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Po IX Plenum KC PZPR zagadnienie szyb-
szego wzrostu stopy zyciowej mas pracujgcych
stalo sie centralnym zagadnieniem. Wediug
stbw tow. Bieruta tempo wzrostu stopy
zyciowej jest Scisle zwigzane z obnizeniem kosz-
tow produkcji oraz ze wzrostem wydajnosci.
Tylko produkujac wiekszg mase towarowg tg
samg iloscig rak roboczych bedziemy mogli
zwiekszy¢ ilos¢ towaréow konsumpcyjnych. Cho-
ciaz prawa te nie sa nowe i pozornie znane
wszystkim, jednak w pogoni za iloScig produk-
cji, zwlaszcza w przemysle weglowym, zostaly
one zapomniane przez wielu dziataczy gospo-
darczych. Prawa te zostaly rowniez zapomniane
w kopalni ,Siemianowice”.

Kopalnia ,Siemianowice“ wykonata w roku
1953 swoj plan produkcyjny w 107%, wykonu-
jac  jednoczes$nie plan wydajnosci tylko w
97,4%, natomiast plan kosztéw wiasnych prze-
kroczyta o 6,5%. Tego rodzaju wyniki — w
Swietle IX Plenum — sg na rok 1954 catkowicie
nieodpowiednie, totez zasadniczym programem
pracy kierownictwa kopalni w roku 1954 staje
sie walka o podniesienie wydajnosci i obnizenie
kosztow wiasnych. Zadanie to jest tym trud-
niejsze, ze w roku 1954 plan produkcji wzrasta
° 0,4%, wydajnosci o 1%, za$ plan kosztéw
wtasnych przewiduje obnizke o 1,5%.

Analizujac osiggnieta wydajnos$¢ w roku 1953,
zauwaza sie powazne dysproporcje w ksztatto-
waniu sie réznych rodzajéw wydajnosci. Wy-
dajno$¢ weglowa zostala osiggnieta i przekro-
czéna, wydajnos$¢ przodkowa ksztaltowata sie
zgodnie z planem, natomiast wydajnos$¢ dotowa
byta znacznie nizsza od planowanej. Chtonnos¢
pracy robdt powierzchniowych byta nieznacznie
wieksza od planowanej.

Ten rozklad chionnosci pracy sSwiadczy wy-
raznie, ze takie pozycje, jak odstawa urobku,
utrzymanie wyrobisk, transport materiatéw,
utrzymanie i naprawa urzadzen oraz inne ro-
boty na dole byty bardziej pracochtonne, niz to

przewidziano w planie. Na tych stanowiskach
przepracowano duzg ilos¢ nadgodzin, ktéra do-
chodzi do 30% w stosunku do dnibwek normal-
nych. Ta dodatkowa praca nie miata pokrycia
w dodatkowej produkcji wegla.

Ostatnio, w zwigzku z zobowigzaniem podje-
tym przez zatoge co do obnizenia $redniej dzien-
nej liczby dniéwek nadliczbowych o 50%, zo-
stata przeprowadzona szeroka akcja propagan-
dowa miedzy obsadami przodkéw, majaca na
celu wyjasnienie im koniecznosci lepszego wy-
korzystania czasu pracy.

Zasadniczym pociggnieciem, majacym zwiek-
szy¢ wydajnosé, byta szczegdlowa analiza obto-
zen oddziatdbw produkcyjnych i wustugowych
zarowno na dole, jak i na powierzchni. W wy-
niku tej analizy zostaly ustalone szczego6towe
limity dnibwek normalnych i nadliczbowych
dla wszystkich oddziatéw. Analiza wykazata
szereg przerostow, ktére mozna byto zlikwido-
wac. Codzienne kontrole wykonania ustalonych
limitw zmusity dozo6r do bardziej racjonalnej
gospodarki ludzmi oraz wykazaly juz dzisiaj
dalsze rezerwy, ktdre =zostaly uwzglednione
przy opracowaniu planu na miesigc luty 1954 r.

Dla dalszego zmniejszenia pracochtonnosci
odstawy wegla planuje sie wprowadzenie zdal-
nego sterowania na dalszych 34 tasmociggach.

Dla umozliwienia wiekszej koncentracji wy-
dobycia, dzieki skréceniu czasu pracy sortowni,
rozpoczeto prace zwigzane z wprowadzeniem
wozow do odstawy urobku o duzej pojemnosci
na poziomie 300 m.

Osiggniecie planowanej wydajnosci weglowej
nie wyczerpuje mozliwosci dalszego jej wzro-
stu, zwilaszcza droga zwiekszenia mechaniczne-
go urabiania i tadowania. W kopalni ,Siemia-
nowice" istnieje wyrazny wzrost wynikow me-
chanizacji. Jes$li przyjmiemy wyniki osiggniete
w roku 1951 za 100%, to w roku 1952 urobiono
wegla mechanicznie 116%', za$ w 1953 roku
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130%, jednoczes$nie zatladowano mechanicznie
w 1952 roku 185%, za$ w 1953 roku 228%.
Uzyskano to dzieki wzrostowi taboru maszyn,
a zwilaszcza dzieki lepszemu ich wykorzystaniu.

Przyjmujac osiagniete wskazniki wykorzysta-
nia maszyn w roku 1951 za 100%, w 1953 roku
osiggnieto nastepujgcg poprawe wykorzystania
maszyn:

na wrebiarkach uniwersalnych 117%
na kaczych dziobach 132%
na wrebiarkach zabierkowych 135%

Jednoczes$nie wzrosta wydajnos$¢ jednej ma-
szyny na przepracowang dniowke:

wrebiarki $cianowej o 27%
N uniwersalnej 0 32%
N zabierkowej 0 270%
kaczego dziobu o 48°o

Kopalnia dysponuje dostateczng iloScig prze-
szkolonej zatogi do pracy na mechanizmach.
Dalszy wzrost wydajnosci mechanizmoéw i lep-
szy wskaznik ich wykorzystania jest uwarunko-
wany poprawg odstawy wegla. W oddziatach
silnie zmechanizowanych stwierdza sie czesto
wypadki awarii w odstawie ciggtej, ktdérych
zrédlem jest niedostateczna konserwacja tas-
mociggéw, przenos$nikdw zgrzebtowych i innych
podobnych urzadzen Praktyka wykazata, ze
dozor goérniczy w wielu wypadkach nie posia-
dat dostatecznych kwalifikacji do zorganizowa-
nia profilaktycznych przeglagdéw i napraw tych
urzadzen. Caly ciezar kontroli nad konserwacjag
tych urzadzen spadal na dozér oddziatow ma-
szynowo-elektrycznych.

Dla poprawienia tego stanu zostanie probnie
wprowadzona od 1.11.1954 r. w jednym z silnie
zmechanizowanych oddzialéw nastepujgca reor-
ganizacja: ilos¢ dozoru goérniczego w oddziale
zostanie zmniejszona o potowe i na to miejsce
zostanie wprowadzony dozér o kwalifikacjach
maszynowo-elektrycznych; zaloga oddziatu zo-
staje podzielona na 2 sekcje: sekcje gorniczg —
G oraz sekcje maszynowa — M. Na czele sekcji
~M* stanie mechanik oddziatlowy, podniesiony
do stopnia zastepcy kierownika oddziatu. Przy
pomocy podlegtych sobie bezposrednio do-
zorcow elektro-maszynowych przejmie on od-
powiedzialno$s¢ za wykonanie wszystkich robot
w oddziale z wyjgtkiem urabiania i tadowania
wegla, obudowy w przodkach oraz przebudowy
i utrzymania wyrobisk. Tego rodzaju reforma
powinna wptyng¢ w sposob decydujgcy na po-
prawe stanu urzgadzen odstawowych, a tym sa-
mym stworzy¢ warunki do dalszego wzrostu
wydajnosci zatdég przodkowych.

Przekroczenie kosztéw wiasnych ujawnito sie
zasadniczco w dwéch pozycjach: robociznie
i kosztach wydziatowych. Przekroczenie kosz-
tow robocizny byto wynikiem nieosiggania pla-
nowanej wydajnosci, nadmiernej ilosci droz-
szych godzin nadliczbowych oraz niedostatecz-
nego przestrzegania dyscypliny ptac. Dla pod-
niesienia dyscypliny ptac przeprowadzono jed-

norazowg kontrole zaszeregowan wszystkich
pracownikéw fizycznych. Kontrole przeprowa-
dzili kierownicy oddziatbw przy wspoétudziale
radcéw oddziatowych. Specjalna komisja powo-
tana przez dyrektora przeprowadzita kontrole
pracy wykonanej przez kierownikow oddziatow.

Taka forma uporzadkowania zaszeregowan
zostata wybrana celem podkreslenia odpowie-
dzialnosci kierownikéw oddziatbw. Kontrola
w tej formie przeprowadzana bedzie raz na
kwartat. Wszelkie przeszeregowania pracowni-
kéw musza by¢ akceptowane przez komisje
kwalifikacyjng.

Duzo do zyczenia pozostawiata dyscyplina
normowania. Dla uporzagdkowania tego odcinka,
poza dwukrotnym w ciggu miesigca analizowa-
niem prawidtowosci ustalonych norm, powotano
szereg komisji branzowych, ktére analizujg ren-
townos$¢ prac akordowych. W wyniku pracy
tych komisji zostajg wycofane akordy, ktdre nie
dalty pozytywnych wynikéw  gospodarczych.
Komisje te maja jednoczes$nie za zadanie opra-
cowanie szczeg6towych metod odbiérki dla tych
prac akordowych, ktére pozostang nadal lub
beda dodatkowo zaakordowane. Komaérka nor-
mowania i ptacy zostala zobowigzana do biezg-
cej kontroli odbiorek prac akordowych oraz do
szczeg6towej kontroli — po uptywie miesig-
ca — dokumentacji zarobkowej czterech od-
dziatow. Stwierdzone przeptaty bedg potracane
osobom dozoru ponoszacym za to odpowiedzial-
nosc. ijjdgohie i i !

Przekroczenie kosztéw wydziatlowych byto
spowodowane powaznym przekroczeniem na-
ktadéw na remonty Srednie i biezgce. Analiza
wykazata, ze remonty byty Zle zorganizowane.
Usprawnienie akcji remontowej przewidziane
w ramach zobowigzan zalogi i dozoru kopalni
musi przynies¢ w efekcie obnizenie tych
kosztow.

Niezaleznie od reszty zobowigzan postanowio-
no przeszkoli¢ caly dozor w planach oddziato-
wego funduszu ptac i oddzialowego planu ko-
sztobw wilasnych oraz zaprowadzi¢ wykresing
sprawozdawczos$¢ pracochtonnos$ci zuzycia ma-
teriatdow i kosztéw robocizny. W dazeniu do ob-
nizenia wskaznikéw zuzycia materiatbw oraz
podniesienia racjonalnosci sgospodarki energia,
postanowiono opracowaé¢ metryki obudowy
drewnem wyrobisk gérniczych, przeprowadzacd
co miesigc instruktaz wzorcowego strzelania,
zmniejszy¢ o prawie 20% zuzycie powietrza
sprezonego, wreszcie dopilnowa¢ wykonania
planu regeneracji tasm.

Role organizujgcg w walce o obnizenie kosz-
tow wilasnych winno odegraé niewatpliwie
wprowadzane obecnie pogtebienie planowania
oddzialowego. Prawidlowe rozpracowanie po-
gtebionych tematycznie planéw oddziatowych
oraz ich systematyczna kontrola przyczynig sie
do wiekszego zainteresowania calego dozoru za-
gadnieniem kosztéw witasnych i pozwolg ko-
palni walczy¢ skutecznie o dodatkowe obnize-
nie tych kosztow.
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Dblej ragpg Miedzynarodoira klasyfikacja iregla

Wegiel kamienny jest zagadnieniem gospo-
darczym ogromnego znaczenia, je$li wzig¢ pod
uwage, ze Swiatowa roczna produkcja wegla wy-
nosi obecnie przeszio péttora miliarda ton i ze
wegiel kamienny — artykut pierwszej potrzeby
— zajmuje tonazowo w obrocie towarowym
i w handlu miedzynarodowym pierwsze miejsce.

W przyrodzie wystepujg wegle kamienne r6z-
nych typéw, réznigce sie znacznie miedzy so-
bg wtasnosciami fizycznymi i chemicznymi.
Sposoby stosowania wegla jako zrodia energii
cieplnej oraz jako surowca chemicznego sg bar-
dzo réznorodne. Z tego wyptywa koniecznosé
posiadania klasyfikacji wegla, umozliwiajgce]j
racjonalng gospodarke weglem zaréwno w skali
krajowej jak i miedzynarodowej. A. A. Gapie-
jew w pracy swej pt.: ,Twiordyje goriuczije
iskopajemyje“ stwierdza, ze ,charakterystyka
poktadéw weglowych w oparciu o jednolitg kla-
syfikacje wegla umozliwi porobwnawczg ocene
jakosci nowych poktadéw weglowych, da moz-
nos¢ racjonalnego sporzgdzania mieszanek we-
glowych w koksownictwie, ponadto umozliwi
opracowanie dla poszczegdlnych zt6z i zagtebi
doktadnego bilansu zasob6w wegla wediug ty-
pow*.

Na drugim Kongresie Weglowym (1928) C.
A. Fieldner, uzasadniajgc potrzebe klasyfikacji
wegla, podkreslit, ze: ,jednolita klasyfikacja
mogtaby by¢ duzg pomoca do lepszego porozu-
mienia sie miedzy sprzedawcg i odbiorca i mo-
gtaby poméc skierowaé kazda klase wegla do
uzytku, do ktérego on sie najlepiej nadaje“.

Jak dotad nie byto jednolitej klasyfikacji we-
gla w skalimiedzynarodowej, wzglednie w skali
europejskiej. Zdarza sie nawet, ze w jednym
kraju kazde wieksze zagtebie posiada swojg od-
rebng klasyfikacje. Tak np. w Zwigzku Radziec-
kim nieco inng klasyfikacje wegli posiada Za-
gtebie Kuznieckie niz Zagtebie Donieckie. Oby-
dwie te klasyfikacje oparte sg wprawdzie na
tych samych parametrach: czesci lotne oraz pa-
rametry plastometryczne (grubos$¢ warstwy pla-
stycznej ,,y* i skurcz wegla podczas odgazowa-
nia ,,x"), jednakze ilos¢ typéw wegla oraz cha-
rakterystyka poszczegoélnych typow w klasyfi-
kacjach obydwu zagtebi jest niejednakowa.

Angielska klasyfikacja wegli wedtug typow
opiera sie na parametrach: czesci lotne i zdol-
no$¢ spiekania (oznaczona metoda Gray-King).
W klasyfikacji swej Anglicy wprowadzajg dla
oznaczenia typow wegla wskazniki liczbowe
czysto umowne: 100 (dla antracytu), 200, 300,
400 itp. do 900.

Francuska klasyfikacja wedtug typow opiera
sie na parametrach: a) czesci lotne i b) wskaz-
nik wolnego wydymania. Ten ostatni jest wla-
Sciwie biorgc, jakosciowg metoda oznaczania
zdolnosci spiekania.

W klasyfikacji holenderskiej, belgijskiej i nie-
mieckiej spotykamy znane nazwy 'typow wegli
od ptomiennych przez gazowe, koksowe, chude
az do antracytu. Wegle koksowe we Francji
i Belgii nazywane sg jeszcze czesto weglami thu-

stymi (charbon gras), ponadto rozréznia sie
w grupie wegli koksowych takie typy: wegiel
3/4 tlusty, potttusty (demigras) i Cwierc¢ tlusty
(1/4 gras).

Z przytoczonych przyktadéw wida¢, ze w do-
tychczasowych klasyfikacjach wegli spotykamy
znaczne rozbieznosci. Powstaly one z tego po-
wodu, ze nie dos$¢ jasno byta w nich okreslona
zasada, iz typy wegli winny by¢ okres$lone przy
pomocy tylko kilku najistotniejszych cech tech-
nologicznych wegla, takich jak: zawarto$¢ cze-
Sci lotnych, zdolnos¢ spiekania, rozpreznosé
i inne. Nalezy zaznaczy¢, ze ostatnio z inicjaty-
wy Europejskiej Komisji Ekonomicznej ONZ
w Genewie zostala w roku 1949 utworzona spe-
cjalna Komisja robocza dla klasyfikacji wegla.
W pracach Komisji dla klasyfikacji wegla
wzieli udziat fachowcy z nastepujgcych krajow:

Anglia, Austria, Belgia, Czechostowacja, Dania,
Francja, Grecja, Holandia, Italia, Jugostawia,
Niemiecka Rep. Zwigzkowa, Polska, Szwecja

i Stany Zjednoczone A. P.

Komisja dla klasyfikacji wegla obradowata
w Patacu Narodéw w Genewie, odbywajgc swe
zebrania mniej wiecej w odstepach potrocznych.
Komisja przystgpita do pracy droga systema-
tycznych i gruntownych studiow. Przez Sekre-
tariat ECE zebrano materiat faktyczny odno-
$nie klasyfikacji dotychczas stosowanych w po-
szczegllnych krajach wzglednie zagiebiach oraz
odnos$nie stosowanych w poszczeg6lnych kra-
jach metod pobierania préb wegla, a przede
wszystkim odnos$nie stosowanych w poszczegol-
nych krajach metod badania wegla.

Poréwnanie zebranego materiatu faktyczne-
go doprowadzito Komisje dla klasyfikacji we-
gla do wniosku, ze stosowane w poszczego6lnych
krajach klasyfikacje wegla wedtug typow po-
siadajg niektére cechy wspdlne i ze istnieje mo-
zliwos¢ opracowania jednolitej miedzynarodo-
wej klasyfikacji wegla w oparciu o wyniki sy-
stematycznych badan typowych wegli z r6znych
zagtebi, przeprowadzone w instytutach weglo-
wych specjalnie dla potrzeb Komisji klasyfi-
kacji wegla.

Celem poznania wtasnosci réznych typow
wegla przeprowadzono wymiane prob wegla
z r6znych zagtebi. Przedmiotem badan byto 8
serii typowych wegli pochodzacych z réznych
krajow. Wegle te zostaly zbadane w instytu-
tach weglowych Polski, Anglii, Belgii, Francji,
Holandii, Niemiec i USA. Badania tych 8 serii
typowych wegli zagranicznych zostaly przepro-
wadzone u nas w Zakiadzie Chemicznej Prze-
rébki Wegla Gléwnego Instytutu Gornictwa
v/ Zabrzu — Biskupicach, a wyniki ogloszone
w Pracach Badawczych GIG w komunikacie
Nr 101 pt. ,Typy wegli z r6znych zagtebi* (B.
Roga i L. Wnekowska). Otrzymane wyniki ba-
dan wykazaty, ze stosowane w Polsce, metody
badan wegla z punktu widzenia doktadnosci ba-
dan i stopnia powtarzalnosci nie ustepujg me-
todom stosowanym w znanych instytutach An-
glii, Holandii, Francji i Niemiec.
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Przeprowadzone w instytutach weglowych
siedmiu krajow badania wtasnosci koksowni-
czych wegla daty moznos¢ wzajemnej wymiany
doswiadczen oraz blizszego zapoznania sie z me-
todami stosowanymi w jednych krajach, a nie
dos$¢ jeszcze rozpowszechnionymi w innych.

Mowigc o klasyfikacji wegla, mamy na my-
$li trzy rodzaje zagadnien:

a) podziat wegla na typy (tzw. Classification

by rank),

b) charakterystyka wegli wediug stopnia

czystosci (tzw. Classification by grade),

c) podziat wegla na sortymenty (tzw. Classi-

fication by size).

Na zmiane stopnia czystosci, jak réwniez na
zmiane sortymentu mozemy mie¢ wplyw, nato-
miast na zmiane typu wegla nie mamy wpty-
wu, gdyz typ wegla okres$laja jegolprzyrodzone
wiasnosci. | dlatego poznanie istotnych cech
przyrodzonych poszczegélnych rodzajéw we-
gla, a zatem klasyfikacja wegla wedlug typéw,
posiada podstawowe znaczenie dla utylizacji
wegla.

Najwazniejsze znaczenie dla uzytkowania we-
gla posiada zatem klasyfikacja wegla wedtug
typow. Stad tez Komisja Robocza ECE dla kla-
syfikacji wegla zajeta sie najpierw zagadnie-
niem miedzynarodowej klasyfikacji wegla we-
diug typow.

Klasyfikacja wegla wedtug typoéw. (Classification
of coals by rank (ang.); classification des houilles par
categories (fr.).

Typ wegla okreslamy na podstawie pewnych
naturalnych, wyrézniajagcych go cech, wynika-
jacych z jego stopnia uweglenia oraz jego stru-
ktury chemicznej, a przejawiajgcych sie w je-
go przydatnosci technologicznej. To znaczy,
grupa wegli o jednakowych lub bardzo zblizo-
nych wilasnosciach technologicznych tworzy
typ wegla. Np. wegle niespiekajgce, lecz o bar-
dzo malej zawartosci czesci lotnych (ponizej
10%) — to wegle antracytowe, wegle za$ nie-
spiekajgce o wysokiej zawartosci czesci lotnych
tworzg typ wegli ,ptomiennych”. Wegle dobrze
spiekajgce, posiadajgce znacznag rozpreznos¢ (ci-
Snienie rozprezania) oraz $rednig zawarto$c¢ cze-
Sci lotnych, stanowig typ noszacy nazwe ,wegiel
koksowy“, zas wegle o zawarto$ci czesci lotnych
powyzej 30% i dobrze spiekajgce, lecz nie po-
siadajace rozpreznosci, to ,wegle gazowe".
W podobny sposob scharakteryzowaé mozna
inne typy wegla.

Definicje tak pojetego ,typu wegla“ ujeto
w polskiej normie (PN/G— 970002) w nastepuja-
Ccy sposob:

.Podstawg podziatlu wegli kamiennych na ty-
py sa nastepujgce cechy wegla charakteryzu-
jace wegiel i jego przydatno$¢ technologiczna:

a) zawarto$¢ czesci lotnych,

b) zdolnos¢ spiekania,

c) ciSnienie rozprezania,

d) parametry plastometryczne.
Sortyment ani zawarto$¢ ciat

wpltywajg na okreslenie typu”.

Ponizszy rys. 1 przedstawia polska klasyfi-
kacje wegla wedtug typow okreslonych na pod-

obcych nie

Rys. 1. Polska klasyfikacja wegla

wedtug typow

stawie czesci lotnych, zdolnos$ci spiekania i roz-
preznosci (ci$nienia rozprezania).

Miedzynarodowa klasyfika-
cja wegla wedtug typo6w opar-
ta jest w zasadzie na tych samych parametrach,
jakie sa podstawag polskiej klasyfikacji wegla.

Jak wida¢ z podanego nizej rysunku 2 system
miedzynarodowej klasyfikacji wegla obejmuje
60 dziatek, z ktérych kazda oznaczona jest wta-
snym tréjcyfrowym wskaznikiem klasy-
fikacyjnym (,code number"). Cyfra pierwsza
(setki) oznacza przynalezno$¢ wegla do danej
klasy (to znaczy do okres$lonej kolumny piono-
wej na tablicy klasyfikacyjnej), cyfra druga
(dziesigtki) oznacza przynaleznos$¢ wegla do da-
nej grupy (poziome szeregi na tablicy klasyfi-
kacyjnej), wreszcie cyfra trzecia (jednostki)
oznacza przynalezno$¢ wegla do danej podgru-
py (rébwniez poziome szeregi w tablicy klasyfi-
kacyjnej),

a) Podziat wegli na klas
oparty jest na 2 parametrach: czesci lotne i cie-
pto spalania. Dla wegli kamiennych, zawieraja-
cych ponizej 30 %’ czesci lotnych, gtéwnym para-
metrem zaliczenia wegla do danej klasy (to
znaczy do pionowej kolumny na tablicy klasy-
fikacyjnej) jest jego zawarto$¢ czesci lotnych,
zas dla wegli powyzej 30%' czesci lotnych gtow-
nym parametrem jest ciepto spalania.

Nalezy doda¢, ze.zawarto$¢ czesci lotnych jest

przeliczona na substancje suchg i bezpopiotows.
Ciepto spalania wyrazone w kcal/kg, podane jest
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Rys. 2. Miedzynarodowa klasyfikacja wegla wedtug typow
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Podziat no klasy

Ponizej podajemy sporzadzong w mys$l po-
wyzszych przestanek tablice 1 zawierajgcg 10
klas wegli, oznaczonych kolejnymi cyframi od
0 do 9.

w klasyfikacji miedzynarodowej w przeliczeniu
na substancje bezpopiolowa, lecz o wilgoci hi-
groskopijnej odpowiadajgcej 97%' wilgotnosci
wzglednej przy 30° C.

Tablica 1
Podziat wegli na klasy

Wskaznikl)

klasy 0 1 2 3
> Czesci
[
g lotned 10—3 >3—10 10—14 >14—20
m_\c
Z 2 ciepto
spalaniad — — _ _

1
2) liczone na substancje sucha,

) liczone na substancje bezpopiotowa,

miejsce setek we wskazniku klasyfikacyjnym
bezpopiotowg

by Podziat wegli na grupy.

W ramach danej klasy miedzynarodowa kla-
syfikacja dzieli wegle na grupy wedtug ich zdol-
nosci spiekania, ktérg oznacza sie metoda pol-
skg (liczba Rogi) lub metodg ASTM (wskaznik
wolnego wydymania). Tablica 2 podaje podziat
wegli na grupy.

¢c) Podziat wegli na podgrupy.

W ramach poszczegélnych grup dzielimy we-
gle na podgrupy wediug ich dalszych wiasnosci
koksowniczych, mianowicie witasnosci dylato-
metrycznych, oznaczonych metodg francuskag
Arnu-Audibert, lub wtasnosci koksowniczych
oznaczonych angielskg metoda Gray-King.

>20—30

o wilgoci higiroskiopidnej

>30 >30 >30 >30 >30

- >8450 8450-7750 7750-7200 7200-6100 <6100

(97% wilgotnoéci wzglednej przy 30<Q

Tablica 2
Podzial wegli na grupy

Grupy wegli wedtug zdolnosci spiekania

Zdolnos$¢ spiekania

W skaznik
grupy?d Wskaznik qunego Liczb-a
wydymania Rogi
3 > 4 > 45
2 25 — 4 20 — 45
1 1— 2 5— 20
0 niespiekajacy 0— 5
t) miejsce dziesigtek we wskazniku klasyfikacyjnym
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Tablica 3
Podziat wegli na podgrupy

Podgrupy wedlug witasnosci koksowniczych

Parametry podziatlu na podgrupy

Wskaznik . i
podgrupyl adania yat.ometryczne Probg
(Arnu-Audibert) Gray-Kinga

5 > 140 i>G8
4 50 — 140 G5 - G8
3 0 — 50 Gl — G4
2 0 E— G
i tylko kontrakcja B — D
0 niemieknacy A

i) miejsce jednostek we wskazniku klasyfikacyjnym

Z tych trzech elementéw sktadowych: klasy,
grupy i podgrupy otrzymujemy jednolita mie-
dzynarodowg klasyfikacje, obejmujgcg okoto 60
pol (dziatek). Kazdy wystepujacy w przyrodzie
wegiel znajdzie swoje miejsce w odpowiedniej
dzialce tablicy klasyfikacyjnej. Poszczegodlne
dziatki majg swoj trojcyfrowy wskaznik klasy-
fikacyjny, w ktdrym — jak juz wspomnieliSmy
—- cyfra setek oznacza klase, do ktorej nalezy
dany wegiel, cyfra dziesigtek — grupe, zas$ cy-
fra jednostek — podgrupe. Np. wegiel oznaczo-
ny wskaznikiem 435 nalezy do klasy 4 (tzn. 20 —
30% czesci lotnych), grupy 3 (tzn. zdolnos¢ spie-
kania powyzej 45 LR) oraz wiasnosci dylatome-
trycznych powyzej 140.

Obejmujgca tak wiele p6l miedzynarodowa
klasyfikacja wegla moze by¢ dogodna dla celéw

GORNICTWA

naukowo - badawczych, jednakze ze wzgledu na
duzg ilos¢ pdl niepraktyczna jako klasyfikacja
przemystowo-handlowa.

Dla celéw technicznych, przemystowo-handlo-
wych i statystycznych zachodzi koniecznos$¢ ta-
czenia poszczego6lnych sagsiadujacych ze sobg
pél i utworzenia w ten spos6b klas przemysto-
wo-handlowych.

Jednolita klasyfikacja wegla posiada ogromne
znaczenie dla racjonalnej gospodarki weglem
zarowno w skali krajowej jak i w skali miedzy-
narodowej. Klasyfikacja wegla umozliwia bo-
wiem opracowanie dla poszczegdlnych zagiebi
weglowych doktadnego bilansu zasobow wegla
wedlug typow, umozliwia ocene poréwnawczg
eksploatowanych poktadow wegla oraz nowo-
odkrytych zt6z weglowych. Nastepnie klasyfi-
kacja wegla umozliwia ujednolicenie statystyki
produkcji i zbytu wegla.

Jednolita klasyfikacja da mozno$¢ najracjo-
nalniejszego wykorzystania poszczeg6lnych ty-
pow wegla w przemysle koksowniczym i gazow-
niczym, w procesach zgazowania i wytlewania
wegla oraz przy stosowaniu wegla dla celow
energetycznych, umozliwi tym samym skiero-
wanie kazdego rodzaju wegla do uzytku, do kté-
rego on sie najlepiej nadaje.

Jednolita klasyfikacja wegla stanowi¢ bedzie
zatem wspolny jezyk dla lepszego porozumie-
nia sie miedzy producentem, sprzedawcg i kon-
sumentem wegla i utatwi fachowe porozumie-
nie sie miedzy eksportem i importem wegla.

RytmicznoSC pracy przyspiesza
irykonanie planu

W czwartym roku Planu 6-letniego przemyst
weglowy wykonat plan wydobycia wegla
w  101°/o0.

Zgodnie ze wskazaniami Przewodniczgcego
KC PZPR tow. Bolestawa Bieruta wygtoszony-
mi. w styczniu 1953 r. w Stalinogrodzie, prze-
myst weglowy wykonal swoje zadania bar-
dziej rytmicznie niz to miato miejsce w roku
1952. Wykazuje to ponizsza tablica ilustrujgca
wykonanie planu wydobycia wegla w przekro-
ju rocznym w [poszczeg6lnych dekadach mie-
siecznych (patrz tablica I).

Tablica |

Wykonanie planu wydobycia

Wyszczegolnienie w procentach

1952 r. 1953 r.

| dekada miesigca 95,7 99,8

I B 98,1 100,8
Il 100,6 102,6
Srednio miesiecznie 98,2 101,0

Do wykonania planu wydobycia wegla w 1953
roku przyczynita sie zatem w duzej mierze ryt-
miczno$¢ produkcji, ktéra byta prawie réwno-
mierna, nie zachodzita juz bowiem konieczno$¢
zrywu w trzeciej dekadzie dla nadrobienia po-
przednich zalegtosci.

Z kopalhn takich, ktore wykonujg rytmicznie
plany wydobycia z roku na rok, wymieni¢ na-
lezy nastepujgce kopalnie: Ryduttowy, Ignacy,
Chwatowice, Marcel, Debiensko, Walenty-Wa-
wel, Bytom, Bielszowice i szereg innych.

Wymienione kopalnie wykonaly plan wydo-
bycia w poszczegoélnych czterech latach Planu
6-letniego, jak nastepuje (patrz tablica II).

Jak to ilustruje ponizsza tablica, .przekro-
czenie planu produkcyjnego waha sie w gra-
nicach od 1,3% do 10,3%.

Wszystkie wymienione kopalnie majg takie
same warunki, jak i te, ktére planu nie wyko-
nuja, to znaczy te same trudnosci zaopatrze-
niowe, te same braki, te same wysokie zada-
nia, a mimo to wykonujg plan systematycznie
z nadwyzka. Nauczono sie bowiem w tych ko-
palniach organizowa¢ prace, bojowo podchodzié
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Tablica 11
Wykonanie planu Slllggyc W'Et'
K ni wydobycia wegla w %% nié wyko-
opalintia nano planu
1950 r. 1951 r. 1952 r. 1953 r. wydobycia
wegla
1 2 3 4 5 6
Rydutowy 110,3 105,9 109,12 103,1 -
Ignacy 1051 1034 1034 106,22 1
Chwatowice 108,1 102,2 1024 102,2 4
Marcel 102,3 104,0 1039 1021 4
Debiensko 103,4 103,1 103,9 105,9 4
Bytom 107,7 101,5 103,3 104,1 3
W alenty-Wawel 102,5 102,7 103,3 104,9 5
Bielszowice 102,2 101,3 1059 100,8 5

do zadan planu oraz mobilizowa¢ sity do likw i-
dacji waskich przekrojéw hamujacych wydo-
bycia wegla.

Ostatnia kolumna podanej tablicy Il wyka-
zuje ilos¢ miesiecy, podczas ktérych kopalnie
te nie wykonaty swoich zadan na przestrzeni
48 miesiecy. Mimo napietych planéw produk-
cyjnych oraz specyficznych warunkéw pracy,
jakie sg w gornictwie, kopalnia ,Ryduttowy*
moze sie poszczyci¢ nielada sukcesem, wyko-
nujgc stale z miesigca na miesigc plany wydo-
bycia wegla. Roéwniez pozostate kopalnie, mi-
mo napotkanych trudnos$ci, nip zatamaty sie,
usunely przeszkody, a zwiekszajgc swe wysit-
ki nie tylko pokryty niedobory, ale nawet po-
waznie przekroczyty natlozone nan zadania pro-
dukcyjne.

A czy w okresie poprzednim te same kopal-
nie poszczyci¢ sie moga podobnymi wynikami?
Tak. Podane ponizej wskazniki wykonania pla-
nu wydobycia wegla w okresie planu 3-letnie-
go potwierdzaja to dobitnie i wyraznie, ze osig-
gane przez nie wyniki nie sga przypadkowe
(patrz tabl. III).

Tablica I11
Wykonanie planu llos¢ mies.
wydobycia wegla w % W ktorych
Kopalnia nie
wykonano
1947 pl. wydob.
1947 1948 1949 (S0 \edla w 1949
1 2 3 4 5 6
Ryduttowy 107,7 1084 1058 107,3 2
Ignacy 106,7 108,99 113,5 109,9 -
Chwatowice 105,6 105,8 112,2 108,1 —
Marcel 100,4 110,0 114,6 109,0 -
Debiensko 107,8 102,2 1025 104,0 2
Bytom 106,3 105,7 103,8 105,2 -
Walenty- v
-Wawel 107,1 112,2 1015 106,7 1
Bielszowice 104,4 109,7 104,9 106,3 _
Niejednemu, patrzacemu na te wskazniki
wykonania planu wydobycia wegla, nasuwad

sie bedzie pytanie, czy aby plan dla tych ko-
palh byt w dostatecznym stopniu mobilizujg-
cym, czy nie byt on czasem za niski? Nie, plan
nie byt za niski, wykazujg to ponizsze wskaz-
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niki, obrazujace stosunek wydobycia wegla
osiggnietego w roku 1953 do wydobycia przed-
wojennego z roku 1938, do produkcji ostatniego
roku planu 3-letniego, a takze do cyfr Planu
6-letniego (patrz tabl. V).

Liczby w kolumnie drugiej wykazujg, ze
wszystkie kopalnie przekroczyly wydobycie
osiggniete przez nie w roku 1949. Poza kopal-
nig ,Bytom*“, gdzie wzrost produkcji jest sto-
sunkowo najnizszy, pozostate kopalnie w r. 1953
zwiekszyly powaznie swe wydobycie.

Podobnie przedstawia sie wzrost wydobycia
w 1953 roku w stosunku do wydobycia, jakie
byto zaplanowane na ten rok w Planie 6-let-
nim. W poszczego6lnych kopalniach wzrost ten
wahat sie od 2,5 do 34°n, przy czym najwyz-
szy odsetek wzrostu wykazujg ,Ryduittowy*,
za$ kopalnia ,Bytom*“ zaplanowanego wydoby-
cia nie uzyskata wskutek przesuniecia terminu
wykonania inwestycji na okres jednego roku.

Liczby ostatniej kolumny wykazujg, ze cy-
fry Planu 6-letniego sg przez wszystkie kopal-
nie osiggniete, a nawet przez niektére znacz-
nie przekroczone, z wyjatkiem kopalni ,By-
tom*“ wskutek przesuniecia terminu wykona-
nia inwestycji na okres jednego roku.

Wyniki te $wiadczg o tym, ze na skutek
wtasciwe] pracy tych kopalh gospodarka naro-
dowa otrzymata wiele dziesigtkéw tysiecy ton
wegla ponad plan, a zatoga i rodziny robotni-
kow — staly i systematyczny wysoki zarobek.

Tablica IV

Stosunek osiggnietego wydobycia
w roku 1953 do wydobycia w roku:
Kopalnia

1949 1953 wg PI.
6-letniego
1 2 3
Ryduttowy 134,4 134.0
lgnacy 118,9 120,9
Chwatowice 120,3 103,5
Marcel 116,2 102,5
Debiensko 156,3 131,4
Bytom 112,0 93,2
Walenty-
-Wawel 123,9 114,3
Bielszowice 156,9 127,8

Co przyczynia sie do tak chlubnych wyni-
kow?

Rytmiczno$¢ produkcji, maksymalne wyko-
rzystanie czasu pracy, urzadzen mechanicz-
nych w ciggu wszystkich dni w roku — oto
jeden z podstawowych warunkéw wykonania
i przekroczenia planu produkcji.

W kopalniach tych kierownictwo poczuwato
sie do odpowiedzialno$ci za szczego6towe opra-
cowanie tak planu rocznego, jak i planéw mie-
siecznych, za stworzenie kontroli wykonania, za
rytmicznos¢ produkcji. Zatogi byty mobilizo-
wane do przestrzegania socjalistycznej dyscy-
pliny pracy, do systematycznej walki o plan
przez okres catego roku.

Dobrze zorganizowana, operatywna, rzeczy-
wista i codzienna kontrola wykonania zadan
poprzez sprawozdawczo$¢ i planowanie oddzia-
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towe — oto podstawowy warunek zlikwidowa-
nia okresowos$ci, szturmowosci, oto zasadniczy
i decydujacy czynnik planowej rytmicznosci
produkcji.

W razie spadku natezenia produkcji zagad-
nienie to winno by¢ oméwione i przedyskuto-
wane na naradach wytwdérczych w celu zara-
dzenia takim wypadkom na przysztos¢.

Analizowanie przyczyn kazdej, pozornie nie-
waznej awarii, zapobieganie awariom przez
codzienng czujnos¢ i wpajanie tej czujnosci
w zaloge jest obowigzkiem kierownictwa Kko-
palni. Utrzymanie urzadzen i maszyn w stanie
wysokiej sprawnosci i systematyczna ich kon-
serwacja oraz umiejetne oblozenie robdét na

Dr EDWARD ROSE

dole i na powierzchni stanowig dane do osigg-
niecia planowych zadan.

Zagadnienie rytmicznos$ci wydobycia trzeba
postawi¢ przed calg zalogg kopalni, nalezy wiec
w tej sprawie rozwing¢ szerokg prace wycho-
wawczg i uSwiadamiajacg. Stopien rytmiczno-
$ci wydobycia $wiadczy o dobrej, wzglednie
ztej organizacji pracy w kopalni.

Zlikwidowanie spadkéw natezenia wydoby-
cia wegla da znaczne podniesienie poziomu wy-
dobycia, pozwoli wykorzysta¢ ukryte jeszicze
rezerwy produkcyjne, zwiekszy wydajnos¢ pra-
cy, obnizy koszty wlasne oraz przyczyni sie do
zwycieskiej realizacji zadan pigtego roku Planu
6-letniego.

Strona ekonomiczna planowania
oddziatowego w kopalni

wegla

.Zadanie polega na itym, by potozy¢ kres lekcewazeniu zagadnien kosztéw wta-
snych produkcji, zapewni¢ systematyczne obnizanie kosztéw witasnych .i kazde przed-
siebiorstwo uczyni¢ rentownym?®.

(G. M. Malenkow — Z przeméwienia na V Sesji Rady Najwyzszej
i Organizacja Pracy, Nr 9/53 — str.

Czytajgc tezy przedzjazdowe PZPR znaj-
dujemy w nich nastepujgce wazne i stale ak-
tualne wskazania, jak np. (z 62 i 64 tezy):

.Obnizka kosztéw wtasnych jest nieod-
zownym warunkiem poprawy poziomu
materialnego mas pracujgcych i rozwoju
gospodarki narodowej“.

.Walka o petne wykonanie planu w dzie-
dzinie kosztow wiasnych musi odbywacé sie
na podstawie wzrostu wydajnos$ci pracy
i pogtebienia systemu. oszczednosciowego
w catej gospodarce narodowej".

W wykonaniu powyzszych wytycznych, kté-
rych peina realizacja stanowi¢ bedzie "w okre-
sie najblizszym gtowng tres¢ wysitkbw szero-

kich warstw pracujacych, zwotana zostala
w Warszawie w grudniu r. ub. z inicjatywy
Polskiej Akademii Nauk, w porozumieniu

z Panstwowag Komisjg Planowania Gospodar-
czego, konferencja w sprawie planowania i we-
whnatrzzakltadowego rozrachunku gospodarcze-
go. Niewatpliwie obydwa te zagadnienia, kto-
re stanowily przedmiot konferencji i ktére wia-
zg sie z soba najscislej, muszg by¢ uwazane za
Srodki nader skuteczne dla zapewnienia wy-
konania planu oraz dla wykonania planu w ta-
kich warunkach, ktére, jak wyrazit sie trafnie
jeden z gtéwnych referentéw na konferencji,
poreczajg przepojenie pracy produkcyjnej my-
$lg ekonomiczna.

Znaczenie planowania wewnatrzzakltadowego
dla zapewnienia wykonania planu nie wymaga
wtasciwie specjalnego wyjasnienia. Jednym
z podstawowych zalozen socjalistycznej gospo-
darki planowej jest to, ze zadania wynikajace
z planu winny by¢ doprowadzone az do naj-
nizszych ogniw zespotu, ktére majg je wyko-
nywac¢. Zalozenie takie wywodzi sie ze stusz-
nej zasady, ze tylko cztowiek nalezycie Swia-
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domy swoich obowigzkéw i nalezycie rozumie-
jacy ich wage moze je wypetnic.

M ateriaty zgloszone na konferencje przez po-
szczegOlne przemysty obrazujg uzyskane przez
nie doswiadczenia.. Nas interesuje tu szczegél-
nie sprawozdanie przemystu weglowego
w opracowaniu mgr. inz. Jerzego Kolbego
i mgr. inz. Emila Zajgca. Znajdujemy tam
précz opisu przebiegu realizacji w tym prze-
mysle zasad planowania wewnatrzzakladowego
(oddziatowego), réwniez charakterystyke jego
istoty i prébe oceny uzyskanych dzieki niemu
wynikow.

Istota planowania  wewnatrzzakltadowego
w kopalniach polega na rozdziale na poszcze-
go6lne oddzialy, jako najnizsze jednostki orga-
nizacyjne, zadan w zakresie planu produkcji
natozonych na caty zakiad pracy. Zadania, ja-
kie otrzymujg poszczeg6lne oddzialy, muszg
odpowiada¢ w sumie limitowi calej kopalni.
Oddziatowe plany produkcji stanowig podsta-
we do ustalenia oddzialowych planéw zatrud-
nienia, ktére znéw sa z kolei podstawag do
ustalenia planu wydajnosci. Aczkolwiek spo-
rzagdzenie planéw zatrudnienia, oparte o obo-
wigzujace normy wzglednie o normatywy,
w zasadzie moze wydawac sie proste, to jed-
nak, jak z naciskiem podkestajg autorzy oma-
wianego sprawozdania, specyficzna zmiennos¢
warunkéw pracy w kopalni stwarza w prakty-
ce wielkg trudnos¢ wystepujaca rowniez w kon-
troli wykonywanych robat.

Momenty te muszg byé brane szczegdlnie
pod uwage przy ocenie zarbwno wymagan, ja-
kie stawiane sg pod adresem organéw plano-
wania w kopalni, jak tez oczekiwanych wyni-
kow ich pracy. Jesli plan oddzialtowy ma na-
prawde sta¢ sie narzedziem operatywnego za-
rzgdzania dla kierownictwa oddziatu, a posre-
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dnio i dla kierownictwa kopalni, metoda jego
sporzadzania musi odpowiada¢ takim zatoze-
niom. Chodzi przy tym nie tylko o zapewnienie
planistom oddziatlowym nalezytej roli, a same-
mu sporzadzaniu planéw oddziatowych przez
kierownictwo kopalni nalezytej uwagi.

Autorzy wspomnianego sprawozdania dla
konferencji warszawskiej siegaja gtebiej, oma-
wiajgc zagadnienie planowania wewnatrzzakta-
dowego od strony wydajnosci. Takie postawie-
nie sprawy ma szczegblne znaczenie dla nas,
skoro na IX Plenum KC PZPR stwierdzono,
ze przemyst weglowy w zakresie wydajnosci
nie spetnit zadan, jakie nan natozyt Plan Sze-
Scioletni. Sprawozdanie poza tym po'dkresla
z naciskiem, ze planowanie oddziatowe w ko-
palni wéwczas dopiero przyczyni sie skutecz-
nie do podniesienia wydajnosci, jesli zawarte
w nim limity zatrudnienia bedg jak najbar-
dziej urealnione. Znalazto to zresztg juz swoj
wyraz w planie na rok biezgcy w urealnionych
limitach wydajnosci.

Obok tego momentu, ktérego wiasciwe roz-
wigzanie ma dla wartosci planowania oddziato-
wego najwieksze znaczenie, istnieje jeszcze,
wedtug dotychczasowych doswiadczen, szereg
innych niedociggnie¢ i brakéw, posréd ktérych
przyktadowo wymienimy: dowolne zmiany
w harmonogramie pracy przodkéw, brak zain-
teresowania dla usprawnien organizacyjno-
technicznych, wreszcie niedbato$¢ w planowa-
niu zatrudnienia dla robét pozaprzodkowych.
Dla tej kategorii rob6t planowanie zatrudnienia
przedstawia wprawdzie wieksze trudnosci, po-
niewaz odnosne prace przewaznie nie sg nor-
mowane, jednak z drugiej strony udzial odnos-
nych dnibwek w ogélnej ilosci dnibwek, a przez
to wptyw ich na ogéllng wydajnos¢ jest tak po-
wazny, ze punkt ten zasluguje na szczeg6lng
uwage.

Konkretne wyniki, jakie planowanie we-
wnatrzzaktadowe (oddziatowe) dalo w przemy-
Sle weglowym po mniej wiecej poéttorarocznym
funkcjonowaniu, usituje zobrazowaé¢ omawiane
sprawozdanie metodg posrednia. Wybrano mia-
nowicie spos$rdod ogotu kopaln grupe 20 takich,
w ktorych, wedtug uzyskanych doswiadczen,
planowanie oddzialowe postawione jest najle-
piej i poréwnano wyniki tej grupy kopaln
z wynikami planowania ogétu kopalh na szere-
gu odcinkéw, jak: rozwdj wspoéizawodnictwa,
wydobycia i wydajnosci, rytmicznos$ci pracy
itp. Z porébwnan tych mozna wyprowadzié
wniosek, ze planowanie oddzialowe bylo tu
bardzo skutecznym bodzcem do uzyskania po-
mysinych osiggnie¢ w zakresie wykonania pla-
nu produkcji.

Planowanie wewnatrzzakiadowe, ktéremu
poswiecona byta grudniowa konferencja war-
szawska, musi by¢ jednak rozpatrywane szerzej
oraz w najscislejszym zwigzku z zadaniem ob-
nizki kosztéw wtasnych, ktére dzis postawione
zostato przed przemystem polskim. Dotyczy to
oczywiscie takze i przemysiu weglowego, jak-
kolwiek zagadnienie wewngtrzzaktadowego roz-
rachunku gospodarczego ma tutaj inne oblicze,
niz w pozostatych dziatach przemystu. Jezeli
bowiem w przemys$le przetwérczym rozrachu-
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nek wewnatrzzaktadowy stuzy do kalkulacyj-
nego ujecia poszczegdlnych faz procesu techno-
logicznego, to w kopalni wegla, ktéra w swoim
witasciwym zakresie wytwarza bez zuzywania
surowca tylko jeden jednorodny produkt, po-
trzeba takich wewnetrznych rozliczen nie za-
chodzi. Poszczegélne oddziaty wydobywcze
obejmujg tu nie kolejne fazy produkciji, lecz
rownolegle uszeregowane fragmenty tego sa-
mego procesu produkcyjnego. W takim ujeciu
omawiane zagadnienie rozrachunku wewnetrz-
nego w kopalniach wegla oznacza w swej isto-
cie sprowadzenie systemu planowania i obniz-
ki kosztow witasnych ze szczebla catej kopalni
do nizszej jednostki organizacyjnej, jakg jest
oddziat. Ma to oczywiscie bezposrednie znacze-
nie zarowno wychowawcze, jak i praktyczne.

Jesli, jak stwierdzilismy, zatozeniem socja-
listycznej gospodarki planowej jest doprowa-
dzenie planowego zadania mozliwie do najniz-
szych ogniw wykonawczych, to cel ten w dzi-
siejszym stanie rzeczy mozna uwazaé za spet-
niony tylkolw odniesieniu do ilosciowego pla-
nu produkcji. Natomiast gospodarcza strona
procesu produkcyjnego, aczkolwiek objeta réow-
niez planem przedsiebiorstwa, nie znajduje te-
go samego zrozumienia, gdyz uwazana jest
przez ,ruchowcow” za co$ drugoplanowego, od-
legtego, nawet wrecz zbednego.

Ten brak Swiadomosci ekonomicznej u wy-
konawcow planu stanowi zjawisko wyraznie
niepomysine, ktére moze by¢ zwalczane dwoja-
ka droga, albo przez uznanie wykonania planu
pod wzgledem gospodarczym szczeg6lnie w za-
kresie kosztow wiasnych jako jeden z waznych
wspoétczynnikéw dla uzyskania premii (zresztg
reforma w tym sensie juz nastgpita), albo przez
dalsze pogtebienie planowania oddzialowego na
odcinku kosztow. Planowanie to obejmowato
dotychczas pewne tylko pozycje kosztéw, jak
robocizne (tylko w zakresie ptac podstawo-
wych) oraz zuzycie materiatbw wartosciowo —
dla wszystkich, ilosciowo — dla gtéwnych. Wia-
Sciwa na tych podstawach oparta sprawozdaw-
czo$¢ mogta wprawdzie przyczyni¢ sie w pew-
nym stopniu do wykazania istniejgcych prze-
rostbw i niedociggnie¢, niewatpliwie jednak
obejmowata tylko pewien fragment sposréd
gtbwnych elementow kosztow. Obecnie plano-
wanie oddzialowe i zwigzana z nim sprawoz-
dawczos$¢ zostaly rozszerzone na catg robocizne
(bez swiadczen), a to w celu stworzenia nowe-
go, doniostego wskaznika — kosztu oddziato-
wego, nie obejmujgcego jednak jeszcze pozy-
cji energii i amortyzacji, ktore sa z roznych
powodow trudne do obliczenia. Koszt oddzia-
towy stat sie jednoczes$nie jednym ze wspot-
czynnikdw premii oddziatlowej. Sg to posunie-
cia wazne, ktére zmierzajg przede wszystkim
do wiekszego zainteresowania pracownikow
ekonomicznymi wynikami pracy oddziatu i kt6-
re tym samym majg uczyni¢ z planowania od-
dzialowego na nowym etapie skuteczne narze-
dzie w statej walce o obnizke kosztow wtas-
nych.

Wydaje sie, ze znaczenie omawianych posu-
nie¢ siega jeszcze dalej i gtebiej; prawidtowe
— pod gospodarczym katem widzenia — za-
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rzgdzanie kopalnia wymaga bowiem nieustan-
nej analizy kosztow, ktéra staje sie realna
i wykonalna dopiero z pomocg mozliwie pre-
cyzyjnego instrumentu, jakim jest rozszerzone
planowanie oddziatowe.

Kierownictwo kopalni winno zda¢ sobie spra-
wa z konsekwencji gospodarczych prowadzenia
zaktadu, a w szczegdlnosci z ogromnych prze-
obrazen, jakie pocigga za sobg w zakresie za-
rowno poziomu, jak i struktury kosztéw wtas-
nych postepujgca mechanizacja podstawowych
proceséw gorniczych. Do tego celu nie wystar-
cza samo poréwnywanie kosztow planowanych
z rzeczywistymi, jednak rozwigzanie tego zada-
nia mozna przyspieszy¢ i utatwi¢ w miare de-
koncentracji planowania i kontrolowania kosz-

tbw, a przez taka dekoncentracje rozumiemy
sprowadzenie ich analizy ze szczebla catej ko-
palni w dot do nizszej jednostki.

Wprowadzenie wskaznika kosztu oddziatowe-
go, cho¢ pomija on jeszcze niezmiernie wazng
pozycje amortyzacji, stanowi jednak powazny
krok naprzéd na wtasciwej drodze. Materiat
w ten spos6b zgromadzony, nawet niekomplet-
ny, bedzie mégt jednak stanowi¢ podstawe do
ciekawych poréwnan, a tym samym i wnio-
skow. Jesli wiec wykonanie planowania oddzia-
towego w tej nowej formie odpowie intencjom,
powiedzie¢ mozna, ze zadanie podniesienia go-
spodarnosci przemystu weglowego — w mysl
przytoczonych na wstepie tez przedzjazdowych
PZPR — bedzie wydatnie utatwione.

O lepsza irspoOtprace z gtoirnym
ksiegowym

(Artykut dyskusyjny)

Hasto statej poprawy bytu mas pracujgcych
postawione jako jeden z zasadniczych celow
przez tow. Bieruta na IX Plenum uzaleznione
zostalo w powaznym stopniu od statego i sy-
stematycznego stosowania rezimu oszczednosci
przez kazde socjalistyczne przedsiebiorstwo,
kazdg jego komorke organizacyjng i kazdego
pracownika.

Rzeczg aktywu gospodarczego,
i zwigzkowego jest przeksztalci¢to hasto
w czyn w drodze twoOrczej codziennej pracy.
W konkretnych warunkach dziatalnosci gospo-
darczej przedsiebiorstw socjalistycznych spro-
wadza sie to do walki o wykrywanie rezerw,
osigganie zaplanowanych wskaznikéw kosztow
wtasnych, jednym stowem do walki o rentow-
no$¢ przedsiebiorstwa.

.Rentownos¢ — mowi Stalin — poszczegol-
nych przedsiebiorstw i gatezi produkcji ma
ogromne znaczenie z punktu widzenia rozwo-
ju naszej produkcji. Musi by¢ ona uwzgled-
niona przy planowaniu budownictwa, jak i przy
planowaniu produkcji. Jest to abecadto naszej
dziatalnosci gospodarczej na obecnym etapie
rozwoju (J. Stalin, Dzieta, t. 12, str. 321). Takie
ujecie zagadnienia wymaga nie tylko fachowe-
go przygotowania aktywu kierowniczego
przedsiebiorstwa, ale tez przede wszystkim zro-
zumienia zagadnien ekonomicznych. Wypo-
wiedzi tow. Bieruta na ten temat dawaty nie-
raz wyraz temu, ze niedocenianie tych zagad-
nien przez dzialaczy gospodarczych jest u nas
jeszcze dos¢ powszechnym zjawiskiem, wyra-
zajacym sie w braku wspotpracy pracowni-
kéw pionu technicznego z komérkami ekono-
micznymi, przede wszystkim z komdrkg gtéw-
nego ksiegowego. Istotnie, technicy ,nie zy-
ja“ zagadnieniami ekonomicznymi (zeby tylko
przypomnie¢ wypowiedz Ministra Szyra).
Gtowny ksiegowy wraz ze swoim aparatem
ksiegowo-finansowym jest w wiekszosci na-
szych przedsiebiorstw, niestety, jedynym czyn-
nikiem, ktoéry z racji swych obowigzkéw zaj-

politycznego

muje siie zagadnieniem kosztéw wtasnych, przy
czym czesto przy wykonywaniu swych obo-
wigzkow natrafia na. brak zrozumienia i wspot-
pracy z pionem technicznym, a nawet i z dy-
rekcja przedsiebiorstwa. Ten brak wspotpracy
i pomocy budzi u gtéwnych ksiegowych poczu-
cie osamotnienia w ich walce Oobnizke kosztow
i powoduje narzekanie na te'n stan rzeczy na
zjazdach, konferencjach i naradach.

Nalezy zastanowi¢ sie, co lezy u podstaw tej
niecheci do wzajemnego zrozumienia i nawig-
zania S$cistej, a tak koniecznej, wspdipracy
w tej zasadniczej sprawie. Trzeba sobie powie-
dzie¢ wyraznie, ze wine za ten stan rzeczy po-
nosza obie strony.

Wielu technikéw, rozumiejac dobrze potrze-
be kontroli technicznej, nie rozumie i od-
nosi sie niechetnie do kontroli w sensie eko-
nomicznym, od strony ziotéwki, ktéra wyko-
nywana jest przez ksiegowych, planistéw, czy
pracownikéw pionu zaopatrzenia. Tkwi w tym
pewnego rodzaju oportunizm i wygodnictwo
lub nieche¢ do kontroli w ogéle, a takze cze-
sciowo zadawniona nieche¢ do ksiegowos$ci na
skutek utozsamiania jej z ksiegowosScig syste-
mu kapitalistycznego, gdzie byta ona prywat-
ng sprawag kapitalisty, instrumentem wyzysku
i ucisku Swiata pracy oraz Srodkiem ukrywa-
nia wtasciwych wynikéw przedsiebiorstwa (np.
w celu zmniejszenia podatkdw itp.). Nie biorg
oni pod uwage, ze w warunkach gospodarki
socjalistycznej ksiegowos$¢ przestata by¢ reje-
stratorem zaszlosSci ksiegowych i stanowi waz-
ny instrument calego systemu kontroli pan-
stwa. A przeciez bez tego systemu kontroli nie
moze by¢é mowy o prawidiowym gospodaro-
waniu. Oproécz zasadniczych funkcji kontroli,
ksiegowo$¢ ma szereg innych zadan. Stanowi
ona m. in. sprawne i doktadne narzedzie wal-
ki o ochrone wilasnosci socjalistycznej.

Zabezpieczenie planowanej rentownosci, jest
nie do pomyslenia bez dobrze postawionej ksie-
gowosci, ktéra nie jest celem samym w sobie
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.Sztuka dla sztuki“, lecz musi, ona stuzy¢ przed-
siebiorstwu, tj. dyrekcji i aktywowi kierowni-
czemu, jako aparat utatwiajgcy wykonanie za-
dan planowych.

Na tle tych rozwazan rozpatrzmy krétko ro-
le i pozycje gtdbwnego ksiegowego w przedsie-
biorstwie:

a) Funkcje kontroli gt. ksiegowego.

Jedng z zasadniczych funkcji gt ksiegowe-
go w przedsiebiorstwie jest kontrola. W tym
punkcie napotykamy na og6t na najwieksza
ilo§¢ nieporozumien, do czego przyczyniaja sie
niektérzy gt ksiegowi.

Dla uwypuklenia zagadnienia sformutujemy
je nastepujgco:

1) gt. -ksiegowy petni funkcje kontrolera z ra-
mienia panstwa i jest jego mezem zaufania
w stosunku do przedsiebiorstwa i dyrekcji na
odcinku gospodarki finansowej, zgodnie z prze-
pisami art. 16 dekretu z dnia 26.X.1950 r.
0 przedsiebiorstwach panstwowych oraz tzw.
suchwaly styczniowej* Rady Ministrow z dnia
20 stycznia 1950 r. o prawach i obowigzkach
gtdwnych ksiegowych. Funkcje te nie sg pod
zadnym wzgledem sprzeczne z zasadag jedno-
osobowego kierownictwa. Dyrektor, ktéry po-
nosi takg samag odpowiedzialno$s¢ za gospodar-
ke finansowg jak i gt ksiegowy, moze w sto-
sunku do niego przeprowadzi¢ swe polecenie,
podpisujac powtornie dyspozycje, ktdrg gt
ksiegowy obowigzany jest wéwczas wykonag;

2) gt. ksiegowy sprawuje szereg funkcji kon-
troli z ramienia dyrekcji, jako jedno z zasad-
niczych ogniw systemu kontroli w stosunku
do pozostalych komoérek organizacyjnych
przedsiebiorstwa. Nie zmniejsza to oczywiscie
znaczenia ani obowigzku kontroli ze 'strony
kierownictwa poszczegdlnych komérek w sto-
sunku do swoich pracownikéw.

Nalezy zaznaczyé, ze autorytet gidbwnego
ksiegowego urést powaznie w ciagu 3 lat od
daty wydania uchwaly styczniowej nie tylko
z uwagi na wymogi ustawy, lecz tez dzieki sta-
tej normalizacji i krzepnieciu aparatu admini-
stracyjnego, a przede wszystkim na skutek tego,
ze dyrektorzy doznaja realnej pomocy ze stro-
ny gtownego ksiegowego, jako doradcy ekono-
micznego w realizowaniu cigzgcych na nich
obowigzkéw oraz odpowiedzialnosci stuzbowej
1 materialnej z tytutu jednoosobowego kierow-
nictwa. Trzeba rowniez podkresli¢, ze ten wta-
Sciwy ukitad stosunkébw ma miejsce przede
wszystkim na wyzszych szczeblach. Jezeli cho-
dzi o nasz resort, stosunki we wszystkich cen-
tralnych zarzadach oraz zjednoczeniach prze-
mystu weglowego nie nasuwajg zastrzezen
(w pozostatych jednostkach w wyjatkowych
wypadkach). Pocieszajgcym jest fakt, ze jest
rowniez coraz wiecej kopaln i przedsiebiorstw,
w ktdrych istnieje wtasciwy stosunek dyrekcji
przedsiebiorstwa do gtownego ksiegowego.
Trzeba” przy tym nadmieni¢, ze ma to miejsce
na ogo6t w lepiej postawionych przedsiebior-
stwach, gdzie gtéwny ksiegowy doznaje po-
waznej pomocy ze strony dyrektora w petnie-
niu swych obowigzkéw; wymienimy tu przy-
ktadowo ob. ob. Partyke, dyrektora Przedsie-
biorstwa Montazowego Urzadzen Gorniczych,
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Koniecznego, dyrektora kopalni ,Chwatowice“,
inz. Skowronka, dyrektora kopalni ,Bielszowi-
ce*, Rosenberga, dyrektora Zaktadéw Gumo-
wych Gérnictwa i wielu innych. Niestety,
o wiele wiecej mozna by wymieni¢ przykta-
dow ujemnych. W dwdéch nawet wypadkach
(Sosnowieckie Przedsiebiorstwo Wiercen Ge-
ologiczno-Poszukiwawczych oraz kopalnia soli
w Wapnie) sprawa niewtasciwego stosunku do
gt. ksiegowego oparta sie o Obywatela Mini-
stra w mys$l pisma okélnego Ministra nr 78
z dnia 10.X11.1952 r. i pisma okélnego nr 243
Prezesa Rady Ministrow z dnia 28.X.1952 r.
(Monitor Polski Nr A-'94, poz. 1462, 1952 r.).

b) Funkcje operatywne gt ksiegowego.
Jako kierownik dziatlu ksiegowo-finansowe-

go gtowny ksiegowy spetnia szereg funkcji
operatywnych (ksiegowos$¢, sprawozdawczosé,
rachuba ptac, gospodarka finansowa), przy

czym wystepuje caly szereg momentéw wspot-
pracy z innymi komoérkami organizacyjnymi.

Na tym odcinku obowigzkiem gt ksiegowe-
go oraz podleglego mu aparatu jest zapewnic
poszczegdblnym komorkom przedsiebiorstwa po-
trzebne im do kontroli dane cyfrowe i staty-
styczne oraz wskazniki do analizy ekonomicz-
no-finansowej, ktérg poszczeg6lne komaorki or-
ganizacyjne winny opracowa¢ na swoim od-
cinku.

Niewatpliwa jest konieczno$¢ wspotpracy,
dostarczania sobie wzajemnie danych staty-
stycznych, dokumentéw Zrédtowych i wtér-
nych sprawozdan oraz wskaznikow ekonomicz-
no-finansowych czy produkcyjno - technicz-
nych, wreszcie wyjasnien, analiz, opiséw, pro-
tokotéw itp. Dotyczy to m. in. finansowania
inwestycji i kapitalnych remontow, protoko-
téw przyjecia i opisbw nowych obiektow, sto-

sunkéw _produkcyjnych (kontrola iloSciowa
produkciji), odcinka ptac, gospodarki materia-
towej, zabezpieczenia majgtku przedsiebior-

stwa itp. Dotyczy to, przede wszystkim, odcin-
ka kosztow witasnych i kalkulacji oraz analizy
ekonomicznej, bedacych kluczowymi zagadnie-
niami interesujgcymi oba piony. Wystarczy
przypomnie¢ w tej mierze wytyczne Ob. Mi-
nistra Nieszporka z dnia 18.V1.1953 r, vide
Gosp. Gornictwa Nr 7—8), ktéry wskazat na
szereg odcinkéw wspoéipracy z ght ksiego-
wym.

Pracownicy pionu technicznego beda mieli
w kazdym wypadku racje, jezeli bedg sie do-
pomina¢ u gt ksiegowego o wszelkie dane po-
trzebne im do analizy i w tym kierunku cen-
tralne zarzady i zjednoczenia naszego resortu
wydaly odpowiednie dyrektywy w mysl wy-
tycznych Departamentu Ksiegowosci. Nie be-
da oni mieli natomiast racji, jezeli bedg uchy-
la¢ sie od zagadnien ekonomicznych i trakto-
wac je ubocznie, od przypadku do przypadku
i jako strate czasu, a bedzie jeszcze gorzej,
jezeli takie poglady bedzie miat kierowniczy
aktyw pionu technicznego; ujawnito sie to do-
bitnie na przykiadzie wielu narad nad ana-
lizg ekonomiczno-finansows.

Nie da, bo da¢ nie moze, rezultatu suche od-
czytywanie cyfr na naradach przez niektdrych
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naszych ksiegowych, zamiast zreferowania w

formie przystepnej, zrozumiatej i ujmujgcej
istoty zagadnienia materiatbw cyfrowych w
spos6b umozliwiajgcy powziecie wnioskow

zmierzajgcych do poprawy stanu rzeczy. Brak
miejsca nie pozwala na szersze omowienie tego
zagadnienia, niemniej wiele krytycznych ocen
naszych narad dowodzi, ze dopd6ki pracownicy
pionu technicznego nie zrozumiejg, ze tworzg
produkcje, a zatem sa odpowiedzialni réwniez
za koszty, dopoty trudno bedzie ,walczy¢ co-
dziennie o obnizenie kosztéw produkcji* (cy-
tata z wyzej wspomnianego przemowienia Ob.
Ministra Nieszporka). Ta walka o znizke kosz-
tow i rentowno$¢ da sie zrealizowac¢ tylko w
Scistej wspdéipracy obu pionéw, tj. technicznego
i ksiegowego, przy odpowiednim poparciu i na-
cisku organizacyjnym ze strony kierownictwa
zaktadow.

Trudno bytoby omdéwi¢ wszystkie styczne
punkty w pracy obu pionéw, nalezy jednak
wskaza¢ przyczyny obecnych niedociggnie¢. Nie
chodzi tu o rozstrzyganie po czyjej stronie lezy
wina. Niewatpliwie po obydwu stronach. Jesli
gt. ksiegowy nie umie znalez¢ wspoélnego jezyka
z pracownikami pionu technicznego i nie potrafi
ich zainteresowa¢ materiatem cyfrowym oraz
wskaznikami ekonomicznymi, charakterystycz-
nymi dla poszczegolnych komérek technicznych,
to nie mozna spodziewac¢ sie rezultatow dodat-
nich.

Jezeli gtowny ksiegowy i jego aktyw nie be-
dzie dysponowat znajomoscig ogOlnych zasad
technologii produkcji i organizacji procesow
produkcyjnych danej gatezi przemystu, a szcze-
golnie swego przedsiebiorstwa, to nie moze on
spetni¢ swego zadania ani jako kontroler na
zewnatrz wobec panhstwa, ani na wewnatrz wo-
bec dyrekcji, ani tez jako pomocnik i doradca
wobec pozostatych kierownikéw komorek orga-
nizacyjnych przedsiebiorstwa.

Nie moze tez by¢é mowy o wiasciwych wa-
runkach wspoipracy z gt ksiegowym ze strony
pracownikéw pionu technicznego, o ile nie beda
oni przyktadali wagi do zagadnien ekonomicz-
nych i do wspotpracy na tym odcinku z apara-
tem planowania i ksiegowosci. Tylko we wza-
jemnej wspoipracy i wzajemnym uzupetnianiu
sie na odcinku prawidtowej analizy wynikow
pracy poszczegoélnych komoérek organizacyjnych
mozna zrealizowa¢ zadania wytyczone planami
ekonomiczno-finansowynii na dany okres go-
spodarczy.

To, co powiedziano powyzep o koniecznosSci
wspoOipracy z pionem technicznym, odnosi sie
rowniez w duzej mierze do wspdipracy ksiego-
wosci z pionem zaopatrzenia, za$ tego ostatnie-
go z komdrkami technicznymi.

Jedng z trudnos$ci realizacji tej wspotpracy
jest dos¢ powszechna wada stylu naszej pracy,
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polegajaca na sktonnosci do zalatwiania nawet
btahych spraw wytacznie poprzez kierownikéw
poszczegoblnych komérek (system interwencyj-
ny). System ten nalezy zastgpi¢ metoda bezpo-
Sredniej, statej wspoitpracy referentow odpo-
wiednich szczebli, kt6ra wymaga tylko jedno-
razowego omoéwienia zasad wspoipracy przez
obu kierownikéw zainteresowanych kombérek;
w konsekwencji przyczynia sie to niewatpliwie
do pogtebienia wspoétpracy miedzy obu pionami
i wzajemnego zrozumienia, zwtaszcza jezeli obaj
kierownicy beda temu lojalnie patronowali.
Jest pewne, ze pozytywne wyniki pracy wielu
dobrze postawionych przedsiebiorstw sg m. in.
rezultatem tego wtasnie systemu pracy, wyra-
biajacego  samodzielno$¢ i odpowiedzialnos¢
mtodszych wspotpracownikéw. Jest coraz wie-
cej dyrektorow kopaln i przedsiebiorstw, ktérzy
ujmujg prawidiowo zagadnienie i dagza do
wzmocnienia czynnika ekonomicznego i poma-
gaja w tym gldwnemu ksiegowemu, ktory
w ogromnej wiekszosci zakladow jest na razie
jedynym motorem w tym zakresie (planisci po-
zostajg na ogot jeszcze w tyle).

Dzi$ juz przewazajgca wiekszo$¢ dyrektorow
podnosi na swoim terenie autorytet gtownego
ksiegowego, co ma zasadnicze znaczenie dla pra-
widtowego uksztattowania warunkéw i dla
wewnetrznej kontroli w danym przedsiebior-
stwie. Sprawa ta zyskuje o tyle na znaczeniu,
ze w zwigzku z przepisami o ustanowieniu ksie-
gowych - rewidentéw kontrola szeregu odcin-
kéw gospodarki przedsiebiorstwa (ptacowych,
zaszeregowan, umow o prace zlecone itp.) znaj-
dzie swoje pogtebienie i rozszerzenie w stosun-
ku do stanu obecnego, a w konsekwenciji z uwa-
gi na materialng lub stuzbowg odpowiedzialnos$¢
zmusi kierownikow i pracownikéw do Scistego
stosowania obowigzujacych norm i przepiséow.
Kontrola, bedgca jednym 2z najistotniejszych
momentow wzajemnego stosunku dyrektora do
gtéwnego ksiegowego, winna by¢ zasadniczag
platformg ugruntowania autorytetu gt ksiego-
wego.

Niewatpliwie, pewna cze$¢ gtownych ksiego-
wych (na szczescie zmniejszajgca sie stale) nie
potrafita sobie tego autorytetu zdoby¢ ani u dy-
rektora ani u kierownikéw, czy tez u zalogi.
Nie zdobeda oni tego autorytetu samym tylko
Jprestizowym?* stawianiem sprawy. Ich obowigz-
kiem jest zdobycie go rzetelng praca i w ramach
nalezycie zrozumianej zasady jednoosobowego
kierownictwa. Musza oni stangé¢ odwaznie
i umiejetnie u boku dyrektora, jako jego po-
mochnicy i godni zaufania doradcy na odcinku
ekonomiczno-finansowym, pamietajgc o tym, ze
dyrektor, ktéry ponosi odpowiedzialnos¢ za ca-
toksztalt pracy przedsiebiorstwa ma zadania
niemniej trudne. W takim uktadzie stosunkow
gtowni ksiegowi mogag liczy¢ na to, ze dyrekto-
rzy beda skutecznie walczy¢ o ich autorytet.

Zjazd PZPR
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Wymiana doswiadczen

Mgr inz. STEFAN MADEJ
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hkonomiczne problemy podsadzki

ud polskim przemysle ujegloinym

Realizacja Planu Szescioletniego $wiadczy
nie tylko o nienotowanym dotychczas tempie
rozwoju przemystu weglowego, ale réwno-
czesnie uwypukla znaczenie jego, jako potez-
nej bazy surowcowej dla zwigzanych z nim
gatezi gospodarki naszego kraju, jak np. gospo-
darka cieplna, energetyczna i chemiczna,
wreszcie jako podstawy naszego handlu z za-
granica.

Intensyfikacja wydobycia wegla pocigga za
sobg potrzebe wprowadzania nowych zasad
ekonomiki w $cistym powigzaniu i oparciu
0 nowoczesng technike i nowoczesng organiza-
cje pracy. Wyrazem postepu w tej dziedzinie sg
liczne zmiany w metodach wybierania pokta-
déw wegla oraz wprowadzanie na podstawie
studiow i praktyki nowych, doskonalszych pro-
ces6w produkcyjnych, ktéore wymagajg, miedzy
innymi, znacznego' rozszerzenia stosowania pod-
sadzki ptynnej.

Postawiona na wtasciwym poziomie planowa
1 racjonalna gospodarka ztozami wegla prze-
ciwdziata marnotrawstwu Ilub czesciowemu
pozostawianiu ich poza eksploatacja. W wa-
runkach geologicznych istniejacych w naszym
zagtebiu weglowym posiadamy znaczng ilos¢é
grubych poktadéw wegla, to tez racjonalna
eksploatacja jest mozliwa jedynie ,przy zastoso-
waniu podsadzki ptynnej. Uspoteczniona go-
spodarka weglowa wysuwa podsadzke jako jed-
no z zasadniczych zagadnien i zapewnia jej po-

przez miliardowe inwestycje szybki rozwdj,
z najwiekszym nasileniem w okresie 6-leeia.
Podsadzke, czyli zapeilnianie podziemnych

wyrobisk, stosowano w gérnictwie weglowym
od dawna. Pierwotne metody podsadzania su-
chego, «czyli recznego uktadania kamienia
wzglednie skaty ptonnej w pustkach po wybra-
niu wegla, zamieniono stopniowo na urzadze-
nia do mechanicznego przenoszenia i uklada-
nia podsadzki suchej. Zadna jednak z tych
metod nie doréwnuje wprowadzonej w polskich
kopalniach przed 50 laty — po raz pierwszy
na Swieci¢ — podsadzce ptynnej, ktéra polega
na transportowaniu materialu podsadzkowego
w rurach za pomoca pradu wody pod cisnie-
niem wilasnym i osadzaniu tego materiatu przez
wode w wyrobisku.

Do czasu wprowadzenia podsadzki plynnej
wybieranie wegla odbywalo sie zasadniczo na
zawal, a w pOzZniejszym czasie przy zastosowa-
niu w matym zakresie podsadzki suchej. Jesz-
cze dzisiaj procent wydobycia na zawatl jest
znaczny i wyzszy od tego, jaki wynikatby
z wyliczenia racjonalnego procentu wydobycia
na podsadzke plynng, koniecznego z uwagi na
warunki geologiczne w polskim zagtebiu we-
glowym.

Uzdrowienie stosunkéw techniczno-gospodar-
czych w ustroju planowej gospodarki socjali-
stycznej przejawia sie w dazeniu do ogranicze-
nia odbudowy na zawal, ktéra w licznych wy-
padkach jest szkodliwa, we wprowadzeniu za-
sady, ze pokiady powyzej 3,5 m migzszosci po-
winny by¢é odbudowywane na podsadzke oraz
W przysparzaniu gospodarce narodowej du-
zych zasobéw cennego surowca uwiezionego
dotychczas w filarach ochronnych. Sieganie po
te zasoby jest ponadto kwestig zycia dla wielu
kopaln. Eksploatacje wspomnianych uwiezio-
nych zasobdéw wegla wprowadza sie w zycie na
podstawie zasad nowej teorii opracowanej
przez profesorow Akademii Gérniczo-Hutni-
czej, dr. inz. Budryka i dr. inz. Knothe‘go.

Majac do dyspozycji podsadzke ptynng, dzie-
limy gruby pokiad na warstwy przecietnie po
35 m i wybieramy wegiel poczagwszy od war-
stwy dolnej, zapeiniajgc stopniowo wybrane
przestrzenie materiatem podsadzki plynnej.
Podsadzki pilynnej wuzywa sie czesto przy
eksploatowaniu poktadéw $redniej migzszosci
wybieranych systemem S$cianowym, jak réw-
niez zabierkami filarowymi. W cienkich pokta-
dach wegla do 2 m miazszos$ci podsadzka ptyn-
na réowniez moze znalezé¢ zastosowanie, zwtasz-
cza w wypadkach, gdy wybieranie odbywa sie
pod wazniejszymi obiektami na powierzchni.

Chcac zreasumowaé korzysci wynikajgce
z zastosowania podsadzki ptynnej, nie od rze-
czy_ bedzie wspomnie¢ przedtem, poza pod-
kreslonym juz poprzednio marnotrawstwem
ztoza, Otrudnosciach, jakie stwarza wybieranie
grubych pokiadéw wegla na zawal. O ile przy
tym systemie wywotywanie zawaldw w stro-
pach ‘tupkowych przychodzi tatwo, to przy
stropach piaskowcowych, zwlaszcza gdy war-
stwa piaskowca jest duza, strop utrzymuje sie
przez diuzszy czas nie zatamany, az do przekro-
czenia punktu wytrzymatosci. W wypadkach
takich wybieranie pokiadéw napotyka na po-
wazne trudnosci ze wzgledu na wystepujace
bardzo czesto zjawisko tgpan, ktore wywotuje
czesto nagte zawaly, wzglednie uszkodzenia
wyrobisk, a ponadto nierzadko pocigga za sobg
wypadki w ludziach, nie méwigc juz o:przesto-

jach ruchowych, i moze byé przyczyng ogni
szczelinowych.
Korzysci techniczno-ekonomiczne wynikajg-

ce z zastosowania podsadzki ptynnej mozna
stresci¢, jak nastepuje:

a) podsadzka ptynna umozliwia jak najbar-
dziej racjonalne wykorzystanie ztoza weglo-
wego, a tym samym pozwala na prowadzenie
oszczednej gospodarki narodowej oraz chroni
ja przed wielkimi stratami przy wybieraniu
grubych poktadow na zawal, jktére to straty
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stanowig niekiedy 35% substancji wegla nada-
jacego sie doleksploataciji;

b) podsadzka ptynna jest czynnikiem, ktory
umozliwia eksploatacje grubych poktadow we-
gla przez wybieranie ich na warstwy przy za-
stosowaniu systeméw $cianowych i filarowych;

c) podsadzka ptynna umozliwia, catkowite
wybieranie zasobdéw ztoza uwiezionych w fila-
rach ochronnych pod obiektami mniej czutymi,
a czeSciowe wybieranie w filarach pod wazny-
mi obiektami na powierzchni, wskutek czego
bardzo czesto przedtuza sie zywot wielu kopaln
0 szereg lat;

d) podsadzka pitynna zapewnia zachowanie
rownowagi napie¢ goérotworu, przez co posred-
nio zapobiega tgpaniom i zawalom, czesto kata-
strofalnym w skutkach;

e) podsadzka plynna umozliwia ograniczenie
powstawania pozar6w podziemnych przez czy-
ste wybieranie wegla, co pozwala pod tym
wzgledem na bezawaryjng produkcje, wzgled-
nie jest jednym ze sposobdéw zapewniajgcych
likwidacje pozar6w za pomocag tam izolacyj-
nych, tak zwanych korkéw zamutkowych, kté-
ry to sposdb cechuje sie szczelnoscig i szybko-
Scig wykonania; umozliwia ona ponadto popra-
wienie wentylacji przez likwidacje starych
zrobow, ktére nie tylko powoduja duze straty
powietrza, ale sg réwniez zrédiem gromadze-
nia sie dwutlenku lub tlenku wegla;

f) podsadzka ptynna zapobiega ruchom tekto-
nicznym i zapadaniu sie powierzchni ziemi na
skutek odbudowy zt6z wegla, chroni budynki,
obiekty przemystowe, tory kolejowe, rurociagi
wodne i gazowe oraz kable elektryczne przed
uszkodzeniem, koryta rzek przed stratg szczel-
nosci itp., wptywa przeto wybitnie na zmniej-
szenie szkdéd gorniczych, ktére w przemysle
weglowym pochtaniajg nieraz olbrzymie kwoty;
uzyskanie tego efektu ekonomicznego zalezy
oczywiscie w duzej mierze od jakosci uzywa-
nego materiatu podsadzkowego oraz od doktad-
nosci. podsadzania;

g) podsadzka ptynna przy wybieraniu gru-
bych poktadéw wegla systemem Scianowym na
warstwy umozliwia uzyskiwanie duzej koncen-
tracji rob6t tak w samym przodku roboczym,
jak i w polu odbudowy, co z kolei umozliwia
1jest jednym ze sposobéw zwiekszenia wydaj-
nosci pracy;

h) podsadzka ptynna, eliminujac lub zmniej-
szajgc tgpania i nacisk gorotworu w polu od-
budowy, wplywa na zwiekszenie wypadu gru-
bych sortymentéw wegla i zmniejszenie wy-
padu miatu, a tym samym daje efektywne ko-
rzysci ekonomiczne;

i) podsadzka ptynna
wysokosci wyrobiska,

nadaje sie do kazdej
umozliwia uzyskiwanie
duzych wydajnosci, za$ przy eksploatacji
w przysztosci poktadéow na duzych gteboko-
Sciach bedzie prawdopodobnie, z uwagi na wa-
runki geologiczne i spodziewane na tych gite-
bokosciach znaczne ci$nienie, jedynym i nieod-
zownym czynnikiem umozliwiajgcym wybiera-
nie wegla.

Efekty ekonomiczne i techniczne wyplywa-
jace z wymienionych punktéow nie zawsze dajg
sie oczywiscie ujg¢ cyfrowo. Aczkolwiek stoso-

wanie podsadzki ptynnej przy eksploatacji po-
ktadéw wegla pociaga za soba bezposrednio
zwiekszenie kosztéw, to obecne juz doswiad-
czenia upewniajg, ze zwyzka ta rownowazy sie
posrednio w znacznym stopniu uzyskiwanymi
wynikami z tytutu wyzej przytoczonych ko-
rzy$ci. Realne ii praktyczne wyniki uzyskane
w dziedzinie podsadzki ptynnej, jak rowniez
wyrobiony juz w polskim $wuecie gérniczym
poglad co do mozliwosci rozwoju znacznej
wiekszosci zakltadéw gérniczych jedynie przy
dalszym stosowaniu, wzglednie zaprowadzeniu
od nowa podsadzki ptynnej, sa przyczynag, ze
podsadzka ta jest juz dzi$ nieodlagczng gatezig
ogl6lnej gospodarki weglowej.

Droga do uzyskiwania jak najlepszych wy-
nikow ekonomicznych w zakresie eksploataciji
zt6z wegla jest przede wszystkim unikanie ich
marnotrawstwa przez stosowanie takich metod
wybierania (w granicach mozliwosci technicz-
nych), dzieki ktorym poprzez oszczednos$¢ zioza
uzyska¢ mozna jak najlepszy stopien jego wy-
korzystania. Na stopien ten, niezaleznie od .do-
godnych warunkéw geologicznych, w jakich
ztoza wegla polskiego zagtebia weglowego sie
znajduja, majag powazny wplyw podstawy go-
spodarki ekonomicznej naszego kraju oparte
na planowosci, ktérej konsekwencjg jest to, ze
zaréwno partie lepsze, jak i mniej wartoSciowe
sg przedmiotem eksploatacji, dajac w rezulta-
cie o wiele lepszy efekt gospodarczy, anizeli
uzyskiwany byt w okresie gospodarki kapitali-
stycznej.

Obliczony na podstawie danych cyfrowych
zebranych przez Wice-Ministra mgr. inz. F.
Jopka, po uwzglednieniu sumy strat powsta-
tych przy eksploatacji w wyniku podebrania
poktadow wegla oraz pozostawienia filarow
ochronnych, stopien wykorzystania zasobow
w zagtebiu gérnoslgskim od poczatku istnienia
kopalh do roku 1950 wynosi zaledwie okoto
28%. Cyfra ta obrazuje wymownie powage za-
gadnienia gospodarki ztozem, przy czym szcze-
go6lng uwage nalezy zwr6ci¢ na straty eksploa-
tacyjne zalezne od stosowanego systemu wy-
bierania. Wskaznik tej kategorii strat, ktory
w roku 1938 szacowany byt na 23 do 38%,
ulegt w ostatnich latach w uspotecznionej go-
spodarce poprawie, spadajac do 18%, a posta-
wione w planie 6-cioletnim zadanie doprowa-
dzi do zmniejszenia wspomnianych strat do
okoto 14% przede wszystkim dzieki zaopatrze-
niu kopalh w dostateczna ilos¢ podsadzki ptyn-
nej, ktora jest zasadniczym czynnikiem oszczed-
nego gospodarowania ztozem.

Przemyst weglowy doprowadzit w ciggu
pierwszych lat po wyzwoleniu do ustalenia
praktycznych naukowo-technicznych zasad

prawidtowej gospodarki ztozem, przy czym
znaczna cze$c ich odnosi sie do podsadzki ptyn-
nej, obejmujac:

1) opracowanie sposobow wybierania pokila-
dow z podsadzka ptynnag w filarach ochronnych,
poktadach tgpigcych oraz wybierania grubych
poktadow na warstwy;

2) zaprowadzenie podsadzki piltynnej w ko-
palniach, ktére dotychczas jej nie stosowaly;
wynikiem realizowania tej zasady jest budowa
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nowoczesnych urzadzen podsadzkowych w sze-
regu kopalh oraz wykonywanie ogromnych in-
westycji dla stworzenia bazy zaopatrzenia
w piasek podsadzkowy centralnego okregu na-
szego zagiebia weglowego.

Opierajac sie na planowanych cyfrach wydo-
bycia w Planie 6-letnim, zasoby te wystarczyly-
by na ok. 100 lat. Biorgc jednak pod uwage, ze
w socjalistycznej gospodarce rozwdj przemystu
bedzie postepowat szybko naprzéd, nalezy li-
czy¢ sie z tym, ze wzrost wydobycia bedzie na-
stepowat nie tylko w obecnym 6-leciu, lecz
rowniez i w nastepnych pieciolatkach w przy-
blizonych granicach od 0,5 do 1,5%. Przy ta-
kich zalozeniach obliczone wyzej zasoby wy-
starczg przypuszczalnie na okres okoto 80 lat.

Do zasob6éw wegla, ktére musza by¢ wybie-
rane na podsadzke, nalezg — z zasobow pew-
nych — pokiady powyzej 35 m miazszosci
w polach wolnych, jak réwniez zasoby z fila-
row ochronnych. Uwzgledniajgc jednak, ze
rowniez pewna cze$¢ zasobow zakwalifikowa-
nych na razie jako pozabilansowe, a wiec wy-
magajgce jeszcze doktadniejszego zbadania, be-
dzie wybierana na podsadzke piynng, przewi-
duje sie, ze ogodlne zasoby do wybierania na
podsadzke wzrosng do 44% og6lnych zasobéw
przeznaczonych do eksploatacji. Jezeli idzie
0 udziat faktycznego wydobycia na podsadzke
ptynnag, to udziat ten moze ksztaltowac sie co-
kolwiek nizej z chwilg przejscia z wydobyciem
na nowe tereny z cienkimi poktadami, tak ze
w okresie 80-lecia czy 100-lecia udziat wydo-
bycia na podsadzke pltynng mozna szacowaé¢ na
38%; procent ten nalezy przyja¢ jako koniecz-
ny dla naszego zagtebia weglowego z tym, ze
winien on by¢ osiagniety w okresie 8— 10 lat.

Dotychczasowy rozwo6j wydobycia na pod-
sadzke plynng postepuje szybko naprzéd, gdyz
na przestrzeni od 1946 — 1953 r. procentowy

udzial wydobycia na podsadzke ptynng prze-
kroczyt juz 23%. Najwieksze nasiienie przy-
pada na lata 1951 do 1955. llos¢ czynnych szy-
boéw i otworéw podsadzkowych znacznie wzros-
nie w tym czasie, a udziat wydobycia na pod-
sadzke pilynna osiggnie wysoko$¢ co najmniej
30 /o. llosciowo na przestrzeni 1946 do' 1953 wy-
dobycie na podsadzke pltynna wzrosto 2 i po6t

raza, a do roku 1955 wzro$nie przeszto
3-krotnie.

Wymagania stawiane podsadzce ptynnej
w kierunku spetnienia gtéwnego jej zadania,

mianowicie podtrzymywania stropu przy moz-
liwie najmniejszej Scisliwosci podsadzki, moga
by¢é w naszym zagitebiu catkowicie dotrzymane.
Praktyka i badania laboratoryjne wykazaty, ze

najlepszym materiatem do podsadzki ptynnej
jest piasek kwarcowy, o ile moznosci z naj-
mniejsza domieszka ziarn ponizej 0,1 mm.

Z uwagi na jego zalety i znaczne jego zasoby
w poblizu naszego zagiebia weglowego jest on
obecnie i pozostanie nadal zasadniczym mate-
riatem podsadzkowym polskiego przemystu
weglowego. Rozbudowa, wzglednie zakiladanie
w biezgcym 6-leciu piaskowni ze zlozami do-
brego piasku przy réwnoczesnej stopniowej
likwidacji konczgcych sie starych piaskowni
(z nieodpowiednim przewaznie piaskiem) poz-
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woli na przyjecie wskaznika 0,75 m3 piasku na
1 tone wybranego wegla, podczas gdy dotych-
czas cyfra ta utrzymuje sie na wysokosci
0,8 m3. Do wybrania przeto zasobéw wegla na
podsadzke ptynng potrzeba bedzie olbrzymiej
ilosci piasku, ktéory musi by¢ kopalniom do-
starczony w okresie okoto 80 lat.

Gtéwnag bazg piasku o poteznym zapasie
przemystowym, ktéra bedzie uruchomiona juz
pod koniec 6-lecia, jest Centralna Piaskownia
obejmujgca tzw. Matg i Duzg Pustynie Bledow-
ska. Druga baza dla kopalh zachodniej czesci
zagtebia weglowego jest piaskownia Pyskowi-
ce. Udzial mniejszych piaskowni w dostawach
piasku, wynoszacy obecnie okoto 25%, bedzie
spadat stopniowo do okoto 10%. Poniewaz wy-
mienione dwie bazy piaskowe i mniejsze pia-
skowanie nie pokryja w peini zapotrzebowania
piasku na przestrzeni 80 lat, przeto zachodzi
koniecznos¢ przeprowadzenia dalszych badan
i poszukiwan nowych zt6z piasku.

Roboty zwigzane z urabianiem i tadowaniem
piasku w  Centralnej Piaskowni zostang
w 100% zmechanizowane. Na naczelne miejsce
wysuwa sie zagadnienie znormalizowania
sprzetu do eksploatacji piasku, wprowadzenie
trakcji elektrycznej jako tanszej od trakcji pa-
rowej oraz catkowite scentralizowanie i zelek-
tryfikowanie urzgdzen do sterowania ruchu
pociagow. W zwigzku z tym wydajnos¢ pracy
osiggnie niespotykang wysokos$¢, gdyz wynosié
bedzie poczagtkowo 25 m3 piasku na robotniko-
dniéwke, podwyzszajac sie w koncu 6-lecia do
80 m3, a w roku 1970 do okoto 150 m3 na ro-
botnikodniéwke, dzieki czemu koszt wydoby-
cia 1 m3 piasku spadnie w okresie czasu do
1960 roku o okoto 60% w stosunku do obec-
nych kosztéw. Wazny pod wzgledem ekono-
micznym jest fakt, ze Centralna Piaskownia zo-
staje zalozona w bezpos$rednim sasiedztwie za-
gtebia weglowego, dzieki czemu koszt transpor-
tu piasku do kopalh bedzie niski.

Po omdéwieniu problemu dotyczacego zaopa-
trzenia kopalh w piasek podsadzkowy nalezy
jeszcze poruszyé techniczno-ekonomiczng stro-
ne procesu przyrzadzania mieszaniny podsadz-
kowej w zbiorniku podsadzkowym oraz procesu
doprowadzenia jej do podsadzanych wyrobisk.
Od podsadzki ptynnej wymaga sie, aby byta
szybka, szczelna i mato $cisliwa. Szybkos¢ pod-
sadzki jest konieczna, aby nadazata ona za po-
stepem eksploatacji wegla tak, aby ilos¢ nie-
podsadzonych wyrobisk, czyli tzw. pustki na
kopalni utrzymywa¢ stale w dopuszczalnym
normatywie, ktoéry nie powinien przekraczac
15% llosci wyrobisk wybieranych w ciggu mie-
sigca. Szczelno$¢ podsadzki zapewniona byé
moze przez odpowiednig technike podsadzania
i nalezyty dozor, natomiast $cisliwos¢ podsadz-
ki zalezna jest od jakosci materiatu podsadz-
kowego. Zapewnienie ciggtosci podsadzania
z uwzglednieniem jego technologii tgczy sie
Scisle z procesem przyrzadzania mieszaniny
podsadzkowej w zbiorniku podsadzkowym oraz
z doborem najodpowiedniejszego do tego celu
typu.

Potozenie podsadzkowni w polu gérniczym ko-
palni powinno umozliwia¢ doprowadzanie pod-
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sadzki ptynnej do najdalszych i najwyzszych
punktéw podsadzanych poktadéw wegla, totez
zbiornik podsadzkowy teorytycznie powinien
by¢ zatozony w Srodku ciezkosci zasobow we-
gla, ktére majg by¢ wybierane z zastosowaniem
podsadzki ptynnej.. Dla racjonalnego rozpro-
wadzenia rurociggéw podsadzkowych nalezy
jednak przesung teoretyczne miejsce zbiorni-
ka od S$rodka ciezkosci po linii wznoszenia sie
poktadéw do najwyzszego poziomu, ktory ma
by¢ podsadzany. Nalezy wykorzystywac¢ dla
podsadzki istniejgce, wzglednie projektowane
szyby wentylacyjne pod warunkiem, ze wydaj-
no$¢ rurociggéw podsadzkowych nie spadnie
ponizej technicznie i ekonomicznie uzasadnio-
nego wskaznika. Zasada sprawnej pracy ruro-
ciggu powinien by¢ dobdr trasy o mozliwie
jednostajnym upadzie od kolana na podszybiu
do wylotu rurociggu, z jak najmniejszg ilosciag
zataman w plaszczyznie poziomej. Dobre wy-
korzystanie rozporzadzalnej wysokos$ci naporu
instalacji podsadzkowej wplywa dodatnio na
rownomierno$¢ pracy rurociggu, a przez to
rowniez na mniejsze zuzycie rur.

Koszt podsadzki pitynnej stanowi powazng
pozycje w kosztach witasnych wydobycia 1tony
wegla, wynoszaca przecietnie 10 do 13%' z tym,
ze ulega ona w poszczego6lnych kopalniach wa-
haniom i to w dos¢ szerokich granicach. Na
ogélny koszt podsadzania sktada sie koszt
eksploatacji i dostawy piasku, co wynosi prze-
cietnie 40%, zas$ reszte (60°/0) stanowig koszty
podsadzania i rob6t na dole. W samym podsa-
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W tezach przedzjazdowych, ogtoszonych na
IX Plenum KC PZPR, podkreslono Scisly zwig-
zek, jaki zachodzi pomiedzy obnizkg kosztéw
wiasnych, wykonywaniem planéw akumulaciji
a realizacjg programu podniesienia poziomu
materialnego mas pracujgcych.

Poszczegdélne tezy méwig o koniecznosci ,po-
gtebienia systemu oszczedno$ciowego w calej
gospodarce narodowej“, o potrzebie ,osiggnie-
cia przetomu w dziedzinie obnizki kosztéw".

W szczegélnosci teza 64 okresla, w jakim
kierunku winny sie koncentrowa¢ wysitki,
zmierzajgce do peinej realizacji tych zadah.
Teza ta wymienia podstawowe warunki wyko-
nywania planéw kosztow wtasnych, ktéorymi sa:
a) staly wzrost wydajnosci pracy, b) likwida-
cja przerostow7 zatrudnienia, c) walka z prze-
jawami marnotrawstwa materialowego, d) eli-
minacja brakorébstwa, €) osigganie znizenia
norm zuzycia (materiatéw, energii), f) likwi-
dacja nadmiernych remanentéw w produkciji
i w obrocie towarowym, g) usprawnienie pla-
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dzaniu wyrobisk gtbwng pozycje kosztow
(49%) stanowiag stalowe rurociggi podsadzkowe,
dlatego tez zagadnienie ich zuzywania sie jest
bardzo powaznym czynnikiem w catoksztatcie
gospodarki podsadzkowej. Zuzywanie sie rur
podsadzkowych jest wynikiem S$cierania ich na
powierzchni wewnetrznej przez materiat pod-
sadzkowy. Jest wiec sprawg zasadniczag, aby
doprowadzi¢ do zastgpienia 'stali innym, trud-
niej $cierajgcym sie materialtem za pomoca
produkcji wktadek ze szlaki pomiedziowej lub
topionego bazaltu, co pozwoli na zaoszczedze-
nie okoto 35% stali, potrzebnej obecnie na
wspomniane rurociggi.

Zagadnienie podsadzki jest w wielu wypad-
kach réwnorzedne z problemem wydobycia
wegla; wysuwa sie ono w przemysle weglowym
na jedno z pierwszych miejsc, jako czynnik
decydujacy o rozwoju uspotecznionej gospo-
darki ztozami wegla,

Naukowe podejscie do zagadnien podsadzki,
state wprowadzanie na tym odcinku nowator-
stwa, jak réwniez rozpowszechnianie wspoétza-
wodnictwa, wreszcie prowadzenie akcji propa-
gandowej przez prase fachowa i filmy w kie-
runku racjonalnej organizacji pracy w tej dzie-
dzinie, doprowadzi niewatpliwie do poprawie-
nia  wskaznikow techniczno-ekonomicznych
podsadzki pitynnej, przyniesie wielki postep
techniczny i korzysci gospodarce narodowej
oraz stworzy trwale podstawy do dalszego
wzrostu dobrobytu materialnego oraz kultu-
ralnego mas pracujgcych.

re problemy analizy
miczno-finansoiuej
emysSle ireglotnym

nowania zaopatrzenia materiatowego i technicz-
nego, planowania kosztéw witasnych i planowa-
nia finansowego, wreszcie h) Sciste przestrzega-
nie wykonywania planéw obnizki kosztéw i pla-
now finansowych.

Jest niewatpliwe, ze postanowienia zawarte
w wymienionej tezie i w innych tezach uwypu-
klaja w sposéb zasadniczy role i zadania pra-
cy analitycznej. Z tych wzgledow wydaje sie
celowe omowienie, w jaki sposéb prace te prze-
biegaja w naszym resorcie, W szczeg6lnosci
zadaniem niniejszego artykutu bedzie zaznajo-
mienie czytelnikow z dorobkiem w zakresie
metodologii prac analitycznych, omoéwienie bra-
kow i niedociagnie¢ w istniejacym stanie rze-
czy, przedstawienie zmian i usprawnien wpro-
wadzonych ostatnim zarzgdzeniem Ministra
Gornictwa (Nr 241) do metody i organizaciji
pracy analitycznej oraz scharakteryzowania
(przynajmniej w czesciowym zakresie) uzyska-
nych w tym wzgledzie — na przestrzeni ostat-
nich miesiecy — doswiadczen.
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Podstawowym celem dokonywanej analizy
ekonomicznej jest przeprowadzenie wszech-
stronnej oceny zjawisk zachodzgcych w dzia-
talnosci przedsiebiorstwa, a w szczegoélnosci
stwierdzenie i ustalenie przyczyn ujawnionej
nieprawidtowosci w tej dziatalnosci (w stosun-
ku do zalozen planowych, wzglednie w stosun-
ku do wynikow osiggnietych w przesztosci).
Wyniki przeprowadzonej analizy, wykazujgcej
powigzanie przyczyn ze skutkami, stanowig
wtasciwa podstawe dla kierownictwa przedsie-
biorstw do podejmowania decyzji umozliwia-
jacych i utatwiajacych wykonywanie zadan
planu gospodarczego we wszystkich jego wskaz-
nikach.

W resorcie gornictwa, a w szczego6lnosci
w przemysle weglowym, od pierwszych niemal
lat po odzyskaniu niepodlegtosci, a zwlaszcza
po uspotecznieniu przedsiebiorstw i ich wig-
czeniu w ramy panstwowej planowej organi-
zacji gospodarczej, wystepowaty préby opraco-
wania metod (sposob6ow) oceny (analizy) dzia-
talnosci ekonomicznej. Do préb takich mozna
m. in. zaliczy¢ opracowywanie w uktadzie gra-
ficznym zbioru danych z wykonania podstawo-
wych wskaznikéw planu przemystowo - finan-
sowego. W roku 1951 obowigzywato przeprowa-
dzanie miesiecznej analizy ksztaltowania sie
kosztow wiasnych produkcji. W roku ubiegtym
zakres zagadnien objetych analizg objat dodat-
kowo zagadnienia akumulacji i wynikéw go-
spodarczych oraz sytuacji finansowej przed-
siebiorstw.

Nie przedstawiajac szczeg6idw organizaciji
i metody dotychczasowej pracy analitycznej,
ktére to rzeczy sg ogoOtowi czytelnikdw niewat-
pliwie znane, nalezy zwr6ci¢ uwage na dodat-
nie wyniki osiggniete w wymienionym zakre-
sie. Do najwazniejszych z nich nalezy zaliczyé
wiaczenie problematyki kosztéw i wynikéw fi-
nansowych w zakres podstawowych wskazni-
kéw oceny jakosci pracy przedsiebiorstw, do-
tyczacych produkcji, wydajnosci oraz postepu
technicznego. Doda¢ nalezy, ze poza nieliczny-
mi wyjagtkami sprawy te nie byly przedmiotem
wiekszego zainteresowania ze strony kierow-
nictwa przedsiebiorstw. Odbywane okresowo
narady ekonomiczne pozwolity w pewnej mie-
rze na zapoznanie i zainteresowanie (czescio-

we) dozoru i zatogi problematykg kosztow
i wprowadzenie ich w zagadnienia ekono-
miczne.

Dotychczasowa praktyka znacznie rozszerzy-
ta zakres zainteresowan ekonomicznych gtow-
nych ksiegowych oraz aparatu finansowo-ksie-
gowego, jak rowniez — co wydaje sie by¢ naj-
wazniejszym — pozwolita na zebranie calego
szeregu doswiadczen praktycznych, ktére mie-
dzy innymi umozliwiajg nie tylko usprawnie-
nie pracy analitycznej, ale réwniez pogtebienie
oddziatowego rozrachunku gospodarczego. Spo-
$rod spotykanych zasadniczych brakéw dotych-
czasowych form analizy, kt6re ostabiaty powaz-
nie efektywnos$¢ pracy analitycznej i spowodo-
waty przeprowadzenie powaznej reorganizaciji,
mozna wymieni¢ kilka zasadniczych. Pierw-
szym z nich jest ograniczenie zakresu analizy.
Nie doceniono momentu, ze koszty wtasne i aku-
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mulacja sg syntetycznymi wskaznikami uogdl-
niajagcymi jakosciowe wskazniki dziatalnosci
produkcyjno-technicznej. Tym samym, chcac
pozna¢ przyczyny odchylen w wykonaniu pla-
nu kosztéw witasnych w ich ostatecznym war-
tosciowym wyrazie, nalezy siegng¢ do zbada-
nia ksztaltowania sie takich elementéow rzeczo-
wych, jak produkcja, wydajnosé¢, wykorzysta-
nie czasu pracy maszyn, zuzycie materiatéw
itd., ktore decydujg o poziomie kosztow. Do-
tychczasowa praktyka ograniczata analize do
zakresu odpowiadajagcego odcinkom statystyki
(sprawozdawczosci) kosztowo-finansowej, na-
tomiast analiza wskaznikéw rzeczowych dzia-
talnosci przedsiebiorstw (nie mowiac juz o ich
przekroju oddzialowym) pozostawala na ogét
nierozpracowana.

Dalszy brak polegatl na tym, ze organizacjg
pracy analitycznej tak na szczeblu przedsie-
biorstw, jak i wyzszym, zajmowatl sie prawie
wytacznie aparat ksiegowo-finansowy. Aparat
ten nie wszedzie byt postawiony na odpowied-
nim poziomie, niewatpliwie nie zawsze potrafit
wyj$s¢ poza ramy zagadnien ograniczonych te-
matyka obowiagzujgcej sprawozdawczos$ci ksie-
gowo-finansowej. Doda¢ nalezy, ze rownie rzad-
kie byly wypadki czynnego wiaczenia sie in-
nych ekonomicznych i technicznych pionow.
Nic dziwnego, ze w wielu wypadkach analize
traktowano jako sprawe interesujgcg niemal
tylko ksiegowych. Na przykiad w ubiegtym ro-
ku miata miejsce narada ekonomiezno-finan_
sowa na kop. ,Wujek”, w ktorej wzieli udziat
przewaznie pracownicy ksiegowo-finansowi
i niektérzy administracyjni, a natomiast bardzo
nielicznie byli reprezentowani ci pracownicy,
ktorych praca ma decydujgcy wpltyw na poziom
kosztow i wynikéw finansowych.

Nastepnym brakiem ujemnie wplywajgcym
na poziom prac byta nadmierna rozbudowa ta-
bel danych analitycznych. W ubiegtym roku
np. obowigzywato wypetnianie 14-stu wzoréw,
przy czym niektore z nich byty bardzo szcze-
goétowe, tak iz catkowite i prawidlowe wypet-
nienie wszystkich danych zawartych w tabli-
cach bylo potgczone ze znaczna pracochtonno-
Scig. W pewnej mierze stwarzato to pozory, ze
gtobwnym celem analizy ekonomicznej jest po-
prawne wypeinienie tabel.

Poziom narad ekonomiczno-finansowych po-
zostawiat duzo do zyczenia. Sposob referowa-
nia wynikow analizy niejednokrotnie byt roz-
wlekty, nuzgcy, a czesto zanadto fachowy, prze-
sycony terminami ,buchalteryjnymi®“, trudno
zrozumiatymi przez nizszy dozo6r oraz pracow-
nikéw fizycznych. Miaty miejsce wypadki od-
czytywania danych liczbowych oraz wskazni-
kéw zawartych w poszczegolnych tabelach. Te-
go rodzaju omawianie zagadnien ekonomicz-
nych na pewno nie przyczynito sie do popula-
ryzacji i zrozumienia celéw analizy. Nieprze-
strzeganie w wuelu przedsiebiorstwach zasady,
ze naradzie takiej przewodniczy osobiscie dy-
rektor przedsiebiorstwa, réwniez powodowato
obnizenie poziomu narad, za$ obnizenie efek-
tywnosci dokonywanej analizy na przeprowa-
dzonych naradach tgczyto sie z brakiem stalej
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kontroli wykonywania zarzadzen i zalecen poa-
nalitycznych.

Na tle dotychczasowych czesSciowych osiag-
nie¢, a przede wszystkim rozeznania brakow
i niedociggnie¢, w potowie biezacego roku do-
konano zasadniczej reorganizacji prac anali-
tyczno-ekonomicznych. Wprowadzone zmiany
dotycza zar6wno metodyki organizacji, jak tez
i praktycznego sposobu wykorzystania wyni-
kow analizy. W pierwszym rzedzie dokonano
zmian odnosnie tablic (wzorow), przy pomocy
ktorych ujmuje sie dane liczbowe, charaktery-
zujgce weztowe zagadnienia dziatalnosci przed-
siebiorstw, za$ liczbe tabel z dotychczasowych
czternastu zmniejszono do dziewieciu, a ponad-
to zwezono ich zakres.

Kréotkie omoOwienie pozostawionych w mocy
tabel pozwoli rdwnoczesénie na zapoznanie czy-
telnikbw z dominujgcg ramowg tematyka ana-
liz ekonomiczno-finansowych w resorcie goér-
nictwa.

1 Tablica zatytutowana ,wiel-
kosci, i wskazniki podstawowe*“
obejmuje najwazniejsze wskazniki (ogotem 62)
charakteryzujgce z punku widzenia techniczno-
produkcyjnego zagadnienia produkciji, jej jako-
Sci, postepu technicznego, norm pracy, zatrud-
nienia, wydajnos$ci, zaopatrzenia materiatowe-
go, gospodarki energetycznej i wspdéizawodnic-
twa. Dane te, dotyczace wykonanych wskazni-
kéw za okres kwartatu sprawozdawczego, po-
rownywane sg od poczatku roku ze wskaznika-
mi planowanymi (W orzekroju planu tpf, planu
operatywnego oraz sumy oddzialowych planow
miesiecznych). Tego rodzaju poréwnanie utat-
wia przejscie do analizy wskaznikow w prze-
kroju oddzialowym. Dob6r wskaznikbw umoz-
liwia powigzanie analizy tychze z analizg po-
szczegblnych odcinkéw kosztowych, jak mate-
riaty, energia, robocizna itp.

2. Analize pracy poszczeg6lnych oddziatéw
przeprowadza sie przy pomocy danych zawar-
tych w tabeli pt. ,analiza wskazni-
kow oddziat owych®, ktéra stanowi
moze najbardziej cenne uzupeinienie (w wyni-
ku zebranych doswiadczen) metody analitycz-
nej. Tabela zawiera jedenascie najwazniej-
szych wskaznikéw pracy oddziatow, jak np.
wydobycie, przecietna ilo§¢ zatrudnionych,
ogo6lna liczba przepracowanych dniéwek, wy-
dajnos¢, fundusz ptac, ksztaltowanie sie norm
pracy, zuzycie podstawowych materiatéw
(drewno,materialy wybuchowe) itp. Wyliczenie
wskaznikéw pozwala zorientowac sie, ze przed-
miotem badania sg te zasadnicze elementy, kt6-
re decydujg o poziomie kosztow. Oparcie ana-
lizy ekonomicznej o dane tego wzoru umozli-
wia skonkretyzowanie jej tematyki, podnosi jej
wartos¢ praktycznag i stanowi niewatpliwie po-
zyteczne rozszerzenie mozliwosci praktycznego
wykorzystania wynikéw wprowadzonego w
przemysle weglowym rozrachunku wewnatrz-
oddziatowego. Suma danych planowych w prze-
kroju oddziatdéw (tak wydobywczych, jak nie-
wydobywczych) w poréwnaniu z sumaryczny-
mi (dla kopalni) danymi planowymi wedtug
zatwierdzonego planu tpf umozliwi orientacje
w ewentualnych wzajemnych odchyleniach,

a zatem pozwoli na odpowiednig korelacje wy-
nikow analizy w zakresie omawianego wzoru
z dalszymi jej odcinkami.

3. Wstepng orientacje w zakresie wykonania
planu obnizenia kosztow w przekroju poszcze-
golnych wytworéw utatwia trzecia z kolei ta-
blica dotyczgca ,w ykonania planu
obnizenia kosztéw wtltasny ch".
Zawarte w niej dane dotycza obnizenia kosz-
tow witasnych, wyliczonych w stosunku do- je-
dnostki poszczegolnych przedmiotow produkcji
towarowej, wytwarzanych w przedsiebiorstwie,
jak réowniez podaja sumy globalne (z podziatem
wediug wytworéw). Dane te umozliwiajg oce-
ne, jakich wytworow koszty ksztaltujg sie nie-
korzystnie oraz jakie wytwory i w jakim za-
kresie byly przyczyng ewent. nieosiggniecia
przez przedsiebiorstwo planowanej sumy obni-
zenia kosztow. Dane te pozwalajg na wytypo-
wanie wytworéw, ktorych koszty winny by¢
poddane szczegoétowej analizie.

4. Tabela zatytutowana ,analiza kosz-
tow materiatowych?“ zawiera wskaz-
niki zuzycia na jednostke produkcji oraz catko-
wite zuzycie podstawowych materiatow, jak
wreszcie naktadéw catkowitych. Dane te uje-
te s w przekroju planowanych wielkos$ci (we-
diug planu tpf i planu operatywnego) oraz wiel-
kosci osiggnietych wT danym okresie.

5. W Resorcie Gornictwa, a w szczegoélno-
sci w przemysle weglowym, powazne miejsce
w analizie ekonomicznej zajmuje analiza
kosztéw robocizny, ktorej udziat
w kosztach produkcji stanowi wiecej, anizeli
potowTe catosci. Z tych wzgledow odpowiednia
tabela analityczna zostata rozbudowana zgod-
nie zresztg z zyczeniem przedsiebiorstw. Dane
liczbowe, dotyczace kosztow robocizny, ujete
zostaty w nastepujacych elementach: wskazni-
ki pracochtonnosci (wyrazajace sie w zuzyciu
dniowek na jedna tone wegla), ceny (stawki)
za jednag dnidowke (wedlug poszczegdlnych
sktadnikow funduszu ptac: robocizny akordo-
wej, nadwyzki akordowej, robocizny dniéwko-
wej, dodatkéw za godziny nadliczbowe, premii
i innych), koszty jednostkowe (réwniez w szcze-
g6towym rozbiciu wedtug poszczegdélnych ele-
mentéw sktadowych funduszu ptac), ilos¢ dnio-
wek przepracowanych na cale wydobycie,
wreszcie taczny (w sumach globalnych) fun-
dusz ptac wedtug poszczegdlnych jego elemen-
tow.

6. ,Analiza gospodarki ener-
getycznej", ujeta w odrebnej tablicy, ma
za zadanie ustalenie odchylen w stosunku do
planu (podobnie zreszta, jak i poprzednio omo-
wione) w zakresie wskaznikow ilosciowych, cen
jednostkowych oraz kosztow jednostkowych zu-
zycia energii elektrycznej, pary, powietrza spre-
zonego i wody.

7. Tablica zatytutowana ,w ykonanie
planu jednostkowych kosztow
wtasnych®“ ma charakter reasumujgcy; uj-
muje ona m. in. dane sumaryczne uprzednio
omawianych odcinkéw, podajac koszty jednost-
kowe w nastepujgcych elementach: materiaty,
robocizna, energia, koszty wydziatowe itd., ale
tylko w wyrazie wartosciowym (w ztotych na
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tone). Dane tej tabeli nie stanowig samodziel-
nej podstawy do formutowania wnioskéw ana-
litycznych.

8. Osiagnieta przez przedsiebiorstwo (w kwar-
tale bedacym przedmiotem analizy) akumula-
cja w pordwnaniu z planowang jest przedsta-
wiona w tablicy ,analiza akumul a-
cji“. W sprawozdawczos$ci finansowej aku-
mulacja jest wykazana w sumach globalnych,
a nie wedlug wytworéw i bez (pelnego) wyli-
czenia przyczyn jej odchylen w stosunku do
planowanej. Wprowadzony wzor, ktérego uzy-
teczno$¢ potwierdzita dotychczasowa praktyka,
wykazuje akumulacje (tak planowana, jak
i osiggnietg) wedlug poszczegodlnych wytworéw
i ustug wystepujgcych w przedsiebiorstwie.
Pozwala to na przeprowadzenie oceny, ktory
wytwor i w jakim zakresie partycypuje w glo-
balnej sumie akumulacji w stosunku do catego
przedsiebiorstwa. Drugim momentem jest ra-
chunkowy podziat odchylen w wykonaniu pla-
nu akumulacji wedlug przyczyn przekroczenia
lub nieosiggniecia: planu produkcji, planowa-
nego kosztu jednostkowego wedlug wytworéw
oraz planowanych cen zbytu wytworow.

9. Ostatni wreszcie wz6r tablicy pod nazwa
.analiza stanu pokrycia pla-
nowanych Srodkow obroto-
wy ch“ umozliwia orientacje w ksztatto-
waniu sie stanu normowanych $rodkéw obro-
towych, ich pokrycia.oraz przyczyn nadwyzki
lub niedoboréow -wiasnych srodkéw obrotowych
(np. ponadplanowa a niepokryta dotacja z bud-
zetu, strata itd.).

Wyzej wymienione poszczegdlne tabele od-
powiadajg w swoim zakresie danych typowym
zagadnieniom (odcinkom) dziatalnosci przedsie-
biorstw, ktore zgodnie z zarzagdzeniem Ministra
Goérnictwa stanowig przedmiot badan anali-
tycznych. Sama metoda dokonywania analizy
przedstawiona zostata powyzej tylkolw zary-
sie. Wyniki analizy musza by¢ odpowiednio wy-
korzystane. Z tych wzgledow niezwykle wazna
okazata sie konieczno$¢ uporzadkowania orga-
nizacji narad ekonomiczno-finansowych, po-
Swieconych omawianiu sytuacji gospodarczej
przedsiebiorstw. W zasadzie biorg w nich udziat
pracownicy zajmujgacy kierownicze stanowiska
(tak w pionie technicznym, jak i administra-
cyjnym), przedstawiciele zatogi, aparatu par-
tyjnego i zwigzkowego. W kopalniach wegla
szczegOlny nacisk potozono na udziat w nara-
dach kierownikéw oddziatbw produkcyjnych.
Zarzadzenie Ministra  Gérnictwa  okreslito
w sposéb jasny obowigzek dyrektora osobistego
kierowania naradg ekonomiczno-finansows.
Tymczasem prowadzenie narady czesto bywa
zlecone innym pracownikom, najczesciej zastep-
cy dyrektora dla spraw administracyjno-han-
dlowych, a nawet gtdwnym ksiegowym. Zro-
zumiate jest, ze tego rodzaju system powaznie
obnizal poziom i autorytet narady, a wiec
i efektywno$¢ pracy analitycznej. Trzeba, aby
kierownictwo zwrécito baczniejszg uwage na
konieczno$¢ doboru weztowych zagadnien pra-
cy przedsiebiorstwa, ktére powinny by¢ tema-
tem narady. llos¢ i zakres tych zagadnien po-
winny kolejno podlega¢ zmianie. Dla przykta-
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du, jezeli na pierwszej naradzie omoéwi sie
szczegO6towo gospodarke energetyczng, to na

drugiej zagadnienie materialowe, na trzeciej
zanalizuje sie odcinek robocizny, na dalszej be-
dzie sie analizowa¢ koszty wydziatowe itd. Te-
go rodzaju organizacja prac narad ma na celu
pogtebienie analizy oraz ozywienie przebiegu
narad. W wyniku narad powinny by¢ podjete
zalecenia, a w niektérych wypadkach i zarza-
dzenia, ktorych realizacja winna zlikwidowa¢
niedociggniecia w pracy przedsiebiorstwa lub
dalej prace tg usprawnia¢. Nalezy jednak ogra-
nicza¢ liczbe zalecen i zarzadzen, by w nadmia-
rze ich nie utopi¢ osobistej odpowiedzialnosci,
a przede wszystkim zorganizowac¢ kontrole ich
wykonania.

Dla umozliwienia wzajemnego powigzania
wynikow pracy analitycznej na wszystkich
szczeblach: przedsiebiorstw, centralnego zarza-
du (zjednoczenia) i resortu, jak tez jej ujedno-
licenia, przywrécono obowigzek delegowania
przedstawicieli jednostek nadrzednych (zarzag-
déw, zjednoczen i resortu) do udzialu w nara-
dach ekonomiczno-finansowych przedsie-
biorstw. Narady ekonomiczno-finansowe po-
winny sie odbywac¢, jak to okres$la zarzadzenie,
nie rzadziej, niz raz na kwartat, a wiec dopu-
szczalne jest organizowanie tych narad nawet
w terminach miesiecznych. W jednostkach,
ktorych poziom kosztow ksztaltuje sie nieko-
rzystnie w stosunku do planowanych, zwiek-
szona czestotliwo$¢ narad jest wskazana. Pole-
cenia godne jest réwniez wigczenie tematyki
kosztowej do programu narad produkcyjnych.
System ten w wielu zjednoczeniach, a zwlaszcza
w Rybnickim Zjednoczeniu P. W., dat dobre
wyniki.

Dalszym momentem, niewatpliwie podnosza-
cym poziom pracy analitycznej w przemysle
weglowym, jest zwiekszenie ilosci os6b odpo-
wiedzialnych za jej wykonanie. Kierownictwo
prac przygotowawczych spoczywa w rekach
gtéwnego inzyniera planowania i gtdwnego
ksiegowego, szeféw dwdch gtéwnych pionéw
ekonomicznych w przedsiebiorstwie. Poszcze-
gélne odcinkowe zagadnienia kosztow materia-
towych, energii, robocizny i inne powinny by¢
analizowane wspdlnie z gtbwnym ksiegowym
przez zainteresowane komorki organizacyjne
w przedsiebiorstwie, jak dziatl =zaopatrzenia,
dziat gtéwnego energetyka i inne. Niezaleznie
od tego, obowigzek analizy w zakresie wszyst-
kich wskaznikow w przekroju oddziatlowym
spoczywa na kierownikach poszczegdélnych od-
dziatbw. Dotychczasowe doswiadczenia wska-
zaty bowiem wyraznie na konieczno$¢ badania
wskaznikow wykonania planu, a w szczegélno-
Sci planu kosztéw, na poziomie oddziatu pro-
dukcyjnego. Powyzszy system wspoipracy i od-
powiedzialnosci poszczego6lnych komérek or-
ganizacyjnych — o ile jest w petni przestrze-
gany — zapewnia osiggnhiecie pozostalych wy-
nikéw pracy analitycznej.

Przedstawiona wyzej forma stanowi tylko
fragment prac zwigzanych z pogtebieniem me-
tod rozrachunku wewngtrzoddzialowego w prze-
mys$le weglowym. W peinym toku sg prace
przygotowawcze zespotu roboczego ustalajgce-
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go mozliwosci analizowania — a zatem i kon-
troli — kosztow wydobycia poszczegdlnych od-

dziatbw. Rozwigzanie tego problemu umozliwi
wprowadzenie w przyszto$ci systemu zachety
materialnej (premiowej) dla kierowhictwa
technicznego za osiggniecia w zakresie obnize-
nia kosztéw witasnych produkcji w walce
o oszczedng gospodarke. Niewatpliwie stano-
wi¢ to bedzie wazny czynnik w walce o po-
prawe rentownos$ci przemystu.

Omoéwienie istoty przeprowadzonych zmian
bytoby niepetne, gdyby nie dokona¢ —mchoéby
préby — oceny rezultatéw. Przedsiebiorstwa
przeprowadzity wedlug nowych zasad analize
wynikéw za | poétocze i Ill kwartat.

Otrzymane sprawozdania oraz relacje przed-
stawicieli resortu wskazujg, ze nowa organi-
zacja narad oraz zmiany w metodzie analizy zo-
staly przez ogé6t przedsiebiorstw ocenione po-
zytywnie. Szczeg6lnie przychylnie zostalo
przyjete obowigzkowe rozszerzenie analizy na
oddzialy. Szereg kopalh i przedsiebiorstw prze-
prowadzit zarbwno analizy, jak i narady zgod-
nie z wytycznymi i to na wysokim poziomie.
Uczestnicy narad przychodzili na nie przygo-
towani, to znaczy dokiadnie zapoznani z sytua-
cja (danymi liczbowymi) na ich odcinku pracy.
Do dobrze przeprowadzonych narad mozna za-
liczy¢ narady na kopalniach ,Chwalowice”,
.Rymer*, ,Debiensko”, ,Michat', ,Chorzéw",
.Miechowiee“, ,Bolestaw S’mia’:y“, ,im. Tho-
reza“, ,Wujek", ,Brzeszcze", ,Mortimer"*, Zak}.
Koksochemiczne ,Gliwice” i wiele innych. Kie-
rownictwo tych przedsiebiorstw istotnie zyje
zagadnieniem ekonomiczno-finansowym oraz
przywigzuje do niego duzg wage. Narady te
byty dobrze przygotowane, zas$ ich program zo-
stat wstepnie omowiony wspdlnie przez kie-
rownika planowania i gtdwnego ksiegowego
z dyrektorem zaktadu. Wytypowano i omawia-
no tylko wezlowe zagadnienia. Stwierdzono
przy okazji, ze w szeregu kopalh kierownicy
oddziatbw nie orientujg sie, jak ksztaltujg sie
najbardziej podstawowe wskazniki ekonomicz-
ne pracy ich oddziatéw. Jest to tym bardziej
dziwne, ze od przeszio dwoch lat dziata tu sy-
stem pianowania oddziatowego ze szczegoétowo
rozbudowang tematykg zagadnien.

Byty jednak i takie przedsiebiorstwa, w kt6-
rych analizy oraz przebieg narad nie odpowia-
daty wymaganym warunkom. Narady te prze-
waznie nie byly przygotowane, brak byto na
nich kierownikéw oddziatéw, naczelnych inzy-
nieréw, technikéw strzelniczych lub wentyla-
cyjnych. Nieobecnos¢ wymienionych, a zwta-
szcza nieobecno$¢ kierownikéw oddziatow, nie-
omal przekreslata .sens odbywania narady. Ob-
serwacje przebiegu narad pozwalajg stwierdzi¢,
ze nie wszedzie miata miejsce rzeczowa i ozy-
wiona dyskusja. Czesto w dyskusji zabierali
gtos jedynie przedstawiciele dyrekcji, gtowny
ksiegowy, gtowny planista, brak byto natomiast
udziatlu w niej ze strony S$redniego i nizszego
dozoru oraz pracownikéw fizycznych, wéwczas
gdy wilasnie jest bardzo wazne, by przetamacd
ich bierno$¢é. W niektdrych przedsiebiorstwach
— na szczescie juz nielicznych — referowanie
wynikéw analizy polegato li tylko na mono-
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tonnym odczytywaniu wskaznikéw kolejno
z kazdej poszczego6lnej tablicy analitycznej.,

W szeregu przedsiebiorstw narady prowadzo-
no pod katem widzenia usprawiedliwienia nie-
korzystnego stanu faktycznego przyczynami
obiektywnymi, jak np. trudnymi warunkami
geologicznymi. Taki system nie doprowadzi
nigdy do polepszenia wynikéw ekonomicznych
dziatalnosci, a to jest wtasnie celem i zadaniem
tych narad.

Zaobserwowane w szeregu kopali ozywienie
pracy analitycznej dalo niewatpliwie rezultaty
widoczne w osiggnietym obnizeniu albo catosci
kosztow wtasnych, lub chociazby powaznym
obnizeniu kosztéw robocizny, czy energii, czy

tez kosztéw ogolnofabrycznych i innych. Dla
przyktadu mozna wymieni¢ kopalnie ,Mako-
szowy"“, gdzie w wyniku wnikliwej analizy

kosztéow robocizny (z inicjatywy giéwnego ksie-
gowego) przeprowadzonej w przekroju oddzia-
towym, obnizono koszty robocizny o okoto szes¢
ztotych za tone.

Wyniki w szczegdélnosci czwartego kwartatu
br. pozwolg na petne wykazanie cyfrowo w spo-
s6b szerszy i konkretny, w jaki sposéb i gdzie
wzmozona i usprawniona praca analityczna
przyczynita sie do obnizenia kosztéw wtasnych
produkcji oraz polepszenia rezultatbw gospo-
darczych.

Przewidywania kierunku, w jakim péjda dal-
sze prace, wykazujg, ze przede wszystkim na-
lezy oczekiwaé, by centralne zarzady i zjedno-
czenia zorganizowaly w najblizszym czasie na-
rady wzorcowe. Na naradach tych, organizo-
wanych w jednym z przedsiebiorstw, powinni
by¢ obecni przedstawiciele pozostatych zakta-
dow. Narady te winny umozliwi¢ przeszkolenie
wszystkich pracownikéw witasciwych dla dane-
go zagadnienia w organizowaniu narad. Nara-
ry majgce charakter seminariow szkoleniowych
przyczynig sie do ujednolicenia metod pracy
analitycznej.

W poigczeniu z akcjg analitycznag nalezy
przeprowadzi¢ dalsze prace nad wprowadze-
niem personelu technicznego, a w szczeg6lnosci
dozoru $redniego i nizszego oraz, pracownikow
fizycznych, w zagadnienia kosztéw wtasnych
oraz zagadnienia ekonomiczne. W tym zakre”
sie duzg role musza odegra¢ gtéwni ksiegowi.

Nastepnym zadaniem bedzie usprawnienie
metody pracy analitycznej przez dostosowanie
jej do branzowych potrzeb przemystu oraz
przez pogtebienie jej w przekroju zagadnien
oddziatowych, wydziatowych, a nawet poszcze-
go6lnych stanowisk pracy.

Wreszcie, bardzo powazne znaczenie bedzie
miata realizacja, a zwtaszcza kontrola realiza-
cji podejmowanych zalecen i zarzadzen. Wy-
daje sie to bodaj najistotniejszym zadaniem
i od tego w duzej mierze zaleze¢ bedzie wy-
konanie nowych planéw obnizenia kosztéw
wtasnych i wzrostu akumulacji. Od ich wyko-
nania zaleze¢ bedzie w powaznym stopniu ter-
minowa realizacja postawionych przez |Il-gi
Zjazd PZPR zadah w dziedzinie dalszego roz-
woju naszej gospodarki narodowej, w dziedzi-
nie szybszego podniesienia stopy zyciowej mas
pracujgcych.
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J\a j ro(jze dG podniesienia

trydajnos$ci | obnizenia kosztéow
wiasnych w przemysle weglowym

Dyrektywy XIX Zjazdu Partii przewidujg
w ciggu pigtej pieciolatki rozwoju gospodarcze-
go ZSRR podniesienie w latach 1951 — 1955
wydajnosci pracy w przemysle o okoto 50%, za$
obnizenie kosztéw wiasnych produkcji o 25%.
Podsumowanie wynikéw zesztych dwéch i p6t
lat pigtej pieciolatki wskazujg, ze zadanie to
zostanie wykonane z powodzeniem.

W ciggu ostatnich lat powojennych w tech-
nice wydobycia i organizacji produkcji wegla
zaszly olbrzymie zmiany. Réwnolegle z tym pod-
niosty sie kwalifikacje techniczne robotnikéw.
Spowodowato to znaczny wzrost wydobycia we-
gla oraz polepszenie wskaznikow jakosciowych
pracy kopaln i odkrywek weglowych.

Staly wzrost wydajnosci pracy i obnizanie
kosztéw wtasnych produkcji mozliwe sag jedy-
nie w warunkach gospodarki socjalistycznej.
W przemys$le weglowym gtéwnych panstw
kapitalistycznych wydajno$¢ pracy nie wyka-
zuje juz od kilku lat zadnego wzrostu, a koszty
wtasne nie tylko nie obnizajg sie, lecz przeciw-
nie stale wzrastajg. Tak na przyktad roczna wy-
dajnos¢ pracy robotnikéw przemystu weglowego
USA pozostaje w ciggu ostatnich 20 lat niemal
bez zmiany, a w przemys$le weglowym Anglii
jest ona mniejsza niz przed 70 laty. W 1952 r.
wydajno$¢ na zmiane spadta w Anglii do pozio-
mu 1949 r., koszty wiasne wydobycia tony we-
gla wzrosty w 1952 r. o 30% w pordéwnaniu
z 1948 r., a we Francji podniosty sie one w tym
samym okresie czasu o 65%.

Kopalnie i odkrywki podporzgdkowane Mi-
nisterstwu Przemysiu Weglowego ZSRR wy-
kazujg wzrost wydajnos$ci pracy w ciggu okresu
powojennego o0 42%, przy czym w ciggu ostat-
nich trzech lat wzrost wydobycia wegla zostat
osiggniety przewaznie dzieki podniesieniu wy-
dajnosci pracy. W ciggu potowy obecnej piecio-
latki koszt wiasny tony wegla spadt o 10%.

Walka o przys$pieszenie tempa wzrostu wy-
dajnosci pracy oraz o obnizenie kosztéw wias-
nych wegla, o systematyczne wykonywanie pla-
néw i osigganie coraz lepszych wskaznikow
przez wszystkie kopalnie, wreszcie o rentow-
no$¢ pracy kopaldi — posiada dzis szczegodlne
znaczenie. Najwazniejszg dzwignig wydajnosci
pracy i obnizania kosztéw wtasnych produkcji
w przemys$le weglowym jest uporczywe dagzenie
do oszczednosci, ujawniania i wykorzystywania
rezerw tkwigcych wcigz jeszcze w wadach i bra-
kach produkcji kopaln i odkrywek.

Podstawowymi przyczynami niewystarczajg-
cego obnizenia kosztéw wtasnych jest niewyko-
nywanie w wielu kopalniach planéw wydobycia
i wydajnosci, przekraczanie norm zuzycia ma-

teriatdw, paliwa i energii elektrycznej, wreszcie
koszty nieprodukcyjne.

Przyspieszenie wykorzystania peinych zdol-
nosci produkcji nowych kopaln nie tylko umoz-
liwi podniesienie wydobycia wegla, lecz polep-
szy rowniez wskazniki jakosSciowe pracy
przemysiu weglowego. W tym celu nalezy
przede wszystkim zwalcza¢ opdznianie sie robo6t
przygotowawczych w poszczego6lnych kopal-
niach, zwilaszcza w odniesieniu do przygoto-
wania nowych poziomoéw, wzglednie udostepnie-

nia uzupetniajgcych poktadéow i oddziatow,
nalezy zapewni¢ osiggniecie przewidzianego
w planie rob6t gorniczych frontu roboczego

przodkow i podnies¢ znacznie jego wykorzy-
stanie. Utworzenie efektywnego frontu robot
gérniczych pozwoli ulepszy¢ radykalnie wyko-
rzystanie bogatej techniki, pogtebi¢ i udosko-
nali¢ mechanizacje robd6t i ulepszy¢ cykliczng
organizacje pracy kopaln.

Jak wiadomo, systemy eksploatacji ku gra-
nicom pola i oddzialéw utrudniajg zapewnienie
nieprzerwanego zaopatrzenia $cian w niezbed-
ne srodki transportowe oraz zabezpieczenie sie
przed nieoczekiwanymi zaburzeniami geolo-
gicznymi. Konieczne jest wobec tego powazne
przy$pieszenie prac nad polepszeniem metod
eksploatacji zt6z za pomoca przej$cia na od-
wrotny kierunek robét — od granic ku szybowi,
likwidacji stanu dekoncentracji robo6t goérni-
czych, podniesienia poziomu wydobycia z kaz-
dego przodka, uproszczenia schematéw trans-
portu dotowego oraz wentylacji. Do urzeczywi-
stnienia tych zadan bedzie ogromnie pomocne
jak najszersze tworzenie $cian rezerwowych
w tych kopalniach, w ktérych warunki roboét
gorniczych na to pozwolg, jak réwniez posia-
danie peinego rezerwowego kompletu wyposa-
Zzenia, niezbednego do szybkiego uruchomienia
Scian rezerwowych.

Bardzo duze znaczenie posiada réwniez pod-
niesienie wykorzystania kazdego poszczeg6lnego
przodka i przy$pieszenie postepu robét gérni-
czych. Stan i stopien wykorzystania przodka
decyduja w powaznym stopniu o calej gospo-
darce kopalni, o zakresie niezbednego frontu
eksploatacyjnego oraz zasiegu robdt przygoto-
wawczych, organizacji transportu dotowego
i wentylacji, racjonalnym obtozeniu, rozchodzie
najwazniejszych materiatow, wreszcie o koniecz-
nosci posiadania odpowiedniego wyposazenia
i jego wykorzystania. Jak wiadomo, kazdy pro-
cent zwiekszenia wydobycia z przodka zapew-
nia, przy niezmienionych innych warunkach,
podniesienie wydajnosci pracy kazdego robot-
nika w danej kopalni o okoto 0,4 — 0,5%.
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W okresie powojennym wydobycie z jednego
przodka podniosto sie dwukrotnie, chociaz nie
odpowiada jeszcze ono wymogom opartym na
dzisiejszym wyposazeniu technicznym kopaln
i mozliwosciom, jakie daje cykliczna organiza-
cja produkcji. Najblizsze kilka lat powinny przy-
nies¢ dalsze podwojenie wydobycia z przodka.
Jak wiadomo, $ciany wykonujace normatyw
cyklicznosci dajag wydobycie przecietnie dwa
razy wieksze, zas wydajnos¢ robotnikéw jest
pottora raza wieksza od wydajnosci robotnikéw
pracujgcych wediug dawnych metod.

Aby moc uzyskaé szybszg przebudowe go-
spodarki dotowej, zlikwidowa¢ opdéznianie sie
robét przygotowawczych, utworzy¢ odpowiedni
czynny i zapasowy front roboczy oraz rozpow-
szechni¢ na wszystkie $ciany system pracy cy-

klicznej, nalezy podnies¢ postep zasadniczych
robot nie mniej niz 2—3-krotnie. Mozliwos¢
osiagniecia tego celu wynika z doswiadczen

przodujacych brygad, ktére nalezy rozpowszech-
ni¢ we wszystkich kopalniach.

Znaczne obnizenie kosztow wtasnych moze
by¢ osiggniete za pomoca likwidacji zbednego
i szkodliwego rozrzutu rob6t oraz wprowadzenia
zdyscyplinowanego porzadku w robotach gorni-
czych. Dekoncentracja robo6t gdérniczych zmniej-
szyla sie co prawda ostatnio, jest jednak jeszcze
nadmierna. W niektdrych kombinatach kompli-
kuje to organizacje wydobycia oraz zwieksza
wydatki na utrzymanie i remont wyrobisk,
transportu dotowego i wentylaciji.

Znaczne obnizenie kosztéw witasnych wegla
oraz podniesienie wydajnosci pracy daje sie
osiggng¢ za pomoca udoskonalenia metod go-
spodarki stropowej i zastosowania nowych ty-
pow obudowy, jak np. stalowych i zelazo-be-
tonowych stojakéw i innych czesci obudowy,
impregnowanego drewna, wreszcie za pomoca
zastosowania mechanizacji obudowy. Jak wiado-
mo, pracochtonno$¢ robdét zwigzanych z gospo-
darkg stropowa jest przeszto dwukrotnie mniej-
sza przy pracy na peiny zawal, a koszt o 30—
40% nizszy, niz przy czesSciowej podsadzce, totez
Lel\ system gospodarki stropowej nalezy stoso-
wac jak najszerzej wszedzie tam, gdzie pozwolg
na to warunki geologiczne itp.

Zastosowanie kombajnéw weglowych i tado-
warek wprowadzito radykalng zmiane w tech-
nologii urabiania i odstawy wegla, dajac moz-
no$¢ zmechanizowania najciezszych i najbardziej
pracochtonnych robét, jak tadowanie wegla
w $cianach, tadowanie wegla i kamienia w ro-
botach przygotowawczych itp. Pierwsze pétro-
cze 1953 r. doprowadzito mechanizacje tadowa-
nia w $cianach do 25%, a mechanizacje tadowa-
nia w robotach przygotowawczych do przeszio
40 A. Do konca biezacej pieciolatki zakres me-
chanizacji tadowania zostanie podwojony. Przy-
niesie to dalszg mozliwo$s¢ znacznego podniesie-
nia wydajnos$ci pracy i znizenia kosztéw witas-
nych. ,

Zastosowanie kombajnéw weglowych przy-
nosi podniesienie wydobycia w kazdej $cianie,
za$ wydajnosc¢ pracy goérnikéw pracujacych przy
Scianie wzrasta przecietnie poéttorakrotnie. Za-

stosowanie tadowarek przyspiesza tempo poste-
pu robét przygotowawczych 1,5 do 2 razy, za$
wydajnos$¢ pracy zajetych przy tym goérnikow
wzrasta o 30— 40%.

Problem przyspieszania i pogtebiania stopnia
mechanizacji daje sie rozwigza¢ nie tylko przez
stosowanie dalszych dodatkowych ilosci maszyn

i urzadzen, lecz przede wszystkim w drodze
peiniejszego i lepszego wykorzystania juz
pracujacych urzadzen, maszyn i agregatéw.

W wyniku wprowadzonych ulepszen produkcji
i organizacji pracy osiggnhieto w ostatnich la-
tach znaczne zwiekszenie wydajnos$ci kombaj-
néw, tadowarek, wrebiarek itp. Osiggniecia
przodujagcych brygad, wyrazajgce sie w wydo-
bywaniu 10— 12 tysiecy ton, a nawet 14— 18
tysiecy ton na jeden kombajn oraz w postepie
wynoszgacym przeszio 100 m na jedng tadowarke,
wykazujg wielko$s¢ rezerw tkwigcych w pra-
cy pozostalych brygad. Jezeli zaledwie 45%
czynnych przodkéw zostalo przestawione na
cykliczng organizacje pracy, to wskazuje to
znéw na istnienie ogromnych rezerw do wyko-
rzystania za pomocg upowszechnienia tej po-
stepowej metody pracy. Doswiadczenia wyka-
zuja, ze postep frontu robdt przestawionych na
prace cykliczng byt o 81% wyzszy niz postep
przodkéw pracujacych ,po staremu”, za$ wy-
dajnos¢ pracy rebaczy pracujgcych cyklicznie
wzrosta o 20 %.

Duze znaczenie posiada uporzadkowanie pra-
cy transportu dotowego. Zdarzajgce sie niedo-
magania w obstugiwaniu $cian przez transport
dotowy zwiekszajg przestoje i tamig planowos¢
pracy wielu $cian, zwilaszcza kombajnowych.
Nalezy stale uzupetnia¢ tabor woézkéw, ulepszac
gospodarke drogowa, stosowaé ciezkie sklady
pociggow do przewozu elektrowozami, wpro-
wadza¢ petng mechanizacje robét manewro-
wych w punktach tadowania i na mijankach,
wreszcie udoskonala¢ srodki sygnalizacji i tagcz-
nosci transportowej. Dla wydajniejszej pracy
przodkéw odbudowy oraz przygotowawczych
konieczne jest dalsze ulepszenie stuzby mecha-
nicznej i remontowej, lepsze zaopatrzenie ko-
palh w czesci zamienne, wreszcie urzeczywist-
nienie zasady planowej wymiany wrebiarek
itp. maszyn na lepsze.

Jak juz byto podkreslone, olbrzymie znacze-
nie posiada wprowadzenie peinej cyklicznosci
pracy w kopalniach. Dos$wiadczenie uczy, ze
cyklicznos¢ wprowadzona tylko w poszczegél-
nych $cianach, a nawet w przeszio 50% S$cian

danej kopalni nie daje jeszcze spodziewanego
wyniku i obniza efektywnos$¢ tej postepowej
organizacji pracy. Dopiero petna cyklicznosé

pracy catej kopalni daje Swietne rezultaty, jak
to wykazujga wyniki pracy kopald cyklicznych
w | potroczu 1953 r., w poréwnaniu z pracg ich
w okresie podobnym, lecz przed osiggnhieciem
petnej cyklicznosci organizacji pracy, (patrz
tablica na nastepnej stronie).

Optacalnos¢ kopaln zalezy w duzym stopniu
od zastosowania pracy wediug harmonogramu
—- cykl na dobe. Dalsze rezerwy wzrostu wy-
dajnosci tkwig w ulepszaniu tej organizaciji pra-
cy, obtozenia i wykorzystania sity roboczej.
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W zrost $red- Obnizenie
niego dobo- Wzrost wy- KOSZtOW
Kopalnie wego wydo- dajnosci whasnych
byclnaacv;/1 to- pracy w % wegla o %
Im. OGPU-kom-
binat Rosto- 1.600 53,2 26,1
wugol
Im. tutugina-
kombinat 1.360 11,0 38,1
Stalinugol
Im. Kirowa-kom-
binat Kuz- 1.310 76,8 31,3
bassugol
Im. Zdanowa-
kombinat 470 56,3 25,0
Karaganda-
ugol
Czeste wypadki naruszenia harmonogramu
prac, jak np. przygotowanie stanowiska pra-

cy w nienalezytym czasie lub w sposéb nieod-
powiedni, dopuszczanie do awarii przy pracach
gorniczych oraz awarii maszyn i urzadzen itp.,
odciggajg wykwalifikowane i dobrze ptatne si-
ty robocze do wykonywania nieprzewidzianych
operacji dodatkowych, co powoduje z kolei
zbedne nadptaty oraz konieczno$¢ trzymania
w pogotowiu pewnej ilosci etatéw do przypad-
kowych rob6t pomocniczych. Nalezy wzmocnié
wobec tego kontrole prawidtowosci obtozenia
i wykorzystania robotnikow w skali catych ko-
paln, zaostrzy¢ dyscypline wykorzystania eta-
tow, przyspieszy¢é proces przenoszenia robotni-
kéw do innych prac z chwilg przeprowadzenia
akcji tgczenia kilku zawod6éw w osobie jednego
pracownika i zastosowa¢ w szerszym zakresie
tzw. mala mechanizacje. Miatoby to przewaz-
nie zastosowanie w takich zawodach, jak prze-
ktadacze, maszynisci, Slusarze, elektrycy, spi-
nacze wozkéw, murarze, robotnicy dostarcza-
jacy drewno do obudowy, robotnicy obstuguja-
cy gtéwne wentylatory, kotowroty itd.

Pewne zacofanie przemystu weglowego w po-
rownaniu z innymi gateziami przemystu w dzie-
dzinie automatyzacji i zdalnego sterowania jest
do pewnego stopnia wyttumaczone trudnos$cig
konstruowania maszyn i urzadzen, ktére moz-
na by stosowaé z rbwnym powodzeniem w ko-
palniach gazowych; problem ten jest jednak
mozliwy do rozwigzania i bedzie bezwzglednie
rozwigzany.

Catkowite wykorzystanie maszyn i urzadzen
gorniczych uzaleznione jest od podniesienia
kwalifikacji robotnikow i brygadzistow. Jed-
nym z najpilniejszych zadan jest przygotowa-
nie robotnik6w obeznanych z kilkoma zawo-
dami jednoczes$nie', co umozliwi igczenie tych
zawodéw w osobie jednego robotnika; nalezy
wyszkoli¢ maszynistow kombajnéw, wrebiarek,
tadowarek, maszynistow elektrowozéw itp.
w $lusarce, robotach remontowych i elektrotech-
nice. Powstanie wowczas mozliwos¢ polepsze-
nia organizacji pracy, najracjonalniejszego wy-
korzystania calego dnia pracy oraz przeniesie-
nia znacznej czesci robotnikow zajetych przy
pomocniczych funkcjach do innych prac, wresz-
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cie wykorzystania w petni zdolnos$ci produkcyj-
nej maszyn. Utworzone w mys$l powyzszych
przestanek brygady zespotowe (kompleksowe)
robotnikow, mogacych wykona¢ kazdg prace
zwigzana z zadaniami brygady, beda w stanie
doprowadzi¢ czas celowego ruchu maszyn
i urzadzen do 20 godzin na dobe, za$ wydaj-
no$¢ Sciany do 25.000 ton na miesigc.

Nalezy wzmocni¢ wykonanie tych zwtaszcza
dyrektyw XIX Zjazdu KPZR, ktére wymaga-
ja surowszego rezimu oszczednosciowego, wal-
czg z nieoszczednym zuzyciem materiatéw, pa-
liw i energii elektrycznej, z przekroczeniem
norm zuzycia, ktére zadajg powtérnego wyko-
rzystywania materiatdw, gdzie tylko sie to da,
jak wreszcie stosowania $rodkéw i materiatow
zastepczych w tych przypadkach, w ktdérych
moze to da¢ oszczedno$¢ w uzyciu surowcow de-
ficytowych. Nalezy przede wszystkim przekon-
trolowa¢ zuzycie drewna do obudowy, przeba-
da¢ normatywy obudowy oraz powtdrnego zu-
zycia drewna z rabunku, a jednoczes$nie pilno-
wac Scistego wykonywania harmonogramow
robét gérniczych, stosowania nowych rodzajow
materiatdbw do obudowy zelazobetonowej. Ob-
nizenie kosztow obudowy da sie osiagnac przez
zwalczanie nadmiernych strat obudowy stalo-
wej wywotywanych przewaznie przez, stosowa-
nie mieszanej obudowy, na przemian stojakow

stalowych oraz drewnianych. Doswiadczenie
wykazato, ze stosowanie kompletnej obudowy
stalowej zwieksza efektywnos¢ 2 — 2,5 raza

w porownaniu z obudowg mieszang. Co wiecej,
strata 10 — 15% obudowy stalowej miesiecz-
nie (a takie wypadki nie sg rzadkie, zwtaszcza
przy obudowie mieszanej), nie wyrownuje sie
oszczednoscig drewna do obudowy.

Szczeg6lng uwage nalezy zwracaé¢ na zapew-
nienie oszczednej gospodarki linami stalowymi,
kablami, tasmami i rynnami przenosnikowymi
oraz wymiennymi czesciami zapasowymi, gdyz
sg to przedmioty rozchodowane najbardziej nie
po gospodarsku, a poniewaz koszt ich nie ob-
cigza gospodarki oddziatowej, wiec tez brak
podniety do- ich oszczedzania. Brak reki gospo-
darza wida¢ w tym, ze niektdre kopalnie nie
stosujg sie Scisle do normatywow i liczb pla-
nu, operujgc w najlepszym razie wytycznymi,
ktore sga za mato lub wcale nie kontrolowane.
Nalezy bezwzglednie skontrolowa¢ ponownie
obowigzujagce normy zuzycia i czasu pracy ma-
teriatéw i zaostrzy¢ je, opracowac i wprowa-
dzi¢ normy tam, gdzie ich jeszcze nie ma, zmie-
ni¢ oddziatowe plany kosztow wtasnych wegla,
wilaczajac w to réwniez koszty drewna, mate-
riatbw wybuchowych, rynien przenosnikowych,
lin stalowych, tasm transporterow, kabli i cze-
Sci zapasowych oraz wprowadzi¢ i kontrolowac
Scisle wydawanie materiatow wytgcznie za
ksigzeczkami normatywéw, dopuszczajac po-
bieranie ponad ustalony limit jedynie za pod-
pisem dyrektora kopalni, przy czym kazdy ta-
ki wypadek winien by¢ doktadnie sprawdzony
i przeanalizowany.

Nie usprawiedliwione niczym odpisy na amor-
tyzacje hamuja obnizke kosztéw wiasnych. Na-
lezy raczej dazy¢ do pelnego wykorzystania
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zdolnosci produkcyjnych kopaln i wykonania
planu, dba¢ o to, by w nalezytym czasie skre-
Sla¢ z inwentarza zbedny sprzet, ktérego po-
siadanie nie jest uzasadnione aktualnymi pro-
cesami technologicznymi; nalezy skracaé¢ ter-
miny remontow podnoszacych jakos$¢ i unikac
w ten sposéb zbednych kosztow amortyzacyj-
nych.

Nalezy zwraca¢ baczng uwage na zdarzajgce
sie dosy¢ czesto wypadki powiekszania, whrew'
planowi, kosztéw ustug warsztatow elektro-
mechanicznych lub kosztéw transportu samo-
chodowego, jak wreszcie wydatkéw nieproduk-
cyjnych, ktére wcigz jeszcze majg miejsce. Na-
lezy dazy¢ do stopniowego zmniejszania dota-
cji na rzecz komoérek deficytowych za pomoca
doktadnego inkasowania ich wplywéw, zmniej-
szania etatdw personelu obslugujacego oraz
kontrolowania ich dzialalnosci.

Aczkolwiek wydatki nieprodukcyjne zmniej-
szone zostaly dwukrotnie w ostatnich trzech
i pot latach, to jednak i teraz jeszcze sg one

OD REDAKCJI

spore. Sg to kary przewaznie za przetermino-
wanie zaladunku wagonéw lub nieprzestrzega-
nie terminéw dostaw. Nalezy pogtebi¢ mecha-
nizacje zatadunku, skréci¢ radykalnie czas ro-
bot zatadowywania i wytadowywania wagonow,
usunat€ przeszkody utrudniajgce marszrutyzacje
przewozow.

W dziedzinie technicznego normowania nale-
zy przede wszystkim rozszerza¢ stosowanie
norm technicznie uzasadnionych, wprowadzac
nowe wskazniki normowania odpowiednio do
dzisiejszych warunkéw pracy kopald lub od-
krywek, wzmacnia¢ kontrole prawidtowosci
uzywanych norm, wreszcie dba¢ o wiasciwe
wykorzystanie funduszu ptac.

Przemys$l weglowy posiada wszelkie dane,
by osiggna¢ spodziewany wzrost wydajnosci
pracy i obnizenie kosztow wtasnych odpowie-
dnio do wysokiego poziomu techniki i organi-
zacji gospodarki socjalistycznej.

) J. B)
(Zrédto: Ugol Nr 9/53).

W zwigzku z ogtoszonym przez Polskie Wydawnictwa Gospodarcze kon-
kursem (patrz ,Gospodarka Gdrnictwa“ Nr 9/53) na najtrafniejsze wypo-
wiedzi, dotyczgce tematyki czasopism oraz organizacji czytelnictwa prasy
gospodarczej w zaktadzie pracy, ponizej zamieszczamy jako przyczynek do
dyskusiji jedng z nagrodzonych wypowiedzi konkursowych.

ADAM WZIATEK

Kier. Dziatu Planowania
Kopalni ,Wujek"

Przydatnos¢ czasopisma i jego

popularyzacja

(w trybie dyskusji).

Na obecnym etapie budowy socjalizmu
w Polsce Ludowej technik-ruchowiec, kierow-
nik dziatu czy tez kierownik zaktadu musi nie
tylko stale nadaza¢ za najnowszym postepem
techniki i za najSwiezszymi zdobyczami nauki,
ale musi tez jte zdobycze techniki i nauki umieé
widzie¢ w perspektywie rozwoju gospodarcze-
go, musi zna¢ ich wptyw na wyniki ekonomicz-
ne, aby by¢ faktycznym wspoétgospodarzem Pol-
ski Ludowej.

.Gospodarka Gornictwa“, jak sama nazwa
wskazuje, jest wtasnie takim czasopismem,
ktore w przekroju calego resortu gornictwa
omawia wszelkie zagadnienia techniczne, nau-
kowe, organizacyjne itp. przez pryzmat zagad-
nien ekonomicznych i w tym wtasnie przeja-
wia sie, moze najwyrazniej, pomoc, jaka to
czasopismo daje kazdemu z nas, technikdéw,
W naszej codziennej pracy zawodowej.

A teraz chciatbym szczeg6towiej nakresli¢ te
pomoc z punktu widzenia wykonywanej przeze
mnie funkcji kierownika dzialu planowania ko-
palni wegla kamiennego. Wiadomg jest rzecza,
ze dziat planowania kopalni jest jakby sztabem
kierownika zakladu pracy; dziat ten opraco-
wuje plany pracy, kontroluje ich wykonanie,
prowadzi analize tego wykonania, wycigga
wnioski majace na celu usprawnienie i utat-

wienie wykonania przysztych zadahn plano-
wych. Przedstawiajgc wyniki swojej pracy kie-
rownikowi zakiadu pracy dziat planowania
utatwia wydanie odpowiednich zarzadzen.

Kierowanie dziatem planowania i wykonanie
powyzszych prac zmusza kazdego kierownika
do statego i $cistego tgczenia kazdego problemu
z wynikami gospodarczymi zaktadu pracy.
| tutaj czasopismo ,Gospodarka Godrnictwa“
jest jednym ze zrddet, skad czerpa¢ on moze
i powinien potrzebne wikdomosci i linie poste-
powania, szczegblnie przy opracowywaniu pla-
now wydajnosci, zatrudnienia, szkolenia oraz
koordynacji planéw inwestycyjnych, zaopatrze-
niowych i finansowych z planami techniczno-
produkcyjnymi.

Nie od rzeczy bedzie wspomnie¢, ze w rocz-
niku 1952 r. artykuty z zakresu planowania we-
wnatrzzaktadowego, zalozen, planu techniczne-
go, inwestycyjnego i zaopatrzenia byty kierun-
kowymi wytycznymi przy szczeg6towym roz-
pracowaniu planéw kopalnianych. Szczegdlnie
zas artykuty z planowania wewnatrzzaktado-
wego byty bardzo duza pomoca dla kierowni-
kéw dziatdéw planowania. Artykuty te bowiem
w szerokim profilu omawiaty drobiazgowo ce-
le i zadania tego planowania oraz podawaly
w sposob instruktazowy praktyczne wskazéw-
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ki, jak nalezy ustawi¢ planowanie wewnatrz-
zakladowe w zaktadzie pracy i jak nalezy nim
kierowa¢, aby osiagng¢ maksymalne korzysci
ruchowo-ekonomiczne.

Artykutly te byly wiec do pewnego stopnia
busolg, wedtug ktérej pracowaliSmy, oraz pod-
recznikiem do szkolenia w zaktadach pracy pla-
nistow zaktadowych, ktérzy w krotkim czasie
naprawde stali sie prawdziwymi pomocnikami
kierownikéw oddziatbw w wykonywaniu ich
obowigzkow jako gospodarzy tych oddziatow.

Wreszcie nalezy wspomnie¢, ze artykuty ogta-
szane w ,Gospodarce Gornictwa“ z zakresu
mechanizacji, nowych metod pracy, nowej or-
ganizacji pracy, gospodarki surowcowo-mate-
riatowej i gospodarki energetycznej oraz z osig-
gnie¢ i doswiadczen zwilaszcza radzieckich, jak
rowniez i panstw demokracji ludowych igcznie
z artykutami o charakterze spoteczno-politycz-
nym powaznie rozszerzajag horyzont myslowy
kazdego czytelnika, powiekszajg jego wiadomo-
Sci z calego szeregu zagadnien natury tech-
niczno-gospodarczej oraz jego kwalifikacje za-
wodowe. | na tym witasnie polega réwniez po-
moc tego czasopisma dla kazdego czytelnika
.Gospodarki Gdrnictwa“.

.Gospodarka Gdrnictwa"“, jako czasopismo
obstugujace caty resort goérnictwa, zrobito, wy-
daje mi sie, bardzolszczes$liwy wybdr dziatdw,
nie nalezatoby wiec obecnego uktadu zmieniaé.
Dziat artykutowy bowiem musi zawiera¢ i za-
wiera artykutly o jak najszerszym wachlarzu
tematéw, odnoszacych sie do wszystkich prze-
mystéw gornictwa. Daje to czytelnikowi moz-
no$¢ wyrobienia sobie pogladu na calo$¢ pro-
bleméw wystepujgcych w gérnictwie, przez co
czasopismo staje sie nadzwyczaj interesujgce
dla kazdego pracownika resortu gornictwa. Na-

stepne dzialy, jak ,wymiana dosSwiadczen”,
.konsultacja“ i ,z doswiadczen ZSRR*“ nalezy
rowniez utrzymaé, poniewaz jest to jakby

praktyczna wyktadnia referatbw o charakterze
naukowo-teoretycznym oraz skarbnica wska-
zowek, wytycznych, przyktadéw i wzoréw, kto-
re mozna bardzo czesto wprost wigczaé¢ badz do
planéw, badz tez upowszechnia¢ w innych za-
ktadach pracy. ,Kronika krajowa“ i ,Kronika
zagraniczna“ sg uzupetnieniem celowym i ko-
niecznym, a redagowane w dotychczasowej for-
mie daja bogactwa wiadomosci z gornictwa kra-
jowego i Swiatowego, na tle czego zaintereso-
wanie czytelnika czasopismem staje sie jeszcze
bardziej zywe.

Nalezaloby natomiast rozszerzy¢ tematyke
istniejgcych dziatow, przy czym ,dziat artyku-
towy“ powinien szerzej uwzglednia¢ zagad-
nienia z zakresu remontéw, warsztatéw, rege-
neracji czesci i awarii z punktu widzenia go-
spodarczego. Poza tym nalezatoby w artyku-
tach w wiekszym stopniu szerzy¢ kulture tech-
niczng i maszynowg jako srodek w walce o li-
kwidacje barbarzynskiego stosunku do maszyn.

.Dziat artykutowy" powinien nastepnie
zwiekszy¢ ilos¢ artykutow z zakresu prawidto-
wo prowadzonej podsadzki ptynnej, gospodarki
wodnej, gospodarki energetycznej i gospodarki
urzgdzeniami odstawy, wozami kopalnianymi
i materiatami wybuchowymi w gérnictwie.
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Réwniez sprawa mechanizacji powierzchni
i nowych metod pracy powinna znalez¢ silniej-
szy wyraz w artykutach czasopisma.

Wreszcie zagadnienie takie, jak np. analiza
ekonomiczna zaktadu pracy, dalszy rozwéj pla-
nowania wewnatrzzaktadowego (rozrachunek
oddziatowy), rozwoj réznych przemystow re-
sortu gornictwa oraz wtasciwa inwentaryzacja
Srodkow trwatych powinny réwniez by¢ wiecej
uwzgledniane w tematyce dzialu artykutowego.

Jak juz poprzednio powiedzieliSmy, naleza-
toby utrzymacé¢ dotychczasowg ilos¢ i rodzaj
dziatdbw i z zadnego z nich w przysztosci nie
rezygnowac¢, a jedynie urozmaici¢ je szerszag
tematyka. Mozna by to samo powiedzie¢ réw-
niez o rodzajach artykutéw z tym zastrzeze-
niem, ze nalezaloby ograniczy¢ ilos¢ artykutéow,
ktore w sposO6b bardzo popularny opisujg da-
ny temat, poniewaz wtedy czytelnik nie odnosi
takiej korzysci zaré6wno umystowej, jak i fa-
chowej, jakg by odniost, gdyby ten sam temat
zmuszatl go w wiekszym stopniu do uwagi, kon-
centracji mys$li i wyciggania wnioskow.

M ateriaty zamieszczone w ,Gospodarce GOr-
nictwa“ charakteryzujg sie jasnym, prostym
i trafnym wystowieniem, przy tym ujecie tre-
Sci odznacza sie nienaganng przystepnoscia,
skutkiem czego czasopismo to moze czyta¢ row-
nie wykwalifikowany robotnik, jak i technik,
inzynier czy pracownik administracyjny. Jako
przyktady nadzwyczaj wartosciowych artyku-
téw napisanych zwiezle, jasno i przystepnie
mozna by wymieni¢ np.: ,Prawidtowa gospo-
darka. podsadzkowa“ M. Kwas$niewicz — Nr 5/52,
.PrzejScie na cykliczng prace polepsza wszyst-
kie wskazniki kopalA® — A. P. Ponomariow —
Nr 5/52, ,Z doswiadczen organizacji wewnatrz-
zaktadowego rozrachunku* — I. Liwszyc —
Nr 1/1953, ,O oszczedng gospodarke transpor-
tu dolowego“ — T. Kubiczek Nr 4/53,
.0 analizie wynikow dziatalnosci gospodarczej
kopalni wegla“® — M. Mamczarczyk — Nr 7/8
1952 r., ,Z doswiadczen planowania wewnatrz-
zakladowego na kopalniach wegla“ Min.
R. Nieszporek — Nr 4/52.

Nalezy nadmieni¢, ze zamieszczone w powyz-
szych artykutach tablice badz tez wykresy sa
bardzo dobrane i nie tylko nie nuzg, ale prze-
ciwnie wybitnie ozywiajg tres¢ artykutow.

Wydaje sie celowe, aby redakcja w przyszio-
Sci uwzgledniata w wiekszym stopniu podawa-
nie rysunkow, zestawien, poréwnan, tablic
i wykreséw w tresci artykutow, poniewaz wte-
dy tatwiej jest analizowaé¢ samg tres¢, zas te-
mat artykutu jest wtedy bardziej zrozumialy.

Poza tym nalezatoby w kronice zagranicznej
podawac¢ wiecej danych cyfrowych i opisowych
0 rozwoju goérnictwa $wiatowego w o0gole oraz
o kierunku rozwoju postepu technicznego da-
nej gatezi gornictwa w ZSRR i panstwach Obo-
zu Pokoju, jak rowniez i osiggniecia technicz-
no-organizacyjne zaobserwowane w niektérych
panstwach kapitalistycznych.

Problem czytelnictwa czasopism gospodar-
czych przez jak najwieksza ilos¢ pracownikow
kopalid nie moze zostaé rozwigzany w sposob
jednolity, chociazby ze wzgledu na rézny po-
ziom wyksztalcenia, rozne zainteresowania,
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prace na trzy zmiany, réznorodno$¢ wykony-
wanych funkcji itp. Wydaje sie, ze do tego
celu prowadzi kilka drog, ktérymi jednoczes-
nie nalezaloby kroczy¢.

I tak:

a. Biblioteka przyzakiadowa powinna pre-
numerowaé¢ wiekszg ilos¢ egzemplarzy i pew-
ng czescig numeréw obstuzy¢é réznego rodzaju
czytelnikbw, gromadzacych sie w Klubie Tech-
niki i Racjonalizacji, Domach Mtodego Robot-
nika, Swietlicach, radioweztach itp. z zazna-
czeniem najbardziej interesujacych artykutow
dla danego $rodowiska.

b. Czes$¢ prenumerowanych egzemplarzy po-
winna byc¢ przez biblioteke przyzaktadowa roz-
sytana do kierownikéow dziatow, ktérzy beda
mieli obowigzek dopilnowania, by zostaly one
rozprowadzone ws$rod pracownikéw; ci ostatni
powinni podpisem swym stwierdzi¢ przeczyta-
nie czasopisma, ewent. pojedynczych, najbar-
dziej ich interesujacych artykutow.

c. Nalezaloby réwniez zainteresowac¢ kota
zaktadowe Stowarzyszenia Inzynierow i Tech-
nikbw oraz miejscowe oddziaty N.O.T., aby na
miesiecznych zebraniach omawiane byt arty-
kuty z ,Gospodarki Gdrnictwa“ ciekawsze
z punktu widzenia zycia zaktadu.

d. Wreszcie nalezaloby przeprowadza¢ w za-
ktadach pracy, obejmujgcych wiekszg ilo$¢ pra-
cownikéw (np. w kopalniach, koksowniach, fa-
brykach itp.), konferencje z czytelnikami orga-
nizowane przy pomocy administracji oraz in-
stytucji spoteczno-politycznych i to przynaj-
mniej raz na po6t roku. Narada taka miataby
za zadanie dalsze spopularyzowanie czytelnie-

Kronika krajowa

Z POSIEDZEN KOLEGIUM MINISTERSTWA GORNICTWA

W roku 1953 odbyto sie 35 posie-
dzen Kolegium Ministerstwa GOor-
nictwa. Z omawianych problemo-
wych zagadnien wymieni¢ nalezy:
bezpieczenstwo pracy na kopalniach,

gospodarka energetyczna, mechani- wodnictwo |

nizszy wtaczyt sie catkowicie w ak-
cje wspotzawodnictwa i
w zwigzku z tezami przedzjazdowy-
mi, czego nie mozna w petni powie-
dzie¢ o dozorze wyzszym..
zobowigzania przybra-

twa czasopism gospodarczych przez naswietla-
nie ich roli w zyciu zaktadu i w zyciu kazdego
pracownika oraz wysnucie wnioskéw, majacych
na celu dalszy wzrost czytelnictwa.

Wydaje sie, ze jezeli bedziemy konsekwent-
nie kroczyli tymi drogami i jezeli bedziemy
umieli tgczy¢ zagadnienia produkcyjne i ekono-
miczne z propagandg czytelnictwa czasopism
gospodarczych, to w efekcie osiggniemy bar-
dzo szybko cel, jaki postawita sofcie redakcja
.Gospodarki Gérnictwa“ na odcinku dalszego
rozwoju czytelnictwa ws$rdd pracownikow Re-
sortu Gornictwa.

Zapotrzebowanie spoteczne na czasopisma
gospodarcze na odpowiednio wysokim poziomie
politycznym i fachowym jest bardzo duze
w warunkach szybkiego rozwoju zycia gospo-
darczego Polski Ludowej.

Tow. Bierut, méwiac na IX Plenum KC
PZPR o osiggnieciach w wykonaniu Planu
6-letniego i o gtéwnych zadaniach gospodar-

czych w latach 1954 — 1955, jasno scharakte-
ryzowat Swiezo przebyty przez Polske Ludowg
etap na drodze ku socjalizmowi:

.Dzieki wysitkom calego narodu i wszech-
stronnej pomocy Zwigzku Radzieckiego oraz
wspotpracy gospodarczej z krajami demokraciji
ludowej zmienito sie oblicze naszego kraju, kto-
ry przeksztatcit sie juz w kraj o wielkim i sta-
le rosngcym potencjale gospodarczym.

Polska przestata by¢ krajem zacofanym
i obiektem eksploatacji ze strony kapitatu za-
granicznego, surowcowo-rolniczym zapleczem
gospodarki panstw imperialistycznych*®.

(Z referatu tow. B. Bieruta na IX Plenum —
Nowe Drogi Nr 10/53 — str. 39).

fcow oraz zastosowano wrebotado-
warki w drugiej warstwie poktadéw
wybieranych na podsadzke. Zjedno-
czenie iRybhickie Przemystu Weglo-
wego moze jstuzyé za przyktad dla
innych zjednoczen weglowych, wy-
biija sie ono bowiem na pierwsze
miejsce w podejmowaniu zobowig-
zan. Zle natomiast przedstawia, sie
podejmowanie zobowigzan w Zjed-
noczeniach Jawoirznicko-Mikotow-
skim, Rudzkim i Chorzowskim wo-
bec niedostatecznego wilaczenia sie

zobowigzan

Wspéiza-

zacja i elektryfikacja kopalh, pla- ty réznoraka forme. Ciekawg forma nie AL ) %

nowanie wewnatrzzaktadowe, pod- kontroli stopnia wykonania zobo- administracji do tej akcji.
niesienie poziomu organizacyjnego i wigzan i wspoizawodnictwa  jest W niektérych kopalniach pierwot-
usprawnienie dziatalnosci przedsie- wzajemna kontrola przez poszcze- N€ Zzobowigzania nie byly przemy-

biorstw wykonawstwa inwestycyjne-
go, koszty wtasne, budownictwo mie-

szkaniowe, nowe poziomy, ksztalto- ma na

wanie sie norm i ptac, dyscyplina

normowo-ptacowa, wydobycie we-

gli koksujacych, wusrednianie wegli

koksujgcych, wydajnos¢ i wspéiza- jeszcze rozszerzyc
wodnictwo w kopalniach, szkody two i zobowigzania na
goérnicze, filary ochronne, wreszcie przebudowe i

geologia naftowa. Stalym tematem

posiedzen byto poza tym omawia-

nie zagadnien wykonywania planu,
realizacji uchwat -oraz wystuchiwa-
nie sprawozdan z dzialalnosci po- np. z
szczeg6lnych jednostek podlegtych
Ministerstwu Gérnictwa.

Na ostatnich posiedzeniach oma-
wiano szeroko realizacje zadah re-
sortu gérnictwa w Swietle uchwat
IX. Plenum. Stwierdzono, ze doz6r

kontroli

przodownika.

no do

g6lnych przodowych,
ma miejsce na Dolnym Slasku. Nie
razie wspoéizawodnictwa na
odcinku przewozu i rob6t ubocznych,
ktore na obecnym etapie powinny
by¢ punktem zasadniczym. Musimy

likwidacje wyrobisk.
Sporzadzone sprawozdania ze wspoh-
zawodnictwa i zobowigzan nie ujaw -
niajg ciekawych momentéw charak-
terystycznych dla
oddolnej

przez brygade, przodownika

Kolegium podkres$lito wage jtakich
zobowigzan, jak ob. Jarka i ob. Osu-
cha, w wyniku ktérych wprowadzo-
ruchu nowe typy przenos$ni-

Slane i przedyskutowane od strony
dopetnienia koniecznych warunkéw
ich realizacji, totez zobowigzania zo-
staty sptycone. W tych warunkach
administracja po raz wtéry ponowi-
ta akcje zobowigzan (np. kopalnia
Michat, Polska). Za malo kladzie sie
nacisku na rozmowy z przodowymi
nie wykonujgcymi zobowigzan.
Gazownictwo i koksochemia pod-
jely szereg zobowigzan na odcinku
polepszenia zaopatrzenia i obstugi
odbiorcéw, usprawnienia gospodarki
w zaktadach, zwiekszenia wydajno-
$ci pracy, polepszenia warunkoéw
pracy i bytu pracownikéw przez
petne wykorzystanie mocy produk-
cyjnej, zwiekszenie uzyskow, po-
prawe cisnien, obnizke strat, zmniej-
szenie zuzycia materiatéw, uspraw-

co szczegoblnie

wspoéizawodnic-
przewoéz,

gérnictwa, jak
brygady
przez
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menie stuzb BHP, lepsza opieke so-

cjalng, usprawnienie pracy, wresz-
cie podniesienie kwalifikacji zawo-
dowych.

Centrala Zbytu Wegta podjeta

cenne zobowigzanie przy$pieszenia
obrotu wagonéw co najmniej o 20 —
30%, a poza tym spowodowania
zwiekszenia przelotno$ci poszczegol-
nych stacji rozrzadowych i wezlo-
wych, przez ktére przebiegaja po-
ciagi marszrutowe, wreszcie uspraw-
nienie zaopatrzenia w wegiel odbior-
cow.

W niektérych przypadkach widzi
sie duzo biurokratycznego podejscia
do ruchu wspoéizawodnictwa, co
Swiadczy o niedojrzatoSci politycznej
niektérych naszych pracownikow.
Kolegium zwré6cito uwage na zbyt
stabg kontrole przebiegu zobowig-
zan. Nasze wspo6izawodnictwo  jest
politycznym wyrazem stosunku na-
szych zalég do zamierzen Partii i
Rzadu sformutowanych w tezach.
Jesli podejdziemy w ten spos6b do
tego zagadnienia, to musimy otoczy¢
wiekszg opieka ten jruch i troszczy¢
sie wiecej o jego przebieg, musimy
pomagaé¢ i usuwac niedociggniecia i
braki. Podkreslono przy tym, _ze
mwspotzawodnictwo bedzie sie wow-
czas rozwijato, gdy kierownictwa za-
ktadéw zrozumiejg jego znaczenie.
Wszyscy musimy sobie uprzytomnic,
ze wspolizawodnictwo jest podstawg
ustroju socjalistycznego i dzwignig
stalego podnoszenia wydajnosci pra-
cy. Niepetne wigczenie sie wyzszego
dozoru w akcje wspétzawodnictwa
oznacza brak zrozumienia znaczenia
wspoétzawodnictwa.

W dniu 10 stycznia odbyto sie
pierwsze posiedzenie Kolegium w
roku 1954, na ktérym zatwierdzono
rozdzielnik absolwentow jszkét wyz-
szych na rok 1954, rozdzielnik jobra-
biarek dla obrébki drewna na rok
1954, projekt budowy pawilonu gor-
niczego na terenie Wojewddzkiego
Parku Kultury i Wypoczynku w Sta-
linoigrodzie, wreszcie wystuchano
sprawozdan wiceministrow teryto-
rialnych z osiggnietych wynikow
produkcyjnych w grudniu 1953 r.
oraz z wytycznych na styczen br.

Resort go6rnictwa otrzymat sporg
ilo§¢ absolwentéow szkét wyzszych z
nastepujagcych specjalnosci: budow-

nictwo lagdowe, chemia nieorganicz-
na, chemia organiczna, elektrotech-
nika, geodezja gérnicza, geologia,
goérnictwo, mechanika-konstrukcja,
mechanika-technologia, odlewnictwo
zeliwa, ekonomia, finanse w prze-
mysle, rachunkowos$¢é w przemysSle,
planowanie inwestycji, statystyka
przemystu, - technologia zywienia

zbiorowego i wychowanie fizyczne.
W zwigzku z powyzszym poszczegol-
ne departamenty Ministerstwa GOr-
nictwa otrzymaty szczeg6lne zadania,
a mianowicie: Departament Za-
trudnienia i Spraw Socjalnych zostat
zobowigzany do zapewnienia nie-
zbednych pomieszczen dla wszyst-
kich absolwentéw skierowanych do
pracy w podlegtych zaktadach jtak,
by mogli otrzymaé¢ te pomieszczenia
z dniem rozpoczecia pracy. Departa-
ment Kadr zobowigzano do zorga-
nizowania odpraw z absolwentami
w centralnych zarzadach, zjednocze-
niach oraz zaktadach podlegtych na
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mtemat zatrudnienia, rozmieszczenia i
opieki ze strony zaktadoéw pracy.

Zobowigzano Departament Tech-
niki i Centralny Zarzad Budowy
Maszyn Goérniczych do udzielenia
pomocy Komitetowi Budowy Woje-
wodzkiego Parku Kultury w zakre-
sie dostaw maszyn i urzadzen przy
budowie pawilonu gérniczego.

W dyskusji nad sprawozdaniami
z osiggnietych wynikéw produkcyj-
nych w grudniu 1953 roku stwier-
dzono nierytmiczne obktadanie
pierwszej, drugiej i trzeciej zmiany
w naszych jkopalniach. Ten sam
objaw miat miejsce rowniez w stycz-
niu br. W coraz wiekszym stopniu
przerzucano wydobycie na druga i
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trzeciag zmiang, zapominajac czesto,
ze trzecia zmiana jest przeznaczona
na remonty i przektadke. Silne ofo-
iktadanie przodkéw na zmianie trze-
ciej rujnuje wydobycie zmiany
pierwszej, niektére bowiem przodki
nie sa przygotowane do wydobycia,
Kolegium zobowigzato zespoty,
zjednoczenia i kopalnie do kontroli
wykonania programoéw walki o wy-
dobycie i wydajno$¢, do zwracania
specjalnej uwagi na przewéz tasmo-

wy, zwiekszenia krgaznosci wozow
przez lepsze ich zatadowywanie,
czyszczenie i remont, z réwnoczes-

nym wykorzystaniem wszystkich mo-
zliwoséci lokowania kamienia na do-
le. (S)

STRESZCZENIE ZARZADZEN MINISTRA GORNICTWA
WYDANYCH W MIESIACU GRUDNIU 1953 ROKU

Zarzadzenie nr 412 z dnia 3 grud-
nia 1953 r. (znak EM/OP-1-3/Z) w
sprawie zmian i uzupeilnien zarza-
dzenia Ministra Goérnictwa w spra-
wne centralizacji wykonawstwa ma-
szyn i urzadzenh. (Zarzadzenie wpro-
wadza zmiany do zarzadzenia Mini-
stra Gérnictwa nr 314 z dnia 14
sierpnia 1953 r.).

Zarzadzenie nr 414 z dnia 8 grud-
nia 1953 r. (znak OP.II.1.3/Z) w spra-
wie planowego wykonywania kon-

serwacji i remontow w domach
mieszkalnych, pozostajgcych w za-
rzadzie resortu gornictwa. (Zarza-
dzenie normuje w zwigzku z ‘'mw-

tycznymi IX Plenum Komitetu Cen-
tralnego PZPR, a w szczego6lnosci z
zadaniami wynikajgcymi z 9 punktu
referatu Przewodniczgcego KC
PZPR, zagadnienie petnego i termi-
nowego wykonywania remontéw w
domach mieszkalnych administro-
wanych przez jednostki podlegte Mi-
nistrowi Gornictwa).

Zarzadzenie nr 415 z dnia 8 grud-
nia 1953 r. (znak CZZ/OP-1-3/Z) w
sprawie oszczednej i racjonalnej go-
spodarki materiatami ogniotrwatymi
w przedsiebiorstwach i zaktadach re-
sortu goOrnictwa. (Zarzadzenie wyda-
ne zostalo w zwigzku z zarzadzeniem
Przewodniczagcego Panstwowej Ko-
misji Planowania Gospodarczego nr
300 z dnia 20 pazdziernika 1953 r. w
sprawie przewozu, magazynowania
oraz kontroli zuzycia artykutéw o-
gniotrwatych, ogtoszonym w Biulety-
nie PtKPG nr 35, poz. 173, oraz w
nawigzaniu do § 3 zarzadzenia Mi-
nistra Gérnictwa nr 367 z dnia 15
pazdziernika 1953 r. w sprawie wpro-
wadzenia racjonalnej gospodarki
materiatami ogniotrwatymi).

Zarzadzenie nr 416 z dnia 10 grud-
nia 1953 jr. (znak OP-1-3/Z) w spra-
wie organizacji i zakresu dziatania
Biura Kontroli i Oceny Jako$ci Pa-
liw Statych. (Zarzadzenie wydane zo-
stalo na podstawie wuchwatly nr
614/53 Prezydium Rzadu z dnia 12
sierpnia 1953 r. w sprawie utworze-
nia Biura Kontroli i Oceny Jakosci
Paliw Statych).

Zarzadzenie nr 417 z dnia 10 grud-
nia 1953 r. (znak Fn/OP-1-3/Z) w
sprawie ustalenia czesci zyskow
przeznaczonych na utworzenie fun-
duszu zaktadowego w roku 1953. (Za-
rzagdzenie wydane zostalo w wyko-
naniu uchwaty nr 891/53 Prezydium

Rzadu z dnia 19 listopada 1953 r. w
sprawie oznaczonej w nagtéwku za-
rzadzenia).

Zarzadzenie nr 418 z dnia 12 grud-
nia 1953 r. (znak .GM/OP-1-3/Z) w
sprawie teku postepowania oraz try-
bu zatatwiania spraw zwigzanych z
kontrolami, przeprowadzanymi w
jednostkach podlegtych resortowi
gornictwa przez Ministerstwo Kon-
troli Panstwowej, przez Inspekcje
Resortowg Ministerstwa Gdrnictwa
wzglednie przez inne organy, upo-
waznione do dokonywania czynnoSci
kontrolnych, zgodnie z zakresem ich
dziatania.

Zarzadzenie nr 419 z dnia 8 grud-
nia 1953 r. (znak In/OP-1-3/Z) w
sprawie przekazania Dzialu Projek-
towo-Konstrukcyjnego przez Zaktady
iSoli Potasowych w budowie na rzecz
Biura Projektow Zaktadoéw Przerdb-
ki Mechanicznej Wegla w jStalino-
grodzie. (Zarzadzenie wydane zosta-
to na podstawie § 5 uchwaly Prezy-
dium Komitetu Ekonomicznego Rady
Ministrow z dnia 5 kwietnia 1950 r.

w sprawie przekazywania przed-
siebiorstw, zaktadéw Ilub ich czesci
miedzy panstwowymi jednostkami

gospodarczymi, Monitor Polski nr A
-- 47, poz. 332).

Zarzadzenie nr 421 z dnia 15 grud-
nia 1953 .. (znak SZ/OP-1-3/Z) w
sprawie ustalenia wykazu $rednich
szk6t zawodowych podlegtych Mi-
nistrowi Gérnictwa, ktérych ab-
solwenci podlegaja w 1954 roku prze-
pisom ustawy o planowym zatrud-
nieniu absolwentéw $rednich szkoét
zawodowych oraz szkét wyzszych.
(Zarzadzenie oparte jest na przepi-

sie art. 3 pkt. 2 ustawy z dnia 7
marca 1950 roku o planowym za-
trudnieniu  absolwentéw  $rednich

szkét zawodowych, Dz. U. nr 10 poz.
106, Zarzadzenie zostato ogtoszone w
Monitorze Polskim, nr A-116, poz.
1506).

Zarzadzenie nr 422 z dnia 2 grud-
nia 1953 r. (znak NP/OP-I-3/Z) w
sprawie zasad wynagradzania pra-
cownikéw Zaktadu Kolei Piaskowych
i Centralnej Piaskownigw budowie.
(Do zarzadzenia dotaczona jest ta-
bela zaszeregowania pracownikéw
umystowych wymienionego w na-
gtowku zarzadzenia zaktadu oraz re-
gulamin premiowania tychze pra-
cownikéw).
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Zarzadzenie nr 423 z dnia 17 grud-
Illia 1953 r. (znak OP-1-3/Z) w spra-
wie utworzenia przedsiebiorstwa
panstwowego pod nazwag Kopalnia
Wegla Kamiennego Stupiec.

nia 1953 r (znak OPJI.I-3/Z w spra-
wie przekazania Odkrywki przez
Przedsiebiorstwo Przer6bki Wegla

w budowie na
Brunatnego

Brunatnego Konin
rzecz Kopalni Wegla
Konin.

Zarzgdzenie nr 426 z dnia 18 grud-
nie 1953 r. (znak GM/OP-1-3/Z) w
sprawie pracy w okresie przedswiag-
tecznym i Swigtecznym.

Zarzadzenie nr 427 z dnia 18 grud-
nia 1953 r. (znak NP/OP-1-3/Z) w
sprawie premiowania pracownikéw
wykonawstwa inwestycji gérniczych
za terminowe oddanie obiektéw do
uzytku. (Zarzadzenie wydane zosta-
to na podstawie uchwaty Prezydium
Rzadu nr 916 z dnia 28 listopada
1953 r. i uchwatly nr 455 Prezydium
Rzadu z dnia 24 maja 1952 r. w spra-
wie premiowania za terminowe odda-
nie obiektow do uzytku, Monitor
Polski nr A-51/1952, poz. 690. Do z a -
rzadzenia dotgczona jest tabela pre-
miowania oraz regulamin premiowa-
nia pracownikéw zarzadéw | przed-
siebiorstw wykonawstwa inwestycji
go6rniczych za terminowe oddanie
obiektéw do uzytku).

Zarzadzenie nr 428 z dnia 18 grud-
ma 1953 r. (znak OP.1.3/Z)w spra-
wie trybu postepowania przy zleca-
mmu ekspertyz technicznychw resor-
cie goOrnictwa.

Zarzadzenie nr 429 z dnia 17 grud-
nm 1953 r. (znak T/OP-I-3/Z) w spra-
wie powotania Komisji Normaliza-
cyjno-Opiniodawczej przy Departa-
mencie Techniki. Zarzadzenie wyda-
ne zostalo w zwigzku z zarzadze-
niem Przewodniczacego Panstwowe]j
Komisji Planowania Gospodarczego
nr 134 z dnia 26 maja 1953 r. w spra-
wie zasad organizacji i zakresu dzia-
tania komoérek normalizacyjnych w
resortach oraz trybu opracowywa-
nia, uzgadniania i ustalania norm

™ i i

BLPG AP RO Abwhslsbanie
uchylone zostato z dniem 1 stycznia
1954 r. zarzadzenie Ministra
twa nr 158 z dnia 2 kwietnia 1953 r.)

Zarzadzenie nr 430 z dnia 19 grud-
nia 1953 r. (znak P1/OP-1-3/Z) w
sprawie wzmozenia walki o ipodnie-
msienie wydajnos$ci i obnizenie kosz-
tow wtasnych w kopalniach weglan
w 1954 r.

Zarzgdzenie nr 431 z dnia 19 grud-
nia 1953 r. (znak OP.l1I1/1-3/Z) w
sprawie przekazania gospodarstw
rolnych kopalni Stalinogréd w Sta-
linogrodzie na rzecz Stalinogrodz-
kiego Zespotu Gospodarstw Rolnych
resortu gornictwa.

Zarzadzenie nr 432 z dnia 19 grud-
nia 1953 r. (znak OP.Il/I-3/Z) w spra-
wie przekazania stacji pomiarowych,
stacji redukcyjno-pomiarowych i
sieci gazowych w osiedlach.

Zarzadzenie nr 433 z dnia 19 grud-
nia 1953 r. (znak OP.II/I-3/Z) w spra-
wie przekazania przez kopalnie we-

gla kamiennego Murcki w Murckachrur nr 9,

na rzecz Mikotowskiego Zespotu Go-
spodarstw Rolnych w Mikotowie go-
spodarstwa ogrodniczego w Murc-
kach i w Wesotej.

Gornic-
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Zarzadzenie nr 435 z dnia 23 grud-
nia 1953 r. (znak GM/OP-1-3/Z) w
sprawie trybu wuzgadniania i wno-
szenia do urzedu Rady Ministrow
projektow aktéw ustawodawczych.

?chyla r6 o ct i,
moc obowigzujaca zarzadzenia Mi-
mstra Gormotwa z dnia 10 marca,
1950 r, znak OP.1.3/Z 65, w sprawie
trybu postepowania w Ministerstwie
Gornictwa i Energetyki przy uzgad-
nianiu, wydawaniu i rozprowadzaniu
aktow prawodawczych i innych ak-
tbw normatywnych, oraz pisma o-
kélnego Gabinetu Ministra nr 16 z
dnia 21 grudnia 1951 r. w sprawie
kierowania wnioskéw do Prezydium
Rzgdu oraz wszelkich innych resor-
towych aktéw normatywnych).

Zarzadzenie nr 436 z dnia 23 grud-
nia 1953 r .(znak OP.l.lI/Z) w spra-
wie zmiany iloSci zastepcéw dyrek-
tora przedsiebiorstwa panstwowego
pod nazwg Biuro Projektow Gorni-

Nr 2

starszych palaczy (brygadzistéw), pa-
laczy i ich pomocnikéw za oszczedne
zuzycie opalu przy opalaniu kottow
centralnego ogrzewania.

Zarzadzenie nr <3S, 91 a,-,a
. S T L2 ™ w S i
wie utworzenia przedsiebiorstwa

panstwowego nnd nazwa Biuro Pro-

Fitow S e rii Naftv
Zarzgdzenie nr 439 zydnia 01 grud-
n”a 4953 r. (znak OP-I-3/Z) w spra-
wle,P°w'Pa(lla Gtbwnej Komisji Or-
Sanizacyjnej Resortu Gornictwa
(mfar*dzenie wydane zostato na pod-
uahwaty nT 1006 Prezydium
.z dnia 23 grudnia 1953 r. oraz
z 83 4eza ~ Plenum KC

iRza

4
Zarzadzenie nr 441 z dnia 31 grud-
nia 1953 r- (znak P1/OP-I-3/Z) w
sprawie pogiebienia planowania od-
dziatlowego.
Zarzadzenie nr 442 z dnia 31 grud-

czych i Naftowych. nia 1953 r. (znak P1/OP-1-3/Z) w

Zarzadzenie nr 437 z dnia 28 grud- sprawie obliczania wydajnosci ilos-
nia 1953 r. (znak NP/OP-1-3/Z) w ciowych w kopalniach wegla ka-
sprawie regulaminu premiowania miennago.

SKOROWIDZ TEMATYCZNY
zarzagdzen ministerstwa goérnictwa
WYDANYCH W 1953 ROKU

Celem jatwienia pracownikom Organizacja, administracja, prawo
resortu  ggrnictwa wyszukania za- — znak OP — nr nr 2, 3, 18, 19, 20,
rzadzen oraz postugiwania sie wyka- 21, 22,23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30,
zem zarzadzen Ministra Gérnictwa, 31, 32,33, 34, 40, 41, 42 43 44’ 45
Redakcja ,Gospodarki Goérnictwa"“ 46, 47,48, 49, 50, 51, 52, 53, 55, 64, 67,
zamieszcza wzorem ubiegtego roku 70, 81,82, 83, 84 85, 87, 94, 117 121,
tematyczny skorowidz zarzadzen 128,129, 131, 133, 134, 135, 137 138,
wydanych przez Ministra Gorni- 140, 144, 148, 149, 153, 154, 155, 156,
etwa w 1953 roku. W skorowidzu, 162,168, 174, 179 180, 184, 187, 188’
uporzgdkowanym wedle tematyki 189190 19I' 192’193 194" 195* 196’
zarzadzen, podano znak zarzadzenia, 200,201, 202, 203, 205, 209, 211, 216,
wskazujacy jednostke, ktdéra iniejo- 217,218, 219, 225,228, 231, 238, 239,
wata wydanie zarzgadzenia, oraz nu- 247,249, 253, 254,255, 260, 264’ 265,
mer porzadkowy zarzadzenia. 267,271, 273, 287,288, 289 295’ 304,

Bezpieczenstwo i higiena praev — 311>32°- 324, 340, 341, 355, 361, 364,
znak BHP — nr 385 365, 368, 373, 374,875, 376, 381, 387,

chemiczna przerébka wegla
7n,i "n ,

1Qi " PKkiP irqi«4 SIfio 179 1pn’

N ’ N ’ ’ N ’ )
3533 262" 272" 284" 292'308) 32§ 34s
Fnergo - mechanika znak EM

iniLM r 3; 39>73, 443,782, 227, 229

zb3, 30* 314> 342" 3a9'33n 352, 412.

Finanse — znak Fn— mir nr 208,
241, 245, 322, 349, 417.

Gabinet Ministra —znak GM __
ornr 62, 66, 71, 72, 95 96, 101 114
115, 120, 221, 224, 240, 275 331’ 379’
418, 426, 435.

Inwestycje — znak Im — nr nr 4,

i lin

14, 16, 99, 111, 113, 171, 172, 179
180, 244, 250, 259, 269, 276, 278 335
846, 347, 378, 419.

Kadry — zmak K __ nr nr 1 36

97, 157, 175, 186, 274.
Kolegium Ministerstwa Goérnictwa

znak Kol nr 127.

Ksiegowos¢ znak Ks nr nr
77, 230, 241.

Miernictwo i geologia — znak

MRG — nr nr 130, 169, 300, 357. &
Normy pracy i plac — znak NP

35, 63, 90, 98, 100, 103, 109.
234, 235, 236, 237, 257, 258, 266, 270
277, 305, 306, 332, 333, 353, 354,362,
369, 370, 372, 383, 390, 391, 402"409,

422, 427, 437.

388 396>403' 406" 414> 416’ 423>
424, 428, 436, 438, 439.

Planowanie — znak Pl — nr nr
A ' o
441, 4512127 181, 241, 245,382, 43

Produkcja wegla
iznak PWK — nr 61

Przer6bka mechaniczna wegla —
znak PM — nr nr 205, 248, 283, 293,
322.

Szkolenie zawodowe — zinak Sz —
nr nir 15,58, 78,91,198, 213, 246,
299> 328> 491, 408, 421.

Technika -- znak T — nr nr 158,
159, 173, 207, 251, 252, 2S1, 313, 321,
359, 360, 392, 407, 410, 429.

Techniczno Goérnicza Rada
znak RTG — nr 232

Wojskowe — znak W, dawnej BW
— nr 185.

Zaopatrzenie — zmak CZZ — nr nr
11, 38, 69, 89, 104, 105, 167, 197, 206,
210, 242, 281, 316, 323, 334, 367, 377
395, 400, 405, 415.

kamiennego —

Zaopatrzenie robotnicze — znak
Czir, poprzednio OZR Ilub Zr — nr
325’ 338’ 339’ 394-

nrzgtlrﬁdgllghig"l? sprawy  socCjalne” —

znak ZS — nr nr 17, 37, 54, 65, 76,
108, 112, 122, 125, 142, 143, 233, 309,
319, 345, 397, 398, 399.

Zbyt i transport — znak ZT — nr
nr 10, 14, 39, 56, 57, 86, 139, 141, 161,
170, 178, 199, 220, 294, 298, 312, 337,
348, 356, 358, 380, 404, 431, 432, 433.
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PODSUMOWANIE WYNIKOW PRACY
NIEKTORYCH KOPALN WEGLA

W miesigcu styczniu ub. roku na
naradzie aktywu partyjno-gospodar-
czego w Stalinogrodzie g6rnicy za-
pewnili Tow. Bieruta, ze wykonajg
natozone na nich zadania produkcyj-
ne. Stowo zostato dotrzymane. Gor-
nicy nie zawiedli zaufania, jakim
ich obdarzyta Partia i Rzad, wyko-
nujac plan wydobycia w 101%.

Juz 15 grudnia ub. r. zalogi
wszystkich kopalh Rudzkiego
Zjednoczenia Przemystu
Weglowego wykonalty — jako
pierwsze zjednoczenie w przemysle
weglowym — roczne zadania wydo-
bycia wegla. Zalogi tego zjednocze-
nia uzyskaly powazne osiggniecia
dzieki maksymalnemu wykorzysta-
niu wszystkich czynnikéw sktadaja-
cych sie na wykonanie planéw pro-
dukcji, a przede wszystkim dzieki
uruchomieniu rezerw produkcyjnych,
rozwojowi wspotzawodnictwa pracy,
petnemu wykorzystaniu dostateczne-
go frontu odbudowy, wreszcie dzieki
sprawnej organizacji pracy, wydoby-
wajac w ten sposob do konca roku
4,2% ogdlnej iloSci wegla wydobyte-
go ponad plan.

Dzieki systematycznemu wykony-
waniu zadan dziennych i miesiecz-
nych na czoto zalég kopalnianych
wysunely sie zalogi kopaln ,Karol“,
Walenty-Wawel* i ,Pawet‘, ktére
jako pierwsze wykonaty roczne pla-
ny w swym zjednoczeniu, a ostatnia
z wymienionych wykonata plan ja-
ko trzecia z kolei w calym przemys-
le weglowym. Wydajno$¢é ogdlna
wzrosta w 1953 r. w poréwnaniu
z rokiem poprzednim w kopalni ,Pa-
wet o 8%, w kopalni ,Karol* nawet
o 15%. Nalezy tu takze podkresli¢,
ze gOrnicy drugiej przodujacej ko-
palni ,Karol* sg tymi, ktoérzy jako
pierwsi w polskim przemysle weglo-
wym zrealizowali poprzedni plan
trzyletni juz na trzy i p6t miesiagca
przed terminem.

W roku 1952 gdérnicy kopalh Rudz-
kiego Zjednoczenia Przemysiu We-
glowego wykonali plan w dniu 28
grudnia, dajac gospodarce narodo-
wej o 4,3%' wiecej wegla niz w ro-
ku poprzednim. Niemal ten sam od-
setek przekroczenia planu wydobycia
daly kopalnie Rudzkiego Zjednocze-
nia w roku 1953, a mianowicie o
4,2%' wiecej wegla niz w roku 1952
wydobyly te same zatogi Rudzkiego
Zjednoczenia.

W czwartym dniu po Rudzkim
Zjednoczeniu Przemystu Weglowego,
tj. w dniu 19 grudnia, wykonato
roczny plan wydobycia wegla Ja-
worznicko Mikotowskie
Zjednoczenie Przemystu
Weglowego, jako drugie w prze-
mys$le weglowym. Na czoto zatég ko-
palnianych tego Zjednoczenia wysu-
neta sie zatoga kopalni ,Piast*, kt6-
ra jako druga z kolei kopalnia w
catym przemys$le juz w dniu 13 li-
stopada wykonata plan wydobycia
wegla. Sukces swdéj goérnicy kopalni
.,Piast* zawdzieczajg podniesieniu
wydajnosci oraz realizowniu planéw
miesiecznych przecietnie w 112%'.

W nastepnym dniu, tj. 20 grud-
nia, jako trzecie z kolei w przemys-
le weglowym, wykonatly plan rocz-

ny kopalnie +Rybnickiego
Zjednnoczenia Przemystu
Weglowego. Przodujagca pozycje
w tym Zjednoczeniu uzyskaly zato-
gi kopalan ,lgnacy“, ,Rymer", ,Ry-
duttowy“ i ,Anna“. Do konca roku
1953 zatogi kopalin Rybnickiego Zjed-
noczenia daly krajowi 3,6%' wyso-
kowarto$ciowego wegla ponad plan.
W Zjednoczeniu tym wszystkie ko-
palnie wykonaty swoje roczne pla-
ny wydobycia wegla.

Dzieki zmniejszeniu zuzycia mate-
riatbw, wzrostowi wydajnosci pra-
cy i przestrzeganiu dyscypliny ptac
Rybnickie Zjednoczenie — jako je-
dyne — uzyskato obnizenie kosztéw
w stosunku do roku 1952 o 2,2%'.

Dnia 23 grudnia wykonato przed-

terminowo plan wydobycia we-
gla Gliwickie Zjednocze-
nie Przemystu Weglowe-
go. Przedterminowa realizacja pla-

nu umozliwita zalogom kopald wy-
dobycie do konca roku 1,5%' ilosci
wegla ponad plan. Stopieh przekro-
czenia planéw rocznych podniosto
Gliwickie Zjednoczenie z 97% w
1952 r. do 101,5%'w roku 1953, stwa-
rzajac w ten sposéb podstawy swego
obecnego sukcesu. Na pierwszy plan
w realizacji planu wydobycia wysu-
wajg sie sposréd kopaln podlegtych
temu zjednoczeniu kopalnia ,Zabrze-
Zachdéd“, nastepnie idg za nig ko-
palnie ,Gliwice", ,Makoszowy"“, ,Za-
brze-Wschéd“ i ,So$nica“.

W dniu 28 grudnia goérnicy By -
tomskiego Zjednoczenia
przemystu Weglowego zwy-
ciesko zrealizowali roczny plan wy-
dobycia wegla. W ciggu catego roku
kopalnie tego zjednoczenia wydoby-
waty dziennie przecietnie ponad 600
ton wegla wiecej, anizeli w roku u-
biegtym. Na czoto kopalh Bytomskie-
go Zjednoczenia wysunetly sie kopal-
nie: ,tagiewniki‘, ,Chorzéw", ,An-
daluzja“ i ,Bytom*“.

W ostatnich dniach grudnia roczny
plan wydobycia wegla zrealizowaly
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dalsze dwa zjednoczenia: Dagb -
rowskie Zjednoczenie
przemystu Weglowego
w dniu 29 grudnia oraz Cho -
rzowskie Zjednoczeni e
Przemystu Weglowego
— 30 grudnia. Zatoga kopalni ,Sie-
mianowice“ nalezgca do Chorzow-
skiego Zjednoczenia — jedna z naj-
wiekszych w przemys$le weglowym
— wykonata w dniu 7 grudnia plan
wydobycia wegla jako 11 z kolei
w skaii catego przemystu. Przedter-
minowe wykonanie planu osiggneli
goérnicy kopalni ,Siemianowice*
dzieki statemu podnoszeniu kwali-
fikacji, petniejszemu wykorzystaniu
czasu pracy oraz ograniczeniu awarii
maszyn i urzgadzen gorniczych, co
w efekcie dato powazne zwigekszenie
wydajnosci pracy. Przecietna wydaj-
nos$¢ ogdélna wzrosta w kopalni ,Sie-
mianowice” o 3%.

Jednakze nie wszystkie kopalnie
wykonatly roczny plan wydobycia
wegla: sg wéréd nich takie, jak ko-
palnia ,Mystowice”, ,Kleofas" i in-
ne, ktére skutkiem brakéw w orga-
nizacji pracy ich zaktad6éw, stabej
dyscypliny, ztego wykorzystania ma-
szyn i frontu roboczego nie dotrzy-
maty kroku innym przodujgcym ko-
palniom.

Kazdej zalodze przySwieca¢ musi
w jej pracy Swiadomos$¢ tego, ze re-
alizacja planéw biezagcych — to nie
tylko realizacja planu na dzi$, to re-
kojmia wykonania planu miesiecz-
nego, rocznego, a z kolei — wyko-
nania Planu 6-letniego. Dla tych
kopaln, ktére zaciggnety diug wobec
panstwa, naczelnym hastem winno
by¢ w biezacym roku systema-
tycznie, z dnia na dzien, z miesigca
na miesigc — wzmocni¢ tempo i ja-
kos¢ swej pracy i w ten sposéb do-
prowadzi¢ do zrealizowania planu.
Zatogi kopaln winny zda¢ sobie spra-

we z tego, ze realizacja planu — to
podstawa rozwoju naszej socjali-
stycznej gospodarki, to sita, ktéra

dzwiga nasz kraj, kulture i dobrobyt
na drodze do petnego osiggniecia
socjalizmu. (S.1.)

POMYSLNY START

W yniki iprodukcyjne osiggniete
przez zatlogi kopalh wegla w pierw-
szej dekadzie miesigca stycznia pig-
tego roku Planu 6-letniego $wiad-
czg o dobrym stanie realizacji po-
waznych zadanh na rok 1954.

W wyniku planowej realizacji
gtbwnych robét przygotowawczych
uruchomione zostaly z poczatkiem
roku nowe przodki, a nawet cale
oddziaty wydobywcze.

Wzmogta sie mobilizacja do wal-
ki o lepsze wykorzystanie maszyn
i urzadzen, o zwiekszenie wykorzy-
stania zdolnosci produkcyjnych
przodkéw, o racjonalng oszczednos$é
materiatow d energii, o podniesienie
wydajnoéci pracy i obnizenie kosz-
tow wiasnych.

(Pomys$inie wystartowaty do wyko-
nania tegorocznych zadan produk-
cyjnych zatogi wszystkich ikopaln
Dabrowskiego i Stalinogrodzkiego
Zjednoczenia Przemystu, Weglowe-
go, wykonujac kazda plan dekadowy

w granicach od 100,3% jdo 110,6%.
Ten najwyzszy wynik uzyskata czo-
towa w (przemys$le weglowym zialoga
kopalni ,Gottwald“. Tuz za nig kro-
czy zatoga jkopalni ,Klimontow"“ z
wynikiem j110,5; wykonuje ona ryt-
micznie plany dzienne od poczatku
miesigca, chcgc tym sptaci¢ diug
powstaty w ostatnich miesigcach
ubiegtego roku.

W szeregu tych kopalh, ktére o-
becraie (rytmicznie wykonujg plany
wydobycia, a ktére w ub. jroku nie
zawsze realizowaly swe zadania,
znajduja sie takze kopalnie ,Jowisz",

.Kazimierz-Juliusz*, ,Polska“, ,Dy-
mitrow” i inne.
Sposréd zatég kopalh przemystu

weglowego, ktére ze szczegdlnie do-
brymi wynikami wykonaty plan de-
kadowy, poza juz wymienionymi jko-
palniami ,Gottwald” i ,Klimontow*"

nalezy wyliczy¢ kopalnie ,Dymi-
trow*“ — 114,6%, ,Silesia“® — 114,7%,
,Piast* — 112,3%, ,Bierut* —
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111,7% oraz ,Szombierki“ — 110,4%.
Trzeba podkres$li¢ rowniez wysitki
uzyite na realizacje zadan produik-
cyjnych oraz tempo pracy ostatnich
miesiecy ubiegtego roku rozwiniete
przez zatogi kopalh ,Pokéj“, ,iRoz-
bark“, ,Knuréw?*.

GOSPODARKA GORNICTWA

Zatogi tych jkopald jnie wykonaty
co prawda zesztorocznego planu wy-
dobycia, natomiast zrealizowaty plan
produkcji pierwszej dekady stycz-
nia z nadwyzka. Goérnicy kopaln
wegla doktadajg staran, aby godnie
powita¢ Il Zjazd Partii. (s. 1)

Kronika zagraniczna

OSIAGNIECIA GORNIKOW CZECHOSLOWACKICH
POD KONIEC PLANU PIECIOLETNIEGO

Lud pracujacy Czechostowaciji
ukonczyt w roku ubieglym swag
pierwszg Pieciolatke i z uczuciem
dumy spoglagda na swe dotychczaso-
we sukcesy. Produkcja przemystowa
wzrosta w stosunku do r. 1948 dwu-
krotnie, produkcja ciezkiego prze-
mystu maszynowego przeszto 3,5 ra-

za. Gospodarka narodowa ulegta
dalszej konsolidacja dzieki przepro-
wadzonej w roku ubiegtym refor-

mie walutowej, zniesieniu gospodar-
ki reglamentowanej i dwukrotnej
obnizki cen.

Wszystkie te sukcesy sg w znacz-
nej rnierze zastuga pracownikéw ko-
palh wegla, ktérzy rokrocznie zwiek-
szali znacznie wydobycie. Je$li przy-
ja¢ za podstawe wydobycie w okre-
sie planu dwuletniego (indeks —100),
wowczas okaze sie, ze wzrost wydo-
bycia w poszczeg6lnych latach Pla-

nu Piecioletniego ksztaltowat sie,
jak nastepuje:
Rok Wegiel Wegiel
kamienny brunatny
1949 99,9 115,9
1950 104,0 115,2
1951 117,7 129,5
1952 125,0 142,6
1953 (10 mies.) 127,2 154,7

W latach 1949—1952 produkcja we-
gla kamiennego w Czechostowacji
wzrosta w skali rocznej o 2400000
ton, za$ wydobycie wegla brunatnego
0 9 milionéw ton. Wydobycie w ro-
ku ubiegtym wynosi¢ miato wedtug
planu 53 miliony ton wegla, z tego
20,8 miliona ton wegla kamiennego
132,2 miliona ton wegla brunatnego.

Wydobycie wegla w czasach kapi-
talistycznych nigdy nie wzrastato w
takim tempie, jak w ostatnich kilku
latach ubiegtych. Pomys$ine wyniki
pracy gornikéw czechostowackich
zastuguja tym bardziej na podkre-
Slenie, ze musieli oni walczy¢ z r6z-
nego rodzaju trudnos$ciami. Jednakze
gornicy czechostowaccy wzmogli swe
wysitki, zwlaszcza w ciggu ostatnich
miesiecy Planu Pigcioletniego.

Obchodzone uroczyscie doroczne
,Dnie Gornika* wplywajg na wzmo-
zenie tempa wydobycia, co dato sie
zauwazy¢ w ubiegtym roku przede
wszystkim w najwazniejszym zagte-
biu wegla kamiennego — w ‘'kopal-
niach ostrawskich. Ostatnie miesig-
ce ub. roku przyniosty wykonanie
i przekroczenie planu, zwilaszcza
przez go6rnikéw ostrawskich. Zado-
walajgce osiggniecia gérnikéw
ostrawskich w ciggu ostatnich mie-
siecy nalezy jprzypisa¢ réwniez zasto-
sowaniu nowoczesnych kombajnéw
weglowych. W mie$. wrzes$niu w Za-

gtebiu Ostrawskim czynnych byto
10 kombajnéw typu ,Donbas“ oraz
jeden kombajn do cienkich poktadéw
specjalnego typu produkcji rodzimej
,Ostravan 500“.

Sposdréd ikopaln ostrawskich w cig-
gu ostatnich miesiecy wybita sie na
pierwszy”® plan kopalnia ,Wactaw*“.
We wspoétzawodnictwie o najwyzsze
odznaczenie kopalin czechostowac-
kich ,Proporzec Prezydenta Republi-
ki“, goérnicy wspomnianej kopalni
wypetnili  w Il kwartale r. ub.
wszystkie warunki wspoétzawodnic-
twa: plan wydobycia wykonany zo-
stat w 117%, plan prac przygoto-
wawczych w 107,3%, plan wydajno-
$ci w 110%, plan wykorzystania ma-
szyn w 127%. 70% zalogi Dbierze

udzial we wspoéizawodnictwie, sto-
sujagc przodujgce metody produk-
cyjne.

W ramach zobowigzan indywidual-
nych wydobyto 9.100 ton wegla po-
nad plan. Korzystne wyniki pracy
wspomnianej kopalni przypisaé na-
lezy w pierwszym rzedzie organiza-
cji pracy na podstawie harmonogra-
mu cyklicznosci, urabianiu szybko-
Sciowemu, wrebianiu uko$nemu
oraz zgranej pracy zespotowej.
W$ré6d mechanikéw i brygad remon-
towych rozwinetlo sie na poszczegdl-
nych odcinkach wspéizawodnictwo
o0 bezawaryjno$¢ wrebiarek. Wspot

zawodnictwo socjalistyczne rozwija
sie coraz bardziej dzieki wysitkom
personelu technicznego i Scistej

Nr 2
wspoipracy Zaktadowej Organizaciji
Komunistycznej Partii Czechostowa-

cji oraz komérki zwigzku zawodowe-
go z kierownictwem kopalni.
Sposréd kopaln wegla brunatnego
na pierwsze miejsce wysuneta sie w
Il kwartale odkrywkowa kopalnia
,Obroncéw Pokoju“ w zagtebiu we-
gla brunatnego w Poétnocnych Cze-
chach. Zadowalajgce wykonanie za-
dan produkcyjnych przyniosto zato-
dze wspomnianej kopalni zaszczytne
odznaczenie w postaci .Proporca
Gornikbw Radzieckich®. Roéwniez
i w tej kopalni wspétzawodnictwo
socjalistyczne  jest podstawowym
bodZzcem we wzroécie wydobycia.
We wspotzawodnictwie tym bierze
udziat 60% pracownikow, ktorzy
podjeli ogétem 630 zobowigzan ze-
spotowych i indywidualnych. W
transporcie wewnetrznym kopalni
,Obroncéw Pokoju" stosuje sie z po-

wodzeniem radzieckg metode Du-
nina.
Opisane sukcesy kopalni wegla

+Wactaw" oraz kopalni
,Obroncéw Pokoju”
wyjatku.

kamiennego
odkrywkowej
nie stanowia bynajmniej
Nad wieloma kopalniami czechosto-
wackimi wszystkich zagtebi zapala-
ja sie co wieczo6r czerwone gwiazdy

na znak, ze ich zatoga wykonuje
i przekracza plan. Do wykonania
planu pazdziernikowego znacznie

przyczynita sie fala zobowigzan dla
uczczenia XXX VI rocznicy Wielkiej
Socjalistycznej Rewolucji Pazdzier-
nikowej, w listopadzie wspo6izawod-

nictwo rozwijato sie pod znakiem
uczczenia Miesigca Pogtebienia
Przyjazni Czechostowacko-Radziec-
kiej.

czechostowackich
koAcowe miesigce Planu Pieciolet-
niego staly pod znakiem wzmozo-
nych wysitkow produkcyjnych
i wmozonej troski o cztowieka pra-
cy. Gornicy czechostowaccy staraja
sie jak najsumienniej wykona¢ swe
zadania produkcyjne, rozumiejgc do-
brze, ze wykonanie planu oraz kaz-
da tona wegla wydobytego ponad
plan przy$piesza tempo marszu do
socjalizmu. (Moulis Praha)

W kopalniach

SYTUACJA WEGLOWA PANSTW KAPITALISTYCZNYCH
W | POLROCZU 1953 R.

Rynek weglowy w | po6troczu
1953 r. byt pod znakiem kurczenia
sie pcpytu na wegiel w poréwnaniu
z odpowiednim okresem roku 1952,
tworzenia sie nadmiaru niektérych
gatunkéw i sortymentéow wegla, ra-
dykalnego zmniejszenia sie importu
wegla amerykanskiego do Europy
Zachodniej, wreszcie powaznego
wzrostu zapaséw wegla na zwatach
kopalnianych oraz w sktadach han-
dlowych w gtéwnych panstwach
eksportujgcych wegiel.

Zmniejszenie sie zapotrzebowania
na wegiel ze strony kolei zelaznych
w  wyniku elektryfikacji oraz roz-
powszechniania sie woz6w motoro-
wych Diesla w niektérych krajach
kapitalistycznych, jak wreszcie w
wyniku bardzo jkorzystnych dla
konsumentéw warunkéw klimatycz-
nych ubiegtej zimy, przyniosto w re-
zultacie powazne zmniejszenie sie

zuzycia wegla. Zuzycie to w | pét-
roczu 1953 r. w jporéwnaniu z ana-
logicznym okresem 1952 r. spadto
w Szwecji o 14,9%, w Kanadzie
o 13,7%, w Holandii o 9,1%, w Bel-
gii o 6,4%, w Stanach Zjednoczo-
nych o 2,3%, wreszcie w Niemczech
Zachodnich o 1,9%. jPewne zmniej-
szenie sie zuzycia wegla miato miej-
sce rowniez we Francji i Danii, na-
tomiast Anglia i Japonia wykazujg
wzrost zuzycia, mianowicie Anglia
0 2%, Japonia za$ az o 15,7%.
Ogo6lne wydobycie wegla gtow-
nych krajéw kapitalistycznych
producentéw wegla w | pétroczu
1953 r. spadto w poréwnaniu z | po6t-
roczem 1952 r. o 3,8%, czyli o 21 mi-
lionébw ton, z tego gros stanowi spa-
dek wydobycia w USA.
Zmniejszenie sie jprodukcji wegla
we Francji w | poétroczu 1953 r.,
chociaz nieduze (1,8%) byto jednak
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symptomatyczne, gdyz spowodowane
wejsciem w zycie planu Schumana.
Na skutek zarzgdzenia Europejskie-
go Zjednoczenia Wegla i Stali zamk-
nieto we Francji wiele kopalh we-
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gla pod pretekstem ich nierentow-
nosci.

Tablica | podaje wydobycie wegla
kamiennego w poszczegdélnych kwar-
tatach 1952 i 1953 r.

Tablica |

Wydobycie wegla

w milionach ton

1952 r. 1953 r.

Kraje kapitalistyczne Kwartaty Kwartaty

| I 11 Y | I

Europa Zachodnia 124,4 116,3 115,3 122,2 1249 1165
w tym: Anglia (précz Péin.

Irlandii) 596 565 534 580 603 565

Zachodnie Niemcy 31,7 29,0 31,0 31,6 31,8 29,4

Francja (bez Saary) 145 133 13,2 14,3 144 129

Zagtebie Saary 41 3,8 4,2 41 43 3,9

Belgia 8,0 7,5 7,0 7.8 7,8 7,6

Holandia 3,2 3,0 3,2 31 3,2 3,0

Hiszpania 3,0 3,0 3,0 3,0 2.8 2,9

Wtochy 0,3 0,2 0,3 0,3 0,3 0,3
Pozaeuropejskie kraje kapita-

listyczne 169,5 142,1 140,2 147,7 1431 1466

w tym: U.S.A. 131,7 106,1 105,1 1153 106,0 109,9

Kanada 3,9 3,2 3,0 4,0 34 3,6

Japonia 12,9 11,8 11,3 7,3 13,3 13,0

Indie 9,7 9,3 8,6 9,2 9,4 9,0

Australia 45 51 53 5,0 4,3 4,3

Potudn. Afryk. Zw. 6,8 6,6 6,9 6,9 6,7 6,8

Ogobtem kraje wymienione 293,9 2584 2555 269,9 2680 263,1

Wspamniane Europejskie Zjedno-
nie Wegla i Stali, zadajac obnizenia
kosztéw witasnych wydobycia wegla
w Belgii w celu zniwelowania cen
na wegiel wydobywany we wszyst-
kich krajach nalezgacych do Zjed-
noczenia, doprowadzito do zao-
strzenia sie wyzysku gornikéw oraz
stopniowego zmniejszenia wydatkow
na bhp, za§ w wyniku tego — do
znacznego wzrostu ilosci nieszcze-
Sliwych wypadkow.

Na skutek spadku popytu na we-
giel amerykanski zarbwno na wew-
netrznym, jak i zagranicznym ryn-
ku w | pétroczu 1953 r., wydobycie
wegla w USA w poréwnaniu z |

poétroczem 1952 r. spadio o 9,2%.
Niektore poétnocne i potudniowe ko-
palnie pracuja ostatnio zaledwie

2—3 dni w tygodniu, za$ duzg czesc
kopalin zamknieto w ogole.

Podobny obraz, chociaz nie w tak
jaskrawej formie, widzimy w In-
diach, gdzie spadek wydobycia stoi
W $cistym zwigzku ze spadkiem po-
pytu na wegiel indyjski ze strony
Australii i Japonii.

Zmniejszanie sie zuzycia wegla
wewnatrz niemal kazdego kraju i
spadek popytu na rynkach zagranicz-
nych spowodowaly nagromadzenie
sie znacznych zapaséw wegla w kra-
jach — producentach. Wedtug okre-
Slenia francuskiego ministra prze-
mystu, zapasy wegla w samych tyl-
ko kopalniach, nie liczac zapasow
zgromadzanych przez duze firmy
handlujagce weglem, osiagnelty w
koricu | poétrocza 1953 r. poziom 2,7
miliona ton, co stanowi jego zda-
niem maksymalny poziom dopusz-
czalny dla stanu zapas6w kopaln.
W Zagtebiu Saary zapasy wzrosty
w tym okresie czasu z 0,124 do 0,5

miliona ton. W Belgii zapasy te cig-
z3 powaznie wtascicielom kopaln
i handlarzom wegla i doszly do 29
min. ton w poréwnaniu z 1,3 min.
ton z tego samego okresu roku
ubiegtego.

Zapasy wegla we Francji, Belgii
i Holandii osiaggnely razem prawie
10 milionéw ton, podczas gdy w sa-
mych tylko Niemczech Zachodnich
zapasy te wzrosty o 30% w kopal-
niach, a o 43% u konsumentéw,
dochodzac ostatnio do 6 milio-
néw ton. W Japonii zapasy prze-
kroczylty 4 miliony ton, sa wiec
dwukrotnie wyzsze od normalnych
zapasow tego kraju.

Jedynie Anglia i USA zmniejszy-
ty nieznacznie swe zapasy. W po-
rGwnaniu z | péiroczem 1952 r. za-
pasy w Anglii spadly z 17,2 miln. ton

a

do 15,7 min. ton, czyli o 9%, za$ w
Stanach Zjednoczonych spadly one
wprawdzie o 6 min., czyli o 8,3%,
tym niemniej sg one wcigz jeszcze
nadmiernie wysokie.

Cecha charakterystyczng polityki
krajow importujacych wegiel byto
doprowadzenie w ciggu | po6trocza

1953 r. do radykalnego zmniejszenia
sie poziomu zapas6w. Tak wigec we
Witloszech zapasy wegla w poréwna-
niu z | péiroczem 1952 r. spadly o
przeszto 50%, w Szwecji o 37%, w
Norwegii o 24,7% oraz w Danii o
18,6%.

Zmniejszenie sie zuzycia wegla
w krajach kapitalistycznych Europy
Zachodniej doprowadzito w | pot
roczu 1953 r. do radykalnego zmniej-
szenia importu wegla z USA, jed-
noczesnie za$ kraje Europy Zachod-
niej osiagnety nieznaczng podwyzke
eksportu (patrz Tablica I1).

Osiggniete wyniki za catly rok 1953
wskazuja, ze Europa kapitalistyczna
wydobyta mniej wegla niz w roku
1952, nie osiggajac poziomu przed-
wojennego (1939 r.). Spadek uwy-
datnit sie szczeg6lnie w Wielkiej
Brytanii i we Francji.

Perturbacje w dziedzinie eksportu

wegla, ktére dotknely kraje pozae-
uropejskie, odczuwajg ostatnio
szczegblnie silnie Indie, bedace do

niedawna gtéwnym eksporterem we-
gla dla rynkéw Dalekiego Wschodu
i Potudniowo-Wschodniej Azji. Eks-
port wegla z Indii spadt do 45%
stanu poprzedniego na skutek ostrej
ekonkurencji wegla angielskiego i
australijskiego na tych rynkach, na
ktéorych wegiel indyjski panowat do
niedawna niepodzielnie. Indie prag-
na zrekompensowaé czeSciowo spa-
dek wywozu swego wegla do Japo-
nii, Hoog-Kongu i Australii za po-
moca eksportu na rynki, jakich do-

tychczas nigdy prawie nie mialy,
jak np. do Egiptu.
Jak juz wspomnieli§my, zmniej-

szenie sie zyzycia wegla pociggneto
za sobg skurczenie sie jego og6lnego
importu w | p6toczu 1953 r. do wie-
lu krajow.

Najwigksze wahania w poréwna-
niu z | pétroczem 1952 r. wykazuje
import wegla do nastepujacych kra-
jow: Finlandii, gdzie spadek wyni6st

Tablica 11

Eksport wegla kamiennego i brykietébw z wegla kamiennego z krajow
kapitalistycznych w tysigcach ton

1952 r. 1953 r.

Kraje kwartaty kwartaty

I 11 v | I
Europa Zachodnia 8.181 9.069 9.555 9.294 10.068 10.346
w tym: Anglia 2.247 2.973 3.407 3.200 3.472 3.465
Niemcy Zachodnie 2.993 3.110 3.186 3.114 3.169 3.239
Francja 371 380 393 455 536 593
Zagtebie Saary 1991 1.809 1.912 1884 2226 2.074
Belgia 579 797 657 641 665 975
Stany Zjednoczone, w tym do 13.169 13596 11.142 8.976 5.282 8.619
krajow Europy Zachodniej 9.220 4.422 3.885 2.745 2.160 1.536
Ogoétem kraje wymienione 21.350 22.665 20.697 18.270 15.350 18.965
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58.8/0, Szwajcarii 37,3%, Belgii
— 349 /o, Francji — 31,5%, Halan-
dii — 24,6%, Niemiec Zachodnich —
20,9%, Szwecji 20,5%, Irlandii —
19,7% oraz Danii — 12,1%.
Kurczenie sie importu wegla do
krajéw europejskich dotkneto prze-
de wszystkim wegiel amerykanski,
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wymiane towarowa pomiedzy soba.
dazac ponadto do zaoszczedzenia w
ten sposéb posiadanych zapaséw do-
larowych. Tablica 11l podaje dane,
dotyczace importu wegla (w tys. ton)
w ciggu 6 porownywanych kwarta-
téw 1952 i 1953 roku.

Dane za trzy kwartaty 1953 roku

gdyz kraje europejskie zwiekszyly wykazujg wzrost obrotow wewnatrz
Tablica 11
Import wegla w tys. ton
1952 r. 1953 r
Kraje kwarta jy kwarta ty
| I 11 v | i
Europa Zacho- 19.986 15.610 15.811 14.719 13.780 13.682
dnia w tym:
Francja 4.024 3.316 2.837 2.944 2.671 2-357
Niemcy Zachodn. 3.823 2.310 3.114 2578 2.478 2.398
Wtochy 2.336 2.006 2.238 2.251 2.325 1.939
Holandia 1.672 1.530 1.191 1.077 1.047 1.367
Szwecja 1.432 948 1.364 1.055 774 919
Austria 1.415 784 784 747 729 817
Dania 1.179 1.108 973 996 1.051 959
Luksemburg 945 936 906 909 875 918
Belgia 600 386 315 312 278 365
Irlandia 584 ' 410 384 464 395 404
Finlandia 515 710 576 377 177 311
Szwajcaria 531 574 451 399 354 339
Zagt. Saary 273 291 268 260 274 248
Norwegia 219 184 295 274 260 209
Portugalia 111 115 115 76 92 132
Anglia 327 2 - - - -
Kanada 4.619 5.574 6.690 5.627 3.783 5.021
Argentyna 668 332 500 189 180 132
Japonia 852 1.115 679 692 ? ?
Ogotem kraje 26125 22631  23.580  21.227 — —
wymienione
Tablica IV
Ceny
/ Wegle ttuste Wegle chude
grube grube Koks
sortym. sortym. za tone
za tone za tone
Kraje i Zagtebia Y > ﬁj @
e o
3% Ej 3> o -% g
g.S So
v Ry P 'S
z z *
Niemcy Zachodnie, w tym:
Zagt. Akwizgranskie 59,52 14.15 ® 98,40 23,40 84,00 19,97
R Ruhry 54,24 1290 78,72 18.72 78,72 18,72
Francja, w tym:
%agt- fL\lord i Pas-de-Calais 6.380 18.23 9540 27,26 7,530 2152
Zag}- Sotafyng“ 5.690 16.25 7,150 20,43
agr. Saary 5690 16.25 6.440 18.40 7,100 20,29
Belgia 820 16,32 1080 2155
Holandia
Zagt. Limburskie 54,72 1441 1)81.60 21,48 70,08 18,45

1) ceny za antracyt | kat.
2) ceny za antracyt n kat.

Nr 2

obszaru krajow marshallowskich
przy réwnoczesnym spadku obrotéw
z krajami pozostatymi.

Spadek popytu na wegiel w | po6t-
roczu 1953 r. nie spowodowat auto-
matycznej znizki cen, ktore utrzy-
maty sie raczej na poziomie cen w
IV kwartatu 1952 r., z wyjagtkiem
cen na sortymenty angielskie ,treb-
les* oraz ,coke”bree2e" eksportowa-
ne do Danii i Szwecji. Cena na we-
giel amerykanski.cif porty Europy
Zachodniej utrzymywata sie na po-
ziomie 15—16 dolaréw.

Europejskie Zjednoczenie Wegla
i Stali, dagzac do zniwelowania r6z-
nic cen wegla pochodzacego od réz-
nych dostawcéw — czionkéw Zjed-
noczenia, ustalito w 1953 roku na-
stepujace maksymalne ceny na we-
giel i koks {franko kopalnia Ilub
koksownia): (patrz tabl. 1V).

Wprowadzone ceny przymusowe
nie doprowadzily do catkowitej ich
niwelacji w krajach bedacych czton-
kami Zjednoczenia. Tak np. pomimo
znizki cen wegla belgijskiego sg one
jeszcze znacznie wyzsze od cen we-
gli zachodnio-niemieckich, holender-
skich i francuskich, totez zamknieto
jednoczes$nie rynek belgijski na 5 lat
dla dostaw z tych krajéw. Roéznice
cen wywotluja wcigz nieporozumie-
nia w gronie cztonkéw Zjednoczenia
i cichg, tecz ostrg walke konkuren-
cyjng. Jak to ma zwykle miejsce w
krajach kapitalistycznych, narasta-
jace sprzecznosci wewnetrzne, ktore
sg nieodtagczne od ich ustroju, pro-
wadzg do walk, kryzyséw i wrzen
wojennych. Jakiz inny $wiat stano-

wi Ob6z Wspéipracy, Pokoju i De-
mokracji.
J. B)
Zrédto: BIK | No 117/53 zat. No 16,
str. 25—26.

KRYZYS W~GORNICTWIE
JAPONSKIM

Organ Komunistycznej Partii Ja-
ponii ,Akachata“ demaskuje podto-
ze masowych zwolnien gérnikéow ja-
ponskich, ktére zostaly (podyktowa-
ne przez rozwo6j gospodarki wojen-
nej oraz dalsze wzmozenie wyzysku

klasy robotniczej z jednoczesnym
pomnazaniem zyskéw przedsiebior-
cow.

Sytuacjag taka doprowadzi wkrdétce
do zwolnienia przeszto 70.000 gorni-
kéw, a wiec przeszio 20% obecnego
stanu zatrudnienia. W wyniku woj-
ny agresywnej przeciwko Ludowej
Korei japonhscy kapitaliSci zwigkszy-
li znacznie dzieki obstalunikom ame-
rykanskim wydobycie wegla, ktory
obecnie — po zawarciu rozejmu —
nie znajduje juz rynku zbytu. Skia-

dy wegla sa przepetnione, a kon-
sumenci (opat domowy, przemyst,
komunikacja) zmniejszaja  zakupy,

gdyz nie moga ptaci¢ wygérowanych
cen na wegiel, zwtaszcza wobec co-
raz wiekszego importu amerykan-
skiej ropy i produktow naftowych.
Przewidywany w wyniku opisanych
pfzyczyn spadek wydobycia wegla
na rék biezacy wyniesie okoto
5.000.000 ton.
J. B.).
Zrédto: BIK| Nr 122-53.
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