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Wazniejsze prace Zakladow
Instytutu Ekonomiki i Organizacji Przemystu

Zaktad Przemystu Odziezowego

w Warszawie

METODYKA SZKOLENIA
ROBOTNIKOW W PRZEMY-
SLE ODZIEZOWYM. Szko-
lenie  wysokokwalifikowanych
kadr robotniczych przemystu
odziezowego to jedno z pod-
stawowych zadan komorek
szkolenia zawodowego poszcze-
g6lnych zaktadéw. Od jego wy-
konania zalezy nie tylko dal-
szy postep w dziedzinie wytwa-
rzania odziei{, ale i wykony-
wanie i przekraczanie planéw
produkcyjnych tego przemystu.
Praca pt.: L.METODYKA
SZKOLENIA , ROBOTNIKOW
W PRZEMYSLE ODZIEZO-
WYM*“ jest syntetycznym uje-
ciem: zasad organizacji szko-
lenia wewnatrzzaktadowego w
tym przemy$Sle oraz_ najwitas-
ciwszych metod: ktérymi po-
winni sie postugiwa¢ wyktado-
wcy i instruktorzy w czasie
teoretycznego i praktycznego
szkolenia robotnikow'. Opraco-
wano jag w oparciu o bogate
dodwiadczenia podagogiki ra-
dzieckiej z zakresu szkolenia
pracownikéw przemystu. Skta-
da sie ona z nastepujacych
czesci: (1) Wstep; (IlI) Zasady
or?(anizacji szkolenia wewnatrz-
zaktadowego robotnikow w
przemys$le odziezowym; (D)
Metody szkolenia produkcyjne-
go w przemy$le odziezowym;
(IV) Przebieg szkolenia we-
wnatrzzaktadowego.

W pracy tej szczegdélny na-
cisk potozono na zagadnienie
szkolenia w warunkach produk-
cji potokowej, poniewaz nale-
zy ono do rzedu centralnych
zagadnien szkolenia robotnikéw
w przemysle odziezowym.
Czeg$¢ pierwsza pracy zapoznaje
nas z linig rozwojowg prze-
mystu odziezowego oraz aktu-
alnym stanem szkolenia robot-
nikow w tym przemys$le. W
czeéci drugiej omoéwiono szcze-
gotowo podstawy organizacji
szkolenia wewnatrzzaktadowe-

o,

ngrécono przy tym uwage
zarébwno na zasieg i program
tego szkolenia, jak i potrzebng

baze szkoleniowg, kadry in-
struktorskie oraz dokumenta-
cje kontrolng i sprawozdaw-

cza.

Caizes'é trzecia poswiecona jest
takim metodom szkolenia pro-
dukcyjnego jak np.: nauczaniu
pogladowemu, instruktazowi,
¢wiczeniom, opowiadaniom,
wyktadom i ogadankom.
Dzigki zastosowaniu tych omoé-
wionych w pracy metod szko-
lenie wewnatrzzaktadowe pod-
niesione zostanie na znacznie
wyzszy poziom. .

czesci czwartej
doktadnie przebieg

omowiono
szkolenia

wewnatrzzaktadowego na na-
stepujacych odcinkach: 1)
szkolenia  teoretycznego; )

szkolenia praktycznego w pra-
cowni metodycznej; (31 szkole-
nia praktycznego w stanowis-
kach roboczych zespotéw; (i)
doszkalania pracownikéw nie
wykonujacych baz akordo-
wych; (5) podwyzszania kwa-
lifikacji robotnikéw przez
szkolenie metodag Kowalowa.
Wyczerpujace ujecie zagad-
nien teoretycznego i prakty-
cznego szkolenia robotnikéw w
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przemys$le odziezowym powin-
no przyczyni¢ sie do podnie-
sienia kwalifikacji robotnikow
w tym przemys$le. Przez dobre
zorganizowanie pracy komorki
szkolenia zawodowego w za-
ktadach bedzie mozna uzyskac
znaczne podniesienie jakos$ci
produkowanej odziezy oraz o
wiele bardziej rytmiczne wy-

konywanie planéw produkcyj-
nych tych zaktadéw, (hw)
ZAKLAD PRZEMYStU O-

DZIEZOWEGO w

warsza-

wie — ORGANIZACJA kon-
troli TECHNICZNEJ W ZA-
KLADACH PRZEMYStU O-

DZIEZOWEGO. Walke o pod-
wyzszenie jakosci wyrobow
przemystu odziezowego prowa-
dzi sie juz na przestrzeni sze-

regu tat. Zagadnieniem tym
interesujg sie Partia, wtadze
panstwowe, organizacje zwigz-

kowe i cate spoteczeristwo. Ja-
kos¢ produkcji obok ilosci de-
cyduje bowiem o faktycznej
mozno$ci zaspokajania potrzeb
mas pracujgcych. Centralnym
zadaniem, stojacym przed prze-

mystem odziezowym po
Uchwatach 1l Zjazdu PZPR
jest dokonanie przetomu w

walce o jako$¢ i trwato$¢ pro-
dukowanych towaréw oraz
wzbogacenie asortymentu.

Jednoczac wysitki w kierun-
ku szybszej realizacji zadanh
i wzmacniajagc tym samym
wspoétprace nauki z produkcja
ZAKLAD PRZEMYStU O-
DZIEZOWEGO IEOP wykonat
w roku 1953 prace na temat
LORGANIZACJA KONTROLI
TECHNICZNEJ W ZAKLA-
DACH PRZEMYStU ODZIE-
ZOWEGO", majgca na celu po-
méc przemystowi w wyszuki-
waniu takich metod pracy apa-
ratu kontroli technicznej, kté-
re moglyby spowodowac dalsz
wzrost jakosci produkcji é
jednoczesnym uwzglednieniem
strony ekonomicznej tego za-
gadnienia). Ze wzgledu na
niewielkg liczbe opracowan w
jezyku polskim, dotyczacych
zasadniczych zagadnien prze-
mystu odziezowego omawiana
praca powinna przyczyni¢ sig
w pewnym stopniu do uzupet-
nienia brakéw fachowej litera-
tury krajowej w tej dziedzinie.

Praca sktada sie z trzech cze-
Sci. Cze$¢ pierwsza dotyczy
form organizacyjnych kontroli
technicznej oraz jej struktury
1 sposobu wykonywania w za-
ktadach przemystowych. w
cze$ci drugiej omawia sig wa-
runki podniesienia jakos$ci pro-
dukcji i projekty usprawnien
w zakresie dokonywania kon-
troli gotowych wyrobow. Czesé
trzecia  stanowi zakorniczenie
pracy i sktada sig¢ z dwéch roz-
dziatow.

W rozdziatach od 1 do 3 (cze-
§ci | i Il) scharakteryzowano
rézne organizacyjne formy
kontroli, jak np.: kontrole stu-

procentowa, wyrywkowa, sta-
tystyczna oraz ruchomg i na
stanowisku. Zataczone tabele

i wykresy daja przeglad wy-
cinkowy strat ekonomicznych
spowodowanych produkcjg niz-
szego gatunku oraz najczesciej
spotykanych btedéw konfek-
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cyjnych w odziezy ,ciezkiej"

i ,Jekkiej*. Ponadto przy oma-
wianiu przebiegu kontroli tech-

nicznej podano takze dotych-
czasowe metody rejestracji
wynikow.

Cze$¢ ii. ,Warunki podniesie-
nia jakosci produkcji* sktada
sie z 6 rozdziatdbw, z ktérych
pierwszy dotyczy projektow

usprawnien w zakresie kontroli
wyrobéw w czasie obrébki i po
zakonczeniu procesu ich wy-
tworzenia. Charakteryzuje on
rowniez zadania i organizacje
kontroli spotecznej.

Specjalny rozdziat poswieco-
no zagadnieniu kontroli spo-
tecznej w przemyéle ZSRR

(opracowano go na podstawie
ksigzki laureata Nagrody Sta-
linowskiej — Aleksandra Czut-
kicha pt. ,Brygady Najwyzszej
Jakoscit).

W czesci tej zwraca sig row-
niez uwage na znaczenie orga-
nizowania narad roboczych ja-
ko érodka walki o wyzszg ja-
ko$¢ produkcji, stosowanie ta-
bel rejestracji i klasyfikacji
btedéw konfekcyjnych w celu
ustalania winnych.
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W wyniku przeprowadzonych
badan i obserwacji w tej samej
czedci Il omawianej pracy
(rozdziatu 5 i 6) podkreslono
wptyw  kwalifikacji zawodo-
wych pracownikéw, harmonij-
nej wspotpracy dziatobw i wy-
dziatéw (oddziatéw) produkcyj-
nych z dziatem kontroli tech-
nicznej na osiggane wyniki ja-
koSciowe.

Cze$¢ trzecig koncowg stano-

wig 2 rozdzialy dotyczace: (1)
uprawnien i obowigzkéw per-
sonelu dziatu kontroli tech-

nicznej (2) wptywu tego dziatu
na ksztattowanie sie¢ kosztow
wtasnych w zaktadzie odziezo-
wym.

aznaczy¢ nalezy, ze baza dla
przeprowadzanych badan byty
duze zaktady odziezowe, nato-
miast do poréwnania brano
wyniki iloéciowe i jako$ciowe
szeregu zakladéw odziezowych
i obuwniczych w Polsce.

Praca moze by¢ wykorzysta-
na dla podniesienia poziomu
organizacji kontroli technicznej
w zaktadach przemystu odzie-
zowego. i

(im)

Zaktad Srodkéw Technicznych
Pracy Biurowej w Warszawie

ZAKLAD SRODKOW TECHNI-
CZNYCH PRACY BIUROWEJ]
W WARSZAWIE — JEDNO-
LITY SYSTEM STENOGRAFII

POLSKIEJ. Opracowanie jed-
nolitego systemu stenografii
olskiei stanowi przewr6t w
istorii naszej stenografii. Od
90 lat stenografia polska po-
stugiwata sie¢ przerébkami sy-
stemow niemieckich, ktére

walczgc o pierwszernstwo utru-
dniaty rozw6j i rozpowszech-
nienie tej nauki.

W planowej gospodarce Pol-
ski Ludowej sytuacja taka mu-
siata ulec zmianie. Panstwowa
Komisja Planowania Gospodar-
czego powotata w listopadzie
1952 roku komisje do opraco-
wania jednolitego systemu ste-
nografii przy Instytucie Ekono-
miki i Organizacji Przemystu.
Komisja po stwierdzeniu stanu
stenografii polskiej i dorobku
stenograficznego w innych kra-
jach, przyjeta za podstawe swo-
ich prac system stenografii i
metodologie radzieckiego syste-
mu GESS. Wspdlne dla obu
stowianskich jezykéw rdzenie
stbw otrzymaty te same znaki;
odrebnoéci jezyka polskiego zo-
staty opracowane oddzielnie,
jednak z zachowaniem podo-
bienstwa do GESS.

Praca sktada sie z nastgpujg-

SIII . Grupy spotgtoskowe
zgtoskowe, przy czym: (a) naj-
czesciej spotykane zestawienia
spoigtosek zostatly utworzone z
elementéw alfabetycznych Ilub
niealfabetycznych badz z tg-
czenia spotgtoski z potowg zna-
ku I i rz, (b) przeanalizowano
sposoby opuszczania spéiglo-

(1v) Przedrostki,
przyrostki i koncowki, ktérych
ustalenie stanowito najwiekszg
trudno$¢ w pracach komisji.
Charakterystyczng cechag prze-
drostkéw jest spos6b ich utwo-
rzenia; powstajg one bowiem
z elementéw alfabetu, a raczej
z ich powigkszenia badz tez na
podstawie znakéw umownych.

(V) . Liczebniki;

(V1)
pomocy znaku alfabetycznego,
grupy spotlgtoskowej, znaczni-
koéw, poczatkowej czesci wyra-
zu, znaku umownego, kofncowej
czesci wyrazu, znaku obrazko-
wego (ideogramu) itd.

Ws$réd tych zasad wyodreb-
nione zostaly frazeogramy jako
skroty czesto powtarzajacych
sie zwrotéw, ktére opracowane
nrzez: (a) taczenie dwoéch na-
stepujagcych po sobie wyrazéw;

(b) pisanie poczatkowych liter
wszystkich wyrazéw zwrotu;
(c) skracanie poszczegdblinych

cych rozdziatow: wyrazow z odtgczeniem znakow

() . Alfabet — dzielacy sie na koncowych lub ich skrzyzo-
(a) ~ spolgtoski mate jednow%— waniem; (d) taczenie czeSci
miarowe i dwuwymiarowe, (b) Ppierwszego wyrazu z koncowa
samogloski stanowigce najbar- czeScig drugiego, (e) opuszcza-
dziej charakterystyczng ceche nie Srodkowych wyrazéw; (f)

systemu, pisane w formie linii
kreslonej ku dotowi, w bok,
lub w goére. Uwzglednione zo-
staty specjalne sposoby tacze-
nia spotgtosek oraz grupy sa-

mogtoskowe i jotowe.

() . Wokalizacja — oparta
nastepujacych zasadach: (a)
przy opracowywaniu kazdej
samogtoski wzigto pod uwage
spos6b {'(ej pisania na poczatku,
w $rodku 1 na koncu wyrazu,

(b) uwzgledniono pewng odreb-
nos¢ samoglosek e i a, (c)
opracowano szczeg6towo grupy
samogtoskowe zawierajgce li-
tery i i j.

pisanie zwrotéw sktadajacych
sie z dwéch wyrazéw pojecio-
wo zwigzanych; (g) skracanie
zwrotéow ztozonych z wyrazéw
Powtarzajgcych sig; (h) skra-
canie w sposéb podobny jak w
n&iSmie zwyktym.

Na zakonczenie podano rézne
skroty state oraz skroty nazw
geograficznych i imion wita-
snych. Praca stanowi baze dla
czesci drugiej (ktéra obejmie
system stenografii konferencyj-
nej) oraz moze stanowi¢ pod-
stawe do opracowania podrecz-
nikow.

(ig)

rdzenie,

Zasady skracania przy



