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M E T O D Y K A  S Z K O L E N IA  
R O B O T N IK Ó W  W  P R Z E M Y ­
ŚLE O D ZIE Ż O W Y M . — Szko­
le n ie  w y s o k o k w a lif ik o w a n y c h  
k a d r ro b o tn iczych  p rzem ys łu  
odzieżowego to  jedn o  z pod­
s taw o w ych  zadań ko m ó re k  
szko len ia  zawodowego poszcze­
g ó ln ych  zakładów . Od jego  w y ­
ko n a n ia  zależy n ie  ty lk o  da l­
szy postęp w  dz ied z in ie  w y tw a ­
rza n ia  odzieży, a le  i  w y k o n y ­
w a n ie  i  p rzekracza n ie  p la n ó w  
p ro d u k c y jn y c h  tego przem ys łu . 
P raca  p t. :  „M E T O D Y K A
S Z K O L E N IA  R O B O TN IK Ó W  
W  P R ZE M Y Ś LE  O D Z IE Ż O ­
W Y M “  je s t syn te tyczn ym  u ję ­
c iem : zasad o rg a n iz a c ji szko­
le n ia  w ew ną trzzak ła dow eg o  w  
ty m  p rzem yś le  oraz_ n a jw ła ś ­
c iw szych  m etod: k tó r y m i po ­
w in n i się pos ług iw ać  w y k ła d o ­
w c y  i  in s tru k to rz y  w  czasie 
teo re tycznego  i  p rak tyczne go  
szko len ia  ro bo tn ikó w '. O praco­
w ano ją  w  o p a rc iu  o bogate 
dośw iadczen ia  po da g o g ik i ra ­
dz ie ck ie j z zakresu  szko len ia  
p ra c o w n ik ó w  p rzem ys łu . S k ła ­
da się ona z na s tępu ją cych  
części: ( I)  W stęp; ( I I )  Zasady 
o rg a n iza c ji szko len ia  w e w n ą trz ­
zakładow ego ro b o tn ik ó w  w  
p rzem yś le  odz ieżow ym ; ( I I I )  
M e to d y  szko len ia  p ro d u k c y jn e ­
go w  p rzem yś le  odz ieżow ym ;
( IV )  P rzeb ieg  szko len ia  w e­
w nątrzzak ładow ego .

W  p ra cy  te j szczególny n a ­
c isk  po łożono na zagadnien ie  
szko len ia  w  w a ru n ka ch  p ro d u k ­
c j i  p o to ko w e j, pon iew aż na le ­
ży ono do rzę du  c e n tra ln ych  
zagadnień szko len ia  ro b o tn ik ó w  
w  p rzem yś le  odzieżow ym . 
Część p ie rw sza p ra c y  zapoznaje 
nas z l in ią  ro zw o jo w ą  p rze ­
m y s łu  odzieżowego oraz a k tu ­
a ln y m  stanem  szko len ia  ro b o t­
n ik ó w  w  ty m  przem yś le . W  
części d ru g ie j om ów iono  szcze­
gó łow o po ds taw y o rg a n iza c ji 
szko len ia  w ew ną trzzak ła dow e­
go.

Zw rócono  p rz y  ty m  uw agę 
zarów no na zasięg i  p rog ra m  
tego szko len ia , ja k  i  po trzebną 
bazę szko len iow ą, k a d ry  in ­
s tru k to rs k ie  o raz  d o kum en ta ­
c ję  k o n tro ln ą  i  spraw ozdaw ­
czą.

Część trze c ia  pośw ięcona je s t 
ta k im  m e todom  szko len ia  p ro ­
d u kcy jn e g o  ja k  n p .: nauczan iu  
pog lądow em u, in s tru k ta ż o w i, 
ćw iczen iom , opow iadan iom , 
w y k ła d o m  i  pogadankom . 
D z ię k i zastosow aniu ty c h  om ó­
w io n y c h  w  p ra cy  m e tod  szko­
le n ie  w ew ną trzzak ła dow e  pod­
n ies ione zostanie na znacznie 
w yższy poziom .

W  części c zw a rte j om ów iono  
d o k ła d n ie  p rzeb ieg  szko len ia  
w ew ną trzzak ładow ego  na  na ­
s tę p u jących  o d c in ka ch : (1)
szko len ia  teo re tycznego ; (2) 
szko len ia  p ra k tyczne go  w  p ra ­
co w n i m e to d yczn e j; (31 szkole­
n ia  p rak tyczne go  w  s tanow is­
ka ch  roboczych  zespołów ; ( i )  
doszka lan ia  p ra c o w n ik ó w  n ie  
w y k o n u ją c y c h  baz ako rd o ­
w y c h ; (5) podw yższan ia  kw a ­
l i f ik a c j i  ro b o tn ik ó w  przez 
szko len ie  m e todą K ow a low a .

W yczerp u jące  u ję c ie  zagad­
n ie ń  teo re tycznego i  p ra k ty ­
cznego szko len ia  ro b o tn ik ó w  w

przem yś le  odz ieżow ym  p o w in ­
no p rz yczyn ić  się do podn ie ­
s ien ia  k w a l i f ik a c j i  ro b o tn ik ó w  
w  ty m  p rzem yśle . P rzez dobre 
zorgan izow an ie  p ra cy  k o m ó rk i 
szko len ia  zawodow ego w  za­
k ła d a ch  będzie m ożna uzyskać 
znaczne podn ies ien ie  ja ko śc i 
p ro d u ko w a n e j odzieży oraz o 
w ie le  b a rd z ie j ry tm ic z n e  w y ­
ko n yw a n ie  p la n ó w  p ro d u k c y j­
n y c h  ty c h  zak ładów , (hw)

Z A K Ł A D  P R Z E M Y S Ł U  O- 
D ZIE ŻO W E G O  w  w a r s z a ­
w i e  — O R G A N IZ A C JA  k o n ­
t r o l i  T E C H N IC Z N E J W  Z A ­
K Ł A D A C H  P R ZE M Y S ŁU  O- 
D ZIE ŻO W E G O . W a lkę  o pod­
w yższenie  ja ko śc i w y ro b ó w  
p rzem ys łu  odzieżowego p ro w a ­
dz i się ju ż  na p rzes trze n i sze­
re g u  ła t. Z agadn ien iem  ty m  
in te re s u ją  się P a rtia , w ładze 
państw ow e, o rgan izac je  zw iąz­
kow e  i  całe społeczeństwo. Ja­
kość p ro d u k c ji ob ok  ilo śc i de­
c y d u je  b o w ie m  o fa k ty c z n e j 
m ożności zaspoka jan ia  po trzeb  
mas p ra cu ją cych . C e n tra ln ym  
zadaniem , s to ją cym  przed p rze ­
m ys łem  odz ieżow ym  po 
U chw a ła ch  I I  Z ja zd u  P ZP R  
je s t dokonan ie  p rze ło m u  w  
w a lce  o jakość i  trw a ło ść  p ro ­
d u ko w a n ych  to w a ró w  oraz 
w zbogacenie aso rtym en tu .

Jednocząc w y s iłk i w  k ie ru n ­
k u  szybszej re a liz a c ji zadań 
i  w zm acn ia jąc  ty m  sam ym  
w spó łp racę  n a u k i z p ro d u k c ją  
Z A K Ł A D  P R Z E M Y S ŁU  O- 
D ZIE ŻO W E G O  IE O P  w y k o n a ł 
w  ro k u  1953 pracę na tem a t 
„O R G A N IZ A C J A  K O N T R O L I 
T E C H N IC Z N E J W Z A K Ł A ­
D A C H  P R Z E M Y S ŁU  O D Z IE ­
ŻO W E G O ", m a jącą  na  ce lu  po ­
m óc p rze m ys ło w i w  w y s z u k i­
w a n iu  ta k ic h  m e tod  p ra cy  apa­
ra tu  k o n tro l i  te ch n iczne j, k tó ­
re  m o g ły b y  spowodow ać da lszy 
w z ro s t ja ko śc i p ro d u k c ji (z 
jednoczesnym  uw zg lę dn ien iem  
s tro n y  ekonom iczne j tego za­
gadn ien ia ). Ze w zg lęd u  na 
n ie w ie lk ą  liczbę  op racow ań w  
ję z y k u  p o lsk im , do tyczących 
zasadniczych zagadnień p rze ­
m y s łu  odzieżowego om aw iana 
praca  po w in n a  p rz yczyn ić  się 
w  p e w n ym  s to p n iu  do uzu pe ł­
n ie n ia  b ra k ó w  fa ch o w e j l i te ra ­
tu r y  k ra jo w e j w  te j dz iedzin ie .

P raca  składa się z trze ch  czę­
ści. Część p ie rw sza d o tyczy  
fo rm  o rg a n iza cy jn ych  k o n t ro l i  
tech n iczne j oraz je j  s t ru k tu ry  
1 sposobu w y k o n y w a n ia  w  za­
k ła d a ch  p rzem ys łow ych . W 
części d ru g ie j om aw ia  się w a ­
ru n k i podn ies ien ia  ja ko śc i p ro ­
d u k c ji i  p ro je k ty  u sp raw n ie ń  
w  zakres ie  do ko n yw a n ia  k o n ­
t r o l i  g o to w ych  w y ro b ó w . Część 
trze c ia  s tan ow i zakończenie 
p ra cy  i  składa się z dw óch ro z ­
dz ia łów .

W  ro zdz ia łach  od 1 do 3 (czę­
ści I  i  I I )  scha rakte ryzow ano  
różne o rg a n iza cy jn e  fo rm y  
k o n tro li,  ja k  n p .: k o n tro lę  s tu ­
p rocen tow ą , w y ry w k o w ą , sta­
tys tyczn ą  oraz ruchom ą  i  na 
stanow isku . Za łączone tabe le  
i  w y k re s y  d a ją  p rzeg ląd  w y ­
c in k o w y  s tra t eko nom icznych  
spow odow anych p ro d u k c ją  n iż ­
szego g a tu n k u  oraz na jczęście j 
spo tykanych  b łęd ów  k o n fe k ­

c y jn y c h  w  odzieży „c ię ż k ie j"  
i  „ le k k ie j “ . P onadto p rz y  om a­
w ia n iu  p rzeb iegu k o n tro l i  tech ­
n iczne j podano także  d o tych ­
czasowe m e to d y  re je s tra c ji 
w y n ik ó w .

Część i i .  „W a ru n k i podn ies ie ­
n ia  ja k o ś c i p ro d u k c ji“  składa 
się z 6 rozdz ia łów , z k tó ry c h  
p ię rw szy  d o tyczy  p ro je k tó w  
usp raw n ie ń  w  zakres ie  k o n tro l i  
w y ro b ó w  w  czasie o b ró b k i i  po 
zakończen iu  procesu ic h  w y ­
tw orzen ia . C h a ra k te ryzu je  on 
ró w n ie ż  zadania i  o rgan izac ję  
k o n tro l i  społecznej.

S pec ja ln y  ro zdz ia ł pośw ięco­
no zagadn ien iu  k o n tro l i  spo­
łeczne j w  przem yś le  ZSRR 
(opracow ano go na podstaw ie  
k s ią ż k i la u re a ta  N a g ro d y  S ta­
lin o w s k ie j — A leksand ra  C zut- 
k ich a  p t. „B ry g a d y  N a jw yższe j 
J akości“ ) .

W  części te j zw raca się ró w ­
n ież uw agę na  znaczenie o rga ­
n izow a n ia  n a rad  roboczych  ja ­
ko  środka  w a lk i o wyższą ja ­
kość p ro d u k c ji,  stosow anie ta ­
be l re je s tra c ji i  k la s y f ik a c ji 
b łęd ów  k o n fe k c y jn y c h  w  ce lu  
us ta lan ia  w in n ych .

W  w y n ik u  p rzeprow adzonych  
badań i  ob se rw a c ji w  te j samej 
części I I  om aw iane j p racy  
(ro zd z ia łu  5 i  6) podkreś lono  
w p ły w  k w a li f ik a c j i  zaw odo­
w y c h  p ra co w n ikó w , h a rm o n ij­
n e j w spó łp racy  d z ia łó w  i  w y ­
dz ia łó w  (oddzia łów ) p ro d u k c y j­
n ych  z dz ia łem  k o n tro l i  te ch ­
n iczne j na  osiągane w y n ik i  ja ­
kościow e.

Część trze c ią  koń cow ą  stano­
w ią  2 ro zd z ia ły  do tyczące: (1) 
u p ra w n ie ń  i  ob ow iązków  p e r­
sonelu dz ia łu  k o n tro l i  tech ­
n iczne j (2) w p ły w u  tego dz ia łu  
na ksz ta łto w a n ie  się kosztów  
w ła sn ych  w  zak ładz ie  odzieżo­
w ym .

Zaznaczyć na leży, że bazą dla 
p rzeprow adzanych  badań b y ły  
duże za k ła d y  odzieżowe, n a to ­
m ia s t do po ró w n a n ia  b rano 
w y n ik i  ilo śc iow e  i  jakośc iow e  
szeregu zak ład ów  odzieżow ych 
i  o b u w n iczych  w  Polsce.

P raca  może b yć  w y k o rz y s ta ­
na d la  podn ies ien ia  poziom u 
o rg a n iza c ji k o n tro l i  tech n iczne j 
w  zak ładach  p rze m ys łu  odzie­
żowego.

( im)

Zakład  Środków Technicznych 
Pracy Biurowej w  W arszaw ie

Z A K Ł A D  SR O D KO W  T E C H N I­
C ZN Y C H  P R A C Y  B IU R O W E J 
W  W A R S Z A W IE  — JE D N O ­
L IT Y  SYSTEM  S T E N O G R A F II 
P O L S K IE J . O pracow an ie  je d ­
n o lite g o  system u s te n o g ra fii 
p o lsk ie i s tan ow i p rz e w ró t w  
h is to r i i  naszej s te n o g ra fii. Od 
90 la t  s ten og ra fia  po lska  po ­
s łu g iw a ła  się p rze ró b ka m i sy ­
stem ów  n ie m ie ck ich , k tó re  
w alcząc o p ie rw szeństw o u t r u ­
d n ia ły  ro zw ó j i  rozpow szech­
n ie n ie  te j n a u k i.

W  p la n o w e j gospodarce P o l­
s k i L u d o w e j sy tua c ja  ta ka  m u ­
sia ła  u lec  zm ian ie . P aństw ow a 
K o m is ja  P lanow a n ia  Gospodar­
czego po w o ła ła  w  lis topadz ie  
1952 ro k u  ko m is ję  do op raco­
w a n ia  je d n o lite g o  system u ste­
n o g ra f ii p rzy  In s ty tu c ie  E kono ­
m ik i  i  O rg a n iza c ji P rzem ysłu . 
K o m is ja  po s tw ie rd ze n iu  stanu 
s te n o g ra fii p o lsk ie j i  do ro b ku  
s tenograficznego w  in n y c h  k ra ­
jach , p rz y ję ła  za podstaw ę swo­
ic h  p rac system  s te n o g ra fii i  
m e todo log ię  radz ieck iego  syste­
m u  GESS. W spólne d la  obu 
s ło w ia ń sk ich  ję z y k ó w  rdzen ie  
s łów  o trz y m a ły  te same zn a k i; 
od rębności ję zyka  po lsk iego zo­
s ta ły  opracow ane oddz ie ln ie , 
je d n a k  z zachow aniem  podo­
b ieństw a  do GESS.

Praca sk łada się z na s tępu ją ­
cych  ro zdz ia łów :

( I )  . A lfa b e t — dz ie lą cy  się na
(a) spó łg łosk i m a łe  je d n o w y ­
m ia ro w e  i  d w u w ym ia ro w e , (b) 
sam ogłoski stanow iące n a jb a r­
dz ie j ch a ra k te rys tyczn ą  cechę 
system u, pisane w  fo rm ie  l in i i  
k re ś lo n e j k u  do ło w i, w  bok, 
lu b  w  górę. U w zg lędn ione  zo­
s ta ły  specja lne  sposoby łącze­
n ia  spó łg łosek oraz g ru p y  sa­
m og łoskow e i  jo tow e .

( I I )  . W oka liza c ja  — oparta  na 
na s tępu ją cych  zasadach: (a) 
p rz y  o p ra co w yw a n iu  każdej 
sam ogłoski w z ię to  pod uw agę 
sposób je j  p isan ia  na początku , 
w  ś ro d ku  i  na ko ń cu  w yrazu ,
(b) uw zg lę dn ion o  pew ną od ręb ­
ność sam ogłosek e i  a, (c) 
op racow ano szczegółowo g ru p y  
sam ogłoskow e zaw ie ra jące  l i ­
te ry  i  i  j .

( I I I )  . G ru p y  spó łg łoskow e i  
zg łoskow e, p rz y  czym : (a) n a j­
częściej spo tykane  zestaw ien ia  
spó łg łosek zosta ły  u tw o rzone  z 
e lem en tów  a lfa b e tyczn ych  lu b  
n ie a lfa b e tyczn ych  bądź z łą ­
czenia spó łg łosk i z po ło w ą  zna­
k u  l i  rz, (b) p rzeana lizow ano 
sposoby opuszczania spó łg ło-

( IV )  . P rze d ro s tk i, rdzenie , 
p rz y ro s tk i i  k o ń có w k i, k tó ry c h  
us ta len ie  s tan ow iło  na jw ię kszą  
tru d n o ść  w  p racach  k o m is ji.  
C ha ra k te rys tyczn ą  cechą p rze ­
d ro s tkó w  je s t sposób ic h  u tw o ­
rze n ia ; p o w sta ją  one bo w ie m  
z e lem en tów  a lfa be tu , a racze j 
z ic h  pow iększen ia  bądź też na 
podstaw ie  znaków  u m ow nych .

(V ) . L ic z e b n ik i;
(V I)  . Zasady skracan ia  p rzy  

pom ocy znaku  a lfabetycznego, 
g ru p y  spó łg łoskow ej, znaczn i­
ków , po czą tkow e j części w y ra ­
zu, zna ku  um ow nego, koń cow e j 
części w y ra zu , zna ku  ob razko ­
wego (ideogram u) itd .

W śród ty c h  zasad w y o d rę b ­
n ione  zosta ły  fra zeog ram y ja k o  
s k ró ty  często po w ta rza ją cych  
się zw ro tów , k tó re  opracow ane 
nrzez: (a) łączen ie  dw óch  na ­
s tę p u jących  po sobie w y ra zó w ;
(b) p isan ie  po czą tkow ych  l i te r  
w szys tk ich  w y ra zó w  zw ro tu ;
(c) skracan ie  poszczególnych 
w y ra z ó w  z od łączeniem  znaków  
ko ń co w ych  lu b  ic h  skrzyżo ­
w a n ie m ; (d) łączen ie  części 
p ierw szego w y ra z u  z końcow ą 
częścią d rug iego, (e) opuszcza­
n ie  ś ro d ko w ych  w y ra zó w ; (f) 
p isan ie  z w ro tó w  sk łada jących  
się z dw óch w y ra zó w  po ję c io ­
w o  zw iązanych ; (g) skracan ie  
z w ro tó w  z łożonych z w y ra zó w  
P ow ta rza jących  się; (h) sk ra ­
can ie w  sposób podobny ja k  w  
p iśm ie  z w y k ły m .

N a zakończenie  podano różne 
s k ró ty  sta łe oraz s k ró ty  nazw  
geog ra ficznych  i  im io n  w ła ­
snych. Praca s tan ow i bazę d la  
części d ru g ie j (k tó ra  ob e jm ie  
system  s te n o g ra fii k o n fe re n c y j­
n e j) oraz może s tanow ić  pod­
staw ę do op racow an ia  podręcz­
n ikó w .

(ig)
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