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ilość, k tó ra  m a bezpośredni m agazynow ej w ykazano  pew ne 
w p ły w  na p ro d u k c ję  danego n iedoc iągn ięc ia , przede w szyst- 
odc inka . U sta lona n o rm a  p ra - k im  techn iczne (w a ru n k i sk ła - 
cy  w in n a  być  zro zum ia ła  d la  dow ania), oraz o rgan iza cy jne
k o y H o r t o  i  i  _______ • _ z. / „ * .  i   _________ _■ . .

Techniczne no rm ow an ie  
ty p o w y c h  p rac na w ie l­

k ic h  p iecach

,vflnp1 ... oiao.„ j  v, , , . Dyc z rozum ia ła  d la  aowam a), oraz o rgan iza cy jne
nrm tfed™  suró 'wik i  każdego ro b o tn ik a  i  w yrażać  (s tru k tu ra  o rg a n iza c ji m agazy-
pom iędzy poszczególne zm ia - się w  p rzedm ioc ie  jego  bezpo- nów ). 
n y ;  , , ś re dn ie j p racy . P rz y  u s ta lan iu

P rz y  u s ta la n iu  n o rm  p ra cy  n o rm  d la  m aszyny ro z le w n i-  w  Pracy  okreś lono ró w n ież  
d la  poszczególnych o g n iw  p ro - czej zosta ł op racow any w y -  w a ru n k i i  t r y b  w prow adzen ia  
a u k c y jn y c h  w z ię to  pod u w a - k re s  u jm u ją c y  zależność d łu -  P roponow ane j o rg a n iza c ji w

N gę to , że n o rm y  p ra cy  w in n y  gości czasu la n ia  od ilo śc i ton  zakładach, dz ie ląc w prow adze -
obe jm ow ać ty lk o  tę  n iezbędną ro z le w ane j s u ró w k i fsc) n ie  na zadania w  zakres ie :

a w stęp ie  p ra cy  p t. „T E C H - * '  '  ' ■ -
N IC Z N E  N O R M O W A N IE  T Y -

k?cWH C? i E c l c H " N -  WpoEru :  Zakład Przemysłu Chemicznego w GliwicachP IE C A C H “  — po ru  
szono zagadnien ie  w yka zy  
zyw an ia  przez h u ty  w  spra­
wozdaw czości duże j ilo śc i p rac 
n o rm ow a nych , podczas gdy w  
rzeczyw is tośc i usta lona no rm a 
odnosi się p ra w ie  do całego 
w y d z ia łu  i  ob ję te  są n ią  l ic z ­
ne stanow iska, d la  k tó ry c h  da

M ateriałowe zaopatrzenie 
przedsiębiorstwa

in n y c h  pracach Z a k ła d u  P rze - techn iczn ych  — d la  zabezpie- 
m y s łu  Chem icznego. czenia na leżytego fu n k c jo n o -m y s łu  Chem icznego.

O m aw ia jąc  zagadnien ie  re - V a jua  ¿«»ujjau-icma i  w p ro w a - 
a liz a c ji zaopatrzenia, zw rócono c*zer13a oszczędności m a te ria ło - 
uw agę na o b ie k ty w n e  i  su- w y  , przez przestrzegan ie  od- 
b ie k ty w n e  tru d n o śc i w  p ra cy  P °w ie dm ch  w a ru n k ó w  m aga- 
s łużby  zaopatrzen ia  oraz po - zy n °w y c h .

(a) gospodark i n o rm a ty w n e j 
m a te ria ło w e j (b) o rg a n iza c ji 
zarządzania na o d c in k u  zaopa­
trze n ia , (c) ś ro d kó w  i  urządzeń 
te ch n icznych  — d la  zabezpie-

w an ia  zaopatrzen ia  i  w p ro w a -

Wne stanowiSKa, a ia  k tó ry c h  da '  '  obecnym  okres ie  p rzed na - dano zasa(jV  n ra y^d ło w M  n?" t> . . .
się u s ta lić  osobne n o rm y , w  “ 9 gospcidarką na rodow ą sto - ga n iza c ji p racy^  m z y  T a s to s o "  i  ™ ™ ! 1®  zosta ła w p ra - 
p ra cy  podkreś lono pow iązan ia  3,9. poważne zadania  w  dz ie- w a n iu  szeieeu7 ś ro d kó w  o ? la  rfd l l Jp o ti zeb
n o rm  p ra cy  z ca łym  szeregiem  dż in ie  ro z w o ju  ro ln ic tw a  i  n iz a c y jn o -te S in ic z n y c h  usn fa m nże^to to80 ! Prz ?ds l9b io rs tw a , X... ą - zwi azanppn 7. tv m  7.wipkc7pma ą „  „  ,_c _____ i y usPra_ może być je d n a k  z m a ły m iZ T c h Prap % M e ^ m jSaZkerezgalgeam z d a n e g o  T fy m  z w ^ ^ e n i ^  Ś a ™
dn ie n ie  w yd a jn o śc i ¿ racy, la -  “ i  o p a S f & S h ^ a  Wp r £

te m a t zagadnien ia  o b ro to w  m vs łn  r>vi om i mnortn
dn ie n ie  w vd a in o śc i m a c v  za- p ro u u K c ji naw ozow  sztucz- n n a tw p ń ia  “ “  “ T * “ 1U w suw ana w  m
gadn ien ie  Y p łac  zagadnien ie  n y c h » w  szczególności na w o - te m a t6 * n iSCh+ 'Ra n y c łi  P rzedsięb io rstw ach prze
pfanow Snia, PłaCw spófz^uvodnic- zów  azo tow ych, a w ięc  p ro - r n ^ L ł o w f c i ^ ^ ^ o s p o d a m  n e ^ s t r u k m r ie  ° pod0btw a  p racy, kosztów  w łasnych , d u k c j i  p rze d s ię b io rs tw  p rze - y  gospoaarR i n e j s tru k tu rze .
« r fl7 C7izoionio m ys łu  syn te zy  chem iczne j.

Zakład Przemysłu Spożywczego w Krakowie

Planowanie wykonawcze  
w  cukrow ni W okresie 

kam panii

W przem yś le  c u k ro w n iczym  b u ra kó w .

lu b  p ro d u k tu , k tó r y  je s t rze­
czyw is tym  p rzedm io tem  p racy  
ty c h  s ta c ji, w  p rze c iw ie ń s tw ie  
do do tychczasow e j p ra k ty k i 
w  cu k ro w n ia ch , gdzie zadania 
ilośc iow e  w yrażone  b y ły  d la 
w szys tk ich  s ta c ji w  p rze rob ie

oraz szko len ia . - ------ - ------
W  p ra cy  zosta ły  podane po - ^ H a g a T r S

£ £  oraz S W

^ A ^ m l^ z y k ła d e in . lgZzn iek o le i s zT ó ^w Y a S iy c h  ? » Ł l

SŁ
s tru k tu ra  czasu roboczego, za- Cj i  je s t w łaśc iw e  rozw iązan ie  
ró w n o  m aszyn i  urządzeń, ja k  p ro b le m u  zaopatrzen ia . T yp o -

™ h o tn itf  czaJ u robo- wa dla całego przemysłu che- _____
Drz? u s tia Y lu  norm  nracY Y n2 ™iczneg°. » w  szczególności Planowanie wykonawcze jest ( S jD la u s ta le n ia z a d a ń p la -  
sługuiem v S e D o m S ra S  cza?ń dl? Pr?emy słu syntezy che- prowadzone w  szeregu cukro- nowych w  zakresie jakości 
roboczego dlatSm  też zostałS m lcznei  masowosc używanych w ni. w  stosowanym syste- produkcji oraz oszczędności 
omówione’ snosohS ™^en?nwa suro/ ców wym aga opracowa- m ie planowania wykonawcze- surowców i m ateriałów  przy- 
dSlnTa fo tografli d S il 1 wprowadzenia praw idło- go istn ie ją jednak pewne n ie - jęto dotychczas stosowane p a - 'azania io to&ran i dnia pracy, wego systemu zaopatrzenia dociągnięcia. ram etrv  technologiczna i n^r
i a rzS no łow vY hWldlY k nyró w n ież  p rz y  zapew n ien iu  śc is łe j w spó ł- W  ce lu  pe łn ie jszego dostoso- m y  zużycia, 
i  ch ronoS ie frażu  3 *  rów m ez Pra cy  k o m ó re k  ru ch o w ych . w am a system u p lan ow an ia  D la  każde j k o m ó rk i o b ję te j 

U la  n raem ow adzan ia  nnm la „  W  zw ią zku  z ty m  obrano w ykonaw czego w  cu k ro w n ia ch  p lan ow an ie m  opracow ano po 
ró w  czasu Y o s ługu iem Y  S?SSd’  ?la k łady  P rzem ys łu  A zo tow e - do po trzeb  soc ja lis tycznego za- je d n y m  fo rm u la rz u  p lanu . FoY- 
n o w ie d n im iPfo rrm ila ^za m 1 ^k tó  f ?  K ę d z ie rzyn ie  ja k o  o b ie k t rządzania  p rzem ys łem  po d ję to  m u la rze  te zaw ie ra ją  w szys tk ie  p o w ie d n im i lo rm u ia rz a m i, k tó -  d la  op racow an ia  te m a tu : „M A -  w  Z a k ładz ie  P rzem ys łu  Spo- Podstawowe w ska źn ik i J i a S
nn ZHnt3n5I'acYÓWW vknnaZnnąCn 0'  T E E IA Ł O W E  Z A O P A T R Z Ę - żyw czego In s ty tu tu  E k o n o m ik i w e d la  d a n y S ik i l i ó Y e k  jS k  
ne do p ra cy . W ykonane po - N IE  P R Z E D S IĘ B IO R S T W A “ . i  O rg a n iza c ji P ra cy  p racę p t • ró w n ież  e lem en ty  a n Ł » »  
m ia ry  czasu w ym a g a ją  a n a li-  P rzeds ięb io rs tw o  to  będące w  P L A N O W A N IE  W Y K O N A W - cze, zezw ala jące n a P po rów na
tycznego op racow an ia , k tó re  s tad ium  rozbudow y, p ro w a d z i CZE W  C U K R O W N I W O K R E - n ie  p la n u  na danaP riekade
SvcehP rZ r m S !S z a c h a F o S '  d ?la ła lność in w e s ty c y jn ą  i  eks- S IE  K A M P A N II. W ° K R E  z w yko n a n ie m  z ^ p r c e d n ie l  
r z e ^ te *  la k  ró w n ież  Ploa t ae y jn ą  oraz posiada sze- P rz y  o p racow a n iu  tego te - dekady. P onadto  u j'ę te  są da-
ic h  o Y r a c o w a n iY z o s ta ł^ ^ d ^  T?S cech  ty p o w y c h  d la  p rzed- m a tu  w yko rzys ta n o  do tychcza- ne dotyczące w yko n a n ia  p ia ­
ne w Pt l?  p ra ky  P m  n n ra m ' s ięb io rs tw a  p rzem ys łu  syn tezy sowę dośw iadczen ia  i  os iągn ię - n ó w  dobow ych  z ro zb ic iem  na 
w a n h i po m ia ró w  chem iczne j. c ia  p rzem ys łu  cukrow n iczego , Poszczególne zm ia n y  robocze
Y a  s ie P zagadnY m > ,Y tY = n d " Po P rzes tu d iow an iu  a k tó w  zw łaszcza w  zakres ie  pow iążą- Pozw ala to  na po rów na n ie  
D rzecie tne i®  w a rtośc i n o rm a tyw n ych , ja k  us ta w y, n ia  p lan ow an ia  ze w spó łzaw o- w y n ik ó w  osiąganych przez po-
p r ^ c ię m e j w a rto śc i po m ia - zarządzenia, in s tru k c je  i  in n e  dm etw em  p racy . szczególne zm ian y , w  ten  spo-
sfe za ^d n Piczo t y z y  i13 te m a t go spoda rk i m a te r ia - P raca ta  zaw ie ra  k o n k re tn e  sób fo rm u la rze  dostosowane
dza ia m i p rze c ię tn ych  warto' ł T eJ ■ za°P atrze n ia  oraz po rozwiązanie) p lan ow an ia  w y k o - f i  do po trzeb  w spó łzaw odn ic-
aza ja m i p rze c ię tn ycn  w a rto - z eb ran iu  w  Z a k ładach  m a tę - nawczego, dostosowane do tw a m iędzyzm ianow ego .
a?vtm etvćzna w a rtość  tm d k Y  r ł a łów - ob ra zu ją cych  obecny is tn ie ją c y c h  w a ru n k ó w  o rg a n i- W  p ra cy  poruszono ponadto
w J  em ld to ka l i  w n r to S  stan  zaopatrzen ia , dokonano za cy jno -tee hm czn ych  w  c u k ro - zagadnien ia  dotyczące podzia -
da lna  W  p ra cy  zYsta łv “ netoY ^ Zeg? owej  • an a llzy  poszczę- w m  oraz p ro je k ty  dalszego łu  czynności p rz y  p la n o w a n iu  
ne  Ynim zenia y DoraczeYń?nych g ó lny ch od c in ków , podsum o- ro z w o ju  p lan ow an ia  u w a ru n - w yko n a w czym  i  doprow adza- 
w a rtośc l Y rTecietoTCh n fa i  ^  Wvan-° p rzy c z y n y  i  o b ja w y  n ie - kow ane lepszym  w yposażę- id u  p la n ó w  do ca łe j załog i. 
Y ń d  n Y to  że średn ia  a ry tm ^ "  w ła śc iw e j o rg a n iza c ji zaopa- n ie m  c u k ro w n i w  od pow ied - . D °  P racy załączono p ro je k t  

ie s i w  da nym  D rzynY ri' trze n ia  oraz gospoda rk i m aga- n ie  urządzen ia  pom ia row e . in s t ru k c ji  o p la n o w a n iu  w  cu- 
k n  nalfaUżma « S z ^ s S S ? i  zyno w e j P lanow an ie  w ykona w cze  cu- k ™w n l w  okres le  ka m p a n ii.
w artośY ia p rzec ię tna  y t Ś 1  n N a w s t9Pfe Pracy  om ó w io - k ro w n i oparto  na na s tępu ją - „ P.raca,, zosta ła w prow adzona
WZ tT o \ l i P zZoes°taToną omówione gSspo“ 16 p S e b t o r a t w Y  zasadach:, w“ 0^ 1" W dWU CUk™ '
ustalenie norm  pracy dla po- ^  ,°ki eS Planowania Przy- wm acn- <w )
—  tożemPnip ra w to ło w ^ jaSgospodar: ¿ X  f z m i U  P° dZ la łem  ^
S e  w ie lk ie g ć f^p ie ca  w agoY u! za°P a trzem ?w eJ. o b e jm u ją - (2> D la  ce lów  p lan ow an ia  
w ag i, m ostu  p rze ładunkow ego, z a o p a trz e n ia ^ ra z  o b ro ty ^ m a ^  Pro d u k c i9  podsta-
oraz m aszyn ro z le w n iczych . te r ia ło w e  D uży  n a c isky  noto* Y ? Wą c u k r° w.n i na 5 g ru p  sta- 
R ozbic ie  to  je s t uzasadnione żono na o rgan iza c ję  s łużby za ! n a ’ s o d d ź ^ y  ^  pom oen lcz9 ty m , ze chociaż całość p rac na opatrzen ia  hinrar* ,„,,rQCra J?aoziaiy.
w ie lk ic h  p iecach zm ierza do c h a ra k te r ’ p rzeds ięb io rs tw a  +kiaf de^ g ru ę y  s ta c ji
w y p ro d u ko w a n ia  ja k  n a jw ię k -  jego  s tru k tu rę  Ę w an ia  naakk tń r lem, fniiy  p lan o " 39?ym w  c u k ro w n ia ch  p o l-
szej ilo ś c i to n  s u ró w k i, je d -  R ów nież dosyć szeroko zosta ł to tÓre1 £  na igr,i pa sk ich  o ko ło  9 m ies ięcy, je d ­
nakże da się w yo d rę b n ić  po - p o tra k to w a n y Y system  Diano 1 bezpośredni n y m  z czo łow ych  zadań s to ją -
szczególne ogniw a, d la  k tó -  w an ia  op e ra tyw n ego  poniew aż elemmi’tv  k tó re  S i S “ i te  ,CyCh przed załogą każde j cu- 
ry c h  m ożna u s ta lić  od rębne je s t to  zagadn ien ie  now e d la  sa re y id a m to to  SglĘd< lone  k ™ w i 11 ł est Jak n a jb a rd z ie j ra - 
n o rm y . om aw ianego p rzeds ięb io rs tw a  n ia  re g u la m in le  P rem iow a- c jo n a ln a  gospodarka pracą lu -

P rz y  o p ra co w yw a n iu  n o rm  P rop onow a ny  system  p la n ó w  ( i )  P lanow e d k 5' Madame to  w y p ły w a
p ra cy  d la  ro b o tn ik ó w  obąłu- o p e ra tyw n ych  pówiąTano z s Y  w e (D ian  Y ro d f ik e in 1 d la m i9dz7  in n y m i stąd. że kosz ty
g u ją cych  w ie lk i p iec, podano Sternem p la n ó w  w e w n ę trz n i-  de1 g ruS y  staed J , statonO f°b?e iz .ny  re m o n to w e j (rem on- 
zasadę po dz ia łu  w y p ro d u k o - zak ładow ych , op racow a nych  w  za^regsiePyta k ie g ^  p ^ łp ro d S k to  U z t S w ^ U m o S

Techniczne normowanie 
robót remontowych  

w  przemyśle cukrow ­
niczym

W c

191



n ie  m ó w ią c  o dużym  udz ia le  
kosztów  roboc izny, zw iązanych 
z re a liza c ją  re m o n tó w  k a p ita l­
n ych  i  in w e s ty c ji,  ta k  często 
p o d e jm o w anych  w  c u k ro w ­
n ia ch  w  okres ie  re m on tu .

R ac jona lna  gospodarka pracą 
lu d zką  je s t uw a ru n ko w a n a  
m ię d zy  in n y m i posiadan iem  
w ła śc iw ych  m ie rn ik ó w  zużycia  
czasu roboczego. M ie rn ik i te 
n ie  m ogą je d n a k  zaw ie rać w  
sobie s tra t czasu roboczego. 
M ie rn ik a m i czasu odpow iada­
ją c y m i te m u  podstaw ow em u 
w a ru n k o w i są techn iczne n o r­
m y  p racy .

U s ta lan ie  tech n iczn ych  no rm  
p ra cy  d la  p ro d u k c ji m asow ej, 

-w ie lk o s e ry jn e j i  s e ry jn e j zo­
sta ło  jasno w y łożon e  w  znanej 
i  powszechnie dostępnej l i te ­
ra tu rze . Skąpo, w ręcz n ie w y ­
starcza jąco, z w y ją tk ie m  zale­
d w ie  p a ru  sk ro m n ych  p u b li­
k a c ji, om ów iono  us ta lan ie  
te ch n iczn ych  n o rm  p ra cy  w  
w a ru n ka ch  p ro d u k c ji d robno - 
s e ry jn e j i  je d n o s tko w e j.

N a w n io se k  C entra lnego Z a­
rządu Z a k ła d  P rzem ys łu  Spo­
żyw czego In s ty tu tu  E k o n o m ik i 
i  O rg a n iza c ji P rzem ys łu  p o d ją ł 
op racow an ie  m e todyczne p t . : 
..T E C H N IC Z N E  N O R M O W A ­
N IE  R O BO T R E M O N TO W Y C H  
W  P R ZE M Y Ś LE  C U K R O W N I­
C Z Y M “ .

O pracow an ie  oparto  o do­
tychczas znane i  podane przez 
lite ra tu rę  radz iecką  ro zw ią za ­
n ia , o do tychczasow e dośw iad ­
czenie p rzem ys łu  cu k ro w n icze ­
go w  zakres ie  n o rm ow a n ia  
p rac re m o n to w ych  oraz bada­
n ia  p rzeprow adzone przez In ­
s ty tu t  (Z a k ła d  P rzem ys łu  Spo­
żywczego).

W  o p racow a n iu  tego te m a tu  
naw iązano do is tn ie ją c y c h  
op racow ań  w  zakres ie  o rg a n i­
z a c ji i  p lan ow an ia  re m on tów , 
is tn ie ją c y c h  ka ta lo g ó w  n o rm a ­
ty w ó w  w yd a n ych  przez CZPC 
oraz m e to d y k i no rm ow a n ia  
p rac p ro d u k c y jn y c h  w  c u k ro ­
w n i, op racow ane j ró w n ież  w  
In s ty tu c ie  E k o n o m ik i i  O rga­

n iz a c j i  P rzem ys łu , k tó re j 
egzem plarze zn a jd u ją  się w  
pos iadan iu  cu k ro w n i.

R ozw iązania  m e todyczne po ­
dane w  p ra cy  b y ły  d ys k u to ­
w ane przez au to ra  z p ra co w n i­
k a m i p rzem ys łu  cu k ro w n icze ­
go, a w  szczególności z G łó w ­
n y m  T e c h n ik ie m  N o rm ow an ia  
CZ — inż. E dw ardem  Ragu.

O pracow an ie  om aw ia  w  czę­
ści p ie rw sze j znaczenie n o rm o ­
w an ia  ro b ó t re m o n to w ych  w  
cu k ro w n i, stan n o rm ow a n ia  
ro b ó t re m o n to w ych  w  p rze ­
m yś le  cu k ro w n iczym , p o w ią ­
zan ia techn icznego no rm ow a­
n ia  ro b ó t re m o n to w ych  z p la ­
no w a n iem  i  o rgan iza c ją  re ­
m o n tó w . N astępnie  om ów iono  
w ym o g i, k tó ry m  m usi odpo­
w iada ć  m etoda n o rm ow a n ia  
ro b ó t re m o n to w ych  w  c u k ro w ­
n ic tw ie .

W p ra cy  om ów iono  ró w n ież  
k ry ty c z n ie  znane i  stosowane 
sum aryczne m e to d y  no rm o w a ­
n ia  ro b ó t re m on tow ych .

Szczególną uw agę zw rócono 
w  p ra cy  na m e to d y  op racow a­
n ia  n o rm a ty w ó w  czasu ro b o ­
czego, w  szczególności na ana- 
lity czn o -o b lic ze n io w ą  m etodę 
u s ta lan ia  te ch n icznych  n o rm  
p ra cy  z o d p o w ie d n im  naśw ie ­
tle n ie m  w p ły w u  s p e c y fik i re ­
m o n tó w  w  c u k ro w n ic tw ie  na 
te m e tody . Do p ra cy  załączo­
no szereg ry s u n k ó w  i  ta b lic  
oraz d o ku m e n ta c ję  zw iązaną 
z o p racow yw a n iem  n o rm a ty ­
w ó w  czasu roboczego.

P raca  je s t przeznaczona 
przede w szys tk im  d la  zak ła ­
d o w ych  te c h n ik ó w  no rm o w a ­
n ia  p racy, p ra c o w n ik ó w  o - 
ś ro dków  n o rm ow a n ia  p racy, 
k tó re  zam ierza s tw o rzyć  Cen­
t ra ln y  Zarząd P rzem ys łu  C u­
k ro w n iczego  w  n a jb liższe j 
p rzysz łośc i oraz ty c h  w szyst­
k ic h  (g łó w n i in ż y n ie ro w ie , k ie ­
ro w n ic y  d z ia łó w  re m o n to w ych  
itd .) , k tó rz y  zna jom ość i  s to ­
sunek do techn icznego n o r­
m o w a n ia  ro b ó t re m o n to w ych  
m a znaczenie d la  postępu n o r­
m o w a n ia  p rac  re m o n to w ych .

P raca pow yże j om ów iona 
może znaleźć zastosow anie i  w  
in n y c h  przem ys łach  spożyw ­
czych, gdzie u rządzen ie  tech ­
n iczne  oraz sp e cy fika  rem on­
tó w  je s t zb liżona do p rze m y­
s łu  cukrow n iczego , (tb )

III elap szkolenia ekonomicznego w IEOP
lu ty m  b r. rozpoczął się w  

IE O P  I I I  e tap szko len ia  eko ­
nom icznego. S zko len ie  to  !est 
k o n ty n u a c ją  zapoczątkowanego 
w  1953 ro k u  system atycznego 
podnoszenia k w a l i f ik a c j i  k o ­
le k ty w u  In s ty tu tu  w  zakresie 
w ęz ło w ych  zagadnień ekono­
m icznych .

T e m a tyka  I  e tapu szko len ia  
ob e jm ow a ła  zagadnien ie  p ra w  
eko nom iczn ych  i  ic h  dz ia łan ia  
w  gospodarce so c ja lis tyczn e j 
w  o p a rc iu  o pracę J. S ta lina  
„E ko n o m iczn e  p ro b le m y  socja­
liz m u  w  ZSR R “ .

S zczegółow ym  ro zw in ię c ie m  
zagadnień, zw iązanych  z dz ia ­
ła n ie m  p raw a  w a rto śc i b y ł I I  
e tap szko len ia  o b e jm u ją c y  ta ­
k ie  zagadn ien ia  ja k  kosz ty  
w łasne p rze d s ię b io rs tw  p rze ­
m ys ło w ych  i  d ro g i ic h  obn iże ­
n ia , ro z ra ch u n e k  gospodarczy, 
b ilan s  p rzeds ięb io rs tw a  oraz 
m e tody  ob licza n ia  e fe k tó w  
eko nom iczn ych  przedsięw zięć 
o rga n iza cy jn o -te ch n iczn ych .

Celem  tego e tapu b y ło  
zw rócen ie  szczególnej uw ag i 
na zagadnien ie  w a lk i o o b n i­
żen ie kosztów  w łasnych  p ro ­
d u k c ji,  o d zw ie rc ie d le n ie  je j  
w p ły w u  na stan ś ro d kó w  
p rzeds ięb io rs tw a  oraz w skaza­
n ie  m e tod  i  sposobów o b li­
czenia e fe k tó w  ekonom icz­
n ych  w p ro w adzo nych  p ra k ­
tyczn ie  w  przem yś le  p rac 
In s ty tu tu .

W  w y n ik u  g ru n to w n e g o  o- 
m ó w ie n ia  i  szczegółowego 
p rze d ysku to w a n ia  w y m ie n io ­
n y c h  w yże j zagadnień na leży

s tw ie rd z ić  znaczne po g łęb ie ­
n ie  w iadom ośc i ekonom icz­
nych , u je d n o lice n ie  1 usystem a­
tyzo w a n ie  te rm in o lo g ii w śród  
p ra c o w n ik ó w  In s ty tu tu .

Rozpoczęte w  lu ty m  szkole­
n ie  o b e jm u je : „P la n o w a n ie  
tech n iczno  - p rzem ys łow o  - f i ­
nansow e“  craz  „A n a liz a  dz ia ­
ła ln o śc i gospodarczej p rzed­
s ię b io rs tw  p rze m ys ło w ych “ .

W ty m  e tap ie  szczególna 
uw aga zw rócona będzie na za­
ga dn ien ia  w z ros tu  w yd a jn o śc i 
p ra cy  oraz e k o n o m ik i płac. W 
zw ią zku  z ty m  dw a dalsze te ­
m a ty  są następu jące : „P o d ­
staw ow e c z y n n ik i w zros tu  w y ­
da jn o śc i p ra c y “  i  „E k o n o m ik a  
p łac  ze szczególnym  uw zg lę d ­
n ie n ie m  bodźców  m a te r ia l­
n y c h “ .

T e m a tyka  powyższa zosta­
n ie  om ów iona  w  szeregu w y ­
k ła d ó w  i  sem ina riów , p ro w a ­
dzonych przez sp e c ja lis tó w  z 
ty c h  zagadnień.

W  ram ach szko len ia  ro z w ija  
się na szeroką skalę w spó ł­
praca m ięd zy  poszczególnym i 
zak ładam i, po legająca na w y ­
m ia n ie  w y k ła d o w c ó w  i  p ro w a ­
dzących sem inaria .

N a leży p o dkreś lić , że do 
szko len ia  za in ic jo w a neg o  i  p ro ­
w adzonego do tychczas przez 
D y re k c ję  In s ty tu tu  w łączy ła  
się ró w n ie ż  K o m is ja  Szkole­
n io w a  R ady M ie jsco w e j, k tó ra  
w spó łd z ia ła  z D y re k c ją  w  orga­
n iz a c ji i  k o n tro l i  p rzeb iegu 
szko len ia .

K o n ie c  I I I  e tapu szko len ia  
p rz e w id z ia n y  je s t na kon iec  
czerw ca tego ro k u . (zd)

Kurso-konferencja na temat służby 
dys pozylorskiej w IEOP

W  dn ia ch  8, 9 i  10 m arca 
1955 r. o d by ła  się w  Ł o d z i k u r ­
so -ko n fe re n c ja  w  spraw ie ’ sy ­
stem u dyspozytorsk iego, zo r­
ganizow ana przez Z a k ła d  P rze­
m ys łu  W łók ienn iczego  IE O P . 
N a k o n fe re n c ji te j obecn i b y l i :  
R e k to r P o lite c h n ik i Ł ó d z k ie j 
p ro f. K lim e k  d y re k to r  in s ty ­
tu tu  m g r inż . E pszte jn , p ra ­
co w n icy  zak ład ów  b ranżow ych  
IE O P , p ra c u ją c y  nad zagad­
n ie n ie m  s łużby  d ysp o zy to r­
s k ie j oraz p rzeds ta w ic ie le  
p rzem ys łu , M in is te rs tw , N O T 
i  In s ty tu tu , O rg a n iza c ji i  M e­
ch a n iza c ji B u d o w n ic tw a .

N a k o n fe re n c ji w yg łoszone 
zosta ły  t rz y  następu jące  re fe ­
ra ty :

(1) re fe ra t inż . W y rz y k o w ­
skiego p t. „O rg a n iza c ja  i  fu n k ­
c jono w an ie  s łużby  dyspozy­
to rs k ie j na p rz y k ła d z ie  tk a l­
n i “ ;

(2) re fe ra t m g r R up ińsk iego  
p t. „R o la  s łużby  d ysp o zy to r­
sk ie j w  zak ładz ie  w y tw ó r ­
c z y m ";

(3) re fe ra t p ro f. M a y re ‘a p t. 
„W p ro w a d ze n ie  s łużby  dyspo­
z y to rs k ie j do p rze m ys łu “ .

W  d y s k u s ji nad  re fe ra ta m i 
poruszono szereg w ęz łow ych  
zagadnień do tyczących  is to ty  
i  o rg a n iza c ji s łużby dyspozy­
to rs k ie j w  p rzem yśle . M ięd zy  
in n y m i dysku tow ano  nad ' ce­
le m  i  w ła śc iw ośc iam i s łużby 
d ysp o zy to rsk ie j w  so c ja liz ­

m ie , s tosunk iem  dysp o zy to r- 
s tw a do ogólnego system u za­
rządzan ia  p rzeds ięb io rs tw em , 
sposobam i i  ś ro d ka m i p racy  
ap ara tu  dyspozyto rsk iego  oraz 
m etodą w p ro w adza n ia  s łużby 
dysp o zy to rsk ie j do p rze m y ­
słu.

Obecność na k o n fe re n c ji 
p rze d s ta w ic ie li ró żn vch  prze­
m ys łó w  a szczególnie p rzed­
s ta w ic ie li h u tn ic tw a  i  p rze m y­
s łu  budow lanego, gdzie służba 
dysp ozy to rska  zosta ła n ie  t y l ­
ko  pow o łana i  w yposażona w  
od pow ied n ie  ś ro d k i te ch n icz ­
ne, ale m a ju ż  poza sobą okres 
p ie rw szych  prób , p o zw o liła  
na szeroką w ym ia n ę  pog lą ­
dó w  na te m a t zagadnien ia  
o rg a n iza c ji te j s łużby  w  op a r­
c iu  o dośw iadczen ia  ty c h  
przem ys łów .

W  czasie trw a n ia  k o n fe re n ­
c j i  zeb ran i zapoznali się ró w ­
n ież z p rzeb ieg iem  procesu 
p ro d u kcy jn e g o  w  tk a ln i zak ła ­
dów  p rzem ys łu  baw e łn ianego 
im . F . D z ie rżyń sk iego  i  z m a­
te r ia ła m i do tyczącym i o rg a n i­
z a c ji s łużby  d ysp o zy to rsk ie j 
w  p rzem yś le  b a w e łn ia n ym  
zg ru p o w a n ym i w  ośrodku  k o n ­
s u lta c y jn y m  Z a k ła d u  P rze m y­
s łu  W łók ienn iczego  IEO P.

D ok ład ne  spraw ozdan ie  z 
k u rs o -k o n fe re n c ji podane zo­
stan ie  w  je d n y m  z następnych 
n u m e ró w  „E k o n o m ik i 1 O rga­
n iz a c ji P ra c y “ , (wś)

Akademia w IEOP z okazji Międzynarodowego 
Dnia Kobiet

W  d n iu  7 m arca  1955 ro k u  
o d b y ła  się w  In s ty tu c ie  aka ­
dem ia  z o k a z ji M ię d zyn a ro ­
dowego D n ia  K o b ie t. A ka d e ­
m ię  o tw o rz y ł p rzew odn iczący 
R ady M ie jsco w e j IE O P  W ik ­
to r  O ciepko, p o dk reś la jąc  zna­
czenie D n ia  K o b ie t w  w a lce  o 
p o kó j, o budow ę lepszego ju ­
tra . R e fe ra t oko liczn ośc iow y  
w yg ło s iła  M a ria  K o rn a cka .

Rada M ie jscow a, uzna jąc  po­
w ażne os iągn ięc ia  k o b ie t-p ra -

UWAGA CZYTELNICY!
Miesięcznik nasz m oina już nabyć 

w każdym miećcie wojewódzkim w 
kiosku „Ruchu“ na kolejowym dworcu 
głównym oraz w następujących kios­
kach w W arszawie: w kioskach przy 
wyższych uczelniach, ministerstwach, 
w kiosku KC PZPR, PKPG, CUSZ, CRZZ, 
Prezydium Rady Ministrów, w kiosku 
przy Radzie Państwa, w Głównym U- 
rzędzie Statystycznym, w Narodowym  
Banku Polskim i w Banku Inwesty­
cyjnym. W W arszawie miesięcznik 
nasz będzie sprzedawany ponadto 
w kiosku przy Dworcu Śródmieście.
P ow iad am ia jąc  o tym C zytelników  i naszych 
w spółpracow ników  u przejm ie prosim y o pow ia­
dom ienie R edakcji, w jakich punktach n a leża ło by  
jeszcze w prow adzić sp rzedaż, ja k  rów nież o In ­
form ow anie o w ypadkach zak łóceń , je i i i  chodzi o 
ko lpo rtaż „Ekonom iki*' w  podanych tu kioskach.

cow n icze k  In s ty tu tu  w  p ra cy  
zaw odow ej i  spo łecznej w y ­
ró żn iła  i  n a g rod z iła  następu­
jące  k o b ie ty : Le o ka d ia  Cele- 
Jewska, H anna Gaw eł, K r y ­
s tyna  G ru nd lan d , Z o fia  K a r-  
wiesse, M a ria  K oz łow ska, H a­
lin a  Łazow ska, A nas ta z ja  N a- 
g ie l, N a ta lia  S w iderska , K r y ­
s tyna  Tub iańska , H a lin a  W a- 
w row ska , A n to n in a  W id ła k  
(zd)
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