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Z a k ła d  Przemysłu C hem icznego w  G liw ic a c h

A n a liza  re n to w n o śc i p ro ­
d u k c ji  fe n o lu  w  przem yś le  
chem icznym .

Cechą ch a ra k te rys tyczn ą  go­
sp o d a rk i so c ja lis tyczn e j je s t 

szybk i ro zw ó j p rzem ys łu . W ie l­
ką  d yn a m ikę  ro zw o jo w ą  w y ­
ka zu je  chem ia, a zw łaszcza 
w ie lk a  synteza chem iczna, k tó ­
re j je d n y m  z n a jw a żn ie jszych  
p ó łp ro d u k tó w  je s t fe n o l syn­
te tyczn y . A r ty k u ł te n  z n a jd u ­
je  duże zastosowanie przede 
w szys tk im  w  p ro d u k c ji tw ó r 
rz y w  sztucznych, w łó k ie n  syn ­
te tyczn ych  oraz b a rw n ik ó w  i  
w  p ro d u k c ji fa rm a ce u tyczn e j. 
Z uw a g i na powyższe a k tu a l­
na spraw ą s ta je  się zagadnie­
n ie  ren tow no śc i te j p ro d u k ­
c j i  P raca  pt. ,, A n a liza  re n ­
tow n ośc i p ro d u k c ji fe n o lu  w  
przem yśle  che m icznym " ,  za j­
m u ją ca  się pow yższym  p ro ­
b lem em , zaw ie ra  op is  m e tod  
p ro d u k c ji fe n o lu  syn te tyczne ­
go, s tosow anych W p o lsk im  
przem yśle  chem icznym  oraz 
k ró tk ą  ch a ra k te ry s ty k ę  zak ła ­
dów  p ro d u k u ją c y c h  ten  a r ty ­
k u ł.

W  p ra cy  om ów iono  ro lę  te ­
go podstaw ow ego p ó łp ro d u k ­
tu , jego  znaczenie i  zasto­
sow anie w  p rzem yś le  chem icz­
n ym . W  zw ią zku  z naszym i 
m o ż liw o śc ia m i su ro w co w ym i

oraz p rz e w id yw a n ym  ro zw o­
je m  ty c h  branż p rzem ys łu  
chem icznego, d la  k tó ry c h  fe ­
n o l s tan ow i su row iec w y jś c io ­
w y , p rzedstaw iono  p e rsp e k ty ­
w y  ro zw o jo w e  p ro d u k c ji fe n o ­
lu  syn te tycznego w  p la n ie  p ię ­
c io le tn im .

W da lszym  c iągu p ra cy  zana­
lizow an o  po rów naw czo koszty  
w y tw a rz a n ia  fe n o lu  syn te tycz ­
nego, w y tw arza neg o  dw iem a 
ró ż n y m i m e todam i. B adany 
okres o b e jm u je  I I - g ie  p ó łro ­
cze 1953 ro k u . Z e b ra ny  m a te ­
r ia ł  spraw ozdaw czy, do tyczący 
kosztów  p ro d u k c ji w  p o w yż ­
szym  okres ie  czasu, po zesta­
w ie n iu  i  p rzeana lizow an iu , po ­
z w o lił na w yc iągn ięc ie  odpo­
w ie d n ic h  w n io skó w  odnośnie 
o b yd w u  m etod, stosow anych 
przez p o lsk i p rzem ys ł che­
m iczny .

N a zakończenie podana zo­
sta ła ocena badanych m etod 
z p u n k tu  w id ze n ia  techn iczno- 
p ro d u kcy jn e g o , m o ż liw o śc i su­
ro w co w ych  oraz kosztów  p ro ­
d u k c ji.

O pracow an ie po u w zg lę dn ie ­
n iu  na jn ow szych  danych  — 
może służyć ja k o  podstaw a 
do da lszych rozszerzonych i  
po g łęb io nych  badań. P onadto 
może ono być  pom ocne p rzy  
po d e jm o w a n iu  d e cyz ji odnoś­
n ie  dalszej rozbudo w y p ro ­
d u k c ji  fe n o lu  synte tycznego.

( c f )

Konferencja Z a k ła d u  Przemysłu Spożywczego  
IE O P z p ra co w n ik am i resortu przem ysłu rolnego  
i  spożywczego

W ce lu  zac ieśn ien ia  w sp ó łp ra ­
c y  In s ty tu tu  E k o n o m ik i i  

O rg a n iza c ji P rzem ys łu  z p rze ­
m ys łem  spożyw czym  odby ła  
się w  d n iu  27 w rześn ia  1955 
ro k u  w  M in is te rs tw ie  P rzem y­
s łu  Rolnego i  Spożywczego 
ko n fe re n c ja , w  k tó re j w z ię li 
ud z ia ł d y re k to rz y  departam en­
tó w  M P R  i  Sp., d y re k to rz y  
n ie k tó ry c h  ce n tra ln y c h  zarzą­
dów  i  fa b ry k  tego przem ys łu , 
D y re k c ja  In s ty tu tu , p rzedsta­
w ic ie le  Z a k ła d u  P rzem ys łu  
Spożywczego IE O P  oraz k ie ­
ro w n ic y  in n y c h  zak ład ów  In ­
s ty tu tu . K o n fe re n c ja  ta  b y ła  
p ie rw szą z c y k lu  k o n fe re n c ji 
z przem ysłem , ja k ie  zgodnie 
z u ch w a ła m i K o le g iu m  IEO P, 
o d b yw a ją  się w  poszczegól­
n ych  zak ładach n a u ko w ych  In ­
s ty tu tu .

Na po rządek ob rad  k o n fe ­
re n c ji sk łada ł się re fe ra t k ie ­
ro w n ik a  Z a k ła d u  Spożywczego 
IE O P  m g r Józefa G a jd y  o za­
kres ie  i  do tychczasow ym  k ie ­
ru n k u  p rac Z a k ładu , jego 
os iągn ięc iach i  tru dno śc ia ch  
oraz o dośw iadczen iach w  za­
kres ie  w spó łp racy  z p rze m y­
słem.

W koń cow e j części re fe ra tu  
m g r J. G a jda  n a k re ś lił n a jw a ­
żn ie jsze k ie ru n k i p rac  Z a k ła ­
du  na na jb liższe  p ięc io lec ie  
oraz w ysu n ą ł szereg postu la ­
tó w  w  zakres ie  dalszego roz­
w o ju  i  zac ieśn ien ia  w spó łp racy  
z przem ysłem .

W następnym  p u n kc ie  po­
rzą d ku  ob rad  k o re fe ra t w y g ło ­
s ił m g r Ju liu sz  G u to w sk i — 
D y re k to r  D epa rtam en tu  Z a tru ­
dn ie n ia  i  P łac. M P R  i  Sp. 
O m ó w ił on dotychczasowe osią­
gn ięc ia  Z a k ła d u  w  zakresie 
k o n k re tn e j pom ocy d la  prze­
m ys łu , poda jąc  dane liczbow e 
o oszczędnościach, ja k ie  dało 
w prow adzen ie  szeregu prac 
Z a k ładu  w  przem yśle , w skazał 
na b łęd y  w  do tychczasow ej 
w za jem ne j w spó łp racy  Z a k ła ­
d u  IE O P  i  p rzem ys łu , zan a li­
zow ał ic h  źród ła  oraz n a k re ­
ś l i ł  zadania d la  dalszego po ­
g łęb ien ia  te j w spó łp racy.

Kończąc, z w ró c ił uw agę na 
kon ieczność skon cen trow an ia  
p rac Z a k ła d u  na p rob lem ach  
k luczow ych , na u n ik a n ie  nad­
m ie rn ie  sze rok ie j te m a ty k i.

W d ysku s ji, w  k tó re j zab ie­
ra li  głos ta k  p rzedstaw ic ie le  
p rzem ys łu  ja k  i  In s ty tu tu  po ­
ruszono m ięd zy  in n y m i zagad­
n ie n ie  w d ra żan ia  op racow ań 
In s ty tu tu  do przem ys łu , na ­
w iązan ie  przez Z a k ład  w spó ł­
p ra cy  z in s ty tu ta m i te ch n o lo ­
g iczn ym i, spraw ę zabezpiecze­
n ia  w  p lanach fin a n so w ych  
ś ro dków  na p o k ry c ie  kosztów  
zw iązanych  z p row adzen iem  
przez In s ty tu t  badań oraz 
w pro w adza n iem  ic h  w y n ik ó w  
do p rzem ys łu . P odkreś lono 
ró w n ie ż  kon ieczność śc iś le jsze j 
w spó łp racy  de pa rtam en tów  o r­
gan izacy jno  - eko nom icznych

M in is te rs tw a  z In s ty tu te m  oraz 
częstszego * odbyw an ia  podob­
nych  ko n fe re n c ji.

D yskus ję  podsum ow ał p rze ­
w odn iczący ob radom  <w za­
s tępstw ie  M in is tra  P rzem ys łu  
Rolnego i  Spożywczego) m g r 
D ębogórsk i — d y re k to r  D e­

p a rta m e n tu  O rg an izac ji M P R  
i  Sp. S tw ie rd z ił on, że k o n fe ­
re n c ja  da ła w y n ik i  pozy tyw ne , 
w skazała  now e zadania dla I n ­
s ty tu tu  i  p rz y c z y n iła  się do 
zacieśn ien ia  w spó łp racy  m ię ­
dzy In s ty tu te m  a przem ysłem .

(z d)

K onferencja  p rzedstaw ic ie li przem ysłu  
i  p ra co w n ik ó w  IE O P n a  lem at norm i p ła c

W ram ach  o rgan izow anych  
przez In s ty tu t  k o n fe re n c ji 

z p rze d s ta w ic ie la m i p rzem ys łu  
o d by ła  się w  d n iu  3 paździe r­
n ik a  1955 ro k u  w  IE O P  ko n ­
fe re n c ja , pośw ięcona p ro b le ­
m a tyce  techn icznego n o rm o ­
w ania , p rzo d u ją cych  m etod 
p racy, e k o n o m ik i p łac  i  ta ry ­
f ik a c j i  . K o n fe re n c ja  została 
p rzygo to w a na  i  zorganizow ana 
przez Z a k ła d  N o rm o w a n ia  i  
P rzo d u ją cych  M e tod  oraz Za­
k ła d  T a ry f ik a c ji  IE O P .

C elem  K o n fe re n c ji b y ło  om ó­
w ie n ie  ty c h  zasadniczych p ro b ­
lem ów , k tó re  w  o s ta tn ich  la ta ch  
b y ły  p rzedm io tem  o rg a n iza cy j­
n e j dz ia ła lnośc i a d m in is tra c ji 
p rzem ys łow e j i  badań na u ko ­
w y c h  oraz ty c h  zagadnień, k tó ­
re  zgodnie  z po trzeb am i gospo­
d a rk i na rodo w e j p o w in n y  być 
rozw iązane przez dz ia łaczy go­
spodarczych i  p ra co w n ikó w  
n a u k i w  la ta ch  n a jb liższych .

W  k o n fe re n c ji w z ię li udz ia ł, 
oprócz p ra co w n ikó w  IEO P, 
p rzeds ta w ic ie le  P K P G  (D epar­
ta m en t P łac i  N orm ), CRZZ 
(W ydz ia ł E konom iczny), resor­
tó w  p rze m ys ło w ych  (departa ­
m e n ty  za tru d n ie n ia  i  płac), 
In s ty tu tu  N auk  Społecznych, 
P o lite c h n ik i W arszaw skie j, N a­
cze lne j O rg a n iza c ji T e chn icz ­
ne j oraz In s ty tu tu  O rgan iza­
c j i  P rzem ys łu  Maszynowego.

O bradom  p rze w o d n iczy ł D y ­
re k to r  In s ty tu tu  E k o n o m ik i i  
O rg an izac ji P rzem ys łu , m g r 
inż. I l ja  Epszte jn .

W p ie rw szym  p u n kc ie  po­
rzą d ku  ob rad  k o n fe re n c ji w y ­
g ło s ił re fe ra t p ro f. d r  inż . B. 
B iegele isen -  Że lazow sk i, k ie ­
ro w n ik  Z a k ła d u  N o rm o w a n ia  i  
P rzo d u ją cych  M etod . Na w stę­
p ie  swego re fe ra tu  podda ł on 
an a liz ie  stan n o rm ow a n ia  w  
Polsce pod ką te m  o rg a n iza c ji 
s łużby no rm ow a n ia , szko len ia  
w  zakres ie  no rm ow an ia , p ra ­
cy  uśw iad am ia ją ce j sens n o r­
m ow an ia  w  naszym  u s tro ju  
oraz oce n ił stan i  ro zw ó j p rzo ­
d u ją cych  m e tod  w  naszym  
przem yśle .

P rzys tęp u jąc  do om ów ien ia  
k ie ru n k u  p rac  Z a k ła d u  w  n a j­
b liższym  p ię c io le c iu  w ysuną ł 
on w  dz iedz in ie  no rm ow a n ia  
dw a  k luczow e zagadnien ia : 
op racow an ie  ta k ie j m e to d yk i 
no rm ow an ia , k tó ra  u m o ż liw i­
ła b y  zastąp ien ie  n o rm  s ta ty - 
s tyczno -szacunkow ych n o rm a ­
m i te ch n ic z n y m i oraz usp ra­
w n ie n ie  o rg a n iza c ji o rganów  
no rm ow a n ia . O m aw ia jąc  szcze­
gó łow o zagadnienia, k tó re  po ­
w in n y  b yć  p rzedm io tem  p rac 
Z a k ła d u  w  n a jb liż szym  p ię ­
c io lec iu , re fe re n t o m ó w ił je  
na t le  do tychczasow ych prac 
i  osiągnięć Z a k ładu . Do n a j­
w ażn ie jszych  szczegółow ych 
k ie ru n k ó w  p racy  Z a k ła d u  w 
dz iedz in ie  n o rm ow a n ia  na

przyszłość re fe re n t za liczy ł: 
dążenie do obn iżen ia  p raco­
ch łonności p rac  no rm ow a n ia  
przez stosow anie udoskona lo ­
n ych  urządzeń do po m ia ró w  
i  ob se rw a c ji czasu, u trz y m y ­
w an ie  ścisłego k o n ta k tu  z in ­
s ty tu c ja m i zag ran iczn ym i, ta k  
w  ZSRR i  k ra ja c h  d e m o kra c ji, 
ja k  i  k o n ta k t z o d p o w ie d n im i 
in s ty tu c ja m i w  k ra ja c h  k a p i­
ta lis ty czn ych , us ta len ie  w zo r­
cow ych  p rog ra m ów  szko len ia  
d la  fachow ców  no rm ow a n ia  
w szys tk ich  s topn i, pom oc p rze ­
m y s ło w i w  zakres ie  s tw orze­
n ia  ośrodków  no rm ow a n ia  i  
u s ta len ia  m e to d y k i ic h  p ra ­
cy, o p racow yw a n ie  w ęz łow ych  
zagadnień m e todyczn ych  i  o r ­
g a n iza cy jn ych  no rm o w a n ia  
p racy, p row adzen ie  p rac ba- 
da w czo -eksp erym en ta ln ych  . w  
zakres ie  m e to d y k i n o rm o w a ­
n ia  p rac  a p a ra tu ro w ych  oraz 
m e to d y k i no rm o w a n ia  p rac 
ręcznych.

W zakresie badania  i  rozpo­
w szechn ian ia  p rzo d u ją cych  m e­
tod  re fe re n t, po zan a lizow an iu  
do tychczasow ych p rac  w ysuną ł 
następu jące zagadnien ia  do 
op racow an ia : p o pu la ryzac ja
w śród  pe rsone lu  techn iczne­
go m e to d y k i badan ia  p rzodu ­
ją cych  m etod  p racy , m e to d y ­
ka  us ta lan ia  e fe k tó w  ekono­
m icznych , w pro w adze n ie  n o ­
w y c h  m etod  do p ro d u k c ji,  o r ­
gan izac ja  badan ia  i  ro zpow ­
szechnian ia  p rzo d u ją cych  m e­
tod  oraz badanie  (p rzy  pom o­
cy spe c ja lnych  ek ip ) is to ty  
n ie k tó ry c h  w ażn ie jszych  p rzo ­
d u ją cych  m e tod  (p rzy  w spó ł­
p ra cy  CRZZ).

Z  badan iem  p rzo d u ją cych  
m e tod  ściśle się w iążą  szko ły  
p rzo d o w n ic tw a  i  szko len ie  w e­
w ną trzzak ład ow e. Z a k ła d  op ra ­
cow ał ju ż  jedn ą  pracę z tego 
zakresu, a w  przysz łośc i za j­
m ie  się op racow an iem  zagad­
n ie n ia  s tosunku za jęć p ra k ty ­
cznych do p rze d m io tó w  teo­
re tyczn ych  w  prog ram ach  
szkolen ia, e fe k ta m i ekonom icz­
n y m i tego szkolen ia, ja k  ró w ­
n ież op racow an iem  m e to d y k i 
szkolen ia.

Kończąc, re fe re n t p o d k re ś lił, 
że re a liza c ja  ty c h  pow ażnych 
zadań w ym aga znacznego 
zw iększen ia  k a d r Zak ładu.

W  re fe ra c ie , k tó r y  z ko le i 
w y g ło s ił m g r F e lik s  Ł u czyń ­
sk i, k ie ro w n ik  Z a k ła d u  T a ry ­
f ik a c j i  IE O P , om ów iono  na tle  
p ro b le m a ty k i Z a k ła d u  poszcze­
gó lne na jw a żn ie jsze  prace, ja ­
k ie  zosta ły  w ykona ne  przez 
Z a k ład  T a ry f ik a c ji  od czasu 
jego  pow stan ia . Do ta k ic h  na ­
leży  dokonan ie  duże j p ra cy  w  
zakres ie  n o m e n k la tu ry  zaw o­
dów  (opracow ano 42 tom y 
,, S łow n ika  N azw  Z a w odów “ , 
w  ty m  30 d la  p rzem ys łu , za­
w ie ra ją cych  oko ło  12 tys . cha-
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re k te ry s ty k  zaw odów ) oraz po­
m oc p rz y  op racow a n iu  ta r y f i ­
ka to ró w  k w a lif ik a c y jn y c h  (27 
p ro je k tó w  ta ry f ik a to ró w ). Zna­
czna część ta ry f ik a to ró w  zo­
stała w prow adzona do prze­
mysłu.* R e fe ren t sch a ra k te ry ­
zow ał fo rm y  w spó łp racy  Za­
k ła d u  z przem ys łem  i  da ł je j 
ocenę.

W o s ta tn im  okres ie  pod ję to  
ró w n ież  prace nad eko nom iką  
p łac  (system y p rem iow an ia , 
ana liza system ów  płac).

Z  k o le i re fe re n t o m ó w ił za­
dania, ja k ie  s to ją  p rzed Za­
k ładem  w  na jb liższych  la tach . 
W śród zadań, k tó re  będą 
p rzedm io tem  p rac Z a k ładu  
w ysun ię to  m iędzy in n y m i:  ba­
dania  nad zastosow aniem  ta ­
ry f ik a to ró w  k w a lif ik a c y jn y c h , 
ud z ia ł w  op racow a n iu  no w ych  
w yd a ń  ta ry f ik a to ró w  oraz ta ­
ry f ik a to ra  tzw . zaw odów  
w spó lnych , ana lizę p łac  w  
p rzem ys łach : c iężk im , m a te ria ­
łó w  budow lan ych , le k k im  i  
spożyw czym , system y p re m io ­
w a n ia  ró żnych  g ru p  p racow ­
n ik ó w  przem ys łu .

Poza w y m ie n io n y m i w yże j 
zagadn ien iam i zw rócono ró w ­
n ież uw agę na ta k ie  k ie ru n ­
k i  prac, ja k  np. o rgan izacja  
p lan ow an ia  za tru d n ie n ia  i  płac, 
o rgan izac ja  i  m etoda k o n tro li 
funduszu  płac, o rgan izac ja  
s łużby za tru d n ie n ia  i  p łac, do­
ku m e n ta c ja  p łac  itp .

R e fe ren t w y ra z ił nadzie ję , że 
dysku s ja  ocen i ważność w y ­
su n ię tych  zagadnień oraz w ska­
że doda tkow e ważne p ro b le ­
m y.

D y r. m g r inż . I l ja  Epszte jn , 
o tw ie ra ją c  dysku s ję  p ro s ił ze­
b ra n ych  o skoncen trow an ie  
się w  d y s k u s ji nad  zagadnie­
n ie m  słuszności w ytyczonego 
k ie ru n k u  p rac oraz nad fo r ­
m a m i w spó łp racy  In s ty tu tu  z

przem ys łem  i  Z w i t k a m i  Za­
w odo w ym i.

W o żyw ion e j i  in te re su ją ce j 
d y s k u s ji w z ię ło  ud z ia ł oko ło  
20 d ysku tan tó w . Poruszono 
m ięd zy  in n y m i ta k ie  zagad­
n ie n ia  ja k :  kon ieczność udz ia ­
łu  In s ty tu tu  w  pracach nad 

p rzyg o to w yw a n ie m  zarządzeń w  
sp raw ie  system ów  płac, op raco­
w yw a n ie  p o d ręczn ików  i  po­
m ocy n a u ko w ych  oraz p o dn ie ­
sien ie  poziom u szko len ia  w  
zakres ie  technicznego n o rm o ­
w a n ia ; kon ieczność o p racow y­
w an ia  m e to d y k i n o rm ow a n ia ; 
b ra k i w  system ach n o rm  i  
p łac ; zagadnien ie  w ła śc iw ych  
p ro p o rc ji w  p łacach (m iędzy 
poszczególnym i ga łęz iam i, p ro ­
p o rc ji w zros tu  w sp ó łczyn n i­
k ó w  ta ry fo w y c h , s tosunku sta­
łe j części p ła cy  do ru ch o m e j); 
w p ły w  poz iom u staw ek na 
p raw id ło w o ść  system ów  p łac 
i  stan n o rm ow a n ia ; kon ie cz7 
ność up o rządkow an ia  p rze p i­
sów w  zakresie n o rm  i  płac, 
spraw a o rg a n iza c ji s łużby n o r­
m ow an ia  i  je j  technicznego 
c h a ra k te ru ; n o rm y  je d n o lite  i  
branżow e. Poza po ruszonym i 
w  d y s k u s ji w ysu n ię to  ta k ie  te ­
m a ty , ja k  m e to d y  scalan ia 
ta ry f ik a to ró w  p o k re w n ych  ga­
łę z i p rzem ys łu , te rm in o lo g ię  
płac, po rów naw czą analizę p o l­
sk ich  system ów  p łac  z syste­
m a m i o b o w ią zu ją cym i w  ZSRR, 
N R D , CSR, m e todykę  badania 
e fe k tó w  eko nom icznych  regu­
la c j i  p łac, zasady system ów  
p re m io w a n ia  m . in . za oszczę­
dność m a te ria łó w .

D y re k to r  IE O P  m g r inż . I l ja  
E pszte jn  po dsum o w u jąc  dys­
ku s ję  w skaza ł na du ży  w k ła d , 
ja k i  da ła ona w  zakres ie  róż­
no rodności i  w a g i w ysu n ię ­
ty c h  p ro b le m ó w  oraz podkreś­
l i ł  je j  n a u ko w y  cha rak te r.

( 2 d )

n o lity m  &.y Sternem  s te n o g ra fii 
i  w p row adzen iem  w  życ ie  
z ra c jo na lizow a ne j k la w ia tu ry  
w  m aszynach do p isan ia.

Z  o ryg in a ln ą  koncepc ją  w y ­
s tą p ił jede n  z p rze d s ta w ic ie li 
P K E , m g r Jąźw ińsk i, k tó ry  
zap roponow a ł u tw o rze n ie  w e 
w szys tk ich  resortach  d w u  lu b  
trzyo sobo w ych  zespołów, k tó ­
ry c h  zadaniem  b y ła b y  praca 
nad s ta łym  u sp raw n ia n iem  o r­
ga n iza c ji i  te c h n ik i p ra cy  b iu ­
ro w e j w  ca łym  resorcie .

S k u tk i b ra k u  dostatecznego 
p ropagow an ia  p rac Z a k ła d u  
n a ś w ie tlił na p rzyk ła d z ie  w łas­
nego Z a k ła d u  p rzeds ta w ic ie l

W d n iu  16.IX .1955 ro k u  o d b y ł 
się w  P ra co w n i T echn icz­

nego N o rm ow an ia  P ra cy  IE O P  
w  W arszaw ie u l. S łupecka 2a 
pokaz ap ara tów  i  urządzeń, 
k tó ry m i po w in n a  się po s łu g i­
w ać służba no rm ow an ia .

W  pokazie  w z ię li udz ia ł 
p rzeds ta w ic ie le  D epa rtam en tu  
P łac i  N o rm  P K P G  oraz szere­
gu m in is te rs tw .

Po k ró tk im  zaga jen iu  przez 
zastępcę D y re k to ra  IE O P  m g r 
inż . A . K ram arza , p ro f. d r  inż . 
B . B iege le isen-Z e lazow sk i om ó­
w i ł  zadania p ra co w n i i  dz ia ła ­
n ie  urządzeń oraz apara tów  
ja k :  np. apara t „P o p e lre u te r“  
zegar e le k try c z n y  „F a v a g “ , 
C hronograf „B ie g e le ise n “  oraz 
u rządzen ie  fo to e le k try c z n e  do 
p o m ia ró w  czasu.

Szczególnie duże za in te reso­
w an ie  w zb u d z ił C hronograf ty -

F a b ry k i Sam ochodów C iężaro­
w ych  w  L u b lin ie , k tó r y  k o rz y ­
sta jąc  z k o n fe re n c ji za o fia ro ­
w a ł pom oc w  przeprow adze­
n iu  p rac  dośw iadcza lnych  Za­
k ła d u  na te ren ie  te j fa b ry k i.

D yskus ję  podsum ow ał z-ca 
D y r. m g r inż . A . K ram arz , 
uzna jąc je j  p rzeb ieg  ja k o  k o n ­
s tru k ty w n y  w k ła d  do us ta la ­
n ia  k ie ru n k u  dalszego ro zw o­
ju  Z a k ła d u  Ś rod ków  T echn icz­
n ych  P ra cy  B iu ro w e j i  zape­
w n ił,  że w szys tk ie  zgłoszone 
w n io s k i i  d e zyde ra ty  będą 
w z ię te  pod uw agę p rz y  usta­
la n iu  p lan u  p rac  Z a k ła d u  i  
o rg a n iza cy jn ym  jego  us ta w ie ­
n iu . (h  f)

pu  „B ie g e le ise n “ , k tó r y  ja k  
w ska zyw a li p rzeds ta w ic ie le  m i­
n is te rs tw , p o w in ie n  się ja k  
na jp ręd ze j znaleźć w  rękach  
te c h n ik ó w  n o rm ow a n ia  p racy.

W d y s k u s ji zeb ran i w y p o w ie ­
d z ie li się za częstszym p rze ­
prow adzan iem  podobnych  po­
kazów  d la  s łużby technicznego 
n o rm ow a n ia  p ra cy  ce n tra ln ych  
zarządów  i  p o d leg łych  im  za­
k ła d ó w  p racy. Z godn ie  z ty m  
P raco w n ia  Technicznego N o r­
m ow an ia  P racy  zorgan izow a ła  
ju ż  szereg da lszych pokazów , 
a m ia n o w ic ie  d la : s łużby n o r­
m o w a n ia  M in is te rs tw a  B udo w ­
n ic tw a  oraz p ra co w n ikó w  
O środka Technicznego, pod le ­
głego te m u  m in is te rs tw u , służ­
b y  no rm o w a n ia  M in is te rs tw a  
P rzem ys łu  L e kk ie g o  oraz pod­
le g łych  m u  c e n tra ln ych  zarzą­
dów. (i s)

Z dzia ła lno śc i P racow ni Technicznego  
N o rm o w an ia  Pracy IEO P

K onferencja  pośw ięcona om ów ieniu  
d zia ła lno śc i Z a k ła d u  Środków  Technicznych  
Pracy Biurowej

Dyskusja w  IEO P n ad  referatem  
tow. N. A . B u lg an in a  o za d a n ia c h  
w  zakresie  przem ysłu

W  d n iu  11 p a źd z ie rn ika  1955 
ro k u  odbyta  się w  lo k a lu  In ­
s ty tu tu  ko n fe re n c ja , zo rgan i­
zowana przez Z a k ład  Ś rodków  
Techn icznych  P ra cy  B iu ro w e j, 
d la  om ów ien ia  w y n ik ó w  do­
tychczasow ej dz ia ła lnośc i i  
w y tycze n ia  zadań Z a k ła d u  na 
okres p ię c io le tn i.

W k o n fe re n c ji w z ię li udz ia ł 
poza p ra co w n ika m i In s ty tu tu , 
p rzeds ta w ic ie le  P K P G , PKE, 
GUS, d y re k to rz y  departam en­
tó w  o rg a n iza cy jn ych  m in i­
s te rs tw , k ie ro w n ic y  ko m ó re k  
o rg a n iza cy jn ych  n ie k tó ry c h  in ­
s ty tu c ji  i  p rzeds ięb io rs tw  oraz 
rzeczoznaw cy w  zakresie o r­
ga n iza c ji i  te c h n ik i p ra cy  b iu ­
ro w e j. Łączn ie  na k o n fe re n ­
c ję  p rz y b y ło  oko ło  120 osób.

W zaga jen iu  p rzew odn iczący 
k o n fe re n c ji z-ca D y r. IEO P 
m g r inż. K ra m a rz  p o d k re ś lił 
ch a ra k te r k o n fe re n c ji ja k o  k o ­
n ieczne j w ię z i In s ty tu tu , z je d ­
ne j s tro n y  z c zyn n ika m i de­
c y d u ją c y m i o re a liz a c ji p rac 
Zak ładu , zaś z d ru g ie j z od­
b io rca m i i  u ż y tk o w n ik a m i ty c h  
prac, oraz z w ró c ił uw agę na 
zagadnienia, k tó ry c h  przedys­
k u to w a n ie  w y d a je  się kon ie cz­
ne d la  us ta len ia  k ie ru n k u  d a l­
szej dz ia ła lnośc i Z a k ła d u  Ś rod­
kó w  Techn icznych  P ra cy  B iu ­
ro w e j.

Po re fe ra c ie  w p ro w a d za ją ­
cym , w yg łoszo nym  przez k ie ­
ro w n ik a  Z a k ła d u  m gr. Tadeu­
sza Tepera, ro zw in ę ła  się b a r­
dzo ożyw ion a  dyskus ja , w  k tó ­
re j w z ię ło  ud z ia ł 18 uczestn i­
kó w  ko n fe re n c ji.

W  d y s k u s ji om ów iono  b a r­
dzo obszernie : (1) kon ieczność

w łaśc iw ego um ie jsco w ie n ia  Z a ­
k ła d u  p rz y  in s ty tu c ji,  k tó ra  
n a jż y w ie j je s t zw iązana z za­
g a d n ien iam i o rg a te ch n ik i, ce­
lem  s tw orzen ia  m u  sp rzy ja ­
ją c y c h  w a ru n k ó w  p ra cy  i  m o­
ż liw o śc i w prow adzen ia  w  życ ie  
p rac  w yko n a n ych , (2) kon iecz­
ność w iększego spopu la ryzow a­
n ia  osiągnięć Z a k ładu , o k tó ­
ry c h  w ie  do tychczas za ledw ie  
n ie w ie lk ie  g rono fachow ców . 
W  zw ią zku  z ty m  w ysun ię to  
dezydera t stałego urządzan ia  
pokazów  p rac Z ak ładu , (3) k o ­
nieczność s tw orzen ia  odpow ie ­
d n ich  k a d r o rgan iza to ró w  n ie  
ty lk o  ja k o  podstaw y dalsze­
go ro z w o ju  Zak ładu , lecz ró w ­
n ież ka d r, k tó re  re a lizo w a ły ­
b y  p ra k ty c z n ie  zadania o rga - 
techn iczne w  jedn os tkach  go­
spo dark i uspo łeczn ione j. Roz­
w ija ją c  tę  m yś l w ysun ię to  
w n io s k i u tw o rze n ia  ucze ln i o 
w yższym  typ ie , w  k tó re j w y ­
c h o w y w a lib y  się p rz ysz li spe­
c ja liś c i w  dz iedz in ie  o rgan iza ­
c j i  i  te c h n ik i p ra cy  b iu ro w e j 
oraz koncepc ję  w prow adzen ia  
podstaw ow ych  e lem entów  z za­
k resu  o rg a te c h n ik i do p ro g ra ­
m ó w  nauczania w  szkołach 
ś re dn ich  i  liceach  zaw odo­
w ych , w  k tó ry c h  k s z ta łto w a ł­
b y  się k ie ru n e k  ro z w o ju  m y ś li 
o rg a n iz a to rs k ie j.

W  zakres ie  te m a ty k i p rac  
Z a k ła d u  zw rócono uw agę na 
po trzebę pod jęc ia  w  szerszym 
n iż  do tąd zakresie, p rac  do­
tyczących : m a łe j i  dużej m e­
cha n iza c ji p ra cy  b iu ro w e j oraz 
m e tod  i  ś ro dków  te ch n icznych  
p ra cy  b iu ro w e j.

P onadto  uznano za wskazane 
ko n tyn u o w a n ie  p rac  nad je d -

W poszczególnych zakładach 
n a u ko w ych  IE O P  o d b yw a ły  

się dysku s je  nad  re fe ra te m  tow . 
N . A . B u łg a n in a  „O  zadaniach 
w  dz iedz in ie  dalszego ro zw o ju  
p rzem ys łu , postępu techn iczne­
go, u sp raw n ie n ia  o rg a n iza c ji 
p ro d u k c ji“ , w yg łoszonym  na 
P lenum  K C  K P Z R  w  lip c u  
1955 ro ku . Celem  ty c h  d y s k u s ji 
je s t w yc ią g n ię c ie  w n io skó w  co 
do zadań, ja k ie  s to ją  w  zw iąz­
k u  z ty m  re fe ra te m  w  zakresie 
e k o n o m ik i i  o rg a n iza c ji p rzed­
s ięb io rs tw  przed naszym  In s ty ­
tu te m  i  przem ysłem .

W  d n iu  16 w rześn ia  1955 ro ­
k u  o d by ła  się na ten  tem at 
dysku s ja  w  Z a k ładz ie  P rzem y­
s łu  Odzieżowego IE O P  w  W ar­
szawie.

W. Ś w id e re k  z re fe ro w a ła  za­
sadnicze tezy  re fe ra tu  Tow . 
N . A . B u łgan ina , k ie ro w n ik  
Z a k ła d u  Ire n a  M a tu ta t z re fe ­

ro w a ła  tezy, dotyczące zadań 
in s ty tu tó w  i  r o l i  spec ja lis tów .

W  w y n ik u  d y s k u s ji postano­
w io n o  uw zg lę dn ić  w  p lan ie  
p rac  na ro k  1956 w  szerszym 
zakres ie  p o trze b y  p rzem ysłu , 
w y n ik a ją c e  z p la n u  postępu 
technicznego CZPO, oraz po­
g łęb ić  w spó łp racę  z zak ładam i 
p ro d u k c y jn y m i przez popu la ­
ryza c ję  p rzo d u ją cych  m etod 
p ra cy  i  w spó łp racę  z k o ła m i 
N O T w  p rzeds ięb io rs tw ach  
odzieżow ych.

S tw ie rdzono  ró w n ież  kon iecz­
ność dalszego podnoszenia po­
z iom u opracow ań na ukow o-ba ­
daw czych, podnoszenia k w a li­
f ik a c j i  p ra co w n ikó w  na uko ­
w ych , oraz szybkiego w draża­
n ia  w y n ik ó w  p rac n a u ko w ych  
w  p rzeds ięb io rs tw ach  p rzy  
ścis łe j w spó łp racy  z CZPO i  
a k tyw e m  p rzeds ięb io rs tw , (z d)

S P R O S TO W A N IE

W  num erze 9 (69) „ E k o n o m ik i i  O rgan iza c ji 

P racy“  w  a r ty k u le  M a r ty  Z aw a d zk ie j p t. 

,,0  w p row a dza n iu  roz ra chu nku  w e w n ą trzza k ła ­

dowego w  przem yśle  chem icznym “  na s tr. 404 
za k ra d ł się b łąd : w  w ie rszu  2 od gó ry  zam iast: 
gaz św iecow y, po w in no  być: gaz surow y.


