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Nowoczesny sprzet ratunkowy w zegludze morskie]

Autor porusza aktualne zagadnienia usprawnienia ratownictwa ludzi podczas awarii w zeglu-
dze morskiej przez zastosowanie nowoczesnego sprzetu ratowniczego.

Abtop 3aTparHBaeT b CBoeft CTaTbe aKiyajibnyio npo6jieiviy ycoBepnieHCTBOBamiH cnacaiejibHoro ge;ia

npa aBapHHX b MopenjiaBaHHH,

Postep techniczny, cechujgcy dzisiejszy rozwéj gospodarki
narodowej, stwarza mozliwo$ci coraz doskonalszych rozwiag-
zan konstrukcyjnych w zakresie budowy statkéw. Niezalez-
nie od tego, rownolegle z doskonaleniem konstrukcji okreto-
wych, zaobserwowac sie daje réwniez dazenie do udoskona-
lenia i podniesienia jako$ci urzadzen ratunkowych oraz
sprzetu ratunkowego, jako $cisle zwigzanych z okretownic-
twem.

Wprowadzenie ulepszen sprzetu ratunkowego datoby na-
stepujace korzys$ci: utatwienie postugiwania sige, niezawod-
no$¢ dziatania oraz — w razie potrzeby — mozno$é szybkie-
go wprowadzenia do akcji a przez to podniesienie warun-
kéw bezpieczenstwa zycia ludzkiego na morzu.

Dlatego tez jako$¢ s$rodkéw ratunkowych ma ogromne
znaczenie w zegludze i bardzo czesto warto$¢ ich stanowié
moze o0 zyciu zatogi oraz wszystkich innych ludzi znajduja-
cych sie na statku w czasie awarii.

Poszukiwanie sposobéw ratowania zycia rozbitkéw mor-
skich nurtowato juz od dawna spoleczenstwa prowadzgce
zegluge. Byto to przedmiotem wielu préb; wyniki tych préb
nie zostaly nalezycie wykorzystane i nie przyczynily sie one

nyTeM npHMeHeHHH coBpeMeHHbix cnacaTejibiibix cpegCTB.

wowczas do podniesienia bezpieczehnstwa zeglugi, dajgc tyl-
ko Swiadectwo o dazeniu myS$li ludzkiej w tym kierunku.

Dla ilustracji przytoczymy tu wizerunek przyrzadu ra-
tunkowego pomystu amerykanina Merimanna (patrz
rys. 1 i 2), udoskonalonego przez kpt, mar. Boyton a,

z ktérym to przyrzagdem przeprowadzone byty préoby w ka-
nale La Manche w 1875 r., na zyczenie filantropijnego
towarzystwa angielskiego ,National Life Boat Institution".
Préby wykazaly mozno$¢ diuzszego utrzymywania sie czlo-
wieka zaopatrzonego w ten przyrzad na powierzchni wody,
bez specjalnej szkody dla zdrowia, (kpt. Boyton utrzymat sie
bez przerwy w ciggu 15 godzin).

Przyrzad wykonany bytl, jak podaje o&éwczesny opis:
.,Z nieprzemakalnego materiatu, nieprzepuszczajgcego, ani
powietrza, ani tez wody. Materiat wyrobiony jest, jak poda-
je opik, z wulkanizowanego kauczuku i sklada sie z dwoch
czesci, ktére tacza sie w pasie za pomocg pomystowej ,po-
pregi“. W przyrzadzie tym tylko twarz jest odstonigeta. Dru-
ga kauczukowa powiloka, ktéra podobnie taczy sie w pasie,
formuje 5 pecherzy, czyli kamer — na gtowie, plecach, pier-
siach i na nogach. Z pecherzami tymi tgczy sie rurka kauczu-
kowa, siegajgca do ust pitywaka, przez ktérg moze on je
nadmuchiwac.

Tak uzbrojony cztowiek moze plywaé¢ na wodzie jak ,ko-
rek“. Pomimo zalet przyrzadu i dodatnich wynikéw osiggnie-
tych przy prébach, przyrzad jednak nie znalazt zastosowa-
nia i dzisiaj jest zapomniany.

Rys. 2 — Kpt. Boyton plynie w swoim przyrzagdzie unoszonym przez
fale.
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Takich pomystéw, moze czasem nieco dziwacznych oraz
innych bardziej rzeczowych bylo wiele, lecz konserwatyzm
6wczesnych armatoréw nie wptywat na rozwdj i stosowanie
tych pomystow.

Na ogoét wéwczas nie istniaty specjalne
wyposazenia ratunkowego statkow. Oczywiscie statki posia-
daly todzie, ale nie byly to todzie ratunkowe typu dzisiej-
szego, przy tym statek nie posiadat ich w dostatecznej iloSci.
Dopiero wielka katastrofa zatoniecia w dniu 15 kwietnia
1912 r. jednego z najwiekszych éwczesnych transatlantykéw,
statku ,Titanic“, w czasie ktérej zgineto w odmetach
oceanu 1490 oséb na ogo6lnag liczbe 2000 (pasazeréw i zatogi),
wstrzasneta opinig $wiata cywilizowanego i data impuls do
usprawnienia (pod wzgledem bezpieczenstwa) zaréwno sa-
mej konstrukcji statkow, wyposazenia ich w S$rodki ratun-
kowe, jak i wydania szeregu rygoréw prawnych. Dzisiaj juz
zadnemu statkowi nie wolno wyj$¢ w morze bez nalezytego
ratunkowe, opartego na przepisach

rygory odnosnie

wyposazenia w Srodki

A — z jplytek korkowych, B — z korka

kruszonego.

Rys. 3 — Kota ratunkowe:

miedzynarodowych, ustalajgcych do-
ktadnie ich ilos¢ i jako$¢ dla kazdego
typu statku.

W zwigzku z tym, Srodki ratunko-

we mozna by podzieli¢ na dwie za- ffi oM
sadnicze grupy, a mianowicie na: L- '*j_\|
a) Srodki stuzace do ratowania po- i .' i!
jedynczych oso6b,
b) Srodki stuzgce do ratowania ca- KapoAiem

tych grup oséb.

Do pierwszej zalicza
ratunkowy i przyrzady
a wiec:

1) kota ratunkowe z korka ptlyt-

kowego lub kruszonego (te
ostatnie nie zalecane) rys. 3;

sie: sprzet
ratunkowe,

2) kule ratunkowe — rys. 4;

3) pasy ratunkowe, zaréwno z pty-
tek korkowych, jak i z innego
materiatu nienasigkliwego (nie-
hygroskopijnego), lecz nosnego,
rys. 5a i 5b;

4) kamizelki ratunkowe, rys.
c) wypetnione kapokiem*)
d) powietrzem ewentualnie gazem.

Kamizelki napetniane kapokiem sa miekkie, trzymaja do-

brze ciepto i sa bardzo dogodne przy wykonywaniu wszel-

5¢ i 5d

*) Kapok — stowo wziete z Jezyka jawajskiego. Kapok otrzymy-
wany jest z drzewa rosngcego na Jawie (Cedba, Rentandra). Nosnos$¢
jego w wodzie stodkiej wynosi w stosunku do jego cigezaru 25 razy,
korek w tych samych warunkach posiada zaledwie 6. Kapok jest
niehygroskopijny.

NOWOCZESNY SPRZET RATUNKOWY W ZEGLUDZE MORSKIEJ]

ptytek korkowych, obszyte tkaning

Rys. i — Kule ratunkowe z
pomalowane olejng fairba.

wtékienniczg i

kich rob6t co jest szczeg6lnie wazne w czasie awarii. Z tych
tez wzgledéw sa dogodne przy wiostowaniu (rys. 5c). Ka-
mizelki napetniane powietrzem przewaznie uzywane sg w
lotnictwie (rys. 5d i 6).

Ostatnio pasy i kamizelki wykonywane bywatly niekiedy
z mas plastycznych, jak: z polichlorku winylu lub polimeru
kwasu alezytowego. Rys. Tb przedstawia pas ratunkowy wy-
konany z tego plastyku. Ksztatt pasa nieco odmienny od do-
tychczas stosowanych wydaje sige, ze w praktyce nie bedzie
zbyt wygodny.

Do przyrzadéw ratunkowych nalezg:

a) Stoly ratunkowe, uzywane rzadko (przewaznie na stat-
kach pasazerskich). Wykonane sg w ten sposo6b, ze szuflady
w stole zastepowane sa skrzynkami powietrznymi metalo-
wymi. Skrzynki te utrzymujg stét na powierzchni wody.

b) tawki ratunkowe uzywane zazwyczaj na statkach
pasazerskich, lub towarowych.

Rozmieszczone sg zwykle na statkach pasazerskich na pokia-

tasiemki do omocowonia poso

rf
i 11
i
tasiemki
do umoc
poso

tamize/ka
wypetniona kapokiem

ustmk do nadmucn
Wrazie uszkodzenia
but/i

ijjut/o ze Sae$nion
powietrzem iubgoz

R s_p kanvze/ko napetniono
ys. — Pasy ra- .
tunkowe (a, b) aazem /ab powietrzem
Kamizelki ratun-
kowe (c, d).



dzie spacerowym, za$ na statkach towarowych na poktadzie
gérnym.

tawki ratunkowe wykonywane sg na tych samych zasa-
dach, co i tratwy ratunkowe.

Przy obliczeniu przyjmuje
mm biez. miejsca a udzwig
w wodzie stodkiej.

c) materace ratunkowe — wypetnione kapokiem
wietrzem,

d) ptywaki drewniane lub metalowe, ptywalno$¢ ktdérych
zabezpieczona jest odpowiednimi komorami powietrznymi.

sie, ze na osobe potrzeba 300
na 1 osobe liczy sie 14,5 kg.

lub po-

todzie ratunkowe

Stosownie do postanowien Konwencji Miedzynarodowej,
todzie ratunkowe dzielg sie na klasy i grupy, w zaleznosci
od wielkosci statku, rejonu i zakresu ptywania (dalekomor-

dzur/gn/e reczne

zb/ormk no urode

Rys. 9 — Przekréj todzi ratunkowej

O napedzie recznym
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Rys. 7 — Pas ratunkowy z plastlcu ,Klegeoell*.
'‘Rys. 8 — £6dz ratunkowa wiostowa: a — tawki boczne, b — tawki
poprzeczne, ¢ — stepka boczna i uchwyt dolny, d — zbiorniki po-

wietrza, e — linka ratunkowa uchwytowa.

skie, przybrzezne, portowe itp.). W zwigzku z tym, okreS$lo-
ne sg $ciste wymagania odnos$nie ilo$ci todzi i ich klasy
w stosunku do typu statku. llos§¢ ta w zasadzie powinna by¢
taka, aby lodzie umieszczone na jednej burcie mogly po-
miesci¢ catlg ilos¢ ludzi znajdujgcych sie na statku.

O ile ilos¢ todzi ratunkowych jest wieksza niz 13, to jed-
na z nich powinna by¢ motorowa. Przy ilosci wiekszej niz

(joiSLe/jua

skrzynk/powietrz.

skrzynko b/egéw

skrzynkoprora/ontoujo

£6dz rotundoua z napedem
recznym na ¢tube

na $rube (Fleminga).
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19— 2 todzie motorowe, za$ jedna radiostacja nadawczo-
odbiorcza powinna przypada¢ na kompleks todzi wynoszacy
wiecej niz 10 szt.

W szystkie todzie ratunkowe sa typu otwartego. Posiada-
ja ster, wiosta, maszt i zagle, kompas, latarnie, prowiant,
wode stodka, jak réwniez tluszcz ros$linny lub zwierzecy

w ilosci 45 1 (dla uSmierzania fal). Dookota todzi powinna
biegng¢ linka ratunkowa przytwierdzona zwierajgco do nad-
burcia todzi.

todzie ratunkowe moga by¢ albo:

a) wiostowe lub wiostowo-zaglowe (rys. 8)

b) o napedzie recznym na $rube za pomocag dzwigni
(rys. 9)

c) motorowe lub motorowo-zaglowe.

Pojemnos$¢ todzi ratunkowych normuje sie iloScig nr’, przy
czym ilos¢ te okre$la sie w przyblizeniu z wzoru 9,6 LBH,

biorgc pod uwage, ze na osobe powinno przypada¢ 0,283 m3.

Wewnetrzny pas ptywalny powinien by¢é nie mniejszy niz
0,1 objetosci todzi, co czyni ja niezatapialna.

Oprécz todzi wiostowych wuzywane sa, jak juz wspomi-
naliSmy w punkcie b), todzie o napedzie recznym na S$rube
poruszane za pomocg dzwigni (rys. 9). Maja one te zalete,
ze do obstugi takiej todzi nie wymaga sie wykwalifikowanej
zatogi (wio$larzy), a do pracy tej nadaje sie kazdy zdrowy
rozbitek.

todzie motorowe — powinny odpowiada¢ tym samym wy-
maganiom co todzie ratunkowe, drewniane | kl. Ltodzie mo-
torowe powinny byé réwniez w taki sam spos6b spuszczane
na wode i posiada¢ odpowiedni zapas paliwa. Silnik powi-
nien by¢ wodoszczelny i wykonany tak, aby mégt pracowaé
w najgorszych warunkach. Plywalno$¢ odpowiednio zwiek-
szona dla skompensowania réznicy miedzy ciezarem silnika,
reflektora, radiostacji, instalacji itp. Szybkos$¢ przy petnym
obcigzeniu nie mniejsza niz 6 weztow.

Tratwy ratunkowe

Tratwy ratunkowe bywajg rozmaitych ksztattéw i wiel-
kosci.Kazda tratwa przeznaczona jest na z go6ry okre$long
ilo§¢ ludzi i w obliczeniach przyjmuje sie, jako norme po-
wierzchniowg — 0,37 m2 na osobe, za$ objeto$¢ jej komor
powietrznych na 0,085 m3 na jednego cztowieka.

Plywaki podzielone sg na kilka Iub kilkanascie sekcji
(w wiekszych do 30), jako zabezpieczenie przed ewentual-
nym straceniem ptywalnos$ci, na wypadek uszkodzenia pty-
waka.

Tratwy moga by¢ typu lekkiego lub ciezkiego. Za lekkie
tratwy uwazane sg takie, ktérych ciezar witasny nie prze-
kracza 180 kg i ktére, bez zbytniego wysitku, mozna recz-
nie zrzuca¢ do wody (rys. 10).

Tratwy ciezkie sg to juz duze jednostki o konstrukcji
sztywnej, mogace na swym pokladzie pomiesci¢ okoto 24
os6b. Sg to wiec jednostki niewiele r6znigce sie od todzi ra-
tunkowych pod wzgledem wyposazenia. Wewnatrz ich znaj-
duja sie tawki, posiadajg nadburcia, maszt, stojaki do zakta-
dania brezentu (tentu), $wiatla pozycyjne, radio, zagle
oraz wyposazenie w prowiant itp. (rys. 11).

W niektérych flotach stosowane sa tratwy napetniane po-
wietrzem (nadmuchiwane). Jest ich kilka typoéw, réznigcych
sie miedzy soba nie tylko konstrukcja, ale i sposobem na-
dmuchiwania. A wiec mogg by¢ tratwy nadmuchiwane usta-
mi (oczywiscie niewielkich rozmiaréw) przy pomocy specjal-
nego ustnika zaopatrzonego w zawér zwrotny. Wieksze tra-
twy nadmuchimane miechem recznym (typu kowalskiego) lub
przy pomocy recznej pompki samochodowej. Szybko$¢ na-
petniania trwa od 3—8 minut.

NOWOCZESNY SPRZET RATUNKOWY W ZEGLUDZE MORSKIE]J] Nr 9

Jakkolwiek w czasie ostatniej wojny Swiatowej tratwy na-
petniane powietrzem byly w powszechnym uzyciu, jednak
przepisy obowigzujacej u nas Konwencji Miedzynarodowej
i stanowisko wtasciwych czynnikéw rzgadowych oraz insty-
tucji klasyfikacyjnych nie przewidujg ich uzycia w naszej
flocie handlowej. Umotywowane to jest obawa, ia podczas
awarii statku zazwyczaj wok6t niego ptywajg odtamki roz-
maitego sprzetu lub inne przedmioty o krawedziach ostiych,
ktore spowodowaé moga przebicie powtoki tratwy i pozba-
wienie jej ptywalnos$ci.

Oglednos$¢ ta zresztg jest uzasadniona ze wzgledu na
bezpieczenstwo zycia ludzkiego, z drugiej znéw strony, cig-
gty postep techniczny i udoskonalenia idace w kierunku
ulepszania konstrukcji wprowadza w zycie coraz to nowe
wzory, bardziej bezpieczne, a przez to stwarza mozliwos¢
ich wykorzystania w eksploatacji statkbw morskich. Zresz-
tg widzimy juz to za granicg np. w Niemczech, gdzie lanso-
wane sg na statkach rybackich tratwy (nadmuchiwane) na-
petniane powietrzem, za$ ostatnio w Anglii weszty do wypo-
sazenia statkow rybackich tratwy napetniane gazem COzg,
o ktérych bedzie mowa nizej.

Rys. 12 przedstawia typ tratwy napetnianej powietrzem.

Wszystkie wymagania Miedzynarodowej Konwencji Bez-
pieczeinstwa Zycia namorzu z dnia 31 maja 1948 r. w odnie-
sieniu do tratew ratunkowych dajg sie sprowadzi¢ do na-
stepujacych punktéow:

1. tratwy majag by¢ wykonane z dobrego
z odpornego na uderzenia,

2. stateczne w kazdym potozeniu na wodzie,

3. mocne, aby mozna je byto zrzucaé¢ z poktadu na wode,

4. zaopatrzone dookota burt w zwisajacag linke, tatwag do
uchwycenia w wodzie przez rozbitkow,

5. zaopatrzone w komory (skrzynki powietrzne) nie wiek-
sze niz 85 dcm3 na osobe,

materiatu, tj.

ujidni< z qory



Nr 9 NOWOCZESNY SPRZET RATUNKOWY W ZEGLUDZE MORSKIEJ Str. 273

rozbitkbw, nawet obute w gumowe buty, stale znajduja sie
w wodzie.

Odmroziny powstajag nie od razu, ale dopiero w jaki$ czas
po wpadnieciu lub znalezieniu sie w wodzie i objawiajg sie

Rys. 12 — Tratwa gumowa nadmuchiwana: 1) gérne i dolne wzmoc-

nienia, 2) dulki, 3) tawki, 4) uchwyty, 5) zawér, 6) uchwyt do cu-

mowania, 7) linka ratunkowa (uchwytowa); ponizej; wiosto do
tratwy gumowej nadmuchiwanej.

poczatkowo bélem w miejscach znajdujacych sie w wodzie.
Bo6l ten przechodzi w zdretwienie, powodujgce coraz wiek-
sze ostabienie i na koniec utoniecie.
Rys. 11 — Tratwa ratunkowa ciezka. Stad tez samo unoszenie sie bezpieczne na fali nie gwa-
rantuje zachowania zycia, poniewaz wystawienie ciata na
dziatanie wody i wiatru jest rOwnie niebezpieczne, jak pra-
zenie sie pod promieniami stonecznymi.

W zwigzku z tym, konieczne byloby urzadzenie ostony

w formie namiotu, ktéry by ochraniat ludzi przed wptywami
tach, atmosferycznymi i wody. Czynniki te bowiem majg tak de-

2’3. utrzymywaé catkowicie nad wodg przewidziang ilos¢ cydujacy wplyw na zdrowie czlowieka, ze bez przesady
0s6b, mozna je zhliczy¢ do najpowazniejszych dla zachowania
zdrowia rozbitkbw na morzu.

Takie ostony byly stosowane na wiekszych tratwach, lecz
nie izolowaly one dostatecznie czltowieka od szkodliwych
wplywow klimatycznych, o ktérych byta mowa wyzej. Wy-
daje sie, ze mozna by tu zastosowaé sztywng ochrone brezen-
towa, skladang (patrz rys. 13), ktéra by¢é moze databy lepsze

6. przy obliczaniu poktadu powinno by¢ przyjete na osobe
co najmniej 300 mmb.

7. rozmieszczenie komd&r powietrznych mozliwie przy bur-

9. rodzaj nadburcia, brezent, drewno itp.

Dotychczas stosowane tratwy, jak rowniez do pewnego
stopnia i todzie ratunkowe, nie zabezpieczajg rozbitkéw
w petni przed dziataniem temperatury, wiatru i wody, tj.
zalewania przez fale morskie oraz przed wplywami atmo-
sferycznymi (stonce, deszcz), a jedynie zapewniajg im uno-
szenie sie na powierzchni wody i przez stosunkowo kroétki
okres czasu zachowujg ich przy zyciu.

MieliSmy zreszta tego dowody pare lat temu, podczas
awarii holownika ,Atlas“, ktéry zatongl, w czasie sztormu
w poblizu naszych brzegéw. Zaloga ratowata sie na tratwie
i jakkolwiek tratwa, po ustaniu sztormu, wyrzucona zostata
na brzeg wraz z ludzmi znajdujgcymi sie na niej, to jednaki
tylko jeden cztowiek spos$réd rozbitkbw dawat stabe ozna-
ki zycia, reszta juz dawno zmarta z wyczerpania.

Przyczyng tego stanu rzeczy prawdopodobnie byto stop-
niowo zwiekszajgce sie oslabienie wywotanel przez tzw.
,odmrozmy" *) czyli schorzenia ciata na skutek dziatania
wody i wiatru, tj. dluzszego przebywania w zimnej wodzie
i na wietrze. Odmroziny powstajg przy temperaturze od
0° do +15° C i wystepuja wtedy, gdy cialo ludzkie jest mo-
kre, wilgotne lub pod dziataniem wiatru.

Nalezy tu zaznaczy¢, ze odmroziny niekoniecznie atakuja
tylko obnazone czes$ci ciata ludzkiego, rownie dobrze moga
powsta¢ odmroziny na czeSciach ciata zakrytego odziezg
lecz zamoczonego. Zdarza sie to na todziach ratunkowych,
gdzie woda nie jest do$¢ szybko wybierana z todzi, a nogi

*) Termin ,odmroziny“ wziety jest z pracy dr Swiecickiego ,Po-
radni), medyczny dla marynarzy i rybakéw*,

Ochrona Pracy
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wyniki, niz stosowane obecnie zawieszone brezenty (tenty)
i w ten sposéb usprawnié¢ istniejgce tratwy.

Na Miedzynarodowej Wystawie Rybotéwstwa Morskiego
w Paryzu jesienig 1953 (od 28.IX. — 10.X.53) demonstro-
wany by}l nowoczesny sprzet ratunkowy. Eksponowane tam
byty tratwy i kamizelki ratunkowe nowego typu, automa-
tycznie napetniane gazem w chwili potrzeby ich uzycia.

Koncepcja polegata na dos$¢ oryginalnym pomys$le automa-
tycznego napetnienia tratwy gazem CO2, w specjalnej butli,
jak na rys. 6, znajdujacego sie tam pod ci$nieniem, co na-
daje jej sztywno$¢ i utrzymuje jag na powierzchni wody. Gaz
ten wypeilnia wszystkie elementy sktadowe konstrukcji jak:

Rys. 14 — Wieksza tratwa na 20 oséb zwinigta w pakiet o wymia-
rach 1.500X600X450 mm.

bezwodnikiem

Rys. 15 — Widok tratwy napetnionej automatycznie

weglowym.

Rys. 15a — Wnetrze tratwy: putap, podioga 1 otwdr wejsciowy.
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ptywaki, przestrzen miedzydenng oraz szkielet namiotu za-
krywajgcego i izolujacego dos¢ szczelnie cato$¢ urzadzenia
od szkodliwych wptywoéw (wody i opad. atmosf.).

Tratwa tego typu jest sktadana, tj. przechowuje sie ja
w postaci ztozonej na ksztatt walizki (patrz rys. 14), przez co
moze mie¢ zastosowanie na wszelkiego rodzaju statkach
morskich, bez réznicy ich wielko$ci, charakteru pracy oraz
zakresu plywania. Ksztatt taki jest bardzo portatywny. Je-
den cziowiek moze z tatwos$cig nies¢ i manipulowac tratwa
mogaca pomiesci¢ na sobie 6—10 os6b (wieksza tratwa 10—
20 os6b, mata 2—3 osoby).

Minimalne rozmiary zilozonej tratwy (walizki) pozwalajg

a) tratwo w chwiii
wrzucaniaje jdowode

b)w 8sekundpo
wrzuceniu do wody

c)w J4sekund
po wrzuceniu do wody

Poszczego6lne fazy otwierania sie tratwy od chwili wrzu-
cenia jej do wody — w okresie u sekund.
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zwiekszy¢é dowolnie ilos¢ tratew w wyposazenia statku,
a przez to da¢ wiekszg rekojmie bezpieczenstwa zeglugi oraz
rozmiesci¢ je na réznych pokladach statku, w wiekszej ilosci
i dogodniej, niz dotychczas stosowano $rodki
Daje to szybka i tatwag mozliwo$¢ uzycia ich w razie po-
trzeby. Wszelkie' urzgdzenia wyciggowe lub spustowe sa
zbedne, gdyz tratwa wyrzucana jest recznie za burte. Przed
wyrzuceniem tratwy (walizki) za burte, pocigga sie uprzed-
nio za umieszczony na czolowej $cianie walizki specjalny
uchwyt (tasiemke), na podobiefAstwo sposobu otwierania spa-
dochronu lotniczego, co powoduje otwarcie zaworu butli
z gazem CO2. W kilka sekund po pociggnieciu tasiemki, wa-
lizka napetnia sie gazem i przybiera ksztatt, jak na rys. 15
i 15 a. Szybko$¢ napetniania catosci jest rzedu kilku lub kil-
kunastu sekund (patrz rys. 16a,b,c,).

Procedura ratownicza odbywa sie w ten spos6b, ze jak
juz wspomnieliSmy, po pociggnieciu za sznurek czy tasiemke
i wrzuceniu walizki do wody, rozbitkowie, ktérzy sie ewa-
kuujg ze statku, majgc juz uprzednio natlozone na siebie

ratunkowe.

Rys. 17 — Uzycie

tratwy a kamizelek podczas awarii.
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kamizelki ratunkowe, skacza do wody (patrz rys. 17), pod-
pltywaja do tratwy, ktéra czasowo umocowana jest linkg do
statku i po zwisajgcej drabinie wchodzg do $rodka. W ra-
zie wiekszej lali zakrywaja firanki namiotu i w ten sposéb
zabezpieczajag sie od zalewania wodg. Nastepnie odcinajag
linke laczaca tratwe ze statkiem i starajg sie odptynaé jak
najdalej od statku. Wyposazenie w prowiant itp. znajduje
sie w odpowiednim opakowaniu wewnagtrz, tratwy. Namiot
nie jest oddzielnym elementem urzgdzenia, a jest konstruk-
cyjnie zwigzany z calo$ciag. Do utrzymania sie na powierz-
chni stuzg: ptywaki w postaci rur (patrz rys. 18), przestrzen
miedzydenna w rodzaju materaca oraz szkielet namiotu
(patrz rys. 18a). Czesci te wypetnione gazem stanowig zara-
zem przegrode termiczng oddzielajgcg przebywajagcych we-
wnatrz rozbitkéw od czynnikéw zewnetrznych (wody, wia-
tru, stonca). Materiat, z ktérego wykonana jest tratwa, po-
siada dostateczng wytrzymatos¢, aby chroni¢ od uderzen fali
i wiatru.

O podobnej konstrukcji i jakby stanowigc dalsze uzupel-
nienie poprzedniego urzgdzenia — sa
kamizelki ratunkowe nowego typu, row-
niez napetniane gazem CO2. Ksztatt ich
przypomina kotnierz nieco wydiuzony
z przodu (patrz rys. 19).

Kamizelke taka zaktada sie przez
glowe, umocowujgc jg do ciata za po-
mocg szelek i pasa. Podczas akcji ka-
mizelki napetniane sg gazem, ktory
wypetnia ich wnetrze, po pociggnieciu
za odpowiednig tasiemke, otwierajgcg
zawor butli, tak jak w kamizelkach na-
petnianych powietrzem (rys. 5d), lub
podobnie jak to miato miejsce z tra-
twami. Szybko$¢ napetniania gazem
taka sama, jak tratew tj. kilka sekund.
Nowy typ kamizelki utrzymuje gtowe
zawsze na powierzchni wody (nawet
gdyby cztowiek zemdlat), a wystajgca
jej cze$¢ przednia utrudnia zalewanie
twarzy przez wode.

Wadg obu tych przyrzagdéw jest sam
system polegajacy na sposobie ich przy-
gotowania do akcji, tj. napetnianie ich
gazem, ktéry moze przez powstate przy-
padkowo nieszczelno$ci ulatnia¢ sie
i wowczas caly przyrzad traci swg war-
tos¢.

Nieszczelno$Sci te moga powstaé¢ za-
rowno od uszkodzen mechanicznych jak
rowniez i z powodu starzenia sie¢ ma-
teriatu (kruszenia), jak to czesto bywa
z powtokami gumowymi przy diuzszym
ich magazynowaniu. Dlatego tez tratwy
napetniane powietrzem z powodu tej
wrazliwosci powtok nie sg zalecane.
,Niemniej jednak zastosowanie w da-
nym przypadku gazu ciezszego od po-
wietrza do pewnego stopnia ma wptyw
dodatni, gdyz w razie ujawnienia prze-
ciek6w gazu, jest moznos$¢ dokonania
zalepienia otworu, na co w wyposaze-
niu przewidziane sg odpowiednie pla-
stry i potrzebne do tego narzedzia.

Nalezy zaznaczy¢, ze poczatkowe ci-
Snienie gazu w tratwie wynosi zaledwie
0,14 kG/cm2 co zapobiega zmiazdzeniu
lub poranieniu ludzi przy uderzaniu
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tratwy na fali o burte statku, gdyby w tym momencie znale-
zli sie pomiedzy statkiem a tratwg. Miekko$¢ poczatkowa
powtoki tratwy pozwala réwniez skakaé na nig bez obawy
uszkodzenia ciata.

Rys. 18 — Przekrdj tratwy napetnionej automatycznie gazem: a) ptly-

waki, f©) szkielet namiotu, c¢) zastony do zamykania otworu wejscio-

wego, d) umocowanie drabinki lub siatki wejSciowej, e) podtoga,

f) butla z gazem do napetniania tratwy, g) komory balastowe, ktore

moga by¢ wciggane do wnetrza w czasie holowania, h) podwdjna
powtoka namiotu.

Pomimo tych zalet, wydaje sie jednak, ze istnieje powazne
niebezpieczenstwo dla tratew napetnianych powietrzem lub
gazem z innego powodu, a mianowicie ze strony wiekszych
stworzen morskich, przebywajacych na niektérych obszarach
wodnych (oceany, Morze Srédziemne). Stworzenia te, nieraz
bardzo ztoSliwe i wojownicze (np. ryba-miecz tub inaczej
wibcznik-Xiphidae, tatrapturus-bayonet fish, histiaphorus —
sailor fish, lub ryba pita — pristis antiguorum itp.), umieja
btyskawicznie zadawaé ciosy i przy spotkaniu z nimi tratwa
znalaztaby sie w b. krytycznym potozeniu. Ryby te nie wa-

Rys. 18a — Uktad komér i wazniejsze elementy tratwy: 1) Namiot
o podwodjnych ¢damkach wznosi sie na 2 lukach. 2) Przestrzen mie-
dzydenna jako podioga odgradza termicznie ludzi od wody. 3) Po-
miedzy przestrzenig rufowag a dziobowg znajduje sie przegroda wo-
doszczelna. W razie zalania jednej czeéci woda, druga utrzymuje cata
liczbe ludzi znajdujagcych sie w tratwie. 4) Butla z bezwodnikiem
weglowym znajduje sie pod tratwag. 5) Cisnienie w gtdéwnej komorze
wynosi zaledwie 1,49 kG, a w razie uszkodzenia komory i ulatniania
'Sie gazu — zapewnia mozliwos¢ tatwej naprawy uszkodzenia.
6) Zbiorniki napetnione woda dajg dodatkowg statecznos$¢. 7) Siec
ratunkowa i drabinka reczna utatwiajag wejscie z wody do wnetrza
komory. 8) Zawory automatycznie zamykajg sie po napetnieniu ga-
zem. 9) Swiatlta pozycyjne widzialne zaréwno z wody, jak i z po-
wietrza.
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hajg sie napada¢ nawet na todzie i statki, uwazajac je wi-
docznie za jakie$ duze zwierzeta i wywotujgc nieraz szkody,
np. w statkach drewnianych *).

Poniewaz doswiadczenia przeprowadzone z tratwami na
wodach Arktyku i w tropikach daty catkowicie zadowalajace
wyniki, urzagdzenia te zastugujg na zastosowanie ich w na-
szym rybotéwstwie morskim. Na obszarach bowiem, na kté-
rych towig nasi rybacy, nie spotyka sie prawie wcale stwo-
rzen niebezpiecznych dla tratew. Dlatego pozadane bytoby
sprowadzenie takiego kompletu urzadzen ratunkowych tj.
tratew i kamizelek napetnianych automatycznie gazem CCh
i przeprowadzenie z nimi préb na jednym z naszych statkéw
rybackich. W razie otrzymania pozytywnych wynikéw moz-

Rys 19. — Kamizelka jratunkowa z butlg zawierajgcg bezwodnik we-
glowy (widoczna u dotu kamizelki z przodu).

na bytoby zaopatrzy¢ w to urzgadzenie nasze statki rybackie,
dla ktérych rozwigzanie problemu ratowniczego jest spra-
wa palaca.

Nalezy zaznaczy¢, ze za granica sprzet taki
wprowadzony jako niezbedne wyposazenie statkow
kich (w Anglii, w Niemczech).

tostat juz
rybac-

Na zakonczenie nalezy dodaé¢, ze do niedawna pokutowato
przeSwiadczenie, iz rozbitkowie moga wytrzymac¢ na morzu
zaledwie 10 dni. Stad tez wyposazenie w $rodki ratunkowe
obliczane byto przewaznie na ten okres czasu, a po uptywie
tego okresu ustawata akcja ratunkowa. Tymczasem dos$wiad-
czenie przeprowadzone w r. 1946 przez uczonych norwe-
skich, jak réwniez wyprawa dr Bombarda m zaprzecza te-
mu. Stwierdzono bowiem, ze w razie braku zywno$ci i wo-
dy stodkiej, cztowiek moze odzywia¢ sie planktonem i ry-
bami surowymi oraz pi¢ wode wyciSnietg z ryb, a nawet
morskga wode i to bez szkody dla organizmu. Dowodem tego
byt wyczyn dr Bombardia, ktéry na oceanie Atlantyckim
przy zmiennej pogodzie przetrwat 65 dni na tratwie napet-
nionej powietrzem.

Stad mozna wyciagngé wniosek, ze spokdj, opanowanie

i silna wola sg gtobwnymi czynnikami- utrzymujgcymi rozbit-
kéw przy zyciu. Z drugiej strony posiadanie nowoczesnych
niezawodnych $rodkéw ratunkowych moze zagwarantowacd
zachowanie zycia rozbitkbw na morzu.

*) Wydaje sie niewiarygodne, leoz Zr6dta podajg nastepujace fak-
ty: W r. 1932 statek ,Morning Star“ zostat napadniety przez mieczni-
ka i 85 calowe (216 mm) poszycie statku zostalo przebite. W tymze
roku statek ,Fortune“ — miecznik jprzebit poszycie grub. 184 cal.
(480 mm). W 1864 r. statek ,Dreadnought* miat przez miecznika
przebite poszycie o grub. 14 cali (356 mm). W ir. 1875 statek ,Wyo-
ming“ byt atakowany przez miecznika.
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Wegierski

Panstwo wegierskie poswieca duzo uwagi ochronie zdro-
wia ludzi pracy, czego wyrazem sg powstajace nowoczesne

szpitale, przychodnie przeciwgruzlicze i inne zaktady lecz-
nicze.
Jedng z ostatnio powstatych instytucji zdrowotnych jest

otwarte 4 kwietnia 1955 r. wybudowane kosztem 13 milio-
néw foryntdw ambulatorium specjalistyczne w Szolnok,
ktére moze obstuzy¢ dziennie 1500—2000 chorych.

Wegierski Instytut Ochrony Pracy powstat przed pieciu
laty; jego zadaniem byto badanie, przy uzyciu wspbiczes-
nej aparatury, sanitarnych warunkéw pracy, toksykologii
przemystowej, badanie i leczenie chor6b zawodowych.

W Instytucie byli przebadani wszyscy robotnicy,
stykaja sie w pracy z truciznami przemystowymi. W
stwierdzenia zachorowania zawodowego, chorzy ci ibyii kie-
rowani na leczenie szpitalne w tym Instytucie, a w razie
stwierdzenia zatrucia poczynajgcego sie, byli kierowani do
innej, nie narazajgcej na zatrucie pracy.

ktérzy
razie

Dziatalno$¢ podstawowa Instytutu skierowana jest na
rozwdéj i nauczanie higieny pracy i stosowanie jej wskazanh
w zaktadach pracy.

W Instytucie stworzone zostaly oddzialy: Kkliniczny, tok-
sykologiczny, fizjologii pracy i fizyko-techno-sanitarny.
W Instjducie stale sg prowadzone przyjecia ambulatoryjne,

a w razie stwierdzonej potrzeby, chorzy korzystajg ze szpi-
tala w Instytucie. Instytut rozporzadza wspoéicze$nie wy-
posazonym laboratorium, posiadajacym spektrograf, elek-

trofotometr, polarograf i inne. Opr6cz tego Instytut posiada
samochéd z aparatem Roentgena dla dokonywania badan
poza zaktadem.

Dzieki dziatalnos$ci Instytutu, na Wegrzech udalo sie wy-
bitnie zapobiec ostrym zatruciom zawodowym. Instytut
osiagnat to, ze opinie i wskazania jego sa przez kierowni-
ctwa zaktadéw przemystowych respektowane i wprowadza-
ne w zycie. Tyczy sie to szczeg6lnie zwalczania otowicy.
Z inicjatywy Instytutu jedna z fabryk akumulatorow,
w ktérych otowica powaznie zagraza zdrowiu pracujgcych,
zostata pod katem widzenia higieny pracy catkowicie prze-
budowana. Zostaly tam zbudowane nowe dzialy, wprowa-
dzono automatyzacje prac, narazajacych na zatrucie otowiem,
zastosowano respiratory przeciwpytowe. Dzieki tym zarzg-
dzeniom liczba wypadkéw otowicy w tej fabryce obnizyta
sie 0 50%.

Zmniejszyta sie rowniez wybitnie w zaktadach pracy licz-
ba zatru¢ tlenkami metalu (arsen, rte¢) i rozpuszczalnikami.

Duze osiggniecia otrzymano w dziedzinie badan krzemicy
ptuc. W tym celu zbadano warunki pracy we wszystkich
zaktadach, gdzie zagraza pyt krzemowy i ustalono w ten spo-
s6b rozmiary wystepowania krzemicy ptuc w kraju.

*) Na podstawie komunikatu Ambasady Wegierskie] Republiki
Ludowej, ktérego autorem jest Tibor Benk6, otrzymanych przez
CRzz — opracowat dr H, Hummel.
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Instytut Higieny Pracy®*)

Inzynierowie Instytutu prowadzg naukowe prace badaw-
cze w dziedzinie wentylacji. Wyniki ich prac w dziedzinie
walki z gazami i pytami majg zastosowanie w zaktadach
pracy. Przytoczy¢ nalezy dla przyktadu kopalnie w Recsku,
gdzie zastosowano wiercenie na mokro, ktére dato dobre re-
zultaty, wobec czego wprowadzono je w innych kopalniach.
Dobre réwniez wyniki otrzymano przy stosowaniu zasysa-
nia pytu, potagczonego z ttoczeniem powietrza; miato to réw-
niez na regulacje wentylacji dodatni wplyw. Zanotowac
nalezy osiggniecia w dziedzinie zapobiegania zatruciom ni-
trobenzenem i aniling, ktére osiggnieto dzieki stosowaniu
ochron technicznych, systematycznemu przeprowadzaniu
badan okresowych lekarskich i wprowadzeniu wysokokalo-
rycznego odzywiania ochronnego.

Szkodliwe dziatanie wysokiej temperatury na organizm
juz obecnie nie wystepuje w postaci ostrej. Dzieki badaniom
przemiany materii u robotnik6w i obserwacji zmian klima-
tycznych w zaktadach przemystu metalurgicznego, zostat
opracowany tzw. indeks prac gorgcych. Przy pracach go-
racych wydawana jest woda z dodatkiem soli.

Pracownicy Instytutu, przy wspétudziale ré6znych insty-
tutéw naukowo-badawczych, przeprowadzili zamiane niewy-
godnej odziezy azbestowej na odziez ochronng z tkaniny po-
krytej aluminium metodg natryskowa. Tkanina ta odbija po-
wyzej 60% promieni cieplnych, jest lekka, elastyczna i ognio-
odporna.

Instytut w wielu zakladach pracy przebadat robotnikow,
uzywajgcych narzedzi pneumatycznych. Dzieki specjalnym
badaniom ustalono, jakie zmiany chorobowe zachodzg w na-
czyniach krwiono$nych. Zaobserwowano, ze zmiany te za-
leza réowniez od wtasciwoéci danego ustroju. Wobec tego,
w celu zapobiegania chorobom spowodowanym wibracja,
Instytut przeprowadza systematycznie badanie stanu naczyn
krwiono$nych.

Kierownictwo i wspéipracownicy Instytutu daza do tego,
zeby przy projektowaniu i budowie nowych zaktadéw prze-
mystowych jak réwniez i przy .wprowadzaniu nowych metod
pracy byly w peini uwzgledniane wymogi higieny pracy.
Takie mozliwos$ci istniejg, dlatego ze biura budowlane obo-
wigzane sa uzgadnia¢ z organami sanitarnymi swoje plany
budowlane dla stwierdzenia, czy odpowiadajg one w petni
obowigzujacym przepisom sanitarnym. Szczegdlnie wazne
jest toksykologiczne badanie wszelkich nowo stosowanych
w produkcji chemikalii dla stwierdzenia ich oddzialywania
na ustroj.

Wegierski Instytut Higieny Pracy w przeciggu swego pie-
cioletniego istnienia rozwija bardzo aktywng prace. Wyposa-
zenie jego i liczba wspolpracownikéw znacznie sie zwiek-
szyta w tym czasie i coraz bardziej odpowiada zamierzonym
wielkim zadaniom. A takich zadan duzo, dlatego ze istnieje
jeszcze caly szereg naukowych probleméw, ktére nie zna-
lazly jeszcze swego rozwigzania, jak np. zagadnienie lecze-
nia krzemicy. Wszyscy naukowi wspoétpracownicy Instytutu,
jako cel swoich prac, stawiajg badanie tych problemoéw.
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Instrukcje bhp wywieszane przy stanowiskach pracy

Wytyczne opracowania i

Autorzy podajg wytyczne do opracowywania

uzytkowania*)

instrukcji bhp z uwzglednieniem tresci, formy

i uktadu graficznego a takze sposobu uzytkowania tych instrukcji w zakladach pracy.
Artykut jest wynikiem analizy dotychczasowych instrukcji oraz badan ankietowych w prze-

mysSle.

Abtoph gawr yKasaiiHii no pa3pa6oTKe hhctpykiuih no TexHHKe 6e3onacHOCTH u

rimenc Tpyga. 3th

yKa3aHHH Kacarorca cogepjKkaHHa u BHua hhctpykuhh, hx neiaTaHM, a TakKJKe cnoco6a npHMeHeHHa
b npoMbimjieHHbix npe«npHa™ax. CTarBH HanHcaHa Ha ochob3hhh pe3yjibTaTOB anajiH3a Tex HHCTpyx-
dhh, KOTopbic b HacTOHmee BpeMH pacnpocTpaHeHbT b npoMbiiujieHHOCTH, a TaoKe Ha ocHOBaHHH npenpo-

Beni"eHHOH no 3TOMy Aejiy aHKerbi.

W zaktadach pracy stosuje sie szereg najr6znorodniejszych
instrukcji: instrukcje obstugi, konserwacji, remontu maszyn
i urzgdzen itp. Instrukcje takie maja na celu doktadne okie-
Slenie przebiegu pracy, ktérej dotycza, podanie prawidto-
wych metod pracy i ewentualne wskazanie nieprawidtowych
czynnosci (ktérych nie wolno wykonywac). Niektére z tych
instrukcji zawieraja wskazania (bezpieczenstwa i higieny pra-
cy. Powigzanie wskazan bhp z wskazaniami technologicznymi
w jedng wspo6lng instrukcje jest z punktu widzenia ogélnych
zasad (bhp najlepsza forma instrukcji, ale z réznych przy-
czyn nie zawsze mozliwg do zastosowania.

Ponadto uzywane sg oddzielne instrukcje bhp, sg one réz-
nego rodzaju: instrukcje o szerokim zakresie — w odniesie-
niu do catego dziatu produkcyjnego lub zespotu czynnosci
(np. dla pracujacych w warsztacie mechanicznym, dla pracu-
jacych przy transporcie), lub o wezszym zakresie — w od-
niesieniu do jednego stanowiska roboczego (np. instrukcja
bhp dla pracujacych przy tokarce karuzelowej, instrukcja
bhp dla hakowego, itd.)

Pod katem widzenia
wania rozr6zni¢ mozna:

ich przeznaczenia i sposobu stoso-
instrukcje pisemne dorgeczane pra-
cownikom zatrudnionym przy danym stanowisku w formie
np. (ksiazki lub luznych kartek i instrukcje wywieszane w po-
mieszczeniach zazwyczaj w poblizu miejsca pracy; inne in-
strukcje przeznaczone sg do uzytku'instruktoréw
strow.

Kazdy z wymienionych rodzajéw instrukcji bhp jest opra-
cowany réznie tak pod wzgledem merytorycznym jak i for-
my graficznej.

Instrukcje bhp w my$l zarzadzenia Przewodniczacego
PKPG z dnia 16.9.1953 r. w sprawie organizacji i zakresu
dziatania stuzby bhp w zaktadach pracy — powinny by¢
opracowywane przez personel techniczno-kierowniczy zakta-
déw i uzgadniane z personelem stuzby bhp (8§ 6 p. 7). Oczy-
wiscie takze przed wejSciem w zycie cyt. zarzadzenia bytly
stosowane w wigekszos$ci zakiadéw pracy instrukcje bhp.
Byly one na ogét opracowywane przez stuzbe bhp zakladowa
lub jednostki nadrzednej. Dotychczas jednak nie zostato
nigdzie sprecyzowane jak tego rodzaju instrukcje powinny
wyglada¢. Stad bardzo duza rozbiezno$¢ w tresci i formie
stosowanych instrukcji.

W artykule niniejszym — nie wchodzac blizej w problemy
wzajemnego stosunku réznych rodzajéw instrukcji, co po-
winno stanowi¢ przedmiot oddzielnego opracowania — roz-
wazymy zagadnienie opracowania i wykorzystywania in-
strukcji bhp wywieszanych przy stanowiskach pracy.

lub maj-

*) Artykut zostal opracowany ria podstawie pracy wyko-
nanej w CIOP przez K. Bursche i S. Filipkowskiego pt. ,Wy-
tyczne do opracowania instrukcji bhp dla poszczegdlinych
stanowisk pracy“, Warszawa 1954/55.

Analiza i ocena instrukcji bhp stosowanych
dotychczas w zaktadach pracy

Dotychczas stosowane instrukcje sga opracowywane, jak to
zaznaczono powyzej, bezposrednio przez zaktady pracy albo
tez centralnie przez resorty lub centralne zarzady i
tane podlegtym zaktadom pracy.

rozsy-

Jak wykazata analiza przeprowadzona przez CIOP niejed-
nolito§¢ opracowania tych instrukcji jest wielostronna. Ana-
liza ta stawia jednoczes$nie szereg probleméw, wymagajg-
cych rozstrzygniecia i pomaga do zgrupowania odpowiednie-
go materiatu faktycznego. Postawione problemy dotyczg za-
rowno tresci instrukcji jak i ich formy i uktadu graficznego.
Rozpatrzmy je kolejno:

(A) Tres$c¢.

Przy analizowaniu tresci instrukcji nalezaloby przyja¢ za-
sade, ze — ze wzgledéw dydaktycznych -- instrukcja wy-
wieszona na stanowisku pracy powinna by¢ stosunkowo krot-
ka, a wiec ograniczona do okoto 20 punktéw. Przy duzo
wiekszej liczbie wskazan trudno jest je wszystkie zapa-
mietaé. Ponadto diuga instrukcja wymagataby zastosowania
duzego formatu niewygodnego do wywieszania, albo tez
uzycia drobnego druku, mato czytelnego, Z tych wzgledéw,
omawiajgc tre$¢ instrukcji, trzeba — drogg eliminacji — ze
wszystkich wskazan utrzymaé¢ tylko najwazniejsze z punktu
widzenia bhp. Pozostate natomiast wskazania, ktére w po-
nizszej analizie uznane zostang za pozyteczne i celowe, beda
mogtly znalez¢ zastosowanie w innego rodzaju instrukcjach,
np. opracowanych w formie broszur.

a) W instrukcjach obok wytycznych, przeznaczonych dla
robotnikéw obstugujgcych dane stanowisko, spotyka sie
wskazéwki, ktéorych wykonanie uzaleznione jest od kierow-
nictwa, lub ktére odnosza sie do monteré6w badz ustawiaczy
maszyn, a czasem nawet do konstruktoréw. Zachodzi pytanie,
czy wskazania te zamieszcza¢ w instrukcjach, ktére sg w .za-
sadzie przeznaczone dla robotnikéw. Mozna przyja¢ zato-
zenie, ze wskazania, ktérych wykonanie nie jest uzaleznione
od pracujgcego na okreslonym stanowisku, stanowia dodat-
kowe informacje dla niego o tym, czego ma zagda¢ od Kkie-
rownictwa i z tych wzgledéw moga by¢ pozyteczne. Jednak
wobec koniecznosci selekcji, o ktérej byta mowa wyzej, wy-
daje sie celowy wybo6r przede wszystkim wskazan, odnoszag-
cych sie bezposrednio do robotnika.

b) W niektérych instrukcjach autorzy ograniczajg sie do
podania wskazanh dotyczacych bezpos$rednio bezpieczenstwa
i higieny pracy, w innych natomiast sg wskazania dotyczace
takze i Obstugi, zwigzane tylko posSrednio z bhp. Jeszcze inne
zaczynajg sie od opisu stanowiska pracy, tak jakby pracu-
jacy w ogole tego stanowiska nie znat.
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Opracowanie instrukcji obstlugi, zawierajgcej takze ele-
menty bhp jest wtasdciwie najlepszg forma powigzania bhp
z technologig. Forma ta jednak nie nadaje sie naszym zda-
niem do instrukcji bhp przeznaczonych do wywieszania, gdyz
ponownie przekraczataby znacznie wtasciwg z punktu wi-

dzenia dydaktycznego objeto$¢ dla tych instrukcji.

c) Wskazania zamieszczane w instrukcjach majag charak-
ter zar6wno ogdiny jak i szczegétowy. Jest wiec do rozstrzyg-
niecia zagadnienie, czy w instrukcjach na stanowiskach pra-
cy nalezy wymienia¢ dane ogélne, kt6re majg zastosowanie
przy wszystkich stanowiskach, np.: dane dotyczgace ubran
ochronnych, zgtaszania sie do ambulatorium w razie po-
trzeby, zakazu pracy przy obrabiarkach bez zezwolenia itp.
Mozna by byto tego rodzaju wskazdéwki umiesci¢ w jednej
wspélnej instrukcji, wywieszonej w widocznym miejscu
w kazdym pomieszczeniu. W ten sposéb skrocitoby sie in-
strukcje na stanowiska i pozostawito tylko wskazania do-
tyczgce danego stanowiska pracy. Jak praktyka uczy nie
daje to jednak gwarancji, ze pracownik zapozna sie i wza-
jemnie powigze wszystkie wskazania zawarte w obu instruk-
cjach, z ktérych kazda bedzie wisie¢ gdzie indziej — wobec
czego wydaje sie celowe wskazania ogdlne powtarza¢ w in-
strukcji dla kazdego stanowiska pracy. Wytlania sie tu jeszcze
zagadnienie wyodrebnienia w instrukcji wszystkich punktéow
ogdbinych. Byloby to jednak sprzeczne z uktadem chronolo-
gicznym, o ktérym jest dalej mowa.

d) Spotyka sie instrukcje, w ktérych niektére wskazania
sg szerzej omoéwione. WyszczegO6lnia sie np. najczestsze przy-
czyny wypadkoéw na danym stanowisku lub omawia skutki
niestosowania sie do wskazéwek. Tego rodzaju rozszerzenie
tresSci instrukcji wydaje sie raczej niecelowe. Nie znaczy to
naturalnie, ze sg to elementy, ktérych robotnik nie musi
znaé, ale wobec istnienia koniecznosci selekcji wskazan na-
lezy zrezygnowac¢ z umieszczenia ich w krotkiej instrukecji,
w ktérej powinno sie przede wszystkim wskazywaé co i jak
nalezy robi¢. Tego rodzaju informacje powinny natomiast
zawieraé¢ innego typu instrukcje np. doreczane robotnikowi
w formie ksigzeczki.

e) W innych jeszcze instrukcjach wymienia sie konsekwen-
cje, jakie moga wynikng¢ dla pracownika, ktéry do wskazan
instrukcji sie nie stosowal. Poniewaz konsekwencje bywaja
zwykle podobne, wydaje sie, ze jest celowe umies$ci¢ jedno
krotkie ostrzezenie na koncu w instrukcji o skutkach jej
nieprzestrzegania.

(B) Forma

a) Bardzo duzo instrukcji jest podzielonych na trzy zasad-
nicze dzialy: przed przystapieniem do pracy, w czasie pracy,
po zakonczeniu pracy. Podbiat taki jest dos¢ logiczny, wpro-
wadza chronologie do poszczegdlnych wskazan. Ale z drugiej
strony nie wszystkie czynnos$ci wykonywane na danym sta-
nowisku podpadajg wylacznie pod jeden z tych dziatbw, co
powoduje powtarzanie ich w dwéch a nawet trzech dziatach,
lub odwrotnie, dowolne umieszczenie ich tylko w jednym
dziale, a pominiecie w innych. Dlatego tez wprowadzenie
takiego podziatu wydaje sie niestuszne, korzystniejsze byto-
by niedzielenie instrukcji z tym jednak, aby przy ustalaniu
kolejnosci poszczegélnych wskazan utrzymac
wykonywanych czynnos$ci na danym stanowisku.

chronologie

b) Niektére instrukcje sg tak formutowane, ze kilka wska-
zan jest grupowanych w jednym punkcie; na wstepie podaje
sie wyrazenia jak np.: ,nalezy“, ,zabrania sie“, ,nie wolno*
itp., a potem nastepuje szereg podpunktéw, z ktérych kazdy
stanowi dalszy cigg wstepu.

Rezultat takiego sformutowania jest taki, ze czytajac
ostatnie podpunkty nie widzi sie poczatkowego wskazania
i nie wiadomo czy brzmi ono ,nalezy“ czy ,zabrania sie“.
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Ponadto nie wszystkie podpunkty mozna tak sformutowac,
aby w potaczeniu ze wstepem stanowitly prawidtowo skon-
struowane zdanie.

Wydaje sie zatem, ze celowsze jest formutowanie kazdego
punktu w oddzielng catos$¢.

c) Niektére instrukcje podaja pewne wskazania w formie
pozytywnej, inne natomiast w formie negatywnej. Wydaje
sie, ze wskazania pozytywne sa bardziej celowe, gdyz z nich
wynika prawidtowy sposéb pracy. Wskazan negatywnych,
odpowiadajgcych nieprawidtowym czynno$ciom jest duzo
i wprowadzenie ich do instrukcji moze spowodowa¢ niepo-
trzebny chaos. Nie znaczy to, ze musza by¢ one catkowicie
wyeliminowane, tym bardziej, ze sa wskazania, ktérych uje-
cie w forme pozytywna bytoby nieco sztuczne (np. nie pali¢
papierosoéw).

d) W analizowanych instrukcjach istniejg réwniez rozbiez-
nosci w sposobie formutowania poszczeg6lnych wskazan:
w jednych autorzy stosujag forme bezosobowa: ,nalezy za-
trzymac“, ,nie wolno naprawiac¢“, w innych natomiast forme
osobowg: ,zatrzymaj“, ,nie naprawiaj*. Ta ostatnia forma
wydaje sie lepsza jako bardziej bezposSrednio przemawiajgca
do robotnika, a tym samym skuteczniejsza w swym dziataniu.

e) Duze watpliwosci nasuwajg zbyt dtugie i skompliko-
wane zdania, ktérych z pewnoscig nikt do korica nie doczyta.
Nalezy stara¢ sie o zwiezte i jasne formutowanie wskazan.

f) Przy niektorych instrukcjach spotyka sie rysunki. Naj-
czesciej sa to schematyczne rysunki catego stanowiska ro-
boczego, np. obrabiarki, z zaznaczeniem niebezpiecznych jej
czesci, ktore moga ewentualnie spowodowaé¢ wypadki. Rza-
dziej stosowane sg rysunki pewnych wybranych szczegétow.
Wydaje sie, ze problem zamieszczania rysunkéw nie powi-
nien by¢ rozstrzygany generalnie z uwagi na réznorodnosc¢
stanowisk pracy i zrdézniczkowanie oraz objeto$¢ instrukcji.
Mozna postawié¢ zasade, ze rysunek moze by¢ pozgdany wow-
czas, gdy stanowisko pracy dotyczy niezbyt skomplikowanego
urzadzania technicznego (np. obrabiarki) i gdy sama instruk-
cja nie jest zbyt dtuga. Chodzi o to, aby w instrukcji wy-
wieszanej nie dawa¢ skomplikowanych rysunkéw wraz z ob-
szernymi instrukcjami, gdyz beda trudnos$ci z wywieszeniem
i nie zacheci to do studiowania, zwtaszcza nowoprzyjetych
do pracy. Takie rozwigzania nadajg sie raczej do instrukcji
wydawanych do reki w formie ksigzeczki. Caly problem wy-
maga zresztg dalszych badan.

g) Drobniejszymi moze usterkami, ale kté6rych nie mozna
pomina¢, sa czesto spotykane btedy zar6wno stylistyczne jak
i ortograficzne. Przy opracowywaniu instrukcji nalezy i na
ten szczeg6t zwréoci¢ uwage.

(C) Uktad graficzny.

Wigkszos$¢ instrukcji jest wydawana w formie maszynopisu
zwyktego lub powielanego, kt6ry nawet z bliska jest bardzo
stabo czytelny. Tym jbardziej z wiekszej odlegtosci, a wiec.
w przypadku wywieszania instrukcji przy stanowisku pracy,
przeczytanie ich nastrecza duze trudno$ci, co zniecheca
zwtaszcza mniej wprawnych w czytaniu.

Lepszag szate graficzng maja instrukcje pisane tuszem a na-
stepnie wysSwietlane. Najbardziej czytelne i przejrzyste sa
instrukcje drukowane, chociaz i w tym sh réznice. Sag in-
strukcje drukowane na papierze biatym, z6ttym, niebieskim,
ro6zowym. Z tych wszystkich najlepszy wydaje sie kolor z6}-
ty, na ktéorym czarny druk wyraznie sie¢ odcina. Wyboér druku
jest rébwniez wazny; i to zaréwno wielkos$¢ liter jak i ich ro-
dzaj. Wielko$¢ druku musi by¢ naturalnie uzalezniona od
formatu instrukcji, ktéory nie moze by¢ zbyt duzy ze wzgledu
ina konieczno$¢ umieszczenia instrukcji przy stanowisku pra-
cy. Format ten powinien umozliwi¢ objecie wzrokiem catlej
instrukcji podczas jej czytania. Jest to wiec format odpo-
wiadajgcy formatowi znormalizowanemu As.
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Badania terenowe
W przeprowadzonej powyzej analizie r6znego rodzaju in-
strukcji wytonito sie szereg zagadnien, wymagajacych do-
ktadniejszego ustalenia. Co do niektérych z nich zajete zo-
stalo a priori pewne stanowisko, inne natomiast pozostaly
pod znakiem zapytania.

Aby zatem sprawdzi¢ stluszno$¢ wtasnych zalozen wyni-
kajagcycn z analizy oraz rozstrzygnaé kwestie watpliwe, po-
stanowiono zwr6ci¢ sie do uzytkownikéw instrukcji bhp
i zasiegna¢ ich opinii w drodze ankietowania.

Azeby jednak opinie te nie byly rozstrzelone a dotyczyly
konkretnych rozwigzan, w oparciu o wnioski wyszczegdl-
nione w poprzednim rozdziale, opracowano w szerszym gro-
nie pracownikéw naukowych CIOP i wydrukowano prébne
instrukcje dla 7 stanowisk pracy, a mianowicie: tokarki
uniwersalnej, karuzelowej, wiertarki, wiertarkofrezarki, fre-
zarki, strugarki i szlifierki*). Tre$¢ i forma instrukcji zostaly
opracowane tak jak — wg autor6w — powinny wygladac
w rzeczywisto$ci po to, aby zwréci¢ mys$| krytyczng przede
wszystkim na wskazane w ankiecie zagadnienia a nie roz-
prasza¢ uwagi na inne kwestie.

Nastepnie na podstawie tych instrukcji opracowana zostata
ankieta, zawierajgca pytania dotyczace przede wszystkim za-
gadnien nierozstrzygnietych i innych, dajacych ogdélny po-
glad na zagadnienie instrukcji bhp.

Poniewaz ankieta byta przeznaczona gtéwnie dla robotni-
kéw, nalezato ograniczyé do minimum ilos¢ pytan i sformu-
towac¢ je tak, aby odpowiedZz na nie nie przedstawiata zad-
nych trudnos$ci. Tekst ankiety jest nastepujacy:

1) Gdzie i jak wywieszono instrukcje? (nad obrabiarka na
specjalnej tabliczce, na $cianie w poblizu obrabiarki, na ta-
blicy ogtoszen w hali produkcyjnej itd.)?

2) Czy lepiej instrukcje wywieszaé czy tez opracowac
w matym formacie (kieszonkowym) i wydawaé do reki za
pokwitowaniem.

3) Jesli instrukcje nalezy wywieszac¢, to gdzie najlepiej?

4) Czy wielko$¢ liter jest wiasciwa i czy sg one tatwo czy-
telne?

5) Czy witasciwa jest barwa papieru i jego format?

6) Czy spos6b wywieszania instrukcji zapewnia jej trwa-
tos¢, dostepnos¢ i czytelno$é (czy sie nie brudzi, nie zdziera
itd.)?

7) Czy instrukcja nie zawiera btedéw
zacyjnych (jesli tak, wskaza¢ jakie)?

8) Czy nie brak w instrukcji jeszcze innych waznych spraw
majagcych wptyw na bezpieczenstwo i higiene pracy?

9) Czy instrukcja jest w obecnej formie pozyteczna (tak-
nie)?

10) Inne uwagi.

Ankiety te, w

techniczno-organi-

ilosci' od kilku do kilkunastu, zostaly ro-
zestane wraz z instrukcjami do 35 zaktadéw pracy pod-
legtych Ministerstwu Przemystu Maszynowego. Do pisma
wyjasniajgcego cel ankiety dotaczono wytyczne przeznaczone
dla dzialu bhp, omawiajagce sposéb stosowania instrukcji oraz

wypetnienia ankiety.

Ponizej podaje sie tekst tych wytycznych:

1) W instrukcje zaopatrzy¢ wszystkie obrabiarki, do kté-
te instrukcje sie odnosza. Je$li obrabiarki sa juz za-

instrukcje bhp, opracowane w zakladzie, wy-
co pozwoli na ich po-

rych
opatrzone w
wiesi¢ instrukcje CIOP dodatkowo,
rownanie.

2) Instrukcje wywiesi¢ w miejscu najbardziej dogodnym
dla jej uzytkowania (w poblizu obrabiarki) i w spos6b za-
formie poprawionej na

*) Ta ostatnia instrukcja podana jest w

koficu artykutu.
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pewniajgcy jej trwato$é, dostepnos¢ i czytelnos¢ (na tablicy
specjalnej, w ramce, na kartonie itd.).

3) Przy wywieszaniu instrukcji zwréci¢ uwage robotnikowi,
pracujagcemu na danej obrabiarce, ze wywieszanie to ma
charakter doswiadczalny. Chodzi o zebranie danych, ktérych
rodzaj oméwiono w ankiecief formularze ankiety zalgcza sie)
Dane te pomoga Centralnemu Instytutowi Ochrony Pracy
opracowac¢ wilasciwe metody przygotowania i stosowania in-
strukcji na stanowiskach pracy.

4) Omowi¢ krotko z robotnikiem (przy duzej ich liczbie—
z wybranymi robotnikami), pracujagcym na danej obra-
biarce (ktéra zaopatrzono w instrukcje) pytania ankietowe
i poprosi¢ go o zwracanie uwagi na te sprawy przez naj-
blizsze 2 tygodnie.

5) Omoéwié¢ krotko z majstrem znaczenie i przebieg ankiety
i poprosi¢ go o pomoc oraz przygotowanie witasnych uwag.

6) Po dwdch tygodniach rozda¢ formularze ankiety z prosbha
o wypetnienie rubryk, podpisanie i zwrot do dziatlu bhp.
Wypetniaé¢ ankiete powinni robotnicy przy obrabiarkach,
ktére zaopatrzono w instrukcje, oraz majstrowie. Pomoc ze
strony personelu bhp przy wypetnianiu ankiety przez robot-
nik6w jest bardzo pozadana.

7) Przestaé wypetnione ankiety do Centralnego Instytutu
Ochrony Pracy w Warszawie, ul. Tamka 1, wiraz z wtasnymi
uwagami na temat ankiety i instrukcji.

Jak wynika z tych wytycznych, chodzito o uzyskanie wy-
powiedzi nie tyle stuzby bhp, ile majstréw i przede wszyst-
kim samych robotnikéw.

Opr6cz badan ankietowych, przeprowadzano wywiady
ustne z pracownikami kilku zakladéw pracy. W rozmowach
poruszone byly te same zagadnienia, co w ankiecie, a po-
nadto w czasie bytnosci w zaktadach pracy zwracano uwage
na spos6b wywieszania instrukcji, ich wykorzystanie oraz
zainteresowanie, jakie ich wywieszenie wywotato ws$réd za-
togi.

Odpowiedzi ankietowych otrzymano 133. Wypowiedzi
0g6t potwierdzajag uprzednio wyciggniete wnioski.

na

Whnioski z materialu ankietowego

Zakres instrukcijil

Na pytanie 8 ankiety (czy nie brak w instrukcji wskazan)
olbrzymia wiekszo$¢ odpowiedzi (118) jest negatywna.

Znajdujemy zaledwie kilka odpowiedzi zgadajacych wpro-
wadzenia dodatkowych wskazan. Jeden z majstréw uwaza,
ze stuszniejsze bytoby potgczenie instrukcji Ibhp z instrukcja
obstugi. Jest to jedyna wypowiedz w tym kierunku, nie po-
parta zresztg zadnym uzasadnieniem. Uczestnicy ankiety po-
twierdzili zatem zalozenie, ze instrukcja bhp przeznaczona
do wywieszania powinna zawieraé tylko te wskazania, ktore
maja bezposredni wplyw na bezpieczenstwo i higiene pracy.

Kilku ankietowanych proponuje dodanie punktéow doty-
czacych np. o$wietlenia z sieci o obnizonym napieciu,
umieszczenia drewnianych kratek przy obrabiarkach, wy-
dawania wtasciwych ubran ochronnych, ustalenia grubosci
lin do przenoszenia ciezar6w, a wiec wskazanh przeznaczonych
przede wszystkim dla kierownictwa. Wypowiedzi takich jest
bardzo niewiele. Znaczna wiekszo$¢ nie wysuwa tego ro-
dzaju zadan.

Wobec istnienia koniecznos$ci selekcji wskazan, mozna wiec
uzna¢ za wtasciwy wniosek umieszczenia w instrukcjach
tylko tych wskazan, ktére dotyczg bezposSrednio pracowni-
kéw zatrudnionych na danym stanowisku pracy

Propozycje wyodrebnienia w oddzielnag instrukcje punk-
tow natury ogo6lnej znajdujemy tylko w jednej ankiecie,
z tym, ze wniosek ten nie jest umotywowany. Z pozostatych
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ankietowanych nikt nie kwestionuje umieszczenia i powta-
rzania tych punktéw w kazdej instrukcji. Mozna wigec przy-
ja¢, ze przewazajagca znacznie wiekszo$¢ podziela zdanie
o celowos$ci tagczenia w jednag wsp6lng instrukcje zaréwno
wskazan ogo6lnych jak i szczegdétowych.

Kilku ankietowanych (4) wypowiada sie za dodaniem do
instrukcji punktu informujgcego o karach za nieprzestrze-
ganie wskazan instrukcji lub tez o wypadkach spowodo-
wanych niestosowaniem sie do wskazan. Wniosek ten za-
stuguje na uwzglednienie.

Dwie osoby zwracaja uwage na konieczno$¢ przeredago-
wania punktu dotyczacego ambulatorium, stwierdzajac, ze
w razie skaleczenia mozna réwniez korzystaé z apteczek od-
dzialowych, a nie tylko z ambulatorium, w szczegélnosci
w godzinach, w ktédrych jest ono nieczynne. Uwaga jest
stuszna i nalezy ja uwzglednic.

Trzy wnioski wskazujg na potrzebe dodania wskazania
o koniecznos$ci uzywania prawidtowych narzedzi.

W niektérych wypowiedziach znajdujg sie wnioski o do-
danie wskazowki dotyczacej przestrzegania czystosci na sta-
nowisku pracy i przekazywania go w takim stanie nastepnej
zmianie. Dodanie takiego punktu wydaje sie niecelowe, gdyz
we wszystkich omawianych prébnych instrukcjach znajduje
sie wskazanie: ,Utrzymuj porzagdek na stanowisku pracy"“,
ktére obejmujg rowniez zagadnienia czystosci; a jezeli w cza-
sie pracy stanowisko jest utrzymywane czysto i porzadnie,
to bedzie w tym stanie przekazywane nastepnej zmianie.

W jednej ankiecie znaleziono poddbny punkt
stanu maszyny przekazywanej

dotyczacy
nastepnej zmianie. Ankieto-
wanemu chodzilo o to, aby pracownik pozostawit maszyne
zmiennikowi w stanie kompletnego wytgczenia i doprowa-
dzenia wszelkich posuwé6w do punktu zerowego. Punkt ten
jednak nie moze byé uwzgledniony, gdyz jest on niezgodny
z postepowymi metodami organizacji pracy np. metodg Zan-
darowej.

W jednej ankiecie spotykamy punkt, Zzadajacy uwzgled-
nienia wskazowki o zakazie stawania tytem do maszyny
podczas jej ruchu. Zadanie to moze byé stuszne w odnie-
sieniu do niektérych maszyn do obrébki metali (np. wier-
tarki, tokarki). Powszechnego znaczenia jednak nie ma.

Dziewieciu sposréd ankietowanych stawia zadanie, aby
w instrukcji byt rysunek danej maszyny ze wskazaniem
miejsc niebezpiecznych. Je$li chodzi o tekst instrukcji, wy-
konanie tego zgdania bedzie trudne, gdyz jak to juz oma-
wiano poprzednio zwiekszy rozmiary instrukcji (i tak juz
duzej). Mozna by jedynie zaleci¢, aby obok wywieszonej in-
strukcji, w miare moznosci, wywieszano dodatkowo rysunek
danej maszyny z zaznaczeniem miejsc niebezpiecznych.

Jedna z wypowiedzi zada wymienienia sprzetu ochronnego
na dane stanowisko pracy. Nie wydaje sie¢ mozliwe ani ce-
lowe wymienia¢ ten sprzet z uwagi na to, ze rodzaj jego za-
lezy nie tylko od rodzaju obrabiarki, ale i od warunkow jej
funkcjonowania, a przydzielenie sprzetu nalezy do kierow-
nictwa.

W jednej z ankiet znajdujemy zadanie dodania punktu

o uruchomieniu instalacji wentylacyjnej przy szlifierce.
Punkt ten jest stuszny i nalezy go uwzgledni¢.
Jeden z ankietowanych uwaza, ze trzeba doda¢ punkt

o koniecznos$ci przerwania pracy w razie defektu. Nie wy-
daje sie to celowe, ze wzgledu na to, ze nie kazdy defekt
wymaga wytgczenia maszyny. W przypadkach watpliwych
nalezy zawiadamia¢ przetozonego (co jest podane w instruk-
cji), a on zdecyduje czy maszyna z defektem moze nadal
pracowac.

Na pytanie 7 ankiety w jednym przypadku wytknieto rze-
komy btad, znajdujagcy sie w punkcie 1 prébnych instrukecji,
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ktéry nakazuje chowanie zwisajgcych czesci odziezy pod
ubranie robocze. Uzasadniono, ze zamiast tego wskazania
powinno by¢ inne, ktére w ogoéle zabrania noszenia krawa-
tow, chustek na gtowe o zwisajgcych koncach itp. Uwaga
ta wydaje sie niestuszna. Nakaz chowania zwisajacych czesci
odziezy jest catkowicie wystarczajgcy z punktu widzenia
bezpieczenstwa pracy, a jest jednoczesnie mniej krepujacy.

Innych bledéw nie wytknieto z tym, ze 2 spos$réd an-
kietowanych zastrzegto sobie odpowiedZz na to pytanie po
bardziej szczeg6towej analizie tresci instrukcji, czego jednak
nie uczynili. Réwniez zadne ze wskazanh instrukcji nie zostato
uznane za zbedne; ze strony jednego z ankietowanych maj-
strow byty zastrzezenia co do punktu: ,dbaj, aby oleje, sma-
ry i ciecze chiodzace nie byty porozlewane na podtodze“,
ktéry zdaniem jego nie dotyczy robotnika obstugujacego
maszyne, lecz specjalnego smarownika. Uwaga ta jest stusz-
na w odniesieniu do warunkéw lokalnych danego zaktadu
pracy, ale w wytycznych ogélnych nie moze by¢ uwzgled-
niona, gdyz nie wszedzie smarujg maszyne tylko smarownicy.
Inny pracownik uznal, ze punkt dotyczgacy stosowania osto-
ny frezéw jest niepotrzebny, co nie moze byé wziete pod
uwage jako wyraznie sprzeczne z zasadami bhp.

Uwazamy jednak, ze w punkcie 7 ankieta nieco za-
wiodta. Chodzi o to, ze instrukcje omawiane w ankiecie nie
dotycza jedynie jednego okreslonego rodzaju obrabiarki ale
zarowno wsérdd szlifierek jak i innych obrabiarek sg rézne
ich rodzaje. W tym stanie rzeczy niektére wskazania instruk-
cji, np. dla szlifierek nie dotyczg w podanej formie wszyst-
kich szlifierek a sg dla niektérych nieaktualne, lub powinny
brzmie¢ nieco inaczej. Odpowiedzi na to w ankiecie nie byto.

Zagadnienie to wymaga jednak rozstrzygniecia.

Uktad

Uktadu graficznego dotyczyly pytania 4 i 5 ankiety.

Na pytanie 4 czy wielko$¢ liter jest wtasciwa i czy in-
strukcje sa tatwo czytelne, wiekszo$¢ wypowiedziata sie po-
zytywnie a tylko trzech ankietowanych odpowiedziatlo ne-
gatywnie stwierdzajgc, ze wielko$¢ liter jest za mata. Cztery
osoby rozr6zniajg rodzaj druku w instrukcjach i typuja
jako najlepszy — druk uzyty w instrukcjach dla obstugi
strugarki i frezarki, tzn. w tych, gdzie zastosowany zostat
najwiekszy wymiar liter.

graficzny.

Jeden z ankietowanych proponuje, aby najistotniejsze ele-
menty instrukcji pisa¢ tlustym drukiem. Wniosek ten nie
jest mozliwy do zastosowania, gdyz trudno z tak skondenso-
wanych instrukcji wybiera¢ jeszcze najbardziej istotne frag-
menty — wilasdciwie wszystko jest w nich wazne.

Jedna osoba podkresla, ze aby instrukcje byty czytelne,
nalezy je wywiesi¢ na odpowiedniej wysokos$ci.

Barwa instrukcji odpowiada prawie wszystkim,
trzech ankietowanych proponuje kolor seledynowy,
biaty, a jeden biate litery na czarnym tle.

Co do formatu instrukcji zastrzezenia zgtosity trzy osoby,
ktére stwierdzajg, ze format ten jest zbyt duzy, aby go umies-
ci¢ przy obrabiarkach.

tylko
trzech

Sposéb wywieszania.

Sposéb wywieszania instrukcji jest rozwigzywany przez
zaktady bardzo réznie. Przewaznie jednak umieszcza sie je
na $cianie lub filarze w poblizu obrabiarek, do ktérych sie
odnosza. Tam, gdzie ograniczano sie do przylepiania instruk-
cji bezposrednio na $cianie, ulegajg one szybkiemu zabru-
dzeniu i zniszczeniu. Dlatego tez wiekszo$¢ ankietowanych
domaga sie oprawienia instrukcji w ramki za szktem Ilub
celofanem (126). Pie¢ os6b proponuje wykonywanie instrukcji
na blasze emaliowanej, co naturalnie bytoby najlepszym roz-
wigzaniem, ale chwilowo, ze wzgledéw oszczednos$ciowych,
nie moze by¢ zalecane.
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W niektérych zaktadach prébowano umiesci¢ instrukcje
na korpusie obrabiarek, ale okazaly sie wtedy zbyt duze
i przeszkadzaly w pracy (dwie osoby zwracajg na to uwage).
Ankietowani, jezeli nie okre$laja doktadnie miejsca, w jakim,
ich zdaniem, powinny by¢é wywieszone instrukcje, podkre-
Slajag w kazdym razie konieczno$¢ umieszczenia ich tak, aby
byty widoczne ze stanowiska pracy. Tylko kilka os6b pro-
ponuje wywieszanie instrukcji w innych miejscach, jak np.
przy okienku narzedziowni.

Wydaje sig, ze nie jest mozliwe ustalenie jednolitego sy-
stemu wywieszania, a nalezy go uzalezni¢ od warunkéw lo-
kalnych danego zaktadu pracy, z tym jednak, ze jak zada
wiekszo$¢, powinny by¢ one umieszczone jak najblizej sta-
nowiska pracy.

Ankieta zawierata jeszcze jedno pytanie, ktére nie byto
bezposrednio zwigzane z przedmiotem nin. artykutu, a mia-
nowicie pytanie: ,Czy lepiej instrukcje wywieszaé czy tez
opracowa¢ w matym formacie i wydawaé¢ za pokwitowa-
niem?*

114 spos$réd ankietowanych wypowiedziato sie za wywie-
szaniem instrukcji. Dziesie¢ os6b uznato, ze stuszniejsze be-
dzie wydawanie instrukcji rdbotnikom do reki. Jeden pra-
cownik proponuje wydawanie za pokwitowaniem tylko przy
niektérych wazniejszych urzgdzeniach, inny znéw tam, gdzie
park maszynowy jest Zle rozmieszczony.

Siedem os6b uwaza, ze stuszne bytoby stosowanie obu sy-
stemoéw jednoczes$nie i to sie wydaje najbardziej wtasciwe.
Problem wymaga jeszcze dalszych badan.

Poniewaz na pytanie 9 ,Czy instrukcje w obecnej formie
sg pozyteczne?" wszyscy ankietowani, z wyjatkiem jednego,
odpowiedzieli pozytywnie, mozna wnioskowa¢, ze zaktady
pracy powinny w pierwszym rzedzie opracowac instrukcje
przeznaczone do wywieszania.

Wytyczne opracowania instrukcji bhp, wywieszanych
na stanowiskach pracy

Wnioski z analizy dotychczas stosowanych instrukcji oraz
z badan ankietowych na temat préobnych instrukcji pozwa-
lajg na, ustalenie szeregu tymczasowych wytycznych dotycza-
cych ,opracowania i stosowania instrukcji. Wytyczne te do-
tycza:

A) Tresci,

B) Formy.

C) Uktadu graficznego.
D) Sposobu uzytkowania.

Mamy nadzieje, ze wytyczne te postuzg w najblizszym cza-
sie do opracowania wielu nowych instrukcji, ktérych uzyt-
kowanie dostarczy nastepnie ciekawych i pozytecznych uwag
co do samej metody ich opracowywania. Uwagi te autorzy
niniejszego opracowania chetnie przyjmg i zuzytkujg do po-
prawienia swych wnioskow.

A. Tres¢

Jak wynika z analizy, instrukcje powinny opracowywac
w zasadzie zaktady pracy, azeby dostosowaé¢ wskazania do
specyfiki urzadzen i $srodowiska. Jesli instrukcje beda opra-
cowywane centralnie, to nalezy — przed tekstem instruk-
cji — doda¢ wezwanie do stosowania sie tylko do wskazan,
ktére dotycza danego urzadzenia.

Instrukciji.

Przy ustalaniu wskazan instrukcji ibhp nalezy kierowa¢
sie nastepujacymi zasadami:
1) Instrukcja bhp wywieszana na stanowisku roboczym

nie zastepuje instrukcji technologicznej. Powinna ona za-
wiera¢ wytgcznie wskazania majace bezpos$redni wpltyw na
bezpieczenstwo i higiene pracy. W zasadzie nie nalezy umie-
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szcza¢ w instrukcji opisu danego stanowiska, wskazéwek ob-
stugi nie majacych zwigzku z bhp itp.

2) Wskazania instrukcji nalezy ograniczy¢ przede wszyst-
kim do tych, z ktérych maja korzysta¢ bezposSrednio pra-
cownicy obstugujacy dane stanowisko. Wskazania przezna-
czone dla konstruktoréw lub kierownictwa, mozna odrzucié
woéwczas jes$li uwazamy, ze instrukcja bytaby zbyt obszerna,
a takze wowczas, gdy w danym zakladzie w najblizszym
czasie nie bedzie urzadzen, o ktérych w danym punkcie jest
mowa.

3) W instrukcji nie nalezy podawa¢ przyczyn ewentual-
nych wypadkéw, ktére moga sie znalez¢ w szczegodtowych in-
strukcjach obstugi wydawanych robotnikowi do reki.

4) Informacji o skutkach niestosowania sie do wskazan
instrukcji nie nalezy umieszczaé¢ przy poszczegdlnych wska-
zaniach, lecz w formie osobnego punktu, na konAcu
strukcji:

in-

Wskazania instrukcji mozna podzieli¢ na 3 rodzaje:

a) wspolne wszystkim stanowiskom pracy przy urza-
dzeniach produkcyjnych,

b) wspélne stanowiskom pracy przy pewnym typie
urzadzen produkcyjnych,

c) szczegblne dla danego stanowiska pracy.
Jako niezbedne do umieszczenia w instrukcjach
z grupy wskazan wspoélnych wszystkim stanowiskom
pracy nalezy uzna¢ wskazania dotyczace zagadnien:
1) uzywania wtasciwego ubrania roboczego i ochron
osobistych,

2) stosowania wszystkich oston danego urzadzenia,

3) stosowania odpowiednich (dobranych i nieuszko-
dzonych) narzedzi,

4) meldowanie przetozonemu o wszelkich uszkodze-
niach danego urzadzenia,

5) utrzymania porzadku na stanowisku pracy,

6) korzystania z apteczki oddziatowej lub ambula-

torium.

ad b) Drugi rodzaj wskazan (wspélnych danemu typowi
urzagdzen produkcyjnych) mozna omoéwi¢ tylko na podsta-
wie przyktadu. Jako przyktad wybierzemy obrabiarki do
metali. W grupie tej wymieni¢ nalezy wskazania, omawia-
jace takie zagadnienia jak:

ad a)

1) odpowiednie uktadanie przedmiotéw obrabianych,
2) wiasciwe ustawianie oS$wietlenia miejscowego,

3) wtasciwe zamocowanie przedmiotu obrabianego,
4) nierozlewanie smaréw i olejéw,

5) chronienie instalacji elektrycznej przed zamoknie-
ciem,

6) wytagczenie silnika w razie przerwy w doptywie
pradu,

7) nieodchodzenie od obrabiarek, bedacych w ruchu.

ad c) Dla zilustrowania wskazan trzeciego rodzaju (spe-
cjalnych dla danego stanowiska) wybrany zostatl przyktad
szlifierki. Dla innego typu obrabiarki wskazania te beda
naturalnie inne.

Oto zagadnienie, ktére nalezy wymieni¢ w
szlifierek:

instrukcji dla

1) sprawdzenie przed uruchomieniem szlifierki
Sciernice nie sg uszkodzone,

2) pozycja pracujgcego przy szlifierce w czasie jej
uruchamiania i pracy,

3) powolne dosuwanie przedmiotu do $ciernicy,

4) ustawienie podpo6rki przy recznym dosuwie szli-
fowanego przedmiotu,

5) uzywanie oston przed odpryskami,

6) wiaczenie pochtaniacza na pyt przy szlifowaniu na
sucho,

czy



7) wytgaczanie posuwu i odsuwanie przedmiotu od
Sciernicy przed zatrzymaniem szlifierki,

8) zakaz dokonywania pomiaréw przedmiotéw w cza-
sie ich Obrébki,

9) zakaz sprawdzania reka gtadkosci obrabianej po-

wierzchni w czasie obrébki

zatrzymanie $ciernicy przed zatozeniem' przedmiotu

lub uchwytu,

osuszenie $ciernicy po zakonczeniu pracy.

10)
11)

Jak wida¢ z powyzszych wskazan, nie wszystkie z nich od-
nosza sie do kazdego rodzaju szlifierki; dla niektérych pew-
ne wskazania bedg nieaktualne. W zwigzku z tym jest ce-
lowe umieszczanie na instrukcjach tego rodzaju, przed tek-
stem, nastepujacego wezwania: ,Przestrzegaj tych, nizej po-
danych wskazan, ktére odnosza sie do twojej szlifierki“.
Ulegnie takze zmianie tytut tych instrukcji, gdyz nie beda to
instrukcje np. ,dla szlifierki* lecz dla ,szlifierek".

B. Uktad i formutowania

"wskazahn

sposob

1) Poszczeg6lne wskazania instrukcji nalezy ujgc
w formie odrebnych punktéw.

2) Instrukcji nie nalezy dzieli¢ na czesSci (np. przed
przystgpieniem do pracy, w czasie pracy, po zakonhcze-
niu pracy).

3) Wskazania nalezy utozy¢é — w miare moznosci —
w porzadku chronologicznym wykonywanych czynnos$ci
na danym stanowisku.

4) Wskazania powinny byé zwiezte.

5) Kazde wskazanie powinno stanowi¢ odrebne, skon-
czone zdanie.

6) Wskazania nalezy podawac¢ w trybie rozkazujacym
(2 osoba liczby pojedynczej).

7) Wskazania lepiej formutowac¢ pozytywnie. Forme
negatywng uzywac tylko woéwczas, gdy pozytywna nie
jest mozliwa do zastosowania lub brzmi sztucznie.

8) Umieszczanie dodatkowo obok instrukcji rysun-
kéw lub fotografii*) ilustrujacych najbardziej niebez-
pieczne miejsca danego stanowiska jest celowe w przy-
padku nieskomplikowanych urzadzen i jesli instrukcja
jest krétka.

Stosownie do wytycznych zawartych w punktach A i B in-
strukcja bhp przy obstudze szlifierek do metali bedzie miata
nastepujacy tekst:

Przestrzegaj tych, nizej podanych wskazan, ktére odnosza
si? do twojej obrabiarki:

1) Przed przystapieniem do pracy wibz ubranie robocze.
Pamietaj, aby ubranie robocze byto zawsze zapiete i nie-
podarte. Rekawy powinny by¢ opiete przy napiestkach lub
zawiniete powyzej tokcia. Wszystkie luzno zwisajgce czesci
ubrania jak krawaty, chustki, szaliki itp. powinny by¢ scho-
wane pod ubranie robocze.

2) Zabezpieczaj witosy przed pochwyceniem ich przez obra-
cajace sie czesci szlifierki.

3) Przedmioty obrabiane uktadaj tak, aby nie zagradzaly
przejs¢ i drég transportowych.

4) Lampe warsztatowag nastawiaj tak, aby zaréwka, osSwie-
tlajgc dobrze miejsce obrabiane, nie razita jednocze$nie oczu.

5) Przed uruchomieniem szlifierki sprawdz, czy $ciernice
nie sa uszkodzone. Nie uruchamiaj szlifierki, jezeli ostony
Sciernic i napedéw nie sa zalozone i pewnie zamocowane.

*) W jednym z zaktadéw umieszczono fotografie tej maszyny, do
ktorej instrukcja sie odnosi i zaznaczono niebezpieczne elementy nu-
merami zgodnymi z numeracjag podang w instrukcji (przyj), red.).
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6) Przed uruchomieniem wrzeciona sprawdz, czy przed-

miot obrabiany jest dobrze zamocowany.

7) Uzywaj witasciwych i nieuszkodzonych narzedzi. Klucze
rozkalibrowane wymien. Nie przediuzaj kluczy przy pomocy
rury lub drugiego klucza.

8) Dbaj, aby oleje, smary i ciecze chtodzace nie byty po-
rozlewane na podiodze.

9) W czasie uruchamiania i pracy na szlifierce std6j z boku,
a nie naprzeciw $ciernicy.

10) Przy szlifowaniu na sucho pamietaj o witgczeniu wy-
ciggu do pytu.

11) Przedmiot szlifowany dosuwaj wolno do $ciernicy.
Przez gwaltowne dosuniecie przedmiotu i przy nadmiernym
docisku mozna spowodowac rozerwanie sie $ciernicy.

12) Przy recznym dosuwie szlifowanego
mietaj o wtasciwym**) ustawieniu podporki.

przedmiotu pa-

13) Uzywaj w czasie szlifowania oston zabezpieczajgcych
przed odpryskami (okulary ochronne, ekrany itp.).

14) Przed kazdym zatrzymaniem szlifierki wylacz posuw
i odsun przedmiot od Sciernicy.

15) Nie dokonuj pomiaréw przedmiotéw w czasie ich ob-
robki.

16) Nie sprawdzaj rekag w czasie obrébki gtadkosci obra-
bianej powierzchni.

17) Przed zaktadaniem obrabianego przedmiotu wzglednie
uchwytu zatrzymaj $ciernice.

18) Nie pozostawiaj po pracy mokrej $ciernicy, ale osusz
ja, pozostawiajac ja przez chwile na biegu jatowym przy
zamknietym doplywie cieczy chtodzgcej.

19) Chron

20) W razie spostrzezenia jakichkolwiek wuszkodzen szli-
fierki, instalacji elektrycznej lub instalacji cieczy chtodzacej
natychmiast zawiadom przetozonego.

instalacje elektryczng przed zamoknieciem.

21) W razie przerwy w doptywie pragdu wytgcz natychmiast
silnik.

22) Nie odchodz od szlifierki bedacej w ruchu. Przed odej-
Sciem zatrzymaj ja.

23) Utrzymuj porzadek na stanowisku roboczym.

24) W razie skaleczenia idZ natychmiast do ambulatorium
lub najblizszego punktu opatrunkowego.

ze niestosowanie sie do niniejszej instrukcji
Twym towarzyszom. Za jej nie-

Pamietaj,
grozi wypadkiem Tobie i

przestrzeganie mozesz by¢ pociggniety do odpowiedzial-
nosci.
C) Uktad graficzny

1) Instrukcja powinna by¢ drukowana.

2) Najlepszy format jest As w uktadzie pionowym.

3) Nalezy stosowac¢ uktad dwuszpaltowy.

4) Kolor instrukcji: tto zétte (odcien cieply), druk czarny.
5) Rodzaj druku: a) tytut 48 i 36 p. tlusty.

b) tekst 16 — 20 p. Paneuropa tlusty.
(w zaleznos$ci od dtugosci instrukciji).

D) Sposéb wuzytkowania.

1) Instrukcje powinny by¢ wywieszane jak najblizej sta-

nowiska pracy, do ktérego sie odnoszga. W zaleznosci od ro-

**) Przy instrukcjach opracowywanych w zakladach pracy nalezy
od razu wistawi¢ odpowiednie dane cyfrowe, zaleznie od typu obra-
biarki (przyp. aut.).
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dzaju stanowiska i warunkéw lokalnych bedzie to np. kor- 3)
pus obrabiarki, $ciana w poblizu danego urzadzenia, szafka N€MY robotnikowi i w cza§ie ins.truktazu _bhp na stano-
na narzedzia itp. wisku roboczym powotywac sie na nig. Co pewien czas nalezy

2) Przed wywieszeniem, instrukcje powinny byé oprawione przepytywac¢ robotnik6w ze znajomos$ci wskazan zawartych
w ramke za szkiem, celofanem lub innym materiatem, za- W instrukcji. Instrukcja moze mie¢ takze zastosowanie przy

Na instrukcje nalezy zwr6ci¢é uwage nowo przyjmowa-

pobiegajacym zniszczeniu.

ALEKSANDRA KRYNSKA
Centralny Instytut Ochrony Pracy

szkoleniu okresowym.

Oznaczanie chlorku metylu w powietrzu*)

Przyblizona metoda iloSciowa

Autorka omawia podane w literaturze metody iloSciowe oznaczania chlorku metylu w po-
wietrzu, a nastepnie podaje zmodyfikowang metode ptomieniowa, ktéra pozwala na wykonanie

oznaczenia w ciggu paru minut.

Abtod od6cyjKgaeT b cBoefi cTaTbe orwchiBaeMbie b cneuHajibHofi

jinrepaType MeTOgw KOjimecTBeHHoro

onpegejieHHH 'coaepjKanHH b BO03,nyxe xjiopHCToro MeTHJia h npelyiaraeT MO/utcfmuHpoBaHHbiH MeToa ero
onpegejieHHH b iuiaMeHH ropejiKH, mto ri03BOjmeT npoH3BecTH aHajiH3 b TeTCHMi HecKOJibKiix MimyT.

Charakterystyka ogolna

Chlorek metylu jest bezbarwnym gazem o stabym eterycz-
nym zapachu i stodkim smaku. Ciezar wtasciwy, w stosunku
do powietrza wynosi 1,782. Po skropleniu przechodzi w bez-
barwng ciecz o temp. wrzenia — 24°. Z powietrzem tworzy
mieszaniny wybuchowe przy stezeniu 8,2—18,7%. Chlorek
metylu jest silng trucizng uktadu nerwowego. W duzych ste-
zeniach dziata narkotycznie.

Dziatanie trujace jest zwigzane z powstaniem alkoholu
metylowego i produktéw jego utlenienia w organizmie ludz-
kim. Krétkotrwate wdychanie stezen wiekszych jest mniej
niebezpieczne niz diugotrwate dziatanie stezen matych. Ste-
zenie dopuszczalne, podawane w literaturze angielskiej, wy-
nosi 0,2 mg/l. tazariew podaje stezenie 0,4 mg./l, zaznaczajgc
jednak, ze nalezy je uwaza¢ za znacznie wyzsze od dopusz-
czalnego.

Chlorek metylu jest stosowany w chtodnictwie w réznego
typu lodéwkach i urzadzeniach chtodniczych. Jest on szcze-
g6lnie niebezpieczny ze wzgledu na brak wyraznego zapa-
chu ostrzegajgcego. Dlatego szybka metoda oznaczania przy-
blizonego stezenia w powietrzu ma w tym przypadku spe-
cjalnie duze znaczenie.

Przeglad metod'oznaczania ilosciowego chlorku
metylu

Metody iloSciowego oznaczania chlorku metylu, podobnie
jak metody oznaczania innych chlorowcopochodnych weglo-
wodoréw polegajg na spaleniu chlorku metylu, pochtodnie-
ciu produktéw spalania i nefelometrycznym albo miareczko-
wym oznaczeniu ilosci otrzymanych chlorkéw. Metody te sa
niespecyficzne i dosy¢ skomplikowane.

Metoda polegajgca na
w piecu

spalaniu
elektrycznym.

Badang probke 0,5—2 1 przepuszcza sie przez rurowy piec
elektryczny typu Marsa, ogrzany do temperatury 850 900"
Produkty spalania pochtaniane sg w dwéch ptuczkach z roz-
tworem arseninu sodu. Zawarto$¢ chlorkéw mozna oznaczy¢
nefelometrycznie, na podstawie zmetnienia wystepujacego po
dodaniu azotanu srebra. Metoda jest dluga, gdyz spalanie

*) Artykut opracowany na podstawie

pracy wykonanej w CIOP.

proby trwa 1—15 godz.,, ponadto przed oznaczeniem trzeba
wykona¢ $lepg prébe z czystym powietrzem, ktéra wymaga
rowniez takiego samego czasu.

Metoda spalania w mikropalniltu

Badang préobke powietrza o znanej objeto$ci wprowadza sie
przez boczng rurke do palacego sie mikropalnika. Palnik taki
mozna zrobié, naktadajac na mikropalnik laboratoryjny rur-
ke T i zamykajgc dolny dopltyw powietrza. Na specjalnej
podstawce przymocowanej do palnika, ponizej jego wylotu,
umieszcza sie staly weglan amonu. Amoniak wydzielajgcy sie
przy ogrzewaniu tgczy sie z produktami spalania chlorku
metylu, dajgc chlorek amonu. Palnik jest umieszczony pod
kloszem, ktérego wylot polagczony jest z wiezg absorpcyjna,
wypetniong szklanymi peretkami i osadnikiem Cottrella. Po-
wietrze jest przeciggane przez zestaw przy pomocy pompy
wodnej. Po skonczonym spalaniu ostone i urzadzenie po-
chtaniajgce wyptukuje sie parokrotnie woda i oznacza sie
chlorki miareczkowo, metoda Volharda, dodajac odmierzo-
ng ilos¢ 0,025 n roztworu azotanu srebra i odmiareczkujgc
nadmiar rodankiem amonu. Metoda ta nadaje sie do ozna-
czania stezen rzedu 0,1 mg/l, jest jednak diuga i klopotliwa.

Metoda

spalania w luku

elektrycznym

Metoda ta polega na rozkltadzie chlorku metylu w Iluku
elektrycznym. Zmierzong objeto$¢ powietrza przepuszcza sie
przez tuk miedzy elektrodami weglowymi. Produkty rozkta-
du sg pochtaniane w piluczkach z roztworem arseninu sodu.
Préobka zakwaszana jest kwasem azotowym, nastepnie do-
daje sie azotanu srebra i poréwnuje powstate zmetnienie ze
skalg wzorcow. Metoda jest doktadna,
plikowanej aparatury.

ale wymaga skom-

Metody ptomieniowe

Jedynym prostym sposobem oznaczania niebezpiecznych
stezen par chlorowcopochodnych weglowodoréw w powietrzu
jest préba Beilsteina. Polega ona na tym, ze $lady chlorow-
copochodnych obecne w powietrzu reaguja z blaszkg mie-
dziang umieszczong w ptomieniu palnika, dajgc chlorowco-
pochodne zwigzki miedzi, kt6re zabarwiajag ptomien na koloi
zielony a przy.stezeniach wiekszych — rzedu paru dziesig-
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tych »« — na kolor jasnoniebieski. Natezenie zabarwienia
zmienia sie w zalezno$ci od stezenia zwigzkéw chlorowcopo-
chodnych w powietrzu i zalezy nie tylko od ilosci chloru, ale
rowniez od charakteru danego zwigzku. Istnieje pare mody-
fikacji tej metody, réznigcych sie szczegétami wykonania,
typem uzywanego palnika itp. Przy bardzo starannie dobra-
nych warunkach wykonania préby osiggnigto dla bromku
metylu czuto$¢ 0,01 mg/1.

W metodzie opisanej w ,Methods for the detection of toxic
gases in industry. Organic Halogen Compounds* (5) jest
stosowany specjalny palnik spirytusowy z pompka, ktory
zapata sie w atmosferze badanej i wtedy mozna obserwowac
zabarwienie ptomienia. Ten sposéb nie moze jednak by¢ sto-
sowany do oznaczania zwigzkéw palnych, jak: chlorek me-
tylu, chlorek etylu lub w obecnosci innych gazéw palnych.
W tym przypadku palnik umieszcza sie w pomieszczeniu
izolowanym a badane powietrze doprowadzane jest przy po-
mocy weza gumowego, przytagczanego do palnika.

Przyblizone stezenie odczytuje sie z dotaczonej tablicy,
ktéora uwzglednia 3 mozliwosci: stabe $lady zabarwienia,
blade ale wyrazne zabarwienie zielone ptomienia i jasno-
zielone zabarwienie. W metodzie opracowanej dla bromku
metylu (2) podany jest sposéb przygotowania zabarwien
standartowych. Odwazone ilosci jednobromobenzenu roz-
puszcza sie w oleju parafinowym. Prezno$¢é par bromoben-
zenu nad poszczeg6llnymi roztworami w danej temperaturze
wywotuje zabarwienie plomienia, odpowiadajacego okres$lo-
nym stezeniom bromku metylu.

Inng modyfikacja metody ptomieniowej jest opracowana
dla bromku metylu przez Jonesta i Kennedy (2) metoda
polegajaca na pochtonieciu obecnego w powietrzu zwigzku
na weglu aktywnym a nastepnie na ogrzewaniu wegla
w ptomieniu w kontakcie z siatkg miedziang. Tg metoda
mozna osiagngé¢ czuto$¢ 0,004 mg bromku metylu na 1 1

Czes$¢ doswiadczalna

Za podstawe do opracowania ,szybkiej metody oznaczania“
wybrano metode ptomieniowg, jako najodpowiedniejszg do
tego celu. Metoda jest prosta, jednak, aby otrzymaé wyniki
powtarzalne i mie¢ mozno$é oceny ilosciowej obecnego w po-
wietrzu chlorku metylu, musza by¢ bardzo doktadnie usta-
lone warunki wykonania oznaczenia, typ palnika, wielko$¢
ptomienia, sposéb doprowadzenia powietrza badanego, oSwie-
tlenie itp. Do oznaczeh uzywano prostego palnika spirytuso-
wego, nad ktérym umieszczono siatke miedziang. Poniewaz
chlorek metylu jest palny, zapalenie palnika w atmosferze
badanej mogtoby by¢ niebezpieczne. Aby tego uniknaé,
préobke powietrza pobierano do strzykawki na 50 ml i wpro-
wadzano bezposrednio do ptomienia palnika pod siatke.
Zabarwienia wzorcowe otrzymywano przy pomocy Wwzorco-
wych mieszanek, zawierajgcych znane ilosci CHjjCI.

Palnik do oznaczania CHSCl. Palnik sktada sie z blaszane-
go naczynka o $rednicy wewn. 16 mm i wysoko$ci 18 mm
wykonanego z blachy zelaznej. Nad palnikiem w odlegtosci
7 mm umieszczony jest poziomo prostokatny kawatek gestej
siatki miedzianej (15 oczek/cm biezacy), o wymiarach 25X35
mm wykonanej z drutu o $rednicy ok. 0,2 mm. Siatka jest
ruchoma, tak by mozna jg byto odsuwaé¢ przy nalewaniu
alkoholu. Do palnika jest przymocowana rurka z blachy
zelaznej (w ostatecznos$ci moze by¢ rurka z trudnotopliwego
szkta), o $rednicy wewnetrznej 3 mm, skierowana pod katem
45° w stosunku do siatki. Cato$¢ jest umieszczona na czar-
nej podstawce. Palnik musi by¢ wykonany doktadnie wg za-

winx Axuu wW W w
taczonego rysunku. Szczegélnie wazny jest kat nachylenia
rurki oraz odpowiednie umieszczenie wylotu rurki. Jako

paliwa uzywano czystego metanolu, ktéry daje bladoniebie-
ski ptomien. Prébowano zastosowac¢ alkohol etylowy (rekty-
fikat), dawat on jednak ptomien lekko $wiecacy, co utrud-
niato obserwowanie zielonego zabarwienia.

Wykonanie oznaczenia. Palnik napetniamy alkoholem i za-
palamy. Jezeli ptomien wykazuje zabarwienie zielone, co
moze by¢ skutkiem poprzednio wykonywanej préby, nalezy
odczeka¢ az zabarwienie zniknie i ptomien przybierze kolor
bladoniebieski. Jezeli zabarwienie, wzglednie $Swiecenie pto-
mienia utrzymuje sie czas dluzszy, wskazuje to, ze alkohol
jest zanieczyszczony i nie nadaje sie do prob, albo ze w po-

Rys. 1. — Palnik do oznaczania chlorku

metylu:
we, b) siatka miedziana, c)

rurka zelazna,

a) naczynie tleno-
d) statyw.

wietrzu sg obecne zanieczyszczenia, powodujgce zabarwienie
ptomienia.

Siatka moze by¢ nagrzana najwyzej do ciemnoczerwonego
zaru. Silniejsze rozgrzanie siatki powoduje pomaranczowe
zabarwienie ptomienia, ktére umozliwia wykonanie préby.
Palnik jest gotowy do uzytku, gdy pali sie bladoniebieskim
ptomieniem, wysokos$ci 1,5—2 cm. Prébke powietrza z chlor-
kiem metylu pobierano do strzykawki na 50 ml.

Dla wykonania oznaczenia wylot strzykawki przytgczano
do obecnej rurki planika, przy pomocy mozliwie krétkiego
kawatka weza gumowego i wykonujgc szybki suw tloka
trwajacy 3—5 sek, wdmuchiwano od razu calg ilos¢ powie-
trza w ptomien, przy jednoczesnym obserwowaniu zabar-
wienia. Wazne jest, by préba byta wykonywana stale w tych
samych warunkach oswietlenia, w miejscu mozliwie zaciem-
nionym. Ptomien nalezy obserwowaé¢ na czarnym tle i palnik

umieszcza¢ na czarnej podstawie. Wskazane jest wykony-

wanie proby pod wyciggiem ze wzgledu na pewng ilos¢
fosgenu, ktéra powstaje w tych warunkach z chlorku
metylu.

Proby z mieszankami wzorcowymi

Mieszanke wzorcowg przygotowano w suchej butli szkla-
nej z tubusem o doktadnie zmierzonej pojemnos$ci 5 1

Butla byta zamknieta korkami igelitowymi z osadzonymi
w nich kranami. Butle podigczono na kilkanascie sekund do
pompki wodnej w celu wywotania rozrzedzenia. (Uwaga:
nie nalezy stosowa¢ duzego rozrzedzenia, chyba ze butla jest
wykonana zmocnego szkta). Nastepnie do strzykawki pobra-
no 50 ml. czystego chlorku metylu z butli stalowej, strzy-
kawke potaczono z butelkg i wprowadzono do niej odmie-
rzony chlorek metylu. Po odlgczeniu strzykawki Kran butli
otwarto na chwile dla wyréwnania cisnienia. Butle odsta-
wiono na V*—1 godz. dla wyréwnania stezen. W ten spos6b
otrzymano mieszanke zawierajgca 1% CH3Cl co odpowiada
20 mg/l. W analogiczny spos6b, odmierzajac przy pomocy
strzykawki potrzebng ilo§¢ mieszanki poprzedniej, pczygoto-
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wano w dwoéch butelkach 2-litrowych mieszanki o 'stez.
0,1% tj. (2 mg/1) i 0,02% (0,4 mg/l). Stezenia posSrednie otrzy-
mywano, pobierajac do strzykawkil odpowiednia ilos¢ ml
mieszanki o stez. 0,1% i rozcienczajac je w strzykawce po-

Stezenie CiLCc1 o o
Zabarwienie ptomienia
mg/1 %
0,2 0,01 Siady zielonego zabarwienia
blade zabarwienie, zielone, gtow-
0,4 0,02 nie na obwodzie ptomienia
zabarwienie bladozielone catego
0,8 0,04 ptomienia
1,2 0,06 intensywne zabarwienie zielone
i wyzsze i wyzsze catego ptomienia

wietrzem do 50 ml. Prébke pobiera sie z butelki przy otwar-
tym dolnym kranie. Mozna pobra¢ do 10% mieszanki wzor-
cowej, bez uwzglednienia zmian stezenia.

EDMUND MOSZYNSKI

BADANIE GUMY KALOSZOWEJ NA PRZEBICIE PRADEM ELEKTRYCZNYM Nr 9

Na podstawie szeregu préb, wykonanych z mieszankami
o ré6znych stezeniach, ustalono, ze pierwsze $lady zielonego
zabarwienia wystepujg przy stez. 0,2 mg/l. Ze wzrostem
stezenia intensywno$¢ zabarwienia wzrasta, kolor zielony
staje sie jasSniejszy i bardziej Swiecacy. Przy stezeniu ok.
3 mg/l kolor zielony zaczyna przechodzi¢ w jasnoniebieski.

Zmiany zabarwienia w zaleznosci od stezenia przedstawia
nastepujaca, tablica.

W praktyce po nabraniu pewnej wprawy w ocenianiu za-
barwienia, nie jest konieczne otrzymywanie zabarwien
wzorcowych przy kazdym oznaczeniu.
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Badanie wierzchniej gumy kaloszowej na przebicie prqdem

elektrycznym

Autor opisuje przeprowadzone badania, zmierzajace do ustalenia zaleznos$ci pomiedzy napie-

ciem przebicia préobek wierzchniej

gumy kaloszy dielektrycznych i czasu przytozenia tego na-

piecia oraz przeprowadza analize otrzymanych wynikéw.

Abtop o06cyiKgaeT b cBoeii CTaTbe HcnbiTaHM HMewuiHe uejibio ycTanoBHTb 3aBHCHMOCTb Menmy Hanpa-

>KeHHeM, npn kotopom npoHcxogHT npodoft BepxHeii Kajioiimoii

pe3HHbi nonBepraioinerocH HcnbiTaHiiio

o6pa3iia, h BpeMeHeM npiMoiKeHHfl stoto HanpiDKeHHH, a TaioKe aHajiH3npyeT nojtyiieHHbie npn npoH3Be-

AeHHDbIX HCnbITHHHHX pe3yjibTaTbi.

Mianem dielektrycznego gumowego sprzetu ochronnego
okreslamy taki sprzet ochronny jak: rekawice dielektrycz-
ne, kalosze dielektryczne oraz po6tbuty dielektryczne. Uzyt-
kownikami tego sprzetu sg przede wszystkim monterzy za-
trudnieni przy obstudze, naprawie oraz konserwacji r6znych
urzadzen elektrycznych wysokiego i ,niskiego napiecia. Wy-
mieniony sprzet ochronny podlega, zgodnie z odpowiednimi
przepisami bezpieczenstwa pracy, badaniu na przebicie wyso-
kim napieciem, a mianowicie — pierwszy raz po wyprodu-
kowaniu sprzetu, nastepnie okresowo w odstepach poétrocz-
nych, bez wzgledu na to, czy sprzet ten w miedzyczasie byt
uzywany, czy tez nie.

Odnos$ne przepisy przewiduja — na przyktad dla kaloszy
dielektrycznych — badanie ich wytrzymatoséci izolacyjnej
przez przytozenie (do powierzchni zewnetrznej i wewnetrz-
nej kalosza) napiecia probierczego, wartosci 5 kV w czasie
2 minut, dla badania pierwszego» po wyprodukowaniu sprze-
tu, oraz 3,5 kV w czasie 1 minuty dla badan okresowych.

Dla tych warto$Sci napie¢ probierczych oraz czaséw przy-
tozenia tych napie¢ przy prébach na przebicie gumowego
dielektrycznego sprzetu ochronnego nie znaleziono ani teo-
retycznego ani praktycznego uzasadnienia.

Praktycznie spodziewano sie jednak, ze przy przeprowa-
dzaniu badan na prébkach gumy przy pomocy napie¢ r6z-
nej wartosci, istnieje pewna zalezno$¢ pomiedzy napieciem
przebicia i czasem przytlozenia tego napiecia.

Przemawiatlo za tym po pierwsze to, ze przy dluzszych
czasach przytozenia napigecia nastepuje Wzrost temperatury
badanej préobki wplywajacy na zmiane procesu przebiegu
przebicia, a po drugie, ze pod wplywem zmiennego pola
elektrycznego nastepujg wewnetrzne zmiany w strukturze
gumy dielektrycznej, mogace spowodowac ostabienie wtas-
nosci izolacyjnych gumy.

Méwimy o wplywie zmiennego pola elektrycznego, ponie-
waz z przyczyn ekonomicznych caty dielektryczny gumowy
sprzet ochronny badany jest na przebicie pradem zmiennym
o0 czestotliwos$ci 50 okr/isek. W ten sam spos6b oczywiscie
badano takze prébki gumy kaloszowej w niniejszej pracy.

Celem niniejszej pracy*) byto usprawnienie, czy i w jaki
sposéb przejawia sie wspomniana juz wyzej zalezno$¢ po-
miedzy napieciem przebicia a czasem przylozenia danego
napiecia probierczego.

Préby napieciowe oraz ich wyniki

W oparciu o odnos$na literature fachowg, przyjeto naste-
pujace warunki badania prébek gumy kaloszowej:

1. probki wierzchniej gumy kaloszowej o
15X15 cm umieszczano pomiedzy dwiema elektrodami mo-

wymiarach

*) Prace wykonano w Centralnym Instytucie Ochrony Pracy,
w Warszawie. Artykut opracowano na jej podstawie (przyp. red.).



Nr 9

sieznymi o Srednicy 50 mm i o krawedziach odpowiednio za-
okraglonych, przy czym nacisk gérnej elektrody na prébke
wynosit okoto 100 g na kazdy cm2 powierzchni styku elek-
trody z prébka,

2. préby przeprowadzono w powietrzu o temperaturze
pokojowej,

3. przytozone napiecie regulowano w sposéb ciagty, od zera
do pozadanej wartosci probierczej, z szybkos$cig okoto
1 kV/sek.

Do przebadanych ogétem 87 sztuk prébek gumy kaloszowej
przyktadano nastepujace napiecia probiercze: 20 kV, 15 kV,
12 kV, 10 kV oraz 8 kV.

Z 9 prébek badanych napieciem 24 kV, tylko jedna wy-
trzymata to napiecie przez 20 sek., reszta probek ulegta
przebiciu natychmiast, z czego 5 prébek przebitych zastalo
juz przy nizszych napieciach (18 i 19 kV).

Z 28 probek, badanych napieciem. 15 kV, 12 prébek ulegto
natychmiastowemu przebiciu, reszta prébek wytrzymata na-
piecie 15 kV w r6znych czasach w granicach od 3 sek. do
8 godzin i 50 minut.

15 prébek badano napieciem 12 kV, z ktérych 4 ulegto
natychmiastowemu przebiciu, 7 probek wytrzymato czasy
od 3 sek. do 2 godzin i 3 minut, 4 probki natomiast nie ulegty
przebiciu, przy czym czas badania tych prébek wahat sie
w granicach od 4 godzin 5 minut do 8 godzin i 13 minut.

Napieciem 10 kV przebadano 25 prébek, z ktérych 2 sztuki
ulegty natychmiastowemu przebiciu, 3 prébki wytrzymaty
przytozone napigecie w czasie od 10 sek. do 2 godzin i 40 mi-
nut, 20 za$ probek nie ulegto wcale przebiciu, przy czym
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jednag z tych prébek trzymano pod napieciem przez 18 go-
dzin i 50 minut. Pozostale nieprzebite probki trzymano pod
napieciem po 3 godziny.

Napieciem 8 kV przebadano 7 prébek, z ktérych tylko
jedna zostata przebita w czasie 3 minut. Nieprzebite préobki
byly rbwniez trzymane pod napieciem po 3 godziny.

Analiza wynikéw i wnioski

Na podstawie otrzymanych wynikéw, nalezalo sporzadzic¢
wykres zaleznosci wysokos$ci napiecia przebicia od czasu
przebicia. Chcac na jednym wykresie umiesci¢ wszystkie
wyniki dla probek gumy kaloszowej, przyjeto dla zmiennej
czasu skale logarytmiczng w sekundach (rys. 1). Na wykre-
sie tym nie mozna bylo oczywiscie umiesci¢ wynikéw tych
prébek, ktére ulegty przebiciu natychmiastowemu lub w cza-
sie utamka sekundy.

Obserwujgc rozmieszczenie punktow na wykresie, mozna
od razu wywnioskowac, ze nie da sie wykres$li¢ zadnej krzy-
wej, ktéora by cho¢ w przyblizeniu mogta odzwierciedli¢ cha-
rakter otrzymanych wynikéw. Nasuwajg sie natomiast na-
stepujace spostrzezenia:

a) prawidtowej zaleznos$ci miedzy czasem i.napieciem prze-
bicia nie daje sie zauwazy¢,

b) mozna jednak zauwazy¢ dwa skupienia punktéw, szcze-
g6lnie dla napiecia 15 kV: jedno w okolicy czasu od 3 do
20 sekund, drugie za$ w okolicy czasu od 1900 do 10000 se-
kund (dla 15 kV, za$ dla calosci wynik6w mozna przyjac

granice te od 1300 do 10000 sekund).
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Dla przyktadu mozna powiedzie¢, ze dla napigcia probier-
czego 15 kV z dziewieciu probek, ktére wytrzymaly czas
20 sekund, osiem prébek wytrzymato czas ponad 1900 sek,
a tylko dwie probki wytrzymaty ponizej 300 sekund.

c) zewnetrzne ogledziny wszystkich probek wykazaty, ze
w grupie pierwszego skupienia (czas od 3 do 20 sekund),
wiekszo$¢ prébek posiada miejsce przebicia wewnatrz po-
wierzchni styku elektrody badawczej, mianowicie na dzie-
wie¢ probek tylko jedna ma miejsce przebicia na skraju
powierzchni styku elektrody, a osiem wewnatrz.

W grupie drugiego skupienia (czas od 1300 do 10000 se-
kund) z czternastu probek dziewie¢ posiada miejsce przebi-
cia wyraznie na samym skraju powierzchni styku elektrody,
dwie préobki majg miejsce przebicia wewnatrz tej powierzch-
ni jednak bardzo blisko skraju, a tylko trzy prébki po-
siadaja miejsce przebicia wyraznie wewnatrz powierzchni
styku elektrody.

d) probki badane przez czas dtuzszy lub przy napieciu po-
wyz.ej 15 kV, wykazujg na sobie dwa wspoétsrodkowe pier-
Scienie: jeden o $rednicy mniej wiecej obwodu powierzchni
styku elektrody 50 mm, drugi za$ wiekszy, o $rednicy okoto
60 do 65 mm.

Poniewaz — jak juz wyzej wspomniano — nie dato sie
otrzymaé zadnej przyblizonej nawet prawidtowej zaleznoSci
miedzy czasem a napieciem przebicia, i poniewaz na rys. 1
nie uwzgledniono wcale prébek o natychmiastowym prze-
biciu ani tez prébek, kté6re pomimo trzymania ich przez
czas dtuzszy pod napieciem probierczym, nie ulegly przebi-
ciu, trzeba bylo uciec sie do innego sposobu, mianowicie do
wykres$lenia krzywych procentowych przebicia dla poszcze-
g6lnych napieé probierczych.

W tym celu utozono dla kazdego napiecia probierczego
osobng tablice o nastepujgcych siedmiu rubrykach:

Tablica 1

Napiecie probiercze 10 kV

1 2 3 4 1 5 6 7
lose M0s¢
ilos¢  prébek \‘I)qubEK
< yzSz.
Czas probek 10,kV napie¢ suma  suma rubr.
bada- ktére , br. rubr.
w sekun- pvep” wytrzy- Ktore o rub ) b
dach y YUZY- \wytrzy- 30 4 2i4 Tubn
na maty maly
10 kVv czas
czas
rubr. 1 rubr. 1
i 25 23 28 51 53 0,963
3 25 23 28 51 53 0,963
5 25 23 26 49 51 0,961
10 25 23 24 47 49 0,960
15 25 22 23 45 48 0,938
30 25 22 20 42 45 0,934
60 25 22 19 41 44 0,932
120 25 22 19 41 44 0,932
180 25 22 19 41 44 0,932
300 25 2 19 41 44 0,932
600 25 21 17 38 42 0.905
900 25 2 17 38 42 0.905
1200 25 2 17 38 42 0,905
1500 25 21 16 37 41 0,903
1800 25 2 16 37 41 0,903
2700 25 21 14 35 39 0,898
3600 25 21 13 34 38 0.895
5400 24 21 11 32 36 0,890
7200 25 21 9 30 34 0,883

10800 25 20 6 26 31 0.839
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1. czas w jsekundach,

ilos§¢ probek badanych danym napieciem probierczym,

3. ilos¢ probek danego napiecia probierczego, ktoére wy-
trzymaty czas podany w rubryce 1,

4. ilos¢ probek wyzszych napigeé probierczych, ktére wy-
trzymaty czas podany w rubryce 1»

5. suma ilosci probek podanych w rubryce 3 i 4

N

6. suma ilosci probek podanych w rubryce 2 i 4,
7. iloraz utworzony z liczb podanych w rubrykach 5 i 6.
Nizej podane sa 3 takie tablice dla napie¢ probierczych

10, 12 i 15 kV:

W arto$ci podane w powyzszych tablicach w rubryce siéd-
mej pomnozonej przez 100 dadza nam procent probek, ktore
wytrzymaty dane napiecie probiercze w ciggu danego czasu.
W artosci te postuzyly do wykreslenia krzywych procento-
wych przebicia dla kazdego napigcia probierczego oddzielnie
w zaleznosci od czasu. Skale czasu przyjeto znowu jako
logarytmiczng — z tej samej przyczyny co na rys. 1.

Przy obserwacji przebiegu otrzymanych krzywych (rys. 2),
nasuwajg sie nastepujagce spostrzezenia:

1. Przebieg krzywej 12 kV wskazuje, ze gdy czas przy-
tozenia napiecia probierczego wzrasta od 1 sek. do ok. 1000

sek. — ilos¢ prébek wytrzymujgcych napiecie 12 kV spada
od ok. 87% do jok. 75% oraz, ze gdy czas ten wzrasta od
ok. 1000 sek. do ok. 10000 sek. — ilos¢ prébek wytrzymu-

jacych napiecie maleje od ok. 75% do ok. 35%. W tym
ostatnim wiec zakresie czasu krzywa ta wykazuje wyrazne
zatamanie.

2. Krzywa dla 10 kV napiecia probierczego wykazuje
przebieg podobny do krzywej 12 kV, aczkolwiek nie tak wy-
raznie, poniewaz nalezaloby prawdopodobnie prowadzi¢ ba-
danie prébek jeszcze przy znacznie dluzszych czasach (po-
nad 3 godziny).

Tablica 2

Napiecie probiercze 12 k\

1] 9 3 4 5 | e 1 7 J
losc o8¢
los¢  probek \‘Zl“’.be"
- yzsz.
Czas probek 12'kV napie¢ suma suma rubr. 5
bada- ktore .
w sekun- ktore rubr. rubr.
dach nych  Wylzy-  vuzy. 3i4 2i4 fubr. 6
na maty !
12 kV czas rrgzaaé/
rubr. 1 rubr. 1
1 15 11 17 28 32 0,875
3 15 11 17 28 32 0,875
5 15 10 16 26 31 0,840
10 15 10 14 24 29 0,828
15 15 10 13 23 28 0,821
30 15 10 10 20 25 0,800
60 15 10 9 19 24 0,792
120 15 10 9 19 24 0,792
180 15 10 9 19 24 0,792
300 15 10 9 19 24 0,792
600 15 9 8 17 23 0,740
900 15 9 8 17 23 0,740
1200 15 9 8 17 23 0,740
1500 15 8 8 16 23 0,696
1800 15 8 8 16 23 0,696
2700 15 8 6 14 21 0,667
3600 15 7 6 13 21 0,620
5400 15 6 5 11 20 0,550
7200 15 5 4 9 19 0,474
10800 15 4 2 6 17 0.353
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Napiecie probiercze 15 kV

2 3 | 4 5
ilog¢  1los¢
ilos¢  probek \‘,’Vg/";;‘;k
prébek 15 kV napie¢ suma
bada- ktére Ktére rubr.
nych  WyUZy- vy 3 4
na maty maty
15 kv czas czas
rubr. 1 rubr. 1
28 16 1 17
28 16 1 17
28 15 1 16
28 13 1 14
28 12 1 13
28 10 0 10
28 9 0 9
28 9 0 9
28 9 0 9
28 0 0 9
28 8 0 8
28 8 0 8
29 8 0 8
28 8 0 8
28 8 0 8
28 6 0 6
28 6 0 6
28 5 0 5
28 4 0 4
28 2 0 2
28 1 0 1

Tablica 3

suma
rubr.
204

rubr.
rubr.

0,586
0,586
0,552
0,482
0,448
0,357
0,321
0,321
0,321
0,321
0,286
0,286
0,286
0,286
0,286
0,214
0,214
0,178
0,143
0,072
0,036

Tlumaczy sie to tym, ze czasy przebicia wzrastajg nie-
wspoétmiernie w stosunku do obnizania napigecia probier-
czego.

3. Przebieg krzywej 15 kV o tyle jest podobny do po-
przednio omawianych krzywych, ze w zakresie czasu od
ok. 1000 sek. do ok. 10000 sek. ma miejsce podobny spadek
ilosci prébek wytrzymujgcych napiecie probiercze 15 kV,
chociaz zatamanie to posiada przebieg tagodniejszy, niz
np. przy krzywej 12 kV. Natomiast w zakresie czasu od
1 sekundy do ok. 60 sekund, przebieg krzywej 15 kV dos¢
znacznie odbiega od krzywych 10 i 12 kV. Zachodzi tu bo-
wiem dos$¢ znaczny spadek ilosci probek wytrzymujacych
napiecie 15 kV, mianowicie od 586°0, dla czasu 1 sekundy
do 32,1% dla 60 sekund. Objaw ten da sie wyttumaczy¢ tym,
ze przy wyzszych napieciach probierczych w zakresie czasu
mniej wiecej od 5 do 30 sekund zdarzajg sie czestsze
przebicia prébek tej gumy, spowodowane pewnymi zanie-
czyszczeniami materiatu lub jego niejednorodnoscia.

Zanieczyszczenia gumy ciatami obcymi majg swe Zzrddto
w niezbyt czystych warunkach produkcyjnych, niejednorod-
no$¢ materialu natomiast spowodowana jest niedoktadnym
zmieleniem wypetniacza gumy oraz tworzeniem sie peche-
rzykéw powietrza wskutek niestarannego przygotowania ma-
sy '‘gumowej.
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XYMENA GLISZCZYNSKA
Instytut.Naukowo-Badawczy Kolejnictwa

W SPRAWIE FIZJOLOGICZNEJ ANALIZY WYPADKOW Nr 9

W sprawie fizjologicznej analizy wypadkow przy pracy

Temat ,Analiza fizjologiczna wypadkéw przy pracy“ *) znajduje sie w planie 5-letnim Pracow-
ni Psychologii i Fizjologii Pracy INBK. Temat ten nie jest jeszcze opracowywany, dlatego po-

nizsza wypowiedZ ma charakter wytgcznie

wypadkowos$cig sa ogodlnikowe.

teoretyczny, a przedstawione propozycje badan nad

TeMa *“ <J>H3HOJiorngeckHH aHajiH3 ¢jiyiaeB npoH3BogcTBeHHoro TpaBMaTH3Ma* bxoaht b naTiijieTHHfi iman
padoT jiabopaTopim ncHxojiornn u (f>H3HOJiorHH Tpyga >KeJie3HOflopojKHoro Haymio- HccjieflOBaTejibCKO-
ro HHCTHTyTa. TeMa 3Ta eme ne pa3padoTaHa. llosTOMy paccy*fleHHa aBTOpa hocht hhcto TeopeTmec-

khh XxapaKTep h b cbh3h c 3thm ee npeujiojKenHa,

TaK*e odmero xapaKTepa.

M ateriaty dotyczace poszczeg6lnych wypadkéw, ich kla-
syfikacji i statystyki stanowig ogromny materiat. Przy prze-
gladzie tego materialu uderza czytelnika dysproporcja
w znajdujacych sie tam analizach, w zaleznosci od tego,
ktorych stron wypadku one dotycza. Strona techniczna wy-
padku jest zazwyczaj szczegbétowo rozpatrywana, natomiast
w stosunku do cztowieka zwigzanego z wypadkiem istniejag
wyrazne granice, ktérych analiza nie prébuje przekroczyé¢.
Ma to miejsce zaréwno przy ustalaniu przyczyn wypadkow,
jak i ich skutkéw.

W opisie wypadkéw, wywotanych ztym dziataniem urzg-
dzen, widoczne jest szczeg6towe i dociekliwe szukanie wady
w budowie mechanizmu czy zepsutego elementu. W stosun-
ku do wypadkéw, wywotanych przez niewtasciwe zachowanie
sie czilowieka, te samg drobiazgowos$¢ i dociekliwo$¢ znaj-
duje sie przy ustalaniu — kto wywotat wypadek, kto jest
winny. Natomiast analiza zachowania sie czlowieka, ktory
wypadek wywotal, jest juz bardzo schematyczna i powierz-
chowna. W aktach podana bywa kolejna godzina pracy
oskarzonego, ogdlny stan zdrowia, dziatanie alkoholu i tym
podobne ,okolicznos$ci tagodzace“. Nie uwzglednia sie w nich
jednak tego, ze zachowanie jsig cztowieka, kierowane os$rod-
kowym uktadem nerwowym, przebiega wedlug $cisle okre-
Slonych praw i jest wynikiem calego ciggu przyczyn zacho-
dzgcych zar6wno w organizmie czlowieka, jak i w otacza-
jacym ten organizm $rodowisku. Pomijajac dziatanie uktadu
nerwowego cztowieka, stosowana obecnie analiza nie potrafi
czestokro¢ odpowiedzie¢, dlaczego cztowiek winny wypad-
kowi postapit niewtasciwie.

Podobnie opis skutkéw wywotanych przez wypadek, szcze-
gétowy w obliczeniu uszkodzen technicznych i strat mate-
rialnych, w stosunku do ludzi poszkodowanych ogranicza
sie do ustalenia wytgcznie zewnetrznych**) obrazen i oka-
leczen. Zapomina sie tu, ze wypadek moze pociggnaé¢ za
sobg nie tylko uszkodzenia fizyczne ale i funkcjonalne or-
ganizmu, a silne przezycie, wstrzags nerwowy moze oddzia-
ta¢ mniej lub bardziej trwale na prace ukladu nerwowego.
Cztowiek, ktéry wyszedt zywy i caly z wypadku, jest nieraz
ciezko ,poszkodowany“, cho¢ ani sam ani jego otoczenie
nie wigze po6zniejszych chorobowych objawéw z przezytym
wydarzeniem.

Przy obecnym stanie wiedzy o czlowieku konieczne jest
jjogtebienie dotychczasowej analizy, dotknigcie tych pro-

*) Artykut niniejszy jest wypowiedzig dyskusyjng w zwigzku
z artykutem E. Czarskiego pt. ,Problem winy poszkodowanego*
zamieszczonym w Nr 3/55 naszego miesiecznika. Autorka krytykuje
podejscie E. Czarskiego, co do nieodpowiedzialnoéci cztowieka za
swoje czyny. Dalsza dyskusja jest pozadana (przyp. red.).

**) W formularzu ,Doniesienie o wypadku“ istnieje
zamieszczenia danych o urazach wewnetrznych (przyp.

mozliwo$¢
red.).

KacaiomuecH HcclieAOBaHHH TpaBMaTH3Ma, sbjihiotch

bleméw, przed ktérymi zatrzymywano sie. Sprawe wzboga-
cenia materiatdw dotyczagcych wypadkéw o fizjologiczng
analize zachowania sie cztowieka poruszyt, jako pierwszy,
na tamach czasopism zawodowych Edward Czarski w arty-

kule ,Problem winy poszkodowanego“, opublikowanym
w Nr 3 Ochrony Pracy. Wysuniecie tego nowego pro-
blemu, powszechnie niedocenianego przez ludzi zwigzanych

z produkcjg, stanowi niewatpliwie najwiekszg wartos¢ po-
wyzszego artykutu. OdpowiedZ na ten artykut nie ma na
celu szerokiego dyskutowania problemu akcentowanego w ty-
tule artykutu i podkre$lonego przez redakcje — problemu
winy poszkodowanego — lecz dotyczy¢ bedzie przede wszyst-
kim sprawy analizy fizjologicznej wypad-
kéw. Stad dalsze rozwazania bedg przebiegaly wedtug sche-
matu pytan: jaka jest warto$¢ analizy fizjologicznej doko-
nanej przez autora, jakie warunki powinna taka analiza
spetnia¢ i jakie korzysci przynies$é.

OdpowiedZ ma pierwsze pytanie sprowadza sie do oceny
krytycznej analizy wykonanej przez autora artykutu na
3 przyktadach wypadkoéw. Intencjg tej krytyki nie jest
wytykanie autorowi bledéw, kté6re moga zawsze mie¢ miej-
sce przy pierwszych prébach. Krytyka ma za zadanie wy-
kaza¢, ze poszczeg6lne wnioski autora, z ktérymi nie mozna
sie zgodzié, wynikajg jedynie z btedéw metodycznych i nie
podwazajg stusznosci postulatu fizjologicznej analizy nie-
wtasciwego zachowania sie cztowieka przy pracy.

Jedng z wad dokonanej przez autora analizy jest niedo-
stateczna ilo§¢ materiatu faktycznego, na ktdérej autor opiera
sie. Stad pochodzi, ze niektdre wnioski autora sa nieuzasad-
nione.

Przyktadem tego rodzaju twierdzen, jest ocena cztowieka
jako typu psychopatycznego na podstawie faktu, ze powto-
rzyt on btad raz juz popetniony (przykt. 3). Podobnie nie-
uzasadnione jest orzekanie przewagi procesu hamowania
nad pobudzeniem u cztowieka, u ktérego nie wytworzyt sie
po jednorazowym dos$wiadczeniu zwigzek miedzy dang sy-
tuacja a grozacym niebezpieczefnstwem i o ktérym wiadomo
zarazem, ze skupiony nad okres$long czynnos$cig nie reagowat
na bodzZce innego rodzaju — sygnaly ostrzegawcze. Obie te
informacje o zachowaniu sie czlowieka s zbyt skape dla
stwierdzenia, jakie procesy nerwowe byly poditozem tego
zachowania sig, a tym bardziej sa one niedostateczne dla
orzekania jstatoSci stosunkéw miedzy procesem pobudzenia
i hamowania u danego cztowieka.

W innych miejscach analizy (m.in. przykt. 2) mata ilos¢
danych faktycznych wywotuje watpliwos$é, czy rzeczywiscie
zostaty uchwycone istotne przyczyny btednych reakcji
cztowieka.
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Autor ttumaczy nieprawidtowe wykonanie przez pracow-
nika czynnosci przy ésmym jej powtérzeniu — zmeczeniem
tego cztowieka pod wplywem wysokiej temperatury i ztego
stanu zdrowia. Jednak w samym opisie wypadku znajduje
sie drobna informacja, ktéra nasuwa przypuszczenie o dzia-
taniu jeszcze innych czynnikéw. Wypadek miat miejsce przy
prébie uruchomienia nowej wywrotki wagonowej. Wykony-
wane przy niej czynnos$ci musialy byé tez w jakim$ sensie
nowe dla jrobotnika, skoro zapoznawano go z metodami
pracy przy wywrotce bezpos$rednio przed przystgpieniem do
pracy. Nowos$¢ pracy robotnika mogta polega¢ na tym, ze po
raz pierwszy obstugiwat wywrotke, a mogta ona tez wy-
nika¢ z nowego typu wywrotki, przy ktérej robotnik mu-
siat zmodyfikowaé swe dotychczasowe metody pracy.

Przy pierwszym zatozeniu mozna by przypuszczaé, ze przy-
czyna btednego zachowania sie cztowieka byt brak wycéwi-
czenia, a stad skilonno$¢ do pomytek, ktéra tatwo ujawnia
sie przy zmeczeniu.

Przy przyjeciu drugiego zalozenia nalezy sadzi¢, ze pod
wptywem zmeczenia mogly dojs¢ do gltosu stare nawykowe
metody pracy, nieodpowiednie w nowej sytuacji. Mieli-
by$§my tu do czynienia ze znanym w fizjologii zjawiskiem
rozhamowywania, pod wplywem zmeczenia, stereotypéw sil-
nie utrwalonych u danego czlowieka.

Aby upewni¢ sie co do prawdziwo$ci ktérejs z przedsta-
wionych hipotez mechanizmu btednego zachowania sie ro-
botnika — trzeba by mie¢ o wiele bogatszy opis wypadku
niz ten, ktéry autor artykutu przedstawit.

Drugi zarzut dotyczacy analizy wykonanej przez autora
ma bardziej zasadniczy charakter. Autor w swych rozwa-
zaniach postuguje sie falszywym obrazem funkcji uktadu
nerwowego cztowieka. Autor ignoruje fakt, ze wtasnie
dzieki pracy uktadu nerwowego, a $cislej méwigc pracy
kory mézgowej, cztowiek mysli, jest Swiadomy swego po-
stepowania, rozumie sens swych czynnos$ci, przewiduje kon-
sekwencje swego zachowania sie.

Btad uproszczenia funkcji kory mézgowej cztowieka wy-
stagpit najjaskrawiej w analizie 1 przyktadu, tj. wypadku
zabicia $pigcego robotnika przez wlewek, ktéory wypadt
z kleszczy suwnicy. Autor ocenia tu fakt potozenia sie do
snu w czasie pracy jako wynik dziatania obiektywnych
praw fizjologicznych, w tym wypadku wystepowania hamo-
wania ochronnego w komoérkach kory mézgowej. W twier-

dzeniu tym znajdujg sie dwiie tezy: po pierwsze, teza, ze.

pojawiajace sie w komoérkach kory hamowanie ochronne
prowadzi zawsze do snu i po drugie, ze za$niecie jest toz-
same z potozeniem sie spac.

Wiadome jest, ze pewien stopied zmeczenia a nawet dzia-
tanie bodzcéow stabych i jednostajnych u wypoczetego czio-
wieka wywotuje senno$¢. Zna to kazdy, kto przebyt dyzur
nocny lub wykonywat na nocnej zmianie prace mato ruchli-
wag. W tej sytuacji tatwo ogarnia cztowieka senno$é¢, z kto-
rej sie co chwile otrzgsa. Wystarczy jednak, ze ten sam
cztowiek bedzie zaabsorbowany intensywnym my$leniem,
aby senno$¢ nie pojawiata sie. Podobnie dziata ruchliwos$¢
pracy. Jeszcze silniej niz zmienno$¢ bezpos$redniego otocze-
nia moga dziata¢ bodzce spoteczne. Waga wykonywanego
zadania, bliski termin wykonczenia pracy, konsekwencje
niewypetnienia obowigzkéw — sg to te mobilizujgce czto-
wieka czynniki, ktére sktaniajg go do aktywnos$ci przez
wiele niedospanych nocy, prowadzac nieraz az do wyczer-
pania organizmu. U cziowieka, w przeciwienstwie do zwie-
rzecia, Swiadomos$¢ i mys$lenie koryguje wielokrotnie proste
reakcje organizmu. Z tego punktu widzenia teza, ze poja-
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wienie sie hamowania sennego prowadzi zawsze do snu, wy-
daje sie mocno watpliwa.

Jeszcze wieksze zastrzezenia budzi utozsamianie zasniecia
z potozeniem sie spaé. Wyszukanie sobie miejsca do snu
i potozenie sie jest czynem $Swiadomym, nawet u cztowieka
bardzo zmeczonego — ale dopiero znajomo$¢ przyczyn tego
zachowania sie robotnika moze naswietli¢ sprawe jego winy.
Niestety te wtasnie dane autor artykutu pomija, nie wcho-
dzac w geneze zmeczenia robotnika. A przeciez inaczej
ocenilibySmy postepowanie robotnika, gdybysmy wiedzieli,
ze zmeczenie bylo wywotane nadmiernym obcigzeniem go
przez zwierzchnikéw, inaczej znéw, gdyby to zmeczenie byto
nastepstwem lekkomys$inie zmarnowanego wolnego czasu,
przeznaczonego na odpoczynek.

Trzecie btedne twierdzenie autora gtosi, ze czlowiek nie
moze oddzialywa¢ na przebieg proceséw nerwowych, po-
niewaz podlegajag one obiektywnie dziatajgcym prawom fi-
zjologicznym. Tak stawiajgc sprawe, autor wytgcza prawa
fizjologiczne z og6tu praw przyrodniczych i spotecznych.
GdybySmy bowiem chcieli stangé¢ na stanowisku bezradnosci
cztowieka wobec dziatania praw w otaczajacym nas Swiecie,
musielibySmy tylko biernie obserwowaé¢ to, co sie wokoto
nas dzieje. Cho¢ niewatpliwie ludzie nie moga zmienia¢ ani
tworzyé praw, moga je jednak odkry¢ i zrozumie¢. A zna-

jomos¢ tych praw daje nam mozno$¢ — zaleznie od naszych
potrzeb — wywotlywania warunkéw wystepowania, danych
praw lub tez likwidowania warunkéw, w ktérych one nie-

uchronnie wystapia. Ta droga oddziatywamy na przyrode
i przystosowujemy ja do naszych potrzeb. Tak samo wpty-
wamy na cztowieka i procesy zachodzace w jego organiz-
mie. Interwencja lekarza polega przeciez wtasnie na wywo-
tywaniu przez Srodki farmakologiczne, wptywy klimatyczne
itp. takich warunkéw w organizmie, przy ktérych wyste-
pujag okreslone procesy wediug obiektywnie dziatajgcych
praw i procesy te likwidujg zaburzenia chorobowa.

Czym jest zreszta wychowanie — ktoérego role autor sam
docenia — jak nie tworzeniem warunkéw zewnetrznych dla
powstania takich zwigzkéw w korze moézgowej, ktére zgod-
nie z prawami wyzszej czynno$ci nerwowej bedg wywoty-
wacé okreslone zachowanie sie i dziatanie czlowieka.

Z ogo6lnego twierdzenia, ze ludzie nie moga oddziatywac
na przebieg proces6w nerwowych zaleznych od obiektyw-
nych praw fizjologicznych, autor wyprowadza szczegoétowe
twierdzenie, ze cztowiek nie moze wplywaé¢ na wtasne za-
chowanie sie. Z btednego zatlozenia wynika btedny wniosek.
Whbrew temu wnioskowi czlowiek moze znaé nastepstwa
okredlonego sposobu postepowania, pamigtaé swe osobiste
dosSwiadczenia i przewidywaé¢ przyszte skutki aktualnych
czynéw. Czynnikiem decydujagcym o odpowiedzialno$ci czto-
wieka za wtasne zachowanie sie jest wytgcznie $wiadomosé
lub nieswiadomos$¢é zwigzkéw miedzy danym sposobem po-
stepowania a jego dalszymi konsekwencjami. Cztowiek, nie-
Swiadomy dziatania alkoholu, jest nieodpowiedzialny za swe
czyny w stanie nietrzezwym. Ten jednak, kto wie do czego
moze prowadzi¢ dziatanie alkoholu, powinien byé karany za
wszelkie szkody spoteczne, do ktoérych przyczynit sie po pi-
janemu. Niezrozumialy i zastugujacy na ostrg krytyke jest
punkt widzenia naszego prawodawstwa, ktére stan nietrzez-
wy winnego traktuje jako okoliczno$¢ tagodzacg. Ten sam
btagd rozumowania znajdujemy w omawianym artykule —
autor nie uwzglednia odpowiedzialnosci za zachowanie sie,
ktére dany cztowiek mogt przewidzie¢. A przeciez pracownik,
popetniajacy bledy pod wplywem zmeczenia lekkomys$inym
trybem zycia, powinien ponosi¢ konsekwencje swych pomy-
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lek, kazdy bowiem wie, ze zmeczenie predzej czy p6zniej od-
bije sie na sposobie wykonywania czynno$ci zawodowych.

W pracy stosuje sie caty szereg $rodkéw, ktére majg na
celu utrwalenie . w $wiadomos$ci pracownikéw prostych
zwigzkéw miedzy danym zachowaniem sie i jego skutkami.
Przed przystagpieniem do wykonywania odpowiedzialnych
czynnos$ci pracownik musi zda¢ egzamin ze znajomosci prze-
pis6w, nastepnie — w wypadku nieprzestrzegania ich o
zostaje ukarany, niezaleznie od tego, czy wyrzadzit szkody
czy nie, a w ostatecznej instancji, jesli w dalszym ciggu po-
stepuje niewtasciwie, zostaje od tych czynnosci odsuniety.
Nikt w tej sytuacji nie kwestionuje odpowiedzialnosci i ka-
ralnosci pracownika. Na tym samym mechanizmie $wiado-
mego przewidywania opierajg sie i wszelkie inne, bardziej
ztozone zwigzki miedzy przyczynami a oddalonymi ich skut-
kami w postepowaniu cztowieka.

Teza autora o nieodpowiedzialnos$ci cztowieka za swe czy-
ny jest nie tylko falszywa, ale takze szkodliwa spotecznie
i nalezy wyraznie odcig¢ od niej sprawe analizy fizjologicz-
nej wypadkéw w pracy. Nalezy rowniez podkresli¢, ze ana-
liza fizjologiczna postepowania cztowieka nie moze ignoro-
waé 2 uktadu sygnatowego w korze mézgowej, nie moze
negowaé¢ mysSlowego, $wiadomego charakteru dziatalnosci
ludzkiej.

Po wykazaniu, jakg nie powinna by¢ analiza fizjologiczna
wypadkéw, mozna przedstawi¢ postulaty pozytywne, ktére
powinna ona spetnia¢. Postulaty te zalezg od celé6w stawia-
nych analizie. Autor artykutu wskazuje na jeden z nich —
na prawidiowe wustalenie, kto ponosi odpowiedzialno$¢ za
wypadek. Wydaje sige, ze badanie wypadkéw z punktu wi-
dzenia wyzszej czynnos$ci nerwowej czlowieka moze dac
jeszcze inne korzy$ci —e przyczyni¢ sie do zmniejszenia licz-
by wypadkéw w pracy. Oczywiscie, zadanie to jest bardzo
trudne. Odtworzenie splotu czynnikéw, ktére w konkretnej
sytuacji doprowadzity do jednego bitednego ruchu, do krét-
kiej chwili nieuwagi pracownika, wymaga przede wszystkim
zebrania bogatego materiatu faktycznego. Ten warunek nie
jest spetniony w dotychczasowych aktach wypadkoéow i z te-
go wzgledu prawdopodobnie niewiele sie z nich skorzysta.
Jednak nawet przy wypadkach aktualnych, ustalenie pew-
nych faktow moze by¢ bardzo skomplikowane, a nieraz nie-
wykonalne.

Gdy technik szuka'przyczyny wypadku, moze roztozy¢
maszyne na czesSci, przebada¢ doktadnie jej stan. Znacznie
juz trudniej okres$li¢ ria podstawie zeznan sytuacje ludzi
przed wypadkiem, ich czynnoS$ci itd. Wiadomo z praktyki
sadowej, jak mato wiarogodne sa zeznania $wiadkéw, jak
rzadko szczere sg wypowiedzi oskarzonego i jego rodziny.
Do tych niepewnych zrédet informaciji trzeba sie bedzie jed-
nak zwraca¢ przy analizie fizjologicznej. Z géry mozna prze-
widzie¢, ze zaréwno brak danych faktycznych, jak i mata
warto$¢ tych danych, moze w poszczeg6lnych wypadkach
nie doprowadzi¢ do wykrycia ich przyczyn. Dlatego tez wy-
daje sie, ze obok analizy indywidualnej nalezy stosowaé
metode statystyczng w stosunku do takich grup wypadkoéw,
ktére pod jakim$ wzgledem sa typowe. Na ten rodzaj ana-
lizy wskazat autor artykutu, zwracajagc uwage na nasilenie
wypadkowos$ci zaleznie od wieku. Ludzie mtodzi ulegaja
czesSciej wypadkom niz starsi. Fakt ten podkre$lany jest
takze w literaturze psychologicznej. Podobnie, pewna ogél-
ng prawidtowos$cia jest zwiekszanie sie ilosci wypadkéow
przy pracy na nocnej zmianie. Nowe badania na terenie
hutnictwa w NRD wykazaly, ze wiecej wypadkéw przypada
na okres wykonywania czynno$ci pomocniczych, niz przy
wykonywaniu pracy wtasciwej.

Tego rodzaju ogélne prawidtowos$ci nie wskazujg jeszcze
przyczyn wypadkéw, lecz stanowig fakty, dla ktérych wy-
jasnienia mozna prébowac¢ réznych hipotez.

Sktonno$¢ do wypadkéw u miodych ludzi moze pochodzi¢
z ,zywosci ruchow" ale takze z niedostatecznego przeszko-
lenia w zakresie bhp (na obie te interpretacje wskazuje
Edward Czarski). Ta druga hipoteza wydaje sie bardzo praw-
dopodobna. Starzy jpracownicy, ktoérzy zetkneli sie nieraz
bezposrednio z wypadkiem, Ilub znajg z opowiadan skutki
nieostroznos$ci, sa uwazni. U miodych nudne i formalne
przeszkolenie nie utrwalito sie w pamieci dos$¢ silnie, nie
unaocznito konsekwencji lekcewazenia przepiséw.

Zalezno$¢ wypadkéw od rodzaju wykonywanych czynno-
§ci mozna by interpretowaé¢ jako wplyw nawykowego i nie-
nawykowego charakteru czynnosci. Czynno$¢ gtéwna, nawy-
kowa, nie absorbuje tak uwag jak rozproszone i r6znorodne
czynno$ci przygotowawcze.

Nie wszystkie zaleznosci da sie tak prosto wyttumaczyé
przy pomocy dziatania jednego czynnika. Wypadki w pracy
nocnej moga by¢ w réznych sytuacjach rezultatem réznych
przyczyn < zlej widzialno$ci, zmeczenia, jednostajnosci
wiekszej niz przy ruchu dziennym, odmiennej niz w ciggu
dnia organizacji pracy itp. Stad tez dana grupa wypadkow
moze sie rozpas¢ na drobniejsze grupy, a w ich zakresie
znowu trzeba stawia¢ szereg hipotez.

Droga docierania do przyczyn wypadkoéw przez analize ty-
powych grup prowadzi ostatecznie do weryfikacji stawianych
hipotez, t. zn. do wprowadzania takich zmian w procesie
pracy, ktére powinny usung¢ lub zmniejszy¢ mozliwos¢ bted-
nego zachowania sie cztowieka.

Analiza statystyczna przez grupowanie typowycn pod ja-
kim$ wzgledem wypadkéw przyczyni sie do likwidowania
warunkéw, w ktérych pewne niepozgdane procesy nerwo-
we moga wystgpi¢ u pracownikéw, oraz do zopobiegania nie-
odpowiednim w danej sytuacji reakcjom. Ten rodzaj ana-
lizy tylko posrednio moze wskazaé¢, kto ponosi winge za wy-
padek, czy obcigzyé nig samego pracownika, czy tez przeto-
zonych, odpowiedzialnych za organizacje i warunki pracy.
Z tego powodu nie mozna rezygnowaé¢ z analizy indywidual-
nych wypadkdéw i bezposredniego ustalania dla kazdego wy-
padku jego genezy, w sposéb bardziej pogtebiony i doktad-
ny, niz to sie dzieje obecnie.

Zastosowanie analizy fizjologicznej wypadkéw, a w dal-
szej konsekwencji, wiaczenie sie fizjologéw czy psychologéw
do pracy nad ulepszaniem metod szkolenia w zakresie bhp,
nad poprawianiem warunkéw pracy, nad stworzeniem nau-
kowych podstaw organizacji pracy bedzie w naszym kraju
zjawiskiem nowym i by¢é moze, ze poczatkowo napotka na
niezrozumienie i opory. Bez wzgledu jednak na przeszkody
zadanie to trzeba podjgé. W chwili obecnej osiggnigcia nauk
technicznych znajduja coraz petniejsze zastosowanie w prak-
tyce, natomiast wspotczesna wiedza o czlowieku jest ciggle
jeszcze przywilejem nielicznej grupy naukowcoéw. Aktualnos$¢
problemu wypadkéw przy pracy jest jednym z dowodéw, ze
wiedze o mechanizmie postepowania czlowieka, a wiec
o prawach wyzszej czynnos$ci nerwowej nalezy rozpowszech-
ni¢ i wykorzysta¢ w tej waznej dziedzinie zycia spotecznego,
jaka jest praca produkcyjna.

Artykut Edwarda Czarskiego i wystgpienie redakcji
,Ochrony Pracy" staly sie okazjg do dyskusji miedzy
fachowcami, ktérych interesuje problem wypadkowos$ci. Wy-
daje sig, ze ten kontakt miedzy przedstawicielami réznych
specjalnosci nie powinien ograniczy¢ sie do wypowiedzi na
tamach prasy, ale mogtby przeistoczy¢ sie w bezposSredniag
wspoétprace nad zmniejszeniem ilo$sci wypadkéw w pracy.



O realizacji

uchwaty Nr 592 Prezydium Rzqgdu z dn.

1.YI.53 .

(gtos w dyskusiji)

1. Istnieje dos$¢ powszechny poglad,
mozna rozwigza¢ najbardziej skomplikowane zagadnienia
spoteczne lub gospodarcze. Jest to poglad nie tylko mylny,
lecz wrecz szkodliwy, gdyz dziala demobilizujgco.

Z pogladem tym spotkata sie rowniez Uchwata Nr 592 Pre-
zydium Rzadu z dn. 1 sierpnia 1953 r. w sprawie zapewnie-
nia postepu w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny piacy.
Swiadczy o tym m. in. szereg wypowiedzi na jej temat na
tamach ,Ochrony Pracy“, w ktérych daje sie wyczu¢ jakby

zdziwienie i zal, ze mimo istnienia uchwaly trudnosci na-
dal istniejg. Istotnie istniejg i dlugo istnie¢ beda. Tylko
stopien ich natezenia bedzie zalezny od zrozumienia

istotnego sensu uchwatly oraz umiejetnego jej wykonania
i postugiwania sie nig. O wynikach walki o postep w dzie-
dzinie bezpieczenstwa i higieny pracy, decydowac¢ bedag lu-
dzie powotani do wykonania uchwaty, ich postawa oraz
umiejetno$¢ wykorzystania tych $rodkéw, jakie daje im do
rgk uchwata.

Wykonanie uchwatly nie moze ogranicza¢ sie do ogtosze-

nia jej tekstu w resorcie ,z poleceniem $cistego stosowa-
nia“, powinno nastgpi¢ jej dostosowanie do potrzeb resor-
tu i skomentowanie w wewnetrznych zarzadzeniach i in-

strukcjach, by regulowaly one w spos6b zasadniczy i wy-
czerpujacy potrzeby resortu w tej dziedzinie.

2. Niestuszny jest poglad, ze brakiem omawianej
ty jest nieustalenie liczby etatéw oraz stopni stuzbowych
stuzby bhp. Zaréwno o ilosci etatow, jak i rodzajach sto-
pni stuzbowych w tym zakresie decydowa¢ musi wylgcznie
specyfika danego resortu, a wiec stopien wystepujgcych
w zaktadach danego resortu zagrozen, aktywnos¢ w zakresie
bhp personelu produkcyjnego itp. Tak np. bez poréwnania
bedg wyzsze wymagania w tym zakresie Ministerstwa Gor-
nictwa lub Ministerstwa Kolei niz np. Ministerstwa Gospo-

darki Komunalnej lub Ministerstwa Skupu i Kontraktacji.

Nie jest rowniez niedoméwieniem uchwaty brak zobowia-
zania Panstwowej Komisji Etatbw do zapewnienia potrzeb-
nej ilosci etatbw. Zagadnienie przemystowej stuzby bezpie-
czenstwa i higieny pracy zostalo tg uchwatg jedynie upo-
rzagdkowane, faktycznie za$ stuzba ta choé¢ gorzej i chao-
tycznie zorganizowana istnieje co najmniej od r. 1945. Nie
byto wiec uzasadnionej potrzeby stwarzania nowych etatéow,
lecz jedynie ujecie istniejacych w nowa forme organizacyj-
ng. Wszakze jeden z dyskutantéw stwierdza, ze petni swoje
obowigzki jako kierownik komérki bhp w
r. 1948, co dowodzi, ze etat ten juz

resorcie juz od
istniat przed oglosze-

niem uchwaly, ustalanie wiec nowego etatu bytoby roz-
rzutnoscig w gospodarowaniu kadrami.
Wreszcie rozwigzanie kwestii ilosci etatéw zalezy od

umiejetnej organizacji pracy na wszystkich szczeblach i od
witasciwego wciggniecia do zagadnien bhp takze innych ko-

mérek organizacyjnych w zakresie

ich statutowej dziatal-

ze aktem prawnym

uchwa-

noéci z pozostawieniem stuzbie bhp wylgcznie zadan inicja-
tywy, koordynacji i nadzoru. Stahowisko powyzsze potwier-
dzajg postanowienia 8 7 Uchwaly, wedtug ktérych odpowie-
dzialni za postep w dziedzinie bhp sa w pierwszym rzedzie
kierownicy zakltadéw pracy i instancji nadrzednych, a obok
nich takze kierownicy wszystkich komérek organizacyjnych.
Praktycznie wiec rzecz biorgc, dobra organizacja wymaga
wspotpracy w dziedzinie bhp wszystkich komoérek organiza-
cyjnych danego zaktadu pracy. Tam za$ gdzie nie ma na-
lezytego wspoétdziatania wszystkich komdérek organizacyj-
nych na rzecz bezpieczeAstwa i higieny pracy i gdzie
w ogo6le nie ma zrozumienia dla tego zagadnienia, rozbudo-
wa etatbw w komérce bhp grozi niebezpieczeristwem spy-
chania na nig calego ciezaru zagadnienia bez mozliwosci po-
dotania mu. Dlatego tez nie nalezy sugerowac¢ sie iloscig
etatéow stuzby bhp, lecz odpowiednim doborem wysoko wy-
kwalifikowanego personelu przy réwnoczesnym wigczeniu
do tej pracy catego aparatu kierowniczego na wszystkich
szczeblach organizacyjnych.

Jezeli chodzi o stopnie stuzbowe dla stuzby bhp w mini-
sterstwach (centralnych urzedach) oraz centralnych zarza-
dach, to wtasciwie zostaly one w omawianej Uchwale usta-
lone, gdyz samodzielnemu stanowisku starszego inspektora
w centralnych zarzadach i jednostkach réwnorzednych z za-
sady odpowiada Il lub IIl grupa uposazenia wg siatki ptac
administracyjnej, wzglednie | lub Il grupa wedlug taryfi-
katoro6w dla zbiorowych uktadéw pracy, a stopien stuzbowj
(grupa uposazenia) gtéwnych inspektoré6w bhp w minister-
stwach nie moze by¢ nizszy od stopnia podlegtych im star-
szych inspektorébw w centralnych zarzadach. Paragraf .
Uchwaly wyraznie okres$la rowniez pozycje komoérki gtow:
nego inspektora bhp w strukturze organizacyjnej resorti
i ustalenie dla niej nazwy departamentu lub samodzielne
go wydziatu nie zmieni w niczym jej praw i obowigzkéow
wynikajgcych z 8§ 3i 4 i nie wptynie na wyniki pracy.

3. Stwierdzi¢ trzeba, ze ustalany uchwalg ramowy zak
czynnos$ci gtownych i starszych inspektoréw bhp jes
w praktyce bardzo pracochtonny. Przyczyna tej pracochton
noéci jest przede wszystkim brak dostatecznej w tej dzie
dzinie wspotpracy ze strony innych ogniw organizacyjnyci
(departamentéow, wydziatéw, dziatéw itp.) oraz nieodpowied
ni dobé6r kadr. Przyczyna tego tkwi wiec wewnatrz w re
sorcie czy centralnym zarzgdzie i nie mozna przypisywa
jej uchwale. Jezeli zagadnienia bhp zostang wtasciwie ro
ztlozone na wszystkie ogniwa organizacyjne i zerwie sie z na
gminnie stosowanym zwyczajem przekazywania do zata
twienia komdérce bhp wszystkich spraw, chociazby luzn
zahaczajagcych o to zagadnienie — zwolni to te komoérki o
wielu czynnosci, wykonywanych obecnie za komorki finan

sowe, zatrudnienia, zaopatrzenia,

inwestycyjne, techniczn

iin.
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Druga zasadniczag przyczyng pracochtonnosci komérek
bhp na wyzszych szczeblach jest og6lny niski poziom pra-
cownikéw tej stuzby w najnizszych ogniwach organizacyj-
nych (zaklady i przedsiebiorstwa). Wskutek tego nie tylko
trzeba nadmiernie duzo Czasu pos$wieca¢ na instruowanie
tego personelu i wykonywanie za niego wielu prac, lecz
trzeba réwniez sprawdza¢ i poprawia¢ wiele sprawozdan,
w ktérych nawet najprostsze dziatania matematyczne sa
czesto wykonane nieprawidtlowo. W tych warunkach na
szczeblu resortu lub centralnego zarzadu istniejgcy perso-
nel jest nadmiernie pochloniety praca biurowag i jego ak-
tywnos$¢ w terenie jest znikoma. Problem ten moze by¢ roz-
wigzany tylko przez Departament Kadr resortu, ktéry po-
winien w spos6b wtasciwy ustali¢ system obsady komoérek
bhp oraz $cisle przestrzega¢ przepisow 8§ 9 i 10 Uchwa-
ty i 8 2 Instrukcji do Zarzadzenia Przewodniczagcego PKPG
z dn. 16.9.53 r. Przede wszystkim nalezy uznaé zasade, ze
komérki BHP, jezeli chodzi o personel operatywny, nie po-
mocniczy, musza by¢ obsadzone w drodze przeniesien stuz-
bowych. Przyjmowanie do tej pracy ludzi z zewnatrz, nie
znajgcych struktury organizacyjnej i zakresu pracy danego
zaktadu czy przedsiebiorstwa, bedzie zawsze przyczyna za-
hamowan w pracy, wywolywanych diuzszymi lub krétszymi
okresami ,docierania sie* nowego pracownika, ktérego po-
nadto z reguly trzeba bedzie doszkala¢é w branzowej pro-
blematyce. Zwazywszy za$, ze w gre wchodzi tu zycie
i zdrowie ludzkie, wszelkie zmiany personelu bhp powinny
by¢ dokonywane w spos6b jak najbardziej celowy. Trzeba
rowniez przy tym braé¢ pod uwage, ze komadrki bhp sg naj-
czesciej jednoosobowe, wskutek czego praktycznie nie ma
mozliwosci stopniowego ,wprowadzania w obowigzki“ no-
wych pracownikéw z zewnatrz.

Jak jednak powiedziano wyzej, jedynie resort moze ure-
gulowaé¢ te sprawy, dzialajac na podstawie usprawnien da-
nych mu przez uchwate.

4. Niewatpliwie istniejg powazne trudnos$ci i luki w szko-
leniu. lecz znéw rozwigzanie ich lezy gtéwnie w resorcie,
a nie poza nim. Trudno$cig zewnetrzng jest tylko brak ogol-
nie obowigzujgcych programéw szkolenia na réznych
szczeblach organizacyjnych oraz — dostosowanych do tych
programow konspektow wyktadoéw i zestawien potrzebnej
literatury. Brak jest réwniez fachowej literatury, obejmu-
jacej przynajmniej zasadnicze zagadnienia. Ta za$ literatu-
ra, ktéra ukazuje sie — jest dla wiekszosci zainteresowa-
nych niedostepna wskutek zbyt matych naktadéw. Trud-
noéci powyzszych nie mozna jednak w zadym wypadku
przypisa¢ autorom uchwatly. Gdyby resorty zdobyly sie na
rozeznanie swoich potrzeb w tym zakresie i zglosily je
kompetentnym czynnikom, stworzytoby sie miarodajna
podstawe do opracowania i wydania programoéw szkolenia,
konspektéw i podrecznik6w oraz ustalenia potrzebnych ilo-
Sci naktadow.

5. Jeden z dyskutantow porusza kwestie karania takze
dyrektoré6w centralnych zarzadéw za niewykonywanie Ilub
utrudnianie wykonywania uchwatly. Wystarczajgcg podsta-
wg do tego stanowig postanowienia 8§ 24 Uchwaly, ktére
znajdujg juz praktyczne zastosowanie réwniez i w stosun-
ku do dyrektoréw centralnych zarzgdéw tam, gdzie gtéwny
inspektor bhp resortu potrafi zdobyé sie na decyzje posta-
wienia wnioskéw o ukaranie tych dyrektoréw, jezeli istot-
nie na kare zastuguja.

6. Natomiast zaden z dotychczasowych dyskutantéw nie
poruszyt tak zasadniczej sprawy, jakag jest brak szczeg6-
towych przepiséw wykonawczych dla § 7 i 24 odno$nie
trybu stosowania kar oraz przepis6w o udzielaniu nagrdd.
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Stosowanie nagréd i kar moze by¢ jedynie wtedy skutecz-
ne, gdy bedzie jak najbardziej obiektywne i sprawiedliwe,
a wiec oparte na uregulowanej i powszechnie obowigzuja-
cej procedurze i miernikach. Praktyka dotychczasowa wy-
kazata, ze brak jednolitej procedury i miernikbw uniemo-
zliwia daleko idgacy obiektywizm w ocenach, a powoduje
wielkg rozpietos¢ stosowanych nagréd i kar w ramach jed-
nego centralnego zarzadu, a nawet w ramach jednego wie-
lozaktadowego przedsiebiorstwa. Potrzebna jest instrukcja,
ktéra by w pierwszym rzedzie zapewnita obiektywno$¢ po-
stepowania oraz ustalita zasadnicze kryteria nagradzania
i karania. Ponadto omawiana instrukcja powinnaby ustali¢
normatywy dla ustalania funduszu nagr6d bhp, niezalez-
nego od ogdélnego funduszu nagréd danego przedsigbiorstwa.

7. Innym zagadnieniem, wymagajacym szczegélowego wy-

jasnienia, wzglednie innego ujecia, niz w Uchwale, jest sy-
stem premiowania stuzby bhp.

Przede wszystkim praktyka wykazata, ze premiowanie
stuzby bhp w potlowie za wyniki pracy zawodowej i w po-
towie za ogoé6lne wyniki produkcji dziata demobilizujgco.
Trzeba sobie powiedzie¢ szczerze, ze cata inicjatywa i dzia-
talno$¢ zatogi (tacznie z personelem bhp) jest najczeSciej
skierowana wytacznie w kierunku wykonania przez zaktad
planu produkcyjnego z pominieciem lub nawet whrew prze-
pisom bhp. Jest to zupetnie zrozumiate, gdyz wyniki pro-
dukcji sg tatwo uchwytne i tatwe do. skontrolowania. Nato-
miast plany pracy na odcinku bhp, w dodatku komplekso-
we, a wiec wszystkich komoérek organizacyjnych przedsie-
biorstwa, z natury rzeczy sg bardzo elastyczne, za$ cze$ciowe
niewykonanie ich jest tatwe do subiektywnego uzasadnienia
i trudne do obiektywnego skontrolowania przez jednostke
nadrzedng. Z go6ry jest wiec wiadome, ze jezeli jednostka
nadrzedna nie posiada konkretnych dowodéw zaniedban
w stuzbie bhp, to premia miesieczna bedzie automatycznie
zatwierdzona. Tym bardziej, ze niezatwierdzenie czeSciowe
lub catkowite premii z powod6éw, ktére moga po blizszym
zbadaniu okaza¢ sie nieistotnymi Ilub usprawiedliwionymi,
wywotatoby konieczno$¢ dodatkowej i bardzo zmudnej pro-
cedury, by w pézniejszym terminie wyptaci¢ powstalg r6z-
nice.

W praktyce jedynie wyniki produkcji majg istotny i de-
cydujacy wpltyw na wysokos¢ premii stuzby bhp, co chyba
nie byto celem przy ustalaniu zasady premiowania w tym
zakresie. Praktyka ta sprzyja przy tym niestusznemu odry-
waniu zagadnien produkcji — technicznych od zagadnien
bhp. Ze nie jest to gotostownym twierdzeniem, potwierdza-
ja nastepujace przyktady. Znany jest np. wypadek, ze tech-
nik bhp nie wykonat w terminie wyznaczonych zadan,
wskutek czego jednostka nadrzedna zmniejszyta mu premie.
Bezposredni zwierzchnik tego technika bhp zgtosit sprze-
ciw, uzasadniajagc to tym, ze polecit mu wykonywaé zada-
nia zwigzane z produkcja, nie moégt wiec on wykonywacé
czynno$ci z zakresu bhp.

Inny przyktad: technik bhp przechodzit codzien mimo ist-
niejacego niewatpliwie zagrozenia i nie dazyt do jego usu-
niecia przez zatozenie ostony na wal Przyczyna — wyko-
nanie ostony na wat wywotatoby wytagczenie na kijka godzin
catego urzgdzenia z produkcji, a tym samym mogtoby
wplyngé na wysoko$¢ potowy otrzymywanej premii produk-
cyjnej. Natomiast niewykonanie tej ostony nie wpitynetoby
na obnizenie drugiej potowy pensji — za wyniki z pracy
bhp pod jednym warunkiem, by wladze zwierzchnie nie
stwierdzity braku tej ostony, co byto mato prawdopodobne
ze wzgledu usytuowania tego stanowiska pracy. W osta-
tecznym wyniku, po kilku miesigcach pracy nastagpit ciezki
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wypadek wskutek wkrecenia odziezy w szybko obracajacy
sie nieostoniety koniec watu i zachodzi obawa trwatej nie-
zdolnosci do pracy. Wreszcie trzeci przykiad: inspekcja
stwierdzita niewykonanie we wtasnym zakresie szeregu za-
bezpieczen. Inzynier bhp tlumaczyt sie tym, ze wykonanie
omawianych zabezpieczen wymagatoby przesuniecia na dal-
szy termin wykonania przez warsztaty robd6t, zwigzanych
bezposrednio z produkcjg. Tenze sam inzynier bhp wyjasnit,
te niedokonanie odbioru technicznego jednostek, ktére wy-
szly z remontu, ttumaczy sie pilnym zapotrzebowaniem ich
przez produkcje. Zaréwno jedno, jak i drugie uchybienie
nie wptynetoby na wysokos$¢ premii za wyniki w bhp, gdy-
by nie stwierdzita ich inspekcja. Natomiast gorszy wymiar
premii produkcyjnej byt bardzo prawdopodobny, gdyz sam
odbiér techniczny dwéch duzych jednostek zajgatby co naj-
mniej jeden dzien, nie méwigc juz o czasie potrzebnym na
ich usuniecie. Ale przypuszczalny skutek braku odbioru
technicznego, to wysadzenie niewtasciwie sporzadzonej usz-
czelki do wtazu kottowego i poparzenie mechanika.

Obecnie obowigzujgcy system premiowania wymaga do-
datkowej sprawozdawczos$ci. Wprowadzono mianowicie mie-
sieczne sprawozdania z wykonania kompleksowych planéw
pracy, jako podstawy do ustalenia wysoko$ci premii za wy-
niki w zakresie bhp. Sprawozdanie takie jest bardzo pra-
cochtonne, poniewaz plan kompleksowy obejmuje zadania,
ktéorych wykonanie uzaleznione jest w wielu wypadkach od
dostaw z zewnatrz wzglednie od ustug obcych, z géry jest
wiadome, ze wiele terminéw musi ulec przesunieciu
w trakcie realizacji z przyczyn niezaleznych od kierownic-
twa przedsiebiorstwa, a tym bardziej stuzby bhp. Otéz
w sprawozdaniu miesiecznym z wykonania planu komplek-
sowego kazde przesunigcie terminu poza okres sprawozdaw-
czy musi by¢é szczeg6towo i wiarygodnie uzasadnione.
W tym stanie rzeczy stuzba bhp, zainteresowana materialnie
w nalezycie opracowanym sprawozdaniu, rzuca wszystkie
inne prace, by jak najkorzystniej dla siebie wywigzac¢ sie
z tego zadania; praktycznie zajmuje to od tygodnia czasu
wzwyz, w zaleznosci od wielko$ci danego przedsiebiorstwa,
ilosci komoérek organizacyjnych, uczestniczagcych w wyko-
naniu planu kompleksowego, oraz mniej lub wiecej szcze-
go6towej budowy samego planu.

Jedli sie zwazy, ze niezaleznie od powyzszego sprawozda-
nia stuzba bhp ma caly szereg innych obowigzujacych spra-
wozdan, a ponadto korespondencje biezaca, konieczny
udziat w konferencjach, odprawach, komisjach itp., to
w bardzo wielu zaktadach czy przedsigebiorstwach nie ma
czasu na staly osobisty nadzér nad tokiem produkcji, na
wykrywanie zagrozen i opracowywanie praktycznych spo-
sobow ich usuniecia, co przeciez powinno stanowi¢ gtéwna
tre$¢ pracy tej stuzby.

8. Wreszcie sprawa osobowego zasiegu odpowiedzialnosci

za stan bezpieczenstwa i higieny pracy, a wiec operatyw-
nego udziatlu w pracach nad poprawag tego stanu. Ot6z
w Uchwale stale wymienia sie jedynie personel inzynieryj-
no-techniczny: ustala sie jego obowigzki, odpowiedzialnos¢,
zobowigzuje sie do szkolenia w zakresie bhp itp. Pomija sie
za$ catkowicie milczeniem personel administracyjny, ktére-
go rola w poprawie warunkéw bezpieczeAstwa i hi-
gieny pracy jest réwnie wielka i wazna, jak rola personelu
inzynieryjno-technicznego. Personel administracyjny bo-
wiem musi by¢é odpowiedzialny za stan dr6g komunikacyj-
nych, zakup i rozdzial odziezy roboczej i ochronnej oraz
ochron osobistych, za warunki i stan o$wietlenia naturalne-
go i sztucznego, dostarczanie odzywiania profilaktycznego,
urzgdzenie szatni, umywalni, tazni i jadalni, stan sanitarny
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i estetyczny zaré6wno stanowisk pracy, jak i catego zaktadu,
kontrole nad prawidlowo$ciag gospodarki Srodkami finanso-
wymi na bhp itp.

Praktycznie jednak — wobec wyraznego pominigecia per-
sonelu administracyjnego w Uchwale i obcigzenia odpowie-
dzialnoscig personelu inzynieryjno-technicznego, personel
administracyjny — w przewazajgcej wiekszosci — uchyla sie
od wyzej -wymienionych obowigzkéw, a w kazdym razie od
odpowiedzialnosci. Znane sg -wypadki i bynajmniej nieod-
osobnione, ze wytgcznie personel inzynieryjno-techniczny
(przewaznie bhp) prowadzi calg gospodarke odziezowa, my-
diem, recznikami, bielizng poscielowa, kupuje i rozdaje bi-
lety do tazni, kupuje stome do siennikéw, pilnuje czystoSci,
stacza boje ze stluzbg administracyjng o remonty, poprawe
stanu i jakos$ci oSwietlenia lub wentylacji, o pokrycie fi-
nansowe] zaplanowanych wydatkéw itp. Jak za$ personel ad-
ministracyjny nie poczuwa sie do obowigzku wspoétudziatu
w poprawie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy,
ilustruje nastepujacy przyktad: w jednym z zaktadbéw pra-
cy nie ma kanalizacji, wskutek czego fekalia muszg by¢ co
pewien czas wywozone; wobec tego jednak, ze w sagsiednim
miescie, ani w jego poblizu nie ma uspotecznionego przed-
siebiorstwa asenizacyjnego, dotéw kloacznych nie oczyszcza
sie od szeregu miesiecy, gdyz stuzba administracyjna (kon-
kretnie ksiegowy) staneta $ciSle na gruncie przepisu, ze
czynnos$ci tej nie wolno powierzy¢ prywatnemu przedsie-
biorcy. Gdyby stuzba administracyjna byta wspoétodpowie-
dzialna za stan bhp, na pewno nie byloby jej obojetne, ze
kilkudziesieciu pracowniké6w zatruwa sie przez szereg mie-
siecy wyziewami z nieoczyszczonych dotéw kloacznych-." Do-
da¢ za$ trzeba, ze stuzba administracyjna nadrzednego
przedsigebiorstwa znajac powyzszy stan stwierdzony przez
wojewoddzkiego inspektora pracy nie uczynita przez szereg
miesiecy nic, aby go zlikwidowaé w spos6b zaréwno zgodny
z przepisami finansowymi, jak i sanitarnymi.

Nie nalezy sie jednak dziwi¢ wyzej przytoczonym faktom,
jesli sie zwazy, ze stuzba administracyjna nie ma obowigz-
ku szkoli¢ sie w zakresie bhp, a wiec i zna¢ te zagadnienia.

9. Reasumcjg powyzszych uwag w zestawieniu z poprzed-

nimi wypowiedziami — niestety bardzo nielicznymi — na
temat Uchwaly Nr 592 bedzie stwierdzenie, ze pozadane
bytoby zwotanie krajowego zjazdu stuzby bhp w celu pod-
sumowania blisko dwuletnich doswiadczehn z realizacji tej
uchwaly. Zjazd taki pozwolitby usung¢ wiele watpliwosci
lub nieporozumien oraz zebra¢ materialty do nieodzownych
uzupetnien zaréwno samej uchwaly jak i innych aktual-
nych przepis6w normatywnych. Na to jednak by zjazd ten
dat pozytywne wyniki, powinni w nim wzig¢ udziat nie tyl-
ko kierownicy komoérek bhp w resortach, lecz takze starsi
inspektorzy bhp z centralnych zarzadéw i jednostek réwno-
rzednych oraz techniczni inspektorzy pracy, tj. ci pracowni-
cy, ktérzy bardziej bezposrednio stykaja sie z praktycznymi
zagadnieniami bhp w terenie. Zawezenie zjazdu do udziatlu
w nim wytgcznie przedstawicieli resortéw i zarzadéw gtow-
nych zwigzkéw zawodowych, tak jak to miato miejsce na
krajowej naradzie zwotanej przez CRZZ w dn. 18 marca
1955 r. nie da i nie moze da¢ potrzebnego materiatu, tak jak
nie dato go na wspomnianej naradzie, na ktérej wprawdzie
podano w obszernym referacie zastraszajgcy obraz zanied-
ban, ale nie zdotano przedyskutowaé przyczyn, brak bo-
wiem bylo na naradzie pracownikéw bezposrednio i opera-
tywnie odpowiedzialnych za ich powstanie, lub nieusuniecie.

;. M. Korwin

CZ Ekspl. Kruszywa
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O urazach palcow

W niektoérych dziatach produkcji przemystowej urazy pal-
cow konczyn go6rnych- sa zjawiskiem codziennym,
cza w

zwlasz-
rozmaitego rodzaju warsztatach mechanicznych, na-
prawczo-samochodowych, blacharskich itd.

Rozréznia sie nastepujgce postacie urazéw palcéw w prze-
my$le; ciecia, ukltucia, stluczenia, zmiazdzenia, oparzenia
oraz skaleczenia z wprowadzeniem ciata obcego i Kombina-
cja tych postaci. Mozna $miato powiedzie¢, ze w kazdym
dziale produkcji istnieje specyficzna wypadkowos$¢ i tak np.
w warsztatach produkujgcych wiadra spotyka sie gtebokie
rany ciete palcéw, w warsztatach mechanicznych samocho-
dowych zdarzajg sie stluczenia mtotkiem,
szewskich — uktucia szydtem i
statle wskutek uktucia.

Z ogo6lnokrajowych zestawien statystycznych wynika, ze
pierwsze miejsce wsréod poszkodowanych wskutek urazéw
palcéw zajmuja:

w warsztatach

tzw. ropne zastrzaly,

pow-

X pracownicy metalowi

26,59 lo
2. N meblowi ikrawieccy 24.21%
3 transportowi, kierowcy, magazynie-

rzy 11,80%
4 N dziatow obrébkidrzewa 7,48%

Na inne zawody przypada nieznaczny procent urazéw pal-
cow.

W klinice prof. Bohlera (Wieden 1934 r.) w ciggu jednego
po6trocza leczono 1.080 przypadkéw urazéw palcéow i ragk
powiktanych ranami. Przecigtna dlugos$¢ leczenia wynosita
18,3 dnia, z tego 1,9 przypadato na leczenie szpitalne i 16,4
na leczenie ambulatoryjne. Inne statystyki z tego okresu
wykazywaly jeszcze dluzsze okresy leczenia. Statystyka
austriacka z lat 1897— 1911 podaje $miertelno$¢ 0,2% przy
urazach palcow. Wprawdzie $miertelnos¢ obecnie spadia

PORADY | WYMIANA DOSWIADCZEN Nr 9

rgk

praktycznie do minimum, ale czas trwania choroby ulegt
niestety tylko niewielkiemu skréceniu i to tylko w przy-
padkach ropnych. Jezeli chodzi o obserwacje z terenu na-
szego przemystu, to bardzo charakterystyczne sa dwa przy-
padki, ktére nie sa odosobnione, a mianowicie: w jednym
z przedsigbiorstw na jednym odcinku pracy pewien robotnik
stracit drugg falange kciuka prawego, na drugim za$ odcin-
ku inny robotnik stracit 11l palec prawej reki. Obaj przy
pile tarczowej. Czas leczenia w pierwszym wypadku trwat
6 miesiecy (!), w drugim za$ 17 dni.

W wyniku przeprowadzenia dochodzenia zostato stwier-
dzone, ze obaj pracownicy byli niedawno przyjeci do pra-
cy i pracowali dostownie tylko po kilka dni na pile tarczo-
wej. Istotng wigec przyczyna ich okaleczenia byt brak prze-
szkolenia zawodowego, tzw. instruktazu na stanowisku ro-
boczym, co bylto konieczne zwitaszcza dlatego, ze byli to lu-
dzie ze wsi i nie pracowali dotagd przy maszynacn.

Nalezy podkres$li¢, ze 30%—40% urazéw w ogéle, a urazéw
palcéw w szczeg6lnosci wynika z tego, ze pracownicy, kto-
rzy nie sa dostatecznie obeznani z procesem pracy, tatwiej
sie mecza i wskutek obnizonej uwagi czesciej ulegajag wy
padkom.

Na marginesie warto zaznaczy¢, ze analiza, zasitkéw cho-
robowych jednego przedsiebiorstwa za IV kwartat 1954 r.
wykazata, ze 25% zasitkow zostalo wyptacone z powodu ura-
z6w palcéw (15.000 zt).

W nioski z powyzszego:

Urazowos$¢ palcow ragk jest prawdziwa plagg w niektérych
przedsiebiorstwach i wynika w duzym stopniu z braku pra-
widtowego przygotowania robotnikéw do zawodu. Nalezy
wiec ktas¢ szczegélny nacisk na szkolenie zwiaszcza tych
robotnikéw, ktérzy majg pracowacé przy wszelkiego rodzaju
maszynach.

Dr A. Paczkowski

Stuzba bhp w przedsiebiorstwach gdérniczo-geologicznych

Korespondent nasz ob. Stefan Jellenta, inspektor bhp
z Przedsiebiorstwa Gorniczo-Geologicznego Przemys$lu Ce-
ramiki Budowlanej, nadestat nam list, w ktérym opisuje wa-
runki pracy w tym przemys$le oraz trudnos$ci w swej pracy,
doswiadczenia i wnioski.

Z obszernego materiatlu wybieramy te zagadnienia,
moga zainteresowac¢ innych pracownikéw stuzby bhp.

ktore

Ob. Jellenta porusza szereg spraw organizacyjnych i pisze
m. in., ze pozyteczne dla stuzby bhp jest: ,korzystanie
z wyjazdu w teren kazdego pracownika zarzadu przedsie-
biorstwa bez wzgledu na to, czy nalezy do pionu inzynieryj-
no-technicznego czy tez administracyjno-biurowego. Ja bo-
wiem sam wyjezdzam z Warszawy na kontrole zgodnie
z planem tylko 2—3 razy w miesigcu (tak ze wzgledu na
budzet przedsiebiorstwa, jak i z powodu statej, dos¢ obfitej
pracy w samym zarzadzie PGG)".

Wydaje nam sig, ze korzystanie z pomocy innych praco-
wnikéw przedsiebiorstwa moze by¢é pomoca dla inspektora
bhp, ale jednak trzeba by¢ ostroznym z korzystaniem z tej
pomocy, a zwtaszcza nie nalezy obarcza¢ tych przygodnych
inspektorow funkcjg wyjasniania czy zwracania uwagi. Mo-
ze to prowadzi¢ do nieporozumien i zatargéw. Przygodni
inspektorzy powinni raczej tylko dostarcza¢ spostrzezen in-
spektorowi bhp, a ten z kolei powinien wiedzie¢ jak posta-

pic.

Nastepnie ob. Jellenta uwaza, ze ,uzyska sie przy$piesze-

nie wykonywania zarzadzen w sprawach bhp przez refe-
rowanie tych rzeczy bezposrednio dyrektorowi przedsiebioi-
stwa. Takie usamodzielnienie sie inspektora bhp w stosunku
do gtbwnego mechanika, do ktérego dziatlu formalnie na-
lezy, jest konieczne. Okazalo sie bowiem w praktyce, ze
ze wzgledu na strukture organizacyjng naszego przedsie-
biorstwa gtéwny mechanik ma tak wiele zaje¢ i trudnosci
w zwigzku z konieczno$cig utrzymania wszystkich maszyn
.na chodzie* oraz w zakresie inwestycji, ze nie moze po-
Swieca¢ samym sprawom wystarczajgce] iloSci czasu i uwa-
gi“.
Réwniez i w tej sprawie, tzn. w omijaniu osoby gtéwnego
mechanika, ktéremu inspektor bhp formalnie podlega, na-
lezy zaleci¢ duzg ostrozno$¢. Omijanie drogi stuzbowej jest
dopuszczalne w zasadzie tylko woéwczas, gdy bezposSredni
zwierzchnik nie wywigzuje sie ze swych obowigzkéw Ilub
zatatwit sprawe niewtasSciwie i decyzji swej nie chce zmie-
ni¢. Praca inspektora bhp wbrew stanowisku gt mechanika
bedzie bardzo trudna i nie rokuje wiekszych rezultatéw.
Konieczne jest doprowadzenie do uzgodnienia stanowiska,
do czego moga by¢ pomocne organizacje partyjne i zwigz-
kowe.

Jednakze trzeba przypomniec,
powinna podlegac
spraw technicznych.

ze w zasadzie stuzba bhp

bezposrednio zastepcy dyrektora do
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Z kolei ob. Jellenta wskazuje, ze jest bardzo pozadane,
aby naklady na bhp uzyskaly tzw. ,prioritet finansowy"
w stosunku do innych zakup6w i pisze m. in.:

,Stanowisko moje uwazam za stuszne ze wzgledu na
pierwszenstwo obowigzku troski o cztowieka oraz dlatego,
ze choroby wywotane np. brakiem waciakéw czy obuwia
gumowego odbijag sie ujemnie na wykonaniu planu gospo-
darczego wskutek zmniejszenia sie zatogi. Sadze wiec, ze
sprawa prioritetu finansowego dla zakupu przedmiotéw
z nakladéw na bhp powinna by¢ uregulowana obowigzuja-
cym ogdlnie przepisem wydanym przez witadze nadrzedne.
Rzecz ta nie powinna by¢ zalezna od wewnetrznych trudno-
Sci finansowych tego czy innego przedsiebiorstwa uspotecz-
nionego“.

Poddajemy to pod rozwaga odpowiednim czynnikom.

Réwniez ciekawy wniosek 6b. Jellenty dotyczy sformuto-
wania 8 5 p. 3 Instrukcji do Zarzadzenia Przewodniczace-
go PKPG z dnia 16.ni.53 r. w sprawie organizacji i zakre-
su dziatania stuzby bhp. Ob. Jellenta pisze: ,wyrazam po-
glad na podstawie poczynionych spostrzezeh, ze powinien
ulec rozszerzeniu § 5 ,Instrukcji w sprawie organizacji i za-
kresu dziatania stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy*
(,Monitor Polski Nr A-83/53 r.). W p. 3 tego paragrafu
przewidziane jest usunigecie z pracy tych oséb, ktére w po-
waznym stopniu naruszajg przepisy i prawidta bezpieczen-
stwa pracy. Wydaje mi sie pozadane wyrazne stwierdzenie,

Jeszcze

Zgodnie z zapowiedzig w nr 7 naszego miesiecznika poda-
nia dalszych wiadomos$ci dotyczgcych wtasnosci
mieszczamy ponizej nastepujgcag notatke.

Ozon 0 jest to gaz, ktérego czasteczka sktadai sie z trzech
atomow tlenu. Ciezar czasteczkowy ozonu wynosi 48,0.
Powstaje z tlenu wskutek dziatania wytadowan elektrycz-
nych wediug reakcji: 302=2 o3. Wystepuje w powietrzu po
silnej burzy, jak réwniez w lesie sosnowym wskutek utle-
niania substancji zywicznych.

ozonu za-

Ozon wystepuje w powietrzu zaktadéw przemystowych,
w ktérych stosuje sie przy produkcji aparature wysokiego
napiecia, przy,metodzie gazowej spektroskopowej, przy lam-
pach emitujgcych promienie pozafioletowe, przy elektrolizie
wody, w przemys$le chemicznym przy wytwarzaniu waniliny,
syntetycznej kamfory, przy otrzymywaniu kwasoéw ttuszczo-
wych z weglowodoréw, przy odbarwianiu przedzy itd. Wy-
stepuje réwniez przy uzywaniu aparatow Roentgena.

Ozon ma charakterystyczny zapach, typowy dla niekt6-
rych pracowni elektrotechnicznych. Wyczuwalny jest juz
przy stezeniu w powietrzu od 0,01 mg/1.

Dziata wybitnie bakteriob6jczo i z tego wzgledu uzywany
jest do odkazania wody, do odkazania za pomoca ozonatora
powietrza; zapachu zepsutego powietrza nie poprawia, tylko
je maskuje.

Ozon jest $rodkiem silnie utleniajacym — w wiekszym
stopniu, niz tlen. Ptytka srebrna pod dziataniem ozonu czer-
nieje, pokrywajac sie warstwag nadtlenku srebra. Alkohol
przy zetknieciu z ozonem zapala sie.

Ozon zawarty w powietrzu po silnej
0,00002—0,0001 mg/1l jak réwniez w lesie sosnowym dziata
orzezwiajgco, jest bardzo przyjemny i zdrowy. W pomiesz-
czeniach jednak pracy, gdzie wystepuje w stezeniach znacz-
nie wyzszych, moze wywotvwaé caly szereg zaburzen choro-
bowych.

burzy w stezeniu
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ze mozliwo$¢ usuniecia z pracy odnosi sie nie tylko do kie-
rownika danej roboty czy tez zespolu pracownikéw, lecz
takze do pracownika, ktéry nie wykonuje uparcie polecenia
wydanego mu ze wzgledu na bezpieczeinstwo pracy, np.
wiertacza odmawiajgcego przyjecia i uzycia pasa bezpie-
czenstwa albo zdejmujacego go podczas pracy niebezpiecznej
wtedy, gdy nie jest obserwowany przez przetozonego“.

W istocie jest tak, jak mys$li ob. Jellenta, tzn. mozliwos¢
usunigcia z pracy dotyczy wszystkich, ktérzy nie zachowujg
przepiséw. Jesli wydaje sie to niejasne, odpowiedni komen-
tarz powinien by¢ wydany przez PKPG.

Na zakonczenie ob. Jetllenta pisze co nastepuje:

JA. Mironczuk stusznie podkresla w artykule pt. ,Nowe
zasady organizacyjne nadzoru mad warunkami pracy*
(,Ochrona pracy“, Nr 3, 1955) wazno$¢ zastosowania zasady
branzowos$ci w zwigzku z przejeciem przez zwigzki zawodo-
we nadzoru nad warunkami bhp w zaktadach pracy. Umo-
zliwia to bowiem specjalizacje technicznej inspekcji pracy
w okres$lonych dziedzinach zatrudnienia. O stuszno$ci wpro-
wadzenia w zycie powyzszej zasady przekonatem sie bez-
posrednio przy okazji dokonywania tacznie z technicznym
inspektorem pracy OZZ kontroli stanu bhp w jednym z la-
boratori6w naszego przedsiebiorstwa. Fachowa bowiem po-
moc techniczna inspektora pracy przyczynita sie znacznie do
polepszenia warunkéw bhp w laboratorium.

Stefan Jetlenta

ozonie

Chociaz ozon byt poznany przeszio 100 lat temu, jego dzia-
tanie na ustréj ludzki nie byto poznane; jeszcze do niedawna
szereg autor6w uwazal ozon za mato toksyczny, a nawet
obojetny. Tym sie ttumaczy, ze w tabeli radzieckiej stezen
substancji trujgcych, dopuszczalnych w pomieszczeniach ro-
boczych (NSP 101—51), ozon jeszcze nie jest umieszczony.
Jednakze tazarew i S.M. Horodinskij z Instytutu Higieny
Pracy i Chor6b Zawodowych AMN ZSRR zgodnie ustalaja,
jako stezenie dopuszczalne ozonu — 0,0001 mg/l. Cyfra ta
wskazuje, ze ozon jest silnie dziatajacg trucizng przemy-
stowa.

Doktadne badania warunkéw pracy pozwolity ustali¢ (Ho-
rodinskij), ze w pomieszczeniach, w ktoérych znajdujg sie
wysokowoltowe generatory, stezenie ,0zonu w powietrzu na
stanowiskach roboczych wynosi $rednio 0,001—0,003 mg/1,
a maksymalnie 0,0086—0,09 mg/l. Przeprowadzane réwnolegle
w tych pomieszczeniach badania powietrza w celu ustalenia
stezenia tlenk6éw azotu wykazaty 0,0001—0,0003 mg/1,
a wiec ponizej stezenia dopuszczalnego, ktére wynosi
0,005 mg/l. Wyniki te wazne sa z tego powodu, ze obalajg
twierdzenia niektérych dawniejszych autoréw, ktérzy uwa-
zali, ze przyczyng zatru¢ w zaktadach elektrotechnicznych
nie jest ozon, lecz tlenki azotu. Nalezy réwniez dodaé, ze
przy badaniach, przeprowadzanych na zwierzetach w labo-
ratariach, uzywany byt chemicznie czysty ozon bez domieszki
tlenkow azotu.

Objawy dziatania ozonu na organizm zywy (biate myszki,
szczury, koty itd.) wystepuja jako stany podniecenia rucho-
wego, przechodzace nastepnie w przygnebienie. Dalej obser-
wuje sie obnizenie odruchéw bezwarunkowych, zaburzenie
koordynacji ruchéw i oddychania, co $wiadczy o catym sze-
regu skomplikowanych zaburzen czynno$ciowych w ustroju

Przy stezeniu ozonu 0,008—0,01 mg/l w komorze dos$wiad-
czalnej stwierdzono u zwierzat zaburzenia czynnos$ci wszy-
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stkich narzadoéw (przekrwienia, obrzeki, zapalenia oskrzeli,
ogniskowe kataraine zapalenia ptuc, jak réwniez procesy
zwyrodnienia watroby i innych narzagdéw). Przy dalszym
dziataniu stwierdzono zmiany zwyrodnieniowe w komor-
kach nerwowych weztéw podkorowych, zmiany w pilucach az
do obrzeku ptuc wigcznie i zwyrodnienie mige$nia sercowego.

U ludzi obserwuje sie podraznienie bton $luzowych drég
oddechowych i spojowek oka, kaszel, zmeczenie, b6l i za-
wrét gtowy, ostabienie dziatalnosci serca. U rentgenologéw
wystepujag objawy podraznienia nerwowego, znuzenie i bdle
gtowy. Nalezy zaznaczyé, ze w gabinetach rentgenologicz-
nych lekarskich stwierdzono (tazariew) stezenia ozonu od
0,0016—0,0035 mg/l. Takie stezenia w gabinetach rentgeno-
logicznych wywolywane moga by¢ wskutek uzywania apa-
ratébw starych, niezabezpieczonych od iskrzenia, ciasnoty po-
mieszczenia i braku wentylaciji.

Przytoczone dane stwierdzajg, ze ozon jest silnie.dziatajagca
trucizng przemystowag. Wysoka toksycznos$é¢ i mozliwos$¢ po-
wstawania wysokich stezen w powietrzu pomieszczen robo-
czych wskazujg na konieczno$¢ walki z tg truciznag. Nalezy
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przede wszystkim przeprowadzi¢ doktadng hermetyzacje
wszelkiego typu urzadzen elektrycznych, nalezy pomieszcze-
nia tei doktadnie przewietrzaé. Srodki te radykalnie zapobie-
gaja powstawaniu toksycznych stezen ozonu. Procz tego pra-
cownicy narazeni na dziatanie ozonu powinni by¢é okresowo
poddawani badaniom lekarskim nie rzadziej niz raz na 6 mie-
siecy przy udziale laryngologa i neurologa.

W zaktadach rentgenologicznych lekarskich nalezy $cisle
stosowac rozporzadzenie ministrow o higienie pracy w tych
zaktadach, co stanowi konieczny warunek catkowitego za-
bezpieczenia rentgenologéw przed zatruciem ozonem.

Dr Henryk Hummel
CRZZz

Zréodta:

1. 1." G. Zilbery. Nleorganiczeskaja chimija. 1950 r.

2. N. W. tazariew. Chimiczeski wriednyje wieszczestwa w promy-
szlennosti. 1951 r.

3. ,K cliaraktlerlstikie ozona kak promyszlennowo jada“. St. naucz,
sotrudnik S. N. Horodinskl Iz Instituta gigijeny truda i professio-
inalnych zabolewanij AMN ZSSR. Gigijena 1 Sanitaria, N 2, 1955 r.

Otwarcie gabinetu ochrony pracy w Krakowskich Zakladach Przemystj Spirytusowego

W Krakowskich Zaktadach Przemysiu Spirytusowego zo-
stat otwarty z koncem kwietnia br. gabinet ochrony pracy.
Jest to szoésty z kolei G.O.P. w przemysS$le spirytusowym. Jak
wykazato dosSwiadczenie, rola jaka spetniajga gabinety,
zwlaszcza w szkoleniu, jest bardzo doniosta. Gtownym bo-
wiem zadaniem gabinetéw jest szkolenie w nich pracowni-
kéw zaréwno nowoprzyjmowanych, jak i szkolenie okresowe
zalég oraz personelu inzynieryjno-technicznego.

Szkolenie pracownikéw w gabinetach jest pogladowe, co
utatwia prace szkolgcego, a szkolonemu przynosi wieksze
korzy$Sci dzieki pokazaniu mu na planszach, ilustracjach,
modelach, makietach i wzorach, wtasciwych sposobéw pracy.
Gabinet krakowski ma okolo 60 plansz barwnych, wiele
eksponatéw i modeli oraz dos¢ duzag biblioteczke behapow-
ska. Szkolenie rozpoczyna sie od planszy obrazujacej w rzu-
cie aksonometrycznym zaktad, gdzie pokazane drogi dla ru-
chu kotowego, dla pieszych, tory kolejowe i kolejki wasko-
torowej, przejScia i przejazdy oraz tablice ostrzegawcze.

Pozwala to pracownikowi szkolonemu juz na miejscu za-
poznac¢ sie, jak nalezy sie poruszaé po terenie, oraz z wszel-
kimi tablicami otrzegawczymi i zakazami.

Z kolei mozna zaznajomi¢ pracownika z oddziezg ochronna,
ochronami osobistymi oraz sposobem postugiwania sie nimi.
Na jednej ze $cian zapoznajemy go ze strukturg stuzby bhp
i ogniwami zwigzkowymi, na innej za$ dzieki planszom
i fotografiom zapoznaje sie¢ z witasciwym wykonywaniem
pewnych typowych czynnos$ci. Jest réwniez kacik przeciw-
pozarowy z planszami, modelami wszystkich gasnic uzywa-
nych w zaktadzie oraz ze sprzetem przeciwpozarowym. Este-
tycznie urzgdzone wnetrze, o$wietlone lampami jarzenio-
wymi, stwarza bardzo dogodna atmosfere do szkolenia.
Z Gabinetu bedg mogli korzysta¢ réwniez uczniowie szkoét
zawodowych.

Mieczystaw Gabry$
p.o. inz. bhp. w KZPS

Konferencja w sprawie bhp przy monfazu obiektéw z wielkich blokéw

Na konferencji, poswigconej omoéwieniu problematyki bhp
w budownictwie, zorganizowanej w Warszawie w dn. 28 ma-
ja tb. przez Polski Zwigzek Inzynieréw i Technikéw Bu-
downictwa oraz Z.G.Zw.Zaw. Prac. Budownictwa i Przem.
Mat. Budowlanych, okazalo sie, ze technika bhp nie
nadgza za zyciem. Nie walczy sie w nalezyty sposob
o zapewnienie warunkéw bhp przy stosowaniu nowoczes-
nych metod pracy w budownictwie, m.in. przy wznosze-
niu obiektéw z wielkich blokéw. Wobec tego zwigzki zawo-
dowe zorganizowaty w dniu 20 czerwca br. w Krakowie
w Domu Kultury Zwigzkéw Zawodowych konferencje, spe-
cjalnie poSwiecong sprawie usprawnienia warunkéw bezpie-
czenstwa i higieny pracy przy wznoszeniu budynkéw
z wielkich blokow.

W konferencji -wzieto udziat 60 os6éb sposéréd personelu in-
zynieryjno-technicznego ZBM i ZBP Nowej Huty, Biura
Projektow Budownictwa Miejskiego, przedsigebiorstw budo-
wlanych, spotecznej inspekcji pracy oraz stuzby bhp z te-
renu wojewo6dztwa krakowskiego.

Na konferencji zostaty wygtoszone dwa referaty, w zwigz-
ku z ktéorymi wywigzata tsie bardzo ozywiona i rzeczowa
dyskusja. Pierwszy referat wygtosit mgr inz. Unger, praco-
wnik Biura Projektow Budownictwa Miejskiego. W refera-
cie omoéwit bardzo szczegdétowo zasady montazu budynkéw
z wielkich blokéw, jaki wykonywany jest obecnie na tere-
nie Nowej Huty. Wyktad byt ilustrowany zdjeciami fotogra-
ficznymi i rysunkami. Omoéwit zarazem zasady montazu dwu
obiektéw mieszkaniowych — na Targach w Poznaniu. Je-
den z obiektow bedzie wykornczony przed otwarciem Tar-
gow i bedzie stanowit eksponat budynku z wielkich blokéw,
drugi za$ bedzie montowany w czasie trwania- Targéw.

Sprawe bezpieczenstwa i higieny pracy w budownictwie
omowit przedstawiciel CRZZ mgr inz. A. Gilewiez w refera-
cie, ktoéry bedzie opublikowany w postaci artykutu, na ta-
mach miesiecznika ,Ochrona Pracy"“.

Niezaleznie od tego oméwit on zasady produkcji elemen-
tow wielkoblokowych i- wielkoptytowych w zaktadach pro-
dukcji pomocniczej.
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W dyskusji zabierali gtos dyrektorzy przedsigebiorstw, pra-
cownicy biur projektéw, kierownicy budéw i stuzba bhp.
W wyniku dyskusji opracowano nastepujace wnioski:

1. Przy stosowaniu dzwigéw SBK-1 do montazu elemen-
tow wielkoblokowych wykop fundamentowy musi by¢
zabezpieczony deskowaniem z zakotwiczeniem. Desko-
wanie nalezy oblicza¢ przyjmujac jako obcigzenie par-
cie ziemi i ciezar dzwigu.

2. Tory poddzwigowe musza by¢ wykonane bardzo do-
ktadnie oraz szczego6lnie troskliwie konserwowane
i utrzymywane, aby zapewni¢ niezawodno$¢ ruchu
dzwigu oraz uniemozliwi¢ tworzenie sie spadkow.

3. Pilot powinien doktadnie zna¢ zasady sygnalizacji
i &cisle je stosowac¢. Operator dzwigu powinien $cisle
przestrzega¢ zakazu podnoszenia elementéw w czasie
mgty i wiatréw (D. U. PRL Nr 15/54, poz. 58).

4. Z uwagi na niedoskonato$¢ dotychczasowej metody
transportu blokéw i ptyt, ktbre wymagajg zmiany po-
tozenia z pionowego na poziomy, opracowaé nowg me-
tode ich transportu.

5. Rozpowszechni¢ stosowanie przerobionego dzwigu ty-
pu ,Bauhelfer* oraz pigtego kota do dzwigéw SBK.

6. Ulepszy¢ konstrukcje kabiny dzwigu SBK w celu za-
pewnienia operatorowi lepszej widocznos$ci w gore.

7. Konstrukcje chwytakéw zaciskowych do podnoszenia
elementéw wagi 25t i wiecej nalezy ponownie opraco-
wacé. Prace powinny i§¢ w kierunku wzmocnienia
i przediuzenia urzadzenia zaciskowego w stosunku do
ramion chwytajacych.

8. Dla utatwienia obrotu elementéw prefabrykowanych
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oprécz uchwytéw do podnoszenia stosowaé uchwyty
manipulacyjne.

9. Uchwyty do podnoszenia elementéw powinny by¢ wy-
konane ze stali atestowanej. Stosowanie stali zbroje-
niowej powinno by¢é wzbronione ze wzgledu na znacz-
ne réznice w twardosci tej stali. Uchwyty po dokona-
niu montazu nalezy odcina¢ lub zaginaé.

10. W miare mozliwosci do podnoszonych elementéw na-
lezy przytwierdza¢ — jeszcze przed ich podniesieniem
— konieczne rusztowanie lub tez pomost.

W przypadku, gdy jest to niemozliwe, nalezy stoso-
wacé na stropach rusztowania z rur stalowych.

11. Wplyna¢ na biura projektowe, by w projektowaniu
uwzgledniano bezpieczng technologie montazu. Umo-
zliwi¢ projektantom odbycie przeszkolenia w zakresie
bhp, a w szczegdélnosci dopilnowaé, azeby przeszkole-
nie w zakresie bhp przeszli weryfikatorzy i kierowni-
cy pracowni.

12. Zmniejszy¢ liczbe typowych elementéw w budownic-
twie wielkobiokowym.

13. Opracowa¢ zasady organizacji i wspétdziatania nowo-
powstatych stanowisk roboczych przy montazu budyn-
kéw z wielkich blokéw.

14. Montaz obiektéw z wielkich blokéw i ptyt nalezy roz-
poczyna¢ od tworzenia ukiadéw sztywnych (narozniki,
rozgatezienia $cian itp.).

15. Opracowaé projekt zarzagdzenia Ministrow Budownic-
twa ustalajgcego zasady przydziatu odziezy specjalnej
i Srodkow ochrony osobistej dla nowopowstatych sta-
nowisk roboczych.

N. P.

O niedocenianiu szkodliwosci waty szklanej

Od pewnego czasu Huta Szkla w Zabrzu rozpoczeta pro-
dukcje waty szklanej stuzacej do izolacji, o czym pisata
swego czasu prasa na Slgsku. Mieszkancy miasta Zabrza
przyjeli te wiadomo$¢ z pewng dumga. Niestety, gdy autor
niniejszej korespondencji przechodzit kilkakrotnie wzdtuz
budynkéw huty, zauwazyt, ze na ul. Boboli tuz obok jed-
nego z budynkéw huty lezg stosunkowo spore ilosci kiebéw
waty szklanej. Wata szklana zwtaszcza $wiezo wyproduko-
wana wywiera swym przyjemnym wyglagdem na przecietne-
go cztowieka mite wrazenie. Szczegdlnie podoba sie wata
szklana nieletniej mtodziezy, ktoérej jest sporo na tej uliczce.

Pewnego dnia widziatem matego chiopczyka w wieku
7 — 8 lat, zajadajagcego chleb i bawigcego sie jednocze$-
nie podniesionym z ulicy ktebkiem waty szklanej. Zwrdci-
tem uwage na zwigzane z tym niebezpieczenstwo, lecz
dziecko nie zrozumiato tego, uSmiechneto sie i zbiegto. Ja-
kiez to jest niebezpieczenstwo?

Fachowcy wiedzg, ze witdékno waty szklanej jest bardzo
kruche. Pokruszone za$ witékna sg bardzo ostre i przy nie-
umiejetnym obchodzeniu sie z nimi gestymi cieciami tatwo
ranig naskorek rgk, co zauwaza sie zazwyczaj dopiero po
pewnym czasie. Ci, ktérzy mieli do czynienia z watg szkla-
na, jezeli nie byli uprzednio uswiadomieni, mieli moznos$¢
przekonaé sie o tym na witasnej skérze. Niestety, nie wszyscy
o tym wiedzg, a tym bardziej nie wiedzg tego dzieci, bawig-
ce sie w sgsiedztwie Huty Szkla. Bez poréwnania gorsze sa
skutki, gdy kruszynki waty szklanej dostaja sie (obojetnie
jakim sposobem) do przewodu pokarmowego cztowieka.

Ostre bowiem kruszyny waty szklanej ranig delikatng bto-
ne $Sluzowa przewodu pokarmowego. Wywotuje to okropne
béle i czesto moze skonczy¢ sie nawet Smiercia.
Niebezpieczenstwo takie istnieje wtasnie w sgsiedztwie
Huty Szkta w Zabrzu, gdyz kieby waty szklanej nie tylko
lezg dostepne dla nieuswiadomionej dziatwy, lecz réwniez
unoszone sg przez wiatr na wszystkie przylegajgce uliczki
i podwoérka. Wiatr porywa i rozrzuca nie tylko kieby waty,
lecz takze — co gorsze — drobne kruszyny witdékna wydo-
stajgce sie z otworéw wentylacyjnych na dachu budynku fa-
brycznego. Nierzadko mozna wtasnie w tym zakatku mia-
sta Zabrza, a szczeg6lnie w lecie,'spotka¢ dzieci zajadajgce
na wolnym powietrzu. Nie wiadomo réwniez, czy nie znaj-
da sie rodziny, ktére uzyja tej waty szklanej, jako darmo-
wej i na ogét dobrze imitujacej tzw. wilosy anielskie, do
ozdobienia choinek noworocznych tuz obok stodyczy dla
malenkich? Zdaniem moim sprawa waty szklanej musi by¢
natychmiast zatlatwiona. Nie wolno dopuszczaé, by przez
lekcewazenie dostawata sie ona do rgk nieletniej mtodziezy.
Huta Szkla w Zabrzu powinna zabezpieczy¢ budynek,
w ktéorym produkuje sie wate szklang zaréwno od strony
bramy od ul. Boboli, jak réwniez zabezpieczyé budynek od
strony wietrznik6w na dachu przed unoszeniem sie calych
ktebéw, a — co gorsze — drobnych czasteczek, ktére nie-
sione powietrzem moga dosta¢ sie do ptuc przy oddychaniu.

Maksymilian Dewor

Zabrze
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PRZEGLAD PRZEPISOW DOTYCZACYCH BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY Nr 9

Przeglqd przepiséw dotyczqcych bezpieczenstwa i higieny pracy

1. W Dzienniku LJstaw Nr 19, poz. 120 ogloszone zostato
ROZPORZADZENIE Przewodniczacego Panstwowej Komisji
Planowania Gospodarczego z dnia 27 kwietnia 1955 r.
w sprawie zatwierdzenia norm panstwowych ustalonych
przez Polski Komitet Normalizacyjny, dotyczacych stuzby
zdrowia.

Zatwierdzone zostaly jako normy panstwowe (PN) obo-
wigzujace na calym obszarze panstwa m.in. nastepujgce

normy ustalone przez Polski Komitet Normalizacyjny.

Numer Tvtut norm Data usta-
normy y y lenia normy
54/Z — 04033 Szybka metoda orientacyj-
na oznaczania par benzenu
w powietrzu 28. 6. 1954 r.
54/Z — 04034 Szybka metoda oznaczania
zawartosci formaldehydu
w powietrzu przy stezeniu
do 0,1 mg/1 31. 10. 1954 r.
55/Z — 04037 Szybka metoda oznaczania
zawartosci chloru w powie- 28. 3. 1955r.

. trzu

2. W Dzienniku Ustaw Nr 20, poz. 134 ogloszone zostato
OBWIESZCZENIE Prezesa Rady Ministréw z dnia 17 maja
1955 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy
z dnia 4 lutego 1950 r. o Spotecznej Inspekcji Pracy.

W zalgczniku podany zostat tekst tej ustawy z uwzgled-
nieniem zmian wprowadzonych przez przepisy poézniejsze,
w szczeg6lnosSci przez dekret z dnia 10 listopada 1954 r.
0 przejeciu przez zwigzki zawodowe zadah w dziedzinie wy-
konywania ustaw o ochronie, bezpieczenstwie i higienie
pracy i sprawowania inspeKcji pracy (Dz. U. Nr 52, poz. 260).

3. W Dzienniku Ustaw Nr 20, poz. 130 ogtoszone zostato
ROZPORZADZENIE Ministra Zdrowia z dnia 30 kwietnia
1955 r. w sprawie szczepieh ochronnych przeciw gruzlicy.

Obowigzkowym szczepieniom ochronnym przeciw gruzlicy
podlegaja m.in. osoby zgtaszajgce sie do pracy w zaktadach
przeciwgruzliczych. Badania tuberkulinowe i szczepienia
ochronne przeprowadzajg zaktady spotecznej stuzby zdrowia,
wskazane przez wydziaty zdrowia prezydiow rad narodo-
wych. Zaktady te wydaja réowniez zaswiadczenia, stanowigce
dowdd poddania sie szczepieniu.

4. Zmiany w organizacji wtadz centralnych. Dekretem
z dnia 16 kwietnia 1955 r. (Dz. U. Nr 17, poz 89) utworzony
zostatl urzad Ministra Przemystu Motoryzacyjnego. Do za-
kresu dziatania tego urzedu przeszlty sprawy przemystu mo-
toryzacyjnego, optycznego i wyrobéw precyzyjnych

W mys$I| dekretu z dnia 13 kwietnia 1955 r. (Dz. U. Nr 18,
poz. 105) urzad Ministra Goérnictwa przeksstatlcony zostat na
Urzad Ministra Goérnictwa Weglowego.

Dotychczas nalezace do Ministerstwa Gérnictwa sprawy
przemystu koksochemicznego, gazowniczego i inspekcji ga-
zownictwa przeszty do zakresu dzialania Ministerstwa Hut-
nictwa, sprawy za$ dotyczace poszukiwania i wydobywania
ropy naftowej i gazu ziemnego, przetwdérstwa tych kopalin

«r

oraz rozdzielnictwa surowcéw i produktéw pobocznych —m
do Centralnego Urzedu Naftowego, powotanego do zycia
dekretem z dnia 18 kwietnia 1955 r. (Dz. U. Nr 18, poz. 106).

Zmiany w organizacji wtadz centralnych powodujg odpo-
wiednie zmiany w organizacji i zakresie dziatania komoérek
technicznej stuzby bhp w tych wtadzach.

5. W Dzienniku Urzedowym Ministerstwa Zdrowia Nr 2,
poz. 17 ogtoszona zostata INSTRUKCJA nr 7/55 Ministra
Zdrowia z dnia 17 stycznia 1955 r. w sprawie przestrzegania
zasad higieny pracy przy wydawaniu mleka i innych na-
pojow w zaktadach pracy.

Instrukcja ta ustala dla zaktadéw pracy, podlegtych Mini-
sterstwu Zdrowia, zasady higieny przy przegotowywaniu,
przechowywaniu, przenoszeniu i spozywaniu mleka oraz
zasady higieny pracy dla pracownikéw zatrudnionych przy
tych czynnos$ciach.

6. W Monitorze Polskim Nr 51, poz. 523 ogtoszona zostata
UCHWALA Nr 172 Rady Ministrow z dnia 28 maja 1955 r.
w sprawie skréconego czasu pracy w Fabryce Lin, Drutu
i Wyrobéw z Drutu we Wioctawku.

W myS$l tej uchwaly czas pracy na stanowiskach piecowego
i pomocy piecowego w Matej i Duzej Patentowni skraca sie
do 6 godzin na dobe i 36 godzin tygodniowo.

7. W Monitorze Polskim Nr 49, poz. 479 ogiloszone zostato
ZARZADZENIE Przewodniczagcego Panstwowej Komisji Pla-
nowania Gospodarczego z dnia 10 maja 1955 r. w sprawie
zakresu i sposobu przeprowadzania przez Polski Komitet
Normalizacyjny kontroli prac normalizacyjnych w resortach
i stosowania norm oraz prowadzenia sprawozdawczosSci
w tym zakresie.

Polski Komitet Normalizacyjny uprawniony jest m.in. do
przeprowadzania przez swych pracownikéw (inspektorow)
kontroli w uspotecznionych zakiadach pracy dla stwierdze-
nia stosowania wtasciwych norm panstwowych, resortowych
i Zaktadowych oraz warunkéw technicznych. Kontrola obej-
muje zaréwno gotowe wyroby jak i produkcje, opakowanie,
znakowanie, przechowywanie i transport towaréw. Inspek-
torzy PKN majg prawo wstepu do zaktadéw pracy i zadania
potrzebnych danych i wyjasnien. Nie wydajg oni zarzadzen
ani polecen kontrolowanemu zakladowi pracy, natomiast
w wypadku stwierdzenia uchybien PKN wystepuje do wtas-
ciwego ministra lub kierownika centralnego urzedu wzgl.
zwigzku spoétdzielni z wnioskiem o usuniecie tych uchybien.

8. W Monitorze Polskim Nf 49, poz. 486 ogtoszone zostato
ZARZADZENIE Prezesa Komitetu do Spraw Urbanistyki
i Architektury z dnia 10 lutego 1955 r. w sprawie szczedg6-
towej organizacji i zakresu dziatania wojewdédzkich i miej-
skich zarzadéw architektoniczno-urbanistycznych oraz szcze-
gotowego zakresu dziatania architektéw powiatowych.

Do zakresu dziatania stuzby architektoniczno-budowlanej
nalezg sprawy nadzoru urbanistycznego oraz wykonywanie
nadzoru inspekcyjno-budowlanego, m.in. w zakresie usta-
lania warunkéw porzadkowych przy wykonywaniu robot
budowlanych, udziatu w technicznych odbiorach robét budo-
wlanych, prowadzenia ewidencji os6b, ktére otrzymaly upra-
wnienia w zakresie projektowania, kierowania i nadzoro-
wania rob6t budowlanych itd.
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POLSKA NORMA

POLSKI CIOP-56
KOMITET Szybka metoda oznaczania zawarto$ci par rteci ZCH-3
NORMALIZACYJINY .

W powietrzu Projekt

1. WSTEP

1.1. PRZEDMIOT NORMY. Przedmiotem normy jest szybka metoda oznaczania zawartasci par rteci w po-
wietrzu.

12 ZASTOSOWANIE. Metode stosuje sie w zaktadach pracy do analizy powietrza, pobranego w dowol-
nym miejscu pomieszczenia.

13. CZULOSC METODY. Najmniejsza iloé¢ substancji oznaczanej, ktérg mozna jeszcze wykryé za pomoca
tej metody, wynosi 0,0001 mg rteci w 56 ml roztworu pochtaniajgcego.

2. METODA OZNACZANIA

21. ZASADA OZNACZANIA. Metoda polega na reakcji par rteci z jodem rozpuszczonym w jod>-
ku potasowym. Powstaly jodek rteciowy tworzy z solami miedzi w obecnosci reduktora potgczenie
CuJ.HgJa barwy r6zowej. Oznaczanie polega na poréwnaniu intensywnos$ci zabarwienia powstatego osadu
ze skalg wzorcowg.

22. PRZYRZADY:

a) 2 ptuczki Polezajewa wg rysunku,
(miejsce na rysunek),

b) aspirator butelkowy o pojemnosci
10 1 lub dmuchawka z reometrem,

c) 6 kolb mierniczych o pojemnosci:
jedna na 11, jedna na 500 ml i czte-
ry po 100 ml,

d) 1 kolba, stozkowa o pojemnosci

100 ml,

e) 9 proboéwek kolorymetrycznych,
okrggtodennych ze szkia bezbarw-
nego, kazda o wysokos$ci 120 mm
i o Srednicy wewnetrznej 11 mm;
na probéwkach nalezy oznaczy¢
kreska objetos¢ 4 ml,

f)y 3 pipety z dziatkg elementarng co 0,01
ml; dwie o pojemnoéci po 1 ml i je-
dna na 2 ml.

23. ODCZYNNIKI | ROZTWORY:

a) , roztwdr pochtaniajgcy: w 1 1 wody
rozpuéci¢ 1,2 g jodu sublimowanego
i 15 g jodku potasowego cz,

b) roztwér wzorcowy o zawartosci 0,1
mg rteci w 1 ml roztworu; w kolbie
miarowej o pojemno$ci 500 ml roz-
pusci¢ 0,0677 g chlorku rteciowego
cz prskrystalizowanego w niedu-
zej ilosci roztworu pochtaniajgcego
wg a i dopetni¢ kolbe tym roztwo-
rem do kreski; nastepnie do dwu
kolb miarowych, kazda o pojemnosci
100 ml wla¢ kolejno: do pierw-
szej kolby 10 ml a do drugiej

Nieprzestrzeganie normy jest ka-

ralne

ciag dalszy na str. 302
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Zgtoszona przez Centralny Instytut Ustalona przez Polski Komitet Nor- Zatwierdzona przez Przewodniczg-
Ochrony Pracy malizacyjny dnia ... cego PKPG jako norma . od
dnia .... (Dz. U. Nr. ... roz )
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10i) ml roztworu wzorcowego i obie kolby uzupetni¢ roztworem wg a do kreski; 1,0 ml
roztworu z pierwszej kolby zawiera 0,001 mg a 1 ml roztworu z drugiej kolby 0,01 mg
rteci,

c) jod resublimowany, 0,1 n roztwdr w 4% jodku potasowym,
d) chlorek miedziowy cz. 7% roztwér,

e) siarczyn sodowy Na2S03.7ILO cz., 33,3% roztwér lub siarczyn sodowy bezwodny NasSCb cz,
roztwéor 15,1%,

f) kwasny weglan sodowy cz., 8% roztwoér,

g) roztwér redukujgcy: do kolby stozkowej o pojemnos$ci 100 m| wla¢ 15 ml 7% roztworu chlor-
ku miedziowego i matymi porcjami przy statym mieszaniu 20 m| roztworu siarczynu sodowe-
go; po rozpuszczeniu sie osadu doda¢ 7,5 ml 8% roztworu kwasnego weglanu sodowego; na-
stepnie nalezy roztwér przesaczy¢ lub odwirowaé¢. Roztwér w szczelnie zamknietej kolbie
mozna przechowywac¢ jeden dzien.

24. POBIERANIE PROBEK POWIETRZA. Przez dwie szeregowo potaczone ptuczki Polezajewa, zawie-
rajgce kazda po 4 ml roztworu pochtaniajacego, przepusci¢ zaleznie od stezenia par rteci 30-"40 1 powietrza
z szybkos$cig 60 1l/godzine i zmierzy¢é temperature oraz ciSnienie barometryczne w miejscu pobrania probki.

25. PRZYGOTOWANIE WZORCOW. Do 9 probéwek kolorymetrycznych zaczynajgc od drugiej odmierzyé
za pomocg pipety o objetosci 1 ml z dziatkg elementarng co 0,01 ml kolejno: z kolby pierwszej 0,1; 05
i 1,0 ml a z kolby drugiej 0,2; 0,4; 0,6; 0,8; i 1,0 m| roztworéw przygotowanych wg 2.3.b, co odpowiada za-
wartoéci rteci 0; 0,0001; 0,0005; 0,001; 0,002; 0,004; 0,006; 0,008 i 0,01 mg.

Nastepnie roztwory we wszystkich probéwkach tgcznie z pierwszg dopetni¢ roztworem pochtaniajgcym
wg 2.3. a do objetosci 4 ml.

26. WYKONANIE OZNACZENIA.. Po pobraniu prébek powietrza wyjg¢ wewnetrzne czesci pochtaniaczy
Polezajewa. Zabarwienie roztworu pochtaniajacego po pobraniu prébek powietrza moze by¢ stabsze niz za-
barwienie roztworéw skali wzorcowej wskutek ulatniania sie jodu w czasie pobierania préobek. Nalezy
wowczas do pochtaniaczy z probkami wkrapla¢ roztwér wg 23.C, do czasu, gdy zabarwienie prébek zréwna
sie z zabarwieniem skali wzorcow.

Do ptuczek z probkami i do probéwek skali wzorcowej doda¢ pipeta o pojemnos$ci 2 ml z dziatkg elemen-
tarng co 0,01 ml po 1,6 ml roztworu'wg 2.3.g. Nastepnie wyktéci¢ zawartos¢ ptuczek i probéwek i odsta-
wi¢ je na 15 minut; na dnie piluczek i probéwek zbiera sie barwny osad.

Badang prébke ustawi¢ miedzy dwiema odpowiednimi probéwkami skali wzorcéw i poréwnaé intensywnos$¢
zabarwienia osadu na biatym tle w Swietle odbitym. llo§¢ rteci w badanej probce jest rowna ilosS¢ rteci
zawartej we wzorcu o0 najbardziej zblizonym natezeniu zabarwienia osadu. Osad w probéwce kontrolnej
powinien mie¢ kolor biaty.

W celu latwiejszego poréwnywania zabarwienia osadéw zaleca sie uzywac lustra.

2.7. OBLICZANIE WYNIKOW. Zawarto$¢ par rteci w miligramach na 1 litr powietrza obliczyé wg wzoru,

G + Gj)
w ktéorym:
G — llos¢ rteci znaleziona w 56 ml roztworu pierwszej ptuczki pochtaniacza, w miligramach,
Gi — ilos¢ rteci znaleziona w 56 ml roztworu drugiej ptuczki pochtaniacza, w miligramach,
VO — objetos¢ w litrach powietrza przepuszczonego przez pochtaniacz przeliczona na nor-
malng temperature i ciSnienie wg wzoru,
Vt 273 <P
0 (273 + T) » 760
w ktérym:

Vt — objeto$¢ powietrza w temperaturze t, przepuszczonego przez pochtaniacz, w litrach,
P = ciSnienie barometryczne w milimetrach stupa rteci,

t — temperatura powietrza w °C w miejscu pobierania prébki.
28. ILOSC OZNACZEN. Nalezy wykonaé co najmniej dwa oznaczenia.

29. ROZNICA MIEDZY WYNIKAMI| OZNACZEN. R6znica miedzy wynikami oznaczeh nie powinna prze-
kracza¢ 20% wyniku mniejszego.

2.10. WYNIK. Za wynik ostateczny nalezy przyjaé $rednig arytmetyczng wynikéw oznaczen zgodnych
z wymaganiami 2.9.

KONIEC



KOMUNIKAT

,Dekretem Rady Panstwa z dnia 13 lipca 1955 r. (DZ. U. Nr 29
poz. 173) zniesiony zostat rejestr inzynierow i technikoéw utworzony
ustawg z dnia 18 lipca 1950 r. (Dz. U. Nr 36 poz. 329).

W zwigzku z powyzszym od dnia 27 lipca 1955 r. t. j. od daty
ogtoszenia powotanego na wstepie dekretu inzynierowie i technicy

nie podlegaja obowigzkowi rejestracji.

WYJASNIENIE

W zwigzku z artykutem o gabinecie ochrony pracy w Hucie im. B. Bieruta, zamieszczonym
w Nrze 6/55 naszego miesiecznika — zwracamy uwage naszych Czytelnikéw, ze gabinet ten nale-
zy do Zjednoczenia Przemystowego Budowy Huty, podlegtego Ministerstwu Budownictwa Prze-
mystowego.

Roéwniez w spisie gabinetow op, zamieszczonym w Nrze 5/55 w ,Informatorze*, gabinet ten myl-

nie zakwalifikowany zostat do dziatu hutniczego — co niniejszym prostujemy.



Cena zt 6.—

PANSTWOWE WYDAWNICTWA TECHNICZNE

Nowosci Wydawnicze

AMOSOW I. S, SKRAGAN |I. A.: Dokladnosc,
drgania i gladkos¢ powierzni przy toczenia.
Tum. z ros. R. Kolman. S. 76, zt 4—

BAJOR M., KULCZYNSKA A.:Praca na tokarce kto-
wej. S. 111, zt 3,60

BARANOWICZ R.: Modernizacja obrabiarek do wy-
sokowydajnego skrawania. Tokarki, tokarki re-
wolwerowe, frezarki. S. 164, zt 13—

BEREZOWSKI R.: Planowanie nakladéw na bhp.
Bibl. Wykt. Bhp. S. 38, zt 2—

BERINSON H.: Materiatoznawstwo techniki préznio-
wej. S. 204, zt 11.80

BIELAWA M.: Warzelny w fabryce farb i lakieréw.
Seria ,Bede Fachowcem“. S. 56, zt 2—

BIELAW SKI S.: Naped elektryczny. Wyd. 2. S. 320,
zt. 16— Zatwierdzono do uzytku szkolnego przez
CUSZ.

CELLER W.: Roboty szklarskie w laboratorium che-
micznych. Bibl. Laboranta. S. 62, zt 2.50

CIKILS D. S.: Technika badan fizykochemicznych
pod wysokim cisnieniem. Tlum. z ros. J. Gon-
dzik. S. 195, zt 15.80

Doswiadczenia tokarzy-racjonalizatoréw przy obréb-
ce typowych czesci maszynowych. Oprac.: M. A.
Sjergiejew, W. A. Blumberg, G. S. Bortkiewicz,
W. H. Trutniew. Tlum. z ros. S. Pietkiewicz. S.
124, 7} 6.80

DZIANKOWSKI M.: Chemia techniczna organiczna.
Zwiagzki aromatyczne. S. 188, zt 2.50

FRANKE-LESZCZYNSKA H.: Budowa
autoklawow. S. 64, zt 2.50

GAJDEK S.: Cementy i betony kwaso-i tugoodporne.
S. 115, zt 7.50

GDYNIA J., KACUGA Z, PALYS K.: Otrzymywa-
nie i oczyszczanie gazéw prazalnych z pirytéw.
Seria ,Bede Fachowcem“. S. 116, zt 4.70

GODECKI M.: Transport wewnatrzzaktadowy. Tech-
nika bezpieczenstwa pracy. S. 485, zt 49—
(opraw.)

GODLEWSKI Z.: Wady odlewéw zeliwnych. S. 225,
zt 18—

GOSZTOWTT L.
z} 36.50 (opraw.)

GRABOWSKI Z.: Napowietrzne linie elektroenerge-
tyczne. Budowa i eksploatacja. Wyd. 3 calkowi-
cie przeréb, i uzup. S. 256, zt 20.— (opraw.)

KALATA C., PISZAK J.: Zelwo modyfikowane.
S. 147, 21 9.30

Kalendarz chemiczny. Cze$¢ 2 technologiczna. Tom 1
Praca zbiorowa. S. 1195, zt 103.— (opraw.)

KAMINSKI W.: Obrobka skrawaniem. Seria ,Bede
Fachowcem*“. S. 32, zt 1.20

KONASZINSKI D. A.. Filtry elektryczne. Thum.
z ros. J. Kutzner. Bibl. Radiomechanika. S. 84,
zt 450

KULCZYNSKI A.: Zastosowanie wykreséw w prze-
mysle. S. 35, zt 1.60

KULESZA J.,, CELINSKA D.: HCH i inne insekty-
cydy. S. 59, zt 4—

LITWINIAK F.: Bhp w przemysle chemicznym. Za-
gadnienia ogdlne. S. 232, zt 17.80

i obsluga

Prasy hydrauliczne. S. 352,

MADEJ R.: Oszczedna gospodarka parg w przemysle.
Wyd. 2 popraw, i uzup. S. 160, zt 15—

Mechanik. Poradnik techniczny. Praca zbiorowa pod
red. A. T. Troskolanskiego. Tom 5. Cz. 2 Projek-
towanie zakladéw przemystowych. Wyd. 3 cal-
kowicie przeréb. S. 540, zt 52— (opraw.)

MORSZTYN K.: Izolacja i technologia uzwojen ma-
szyn elektrycznych. S. 233, zt 22—

MOSZYNSKI W.: Wykiad elementow maszyn. Cz. 1
Polgczenia. Wyd. 4 niezmienione. 1955, S. 364,
zt 3550 (opraw.)

MOSZYNSKI W.: Wykfad elementow maszyn. Cz. 2.
tozyskowanie. Wyd. 4 niezmienione. S. 287,
zt 30— (opraw.)

ORDON J.: Normalizacja w przemysle chemicznym.
S. 160, zt 11.60

PAWELEC W.: Organopreparaty. S. 215, zt 16.40

PAWLOWSKI W.: Stacje transformatorowo-rozdziel-
cze. Cz. 1. S. 248, zt 12— (opraw.)

POCHWALSKI J. Fenoplasty. S. 212, zt 20—

PODGORSKI T.: Pracujemy metodg Zandarowej
1Agafonowej. S. 72, zt 5— Poradnik mechanika
samochodowego. Praca zbiorowa. S. 1091, zt 52.50
(opraw.)

PRZYBYLOWICZ T.. Gwintowniki i gwintowanie.
S. 111, zt 8.20

ROSNER W.: Zwalczanie zadymienia. S. 171, z 12,40

SMOLINSKA. J. Proste obliczenia chemiczne. S. 88,
zt 4.20

SOKALSKI K.:
zt 9.60 ;

SOLTYS Z., KEPINSKI J.: Chemia techniczna nie-
organiczna. S. 456, zt 24.60 (opraw.)

STANCZYK H.. Eksploatacja palenisk pytowych.
S. 74, z+ 2.60

STAWNICKI J.: Weglownia i baterie koksownicze.
Wskazowki bhp. S. 84, zt 3.—

SZCZECINSKI Z.: Spawanie w naprawach urzadzen
technicznych. S. 150, zt 10.30

SZULC J.: Cwiczenia z analizy ilosciowej. S. 236,
zt 11—

SZWIECOW P. D.: Zapobieganie awariom turbin pa-
rowych. Tlum. z ros. S. Gebhard. S. 231, zt 18—

TARNAWSKI E.: Matematyka dla elektrykow. Wyd.
2 uzup.. S. 376, zt 39— (opraw.)

TOMASZEWSKI A.: Geometria powierzchni czesci
maszynowych. S. 184, zt 14—

TROSKOLANSKI J.: Matematyka w zarysie. Wyd.
3. S. 380, zt 28.40

URBANOWICZ H.: Postugiwanie sie schematami
w energoelektryce. S. 94, zt 4.10

WOLK B.: Planowanie zuzycia narzedzi. Wyd. 2
uzup. S. 249, zt 51.— (opraw.)

Wskazéwki dla montazu aparatury radiowej. Oprac.:
S. |. Bodak, A. A. tusznikow, G. G. Tutajew, |I.
M. Elkin. S. 170, zt 8—

ZASSOWSKI L.: Produkcja olejnych wyrobéw la-

~ kierniczych. S. 120, zt 5.60

ZAK A.: Podstawowe oznaczenia laboratoryjne. Bibl.
Laboranta. S. 72, zt 3.—

Przekfadniki prgdowe. S. 168,

Do nabycia w ksiegarniach technicznych
Domu Ksigzki i ukatporterow zakladowych



