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D Z I A Ł  A
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U C H W A Ł A  C E N T R A L N E J  R A D Y  Z W IĄ Z K Ó W  Z A W O D O W Y C H

z d n ia  25 lu te g o  1980 r.

o zadaniach zw iązków  zawodowych w  rea lizac ji program u V I I I  Z jazdu  P Z P R

Plenum  C entra lne j Rady Z w iązków  Zawodowych 
z pełną aprobatą p rzy jm u je  program  uchw alony 
przez V I I I  Z jazd Po lskie j Zjednoczonej P a r t ii Robot
niczej i  uznaje go jako  w ytyczne dzia łan ia dla 
w szystkich ins tan c ji i  ogn iw  ruchu  zawodowego.

Jest to program , k tó ry  zapewnia h a rm o n ijn y  roz
w ó j społeczno-ekonomiczny Po lsk i w  la tach osiem
dziesiątych, ofensywnie w ychodzi naprzeciw  za istn ia
ły m  trudnościom , wskazując ja k  skutecznie je  prze
zwyciężać. Jego celem nadrzędnym  jest coraz peł
niejsze zaspokajanie m a te ria lnych  i  duchowych po
trzeb społeczeństwa. Jest to program , k tó ry  w  pe łn i 
odpowiada na jżyw otn ie jszym  interesom  lud z i pracy 
i  ich  rodzin.

P lenum  zwraca się do w szystkich  zw iązkowców, 
aby powszechnym udzia łem  w  w yborach do Sejmu 
i  rad  narodowych zam anifestow ali swe poparcie oraz 
niezłomną wolę rea liza c ji tego program u, stanow ią
cego podstawę p la tfo rm y  w yborczej F ro n tu  Jedności 
Narodu.

P lenum  zobowiązuje instancje  i  organizacje zw iąz
kowe, do bezzwłocznego podjęcia dzia łań zapewniają
cych a k tyw n y  udzia ł ruchu  zawodowego, wszystkich 
lud z i pracy w  rea lizac ji uchw ał V I I I  Z jazdu.

Zgodnie ze wskazaniam i Z jazdu in ic ja ty w ę  i  ak
tywność organ izacji zw iązkowych kierow ać należy 
na:

—  realizację społecznej p o lity k i p a r t i i i  państwa 
oraz sp raw ied liw y  podzia ł świadczeń socjalnych;

—  stałą poprawę w arunków  socja lno-bytow ych za
łóg oraz w arunków  bezpieczeństwa pracy i  ochronę 
zdrow ia  pracujących;

—  rozw ijan ie  i  doskonalenie społecznych czynn i
ków  wzrostu  aktyw ności p rodukcy jne j załóg, podno
szenia jakości p racy i  e fektyw ności gospodarowania;

—  u trw a len ie  znajomości przepisów kodeksu pracy 
i  ich  przestrzeganie w  celu um acniania zasady jed 
ności p raw  i  obowiązków;

—  podnoszenie ro li i  rang i samorządu ro b o tn i
czego we współzarządzaniu zakładem pracy i  e lim i
now an iu  z jaw isk  zakłócających sprawne funkc jono 
wanie przedsiębiorstwa;

—  stałe um acnianie w ięz i zw iązków  zawodowych

z załogami, głębsze poznawanie n u rtu jących  je  p ro
blemów, zapobieganie przyczynom  napięć i  k o n f l ik 
tów.

Należy zapewnić, aby doniosłe treści i  decyzje 
Z jazdu przyswojone zostały przez ca ły a k tyw  zw iąz
kow y i  w szystkich  zw iązkowców, aby w  oparciu o te 
treści każdy członek załogi m ógł określić swoje m ie j
sce i  zadania w  ich  rea lizac ji. W  ty m  celu należy 
w ykorzystać wszystkie fo rm y  szkolenia związkowego 
i  edukacji ekonom icznej, zw iązkową działalność ideo- 
wo-wychowawczą i  ku ltu ra lno -ośw ia tow ą, prasę 
zw iązkową i  zakładową, zakładowe rozgłośnie i  ra 
d iowęzły.

Zadania w yn ika jące  z uchw ał Z jazdu pow inny stać 
się g łówną treścią prowadzonej obecnie kam pan ii 
sprawozdawczo-wyborczej w  zw iązkach zawodowych 
i  stanow ić podstawę do opracowania program ów 
dzia łan ia  organ izacji zw iązkowych, in s tan c ji branżo
w ych i  terenowych.

P lenum  zaleca, aby uchw ały  V I I I  Z jazdu p a r t ii 
p rzy jąć  jako  podstawę do opracow ywania p ro jek tów  
dokum entów  program ow ych na IX  Kongres Zw iąz
ków  Zawodowych.

P o lsk i ruch  zw iązkow y udziela pełnego poparcia 
rezo luc ji V I I I  Z jazdu o zachowanie pokoju, p rze rw a
nie w yścigu zbro jeń i  kontynuow an ie  p o lity k i odprę
żenia. S tanow i ona n iezw ykle  ważny w k ład  w  umoc
nienie bezpieczeństwa m iędzynarodowego, przyczy
n ia  się do podnoszenia au to ry te tu  P o lsk i w  świecie. 
Naszym zadaniem jest ja k  najszersze propagowanie 
w  m iędzynarodow ym  ruchu  zw iązkow ym  p rzy ję te j 
przez ONZ rezo luc ji o w ychow an iu  społeczeństw w  
duchu pokoju.

W  c h w ili obecnej szczególnego znaczenia nabiera 
m ob ilizow anie  k lasy robotn iczej Europy na rzecz po
parcia in ic ja ty w y  zwołania w  W arszawie kon fe renc ji 
w  sprawach rozbro jen ia .

Będziemy umacniać jedność dzia łan ia  ludz i pracy 
w  u trw a la n iu  poko ju  i  bezpieczeństwa, w  rozw oju  
wszechstronnej współpracy m iędzy narodam i.

Naszą codzienną pracą dokumentować będziemy 
niezłomną wolę budowania s ilne j, bezpiecznej, ży ją 
cej w  poko ju  Po lski Ludow ej.
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12.

USTAWA
z dn ia  31 s tyczn ia  1980 r.

o ochronie i  kształtow aniu środowiska

(Dziennik Ustaw z dnia 11 lutego 1980 r. Nr 3, poz. 6)
(Wyciąg)

Polska Rzeczpospolita Ludow a zapewnia ochronę 
i  racjonalne kszta łtow anie  środowiska stanowiącego 
dobro ogólnonarodowe oraz tw o rzy  w a ru n k i sprzy
ja jące urzeczyw istn ien iu  p raw a obyw ate li do wszech
stronnego korzystania  z w artości środowiska.

K ie ru ją c  się powyższym i zasadami ko n s ty tu cy jn y 
m i uznaje się za niezbędne:

—  kszta łtow anie  środowiska zgodnie z potrzebam i 
społeczeństwa i  gospodarki narodowej,

—  zharm onizowanie rozw o ju  s ił w ytw órczych, 
nauk i i  te chn ik i z potrzebam i ochrony środowiska,

—  określenie środków p raw nych  zapewniających 
korzystanie ze środowiska zgodnie z potrzebam i spo
łecznym i,

—  uczynienie z zadań m ających na celu ochronę 
środowiska obowiązku organów państwowych, jedno
stek państwowych, o rgan izacji spółdzielczych, spo
łecznych i  zawodowych,

—  ochronę środowiska przez każdego obywatela 
i  w  zw iązku z tym  stanow i się, co następuje:

D Z IA Ł  I  

Przepisy ogólne 

R o z d z i a ł  1 

Zasady ogólne
A r t.  1. 1. Ustawa określa zasady ochrony i  rac jo 

nalnego kszta łtow ania  środowiska, zm ierzające do za
pew nienia  współczesnemu i  p rzyszłym  pokoleniom  
korzystnych w arunków  życia oraz rea lizac ji p rawa 
do korzystania  z zasobów środowiska i  zachowania 
jego wartości.

2. Środow iskiem  w  rozum ien iu  ustaw y jest ogół 
elem entów przyrodniczych, w  szczególności po
w ierzchn ia  ziem i łącznie z glebą, kopa liny , wody, 
pow ietrze atmosferyczne, św ia t roś linn y  i  zwierzęcy, 
a także kra jobraz, znajdu jący się zarówno w  stanie 
na tu ra lnym , ja k  też przekształconych w  w y n ik u  
dzia łalności człowieka.

A r t.  2. 1. Ochrona środowiska polega na dzia łan iu  
lub  zaniechaniu um ożliw ia jącym  zachowanie bądź 
przyw rócenie  rów now ag i p rzyrodnicze j koniecznej do 
osiągnięcia celu, o k tó rym  mowa w  art. 1 ust. 1. 
Ochrona ta w yraża się w  szczególności w:

1) rac jona lnym  kszta łtow aniu  środowiska,
2) rac jona lnym  gospodarowaniu zasobami p rzyrod 

n iczym i,
3) p rzeciw dzia łan iu  lub  zapobieganiu szkod liw ym  

w p ływ om  na środowisko, powodującym  jego zniszcze
nie, lu b  charakte ru  elementów przyrodniczych,

4) p rzyw racan iu  do stanu w łaściwego elementów 
przyrodniczych.

2. Racjonalne gospodarowanie zasobami p rzy rod n i
czym i środowiska polega w  szczególności na:

1) ko rzystan iu  z zasobów ty lk o  w  zakresie uzasad
n ionym  interesem społecznym, p rzy ocenie którego 
uwzględnia  się, obok wskazań długookresowego, 
kompleksowego rachunku ekonomicznego, także inne 
n iż gospodarcze znaczenie tych  zasobów dla rów no
w ag i przyrodn icze j i  d la  w arunków  życia ludzi,

2) zapewnieniu p ierwszeństwa przedsięwzięciom 
um ożliw ia jącym  oszczędne w ykorzystan ie  zasobów, 
zwłaszcza w  drodze powtórnego lub  w ie lokro tnego 
ich  w ykorzys tyw an ia  w  procesach gospodarczych,

3) niepogarszaniu stanu środowiska.
A r t.  3. Ile k roć  w  ustaw ie jest mowa o:
1) równowadze przyrodn icze j —  rozum ie się przez 

to stan, w  k tó ry m  is tn ie je  równowaga we wzajem 
nym  oddzia ływ an iu  na określonym  obszarze —  czło
w ieka, sk ładn ików  p rzyrody żyw ej i  uk ładu  w arun 
ków. sied liskow ych tw orzonych przez sk ła d n ik i p rzy 
rody  n ieożyw ionej,

2) zasobach p rzyrodn iczych środowiska —  rozum ie 
się przez to zasoby elementów przyrodniczych, o k tó 
rych  m owa w  art. 1 ust. 2,

3) kszta łtow aniu  środowiska —  rozum ie się przez 
to oddzia ływanie  na środowisko, mające na celu uzy
skanie zam ierzonych e fektów  społecznych lu b  gospo
darczych, z równoczesnym zachowaniem rów now ag i 
p rzyrodn icze j, a zwłaszcza w arunków  do odnaw iania 
się zasobów,

4) ściekach —  rozum ie się przez to substancje 
ciekłe, k tó re  wprowadzane bezpośrednio lu b  za po
średnictw em  urządzeń kana lizacy jnych  do wód albo 
do z iem i mogą je  zanieczyszczać, zm ieniać ich  stan 
fizyczny, chem iczny lu b  b io log iczny albo działać nisz
cząco na św ia t roś linn y  lu b  zwierzęcy,

5) odpadach —  rozum ie się przez to zużyte przed
m io ty  oraz substancje stałe, a także nie będące ście
kam i substancje ciekłe, powstające w  zw iązku z b y 
tow aniem  człow ieka lub  działalnością gospodarczą, 
n ieprzydatne w  m iejscu lu b  czasie, w  k tó rym  powsta
ły  i  uciążliw e dla środowiska,

6) uciążliwościach dla środowiska —  rozum ie się 
przez to z jaw iska fizyczne lu b  stany u trudn ia jące  ży
cie albo dokuczliw e dla otaczającego środowiska, 
a zwłaszcza hałas, w ibracje , zanieczyszczenie pow ie
trza  atmosferycznego i  zanieczyszczenie odpadami; 
przez szkodliwe uciążliw ości d la  środowiska ro 
zumie się w ym ien ione zjaw iska  lu b  stany o natęże
n iu  u trudn ia jącym  życie albo dokuczliwe dla śro
dowiska w  stopniu pow odującym  zagrożenie zdrow ia  
ludzi, uszkodzenie albo zniszczenie środowiska,

7) walorach kra job razow ych  środowiska —  rozu
m ie się przez to w artości ekologiczne, estetyczne, w i
dokowe i  ku ltu row e  terenu i  zw iązanych z n im  ele
m entów  przyrodniczych, ukszta łtow anych przez s iły  
p rzyrody lub  w  w y n ik u  dzia łalności człowieka,
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8) jednostkach organ izacyjnych —  rozum ie się 
przez to jednostk i gospodarki uspołecznionej oraz 
jednostk i nie będące jednostkam i gospodarki uspo
łecznionej,

9) m in is trze  —  rozum ie się przez to rów nież k ie 
row n ika  urzędu centralnego,

10) przepisach o ochronie środowiska —  rozum ie 
się przez to także inne przepisy regulu jące sprawy 
ochrony środowiska lu b  jego elementów p rzy ro d n i
czych.

A r t.  4. Z zasobów p rzyrodn iczych środowiska, słu
żących zaspokojeniu potrzeb społeczno-gospodar
czych, można korzystać w yłącznie w  zakresie ustalo
nym  w  narodow ych planach społeczno-gospodarczych 
i  w  planach zagospodarowania przestrzennego oraz 
przepisach o ochronie środowiska.

A r t .  5. 1. Ochrona środowiska stanow i is to tny  ele
m ent p o lity k i społeczno-gospodarczej Państwa. Za
dania związane z ochroną środowiska są u jm owane 
w  narodowych planach społeczno-gospodarczych i  w  
planach zagospodarowania przestrzennego, w  aktach 
norm a tyw nych  oraz uwzględniane w  dzia łalności o r
ganów państwowych, jednostek organ izacyjnych i  o r
gan izacji społecznych.

2. Przedsięwzięcia w  zakresie ochrony środowiska 
stanowią część składową zadań społeczno-gospodar
czych.

3. W  narodow ych planach społeczno-gospodarczych 
uw zględnia  się, jako  in teg ra lną  część przew idzianych 
w  n ich  przedsięwzięć, zadania i  ś rodk i zapewniające 
skuteczną ochronę środowiska oraz usuwanie sku t
ków  dzia łalności w p ływ a jące j u jem nie  na środow i
sko.

4. W  planach, o k tó rych  mowa w  ust. 3, w  szcze
gólności:

1) określa się przedsięwzięcia niezbędne do zapew
n ienia  ochrony środowiska lu b  przyw rócen ia  go do 
stanu właściwego,

2) ustala się w a ru n k i podejm owania i  prowadzenia 
dzia łalności gospodarczej, um ożliw ia jące  uzyskanie 
optym alnych  e fektów  w  zakresie ochrony środowiska, 
oraz zapewnienia niezbędne na ten cel środki,

3) w ykorzys tu je  się osiągnięcia nauk i i  techn ik i, 
zmniejszające lub  e lim inu jące  zagrożenie środow i
ska.

A r t .  6. 1. P rzy usta lan iu  w  planach zagospodaro
wania  przestrzennego k ie run kó w  rozw o ju  k ra ju , w o
jew ództw , m iast oraz gm in  należy uwzględniać po
trzeby ochrony środowiska.

2. W  planach zagospodarowania przestrzennego za
pewnia się w a ru n k i u trzym an ia  rów now ag i p rzy rod 
niczej, racjona lną gospodarkę zasobami p rzyrodn iczy
m i środowiska i  ochronę w a lo rów  kra job razow ych  
oraz w arunków  k lim a tycznych . Przeznaczenie i  spo
soby zagospodarowania terenów  p ow inny  w  n a jw ię k 
szym stopniu zapewniać zachowanie ich  w a lo rów  na
tu ra lnych .

3. W  planach zagospodarowania przestrzennego 
p rzy przeznaczaniu terenów  na poszczególne cele oraz 
określan iu  zadań zw iązanych z zagospodarowaniem 
tych  terenów, w  s truk tu rze  w ykorzystan ia  terenów  
ustala się proporcje  pozwalające na zachowanie lub  
przyw racanie  na n ich  rów now ag i p rzyrodn icze j i  p ra 
w id łow ych  w arunków  życia.

4. W  planach zagospodarowania przestrzennego w 
szczególności:

1) ustala się p rogram y racjonalnego w ykorzystan ia  
pow ierzchn i ziem i i  racjonalnego gospodarowania za
sobami gleby,

2) zapewnia się kompleksowe rozw iązyw anie  p ro 
blemów zabudowy m iast i  wsi, ze szczególnym 
uw zględnieniem  gospodarki wodnej, odprowadzania 
ścieków, składowania i  un ieszkod liw ian ia  odpadów, 
urządzenia i  kszta łtow ania  terenów  zieleni,

3) zapewnia się ochronę w a lo rów  kra jobrazow ych 
środowiska i  w arunków  k lim a tycznych ,

4) uwzględnia  się potrzeby ochrony pow ietrza 
atmosferycznego, ochrony przed hałasem i  w ib ra c ja 
m i oraz przed prom ieniow aniem  szkod liw ym  dla lu 
dzi i  środowiska, a także potrzeby ochrony po
w ierzchn i z iem i na terenach eksploatacji złóż ko 
pa lin .

5. W  planach zagospodarowania przestrzennego 
określa się także sposób zagospodarowania obszarów 
ob ję tych  szkod liw ym  oddzia ływaniem  na środowisko, 
powodowanym  działalnością gospodarczą, jeże li od
dzia ływ an ie  to n ie  może być w ye lim inow ane ani sku
tecznie ograniczone przez zastosowanie odpow iednich 
środków  technicznych, zmianę technolog ii lub  w y 
znaczenie s tre f ochronnych.

A r t.  7. 1. Rozstrzygnięcia organów a dm in is trac ji 
państwowej nie mogą naruszać wym agań ochrony 
środowiska, a w  szczególności ustaleń planów  zago
spodarowania przestrzennego dotyczących ochrony 
środowiska.

2. Decyzja adm in is tracy jna  sprzeczna z przepisem 
ust. 1 jest nieważna.

A r t .  8. 1. Polska Rzeczpospolita Ludow a ro zw ija  
współpracę m iędzynarodową w  sprawach ochrony 
środowiska.

2. Zaw ierane przez Polską Rzeczpospolitą Ludow ą 
um ow y m iędzynarodowe pow inny uwzględniać po
trzeby ochrony środowiska.

R o z d z i a ł  2

Tworzenie warunków ochrony środowiska

A r t.  9. W toku  rea liza c ji zadań ochrony środowiska 
stosuje się, w yn ika jące  z aktualnego stanu w iedzy, 
środki i  m etody zapewniające m aksym alną skutecz
ność ochrony, określone po rozpoznaniu czynników  
szkodliw ych dla środowiska i  stopnia ich  szkod li
wości.

A rt. 10. 1. Szkoły wyższe, p laców ki naukowe, in 
s ty tu ty  naukowo-badawcze oraz jednostk i organiza
cyjne prowadzące działalność naukowo-badawczą 
uczestniczą w  tw o rzen iu  w arunków  ochrony środo
w iska  w  szczególności przez prowadzenie badań nau
kow ych  w  ścisłym  zw iązku z potrzebam i ochrony 
środowiska, podejm owanie badań i  doświadczeń do ty
czących technolog ii p ro d u kc ji i  w yrobów  przem ysło
w ych  nie szkodzących środowisku, współdziałanie w  
rozw oju  postępu technicznego, z uwzględnieniem  po
trzeb środowiska, popularyzację k ra jow ych  i  zagra
n icznych zdobyczy nauk i i  te ch n ik i w  dziedzin ie och
rony  środowiska oraz ich  praktycznego zastosowania.

2. O rgany i  in s ty tuc je  koordynujące oraz k ieru jące  
działalnością naukową i  naukowo-badawczą, a także 
szkoły wyższe, p laców ki naukowe i naukow o-badaw 
cze, obejm ujące swym  zakresem dzia łan ia  dziedziny 
nauk i lub  dyscyp liny  naukowe wiążące się z zagad
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n ien iam i ochrony środowiska, są obowiązane uw zglę
dniać w  ustalonych program ach oraz w  swej dz ia ła l
ności badania dotyczące tych  zagadnień i  badania te 
rozw ijać.

A rt. 11. 1. Szkoły w szystkich stopni są obowiązane 
uwzględniać problem atykę ochrony środowiska w  
dzia łalności dydaktyczno-wychowawczej, obejm ując 
ją  p rogram am i nauczania.

2. Obowiązek, o k tó rym  mowa w  ust. 1, dotyczy 
rów nież jednostek prowadzących ku rsy  mające na 
celu podnoszenie k w a lif ik a c ji pracow ników .

A rt. 12. Ś rodk i masowego przekazu są obowiązane 
kszta łtować w łaściw y stosunek społeczeństwa do och
ron y  środowiska oraz popularyzować zasady te j och
rony  w  pub likac jach  i  audycjach.

D Z IA Ł  V I

Organizacja ochrony środowiska 

R o z d z i a ł  1 

Organy ochrony środowiska

A rt. 89. 1. W łaśc iw i m in is trow ie  zapewnią w a ru n k i 
niezbędne do rea liza c ji przepisów o ochronie środo
w iska  przez podległe im  oraz nadzorowane jednostk i 
organizacyjne.

2. Nadzór i  kon tro lę  nad w ykonyw an iem  zadań w  
dziedzinie ochrony środowiska przez organizacje 
spółdzielcze i  społeczne sprawują:

1) zw iązki spółdzie ln i —  w  stosunku do zrzeszo
nych w  n ich  spółdzielni,

2) zarządy główne organ izacji społecznych —  w  
stosunku do podporządkowanych im  jednostek orga
n izacyjnych  i  zrzeszonych w  n ich organizacji.

A rt. 90. 1. Rady narodowe i  terenowe organy ad
m in is tra c ji państwowej zapewniają w a ru n k i n ie
zbędne do rea lizac ji przepisów o ochronie środow i
ska na terenie ob ję tym  w łaściwością tych  organów 
oraz przez podległe im  i  nadzorowane jednostk i o r
ganizacyjne.

2. Rady narodowe uchw ala ją  p rogram y ochrony 
środowiska i  okresowo w ys łuchu ją  sprawozdań te re
nowych organów a dm in is trac ji państwowej o re a li
zacji ustawy.

A rt. 91. Rady narodowe i  terenowe organy adm i
n is tra c ji państwowej sprawują  kon tro lę  przestrzega
n ia  i  stosowania przepisów o ochronie środowiska na 
terenie ob ję tym  w łaściwością tych  organów.

A rt. 92. 1. M in is te r A d m in is tra c ji Gospodarki Te
renow ej i  O chrony Środowiska koordynu je  dz ia ła l
ność organów adm in is trac ji państwowej, o rgan izacji 
spółdzielczych i  społecznych w  dziedzinie ochrony 
środowiska oraz sprawuje  kon tro lę  przestrzegania 
i  stosowania przepisów ustawy, udzie la  w yjaśn ień  
w  spraw ie ich  w łaściwego stosowania, a także ocenia 
stan środowiska i  zachodzące w  n im  zm iany.

2. Rada M in is tró w  w  drodze rozporządzenia okreś li 
szczegółowe zasady i  t ry b  w ykonyw an ia  koordynacji, 
o k tó re j mowa w  ust. 1.

A rt. 93. M in is tro w ie  w ydają, należące do ich  w łaś
ciwości, przepisy dotyczące ochrony środowiska w  
porozum ieniu  z M in is trem  A d m in is tra c ji, Gospodarki 
Terenowej i  O chrony Środowiska.

A rt. 94. 1. T w orzy się Państwową Inspekcję Och
rony  Środowiska.

2. Państwowa Inspekcja Ochrony Środowiska pod
lega M in is tro w i A d m in is tra c ji, Gospodarki Tereno
w ej i  O chrony Środowiska.

3. Na czele Państwowej Inspekc ji O chrony Środo
w iska stoi G łów ny Inspektor O chrony Środowiska, 
pow oływ any i  odw oływ any przez Prezesa Rady M i
n is trów  na wniosek M in is tya  A d m in is tra c ji, Gospo
d a rk i Terenowej i  O chrony Środowiska.

A rt. 95. Zadaniem Państwowej Inspekc ji Ochrony 
Środowiska jest:

1) kon tro la  przestrzegania i stosowania przepisów 
ustawy,

2) prowadzenie bądź in ic jow an ie  badań m ających 
na celu ocenę stanu środowiska i  zachodzących w 
n im  zmian,

3) podejm owanie dzia łań tworzących w a ru n k i za
pobiegania zagrożeniom środowiska oraz przyw raca
n ia  go do stanu właściwego,

4) popularyzowanie zasad ochrony środowiska,
5) w ykonyw an ie  innych  zadań określonych w  usta

wie.
A r t.  96. Rada M in is tró w  w  drodze rozporządzenia 

okreś li szczegółowy zakres dzia łan ia oraz organizację 
Państwowej Inspekc ji O chrony Środowiska, a także 
zasady i  try b  w ykonyw an ia  przez ten organ oraz 
przez terenowe organy a dm in is trac ji państwowej 
k o n tro li w  zakresie ochrony środowiska, ja k  też za
sady w spółdzia łania tych  organów.

A rt. 97. 1. T w orzy  się Państwową Radę Ochrony 
Środowiska jako  organ doradczy i opiniodawczy 
Rady M in is tró w  w  sprawach ochrony środowiska.

2. Do zakresu dzia łan ia Państwowej Rady Ochrony 
Środowiska należy przygotow yw an ie  dla Rady M i
n is trów , P rezydium  Rządu i  Prezesa Rady M in is tró w  
o p in ii w  sprawach ochrony środowiska oraz przedsta
w ian ie  ty m  organom propozycji i  wniosków, zm ierza
jących do tw orzenia  w arunków  ochrony środowiska 
oraz do zachowania lu b  popraw y jego stanu.

3. Przewodniczącego Państwowej Rady Ochrony 
Środowiska i  je j członków pow ołu je  Prezes Rady M i
n is trów .

4. Rada M in is tró w  w  drodze rozporządzenia określi 
organizację, szczegółowe zasady, i  zakres działania 
Państwowej Rady O chrony Środowiska.

A r t. 98. Rada M in is tró w  w  drodze rozporządzenia 
okreś li zasady w spółdzia łania w  zakresie ochrony 
środowiska terenow ych organów a dm in is trac ji pań
stwowej z in n y m i organam i i  jednostkam i organiza
cy jnym i.

R o z d z i a ł  2

U dzia ł samorządu m ieszkańców m iast i  wsi, samo
rządu robotniczego oraz zw iązków  zawodowych i  in 
nych organ izacji społecznych w  tw o rzen iu  w arunków  

ochrony środowiska

A r t.  99. 1. Samorząd m ieszkańców m iast i  wsi, sa
morząd robotn iczy oraz zw iązk i zawodowe i  inne o r
ganizacje społeczne zainteresowane ochroną środo
w isk  ze względu na przedm iot swego dzia łan ia mogą 
podejmować działalność sprzyjającą ochronie środo
w iska i  zm ierzającą do urzeczyw istn ien ia  prawa oby
w a te li do korzystania  z jego wartości, polegającą w  
szczególności na:
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1) kszta łtow an iu  w łaściwego stosunku do środo
w iska, szerzeniu zrozum ienia celów ochrony środo
w iska oraz propagowaniu spraw ochrony środowiska 
i  poczynań zm ierzających do zapewnienia te j och
rony,

2) in ic jow a n iu  i  podejm ow aniu  społecznych dzia
łań  dotyczących ochrony środowiska,

3) in ic jow a n iu  i  podejm ow aniu dzia łań dotyczą
cych w łaściwego stosunku do zw ierząt i  innych  
sk ładn ików  p rzyrody żywej,

4) zgłaszaniu w niosków  m ających na celu ochroną 
środowiska w  dzia łalności inw estycy jne j i  eksploata
cy jne j oraz zm ierzających do popraw y jego stanu,

5) w spółdzia łan iu  z jednostkam i gospodarki uspo
łecznionej w  opracowaniu i  rea liza c ji program ów 
i  p lanów  dzia łan ia zm ierzających do popraw y stanu 
środowiska,

6) zw iększaniu społecznego w p ły w u  na działalność 
zakładów pracy w  celu zapewnienia optym alne j 
e fektywności poczynań na rzecz ochrony środowiska,

7) organizowaniu spotkań m ających na celu rozsze
rzenie zainteresowania prob lem atyką  ochrony środo
w iska,

8) w ykon yw an iu  innych  upraw n ień  przew idzia 
nych w  ustawie.

2. Organom samorządu m ieszkańców m iast i  wsi 
oraz zw iązkom  zawodowym  i  innym  organizacjom  
społecznym może być powierzone sprawowanie fu n k 
c ji społecznych organów ochrony środowiska, w yko 
nyw ane j we w spó łdzia łan iu  z te renow ym i organam i 
a dm in is trac ji państwowej i  Państwową Inspekcją 
O chrony Środowiska.

3. Organizacjom  społecznym może być powierzone 
tw orzenie  straży ochrony środowiska.

4. K onferencje  samorządu robotniczego i  zw iązk i 
zawodowe mogą pow oływ ać zakładowe kom isje  och
ro n y  środowiska oraz społecznych inspektorów  och
rony  środowiska w  celu organizowania i  przeprowa
dzania społecznej k o n tro li ochrony środowiska przez 
zakłady pracy.

A rt. 100. 1. Organizacje, o k tó rych  mowa w  art. 99

ust. 1, mogą występować do w łaściw ych organów 
a dm in is trac ji państwowej o zastosowanie środków 
zm ierzających do usunięcia zagrożenia środowiska, 
ja k  też występować do sądu z roszczeniem o zanie
chanie naruszenia środowiska na określonym  terenie 
i  przyw rócenie  stanu poprzedniego lu b  napraw ienie 
za istn ia łych  w  zw iązku z ty m  szkód oraz o zakaza
nie lub  ograniczenie dzia łalności zagrażającej środo
w isku.

2. O rgany adm in is trac ji państwowej decydujące o 
loka liza c ji oraz o wyznaczeniu m iejsca rea lizac ji in 
w es tyc ji budow lanych, przed wydaniem  decyzji do
tyczącej inw e s tyc ji o dużym  w p ływ ie  na środowisko, 
in fo rm u ją  o p rzygotow yw anych  przedsięwzięciach o r
ganizacje społeczne w łaściwe ze względu na przed
m io t swego dzia łania; organizacje te w  określonym  
te rm in ie , n ie  krótszym  n iż 14 dni, mogą zgłosić swe 
w n iosk i i  zastrzeżenia.

A rt. 101. O rgany adm in is trac ji państwowej udzie
la ją  pomocy organizacjom  społecznym w  ich  dz ia ła l
ności w  dziedzinie ochrony środowiska.

A rt. 102. Terenowe organy a dm in is trac ji państwo
w ej mogą powierzać jednostkom  organ izacyjnym  lu b  
osobom fizycznym , na ich  wniosek lu b  za ich  zgodą, 
funkc je  społecznych opiekunów  środowiska, określa
jąc każdorazowo przedm iot i  zakres pow ierzonych im  
zadań.

A rt. 103. Rada M in is tró w  w  drodze rozporządzenia
może określić:

1) zasady współdzia łania organów a dm in is trac ji 
państwowej ze zw iązkam i zawodow ym i i  in n y m i o r
ganizacjam i społecznymi w  sprawach ochrony środo
wiska,

2) zasady sprawowania fu n k c ji społecznych orga
nów ochrony środowiska przez zw iązk i zawodowe 
i  inne organizacje społeczne,

3) zasady pow ierzania oraz sposób pełn ien ia  fu n k 
c ji społecznych opiekunów  środowiska,

4) zasady tw orzenia  przez organizacje społeczne 
straży ochrony środowiska oraz zakres i  t ry b  dzia
łan ia  te j straży.

13.

U S T A W A

z dnia 31 stycznia 1980 r.

o N aczelnym  Sądzie A dm in is tracy jnym  oraz o zm ianie ustaw y —  Kodeks pastępowania
adm inistracyjnego

(Dziennik Ustaw z dnia 14 lutego 1980 r. Nr 4, poz. 8)

R o z d z i a ł  1

Naczelny Sąd Administracyjny

A rt. 1. 1. T w orzy  się Naczelny Sąd A d m in is tra 
cy jn y  z siedzibą w  Warszawie.

2. Naczelny Sąd A d m in is tra cy jn y  działa w  W ar
szawie i  w  ośrodkach zam iejscowych tw orzonych dla 
jednego lu b  k i lk u  w ojewództw .

3. M in is te r Spraw ied liw ości w  drodze rozporządze
nia ustala siedziby i  w łaściwość oraz organizację 
ośrodków zamiejscowych.

A r t. 2. Naczelny Sąd A d m in is tra cy jn y  orzeka w 
sprawach skarg na decyzje adm in is tracy jne  w  za
kresie i  w  try b ie  określonym  w  Kodeksie postępowa
nia adm in istracyjnego oraz w  przepisach odrębnych.

A r t.  3. 1. W  skład Naczelnego Sądu A d m in is tra 
cyjnego wchodzą prezes, w iceprezesi oraz sędziowie.

2. Sędziów Naczelnego Sądu A dm in is tracy jnego  
pow ołu je  Rada Państwa na wniosek M in is tra  Spra
w ied liw ości.

3. Rada Państwa, na wniosek Prezesa Rady M in i
strów , pow ołu je  prezesa i  wiceprezesów Naczelnego
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Sądu A dm in is tracy jnego  spośród sędziów tego Sądu. 
O dwołanie następuje w  ty m  samym tryb ie .

A rt. 4. Sędziowie w  zakresie orzekania są nieza
w iś li i  podlegają ty lk o  ustawom.

A rt. 5. Nadzór nad działalnością Naczelnego Sądu 
A dm in is tracy jnego  w  zakresie orzekania sprawuje 
Sąd Najw yższy poprzez:

1) rozpoznawanie re w iz ji nadzwyczajnych od orze
czeń tego Sądu,

2) ustalanie w ytycznych  w ym ia ru  spraw iedliw ości 
i  p ra k ty k i sądowej,

3) podejm owanie uchw ał zaw iera jących odpowie
dzi na py tan ia  prawne.

A rt. 6. 1. Na stanowisko sędziego Naczelnego Sądu 
A dm in is tracy jnego  może być pow ołany ten, kto:

1) daje gwarancję należytego w ykonyw an ia  obo
w iązków  sędziego w  Polskie j Rzeczypospolitej L u 
dowej,

2) posiada obyw ate lstw o polskie i  korzysta  w  peł
n i z p ra w  cyw iln ych  i  obywatelskich,

3) jest nieskazitelnego charakteru,
4) ukończył un iw ersyteck ie  studia prawnicze,
5) ukończył trzydzieści pięć la t życia,
6) pozostawał co n a jm n ie j przez dziesięć la t na sta

now isku  sędziego, p rokura tora , a rb itra , notariusza 
lu b  radcy prawnego albo co n a jm n ie j przez dziesięć 
la t w ykon yw a ł zawód adwokata lu b  pozostawał na 
samodzielnym stanow isku w  organach a dm in is trac ji 
państwowej, z k tó rym  związana była  p ra k tyka  p ra w 
nicza,

7) w ykazu je  się w ysokim  poziomem w iedzy w  dzie
dzin ie  a dm in is trac ji państwowej oraz praw a adm i
n is tracyjnego i  innych  dziedzin prawa zw iązanych 
z działalnością a dm in is trac ji państwowej.

2. Wymóg, o k tó ry m  mowa w  ust. 1 p k t 6, nie do
tyczy profesorów  i  docentów nauk p raw nych  w  po l
skich szkołach wyższych, w  Polskie j A kadem ii Nauk 
oraz w  innych  placówkach naukow ych i  naukowo- 
badaw czych.

3. W  przypadkach w y ją tko w ych  Rada Państwa, na 
wniosek M in is tra  Spraw ied liw ości, może zw oln ić  od 
wym agań określonych w  ust. 1 p k t 6 także inne oso
by n iż  w ym ienione w  ust. 2.

A rt. 7. Prezes Naczelnego Sądu A dm in is tracy jnego  
zdaje Radzie Państwa sprawę z dzia łalności Naczel
nego Sądu A dm in istracyjnego .

A rt. 8. 1. W  Naczelnym Sądzie A d m in is tra cy jnym  
dzia ła B iu ro  Orzecznictwa, k tó rym  k ie ru je  dy rek to r 
powołany przez M in is tra  Spraw iedliw ości, na w n io 
sek Prezesa Naczelnego Sądu A dm in istracyjnego, 
spośród sędziów tego Sądu. Odwołanie następuje w  
tym  samym tryb ie .

2. W  skład B iu ra  Orzecznictwa wchodzą osoby m a
jące k w a lif ik a c je  sędziowskie, powołane przez M in i
stra Spraw ied liw ości na wniosek Prezesa Naczelnego 
Sądu A dm in istracyjnego.

A rt. 9. 1. Prezes Naczelnego Sądu A d m in is tra c y j
nego co na jm n ie j raz w  roku  zw ołu je  zgromadzenie 
ogólne sędziów tego Sądu.

2. Zgromadzenie ogólne omawia działalność Na
czelnego Sądu A dm in is tracy jnego  oraz p rob lem y w y 
n ika jące z orzecznictwa tego Sądu.

3. Prezes Naczelnego Sądu A dm in is tracy jnego  za
prasza do udzia łu  w  zgromadzeniu ogólnym  M in is tra  
Spraw ied liw ości, M in is tra  A d m in is tra c ji, Gospodarki 
Terenowej i O chrony Środowiska, Pierwszego Preze

sa Sądu Najwyższego oraz P rokura to ra  Generalnego 
Polskie j Rzeczypospolitej Ludow e j; może zapraszać 
rów nież inne osoby zainteresowane tem atyką zgro
madzenia.

4. O is to tnych  problem ach w yn ika jących  z dzia
łalności oraz orzecznictwa Naczelnego Sądu A d m in i
stracyjnego Prezes tego Sądu in fo rm u je  Prezesa Rady 
M in is trów , a także M in is tró w  Spraw iedliwości.

A rt. 10. Jeżeli przepisy ustaw y nie stanowią in a 
czej, w  sprawach dotyczących Naczelnego Sądu A d 
m in is tracy jnego  oraz sędziów i  p racow n ików  tego 
Sądu stosuje się odpow iednio przepisy dotyczące są
dów w ojewódzkich oraz sędziów i  p racow ników  tych  
sądów; jednakże w  sprawach wynagrodzeń stosuje 
się odpow iednio przepisy dotyczące Sądu N a jw yż
szego.

R o z d z i a ł  2

Zmiany w  Kodeksie postępowania administracyjnego

A rt. 11. W  ustaw ie z dnia 14 czerwca 1960 r. —  
Kodeks postępowania adm in istracyjnego (Dz. U. N r 
30, poz. 168, z 1962 r. N r 33, poz. 156, z 1972 r. N r 49, 
poz. 314, z 1973 r. N r 47, poz. 276 i  z 1975 r. N r 16, 
poz. 91) w prowadza się następujące zm iany:

A. w  d z i a l e  I:
1) ty tu ł rozdzia łu  1 o trzym u je  brzm ienie: „Roz

dzia ł 1. Zakres obow iązywania” ;
2) a rt. 1— 3 o trzym u ją  brzm ienie:
„A r t .  1. § 1. Kodeks postępowania adm in is tracy jne 

go norm u je  postępowanie:
1) przed organam i a dm in is trac ji państwowej w  na

leżących do w łaściwości tych  organów sprawach in 
dyw idua lnych , rozstrzyganych w  drodze decyzji ad
m in is tracy jnych ,

2) w  sprawach rozstrzygania sporów o właściwość 
m iędzy organam i adm in is trac ji państwowej a sąda
m i,

3) w  sprawach zaskarżania decyzji a dm in is tracy j
nych do Naczelnego Sądu A dm in is tracy jnego  z po
wodu ich  niezgodności z prawem,

4) w  sprawach w ydaw an ia  zaświadczeń.
§ 2. Kodeks stosuje się rów nież w  postępowaniu 

przed organam i:
1) przedsiębiorstw  państwowych i  inn ych  państwo

w ych jednostek organizacyjnych,
2) o rgan izacji zawodowych, samorządowych, spół

dzielczych i  innych  organ izacji społecznych
—  gdy są one powołane z mocy praw a do za ła tw ia 

nia spraw określonych w  § 1 p k t 1 i 4.
A r t. 2. Kodeks postępowania adm in istracyjnego 

norm u je  ponadto postępowanie przed organam i pań
stw ow ym i, organam i przedsiębiorstw  państwowych 
i  innych  państwowych jednostek organ izacyjnych 
oraz przed organam i organ izacji społecznych w  spra
w ie  skarg i  wniosków  (dział IV ).

A r t. 3. § 1. Przepisów Kodeksu postępowania ad
m in is tracy jnego  nie stosuje się do postępowania w  
sprawach:

1) unorm ow anych przepisam i o postępowaniu a rb i
trażow ym ,

2) ka rnych  skarbowych.
§ 2. Przepisów Kodeksu postępowania adm in is tra 

cyjnego nie stosuje się rów nież do postępowania w  
sprawach:

1) powszechnego obowiązku obrony,
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2) należących do w łaściwości w o jskow ych orga
nów adm in is trac ji państwowej,

3) dyscyp linarnych,
4) należących do w łaściwości po lskich przedstaw i

c ie ls tw  dyplom atycznych i  urzędów konsularnych,
0 ile  przepisy szczególne nie stanowią inaczej.

§ 3. Przepisów Kodeksu postępowania adm in is tra 
cyjnego nie stosuje się także do postępowania w  
sprawach w yn ika jących  z: ■

1) nadrzędności i  podległości organ izacyjne j w  sto
sunkach m iędzy organam i adm in is trac ji państwowej
1 in n y m i państw ow ym i jednostkam i organ izacyjnym i,

2) podległości służbowej p racow ników  organów 
i  jednostek organ izacyjnych w ym ien ionych  w  p k t 1,
0 ile  przepisy szczególne nie stanowią inaczej.

§ 4. Do postępowania w  sprawach w ym ien ionych  
w  § 1, 2 i  3 pkt. 2 stosuje się jednak przepisy dzia
łu  IV .

§ 5. Rada M in is tró w  w  drodze rozporządzenia mo
że rozciągnąć przepisy Kodeksu postępowania adm i
n istracyjnego w  całości lub  w  części na postępowanie 
w  sprawach w ym ien ionych  w  § 2” ;

19) art. 28 o trzym u je  brzm ienie:
„A r t .  28. § 1. Organizacja społeczna może w  spra

w ie  dotyczącej inne j osoby występować z żądaniem:
1) wszczęcia postępowania,
2) dopuszczenia je j do udzia łu  w  postępowaniu, 

jeże li jest to uzasadnione celam i s ta tu tow ym i te j o r
gan izacji i  gdy przem aw ia za tym  in teres społeczny.

§ 2. Organ adm in is trac ji państwowej, uznając żą
danie o rgan izacji społecznej za uzasadnione, posta
naw ia  o wszczęciu postępowania z urzędu lu b  o do
puszczeniu o rgan izacji do udzia łu  w  postępowaniu. 
Na postanowienie o odmowie wszczęcia postępowa
nia lub  dopuszczenia do udzia łu  w  postępowaniu or
gan izacji społecznej służy zażalenie.

§ 3. O rganizacja społeczna uczestniczy w  postępo
w an iu  na prawach strony.

§ 4. Organ a dm in is trac ji państwowej, wszczynając 
postępowanie w  sprawie dotyczącej inne j osoby, za
w iadam ia o tym  organizację społeczną, jeże li uzna, 
że może ona być zainteresowana udziałem  w  tym  
postępowaniu ze względu na swoje cele statutowe,
1 gdy przem awia za tym  interes społeczny.

§ 5. O rganizacja społeczna, k tó ra  nie uczestniczy w  
postępowaniu na prawach strony, może za zgodą o r
ganu a dm in is trac ji państwowej przedstaw ić temu 
organow i swój pogląd w  sprawie, w yrażony w  
uchwale lub  oświadczeniu je j organu statutowego.

§ 6. Przepisy § 1— 5 stosuje się odpow iednio do 
przewodniczącego kom ite tu  k o n tro li społecznej, jako 
rzecznika k o n tro li społecznej, zaś przepis § 5 odpo
w iednio  do organów samorządu m ieszkańców” ;

20) w  art. 31:
a) w  § 1 w yrazy  „może w ystąp ić”  zastępuje się 

wyrazem  „w y s tą p i” ,
b) w  § 2 w yrazy: „może dla osoby nieobecnej sam 

wyznaczyć”  zastępuje się w yrazam i: „wyznacza dla 
osoby nieobecnej” , a po wyrazach „do  dzia łan ia”  do
daje się w yrazy „w  postępowaniu” ;

21) art. 32 o trzym u je  brzm ienie:
„A r t .  32 § 1. O rgany adm in is trac ji państwowej 

obowiązane są za łatw iać sprawy bez zbędnej zw łoki.
§ 2. N iezw łocznie pow inny być za łatw iane sprawy, 

k tó re  mogą być rozpatrzone w  oparciu o dowody 
przedstaw ione przez stronę łącznie z żądaniem

wszczęcia postępowania lub  w  oparciu o fa k ty  i  do
wody powszechnie znane albo znane z urzędu orga
now i, przed k tó ry m  toczy się postępowanie, bądź mo
ż liw e  do ustalenia na podstawie danych, k tó ry m i roz
porządza ten organ.

§ 3. Z a ła tw ien ie  sprawy wym agającej postępowa
nia wyjaśnia jącego pow inno nastąpić n ie  później 
n iż  w  ciągu dwóch m iesięcy od dnia wszczęcia po
stępowania, zaś w  postępowaniu odwoławczym  —  w  
ciągu miesiąca od dnia o trzym ania  odwołania.

§ 4. O rgany wyższego stopnia mogą określać ro 
dzaje spraw, k tó re  załatw iane są w  te rm inach  k ró t
szych n iż określone w  § 3.

§ 5. Do te rm inów  określonych w  przepisach po
przedzających nie w licza się te rm inó w  przew idzia 
nych w  przepisach praw a dla dokonania określonych 
czynności, okresów zawieszenia postępowania oraz 
okresów opóźnień spowodowanych z w in y  strony a l
bo z przyczyn niezależnych od organu” ;

22) w  art. 33 § 3 określa się;
23) w  art. 34 dotychczasową treść oznacza się jako 

§ 1 i  dodaje się § 2 w  brzm ien iu :
„§ 2. Organ w ym ien iony  w  § 1, uznając zażalenie 

za uzasadnione, wyznacza dodatkow y te rm in  za ła t
w ien ia  sprawy oraz zarządza w yjaśn ien ie  przyczyn 
i  ustalenie osób w innych  n ieza ła tw ien ia  sprawy w 
te rm in ie , a w  razie potrzeby także podjęcie środków 
zapobiegających naruszaniu te rm inów  za ła tw ian ia  
spraw w  przyszłości.” ;

24) a rt. 35 o trzym u je  brzm ienie:
„A r t .  35. P racow nik  organu a dm in is trac ji państwo

w ej, k tó ry  z nieuzasadnionych przyczyn nie za ła tw ił 
sprawy w  te rm in ie  lub  nie dope łn ił obowiązku w y 
nikającego z a rt. 33 albo nie za ła tw ił sprawy w  do
datkow ym  te rm in ie  usta lonym  w  m yśl art. 34 § 2, 
podlega odpowiedzialności porządkowej lu b  dyscyp li
narne j albo inne j odpowiedzialności p rzew idzianej w  
przepisach prawa.” ;

25) art. 41 o trzym u je  brzm ienie: ,
„A r t .  41. W  razie niemożności doręczenia pisma w

sposób wskazany w  a rt. 39 i  40 pismo składa się w  
urzędzie pocztow o-te lekom unikacyjnym  lu b  w  urzę
dzie terenowego organu a dm in is trac ji państwowej 
stopnia podstawowego, a zawiadom ienie o tym  
umieszcza się na drzw iach m ieszkania adresata albo 
b iu ra  lu b  innego pomieszczenia, w  k tó rym  adresat 
w ykonu je  swoje czynności zawodowe, bądź w  m ie j
scu w idocznym  na nieruchomości, k tó re j postępowa
nie dotyczy; w  tym  przypadku doręczenie uważa się 
za dokonane z up ływ em  ostatniego dnia tego okre 
su.” ;

A r t. 14217. § 1. W  sprawach z zakresu ubezpieczeń 
społecznych stosuje się przepisy kodeksu, chyba że 
przepisy dotyczące ubezpieczeń usta la ją  odmienne 
zasady postępowania w  tych  sprawach.

§ 2. Przez sprawy z zakresu ubezpieczeń społecz
nych rozum ie się spraw y w yn ika jące  z przepisów 
o ubezpieczeniach społecznych, o zaopatrzeniach 
em eryta lnych  i rentow ych, a także sprawy w y n ik a 
jące z przepisów o innych  świadczeniach w ypłaca
nych z funduszów przeznaczonych na ubezpieczenia 
społeczne.

A r t. 14218. O rgany odwoławcże w łaściwe w  spra
wach z zakresu ubezpieczeń społecznych określa ją 
przepisy odrębne; do postępowania przed ty m i orga
nam i stosuje się odpow iednio przepis art. 14217 § 1.” ;
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D Z IA Ł  I I I 2

Zaskarżanie decyzji do sądu administracyjnego

A rt. 1507. § 1. Decyzja organu a dm in is trac ji pań
stwowej może być zaskarżona do sądu adm in is tra 
cyjnego z powodu je j niezgodności z prawem.

§ 2. Do sądu adm in istracyjnego mogą być zaskar
żone decyzje w  sprawach:

1) budow nictw a, nadzoru budowlanego, m ate ria łów  
budow lanych, u rb a n is tyk i i  a rch itek tu ry ,

2) cen, op ła t i  stawek ta ry fow ych ,
3) dróg pub licznych, ich  u trzym ania  i  ochrony (w 

tym  świadczeń osobistych na rzecz u trzym ania  dróg), 
ruchu na drogach publicznych, kom un ikac ji, łącz
ności, żeglugi, transpo rtu  i  spedycji,

4) działalność w  dziedzinie wytwórczości, rzemiosła, 
usług nierzem ieślniczych, handlu, przem ysłu gastro
nomicznego i  żyw ien ia  zbiorowego oraz innych  ro 
dzajów  dzia łalności gospodarczej,

5) ew idenc ji ludności, dowodów tożsamości, aktów  
stanu cyw ilnego, im ion  i  nazw isk oraz obywatelstwa,

6) geologii, geodezji i  k a rto g ra fii,
7) gospodarki kom unalne j i  m ieszkaniowej, gospo

d a rk i terenam i, zasobami m ieszkań i  budynków  oraz 
u trzym ania  czystości w  m iastach i  gminach,

8) gospodarki pa liwow o-energetycznej, surowco
w ej i  m a te ria łow e j, w ydobyw ania  i  pozyskiw ania  w  
in n y  sposób kopa lin  i  inn ych  surowców na tu ra lnych  
oraz ich  zagospodarowywania, szkód górniczych oraz 
obrotu  surowcam i, m ate ria łam i i  w yrobam i,

9) gospodarki wodnej,
10) gospodarki żywnościowej, żywności i  żyw ienia,
11) zobowiązań podatkow ych i  innych  świadczeń 

pieniężnych, do k tó rych  m ają zastosowanie przepisy
0 podatkach, oraz należności celnych, od państwo
wych jednostek organizacyjnych,

12) obrotu  n ieruchom ościam i oraz sk ładn ikam i ma
ją tk u  ruchomego,

13) ochrony p rzyrody oraz środowiska,
14) ośw ia ty i  wychowania, szko ln ictw a wyższego, 

k u ltu ry  i  sztuki oraz dóbr k u ltu ry  i  muzeów, jak  
rów nież dzia łalności artystyczne j i rozryw kow ej,

15) p lanow ania przestrzennego,
16) ro ln ic tw a  i  leśnictwa, w  tym : gospodarki te re

nam i ro ln iczym i i  leśnym i, sposobu zagospodarowy
wania i  użytkow ania  tych  terenów, scalania i  w y 
m iany g runtów , prze jm owania  nieruchom ości ro l
nych i  leśnych na własność Państwa, własności
1 obrotu  ty m i n ieruchom ościam i, p ro d u kc ji roś linne j 
i  zwierzęcej, upraw , hodow li i  nasiennictwa, ochro
ny zw ierząt i  roś lin , gospodarki łow ieck ie j oraz r y 
bołówstwa,

17) upraw n ień  do w ykonyw an ia  określonych czyn
ności i  zajęć,

18) wywłaszczeń nieruchom ości i  innych  praw,
19) za trudn ien ia  i  spraw socjalnych,
20) zdrow ia  i  op iek i społecznej, wym agań san ita r

no-epidem iologicznych, k u ltu ry  fizycznej, sportu i  
tu ry s ty k i, ja k  rów nież dzia łalności sportowej.

§ 3. U stawy szczególne mogą przew idyw ać m oż li
wości zaskarżenia do sądu adm in istracyjnego z p rzy 
czyn określonych w  § 1 decyzji adm in is tracy jnych  
także w  innych  sprawach n iż określone w  § 2.

A r t. 1508. Skarga na decyzję organu adm in is trac ji 
państwowej służy:

1) stronie,
2) organ izacji społecznej, k tó ra  bra ła  udz ia ł w  po

stępowaniu adm in is tracy jnym ,
3) p roku ra to row i.
A r t. 1509, Skargę na decyzję organu a dm in i

s trac ji państwowej wnosi się do sądu a dm in is tracy j
nego pc w yczerpaniu toku  ins tan c ji w  postępowaniu 
adm in i tracy jnym , chyba że skargę wnosi p ro ku ra 
tor.

A rt. 15010. § 1. Skargę na decyzję organu adm in i
s trac ji państwowej wnosi się do sądu a dm in is tracy j
nego w  te rm in ie  trzydziestu  dn i od dnia doręczenia 
lub  ogłoszenia decyzji.

§ 2. P roku ra to r może wnieść do sądu adm in is tra 
cyjnego skargę na decyzję w  te rm in ie  sześciu m ie
sięcy od dnia je j doręczenia lub  ogłoszenia stronie.

§ 3. N ie można wnieść skarg i do sądu adm in is tra 
cyjnego na decyzję, jeże li w łaściw y organ adm in i
s trac ji państwowej wszczął postępowanie w  celu 
zm iany, uchylen ia  lub  stw ierdzenia nieważności de
cyz ji a lbo w znow ił postępowanie.

A r t. 150n . § 1. Skargę do sądu adm in istracyjnego 
wnosi się za pośrednictwem  organu a dm in is trac ji 
państwowej, k tó ry  w yda ł zaskarżoną decyzję w  
ostatnie j instancji.

§ 2. Organ a dm in is trac ji państwowej o k tó rym  
m owa w  § 1, przekazuje skargę w raz z aktam i spra
w y do sądu adm in istracyjnego w  te rm in ie  trzydz ie 
stu dn i od dnia je j wniesienia. Może też w  ty m  te r
m in ie, jeże li uzna w całości skargę za słuszną, zmie
n ić lub  uchy lić  decyzję; w  tym  przypadku nie nada
je  skardze dalszego biegu.

§ 3. Organ adm in is trac ji państwowej, przekazując 
skargę sądowi adm in istracyjnem u, obowiązany jest 
wnieść równocześnie odpowiedź na tę skargę.

A r t.  15012. § 1. W niesienie skarg i na decyzję adm i
n is tracy jną  nie w strzym u je  w ykonania  decyzji. Jed
nakże organ adm in is trac ji państwowej przed prze
kazaniem skarg i do sądu adm in istracyjnego może z 
urzędu lub  na wniosek skarżącego wstrzym ać w yko 
nanie zaskarżonej decyzji.

§ 2. Po przekazaniu skarg i do sądu adm in is tracy j
nego o w strzym aniu  w ykonan ia  decyzji orzeka ten 
sąd na posiedzeniu n ie jaw nym .

A r t. 15013. § 1. W  postępowaniu sądowym stroną 
przeciwną w  stosunku do skarżącego jest organ ad
m in is tra c ji państwowej, k tó ry  w yda ł decyzję.

§ 2. Osoby, k tó rych  p raw  dotyczy w y n ik  postępo
wania, mogą wziąć udzia ł w  postępowaniu sądowym 
na prawach strony.

94) art. 153 o trzym u je  brzm ienie:
„A r t .  153 § 1. O rgany państwowe oraz organy o r

gan izacji społecznych rozpa tru ją  i  za ła tw ia ją  skarg i 
i  w n ioski w  ram ach swoje j właściwości.

§ 2. P racow nik  organu państwowego oraz organu 
organ izacji społecznej, w in n y  niew łaściwego i  n ie
term inowego za ła tw ian ia  skarg i  wniosków, podlega 
odpowiedzialności porządkowej lub  dyscyp linarne j 
albo inne j odpowiedzialności w  przepisach prawa.” ;

98) art. 160 o trzym u je  brzemienie:
„A r t .  160. Do rozpatrzenia skarg i dotyczącej zadań 

i  dzia łalności organ izacji społecznej w łaściw y jest 
organ bezpośrednio wyższego stopnia te j organizacji, 
a w  stosunku do organu naczelnego organ izacji — 
naczelny organ a dm in is trac ji państwowej sp raw u ją 
cy nadzór nad działalnością te j o rgan izacji.” ;



B iu le ty n  C R ZZ  n r  4— 5 —  26 — Poz. 13, 14, 15

R o z d z i a ł  41

P rzyjm ow anie  skarg i  wniosków

A rt. 1791. § 1. O rgany państwowe oraz organy o r
gan izacji społecznych obowiązane są przyjm ow ać 
obyw ate li w  sprawach skarg i  wniosków  w  ustalo
nych przez siebie dniach i  godzinach.

§ 2. K ie ro w n icy  organów w ym ien ionych  w  § 1 lub  
wyznaczeni przez n ich  zastępcy obowiązani są p rz y j
mować obyw ate li w  sprawach skarg i  wniosków  co 
na jm n ie j raz w  tygodniu .

§ 3. D n i i  godziny p rzy jęć p ow inny być dostosowa
ne do potrzeb ludności, p rzy czym p rzyna jm n ie j raz 
w  tygodn iu  p rzy jęc ia  pow inny się odbywać w  ustalo
nym  dn iu  po godzinach pracy.

§ 4. In fo rm ac ja  o dniach i  godzinach p rzy jęć po
w inna  być wywieszona na w idocznym  m iejscu w  
siedzibie danej jednostk i organ izacyjne j oraz w  pod
porządkowanych je j jednostkach organizacyjnych.

§ 5. Naczelny organ państw ow y oraz naczelny o r
gan organ izacji społecznej mogą ustalać sposób, dn i 
i  godziny p rzy jm ow an ia  obyw ate li w  sprawach skarg

i  w niosków  przez podporządkowane im  organy i  
jednostk i organizacyjne.

A rt. 1792. S karg i i  w n iosk i składane i  przekazywa
ne do organów państw ow ych i  organów organ izacji 
społecznych oraz związane z n im i pisma i  inne do
kum enty  re jes tru je  się i  przechowuje w  sposób u ła t
w ia jący  kon tro lę  przebiegu i  te rm inów  za ła tw ian ia  
poszczególnych skarg i  wniosków.

A rt. 1793. § 1. We wszystkich  handlowych, gastro
nom icznych i  usługowych jednostkach organ izacyj
nych skarg i i  w n iosk i mogą być zgłaszane przez ich 
w pisyw anie  do „K s ią żk i skarg i  w n iosków ” . K s iążk i 
te pow inny być udostępniane obywatelom  bez ja 
k ichko lw ie k  ograniczeń w  czasie pracy danej p la 
cówki.

§ 2. Prezes Rady M in is tró w  w  drodze rozporzą
dzenia określi t ry b  postępowania w  sprawach skarg 
i  wniosków  w pisanych do „K s ią żk i skarg i  w nios
ków ” , organy w łaściwe do ich  rozpatryw an ia  oraz 
sprawowania nadzoru i  k o n tro li nad p rzy jm ow aniem  
i  za ła tw ian iem  tych  skarg i  wniosków.

A r t. 1791. P racow nik, k tó ry  o trzym a ł skargę do ty 
czącą jego działalności, obowiązany jest przekazać ją  
niezwłocznie swojemu przełożonemu służbowemu.

14.

R O Z P O R Z Ą D Z E N IE  R A D Y  M IN IS T R Ó W

z dn ia  27 g ru d n ia  1979 r.

w  sprawie ustalenia w arunków  w ym aganych do uzyskania em erytury  przez pracowników  
N ajw yższej Izb y  K o n tro li oraz okręgowych urzędów kontro li

(D z ie n n ik  U s ta w  z dn ia  31 g ru d n ia  1979 r. N r  29, poz. 170)

Na podstawie art. 21 ust. 2 ustaw y z dnia 23 stycz
nia 1968 r. o powszechnym zaopatrzeniu em eryta l
nym  pracow ników  i  ich  rodz in  (Dz. U. z 1968 r. N r 3, 
poz. 6, z 1972 r. N r 16, poz. 114 i  N r 53, poz. 341, z 
1973 r. N r 38, poz. 225, z 1974 r. N r 21, poz. 116 i  117, 
N r 47, poz. 280 i  N r 50, poz. 321, z 1975 r. N r 45, poz. 
232, z 1976 r. n r  40, poz. 235 i  z 1977 r. N r 11, poz. 
43) zarządza się, co następuje:

§ 1. P racow nikom  Najwyższej Izby K o n tro li oraz 
okręgowych urzędów k o n tro li p rzys ługu je  prawo do 
em erytury , je ś li spełn ia ją  łącznie następujące wa
ru n k i:

1) w  okresie za trudn ien ia  w  Najwyższej Izb ie K o n 
tro l i  lu b  okręgow ym  urzędzie k o n tro li osiągnęli 
w iek: kobieta 55 la t, mężczyzna 60 lat,

2) pozostawali w  za trudn ien iu  przez okres w yno
szący dla mężczyzny co n a jm n ie j 25 la t, a d la  ko 
b ie ty  20 la t, w  ty m  co n a jm n ie j 15 la t w  Najwyższej 
Izb ie K o n tro li lub  w  okręgow ym  urzędzie ko n tro li.

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  1 
stycznia 1980 r.

Prezes Rady M in is tró w : P. Jaroszewicz

15.

R O Z P O R Z Ą D Z E N IE  M IN IS T R A  P R A C Y , P Ł A C  I  S P R A W  S O C J A L N Y C H

z d n ia  12 g ru d n ia  1979 r.

w  sprawie okresów zatrudnienia na obszarze Państwa Polskiego i za granicą oraz zasad 
udzielania świadczeń rentow ych z ty tu łu  tego zatrudnienia

(D z ie n n ik  U s ta w  z dn ia  31 g ru d n ia  1979 r. N r  29, poz. 174)

Na podstawie a rt. 8 ust. 3, a rt. 17 ust. 7 p k t 2 i  4 
oraz a rt. 78 ust. 3 ustaw y z dnia 23 stycznia 1968 r. o 
powszechnym zaopatrzeniu em eryta lnym  pracow n i
ków  i ich  rodz in  (Dz. U. z 1968 r. N r 3, poz. 6, z 
1972 r. N r 16, poz. 114 i  N r 53, poz. 341, z 1973 r. 
N r 38, poz. 225, z 1974 r. N r 21, poz. 116 i  117, N r 47,

poz. 280 i  N r 50, poz. 321, z 1975 r. N r 45, poz. 232, 
z 1976 r. N r 40, poz. 235 i  z 1977 r. N r 11, poz. 43) 
zarządza się, co następuje:

§ 1. Rozporządzenie określa:
1) okresy za trudn ien ia  uważane za okresy za trud

nienia na obszarze Państwa Polskiego w rozum ieniu
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art. 8 ust. 1 ustaw y z dnia 23 stycznia 1968 r. o po
wszechnym zaopatrzeniu em eryta lnym  pracow ników  
i ich  rodz in  (Dz. U. z 1968 r. N r 3, poz. 6, z 1972 r. 
N r 16, poz. 114 i  N r 53, poz. 341, z 1973 r. N r 38, poz. 
225, z 1974 r. N r 21, poz. 116 i  117, N r 47, poz. 280 
i  N r 50, poz. 321, z 1975 r. N r 45, poz. 232, z 1976 r. 
N r 40, poz. 235 i  z 1977 r. N r 11, poz. 43), zwane-j da
le j „ustaw ą” ,

2) okresy za trudn ien ia  obyw ate li po lskich za gra
nicą, uwzględniane p rzy usta lan iu  prawa do św iad
czeń na podstawie ustawy, oraz szczególne w a ru n k i 
udzie lania świadczeń z ty tu łu  tego zatrudnienia,

3) zasady ustalania podstawy w ym ia ru  em ery tu ry  
lub  re n ty  dla pracow ników , k tó rzy  b y li za trudn ien i 
za granicą,

4) zasady stosowane w  razie zbiegu praw a do 
świadczeń polskich ze św iadczeniam i o charakterze 
ren tow ym  z in s ty tu c ji zagranicznych.

§ 2. Za okresy za trudn ien ia  na obszarze Państwa 
Polskiego w  rozum ien iu  a rt. 8 ust. 1 ustaw y uważa 
się okresy zatrudn ien ia:

1) w ykonyw anego na obszarach, k tó re  wchodzą w  
skład Po lsk ie j Rzeczypospolitej Ludow ej,

2) w ykonyw anego przed ustaleniem  polsko-ra 
dzieckiej g ran icy na obszarach, k tó re  poprzednio 
w chodziły  w  skład Państwa Polskiego.

§ 3. 1. Za okresy za trudn ien ia  za granicą, uwzględ
niane p rzy  usta lan iu  p raw a do świadczeń na podsta
w ie  ustaw y, uważa się okresy za trudn ien ia  w ykon y
wanego przez obyw a te li polskich:

1) w  polskich przedstaw icie lstw ach dyplom atycz
nych i  urzędach konsularnych, w  sta łych przedsta
w ic ie ls tw ach przy O rganizacji Narodów Zjednoczo
nych i  innych  m is jach  lu b  m isjach specjalnych, a 
także w  innych  polskich placówkach, ins ty tuc jach  
lu b  przedsiębiorstwach, do k tó rych  zostali oddelego
w an i lu b  sk ierow ani albo w  k tó rych  zostali za trud 
n ien i w  czasie pobytu  za granicą jako  członkowie 
rodz iny pracow nika, k tó ry  został tam  oddelegowany 
lub  skierowany,

2) w  m iędzynarodow ych organizacjach, in s ty tu 
cjach lu b  kom isjach, do k tó rych  zostali oddelegowani.

2. P rzy usta lan iu  p raw a do świadczeń na podsta
w ie  ustaw y uwzględnia  się również, z zastrzeżeniem 
§ 4 ust. 2 i  3, okresy zatęudnienia za granicą w yko 
nywanego przez obyw ate li po lskich w  zagranicznych 
ins ty tuc jach  i  zakładach pracy innych  n iż  w ym ien io 
ne w  ust. l  i  p k t. 2:

1) do k tó rych  zostali sk ierow ani w  ram ach współ
pracy m iędzynarodowej,

2) w  k tó rych  w yko n yw a li za trudn ien ie  za zgodą 
w łaściw ych in s ty tu c ji polskich, jeże li po powrocie 
z zagranicy za trudn ien i b y li co n a jm n ie j przez po
łowę okresu wymaganego do uzyskania praw a do 
ren ty  in w a lid z k ie j lu b  rodzinne j, a co n a jm n ie j przez 
5 la t, gdy chodzi o em eryturę; zgoda in s ty tu c ji po l
skie j na w ykonyw an ie  za trudn ien ia  za granicą nie 
jest wymagana od pracow ników , k tó rzy  w y jecha li 
za granicę przed dniem  9 m aja  1945 r.

3. O kresy za trudn ien ia  za granicą w ym ienione w 
ust. 1 oraz w  ust. 2 p k t 1 uwzg lędn ia  się rów nież 
przy usta lan iu  wzrostu świadczeń z ty tu łu  za trudn ie 
n ia  w  Polsce Ludow ej, jeże li przypadają one po dn iu  
22 lipca  1944 r.

§ 4. 1. P rzy usta lan iu  p raw a do em ery tu ry  lu b  ren 
ty  na podstawie ustaw y dla osoby, k tó ra  zatrudniona

była  zarówno na obszarze Państwa Polskiego, ja k  i 
za granicą, sumuje się te okresy zatrudn ien ia, z za
strzeżeniem ust. 2 i  3.

2. P rzy usta lan iu  prawa do em ery tu ry  lub  ren ty  
na podstawie ustaw y dla osoby m ającej m iejsce sta
łego pobytu  za granicą nie uwzględnia  się okresów:

1) za trudn ien ia  w ykonyw anego przed dniem  9 ma
ja  1945 r. na obszarach, k tó re  weszły w  skład Pań
stwa Polskiego po te j dacie,

2) za trudn ien ia  za granicą, o k tó rym  m owa w  § 3 
ust. 2.

3. Jeżeli osoba upraw n iona  do em ery tu ry  lu b  ren 
ty  na podstawie ustawy, ustalonej z uwzględnieniem  
okresów, o k tó rych  m owa w  ust. 2, w yjedzie  na po
b y t sta ły do państwa, do którego przekazywane są 
świadczenia polskie, prawo do te j em ery tu ry  lub  
re n ty  ustala się ponownie bez uw zględnienia tych  
okresów.

§ 5. Podstawę w ym ia ru  świadczeń usta lonych z 
uwzględnieniem  okresów za trudn ien ia  za granicą 
oblicza się na zasadach określonych w  ustaw ie, z 
ty m  że za każdy z m iesięcy tego za trudn ien ia  p rzy 
padający na okres, z którego ustala się tę podstawę, 
p rzy jm u je  się —  z uwzględnieniem  § 6  —  przecięt
ny m iesięczny zarobek osiągnięty przez pracow nika 
z ty tu łu  za trudn ien ia  w  k ra ju  po powrocie z zagra
n icy  lu b  —  na jego wniosek —  przeciętny miesięcz
ny zarobek:

1) osiągnięty przez niego w  k ra ju  w  okresie ostat
n ich  6 m iesięcy za trudn ien ia  przed wyjazdem  za gra
nicę lu b

2) osiągany w  k ra ju  w  okresie, w  k tó rym  pracow 
n ik  za trudn iony b y ł za granicą, przez pracowmików 
o podobnych k w a lifika c ja ch  i  za trudn ionych wT tym  
samym lu b  podobnym  charakterze, w  ja k im  pracow 
n ik  za trudn iony b y ł przed w yjazdem  za granicę.

§ 6. 1. D la  p racow n ików  delegowanych lub  skiero
wanych do pracy za granicą w  polskich przedstaw i
cielstwach dyplom atycznych i  w  urzędach konsu la r
nych do obliczenia podstawy w ym ia ru  świadczeń 
p rzy jm u je  się za każdy z m iesięcy tego zatrudn ien ia  
k w o ty  ryczałtow e w  zależności od g rupy  w ynagro 
dzenia, do ja k ie j p racow n ik  został zaszeregowany; 
kw o ty  te wynoszą:

dla grupy 
zaszeregowania zł

dla grupy 
zaszeregowania zł

i 18.500 V I 9.500
i i 15.800 V I I ■8.200

n i 14.100 V I I I 7.000
IV 12.500 IX 6.000
V 11.00

2. Przepis ust. 1 stosuje się rów nież do p racow n i
ków  innych  polskich przedstaw icie lstw , k tó rzy  o trzy 
m yw a li wynagrodzenie na podstaw ie przepisów o 
w ynagradzaniu  p racow ników  po lsk ich  przedstaw i
c ie ls tw  dyplom atycznych i  urzędów  konsularnych.

3. D la  osoby, będącej członkiem  rodz iny p racow n i
ka wym ienionego w  ust. 1 i  2, k tó ra  z ty tu łu  za trud 
n ienia  w ykonyw anego w  okresie pobytu  z ty m  p ra 
cow nik iem  za granicą by ła  wynagradzana na pod
staw ie przepisów o w ynagradzaniu  p racow n ików  
przedstaw icie lstw  dyplom atycznych i  urzędów  kon
sularnych, do obliczenia podstawy w ym ia ru  św iad
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czeń p rzy jm u je  się za każdy z m iesięcy tego za trud 
n ienia  wynagrodzenie określone w  ust. 1 d la  grupy, 
do k tó re j osoba ta została zaszeregowana, pom nie j
szone o ustaloną ty m i przepisam i kw otę  rycza łtu  w  
złotych.

4. Na wniosek osób, o k tó rych  m owa w  ust. 1— 3, 
podstawę w ym ia ru  świadczeń określa się w edług za
sad określonych w  § 5.

§ 7. 1. W  razie zbiegu praw a do em ery tu ry  lub  
re n ty  na podstawie ustaw y z prawem  do świadczeń
0 charakterze ren tow ym  z in s ty tu c ji zagranicznej 
em eryturę  lub  rentę  z ustaw y wypłaca się, z zastrze
żeniem ust. 4:

1) w  pełnej wysokości —  w  razie pobierania w y 
łącznie świadczeń z ubezpieczenia dodatkowego z in 
s ty tu c ji francusk ich  albo zw ro tu  składek ubezpiecze
n iow ych  w  fo rm ie  re n ty  z in s ty tu c ji francusk ich  lu b  
belg ijsk ich,

2) v/ wysokości częściowej, obliczonej p roporc jo 
na ln ie  do okresu za trudn ien ia  na obszarze Państwa 
Polskiego —  jeże li p racow n ik  za trudn iony b y ł ró w 
nież za granicą, a świadczenie o charakterze ren to 
w ym  z in s ty tu c ji zagranicznej p rzysługu je  z ty tu łu  
tego zatrudn ien ia ; jeże li ustalona w  ten sposób eme
ry tu ra  lu b  ren ta  by łaby  w raz ze św iadczeniam i z in 
s ty tu c ji zagranicznej niższa od k w o ty  pełne j em ery
tu ry  lu b  re n ty  przysługu jące j na podstawie ustawy, 
łączną należność w yró w nu je  się do te j kw o ty .

3) w  wysokości zm niejszonej o połowę kw o ty  
świadczeń o charakterze ren tow ym  z in s ty tu c ji za
granicznej, n ie  w ięcej jednak n iż  do po łow y je j w y 
sokości —  w  w ypadkach nie w ym ien ionych  w  p k t 1
1 2, p rzy czym w  razie pobierania dwóch lub  w ięcej 
świadczeń na podstawie przepisów polskich albo 
dwóch lub  w ięcej świadczeń z in s ty tu c ji zagranicz
nych uwzględnia  się sumę świadczeń.

2. Osobom pobiera jącym  świadczenia ustalone w  
m yśl ust. 1 p k t 2 i  3 i  up raw n ionym  w  m yśl ustaw y 
do dodatków  przysługu jących w  określonym  procen
cie od em ery tu ry  lu b  re n ty  —  wypłaca się te dodatk i 
w  wysokości ustalonej od k w o ty  pełnej em ery tu ry  
lu b  re n ty  przysługu jące j na podstawie ustawy. Jeżeli 
dodatk i p rzys ługu ją  w  kw otach zryczałtowanych, w y 
płaca się je w  wysokości częściowej lu b  zmniejszo
nej w edług zasad określonych w  tych  przepisach, a 
jeże li in s ty tuc ja  zagraniczna dodatków  tak ich  nie 
w ypłaca —  w  pełnej wysokości.

3. W  wypadkach, o k tó rych  m owa w  ust. 1 p k t 3, 
kw otę  zmniejszenia świadczenia polskiego ustala się 
na dzień w ydania  decyzji dotyczącej tego zmniejsze
n ia; kw ota  ta n ie  podlega ponownemu usta len iu  w  
razie podwyższenia świadczeń przez ins ty tuc ję  za
graniczną.

4. E m erytu rę  lu b  rentę przyznaną na podstawie 
ustaw y w strzym u je  się, jeże li przyznana została w y 
łącznie z ty tu łu  za trudn ien ia  za granicą lub  z ty tu łu  
zdarzeń, k tó re  m ia ły  miejsce za granicą i  jeżeli 
świadczenia o charakterze ren tow ym  z in s ty tu c ji za
granicznej wypłacane są z tych  ty tu łów .

§ 8. 1. W  wypadkach, o k tó rych  m owa w  § 7 ust. 1 
pkt. 2 i  3 oraz ust. 4 ustalenie e m e ry tu ry  lu b  re n ty  
w  wysokości częściowej, zmniejszenie je j wysokości 
lub  w strzym anie  je j w y p ła ty  następuje od dnia, w  
k tó ry m  nastąp ił zbieg praw a do tego świadczenia z 
prawem  do świadczenia o charakterze ren tow ym  z

in s ty tu c ji zagranicznej. Od dnia tego organ ren tow y 
ma praw o potrącić nadpłacone kw o ty  świadczeń po l
skich.

2. W razie przyznania  przez ins ty tuc ję  zagraniczną 
świadczeń za okres wsteczny organ ren tow y ma p ra 
wo potrącić z przekazanej z tego ty tu łu  należności 
nadpłacone k w o ty  świadczeń po lsk ich  od dnia, w  
k tó ry m  nastąpił zbieg praw a do tych  świadczeń z 
prawem  do świadczeń o charakterze ren tow ym  z in 
s ty tu c ji zagranicznej.

§ 9. 1. W  razie śm ierci osoby upraw n ione j do eme
ry tu ry  lu b  re n ty  na podstawie ustaw y i  do św iad
czeń o charakterze ren tow ym  z in s ty tu c ji zagranicz
nej oraz w  razie śm ierci członka rodz iny  ta k ie j oso
by zasiłek pogrzebowy wypłaca się w  wysokości 
obliczonej od k w o ty  pełnej em ery tu ry  lu b  ren ty  
p rzysługu jącej w  m yśl ustawy.

2. Jeżeli zasiłek pogrzebowy w yp łac iła  rów nież in 
s ty tuc ja  zagraniczna, organ ren tow y potrąca z należ
ności pobranej z tego ty tu łu  kw otę wypłaconą w  
m yśl ust. 1.

§ 10. 1. Osobom pobiera jącym  za pośrednictwem  
Zakładu Ubezpieczeń Społecznych jedno lub  w ięcej 
świadczeń o charakterze ren tow ym  z in s ty tu c ji za
granicznych i  n ie pob iera jącym  świadczeń na podsta
w ie przepisów polskich oraz członkom ich  rodzin  
przysługu ją :

1) świadczenia w  naturze w  zakresie i  na w a run 
kach określonych ustawą,

2) dodatk i rodzinne na w arunkach i  w  wysokości 
określonej ustawą, jeże li n ie pob iera ją  z in s ty tu c ji 
zagranicznych świadczeń m ających charakter tych  
dodatków,

3) dodatk i z ty tu łu  inw a lid z tw a  I  g rupy  lu b  osiąg
nięcia w ieku  80 la t, jeże li kw ota  świadczeń nie prze
kracza określonej ustawą najniższej kw o ty  em erytu 
ry  lu b  odpow iednie j ren ty ,

4) w yrów nan ie  pobieranych świadczeń —  z w y ją t
k iem  niepe łnych zaopatrzeń z ty tu łu  służby w o jsko
wej —  do określonej ustawą najniższej kw o ty  eme
ry tu ry  lu b  odpow iednie j ren ty ; p rzy usta len iu  w y 
rów nan ia  dla osób, k tó re  zaliczone zostały do I  g ru 
py inw a lid ów  lu b  osiągnęły w iek  80 la t, uwzględnia 
się wysokość em ery tu ry  lu b  re n ty  w raz z dodatkiem  
z ty tu łu  takiego inw a lid z tw a  lu b  w ieku.

2. W  razie śm ierci osoby, o k tó re j mowa w  ust. 1, 
lub  członka rodz iny  ta k ie j osoby przysługu je  zasiłek 
pogrzebowy na w arunkach określonych ustawą w  
wysokości ustalonej w  ustaw ie jako  najniższa kw ota  
zasiłku pogrzebowego; przepis § 9 ust. 2 stosuje się 
odpowiednio.

3. Świadczenia, o k tó rych  mowa w  ust. 1 i  2, nie 
przysługu ją  osobom:

1) osiągającym wynagrodzenie z ty tu łu  za trudn ie 
n ia  lu b  inne dochody uzasadniające w  m yśl ustawy 
zawieszenie p raw a do świadczeń,

2) pob iera jącym  z in s ty tu c ji zagranicznej w yłącz
nie świadczenia, o k tó rych  m owa w  § 7 ust. 1 p k t 1.

§ 11. N ie podlegają uw zględnieniu, p rzy usta lan iu  
prawa do świadczeń, okresy za trudn ien ia  w  uzna
nych za zbrodnicze organizacjach: S tu rm sta ffe l (SS), 
S turm abte ilungen (SA), Gestapo, Sonderdienst (SD) 
i  Abw ehr.

§ 12. 1. Przepisy rozporządzenia stosuje się:
1) do spraw o świadczenia wszczętych w skutek
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w niosków  zgłoszonych po w ejściu  w  życie rozporzą
dzenia,

2) przy w yp łacan iu  należności z ty tu łu  świadczeń,
0 charakterze ren tow ym  z in s ty tu c ji zagranicznych, 
k tó re  w p łyn ę ły  do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych 
po dn iu  wejścia w  życie rozporządzenia.

2. Do spraw o świadczenia wszczętych w skutek 
wniosków  zgłoszonych przed wejściem  w  życie roz
porządzenia stosuje się przepisy dotychczasowe; jed 
nak na wniosek osoby zainteresowanej stosuje się 
przepisy rozporządzenia, z w y ją tk ie m  § 6, jeże li za
trudn ien ie  za granicą w ykonyw ane było  przed dniem 
31 g rudn ia  1976 r., oraz z w y ją tk ie m  § 7 ust. 3.

§ 13. Zasady usta lan ia  świadczeń pracownikom , 
k tó rzy  u le g li w ypadkom  przy pracy lu b  zachorowali 
na chorobę zawodową w  zw iązku z w ykonyw an iem  
za granicą zatrudn ien ia, o k tó ry m  mowa w  § 3 ust.
1 i  ust. 2 p k t 1, oraz zasady wypłacan ia  świadczeń 
w  razie w yjazdu za granicę na pobyt czasowy osoby

upraw n ione j do tych  świadczeń określa ją  odrębno 
przepisy.

§ 14. Tracą moc:
1) rozporządzenie Przewodniczącego K o m ite tu  P ra

cy i  Płac z dnia 8 s ierpnia 1968 r. w  spraw ie okre
sów za trudn ien ia  na obszarze Państwa Polskiego, 
okresów zatrudn ien ia  za granicą i  udzie lania  św iad
czeń z ty tu łu  tych  okresów oraz zbiegu świadczeń z 
ty tu łu  za trudn ien ia  w  Polsce ze św iadczeniam i z in 
s ty tu c ji zagranicznych (Dz. U. N r 32, poz. 230),

2) rozporządzenie M in is tra  Pracy, Płac i  Spraw So
c ja lnych  z dnia 10 września 1975 r. w  spraw ie pod
stawy w ym ia ru  em ery tu ry  lu b  re n ty  dla osób, k tó re  
b y ły  zatrudnione za granicą (Dz. U. z 1975 r. N r 32, 
poz. 177 i  z 1977 r. N r  26, poz. 112).

§ 15. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  1 
stycznia 1980 r.

M in is te r Pracy, Płac i Spraw  Socjalnych:
M . M ilcza re k

16.

R O Z P O R Z Ą D Z E N IE  M IN IS T R A  P R Z E M Y S Ł U  M A S Z Y N  C IĘ Ż K IC H  I  R O L N IC Z Y C H

z dn ia  21 s tyczn ia  1980 r.

w  sp ra w ie  bezp ieczeństw a i  h ig ie n y  p ra cy  w  s toczn iach  m a rsk ich  p rz y  b ud ow ie  i  rem onc ie
jed no s te k  p ły w a ją c y c h

(D z ie n n ik  U s taw  z dn ia  18 lu tego 1980 r. N r  5, poz. 13)

Na podstawie art. 208 § 2 ustaw y z dnia 26 czerw
ca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1974 r. N r 24, 
poz. 141 i  z 1975 r. N r 16, poz. 91) zarządza się, co 
następuje:

Rozdział 1 

Przepisy ogólne

§ 1. Rozporządzenie ustala wym agania w  zakresie 
bezpieczeństwa i  h ig ieny  pracy w  m orskich  stocz
n iach p rodukcy jnych  i  rem ontow ych p rzy budowie 
i  rem ontach jednostek p ływ ających.

§ 2. Użyte w  rozporządzeniu określenia oznaczają:
1) jednostka p ływ a jąca  —  statek, prom, barkę lub  

inn y  ob iekt p ływ a jący, budow lany lub  rem ontowany 
w  stoczni,

2) nadzór —  czynności podejmowane bezpośrednio 
w  celu zapewnienia bezpieczeństwa pracow nika w y 
konującego pracę w  w arunkach zagrożenia oraz w  
celu niezwłocznego udzielenia niezbędnej pomocy,

3) rem ont jednostk i p ływ a jące j — prace konserwa
cyjne, naprawcze i  m odernizacyjne po aw arii, w  
okresie gw arancy jnym , m iędzy re jsam i oraz w  celu 
uzyskania k lasy  rocznej i  cztero letn ie j,

4) prace niebezpieczne —  prace w  miejscach, w  
k tó rych  is tn ie je  niebezpieczeństwo wybuchu, udusze
nia, poparzenia, zatrucia, zapylenia, porażenia p rą 
dem e lektrycznym , naprom ieniowania  substancjam i 
rad io a k tyw nym i, utonięcia, upadku z dużej wyso
kości, a w  szczególności: prace w ew nątrz zb io rn ików , 
kanałów , studni, aparatów; prace w  stacjach trans

fo rm atorow ych, p rzy aparatach rentgenowskich 
i  urządzeniach laserowych; prace pod wodą, na 
masztach, na zewnątrz b u rt; prace spawalnicze w  po
b liżu  substancji ła tw o  pa lnych i  w ybuchowych; 
prace p rzy  użyciu  substancji żrących lub  toksycz
nych; prace na wysokości, na rusztow aniach oraz 
prace transportow e i przeładunkowe, zwłaszcza w y 
magające ręcznego przenoszenia ciężarów.

§ 3. W  stoczni należy zapewnić p racow nikom  och
ronę przed u jem nym  oddzia ływaniem  środowiska 
pracy oraz procesów produkcy jnych . W  szczególności 
należy:

1) zapewnić sprawne technicznie i  bezpieczne środ
k i pracy,

2) zaopatrywać p racow ników  w  odzież, obuwie ro 
bocze i  ochronne oraz sprzęt ochrony osobistej od
pow iednio do obowiązujących norm ,

3) zapewnić środki konieczne do udzielenia p ie rw 
szej pomocy w  razie w ypadku  przy pracy,

4) zapewnić odpowiednie w a ru n k i h ig ien iczno-sa
n ita rne  w  m iejscu pracy,

5) stosować środki konieczne do regeneracji s ił 
p racow ników  za trudn ionych  w  trud nych  w arunkach 
atm osferycznych lu b  przy pracach wym agających 
szczególnego w y s iłk u  fizycznego.

§ 4. P rzy budow ie i  rem oncie jednostek p ły w a ją 
cych może być za trudn iony w yłącznie pracow nik, 
k tó ry :

1) odpowiada wym aganiom  określonym  w  ta ry f i
katorze k w a lif ik a c y jn y m  dla danego stanowiska 
pracy,
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2) został przeszkolony w zakresie bezpieczeństwa 
i h ig ieny  pracy na danym  stanow isku pracy,

3) uzyskał orzeczenie lekarsk ie  o dopuszczeniu do 
określonej pracy.

§ 5. W  czasie każdej zm iany roboczej na jednostce 
p ływ a jące j pow in ien  znajdować się p racow n ik prze
szkolony w  zakresie udzie lania pierwszej pomocy 
oraz odpow iednio zaopatrzona apteczka.

§ 6. Jeżeli in s tru kc je  obsługi maszyn, urządzeń 
i  narzędzi, wydane przez producentów, określają 
szczegółowe wym agania w  zakresie bezpieczeństwa 
i h ig ieny  pracy, postanow ienia tych  in s tru k c ji sto
suje się dodatkowo.

§ 7. 1. Każdy p racow n ik jest obowiązany zaalar
mować przełożonego o grożącym niebezpieczeństwie.

2. W razie stw ierdzenia bezpośredniego zagrożenia 
życia lub  zdrow ia  należy wstrzym ać prace i  podjąć 
niezbędne k ro k i w  celu usunięcia zagrożenia.

Rozdział 2

Podstawowe zasady bezpieczeństwa i  h ig ieny pracy 
w  stoczniach

§ 8. 1. Jednostki p ływ ające oraz ob iekty  stałe 
znajdujące się na terenie stoczni p ow inny m ieć za
pewnioną dostępną łączność z pogotow iem  ra tu n ko 
w ym , strażą pożarną, służbą bezpieczeństwa i  h ig ieny 
pracy oraz dyspozytorem stoczni.

2. D yrek to rzy  stoczni ustalą w ykazy kom órek o r
ganizacyjnych, w  k tó rych  pow inny znajdować się 
p lany rozmieszczenia jednostek p ływ a jących  i  obiek
tów  sta łych na terenie stoczni.

§ 9. Przed przystąpieniem  do budowy lub  rem ontu 
jednostk i p ływ a jące j należy opracować dokumentację 
rozmieszczenia sprzętu przeciwpożarowego, dróg 
ewakuacyjnych i  syganalizacji oraz tymczasowych 
ins tan c ji energetycznych, wody, gazów technicznych, 
w e n ty la c ji i  ogrzewania jednostki.

§ 10. 1. Prace niebezpieczne i  uc iąż liw e dla oto
czenia pow inny być w  m iarę  m ożliwości w yko n y 
wane na zm ianach o najm nie jszym  zatrudn ien iu.

2. Rejon w ykonyw an ia  prac niebezpiecznych na
leży oznakować odpow iednio do rodzaju  zagrożenia.

§ 11. Przed przystąpieniem  do prac niebezpiecz
nych m is trz  obowiązany jest uzgodnić z k ie ru jącym  
budową lu b  rem ontem  czas, te rm in  i  sposób w yko 
nania tych  prac oraz zapewnić nadzór nad ich  rea
lizacją.

§ 12. Po zakończeniu zm iany roboczej m is trz  jest 
obowiązany sprawdzić, czy wszyscy pracow nicy 
opuścili stanowiska pracy.

§ 13. 1 . Ilość m ate ria łów  składowanych na jed 
nostce p ływ a jące j, przeznaczonych do je j budow y lub  
rem ontu, pow inna być ograniczona do niezbędnego 
m in im um ; ilość i  m iejsce składowania tych  m ate ria 
łów  ustala k ie ru ją cy  budową lu b  remontem.

2. Odpady m ateria łow e i inne zbędne przedm ioty 
pow inny być usuwane z jednostk i p ływ a jące j bezpo
średnio po zakończeniu pracy, a najpóźnie j po za
kończeniu zm iany roboczej.

§ 14. 1. Ś rodk i i  p rzedm ioty p racy na jednostkach 
p ływ a jących  p ow inny być przechowywane w  sposób 
un iem oż liw ia jący  ich n iekontro low ane przemieszcza
nie.

2. Zabronione jest pozostawianie m ateria łów , od

padów, narzędzi i  oprzyrządowania na rusztowaniach, 
w  pob liżu  o tw orów  i  łu kó w  nie zabezpieczonych 
zrębnicam i lub  na krawędziach pokładów, a także w 
miejscach, w  k tó rych  m og łyby stanow ić zagrożenie 
dla zdrow ia  i  życia pracow ników .

§ 15. 1. Przed w ydaniem  pracow n ikow i urządzeń 
mechanicznych, oprzyrządowania i  narzędzi zasila
nych energią e lektryczną należy każdorazowo 
sprawdzić ich  sprawność oraz stan zabezpieczenia 
przeciwporażeniowego.

2. Urządzenia, oprzyrządowanie i  narzędzia, o k tó 
rych  mowa w  ust. 1, p o w in n y  być poddawane okre 
sowej k o n tro li stanu technicznego.

3. N apraw  narzędzi mogą dokonywać wyłącznie 
pracow nicy do tego upraw n ien i.

§ 16. N ie  wolno dokonywać napraw  mechanizmów 
i urządzeń znajdu jących się w  ruchu, będących pod 
ciśnieniem  lu b  napięciem prądu elektrycznego.

§ 17. Przed zamknięciem  w łazów  lu b  napełnieniem  
zb io rn ików  należy upewnić się, czy w  zb io rn ikach  nie 
ma ludz i.

§ 18. W pob liżu  wejść na jednostkę p ływ ającą oraz 
W zasięgu urządzeń dźw ignicow ych p ow inny znajdo
wać się nosze przystosowane do transpo rtu  p iono
wego osób chorych.

§ 19. 1. W  pomieszczeniach jednostek p ływ a ją 
cych pow inna być zapewniona w en ty lac ja  i  ogrzewa
nie.

2. W pomieszczeniach, w  k tó rych  nie można za
pewnić skutecznej w en ty lac ji, należy zaopatrzyć p ra 
cow ników  w niezbędny sprzęt ochrony osobistej.

§ 20. 1. Ośw ietlenie pow inno zapewniać dostatecz
ną widoczność stanow isk pracy, przejść, progów, 
stopni, uskoków, zagłębień, o tw orów  i  innych  prze
szkód oraz m iejsc niebezpiecznych.

2. Rodzaj ośw ietlen ia oraz sposób rozmieszczenia 
punktów  św ie tlnych  pow inny zapewniać ochronę 
pracow ników  przed oślepieniem.

Rozdział 3

Transport w ew nątrzstoczniowy

§ 21. 1. D rog i na terenie stoczni pow inny być 
oznakowane i  u trzym ane zgodnie z zasadami ruchu 
na drogach publicznych, w  sposób zapewniający bez
pieczeństwo pracy.

2. Na terenie stoczni pow inny być wyznaczone 
i  oznakowane d rog i pożarowe.

§ 22. 1. Ruch samochodów osobowych na terenie 
stoczni pow in ien  zostać ograniczony do niezbędnego 
m in im um .

2. Szczegółowe zasady korzystania  z dróg na tere
nie stoczni i  w ew nątrz pomieszczeń produkcy jnych , 
zapewniające bezpieczeństwo pracy, określa ją  in 
strukc je  stoczniowe.

§ 23. 1. C iągi kom unikacy jne  na jednostce p ływ a 
jącej pow inny być wyznaczane i  rozbudowywane 
bieżąco w m iarę  postępu je j budow y lu b  rem ontu, 
zgodnie z dokum entacją konstrukcy jną  te j jednostki. 
Przejścia, wejścia i  w y jśc ia  pow inny być wykonane 
zgodnie z w ym aganiam i bezpieczeństwa pracy i  bez
pieczeństwa przeciwpożarowego.

2. O tw arcie  lu k i o zrębnicach niższych n iż  0,75 m 
oraz inne o tw ory  znajdujące się na jednostkach p ły 
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w ających p ow inny być zabezpieczone w  sposób chro
niący p racow ników  przed m ożliwością upadku.

§ 24. 1. Nabrzeża basenów stoczniowych pow inny 
być wyposażone w  d ra b in k i zejściowe, sięgające co 
n a jm n ie j 0,5 m  poniżej średniego najniższego pozio
m u w ody i  rozmieszczone względem siebie w  odległo
ści nie przekraczającej 50 m.

2. K raw ędzie  doków i pochy ln i w  m iejscach, w 
k tó rych  różnica poziomów przekracza 1 m, należy za
bezpieczyć barie rkam i.

§ 25. Nabrzeża pow inny być wyposażone w  koła 
ra tunkow e z lin ką  rozmieszczone nie rzadzie j n iż co 
50 m.

§ 26. 1. Schodnie, trapy, d rab iny  i  pomosty, łączą
ce jednostk i p ływ ające z lądem lu b  pomiędzy sobą, 
pow inny być w ykonyw ane zgodnie z dokumentacją 
techniczną, uwzględnia jącą przepisy bezpieczeństwa 
i  h ig ieny pracy i  bezpieczeństwa przeciwpożarowego. 
Dopuszczalne obciążenie trapów  i pomostów pow inno 
być'? oznakowane w  sposób trw a ły  na w idocznym  
miejscu.

2. Każda budowana lub  rem ontowana w stoczni 
jednostka p ływ ająca, k tó re j długość przekracza 30 m, 
pow inna posiadać co n a jm n ie j dwa połączenia z lą 
dem lu b  inną jednostką pływającą.

§ 27. N aw ierzchnie  p laców przeznaczonych do 
prac m ontażowych i  składowania m ateria łów , stano
w isk  do wodowania oraz nabrzeży pow inny być 
utwardzone.

§ 28. 1. K ie ro w cy  p la tfo rm  samobieżnych, poru 
szających się po terenie stoczni, p ow inn i posiadać co 
n a jm n ie j k w a lif ik a c je  wymagane od kierow ców  sa
mochodów ciężarowych o dopuszczalnym ciężarze 
ca łkow itym  powyżej 3,5 t  oraz upoważnienie stoczni 
do prowadzenia tych  pojazdów.

2. K ie ro w cy  pojazdów mechanicznych, przeznaczo
nych do przewozu ładunków  spakietyzowanych lub  
pojem ników , p ow inn i posiadać co n a jm n ie j k w a li f i 
kacje wymagane od k ie row ców  samochodów cięża
row ych  o dopuszczalnym ciężarze ca łkow itym  do 
3,5 t.

3. K ie row cy  żu raw i samojezdnych, poza k w a lif ik a 
c jam i w ym ien ionym i w  ust. 2, p ow inn i posiadać 
upraw n ien ia  dźwignicowego.

§ 29. Urządzenia transportow e należy zabezpieczyć 
przed uruchom ieniem  przez osoby nie upoważnione.

§ 30. Dźwignica, w  k tó re j kabina operatora jest 
usytuowana na wysokości ponad 30 m  od poziomu 
ustaw ien ia  dźw ignicy, pow inna być wyposażona w  
pomocniczy dźw ig osobowy.

§ 31. 1. Przem ieszczanie ła d u n k ó w  za pomocą 
u rządzeń d ź w ig n ic o w y c h  p o w in n o  odbyw ać się z u ż y 
ciem  a tes tow anych  zaw ies i dob ranych  do ciężaru  
i  k s z ta łtu  ty c h  ła d u nkó w .

2. Pojedynczych zawiesi linow ych  nie wolno w y 
konyw ać z l in  w spółzw itych.

3. Przedłużanie zawiesi przez ich łączenie jest do
zwolone ty lk o  za pomocą szakli.

4. M aksym alne obciążenie zawiesi połączonych w 
sposób określony w  ust. 3 nie może przekroczyć n a j
wyższego dopuszczalnego obciążenia roboczego zawie
sia najsłabszego.

5. Zawiesia i  podnośnik i pow inny być ew idencjo
nowane i  poddawane okresowym  badaniom stanu 
technicznego.

6. Stan techniczny l in  i  łańcuchów, zawiesi i  pod

nośników  oraz należących do n ich  uchw ytów  i  łącz
n ikó w  pow in ien  być sprawdzany w  drodze oględzin 
zewnętrznych każdorazowo:

1) przed w ydaniem  do użytkow ania  — przez w y 
dającego,

2) przed użyciem — przez użytkow n ika .
§ 32. 1. Zawiesia należy mocować do podnoszonych 

przedm iotów  przez opasanie lu b  za pomocą uchw y
tów  i  szakli.

2. W  miejscach s tyku  z os trym i kraw ędziam i za
wiesia pow inny być chronione podkładkam i zabez
pieczającym i l in y  lu b  łańcuchy przed uszkodzeniem.

3. Łańcuchy lub  lin y  opasujące ładunek należy 
układać bez węzłów i  przekręceń. Zgięcia zawiesia 
linowego pow inny być oddalone od końca p ę tli mo
cującej co n a jm n ie j o 0,3 m i znajdować się poza za
plotem.

4. Rodzaj i  długość zawiesi używanych przy p ra 
cach transportow ych  pow inny być określone w  in 
s trukcjach  stoczniowych.

§ 33. Zabran ia  się użytkow ania  w  transporcie po
jem n ików  i  palet bez ważnych atestów.

§ 34. Podnoszenie i  obracanie sekcji kadłuba lub  
innych  elementów w ie lkogabarytow ych  oraz praca 
zespołowa dźw ignic pow inna być w ykonyw ane pod 
nadzorem m istrza lub  brygadzisty przeszkolonego w 
zakresie w ykonyw an ia  tych  operacja.

§ 35. Praca urządzeń dźw ignicow ych na zewnątrz 
pomieszczeń w  tem peraturze poniżej — 20°C jest do
zwolona ty lk o  w  w ypadkach w y ją tkow ych , na pod
stawie odrębnej decyzji dyrek to ra  stoczni.

§ 36. 1. P rzy w ykon yw an iu  operacji obracania 
sekcji kadłuba łączny ciężar podnoszonego ładunku  
i  oprzyrządowania transportowego nie pow in ien  prze
kraczać 80% dopuszczalnego udźw igu  pojedynczej 
dźw ign icy lu b  dopuszczalnego udźw igu  sumarycznego 
dźw ign ic p rzy pracy zespołowej.

2. P rzy przemieszczaniu sekcji kadłuba łączny cię
żar podnoszonego ładunku  i  oprzyrządowania trans
portowego nie może przekraczać:

1) 85% dopuszczalnego udźw igu  łącznego, je ś li ope
rację w ykonu ją  suwnice pracujące zespołowo,

2) 90% dopuszczalnego udźw igu  łącznego, je ś li ope
rację w ykonu ją  żuraw ie  pracujące zespołowo.

§ 37. 1. Żuraw ie  p ływ a jące  mogą pracować para
m i, jeś li szybkość w ia tru  n ie przekracza 5 m/s, a pon
tony żu raw i zostały umocowane w  sposób uniem oż
liw ia ją c y  ich  ruchy poprzeczne i wzdłużne względem 
siebie.

2. Użycie do podnoszenia zespołowego dźw ignic o 
różnych udźw igach dopuszczalnych wymaga zgody 
nadzoru dźwignicowego stoczni.

3. Przemieszczanie ładunków  przy zastosowaniu ze
społowej pracy dźw ign ic jest dozwolone ty lk o  przy 
użyciu traw ersów  zapewniających obciążenie dźw ig
n ic w  sposób rów nom ie rny  lu b  p ropo rc jona lny do 
udźw igu  dopuszczalnego każdej z nich.

§ 38. 1. M anew r transportow ania  ładunku  pow i
nien być sygnalizowany.

2. Rusztowania i  inne elem enty znajdujące się w  
pob liżu  podnoszonego lu b  opuszczanego ładunku, nie 
mogą znajdować się w  odległości mniejszej n iż 1 m 
od obwodu okręgu, ja k i może zatoczyć na jbardzie j 
w ysun ię ty  element obracającego się ładunku.

§ 39. 1. Ręczne naprowadzanie zawieszonego na 
dźw ignicy elementu konstrukcyjnego jest dopusz-
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ezalne wyłącznie p rźy jego m ontow aniu  i  ty lk o  w  
ostatnie j fazie transportu .

2. W ypadki, w  ja k ich  dozwolone jes t ręczne na
prowadzanie, o k tó ry m  m owa w  ust. 1, oraz wcho
dzenie pod lub  na przedm iot zawieszony na dźw ig
n icy, a także sposób zabezpieczenia p racow ników , po
w in n y  być określone w  ins trukc jach  stoczniowych.

§ 40. 1. Obowiązek zabezpieczenia transportow a
nych przedm iotów  przed przesunięciem, przewróce
niem  lu b  wypadnięciem  spoczywa na k ie row cy 
i  osobie k ie ru jące j operacją transportow ą.

2. Ś rodk i transportu  kołowego, przewożące elemen
ty , k tó rych  rozm ia ry  pow odują przekroczenie o b ry 
sów s k ra jn i dróg wewnętrzstoczniowych, pow inny 
być p ilo tow ane i  oznakowane w  sposób zapewniający 
bezpieczeństwo transportu.

§ 41. 1. H ak i i  zaczepy wolno mocować wyłącznie 
do uchw ytów  i  o tw orów  przew idzianych do tego celu 
w  k o n s tru kc ji przedm iotu  podnoszonego lub  kad łu 
bie jednostk i p ływ a jące j.

2. U chw yty  służące do transpo rtu  przy montażu 
i  dociąganiu sekcji oraz w ieszaniu w c iągn ików  po
w in n y  być atestowane, a w ielkość dopuszczalnego 
obciążenia pow inna być na n ich  oznaczona w  sposób 
w idoczny i  trw a ły .

3. Spawanie uchw ytów  nośnych może być w yko 
nane przez spawacza posiadającego odpowiednie 
upraw nienia . Obok spawu pow inny być odbite w  spo
sób w idoczny znaki rozpoznawcze spawacza i  odbie
rającego.

Rozdział 4 

Praca na wysokości

§ 42. Sposób w ykonan ia  rusztowań służących do 
celów m ontażowych lub  transportow ych  na jednost
kach p ływ a jących  w  budow ie i  remoncie pow inna 
określić dokum entacja konstrukcyjno-techn iczna.

§ 43. Rusztowania, k tó rych  wysokość przekracza 
1 m, oraz rusztow ania  służące do m ontow ania i  trans
portu  ciężkich kons trukc ji, niezależnie od ich  wyso
kości, podlegają odb io row i technicznemu w  stoczni.

§ 44. Na rusztowaniach, w  pob liżu  przejść, w  m ie j
scach dobrze w idocznych, p ow inny być wywieszone 
tab lice  in fo rm u jące  o przydatności rusztow ania  do 
eksploatacji oraz o w ie lkości m aksymalnego dopusz
czalnego obciążenia pomostów.

§ 45. 1. Rusztowanie z pomostem roboczym pow in 
no być wyposażone w  b a rie rk i ochronne i  kraw ęż
n ik i, zabezpieczające lud z i i  p rzedm ioty przed upad
kiem .

2. Odległość pomostu od kadłuba sta tku  łub  inne j 
ko n s tru k c ji n ie może przekraczać 0,1 m.

§ 46. Zabronione jest budowanie i  rozbieranie 
rusztowań zewnętrznych na jednostkach p ły w a ją 
cych:

1) podczas burzy i  p rzy w ietrze o sile powyżej 5° 
w  ska li Beauforta,

2) w  czasie gęstej m gły, gołoledzi, c iąg łych opadów 
deszczu lu b  śniegu.

§ 47. P rzy budowie i  remoncie jednostek p ływ a ją 
cych nie w olno stosować rusztowań wiszących, ma
jących konstrukc ję  nośną w ykonaną z drewna lub  
lin .

§ 48. P rzy pracach w ykonyw anych  z ław ek bos
m ańskich należy zachować wym agania dotyczące

prac niebezpiecznych i  stosować sprzęt chroniący 
przed upadkiem  z wysokości i  utonięciem , a w  szcze
gólności: l in y  asekuracyjne, pasy bezpieczeństwa, ka 
m ize lk i ra tunkow e i  inne urządzenia zabezpiecza
jące.

§ 49. 1. Rusztowanie p ływ a jące  może być dopusz
czone do eksploatacji po uzyskaniu świadectwa sta
teczności i  p ływ a lności i  jeże li spełnione są w ym a
gania bezpieczeństwa i  h ig ieny  pracy określone dla 
tych  rusztowań.

2. Rusztowanie pow inno być zamocowane w  sposób 
w yklucza jący możliwość odsunięcia się od b u rty  jed 
nostk i p ływ a jące j.

3. P rzebywanie na pomostach roboczych rusztow a
nia w  czasie jego przemieszczania jest zabronione.

§ 50. Zabran ia  się w ykonyw an ia  prac z koszów 
i  ław ek bosmańskich oraz na rusztowaniach zawie
szonych lub  ustaw ionych na zewnątrz kadłuba jed 
nostk i p ływ a jące j:

1) podczas burzy lub  p rzy  w ietrze o sile powyżej 
5° w  ska li Beauforta,

2) p rzy tem peraturze poniżej — 10°C,
3) w  czasie gęstej m gły, gołoledzi, c iąg łych opadów 

deszczu lub  śniegu.

Rozdział 5

Instalacje energetyczne i gazów technicznych

§ 51. 1. E lem enty służące do łączenia poszczegól
nych ins ta lac ji energetycznych i  in s ta lac ji gazów 
technicznych pow inny różnić się kszta łtem  i  sposo
bem łączenia w  celu zabezpieczenia przed nie za
m ierzonym  przyłączeniem  do sieci będącej pod innym  
napięciem lu b  m y ln ym  połączeniem złączy ins ta lac ji 
tlenow ej, acetylenowej lub  sprężonego pow ietrza.

2. Rurociągi i  a rm atura  ins ta lac ji gazów technicz
nych pary i  wody pow inny być oznakowane zgodnie 
z w ym aganiam i Po lskich Norm .

§ 52. 1. Tymczasowe insta lacje  e lektryczne pow in 
ny odpowiadać w arunkom  ochrony przeciwporaże
n iow ej, p rzew idzianym  dla urządzeń o napięciu do 
1 kV .

2. W  każdym  w ypadku  stosowania urządzeń i  in 
s ta lac ji tymczasowych, zasilanych prądem zm iennym  
o napięciu do 42 V, należy ocenić, czy w  danych wa
runkach  nie is tn ie je  konieczność stosowania niezbęd
nego zabezpieczenia.

3. Do zasilania e lektrycznych narzędzi i  p rzyrzą
dów m ontażowych, obrab iarek oraz urządzeń używ a
nych do obsługi procesu budow y jednostek p ływ a ją 
cych wolno stosować napięcie przekraczające 42 V, 
pod w arunk iem  spełnienia wym agań ochrony prze
ciwporażeniowej, o k tó rych  m owa w  ust. 1.

§ 53. 1 . Połączenia elastyczne, łączące tymczasowe 
insta lacje  znajdujące się na jednostce p ływ a jące j 
z rozdzie ln iam i lądow ym i, pow inny m ieć ta k i zapas 
długości, aby podczas przechyłów  jednostk i i  je j ru 
chów, spowodowanych p ływ am i, n ie  nastąpiło zer
wanie przewodów.

2. Tymczasowe insta lac je  e lektroenergetyczne po
w in n y  być oznakowane w  sposób trw a ły  za pomocą 
tab liczek znam ionowych, opasek m eta low ych lub  w  
inn y  rów norzędny sposób.
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3. U ruchom ienie  i  eksploatacja tym czasowych in 
s ta lac ji e lektroenergetycznych i  gazów technicznych 
na jednostkach p ływ a jących  pow inny odbywać się 
pod nadzorem pracow nika uprawnionego do ich  ob
sługi.

4. Rozdzielacze tlenu  i  acetylenu oraz p u n k ty  czer
pania sprężonego pow ietrza na jednostce p ływ a jące j 
pow inny być rozmieszczone w  sposób um oż liw ia jący  
ułożenie przewodów, tak, aby nie u tru d n ia ły  swo
bodnego poruszania się pracow ników  po te j jed 
nostce.

§ 54. 1. Umieszczenie na jednostce p ływ a jące j ga
zów pa lnych i  tlenu  w  bu tlach  jest dopuszczalne 
w yłącznie w  czasie prób jednostk i w  m orzu oraz w  
wypadkach a w a ry jn ych  za zgodą dyrek to ra  stoczni.

2. W  wypadkach, o k tó rych  m owa w  ust. 1, użycie 
gazów w  butlach  wymaga określenia środków  ko 
niecznych do zapewnienia bezpieczeństwa i  h ig ieny 
pracy.

§ 55. Rozpoczęcie na jednostce p ływ a jące j prac 
spawalniczych lu b  palenia gazowego może nastąpić 
w yłącznie po uzyskaniu zgody kierującego budową 
lub  remontem.

Rozdział 6

Stosowanie urządzeń wytwarzających 
promieniowanie

§ 56. 1. Prace p rzy użyciu  izotopów p rom ien io 
tw órczych oraz apara tu ry  rentgenow skie j pow inny 
być nadzorowane przez odpowiednio przeszkolone 
osoby, odpowiedzialne za stan ochrony przed p ro 
m ieniowaniem .

2. W  w ypadku  jednoczesnego w ykonyw an ia  w  k i l 
ku  m iejscach prac, o k tó rych  mowa w  ust. 1, nadzór 
pow in ien  być zapewniony we wszystkich  miejscach 
w ykonyw an ia  tych  prac.

§ 57. 1. Urządzenie zawierające izotopy prom ie
niotwórcze, z chw ilą  pobrania z m iejsca przechowy
wania, pow inno znajdować się pod nadzorem pracow 
n ika  wyznaczonego spośród sta łej obsługi tego urzą
dzenia.

2. T ransport apara tu ry  zaw ierającej substancje p ro 
m ieniotw órcze pow in ien  być w ykonyw any z zacho
waniem  szczególnej ostrożności oraz nadzorowany 
przez pracow nika  stale obsługującego tę aparaturę.

3. Szczegółowe wym agania bezpieczeństwa trans
portu, o k tó ry m  m owa wust. 2, określa ją  ins trukc je  
stoczniowe.

§ 58. Po zakończeniu na jednostce p ływ ające pracy 
p rzy użyciu  urządzeń zaw iera jących substancje p ro 
m ieniotwórcze urządzenia te pow inny być niezw łocz
nie przeniesione do miejsca stałego przechowywania.

§ 59. W  każdym  w ypadku  stosowania na jednostce 
p ływ a jące j urządzeń laserowych należy uprzednio 
dostosować wydaną przez producenta ins tru kc ję  ob
sług i do is tn ie jących w  stoczni w arunków  w yko n y 
w ania  pracy.

Rozdział 7 

Prace kadłubowe

§ 60. P racow ników  zatrudn ionych przy pracach na 
terenie o tw a rtym  należy zabezpieczyć przed opadami 
atm osferycznym i za pomocą zadaszeń, osłon tka n in o 
w ych lub  w ia t.

§ 61. Na przejściach prowadzących na pow ierzch
nie montażowe znajdujące się powyżej 0,3 m nad 
otaczającym terenem pow inny być w ykonane schody.

§ 62. 1. Przed przemieszczeniem lub  obróceniem 
sekcji kadłuba jednostk i p ływ a jące j należy spraw 
dzić:

1) praw id łow ość w ykonanych prac spawalniczych,
2) zgodność w ykonania  uchw ytów  z dokumentacją 

techniczną,
3) zw oln ien ie  wszystkich  połączeń sekcji z podło

żem i podporam i,
4) usunięcie z sekcji zbędnych uchw ytów , k lam er 

i  innego sprzętu montowanego oraz ziemi, wody, lodu 
i  śniegu,

5) ciężar sekcji,
6) przygotow anie stanowiska składowania lu b  m on

tażu do ułożenia sekcji,
7) praw id łow ość oświetlenia.
2. Zabran ia  się odwracania za pomocą dźw ign icy 

sekcji, k tó rych  długość w  płaszczyźnie obrotu  prze
wyższa wysokość podnoszenia tego urządzenia.

3. W  razie w ystąpienia zagrożenia bezpieczeństwa 
pracy przy przemieszczaniu sekcji, operację tę należy 
przerwać, a sekcję opuścić.

§ 63. 1. S to jak i i  podpory sekcji pow inny być w y 
konane i  ustaw ione zgodnie z dokumentacją tech
niczną i m ieć trw a le  oznaczoną nośność.

2. Odłączenie zawiesi po opuszczeniu sekcji może 
nastąpić po sprawdzeniu, czy sekcja jest p ra w id ło 
wo ułożona.

§ 64. Przed przystąpieniem  do przesuwania sekcji 
kadłuba przy użyciu  l in y  należy zabezpieczyć:

1) poszczególne stanowiska pracy przed uderzeniem 
lin y  w  razie je j zerwania,

2) pochyln ię  i  strefę dzia łan ia l in y  przed dostę
pem osób nie za trudn ionych p rzy przesuwaniu.

§ 65. 1. Ściągacze, podpory masztowe, odciągi i  in 
ne urządzenia służące do m ontażu sekcji kadłubów  
pow inny być atestowane, a w ielkość dopuszczalnego 
obciążenia pow inna być oznakowana na n ich w  spo
sób w idoczny i  trw a ły .

2. Sprawność urządzeń, o k tó rych  mowa w  ust. 1, 
należy sprawdzać każdorazowo przed użyciem.

§ 66. P rzy ważeniu elementów jednostk i p ływ a ją 
cej metodą podwieszania stosuje się odpowiednio 
przepisy § 62.

§ 67. Usunięcie w  czasie m ontażu sekcji podpór, 
zawiesi i  innych  elementów służących do pod trzy
m yw ania  sekcji może nastąpić w yłącznie na polece
nie m istrza.

§ 68. 1. Obsługę bram, doków, pochyln i, zapadni 
do wodowania oraz stac ji pomp należy powierzać 
wyłącznie p racow nikom  odpow iednio przeszkolo
nym.

2. Z  chw ilą  zamknięcia bram i  wypom powania 
w ody ze stanowiska do wodowania należy zapewnić 
nadzór nad b ram am i i  stacją pomp oraz zabezpieczyć 
je  przed dostępem osób nie upoważnionych.

§ 69. Dokum entacja konstrukcyjno-technologiczna 
prac w ykonyw anych  w  trakc ie  m ontażu jednostk i 
p ływ a jące j pow inna określać szczegółowe w ym agania 
bezpieczeństwa i  h ig ieny  pracy przy pracach m onta
żowych.

§ 70. Przed wodowaniem  jednostk i p ływ a jące j lub  
je j części należy:
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1) przeprowadzić analizę stateczności jednostk i na 
wodzie,

2) przeprowadzić p róby  szczelności kadłuba oraz 
sprawdzić szczelność zamknięć o tw orów  części pod
wodnej,

3) opróżnić zęzy i  z b io rn ik i (z w y ją tk ie m  kon
s trukcy jn ie  p rzew idzianych balastów),

4) usunąć z jednostk i p ływ a jące j i  stanowiska do 
wodowania odpady oraz zbędne p rzedm ioty i  urzą
dzenia,

5) sprawdzić praw id łow ość m ontażu elementów 
służących do wodowania jednostk i p ływ a jące j,

6) dokonać niezbędnych zabezpieczeń przew idzia
nych w  dokum entacji wodowania,

7) przygotować akwen do wodowania jednostki,
8) zabezpieczyć jednostk i p ływ ające i  urządzenia 

znajdujące się na wodzie przed m ożliwością zerwania 
urządzeń cum owniczych podczas wodowania,

9) w ydz ie lić  te ren dostępny w yłącznie d la osób za
trudn ionych  p rzy wodowaniu,

10) zapewnić na czas wodowania obecność w  po
b liżu  pochy ln i k a re tk i pogotow ia z personelem me
dycznym  oraz co na jm n ie j jedne j sekcji straży po
żarnej w  gotowości bo jow ej.

§ 71, 1. W  czasie wodowania p racow nicy b iorący 
udz ia ł w  w odow aniu  podlegają wyłącznie osobie k ie 
ru jące j wodowaniem.

2. K ie ru ją c y  wodowaniem  oraz p ilo t p ow inn i po
siadać szczegółowy w ykaz załogi b iorącej udz ia ł w  
wodowaniu. Po przeprowadzeniu wodowania p ilo t 
pow in ien  sprawdzić w edług w ykazu zejście załogi 
z jednostk i p ływ a jące j.

3. W  czasie wodowania, na jednostkach p ły w a ją 
cych wodowanych z pochy ln i wzdłużnych, doków lub  
podnośników, mogą przebywać w yłącznie pracow 
n icy  obsługujący operację wodowania.

4. K ie ru ją cy  wodowaniem  pow in ien  m ieć zapew
nioną bezpośrednią łączność z lądem i  ho low n ikam i.

§ 72, Zabronione jest przebyw anie lud z i na jed 
nostkach p ływ a jących  w  czasie ich wodowania z po
ch y ln i zrzutow ych za pomocą żuraw ia  lu b  wózków.

Rozdział 8

Prace wyposażeniowe

§ 73. 1. Prace wyposażeniowe na zwodowanej jed 
nostce p ływ a jące j mogą być podjęte dopiero po za
pew nien iu  bezpiecznej stateczności te j jednostki.

2. Ocenę stateczności jednostk i p ływ a jące j w  ko
le jn ych  fazach wyposażania należy przeprowadzać 
zgodnie z dokum entacją opracowaną na podstawie 
pom iarów  w ykonanych po wodowaniu: jednostk i p ro 
to typow ej, pierwszej jednostk i nowej serii, jednostki 
ze znacznym i zm ianam i k o n s tru kcy jn ym i oraz każdej 
p ią te j jednostk i serii.

3. U staw ianie  na pokładzie jednostk i p ływ a jące j 
ciężarów oraz przepom powywanie zb io rn ików , mo
gące m ieć w p ły w  na je j stateczność, może nastąpić 
w yłącznie za zgodą kierującego budową lu b  rem on
tem.

4. Przed przystąpieniem  do przegłębienia jednost
k i p ływ a jące j należy sprawdzić, czy rozmieszczenie 
ciężarów nie spowoduje u tra ty  stateczności poprzecz
nej te j jednostki.

5. W czasie trw a n ia  prac wyposażeniowych w yko 
nyw anych na jednostce p ływ a jące j znajdu jące j się 
na wodzie należy zabezpieczyć zawory zaburtowe, w  
szczególności kingstonowe, przed przypadkow ym  ich 
o tw arciem  przez osoby nie upoważnione.

§ 74. Prace p rzy użyciu  sprężonych gazów n iepa l
nych oraz hydrau liczne i  pneumatyczne mogą w yko 
nywać w yłącznie pracow nicy posiadający odpowie
dnie kw a lifika c je .

§ 75. Na elementach wyposażenia, m ontow anych 
przy użyciu  podnośników lu b  urządzeń dźw ignico
wych, należy oznakować w  sposób w idoczny ich  cię
żar ca łkow ity .

§ 76. 1. W łazy kom unikacyjne, montażowe oraz 
przejścia stwarzające niebezpieczeństwo upadku po
w in n y  być zabezpieczone pokryw am i, ogrodzeniem, 
b a rie rkam i lub  w  in n y  sposób chron iony przed upad
kiem.

2. Pochyln ie ru fow e  sta tków  i  konstrukc je  z n im i 
związane pow inny być zabezpieczone barie rkam i och
ron nym i i  k raw ężn ikam i. Jeżeli ze względów tech
n icznych zabezpieczenie tak ie  n ie  jest m ożliwe, za
brania  się urządzania przejść w  pob liżu  pochyln i.

§ 77. 1. Pontony używane p rzy  pracach wyposaże
n iow ych  pow inny być zaopatrzone w  koła ratunkow e, 
l in y  i  bosaki.
. 2. Jeżeli ponton jest bez nadburcia  lu b  b a rie rk i 
ochronnej, p racow nicy na n im  za trudn ien i są obo
w iązan i nosić ka m ize lk i ra tunkow e.

§ 78. T e rm iny  i  zakresy prowadzonych w  pobliżu 
śrub napędowych i  p łe tw  sterowych pow inny być 
uzgodnione z zespołami m on tu jącym i te urządzenia 
oraz zatw ierdzone przez kieru jącego budową lu b  re 
montem.

§ 79. Podczas m ontażu maszyny sterowej p łe tw a 
steru pow inna być zabezpieczona przed n iekon tro lo 
wanym  w ychyleniem .

§ 80. Przed napełnieniem  ins tanc ji jednostk i p ły 
wającej należy:

1) przeprowadzić odbiór jakościow y m ontażu in 
sta lac ji zgodnie z w ym agan iam i określonym i w  do
kum en tac ji technicznej,

2) zainstalować i  w yregu low ać urządzenia k o n tro l
no-pom iarowe i  sygnalizacyjne, a urządzenia do awa
ry jnego  o tw ie ran ia  lub  zam ykania zaworów zabez
pieczyć przed dostępem osób nie upoważnionych,

3) zabezpieczyć pomieszczenia, w  k tó rych  nastę
pu je  napełnianie ins ta lac ji gazami skrop lonym i lu b  
czynn ikam i ch łodn iczym i, przed dostępem osób nie 
za trudn ionych p rzy tych  czynnościach.

§ 81. 1. Przed w łączeniem napięcia do obwodu in 
s ta lac ji e lektryczne j na jednostce p ływ a jące j należy:

1) przeprowadzić kon tro lę  jakości obwodu,
2) zabezpieczyć obwody nie urucham iane przed do

p ływ em  prądu elektrycznego,
3) wyznaczyć sta ły nadzór nad urucham ianiem  ob

wodam i ins ta lac ji e lektryczne j.
2. W łączenie napięcia może zostać dokonane po po

rozum ien iu  z k ie row n ic tw em  budow y i  pod nadzorem 
odpowiedzialnego m istrza  m ontażu ins ta lac ji e lek- 
tycznej.

§ 82. 1. P rzy podłączaniu jednostk i p ływ a jące j do 
źródła prądu elektrycznego znajdującego się na lą 
dzie podłączający pow in ien  każdorazowo sprawdzić 
na wejściow ych tab licach rozdzielczych biegunowość 
i  kolejność faz przekazywanej energ ii e lektryczne j.
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2. W ykonyw anie  prac w  oddanej do eksploatacji 
sieci e lektryczne j po w łączeniu napięcia dozwolone 
jest wyłącznie za zgodą odpowiedzialnego m istrza po 
odłączeniu obwodu od źródeł, zasilania, w y jęc iu  z ta 
b lic y  rozdzielczej bezpieczników, założeniu tab lic  
ostrzegawczych, przeprowadzeniu koniecznych prac 
przygotowawczych i  zwarciu faz obwodu.

Rozdział 9

Nakładanie powłok ochronnych, izolacyjnych 
i laminowanie

§ 83. Urządzenia techniczne i  insta lacje służące do 
oczyszczania pow ierzchn i lu b  nakładania pow łok och
ronnych, znajdujące się pod ciśnieniem, pow inny być 
stale kontro low ane przez służby dozoru technicznego 
stoczni.

§ 84. Pow ierzchnie i m iejsca, w  k tó rych  w ystępuje 
zagrożenie powodowane czyszczeniem za pomocą śru
towania, m alowaniem  na tryskow ym  i  m yciem  gorą
cą wodą p ow inny być odpowiednio oznakowane.

§ 85. 1. W ytra w ia n ie  m ate ria łów  hutn iczych  może 
być w ykonyw ane na terenie o tw artym , pod w arun 
k iem  zabezpieczenia m iejsca w y tra w ia n ia  przed do
stępem osób postronnych.

2. Składow iska naczyń z kwasam i służącym i do 
w y traw ian ia , urządzone na terenie, o k tó rym  mowa 
w ust. 1, pow inny być wydzie lone dodatkow ym  ogro
dzeniem.

3. P rzy  wejściach na teren, o k tó ry m  mowa w  ust. 
1 i  2, należy umieścić tab lice  ostrzegawcze.

§ 86. 1. Ładowanie m ate ria łów  hutn iczych  do wa
nien, w  k tó rych  następuje w y traw ian ie  na o tw artym  
terenie, może odbywać się wyłącznie za pomocą po
jem n ików  i  m echanicznych urządzeń dźw ignicowych, 
zapewniających bezpieczeństwo pracy.

2. W anny znajdujące się na terenie o tw artym  po
w in n y  być zaopatrzone w  pokryw y.

3. Po zakończeniu pracy w anny należy zakryć.
§ 37. 1. W  pomieszczeniach lu b  na terenie tra w ia l-  

n i pow inny być założone insta lacje  wodociągowe s łu 
żące do zm ywania i  sp łuk iw an ia  pomieszczeń i  u rzą
dzeń.

2. W  traw ia ln iach  pow inny przebywać jednocześ
nie co na jm n ie j dw ie osoby, n ie licząc stałej obsługi 
urządzeń dźw ignicowych. /

§ 88. Farby, m ieszanki fa rb  oraz chem ikalia, prze
znaczone do prac prowadzonych na jednostkach p ły 
wających, pow inny być przygotowane na lądzie; w y 
padk i niezbędnych, technologicznie uzasadnionych 
odstępstw mogą być określone w  ins trukc jach  sto
łecznych.

§ 89. 1. W  czasie m alow ania zb io rn ików  i  pomiesz
czeń trud no  dostępnych, z w y ją tk ie m  drobnych prac 
m alarsk ich  (poprawek, uzupełnień), oraz w  czasie 
pracy w  pomieszczeniach, w  k tó rych  może pracować 
ty lk o  jedna osoba, m is trz  pow in ien  zorganizować 
nadzór w  celu ubezpieczenia osób pracujących z ze
w nątrz.

2. Jeżeli podczas lam inow ania , k le jen ia , w yko n y 
wania  prac m alarsk ich  i  innych  w ydzie la ją  się skład
n ik i wybuchowe lu b  szkodliwe dla zdrow ia, należy 
w  otoczeniu prowadzonych prac wyznaczyć i  odpo
w iedn io  oznakować s tre fy, w  k tó rych  przebyw anie 
osób nie zatrudn ionych, w ykonyw an ie  innych  prac 
i  posługiwanie się o tw a rtym  ogniem jest zabronione.

3. Na jednostkach p ływ a jących  nie wolno malować 
ani lam inow ać systemem na tryskow ym  pomieszczeń 
m niejszych n iż  15 m 3.

4. P rzy m alow aniu  systemem hydrodynam icznym  
węże doprowadzające fa rbę  do p is to le tów  pow inny 
być zabezpieczone przed uszkodzeniam i mechaniczny
m i.

5. W  czasie p rze rw  w  pracy ciśnienie w  przewo
dach pneum atycznych i  hydrau licznych  urządzeń na
tryskow ych  pow inno być zredukowane do zera.

6. Insta lac je  i  urządzenia do m alow ania i  lam ino 
wania pow inny być zabezpieczone przed gromadze
niem  się ładunków  e lektrosta tycznych przez ich  uzie
m ian ie  lu b  w  in n y  skuteczny sposób.

§ 90. S k ła dn ik i żyw ic sztucznych używ anych do 
lam inow an ia  należy przechowywać w  pojem nikach 
w ykonanych z m ate ria łów  nieiskrzących, ze szczelny
m i pokryw am i.

§ 91. 1. Urządzenia zaopatrzone w  palenisko, słu
żące do podgrzewania substancji b itum icznych  i  in 
nych, pow inny być wyposażone w  iskrochrony.

2. Naczynia, w  k tó rych  następuje podgrzewanie 
substancji określonych w  ust. 1, należy osłonić przed 
przedostaniem się wody do w nętrza tych  naczyń.

3. Urządzeń, o k tó rych  mowa w  ust. 1, n ie  wolno 
stosować na jednostkach p ływ a jących  oraz ustaw iać 
w  pob liżu  m ate ria łów  ła tw o  palnych.

4. Zabran ia  się przenoszenia roztopionych substan
c ji, o k tó rych  m owa w  ust. 1, w  naczyniach o tw ar
tych  oraz po drabinach.

Rozdział 10

Próby jednostek pływających

§ 92. 1. Próby poszczególnych systemów, urządzeń 
i  mechanizmów p ow inny odbywać się pod nadzorem 
m istrza.

2. Podczas przeprowadzania prób gaszenia s iłow n i 
i  innych  pomieszczeń na jednostce p ływ a jące j mogą 
znajdować się wyłącznie pracow nicy uczestniczący w  
tych  próbach.

3. W  czasie przeprowadzania prób ins ta lac ji gaśni
czych na jednostce p ływ a jące j pow inna znajdować 
się w  pogotow iu grupa ratownicza, wyposażona w  
sprzęt określony przez stocznię w  ins trukc jach  stocz
niowych.

§ 93. 1. Pomieszczenia i  re jon y  prób, w  k tó rych  
is tn ie ją  zagrożenia bezpieczeństwa pracy, pow inny 
być zabezpieczone przed dostępem osób nie za trud 
n ionych i  oznakowane tab licam i in fo rm acy jno-ostrze 
gawczymi.

2. Pomieszczenia, w  k tó rych  dokonywane są próby 
gaszenia, pow inny być zabezpieczone przed wydosta
niem  się na zewnątrz czynn ików  szkodliwych. Po 
przeprowadzeniu prób gaszenia należy pomieszczenia 
poddawać dokładnym  zabiegom w en ty lacy jnym , a 
następnie sprawdzić stopień stężenia czynników  
szkodliwych.

3. Pomieszczenia, o k tó rych  m owa w  ust. 2, po
w in n y  być zabezpieczone przed dostępem ludzi.

4. Rozpoczęcie prób, o k tó rych  m owa w  ust. 2, może 
nastąpić za zgodą kierującego budową lu b  rem on
tem, po uprzednim  uzgodnieniu ze służbam i pracu
jącym i w  re jon ie  zagrożenia oraz po stw ierdzeniu, 
że w  re jon ie  tym  nie znajdu ją  się ludzie.
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5. Podczas przeprowadzania prób pomieszczeń ch ło
dzonych należy sprawdzić, czy w  pomieszczeniach 
tych  nie ma ludzi.

6. Po przeprowadzeniu prób ins ta lac ji gaśniczych 
urządzeń służące do aw aryjnego uruchom ienia tych  
ins ta lac ji należy zabezpieczyć przed dostępem osób 
nie upoważnionych.

§ 94. W  czasie przeprowadzania prób należy:
1) zapewnić przebieg prób nie zagrażający nabrze

żom i  obiektom  stoczniowym  lub  portow ym ,
2) zabezpieczyć jednostkę p ływ a jącą  dodatkow ym i 

cumami,
3) zabezpieczyć przed zerwaniem  cum inne jed 

nostk i p ływające,
4) zabezpieczyć ster jednostk i p ływ a jące j, a także 

stery jednostek p ływ a jących  znajdu jących się w  po
b liżu  re jonu  prób,

5) usunąć z akwenu stoczniowego przedm ioty, k tó 
re m og łyby zakłócić przebieg prób,

6) w yw iesić tab lice  ostrzegawcze i  tab lice  in fo r 
mujące jednostk i przepływające obok o dokonywa
nej próbie.

§ 95. 1. W  czasie prób obciążeń w ytrzym a łościo 
w ych na jednostce p ływ a jące j elem enty obciążające 
pow inny być zabezpieczone przed przesunięciem się 
lu b  upadkiem .

2. W  czasie przeprowadzania prób prądn ic opor
n ik i p rądu elektrycznego używane w  tych  próbach 
p ow inny być:

1) zabezpieczone przed dostępem osób hie upoważ
nionych,

2) wyposażone w  niezbędne zabezpieczenia (w  tym  
rów nież przeciwporażeniowe) i  urządzenia sygnaliza
cyjne,

3) nadzorowane przez wyznaczonego pracownika.
§ 96. Załoga jednostk i p ływ a jące j oraz pozostałe 

osoby biorące udzia ł w  re js ie  próbnym  pow inny m ieć 
zapewnione odpowiednie w a ru n k i w yżyw ien ia  i  w y 
poczynku oraz opiekę lekarską na miejscu.

§ 97. P rzy przeprowadzaniu prób mechanizmów, 
urządzeń i  in s ta lac ji stosuje się odpowiednio prze
p isy !§j 93 i  95.

§ 98. M iejsce w ykonan ia  nam iarów  dew iacyjnych 
i  kompensacji kompasu, m iejsce przeprowadzania 
prób: c y rku la c ji, urządzenia kotw icznego i  urządzeń 
połow owych określa kap itan  jednostk i p ływ a jące j.

§ 99. Prób maszyn i  urządzeń przetw órczych mogą 
dokonywać ty lk o  upoważnieni p racow nicy arm atora, 
producenta lub  odpow iednio przeszkoleni p racow nicy 
stoczni.

§ 100. Zabran ia  się w ykonyw an ia  podczas re jsu  
próbnego prac, k tó re  zagrażają życiu załogi lu b  bez
pieczeństwu jednostk i p ływ a jące j.

Rozdział 11

Rem onty jednostek p ływ a jących

§ 101. Przed podjęciem prac rem ontow ych stocznia 
pow inna sprawdzić w ykonan ie  prac przygotow aw 
czych obciążających arm atora  oraz ważność atestów 
urządzeń p rze ję tych  w  użytkow anie.

§ 102. Decyzję o w ejściu  p racow n ików  na jednost
kę p ływ ającą, k tó ra  poddana by ła  fum igac ji, w y 
daje k ie ru ją cy  remontem, po uprzednim  uzyskaniu

zgody w łaściwego państwowego inspektora san ita r
nego lu b  inne j upoważnionej jednostki.

§ 103. 1. Zezwolenie na wejście do zb io rn ików , w  
k tó rych  znajdowało się pa liw o, p ro d u k ty . naftowe, 
gazy lu b  ciecze szkodliwe dla zdrow ia, w yda je  k ie 
ru ją cy  rem ontem  na podstawie św iadectwa s tw ie r
dzającego usunięcie ze zb io rn ika  substancji szkodli
wych, wystawionego przez w łaściwe labora to rium  
pomiarowo-badawcze.

2. M is trz  jest obowiązany zorganizować nadzór w  
celu zapewnienia bezpieczeństwa i  pomocy pracow 
n ikom  wchodzącym do zb io rn ików , o k tó rych  mowa 
w  ust. 1.

§ 104. P rzy pracach podwodnych wolno zatrudniać 
wyłącznie n u rków  lub  p łe tw onurków  posiadających 
udokum entowane upraw n ien ia  do w ykonyw an ia  tych  
prac.

Rozdział 12

Dokowanie i cumowanie jednostek pływających

§ 105. Każde dokowanie jednostk i p ływ a jące j:
1) pasażerskiej,
2) należącej do m a ryn a rk i w ojennej,

3) k tó re j csiężar przekracza nom ina lną nośność 
doku,

4) k tó ra  u tra c iła  p ływ alność lub  ma poważnie 
uszkodzony kadłub,

5) k tó re j norm alne dokowanie jest u trudn ione, 
należy przeprowadzić zgodnie ż w ydanym i przez 
stocznie in s tru kc ja m i technologicznym i, uw zględnia
jącym i zasady bezpieczeństwa i  h ig ieny  pracy.

§ 106. Zabrania się przebywania na doku osób nie 
zatrudn ionych przy dokowaniu  oraz pracy żu raw i 
dokowych w  czasie zanurzania i  w ynurzan ia  doku.

§ 107. Pomosty łączące jednostkę p ływ a jącą  z do
kiem  należy wyposażyć w  b a r ie rk i i  s ia tk i ochronne.

§ 108. Na każdej zwodowanej jednostce p ływ a jące j 
pow in ien  znajdować się trap  sztorm owy zawieszo
ny od s trony w ody w  sposób um oż liw ia jący  wejście 
na pokład te j jednostki.

§ 109. 1. Cumowanie pow inno być w ykonyw ane 
pod nadzorem k ie row n ika  zespołu cumowniczego.

2. H olowanie i  przestaw ianie jednostek p ły w a ją 
cych w olno  powierzać wyłącznie p ilo tom  posiadają
cym  odpowiednie upraw nienia .

§ 110. 1. K ie ru ją c y  budową lub  rem ontem  obo
w iązany jest zgłaszać komórce organ izacyjnej, odpo
w iedzia lne j za cumowanie, wszelkie prace wym aga
jące zm ian w  cumowaniu.

2. Podczas cumowania zabrania się przebywania 
osób nie upoważnionych w  obrębie l in  i  urządzeń 
cum owniczych zarówno na pokładzie jednostk i p ły 
wającej, ja k  i  na nabrzeżu.

§ 111. Podczas każdej zm iany roboczej należy do
konać przeglądu stanu cumowania jednostek p ływ a 
jących oraz usunąć zauważone n iepraw id łow ości.

§ 112. Do urządzeń cum owniczych na pokładzie 
jednostk i p ływ a jące j i  na nabrzeżu pow in ien  być za
pew niony w o ln y  dostęp.

§ 113. 1. Ilość i w ym ia ry  l in  cumowniczych, m o
cujących jednostkę p ływ a jącą  do nabrzeża w  okresie 
budowy, pow inny odpowiadać w ym aganiom  eksploa
ta cy jnym  dotyczącym te j jednostk i, p rzew idzianym  
w  dokum entacji technicznej.
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2. Do cumowania jednostek p ływ a jących  należy 
używać w yłącznie pachołków i  p rzew łok specjalnie 
przeznaczonych do tego celu na pokładach oraz pa- 
ch łoków  i p ierścien i znajdu jących się na nabrzeżu.

§ 114. Podczas sztormu w  każdym  zam knię tym  
akwenie stoczniowym  pow in ien  znajdować się co 
na jm n ie j jeden h o low n ik  oraz brygada cum ow ni
ków.

Rozdział 13 

Przepisy końcowe

§ 115. 1. Szczegółowe wym agania bezpieczeństwa 
i  h ig ieny pracy w  stoczniach p rzy budow ie i  rem on
cie jednostek p ływ a jących  odkreśla ją stoczniowe in 
s trukc je  technologiczne i  stanowiskowe.

2. Ins trukc je , o k tó rych  mowa w  ust. 1, pow inny 
określać w  szczególności te rm in y  i  zakres badania 
stanu technicznego maszyn, urządzeń, narzędzi 
i  oprzyrządowania, sposób użycia sprzętu ochrony

osobistej i  innych  zabezpieczeń, try b  odbioru i  do
puszczania do eksploatacji in s ta la c ji maszyn i  u rzą
dzeń oraz sposób w ykonyw an ia  nadzoru na poszcze
gólnych stanowiskach pracy.

§ 116. W  sprawach dotyczących budow y i rem ontu 
jednostek p ływ a jących, n ieuregu low anych w  rozpo
rządzeniu, stosuje się odpow iednio przepisy o bezpie
czeństwie i  h ig ien ie  pracy, dotyczące prac w yko n y 
wanych w  poszczególnych gałęziach gospodarki, w y 
m ienione w  in s tru k c ji stoczni.

§ 117. P racow nicy za trudn ien i przy pracach w y 
konyw anych w stoczniach m orskich  przy budowie 
i  remoncie jednostek p ływ a jących  p ow inn i być za
poznani z przepisam i rozporządzenia i  in s tru k c ji, 
określa jących szczegółowe zasady w ykonyw an ia  po
szczególnych rodzajów  prac.

§ 118. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem 
31 marca 1980 r.

M in is te r Przem ysłu Maszyn C iężkich i  Rolniczych:
F. Adamkiewicz

17.

Z A R Z Ą D Z E N IE  N r  22 M IN IS T R A  P R A C Y , P Ł A C  I  S P R A W  S O C J A L N Y C H

z dn ia  24 g ru d n ia  1979 r.

w  sprawie zasad tw orzenia i gospodarowania funduszem płac oraz prem iow ania pracowników
jednostek przem ysłu drobnego

(Dziennik Urzędowy Ministerstwa Pracy, Płac i Spraw Socjalnych 
z dnia 17 stycznia 1980 r. Nr 1, poz. 1)

Na podstawie § 11 ust. 1 p k t 2 uchw ały  n r 167/79 
Rady M in is tró w  z dnia 31 października 1979 r. w  
sprawie zasad systemu ekonom iczno-finansowego 
uspołecznionego przem ysłu drobnego, zwanej dalej 
„uchw a łą ”  zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. W  jednostkach uspołecznionego przem ysłu 
drobnego, o k tó rych  mowa w  uchwale, wprowadza 
się:

1) zasady tw orzenia  i  gospodarowania dyspozycyj
nym  funduszem płac, stanowiące załącznik n r  1,

2) zasady prem iowania  p racow ników  in żyn ie ry jn o - 
-technicznych, ekonom icznych i  a dm in is tracy jno -b iu 
row ych  stanowiące załącznik n r  2.

2. Ile k ro ć  w  załącznikach n r 1 i  2 do zarządzenia 
jest mowa o:

1) m in is trze  — należy przez to rozum ieć również

k ie row n ika  urzędu centralnego, zarząd centralnego 
zw iązku spółdzielczego oraz dyrek to ra  zjednoczenia 
(jednostk i równorzędnej) w  zakresie udzie lonych mu 
upraw nień,

2) wojewodzie —  należy przez to rozum ieć ró w 
nież prezydenta m iast stopnia wojewódzkiego,

3) przedsiębiorstw ie —  należy przez to rozum ieć 
jednostk i uspołecznionego przem ysłu drobnego obję
te uchwałą,

4) dyrektorze przedsiębiorstwa —  należy przez to 
rozum ieć rów nież zarząd spółdzielni.

§ 2. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  podpi
sania z mocą od dnia 1 stycznia 1980 r.

M in is te r Pracy, Płac i Spraw Socjalnych:
M. Milczarek

Z a łą c z n ik i do zarządzenia N r  22 M in is tra  
P racy , P łac i S pra w  S o c ja ln ych  z dn ia  
24.XII.1979 r .  (poz. 1)

Z a ł ą c z n i k  N r  1

ZASADY TW O R ZEN IA I  GOSPODAROW ANIA D YSPOZYCYJNYM  FUNDUSZEM PŁAC

§ 1. D yspozycyjny fundusz płac w  jednostkach 
uspołecznionego przem ysłu drobnego, w  zależności 
od rodzaju  p ro du kc ji, m ożliwości je j rozw o ju  i  wzbo
gacenia s tru k tu ry  asortym entowej, może być ustalo
ny w edług następujących rozwiązań:

1. Rozwiązanie A

1) W ielkość dyspozycyjnego funduszu płac danej 
jednostk i w yn ika  ż je j rocznego p lanu działalności, 
akceptowanego przez w łaściwego m in is tra  lu b  pre-
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zesa zarządu centralnego zw iązku spółdzielczego w  
odniesieniu do jednostek p lanu centralnego lu b  wo
jewodę —  w  odniesieniu do jednostek p lanu tereno
wego.

2) P rzy akceptowaniu p lanu dzia łalności danej jed 
nostk i w  zakresie funduszu płac należy opierać się 
na:

a) założonej zm ianie poziomu i  s tru k tu ry  asorty
m entow ej p ro d u kc ji sprzedanej z uw zględnieniem  je j 
praco- i  płacochłonności,

b) ogólnych w ytycznych  w  zakresie kszta łtow ania  
p o lity k i płac w  układzie  reg iona lnym  i  branżowym .

3) W zrost funduszu płac, o k tó rym  m owa w  p k t 1, 
w  stosunku do roku  ubiegłego, n ie  może powodować 
pogorszenia rentowności dzia łalności gospodarczej 
jednostk i w  stosunku do rentowności z roku  ubieg
łego.

4) Fundusz płac, o k tó rym  m owa w  p k t 1, ulega 
podwyższeniu lu b  pom niejszeniu w  zależności od 
wzrostu  lub  spadku w artości (ilości) p ro d u kc ji sprze
danej u ję te j w  planie, p rzy zastosowaniu ustalonego 
przez m in is tra , wojewodę, prezesa zarządu cen tra l
nego zw iązku spółdzielczego w spółczynnika ko rek ty .

5) W spó łczynn ik i ko re k ty  funduszu płac, o k tó rym  
m owa w  p k t 4, p ow inny w yn ikać  z re la c ji pomiędzy 
p lanow anym  przyrostem  p ro d u kc ji i  p rzyrostem  fu n 
duszu płac. P rzy usta lan iu  w spółczynn ików  ko re k ty  
funduszu płac należy rów nież uwzględniać w p ływ  
zm ian cen na wartość p rodukc ji.

Jako m ie rn ik i p ro d u kc ji d la  ustalenia w spółczynn i
ków  ko re k ty  funduszu płac należy przyjm ow ać:

—  jednostk i natura lne  w  przypadku p ro d u kc ji jed 
norodnej,

—  sprzedaż p ro d u kc ji w  cenach rea lizac ji lub
—  wartość sprzedaży p ro d u kc ji w łasnej robót i  

usług pom niejszonej o podatek obro tow y i  wartość 
m ateria łów , a powiększonej o dotacje przedm iotowe.

W  stosunku do jednostek świadczących usług i na
leży stosować jedyn ie  m ie rn ik  netto.

6) Przekroczenie funduszu płac, ustalonego zgodnie 
z postanow ieniam i p k t 1 i  4, pow oduje pomniejszenie 
funduszu prem iowego w ed ług  zasad określonych 
przepisam i uchw ały  n r  44 Rady M in is tró w  z dnia 
7 kw ie tn ia  1978 r. w  spraw ie zasad ustalania i  ban
kow ej k o n tro li funduszu płac (M on ito r Po lski n r  14, 
poz. 47).

7) Do dyspozycyjnego funduszu płac wchodzą 
sk ładn ik i, o k tó rych  m owa w  § 4 uchw ały  n r 158 
Rady M in is tró w  z dnia 7 g rudn ia  1976 r. w  sprawie 
sk ładn ików  funduszu płac (M on ito r P o lsk i n r 43, poz. 
212) z wyłączeniem :

—  wynagrodzeń w ypłacanych poza p lanow ym  fu n 
duszem płac, zgodnie z postanow ieniam i uchw ały  
n r 157 Rady M in is tró w  z dnia 7 g rudn ia  1976 r. w  
spraw ie wynagrodzeń w ypłacanych poza p lanow ym  
funduszem płac (M on ito r P o lsk i n r  43, poz. 211),

—  nagród i  zapomóg przyznanych przez m in is tra ,
—  wynagrodzeń w  z ło tych  w ypłacanych w  k ra ju  

p racow nikom  oddelegowanym za granicę, jeś li e fekty 
ich  p racy nie w p ływ a ją  na wysokość dochodów uzy
skiw anych ze sprzedaży w  m acierzystym  zakładzie 
pracy,

—  funduszu prem iowego tworzonego z zysku,
—  funduszu na podróże służbowe,
—  wynagrodzeń z zakładowego funduszu nagród, 

z funduszu nagród, z czystej nadw yżk i w  spółdzie l
niach.

8) W  szczególnie uzasadnionych przypadkach zw ią
zanych z p rodukcją  bardzie j p raco-i p łacochłonnych 
w yrobów  n iż w  roku  ubieg łym , zwłaszcza podejm o
wania  i  rozw o ju  p ro d u kc ji oparte j w  w iększym  stop
n iu  na surowcach odpadowych w ym agających uszla
chetniania, a w p ływ a jących  na pogorszenie ren tow 
ności dzia łalności jednostk i —  m in is te r, wojewoda, 
prezes zarządu centralnego zw iązku spółdzielczego 
może zw oln ić  daną jednostkę z w arunku  nie pogor
szenia rentowności, p rzy wzroście funduszu płac.

2. Rozwiązanie B

1) W ielkość dyspozycyjnego funduszu płac w yn ika  
z iloczynu  przeciętnego stanu za trudn ien ia  w  roku  
obliczeniow ym  oraz ustalonej przez m in is tra , w o je 
wodę prezesa zarządu centralnego zw iązku spółdziel
czego przeciętnej płacy, w y liczone j w  oparciu o 
sk ła d n ik i w ym ienione w  ust. 1 p k t 7 łącznie z ko 
sztam i podróży służbowych, a z wyłączeniem  w yna
grodzeń wypłacanych z funduszu płac uczniów  oraz 
stypendiów  pracowniczych i  fundow anych oraz w y 
nagrodzeń za pracę nakładczą.

2) P rzy usta lan iu  poziomu przeciętnej p łacy, nie 
powodującego progresywnego obciążenia - na rzecz 
budżetu m in is te r, wojewoda, prezes zarządu cen tra l
nego zw iązku spółdzielczego pow in ien  brać pod uw a
gę w a run k i, o k tó rych  m owa w  ust. 1 p k t 2— 3 (roz
w iązanie A), a także potrzebę zapewnienia odpowied
n ich  re la c ji pom iędzy przyrostem  p ro d u kc ji i  p rzy 
rostem funduszu płac.

3) Przekroczenie dyspozycyjnego funduszu płac 
ustalonego zgodnie z p k t 1 podlega progresywnem u 
obciążeniu na rzecz budżetu. Progresywne obciążenie 
potrącane jest z zysku netto  danej jednostk i (po opo
datkow an iu  podatkiem  dochodowym, a przed podzia
łem  na fundusz p rem iow y i  fundusz rozwoju).

4) Progresywne obciążenie na rzecz budżetu, o k tó 
ry m  m owa w  p k t 3 naliczane jest w edług następują
cej tabe li:

Przekroczenie 
dyspozycyjnego funduszu 

płac
Obciążenie zysku

do 1% 150%
pow. 1 do 2% 200%
pow. 2 do 3% 250%
pow. 3% do 4% 300%
pow. 4 do 5% 350%
pow. 5% 400%

Obciążenie nalicza się w  sposób składany, oddzie l
n ie d la  każdego przedziału.

§ 2. W  zakresie zasad tw orzen ia  i  gospodarowania 
dyspozycyjnym  funduszem płac oraz zasad kszta łto 
wania  funduszu płac uczniów  i  funduszu płac na
kładców  obowiązują ogólne przepisy.
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Z a ł ą c z n i k  N r  t

ZASADY P R EM IO W AN IA PRACO W NIKÓ W  IN ŻYN IER YJN O -TEC H N IC ZN YC H , 
STR ACY JNO -BIURO  W Y CH

EKO NO M ICZNYC H  I  A D M IN I-

§ 1. 1. W  przedsiębiorstwach tw o rzy  się z zysku 
netto  fundusz p rem iow y przeznaczony na prem ie dla 
p racow ników  inżyn ie ry jno -techn icznych , ekonomicz
nych i  adm in is tracy jno -b iu row ych , zwanych dalej 
p racow nikam i.

2. Wysokość rocznego odpisu na fundusz p rem iow y 
określa iloczyn zysku netto  i  norm y udzia łu  fu nd u 
szu prem iowego w  tym  zysku.

§ 2. 1. Norm ę udzia łu  funduszu prem iowego ustala 
się jako  stosunek sumy faktyczn ie  wypłaconych w  
1979 r. p racow nikom  p re m ii z zysku i  z planowego 
osobowego funduszu płac —  do kw o ty  zysku p lano
wanej na 1980 r.

2. Suma p rem ii, o k tó re j m owa w  ust. 1, stanow ią
ca w stosunku do sumy rocznych płac zasadniczych 
p racow ników  w yn ika jące j z p lanu techniczno-ekono
micznego na 1980 r.

1) m n ie j n iż 25% —  może być podwyższona do te j 
wysokości,

2) w ięcej n iż  25% —  może być u trzym ana w  do
tychczasowej wysokości.

3. N orm a udzia łu  funduszu prem iowego (§ 2 ust. 
1) ulega odpow iedniem u prze liczeniu  w  razie:

1) przeznaczenia części funduszu prem iowego na 
zwiększenie płac zasadniczych,

2) wprowadzenia w  roku  poprzedzającym rok, za 
k tó ry  dokonuje się obliczeń lu b  od 1 stycznia roku  
obliczeniowego —  zm ian upraw n ia jących  do ko re k ty  
zysku zgodnie z odrębnym i przepisami.

4. Przeliczenie norm y udz ia łu  funduszu prem iowe
go z ty tu łu  określonej zm iany wyłącza przy jęc ie  te j 
zm iany do dokonyw ania  ko re k ty  zysku.

§ 3. 1. Fundusz p rem iow y w  wysokości w y n ik a ją 
cej z ustaleń zaw artych  w  § 1 i  2 tw o rzy  się po za
tw ie rdzen iu  i  w e ry fik a c ji w  przepisanym  try b ie  
rocznego sprawozdania finansowego.

2. Jeżeli kw ota  funduszu prem iowego w yn ika jąca  
z rozliczenia jest w iększa n iż  jego kw ota  w yjściow a, 
przedsiębiorstwo przeznacza część p rzyrostu  na re 
zerw ow y fundusz prem iow y, nie m n ie j jednak n iż 
10% przyrostu.

3. K w o tę  w yjśc iow ą funduszu prem iowego ustala 
się jako  iloczyn  w skaźnika przyjętego zgodnie z po
stanow ieniam i ¡§ 2 ust. 2 oraz sumy faktycznych  płac 
zasadniczych p racow n ików  w  roku  obliczeniowym .

4. Wysokość rezerwowego funduszu prem iowego 
n ie  może przekraczać kw o ty  w y jśc iow e j funduszu 
premiowego.

5. Rezerwowy fundusz p rem iow y przeznaczony jest 
na uzupełnienie k w o t funduszy p rem iow ych prze
znaczonych na w yp ła tę  p re m ii celem w yrów nan ia  
wysokości w yp ła t p re m ii w  poszczególnych la tach w  
razie pogorszenia zysku netto.

§ 4. 1. P rzyrost funduszu prem iowego powyżej je 
go k w o ty  w y jśc iow e j przeznaczony do w y p ła ty  pod
lega obciążeniu na rzecz budżetu w  następującej w y 
sokości:

Liczba
kole jna
podziału

Przedziały przyrostu 
funduszu premiowego

Wysokość 
obciążenia 

kw o ty  
przyrostu 

w przedziałach

1 powyżej 2 do 5 punktów 15%
2 powyżej 5 do 10 punktów 40%
3 powyżej 10 punktów 70%

Obliczenia w edług podanej tabe li stawek obciąże
n ia  dokonuje się w  sposób składany, oddzielnie dla 
kw o t w  poszczególnych przedziałach przyrostu , przy 
czym przez 1 p u n k t rozum ie się kw otę  stanowiącą 
1% sumy rocznych płac zasadniczych p racow ników  
w yn ika jące j z p lanu techniczno-ekonomicznego.

§ 5. 1. Fundusz p rem iow y zm niejszony o obciąże
nia na rzecz budżetu podlega sankcjom za przekro
czenie planowanego funduszu płac w  rozum ieniu  
przepisów uchw ały  n r  44 Rady M in is tró w  z dnia 7 
kw ie tn ia  1978 r. w  spraw ie zasad ustalania i  k o n tro li 
bankowej funduszu płac (M on ito r P o lsk i n r  14, poz. 
47).

2. K w o ty  nie wypłaconego funduszu prem iowego 
z ty tu łu  zastosowania sankcji za przekroczenie rocz
nego funduszu płac, podlegają przekazaniu do budże
tu  Państwa.

§ 6. 1. Fundusz p rem iow y pozostały po zastosowa
n iu  sankcji za przekroczenie planowanego funduszu 
płac dz ie li się m iędzy pracow ników , z ty m  że wskaź
n ik i p re m ii dyrek to ra  przedsiębiorstwa, jego zastęp
ców i  głównego księgowego, n ie  mogą przekraczać 
wskaźnika prem iowego pozostałych p racow ników  o 
w ięcej n iż  5 punktów , p rzy czym przez 1 p un k t ro 
zumie się kw otę  stanowiącą 1% płacy zasadniczej 
tych  pracow ników .

2. W arunkiem  w y p ła ty  p re m ii członkom k ie ro w 
n ic tw a  jest w ykonan ie  wyznaczonych zadań p rem io 
w ych (nie w ięcej ja k  dwóch). Zadania stanowiące 
w arunek w y p ła ty  p re m ii pow inny być dostosowane 
do specy fik i przedsiębiorstwa i  ważnych w  danym 
okresie zadań gospodarczych.

3. W yp ła ty  p re m ii pozostałym pracownikom, doko
nu je  się w  oparciu o wewnętrzne regu lam iny  pre
m iow ania  zatw ierdzone w  obow iązującym  tryb ie .

4. Zadania prem iowe oraz zasady zm niejszenia p re
m ii ind yw id ua lnych  w  razie n iew ykonan ia  tych  za
dań, ustala dla członków d y re k c ji —  organ nadrzęd
ny nad przedsiębiorstwem, na podstaw ie w ytycznych  
m in is trów , wojewodów, prezesów zarządów centra l
nych zw iązków  spółdzielczych.

5. K w o ty  p re m ii n ie  wypłaconych z powodu n ie
w ykonan ia  zadań prem iow ych podlegają odprowa
dzeniu do budżetu Państwa.

§ 7. 1. Na poczet rozliczenia rocznego dokonuje się 
za liczkowych odpisów na fundusz p rem iow y za I, I I  
i  I I I  kw a rta ł, p rzy czym o kw otę  odpisu zmniejsza 
się zysk przedsiębiorstwa.
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2. Odpisy zaliczkowe, o k tó rych  mowa w  ust. 1, 
nie mogą przekraczać 25% k w o ty  w y jśc iow e j fu n d u 
szu premiowego.

3. W yp ła ty  p re m ii są dokonywane za:

1) I, I I  i  I I I  k w a rta ł —  po sporządzeniu sprawo
zdania kw arta lnego za dany kw a rta ł,

2) IV  kw a rta ł w  połączeniu z p rem iam i z p rzy ro 
stu funduszu prem iowego po zatw ierdzeniu  i  w e ry fi
ka c ji rocznego sprawozdania finansowego.

4. Jeżeli kw ota  funduszu prem iowego przeznaczo
nego do w y p ła ty  za dany rok  jest m niejsza n iż suma 
wypłaconych w  tym  ro ku  zaliczek, nadpłata zm n ie j
sza rezerw ow y fundusz p rem iow y przedsiębiorstwa, 
a w  razie jego b raku  fundusz p rem iow y roku  na
stępnego.

§ 8. 1. Wysokość p re m ii wypłacanych po zakończe
n iu  roku  oraz p re m ii za liczkowych zatw ierdza dla:

1) członków d y re k c ji przedsiębiorstwa — organ 
nadrzędny nad przedsiębiorstwem,

2) pozostałych p racow n ików  przedsiębiorstwa — 
d yre k to r przedsiębiorstwa.

2. Wysokość p re m ii dyrek to ra  przedsiębiorstwa, 
jego zastępcy i  głównego księgowego, p rzys ługu ją 
cych za dany rok  może przekraczać wysokość ich  
p re m ii w y jśc iow ych  o ta k i procent, o ja k i wzrósł 
fundusz p rem iow y do w y p ła ty  za ten rok ponad 
kw otę  w yjśc iow ą tego funduszu.

§ 9. 1. P racow nicy w  tym  rów nież członkow ie dy
re k c ji mogą być pozbaw ieni p re m ii za dany okres w  
całości lub  w  części, jeże li n ie w yw ią zyw a li się na
leżycie z obowiązków w yn ika jących  z zakresu ich 
działania.

2. Potrącenia p rem ii, o k tó rych  m owa w  ust. 1, 
mogą być przekazane na rezerw ow y fundusz p rem io 
w y  przedsiębiorstwa lub  przeznaczone na w yp ła tę  
p re m ii dla innych  pracow n ików  ob ję tych  ty m i zasa
dami.

§ 10. Podstawę usta lan ia  wysokości w skaźn ików  
p re m ii w y jśc iow ych  oraz podzia łu funduszu prem io
wego do w y p ła ty  stanow i zakładow y regu lam in  pre
m iowania, zatw ierdzony w  obow iązującym  tryb ie .

IN S T Y T U T  W Y D A W N IC Z Y  C R Z Z  —  W arszawa, ul. Spasowskiego 1/3

In fo rm a c ji o w a ru n k a c h  p re n u m e ra ty  u d z ie la ją  od d z ia ły  RSW  „P ra sa -K s lą żka -R u ch ”  1 u rzędy  pocztow e.
Cena p re n u m e ra ty : k w a rta ln ie  — z ł 10.—, p ó łro czn ie  — z ł 20.—, roczn ie  — z ł 40.—
Sprzedaż egzem pla rzy n u m e ró w  zdezak tua lizo w anych , na u p rzedn ie  p isem ne zam ów ien ie , p ro w a d z i Centrala Kolportażu Prasy 
1 W y d a w n ic tw  „R u c h ”  W arszawa, u l. T o w arow a  28.
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