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ROZPORZĄDZENIE RADY M INISTRÓW

z dnia 17 września 1968 r.
w sprawie n/ajniższej podstawy wymiaru renty z tytułu wypadku przy pracy oraz przyjmowania do

podstawy wymiaru zarobków zryczałtowanych.

(D z ie n n ik  U s taw  z d n ia  4 p a źd z ie rn ika  1968 r. N r  37, poz. 265)

Na podstawie a rt. 4 ust. 4 ustaw y z dnia 23 stycz­
nia 1968 r. o świadczeniach pieniężnych przys ługu­
jących w  rażie w ypadków  iprzy p racy  (Dz. U. N r 3, 
poz. 8) zarządza się, co następuje;

§ 1. 1. Najniższą podstawę w ym ia ru  ren t inw a ­
lid zk ich  i  rodzinnych przew idzianych w  ustaw ie 
z dnia 23 stycznia 1968 r. o świadczeniach pienięż­
nych przysługu jących w  razie W ypadków tp rzy  p ra ­
cy (Dz. U. N r 3, poz. 8) stanowa':

1) w  razie inw a lid z tw a  lu l i ' '  śm ierci* p rfjcow n ika  
w skutek w ypadku  p rzy  pracy: 'w  czasie za trudn ie ­
nia wykonyw anego na podstawie um ow y o naukę 
zawodu, o przyuczenie do określonej p racy lub  o od­
bycie wstępnego stażu pracy —  p ó łto ra k ro tn y  za­
robek m iesięczny p rzys ługu jący  w  ostatnim  ro ku  od­
byw an ia  wstępnego stażu pracy w  danym  zawo­
dzie, n ie  m n ie j jednak n iż  1500 z ł; wysokość tego 
zarobku stw ierdza k ie ro w n ik  zakładu pracy w  poro­
zum ien iu  z radą zakładową;

2) w  razie inw a lidz tw a  lub  śm ierci p racow nika 
w skutek w ypadku  p rzy  pracy w  czasie za trudn ie ­
n ia  w ykonyw anego na inne j podstawie n iż okre ­
ślona w  p k t 1:

a) p ó łto ra k ro tn y  zarobek m iesięczny usta lony w  
gospodarce uspołecznionej dla na jn iże j zarabia jących 
w  okresie, z którego zarobki p rzy jm u je  się do o b li­
czenia podstaw y w ym ia ru  ren ty ,

b) odpow iednia część zarobku w ym ienionego pod 
l i t .  a), jeże li za trudn ien ie  w ykonyw ane b y ło  w  n ie ­
pełnym  w ym ia rze  godzin, p rzy czym w  razie  w y ­
konyw an ia  równocześnie dwóch lub  w ięce j za trud ­
n ień  bierze się pod uwagę łączny zarobek.

2. Przepis ust. 1 p k t  1 stosuje się rów nież, gdy 
wypadek p rzy  p racy  nastąp ił w  ciągu 3 la t po odby­
c iu  wstępnego stażu pracy, jeże li jes t to  ko rzyst­
niejsze dla pracow nika.

§ 2. D la p racow n ików  jednostek gospodarki uspo­
łecznionej, d la  k tó rych  odrębne przepisy określa ją  
jako podstawę w ym ia ru  składek na ubezpieczenia 
społeczne kw o ty  ryczałtowe, k w o ty  te  p rzy jm u je  
się jako podstawę w y m ia ru  ren t, o k tó rych  mowa 
w  § 1.

§ 3. Rozporządzenie w chodzi w  życie z dniem  
ogłoszenia z mocą od dnia 1 stycznia 1968 r.

Prezes Rady M in is tró w : J. C yrankiew icz
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ROZPORZĄDZENIE RADY M IN ISTRÓ W

z dnia 17 września 1968 r. 
w sprawie inwalidzkiej renty wyrównawczej.

(D z ie n n ik  U s taw  z dn ia  4 p a ź d z ie rn ik a  1968 r .  N r  37, poz. 266)

Na podstawie airt. 28 ust. 3, a rt. 62 i a rt. 84 ust. 2 
ustaw y iz dnia 23 stycznia 1968 r. o powszechnym 
zaopatrzeniu em eryta lnym  p racow n ików  i  ich rodzin  
(Dz. U. N r 3, poz. 6) i  a rt. 16 ust. 3 ustaw y z dnia 
23 stycznia 1968 r. o zaopatrzeniu em eryta lnym  pra ­
cow n ików  ko le jow ych  i  ich  rodzin  (Dz. U. N r  3, 
poz. 10) zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. In w a lidzką  ren tę  w yrów naw czą, zwaną 
dalej „re n tą  wyrów naw czą” , w ym ie rza  się renciście, 
k tó ry  spełnia łącznie następujące w a run k i:

1) jest u p raw n io ny  do re n ty  in w a lid zk ie j I I I  lub  
I I  g rupy  inw a lid ów  z ty tu łu  inw a lid z tw a  powsta­
łego z innych  przyczyn n iż  wypadek w  za trudn ie ­
n iu  lub  choroba zawodowa albo z ty tu łu  in w a lid z ­
tw a  n ie  pozostającego w  zw iązku ze służbą w o j­
skową,

2) n ie  przekroczył w ieku : mężczyzna 65 la t, ko­
bieta 60 la t,

3) w ykonu je  zatrudn ien ie  z zarobkiem  pow odują­
cym  zawieszenie p raw a do jego re n ty  inw a lid zk ie j,

4) zarobek, O1 k tó ry m  m owa w  p k t 3, jest niższy 
n iż  75% podstawy w ym ia ru  jego re n ty  inw a lid zk ie j.

2. P raw o do re n ty  w yrów naw czej ulega zawie­
szeniu, jeże li rencista osiąga dochód z innych  źródeł 
n iż zatrudn ien ie, pow odujący zawieszenie p raw a do 
jego re n ty  in w a lid zk ie j lub  w yp ła tę  części te j ren ty .

§ 2. 1. Wysokość re n ty  w yrów naw czej stanow i 
różnicę pom iędzy podstawą w ym ia ru  re n ty  inw a ­
lid z k ie j a m iesięcznym  zarobkiem  osiąganym po 
uzyskan iu  te j ren ty .

2. Renta w yrów naw cza n ie  może przekroczyć:
1) 70% re n ty  in w a lid zk ie j w raz z w szystk im i do­

da tkam i, :z w y ją tk ie m  dodatków  rodz innych  —  dla 
renc is ty  wykonującego przez okres nie dłuższy n iż  
2 la ta  zatrudn ien ie:

a) w  ram ach przygotow ania  zawodowego, niezbęd­
nego dla uzyskania zawodu odpowiadającego stano­
w i zdrow ia , w  m acierzystym  zakładzie p racy lub  
in n ym  zakładzie pracy, do którego rencista skiero­
w any został przez organ zdrow ia  i  op ieki społecznej 
p rezyd ium  w łaśc iw e j rad y  narodowej,
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ta) w  spó łdz ie ln i in w a lid ó w  iw ram ach re h a b ilita ­
c j i  podstaw owej, w  zakładzie (oddziale) p racy  ch ro ­
n ionej lu b  w  warsztacie (ośrodku) re h a b ilita c ji 
p rzem ysłow e j;

2) 50% re n ty  in w a lid zk ie j w raz z w szys tk im i do­
datkam i, z w y ją tk ie m  dodatków  rodzinnych —  dla 
renc is ty  wykonującego za trudn ien ie  inne n iż Okreś­
lone w  ipikt 1.

3. F ak t w ykonyw an ia  zatrudn ien ia  w  w arunkach 
określonych w  ust. 2 p k t 1 stw ierdza zakład pracy 
za trudn ia jący  rencistę.

§ 3. 1. U praw n ien ia  do ren ty  w yrów naw czej usta­
la  w łaśc iw y  organ ren tow y w  fo rm ie  decyzji na 
wniosek in w a lid y , pouczając go o w arunkach po­
b ieran ia  te j ren ty.

2. Każda decyzja ustalająca upraw n ien ia  do ren ­
ty  in w a lid zk ie j I I I  lub  I I  g rupy  in w a lid ó w  z ty tu ­
łu  inw a lid z tw a  powstałego z innych  przyczyn n iż 
wypadek w  za trudn ien iu  lub  choroba zawodowa 
albo z ty tu łu  in w a lid z tw a  nie pozostającego w  zw iąz­
ku  ze służbą wojskową pow inna zawierać poucze­
n ie  o w arunkach wym aganych do pobierania ren ty  
w yrów naw czej.

§ 4. Rentę wyrów naw czą w ym ie rza  się za okres 
od dnia spełnienia wszystkich w arunków  w ym aga­
nych do je j "wymierzenia, jednakże za okres nie 
dłuższy niż 3 miesiące wstecz od dn ia  zgłoszenia 
w niosku.

§ 5. 1. Organ ren tow y, w yda jąc decyzję w  spra­
w ie  re n ty  w yrów naw cze j, ustala jeij wysokość ¡na 
podstawie zaświadczenia zakładu pracy, stw ierdza­
jącego wysokość przeciętnego miesięcznego zarobku 
z trzech ko le jnych  m iesięcy ka lendarzowych, nastę­
pujących bezpośrednio po miesiącu, w  k tó ry m  zgło­
szono wniosek. Usta lenia tego dokonuje organ ren ­
to w y  po u p ływ ie  tych  trzech m iesięcy lub  wcześniej, 
jeże li z zaświadczenia w yn ika , że wysokość zarob­
ków , k tó re  p rzysługu ją  zainteresowanemu, uzasad­
nia w yp łacan ie  te j ren ty .

(2. W  ¡razie gdy .zarobek w  wysokości uzasadnia­
jącej wypłacan ie  in w a lid z k ie j re n ty  w yrów naw czej 
rencista osiągał rów nież przed zgłoszeniem w niosku 
p rzy ¡ustalaniu przeciętnego miesięcznego .zarobku 
uwżględnia. się 'także I  ¡ten zarobek, na jw yże j ¡jednak 
z dkresu 3 m iesięcy ¡bezpośrednio przed zgłoszeniem 
wniosku.

3. Za przecię tny m iesięczny zarobek uważa się 
łączny zarobek w  gotówce i  w  naturze, k tó ry  p rz y j­
m uje  się do obliczenia podstawy w ym ia ru  em ery­
tu ry  lub  ren ty .

4. Jeżeli w  k tó rym ś z m iesięcy określonych w  ust. 
1 1 2  rencista Iprzez okres dłuższy riiiż 5 d n i pob ie ra ł 
zas iłk i z ubezpieczenia społecznego na w ypadek cho­
roby  i m acierzyństwa, za zarobek z tego miesiąca 
p rz y jm u je  się 25-kro tny zarobek dzienny.

§ 6. Rentę w yrów naw czą w ypłaca ją :
1) uspołecznione zakłady pracy zobowiązane do 

w yp łacan ia  zasiłków  z ubezpieczenia na wypadek 
choroby ¡i ¡macierzyństwa —  na zlecenie o rganu ren­
towego (§ 7 i 8),

2) organy rentowe, w  razie gdy rencista u p ra w ­
n io ny  do te j re n ty  za trudn iony jest w  zakładzie p ra ­
cy innym  n iż w ym ie n io ny  w  p k t 1 lub  w  w ięcej n iż 
jednym  zakładzie p racy (§ 9 i  10).

§ 7. 1. Uspołeczniony zakład pracy podejm uje w y ­
p ła tę  re n ty  w yrów naw czej od dnia wskazanego

przez organ ren tow y; do tego dnia ren tę  w ypłaca 
ten organ.

2. Uspołeczniony zakład ¡pracy w ypłaca rentę  ¡wy­
równawczą miesięcznie, nie później n iż  do 15 dnia 
miesiąca następującego po1 miesiącu, za k tó ry  renta 
przysługu je .

3. Przed dokonaniem każdej w y p ła ty  zakład p ra ­
cy porów nuje  zarobek osiągnięty przez rencistę w  
miesiącu, za k tó ry  ma być wypłacona renta  w y ­
równawcza, z zarobkiem  stanow iącym  podstawę 
w ym ia ru  re n ty  in w a lid zk ie j i jeże li zarobek uzy­
skany w  tym  miesiącu:

1) wynosi 75% »podstawy w ym ia ru  re n ty  in w a ­
lid z k ie j lub  jest wyższy —  nie w ypłaca re n ty  w y ­
równawczej,

2) w ynosi m n ie j n iż  75% podstawy w ym ia ru  ren ­
ty  in w a lid zk ie j —  rentę w yrów naw czą wypłaca 
w  wysokości określonej w  § 2.

4. Jeżeli w  m iesiącu, za k tó ry  ma być wypłacona 
renta  w yrów naw cza, rencista przez okres dłuższy 
n iż 5 idnd .pobierał ‘zas iłk i1 z ubezpieczenia społecz­
nego na wypadek choroby i  ¡macierzyństwa, rentę  
wypłaca się w  wysokości w ypłaconej w  poprzednim  
miesiącu, chyba że osiągn ięty ¡zarobek ¡nie uzasadnia 
w yp łacen ia  ¡renty ,(ulst. 3 ipk't 1).

5. P rzy usta lan iu  wysokości zarobku miesięczne­
go (ust. 3) stosuje się przepis § 5 ust. 3.

'§ 8. ,1. Uspołeczniony zakład pracy wypłaca re n ty  
w yrów naw cze na rachunek Zak ładu  Ubezpieczeń 
Społecznych rozlicza jąc się iz Zakładem  na zasadach 
i  w  try b ie  określonych w  rozporządzeniu Rady M i­
n is tró w  z  ¡dnia 23 stycznia 1959 r. w  siprawie op ła ­
cania ¡składek na ubezpieczenia społeczne oraz roz ­
liczania zas iłków  w ypłacanych przez zakłady p racy 
(D.z. U. N r 9, ¡poz. 46).

2. W  razie sporu m iędzy zakładem pracy a p ra ­
cow nik iem  w  spraw ie wysokości re n ty  w y ró w na w ­
czej lub  w strzym ania  je j w y p ła ty  zakład pracy 
przekazuje sprawę do decyzji o rganow i rentowem u, 
k tó ry  z lec ił w yp ła tę  te j ren ty . Od decyzji organu 
rentowego p rzys ługu je  p racow n ikow i odwołanie na 
zasadach i  w  try b ie  p rzew idz ianych  d la  Odwołań w  
sprawach em erytur i  rent.

3. Szczegółowy sposób w y p ła ty  ren t w yró w na w ­
czych przez uspołecznione zakłady p racy  określa in ­
s trukc ja  Prezesa Zak ładu  Ubezpieczeń Społecznych.

§ 9. 1. Organ ren tow y w ypłaca re n ty  w yró w na w ­
cze miesięcznie w  dn iu  15 każdego miesiąca, nastę­
pującego po ¡miesiącu, za k tó ry  renta  przysługu je .

2. Rencista pob ierający rentę wyrów naw czą w y ­
płacaną przez organ ren tow y, k tó ry  osiągnie zaro­
bek w  wysokości 75% podstawy w ym ia ru  re n ty  in ­
w a lidzk ie j lub  wyższy, Obowiązany jest zawiadom ić 
o ty m  niezw łocznie organ ren tow y, n ie  podejm u­
jąc ren ty  za m iesiąc, w  k tó ry m  zarobek talki, osiąg­
nął.

3. Rencista, k tó ry  n ie  dope łn ił obow iązku określo­
nego w  ust. 2, obowiązany jest do zw ro tu  pobranej 
ren ty .

§ 10. 1. Rencista pob iera jący rentę wyrów naw czą 
wypłacaną przez organ ren tow y obowiązany jest 
przedkładać co 6 m iesięcy, w  term inach ustalonych 
przez ten organ, zaświadczenie zakładu pracy o w y ­
sokości zarobków za okres tych  6 miesięcy.

2. W  zależności od wysokości zarobku z okresu 
objętego zaświadczeniem, o k tó ry m  mowa w  ust. 1,
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organ ren tow y preez okres następnych 6 m iesięcy 
wypłaca rentę  w yrów naw czą:

1) w  poprzednio ustalonej wysokości, jeże li prze­
c ię tny m iesięczny zarobek z okresu objętego za­
świadczeniem n ie  ma w p ły w u  na wysokość dotych­
czas wypłacanej re n ty  w yrów naw czej,

2) w  wysokości ustalonej na nowo w  m yśl p rzep i­
su § 2, jeże li p rzecię tny m iesięczny zarobek z okre ­
su objętego zaświadczeniem uzasadnia zm ianę w y ­
sokości dotychczas w yp łacanej re n ty  w yrów naw czej.

3. Jeżeli p rzecię tny m iesięczny zarobek z okresu 
objętego zaświadczeniem w ynosi 75% podstaw y w y ­
m ia ru  re n ty  in w a lid zk ie j lub  jest wyższy, w yp ła tę  
re n ty  w yrów naw czej w strzym u je  się.

4. P rzy  usta lan iu  przeciętnego miesięcznego za­
robku  (ust. 2 i  3):

1) stosuje się przepis § 5 ust. 3,

2) wyłącza się miesiące, w  k tó rych  rencista osiąg­
nął zarobek w  wysokości 75% podstawy w ym ia ru  

re n ty  in w a lid z k ie j lub  wyższy, jeże li rencista do­
p e łn ił obowiązku, o k tó ry m  mowa w  § 9 ust. 2.

§ 11. Górną granicę re n ty  w yrów naw czej (§ 2 
ust. 2) p rzysługu jące j w  okresie do dnia 31 grudn ia  
1969 r. oblicza się od re n ty  in w a lid zk ie j w  wyso­
kości ustalonej za okres od dnia 1 stycznia 1970 r.

§ 12. Przepisy rozporządzenia stosuje się odpo­
w iedn io  do re n t w yrów naw czych  określonych w 
pirze|pilsach:

1) ustaw y z dnia 23 stycznia 1968 r. o zaopatrze­

n iu  in w a lid ó w  w ojennych  i  w ojskow ych oraz ich 
rodz in  (Dz. U. N r  3, poz. 11),

2) ustaw y z dnia 28 m aja 1957 r. o zaopatrzeniu 
em eryta lnym  g ó rn ików  i  ich  rodzin  (Dz. U. z 1968 r. 
N r  3, poz. 19) z uwzględnieniem  przepisów rozpo­
rządzenia Rady M in is tró w  z dnia 11 lipea 1968 r. 
w  spraw ie określen ia  p rzypadków , w  k tó rych  ren ­
cistom zaliczonym  do I I I  g ru py  in w a lid ó w  p rzys łu ­
gują górnicze re n ty  inw a lid zk ie  w  wysokości prze­
w idz iane j dla I I  g rupy  inw a lid ów , oraz w  spraw ie 
górniczej in w a lid zk ie j re n ty  w yrów naw czej (Dz. U. 
N r 26, poz. 171).

§ 13. 1. Prezes Zakładu Ubezpieczeń Społecznych 
oraz M in is te r K o m u n ika c ji przekażą uspołecznionym 
zakładom pracy w yp ła tę  ren t w yrów naw czych w  
te rm in ie  do dnia 1 lipca 1969 r.

2. Do czasu przekazania w y p ła ty  zakładom  pracy 
re n ty  wyrów naw cze w ypłaca ją  o rgany rentowe na 
zasadach określonych w  § 9.

§ 14. Tracą moc przepisy §§ 11— 13 oraz 17 roz­
porządzenia Rady M in is tró w  z dnia 6 m aja 1958 r. 
w  spraw ie zawieszania prawa do re n ty  oraz zasad 
w ypłacan ia  in w a lid zk ie j re n ty  w yrów naw czej (Dz. 
U. z 1958 r. N r  26, poz. 111, z 1962 r. N r  24, poz. 110 
i  N r 43, poz. 205, z 1965 r. N r 26, poz. 174 i  z 1966 r. 
N r 29, poz. 176).

§ 15. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem 
ogłoszenia z mocą od dnia 1 stycznia 1968. r.

Prezes Rady M in is tró w : J. C yrankiew icz
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ROZPORZĄDZENIE RADY M INISTRÓW

z dn ia  17 w rze śn ia  1968 r .

w sprawie świadczeń rentowych dla repatriantów.

(D z ie n n ik  U s ta w  z d n ia  7 p a źd z ie rn ika  1968 r .  N r  38, poz. 271)

Na podstaw ie a rt. 119 ustaw y z dnia 23 stycznia 
1968 r. o powszechnym zaopatrzeniu em eryta lnym  
p racow n ików  i  ich rodz in  (Dz. U. N r  3, ¡poz. 6) za­
rządza się, co następuje:

§ 1. 1. P rzepisy rozporządzenia stosuje się do:
1) repa trian tów , k tó rzy  b y li p racow nikam i, żo ł­

n ie rzam i zawodtowyimi iluib iniezaiwodowylmi,
2) członków  rodz in  repa trian tów , o k tó rych  mowa 

w  p k t 1, bez względu na to, czy członkow ie ci są 
rów nież repa trian tam i, czy też stale zam ieszkiw ali 
w  k ra ju ,

3) członków  rodzin  osób, k tó re  b y ły  p racow n ika ­
m i, żo łn ierzam i zawodow ym i lub  n iezaw odow ym i 
i  zm a rły  za granicą, a członkow ie c i p o w ró c ili po 
śm ierc i tych  osób do k ra ju  ja ko  repatrianc i.

2. Za repa trian ta  w  rozum ien iu  rozporządzenia 
uważa się osobę, k tó ra  pow róc iła  do k ra ju  po W y­
zw oleniu  i  uznana została za repa trian ta  przez w łaś­
c iw y  organ a dm in is trac ji państwowej.

§ 2. 1. Osobom wymienionym w § 1, którym wła­
dze lub instytucje zagraniczne wypłacały renty, przy­
znaje się emerytury lub renty inwalidzkie albo ren­
ty rodzinne z funduszu emerytalnego, jeżeli władze

lub  ins ty tuc je  zagraniczne w strzym a ły  w yp ła tę  ren ­
ty  z powodu re p a tr ia c ji.

2. R en ty  rodzinne przyznaje się: dzieciom, m a ł­
żonkow i i  rodzicom, jeże li spełn ia ją  o n i odpow iednio 
w a ru n k i określone w  a rt. 32, a rt. 33 ust. 1 i  a rt. 35 
p k t 2 ustaw y z dnia 23 stycznia 1968 r. o powszech­
nym  zaopatrzeniu em eryta lnym  p racow n ików  i  ich  
rodzin  (Dz. U. N r 3, poz. 6), zwanej dale j „ustaw ą” .

§ 3. 1. E m erytu rę  lub  rentę przyznaną w  m yśl 
§ 2 w ypłaca się w  wysokości pobieranej za granicą 
re n ty  po p rze liczen iu  je j na z ło te  w ed ług  zasad sto­
sowanych p rzy  w yp łac ie  w  k ra ju  ren t o trzym yw a­
nych z zagranicy.

2. W  razie zbiegu prawa do dwóch lu b  w ięcej 
świadczeń stosuje się odpow iednio przepisy a rt. 78 
ustawy.

§ 4. 1. Do em ery tu r i  ren t przyznanych w  m yśl 
§ 2 p rzysługu ją  p rzew idziane w  ustaw ie dodatki:

1) rodzinne (art. 41— 44 ustawy),
2) z ty tu łu  polskich odznaczeń państw ow ych (art. 

45 ustawy),
3) z ty tu łu  zaliczenia do I  g ru py  in w a lid ó w  (art. 47 

ustawy).
2. Osoby pobierające e m e ry tu ry  i  re n ty  oraz człon­
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kow ie  ich  rodzin  m ają praw o do świadczeń w  na­
tu rze  w  zakresie i  na w arunkach określonych w  
a rt. 60— 63 ustawy.

3. W  razie śm ierci osób pobierających em ery tu ry  
i  re n ty  oraz członków  ich  rodzin  p rzysługu ją  za­
s iłk i pogrzebowe na w arunkach  i  w  wysokości okre­
ślonych w  a rt. 49— 52 ustawy.

§ 5. 1. Osoby pobierające na podstawie przepisu 
§ 2 re n ty  uzależnione od inw a lid z tw a  poddaje się 
ko n tro ln ym  badaniom  lekarsk im , jeże li inw a lidz tw o  
n ie  zostało ustalone jako  trw a łe  przez ins ty tuc ję  za­
graniczną. Pierwsze kon tro lne  badanie lekarsk ie  
przeprowadza się n ie  wcześniej n iż  po u p ły w ie  roku  

*bd da ty  pow ro tu  do k ra ju , chyba że ins ty tuc ja  za­
graniczna okreś liła  wcześniejszy te rm in  badania.

2. Jeżeli kon tro lne  badanie lekarsk ie  wykaże, że 
inw a lidz tw o  ustało, w yp ła tę  re n ty  w strzym u je  się 
od najbliższego te rm in u  p ła tności re n ty  przypada­
jącego po u p ływ ie  miesiąca od daty decyzji w s trzy ­
m ujące j w yp ła tę  ren ty . Przepis a rt. 23 ust. 2 p k t 2 
ustaw y stosuje się odpowiednio.

§ 6. 1. R epatriantom , k tó rzy  za granicą pracow ali 
lub  b y li żo łn ierzam i (zawodowym i lub  niezawodo­
w ym i) i  n ie  pob ie ra li tam  z tego ty tu łu  ren t, i  człon­
kom  ic h  rodzin  oraz osobom w ym ien ionym  w  § 1 
ust. 1 p k t 3 p rzys ługu ją  świadczenia rentowe prze­
w idziane w  ustaw ie w  zakresie, wysokości i  na w a­
runkach w  n ie j określonych, z ty m  że:

1) p rzy  ocenie p raw a do świadczeń okresy za­
trudn ien ia  za granicą uważa- się za okresy za trud ­
n ienia na obszarze Państwa Polskiego, a okresy służ­
by w ojskow ej —  za okresy równorzędne z okresam i 
za trudn ien ia  lub  zaliezalne do okresów zatrudnienia, 
zgodnie z a rt. 9 i  10 ustawy,

2) w  razie n iew ykonyw an ia  za trudn ien ia  w  k ra ju  
do obliczenia świadczeń p rzy jm u je  się najniższą pod­
stawę w ym ia ru ,

3) kw ota  świadczeń nie może być niższa od kw o ­
ty  najniższej em ery tu ry  lub  ren ty .

2. Pom im o n iew ykonyw an ia  przez repa trian ta  za­
trudn ien ia  w  bra jiu  Prezes Zak ładu  Ubezpieczeń 
Społecznych może w  w y ją tko w o  uzasadnionych w y ­
padkach w yraz ić  zgodę na p rzy jęc ie  do obliczenia 
podstawy w ym ia ru  świadczeń zarobków  w  w yso­
kości odpow iadającej obow iązującym  w k ra ju  p rze­
pisom p łacow ym  d la  taikielj g ru py  p racow n ików  w  
odpow iednim  dzia le  gospodarki narodow ej (branży), 
w  (jakiej re p a tr ia n t ibył za tru dn ion y  za granicą.

3. W yp ła ta  świadczeń ren tow ych przyznanych 
w  m yś l p rzepisów  ust. 1 i  2 następuje od dn ia  po­
wstania prawa doi tych  świadczeń za okres n ie  d łuż­
szy n iż 3 miesiące wstecz od da ty  zgłoszenia w n io ­
sku i n ie  wcześniej jednak n iż  od dnia pow ro tu  do 
k ra ju .

§ 7. Tracą moc:
1) rozporządzenie Rady M in is tró w  z dnia 10 maja 

1957 r. w  spraw ie szczegółowych w arun kó w  uzysk i­
wania świadczeń rentow ych przez repa trian tów  
(Dz. U. N r 26, poz. 117),

2) rozporządzenie Rady M in is tró w  z dnia 13 k w ie t­
n ia  1959 r. w  spraw ie  szczegółowych w arunków  uzy­
sk iw an ia  ko le jow ych  świadczeń rentow ych przez re­
pa trian tów  (Dz. U. N r  25, poz. 161).

§ 8. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło­
szenia i  stosuje się do wniosków  o świadczenia zgło­
szonych po  dlnilu 'wejścia rozporządzenia w  życie.

Prezes Rady M in is trów : J. C yrankiew icz
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UCHW AŁA N r 294 RADY M INISTRÓW

z dnia 23 września 1968 r.

w sprawie fundowanych stypendiów doktoranckich.

(M o n ito r  P o ls k i z d n ia  1 p a źd z ie rn ika  1968 r. N r  41, poz. 288)

Rada M in is tró w  uchwala, co następuje:
§ 1. P rzepisy uchw ały  dotyczą uczestników stu ­

d iów  doktoranckich, odbywanych z oderw aniem  od 
pracy w  try b ie  i  na zasadach przew idzianych w  roz­
porządzeniu M in is tra  O św iaty i  Szko ln ictw a Wyż-, 
szego z dnia 15 lutego 1968 r. w  spraw ie zasad od­
byw ania  studiów  doktoranckich  (Dz. U. N r 6, poz. 
38), z wyłączeniem  osób określonych w  § 12 ust. 1 
tego rozporządzenia.

§ 2. 1. In s ty tu ty  naukowo-badawcze, powołane w  
try b ie  i  na zasadach ustaw y z dnia 17 lu tego 1961 r. 
o ins ty tu tach  naukowo-badawczych (Dz. U. z 1965 r. 
N r 19, poz. 129), oraz centralne labora toria , b iu ra  
konstrukcy jne  i  technologiczne, b iu ra  p ro jek tów , za­
k ła d y  badań i  doświadczeń, ja k  rów nież przedsię­
b io rstw a, w  k tó rych  skład wchodzą p laców k i o cha­
rakterze i  zakresie prac w ym ien ionych  w yże j p la ­
cówek —  mogą fundować dla uczestników studiów  
doktoranckich  stypendia doktoranckie.

2. S typendia doktoranckie  fu ndu je  się za zgodą 
jednostk i nadrzędnej na okresy n ie  dłuższe niż 
3 lata.

3. Fundowane stypendia doktoranckie  należy p rzy ­
znawać osobom w yróżn ia jącym  się kw a lifika c ja m i, 
uzdo ln ien iam i i  zam iłowaniem  do pracy badawczej 
oraz podstawą polityczno-społeczną. Należy rów nież 
brać pod uwagę ewentualne zaawansowanie kandy­
data w  opracow ywaniu  tem atu  badawczego, k tó ry  
m ógłby prow adzić do uzyskania stopnia naukowego 
doktora.

§ 3. 1. Fundowane stypendium  doktoranckie, zwa­
ne d a le j „s type nd ium ” , przyznaw ane jest w  w yso­
kości przeciętnego1 miesięcznego wynagrodzenia ne t­
to, pobieranego przez stypendystę w  ciągu 12 m ie­
sięcy poprzedzających p rzy jęc ie  go na studia do­
k to ranckie , n ie  m niejszej jednak n iż  2500 z ł m ie ­
sięcznie.

2. S typendium  w ypłacane jest przez 12 m iesięcy 
w  ciągu roku , jest p ła tne z góry i  n ie podlega po^ 
d a tkow i od wynagrodzeń.

3. S typendium  przyzna je  funda to r w  porozum ie­
n iu  z jednostką prowadzącą studia doktoranckie  
osobie wskazanej przez siebie lub  przez jednostkę 
prowadzącą studia doktoranckie.
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4. Temat rozpraw y dokto rsk ie j pow in ien  być 
uzgodniony z fundatorem .

§ 4. 1. Uczestnik studiów  doktoranckich  pobiera­
jący  stypendium  obowiązany jest na jpóźnie j w  cią­
gu 3 m iesięcy od ukończenia s tud iów  podjąć p ra ­
cę u fundatora  i  w ykonyw ać ją  przez okres nie 
kró tszy od okresu pobierania stypendium .

2. Funda to r zawiera z uczestnikiem  studiów  dok­
toranckich , k tó rem u przyznano stypendium , umo­
wę, k tó re j ram ow y w zór stanow i załącznik do uch­
w ały.

3. P rzew idyw any te rm in  rozpoczęcia p racy  u fu n ­
datora przez stypendystę —  usta lony w  umowie, 
o k tó re j mowa w  ust. 2 —  może być przesunięty 
na wniosek stypendysty, zaopin iow any przez jed ­
nostkę prowadzącą studia doktoranckie, gdy prze­
sunięcie to jest wskazane ze względu na zakończe­
n ie  przewodu doktorskiego; w  okresie' ty m  stypen­
dysta nie może podjąć zajęć zarobkowych na pod­
staw ie um ow y o pracę.

4. O konieczności przesunięcia te rm in u  rozpoczęcia 
p racy u  funda to ra  stypendysta obowiązany jest za­
w iadom ić funda to ra  i  rozpocząć pracę u  niego w  
uzgodnionym  z n im  now ym  te rm in ie .

§ 5. 1. Uczestnik s tud iów  doktoranckich, k tó rem u  
przyznano stypendium , obowiązany jest do rozw ią ­
zania stosunku p racy  z dotychczasowym  zakładem  
pracy. Rozwiązanie stosunku pracy uważa się za do­
konane na mocy wzajemnego porozum ienia stron.

2. Jeżeli stypendium  zostało przyznane przez fu n ­
datora p racow n ikow i własnemu, funda to r jest obo­
w iązany do udzie lenia p racow n ikow i bezpłatnego 
u rlopu  na czas odbywania s tud iów  doktoranckich.

3. Uczestnik s tud iów  doktoranckich  (ust. 1 i  2) 
zachowuje w  okresie tych  studiów  praw o do do­
datków  do stypendium  na członków  rod z in y  w  w y ­
sokości i  na zasadach przew idzianych dla zasiłków 
rodzinnych dla p racow n ików  oraz do świadczeń za­
k ładów  społecznych służby zdrow ia  dla siebie i  człon­
ków  ro d z in y  w  zakresie p rzew idz ianym  dla. p racow ­
n ikó w  i  członków ich  rodzin, a po pod jęc iu  p racy 
przysługu ją  mu wszelkie upraw n ien ia  związane z za- 
chowanielm ciągłości pracy. Ponadto uczestnik stu ­
d iów  doktoranckich, o k tó rym  mowa w  ust. 2, za­
chowuje w  okresie s tud iów  doktoranckich  prawo; do 
m ieszkania służbowego.

§ 6. Funda to r może zażądać od kandydata  ub ie ­
gającego się o stypendium  przedstaw ienia świadec­
tw a  stanu zdrow ia  stw ierdzającego m ożliwość pod­
jęcia p racy u  fundatora.

§ 7. 1. S typendium  podlega zw ro to w i w  całości 
w  razie n iespełnienia przez absolwenta s tud iów  do­
k to ranck ich  w arunku , o k tó ry m  m owa w  § 4 ust. 1, 
lub  w  razie skreślenia stypendysty z jego w in y  
z l is ty  uczestn ików  studiów .

2. Jednostka nadrzędna nad fundatorem  na w n io ­
sek stypendysty może zw oln ić  go od zw ro tu  pobra­
nego stypendium  w  razie:

1) przedstaw ienia przez stypendystę zaświadcze­
n ia  stw ierdzającego inw a lid z tw o  p ierw sze j lub  d ru ­
g ie j g rupy, nabyte w  okresie od zawarcia um ow y 
do wyznaczonego te rm in u  podjęcia p racy u funda ­
tora,

2) powołania do zawodowej służby w ojskowej,

3) powołania do okresowej służby w o jskow e j w  
czasie trw a n ia  s tud iów  doktoranckich.

3. W  razie pow ołania  stypendysty w  trakc ie  s tu ­
d iów  doktoranckich  na ćwiczenia wojskowe, s ty ­
pendium  jest w  dalszym ciągu wypłacane, z ty m  że 
okres pracy, k tó ry  stypendysta obowiązany jest prze­
pracować u fundatora , przedłuża się o opłacony przez 
fundatora  okres ćwiczeń w ojskow ych.

4. W  razie pow ołania  absolwenta s tud iów  dokto­
ranckich  w ykonującego obowiązek, o k tó ry m  mowa 
w  § 4 ust. 1, do okresowej służby w o jskow e j lub  na 
ćwiczenia wojskowe, okres te j służby lub  ćwiczeń 
zalicza się do okresu p racy u fundatora.

5. Na wniosek stypendysty uzasadniony w ażny-« 
m i okolicznościam i, n ie  pozw ala jącym i na w ykona­
nie w  pe łn i przez stypendystę obowiązku, o k tó rym  
m owa w  § 4 ust. 1, funda to r może w yraz ić  zgodę 
na częściowy zw ro t pobranegoi s typend ium  fundo ­
wanego, p roporc jona ln ie  do okresu przepracowanego 
u fundatora.

6. Od decyzji fundatora , o k tó re j mowa w  ust. 5, 
p rzysługu je  stypendyście odwołanie do jednostk i 
nadrzędnej nad fundatorem .

§ 8. 1. M in is te r spraw ujący nadzór nad fundato ­
rem  może w  trakc ie  s tud iów  doktoranckich  zm ienić, 
za zgodą stypendysty i  w  porozum ien iu  z funda to ­
rem, jednostkę fundu jącą  stypendium .

2. M in is te r sp raw ujący nadzór nad fundatorem  
może, za zgodą absolwenta s tud iów  doktoranckich 
i w  porozum ieniu  z fundatorem , zm ienić zakład p ra ­
cy, w  k tó rym  absolwent w ykona obowiązek, o k tó ­
ry m  m owa w  § 4 ust. 1.

3. W  w y ją tko w ych  wypadkach, na wniosek za in­
teresowanego m in is tra , m in is te r spraw u jący nadzór 
nad fundatorem  może, za zgodą stypendysty i  w  
porozum ieniu z fundatorem , w yraz ić  zgodę na zm ia­
nę fundatora.

4. Zm iana fundatora  albo miejsca w ykonan ia  
przez stypendystę obow iązku pracy u  fundatora  
(ust. 1— 3) następuje w  drodze porozum ienia, k tó re  
rozstrzyga sprawę zw ro tu  dotychczasowemu fu n ­
dato row i wypłaconych k w o t stypendium  przez jed ­
nostkę przejmuljąicą p raw a i  obow iązk i fundatora  
lub  też zw oln ien ia  od zw ro tu  tych  kw ot.

5. F unda to r obowiązany jest w yraz ić  zgodę na 
przejęcie jego p raw  i  obow iązków  przez inną jed ­
nostkę (ust. 4) w  razie n iem ożliwości w ykonyw an ia  
przez stypendystę p racy u  fundatora  z powodu złe­
go stanu zdrow ia  stw ierdzonego orzeczeniem za­
k ładu  społecznego s łużby zdrow ia.

§ 9. 1. Do osób, o k tó rych  mowa w  n in ie jsze j 
uchwale, w  zakresie upraw n ień  do uzyskania miesz­
kania m ają odpow iednio zastosowanie przepisy 
§§ 24— 28, § 29 ust. 1 i  3 oraz § 30 rozporządzenia 
Rady M in is tró w  z dnia 13 czerwca 1964 r. w  spra­
w ie  za trudn ian ia  absolwentów szkół wyższych oraz 
orzekania o obow iązku zw ro tu  kosztów w ykszta łce­
nia (Dz. U. N r 22, poz. 146).

2. N iew yw iązan ie  się fundatora  z zobowiązania 
przydzie len ia  m ieszkania stypendyście zw aln ia s ty ­
pendystę od w ype łn ien ia  obowiązku, o k tó rym  mo­
wa w  § 4 ust. 1, w  danym zakładzie, z ty m  jednak 
że dalszy obowiązek stypendysty pow in ien  być re­
a lizow any w  zakładzie p racy usta lonym  zgodnie 
z § 8 ust. 2.
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§ 10. Absolw entom  studiów  wyższych p rzy ję tym  
na studia doktoranckie, k tó rzy  w ykonu ją  obowiąz­
k i  w yn ika jące  z um ow y o stypendium  fundowane, 
zaw arte j w  trakc ie  odbywania s tud iów  wyższych, 
może być przyznane fundow ane stypendium  dok­
to ranckie  ty lko  za zgodą poprzedniego fundatora .

§ 11. M in is te r F inansów w  porozum ieniu  z m i­
n is tram i, k tó ry m  podlegają szko ły wyższe, okreś li 
zasady finansow ania i  wypłacan ia  fundow anych s ty ­

pendiów  doktoranckich  oraz try b  poboru kw o t s ty ­
pendiów  podlegających zw rotow i, (§ 7).

§ 12. W ykonanie  uchw ały  porucza się M in is tro ­
w i F inansów  oraz inn ym  zainteresowanym  m in i­
strom.

§ 13. Uchwała wchodzi w  życie z dniem  ogłosze­
nia.

Prezes Rady M in is tró w : J. C yrankiew icz

Z a łą czn ik  do u c h w a ły  n r 294 R ady M i­
n is tró w  z d n ia  23 w rześn ia  1968 r. (do z .

R AM O W Y WZÓR U M O W Y O FU N D O W AN E S TY PEN D IU M  D O K T O R A N C K IE

W  dn iu  .......................................... . 19........... r. pom ię-
azy  ......... ................................................................. . zwanym

(nazwa za k ła d u  p ra c y  — fu n d a to r)  
w  dalszym ciągu n in ie jsze j um ow y „funda to rem ” , re­
prezentowanym  przez

. ,  (s tanow isko  oraz Im ię  i  na zw isko )
z jedne j strony, a Ob
zamieszkałym  w  .......................................  ................przy
u *- ............................................. ,....  uczestnikiem  studiów
doktoranckich

(nazwa s tu d ió w  oraz nazw a je d n o s tk i o rg a n izu ją ce j s tud ia )
zwanym  w  ¡dalszym ciągu „stypendystą ” , z d rug ie j 
s trony zawarta zostaje następująca umowa w  
przedm iocie w arunków  przyznania stypendium  fu n ­
dowanego:

§ 1. 1. S typendys ta  o trz y m y w a ć  będzie  p rzez 12
m iesięcy w  roku  począwszy od dnia ................................
19...........  r . fu n d o w a n e  s typ e n d iu m  d o k to ra n ck ie  do
końca s tud iów  doktoranckich  w  wysokości ................
........ .................  z ł m iesięcznie, n ie  d łużej jednak n iż
przez 3 lata.

2. O prócz s typ e n d iu m , o k tó ry m  m ow a w  ust. 1, 
s typendys ta  o trz y m y w a ć  będzie:

—  dodatek na członków rodz iny  w  wysokości i  na 
zasadach przew idzianych dla zasiłków  rodzinnych 
dla pracujących,

dodatek ze w zg lę d u  na w a ru n k i s zko d liw e  d la  
z d ro w ia  na zasadach o b o w ią zu ją cych  w  jednostce 
o rg a n izu ją ce j s tud ia  d o k to ra n ck ie , o i le  ro d za j za­
jęć  na  s tu d ia ch  uzasadnia  p rzyzn a n ie  doda tku .

§ 2. 1. S typendys ta  zobow iązu je  się po ukończe­
n iu  s tu d ió w  d o k to ra n c k ic h  pod jąć  p racę  u  fu n d a to ­
ra  i  w y k o n y w a ć  ją  p rzez okres n ie  k ró ts z y  od  o k re ­
su p o b ie ra n ia  fundow anego  s typ e n d iu m  d o k to ra n c ­
kiego.

2. Stypendysta zobowiązuje się n ie  w ykonyw ać 
żadnych zajęć zarobkowych na podstaw ie um ow y 
o pracę.

§ 3. Stypendysta zobowiązuje się do:
1) sys tem atyczne j p ra c y  n a u ko w e j zw iązane j 

z op racow an iem  ro z p ra w y  d o k to rs k ie j i  p rzyg o to ­
w a n ie m  się do egzam inów  d o k to rsk ich ,

2) uczestn iczenia  w  za jęc iach ob o w ią zko w ych  
u s ta lo n ych  w  p ro g ra m ie  s tu d ió w  o raz w  ty c h  za­
jęc iach n ie o bo w ią zko w ych , k tó re  sobie w yb ie rze ,

3) brania  udzia łu  w  zebraniach naukow ych wska­
zanych przez k ie row n ika  naukowego,

4) sk ładan ia  w  w yznaczonych  te rm in a c h  sp raw o ­
zdań z p rzeb iegu  s w o je j p ra cy  n a u ko w e j.

§ 4. Funda to r zobowiązuje się zatrudniać u sie­

bie stypendystę po ukończeniu studiów  doktoranc­
k ich  przez okres n ie  kró tszy  od okresu, o k tó ry m
m owa w  § 2 n in ie jsze j um ow y, Ija k b .............................
zgodnie z n ab y tym i k w a lif ik a c ja m i doktora nauk

(nazwa s topn ia  i  o k reś len ie  spe c ja lnośc i n a u ko w e j i  s tu d iu m )
_§ 5- W ynagrodzenie stypendysty ustalone zosta­

nie zgodnie z obow iązu jącym i przepisam i z chw ilą  
podjęcia pracy.

§ 6. Fundator zobowiązuje się zapewnić stypen­
dyście zamiejscowemu, po podjęciu przez niego p ra ­
cy u  fundatora , m ieszkanie lub  pomieszczenie za­
stępcze, zgodnie z zasadami zaw artym i w  rozpo­
rządzeniu Rady M in is tró w  z dnia 13 czerwca 1964 r. 
w  spraw ie za trudn ian ia  absolwentów szkół wyższych 
oraz orzekania o obow iązku zw ro tu  kosztów w y ­
kształcenia (Dz. U. N r 22, poz. 146).

§ /. 1. P rzew idyw any te rm in  podjęcia p racy przez
stypendystę u fundatora  ustala się na
- „  (m iesiąc)19........... r.

2. W  razie konieczności przedłużenia te rm in u  sta­
w ien ia  się do pracy stypendysta obowiązany jest 
zawiadom ić fundatora  i  rozpocząć pracę w  uzgod­
n ionym  z n im  te rm in ie .

3. Podjęcie pracy n ie  pow inno nastąpić później 
n iż w  ciągu trzech m iesięcy od ukończenia przez 
stypendystę s tud iów  doktoranckich.

§ 8. 1. Stypendysta obowiązany jest do zw ro tu  
fu nd a to row i pobranego stypendium  w  razie n ie­
podjęcia p racy  u fundatora  lub  w  razie skreślenia 
go z w łasnej w in y  z lis ty  uczestników stud iów  do­
k to ranckich .

2. Postanowienia ust. 1 stosuje się odpowiednio 
w  razie rozw iązania um ow y o pracę przez stypen­
dystę przed up ływ em  te rm inu , o k tó ry m  mowa 
w  § 2 ust. 1 n in ie jsze j um owy.

3. S typendium  podlegające zw ro to w i będzie do­
chodzone w  try b ie  egzekucji adm in is tracy jne j zgod­
n ie  z przepisem § 1 ust. 1 p k t 16 i  ust. 2 rozporzą­
dzenia Rady M in is tró w  z dnia 27 września 1966 r. 
w  spraw ie w ykonania  ustaw y o postępowaniu eg­
zekucyjnym  w  adm in is trac ji (Dz. U. N r 45, poz. 279).

§ 9. Umowa n in ie jsza sporządzona zostaje w  trzech 
jednobrzm iących egzemplarzach. Fundator przeka­
zuje jednostce prowadzącej studia doktoranckie  
2 egzemplarze um owy, z k tó rych  jeden egzemplarz 
jednostka prowadząca stud ia  zachowuje w  swoich 
aktach, a d ru g i wręcza stypendyście.

(p o d p is  s ty p e n d y s ty )  (p o d p js '' ' p r Ze d s ta w ic ie la
fu n d a to ra )
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UCHW AŁA N r 301 RADY M INISTRÓW

z d n ia  9 p a źd z ie rn ika  1968 r.

w sprawie ulg w spłacie kredytów zaciągniętych przez nauczycieli w latach 1956— 1967 na budowę 
domów (mieszkań) na terenie wsi oraz osiedli i miast nie liczących więcej niż 2000 mieszkańców.

(M o n ito r  P o ls k i z d n ia  21 p a ź d z ie rn ik a  1968 r. N r  43, poz. 298)

W  celu przy jśc ia  z pomocą nauczycie lom  w  spła­
cie reszty k red y tów  zaciągniętych w  latach 1956— 
1967 na budow ę dom ów (mieszkań) na terenie wsi 
oraz osiedli i  m iast n ie liczących w ięce j n iż  2000 
m ieszkańców —  Rada M in is tró w , po zasięgnięciu 
o p in ii Zarządu Głównego Z w iązku  Nauczycielstwa 
Polskiego, w  porozum ieniu  z Centralną Radą Z w iąz­
ków  Zawodowych uchwala, co następuje:

§ 1. Przepisy uchw a ły  n r  72 Rady M in is tró w  
z dnia 12 marca 1968 r. w  spraw ie  n iek tó rych  
upraw nień  nauczycie li wstępujących do spółdzie ln i 
budow nictw a  mieszkaniowego albo budujących do­
m y jednorodzinne lu b  loka le  w  m ałych domach 
m ieszkalnych na terenie w szystkich w si oraz na 
terenie osiedli i  m iast n ie  liczących w ięce j n iż  2000 
m ieszkańców (M on ito r Po lsk i N r 14, poz. 88), z w y ­
ją tk ie m  § 5— 8, § 9 ust. 1 i  § 10, rozciąga się ró w ­
nież na nauczycie li, k tó rzy  w  okresie od dnia 8 ma­
ja  1956 r. do dnia 31 grudn ia  1967 r. w  ramach 
spółdzie ln i budow nictw a  mieszkaniowego lub  in d y ­
w idualnego budow nictw a mieszkaniowego w ybudo­
w a li dom y (mieszkania) na te ren ie  w szystkich w si
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oraz na te ren ie  osiedli i  m iast n ie  liczących w ięcej 
n iż 2000 m ieszkańców i  k tó rzy  w  roku  1968 i  w  la ­
tach następnych m ają  do sp ła ty  określone części 
k redy tów  zaciągniętych na budowę tych  domów 
(mieszkań).

§ 2. Do nauczycie li korzysta jących z u lg  określo­
nych n in ie jszą uchwałą nie stosuje się przepisu § 7 
uchw ały  n r  129 Rady M in is tró w  z dnia 22 m aja  
1965 r. w  spraw ie pomocy Państwa p rzy  budow ie 
przez osoby fizyczne domów jednorodzinnych i  lo ­
k a li w  m ałych domach m ieszkalnych (M on ito r Po lski 
z 1965 r. N r 27, poz. 140 i  z 1966 r. N r 28, pdz. 146) 
dotyczącego um arzania 20% każdej te rm inow o spła­
canej ra ty  k redy tu .

§ 3. Upoważnia się M in is tra  F inansów  do zw ięk­
szenia z rezerw y budżetu Państwa d o ta c ji d la bud ­
żetów terenow ych o k w o ty  niezbędne dla zapew­
n ienia  rea lizac ji n in ie jsze j uchw a ły  w  ro ku  bieżą­
cym  i w  la tach następnych.

§ 4. Uchwała wchodzi w  życie z dn iem  ogłoszenia.

Prezes Rady M in is tró w : J. C yrankiew icz

ROZPORZĄDZENIE M IN ISTR A  GÓRNICTWA I  ENERGETYKI

z d n ia  23 w rze śn ia  1968 r.

w sprawie bezpieczjeństwia i higieny pracy w zakładach przemysłu gazowniczego.

(D z ie n n ik  U s ta w  z d n ia  7 p a źd z ie rn ika  1968 r. N r  38, poz. 272)

Na podstaw ie a rt. 7 ust. 3 ustaw y z dn ia  30 marca 
1965 r. o bezpieczeństwie i  h ig ien ie  p racy (Dz. U. 
N r 13, poz. 91) zarządza się, co następuje:

R o z d z i a ł  1.

Przepisy wstępne.

§ 1. Przepisy rozporządzenia stosuje się do nad­
zorowanych przez M in is tra  G órn ic tw a  i  E nergetyk i 
zakładów p racy  przem ysłu  gazowniczego, zwanych 
dale j „zak ładam i” .

§ 2. Pomieszczeniami zagrożonym i wybuchem  w  
zakładzie —• w  rozum ien iu  rozporządzenia —  są po­
mieszczenia zaliczone w  przepisach rozporządzenia 
M in is tra  Spraw  (Wewnętrznych z dn ia  28 lutego 
1967 r. w  spraw ie  k la s y f ik a c ji ob iek tów  ¡budowla­
nych i  zakładów p racy  pod względem  niebezpieczeń­
stwa pożarowego i  zagrożenia wybuchem  (Dz. U. 
N r 8, poz. 34) —  do jednej z p ięc iu  ka teg o rii za­
grożenia wybuchem  (W I —  WV).

R o z d z i a ł  2.

Przepisy (wspólne dla oddziałów zakładu.

§ 3. 1. T rasy i  prze jścia na terenie  zakładów  oraz 
na terenach robót w ykonyw anych  przez zakłady

p ow inny być wyznaczone i  zabezpieczone d la  ru ­
chu kołowego i  pieszego.

2. W ykopy lub  inne podobne w głębien ia  w  m ie j­
scach dostępnych dla lud z i na terenach, o k tó rych  
m owa w  ust. 1, p ow inny być ogrodzone bądź w  
sposób w idoczny oznaczone znakam i ostrzegaw­
czym i i in fo rm a cy jnym i.

§ 4. Przed przystąpieniem  do robót ziem nych po­
w inno być rozpoznane uzbrojenie terenu, a w  szcze­
gólności usytuow anie k a b li e lektrycżnych i  prze­
wodów gazowych.

§ 5. 1. Poszczególne o b iek ty  p ow inny być ozna­
czone tab licam i ostrzegawczym i o zakazie wstępu 
osobom n ie  upoważnionym , a o b iek ty  zagrożone w y ­
buchem —  o zakazie używania  ognia.

2. Na zb io rn ikach  z cieczą bądź gazem pa lnym  
lub  ła tw o  zapalnym  pow inny być umieszczone od­
pow iednie znaki i  nap isy ostrzegawcze.

3. Na urządzeniach służących do' zamykania 
i o tw ie ran ia  p rzep ływ u  gazu pow inn y  być umiesz­
czone znak i wskazujące zamknięcie lub  o tw arc ie  
przewodu.

§ 6. W  pomieszczeniach z urządzeniam i gazowni­
czymi' p ow inny (być wyw ieszone w  m ie jscu  w idocz­
nym  i  dostępnym schematy połączeń tych  urządzeń.
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§ 7. 1. W  pomieszczeniach zw iązanych z w y tw a ­
rzaniem, oczyszczaniem i  przesyłaniem  gazu p ow i­
nien być um oż liw iony  p rzep ływ  pow ietrza przez 
wszystkie  kondygnacje.

2. Pomieszczenia, o; ¡których mowa w  ust. 1, po­
w in n y  być skutecznie wentylowane.

§ 8. 1. W  pomieszczeniach zw iązanych z w y tw a ­
rzaniem , oczyszczaniem i  przesyłaniem  gazu, w  k tó ­
rych  jest za trudn iona stała obsługa, z w y ją tk ie m  
piecowni obudowanych, p ow inn y  być wydzie lone po­
mieszczenia dla obsługi, zwane „d yżu rka m i” .

2. D yżu rk i p ow inny być oszklone podw ó jnym i 
szybami w  w ykonan iu  gazoszczelnym. Z dyżurek 
nie może być bezpośredniego przejścia do pomiesz­
czeń, o k tó rych  m owa w  ust. 1.

3. D yżu rk i w  piecowmiach p ow inny być urządzo­
ne na górze i  na dole p iecówni, bez konieczności 
spełnienia Szczególnych wymagań podanych w  ust. 2.

§ 9. 1. Pomieszczenia zagrożone wybuchem , w  k tó ­
rych  p racu ją  ludzie, pow inny być wyposażone w 
samoczynne w ykryw acze  gazu oraz w  urządzenia 
sygnalizujące przekroczenie najwyższego dopuszczal­
nego stężenia gazu w  pow ie trzu  na stanowiskach 
roboczych.

2. Urządzenia sygnalizacyjne w  pomieszczeniach, 
o k tó rych  mowa w  ust. 1, p o w in n y  być akustycz­
ne lub  afcustyczncr-optyczne.

3. Do cżasu zainstalowania urządzeń, o k tó rych  
mowa w  ust. 1, p ow inny  być przeprowadzone okre ­
sowe badania stężenia gazu.

4. Częstotliwość badań, o k tó rych  mowa w  ust. 3, 
olkreślą 'in s tru k c je  ¡dla poszczególnych stanow isk 
roboczych.

§ 10. 1. Insta lac je  i  osprzęt e lek tryczny w  po­
mieszczeniach zagrożonych wybuchem  pow inn y  być 
dostosowane odpow iednio do ka tego rii zagrożenia 
wybuchem  danego pomieszczenia.

2. Urządzenia dźwigowe służące do m ontażu i  de­
m ontażu ciężkich elem entów aparatów  pow inn y  po­
siadać wyposażenie w  w ykonan iu  p rzew idzianym  w 
ust. 1.

§ 11. Przez gazociągi usytuowane poniżej pozio­
mu podłogi nie mogą być przesyłane gazy cięższe 
od pow ietrza (np. gaz p ły n n y  i  jego m ieszanki).

§ 12. P rzy  urządzeniach szczególnie niebezpiecz­
nych pow inna być zainstalowana podwójna apara­
tu ra  kontro lno-pom iarow a.

§ 13. 1. Do w nętrza urządzeń gazowniczych, ja k  
zb io rn ik i, do ły smołowe, studzienki, kana ły  i  inne 
podobne urządzenia lub  pomieszczenia, w  k tó rych  
mogą znajdować się gazy tru jące , duszące, palne 
lub wybuchowe —  zabrania się wchodzić bez od­
powiedniego1 sprzętu ochrony osobistej.

2. Przepis ust. 1 dotyczy rów nież w ykopów  doko­
nywanych p rzy  naprawach lub  przeglądach gazo­
ciągów bądź innych  urządzeń gazowniczych.

§ 14. Prace w  urządzeniach lub  pomieszczeniach, 
o k tó rych  m owa w  § 13, p ow inny być w ykonyw a­
ne z zachowaniem specjalnych środków  ostrożności, 
a w  szczególności:

1) wyłącznie na pisemne zlecenie k ie row n ic tw a  
zakładu lub  osoby upoważnionej,

2) pod nadzorem upoważnionego pracow nika tech­
nicznego,

3) p rzy stosowaniu p rze rw  w  pracy i  odpocżynfcu 
na zewnątrz urządzenia.

§ 15. Prace związane z naprawą urządzeń będą­
cych pod ciśnieniem  gazu p ow inn y  być w ykon y ­
wane pod nadzorem upoważnionego pracow nika tech­
nicznego.

§ 16. Obsługa poszczególnych urządzeń gazowni­
czych, a w  szczególności rozpalanie i  suszenie p ie ­
ców gazowniczych oraz włądzanie i  wyłączanie ich 
z ruchu, opróżnianie i  załadunek re to rt i  kom ór 
pieców gazowniczych, p ow inny  odbywać się ze 
szczególnym zwróceniem uw agi na kolejność czyn­
ności podanych w  ins trukc jach  o eksploatacji, okre ­
ślonych w  przepisach o eksploatacji urżądzeń ener­
getycznych w ydanych na podstaw ie a rt. 4 ust. 2 
p k t 2 ustaw y z dnia 30 m aja 1962 r. o gospodarce 
paliwowo-energetycznej (Dz. U. N r  32, poz. 150).

§ 17. Prace p rzy  oczyszczaniu przewodów gazo­
w ych z osadów i zanieczyszczeń p o w in n y  odbywać 
się p rz y  pomocy środków  bezpiecznych i  nieszkod­
liw y c h  dla obsługi z zachowaniem szczególnej ostroż­
ności.

§ 18. W  pomieszczeniach, w  k tó rych  zna jdu ją  się 
aparaty 'kontro lno-pom iarow e zdjęte z ins ta lac ji 
przem ysłowych bądź domowych, a n ie  oczyszczone 
z resztek gazu —  pobyt lud z i jest dozwolony ty lk o  
dla złożenia lub  pobrania  tych  aparatów.

§ 19. Zakład, w  k tó ry m  w ystępu je  zagrożenie 
zatrucia gazem, pow in ien  posiadać sta łą służbę ra ­
tow n ic tw a  gazowego, wyposażoną w  Odpowiedni 
sprzęt ra tu nko w y  i  h ig ien iczno-sanitarny.

§ 20. W y lo ty  przewodów odpow ietrza jących i  do 
odprowadzania gazów oraz w y lo ty  przewodów w y ­
dm uchowych zaworów bezpieczeństwa urządzeń ga­
zowniczych p o w in n y  być wyprowadzone ponad dach 
na wysokość zabezpieczającą przed zadm uchiwaniem  
i nie mniejszą n iż 2 m  nad poziom  dachu oralz na­
k ry te  siatką m etalową (Davy’ego).

§ 21. Cieczowskazy i  m anom etry cieczowe po­
w in n y  być osłonięte gęstą siatką stalową.

§ 22. 1. A para tura  kontro lno-pom ia row a, urządze­
nia sygnalizacji, w ykryw acze gazu oraz urządzenia 
służące do w ym ia n y  pow ietrza  bądź inne urządze­
nia za insta lowane d la  ochrony zdrow ia i  życia 
ludzkiego pow inny być u trzym ane w  należytym  
stanie, gw aran tu jącym  przy ich użyciu  pełne bez­
pieczeństwo pracy. W  razie ich uszkodzenia urzą­
dzenia te pow inny być niezwłocznie napraw ione 
lub  wym ienione.

2. Przepis ust. 1 ma odpowiednie zastosowanie 
do sprzętu  ochrony osoibistelj i  narzędzi pracy.

3. Odzież robodza lub  ochronna oblana cieczą ła ­
tw o  zapalną pow inna być niezw łocznie wym ieniona.

§ 23. W skaźn ik i apa ra tu ry  kontro lno-pom ia row ej 
pow inny być systematycznie odkurzane i  dobrze 
ośw ietlone w  sposób um oż liw ia jący  odczytanie ich 
wskazań.

§ 24. 1. P racow nicy p ow inn i być zapoznani z obo­
w iązu jącym i przepisam i i  in s tru kc ja m i z zakresu 
bezpieczeństwa i h ig ieny  pracy na danym stanow i­
sku roboczym oraz poddani egzam inow i z ich  zna­
jomości.

2. Przepis ust. 1 ma odpow iednie zastosowanie 
do p racow n ików  za trudn ionych dorywczo lub  okre ­
sowo p rzy  różnych pracach w  'zakładach.



Biuletyn CRZZ nr 2 — 30 —

R o z d z i a ł  3.

Przepisy dodatkowe dla niektórych oddziałów 
zakładu.

1. Urządzenia do nawęglania.
§ 25. Urządzenie łam aczy węgla, umieszczone po­

n iże j poziomu terenu, pow inno być zabezpieczone 
przed opadami atm osferycznym i.

§ 26. Każdorazowo uruchom ienie  maszyn i  urzą­
dzeń w ęg low n i wymaga uprzedniego' sprawdzenia, 
czy iprzy urządzeniach tych  ;nie p racu ją  ludzie, i da­
nia sygna łów  ostrzegawczych.

2. Piecownie.

§ 27. P iecownia pow inna posiadać posadzkę o ró w ­
nej naw ierzchn i. G łó w k i szyn wozów: zasypowego 
i  koksowego p ow inny  być rów ne z poziomem na­
w ie rzchn i podłogi.

§ 28. 1. P iecownie p ow inny być wyposażone w  
urządzenia służące do wypuszczania ga‘zu w  pow ie­
trze  ponad dach ,z kom ór p ieców  w  raz ie  nadm ie r­
nego w zrostu  c iśnienia.

2. Na poziom ie zasypów oraz na poziom ie zsypów 
koksu p ow inny być zainstalowane urządzenia do 
odprowadzania p y łó w  i  gazów.

3. Na poziom ie zasypów kom ór oraz na poziomie 
zsypów koksu p o w in n y  być zainstalowane urzą­
dzenia do naw iew u  pow ietrza ogrzewanego w  po­
rze zim ów ej.

§ 29. 1. Przestrzeń m iędzy pomostem p rzy  odbie- 
ra ln iach  gazu i  ścianą pieca pod prze lo tow ym i ru ­
ra m i gazowym i należy zaopatrzyć w  s ia tk i 
ochronne.

2. Przestrzeń pod b a rie ram i ochronnym i p rzy  po­
mostach w  miejscach składowania narzędzi ręcz­
nych pow inna być osłonięta gęstą siatką ochronną.

§ 30. 1. Wozy węglowe i  koksowe pow inn y  po­
siadać sprawne ham ulce oraz samoczynną sygna li­
zację akustyczną.

2. Le je  wozów zasypowych p ow inny posiadać 
urządzenia zabezpieczające przed wydostawaniem  się 
szkod liw ych gazów i p y łó w  w  czasie zasypywania 
kom ór.

§ 31. Wóz koksow y pow in ien  być wyposażony w  
napęd mechaniczny, a ściany boczne tego wozu po­
w in n y  być odpow iednie j wysokości i  kszta łtu  za­
bezpieczających przed rozsypywaniem  się rozżarzo­
nego koksu.

§ 32. 1. Wieża gaśnicza pow inna posiadać szczel­
ną obudowę.

2. N a trysk  do gaszenia koksu  pow in ien  być w y ­
posażony w  urządzenia do kon tro low an ia  ilości 
sp ływ a jące j w ody i  u rucham iany z zewnątrz w ieży 
gaśniczej.

3. Posadzka w ieży gaśniczej pow inna być złożo­
na z k ra to w n ic  m eta lowych, przystosowanych do 
uchylan ia  lu b  zdejmowania.

§ 33. 1. P racow nicy obsługujący górne i  dolne 
zamknięcia ko m ó r lub  re to r t p ieców  p ow inn i m ieć 
możność porozum iewania się m iędzy sobą p rz y  po­
mocy odpow iednie j sygna lizacji.

2. P iecownia, aparatownia, ko tłow n ia  i  inne dzia­
ły  p ow inny  być wyposażone w  połączenia te le fo ­
niczne bądź sygnalizacyjne.

§ 34. W rażie stw ierdzen ia  nagłego w zrostu  ciś-
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nienia  i  uchodzenia gazu z kom ór lub  re to rt, po­
w in n y  być natychm iast o tw a rte  gazowe przewody 
bezpieczeństwa w  piecowni.

§ 35. 1. O tw ieran ie  w z ie rn ikó w  bądź dokonyw a­
nie robó t zw iązanych z naprawą ścian regeneratora 
jest zabronione w  czasie przestaw iania zm ienn ików  
w  piecach z regeneratoram i.

2. Przestaw ianie zm ienn ików  pow inno być po­
przedzone sygnałem  ostrzegawczym.

3. Sortownie koksu.

§ 36. Urządzenia so rtow n i koksu, ja k  przenośniki, 
poda jn ik i, przesiewacze i  inne, p ow inny posiadać 
urządzenia sygnalizacyjne działające p rzy  urucha­
m ian iu  i  za trzym yw an iu  tych  urządzeń.

§ 37. Naprawa urządzeń so rtow n i koksu pow inna 
odbywać się po ich  uprzednim  unieruchom ieniu, 
w yłączeniu  dop ływ u energ ii e lektryczne j oraz po 
zabezpieczeniu przed m ożliwością niezamierzonego 
w łączenia urządzeń do ruchu.

§ 38. N iedostatecznie zgaszony koks nie może być 
transpo rtow any do so rtow n i ibądź przechow ywany 
w  zasobnikach ani za ładow yw any na pojazdy.

i. Generatorownie gazu.

§ 39. 1. T ransport pa liw a  do generatorów  gazu 
pow in ien  być zmechanizowany. Dopuszcza się sto­
sowanie ręcznego transpo rtu  pa liw a  do generato­
ró w  gażU w  piecach poziomo' re to rtow ych .

2. Zasyp pa liw a  do generatorów  gazu pow in ien  
być zhermetyzowany.

§ 40. 1. Na przewodzie, tłoczącym  pow ie trze  -pod 
ruszt generatora gazu pow in ien  być za instalowany 
samoczynny regu la to r dop ływ u p a ry  i  pow ietrza, 
sprzężony z przewodem gazowym generatora gazu.

2. Urządzenia generatorów  gazu p ow inn y  być za­
opatrzone w  przewody odpowietrzające, w yp row a ­
dzone ponad dach budynku , na wysokość zabezpie­
czającą przed zadm uchiwaniem  i  n ie  mniejszą n iż 
2 m nad poziom dachu oraz n a k ry te  c o . n a jm n ie j 
dw iem a siankami ochronnym i l(Davy’eigo).

3. Na przewodzie odpow ietrza jącym , o k tó rym  
mowa w  ust. 2, pow in ien  być za insta low any ku rek  
p rob ie rczy na wysokość poniże j 1,5 m  od poziomu 
pomostu.

§ 41. G eneratory gazu należy wyposażyć w  k la ­
py przeciwwybuchowe.

§ 42. Nad stanow iskam i obsług i wbudowanych ge­
nera to rów  gazu należy zainstalować sztuczny na­
w iew  świeżego pow ietrza.

§ 43. Do składowania rusztowań oraz narzędzi 
ręcznych należy urządzić specjalny stojak.

5. Aparatownie.

§ 44. 1. W szystkie urządzenia w  apara tow n i po­
w in n y  być ca łkow ic ie  szczelne.

2. W  dyżurce apara tow n i pow in ien  być zainsta­
low any samoczynny w ykryw acz tle n k u  węgla, sy­
gna lizu jący przekroczenie najwyższego dopuszczal­
nego stężenia tego gazu w  pow ie trzu  w  pomiesz­
czeniach aparatowni.

§ 45. Odprowadzenie osadów sm ołowych z u rzą­
dzeń apara tow n i pow inno odbywać się w  sposób 
bezpieczny k ry ty m i kanałam i.
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§ 46. 1. E le k tro f i l t r  pow in ien  ibyć zaopatrzony w 
w yłączn ik  d op ływ u  p rądu  o d z ia łan iu  samoczynnym 
na wypadek spadku ciśnienia gazu.

2. Lam py sygnalizacyjne p ow inny  być umieszczo­
ne w  m ie jscu dobrze w idocznym  w  celu a larm owa­
nia obsług i w  razie p rze rw y  w  dop ływ ie  prądu do 
urządzeń e le k tro filtru .

3. W szystkie odsmalacze e lektryczne p o w in n y  być 
zaopatrzone w  urządzenia sygnalizacyjne a la rm u ją ­
ce o uszkodzeniu e le k tro filtru .

4. Przewód obejściowy odsmalacza ¡powinien ibyć 
wyposażony w  klapę obejściową dla un ikn ięc ia  nad­
m iernego w zrostu  ciśnienia.

6. Odsiarczalnie.

§ 47. Załadowanie i  w yładow anie  masy czyszczą­
cej pow inno odbywać się środkam i m echanicznym i 
w  sposób dogodny i  bezpieczny dla obsługi.

§ 48. 1. Zejście do g łębokich odsiarezaln ików  w ie ­
żowych i  skrzyn iow ych pow inno Odbywać się p rzy 
pomocy specjalnych przenośnych d rab in  m etalo­
w ych z lu ka m i ochronnym i.

2. Na zewnątrz w ieżowych odsiarezaln ików  po­
w in n y  być w ykonane stałe d rab iny  m eta lowe z lu ­
kam i ochronnym i.

§ 49. O dsiarcza ln ik i uszczelnione gumą pow inny 
być wyposażone w  bezpieczniki gazowe z zamknię­
ciem hydrau licznym  zainstalowane na zewnątrz bu ­
dynku  odsiarczalni.

§ 50. 1. Na g łów nym  w locie  gazu do odsiarczalni 
p ow inny  być zainstalowane odpow iednie g a rn k i bez­
pieczeństwa z zamknięciem  hydrau licznym .

2. Na przewodzie odprowadzającym  gaz z garnka 
bezpieczeństwa pow inno być zainstalowane urządze­
nie sygnalizacyjne.

§ 51. 1. Zam knięcia hydrau liczne w  odsiarczaln i- 
kach p ow inny  być stale napełnione wodą do odpo­
w iedn ie j wysokości.

2. W  zamknięciach w odnych pow in ien  być ozna­
czony w  sposób w idoczny m in im a ln y  poziom  cieczy.

§ 52. P rze lew y syfonowe, odprowadzające konden­
saty z odsiarezalników, p ow inny  być stale napełnio­
ne wodą do oznaczonej wysokości oraz sprawdzane, 
czy nie są zatkane.

§ 53. Z użyte j masy oczyszczającej n ie  wolno gro­
madzić w  zwałach ponad 2 m  oraz w  odległości 
m niejszej n iż 2 m od przewodów parow ych, energe­
tycznych oraz ko n s tru kc ji sta low ych i  ścian bu­
dynków .

§ 54. Do przenoszenia c iężkich p o k ryw  odsiar- 
cza ln ików  należy stosować urządzenia dźwigowe.

7. Benzolownie.

§ 55. Szyby okienne budynku  benzolow ni od s tro ­
n y  wschodniej, po łudn iow ej i  zachodniej p ow inny 
zapewniać rozpraszanie i pochłanianie św ia tła  (np. 
matowe lub  pomalowane b ia łą  farbą).

§ 56. W  pomieszczeniu benzolowni pow inny być 
zainstalowane c zu jn ik i samoczynnego w ykryw acza 
par benzenu sygnalizującego przekroczenie n a jw yż­
szego dopuszczalnego stężenia gazu w  pow ie trzu  na 
stanowiskach roboczych.

§ 57. 1. Z b io rn ik i do magazynowania benzolu po­
w in n y  być umieszczone pod ziemią.

2. W  w y ją tko w ych  wypadkach zb io rn ik i, o k tó ­

rych  mowa w  ust. 1, mogą być umieszczone nad 
ziem ią, pod w arunk iem  obm urowania tych  zb io rn i­
ków  p rzyn a jm n ie j do V2 ich  pojemności.

§ 58. 1. Z b io rn ik i (absorbery), napełnione o le jem  
zaw iera jącym  benzol, p ow inny być szczelnie zam­
kn ię te  pokryw am i i  zaopatrzone w  zaw ory pow ie t­
rzne o w ylo tach  w yprow adzonych na zewnątrz po­
mieszczenia.

2. Z b io rn ik i benzolowe i p łuczk i w o lno  stojące po­
w in n y  być pomalowane farbą a lum in iow ą oraz za­
opatrzone w  urządzenia do zraszania wodą w  okre ­
sie le tn im .

§ 59. A para t desty lacy jny pow in ien  być szczelny 
i wyposażony w  ru rę  odpow ietrzającą z zamknięciem  
hydrau licznym .

§ 60. 1. Benzol n ie  może być przetłaczany p rzy  
pomocy sprężonego pow ietrza.

2. P ro du k ty  benzolowe pow inny być tłoczone p rzy 
użyciu pomp parowych.

§ 61. Woda odp ływ ow a z rozdzielaczy n ie  może 
zawierać benzolu.

8. Odnaftalenownie.

§ 62. Załadunek węgla aktywnego pow in ien  odby­
wać się p rzy  pomocy przenośnego (przewoźnego) 
le ja  wsypowego odpow iednio uszczelnionego.

§ 63. 1. Na przewodach pary od lo tow ej do absor­
berów  i adsorberów pow in ien  być zainsta lowany za­
w ór bezpieczeństwa, m anom etr oraz zawór odcina­
jący.

2. Absorbery i  adsorbery p ow inn y  być wyposa­
żone w  system ru r  i  zaworów um ożliw ia jących  w y ­
łączenie ich  z ruchu oraz w  niezbędną aparaturę 
kontro lno -pom ia row ą .

9. Zbiorniki gazu.

§ 64. Z b io rn ik i gazu p ow inny być p rzy  pomocy 
samoczynnego urządzenia mechanicznego i  sygna li­
zacyjnego zabezpieczone przed przepełnieniem  ga­
zem oraz przed ca łko w itym  ich opróżnieniem.

§ 65. 1. Suche zb io rn ik i gazu p o w in n y  być ob­
sług iwane p rzy pomocy p ionow ych w yciągów  oso­
bowych, schodów i pomostów.

2. Z jazd na tło k  suchego zb io rn ika  gazu pow in ien  
odbywać się p rzy pomocy pionowego w yc iągu  oso­
bowego z napędem m echanicznym i  ręcznym.

§ 66. 1. Pomosty p rzy  m okrych  zb io rn ikach gazu 
p ow inn y  um ożliw iać swobodną kon tro lę  członów 
dzwonu oraz k o ry t uszczelniających m iędzy te lesko­
pami.

2. K o ry ta  i  basen m okrych  zb io rn ików  gazu po­
w in n y  być wyposażone w  przelewy.

§ 67. 1. Na zb io rn iku  suchym gazu p ow inny  być 
zainstalowane:

1) drabina zawiasowa do zejścia na tło k  zb io r­
n ika ,

2) aparat te le fon iczny połączony z pomieszczeniem 
k ie row n ika  (mistrza),

3) dźw iękowa sygnalizacja alarm owa.
2. W  pobliżu zb io rn ika  suchego gazu pow in ien  

znajdować się stosowny sprzęt ochrony dróg odde­
chowych przeznaczony do dyspozycji obsługi.

3. Sprzęt ochrony osobistej pow in ien  być prze­
chow yw any w  pomieszczeniu ogrzewanym  w  porze 
zim owej.
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4. Pod dachem inad tło k iem  suchego zb io rn ika  ga­
zu oraz nad obudowanym  m okrym  zb io rn ik iem  ga­
zu pow in ien  być za insta low any czu jn ik  samoczyn­
nego w ykryw acza  gazu połączony z umieszczonym 
w  dyżurce urządzeniem sygnalizującym i przekrocze­
nie najwyższego dopuszczalnego stężenia gazu.

§ 68. 1. P rzy  próbach szczelności dna mokrego 
zb io rn ika  gazu przeprowadzonych p rzy  pomocy na f­
ty  zabrania się używania ognia w ew nątrz  basenu.

2. Szczelność dna basenu mokrego zb io rn ika  ga­
zu" może być badana p rzy  użyciu  par am oniaku i  fe - 
n o lfta le in y  dopiero po uprzednim  jego przew ie trze­
n iu .

§ 69. Stałe prze jścia na pokryw ach  dzwonu mo­
k rych  zb io rn ików  gazu i  na dachach suchych zb io r­
n ikó w  gazu p ow inny być zabezpieczone barie ram i.

§ 70. Pierwsze napełn ian ie  zb io rn ika  gazu (nowe­
go lub  po remoncie) oraz jego opróżnianie p rzy  w y ­
łączeniu go z ruchu, ja k  rów nież przeprowadzane 
prace związane z rem ontem  zb io rn ików  gazu p o w in ­
n y  odbywać się p rzy  zachowaniu szczególnych 
środków  ostrożności i  pod nadzorem upoważnionego 
pracow nika  technicznego.

§ 71. M okre  z b io rn ik i gazu wolno1 stojące, w  k tó ­
rych  ciśnienie gazu jest wyższe od ciśnienia atm o­
sferycznego, można napraw iać przez spawanie po 
zawnętrzmejj s tron ie . Nalpirawę może przeprowadźić 
ty lk o  u p raw n io ny  spawacz pod nadzorem upoważ­
nionego pracow nika  technicznego oraz pracow nika  
służby bezpieczeństwa i  h ig ien y  pracy p rzy  zacho­
w an iu  wym agań ochrony przeciwpożarowej.

§ 72. Pom py tłoczące o le j do uszczelniania tło ka  
suchego zb io rn ika  gazu pow inn y  posiadać w y d a j­
ność k ilk a  i(2— 3) irazy większą, iniiż to  jest konieczne 
dla norm a lne j eksploatacji zb io rn ika.

§ 73. Na brzegu dachu suchego zb io rn ika  gazu po­
w in n y  być zamontowane aw ary jne  z b io rn ik i z o le­
jem  ¡zapewniające doprowadzenie o le ju  do uszczel­
n ian ia  tłoka  w  raz ie  p rze rw y  w  d op ływ ie  energ ii 
e lektryczne j do  pomp o le jow ych.

§ 74. 1. Przewody w ejściow e i  w yjśc iow e suchych 
i m okrych  zb io rn ików  gazu pow inn y  być wyposażo­
ne w  odwadniacze o k o n s tru kc ji um ożliw ia jące j za­
lan ie  ich wodą dla odcięcia zb io rn ików  od przewo­
dów gazowych.

2. Zam knięcia odwadniaczy p ow inny  um ożliw iać 
bezpieczne opróżnienie ich ze sk rop lin  w  sposób n ie ­
szkod liw y  dla obsługi.

3. Odwadniacze pow inn y  być zabezpieczone przed 
zamarzaniem.

§ 75. W  obudowanych Zbiorn ikach gazu zabrania 
się insta low ania  i  używania  ośw ie tlen ia  sztucznego.
i .

10. Tłocznie gazu.

§ 76. 1. Szerokość wolnego przejścia pomiędzy 
maszynami oraz pom iędzy maszynam i a ścianam i po­
mieszczenia tło czn i pow inna wynosić co n a jm n ie j 
1,5 m.

2. W  pomieszczeniu tłoczn i pow inna być zapew­
niona możliwość bezpiecznego m ontażu i  demontażu 
poszczególnych urządzeń.

§ 77. W  pomieszczeniach sprężarek p ow inny  zna j­
dować się ty lk o  sp rężark i i  urządzenia z n im i zw ią­
zane.

§ 78. 1. M anom etry  kontaktow e p ow inny być 
umieszczone we wnęce ściany lub  w  specja lnej ga­

zoszczelnej obudowie oraz p ow inny  być oddzielone 
od pomieszczenia tłoczn i szklaną szybą.

2. Wnęka, ja k  rów nież gazoszczelna obudowa z ma­
nom etram i kon ta k to w ym i p ow inny  m ieć zapewnio­
n y  dop ływ  i  odprowadzenie świeżego pow ietrza.

3. M anom etry  kontaktow e p o w in n y  być połączone 
z urządzeniam i sygna lizacyjnym i.

§ 79. 1. T łocznia gazu pow inna  ibyć wyposażona 
w  niezbędną aparaturę  do zdalnego pom iaru, k tó ­
re j tab lica  w skaźn ików  pow inna się znajdować 
w  dyżurce.

2. Z aw o ry  bezpieczeństwa sprężarek p ow inny być 
wyposażone w  p rzew ody w ydm uchow e połączone 
z ko le k to ra m i ssącymi lub  wyprowadzone na ze­
w ną trz  pomieszczenia.

3. Sprężarki pow inn y  być zaopatrzone w  in d y w i­
dua lny w y łączn ik  aw a ry jny .

4. W  dyżurce tłoczn i p ow inny być umieszczone 
urządzenia sygnalizacyjne, wskazujące spadek po­
ziomu w ody chłodzącej w  zb io rn iku  poniżej stanu 
m inim alnego.

5. W  dyżurce tłoczn i pow in ien  być zainstalowany 
samoczynny w ykryw a cz  tle n ku  węgla lub  metanu 
sygna lizu jący przekroczenie najwyższego dopuszczal­
nego stężenia gazu w  pomieszczeniach tłoczni.

§ 80. Przepisy dotyczące tłoczn i gazu m ają od­
pow iednie zastosowanie do stac ji sprężania gazu dla 
celów napędowych.

11. Stacje redukcyjno-pomiarowe I rozdzielnie gazu.

§ 81. Każdy reduk to r bez obiegu wewnętrznego 
pow in ien  być zaopatrzony w  przewód dla odpro­
wadzenia uchodzącego gazu.

§ 82. 1. Ciecz do naw anian ia  gazu pow inna być 
przetłaczana z beczki do zb io rn ika  p rzy  użyciu  
pomp.

2. Ciecz do naw aniania n ie  może być przelewana 
ręcznie z naczyń o tw artych .

12. Gazociągi.

§ 83. Prace na gazociągach czynnych p ow inny  
być w ykonyw ane p rzy  ja k  na jm n ie jszym  nadciśnie­
n iu  gazu.

§ 84. W  czasie rem ontu  i  spawania odcinków  ga­
zociągów czynnych lub  robót podłączeniowych po­
w in n y  być —  oprócz odcięcia dop ływ u  gazu p rzy  
pomocy zasuw —  zakładane zaślepki, balony po­
w ietrzne, a w  m ia rę  potrzeby tarcze dwudzielne.

§ 85. 1. Budowa gazociągów pow inna odbywać się 
w  sposób zabezpieczający p racow n ików  przed n ie ­
bezpieczeństwem stoczenia się bądź opadnięcia ga­
zociągu bądź jego' e lem entów albo przedm iotów  
zw iązanych z tą budową.

2. Przepis ust. 1 ma odpow iednie zastosowanie 
p rzy pokryw a n iu  gazociągów m ateria łem  izo lacy j­
nym .

3. Do przesuwania i  obracania ru r  w  czasie ich 
układania  należy używać specjalnych narzędzi, p rzy­
stosowanych do tego celu.

13. Warsztaty napraw gazomierzy.

§ 86. P rzedm uchiwania gazomierzy należy doko­
nywać p rzy  pomocy sprężonego pow ietrza.

§ 87. Do m ycia i  usuwania fa rb y  z gazomierzy 
przeznaczonych do napraw y zabrania się używać
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środków  chem icznie szkodliwych bądź niebezpiecz­
nych dla zdrow ia  i  życia ludzkiego'.

§ 88. Na stanowiskach ro zb ió rk i gazomierzy i  w y ­
tap ian ia  cyny, odlewania cyny w  p rę ty , grzania 
ko lb  i  lu tow an ia  gazomierzy oraz w  m a la rn i po­
w in n y  być zainstalowane odciągi m iejscowe po­
w ietrza.

§ 89. 1. Woda do badania szczelności gazomierzy 
pow inna w  zb io rn iku  wodnym  posiadać tem pera­
tu rę  od + 1 5 °  do + 3 5°C .

2. Zanurzanie gazomierzy w  wodzie pow inno od­
bywać się p rzy pomocy specjalnego pionowego dźw i­
gu szalkowego.

§ 90. Przeciwciężar aparatu sześcianującego pow i­
nien być należycie osłonięty.

§ 91. Gazomierze pow inny być ustaw iane na pół­
kach. W  b r a k u  półek można gazomierze ustaw iać 
w  s te rty  do wysokości 1,5 m.

§ 92. P racow nicy za trudn ien i w  warsztatach:
1) p ow inn i być zaopatrzeni w  środk i do mycia, 

ręczn ik oraz w  szczotkę, proszek bądź pastę do zę­
bów,

2) obowiązani są m yć ręce, w yp łukać jamę ust­
ną i  w ym yć zęby przed każdym  paleniem  papiero­
sów, spożywaniem posiłków  bądź udaniem  się do 
domu.

R o z d z i a ł  4.

Przepisy końcowe.

§ 93. Na podstaw ie przepisów niniejszego rozpo­
rządzenia oraz innych  przepisów o bezpieczeństwie 
i  h ig ien ie  pracy m ających zastosowanie w  przem y­
śle gazowniczym Zjednoczenie Przem ysłu Gazowni­
czego1 opracuje ram ową ins trukc ję , w  opa rc iu  O1 k tó ­
rą  zakłady pracy wydadzą szczegółowe ins trukc je  
dla poszczególnych stanow isk roboczych.

' § 94. Szczegółowe ins tru kc je  d la stanow isk robo­
czych p o w in n y  być wywieszone w  działach i  na 
stanowiskach roboczych w  miejscach w idocznych 
i dostępnych dla obsługi, a tekst ich pow in ien  być 
ła tw y  do odczytania.

§ 95. T ra c i moc rozporządzenie M in is tró w  P ra­
cy i  O p ieki Społecznej oraz Zdrow ia  z dnia 21 sierp­
nia 1953 r. w  spraw ie  bezpieczeństwa i  h ig ien y  p ra ­
cy w  gazowniach kom unalnych (Dz. U. N r 47, 
poz. 233).

§ 96. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem 
1 stycznia 1969 r., z ty m  że przepisy § 8, 12, 30 ust. 
2, § 36, 44 ust. 2, § 46, 64 i  88 będą wprowadzane 
sukcesywnie w  życie p rzy przeprowadzaniu m oder­
n izac ji i  kap ita lnych  rem ontów  urządzeń gazowni­
czych, n ie  później jednak n iż  do końca 1975 r.

M in is te r G órn ictw a i  Energetyk i: J. M itręga
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z d n ia  17 p a ź d z ie rn ik a  1968 r.

w sprawie zasad i trybu zaliczania niektórych okresów do okresów zatrudnienia.
(D z ie n n ik  Ustany z dn ia  5 lis top ad a  1968 r. N r  40, poz. 266)

Na podstaw ie art. 10 ust. 3 ustaw y >z dnia 23 s ty ­
cznia 1968 r. o powszechnym zaopatrzeniu em ery­
ta ln ym  pracow ników  i ich rodzin  (Dz. U. N r 3, 
poz. 6) zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. Za okresy służby w  oddziałach, k tó re  p ro ­
w ad z iły  w a lkę  z h it le ro w sk im  okupantem , podlega­
jące 'zaliczeniu do okresów  za trudn ien ia  w  m yśl 
art. 10 ust. 1 p k t 6 ustaw y z dnia 23 stycznia 1968 r. 
o powszechnym zaopatrzeniu em eryta lnym  pracow ­
n ik ó w  i  ich rodzin  (Dz. U. N r  3, poz, 6), zwanej 
dale j „ustaw ą” , uważa się:

1) okresy czynnego udzia łu  w  oddziałach G w a rd ii 
Ludow ej, A rm ii Ludow ej, Ba ta lionów  Chłopskich, 
A rm ii K ra jo w e j, Po lskie j A rm ii Ludow ej, Korpusu 
Bezpieczeństwa oraz innych  o rgan izacji antyfaszy­
stowskiego ruchu  oporu,

2) okresy czynnego1 udzia łu  w  oddziałach an ty ­
faszystowskiego ruchu  oporu, k tó re  dz ia ła ły  na ob­
szarze innych  państw.

2. Za okresy czynnego u dz ia łu  w  organizacjach 
m łodzieżowych prowadzących w a lkę  z h itle ro w sk im  
okupantem, podlegające zaliczeniu do okresów za­
trud n ie n ia  w  m yśl a rt. 10 ust. 1 p k t 6 ustawy, uw a­
ża się okresy czynnego udzia łu , w  okresie w o jn y  
1939— 1945, w  Zw iązku  W a lk i M łodych, Z w iązku  
H arcerstw a Polskiego oraz innych m łodzieżowych 
organizacjach antyfaszystowskiego ruchu  oporu.

§ 2. Za okresy dzia łalności rew o lucy jne j i  d z ia ła l­

ności w  postępowych organizacjach po litycznych  lub  
społecznych, podlegające zaliczeniu do Okresów za­
trud n ie n ia  w  m yśl art., 10 ust. 1 p k t 10 ustawy, 
uważa się te  okresy p racy organ izacyjne j w  partiach  
i organizacjach po litycznych  lub  społecznych, k tó re  
zostały zw eryfikow ane  i uznane przez w ładzę na­
czelną w łaściw ej p a r t i i lub  inne j o rgan izacji p o li­
tycznej.

§ 3. Za okresy udz ia łu  w  walce o wolność naro­
dową i  zachowanie polskości, a w  szczególności 
Gdańska, Pomorza, W a rm ii i  M azur, Śląska, W ie l­
kopo lski, Z iem i Lubusk ie j, podlegające za liczeniu do 
okresów za trudn ien ia  w  m yśl a rt. 10 ust. 1 p k t 12 
ustawy, uważa się okresy udzia łu  w  walce przeciw ­
ko germ anizacji, prowadzonej zarówno na terenie 
tych  ziem, ja k  i poza ich obszarem.

§ 4. 1. Zaliczenie do okresu zatrudn ien ia  w ym a­
ganego do uzyskania e m e ry tu ry  lub  re n ty  okresów:

1) służby w  oddziałach oraz czynnego udzia łu  w  
organizacjach m łodzieżowych, prowadzących w alkę 
z h it le ro w sk im  okupantem, dzia ła jących na obszarze 
Państwa Polskiego lub  innych  państw  (art. 10 ust. 
1 p k t 6 ustawy),

2) pobytu  w  h itle ro w sk ich  w ięzieniach za dz ia ła l­
ność polityczną i  obozach koncentracyjnych  w  cza­
sie od dnia 1: w rześnia 1939 r. do dn ia  9 m aja 1945 r. 
(art. 10 ust. 1 p k t 9 ustawy),

3) służby w  w ojskow ych oddziałach ludow ych  w
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czasie w o jn y  domowej w  H iszpanii oraz in te rnow a­
n ia  w skutek te j s łużby (art. 10 ust. 1 p k t 11 usta­
w y),

4) udz ia łu  w  w alce o wolność narodową i zacho­
wanie polskości, a w  szczególności Gdańska, Po­
morza, W a rm ii i  M azur, Śląska, W ie lkopo lsk i, Z iem i 
Lubusk ie j oraz olkresy re p re s ji z tego ty tu łu  (art. 10 
ust. 1 p k t 12 ustawy)
następuje na podstawie zaświadczenia Zarządu G łów ­
nego Zw iązku  B o jow n ików  o Wolność i  Dem okrację 
lub  innego dowodu przedłożonego przez za intere­
sowanego i zaopiniowanego przez Zarząd G łów ny 
tego Zw iązku.

2. Zaliczenie do okresu za trudn ien ia  wymaganego 
do przyznania e m e ry tu ry  lub  re n ty  okresów dzia­
ła lności rew o lu cy jne j i dzia łalności w  postępowych 
organizacjach po litycznych  lub  społecznych oraz po­
b y tu  w  w ięzieniach i  obozach odosobnienia za tę 
działalność (art. 10 ust. 1 p k t 10 ustawy) następuje 
na podstawie zaświadczenia w ładzy naczelnej w łaś­
c iw e j p a r t i i lub  inne j o rgan izac ji po lityczne j.

§ 5. O kresy w ym ien ione w  § 4 nie podlegają za­
liczen iu  do okresów zatrudn ien ia  wym aganych do 
przyznania em ery tu ry  lub  ren ty , jeże li ten sam okres 
został ju ż  uw zględniony z ty tu łu  zatrudn ien ia.

§ 6. Przepisy rozporządzenia stosuje się odpow ied­
nio rów nież do em erytur i  ren t określonych w  prze­
pisach:

1) ustaw y z dn ia  28 m aja 1957 r. o zaopatrzeniu

em eryta lnym  górn ików  i  ich  rodzin  (Dz. U. z 1968 r. 
N r  3, poz. 19),

2) ustaw y z dnia 23 stycznia 1968 r. o zaopatrze­
n iu  em eryta lnym  p racow n ików  ko le jow ych  i  ich 
rodzin  (Dz. U. N r 3, poz. 10),

3) ustaw y z dnia 13 grudn ia  1957 r. o zaopatrze­
n iu  em eryta lnym  żo łn ierzy zawodowych i  nadter­
m inow ych oraz ich rodzin  (Dz. U. z 1963 r. N r  55, 
poz. 299),

4) ustaw y z dnia 23 stycznia 1968 r. o zaopatrze­
n iu  inw a lid ów  w ojennych i  w o jskow ych  oraz ich 
rodzin  (Dz. U. N r  3, poz. 11),

5) ustaw y z dnia 31 stycznia 1959 r. o zaopatrzeniu 
em eryta lnym  funkc jonariuszów  M il ic j i  O byw ate l­
sk ie j oraz ich rodzin  (Dz. U. N r  12, poz. 70),

6) ustaw y z dnia 10 g rudn ia  1959 r . o Służbie 
W ięziennej (Dz. U. N r 69, poz. 436),

7) ustaw y z dnia 29 marca 1965 r. o ubezpiecze­
n iu  społecznym rzem ieśln ików  (Dz. U. N r 13, poz. 90).

§ 7. T rac i moc rozporządzenie M in is tra  Pracy 
i  O p ieki Społecznej z dnia 16 stycznia 1957 r. w  
spraw ie  zasad i  try b u  zaliczenia n iek tó rych  okre ­
sów do okresów  za trudn ien ia  (Dz. U. z 1957 r. N ir4, 
poz. 20 i N r  55, poz. 272 oraz z 1967 r. N r  4, poz. 17).

§ 8. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło­
szenia z mocą od dnia 1 stycznia 1968 r.

Przewodniczący K o m ite tu  P racy i  Płac: A. B u rsk i
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z d n ia  22 p a ź d z ie rn ik a  1968 r .

zmieniające rozporządzenie w sprawie okrleślenia, które osoby wykonujące pracę nakładczą uważa się 
za pracowników w rozumieniu ustawy o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników

i ich rodzin.
(D z ie n n ik  U s taw  z d n ia  5 lis top ad a  1968 r . N r  40, poz. 287)

Na podstaw ie art. 5 ust. 2 p k t 2, a rt. 92 i  a rt. 125 
ustaw y z dnia 23 styczn ia  1968 r. o powszechnym 
zaopatrzeniu em eryta lnym  p racow n ików  i  ich ro ­
dzin  (Dz. U. N r 3, poz. 6) zarządza się, co na­
stępuje:

§ 1. P rzepisow i § 2 ust. 4 rozporządzenia Prze­
wodniczącego K o m ite tu  P racy i  Płac z dnia 27 sierp­
n ia  1968 r. w  spraw ie  określenia, k tó re  osoby w y ­
konujące pracę nakładczą uważa się za p racow n i­
ków  w  rozum ien iu  ustaw y o powszechnym zaopa-
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z d n ia  22 p a ź d z ie rn ik a  1968 r .

w sprawie określenia niektórych stanowisk, na których zatrudnienie uważa się za pracę górniczą
upoważniającą do górniczej emerytury lub rtenty.

(D z ie n n ik  U s ta w  z d n ia  5 lis top ad a  1968 r . N r  40, poz. 288)

trzen iu  em eryta lnym  p racow n ików  i ich  rodzin 
(Dz. U. N r  34, poz. 234), nadaje się b rzm ien ie ;

„4. Za członków  rodz iny w  rozum ieniu  ust. 1 i  2 
uważa się małżonka, dzieci w łasne i  przysposobione, 
pasierbów, rodziców, osoby przysposabiające, o jczy­
ma, macochę, w n u k i, dziadków , (rodzeństwo, teściów, 
zięciów, synowe, szw agierki i  szwagrów.”

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  
ogłoszenia z mocą od dnia 5 w rześnia 1968 r. 
Przewodniczący K o m ite tu  P racy i  Płac: A. B u rsk i

Na podstaw ie a rt. 2 ust. 4 i  5 oraz a rt. 4 ust. 3 
ustaw y z dnia 28 m aja 1957 r. o zaopatrzeniu eme­
ry ta ln y m  gó rn ików  i  ich rodzin  (Dz. U. z 1968 r. 
N r 3, poz. 19) zarządza się, co następuje:

§ 1. Za okresy p racy pod ziem ią w  przodkach

bezpośrednio p rzy u rab ian iu  lub  ładow aniu  urobku 
albo przy g łęb ien iu  szybów, k tó re  w  m yśl a rt. 4 
ust. 1 p k t 1 ustaw y z dnia 28 m aja 1957 r. o za­
opatrzen iu  em eryta lnym  ¡górników i  ich rodz in  (Dz. 
U. z 1968 r. N r 3, poz. 19), zwanej dale j ustawą,
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zalicza się w  w ym ia rze  pó łto rakro tnym , uważa się 
okresy za trudn ien ia  po W yzw olen iu  na stanowiskach 
w ym ien ionych  w  wykazie  stanow iącym  załącznik 
n r  1 do rozporządzenia.

§ 2. 1. Za zatrudn ien ie  na odkryw ce w  kopalniach 
s ia rk i oraz w  przedsiębiorstwach robót górniczych 
w ykonu jących  roboty  dla kopa lń  s ia rk i uważa się za­
trud n ie n ie  na stanowiskach w ym ien ionych  w  w y ­
kazie stanow iącym  załącznik n r  2 do rozporządze­
nia.

2. Z a trudn ien ie  na stanowiskach w ym ien ionych 
w  ptkt 1—9 w ykazu , o ¡którym  mowa w  ust. 1, uw a­
ża się za pracę w  przodkach bezpośrednio p rzy  u ra ­
b ia n iu  i ładow aniu  u robku, .uzasadniającą w  m yśl 
a rt. 4 ust. 1 ipkt 1 ustaw y zaliczenie okresu zatrud­
n ienia  po W yzw olen iu  w  ¡wymiarze ¡pó łtorakro tnym .

§ 3. Za p racow n ików  dozoru ruchu  i  k ie row n ic ­
tw a  rueĘu kopa lń  i  przedsiębiorstw , określonych w 
a rt. 2 ust. 1 p k t 5 ustawy, uważa się ¡pracowników 
w ykonu jących  czynności dozoru ruchu  lub  k ie ro w ­
n ic tw a  ruchu, k tó rz y  w  m yśl przepisów dekretu 
z dnia 6 m aja 1953 r. —  Prawo górnicze (Dz. U. 
z 1961 r. N r 23, poz. 113) podlegają zatw ierdzeniu  
przez urząd górniczy, z ty m  że w  przedsiębiorstwach 
robót górniczych w ykonu jących  prace montażowe 
dla kopa lń  uważa się za pracow ników :

1) dozoru ruchu —  ty lk o  te osoby, k tó re  bezpo­
średnio k ie ru ją  robotam i prowadzonym i przez te 
przedsiębiorstwa na terenie kopa lń  pod ziemią,

2) k ie row n ic tw a  ruchu  —  osoby zatrudnione na 
stanowiskach:

a) dyrektora ,
b) naczelnego inżyn iera,
c) zastępcy naczelnego inżyn iera.
§ 4. Za p racow n ików  zatrudn ionych na stanow i­

skach wym agających k w a lif ik a c ji inżyn ie ra  lub  tech­
n ika  w  zakresie górn ic tw a w  jednostkach organiza-

W Y K A Z  S TA N O W IS K  PR AC Y POD Z IE M IĄ , 
SIĘ W  W Y M IA R Z E  PÓ3

cy jnych  określonych w  a rt. 2 ust. 2 p k t 4 i  5 usta­
w y  uważa się pracow ników , k tó rzy:

1) posiadają ty tu ł inżyn ie ra  lub  techn ika i  są za­
tru d n ie n i zgodnie z posiadanym i k w a lif ik a c ja m i w  
zakresie górn ic tw a  albo

2) n ie posiadają ty tu łu  inżyn iera  lub  technika, ale 
spełnia ją łącznie następujące w a run k i:

a) posiadają praktyczne przygotowanie nabyte w  
czasie co n a jm n ie j 5 -le tn ie j p racy w  dozorze ruchu 
lub  w  inne j p racy pod ziem ią oraz

b) w ykonu ją  czynności, k tó re  wym agają  k w a li f i ­
k a c ji inżyn ie ra  lub  techn ika  i  k tó re  norm a ln ie  są 
powierzane inżyn ierom  lub  technikom .

§ 5. Z ak łady  pracy obowiązane są prowadzić do­
kładną ewidencję okresów zatrudn ien ia  na stanow i­
skach objętych rozporządzeniem w edług szczegóło­
wych zasad ustalonych przez w łaściw ych m in is trów  
w  uzgodnieniu z Prezesem Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych.

§ 6. Tracą moc:
1) rozporządzenie M in is tra  P racy i  O p ieki Spo­

łecznej z dnia 12 lipca  1957 r. w  spraw ie  określe­
nia p racow n ików  dozoru ruchu  i  k ie row n ic tw a  ruchu 
kopa lń  oraz p racow n ików  za trudn ionych  na stano­
w iskach w ym agających k w a lif ik a c ji inżyn ie ra  lub  
techn ika w  zakresie g ó rn ic tw a  (Dz. U. z 1957 r. 
N r 41, poz. 188 i ¡z 1966 r .  ¡Nir 16, poz. 103),

2) rozporządzenie Przewodniczącego K om ite tu  
Pracy i  Płac z dnia 12 stycznia 1966 r. w  spraw ie 
określenia stanow isk pracy, na k tó rych  za trudn ie ­
nie w  kopaln iach s ia rk i oraz w  przedsiębiorstwach 
robót górniczych w ykonu jących  robo ty  dla kopa lń  
s ia rk i uważa się za zatrudn ien ie  na odkryw ce  (Dz. 
U. N r  5, poz. 30).

§ 7. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło­
szenia.

Przewodniczący K o m ite tu  Pracy i Płac: A. B u rsk i

z a łą c z n ik  n r  1 do rozporządzen ia  P rze­
w odn iczącego K o m ite tu  P ra c y  i  P łac 
z d n ia  22 pa źd z ie rn ika  1968 r .  (poz. 288)

N A  K TÓ R Y C H  OKRESY P R A C Y Z A L IC Z A
nnrYD a it

1) gó rn ik  kom bajn ista,
2) m onitorzysta  w  komorze w  oddziale hyd rau licz ­

nym  albo gó rn ik  ługow n ik , wodziarz i  m urarz za­
tru d n io n y  w  ko pa ln i so li p rzy  u rab ian iu  na trys ­
kow ym ,

3) operator urządzeń energo-mechanicznych bezpo­
średniego napędu urządzeń eksploatacyjnych w  
przodkach,

4) gó rn ik  na ścianie, w  komorze, zabierce, chod­
n iku  lub  przekopie p rzy ładow aniu  lub  u rab ian iu  
ręcznym  i  m echanicznym  oraz m urarz, betoniarz 
i  zbro jarz na ścianie, w  komorze, zabierce lub  chod­
n iku ,

5) górn ik-ładow acz, -w ie rtacz, -m urarz, -betoniarz, 
-zbro ja rz , -cieśla za trudn ien i ¡przy g łęb ien iu  szybów 
i  szybików,

6) górnik-budowacz,
7) górn ik-w ie rtacz,
8) g ó rn ik -s trza łow y i  in s tru k to r  strzałowy,
9) górn ik -rabunka rz ,

10) górn ik-c ieś la  i  ładowacz na ścianie i  zabierce, 
p rzy  przekładce i  podsadzce suchej, hydrau liczne j 
i  pneum atycznej,

11) w ręb ia rz,
12) rzem ieśln icy sta le  za trudn ien i pod ziem ią w  

przodkach p rzy  obsłudze i  konserw acji sprzętu me­
chanicznego i  elektrycznego,

13) ra to w n icy  zawodow i za trudn ien i w  centra lne j 
lu b  okręgow ych stacjach ra tow n ic tw a  górniczego.

U w a g i :

1) W  ivym ia rze  pó łto ra k ro tn ym  zalicza się także 
okresy p racy na stanowiskach w ym ien ionych  w  w y ­
kazie p rzy robotach górniczych, polegających na 
przebudow ie chodników  g łów nych i pomocniczych 
z równoczesną p rzyb ie rką  i  nową obudową oraz na 
przebudow ie szybów i szybików .

2) Na ró w n i z pracą na stanowiskach w ym ien io ­
nych w  w ykaz ie  tra k tu je  się pracę w  charakterze 
młodszego górn ika  lu b  .pomocnika.
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Z a łą czn ik  n r  2 do rozporządzen ia  P rze­
w odn iczącego K o m ite tu  P ra cy  i  P łac  
z dn ia  22 p a źdz ie rn ika  1968 r .  (poz. 288).

W Y K A Z  STA N O W IS K  PRACY, N A  K TÓ R Y C H  Z A T R U D N IE N IE  W K O P A L N IA C H  S IA R K I 
ORAZ W  PRZED SIĘBIO R STW AC H  ROBÓT GÓ RNICZYCH 

W Y K O N U JĄ C Y C H  RO BO TY D L A  K O P A L Ń  S IA R K I U W A Ż A  SIĘ Z A  Z A T R U D N IE N IE  N A  O DKRYW CE

1) g ó rn ik  o d k ry w k o w y  p rz o d k o w y  —  g ó rn ik  s trza ­
ło w y ,

2) g ó rn ik  o d k ry w k o w y  —  w ie rta cz ,
3) g ó rn ik  o d k ry w k o w y  —  przodkow y,
4) m e ch a n ik  h yd ra u lic zn e g o  u ra b ia n ia  n a d k ła d u  

i  złóż,
5) m echan ik  g ó rn iczy  o d k ry w k o w y  —  o p e ra to r ko ­

p a rk i je d n onaczyn iow e j,
6) m e ch a n ik  g ó rn ic z y  o d k ry w k o w y  —  o pe ra to r 

spychacza,
7) m e ch a n ik  g ó rn iczy  o d k ry w k o w y  —  opera to r 

u rządzeń w ie lo czyn n o śc io w ych ,
8) m e ch a n ik  g ó rn iczy  o d k ry w k o w y  —  o p e ra to r k o ­

p a re k  i  zw a ło w a re k  w ie lo n a czyn io w ych ,
9) m e ch a n ik  g ó rn ic z y  o d k ry w k o w y  —  o p e ra to r k o ­

p a rk i ły ż k o w e j o napędzie  spa linow ym i,
10) g ó rn ik  o d k ry w k o w y  —  w yd a w ca  m a te r ia łó w  

w yb u ch o w ych ,
11) e le k tro m e ch a n ik  g ó rn iczy  o d k ry w k o w y  —  ope­

ra to r  taśm ociągów  w ie lk o g a b a ry to w y c h ,
12) ta śm o w y  urządzeń ^ transpo rtow ych  g ó rn ic tw a  

o d k ryw ko w e g o ,
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13) e lektrom echanik górniczy o d k ryw ko w y  —  ope­
ra to r maszyn i  urządzeń specjalnych dla taśmocią­
gów oraz maszyn pomocniczych,

14) budowacz drenu górn ic tw a  odkrywkow ego,
15) budowacz i  konserw ator ko lekto ra  górn ic tw a 

odkrywkow ego,
16) maiszyinista pomp górn ic tw a  odkryw kow ego —  

pompiarz,
17) oczyszczacz ścieków przem ysłowych,
18) cieśla górn iczy o d kryw ko w y,
19) czyściciel transpo rte rów  taśm owych górn ic tw a 

odkrywkow ego,
20) sprężarkowy,
21) pirzerólblkarz ko p a lin  —  sortow  n i Czy,
22) pom iarow y,
23) zwałowaoz nadkładu,
24) rzem ieśln icy i  in n i robo tn icy  za trudn ien i stale 

na odkryw ce  p rzy  w ykon yw an iu  konserw acji i  re ­
m ontów  maszyn i urządzeń górn ic tw a  o d k ryw ko ­
wego: konserw ator pomp, e le k tryk , m echanik, sma­
row niczy, w u lkan iza to r oraz konserw ator transpor­
te rów  taśm owych.

ZARZĄDZENIE M IN ISTR A  O ŚW IATY I  SZKOLNICTW A WYŻSZEGO

z dnia 8 sierpnia 1968 r.

w sprawie zaszeregowania do grup uposażenia nauczycieli studium wojskowego zatrudnionych
w szkołach wyższych i wyższych szkołach zawodowych.

(M o n ito r  P o ls k i z dn ia  9 lis top ad a  1968 r. N r  46, poz. 324)

Na podstaw ie § 3 ust. 3 rozporządzenia Rady M i­
n is trów  z dnia 13 września 1961 r. w  spraw ie  upo­
sażenia p racow n ików  szkół wyższych, Po lskie j A k a ­
dem ii N auk i  ję j p laców ek naukow ych (Dz, U. z 
1961 r. N r  43, poz. 225 i z 1967 ir. N r  28, poz. 132) 
zarządza się, co następuje:

§ 1. Przepisy zarządzenia m ają  zastosowanie do 
nauczycie li s tud ium  wojskowego, n ie  będących o f i­
ceram i służby czynnej, za trudn ionych  w  szkołach 
wyższych i  wyższych szkołach zawodowych.

§ 2. 1. W  zależności od posiadanych k w a lif ik a c ji 
i  stopnia wojskowego nauczyciele stud ium  w o jsko ­
wego p rzy  pow ołan iu  do pracy w  szkole wyższej 
lub  wyższej sżkole zawodowej o trzym u ją  uposażenie 
zasadnicze w edług następujących grup, Określonych 
w  § 3 ust. 1 rozporządzenia Rady M in is tró w  z dnia 
13 września 1961 r. w  spraw ie  uposażenia p racow n i­
ków  szkół wyższych, P o lsk ie j A kadem ii N auk i  je j 
placówek naukow ych (Dz. U. z 1961 r. N r  43, poz. 
225 i  z 1967 r. N r  28, poz. 132): 

a) uposażenie g ru py  3K  —  nauczyciele stud ium  
wojskowego posiadający ukończone wyższe studia 
wojskowe oraz nauczyciele stud ium  wojskowego po­
siadający stopień o fice rsk i co n a jm n ie j kapitana 
rezerwy, ukończone studia wyższe (niewojskowe) 
i  szkołę oficerską;

b) uposażenie g rupy  4K  —  nauczyciele studium  
wojskowego posiadający stopień o fice rsk i co n a j­
m n ie j kapitana rezerw y, w ykszta łcenie średnie, 
ukończoną szkołę oficerską oraz co n a jm n ie j 3 -le t- 
n ią  p ra k tykę  na stanow isku w yk ładow cy w  szko­
łach (kursach) w ojskow ych lub  co na jm n ie j 5 -le tn ią  
p ra k ty k ę  dowódczą;

c) uposażenie g ru p y  5K  —  nauczyciele stud ium  
wojskowego posiadający stopień o ficera  rezerwy, 
ukończone studia  wyższe (niewojskowe) i odpow ied­
nie dla danej specjalności w ojskow ej przeszkolenie 
wojskowe.

2. W  razie uzyskania przez nauczyciela studium  
wojskowego, pobierającego uposażenie zasadnicze 
g rupy  5K lub  4K, k w a lif ik a c ji upraw n ia jących  do 
zaszeregowania do wyższej g rupy  uposażenia za­
sadniczego, awansowanie do wyższej g rupy  uposa­
żenia następuje z dn iem  p ie rw szym  miesiąca na­
stępującego po spełn ien iu  w arunków , od k tó rych  
zależy wyższa grupa uposażenia zasadniczego.

§ 3. 1. Nauczyciela stud ium  wojskowego, pobiera­
jącego uposażenie zasadnicze g rupy  5K lub  4K, re­
k to r  szko ły wyższej lub  wyższej szkoły zawodowej 
może awansować do bezpośrednio wyższej g rupy  
uposażenia zasadniczego po u p ływ ie  3 la t nienagan­
nej pracy na stanow isku nauczyciela stud ium  w o j­
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skowego w  szkole wyższej lub  wyższej szkole za­
wodowej.

2. P rzyznanie wyższej g ru py  uposażenia zasadni­
czego, o k tó re j mowa w  ust. 1, może nastąpić w  
te rm in ie  określonym  w  przepisach ustala jących ogól­
ne zasady przeszeregowania i  awansowania pracow­
n ików .

§ 4. T rac i moc zarządzenie M in is tra  Szkolnictw a

Wyższego z dnia 29 grudn ia  1956 r. w  spraw ie za­
sad zaszeregowania nauczycie li s tud ium  wojskowego 
w  szkołach wyższych (M on ito r P o lsk i z 1957 r. N r 7, 
poz. 55).

§ 5. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło­
szenia z mocą od dnia 1 m aja 1968 r.

M in is te r O św iaty i  Szko ln ictw a Wyższego:
w  z. R. M is iew icz
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ZARZĄDZENIE M IN ISTR A  K U LTU R Y I  SZTU K I

z dn ia  26 s ie rp n ia  1968 r.

w sprawie bezpieczeństwa publiczności oraz porządku i higieny w miejscach publicznej działalności
artystycznej i rozrywkowej.

(M o n ito r  P o ls k i z d n ia  28 p a źd z ie rn ika  1968 r. N r  44, poz. 312)

Na podstaw ie a rt. 20 ustaw y z dnia 9 kw ie tn ia  
1968 r. o zezwoleniach na publiczną działalność a r­
tystyczną, rozryw kow ą  i sportową (Dz. U. N r 12, 
poz. 64) zarządza się co następuje:

R o z d z i a ł  1.

Przepisy ogólne.

§ 1. O rganizator im prezy obowiązany jest zapew­
n ić porządek oraz bezpieczeństwo życia, zdrow ia  
i m ienia  je j uczestników w  m ie jscu im prezy.

§ 2. 1. O rganizator im prezy pow in ien  zapewnić 
stałe dzia łanie ośw ie tlen ia  sztucznego w  m iejscu im ­
prezy, w  dojściach do tego miejsca, p rzy  wszelkich 
występach i  przeszkodach na drogach ko m u n ika cy j­
nych, a także wskazujące k ie runek w yjścia .

2. O rganizator im prezy pow in ien  przestrzegać, aby 
w  m iejscu im prezy insta lacje  i  urządzenia e lek trycz­
ne b y ły  niedostępne dla osób nie zw iązanych z ich 
obsługą oraz aby n ie  zagrażały bezpieczeństwu lu ­
dzi i  m ienia.

3. O rganizator obowiązany jest zawiadom ić w łaś­
ciwą terenowo jednostkę straży pożarnej na 7 dni 
przed te rm inem  o m ającej się odbyć imprezie.

§ 3. Urządzenia roz ryw kow e  w  m iejscu im prezy 
p ow inny  posiadać odpow iednie zabezpieczenia chro­
niące życie, zdrow ie  i m ienie  osób korzysta jących 
z tych  urządzeń oraz osób postronnych.

§ 4. Urządzenia i  ośw ietlen ie służące do dekora­
c ji w  m iejscu im prezy oraz sprzęt i  urządzenia zme­
chanizowane przeznaczone do u ży tku  publiczności 
p ow inny być przed imprezą zbadane pod względem 
ich sprawności i  bezpieczeństwa przez fachową ob­
sługę.

§ 5. P rzy każdym  zmechanizowanym urządzeniu 
roz ryw kow ym  pow inna być umieszczona w  m iejscu 
w idocznym  ins tru kc ja  objaśniająca sposób korzysta­
nia z tego urządzenia. Ponadto w  m iejscu im prezy 
pow inna znajdować się odpow iednia obsługa zapew­
nia jąca p raw id łow e  dzia łan ie urządzeń zmechanizo­
w anych oraz przestrzeganie przepisów in s tru k c ji.

§ 6. W  m ie jscu im prezy pow in ien  znajdować się 
p u n k t p ierwszej pomocy, odpow iednio oznaczony 
i wyposażony.

§ 7. W  budynku  lub  pomieszczeniu, w  k tó rym

odbywa się impreza, należy w ydz ie lić  i  oznaczyć od­
pow iednio wyposażone miejsce na palenie ty to n iu .

§ 8. M iejsce im prezy, urządzenia i  sprzęt p o w in ­
ny być oddane do uży tku  publicznego w  należytej 
czystości.

§ 9. Pomieszczenia w  budynku , w  k tó ry m  odby­
wa się impreza, p ow inny  posiadać w en ty lac ję  zapew­
nia jącą wymaganą przepisam i szczególnymi w ym ia ­
nę pow ietrza na osobę w  ciągu godziny, a ogrzewa­
nie tych  pomieszczeń pow inno być zgodne z ustale­
n iam i odpow iednie j Po lskie j N orm y.

R o z d z i a ł  2.

Przepisy szczególne dotyczące im prez w  budynkach
i na placach do tego celu n ie  przeznaczonych.

§ 10. Organ udzie la jący ¡zezwolenia na imprezę w  
budynku  lub  na placu do tego celu n ie przezna­
czonym pow in ien  usta lić  w  treści zezwolenia ró w ­
nież liczbę osób, k tó re  mogą uczestniczyć w  im p re ­
zie, b iorąc pod uwagę w ytrzym ałość istn ie jących 
elementów kons trukcy jn ych  ob iek tu  oraz ilość i  sze­
rokość w yjść i  dróg kom unikacy jnych. Ustaleń tych  
dokonuje organ udzie la jący zezwolenia po zasięg­
n ięciu  o p in ii technicznej osoby posiadającej odpo­
w iednie  kw a lifik a c je  zawodowe, a w  szczególności 
odpowiednie upraw nien ia  budowlane.

§ 11. W  m ie jscu im prezy organ izator pow in ien  za­
pewnić odrębne ustępy dla mężczyzn i  dla kobiet. 
Ilość oczek ustępowych pow inna wynosić:

1) po jednym  oczku, jeże li liczba uczestników n ie  
przekracza 100 osób,

2) jeże li liczba uczestn ików  przekracza 100 osób — 
po jednym  oczku na każde 200 osób.

§ 12. P rzy  urządzaniu im prezy w  budynku  orga­
n iza tor pow in ien  przestrzegać, aby:

1) liczba uczestników nie przekraczała liczby  usta­
lonej w  zezwoleniu,

2) d rzw i w y jśc iow e z pomieszczenia, w  k tó ry m  ma 
się odbyć impreza, o tw ie ra ły  się na zewnątrz i  n ie  
m og ły być zamknięte w  czasie im prezy na klucz, 
zasuwę lub  w  in n y  trw a ły  sposób,

3) na drogach ewakuacyjnych nie by ło  żadnych 
przeszkód, a schody, stopnie, pochyln ie, spoczniki 
n ie  b y ły  ś lisk ie  lub  uszkodzone, a w  razie p o k ry ­
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cia ich  chodnik iem  —  aby zamocowanie chodnika 
było  skuteczne,

4) okna pomieszczeń, w  k tó rych  odbywa się im ­
preza, przystosowane b y ły  do o tw ie ran ia  z poziomu 
pod łogi oraz aby uniem ożliw ione b y ło  trw a łe  zam­
knięcie okien okienn icam i lub  kra tam i.

§ 13. P rzy  urządzaniu im prez na placu organiza­
to r  pow in ien  przestrzegać, aby miejsce im prezy:

1) znajdowało się w  odpow iednie j odległości od 
dróg kom un ikacy jnych  o dużym  nasilen iu  ruchu  ko­
łowego,

2) by ło  urządzone w  m ie jscu o rów ne j naw ierz­
chni, bez row ów , w ybo jów , nagromadzonych kam ie­
n i lub  innych  przedm iotów ,

3) posiadało wejścia i  w yjśc ia , jeże li p lac jest 
ogrodzony, odpow iednio oznaczone i  przystosowane 
do szybkiego przepuszczania publiczności.

§ 14. O rgan udz ie la jący  zeztwolleinia może zezwo­
lić  na imprezę w  m iejscu nie odpow iadającym  w y ­
maganiom określonym  w  § 10, 11, 12 p k t 2— 4 
i  § 13, jeże li jest to  uzasadnione szczególnymi oko­
licznościam i w  m iejscu im prezy, pod w arunk iem  
zapewnienia bezpieczeństwa publiczności.

R o z d z i a ł  3.

Przepisy o zachowaniu porządku w czasie imprezy.

§ 15. W  czasie trw a n ia  przedstaw ienia wstęp na 
w idow n ię  jest w zbron iony, chyba że rodzaj im prezy 
na to  zezwala.

§ 16. 1. Jeżeli w  m ie jscu im prezy zna jdu je  się 
szatnia strzeżona, wstęp na w idow n ię  w  w ie rzchn im  
o k ryc iu  jest niedozwolony.

2. N akryc ie  g łow y należy zdjąć, jeże li przeszka­
dza w  odbiorze w idow iska.

§ 17. P rzy  w ejśc iu  na im prezę należy okazać kon­
tro le ro w i b ile t, ka rtę  wstępu lub  zaproszenie, a na­
stępnie zająć wyznaczone miejsce.

§ 18. W  czasie trw a n ia  im prezy w idow iskow e j lub  
muzycznej n ie  w olno  chodzić po w id o w n i ani zmie­
niać miejsca, chyba że rodzaj im prezy na to zezwala. 
W yjście  z w id o w n i w  czasie trw a n ia  im prezy do­
puszczalne jest w  razie zasłabnięcia lub  inne j ko ­
nieczności.

§ 19. W  czasie trw a n ia  im prezy  w idow iskow e j lub  
muzycznej obow iązuje zachowanie ciszy i  spokoju 
na w idow n i.

§ 20. Palenie ty to n iu  dozwolone jest ty lk o  w  w y ­
znaczonym m iejscu.

§ 21. Wstęp na imprezę i p rzebyw anie  na n ie j 
w  stanie n ie trzeźw ym  jest niedozwolone.

R o z d z i a ł  4.

Przepisy |o służbie porządkowej.

§ 22. O rganizator im prezy pow ołu je  własną służ­
bę porządkową, w  ilośc i określonej a k tua lnym i po­
trzebam i. Służbę porządkową pełnią  b ile te rzy , a w  
razie potrzeby osoby dodatkowo zatrudnione. Służba 
porządkowa obowiązana jest ściśle współdziałać 
z M ilic ją  Obywatelską.

§ 23. O rganizator im prezy estradowej pow in ien  
zawiadom ić pisemnie w łaściw ą jednostkę M il ic j i  
O byw ate lsk ie j, -najpóźniej ma 7 d n i przed te rm inem  o:

1) te rm in ie , m id jscu i  charakte rze  im prezy,

2) liczebności służby porządkowej.
§ 24. Zadaniem służby porządkow ej jest zapobie­

ganie i  p rzeciw dzia łan ie w szelk im  usiłow aniom  za­
kłócenia spokoju i ' porządku lub  zagrożenia bez­
pieczeństwa publicznego.

§ 25. Do osób naruszających spokój i  porządek 
pub liczny na im prezie służba porządkowa stosuje 
następujące środki:

1) zwraca uwagę poszczególnym osobom,

2) w zyw a do zachowania spoko ju  lub  porządku 
publicznego,

3) w yprow adza z w id o w n i osoby zakłócające spo­
kó j lub  porządek pub liczny,

4) przekazuje M il ic j i  O byw ate lsk ie j osoby, o k tó ­
rych  m owa w  p k t 3.

§ 26. Członkow ie służby porządkowej noszą na 
lew ym  ram ien iu  (przedram ieniu) b ia łe  opaski z na­
d ruk iem  „służba porządkowa” .

R o z d z i a ł  5.

Przepisy o uczęszczaniu dzieci i młodzieży 
na imprezy.

§ 27. 1. Dzieci i  m łodzież mogą uczęszczać ty lk o  
na im prezy dla n ich  dozwolone.

2. Organ udzie la jący zezwolenia na imprezę, jed ­
nostka organizacyjna zw oln iona od obowiązku uzy­
sk iw an ia  zezwolenia (art, 3 ustaw y o zezwoleniach 
na publiczną działalność artystyczną, rozryw kow ą  
i  sportową) lub  je j k ie ro w n ik  określa granice w ie ­
ku  dzieci i  m łodzieży do la t 16, k tó re  mogą uczęsz­
czać na daną imprezę.

§ 28. 1. Dzieci i  m łodzież do la t 16 mogą uczęsz­
czać na im prezy z w y ją tk ie m  w yśw ie tlan ia  film ó w :

1) w  w ieku  od 4 do 8 la t  —  do godz. 18,
2) w  w ieku  ponad 8 do 14 la t —  do godz. 20,
3) w  w ieku  ponad 14 do 16 la t do godz. 22.
2. Godziny podane w  ust. 1 oznaczają godziny za­

kończenia im prezy.
3. Dzieci i m łodzież do la t 14 mogą uczęszczać 

na im prezy (ust. 1) ty lk o  pod opieką rodziców, w y ­
chowawców lub  innych  osób dorosłych.

4. M łodzież w  w ieku  od 14 do 16 la t może uczęsz­
czać na im p rezy  (ust. 1) trw a jące  do godz. 22 t y l ­
ko pod opieką rodziców, w ychow aw ców  lub  innych  
osób dorosłych.

§ 29. 1. Dzieci do la t 7 mogą uczęszczać na w y ­
św ietlane dla n ich  f i lm y  ty lk o  na seanse kończące 
się n ie  później n iż  o godz. 18 i  ty lk o  pod opieką 
rodziców, w ychow aw ców  lu b  innych  osób dorosłych.

2. Dzieci w  w ieku  od 7 do 11 la t mogą uczęszczać 
na seanse film o w e  kończące się n ie  późnie j n iż  
o godz. 20, z zastrzeżeniem że na seanse rozpoczy­
nające się  od godz. 15 ty lk o  pod1 opieką dorosłych.

3. Dzieci i  m łodzież w  w ie k u  old 12 do 16 la t mogą 
uczęszczać na seanse rozpoczynające się o godz. 20 
liulb późn ie j ty lk o  pod opieką dorosłych.

4. N iezależnie od przepisów ust. 1— 3 obow iązują 
ustalenia dotyczące g ran icy  w ieku , od k tó re j uza­
leżn iony jest wstęp do k ina  dla w idzów  m łodocia­
nych na określony film .
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§ 31. Zarządzenie wchodzi w  życie po u p ływ ie  
trzech m iesięcy od dnia ogłoszenia.

M in is te r K u ltu ry  i  Sztuki: L . M otyka

R o z d z i a ł  6.

Przepisy końcowe.
§ 30. Przepisów § 2 ust. 1 i  3, § 6— 11, § 14,

§ 16— 20 i  § 26 nie stosuje się do im prez w  zak ła ­
dach gastronom icznych.

27
ZARZĄDZENIE PRZEWODNICZĄCEGO KO M ITETU  PRACY I  PŁAC

z dnia 31 sierpnia 1968 r.
w sprawie dodatku do uposażenia dla pracowników, którym powierzono prowadzenie służbowego

samochodu.
(M o n ito r  P o ls k i z d n ia  10 p a źd z ie rn ika  1968 r .  N r  42, poz. 293)

Na podbita w ie § 5 ust. 4 i  w  zw iązku  z § 2 ust. 2 
uchw ały  n r  291 Rady M in is tró w  z dnia 1 g rudn ia  
1967 r  w  spraw ie uspraw nienia  gospodarki służbo­
w y m i samochodami osobowymi oraz z § 3 i  § 13 
ust. 4 zarządzenia M in is tra  K o m u n ika c ji z dnia 
12 marca 1968 r. w  spraw ie używania pojazdów  sa­
mochodowych do celów służbowych (M on ito r P o lsk i 
N r 12, poz. 78) zarządza się, co następuje:

§ 1. P racow nikom  państwowych jednostek orga­
n izacyjnych oraz o rgan izac ji społecznych dotowa­
nych z budżetu Państwa i  o rgan izacji spółdzielczych 
nie za trudn ionym  na stanow isku k ie row cy, k tó ry m  
powierzono prowadzenie służbowego samochodu w  
try b ie  usta lonym  w  § 13 zarządzenia M in is tra  K o ­
m u n ika c ji z dnia 12 marca 1968 r. w  spraw ie uży­
wania  pojazdów  samochodowych do celów służbo­
w ych  (M onito r P o lsk i N r 12, poz. 78), p rzysługu je  
zryczałtow any dodatek do uposażenia za prowadze­
n ie  samochodu służbowego i  w ykon yw an ie  czynności 
zw iązanych z jego eksploatacją, ¡zwany da le j „do­
da tk iem ” .

§ 2. Wysokość dodatku na poszczególne rodzaje 
pojazdów wynosi:

1) samochody osobowe —  18 z ł dziennie,
2) samochody ciężarowe o do­

puszczalnym ciężarze ca łkow itym
do 3,5 to n y  —  24 zł „

3) autobusy do 15 m iejsc sie­
dzących —  24 z ł „

§ 3. 1. Dodatek może być przyznany ty lk o  w  ra ­
zie zniesienia e tatu  k ie row cy na dany samochód.

2. Dodatek w yp łaca  się na podstaw ie zapisu w  
karcie  drogowej za każdy dzień, w  k tó rym  pracow ­
n ik  p row adził pow ierzony m u samochód służbowy, 
p rzy  czym dodatek zwiększa się o 6 z ł dziennie, 
je ś li p racow n ik  ten dokonał w  danym  dn iu  czyn­
ności obsługi codziennej pojazdu zgodnie z p rzep i­

sami zarządzenia M in is tra  K o m u n ika c ji z dnia 
28 grudn ia  1963 r. w  spraw ie  planowo-zapobiegaw- 
czej obsługi technicznej i  napraw y pojazdów samo­
chodowych i  przyczep (M on ito r P o lsk i z 1964 r. 
N r 6, poz. 28).

3. Za dany dzień może być w yp łacony ty lk o  jeden 
dodatek za prowadzenie i  w ykonyw an ie  czynności 
zw iązanych z eksploatacją jednego samochodu służ­
bowego.

§ 4. Dodatek nie wchodzi do podstawy obliczania 
wynagrodzenia za godziny nadliczbowe, za czas cho­
roby, u rlopu  wypoczynkowego oraz innych  uspra­
w ied liw ion ych  nieobecności w  pracy, za k tó re  p ra ­
cow n ikow i p rzysługu je  wynagrodzenie.

§ 5. Dodatek przyznaje k ie ro w n ik  te j jednostk i 
o rgan izacyjne j, w  k tó re j posiadaniu zna jdu je  się sa­
mochód i  k tó ra  za trudn ia  p racow n ika  w ykonujące­
go dodatkowo fu n kc ję  k ierow cy.

§ 6. P racow nik  upraw n iony do prowadzenia sa­
mochodu służbowego może być —  niezależnie od in ­
nych sankc ji —  pozbaw iony dodatku w  razie s tw ie r­
dzenia, że używa pojazdu do innych  celów n iż służ­
bowe oraz że n ie  w ykazu je  dbałości o jego stan 
techniczny.

§ 7. W yd a tk i z ty tu łu  w yp ła t dodatków  pow inny 
być pokryw ane z osobowego funduszu płac, p rzy  
czym dodatk i w ypłacane za prowadzenie samocho­
dów osobowych n ie  mogą przekroczyć lim itó w  f i ­
nansowych przeznaczonych na w y d a tk i związane 
z eksploatacją służbowych samochodów osobowych.

§ 8. Jednostki adm in is trac ji państwowej i  gospo­
darczej obowiązane są ido przeprowaldzairiia stałefj 
k o n tro li p raw id łow ości przyznawania i  w yko rzys ty ­
w ania  dodatków .

§ 9. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło­
szenia.

Przewodniczący K o m ite tu  P racy i  Płac: 
w  z. A. F irganek
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ZARZĄDZENIE PRZEWODNICZĄCEGO K O M ITETU  PRACY I  PŁAC

z dnia 27 września 1968 r.
w sprawie rodzajów zatrudnień, których okresowe wykonywanie nie powoduje zawieszenia prawa

do emerytury lub renty.
(M o n ito r  P o ls k i z d n ia  10 p a źd z ie rn ika  1968 r. N r  42, poz. 294)

Na podstawie a rt. 65 ust. 4 ustaw y z dnia 23 stycz­
n ia  1968 r. o powszechnym zaopatrzeniu em eryta l­
nym  p racow n ików  i  ich rodzin  (Dz. U. N r 3, poz. 6) 
zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. N ie  zawiesza się p raw a do em ery tu ry , ren ­
ty  in w a lid zk ie j z ty tu łu  inw a lidz tw a  powstałego z in ­

nych przyczyn n iż wypadek w  za trudn ien iu  lub  cho­
roba zawodowa i re n ty  rodzinnej, niezależnie od 
wysokości osiąganych zarobków, w  razie w yko n y ­
w an ia  p racy przez okres nie dłuższy n iż  4 miesiące 
w  ciągu roku  kalendarzowego, rencistom :

1) posiadającym kw a lifik a c je  fachow ych p racow n i-
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ków  gastronomicznych, za trudn ionym  na stanowis­
kach 'kucharza, kuchm istrza , szefa k u c h n i lulb jego 
zastępcy oraz ke lnera, jeże li za trudn ien ie  w yko n y ­
wane jest:

a) w  uspołecznionym  zakładzie p rzem ysłu  gastro­
nomicznego u rucham ianym  sezonowo lu b  czynnym  
stale —  w  okresie nasilenia sezonu tu rys tyczno -w y­
poczynkowego' albo

b) w  obiektach wczasowych Funduszu Wczasów 
Pracowniczych lub  zakładowych;

2) posiadającym  k w a lif ik a c je  przewidziane dla p ra ­
cow ników  służby pocztow o-te lekom unikacyjnej, za­
tru d n io n ym  w  urzędach pocztow o-te lekom unikacyj- 
nych p rzy  obsłudze in teresantów  oraz na s tanow i­
skach te le fon istek i  te legra fis tek, jeże li za trudn ie ­
nie w ykonyw ane jest:

a) w  okresie w ystępowania w  urzędach poeztowo- 
-te lekom un ikacy jnych  okresowych spiętrzeń prac 
spowodowanych św iętam i albo

b) w  urzędach pocztow o-te lekom unikacyjnych po­
łożonych w  m iejscowościach tu rystyczno-w ypoczyn­
kow ych i  uzdrow iskow ych oraz na szlakach tu ry ­
stycznych w  okresie nasilenia prac spowodowanego 
sezonem;

3) za trudn ionym  przez Polską Izbę H and lu  Za­
granicznego na stanow iskach pracy zw iązanych 
z obsługą ta rg ów  m iędzynarodow ych i k ra jo w ych ;

4) za trudn ionym  w  jednostkach dzia ła jących w  za­
kresie tu ry s ty k i w  charakterze in fo rm a to rów  tu ry ­
stycznych, p ilo tó w  wycieczek zagranicznych oraz ka­
s je rów  w a lu tow ych  w  okresie nasilen ia sezonu tu ­
rystycznego;

5) pe łn iącym  fu n kc je  p rzew odników , jeże li pe ł­
n iący (te fu n kc je  posiada uprawnienia ' p rzew odnika  
turystycznego, uzyskane na podstawie przepisów w y ­
danych przez Przewodniczącego Głównego K o m ite tu  
K u ltu ry  F izycznej i  T u rys tyk i.

2. P rzepisy ust. 1 m ają  zastosowanie pod w a ru n ­
k iem  nieosiągania przez rencistę zarobku z ty tu łu  
w ykonyw an ia  inn e j pracy lu b  dochodu z innych  
źródeł, powodujących zawieszenie prawa do eme­
ry tu ry  lub  ren ty  w  całości lub  w  części; jeże li za­
ro b k i te  lub  dochody pow odują  w ypłacan ie  tych  
świadczeń w  kw ocie  zm niejszonej, w yp łaca  się je 
rencistom  określonym  w  lust. 1 w  te j kw ocie.

§ 2. 1. W ykaz przeds ięb io rs tw  i  o rgan izac ji p row a ­
dzących zakłady przem ysłu gastronomicznego objęte 
przepisem § 1 ust. 1 p k t 1 l i t .  a) oraz okresy, k tó re  
uważa się za okresy nasilenia sezonu w  tych  zakła ­
dach, ustala ją  dla swoich te renów  na wniosek zjed­
noczeń w iodących w  przemyśle gastronom icznym  
i garm ażery jnym  w łaściw e do spraw  hand lu  orga­
n y  p rezyd iów  w ojew ódzkich  rad narodowych (rad 
narodow ych m iast wyłączonych z w ojew ództw ) w  
uzgodnieniu z w łaśc iw ym i organam i do spraw  k u l­
tu ry  fizyczne j i  tu ry s ty k i oraz oddzia łam i Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych.

2. W ykaz urzędów  poeztowo-tettekomumikaicyijnych 
objętych przepisem § 1 ust. 1 p k t 2 oraz okresy, 
w  k tó rych  w  urzędach tych  mogą być za trudn ien i 
renciści na zasadach określonych w  ty m  przepisie, 
ustala ją  dla pod ległych urzędów dyrekc je  okręgowe 
poczty i  te lekom un ikac ji w  uzgodnieniu z w łaści­
w y m i oddzia łam i Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.

3. Przepis § 1 ust. 1 p k t 3 ma zastosowanie pod

w arunk iem  uzyskania przez Polską Izbę H and lu  
Zagranicznego pisemnej zgody w łaściwego do spraw 
za trudn ien ia  organu p rezyd ium  rad y  narodowej na 
okresowe zatrudn ien ie  ustalonej liczby  rencistów.

§ 3. 1. W arunk iem  w ypłacan ia  em ery tu ry  lub  ren­
ty  osobom ob ję tym  przepisem  § 1 jest przedsta­
w ien ie  zaświadczenia zakładu pracy stw ierdzające­
go, że rencista:

1) ma kw a lifik a c je  fachowego pracow nika  gastro­
nomicznego i  za trudn iony jest w  zakładzie przem y­
s łu  gastronomicznego lub  w  obiekcie wczasowym 
Funduszu Wczasów Pracowniczych albo zakładowym  
na stanow isku kucharza, kuchm istrza, szefa kuch­
n i lub  jego zastępcy albo ke lnera  —  w  przypad­
kach określonych w  § 1 ust. 1 p k t 1;

2) ma kw a lifik a c je  przewidziane dla p racow ników  
służby pocztow o-te lekom unikacyjnej i za trudn iony 
jest p rzy  obsłudze interesantów  lub  na stanow isku 
te le fo n is tk i albo te le g ra fis tk i —  w  przypadkach 
określonych w  § 1 ust. 1 p k t 2;

3) za trudn iony jest przez Polską Izbę H and lu  Za­
granicznego na stanowiskach pracy zw iązanych 
z obsługą ta rgów  m iędzynarodowych lub  k ra jow ych  
—  w  przypadkach określonych w  § 1 ust. 1 p k t 3;

4) za trudn iony  jes t w  charakte rze  in fo rm a to ra  tu ­
rystycznego, p ilo ta  wycieczek zagranicznych lub  ka­
sjera walutowego —  w  przypadkach określonych 
w  § 1 ust. 1 p k t 4;

5) ma upraw n ien ia  przewodnika turystycznego 
i  w ykonu je  funkc je  tego przewodnika —  w  p rzy ­
padkach określonych w  § 1 ust. 1 p k t 5.

2. Zaświadczenia, O' k tó rych  m owa w  ust. 1 p k t 
1— 4, p ow inny stw ierdzić , na ja k i okres zawarta 
została z rencistą umowa.

§ 4. 1. Jeżeli okres pracy rencisty z zarobkiem  
przekraczającym  kw o ty  określone w  przepisach w y ­
danych na podstawie art. 65 ust. 3 ustaw y z dnia 
23 stycznia 1968 r. o powszechnym zaopatrzeniu 
em eryta lnym  p racow n ików  i ich  rodzin  (Dz. U. N r 
3, poz. 6) trw a ł w  danym  ro ku  ka lendarzow ym  d łu ­
żej n iż 4 miesiące, prawo do e m e ry tu ry  lub  re n ty  
ulega zawieszeniu od najbliższego te rm in u  p łatności 
em ery tu ry  lub  re n ty  przypadającego po u p ływ ie  
czwartego miesiąca pracy.

2. Zak ład  pracy obowiązany jest zawiadom ić o r­
gan w yp łaca jący em eryturę  lub  rentę o fakc ie  prze­
dłużenia ponad okres 4 m iesięcy um ow y z rencistą 
pobierającym  zarobek przekraczający k w o ty  ókre - 
ślone w  przepisach, o k tó rych  mowa w  ust. 1.

§ 5. Przepisy zarządzenia stosuje się odpow iednio 
do:

1) górniczych em ery tu r i  górn iczych re n t in w a ­
lid zk ich  z ty tu łu  in w a lid z tw a  powsta łego w sku tek  
innych  p rzyczyn  n iż  w ypadek w  za tru dn ien iu  łu b  
choroba zawodowa oraz do górniczych re n t w dow ich  
po pracow nikach zm arłych  w sku tek  innych  p rz y ­
czyn niż w ypadek w  za trudn ien iu  lulb choroba za­
wodowa —  przysługu jących na podstaw ie ustaw y 
z dnia 28 m aja  1957 r .  zaopatrzeniu em eryta lnym  
g ó rn ikó w  i ich  roldzin (Dz. U. ,z 1968 ir. N r  3, poz. 19);

2) ko le jow ych  em erytur, ko le jow ych  ren t inw a ­
lid zk ich  z ty tu łu  inw a lid z tw a  powstałego z innych 
przyczyn n iż 'wypadek w  za tru dn ien iu  lulb choroba 
zawodowa oraz ko le jow ych  ren t rodzinnych —  
przysługu jących na podstawie ustaw y z dnia 23 s ty ­
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cznia 1968 r. o zaopatrzeniu em eryta lnym  pracow­
n ik ó w  ko le jow ych  i  ich  rodzin  (Dz. U. N r 3, poz. 10);

3) ren t rodzinnych —  przysługu jących na pod­
staw ie ustaw y z dnia 23 stycznia 1968 r. o św iad­
czeniach pieniężnych przysługu jących w  razie w y ­
padków  p rzy  pracy (Dz. U. N r  3, poz. 8), jeże li n ie  
zachodzą w a ru n k i określone w  a rt. 8 ust. 2 i  3 te j 
ustawy;

4) ren t inw a lid zk ich  z ty tu łu  inw a lid z tw a  nie po­
zostającego w  zw iązku ze służbą wojskową i  do ren t 
rodzinnych —  przysługu jących na podstawie ustaw y 
z dnia 23 stycznia 1968 r. o zaopatrzeniu inw a lid ów  
w ojennych i  w ojskow ych oraz ich  rodzin  (Dz. U. 
N r 3, poz. 11);

5) ren t rodzinnych —  przysługu jących na podsta­
w ie  ustaw y z dnia 13 grudn ia  1957 r  o zaopatrzeniu 
em eryta lnym  żo łn ierzy zawodowych i  nad term ino­
w ych  oraz ich  rodzin  (Dz. U. z 1963 r. N;r 55, 
poz. 299);

6) re n t z ty tu łu  w ys ług i la t, ren t inw a lidzk ich  
z ty tu łu  inw a lidz tw a  nie pozostającego w  zw iązku 
ze służbą oraz ren t rodzinnych po fu n kc jo n a riu ­
szach zm arłych  bez zw iązku ze służbą —  p rzy ­
sługujących na podstawie ustaw y z dnia 31 stycz­
n ia  1959 r. o zaopatrzeniu em eryta lnym  fu n k c jo - 
nariuszów M il ic j i  O byw ate lsk ie j oraz ich rodzin 
(Dz. U. N r 12, poz. 70) i  ustaw y z dnia 10 grudn ia  
1959 r. o Służbie W ięziennej (Dz. U. N r 69, poz. 
436);

7) ren t przysługujących:

a) na podstawie ustaw y z dnia 28 czerwca 1962 r. 
o zaopatrzeniu em eryta lnym  członków roln iczych

spółdzie ln i p rodukcy jnych , ich dom ow ników  oraz ich 
rodzin  (Dz. U. z 1966 r. N r  1, poz. 1),

b) na podstawie ustaw y z dnia 29 marca 1965 r. 
o ubezpieczeniu społecznym rzem ieśln ików  (Dz. U. 
N r 13, poz. 90),

c) w  zw iązku z a rt. 20 ust. 3 ustaw y z dn ia  24 s ty ­
cznia 1968 r. o rentach i  innych  świadczeniach dla 
ro ln ik ó w  przekazujących nieruchom ości ro lne  na 
własność Państwa (Dz. U. N r  3, poz. 15) —  na pod­
stawie ustaw y z dnia 28 czerwca 1962 r. o p rze j­
m ow aniu  n iek tó rych  nieruchom ości ro lnych  w  za­
gospodarowanie lub  na własność Państwa oraz o za­
opatrzen iu  em eryta lnym  w łaśc ic ie li tych  n ierucho­
mości i  ich rodzin  (Dz. U. N r  38, poz. 166).

§ 6. Tracą moc zarządzenia Przewodniczącego K o ­
m ite tu  P racy i  Płac:

1) z dnia 21 grudn ia  1966 r. w  spraw ie w y p ła ty  
re n t n iek tó rym  rencistom  za trudn ionym  w  uspołecz­
n ionych zakładach przem ysłu  gastronomicznego (Mo­
n ito r  P o lsk i N r 74, poz. 355);

2) z dnia 17 kw ie tn ia  1967 r. w  spraw ie w yp ła ty  
re n t rencistom  za trudn ianym  okresowo przez Za­
rząd M iędzynarodowych Targów  Poznańskich (Mo­
n ito r  Po lski N r  24, poz. 115);

m
3) z dnia 28 lipca  1967 r. w  spraw ie  w y p ła ty  ren t 

n ie k tó rym  rencistom  za trudn ionym  w  urzędach pocz- 
tow o-te lekom un ikacy jnych  (M on ito r Po lski N r  44, 
poz. 219).

§ 7. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło­
szenia.

Przewodniczący K o m ite tu  P racy i  Płac: A. B u rsk i
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ZARZĄDZENIE PRZEWODNICZĄCEGO K O M ITETU PRACY I  PŁAC

z dn ia  30 w rze śn ia  1968 r .

w sprawie uzupełnienia wykazu instytutów naukowo-badawczych uważanych za instytuty
technicznie.

(M o n ito r  P o ls k i z d n ia  10 p a źd z ie rn ika  1968 r .  N r  42, poz. 295)

Na podstaw ie art. 32 i  36 ustaw y z dnia 17 lutego 
1961 r. o ins ty tu tach  naukowo-badawczych (Dz. U. 
z 1965 r. N r 19, poz. 129) oraz § 33 rozporządzenia 
Rady M in is tró w  z dnia 13 w rześnia 1961 r. w  spra­
w ie  uposażenia p racow n ików  in s ty tu tó w  nauikowo- 
-badawczych (Dz. U. N r 43, poz. 226) w  porozum ie­
n iu  z Przewodniczącym  K o m ite tu  N auk i i  T echn ik i 
zarządza się, co następuje:

§ 1. W  w ykazie in s ty tu tó w  technicznych, stano­
w iącym  załącznik do zarządzenia Przewodniczącego 
K o m ite tu  P racy i  Płac z dnia 31 października 1961 r. 
w  spraw ie ustalenia w ykazu ins ty tu tów  naukow o- 
-badawczych uważanych za in s ty tu ty  techniczne 
(M onito r P o lsk i z 1961 r. N r 95, poz. 404, z 1962 r. 
N r  43, poz. 202 i  N r 65, poz. 308, z 1965 r. N r  53, 
poz. 277, z 1966 r. N r 1, ipoz. 12, N r  5, poz. 48, N r 8, 
poz. 62 i  N r 11, poz. 77, z 1967 r. N r 29, poz. 140

oraz z 1968 r. N r 8, poz. 48) dodaje się lp . 74 i  75 
w  brzm ien iu :

Lp. Nazwa ins ty tu tu Jednostka nadzorująca

„74

75

Zakład N aukowo-Ba­
dawczy Gospodarki 
M ateria łow e j 
Zakład Metod i Tech­
n ik i Obliczeniowej

K om is ja  P lsnowania 
p rzy  Radzie M in is trów

Pełnom ocnik Rządu do 
Spraw  E lektronicznej 
Techn ik i O bliczeniowej”

§ 2. Zarządzenie w chodzi w  życie z dn iem  ogło­
szenia.

Przewodniczący K o m ite tu  P racy i  Płac: A. B u rsk i
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ZARZĄDZENIE M IN ISTR A  K O M U N IK A C JI

z dn ia  19 p a ź d z ie rn ik a  1968 r.

w sprawie składu, właściwości i trybu postępowania Komisji Odwoławczej do Spraw Emerytalnych.

(M o n ito r  P o ls k i z d n ia  28 p a źd z ie rn ika  1968 r. N r  44, poz. 311)

Na podstawie a rt. 32 ust. 1 ustaw y z dnia 23 s ty­
cznia 1968 r. o zaopatrzeniu em eryta lnym  pracow ­
n ik ó w  ko le jow ych  i  ich  rodzin  (Dz. U. N r  3, poz. 
10) zarządza się, co następuje:

Skład Komisji i jej siedziba.

§ 1. 1. K om is ja  Odwoławcza do Spraw  E m ery ta l­
nych, zwana dale j „K o m is ją ” , składa się z prze­
wodniczącego i  dwóch jego zastępców oraz z d w u ­
nastu członków. W  razie potrzeby w  sk ład  K o m is ji 
może wchodzić w ięce j zastępców przewodniczącego 
K o m is ji.

2. Przewodniczącego K o m is ji i  jego zastępców po­
w o łu je  i  odw ołu je  M in is te r K o m un ika c ji, członków  
zaś pow ołu je  i  odw ołu je  P rezydium  Zarządu G łów ­
nego Zw iązku  Zawodowego P racow ników  K o le jo ­
w ych  PRL.

3. Siedzibą K o m is ji jest m. st. Warszawa.
4. Przez użyte  dale j określenie „członek K o m is ji”  

rozum ie się przewodniczącego K o m is ji, jego zastęp­
ców i  członków.

§ 2. Przewodniczącym  K o m is ji i  jego zastępcami 
mogą być p racow nicy M in is te rs tw a  K om un ikac ji, 
k tó rzy  posiadają p ra k tykę  w  dziedzinie zaopatrze­
n ia  emerytalnego i  znajomość przepisów em eryta l­
nych.

§ 3. C złonkow ie K o m is ji n ie  mogą w ykonyw ać 
swych czynności w  czasie:

1) zawieszenia w  czynnościach służbowych,
2) toczącego się przeciw ko n im  postępowania k a r-  

no-sądowego lub  dyscyplinarnego.

Właściwość rzeczowa.

§ 4. Do w łaściwości K o m is ji należy rozpatryw a­
n ie  odwołań od decyzji w  spraw ie świadczeń prze­
w idz ianych  w  ustaw ie z dnia 23 stycznia 1968 r. 
o zaopatrzeniu em eryta lnym  pracow n ików  ko le jo ­
w ych  i  ich  rodzin  (Dz. U. N r 3, poz. 10) oraz w  art. 
3 i  a rt. 6 ustaw y z dnia 23 stycznia 1968 r. o św iad­
czeniach p ieniężnych przysługu jących w  razie w y ­
padków  p rzy  pracy (Dz. U. N r 3, poz. 8).

Odwołania.

§ 5. O dwołanie do K o m is ji składa się bezpośred­
n io  lu b  przez pocztę w  zakładzie p racy zaintereso­
wanego, d y re kc ji okręgow ej ko le i państwowych, 
zwanej daie j „d y rę kc ją ” , lub  w  inne j ko le jow e j jed ­
nostce organ izacyjne j albo w  M in is te rs tw ie  K om u­
n ik a c ji lub  w  inne j in s ty tu c ji, do k tó re j w  m yśl 
obowiązujących przepisów  p rzysługu je  p raw o  sk ła ­
dania zażalenia lub  skargi.

§ 6. Za dzień wniesienia odw ołania  uważa się 
dzień złożenia go w  jedne j z jednostek określonych 
w  § 5, a jeże li zostało ono przesłane przez pocztę — 
dzień nadania go na poczcie.

§ 7. Odwołanie pow inno zawierać im ię , nazw i­
sko i  adres osoby .zainteresowanej, w ym ien ien ie  ko ­
le jow e j jednostk i o rgan izacyjne j, k tó ra  w yda ła  za­
skarżoną decyzję, określenie żądania i  podpis w no­
szącego odwołanie.

Osoby uprawnione do udziału w postępowaniu.

§ 8. 1. Do w niesienia odw ołania  upraw n iony jest 
każdy zainteresowany, k tó ry  ma pełną zdolność do 
czynności p raw nych  w  rozum ieniu  Kodeksu c y w il­
nego.

2. Osoba n iepe łno le tn ia  może wnieść sama odwo­
łan ie, jeże li dotyczy ono świadczenia z ty tu łu  w łas­
nej pracy.

3. Za osobę n ie  mającą pełne j zdolności do czyn­
ności p raw nych  w nosi odwołanie je j p rzedstaw icie l 
ustawowy.

§ 9. Zainteresowany, jego przedstaw icie l ustawo­
w y  i  pełnom ocnik m ają  p raw o dow iadywać się 
o b iegu sprawy, przeglądać jaw ne akta rentow e w  
obecności (pracownika izałatw iającego sprawę oiraz 
sporządzać odpisy z tych  akt.

§ 10. 1. Zainteresowany lub  jego przedstaw icie l 
ustaw ow y może upoważnić pełnom ocnika do w n ie ­
sienia odw ołania  lub  też do dalszego b ran ia  udzia łu  
w  postępowaniu w  zakresie przysługu jącym  zain­
teresowanemu. Pe łnom ocnictw o pow inno być udzie­
lone na piśm ie. Własnoręczność podpisu osoby udzie­
la jącej pełnom ocnictwa pow inna być potw ierdzona 
przez ¡kolejową jednostkę  o rgan izacyjną  lufo inny  
organ u p raw n io ny  do takiego potw ierdzenia.

2. Pełnom ocnictwo pow inno być dołączone do akt 
w  oryg ina le . Adw okaci mogą dołączyć pełnom ocni­
ctwo w  odpisie uw ie rzy te ln ionym  przez siebie.

3. Pełnom ocnictwo na p iśm ie nie jest wymagane, 
jeże li pe łnom ocnikam i są: małżonek, pełno letn ie  
dzieci, rodzice, rodzeństw o lufo opiekun. Osoby te 
p ow inny zamieścić w  swym  odw ołaniu  lu b  w  osob­
nym  p iśm ie  oświadczenie o o trzym an iu  pełnom ocni­
ctwa.

§ 11. Zainteresowany, jego przedstaw icie l usta­
w ow y i pe łnom ocnik może brać udzia ł w  posiedze­
niach K om is ji.

Posiedzenia Komisji.

§ 12. 1. A k ta  rentow e przekazuje K o m is ji d y rek ­
cja w raz  z odwołaniem .

2. Ą k ta , o k tó rych  mowa w  ust. 1, p ow inn y  za­
w ierać dowody, na k tó rych  podstawie została pod­
ję ta  zaskarżona decyzja, oraz dowody, k tó re  za inte­
resowany przedstaw ił po powzięciu zaskarżonej de­
cyzji. W  m ia rę  potrzeby przewodniczący K o m is ji lub  
jego zastępca może zarządzić uzupełnienie akt in ­
nym i n iezbędnym i dowodami.

§ 13. 1. Przewodniczący K o m is ji:
1) wyznacza te rm in  i  m iejsce posiedzenia,
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2) wyznacza przewodniczącego zespołu orzekają­
cego, \

3) pow ołu je  p ro toko lan ta  na posiedzenie spośród 
p racow n ików  M in is te rs tw a  K om un ikac ji,

4) zawiadamia o te rm in ie  i  m ie jscu posiedzenia Za­
rząd G łów ny Z w iązku  Zawodowego P racow ników  
K o le jow ych  P R L  w  celu wyznaczenia na posiedzenie 
członków zespołu orzekającego,

5) zawiadamia o te rm in ie  i  m ie jscu posiedzenia 
zainteresowanego lub  jego pełnom ocnika bądź przed­
staw icie la  ustawowego, św iadków  i  b iegłych, jeżeli 
obecność ich na posiedzeniu jest niezbędna. Zaw ia ­
dom ienie w  ty m  p rzypadku  doręcza się co n a jm n ie j 
na 7 dn i przed posiedzeniem.

2. Do zw ro tu  kosztów przejazdu, utraconego za­
robku, strawnego i  kosztów noclegu osobom, k tó ­
rych  s taw ienn ictw o na rozprawę uznano za obo­
w iązkowe, stosuje się odpow iednio przepisy w yda­
ne na podstaw ie art. 92 ustaw y z dnia 23 stycznia 
1968 r. o powszechnym zaopatrzeniu em eryta lnym  
pracow n ików  i ich rodz in  (Dz. U. N r  3, poz. 6), zwa­
ne j dale j „ustaw ą o powszechnym zaopatrzeniu eme­
ry ta ln y m ” .

§ 14. K om is ja  rozpoznaje odwołania w  zespołach 
orzekających.

§ 15. 1. Zespół orzeka jący składa siię ¡z p rzewod­
niczącego K o m is ji lub  jego zastępcy oraz z dwóch 
członków.

2. Zastępca przewodniczącego K o m is ji b io rący 
udz ia ł w  posiedzeniu zespołu orzekającego ma p ra ­
wa i  obow iązki, k tó re  p rzys ługu ją  przewodniczą­
cemu K o m is ji.

§ 16. 1. W yłączeniu od udz ia łu  w  rozstrzygan iu  
odw ołania  podlega członek zespołu, k ltóry sarn jes t 
zainteresowany albo jest m ałżonkiem , k rew nym  lub  
pow inow atym  zainteresowanego, albo jest z zainte­
resowanym  zw iązany stosunkiem przysposobienia, 
op iek i lufo k u ra te li, albo pozostaje w  zależności służ­
bowej od zainteresowanego.

2. Na wniosek zainteresowanego przewodniczący 
zespołu orzekającego może w yłączyć od udz ia łu  w  
rozstrzygan iu  odwołania członka zespołu, jeże li jego 
osobisty stosunek cło spraw y w yw o łu je  uzasadnioną 
w ątp liw ość co do bezstronności.

Posiedzenia zespołu orzekającego.

§ 17. 1. Posiedzenie zespołu orzekającego o tw iera , 
k ie ru je  obradam i i  zamyka przewodniczący zespołu. 
Na posiedzeniu osoby wezwane udzie la ją  w y jaśn ień  
i  składają w nioski.

2. Przewodniczący czuwa nad w łaściw ym  prze­
biegiem  posiedzenia.

§ 18. Posiedzenia zespołu orzekającego są jawne.
§ 19. Na posiedzeniu przewodniczący przedstaw ia 

stan sprawy, a w  szczególności podaje sposób roz­
strzygnięcia spraw y przez dyrekc ję  oraz istotną 
treść pism  odwoławczych.

§ 20. 1. Z  przebiegu każdej rozpraw y sporządza 
się p ro tokó ł, k tó ry  pow in ien  zawierać:

1) im ię  i  nazw isko każdego z członków  zespołu 
oraz pro toko lanta ,

2) im ię  i  nazw isko zainteresowanego,
3) żądania, w yjaśn ien ia , w n iosk i i  zeznania osób 

wezwanych na rozprawę.

2. P ro tokó ł podpisują wszyscy członkow ie zespo­
łu  orzekającego oraz p ro toko lan t.

§ 21. Zespół o rzekający rozstrzyga odw ołanie  na 
podstaw ie przepisów  prawa po rozw ażeniu m ate­
r ia łu  znajdującego się w  aktach sp raw y i  zebranego 
na rozIpraWie.

§ 22. 1. Po zam knięciu posiedzenia zespół orze­
ka jący  rozstrzyga sprawę przez w ydan ie  orzeczenia 
na naradzie  n ie jaw ne j, w  k tó re j uczestniczą ty lko  
członkow ie zespołu i  p ro toko lan t.

2. Orzeczenie zapada większością głosów człon­
kó w  zespołu orzekającego po naradzie n ie jaw ne j. 
W  b raku  większości głosów przeważa głos przewod­
niczącego zespołu.

3. P ro toko lan t n ie  b ierze udzia łu  w  głosowaniu.
4. Po zakończeniu głosowania sporządza się orze­

czenie na piśm ie, k tó re  podpisują członkow ie zespo­
łu  orzekającego.

5. Z części posiedzenia obejm ującej naradę n ie ­
jaw ną dla w ydan ia  orzeczenia p ro toko łu  n ie  sporzą­
dza się.

6. Przegłosowany członek zespołu orzekającego 
może zgłosić na p iśm ie swoje odrębne zdanie w raz 
z uzasadnieniem w  ciągu 3 d n i od dnia następnego 
po dn iu  w ydania  orzeczenia i  doręczyć przew odni­
czącemu K o m is ji, k tó ry  dołącza je  do ak t sprawy.

§ 23. Członkow ie zespołu orzekającego p rzy  w y ­
daw aniu  orzeczeń są n iezaw iś li i  podlegają ty lk o  
obow iązującym  przepisom.

Orzeczenia i postanowienia.

§ 24. Orzeczenie K o m is ji ¡powinno izawierać:
1) oznaczen ie  K o m iś jli o ra z  s k ła d u  ¡Osobowego 

zespołu orzeka jącego,
2) datę posiedzenia,
3) im ię  i  nazwisko zainteresowanego,
4) treść orzeczenia oraiz jego uzasadnienie Obej­

m ujące przedstaw ienie stanu faktycznego sprawy, 
wskazanie dowodów p rzy ję tych  za podstawę roz­
strzygnięcia oraz określenie podstawy p raw ne j orze­
czenia,

5) podpisy członków  zespołu orzekającego.
§ 25. K om is ja  w yda je  orzeczenie o pozostawieniu 

odw ołania  bez rozpoznania, jeżeli:
1) sprawa n ie  należy do w łaściwości rzeczowej 

K o m is ji ( §4) ,
2) nastąpiło uchybienie te rm inu  przewidzianego do 

w niesienia odwołania,
3) sprawa została już  poprzednio rozstrzygnięta 

w  tym  samym zakresie przez K om is ję  lub  została 
rozstrzygnięta  prawom ocnym  w yro k ie m  sądowym,

4) odw ołu jący się n ie  jest up raw n iony  do w n ie ­
sienia odwołania.

§ 26. Orzeczenie o pozostaw ieniu odw ołania  bez 
rozpoznania w  całości lub  w  części pow inno zawie­
rać uzasadnienie faktyczne i  prawne.

§ 27. K om is ja  ma p raw o zm ienić decyzję dyrek­
c ji tak  na korzyść, ja k  i  na niekorzyść zaintereso­
wanego, rów nież w  te j części, od k tó re j zaintereso­
w any nie w n iós ł odwołania.

§ 28. K om is ja  w yda je  orzeczenie o um orzeniu 
postępowania, jeże li odw ołu jący się zm arł, a osoby, 
o k tó rych  m owa w  art. 79 ustaw y o powszechnym 
zaopatrzeniu em eryta lnym , n ie  p od ję ły  postępowa-
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n ia  w  ciągu 12 m iesięcy od da ty  śm ierci odw ołu ­
jącego się.

§ 29. 1. K om is ja  w yda je  postanowienie, jeżeli:
1) zachodzi potrzeba przeprowadzenia dodatkowe­

go postępowania dowodowego,
2) w  zapadłym  orzeczeniu zachodzi konieczność

sprostowania n iedokładności, om yłek (pisarskich i ra ­
chunkow ych lub  inn ych  om yłek oczyw istych.

2. Do postanowień stosuje się odpowiednio prze­
p isy  §§ 22— 214.

§ 30. 1. W ypis orzeczenia lub  postanowienia do­
ręcza się zainteresowanemu lub  inne j osobie up raw ­
n ione j do podejm owania dla niego p ism  za pośred­
n ic tw em  d yrekc ji.

2. W ypis orzeczenia lub  postanowienia podpisuje 
przewodniczący zespołu orzekającego.

§ 31. Orzeczenie K o m is ji wydane zgodnie z n i­
n ie jszym  zarządzeniem jest ostateczne w  to ku  postę­
powania adm in istracyjnego i '  podlega zaskarżeniu 
ty lk o  do sądu ubezpieczeń społecznych.

Przywrócenie terminu.

§ 32. 1. W  razie uchyb ienia  te rm in u  należy te r ­
m in  przyw róc ić  na prośbę zainteresowanego w n ie ­
sioną w  ciągu miesiąca od dnia ustania p rzyczyny 
uchybienia, jeże li zainteresowany uprawdopodobni
przeszkodę wniesienia odwołania w  te rm in ie . 
O p rzyw rócen iu  te rm inu  postanawia p rzew odn i­
czący K o m is ji ilulb jego zastępca. Od tego postano­
w ien ia  s łuży prawo zażalenia do- K o m is ji.

2. W raz z w nioskiem  o przyw rócenie  te rm in u  na­
leży złożyć odwołanie.

Wznowienie postępowania.

§ 33. 1. W  spraw ie zakończonej ostatecznym orze­
czeniem K o m is ji postępowanie w znaw ia Kom is ja , 
jeże®:

1) w  zespole orzekającym  b ra ł udzia ł członek K o ­
m is ji, k tó ry  podlegał w yłączen iu  stosownie do § 16,

2) dowody, na k tó rych  podstaw ie ustalono is to t­
ne dla spraw y okoliczności faktyczne, okazały się 
fałszywe.

2. Jeżeli po upraw om ocnieniu  się orzeczenia K o ­
m is ji w  spraw ie  świadczeń zostaną przedstaw ione 
nowe dowody lub  u jaw nione okoliczności istn ie jące 
przed ustaleniem  prawa do świadczeń, k tó re  m ają 
w p ły w  na przyznanie świadczeń lub  ich  wysokość,

w znow ienia  postępowania dokonuje dyrekc ja , k tó ra  
w  w y n ik u  wznowionego postępowania w yda je  nową 
decyzję.

§ 34. 1. W znowienie postępowania następuje na 
wniosek zainteresowanego, jego przedstaw icie la usta­
wowego lub  pełnom ocnika albo osoby, o k tó re j mo­
wa w  art. 79 ustaw y o powszechnym zaopatrzeniu 
em eryta lnym .

2. W znowienie postępowania może nastąpić ró w ­
nież z urzędu na wniosek przewodniczącego K o m i­
sji, jego zastępcy lub  d y rekc ji.

§ 35. Wniosek o w znow ienie  postępowania składa 
się w  try b ie  p rzew idzianym  do składania odwołań 
(§ 5).

§ 36. W znowienie postępowania może nastąpić w  
każdym  czasie.

§ 37. We w znow ionym  postępowaniu stosuje się 
odpow iednio p rzepisy o postępowaniu wszczętym na 
skutek w niesienia odwołania.

Koszty postępowania.

§ 38. 1. Za udz ia ł w  posiedzeniu zespołu orzeka­
jącego odbytym  w  godzinach pozasłużbowych p rzy ­
s ługu je  w ynagrodzenie w  wysokości:

1) przewodniczącemu —  57 zł,
2) członkom  i  p ro toko lan tow i —  po- 38 zł.
2. Jeżeli w  ciągu doby odbywa się w ięcej n iż jed ­

no posiedzenie tego samego zespołu orzekającego, 
przewodniczący, członkow ie i  p ro toko lan t o trzym u ją  
wynagrodzenie za jedno posiedzenie.

§ 39. Koszty związane z działalnością K o m is ji po­
k ry w a  się ze środków  finansow ych przedsiębiorstwa 
„P o lsk ie  K o le je  Państwowe” .

Przepisy końcowe.

§ 40. Spraw y n ie  rozstrzygnięte do dnia wejścia 
w  życie zarządzenia rozpa tru je  się w ed ług  p rzep i­
sów niniejszego zarządzenia.

§ 41. T rac i moc zarządzenie M in is tra  K o le i z dnia 
30 kw ie tn ia  1956 r. w  spraw ie  powołania, składu, 
w łaściwości i  try b u  postępowania K o m is ji Odwo­
ławczej do Spraw  E m eryta lnych  (M on ito r Po lski 
N r 43, poz. 526).

§ 42. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło­
szenia.

M in is te r K o m un ika c ji: P. L ew ińsk i
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