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U S T A W A

z dn ia  21 lip c a  1969 r. 

o am nestii.

(D z ie n n ik  U s ta w  z d n ia  24 lip c a  1969 r. N r  21, poz. 151)

Z okazji dwudziestopięcio lecia P o lsk i Ludow ej, 
m ając na uwadze umocnienie Państwa Ludo­
wego oraz w zrost poszanowania prawa, w  celu 
um ożliw ien ia  osobom, k tó re  dopuściły się prze­
stępstw, szybszego pow ro tu  do normalnego 
życia,

stanowi się, co następuje:
A r t .  1. Puszcza się w  niepam ięć i  przebacza po­

pełnione przed dniem  15 lipca  1969 r.:
1) przestępstwa zagrożone karą  pozbawienia w o l­

ności do la t 2 lub  karą  g rzyw ny  albo obiema tym i 
ka ram i łącznie;

2) przestępstwa zagrożone karą pozbawienia w o l­
ności do la t 3 lub  karą  g rzyw ny  albo obiema tym i 
ka ram i łącznie, popełnione:

a) przez kob ie ty, k tó re  do dn ia  wejścia w  życie 
ustaw y spraw ow ały nad dzieckiem  w  w ie k u  do la t 
16 pieczę, do k tó re j są obowiązani rodzice;

b) przez osoby, k tó re  do dn ia  wejścia w  życie 
ustaw y ukończyły — kob ie ty  50 la t, mężczyźni — 
60 la t;

c) przez osoby, k tó re  w  c h w ili popełnienia prze­
stępstwa n ie  ukończyły la t 18;

3) w ys tępk i skarbowe zagrożone ka rą  pozbawienia 
wolności do la t 2 lub  karą  g rzyw ny  albo obiema 
ty m i ka ram i łącznie;

4) w ykroczen ia  oraz w ykroczen ia  skarbowe.
A r t .  2. 1. W  sprawach określonych w  art. 1 po­

stępowania n ie  wszczyna się, a wszczęte —  umarza 
się; k a ry  w  całości lub  w  części n ie  w ykonane oraz 
nie ściągnięte koszty daru je  się; skazanie uważa się 
za n iebyłe , a k a r ty  ka rne  ulegają usunięciu z re­
jes tru  skazanych. Umarzając postępowanie w  spra­
w ie  o przestępstwo ścigane z oskarżenia prywatnego 
zwraca się oskarżycie low i p ryw atnem u wpłaconą 
przez niego zryczałtowaną rów now artość kosztów 
postępowania, chyba że w  spraw ie  zapadł już  w y ­
rok, choćby nieprawom ocny.

2. Prawomocne orzeczenia o nawiązce, o przepad­
k u  m ają tku, o u trac ie  prawa prowadzenia pojazdów 
mechanicznych, o u tracie  p raw a w ykonyw an ia  za­
wodu, o u trac ie  p raw  rodzic ie lskich  lub  opiekuń­
czych, o degradacji, o przepadku narzędzi przestęp­
stwa, przedm iotów, k tó rych  posiadanie jest zakazane 
lub  wym aga zezwolenia, oraz o przepadku innych 
przedm iotów  przestępstwa, ja k  rów nież kosztach za­
sądzonych na rzecz oskarżyciela p ryw atnego  —  pod­
legają w ykonan iu .

3. W  razie umorzenia postępowania organ stosu­
jący amnestię orzeka przepadek narzędzi przestęp­
stwa albo przedm iotów , k tó rych  posiadanie jest za­
kazane lub  wym aga zązwo±enia, a ponadto może 
orzec przepadek inn ych  przedm iotów  przestępstwa.

A r t.  3. 1. W sprawach o przestępstwa popełnione 
przed dniem  15 lipca  1969 r,, a zagrożone karą su­
rowszą n iż  określona w  a rt. 1:

1) daru je  się karę  pozbawienia wolności orzeczoną 
w  rozm iarze do la t 2;

2) daru je  się karę  pozbawienia wolności orzeczoną 
w  rozm iarze do la t 3:

, a) kobietom , k tó re  do dnia wejścia w  życie usta­
w y  spraw ow ały nad dzieckiem  w  w ieku  do la t 16 
pieczę, do k tó re j są obowiązani rodzice;

b) osobom, k tó re  do dn ia  wejścia w  życie ustawy 
ukończyły —  kob ie ty  50 la t, mężczyźni —  60 la t;

c) osobom, k tó re  w  c h w ili popełnienia przestęp­
stwa n ie  ukończyły la t 18;

3) daru je  się karę  g rzyw ny  w  rozm iarze do 
5.000 zł orzeczoną jako  ka ra  samoistna oraz karę 
g rzyw ny  w  rozm iarze do 2.000 zł orzeczoną obok 
ka ry  pozbawienia wolności, ja k  rów nież w ykon y ­
wane zastępcze k a ry  pozbawienia wolności za g rzyw ­
ny orzeczone w  tych  rozm iarach;

4) daru je  się karę aresztu domowego.
2. W  razie darowania k a ry  pozbawienia wolności 

orzeczonej w  rozm iarze do 6 miesięcy albo samoist­
ne j k a ry  g rzyw ny  orzeczonej w  rozm iarze do 5.000 zł 
lub  k a ry  g rzyw ny  w  rozm iarze do 2.000 z ł orzeczo- 
nej obok k a ry  pozbawienia wolności w  rozm iarze 
do 6 miesięcy, skazanie uważa się za n iebyłe , a k a r­
ty  u legają usunięciu z re jes tru  skazanych.

3. Przepis ust. 2 stosuje się odpowiednio, gdy 
darowanie k a ry  n ie  następuje z powoduje je j w y ­
konania.

A r t .  4. 1. W  razie darowania k a ry  na podstawie 
art. 3 daru je  się k a ry  dodatkowe. N ie  podlegają da­
row an iu : naw iązka, przepadek m ają tku , u tra ta  p ra ­
wa prowadzenia pojazdów mechanicznych, u tra ta  
prawa w ykonyw an ia  zawodu, u tra ta  p raw  rodz ic ie l­
skich lub  opiekuńczych, degradacja, przepadek na­
rzędzi przestępstwa, przedm iotów , k tó rych  posiada­
nie jest zakazane lub  wymaga zezwolenia, oraz 
przepadek innych  przedm iotów  przestępstwa. W  ra ­
zie darowania ka ry  n ie  ściągnięte koszty daruje  
się.

2. Przepis ust. 1 stosuje się odpow iednio w  w y ­
padku, gdy darowanie k a ry  n ie  następuje z powodu 
je j w ykonania.

A r t .  5. 1. Jeżeli z okoliczności spraw y o prze­
stępstwo określone w  a rt. 3 w yn ika , że należałoby 
za nie orzec karę, k tó ra  u leg łaby darow aniu (art. 3) 
—  sąd umarza postępowanie -karne; w  toku  postępo­
w ania  przygotowawczego decyzję o um orzeniu postę­
powania podejm uje  się na wniosek p ro ku ia to ra .

2. Przepis a rt. 2 ust. 3 stosuje -się odpowiednio. 
Sąd może ponadto orzec o innych  karach -dodatko­
w ych  w ym ien ionych  w  a rt. 4.

A r t .  6. W  sprawach o przestępstwa popełnione 
przed dniem  15 lipca 1969 r., a zagrożone ka rą  su­
rowszą niż określona w  art. 1:

1) łagodzi się o połowę karę pozbawienia wolności 
orzeczoną w  rozm iarze powyżej la t 2 do la t  3;
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2) łagodzi się o połowę karę  pozbawienia w o l­
ności w  rozm iarze powyżej la t 3 do ła t 5, jeżeli 
orzeczona by ła  za przestępstwo n ieum yślne; n ie  do­
tyczy to k a ry  pozbawienia wolności orzeczonej za 
przestępstwo określone w  art. 230 § 1 Kodeksu 
karnego;

3) łagodzi się o połowę karę  pozbawienia w o l­
ności orzeczoną w  rozm iarze powyżej la t 3 do la t 5;

a) kobietom , k tó re  do dnia wejścia w  życie usta­
w y  sp raw ow ały nad dzieckiem  w  w ie k u  do 16 la t 
pieczę, do k tó re j są obowiązani rodzice;

b) osobom, k tó re  do dnia wejścia w  życie ustawy 
ukończyły —  kob ie ty  50 la t, mężczyźni —  60 la t;

c) osobom, k tó re  w  c h w ili popełnienia przestęp­
stwa n ie  ukończyły la t 18;

4) w  innych  wypadkach n iż  określone w  p k t 1— 3 
karę  pozbawienia wolności do la t 15 łagodzi się
0 1/3.

A rt. 7. A m nestii nie stosuje się:
1) do przestępstw określonych' w  dekrecie z dnia 

31 sierpn ia  1944 r. o w ym ia rze  ka ry  d la  faszystow­
sko-h itle row sk ich  zbrodn iarzy w innych  zabójstw
1 znęcania się nad ludnością cyw ilną  i  jeńcam i oraz 
dla zd ra jców  N arodu Polskiego (Dz. U. z 1946 r. 
N r  69, poz. 377, z późniejszym i zm ianam i);

2) do przestępstw w  zakresie sabotażu i  szpie­
gostwa określonych w  dekrecie z dnia 13 czerwca 
1946 r. o przestępstwach szczególnie niebezpiecznych 
w  okresie odbudowy Państwa (Dz. U. N r  30, poz. 
192, z późniejszym i zm ianam i) oraz do przestępstw 
określonych w  art. 83 Kodeksu karnego W ojska 
Polskiego;

3) do przestępstw określonych w  art. 204 § 1, 225 
§ 1, 258 i  259 Kodeksu karnego oraz w  a rt. 3 usta­
w y  z dnia 18 czerwca 1959 r. o odpowiedzialności 
ka rn e j za przestępstwa p rzeciw  własności społecznej 
(Dz. U. N r  36, poz. 228 z późnie jszym i zm ianam i);

4) do przestępstw zagarnięcia m ien ia  społecznego, 
jeże li wyrządzona przestępstwem szkoda przekracza 
kw otę  100.000 zł, oraz do osób organ izujących lub  
k ie ru jących  zagarnięciem m ienia  społecznego doko­
nanym  w  g rup ie  przestępczej, bez względu na w y ­
sokość w yrządzonej szkody;

5) do popełnionych z w in y  um yślne j przestępstw 
dew izowych i  przestępstw w  zakresie ceł i  obrotu  
towarowego z zagranicą, jeże li wartość przedm iotu  
przestępstwa lub  wysokość uszczuplonego cła  prze­
wyższa 100.000 zł;

6) do przestępstw określonych w  a rt. 290 Kodeksu 
karnego, w  a rt. 38 dekre tu  z dnia 13 czerwca 1946 r.
0 przestępstwach szczególnie niebezpiecznych w  
okresie odbudowy Państwa (Dz. U. N r  30, poz. 192, 
z późnie jszym i zm ianam i) oraz w  art. 136 Kodeksu 
karnego W ojska Polskiego —  za k tó re  orzeczono 
karę  pozbawienia wolności w  rozm iarze powyżej
1 ro ku  albo jeże li z okoliczności spraw y w yn ika , że 
należałoby za ń ie  taką karę  orzec;

7) do przestępstw polegających na um yślnym  spo­
w odow aniu  pożaru;

8) do przestępstw drogow ych, popełnionych w  sta­
n ie  n ietrzeźwości, jeże li w  ich  w y n ik u  nastąpiła 
śm ierć człow ieka lub  ciężkie uszkodzenie ciała albo 
ciężki rozstró j zdrow ia ;

9) do popełnionych w  w arunkach recydyw y, a w ięc 
w  ciągu 5 la t po odbyciu  w  całości lub  p rzyna jm n ie j 
w  trzecie j części ka ry  pozbawienia wolności, nie 
m n ie j jednak n iż  3 m iesięcy, orzeczonej za um yślne

przestępstwa tego samego rodzaju  lub  z tych  samych 
pobudek

— przestępstw, o k tó rych  m owa w  a rt. 3 i  5, za 
k tó re  orzeczono karę pozbawienia wolności w  roz­
m iarze powyżej 1 roku  albo jeże li z okoliczności 
spraw y w yn ika , że należałoby za nie taką karę 
orzec oraz

—  przestępstw, o k tó ry c h  mowa w  a rt. 6.
■Wyłączenia te nie dotyczą sprawców, k tó rzy  w

c h w ili popełnienia ostatniego przestępstwa n ie  ukoń­
czyli la t 18;

10) do przestępstw o charakterze chuligańskim , 
chyba że sprawca w  c h w ili popełnienia przestęp­
stwa nie ukończył la t 18, a orzeczona kara  n ie  prze­
kracza 6 m iesięcy pozbawienia wólności lub  z oko­
liczności spraw y w yn ika , że należałoby orzec karę 
nie przekraczającą 6 m iesięcy pozbawienia wolności.

A rt. 8. 1. Przepisów art. 3, 5 i  6 n ie  stosuje się 
do przestępstw, popełnionych przed dniem  15 lipca 
1969 r., jeże li spraw cy ich  nie b y li w  dn iu  wejścia 
w  życie ustawy znani organom  pow ołanym  do ściga­
nia przestępstw.

2. Przepis ust. 1 n ie  ma zastosowania, jeże li spraw­
ca przestępstwa, o k tó ry m  mowa w  ty m  przepisie, 
zgłosi się do organu powołanego do ścigania prze­
stępstw n ie  później n iż do dn ia  31 g rudn ia  1969 r. 
i  u ja w n i isto tne okoliczności czynu oraz osoby, k tó re  
z n im  w spó łdz ia ła ły  w  dokonaniu tego przestępstwa.

3. W  w ypadku, o k tó ry m  m owa w  ust. 2, stosując 
odpow iednio przepisy ustawy:

1) umarza się postępowanie ka rne  w  sprawach
0 przestępstwa zagrożone karą pozbawienia wolności 
do la t 5;

2) w  sprawach o przestępstwa zagrożone karą 
surowszą n iż  określona w  p k t 1 w  razie w ym ia ru  
k a ry  do la t 5 kara  ta, ja k  też orzeczona obok n ie j 
kara  g rzyw ny  —  podlegają darowaniu;

3) łagodzi się o połowę karę  pozbawienia wolności 
w  rozm iarze powyżej la t 5 do la t 15, ja k  też orze­
czoną obok n ie j karę  g rzyw ny, a w  szczególnie uza­
sadnionych wypadkach na wniosek p rokura to ra  sąd 
może naw et sprawcę uw o ln ić  od ka ry .

4. Przepis ust. 3 stosuje się odpow iednio do po­
pe łn ionych przed dniem  15 lipca  1969 r. przestępstw, 
k tó re  w  m yśl a rt. 7 p k t 2—10 nie podlegają amnestii, 
ja k  rów nież do przestępstw trw a łych , jeże li sprawca 
zgłosi się do organu powołanego do ścigania prze­
stępstw nie później n iż do dnia 31 g rudn ia  1969 r.
1 u ja w n i isto tne okoliczności czynu oraz osoby, k tó re  
z n im  w spó łdzia ła ły  w  dokonaniu tego przestępstwa.

A rt. 9. 1. W  razie  zbiegu przestępstw podlegają­
cych am nestii stosuje się amnestię do każdego ze 
zbiegających się przestępstw. W  razie zbiegu prze­
stępstwa podlegającego am nestii z przestępstwem nie 
podlegającym  am nestii stosuje się amnestię do prze­
stępstwa podlegającego amnestii.

2. Po zastosowaniu am nestii w  m ia rę  potrzeby 
orzeka się karę łączną na ogólnych zasadach.

A rt. 10. 1. Do ka r już  złagodzonych w  drodze łask i 
stosuje się przepisy ustawy, b iorąc za podstawę karę 
złagodzoną.

2. Jeżeli w  drodze łask i złagodzono jedyn ie  karę 
łączną, uważa się, że ka ry  w ym ierzone za poszcze­
gólne zbiegające się przestępstwa zostały złagodzone 
do wysokości złagodzonej k a ry  łącznej.

A rt. 11. 1 . K a ry  darowane na podstawie art. 3 
ust. 1 oraz art. 8 ust. 3 p k t 2 podlegają w ykonan iu
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w. wysokości, w  ja k ie j b y ły  uprzednio orzeczone, je ­
że li osoba, k tó re j ka rę  darowano, popełn i w  okresie 
dwóch la t od darowania ka ry  umyślne przestępstwo 
podobne, za któ re  orzeczono ka rę  pozbawienia w o l­
ności, a poprzednio wydane orzeczenie o zastosowa­
n iu  am nestii ulega uchylen iu.

2. W  szczególnie uzasadnionych wypadkach sąd 
może odstąpić od zastosowania przepisu ust. 1.

3. Na poczet ka ry  pozbawienia wolności zalicza się 
okres, przez k tó ry  sprawca b y ł już, do c h w ili zw ol­
n ienia go z aresztu śledczego lub  zakładu karnego na 
podstawie amnestii, pozbaw iony wolności w  danej 
sprawie.

A rt, 12. 1. Am nestię  stosuje sąd w łaściw y do roz­
poznania danej sprawy.

2. W  stosunku do osób odbywających karę pozba­
w ien ia  wolności, jeże li n ie zachodzi potrzeba orze­
czenia k a ry  łącznej —  amnestię stosuje sąd w oje­
w ódzki, w  którego okręgu skazany odbywa karę, 
a w  zakresie w łaściwości sądów w ojskow ych —  sąd 
w o jskow y; sąd orzeka na posiedzeniu n ie jaw nym  
w  składzie jednego sędziego.

3. W  postępowaniu przygotowawczym  amnestię 
stosuje p rokura tor.

4. W  sprawach o przestępstwa skarbowe podlega­
jące orzecznictwu organów finansow ych oraz o w y ­
kroczenia amnestię stosuje w łaśc iw y organ adm in i­
s trac ji państwowej.

A rt. 13. 1. Orzeczenia w  przedm iocie am nestii za­
padają w  fo rm ie  postanowień, chyba że amnestię za­
stosowano w  w yro ku ; w  sprawach rozpoznawanych 
przez sąd po w ejśc iu  w  życie ustawy, o darow aniu  
lub  złagodzeniu k a ry  orzeka się w  w yroku .

2. Na postanowienie w  przedm iocie am nestii s łu­
ży zażalenie. W  wypadkach, o k tó ry c h  mowa w  art. 
12 ust. 2, zażalenie rozpoznaje sąd w o jew ódzk i lub  
sąd w o jskow y w  składzie trzech sędziów.

A rt. 14. 1. Oskarżony lub  podejrzany, w  stosunku 
do którego umorzono postępowanie na podstawie 
ustawy, może na jda le j w  ciągu 30 dn i od daty do­
ręczenia m u lub  ogłoszenia postanowienia o umorze­
n iu  postępowania złożyć organow i, k tó ry  w yda ł po­
stanowienie, wniosek o rozpoznanie sprawy.

2. W  razie złożenia w niosku o rozpoznanie sprawy 
postępowanie toczy się w  dalszym ciągu na zasadach 
ogólnych; w  razie uznania oskarżonego za winnego 
popełnienia przestępstwa podlegającego amnestii, 
stosuje się amnestię.

3. Przepisów ust. 1 i  2 n ie  stosuje się w  w ypadku  
umorzenia postępowania na rozpraw ie  po zam knięciu 
przewodu sądowego.

A rt. 15. 1. W  wypadkach, o k tó rych  mowa w  art. 
11, orzeka sąd w łaśc iw y do rozpoznania sprawy
0 przestępstwo, w  k tó re j na podstawie am nestii da­
rowano karę.

2. Sąd orzeka na posiedzeniu n ie jaw nym , chociaż­
by amnestię zastosowano w  w yro ku .

3. Na postanowienie sądu służy zażalenie.
A rt. 16. Postępowanie w  sprawach am nestii pro­

wadzi się zgodnie z przepisam i obow iązującym i w  po­
stępowaniu przed organem, k tó ry  je  prowadzi, je ­
żeli przepis n in ie jsze j ustawy inaczej n ie  stanowi.

A rt. 17. Przy zw a ln ian iu  z zakładów  karnych
1 aresztów śledczych na podstawie am nestii stosuje 
się następujące zasady:

1) w  pierwszej ko le jności podlegają zw oln ien iu-
a) kob ie ty, k tó re  do dnia w ejścia  w  życie ustawy 

spraw ow ały nad dzieckiem  w  w ieku  do 16 ła t pieczę, 
do k tó re j są obowiązani rodzice:

b) osoby, k tó re  do dnia wejścia w  życie ustawy 
ukończyły —  kob ie ty  50 la t, mężczyźni —  60 la t;

c) osoby, k tó re  w  c h w ili popełnienia przestępstwa 
nie ukończyły la t 18;

d) osoby tymczasowo aresztowane;
2) inne  osoby n iż  w ym ienione w  p k t 1 podlegają 

zw o ln ien iu  w  kole jności, k tó rą  organ stosujący amne­
stię określa stosownie do wysokości k a ry  i  w a run ­
ków  przystosowania do życia na w olności osoby 
zw aln ianej, w  każdym  razie w  okresie n ie przekra­
czającym 1 miesiąca od dnia wejścia w  życie usta­
wy.

A rt. 18. Ustawa wchodzi w  życie z dniem  22 lipca 
1969 r.

Przewodniczący Rady Państwa: M. Spychalski 
Sekretarz Rady Państwa: L. Stasiak
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U C H W A Ł A  N r  124 R A D Y  M IN IS T R Ó W

z d n ia  15 lip c a  1969 r.

w  sprawie zasad finansowania inw estycji i  kapitalnych rem ontów  jednostek państwowych.

(M o n ito r  P o ls k i z d n ia  23 lip c a  1969 r. N r  32, poz. 237)

Zwiększenie e fektyw ności inw e s tyc ji wym aga usta­
len ia zasad finansow ania, k tó re  by —  w  pow iązaniu 
z zasadami p lanowania in w e s tyc ji —  zapewnia ły jak  
na jbardz ie j celowe w ykorzystan ie  środków  m ate ria ­
łow ych  i  finansow ych przeznaczonych na inwestycje, 
a jednocześnie sk łan ia ły  rea liza to rów  in w e s tyc ji do 
skracania c y k li budow y, obniżania kosztów budow ­
n ictw a, term inowego włączania do eksploatacji zain­
sta lowanych mocy p rodukcy jnych  oraz term inowego 
osiągania zaplanowanych efektów .

Is tn ie je  w  zw iązku z tym  potrzeba dokonania 
zm ian w  obowiązujących zasadach finansowania in ­
w estyc ji, idących w  k ie ru n k u  zwiększenia odpowie­
dzialności inw estorów  i ich jednostek nadrzędnych

za w ybó r w łaśc iw ych  k ie ru n kó w  inwestowania, ja k  
też za p raw id łow e  prowadzenie inw estyc ji. Realizacji 
tego postu latu  sprzyjać będzie przechodzenie w  ja k  
najszerszym zakresie na finansowanie inw e s tyc ji 
z k re d y tu  bankowego oraz w ykorzystan ie  m ożliwości 
systemu finansowego oddzia ływ ania  na bieg re a li­
zacji in w e s tyc ji poprzez system zachęt i  sankcji 
ekonomicznych. W  w arunkach zmienionego systemu 
finansowego ulega rozszerzeniu ro la  aparatu  ban­
kowego, jako  organu n ie  ty lk o  powołanego do kon­
tro l i  procesów inw estycy jnych , lecz także ak tyw n ie  
w pływ ającego na p raw id łow e kszta łtow anie  się dzia­
łalności inw estycy jne j, wyposażonego w  ty m  zakre­
sie w  odpow iednie środki dzia łania. W  zw iązku 
z tym  Rada M in is tró w  uchwala, co następuje:
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I. Przepisy ogólne.

§ 1. 1. Jednostki p rodukcy jne  i  inne jednostk i go­
spodarcze odpowiedzialne są za ekonomiczne w yko ­
rzystan ie  posiadanych środków  trw a łych  oraz u trz y ­
m anie ich  w  na leżytym  stanie technicznym .

2. Jednostki podejm ujące inw estyc je  i  nadzorujące 
je  organy są odpowiedzialne za uprzednie zbadanie 
m ożliwości uzyskania założonych e fektów  w  drodze 
poza inw estycyjnej (zwiększenie w spółczynnika zm ia- 
nowości i  inne posunięcia n a tu ry  techniczno-orga­
n izacyjne j).

3. Podjęcie budow y now ych obiektów  jest dopusz­
czalne“ jedyn ie  w  razie niemożności uzyskania plano­
wanych e fektów  w  drodze m odern izacji lub  rozbu­
dowy is tn ie jących urządzeń bądź w  razie stw ierdze­
nia, na podstawie rachunku ekonomicznego, że do­
konanie re ko n s tru kc ji lub  rozbudowy jest n ieopła­
calne.

4. Jednostki gospodarcze mogą podejmować dzia­
łalność inw estycy jną  ty lk o  na zasadach określonych 
w  przepisach o p lanow an iu  gospodarczym i w  zgod­
ności z w ie lo le tn im i i  rocznym i p lanam i inw e s tycy j­
nym i.

§ 2. 1. Inw estyc je  w  gospodarce uspołecznionej 
dzielą się na inw estycje  g ru p y  „ A ”  oraz inw estycje  
g rupy  „B ” .

2. G rupa „ A ”  obe jm uje  inw estyc je  jednostek pań­
stw owych:

1) inw estyc je  branżowe p lanu  centralnego i  p lanu 
terenowego,

2) inw estyc je  przedsiębiorstw  p lanu centralnego 
i  p lanu terenowego,

3) inw estyc je  jednostek budżetowych p lanu cen­
tralnego i  p lanu  terenowego,

4) budow nictw o mieszkaniowe.
3. Poza inw estyc jam i jednostek państwowych g ru ­

pa „ A ”  obejm uje:
1) inw estyc je  o rgan izacji spółdzielczych (w  tym  

budow nic tw o  mieszkaniowe),
2) inw estyc je  organizacji społecznych, po litycz­

nych i  zawodowych.
4. Inw estyc je  g ru py  ,,B”  obe jm ują  inw estyc je  rea­

lizowane w  fo rm ie  czynów społecznych oraz ze środ­
ków  funduszów, o k tó rych  mowa w  § 48.

5. Do inw e s tyc ji p rzedsiębiorstw  zalicza się nakła ­
d y  na /a k u p y  maszyn i  urządzeń oraz na roboty 
adaptacyjne i  inne drobne roboty  budow lane i  mon­
tażowe, mające na celu przede w szystk im  u trz y ­
m anie lub  odtworzenie is tn ie jących zdolności p ro - 
dukcy jno-usługow ych z uwzględnieniem  wym agań 
m odernizacyjnych. R ozm iary tych  in w e s tyc ji pow in - 
ny być uzależnione od s tru k tu ry  i  rozm iarów  is tn ie - 
jącego m a ją tku  trw a łego i  stopnia jego zużycia.

6. Do inw e s tyc ji branżowych p lanu centralnego 
i  terenowego zalicza się w szelk ie  pozostałe nak łady 
na inw estyc je  p rodukcy jne  ponoszone przez przed­
sięb iorstwa państwowe lub  ich jednostk i nadrzęd­
ne, jak też inw estyc je  adm in istracyjne  i  socjalno- 
-k u ltu ra ln e  realizowane przez centra le zjednoczeń 
(jednostki równorzędne).

7. Szczegółowe k ry te r ia  zaliczania nakładów  inw e ­
s tycy jnych  do poszczególnych g rup  ustalają przepisy 
dotyczące opracowania p ro je k tu  narodowego p lanu 
gospodarczego.

8. Ile k ro ć  w  dalszych przepisach jest mowa o in ­
w estyc ji, należy przez to rozum ieć nak łady objęte 
jednym  zadaniem inw estycy jnym .

§ 3. Inw estyc je  polegające na budow n ic tw ie  mogą 
być rozpoczynane pod w a run k iem  zawarcia z ban­
k iem  um ow y k redy tow e j i  p rzy jęc ia  przez bank in ­
w estyc ji do finansowania. Zasady zaw ierania umów 
k redytow ych  określa ją  §§ 15 i  16.

§ 4. 1. W  celu zwiększenia efektywności inw estyc ji 
zobowiązuje się inw estorów , ja k  też organy powo­
łane do opracowywania, uzgadniania, opin iowania 
i  zatw ierdzania  danych do p ro jektow an ia  oraz do­
kum entac ji inw estycy jne j, do łączenia zamierzeń in ­
w estycyjnych, jeże li jest to  bardzie j opłacalne n iż  
rea lizacja in w e s tyc ji podejm owanych indyw idua ln ie .

2. Bank udziela rea liza torom  in w e s ty c ji wspólnej 
(inwestorom  zastępczym) k re d y tu  do wysokości p la ­
nowanego kosztu in w e s tyc ji wspólnej. Spłata udzie­
lonego k re d y tu  następuje po zakończeniu inw es tyc ji 
ze środków  w niesionych ty tu łe m  udzia łów  zgodnie 
z treścią um owy zaw arte j m iędzy uczestnikam i 
wspólnej in w e s tyc ji i  gromadzonych na rachunku in ­
westora zastępczego.

3. Szczegółowe zasady planowania i  rea lizac ji in ­
w es tyc ji wspó lnych regu lu ją  odrębne przepisy.

§ 5. 1. W  celu zapewnienia należytej koncentrac ji 
nakładów  na realizację in w e s tyc ji zobowiązuje się 
inw estorów  i  jednostk i nadzorujące inw estorów  do 
prowadzenia ew idenc ji zaangażowania nakładów  in ­
w estycy jnych  na la ta  następne z ty tu łu  inw e s tyc ji 
rozpoczętych. Zaangażowanie nakładów  na poszcze­
gólne la ta  określa się w  oparciu o harm onogram y 
rea lizac ji inw e s tyc ji zgodnie z obow iązu jącym i cyk la ­
m i budowy. Tak określone zaangażowanie ko rygu je  
się o nak łady nie w ykonane w  poprzednich okresach, 
o dokonane w  toku  rea lizac ji in w e s tyc ji zm iany kosz­
tu  inw e s tyc ji, o wygospodarowane oszczędności na 
rea lizac ji inw es tyc ji, o naliczone przez bank odsetki 
ka rne  oraz o b o n if ik a ty  odsetek.

2. Jednostki nadzorujące inw estorów  mogą w łą ­
czać do p lanów  inw estycy jnych  nowe inw estyc je  t y l ­
ko w  ty m  w ypadku  i  w  ta k im  zakresie, na ja k i po­
zw ala ją nak łady i  środki nie zaangażowane na in ­
w estycje uprzednio rozpoczęte.

3. M in is te r F inansów w  porozum ieniu z Przewod­
niczącym K o m is ji P lanowania p rzy Radzie M in i­
s trów  okreś li szczegółowe zasady prowadzenia ew i­
dencji zaangażowania.

§ 6. 1. B ank i finansujące inw estycje  ko n tro lu ją  
działalność inw estorów , b iu r  p ro jek tów , przedsię­
b io rs tw  budow lano-m ontażow ych oraz inn ych  w y ­
konawców inw e s tyc ji we w szystkich  stadiach re a li­
zacji inw estyc ji.

2. T ry b  i  zasady k o n tro li inw e s tyc ji określą in ­
s trukc je  bankowe zatw ierdzone przez M in is tra  F i­
nansów.

§ 7. Zobow iązuje się m in is terstw a (urzędy cen tra l­
ne) i  zjednoczenia oraz prezydia w ojew ódzkich  rad 
narodowych do składania w  bankach finansujących 
inw estycje:

.1) program ów  rozw oju  branż i  regionów,
2) p ro je k tó w  p lanów  oraz zatw ierdzonych p lanów  

inw estycy jnych  w ie lo le tn ich  i rocznych (dw uletn ich) 
m in is te rs tw , zjednoczeń i  w o jew ództw  (miast w y łą ­
czonych z w ojewództw ).

§ 8. B ank i finansujące inw estyc je  prowadzą ra­
chunek zaangażowania inw estycyjnego na lata na­
stępne z ty tu łu  in w e s tyc ji p rzy ję tych  do finansowa­
nia. Rachunek zaangażowania pow in ien  być prow a­
dzony w  ska li ogó lnokra jow e j, ja k  też w  ska li resor­
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tów  i  zjednoczeń, a w  zakresie p la nu  terenowego —  
w  ska li w ojew ództw .

§ 9. 1. Inw esto r po zakończeniu zadania inw esty­
cyjnego obowiązany jes t dokonać rozliczenia z w yko ­
nania zadania inw estycyjnego i  oddania do uży tku  
zdolności p rodukcy jnych  lub  usługowych bądź in ­
nych efektów , nazywanego w  skrócie „rozliczeniem  
in w e s ty c ji” . N iezależnie od rozliczenia in w e s tyc ji in ­
westor (uży tkow n ik  inw es tyc ji) obowiązany jest 
przedłożyć bankow i rozliczenie z zagospodarowania 
oddanych do u ży tku  in w e s tyc ji i  osiągania plano­
w ych e fektów  gospodarczych.

2. Przedkładane bankow i dokum enty, o k tó rych  
m owa w  ust. 1, pow inny być zaakceptowane przez 
jednostkę nadrzędną inwestora.

■i. Form ę dokum entów, o k tó rych  mowa w  ust. 1, 
i  try b  ich  zatw ierdzania, ja k  też w ypa dk i zw oln ień 
inw estorów  od ich  składania określa ją przepisy w  
spraw ie rozliczania się z zakończonych i  oddawanych 
da u ży tku  inw estyc ji.

I I .  Inwestycje i kapitalne remonty jednostek 
rozliczających się lub objętych budżetem centralnym.

A. Finansowanie inw e s tyc ji branżowych.

§ 10. 1. W edług zasad podanych w  ty m  rozdziale 
finansowane są inw estycje  p rodukcy jne  i  usługowe 
realizowane przez zjednoczenia i  przedsiębiorstwa 

o b ję te  p lanow aniem  centra lnym , z w y ją tk ie m  in ­
w es tyc ji w łasnych przedsiębiorstw , o k tó ry c h  mowa 
w  §§ 26— 31. Przepisy tego rozdzia łu stosuje się rów ­
nież do in w e s ty c ji adm in is tracy jnych  i  soc ja lno -ku ł- 
tu ra inych  centra l zjednoczeń, podejm owanych dla 
zaspokojenia w łasnych potrzeb zjednoczenia.

2. Określone w  n in ie jszym  rozdziale zasady i  try b  
finansow ania stosuje się do w szystkich inw e s tyc ji 
branżowych bez w zględu na to, ja k i organ pod ją ł de­
cyzję o dopuszczeniu ich  do rea lizac ji.

3. Przepisy dotyczące zjednoczeń stosuje się ró w ­
nież do kom b ina tów  podporządkowanych bezpośred­
nio m in is te rs tw om  (urzędom centralnym ).

4. K om b ina ty  zorganizowane w  ram ach zjednocze­
n ia  w ykon u ją  w  stosunku do zakładów  dzia łających 
na pe łnym  w ew nętrznym  rozrachunku gospodarczym 
fu nkc je  przew idziane w  §§ 11— 25 w  zakresie usta­
lonym  przez w łaściwe zjednoczenie.

§ 11. .1. Inw estyc je  branżowe w  okresie rea lizac ji 
finansowane są w yłączn ie  z oprocentowanego k red y ­
tu  bankowego, podlegającego spłacie po zakończe­
n iu  i  roz liczen iu  inw es tyc ji. Dotyczy to również 
badań geologiczno-rozpoznawczych m ających na celu 
rozpoznanie złoża w  ka te g o rii C1; B i  A .

2. Inw estyc je  polegające w yłączn ie  na:
1) zakupach maszyn i  urządzeń oraz środków 

transportow ych  n ie  zw iązanych z budow nic tw em  in ­
w estycy jnym  oraz

2) drobnych robotach geologicznych 
finansowane są bezpośrednio ze środków  funduszu 
inw estycyjnego zjednoczenia, p rze lań /ch  na rachu­
nek inw estora . M in is te r F inansów  może dopuścić f i ­
nansowanie rów nież tych  inw e s tyc ji z k re d y tu  ban­
kowego.

§ 12. 1. Zjednoczenia gromadzą środki na cele, 
o k tó rych  mowa w  § 11, na rachunku funduszu in ­
westycyjnego.

2. Fundusz inw e s tycy jny  zjednoczeń tw o rzy  się 
z przyznanego zjednoczeniom na ten cel udzia łu  w  
zysku przedsiębiorstw  oraz z odpisów am ortyzacyj­
nych odprowadzanych do zjednoczenia przez przed­
sięb iorstwa po potrącen iu  te j części am ortyzacji, jaka 
pozostaje do dyspozycji przedsiębiorstw , oraz z in ­
nych środków  przew idzianych w  uchwale (bon ifi­
k a ty  odsetek) bądź w  odrębnych przepisach.

3. N orm y udzia łu  zjednoczenia w  zysku przedsię­
b io rs tw  (ust. 2) są określane dla poszczególnych zjed­
noczeń lu b  grup  zjednoczeń przez M in is tra  Finansów 
w  porozum ieniu  z zainteresowanym i m in is tram i.

4. Jeżeli am ortyzacja przypadająca na rzecz zjed­
noczenia lub  g rupy  zjednoczeń przekracza —  w  ska li 
p ięciolecia —  zapotrzebowanie na spłatę k red y tów  
oraz na finansowanie inw e s tyc ji n ie ob ję tych  k red y­
tow aniem  (§ 11 ust. 2), M in is te r F inansów może 
przejąć nadwyżkę do budżetu.

5. Ś rodk i funduszu inw estycyjnego zjednoczenia 
zgodnie z in n y m i przepisam i podlegają oprocentowa­
n iu  w  wysokości 3%. Oprocentowanie zwiększa fu n ­
dusz inw e s tycy jny  zjednoczenia.

§ 13. Ogólne rozm iary  nakładów  inw estycy jnych  
w  zakresie inw e s tyc ji branżow ych określa ją  narodo­
w e p lany gospodarcze.

§ 14. 1. Bank p rzy jm u jąc  inw estyc ję  do finanso­
wania  zaw iera ze zjednoczeniem umowę o k redy t. 
Szczegółowe w a ru n k i um ów określa w zór um owy 
kredy tow e j, stanow iący załącznik n r  1 do uchw ały.

2. Bank udziela k re d y tu  do wysokości p lanow a­
nego kosztu inw estyc ji, określonego w  zatw ierdzonej 
dokum entacji inw estycy jne j.

3. U ruchom ienie  k re d y tu  następuje w  ratach 
określonych w  um ow ie stosownie do dyrektyw nego  
harm onogram u rea lizac ji inw es tyc ji, zatwierdzonego 
z uwzględnieniem  obowiązujących c y k li budow y. Je­
że li inw estycja  będzie realizowana w  tem pie szyb­
szym od zaplanowanego, bank na wniosek k redy to ­
b io rcy  (inwestora) może przyśpieszyć te rm in  urucho­
m ienia ko le jnych  ra t kredytu .

4. Zjednoczenie może w  um owie k red y tow e j upo­
ważnić przedsiębiorstwo będące inw estorem  do w y ­
konyw an ia  Wszelkich czynności w yn ika jących  z umo­
w y  kredy tow e j.

§ 15. 1. Bank zawiera umowę kredytow ą i p rz y j­
m uje  do finansow ania inw estyc je  polegające na bu­
dow n ic tw ie  pod w arunkiem :

1) w łączenia inw e s tyc ji do p lanu inw estycyjnego 
w  ram ach dy re k tyw nych  w skaźn ików  zaangażowa­
nia,

2) posiadania zatw ierdzonej dokum entacji w  za­
kresie  ustalonym  obow iązującym i przepisami,

3) zapewnienia w ykonaw stw a robót w  term inach 
nie dłuższych, n iż to w yn ika  z zatw ierdzonych c y k li 
budowy,

4) zapewnienia dostawy podstawowych maszyn 
i  urządzeń w  term inach dostosowanych do p lano­
wego postępu rea lizac ji inw estyc ji.

2. Dowodem zapewnienia w ykonaw stw a robót bu­
dow lanych i m ontażowych przew idzianych do rea li­
zacji systemem zleceniowym  jest decyzja organów  
upraw nionych do rozdzia łu robót o w łączeniu za­
dania do p o rtfe lu  zleceń uspołecznionego przedsię­
b io rstw a budowlano-montażowego. Umowę z przed­
siębiorstwem  budow lano-m ontażow ym  zawiera inw e ­
stor po p rzy jęc iu  przez bank inw e s tyc ji do finanso­
wania.
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3. Inw estyc je  w ykonyw ane systemem gospodar­
czym bank p rzy jm u je  do finansow ania  i  udziela na 
nie k re d y tu  pod w arunk iem  posiadania przez inw e ­
stora przygotow anych do tego celu zespołów w yko ­
nawczych i  p rzy zapewnieniu zaopatrzenia m ate ria ­
łowego oraz spełnienia w ym agań określonych w  
ust. 1.

4. Dowodem zapewnienia dostaw maszyn i  urzą­
dzeń mogą być um ow y o dostawy, potw ierdzone 
o fe rty , inne  wiążące oświadczenia dostawców lub  oś­
w iadczenia organów powołanych do rozdzie ln ic tw a 
maszyn i  urządzeń.

5. B ank i n ie  zaw iera ją um ów  k redytow ych  i  n ie  
p rzy jm u ją  do finansow ania  inw es tyc ji, o ile  inw esty ­
cja n ie  odpowiada w arunkom  określonym  w  ust. 1.

§ 16. 1. W  celu zawarcia przez bank um ow y o k re ­
d y t i  p rzy jęc ia  do finansow ania inw e s tyc ji polega­
jącej na budow nic tw ie , inw estor obowiązany jest 
złożyć w  banku:

1) p lan rzeczowo-finansowy zadania in w e s tycy j­
nego,

2) zbiorcze zestawienie kosztów d la  przedsięwzię­
cia inw estycyjnego oraz zestawienia kosztów dla roz­
poczynanych zadań inw estycy jnych ,

3) harm onogram  rea lizac ji inw estyc ji,
4) część ogólną i  ekonomiczną pierwszego studium  

dokum entac ji inw estyc ji,
5) harm onogram  osiągania p ro jek tow ych  zdolności 

p rodukcy jnych .
2. D la in w e s tyc ji polegających na zakupach ma­

szyn i  urządzeń oraz ich  montażu, n ie  zaliczanych do 
budow nic tw a  inw estycyjnego, inw estor obowiązany 
jest złożyć w  banku  p lan  nakładów  w raz z uzasad­
n ieniem  celowości zakupów.

3. D okonyw anie  nakładów  inw estycy jnych  bez 
uprzedniego p rzy jęc ia  przez bank inw e s tyc ji do f i ­
nansowania jest zabronione. P racow nicy przedsię-

, b io rs tw  i  zjednoczeń w in n i dokonywania nakładów  
bez uprzedniego przy jęc ia  inw e s tyc ji przez bank pod­
legają sankcjom  w  postaci pozbawienia lub  ogran i­
czenia p re m ii w edług zasad określonych przez Prze­
wodniczącego K o m ite tu  Pracy i  Płac.

4. N iezależnie od sankcji, o k tó rych  mowa w  ust. 3, 
nak łady  poniesione przed p rzy jęc iem  inw e s tyc ji przez 
bank podlegają sfinansowaniu na w arunkach  okreś­
lonych dla finansow ania  przekroczeń kosztów inw e ­
s tyc ji. Zasada ta ma zastosowanie w  w ypadku , gdy 
inw estyc ja  została w  okresie późniejszym  p rzy ję ta  
przez b ra nk  do finansowania. W  p rzeciw nym  razie 
poniesione nak łady podlegają spisaniu w  ciężar w y ­
n ik ó w  na dzia łalności eksploatacyjnej. N iezależnie od 
tego inw esto r jes t obowiązany w  ciężar swoich w y ­
n ik ó w  odprowadzić do budżetu równowartość ponie­
sionych nakładów .

§ 17. 1. O procentowanie k re d y tu  —  zgodnie z in ­
n y m i przepisam i —  w ynosi 3% w  stosunku rocznym; 
może ono być przez bank obniżone o połowę, gdy in ­
w estycja nosi charak te r is to tne j m odern izacji p ro ­
cesu technologicznego.

2. Oprocentowanie nalicza bank p rzy s taw ian iu  do 
dyspozycji ra ty  k red y tu . Oprocentowanie biegnie od 
c h w ili postaw ienia ra ty  k re d y tu  do rozporządzenia 
inw estora  do te rm in u  przewidzianego w  um owie na 
rozliczenie inw es tyc ji.

3. Oprocentowanie naliczone przez bank w  m yśl 
ust. 1 i  2 podlega p o k ryc iu  z funduszu in w e s tycy j­
nego zjednoczenia po roz liczen iu  inw estyc ji.

4. Jeżeli k re d y t w  w y n ik u  wcześniejszego zakoń­

czenia inw e s tyc ji zostanie spłacony przed up ływ em  
ustalonego w  um ow ie te rm inu , bank naliczone z góry 
oprocentowanie zmniejsza o kw otę  za okres czasu 
odpow iadający różn icy m iędzy te rm inem  um ow nym  
a te rm inem  faktyczne j sp ła ty k redy tu .

5. N iezależnie od zmniejszenia odsetek, o k tó ry m  
mowa w  ust. 4, bank w  razie skrócenia okresu re a li­
zacji w  stosunku do obowiązującego c y k lu  budow y 
zw róci k redy tob io rcy  kw otę, odpowiadającą części 
pobranych odsetek. K w o ta  ta pow inna stanow ić 6% 
te j części w artości kosztorysowej, jaka  odpowiada 
p rocentow i skrócenia cyk lu , n ie  w ięcej jednak n iż 
kw o ta  pobranych przez bank odsetek.

§ 18. 1 . Bank finansu je  p rzy ję te  zadania inw esty ­
cyjne do wysokości kosztu planowego.

2. Zw iększenie planowego kosztu inw es tyc ji w  
toku  rea lizac ji może być dokonane przez upraw n iony 
do tego organ po zbadaniu przyczyn przekroczenia 
i  po uprzednim  zaopin iow aniu  przez bank. Na po­
k ryc ie  zwiększonego kosztu inw e s tyc ji bank udziela 
k re d y tu  dodatkowego w  oparciu  o oddzielną umowę.

3. K re d y t dodatkow y podlega zwiększonemu opro­
centowaniu '(oprocentowanie karne), w  zależności od 
k w o ty  przekroczenia p ierwotnego kosztu inw es tyc ji. 
P rzy zwyżce kosztów do 5% bank nalicza oprocento­
w an ie  karne w edług s ta w k i o 1 % wyższej ponad n o r­
m alne oprocentowanie określone w  um ow ie o k re ­
dyt. P rzy dalszej zwyżce kosztów stawka oprocento­
w an ia  karnego k re d y tu  dodatkowego wzrasta o 1% 
za każde rozpoczęte 5% przekroczenia kosztów, n ie  
w ięcej jednak n iż o 9% ponad norm alne oprocento­
wanie. Oprocentowanie karne nalicza bank za każdy 
ro k  ka lendarzow y z góry, poczynając od pierwszego 
dnia ro-ku, w  k tó ry m  u d z ie lił k re d y tu  dodatkowego, 
do końca ro ku  kalendarzowego, w  k tó ry m  dokonano 
rozliczenia inw estyc ji.

4. Przepisu ust. 3 n ie  stosuje się w  razie zm iany 
kosztu inw e s tyc ji spowodowanej na sku tek urzędo­
w e j zm iany cen i  norm  kosztorysowych. Dokonane 
w  toku  rea lizac ji inw e s tyc ji zm iany cen i  norm  kosz­
to rysow ych powodują ko rektę  planowego kosztu in ­
w estyc ji (ust. 1).

§ 19. 1. Spłata k re d y tu  w raz z na liczonym i odset­
kam i następuje na podstaw ie rozliczenia inw e s tyc ji 
(§ 9), zaakceptowanego przez zjednoczenie i  p rzy ję ­
tego przez bank.

2. Z funduszu inw estycyjnego zjednoczenia w  
pierwszej ko le jności podlega p okryc iu  k re d y t do­
d a tkow y oraz wszelkie odsetki karne. Pozostały k re ­
d y t bądź podlega jednorazowej spłacie z funduszu 
inw estycyjnego zjednoczenia, bądź też spłacie na wa­
runkach  określonych zgodnie z § 24.

§ 20. 1. Jeśli inw estor n ie  przedłoży bankow i w  
te rm in ie  określonym  w  um owie o k re d y t rozliczenia 
inw e s tyc ji z powodu nieoddania in w e s tyc ji do uży t­
k u  w  p lanow ym  te rm in ie  lu b  też z innych  przyczyn, 
bank od pe łne j sumy przyznanego k re d y tu  nalicza 
oprocentowanie karne. O procentowanie ka rne  n a li­
cza bank progresyw nie  w  zależności od przekro ­
czenia c y k lu  budowy. P rzy  przekroczeniu cyk lu  do 
5 % bank nalicza dodatkowe oprocentowanie we­
d ług  s ta w k i o 0,5% wyższej n iż  oprocentowanie 
umowne. P rzy dalszym w yd łużen iu  c yk lu  stawka 
oprocentowania dodatkowego wzrasta o dalsze 0,5% 
za każde rozpoczęte 5% przekroczenia cyk lu , nie w ię ­
cej jednak n iż  o 6% w  stosunku rocznym.

2. Zapłacone odsetki karne, pomniejszone o ka ry  
umowne i  odszkodowania uzyskane przez inwestora
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od kontrahentów  z ty tu łu  n ie term inowego w ykona­
nia um ów o roboty  i dostawy, podlegają rozliczeniu 
z funduszem  inw e s tycy jnym  zjednoczenia (§ 19 ust. 2) 
oraz zarachowaniu na koszt inw estyc ji.

3. K w o ta  przekroczenia pianowego kosztu inw e ­
s ty c ji (§ 18), ja k  też różnica m iędzy k a rn ym i od­
setkam i naliczonym i przez bank a ka ram i i  odszko­
dow aniam i pobranym i przez inw estora z ty tu łu  n ie­
dotrzym ania  w a run kó w  um ów  zaw artych  z w yko ­
nawcam i i  dostawcam i, pomniejsza m ożliwości w łą ­
czania do p lanu now ych inw es tyc ji.

§ 21. 1. W  celu zwiększenia m ateria lnego za in te re­
sowania zjednoczeń oraz p racow n ików  służby inw e ­
s tycy jne j p raw id łow ą  i  ry tm iczną  realizacją zadań 
inw estycy jnych , bank niezależnie od częściowej bo­
n if ik a ty  odsetek, o k tó re j mowa w  § 17 ust. 5, zw ra ­
ca k red y tob io rcy  (zjednoczeniu) dalszą część pobra­
nych odsetek w edług zasad określonych w  ust. 2—4.

2. Jeżeli koszt inw e s tyc ji określony w  dokumen­
ta c ji będącej podstawą w łączenia in w e s tyc ji do p la ­
nu nie został przekroczony, bank zw róci k redy to ­
b io rcy  z pobranego normalnego oprocentowania (3%) 
równowartość 0,3%.

3. Jeżeli inw estyc ję  oddano do uży tku  w  dyrek­
tyw n ym  cyk lu  budow y, a koszt je j n ie  został prze­
kroczony, bank zwraca k redy tob io rcy  dalsze 0,3% 
z pobranego oprocentowania. P rzy przekroczeniu 
kosztów zwracana kw o ta  ulega zm niejszeniu o 0,06% 
staw ki procentowej za każdy 1% podw yżk i kosztów. 
P rzy przekroczeniu kosztów w ięce j n iż  o 5% zw ro t 
oprocentowania z ty tu łu  skrócenia cyk lu  budow y nie 
przysługu je .

4. Jeżeli obniżono koszt inw e s tyc ji p rzy dotrzym a­
n iu  lu b  skróceniu cyk lu  budow y bądź też skrócono 
cy k l budow y p rzy  n ieprzekroczeniu p lanow ych kosz­
tów  inw estycy jnych  lub  ich  zmniejszeniu, bank zw ró­
ci dodatkow o część pobranego oprocentowania w  
granicach do 0,4% w edług ska li podanej w  załącz­
n ik u  n r  2.

5. Z ogólnej sumy środków  zgromadzonych na za­
sadach podanych w  ust. 2— 4 równowartość 20% 
przeznacza się na dodatkow y fundusz p rem iow y dla 
p racow n ików  służby inw estycy jne j inwestora, pozo­
stała zaś część k w o t uzyskanych ze zw ro tu  oprocen­
tow ania  k re d y tu  bankowego zwiększa fundusz inw e ­
s tycy jn y  zjednoczenia.

6. P rem ie z dodatkowego funduszu (ust. 5) w y ­
płaca się w  50% po p rzy jęc iu  przez bank rozlicze­
n ia  inw es tyc ji. Pozostała część może być wypłacona 
po uzyskaniu p lanow ej zdolności p rodukcy jne j (pla­
now ych efektów) w  d y re k ty w n y m  cyk lu  osiągania 
zdolności p rodukcy jne j. W  razie nieuzyskamia w  tym  
okresie pe łne j zdolności p rodukcy jne j (planowych 
efektów) druga część funduszu ulega przepadkow i na 
rzecz budżetu.

7. Szczegółowe zasady urucham iania dodatkowego 
funduszu prem iowego, o k tó rych  mowa w  ust. 5 i  6, 
określą odrębne przepisy.

§ 22. 1. T w orzy  się w  ciężar kosztów inw es tyc ji 
fundusz p rem iow y w  wysokości 0,2— 0,4 % w artości 
maszyn i  urządzeń pochodzenia kra jow ego, określo­
nej w  dokum entacji kosztorysowej danego zadania 
inw estycyjnego. Ś rodk i tego funduszu przeznacza 
się na prem ie  dla k ie row n icze j k a d ry  dostawców 
maszyn i  urządzeń pochodzenia krajowego.

2. Zasady ustalania wysokości i  podzia łu  funduszu, 
o k tó ry m  mowa w  ust. 1, zakres osób upraw nionych 
do korzystan ia  z p re m ii wypłacanych z tegoż fu n ­

duszu oraz te rm iny  i. w a ru n k i w y p ła ty  p rem ii okreś­
la ją  inne przepisy.

§ 23. P rem iow anie  p racow ników  b iu r  p ro jek tów  
oraz w ykonaw ców  robót budow lano-m ontażowych 
za jakość i  term inowość w ykonanych prac regu lu ją  
odrębne przepisy.

§ 24. 1. Bank zaw iera jąc umowę o k re d y t (§ 14) 
określa, czy udzielony k re d y t podlega spłacie w  ca­
łości z funduszu inw estycyjnego zjednoczenia, czy 
też ty lk o  częściowo, a w  pozostałej części —  z do­
datkowego zysku osiągniętego w  ciągu 5 la t po od­
dan iu  in w e s tyc ji do użytku.

2. Całość lub  część k re d y tu  obciążająca fundusz 
inw e s tycy jny  zjednoczenia podlega pokryc iu  z tegoż 
funduszu po roz liczen iu  inw estyc ji. W  b ra ku  środ­
ków  funduszu inw estycyjnego zjednoczenia, bank 
może spłatę te j części k re d y tu  rozłożyć na okres 
uzgodniony ze zjednoczeniem.

3. Część k re d y tu  n ie  p okry ta  z funduszu inw esty ­
cyjnego zjednoczenia podlega spłacie przez przed­
sięb iorstwo w  ratach określonych w  um ow ie m iędzy 
inw estorem  a bankiem . Bank p rzy określan iu  ra t 
k re d y tu  uwzględnia stopniowe dochodzenie do zdol­
nością p rodukcy jne j zainwestowanych obiektów . 
Określone w  um owie ra ty  zadłużenia w raz z opro­
centowaniem (3%) inw estor spłaca z ogólnego zysku 
przedsiębiorstwa przed jego podziałem. Od nie spła­
conych w  te rm in ie  ra t bank pobiera odsetki za 
zwłokę.

4. W  określonych w ypadkach część lub  całość 
k re d y tu  może ulec um orzeniu w  ciężar środków  
przew idzianych na ten cel w  budżecie.

5. M in is te r F inansów  usta li wytyczne, ja k im i ban­
k i m ają się k ierow ać p rzy określan iu  w ie lkości 
k re d y tu  podlegającego spłacie z zysku i t ry b u  sp łaty 
te j części k re d y tu  lub  jego umorzenia. W ytyczne 
te podlegają zatw ierdzeniu  przez Radę M in is trów .

§ 25. 1. Inw estyc je  polegające na budow ie nowych 
przedsiębiorstw  lub  samodzielnie b ilansu jących za­
k ładów , o okresie zwrotności nakładów  n ie  prze­
kraczającym  la t 5, mogą być finansowane z k redy tu  
bankowego, spłacanego w  całości z am ortyzacji 
i  p rzyszłych zysków budujących się przedsiębiorstw  
i  zakładów. Zasada ta może być rów nież stosowana 
do inw es tyc ji polegających na poważniejszej rozbu­
dow ie lub  m odernizacji, a rea lizow anych przez w y ­
soko rentowne przedsiębiorstwa.

2. Wysokość ra t i  te rm in y  sp ła ty  k red y tu  określi 
w  tym  w ypadku  umowa m iędzy bankiem  a inw es­
torem , zawarta p rzy  p rzy jm ow an iu  inw e s tyc ji do 
finansowania.

3. Na spłatę k re d y tu  w raz z oprocentowaniem  
przedsiębiorstwo (zakład) przeznacza całą am orty­
zację po potrącen iu  części przypadającej na kap i­
ta lne  rem onty, a w  pozostałej części —  zysk przed 
jego podziałem. N ie  zapłacone w  te rm in ie  ra ty  bank 
przenosi na należności przeterm inowane.

4. Przepis § 24 ust. 5 ma zastosowanie również 
w  tym  w ypadku.

B. Finansowanie inw e s tyc ji i  kap ita lnych  rem ontów  
przedsiębiorstw .

§ 26. 1. Inw estycje  przedsiębiorstw  i kap ita lne  
rem onty finansowane są z funduszów inw estycy jno - 
-rem ontow ych.

2. Fundusz inw estycy jno -rem ontow y przedsiębior­
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stwa tw o rzy  się z części am ortyzacji i  części zysku 
oraz innych  środków  przew idzianych w  obowiązu­
jących przepisach. N orm y przelewów am ortyzacji 
na fundusz inw estycy jno -rem ontow y ustala ją  zjed­
noczenia w  granicach norm y zbiorczej określonej dla 
zjednoczenia lub  g rup  zjednoczeń przez właściwego 
m in is tra  w  porozum ieniu z M in is trem  Finansów. 
N orm y te będą określane na okres w ie lo le tn i.

3. N orm y am ortyzacji przeznaczonej na fundusze 
inw estycyjno-rem ontow e pow inny być określane na 
poziom ie n iezbędnym  do rea lizac ji rem ontów  kap i­
ta lnych  zgodnie z potrzebami w yn ika ją cym i z p ro­
gram ów  rem ontów  płanowo-zapobiegawczych.

4. Odpisy zysku na fundusze inw estycy jno -rem on­
towe określać będą norm y finansowe.

5. Podstawą do ustalenia norm  będzie określony 
dla danej branży procent w artości środków  trw a ­
łych  u legający odpow iedniem u zw iększeniu w  za­
leżności od stopnia umorzenia środków  trw a łych . 
Procentowe w skaźn ik i (w  stosunku do w artości 
środków  trw a łych  i  ich  umorzenia) określać będzie 
dla poszczególnych zjednoczeń lub  g rup  zjednoczeń 
M in is te r F inansów  w  porozum ieniu z w łaśc iw ym i 
m in is tram i.

6. W  oparciu  o w skaźn ik i, o k tó rych  mowa w  
ust. 5, zjednoczenie ok reś li d la  poszczególnych przed­
s ięb iorstw  norm y odpisów zysku na fundusze inwes­
tycy jno-rem ontow e w  procencie zysku planowego.

7. Na fundusz inw estycy jno -rem ontow y przedsię­
b io rs tw a  przeznaczają różnice m iędzy dochodami 
a kosztam i l ik w id a c ji środków  trw a łych .

§ 27. 1. Z funduszu inw estycyjno-rem ontow ego 
mogą być realizowane inw estyc je  p rodukcy jne  
określone w  § 2 ust. 5. Do inw e s tyc ji tych  n ie  ma 
zastosowania przepis § 3.

2. Z funduszu inw estycyjno-rem ontow ego n ie  mo­
gą być realizowane inw estyc je  m ieszkaniowe ani też 
soc ja ino -ku ltu ra lne . N ie  dotyczy to jednak inwes­
ty c ji zw iązanych z polepszeniem w arunków  bezpie­
czeństwa i  h ig ieny  pracy.

§ 28. 1. Przedsiębiorstwa obowiązane są przedło­
żyć bankow i p lan  akum u lac ji i  przeznaczenia środ­
ków  funduszu inw estycyjno-rem ontow ego. P lan ten 
stanow i część składową p lanu techniczno-ekonomicz­
nego przedsiębiorstwa.

2. O przeznaczeniu środków funduszu inw e s tycy j­
no-rem ontowego na cele inw estycy jne  lub  rem on­
towe decyduje przedsiębiorstwo.

3. W  toku  rea lizac ji p lanów  przedsiębiorstwo jest 
upraw nione do podjęcia in w e s tyc ji polegającej na 
w ym ian ie  środka trw a łego zamiast kapita lnego re ­
m ontu i  odw rotn ie, w  zależności od w y n ik u  ra ­
chunku opłacalności.

§ 29. 1. Przedsiębiorstwa mogą dokonywać nak ła ­
dów na inw estyc je  i  kap ita lne  rem onty  w  granicach 
środków  będących do ich  dyspozycji.

2. B ank i w  uzasadnionych wypadkach mogą udzie­
lać przedsiębiorstw om  k ró tko te rm ino w ych  k red y tów  
spłacanych z funduszu inw estycyjno-rem ontow ego. 
Ogólne rozm ia ry  tych  k re d y tó w  określa ją p lany 
kredytow e.

3. Przedsięb iorstw u n ie  w olno  angażować się w  
nak łady nie mające pokryc ia  w  funduszu inw es ty - 
cy jno -rem ontow ym  i  przyznanym  przez bank k re ­
dycie. N ak łady n ie  znajdujące pokryc ia  w  tych  
środkach podlegają sfinansowaniu ze środków  obro­
tow ych i  o ile  do te rm inu  przewidzianego na opra­
cowanie rocznego sprawozdania finansowego nie zo­

staną zrefundowane ze środków inw estycy jnych  —  
podlegają spisaniu w  ciężar w y n ik ó w  finansow ych 
przedsiębiorstwa. N iezależnie od tego przedsiębior­
stw o jest zobowiązane w  ciężar swoich w yn ikó w  
odprowadzić do budżetu rów now artość nakładów  po­
k ry ty c h  ze środków  obrotowych.

4. B ank i spraw ują  ogólną kon tro lę  nad p ra w id ło ­
wością gospodarowania środkam i funduszów  inwes- 
tycy jno-rem ontow ych . B ank i mogą żądać usunięcia 
stw ierdzonych n iepraw id łow ośc i pod sankcją odmo­
w y  udzielenia k re d y tu , stosowania wyższego opro­
centowania bądź też innych  środków  oddzia ływania  
przew idzianych w  odrębnych przepisach.

§ 30. M in is te r F inansów na wniosek w łaściwego 
m in is tra  może usta lić d la  przedsiębiorstw  określo­
nych branż inne zasady finansow ania gospodarki re­
m ontow ej i  w  zw iązku z ty m  zm ienić zasady am or­
tyzow ania  m a ją tku  trw ałego.

§ 31. 1. P rzedsiębiorstwa mogą realizować inwes­
tyc je  soc ja ino -ku ltu ra lne  z następujących środków:

1) funduszu zakładowego lub  innych  funduszów 
przeznaczonych dla załogi po odliczen iu  środków 
przeznaczonych na zakładowe fundusze mieszka­
niowe,

2) pochodzących z lik w id a c ji lub  sprzedaży środ­
ków  trw a ły c h  służących celom soc ja lno -ku ltu ra lnym ,

3) z do tac ji funduszów przeznaczonych na cele 
soc ja ino -ku ltu ra lne , a określonych Odrębnym i prze­
pisami.

2. P rzedsiębiorstwa mogą dokonywać nakładów  na 
inw estyc je  soc ja ino -ku ltu ra lne  ty lk o  do wysokości 
posiadanych na ten cel środków. N akłady przewyż­
szające posiadane środki podlegają p o k ryc iu  z fu n ­
duszu zakładowego po odliczeniu środków  przezna­
czonych na zakładowe fundusze m ieszkaniowe. Do 
inw e s tyc ji tych  n ie  ma zastosowania przepis § 3.

3. Koszty ka p ita lnych  rem ontów  środków  trw a ­
łych, służących celom soc ja lno -ku ltu ra lnym , przed­
sięb iorstwa pokryw a ją  z funduszów inw estycy jno - 
-rem ontow ych.

C. Inw estyc je  i  kap ita lne  rem onty jednostek i  zakła ­
dów budżetowych objętych lub  rozliczających się z 

budżetem centra lnym .

§ 32. 1. Inw estyc je  jednostek i  zakładów budżeto­
w ych  mogą być realizowane zgodnie z ustaleniam i 
p lanów  inw estycy jnych .

2. K ap ita lne  rem onty  jednostek i  zakładów  budże­
tow ych mogą być realizowane w  granicach posia­
danych na ten cel środków  finansowych.

§ 33. 1. Budow nictw o  inw estycy jne  jednostek i  za­
k ładów  budżetowych finansowane jest z k red y tu  
bankowego podlegającego p ok ryc iu  po zakończeniu 
i  rozliczen iu  inw e s tyc ji ze środków  budżetowych 
i  przeznaczonych na inw estyc je  środków  pozabudże­
tow ych (rozdział V).

2. Bank udziela k re d y tu  p rzy  p rzy jęc iu  inw e s tyc ji 
do finansowania. W a run k i przy jęc ia  in w e s tyc ji do 
finansow ania określa ją przepisy §§ 15 i  16.

3. Bank zaw iera z inw estorem  lu b  nadzorującą 
inw estora jednostką um owę kredytow ą, w  k tó re j 
określa ogólną sumę k re d y tu  oraz —  w  dostosowa­
n iu  do harm onogram u budow y — wysokość i  te r­
m iny, w  jak ich  k re d y t będzie s taw iany do dyspo­
zyc ji inw estora , a także te rm in  zakończenia i  przed­
łożenia bankow i rozliczenia inw es tyc ji.
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4. Określone w  um owie ra ty  k red y tu  mogą być 
na wniosek inw estora  zwiększane, o ile  ty lk o  in ­
w estor udowodni możliwość przyśpieszenia rea lizac ji 
inw estyc ji.

§ 34. 1. K re d y t jest bezprocentowy, z w y ją tk ie m  
w ypadków , o k tó rych  mowa w  ust. 2 i  3.

2. Zw iększenie planowego kosztu in w e s tyc ji w  to­
k u  rea lizac ji może być dokonane przez upraw n iony 
do tego organ po uprzednim  zaop in iow aniu  przez 
bank i  zbadaniu p rzyczyny przekroczenia. Na po­
k ryc ie  zwiększonego kosztu inw e s tyc ji bank udziela 
k re d y tu  dodatkowego. K re d y t dodatkow y podlega 
oprocentowaniu karnem u na w arunkach określonych 
w  § 18 ust. 3.

3. Również w  razie niezakończenia inw e s tyc ji 
w  p lanow ym  te rm in ie  bank nalicza oprocentowanie 
karne w edług zasad określonych w  § 20 ust. 1.

4. K w o ta  przekroczenia p lanow ych kosztów, ja k  
też różnica m iędzy ka rn ym i odsetkam i naliczonym i 
przez bank a ka ram i i  odszkodowaniam i zapłaco­
nym i przez kon trahen tów  inw estora  z ty tu łu  n ie ­
dotrzym ania  w arunków  um ownych, pomniejsza moż­
liw ości w łączenia do p lanu  now ych inw estyc ji.

§ 35. 1. Po zakończeniu in w e s tyc ji na podstawie 
rozliczenia inw e s tyc ji sporządzonego przez inwestora, 
a zaakceptowanego przez jednostkę nadrzędną, bank 
zamyka rachunek finansowania, ustala jąc ostateczne 
saldo k re d y tu  (łącznie z kredytem  dodatkow ym  
i obciążeniami z ty tu łu  naliczonych odsetek ka r­
nych).

2. W łaściw y dysponent obowiązany jest zapewnić 
pokryc ie  k re d y tu  ze środków  budżetowych lub  poza­
budżetowych n ie  później n iż  w  p ierw szym  kw a rta le  
następnego roku  budżetowego.

3. Ś rodk i pozabudżetowe na finansowanie inwes­
ty c ji mogą być przelewane bieżąco na rachunek 
inwestora. Zaliczone jednak będą przez bank na po­
k ryc ie  k re d y tu  dopiero w  momencie rozliczenia in ­
w estyc ji.

§ 36. 1. P racow nicy służby inw estycy jne j o trzy­
m ują  prem ie za p ra w id łow ą  i  ry tm iczną  realizację 
inw es tyc ji. Fundusz p rem iow y tw o rzy  się ze środ­
kó w  budżetowych przew idzianych na działalność 
bieżącą w  wysokości:

1) 0,09% planowego kosztu in w e s tyc ji za w yko ­
nanie in w e s tyc ji w  granicach kosztu planowego.

2) 0,09% planowego kosztu inw e s tyc ji za te rm ino­
we oddanie inw e s tyc ji do u ży tku  pod w arunk iem , że 
koszt inw es tyc ji n ie  został przekroczony; w  razie 
przekroczenia kosztów inw e s tyc ji prze lew  ten ulega 
zm niejszeniu o 0,02% planowego kosztu inw es tyc ji 
za każdy 1% przekroczenia kosztów budow y w  sto­
sunku do kosztu określonego w  dokum entacji będą­
cej podstawą w łączenia inw e s tyc ji do planu.

Jeżeli obniżono koszt inw e s tyc ji p rzy dotrzym a­
n iu  lub  skróceniu cyk lu  budow y bądź też skrócono 
cyk l budow y p rzy  n ieprzekroczeniu p lanow ych kosz­
tó w  in w e s tyc ji lub  ich  zmniejszeniu, na fundusz 
p rem iow y przeznacza się z budżetu dalsze środki 
w  granicach do 0,12% p lanow ych kosztów inwes­
ty c ji w ed ług ska li podanej w  załączniku n r 3 do 
uchw ały.

2. Prem ie z funduszu utworzonego w  m yśl ust. 1 
wypłacane będą służbie inw es tycy jne j w  50% bez­
pośrednio po te rm inow ym  rozliczen iu  inw estyc ji. 
Pozostała część może być wypłacona po u p ływ ie  
okresu gwarancyjnego i  s tw ierdzen iu  praw id łow ego

funkcjonow an ia  obiektów . W  razie stw ierdzenia wad 
ob iek tu  pozostała część funduszu prem iowego ulega 
przepadkow i.-

§ 37. 1. Zakupy i  kap ita lne  rem onty jednostek 
budżetowych finansowane są z odrębnego rachunku 
bankowego, na k tó ry  przelewane są środki z budże­
tu  oraz przeznaczone na ten cel ś rodki pozabudże­
towe.

2. Z ak łady budżetowe prze lew ają  na rachunk i f i ­
nansowania zakupów i rem ontów  ka p ita lnych  środ­
k i w łasne przew idziane na ten cel w  ich  planach 
finansowych.

3. Ś rodk i przelane na rachunki, o k tó rych  mowa 
w  ust. 1 i  2, a n ie wykorzystane do końca roku  
kalendarzowego, pozostają do dyspozycji w łaściw ych 
jednostek na rok  następny.

§ 38. Inw estyc je  i  kap ita lne  rem onty gospodarstw 
pomocniczych prowadzonych przez jednostk i budże­
towe finansowane są na zasadach określonych dla 
jednostek budżetowych.

I I I .  Inwestycje i kapitalne remonty jednostek 
objętych i rozliczających się z budżetami terenowymi.

§ 39. 1. Inw estyc je  branżowe finansowane są 
z k red y tów  bankow ych na zasadach określonych 
w  §§ 10—25 uchw ały  ze zm ianam i, o k tó ry c h  mowa 
w  § 40.

2. Umowę kredytow ą bank zawiera z inwestorem  
wskazanym  przez prezyd ium  rady  narodowej.

§ 40. 1. Prezydia rad narodow ych gromadzą środki 
na spłatę k re d y tó w  udzie lonych przez bank i na s fi­
nansowanie inw e s tyc ji branżow ych na rachunkach 
bankow ych terenow ych funduszów inw estycy jnych .

2. Terenowe fundusze inw estycy jne  tw o rzy  się na 
szczeblu prezyd iów  w ojew ódzkich rad narodowych 
z am ortyzacji n ie  pozostawionej do dyspozycji przed­
s ięb iorstw  oraz ze środków  pozabudżetowych prze­
znaczonych na finansowanie inw es tyc ji. W  m iarę 
potrzeby te renow y fundusz inw e s tycy jny  może być 
zasilany środkam i z budżetu.

3. Terenowe fundusze inw estycy jne  są odpow ied­
n ik ie m  funduszów  inw estycy jnych  zjednoczeń, o k tó ­
rych  mowa w  §§ 10— 25.

4. Prezydia w ojew ódzkich  rad narodow ych mogą 
upoważnić prezydia rad  narodowych szczebla po­
w iatow ego do tw orzenia  pow iatow ych (m iejskich) 
funduszów  inw estycy jnych . W  uzasadnionych w y ­
padkach prezydia rad narodowych mogą upoważnić 
zjednoczenia przedsiębiorstw  te renow ych do tw o­
rzenia branżow ych funduszów  inw estycy jnych . Do 
funduszów tych  stosuje się odpow iednio ust. 2 i  3.

5. Jeżeli am ortyzacja gromadzona na rachunkach 
funduszów, o k tó rych  mowa w  ust. 4, przekracza po­
trzeby w  zakresie sp ła ty kredytów , p rezyd ium  wo­
jew ódzk ie j rady  narodow ej może:

1) przejąć nadwyżkę am ortyzacji funduszu pow ia­
towego (miejskiego) na w o jew ódzki fu n d tsz  inw esty ­
cy jny ,

2) nałożyć na zjednoczenie obowiązek przelania 
określonej kw o ty  na branżow y fundusz inw e s tycy jny  
innego zjednoczenia, wykazującego niedobór środ­
ków.

6. Decyzje, o k tó rych  mowa w  ust. 5, mogą być 
wydawane jedyn ie  w  okresie ustalania w skaźn ików  
do rocznych planów  finansowych.
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7. Czynności związane z techniczną obsługą fu n ­
duszów inw estycy jnych  prowadzonych przez pre­
zydia w ojew ódzkich  i  pow ia tow ych  (m ie jskich) rad 
narodow ych w ykonu ją  w yd z ia ły  finansowe.

§ 41. 1. Na finansow anie inw e s tyc ji w łasnych i  ka­
p ita lnych  rem ontów  przedsiębiorstwa terenowe tw o ­
rzą fundusz inw estycy jno -rem ontow y, na k tó ry  
prze lew ają pozostawioną im  do dyspozycji am orty­
zację oraz inne środk i w yn ika jące  z przepisów n o r­
m ujących systemy finansowe.

2. A m ortyzac ja  przedsiębiorstw , jeże li inne prze­
p isy n ie  stanowią inaczej, podlega podzia łow i na 
część pozostawioną do dyspozycji przedsiębiorstw  
i część przeznaczoną do odprowadzenia na te renow y 
fundusz inw estycy jny .

3. Do dyspozycji p rzedsiębiorstw  pozostawia się 
amortyzację:

1) na kap ita lne  rem onty, w yn ika jące  z p rogra ­
m ów rem ontów  planowc-zapobiegawezych,

2) na inw estyc je  w łasne przedsiębiorstw .

4. M in is te r F inansów w  porozum ieniu z p rezydia­
m i w ojew ódzkich  rad narodowych o k re ś li s taw k i 
odpisów am ortyzacji na cele w ym ien ione w  ust. 3, 
z uw zględnieniem  m ożliwości sfinansowania inwes­
ty c ji z inn ych  źródeł, w yn ika jących  z przepisów 
określa jących zasady gospodarki finansow ej przed­
siębiorstw .

5. Prezydia rad narodow ych bądź działające z ich 
upoważnienia zjednoczenia ustalą no rm y podzia łu 
am ortyzacji, o k tó rych  mowa w  ust. 2, w  oparciu 
o s ta w k i odpisów określonych przez M in is tra  F inan ­
sów zgodnie z przepisem ust. 4, z uwzględnieniem  
źródeł finansow ania inw e s tyc ji i  kap ita lnych  re­
m ontów, przew idzianych w  przepisach norm ujących 
systemy finansowe przedsiębiorstw .

6. Poza tym  do finansow ania  in w e s tyc ji i  rem on­
tó w  kap ita lnych  przedsiębiorstw  terenow ych mają 
w  pe łn i zastosowanie przepisy §'§ 27— 31.

§ 42. 1. Do finansow ania inw e s tyc ji oraz k a p ita l­
nych rem ontów  jednostek i  zakładów  budżetowych 
ob ję tych  budżetam i te renow ym i m ają odpowiednio 
zastosowanie przepisy w  §§ 32-^34 oraz 36— 38.

2. Udzielone przez bank k re d y ty  na budow nictw o 
inw estycy jne  jednostek i zakładów  budżetowych po 
zakończeniu i  rozliczen iu  in w e s tyc ji —  w raz z k re ­
dy tem  dodatkow ym  i  na liczonym i odsetkam i k a r­
n ym i (zmniejszonym i o uzyskane przez inw estora 
ka ry  i  odszkodowania od kontrahentów ) —  podle­
gają jednorazowem u p ok ryc iu  z funduszu inw esty­
cyjnego jednostek budżetowych.

3. Fundusz inw e s tycy jny  jednostek budżetowych 
tw o rzy  się na szczeblu w łaśc iw ych  rad  narodowych, 
n ie  n iże j szczebla powiatowego, ze środków  budże­
tow ych oraz środków  pozabudżetowych przeznaczo­
nych na finansow anie inw estyc ji.

4. Ś rodk i budżetowe na fundusz inw e s tycy jny  jed ­
nostek budżetowych określane będą w  budżetach 
w ojew ódzkich i  pow ia tow ych (miast stanowiących 
pow ia ty) w  kw ocie  stanowiącej równowartość róż­
n icy  m iędzy rocznym  lim ite m  inw e s tycy jnym  pre­
zyd ium  danej rady  narodowej, przeznaczonym na 
budow nictw o inw estycy jne  jednostek i  zakładów 
budżetowych, a będącym i do dyspozycji jednostek 
budżetowych środkam i pozabudżetowym i.

5. Fundusz inw estycy jny jednostek budżetowych 
lokow any jest w  bankach finansu jących inw estycje.

6. R achunki funduszu n ie  podlegają oprocento­
waniu.

IV . Finansowanie nakładów na opracowanie
dokumentacji inwestycyjnej i innych nakładów  

poprzedzających realizację inwestycji.

§ 43. 1. Koszty dokum entacji d la przyszłych in ­
w es tyc ji b ranżow ych jednostek objętych' p lanowa­
n iem  zarówno centra lnym , ja k  i  te renow ym , pod­
legają sfinansowaniu z przyznanego przez bank na 
ten cel k redy tu .

2. K re d y t w raz z oprocentowaniem  podlega ro z li­
czeniu w  ciężar k re d y tó w  inw e s tycy jnych  z chw ilą  
p rzy jęc ia  przez branfc do finansowania inw es tyc ji, 
dla k tó re j b y ła  przeznaczona dokumentacja.

3. K re d y tu  na opłacenie kosztów dokum entacji dla 
inw es tyc ji, o k tó ry c h  mowa w  ust. 1, udziela bank 
zjednoczeniu lub  przedsiębiorstwu.

4. K re d y t nie rozliczony w  ciągu 2 la t od da ty  
zakończenia p rac nad dokum entacją podlega spłacie 
z funduszów przeznaczonych na finansowanie in ­
w es tyc ji branżowych.

5. Bank może na uzasadniony wniosek k redy to ­
b io rcy  przedłużyć te rm in  rozliczenia kredy tu .

§ 44. 1. Koszty dokum entacji d la przyszłych in ­
w es tyc ji w łasnych przedsiębiorstwa pokryw a ją  z fu n ­
duszu inw estycyjno-rem ontow ego lub  ze środków  
obrotowych. W yd a tk i na dokum entację pokry te  ze 
środków  obrotow ych podlegają re fundac ji ze środ­
kó w  funduszu inw estycyjno-rem ontow ego z chw ilą  
przystąpienia do rea lizacji inw estyc ji.

2. Koszty dokum entacji, bez w zględu na źródła 
je j sfinansowania, n ie  w ykorzystane j w  ciągu 2 la t 
od je j zakończenia podlegają spisaniu w  ciężar w y ­
n ik ó w  działalności eksploatacyjnej.

§ 45. 1. Koszty dokum entacji d la przyszłych in ­
w es tyc ji jednostek i  zakładów  budżetowych fin a n ­
sowane są z bezprocentowego k re d y tu  bankowego. 
K re d y tu  na ten cel udzie la ją  bank i finansujące 
inw estyc je :

1) m in is te rs tw om  lub  jednostkom  upoważnionym  
przez m in isterstw o,

2) w ydzia łom  prezyd iów  rad narodowych (jed­
nostkom  równorzędnym ) szczebla wojewódzkiego lub  
powiatowego.

2. K re d y t na dokum entację podlega rozliczeniu 
w  ciężar k re d y tó w  inw estycy jnych  z chw ilą  p rzy­
jęcia przez bank inw e s tyc ji do finansowania.

§ 46. 1. Jednostkom  państw ow ym  nie w olno  za­
m awiać, a b iu ro m  p ro je k tó w  n ie  w o lno  przyjm ow ać 
bez zezwolenia zleceń na opracowanie dokum entacji 
ind yw id ua lne j dla obiektów  lub  fragm entów  obiek­
tów , d la  k tó rych  opracowano dokumentację typową. 
T ry b  uzyskiw ania  zezwoleń określa ją przepisy w y ­
dane przez M in is tra  Budow nictw a  i  P rzem ysłu M a­
te ria łó w  Budow lanych.

2. W  razie stw ierdzenia, że dokum entacja d la  
obiektów  lu b  ich  części została opracowana w brew  
przepisom ust. 1, ban k i pobiorą z rachunku  rozlicze­
niowego b iu ra  p ro je k tó w  odpowiednią część w yna ­
grodzenia i  odprowadzą do budżetu. W  razie tru d ­
ności w  określen iu  odpow iednie j części wynagrodze­
nia bank i pobiorą z rachunku b iu ra  p ro je k tó w  5% 
w artości robót budow lano-m ontażowych, dla k tó rych
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opracowano dokumentację indyw idua lną  zamiast 
dokum entacji typow e j.

3. Do pracow n ików  b iu r  p ro jek tów  i służb in ­
w estycy jnych  n ie  przestrzegających przepisu ust. 1 
Pow inny być obowiązkowo stosowane sankcje w  po-, 
staci pozbawienia p rem ii. To samo dotyczy pracow ­
n ikó w  k o n tro li bankow ej w  razie n iew ykonan ia  
obowiązku przewidzianego w  ust. 2.

4. Szczegółowe zasady stosowania dokum entacji 
typow e j dla inw e s tyc ji określa ją odrębne przepisy.

§ 47. Przepisy §§ 43—45 stosuje się również do 
finansow ania innych  kosztów zw iązanych z przygo­
tow aniem  in w e s tyc ji do rea lizac ji, a w  szczególności 
do kosztów:

1) badań geologicznych i  geodezyjnych oraz eks­
pertyz i  s tud iów  zw iązanych z opracowaniem  doku­
m entacji,

2) kosztów  nabycia lic e n c ji i  patentów  dla pro­
jek tow ane j inw estyc ji,

3) kosztów pozyskania te renów  pod przyszłą za­
budowę.

V. Przepisy dotyczące czynów społecznych, 
funduszów celowych i innych środków 

pozabudżetowych.

§ 48. 1. P rzewidziane w  poprzednich rozdziałach 
niniejszej^ uchw ały  zasady dotyczące finansowania 
in w e s tyc ji n ie  mają zastosowania do in w e s tyc ji rea­
lizow anych w  ram ach czynów społecznych, ja k  też 
do in w e s tyc ji podejm owanych ze środków:

1) funduszów  grom adzkich i  m ienia gromadzkiego,
2) funduszów prew encyjnych in s ty tu c ji ubezpie­

czeniowych,
3) funduszów m ie jskich,
4) w łasnych w arszta tów  szkolnych p rzy szkołach 

zawodowych.
'2. g ro d k i w ym ien ione w  ust. 1 mogą być w yko ­

rzystane jako  bezpośrednie źród ło  finansow ania w y ­
odrębnionych zadań inw estycy jnych . Mogą być rów ­
nież przelewane na fundusze inw estycy jne  jako  uzu­
pełnia jące źródło sp ła ty k red y tów  bankowych.

3. Jeżeli fundusze, o k tó rych  mowa w  ust. 1, sta­
now ią wyłączne pokryc ie  kosztów inw es tyc ji, bank 
finansu je  inw estyc je  bezpośrednio ze środków  prze­
lanych na rachunk i inw estycy jne  bez udzia łu  k re ­
d y tu  bankowego.

§ 49. W ykorzystan ie  funduszu a k tyw iza c ji m ałych 
m iast regu lu je  uchwała n r  302 . Rady M in is tró w  
z 6 września 1966 r. w  spraw ie  u tw orzen ia  funduszu 
a k tyw iza c ji m ałych m iast (M on ito r P o lsk i z 1966 r  
N r 56, poz. 271 i  z 1968 r. N r 24, poz. 155).

§ 50. 1. W szelkie środki pozabudżetowe (fundusze 
celowe, środki specjalne itp .) n ie  wym ienione w  § 48 
mogą być przeznaczone w yłączn ie  na spłatę k red y ­
tów  udzielonych na inw estyc je  objęte p lanam i in ­
w es tycy jnym i bądź na bezpośrednie finansowanie 
inw estyc ji, o ile  uchwała dopuszcza ta k i try b  fin a n ­
sowania (zakupy) z w y ją tk ie m  śr >dków, co do 
k tó rych  Rada M in is tró w  podejm ie odrębne posta­
nowienie.

2. Upoważnia się jednostk i budżetowe do zw ięk­
szenia p lanow ych zakupów  oraz kap ita lnych  rem on­
tów  w  granicach wygospodarowanych na ten cel 
środków pozabudżetowych.

V I. Przepisy dotyczące finansowania 
niektórych nakładów.

§ 51. 1. Przedsiębiorstwa prowadzące działalność 
eksploatacyjną, rea lizu jące ro b o ty  w  zakresie in ­
w es tyc ji i  rem ontów  kap ita lnych  przez własne b ry ­
gady robocze, finansu ją  wstępnie koszty robót ze 
swoich środków  obrotowych.

2. R efundacja  środków  obrotow ych ze środków 
przeznaczonych na finansow anie in w e s tyc ji i  rem on­
tów  kap ita lnych , o ile  inne  przepisy n ie  stanowią 
inaczej, następuje:

1) w  odniesieniu do robót budow lano-m ontażo­
w ych na zasadach ogólnych, obowiązujących dla 
rozliczeń za roboty  budowlano-m ontażowe, z ty m  że 
rozliczen iam i mogą być objęte zakresy robót, d la  
k tó rych  ustalono ceny jednostkowe,

2) w  odniesieniu do innych  robót i  usług — we­
d ług  cen w yn ika jących  z obow iązujących cenników 
lub  też w ed ług  kosztów w łasnych z doliczeniem p la­
now ej s taw k i zysku, n ie  w yżej jednak n iż w edług 
cen w yn ika jących  z obowiązujących cenników.

3. Odstępowanie przez przedsiębiorstwa w yrobów  
w łasnej p ro du kc ji d la  działalności inw es tycy jne j lub  
rem ontow ej następuje w edług obowiązujących cen 
zbytu.

§ 52. 1. W ynagrodzenia za roboty  i  us ług i w yko ­
nane na podstaw ie um owy zlecenia lub  um owy 
o dzieło przez osoby fizyczne n ie  będące podatn ika­
m i podatku obrotowego lub  dochodowego, o ile  do­
tyczą in w e s tyc ji i  ka p ita ln ych  rem ontów  w  jednost­
kach dzia łających w edług zasad rozrachunku gospo­
darczego, w  tym  rów nież w  przedsiębiorstwach w 
budow ie, obciążają fundusz płac tych  jednostek.

2. Jednostki (zakłady) budżetowe opłacają w yna­
grodzenia, o k tó rych  mowa w  ust. 1, bezpośrednio 
ze środków  przeznaczonych na inw estyc je  i  k a p ita l­
ne rem onty.

§ 53. 1. B ank i finansu ją  koszty u trzym ania  przed­
sięb iorstw  w  budow ie i  zarządów inw e s tyc ji n ie ­
p rodukcy jnych  na podstawie p re lim ina rzy  kosztów 
utrzym ania. Ze środków  określonych p re lim ina rzam i 
przedsiębiorstwa w  budow ie finansu ją  u trzym anie  
urządzeń socja lno-bytowych (gospodarka pozaopera- 
cyjna) na zasadach określonych obow iązującym i 
przepisami.

2. Również na podstawie p re lim ina rzy  bank i f i ­
nansują koszty rozruchu now ych zakładów  i  w y ­
dzia łów  oraz w y d a tk i związane ze szkoleniem załogi 
w  zakresie niezbędnym  do uruchom ienia p ro du kc ji 
z up ływ em  planowego te rm in u  oddania inw e s tyc ji 
do użytku. Określone w  p re lim inarzach koszty po­
w in n y  mieścić się w  granicach nakładów  ustalonych 
na ten cel w  dokum entacji inw es tyc ji, a ponadto 
w y d a tk i osobowe —  w  granicach funduszu płac 
przydzielonego danej jednostce w  try b ie  rozdzia łu 
zadań i  środków  narodowego p lanu gospodarczego.

§ 54. 1. N ak łady związane z przemieszczeniem 
środków trw a ły c h  m iędzy jednostkam i gospodarki 
uspołecznionej pokryw ane są ze środków  inw esty ­
cyjnych. N ak łady te mogą być realizowane poza 
rozm iaram i nakładów  określonych w  narodow ym  
p lanie  gospodarczym. B ank i mogą na n ak łady  te 
udzielać przedsiębiorstwom  k re d y tó w  na okres do 
'5 la t, p ła tnych  z przyszłych w p ływ ó w  funduszów  
przeznaczonych na cele inw estycyjne .

2. Ust. 1 stosuje się rów nież do przemieszczenia
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m iędzy w ykonaw cam i prac badawczo-rozwojowych 
a in n y m i jednostkam i gospodarki uspołecznionej 
przedm iotów  o charakterze środków  trw a łych , p ie r­
w o tn ie  nabytych  lub  w ytw orzonych  w  toku  prac 
nad rozw ojem  nauk i i  techn ik i.

§ 55. W szelkie rozliczenia dotyczące inw estyc ji, 
odsetki karne pobierane przez bank, ja k  też ka ry  
i odszkodowania płacone i  uzyskane przez inwestora 
z ty tu łu  w ad liw ego w ykonan ia  um ów o dostawy, 
roboty i  us ług i podlegają ew idencjonow aniu  na ban­
kow ym  rachunku finansow ania inw e s tyc ji (rachunku 
k re d y tu  bankowego).

§ 56. F inansowanie in w e s tyc ji i  ka p ita ln ych  re ­
m ontów  jednostek bazy naukowo-badawczej i  roz­
w o jow e j dzia ła jących w  fo rm ie  zakładów  budżeto­
w ych  lub  na zasadach rozrachunku gospodarczego —  
z w y ją tk ie m  b iu r  p ro je k tó w  —  regu lu ją  przepisy 
dotyczące zasad gospodarki finansow ej tych  jed ­
nostek.

§ 57. M in is te r F inansów  okreś li zasady finansowa­
n ia  w łasnych in w e s ty c ji banków  państwowych oraz 
in s ty tu c ji ubezpieczeniowych.

§ 58. 1. Polegające na budow n ic tw ie  inw estyc je  
o rgan izac ji społecznych, po litycznych  i  zawodowych 
finansowane będą z k re d y tu  bankowego udzielanego 
na zasadach analogicznych, ja k  dla budow nictw a 
jednostek budżetowych. Ś rodk i na spłatę k re d y tu  
organizacja grom adzi na bankow ym  rachunku  f i ­
nansowania inw estyc ji. Bank jest upoważniony do 
w strzym ania  w y p ła t z k re d y tu  w  w ypadku , gdy 
w y p ła ty  przekroczą sumę w niesionych przez daną 
organizację środków. P rem ie dla służby inw e s tycy j­
nej za p ra w id łow ą  i  ry tm iczną  realizację inw e s tyc ji 
mogą być wypłacane przez organizacje społeczne, 
po lityczne i  zawodowe ze środków  w łasnych tych  
organ izacji na zasadach określonych w  § 36.

2. Organizacje społeczne, polityczne i  zawodowe 
finansu ją  inw estyc je  polegające na zakupach goto­
w ych dóbr inw estycy jnych  i  kap ita lne  rem onty bez­
pośrednio ze środków  ob ję tych  ich  p lanam i fin a n ­
sowym i.

V II .  Przepisy przejściowe i końcowe.

§ 59. U chw ała wchodzi w  życie z dn iem  1 stycznia 
1970 r. z uwzględnieniem  przepisów §§ 60— 65.

§ 60. 1. Inw estyc je  centra lne  oraz inw estyc je  zjed­
noczeń kontynuow ane sprzed 31 g rudn ia  1969 r. f i ­
nansowane będą w  1970 r. na zasadach dotychcza­
sowych. P rzewidziane jednak w  dotychczasowych 
w arunkach  finansow ania  sankcje bankowe za prze­
kroczenie planowego kosztu lub  za nieoddanie in ­
w es tyc ji w  p lanow ym  te rm in ie  do u ży tku  oraz 
świadczenia przewidziane za p raw id łow ą  realizację 
in w e s tyc ji zastępuje się sankcjam i i  św iadczeniam i 
p rzew idz ianym i w  n in ie jsze j uchwale; n ie  dotyczy 
to jednak in w e s tyc ji kończonych w  1970 r.

2. K re d y ty  na inw estyc je  centralne, rozliczone do 
dnia 31 grudn ia  1969 r., podlegają p ok ryc iu  na za­
sadach dotychczasowych (z am ortyzac ji scentralizo­
w anej, a w  je j b ra ku  —  z budżetu); k re d y ty  na in ­
w estyc je  centralne rozliczone po ty m  te rm in ie  pod­
legają spłacie z funduszów inw estycy jnych  zjedno­
czeń, k tó re  w  zw iązku z ty m  mogą być w  1970 r. 
zasilane prze lew am i z rachunków  am ortyzac ji scen­
tra lizow ane j, a w  razie n iewystarczalności tych  środ­
ków  —  z budżetu.

3. Określone w  umowach k redy tow ych  zaw artych 
m iędzy bankiem  a inw estorem  w a ru n k i finansowa­
n ia  in w e s tyc ji zjednoczeń i  te rm in y  sp ła t k re d y tu  
na te  inw estyc je  pozostają niezm ienione.

4. N ie  u legają zm ianie —  w  zw iązku z wejściem  
w  życie uchw ały  —  norm y finansowe na rok  1970 
w  zakresie odpisów zysku i  am ortyzac ji na fundusz 
inw e s tycy jny  zjednoczeń.

§ 61. 1. K re d y ty  bankowe udzielone na inw estyc je  
realizowane przez przedsiębiorstwa terenowe na pod­
staw ie decyzji p rezyd iów  rad narodowych, ro z li­
czone do dnia 31 g rudn ia  1969 r., podlegają p ok ry ­
ciu  ze środków  am ortyzac ji scentra lizowanej będą­
cej w  dyspozycji p rezyd iów  rad narodowych, a w  ra ­
zie n iewystarczalności am ortyzacji scentra lizowa­
nej —  ze środków  budżetowych.

2. Przypadające do sp ła ty  w  1970 r. k re d y ty  udzie­
lone na inw estyc je  realizowane przez przedsiębior­
stwa terenowe na podstaw ie decyzji p rezyd iów  rad 
narodow ych podlegają p okryc iu  z funduszów  in w e ­
s tycy jnych  u tw orzonych zgodnie z przepisem § 40. 
Na fundusze te zostaną przelane nadw yżk i am ortyza­
c ji scentra lizowanej, pozostałe po rozliczeniach k re ­
dy tów  dokonanych do dn ia  31 g rudn ia  1969 r.

§ 62. Obowiązujące w  1969 r. zasady tworzenia 
funduszów na cele inw estycy jne  i  rem ontowe w  
przedsiębiorstwach zarówno centra lnych, ja k  i  tere­
now ych oraz zasady finansow ania inw e s tyc ji przed­
s ięb io rs tw  i  ich ka p ita ln ych  rem ontów  będą również 
obowiązywać do końca 1970 r.

§ 63. Inw estyc je  jednostek i  zakładów  budżeto­
w ych  objętych budżetem centra lnym  i  budżetam i te­
renow ym i, p rzy ję te  przez bank do finansow ania 
przed dniem  31 g rudn ia  1969 r., finansowane będą 
w  1970 r. w  try b ie  dotychczasowym.

§ 64. 1. B udow nictw o m ieszkaniowe rad narodo­
w ych, rozpoczęte do dnia 31 g rudn ia  1969 r., będzie 
w  ro k u  1970 finansowane na zasadach dotychczaso­
w ych. Zadania rozpoczynane po ty m  te rm in ie  fin a n ­
sowane będą z k re d y tu  bankowego na zasadach 
określonych dla jednostek budżetowych, z ty m  że 
spłata k re d y tu  następuje po zakończeniu inw e s tyc ji 
ze środków  m ie jsk ich  (powiatowych) funduszów 
m ieszkaniowych.

2. F inansowanie inn ych  fo rm  budow nic tw a  miesz­
kaniowego reg u lu ją  odrębne przepisy. Do czasu w y ­
dania tych  przepisów  dla resortowego budow nictw a 
mieszkaniowego realizowanego w  fo rm ie  państwo­
w e j m ają zastosowanie przepisy dotyczące. inw e­
s ty c ji branżowych (budow nictw o realizowane na 
rzecz przedsiębiorstw  państwowych i  zjednoczeń) lub  
przepisy dotyczące budow nic tw a  jednostek i  zakła­
dów  budżetowych.

§ 65. U trzym u je  się w  1970 r. szczególne fo rm y  
finansow ania inw e s tyc ji w  jednostkach dzia ła jących 
na zasadach eksperym entu zatw ierdzonego w  obo­
w iązu jącym  tryb ie .

§ 66. M in is te r F inansów w  porozum ieniu z Prze­
wodniczącym  K o m is ji P lanowania p rzy Radzie M i­
n is tró w  oraz M in is tra m i O brony N arodowej i  Spraw  
W ew nętrznych us ta li —  w  oparc iu  o przepisy n in ie j­
szej uchw ały  —  zasady finansow ania  inw e s tyc ji i  k a ­
p ita ln ych  rem ontów  ty c h  resortów , uwzględnia jąc 
ich  specyfikę.

§ 67. 1. Z dniem  1 stycznia 1971 r. w szystk ie  inw e­
styc je  bez względu na te rm in  ich  rozpoczęcia będą 
finansowane w ed ług  zasad n in ie jsze j uchw ały.
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2. W  zw iązku z przepisam i ust. 1 M in is te r F inan ­
sów okreś li zasady rozliczeń z budżetem nadwyżek 
i  n iedoborów  istn ie jących w  dn iu  31 g rudn ia  1970 r. 
na rachunkach i  funduszach przeznaczonych na cele 
inw estycy jne  i  rem ontowe.

§ 68. Upoważnia się M in is tra  F inansów do w yda­
w an ia  przepisów  zapewniających p raw id łow ą  re a li­
zację zasad w yn ika jących  z n in ie jsze j uchwały.

§ 69. Z dn iem  w ejścia  w  życie n in ie jszej uchw ały

trac i moc uchwała n r  278 Rady M in is tró w  z dnia 
28 października 1965 r. w  spraw ie zasad finanso­
w ania  in w e s tyc ji i  kap ita lnych  rem ontów  jednostek 
państwowych (M onito r Po lski N r 61, poz. 318). Prze­
p isy jednak te j uchw ały stosuje się nadal w  tych 
wypadkach, gdy zgodnie z przepisam i poprzednich 
paragra fów  kontynuacja  in w e s tyc ji odbywa się na 
dotychczasowych zasadach.

Prezes Rady M in is tró w : J. C yrankiew icz

Z a łą c z n ik i do u c h w a ły  n r  124 R ady 
M in is tró w  z dn ia  15 lip c a  1969 r. 
(poz. 237).

Załącznik nr 1.

U M O W A O K R E D Y T N A  IN W ESTYC JE

B a n k .............. •••••'•..........................  (nazwa Banku i  jego
odpow iedn ie j jednostk i o rgan izacyjne j oraz je j  sie­
dziba), zw any w  dalszej treści um ow y „B a n k ie m ” ,
reprezentowany przez Ob. Ob. .................... ........... ..........
(im ię, nazw isko i  stanowisko), i  .....................................
(nazwa zjednoczenia, kom bina tu , jednostk i budżeto­
w e j lub  organ izacji społecznej, p o lityczne j i  zawodo­
w e j oraz je j  siedziba), z w a ń ..........................  w  dalszej
treści um ow y „K re d y to b io rcą ” ,, reprezentowan.....
przez Ob. Ob. ................................................. (im ię, na­
zw isko i stanowisko), zaw iera ją  umowę treści nastę­
pujące j:

P rzedm iotem  um ow y o k re d y t jest zadanie inwes­
tycy jn e  ......... .......................................... (dokładna nazwa
zadania) w łączone do p lanu  inw estycyjnego na rok  
..........  decyzją ................................  (nazwa organu w łą ­
czającego zadanie do p lanu), zakw a lifikow ane  ..........
...................................... (rodzaj dokum entu p lan istyczne­
go) do g rupy  in w e s tyc ji ...................................... .............
realizowane p rz e z ....................... »... :................ (nazwa in ­
westora).

B ank staw ia  do dyspozyc ji K re dy to b io rcy  k re d y t 
przeznaczony na sfinansowanie program u rzeczowego
wyżej w ym ienionego zadania, określonego w ................
....... ................  (rodzaj dokum entacji), zatw ierdzonej
przez ...................................................  (organ upraw n iony
do za tw ierdzenia  dokum entacji) dn ia  .............................
oraz w  p lan ie  rzeczowo-finansowym  stanow iącym  
załącznik do n in ie jsze j um owy.

K redytob io rca  może dysponować kredytem  po pod­
p isaniu  n in ie jsze j um ow y i pod w arunk iem  ścisłego 
przestrzegania je j postanowień przez ca ły okres re a li­
zacji zadania inw estycyjnego stanowiącego przedm iot 
kredy tu .

1. K redytob io rca  zobowiązuje się zrealizować za­
danie inw estycy jne , charakteryzujące się następują­
cym i podstaw ow ym i d y re k ty w n y m i wskaźn ikam i, 
w y n ika ją cym i z zatw ierdzonej dokum entacji i  z de­
c y z ji w łączenia in w e s tyc ji do p lanu, a m ianow icie :

1) e fekt p ro d u kcy jn y  (usługowy, u ży tkow y)..........
..................... (rodzaj i  rozm iary  e fektu),

2) koszt zadania .............................  tys. zł, w  tym
wartość robót budow lanych i  m ontażowych ................
.......... tys. zł,

3) cyk l rea liza c ji zadania (budowy) ..........................
miesięcy,

4) okres dochodzenia do pe łne j zdolności p roduk­
cy jne j ........................................ m iesięcy.

Zadanie pow inno być rozpoczęte .............................
(miesiąc, rok), zakończone ................................  (miesiąc,
rok) i  rozliczone .......................... (miesiąc, rok).

Osiągnięcie pe łne j zdolności p ro dukcy jne j pow inno 
nastąpić ................................ .............  (miesiąc, rok).

2. K redytob io rca  oświadcza, że zadanie inw esty ­
cyjne będące przedm iotem  k re d y tu  jest zgodne z k ie ­
ru n k ie m  rozw oju  branży i  m ieści się w  ramach dy­
rektyw nego wskaźn ika zaangażowania, posiada p ra ­
w id łow o  opracowaną i  zatw ierdzoną dokum entację w  
zakresie usta lonym  obow iązu jącym i przepisam i oraz 
ma zapewnione w ykonaw stw o robót i  zabezpieczone 
dostawy podstawowych maszyn i  urządzeń, pozwala­
jące na zrealizowanie zadania w  te rm in ie  określonym  
w  ust. 1 um owy.

3. Jeżeli w  toku  czynności ana lityczno-kon tro l- 
nych  w ykonyw anych  przez Bank w  okresie re a li­
zacji zadania inw estycyjnego zostanie stw ierdzona 
niezgodność oświadczenia zawartego w  ust. 2 um owy 
ze stanem faktycznym , Bank zastosuje try b  postępo­
w an ia  określony w  ust. 13 um owy.

4. K redytob io rca  oświadcza, że przed zawarciem  
um owy:

n ie  b y ły  poniesione żadne nak łady  dotyczące zada­
nia stanowiącego przedm iot um owy o k re d y t *),

zostały poniesione nak łady dotyczące zadania sta­
nowiącego przedm iot um ow y o k re d y t *):

1) na dokumentację inw e s tyc ji w  wysokości . . zł,
2) na roboty  i  zakupy w  w y s o k o ś c i.............zł.
5. N ak łady poniesione przed zawarciem  n in ie jszej 

um owy, w ym ienione w  ust. 4 p k t 2, podlegają s f i­
nansowaniu k redy tem  oprocentowanym  w  wysokości 
przew idzianej dla finansowania przekroczeń kosztów 
inw e s tyc ji (ust. 14 um owy).

6. D la  zapewnienia ciągłości finansow ania Bank 
przyznaje  k re d y t na ca ły program  rzeczowy zadania, 
t j .  w  wysokości ca łkow itego kosztu określonego w  
ust. 1 p k t 2 um owy. K re d y t będzie s taw iany do dys­
pozyc ji K re dy to b io rcy  stosownie do ustaleń harm o­
nogram u rea lizac ji w  następujących term inach
i  transzach:
d n i a ..........................  tys. zł,
d n i a ..........................  tys. zł,
d n i a ..........................  tys. zł,
d n i a ..........................  tys. zł,
dnia . . . . . .   tys. zł,
d n i a ..........................  tys. zł,
bez w zględu na fa k tyczny przebieg rea lizac ji zada­
n ia  inwestycyjnego.

Bank w strzym a w y p ła ty  k re d y tu  udzielonego na 
finansow anie inw e s tyc ji o rgan izacji społecznej, p o li­
tycznej lub  zawodowej, jeże li w y p ła ty  przekroczą 
sumę środków  zakum ulowanych na bankow ym  ra ­
chunku finansowania inw e s tyc ji *).
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7. W  razie m ożliwości przyśpieszenia rea lizac ji in ­
w es tyc ji na wniosek K re dy to b io rcy  (inwestora) Bank 
może przyśpieszyć te rm in  uruchom ienia ko le jnych  
transz kredy tu .

8. K re d y t postaw iony zostanie do dyspozycji K re ­
dytob io rcy lub  inw estora upoważnionego przez K re ­
dytobiorcę w  ust. 25 um owy w  oddziale Banku . .

9. K re d y t podlega oprocentowaniu w  wysokości
. . . . %. Oprocentowanie k re d y tu  naliczane jest
•z góry i  b iegnie od dn ia  uruchom ienia  transzy k re ­
d y tu  do d n ia ........................... t j .  do te rm inu  p rzew i­
dzianego na złożenie w  B anku  p raw id łow o  sporzą­
dzonego i  zaakceptowanego przez jednostkę nad­
rzędną inw estora  rozliczenia z zakończonego zadania 
inw estycyjnego.

10. K redytob io rca  zobowiązuje się do w yko rzys ty ­
wania  k re d y tu  zgodnie z obow iązującym i przepisam i 
i  zgodnie z jego przeznaczeniem.

11. K redytob io rca  (inwestor) zobowiązany jest do 
p ra w id łow e j i  ry tm iczn e j rea lizac ji zadania zgodnie 
z zatw ierdzoną dokum entacją, obow iązującym i prze­
p isam i i  w a run ka m i n in ie jszej um owy. W  szczegól­
ności obow iązkiem  K re dy to b io rcy  (inwestora) jest 
niedopuszczenie do pogorszenia podstawowych 
w skaźn ików  in w e s tyc ji określonych w  ust. 1 umo­
w y , t j .  do:

— obniżenia e fektów  p rodukcy jnych  (usługowych, 
użytkow ych),

—  przekroczenia kosztu zadania,
—  w yd łużen ia  cyk lu  rea lizacji.
12. K redytob io rca  zobowiązany jest do zawiada­

m ian ia  B anku o zam ierzonym  w prow adzeniu  zm ian 
do program u rzeczowego zadania inw estycyjnego, 
pow odujących zmianę w skaźn ików  dyrek tyw nych  
w ym ien ionych  w  ust. 1 um owy. Zaw iadom ienie po­
w inno  określać zakres wprow adzanych zmian, ich 
uzasadnienie, w p ły w  na w ie lkość i  te rm in y  osiąg­
nięcia p lanowanych e fektów  oraz na podstawowe 
w skaźn ik i techniczno-ekonomiczne.

13. Jeśli zadanie jest realizowane niezgodnie pod 
względem  rzeczowym  z umową i dokum entacją in ­
w estyc ji, w  stopn iu  zagrażającym  osiągnięciu dy re k ­
tyw n ych  wskaźn ików , a K redytob io rca  n ie  usunął 
n iepraw id łow ośc i w  wyznaczonym  przez Bank te r­
m in ie , B ank może podwyższyć oprocentowanie k re ­
d y tu  lub  w strzym ać w y p ła ty  k re d y tu  do czasu usu­
n ięcia  stw ierdzonych n iepraw id łow ości.

14. 1) Bank finansu je  p rzy ję te  zadanie in w e s tycy j­
ne do wysokości kosztu planowego (ust. 1 p k t 2 umo­
wy).

2) Zw iększenie planowego kosztu może nastąpić po 
pod jęciu  decyzji przez upraw n iony organ, po zbada­
n iu  przyczyn tego przekroczenia i  po uprzednim  za­
op in iow an iu  przez Bank. Bank może w  ty m  w y ­
padku na wniosek K re dy to b io rcy  udzie lić k re d y tu  
dodatkowego. Do w niosku  K redytob io rca  zobowią­
zany jes t dołączyć decyzję o zm ianie kosztu zadania 
inw estycyjnego. K re d y tu  dodatkowego Bank udziela 
w  oparciu  o oddzie lną umowę.

3) K re d y t dodatkow y podlega zwiększonemu opro­
centow aniu  (oprocentowanie karne) w  zależności od 
k w o ty  przekroczenia pierwotnego kosztu zadania. 
P rzy wzroście kosztów do 5% stawka oprocentowa­
nia karnego wzrasta o 1% ponad norm alne oprocen­
tow anie  określone w  ust. 9 um owy. P rzy dalszym 
wzroście kosztów stawka karnego oprocentowania

k re d y tu  dodatkowego wzrasta za każde rozpoczęte 
5% przekroczenia kosztów o 1%, n ie  w ięce j jednak 
n iż  o 9% w  stosunku rocznym  ponad norm alne  opro­
centowanie. O procentowanie karne nalicza Bank za 
każdy ro k  ka lendarzow y z góry, za okres od p ie rw ­
szego dnia roku , w  k tó ry m  u d z ie lił k re d y tu  dodatko­
wego, do końca roku  kalendarzowego, w  k tó ry m  do­
konano rozliczenia zadania inw estycyjnego.

15. W  razie  niezłożenia w  B anku  rozliczenia za­
dania w  te rm in ie  określonym  w  ust. 9 um ow y z po­
wodu niezakończenia inw e s tyc ji w  d y re k tyw n ym  te r­
m in ie  (ust. 1 um owy) lub  z inn ych  przyczyn, a także 
w  razie niezłożenia lub  w ad liw ego  sporządzenia roz­
liczenia, Bank nalicza oprocentowanie ka rne  od pe ł­
nej sumy k re d y tu  postaw ionej do dyspozycji K re d y ­
tob io rcy, stosując progresyw ną stopę procentową w  
zależności od okresu w yd łużen ia  cyk lu  rea lizac ji za­
dania inw estycyjnego. P rzy  przekroczeniu cyk lu  do 
5% Bank nalicza dodatkowe oprocentowanie —  po­
nad oprocentowanie określone w  ust. 9 um ow y —  
w  wysokości 0,5%. P rzy  dalszym w yd łużen iu  cyk lu  
staw ka oprocentowania dodatkowego wzrasta o d a l­
sze 0,5% za każde dalsze rozpoczęte 5% przekrocze­
n ia  cyk lu , n ie  w ięcej jednak n iż  o 6% w  stosunku 
rocznym. Oprocentowanie ka rne  za przekroczenie dy­
rektyw nego cyk lu  rea lizac ji b iegn ie  od planowego 
te rm in u  zakończenia inw estyc ji, a za niezłożenie roz­
liczenia —  od te rm in u  przewidzianego na rozliczenie 
zadania inwestycyjnego.

16. K w o tę  wykorzystanego k re d y tu  ustala ją  księgi 
Banku.

17. 1) K redytob io rca  spłaca k re d y t dodatkowy 
w raz z w sze lk im i odsetkam i k a rn y m i (ust. 13, 14 
p k t 2 i  3 oraz ust. 15 um owy), zw iększonym i o za­
płacone przez inw estora  i  pom nie jszonym i o uzyska­
ne od jego kontrahentów  ewentualne k a ry  umowne 
i  odszkodowania z ty tu łu  n iew ykonan ia  albo n iena­
leżytego w ykonan ia  um ów  o robo ty  i  dostawy, ze 
środków  funduszu inw estycyjnego *), środków  bu­
dżetowych *) lub  pozabudżetowych *).

2) K redytob io rca , inw esto r rea lizu jący  zadanie 
i  Bank w  prowadzonej ew idenc ji zaangażowania 
nakładów  inw es tycy jnych  na la ta  następne z ty tu łu  
inw e s tyc ji rozpoczętych są obowiązani uwzględnić 
zwiększenie planowego kosztu zadania. Zwiększone 
koszty in w e s ty c ji oraz naliczone przez Bank odsetki 
karne  pom niejszają m ożliwości rozpoczynania no­
w ych  inw estyc ji.

18. W  razie dotrzym ania  lu b  skrócenia c yk lu  za­
dania, realizowanego w  g rup ie  in w e s tyc ji branżo­
w ych, a także n ieprzekroczenia lu b  obniżenia p lano­
w ych kosztów inw e s tyc ji, B ank zw róc i K re d y to ­
b io rcy  część pobranych odsetek w  wysokości i  na 
zasadach określonych w  dalszych postanowieniach 
um owy.

19. Jeżeli k re d y t w  w y n ik u  wcześniejszego zakoń­
czenia inw e s tyc ji zostanie spłacony przed up ływ em  
ustalonego w  um owie te rm inu , Bank pom nie jszy na­
liczone z góry oprocentowanie o kw otę  za okres 
czasu odpow iadający różn icy m iędzy te rm inem  
um ow nym  a te rm inem  faktyczne j sp ła ty k red y tu . 
N iezależnie od tego Bank zb o n ifiku je  K re dy to b io rcy  
część naliczonych odsetek, stanowiącą 6% te j części 
w artości kosztorysowej, jaka  odpowiada procentow i 
skrócenia cyk lu , n ie  w ięce j jednak n iż  kw otę  pobra­
nych przez Bank odsetek.

20. Bank niezależnie od b o n if ik a ty  odsetek, o k tó ­
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re j mowa w  ust. 19 um owy, zw róci K redytob io rcy , 
w ed ług  n iże j określonych zasad, dalszą część pobra­
nych odsetek z przeznaczeniem w  20% na fundusz 
p re m ii dla służby inw es tycy jne j inw estora , w  pozo­
sta łe j zaś części na zwiększenie funduszu inw esty ­
cyjnego zjednoczenia:

1) Jeżeli koszt zadania inw estycyjnego określony 
w  dokum entacji będącej podstawą w łączenia inw es­
ty c ji do p lanu  (ust. 1 p k t 2 um owy) n ie zostanie 
przekroczony, Bank zw róci K re dy to b io rcy  z pobra­
nego norm alnego oprocentowania (3%) rów now ar­
tość 0,3%.

2) Jeżeli zadanie inw estycy jne  zostanie oddane do 
u ży tku  w  d y re k tyw n ym  te rm in ie  (ust. 1 umowy), 
a koszt jego n ie  zostanie przekroczony, Bank zw róci 
K re dy to b io rcy  dalsze 0,3% z pobranego oprocento­
w ania. P rzy przekroczeniu kosztów zwracana kw ota  
ulega zm niejszeniu o 0,06% s taw k i procentowej za 
każdy 1 % w zrostu  kosztów. P rzy  przekroczeniu 
kosztów o w ięce j n iż 5% zw ro t oprocentowania z ty ­
tu łu  skrócenia cyk lu  budow y n ie  przysługu je .

3) Jeżeli koszt zadania inw estycyjnego przy do­
trzym a n iu  te rm in u  zakończenia lu b  skrócenia cyk lu  
budow y zostanie obniżony bądź też jeże li c y k l bu­
dow y zostanie skrócony p rzy  ń ieprzekroczeniu p la ­
now ych kosztów in w e s tyc ji lub  ich  zmniejszeniu, 
Bank zw róc i dodatkowo część pobranego oprocento­
wania  w  granicach do 0,4 w edług ska li podanej w  
za łączniku n r  2 do uchw ały  n r  124 Rady M in is trów  
z dn ia  15 lipca  1969 r. w  spraw ie  zasad finansow a­
n ia  in w e s tyc ji i  ka p ita ln ych  rem ontów  jednostek 
państwowych.

2 1 1. Spłata k re d y tu  w raz z na liczonym i odsetka­
m i, wykorzystanego na finansow anie zadania inw es­
tycy jnego realizowanego w  g rup ie  in w e s tyc ji b ran ­
żowych, nastąpi jednorazowo z funduszu inw esty­
cyjnego zjednoczenia *), terenowego funduszu in ­
westycyjnego p rezyd ium  rady narodowej *) na pod­
staw ie  rozliczenia zadania inw estycyjnego (ust. . 9 
um owy), zaakceptowanego przez zjednoczenie (jed­
nostkę nadrzędną) i  p rzyjętego przez Bank. Jeżeli 
ś rodki funduszu inw estycyjnego n ie  wystarczą na 
pokryc ie  k re d y tu , Bank może rozłożyć spłatę k re ­
d y tu  na okres do la t  3.

2 1 2. Spłata k re d y tu  w raz z na liczonym i odsetkam i
nastąpi na podstaw ie rozliczenia zadania inw esty­
cyjnego (ust. 9 um owy), zaakceptowanego przez zjed­
noczenie (jednostkę nadrzędną) i  p rzyjętego przez 
Bank, częściowo z funduszu inw estycyjnego zjedno­
czenia w  wysokości .......  zł, a w  pozostałej części
w  w ysokości............... z ł przez przedsiębiorstwo (in ­
westora) z zysku n ie  p ó ź n ie j'n iż  w  ciągu 5 la t po 
oddan iu  in w e s ty c ji do użytku . W ielkość ra t i  te r­
m in y  sp ła ty części k re d y tu  z zysku osiągniętego 
przez inw estora  ok reś li oddzielna umowa, zawarta 
po rozliczen iu  zadania inw estycyjnego m iędzy inwes­
to rem  a Bankiem . Bank p rzy  określan iu  ra t k redy tu  
uwzględnia stopień dochodzenia do p ro jek tow ych  
zdolności p rodukcy jnych  zainwestowanych obiektów . 
Określone w  um owie ra ty  k re d y tu  w raz z oprocen­
tow aniem  inw estor spłaca z ogólnego zysku przed­
sięb iorstwa przed podziałem  tego zysku. Jeżeli środ­
k i  funduszu inw estycyjnego zjednoczenia n ie  w y ­
starczą na pokryc ie  części k re d y tu  obciążającej fu n ­
dusz inw e s tycy jny  zjednoczenia, Bank może rozłożyć 
spłatę te j części k re d y tu  na okres do la t 3.

213. Spłata k re d y tu  w raz z odsetkam i nastąpi

z am ortyzacji (po potrąceniu części przypadającej 
na kap ita lne  rem onty) oraz z zysku (przed jego 
podziałem) przedsiębiorstwa. Wysokość i  te rm iny  
sp ła ty  k re d y tu  określa oddzielna umowa, zawarta — 
w  porozum ieniu  ze zjednoczeniem, (jednostką ró w ­
norzędną) —  m iędzy Bankiem  a inwestorem . Na 
podstawie rozliczenia inw e s tyc ji zaakceptowanego 
przez zjednoczenie i  przyjętego przez Bank (ust. 9 
umowy) nastąpi uściślenie w ie lkości i  te rm inów  ra t 
sp ła ty k redy tu .

(U sta len ia  te  m ogą m ieć zastosowanie do in w e s ty c ji 
po lega jących  na budo w ie  now ych  p rze ds ięb io rs tw  lu b  sa­
m odz ie ln ie  b ila n s u ją c y c h  zak ładów  o okresie  z w ro tu  na ­
k ła d ó w  n ie  p rze kracza jącym  5 la t, a także  in w e s ty c ji 
po lega jących  na pow ażn ie jsze j rozbudow ie  lu b  m o d e rn i­
zacji, a rea lizo w a nych  przez w ysoko  ren to w n e  ¡przedsię­
b io rs tw a ).

214. 1) Spłata k re d y tu  (łącznie z ewentualnym  
kredytem  dodatkow ym  oraz odsetkam i ka rnym i) w y ­
korzystanego na sfinansowanie zadania in w e s tycy j­
nego nastąpi ze środków  budżetowych w łaściwego 
dysponenta oraz środków  pozabudżetowych n ie  póź­
n ie j n iż  w  p ierw szym  kw a rta le  następnego roku  
budżetowego po zam knięciu przez Bank rachunku 
finansow ania inw estyc ji. Bank zam knie rachunek 
finansowania po p rzy jęc iu  rozliczenia inw e s tyc ji spo­
rządzonego przez inw estora  po zakończeniu inwes­
ty c ji i  zaakceptowanego przez jego jednostkę nad­
rzędną.

2) Ś rodk i pozabudżetowe na finansow anie inwes­
ty c ji mogą być przelewane bieżąco na rachunek in ­
westora. Zaliczone jednak będą przez Bank na po­
k ryc ie  k re d y tu  dopiero w  momencie rozliczenia 
inw estyc ji.

2 1 5. Spłata k re d y tu  wykorzystanego na sfinan­
sowanie zadania inw estycyjnego w raz z ewentua l­
nym  kredytem  dodatkow ym  i  na liczonym i odset­
kam i k a rn ym i (zmniejszonym i o uzyskane przez in ­
westora ka ry  i  odszkodowania od kontrahentów ) na­
stąpi z funduszu inw estycyjnego jednostek budżeto­
w ych  jednorazowo, po zakończeniu inw e s tyc ji i  p rzy ­
jęc iu  przez Bank rozliczenia inw e s tyc ji zaakcepto­
wanego przez jednostkę nadrzędną.

21 6. Spłata k re d y tu  wykorzystanego na sfinanso­
wanie  zadania inwestycyjnego w raz z ew entua lnyrrf 
k redytem  dodatkow ym  i  naliczonym i odsetkam i ka r­
n ym i nastąpi ze środków  zgromadzonych na banko^ 
w ym  rachunku finansowania inw estyc ji.

21 7. Spłata k re d y tu  w raz z ew entua lnym  k re d y ­
tem  dodatkow ym  i  na liczonym i odsetkam i ka rn ym i 
(zm niejszonym i o uzyskane przez inw estora  k a ry  
i  odszkodowania od kontrahentów ) nastąpi jedno­
razowo po zakończeniu inw e s tyc ji ze środków m ie j­
skich (powiatowych) funduszów m ieszkaniowych.

22. W  razie niespłacenia k re d y tu  (ust. 21 um owy)
w  te rm in ie  określonym  w  umowie, Bank pobierać 
będzie odsetki za zw łokę w  wysokości ...................%.

23. K redytob io rca  (inw estor) zobowiązuje się do 
okazywania, na żądanie Banku, wszelkie! dokumen­
tów  zw iązanych z działalnością inw estycyjną , ja k  też 
do udzielania niezbędnych w yjaśn ień  w  to ku  prze­
prowadzanych przez Bank czynności ana litycznych 
i  kon tro lnych .

24. Szczególne postanowienia umowne (wyn ika jące 
z w y ją tko w ych  w a runków  przy jęc ia  inw e s tyc ji do 
finansow an ia):
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25. K redytob io rca  u p o w a ż n ia ............................
(nazw a in w e s to ra ) (p odp isy  o raz p ieczęć K re d y to b io rc y )

do w ykonyw an ia  wszelkich czynności w yn ika jących  
z n in ie jsze j um owy.

26. Umowę n in ie jszą uważa się za zawartą z ch w i­
lą o trzym ania  przez Bank dwóch egzemplarzy umo­
w y  podpisanej przez K redytob io rcę . K redytob io rca  
pow in ien  przedłożyć B ankow i podpisaną umowę 
najpóźnie j w  te rm in ie  14 dn i od dnia doręczenia 
p ro je k tu  um owy. Umowa wygasa po dokonaniu 
sp ła ty k redy tu .

27. Zaw arcie  n in ie jszej um ow y upoważnia do za­
w arc ia  um ow y o w ykonan ie  robót budow lano-m on­
tażowych m iędzy inwestorem  a uspołecznionym 
przedsiębiorstwem  w ykonaw stw a inwestycyjnego.

28. Umowę sporządzono w  czterech jednobrzm ią­
cych egzemplarzach z przeznaczeniem po dwa 
egzemplarze d la  każdej ze stron.
Załącznik: p lan  rzeczowo-finansowy. 
........................................... . d n ia ........ 1 9 ... r.

[(podp isy oraz p ieczęć B a n ku )
P rzy jm u jem y do zatw ierdza jącej w iadom ości

(p odp isy  i  pieczęć w łaśc iw ego  dysponen ta  budże­
tu  d la  in w e s ty c ji je dn os tek  b u d że to w ych  i  b u ­

d o w n ic tw a  m ieszkan iow ego  ra d  n a ro d o w ych )

*) N iepo trzebne  skreś lić .
U w a g i :  1. Ust. 211, 212 3 i  21» dotyczą k re d y tu  na 

in w e s tyc je  branżowe.
2. Ust. 214 do tyczy k re d y tu  na b u d o w n ic tw o  in w e s ty ­

cy jn e  jednostek (zakładów ) budże tow ych  o b ję tych  budże­
tem  cen tra ln ym .

3. U st. 215 * do tyczy k re d y tu  na b u d o w n ic tw o  in w e s ty ­
cy jn e  jednos tek  (zakładów ) budże tow ych  roz licza jących  
się z bu dże ta m i te re n o w ym i.

4- Ust. 21fl do tyczy k re d y tu  na b u d o w n ic tw o  in w e s ty ­
cy jn e  o rg a n iza c ji p o lityczn ych , spo łecznych i  zaw odo­
w ych .

5. Ust. 217 dotyczy kredytów na budownictwo miesz­
kaniowe rad narodowych.

Załącznik nr 2.

T A B E L A  B O N IF IK A T  ODSETEK Z A  SKRÓ CENIE C Y K L U  BU D O W Y I  O B N IŻ K Ę  KO SZTÓ W
IN W E S TY C JI

L p . S ka la  zn iżen ia  kosz tu  in w e s ty c ji lu b  skrócen ia  
c y k lu  bu do w y

B o n if ik a ta  za skróce­
n ie  c y k lu  b u d o w y

B o n if ik a ta  za obn iżkę  
kosztów

1 w  g ran icach  do 5% 0,06 0,04
2 w  gran icach  od 5,01 do 10% 0,12 0,08
3 w  gran icach  od 10,01 do 15% 0,18 0,12
4 po w yże j 15% 0,24 0,16

Załącznik nr 3.

S K A L A  D O D ATKO W YC H  PRZELEW Ó W  N A  FU ND U SZ PR EM IO W Y D L A  PR A C O W N IKÓ W
S ŁU Ż B Y  IN W ESTYC YJN EJ

Lp .
S ka la  zn iżen ia  kosztu in w e s ty c ji lu b  skrócen ia  

c y k lu  b u do w y

D oda tko w e  p rz e le w y  w  %  p lan ow e j 
w a rto ś c i ob ie k tu

za skrócenie 
c y k lu  bu dow y

za obn iżkę  kosztów  
in w e s ty c ji

1 w  g ran icach  do 5% 0,02 0,01
2 w  gran icach  od 5,01 do 10% 0,04 0,02
3 w  gran icach  od 10,01 do 15% 0,06 0,03
4 pow yże j 15% 0,08 0,04

129

U C H W A Ł A  N r  129 R A D Y  M IN IS T R Ó W

z d n ia  17 lip c a  1969 r .

w  sprawie prem iow ania pracow ników  um ysłowych w  państwowych przedsiębiorstwach budow lano-
-m ontażow ych.

(M o n ito r  P o ls k i z d n ia  29 lip c a  1969 r. N r  33, poz. 244)

Rada M in is tró w  w  porozum ieniu  z C entralną Radą 
Zw iązków  Zawodowych uchwala, co następuje:

R o z d z i a ł  1.

Premiowanie za wykonanie zadań kwartalnych.

§ 1. 1. Fundusz p rem iow y na prem ie kw a rta ln e  
dla p racow n ików  um ysłow ych przedsiębiorstw  bu­

dow lano-m ontażowych, zwanych dale j „przedsięb io r­
s tw am i” , tw o rzy  się przez w ydzie len ie  od 8 do 30% 
planowanego funduszu płac p racow ników  um ysło­
w ych  przedsiębiorstwa.

2. Wysokość planowanego funduszu prem iowego 
dla poszczególnych przedsiębiorstw  ustala d y re k to r 
jednostk i nadrzędnej w  zależności od stopnia napię­
cia i  złożoności p lanowanych zadań.

3. D y re k to r zjednoczenia (jednostki nadrzędnej),
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ustala jąc wysokość planowanego funduszu prem io­
wego dla p racow n ików  um ysłow ych poszczególnych 
przedsiębiorstw  budow lano-m ontażow ych zgrupowa­
nych w  zjednoczeniu, może pozostawić do swojej 
dyspozycji do 5% tego funduszu na rezerw ow y fu n ­
dusz p rem iow y z przeznaczeniem na prem ie dodat­
kowe za realizację n ie k tó rych  ważnych zadań zleco­
nych dodatkowo do w ykonan ia  w  ciągu roku  bądź 
też za szczególne osiągnięcia.

§ 2. 1. Z  funduszu prem iowego p racow n ików  um y­
słowych ustalonego zgodnie z § 1 d y re k to r przedsię­
b io rs tw a  w  porozum ieniu  z radą zakładową w ydz ie ­
la  fundusze w  wysokości:

1) 15% miesięcznego funduszu płac podstawowych 
p racow n ików  finansow o-księgowych z przeznacze­
n iem  na prem ię za te rm inow e i  p raw id łow e  sporzą­
dzenie rocznego sprawozdania finansowego; wyso­
kość p re m ii ind yw id ua lne j n ie  może przekroczyć 
30% miesięcznego w ynagrodzenia zasadniczego da­
nego pracow nika ;

2) do 15% funduszu prem iowego z przeznaczeniem 
na:

a) prem ie za dobre w y n ik i p racy dla p racow n i­
ków  adm in is tracy jnych  zarządu przedsiębiorstwa 
oraz p racow n ików  jednostek organ izacyjnych n ie  za­
liczonych do p ro d u kc ji lub  usług produkcy jnych ,

b) prem ie za w ykonan ie  dodatkowych zadań lub  
szczególne osiągnięcia p racow n ików  przedsiębiorstwa 
n ie  w ym ien ionych  pod l i t .  a).

2. Fundusz p rem iow y po w ydz ie len iu  funduszów, 
o k tó rych  mowa w  ust. 1, d y re k to r przedsiębiorstwa 
w  uzgodnien iu  z radą zakładową dzie li na poszcze­
gólne k w a rta ły , zależnie od w ie lkośc i i  złożoności 
zadań; fundusz p rem iow y na IV  k w a rta ł n ie  p ow i­
n ien być niższy n iż  1/3 funduszu prem iowego dzie­
lonego na k w a rta ły . Fundusz p rem iow y poszczegól­
nych kw a rta łó w , zwany k w a rta ln y m  funduszem pre ­
m iow ym , dz ie li się na prem ie dla p racow ników :

1) poszczególnych jednostek organ izacyjnych p ro ­
d u k c ji i  usług p rodukcy jnych : g rup  robót, g rup  bu­
dów, budów, baz, zakładów  itp .,

2) zarządu przedsiębiorstwa i  usługowych jednos­
tek organ izacyjnych n ie  w ym ien ionych  w  p k t 1,
za w ykonan ie  przez te  jednostk i p lanowanych rze­
czowych zadań kw a rta ln ych .

3. Zadania rzeczowe ustala się na podstawie h a r­
m onogram ów budow y, zapewniających w ykonanie  
ob iek tów  (robót) zgodnie z te rm inam i usta lonym i 
w  umowach. T e rm in y  w ykonan ia  ob iektów  (robót) 
ustala się w  umowach na podstaw ie obowiązujących 
cyk ló w  budow y, zgodnie z obow iązującym i prze­
pisam i.

4. Zadania rzeczowe dla przedsiębiorstwa jako  ca­
łości ustala d y re k to r zjednoczenia (jednostki rów no­
rzędnej), określa jąc:

1) w  budow n ic tw ie  m ieszkaniowym  i ogólnym  —  
w ykonan ie  p lanu kw arta lnego, w  ty m  co n a jm n ie j 
oddanie do u ży tku  przew idzianych planem  m 2 po­
w ie rzchn i uży tkow e j w  budow n ic tw ie  m ieszkanio­
w ym , pomieszczeń do nauk i w  budo wnictw ie szkol­
nym , szp ita li, ob iek tów  handlow ych itp ., a dodat­
kowo —  w  m iarę potrzeby —  zaawansowanie robót, 
zapewniające planową realizację zadań,

2) w  budow n ic tw ie  p rzem ysłowym  —  oddanie do 
u ży tku  przew idzianych planem obiektów , a dodat­
kowo —  w  m iarę potrzeby —  ukończenie określo­

nych etapów, w ęzłów  itp . na poszczególnych bu­
dowach.

5. Zadania rzeczowe dla jednostek organ izacyj­
nych przedsiębiorstw  w ykonu jących  bezpośrednio 
p rodukcję  budow lano-m ontażową ustala d y re k to r 
przedsiębiorstwa, określa jąc:

1) w  budow n ic tw ie  m ieszkaniow ym  i  ogólnym  —  
w ykonan ie  kw arta lnego  p lanu budow nictw a miesz­
kaniowego liczonego w  m 2 pow ierzchn i uży tkow e j, 
budow nic tw a  towarzyszącego, pomieszczeń do nauk i 
w  budow n ic tw ie  szkolnym, szp ita li itp . oraz w yko ­
nanie zaplanowanych etapów robót (np. robo ty  fu n ­
damentowe, stan surow y itp .), p rzew idzianych h a r­
monogramem budow y,

2) w  budow nic tw ie  przem ysłowym  —  oddanie do 
uży tku  p lanow anych ob iektów  oraz osiągnięcie prze­
w idzianego harm onogram em  postępu robót w  postaci 
w ykonan ia  określonych węzłów, etapów, asortym en­
tó w  robót itp .

6. M in is te r Budow nictw a  i  P rzem ysłu M ate ria łów  
Budow lanych us ta li zasady określan ia  zadań rzeczo­
w ych  dla podwykonawców.

7. W łaśc iw i m in is trow ie  określą zasady ustalania 
zadań rzeczowych dla przedsiębiorstw  w ykonu jących  
inne  rodzaje budow nic tw a  n iż  określone w  ust. 4 i  5 
oraz dla jednostek organ izacyjnych p ro d u kc ji po­
mocniczej i  usług produkcy jnych .

§ 3. 1. W ykonanie zadań rzeczowych, o k tó rych  
mowa w  § 2, oraz spełnienie w arunków , o k tó rych  
mowa w  § 5, stanow i podstawę w y p ła ty  p rem ii 
kw arta lnych .

2. Podstawą uznania oddania ob iektu  do u ży tku  
i  'wykonania robót o należyte j jakości jest p ro tokó ł 
odb ioru, sporządzony zgodnie z obow iązującym i 
przepisami.

3. W ykonan ie  zadań rzeczowych dla podw ykonaw ­
ców ocenia i  poświadcza generalny wykonawca.

§ 4. 1. W  razie n iew ykonania  w  kw a rta le  w yzna­
czonych zadań rzeczowych, o k tó rych  m owa w  § 2, 
i  nadrobienia  tych  opóźnień w  następnym kw a rta le  
p rzy równoczesnym w ykon an iu  zadań rzeczowych 
k w a rta łu  bieżącego może być przywrócone do w y ­
p ła ty  50 % p rem ii n ie  w yp łaconej w  poprzednim  
kw arta le ; w  razie n iew ykonan ia  zadań rzeczowych 
wyznaczonych na p ierwszy k w a rta ł roku  i  nadro­
b ienia opóźnień w  d rug im  kw arta le , można p rzy ­
w róc ić  do w y p ła ty  do 75% p rem ii n ie  wypłacone) 
za p ie rw szy kw a rta ł.

2. D y re k to r zjednoczenia (jednostki równorzędnej) 
w  stosunku do zarzadu przedsiębiorstwa, a d y re k to r 
przedsiębiorstwa w  stosunku do pod ległych m u bu­
dów  (innych jednostek) może zezwolić na w yp ła tę  
50% n ie  w ypłaconych p rem ii kw a rta ln ych  w  roku  
ka lendarzow ym  po okresie rocznym, jeże li podległe 
przedsiębiorstwo lub  odpowiednio podległe m u bu­
dow y (inne jednostki) w ykon a ły  i  odda ły do uży tku  
w  roku  ka lendarzow ym  wszystkie  ob iekty  przy 
równoczesnym w ykonan iu  pozostałych zadań rzeczo­
w ych  i  uzyska ły prawo do w y p ła ty  w  danym  roku  
ka lendarzow ym  w szystkich  p re m ii obiektow ych, 
o k tó rych  mowa w  § 10.

§ 5. 1. Usta la się następujące w a ru n k i prem io­
w ania:

1) nieprzekroczenie planowanego funduszu płac,
2) niepogorszenie planowanego w y n ik u  ekono­

micznego; przez w y n ik  ekonom iczny należy rozu­
mieć:
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a) na budowach —  osiągnięty poziom kosztów; 
przez osiągnięty poziom kosztów na budow ie rozu­
m ie się procentow y stosunek kosztów, zwiększonych
0 sumę zaw in ionych s tra t nadzwyczajnych, a zm n ie j­
szonych o sumę zysków nadzwyczajnych związa­
nych z daną budową, do w artości p ro du kc ji pod­
stawowej,

b) w  przedsiębiorstwach jako całości —  osiągnięty 
w y n ik o w y  poziom kosztów; przez w y n ik o w y  poziom 
kosztów rozum ie się procentowy stosunek w artości 
sprzedanej p ro d u kc ji podstawowej, pomocniczej
1 usług, w ykonanych w łasnym i s iłam i, pomniejszonej 
(a w  przedsiębiorstwach de ficy tow ych  —  pow ięk­
szonej) o w y n ik  b ilansow y, do w artości sprzedanej 
p ro d u kc ji i  usług.

2. Ustala się następujące zasady zmniejszania fu n ­
duszu prem iowego z ty tu łu  n iew ykonan ia  w arun ­
ków  w y p ła ty  p rem ii:

1) p rzy przekroczeniu planowanego funduszu płac 
przypadający fundusz p rem iow y zmniejsza się 
o kw otę  przekroczenia, jednak n ie  w ięce j n iż  o 50% 
przypadającej p rem ii,

2) w  razie pogorszenia planowanego w y n ik u  eko­
nomicznego przypadający fundusz p rem iow y zm n ie j­
sza się w ed ług  następującej tabe li:

% pogorszenia w y n ik u

% po trącen ia  z fu n d u ­
szu p rem iow ego  za 

każde 0,1% pogorsze­
n ia  w y n ik u

a) p ra c o w n ic y  jednostek 
o rg an izacy jnych  w y ­
m ie n io n ych  w  § 2 ust. 2 
p k t  1:

do 0,5% 0,5
ponad 0,5 do 1,0% 1,0
ponad 1,0 do 1,5% 1,5
ponad 1,5 do 2,0% 3,0
ponad 2,0 do 2,5% 4,0
ponad 2,5%, 10,0

b) p ra c o w n ic y  zarządu 
p rzeds ięb io rs tw a  i  u s łu ­
gow ych  jednostek o r­
ga n izacy jn ych  okreś lo ­
nych  w  § 2 ust. 2 p k t  2 : 

do 0,5% 1,0
ponad 0,5 do 1,0% 2,0
ponad 1,0 do 1,5% 7,0
ponad 1,5% 60,0

Podane procenty liczy  się w sposób składany.
3. W yn ik i, o k tó rych  mowa w  ust. 2 p k t 1 i  2, 

oblicza się narastająco od początku roku .
4. W  razie zbiegu w arunków , o k tó ry c h  mowa w  

ust. 2 p k t 1 i  2, stosuje się jedną sankcję —  dalej 
idącą.

5. Przekroczenie funduszu płac ustala się zgodnie 
z obow iązującym i przepisam i o bankow ej k o n tro li 
funduszu płac; pogorszenie planowanego w y n ik u  
ekonomicznego ustala się zgodnie z przepisami 
o sporządzaniu bilansów.

6. W  razie  odrobienia —  w  rachunku narasta ją ­
cym w  ciągu roku  kalendarzowego —  przekroczenia 
funduszu płac lub  pogorszenia planowanego w y n ik u  
ekonomicznego, prem ie nie wypłacone z tego ty tu łu  
przyw raca się do w y p ła ty  łącznie z prem ią za k w a r­

ta ł, w  k tó ry m  nastąpiło odrobienie, odpow iednio do 
stopnia tego odrobienia.

7. Fundusz p rem iow y za IV  k w a rta ł oraz prem ie 
przywracane do w y p ła ty  zgodnie z ust. 6 i  w y p ła ­
cane łącznie z prem ią za IV  k w a rta ł u rucham ia  się 
do w y p ła ty  po za tw ie rdzen iu  rocznego sprawozdania 
finansowego zgodnie z obow iązu jącym i przepisami; 
d y re k to r zjednoczenia (jednostki równorzędnej) mo­
że w yraz ić  zgodę na uruchom ienie do w y p ła ty  do 
50% k w o t na prem ie, o k tó ry c h  w yże j mowa, na 
podstawie rocznego sprawozdania finansowego przed 
jego zatw ierdzeniem  w  zależności od oceny w yn ikó w  
dzia łalności przedsiębiorstwa.

8. D y re k to r przedsiębiorstwa może n ie  zastosować 
wobec jednostk i o rgan izacyjne j p ro d u kc ji lub  usług 
p rodukcy jnych  rygorów , o k tó rych  mowa w  ust. 2, 
jeżeli przedsiębiorstwo jako  całość w ykonało  w  ca­
łości zadania rzeczowe, n ie  przekroczyło  p lanowane­
go funduszu płac i  n ie  pogorszyło w y n ik u  ekono­
micznego, a gospodarność budow y (zakładu) n ie  
wzbudza zastrzeżeń.

§ 6. Zasady podzia łu p re m ii p rzysługu jące j do w y ­
p ła ty  pom iędzy pracow ników , z w y ją tk ie m  dyrek ­
tora  przedsiębiorstwa, jego zastępców i głównego 
księgowego, ustala szczegółowy regu lam in  prem io­
wania, k tó ry  pow in ien  określać jednoznacznie udzia ł 
poszczególnych p racow n ików  w  p rzysługu jące j do 
w y p ła ty  p rem ii.

§ 7. 1. D y re k to r przedsiębiorstwa może pozbawić 
p racow n ika  w  całości lu b  części p rzysługu jące j m u 
p re m ii w  razie naruszenia regu lam inu  pracy, za­
niedbania w  pracy, naruszenia zasad bezpieczeństwa 
pracy i  n iena leżyte j jakości robót.

2. W  razie powstania w  przedsiębiorstw ie  śm ier­
telnego lu b  ciężkiego w ypadku  p rzy  p racy należy 
pozbawić lu b  obniżyć prem ie  pracow n ikom  i  człon­
kom  d y re k c ji odpow iedzia lnym  za stan bezpieczeń­
stwa i  h ig ieny  p racy  w  przedsiębiorstw ie, chyba że 
dochodzenie powypadkowe w ykaże w yłączną w inę  
pracow nika.

§ 8. W  razie  osiągnięcia przez zjednoczenie jako 
całość dobrych w y n ik ó w  p rodukcy jnych  i  ękono- 
m icznych, a zwłaszcza w ykonan ia  rocznych zadań 
rzeczowych, nieprzekroczenia planowanego funduszu 
płac oraz osiągnięcia planowanego w y n ik u  ekono­
micznego, d y re k to r  zjednoczenia (jednostki rów no ­
rzędnej) może w yraz ić  zgodę na w yp ła tę  50% n ie  
wypłaconego w  ciągu ro ku  funduszu prem iowego 
z przeznaczeniem 1/2 na cele socja lno-bytowe załogi 
danego przedsiębiorstwa oraz 1/2 na prem ie d la  
p racow n ików  ty c h  przedsięb iorstw  nadzorowanych 
przez zjednoczenie, k tó re  osiągnęły w y n ik i p roduk­
cy jne  i  ekonomiczne lepsze od ustalonych w  p lanie 
techniczno-ekonomicznym .

R o z d z i a ł  2.

Premiowanie kierowniczej kadry przedsiębiorstw 
za terminowe oddawanie obiektów do użytku.

§ 9. 1. P rzedsiębiorstwa będące genera lnym i (bez­
pośrednim i) w ykonaw cam i p lanu ją  fundusz p re m ii 
obiektow ych, przeznaczony na prem ie za te rm inow e 
oddanie do u ży tku  poszczególnych obiektów , zwane 
dale j „p rem iam i ob iek tow ym i” .

2. Wysokość planowanego funduszu p re m ii ob iek­
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tow ych nalicza się w edług wskaźnika procentowego 
od w artości kosztorysowej robót budow lano-m onta­
żowych danego obiektu, ustalonej w  um ow ie m iędzy 
genera lnym  (bezpośrednim) wykonaw cą a inwesto­
rem. K ry te r ia  określan ia  wysokości planowanego 
funduszu p re m ii ob iektow ych  w  stosunku do w a r­
tości kosztorysowej ob iektów  ustalonej w  umowach
0 ich  w ykonan ie  w  zależności od rodzaju  i  znacze­
n ia  in w e s tyc ji us ta li M in is te r B udow nictw a  i  Prze­
m ysłu  M a te ria łów  Budow lanych w  porozum ieniu 
z Przewodniczącym  K o m ite tu  P racy i  Płac i M in i­
strem  Finansów, k ie ru ją c  się zasadą, aby ca łko w ity  
fundusz p re m ii ob iektow ych przypadający w  roku  
1970 za w ykonan ie  p lanowanych zadań nie prze­
k ro czy ł 1,7% osobowego funduszu płac przedsię­
b io rs tw  budow lano-m ontażowych resortu  budow ­
n ic tw a  i  przem ysłu m ate ria łów  budow lanych oraz 
1,5% osobowego funduszu płac łącznie przedsię­
b io rs tw  budow lano-m ontażow ych innych  resortów.

3. N iezależnie od funduszu p re m ii obiektow ych 
ustalonego zgodnie z ust. 1 i  2 tw o rzy  się:

1) w  resorcie budow nic tw a  i  p rzem ysłu  m ate ria ­
łó w  budow lanych rezerwę m in is tra  w  wysokości 
0,3% funduszu płac podległych przedsiębiorstw  bu­
dow lano-m ontażow ych oraz

2) d la  pozostałych resortów  rezerwę łączną w  w y ­
sokości 0,3% funduszu płac przedsiębiorstw  budow­
lano-m ontażowych tych resortów : w ym ien iona w y ­
sokość reze rw y obowiązuje p rzy w prow adzaniu  w  ży­
cie przepisów uchw ały , a w  okresach następnych 
może być zmniejszana zgodnie z ust. 6.

4 Wysokość funduszu p re m ii ob iektow ych (ust. 2) 
dla poszczególnych resortów , o k tó rych  mowa w  ust. 
3 p k t 2, i  wysokość rezerw y dla tych  resortów  (ust. 3 
p k t 2) us ta li Przewodniczący K o m ite tu  Pracy i  Płac.

5. Rezerwa, o k tó re j mowa w  ust. 3, może być 
przeznaczona na podwyższenie planowanego fu n d u ­
szu p re m ii ob iektow ych d la  n iek tó rych  szczególnie 
ważnych ob iek tów  oraz na p rem iow anie  za w yko ­
nanie zadań dodatkow ych lu b  za szczególne osiąg­
nięcia.

6. Zobow iązuje się zainteresowanych m in is tró w  do 
takiego gospodarowania rezerwą, o k tó re j mowa 
w  ust. 3 i  4, aby łączna kw ota  funduszu p re m ii obiek­
tow ych, przypadająca w  danym  ro ku  kalendarzo­
w ym  do w y p ła ty  za w ykonan ie  p lanow anych na ten 
ro k  zadań, n ie  przekroczyła 2% osobowego fu nd u ­
szu p łac przedsiębiorstw  budow lano-m ontażowych w  
resorcie budow nic tw a  i  p rzem ysłu  m ate ria łów  bu ­
dow lanych, a w  innych  resortach —  wysokości usta­
lonych przez Przewodniczącego K o m ite tu  P racy
1 Płac.

7. W  zw iązku z u tw orzen iem  p re m ii obiektow ych 
znosi się dotychczasowy fundusz p rem iow y „B ” , w y ­
płacany za w y n ik i roczne, oraz fundusz nagród p rzy ­
znawanych w ykonaw com  odrębnym i decyzjam i za 
te rm inow ą realizację n ie k tó rych  zadań in w e s tycy j­
nych, z uwzględnieniem  sku tków  opodatkowania.

§ 10. 1. G enera lny wykonaw ca po za trzym aniu  dla 
siebie odpow iednie j części piano sranego funduszu 
p re m ii ob iektow ych (§ 9) dz ie li pozostałą część m ię­
dzy poszczególnych podwykonawców, określa jąc w  
umowach planowane k w o ty  p re m ii za te rm inow e 
w ykonan ie  zleconych im  robót, zależnie od w ie lkości, 
trudności i  wym aganej jakości robót; generalny (bez­
pośredni) wykonaw ca i  podw ykonaw cy uwzględnia ją

powyższe k w o ty  w  planach swoich kosztów w łas­
nych.

2. W  granicach planowanego funduszu p rem ii 
ob iektow ych za w ykonan ie  całej in w e s tyc ji (zadania 
inwestycyjnego) wysokość funduszu p re m ii obiekto­
w ych za w ykonan ie  poszczególnych ob iek tów  po­
w inna  być ustalana tak, aby stosunkowo wyższe pre­
m ie obiektowe p rzys ług iw a ły  za w ykonan ie  ob iek­
tów  decydujących o u ruchom ien iu  mocy p ro du kcy j­
nych oraz obiektów  kończących w ykonan ie  całości 
zadania inwestycyjnego.

§ 11. W ykonaw cy dokonują w y p ła ty  p rem ii za te r­
m inow e oddanie ob iektów  do u ży tku  na podstawie 
pisemnej decyzji generalnego w ykonaw cy w  ciężar 
kosztów w łasnych.

§ 12. 1. 70% planowanego funduszu p re m ii ob iek­
tow ych przeznacza się na premie, k tó re  urucham ia 
generalny (bezpośredni) wykonawca za oddanie 
obiektu  w  te rm in ie  określonym  w  um ow ie po p rzy ­
jęc iu  go przez inw estora (prem ie za dotrzym anie te r­
m inu). Podstawą uruchom ienia  całego funduszu prze­
znaczonego na p re m ie . za dotrzym anie  te rm inu  jest 
p ro tokó ł odb io ru  ob iektu  przez inw estora  od gene­
ralnego (bezpośredniego) w ykonaw cy zgodnie z obo­
w iązu jącym i przepisami, s tw ierdza jący dotrzym anie 
te rm inu  określonego w  um ow ie i  w łaściwą jakość 
robót.

2. G enera lny wykonaw ca przed oddaniem obiektu  
ma praw o w yrażen ia  zgody na w yp ła tę  części fu n ­
duszu p re m ii za dotrzym anie te rm in u  ty m  spośród 
podw ykonaw ców  obiektu, k tó rz y  te rm inow o i dobrze 
jakościowo w yko n a li przypadające im  robo ty  zgodnie 
z harmonogramem  budow y; n ie  dotyczy to  robót w y ­
konyw anych w  osta tn ie j fazie rea lizac ji budow y.

3. M in is te r Budow nictw a  i  P rzem ysłu M ate ria łów  
Budow lanych określi zasady urucham iania  części 
funduszu określonego w  ust. 1 na w yp ła tę  p re m ii za 
dotrzym anie  te rm in u  dla w ykonaw ców  określonych 
w  ust. 2, w  zależności od cyk lu  budow y i  charakteru  
robót, z ty m  że w y p ła ty  te n ie  mogą przekroczyć 
50% funduszu, o k tó ry m  mowa w  ust. 1.

§ 13. W  razie oddania ob iek tu  po te rm in ie  ustalo­
nym  w  um ow ie wysokość p re m ii za dotrzym anie  te r­
m inu  zmniejsza się o 20%, oraz dodatkowo zm n ie j­
sza się prem ię za w yd łużen ie  dyrektyw nego cyk lu  
budow y w  sposób następujący:

%  w y d łu ż e n ia  d y re k ty w ­
nego c y k lu  b u d o w y  (te r­

m in u  usta lonego 
w  um ow ie)

%  zm nie jszen ia  p re m ii 
za do trzym a n ie  te rm in u , 
lic zo n y  od pe łn e j w yso ­

kośc i funduszu , o k tó ry m  
m ow a w  § 12 ust. 1

do 5% 5%
ponad 5 do 10% 15%
ponad 10 do 15%. 30%
ponad 15 do 20% 50%
ponad 20% 00%

§ 14. 1. 10% planowanego funduszu p re m ii obiek­
tow ych p rzysługu je  generalnem u (bezpośredniemu) 
w ykonaw cy pod w arunk iem  nieprzekroczenia w a rto ­
ści kosztorysowej robót i  dostaw lub  rycza łtu , usta­
lonej w  um owie generalnego (bezpośredniego) w y k o ­
naw cy z inwestorem. Z te j części funduszu general­
ny wykonaw ca może przyznać prem ie  ty m  podw y­
konawcom, k tó rzy  nie p rzekroczy li um ownej w a rto -
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ści kosztorysowej w ykonyw anych  robót danego 
obiektu, w  szczególności tym , k tó rzy  uczestniczą 
w  osta tn ie j fazie rea lizac ji robót w  danym  obiekcie.

2. W  razie przekroczenia um ownej w artości kosz­
to rysow ej robót i  dostaw lub  rycza łtu  wysokość pre­
m ii, o k tó re j mowa w  ust. 1, zmniejsza się w  sposób 
następujący:

przekroczen ie  w a rto śc i 
koszto rysow e j zm nie jszen ie  p re m ii o:

do 1% 5%
ponad 1% do 2% 15%
ponad 2% do 3% 30%
ponad 3% do 4% 50%
ponad 4% do 5% 75%
ponad 5% 100%

3. Prem ię, o k tó re j mowa w  ust. 1, wypłaca się na 
podstawie p ro toko łu  odb io ru  ob iek tu  i  po ca łkow i­
ty m  rozliczen iu  przez inw estora kosztu inw estyc ji, 
objętego umową z generalnym  (bezpośrednim) w y ­
konawcą.

§ 15. 1. 10% planowanego funduszu p rem ii obiek­
tow ych  przysługu je  generalnem u (bezpośredniemu) 
w ykonaw cy po te rm inow ym  oddaniu do u ży tku  i  je ­
go p ro toko la rnym  odbiorze, o ile  stw ierdzono bez- 
usterkow e w ykonan ie  robót. W  razie stw ierdzenia 
nieznacznych usterek prem ia ta może być wypłacona 
po s tw ierdzen iu  przez inw estora , że:

1) usunięcie usterek n ie  spowodowało opóźnień w 
rozpoczęciu eksploatacji ob iek tu  oraz

2) us te rk i zostały usunięte w  wyznaczonym  te rm i­
nie, n ie  dłuższym  n iż  1 m iesiąc od p rzy jęc ia  ob iektu  
jprzez inwestora.

2. 10% planowanego funduszu p re m ii obiektow ych 
p rzysługu je  generalnem u (bezpośredniemu) w yko ­
naw cy po u p ływ ie  okresu gwarancyjnego, n ie  póź­
n ie j jednak n iż  po u p ływ ie  roku . W arunk iem  u ru ­
chom ienia te j części p re m ii ob iektow ych jest s tw ie r­
dzenie w  p ro toko le  pogw arancyjnym , że w  okresie 
g w a rancy jnym  n ie  w ys tą p iły  us te rk i z w in y  w yko ­
nawcy, a w  razie w ystąp ien ia  tak ich  usterek —  że 
n ie  powodowały one, potrzeby w strzym ania  eksploa­
ta c ji ob iek tu  i  zostały przez w ykonaw ców  usunięte 
w  uzgodnionych term inach.

3. G enera lny w ykonaw ca może przyznać z części

funduszu, o k tó rych  mowa w  ust. 1 i  2, prem ie tym  
podwykonawcom , k tó rzy  bezusterkowo w yko n a li 
swoje roboty, a w  szczególności tym , k tó rzy  uczestni­
czyli w  ostatn ie j fazie rea lizac ji robó t w  danym 
obiekcie.

§ 16. 1. Fundusz p re m ii ob iektow ych dz ie li się w e­
d ług regulam inu wewnętrznego przedsiębiorstwa na 
część przypadającą pracow n ikom  jednostek p roduk­
cy jnych  przedsiębiorstwa, k tó re  w ypracow ały  ten 
fundusz, oraz na cześć przypadającą do w y p ła ty  d la  
p racow ników  zarządu przedsiębiorstwa i  pozostałych 
jednostek o rgan izacyjnych przedsiębiorstwa współ­
dzia ła jących w  rea lizac ji obiektu; do 5% tego fu n ­
duszu przeznacza się na rezerwę dyrek to ra  przedsię­
b io rs tw a  z przeznaczeniem na prem ie dla szczegól­
n ie  w yróżn ia jących  się pracow ników .

2. Sposób podzia łu p re m ii w  przedsiębiorstw ie oraz 
try b  w y p ła ty  określa w ew nętrzny regu lam in  przed­
siębiorstwa.

3. P rem ie przypadające pracow nikom  zarządu 
przedsiębiorstwa z funduszu p re m ii ob iektow ych w y ­
płaca się po zakończeniu -kwartału.

§ 17. 1. P rem ie obiektow e o trzym u ją  pracow nicy 
za jm u jący następujące stanowiska:

1) w  jednostkach p rodukcy jnych  —  kierow nicze, 
poczynając od m ajstrów ,

2) w  zarządzie przedsiębiorstwa —  poczynając w  
zasadzie od stanow iska k ie ro w n ika  dz ia łu  w edług 
lis ty  ustalonej przez d y rek to ra  zjednoczenia (jed­
nostk i równorzędnej).

2. Szczegółowy w ykaz stanow isk upraw n ionych  do 
p re m ii ob iektow e j ustala ją  w ew nętrzne regu lam iny 
prem iowania. W ykaz ten pow in ien  obejm ować ty lk o  
te stanowiska, k tó re  m ają rzeczyw isty w p ły w  na te r­
m inowe i  bezusterkowe oddawanie ob iektów  do uży t­
k u  i  n ieprzekraczanie w artości kosztorysowej.

R o z d z i a ł  3.

Przepisy wspólne.

§ 18. K w o ta  p re m ii ind yw id ua lnych  dla poszcze­
gólnych p racow n ików  —  liczona w  stosunku procen­
tow ym  do wynagrodzenia zasadniczego —  n ie  może 
przekroczyć w  okresie rocznym:

L.
P-

S tanow isko P rem ia
k w a rta ln a

P rem ia
o b ie k to w a

Łączn ie  p re ­
m ia  k w a r ­

ta ln a  i  o b ie k ­
to w a

1 d y re k to r  p rzeds ięb io rs tw a , naczelny in żyn ie r, k ie ro w n ik  w ie l­
k ie j bu dow y do 50% do 65%, do 100%

2 zastępca d y re k to ra , g łó w n y  ks ięgow y, k ie ro w n ik  budow y, 
zak ładu, zastępca k ie ro w n ik a  b u d o w y  i  zak ładu do 50% do 60% do 95%

3
a) sta rszy m a js te r, m a js te r do 50% do 45% do 80%

b) in n i p ra co w n icy  u p ra w n ie n i do p re m ii ob ie k to w e j do 50% do 45% do 80%

4 pozosta li p ra co w n icy  in ż y n ie ry jn o -te c h n ic z n i i  ekonom iczn i do 30% - -

5 p ra co w n icy  a d m in is tra c y jn i do 25% - -
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§ 19. Z rezerw y funduszu prem iowego d y re k to r 
przedsiębiorstw a może w ypłacać prem ie upraw n io ­
nym  pracow nikom  w  granicach kw o t p re m ii in d y ­
w idua lnych  określonych w  § 18.

§ 20. W  granicach uruchom ionego do w y p ła ty  
kw arta lnego  funduszu prem iowego i  p re m ii obiekto­
w ych  prem ię przyznaje dla:

1) dyrek to ra  przedsiębiorstwa, jego zastępców 
i  głównego księgowego —  d y re k to r zjednoczenia (jed­
nostk i rów norzędnej) odpow iednio do oceny ich  p ra ­
cy oraz ca łokszta łtu  dzia łalności przedsiębiorstwa,

2) pozostałych p racow n ików  —  d y re k to r przedsię­
b io rstw a.

§ 21. Szczegółowy regu lam in  prem iow ania  za­
tw ierdza  konferencja  samorządu robotniczego po 
akceptacji przez dy rek to ra  zjednoczenia (jednostki 
rów norzędnej) w  przedm iocie zgodności z przepisam i 
uchw ały.

§ 22. P rem ie ob iektow e w licza się do podstawy 
w y m ia ru  re n t i  em ery tu r oraz w ynagrodzenia za 
urlop .

§ 23. Zasady obliczania i  w yp łacan ia  p re m ii obiek­
tow ych za w ykonan ie  obiektów , k tó rych  budowę roz­
poczęto przed dniem  1 stycznia 1970 r., ustala załącz­
n ik  do uchw ały.

§ 24. Sprawę dodatkowego prem iow ania  za p rzy ­
spieszenie te rm inów  oddania ob iektów  do uży tku  
u regu lu ją  odrębne przepisy.

R o z d z i a ł  4.

Przepisy końcowe.

§ 25. 1. Zobow iązuje się w łaściw ych  m in is trów  
(k ie row n ikó w  urzędów  centra lnych) do zawarcia z za­
rządam i g łów nym i zw iązków  zawodowych pro toko­
łów  dodatkow ych do uk ładów  zb io row ych pracy w  
oparciu  o zasady prem iow ania  p racow n ików  um ysło­
w ych w yn ika jące  z n in ie jsze j uchw ały.

2. W łaśc iw i m in is trow ie  w  porozum ieniu  z Prze­
wodniczącym  K o m ite tu  P racy i  Płac ustalą zasady 
prem iow ania  p racow n ików  um ysłow ych przedsię­
b io rs tw  budow lano-m ontażowych w ykonu jących  ro­
b o ty  drobne i  rozproszone w  oparciu  o przepisy n i­
n ie jszej uchw ały.

3. Upoważnia się M in is tra  B udow n ic tw a  i  Prze­
m ysłu  M a te ria łów  Budow lanych do w ydania  p rzepi­
sów norm ujących stosowanie zasad rozdzia łu  2, gdy 
genera lnym  wykonawcą jest inna jednostka o rgan i­
zacyjna n iż  przedsiębiorstwo budowlano-m ontażowe.

§ 26. Zobow iązuje się Prezesa G łównego Urzędu 
Statystycznego do w prow adzenia odpow iednich zm ian 
w  sprawozdawczości statystycznej w yn ika jących  
z przepisów n in ie jsze j uchw ały.

§ 27. Zaleca się centra lnym  organizacjom  spół­
dzielczym  wprowadzenie w  spółdzielczości zasad pre­
m iow ania  określonych uchwałą, z wyłączeniem  za­
sad ustalonych w  rozdziale 2.

§ 28. Przewodniczący K o m ite tu  P racy i  Płac na 
wniosek w łaściwego m in is tra  może w yraz ić  zgodę na:

1) u tw orzen ie  wyższego kw arta lnego funduszu pre­
miowego n iż  ókreślony w  § 1 ust. 1 oraz

2) podwyższenie k w o t p re m ii ind yw id ua lnych  
określonych w  § 18,
jeże li jes t to uzasadnione ak tua lnym  poziomem płac 
w  c h w ili wprowadzenia w  życie przepisów n in ie jsze j 
uchwały.

§ 29. 1. Przepisów uchw ały  n ie  stosuje się:
1) w  przedsiębiorstwach budow nic tw a  górniczego 

i  w  przedsiębiorstwach m ontażowych pod ległych M i­
n is tro w i G órn ic tw a  i  E nergetyk i,

.2) w  hutn iczych przedsiębiorstwach rem ontowych 
i  w  przedsiębiorstwach budow y kopa lń  ru d  podleg­
łych  M in is tro w i P rzem ysłu Ciężkiego oraz

3) w  przedsiębiorstwach budow y kopa lń  surowców 
chemicznych pod ległych M in is tro w i Przem ysłu  Che­
micznego, w  k tó ry c h  zasady w ynagradzania regu lu ją  
odrębne przepisy.

2. Rozdziału 2 uchw ały  n ie  stosuje się w  przedsię­
b io rstw ach  (zakładach, brygadach itp .) budow lano- 
-m ontażowych i  rem ontowo-budow lanych oraz samo­
dzie lnych oddziałach w ykonaw stw a inw estycyjnego, 
w  k tó ry c h  obow iązują:

.1) zasady w ynagradzania p racow n ików  um ysło­
w ych, ustalone w  oparciu  o przepisy uchw ał n r  50 
i  50a Rady M in is tró w  z dn ia  7 marca 1958 r . w  spra­
w ie  płac w  przedsiębiorstwach budow lano-m ontażo­
w ych (M on ito r P o lsk i N r 20, poz. 125 z późniejszym i 
zm ianam i) oraz

2) zasady prem iow ania  ustalone w  oparc iu  o prze­
p isy uchw a ły  n r  131 Rady M in is tró w  z dn ia  4 m aja 
1964 r. w  spraw ie prem iow ania  p racow n ików  um y­
słowych w  państw ow ych przedsiębiorstwach budow ­
lano-m ontażowych (M on ito r P o lsk i N r  32, poz. 139), 
w  k tó rych  n ie  został u tw orzony fundusz p rem iow y 
„B ”  za w ykonan ie  rocznych zadań.

3. W  w ydzie lonych przedsiębiorstwach p ro d u kc ji 
pomocniczej, zaopatrzenia budow nictw a, transporto ­
w ych, transportow o-spedycyjnych, transportow o- 
-sprzętowych, nadzorowanych przez zjednoczenia bu ­
dowlano-montażowe, w  k tó rych  zasady prem iow ania  
ustalone są w  oparc iu  o przepisy uchw ały  n r  131 
Rady M in is tró w  z dn ia  4 m aja 1964 r. w  spraw ie  
prem iow ania  p racow n ików  um ysłow ych w  państwo­
w ych  przedsiębiorstwach budow lano-m ontażowych 
(M on ito r Po lski N r 32, poz. 139) —  stosuje się prze­
p isy dotychczasowe.

§ 30. Do przedsiębiorstw  objętych n in ie jszą uchwa­
łą  n ie  stosuje się przepisów uchw ały  n r  131 Rady 
M in is tró w  z dnia 4 m aja  1964 r. w  spraw ie prem io­
w an ia  p racow n ików  um ysłow ych w  państwowych 
przedsiębiorstwach budow lano-m ontażow ych (M oni­
to r Po lski N r  32, poz. 139).

§ 31. U chw ała wchodzi w  życie -z dniem  1 stycznia 
1970 r.

Prezes Rady M in is tró w : J. C yrank iew icz
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Z a łą c z n ik  do  u c h w a ły  n r  129 H ady 
M in is tró w  z d n ia  17 lip c a  1969 r. 
(poz. 244).

ZA S A D Y  O B L IC Z A N IA  I  W Y P Ł A C A N IA  P R E M II ZA W Y K O N A N IE  O B IEKTÓ W , KTÓ R Y C H  BUDOW Ę
ROZPOCZĘTO PRZED D N IE M  1 S T Y C Z N IA  1970 r.

1. Inw estorzy w  porozum ieniu  z genera lnym i (bez­
pośrednim i) w ykonaw cam i oraz genera ln i w ykonaw ­
cy w  porozum ieniu z podw ykonaw cam i zw e ry fiku ją  
przez powołane do tego celu kom isje, w  skład k tó ­
rych  p ow inn i wejść rów nież przedstaw icie le banku 
finansującego daną inw estyc ję  —  te rm in y  oddania 
ob iektów  i  w ykonan ia  robót, określone w  umowach 
dla o b iek tów  rozpoczętych przed dniem  1 stycznia 
1970 r., i  zm ienią je  odpow iednio do n in ie jszych  za­
sad. T ry b  w e ry fik a c ji u s ta li M in is te r Budow nictw a 
i  P rzem ysłu M a te ria łów  Budow lanych.

2. Ustala się następujące zasady w e ry fik a c ji te r­
m inów , o k tó re j mowa w  ust. 1:

a) ustala się procent zaawansowania robót fa k ­
tyczn ie  w ykonanych do dn ia  31 g rudn ia  1969 r. w  
stosunku do całości robót w  obiektach ob ję tych  umo­
wą, w yrażonych w artościow o, oraz oblicza się pro­
cent robót pozostających jeszcze do w ykonan ia  zgod­
n ie  z umową,

b) d la  rea lizac ji robót pozostających jeszcze do 
w ykonan ia  zgodnie z przepisem li t .  a) ustala się no­
w y te rm in  oddania ob iektu  w  oparc iu  o cykle  bu­
dow y ustalone na podstawie uchw ały  n r  128 Rady 
M in is tró w  z dnia 17 lipca  1969 r. w  spraw ie norm a­
tyw ó w  c y k li budow y (M on ito r P o lsk i N r 33, poz. 
243),

c) now y te rm in  oddania ob iek tu  ustala się w  umo­
wie, w ed ług  cyk lu  rea lizac ji robót pozostających 
jeszcze do w ykonan ia , obliczonego zgodnie z l i t .  b), 
licząc od dnia 1 stycznia 1970 r.,

d) w  zależności od rodzaju  i  charakte ru  robó t po­
zostających jeszcze do w ykonan ia , za podstawę usta­
len ia  te rm in u  oddania ob iek tu  można p rzy jąć czas 
w  granicach do 10% dłuższy lub  kró tszy od cyk lu  
rea lizac ji robót pozostających jeszcze do w ykonania, 
ustalonego zgodnie z l i t .  b).

3. P rzy  w e ry fik a c ji te rm inó w  w ykonan ia  robót za­
w a rtych  w  umowach generalnego w ykonaw cy z pod­
w ykonaw cam i p rz y jm u je  się zm iany te rm inó w  tak, 
aby c yk l robót podwykonaw czych pozostających do 
w ykonan ia  po dn iu  1 stycznia 1970 r. zm ien ił się 
odpow iednio do zm ian, ja k im  u legnie łączny cyk l 
w szystkich  robó t pozostających do w ykonan ia  dla od­
dania ob iek tu  w  oparc iu  o zaktua lizow any harm o­
nogram  budowy.

4. Można odstąpić od w e ry fik a c ji te rm inó w  um ow ­
nych:

a) jeże li um ow ny te rm in  oddania ob iek tu  p rzy ­
pada do końca I  półrocza 1970 r.,

b) jeże li zm iana te rm in u  oddania ob iektu  do u ży t­
k u  n ie  jes t m ożliw a ze względu na ustalone te rm iny  
dostaw maszyn i  urządzeń, a dostaw y te n ie  m ogłyby 
zostać odpowiednio przyspieszone.

5. Jeżeli zaawansowanie ob iektu  na dzień 31 g ru d ­
n ia  1969 r., w yliczone zgodnie z ust. 2 l i t .  a), w ynos i 
70% lub  w ięce j, wówczas:

a) połowę funduszu p re m ii ob iektow ych  przezna­
cza się na prem ię za te rm inow e  oddanie ob iektu  (pre­
m ia za dotrzym anie  te rm inu ) zgodnie z § 12 i  13 
uchw ały,

b) drugą połowę funduszu p re m ii ob iektow ych  
przeznacza się na prem ię za bezusterkowe w ykona ­
n ie  robót zgodnie z § 15 ust. 1 uchw ały ; w  razie 
stw ierdzen ia  usterek ta część p re m ii może być w y ­
płacona po u p ły w ie  okresu gwarancyjnego zgodnie 
z § 15 ust. 2 uchw ały.

6. Wysokość funduszu p re m ii ob iektow ych  oraz je j 
poszczególnych części, przypadających za o b iek ty  roz­
poczęte przed dniem  1 stycznia 1970 r., oblicza się 
w ed ług  zasad ustalonych w  uchw ale  w  wysokości 
p roporc jona lne j do w artości robót pozostających jesz­
cze do w ykonan ia  po d n iu  1 stycznia 1970 r .  zgodnie 
z ust. 2 l i t .  a).
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U C H W A Ł A  N r  142 R A D Y  M IN IS T R Ó W

z d n ia  11 s ie rp n ia  1969 r.

zm ieniająca uchwałę w  sprawie zasad rea lizac ji budow nictwa mieszkaniowego przez państwowe za­
k ład y  pracy i prezydia rad  narodowych.

(M o n ito r  P o ls k i z d n ia  23 s ie rp n ia  1969 r. N r  36, poz. 273)

Rada M in is tró w  w  porozum ieniu  z Centralną Radą 
Z w iązków  Zawodowych uchwala, co następuje:

§ 1. W  § 8 uchw ały  n r  127 Rady M in is tró w  z dn ia  
22 m aja  1965 r. w  spraw ie zasad rea lizac ji budow ­
n ic tw a  mieszkaniowego przez państwowe zakłady 
pracy i  prezydia rad  narodow ych (M on ito r Po lski 
N r 27, pcz. 138) w prow adza się następujące zm iany:

1) w  ust. 1 po w yrazach „P raco w n ik  o trzym u jący  
m ieszkanie p okryw a  rów n ież koszt nabycia”  dodaje 
się w yrazy  „ i  podłączenia do ins ta lac ji” ,

2) ust. 2 o trzym u je  brzm ien ie :
„2. Z w o ln ien i są od obowiązku wniesienia  w k ład u  

mieszkaniowego pracow nicy:

1) w ym ien ien i w  § 4 ust. 1 p k t 2 i  5 oraz w  § 7 
ust. 1 p k t 3,

2) p rzekw a te row yw an i do innego m ieszkania w  za­
k ładow ym  dom u m ieszkalnym  na wniosek zakładu 
pracy, gdy m ieszkanie dotychczasowe jest niezbędnie 
potrzebne zakładow i pracy d la  celów n iem ieszkal­
nych,

3) p rzekw a te row yw an i do innego m ieszkania w  za­
k ładow ym  domu m ieszkalnym  w  zw iązku ze zmianą 
charakte ru  pracy na n ie  wymagającą zajm owania 
określonego mieszkania,

4) k tó rz y  zamienią dotychczasowe m ieszkanie w  
dom u zakładow ym  na m ieszkanie w  ta k im  dom u
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o ta k ie j samej lub  m niejszej pow ierzchn i m ieszkal­
ne j, n ie  przekraczającej norm  zaludnienia w prow a­
dzonych w  danej m iejscowości; do przysługu jącej po­
w ie rzchn i w licza  się pow ierzchnię dodatkową p rzy­
znaną p racow n ikow i zgodnie z obow iązującym i prze­
pisam i; n ie  uważa się za przekroczenie norm y, jeś li 
nadwyżka pow ierzchn i m ieszkalnej ponad ustaloną 
norm ę n ie  stanow i w  now ym  m ieszkaniu odrębnego 
poko ju ; w  razie zam iany dwóch odrębnych miesz­
kań  na jedno m ieszkanie należy sumować pow ierzch­
n ie  m ieszkalne obu dotychczas zajm owanych miesz­
kań.” ,

3) dodaje się ust. 2a—2e w  brzm ien iu :
„2a. P racow nicy, k tó rz y  zm ienią m ieszkanie na 

skutek k lę sk i żyw io łow e j lu b  zostaną przekw atero­
w an i z b udynku  zagrożonego zawaleniem  albo pod­
legającego w  całości lub  w  części rozbiórce, mogą 
być zw o ln ien i w  całości lub  w  części od obowiązku 
płacenia w k ła d u  mieszkaniowego albo korzystać 
z u lg  w  jego sp łacaniu przez rozłożenie sp łat na ra ty  
miesięczne p ła tne w  ciągu jednego roku .

2b. Z u lg  w ym ien ionych  w  ust. 2 i  2a korzysta ją  
rów nież b y li p racow nicy i  ich  rodziny, k tó rych  źród­
łem  u trzym ania  jes t em erytura, renta  inw a lidzka  
lub  rodzinna bądź zasiłek op iek i społecznej.

2c. P racow nicy w ym ien ien i w  ust. 2 p k t 2 i  4, ust. 
2a i  2b, k tó rz y  p rzy  p rzydzia le  poprzednio za jm owa­
nego m ieszkania obow iązani b y li do uiszczenia w k ła ­
du mieszkaniowego, uiszczają ta k i w k ła d  p rzy  p rzy ­
dzia le  nowego mieszkania, jednak w  wysokości n ie

przekraczającej w k ła d u  za m ieszkanie poprzednio 
zajmowane.

2d. O zw o ln ien iu  bądź ulgach, o k tó rych  mowa w  
ust. 2a i  2b, decydują jednostk i w ym ienione w  § 9 
ust. 3.

2e. Do w k ła d u  mieszkaniowego i  do kosztów na­
bycia  i  podłączenia do ins ta lac ji w anny z baterią  
oraz pieca kąpielowego stosuje się odpowiednio prze­
pisy §§ 8— 10 oraz §§ 13— 15 rozporządzenia Rady 
M in is tró w  z dnia 4 października 1960 r. w  spraw ie 
wysokości ka uc ji oraz w arunków  w yna jm ow an ia  lo ­
k a li m ieszkalnych w  domach now ych i  odbudowa­
nych (Dz. U. z 1968 r. N r 36, poz. 250).” ,

4) ust. 3 o trzym u je  brzm ienie:
„3. W  razie p rzydz ia łu  m ieszkań d la  p racow ników  

przenoszonych służbowo lub  przechodzących na pod­
staw ie porozum ienia pom iędzy dotychczasowym a no­
w ym  zakładem  pracy do pracy w  inne j m iejscowo­
ści —  now y zakład pracy może w  uzasadnionych 
wypadkach dokonać rów nież w p ła ty  w k ła d u  miesz­
kaniowego za tych  p racow n ików  ze środków  tego 
zakładu” .

§ 2. W ykonanie uchw ały  porucza się M in is trom  
Gospodarki Kom una lne j i  F inansów, w szystk im  m i­
n is trom  oraz prezydiom  w ojew ódzkich  rad  narodo­
w ych  (rad narodow ych m iast w yłączonych z w o je ­
wództw).

§ 3. U chw ała  w chodzi w  życie po u p ływ ie  m ie­
siąca od dnia ogłoszenia.

Prezes Rady M in is tró w : w  z. P. Jaroszewicz 
W iceprezes R ady M in is tró w
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U C H W A Ł A  N r  146 R A D Y  M IN IS T R Ó W

z d n ia  11 s ie rp n ia  1969 r . *

w  sprawie ustanowienia odznaki „Zasłużony dla K u ltu ry  Polskiej” .

(M o n ito r  P o ls k i z d n ia  23 s ie rp n ia  1969 r. N r  36, poz. 274)

§ 1. Ustanaw ia się odznakę „Zasłużony dla K u l­
tu ry  P o lsk ie j” .

§ 2. Odznakę „Zasłużony d la  K u ltu ry  P o lsk ie j”  
nadaje się cudzoziemcom zam ieszkałym  za granicą 
oraz pracow nikom  zagranicznych placówek dyp lo ­
m atycznych i  zagranicznych in s ty tu c ji naukow ych 
lub  k u ltu ra ln ych  w  Polsce, zagranicznym  organiza­
cjom, stowarzyszeniom  i  ins ty tuc jom , działaczom k u l­
tu ra lnym , organizacjom  i  zw iązkom  po lon ijnym , 
a także obyw ate lom  P o lsk ie j Rzeczypospolitej Ludo­
w e j —  za zasługi położone w  propagowaniu za gra­
nicą dorobku k u ltu ry  i  sz tuk i po lsk ie j lub  przyczy­
n ia jącym  się do rozw oju  k u ltu ra ln y c h  stosunków 
z Polską.

§ 3. Odznakę „Zasłużony dla K u ltu ry  P o lsk ie j”  
nadaje M in is te r K u ltu ry  i  Sztuki, po uprzednim  
uzgodnieniu z M in is trem  Spraw  Zagranicznych, na 
wniosek zainteresowanych m in is tró w  (k ie row n ików  
urzędów centra lnych), in s ty tu c ji ku ltu ra ln y c h  i  a r­
tystycznych, stowarzyszeń tw ó rców  i  o rgan izacji spo­
łecznych w  k ra ju  oraz k ie ro w n ikó w  przedstaw i­

c ie ls tw  dyplom atycznych i  urzędów konsu larnych 
Polskie j Rzeczypospolitej Ludow ej za granicą.

§ 4. M in is te r K u ltu ry  i  S ztuk i może pozbawić od­
znaki „Zasłużony dla K u ltu ry  P o lsk ie j”  w  razie 
stw ierdzenia, że w yróżniona osoba, organizacja lub 
ins ty tuc ja  podję ła działalność, w skutek k tó re j jest 
niegodna odznaczenia.

§ 5. M in is te r K u ltu ry  i  S ztuki w  porozum ieniu 
z M in is trem  Spraw  W ew nętrznych okreś li w zór od­
znaki „Zasłużony dla K u ltu ry  P o lsk ie j” , t ry b  je j na­
dawania, sposób wręczania i  noszenia oraz try b  po­
zbawiania.

§ 6. Koszty odznaki oraz w y d a tk i połączone z je j 
nadaniem  pokryw ane będą z budżetu centralnego w  
części dotyczącej M in is te rs tw a  K u ltu ry  i  Sztuki.

§ 7. W ykonanie  uchw ały  porucza się M in is tro w i 
K u ltu ry  i  Sztuki.

§ 8. U chw ała wchodzi w  życie z dniem  ogłosze­
nia.

Prezes R ady M in is t ró w : w  z. P. Jaroszewicz
Wiceprezes Rady M in is trów
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U C H W A Ł A  N r  147 R A D Y  M IN IS T R Ó W
z dn ia  11 s ie rp n ia  1969 r .

w  sprawie ustanowienia odznaki „Zasłużony Pracow nik  Łączności” .

(M o n ito r  P o ls k i z d n ia  23 s ie rp n ia  1969 r . N r  36, poz. 275)

W  celu uznania zasług za w ie lo le tn ią  i  o fia rną  p ra ­
cę w  służbie łączności Rada M in is tró w  uchwala, co 
następuje:

§ 1. Ustanaw ia się odznakę „Zasłużony P racow nik  
Łączności” , zwaną dalej „odznaką” .

§ 2. Odznaka jest trzystopn iow a: złota, srebrna 
i  brązowa.

§ 3. Odznaka może być nadawana pracow nikom  
resortu  łączności oraz pracow nikom  służb łączności 
za trudn ionym  w  innych  jednostkach państwowych, 
w  jednostkach spółdzielczych oraz organizacjach spo­
łecznych, w yróżn ia jącym  się szczególnie sum iennym  
w ykonyw an iem  swoich obow iązków  w  pracy zawo­
dowej i  społecznej, w ykazu jącym  szczególną dbałość 
o m ienie  społeczne i  odznaczającym się w ysok im  po­
ziomem m oralnym .

§ 4. P racow nicy w yróżn ien i odznaką i  posiadający 
wymagane w a ru n k i na ró w n i z in n y m i p racow n ika ­
m i ko rzysta ją  z p ierwszeństwa:

1) w  przedstaw ian iu  do orderów  i  odznaczeń,
2) w  awansie,
3) w  k ie ro w a n iu  na ku rsy  zawodowe oraz na inne 

fo rm y  szkolenia zawodowego,
4) w  sk ie row an iu  na wczasy pracownicze.
§ 5. 1. Odznakę nadaje M in is te r Łączności, przy 

czym osobom zatrudn ionym :
1) w  jednostkach o rgan izacyjńych pod ległych lub  

nadzorowanych przez inn ych  m in is trów  —  na w n io ­
sek w łaściwego m in is tra ,

2) w  jednostkach spółdzielczych oraz organizacjach 
społecznych —  na wniosek w łaściwego centralnego 
zw iązku spółdzielczego lub  zarządu głównego orga­
n izac ji społecznej,

3) w  prezydiach rad  narodow ych —  na wniosek 
przewodniczącego p rezyd ium  w łaśc iw e j w ojewódz­
k ie j rady narodow ej (rady narodowej m iasta w y łą ­
czonego z w ojewództwa).

2. W ręczenia odznaki i  le g itym a c ji dokonuje M i­
n is te r Łączności lub  upoważniona przez niego osoba.

§ 6. 1. U tra ta  odznaki następuje w  razie u tra ty  
przez wyróżnionego p ra w  pub licznych i  o byw ate l­
skich p ra w  honorow ych na mocy prawomocnego w y ­
roku  sądowego.

2. M in is te r Łączności może pozbawić odznaki w  ra ­
zie stw ierdzen ia , że nadanie odznaki nastąpiło  w sku ­
tek wprow adzenia  w  b łąd  lu b  że osoba w yróżn iona 
stała się niegodna posiadania odznaki.

§ 7. Opis i  w zór odznaki, zasady i  t ry b  nadawania 
i  w ręczania oraz sposób noszenia odznaki u s ta li M i­
n is ter Łączności.

§ 8. W yd a tk i związane z nadawaniem  odznaki będą 
pokryw ane ze środków  Państwowego Przedsiębior­
stwa Polska Poczta, Te legra f i  Telefon.

§ 9. W ykonanie  uchw ały  porucza się M in is tro w i 
Łączności.

§ 10. U chw ała wchodzi w  życie z dniem  ogło­
szenia.

Prezes Rady M in is tró w : w  z. P. Jaroszewicz 
Wiceprezes Rady M inistrów
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U C H W A Ł A  N r  148 R A D Y  M IN IS T R Ó W

z d n ia  11 s ie rp n ia  1969 r. 

w  sprawie akc ji honorowego krw iodaw stw a.

(M o n ito r  P o ls k i z d n ia  23 s ie rp n ia  1969 r. N r  36, poz. 276)

W  celu stworzenia bodźców do udz ia łu  w  a kc ji ho­
norowego krw iodaw stw a  oraz organizowania te j 
a kc ji —  Rada M in is tró w  uchwala, co następuje:

§ 1. H onorow ym  dawcą k r w i jest osoba, k tó ra  bez­
p ła tn ie  oddaje swoją k re w  na potrzeby służby zdro­
w ia.

§ 2. H onorow ym  dawcom  k rw i p rzysługu je :
1) posiłek w  dn iu  oddania k rw i,
2) świadczenia zakładów  op iek i zdrow otne j o tw ar­

te j poza kolejnością,
3) leg itym ac ja  „Honorowego Dawcy K r w i”  we­

d ług  w zoru  ustalonego przez M in is tra  Zdrow ia  
i  O p iek i Społecznej. _

§ 3. 1. H onorow ym  dawcom k r w i mogą być p rzy­
znawane w yróżn ien ia  w  postaci brązowej, srebrnej 
i  z ło te j odznaki „Honorowego Daw cy K r w i”  oraz od­
znak i „Zasłużonego Honorowego Dawcy K r w i” .

2. M in is te r Zdrow ia  i  O p iek i Społecznej, po za­

sięgnięciu o p in ii Zarządu G łównego Polskiego Czer­
wonego K rzyża, ustala w zór odznak określonych w  
ust. 1 oraz szczegółowe zasady ich  przyznawania.

§ 4. H onorow y dawca k rw i będący p racow nik iem  
pow in ien  być zw o ln iony od pracy w  dn iu , w  k tó ry m  
oddaje k rew , na zasadach ustalonych w  piśm ie okól­
n ym  n r  188 Prezesa Rady M in is tró w  z dn ia  11 g rud ­
n ia  1951 r. w  spraw ie  zw oln ień od pracy k rw io d a w ­
ców (M on ito r P o lsk i N r  A-103, poz. 1509).

§ 5. 1. K re d y ty  przeznaczone na w y d a tk i na akcję 
honorowego krw iodaw stw a  ustala się w  p lanach f i ­
nansowych s tac ji k rw iodaw stw a  oraz In s ty tu tu  He­
m ato log ii.

2. Szczegółowe przepisy o wysokości kosztów zw ią­
zanych z uzyskaniem, pob ieran iem  i  p rzetw arza­
n iem  k r w i w  ram ach honorowego krw iodaw stw a, po­
k ryw a n ie m  w yda tkó w  na p o s iłk i oraz na nagrody 
rzeczowe dla honorowych dawców k rw i,  organizowa­
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niem , popularyzacją  i  prowadzeniem  a kc ji honoro­
wego ‘k rw iodaw stw a  wyda M in is te r Zdrow ia  i  Opie­
k i  Społecznej w  porozum ieniu z M in is tra m i F inan ­
sów, O brony Narodowej, Spraw  W ew nętrznych i  K o ­
m un ika c ji oraz w  uzgodnieniu z Zarządem G łów nym  
Polskiego Czerwonego Krzyża i  Zarządem G łów nym  
Z w iązku  Zawodowego P racow ników  Służby Zdro ­
w ia.

§ 6. Z k re d y tó w  określonych w  § 5 ust. 1 mogą 
być w ypłacane nagrody dla p racow n ików  zakładów

służby zdrow ia , za trudn ionych przy pob ieran iu  k rw i, 
je j konserw acji i  p rzetw arzan iu , oraz dla innych 
osób, k tó re  się w y ró ż n iły  w  w erbow an iu  honoro­
w ych  dawców k rw i.

§ 7. W ykonanie uchw ały  porueza się M in is trom : 
Zdrow ia  i  O p ieki Społecznej, Finansów, O brony Na­
rodow ej, Spraw  W ew nętrznych oraz K om un ikac ji.

§ 8. Uchwała wchodzi w  życie z dniem  ogłoszenia.
Prezes Rady M in is tró w : w  z. P. Jaroszewicz 

Wiceprezes Rady M inistrów
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U C H W A Ł A  N r  158 R A D Y  M IN IS T R Ó W

z dn ia  11 s ie rp n ia  1969 r.

w  sprawie dodatkowego prem iow ania niektórych robotników  i pracow ników  inżyniery jno-technicz­
nych przedsiębiorstw produkujących i dostarczających m aszyny i urządzenia za term inow ą ich do­

stawę, montaż i  rozruch technologiczny.
(M o n ito r  P o ls k i z dn ia  29 s ie rp n ia  1969 r. N r  37, poz. 302)

Rada M in is tró w  w  porozum ieniu z Centralną Radą 
Z w iązków  Zawodowych uchwala, co następuje:

§ 1. 1. Inw estorzy rea lizu jący inw estyc je  branżo­
we p lanu centralnego tw orzą  w  zbiorczych zesta­
w ien iach  kosztów budow y fundusz p rem iow y w  w y ­
sokości od 0,2 do 0,4% w artości kosztorysowej k ra ­
jow ych  dostaw maszyn i  urządzeń d la  potrzeb rea­
lizow anych in w e s ty c ji z przeznaczeniem na prem ie 
za te rm inow ą dostawę maszyn i  urządzeń, te rm ino ­
w y ich  montaż i  rozruch technologiczny oraz bez- 
usterkową pracę w  okresie gw arancji.

2. W ykaz g rup  maszyn i  urządzeń, k tó ry c h  te rm i­
nowa dostawa objęta jest dodatkow ym  prem iow a­
niem  i  k tó rych  wartość kosztorysowa stanow i pod­
stawę do obliczania dodatkowego funduszu prem io­
wego, ustalą M in is tro w ie  P rzem ysłu  Ciężkiego i  M a­
szynowego w  uzgodnieniu z Przewodniczącym  K o ­
m is ji P lanow ania p rzy  Radzie M in is tró w  w  te rm in ie  
do dnia 30 września 1969 r.

3. Wysokość k w o ty  funduszu prem iowego ustalana 
jest d la  każdej in w e s tyc ji odrębnie przez m in is tra  
nadzorującego inw estora  w  granicach od 0,2 do 0,4% 
w artości kosztorysowej zam ówionych maszyn i  urzą­
dzeń dla danej inw es tyc ji, p rzy czym maksymalna 
skala odpisu na fundusz p rem iow y pow inna mieć za­
stosowanie do:

1) in w e s tyc ji przem ysłowych szczególnie ważnych 
dla gospodarki narodowej,

2) in w e s tyc ji rea lizowanych w  przedsiębiorstwach 
specja lizujących się w  eksporcie.

§ 2. 1. M in is trow ie  nadzorujący zjednoczenia w io ­
dące w  zakresie p ro d u kc ji podstawowych grup ma­
szyn i  urządzeń objętych prem iow aniem  opracują 
i  zatw ierdzą w  te rm in ie  do dn ia  31 grudn ia  1969 r. 
d la  tych  maszyn i  urządzeń branżowe w a ru n k i do­
staw, u jm ujące m iędzy in n y m i skrócone cykle  do­
staw, określone w  m iesięcznych te rm inach dostaw.

2. T e rm in y  dostaw maszyn i urządzeń dla potrzeb 
konkre tnych  in w e s tyc ji pow inny być określone w  
umowach zaw ieranych pom iędzy inw estorem  a przed­
sięb iorstw em  będącym genera lnym  dostawcą lub  
przedsiębiorstwem-dostawcą w  oparciu  o branżowe 
w a ru n k i dostaw. U m ow y p ow inny zawierać wyso­
kość k w o ty  funduszu prem iowego i  w a ru n k i jego 
w y p ła ty  z uw zględnieniem  przepisów § 4 i  § 6.

3. P rzedsięb iorstw a-generaln i dostawcy lu b  przed- 
sięb iorstwa-dostawcy, rea lizu jący dostawę kom p le t­
nych maszyn i  urządzeń dla inw es tyc ji, mogą zawie­
rać z poddostawcami elem entów tych  maszyn i  urzą­
dzeń odpow iednie um owy, określa jące kw o ty  fu n ­
duszu prem iowego za te rm inow ą dostawę i  zaw iera­
jące klauzulę, że w ypłacen ie  p re m ii uw arunkow ane 
jest dostarczeniem przez generalnego dostawcę lub  
przedsiębiorstwo-dostawcę kom p le tu  maszyn i  urzą­
dzeń w  te rm inach określonych umową.

§ 3. K w o ta  funduszu prem iowego, utworzona w  
zbiorczym  zestaw ieniu kosztów budow y, dzielona jest 
przez inw estora  na dw ie  części:

1) pierwszą część, stanowiącą 50% g loba lne j kw o ­
ty  funduszu prem iowego, przeznacza się na prem ie 
za te rm inow e lub  —  na życzenie inw estora  uzasad­
nione harmonogramem  budow y —  przedterm inowe 
dostawy kom p le tu  zamówień maszyn i  urządzeń 
w  te rm inach  określonych dodatkową umową oraz na 
prem ie za opracowanie i  dostarczenie, w  uzgodnieniu 
z inwestorem , maszyn ' i  urządzeń, k tó re  m ają b a r­
dzie j postępową i  nowoczesną konstrukc ję  i  techno­
logię od założeń p ro jektow ych, a n ie  powodują zw ięk­
szenia nakładów  inw estycy jnych  n ie  znajdu jących 
uzasadnienia w  popraw ie  e fektyw ności danej inw e ­
s tyc ji,

2) drugą część k w o ty  funduszu prem iowego prze­
znacza się na prem ie dla p racow n ików  przedsię- 
b io rstw -dostaw ców  maszyn i  urządzeń za nadzór 
techniczny p rzy montażu maszyn i  urządzeń, te rm i­
now y lub  przedte rm inow y ich  montaż i  rozruch tech­
nologiczny oraz na prem ie wypłacane po bezuster- 
kow e j p racy maszyn i  urządzeń w  okresie gw aran­
cyjnym .

§ 4. 1. Z  p ierw szej części funduszu premiowego, 
o k tó re j mowa w  § 3 p k t 1, inw estor przeznacza 
kw otę  stanowiącą około 60— 80% na prem ie  dla ge­
nera lnych  dostawców i  przedsiębiorstw -dostawców za 
rea lizację  dostaw maszyn i  urządzeń zgodnie z tech­
n icznym i w arunkam i odb ioru  i  w  term inach ustalo­
nych w  umowach zaw artych  z genera lnym i dostaw­
cami lu b  przedsiębiorstwam i-dostawcam i. Inw esto r 
może pozostawić do sw oje j dyspozycji część powyż­
szej kw o ty , z przeznaczeniem na prem ie  za przed­
te rm inow e  dostawy maszyn i  urządzeń, jeże li prze­
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w id u je  możliwość powstania ta k ich  w ypadków  
w  okresie rea lizow ania  inw estyc ji.

2. P rzedsięb iorstw a-generaln i dostawcy i  przed- 
sięb iorstwa-dostawcy ustala ją  z ko le i konkre tne  
kw o ty  funduszu p re m ii d la  poddostawców (przed­
sięb iorstw ) za realizację dostaw węzłowych elemen­
tów  maszyn, w  term inach określonych w  umowach 
zaw artych  z poddostawcami (przedsiębiorstwam i).

3. W  ramach dysponowanego funduszu prem iow e­
go wysokość k w o ty  na prem ie dla przedsiębiorstw - 
-genera lnych dostawców oraz przedsiębiorstw -do- 
staweów i  poddostawców pow inna być ustalana przy 
uw zg lędn ien iu  złożoności dostarczanych maszyn 
i  urządzeń, w ym agań technicznych i  technologicz­
nych oraz napięcia te rm inów  dostawy.

4. Pozostałą kw otę  p ierw szej części funduszu pre­
miowego, stanowiącą około 20%, przeznacza się na 
prem ie dla tych  p racow n ików  centra lnych  i  zakła­
dowych b iu r  ko ns trukcy jn ych  oraz dzia łów  techno­
log icznych przedsiębiorstw , k tó rz y  przez postępowe 
i  nowoczesne rozw iązania p ro jektow e p rzyczyn ili się 
do uzyskania zwiększenia w ydajności techniczno- 
-eksp loatacyjnej maszyn i  urządzeń bądź całej l in i i  
technologicznej oraz do obniżenia kosztów p ro du kc ji 
i  cen tych  maszyn i  urządzeń. W  odn iesieniu do 
szczególnie złożonych ko n s tru k c ji i  techno log ii p ro ­
d u k c ji maszyn i  urządzeń, fundusz p rem iow y dla 
p racow ników  b iu r  ko ns trukcy jn ych  i  technologicz­
nych może być w y ją tko w o  usta lony w  wysokości 
do 40% k w o ty  p ierwszej części funduszu prem io­
wego.

§ 5. 1. Inw esto r urucham ia do w y p ła ty  k w o ty  fu n ­
duszu prem iowego, o k tó rych  mowa w  § 4 ust. 1, 
po zrea lizow aniu  przez przedsiębiorstwa-genera lnych 
dostawców lub  przedsiębiorstwa-dostawców te rm ino ­
w e j lub  p rzedterm inow ej dostawy kom p le tnych  ma­
szyn i  urządzeń zgodnie z zawartą umową. Przed­
s ięb iorstw a-genera ln i dostawcy i  przedsiębiorstwa- 
-dostawcy, w  ramach o trzym anych od inw estora 
k w o t funduszu prem iowego za te rm inow ą realizację 
kom p le tnych  dostaw maszyn i  urządzeń, w ypłaca ją  
poddostawcom (kooperantom) odpowiednie kw o ty  
za zrealizowane przez n ich te rm inow o dostawy 
z uprzednio zaw a rtym i um owam i.

2. Do o trzym ania  p rem ii za te rm inow ą i  przed­
te rm inow ą dostawę kom p le tu  maszyn i  urządzeń,
0 k tó re j mowa w  § 3 p k t 1, up raw n ien i są w  przed­
siębiorstwach p roduku jących i  rea lizu jących dosta­
w y  maszyn i  urządzeń następujący pracow nicy: d y ­
re k to r przedsiębiorstwa, g łów ny inżyn ie r, szef p ro ­
dukc ji, k ie ro w n icy  b iu ra  konstrukcyjnego i  techno­
logicznego, k ie ro w n ik  k o n tro li technicznej, k ie ro w ­
n icy  w ydz ia łów  p rodukcy jnych  i  ich  zastępcy oraz 
m is trzow ie  w  tych  w ydzia łach, nadzoru jący bezpo­
średnio w ykonan ie  zam ówionych i  dostarczonych 
maszyn i  urządzeń, a także ko ns truk to rzy  i  techno­
lodzy w iodący w ykonan ie  p rodukow anych maszyn
1 urządzeń objętych zaw artym i um owam i. D y re k to r 
przedsiębiorstwa może z o trzym ane j k w o ty  p re m ii 
przeznaczyć do 20% te j k w o ty  na prem ie dla innych, 
n ie  w ym ien ionych  p racow n ików  przedsiębiorstwa, 
k tó rz y  w k ładem  pracy szczególnie p rzyczyn ili się 
do te rm ino w e j rea lizac ji dostaw maszyn i  urządzeń 
zgodnie z w arun ka m i określonym i w  zaw artych 
umowach.

3. K w otę  przeznaczoną na prem ie dla p racow n ików  
b iu r  ko ns trukcy jn ych  i  technologicznych urucham ia

inw estor po stw ierdzen iu , że w  w y n ik u  zastosowania 
bardzie j postępowych rozw iązań konstrukcy jnych  
i  technologicznych uzyskano obniżenie kosztów p ro ­
d u kc ji maszyn i  urządzeń, co znalazło w yraz w  bez­
w zględnym  lub  re la tyw n ym  obniżeniu  ceny dostaw, 
bądź uzyskano podniesienie efektywności danej in ­
w es tyc ji bez zwiększenia je j kosztów. Do otrzym ania 
p re m ii up raw n ien i są kons truk to rzy  i  technolodzy 
za trudn ien i w  centra lnych  i  zakładowych b iu rach  
ko ns trukcy jn ych  i  technologicznych.

§ 6. 1. Z d ru g ie j części funduszu prem iowego,
0 k tó re j m owa w  § 3 p k t 2, inw esto r przeznacza do 
50% kw o ty  tego funduszu na prem ie d la  robo tn ików
1 p racow n ików  inżyn ie ry jno -techn icznych  w yko n u ją ­
cych z ram ien ia  przedsiębiorstwa-generalnego do­
stawcy lu b  przedsiębiorstwa-dostawcy montaż i  roz­
ruch  technologiczny ob iek tu  przemysłowego, kom ­
p le tnych l in i i  technologicznych lub  zespołu maszyn 
i  urządzeń, uruchom ionych i  oddanych do eksploa­
ta c ji w  te rm in ie  lub  przed te rm inem  określonym  
w  obowiązującym  harm onogram ie budowy. Zasady 
w yp łacan ia  p re m ii i  zakres pracow ników , k tó rym  
prem ia ta przysługu je , określa ją  odrębne przepisy.

2. Z te j części funduszu prem iowego inw estor mo­
że przyznać prem ie za nadzór techniczny p rzy mon­
tażu dostarczonych maszyn i  urządzeń.

3. Pozostałą część k w o ty  funduszu premiowego,
0 k tó re j mowa w  § 3 p k t 2, n ie  m n ie j n iż  50% te j 
kw o ty , pozostawia się do dyspozycji inwestora, 
z przeznaczeniem na prem ie dla p racow n ików  inży ­
n ie ry jno-techn icznych  upraw n ionych  do o trzym y­
w an ia  p re m ii z ty tu łu  n in ie jsze j uchw ały, k tó rzy  
sw ym i w y n ik a m i p racy szczególnie p rzyczyn ili się 
do bezusterkowej i  bezaw ary jne j pracy maszyn
1 urządzeń w  okresie gw arancyjnym . K w o tę  te j 
części funduszu prem iowego urucham ia do w y p ła ty  
inw estor po okresie g w a rancy jnym  pracy maszyn 
i  urządzeń.

§ 7. W  ramach o trzym ane j od inw estora  k w o ty  
funduszu prem iowego wysokość p re m ii in d y w id u a l­
nej dla p racow n ików  d y re k c ji p rzedsiębiorstw -do- 
stawców ustala ją d y re k to rzy  zjednoczeń nadzoru ją ­
cych te przedsiębiorstwa, a dla pozostałych pracow ­
n ikó w , upraw n ionych  do o trzym ania  p re m ii w  tych  
przedsiębiorstwach, dy rek to rzy  przedsiębiorstw  w  
porozum ieniu z radą zakładową.

§ 8. W yp ła ty  p re m ii dokonywane na podstawie 
przepisów n in ie jsze j uchw ały  n ie  obciążają in d y w i­
dualnych lim itó w  określonych w  uchw ale n r  218 
Rady M in is tró w  z dnia 11 lipca 1968 r. w  spraw ie 
nagród i  p re m ii w ypłacanych poza planem  funduszu 
płac oraz ze środków  n ie  ob ję tych  funduszem  płac 
w  gospodarce uspołecznionej i  n ie  wchodzą do pod­
staw y obliczenia wynagrodzenia za u rlop  w ypo­
czynkow y oraz w ym ia ru  ren t i  em erytur.

§ 9. K w o ty  n ie  w ypłaconych p re m ii na skutek 
n iew ykonan ia  zadań określonych w  uchwale inwes­
to r  przekazuje do budżetu Państwa.

§ 10. 1. Przepisy n in ie jsze j uchw ały  m ają zastoso­
w an ie  do in w e s ty c ji kontynuow anych i  nowo roz­
poczynanych od 1 stycznia 1970 r. D la  in w e s tyc ji 
rozpoczętych przed dniem  1 stycznia 1970 r. i  kon ­
tynuow anych  inw estorzy zw e ry fik u ją  i  ustalą do 
dnia 30 września 1969 r. nowe te rm in y  i  w a ru n k i 
dostaw maszyn i  urządzeń dla poszczególnych obiek­
tów , określa jąc równocześnie wysokość funduszu 
prem iowego stosownie do przepisów n in ie jsze j uch­
w a ły , z uwzględnieniem  przepisu § 23 uchw a ły  n r
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129 Rady M in is tró w  z dnia 17 lipca  1969 r. w  spra­
w ie  prem iow ania  p racow n ików  um ysłow ych w  pań­
stw owych przedsiębiorstwach budow lano-m ontażo­
w ych  (M on ito r P o lsk i N r  33, poz. 244).

2. Fundusz p rem iow y dla inw e s tyc ji kon tynuow a­
nych za te rm inow e dostaw y maszyn i  urządzeń p rzy ­
padające do rea lizac ji po dn iu  1 stycznia 1970 r., 
ich  montaż i  rozruch technologiczny będzie mógł 
być w ypłacony, po spe łn ien iu  w arunków  określo­

nych w  zw ery fikow anych  umowach zaw artych  z in ­
westorem, z k w o t u ję tych  w  zbiorczych zestawie­
n iach kosztów  na w y d a tk i n ie  przewidziane na pod­
staw ie  upoważnienia m in is tró w  nadzorujących przed- 
sięb iorstw a-inw estorów . »

§ 11. Uchwała wchodzi w  życie z dniem  1 s ty  czy­
n ią  1970 r.

Prezes Rady M in is tró w : w  z. P. Jaroszewicz 
Wiceprezes Rady M inistrów
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U C H W A Ł A  N r  159 R A D Y  M IN IS T R Ó W

z d n ia  11 s ie rp n ia  1969 r .

w  sprawie zasad w ynagradzania pracow ników  przedsiębiorstw produkcyjnych delegowanych do prac 
związanych z montażem  lub rozruchem  maszyn i urządzeń poza przedsiębiorstwem  m acierzystym .

(M o n ito r  P o ls k i z d n ia  29 s ie rp n ia  1969 r. N r  37, poz. 303)

Rada M in is tró w  w  porozum ieniu  z C entralną Radą 
Z w iązków  Zawodowych uchwala, co następuje:

§ 1. P racow nicy przedsiębiorstw  produkujących 
maszyny i  urządzenia dla potrzeb in w e s tyc ji b ran ­
żowych p lanu centralnego, do k tó rych  m ają zasto­
sowanie przepisy uchw a ły  n r  158 Rady M in is tró w  
z dnia 11 sierpn ia  1969 r. w  spraw ie  dodatkowego 
prem iow ania  n ie k tó rych  robo tn ików  i  p racow n ików  
inżyn ie ry jno -techn icznych  przedsiębiorstw  p roduku ­
jących i  dostarczających maszyny i  urządzenia za 
te rm inow ą  ich  dostawę, montaż i  rozruch technolo­
giczny (M on ito r P o lsk i N r  37, poz. 302) —  delego­
w an i do prac zw iązanych z montażem i  rozruchem  
technologicznym  dostarczonych maszyn i  urządzeń, 
jeże li n ie  m ają  m ożliwości codziennego pow ro tu  do 
stałego m iejsca zamieszkania, o trzym u ją  w  okresie 
w ykonyw an ia  tych  prac w ynagrodzenie składające 
się z:

1) p łacy podstawowej w yn ika ją ce j z osobistego 
zaszeregowania w  kw ocie  p roporc jona lne j do liczby 
godzin przepracowanych p rzy  m ontażu i  rozruchu 
maszyn i  urządzeń;

2) pozostałych sk ładn ików  w ynagrodzenia uzyski­
wanego w  m acierzystym  przedsiębiorstw ie w  w y ­
sokości przecię tnej z okresu ostatnich trzech m ie­
sięcy przed delegowaniem, obliczonego ja k  za u rlop  
w ypoczynkow y, bez wynagrodzenia za godziny nad­
liczbowe i  w artośc i deputatów , w  kw ocie  p roporc jo ­
na lne j do liczby  godzin przepracowanych przy mon­
tażu lub  rozruchu maszyn i  urządzeń.

,§ 2. S k ła d n ik i wynagrodzenia, o k tó rych  mowa 
w  § 1 p k t 2, stanow ią prem ię. P rem ia ta pow inna 
być w ypłacana w  pełnej wysokości w  razie do trzy­
m ania te rm in u  zakończenia m ontażu lu b  rozruchu 
określonego obow iązującym  harm onogram em  i  odpo­
w iedn io  obniżona w  razie  n iedotrzym ania  te rm inu .

§ 3. 1. W  razie  w ykonan ia  prac zw iązanych z mon­
tażem lub  rozruchem  maszyn i  urządzeń:

1) w  te rm in ie  usta lonym  w  harm onogram ie — 
p rzys ługu je  dodatkowa prem ia w  wysokości do 15% 
w ynagrodzenia określonego w  § 1, z uwzględnieniem  
przepisu § 4,

2) przed te rm inem  usta lonym  w  harm onogram ie — 
wysokość p re m ii, o k tó re j m owa w  p k t 1, może 
być podwyższona do 25% w ynagrodzenia określo­
nego w  § 1 w  zależności od stopnia skrócenia usta­
lonego te rm inu .

2. Ramowe zasady w yp łacan ia  dodatkowej p rem ii,

0 k tó re j mowa w  ust. 1, ustalą zainteresowani m i­
n is trow ie .

§ 4. W ynagrodzenie za prace w ykonyw ane w  go­
dzinach nadliczbowych, ustalonych w  harm onogra­
mie, oblicza się na ogólnych zasadach. W ynagrodze­
n ia  tego n ie  w licza  się do podstawy obliczenia do­
datkow ej p re m ii określonej w  § 3 ust. 1.

§ 5. P racow nik  o n ie  norm ow anym  czasie pracy, 
k tó rem u zlecono dodatkow y nadzór nad montażem 
lub  rozruchem  maszyn i  urządzeń na I I  lub  I I I  zm ia­
nie, może otrzym ać dodatkową prem ię w  wysokości 
do 15% wynagrodzenia określonego w  § 1 pod w a­
runk iem , że p racow n ik  ten  w yko n yw a ł dodatkow y 
nadzór na I I  lu b  I I I  zm ianie przez okres co n a j­
m n ie j 6 dn i w  danym  miesiącu.

§ 6. 1. W ynagrodzenie, o k tó ry m  mowa w  § 1, 2
1 5, w yp łaca  się z osobowego funduszu p łac przed­
sięb iorstw .

2. Dodatkowe prem ie, o k tó rych  mowa w  § 3, w y ­
płaca się z k w o t przyznanych przez inw estora  w  t r y ­
b ie  i  na zasadach określonych w  uchw ale n r  158 
Rady M in is tró w  z dnia 11 sierpn ia  1969 r. w  spraw ie  
dodatkowego prem iow ania  n iek tó rych  robotn ików  
i  p racow n ików  inżyn ie ry jno -techn icznych  przedsię­
b io rs tw  produkujących i  dostarczających maszyny 
i  urządzenia za te rm inow ą ich  dostawę, montaż 
i  rozruch technologiczny.

§ 7. Pracow nicy delegowani do prac związanych 
z montażem lub  rozruchem  maszyn i  urządzeń o trz y ­
m u ją  zw ro t kosztów podróży oraz d ie ty  w edług 
ogó ln ie  obow iązujących zasad.

§ 8. P racow n ikow i delegowanemu do prac zw ią­
zanych z montażem lub  rozruchem  maszyn i  u rzą ­
dzeń p rzys ługu ją  poza wynagrodzeniem  określonym  
n in ie jszą uchwałą świadczenia przewidziane u k ła ­
dem zb io row ym  pracy.

§ 9. T ra c i moc uchw ała n r  300 K o m ite tu  Ekono­
micznego Rady M in is tró w  z dnia  9 października 
1968 r. w  spraw ie  zasad wynagradzania p racow n ików  
przedsiębiorstw  p rodukcy jnych  pod ległych M in is ­
tro m  Przem ysłu Ciężkiego oraz Przem ysłu  Maszyno­
wego delegowanych do prac zw iązanych z m onta­
żem lub  rozruchem  maszyn i  urządzeń poza przed­
s ięb iorstw em  macierzystym .

§ 10. Uchwała wchodzi w  życie z dniem  1 stycz­
n ia  1970 r.

Prezes R ady M in is t ró w : w  z. P. Jaroszewicz
Wiceprezes Rady M in is trów
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R O Z P O R Z Ą D Z E N IE  P R E Z E S A  R A D Y  M IN IS T R Ó W

z d n ia  1 s ie rp n ia  1969 r.

w  sprawie bezpieczeństwa i h ig ieny pracy oraz bezpieczeństwa pożarowego w  podziemnych zakła ­
dach górniczych.

(D z ie n n ik  U s ta w  z d n ia  18 s ie rp n ia  1969 r. N r  24, poz. 176)

Na podstaw ie a rt. 82 p k t 1 i  2 dekre tu  z dnia 
6 m aja  1953 r. —  Praw o górnicze (Dz. U. z 1961 r. 
N r  23, poz. 113) zarządza się, co następuje:

R o z d z i a ł  1.

Przepisy ogólne.

1. Z a k r e s  m o c y  o b o w i ą z u j ą c e j .

§ 1. 1. Rozporządzenie norm u je  spraw y bezpie­
czeństwa i  h ig ieny  pracy oraz bezpieczeństwa poża­
rowego w  podziem nych zakładach górniczych, a ta k ­
że p rzy ich  budow ie lub  rozbudowie.

2. Przepisy rozporządzenia obowiązują p racow ni­
ków  za trudn ionych  w  zakładach określonych w  ust. 1 
oraz m ają odpow iednie zastosowanie rów n ież do in ­
nych  osób, jeże li w ykon u ją  one prace lub  przeby­
w a ją  na terenie  podziemnego zakładu górniczego.

§ 2. 1. P rzy  w ykon yw an iu  prac w  podziem nym  
zakładzie górn iczym  stosuje się powszechnie obo­
w iązu jące przepisy bezpieczeństwa i  h ig ieny pracy 
oraz przepisy nin iejszego rozporządzenia.

2. Przepisy rozporządzenia norm u ją  rów nież spra­
w y  ochrony przeciwpożarowej w  w yrob iskach  pod­
ziem nych zakładu górniczego oraz tych  obiektów , 
urządzeń i  maszyn na pow ierzchni, k tó re  są bezpo­
średnio związane z prowadzeniem  ruchu  w  podziem­
nych w yrob iskach  (wieże szybowe, urządzenia w y ­
ciągowe, w e n ty la to ry , kom presory i  b u d yn k i p rzy- 
szybowe w raz  ze zna jdu jącym i się w  n ich  zakładam i 
przeróbczym i). Do ochrony przeciwpożarowej innych  
o b iek tów  i  urządzeń na pow ierzchn i podziemnego 
zakładu górniczego m ają zastosowanie powszechnie 
obowiązujące przepisy o ochronie przeciwpożarowej.

§ 3. U żyte  w  rozporządzeniu określenie „zakład 
górn iczy”  oznacza zakład górniczy w ydobyw a jący 
k o p a lin y  ze złoża sposobem podziem nych robót gór­
niczych, wym agających za trudn ien ia  lud z i p rzy  pra­
cach pod ziem ią, ja k  rów n ież zakład ta k i w  budow ie 
lub  rozbudowie.

2. B u d o w a  i  o d d a w a n i e  d o  r u c h u  
z a k ł a d ó w  g ó r n i c z y c h  l u b  i c h  c z ę ś c i .

§ 4. Roboty związane z budową lub  rozbudową 
zakładu górniczego albo z budową w  zakładzie gór­
n iczym  podstawowych o b iek tów  i  urządzeń związa­
nych bezpośrednio z prowadzeniem  ruchu w  zakła­
dzie górn iczym  mogą być prowadzone ty lk o  w  opar­
c iu  o dokum entację techniczną zatw ierdzoną zgodnie 
z obow iązu jącym i przepisam i.

§ 5. 1. Oddanie do ruchu  zakładu górniczego, no­
wego poziomu lub  oddzia łu  w  zakładzie górniczym  
oraz podstawowych ob iektów  i  urządzeń zw iązanych 
bezpośrednio z prowadzeniem  ruchu  w  zakładzie

górn iczym  może nastąpić po uzyskaniu zezwolenia 
w łaściwego okręgowego urzędu górniczego, nieza­
leżnie od spełnienia w a runków  określonych przepi­
sami szczególnymi.

2. Prezes Wyższego Urzędu Górniczego w  porozu­
m ien iu  z w łaśc iw ym i m in is tram i określi zakres 
i  t ry b  w ydaw an ia  przez okręgowe urzędy górnicze 
zezwoleń, o k tó rych  mowa w  ust. 1.

3. P o ł ą c z e n i e  d o ł u  z p o w i e r z c h n i ą .

§ 6. 1. Zakład górn iczy pow in ien  posiadać co n a j­
m n ie j dwa zdatne do u ży tku  w y jśc ia  z w yro b isk  
podziem nych na pow ierzchnię. Każde z tych  w yjść 
pow inno być dostępne ze w szystkich  poziomów i  od­
dzia łów  w ydobywczych.

2. Z każdego poziomu i  oddzia łu wydobywczego 
pow inny być rów nież zapewnione co na jm n ie j dwa 
niezależne w y jśc ia  do innego poziomu lub  oddziału.

3. Przepisów ust. 1 n ie  stosuje się w  razie g łębie­
nia szybów i  w ykonyw an ia  m iędzy n im i połączeń.

§ 7. 1. Każdy szyb i  szyb ik przeznaczony jako  w y j­
ście na pow ierzchnię (§ 6 ust. 1) pow in ien  być w y ­
posażony w  urządzenie w yciągow e oraz w  przedzia ł 
d rab inow y.

2. P rzedzia łu drabinowego n ie  wym aga się w  szy­
bach i  szybikach:

1) wyposażonych co na jm n ie j w  dwa urządzenia 
w yciągow e —  na tych  odcinkach, k tó re  można osiąg­
nąć bezpośrednio p rzy  pomocy co n a jm n ie j dwóch 
urządzeń, z k tó rych  każde ma zapewniony nieza­
leżny dop ływ  energ ii,

2) wyposażonych w  jedno urządzenie wyciągowe 
oraz w  w yc iąg  a w a ry jn y  o n iezależnym  napędzie 
s ta łym  lub  przewoźnym

—  pod w arunk iem , że w yjśc ie  załogi z w yrob isk  
podziemnych na pow ierzchnię zabezpieczone jest po­
nadto p rzy pomocy co n a jm n ie j jednego ciągu d rab in  
łączącego pom iędzy sobą w szystkie  poziomy. O dcink i 
ciągów d rab in  m iędzy poziom am i mogą znajdować 
się w  różnych szybach lub  szybikach pod w a ru n ­
kiem , że odległość wzajem na tych  szybów i szyb ików  
nie przekracza 500 m.

§ 8. 1. W y lo ty  szybów (szybików) służących za 
w yjśc ie  na pow ierzchnię (§ 6 ust. 1) n ie  pow inny 
znajdować się w  tym  samym b udynku  oraz w  m n ie j­
szej od siebie odległości n iż  30 m. Przepisu tego 
n ie  stosuje się do szybów (szybików) is tn ie jących  
w  dn iu  wejścia w  życie rozporządzenia.

2. W y lo ty  w y ro b isk  wychodzących na pow ierzch­
nię należy zabezpieczyć przed dostępem do n ich 
osób niepowołanych.

§ 9. D rog i pod ziem ią, prowadzące do szybów zjaz­
dow ych lu b  innych  w y jść  na pow ierzchnię, pow inny 
być w yraźn ie  oznakowane odpow iedn im i tab licam i 
i  drogowskazam i z podaniem odległości od szybu.
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4. O g ó l n e  p r z e p i s y  b e z p i e c z e ń s t w a  
r u c h u .

§ 10. 1. W  każdym  zakładzie górn iczym  pow in ien  
być rozpoznany i  określony ak tua lny  stan zagroże­
n ia  gazowego, a w  szczególności metanowego, oraz 
zagrożeń: pyłowego, pożarowego, wodnego i  innych  
zagrożeń, a także p ow inny być określone środki do 
ochrony załogi i  ruchu  zakładu przed ty m i zagroże­
n iam i.

2. K ie ro w n ik  ruchu  zakładu górniczego obow ią­
zany jest niezw łocznie zaw iadom ić okręgow y urząd 
górn iczy o każdym  stw ierdzonym  zw iększeniu się 
stanu zagrożenia w  zakładzie górniczym .

§ 11. Zakład  górn iczy pow in ien  posiadać odpo­
w iedn ie  środki m ateria łow e i  techniczne oraz odpo­
w iedn io  zorganizowane służby ruchu  dla zapewnie­
n ia  bezpieczeństwa życia i  zdrow ia  załogi oraz bez­
pieczeństwa ruchu  zakładu górniczego.

§ 12. 1. Zakład  górn iczy pow in ien  posiadać:
1) spraw nie  dzia ła jący system łączności, um ożli­

w ia jący  porozum iewanie się w  w yrob iskach  pod­
ziem nych oraz z pow ierzchnią,

2) usta lony system a larm owania  załogi za trudn io ­
n e j w  podziem nych w yrob iskach na w ypadek za­
grożenia wymagającego w ycofan ia  załogi z poszcze­
gó lnych w yrob isk .

2. Załoga za trudn iona w  podziemnych w yrob is ­
kach pow inna być zaznajom iona ze znaczeniem usta­
lonych sygnałów  a larm ow ych oraz ze sposobem na­
dawania tych  sygnałów.

§ 13. 1. W  zakładzie górn iczym  pow inno znajdo­
wać się lab o ra to rium  dla przeprowadzania analiz 
potrzebnych do bezpiecznego i  p raw id łow ego p ro ­
wadzenia ruchu  oraz zapewnienia bezpieczeństwa 
i  h ig ieny  pracy załogi.

2. Jednostka nadrzędna nad przedsiębiorstwem  
górn iczym  może zezwolić na zorganizowanie jednego 
lab o ra to rium  do obsługi k i lk u  zakładów  górniczych 
lu b  na w ykonyw an ie  analiz przez labo ra to rium  in ­
nego zakładu.

§ 14. 1. Zakład  górn iczy obowiązany jest p row a­
dzić ścisłą ew idencję osób przebyw ających w  w y ro ­
b iskach podziemnych.

2. Osoba n ie  zatrudn iona w  ruchu  zakładu g ó rn i­
czego może przebywać w  podziemnych w yrob iskach 
ty lk o  za zezwoleniem k ie ro w n ika  ruchu  zakładu gór­
niczego i  w  tow arzys tw ie  wyznaczonego pracow nika  
ruchu  zakładu górniczego. Obowiązek uzyskania 
zezwolenia n ie  dotyczy osób upraw n ionych  do prze­
prowadzania inspekc ji lu b  inn ych  czynności służbo­
w ych  w  podziemnych w yrob iskach  zakładu g ó rn i­
czego.

§ 15. 1. W yrob iska  górnicze, maszyny, urządzenia 
i  m iejsca p racy należy u trzym yw ać w  ta k im  stanie, 
aby zapewnione b y ło  bezpieczeństwo i  higiena 
pracy.

2. Urządzeń i  in s ta la c ji ochronnych n ie  w olno  
usuwać, używać niezgodnie z przeznaczeniem ani 
sam owolnie wyłączać. W  razie ich  uszkodzenia lub  
unieruchom ien ia  należy doprowadzić je  m ożliw ie  
najszybcie j do w łaściwego stanu, a do czasu na­
p ra w y  zastosować odpow iednie  zabezpieczenia za­
stępcze.

§ 16. 1. Zbędne w yrob iska  i  o tw o ry  w iertn icze  
należy likw id ow ać  albo ta k  zabezpieczyć, aby nie 
s tanow iły  zagrożenia.

2. Dostęp do w yrob isk , k tó rych  stan grozi n ie ­
bezpieczeństwem dla załogi, albo do w yro b isk  n ie ­
czynnych należy odpow iednio zabezpieczyć.

3. Zapadliska i  inne  niebezpieczne miejsca na 
pow ierzchn i zakładu górniczego, jeże li n ie  mogą być 
od razu z likw idow ane, należy odpowiednio zabez­
pieczyć i  oznakować tab licam i ostrzegawczymi.

§ 17. 1. Maszyny i  urządzenia należy zabezpieczyć 
przed przypadkow ym  przemieszczeniem lu b  samo­
czynnym  uruchom ieniem .

2. Obsługa maszyn i  urządzeń obowiązana jest 
bezpośrednio przed ich uruchom ieniem  ostrzec o tym  
osoby znajdujące się w  zasięgu pracy tych  maszyn 
lub  urządzeń.

3. Maszyny i  urządzenia należy po skończonej pra­
cy zabezpieczyć przed uruchom ieniem  przypadko­
w ym , a urządzenia elektroenergetyczne w  przodkach 
w yłączyć spod napięcia.

§ 18. 1. W szelkie robo ty  p rzy  sieci jezdnej i  w  bez­
pośrednim  sąsiedztwie przewodu jezdnego wolno 
w ykonyw ać ty lk o  po uprzedn im  w yłączen iu  prze­
w odu jezdnego spod napięcia i  zabezpieczeniu stanu 
wyłączenia.

2. Wyznaczone przejścia pod przewodem jezdnym  
w  w yrob iskach  podziemnych należy ta k  zabezpie­
czyć, aby uchronić przechodzących przed porażeniem 
prądem e lektrycznym .

§ 19. 1. Zabran ia  się urządzania przejść dla ludz i 
m iędzy to ram i oraz chodzenia po torach  w  'wyro­
b iskach górniczych, z w y ją tk ie m  przejść do tego 
przeznaczonych i  odpowiednio zabezpieczonych.

2. Przechodzenie przez przenośniki dozwolone jest 
ty lk o  w  miejscach do tego przeznaczonych i  odpo­
w iednio  zabezpieczonych.

§ 20. 1. Przejścia d la  lud z i należy u trzym yw ać w  
stanie zapewniającym  bezpieczne i  swobodne poru­
szanie się.

2. Szerokość przejść d la ludz i obok urządzeń tra n ­
sportowych, maszyn lub  urządzeń będących w  ruchu 
pow inna w ynosić co n a jm n ie j 0,7 m.

3. W  miejscach, w  k tó ry c h  może powstać niebez­
pieczeństwo d la  przechodzących, należy zastosować 
odpow iednie zabezpieczenia, a jeże li n ie  jest to moż­
liw e  ze względów  technicznych, miejsca tak ie  należy 
zaopatrzyć w  sygna ły lu b  tab lice  ostrzegawcze.

§ 21. Każdy p racow n ik  obowiązany jes t przed roz­
poczęciem pracy sprawdzić stan bezpieczeństwa w . 
m ie jscu pracy, a także stan obsługiwanych maszyn 
i  urządzeń, narzędzi oraz urządzeń ochronnych 
i  zabezpieczających.

§ 22. Stosownie do przepisów a rt. 118 Prawa gór­
niczego każdy członek załogi górniczej, k tó ry  spo­
strzeże ja k ie ko lw ie k  niebezpieczeństwo zagrażające 
pracu jącym  lub  ruchow i zakładu górniczego albo 
s tw ie rdz i uszkodzenia w  urządzeniach zakładu gór­
niczego lub  ich  n iep raw id łow e  dzia łanie, obowiązany 
jes t n iezw łocznie ostrzec osoby bezpośrednio zagro­
żone, podjąć dostępne m u  środki w  ce lu usunięcia 
niebezpieczeństwui oraz zaw iadom ić o niebezpieczeń­
s tw ie  najbliższą osobę sprawującą k ie row n ic tw o  lub  
dozór ruchu  albo dyspozytora ruchu.

§ 23. 1. W  razie powstania stanu zagrożenia bez­
pieczeństwa p racow n ików  osoba dozoru ruchu  lub  
przodow y obowiązani są w strzym ać n iezw łocznie 
ruch  na zagrożonych stanowiskach pracy i  wycofać 
ludz i w  bezpieczne miejsce.
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2. W  m iejscach, w  k tó rych  powstało zagrożenie 
bezpieczeństwa p racow n ików  lub  ruchu  zakładu gór­
niczego, w olno  w ykonyw ać ty lk o  prace związane 
z usunięciem  zagrożenia.

3. Podjęcie dalszej p racy w  m iejscu, o k tó rym  
mowa w  ust. 1. może nastąpić dopiero po stw ierdze­
n iu  przez osobę dozoru ruchu, że zagrożenie zostało 
usunięte.

5. O d  w a d n i a n i e w y r o b i s k  p o d z i e m n y c h .

§ 24. W  zakładzie górn iczym  należy w ykonyw ać 
regu la rn ie , n ie  m n ie j n iż  dwa razy w  roku , pom iary 
d op ływ u  w ód do w yro b isk  podziemnych, a co n a j­
m n ie j raz w  ro ku  analizę chemiczną tych  wód.

§ 25. Z b io rn ik i wodne znajdujące się na po­
w ie rzchn i lu b  pod ziem ią, uskoki wodonośne i  o tw o­
ry  w ie rtn icze  należy nanosić na m apy górnicze tych  
części złoża, k tó rych  eksploatacja może spowodować 
w darcie  się w ód do w yro b isk  podziemnych.

§ 26. 1. W  zależności od przew idywanego dop ływ u  
wód zakład górn iczy pow in ien  posiadać odpow iedni 
system urządzeń odwadniania, zabezpieczający w y ­
robiska podziemne przed zatopieniem.

2. Urządzenia głównego odw adniania  pow inny 
um oż liw ić  odprowadzenie najwyższego dobowego 
d op ływ u  w ód w  czasie n ie  dłuższym n iż  20 godzin.

3. Urządzenia głównego odwadniania pow inny 
m ieć zapewnioną dostawę energ ii z dwóch niezależ­
nych źródeł energ ii zasila jących zakład górniczy:

§ 27. C hodn ik i wodne, osadniki, rząpia szybowe 
i ścieki chodnikowe należy systematycznie oczysz­
czać, aby zam ulenie n ie  przekraczało 1/3 ich  pojem ­
ności.

6. O ś w i e t l e n i e  i  s t o s o w a n i e  o t w a r t e g o  
p ł o m i e n i a .

§ 28. 1. Każda osoba zjeżdżająca pod ziem ię i  prze­
bywająca w  w yrob iskach podziemnych pow inna sta­
le  posiadać p rzy  sobie spraw nie  dzia łającą lampę 
górniczą.

2. Należy stosować ty lk o  ta k ie  lam py górnicze, 
k tó re  świecą bez p rze rw y  św ia tłem  o dostatecznym 
natężeniu w  ciągu co n a jm n ie j 10 godzin od c h w ili 
w ydan ia  z lam pow ni.

§ 29. W  zakładach górniczych w olno  używać ty lko  
lam py górnicze, k tó ry c h  ty p  został dopuszczony do 
u ży tku  przez W yższy Urząd Górniczy.

§ 30. Następujące m iejsca w  w yrob iskach  podziem­
nych p ow inny m ieć zapewnione sta łe i  dostateczne 
ośw ie tlen ie  e lektryczne:

1) podszybia i  w yrob iska  w  sąsiedztwie szybów 
oraz dworce osobowe,

2) kom ory z urządzeniam i m aszynowym i i  e lek­
trycznym i, w arszta ty, zajezdnie lokom otyw , składy 
m a te ria łów  w ybuchow ych  i  p u n k ty  opatrunkow e,

3) załadownie, przesypy oraz skrzyżow ania i  zwę­
żenia g łów nych dróg przewozowych,

4) inne m iejsca wyznaczone przez k ie ro w n ika  ru ­
chu zakładu górniczego.

§ 31. 1. W  podziem nych w yrob iskach  zabrania się 
używ ania  otwartego ognia i  lam p z o tw a rtym  p ło ­
m ieniem , palenia ty to n iu  oraz posiadania p rzy sobie 
środków  do wzniecania ognia.

2. O kręgow y urząd górniczy może zezwolić is tn ie ­
jącemu w  d n iu  wejścia w  życie rozporządzenia za­
k ła d o w i górniczemu, eksploatującemu kopa linę  n ie­
palną, na używanie  lam p z o tw a rtym  płom ieniem , 
określa jąc w  zezwoleniu zakres i  w a ru n k i używania 
ta k ich  lam p.

7. Ś r o d k i  s t r z a ł o w e .

§ 32. Każdy p racow n ik  za trudn iony w  ruchu za­
k ła d u  górniczego pow in ien  być:

1) zaznajom iony z w yglądem  środków  strza łow ych 
oraz pouczony o niebezpieczeństwie grożącym  p rzy  
n iew łaśc iw ym  obchodzeniu się z n im i,

2) pouczony o znaczeniu sygnałów  i  znaków 
ostrzegawczych, stosowanych w  zakładzie górniczym  
w  zw iązku z w ykonyw an iem  robót s trza łow ych, oraz 
o sposobie zachowania się w  czasie odpalania ładun­
kó w  m ate ria łów  w ybuchow ych.

§ 33. 1. P racow nikow i, k tó ry  n ie  jest do tego 
upoważniony, n ie  w o lno  posiadać, przenosić lu b  uży­
wać środków  strzałowych.

2. P racow nik, k tó ry  znajdzie porzucone środki 
strzałowe albo zauważy pozostawienie ich  bez zabez­
pieczenia, obowiązany jest n iezw łocznie ostrzec in ­
nych p racow n ików  i  zgłosić o ty m  najb liższej osobie 
dozoru ruchu.

§ 34. Nabywanie, przechowywanie i  używanie 
środków  strza łow ych  w  zakładach górniczych nor­
m ują  odrębne przepisy.

8. D o z ó r  r u c h u  i  z a t r u d n i e n i e  
p r a c o w n i k ó w .

§ 35. 1. Osoba dozoru ruchu  obowiązana jes t skon­
tro low ać każde m iejsce pracy co n a jm n ie j raz 
w  czasie zm iany.

2. Osoby k ie row n ic tw a  i  dozoru ruchu  obowią­
zane są pouczać p racow n ików  o zasadach bezpiecz­
nego w ykonyw an ia  pracy.

§ 36. 1. Osoby k ie row n ic tw a  i  dozoru ruchu  obo­
w iązane są ta k  prowadzić i  organizować pracę na po­
w ierzonych  im  odcinkach, aby zapewnione b y ło  bez­
pieczeństwo załogi oraz ruchu  zakładu górniczego.

2. Przedsiębiorstwo górnicze obowiązane jes t d la  
każdej osoby k ie row n ic tw a  i  dozoru ruchu  zakładu 
górniczego usta lić  na p iśm ie zakres je j czynności oraz 
doręczyć go je j za pokw itow aniem .

§ 37. Rozkład pracy i  dyżurów  osób k ie row n ic tw a  
i  dozoru ruch u  należy tak  ustalić, aby ruch  zakładu 
górniczego prowadzony b y ł p rzy  dostatecznej liczb ie  
osób k ie row n ic tw a  i  dozoru ruch u  odpow iednich spe­
cjalności technicznych podczas każdej zm iany.

§ 38. W  każdym  m ie jscu  pracy, w  k tó ry m  jest za­
tru d n io n y  zespół złożony co n a jm n ie j z dwóch ludzi, 
pow in ien być wyznaczony spośród n ich  przodow y 
zespołu, a p racow nicy wchodzący w  sk ład  zespołu 
obow iązani są stosować się do w ydanych  przez n ie­
go poleceń.

§ 39. Do robót odosobnionych w  odległych w y ro b i­
skach w o lno  k ierow ać ty lk o  doświadczonych pracow­
n ikó w . W  m iejscach ta k ich  n ie  w olno  zatrudn iać po­
jedynczych osób.

§ 40. Roboty szczególnie niebezpieczne związane 
z usuwaniem  zagrożeń pow inny być prowadzone ty l-
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ko pod s ta łym  osobistym dozorem w ykw a lifiko w a n e j 
w  ty m  zakresie osoby dozoru ruchu. Roboty tak ie  
mogą być w ykonyw ane ty lk o  przez w y k w a lif ik o ­
w anych i  doświadczonych pracow ników .

R o z d z i a ł  2.

Roboty górnicze.

1. Z a s a d y  o g ó l n e  p r o w a d z e n i a  r o b ó t  
g ó r n i c z y c h .

§ 41. 1. Roboty górnicze należy prowadzić w  opar­
c iu  o dokumentację, przedstaw iającą szczegółowo sy­
tuację geologiczną i  górniczą.

2. Osoby dozoru ruchu  prowadzące roboty  g ó rn i­
cze p ow inny  posiadać w  czasie pracy mapę w yro b isk  
górniczych oraz uzupełniać ją  bieżąco sytuacją w y ­
b ieranych i  drążonych w yro b isk  z oznaczeniem wszel­
k ich  napotykanych zagrożeń.

§ 42. 1. Osoby dozoru ruchu  obowiązane są zgła­
szać n iezw łocznie służbie m ierniczo-geologicznej na­
potykane w  czasie prowadzenia robót górniczych 
zm iany w a run kó w  geologicznych, w odnych i  gazo­
w ych  oraz m iejsca w ystępowania pożarów, w y rz u ­
tó w  i  w y p ły w ó w  gazów, tąpań i  zawałów.

2. N ie  w olno  usuwać znaków m iern iczych bez zgo­
dy służby m ierniczo-geologicznej.

§ 43. Złoże ko pa liny  pow inno być przygotowane 
i  w yb ie rane  planowo w  sposób uw zg lędn ia jący w p ły w  
prowadzonych robót na inne robo ty  oraz na po­
w ierzchnię.

§ 44. K ie ro w n ic tw o  ruchu  obowiązane jest okreś­
lić  bezpieczne w a ru n k i oraz zakres insta low ania  
i  stosowania maszyn i  urządzeń do u rab ian ia  i  ła ­
dowania ze w zględu na miejsce i  w a ru n k i ich pracy.

§ 45. 1. Przed rozpoczęciem p racy  w  p rzodku  na 
danej zm ianie, po każdej dłuższej p rze rw ie  w  pracy, 
po każdym  wstrząsie oraz po robotach strzałowych 
przodow y obowiązany jest zbadać dokładn ie  strop 
i  ociosy w yrob iska , oberwać odspojone części góro­
tw o ru , a te, k tó re  n ie  mogą być oberwane, zabez­
pieczyć odpow iednią obudową.

2. O bryw an ie  odspojonych części góro tw oru  nale­
ży w ykonyw ać z miejsca zabezpieczonego.

§ 46. W  czasie prowadzenia robót górniczych przo­
dow i i  osoby dozoru ruchu  obowiązani są systema­
tyczn ie  obserwować i  badać zachowanie się stropu, 
spągu i  ociosów w yrob iska .

2. R o b o t y  g ó r n i c z e  w  w a r u n k a c h  
s z c z e g ó l n y c h .

§ 47. 1. W  razie prowadzenia robót górniczych w  
k ie ru n k u  lub  w  sąsiedztwie zatopionych w yrob isk  
lub  innych  zb io rn ików  wodnych, uskoków  wodo­
nośnych, zawodnionych w a rs tw  nadk ładu  albo ku - 
rzawek, k ie ro w n ik  ruch u  zakładu górniczego obo­
w iązany jest ustalić bezpieczny sposób w ykon yw a ­
n ia  tych  robót i  ochrony przed w darc iem  się w ód lub  
ku rż a w k i do w yro b isk  podziem nych oraz sposób w y ­
konyw an ia  wzmocnionego nauzoru nad ty m i robo­
tam i.

2. W  razie gdy n ie  ma m ożliwości bezpiecznego od­
prowadzenia w ód lu b  zastosowania innego sposobu 
ochrony przed tym  zagrożeniem, należy ustanow ić 
w  złożu odpow iednio  w y trz y m a ły  f i la r  bezpieczeń­
stwa (oporowy).

3. F ila r  bezpieczeństwa ustanaw ia się i  określa jego 
rozm iary  w  try b ie  przepisów o zasadach sporządza­
n ia  oraz try b ie  zatw ierdzania p lanów  ruchu  zakła­
dów  górniczych.

4. Przepisy ust. 1— 3 stosuje się odpow iednio p rzy 
prowadzeniu robó t górniczych w  pob liżu  pól poża­
row ych.

§ 48. 1. Roboty górnicze w  odległości m niejszej n iż  
100 m  od gran ic f ila ra  bezpieczeństwa, a jeże li n ie  
ustanowiono f i la ra  bezpieczeństwa —  od zb io rn ików  
wodnych, uskoków  wodnych, ku rzaw ek lub  pól po­
żarowych, mogą być prowadzone ty lk o  pod szczegól­
nym  nadzorem służby m ierniczo-geologicznej.

2. Przepis ust. 1 stosuje się odpow iednio p rzy pro­
wadzeniu robót górniczych na zbicie.

§ 49. 1. W  razie prowadzenia w ierceń z podziem­
nych w yro b isk  górniczych należy stosować zabezpie­
czenia d la  ochrony załogi i  ruchu  zakładu g ó rn i­
czego przed nag łym  w darc iem  się gazów, w ody lub  
k u rż a w k i do w yro b isk  górniczych.

2. W iercenie o tw orów  (ust. 1) oraz likw id a c ję  od­
w ie rtó w  należy prowadzić zgodnie z dokumentacją 
zatw ierdzoną przez k ie row n ika  ruchu  zakładu gó rn i­
czego.

3. L ik w id a c ję  o dw ie rtu  należy w ykonać w  sposób 
zapewniający izo lację w a rs tw  oraz horyzontów  w od­
nych i  gazowych.

4. Przepisów ust. 1— 3 n ie  stosuje się do w ierceń 
o tw orów  strza łow ych, a przepisów  ust. 2 i  3 do w ie r­
ceń technicznych w  złożu.

§ 50. W  razie zb liżan ia  się w yrob iska  do pokładu
0 zagrożeniu m etanow ym  lub  do miejsca, w  k tó ry m  
spodziewane jest nagromadzenie się gazów w yb u ­
chowych, ja k  rów n ież do pokładu, o k tó ry m  w iado­
mo, że mogą nastąpić w  n im  nagłe w y rz u ty  gazów
1 skał, postęp przodka należy wyprzedzać odpow ied­
n im i p rzedw iertam i.

§ 51. 1. W  razie prowadzenia robót górniczych 
w  złożu ko pa liny  sk łonnym  do tąpań, robo ty  te na­
leży prowadzić na podstaw ie uprzednio za tw ierdzo­
nego przez k ie ro w n ika  ruchu  zakładu górniczego 
szczegółowego p ro je k tu , określającego sposób i  środ­
k i  zabezpieczenia przed tąpaniam i.

2. Złoże ko pa lin y  skłonne do tąpań należy odpo­
w iedn io  oznaczyć na mapach górniczych.

§ 52. 1. Prezes Wyższego U rzędu Górniczego w  po­
rozum ien iu  z w łaśc iw ym i m in is tra m i usta li:

1) k ry te r ia  oceny zagrożeń w odnych oraz zagro­
żeń tąpaniam i,

2) zasady oraz sposób zaliczania złóż ko pa lin  lub  
ich  części do poszczególnych stopn i zagrożeń, o ¡któ­
rych  mowa w  p k t 1.

2. Zaliczenia złóż kopa lin  lub  ich  części do po­
szczególnych stopni zagrożeń w odnych lub  zagrożeń 
tąpan iam i dokonuje okręgow y urząd górniczy.

3. O b u d o w a  i  p o d s a d z a n i e  w y r o b i s k .

§ 53. 1. Dostępne w yrob iska  podziemne należy za­
bezpieczyć obudową przed obryw an iem  się skał.

2. K ie ro w n ik  ruchu  zakładu górniczego może ze­
zw o lić  na niestosowanie obudowy w  skałach dosta­
tecznie mocnych.

§ 54. 1. Rodzaje obudowy w  poszczególnych w y ro ­
b iskach oraz zasady je j w ykonyw an ia  ustala k ie ro w ­
n ik  robót górniczych.

2. Rodzaje obudowy i  zasady je j w ykonyw an ia  na­
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leży w pisyw ać do ks iążk i obudowy. Książkę obudo­
w y  należy aktualizować, a je j treść podawać do 
w iadom ości osób dozoru ruchu.

3. Osoby dozoru ruchu  obowiązane są bieżąco za­
znajam iać załogę z ustalonym  rodzajem  obudowy dla 
danego w yrob iska  i  sposobem je j w ykonyw an ia .

§ 55. W  razie pogorszenia się w łaściwości skał lub  
zwiększenia się ciśnienia góro tw oru  należy niezw łocz­
n ie  wzm ocnić obudowę.

§ 56. 1. Rabowanie obudowy należy w ykonyw ać 
w ed ług  in s tru k c ji zatw ierdzonej d la  każdego przod­
ka  przez k ie row n ika  robót górniczych.

2. Rabowanie obudowy w  w yrob iskach  eksploata­
cy jnych  mogą w ykonyw ać w yłączn ie  doświadczeni 
i  w y k w a lif ik o w a n i pracownicy, pod dozorem przo­
dowego d ru żyny  rabunkow ej, k tó rem u  n ie  w olno 
brać bezpośrednio udzia łu  w  rabow aniu  obudowy.

3. Osoby n ie  zatrudn ione bezpośrednio p rzy  rabo­
w a n iu  obudowy pow inny znajdować się w  bezpiecz­
ne j odległości od miejsca pracy rabunkarzy, usta­
lonej przez przodowego d ru żyny  rabunkow ej.

§ 57. W  czasie w ykonyw an ia  rabowania obudowy 
w  zabierkach należy w strzym ać ruch  w  bezpośrednio 
sąsiadujących w yrob iskach  aż do czasu uzyskania 
pewności, że w  rabow anym  w yro b isku  nastąp ił za­
w a ł.

§ 58. 1. Podsadzanie w y ro b isk  należy tak w yko ­
nywać, aby n ie  powodować zagrożenia dla osób w y ­
konujących czynności podsadzania oraz d la  załogi za­
trud n io ne j w  sąsiedztwie, w  szczególności poniżej 
podsadzanego w yrob iska .

2. Zabran ia  się używać do podsadzki m ateria łów , 
k tó re  m og łyby m ieć szkod liw y w p ły w  dla bezpie­
czeństwa lub  zd row ia  załogi.

§ 59. 1. Załoga zatrudn iona p rzy podsadzaniu w y ­
rob isk  pow inna mieć zapewnioną możliwość poro­
zum iew ania  się z obsługą urządzeń do nadawania 
m a te ria łu  podsadzkowego.

2. P rzy stosowaniu podsadzki p łynne j należy bie­
żąco kontro low ać ru roc iąg i podsadzkowe, przebieg 
podsadzania oraz o d p ływ  wody.

4. P r z e p i s y  d o d a t k o w e  d l a .  r o b ó t  
w  s z y b a c h  i  w y k o n y w a n i a  

n a d s i ę w ł o m ó w .

§ 60. G łębienie lub  pogłębianie szybu albo szybika, 
w ykonyw an ie  nadsięw łom ów, przebudowę i  inne ro ­
b o ty  górnicze w  szybie lub  szyb iku  należy prow a­
dzić ty lk o  na podstaw ie dokum entac ji technicznej za­
tw ie rdzone j zgodnie z obow iązu jącym i przepisami.

§ 61. L ikw id o w a n ie  o tw orów  w ie rtn iczych  mroże- 
n iow ych  i  badawczych należy przeprowadzać w  ta k i 
sposób, aby n ie  naruszyć na tu ra lnych  stosunków 
wodnych, n ie  spowodować powstania zagrożeń ga­
zowych oraz aby n ie  zachodziło niebezpieczeństwo 
w darc ia  się wód lub  gazów do w yro b isk  zakładu 
górniczego.

§ 62. 1. Załoga pracująca w  szybie pow inna być 
zabezpieczona przed p rzypadkow ym  spadnięciem 
przedm iotów .

2. W  razie pogłębiania czynnego szybu lu b  szybika, 
część pogłębiana pow inna być zabezpieczona na w y ­
padek wpadnięcia do szybu wozu lu b  innych  przed­
m iotów .

3. W y lo t szybu głębionego pow in ien  być za k ry ty

szczelnym pomostem z k lapam i o tw ie ra n ym i w y łącz­
n ie  podczas przejazdu naczynia wydobywczego.

§ 63. P rzy  zb liżan iu  się przodka szybu lub  szybika 
do złoża o zagrożeniu m etanowym , do poziomów 
wodonośnych, kurzaw kow ych  albo do sta rych  n ie ­
czynnych w yro b isk  należy zastosować odpow iednie 
środki dla zapewnienia bezpieczeństwa załogi i  ru ­
chu.

§ 64. Roboty w  szybie lub  szyb iku  pow inny być 
w ykonyw ane z w iszących pomostów albo ze specja l­
n ie  zabudowanych pomostów roboczych lub  z na­
czyń w ydobyw czych z w y ją tk ie m  naczyń ku b ło ­
w ych.

§ 65. W  skałach sypkich  lub  s iln ie  zaburzonych 
tekton iczn ie  zabrania się w ykonyw an ia  szybów lub  
szyb ików  p rzy pomocy nadsięw łom ów.

§ 66. W ykonyw an ie  szybów lub  szyb ików  nadsię- 
w łom em  w  polach m etanowych pow inno być po­
przedzone odw ierceniem  o tw orów  niezbędnych do 
przew ie trzan ia .

§ 67. 1. W ytrzym ałość pomostów roboczych oraz 
l in  nośnych pomostów pow inna być co na jm n ie j 
6-kro tna  w  stosunku do najw iększego przew idz ia ­
nego obciążenia statycznego.

2. Rozbieranie pomostów stałych, ich  przekładanie 
oraz przemieszczanie pomostów w iszących i  opusz­
czanie m ate ria łów , e lem entów kons trukcy jnych  lub  
urządzeń do m ie jsc pracy w  szybie pow inno być 
w ykonyw ane  dopiero po usunięciu załogi zna jdu ją ­
cej się pod pomostami.

§ 68. P racow nicy za trudn ien i w  szybach i  szybi­
kach, jeże li n ie  w ykon u ją  prac z pomostów, p ow inn i 
być zabezpieczeni pasami bezpieczeństwa przed 
spadnięciem.

5. P r z e p i s y  d o d a t k o w e  d l a  z a k ł a d ó w  
g ó r n i c z y c h  e k s p l o a t u j ą c y c h  z ł o ż a  s o l i  

m e t o d ą  m o k r ą .

§ 69. 1. Ługow n ia  kom orowa pow inna posiadać co 
n a jm n ie j jedno dojście wyposażone w  d rab iny .

2. D rog i sp ływ u  w ody z kom ór ługow niczych po­
w in n y  być oznakowane tab licam i ostrzegawczymi.

3. Na najn iższym  poziom ie pow inno być urządzone 
w yrob isko  służące za żb io rn ik  w  razie przedarcia 
się so lanki lu b  w ody z kom ór ługow niczych.

§ 70. P rzy  eksploatacji o tw oram i w ie rtn iczym i 
z w y ro b isk  podziem nych metodą ługow ania  należy 
prow adzić pom ia ry  w y ługow ane j objętości złoża, w  
szczególności drogą k o n tro li ilośc i doprowadzonej 
w ody oraz ilości i  nasycenia o trzym yw ane j solanki.

§ 71. Zabran ia  się eksploatacji o tw oram i w ie r t­
n iczym i z w y ro b isk  podziemnych metodą ługow ania  
złoża solnego zalegającego w  pob liżu  w a rs tw  wodo­
nośnych.

R o z d z i a ł  3.

Przewietrzanie oraz ochrona przed wybuchem gazów 
lub pyłu węglowego.

1. J a k o ś ć ,  i l o ś ć  i  p r ę d k o ś ć  p o w i e t r z a .

§ 72. 1. W szystkie dostępne w yrob iska  górnicze 
i  pomieszczenia należy stale tak7 przew ietrzać, aby 
zawartość tle n u  w  pow ietrzu  n ie  b y ła  mniejsza n iż
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19% (objętościowo), a zawartość szkodliw ych lub  
niebezpiecznych gazów n ie  przekraczała dopuszczal­
nych ilości.

2. Zawartość następujących gazów w  pow ie trzu  
n ie  pow inna przekraczać n iże j podanych wartości:

1) d w u tlen ku  węgla (COa)

objętościowo
%

1 ,~
2) tle nku  węgla (CO) 0,002
3) dw u tlen ku  azotu (NOa) 0,00025
4) dw u tlen ku  s ia rk i (S 02) 0,0007
5) s iarkow odoru (H2S) 0,0007

§ 73. W yrob iska  podziemne n ie  przew ietrzane na­
leży otamować lub  z likw idow ać, a do czasu ich  ota- 
m owania lub  z likw id ow an ia  należy zamknąć do n ich  
dostęp.

§ 74. 1. W  razie stw ierdzenia, że sk ład^pow ie trza  
n ie  odpowiada wym aganiom  określonym  w  § 72, na­
leży niezw łocznie wycofać lud z i do p rądu świeżego 
pow ietrza, a dostęp do zagrożonego w yrob iska  za­
grodzić. W  m iejscach tak ich  mogą być w ykonyw ane 
ty lk o  prace z zakresu ra tow n ic tw a  górniczego i  prze­
ciwpożarowe.

2. W łaściw y m in is te r w  porozum ieniu  z Prezesem 
Wyższego U rzędu Górniczego może zezwolić pod 
określonym i w a run ka m i na prowadzenie robót gór­
niczych w  wyrobiskach, w  k tó rych  zawartość dw u­
tle n ku  węgla (C 02) w  pow ie trzu  przekracza 1%. 
W  ta k ich  przypadkach przepisy ust. 1 stosuje się 
odpow iednio, jeże li przekroczone zostały w a ru n k i 
ustalone w  zezwoleniu.

§ 75. 1. Tem peratura  pow ietrza  w  m ie jscu pracy 
n ie  pow inna przekraczać 28°C p rzy  pom iarze te r­
m om etrem  suchym, a intensywność chłodzenia nie 
pow inna być mniejsza od 11 katastopn i w ilgo tnych .

2. Jeżeli tem peratura  pow ietrza  m ierzona te rm o­
m etrem  suchym  w  m ie jscu pracy w ynos i od 28°C 
do 33°C lub  intensywność chłodzenia jest mniejsza 
od 11 katastopn i w ilgo tnych , czas pracy załogi w  ta­
k ich  w arunkach  n ie  pow in ien  przekraczać 6 godzin 
w  ciągu zm iany łącznie ze zjazdem i  wyjazdem .

3. Jeżeli tem pera tura  pow ietrza (m ierzona te rm o­
m etrem  suchym  przekracza 33°C, można zatrudn iać 
lud z i ty lk o  w  a kc ji ra tow nicze j lub  przeciwpoża­
row e j.

§ 76. C a łkow ita  ilość pow ietrza doprowadzona do 
w szystkich  podziemnych w yro b isk  zakładu g ó rn i­
czego pow inna być taka, aby zapewnione b y ło  u trz y ­
m anie wymaganego składu pow ietrza oraz jego 
tem pera tu ry ; ilość pow ietrza  w  prze liczeniu  na jed ­
nostkę na jliczn ie jsze j zm iany n ie  pow inna być 
m niejsza n iż  6 m 3/m in.

§ 77. 1. Prędkość p rądu pow ietrza w  polach me­
tanow ych n ie  pow inna być m niejsza od 0,3 m/sek, 
a w  w yrob iskach  z e lektryczną tra k c ją  przewodową 
w  polach m etanowych —  n ie  mniejsza n iż  1 m/sek.

2. Prędkość prądu pow ietrza  w  w yrobiskach, w  
k tó ry c h  przebyw ają  ludzie, n ie  pow inna przekraczać:

1) 5 m /sek —  w  ścianach i  zabierkach,
2) 8 m/sek —  w  w yrob iskach  kory ta rzow ych.
3. Prędkość p rądu  pow ie trza  w  szybach i  szybi­

kach zjazdowych n ie  pow inna przekraczać 12 m/sek.
4. W  razie w ykonyw an ia  w  szybie lub  szybiku 

robó t rem ontow ych lu b  przechodzenia lu d z i w  prze­
dzia le  d rab inow ym , prędkość pow ietrza  n ie  pow inna 
przekraczać 10 m/sek.

2. R o z p r o w a d z a n i e  p o w i e t r z a  
i  k o n t r o l a  p r z e w i e t r z a n i a .

§ 78. 1. Podziemne w yrob iska  zakładu górniczego 
należy przew ie trzać p rzep ływ a jącym i przez nie p rą ­
dam i pow ietrza.

2. P rzep ływ  pow ietrza  w  w yrob iskach  podziem­
nych należy zapewnić przez zastosowanie g łów nych 
w en ty la to rów  zainsta lowanych na pow ierzchn i.

3. W  zakładzie górn iczym  eksploatu jącym  kopa­
lin y  palne należy stosować p rzew ie trzan ie  ssące.

§ 79. 1. P rzy  każdym  szybie w e n ty la cy jn ym  oprócz 
czynnego w en ty la to ra  lu b  zespołu w e n ty la to ró w  na­
leży zainstalować w e n ty la to r rezerw ow y o tych  sa­
m ych param etrach co w e n ty la to r czynny lub  n a j­
w iększy w e n ty la to r zespołu. W e n ty la to r rezerw ow y 
pow in ien  być zdatny do uruchom ienia  najpóźnie j 
w  c iągu 10 m inu t.

2. Zam iast w en ty la to ra  rezerwowego można za 
zgodą okręgowego urzędu górniczego stosować s iln ik  
zapasowy do w en ty la to ra  w raz z częściami zapaso­
w y m i p rzek ładn i, jeże li zakład górn iczy jest n ie- 
m etanowy, n ie  posiada pokładów  skłonnych do sa­
mozapalenia lu b  jest w praw dz ie  m etanowy, ale 
eksploatu je pok łady, w  k tó rych  ilość wydzie la jącego 
się m etanu n ie  przekracza 5 m 3/ t  dobowego w y ­
dobycia.

3. W  m etanow ym  zakładzie górn iczym  lu b  eks­
p loa tu jącym  pok łady Skłonne do samozapalenia 
g łów ne w e n ty la to ry  pow inny m ieć zapewnioną do­
stawę energ ii z dwóch niezależnych źródeł zasila­
jących zakład górniczy.

§ 80. 1. W e n ty la to ry  g łów ne pow inny być zao­
patrzone w  urządzenia do regu lac ji w yda jności 
i  depresji oraz w łaściw e przyrządy kontro lne.

2. W łaśc iw i m in is trow ie  określą, w  ja k ich  p rzy ­
padkach w e n ty la to ry  g łów ne pow inn y  być wyposa­
żone w  urządzenie um ożliw ia jące  zmianę k ie ru n k u  
przew ie trzan ia .

§ 81. Zm iana w arun kó w  pracy w en ty la to ra  g łów ­
nego lub  jego unieruchom ienie  może nastąpić jedy­
n ie  na zarządzenie k ie ro w n ika  ruchu  zakładu gór­
niczego lu b  k ie ro w n ika  a k c ji ra tow nicze j.

§ 82. W  razie awaryjnego zatrzym ania ruchu wen­
ty la to ra  głównego:

1) w  zakładach górniczych ndemetanowych oraz 
m etanowych z pokładam i lu b  po lam i za liczonym i do 
najniższej ka teg o rii zagrożenia metanowego zabrania 
się w ykonyw an ia  robót strza łow ych m a te ria łam i w y ­
buchow ym i, a inne robo ty  mogą być prowadzone 
nadal pod w arunk iem , że w en ty lac ja  na tu ra lna  za­
pew nia u trzym anie  składu pow ietrza wymaganego w  
§ 72, a zatrzym anie  ruchu  w en ty la to ra  głównego n ie  
trw a  d łużej n iż  2 godziny,

2) w  zakładach górniczych m etanowych, z w y ją t­
k iem  określonych w  p k t 1, zabrania się w ykon yw a ­
n ia  robót s trza łow ych, a jeże li p rzerw a w  pracy 
głównego w en ty la to ra  trw a  d łużej n iż  15 m in u t, na­
leży n iezw łocznie w yprow adzić  załogę do prądu 
świeżego pow ietrza, a k ie ro w n ik  . uchu zakładu gór­
niczego pow in ien  podjąć decyzję co do w yłączenia 
energ ii e lektryczne j oraz w y jazdu  załogi na po­
w ierzchn ię.

§ 83. 1. Doprowadzanie pod ziem ię pow ietrza św ie­
żego i  odprowadzanie pow ie trza  zużytego ty m  sa­
m ym  w yrob isk iem  dozwolone jest ty lk o  w  okresie 
prowadzenia robót m ających na ce lu  uzyskanie po­
łączenia m iędzy dwoma w y jśc ia m i na powierzchnię.
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2. Prowadzenie pow ietrza przez stare nieczynne 
w yrob iska  jest zabronione, z w y ją tk ie m  lik w id a c ji 
w yrob isk .

3. Połączenie w en ty lacy jn e  sąsiednich zakładów 
górn iczych może nastąpić ty lk o  za zgodą okręgowego 
urzędu górniczego.

§ 84. W yrobiska, k tó ry m i doprowadza się lub  od­
prowadza pow ietrze, p ow inny m ieć ta k i p rzekró j w  
św ie tle  obudowy, aby p rzy  n ieprzekraczan iu  do­
puszczalnej prędkości m og ły doprowadzać lub  od­
prowadzać potrzebną ilość pow ietrza oraz aby za­
p ew n ia ły  możliwość prze jścia załogi.

§ 85. 1. W yrob iska  podziemne zakładu górniczego 
należy przew ie trzać ja k  najw iększą ilością niezależ­
nych  p rądów  pow ietrza.

2. Jednym  prądem  w olno  przew ie trzać grupę 
przodków  pod w arunk iem , że zawartość m etanu w  
p ow ie trzu  doprow adzanym  do każdego przodka n ie  
przekracza 0,5%, a w  razie  stosowania zabezpieczeń 
m etanom etrycznych —  1 %.

3. K om ory  m ate ria łów  w ybuchow ych, pomp, aku­
m u la to rów  oraz sk łady smarów, o le jów  i  innych  
m a te ria łów  ła tw o  zapalnych należy przew ie trzać 
n iezależnym i p rądam i pow ietrza.

4. Przepis ust. 3 n ie  dotyczy składów  oddzia ło­
w ych.

§ 86. 1. Świeże pow ietrze  należy doprowadzać 
m oż liw ie  na jkró tszą  drogą do każdego poziomu w y ­
dobywczego, skąd prądam i wznoszącymi się pow inno 
p łynąć w  k ie ru n k u  szybu wydechowego.

2. Pow ietrza świeżego ani zużytego n ie  w o lno  p ro ­
w adzić na upad, z w y ją tk ie m  przypadków , w  k tó ­
rych :

1) upad n ie  przekracza 5°,
2) upad w ynosi od 5° do 10°, a prędkość p rzep ły ­

w u  pow ietrza  jest w iększa n iż  0,5 m/sek,
3) odprowadza się pow ie trze  w  polach zagrożo­

nych w y rzu ta m i d w u tlen ku  węgla lu b  p rzy  drążeniu 
nadsięw łom ów  i  dow ierzehni.

3. P rzew ie trzan ie  podpoziomowe w ym aga zezwo­
len ia  okręgowego urzędu górniczego.

§ 87. 1. Regulację p rzew ie trzan ia  należy przepro­
wadzać p rzy pomocy tam  regu lacy jnych  umieszcza­
nych na początku p rądów  re jonowych.

2. Stosowanie do reg u la c ji p rzew ie trzan ia  w e n ty ­
la to ró w  pomocniczych albo tam  regu lacy jnych  um ie­
szczonych na końcu prądów  re jonow ych  lub  w  p rą ­
dach grupow ych  wym aga zezwolenia okręgowego 
urzędu górniczego.

§ 88. Z m iany w  rozprow adzaniu  pow ietrza  i  re ­
g u la c ji p rzew ie trzan ia  można wprowadzać ty lk o  za 
zgodą k ie row n ika  ruchu  zakładu górniczego lub  upo­
w ażnionej przez niego osoby.

§ 89. W yrob iska  i  m iejsca pracy, d la  k tó rych  n ie  
można zapewnić p rzew ie trzan ia  p rzep ływ a jącym  
prądem  pow ietrza  lub  przez dyfuzję , na leży prze­
w ie trzać p rzy  pomocy lu tn ioc iągów .

§ 90. 1. W e n ty la to ry  lu tn iow e  w  polach metano­
w ych  p ow inny pracować bez p rze rw y  (całą dobę); 
w  razie p rze rw y  a w a ry jn e j w  pracy w en ty la to ra  
należy robo ty  w strzym ać, załogę w ycofać, a przo­
dek zagrodzić.

2. Obłożenie przodka po u ruchom ien iu  w en ty la ­
to ró w  może nastąpić po przeprow adzeniu przez oso­
bę dozoru ruchu  badania pow ietrza na zawartość 
metanu.

§ 91. W łaśc iw i m in is trow ie  określą:
1) w  jak ich  przypadkach i  pod ja k im i w a run ­

kam i w olno  stosować przew ie trzan ie  na tu ra lne  oraz 
p rzew ie trzan ie  przez dyfuzję .

2) zasady i  w a ru n k i stosowania p rzew ie trzan ia  
p rzy pomocy lu tn ioc iągów , ze szczególnym uwzględ­
n ien iem  w a run kó w  p rzew ie trzan ia  w  polach me­
tanowych.

§ 92. 1. Zakład  górn iczy pow in ien  posiadać zorga­
nizowaną służbę w en ty lacy jną , wyposażoną w  p rzy ­
rządy kontro lno-pom iarow e.

2. Stan urządzeń w en ty lacy jn ych  oraz skutecz­
ność przew ie trzan ia  należy systematycznie k o n tro lo ­
wać, a w y n ik i k o n tro li w pisyw ać do odpow iednich 
książek i  ta b lic  kon tro lnych .

§ 93. 1. Zakład  górn iczy pow in ien  posiadać mapy 
w en ty lacy jne  i  schematy sieci w en ty lacy jn e j przed­
staw ia jące ak tua lny  stan p rzew ie trzan ia  oraz p ro ­
wadzić odpow iednie ks iążki p rzew ie trzan ia .

2. Sztygar oddzia łowy obowiązany jest n iezw łocz­
n ie  zaw iadom ić k ie row n ika  w e n ty la c ji o w szelk ich  
zm ianach w  rozmieszczeniu i  stanie urządzeń w en­

ty la c y jn y c h  oraz o zm ianach w  k ie run ka ch  prądów  
pow ietrza. Zm iany te k ie ro w n ik  w e n ty la c ji p o w i­
n ien  nanieść na m apy i  schematy w en ty lacy jn e  w  
ciągu jedne j doby.

§ 94. W łaśc iw i m in is trow ie  określą zasady oraz 
sposób przeprowadzania badań i  k o n tro li przew ie­
trzan ia  oraz stanu urządzeń w en ty lacy jnych .

3. O c h r o n a  p r z e d  w y b u c h e m  m e t a n u  
o r a z  w y r z u t a m i  g a z ó w  i  s k a ł .

§ 95. 1. Z ak łady górnicze ze względu na na tu ra lne  
w ydz ie lan ie  się m etanu do w yro b isk  górniczych 
dz ie li się na niem etanowe i  metanowe.

2. N iem etanow ym  zakładem  górn iczym  jest ta k i 
zakład, w  k tó ry m  w  żadnym  z w y ro b isk  górniczych, 
naw et p rzy  zaprzestaniu p rzew ie trzan ia , koncentra ­
cja m etanu w  pow ie trzu  n ie  przekracza 0,1%.

3. M etanow ym  zakładem  górn iczym  jest ta k i za­
k ład , w  k tó ry m  chociażby w  jednym  z w yro b isk  
górniczych stw ierdzono w  pow ie trzu  występowanie 
m etanu o koncentrac ji przekraczającej 0,1%.

§ 96. 1. Każde udostępnione złoże ko pa lin y  (po­
k ła d y , ży ły , gniazda, wysady) lub  jego część, w  k tó ­
rych  stw ierdzono występowanie  m etanu pochodzenia 
natura lnego, należy zaliczyć do odpow iednie j ka te­
g o rii zagrożenia metanowego.

2. W  uzasadnionych przypadkach można w  obrębie 
jednego złoża dla poszczególnych jego części ustalać 
różne ka tegorie  zagrożenia metanowego lub  też w y ­
dzielać część złoża jako  niemetanową.

§ 97. 1. Zakład górniczy, w  k tó ry m  stw ierdzono 
choćby jeden nag ły  w y rz u t gazów i  ska ł lu b  nag ły 
w y p ły w  gazów, zalicza się do zakładów  zagrożonych 
n ag łym i w y rzu ta m i gazów i  skał.

2. Do zakładów  górniczych zagrożonych nag łym i 
w y rzu ta m i gazów i  skał może być rów nież zaliczony 
zakład, w  k tó ry m  w praw dzie  n ie  stw ierdzono nagłe­
go w y rz u tu  gazów i  ska ł lub  nagłego w y p ły w u  ga­
zów, ale zachodzi możliwość wystąpien ia  ta k ich  z ja ­
w isk.

3. W  zakładach górniczych zaliczonych do zagro­
żonych nag łym i w y rz u ta m i gazów i  ska ł należy po­
szczególne pok łady i  ich  części zbadać i  sk lasy fiko ­
wać pod względem  stopnia zagrożenia.

§ 98. 1. W yrob iska  górnicze, w  k tó rych  stw ierdzo­
no występowanie metanu, łącznie z drogam i odpro­
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w adzającym i pow ietrze  z tych  w yro b isk  stanowią 
pola metanowe.

2. W szystkie  dojścia do pól m etanowych należy 
oznaczyć tab licam i z odpow iedn im i napisam i ostrze­
gawczym i.

3. Przepisy ust. 1 i  2 stosuje się odpow iednio w  
razie  zagrożenia n ag łym i w y rzu ta m i gazów i  skał 
lub  n a g łym i w y p ły w a m i gazów (§ 97).

§ 99. O kręgow y urząd górn iczy dokonuje:
1) zaliczenia zakładów  górniczych do m etanowych 

lub  n iem etanow ych albo do zagrożonych nag łym i 
w y rzu ta m i gazów i  skał,

2) zaliczenia poszczególnych złóż ko pa lin  lub  ich  
części do odpow iedn ie j ka te g o rii zagrożenia meta­
nowego albo do zagrożenia n ag łym i w y rzu ta m i ga­
zów i  skał,

3) ustalenia g ran ic  pól m etanowych oraz pól za­
grożonych n ag łym i w y rzu ta m i gazów i  skał.

§ 100. 1. Zawartość m etanu w  pow ie trzu  n ie  po­
w inna  przekraczać:

1) w  re jonow ych  prądach pow ietrza zużytego —
1%,

2) w  szybie w ydechow ym  —  0,75%.
2. W  razie stosowania m etanom etrii automatycznej 

zawartość m etanu w  pow ie trzu  w  re jonow ych  p rą ­
dach pow ie trza  zużytego może w ynosić 1,5 %.

3. W  zakładach górniczych, w  k tó rych  n ie  można 
zapewnić rozrzedzenia m etanu do w artości poda­
nych w  ust. 1 i  2, należy stosować odmetanowanie 
złóż.

§ 101. W  razie stw ierdzen ia  pod stropem  w y ro ­
biska zawartości metanu:

1) do 1% — można prow adzić w  ty m  w yro b isku  
w szystk ie  roboty , z ty m  że p rzy  w ykon yw an iu  ro ­
bó t s trza łow ych  w olno  stosować m a te ria ły  w y b u ­
chowe pow ietrzne,

2) od 1% do 1,5% —  można prowadzić w  ty m  w y ­
rob isku  w szystk ie  roboty, z ty m  że p rzy w yko n y ­
w an iu  robót s trza łow ych  w olno  stosować ty lk o  ma­
te r ia ły  wybuchowe pow ietrzne specjalne,

3) od 1,5 % do 2% —  można prowadzić w szystkie  
roboty, z w y ją tk ie m  robót s trza łow ych m ate ria łam i 
w ybuchow ym i,

4) pow yżej 2% —  należy niezw łocznie wycofać 
załogę z zagrożonych w yrob isk , w yłączyć prąd  elek­
tryczny, un ieruchom ić urządzenia mechaniczne, a do­
stęp do tych  w yro b isk  zagrodzić i  zaw iadom ić o tym  
najbliższą osobę dozoru ruchu. Obowiązek wyłącza­
n ia  urządzeń e lektrycznych  n ie  dotyczy tych  urzą­
dzeń, k tó re  zostały dopuszczone do pracy w  atmosfe­
rze zaw iera jące j powyżej 2% metanu.

§ 102. 1. W  polach m etanowych należy systema­
tyczn ie  badać zawartość metanu w  pow ietrzu .

2. Badania zawartości m etanu w  pow ie trzu  obo­
w iązan i są w ykonyw ać:

1) przodow i —  przed rozpoczęciem pracy na każ­
dej zm ianie  oraz w  czasie p racy co dw ie  godziny,

2) s trza łow i —  przed załadowaniem  o tw orów  strza­
łow ych, przed każdym  strze laniem  i  po strzelaniu ,

3) m etaniarze —  w  miejscach wyznaczonych przez 
osoby dozoru ruchu  oraz w  razie gdy przerw a w  ob­
łożeniu przodka jes t dłuższa n iż  4 godziny,

4) osoby dozoru ruch u  —  przy każdorazowej kon ­
tro l i  m iejsca pracy.

3. Osoby obowiązane do badania zawartości meta­
nu  w  pow ie trzu  p ow inny  być pouczone i  przeszko­
lone w  posług iw an iu  się m etanom ierzam i, benzyno­

w y m i lam pam i w skaźn ikow ym i lub  in n y m i in d yka ­
to ram i, dopuszczonymi do u ży tku  w  polach m eta­
nowych.

4. W  polach m etanowych zaliczonych do n a jw yż ­
szej ka teg o rii zagrożenia metanowego należy stoso­
wać automatyczne zabezpieczenia metanom etryczne, 
jeże li robo ty  p row adzi się p rzy  użyciu  maszyn i  urzą­
dzeń e lektrycznych.

§ 103. 1. W  zależności od stopnia zagrożenia n ie ­
bezpieczeństwem w ybuchu, w yrob iska  i  pomieszcze­
n ia  w  polach m etanowych dz ie li się na pomieszcze­
n ia:

1) ze stopniem  „a ”  niebezpieczeństwa w ybuchu , t j .  
takie , w  k tó rych  nagromadzenie się m etanu w  po­
w ie trzu  powyżej 0,5% jest wykluczone,

2) ze stopniem  „b ”  niebezpieczeństwa w ybuchu, t j .  
takie , w  k tó rych  w  norm a lnych  w arunkach  prze­
w ie trzan ia  nagromadzenie m etanu w  pow ie trzu  po­
w yże j 1% jest wykluczone,

3) ze stopniem  „c ”  niebezpieczeństwa w ybuchu , t j .  
tak ie , w  k tó rych  naw et w  norm a lnych  w arunkach  
p rzew ie trzan ia  nagromadzenie m etanu w  pow ie trzu  
może przekroczyć 1%.

2. Zaliczenia pomieszczeń do poszczególnych stop­
n i niebezpieczeństwa w ybuchu  dokonu je  okręgow y 
urząd górniczy.

§ 104. W  pomieszczeniach ze stopniem  „b ”  lub  „e ”  
niebezpieczeństwa w ybuchu  w o lno  stosować ty lk o  
ta k ie  urządzenia e lektryczne, k tó ry c h  ty p  został do­
puszczony do u ży tku  w  ta k ich  pomieszczeniach przez 
Wyższy Urząd G órn iczy oraz k tó re  zostały zaopa­
trzone w  odpow iednią cechę dopuszczenia.

§ 105. 1. Prezes Wyższego U rzędu Górniczego w  
porozum ieniu  z w łaśc iw ym i m in is tra m i us ta li:

1) ka tegorie  zagrożenia metanowego złóż kopa lin  
lub  ich  części (§ 96 ust. 1) oraz zasady i  sposób za­
liczania tych  złóż lu b  ich  części do odpow iednie j ka ­
te go rii zagrożenia;

2) ka tegorie  zagrożenia złóż ko pa lin  lub  ich  części 
w y rzu ta m i gazów i  ska ł oraz k ry te r ia  za liczania tych  
złóż lu b  ich  części do odpow iedn ie j ka te g o rii zagro­
żenia;

3) sposób usta lan ia  g ran ic  pól m etanowych oraz 
pól zagrożonych w y rz u ta m i gazów i  skał.

2. W łaśc iw i m in is tro w ie  ustalą —1 w  zakresie n ie 
unorm ow anym  rozporządzeniem  —  szczegółowe prze­
pisy w  spraw ie  bezpiecznego prowadzenia ruchu  za­
k ładu  górniczego w  odpow iednich kategoriach za­
grożenia metanowego oraz zagrożenia w y rzu ta m i ga­
zów i  skał.

4. O c h r o n a  p r z e d  w y b u c h e m  p y ł u  
w ę g l o w e g o .

§ 106. W  zakładach górn iczych w ydobyw ających 
w ęg ie l należy stosować środki zapobiegające powsta­
w an iu  p y łu  węglowego, a gromadzący się w  po­
szczególnych m iejscach p y ł w ęg low y systematycznie 
usuwać po uprzednim  jego zw ilże n iu  lu b  w  inn y  spo­
sób zapewniający bezpieczeństwo.

§ 107. 1. W  każdym  zakładzie górn iczym  w ydo ­
byw a jącym  w ęg ie l w szystk ie  pok łady węgla lub  ich 
części p ow inny  być badane pod względem  zagroże­
n ia  w ybuchem  p y łu  węglowego.

2. P okłady zagrożone -wybuchem p y łu  węglowego 
zalicza się w  zależności od stopnia zagrożenia w y ­
buchem do odpow iednie j k lasy  zagrożenia pyłowego
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3. Zaliczenia pokładów  węgla  do odpow iednie j 
k lasy zagrożenia pyłowego dokonu je  okręgow y urząd 
górniczy.

§ 108. 1. W  pokładach węgla zaliczonych do zagro­
żonych w ybuchem  p y łu  węglowego należy dla ochro­
n y  przed niebezpieczeństwem w ybuchu  oraz przed 
niebezpieczeństwem przenoszenia się w ybuchu  sto­
sować opylan ie  w y ro b isk  p rzy  pomocy p y łu  kam ien­
nego, zraszanie wodą, zapory py łow e lub  wodne albo 
inne  skuteczne środk i ochrony.

2. N ależy systematycznie kontro low ać skuteczność 
stosowanych w  zakładzie górn iczym  środków  ochro­
n y  przed niebezpieczeństwem w ybuchu  p y łu  węglo­
wego.

§ 109. 1. Prezes Wyższego U rzędu Górniczego w  
porozum ien iu  z M in is trem  G órn ic tw a  i  E nerge tyk i 
okreś li k ry te r ia  oceny zagrożeń w ybuchem  p y łu  w ę­
glowego, k lasy tego zagrożenia oraz zasady i  spo­
sób zaliczania złóż lub  ich  części do poszczególnych 
klas zagrożenia.

2. M in is te r G órn ic tw a  i  E ne rge tyk i określi:
1) zakres i  w a ru n k i stosowania opy lan ia  lu b  zra­

szania w y ro b isk  albo stosowania innych  środków  dla 
ochrony przed powstaniem  i  przenoszeniem się w y ­
buchu p y łu  węglowego,

2) zasady budow y i  rozmieszczania zapór p y ło ­
w ych  i  wodnych,

3) rodzaj i  zakres zabezpieczeń przed przeniesie­
n iem  się w ybuchu  p y łu  węglowego w  czasie zam yka­
n ia  pola pożarowego,

4) sposób i  te rm in  przeprowadzania w  zakładach 
górniczych k o n tro li skuteczności stosowanych środ­
k ó w  ochrony przed niebezpieczeństwem w ybuchu  
p y łu  węglowego.

R o z d z i a ł  4.

Ochrona przeciwpożarowa i zwalczanie pożarów.

1. O c h r o n a  p r z e c i w p o ż a r o w a .

§ 110. 1. Zakład  górn iczy p ow in ien  posiadać od­
pow iednio  zorganizowaną i  wyposażoną służbę prze­
ciwpożarową, a także środk i do zapobiegania poża­
rom  oraz do ich  zwalczania.

2. Zak ład  górn iczy p ow in ien  posiadać stale a k tua l­
n y  p lan  a k c ji na w ypadek pożarów.

3. Sprzęt i  urządzenia przeciwpożarowe należy 
u trzym yw ać w  stanie zdatnym  do niezwłocznego 
użytku.

§ 111. 1. Wieże szybowe i  b u d y n k i przyszybowe 
oraz inne b u d y n k i w  p rom ien iu  20 m  od szybu, szto l­
n i lu b  upadowej w dechow ej p ow inny być w ykonane 
z m a te ria łów  n iepalnych.

2. W lo ty  do szybów, sz to ln i i  upadowych wdecho­
w ych  z pow ierzchn i p ow inny być wyposażone w  urzą­
dzenia n iepalne, pozwalające na szybkie i  szczelne 
zamknięcie tych  w yro b isk  w  razie pożaru na po­
w ierzchn i.

3. O kręgow y urząd górniczy może zezwolić na od­
stępstwa od przepisu ust. 1 w  stosunku do is tn ie ­
jących zakładów  górn iczych oraz budynków  tym cza­
sowych wznoszonych p rzy  w yko n yw a n iu  w ym ien io ­
nych w  ty m  ustępie w yrob isk ; zezwolenia udziela 
się na oznaczony okres czasu i  pod w arunk iem  za­
chowania określonych w  zezwoleniu wym ogów.

§ 112. 1. Szyby, sztolnie i  upadowe z pow ierzchn i 
p ow inny  mieć obudowę niepalną.

2. W yrob iska  doprowadzające świeże pow ietrze  do 
re jonów  w en ty lacy jnych  oraz w szystk ie  skrzyżow a­
n ia  z ty m i w yrob iskam i, ja k  rów nież skrzyżowania 
w y ro b isk  w en ty lacy jn ych  zużytego pow ietrza  po­
w in n y  być wykonane w  obudowie n iepa lne j lub  
trudno  zapalnej na długości co n a jm n ie j 10 m  we 
wszystkich  k ie runkach.

3. M osty w en ty lacy jne  pow inn y  być w ykonane 
z m a te ria łu  niepalnego.

4. K om ory  podziemne należy w ykonyw ać w  ka ­
m ien iu  lu b  w  ko pa lin ie  n iepa lne j, a w  razie w yko ­
nania ich  w  złożu ko p a lin y  palne j p ow inny  posiadać 
obudowę niepalną. Dojścia do kom ór należy zaopa­
trzyć  w  szczelnie zam ykające się d rz w i stalowe.

§ 113. W yłączn ik i pełnoole jowe i  trans fo rm a to ry  
o le jowe p ow inny  być umieszczone w  kom orach o obu­
dow ie n iepa lne j, p rzew ie trzanych n iezależnym  p rą ­
dem pow ietrza; w  kom orach tych  p ow inny  znajdo­
wać się odpow iednie urządzenia i  sprzęt p rzeciw po­
żarowy.

§ 114. 1. Na w szystk ich  poziomach w  pob liżu  szy­
bów  wdechowych p ow inny być zbudowane z m ate­
r ia łó w  n iepa lnych  przeciwpożarowe tam y bezpie­
czeństwa z d rzw iam i s ta low ym i.

2. W  zakładach górn iczych w ydobyw a jących  kopa­
lin y  palne p ow inny  być postaw ione rów nież:

1) przeciwpożarowe tam y bezpieczeństwa z d rzw ia ­
m i —  w  prądach grupow ych  w lo to w ych  oraz we 
w lo to w ych  i  w y lo to w ych  prądach re jonow ych  i  p rą ­
dach niezależnych przew ie trza jących  kom ory,

2) przeciwpożarowe ta m y bezpieczeństwa bez 
d rzw i —  na w szystk ich  poziomach w  n ieda lek ie j od­
ległości od szybów w ydechow ych oraz w ew nątrz  re ­
jonów  w en ty lacy jn ych  w  pokładach sk łonnych do 
samozapalenia.

3. W  zakładach górniczych inn ych  aniże li okreś­
lone w  ust. 2 okręgow y urząd górn iczy może w  za­
leżności od stopnia zagrożenia pożarowego nakazać 
budowę przeciw pożarow ych tam  bezpieczeństwa 
rów n ież w  inn ych  m iejscach an iże li określone w  
ust. 1.

4. Przeciwpożarowe tam y bezpieczeństwa należy 
ta k  budować, aby n ie  zm nie jsza ły niezbędnego prze­
k ro ju  w yrob isk .

5. W  pob liżu  przeciwpożarowych tam  bezpieczeń­
stw a bez d rzw i pow in ien  być nagromadzony mate­
r ia ł niezbędny do ich  szybkiego zamknięcia.

6. Przeciwpożarowe tam y bezpieczeństwa pow inny 
być u trzym ane w  stanie zdatnym  do zam knięcia w  
każdej ch w ili.

§ 115. Z ak łady  górnicze w ydobyw ające kopa liny  
palne pow inny być wyposażone w  przeciwpożarowe 
ru roc iąg i wodne z odpow iednią ilością p un k tów  czer­
pania wody.

§ 116. 1. Taśm y przenośników  i  opony przewo­
dów e lektrycznych  n ie  mogą być w ykonane z m ate­
r ia łó w  ła tw o  zapalnych.

2. O kręgow y urząd górn iczy może w  zakładach 
górn iczych o m a łym  zagrożeniu pożarow ym  zezwolić 
na stosowanie taśm przenośników  i  przewodów elek­
trycznych  n ie  odpow iadających w ym aganiom  ust. 1.

§ 117. 1. Obudowę oraz uzbro jenie  szybów należy 
systematycznie oczyszczać, a w szelk ie  ła tw o  zapalne 
zanieczyszczenia niezw łocznie usuwać.

2. W szelkie odpadki ła tw o  zapalne należy n ie ­
zw łocznie zbierać i  usuwać z w y ro b isk  górniczych.
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§ 118. 1. Sm ary, ole je oraz inne m ate ria ły  ła tw o  
zapalne w olno  przechowywać na pow ierzchn i w  od­
ległości n ie  m niejszej n iż  50 m  od w yro b isk  wdecho­
wych.

2. Przepis ust. 1 stosuje się odpow iednio do zwa­
łó w  ko pa lin  pa lnych  oraz składów  drewna na po­
w ierzchn i, ja k  rów n ież do zw ałów  skał odpadowych 
palnych.

§ 119. 1. Sm ary i  p ły n y  ła tw o  zapalne należy 
transportow ać pod ziem ią ty lk o  w  zam knię tych na­
czyniach m eta low ych oraz przechowywać je  w  zam k­
n ię tych  naczyniach m eta low ych umieszczonych w  ko ­
m orach z obudową niepalną w  ilościach n ie  przekra­
czających trzydobowego zużycia.

2. Zużyte sm ary i  p aku ły  należy przechowywać 
w  zam knię tych naczyniach m eta low ych i  usuwać je  
na pow ierzchnię co na jm n ie j w  okresach tygodnio­
w ych.

§ 120. 1. Sm arowanie wozów kopaln ianych w  bu­
d yn ku  nadszybowym  dopuszczalne jest ty lk o  pod 
w arunk iem , że ściany i  podłoga w ykonane są z m a­
te ria łó w  n iepalnych.

2. Sm arowanie lokom o tyw  i  w ozów  kopaln ianych 
pod ziem ią oraz napełn ian ie  m ate ria łem  pędnym  lo ­
kom o tyw  i  innych  maszyn o napędzie spa linow ym  
dopuszczalne jest ty lk o  w  pomieszczeniach przezna­
czonych do tego celu. K ie ro w n ik  ruchu  zakładu gór­
niczego może zezwolić na napełn ian ie  m ateria łem  
pędnym  w  m iejscu pracy maszyn o napędzie spalino­
w ym , jeże li w  m ie jscu ty m  zna jdu je  się gaśniczy 
aparat p ianotwórczy.

§ 121. 1. W  miejscach, w  k tó rych  is tn ie je  niebez­
pieczeństwo pożaru lub  w ybuchu , p ow inny być 
umieszczone odpow iednie tab lice  ostrzegawcze, a po­
nadto w  miejscach tych  i  w  ich  pob liżu  pow in ien  
znajdować się sprzęt przeciwpożarowy i  ś rodk i do 
gaszenia pożarów.

2. Wszyscy pracow nicy, za trudn ien i w  podziem­
nych wyrobiskach, p ow inn i być zaznajom ieni:

1) z zagrożeniem pożarowym  w ystępu jącym  w  tych  
w yrob iskach oraz ze sposobem zapobiegania poża­
rom,

2) z zasadami zachowania się w  czasie pożaru.
3) ze sposobami gaszenia pożaru i  posługiwania się 

urządzeniam i gaśniczym i oraz sprzętem przeciwpo­
żarowym .

§ 122. W łaśc iw i m in is trow ie  określą d la  nadzoro­
w anych zakładów  górniczych:

1) organizację i  wyposażenie służby przeciwpoża­
row ej,

2) zasady sporządzania i  a k tua lizac ji p lanu  akc ji 
przeciwpożarowej,

3) rodzaj, ilość, rozmieszczenie i  sposób przecho­
w yw an ia  środków  przeciwpożarowych,

4) sposób i te rm in  przeprowadzania k o n tro li stanu 
sprzętu oraz urządzeń przeciwpożarowych.

2. C i ę c i e ,  s p a w a n i e  l u b  l u t o w a n i e  
m e  t a l i .

§ 123. 1. Cięcie, spawanie lu b  lu tow an ie  m eta li na 
wieżach szybowych, w  szybach lu b  innych  pod­
ziem nych w yrob iskach  zakładu górniczego wolno 
w ykonyw ać ty lk o  na podstawie pisemnego zezwole­
n ia  oraz w  sposób w  ty m  zezwoleniu określony.

2. Zezwolenie, o k tó ry m  mowa w  ust. 1, w yda je  
k ie ro w n ik  ruchu  zakładu górniczego.

3. W  niem etanowych zakładach górniczych k ie ­
ro w n ik  ruchu  zakładu górniczego może:

1) upoważnić im ienn ie  osobę k ie row n ic tw a  ruchu  
zakładu górniczego do w ydaw an ia  zezwoleń, o k tó ­
rych  mowa w  ust. 1, z w y ją tk ie m  zezwoleń na pracę 
w  szybach wdechowych i  wydechowych,

2) wydawać stałe zezwolenia na w ykonyw an ie  po­
w ta rza jących się prac cięcia, spawania i  lu tow an ia  
m eta li w  specjaln ie do tych  celów dostosowanych po­
mieszczeniach w ykonanych  z m ate ria łów  n iepa lnych 
i  p rzew ie trzanych niezależnym  prądem  pow ietrza.

§ 124. Zezwolenie na cięcie, spawanie lub  lu tow a ­
n ie  m eta li pow inno określać:

1) miejsce w ykonyw an ia  prac,
2) osobę wyznaczoną do w ykonan ia  pracy,
3) w a ru n k i bezpiecznego w ykonan ia  pracy,
4) osobę wyznaczoną do sprawow ania nadzoru 

nad bezpiecznym w ykonyw an iem  te j pracy.
§ 125. Zabran ia  się:
1) używania pod ziem ią aparatów  do w ytw arzan ia  

acetylenu,
2) rozpoczynania w  polach m etanowych prac cię­

cia, spawania i  lu tow an ia  m eta li bez stw ierdzenia 
bezpośrednio przed rozpoczęciem tych  prac, że na­
gromadzenie się m etanu w  ty m  m ie jscu n ie  prze­
kracza 0,5%.

§ 126. 1. Przed rozpoczęciem cięcia, spawania lub  
lu tow an ia  m eta li spawacz obowiązany jest dokładnie 
oczyścić miejsce pracy ze zbędnych ła tw o  palnych 
m a te ria łów  i  odpow iednio zabezpieczyć to  miejsce 
przed zaprószeniem ognia.

2. Po każdym  zakończeniu cięcia, spawania lub  lu ­
tow ania  m eta li spawacz i  osoba nadzorująca te  prace 
obowiązani są dok ładn ie  sprawdzić, czy nie został 
zaprószony ogień w  m iejscu pracy i  na jb liższym  jego 
otoczeniu. Osoba nadzorująca te  prace obowiązana 
jest pow tórzyć te czynności w  czasie od 1 do 2 go­
dzin po zakończeniu pracy.

3. G a s z e n i e  p o ż a r ó w .

§ 127. 1. Każdy, k to  zauważy pożar lu b  jego ob­
ja w y  pod ziem ią lub  na pow ierzchn i, obowiązany jest 
niezw łocznie:

1) u ruchom ić sygnalizację a larm ową i  ostrzec za­
grożonych ludzi,

2) zastosować osobiście lub  łącznie z in n y m i p ra ­
cow nikam i wszelkie  środk i mające na celu gaszenie 
pożaru,

3) zawiadom ić o pożarze najbliższą osobę k ie ro w ­
n ic tw a  lub  dozoru ruchu  i  dyspozytora zakładu gór­
niczego.

2. D yspozytor po o trzym an iu  w iadom ości o poża­
rze pow in ien  n iezw łocznie zawiadom ić o ty m  k ie ­
ro w n ika  ruchu zakładu górniczego i  okręgową stację 
ra tow n ic tw a  górniczego oraz podjąć dalsze czynności 
zgodnie z planem  a kc ji przeciwpożarowej.

§ 128. 1. W  razie powstania pożaru w  w yrob iskach  
podziem nych, osoby k ie row n ic tw a  lu b  dozoru ruchu  
obowiązane są wycofać niezw łocznie załogę z m iejsc 
zagrożonych oraz zorganizować gaszenie pożaru.

2. A k c ja  przeciwpożarowa pow inna być p row a­
dzona przede w szystk im  w  ce lu  ra tow an ia  zagrożo­
nych ludz i p rzy równoczesnym gaszeniu pożaru.

§ 129. 1. K ie ro w n ic tw o  a kc ji przeciwpożarowej 
sp raw u je  k ie ro w n ik  ruchu zakładu górniczego, a do 
czasu objęcia przez niego k ie row n ic tw a  —  na js ta r­
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sza służbowo osoba k ie row n ic tw a  lub  dozoru ruchu 
obecna w  zakładzie górniczym .

2. K ie ro w n ik  a kc ji przeciwpożarowej k ie ru je  ca­
łością akc ji; w  szczególności obowiązany jest n ie ­
zw łocznie wyznaczyć strefę  zagrożenia pożarowego, 
miejsce bazy ra tow n icze j i  je j k ie row n ika .

§ 130. 1. Ze s tre fy  zagrożenia pożarowego należy 
w ycofać załogę n ie  zatrudnioną w  a kc ji ratow ania  
ludz i i  gaszenia pożaru.

2. W  s tre fie  zagrożenia pożarowego obowiązują 
ryg o ry  ja k  w  polach m etanowych; w  s tre fie  te j nie 
w olno  używać benzynowych lam p w skaźnikowych.

§ 131. 1. W  razie stosowania tam  pożarowych dla 
odizolowania zaognionych w yrob isk :

1) należy przed przystąpieniem  do zam ykania 
ostatn ie j tam y wycofać załogę w  bezpieczne miejsce;

2) k ie ro w n ik  ruchu  zakładu górniczego okreś li, 
k tó re  tam y pożarowe p ow inny  mieć urządzenia 
um ożliw ia jące  dokonyw anie pom ia rów  ciśnienia, 
tem pera tu ry  gazów oraz pob ieran ia  prób gazu spoza 
tam y, a w  m iarę  potrzeby rów nież urządzenia do 
odprowadzania wody.

2. Stan pożaru w  otam owanym  po lu  należy okre­
sowo kontro low ać.

3. Granice pola pożarowego w raz z tam am i po­
żarow ym i pow inn y  być oznaczone na mapach w en­
ty la cy jn ych  i  pokładowych.

R o z d z i a ł  5.

Transport poziomy i w  wyrobiskach o nachyleniu 
do 45°.

1. O g ó l n e  p r z e p i s y  o p r z e w o z i e .

§ 132. 1. W iru jące  części napędów i  zw ro tn i prze­
nośn ików  p ow inny być  osłonięte.

2. U ruchom ien ie  przenośnika pow inno być po­
przedzone sygnałem  akustycznym  lub  optycznym.

3. Zatrzym an ie  przenośnika pow inno być m ożliw e 
z każdego m iejsca jego trasy.

§ 133. Zabran ia  się: /
1) jazdy lud z i na przenośnikach taśmowych bez 

zezwolenia okręgowego urzędu górniczego,
2) transpo rtu  d ług ich  i  ciężkich przedm iotów  prze­

nośn ik iem  bez nadzoru osoby dozoru ruchu.
§ 134. 1. W lo ty  do zsuwni i  zsypni p ow inny posia­

dać zabezpieczenia chroniące ludz i przed w padnię­
ciem.

2. W zdłuż zsuwni i  zsypni pow in ien  być urządzony 
przedzia ł um oż liw ia jący  bezpieczną naprawę prze­
dzia łu  zsypowego i  usuwanie zatorów.

3. W y lo ty  zsuwni i  zsypni p ow inn y  być tak  urzą­
dzone, aby obsługa b y ła  zabezpieczona przed spada­
jącym  urobkiem .

4. Zabran ia  się wchodzenia do przedzia łu zsypo­
wego dla usuwania zatorów.

5. Przepisy ust. 1—4 stosuje się również do zsuw­
n i i  zsypni o nachy len iu  pow yżej 45°.

§ 135. 1. Przewóz ręczny w o lno  stosować p rzy na­
chy len iu  to ru  n ie  w iększym  n iż  4°.

2. P rzy  ręcznym  przewozie odległość m iędzy w o­
zami n ie  pow inna być mniejsza n iż  10 m , z w y ją t­
k iem  przetaczania wozów na stacjach załadowczych 
i  nadawczo-odbiorczych.

3. W  czasie przewozu ręcznego św ia tło  lam py w o­
zaka pow inno być w idoczne z przodu wozu.

4. Wozów n ie  w olno  puszczać swobodnym  biegiem, 
a na drogach pochyłych  należy wozy hamować.

§ 136. 1. Wozy stojące na torach pow inny być za­
bezpieczone przed staczaniem się.

2. Wozy stanowiące skład pociągu pow inny być ze 
sobą sprzęgnięte.

3. Urządzenie do sprzęgania wozu pow inno umoż­
liw ia ć  bezpieczne sprzęganie i  rozprzęganie wozu.

4. Ręczne sprzęganie i  rozprzęganie wozów w  cza­
sie ruchu jest zabronione.

§ 137. 1. Odstęp m iędzy kraw ędziam i najszerszego 
środka transportowego a obudową w yrob iska , ocio­
sem lu b  odrzw iam i oraz m iędzy dwoma m ija ją cym i 
się środkam i tran spo rtow ym i pow in ien  w ynosić co 
na jm n ie j 0,25 m.

2. W  is tn ie jących  g łów nych w yrob iskach  w ykona­
nych w  obudowie m urow e j lu b  betonowej, w  k tó ­
rych  w arunek określony w  ust. 1 n ie  może być za­
chowany, k ie ro w n ik  ruchu  zakładu górniczego 
ok reś li zasady bezpiecznego ruchu.

§ 138. Do przewozu wolno stosować ty lk o  tak ie  
loko m o tyw y i  inne  pojazdy, k tó rych  typ  został do­
puszczony do uży tku  przez Wyższy Urząd Górniczy.

§ 139. Roboty w  w yrob iskach przewozowych wolno 
w ykonyw ać ty lk o  po odpow iedn im  zabezpieczeniu 
i  oznakowaniu m iejsca pracy.

2. P r z e w ó z  l i n o w y .

§ 140. 1. K o ło w ro ty  do przewozu linowego pow in ­
ny być wyposażone w  urządzenia ham ulcowe oraz 
urządzenia zabezpieczające przed przejechaniem  w o­
zu przez pom osty krańcowe.

2. Obsługa ko ło w ro tu  pow inna m ieć możność na­
tychm iastowego zatrzym ania urządzenia ze swego 
m iejsca pracy.

3. P rzekładn ia  zębata oraz m iejsca wchodzenia l i ­
n y  na bęben ko ło w ro tu  i  na k rą ż k i k ie ru jące  po­
w in n y  być osłonięte.

4. P rzy transporcie  lin o w y m  w  w yrob iskach  o na­
chy len iu  ponad 4° p ow inny być zastosowane urzą­
dzenia zabezpieczające przed samoczynnym stacza­
n iem  się wozów.

§ 141. 1. Szybkość przewozu linowego p rzy prze­
wozie liną  bez końca n ie  pow inna przekraczać 
1 m/sek.

2. Szybkość przewozu liną  o tw artą  oraz dopu­
szczalną liczbę wozów określa k ie ro w n ik  ruchu  za­
k ładu  górniczego dla poszczególnego urządzenia 
przewozowego.

§ 142. 1. Urządzenia przewozu linowego pow inny 
być wyposażone w  sygnalizację um ożliw ia jącą  obu­
stronne porozum iewanie się obsługi ko ło w ro tu  
z obsługą pomostów nadawczych.

2. Ustalone sygnały porozum iewania się pow inny 
być podane na tab licach umieszczonych na wszyst­
k ic h  pomostach nadawczo-odbiorczych.

§ 143. 1. Na górnych i  pośrednich pomostach na­
dawczych w y ro b isk  pochyłych  p ow inny być urzą­
dzone zapory zabezpieczające przed stoczeniem się 
wozu z pomostu.

2. Zapory p ow inny być ta k  urządzone, aby m ogły 
być obsługiwane z bezpiecznego m iejsca.

3. Zapory p ow inny być niezw łocznie zamykane 
po w ciągn ięc iu  wozów na pomost, a otw ierane do­
p iero po sprzęgnięciu wszystkich wozów i doczepie­
n iu  ich  do lin y .
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4. Załoga zatrudn iona w  przodku upadowej po­
w inn a  być zabezpieczona przed niespodziewanym  
stoczeniem się wozów.

5. D o lny pomost nadawczo-odbiorczy w yrob iska  
pochyłego pow in ien  być odgrodzony od czynnego 
w yrob iska  w  sposób zapewniający bezpieczeństwo 
dla przechodzących.

§ 144. W  w yrob iskach  pochyłych przeznaczonych 
do transpo rtu  linowego w olno  przebywać ludziom  
ty lk o  po zatrzym aniu  ruchu  urządzeń transporto ­
w ych  i  po zam knięciu zapór na pomostach.

§ 145. P rzy przewozie wozów za pomocą p la tfo rm :
1) w szystkie  dojścia do pochy ln i pow inny być 

zaopatrzone w  zam knięcia uniem ożliw ia jące zapy­
chanie wozów bez uprzedniego o tw arcia  tych  zamk­
nięć,

2) w ozy na p la tfo rm ie  pow inny być w  sposób n ie ­
zawodny zabezpieczone przed staczaniem się,

3) stacje na poziomach nadawczo-odbiorczych po­
w in n y  być wyposażone w  p rog i i  u chw yty  albo inne 
zabezpieczenia chroniące p racow n ików  obsługi przed 
pośliźnięciem  się i  wpadnięciem  do w yrob iska  prze­
wozowego.

3. P r z e w ó z  l o k o m o t y w a m i  p o d  z i e m i ą .

§ 146. Przewóz lokom otyw am i pow in ien  odbywać 
się w ed ług  regu lam inu  zatwierdzonego przez k ie ­
row n ika  ruch u  zakładu górniczego.

§ 147. 1. Lokom otyw a pow inna być wyposażona 
w  szczególności w :

1) spraw nie  działające hamulce i  piasecznice,
2) urządzenie do nadawania sygnału  akustycznego,
3) re fle k to ry  z m ożliwością zm iany s iły  św iatła ,
4) lam py ze św ia tłem  czerwonym .
2. Na osta tn im  wozie pociągu oraz z ty łu  lokom o­

ty w y  jadącej luzem pow inna być umieszczona lampa 
z czerwonym  św iatłem .

§ 148. 1. Wysokość zawieszenia przewodu jezdnego 
nad g łów ką szyny w  razie stosowania napięcia zna­
mionowego 250 V  pow inna wynosić co na jm n ie j:

1) 2,0 m  w  w yrob iskach  przewozowych,
2) 2,2 m  na stacjach osobowych, podszybiach oraz 

na przestrzeni od szybu do stac ji osobowej p rzy 
szybie.

2. W  razie stosowania napięcia znamionowego 
większego od 250 V  odległości określone w  ust. 1 po­
w in n y  być w iększe co n a jm n ie j o 0,2 m.

3. W  is tn ie jących  w yrob iskach  p rzy napięciu zna­
m ionow ym  250 V  dopuszcza się stosowanie odleg­
łości m niejszych o 0,2 m n iż  określone w  ust. 1.

§ 149. W  chodniku drążonym  przewód jezdny po­
w in ie n  kończyć się w  odległości co na jm n ie j 50 m 
od jego czoła, a szyny tra k c ji przewodowej pow inny 
być odizolowane od szyn biegnących do czoła chod­
n ika .

§ 150. N ie  wolno ręcznie ładować lub  w y ład ow y­
wać wozu pod n ie  w yłączonym  przewodem jezdnym.

§ 151. W  czasie regularnego zjazdu i  w y jazdu  za­
łog i przewód jezdny pow in ien  być w yłączony spod 
napięcia na długości co n a jm n ie j 50 m  od szybu.

4. P r z e w ó z  l u d z i  w  w y r o b i s k a c h  
p o z i o m y c h  i  o n a c h y l e n i u  d o  45°.

§ 152. Przewóz lud z i w  w yrob iskach  poziomych 
i  o nachylen iu  do 45° wym aga zezwolenia okręgo­
wego urzędu górniczego i  może odbywać się w y ­

łącznie na w arunkach  określonych w  ty m  zezwo­
len iu.

§ 153. 1. R egularny przewóz lud z i pow in ien  się 
odbywać w  obecności i  pod nadzorem wyznaczonej 
osoby dozoru ruchu.

2. Przed każdorazowym  rozpoczęciem przewozu 
ludz i obsługa przewozu lub  osoby do tego wyzna­
czone p ow inny  sprawdzić stan taboru  przewozo­
wego, a w  szczególności dzia łan ie urządzeń ham u l­
cowych i  sygnalizacyjnych.

§ 154. 1. D la  regularnego przewozu ludz i pow inny 
być urządzone stacje osobowe. Stacje pow inny być 
dobrze oświetlone.

2. W  m iejscach wsiadania i  wysiadan ia  lud z i na 
stacjach osobowych szerokość przejścia dla ludz i po­
w inna  wynosić co n a jm n ie j 0,8 m.

3. Dopuszczalna liczba lud z i mogących jednocześ­
n ie  korzystać z urządzenia przewozowego oraz obo­
w iązujące sygna ły ruchu  pow inny być uwidocznione 
na tablicach umieszczonych w  m iejscach wsiadania 
i  w ysiadan ia  ludzi.

§ 155. W yrobiska, w  k tó rych  odbywa się przewóz 
lud z i przenośnikam i taśm ow ym i, ko ło w ro ta m i lub  
w yc iągam i krzese łkow ym i, pow inny być dobrze 
oświetlone.

§ 156. 1. Szerokość taśmy używanej do przewozu 
lud z i przenośnikam i taśm ow ym i pow inna wynosić 
co n a jm n ie j 0,8 m.

2. Szybkość jazdy ludz i przenośnikiem  nie po­
w inna  przekraczać 1,5 m/sek.

3. Zatrzym anie  przenośnika pow inno być m ożliwe 
z każdego miejsca trasy.

§ 157. 1. Do przewozu linowego ludz i w  wozach 
ko ło w ro ta m i w  w yrob iskach  pochyłych należy sto­
sować w yłączn ie  urządzenia przewozowe z liną  
o tw artą .

2. Przewóz lu d z i pow in ien  odbywać się w yłącz­
n ie  w  specjalnych wozach. W  w yrob iskach  pochyłych 
w ozy te p ow inny być dodatkowo zabezpieczone przed 
rozprzęgnięciem  się oraz wyposażone w  urządzenia 
hamujące.

3. Z  każdego m iejsca trasy pow inna być możliwość 
nadania sygnału do obsługi ko łow ro tu .

§ 158. 1. Przewóz ludz i w yciąg iem  krzesełkowym  
może być dokonyw any za pomocą urządzenia z liną  
bez końca.

2. Szybkość przewozu lu d z i w yciąg iem  krzesełko­
w ym  n ie  pow inna przekraczać 2 m/sek.

§ 159. 1. Do przewozu lud z i pociągam i pow inny 
być stosowane w ozy osobowe.

2. W  czasie wsiadania i  w ysiadania ludz i przewód 
jezdny na odc inku  s ta c ji osobowej pow in ien  być 
w yłączony spod napięcia.

§ 160. 1. Do pociągu osobowego z ludźm i n ie  wolno 
doczepiać innych  wozów.

2. W a run k i przewozu środków  strza łow ych w  po­
ciągu z ludźm i regu lu ją  odrębne przepisy.

5. T r a n s p o r t  n a  p o w i e r z c h n i .

§ 161. Ruch wewnątrzzakładowego transpo rtu  szy­
nowego na pow ierzchni oraz prace m anewrowe na­
leży prowadzić zgodnie z regulam inem  zatw ierdzo­
n ym  przez k ie row n ika  ruchu  zakładu górniczego.

§ 162. T o ry  przechodzące ponad drogam i kom u­
n ik a c y jn y m i lub  nad m iejscam i pracy pow inny być
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wyposażone w  urządzenia zabezpieczające przed spa­
daniem  na te d rog i lub  m iejsca pracy m ate ria łów  
lub  przedm iotów  z taboru  kolejowego.

§ 163. 1. T o ry  pow inny być tak  ułożone, aby 
przejścia d la ludz i w zd łuż to ru  m ia ły  szerokość co 
n a jm n ie j 1 m  licząc od obrysu taboru  do zna jdu ją ­
cego się p rzy  torze budynku  lu b  innego obiektu. 
Odległość ta do pojedynczych słupów  może w yno­
sić 0,75 m.

2. Przepis ust. 1 n ie  dotyczy ram p wyładowczych, 
sygnałów  sta łych, żu raw i i  to ró w  przesuwanych.

3. Odległość osi to ru  nowo budowanych ko le i 
norm a lno torow ych  od b udynku  lub  innego ob iek tu  
pow inna odpowiadać w ie lkościom  określonym  w  
obowiązującej P o lsk ie j Norm ie.

§ 164. Każde uruchom ienie lokom o tyw y lu b  prze- 
suw nicy wagonowej pow inno być poprzedzone na­
daniem  ustalonego sygnału  akustycznego.

§ 165. 1. Wagony przetaczane w olno  hamować
ty lk o  p rzy  pomocy ham ulców  lub  płóz ham ulco­
w ych. P rzy  przemieszczeniu w agonów w  czasie za­
ładunku  w olno  stosować k lin y  hamulcowe.

2. W agony pozostawione na torze pow inny być 
zabezpieczone przed staczaniem się.

§ 166. 1. Ręczne sprzęganie i  rozprzęganie wago­
nów  w  czasie ruchu  jest zabronione.

2. Sprzęganie lub  rozprzęganie wagonów posiada­
jących sprzęgi śrubowe może się odbywać w  czasie 
ruchu  wagonów p rzy jednosta jne j szybkości przeta­
czania n ie  przekraczającej 3 km/godz.

§ 167.1. T o ry  na zwałach, z w y ją tk ie m  to rów
0 ruchu  okrężnym , p ow inn y  być zakończone kozłam i 
oporow ym i oznaczonymi w idocznym  sygnałem
1 ośw ie tlonym i w  porze nocnej oraz p rzy słabej 
w idoczności.

2. N ajm nie jsza dopuszczalna odległość to ru  od 
kraw ędz i zw ału  pow inna być ustalona przez k ie ro ­
w n ika  ruchu  zakładu górniczego w  zależności od ty ­
pu urządzeń transportow ych  i  rodzaju  zwału.

3. T o r na zwałach, u łożony p rzy kraw ędzi skarpy, 
pow in ien  być odpow iednio  pochylony w  k ie ru n k u  
przec iw nym  do k raw ędz i skarpy.

§ 168. M iejsce zatrzym ania  się lokom otyw y na 
zwale lub  granica dojazdu innych  środków  trans­
p o rtu  do górne j k raw ędzi zw a łu  pow inny być ozna­
czone tab licą  ośw ietloną z nastaniem  zm roku.

§ 169. Przejazd pierwszego pociągu po przesunię­
ciu  to ró w  zw ałow ych może odbywać się ty lk o  pod 
nadzorem p racow n ika  odpowiedzialnego za przesu­
w an ie  torów .

§ 170. Podczas w y ła d u n ku  na zwale zabrania się 
p racow nikom  przebyw ania od strony w yładow an ia  
wagonów lu b  pod podniesioną k lapą  wagonu.

§ 171. 1. Na skrzyżowaniach w iszącej k o le jk i lin o ­
w e j z lin ia m i ko le jow ym i, d rogam i ko ło w ym i lub  
przejściem  dla pieszych w  innych  m iejscach stano­
w iących zagrożenie dla lu d z i p ow inny być zbudo­
wane na odpow iednie j wysokości pomosty lub  s ia tk i 
ochronne.

2. Na odcinkach, na k tó ry c h  dno wózka przecho­
dzi w  odległości m niejszej n iż  2,8 m  od pow ierzchn i 
ziem i, pow inny być ustaw ione ogrodzenia uniemoż­
liw ia jące  przejście ludzi.

3. Jazda ludz i w  wózkach re w izy jn ych  wym aga ze­
zwolenia okręgowego urzędu górniczego.

R o z d z i a ł  6.

Transport pionowy i w  wyrobiskach o nachyleniu 
powyżej 45°.

1. U r z ą d z e n i a  w y c i ą g o w e .

§ 172. Dopuszczenie do ruchu  urządzenia -wyciągo­
wego oraz dokonywanie zm ian w  ta k im  urządzeniu 
wym aga zezwolenia okręgowego urzędu górniczego.

§ 173. Do jazdy ludz i szybam i w olno  stosować w y ­
łącznie maszyny wyciągowe, naczynia wyciągowe, 
ko ła  linow e, lin y , zawiesia, u k ła d y  sygnalizacji szy­
bow ej oraz elem enty zabezpieczeń urządzenia w yc ią ­
gowego, k tó ry c h  typ  został dopuszczony do eksploa­
ta c ji przez Wyższy Urząd Górniczy.

§ 174. W  w ieży szybowej pod ko łam i lin o w ym i na 
w o lne j drodze przejazdu pow inn y  być zabudowane 
b e lk i odbojowe i  podchw yty  samoczynne oraz p ro ­
w a d n ik i lu b  urządzenia ham ujące i  wyłączające, na 
w ypadek prze jazdu przez naczynie w yciągow e s k ra j­
nego górnego położenia.

§ 175. W lo ty  szybowe na nadszybiu i  podszybiach 
poszczególnych poziom ów p ow inny być zabezpieczone 
w  sposób un iem ożliw ia jący w padnięcie  do szybu lu ­
dz i lub  wozów.

§ 176. 1. W  dolnej części szybu, poniżej n a jn iż ­
szego dolnego położenia naczynia wyciągowego, po­
w inno  być urządzone rząpie z w olną  drogą prze­
jazdu, wyposażoną w  p ro w a d n ik i hamujące lub  inne 
urządzenia hamujące.

2. Rząpie pow inno być stale odwadniane i  oczysz­
czane co n a jm n ie j do poziomu w o lne j d rog i prze­
jazdu.

§ 177. M iędzy naczyniem  w yc iągow ym  a zbro je­
n iem  i  obmurzem szybu, ja k  rów nież m iędzy naczy­
n ia m i w yc iągow ym i pow inny być utrzym ane odstępy 
zapewniające bezpieczeństwo ruchu.

§ 178. L in y  w yciągow e nośne i  wyrównawcze, za­
w iesia, p ro w a d n ik i i  inne  elem enty urządzenia w y ­
ciągowego pow inny posiadać w ytrzym ałość obliczoną 
z ta k im i w spó łczynn ikam i bezpieczeństwa, aby za­
pew n ia ły  bezpieczeństwo ruchu.

§ 179. 1. Maszyna w yciągow a pow inna być w ypo­
sażona w  hamulec m anew row y i hamulce bezpie­
czeństwa, w skaźn ik głębokości, akustyczny sygnał 
ostrzegawczy sygna lizu jący zbliżanie się naczynia 
wyciągowego do stac ji końcowej na odległość równą 
co na jm n ie j podwójnem u obro tow i bębna lub  ko ła 
pędnego oraz w  inne urządzenia konieczne do za­
pewnienia bezpieczeństwa jazdy w  zależności od 
szybkości.

2. Przyśpieszenie i  opóźnienie biegu maszyny w y ­
ciągowej p rzy  jeździe lud z i n ie  pow inno przekraczać 
ustalonych w artości granicznych.

§ 180. 1. Naczynia w yciągow e dla jazdy lud z i po­
w in n y  m ieć dach chroniący jadących przed spad­
k iem  drobnych przedm iotów , a także zamknięcie po­
szczególnych p ię te r chroniące przed wypadnięciem  
lud z i w  czasie jazdy.

2. Na p ię trach  naczynia wyciągowego przeznaczo­
nych do jazdy lu d z i p ow inny być urządzone porę­
cze lub  uchw yty .

§ 181. 1. Urządzenie wyciągowe pow inno być w y ­
posażone w  insta lac je  um ożliw ia jące:
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1) nadawanie sygnału alarmowego z każdego sta­
now iska sygnałowego bezpośrednio do stanowiska 
maszynisty,

2) nadawanie odpow iednich sygnałów  z podszybi 
do nadszybia, ja k  rów nież z nadszybia do podszybi 
i  do stanow iska m aszynisty,

3) nadawanie sygnałów  z naczynia wyciągowego 
w  czasie re w iz ji lub  nap raw  szybowych.

2. Jeżeli w  jednym  szybie mieszczą się dwa urzą­
dzenia wyciągowe, tony sygnałów  akustycznych po­
w in n y  być tak dalece odmienne, aby można je  by ło  
ła tw o  odróżnić.

3. W skaźn ik i sygnałów  św ie tlnych, jeże li są sto­
sowane, p ow inny  być w  ten sposób umieszczone 
w  m aszynowni i  na poszczególnych stanow iskach 
sygnałowych, aby maszynista i  sygnaliści m og li je  
sta le obserwować ze swego stanowiska.

§ 182. W  urządzeniach w yciągow ych należy n ie­
zależnie od ins ta lac ji sygna lizacyjnych, o k tó rych  
mowa w  § 181 ust. 1, zapewnić możliwość porozu­
m iew ania się m aszynisty wyciągowego z obsługą 
czynnych podszybi oraz porozum iewania się pom ię­
dzy obsługam i nadszybi i  podszybi.

§ 183. 1. M aszyny wyciągowe pow inny być obsłu­
g iw ane przez w y kw a lifiko w a n ych  m aszynistów w y ­
ciągowych.

2. Do obsługi urządzeń sygnalizacyjnych należy 
wyznaczać w y k w a lifik o w a n y c h  sygnalistów .

§ 184. 1. U ruchom ienie maszyny w yciągow ej ste­
row ane j ręcznie może nastąpić ty lk o  po uprzednim  
o trzym an iu  przez maszynistę odpowiedniego sygnału 
wykonawczego.

2. Sygnałem w ykonaw czym  jest sygnał akustyczny.
3. O bow iązują następujące podstawowe sygnały 

akustyczne:
1) sygnał „s tó j”  —  jedno uderzenie,
2) sygnał „do g ó ry ”  —  dw a uderzenia,
3) sygnał „w  d ó ł”  —  trz y  uderzenia.
4. Sygnały wykonawcze do jazdy lu d z i w o lno  na­

dawać ty lk o  wówczas, gdy d rzw i naczynia w yc ią ­
gowego i  szybu są zamknięte.

5. Nadawanie sygnałów  przez osoby do tego nie­
upoważnione jes t zabronione.

§ 185. Stan szybu, urządzenia wyciągowego i  jego 
g łów nych elementów, a w  szczególności maszyny 
w yciągow ej, urządzeń zabezpieczających, urządzeń 
sygnalizacyjnych, l in  w yciągow ych, zawiesi, naczyń 
w yciągow ych i  p row adn ików  pow in ien  być systema­
tyczn ie  kon tro low any, a w y n ik i k o n tro li wpisywane 
do odpow iednich książek kon tro lnych .

§ 186. W łaśc iw i m in is trow ie  określą:
1) szczegółowe w a ru n k i techniczne, ja k im  pod 

względem  bezpieczeństwa ruchu  p ow inny odpowia­
dać urządzenia wyciągowe i poszczególne ich  ele­
m enty, a w  szczególności wymagane w spó łczynn ik i 
bezpieczeństwa dla tych  elementów,

2) w artości graniczne dopuszczalnego przyśpiesze­
n ia  i  opóźnienia biegu maszyny w yciągow ej przy 
jeździe ludzi,

3) w a ru n k i techniczne i  ruchow e dla urządzeń w y ­
ciągowych zautomatyzowanych,

4) te rm iny , sposób i  zakres przeprowadzania kon­
t r o l i  stanu poszczególnych elementów urządzenia w y ­
ciągowego oraz w zo ry  ksiąg k o n tro li stanu tych 
urządzeń.

2. J a z d a  l u d z i  s z y b a m i .

§ 187. Przewóz ludz i w  podziem nych w yrobiskach 
p ionow ych i  o nachylen iu  powyżej 45° wym aga ze­
zwolenia okręgowego urzędu górniczego i  może od­
bywać się w yłączn ie  na w arunkach  określonych w  
ty m  zezwoleniu.

§ 188. 1. R egularny zjazd i  w y jazd  ludz i pow in ien 
się odbywać pod nadzorem wyznaczonych osób do­
zoru ruchu  oraz w edług regu lam inu  ustalonego przez 
k ie row n ika  ruchu  zakładu górniczego.

2. W  czasie regularnego zjazdu i  w y jazdu  ludz i 
w  szybach w ie loprzedzia łow ych zabrania się ciągnię­
cia  u robku  lub  m ate ria łów  w  sąsiednim przedziale.

3. Przed rozpoczęciem każdej regu la rne j jazdy lu ­
dzi pow inna być przeprowadzona rew iz ja  k la tk i i  za­
w ies i oraz jazda próbna do góry  i  w  dó ł z obciąże­
n iem  i  szybkością odpow iada jącym i jeździe ludzi. 
Jazdy próbnej można n ie  przeprowadzać, jeże li jaz­
da lud z i odbywa się bezpośrednio po okresie ciąg­
n ienia  u robku  lu b  m ateria łów .

4. W  czasie przebyw ania  lud z i na dole zakładu 
górniczego należy zapewnić zdatne do ruchu  co n a j­
m n ie j jedno urządzenie w yciągow e przeznaczone do 
jazdy lu d z i oraz dostateczną obsługę tego urządze­
nia.

§ 189. 1. Jeżeli urządzeniem  w yc iągow ym  m ają je ­
chać ludzie, należy o ty m  uprzedzić maszynistę ma­
szyny w yciągow ej.

2. W  czasie regu la rne j jazdy lud z i p rzy  stanow i­
sku m aszynisty maszyny w yc iągow ej pow in ien  zna j­
dować się d rug i maszynista.

3. Regularna jazda lud z i może odbywać się ty lk o  
do jednego lub  z jednego poziomu.

4. Przepisy ust. 1— 3 n ie  dotyczą urządzeń w yc ią ­
gowych w  pe łn i zautomatyzowanych.

§ 190. 1. M iejsce wsiadania i  wysiadan ia  ludz i, 
a także p ię tra  naczynia wyciągowego podczas jazdy 
ludz i p ow inny  być należycie oświetlone.

2. W  pomieszczeniu obsługi maszyny w yciągow ej 
pow inno być rezerw owe ośw ietlen ie na wypadek 
wyłączenia ośw ie tlen ia  głównego.

§ 191. 1. Na nadszybiu, podszybiach i  w  pomiesz­
czeniu maszyny w yciągow ej p ow inny  być umiesz­
czone tablice, na k tó rych  w  sposób ła tw o  czyte lny 
pow inny być podane:

1) obowiązujące sygnały,
2) dopuszczalna liczba ludz i, jaka  może się znaj­

dować równocześnie na każdym  p ię trze  k la tk i,
3) czas zjazdu i  w y jazdu  załogi poszczególnych 

zm ian,
4) nazwisko sygnalisty,
5) nazw iska osób dozoru ruchu  nadzorujących jaz­

dę ludz i.
2. W  razie stosowania urządzeń w yciągow ych w  

p e łn i zautom atyzowanych, na tab licy , o k tó re j mo­
wa w  ust. 1, podaje się ty lk o  dane określone w  ust.
1 p k t 2, 3 i  5.

§ 192. 1. Osoby korzystające z urządzenia w yc ią ­
gowego obowiązane są stosować się do wskazówek 
sygnalisty.

2. Zabrania się:
1) jazdy na p ię trach  k la te k  załadowanych urob­

k iem  lub  m ateria łam i,
2) wchodzenia lub  wychodzenia z k la te k  po zamk­

nięciu  w ró t szybowych i  nadaniu  sygnału,
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3) przewożenia w  obecności ludz i ostrych narzędzi 
bez należytego zabezpieczenia.

§ 193. Zabrania się stosowania do regu la rne j jaz­
d y  lud z i urządzeń w yciągow ych jednonaczyniowych 
bez przeciw w agi.

§ 194. Przewóz ludz i szybem n ie  może odbywać 
się z szybkością w iększą n iż  12 m/sek.

§ 195. 1. P rzy  naprawach i  k o n tro li urządzeń szy­
bow ych jazda lud z i pow inna się odbywać z szybko­
ścią n ie  większą n iż  1 m /sek, jeże li osoby k o n tro lu ­
jące lub  dokonujące napraw  zna jdu ją  się na dachu 
k la tk i lub  skipu.

2. W  przypadkach, o k tó ry c h  m owa w  ust. 1, dach 
naczynia wyciągowego pow in ien  być zaopatrzony w  
barie rę  chroniącą przed wpadnięciem  do szybu oraz 
w  daszek chroniący przed m ogącym i spaść d robny­
m i p rzedm iotam i.

3. W  szybach w ie loprzedzia łow ych, podczas w yko ­
nyw an ia  prac w  jednym  z przedzia łów , zabrania się 
w  przedziałach sąsiednich ciągnienia  u robku , opusz­
czania m ate ria łów  lub  jazdy ludz i, jeże li n ie  zasto­
sowano odpow iednich środków  do zabezpieczenia lu ­
dzi pracujących w  ty m  przedziale.

3. P r z e p i s y  s z c z e g ó l n e  d l a  t r a n s p o r t u
u r o b k u  m a t e r i a ł ó w  o r a z  p r z e w o z u  

l u d z i  p r z y  g ł ę b i e n i u  s z y b ó w .

§ 196. Do urządzeń w yciągow ych służących do głę­
b ienia szybów stosuje się przepisy § 172 do 195, je ­
że li p rzepisy n iniejszego rozdzia łu  n ie  zaw iera ją  po­
stanowień odm iennych.

§ 197. 1. Jazdy lu d z i w  szybach g łębionych nie 
uważa się za regu la rną  jazdę ludzi.

2. Naczynia wyciągowe mogą być o tw arte  od góry.
3. Szybkość jazdy ku b ła  p rzy przewozie lud z i n ie  

pow inna przekraczać 6 m/sek.
4. Dopuszcza się stosowanie urządzeń w yciągo­

w ych  jednonaczyniow ych bez p rzeciw w agi do trans­
p o rtu  u robku  i  jazdy ludzi.

5. D la  urządzeń w yciągow ych służących do g łęb ie­
n ia  szybów n ie  w ym aga się:

1) stosowania p row adn ików  na odc inku  do 70 m 
od dna szybu p rzy użyciu  l in  p łask ich  i  n ieodkrę t- 
nych, a w  inn ych  przypadkach odległość ta n ie  mo­
że przekraczać 40 m,

2) urządzenia rząpia i  w o lne j d rog i prze jazdu w  dol­
nym  położeniu kubła,

3) stosowania belek odbojowych, podchw ytów  sa­
m oczynnych i  sztyw nych p row adn ików  ham ujących 
w  w ieży  szybowej.

6. W  razie  stosowania p row adn ików  lino w ych  do 
prowadzenia kub ła  w  szybie p ow inny  być do tego 
użyte co na jm n ie j dw ie  lin y .

§ 198. 1. W y lo t głębionego szybu pow in ien  być za­
m ykany podw ó jnym i k lapam i, z k tó rych  jedne mogą 
znajdować się na pomoście w ysypow ym , a d rug ie  na 
zrębie szybu. K la p y  pow inny być o tw ie rane  ty lk o  
na czas przechodzenia przez n ie  kub łów .

2. K ons trukc ja  k lap  i  urządzeń do w yw racan ia  
kub ła  pow inna zabezpieczać przed w padnięciem  do 
szybu kaw a łków  ska ły  lub  innych  przedm iotów  pod­
czas ładow ania  lub  w yładow an ia  kub ła .

3. Pomosty robocze na nadszybiu i  w  szybie po­

w in n y  posiadać zabezpieczenia chroniące przed 
wpadnięciem  do szybu lud z i lub  przedm iotów.

4. Jeżeli równocześnie z robotam i g łębienia szybu 
p row adzi się robo ty  poziome dla udostępnienia i  roz- 
c in k i złoża, należy zbudować w  szybie pod urządze­
n iam i załadowczym i d la  tych  robót pom osty ochron­
ne oraz zapewnić prowadzenie ku b łó w  w  odrębie 
pomostów załadowczych.

§ 199. Wsiadanie i  wysiadan ie  lu d z i na nadszybiu 
oraz załadunek i  w y ładunek na nadszybiu m ate ria ­
łó w  z kub ła  może odbywać się ty lk o  przy zam knię­
tych  k lapach w y lo tu  szybowego.

§ 200. 1. Naczynia w yciągow e p ow inny być tak  za­
ładowane, aby w  czasie ruchu  w  szybie w ypadnięcie 
z n ich  m ate ria łów  było  w ykluczone.

2. Opuszczanie d ług ich  m ate ria łów  n ie  mieszczą­
cych się w  ku b le  pow inno odbywać się p rzy  zastoso­
w an iu  odpowiedniego zabezpieczenia i  pod osobi­
stym  nadzorem osoby dozoru ruchu.

§ 201. 1. P rzy opuszczaniu kub ła  należy zatrzym ać 
go w  ta k ie j odległości od dna szybu, aby załoga nie 
by ła  narażona na niebezpieczeństwo.

2. Dlaszy ruch  ku b ła  po za trzym aniu, stosownie do 
przepisu ust. 1, może nastąpić dopiero po o trzym a­
n iu  przez maszynistę wyciągowego odpowiedniego 
sygnału.

§ 202. 1. Podczas jazdy lud z i k u b ły  p ow inny być 
wyposażone w  daszki ochronne.

2. Zabrania się:
1) przewozić lud z i w  kubłach, posiadających p un k t 

zawieszenia poniżej środka ciężkości lub  z o tw ie ra ­
nym  dnem,

2) jazdy lud z i na załadowanym  kub le  lub  na jego 
kraw ędzi,

3) zjazdu jedne j osoby do szybu, w  k tó ry m  n ik t  
n ie  pracuje.

§ 203. W  czasie zjazdu i  w y jazdu  załogi m iędzy 
zm ianam i transpo rt m ate ria łów  i  u robku  w  sąsied­
n im  urządzeniu w yciągow ym  pow in ien  być w s trzy ­
many.

§ 204. 1. P rzy  g łęb ien iu  szybów n ie  jest w ym a­
gana budowa przedzia łu  drabinowego, jeże li jest 
spełn iony p rzyn a jm n ie j jeden z następujących w a­
runków :

1) do g łębienia zainstalowane są co na jm n ie j dw ie  
maszyny w yciągow e z napędem e lektrycznym , zasi­
lane z dwóch niezależnych źródeł prądu,

2) do g łębienia zainstalowane są co n a jm n ie j dw ie 
maszyny w yciągow e z różnym i rodza jam i napędów,

3) prócz maszyny w yciągow ej do g łębienia istn ie je  
w yc iąg  a w a ry jn y  z napędem mechanicznym, zasila­
nym  z innego źródła n iż  maszyna wyciągowa.

2. W  szybach g łębionych do głębokości 150 m  jako  
wyciąg a w a ry jn y  może być stosowana odpow iednio 
prowadzona drabina wisząca na lin ie  w yciągu  me­
chanicznego z m ożliwością zastosowania rów nież 
napędu ręcznego. D rab ina  m usi być taka, aby po­
mieściła się na n ie j co na jm n ie j połowa załogi p ra ­
cującej równocześnie w  szybie.

3. W  razie stosowania w yc iągu  awaryjnego nad 
dnem szybu pow in ien  być za insta low any pomost 
w  odległości n ie  w iększej n iż  40 m. Do pomostu po­
w inno  być zapewnione dojście za pomocą co n a j­
m n ie j dwóch d ra b in  sznurowych.
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R o z d z i a ł  7.

Urządzenia mechaniczne i elektryczne.

§ 205. 1. M aszyny i  urządzenia należy tak insta­
lować, aby można je  by ło  ła tw o  i bezpiecznie obsłu­
giwać, kontro low ać i  konserwować.

2. W iru jące  części maszyn i  urządzeń oraz inne ich 
części, k tó rych  ruch  może stanow ić niebezpieczeń­
stwo d la  p racow ników , pow inny być zaopatrzone 
w  odpowiednie osłony lub  inne zabezpieczenia.

§ 206. 1. Osobom n ie  upraw n ionym  n ie  w olno  w y ­
konyw ać żadnych czynności p rzy maszynach lub 
urządzeniach meehanioznycn i  e lektrycznych.

2. Zabran ia  się czyszczenia lub  nap raw y maszyn 
i  urządzeń w  czasie ich  ruchu  oraz bezpośredniego 
sm arowania części ruchom ych. Prace tak ie  można 
w ykonyw ać ty lk o  po za trzym aniu  maszyny lu b  urzą­
dzenia oraz zabezpieczeniu stanu wyłączenia.

§ 207. 1. Osobom n ie  upoważnionym  zabrania się 
w stępu do pomieszczeń m aszynowych i  e lektrycz­
nych. Na drzw iach w ejśc iow ych do tak ich  pomiesz­
czeń pow inny być umieszczone odpow iednie napisy 
ostrzegawcze.

2. D rz w i w  pomieszczeniach maszynowych i  ru ­
chu e lektrycznego p ow inny o tw ie rać Się na ze­
w ną trz .

§ 208. W  miejscach, gdzie dotkn ięcie  lub  zbliżenie 
się do urządzeń e lektrycznych  może być niebezpiecz­
ne, należy w ykonać odpow iednie zabezpieczenia 
i  umieścić odpowiednie napisy ostrzegawcze.

§ 209. Pomieszczenia urządzeń maszynowych i  e lek­
trycznych  p ow inn y  być zakw a lifikow ane  pod w zglę­
dem stopnia niebezpieczeństwa w ybuchu  (§ 103).

§ 210. 1. Do budow y i  eksploatacji urządzeń elek­
trycznych  w  zakładach górniczych, w  zakresie do ty­
czącym w ym agań bezpieczeństwa i  h ig ieny  pracy 
oraz bezpieczeństwa pożarowego, m ają zastosowanie 
ogólnie obowiązujące przepisy o budow ie urządzeń 
e lektrycznych, przepisy o eksploatacji urządzeń e lek-4 
troenergetycznych w  zakładach przem ysłowych oraz 
odpow iednie Polskie N orm y i  n o rm y branżowe, jeże li 
n in ie jsze rozporządzenie n ie  stanow i inaczej.

2. Zak ład  górn iczy pow in ien  posiadać aktualne 
p lany sieci e lektryczne j i  zabezpieczeń oraz sche­
m aty  podstawowych urządzeń e lektrycznych. W  me­
tanow ych zakładach górniczych p lany pow inny u w i­
daczniać podzia ł w y ro b isk  w ed ług  stopnia niebez­
pieczeństwa w ybuchu  (§ 103).

§ 211. W  podziemnych w yrobiskach dopuszcza się 
stosowanie następujących napięć p rądu  przem ien­
nego:

1) do 6000 V  —  d la  zasilania urządzeń sta łych oraz 
przewoźnych transform atorów ,

2) do 1000 V  —  d la  zasilania urządzeń stałych, 
przenośnych i  ruchom ych,

3) do 220 V  —  dla zasilania urządzeń sta łych, prze­
nośnych i  ręcznych; napięcie to przewidziane jest 
rów nież do ośw ie tlen ia  oraz do sterowania urządzeń 
s ta łych  poza oddzia łam i p rodukcy jnym i,

4) do 42 V  —  dla zdalnego sterowania urządzeń 
sta łych, przenośnych i  ruchom ych oraz do oświetle­
nia,

5) do 24 V  —  d la  zdalnego sterowania urządzeń 
przenośnych i  ręcznych; napięcie to  przewidziane 
jest rów nież do ośw ie tlen ia  lam pam i ręcznym i oraz 
do sygna lizacji p rzy  użyciu  n ie  izo lowanych prze­
wodów.

§ 212. 1. Podziemne sieci e lektryczne na napięcie 
powyżej 42 V  p ow inny m ieć izo low any p u n k t ze­
row y. W  sieciach tych  należy stosować system uzie­
m ia jących przewodów ochronnych w raz z urządze­
n iam i do samoczynnej k o n tro li stanu izo la c ji sieci lub  
zabezpieczenia ziemnozwarciowe.

2. W  sieciach o nap ięciu  130 V  dopuszcza się sto­
sowanie zerowania, p rzy czym przewód zerow y w  
norm a lnym  ruchu  n ie  może być przewodem prąd 
wiodącym .

§ 213. Ruchome maszyny górnicze o napędzie e lek­
trycznym  pow inny być zdalnie sterowane napięciem 
pomocniczym n ie  przekraczającym  42 V, natom iast 
e lektryczne urządzenia górnicze ręczne, np. w ie r ta rk i 
górnicze —  napięciem  pomocniczym do 24 V.

§ 214. 1. Obwody e lektryczne na napięcie powyżej 
42 V  pow inny być wyłączane we w szystkich  fazach.

2. W szystkie urządzenia e lektryczne oraz kable 
i  przewody pow inny być zabezpieczone przed s ku t­
ka m i zwarć i  przeciążeń.

3. Maszyny, k tó ry c h  ponow ny rozruch jest n ie ­
dozwolony po prze jściow ym  spadku napięcia, należy 
wyposażyć w  zabezpieczenia podnapięciowe.

§ 215. Urządzenia, kable  i  p rzewody elektryczne 
pow inny być zabezpieczone przed uszkodzeniem i  za- 
gnieceniem oraz przed p rzypadkow ym  włączeniem.

§ 216. 1. Stałe urządzenia e lektryczne wysokiego 
napięcia p ow inny być zainstalowane w  pomieszcze­
n iach zam knię tych lu b  w  pomieszczeniach o tw a rtych  
ze sta łą obsługą. W  pomieszczeniach tych  p ow inny 
się znajdować schematy połączeń, napisy ostrzegaw­
cze i  w skaźn ik i n iesienia p ierw szej pomocy oraz od­
pow iedn i sprzęt ochronny.

2. P rzy  w e jśc iu  do pomieszczeń urządzeń elek­
trycznych  pow inny na w idocznym  m ie jscu znajdo­
wać się napisy i  znaki ostrzegawcze oraz środki gaś­
nicze.

§ 217. Zdolność w yłącza lna  stosowanych w yłącz­
n ikó w  mocy pow inna  być w iększa co na jm n ie j o 20% 
od mocy zw arc iow e j w  m iejscu zainsta lowania w y ­
łączników .

§ 218. W yłączn ik  samoczynny po jego w yłączeniu  
na skutek zwarcia w o lno  ponownie w łączyć dopiero 
po uprzednim  odłączeniu uszkodzonego odcinka sieci.

§ 219. 1. Roboty p rzy urządzeniach e lektrycznych 
mogą w ykonyw ać ty lk o  osoby posiadające w ym aga­
ne k w a lif ik a c je  i  upraw nienia .

2. Przed rozpoczęciem robót przy urządzeniach 
e lektrycznych na napięcie powyżej 42 V  należy je  
w yłączyć spod napięcia, a stan w yłączenia odpo­
w iednio  sprawdzić i  zabezpieczyć.

3. Roboty w  pob liżu  urządzeń zna jdu jących się pod 
napięciem można prowadzić ty lk o  pod w arunk iem  
zastosowania odpow iednich zabezpieczeń.

§ 220. 1. Roboty p rzy  urządzeniach e lektrycznych 
na napięcie powyżej 1000 V  p ow inny być w yko n y ­
wane co na jm n ie j przez dw ie osoby.

2. Roboty, o k tó ry c h  mowa w  ust. 1, mogą być 
w ykonyw ane ty lk o  na polecenie upoważnionej osoby 
dozoru ruchu  elektrycznego, okreś’ ające zarazem 
sposób bezpiecznego w ykonan ia  tych  robót. Treść 
tego polecenia pow inna być n iezw łocznie wpisana do 
ks iążk i ruch u  elektrycznego.

3. K ie ro w n ik  ruchu  zakładu górniczego obowiąza­
n y  jest określić rodzaje robót, k tó re  mogą być w y ­
konywane ty lk o  na pisemne polecenie.

§ 221. W ydawane do ruchu  narzędzia i  sprzęt 
ochronny, stosowane p rzy w ykon yw an iu  robót p rzy
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urządzeniach e lektrycznych  lub  p rzy ich  obsłudze, 
pow inny być systematycznie konserwowane i  u trz y ­
m ywane w  stanie n ie  uszkodzonym oraz poddawane 
okresow ym  badaniom.

R o z d z i a ł  8.

Ratownictwo górnicze i udzielanie pierwszej pomocy.

1. Z a d a n i a  i  o r g a n i z a c j a  r a t o w n i c t w a  
g ó r n i c z e g o .

§ 222. 1. Zakład  górn iczy pow in ien  posiadać od­
pow iednio  zorganizowane i  wyposażone ra tow n ic tw o  
górnicze, a m ianow icie :

1) drużynę ratowniczą,
2) kopa ln ianą stację lub  p u n k t ra to w n ic tw a  gór­

niczego,
3) sprzęt ra tow niczy.
2. W  przypadkach uzasadnionych m ałym  stopniem 

zagrożeń górniczych lub  b lis k im  sąsiedztwem zakła­
dów górniczych C entra lna Stacja R atow nic tw a  G ór­
niczego może zezwolić na wspólne organizowanie ra ­
to w n ic tw a  górniczego przez k ilk a  zakładów  gó rn i­
czych lub  na korzystan ie  przez zakład górn iczy z ra ­
tow n ic tw a  górniczego sąsiedniego zakładu g ó rn i­
czego.

§ 223. 1. Zadaniem ra tow n ic tw a  górniczego jest 
n iesienie n iezw łocznej pomocy w  razie zagrożenia 
życia lub  zd row ia  za łogi albo poważnego zagrożenia 
bezpieczeństwa ruchu  zakładu górniczego na skutek 
pożaru pod ziem ią, w ybuchu  gazów lub  p y łu  węglo­
wego, w darc ia  się w ody do w yro b isk  podziemnych 
lub  w  przypadkach w iększych zaw ałów  oraz w  ra ­
zie konieczności prowadzenia prac w  atmosferze nie 
nadającej się do oddychania.

2. Każdy zakład górn iczy obowiązany jest na w e­
zwanie drugiego zakładu górniczego udzie lić  m u n ie ­
zw łocznie pomocy w  ludziach, sprzęcie i  m ateria łach 
w  p rzypadku  wydarzeń, o k tó ry c h  mowa w  ust. 1.

§ 224. 1. Przynależność do d rużyny ratow nicze j 
jest dobrowolna.

2. R a tow nik iem  górn iczym  może być każdy p ra ­
cow n ik  zakładu górniczego, jeże li odpow iada nastę­
pu jącym  w arunkom :

1) ma ukończone 21 la t, a n ie  p rzekroczył 45 la t 
życia,

2) ma co na jm n ie j roczny staż pracy pod ziemią,
3) posiada odpow iedn i stan zdrow ia  stw ierdzony 

badaniem  lekarsk im ,
4) posiada odpow iednie w łaściw ości psychiczne, 

jes t obow iązkow y, ka rn y , odważny i  szybko o rien ­
tu ją cy  się,

5) ukończył z w y n ik ie m  dodatn im  ku rs  ra to w n ic ­
tw a  górniczego.

3. O bow iązkiem  ra to w n ika  górniczego jes t sum ien­
ne w ykonyw an ie  p rzy ję tych  obowiązków, a w  szcze­
gólności b ran ie  udz ia łu  w  ćw iczeniach i  w  pogoto­
w iu  ra tow n iczym  oraz w  akcjach ratow niczych.

4. W łaśc iw i m in is trow ie  mogą w  zależności od po­
trzeby tw o rzyć  pogotow ia  ratow nicze złożone z za­
stępów ra to w n ikó w  zawodowych.

§ 225. 1. Ogólne k ie ro w n ic tw o  i  nadzór nad sta­
nem ra to w n ic tw a  górniczego w  zakładzie górniczym  
spraw uje  k ie ro w n ik  ruchu  zak ładu  górniczego.

2. K ie ro w n ik  ruch u  zakładu górniczego obow ią­
zany jest wyznaczyć odpow iednią osobę dozoru ru ­

chu dla sprawowania bezpośredniego k ie row n ic tw a  
drużyną ratow niczą i  kopa ln ianą stacją ra tow n ic tw a  
górniczego lub  punktem  ra tow n ic tw a  górniczego.

§ 226. 1. Fachowy nadzór i  ko n tro lę  nad ra to w n ic ­
tw em  górn iczym  w  zakładach górniczych spraw uje  
Centra lna Stacja R atow nictw a Górniczego, podległa 
M in is tro w i G órn ic tw a  i  E nergetyk i.

2. Centra lna Stacja R atow nictw a Górniczego okreś­
la  w  szczególności:

1) szczegółową organizację, rodzaj i  zakres w ypo­
sażenia d rużyn ratow niczych,

2) rodzaje sprzętu ratowniczego dopuszczonego do 
uży tku , a także zasady stosowania, konserw acji i  na­
p ra w y tego sprzętu,

3) zasady organ izacji, p rogram y i  sposób p row a­
dzenia ku rsów  szkoleniowych z zakresu ra to w n ic ­
tw a  górniczego,

4) zasady, sposób przeprowadzania i  te rm in y  ba­
dań lekarsk ich  ra tow n ików ,

5) zasady, zakres, te rm in y  i  sposób przeprowadza­
n ia  ćwiczeń z zakresu ra tow n ic tw a  górniczego,

6) w ytyczne  prowadzenia a k c ji ra tow niczych.
3. Zadania swoje w ykon u je  C entra lna  Stacja Ra­

tow n ic tw a  Górniczego p rzy  pomocy okręgowych 
stac ji ra tow n ic tw a  górniczego.

4. M in is te r G órn ictw a i  E nerge tyk i w  porozum ie­
n iu  z Prezesem Wyższego U rzędu Górniczego okreś li 
szczegółową organizację i  zakres dzia łania C en tra l­
ne j S tac ji R atow nic tw a  Górniczego oraz okręgowych 
s tac ji ra tow n ic tw a  górniczego.

§ 227. W  zakładzie górn iczym  w olno  stosować ty l ­
ko ta k i sprzęt ra tow n iczy dla ochrony dróg oddecho­
w ych, k tó rego  ty p  został dopuszczony do u ży tku  
przez W yższy U rząd Górniczy.

2. P i e r w s z a  p o m o c  w  w y p a d k a c h .

§ 228. 1. Przedsiębiorstwo górnicze obowiązane jest 
zapewnić p racow nikom  zakładu górniczego sprawne 
udzielenie p ierw szej pomocy leka rsk ie j w  razie w y ­
padku p rzy p racy lub  nagłego zachorowania.

2. Zakład  górn iczy pow in ien  posiadać na po­
w ie rzchn i odpow iednio wyposażoną izbę opatrunko­
wą. Izba opa trunkow a pow inna być czynna w  czasie 
każdej zm iany roboczej.

3. Jeżeli p racow n ik  u legn ie  w ypadkow i p rzy p ra ­
cy lub  nagle zachoruje, najbliższa osoba dozoru ru ­
chu lub  przodow y obowiązani są zorganizować n ie ­
zw łocznie pomoc i  ra tunek.

§ 229. 1. W  każdym  zakładzie górn iczym  należy 
zorganizować p u n k ty  opatrunkow e, wyposażone w  
niezbędne o pa trunk i i  le k i oraz nosze.

2. P u n k t opa trunkow y pow in ien  być urządzony 
w  m ie jscu ła tw o  dostępnym  i oznaczony dobrze w i­
doczną tab licą  in fo rm acy jną .

3. P racow nicy p o w in n i być po in fo rm ow an i, gdzie 
zna jdu je  się p u n k t opa trunkow y i  k to  udziela p ie rw ­
szej pomocy.

§ 230. Osoby dozoru ruchu, przodow i oraz strza­
ło w i p ow inn i być przeszkoleni w  udzie len iu  p ie rw ­
szej pomocy, a w  czasie p racy pod ziem ią p ow inn i 
posiadać p rzy  sobie s te ry ln y  opatrunek w  specjal­
n ym  opakowaniu chroniącym  go przed zabrudzeniem 
i  zawilgoceniem.
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R o z d z i a ł  9.

Przepisy hig ien iczno-sanitarne.

§ 231. 1. W  zakładzie górn iczym  pow inny być urzą­
dzone i  u trzym yw ane w  na leżytym  stanie odpo­
w iedn ie  urządzenia h ig ien iczno-sanitarne, a w  szcze­
gólności łaźnie, szatnie i  ustępy.

2. Łaźn ie  i  szatnie pow inny być obszerne, w idne 
i  dobrze przewietrzane, a w  porze chłodnej ogrze­
wane.

3. Pow ierzchnia ścian, su fitów  i  podłóg w  pomiesz­
czeniach łaźn i pow inna być odporna na dzia łan ie 
w ody i  u trzym yw ana stale w  czystości.

4. Pomieszczenia łaźn i i  szatni p ow inny być co 
n a jm n ie j dwa razy w  ro ku  dezynfekowane.

5. Łaźnie nowo budowane pow inny m ieścić się 
w  pob liżu  szybu zjazdowego i  posiadać połączenie ko ­
ry ta rzow e z nadszybiem.

§ 232. Zabrania się używania do m ycia i  kąp ie li 
w ody kopa ln iane j bez uprzedniego ustalenia przez 
stację sanitarno-epidem iologiczną, czy woda ta na­
daje się do tych  celów.

§ 233. Przedsiębiorstwo górnicze obowiązane jest 
zapewnić pracow nikom  za trudn ionym  w  zakładach 
górniczych zaopatrzenie w  wodę zdatną do p icia  oraz 
w  inne  odpow iednie napoje stosownie do w arunków  
pracy.

§ 234. Na wszystkich  stanowiskach pracy, gdzie 
w ystępu ją  czynn ik i szkodliwe dla zdrow ia, należy 
zaopatrywać p racow n ików  w  odpow iednią odzież 
ochronną i  sprzęt ochrony osobistej. P racow nicy obo­
w iązan i są używać te j odzieży i  sprzętu.

§ 235. 1. W  miejscach pracy, w  k tó rych  tw o rzy  się 
p y ł szkod liw y dla zdrow ia, na leży stosować urządze­
n ia  i  ś rodki zapobiegające pow staw aniu  p y łu  lub  
unieszkodliw ia jące jego działanie, a w  szczególności 
odpylan ie  m iejscowe lub  przestrzenne i  szczelne osła­
n ian ie  urządzeń w ytw arza jących  pył.

2. W y lo ty  urządzeń odpyla jących należy zabezpie­
czyć przed m ożliwością przedostania się do n ich 
isk ie r.

§ 236. 1. W  podziem nych w yrob iskach  oraz w  po­
mieszczeniach na pow ierzchn i zw iązanych bezpo­
średnio z prowadzeniem  ruchu  w  podziemnych w y ­
robiskach, w  k tó rych  w ystępu je  zapylenie pow ietrza,

należy przeprowadzić pom ia ry  zapylenia oraz analizy 
p y łu  na zawartość substancji szkod liw ych dla zdro­
w ia , a w  szczególności w o lne j k rzem ionk i (S i0 2).

2. Prezes Wyższego U rzędu Górniczego w  porozu­
m ien iu  z w łaśc iw ym i m in is tram i oraz z G łów nym  In ­
spektorem  S an ita rnym  określa:

1) sposób i  częstotliwość przeprowadzania pom ia­
ró w  zapylenia pow ietrza oraz przeprowadzania analiz 
py łu ,

2) w ytyczne dopuszczalnego zapylenia pow ietrza 
kopalnianego,

3) zasady podzia łu w yro b isk  na odpowiednie stop­
nie zagrożenia ze w zględu na zapylenie oraz zawar­
tość k rzem ionk i w  pyle,

4) zasady p ro f ila k ty k i technicznej dla ochrony 
pracow n ików  przed pylicą .

R o z d z i a ł  10.

Przepisy końcowe.

§ 237. 1. Prezes Wyższego Urzędu Górniczego może 
na wniosek w łaściwego m in is tra  zezwolić na odstęp­
stwa od przepisów niniejszego rozporządzenia, w  
szczególności gdy jest to niezbędne do przeprowa­
dzenia prac naukowo-badawczych i  doświadczalnych 
iub  w prow adzania postępu technicznego w  zakła­
dach górniczych;

2. Zezwolenie, o k tó ry m  m owa w  ust. 1, pow inno 
szczegółowo określać zakłady górnicze, zakres od­
stępstw od przepisów rozporządzenia, w a ru n k i ich  
stosowania oraz okres ważności zezwolenia.

§ 238. Przepisy, o k tó rych  mowa w  § 80 ust. 2, 
§ 91, § 94, § 105 ust. 2, § 109 ust. 2, § 122 i  § 186 
w yda ją  m in is trow ie  w  try b ie  a rt. 83 ust. 1 Prawa 
górniczego (Dz. U. z 1961 r. N r 23, poz. 113).

§ 239. T rac i moc rozporządzenie M in is tra  G órn ic­
tw a  i  E nerge tyk i z dnia 2 kw ie tn ia  1960 r. w  spraw ie 
bezpieczeństwa i  h ig ieny pracy p rzy  cięciu, spa­
w an iu  i  lu to w a n iu  m e ta li w  zakładach górniczych 
górn ic tw a węglowego (Dz. U. N r 22, poz. 130).

§ 240. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem 
1 stycznia 1970 r,

Prezes Rady M in is tró w : J. Cyrankiew icz
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z d n ia  21 czerw ca 1969 r.

w  sprawie szczegółowych zasad ustalania i  w ypłacania w ynagrodzenia za czas urlopu w ypoczynko­
wego.

(D z ie n n ik  U s ta w  z d n ia  31 l ipca  1969 r. N r  22, poz. 158)

Na podstawie art. 22 ust. 2 ustaw y z dnia 29 
kw ie tn ia  1969 r. o pracowniczych urlopach w ypo­
czynkow ych (Dz. U. N r 12, poz. 85) w  porozum ieniu 
z Centra lną Radą Zw iązków  Zawodowych zarządza 
się, co następuje:

§ 1. 1. W ynagrodzenie za czas u rlopu  ustala się 
w  wysokości przeciętnego w ynagrodzenia z okresu 
trzech m iesięcy ka lendarzowych poprzedzających 
m iesiąc rozpoczęcia urlopu. W ynagrodzenie z tego 
okresu zwane jest dalej „podstawą w y m ia ru ” .

2. Podstawa w ym ia ru  obe jm uje  świadczenia pie­
niężne w ypłacone p racow n ikow i z osobowego fu n ­
duszu płac, z w y ją tk ie m :

1) p rem ii, o k tó rych  mowa w  § 4 ust. 1,
2) dop ła t (dodatków) za rozłąkę,
3) odpraw  przew idzianych w  obowiązujących prze­

pisach z ty tu łu  zwoln ien ia  z p racy lub  przeniesienia 
do inne j pracy,

4) dodatku  godzinowego wypłacanego na ko le i
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pracow nikom  drużyn  lokom otyw ow ych  i  ko nd uk to r- 
skich,

5) dodatkowego wynagrodzenia przysługującego 
radcom p raw nym  z ty tu łu  zastępstwa w  postępowa­
n iu  sądowym  lub  a rb itrażow ym .

3. Podstawa w ym ia ru  n ie  obe jm uje :
1) nagród,
2) p rem ii, k tó re  w  m yśl przepisów szczególnych nie 

p rzysługu ją  za czas urlopu,
3) p rem ii w ypłacanych poza planem  osobowego 

funduszu płac,
4) świadczeń p ieniężnych n ie  zaliczanych do oso­

bowego funduszu płac.
4. W łaśc iw i m in is trow ie  (k ie row n icy  urzędów cen­

tra lnych) mogą w  porozum ieniu z Przewodniczącym  
K o m ite tu  P racy i  Płac oraz zarządami g łów nym i 
odpow iednich zw iązków  zawodowych ustalić w  uza­
sadnionych wypadkach, że podstawa w ym ia ru  obe j­
m uje  n iek tó re  nagrody (ust. 3 p k t 1) oraz n iek tó re  
prem ie  i  świadczenia pieniężne określone w  ust. 3 
p k t 3 i  4.

§ 2. Do wynagrodzenia za czas u rlopu  —  oprócz 
przeciętnego w ynagrodzenia określonego w  § 1 ust. 1 
—  w licza  się ponadto:

1) p racow n ikom  za trudn ionym  w  danym zakładzie 
pracy, będącym -członkami brygad za ładunkow o-w y- 
ładunkow ych  —  w ynagrodzenie przeciętne za prace 
załadunkowe i  w y ładunkow e  z okresu trzech m iesię­
cy ka lendarzowych poprzedzających miesiąc rozpo­
częcia urlopu, wypłacone z bezosobowego funduszu 
płac;

2) dziennikarzom  —  honoraria  przeciętne z okresu 
12 m iesięcy poprzedzających m iesiąc rozpoczęcia 
u rlopu , w ypłacone za pracę dzienn ikarską w  re­
d akc ji m acierzystej;

3) pracow nikom  artys tycznym  — wynagrodzenie 
przeciętne z okresu całego sezonu teatra lnego (mu­
zycznego), wypłacone za występy ponad norm ę w  
m acierzystej in s ty tu c ji, związane ze stałą funkc ją  
p racow nika  przewidzianą w  um owie o pracę.

§ 3. 1. W ynagrodzenie za jeden dzień u rlop u  usta­
la  się przez podzielenie -podstawy w ym ia ru  przez 
liczbę dni roboczych, za k tó re  p racow n ikow i p rzy ­
s ług iw a ło  wynagrodzenie w  okresie 3 miesięcy ka ­
lendarzowych poprzedzających m iesiąc rozpoczęcia 
urlopu.

2. W  stosunku do pracow ników , dla k tó rych  n ie ­
dziela i  inne  -dni ustawowo w o lne  -od pracy są zgod­
n ie  z obow iązującym i przepisam i n o rm a lnym i dn ia ­
m i pracy, a w  szczególności w  stosunku do pra­
cow n ików  za trudn ionych  -w ruchu  c iąg łym , p rzy  p il­
nowaniu, p rzy  pracach koniecznych ze w zględu na 
ich  użyteczność społeczną i  codzienne potrzeby lu d ­
ności za dni robocze uważa się rów nież przepra­
cowane niedziele i  inne dn i ustawowo wolne od
pracy, -za k tó re  p racow n ik  o trzym a ł in n y  dzień 
w o lny.

3. W ynagrodzenie za czas u rlop u  oblicza się przez 
pomnożenie w ynagrodzenia za 1 dzień u rlopu  przez 
liczbę d n i urlopu.

4. W  stosunku do pracow ników , k tó rych  obowią­
zuje praca w  m niejszej liczb ie  dn i n iż  liczba d n i 
roboczych, a w  szczególności w  stosunku do za trud ­
n ionych w  czterobrygadow ym  systemie pracy, w  sy­
stemie w o lnych  sobót w  n ie k tó rych  tygodniach i  w  
systemie pięciodniowego tygodnia  pracy, w ynagro ­
dzenie za czas u rlopu  ustala się przez podzielenie pod­
stawy w ym ia ru  przez liczbę dn i przepracowanych

zgodnie z rozkładem  czasu pracy obowiązującym  
pracow nika w  okresie trzech m iesięcy ka lendarzo­
w ych poprzedzających m iesiąc rozpoczęcia urlopu, 
a o trzym any w y n ik  mnoży się przez przypadającą na 
czas u rlopu  liczbę dni, k tó re  p racow n ik  zgodnie 
z rozkładem  czasu pracy przepracowałby, gdyby nie 
ko rzysta ł z urlopu.

5. Do liczby d n i przepracowanych, o k tó rych  mo­
wa w  ust. 4, w licza się rów nież d n i n ie  przepra­
cowane, jeże li za te dn i p racow n ik  o trzym a ł -wyna­
grodzenie.

§ 4. 1. Do podstawy w ym ia ru  nie w licza się p rem ii, 
k tó rych  wysokość jest zależna od osiągnięć -całego 
zakładu pracy, oddzia łu  (wydzia łu) lub  zespołu p ra ­
cowników . Prem ie te wypłaca się w  p rzy ję tych  te r­
m inach ich w yp ła t, tak  ja k  pozostałym  p racow n i­
kom  zakładu pracy, oddzia łu (wydzia łu) lub  zespołu, 
p rzy czym okres u rlopu  trak tow an y  jest na równi' 
z okresem w ykonyw an ia  pracy.

2. Do podstawy w ym ia ru  n ie  w licza się sk ładn i­
ków  wynagrodzenia o charakterze sta łym , p rzys łu ­
gujących za okres dłuższy -niż 1 miesiąc, a w  szcze­
gólności dodatków  za wysługę la t  i  ekw iw a len tów  
pieniężnych wypłacanych w  zamian za świadczenia 
w  naturze. S k ła dn ik i te  w ypłaca się w  p rzy ję tych  
term inach ich  w yp ła t, p rzy  czym okres u rlopu  tra k ­
tow any jest na ró w n i z okresem w ykonyw an ia  p ra ­
cy-

3. Przyznane nagrody, n ie  w liczane do podstawy 
w ym ia ru , wypłaca się w  p rzy ję tych  term inach ich 
w yp ła t.

4. Do podstawy w ym ia ru  n ie  w licza się w artości 
deputatów  lub  innych  świadczeń w  naturze  w yda­
wanych bezpłatn ie lub  częściowo odp ła tn ie . D eputaty 
te i  świadczenia w yda je  się p racow n ikow i w  naturze, 
zgodnie z obow iązującym i w  tym  zakresie p rzep i­
sami szczególnymi, w  p rzy ję tych  term inach ich  w y ­
dawania.

§ 5. 1. Jeżeli wynagrodzenie określone w  stawkach 
m iesięcznych w  sta łe j wysokości n ie  u legło zm ianie 
w  okresie 3 m iesięcy ka lendarzowych poprzedzają­
cych u rlop  oraz w  miesiącu w ykorzys tyw an ia  u rlo ­
pu, wypłaca się je  w  wysokości należnej za miesiąc 
w ykorzys tyw an ia  urlopu.

2. Jeżeli wynagrodzenie, o k tó ry m  mowa w  ust. 1, 
u,egło zm ianie w  okresie 3 m iesięcy poprzedzających 
u rlop  lub  w  m iesiącu w ykorzys tyw an ia  u rlopu , w y ­
nagrodzenie za 1 dzień u rlop u  -oblicza się przez po­
dzielenie wynagrodzenia z okresu 3 m iesięcy ka len­
darzowych poprzedzających miesiąc w ykorzystan ia  
u rlopu  przez trzy , a następnie przez podzielenie 
uzyskanego w y n ik u  przez liczbę -dni roboczych p rzy ­
padających w  m iesiącu w ykorzys tyw an ia  urlopu. 
W ynagrodzenie za czas u rlopu  oblicza się według 
zasad określonych w  § 3 ust. 3.

§ 6. 1. W ynagrodzenie za czas u rlopu  wypłaca 
się w  p rzy ję tych  w  zakładzie pracy term inach w y ­
p ła ty .

2. Na wniosek p racow n ika  zakład pracy obowią­
zany jest w yp łac ić  m u zaliczkę w  wysokości w yna ­
grodzenia należnego -za czas urlopu.

§ 7. E kw iw a le n t p ieniężny za u rlop  oblicza się 
w ed ług  zasad ustalonych w  rozporządzeniu.

§ 8. Pozostają w  mocy:
1) zarządzenie M in is tra  P racy i  O p iek i Społecznej 

z dnia 1 kw ie tn ia  1960 r. w  spraw ie zasad obliczania 
wynagrodzenia za u rlop  dla p racow n ików  za trudn io -
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nych w  b iu rach  (pracowniach) p ro je k tó w  (M onito r 
P o lsk i N r  33, poz. 165),

2) zarządzenie Przewodniczącego K o m ite tu  Pracy 
i  Płac z dn ia  26 sierpn ia  1960 r. w  spraw ie  zasad 
obliczania wynagrodzenia za u rlop  dla n iektó rych  
ka tego rii p racow n ików  (M on ito r P o lsk i z 1960 r. 
N r  73, poz. 340 i z 1963 r. N r  39, poz. 195).

§ 9. W ynagrodzenie za czas u rlopu  p racow ników  
o trzym u jących  w ynagrodzenie w  w alu tach  zagra­
n icznych w  okresie, z którego wynagrodzenie sta­
now i podstawę obliczenia w ynagrodzenia za urlop, 
określa ją  odrębne przepisy.

§ 10. Tracą moc:
1) rozporządzenie M in is tra  P racy i  O p ieki Społecz­

nej z dnia 11 czerwca 1923 r. w ydane w  porozum ie­
n iu  z M in is trem  Przem ysłu i  H and lu  w  przedm iocie 
w ykonyw an ia  ustaw y z dnia 16 m aja 1922 r. o u rlo ­
pach dla p racow n ików  za trudn ionych w  przemyśle 
i  hand lu  (Dz. U. z 1923 r. N r 62, poz. 464, z 1929 r. 
N r 59, poz. 467 i  z 1953 r. N r 13, poz. 54),

2) rozporządzenie M in is tra  P racy i  O pieki Społecz­
nej z dn ia  28 lutego 1953 r. w  spraw ie  u rlopów  dla 
p racow n ików  za trudn ionych  w  przemyśle i  hand lu  
(Dz. U. z 1953 r. N r 13, poz. 54 i  z 1959 r. N r  42, 
poz. 264).

§ 11. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  
1 października 1969 r.
Przewodniczący K o m ite tu  P racy i  Płac: M. K ru kow sk i
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ROZPORZĄDZENIE PRZEWODNICZĄCEGO KO M ITETU  PRACY I  PŁAC

z dn ia  25 lip c a  1969 r.

w  sprawie określenia w ypadków  zrównanych z w ypadkam i przy  pracy i z w ypadkam i w  zatrudnieniu  
oraz w  sprawie świadczeń z ty tu łu  n iektórych w ypadków  dla osób nie będących pracow nikam i.

(D z ie n n ik  U s ta w  z d n ia  13 s ie rpn ia  1969 r. N r  23, poz. 170)

Na podstaw ie a rt. 2 ust. 3 ustaw y z dnia 23 stycz­
nia 1968 r. o świadczeniach p ieniężnych p rzys ługu ją ­
cych w  razie w ypadków  p rzy pracy (Dz. U. N r 3, 
poz. 8) oraz a rt. 15 ustaw y z dnia 23 stycznia 1968 r. 
o powszechnym zaopatrzeniu em eryta lnym  pracow ­
n ikó w  i  ich  rodzin  (Dz. U. N r 3, poz. 6) zarządza 
się, co następuje:

§ 1 . 1 .  Za zrów nany z w ypadkiem  p rzy pracy 
w  rozum ieniu  a rt. 2 ust. 1 ustaw y z dnia 23 stycznia 
1968 r. o świadczeniach p ieniężnych przysługu jących 
w  razie  w ypadków  p rzy pracy (Dz. U. N r 3, poz. 8) 
uważa się wypadek, jak iem u  u leg ł p racow n ik na 
terenie  zakładu pracy, w  k tó ry m  b y ł za trudn iony 
w  zw iązku z w ykonyw an iem  zadań:

1) w yn ika jących  z przynależności do obowiązko­
w e j lu b  ochotniczej straży pożarnej dzia łającej w  za­
kładzie  pracy,

2) w  dziedzin ie szkolenia lub  ćwiczeń z zakresu 
samoobrony zakładu p racy albo przygotowania 
obronnego tego zakładu,

3) zleconych przez działające w  zakładzie pracy 
organizacje polityczne i  zawodowe.

2. Za zrów nany z w ypadkiem  przy p racy uważa 
się rów nież wypadek, jak iem u  u leg ł p racow n ik  poza 
zakładem pracy, w  k tó ry m  b y ł za trudn iony, jeżeli 
w ypadek ten zdarzył się:

1) w  czasie pozostawania pracow nika  w dyspozycji 
zakładu pracy w  drodze pom iędzy zakładem  pracy 
a miejscem, w  k tó ry m  p racow n ik  m ia ł w ykonyw ać 
należące do niego obow iązki służbowe,

2) podczas pobytu  w  miejscowości, do k tó re j p ra ­
cow nik został delegowany przez zakład pracy, o ile  
w ypadek ten pozostawał w  zw iązku  z pełnieniem  
obow iązków  służbowych, oraz w  drodze do te j m ie j­
scowości, ja k  rów nież w  drodze pow ro tne j z te j 
m iejscowości,

3) w  zw iązku  z w ykonyw an iem  zadań określonych 
w  ust. 1 p k t 2,

4) w  zw iązku z:
a) w ykonyw an iem  zadań w yn ika jących  z p rzy- 

należnoścj do obow iązkowej lub  ochotniczej straży 
pożarnej dzia łającej w  zakładzie pracy albo

b) udziałem  w  a kc ji ratow nicze j lub  szkoleniem

pożarniczym  w  ramach przynależności pracow nika  
do obowiązkowej lu b  ochotniczej straży pożarnej 
dzia ła jące j poza zakładem pracy.

§ 2. 1. Z ty tu łu  w ypadków , o k tó rych  mowa w  § 1, 
p rzysługu ją  świadczenia i  upraw nien ia  przewidziane 
w  razie w ypadków  p rzy pracy.

2. W  przypadkach, o k tó ry c h  mowa w  § 1 ust. 2 
p k t 4 l i t .  b), świadczenia określone w  art. 10— 13 
ustawy o świadczeniach p ieniężnych przysługu jących 
w  razie w ypadków  p rzy  pracy z ty tu łu  w ypadków  
w ypłaca ją  w łaściw e jednostk i Państwowego Zakładu 
Ubezpieczeń w  ciężar Skarbu Państwa.

§ 3. Ustalenie okoliczności i  przyczyn w ypadków  
określonych w  § 1 następuje w  try b ie  i  na zasadach 
przew idzianych w  przepisach w ydanych na podsta­
w ie  art. 15 ust. 2 ustaw y o świadczeniach pienięż­
nych przysługu jących w  razie w ypadków  p rzy p ra ­
cy. W  zakresie w ypadków , o k tó rych  mowa w  § 1 
ust. 2 p k t 4 l i t .  b), w łaściwe są kom isje  powypadko­
we działające p rzy  pow iatow ych (m ie jskich  w  mias­
tach stanowiących pow ia ty  m ie jskie) komendach 
straży pożarnych oraz odwoławcze kom is je  pow y­
padkowe działające w  jednostkach nadrzędnych nad 
ty m i komendam i.

§ 4. 1. Za zrów nany z w ypadkiem  w  za trudn ien iu  
w  rozum ieniu  a rt. 14 ust. 2 ustaw y z dnia 23 stycz­
n ia  1968 r. o powszechnym zaopatrzeniu em eryta l­
nym  p racow n ików  i ich  rodzin (Dz. U. N r  3, poz. 6) 
uważa się w ypadek, k tó rem u u leg ł p racow n ik  w  
zw iązku z:

1) ra tow aniem  innych  o byw ate li z grożącego ich 
życiu  niebezpieczeństwa,

2) ochroną własności społecznej przed grożącą je j 
szkodą,

3) udzie laniem  przedstaw ic ie low i organu w ładzy 
lub  a dm in is trac ji państwowej pomocy przy spełnia­
n iu  czynności urzędowych,

4) udziałem  w  ściganiu lub  u jęc iu  osób podejrza­
nych o popełnienie przestępstwa lub  ochroną innych  
o byw ate li przed napaścią,

5) w ykonyw an iem  fu n k c ji radnego oraz członka 
ko m is ji rady narodowej albo w ykonyw an iem  przez
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sołtysa czynności zw iązanych z ty m  stanow iskiem , 
a określonych obow iązu jącym i przepisami,

6) w ykonyw an iem  fu n k c ji ław n ika  ludowego w  
sądzie.

2. Za zrównane z w ypadkam i w  za trudn ien iu  uw a­
ża się rów n ież w ypa dk i, o k tó rych  mowa w  prze­
pisach:

1) a rt. 15 ustawy z dnia 12 marca 1958 r. o fu n ­
duszu grom adzkim  na n iek tó re  cele m iejscowe (Dz. 
U. z 1958 r. N r  17, poz. 73 i  z 1962 r. N r 32, poz. 152),

2) a rt. 108 ustawy z dnia 30 m aja 1962 r. —  P ra ­
wo wodne (Dz. U. N r 34, poz. 158) oraz w ydanych 
na jego podstawie przepisach wykonawczych,

3) a rt. 26 ustawy z dn ia  13 kw ie tn ia  1960 r. o 
ochronie przeciwpożarowej (Dz. U. N r  20, poz. 120).

§ 5. Z ty tu łu  w ypadków  określonych w  § 4 p rz y ­
sługują  p racow nikom  oraz członkom  ich  rodz in  
świadczenia na w arunkach i  w  wysokości określo­
nych w  ustaw ie o powszechnym zaopatrzeniu eme­
ry ta ln y m  p racow n ików  i  ich  rodzin , jeże li n ie  na­
b y li z ty tu łu  tych  w ypadków  praw a do świadczeń 
na podstawie przepisów ustaw y o świadczeniach 
pieniężnych przysługu jących w  razie w ypadków  
p rzy pracy.

§ 6. Osobom n ie  będącym pracow nikam i, k tó re  
u leg ły  w ypadkom  określonym  w  § 4, a k tó re :

1) s ta ły  się in w a lid a m i —  p rzysługu je  renta  in w a ­
lidzka  w  wysokości określonej w  przepisach w yda­
nych na podstaw ie art. 18 ust. 1 ustaw y o powszech­
nym  zaopatrzeniu em eryta lnym  pracow n ików  i ich 
rodzin  oraz inne  świadczenia określone w  te j usta­
w ie,

2) doznały naruszenia sprawności organizm u n ie  
powodującego inw a lid z tw a  —  p rzys ługu ją  św iad­
czenia lecznicze zakładów  społecznych służby zdro­
w ia  oraz zaopatrzenie w  protezy, aparaty ortope­
dyczne i  środki pomocnicze d la  leczenia następstw 
w ypadku.

§ 7. 1. Członkom  rodzin  pozostałym  po osobach 
n ie  będących p racow n ikam i, k tó re  zm arły  w skutek 
w ypadków  określonych w  § 4, p rzysługu je  prawo 
do ren ty  rodzinnej na w arunkach określonych w  
ustaw ie  o powszechnym zaopatrzeniu em eryta lnym  
p racow n ików  i  ich rodz in  i  w  wysokości określonej 
w  przepisach w ydanych  na podstawie a rt. 18 ust. 1 
te j ustaw y oraz do innych  świadczeń określonych 
w  te j ustawie.

2. Osobie, k tó ra  p okry ła  koszty pogrzebu osoby 
zm arłe j w skutek w ypadku  określonego w  § 4, p rzy­
sługuje zasiłek na w arunkach i  w  wysokości okreś­
lonej w  ustaw ie o powszechnym zaopatrzeniu eme­
ry ta ln y m  pracow n ików  i  ich  rodzin.

§ 8. 1. Świadczenia . określone w  § 6 p rzysługu ją  
rów nież osobom, k tó re  u leg ły  w ypadkom  lub  zacho­
ro w a ły  na choroby zawodowe w  zw iązku z w yko ­
nyw an iem  pracy:

1) w  czasie odbywania p ra k ty k i przew idzianej o r­
ganizacją s tud iów  lub  nauki,

2) w  Ochotniczych H ufcach Pracy,
jeże li praca n ie  b y ła  w ykonyw ana  na podstawie 
um ow y o pracę.

2. Przepis ust. 1 stosuje się odpow iednio do osób, 
k tó re  u leg ły  w ypadkom  lub  zachorowały na choro­
by zawodowe w  w arunkach  pozbawienia lub  ogra­
niczenia wolności.

3. Członkom  rodzin  pozostałym  po osobach zm ar­
łych  w sku tek  w ypadku  lub. choroby zawodowej w  
przypadkach, o k tó rych  mowa w  ust. 1 i  2, p rzy­
sługują  świadczenia określone w  § 7.

§ 9. 1. W  uzasadnionych przypadkach Prezes Za­
k ład u  Ubezpieczeń Społecznych może na wniosek 
w o jew ódzk ie j in s tan c ji organ izacji po lityczne j, za­
wodowej lub  społecznej uznać:

1) za zrów nany z w ypadk iem  przy pracy —  w y ­
padek, k tó rem u u leg ł p racow n ik  w  zw iązku z w y ­
konyw an iem  zadań zleconych przez organizacje po­
lityczne  lub  zawodowe w  okolicznościach innych  n iż 
określone w  § 1 ust. 1 p k t 3 albo w  izwiązku z w y ­
konyw aniem  zadań zleconych przez inne  organizacje 
działające w  zakładzie pracy,

2) za zrów nany z w ypadk iem  w  za trudn ien iu  —  
wypadek, k tó re m u  u legła osoba nie będąca pracow­
n ik ie m  uspołecznionego zakładu pracy w  zw iązku 
z w ykonyw an iem  zadań zleconych przez organizacje 
polityczne lub  społeczne.

2. Do w ypadków , o k tó rych  mowa w  ust. 1 p k t 1, 
n ie  m ają zastosowania przepisy wydane na pod­
staw ie art. 15 ust. 2 ustaw y o świadczeniach pienięż­
nych przysługu jących w  razie w ypadków  p rzy  pracy.

§ 10. P racow nikom  i członkom ich  rodzin  obję tym  
przepisami:

1) ustaw y z dnia 28 m aja 1957 r. o zaopatrzeniu 
em eryta lnym  gó rn ików  i  ich rodzin (Dz. U. z 1968 r. 
N r 3, poz. 19),

2) ustaw y z dnia 23 stycznia 1968 r. o zaopatrze­
n iu  em eryta lnym  pracow n ików  ko le jow ych  i  ich 
rodzin  (Dz. U. N r 3, poz. 10)

—  przysługu ją  w  przypadkach określonych w  § 4 
świadczenia przewidziane ty m i przepisami. Przepis 
§ 5 stosuje się odpowiednio.

§ 11. Przepisy §§ 1— 3 oraz § 9 ust. 1 p k t 1 mają 
zastosowanie do w ypadków  za istn ia łych  począwszy 
od dnia 1 stycznia 1968 r., a w  zakresie świadczeń 
przew idzianych w  art. 10— 12 ustaw y z dnia 23 
stycznia 1968 r. o świadczeniach pieniężnych p rzy­
sługujących w  razie  w ypadków  przy pracy —  od 
dnia 1 września 1968 r.

§ 12. Tracą moc:
1) rozporządzenie M in is tra  Pracy i  O p ieki Społecz­

nej z dnia 1 lipca  1954 r. w  spraw ie w ypadków  w  
za trudn ien iu  (Dz. U. z 1954 r. N r 35, poz. 149, z 1958 r. 
N r 31, poz. 141 i  z 1961 r. N r 55, poz. 312),

2) rozporządzenie Przewodniczącego K o m ite tu  
P racy i  Płac z dnia 21 kw ie tn ia  1966 r. w  spraw ie 
w y p ła ty  ren t osobom pozbaw ionym  wolności oraz 
świadczeń dla osób, k tó re  u leg ły  w ypadkow i p rzy 
p racy w  czasie pozbawienia wolności (Dz. U. N r  15, 
poz. 93).

§ 13. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  
ogłoszenia.

Przewodniczący K o m ite tu  P racy i  Płac: M. K rukow sk i
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ZARZĄDZENIE N r 63 PREZESA RADY M INISTRÓW

z dn ia  30 lip c a  1969 r.

W sprawie w y p ła ty  em erytur lub  ren t rencistom będącym inżynieram i, technikam i lub  rzeczoznaw­
cami handlu zagranicznego.

(M o n i to r  P o lsk i  z d n ia  14 s ie rpn ia  1969 r. N r  35, poz. 262)

Na podstaw ie § 5 rozporządzenia Rady M in is tró w  
z dn ia  9 stycznia 1969 r .  w  spraw ie niezawieszania 
prawa do em ery tu ry  lub  re n ty  '(Dz. U. N r 3, poz. 16) 
zarządza się, co następuje:

§ 1. N ie  zawiesza się prawa do em ery tu ry  lub  ren­
ty  in w a lid zk ie j renciście, k tó ry  jest inżyn ie rem  za­
trudn ionym  na podstaw ie um owy o pracę na stano­
w isku  w ym agającym  k w a lif ik a c ji inżyn ie ra  w  przed­
sięb iorstw ie  gospodarki uspołecznionej, w  b iurze 
ko ns trukcy jn ym  i  technologicznym  lub  w  insty tuc ie  
naukowo-badawczym  albo w ykonującem u dla tych  
zakładów  prace na podstawie um ow y zlecenia lub  
um ow y o dzieło z zakresu wymagającego k w a lif i­
k a c ji inżyn ie ra , jeże li osiągany z tego ty tu łu  zarobek 
lub  dochód n ie  przekracza miesięcznie jedne j trze­
ciej podstawy w ym ia ru  em ery tu ry  lub  ren ty  i  kw o ­
ty  2.000 zł, a p rzy  równoczesnym osiąganiu zarobku 
i  dochodu —  n ie  przekracza przeciętn ie miesięcznie 
w  poszczególnych kw a rta ła ch  ka lendarzowych po­
ło w y  podstaw y w y m ia ru  i  k w o ty  3.000 zł.

§ 2. Przepis § 1 stosuje się do rencisty, k tó ry  jest 
techn ik iem  za trudn ionym  na stanow isku w ym aga­
jącym  k w a lif ik a c ji techn ika w  zakładach w ym ien io ­
nych w  ty m  przepisie albo w ykonu jącym  dla tych

zakładów  prace na podstawie um ow y zlecenia lub  
um ow y o dzieło z zakresu wymagającego k w a lif i­
k a c ji techn ika, jeże li przed uzyskaniem  praw a do 
em ery tu ry  lub  re n ty  zawód techn ika b y ł w yko n y ­
w any przez co n a jm n ie j 20 la t, w  ty m  co na jm n ie j 
10 la t w  tak ich  zakładach na stanow isku samodziel­
n ym  lub  k ie row n iczym  w  zakresie posiadanej 
specjalności.

§ 3. N ie  zawiesza się prawa do em ery tu ry  lub  
ren ty  in w a lid z k ie j renciście, k tó ry  ma upraw nien ia  
eksperta, stw ierdzone przez Polską Izbę H and lu  Za­
granicznego, lu b  upraw n ien ia  rzeczoznawcy, s tw ie r­
dzone przez Przedsiębiorstwo Państwowe Rzeczo­
znawstwa i  K o n tro li Ładunków  „Po lcargo” , oraz 
w ykon u je  na podstaw ie um ow y zlecenia lu b  um owy
0 dzieło czynności rzeczoznawcy w  przedsiębiorstw ie 
rzeczoznawstwa i  k o n tro li tow arów , pod ległym  M i­
n is tro w i H andlu  Zagranicznego, jeże li osiągany z te ­
go ty tu łu  dochód n ie  przekracza m iesięcznie jednej 
trzecie j podstawy w ym ia ru  em ery tu ry  lub  ren ty
1 k w o ty  2.000 zł.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogłosze­
nia z mocą od dnia 1 s ierpnia 1969 r.

Prezes Rady M in is tró w : J. Cyrankiew icz
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ZARZĄDZENIE N r 64 PREZESA RADY M INISTRÓW

z dn ia  31 lip c a  1969 r.

w  sprawie obowiązków zakładów  pracy i szkół w  zakresie prowadzenia ew idencji pracow ników , 
studentów i uczniów podlegających powszechnemu obowiązkowi obrony.

(M o n i to r  P o lsk i  z dn ia  14 s ie rpn ia  1969 r. N r  35, poz. 263)

Na podstawie art. 40 ust. 2 ustawy z dnia 21 lis to ­
pada 1967 r. o powszechnym obow iązku obrony 
Po lskie j Rzeczypospolitej Ludow ej (Dz. U. N r 44, 
poz. 220) zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. K ie ro w n icy  urzędów i  in s ty tu c ji państwo­
w ych, szkół i  zakładów  naukow ych oraz innych  jed ­
nostek gospodarki uspołecznionej, zwanych dalej 
„zak ładam i” , są obowiązani zapewnić uwzględnianie 
w  ew idenc ji p racow n ików  i  studentów  szkół w yż­
szych oraz uczniów innych  szkół danych dotyczących 
stosunku tych  pracow ników , studentów  i  uczniów 
do powszechnego obowiązku obrony.

2. U w zględnianie w  ew idenc ji (ust. 1) danych do­
tyczących stosunku p racow n ików  i  studentów  (ucz­
n iów ) do powszechnego obow iązku obrony należy 
do kom órek spraw  osobowych.

§ 2. 1. W  ew idenc ji p racow n ików  i  studentów 
(uczniów) uwzględnia się następujące dane:

1) stosunek do powszechnego obowiązku obrony 
(ust. 2);

2) stopień w o jskow y;

3) num er specjalności w o jskow e j, jeże li osoba pod­

legająca obow iązkow i • służby w o jskow ej posiada 
określoną specjalność w ojskową;

4) w łaściwość ew idencyjną powiatowego (m ie jskie­
go, dzielnicowego) sztabu wojskowego;

5) nazwę i  num er wojskowego dokum entu osobis­
tego;

6) p rzydz ia ł m ob ilizacy jny  do jednostek S ił Z b ro j­
nych albo p rzydz ia ł o rgan izacy jno-m ob ilizacy jny do 
jednostek zm ilita ryzow anych  lu b  do fo rm a c ji samo­
obrony (ust. 3).

2. U w zględnienie danych dotyczących stosunku do 
powszechnego obowiązku obrony polega na w pisa­
n iu  w  ew idencji jednego z następujących określeń:

1) w  stosunku do mężczyzn:
a) przedpoborowy,
b) poborowy,
c) odbywa zasadniczą służbę wojskową,
d) odbywa w ojskow e szkolenie poborowych,
e) odbywa szkolenie poborowych w  oddziałach sa­

moobrony,
f) przeniesiony do rezerwy,
g) n ie  podlega obow iązkow i służby w o jskow e j —■ 

podlega obowiązkow i służby w  form acjach samo­
obrony,
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h) n ie  podlega obow iązkow i służby w o jskow e j 
i  służby w  form acjach  samoobrony;

2) w  stosunku do kob ie t:
a) odbywa w ojskowe szkolenie poborowych,
b) odbywa szkolenie poborowych w  oddziałach 

samoobrony,
c) przeniesiona do rezerwy,
d) n ie  podlega obow iązkow i służby w o jskow e j — 

podlega obow iązkow i służby w  form acjach  samo­
obrony,

e) n ie  podlega obow iązkow i służby w o jskow ej 
i  służby w  form acjach  samoobrony.

3. F a k t nadania p rzydz ia łu  m obilizacyjnego lub  
p rzydz ia łu  organ izacyjno-m obilizacyjnego uwzględ­
n ia  się w  ew idenc ji w  sposób następujący:

1) p rzydz ia ł m ob ilizacy jny  do jednostek S ił Z b ro j­
nych  —  przez w pisanie  w yrazów  „S iły  Z b ro jn e ” ;

2) p rzydz ia ł o rgan izacy jno-m ob ilizacy jny do jed ­
nostek zm ilita ryzow anych  —  przez w pisanie  w y ra ­
zów „Jednostk i zm ilita ryzow ane” ;

3) p rzydz ia ł o rgan izacy jno-m ob ilizacy jny do fo r ­
m ac ji samoobrony —  przez w pisanie  w yrazów  „F o r­
m acje samoobrony” .

4. Określeń w ym ien ionych  w  ust. 2 używa się 
w  ew idenc ji w  stosunku do następujących osób-

1) „p rzedpoborow y”  —  do mężczyzn od początku 
roku  kalendarzowego, w  k tó ry m  kończą 18 la t życia, 
do końca tego roku ;

2) „pobo row y” :
a) do mężczyzn od początku ro ku  kalendarzowego, 

w  k tó ry m  kończą 19 la t życia, do końca ro ku  ka­
lendarzowego, w  k tó ry m  kończą 24 la ta  życia, jeże li 
w  ty m  czasie n ie  zostali pow ołani do odbycia zasad­
n iczej służby w o jskow ej, wojskowego szkolenia po­
borowych, szkolenia poborowych w  oddziałach sa­
m oobrony albo n ie  zostali przeniesieni do rezerwy, 
a podlegają obow iązkow i służby w ojskow ej lub  służ­
by w  form acjach  samoobrony,

b) do mężczyzn, k tó rzy  zostali zw o ln ien i z zasad­
n icze j służby w o jskow e j bez przeniesienia do re­
zerw y,

c) do mężczyzn, k tó rzy  odbyw ają  wojskowe szko­
len ie  studentów ;

3) „odbyw a zasadniczą służbę w o jskow ą”  —  do 
żo łn ierzy odbywających zasadniczą służbę w o jsko ­
wą w  jednym  n ieprzerw anym  ókresie w  czasie 2 lub  
3 la t, w  k i lk u  okresach w  ciągu 3 la t albo d ługo­
te rm inow ą zasadniczą służbę wojskową;

4) „odbyw a wojskowe szkolenie poborow ych”  — 
do mężczyzn w  w ieku  poborow ym  i  do kobiet, k tó re  
zostały uznane za zdolne do służby w o jskow e j, od­
byw ających w ojskow e szkolenie poborowych w  jed ­
nostkach w ojskow ych albo w  oddziałach samo­
obrony;

5) „odbyw a szkolenie poborowych w  oddziałach 
samoobrony”  —  do mężczyzn w  w ieku  poborow ym  
i do kobiet, k tó re  zostały uznane za zdolne do 
służby w o jskow ej (do służby w  form acjach samo­
obrony), odbywających to sżkolenie;

6) „przeniesiony(a) do rezerw y”  —  do mężczyzn 
i  kob ie t przeniesionych do rezerw y;

7) „n ie  podlega obow iązkow i s łużby w o jskow e j —  
podlega obow iązkow i służby w  form acjach samo­
obrony”  —  do mężczyzn i  ko b ie t przeniesionych 
uprzednio do rezerw y, jeże li osoby te n ie  podlegają 
obow iązkow i służby w o jskow e j w sku tek  przekro­
czenia ustawowej g ran icy  w ieku  lub  ze względu na

stan zdrow ia, a zostały uznane za zdolne do służby 
w  fo rm acjach  samoobrony;

8) „n ie  podlega obow iązkow i służby w o jskow ej 
i  służby w  fo rm acjach  samoobrony”  —  do mężczyzn 
i  kobiet, jeże li osoby te n ie  podlegają obow iązkow i 
służby w ojskow ej i  służby w  form acjach  samoobrony 
w skutek przekroczenia ustaw owej g ran icy  w ieku  lub  
ze względu na stan zdrow ia.

§ 3. W  stosunku do przedpoborowych oraz do po­
borow ych, k tó rzy  jeszcze nie s taw a li do poboru, 
adnotacji w ym ien ionych  w  § 2 należy dokonywać 
na podstaw ie pisemnych potw ierdzeń zgłoszenia się 
do re jes trac ji, a w  stosunku do poborowych, k tó rzy  
staw a li do poboru, oraz żo łn ierzy rezerw y i  osób 
n ie  podlegających obow iązkow i służby w o jskow ej 
i  służby w  form acjach samoobrony —  na podstawie 
posiadanych przez n ich  w ojskow ych dokum entów  
osobistych albo k a r t  p rzydz ia łu  do jednostek z m ili­
ta ryzow anych lub  fo rm a c ji samoobrony.

§ 4. P racow nicy i  studenci (uczniowie) są obowią­
zani do niezwłocznego zgłaszania kom órkom  spraw 
osobowych w szelkich zm ian zachodzących w  ich  
stosunku do powszechnego obowiązku obrony (§ 2).

§ 5. 1. K ie ro w n icy  zakładów  są obowiązani zapew­
n ić  sprawdzanie przez kom órk i spraw  osobowych, 
czy p racow nicy albo studenci (uczniowie) podlega­
jący  powszechnemu obow iązkow i obrony zg łos ili się 
do poboru, o d b y li zasadniczą służbę wojskową, w o j­
skowe szkolenie poborowych lub  szkolenie poboro­
w ych w  oddziałach samoobrony albo ukończyli w o j­
skowe szkolenie studentów  i  zostali p rzeniesieni do 
rezerw y oraz czy dope łn ili obowiązku m eldunko­
wego d la  ce lów  powszechnego obow iązku obrony.

2. Sprawdzenia, o k tó ry m  m owa w  ust. 1, doko­
nu ją  ko m ó rk i spraw  osobowych na podstaw ie a k tu ­
alnego w p isu  w  w o jskow ym  dokumencie osobistym.

3. O n iew ykonan iu  przez pracow nika  albo studenta 
(ucznia) podlegającego powszechnemu obow iązkow i 
obrony obow iązków  w ym ien ionych  w  ust. 1 k ie ­
ro w n ik  zakładu jest obowiązany niezw łocznie za­
w iadom ić pow ia tow y (m ie jski, dzie ln icow y) sztab 
w o jsko w y w łaśc iw y  ze względu na miejsce pobytu  
stałego (zamieszkania) tego pracow nika albo stu­
denta (ucznia) lu b  pobytu  czasowego trwającego 
ponad 2 miesiące.

§ 6. 1 . Jeżeli p racow n ik  albo student (uczeń) bę­
dący w  w ieku  poborowym , k tó ry  n ie  stawał jeszcze 
do poboru, n ie  posiada potw ierdzen ia  zgłoszenia się 
do re jes tra c ji przedpoborowych lub  b y ł obowiązany 
staw ić się do poboru, a nie posiada wojskowego 
dokum entu  osobistego, k ie ro w n ik  zakładu jest obo­
w iązany niezw łocznie zaw iadom ić o tym  organ 
spraw  w ew nętrznych  p rezyd ium  pow iatow ej rady 
narodowej, w łaśc iw y ze względu na m iejsce pobytu  
stałego (zamieszkania) pracow nika  albo studenta 
(ucznia) lub  pobytu  czasowego trwającego ponad 
2 miesiące.

2. Jeżeli student albo pracow nik, k tó ry  ukończył 
24 la ta, a n ie  p rzekroczył 60 la t życia, n ie  posiada 
wojskowego dokum entu  osobistego, k ie ro w n ik  za­
k ła d u  jest obowiązany niezw łocznie zawiadom ić 
o ty m  w łaśc iw y pow ia tow y (m ie jsk i, dzie ln icowy) 
sztab w o jskow y (§ 5 ust. 3).

§ 7. 1. K ie ro w n icy  zakładów  'Są obowiązani zaw ia­
damiać:

1) w łaściwe pow iatow e (m iejskie, dzielnicowe) 
sztaby w ojskow e —  o p rzy jęc iu  do pracy i zw oln ię -
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n iu  z pracy p racow n ików  (mężczyzn i  kobiety), 
k tó rzy  są:

a) o ficeram i lub  chorążym i albo podchorążym i 
rezerwy,

b) podoficeram i lu b  szeregowcami rezerw y i  po­
siadają k a rty  m ob ilizacyjne  do jednostek S ił Z b ro j­
nych;

2) k ie ro w n ikó w  w łaśc iw ych  jednostek przew idzia­
nych do m ilita ry z a c ji i  kom endantów  oddzia łów sa­
m oobrony —  o p rzy jęc iu  do pracy i  zw o ln ien iu  
z pracy pracow n ików , k tó ry m  nadano p rzydz ia ły  
o rgan izacyjno-m obilizacyjne  do tych  jednostek lub  
oddziałów.

2. F a k t posiadania przez pracow nika k a r ty  m o b ili­
zacyjnej s tw ierdza się na podstawie odpowiedniego 
w pisu  zamieszczonego w  w o jskow ym  dokumencie 
osobistym  podoficera lub  szeregowca rezerw y.

§ 8. 1. O rganam i up raw n ionym i do sprawdzania 
w  ew idenc ji w p isów  dotyczących stosunku pracow ­
n ik ó w  i  studentów  (uczniów) do powszechnego obo­
w iązku  obrony są dowództwa okręgów  w ojskow ych, 
w o jew ódzkie  i  pow iatow e (m iejskie, dzielnicowe) 
sztaby wojskowe, w łaściwe do spraw  w ew nętrznych 
organy prezydiów  pow iatow ych (m ie jskich, dz ie ln i­
cowych) rad narodow ych oraz organy nadrzędne nad 
zakładam i prowadzącym i ewidencję.

2. Osoby dokonujące w  m yśl ust. 1 sprawdzania 
w  ew idenc ji w p isów  dotyczących stosunku do pow ­
szechnego obow iązku obrony p racow n ików  i  stu­
dentów (uczniów) są upraw n ione  do sprawdzania 
w o jskow ych  dokum entów  osobistych (potw ierdzeń 
zgłoszenia się do re jes trac ji) p racow n ików  i  studen­
tów  (uczniów).

3. Osoby delegowane do przeprowadzenia czyn­
ności, o k tó rych  mowa w  ust. 1, są obowiązane oka­
zywać stosowne upoważnienia.

§ 9. K ie ro w n icy  zakładów  są obowiązani zapewnić 
uzupełnienie ew idenc ji p racow n ików  oraz studen­
tów  (uczniów) zgodnie z przepisam i niniejszego za­
rządzenia w  te rm in ie  3 m iesięcy od dnia wejścia 
w  życie zarządzenia.

§ 10. T rac i moc zarządzenie n r  198 Prezesa Rady 
M in is tró w  z dnia 3 listopada 1959 r. w  spraw ie 
uwzględnienia w  ew idenc ji p racow n ików  i  osób po­
b ie ra jących naukę danych dotyczących stosunku tych 
osób do powszechnego obowiązku wojskowego (Mo­
n ito r  P o lsk i z 1959 r. N r 94, poz. 498 i  z 1964 r. 
N r 76, poz. 354).

§ 11. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło­
szenia.

Prezes Rady M in is tró w : J. Cyrank iew icz
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Z A R Z Ą D Z E N IE  N r  67 P R E Z E S A  R A D Y  M IN IS T R Ó W

z dn ia  2 s ie rp n ia  1969 r .
w  sprawie zm ian w  w ykazie  jednostek organizacyjnych upraw nionych do tw orzenia funduszu na 
finansowanie w ydatków  za osiągnięcia ekonomiczne załóg w  n iektórych państwowych jednostkach

organiza cy j  ny ch.
(M o n i to r  P o ls k i  z d n ia  14 s ie rpn ia  1969 r. N r  35, poz. 264)

Na podstaw ie § 1 ust. 2 uchw ały  n r  84 Rady M i­
n is tró w  z dnia 3 marca 1960 r. w  spraw ie  finanso­
wania  w yda tkó w  za osiągnięcia ekonomiczne załóg 
w  n iek tó rych  państw ow ych jednostkach organiza­
cy jnych  (M on ito r P o lsk i z 1960 r. N r  33, poz. 162 
i  z 1961 r. N r 81, poz. 343) zarządza się, co następuje:

§ 1. W  grupie  I I I  w ykazu jednostek organ izacyj­
nych, stanowiącego załącznik do uchw ały  n r  84 Ra­
dy M in is tró w  z dnia 3 marca 1960 r. w  spraw ie  
finansow ania w yda tkó w  za osiągnięcia ekonomiczne 
załóg w  n iek tó rych  państwowych jednostkach orga­
n izacy jnych  (M on ito r Po lski N r 33, poz. 162 z póź­
n ie jszym i zm ianam i), dodaje się Ip. 24 w  b rzm ien iu :

Lp. N azw a je d n o s tk i D oda tkow e  ś ro d k i na fundusz  
za os iągnięcia ekonom iczne

„24. S tac je  m aszyn l i -  
cząco -ana litycznych  
pod leg łe  Z jednocze­
n iu  P aństw ow e j 
K o m u n ik a c ji Sam o­
chodow ej

0,8% p lanow anego osobowe­
go funduszu  p łac za każdy 
1% obniżenia kosztu op ra ­
cow an ia  je d n e j k a r ty  po d ­
s taw o w e j w  s tosunku  do 
ro k u  poprzedzającego w  w a ­
run ka ch  po ró w n yw a ln ych . 
Sum a do da tko w ych  środków  
na fundusz  za os iągnięcia 
ekonom iczne nie  może p rze ­
k roczyć  roczn ie  k w o ty  od­
p o w ia da ją ce j 2% p la n o w a ­
nego osobowego funduszu  
p ła c ” .

§ 2. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło­
szenia z mocą od dnia 1 stycznia 1969 r.

Prezes Rady M in is tró w : J. Cyrank iew icz
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Z A R Z Ą D Z E N IE  N r  71 P R E Z E S A  R A D Y  M IN IS T R Ó W
z dn ia  8 s ie rpn ia  1969 r .

w  sprawie składu i zakresu działania społecznych kom isji do spraw m łodzieży studiującej.
<M o n i to r  P o ls k i  z d n ia  14 s ie rpn ia  1969 r. N r  35, poz. 266)

Na podstawie § 11 ust. 2 rozporządzenia Rady 
M in is tró w  z dnia 3 czerwca 1969 r. w  spraw ie po­
mocy m ate ria lne j d la  studentów szkół wyższych 
(Dz. U. N r 17, poz. 125) zarządza się, co następuje: 

§ 1. 1. W  skład dzia łającej p rzy p rezyd ium  pow ia­

tow e j rady  narodowej społecznej kom is ji do spraw 
m łodzieży stud iu jące j, zwanej dalej „kom is ją ” , 
wchodzą:

1) jako  przewodniczący —  członek prezydium  po­
w ia tow e j rady narodowej,
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2) jako członkow ie:

a) przedstaw icie le  w ydz ia łu  ośw ia ty  i  k u ltu ry  oraz 
w ydz ia łu  za trudn ien ia  p rezyd ium  pow iatow ej rady 
narodow ej i  pow ia tow e j k o m is ji p lanow ania gospo­
darczego,

b) przedstaw icie le  ins tan c ji o rgan izacji po litycz­
nych, społecznych i  m łodzieżowych, n iek tó rych  szkół 
średnich oraz w iększych zakładów  pracy zna jdu ją ­
cych się na terenie dz ia łan ia  pow ia tow ej rady na­
rodow ej.

2. Przewodniczącego ko m is ji i  je j członków po­
w o łu je  i  odw ołu je  p rezyd ium  pow ia tow e j rady  na­
rodow ej. P rezyd ium  może upoważnić przewodniczą­
cego p rezyd ium  do dokonywania zm ian w  składzie 
kom is ji. Ogólna liczba członków  k o m is ji n ie  pow inna 
w ynosić w ięcej n iż  15 osób.

§ 2. 1. Do zadań ko m is ji na leży stw arzanie  w a­
ru n kó w  zacieśniania ko rzys tne j wychowawczo w ięz i 
studentów  ze środow iskiem , z którego pochodzą, i  ze 
środow iskiem  przyszłej p racy zawodowej, a w  szcze­
gólności:

1) budzenie wśród uczniów  szkół średnich zainte­
resowania dla k ie ru n kó w  s tud iów  zgodnych ze spo­
łecznym i i  gospodarczymi potrzebam i pow ia tu  i  re ­
g ionu oraz koordynow anie  poczynań podejm owanych 
w  tym  zakresie w  szkołach średnich znajdu jących 
się na terenie  pow iatu ;

2) zachęcanie zakładów  pracy do fundow ania  s ty­
pendiów  i  do zaw ierania  um ów przedwstępnych ze 
studentam i; sprawowanie społecznej k o n tro li nad 
tw orzen iem  przez zakłady pracy w łaśc iw ych  w a ru n ­
ków  adaptacji zawodowej i  społecznej absolwentów 
podejm ujących po raz p ierw szy pracę zawodową;

3) op in iow an ie  podań studentów  ubiegających się 
o przyznanie pomocy m ate ria lne j pod względem 
oceny ich  postawy m ora lno-obyw ate lsk ie j i  sy tuac ji 
m ate ria lne j;

4) op in iow an ie  podań studentów  o zwoln ien ie  
z odbywania  p ra k ty k i robotn iczej w  razie istn ien ia  
potrzeby za trudn ien ia  studenta w  gospodarstw ie ro l­
nym  rodziców;

5) u trzym yw an ie  kon tak tów  ze studentam i m ają­
cym i miejsce stałego zamieszkania na terenie  da­
nego pow ia tu  oraz z tym i, k tó rzy  za w a rli już  umo­
w y  przedwstępne lub  um ow y o stypendia fundo ­
wane z zakładam i pracy zna jdu jącym i się na terenie 
p ow ia tu  —  m iędzy in n y m i poprzez:

a) organizowanie spotkań ze studentam i w  okresie 
w akac ji i  fe r i i  w  celu udzie lania im  in fo rm a c ji 
o aktua lnych  i  perspektyw icznych problem ach go­
spodarczych, ku ltu ra ln y c h  i  społecznych pow ia tu  
oraz w  celu uzyskania wiadomości o ich postępach 
w  nauce i  o ich  postawie,

b) udzie lanie pomocy w  ro zw ija n iu  społecznego 
ruchu  regionalnego studentów,

c) współdziałanie w  organ izow aniu  dzia łalności 
społecznej i  p racy studentów  na terenie pow ia tu  
w  okresie w akac ji,

d) insp irow an ie  podejm owania przez studentów  
w  ramach prac dyplom owych, m agisterskich oraz 
prac prowadzonych przez studencki ruch  naukow y

problem ów  ważnych z pun k tu  w idzenia potrzeb go­
spodarki i  k u ltu ry  pow iatu ,

e) u ła tw ian ie  m łodzieży stud iu jące j korzystania 
z różnych fo rm  w ypoczynku i  dzia łalności k u ltu ­
ra lno -ośw ia tow ej, prowadzonej przez zakłady pracy 
znajdujące się na te ren ie  pow iatu .

2. K om is ja  prowadzi ew idencję studentów  p rzy ję ­
tych  na studia  w  szkołach wyższych, a posiadają­
cych stałe miejsce zamieszkania na terenie  pow iatu , 
oraz Studentów, k tó rzy  za w a rli um ow y przedwstępne 
lub  um ow y o stypendia fundowane z zakładam i pra­
cy zna jdu jącym i się na terenie  p ow ia tu  —  na pod­
staw ie in fo rm a c ji dostarczonych przez szkoły wyższe.

§ 3. Szczegółowy try b  dzia łan ia kom is ji określa 
uchw alony przez n ią  regulam in. K om is ja  dzia ła  sto­
sownie do uchw alanych corocznie p lanów  pracy. Re­
gu lam in  i  p lany pracy podlegają za tw ierdzeniu  przez 
prezyd ium  pow iatow ej rady  narodow ej lub  przez 
przewodniczącego p rezyd ium  —  z upoważnienia 
prezydium .

§ 4. O pinie, o k tó rych  mowa w  § 2 ust. 1 p k t 3, 
wydawane są studentom  I  roku  studiów , m ającym  
stałe miejsce zamieszkania na terenie  dzia łan ia ra­
dy, k tó rzy  ubiegają się o stypendium  zwyczajne. D la 
studentów  wyższych la t s tud iów  op in ie  są w ydaw a­
ne wówczas, gdy is tn ie ją  szczególne okoliczności 
uzasadniające w ydanie  ta k ie j o p in ii.

§ 5. 1. Opinie, o k tó rych  mowa w  § 2 ust. 1 p k t 3 
i 4, pow inny być w ydaw ane studentom  w  ciągu 
21 d n i od dnia złożenia w n iosku  o ich  wydanie.

2. W  celu ustalenia sy tuac ji m a te ria lne j studenta 
i  dokonania oceny jego postawy m ora lno-obyw ate l­
sk ie j kom is je  lub  powołane przez n ie  zespoły mogą 
przeprowadzać społeczne w yw ia d y  środowiskowe.

3. Od o p in ii w ydane j przez kom is ję  p rzysługu je  
s tudentow i prawo odwołania się w  ciągu 14 d n i od 
dnia je j doręczenia do przewodniczącego prezydium  
pow iatow ej ra d y  narodow ej, p rz y  k tó re j dzia ła  ko­
m isja. Przewodniczący p rezyd ium  w yda je  ostateczną 
opin ię  w  ciągu 7 dn i.

§ 6. 1. Do udzia łu  w  pracach ko m is ji i  je j zespo­
łów  mogą być zapraszane osoby n ie  będące człon­
kam i kom is ji.

2. W  rea lizac ji swych zadań kom isja  pow inna 
współdziałać z odpow iedn im i kom is jam i rady  naro­
dowej.

3. Za udz ia ł w  pracach ko m is ji n ie  p rzysługu je  
wynagrodzenie.

§ t .  Obsługę prac kom is ji spraw uje  w ydz ia ł oświa­
ty  i  k u ltu ry  lub  in n y  w ydz ia ł wyznaczony przez 
p rezyd ium  w łaśc iw e j pow ia tow ej rady narodow ej.

§ 8. Przepisy zarządzenia dotyczące pow iatow ych 
rad  narodow ych stosuje się odpow iednio do m ie j­
skich  rad  narodow ych m iast stanowiących pow ia ty  
m ie jsk ie  i  dzie ln icow ych rad narodow ych w  m ia­
stach wyłączonych z w ojew ództw .

§ 9. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło­
szenia.

Prezes Rady M in is tró w : w  z. P. Jaroszewicz 
Wiceprezes Rady M inistrów
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143
ZARZĄDZENIE M IN ISTR A  FINANSÓW

z dn ia  18 lip c a  1969 r.

w  sprawie potrącania należności pracowniczych kas zapomogowo-pożyczkowych z wynagrodzeń p ra ­
cowników.

(M o n i to r  P o lsk i  z d n ia  23 s ie rpn ia  1969 r. N r  36, poz. 287)

Na podstawie § 1 ust. 1 p k t 7 i  8 rozporządzenia 
Rady M in is tró w  z dnia 1 kw ie tn ia  1950 r. w  spraw ie  
zakresu dzia łan ia M in is tra  F inansów i zm iany za­
kresu działania Państwowej K o m is ji P lanowania 
Gospodarczego (Dz. U. N r 22, poz. 188 z późniejszy­
m i zm ianam i) zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. Państwowe zakłady pracy obowiązane są 
na wniosek zarządu pracowniczej kasy zapomogowo- 
-pożyczkowej (PKZP) potrącać z wynagrodzeń p ra ­
cowników , za ich  zgodą, należności z ty tu łu  zadekla­
row anych w k ład ów  członkowskich i  sp ła ty  pożyczek 
na rzecz PKZP, zrzeszającej p racow n ików  zakładu 
pracy.

2. Potrącenia określone w  ust. 1 pow inny być do­
konywane raz w  m iesiącu w  liśc ie  p łacy obejm ującej 
wynagrodzenie za dany miesiąc.

3. Sposób i  te rm in y  zawiadam iania przez PKZP 
zakładu pracy o wysokości k w o t przypadających do 
potrącenia z wynagrodzeń poszczególnych pracow­
n ików  ustala k ie ro w n ik  ¡zakładu pracy w  uzgod­
n ien iu  z zarządem PKZP.

§ 2. Zakłady pracy potrącają z wynagrodzeń pra­

cowników , za ich  zgodą, zadłużenia w  P K Z P  po­
przednich m iejsc pracy na podstawie w niosków  za­
rządów kas, sporządzonych w edług w zoru  ustalo­
nego przez C entralną Radę Zw iązków  Zawodowych, 
potw ierdzonych przez rady  zakładowe, w  wysokości 
i  te rm in ie  podanym  we wniosku.

§ 3. Zakład  pracy przelewa potrącone kw o ty  (§ 1 
i  2) na rachunek bankow y w łaściw ej P K ZP  w  dn iu  
podejm owania z banku środków  pieniężnych na w y ­
płatę wynagrodzeń pracowniczych.

§ 4. Potrącenia należności P K Z P  n ie  korzysta ją 
z p raw a pierwszeństwa przed potrącen iam i dokony­
w anym i na podstawie ty tu łó w  sądowych i  adm in i­
s tracy jnych. Jeżeli wysokość w ynagrodzenia pra­
cownika, po potrącen iu  należności korzysta jących 
z prawa pierwszeństwa, un iem ożliw ia  potrącenie 
k w o ty  podanej we w niosku PKZP, kw ota  ta może 
być odpow iednio przez zakład pracy zmniejszona.

§ 5. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło­
szenia.

M in is te r Finansów: J. Trendota

144

ZARZĄDZENIE M IN ISTR A  SPRAW W EW NĘTRZNYCH

z d n ia  2 s ie rp n ia  1969 r.

w  sprawie organizowania i  prowadzenia publicznych zabaw.

(M o n i to r  P o lsk i  z dn ia  14 s ie rpn ia  1969 r. N r  35, poz. 267)

Na podstaw ie a rt. 2 ust. 2, a rt. 12 ust. 2, art. 20 
i  21 ustaw y z dnia 9 kw ie tn ia  1968 r. o zezwoleniach 
na publiczną działalność artystyczną, rozryw kow ą 
i sportową (Dz. U. N r  12, poz. 64) zarządza się, co 
następuje:

§ 1. Zabawy publiczne n ie  obliczone na dochód, 
organizowane z okazji w ydarzeń lub  św ią t o zna­
czeniu ogólnopaństwowym  przez:

1) państwowe jednostk i organizacyjne,
2) organizacje społeczne
—  mogą się odbywać po uprzednim  zgłoszeniu.
§ 2. 1. Zgłoszenie pow inno być doręczone w  2 eg­

zemplarzach na jpóźn ie j na 7 dn i przed publiczną 
zabawą organow i do spraw w ew nętrznych prezy­
d ium  pow iatow ej (m ie jsk ie j m iasta stanowiącego po­
w ia t, dzie ln icow ej w  mieście wyłączonym  z w o je ­
wództwa) rady narodowej, w łaściw em u ze względu 
na miejsce, w  k tó ry m  zabawa ma się odbyć.

2. Jeżeli na zabawie jest przew idziana sprzedaż 
napojów  a lkoholowych, zgłoszenie pow inno być do­
ręczone organow i, o k tó rym  mowa w  ust. 1, n a j­
później na 14 dni przed zabawą.

3. W  razie przekazania —  stosownie do przepisu 
a rt. 8 ust. 2 ustawy z dn ia  9 kw ie tn ia  1968 r. o ze­
zwoleniach na publiczną działalność artystyczną, roz­
ryw kow ą  i  sportową (Dz. U. N r  12, poz. 64) — w y ­

dawania zezwoleń na publiczne zabawy do zakresu 
dzia łan ia  b iu ra  grom adzkie j rady  narodowej, orga­
nem w łaśc iw ym  do przy jm ow an ia  zgłoszeń na pu­
bliczne zabawy jest b iu ro  grom adzkie j rady narodo­
w ej.

§ 3. Zgłoszenie pow inno zawierać:
1) oznaczenie organizatora zabawy publicznej,
2) im ię  i  nazw isko, datę urodzenia i  im iona rodzi­

ców, wykształcenie, w ykonyw any  zawód oraz m ie j­
sce zamieszkania osoby odpow iedzialnej za zabawę,

3) określenie m iejscowości oraz loka lu  lub  placu, 
gdzie zamierza się zorganizować zabawę,

4) datę oraz czas rozpoczęcia i  trw a n ia  zabawy,
5) określenie m aksym alnej liczby uczestników za­

bawy,
6) in fo rm ację , czy będzie prowadzony bufe t,
7) jeże li zabawa ma być połączona z konsumpcją 

alkoholu, zawiadomienie, że na zabawie jest p rzew i­
dziana sprzedaż napojów  a lkoholowych,

8) in fo rm ację , jak ie  is tn ie ją  środki m ateria lne 
i  techniczne., na zorganizowanie zabawy oraz czy po­
b ierane będą op ła ty  wstępu i  w  ja k ie j wysokości,

9) sposób podania in fo rm a c ji o zabawie do pu­
b licznej wiadomości.

§ 4. 1. Organ w łaściw y do przy jm ow an ia  zgłoszeń 
może n ie  później n iż na 3 dn i przed rozpoczęciem
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zabawy określić  w a ru n k i i  zgłosić zastrzeżenia, do 
k tó rych  organizator zabawy obowiązany jest zastoso­
wać się.

2. Niezgłoszenie w arunków  lub  zastrzeżeń, o k tó ­
rych  mowa w  ust. 1, oznacza, że zabawa może się 
odbyć zgodnie z treścią zgłoszenia.

§ 5. Jeżeli zgłoszenie zawiera zawiadom ienie, że 
na zabawie jest przew idziana sprzedaż napojów  a lko ­
holowych, organ w łaśc iw y do p rzy jm ow an ia  zgło­
szeń, jeże li n ie  zakaże sprzedaży napojów  a lkoho lo­
w ych, w yda organ iza to row i zabawy n ie  później n iż  
na 7 dni przed je j rozpoczęciem zaświadczenie o p rzy ­
jęc iu  zgłoszenia w  celu przedłożenia organow i do 
spraw  handlu  p rezyd ium  w łaściw ej rady narodowej 
p rzy  ubiegan iu  się o w ydanie  zezwolenia na sprze­
daż napojów  a lkoho low ych na te j zabawie.

§ 6. Zezwolenie na zorganizowanie pub licznej za­
baw y może być udzielone osobie pe łno le tn ie j, posia­
dającej zdolność do czynności p raw nych  i  dającej 
gw arancję  zachowania w szelk ich  w ym ogów  niezbęd­
nych do odbycia zabawy zgodnie z obow iązującym i 
przepisami. Przepis ten stosuje się rów nież do k ie ­
row n ika  lub  osoby przez niego wyznaczonej, gdy o r­
ganizatorem  zabawy jest osoba prawna lub  jednost­
ka n ie  posiadająca osobowości praw ne j.

§ 7. 1. P rogram  każdej pub licznej zabawy pow i­
nien być podany do pub liczne j w iadomości przez 
ogłoszenie w  miejscowości, w  k tó re j zabawa ma się 
odbyć. Ogłoszenie pow inno być rów nież wywieszone 
p rzy w ejściu  do miejsca, w  k tó ry m  zabawa ma się 
odbyć, a także w  m iejscu sprzedaży b ile tó w  wstępu.

2. O rganizator zabawy obowiązany jest dostarczyć 
tekst ogłoszenia, przed jego podaniem do wiadomości, 
m iejscowem u organow i w łaściw em u do udzielania 
zezwoleń lub  p rzy jm ow an ia  zgłoszeń na publiczne 
zabawy n ie  późnie j n iż  na 48 godzin przed zabawą.

3. Tekst ogłoszenia pow in ien  zawierać w  szczegól­
ności:

1) oznaczenie organizatora zabawy,
2) nazwę zespołu muzycznego, a jeże li zabawa po­

łączona jest z w ystępam i a rtys tycznym i —  określe­
n ie  charakteru  występów,

3) miejsce i  czas rozpoczęcia i  zakończenia zaba­
w y,

4) in fo rm ację  o cenie i  m iejscu sprzedaży b ile tów  
wstępu.

§ B. 1. O zm ianie p rogram u zabawy lub  g łów nych 
w ykonaw ców  występów  artystycznych należy n ie ­
zw łocznie zawiadom ić organ w łaśc iw y w  m yśl § 7 
ust. 2 oraz ogłosić o ty m  pub liczn ie  w  sposób wska­
zany w  § 7 ust. 1.

2. Osobom, k tó re  naby ły  b ile ty  wstępu przed zm ia­
ną program u, należy na ich  żądanie zgłoszone przed 
rozpoczęciem zabawy zwrócić zapłaconą kw otę  za 
zw rotem  b ile tu  wstępu.

§ 9. Organ udzie la jący zezwoleń na publiczne za­
baw y (p rzy jm u jący  zgłoszenie) upraw n iony jest do 
o trzym ania  4 bezp ła tnych b ile tó w  wstępu do dyspo­
zyc ji k ie row n ika  organu.

§ 10. Organ udzie la jący zezwolenia na publiczną 
zabawę (p rzy jm u jący  zgłoszenie) zawiadamia o w y ­
danym  zezwoleniu (p rzy ję tym  zgłoszeniu) w łaściwą 
jednostkę M il ic j i  O byw ate lskie j.

§ 11. O rganizator zabawy obowiązany jest zapew­
n ić  ład i  porządek w  m iejscu zabawy.

§ 12. 1. O rganizator zabawy pow in ien  zapewnić 
stałe dzia łan ie ośw ietlen ia sztucznego w  m iejscu za­
baw y, w  dojściach do tego miejsca, p rzy wszelkich

występach i  przeszkodach na drogach kom un ikacy j­
nych, a także wskazujące k ie runek w yjśc ia .

2. O rganizator zabawy pow in ien  przestrzegać, aby 
w  m iejscu zabawy insta lac je  i  urządzenia elektryczne 
b y ły  niedostępne dla osób n ie  zw iązanych z ich ob­
sługą oraz aby nie zagrażały bezpieczeństwu ludzi 
i  m ienia.

3. O rganizator zabawy pow in ien  zawiadom ić p i­
semnie w łaściwą jednostkę straży pożarnej najpóź­
n ie j na 3 d n i przed te rm inem  o m ającej się odbyć 
zabawie.

§ 13. P rzy  każdym  zmechanizowanym urządzeniu 
przeznaczonym do u ży tku  uczestników zabawy po­
w inna  być umieszczona w  m iejscu w idocznym  in ­
s trukc ja  określająca sposób korzystania  z tego urzą­
dzenia. Ponadto w  m ie jscu zabawy pow inna znajdo­
wać się odpow iednia obsługa zapewniająca p ra w id ło ­
we dzia łan ie urządzeń zmechanizowanych oraz prze­
strzeganie przepisów in s tru k c ji.

§ 14. W  m iejscu zabawy pow inna znajdować się 
apteczka p ierw szej pomocy.

§ 15. Pomieszczenia w  budynku , w  k tó ry m  odby­
wa się zabawa, p ow inny posiadać w en ty lac ję  zapew­
nia jącą wymaganą przepisam i szczególnymi w ym ianę  
pow ietrza  na osobę w  ciągu godziny, a ogrzewanie 
tych  pomieszczeń pow inno być zgodne z ustaleniam i 
odpow iednie j P o lsk ie j N orm y.

§ 16. W  miejscu zabawy organizator pow in ien za­
pew nić osobne ustępy d la  mężczyzn i  dla kobiet. 
Ilość oczek ustępowych pow inna wynosić:

1) po jednym  oczku, jeże li liczba uczestników nie 
przekracza 100 osób,

2) jeże li liczba uczestników przekracza 100 osób — 
po jednym  oczku na każde 200 osób.

§ 17. P rzy urządzaniu zabawy w  budynku  o rgan i­
zator pow in ien  przestrzegać, aby:

1) liczba uczestników n ie  przekraczała liczby usta­
lone j w  zezwoleniu (podanej w  zgłoszeniu),

2) d rzw i w y jśc iow e z pomieszczenia, w  k tó ry m  ma 
się odbyć zabawa, o tw ie ra ły  się na zewnątrz i  n ie 
m og ły być zam knięte w  czasie zabawy na klucz, 
zasuwę lub  w  in n y  trw a ły  sposób,

3) na drogach ewakuacyjnych nie by ło  żadnych 
przeszkód, schody zaś, stopnie, pochyln ie, spoczniki 
n ie  b y ły  ś lisk ie  lub  uszkodzone, a w  razie pokrycia  
ich chodnik iem  —  aby zamocowanie chodnika by ło  
skuteczne,

4) okna pomieszczeń, w  k tó rych  odbywa się zaba­
wa, przystosowane b y ły  do o tw ie ran ia  z poziomu 
podłogi oraz aby uniem ożliw ione by ło  trw a łe  zam k­
niecie okna okienn icam i lub  kra tam i.

§ 18. P rzy urządzaniu zabaw na w o lnym  pow ie­
trzu  organ izator pow in ien przestrzegać, aby miejsce 
zabawy:

1) znajdowało się w  odpow iednie j odległości od 
dróg kom un ikacy jnych  o dużym  nasilen iu  ruchu  ko ­
łowego,

2) b y ło  urządzone w  m iejscu o rów ne j naw ierzchni, 
bez row ów , w ybo jów , nagromadzonych kam ien i lub  
innych  przedm iotów,

3) posiadało wejścia i  w y jśc ia , jeże li plac jest ogro­
dzony, odpow iednio oznaczone i  przystosowane do 
szybkiego przepuszczania uczestników zabawy.

§ 19. Organ udzie la jący zezwolenia może zezwolić 
na zabawę w  m iejscu nie odpow iadającym  w ym aga­
niom  określonym  w  § 17 p k t 2— 4 pod w arunk iem  
zapewnienia bezpieczeństwa publiczności.
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§ 20. Wstęp na zabawę i przebywanie na n ie j osób 
w  stanie n ie trzeźw ym  jest niedozwolone.

§ 21. O rganizator zabawy pow ołu je  w łasną służbę 
porządkową w  ilości określonej a k tua lnym i potrze­
bam i. Służbę porządkową p e łn ią , b ile te rzy, a w  ra ­
zie potrzeby osoby dodatkowo zatrudnione. O liczeb­
ności służby porządkowej organizator zabawy za­
w iadam ia m iejscową jednostkę M il ic j i  O byw ate lskie j. 
Służba porządkowa obowiązana jest ściśle współdzia­
łać z M ilic ją  Obywatelską.

§ 22. Zadaniem  służby porządkowej jest zabezpie­
czenie i  p rzeciw dzia łan ie  w szelk im  usiłow aniom  za­
kłócenia spokoju i  porządku lub  zagrożenia bezpie­
czeństwa publicznego.

§ 23. Do osób naruszających spokój i  porządek pu­
b liczny  podczas zabawy służba porządkowa stosuje 
następujące środki:

1) zwraca uwagę poszczególnym osobom,
2) w zyw a do zachowania spokoju lub  porządku pu­

blicznego,
3) usuwa z miejsca zabawy osoby zakłócające spo­

kó j lub  porządek pub liczny,
4) przekazuje M il ic j i  O byw ate lsk ie j osoby, o k tó ­

rych  mowa w  p k t 3.
§ 24. Członkow ie służby porządkowej p ow inn i po­

siadać znaki odróżniające ich w  sposób w idoczny od 
pozostałych uczestników zabawy.

§ 25. 1. Dzieci i  m łodzież mogą uczęszczać ty lk o  
na publiczne zabawy dla n ich dozwolone.

2. Organ udzie la jący zezwolenia na zabawę lub 
k ie ro w n ik  jednostk i organ izu jące j zabawę po uprzed­
n im  zgłoszeniu określa granice w ieku  dzieci i  m ło ­
dzieży do 16 la t, k tó re  mogą wziąć udzia ł w  danej 
zabawie.

§ 26. 1. Dzieci i  m łodzież do 16 la t mogą uczest­
n iczyć w  zabawie:

1) w  w ieku  od 8 do 15 la t do godziny 20,
2) w  w ieku  od 15 do 16 la t —  do godziny 22.
2. Dzieci i  m łodzież do 15 la t mogą uczęszczać na 

zabawy (ust. 1) ty lk o  pod opieką rodziców, wycho­
w aw ców  lub  innych  osób dorosłych.

3. M łodzież w  w ieku  od 15 do 16 la t może uczęsz­
czać na zabawy (ust. 1) trw a jące  do godz. 22 ty lko  
pod opieką rodziców, w ychow aw ców  lub  innych  osób 
dorosłych.

§ 27. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło­
szenia.

M in is te r Spraw  W ew nętrznych: K. Świta ła
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ZARZĄDZENIE PRZEWODNICZĄCEGO KO M ITETU PRACY I  PŁAC

z dn ia  15 lip c a  1969 r.

w  sprawie zasad uznawania w ypadków  w  drodze z domu do pracy i z pracy do domu za podlegające
um owom  ubezpieczenia.

(M o n i to r  P o ls k i  z d n ia  2 s ie rpn ia  1969 r. N r  34, poz. 258)

Na podstawie § 5 ust. 6 rozporządzenia Rady M i­
n is trów  z dnia 20 sierpnia 1968 r. w  spraw ie w y ­
gaśnięcia n ie k tó rych  umów ubezpieczenia zawartych 
przez uspołecznione zakłady pracy (Dz. U. N r 32, 
poz. 218) zarządza się, co następuje:

§ 1. W ypadek w  drodze z domu do pracy i z p ra­
cy do domu uważa się za podlegający ubezpieczeniu 
w  zakresie następstw nieszczęśliwych w ypadków  
w  m yśl § 5 rozporządzenia Rady M in is tró w  z dnia 
20 sierpn ia  1968 r. w  spraw ie  wygaśnięcia n iek tó ­
rych  um ów  ubezpieczenia zaw artych  przez uspołecz­
n ione zakłady pracy (Dz. U. N r 32, poz. 218), jeżeli 
droga, w  k tó re j p racow n ik u leg ł w ypadkow i, by ła  
najkrótsza i  n ieprzerwana.

§ 2. 1. Za dom uważa się miejsce, w  k tó ry m  pra­
cownik zameldowany b y ł na pobyt s ta ły  lub  czaso­
wy.

2. W  uzasadnionych przypadkach za dom może być 
uznane rów nież miejsce inne n iż  określone w  ust. 1, 
z którego p racow n ik  udawał się do pracy lub  do 
którego udawał się z pracy, jeże li z okoliczności 
spraw y w yn ika , że b y ło  ono aktua ln ie  m iejscem cza­
sowego pobytu  pracownika.

§ 3. 1. Drogą najkrótszą jest rów nież droga, któ ra

ze względów kom un ikacy jnych  jest dla pracow nika 
najdogodniejsza.

2. Drogą n ieprzerwaną jest rów nież droga podjęta 
po przerw ie, jeże li z okoliczności spraw y w yn ika , że 
przerwa ta by ła  w  danych w arunkach  życiowo uza­
sadniona i  jeże li je j czas n ie  przekraczał g ranic po­
trzeby.

§ 4. 1. Za wypadek w  drodze z pracy do domu 
uważa się rów nież wypadek, k tó rem u u leg ł pracow­
n ik  w  drodze z miejsca pracy do:

1) miejsca drugiego zatrudnienia, jeże li p racow nik 
za trudn iony jest w  w ięcej n iż jednym  zakładzie 
pracy,

2) zwykłego miejsca w ykonyw an ia  fu n k c ji lub  za­
dań politycznych, zawodowych lub  społecznych,

3) zw ykłego miejsca spożywania posiłków  
oraz w  drodze z tych  m iejsc do domu.

2. Przepisy § 1— 3 stosuje się odpowiednio.

§ 5. Przepisy zarządzenia stosuje się do w ypadków  
za istn ia łych  począwszy od dnia 1 września 1968 r.

§ 6. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło­
szenia.

Przewodniczący K om ite tu  Pracy i  Płac: M. K ru kow sk i
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W Y T Y C Z N E  N r  18

P R Z E W O D N IC Z Ą C E G O  K O M IT E T U  P R A C Y  I  P Ł A C

z d n ia  5 m a ja  1969 r.

w  sprawie określania zadań i w arunków  prem iow ych w  dziedzinie bezpieczeństwa i  h ig ieny pracy.

(D z ie n n ik  U rz ę d o w y  K o m i te tu  P ra cy  i  P łac z d n ia  9 s ie rpn ia  1969 r. N r  3, poz. J)

Na podstawie § 4 uchw ały  n r  82/68 Rady M in i­
s trów  z dnia 15 marca 1968 r. w  spraw ie  dalszej po­
p ra w y stanu bezpieczeństwa i  h ig ieny pracy oraz § 5 
ust. 2 rozporządzenia Rady M in is tró w  z dnia 27 
kw ie tn ia  1960 r. w  spraw ie szczegółowego zakresu 
i  t ry b u  dzia łan ia K o m ite tu  P racy i  Płac oraz współ­
pracy K o m ite tu  z in n y m i organam i a dm in is trac ji 
państw ow ej (Dz. U. N r  23, poz. 133) —  w  porozu­
m ien iu  z Centralną Radą Z w iązków  Zawodowych — 
ustala się, co następuje:

§ 1. W ytyczne dotyczą zakładów  pracy podległych 
i  nadzorowanych przez M in is tró w : P rzem ysłu M a­
szynowego Przem ysłu  Ciężkiego, P rzem ysłu Chemicz­
nego, P rzem ysłu Lekkiego, B udow nictw a i  P rzem y­
słu M a te ria łów  Budow lanych, K om un ikac ji, G órn ic­
tw a i  Energetyk i, Gospodarki K om unalne j, R o ln ic­
tw a, P rzem ysłu Spożywczego i  Skupu, Żeglugi, Leś­
n ic tw a  i  P rzem ysłu Drzewnego, H and lu  W ew nętrz­
nego oraz przez prezydia w ojew ódzkich  rad  narodo­
w ych  (rad narodow ych m iast wyłączonych z w o je ­
wództw).

§ 2. Przez pracow ników , o k tó rych  mowa w  § 3 
ust. 2 w ym ien ione j na wstępie uchw ały, należy rozu­
mieć pracow ników , k tó ry m  powierzono nadzór, kon­
tro lę  oraz w ydaw an ie  decyzji z zakresu bezpieczeń­
stwa i  h ig ieny  pracy, a w  szczególności:

1) d y rek to rów  przedsiębiorstw , ich sta tu tow ych  za­
stępców oraz p racow n ików  za trudn ionych na stano­
w iskach rów norzędnych;

2) k ie ro w n ikó w  w ydz ia łów  i  oddzia łów  p ro du kcy j­
nych i  pomocniczych oraz p racow n ików  za trudn io ­
nych na stanow iskach równorzędnych;

3) starszych m is trzów  i  m istrzów  oraz pracow n i­
ków  za trudn ionych na stanowiskach równorzędnych;

4) brygadzistów ;
5) p racow n ików  służby bezpieczeństwa i  h ig ieny 

pracy na w szystkich  szczeblach zarządzania.

§ 3. Przez p rzypadki, o k tó ry c h  mowa w  § 4 w y ­
m ienione j w e  wstępie  uchw ały, w  k tó rych  należy 
stosować sankcje m iędzy in n y m i w  postaci obniże­
n ia  lu b  pozbawienia p racow n ików  p re m ii —  należy 
rozumieć w  szczególności n iżej w ym ien ione p rzy ­
padki odnoszące się do:

1) D y re k to ró w  przedsiębiorstw  i  ich s ta tu tow ych 
zastępców oraz do p racow n ików  na stanowiskach 
równorzędnych, ja k  rów nież p racow n ików  służby 
bhp:

—  n iedopilnow an ia  określenia w  rocznych i  w ie ­
lo le tn ich  planach dzia łalności zakładu zadań w  za­
kresie popraw y w a run kó w  bezpieczeństwa i  h ig ieny 
pracy oraz zapewnienia środków  finansow ych i  ma­
te ria łow ych  niezbędnych do w ykonan ia  tych  zadań, 
ja k  rów nież w  w ypadku  n iedopilnow ania  rea lizac ji 
tych  zadań,

—  zaniedbania obow iązków  w  zakresie badania 
kszta łtow ania  się w ypadkow ości p rzy pracy, chorób

zawodowych i  innych  schorzeń w yw o łanych  w arun ­
kam i środowiska pracy, prowadzenia ich  re jes trac ji 
oraz stosowania —  w  oparciu  o w y n ik i tych  badań — 
w łaściw ych środków  zapobiegawczych,

—  zaniedbań na odcinku  wyposażenia zakładu w 
urządzenia hig ien iczno-sanitarne,

—  niezapewnienia odpowiedniego doboru pracow ­
n ikó w  na stanow iskach zw iązanych z technicznym  
zapewnieniem  bezpieczeństwa p racy i  charakte ry­
zu jących się procesami technologicznym i i  charakte­
rem  pracy o znacznym zagrożeniu bezpieczeństwa dla 
pracow ników ,

—  niezapewnienia wewnętrznego nadzoru nad sta­
nem bhp,

—  n iew ykonan ia  zarządzeń w ydanych przez o r­
gany nadzoru nad ochroną pracy.

2) K ie ro w n ik ó w  w ydz ia łów  i  oddzia łów  p roduk­
cyjnych, starszych m is trzów  i  m istrzów  oraz pracow ­
n ikó w  na stanow iskach równorzędnych:

—  n iew ykonan ia  zadań w yn ika jących  z p lanu  po­
p ra w y w arunków  bhp, w  tym  rów nież z p lanu  szko­
len ia  załogi w  zakresie bhp,

—  zaniedbania obow iązków  w  zakresie organizo­
w ania  procesu pracy na stanowiskach pracy —  zgod­
n ie  z zasadami i  przepisam i bhp,

—  n ieu trzym yw ariia  w  na leżytym  stanie pomiesz­
czeń, urządzeń, maszyn, aparatów, pędni i  przewo­
dów,

—  zaniedbania na odcinku zaopatrzenia p racow ni­
kó w  w  środki ochrony osobistej i  sprzęt bhp,

—  zaniedbania obowiązku prowadzenia wstępnego 
i  bieżącego ins tru k tażu  p racow n ików  w  zakresie bhp 
ze szczególnym uw zględnieniem  pracow ników  m ło ­
docianych,

—  zaniedbania obow iązku w ykonan ia  zarządzeń 
powypadkowych.

3) B rygadzistów :
—  zaniedbania na odcinku dop ilnow ania  pracow ­

n ikó w  za trudn ionych w  brygadzie w  przestrzeganiu 
przepisów bhp,

—  zaniedbania obowiązku zgłoszenia w ypadku  za­
istn ia łego p rzy  pracy,

—  niezgodnego z przepisam i bhp organizowania 
robót,

—  n iedop ilnow an ia  p racow n ików  w  zakresie prze­
strzegania przepisów bhp,

—  n ieu trzym yw an ia  w  na leżytym  stanie narzędzi 
pracy przez p racow n ików  za trudn ionych  w  bryga­
dzie.

4) Innych  pracow ników :
—  zaniedbań i n ieprzestrzegania przepisów w  za­

kresie bezpieczeństwa i  h ig ieny pracy.

§ 4. Postanow ienia § 2 i  3 m ają zastosowanie ró w ­
nież p rzy  określan iu  wysokości nagród przypadają­
cych za dany okres.
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§ 5. W  przypadku n iew ykonan ia  przez przedsię­
b io rs tw o  zadań i  w arunków  prem iow ych, a tym  sa­
m ym  b ra ku  podstaw do uruchom ienia funduszu p re ­
m iowego —  pracow nicy służby bhp, k tó rzy  swoim  
dzia łan iem  p rzyczyn ili się do zapobieżenia w ypad­
kom  p rzy pracy, mogą otrzym ać prem ię w  ramach 
skorygowanego funduszu płac przedsiębiorstwa.

§ 6. Postanowienia w yn ika jące  z n in ie jszych w y ­

tycznych należy w prow adzić do obow iązujących re­
gu lam inów  prem iowania.

§ 7. Zaleca się centra lnym  zw iązkom  spółdzielczym 
stosowanie postanowień n in ie jszych w ytycznych.

§ 8. W ytyczne wchodzą w  życie z dniem  podpisa­
nia.

Przewodniczący K o m ite tu  Pracy i  Płac: M. K ru kow sk i
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P IS M O  O K Ó L N E

C E N T R A L N E J  R A D Y  Z W IĄ Z K Ó W  Z A W O D O W Y C H

z dn ia  6 w rze śn ia  1969 r. N r  10/210/69

w  sprawie potrącania z wynagrodzeń pracow ników  należności na rzecz P K Z P

Centra lna Rada Z w iązków  Zawodowych zawiada­
m ia, że uwzględnia jąc postu la ty n iek tó rych  zarządów 
g łów nych zw iązków  zawodowych, dotyczące dalszego 
uspraw nienia  dzia łalności PK ZP , M in is te r Finansów 
na wniosek CRZZ w yda ł zarządzenie z dnia 18 lipca 
1969 r. (M onito r Po lski N r 36 poz. 287) nakładając na 
zakłady pracy obowiązek:

a) potrącania z wynagrodzeń pracow n ików , za ich 
zgodą, należności na rzecz P K ZP  z ty tu łu  zadekla­
row anych w k ładów  i sp ła ty  pożyczek,

b) potrącania w  now ym  zakładzie pracy z w yna­
grodzeń p racow ników  nie spłaconego przez n ich  za­
dłużenia w  P K Z P  poprzednich m iejsc pracy, na pod­
staw ie  w niosków  zarządów kas, sporządzonych we­
d ług  w zoru ustalonego przez CRZZ, potw ierdzonych 
przez rady zakładowe.

Wszyscy g łów n i i  sta rs i księgow i zarządów g łów ­
nych i  okręgow ych obowiązani są zapoznać się z peł­
nym  tekstem  tego zarządzenia oraz powiadom ić 
o jego treści zarządy P K Z P  i  rady zakładowe, po­
dając im  w ytyczne odnośnie jego stosowania, spo­
rządzone w  oparciu  o poniższe ustalenia i  przesłać 
w zór wniosku, stanow iący załącznik do niniejszego 
pisma.

Nałożenie na zakłady pracy obowiązku potrącania 
zadłużeń n ie  spłaconych przez p racow n ików  w  PK ZP  
poprzednich m iejsc pracy jest dużym  u ła tw ien iem  
w  w in d y k a c ji zobowiązań wobec kas; ogranicza do 
m in im um  potrzebę k ie row an ia  spraw na drogę są­
dową, u rea ln ia  i  przyspiesza spłatę zadłużeń oraz 
stwarza perspektywę w yrugow an ia  powstających 
z tego ty tu łu  strat.

S tworzenie m ożliwości potrącania zadłużeń by łych  
członków P K ZP  z wynagrodzeń o trzym yw anych w  
następnych zakładach pracy powoduje konieczność 
zm iany postanowień §§ 79— 81 ak tua ln ie  obowiązu­
jącego regu lam inu ramowego P K Z P  (§§ 70— 72 re­
gu lam inu  kasy), dotyczących zasad lik w id a c ji za­
dłużeń w  przypadkach skreślenia z l is ty  członków. 
Zm iany te będą wprowadzone przy n a jb liże j ko­
le jności now elizacji regulam inu. Do tego czasu Cen­
tra lna  Rada Zw iązków  Zawodowych w yjaśn ia  i  usta­
la następujące zasady lik w id a c ji zadłużeń członków 
odchodzących z PK ZP :

1) Dotychczasowe postanowienia § 79 regulam inu 
ramowego P K ZP  (§ 70 regu lam inu kasy) zachowują 
w  pe łn i moc obowiązującą. W  dalszym ciągu, w  
p rzypadku  skreślenia z lis ty  członków, .zarządy PK ZP

pow inny stosować zasadę pełnej lik w id a c ji zadłuże­
n ia  członków w ystępu jących z kasy.

2) T ry b  lik w id a c ji zadłużeń by łych  członków już 
nie pracujących w  zakładzie pracy i  n ie spłacają­
cych dobrow oln ie  zadłużenia, określony w  § 80 re ­
gu lam inu  ramowego (§ 71 regu lam inu  kasy), p ow i­
n ien być nadal w  pe łn i stosowany w  odniesieniu 
do d łużn ików , k tó rzy  o trzym a li pożyczkę na pod­
staw ie poprzednich d ruków  w niosków  o udzielenie 
pożyczki, n ie  zaw iera jących upoważnienia do po trą ­
cenia zadłużenia u każdego pracodawcy oraz do za­
dłużeń, k tó rych  egzekucję rozpoczęto ju ż  w  tym  
tryb ie .

N atom iast w  odniesieniu do d łużn ików , k tó rzy  
o trzym a li pożyczkę na podstawie nowego d ru ku  
w niosku  o udzielenie pożyczki, należy przed p rzy ­
stąpieniem  do potrącania zadłużenia poręczycielom, 
występować do zakładów pracy ak tua ln ie  za trudn ia ­
jących d łużn ików  z w n ioskam i o potrącenie reszty 
zadłużeń. Nazwę i  adres aktualnego pracodawcy 
d łużn ika  może ustalić zarząd P K Z P  we w łasnym  za­
kresie, lub  zobowiązać do tego poręczycie li pożyczki.

Jeśli od da ty  skreślenia z lis ty  członków P K Z P  
do dnia wystąpien ia  o potrącanie zadłużenia do za­
k ładu  pracy nie up łynę ło  w ięce j n iż  3 miesiące, w y ­
sokość żądanych ra t potrąceń pow inna być zgodna 
z w arunkam i sp ła ty  pożyczki, usta lonym i p rzy  je j 
udzie leniu. Jeśli zaś okres ten b y ł dłuższy —  za­
rząd P K Z P  pow in ien  usta lić po porozum ieniu się 
z poręczycie lam i zadłużenia nowe w a ru n k i sp łaty, 
zależnie od wysokości zadłużenia, sy tuac ji m a te ria l­
ne j d łużn ika  i  ewentua ln ie  po porozum ieniu  się 
z n im .

Nowa ilość ra t sp ła ty n ie  może być jednak w ię k ­
sza od 'pozostałej ilośc i ra t, ustalonej w e w niosku  
o udzielenie pożyczki. Kopię  w niosku  o potrącenie 
należy przesłać d łużn ikow i.

P rzystąpienie do potrącania zadłużenia so lidarnie 
odpow iedzia lnym  poręczycielom  pożyczki, bądź skie­
row an ie  sprawy do sądu, należy stosować po bez­
skuteczności starań o ściągnięcie zadłużenia przez 
zakład pracy z wynagrodzenia d łużn ika  (brak in fo r ­
m acji o now ym  m ie jscu p racy d łużn ika , niepodjęcie 
przez niego now ej pracy itp .)

3) Potrącanie zadłużenia b y ły m  członkom  P K ZP  
przez now y zakład p racy pow inno być stosowane 
ty lk o  w  odn iesieniu do pożyczkobiorców.

4) Postanowienia § 81 regu lam inu  ramowego P K ZP
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(§ 72 regu lam inu  kasy), jako  dotyczące p rzypadków  
szczególnych —  pozostają nadal w  mocy z tym , że 
w  razie n iedotrzym ania  przez d łużn ika  w arunków  
dobrow olne j ra ta lne j sp ła ty  zadłużenia należy k ie ­
rować w n iosk i do aktua lnych  pracodawców d łuż­
n ika  o potrącanie zadłużenia (pk t 2 niniejszego), 
a dopiero po bezskuteczności przystępować do po­
trącania  zadłużenia poręczycielom, bądź kierow ać 
sprawę na drogę sądową.

5) A k tu a ln ie  wypłacane przez P K ZP  pożyczki po­
w in n y  być udzielane na podstawie w niosków  spo­
rządzonych na now ych fo rm ularzach (do nabycia 
w  oddziałach PKO).

P K Z P  posiadające duży zapas starych d ru ków  
w niosków  mogą je  stosować aż do wyczerpania po 
uzupełn ien iu  treści k la u z u li zobowiązania pożyczko­

b io rcy  w  sposób ustalony w  now ym  nakładzie fo r ­
m u larzy w niosków  o udzielenie pożyczki.

Do niniejszego dołącza się w zór w niosku o po­
trącanie  z wynagrodzenia należności PKZP, o k tó ­
ry m  mowa w  pow ołanym  zarządzeniu M in is tra  F i­
nansów, do jedno litego stosowania przez PK ZP . F o r­
m ularze w niosków  pow inny pow ie lić  we w łasnym  
zakresie zarządy g łów ne zw iązków  zawodowych.

N iniejsze pismo okólne w raz z wzorem  w niosku 
oraz zarządzenie M in is tra  F inansów z dnia 18 lipca 
br. zostaną opublikow ane w  najb liższym  numerze 
B iu le tyn u  CRZZ.

K IE R O W N IK  Z E S P O Ł U  F IN A N S O W E G O  C R Z Z
M. S toszko-D ługosiecka

^ -P R Z E W O D N IC Z Ą C Y  C R Z Z
W. T u ło d z ie ck i

Z a łą czn ik  n r 1.

(P ieczątka P K Z P )

(m ie jscow ość)
dn. 19.....  r.

W
(pe łn a  n azw a  i adres za k ła d u  p ra cy )

W N IO S E K
o potrącanie z wynagrodzenia należności PKZP.

„  dn i P, od r a w ie , n |„  2 zarz3dzenia M in is tra  F inansów  
z d n ia  18 lip c a  1969 r. w  sp ra w ie  po trą ca n ia  na leżności 
p ra cow n iczych  kas zapom ogow o-pożyczkow ych z w y n a ­
grodzeń p ra c o w n ik ó w  (M o n ito r P o ls k i N r  36 poz. 287) 
Zarząd  P K Z P  p ro s i o dokonan ie  p o trą cen ia  z w y n a ­
grodzen ia
O b........................................................................

(n a zw isk o  i  im ię )
by łego  cz łonka naszej K asy, a obecnie p ra c o w n ik a  W a­
szego Z a k ła d u  P racy
k w o ty  z ł....................  (s łow nie z ł....................................... . )
ty tu łe m  resz ty  n ie  spłaconego zad łużen ia  z ty tu łu
pożyczk i -•••■—■—...... ........................................... , udz ie lone j m u

(g o tó w ko w e j, w  cze ka ch -u p ra w n ie n ia ch )
Y  ” n .............;.....;....... > Pozostałego po za liczen iu  na poczet
tego zad łużenia posiadanych przez niego w k ła d ó w  
cz łonkow sk ich .
. Powyższą kwotę należy potrącać w ..........  ratach mie­

sięcznych po zł................... , poczynając od najbliższego
term inu w ypłaty wynagrodzenia za pracę aż do całko­
w ite j spłaty zadłużenia. Potrącone kwoty prosimy prze-

W z ó r  C R Z Z
Z a łą c z n ik  do p ism a okó lnego  CRZZ 
z d n ia  6 w rześn ia  1969 r., l.dz . 10/2103/69.

lew ać w  te rm in a c h  us ta lonych  w  § 3 pow ołanego za. 
rządzen ia na nasze k o n to  bankow e w
..... :....■;............•;......... ......................... N r  ............Z  '........................

(nazwa i  s iedziba banku )
,ad m ie n ia m y> że jesteśm y w  pos iadan iu  p isem ne j 

zgody w yże j w ym ien ionego  p ra c o w n ik a  na po trącan ie  
m u  z w ynag rodzen ia  pozostałego zad łużenia. P e łny  te k s t 
tego zobow iązania podpisanego na w n io s k u  o udz ie len ie  
pożyczk i m a następu jące b rzm ien ie :

„W ^ p rzyp a d ku  skreś len ia  m n ie  :z lis ty  cz ło nkó w  P K Z P  
w j ja z a m  zgodę na p o k ry c ie  z m o ich  w k ła d ó w  i  p rz y ­
padającego m i w ynag rodzen ia  za pracę całego zadłuże- 
n ia  w ykazanego ks ięgam i K asy  oraz upow ażn iam  Kasę 
do bezpośredniego pod jęc ia  u każdego m ojego p raco ­
daw cy k w o ty  ró w n e j tem u  zad łu żen iu ” .
W  raz ie  n iem ożności dokonan ia  po trą cen ia  całości łu b
części zad łużen ia  p ro s im y  o podanie p rzyczyn ._■
K o p ię  n in ie jszego o trz y m u je  
d łu ż n ik  do w iadom ości.

(podpis księgow ego P K Z P ) (p odp isy  2 cz ło n kó w  zarządu 
P K Z P )

., dn. 19..
(p ie czą tka  ra d y  za k ład ow e j)

Rada Z ak ła do w a  po tw ie rdza  zgodność powyższego 
w n iosku  Z arządu  P K Z P  i  p ro s i o jego w ykonan ie .

(p odp isy  2 cz ło n kó w  ra d y  za k ła d o w e j)
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