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DZIAL A

Poz.

UCHWALA XV PLENUM

CENTRALNEJ RADY ZWIAZKOW ZAWODOWYCH

z dnia 16 stycznia 1970 r.

XV Plenum CRZZ, po wystuchaniu referatéw mi-
nistra zdrowia i opieki spotecznej oraz sekretarza
CRZZ, po zapoznaniu sie z przedstawiong we wspol-
nym sprawozdaniu oceng wykonania uchwaty XVII
Plenum CRZZ z 1966 r., a takze wszechstronnej dys-
kusji, w porozumieniu z ministrem zdrowia i opieki
spotecznej wytyczyto nowe zadania w zakresie po-
lepszenia organizacji pracy i dalszego rozwoju pla-
cowek otwartej i zamknietej opieki zdrowotnej oraz
przemystowej stuzby zdrowia.

Uchwata Plenum CRZZ po omowieniu osiggniec
oraz gtbwnych niedomagan spotecznej stuzby zdro-
wia wytycza nastepujgce zadania:

W zakresie polepszenia organizacji pracy spotecznej
stuzby zdrowia

Plenum uznaje za konieczne, aby Ministerstwo
Zdrowia i Qpieki Spotecznej wraz ze wszystkimi
zainteresowanymi resortami oraz radami narodowy-
mi wszystkich szczebli, przy czynnym poparciu in-
stancji i organizacji zwigzkowych, w trosce o za-
pewnienie dalszej poprawy ochrony zdrowia spote-
czenstwa, zarobwno w miescie, jak i na wsi, podjeto
energiczne dziatanie majgce na celu organizacyjne
usprawnienie dziatalnosci stuzby zdrowia. W tym
celu staje sie niezbedne:

zespolenie lecznictwa szpitalnego z otwartg opieka
zdrowotng oraz '‘pomocg dorazng w celu witasciwego
i petnego wykorzystania kadry medycznej oraz apa-
ratury i sprzetu; w opracowywaniu nowych, najbar-
dziej ekonomicznych zasad organizacyjnych i w ich
praktycznym sprawdzaniu na drodze eksperymentu
zasadnicza role powinny odgrywacé¢ placéowki nauko-
we, zajmujgce sie organizacjag ochrony zdrowia;

ulepszenie systemu finansowania w placéwkach
zamknietej i otwartej opieki zdrowotnej oraz stwo-
rzenie warunkow dla stabilizacji kadr kierowniczych;
niezbedne jest rowniez bardziej racjonalne gospoda-
rowanie czasem pracy fachowych pracownikéw stuz-
by zdrowia przez odcigzanie ich od zbednych czyn-
nosci i funkcji administracyjnych.

W celu polepszenia opieki nad zdrowiem ludnosci
niezbedne jest:

polepszenie rozmieszczenia kadr w celu poprawy
dostepnosci i jakosci ustug w opiece zdrowotnej —

otwartej, w zakresie porad ambulatoryjnych, jak
rowniez wizyt domowych;
nadanie lekarzowi rejonowemu kierowniczej roli

w catoksztatcie opieki zdrowotnej; stanowisku leka-
rza rejonowego nalezy nada¢ wysoka range zawo-
dowa,;

konsekwentna realizacja przepis6w zobowigzujg-
cych placéwki otwartej stuzby zdrowia do objecia
opiekg profilaktyczno-leczniczg pracownikéw ma-
tych zaktadéw pracy;

zmiana metod finansowania szpitali; konieczne jes
usprawnienie organizacji pracy w szpitalach celei
petnego wykorzystania czasu pracy lekarzy i zaple
cza diagnostycznego;

Zblizenie dziatalnosci metodyczno-naukowej akade
mii medycznych i instytutéw do codziennych prat
tycznych 'potrzeb placéwek stuzby zdrowia i udc
stepnienie w szerszym zakresie wyséko specjalistyc:
nych Swiadczen;

wzmozenie opieki profilaktycznej nad kobietam
zwlaszcza w czasie cigzy, porodu i potogu, a takz
szerokie prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej dl
wczesnego wykrywania choréb nowotworowych; za
pewnienie mozliwosci objecia badaniami profilak
tycznymi kobiet po 30 roku zycia;

uzyskanie poprawy w zakresie opieki profilaktycz
no-leczniezej nad dzieckiem oraz zwalczanie zacho
rowalnosci i przyczyn zgonéw niemowlat;

polepszenie ochrony zdrowia miodocianych poprze
wzmozenie opieki profilaktyezno-leczniczej nad mto
dziezg w zaktadach nauczania i wychowania a szcze
go6lnie nad uczniami szkét zawodowych, intensyw
niejsze rozwijanie systemu poradnictwa zawddoweg
dla mtodziezy;

zapewnienie réwnolegtej z wprowadzaniem poste
pu technicznego poprawy stanu higieniczno-sanitar
nego kraju i polepszenia warunkéw pracy;

szerszy rozw0Oj oswiaty zdrowotnej z wykorzysta
niem Srodkéw masowego przekazu w dazeniu do i
kwidacji chorob spotecznych.

W celu zapewnienia dalszej poprawy ochrony zdro
wia pracujacych i dziatalnosci placéwek przemysto
wej stuzby zdrowia konieczne jest:

zwiekszenie zatrudnienia kadr fachowych a zwilasz-
cza lekarzy i pielegniarek w przychodniach przemy
stowych oraz w poradniach higieny jpracy, z uwzgle
dnieniem wystepujacych w danej gatezi przemysli
szkodliwosci zawodowych;

koncentrowanie kadr specjalistycznych i aparatury
przez tworzenie miedzyzaktadowych przychodni prze:

mystowych i rozwdj obwodowych (przychodni prze:
mystowych;
skierowanie gtdwnego wysitku przemystowe] stuz:

by zdrowia, panstwowej inspekcji sanitarnej ora;
stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy na zaktady
pracy, ktéorych procesy technologiczne i warunki pra-
cy stwarzajg szczegolne zagrozenia dla zdrowia pra-
cujacych;

ograniczanie i eliminowanie zagrozen zawodo-
wych — takich, jak: hatas, wibracja, zapylenie, sub-
stancje toksyczne, pola elektromagnetyczne wysokie;
czestotliwosci — jako zrodet wielu choréb pochodze-
nia zawodowego;

udzielanie — przez Centralny Instytut Ochrony

Pracy CRZZ oraz instytuty medycyny pracy — po-
mocy zakladom i jpodejmowanie wspélnego dziata-
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nia w celu wszechstronnego zbadania i ustalenia zré-
det zagrozen oraz opracowania podstawowych wy-
magah dla biur projektowych, konstrukcyjnych
i ‘'technologicznych w zakresie najskuteczniejszej
ochrony zdrowia pracownikéw;

zapewnienie przez administracje zaktadow jpracy
petnej realizacji postanowien uchwaty nr 353 Rady
Ministrow oraz aktow wykonawczych do ustawy
0 BHP — zwilaszcza w czesci dotyczacej organizo-
wania pracowni do badan $rodowiska, pracowni
psychologii pracy i osrodkow rehabilitacji zawodo-
wej;

lepsze rozpoznawanie zakresu i oceny stopnia na-
razenia zawodowego, zwilaszcza wsrod zatdbg wyko-
nujagcych prace w warunkach szkodliwych badz
ucigzliwych dla zdrowia.

W tym co6lu nalezy:

koncentrowac¢ sity i Srodki na zakltadach wyka-
zujacych najwieksze zagrozenia zawodowe;

wzmocni¢ nadzor Panstwowej Inspekcji Sanitar-
nej nad dziatalnoscig profilaktyczng przemystowej
stuzby zdrowia;

poprawi¢ stan ilosciowy i jakosciowy kadr lekar-
skich w nadzorze sanitarnym;

usprawni¢ dziatalnos¢ placowek przemjrstowej
stuzby zdrowia w zakresie inicjowania i bartiziej
konsekwentnego egzekwowania od administracji go-
spodarczej ograniczania lub likwidacji wykrytych
zagrozen sprzyjajacych powstawaniu lub zaostrza-
niu niektérych przewlektych choréb wsréd zaldg;

podnie$¢ na wyzszy po-ziom i rozszerzy¢ sie¢ osrod-
kéw specjalistycznych do prowadzenia badan psy-
chotechnicznych dla kandydatow na kierowcéw
1 kierowcéw pojazdow samochodowych oraz syste-
matycznie bada¢ stan zdrowia pracownikéw tran-
sportu samochodowego.

Zadania przemystowej stuzby zdrowia, administracji
oraz instancji i organizacji zwigzkowych w rozwijaniu
dziatalnosci profilaktycznej

Lekarze przemystowej stuzby zdrowia powinni
systematycznie dokonywac¢ wnikliwej analizy zacho-
rowalnosci i absencji chorobowej w zaktadach pracy
i przedstawia¢ administracji konkretne postulaty
zmierzajgce do usuniecia ujemnych wptywow zagro-
zen zawodowych na organizm ludzki.

Administracje zaktadoéw pracy przy wspotdziataniu
z radami zakladowymi powinny systematycznie,
okresowo dokonywa¢ analizy stanu zdrowotnego
i absencji chorobowej pracownikéw, ustalajgc ‘'kon-
kretne plany dziatania w kierunku likwidacji lub
ograniczenia czynnikow szkodliwych, wystepujgcych
w toku produkciji.

Lekarze przemystowi ipowinni zwroci¢ wieksza, niz
dotychczas uwage, na objecie czynnym poradnictwem

i wczesnym leczeniem o0s6b chorych na schorzenia
przewlekte wraz z uszkodzeniami narzadéw ruchu,
wykorzystujgc wszystkie formy leczenia tgcznie

z-lecznictwem sanatoryjnym i rehabilitacjg.

Administracje duzych zaktadéw pracy powinny
przyspieszyé organizacje oddziatbw rehabilitaciji
przemystowej.

Organizacje zwigzkowe w zaktadach pracy po-
winny:

okresowo omawia¢ na posiedzeniach sprawozdania
z dziatalnosci przyzaktadowej stuzby zdrowia, spo-

27 —
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tecznej inspekcji pracy, osiaghiete wyniki w two-
rzeniu zdrowych i bezpiecznych warunkéw pracy
oraz rozwoju opieki zdrowotnej nad zatogami;

dazy¢ do zacie$niania wspotdziatania miedzy per-
sonelem inzynieryjno-technicznym, przemystowa
stuzbg zdrowia, spoteczng inspekcjg pracy oraz ad-
ministracyjng stuzba bh(p.

Instancje zwigzkéw zawodowych, w trosce o stalg
poprawe stanu zdrowia pracownikéw, powinny prze-
prowadza¢ okresowe analizy sytuacji zdrowotnej
zaldg oraz wystgpi¢ z odptowiednimi wnioskami do
administracji gospodarczej i organéw do Spraw zdro-
wia rad narodowych.

Zarzady gtowne i okregowe powinny przekazywac
rozdzielnictwo skierowan sanatoryjnych radom za-
ktadowym ze zwr6ceniem szczegllnej uwagi na
przyznawanie pierwszenstwa pracownikom, jktérych
schorzenia zwigzane sg z wykonywanym zawodem.

Nalezy zmieni¢ dotychczasowy system przyznawa-
nia rent inwalidzkich, dazac do skracania okresu
zasitkowego w tych wypadkach, gdy utrata zdol-
nosci do pracy ma charakter trwaty. Okres zasit-
kowy powinien by¢ przedluzony, gdy istnieje po-
mys$ine rokowanie przywrécenia zdolnosci do pracy.

Zadania Zw. Zaw. Prac. Stuzby Zdrowia
w zwiekszaniu efektywnos$ci pracy
spotecznej stuzby zdrowia

Zarzad Gtéwny Zw. Zaw. Prac, Stuzby Zdrowia
powinien wspotdziataé z resortem zdrowia przy
opracowywaniu lepszych rozwigzan organizacyjnych
i zasad dziatania spotecznej stuzby zdrowia zapew-
niajacych petng integracje poszczegdélnych pionow
stuzby zdrowia.

Zarzady okregowe tego Zwigzku, Scisle wspot-
pracujgc z wydziatami zdrowia rad narodowych,
powinny sie przyczynia¢ do racjonalnego wykorzy-
stania naktadow panstwa na dziatalno$¢ stuzby zdro-
wia i do efektywnej gospodarki kadrami stuzby
zdrowia, dgzac do zmiany ich rozmieszczenia w po-
ziomie miasto-wie$ oraz w poszczegolnych pionach
opieki zdrtowotnej.

Wszystkie instancje :i organizacje Zwigzku powin-
ny mobilizowa¢ pracownik6w spotecznej stuzby zdro-
wia w dazeniu do poszukiwania rezerw tkwigcych
W organizacji pracy i w sprzecie medycznym.
Szczegblne zadanie spoczywa tu na radach zaktla-
dowych w lecznictwie zamknietym.

Zarzad Gtéwny Zw. Zaw. Prac. Stuzby Zdrowia
powinien opracowaé¢ program dziatania dla wszyst-
kich zarzadow '6kregowych Zwigzku, rad zaktado-
wych i calego aktywu zwigzkowego w oparciu
o materiaty XV Plenum CRZZ.

Zadania wojewo6dzkich i powiatowych komisji
zwigzkéw zawodowych na rzecz poprawy
dziatalnosci spotecznej stuzby zdrowia

WKZZ i PKZZ powinny zmierza¢ do zacie$niania
wspoétdziatania z radami narodowymi, komitetami
Frontu Jednos$ci Narodu w organizowaniu spotecznej
kontroli i udzielaniu pomocy terenowym placéwkom
stuzby zdrowia oraz w prawidlowym rozmieszczeniu
kadry medycznej.

W tym celu nalezy zwr6cié¢ uwage na:

SciSlejsze wspotdziatanie z prezydiami rad narodo-
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wyeh i ich organami do spraw zdrowia 'oraz z Pan-
stwowg Inspekcjg Sanitarng przy opracowywaniu
'planéw rozwoju ochrony zdrowia;

koordynowanie dziatalnosci inspekcji
zwalczaniu zagrozen i rozwijaniu opieki
tycznej w zaktadach pracy;

zapewnienie poprawy ochrony zdrowia ludnosci
wsi przy udziale zainteresowanych zwigzkéw i rad
narodowych poprzez stwarzanie odpowiednich wa-
runkéw dla osiedlania sie personelu fachowego na
terenach wiejskich, pomoc w organizowaniu dojazdu
lekarzy do punktéow lekarskich na wsiach, a przede
wszystkim w skupiskach robotnikéw rolnych, les-
nych itp. oraz okazywanie wiekszej pomocy w roz-
woju wiejskich spoétdzielni zdrowia;

powotywanie przy placowkach lecznictwa otwar-
tego komitetow spotecznych dla nawigzania wspot-
pracy miedzy spoteczenstwem i stuzbg zdrowia, przy
wykorzystywaniu pomocy komitetow Frontu Jed-
nosci Narodu, samorzagdéw mieszkancéw i zaktadéw
pracy potozonych w rejonie dziatania placéwek
otwartej opieki zdrowotnej;

aktywna wspoiprace z wojewddzkimi radami
uzdrowisk i wczasow pracowniczych dla maksymal-
nego wykorzystania istniejgcej bazy uzdrowiskowo-
-'wypoczynkowej.

XV Plenum zwraca sie do ministra budownictwa
i przemystu materiatbw budowlanych oraz apeluje

pracy w
profilak-
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do wszystkich pracownikéw budowlanych, zatrud-
nionych przy budowach i remontach placéwek stuz-
by zdrowia, o terminowe i odpowiednie jako$ciowo
oddawanie do uzytku obiektow stuzby zdrowia.

Jednocze$nie XV Plenum zwraca uwage na ko-
nieczno$¢ podjecia opracowywania przez projektan-
tow typowych projektow odpowiadajgcych obecnym
standardom i wymaganiom w zakresie obiektow
stuzby zdrowia.

XV Plenum CRZZ zwraca sie do wszystkich zain-
teresowanych resortow administracji panstwowej
i gospodarczej o wspélne z ruchem zawodowym dzia-
tanie dla uzyskania dalszej poprawy ochrony zdro-
wia ludnosci i efektywne wykorzystanie naktadow
pahstwa przeznaczonych na ochrone zdrowia.

m\Wysoko oceniajac dotychczasowy wysitek perso-
nelu stuzby zdrowia, XV Plenum CRZZ apeluje do
wszystkich pracownikéw stuzby zdrowia, aby ofiar-
nag praca przyczynili sie do zrealizowania nowych
zadan w zakresie polepszenia opieki zdrowotnej nad
potrzebujgcymi pomocy leczniczej i profilaktycznej.

XV Plenum CRZZ zwraca sie do wszystkich in-
stancji ,i organizacji zwigzkowych o udzielenie
wszechstronnej pomocy placowkom stuzby zdrowia
w ich poczynaniach zmierzajgcych do poprawy sta-
nu zdrowia ludzi pracy | ich rodzin w miastach
i na wsi.

UCHWALA SEJMU POLSKIEJ RZECZYPOSPOLITEJ LUDOWEJ

z dnia 22 grudnia 1969 r.

o narodowym planie gospodarczym na 1970 r.

(Monitor Polski z dnia 31 grudnia 1969 r. Nr 53, poz. 420)

I. Podstawowe zadania planu.

1. Podstawowym zadaniem planu na 1970 r. jest
dokonanie jpostgpu w unowocze$nianiu struktury
gospodarczej kraju i przechodzenie do intensywnych
form gospodarowania przy réwnoczesnym ogranicza-
niu i przezwyciezaniu powstatych w ubiegtych la-
tach dysproporcji i trudnosci w gospodarce narodo-
wej.

2. Szczegoblnie istotnym zadaniem jest prowadze-
nie odpowiedniej polityki inwestycyjnej. Powinna
sie ona zwlaszcza wyraza¢ w dostosowaniu wielkosci
inwestycji do realnych mozliwosci kraju oraz w pra-
widtowym rozdziale srodkéw inwestycyjnych. Nalezy
skoncentrowaé¢ sie na inwestycjach kontynuowa-
nych, o podstawowym znaczeniu dla go$ppdaiki,
w tym zwtaszcza oddawanych do uzytku w latach
1970 i 1971, oraz podejmowac tafcie nowe inwestycje,
ktore utatwig przezwyciezanie napie¢ i zgodne sg
z zasadg selektywnego rozwoju w przysztym planie
5-letnim.

3. W calej gospodarce narodowej nalezy zwrécié
w 1970 r. uwage na wprowadzenie szerokiego pro-
gramu oszczednosci w zuzyciu Srodkow material-
nych, realizowanego zaréwno w organach admini-
stracji oraz w innych jednostkach budzetowych, jak

rowniez w przedsiebiorstwach produkcyjnych i ustu-
gowych.

4. W 1970 r. niezbedne jest zapewnienie, w znacz-
nie petniejszej niz dotychczas skali, wdrozenia wy-
nikbw poéstepu naukowo-technicznego w procesach
produkcji. Jednoczes$nie konieczne jest wydatniejsze
zacie$nienie wspotpracy jednostek zaplecza naukowo-
-badawczego z przemystem.

5. Nalezy zapewni¢ dalszy wzrost obrotow handlu
zagranicznego, w tym zwilaszcza rozszerzenie eks-
portu, ze szczeg6lnym uwzglednieniem towaréw po-
chodzenia przemystowego, przy jednoczesnym usta-
laniu potrzeb importowych na wuzasadnionym po-
ziomie.

6. W rolnictwie nalezy zwréci¢ szczegélng uwage
na dalszy rozwdj i intensyfikacje produkcji rolnej,
a zwlaszcza nalezy potozy¢é nacisk na dalszy rozwoj
produkcji zbo6z i pasz.

Nalezy efektywnie wykorzystywac¢ Srodki prze-
znaczone dla potrzeb rolnictwa w celu niwelowania
nastepstw suszy w 1969 r., zwilaszcza przez wzmo-
zong troske o stan pogtowia bydta i trzody chlewnej.

Zapewnienie odpowiednich warunkéw do rozwoju
produkcji rolnej wymaga prawidtowego wykorzy-
stania naktadow inwestycyjnych oraz wzrostu dostaw
sSrodkéw produkcji dla potrzeb wsi, w tym zwtasz-
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cza nawozow mineralnych, ciggnikdbw, maszyn i na-
rzedzi rolniczych, jak réwniez materiatbw budowla-
nych.

7. Nalezy zapewni¢ dalszy, -dostosowany do real-
nych mozliwosci gospodarczych kraju, wzrost stopy
zyciowej ludnosci. W tym celu nalezy (powiekszac
produkcje towarow rynkowych ze szczeglinym
uwzglednieniem tych branz przemystu lekkiego
i maszynowego, ktérych produkcja jest najbardziej
'poszukiwana przez nabywcéw. Waznym zadaniem
powinno by¢ rozszerzenie i usprawnienie dziatalnosci
ustugowej dla ludnosci, zwtaszcza w dziedzinach,
w ktérych istniejace potrzeby nie sg w peini zaspo-
kojone. Nalezy réwniez wykorzysta¢ Wszystkie moz-
liwosci poprawy sytuacji mieszkaniowej ludnosci.

8. Wyrazem zasadniczego zwiekszenia intensyw-
nych czynnikbw rozwoju we wzroscie dochodu na-
rodowego powinno by¢ uzyskanie wydatniejszego niz
dotychczas postepu w obnizce kosztéw we wszyst-
kich dziedzinach gospodarki narodowej, obnizce ma-

teriatochtonnosci i imiportochtonnos$oi produkcji oraz
wyrazne zaostrzenie oszczednosci paliw i energii.
Jednoczes$nie konieczne jest osiagniecie postepu
w zakresie jakosci produkciji.

9. Zgodnie z wymogami intensywnego rozwoju
w 1970 r. nalezy zapewni¢ przysSpieszenie tempa

wzrostu wydajnosci pracy w oparciu o postep tech-
niczny i organizacyjny. Wzrost zatrudnienia powinien
by¢ w petni oparty o faktyczne potrzeby produkcji
i ustug w dostosowaniu do przyrostu zatrudnienia
wynikajgcego z bilanséw sity roboczej.

I1. Dochéd narodowy.

1. Zaktada sie, ze dochdéd narodowy wytworzony
wzrosnie w 1970 r. o okoto 58% w (poréwnaniu
z przewidywanym poziomem w 1969 r. Podstawo-
wym elementem wzrostu dochodu narodowego po-
winien byé dalszy wzrost produkcji czystej prze-
mystu uspotecznionego o 7,2%. W konsekwencji
udziat przemystu w dochodzie narodowym krajowym
powinien sie zwiekszy¢ z 51,2% w 1969 r. do 51,7%

w 1970 r. Szacuje sie, ze dochdéd narodowy do po-
dziatu bedzie w 1970 r. o okoto 5,3% wyzszy niz
w 1969 r.

ze spozycie dobr konsumpcyjnych
przez ludno$¢ wzrosnie w 1970 r. w poréwnaniu
z poziomem osiggnietym w 1969 r. o okoto 4,1%,
co w przeliczeniu na 1 mieszkanca oznacza wzrost
o okoto 3,3%. Zadania te powinny by¢ osiggniete
przez wzrost spozycia débr konsumpcyjnych z do-
chodow osobistych ludnosci o okoto 4,1% oraz wzrost
o okoto 3,6% spozycia débr konsumpcyjnych zwig-
zanego ze $wiadczonymi bezposrednio dla ludnosci
ustugami niematerialnymi ze Srodkéw budzetu pan-
stwa, uspotecznionych przedsiebiorstw i innych jed-
nostek gospodarki uspotecznionej.

3. Zaktada sie, ze akumulowana czes¢ dochodu
narodowego w 1970 r. wzro$nie o okoto 3,5% w (po-
rownaniu z 1969 r.

Podstawowy skiadnik akumulowanej czesci do-
chodu narodowego — inwestycje netto — wzrosnie
w 1970 r. o okoto 0,5%. Szacuje sie, ze udziat in-
westycji netto w dochodzie narodowym do podziatu
w 19/0 r. wyniesie 192% wobec 20,1% w przewi-
dywanym wykonaniu planu w 1969 r.

2. Zaklada sie,
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Przyrost zapasow i rezerw w gospodarce narodo-
wej zaktada sie na 1970 r. w wysokosci 455 mdd zi,
czyli 6,3% dochodu narodowego do podziatu.

I11. Przemyst.

1. Do podstawowych zadan w przemysle w 1970 r.
nalezy umacnianie intensywnych czynnikéw roz-
woju oraz uzyskanie poprawy relacji ekonomicznych
w szczegOlnosSci przez przyspieszenie wzrostu wy-
dajnosci (pracy, obnizenie materiatochtonnosci i im-
portochtonnos$ci produkcji, poprawe jakosci wyro-
bow, zwiekszenie rytmicznosci produkcji oraz przez
wyzszg efektywnos¢ inwestycji i bardziej racjonalne
wykorzystanie srodkéw trwatych.

2. Nalezy dazy¢ do zlikwidowania badz ogranicze-
nia napie¢ wystepujacych w gospodarce narodowej
w poprzednich latach.

W dziedzinie zaopatrzenia i gospodarki materiato-
wej nalezy osiggna¢ poprawe zaopatrzenia przede
wszystkim w zakresie materiatdw budowlanych, wy-
robow hutniczych, jmetali niezelaznych, artykutow
chemicznych oraz dostaw kooperacyjnych, co szcze-
go6lnie dotyczy przemystu maszynowego. Usprawnie-
nie procesu zaopatrzenia i gospodarki materiatowej
wymaga prowadzenia precyzyjnego i wszechstron-
nego bilansowania grup i asortymentow wyrobdéw,
oszczednego gospodarowania surowcami i materia-
tami w celu eliminowania nadmiernego ich zuzycia
oraz mozliwie petnego zagospodarowania surowcow
wtérnych.

Szczegdlnie waznym zadaniem przemystu z punktu
widzenia ogo6lnopanstwowych intereséw i potrzeb
ptatniczych kraju jest zapewnienie maksymalnego
wzrostu eksportu.

iW dziedzinie dostaw wyrobéw przemystowych na
rynek nalezy uzyska¢ poprawe zaopatrzenia m. in.
w zakresie poszczego6lnych wyroboéw pochodzacych
z przemystu maszynowego, lekkiego i materiatow
budowlanych przy lepszym (dostosowaniu struktury
asortymentowej do potrzeb rynku.

W dziedzinie produkcji przeznaczonej dla inwes-
tycji krajowych nalezy zapewni¢ realizowanie zasa-
dy koncentrowania dostaw dla inwestycji oddawa-
nych do uzytku w 1970 r. i 1971 r.

3. Realizujgc zadania produkcyjne nalezy zapew-
ni¢ wiasciwe rozmieszczenie zadan i Srodk6éw pomie-
dzy zjednoczenia i przedsiebiorstwa oraz prawidtowo
ukierunkowane sterowanie realizacjg planu, tak aby
nie dopuszczaé do powstawania nadmiernych
zapasow.

W zwigzku z tym niezbedne jest wzmozenie dys-
cypliny wykonania planu.

4. W ramach ogo6lnych zatozeh dotyczgcych
woju przemystu nalezy:

— zapewni¢ preferencje
siebiorstw o wyzszej efektywnos$ci jprodukcji, ze
szczegllnym uwzglednieniem najbardziej nowoczes-
nych grup wyrobéw decydujacych o podniesieniu
poziomu nowoczesnos$ci produkcji i rozszerzeniu moz-
liwosci eksportowych, iprzy réwnoczesnym elimino-
waniu z produkcji wyrobow przestarzatych,

— dazy¢ do podnoszenia jakosci wyrobéw oraz do
intensywnego wdrazania nowych uruchomien,

— zapewni¢ rozw0j i terminowe uruchamianie
produkcji nowych wyrobow,

— zapewni¢ przestrzeganie rezimu technologiczne-

roz-

irozwoju branz i przed-
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go we wszystkich gateziach produkcji, a takze do-
stosowanie asortymentowe i jakosciowe produkcji do
potrzeb odbiorcow.

5. W toku realizacji planu w 1970 r. nalezy za-
pewni¢ jak najpetniejsze wykorzystanie zdolnosci
produkcyjnych w przemys$le surowcowo-wydobyw-
czym, w przemystach wytwarzajgcych artykuty za-
opatrzeniowe oraz towary na eksport, a takze pro-
dukujgcych na 'Cele kooperacyjne.

Wykorzystywanie zdolnosci produkcyjnych w prze-
mysle przetworczym powinno byé dostosowane do
mozliwosci zbytu przy uwzglednieniu wynikajgcych
z planu mozliwos$ci zaopatrzenia w Surowce i mate-
riaty oraz elementy kooperacyjne.

6. Waznym zadaniem przemystu powinna by¢ stata
poprawa stanu higieny i bezpieczenstwa pracy w za-
ktadach i na stanowiskach roboczych. W tym celu
nalezy m.in. zapewni¢ stosowny do potrzeb wzrost
produkcji urzadzen zwigzanych z poprawa bezpie-
czenstwa i higieny pracy oraz wtasciwy wzrost pro-
dukcji odziezy ochronnej i sprzetu ochrony osobi-
stej.

7. Zaktada sie, ze wartos¢ produkcji globalnej
przemystu uspotecznionego liczona w cenach poréw-
nywalnych wzro$nie w 1970 r. do okoto 1.088,8 mld
zt, to jest 0 7,3% w porownaniu z 1969 r.

8. Szacuje sige, ze w 1970 r. StrUktura galeziowa
produkcji przemystowej oraz tempo wzrostu pro-
dukcji poszczeg6lnych gatezi przemystu bedzie
ksztattowac¢ sie nastepujgco (tabela obok):

Przemys$l wytwarzajgcy energie elektryczng i cieplna.

Produkcja energii elektrycznej w 1970 r. powinna
osiagng¢ '‘poziom 65,0 mlid fcWh, tj. o 8,0% wiecej
w poréwnaniu z 1969 r., w tym w energetyce zawodo-
wej 56,0 mld kWh, to jest o 7,9%.

W celu zapewnienia wykonania programu produk-
cyjnego nalezy w 1970 r. przekaza¢ do eksploatacji
1.117.5 MW nowych mocy produkcyjnych, z tego
938.5 MW w elektrowniach i elektrocieptowniach za-
wodowych, okoto 98 MW w elektrowniach przemy-
stowych i 81 MW w elektrowni wodnej Wtoctawek
(CUGW).

Przyrosty mocy powinny zosta¢ uzyskane przede
wszystkim w nastepujacych elektrowniach: tagisza
Il — 250 MW, Turéw Il — 200 MW, taziska Il
200 MW, Zydowo — 150 MW, Wtoctawek — 81 MW.

Dla zapewnienia rozwoju produkcji energii elek-
trycznej w latach nastepnych nalezy w 1970 r. mie-
dzy innymi kontynuowaé¢ budowe elektrowni Kozie-
nice i Rybnik oraz rozpoczaé¢ roboty przygotowawcze
na budowie elektrowni Patnéw II.

Przemysl paliw.

Produkcja wazniejszych wyrobow przemystu pa-
liw powinna w 1970 r. osiggna¢ nastepujgcy poziom:

— wegla kamiennego 140 min ton, co oznhacza
wzrost o 3,7% w poréwnaniu z 1969 r., w tym wegla
typu 35/ROW 6,4 min ton, co stanowi wzrost o 24,3%;

— wegla brunatnego 31,4 min ton, co stanowi
wzrost o 3,8%;

— ropy naftowej
0 14,1%;

— gazu ziemnego 51 mld Nm3, co stanowi wzrost
0 35,1%;

500 tys. ton, co stanowi wzrost

30 — Poz. 17

Wskaz-
Struktura pik wzro-

Wartos¢ gatezio- sty war-

WyszczegbInienie produkeji wa pro- togci pro-

w 1970 r. dukcji dukciji
w min ztw 1970 r. 1970¢
W% 1069t
Warto$¢ produkecji glo-

balnej w cenach poréw-

nywalnych
— ogotem 1.088.848,0 100,0 107,3
Wytwarzanie energii

elektrycznej i cieplnej 25.471,5 21 107,9
Przemyst paliw 78.865,0 72 106,0
Hutnictwo zelaza (facz-

nie z wydobyciem rud) 80.199,0 74 105,0
Hutnictwo metali nie-

zelaznych (tacznie z wy-

dobyciem rud) 22.790,0 21 108,3
Przemyst maszynowy

ogétem 333.111,2 30,6 110,0

z tego:

— przemyst maszyno-

wy i konstrukcji metalo-

wych 87.647,4 81 107,3
— przemyst elektro-

techniczny 66.164,3 6,1 113,6
— przemyst Srodkéw

transportu 120.235,5 11,0 109,9
— przemyst metalowy 59.064,0 54 109,7
Przemyst chemiczny 114.160,2 105 112,8
Przemyst gumowy 14,326,7 13 1131
Przemyst materiatow

budowlanych 32.102,0 2,9 106,2
Przemyst szklarski 6.725,4 0,6 106,3
Przemyst porcelanowo-

-fajansowy 2.235,2 0,2 106,6
Przemyst drzewny 36.013,2 33 106,0
Przemyst papierniczy 13.179,0 12 103,0
Przemyst poligraficzny 6.103,1 0.6 104,5
Przemyst witbékienniczy

(tacznie "z dziewiarskim) 82.570,2 7,6 106,6
Przemyst odziezowy

(z wyjatkiem produkcji

odziezy skérzanej, fu-

trzanej i dzianej) 32.238,8 3,0 107,7
Przemyst skérzano-

-obuwniczy 20-907,7 19 104,9
Przemyst spozywczy 167-602,9 15,4 101,7
Przemyst solny 591,0 0,1 105,2
Inne galezie przemystu 19.655,9 1,8 109,4

— przerobu ropy naftowej 7.400 tys. ton, co stano-
wiwzrost o 7,6%;
— koksu 16.190 tys. ton, co stanowi wzrost o 0,2%.

W celu zapewnienia wzrostu wydobycia wegla ka-
miennego nalezy w 1970 r. miedzy innymi:

— zapewni¢ petne wykorzystanie mocy produk-
cyjnych w czynnych kopalniach i zaktadach goérni-
czych;

— skroci¢ okres dochodzenia do projektowych
zdolnosci produkcyjnych nowo uruchomionych obiek-
tow;

— kontynuowa¢ budowe i rozbudowe nowych 'ko-
palh wegla koksujgcego w Rybnickim Okregu We-

glowym, a w szczegélnosci: ,Jastrzebie”, ,Moszcze-
nica”, ,Zofiowka” i ,Borynia”;
— kontynuowa¢ budowe nowej kopalni wegla

energetycznego ,Staszic”;
— kontynuowac¢ rozbudowe i
nych kopali wegla energetycznego oraz

modernizacje czyn-
rozbudowe
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i budowe nowych zaktadéw mechanicznej przerébki
wegla;

— oddac¢ do eksploatacji 8 nowych pozioméw wy-
dobywczych.

W zakresie gornictwa wegla brunatnego nalezy
kontynuowa¢ budowe kopalni odkrywkowej ,J0Z-
win”, z ktorej pierwsze wydobycie w wysokosSci
0,6 min ton zostanie uzyskane w 1971 r.

Roéwnoczesnie nalezy dazy¢ do zwiekszenia zu-
zycia wegla brunatnego przez maksymalne wykorzy-
stanie zdolnosci produkcyjnych w elektrowniach pra-
cujacych na tym paliwie, a w szczegélnosci w elek-
trowni Turéw.

W 1970 r. nalezy prowadzi¢ wiercenia eksploata-
cyjne dla zapewnienia planowanego wydobycia ropy
naftowej i gazu ziemnego. Nalezy réwniez*prowadzi¢
wiercenia geologiczno-poszukiwawcze dla uzyskania
w 1970 r. przyrostu zasobéw ropy naftowej w wyso-
kosci 4.000 tys. ton i gazu ziemnego 19.000 min m3.

W 1970 r. nalezy odda¢ do eksploatacji gazociagi:
Warszawa — Wtoctawek z tloczniami gazu w rejo-
nie Jarostawia i Putaw, Ganki — Krobia — Srem
i Bydgoszcz — Grudzigdz wraz z tlocznig oraz roz-
pocza¢ budowe gazociggow: Gatki — Kalisz — Tu-
rek do elektrowni ,Adamoéw” i Krobia — Gtogdw.

Hutnictwo zelaza.

Produkcja wazniejszych wyrobow hutnictwa ze-
laza powinna w 1970 r. osiagnga¢ nastepujgcy poziom:

— wyrobéw walcowanych 8.000 tys. ton, co stano-
wi wzrost o 4,6% w poréownaniu z 1969 r., w tym
wyroboéw walcowanych ze stali jakosciowej 1.200 tys.
ton, co stanowi wzrost o 8,6%;

— rur stalowych 740 tys. ton,
0 9%.

W 1970 r. powinny by¢ oddane do uzytku naste-
pujace obiekty: walcarka wielowalcowa typu ,Sedzi-
mir” w Hucie im. Lenina, Il etap wytworni jrur
zgrzewanych w Hucie im. Lenina, wydziat rur spi-
ralnie spawanych w Hucie ,Ferrum”, | etap wy-
dziatu profili zimno gietych w Bochni. Powinna byc¢
rowniez zakonczona w 1970 jr. modernizacja wal-
cowni ciggtej blachy goragco walcowanej w Hucie im.
Lenina.

W ramach inwestycji nowo rozpoczynanych w
w 1970 r. powinna by¢ rozpoczeta budowa nastepuja-
cych obiektow:

— kompleksu baterii koksowniczych nr 11 i 12 w
Hucie im. Lenina; . A

— pieca normalizacyjnego w ramach dozbrojenia
walcowni blach w Hucie ,Pokéj”".

co stanowi wzrost

Hutnictwo metali niezelaznych.

Produkcja podstawowych metali niezelaznych po-
winna w 1970 jr. osiggnga¢ nastepujgcy poziom:

— aluminium 98,6 tys. ton, co stanowi wzrost
0 2,4% w poréwnaniu z 1969 r.;

— cynku 228 tys. ton, co stanowi wzrost o 7%;

miedzi elektrolitycznej 70 tys. ton, co stanowi

wzrost o 28,4 %;

— otowiu 59 tys. ton, co stanowi wzrost o 16,1%.

W 1970 r. nalezy kontynuowac¢ ijbudowe kopalni
miedzi ,Lubin” i ,Polkowice”, budowe kopalni rud
cynkowo-otowiowych ,Olkusz” oraz nowego rejonu
eksploatacyjnego przy kopalni ,Orzet Biaty
W 1970 r. powinna by¢ réwniez zakonczona budowa
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Il etapu kopalni cynku ,Trzebionka” oraz Il etapu
walcowni folii aluminiowej w Zaktadach Metali Lek-

kich ,Kety”.
W ramach inwestycji nowo jrozpoczynanych w
1970 r. powinna by¢ rozpoczeta budowa wydziatu

ciggtego odlewania miedzi w Hucie im. Wateckiego
w Legnicy.

Przemyst maszynowy i konstrukcji metalowych,
elektrotechniczny, srodkéw transportu i metalowy.

Zaktada sie, ze produkcja wazniejszych maszyn
i urzadzen oraz Srodkéw transportu osiggnie w 1970 .
nastepujacy poziom:

1) w zakresie jprzemystu maszynowego i konstruk-
cji metalowych:

— obrabiarek do metali skrawajgcych 33,6 tys.
sztuk o wartosci okoto 3.852,2 min zt w cenach po-
robwnywalnych, co stanowi wzrost o 8,4%;

— jmaszyn do obrdbki plastycznej metali 11,2 tys.
ton o wartosci 442,3. min zt w cenach poréwnywal-
nych, co stanowi wzrost o 3,9%;

— tozysk tocznych 54 min sztuk, co stanowi wzrost
0 15,9%;

— maszyn i narzedzi rolniczych oraz dla gospo-
darki lesnej o wartosci okoto 5.684 min zt w cenach
poréwnywalnych, co stanowi wzrost o 9,8%;

— maszyn gorniczych o wartosci 4.665 min zt w
cenach poréwnywalnych, co stanowi wzrost o 1,4%,
w tym 40 sztok wrebiarek oraz 13,3 tys. sztuk sto-
jakéw hydraulicznych;

— maszyn papierniczych 7,1 tys. ton,
wzrost o 7,6 %;

— jmaszyn do robdét ziemnych, budowlanych i dro-
gowych 97,3 tys. ton, co stanowi wzrost o 5,5%;

— kottow parowych wodnoruilkowych -154 sztuk,
o wydajnosci 5.200 tp/h, co oznacza wzrost w po-
robwnaniu z 1969 r. o 15,5%;

— turbin parowych energetycznych 13 sztuk o tgcz-
mej mocy 1.008 MW, co stanowi 78,6% poziomu pro-
dukecji z 1969 r.;

2) w zakresie przemystu elektrotechnicznego:

— maszyn elektrycznych wirujacych tgcznie z mi-
krosilnikami 7.766,4 MW, eo stanowi wzrost o 11,2%
w poréwnaniu z 1969 r.;

— automatycznych central
skich 62 tys. NN;

— odbiornikéw radiowych i radioli 1.050 tys. sztuk,
co stanowi wzrost o 19,3%;

—1lodbiornikéw telewizyjnych 610 tys.
stanowi wzrost o 3,4%;

3) w zakresie przemystu $Srodkéw transportu:

— lokomotyw spalinowych na tor szeroki i nor-
malny 346 sztuk, co stanowi 100% jpoziomu produk-
cji 1969 r., w tym lokomotyw o mocy 750—800 KM
140 sztuk; .

— lokomotyw elektrycznych na tor szeroki i nor-
malny 75 sztuk, co stanowi 85,2% poziomu produkcji
z 1969 ir.;

— wagonéw osobowych i ustugowych na tor sze-
roki i normalny 576 sztuk, co stanowi 97% poziomu
produkcji z 1969 r.;

— wagonow towarowych na tor szeroki i normal-
ny 15.421 sztuk, co stanowi wzrost o 7,4%;

— samochoddéw osobowych i ciezarowych tgcznie
104.270 sztok, co stanowi wzrost o 15,3%, w tym sa-
mochodéw ciezarowych 36.770 sztuk;

co stanowi

telefonicznych jmiej-

sztuk, co
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— ciggnikow dwuosiowych 46,3 -tys. sztuk, co sta-
nowi wzrost o 4,7%, w tym 18 tys. sztuk ciggnikow
C-330 oraz 500 sztuk ciggnikow C-385;

— statk6w powyzej 100 DWT 57 sztuk o tgcznym
tonazu 522,2 tys. DWT, co stanowi wzrost o 11,6%
w poréwnaniu z 1969 r.

W 1970 r. nalezy miedzy innymi:

— -przedsiewzig¢ niezbedne $rodki organizacyjno-
-techniczne zapewniajgce petne wykonanie zadan
eksportowych w zakresie wyrobow przemystu ma-
szynowego oraz dalsze zwiekszenie produkcji wyro-
bow charakteryzujgcych sie optacalnoscig eksportu
i popytem na rynkach zagranicznych;

— zapewni¢ pokrycie krajowych potrzeb inwesty-
cyjnych w zakresie maszyn i urzadzen, przy nie-
przekraczaniu obowigzujgcych terminow dostaw;

— przedsiewzig¢ niezbedne Srodki w celu -usunie-
cia dysproporcji miedzy produkcjg finalng a baza
kooperacyjng przez zapewnienie odpowiedniego roz-
woju bazy produkcyjnej poHabrykatow oraz podze-
spotéw i elementéw, a w szczegolnosci odlewdw, od-
kuwek, przektadni, hydrauliki sitowej, silnikow elek-
trycznych i podzespotdw elektronicznych;

— 'dokonac¢ intensyfikacji prac konstrukcyjnych w
zakresie statego obnizania -ciezaru produkowanych
maszyn i urzadzen;

— przedsiewzig¢ niezbedne kroki organizacyjno-
-techniczne dla zapewnienia petnej realizacji dostaw
czesci zamiennych do bedgacych w eksploatacji i bie-
zaco produkowanych maszyn, urzgadzen i S$rodkéw
transportu;

— dotozy¢ staran w -celu zapewnienia niezbednych
wielkosci dostaw na rynek wewnetrzny ze szczegél-
nym zwroceniem uwagi na podwyzszenie jakosci
i rozszerzenie asortymentu produkcji artykutow
trwatego uzytku i gospodarstwa domowego, w tym
rowniez drobnych artykutéw wchodzacych w skiad
grupy ,1001 drobiazgow”;

— podja¢ odpowiednie kroki organizacyjno-tech-
niczne w -celu osiggniecia polepszenia okre$lonych
-planem wskaznikéw ekonomicznych przemystu ma-
szynowego.

W 1970 r. nalezy odda¢ do uzytku miedzy innymi
nastepujace nowe obiekty:

— odlewnie staliwa i metali kolorowych o zdol-
nosci produkcyjnej 14 tys. ton rocznie, wytwdrnie
przektadni zebatych o zdolnosci produkcyjnej 900 fon
rocznie w Zaktadach Mechanicznych w Elblagu;

— odlewnie ,B” o zdolnosci produkcyjnej 25 tys.
ton rocznie w Odlewni Zeliwa w Sremie;

— cynkownie drutu o zdolnosci produkcyjnej 18
tys. ton rocznie w Zaktadach Przemystowych im. Ko-
muny Paryskiej w Radomsku;

— odlewnie staliwa o zdolnosci produkcyjnej 22,5
tys. ton rocznie w Zaktadach Metalurgicznych Prze-
mystu Maszyn Budowlanych w Konskich;

— oddziat produkcji szlifierek -0 zdolnosci produk-

cyjnej 1518 sztuk rocznie w Zaktadach Mechanicz-
nych im. Strzelczyka w todzi;

— oddziat w Bielsku Podlaskim o zdolnosci pro-
dukcyjnej 3,3 tys. ton rocznie Fabryki Przyrzadéw
i Uchwytow w Biatymstoku.

W ramach $rodkéw inwestycyjnych nalezy w

1970 r. rozpoczg¢ miedzy innymi nastepujagce nowe
zadania inwestycyjne:

Poz. 17

— rozbudowe i modernizacje Kieleckiej Fabryki
Pomp w Bialogonie;

— budowe Wydziatlu Mechanicznego Il w Zakta-

dach Budowy Urzadzeh Chemicznych i Armatury

w Kielcach;

— modernizacje Odlewni Sanitarii
Metalurgicznych w Przemkowie;

— rozbudowe wydziatu sprzegiet
tycznych w Fabryce Urzadzen
Ostrzeszowie;

— rozbudowe Zaktadoéw Sprzetu

w Zaktadach

elektromagne-
Mechanicznych w

Mechanicznego

.Praszka” w celu uruchomienia produkcji hamul-
cow;

— budowe oddziatu produkcji narzedzi pomiaro-
wych w Fabryce Wyrobéw Precyzyjnych im.

K. Swierczewskiego w Warszawie.

Przemyst chemiczny i gumowy.

W celu zwiekszenia zaopatrzenia gospodarki naro-
dowej w potprodukty i wyroby chemiczne, uzyskania
-maksymalnego ich eksportu oraz dostaw artykutow
chemicznych na rynek — produkcja podstawowych
wyrobow przemystu chemicznego powinna w 1970 r.
osiggng¢ -co najmniej nastepujacy poziom:

— siarki — 3,0 min ton, -co stanowi wzrost o 42,9%
-w ‘poréwnaniu z 1969 r.;

— nawozOw azotowych (w przeliczeniu na czysty
sktadnik) — 1.080 tys. ton, co stanowi wzrost o 13,8%;

— nawozow fosforowych (w przeliczeniu na czysty
sktadnik) — 692 tys. ton, co stanowi wzrost o 22,5%;

— tworzyw sztucznych — 278,2 tys. ton, co stano-
wi wzrost o 15,1 %;

— wtbékien chemicznych 139,3 tys. ton, co stanowi
wzrost o 6,5%, w tym wtékien 'syntetycznych 55,9 tys.
ton, co stanowi wzrost o 17,9%;

— kauczuku syntetycznego — 69,0 tys. ton, co sta-
nowi wzrost o 43,8%;

— proszkéw do prania 121 tys. ton, co stanowi
wzrost o 12,9% (w tym syntetycznych 34,6 tys. ton,
co stanowi wzrost o 41,8%);

— wyroboéw farmaceutycznych — 12,0 mld zt we-
dtug cen poréwnywalnych, co stanowi wzrost
0 10,4%;

— opon trakcyjnych 4.640 tys.
wzrost o 10%;

— -obuwia gumowego 34,8 min par,
wzrost o 11,5%.

W celu realizacji zadan jprzemystu chemicznego
w 1970 r. nalezy dokona¢ -usprawnien techniczno-or-
ganizacyjnych zmierzajacych do maksymalnego wy-
korzystania istniejgcych mocy produkcyjnych oraz
osiggnac¢ skrocenie okresd6w dochodzenia do projek-
towych zdolnosci produkcyjnych nowo wuruchomio-
nych obiektow.

Srodki przeznaczone na dziatalno$¢ inwestycyjng
w przemysle chemicznym powinny zapewnié -reali-
zacje w 1970 r. miedzy innymi nastepujacych waz-
niejszych przedsiewzieé:

— oddanie do eksploatacji:

— nowych zdolnosci produkcyjnych si-a-rki w ko-
palniach otworowych ,Grzybéw” i ,(Jeziorko” W
tacznej wysokosci 850 tys. ton siarki rocznie;

— 'wytwérni butadienu o zdolnosci produkcyjnej
75 tys. ton rocznie w Mazowieckich Zaktadach
Rafineryjnych i Petrochemicznych w Ptodku;

— wytworni nawozow kompleksowych o zdolnosSci

sztuk, co stanowi

co stanowi
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produkcyjnej 110 tys. ton w przeliczeniu na P25
w Zaktadach Chemicznych ,Police”;

— 1l oddziatu kordu poliamidowego o zdolnosci
produkcyjnej 7,0 tys. ton rocznie w Zaktadach W16-
kien Sztucznych ,Stilon” w Gorzowie; instalacji te-
reftalanu dwumetylu o zdolnosci produkcyjnej 15 tys.
ton rocznie — w Zaktadach Wtdkien Sztucznych
,Elana” w Toruniu; bloku tomofanowego w Toma-
szowskich Zaktadach Wtdékien Sztucznych o zdolnosci
produkcyjnej 3.000 ton tomofanu rocznie;

— Zaktadu Obuwia Gumowego ,Teofilow” w to-
dzi z przyrostem w 1970 r. zdolnos$ci produkcyjnej
10 min par;

— rozpoczecie budowy:

— instalacji do ekstrakcji aromatow z dealkilacja
0 zdolnosci produkcyjnej 480 tys. ton wsadu rocznie,
IV instalacji reformingu benzyn o zdolnosci produk-
cyjnej 300 tys. ton rocznie w Mazowieckich Zakila-
dach Rafineryjnych i Petrochemicznych w Ptocku;

— Il wytwdrni styrenu o zdolnosci produkcyjnej
30 tys. ton rocznie oraz wytworni kopolimerow
0 zdolnosci produkcyjnej 12 tys. ton rocznie w Za-
ktadach Chemicznych ,O8wiecim”;

— oddziatu pétproduktow WT 17 o zdolnosSci pro-
dukcyjnej 700 ton rocznie oraz oddziatu barwnikow

helafctynowych o zdolnosci produkcyjnej okoto 890
ton rocznie — w Zaktadach Przemystu Barwnikéw
.Boruta” w Zgierzu;

— oddziatu polwinitu o zdolnosci produkcyjnej
6.0 tys. ton rocznie — w Zaktadach Chemicznych
SJKrywatd”;

— oddziatu ptytek podtogowych o zdolnosci pro-
dukcyjnej 2,5 min m2rocznie w Zaktadach Chemicz-
nych ,Boryszew”.

Przemyst materiatbw budowlanych.

Produkcja wazniejszych wyrobéw w przemysle ma-
teriatbw budowlanych powinna osiggnga¢ w 1970 r.
CO najmniej nastepujgcy poziom:

— cementu 12,5 min ton, co stanowi wzrost o 5,4%
w poréwnaniu z 1969 r.;

— materiatbw $ciennych w przeliczeniu na cegle
8.000 min sztuk, co stanowi wzrost o 11,1%;

— materiatébw dachowych 74,6 min m2 krycia, co
stanowi wzrost o 5,2%.

W 1970 r. nalezy przekaza¢ do eksploatacji naste-
pujace wazniejsze nowe obiekty:

— Cementownie Chetm Il o zdolnosci produkcyj-
nej 1200 tys. ton cementu rocznie;

— oddziat produkcji wapna w Zaktadach Przemy-
stu Wapienniczego Kowala (woj. kieleckie) o zdolno-
Sci produkcyjnej 230 tys. ton rocznie;

— Cegielnie Winiary (woj. poznanskie) o zdolnosci
produkcyjnej 36 min sztuk cegtly rocznie;

— Zaktady Wapienno-Piaskowe Hedwizyn (woj.
lubelskie) o zdolnosci produkcyjnej 44,0 min sztuk
cegty rocznie;

— wytwérnie betonéw komérkowych: w Zelistawi-
cach (woj. kieleckie); Gorzkowicach (woj. to6dzkie)
1 Pile (woj. poznanskie) o zdolnosci produkcyjnej po
133 tys. m3 betonéw komoérkowych rocznie 'kazda.

W ramach inwestycji nowo rozpoczynanych w
1970 r. nalezy rozpocza¢ budowe:
— cementowni Nowiny |l o zdolno$ci produkcyj-

nej 830 tys. ton cementu rocznie;
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elementéw budowlanych w
305 tys. m3 beto-

m— zakladu produkcji
tagiszy o zdolnosci produkcyjnej
néw komorkowych rocznie.

Przemyst szklarski i porcelanowo-fajansowy.

W zakresie przemystu szklarskiego i porcelanowo-
-fajansowego nalezy miedzy innymi osiggna¢ w
1970 r. produkcje szkia okiennego ciggnionego
w przeliczeniu na 2 mm w ilosci 48 min m2, co sta-
nowi wzrost o 3,7% w poréwnaniu z 1969 r., oraz
ceramiki stotowej wartosci 952 min zt w cenach
zbytu, co stanowi wzrost o 12,3%.

Dla osiagniecia dalszego przyrostu produkcji na-
lezy miedzy innymi w 1970 r.:

— przekaza¢ do eksploatacji oddziat produkcji
szkla osSwietleniowego w Hucie Szkia Bialystok
o0 zdolnosci produkcyjnej okoto 2.080 ton rocznie;

— przekazaé, do eksploatacji oddziat produkcji
szkta gospodarczego ,Krosno 111" w Kros$nienskich
Hutach Szkta o zdolnosci produkcyjnej okoto 2.200

ton rocznie;

— uruchomi¢ nowo budowane zaktady wyrobow
sanitarnych ,Krasnystaw” o zdolnosci produkcyjnej
4,500 ton rocznie;

— uruchomi¢ nowo budowane Zaktady Kamionki
Kanalizacyjnej Staporkéow (woj. (kieleckie) o zdolno-
Sci produkcyjnej 54 tys. ton rocznie.

Przemyst drzewny.

Produkcja wazniejszych wyrobow przemystu
drzewnego w 1970 r. powinna osiggng¢ nastepujacy
poziom:

— tarcicy ogétem okoto 66 min m®, co stanowi
wzrost o 1,0% w porownaniu z 1969 r.;

— plyt pilsniowych 269 tys. ton, co stanowi wzrost
0 7%,

— pilyt wiérowych 216 tys. m3, co stanowi wzrost
0 9,5%;

— mebli ogétem o wartosci 14,6 mid zt w cenach
zbytu, co stanowi wzrost 0 8,9%, w tym mebli drew-
nianych o wartosci 135 mld zt, co stanowi wzrost
0 9,3%.

W 1970 r. powinny by¢ oddane do eksploataciji:

— oddziat ptyt wiérowych w Hajnowskich Zakta-
dach Przemystu Drzewnego w Hajnéwce o zdolnosci
produkcyjnej 10 tys. m® rocznie;

— oddziat ptyt pilSniowych porowatych w Fabryce
Ptyt Pilsniowych w Przemys$lu o zdolnosci produk-
cyjnej 36 tys. ton rocznie;

— oddziat lakierowania ptyt pilSniowych w Fa-
bryce Ptyt Pilsniowych w Czarnkowie o zdolnosci
produkcyjnej 3 min m2 rocznie.

W ramach inwestycji nowo rozpoczynanych w
1970 r. nalezy rozpoczg¢ budowe oddziatu ptyt widro-
wych w Bystrzyckich Zaktadach Przemystu Zapat-
czanego w Bystrzycy Ktodzkiej i oddziatu ptyt wié-
rowych w Wielkopolskich Zaktadach Przemystu
Sklejkowego w Ostrowie Wielkopolskim o tgcznej
zdolnosci produkcyjnej 30 tys. m3 rocznie.

Przemyst papierniczy.

W -1970 r. produkcja wazniejszych wyrobéw prze-
mystu papierniczego powinna osiggnga¢ nastepujacy
poziom:
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— celulozy ogétem. 463—465 tys. ton, co oznaczac
bedzie w zasadzie utrzymanie produkcji >a poziomie
1969 r.;

— papieru ogétem 765,9 tys. ton, co stanowi wzrost
0 8,8% w poréwnaniu z 1969 r.;

— tektury ogoétem 187,6 tys. ton, co stanowi wzrost
o 1,4%;

— tektury falistej
0 8,1%.

W 1970 r. powinny by¢ oddane do eksploataciji:
1 maszyna papiernicza w Zaktadach Celulozy i Pa-
pieru w Swieciu, 1| maszyna papiernicza w Kostrzyn-
skiej Fabryce Celulozy i Papieru w Kostrzynie oraz
maszyna do produkcji tektury falistej w Bystrzyc-
kich Zaktadach Wyrobéw Papierowych w Bystrzycy.

Nalezy kontynuowa¢ w 1970 r. budowe: Il ma-
szyny papierniczej w Zaktadach Celulozy i Papieru
w Swieciu, Kieleckich Zaktadéw Wyrobéw Papiero-
wych w Kielcach oraz oddziatu tektury falistej w
Chojnowskich Zaktadach Wyrobéw Papierowych
w Chojnowie.

Nalezy rozpocza¢ w 1970 r. budowe maszyny pa-
pierniczej Il do produkcji papieru toaletowego w
Jeleniogo6rskich Zaktadach Papierniczych w Piecho-
wicach.

W zakresie gospodarki papierem i opakowaniami
papierowymi nalezy zintensyfikowa¢ odzysk opako-
wan i wtérne ich wykorzystanie, szczego6lnie pudet
tekturowych po artykutach spozywczych i przemy-
stowych.

W produkcji papieru i tektury nalezy w 1970 r.
w znacznie wiekszym stopniu wykorzystywaé ma-
kulature.

133 tys. ton, co stanowi wzrost

Przemyst lekki (wtdkienniczy, odziezowy i skoérzano-
-obuwniczy).

Zasadniczym zadaniem przemystu lekkiego
w 1970 r. jest pokrycie zapotrzebowania rynku we-
wnetrznego na podstawowe wyroby tego przemystu
oraz rozwijanie eksportu przy zapewnieniu poprawy
jego optacalnosci.

Produkcja wazniejszych wyrobéw przemystu lek-
kiego powinna w 1970 r. osiggnga¢ nastepujgcy po-
ziom:

— tkanin bawetnianych i bawetnopodobnych wy-
konczonych 878,6 min mb, co stanowi wzrost o 3,9%
w poréwnaniu z 1969 r.;

— tkanin wetnianych i wetnopodobnych wykon-
czonych 99,0 min mb, co stanowi wzrost o 0,9%;

— tkanin Inianych i pakulanych wykonhczonych
126,1 min mb, co stanowi wzrost o 5,5%;

— tkanin jedwabnych wykonczonych 154,2 min
mb, co stanowi wzrost o 1,6%;

— wyrobow dziewiarskich 267,9 min sztuk, co sta-
nowi wzrost o 8,3% ;

— wyrobow ponczoszniczych 122,6 min par, co
stanowi wzrost o 14,8%;

— obuwia z wierzchami skérzanymi i Skoéropodob-
nymi 70,15 min par, co stanowi wzrost o 2,6%;

— obuwia z wierzchami tekstylnymi 3855 min
par, co stanowi wzrost o 16,4%.

W 1970 r. powinna nastgpi¢ zmiana struktury asor-
tymentowej wyrobéw przemystu lekkiego w kierun-
ku wydatnego zwiekszenia produkcji wyrobéw defi-
cytowych na rynku wewnetrznym oraz optacalnych
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w eksporcie. W szczegélnosci powinien nastgpi¢ wy-
soki wzrost produkcji takich wyrobéw, jak wyroby
dziewiarskie z przedz teksturowanych, koszule polia-
midowe, bielizna jedwabna i stylonowa damska
i dziewczeca, ponczochy poliamidowe oraz z prze-
dzy teksturowanej, tkaniny bawetniane petelkowe,
poszwowoprzescieradtowe, sukienkowe i dekoracyjne
fitm-druk, wetniane sukienkowe wysokoprocentowe,
jedwabne ortalionowe i wodoodporne, wyroby pas-
manteryjne.

Nalezy uzyskaé¢ rowniez zwiekszenie produkcji wy-
robow z udziatem wtbékien syntetycznych, a przede
wszystkim tkanin elano-bawetnianych, elanowo-wet-
nianych oraz wetnianych z udziatem przedzy torle-
nowej.

Niezaleznie od iloSciowego wzrostu produkcji po-
winna nastgpi¢ znaczna poprawa jakosci i gatunko-
wosci produkowanych wyrobow. Poprawe jakosSci
i gatunkowos$ci wyrobow nalezy uzyska¢ w wyniku
szerszego  zastosowania  wtdkien syntetycznych,
zwiekszenia produkcji tkanin wykonczonych apretu-
rami szlachetnymi, poprawy parametrow uzytko-
wych wyrobéw, a zwtaszcza zmniejszenia kurczli-
wosci i gnioitliwosci tkanin oraz poprawy elastycz-
nosci wyrobow dziewiarskich. Zwroéci¢ nalezy uwage
na lepsze dostosowywanie asortymentu produkcji do
sezonowego zapotrzebowania.

Udziat wtokien chemicznych w ogdélnym zuzyciu
surowcéw witdkienniczych w 1970 r. powinien wy-
nies¢ 49,3%, wobec 47,0 w 1969 r., w tym udziat
witokien syntetycznych 15,7% wobec 13,6% w 1969 r.

Srodki przeznaczone na inwestycje w przemysle
lekkim powinny umozliwi¢ zrealizowanie w 1970 r.
m. in. nastepujgcych wazniejszych przedsiewzie¢:

— oddanie do eksploatacji w 1970 r.:
przedzalni odpadkowej w Moszczenicy o zdolnosSci
produkcyjnej 3,4 tys. ton przedzy rocznie, przedzalni
Srednioprzednej w Lubaniu | o zdolnosci produkcyj-
nej 7,0 tys. ton przedzy rocznie, tkalni baweiny
w Ozorkowie o zdolnosci produkcyjnej 10,8 min mb
tkanin rocznie, zaktadu przemystu wetnianego w Bia-
tej Podlaskiej o zdolnosci produkcyjnej: przedzalnia
1,3 tys. ton przedzy rocznie i tkalnia 53 min mb
tkanin rocznie, przedzalni pakulanej w Szczytnie
o0 zdolnosci produkcyjnej 3,2 tys. ton przedzy rocznie,
zaktadu produkcji firanek i koronek w todzi o zdol-
nosci produkcyjnej 10,3 min m2 koronek rocznie,
331 tys. m2 firanek i 520 tys. m2 tiulu rocznie, wy-
konczalni tkanin w Kaliskiej Fabryce Pluszu i Aksa-
mitu w Kaliszu o zdolnosci produkcyjnej 2,2 min mb
rocznie;

— kontynuowanie budowy w 1970 r.:
wykonhczalni i farbiarni tkanin wetnianych w Biatej
Podlaskiej o zdolnosci produkcyjnej 6 min mb rocz-
nie, tkalni wetnianej w todzi o zdolnosci produkcyj-
nej 82 min mb rocznie, tkalni i wykonczalni przy
Zaktadach Przemystu Weinianego w Ketach o zdol-
nosci produkcyjnej 6 min mb rocznie, wykonczalni
tkanin jedwabnych w Gorzowie WIlbp. o zdolnosci
produkcyjnej 47 min mb rocznie, wykonczalni tkanin
jedwabnych w tomzy o zdolnosci produkcyjnej
426 min mb rocznie, zakladu ‘'dziewiarskiego
sLujcpol” w Stargardzie o zdolnosci produkcyjnej
1,2 tys. ton dzianin rocznie, zaktadu dziewiarskiego
,Olimpia” w todzi o zdolnos$ci produkcyjnej 1,6 tys.
ton dzianin rocznie, garbarni w Radomiu o zdol-
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nosci produkcyjnej
rocznie;
— rozpoczecie budowy w 1970 r.:

12 tys. ton skory wagi zielonej

garbarni we Witodawie o zdolnosci produkcyjnej
12 tys. ton Skéry wagi zielonej rocznie, zaktadu
przemystu dziewiarskiego ,Wanda” w Sosnowcu

0 zdolnosci produkcyjnej 1,2 tys. ton wyroboéw dzie-
wiarskich rocznie, 2 gumowni w Nowym Targu
1 Otmecie o tacznej zdolnosci produkcyjnej 12,5 tys.
ton rocznie, zaktadu konfekcji dziewiarskiej w Ra-
domsku o zdolnosci produkcyjnej 1,2 tys. ton dzianin
rocznie, wytwaorni tkanin technicznych w Pieszycach
0 zdolnosci produkcyjnej 7,3 min mb tkanin rocznie,
wytwoérni ptyt pazdzierzowych w Wotczynie o zdol-
nosci produkcyjnej 48.930 m3 ptyt rocznie.

Przemyst spozywczy.

Szczeg6lna uwaga w przemys$le spozywczym
w 1970 r. powinna by¢ zwrécona na intensyfikacje
produkcji artykutéw spozywczych w drodze petnego
1 efektywniejszego wykorzystania bazy surowcowej.

Produkcja wazniejszych wyrobow przemystu spo-
zywczego powinna w 1970 r. osiggna¢ nastepujacy
ipoziom:

— miesa z uboju 1317 tys. ton, co stanowi 96,7%
poziomu produkcji z 1969 r.;

— bekonéw 53 tys. ton, co stanowi wzrost o 1%;

— potowdw ryb morskich 430 tys. ton, co stanowi
wzrost o 8,9%:;

— mleka spozywczego
wzrost o 6,3%;

— masta 121 tys. ton, co stanowi wzrost o 0,8%;

— serow dojrzatych 44 tys. ton, co stanowi wzrost
0 7,3%;

— olejow i tluszczow jadalnych 196 tys. ton, co
stanowi wzrost o 6,1%, w tym margaryny 150 tys.
ton;

— cukru w okresie kampanii 1585 tys. ton, co sta-
nowi wzrost o 5,7%;

— wyrobéw czekoladowych 53,2 tys. ton, co sta-
nowi wzrost o 1,5%;

— spirytusu surowego 153,8 min 1 100°, co sta-
nowi 77,6% poziomu produkcji z 1969 r.;

— wodek i spirytusu butelkowanego 116 min 1
100°, co stanowi 100,0% poziomu produkcji z 1969 r.;

— papieros6w 73,0 mld sztuk, co stanowi wzrost
0 6,4%.

W wyniku realizacji programu inwestycyjnego na-
lezy dazy¢ do zapewnienia niezbednych przyrostow
zdolnosci produkcyjnych przede wszystkim w drodze
modernizacji, rekonstrukcji i rozbudowy istniejgcych
zaktadow. Zapewni¢ nalezy jréwniez rozbudowe po-
wierzchni magazynowych, powierzchni chtodnictwa
sktadowego, poprawe gospodarki paliwowo-energe-
tycznej i wodno-$Sciekowej.

iW 1970 r. nalezy zapewni¢ oddanie do eksploatacji
nastepujacych wazniejszych jobiektow:

— 3 chtodni sktadowych w Poznaniu, Bydgoszczy
1 Warszawie-Zerafi o lgcznej pojemnosci 99.958 m3;

— 7 elewatorow zbozowych w Mece, Leborku,
Suwatkach, Watczu, tukowie, Pabianicach i Baboro-
wie o tacznej pojemnosci 131 tys. ton;

— jwytworni pasz w Wyszkowie o zdolnosci pro-
dukcyjnej 92 tys. ton mieszanek paszowych rocznie;

— 5 zakltadéw mleczarskich w Radzyniu Podlasr-
kim, Gdyni, Szczecinku, towiczu i Rykach o tacz-
nej zdolnosci produkcyjnej okoto 260 min 1 rocznie

1510 min 1, co stanowi
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W 1970 r. nalezy kontynuowac¢ budowe nastepu-
jacych wazniejszych obiektow: chtodni w Koszalinie,
zaktadéw miesnych w +tukowie, Etku, Tarnowie,
przetwdrni miesnej w Rybniku, elewatorow w Cztu-

chowie, Czerwonaku, Pyrzycach, Kaliszu, miyna w
Koztowie, kaszarni i ptatkarni w Wagrowcu, wy-
tworni pasz w Grodkowie i Olsztynku, browaru
w Sierpcu.

W 1970 r. nalezy rozpocza¢ budowe fabryki osto-
nek biatkowych w Biatej koto Makowa o zdolnosci
produkcyjnej 50 min mb z przewidziang jdocelowg
zdolnoscig do 100 min mb.

Ponadto nalezy rozpocza¢ budowe 3 chtodni, 3 ele-
watorow zbozowych oraz 2 zaktadéw mleczarskich.

Nalezy jrozszerza¢ produkcje nowych i uszlachet-
nionych wyrdbow dostosowanych jdo wymagan no-
woczesnej nauki o zywnosci i zywieniu.

Nalezy wdraza¢ nowoczesne technologie przetwor-
stwa i konserwacji produktow jrolnych, zmierzajace
do obnizenia strat, lepszego wykorzystania surow-
cOw, podniesienia jakos$ci oraz przediuzenia trwatosci
artykutow zywnos$ciowych i uzywek.

IV. Rozwdj nauki i techniki.

W 1970 r. nalezy realizowaé selektywny rozwdj
nauki i techniki, koncentrujgc wysitki na pracach
zwigzanych z rozwojem wybranych branz i wyro-

boéw. W tym celu nalezy doprowadzi¢ do dalszego
zmniejszenia iloSci rozwigzywanych problemoéw przy
jednoczesnej koncentracji $srodkéw na opracowywa-
niu technologii produkcji wyrobow . wysokowydaj-
nych materiatldw stanowigcych istotne nosniki poste-
pu technicznego.

Nalezy doprowadzi¢ do zwiekszenia efektywnosci
prac badawczych i szybszego ich wdrazania do prak-
tyki oraz do jak najpetniejszego wykorzystania kra-
jowych wynalazkéw i patentéw. Przyspieszenie tem-
pa zastosowan nowoczesnej techniki i technologii
w przedsiebiorstwach w oparciu o lepszg organizacje
pracy powinno sta¢ sie podstawowym zrédiem wzros-
tu wydajnosci pracy, wykorzystania rezerw produk-
cyjnych, poprawy jakosci wyrobdw i zmniejszenia
zuzycia materiatow.

Szczegdblny nacisk nalezy potozy¢é na wykorzysta-
nie w gospodarce narodowej joryginalnych rozwigzan
technicznych, pozwalajgcych na obnizenie kosztow
wtasnych, unowoczes$nienie produkcji i zwiekszenie
produktywnos$ci przedsiebiorstw.

Nowo opracowywane konstrukcje powinny zapew-
ni¢ jpoprawe cech uzytkowych, a zwitaszcza trwatosci
i niezawodnosci, uwzgledniaé normy oraz w szerokim
zakresie opiera¢ sie o elementy i zespoly stypizo-
wane i zunifikowane, a takze zapewni¢ technologicz-
no$¢ rozwigzan w zakresie wykonawstwa elementow
i montazu podzespotéw, zespotéw i wyrobéw final-
nych.

Weztowe problemy badawcze jpowinny by¢ jpowig-
zane z problematyka rozwojowag wynikajaca z wy-
tycznych do planu badahn naukowych i rozwoju tech-
nicznego w latach 1971— 1975, zwtaszcza w zakresie:

—arozwoju wybranych wyrobéw i technologii
w szczego6lnosci w przemysle elektromaszynowym,
chemicznym i hutnictwie;

— ekonomicznego wykorzystania bazy surowcowej,
miedzy innymi jpaliw, metali niezelaznych, stali
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i drewna, oraz usprawnienia gospodarki materiato-
wej gtownie w zakresie wyrobow chemicznych, hut-
niczych zelaznych i niezelaznych;

— ekonomicznego wytwarzania i
energii;

— dalszego rozwoju mechanizacji i. automatyzaciji
procesow produkcyjnych w przemysle, rolnictwie
i ustugach, rozwoju elektronicznej techniki cyfrowej
oraz rozszerzenia zastosowania aparatury naukowo-
-badawczej i kontrolno-pomiarowej;

— intensyfikacji produkcji rolnej i nowych tech-
nologii w przemysle spozywczym, zwiekszenia pro-
duktywnos$ci lasow, rozwoju metod i Srodkéw sku-
tecznej ochrony wéd i powietrza oraz nowoczesnej
gospodarki wodnej.

iW dziedzinie bezpieczenstwa i ochrony pracy na-
lezy rozwija¢ badania i pozytywne wyniki wdrazac
do produkcji, majgc na celu poprawe klimatyzacii,
wentylacji, walke z halasem, a takze poprawe ja-
kosci i estetyki odziezy ochronnej.

Nalezy rozwija¢ badania podstawowe, zwlaszcza,
zwigzane z jrozwojem przemystu maszynowego, auto-
matyki, elektroniki, z potrzebami proceséw chemicz-
nych, aparatury badawczej, rozwojem nauk biolo-
gicznych i medycznych oraz nauk spotecznych.

W celu zwiekszenia efektywnosci badan nalezy
usprawni¢ dziatalno$¢ placéwek bazy naUkowo-tech-
nicznej w drodze:

— merytorycznej integracji prac przez powigzanie
placowek realizujacych poszczegdlne fazy procesu
badawczo-rozwojowego systemem uméw i wzajem-
nych zobowigzan stuzgcych realizacji ostatecznego
celu;

— organizacyjnej integracji zaplecza naukowo-
-technicznego przede wszystkim w wybranych bran-
zach przemystu; w tym celu w 1970 r. nalezy stwo-
rzy¢ organizacyjno-prawne podstawry powotywania
i dziatalnosci takich zintegrowanych placéwek ba-
dawezo-wdrozeniowych;

— doprowadzenia do szybkiego przechodzenia pla-
cowobk naukowo-technicznych na rozrachunek gospo-
darczy;

— opracowania programu rozbudowy zaktadowego
zaplecza naukowo-technicznego przy wiekszych za-
ktadach i kombinatach oraz jego stopniowej reali-
zacji;

— rozbudowy i
Swiadczalnych;

— wiekszej koncentracji dziatalnosci placéwek
Polskiej Akademii Nauk i resortu'oswiaty i szkol-
nictwa wyzszego na weztowej problematyce badaw-
Czo-rozwojowej;

— poprawy stanu wyposazenia w aparature ba-
dawczg i stopnia jej wykorzystania, zwlaszcza w za-
kresie aparatury unikalnej, usprawnienia organizaciji
w zakresie informacji techniczno-ekonomicznej;

— znacznej intensyfikacji prac w zakresie oceny
efektywnosci ekonomicznej podejmowanych prac ba-
dawczych i rozwojowych.

Wobec szczegodlnego znaczenia dla przysztosciowego
rozwoju nauki i techniki kadr naukowych w zakre-
sie matematyki, fizyki i chemii nalezy stworzy¢ wa-
runki usprawniajgce jmozliwos¢ naboru na te Kkie-
runki studiow wybitnie utalentowanej miodziezy.

Nalezy dazyé do zwiekszenia potencjalu kadrowego
placéwek naukowo-badawczych jprzez zwiekszenie

przetwarzania

tworzenia nowych zaktadéw do-
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w o0gO6lnym zatrudnieniu udziatu pracownikéw wy-
soko kwalifikowanych ze stopniami naukowymi.
W tym celu nalezy kontynuowaé otwieranie studiow
doktoranckich w dyscyplinach jdeficytowych, a w
szczego6lnosci w zakresie nauk matematyczno-przy-
rodniczych, fizycznych i chemicznych oraz techno-
logii.

Szkoly wyzsze, placéwki naukowe Polskiej Aka-
demii Nauk oraz instytuty naukowo-badawcze ksztat-
cace kadry ze stopniami naukowymi powinny w swo-
ich planach ksztatcenia uwzglednia¢ w szczegdlnosci
ksztatcenie kadr naukowych dla potrzeb placowek
zaplecza naukowo-badawczego resortow.

Nalezy rozszerzy¢ zakres i poziom doskonalenia
oraz doksztatcania kadr inzynieryjno-technicznych,
kierowniczych i organizatorskich juz zatrudnionych
w gospodarce narodowej, wprowadzi¢ dla tych kadr
obowigzek systematycznego aktualizowania i pogte-
biania swojej wiedzy.

Nalezy réwniez dazy¢ do lepszego wykorzystania
potencjatu naukowo-badawczego placowek Polskiej
Akademii Nauk oraz resortu oswiaty i szkolnictwa
wyzszego w drodze wtgczania tego potencjatu do roz-
wigzywania weztowych probleméw badawczych
i rozwojowych.

Nalezy wprowadza¢ nowe formy organizowania
prac badawczych i rozwojowych przez tworzenie
zespotdw jdla jrealizacji waznych problemoéw badaw-
czych oraz podjecie wykonawstwa zadah w oparciu
0 plany koordynacyjne dla probleméw o petnych
cyklach rozwojowych oraz kompleksowe plany roz-
woju wyrobow wiodacych, celem $cisSlejszego powig-
zania prac zaplecza naukowo-badawczego z przemy-
stem i skréocenia cykli prac zwigzanych z przygoto-
waniem i wdrozeniem nowej techniki.

W przemys$le maszynowym i elektrotechnicznym

nalezy koncentrowa¢ prace badawcze, rozwojowe
lwdrozeniowe szczegOllnie:

— w branzach warunkujgcych rozwd6j przemystu
maszynowego, a zwlaszcza obrabiarek, narzedzi
i urzadzen technologicznych;

— w branzach zapewniajgcych rozwéj eksportu,

jak zwtaszcza taboru morskiego i kolejowego, ma-
szyn i aparatow elektrycznych, silnikéw spalinowych,
aparatury pomiarowej, urzgdzen peryferyjnych do
maszyn matematycznych, maszyn matematycznych,
maszyn budowlanych i drogowych, taboru motory-
zacyjnego;

— w branzach produkujgcych elementy i zespoly
maszynowe oraz elektrotechniczne ogé6lnego zastoso-
wania, jak zespoty i elementy Ogodlnego uzytku (to-
zyska, przektadnie itp.), zespoty elektryczne i sprzetu
elektrotechnicznego oraz podzespoty elektroniczne;

— w branzach maszyn i urzadzen, a zwlaszcza
ciggnikbw, maszyn rolniczych, urzadzen technolo-
gicznych dla rolnictwa i zmechanizowanego sprzetu
powszechnego uzytku, maszyn gdrniczych, aparatury
chemicznej, maszyn papierniczych, $rodkéw auto-
matyzacji oraz urzadzen energetycznych.

W przemys$le maszynowym badania jnaukowe na-
lezy ukierunkowac¢ na zagadnienia postepowych pro-
cesow technologicznych i automatyzacji procesow
produkcyjnych. Przy przygotowaniu i wprowadzeniu
do produkcji nowoczesnych wyrobéw nalezy szerzej
wykorzysta¢ dokumentacje uzyskang z krajow
RWPG, a takze zakupione licencje.
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W zakresie przygotowania i uruchomienia pro-
dukcji nowych maszyn i urzadzen nalezy w szcze-
golnosci przygotowac i uruchomié produkcje:

— szlifierek do watkow z automatycznym cyklem
pracy typu SWE-25, szlifierki typ RGFS do piers-
cieni tozysk tocznych, frezarki wzdtuznej FEAG63N
ze sterowaniem numerycznym, wiertarki wspotrzed-
nosciowej z optycznym uktadem potozenia typu
WWP3, zunifikowanej wielozabiegowej prasy, ma-
szyn i urzadzen odlewniczych, uniwersalnego pieca
elektrokomorowego do obrobki cieplnej w regulo-
wanych atmosferach;

— urzadzen hydrauliki sitowej;

— blokéw i elementéw krajowego systemu auto-
matyki spiplanarnych tranzystorow krzemowych typ
BSY-52 na wielkg czestotliwo$¢ graniczng (350 MHZz)
do maszyn matematycznych w uktadach o wielkiej
szybkosci przetgczania oraz do wzmacniaczy matej
i posredniej czestotliwosci, diody krzemowej nanose-
kundowej typ BAY-55;

— statku masowca 55.000 ton
drobnicowca 12.500 ton;

— lokomotywy spalinowej o mocy 1.700 KM i apa-
ratury elektrycznej do niej;

— transformatora blokowego 240 MVA — 400 kV;

— maszyny wyciggowej 2-linowej zrebowej;

— zgrzeblarek pokrywkowych typ 600 Mark IIIA,
rozciggarki watkowej do bawetny typu Globbe 740,
klejarki do osnéw typ A-4, maszyny szybkobieznej
(550 m/mi-n) papierniczej do wyrobu kartonu, wtrys-
karki sSlimakowej do tworzyw sztucznych typ
MONOMAT, wiré6wki 3-kol'umnowej jednobiegowej
-kwasoodpornej, deszczowni potowych 10 ha, siecz-
karni polowej.

W dziedzinie automatyki nalezy:

— opracowac dalsze elementy i aparaty Krajowego
Systemu Automatyki oraz rozpoczgé prace nad za-
stosowaniem mikrouktadéw do hybrydowego stero-
wania systemu;

— prowadzi¢ badania przebiegu proceséw techno-
logicznych w przemysle chemicznym, hutniczym, ce-
mentowym oraz energetyce i w tym zakresie opra-
cowa¢ miedzy innymi uktady sterowania optymal-
nego dla wybranych procesow.

W dziedzinie elektroniki nalezy:

— prowadzi¢ dalsze prace naukowo-badawcze, do-
Swiadczalno-konstrukcyjne i technologiczne zwigzane
z opracowaniem technologii epiplanarnej do wytwa-
rzania elementéow potprzewodnikowych oraz opraco-
wac¢ metody i przyrzady pomiarowe tych elementow;

— prowadzi¢ dalsze prace zwigzane z udoskonale-
niem konstrukcji i technologii materiatéw i pod-
zespotbw magnetycznych, pojemnosciowych styko-
wych oraz elektromechanicznych podzespotéw drga-
jacych; . s

— opracowac technologie i zorganizowa¢ doswiad-
czalng produkcje mikrouktadéw hybrydowych, roz-
pocza¢ prace nad opracowaniem technologii uktadow
scalonych i ich miernictwem.

W dziedzinie telekomunikacji nalezy:

— prowadzi¢ dalsze badania z zakresu telefonicz-
nych wysokokrotnych systemoéw nosnych oraz nad
systemami o czasowym podziale kanatéw i modulacja
impulsowokodowag;

— opracowac system i przygotowac¢ uruchomienie
przemystowej produkcji urzadzen o $redniej szyb-
kosci modulacji dla transmisji danych;

i szybkiego statku
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— opracowac¢ koncepcje systemu sieci otwartych
ladowej radiokomunikacji ruchomej oraz prowadzic¢
prace w zakresie przygotowania do produkcji i eks-
ploatacji urzgdzen dla tego systemu.

W dziedzinie elektronicznej techniki obliczeniowej
nalezy:

— skoncentrowaé¢ prace nad opracowaniem i przy-
gotowaniem produkcji przemystowej elektronicznych
maszyn matematycznych cyfrowych Il generacji
Sredniej wielkosci w oparciu o wspotprace z krajami
RWPG;

— rozwija¢ prace zwigzane 2z unowoczesnieniem
rozwigzan konstrukcyjnych urzadzen wspoipracujg-
cych z maszynami IlIl generacji oraz_ urzadzen pa-
mietajgcych dla potrzeb wtasnych i eksportu.

W dziedzinie przemystu elektrotechnicznego
nalezy:

— prowadzi¢ dalsze badania nad opracowaniem
materiatbw stykowych dla aparatury elektrycznej
niskiego i wysokiego napiecia;

— prowadzi¢ prace naukowo-techniczne zwigzane
z unowoczes$nieniem konstrukcji maszyn elektrycz-
nych wirujgcych i opracowaniem konstrukcji wiel-
kich transformatorow.

W dziedzinie przemystu chemicznego nalezy:

— prowadzi¢ dalsze prace nad wykorzystaniem
rodzimych surowcéw i unowocze$nieniem ich prze-
robu, a w szczegdélnosci w zakresie udoskonalenia
technologii wydobycia siarki i zwiekszenia jej od-
zysku ze zloza;

— prowadzi¢ badania nad surowcami petroche-

micznymi i rozpuszczalnikami, uruchomieniem pro-
dukcji paliw silnikowych o wyzszych wtasnosciach
uzytkowych, uruchomieniem produkcji petrochemi-
kalii (olefiny i ich pochodne) w oparciu o nowoczesne
procesy technologiczne, rozszerzeniem bazy surowco-
wej dla przemystu tworzyw sztucznych i witokien
syntetycznych (kwasy i bezwodniki organiczne);

— rozwing¢ prace badawcze nad technologia
barwnikow do wtokien syntetycznych oraz techno-
logia nowych tworzyw sztucznych i ich przetwér-
stwem, a miedzy innymi zakonhczy¢ prace w zakresie
technologii polieterow propylenowych, izocynéw, no-
wych lakieréow elektroizolacyjnych, wtokien polies-
trowych i poliuretanowych oraz innych;

— skoncentrowac¢ prace badawcze nad udoskonale-
niem -metod produkcji i zwiekszeniem wydajnosci
antybiotykow, nad rozszerzeniem i unowoczes$nieniem
asortymentu $rodkéw ochrony ro$lin oraz nad zago-
spodarowaniem surowcéw wtdrnych (ztom gumowy,
odpadowe tworzywa i wtdkna sztuczne).

W -dziedzinie hutnictwa zelaza i stali nalezy:

— -prowadzi¢ dalsze prace nad rozszerzeniem asor-
tymentéw stali jakoSciowych ze szczegdélnym uwzgled-
nieniem potrzeb przemystu energetycznego, chemicz-
nego i narzedziowego, a miedzy innymi opracowac
technologie produkcji stali o zwiekszonej granicy
plastycznosci, stali na blachy walczakéw kottowych
oraz stali kwasoodpornych.

\W dziedzinie przemystu metali niezelaznych nalezy:

— -doskonali¢ technologie przerobu -rud miedzi oraz
cyn-ku i otowiu z uwzglednieniem odzysku metali
towarzyszacych i utylizacji odpadow;

— prowadzi¢ dalsze prace nad udoskonaleniem
wytopu cynku i otowiu w piecach szybowych.

W dziedzinie gérnictwa nalezy:
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— prowadzi¢ dalsze prace nad nowymi konstruk-
cjami, mechanizacjg i czesciowa automatyzacjg pro-
cesow wydobywczych w kopalniach wegla kamien-
nego, rud miedzi i rud cynkowo-otowiowych;

— prowadzi¢ dalsze prace nad doskonaleniem me-
tod zwalczania zagrozen powodowanych zawatami
stropu, pytowych, gazowych oraz wodnych;

—e zapewnié¢ rozw6j metod oraz bardziej efektywne
wykorzystanie $rodkéw w poszukiwaniach bitu-
minow.

W dziedzinie wykorzystania energii jgdrowej na-
lezy prowadzi¢ dalsze prace nad zastosowaniem
izotopobw promieniotwdrczych i aparatury jadrowej

w usprawnianiu technologii.

W dziedzinie rolnictwa nalezy:

— prowadzi¢ dalsze prace nad wyhodowaniem:
nowych odmian zbéz odpornych na jrdze, wyleganie
i mréz, nowych ziemniakéw wysokosforobiowych, wy-
sokopiennych odmian ros$lin pastewnych;

—e opracowac¢ technologie: nawozenia wysokimi
dawkami przy réznym stosunku NPK, stosowania
P i K pod rosliny motylkowe i uzytki zielone;

— prowadzi¢ dalsze prace nad integrowaniem me-
tod biologicznych i agrotechnicznych z chemicznymi
oraz nad skutecznos$cig dziatania nowych pestycydéw
w zakresie walki z chwastami oraz szkodnikami
i chorobami roslin uprawnych;

— rozszerza¢ stosowanie nowych metod hodowla-
nych w produkcji zwierzecej;

— rozszerza¢ mechanizacje prac rolnych przez
zwiekszenie liczby ciggnikéw, zwiekszenie wyposaze-
nia w maszyny i narzedzia dostosowane do nowo-
czesnych technologii uprawy, pielegnacji i zbioru
roslin.

W dziedzinie budownictwa i
téw budowlanych nalezy:

— przyspieszy¢ petne uprzemystowienie proceséw
budowy przez wprowadzenie systemu typizacji ot-
wartej w budownictwie mieszkaniowym;

— opracowa¢ metody i rozwigzania materiatowo-
mJkonstrukcyjne dla wykonywania lekkich budowli
halowych.

przemystu materia-

V. Rolnictwo i skup.

1 Przyjmuje sie, ze warto$¢ produkcji globalnej
rolnictwa w 1970 roku powinna wzrosnaé o okoto
2,9%, w tym produkcja roslinna o 4,2%, a produkcjg
zwierzeca o okoto 1%. Produkcja koncowa rolnictwa
powinna wzrosng¢ o okoto 8,0%.

Przyjmuje sie, ze warto$¢ produkcji globalnej
w panstwowych gospodarstwach rolnych jpodlegtych
Ministrowi Rolnictwa w roku 'kalendarzowym 1970
wzrosnie o okoto 8,6%, w tym produkcja roslinna
0 10,4%, a produkcja zwierzeca o 5,0%.

2. Zgodnie z przyjeta metodga szacunku plonéw na
poziomie Srednich wynikow z 4 ostatnich lat zaktada
sie w 1970 r. nastepujacy poziom plonéw podstawo-
wych ziemioptodéw: zboza ogdtem 20,2 q z ha, oleiste
17q z ha, buraki cukrowe 331 q z ha, ziemniaki
174 q z ha.

3. W produkcji zwierzecej zadaniem na 1970 r.
jest utrzymanie pogtowia jbydla i trzody chlewnej
CO najmniej na poziomie osiggnietym w 1969 r. Po-
gtowie jkoni — w zwigzku z zakladanym wzrostem
mechanizacji jprac rolnych i transportu — powinno
zmniejszy¢ sie w 1970 r. o 1,3—2,1%.
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4. Na podstawie zalozonego poziomu plonéw i pro-
dukcji zwierzecej ustala sie nastepujgce wielkosSci

skupu podstawowych produktéw rolnych:

1) skup podstawowych produktéw roslinnych ze
zbioréw 1970 jr. powinien osiggng¢: zb6z 4,5 min ton,
to jest uksztattowacé sie na poziomie przewidywanego
wykonania w 1969 r., oleistych 530 tys. ton, jto jest
ponad 2i5krotnie wiecej niz w 1969 r., burakéw cu-
krowych 13.240 tys. ton, to jest o 9,2% wiecej, ziem-
niakow 55 min ton, to jest o 37% wiece] niz
w 1969 r.;

2) skup jproduktow zwierzecych w roku kalenda-
rzowym 1970 powinien osiggna¢: zywca ogoétem
2.167—2.197 tys. ton, to jest w granicach 96,5—97,9%
ipoziomu z 1969 r., w tym zywca wieprzowego 1.140—
1.170 tys. jton, to jest 97,4—100% poziomu z 1969 r.,
zywca wotowego 820 tys. ton, to jest 95,3% poziomu
z 1969 r. Skup mleka powinien wynies¢ co najmniej
5.200 min litrow, to jest o 2,6% wiecej niz w 1969 r.,
skup jaj 2.400 min sztuk, to jest o 7,1% wiecej
niz w 1969 r.

5. Dostawy dla rolnictwa pasz tresciwych z zaso-
bow panstwowych w roku kalendarzowym 1970 po-
winny wynies¢ 4000 tys. ton, w tym 3600 tys. ton
mieszanek i koncentratow paszowych.

6. Dostawy nawozéw mineralnych pod zbiory
1970 r. powinny wynies¢ 2580 tys. ton czystego
sktadnika, w tym nawozéw azotowych 860 tys. ton,
fosforowych 655 tys. ton i 1065 tys. ton nawozow
potasowych.

Realizacja ustalonych w planie wielkosci
nawozow mineralnych pod zbiory 1970 r. umozliwi
wzrost nawozenia na 1 hektar uzytkéw rolnych ze
109 kg NPK w 1969 r. do ok. 133 kg NPK w 1970 r.

Dostawy wapna nawozowego dla rolnictwa
w 1970r. w przeliczeniu na CaO powinny wynie$¢
1800 jtys. ton, co oznacza wzrost w poréwnaniu
z 1969 jr. 0 4,3%.

7. W ramach ogdlnych naktadéw inwestycyjnych
zaktada sie wykonanie nastepujgcych zadan:

1) oddanie do uzytku melioracji nowych na grun-
tach ornych na obszarze okoto 111 tys. ha, w tym
drenowan nowych na obszarze okoto 101 tys. ha
oraz w wyniku przeprowadzenia modernizacji i od-
budowy urzgdzen melioracyjnych okoto 44 tys. ha,
w tym w wyniku odbudowy drenowan na obszarze
ok. 34 tys. ha;

2) oddanie do uzytku melioracji nowych na trwa-
tych uzytkach zielonych na okoto 57 tys. ha oraz
w wyniku przeprowadzenia modernizacji i odbudowy
urzadzen melioracyjnych na okoto 37,0 tys. ha; za-
gospodarowaniem pomelioracyjnym nalezy objac
okoto 110 tys. ha tak i pastwisk, a nawadnianiem
za pomoca deszczowni obszar okoto 2,5 tys. ha uzyt-
kéw rolnych;

3) w zakresie melioracji podstawowych nalezy pd-
da¢ do uzytku w wyniku odbudowy i modernizaciji
okoto 2 tys. km rzek i kanatow oraz watow przeciw-
powodziowych;

4) w zakresie elektryfikacji rolnictwa zostanie
zelektryfikowanych okoto 50 tys. zagréd chtopskich
oraz 469 panstwowych gospodarstw rolnych, w tym

dostaw

454 gospodarstwa panstwowe objete zostang jprze-
budowg instalacji elektrycznych;
5) w zakresie budownictwa rolniczego nalezy

szczegllng uwage skoncentrowa¢ na zabezpieczeniu
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odpowiedniego przyrostu nowych stanowisk dla po-
gtowia zwierzgt gospodarskich oraz na dalszym bu-
downictwie mieszkaniowym w panstwowych gospo-

darstwach rolnych, budow-ie agronomoéwek i szkot
rolniczych.
8. Kredyty inwestycyjne dla indywidualnych go-

spodarstw chtopskich jrolniczych spétdzielni produk-
cyjnych i kdétek rolniczych wyniosg w 1970 r. 7,3 mld
zt, co oznacza wzrost w poréwnaniu z 1969 r. o 4,8 %.
Szacuje sie, ze kredyty obrotowe ogétem dla wy-
mienionych wyzej jednostek gospodarczych wyniosg
w 1970 r. 16,9 mld zi, co oznacza wzrost w stosunku
do 1969 r. o 8%.

9. W zakresie zaopatrzenia rolnictwa w ciggniki
i maszyny rolnicze przyjmuje sie, ze:

1) wartos¢ dostaw jciggnikéw, silnikéw i maszyn
rolniczych dla catego rolnictwa powinna wyniesc¢
w 1970 r. Okoto 9,5 mld zt;

2) dostawy ciggnikow w 1970 r. powinny wynies¢
Okoto 29,5 tys. szt.; w przeliczeniu na 15 KM do-
stawy ciggnik6w wyniosg 43,2 tys. szt.

10. Zaopatrzenie rynku wiejskiego w podstawowe
materiaty budowlane (tacznie z produkcjg zespotow
chtopskich i innych) osiagnie w 1970 r. nastepujgce
rozmiary: w cement 3.435 tys. ton, materiaty $cienne
3.420 min jednostek ceramicznych, wapno budowlane
650 tys. ton, tarcice i drewno tartaczne w jprzelicze-
niu na tarcice ok. 1.325 tys. m3, wyroby hutnicze
okoto 234 tys. ton.

11. Realizacja zalozonego w planie poziomu pro-

dukcji rolnej i skupu produktéw rolnych stawia
w 1970 r. zadania wymagajace szczegO6lnie duzego
wysitku i sprawnego dziatania, a w szczegélnosci:

— zapewnienia, odpowiednio do sytuacji gospodar-
czej poszczego6lnych regionéw kraju, prawidtowego
rozdziatu i efektywnego wykorzystania zwiekszonych

dostaw jpasz, nawozOw mineralnych i pozostatych
Srodkéw produkciji;
— przezwyciezenia Skutkow tegorocznej suszy

i przeciwdziatania tendencjom do zahamowania roz-
woju produkcji zwierzecej, zwlaszcza trzody chlew-
nej;

— prowadzenia oszczednej i racjonalnej gospodar-
ki paszami wiasnymi gospodarstw i stosowania efek-
tywnego zywienia paszami przemystowymi;

— zapewnienia $rodkéow umozliwiajgcych reali-
zacje zatlozonego w planie zwiekszenia ogolnej po-
wierzchni zasiewoéw, w tym upraw zboz, roslin
oleistych, warzyw oraz pastewnych upraw wielolet-
nich;

— zapewnienia warunkoéw do rozszerzenia instruk-
tazu i szkolenia rolnik6w oraz rozwoju specjalis-
tycznych form ustug jw zakresie stosowania Srodkow
chemicznych w ochronie ros$lin, wysiewu nawozoéw
i wapna nawozowego oraz w zakresie transportu;

— w dziedzinie hodowli nalezy dazy¢ do poprawy
jakosci pogtowia przez rozszerzenie oceny wartosci
uzytkowej oraz dalszy rozwdj inseminacji i opieki
weterynaryjnej;

— poprawy efektywnosci naktadow inwestycyj-
nych w wyniku Skrécenia terminéw oddawania
obiektéw do uzytku oraz przestrzegania zasady kom-
pleksowego dziatania warunkujgcego przyspieszenie
petnego ich wykorzystania produkcyjnego;

— wzmozenia wysitkébw organizacyjnych wszyst-
kich jednostek skupujgcych produkty rolne w celu
zabezpieczenia realizacji ustalonych zadan skupu
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i zapewnienia $rodkéw organizacyjnych i technicz-
nych zmierzajgcych do usprawnienia kontraktaciji
produkcji i obstugi producentéw w zakresie odbioru
produktow rolnych;

— zapewnienia peinej realizacji programu rzeczo-
wego w dziedzinie melioracji rolnych oraz zabez-
pieczenia $rodkow jna realizacje zadan w zakresie
konserwacji i eksploatacji urzadzeh melioracyjnych;

— zapewnienia warunkow do petnej realizacji za-
dan w zakresie zagospodarowania gruntow przejmo-
wanych przez pahstwowe gospodarstwa rolne.

VI. Les$nictwo.

1. W calym le$nictwie ustala sie pozyskanie drew-
na grubizny w 1970 r. w wysokos$ci 18.348 tys. ms,
z tego w przedsiebiorstwach las6w panstwowych
16.900 tys. m3, w tym w uzytkowaniu rebnym (bez
przygodnego) okoto 10,2 min m3.

2. W zakresie hodowli lasu zaktada sie nastepujgce
zadania: zalesienia i odnowienia sztuczne lasu na-
lezy wykonaé¢ w 1970 jr. na obszarze okoto 109,0 tys.
ha, w tym w przedsiebiorstwach laséw panstwowych
na obszarze 83,0 tys. ha. Przy nizszych zadaniach
w zalesieniach i odnowieniach w 1970 r. w porow-

naniu z latarni poprzednimi — z powodu zmniejszo-
nej produkcji materiatu sadzeniowego w wyniku
dtugotrwatej suszy w 1969 r. — nalezy zwroci¢ szcze-
g6lng uwage na poprawe jakosci" wykonywanych
prac hodowlanych.

Prace pielegnacyjne- w uprawach, mitodnikach

i drzewostanach starszych nalezy wykona¢ w 1970 r.
na obszarze okoto 544 tys. ha, w tym w jprzedsie-

biorstwach laséw panstwowych na tpowierzchni co
najmniej 500 tys. ha.
3. W ramach realizacji programu zadrzewiania

kraju nalezy zasadzi¢ okoto 12,6 min sztuk drzewek.

4. W wyniku dziatalnosci inwestycyjnej w le$nict-
wie przewiduje sie w 1970 r. oddanie do uzytku
213 osad lesnych, wybudowanie 785 km drég les-
nych, zmeliorowanie 11,9 tys. ha gruntéw lesnych.

VIl. Transport i tgcznosé.

1 Podstawowym zadaniem w transporcie jest za-
spokojenie w mozliwie szerokim zakresie zapotrze-
bowania gospodarki narodowej na przewozy. We
wszystkich jednostkach gospodarki narodowej szcze-
g6lna uwaga powinna by¢é zwrécona na dalsze
usprawnienie przewozow, zwlaszcza przez poprawe
organizacji pracy w poszczegolnych gateziach tran-
sportu oraz odpowiednig racjonalizacje i koordynacje
przewozéw, zapewniajaca lepsze wykorzystanie po-
tencjatu przewozowego i ustugowego.

Niezbedne jest zwlaszcza usprawnienie przewozow
na terenie Slaska ze szczegélnym uwzglednieniem
wywozu wegla kamiennego.

Nalezy zwro6ci¢é uwage na odpowiednie wzmocnie-
nie zaplecza techniczno-remontowego dla zapewnie-
nia niezbednych napraw taboru kolejowego i samo-
chodowego.

W zakresie tgcznosci nalezy potozy¢ -jucisk na roz-
szerzenie i usprawnienie ustug pocztowych i tele-
komunikacyjnych oraz na rozw6j nowoczesnych urzg-

dzen w zakresie telekomunikacji, radia i telewizji
oraz polepszenie stopnia ich wykorzystania.
2. Przewozy tadunkow transportem publicznym

i branzowym (bez transportu morskiego) powinny
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osiagna¢ w 1970 r. okoto 783 min ton, co oznacza
wzrost w porownaniu z przewidywanym wykona-
niem w 1969 r. o 6,7%, w tym przewozy tadunkoéw
transportem kolejowym normalnotorowym 375,0 min
ton, co oznacza wzrost o 2,7% w poréwnaniu do
1969 r., transportem samochodowym publicznym
i branzowym okoto 372 min ton, co oznacza wzrost
o 10,9%, a transportem wodnym S$rédlagdowym 85
min ton, co oznacza wzrost o 19,7%.

3. Szacuje sie, ze przewozy pasazeréw transportem
publicznym osiagng w 1970 r. Okoto 2.453 min pasa-
zerobw, co oznacza wzrost o '57% w poréwnaniu do
1969 r.

Przewiduje sie, ze przewozy pasazerow transpor-
tem kolejowym normalnotorowym wyniosg 1.037 min
pasazeréw, co oznacza wzrost o 1,3% w poréwnaniu
do 1969 r., a transportem samochodowym (wojewo6dz-
kie przedsiebiorstwa Panstwowej Komunikacji Sa-
mochodowej) okoto 1.370 min pasazeréw, co oznacza
wzrost o 9,7% w stosunku do 1969 r.

4. Nalezy kontynuowac¢ zapoczgtkowany w 1969 r.
program modernizacji i rozbudowy stacji i weztow
kolejowych, majacy na celu zwiekszenie zdolnosci
eksploatacyjnej stacji oraz koncentracje pracy ma-
newrowej na sieci PKP.

W zakresie modernizacji trakcji zaklada sie dalszy
wzrost elektryfikacji. W 1970 r. nalezy wigczy¢ do
eksploatacji nastepujgce wazniejsze odcinki:

— Skierniewice — Pilawa 100 km
— tazy—Katowice Muchowiec—

—Chorzéw Batory 41 km
— Bielsko — Zywiec 21 km
— Krakéw Ptaszéw —Spytkowice 43 km

— Oborniki Slaskie — Rawicz — Kos$cian 116 km.

5. W 1970 r. w ramach planu centralnego nalezy
zbudowa¢ i przebudowaé¢ okoto 190 km droég oraz
zbudowa¢ okoto 1600 mb mostéw i wiaduktow. W
ramach planu terenowego przewiduje sie budowe
i przebudowe Ok. 67 km drég lokalnych oraz bu-
dowe okoto 1.120 mb mostow.

6. Stan floty morskiej ogétem powinien zwiekszyé
sie z okoto 1,7 min DWT na koniec 1969 r. do okoto
1,9 min DWT na koniec 1970 r. Przewozy tadunkow
flota ogdtem powinny w 1970 r. osiggna¢ okoto
18.3 min ton i okoto 61,3 mld tonomil.

7. Przewiduje sie, ze przetadunki portéw morskich
wyniosg w 1970 r. okoto 32 min ton, co stanowi
wzrost o okoto 2% w poréwnaniu z przewidywanym
wykonaniem 1969 r.

8. Wartos¢ ustug tacznosci ogoétem wedtug cen
biezgcych powinna osiggng¢ w 1970 r. poziom okoto
8,5 mld zi, co oznacza wzrost o 7,4% w poréwnaniu
z przewidywanym wykonaniem w 1969 r.

W 1970 r. powinna nastapi¢ dalsza rozbudowa na-
stepujgcych urzadzen tacznosci:

— przyrost telefonicznej sieci miejscowej o okoto
112 tys. km par, to jest osiggna¢ stan okoto 2,7 min
km par;

— przyrost pojemnosci central miejscowych o oko-
to 66 tys. numerdw, to jest osiggnat stan okoto
1.3 min numerow;

— przyrost abonentéw telefonicznych o okoto 50
tys. abonentéw, to jest osiggngé¢ stan okoto 1,1 min
abonentow.

9. W 1970 r. nalezy zapewni¢ uruchomienie 6 na-

— 40 —
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dajnikéw telewizyjnych oraz 15 nadajnikéw radio-
fonicznych, w tym 7 nadajnikow ultrakrétkofalo-
wych.
VIII. Inwestycje, budownictwo,

kapitalne remonty.

A. Inwestycje.

1. W zakresie inwestycji w gospodarce narodowej
w 1970 r. przyjmuje sie poziom naktadéw dostoso-
wany do mozliwosci materiatowych, dostaw ma-

szyn i urzadzen oraz potencjatu wykonawczego bu-
downictwa.
W polityce inwestycyjnej ustala sie preferencje

dla inwestycji kontynuowanych, przewidzianych do
ukohczenia w 1970 r. Nalezy zapewni¢ im niezbedne
Srodki materiatowo-techniczne i finansowe, dla ter-
minowego oddania obiektow do uzytku i osiggniecia
planowanego przyrostu zdolnosci produkcyjnych
i ustugowych.

W inwestycjach nowo rozpoczynanych nalezy skon-
centrowaé Srodki dla przedsiewzie¢ zwigzanych z ko-
niecznym zwiekszeniem zdolnosci produkcyjnych
i ustugowych przede wszystkim w zakresie energe-
tyki, euszlachetnionego przetwdrstwa hutniczego,
przemystu weglowego, przedsiebiorstw przemystu
maszynowego i elektrotechnicznego, wytwarzajacych
elementy i zespoly maszyn dla kooperacji, chemii,
przemystu materiatbw budowlanych oraz transportu
kolejowego na odcinku jego przepustowosci i zdol-
nosci przewozowej.

Nalezy dotozy¢ staran, by przedsiewziecia inwesty-
cyjne zapewniaty osiggniecie wysokich wskaznikow
efektywnos$ciowych.

2. Zaktada sie, ze globalne rozmiary naktadéw in-
westycyjnych w gospodarce narodowej wyniosg w
1970 r. 198,6 mlId zi, co oznacza wzrost w poréwnaniu
z przewidywanym wykonaniem w 1969 r. o 2,5%.
Oznacza to udziat inwestycji netto w dochodzie na-
rodowym do podziatu w 1970 r. w wysokosci 19,2%
wobec 20,1% w przewidywanym wykonaniu 1969 r.

Zaktada sie, ze w ramach globalnych naktadéw
inwestycyjnych naktady na roboty budowlano-mon-
tazowe w gospodarce narodowej wyniosag w 1970 r.
108,6 mld zi, tj. wzrosng w poréwnaniu z przewidy-
wanym wykonaniem planu w 1969 r. o 2,7%.

3. Gtobalne naktady inwestycyjne w gospodarce
uspotecznionej wyniosg w 1970 r. 176,8 mld zi, co
stanowi wzrost o 2,5% w jporéwnaniu z przewidy-
wanym wykonaniem planu w 1969 r.

4. Szacuje sie, ze w zakresie gospodarki nie uspo-
tecznionej ogodlna jkwota naktadébw na inwestycje
wyniesie w 1970 r. 21,8 mld zt, co oznacza wzrost
o 25% w poréwnaniu -z przewidywanym wykona-
niem planu w 1969 r., w tym naktady w indywidual-
nych gospodarstwach rolnych wyniosag 16,0 mid zi,
a naktady na indywidualne budownictwo mieszka-
niowe ludnos$ci — 5,4 mlid zt.

5. W 1970 r. zaklada sie wzrost majatku trwatego
z tytutu budownictwa inwestycyjnego ogétem o oko-
to 127 mid zt, w tym w przemysle o okoto 67 jmid zt.

B. Budownict wo.

1 Do podstawowych zadan budownictwa w 1970r.

nalezy:

— zwiekszenie koncentracji jpotencjalu wykonaw-
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czego budownictwa na obiektach kontynuowanych,
w szczegolnosci jprzewidzianych do ukonczenia w cig-
gu roku, w celu zabezpieczenia terminowego oddania
ich do uzytku;

— skoncentrowanie uwagi na robotach tyipu wy-
konczeniowego;

— dazenie do bardziej intensywnego wykorzysta-
nia posiadanych maszyn i urzadzenh przez lepsza or-
ganizacje rob6t na placu budowy;

— zwrdlcenie szczegllnej uwagi na bardziej oszcze-
dne i bardziej racjonalne zuzycie materiatow budow-
lanych, zwtaszcza importowanych i deficytowych.

2. Zaktada sie, ze globalne rozmiary rob6t budow-
lano-montazowych w gospodarce narodowej, obej-
mujace zaréwno roboty o charakterze inwestycyj-
nym, jak i roboty remontowe, osiggng w 1970 r.
poziom 149,7 mld zt, co oznacza wzrost 0 29% w po-
robwnaniu z przewidywanym wykonaniem w 1969 r.

3. Z globalnej kwoty rob6t budowlano-montazo-
wych w kraju przedsiebiorstwa budowlano-monta-
zowe zrealizujg w 1970r. zadania produkcyjne w wy-
sokosci 105,8 mld zi, co oznacza wzrost w poréwna-
niu z przewidywanym wykonaniem w 1969 r. o 4,7%.

Przewiduje sie, ze jednostki organizacyjne syste-
mu gospodarczego zrealizujg w 1970 r.. produkcje
budowlano-montazowg w wysokosci 26,2 mld zt, co
oznacza spadek w stosunku do poziomu roboét prze-
widywanego do osiggniecia w 1969 r. o 3,1%.

C. Kapitalne remonty.

Przewiduje sie, ze globalne naktady na kapitalne
remonty S$rodkéw trwatych w gospodarce uspotecz-
nionej wyniosg w 1970 r. 43,6 mld zt, co oznacza
wzrost 0 52% w poréwnaniu z przewidywanym wy-
konaniem planu w 1969 r.

IX. Handel zagraniczny.

1. Podstawowym zadaniem handlu zagranicznego
w 1970 r. jest takie Uksztattowanie obrotéw towa-
rowych, ktére zapewnitoby wzmocnienie rownowagi
bilansu ptatniczego.

W szczegélnosci nalezy dazy¢ do podniesienia ja-
kosci wyrobow eksportowych i petniejszego zaspoka-
jania wymagan zagranicznych nabywcow. Nalezy
podjg¢ maksymalne starania, zarbwno ze strony pro-
ducentéow, jak i aparatu handlu zagranicznego,
w celu przekroczenia ustalonych w planie zadan
w dziedzinie eksportu we wszystkich tych przypad-
kach, gdy pozwala na to sytuacja na rynku we-
wnetrznym. Jednoczes$nie nalezy dazy¢ do zastepo-
wania importowanych maszyn i surowcow w ekono-
micznie uzasadnionych przypadkach produkcja kra-
jowa.

2. Zaktada sie dalsza poprawe optacalnosci dewi-
zowej eksportu zarobwno w obrotach z krajami socja-
listycznymi, jak tez kapitalistycznymi przy bardziej
konsekwentnym stosowaniu systemu nagradzania za
optacalny eksport i rozszerzeniu go na szereg dal-
szych grup towarowych oraz w drodze wzmozenia
wysitkObw przez poszczeg6lne resorty przemystowe
w kierunku zwiekszenia w eksporcie udziatu towa-
réw optacalnych.

3. Wartos¢ eksportu ogétem w 1970 r. powinna
wynies¢ 12753 min 2zt dewizowych, co stanowi
wzrost w poréownaniu z planem skorygowanym na
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1969 r. o 7,1%. Eksport maszyn, urzadzen i srodkow
transportu powinien wynies¢ co najmniej 5.165 min
zt dewizowych, co stanowi wzrost w poréwnaniu
z planem skorygowanym na 1969 r. o 8,4%.

4. Wartos¢ importu ogétem w 1970 r. ustala sie na
13.187 min zt dewizowych, co stanowi wzrost w po-
robwnaniu z planem skorygowanym na 1969 r. o 4,9 %.
Import maszyn, urzadzen i $rodkéw transportu po-
winien wynies¢ 4.921 min zt dewizowych, co sta-
nowi wzrost o 3,5% w poréwnaniu z planem skory-
gowanym na 1969 r.

5. Zaktada sie, ze struktura obrotéw towarow'
handlu zagranicznego w 1970 ir. ksztattowacé sie be-
dzie nastepujgco (W % %):

Eksport ogotem 100,0

w tym:
maszyny, urzadzenia i $rodki transportu 40,5
surowce, paliwa i materiaty do produkcji 32,0
towary rolno-spozywcze 10,5
towary konsumpcyjno-przemystowe 17,0
Import ogétem 100,0

w tym:
maszyny, urzadzenia i $rodki transportu 37,3
surowce, paliwa i materiaty do produkciji 48,0
10,0

towary rolno-spozywcze

towary konsumpcyjno-przemystowe 4,7

6. Zaktada sie, ze w 1970 r. dodatnie saldo obro-
tow ustugowych z zagranicg powinno wynie$S¢ 758
min zt dewizowych.

7. Nalezy dazy¢ do dalszego umocnienia wspot-
pracy i pogiebienia specjalizacji w ramach Rady
Wzajemnej Pomocy Gospodarczej, zwlaszcza w za-
kresie kooperaciji.

X. Wzrost poziomu zyciowego ludnosci.

A. Handel wewnetrzny.

1. Zaktadany na 1970 r. wzrost stopy zyciowej
w oparciu o przyjete w planie zwiekszenie dochodéw
ludnosci i produkcji towaréw rynkowych wymaga
zapewnienia wiekszego dostosowania struktury asor-
tymentowej oraz podazy towaréw do ksztattujacego
sie popytu, jak réwniez dalszej poprawy dziatalnosci
handlu w obstudze nabywcow.

Dla zrealizowania tych zadan niezbedne jest za-
cieSnienie wspotpracy handlu z przemystem w dzie-
dzinie:

— poprawy jakosci, trwatosci i uzytkowosci towa-
réw rynkowych;

— wprowadzania do produkcji i na rynek no-
wych, dotychczas nie produkowanych asortymentow;

— likwidowania Ilub ograniczania dokuczliwych
brakow niektorych towaréw lub asortymentéw.

2. Podstawowe wskazniki planu handlu wewnetrz-
nego powinny osiggngé w 1970 r. nastepujacy po-
ziom:

1) Wartos¢ dostaw towaréw przeznaczonych na
zaopatrzenie rynku w 1970 r. powinna osiggna¢ kwo-
te 493,9 mld zi, co oznacza wzrost o 6,2% w porow-
naniu z przewidywanym wykonani m w 1969 r.
W strukturze dostaw tych towaréw zaklada sie
zmniejszenie udziatu artykutow zywnosciowych

2) W ramach ogo6lnych dostaw na zaopatrzenie
rym;u dostawy podstawowych grup wyrobéw i arty-
kutow powinny osiggngé w porownaniu z 1969 r.
nastepujacy wzrost:
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— wartos$¢é dostaw wyrobow przemystu spozyw-
czego (facznie z uzywkami) o 6,7%, w tym iloSciowe
dostawy z produkcji krajowej: miesa, przetworéow
i drobiu o 2,1%, ttuszczow zwierzecych o 6,3%, ryb
i przetworéw z ryb o 8,8%, mleka spozywczego
o 6,5%, masta o 1,9%, jaj o 9,5%, ttuszczow roslin-
nych o 5,8%, cukru o 5,2%;

— warto$¢ dostaw wyrobéw przemystu
(wiékienniczego, odziezowego i skérzano-obuwnicze-
go) o 6,5%, w tym ilosciowe dostawy z produkcji
krajowej: tkanin w metrazu i przerobionych na kon-
fekcje tacznie o 8,0% (w tym tkanin wetnianych
0 1,7% i bawetnianych o 10,8%), obuwia skérzanego
1 tekstylnego o 5,4%; wartos¢ wyrobow dziewiar-
skich o 8,8% i wyrob6w ponczoszniczych o 9,2%;

— wartos¢ dostaw wyrobow przemystu elektro-
technicznego i metalowego o 4,7%, w tym iloSciowe
dostawy z produkcji krajowej: radioodbiornikéw
0 21,9%, odbiornikéw telewizyjnych o 4,0%, magne-
tofonéw o 12,5%, lodéwek o 16,6%;

—e dostawy samochodéw osobowych z
krajowej o 4,9%, a motoroweréw o 21,4 %;

— warto$¢ dostaw wyrobéw przemystu chemicz-
nego i gumowego o 9,6%, w tym iloSciowe dostawy
z produkcji krajowej: proszkéw do prania o 10,0%,
opon do samochodéw osobowych o 16,1%; wartos¢
nawozow sztucznych o 14,9%;

— warto$¢ dostaw wyrobéw przemystu drzewnego
1 papierniczego o 7,0%, w tym z dostaw krajowych:
mebli o 8,8%, ptyt pilSniowych o 15,4%;

— z innych gatezi przemystu: dostawy porcelany
stotowej o 18,0%, materiatow Sciennych z produkcji
uspotecznionej o 20,7%, ptyt dachowych azbestowo-
Hcementowych o 13,9%.

3) Sprzedaz detaliczna ogétem w 1970 r.
wynies¢ 4535 mld zt, co oznacza 'wzrost o 55%
w poréwnaniu z 1969 r., w tym na sprzedaz deta-
liczng dla ludnosci, odpowiadajgca szacunkowi sity
nabywczej kierowanej na zakup towarow, przypada
394,0 mid zt.

3. W 1970 r. powinna by¢ prowadzona elastyczna
polityka handlowa dostosowana do sytuacji rynko-
wej, a zwlaszcza nalezy prowadzi¢ oszczedng gospo-
darke artykutami zywnosSciowymi, ktérych zwiek-
szenie podazy moze by¢ utrudnione, oraz wydatnie
intensyfikowac¢ sprzedaz artykutdéw bedagcych substy-
tutami miesa i masta.

4. Niezbedna jest
odptatnych ustug,
wych.

5. Nalezy wydatnie ograniczy¢ sprzedaz pozaryn-
kowg dla przedsiebiorstw i jednostek o charakterze
administracyjnym.

lekkiego

produkciji

dalsza intensyfikacja
zwlaszcza najbardziej

rozwoju
deficyto-

B. Os$wiata, kultura i ochrona zdrowia.

1 W zakresie szkolnictwa wyzszego zaklada sie,

ze liczba studentow na | roku studiow dziennych
w 1970 r. wyniesie 42,0 tys. oso6b, tj. o 7,4 tys.
studentdw mniej niz w 1969 r. Zmniejszenie to wigze
sie z reformg szkolnictwa Sredniego i brakiem absol-
wentow licebw ogélnoksztatcgcych w 1970 r.

W przypadku wiekszego doptywu kandydatow do-
puszcza sie mozliwos¢ przekroczenia liczby mtodzie-
zy na | roku studibw w deficytowych kierunkach
ksztalcenia.

Liczba miejsc w domach akademickich w 1970 r.

2 —
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wzrosnie z 79,0 tys. miejsc w 1969 r. do 86,6 tys.
miejsc w 1970 r. Stanowi to wzrost o 9,6% w sto-
sunku do przewidywanego wykonania w 1969 r.

2. W zakresie szkolnictwa zawodowego zakfada
sie, ze liczba uczniéw w klasie | szk6t zawodowych
dla miodziezy w 1970 r. wyniesie 571,7 tys. o0s0b,
tj. o 1,3% wiecej niz w 1969 r. Najwiekszy wzrost
przyjmuje sie w zasadniczych szkotach zawodowych,
w tym w szczeg6blnosci w kierunkach budowlanych
0 9,1%, rolniczych tgcznie ze szkotami przysposobie-
nia rolniczego o 9,6%.

Liczba uczniow ogo6tem w zasadniczych szkotach
zawodowych w 1970 r. wyniesie ponad 835,0 tys.
0sob, tj. o 19,3% wiecej niz w 1969 r., w tym w szko-
tach przyzaktadowych i miedzyzaktadowych 381 tys.
osob, tj. o 15% wiecej niz w 1969 r.

3. W zakresie szkolnictwa  ogdélnoksztalcgcego
przyjmuje sie, ze w zwigzku z mniejsza liczebnosciag
rocznikéw dzieci, wstepujacych do szkoty podsta-
wowej w 1970 r., zmniejszy sie liczba wucznidéw
w szkotach podstawowych w stosunku do przewi-
dywanego wykonania w 1969 r. o 1426 tys. i wy-
niesie 5.300 tys. uczniow. Liczba izb lekcyjnych
w szkotach podstawowych wyniesie okoto 146 tys.
izb. Oznacza to wzrost o okoto 19 tys. izb. Pozwoli
to na zmniejszenie liczby uczniow przypadajacych na
jedng izbe lekcyjng z 37,7 w 1969 r. do 36,2 uczniow
w 1970 r.

4. W zakresie internatow dla uczniow szk6t ogol-
noksztatcacych i zawodowych zaklada sie, ze liczba
miejsc w 1970 r. wyniesie dkoto 250 tys., tj. o okoto
3% wiecej niz w 1969 r.

5. W zakresie opieki nad dzieckiem przyjmuje sie,
ze liczba dzieci w przedszkolach wzros$nie z 525 tys.
w 1969 r. o 541 tys. w 1970 r., tj. o 3,1%. Oznacza
to, ze opieka przedszkolng w 1970 r. zostanie obje-
tych 26,2% dzieci w wieku 3—6 lat wobec 24,8%
w 1969 r.

6. W zakresie ochrony
dalszy rozwdj lecznictwa zamknietego i otwartego.
W zaktadach lecznictwa zamknietego zaktada sie
wzrost liczby t6zek z 227,9 tys. w 1969 r. do 232,1 tys.
w 1970 r., w tym w szpitalach ogélnych i klinicz-
nych ze 168,7 tys. do 172,5 tys. t6zek. Liczba osrod-
kéw zdrowia na wsi, tacznie ze spoétdzielczymi, wy-
nosi¢ bedzie w 1970 r. 2.557 wobec 2.430 w 1969 r.
Oznacza to wzrost o ponad 5%.

7. Liczba miejsc w zakladach pomocy spotecznej
wzrosnie do 48,8 tys. w 1970 r. wobec 47,0 tys.
w 1969 r., tj. o okoto 4%.

zdrowia przewiduje sie

8. Liczba miejsc noclegowych w statych ogdlno-
dostepnych obiektach turystycznych wyniesie okoto
119 tys. w 1970 r. wobec okoto 105 tys. w 1969 r.
Oznacza to przyrost w wysokosci okoto 14 tys. miejsc,
tj. o ponad 13%.

9. Liczba korzystajacych z wczaséw w 1970 r. wy-
niesie Okoto 2.435 tys. os6b wobec okoto 2.107 tys.
0s6b w 1969 r.

10. Na cele wydawnicze w 1970 r. przeznacza sie
okoto 158 tys. ton papieru.

11. Zaktada sie uruchomienie w 1970 r. w wy-
miarze okoto 360 godzin Il programu telewizyjnego
nadawanego w pierwszym okresie dla Warszawy,
todzi, Krakowa i Katowic.
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C. Gospodarka mieszkaniowa.

1. Do podstawowych zadan gospodarki mieszkanio-
wej w 1970 r. nalezy poprawa rytmicznosci i jakosci
przekazywanych do uzytku obiektdw oraz przestrze-
ganie dyscypliny w zakresie kosztow jednego metra
kwadratowego powierzchni uzytkowej mieszkan.

2. Szczegllnie waznym zadaniem roku 1970 jest
dotozenie staran przez wszystkich inwestoréw i wy-
konawcéw, aby w ramach ustalonych w planie na-
ktadow efokty rzeczowe uspotecznionego budow-
nictwa mieszkaniowego dla ludnosci nierolniczej nie
byty nizsze od osiggnietych w 1969 r., co oznacza
oddanie do uzytku okoto 55 min m2 powierzchni
uzytkowej mieszkan, tj. okoto 377 tys. izb. Niezbedne
jest przy tym, réwnoczesnie z budownictwem miesz-
kaniowym, realizowanie obiektow budownictwa to-
warzyszgcego w ilosciach zgodnych z obowigzujacym
normatywem osiedlowym. Inwestorzy i wykonawcy
budownictwa mieszkaniowego powinni podjg¢ wy-
sitki w kierunku uzyskania wiekszych efektow rze-
czowych poprzez obnizenie kosztéw tego budow-
nictwa bez pomniejszania wartosci uzytkowych.

3. W 1970 r. naktady na budownictwo mieszka-
niowe uspotecznione dla ludnosci nierolniczej w pla-
nie terenowym wyniosg ogotem okoto 12.130 min zi,
z tego na budownictwo mieszkaniowe rad narodo-
wych okoto 1.860 jmin zt, a na budownictwo mieszka-
niowe spotdzielcze powszechne i zakladowe okoto
9.890 min zi.

Naktady na budownictwo mieszkaniowe resortowe
panstwowe i spotdzielcze zostang okreslone przez
ministrow i kierownikéw urzedoéw centralnych w ra-
mach globalnych naktadéw inwestycyjnych resortéow.

4. Zadania rzeczowe na 1970 r. w zakresie budow-
nictwa mieszkaniowego uspotecznionego dla ludnosci
rolniczej wyniosg okoto 701 tys. m2 powierzchni
uzytkowej mieszkan.

Szacuje sie, ze w budownictwie indywidualnym
dla ludnos$ci nierolniczej zostanie oddanych do uzyt-
ku okoto 1.830 tys. m2 powierzchni uzytkowej
mieszkan.

5. Na pomoc dla ludnosci nierolniczej realizujgcej
budownictwo mieszkaniowe indywidualne przezna-
cza sie kredyty bankowe w kwocie 1.050 min zt

6. Dla ludnosci przystepujacej do spoétdzielni bu-
downictwa mieszkaniowego, a bedacej w trudnych
warunkach finansowych, przeznacza sie — niezalez-

nie od pomocy udzielanej pracownikom przez zakta-
dy pracy z zakladowych funduszéw mieszkaniowych
— 200 min zt Srednioterminowego kredytu banko-
wego na uzupetnienie Srodkéw wiasnych oraz kwote
umorzen tych kredytow w wysokosci 35 min zh

7. W 1970 r. nalezy dokonaé¢ dalszego usprawnie-
nia dziatalnosci remontowej w celu poprawy stanu
technicznego i podniesienia poziomu biezgcej eks-
ploatacji zasobéw mieszkaniowych.

D. Gospodarka komunalna.

1 Podstawowym zadaniem w gospodarce komu-Pracy w

nalnej jest uzyskanie poprawy w funkcjonowaniu
istniejgcych urzadzen, zwlaszcza wodociggéw, kana-
lizacji i komunikacji miejskiej. Szczego6lny nacisk
nalezy potozy¢ na rozbudowe urzadzen inzynieryj-
nych zwigzanych z uzbrojeniem terenéw miejskich,
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warunkujgcych rozwéj budownictwa mieszkaniowego
oraz przemystu.

2. Zaktada sie, ze tgczna warto$¢ produkcji i ustug
wytwarzanych na rzecz ludnosci i jednostek gospo-
darczych przez przedsiebiorstwa komunalne powinna
wzrosng¢ w 1970 r. o okoto 5%. »

Przewiduje sie dalszg poprawe obstugi ludnosci,
zwlaszcza na odcinku zaopatrzenia w wode i komu-
nikacji miejskiej. Zaktada sie, ze dostawy wody dla
gospodarstw domowych jpowinny wzrosnaé o okoto
4%, natomiast stan taboru komunikacji miejskiej
o okoto 7%.

Przewiduje sie, ze dostawy gazu ptynnego, gtow-
nie na zaopatrzenie ludnos$ci, wyniosg okoto 50 tys.
ton, co stanowi wzrost o ponad 40% w poréwnaniu
do 1969 r.

’

X1. Gospodarka wodna i ochrona powietrza
atmosferycznego przed zanieczyszczeniem.

A. Gospodarka wodna.

1. W 1970 r. w zakresie gospodarki wodnej
lezy uzyskac nastepujace wazniejsze efekty:

— wydajnos$¢ uje¢ wodnych powinna wzrosngé
o0 okoto 270 min m3w skali rocznej;

— ilos¢ sciekbw nie oczyszczonych powinna sie
zmniejszy¢ o okoto 100 min m3 w skali rocznej, tj.
0 okoto 4% w stosunku do iloSci Sciekbw nie oczysz-
czonych na koniec 1969 r.;

— zostanie wybudowanych |lub odbudowanych
okoto 150 km watéw przeciwpowodziowych;

—e zostanie uregulowanych — tacznie z odbudowag
zniszczonych urzgdzehn — okoto 1.800 km jrzek i ka-
natow.

2. Szacuje sie, ze wielkos¢ realizowanych przez
poszczegllne resorty naktadow inwestycyjnych na
gospodarke wodng wyniesie okoto 6,2 mld zi

na-

B. Ochrona powietrza
atmosferycznego

1 Naktady inwestycyjne na ochrone powietrza
atmosferycznego w 1970 r. szacuje sie w wysokosci
okoto 450 min zi

2. Szczegdlna juwaga w 1970 jr. powinna by¢ zwro6-
cona na poprawe sytuacji w rejonach najbardziej
zapylonych, zwlaszcza na Slasku.

X1l. Zatrudnienie i ptace.

W zakresie polityki w gospodarowaniu zatrudnie-
niem i funduszem ptac przyjmuje sie nastepujgce
ustalenia:

1 Dla zapewnienia w 1970 r. ogo6lnej rownowagi
gospodarczej kraju powinny by¢ bezwzglednie utrzy-
mane w trakcie realizacji planu jprzyjete w niniejszej
uchwale relacje ekonomiczne miedzy zadaniami i an-
gazowanymi $rodkami w postaci zatrudnienia i fun-
duszu ptac, zarowno w jednostkach o limitowanym,
jak i w jednostkach o nie limitowanym zatrudnieniu
1 funduszu ptac.

2. Zatozone w planie zadania wzrostu wydajnosci
jednostkach produkcyjnych powinny byc¢
osiggniete przede wszystkim przez:

— poprawe organizaciji jpracy,

— szybkie wdrazanie jpostepu techniczno-organiza-
cyjnego.

Wzrost wydajnosci

ipracy powinien wyprzedzac
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wzrost technicznego uzbrojenia pracy. W 1970 r. na-
lezy podja¢ w catej gospodarce uspotecznionej dzia-
tania zmierzajace do zahamowania nadmiernego
wzrostu liczby pracownikéw umystowych, w tym
zwlaszcza pracownik6w administracyjno-biurowych.

3. Przy ustalaniu zadan planowych na 1970 r. dla
poszczegllnych jednostek gospodarczych nalezy za-
pewni¢ — przez planowe rezerwy i system korekty
bankowej funduszu ptac — mozliwo$¢ elastycznego
dostosowywania zadan produkcyjnych zaréwno do
zdolnosci produkcyjnych i mozliwosci zaopatrzenio-
wych, jak i potrzeb w zakresie eksportu i rynku
wewnetrznego.

4, W 1970 r. we wszystkich jednostkach gospodarki
uspotecznionej powinny by¢ bezwzglednie przestrze-
gane zasady dyscypliny pracy i gospodarnosci w dys-
ponowaniu $rodkami funduszu ptac; szczegoélna uwa-
ga powinna by¢ zwrécona na gospodarke funduszami
tworzonymi i wyptacanymi poza planem funduszu
ptac, a takze funduszem bezosobowym i funduszem
honorariéw.

5. W ‘'biezacej polityce zatrudnienia nalezy zapew-
ni¢ petna realizacje nastepujgcych zasad:

— obsadzenia stanowisk pracy, zwalnianych z ty-
tutu fluktuacji i ubytku rzeczywistego, pracowni-
kami posiadajgcymi odpowiednie kwalifikacje;

— zabezpieczenia w pierwszej kolejnosci doptywu
pracownikéw kwalifikowanych do przedsiebiorstw
preferowanych w rozwoju.

6. Szacuje sie, ze liczba zatrudnionych w gospo-
darce narodowej poza rolnictwem indywidualnym
wyniesie w 1970 r. Srednio 10.360 tys. os6b. Przewi-
dywany w 1970 r. wzrost zatrudnienia w gospodarce
narodowej w skali kraju wchtonie przyrost zasobow
sity roboczej.

W gospodarce uspotecznionej liczba zatrudnionych
(bez ucznidow) wyniesie w 1970 r. Srednio 9.714,7 tys.
os6b, co oznacza wzrost w poréwnaniu z 1969 r.
o0 1,9%,

W poszczego6lnych dziatach gospodarki uspotecz-
nionej zatrudnienie, w przeliczeniu na petne etaty,
ksztattowac¢ sie bedzie nastepujaco (w tys. osoéb):

W/o
Wyszczegdlnienie 1970 r. 1970r.
1969 r.
1. Przemyst 4.113,2 102,2
2. Budownictwo 1.007,0 100,2
3. Rolnictwo (bez spétdzielni
produkcyjnych) 5775 102,1
4. Transport i tgcznosé 927,9 102,1
5. Oibrét towarowy 864,7 101,9
6. Gospodarka komunalna
i mieszkaniowa 344,2 103,1
7. OSwiata, nauka, kultura
i sztuka 729,6 101,9
8. Ochrona zdrowia, opieka
spoteczna, kultura fizyczna 456,6 103,8

7. Szacuje sie, ze liczba uczniéw zatrudnionych w
gospodarce uspotecznionej w 1970 r. wyniesie 348 tys.
os6b, tj. wzro$nie w porownaniu z 1969 r. o 6,8%.

8. Zaklada sie, ze wydajnos$¢ pracy w przemysle
uspotecznionym wyrazona w wartosci produkcji glo-
balnej przypadajacej na pracownika wzro$nie w
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1970 r. o 5,2%, a w przedsiebiorstwach budowlano-
-montazowych o 50% w poréwnaniu z 1969 r.

9. Zaktada sie, ze globalny fundusz ptac brutto
w gospodarce uspotecznionej wyniesie w 1970 r.
315,0 mld 2zt co oznacza wzrost w poréwnaniu
z 1969 r. o 5,2%. Osobowy fundusz ptac brutto (bez
ucznidw) wzrosnie w 1970 r. o 4,5%, a przecietna
ptaca brutto o 2,5%.

X1Il. Kierunki dziatania w rozwoju gospodarczym
i kulturalnym wojewodztw.
Rozw6j gospodarczy wojewo6dztw powinien by¢

przedmiotem zwiekszonego wysitku resortow i rad
narodowych przy maksymalnym wykorzystaniu ist-
niejgcego majatku trwatego i przydzielonych $rod-
kéw. Szczegdlnego skoncentrowania uwagi wyma-
gaja nastepujace dziedziny:

1. Dla zapewnienia harmonijnego rozwoju gospo-
darczego poszczegolnych wojewd6dztw niezbedne jest
dokonanie w 1970 r. wydatnego usprawnienia dzia-
talnosci inwestycyjnej.

Uzyskanie okreslonych w planie efektow gospodar-
czych w wyniku dziatalnosci inwestycyjnej moze za-
pewni¢ tylko wsp6lny i skoordynowany wysitek
wszystkich uczestnikbw procesu inwestycyjnego.

Istotnym zadaniem w zakresie zwiekszenia efek-
tywnos$ci inwestowania powinno by¢ przeprowadze-
nie przez wszystkie jednostki planujgce — zaréwno
w ramach planu centralnego, jak i terenowego
maksymalnej koncentracji naktadéw inwestycyjnych
w celu osiggniecia wydatnego zwezenia i ustabilizo-
wania frontu budownictwa inwestycyjnego oraz
przy$pieszenia terminéow oddania do uzytku realizo-
wanych zadan.

Rezultaty te powinny by¢ osiggniete przede
wszystkim przez przeznaczanie przyznanych Srodkow
na zapewnienie prawidtowej i rytmicznej realizaciji
inwestycji kontynuowanych ujetych w planie oraz
przez odpowiednie ograniczenie ilosci zadan nowo
rozpoczynanych. Nie powinna by¢ rozpoczynana w
1970 r. realizacja zadan w zakresie budownictwa
administracyjnego. Nalezy czasowo ograniczy¢ reali-
zacje obiektow administracyjnych juz rozpoczetych.

Ministrowie i prezydia rad narodowych powinni
spowodowac¢, aby w nadzorowanych jednostkach pla-
nujgcych ustalenie szczeg6towych zadan wigczanych
do planu poprzedzone byto rzetelna analizg zmierza-
jaca do uzyskania potanienia kosztow tych inwestycji
oraz petng weryfikacjg ich kosztorysow.

Konieczne jest zapewnienie peinego przestrzegania
dyscypliny inwestycyjnej i niedopuszczanie do po-
dejmowania dziatalno$ci inwestycyjno-budowlanej
poza ustalonymi zadaniami planowymi.

2. Szersze zastosowanie w pracach nad projektami
planéw na 1970 r. zasady selekcji w ustalaniu zadanh
planowych wymaga od rad narodowych zwiekszo-
nego wysitku zmierzajgcego do zapewnienia prawi-
diowego rozwoju poszczegoélnych dziedzin gospodar-
czych oraz zharmonizowanego rozwoju catej gospo-
darki na terenie wojewddztwa. Zadania gospodarki
terenowej powinny by¢é ustalane i realizowane w
Scistym powigzaniu z zadaniami jednostek planu cen-
tralnego. Efektem tego powigzania powinno by¢
wzajemne ujawnienie i wykorzystywanie rezerw
produkcyjnych i ustugowych, optymalne wykorzysta-
nie Srodkéw oraz udzielenie bezposredniej pomocy
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przy realizacji wazniejszych zadan i zwalczaniu wy-
stepujgcych trudnoéci i zahamowan. Szczeg6lna uwa-
ge rady narodowe powinny zwré6ci¢é na sprawe rea-
lizacji programu inwestycji wspolnych i towarzy-
szacych, stanowigcych jedng z efektywniejszych form
zacie$niania wspotpracy jednostek planu centralnego
i terenowego oraz aktywizacji gospodarczej woje-
wodztw.

3. W zakresie przemystu podstawowa dziatalnosc¢

resortow i rad narodowych powinna zmierza¢ do.

— dalszej rekonstrukcji i unowoczesniania prze-
mystu poprzez selektywny rozwoj preferowanych
branz i wyrobow;

— usprawnienia organizacji pracy i produkcji oraz
wykorzystania Srodkéw trwatych w ceiu realizacji
produkcji wysokiej jakosci dostosowanej do potrzeb
eksportu i rynku krajowego;

— obnizenia materiatochtonnos$ci produkecji i pod-
jecia dalszych krokéw dla maksymalnego wykorzy-
stania posiadanych zasob6w surowcowych;

— pogtebienia systemu koordynacji branzowej
i terenowo-branzowej, zwlaszcza w rozwijaniu eko-
nomicznie uzasadnionej kooperacji z uwzglednieniem
prawidtowos$ci powigzan w ukladzie terytorialnym.

Istotne znaczenie dla zapewnienia intensywnego
rozwoju przemystu powinno mie¢ prowadzenie bie-
zacej analizy i kontroli wykonania planowanych za-
tozen celem zapewnienia wtasciwych relacji ekono-

micznych miedzy zadaniami i $rodkami przeznaczo-
nymi dla ich realizaciji.
4. W zakresie eksportu wysuwa sie na pierwszy

plan konieczno$¢ petnej realizacji planowanych do-
staw oraz problem uzyskania dodatkowej produkcji
na eksport i poprawy na odcinku optacalnosci. Na-
lezy przy tym zwréci¢ szczegb6lng uwage na rozwija-
nie eksportu wyrobéw osiggajagcych korzystne wskaz-
niki optacalnosci dewizowej i réwnoczes$nie poszu-
kiwanych przez odbiorcéw zagranicznych.

Przedsiebiorstwom i zakladom specjalizujgcym sie
w produkcji eksportowej nalezy zagwarantowac
wszechstronng pomoc i opieke, zwlaszcza w zaopa-
trzeniu materiatlowym i technicznym, zatrudnieniu
i wykonawstwie inwestycyjnym.

W zakresie produkcji wyrobow przeznaczonych na
zaopatrzenie rynku wewnetrznego nalezy dazy¢ do
optymalnego dostosowania ilosciowego i jakoscio-
wego produkcji do potrzeb odbiorcéw. W szczegél-
nosci zadaniem przemystu jest state podnoszenie ja-
kosci i estetyki wyrobow, unowoczes$nianie i wzbo-
gacanie produkowanych wzoréw i modeli, jak row-
niez dostarczanie wyrobow w rozmiarach i typach
niezbednych do peinego pokrycia zapotrzebowania
rynku.

5. Rady narodowe, w S$cistym wspoétdziataniu z mi-

nistrami koordynujgcymi witasciwe dziafy ustug, po-
winny zapewni¢ w pierwszej kolejnosci intensywny
wzrost ustug konserwacyjno-remontowych maszyn
i urzgdzen mechanicznych oraz elektrycznych uzy-
wanych w gospodarstwie domowym, pojazdow me-
chanicznych, maszyn rolniczych i innych urzadzen
mechanicznych. Roéwnie intensywnie nalezy rozwijac
ustugi remontowo-budowlane, pralnicze, gazyfikacji
bezprzewodowej oraz inne ustugi dla gospodarstw
domowych.

Polityka lokalizacyjna powinna zmierza¢ do stop-
niowego wyrownywania dysproporcji w rozmieszcze-
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niu zaktadow i
nadto zapewnic:
— poprawe wykorzystania parku
w istniejgcych placdwkach 'ustugowych;
— polepszenie wskaznikéw zmianowos$ci i wydaj-

nosci pracy;

— potanienie kosztéw $wiadczonych ustug;

— state podnoszenie poziomu obstugi, skracanie
terminéw wykonania i poprawe jakosci.

Potencjatl wytwdérczo-ustugowy rzemiosta w 1970 .
w wiekszym stopniu powinien by¢ wykorzystany dla
zaspokojenia potrzeb ludnos$ci wiejskiej w dziedzi-
nie réznorodnych wyrobow i ustug rzemiesiniczych.
W szczegdlnosci nalezy popiera¢ i udziela¢ niezbed-
nej pomocy rzemieslnikom zamierzajgcym organizo-
wac¢ warsztaty na wsi, w matych miastach i osied-
lach, wykonujgce poszukiwane ustugi.

6. W dziatalnosci gospodarczej i eksploatacyjnej
nalezy zwréci¢ szczegbélng uwage na oszczedng gos-
podarke materiatami i surowcami. W tym celu ko-
nieczne jest:

— prowadzenie analiz wtasciwego wykorzystania

pawilonéw ustugowych. Nalezy 'po-

maszynowego

surowcéw i materiatbw zgodnie z ustalonymi nor-
mami zuzycia;
— dokonywanie systematycznych kontroli gospo-

darki materiatowej, a zwtaszcza stanu zapasow, ce-
lem doprowadzenia do likwidacji zapaséw zbednych
i nadmiernych;

— zastepowanie w produkcji deficytowych surow-
cOw podstawowych surowcami zastepczymi;

— intensyfikacja wykorzystania w produkcji su-
rowcow miejscowych, wtédrnych i odpadowych.

7. Wykonanie podstawowych zadan w zakresie
gospodarki mieszkaniowej wymaga:

— poprawy rytmicznosci i jakosci przekazywanych
do uzytku budynkéw mieszkalnych oraz towarzysza-
cych urzadzen osiedlowych;

— podjecia energicznego dziatania zmierzajacego
do zahamowania wzrostu kosztow inwestorskich bu-
downictwa mieszkaniowego, w celu umozliwienia
osiggania wiekszych efektow rzeczowych;

— przygotowania odpowiedniej ilosci standéw su-
rowych budynkéw mieszkalnych ze szczeg6lnym
uwzglednieniem potrzeb mieszkaniowych zaktadoéw
pracy;

— wprowadzenia dalszego usprawnienia dziatal-
nosci remontowej w celu poprawy stanu technicz-
nego budynkéw mieszkalnych i podniesienia poziomu
biezacej eksploatacji zasoboéw mieszkaniowych.

8. Do podstawowych zadan gospodarki komunalnej
nalezy zwiekszenie tempa uzbrojenia terenéw w pod-
stawowe urzadzenia sieciowe, zwlaszcza w tych miej-
scowosciach, gdzie rozwdéj budownictwa mieszkanio-

wego | przemystu uzalezniony jest od rozbudowy
podstawowej infrastruktury komunalnej.
Ministerstwo Gospodarki Komunalnej i prezydia

wojewddzkich rad narodowych w pianie na 1970 r.
powinny ponadto:

— zwro6ci¢ uwage na racjonalng gospodarke tere-
nami miejskimi;

— skoordynowaé¢ rozwdj urzadzehn komunalnych
z zamierzeniami rozwojowymi jednostek gospodar-
czych planu centralnego, zwtaszcza przemystu,

___zapewni¢ szybszy rozwdj ustug Swiadczonych
ra rzecz ludnosci przez zaktady komunalne, a szcze-
go6lnie w zakresie ustug komunikacji miejskiej oraz
zaopatrzenia w wode.
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9. Podstawowym zadaniem w dziedzinie szkol-
nictwa jest petniejsza synchronizacja ksztatcenia za-
wodowego z zapotrzebowaniem gospodarki narodo-
wej na robotnikow kwalifikowanych oraz na pra-
cownikéw ze srednim i wyzszym wyksztatceniem za-
wodowym.

Dostosowujgc plany ksztalcenia zawodowego do
potrzeb gospodarki narodowej, nalezy wigza¢ je
< jpotrzebami branz i zaktadéw rozwojowych, a takze
z potrzebami budownictwa i rolnictwa.

10. Realizacja podstawowych zadan w zakresie
ochrony zdrowia i opieki spotecznej 'wymaga skon-
centrowania uwagi przede wszystkim na zepewnie-
niu prawidtowego przebiegu wykonawstwa obiek-
tow stuzby zdrowia oraz wykorzystania w maksy-
malnym stopniu wszelkich mozliwosci w uzyskaniu
dodatkowych pomieszczen dla zaktadow opieki spo-
tecznej.

Dalszych wysitkbw wymaga rowniez
i usprawnienie opieki, w szczegdlnosci nad
zniedotezniatymi i chorymi w domu.

Nalezy przyspieszy¢ likwidacje wystepujacych dys-
proporcji w rozmieszczeniu kadr medycznych, prze-
de wszystkim w drodze zapewnienia odpowiednich
mieszkan mtodym lekarzom podejmujgcym prace
w matych miastach i na wsi.

Dazy¢ nalezy takze do $ciSlejszego wigzania dzia-
talnosci lecznictwa zamknietego z otwartym, co po-
zwala na lepsze wykorzystanie kadry, aparatury
i sprzetu medycznego.

W dalszym ciggu nalezy poprawia¢ opieke lekar-
ska nad ludnoscia wiejska poprzez dalszy jrozwoj
dziatalnosci profilaktycznej oraz rozszerzanie sieci
osrodkow zdrowia.

11. Rozw6j roznych form spotecznego ruchu kul-
turalnego w miescie i na wsi powinien w wiekszym
niz dotychczas stopniu opiera¢ sie na inicjowaniu
i koordynacji wspélnych poczynan wszystkich jed-
nostek powotanych do prowadzenia dziatalnosci kul-
turalnej. Rozwédj ten nalezy taczyé z intensywniej-
szym wykorzystaniem bibliotek, muzeow, Swietlic
i domoéw kultury zaréwno ogdlnie dostepnych, jak
i dziatajacych przy zaktadach pracy. Istotng przy tym
rzecza jest zwrocenie uwagi na modernizacje i wy-
posazenie placowek kulturalnych, w szczeg6lnosci
kin wiejskich.

rozszerzenie
ludzmi
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12. Zwiekszenie uprawnien rad narodowych w pla-
nowaniu gospodarczym, a zwlaszcza w oddziatywa-
niu na kompleksowy rozwéj catej gospodarki na ich
terenie, powinno przyspieszy¢é proces koordynaciji
gospodarki centralnej i terenowej. Wzajemna wspot-
praca rad narodowych i jednostek gospodarki cen-
tralnej przy opracowywaniu i realizacji planéw go-
spodarczych powinna wyzwoli¢ i zaktywizowac ini-
cjatywe organizacji gospodarczych przedsiebiorstw,
organéw samorzadu robotniczego, zwiazkéw zawo-
dowych i zatég zaktadéw pracy, zmierzajgcg do efek-
tywnego zuzytkowania S$rodkéw przeznaczonych
przez Panstwo na rozwdj gospodarczy kraju, zaspo-
kojenie ipotrzeb ludnos$ci, oraz do ujawniania i wy-
korzystania wtasnych rezerw.

Nowa rola rad narodowych w planowaniu gospo-
darczym zwieksza ich odpowiedzialno$s¢ za prawidto-
we ksztaltowanie rozwoju catej gospodarki woje-
wodztwa i sprawnag realizacje wazniejszych zadan
gospodarczych. Przy realizacji tej nowej funkcji ra-
dy narodowe powinny w wiekszym stopniu wspot-
pracowa¢ z miejscowym aktywem spoteczno-gospo-
darczym, nawigzac czestsze i bezposrednie kontakty
z jednostkami planu centralnego oraz czesciej ana-
lizowaé i kontrolowaé przebieg realizacji wazniej-
szych zadan planowych — by nie dopusci¢ do pow-
stawania zakt6cen w prawidtowej realizacji planu.

XI1V. Postanowienia koncowe.

Sejm Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej podejmu-
jac niniejsza uchwate upowaznia Rade Ministrow
do:

1) ustalenia na podstawie niniejszej uchwaty
szczegotowych zadan planowych dla poszczeg6lnych
ministerstw, prezydiéw wojewddzkich rad narodo-
wych i innych dziedzin,

2) dokonywania w ciggu roku, w razie istotnych
i uzasadnionych ekonomicznie koniecznosci i potrzeb,
zmian w planach szczego6towych w stosunku do po-
stanowien niniejszej uchwaly, majgc na uwadze za-
chowanie proporcji planu.

Marszatek Sejmu: Cz. Wycech

18

ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW
z dnia 9 grudnia 1969 r.

zmieniajgce rozporzadzenia

w sprawie funduszu zakiadowego w panstwowych przedsiebiorstwach

przemystowych oraz w przedsiebiorstwach wykonawstwa inwestycyjnego i geologicznych.

(Dziennik Ustaw z dnia 22 grudnia 1969 r. Nr 35, poz. 299)

Na jpodstawie art. 2 ust. 3 i 4 oraz art. 4 i 5 usta-
wy z dnia 28 marca 1958 r. o funduszu zaktadowym
w przedsiebiorstwach panstwowych (Dz. U. z 1960 r.
Nr 13, poz. 78) po zasiegnieciu opinii Centralnej
Rady Zwiazkéw Zawodowych zarzadza sie, co na-
stepuje:

8§ 1 W rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia
28 pazdziernika 1965 r. w sprawie funduszu zakia-
dowego w panstwowych przedsiebiorstwach przemy-
stowych (Dz. U. z 1965 r. Nr 45, poz. 279, z 1967 r.

Nr 26, poz. 120, z 1968 r. Nr 29, poz. 190 oraz z 1969 r.
Nr 7, poz. 58 i Nr 14, poz. 101) wprowadza sie na-
stepujgcg zmiane:

w § 17 wprowadza sie ust. 3—5 w brzmieniu:

»,3. Fundusz zaktadowy w kombinatach powota-
nych w trybie uchwaty nr 193 Rady Ministrow z dnia
23 pazdziernika 1969 r. w sprawie kombinatéw prze-
mystowych i budowlanych (Monitor Polski Nr 46,
poz. 362) tworzy sie i wyptaca w poszczego6lnych za-
gtadach kombinatu.
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4. Fundusz zaktadowy dla kierownictwa i pra-
cownikéw zarzadu kombinatu tworzy sie i wyptaca
w ramach zaktadu wiodgcego, w ktérym fundusz

ptac kierownictwa i pracownikow zarzadu kombi-
natu wlicza sie do podstawy ustalenia wysokosci
funduszu zaktadowego.

5. Decyzje o0 przyznaniu funduszu
(ust. 3 i 4) lub o zwiekszeniu odpisow,
mowa w § 7 ust. 2, wydaje:

— dyrektor zjednoczenia w granicach kwoty row-
nej 0,2%,

— dyrektor kombinatu w granicach kwoty réwnej
0,3%
planowanego osobowego funduszu
wchodzacych w sktad kombinatu.”.

i8 2. W rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 25
maja 1962 r. w sprawie tworzenia funduszu zakta-
dowego w przedsiebiorstwach wykonawstwa inwes-
tycyjnego i geologicznych (Dz. U. z 1967 r. Nr 22,
poz. 105) wprowadza sie nastepujgcg zmiane:

po 8 22 wprowadza sie 8§ 22a w nastepujacym
brzmieniu:

22a. 1. Fundusz zaktadowy w kombinatach po-

zaktadowego
o ktdérych

ptac zaktadow
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wotanych w trybie uchwaty nr 193 Rady Ministrow
z dnia 23 pazdziernika 1969 r. w sprawie kombina-
tow przemystowych i budowlanych (Monitor Polski
Nr 46, poz. 362) tworzy sie i wyptaca w poszczegol-
nych zaktadach kombinatu.

2. Fundusz zaktadowy dla kierownictwa i pracow-
nikow zarzadu kombinatu tworzy sie i wyptaca w
ramach zaktadu wiodgcego, w ktérym fundusz ptac
kierownictwa i pracownikéw zarzadu kombinatu w li-
cza sie do podstawy ustalenia wysokos$ci funduszu
zaktadowego.

3. Decyzje o przyznaniu funduszu
(ust. 1 i 2) lub o zwiekszeniu odpiséw,
mowa w 8§ 14 ust. 3 pkt 1, wydaje

— dyrektor zjednoczenia w granicach kwoty row-
nej 0,2%,

zaktadowego
o ktdrych

— dyrektor, kombinatu w granicach kwoty row-
nej 0,3%
planowanego osobowego funduszu ptac zaktadow
wchodzagcych w skiad kombinatu.”

8 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem

1 stycznia 1970 r.
Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz

UCHWALA Nr 205 RADY MINISTROW

z dnia 24 listopada 1969 r.

w sprawie dodatkowego premiowania za terminowa i prawidtowg realizacje inwestycji.
(Monitor Polski z dnia 9 grudnia 1969 r. Nr 51, poz. 391)

Rada Ministréw w porozumieniu z Centralng Rada
Zwigzkéw Zawodowych uchwala, co nastepuje:

Rozdziat 1

Zakres obowigzywania uchwaty.

8§ 1. 1. Uchwata ustala szczegétowe zasady urucha-
miania dodatkowego funduszu premiowego za ter-
minowa i prawidtowa realizacje inwestycji, tworzo-
nego na podstawie przepisow uchwaly nr 124 Rady
Ministrow z dnia 15 (lipca 1969 r. w sprawie zasad
finansowania inwestycji i kapitalnych remontéw
jednostok panstwowych (Monitor Polski Nr 32, -poz.
237), oraz zasady premiowania pracownikéw z tego
funduszu.

2. Przepisy uchwaty stosuje sie do pracownikéw
stuzby inwestycyjnej zatrudnionych w jednostkach
bezposrednio realizujgcych oraz w jednostkach nad-
zorujgcych realizacje nastepujgcych inwestyciji:

1) branzowych planu centralnego i terenowego,

2) jednostek i zakladow budzetowych planu cen-
tralnego' i terenowego,

3) budownictwa mieszkaniowego rad narodowych
oraz budownictwa mieszkaniowego innych jednostek
panstwowych
polegajgcych na budownictwie inwestycyjnym, fi-
nansowanym kredytem bankowym.

3. Klasyfikacji inwestycji, o ktoérych mowa
w ust. 2, dokonuje sie zgodnie z przepisami uchwaly
nr 124 Rady Ministréw z dnia 15 lipca 1969 r.
w sprawie zasad finansowania inwestycji i kapital-
nych remontéw jednostek panstwowych.

4. Przepisy uchwaty stosuje sie réwniez do pra-

cownikéw stuzby eksploatacyjnej uzytkownika danej

inwestycji w zakresie ustalonym w niniejszej
uchwale.
8 2. 1. Przez jednostki bezposrednio realizujgce in-
westycje, zwane dalej ,inwestorem”, nalezy ro-
zumiec:

1) przedsiebiorstwa w budowie,

2) kombinaty zgrupowane w zjednoczeniach,

3) przedsiebiorstwa czynne,

4) zarzady inwestycji produkcyjnych,

5) zarzady inwestycji nieprodukcyjnych,

6) dyrekcje inwestycji miejskich,

7) terenowe inspektoraty budownictwa rolniczego,

8) powiatowe inspektoraty wodnych melioraciji.

2. Przez jednostki nadzorujace realizacje inwes-
tycji, zwane dalej ,jednostkami nadzorujacymi rea-
lizacje inwestycji”, nalezy rozumiec:

1) zjednoczenia branzowe (jednostki rownorzedne),

2) kombinaty nadzorowane bezpos$rednio przez mi-
nistra (kierownika urzedu centralnego),

3) wojewddzkie zarzady inwestycji miejskich,

4) dyrekcje budownictwa rolniczego,

5) wojewoddzkie zarzgdy wodnych melioraciji.

3. Jezeli jednostki wymienione w ust. 2 realizuja
bezposrednio poszczegdélne zadania inwestycyjne, sto-
suje sie do nich przepisy uchwaly dotyczace jed-
nostek wymienionych w ust. 1 w zakresie realizacji
tych zadan.

4, Wtasciwy minister (kierownik urzedu central-
nego) moze objaé przepisami uchwaty pracownikéw
jednostek organizacyjnych stuzby inwestycyjnej nie
wymienionych w ust. 1i 2, ktére realizujg lub nad-
zorujg realizacje inwestycji okreslonych w 8 1i zo-
staty powotane w obowigzujacym trybie.
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Rozdziat 2

Zasady i tryb tworzenia oraz uruchamiania
dodatkowego funduszu premiowego.

§ 3. Dodatkowy fundusz premiowy przeznaczony
jest na premiowanie pracownikéw, o ktdrych mowa
w § 1, za:

1) zrealizowanie inwestycji
nym (normatywnym) cyklem,

2) zrealizowanie inwestycji w granicach planowa-
nego kosztu,

3) skrécenie dyrektywnego (normatywnego) cyklu
realizacji inwestyciji,

4) obnizenie planowanego kosztu inwestycji.

8§ 4. 1. Warunkiem utworzenia dodatkowego fun-
duszu premiowego jest przyjecie przez bank finan-
sujacy inwestycje rozliczenia przedstawionego przez
inwestora z wykonania zadania inwestycyjnego i od-
dania do uzytku zdolnosci produkcyjnych Ilub ustu-
gowych badz innych efektow.

2. Przedstawienie wiasciwemu bankowi rozliczenia
inwestycji, o ktorym mowa w ust. 1, nastepuje zgod-
nie z przepisami o rozliczaniu inwestycji, po uprzed-
nim zaakceptowaniu rozliczenia przez jednostke nad-

zgodnie z dyrektyw-

rzedna.
3. W razie stwierdzenia nieprawidtlowosci w roz-
liczeniu inwestycji, o ktérym mowa w ust. 1, bank

finansujacy inwestycje nie dokonuje przelewu tytu-
tem zwrotu czeSci odsetek pobranych od kredytéw,
stanowigcych podstawe utworzenia dodatkowego
funduszu premiowego.

§ 5. 1. Dodatkowy fundusz premiowy uruchamia
do wyptaty w dwoch czesciach dyrektor (kierownik)
jednostki nadrzednej nad inwestorem (przewodni-
czacy prezydium witasciwej rady narodowej) wedtug
nastepujgcych zasad:

1) czes$¢ pierwszg — 50% utworzonego dodatkowe-
go funduszu premiowego po przyjeciu, zgodnie z obo-
wigzujacymi przepisami, rozliczenia inwestycji,
0 ktorym mowa w 8§ 4 ust. 1,

2) czes¢ drugg — pozostate 50% po przyjeciu zgod-
nie z obowigzujgcymi przepisami rozliczenia z za-
gospodarowania oddanej do uzytku inwestycji
1 osiagniecia planowanych efektdw gospodarczych:

a) dla inwestycji branzowych — stwierdzajgacego
osiggniecie w dyrektywnym (normatywnym) okresie
projektowanych zdolnosci produkcyjnych, ustugo-
wych lub innych efektéw gospodarczych i osiagnie-
cie niektéorych wskaznikow techniczno-ekonomicz-
nych, ktére sa okreslone w zatozeniach techniczno-
-ekonomicznych bedacych podstawg powziecia de-
cyzji inwestycyjnej, a ustalone przez wtasciwego mi-
nistra (przewodniczgcego prezydium wtasciwej rady
narodowej),

b) dla inwestycji jednostek budzetowych i budow-
nictwa mieszkaniowego oraz innych inwestycji roz-
liczanych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w
jednym etapie — stwierdzajgcego po uptywie okresu
gwarancyjnego prawidtowe i bezusterkowe dziatanie
obiektu w okresie gwarancyjnym.

2. Stwierdzone nieznaczne usterki, ktdre nie spo-
wodowaty trudnosci w eksploatacji obiektu i zostaly
usuniete w okresie gwarancyjnym, nie powodujg
wstrzymania wyptaty drugiej czesci funduszu pre-
miowego, o ktérej mowa w ust. 1pkt 2.

3. W razie nieuzyskania w dyrektywnym okresie
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projektowanych zdolnosci produkcyjnych, ustugo-
wych lub innych efektow gospodarczych, druga
cze$¢ dodatkowego funduszu premiowego ulega prze-
padkowi na rzecz budzetu.

Rozdziat 3

Zasady i tryb podziatu oraz wyptaty premii
z dodatkowego funduszu premiowego.

8§ 6. 1. Czes¢ pierwsza dodatkowego funduszu pre-
miowego przeznacza sie na premie dla pracownikéw
stuzby inwestycyjnej inwestora oraz jednostki nad-
zorujacej realizacje inwestycji, wymienionych w § 2.

2. Z czesci pierwszej dodatkowego funduszu pre-

miowego dia poszczegdlnych jednostek przeznacza
sie:

1) za realizacje inwestycji branzowych, z wylacze-
niem inwestycji realizowanych przez przedsiebior-
stwa czynne i kombinaty zgrupowane w zjednocze-
niach:

a) 90% — na premiedla pracownikow stuzby
inwestycyjnej inwestora,

b) 10% — na premiedla pracownikéw stuzby
inwestycyjnej jednostki nadzorujacej realizacje in-
westyciji,

2) za realizacje inwestycji branzowych realizowa-
nych przez przedsigbiorstwa czynne i kombinaty

zgrupowane w zjednoczeniach:

a) 85% —na premiedla pracownikow stuzby
inwestycyjnej inwestora z wylgczeniem dyrektora
i jego zastepcow,

b) 15% — na premie dla pracownikéw stuzby
inwestycyjnej jednostki nadzorujgcej realizacje in-
westycji oraz dyrektora i jego zastepcow przedsie-
biorstwa czynnego i kombinatu zgrupowanego
w zjednoczeniu,

3) za realizacje inwestycji jednostek i zaktadow
budzetowych i budownictwa mieszkaniowego rad na-
rodowych:

a) 90% — na premie dla pracownikow stuzby

inwestycyjnej inwestora,

b) 10% — na premie dla pracownikow stuzby
inwestycyjnej jednostek nadzorujgcych realizacje
inwestycji.

3. Dyrektor przedsiebiorstwa czynnego lub kom-

binatu zgrupowanego w zjednoczeniu, realizujgcego
bezposrednio inwestycje, moze wydzieli¢ z czesci
funduszu, o ktérej mowa w ust. 2 (pkt 2 lit. a), kwote
w wysokosci do 10% tej czesSci z przeznaczeniem na
premie dla pracownikéw, ktorzy w sposéb szcze-
goélny przyczynili sie do prawidlowej i terminowej
realizacji inwestycji, a zatrudnieni sg w innych ko-
morkach przedsiebiorstwa lub kombinatu.

§ 7. 1 Cze$¢ druga dodatkowego funduszu pre-
miowego (przeznacza sie na premie dla pracownikéw

stuzby inwestycyjnej inwestora oraz pracownikéw
stuzby eksploatacyjnej jednostki uzytkujgcej inwes-
tycje oraz jednostki nadzorujgcej realizacje inwes-

ty%’.l-z czeéci drugiej dodatkowego funduszu premio-
wego dla poszczegdlnych jednostek przeznacza sie:

1) za realizacje inwestycji branzowych:

a) co najmniej 70% — na premie dla pracowni-
kéw stuzby inwestycyjnej inwestora; premie z tej
czesci funduszu premiowego moga otrzymywac pra-
cownicy stuzby inwestycyjnej, niezaleznie od tego,



Biuletyn CRZZ nr 2 -

gdzie sa zatrudnieni w chwili dokonywania wyptaty,
jezeli uzyskali prawo do premii wyptacanej z czesci
pierwszej dodatkowego funduszu premiowego,

b) do 30% — na premie dla pracownikéw innych
komdérek przedsiebiorstwa oraz jednostki nadzoruja-
cej realizacje inwestycji, ktorzy przyczynili sie do
osiggniecia w dyrektywnym okresie planowanych
zdolnosci produkcyjnych lub innych planowanych
efektéw gospodarczych;

2) za realizacje inwestycji jednostek i
budzetowych i budownictwa mieszkaniowego:

a) co najmniej 95% — na premie dla pracownikéw
stuzby inwestycyjnej inwestora; premie z tej czesci
dodatkowego funduszu premiowego moga otrzymac
pracownicy stuzby inwestycyjnej, niezaleznie od te-
go, gdzie sg zatrudnieni w chwili dokonywania wy-
ptaty, jezeli uzyskali prawo do premii wyptacanej
z czesci pierwszej dodatkowego funduszu,

b) do 5% — na premie dla pracownikow stuzby
inwestycyjnej jednostki nadzorujgcej realizacje in-
westycji.
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nego lub kombinatu —
lub kombinatu.

4. SzczegoOtowe zasady wyptaty premii oraz szcze-
goétowy wykaz stanowisk uprawnionych do premii
ustalaja wewnetrzne regulaminy premiowania, opra-
cowane w porozumieniu z radg zakladowa.

5. Z funduszu premiowego tworzonego na podsta-
wie niniejszej uchwaly nie moga by¢ przyznawane
premie pracownikom ministerstw (urzedoéw central-

dyrektor przedsiebiorstwa

zakiadéw nych) i prezydiéw rad narodowych.

8§ 9. 1. Maksymalna wysoko$¢ premii dodatkowej
za wykonanie danego zadania inwestycyjnego, wy-
ptacanej na podstawie niniejszej uchwaly, nie moze
przekroczy¢ 6-miesiecznego wynagrodzenia pracow-
nika obliczonego jak za urlop wypoczynkowy, z tym
ze wysoko$¢ premii dodatkowej z czesci pierwszej
dodatkowego funduszu nie moze przekroczy¢é 3-mie-
siecznego wynagrodzenia pracownika

2. W razie realizacji i oddania do uzytku w da-
nym roku kalendarzowym kilku zadan inwestycyj-
nych, premia indywidualna za wykonanie wszyst-

3. W wypadkach uzasadnionych szczegélnie skom-kich zadan tgcznie nie moze przekroczy¢ wysokosci

plikowang technologiag produkcji wtasciwy minister
moze zwiekszy¢ cze$¢ funduszu, o ktdérej mowa
w ust. 2 pkt 1 lit. b), do 50%', zmniejszajac odpo-
wiednio cze$¢ funduszu, o ktérej mowa w ust. 2
pkt 1 lit. a).

Rozdziat 4.
Pracownicy uprawnieni do premii dodatkowych.

8§ 8. 1. Do otrzymania premii z dodatkowego fun-
duszu premiowego uprawnieni sg pracownicy stuzby
inwestycyjnej inwestora zajmujgacy nastepujgce sta-
nowiska:

1) w jednostkach organizacyjnych okres$lonych
w 8§ 2 ust. 1z wytgczeniem przedsiebiorstw czynnych
i kombinatéw — dyrektora, jego zastepcy oraz gtow-
nego ksiegowego, kierownika dziatu, wydziatu, sekcji
mtechnicznej i ekonomicznej, inspektora nadzoru tech-

nicznego oraz samodzielne stanowiska techniczne
i ekonomiczne;
2) w komoérkach stuzby inwestycyjnej przedsie-

biorstw czynnych i kombinatow realizujgcych bez-
posrednio inwestycje — dyrektora, jego zastepcy
oraz gtownego ksiegowego, kierownika dziatu, od-
dziatu, sekcji, pionu inwestycyjnego realizujagcych za-
dania inwestycyjne oraz inspektora nadzoru.

2. Wykaz stanowisk kierowniczych oraz samodziel-
nych technicznych i ekonomicznych stanowisk stuz-
by inwestycyjnej jednostek nadzorujgcych realizacje
inwestycji oraz stuzby eksploatacyjnej uzytkownika
inwestycji, na ktérych =zatrudnieni pracownicy sg
uprawnieni do premii z dodatkowego funduszu pre-
miowego, ustata dyrektor (kierownik) jednostki nad-
rzednej (przewodniczgcy prezydium witasciwe] rady
narodowej).

3. Wysokos¢ premii ustala:

1) dla dyrektoréw, ich zastepcéw oraz gtéwnego
ksiegowego — dyrektor (kierownik) jednostki bez-

posrednio nadrzednej (przewodniczacy prezydium
wtasciwej rady narodowej),
2) dla pozostatych pracownikéw — dyrektor danej

jednostki organizacyjnej stuzby inwestycyjnej,
3) dla pracownikéw przedmiotowo wtasciwej
morki stuzby inwestycyjnej

ko-
przedsiebiorstwa czyn-

okreslonej w ust. 1.

3. Nie wykorzystany fundusz premiowy w zwigzku
z ograniczeniem maksymalnej wysokos$ci premii in-
dywidualnej zwieksza fundusz inwestycyjny zjed-
noczenia wtasciwej jednostki tworzacej fundusz in-
westycyjny dla inwestycji branzowych badz Srodki
budzetowe na dziatalno$¢ biezacg danej jednostki
budzetowe].

8§ 10. Przepisy uchwaly moga mie¢ odpowiednie
zastosowanie do pracownikéw jednostek organiza-
cyjnych stuzby inwestycyjnej, realizujacych bezpo-
Srednio lub nadzorujgcych realizacje inwestycji pole-
gajacych na budownictwie inwestycyjnym finanso-
wanym kredytem bankowym, nie wymienionych
w 8 1, jezeli przepisy o finansowaniu danej inwes-
tycji przewidujg tworzenie dodatkowego funduszu
premiowego za terminowg i prawidiowag realizacje
inwestyciji.

§ 11. Upowaznia sie Przewodniczagcego Komitetu
Pracy i Ptac w porozumieniu z Przewodniczgcym
Zarzagdu Centralnego Zwigzku Spoidzielni Budow-
nictwa Mieszkaniowego oraz w uzgodnieniu z Prze-
wodniczagcym Komisji Planowania przy Radzie Mi-
nistréw i Ministrem Finansow do zastosowania prze-
pisébw uchwatly do pracownikow jednostek realizuja-
cych spétdzielcze budownictwo mieszkaniowe.

Rozdziat 5.
Przepisy koncowe.

8§ 12. 1. Premie przewidziane w niniejszej uchwale
przystuguja za realizacje inwestycji rozpoczynanych
po dniu 1 stycznia 1970 r.

2. Przez inwestycje nalezy rozumie¢ zadanie in-
westycyjne podlegajgce rozliczeniu.

3. W odniesieniu do inwestycji rozpoczetych przed
dniem 1 stycznia 1970 r., ktore finansowane beda
w 1970 r. na zasadach dotychczasowych, z wytg-
czeniem inwestycji konczonych w 1970 r., wysokos$¢
dodatkowego funduszu premiowego oblicza sie zgod-
nie z przepisami niniejszej uchwaty proporcjonalnie
do wartosci inwestycji pozostajacej do realizacji po
dniu 1 stycznia 1970 r., ustalonej na zasadach okres-
lonych w zalgczniku do uchwatly nr 129 Rady Mi-



Biuletyn CRZZ nr 2

nistrow z dnia 17 lipca 1969 r. w sprawie premio-
wania pracownikéw umystowych w panstwowych
przedsiebiorstwach budowlano-montazowych (Moni-
tor Polski Nr 33, poz. 244).
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dzenia za urlop wypoczynkowy oraz wymiaru
i emerytur.

rent

8§ 14. W zwigzku z utworzeniem dodatkowego fun-
duszu premiowego znosi sie dotychczasowe fundusze

4.  Przepisu ust. 3 nie stosuje sie do inwestycji nagréd, ustalone odrebnymi uchwatami i decyzjami

budownictwa mieszkaniowego.

8§ 13. Premie dodatkowe przystugujace na podsta-
wie niniejszej uchwaty:

1) wyptacane sg poza planem funduszu ptac,

2) nie obcigzaja ustalonych limitow premii indy-
widualnych, wyptacanych na podstawie innych prze-
piséw,

3) nie wchodza do podstawy obliczenia wynagro-

za terminowa lub przedterminowg realizacje niekto-
rych zadan inwestycyjnych, przewidziane do urucho-
mienia za roboty wykonywane po dniu 1 stycznia
1970 r.

§ 15. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 1970 r.

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz

UCHWALA Nr 212 RADY MINISTROW

z dnia 2 grudnia 1969 r.

w sprawie zasad premiowania pracownikéw zatrudnionych w panstwowych jednostkach organiza-
cyjnych stuzby inwestycyjnej.

(Monitor Polski z dnia 9 grudnia 1969 r. Nr 51, poz. 393)

Rada Ministrow w porozumieniu z Centralng Ra-
dg Zwigzkéw Zawodowych uchwala, co nastepuje:

'§ 1. Zasady premiowania okreslone w uchwale
stosuje sie do pracownikéw zatrudnionych w naste-
pujacych jednostkach organizacyjnych stuzby inwes-
tycyjnej:

1) w przedsiebiorstwach w budowie,

2) w zarzadach inwestycji produkcyjnych,

3) w zarzgdach inwestycji nieprodukcyjnych,

4) w dyrekcjach inwestycji miejskich,

5) w wojewddzkich zarzadach inwestycji miej-
skich,
6) w dyrekcjach budownictwa rolniczego i tere-

nowych inspektoratach budownictwa rolniczego,

7) w wojewddzkich zarzadach wodnych melioracji
oraz powiatowych inspektoratach wodnych melio-
racji.

I. Ustalenie i podziat funduszu premiowego.

8§ 2. 1. Fundusz premiowy w kwocie bezwzglednej
dla danej jednostki organizacyjnej stuzby inwesty-
cyjnej, w ramach planowanego rocznego funduszu
.ptac, ustala dyrektor (kierownik) jednostki bezpo-
Srednio nadrzednej (przewodniczacy prezydium witas-

conych dodatkowo do wykonania w ciggu roku oraz
na premie za szczego6lne osiggniecia,

2) wydziela kwote funduszu premiowego na pre-
mie kwartalne dla dyrektora (kierownika) jednostki
organizacyjnej stuzby inwestycyjnej, jego zastepcéw
oraz gtéwnego ksiegowego,

3) wydziela na wniosek dyrektora (kierownika) da-
nej jednostki organizacyjnej stuzby inwestycyjnej
kwote nie przekraczajgca 15% miesiecznych ptac
zasadniczych pracownikow uprawnionych do premio-
wania za terminowe sporzadzenie bilansu.

2. Funduszem premiowym pozostatym po wydzie-

leniu kwot, o ktorych mowa w ust. 1, dysponuje
dyrektor (kierownik) danej jednostki organizacyjnej
stuzby inwestycyjnej z przeznaczeniem na premie
dla pozostatych pracownikéw uprawnionych do
premiowania.

Il. Zasady i warunki wyptaty premii dla dyrektora,
jego zastepcow oraz gtéwnego ksiegowego.

8§ 4. 1. Dyrektor (kierownik) jednostki bezposrednio
nadrzednej (przewodniczacy prezydium wtasciwej
rady narodowej) dokonuje podziatu wydzielonej
kwoty funduszu premiowego (8 3 ust. 1 pkt 2) na
kwartaty, wyznacza zadania, ktérych wykonanie sta-

ciwej rady narodowej) w zaleznosci od charakteru, i podstawe wyptaty premii dla dyrektora jed-
rod;aju I zakresq zadan przypa@ajacych do wyko-  nhostki organizacyjnej stuzby inwestycyjnej, jego za-
nania przez dang jednostke organizacyjna. stepcéw i gléwnego ksiegowego, oraz okresla —

2. Fundusz premiowy ustalony zgodnie z ust. 1 niew ramach kwartalnego funduszu premiowego —

moze przekroczy¢é 35% funduszu ptac zasadniczych
pracownikéw danej jednostki organizacyjnej stuzby
inwestycyjnej. Ustalenie wyzszego funduszu premio-
wego wymaga zgody Przewodniczagcego Komitetu
Pracy i Plac.

§ 3. 1. W ramach planowanego funduszu premio-
wego dla danej jednostki organizacyjnej stuzby in-
westycyjnej, ustalonego zgodnie z 8§ 2, dyrektor (kie-
rownik) jednostki nadrzednej (przewodniczacy pre-
zydium wtasciwej rady narodowej):

w kwotach bezwzglednych wysokos$¢ premii przystu-
gujacej za wykonanie kazdego z tych zadan. Zadania
oraz wysokos$¢ premii za ich wykonanie powinny by¢
ustalone przed rozpoczeciem kwartatu, w ktéorym za-
dania maja by¢ wykonane. Liczba zadah premio-
wych wyznaczonych na dany kwartat nie moze prze-
kracza¢ 3. Niewykonanie zadania w danym kwartale
powoduje catkowitg utrate premii ustalonej za to

zadanie.
2. W zadaniach stanowigcych podstawe wyptaty

1) moze pozostawi¢ do swej dyspozycji rezerwepremii kwartalnej dla dyrektora (kierownika) jed-

w wysokosci do 5% funduszu premiowego z prze-
znaczeniem na premie za zrealizowanie zadan zle-

nostki organizacyjnej stuzby inwestycyjnej, jego za-
stepcow oraz gtobwnego ksiegowego (ust. 1) dyrektor
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jednostki bezposrednio nadrzednej
prezydium wtasciwej rady
uwzgledni¢ w szczegolnosci:

1) terminowe opracowanie danych programowych
niezbednych do sporzadzenia zatozen techniczno-
-ekonomicznych inwestycji,

2) dotrzymanie terminu przygotowania i dostar-
czenia wykonawcom zatozeh techniczno-ekonomicz-
nych lub projektu technicznego,

3) terminowe opracowanie dokumentaciji
inwestyciji,

4) dotrzymanie terminu przekazania wykonawcy
terenu pod plac budowy,

5) zapewnienie wykonawstwa oraz terminowej do-
stawy maszyn i urzagdzen dla zapewnienia wykonania
inwestycji zgodnie z normatywnym (dyrektywnym)
cyklem budowy,

6) terminowe dokonanie odbioru obiektu,

7) przygotowanie w terminie warunkéw do pra-
widtowej eksploatacji zadania inwestycyjnego (obiek-
tu lub jego etapow), a w szczegdlnosci przygotowanie
kadr tgcznie z ich przeszkoleniem,

8) dotrzymanie terminu rozliczenia inwestycji.

3. 1) Ustalajac zadania i przystugujagce kwoty pre-
mii za ich wykonanie w poszczegolnych kwartatach,
dyrektor (kierownik) jednostki bezposrednio nad-
rzednej (przewodniczacy prezydium wtasciwej rady
narodowej) zobowigzany jest uwarunkowac¢ wyptate
catosci premii za wykonanie wszystkich ustalonych
zadan do wykonania w danym kwartale od dotrzy-
mania terminu oddania do eksploatacji lub uzytko-
wania waznego obiektu inwestycyjnego lub terminu
ukonczenia waznego etapu, ktérego termin zakonh-
czenia przypada w danym kwartale.

2) W razie niedotrzymania terminu oddania wy-
znaczonego obiektu do eksploatacji lub uzytkowania
(ukonczenia, etapu) w danym kwartale (pkt 1) i usta-
lenia nowego terminu oddania do eksploatacji lub
uzytkowania tego obiektu (ukonczenia etapu) dyrek-
tor (kierownik) jednostki bezposrednio nadrzednej
(przewodniczacy prezydium wtasciwej rady narodo-
wej) zobowigzany jest ponownie uwarunkowac¢ wy-
ptate catosci premii za dany kwartat od dotrzymania
wyznaczonego terminu.

4. Dyrektor (kierownik) jednostki bezposrednio
nadrzednej (przewodniczacy prezydium witasciwej
rady narodowej) zobowigzany jest pozbawi¢ dyrek-
tora (kierownika), jego =zastepcéw oraz gtownego
ksiegowego jednostki organizacyjnej stuzby inwes-
tycyjnej premii za okres 2 kwartatow, jezeli z winy
tej jednostki stwierdzono nieuzasadnione przekrocze-
nie kosztow w stosunku do kosztow, -ktdére stanowity
podstawe przyjecia inwestycji do finansowania. Po-
zbawienie premii nastepuje poczagwszy od tego kwar-
tatu, w ktéorym ujawniono wymienione okolicznosci.

5. MWrazie zastosowania sankcji pozbawienia premii
za niedotrzymanie terminu oddania obiektu do eks-
ploatacji lub uzytkowania (ust. 3) oraz sankcji za
nieuzasadnione przekroczenie kosztow (ust. 4) nalezy
odpowiednio stosowac¢ tabele potrgcen, ustalonych
w 8 13 i 8§ 14 ust. 2 uchwaty nr 129 Rady Ministrow
z dnia 17 lipca 1969 r. w sprawie premiowania pra-
cownikéw umystowych w panstwowych przedsiebior-
stwach budowlano-montazowych (Monitor Polski
Nr 33, poz. 244).

6. Nie wyptacone premie ulegajg przepadkowi.

(przewodniczacy
narodowej) powinien

prawnej
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I1l. Zasady i warunki wyptaty premii inspektorom
nadzoru oraz pracownikom inzynieryjno-technicznym
i ekonomicznym.

8 5. 1. Fundusz premiowy, o ktérym mowa w § 3
ust. 2, dyrektor (kierownik) jednostki organizacyjnej
stuzby inwestycyjnej — po wydzieleniu nie wiecej
niz 10% tego funduszu na premie dla pracownikow
administracyjnych i obstugi za dobre wyniki pracy
oraz- na premie za zadania dodatkowe i szczegodlne
osiggniecia — dzieli na poszczeg6lne kwartaty, w za-
leznosci od liczby i waznos$ci zadan przypadajacych
do wykonania w danym kwartale.

2. Zadania dla grupy lub poszczeg6lnych pracow-
nikow (inspektoréw nadzoru, pracownikéw

inzynie-
ryjno-technicznych i ekonomicznych, radcéw praw-
nych), przypadajgce im do wykonania w danym

kwartale, ustala dyrektor (kierownik) jednostki orga-
nizacyjnej stuzby inwestycyjnej oraz wyznacza w ra-
mach kwartalnego funduszu premiowego (ust. 1)
kwoty premii przypadajacej za wykonanie poszcze-
go6lnych zadan; 'dyrektor ‘(kierownik) jednostki orga-
nizacyjnej stuzby inwestycyjnej moze uzalezni¢ wy-
ptate catej premii od wykonania wszystkich wyzna-
czonych zadan. Liczba zadan premiowych wyznaczo-
nych do wykonania w -danym kwartale grupie Iub
poszczegllnym pracownikom nie powinna przekro-
czy¢ 3.

3. 'Przy ustalaniu zadan przypadajgcych do wyko-
nania w danym kwartale przez pracownikéw, o kto-
rych mowa w ust. 2, nalezy uwzgledni¢ przede
wszystkim zadania ustalone do wykonania zgodnie
z 8 4 ust. 2. Zadania powinny by¢ ustalone w formie
jednoznacznej, w sposdbb umozliwiajgcy kontrole ich
terminowej i prawidlowej realizacji. Zadania usta-
lone dla inspektorow nadzoru powinny zapewniaé
w szczego6lnosci: terminowe protokolarne przekazanie
terenu pod plac budowy przedsiebiorstwom wyko-
nawczym, prawidtowg jakos¢ realizowane] inwes-
tycji, terminowe przygotowanie do koncowego od-
bioru obiektu dokumentéw i materiatéw, okreslo-
nych przepisami szczegotowymi o odbiorach inwes-
tyciji.

4. Dla kazdego zadania kwote premii nalezy zréz-
nicowaé w zaleznosci od;

1) preferencji poszczegblnych zadan w danym
okresie,
2) trudnosci wykonania i ztozonosci danego za-
dania.

5. Kwota funduszu premiowego ustalona za wy-
konanie zadania nie moze by¢ nizsza niz 4% ptac
zasadniczych grupy Ilub poszczegolnych pracowni-
kéw, dla ktérych ustalono dane zadanie.

8§ 6. 1. Premie dla grupy pracownikéw lub po-
szczegllnych pracownikéw (inspektoré6w nadzoru,
pracownikéw inzynieryjno-technicznych i ekono-

micznych oraz radcéw prawnych) za wykonanie
ustalonych zadan przyznaje dyrektor (kierownik)
jednostki organizacyjnej stuzby inwestycyjnej.

2. Niewykonanie przez pracownika lub grupe pra-
cownikéw zadania w danym kwartale powoduje
calkowitg utrate premii ustalonej za te zadanie. Nie
wyptacone pracownikom premie dyrektor (kierow-
nik) jednostki organizacyjnej stuzby inwestycyjnej
moze przeznaczy¢ na premie dla tych pracownikéw,
ktédrzy wyréznili sie w wykonywaniu swych zadan
lub ktorym zlecono wykonanie zadan dodatkowych.
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IV. Wysokos$¢ premii indywidualnych.

8§ 7. 1. Wysokos¢ premii indywidualnych nie moze
przekracza¢ w okresie rozliczeniowym:

1) 80% wynagrodzenia zasadniczego — dla dy-
rektora (kierownika), jego zastepcow, gtéwnego,, ksie-
gowego, kierownika zespotu inspektorow nadzoru,
gtdbwnego inspektora nadzoru,

2) 60% wynagrodzenia zasadniczego — dla pra-
cownikow zatrudnionych na stanowiskach kierow-
niczych i inspektorow nadzoru,

3) 50% wynagrodzenia zasadniczego — dla pozo-
statych pracownikéw inzynieryjno-technicznych, eko-
nomicznych oraz radcy prawnego.

2. Premie wyptacane z rezerwy funduszu premio-
wego dyrektora jednostki nadrzednej (8 3 wust. 1
pkt 1) oraz z wydzielonej czesci funduszu premio-
wego do dyspozycji dyrektora jednostki organiza-
cyjnej stuzby inwestycyjnej (8 5 ust. 1) nie moga
spowodowaé przekroczenia wysokosci premii indy-
widualnej okres$lonej w ust. 1

3. Dla pracownik6w jednostek organizacyjnych
stuzby inwestycyjnej, w ktorych wysokos¢ funduszu
premiowego podwyzszono ponad 35% funduszu ptac
zasadniczych zgodnie z 8 2 ust. 2, wysoko$¢ premii
indywidualnych okreslona w ust. 1 moze by¢ pod-
niesiona za zgoda Przewodniczgcego Komitetu Pracy
i Ptac.

§ 8 1 Premie indywidualne wyptacane pracow-
nikom finansowo-ksiegowym za terminowe sporzg-
dzenie bilansu (8 3 ust. 1 pkt 3) nie mogg przekra-
cza¢ 30% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego
pracownika.

2. Premie indywidualne pracownikéw administra-
cyjnych i obstugi nie moga przekracza¢ 25% wyna-
grodzenia zasadniczego danego pracownika i wypta-
cane sg w ramach wydzielonej czesci funduszu pre-
miowego zgodnie z 8§ 5 ust. 1

8 9. Premie maszynistek zatrudnionych w maszy-
nopisowniach wyptacane sg na podstawie odrebnych
przepisow.

8§ 10. Szczego6towe zasady wyptaty premii okreslaja
regulaminy premiowania opracowane przez dyrek-
cje danej jednostki organizacyjnej stuzby inwesty-
cyjnej w porozumieniu z radg zakladowg. Regula-
miny te podlegaja zatwierdzeniu, zgodnie z obo-
wigzujacymi przepisami.

V. Przepisy koncowe.

8§ 11. Zobowigzuje sie ministrow (kierownikéw
urzedéw centralnych) do:

1) zawarcia z zarzadami gtownymi
zwigzkoéw zawodowych protokotdw dodatkowych do
uktadéw zbiorowych pracy w oparciu o zasady

okre$lone w niniejszej uchwale,

wtasciwych
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2) wprowadzenia w porozumieniu z
gtbwnymi witasciwych zwigzkéw zawodowych zasad
premiowania ustalonych w niniejszej uchwale dla
jednostek organizacyjnych stuzby inwestycyjnej,
w ktérych uktady zbiorowe pracy nie obowigzuja.

8§ 12. Wprowadzenie zasad premiowania okreslo-
nych niniejszg uchwatg nastepuje w ramach plano-
wanego funduszu ptac, zatwierdzonego dla danej
jednostki organizacyjnej stuzby inwestycyjnej, zgod-
nie z obowigzujgcymi przepisami, z uwzglednieniem
skutkow opodatkowania likwidowanych nagréd wy-
ptacanych dotychczas w ramach planowanego fun-
duszu premiowego.

§ 13. 1. Ministrowie Gornictwa i Energetyki, Prze-
mystu Ciezkiego oraz Przemystu Chemicznego w po-
rozumieniu z Przewodniczgcym Komitetu Pracy
i Ptac oraz w uzgodnieniu z zarzadem gtéwnym
wtasciwego zwigzku zawodowego moga ustali¢ dla
pracownikow kopaln wegla, rud i surowcéw che-
micznych, bedacych w budowie, odmienne zasady
premiowania od ustalonych w uchwale.

2. Uruchomienie funduszu premiowego dla pra-
cownikbw umystowych wojewd6dzkich zarzadow
wodnych melioracji oraz powiatowych inspektoratow
wodnych melioracji uzaleznia sie réwniez od wyko-
nania zadan w zakresie konserwacji i eksploataciji
urzadzen wodno-melioracyjnych. Upowaznia sie Mi-
nistra Rolnictwa do wydania odpowiednich wytycz-
nych w tej sprawie.

3. Upowaznia sie Ministra Obrony Narodowej do
dostosowania w porozumieniu z Przewodniczgcym
Komitetu Pracy i Plac zasad premiowania okreslo-
nych w uchwale do podlegtych jednostek organiza-
cyjnych stuzby inwestycyjnej.

8§ 14. Zaleca sie centralnym zwigzkom spotdziel-
czym zastosowanie w porozumieniu z Przewodni-
czacym Komitetu Pracy i Plac przepiséw niniejszej
uchwaty do pracownikow jednostek organizacyjnych
stuzby inwestycyjnej spoétdzielczosci.

§ 15. 1. W zakresie uregulowanym niniejszg uch-
watlg traca moc dotychczasowe przepisy.

2. W szczeg6lnosci tracg moc:

1) 8 2 ust. 2 uchwaty nr 302 Komitetu Ekonomicz-
nego Rady Ministrow 2z dnia 6 sierpnia 1958 r.
w sprawie zasad wynagradzania pracownikow stuz-
by inwestycyjnej oraz 8 2, 3, i 4 zalacznika do tej
uchwaty,

2) 8 12 ust. 2 zarzadzenia Przewodniczagcego Ko-
misji Planowania przy Radzie Ministrow 2z dnia
27 lipca 1965 r. w sprawie organizacji i zadahn stuzby
inwestycyjnej w panstwowych jednostkach organi-
zacyjnych (Monitor Polski Nr 41, poz. 234).

§ 16. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia
1970 r.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz

zarzgdami
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ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA |

OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 17 listopada 1969 r.

w sprawie warunkéw zdrowotnych wymaganych od os6b zatrudnionych na polskich statkach mor-
skich.

(Dziennik Ustaw z dnia 16 grudnia 1969 r. Nr 34, poz. 287)

Na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 28 kwiet-
nia 1952 r. o pracy na polskich morskich statkach
handlowych w zegludze miedzynarodowej (Dz. U.
z 1952 r. Nr 25, poz. 171, z 1954 r. Nr 37, poz. 160
iz 1958 r. Nr 68, poz. 338), art. 12 ust. 2 ustawy
z dnia 21 maja 1963 r. o rybotowstwie morskim (Dz.
U. Nr 22, poz. 115) oraz art. 20 ust. 3 ustawy z dnia
30 marca 1965 r. o bezpieczenstwie i higienie pracy
(Dz. U. Nr 13, poz. 91) zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. 1. Przepisy rozporzadzenia majg zastosowanie
do statkbw morskich uzywanych do:

1) przewozu tadunkéw lub pasazeréw,

2) rybotéwstwa morskiego lub eksploatacji innych
bogactw morskich,

innych statkow
ptywajacych, do
lula do

3) holowania Ilub ratownictwa
morskich oraz innych urzadzen
wydobywania mienia zatopionego w morzu
innej dziatalnosci gospodarczej,

4) celow naukowo-badawczych,

stuzby panstwowej, w szczegolnosci
do statkéw hydrograficznych, dozorczych, pozarni-
niczych, telekomunikacyjnych, celnych, sanitarnych,
szkolnych, pilotowych, a takze do statkéw uzywa-
nych wytgcznie do ratowania zycia na morzu lub
do tamania loddw.

5) specjalnej

2. Przepis6bw rozporzadzenia nie stosuje sie do
jednostek ptywajacych Marynarki Wojennej i orga-
now ochrony granic, Milicji Obywatelskiej oraz do
statkbw uzywanych wytacznie do celéw sportowych.

3. Za osoby zatrudnione na statkach morskich
uwaza sie cztonkow zatég statkow morskich objetych
ust. 1

8§ 2. 1. Na statkach morskich moga by¢ zatrud-
niane osoby, kté6re w wyniku badania lekarskiego
zostaly uznane za zdolne do tej pracy oraz poddaty
sie szczepieniom ochronnym przewidzianym w prze-
pisach i umowach sanitarnych, ktérych Polska jest
sygnatariuszem.

1, sg obowig-
lekar-

2. Osoby, o ktérych mowa w ust.
zane poddawac¢ sie nastepujgcym badaniom
skim:

1) badaniom wstepnym,
2) badaniom okresowym,

3) badaniom kontrolnym, oraz

4) badaniom doraznym.

3. Badania lekarskie okreslone w ust. 2 sg bez-

ptatne.

§ 3. 1. Badania lekarskie o0s6b zamierzajacych
podja¢ prace na statku morskim oraz os6b zatrud-
nionych na takim statku przeprowadzajg obowodowe
przychodnie portowe, wtasciwe ze wzgledu na sie-

dzibe armatora. Badania o0s6b, ktore ubiegajg sie
0 uprawnienia do wykonywania rybotowstwa mor-
skiego, lub o0s6b wykonujgcych rybotéwstwo morskie
na wilasny rachunek — zwanych dalej rybakami
indywidualnymi — przeprowadza obwodowa przy-
chodnia portowa wtasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania osoby podlegajgcej badaniom.

2. W razie braku w miejscowosciach, o ktérych
mowa w ust. 1, obwodowej przychodni portowej,
obowigzkowe badania lekarskie przeprowadza inny
zaklad otwartej opieki zdrowotnej wyznaczony przez
organ do spraw zdrowia prezydium witasciwe] rady

narodowej.

3. Osoba podlegajaca obowigzkowym badaniom le-
karskim moze podda¢ sie badaniom okresowym
w razie uptywu terminu waznosci Swiadectwa zdro-
wia lub badaniom doraznym — w obwodowej przy-
chodni portowej wtasciwej ze wzgledu na miejsce
postoju statku.

4. Podstawg do przeprowadzenia badania przez
zaktad wtasciwy w mys$l ust. 3 jest skierowanie wy-
stawione przez armatora lub lekarza statku, a w od-
niesieniu do rybaka indywidualnego — wniosek
zainteresowanego.

8§ 4. Zaktad wtasciwy w mysl 8 3 do przeprowa-
dzania badan lekarskich moze skierowa¢ osobe pod-
legajacg obowigzkowym badaniom do innego za-
ktadu spotecznego stuzby zdrowia w celu przepro-
wadzenia badan, ktorych nie moze wykonaé we
wtasnym zakresie, a ktore okaza sie konieczne do
ustalenia stanu zdrowia.

§ 5. 1. Badaniom wstepnym podlegaja kandydaci
do pracy na statku morskim oraz osoby ubiegajace
sie o uprawnienia do wykonywania rybotowstwa
morskiego na wtasny rachunek.

2. Badaniom wstepnym nie podlegajg osoby, ktore
posiadajg wazne $Swiadectwo o stanie zdrowia.

8§ 6. 1. Badania wstepne obejmuja:

1) ogd6lne badanie lekarskie, w tym réwniez bada-

nie stanu uzebienia,

2) badanie narzgdéw wzroku i stuchu,

3) badanie radiofotograficzne ptuc, a w razie nie-
moznosci jego wykonania — przes$wietlenie ptluc,
jezeli badana osoba nie przedstawia wynikéw takiego
badania (przeswietlenia) wykonanego w okresie 12
miesiecy przed data badania wstepnego,

4) badanie serologiczne na kite,

5) inne badania pomocnicze i specjalistyczne w za-
kresie niezbednym do wydania orzeczenia, jezeli
badana osoba nie przedstawia wynikéw takich ba-
dan wykonanych w okresie 3 miesiecy przed datg
badania wstepnego.

2. Jezeli osoba okreslona w 8 5 ust. 1 ma wykony-
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wac¢ czynnosci, do ktérych ze wzgledéw sanitarno-
-epidemiologicznych moze byé dopuszczona wytgcznie
osoba odpowiadajgca okreslonym warunkom zdro-
wotnym, oprocz badan okreslonych w ust. 1 nalezy
przeprowadzi¢ réwniez inne badania przewidziane
we wtasciwych przepisach.

8§ 7. 1. Na badania wstepne kieruje:

1) kandydata do pracy na statku morskim — ar-
mator,

2) osobe ubiegajagcg sie o zezwolenie na uprawia-
nie rybotdwstwa morskiego na wtasny rachunek —
wtasciwy urzgd morski.

2. W skierowaniu na badania wstepne nalezy
okresli¢ stanowisko pracy oraz rodzaj statku, na kto-
rym kandydat ma podja¢ prace albo uprawia¢ rybo-
tbwstwo morskie.

§ 8. 1. Badaniom okresowym podlegaja cztonko-
wie zatdg statkébw morskich co najmniej raz na
2 lata, jezeli ukonczyli 21 rok zycia, a jezeli nie
ukonczyli 21 roku zycia — co najmniej raz na rok.

2. Do kierowania na badania okresowe ma odpo-
wiednie zastosowanie § 7 ust. 1

8§ 9. Do zakresu badan okresowych stosuje sie od-
powiednio przepisy 8§ 6.

8§ 10. 1. Badaniom kontrolnym podlegajg cztonko-
wie zalég statkébw morskich przed podjeciem pracy
po okresie trwajgcej ponad 30 dni niezdolnosci do
pracy spowodowanej chorobg.

2. Za okres niezdolnosci do pracy spowodowanej
chorobg uwaza sie:

1) okres czasowej niezdolnosci do pracy z powo-
du choroby stwierdzony odpowiednim zaswiadcze-
niem wydanym przez zaktad spoteczny stuzby zdro-
wia lub lekarza okretowego,

2) okres trwania choroby stwierdzony przez wtas-
ciwego w tym zakresie lekarza w porcie zagranicz-
nym, oraz

3) okres niezdolnosci do pracy z powodu choroby
wpisany do dziennika okretowego.

3. Obowigzek poddania sie badaniom kontrolnym
ustala armator przez wydanie cztonkowi zatogi skie-
rowania do zakiadu opieki zdrowotnej okreslonego
w 8§ 3

4. Przepisy ust. 1—3 nie majg zastosowania do ry-
bakoéw indywidualnych.

§ 11. 1. Badaniom doraznym podlegajg cztonkowie
zatég statkéw morskich w razie stwierdzenia okolicz-
nosci mogacych wskazywaé¢ na utrate niezbednych
warunkéw zdrowotnych.

2. Badania dorazne przeprowadza odpowiedni za-
ktad spoteczny stuzby zdrowia okreslony w 8 3 na
pisemny wniosek armatora, urzedu morskiego Ilub
portowego inspektora sanitarnego.

§ 12. 1. Wyniki przeprowadzonych badahn wpisuje
sie w indywidualnych kartach badania lekarskiego.

2. Indywidualne karty badania lekarskiego, tgcznie
z wynikami badan dodatkowych i specjalistycznych
oraz odpisami wystawionych $wiadectw o0 stanie
zdrowia, przechowuje obwodowa przychodnia porto-
wa okreslona w 8 3 ust. 1 lub inny zaklad otwartej
opieki zdrowotnej okreslonej w 8§ 3 ust. 2.
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3. Obwodowa przychodnia portowa, wtasciwa ze
wzgledu na miejsce postoju statku, po przeprowa-
dzeniu badan, przesyta indywidualne karty badania
lekarskiego zaktadowi otwartej opieki zdrowotnej
wtasciwemu do przechowywania kart, okreslonemu
w ust. 2.

§ 13. Na podstawie wynikow przeprowadzonych
badan kierownik lub lekarz sanitarno-przemystowy
obwodowej przychodni portowej albo kierownik inne-
go zaktadu otwartej opieki zdrowotnej okreslonego
w 8§ 3 ust. 2 wystawia w 3 egzemplarzach Swiadec-
two o stanie zdrowia wedlug ustalonego wzoru.
Pierwszy egzemplarz swiadectwa wydaje sie bada-
nej osobie, drugi egzemplarz przesyta sie niezwtocz-
nie witasciwemu portowemu inspektorowi sanitarne-
mu, trzeci egzemplarz przechowuje sie w zakladzie,
w ktéorym przeprowadzono badania.

8§ 14. 1. Za zdolng do pracy na statku morskim
uznaje sie osobe, u ktérej nie stwierdzono stanéw
chorobowych, wad i utomnos$ci wymienionych w za-
taczniku nr 1 do rozporzadzenia.

2. Za zdolng do wykonywania rybotowstwa mor-
skiego na wiasny rachunek uznaje sie osobe, ktéra
nie jest dotknieta zadnym ze stan6w chorobowych
i utomnosci wymienionych w zalgczniku nr 2 do
rozporzadzenia.

3. Osoba zatrudniona na statkach morskich przez
okres dtuzszy niz 10 lat moze byé uznana za zdolng
do pracy albo do wykonywania rybotéwstwa mor-
skiego na wiasny rachunek, mimo stwierdzenia u niej
standw chorobowych, wad i utomnosci wymienio-
nych w ust. 1 i 2, jezeli stan jej zdrowia i nabyte
doswiadczenie umozliwiaja wykonywanie zawodu.

4. W wypadku okreslonym w ust. 3 Swiadectwo
o stanie zdrowia wydaje komisja lekarska (8 16) na
wniosek zaktadu wtasciwego do przeprowadzenia ba-
dan okresowych.

§ 15. 1. Osoba uznana za niezdolng do pracy na
statku morskim albo za niezdolng do wykonywania
rybotdwstwa morskiego na wtasny rachunek oraz
armator moga w terminie 7 dni od dnia wystawienia
Swiadectwa o stanie zdrowia zgtosi¢ wniosek o prze-
prowadzenie komisyjnego badania lekarskiego.

2. Wniosek o przeprowadzenie komisyjnego bada-
nia lekarskiego moze réwniez zgtosi¢ w terminie
7 dni od dnia wystawienia $wiadectwa o stanie zdro-
wia stwierdzajgcego zdolno$¢ do pracy na statku
morskim lub do wykonywania rybotdwstwa morskie-
go na wtasny rachunek — wtasciwy portowy inspek-
tor sanitarny, jezeli ma zastrzezenia co do zasadnosci
wydanego orzeczenia.

3. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, zglasza
sie do kierownika obwodowej przychodni portowej
lub innego zakladu otwartej opieki zdrowotnej (8 3),
ktéry wydat Swiadectwo o stanie zdrowia.

4. Kierownik obwodowej przychodni portowej lub
innego zaktadu otwartej opieki zdrowotnej (8 3) prze-
syta wniosek o przeprowadzenie komisyjnego bada-
nia lekarskiego w terminie 3 dni wraz z aktami do
witasciwej wojewddzkiej przychodni przemystowej,
a w razie jej braku — do wtasciwej wojewodzkiej
stacji sanitarno-epidemiologicznej.
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§ 16. 1. Komisyjne badanie lekarskie przeprowa-
dza komisja powotana przez wydziat zdrowia i opie-
ki spotecznej prezydium wojewddzkiej rady naro-
dowej przy wojewo6dzkiej przychodni przemystowej,
a w razie jej braku przy wojewddzkiej stacji sani-
tarno-epidemiologicznej.

2. W skitad komisji wchodza:

1) jako stali cztonkowie: lekarz specjalista Il stop-
nia w zakresie medycyny morskiej i tropikalnej lub
w zakresie medycyny przemystowej jako przewod-
niczacy, lekarz specjalista Il stopnia w zakresie cho-
rob wewnetrznych oraz lekarz — przedstawiciel wo-
jewodzkiej stacji sanitarno-epidemiologicznej, a po-
nadto

2) jako cztonek niestaty — lekarz specjalista Il
stopnia w dziedzinie wtasciwej dla danej wady zdro-
wia, wyznaczony z listy ustalonej przez organ do
spraw zdrowia prezydium wojewdédzkiej rady naro-
dowej.

3. Komisyjne badanie lekarskie powinno by¢ prze-
prowadzone w terminie 7 dni od dnia otrzymania
whniosku.

4. Na podstawie wynikow przeprowadzonego ba-
dania lekarskiego komisja lekarska:

1) stwierdza zasadno$¢ wydanego sSwiadectwa o sta-
nie zdrowia albo

2) wydaje nowe Swiadectwo o stanie zdrowia.

5. Komisja lekarska moze zasiega¢ opinii Insty-

tutu Medycyny Morskiej.

§ 17. 1. Osoba, ktérej wydano $wiadectwo o sta-
nie zdrowia, obowigzana jest przechowywac¢ je
i przedktada¢ do wgladu armatorowi oraz organom
wiasciwym do sprawowania nadzoru nad przestrze-
ganiem przepis6w dotyczgcych warunkéw zdrowot-
nych wymaganych od os6éb zatrudnionych na stat-
kach morskich.

2. Swiadectwo o stanie zdrowia jest wazne w cia-
gu dwodch lat, a dla oséb, ktore nie ukonczyty 21
lat zycia, w ciggu jednego roku, liczac od dnia wy-

55 —

Poz. 21

stawienia $wiadectwa. Jezeli podroz statku zostata
rozpoczeta przed uptywem tego terminu, Swiadectwo
zachowuje wazno$¢ do czasu ukonczenia podrozy.

3. Swiadectwo zdrowia traci waznosé, jezeli czto-
nek zatogi nie poddat sie badaniu lekarskiemu, na
ktére zostat skierowany, lub w wyniku takiego ba-
dania zostat uznany za trwale niezdolnego do pracy
na statku morskim lub do wykonywania rybotow-
stwa morskiego na witasny rachunek.

8§ 18. Nadzoér nad przestrzeganiem przepisbw o wy-
dawaniu Swiadectw o stanie zdrowia sprawujg wtas-
ciwi portowi inspektorzy sanitarni, z tym zastrzeze-
niem, ze nadzo6r nad dzialalnoscia w tym zakresie
komisji lekarskich sprawuja wojewddzcy inspekto-
rzy sanitarni.

8§ 19. Do o0s6b objetych niniejszym rozporzadze-
niem nie majg zastosowania przepisy rozporzgdzenia
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 22
kwietnia 1968 r. w sprawie lekarskich badan pro-
filaktycznych pracownikow (Dz. U. Nr 14, poz. 88).

§ 20. Tracg moc:

1) rozporzgdzenie Ministra Przemystu i Handlu
z dnia 20 sierpnia 1936 r. o badaniu stanu zdrowia
os6b zatrudnionych na polskich morskich statkach
handlowych (Dz. U. Nr 73, poz. 521),

2) rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 listo-
pada 1957 r. w sprawie warunkoéw zdrowia wymaga-
nych od os6b zatrudnionych na polskich morskich
statkach handlowych w zegludze miedzynarodowej
(Dz. U. z 1958 r. Nr 9, poz. 30, z 1964 r. Nr 9, poz. 61
i z 1965 r. Nr 28, poz. 186),

3) rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spo-
tecznej z dnia 7 sierpnia 1963 r. w sprawie warun-
kéw zdrowia wymaganych od oséb wykonujgcych
rybot6-wstwo morskie (Dz. U. Nr 36, poz. 210).

8§ 21. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem

ogtoszenia.

Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej: w z J. Grenda
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WYKAZ STANOW CHOROBOWYCH, WAD | ULOMNOSCI
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Zatgcznik nr 1 do rozporzgdzenia Mini-
stra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia

17 listopada 1969 r.

(poz.

287).

OGRANICZAJACYCH ZDOLNOSC DO ZATRUDNIENIA NA STATKACH MORSKICH

Objasnienia oznakowania:

»,1" — zatrudnienie dozwolone na wszystkich stat-
kach,

,2" — zatrudnienie dozwolone na wszystkich stat-
kach z wyjatkiem statkbw odbywajacych
rejsy do strefy tropikalnej i arktycznej,

.,3" — zatrudnienie dozwolone w zegludze i
tbwstwie przybrzeznym oraz na morskich
statkach naukowo-badawczych i
petnigcych specjalng stuzbe panstwowa,

., 4" — zakaz zatrudnienia na statkach,

~N”" — kandydaci do pracy i nowo zatrudnieni po-
nizej 2 lat,

,,P” — zatrudnieni ponad 2 lata,

,M” — marynarze,

~R” — rybacy.

Rodzaje choréb, wad i utomnosci

1) Uktad krazenia

Stany zapalne ii zwyrodnienia
miesnia serca w okresie niewy-
rownania krazenia.

Stan jpo zawale mies$nia serco-
wego z cechami niewydolnosci
krgzenia lub utrzymujacg sie
niewydolnoscig wiencowag i na-
padami dusznicy bolesnej.

Choroby wiencowe z czestymi
napadami bélowymi lub wyraz-
nymi zmianami w elektrokardito-
gramie.

Choroba nadci$nieniowa w 111
okresie. Tetniaki serca i duzych
naczyn. Serce ptucne w okresie
niewyréwnania. Nie wyréwnane
wady serca wrodzone i nabyte.

Inne choroby uktadu krazenia
o przebiegu ciezkim wuniemozli-
wiajgcym prace zawodowag we-
diug rozeznania lekarza.

Zwyrodnienie miesnia serco-
wego miazdzycowe lub innego
pochodzenia bez cech niewydol-
noséci krgzenia. Miazdzyca tetni-
cy gtéwnej i naczyn wiencowych
0 tagodnym przebiegu bez cze-
stych napadéw dtawicowych.

Zaburzenia rytmu serca o ta-
godnym przebiegu, nie upoSle-
dzajgce sprawnosci, krazenia.

Wady serca wyréwnane. Stan
po zawale miesnia sercowego bez
cech niewydolnosci kragzenia oraz
bez objawéw dusznicy bolesnej
1 zaburzen miarowoSci.

Choroby nadcisnieniowe w
okresie 1 i Il. Inne choroby ser-
ca nieznacznie uposledzajace
sprawnos$¢ ustroju.

M
P|N
4 4
2 4

rybo-

statkach

Choroby naczyn.

Miazdzyca uogélniona daleko
posunieta, uposledzajgca spraw-
no$¢ ustroju w duzym stopniu.

Przetoki tetniczo-zylne.
Zakrzepica.

Zakrzepowo-zarostowe
nie naczyn

zapale-

2) Uktad oddechowy

Gruzlica ptuc czynna, nie wy-
rownana lub w okresie chwiej-
nym.

Zapalenie optucnej

Gruzlica ptuc wilbknista wy-
robwnana, do 1,5 roku po wyréw-
naniu

Rozedma  piuc, zwibéknienie
ptuc, stany niedodmy, przewlekte
procesy zapalne $rédmigzszowe,
pylice oraz inne choroby pituc
uposledzajgce sprawno$¢ ustroju
lub  powodujace niewydolnos¢
oddechowg niewielkiego stopnia.

Marskos¢ pluc —  rozlegte
zmiany $rédmiazszowe, rozedma
duzego stopnia, nowotwory oraz
inne postacie zmian restrykcyj-
nych powodujace niewydolnos$¢
oddechowo-krazeniowa.

oskrzelowa o ta-
godnym przebiegu, przewlekty
niezyt oskrzeli z rozedmg nie-
wielkiego stopnia.

Dychawica

Rozstrzenie oskrzeli nie powi-
ktane

3) Uktad pokarmowy
Wrzéd zotgdka lub dwunast-
nicy

Choroba wrzodowa zotadka
i jdwunastnicy bez czynnego
wrzodu i w zaleznosci od prze-
biegu i okresu choroby.

Przewlekty niezyt  zotadka,
niezyt jelita cienkiego i grubego
bez uposledzenia odzywiania, w
zaleznosci od przebiegu choroby.

UNIEMOZLIWIAJACYCH ALBO

R
P N
4 4
4 4
2—3 4
2—3 4
4 4
2—3 4
4 4
2—4 4
23 4
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Wydtuzenie zotadka, zaburze-
nia oprézniania i perystaltyki zo-
tadka.

Stany po resekcji zotgdka bez
powiktan oraz inne zmiany or-
ganiczne i czynnos$ciowe, jezeli
nie uposledzajg odzywiania.

Niezyty zotadka i jelit z cze-
stymi zaostrzeniami, wymagajg-
ce statej diety i leczenia.

Znieksztalcenia odzwiernika,
znieksztatcenie zotgdka lub dwu-
nastnicy, rozstrzen zotadka.

Pozapalne i pooperacyjne zro-
sty otrzewnowe oraz stany po-

resekcyjne, jezeli uposledzaja
sprawno$¢ ustroju w znacznym
stopniu.

Nowotwory

Kamica zo6iciowa, zapalenie
drég zotciowych i pecherzyca
z6lciowego z czestymi powikia-

niami o ciezkim przebiegu.

Zapalenie watroby migzszowe
i marsko$¢ watroby zaawanso-
wana.

Nowotwory watroby, drég zéi

ciowych i trzustki.

Choroby trzustki powodujace
wyniszczenie.

Pasozyty watroby (bablowiec,
przywry).

Ropnie watroby

Zapalenie pecherzyka zobicio-

wego przewlekte, dyskinezy zéi-
ciowe oraz inne schorzenia wa-

troby i drég zoéiciowych o ta-
godnym nie powiklanym prze-
biegu i niewielkim nasileniu

4) Uktad moczopiciowy

Ostre, podostre i przewlekle
zapalenie kiebkéw nerkowych.

Nerczyce.

Odmiedniczkowe zapalenie ne-
rek.

miedniczek nerko-
wymagajace

Zapalenie
wych i pecherza
statego leczenia.

Wodonercze i roponercze.

Kamica nerkowa, moczowodo-
wa i pecherzowa powiktana.

Wszystkie postacie niewydol-
nosci nerkowych

P 1N P N

1—2 4 1—2 4

Przewlekte choroby nerek i
dré6g moczowych o przebiegu
wyraznie tagodnym, bez uposle-
dzenia Wydalania, wchtaniania
zwrotnego i bez powiktan ze
strony krazenia.

Brak jednej nerki

Kamica nerkowa stacjonarna
bez powiktan

Gruzlica uktadu moczopicio-
wego

Zapalenie jader i najadrzy.

Zylaki powrézka nasiennego
z powiktaniami.

Wodniaki jader.

Przerost gruczotu krokowego
utrudniajacy oddawanie moczu.

Inne choroby uktadu moczo-
pt(nowego _uposledzajgce spraw-
. nosc ustroju w zaleznosci od na-

1—-3 4 2—3 4

silenia

Nowotwory uktadu moczopicio-
wego. Przetoki pecherza ‘tub
cewki moczowej. Zwezenie cew-
ki moczowej uposledzajgce zna-
cznie oddawanie moczu. Powta-
trzajagce sie zatrzymanie moczu.
Moczenie mimowolne. Wierzch-
niactwo i spodziectwo.

Obojnactwo

5) Uktad wydzielania
wewnetrznego

Choroby gruczotéw wydziela-
nia wewnetrznego upos$ledzajgce
'Sprawnos$¢ ustroju w znacznym
stopniu (Graves-Basedowa, Cus-
hinga, Addisona, Simmondsa, te-
zyczka itp.).

Choroby przemiany
jak  hemochromatosis,
itp.

materii,
porfiria

Zaburzenia przemiany materii

(otyto$¢, dna itp.) w zaleznoSci
od stopnia nasilenia objawéw
chorobowych. Cukrzyca, w za-

leznosci od postaci i stanowiska
pracy badanego

6) Choroby krwi
Niedokrwisto$¢ typu Addisona-
-Biermera nié wyroéwnana.

Niedokrwisto$¢ wielouktadowa.

Poz. 21

M
P N P|N
1— 4 1— 4
22 4 2—C 4
4 4 4 4

2—4 4 2—4 4

4 4 4
4 4 4
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Niedokrwisto$¢ hemolityczna.

Czerwienica. Skazy krwo-
toczne.

Matoptytkowosé. Biataczki
szpikowe i limfatyczne..

Granulocytopénie przewlekte.

Choroby nowotoworowe ukta-
du krwiotwérczego.

Splenomegalia.
Ziarnica.

Inne choroby uktadu siateczko-
wo-$rédbtonkowego upos$ledzaja-
ce sprawnos$¢ ustroju

Inne choroby krwi o przebiegu
tagodnym, nieznacznie uposle-
dzajgce sprawno$é ustroju

7) Choroby wuktadu

nerwowego

Niedorozw6j umystowy, prze-
wlekte i ostre choroby psychicz-
ne z wyjatkiem niektérych
ostrych krétkotrwatych zespotow
psychotycznych.

Psychozy aspoteczne.

Narkomanie, psychozy alkoho-
lowe.

Alkoholizm przewlekly z ob-
jawami wyraznej charaktero-
patii.

Charakteropatie o innym pod-

tozu z cechami utrudniajgcymi
wspotzycie z otoczeniem

Nerwice o znacznym nasileniu
objawéw chorobowych (histeria,
neurastenia, nerwice lekowe,
nerwice, zespoly reaktywne)

Nerwice o przebiegu tagod-
nym
Schorzenia organiczne o$rod-

kowego uktadu nerwowego.

Miazdzyca moézgu, kita uktadu
nerwowego (wczesna i pézna),
nowotwory moézgu i rdzenia, cho-
roby dziedziczne — rodzinne
i tzw. zwyrodnieniowe oraz en-
cefalopatie pourazowe i poinfek-
cyjne z zaburzeniami ruchowy-
mi (piramidowymi i pozapirami-
dowymi), czuciowymi, wegeta-
tywnymi i psychicznymi.

Padaczka,
(petit mali,
daczki)

wszystkie postacie
ekwiwalenty pa-

2-3 423 4

2—3 4 2—3 4
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Zespoly organiczne os$rodkowe-
go ukiadu nerwowego, stopnia
lekkiego o przebiegu stacjonar-

nym, bez wyraznych zaburzen
ruchowych, czuciowych i psy-
chicznych uniemozliwiajgcych

wykonywanie obowigzkéw zawo-
dowych

Organiczne schorzenia obwodo-
wego uktadu nerwowego.

Uszkodzenie nerwéw (mono-
i polyneuritis), splotbw nerwo-
wych, powrézkéw i korzonkéw
nerwowych, rogéw przednich
rdzenia kregowego .na tle urazo-
wym, infekcyjnym, toksycznym
(wewnatrz- i zewnatrzpochodne)
ze statymi zaburzeniami rucho-
wymi, czuciowymi i wegetatyw-
nymi

Schorzenia obwodowego ukta-
du nerwowego o lekkim przebie-
gu bez wyraznych zaburzen ru-
chowych i czuciowych (ubytko-
wych i podraznieniowych) nie
utrudniajace wykonywania obo-
wigzkéw stuzbowych

8) Uktad ruchu

Niedorozwd6j fizyczny.

Wrodzone, rozwojowe i nabyte
wady i utomnosci kosci, stawéw
i miesni w zakresie tutowia i
koiczyn ze znacznymi zaburze-
niami dynamiki i statyki ciala

Deformacje kos$ci i stawow,
przykurcze, niedowtady i za-
niki miesniowe znacznego stop-
nia, uposledzajace sprawnos$¢ fi-
zyczna.

Brak konczyny lub czesci kon-
czyny uniemozliwiajgcy wykony-
wanie zawodu

Gruzlica kosci i stawéw czyn-
na.

Inne stany zapalne kos$ci i sta-
wow.

Zapalenie szpiku. Gosciec sta-
wowy ostry, pierwotnie prze-
wlekty, znieksztatcajaco wytwar-
czy. Spondylosis, osteochondro-
sis oraz inne choroby kosci i sta-
wow o ciezkim przebiegu, nie
poddajace sie leczeniu (np. cho-

roby Potta, Pageta, Scheuerr-
rnanna)

Gosciec stawowy przewlekty,
0 tagodnym przebiegu.
Niewielkiego stopnia zmiany
znieksztalcajgce  kosci, stawoéw

1 mie$ni w okresie dobrego przy-
stosowania ustroju. Brak po-
szczegllnych palcéw Iub czesci
palcéw reki, jezeli nastgpito do-
bre przystosowanie do wykony-
wania pracy zawodowej
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9 Narzagd wzroku

Zaloga pokiadowa:

*) Ostro$¢ wzroku nizsza od 1,0
na jedno oko przy ostrosci 05
drugiego oka.

Ostro$¢ wzroku 0,9 jednego
oka przy ostrosci 0,6 drugiego
oka lufo ostros¢ wzroku nizsza
od 0,8 jednego oka przy ostrosci
0,7 drugiego oka, czyli suma-
ryczna ostros¢ wzroku obu oczu
nizsza niz 15 pod warunkiem, ze
ostro§¢ wzroku oka stabszego
jest nizsza niz 0,5.

Normy dopuszczalne bez ko-
rekcji.
Zaloga maszynowa:

Ostro$¢ wzroku nizsza od 05
dla kazdego oka przy sumarycz-
nej obu oczu nizszej niz 1,0

Normy dopuszczalne bez ko-
rekcji.

Z korekcja ostro$¢ wzroku nie
mniejsza niz 0,8 dla jednego oka
i 09 dla drugiego Oka, suma-
ryczna nie mniejsza niz 1,7.

Zaloga hotelowa:

Ostro$¢ wzroku nie mniejsza
niz 0,5 jednego oka i 0,3 drugie-
go oka przy sumarycznej nie
mniejszej -niz 08. Normy do-
puszczalne bez korekcji.

Z korekcjag ostro$¢ wzroku nie
mniejsza niz 0,6 dla kazdego oka
i sumaryczna -nie mniejsza niz
1,2 dla obu oczu

*) Jaskra. Daltonizm. Zapalenie
teczéwki.
Przewlekte choroby naczy-

nidwki, siatk6wki i nerwu wzro-
kowego. Inne schorzenia narzadu
wzroku uposledzajgce jego czyn-
nos¢

100 Narzgd stuchu

Schorzenia narzadu stuchu po-
chodzenia os$rodkowego i obwo-
dowego (szept postyszalny z od-
legtodci mniejszej niz 2 m w
obu uszach, dla stuzby hotelo-
wej szept styszalny z odlegtosci
mniejszej -niz 1 m).

Przewlekte stany zapalne ucha
Srodkowego obustronne lufo ucha
wewnetrznego jednostronne.

Obustronne uoytki
benkowej.

btony be-

Nowotwory.

Wady wymowy pochodzenia
centralnego i obwodowego, za-
burzenia réwnowagi

*) Konieczne orzeczenie okulisty.
**)

— orzeczenie zastrzezone dla komisji

M
P | N P
K**) 4 K
4 4 4
1—3 4 1-3
4 4 4
lekarskiej.

4

Przewlekte stany zapalne ucha
Srodkowego jednostronne. Znisz-
czenie aparatu stuchowego ucha
wewnetrznego jednostronne przy
zachowanym stuchu ucha dru-
giego. Choroba Meniera.

Jednostronny ubytek btony be-
benkowej

Przewlekte -stany zapalne jam
bocznych nosa.

Wrodzone i nabyte znieksztal-
cenie -nosa i jamy nosoga-rdiowe;j
uniemozliwiajagce swobodne od-
dychanie przez nos. Przerosty
tkanki aden-oidalnej jamy gardia
i nosa uniemozliwiajace oddy-
chanie przez nos.

Zanikowy cuchngcy niezyt no-
sa.

Twardziel. Gruzlica -nosa. No-

wotwory ztosliwe.

Promiienica

Znieksztalcenie szczeki gérnej,
dolnej i podniebienia twardego,
wrodzone i nabyte, uposledzajg-
ce wymowe, utrudniajgce spo-
zywanie pokarmow.

Znacznego stopnia jznieksztal-
cenia twarzy budzace odraze u
otoczenia

Stany zapalne jamy ustnej, je-
zyka, gardta i krtani o ciezkim
przebiegu, wymagajace diugiego
leczenia (gruzlica, twardziel, pro-
m-ienica).

Slinienie patologiczne, przetoki
Slinowe. Nowotwory ztosliwe -ja-
my ustnej, gardta i krtani oraz
nowotwory dobrotliwe, jezeli po-
wodujag duze zaburzenia wymo-
wy, oddychania Iub spozywania
pokarmoéw

Duzego sto-pnia braki w uze-
bieniu nie uzupetnione proteza-
mi lufo przewlekie stany zapalne
dzigsel, jak -réwniez przyzebica,
jezeli wyraznie uposledzajg zdol-
nos¢ zucia

11) Choroby skéry —
uposledzajgce sprawno$¢ ustroju
Przewlekte choroby skéry wzbu-
dzajace od-raze w otoczeniu. No-
wotwory powilok zewnetrznych
tagodne uposledzajgce sprawnos$é
ustroju ze wzgledu na umiejsco-
wienie.

Nowotwory ztosliwe

Poz. 21

1—3 4 1—3 4

2—3 4 2—3 4



Biuletyn CRZZ nr 2

12) Choroby weztow
chtonnych — obwodowych
uposledzajace sprawnos$¢ ustroju
(np. gruzlica, promienica). Prze-
wlekte ropienie weztbw chton-
nych (przetoki).

Ziarnica i nowotwory weztow
chtonnych 4 4 4 4

13)*) Przepukliny —pach-
winowe, udowe, mosznowe, prze-
pukliny pooperacyjne.

Rozstepy miesni prostych
brzucha 4 4 4 4

14) Guzy krwawnic zne
odbytu z owrzodzeniami, powi-
ktane czestymi krwawieniami.

Przetoki odbytu. Wypadniecia

nawykowe $luzéwki odbytu 4 2—4 4

Nowotwory odbytu 4 4 4 4

15) Zylaki konczyn dol-
nych (posta¢ guzowata ze
Scienczeniem $cianek naczynia

i zmianami troficznymi skéry).

zakrzepowe
naczyn

Zapalenie naczyn
nawracajgce. Zapalenie

zakrzepowe wedrujace 2—4 4 2—4 4

*) Po zabiegu chirurgicznym usprawniajgcym zatrudnienie

dozwolone.

WYKAZ STANOW CHOROBOWYCH |

ULOMNOSCI

Poz. 21

16) Choroby
ne przewlekte,

wenerycz-
czynne 4 4 4 4

17) Choroby kobiece:
przewlekte stany zapalne maci-
cy, przydatkéw Ilub wigzadet
miednicy matej. Znaczne niepra-
widtowosci potozenia  macicy.
Zrosty macicy i przydatkéw
z narzadami miednicy matej po-
wodujace znaczne dolegliwosci.

Krwawienia maciczne niepra-
widtowe.

Nowotwory 4 4 4 4

18) Choroby zakazne i
pasozytnicze zagrazajace
otoczeniu oraz 0 znaczeniu epi-
demicznym 4 4 4 4

Nosicielstwo duru brzusznego,
duréw rzekomych i czerwonki 4 4 4 4

19) Wszystkie nie wy-
mienione w powyzszym wy-
kazie choroby i utomnosci nie-
watpliwie uniemozliwiajgce pra-
ce zawodowg na statkach mor-
skich 4 4

Zatgcznik nr 2 do rozporzgdzenia Mini-
stra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia
17 listopada 1969 r. (poz. 287).

UNIEMOZLIWIAJACYCH WYKONYWANIE

RYBOLOWSTWA MORSKIEGO NA WEASNY RACHUNEK

1. Wady rozwojowe i utomnosci nabyte, wyraznie
upos$ledzajgce sprawnos$¢ ustroju, a w szczegoélnosci:

1) czesciowy lub catkowity brak konczyny gornej
lub dolnej,

2) brak palcéw upos$ledzajagcy w znacznym stop-
niu zdolno$¢ wykonywania pracy,

' 3) ograniczenie ruchow w stawie lub stawach, upo-,
Sledzajace w znacznym stopniu zdolno$¢ wykonywa-
nia pracy,

4) zaniki miesniowe ograniczajgce w
stopniu sprawnos$¢ ustroju.

2. Choroby psychiczne.

3. Padaczka.

4. Gruzlica w okresie czynnym.

5. Choroby uktadu krgazenia w okresie niewydol-
nosci (ostrej i przewlektej).

6. Zaburzenia ré6wnowagi oraz wady i zaburzenia
stuchu z jedno- lub obustronnym ostabieniem stuchu
ze zdolnoscig styszenia szeptu z odlegtosci ponizej
3m.

Zznacznym

7. Nieprawidtowosci i schorzenia narzadu wzroku:

1) Slepota Ilub brak gatki ocznej,

2) daltonizm,

3) ostros¢ wzroku bez korekcji szkiami: jednego
oka mniej niz 0,5, drugiego oka mniej niz 0,3 albo
mniej niz 0,4 w kazdym oku,

4) tzawienie z powodu zwezenia kanatéw tzowych
lub innych przyczyn,

5) przewlekte choroby naczyniowki, siatkéwki

i nerwu wzrokowego,

6) inne schorzenia upos$ledzajace czynnosci narzadu
wzroku.

8. Przepukliny wewnetrzne i zewnetrzne
wzgledu na umiejscowienie i pochodzenie.

9. Nosicielstwo duru brzusznego, duréw rzekomych
lub czerwonki bakteryjnej.

10. Choroby zakazne i pasozytnicze.

11. Inne schorzenia, nie wymienione w wykazie,
jezeli znacznie upos$ledzajg sprawnos$¢ ustroju.

bez
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— 61

Poz. 22, 23, 24

ROZPORZADZENIE MINISTROW SPRAWIEDLIWOSCI | OBRONY NARODOWEJ
z dnia 10 grudnia 1969 r.

w sprawie ustalenia wykazu organizacji

spotecznych, ktdre mogg zgtosi¢ udziat swego przedstawi-

ciela w postepowaniu karnym.

(Dziennik Ustaw z dnia 30 grudnia 1969 r. Nr 37, poz. 323)

Na podstawie art. 81 8 2 Kodeksu postepowania
karnego oraz art. VI 8 2 ustawy z dnia 19 kwietnia
1969 r. Przepisy wprowadzajgce Kodeks postepowa-
nia karnego zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. Organizacjami spotecznymi, ktdre moga zgto-
si¢ udziat swego przedstawiciela w postepowaniu kar-
nym, sa: zwigzki zawodowe, Liga Kobiet, Polski Ko-
mitet Pomocy Spotecznej, Zwigzek Mtodziezy Socja-
listycznej, Zwiazek Mtodziezy Wiejskiej, Spoteczny
Komitet Przeciwalkoholowy, Zwigzek Bojownikow
o Wolno$¢ i Demokracje, Naczelna Organizacja Tech-
niczna oraz Kota Mtodziezy Wojskowej i Organizacja
Rodzin Wojskowych.

§ 2. 1. Organizacja spoteczna wymieniona w § 1
moze zgtosi¢ udziat swego przedstawiciela w poste-
powaniu karnym, jezeli zachodzi potrzeba obrony
interesu spotecznego objetego zadaniami statutowy-
mi tej organizacji, w szczegélnosci w sprawach do-
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tyczacych ochrony mienia spotecznego Ilub praw
obywateli.
2. Przedstawiciela wyznacza to ogniwo organizacji

spotecznej, w ktérego dziatalnosci oskarzony uczest-
niczy albo ktére dziata w instytucji panstwowej lub
spotecznej, w ktoérej oskarzony jest zatrudniony, lub
na terenie jego miejsca zamieszkania, albo na kté-
rego terenie dziatania zostalo popetnione przestep-
stwo, chyba ze organizacja uzna za celowe wyznha-
czenie ogniwa innego. Przedstawiciela moze wyzna-
czy¢ réwniez ogniwo organizacji spotecznej dziata-
jacej w jednostce wojskowej, w ktorej oskarzony
peini czynng stuzbe wojskowa.

8 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1
stycznia 1970 r.

Minister Sprawiedliwosci: S. Walczak
Minister Obrony Narodowej: W. Jaruzelski

ZARZADZENIE PRZEWODNICZACEGO KOMITETU NAUKI | TECHNIKI
z dnia 29 listopada 1969 r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie zasad oraz trybu tworzenia i wykorzystania funduszu za osiggnie-
cia techniczne i ekonomiczne w przedsiebiorstwach doswiadczalnych.

(Monitor Polski z dnia 19 grudnia 1969 r. Nr 52, poz. 414)

Na podstawie 8 3 uchwaty nr 182 Rady Ministrow
z dnia 14 lipca 1965 r. w sprawie funduszu za osiag-
niecia techniczne i ekonomiczne w zaktadach i przed-
siebiorstwach doswiadczalnych (Monitor  Polski
z 1968 r. Nr 31, poz. 208) zarzgadza sie, co nastepuje:

8§ 1. W 8§ 3 zarzadzenia Przewodniczgcego Komi-
tetu Nauki i Techniki z dnia 8 marca 1966 r. w spra-
wie zasad oraz trybu tworzenia i wykorzystania
funduszu za osiggniecia techniczne i ekonomiczne w
przedsiebiorstwach doswiadczalnych (Monitor Polski
z 1966 r. Nr 10, poz. 68 i z 1968 r. Nr 31, poz. 209)
wprowadza sie nastepujace zmiany:

kosci nie przekraczajgcej 25% kwoty, o ktérej mowa
w ust. 4 Wyptata zaliczkowa nastepuje po uptywie
| pétrocza i IlIl kwartatu z przeznaczeniem na na-
grody i Swiadczenia wedtug zasad okreslonych w re-
gulaminach ustalonych przez wtasciwych ministrow
(8 7 ust. 5).",

2) w ust. 6 na koncu kropke zastepuje sie przecin-
kiem i dodaje sie wyrazy ,natomiast dokonane wy-
ptaty zaliczkowe, o ktérych mowa w ust. 4a, po-
mniejszone o wyptaty przewidziane w 8 5, podlegaja
potraceniu z odpiséw na fundusz roku nastepnego.”

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-

1) po ust. 4 dodaje sie nowy ust. 4a w brzmieniu: szenia.

»4a. Przedsiebiorstwo doswiadczalne za zgoda jed-
nostki nadrzednej moze po uptywie | pétrocza i Il
kwartatu dokonywac¢ wyptat zaliczkowych w wyso-
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Przewodniczacy Komitetu Nauki i Techniki:
J. Kaczmarek

OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 1 grudnia 1969 r.

w sprawie szczego6towych wytycznych o rejestracji i sprawozdawczosci choréb zawodowych.

(Monitor Polski z dnia 19 grudnia 1969 r. Nr 52, poz. 411)

Na podstawie 8§ 8 ust. 4 rozporzgdzenia Ministra
Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 16 kwietnia
1968 r. w sprawie zgtaszania choréb zawodowych
i ich stwierdzania oraz dokumentacji, sprawozdaw-

czosci i statystyki tych choréb (Dz. U. Nr 14, poz. 86
i Nr 34, poz. 242) zarzadza sie, co nastepuje:

8§ 1. 1. Jednostki organizacyjne i osoby zobowig-
zane w mys$l 8 2 rozporzadzenia Ministra Zdrowia
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i Opieki Spotecznej z dnia 16 kwietnia 1968 r. w
sprawie zgtaszania chor6b zawodowych i ich stwier-
dzania oraz dokumentacji, sprawozdawczosci i sta-
tystyki tych choréb (Dz. U. Nr 14, poz. 86 i Nr 34,
poz. 242), zwanego dalej ,rozporzgdzeniem”, do zgta-
szania choréb zawodowych oraz podejrzen o taka
chorobe dokonuja zgtoszenia na druku Zd-1 ,Zgto-
szenie choroby zawodowej (podejrzenia)”.

2. Zaktady pracy obowigzane sga prowadzié
stracje choréb zawodowych wystepujacych wsréd
pracownikéw na druku Zd-2 ,Rejestr zachorowan
i podejrzen o choroby zawodowe”, na podstawie
zgtoszen (ust. 1) oraz zawiadomien o stwierdzeniu
choroby zawodowej na formularzu Mz/E-IlI-5.

8§ 2. 1. Zaktady pracy sporzadzajg poéiroczne spra-
wozdania o stwierdzonych chorobach zawodowych
(8 8 ust. 2 rozporzadzenia) na formularzu Mz/Zd-3.

2. Sprawozdanie (ust. 1) sporzadza sie na podsta-
wie zapisow w rejestrze, dotyczgcych przypadkéw
stwierdzonych choréb zawodowych.

3. Sprawozdania (ust. 1) przesyta sie w terminie
15 dni po uptywie kazdego po6trocza do wtasciwego
zjednoczenia lub innej jednostki, ktérej dany zaktad
bezposrednio podlega.

4. Zjednoczenia (inne jednostki nadrzedne), na pod-
stawie otrzymanych sprawozdan na formularzu
Mz/Zd-3, sporzadzaja poéiroczne zbiorcze zestawienia
stwierdzonych choréb zawodowych na formularzu
Mz/Zd-4 i przesytajg je w terminie 30 dni po uptly-
wie okresu sprawozdawczego do witasciwego mini-
sterstwa (urzedu centralnego).

8§ 3. 1 Wojewodzki inspektor sanitarny (inspektor
sanitarny miasta wylaczonego z wojewo6dztwa) po-
wiadamia o stwierdzeniu choroby zawodowej (8 7
rozporzagdzenia) na formularzu Mz/E-llI-5 wypetnio-
nym pismem maszynowym:

1) zaktad pracy zatrudniajgcy pracownika,

2) wojewbdzka (miejska) przychodnie przemysto-
wa,

3) powiatowego (miejskiego, dzielnicowego) inspek-
tora sanitarnego wtasciwego ze wzgledu na potoze-
nie zaktadu pracy,

4) Ministerstwo Zdrowia i Opieki Spotecznej —
Departament Sanitarno-Epidemiologiczny z uwzgle-
dnieniem terminu i wymagan okreslonych w § 5
ust. 1.

2. Pigty egzemplarz formularza, o ktérym mowa
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reje-

Poz. 24, 25

w ust. 1, wojewo6dzki inspektor sanitarny (inspektor
sanitarny miasta wytgczonego z wojewoddztwa) za-
trzymuje jako materiat do prowadzonej kartoteki.

8§ 4. 1. Zaktady pracy resortu komunikacji objete
opiekg kolejowej stuzby zdrowia zobowigzane sg do
sporzadzenia sprawozdan, o ktérych mowa w § 2
ust. 1 i 2, na podstawie zawiadomienia o stwierdze-
niu choroby zawodowej wystawionego przez okre-
gowego inspektora sanitarnego Polskich Kolei Pan-
stwowych (PKP).

2. Okregowi inspektorzy sanitarni PKP zawiada-
miajg o stwierdzeniu choroby zawodowej na formu-
larzu Mz/E-1lI-5 wypetnionym pismem maszynowym:

1) zaktad pracy zatrudniajgcy pracownika,

2) obwodowego inspektora sanitarnego wtasciwego
ze wzgledu na siedzibe kolejowego zaktadu pracy,

3) Ministerstwo Komunikacji — Gtéwnego Inspek-
tora Sanitarnego PKP z uwzglednieniem terminu
i wymagan okreslonych w 8§ 5 ust. 1

3. Czwarty egzemplarz formularza, o ktérym mo-
wa w ust. 2, okregowy inspektor sanitarny PKP za-
trzymuje jako materiat do prowadzonej kartoteki.

8§ 5 1. Wojewodzki inspektor sanitarny (inspektor
sanitarny miasta wytgczonego z wojewddztwa) w
terminie 15 dni po uplywie kazdego pétrocza prze-
syta zasymbolizowany formularz Mz/E-IllI-5 do Mini-

sterstwa Zdrowia i Opieki Spotecznej — Depar-
tament Sanitarno-Epidemiologiczny. Formularz
Mz/E-llI-5 nalezy wypetniaé wedlug wytycznych

wydanych przez Ministerstwo Zdrowia i Opieki Spo-
tecznej.

2. Gtéwny Inspektor Sanitarny PKP przesyta w
terminie 30 dni po uptywie kazdego potrocza za-
symbolizowany (ust. 1) jeden egzemplarz kazdego
formularza Mz/E-l1lI-5 do Ministerstwa Zdrowia
i Opieki Spotecznej — Departament Sanitarno-Epi-
demiologiczny.

8§ 6. 1. Druki Zd-1 i Zd-2 nabywa sie w terenowo
wtasciwych punktach wysytkowych (sklepach) Przed-
siebiorstwa Wydawniczo-Handlowego Drukow Akcy-
densowych.

2. Formularze Mz/E-Illl-5, Mz/Zd-3 i Mz/Zd-4 Mi-
nisterstwo Zdrowia i Opieki Spotecznej dostarcza
ministerstwom (urzedom centralnym).

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 1970 r.

Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej: J. Kostrzewski

PLAC

z dnia 4 grudnia 1969 r.

w sprawie zezwolenia na zatrudnianie mtodocianych, ktérzy nie ukonczyli szkoty podstawowej.

(Monitor Polski z dnia 19 grudnia 1969 r. Nr 52, poz. 415)

Na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 2 lipca
1958 r. o nauce zawodu, przyuczaniu do okres$lonej
pracy i warunkach zatrudniania mtodocianych w za-
ktadach pracy oraz o wstepnym stazu pracy (Dz. U.
z 1958 r. Nr 45, poz. 226 i z 1961 r. Nr 32, poz. 160)
zarzadza sie, co nastepuje:

8§ 1. Mitodociani, ktorzy nie ukonczyli szkoly pod-
stawowej, moga by¢ zatrudniani, jezeli nieukoiczenie
szkoty podstawowej byto spowodowane:

1) brakiem o$mioklasowej szkoly podstawowej w
miejscu zamieszkania mtodocianego lub w innej po-
bliskiej miejscowos$ci, do ktorej mitodociany mogtby
codziennie dojezdzad,

2) ograniczeniem zdolnosci fizycznych albo umy-
stowych miodocianego potrzebnych do ukoniczenia
szkoty podstawowej,

3) stanem zdrowia mtodocianego uniemozliwiaja-
cym terminowe ukonczenie szkoly podstawowej,
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4) niedostosowaniem
uwarunkowanym szczeg6lng sytuacjag zyciowa, jak
np.: niewtasciwa opieka ze strony rodziny, zta sy-
tuacja materialna rodziny, szkodliwe oddziatywanie
najblizszego otoczenia, nieprawidtowy rozwéj fizycz-
ny i umystowy dziecka.

8§ 2. 1. Witasciwy ze wzgledu na miejsce zamiesz-
kania mtodocianego organ do spraw osSwiaty prezy-
dium powiatowej (miejskiej wT miescie stanowigcym
powiat, dzielnicowej w miesScie wylgczonym z wo-
jewoddztwa) rady narodowej ustala na wniosek przed-
stawiciela ustawowego mtodocianego okolicznosci,
ktore spowodowaty nieukonczenie przez mtodocia-
nego szkoty podstawowej, i wydaje zezwolenie na
zatrudnienie mtodocianego mimo nieukonczenia
szkoty podstawowej.

2. Ograniczenie zdolnosci fizycznych albo umysto-
wych miodocianego potrzebnych do ukonczenia szko-
ty podstawowej organ okreslony w ust. 1 stwierdza
na podstawie orzeczen wydanych na zasadach ustalo-
nych rozporzadzeniem Ministra Os$wiaty z dnia
31 pazdziernika 1962 r. w sprawie zasad i teybu
uznawania dzieci za niezdolne do nauki w normal-
nych szkotach podstawowych (Dz. U. z 1962 r. Nr 64,
poz. 305 i z 1969 r. Nr 12, poz. 89).

3. Organ okreslony w ust. 1 przechowuje w swoich
aktach calg dokumentacje dotyczgcg wydanych za-
Swiadczen, o ktéorych mowa w ust. 1

spotecznym
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miodocianego

Poz. 25, 26

8§ 3. Mtodociani, o ktdrych mowa w 8§ 1, moga by¢
zatrudniani wytgcznie po przedtozeniu zezwolenia na
zatrudnienie (8 2).

8§ 4. Miodociani, ktorzy nie ukonczyli szkoty pod-
stawowej, moga by¢ zatrudniani przy lekkich pra-
cach sezonowych i dorywczych na zasadach okres$lo-
nych w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 28
lipca 1959 r. w sprawie zatrudniania mitodocianych
przy lekkich pracach sezonowych i dorywczych
(Dz. U. Nr 45, poz. 277); w tych wypadkach przepisy
88 1—3 nie maja zastosowania.

8 5. Zaktady pracy zatrudniajace mtodocianych,

o ktérych mowa w 8§ 1 zarzadzenia, zobowigzane sg —

zgodnie z obowigzujgcymi przepisami — umozliwié
tym miodocianym uzupetnienie wyksztatcenia pod-
stawowego w szkotach podstawowych dla pracuja-
cych lub na kursach ogélnoksztatlcgcych w zakresie
szkoly podstawowej.

8§ 6. Traci moc zarzadzenie Przewodniczgcego Ko-
mitetu Pracy i Ptac z dnia 4 listopada 1960 r. w
sprawie zezwolenia na zatrudnianie miodocianych,
ktérzy nie ukonczyli 7 klas szkoly podstawowej (Mo-
nitor Polski Nr 84, poz. 382).

8§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Przewodniczagcy Komitetu Pracy i Ptac: M. Krukowski

ZARZADZENIE MINISTRA ZDROWIA | OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 8 grudnia 1969 r.

W sprawie oznaczania numerami statystycznymi choréb, urazéw i przyczyn zgonow.

(Monitor Polski z dnia 19 grudnia 1969 r. Nr 52, poz. 413)

Na podstawie art. 19 ust.
28 pazdziernika 1948 r. o zaktadach spotecznych
stuzby zdrowia i planowej gospodarce w stuzbie
zdrowia (Dz. U. Nr 55, poz. 434 z p6zniejszymi zmia-
nami) zarzadza sie, co nastepuje:

8§ 1. 1. Zaktady spoteczne stuzby zdrowia oraz or-
gany stuzby zdrowia obowigzane sg przy prowadze-
niu dokumentacji lekarskiej, przy pracach w zakre-
nie statystyki i sprawozdawczosci medycznej oraz dla
celéw orzecznictwa o czasowej niezdolnosci do pracy
stosowaé wytgcznie nastepujgce numery statystyczne:

1 pkt 3 ustawy z dnia

000— 027, 030—046, 050—057, 060—068, 070— 104,
H0—117, 120—136, 140— 163, 170— 174, 180—228,
230— 246, 250— 258, 260— 315, 320—324, 330— 333,
340— 358, 360— 398, 400—404, 410—414, 420—438,
440— 448, 450— 458, 460— 466, 470—474, 480—486,
490— 493, 500—508, 510—537, 540—543, 550—553,
560—577, 580—584, 590—607, 610—616, 620— 645,
650—662, 670-378, 680—686, 690—698, 700— 718,
720— 738, 740— 796, E800—E807, E810—ES823, E825—

—E827, E830—E838, E840—EB845, E850—E877, E880—
—E887, E890— E936, E940—E978, E980—E999, N800—
—N848, N850—N854, N860—N887, N890—N897,
N900—N907, N910—N918, N920—N999, YO00—Y12,
Y19—Y21, Y29—Y34, Y39—Y44, Y49—Y51, Y59—Y62,
Y69—Y71, Y79—Y87, Y89.

2. Nie stosuje sie numerow statystycznych, o kto-
rych mowa w ust. 1, przy wydawaniu zaswiadczen
o czasowej niezdolnosci do pracy w przypadkach do-

tyczacych potrzeby sprawowania opieki domowej nad
chorym cztonkiem rodziny, porodu bez powikian
oraz decyzji o przymusowej izolacji pracownika
z powodu stwierdzenia lub podejrzenia choroby za-
kaznej albo jej nosicielstwa (kwarantanna). W przy-
padkach tych przyczyne wydania zaswiadczen podaje
sie stownie.

3. Obowigzujace mianownictwo choréb, urazéw
i przyczyn zgonéw odpowiadajgce poszczegoélnym nu- -
merom statystycznym zawiera broszura pt. ,Miedzy-
narodowa klasyfikacja chorob, urazéw i przyczyn
zgonéw” — wydana przez Panstwowy Zakiad Wy-
dawnictw Lekarskich w 1968 r. i przeznaczona wy-
tacznie do uzytku stuzbowego zaktadow spotecznych
stuzby zdrowia, organéw stuzby zdrowia, oddziatow
Zaktadu Ubezpieczehn Spotecznych oraz organéw sta-
tystyki panstwowej.

§ 2. 1. W razie stwierdzenia, ze choroba powodu-
jaca czasowag niezdolnos¢ do pracy pozostaje w zwigz-
ku przyczynowym z naduzyciem alkoholu, w za-
Swiadczeniu o czasowej niezdolnosci do pracy, obok
numeru statystycznego oznaczajgcego chorobe, na-
lezy wstawi¢ oznaczenie ,N980".

2. W razie stwierdzenia czasowej niezdolnos$ci do
pracy wywotanej wypadkiem, zatruciem lub urazem
przy pracy, w zaswiadczeniu o czasowej niezdolnosci

do pracy, obok witasciwego numeru statystycznego
oznaczajgcego chorobe, nalezy zamiesci¢é oznacze-
nie ,Z2".
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8§ 3. 1. Zmiana numeru statystycznego w obrebie
kazdej z grup numeréw:

010—019, 040—044, 090—097, 110—117, 140—199,
200—209 210—228, 230—239, 240—242, 243— 245,
260—269 270—279, 280—289, 290—299, 300— 309,
310— 315, 320—324, 330—333, 350—358, 380— 384,
390— 398, 400—404, 410—414, 420—424, 425—429,
430—438, 440—448, 450—458, 460—466, 470—474,
480—486, 490—491, 531—534, 540—543, 550 i 552,
551 i 553, 574—576, 580—584, 592 i 594, 600—607,

610—611, 612 i 615, 613—614, 620—629 (bez numeru
627), 630—639, 640—645, 650—662, 670—678, 710— 718
oznacza usciSlenie poprzedniego rozpoznania Ilub
wystgpienie powikian w przebiegu schorzenia pod-
stawowego i dlatego zmiana numeru statystycznego
powinna by¢ traktowana jako ten sam przypadek
niezdolnosci do pracy, nie powodujacy rozpoczecia
nowego okresu zasitkowego.

2. Zmiana numeru statystycznego w grupie 230—
239 na jeden z numerdéw 140—228 oraz zmiana nu-
meru statystycznego 780—796 na jeden z numeréw
000— 778 stanowi usciSlenie rozpoznania i dlatego
powinna by¢ traktowana jako ten sam przypadek
niezdolnosci do pracy, nie powodujgcy rozpoczecia
nowego okresu zasitkowego.

3. Numery statystyczne 010—019 dotyczg choroby,
z powodu ktorej wyptata zasitku z ubezpieczenia
spotecznego przystuguje przez okres 39 tygodni
z mozliwoscig przediuzenia na dalsze 13 tygodni.

4. Numery statystyczne: 001, 002, 003, 004, 006,
010—019, 021, 023, 032, 034, 036, 037, 040— 044, 045,
046, 050, 062, 063, 064, 065, 066, 070, 071, 072, 073, 074,
079, 080, 081, 082, 083, 084, 088, 090— 097, 100, 101,
102, 103, 104, 124 dotycza choréb o dtuzszym okresie
wylegania, uprawniajgcych do zasitku z ubezpie-
czenia spotecznego po ustaniu zatrudnienia, jezeli
zachorowanie nastapito w ciggu czterech tygodni po
ustaniu tego zatrudnienia.
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5. Numery statystyczne: 000, 001, 002, 010—019,
020, 022, 024, 032, 036, 037, 040—044, 045, 046, 050,
062, 063, 064, 065, 066, 070, 071, 073, 074, 080, 081,
084, 088, 100, 101, 102, 103, 104 dotyczg chorodb, z po-
wodu ktérych wyptaca sie z ubezpieczenia spotecz-
nego zasitek domowy w wysokosci 70% zarobku
lub zasitek szpitalny w wysokosci 35% zarobku.

6. Numer statystyczny N980 oznacza przypadek
niezdolnosci do pracy nie uprawniajacy do zasitku
z ubezpieczenia spotecznego przez pierwsze trzy dni
niezdolnosci.

7. W razie choréb i urazéw oznaczonych numerem
statystycznym nie wymienionym w ust. 3—6 sto-
suje sie zasady ogo6lne w zakresie ustalania upraw-
nien do zasitku z ubezpieczenia spotecznego.

8§ 4. Broszura okre$lona w 8§ 1 ust. 3 powinna by¢
doreczona za imiennym pokwitowaniem fachowym
pracownikom stuzby zdrowia uprawnionym do wy-
dawania orzeczen o czasowej niezdolnosci do pracy
oraz udostepniana wytgcznie do uzytku stuzbowego
innym pracownikom uprawnionym do sprawowania
kontroli nad orzecznictwem o czasowej niezdolnosci
do pracy oraz kontroli nad ustalaniem uprawnien
do zasitkébw z ubezpieczenia spotecznego, a takze
organom stuzby zdrowia oraz statystyki panstwowej.

8§ 5 Traci moc zarzadzenie Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej z dnia 8 listopada 1958 r. w
sprawie mianownictwa choréb, urazéw i przyczyn
zgonow (Monitor Polski Nr 92, poz. 507), z tym ze
do przypadkow niezdolno$ci do pracy rozpoczetych
przed dniem 1 stycznia 1970 r. i trwajacych nadal
stosuje sie numery statystyczne i mianownictwo cho-
rob okreslone w przepisach dotychczasowych.

8 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 1970 r.

Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej: J. Kostrzewski

ZARZADZENIE PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ
| TURYSTYKI

z dnia 3 grudnia 1969 r.

W sprawie organizowania i

prowadzenia publicznej dziatalnosci sportowej.

(Monitor Polski z dnia 19 grudnia 1969 r. Nr 52, poz. 416)

Na podstawie art. 2 ust. 2, art. 3 ust. 3, art. 12
ust. 2, art. 20 oraz art. 21 ustawy z dnia 9 kwietnia
1968 r. o zezwoleniach na publiczng dziatalnos¢ ar-
tystyczng, rozrywkowa i sportowg (Dz. U. Nr 12,
poz. 64) zarzadza sie, co nastepuje:

8§ 1. 1. Zwalnia sie od obowigzku uzyskiwania
zezwolenia oraz dokonywania zgtoszenia na orga-
nizowanie i prowadzenie publicznej dziatalnosci
sportowej Akademicki Zwigzek Sportowy oraz sto-
warzyszenia zarejestrowane, ktérych wytgczny Ilub
podstawowy zakres statutowego dziatania obejmuje
dziatalnos$¢ sportows.

2. Zwolnienie, o ktdrym mowa w ust. 1, nie do-
tyczy obowigzku dokonania zgtoszenia miedzypan-
stwowych i miedzynarodowych imprez sportowych.

8§ 2. 1. Zgtoszenie (8 1 ust. 2) powinno by¢ ztozone
komitetowi kultury fizycznej i turystyki prezydium
wtasciwej wojewddzkiej rady narodowej (rady na-

rodowej miasta wylgczonego z wojewddztwa) naj-
p6zniej na 14 dni przed dniem imprezy.

2. Zgtoszenie powinno zawieracg:

1) oznaczenie organizatora imprezy,

2) date i miejsce oraz rodzaj organizowanej
prezy,

3) program lub regulamin imprezy.

8§ 3. 1. Komitet kultury fizycznej i turystyki pre-
zydium witasciwej wojewddzkiej rady narodowej
(rady narodowej miasta wytgczonego z wojewddztwa)
moze nie pézniej niz na 5 dni przed terminem im-
prezy sportowej okres$li¢ warunki i zgtosi¢ zastrze-
zenia, do ktoéry¢h organizator imprezy obowigzany
jest sie zastosowac.

2. Niezgtoszenie warunkéw lub zastrzezen, o kto-
rych mowa w ust. 1, oznacza, ze impreza sportowa
moze sie odby¢ zgodnie z tresciag zgtoszenia.

8 4. Organizator imprezy sportowej zawiadamia

im -
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na piSmie witasciwag jednostke Milicji Obywatelskiej
o terminie, miejscu i rodzaju imprezy sportowej
najpézniej na 7 dni przed dniem imprezy.

8§ 5. 1. Osoba ubiegajgca sie o zezwolenie na orga-
nizowanie i prowadzenie publicznej dziatalnosci
sportowej powinna posiada¢ nastepujace kwalifika-
cje osobiste:

1) obywatelstwo polskie,

2) petnie praw publicznych,

3) ukonczony 21 rok zycia,

4) odpowiednie kwalifikacje ideowe i moralne da-
jace rekojmie nalezytego organizowania i prowa-
dzenia publicznej dziatalnosci sportowej.

2. Te same kwalifikacje osobiste (ust. 1) powinien
posiada¢ kierownik osoby prawnej lub jednostki nie
posiadajgcej osobowosci prawnej ubiegajgcej sie
o zezwolenie na organizowanie i prowadzenie pu-
blicznej dziatalnosci sportowej lub osoba przez niego
wyznaczona.

8 6. 1. Osoba ubiegajgca sie o zezwolenie na orga-
nizowanie i prowadzenie publicznej dziatalnosci
sportowej w zakresie dyscyplin sportu objetych
dziatalnosciag zwigzkéw sportowych powinna posia-
dac¢ nastepujgce kwalifikacje zawodowe:

1) stopien instruktora lub trenera danej
liny sportu,

2) 3-letnig praktyke dotyczacg przedmiotu zezwo-
lenia,

3) opinie wilasciwego polskiego
wego, stwierdzajacg kwalifikacje
dziatalnosci objetej zezwoleniem.

2. Osoba ubiegajgca sie o zezwolenie na organizo-
wanie i prowadzenie publicznej dziatalnosci sporto-
wej w zakresie nie objetym dziatalnosciag zwigzkow
sportowych powinna posiada¢ nastepujace kw alifi-
kacje zawodowe:

1) co najmniej wyksztatcenie $rednie oraz

2) 3-letnig praktyke dotyczacg przedmiotu zezwo-
lenia.

3. Przy wydawaniu zezwolen na prowadzenie pu-
blicznych strzelnic sportowych (strzelnice wiatrow-
kowe) wymagane jest wyksztalcenie podstawowe
oraz 5-letnia praktyka w zakresie przedmiotu zez-
wolenia.

4. Przepis ust. 3 nie dotyczy oso6b, ktore w dniu
wejScia w zycie zarzadzenia ukonczyty 50 rok zy-
cia i posiadajg co najmniej 8-letnig praktyke.

8’ 7. Osoba ubiegajagca sie o zezwolenie na pro-
wadzenie publicznej strzelnicy sportowej powinna
poza kwalifikacjami zawodowymi okreslonymi w 8§ 6
ust. 3 i 4 posiada¢ dostateczng znajomos¢ w dzie-
dzinie bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie
ustalonym odrebnymi przepisami.

§ 8 Kierownik osoby prawnej
posiadajagcej osobowosci prawnej ubiegajacej sie
o0 zezwolenie na organizowanie i prowadzenie pu-
blicznej dziatalnosci sportowej albo osoba przez nie-
go wyznaczona powinni posiada¢ kwalifikacje za-
wodowe okreslone w §6 i 7.

8§ 9. Jezeli o wydanie zezwolenia na publiczng
dziatalno$s¢ sportowg wystepujg dwie Ilub wiecej
0so6b tacznie, kwalifikacje osobiste i zawodowe okres-
lone w zarzadzeniu powinni posiada¢ wszyscy wnios-
kodawcy.

8§ 10. 1. Program imprezy sportowej powinien by¢
podany do publicznej wiadomos$ci przez ogloszenie
w miejscowosci, w ktorej impreza ma sie odbyc¢,

dyscyp-

zwigzku sporto-
do prowadzenia

lub jednostki nie
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przed rozpoczeciem sprzedazy biletéw. Ogtoszenie
powinno by¢ réwniez wywieszone przy wejsciu do
miejsca, w ktorym impreza ma sie odbyé, a takze
w miejscu sprzedazy biletow.

2. Organizator imprezy sportowej obowigzany jest
dostarczy¢ tekst ogtoszenia przed jego podaniem do
publicznej wiadomos$ci organowi witasciwemu do
udzielania zezwoleh nie po6zniej niz na 48 godzin
przed impreza.

3. Tekst ogtoszenia powinien w szczegdlnosci za-
wierac:

1) oznaczenie organizatora imprezy,

2) nazwe i rodzaj imprezy,

3) miejsce i termin imprezy oraz jej program,

4) informacje o cenie i miejscu sprzedazy biletow
wstepu.

4. W razie zawieszenia waznosci dokumentéw
wolnego wstepu (8 35) lub ograniczenia wydawania
biletow bezptatnych (8 38) tekst ogtoszenia powinien
zawiera¢ takze odpowiednig informacje z podaniem
miejsca i -terminu wydawania osobom uprawnionym
biletow bezptatnych.

8§ 11. 1. Jezeli zachodzg okolicznosci zmuszajgce
organizatora do zmiany programu imprezy, orga-
nizator imprezy obowigzany jest ogtosi¢ publicznie
wprowadzone zmiany do programu w sposob wska-
zany w 8 10 ust. 3.

2. Osobom, ktére nabyly bilety wstepu przed
zmiang programu, nalezy na ich zgdanie zgtoszone
przed rozpoczeciem imprezy zwréci¢ zaptacong kwo-
te za zwrotem biletu wstepu.

§ 12. Organizator imprezy sportowej obowigzany
jest zapewni¢ porzadek oraz bezpieczenstwo zycia,

zdrowia i mienia publicznosci uczestniczgcej w im-
prezie.
8§ 13. Organizator imprezy sportowej powinien

Scisle przestrzega¢ warunkéw bezpiecznego przepro-
wadzenia imprezy, okreslonych:

1) w przepisach wydanych przez Gtéwny Komitet
Kultury Fizycznej i Turystyki,

2) w regulaminach, postanowieniach i przepisach
sportowych polskich zwigzkéw sportowych,

3) w regulaminie danej imprezy.

8§ 14. Organizator imprezy sportowej powinien

przestrzega¢, aby liczba os6b na widowni nie prze-

kraczata liczby podanej w zgtoszeniu (ustalonej
w zezwoleniu).

8§ 15. Organizator imprezy sportowej powinien
przestrzega¢, aby w miejscu imprezy instalacje

i urzadzenia elektryczne byty niedostepne dla oso6b
nie zwigzanych z ich obstugg oraz aby nie zagrazaly
bezpieczenstwu ludzi i mienia.

8§ 16. Przy kazdym zmechanizowanym urzadzeniu,
z jakich korzysta sie przy przeprowadzaniu imprezy,
powinny znajdowa¢ sie odpowiednie zabezpieczenia
chronigce zycie, zdrowie i mienie o0s6b postuguja-
cych sie tymi urzgadzeniami oraz oséb postronnych.
Ponadto w miejscu imprezy powinna znajdowac sie
odpowiednia obstuga zapewniajgca prawidtowe dzia-
tanie urzadzen zmechanizowanych oraz przestrzega-
nie przepiséw i instrukcji w sprawie postugiwania
sie tymi urzadzeniami.

8§ 17. 1 Miejsce imprezy, urzadzenia i sprzet po-
winny by¢ oddane do uzytku publicznego w nalezy-
tej czystosci.

2. Podczas imprez odbywajgcych sie w obiektach
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krytych palenie tytoniu dozwolone jest tylko w wy-
znaczonym do tego miejscu.

§ 18. 1. Organizator imprezy sportowej powinien
zapewnié¢ na terenie obiektu sportowego osobne uste-
py dla kobiet i mezczyzn.

2. llos¢ ustep6bw nalezy uzgodni¢ kazdorazowo
z wiasciwym terenowo panstwowym inspektorem sa-
nitarnym.

3. Warunki dotyczace zapewnienia odpowiednich
wymagan w zakresie higieny powinny by¢ zgodne
z 0g6lnie obowigzujacymi w tym przedmiocie przepi-
sami prawa budowlanego oraz normatywami tech-
nicznymi projektowania.

8§ 19. W miejscu imprezy powinna znajdowac sie
apteczka pierwszej pomocy.

8§ 20. Przy wejsciu na impreze nalezy okazac¢ kon-
trolerowi bilet, karte wstepu lub zaproszenie, a na-
stepnie zajaé wyznaczone miejsce.

§ 21. 1. Wstep na impreze i przebywanie na niej
0sO6b w stanie nietrzezwym jest niedozwolone.

2. Organizator imprezy obowigzany jest zapewnic
Sciste przestrzeganie zakazu:

1) wpuszczania na impreze os6b nietrzezwych,

2) spozywania na terenie urzadzen sportowych na-
pojow o zawartosci powyzej 4,5% alkoholu.

3. Zakaz przebywania w stanie nietrzezwym oraz
spozywania napojow o zawartosci powyzej 4,5% alko-
holu powinien by¢ w formie ogtoszenia umieszczony
przed wejsciem na teren obiektu sportowego.

§ 22. Organizator imprezy sportowej powotuje
wtasng stuzbe porzadkowag i informacyjng w ilosci
okres$lonej aktualnymi potrzebami. Stuzbe porzadko-
wag petnig bileterzy, a w razie potrzeby osoby do-
datkowo wyznaczone lub zatrudnione. O .liczebnosci
stuzby porzagdkowej organizator imprezy zawiadamia
wtasciwg jednostke Milicji Obywatelskiej. Stuzbe in-
formacyjna petnig spikerzy. Stuzba porzadkowa i in-
formacyjna obowigzana jest SciSle wspétdziata¢ z Mi-
licja Obywatelska.

B 23. Zadaniem stuzby porzadkowej i stuzby in-
formacyjnej jest zapobieganie i przeciwdziatanie
wszelkich usitowaniom zaktécenia spokoju i po-

rzadku lub zagrozenia bezpieczenstwa publicznego.

§ 24. Zadaniem stuzby informacyjnej jest w
szczegolnosci:

1) informowanie publiczno$ci o przebiegu impre-
zy i przepisach sportowych obowigzujgcych w danej
dyscyplinie sportu,

2) apelowanie o wtasciwe zachowanie sie publicz-
nosci w czasie imprezy.

8§ 25. Do o0s6b naruszajgcych spokoéj i porzadek
publiczny podczas imprezy stuzba porzadkowa sto-
suje nastepujgce Srodki:

1) zwraca uwage poszczeg6lnym osobom,

2) wzywa do zachowania spokoju lub porzadku pu-
blicznego,

3) czuwa nad przestrzeganiem zakazu spozywania
napojow o zawartosci powyzej 4,5% alkoholu oraz
wyprowadza z terenu obiektu sportowego osoby na-
ruszajgce ten zakaz,

4) usuwa z miejsca imprezy osoby zakiécajgce spo-
kéj lub porzadek publiczny, a takze osoby nie-
trzezwe.

§ 26. Cztonkowie stuzby porzadkowej
lewym ramieniu (przedramieniu) opaski
.Stuzba porzadkowa”.

nosza na
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§ 27. Dzieci i miodziez moga uczeszczac¢ tylko na
imprezy sportowe dla nich dozwolone.

§ 28. 1. Dzieci do lat 10 moga uczeszcza¢ na im-
prezy sportowe do godziny 18 tylko pod opiekg ro-
dzicow, wychowawcéw lub innych osob dorostych.

2. Dzieci i mtodziez w wieku od 10 do 18 lat moga
uczeszcza¢ na imprezy sportowe do godziny 20.

3. Dzieci i mtodziez w wieku od 15 do 18 lat moga
uczeszczaé na imprezy sportowe do godziny 22 tylko
pod opiekag rodzicow, wychowawcéw lub innych oso6b
dorostych.

4. Organ udzielajgcy zezwolenia na impreze spor-
towa, jednostka organizacyjna zwolniona od obo-
wigzku uzyskiwania zezwolenia lub jej kierownik
okres$lg granice wieku dzieci i mtodziezy, ktore moga
uczeszcza¢ na dang impreze.

§ 29. Do bezptatnego wstepu na imprezy sportowe
organizowane na terenie catego kraju uprawniajg:

1) na wszystkie imprezy sportowe:

a) legitymacje cztonkéw Gitownego Komitetu Kul-
tury Fizycznej i Turystyki, zwanego dalej ,GKKFiT”
(wazne dla 1 osoby),

b) karty stuzbowe wolnego wstepu, wydane przez
GKKFIiT (wazne dla 1 osoby),

c) karty stuzbowe, wydane przez GKKFIT dla pra-
sy (wazne dla 1 osoby),

d) legitymacje Zastuzonego Dziatacza Kultury Fi-
zycznej, wydane przez GKKFiT (wazne dla 2 osoéb),

e) legitymacje Zastuzonego Mistrza Sportu, wyda-
ne przez GKKFIT (wazne dla 2 osob),

* 2) na imprezy sportowe w okreslonej dyscyplinie
sportu:
a) legitymacje Mistrza Sportu, wydane przez

GKKFIiT (wazne dla 1 osoby),

b) legitymacje cztonkéw zarzadéw gtdbwnych oraz
wydziatdbw i komisji polskich zwigzkéw sportowych
(wazne dla 1 osoby),

c) ksigzeczki lub legitymacje trenerskie wydane
przez GKKFIiT albo przez Akademie Wychowania
Fizycznego w Warszawie lub Wyzsza Szkote Wycho-
wania Fizycznego w Krakowie, Poznaniu i Wrocta-
wiu (wazne dla 1 osoby),

d) legitymacje (ksigzeczki) sedziego rzeczywistego
klasy miedzynarodowej, zwigzkowej, pahstwowej lub
rownorzednej, wydane przez wtasciwy polski zwig-
zek sportowy lub miedzynarodowg federacje sporto-
wg (wazne dla 1 osoby),

3) na
warzyszenia sportowe zrzeszone w okreslonej fede-
racji

a) legitymacje cztonkéw zarzgdéw gtéwnych wtas-
ciwych federacji (wazne dla 1 osoby),

b) inne dokumenty okreslone przez zarzad gtowny
wtasciwej federacji (wazne dla 1 osoby).

§ 30. 1. Zasady bezplatnego wstepu na imprezy
sportowe na terenie poszczegélnych wojewodztw
okres$la, z zachowaniem przepiséw zarzadzenia, prze-
wodniczgcy komitetu kultury fizycznej i turystyki
prezydium wtasciwej wojewddzkiej rady narodowej
(rady narodowej miasta wylaczonego z wojewo6dz-
twa), zwanego dalej ,WKKFiT”".

2. Do kompetencji przewodniczagcych WKKFIT w
zakresie wymienionym w ust. 1 nalezy w szczegdl-
nosci:

1) ustalenie wykazu dokumentow upowazniajgcych
do bezptatnego wstepu na poszczegdlne rodzaje im-
prez sportowych,

imprezy sportowe organizowane przez sto-
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2) ustalenie wzoru i ilosci
nego wstepu WKKFIT,

3) okreslenie uprawnien do bezptatnego wstepu na
imprezy sportowe dla:

kart stuzbowych wol-

a) cztonkéw komitetéw kultury fizycznej i tury-
styki,

b) posiadaczy kart stuzbowych wolnego wstepu
W KKFIT,

c) cztonkéw zarzgdéw okregowych zwigzkow spor-
towych oraz wydziatéw i komisji tych zwigzkow,

d) sedzibw sportowych,

e) cztonkéw zarzagdoéw okregowych (wojewddzkich)
federacji klubéw sportowych,

f) zdobywcéw koétek olimpijskich,

4) okres$lenie zadan dotyczgacych iloSci zaproszen
i biletow bezptatnych wydawanych na imprezy spor-
towe przez ich bezposrednich organizatoréw.

8§ 31. Dokumenty imienne, uprawniajgce do bez-
ptatnego wstepu na imprezy sportowe, nie‘moga by¢
odstepowane innym osobom.

8§ 32. Organizator imprezy sportowej moze w uza-
sadnionym wypadku zezwoli¢ miodziezy szkolnej na
bezptatny wstep na impreze sportowsq.

8§ 33. Przewodniczagcy WKKFiIT moze w uzasadnio-
nym wypadku wyrazi¢ na wniosek organizatora im -
prezy sportowej zgode na bezptatny wstep na im-
preze okreslonej grupy widzow.

8§ 34. Karty stuzbowe wolnego wstepu na imprezy
sportowe dla prasy, radia i telewizji przydzielane sg
przez GKKFiT jako druki $cistego zarachowa-
nia — Klubowi Dziennikarzy Sportowych Stowarzy-
szenia Dziennikarzy Polskich, ktory dysponuje tymi
kartami i prowadzi ich ewidencje.

8§ 35. 1. Przewodniczacy witasciwego WKKFIT mo-
ze na wniosek organizatora imprezy zawiesi¢ waz-
nos¢ dokumentow wolnego wstepu na impreze mie-
dzypanstwowa lub miedzynarodowg, pod warunkiem
wydania ich posiadaczom biletow bezptatnych Ilub
zaproszen.

2. Osoby posiadajgce wiecej niz jeden dokument
uprawniajgcy do bezptatnego wstepu na imprezy
sportowe moga korzystaé¢ tylko z jednego z tych do-
kumentéw przy odbiorze biletéw bezptatnych (ust. 1).

8§ 36. 1. Wydawanie biletéw bezptatnych przez or-
ganizatora imprezy sportowej, na ktérg zawieszono
wazno$¢ dokumentéw wolnego wstepu, powinno od-
bywac¢ sie co najmniej przez 2 dni (w tym takze
w godzinach nie kolidujgcych z godzinami pracy)
i by¢ zakonczone nie wczes$niej niz w dniu poprze-
dzajagcym impreze.

Poz. 27, 28

2. Szczegotowy tryb wydawania biletéw bezptat-
nych (ust. 1) okreslajg przewodniczacy WKKFIT.

8§ 37. Rozdzielnik biletow bezptatnych na imprezy
miedzypanstwowe i miedzynarodowe wymaga za-
twierdzenia przez WKKFIT, ktéry wyrazit zgode na
zawieszenie waznos$ci dokumentow wolnego wstepu
na te impreze.

§ 38. 1. Organizatorzy imprez sportowych miedzy-
panstwowych lub miedzynarodowych mogg w szcze-
go6lnie uzasadnionym wypadku wystgpi¢ do prze-
wodniczgcego wtasciwego WKKFIT o zmniejszenie
rozdzielnika bezptatnych biletow.

2. Wnioski o zmniejszenie rozdzielnika biletéw bez-
ptatnych nalezy sktada¢ co najmniej na 10 dni przed
dniem imprezy.

8§ 39. Organizator imprezy sportowej obowigzany
jest przekaza¢ do dyspozycji Gabinetu Przewodni-
czacego GKKFIiT oraz wiasciwego WKKFIiT okres-
long przez te organy liczbe zaproszen dla przedsta-
wicieli wtadz i organéw panstwowych oraz placéwek
zagranicznych.

§ 40. Organizator imprezy sportowej obowigzany
jest zarezerwowac okreslong liczbe biletow ptatnych
na polecenie Gabinetu Przewodniczagcego GKKFiT
lub przewodniczgcego wtasciwego WKKFIT.

§ 41. Gabinet Przewodniczacego GKKFIiT oraz
przewodniczgcy wtasciwego WKKFIT moze zastrzec
sobie dyspozycje lozg honorowa na okres$lonej im-
prezie sportowej.

§ 42. Organizator
jest zapewnic:

1) miejsca w lozy honorowej dla przedstawicieli
wtadz panstwowych oraz zaproszonych gosci,

2) odpowiednig ilos¢ miejsc siedzacych dla posia-
daczy dokumentéw wolnego wstepu.

§ 43. Przepisy zarzadzenia nie naruszaja upraw-
nien wynikajgcych z uktadéw zbiorowych pracy.

§ 44. Tracg moc:

1) zarzadzenie nr 203 Przewodniczgcego Gitownego
Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 14
pazdziernika 1963 r. w sprawie zabezpieczenia po-
rzagdku na publicznych imprezach i zawodach sporto-

imprezy sportowej obowigzany

wych,
2) zarzagdzenie nr 77 Przewodniczgcego Gtéwnego
Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia

1 grudnia 1966 r. w sprawie bezptatnego wstepu na
imprezy sportowe.
§ 45. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.
Przewodniczgcy Gtéwnego Komitetu Kultury
Fizycznej i Turystyki: W. Reczek

PISMO OKOLNE Nr 38

PRZEWODNICZACEGO KOMITETU PRACY

I PLAC

z dnia 8 listopada 1969 r.

w sprawie stosowania niektdorych przepiséw o urlopach bezptatnych dla matek pracujgcych, opieku-
jacych sie matymi dzieémi.

(Dziennik Urzedowy Komitetu Pracy i

Na podstawie § 5 ust. 2 rozporzadzenia Rady Mi-
nistrow z dnia 27 kwietnia 1960 r. w sprawie szcze-
go6towego zakresu i trybu dziatania Komitetu Pracy
i Plac oraz zakresu wspoétpracy Komitetu z innymi
organami administracji panstwowej (Dz. U. Nr 23

Ptac z dnia 10 grudnia 1969 r. Nr 6, poz. 11>

poz. 133) Komitet Pracy i Ptac w porozu-
mieniu z Centralng Radg Zwigzkéw Zawodowych
ustala, co nastepuje:

1. Udzielenie przez zaklad pracy na wniosek pra-
cownicy urlopu przewidzianego w uchwale nr 158
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Rady Ministrow z dnia 24 maja 1968 r. w sprawie
bezptatnych urlopéw dla matek pracujgcych, opie-
kujacych sie matymi dzieémi (Monitor Polski Nr 24,
poz. 154) jest obowigzkowe.

Zaktad pracy nie moze odmowi¢ udzielenia tego
urlopu, jezeli pracownica spetnia warunki okreslone
w uchwale, a wiec przepracowata w zakladzie co
najmniej 12 miesiecy, a wiek dziecka nie przekracza
2 lat.

2. Urlopu bezptatnego udziela sie pracownicy w
terminie przez nig wskazanym, a w szczegolnosci
bezposrednio po urlopie macierzynskim lub po urlo-
pie wypoczynkowym, wykorzystanym w mys$|l prze-
pisow art. 13 ust. 2 ustawy z dnia 29 kwietnia 1969 r.
o pracowniczych urlopach wypoczynkowych (Dz. U.
Nr 12, poz. 85), jak tez w czasie p6zniejszym, naj-

diuzej jednak do ukoniczenia przez dziecko 2 lat
zycia.
3. Jezeli pracownica korzystajaca z urlopu bez-

ptatnego urodzita dziecko w czasie tego urlopu, przy-

29

68 —

Poz. 28, 29

stuguje jej prawo do ponownego urlopu bezptatnego
z tego tytutu.

4. Korzystanie z urlopu bezptatnego nie ogranicza
uprawnien pracownicy do urlopu wypoczynkowego.

5. Zaleca sie, aby przy opracowywaniu planow
urlopéw w mysl art. 11 powotanej ustawy stosowana
byta zasada, ze pracownica, ktéra powrdcita do pra-
cy po wykorzystaniu urlopu bezptatnego, otrzymuje
przystugujacy jej urlop wypoczynkowy za rok kalen-
darzowy, w ktorym korzystata z urlopu bezptatnego,
po przepracowaniu co najmniej trzech miesiecy od
dnia zgtoszenia sie do pracy, chyba ze jej szczegélna
sytuacja zyciowa stwierdzona przez rade zakladowg
uzasadnia udzielenie urlopu wypoczynkowego bez-
posrednio po urlopie bezptatnym. Jednakze zaktad
pracy ma obowigzek udzielenia pracownicy urlopu
w tym roku kalendarzowym, w ktéorym pracownica
nabyta do niego prawo.

Zasada przepracowania trzech miesiecy nie doty-
czy urlopéw zalegtych.
Przewodniczacy Komitetu Pracy i Ptac: M. Krukowski

PISMO OKOLNE Nr 39

PRZEWODNICZACEGO KOMITETU PRACY

I PLAC

z dnia 19 listopada 1969 r.

zmieniajgce pismo okdlne w sprawie zwrotu kosztow przejazddw do miejsca statego zamieszkania pra-

cownikom

(Dziennik Urzedowy Komitetu Pracy i

1. W piSmie okélnym nr 13 Przewodniczagcego Ko-
mitetu Pracy i Ptac z dnia 29 kwietnia 1963 r. w
sprawie zwrotu kosztdw przejazdow do miejsca sta-
tego zamieszkania pracownikom roztgczonym z ro-
dzinami (Dz. Urz. KPiP Nr 2, poz. 6) wprowadza sie
nastepujagce zmiany:

1) w ust. 1 skres$la sie nastepujace wyrazy: ,przy
zastosowaniu postanowien 8§ 46 Taryfy osobowej i ba-
gazowej Polskich Kolei Panstwowych, dotyczacych

roztgczonym z

rodzinami.

Ptac z dnia 10 grudnia 1969 r. Nr 10, poz. 13)

przejazdéw w celu odwiedzenia rodziny z uwzgled-
nieniem optat ulgowych ze znizkg 33%".

2) po ust. 3 dodaje sie nowy ust. 4 w brzmieniu:

J4. Zaktady pracy powinny zamiast zwrotu kosz-
tow przejazdéw dokonywaé w miare moznosci za-
kupu biletéw na przejazdy srodkami lokomocji”.

2. Postanowienia niniejszego pisma oko6lnego sto-
suje sie od dnia 1 stycznia 1970 r.
Przewodniczagcy Komitetu Pracy i Ptac: M. Krukowski
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Prenumerate ma kraj dla czytelnikéw indywidualnych przyjmuja
PKO Nr 1-6-100020 -

Warszawa, ul. Wronia 23. Wszystkie instytucje panstwowe i spoleczne moga

,Ruch . Mozna réwniez dokonywaé¢ wptat na konto
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Centrala Kolportazu Prasy i Wydawnictw Ruch”
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nicznych ,Ruch” Warszawa, ul. Wronia 23, tel. 20-46-88; konto PKO Nr 1-6-100024.
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