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D Z I A Ł  A
45

U C H W A Ł A
X V I  P L E N U M  C E N T R A L N E J  R A D Y  Z W IĄ Z K Ó W  Z A W O D O W Y C H

z dnia 3 k w ie tn ia  1970 r.
w  sprawie zadań zw iązków  zawodowych i samorządu robotniczego w  uspraw nianiu kon tro li spo

łecznej w  produkcji, handlu i  usługach.

W  działalności zw iązków  zawodowych i  samorządu 
robotniczego ^ażną  ro lę  spełnia szeroko pojęta kon
tro la  społeczna jako  jeden z podstawowych in s tru 
m entów  rea liza c ji len inow skie j koncepcji udzia łu  
mas pracujących w  rządzeniu państwem i  jego go
spodarką narodową. Jest ona ważnym  czynnik iem  
rozw oju  społeczno-gospodarczego k ra ju , w drażania 
postępu technicznego, wzrostu w ydajności pracy, 
przestrzegania upraw n ień  pracowniczych i  rozw o ju  
socja listycznej praworządności.

K o n tro la  społeczna organizowana przez zw iązki za
wodowe i  samorząd robotn iczy coraz szerzej i  pe łn ie j 
podejm uje, zgodnie z uchwałą V I Kongresu Zw iąz
ków  Zawodowych i  X  P lenum  CRZZ z października 
1964 r., podstawowe p rob lem y gospodarki, pracy 
i  życia załóg oraz określa k ie ru n k i ich  rozw iązyw a
nia. Szczególnie w yraźny wzrost skuteczności kon
tro l i  zw iązkowej nastąpił w  sferze p rodukc ji, obrotu  
towarowego i  usług dla ludności.

Realizacja nakreślonego w  uchwałach V  Z jazdu 
P a r tii oraz I I  i  IV  P lenum  K C  PZPR program u 
rozw oju  naszej gospodarki narodowej wymaga 
wzmożenia działalności zw iązków  zawodowych i  sa
morządu robotniczego na rzecz w yzw alan ia  rezerw  
w ew nątrzzakładow ych, popraw y organ izacji pracy, 
m iędzy in n y m i poprzez pe łny udzia ł załóg rob o t
n iczych w  sprawow aniu k o n tro li społecznej —  is to t
nego czynnika dalszego doskonalenia systemu zarzą
dzania, in te n sy fika c ji gospodarki oraz popraw y w a
ru n kó w  pracy i  b y tu  załóg.

M im o uzyskania postępu i  poważnych e fektów  do
tychczasowej k o n tro li społecznej, w  naszej gospo
darce w ystępu je  jeszcze szereg niedomagań i  p rob le 
mów, wym agających dalszego um acniania różnych 
fo rm  społecznej ko n tro li. W  dalszym ciągu w ystę
pu ją  istotne b ra k i w  konsekwentnym  rea lizow an iu  
program ów  k o n tro li społecznej, pe łnym  w ykorzysta 
n iu  upraw n ień  w  tym  zakresie i  egzekwowaniu rea
liz a c ji w n iosków  pokontro lnych.

W ymaga to szerokiego rozw oju  społecznego od
dzia ływ ania  i  systematycznej k o n tro li działalności 
gospodarczej i  terenow ej na rzecz dalszego doskona
len ia p lanów  zakładow ych i  terenowych, stworzenia 
w łaściw ych i  bezpiecznych w arun kó w  pracy, zdrow ia 
i  bytu , podnoszenia k w a lif ik a c ji zawodowych załóg, 
ogólnego poziomu k u ltu ry  społeczeństwa oraz op iek i 
socjalnej nad p racow n ikam i i  ich  rodzinam i. W y 
maga to rów nież pogłębiania treści, wzbogacania 
k ie runków  i  fo rm  k o n tro li społecznej, wzmocnienia 
współdzia łania zw iązków  zawodowych i  samorządu 
robotniczego z radam i narodow ym i, ich  kom is jam i 
oraz z organam i k o n tro li państwowej.

X V I P lenum  CRZZ uznaje za niezbędne rozsze
rzenie i  wzmocnienie skuteczności k o n tro li społecznej 
zw iązków  zawodowych i  samorządu robotniczego 
w  procesie dalszego doskonalenia gospodarki naro
dowej i  w  walce z w szelk im  m arnotraw stw em  środ

ków  społecznych, niegospodarnością i  nadużyciam i.
W  tym  celu P lenum  CRZZ w ytycza na najbliższe 

la ta  główne k ie ru n k i i  problem y, na k tó rych  kon
centrować się pow inna działalność kontro lna  zw iąz
ków  zawodowych i  samorządu robotniczego.

I. K O N TRO LA  SPOŁECZNA  
W  PRZEDSIĘBIORSTW ACH  

I  Z A K ŁA D A C H  PRACY

1. Realizacja zadań gospodarczych przedsiębiorstw  
i zakładów  pracy wymaga rozszerzenia społecznego 
udzia łu  i k o n tro li w  okresie prac nad p lanam i tech
niczno-ekonom icznym i. P roblem  ten nabiera szcze
gólnego znaczenia wobec konieczności podjęcia n ie 
zbędnych środków  gw arantu jących w ykonan ie  zadań 
gospodarczych w  1970 roku  i  pełną realizację nowego 
p lanu 5-letniego.

W  tym  zakresie rady  robotnicze i  rad y  zakładowe 
p ow inny w  szczególności koncentrować działalność 
kontro lną  na:

—  te rm in o w o śc i re a liz a c ji p rzeds ięw zięć in w e s ty 
c y jn y c h  i  podw yższan iu  ic h  e fe k tyw n o śc i;

—  zabezpieczeniu  pe łnego i  rac jona lnego  w y k o 
rzys ta n ia  zdo lnośc i p ro d u k c y jn y c h  i  u ja w n ia n iu
rezerw ;

—  zw iększaniu stopnia w ykorzystan ia  czasu pracy 
i  l ik w id a c ji przyczyn n ie rytm iczności p ro du kc ji;

—  przestrzeganiu dyscyp liny  pracy, e lim inow an iu  
n ie  uspraw ied liw ione j nieobecności;

—  w ła ś c iw y m  k s z ta łto w a n iu  p ro f i lu  p ro d u k c ji 
ch a ra k te ryzu ją ce j się w y s o k im  poziom em  jakośc i 
i nowoczesności w y ro b ó w .

Rady robotnicze i  rad y  zakładowe p ow inny syste
m atycznie kontro low ać praw id łow ość opracowania 
i  egzekwować pełną realizację program ów  przedsię
wzięć organ izacyjno-technicznych i  popraw y w a ru n 
ków  socja lno-bytowych, k tó re  stanowią in tegra lną  
część p lanu każdego przedsiębiorstwa.

2. Społeczna k o n tro la  ze s tro n y  sam orządu ro b o t
niczego p o w in n a  zapew niać re a liza c ję  przez a d m in i
s tra c ję  gospodarczą w szys tk ich  s łusznych i  re a ln y c h  
w n io skó w , zg łaszanych przez za łog i na  na radach  
w y tw ó rc z y c h , zeb ran iach  i  ko n fe re n c ja ch  sp raw o 
zdaw czo -w yborczych , w y n ik a ją c y c h  ze spo łecznych 
p rze g lą d ó w  s tanu  gospoda rk i i  w a ru n k ó w  p racy , 
a w  szczególności do tyczących :

—  organ izacji p ro d u kc ji i  pracy,
—  w ykorzystan ia  maszyn i  urządzeń p ro d u kcy j

nych,
—  popraw y w a runków  pracy i  socja lno-bytowych 

załóg.
3. Ważne znaczenie ma koncentracja społecznej 

k o n tro li na tych  odcinkach dzia łalności przedsię
b io rstw , k tó re  decydują o rea lnych  możliwościach 
obniżenia poziomu kosztów w łasnych.

Dotyczy to w  szczególności: ,



B iu le ty n  C R ZZ  n r 4 Poz. 45—  104 —

—  k o n tro li  n o rm  te chn icznych  zużycia  m a te ria łó w , 
su row ców  i  p a liw  w  procesie p ro d u k c ji i  m a ksym a l
ne j oszczędności w  u ż y tk o w a n iu  ty c h  m a te ria łó w ;

—  podnoszenia poz iom u jakośc i, nowoczesności 
i  n iezaw odności w y ro b ó w ;

—  l ik w id a c j i  b ra k ó w  p ro d u k c y jn y c h  i  usuw an ia  
p rzyczyn  p o w staw an ia  s tra t.

W  ty m  zakresie  n iezbędne je s t szerokie  w y k o rz y 
s tyw a n ie  w sp ó łp ra cy  i  pom ocy N B P , N IK  i  in n y c h  
o rg a n ó w  k o n tro li.

4. R ady robo tn icze  w spó ln ie  z z a k ła d o w y m i k o 
ła m i S N T N O T  oraz K T iR  p o w in n y  konsekw en tn ie  
ko n tro lo w a ć  i  egzekw ow ać:

—  re a liza c ję  p la n ó w  postępu technicznego oraz 
te rm in o w e  w d ra ża n ie  do p ro d u k c ji now oczesnych 
rozw iązań  k o n s tru k c y jn y c h  i  techno log icznych ;

—  p ra w id ło w o ść  p rzeb iegu  ro z p a try w a n ia , w d ra 
żania  i  upow szechn ian ia  p ro je k tó w  w yna lazczych  
o raz  us ta la n ia  w ysokośc i i  p rzestrzegan ia  te rm in o 
wego w yp ła ca n ia  nag ród  d la  ra c jo n a liz a to ró w .

5. R ady  robo tn icze  p o w in n y  w zm ocn ić  i  p ro w a d z ić  
system atyczną k o n tro lę  za w ie ra n ia  u m ó w  o dostaw y 
i  u s łu g i z sek to rem  n ie  uspo łeczn ionym . P o w in n a  
ona obe jm ow ać p rzede w szys tk im  celowość, t r y b  
za w ie ra n ia  um ów  oraz p rzeb ieg  ic h  re a liz a c ji, 
a szczególnie te rm in o w o ść  i  jakość w yko n a n ych  
zleceń.

6. S pec ja lne  m ie jsce  w  s p ra w o w a n iu  społecznej 
k o n tro li  p rzez ra d y  zak ładow e  i  ra d y  robo tn icze  po 
w in n y  za jm ow ać p ro b le m y  dotyczące ca łoksz ta łtu  
sp ra w  zw iązanych  z gospodarką  funduszem  p łac, sto
sow an iem  bodźców  m a te ria ln e g o  za in te resow an ia , 
pop raw ą  w a ru n k ó w  p ra c y  i  so c ja ln o -b y to w ych  załóg 
p racow n iczych .

W  ty m  zakresie  k o n tro la  zw ią zkó w  zaw odow ych  
i  sam orządu robo tn iczego  p o w in n a  ko n ce n tro w a ć  się 
na :

—  p ra w id ło w o ś c i gospodarow an ia  funduszem  p łac 
(zasadność s tosow ania godz in  n a d liczb o w ych  i  w ie l
kość w y p ła t z tego ty tu łu ,  pop raw ność stosow ania 
n o rm  p ra cy  o raz  ta ry f ik a to ró w  k w a lif ik a c y jn y c h , 
p ra w id ło w o ść  zaszeregow ania, w y p ła ty  z bezosobo
wego fu n d u szu  p łac  itp .);

—  sposobie po d z ia łu  i  u s ta la n iu  p ra w id ło w y c h  p ro 
p o rc ji w  w ysokośc i nag ród  i  p re m ii d la  poszczegól
n ych  g ru p  p ra co w n iczych  o raz p rzes trzegan iu  zasady 
ja w n o śc i d o ko n yw a n ych  w y p ła t;

—  p ra w id ło w o ś c i tw o rz e n ia  i  p o d z ia łu  funduszu  
zak ładow ego o raz ra c jo n a ln o śc i w y k o rz y s ty w a n ia  
ś ro d kó w  zak ładow ego fu n d u szu  m ieszkaniow ego.

W  zw ią zku  z w p ro w a d ze n ie m  now ego system u f i 
nansow an ia  w z ro s tu  p łac d la  ro b o tn ik ó w  i  p ra co w 
n ik ó w  u m ys ło w ych , ra d y  zak ładow e  i  ro b o tn icze  po 
w in n y  k o n tro lo w a ć  p rzeb ieg  p rac  w  p rze d s ię b io r
s tw ach  i  zak ładach  p ra c y  nad w p ro w a d ze n ie m  no 
w y c h  zasad podw yższan ia  p łac ro b o tn ik ó w  i  p ra co w 
n ik ó w  u m ys ło w ych .

7. W  dz ia ła lnośc i ra d  zak ła d ow ych  i  ra d  ro b o t
n iczych  szczególnie w ażne m ie jsce  p o w in n y  za jm o 
w ać zagadn ien ia  bezp ieczeństw a i  h ig ie n y  p racy .

W  te j dz iedz in ie  n iezbędne je s t b a rd z ie j skuteczne 
w y k o rz y s ta n ie  u p ra w n ie ń  zw ią zkó w  zaw odow ych , 
a zw łaszcza in s p e k c ji p ra cy  oraz system atyczne o rg a 
n izo w a n ie  p rze g lą d ó w  społecznych i  k o n tro li,  g łó w 
n ie  w  zakresie :

—  rac jona lnego  w yko rzys ta n ia  ś ro d kó w  przezna
czonych na pop raw ę  s tanu bhp ;

—  w ykonyw an ia  wniosków  w yn ika jących  ze spo
łecznych przeglądów stanu gospodarki i  w arunków  
pracy;

—  rea lizac ji zaleceń społecznej inspekc ji pracy 
oraz nakazów wydaw anych przez inspektorów  pracy.

8. Organizacje zw iązkowe w  zakładach pracy, 
a szczególnie rady zakładowe, pow inny rozw ijać  
i  zwiększać skuteczność społecznej k o n tro li rea lizac ji 
p rogram ów  dotyczących spraw  socjalnych, zdrow ia 
i  popraw y w arunków  pracy załóg.

K on tro la  ta w  szczególności pow inna obejmować: 
praw id łow ość w ykorzystan ia  pomieszczeń so

cja lnych  i h ig ien icznych zgodnie z ich przeznacze
niem,

—  pracę stołówek, żłobków, przedszkoli przyza
kładowych, ob iektów  ko lo n ijnych  i  wypoczynkowych;

—  racjonalność w ykorzystan ia  środków  przezna
czonych na budowę, bądź rozbudowę urządzeń so
cja lnych  oraz na budow nictw o mieszkaniowe,

—  pracę przychodni i  am bula toriów  przyzakłado
wych.

Rady zakładowe i  ich kom isje problem owe pow in 
ny kontro low ać przestrzeganie k ry te r ió w  społecznych 
i  kw a lifik a c y jn y c h  p rzy  rozdziale skierowań na 
wczasy, do sanatoriów  oraz m iejsc ko lon ijnych , 
a także p rzy  rozdziale mieszkań. Należy rów nież 
rozw ijać  kon tro lę  nad praw id łow ością  funkc jonow a
n ia  ubezpieczeń społecznych i  gospodarowania ich  
funduszami.

9. Instancje związkowe, rady  zakładowe i  samo
rząd robotn iczy pow inny systematycznie organizować 
kon tro lę  przestrzegania przez adm in istrację  zakłado
wą ustawodawstwa pracy, zasad szeroko poję te j p ra 
worządności socjalistycznej, rea lizac ji p rogram ów  
wychowawczych i  p lanów  podnoszenia k w a lif ik a c ji 
zawodowych. Jednocześnie należy dokonywać syste
m atycznych k o n tro li przestrzegania w  zakładach 
pracy norm  socjalistycznego współżycia, p ra w id ło 
wości p o lity k i kadrow ej, awansów, odznaczeń itp .

K o n tro lą  społeczną załóg p ow inny być objęte 
wszystkie podstawowe p rob lem y życia społeczno- 
-gospodarczego przedsiębiorstw  i  zakładów  pracy.

I I .  KO NTRO LA SPOŁECZNA  
GOSPODARKI TERENOW EJ, H A N D LU , 

USŁUG I  G ASTRO NO M II
Stworzenie lepszych w arunków  pracy, b y tu  i  opie

k i socjalnej nad p racow n ikam i i  ich  rodzinam i w y 
maga wzmocnienia i  doskonalenia społecznej kon
t ro l i  gospodarki terenow ej oraz ca łokszta łtu  życia 
społeczno-gospodarczego poza zakładem pracy.

Szczególnie ważne zadania przypadają k o n tro li 
w  zakresie uspraw niania  usług dla ludności, dz ia ła l
ności handlu, gospodarki m ieszkaniowej i  kom una l
ne j, służby zdrow ia oraz wszystkich dziedzin życia 
gospodarczego i  społecznego, k tó re  rzu tu ją  na ogólne 
w a ru n k i b y tu  wszystkich pracujących. Zadania te 
w ym agają pełnej koordynac ji i  ścisłego w spółdzia ła
nia ins tanc ji i  ogn iw  zw iązków  zawodowych z rada
m i narodow ym i, aparatem k o n tro li państwowej 

spółdzielczej oraz adm in istracją  gospodarczą wszy
s tk ich  szczebli.

1. Działalność zw iązków  zawodowych, a w  p ie rw 
szym rzędzie wojewódzkich, pow ia tow ych i  m ie jsk ich  
kom is ji zw iązków  zawodowych pow inna w  większym  
n iż dotychczas zakresie przyczyniać się do w y k ry 
wania rezerw  w  gospodarce terenow ej oraz prze
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strzegan ia  przez o rg a n y  w ykonaw cze  rad  n a rodow ych  
p rzep isów  i  w y ty c z n y c h  do tyczących:

—  op racow an ia  p ro g ra m ó w  ro z w o ju  usług, rze 
m iosła , p ra cy  nak ładcze j, w y k o rz y s ta n ia  m ie jscow ych  
su row ców  oraz a k ty w iz a c ji gospodarczej te re n u ;

—  w n io sko w a n ia  w obec p re zyd ió w  ra d  na rodo 
w y c h  w  sp raw ach  w y ko rzys ta n ia  w o ln y c h  lu b  n ie 
w ła śc iw ie  zagospodarow anych p o w ie rzch n i p ro d u k 
c y jn ych ;

—  dążenia do w y k o rz y s ta n ia  m ie jsco w ych  nad 
w yżek  i  re ze rw  s iły  robocze j w  is tn ie ją cych  za k ła 
dach p ra c y  przez w n io sko w a n ie  u ru ch a m ia n ia  doda t
ko w ych  zm ian  lu b  now e j p ro d u k c ji.

2. W o jew ódzk ie , pow ia tow e  i  m ie jsk ie  kom is je  
zw ią zkó w  zaw odow ych  oraz za rządy g łów ne  w p ły 
w ać p o w in n y  poprzez ra d n y c h  i  cz łonków  k o m is ji —  
dz ia łaczy  zw ią zko w ych  —  na:

—  p ra w id ło w y  p o d z ia ł ś ro d kó w  budże tow ych , bę
dących w  d ysp o zyc ji ra d  na ro d o w ych ;

—  ko n ce n tro w a n ie  ś ro d kó w  m a te r ia ln y c h  za k ła 
dów  p ra cy , ra d  n a ro d o w ych  i  zw ią zkó w  zaw odow ych  
d la  rac jona lnego  ro z w o ju  bazy urządzeń soc ja lnych , 
b y to w ych , och rony  zd ro w ia , k u ltu ra ln y c h , w y p o 
czyn ku  po p ra cy , k u l tu r y  fiz yczn e j, spo rtu  i  tu ry s ty k i 
oraz e fe k tyw n e g o  ic h  w y k o rzys ta n ia ;

—  o rg a n izo w a n ie  b a rd z ie j sku teczne j k o n tro li  rea 
liz a c ji p la n u  w  zakresie  b u d o w n ic tw a  m ieszkan io 
wego, oszczędnego gospodarow an ia  ś ro d ka m i i  m a
te r ia ła m i b u d o w la n y m i oraz p ra w id ło w o ś c i ro zd z ia łu  
m ieszkań;

—  ro zw ó j i  u sp ra w n ia n ie  gospodark i ko m u n a ln e j, 
sp raw ne w y k o n y w a n ie  re m o n tó w  i  polepszanie ko 
m u n ik a c ji o raz do jazdów  do p racy .

3. W  dz ia ła lnośc i k o n tro ln e j w o je w ó d zk ich  k o m is ji 
zw ią zkó w  zaw odow ych , P K Z Z , M K Z Z  i  zarządów  
o k rę g o w ych  szczególne m ie jsce  za jm ow ać p o w in n y  
d łu g o fa lo w e  p ro g ra m y  p o p ra w y  w a ru n k ó w  p ra cy  
i  w a ru n k ó w  so c ja ln o -b y to w ych . W  d z ia ła n iu  ty m  
in s ta n c je  zw iązkow e , ra d y  zak ładow e  i  robo tn icze  
p o w in n y  ściśle w spó łdz ia łać  z o rg anam i p rze d s ta w i
c ie lsk im i, a g łó w n ie  z k o m is ja m i ra d  na rodow ych .

4. W  ca łokszta łc ie  poz iom u  życ ia  społeczeństwa 
is to tną  ro lę  spe łn ia  zorgan izow ane zaopatrzen ie  lu d 
ności o raz  p ra w id ło w o  fu n k c jo n u ją c y  a pa ra t hand lu , 
g a s tro n o m ii i  usług. S p raw ow ana  przez z w ią z k i za
w odow e k o n tro la  społeczna posiada znaczny do robek 
w  te j dz iedz in ie  i  s ta n o w i is to tn y  i  w a ż k i in s tru m e n t 
bezpośredniego o d d z ia ływ a n ia  na ogó lną  pop raw ę  
b y tu  lu d z i p racy . D z ia ła ją c  w  ty m  zakresie  w o je 
w ódzk ie , p o w ia tow e  i  m ie jsk ie  ko m is je  zw ią zkó w  
zaw odow ych  p o w in n y :

nas ilać  często tliw ość k o n tro li w  celu p ra w id ło 
wego i  ry tm iczn e g o  zaopa trzen ia  sieci sprzedaży 
d e ta liczne j i  ż y w ie n ia  zb io row ego w  a r ty k u ły  p rze 
m ys łow e  i  spożywcze, k tó ry c h  podaż p o k ry w ą  po
trze b y ;

w zm óc o d d z ia ływ a n ie  na a p a ra t h a n d lu  w  k ie 
ru n k u  zw iększen ia  dostępności za ku p ó w  lu d z io m  
p ra cy  poprzez u sp ra w n ie n ie  ro z d z ie ln ic tw a  ty c h  a r 
ty k u łó w , k tó ry c h  podaż n ie  zabezpiecza jeszcze 
w zrasta jącego zapo trzebow an ia ;

nace low ać ostrość k o n tro li  na u ja w n ia n ie  
i  zw a lczan ie  różnego ro d za ju  p rz y p a d k ó w  n ie rz e te l
ności i  nadużyć p o p e łn ia n ych  na szkodę państw a 
i  ludnośc i;

—  p rze c iw d z ia ła ć  w sze lk im  p róbom  n ieuzasadn io 
nych , u k ry ty c h  p o d w yżek  cen na to w a ry  i  a r ty k u ły

powszechnego u ży tku  oraz zapobiegać podobnym 
praktykom , w  zakładach żyw ien ia  zbiorowego;

—  rozszerzać działalność zm ierzającą do skutecz
nego zwalczania a lkoholizm u;

—  nasilać kon tro lę  jednostek świadczących usługi 
na rzecz ludności i  wyostrzać uwagę kon tro le rów  
społecznych na u jaw n ian ie  i  zwalczanie wszelkich 
n iepraw id łow ości w  w ykonyw an iu  usług, pod kątem  
wzmożenia ochrony interesów  usługobiorców i pań
stwa;

—  w pływ ać na ogniwa zw iązkowe w  sferze obrotu, 
aby doskonaliły  fo rm y  i  m etody oddzia ływ ania  na 
załogi i  adm in istrac ję  w  k ie ru n ku  uspraw niania  p ra 
cy placówek handlowych.

5. W oparciu  o dotychczasowe doświadczenia, P le 
num CRZZ uznaje za celowe i  wskazane obejm owa
nie kontro lą  społeczną innych  usług, ja k : sposób ży
w ienia w  zakładach pracy, szkołach, in terna tach i  in 
nych placówkach socjalnych, usługi kom unikacyjne  
w aspekcie popraw y obsługi pasażerów, obsługa 
pacjentów w  leczn ictw ie  o tw a rtym  oraz placówek 
i urządzeń przeznaczonych do obsługi tu rys tów  
i wczasowiczów w  sezonie turystyczno-w ypoczynko
wym.

6. Proces dalszego w zm ocn ien ia  w sp ó łd z ia ła n ia  
z ra d a m i n a ro d o w ym i, o rg a n a m i k o n tro li  pa ń s tw o 
w ej i  spó łdz ie lcze j w ym aga:

—  umocnienia fu n k c ji koordynacyjnych  zespołów 
k o n tro li społecznej w  k ie ru n ku  synchron izacji ich  
działalności z in n ym i dzia łan iam i w  zakresie ko n tro li 
p rob lem atyk i ry n k u  i  usług;

—  uściślania podzia łu zadań, usprawnienia orga
n izacji i  wzbogacania metod k o n tro li oraz dokonywa
nia systematycznych ko legia lnych ocen je j w yn ików ;

—  systematycznego analizowania, sygnalizowanych 
przez kon tro le rów  społecznych, negatyw nych z jaw isk 
i ich rozm iarów  oraz ustalania —  wspólnie z k ie 
row nictw em  zainteresowanych przedsiębiorstw , zjed
noczeń, o rgan izacji spółdzielczych i  rzemiosła —  ko 
niecznych przedsięwzięć zm ierzających do uspraw 
nienia ry n k u  i  usług.

W  celu podniesienia skuteczności k o n tro li społecz
nej w  oddzia ływ an iu  na poprawę działalności handlu, 
gastronom ii i  usług, konieczne jest rozszerzenie ich 
w ięzi z konsumentam i poprzez organizację spotkań 
środowiskowych.

7. Wzrastające zadania kontro lne  zw iązków  zawo
dowych w ym agają wzmożenia operatywności i  samo
dzielności te renow ych zespołów ko n tro li społecznej, 
a ty m  samym zabezpieczenia im  w arunków  dla pe ł
nego w ykorzystan ia  w łasnych upraw nień  oraz dla 
szerokiego współdziałania z organam i k o n tro li pań
stwowej, spółdzielczej i  społecznej.

W  tym  celu P lenum  CRZZ uznaje potrzebę:
—  a ktua lizac ji przepisów regulu jących try b  dzia

łan ia te j fo rm y  k o n tro li społecznej, w  k ie run ku  
usankcjonowania obecnie stosowanej p ra k ty k i, 
ukształtowanej przez w ym ogi życia, oraz zapewnie
nia p raw id łow ych  k ie runków  przyszłego dzia łania;

—  opracowania przez Inspektora t K o n tro li Spo
łecznej CRZZ p ro je k tó w  znowelizowanych in s tru k c ji 
CRZZ stanowiących przepisy wykonawcze do uchw a
ły  Rady M in is tró w  i  CRZZ z dnia 7.X .1964 r. w  spra
w ie społecznej ko n tro li handlu, gastronom ii i  n ie 
k tó rych  usług.

8. W ojewódzkie, pow iatowe i  m ie jskie  kom isje 
oraz zarządy okręgowe zw iązków  zawodowych zw ró-
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cić p o w in n y  uw agą na dalsze u sp ra w n ia n ie  d z ia ła l
ności o rg a n ó w  a d m in is tra c ji gospodarczej i  te re n o 
w e j. W  ty m  celu n iezbędne jes t rozszerzenie u d z ia łu  
w  k o n tro li społecznej o g n iw  zw ią zko w ych , sam orzą
d u  robotn iczego, sam orządu m ieszkańców  i  in n y c h  
o rg a n iz a c ji społecznych.

K o n tro la  społeczna w  te j dz iedz in ie  w p ły w a ć  po 
w in n a  na:

—  przestrzegan ie  i  u g ru n to w y w a n ie  przez n ie  za
sad soc ja lis tyczne j p raw orządnośc i, p ra w id ło w e  
ksz ta łto w a n ie  w za je m n ych  s tosunków  pom iędzy  lu d 
nością i  o rg a n a m i a d m in is tra c ji gospodarczej i  te 
re n o w e j ;

—  sp raw ne za ła tw ia n ie  przez u rzędy  i  in s ty tu c je  
sp ra w  p racow n iczych , skarg  i  zażaleń, w n io skó w  
i  p o s tu la tów ;

—  p rzestrzegan ie  i  um acn ian ie  zasady o ch ro n y  po
rz ą d k u  pub licznego  i  m ien ia  społecznego.

I I I .  DO SKO NALENIE PRACY  
W EW N Ą TRZZW IĄ ZK O W EJ  
IS TO TN Y M  W A R U N K IE M  

EFEKTYW N O ŚC I K O N TR O LI SPOŁECZNEJ 
Z W IĄ Z K Ó W  ZAW ODOW YCH  

I  SAM ORZĄDU ROBOTNICZEGO

1. W zrasta jące  zadania  zw ią zkó w  zaw odow ych  
i  sam orządu robotn iczego  w  zakresie  k o n tro li  spo
łeczne j w ym a g a ją  sta łego doskona len ia  s ty lu  i  m etod 
p ra c y  zw ią zko w e j, pog łęb ien ia  i  a k tu a lizo w a n ia  je j 
treśc i, a w  szczególności w zm acn ian ia  system u ko n 
t r o l i  w e w n ą trzzw ią zko w e j.

W ym aga to :
—  dalszego doskonalen ia  system u p rog ra m o w a n ia  

i  p la n ow a n ia  dz ia ła lnośc i k o n tro ln e j;
—  pe łn ie jszego w d ra ża n ia  przez zak ładow e  o rg a 

n izac je  zw iązkow e  k ie ru n k ó w  dz ia łan ia  i  u chw a ł 
w ła sn ych  oraz p ode jm ow anych  przez C R Z Z  i  za rządy 
g łó w n e  zw ią zkó w  zaw odow ych ;

—  upow szechn ian ia  p ra k ty k i o p ra co w yw a n ia  w  og
n iw a ch  i  in s ta n c jach  zw ią zko w ych  d ługookresow ych  
p ro g ra m ó w  dz ia ła n ia  u w zg lę d n ia ją cych  przeds ię 
w z ięc ia  n a jb a rd z ie j odpow iada jące  a k tu a ln y m  po
trzebom  społeczno-gospodarczym .

2. Szerokie  angażow anie  mas do k o n tro li społecz
n e j w ym aga  zacieśn ien ia  w ię z i w szys tk ich  o g n iw  
zw ią zko w ych  z za łogam i p ra co w n iczym i. W  ty m  
w zg lędz ie  zasadniczego znaczenia nab iera  w drażan ie  
do p ra k ty k i dz ia łan ia  za k ła d ow ych  o rg a n iz a c ji zw iąz 

ko w ych  m etod  sze rok ie j in fo rm a c ji i  k o n s u lta c ji z za
ło g a m i w  spraw ach  szczególnie is to tn y c h  d la  p ra 
co w n ikó w , ja k  np .: p o lity k a  z a tru d n ie n ia , system y 
bodźców  ekonom icznych, w a ru n k ó w  p ra c y  itp .

Instancje zw iązkowe p ow inny zwiększyć planową, 
systematyczną i  odpow iednio zorganizowaną pomoc 
dla zakładowych organizacji zw iązkowych i  samo
rządu robotniczego oraz dale j rozszerzać fo rm y  na
w iązyw ania  bezpośredniej w ięz i z aktyw em  zw iąz
kow ym  w  zakładach pracy. Pomoc ta pow inna zm ie
rzać w  k ie ru n ku  większego konkretyzow ania  dz ia ła l
ności zw iązkowej, lepszego program owania zadań, 
doskonalenia fo rm  i  metod pracy, rozw o ju  szkolenia 
a k tyw u  związkowego, usprawnienia systemu in fo r 
m ac ji w ew nątrzzw iązkowej.

3. Dalszego doskona len ia  w ym aga  s ty l p ra c y  i  o r 
gan izac ja  posiedzeń p le n a rn ych , na rad , spotkań 
i  k o n fe re n c ji o raz  k o n tro li  re a liz a c ji pode jm ow anych  
u c h w a ł i  w n io skó w  przez ra d y  zak ładow e  i  in s ta n c je  
zw iązkow e. K o n tro la  w yko n a n ia  u ch w a ł pow inna  
być  p rzedm io tem  o kresow ych  posiedzeń in s ta n c ji 
zw iązkow ych . N a leży  dążyć do stałego zw iększan ia  
ko n k re tn o śc i o rgan izow an ia  obrad , pode jm ow ać na 
ic h  fo ru m  n a jb a rd z ie j is to tn e  p ro b le m y  p ra c y  i  życ ia  
załóg w a ru n k u ją c e  dalsze zw iększen ie  e fe k tyw n o śc i 
dz ia ła lnośc i zw ią zko w e j.

Niezbędne jest rów nież bieżące dostosowywanie 
program ów  szkolenia i  doskonalenia a k tyw u  zw iąz
kowego do aktua lnych  zadań w  zakresie szeroko 
pojęte j k o n tro li społecznej.

W  dalszej dz ia ła lnośc i zw ią z k ó w  zaw odow ych  na
le ży  w zm acn iać p racę  ideow o-w ychow aw czą , ja ko  
is to tnego  czyn n ika  w zro s tu  a k tyw n o śc i społecznej, 
o raz podnosić rangę  i  znaczenie k o n tro li  społecznej 
ró żn ych  dz iedz in  gospodark i.

*• * *

X V I  P le n u m  C R ZZ  zw raca  się do w szys tk ich  cz łon
k ó w  zw ią zkó w  zaw odow ych , a szczególnie do a k ty 
w u  ra d  zak ładow ych , sam orządu robo tn iczego  i  in 
s ta n c ji zw ią zko w ych  o pe łną  re a liza c ję  zadań w  za
kres ie  k o n tro li  społecznej, k tó re j ce lem  je s t dobro 
naszego k ra ju  i  każdego o byw a te la . Szerokie  w łącze
n ie  lu d z i p ra c y  do procesu dalszego ro z w o ju  naszej 
soc ja lis tyczne j gospodark i, polepszania w a ru n k ó w  
b y tu  i  życ ia  je s t p o d s ta w o w ym  zadan iem  zw ią zkó w  
zaw odow ych.

X V I PLEN U M
C ENTRALNEJ R AD Y Z W IĄ ZK Ó W  ZAW ODOW YCH
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D Z I A Ł  B

46

U S T A W A

z d n ia  12 lu te g o  1970 r. 

o zm ianie ustaw y o Polskiej A kadem ii Nauk.

(D z ie n n ik  U staw  z d n ia  17 lu teg o  1970 r. N r  3, poz. 12)

A rt. 1. W  ustawie z dnia 17 lutego 1860 r. o Po l
skiej A kadem ii N auk (Dz. U. z 1965 r. N r 17, poz. 119) 
wprowadza się następujące zm iany:

1) art. 4 o trzym u je  brzm ienie:
»A rt. 4. W  w ykonan iu  swoich zadań Akadem ia:
1) prowadzi prace naukowe ze szczególnym 

uwzględnieniem  zagadnień m ających istotne znacze
nie dla budow nictw a socjalistycznego w  Polskie j 
Rzeczypospolitej L u d o w e j;

2) przyczynia się do rozw oju  badań naukowych 
zgodnie z w ytyczonym  k ie runk iem  badań przez 
udzielanie środków  poszczególnym instytuc jom , ja k  
rów nież poszczególnym uczonym na wykonanie 
określonych prac naukowych;

3) uczestniczy w  p lanow aniu  i  koordynac ji badań 
naukow ych w  ska li ogó lnokra jow ej;

4) w ypow iada się w  sprawach organizacji, stanu 
i  potrzeb nauk i po lskie j oraz kadr naukowych 
i  przedstaw ia Rządowi sprawozdania i  w n iosk i w  tym  
zakresie;

5) na zlecenie Rządu sprawuje nadzór naukow y 
nad ins ty tuc jam i, nie ob ję tym i organizacją Akade
m ii;

6) organ izu je  ekspertyzy naukowe na żądanie na
czelnych organów  w ładzy i  a dm in is trac ji państwo
w ej;

7) współdziała z naczelnym i organam i państwo
w ym i w  zakresie organ izacji badań naukowych;

8) koordynu je  p rzy  współudziale w łaściw ych na
czelnych organów  a dm in is trac ji państwowej w spół
pracę naukową ź zagranicą w  zakresie ustalonym  
przez Prezesa Rady M in is trów ;

9) organ izu je  sesje i z jazdy naukowe kra jow e 
i  m iędzynarodowe oraz reprezentu je naukę polską 
na zjazdach m iędzynarodowych;

10) kszta łci ka d ry  naukowe, udziela stypendiów  
naukowych i współdziała w  tym  zakresie z in n ym i 
ins ty tuc jam i;

„C złonkiem  k ra jo w ym  może być ty lk o  obyw atel 
polski. W  przypadku u tra ty  obywatelstwa polskiego 
członek k ra jo w y  przestaje być członkiem  Akade
m ii.” ,

b) ust. 2 o trzym u je  brzm ienie:
„2. Członkowie A kadem ii są w yb ie ran i przez Zgro

madzenie Ogólne. W ybór członków A kadem ii podlega 
zatw ierdzeniu  przez Radę Państwa.” ;

3) w  a rt. 11 ust. 1 o trzym u je  brzm ienie:
,’!• Członkowie k ra jo w i A kadem ii obowiązani są:
1) prowadzić prace naukowe w ynika jące  z p lanów  

A kadem ii lub  szkół wyższych i  innych  placówek nau
kowo-badawczych;

2) uczestniczyć w  kształceniu kadr naukówych;
3) uczestniczyć w  pracach Zgromadzenia Ogólnego 

w łaściw ych w ydzia łów , oddziałów, kom ite tów  nauko
wych, rad naukowych placówek oraz kom is ji;

4) przedstawiać sprawozdania ze swoich prac w łaś
c iw ym  w ydzia łom  A kadem ii.” ;

4) w  art. 12 ust. 1 po w yrazie: „C z łonkow ie ”  do
daje się w yraz: „k ra jo w i” ;

5) w  a rt. 14 po wyrazie: „cz łonka ”  dodaje się w y 
raz: „k ra jow eg o ” ;

6) art. 16 o trzym u je  brzm ienie:
„A r t .  16. Szczegółowy try b  zgłaszania kandyda tu r 

oraz w yb ieran ia  i w ykluczania  członków A kadem ii 
określa regu lam in  nadany przez Radę M in is trów .” -

7) art. 17 skreśla się;
8) w  dziale I I I  w  ty tu le  rozdzia łu  1 w yrazy: „Se

k re ta r ia t N aukow y”  zastępuje się w yrazam i: „S ekre
tarz N aukow y” ;

9) w  art. 21:
a) w  ust. 1 p k t 4 skreśla się w yrazy: „zastępcy Se

kretarza Naukowego A kadem ii i ” ,
b) w  ust. 3 skreśla się w yrazy: „zastępcy Sekreta

rza Naukowego” ;
10) art. 24 skreśla się;

11) prowadzi działalność wydawniczą i  koordynu j' 
działalność wydawniczą tow arzys tw  naukowych, nai 
k tó ry m i sprawuje  opiekę;

12) o rgan izu je  i  p rowadzi prace w  dziedzina 
upowszechniania w iedzy w  społeczeństwie i  współ 
działa w  te j dziedzinie z in n ym i ins ty tuc jam i:

13) , sprawuje opiekę nad tow arzystw am i nauko- 
w y m i i —  na zk-cenie Rządu —  nad in n ym i społecz- 
n y rn i in s ty tuc ja m i naukow ym i;

U )  współdziała z naczelnym i organam i adm in i
s trac ji państwowej spraw ującym i nadzór nad szkoła
m i wyższym i w  p ro jek tow an iu  o rgan izacji i  p rogra
m ów studiów  wyższych;

15) udziela pomocy członkom A kadem ii w  tw ó r
czej pracy naukow ej.” ;

2) w  art. 9:
a) w  ust. 1 dodaje się na końcu nowe zdanie w  

brzm ien iu :

11) w  art. 25:
a) w  ust. 1 dodaje się na końcu nowe zdanie w  

brzm ieniu:
„Sekre tarzow i Naukowemu A kadem ii podlegają 

bezpośrednio p laców ki naukowe A kadem ii.” ,
b) ust. 2 o trzym u je  brzm ienie:
„2. Zastępcy Sekretarza Naukowego A kadem ii są 

pow oływ an i na wniosek Sekretarza Naukowego A ka 
dem ii na okres kadencji P rezydium  A kadem ii przez 
Prezesa Rady M in is tró w  spośród samodzielnych p ra 
cow ników  naukowo-badawczych lub  naukow o-dy
daktycznych. Podział pracy pom iędzy swoim i zastęp
cami ustala Sekretarz N aukow y A kadem ii.” ,

c) dotychczasowe ust. 2— 4 o trzym u ją  odpowiednio 
ko le jną  num erację 3— 5;

12) po a rt. 25 dodaje się now y art. 25a w  brzm ie
n iu :

„A r t .  25a. 1. S ta łym i organam i doradczym i i  po-
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m ocniczym i Sekretarza Naukowego A kadem ii są Se
k re ta r ia t N aukow y oraz ko legium  do spraw placówek 
naukowych. Zadania, skład osobowy oraz try b  dzia
łan ia  Sekretaria tu  Naukowego oraz ko legium  do 
spraw placówek naukow ych określa sta tu t Akade
m ii.

2. S ta tu t A kadem ii może przewidzieć powołanie in 
nych ko leg ia lnych  organów doradczych i  op in iodaw 
czych.” ;

13) po art. 26 ty tu ł rozdzia łu  2 o trzym u je  brzm ie
nie:

„W ydz ia ły , oddzia ły, kom ite ty  i  p laców ki nauko
w e” ;

14) w  art. 27 ust. 1 o trzym u je  brzm ienie:
„1. W ydzia ł A kadem ii skupia członków Akadem ii 

reprezentu jących dyscyp liny  naukowe b lisko ze sobą 
związane.” ;

15) a rt. 29 o trzym u je  brzm ienie:
„A r t .  29. W ydzia ł bierze bezpośredni udzia ł w  p ra 

cach nad rozw ojem  nauk ob ję tych  właściwością w y 
działu, sprawuje k ie row n ic tw o  oraz nadzór naukow y 
i  o rgan izacyjny nad kom ite tam i i  kom is jam i nauko
w y m i należącym i do w ydzia łu , sprawuje ogólny nad
zór naukow y nad p laców kam i w  zakresie reprezen
tow anych przez w ydz ia ł dzia łów  nauki, sprawuje 
opiekę nad tow arzystw am i naukow ym i i  in n ym i spo
łecznym i ins ty tuc ja m i naukow ym i oraz w ykonu je  
inne zadania zastrzeżone do w łaściwości w ydz ia łu  
w  przepisach ustawy i  s ta tu tu  A kadem ii lub  zlecone 
przez P rezyd ium  A kadem ii.” ;

16) w  art. 30:
a) w  ust. 1 skreśla się w yrazy : „ i  Sekre taria tu  

Naukowego” ,
b) w  ust. 2 w yraz: „S e k re ta ria t”  zastępuje się w y 

razem: „S ekre tarz” ,
c) ust. 3 i  4 skreśla się;
17) art. 31 o trzym u je  brzm ienie:
„A r t .  31. 1, S ta łym i organam i w ydz ia łów  w  zakre

sie poszczególnych dyscyplin  lub  ich grup albo po
szczególnych problem ów  naukow ych są kom ite ty  
naukowe, złożone z członków Akadem ii, innych  w y 
b itnych  uczonych oraz w yb itn ych  specjalistów  i  p rak 
tyków .

2. K o m ite ty  naukowe obejmujące prob lem atykę  nie 
mieszczącą się w  ramach poszczególnych w ydz ia łów  
mogą być powoływane bezpośrednio p rzy  P rezydium  
Akadem ii.

3. Do zadań kom ite tów  należy in ic jow an ie  badań 
naukowych, op in iowanie p lanów  badań naukowych 
oraz koordynacja badań w  zakresie im  pow ierzonym .

4. T ry b  tw orzenia  kom ite tów  i ich  organizację 
określa b liże j s ta tu t A kadem ii i  regu lam iny w yda
ne na podstawie sta tu tu .” ;

18) art. 32 o trzym u je  brzm ienie:
„A r t .  32. 1. Akadem ia organizuje i  prowadzi p la 

ców ki naukowe.
2. O u tw orzen iu  p laców ki decyduje P rezydium  

A kadem ii na wniosek Sekretarza Naukowego Akade
m ii. U tw orzen ie  in s ty tu tu  naukowego wymaga zgody 
Rady M in is trów .

3. P lacówką naukową k ie ru je  k ie ro w n ik  (dyrektor). 
W  placówce jako organ pomocniczy i doradczy k ie 
row n ika  działa kolegium , którego skład, zakres i  try b  
dzia łania określa sta tu t p lacówki.

4. W  każdej placówce naukow ej powoływana jest 
rada naukowa, k tó ra  współdziała w  k ie row an iu  p la 

cówką i  sprawuje w  n ie j funkc je  nadzoru nauko
wego.

5. W  sprawach m ających znaczenie polityczne k ie 
ro w n ik  p laców ki współdziała z organizacją party jną , 
a w  sprawach pracowniczych —  rów nież z o rgan i
zacją związkową.

6. Szczegółowy zakres działania i  organizację p la 
ców ki ustala je j s ta tu t organizacyjny, nadany przez 
Sekretarza Naukowego A kadem ii.” ;

19) art. 33 o trzym u je  brzm ienie:
„A r t .  33. Na wniosek Sekretarza Naukowego A ka 

dem ii P rezydium  A kadem ii może tw o rzyć  b ib lio te k i 
naukowe, archiwa, ośrodki dokum entacji naukowej 
i inne jednostk i pomocnicze o charakterze nauko
wym . A r t. 32 ust. 4 i  6 stosuje się w  tych  przypad
kach odpow iednio.” ;

20) a rt. 34 o trzym u je  brzm ienie:
„A r t .  34. 1. Na podstawie porozum ienia m iędzy 

P rezyd ium  A kadem ii i  w łaśc iw ym i m in is tram i mogą 
być tworzone wspólne p laców ki naukowe i jednostki 
pomocnicze o charakterze naukowym . Ich  zakres 
działania, organizację i zasady finansowania okreś
la ją  sta tu ty, nadane wspólnie przez Sekretarza N au
kowego A kadem ii i  w łaściw ych m in is trów . A r t. 32 
stosuje się odpowiednio.

2. Na podstawie porozum ienia m iędzy Sekretarzem 
N aukow ym  A kadem ii i  w łaśc iw ym i m in is tram i p la 
ców ki naukowe i jednostk i pomocnicze A kadem ii 
mogą być udostępniane szkołom wyższym  i in s ty tu 
tom  naukowo-badawczym  dla celów dydaktycznych 
i badawczych.” ;

21) dotychczasową treść art. 36 oznacza się jako 
art. 30a i:

a) dodaje się now y ust. 2 w  brzm ien iu :
„2. Członkam i oddziału są członkowie A kadem ii 

czynni na terenie jego działalności.” ,
b) dotychczasowe ust. 2 i  3 o trzym u ją  ko le jną nu

merację 3 i  4;
22) w  art. 37 p k t 1 o trzym u je  brzm ienie:
„1) p racow ników  naukowo-badawczych:
a) samodzielnych,
b) asystentów, starszych asystentów i  ad iunk tów ;”
23) w  a rt. 38:
a) ust. 1 o trzym u je  brzm ienie:
„1. Powołanie na stanowiska samodzielnych p ra 

cow ników  naukowo-badawczych i  ad iunktów  oraz 
b ib lio tekarzy  dyplom owanych i  dyplom owanych p ra 
cow ników  dokum entacji naukow ej następuje na pod
stawie m ianowania lub  na podstawie um owy
0 pracę.” ,

b) ust. 2 skreśla się,
c) ust. 3 i  4 o trzym u ją  ko le jną num erację 2 i  3,
d) dodaje się now y ust. 4 w  brzm ien iu :
„4. K ry te r ia  pow oływ ania  p racow ników  w ym ien io 

nych w  ust. 1 i  na podstawie m ianowania lub  na 
podstawie um owy o pracę ustala Sekretarz N auko
w y  A kadem ii.” ;

24) art. 39 skreśla się;
25) a rt. 40 o trzym u je  brzm ienie:
„A r t .  40. 1. Na stanowisko samodzielnego pracow 

n ika  naukowo-badawczego można powołać osobę 
k tó ra  posiada co na jm n ie j stopień naukow y doktora 
w  zakresie danej lub  pokrew nej dziedziny nauki 
oraz odpow iednie osiągnięcia naukowe lub  zawodowe
1 któ ra  wykazała się przygotowaniem  do prowadze
n ia  samodzielnej pracy naukowej.
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2. W  w y ją tko w ych  przypadkach uzasadnionych 
potrzebam i A kadem ii można na stanowisko samo
dzielnego pracow nika naukowo-badawczego powołać 
osobę, któ ra , n ie mając stopnia naukowego doktora

. i  stażu pracy na stanow isku pracow nika naukowo- 
badawczego lub  naukowo-dydaktycznego, posiada 
jednak osiągnięcia w  pracy naukowej lub  pracy za
wodowej niezbędne do pełn ienia fu n k c ji samodziel
nego pracow nika naukowo-badawczego.

3. K w a lifika c je , wymagane zgodnie z ust. 1 i  2, 
stw ierdza G łówna Kom is ja  K w a lifika cy jn a .

4. Osoby posiadające ty tu ł naukow y lub  stopień 
naukow y doktora hab ilitowanego oraz osoby, które 
w  szkole wyższej za jm ow ały stanowisko docenta eta
towego lub  docenta albo w  insty tuc ie  naukowo-ba
dawczym stanowisko samodzielnego pracow nika nau
kowo-badawczego, uważa się za kw a lifikow a ne  do 
zajm owania stanowisk samodzielnych pracow ników  
naukowo-badawczych w  A kadem ii bez osobnego 
stw ierdzenia k w a lif ik a c ji przez G łówną Kom isję 
K w a lif ik a c y jn ą .” ;

26) art. 41 o trzym u je  brzm ienie:
„A r t .  41. 1. Na stanowisko adiunkta, starszego asys

tenta lub  asystenta można powołać osobę, k tó ra  w y 
kazała się uzdo ln ien iam i i zam iłowaniem  do pracy 
naukowej.

W arunkiem  powołania na stanowisko asystenta lub 
starszego asystenta jest posiadanie dyplom u magistra, 
m agistra inżyn iera , lekarza lub  dyplom u równorzęd
nego, a na stanowisku adiunkta  —  posiadanie stopnia 
naukowego doktora.

3. Sekretarz N aukow y A kadem ii może określić 
przypadki, w  k tó rych  dla powołania na stanowisko 
ad iunkta  nie jest wymagane posiadanie stopnia nau
kowego doktora .” ;

27) art. 42 skreśla się;
28) art. 43 o trzym u je  brzm ienie:
„A r t .  43. Łączny okres zatrudn ien ia  osoby na sta

nowiskach asystenta i starszego asystenta nie może 
przekraczać ośmiu la t.” ;

29) art. 44 o trzym u je  brzm ienie:
„A r t .  44. 1. Na stanowiska samodzielnych pracow 

n ik ó w  naukowo-badawczych pow ołu je  Sekretarz 
N aukow y A kadem ii po w ysłuchan iu  o p in ii k ie row 
n ika  p laców ki i  rady naukowej p lacówki.

2. Na stanowiska asystentów, starszych asysten
tów  i ad iunktów  pow ołu je  po w ysłuchan iu  o p in ii 
rady  naukow ej:

1) w  ins ty tu tach  —  k ie ro w n ik  ins ty tu tu , z tym  że 
powołanie na stanowisko adiunkta  na podstawie m ia 
nowania wymaga zgody Sekretarza Naukowego A k a 
dem ii,

2) w  pozostałych placówkach —  Sekretarz N auko
w y  Akadem ii, k tó ry  może swoje upraw nien ia  w  tym  
zakresie przekazać k ie row n ikom  placówek.

3. Sekretarz N aukow y A kadem ii ustala zasady za
w ieran ia  um ów  o pracę z asystentami, starszym i 
asystentami i  ad iunktam i.” ;

30) w  art. 45:
a) w  ust. 1 po wyrazach „naukowo-badawczego” 

dodaje się w yrazy: „powołanego na podstawie m iano
w an ia ” ,

b) w  ust. 2 w yraz: „S e kre ta ria t”  zastępuje się w y 
razem: „S ekre tarz” ;

31) w  art. 46 ust. 4 w yraz: „S e k re ta ria t”  zastępuje 
się wyrazem : „S ekre tarz” ;

32) a rt. 47 o trzym u je  brzm ienie:
„A r t .  47. 1. Na podstawie porozum ienia z w łaści

w ym i organam i p racow n ik naukowo-badawczy po
w ołany na podstawie m ianowania może być zobo
w iązany w  zakresie swojej specjalności naukow ej i  w  
ramach ogólnego w ym ia ru  zajęć obowiązkowych do 
pracy w  inne j placówce naukowej A kadem ii lub  w  
ins ty tuc ie  naukow ym  albo w  szkole wyższej.

2. Decyzję o nałożeniu obow iązków  określonych w  
ust. 1 w ydaje  Sekretarz N aukow y Akadem ii, k tó ry  
może upraw nienia  w  tym  zakresie przekazać k ie 
row n ikom  placówek.” ;

33) w  art. 48 w yrazy: „sekretarz właściwego w y 
dz ia łu ”  zastępuje się w yrazam i: „k ie ro w n ik  p la 
ców k i” ;

34) art. 50 o trzym u je  brzm ienie:
„A r t .  50. Samodzielni p racow nicy naukowo-badaw

czy i  ad iunkci mają prawo do u rlopu  w ypoczynko
wego w  w ym iarze 6 tygodn i w  ciągu roku .” ;

35) w  art. 57:
a) ust. 1 o trzym u je  brzm ienie:
)>ł* P racow nik  naukowo-badawczy pow ołany na 

podstawie m ianowania może być przeniesiony na in 
ne stanowisko, um ożliw ia jące w łaściwe w ykorzysta 
nie jego k w a lif ik a c ji i  n ie niższe od stanowiska po
przednio zajmowanego.” ,

b) treść art. 57 oznacza się jako a rt. 47a;
36) w  art. 58:
a) w  ust. 1 po wyrazach: „naukow o-badaw czym ” 

dodaje się w yrazy : „pow ołanym  na podstawie m iano
w an ia ”  i  dodaje się now y p k t 4 w  brzm ien iu :

„4) w  razie stw ierdzenia n ieprzydatności do pracy 
naukow ej.” ,

b) po ust. 1 dodaje się now y ust. la  w  brzm ien iu :
„ la .  P racow nika naukowo-badawczego powołanego

na podstawie m ianowania można zw oln ić  z za jm owa
nego stanowiska w  przypadku zniesienia lub  prze
kształcenia jednostk i o rganizacyjnej Akadem ii, w  
k tó re j p racow n ik  jest zatrudn iony, albo też przepro
wadzenia w  te j jednostce innych  isto tnych zm ian o r
ganizacyjnych. W  ty m  przypadku p racow n ikow i na
leży zaproponować pracę zgodną z jego k w a lif ik a c ja 
m i.” ,

c) po ust. 2 dodaje się now y ust. 2a w  brzm ien iu :
„2a. W niosek w  spraw ie zwoln ienia pracow nika

naukowo-badawczego z zajmowanego stanowiska 
z przyczyn określonych w  ust. 1 p k t 4 i  ust. la  k ie 
ro w n ik  p laców ki k ie ru je  do Sekretarza Naukowego 
Akadem ii, k tó ry  zasięga o p in ii powołanej w  tym  celu 
kom is ji. T ry b  i zasady dzia łania oraz skład kom is ji 
ustala P rezydium  A kadem ii w  porozum ieniu z Za
rządem G łów nym  Zw iązku Nauczycielstwa Po l
skiego.” ,

d) w  ust. 3 -w yraz: „S e k re ta ria t”  zastępuje się w y 
razem: „S ekre tarz” , w yraz: „przedłużać”  zastępuje 
się wyrazem : „przed łużyć”  oraz skreśla się w yrazy: 
„na dalsze okresy 3-le tn ie”  i  „na  dalszy okres trz y 
le tn i.” ;

37) art. 59 skreśla się;
38) art. 60 o trzym u je  brzm ienie:
„A r t .  60. W  przypadkach określonych w  art. 58 

ust. 1 p k t 3, ust. la  i ust. 4 rozwiązanie stosunku 
służbowego następuje za trzym iesięcznym  w ypow ie 
dzeniem, a w  przypadkach określonych w  art. 58 
ust. 1 p k t 2 i 4 —  po u p ływ ie  trzech miesięcy od daty
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wydania prawomocnego orzeczenia lub  decyzji, o k tó 
rych  mowa w  a rt. 58 ust. 2 i 2a.” ;

39) w  a rt. 61 po wyrazach: „naukow o-badaw czym ”  
dodaje się w yrazy: „pow ołanym  na podstawie m iano
w an ia ”  oraz skreśla się p k t 4;

40) po art. 61 dodaje się now y art. 61a w  brzm ie
n iu :

„A r t .  61a. Rozwiązanie um ow y o pracę zawarte j 
z p racow n ik iem  naukowo-badawczym  następuje za 
sześciomiesięcznym wypowiedzeniem . Przepisy art. 
61 p k t 2 i  3 stosuje się odpow iednio.” ;

41) a rt. 62 skreśla się;
42) w  art. 65:
a) ust. 3 o trzym u je  brzm ienie:
„3. W  w y ją tko w ych  przypadkach uzasadnionych 

potrzebam i p laców ki naukow ej na stanowisko b ib lio 
tekarza dyplomowanego można powołać rów nież oso
bę, k tó ra  posiada dyplom  ukończenia s tud iów  zawo
dowych w  szkole wyższej lub  s tud iów  rów norzęd
nych, a ponadto odpowiada pozostałym wymaganiom, 
określonym  w  ust. 2.” ,

b) dotychczasowy ust. 3 oznacza się jako ust. 4;
43) w  a rt. 66:
a) ust. 3 o trzym u je  brzm ienie:
„3. W  w y ją tko w ych  przypadkach uzasadnionych 

potrzebam i p laców k i naukow ej na stanowisko dyp lo 
mowanego pracow nika  dokum entacji naukowej moż
na powołać osobę, k tó ra  posiada dyp lom  ukończenia 
s tud iów  zawodowych w  szkole wyższej lub  studiów  
równorzędnych, a ponadto odpowiada pozostałym 
wym aganiom , określonym  w  ust. 2.” ,

b) dotychczasowy ust. 3 oznacza się jako ust. 4;
44) w  a rt. 67 skreśla się w yrazy : „50 i ” , a liczby: 

„57— 60”  zastępuje się liczbam i: „57, 58, 60” ;
45) w  a rt. 70 w yrazy : „sekretarzom  w ydzia łów  albo 

k ie row n ikom  placówek naukow ych”  zastępuje się 
w yrazam i: „k ie row n iko m  jednostek organ izacyjnych 
A ka de m ii” ;

46) po a rt. 70 dodaje się art. 70a w  brzm ien iu :
„A r t .  70a. Do p racow n ików  naukowo-badawczych

A kadem ii m ianowanych i  kon trak tow ych  stosuje się 
odpowiednio przepisy a rt. 114 ustaw y z dnia 23 
stycznia 1968 r. o powszechnym zaopatrzeniu em ery
ta lnym  pracow n ików  i ich rodzin  (Dz. U. N r  3 
poz. 6).”

A rt. 2. Kom petencje S ekre ta ria tu  Naukowego A ka 
dem ii, określone w  a rt. 2 ust. 2 p k t 2 i  w  a rt. 18 
ust. 2 p k t 2 ustaw y z dnia 31- marca 1965 r. o stop
niach naukow ych i  ty tu łach  naukow ych (Dz. U. 
z 1969 r. N r 4, poz. 32), przysługu ją  Sekretarzow i 
N aukowem u Akadem ii.

A rt. 3. Prezes Rady M in is tró w  ogłosi w  drodze ob
wieszczenia je d n o lity  tekst ustaw y z dnia 17 lutego 
1960 r. o Po lskie j A kadem ii N auk z uwzględnieniem  
zm ian w yn ika jących  z przepisów ogłoszonych przed 
dniem w ydania  jednolitego tekstu i  z zastosowaniem 
ciągłej num erac ji działów, rozdzia łów, a rtyku łów , 
ustępów i punktów .

A rt. 4. Ustawa wchodzi w  życie po u p ływ ie  m ie
siąca od dnia ogłoszenia.

Przewodniczący Rady Państwa: M . Spychalski 
Sekretarz Rady Państwa: L . Stasiak
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R O Z P O R Z Ą D Z E N IE  P R Z E W O D N IC Z Ą C E G O  K O M IT E T U  P R A C Y  I  P Ł A C

z dn ia  21 s tyczn ia  1970 r.

w  sprawie obliczania wynagrodzenia za czas urlopu wypoczynkowego pracownikom  b iu r pro jektów
w  roku 1970.

(D z ie n n ik  U s taw  z d n ia  17

Na podstawie art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 29 k w ie t
n ia  1969 r. o pracowniczych urlopach w ypoczynko
w ych (Dz. U. N r 12, poz. 85) w  porozum ieniu z Cen
tra ln ą  Radą Zw iązków  Zawodowych zarządza się, co 
następuje:

§ 1. 1. P racow nikom  b iu r  p ro je k tó w  i  pracow ni 
p ro je k tó w  ob ję tym  przepisam i uchw ały  n r  16 Rady 
M in is tró w  z dnia 9 stycznia 1969 r. w  spraw ie zasad 
wynagradzania p racow n ików  państwowych b iu r p ro 
je k tó w  (M onito r P o lsk i N r 3, poz. 23), za trudn ionym  
bezpośrednio p rzy  p ro jek tow an iu , wynagrodzenie za 
czas u rlopu  wypoczynkowego w ykorzystyw anego w  
roku  1970 ustala się w  części obe jm ującej w ynagro 
dzenie zasadnicze i  p rem ię w  wysokości w ypłaco
nego przeciętnego wynagrodzenia za okres 12 m ie
sięcy ka lendarzowych poprzedzających miesiąc roz
poczęcia urlopu.

2. P rzy usta lan iu  i  w yp łacan iu  wynagrodzenia za

lu teg o  1970 r . N r  3, poz. 21)

czas u rlopu  wypoczynkowego, o k tó rym  mowa w 
ust. 1, stosuje się odpow iednio przepisy rozporządze
nia Przewodniczącego K o m ite tu  P racy i  Płac z dnia 
21 czerwca 1969 r. w  spraw ie szczegółowych zasad 
ustalania i wypłacan ia  wynagrodzenia za czas u rlopu  
wypoczynkowego (Dz. U. N r  22, poz. 158), z tą zm ia
ną, że ilekroć  w  rozporządzeniu tym  jest mowa o 3 
miesiącach dla ustalenia wynagrodzenia zasadniczego 
i  p rem ii, p rzy jm u je  się okres 12 miesięcy.

§ 2. W  wypadkach ob ję tych  przepisem § 1 ust. 1 
n ie  ma zastosowania zarządzenie M in is tra  P racy 
i  O p ieki Społecznej z dnia 1 kw ie tn ia  1960 r. w  spra
w ie  zasad obliczania wynagrodzenia za u rlop  dla 
p racow n ików  za trudn ionych w  b iurach (pracowniach) 
p ro je k tó w  (M onito r Po lski N r 33, poz. 165).

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło
szenia.

Przewodniczący K om ite tu  P racy i  Płac: M. K ru ko w sk i
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R O Z P O R Z Ą D Z E N IE  M IN IS T R A  Ż E G L U G I

z dn ia 2 lutego 1970 r.~

w  sprawie obsady łodzi i tra tw  ratunkow ych morskich statków  pasażerskich oraz w ydaw ania
świadectwa ratow nika.

(D z ie n n ik  U staw  z d n ia  12

Na podstawie art. 46 § 1 Kodeksu morskiego 
(Dz. U. z 1961 r. N r 58, poz. 318) zarzadza sie, co 
następuje:

§ 1. 1. Przepisy rozporządzenia stosuje się do po l
skich m orskich sta tków  pasażerskich odbywających 
podróże m iędzynarodowe.

2 P rzep isy  rozporządzen ia  dotyczące egzam inow a
n ia  i  w yd a w a n ia  św ia d e c tw  ra to w n ik a  stosuje się 
ró w n ie ż  do cz łonków  załóg p o lsk ich  s ta tk ó w  m o r
sk ich  in n y c h  n iż  okreś lone  w  ust. 1.

§ 2. 1. W  składzie załogi każdego morskiego sta tku 
pasażerskiego pow inna znajdować się określona licz
ba osób posiadających odpow iednie kw a lifik a c je  do 
obsługi oraz do k ierow ania  łodziam i i tra tw a m i ra 
tunkow ym i.

2. Dowodem posiadania k w a lif ik a c ji w ym ien ionych 
w  ust. 1 jest dyplom  oficera służby pokładowej lub  
św iadectwo ra tow n ika , przew idziane w  rozporzą
dzeniu.

§ 3. 1. M in im a lną  liczbę osób, posiadających kw a
lif ik a c je  przewidziane w  § 2, d la każdej znajdującej 
się na sta tku  łodz i ra tunkow e j (kw a lifikow ana  obsa
da) określa poniższa tabela:

Nośność łodzi w ysta r- M in im alna liczba k w a lif i-
czająca dla: kowanej obsady:

poniżej 41 osób 2
od 41 do 61 osób 3
od 62 do 85 osób 4
ponad 85 osób 5

2. Spośród osób określonych w  ust. 1 pow in ien  być 
wyznaczony dla każdej łodzi ra tunkow e j k ie ro w n ik  
łodzi i  jego zastępca.

§ 4. 1. Dla każdej m otorow ej łodzi ra tunkow e j po
w in ien  być wyznaczony co n a jm n ie j jeden członek 
załogi obeznany z obsługą s iln ika  łodzi.

2. D la każdej łodzi ra tunkow e j wyposażonej w  sta
łą radiostację łodziową i  re fle k to r pow in ien  być w y 
znaczony członek załogi obeznany z obsługą tego w y 
posażenia.

3. Jeżeli statek jest wyposażony w  przenośną ra 
diostację łodziową, pow in ien być wyznaczony czło
nek załogi odpow iedzia lny za. umieszczenie te j rad io 
stacji w  określonej łodzi ra tunkow e j, ja k  również 
członek załogi posiadający odpowiednie um iejętności 
do je j obsługi.

4. K ie ro w n ik  łodz i ra tunkow e j pow in ien  posiadać 
im ienny w ykaz członków załogi stanowiących obsadę 
łodzi i  pow in ien  zapewnić, aby członkow ie załogi 
wchodzący w  skład te j obsady b y li zaznajom ieni ze 
sw ym i obowiązkam i.

§ 5. K ie ro w n ika  i  innych członków załogi stano
w iących obsadę łodzi ra tunkow e j wyznaczą kap itan  
statku.

§ 6. D la każdej tra tw y  ra tunkow e j kap itan  statku 
wyznacza co na jm n ie j jednego członka załogi posia-

m arca  1970 r. N r  4, poz. 34)

dającego kw a lifik a c je  przewidziane w  § 2; w  razie 
wyznaczenia do obsługi tra tw y  ra tunkow ej w ięcej niż 
1 członka załogi —  kap itan  statku wyznacza k ie ro w 
n ika tra tw y .

§ 7. 1, św iadectw o ra tow n ika  może być wydane 
osobie, któ ra :

1) odpowiada w arunkom  zdrow otnym  wym aga
nym  od osób za trudn ionych w  służbie pokładowej na 
polskich statkach m orskich, stw ierdzonym  ważnym  
świadectwem  lekarsk im , w ydanym  w  przepisanym 
tryb ie ,

2) posiada p ra k tykę  p ływ an ia  w  ilości co na jm n ie j 
12 miesięcy, nabytą poza granicam i żeglugi k ra jow e j,

3) złożyła egzamin teoretyczny i  p rak tyczny we
d ług program u określonego w  § 8.

2. Św iadectwo ra tow n ika  na statkach u p raw ia ją 
cych żeglugę k ra jow ą  może być wydane osobie, któ ra  
odpowiada w arunkom  określonym  w  ust. 1 i  3 oraz 
posiada co na jm n ie j 24 miesiące p ra k ty k i p ływ ania , 
nabyte j w  żegludze k ra jow e j.

3. Przez żeglugę k ra jow ą  rozum ie się żeglugę 
określoną w  przepisach dotyczących k w a lif ik a c ji za
wodowych członków załóg polskich sta tków  m orskich 
w  te j żegludze.

4. W zór św iadectwa ra tow n ika  zawiera załącznik 
do rozporządzenia.

§ 8. 1. Egzamin na ra tow n ika  pow in ien  obejmować 
sprawdzenie w iadomości i  um iejętności kandydata 
w  zakresie: zasad budow y i działania środków  ra tu n 
kowych, wodowania i podnoszenia ich na statek, w io 
słowania, sterowania i  żaglowania, um iejętności na
leżytego użycia wyposażenia i  osprzętu środków  ra 
tunkow ych, nadawania i  odbierania sygnałów  oraz 
przy jm ow an ia  i w ydaw ania  rozkazów stosowanych 
p rzy czynnościach zw iązanych z używaniem  środków  
ra tunkow ych, ja k  rów nież w  zakresie zachowania się 
rozb itków  znajdu jących się na morzu oraz udzielania 
im  pierwszej pomocy.

2. Szczegółowy program  egzaminu ustala M in is te r 
Żeglugi.

§ 9. 1. Egzam iny przeprowadzają kom isje egzami- 
nacyjne powoływane p rzy  urzędach m orskich przez 
dyrektora  urzędu morskiego.

2. Z egzaminu pow in ien  być sporządzony p ro to 
kół.

§ 10. 1. Św iadectwa ra tow n ika  w yda je  urząd m or
sk i na podstawie p ro toko łu  przewidzianego w  § 9 
ust. 2.

2. U rzędy m orskie prowadzą ew idencję w ydaw a
nych św iadectw  ra tow nika .

§ 11. Kandydaci ubiegający się o uzyskanie stopni 
m arynarsk ich  lub  rybackich, dla k tó rych  przepisy 
dotyczące k w a lif ik a c ji zawodowych w ym agają posia
dania świadectwa ra tow n ika , podlegają egzaminowi 
i o trzym u ją  świadectwa ra tow n ika  na zasadach i w  
tryb ie  ustalonych w  rozporządzeniu.
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§ 12. Świadectwa ra tow n ika  członków załogi stat
ku  pasażerskiego pow inny znajdować się u kapitana 
sta tku  i  na każde żądanie organu inspekcyjnego po
w in n y  być okazywane do k o n tro li w raz z* im iennym  
wykazem  o ficerów  pokładow ych i  członków załogi 
posiadających tak ie  świadectwo, przydzie lonych w  
wymaganej liczb ie  dla poszczególnych łodzi i  tra tw  
ra tunkow ych, ja k  rów nież osób przydzie lonych do 
obsługi s iln ików , re fle k to ró w  oraz sta łych i  przenoś
nych rad iostac ji łodzi i  t ra tw  ra tunkow ych.

§ 13. Świadectwa ra tow n ika  wydane na podstawie

Urząd M orski

dotychczas obowiązujących przepisów zachowują swą 
ważność.

§ 14. T rac i moc rozporządzenie M in is tra  P rzem y
słu' i  H andlu  z dnia 4 lipca 1933 r. o zapewnieniu 
statkom  m orskim  służącym do przewozu pasażerów, 
obsługi łodzi, tra te w  ra tunkow ych  oraz o świadec
tw ach w ioślarsk ich  (Dz. U. z 1933 r. N r 57, poz. 432, 
z 1934 r. N r  13, poz. 109 i  z 1935 r. N r  15, poz. 85).

§ 15. Rozporządzenie wchodzi w  życie po u p ływ ie  
miesiąca od dnia ogłoszenia.

M in is te r Żeglugi: J. Szopa

Załącznik do rozporządzenia Ministra 
Żeglugi z dnia 2 lutego 1970 r. (poz. 34).

Ś W I A D E C T W O  R A T O W N I K A

Na podstawie § 7 rozporządzenia M in is tra  Żeg lug i z dnia 2 lutego 1970 r. w  spraw ie obsady łodz i i  tra tw  
ra tunkow ych  m orskich s ta tków  pasażerskich oraz w ydaw ania świadectwa ra tow n ika  (Dz. U. N r 4, poz. 34) 
stw ierdza się, że:

Ob.
(imię d nazwisko)

urodzony dnia ..........................  w  ...................................... z łoży ł przepisany egzamin dla uzyskania świadectwa
ra tow n ika . ,

Św iadectwo niniejsze upoważnia do obsługi i  k ie row ania  łodziam i i  tra tw a m i ra tunkow ym i:
1) polskich sta tków  m orskich *),
2) polskich s ta tków  m orskich  w  żegludze kra jow e j*).
N r .....................  D y re k to r

*) Niepotrzebne skreślić.
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R O Z P O R Z Ą D Z E N IE  M IN IS T R A  G O S P O D A R K I K O M U N A L N E J

z dnia 17 lutego 1970 r.

w  sprawie bezpieczeństwa i h ig ieny pracy w  kom unalnych oczyszczalniach ścieków.

(D z ie n n ik  U s taw  z dn ia  27 m arca  1970 r. N r  6, poz. 51)

Na podstawie art. 7 ust. 2 ustaw y z dnia 30 marca 
1965 r. o bezpieczeństwie i  h ig ien ie  p racy (Dz. U. 
N r 13, poz. 91) zarządza się, co następuje:

R o z d z i a ł  1.

Przepisy ogólne.

§ 1. Rozporządzenie dotyczy bezpieczeństwa i  h i
g ieny pracy w  kom unalnych oczyszczalniach ścieków, 
zlewniach ścieków oraz przepompowniach ścieków, 
zwanych w  dalszym ciągu rozporządzenia „oczysz
czaln iam i ścieków” .

§ 2. Zakład pracy jest obowiązany poza przeszko
len iem  p racow n ików  w  zakresie ogólnych przepisów 
bezpieczeństwa i  h ig ieny pracy przeszkolić odpo
w iednią  liczbę p racow n ików  w  zakresie ra tow n ic tw a  
i  udzielania pierwszej pomocy w  razie wypadku.

§ 3. 1. Zakład pracy jest zobowiązany do zorgan i
zowania systematycznego pran ia  i  odkażania odzieży 
roboczej i  ochronnej, ja k  rów nież ręczn ików  w ydaw a

nych indyw id ua ln ie  w szystkim  pracow nikom  oczysz
czalni, oraz dostarczania p racow nikom  środków  h i
g ieny osobistej.

2. Zabrania się przystępowania do pracy bez 
odzieży ochronnej lub  sprzętu ochrony osobistej ko
niecznych do pracy, p rzy k tó re j is tn ie je  możliwość 
zetknięcia się ze ściekami, osadami lub  gazami (np. 
p rzy  czyszczeniu k ra t, p iaskow ników , ob iektów  zamk
niętych).

§ 4. 1. O b iek ty  i  urządzenia oczyszczalni ścieków 
p ow inny m ieć ustalone nazwy, uw idocznione na p rzy 
mocowanych tabliczkach, zgodnie z określen iam i po
danym i w  schematach budow lano-technologicznych.

2. Schematy, o k tó rych  mowa w  ust. 1, pow inny 
być umieszczone w  w idocznych miejscach z zaznacze
niem  k ie runków  p rzep ływ u  ścieków i  osadów oraz 
głębokości ob iektów .

§ 5. 1. W  każdej oczyszczalni ścieków pow inna 
znajdować się apteczka podręczna ze środkam i opa
tru n k o w y m i i  lekam i do udzielania p ierwszej po
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mocy, obsługiwana przez pracow nika przeszkolonego 
w  udzie lan iu  pierwszej pomocy.

2. P racow nicy z uszkodzoną skórą rą k  (skalecze
nia, zadrapania itp .) n ie  p ow inn i być dopuszczani do 
pracy, p rzy  k tó re j is tn ie je  możliwość bezpośredniego 
stykania  się ze ściekam i lub  osadami.

3. Przed każdorazowym  spożywaniem posiłków  
pracow nicy są zobowiązani do um ycia rąk.

R o z d z i a ł  2.

Teren, pomieszczenia, urządzenia techniczne 
i  technologiczne.

§ 6. 1. Teren oczyszczalni ścieków pow in ien  być:
1) ogrodzony w  sposób un iem ożliw ia jący wejście 

na teren osób postronnych,
2) dostatecznie ośw ietlony, w  szczególności p rzy 

urządzeniach wym agających obsługi, ja k  np. p rzy 
kratach.

2. W  okresie z im ow ym  wszystkie przejścia i  dojścia 
do ob iektów  i  urządzeń, np. osadników, zasuw, po
w in n y  być stale oczyszczane ze śniegu i  lodu i za
bezpieczone przed poślizgiem.

3. C a ły teren pow in ien  być u trzym yw any  w  czy
stości ze szczególnym uwzględnieniem  u trzym ania  
porządku w  otoczeniu k ra t, p iaskow nika i  otoczenia 
budynków.

§ 7. 1. Hale i  pomieszczenia oraz znajdujące się 
w  n ich  insta lacje  i  urządzenia należy u trzym yw ać 
w  czystości i  w  porządku.

2. Pow ierzchnia podłóg, stopn i schodów i  pomo
stów roboczych w  pomieszczeniach, w  k tó rych  zna j
dują się urządzenia do oczyszczania ścieków, n ie  
pow inny być ś lisk ie  i  pow inny być w ykonane z n ie 
nasiąkliwego m ateria łu , dającego się ła tw o  zmywać.

3. W  pomieszczeniach urządzeń technologicznych 
pow inny być rozmieszczone k ran y  czerpalne w ody ze 
złączką do węża z przeznaczeniem do zm ywania po
dłóg.

§ 8. 1. Rodzaj, ilość i  sposób rozmieszczenia punk
tów  św ie tlnych  w  poszczególnych pomieszczeniach 
oczyszczalni p ow inny zapewnić dostateczne ośw ietle
nie stanowisk pracy zgodnie z obow iązującym i w  tym  
zakresie norm am i.

2. W  przepompowniach, pomieszczeniach k ra t 
i  p iaskow ników , w  pomieszczeniach kom ór fe rm en
tacy jnych  oraz innych  pomieszczeniach w ilgo tnych  
lub  w  pomieszczeniach, w  k tó rych  może znajdować 
się gaz fe rm entacy jny , insta lacje  e lektryczne pow in 
n y  być w ykonane zgodnie z obow iązującym i p rzep i
sami o budow ie urządzeń e lektrycznych  w  pomiesz
czeniach w ilgo tnych  i  zagrożonych wybuchem.

§ 9. 1. W entylacja  hal, przepom powni, pomiesz
czeń ob iektów  technologicznych pow inna zapewnić 
dostateczny odp ływ  zanieczyszczonego i  dop ływ  św ie
żego pow ietrza.

2. D la  urządzeń w e n ty la c ji mechanicznej pow inny 
być opracowane szczegółowe ins tru kc je  eksploatacji, 
konserw acji i  obsługi.

3. Urządzenia w en ty lacy jne  p ow inny być u trz y 
mane stale w  stanie pełnej sprawności technicznej.

§ 10. W  halach i  pomieszczeniach, w  k tó rych  zna j
dują się maszyny i  urządzenia oczyszczalni ścieków, 
pow inny być umieszczone w  miejscach dostępnych 
i  w idocznych:

1) ins trukc ja  obsługi maszyn i  urządzeń z uwzglę
dnieniem  zasad bezpiecznej pracy,

2) in s tru kc ja  o sposobie stosowania sprzętu ochrony 
dróg oddechowych,

3) ins trukc ja  o udzie lan iu  pierwszej pomocy w  ra 
zie wypadku,

4) in s tru kc ja  przeciwpożarowa,
5) tab lice  ostrzegające przed niebezpieczeństwem 

dla życia lub  zdrowia.
§ 11. 1. Na terenie oczyszczalni ścieków pow in ien 

być rozmieszczony odpowiednio do charakte ru  obiek
tów  i  starannie przechow ywany sprzęt ra tu nko w y  co 
na jm n ie j w  następującym  składzie:

1) koła ra tunkow e z lin k ą  (rzutką),
2) szelki i  l in y  bezpieczeństwa,
3) lampa bezpieczeństwa do pracy w  atmosferze 

gazów palnych i  wybuchowych,
4) maska z doprowadzeniem świeżego pow ietrza 

z zewnątrz,
5) aparat tlenow y lub  aparat pow ietrzny,
6) drabina ty p u  strażackiego z hakiem  o długości 

sięgającej dna ob iektów  technologicznych, ja k  np. 
osadników, kom ór itp .

2. Pomieszczenia oczyszczalni ścieków pow inny być 
wyposażone w  sprzęt gaśniczy odpow iedni do rodzaju  
pomieszczeń i  za instalowanych w  n ich  urządzeń.

3. Sprzęt ra tu nko w y  i  gaśniczy pow in ien  być u trz y 
m yw any stale w  stanie zdatnym  do u ży tku  i ko n tro 
low any co na jm n ie j raz na k w a rta ł; w y n ik i k o n tro li 
p ow inny być odnotowywane w  przeznaczonym do 
tego celu rejestrze.

§ 12. 1. W szystkie zasuwy i  zaw ory p ow inny  mieć 
oznaczone położenie, w  k tó rym  o tw ie ra ją  lub  zamy
ka ją  przewód. Położenie tych  zasuw i  zaworów po
w inno być oznaczone na schemacie budow lano-tech- 
nologicznym .

2. Na rurociągach pow inny znajdować się barwne 
lub  lite row e  oznaczenia wskazujące przeznaczenie 
przewodu oraz k ie runek przepływ ających w  n im  cie
czy lub  gazu.

§ 13. 1. O tw arte  o b iek ty  technologiczne na te re 
nie oczyszczalni ścieków, ja k  zb io rn ik i, osadniki, ka
nały, pow inny być ogrodzone poręczami, ściankam i 
lub  s ia tkam i o wysokości co na jm n ie j 1,1 m.

2. Pomosty nad kana łam i i  ob iektam i o tw a rtym i, 
służące za przejścia lub  będące stanow iskam i pracy, 
pow inny być zaopatrzone w  poręcze, k raw ężn ik i i  oś
w ie tlone oraz systematycznie chronione przed koro
zją-

3. K la m ry  i  d rab iny  służące do zejścia w  obiektach 
oczyszczalni ścieków od wysokości 2 m  od poziomu 
p ow inny być zabezpieczone kab łąkam i ochronnym i.

§ 14. 1. W ym ia ry  i  konstrukcja  wejść do ob iektów  
zam knię tych (komór) i  p o k ryw y  nad ty m i w ejściam i 
pow inny zapewnić łatwość wejścia do ob iektu  i  w y jś 
cia z niego; p o k ryw y  pow inny być stale u trzym y
wane w  dobrym  stanie technicznym .

2. Średnica w łazów  pow inna wynosić co na jm n ie j 
600 mm.

§ 15. Nad s ta łym i stanow iskam i pracy na o tw arte j 
przestrzeni, ja k  np. p rzy  obsłudze k ra t, urządzeń ste
row niczych zgarniaczy osadów, należy zapewnić 
daszki ochronne, chroniące przed upadami atmosfe
rycznym i.

§ 16. Obsługa urządzeń technicznych i  technolo
gicznych, ja k  np. k ra t, p iaskow ników , osadników, 
kom ór fe rm entacyjnych, pow inna być w  m iarę  moż
liw ości technicznych zmechanizowana.
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R o z d z i a ł  3.

W ykonyw anie  prac w  pomieszczeniash i  obiektach 
oczyszczalni ścieków.

§ 17. 1. Prace w  pomieszczeniach i  obiektach, w  
k tó rych  mogą znajdować się gazy ferm entacyjne  lub  
może zagrażać inne niebezpieczeństwo dla życia lub  
zdrow ia, pow inny być w ykonyw ane co na jm n ie j 
przez dw ie osoby.

2. Roboty w ew nątrz ob iektów  zam kniętych (zbior
n ików , kom ór fe rm entacyjnych) pow inny być w yko 
nywane pod k ie runk iem  osób odpow iedzia lnych za 
ich prowadzenie i  pod bezpośrednim nadzorem osoby 
znajdującej się na zewnątrz ob iektu  zamkniętego, 
k tó ra  obserwuje p racow ników  pracujących w ew nątrz 
obiektu.

3. W  zależności od loka lnych  w arunków  (np. w ie l
kości, głębokości zb io rn ika, tem pera tury) praca w 
zb io rn ikach zam knię tych pow inna odbywać się 
z p rzerw am i; pracow nicy za trudn ien i w ew nątrz 
obiektu  p ow inn i być zastępowani p racow n ikam i p ra 
cu jącym i na zewnątrz obiektu. Okresy pracy i  d łu 
gość p rze rw  ustala k ie ro w n ik  oczyszczalni.

4. P racow nicy pracujący w  obiektach zam kniętych 
podczas pracy p ow inn i m ieć na sobie szelkowe pasy 
bezpieczeństwa z przym ocowaną do n ich  lin ką  bez
pieczeństwa.

5. W  czasie w ykonyw an ia  prac w  obiektach zam k
n ię tych  p rzy obiektach tych  pow inny znajdować się 
co na jm n ie j dwa aparaty oddechowe izolu jące w  sta
nie zdatnym  do użytku.

§ 18. Przed przystąpieniem  do robót w  obiektach 
zam kniętych należy:

1) zamknąć dop ływ  ścieków, osadu i  gazu,
2) opróżnić, ewentua ln ie  obniżyć do m ożliw ie  n a j

niższego-poziomu lustro  ścieków lub  osadów,
3) dokonać przew ie trzen ia  ob iektu  przez co n a j

m nie j 24 godziny, a w  razie konieczności przystąpie
nia do robót przed up ływ em  24 godzin, przeprow a
dzić mechaniczne w ietrzen ie  za pomocą przewoźnego 
agregatu,

4) sprawdzić po p rzew ie trzen iu  za pomocą lam py 
D avy ’ego lub  badania chemicznego, czy w  obiekcie 
nie ma szkodliw ych gazów,

5) sprawdzić stan techniczny stopni, k lam er oraz 
d rab in  zejściowych do obiektu.

§ 19. W  razie w ypadku  w  obiekcie zam knię tym  
p racow n ik  czuwający lub  w spółpracujący na ze
w ną trz  obiektu  pow in ien  natychm iast p rzy pomocy 
innych  p racow n ików  wyciągnąć poszkodowanego 
z obiektu  za pomocą l in k i bezpieczeństwa, przenieść 
go poza teren zagrożony a następnie udzie lić poszko

dowanemu pierwszej pomocy i  wezwać pogotowie le 
karskie.

§ 20. 1. Na sieci gazu ferm entacyjnego pow in ien 
być zainstalowany aparat bezpieczeństwa z zam knię
ciem w odnym  do odprowadzania nadm iaru  gazu na 
zewnątrz pomieszczeń do atmosfery.

2. W  pomieszczeniach w ydzie lonych kom ór fe r 
m entacyjnych i  urządzeń gazowych należy codziennie 
sprawdzać praw id łow ość dzia łania urządzeń pom ia
row o-kontro lnych , praw id łow ość dzia łania zaworów 
gazowych p rzy tych  urządzeniach oraz poziom ście
ków  lub  wody, zam ykających łapacze gazu i  zb io r
n ik i gazowe.

3. W  pobliżu zb io rn ika  gazowego, ja k  i  kom ór fe r 
m entacyjnych, należy umieścić napisy lub  w yw ieszki
0 zakazie palenia ty to n iu  i  zbliżania się z ogniem 
o tw a rtym  oraz ostrzeżenia o m ożliwości spowodowa
nia w ybuchu przez użycie ognia otwartego.

4. P rzy  pracy w  pob liżu  kom ór fe rm entacy jnych  
w  m iejscach, w  k tó rych  is tn ie je  możliwość obecności 
gazu z fe rm en tac ji osadów ściekowych, należy uży
wać narzędzi z m ate ria łów  nie powodujących iskrze
nia. Używanie narzędzi sta lowych i  żelaznych jest 
zabronione.

§ 21. Prace w  pomieszczeniach lub  obiektach, w  
k tó rych  w ystępują muszki (tzw. psychody), należy 
w ykonyw ać w  siatce chroniącej tw arz.

§ 22. 1. Zebrane z urządzeń nieczystości, tzw . 
s k ra tk i łub  osady, pow inny być usuwane i  kompo
stowane w  wyznaczonych do tego miejscach w  spo
sób zapewniający zachowanie w arunków  san ita r
nych.

2. W yrzucany z p iaskow n ików  piasek pow in ien  być 
posypywany środkam i dezynfekcyjnym i.

R o z d z i a ł  4.
Przepisy końcowe.

§ 23. 1.»-K ie ro w n icy  oczyszczalni ścieków opracują 
w  ciągu 3 m iesięcy od dnia wejścia w  życie n in ie j
szego rozporządzenia szczegółowe ins trukc je  dla po
szczególnych stanow isk pracy, dostosowane do 'wa
run ków  pracy w  danej oczyszczalni.

2. Tekst niniejszego rozporządzenia lub  odpow ied
nie w yc iąg i z niego pow inny być podane do w iado
mości p racow n ików  przez wywieszenie w  pomiesz
czeniach oczyszczalni ścieków w  miejscach dostęp
nych i  u trzym yw ane stale w  stanie czyte lnym .

§ 24. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem
1 kw ie tn ia  1970 r.

K ie ro w n ik  M in is te rs tw a  Gospodarki Kom unalne j:
Z. Drozd
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50
R O Z P O R Z Ą D Z E N IE  P R Z E W O D N IC Z Ą C E G O  K O M IT E T U  P R A C Y  I  P Ł A C

z dn ia 21 lutego 1970 r.

w  sprawie zakładowych ośrodków rehab ilitac ji przem ysłowej.
(D z ie n n ik  U s taw  z d n ia  14 m arca  1970 r. N r  5, poz. 40)

Na podstawie § 14 ust. 2 rozporządzenia Rady M i
n is trów  z dnia 5 m aja 1967 r. w  sprawie planowego 
zatrudn ian ia  inw a lid ów  (Dz. U. N r 20, poz. 88) za
rządza się, co następuje:

§ 1. Zakładowe ośrodki re h a b ilita c ji przemysłowej, 
zwane dalej „ośrodkam i” , mogą być organizowane 
przez zakłady pracy, w  k tó rych  pracow nicy objęci są 
opieką zdrowotną przem ysłowej służby zdrowia, oraz 
w  innych  zakładach za trudn ia jących ponad 500 pra-^ 
cowników.

§ 2. 1. Z w nioskiem  o utworzenie ośrodka w y 
stępuje jednostka nadrzędna nad zakładem, w  k tó 
ry m  ma być u tw orzony ośrodek, w  uzgodnieniu 
z w łaściw ym  do spraw  zdrow ia i  op ieki społecznej 
organem prezydium  w ojew ódzkie j rady  narodowej 
(rady narodowej m iasta wyłączonego z województwa) 
i  wojewódzką kom isją zw iązków  zawodowych.

2. Decyzję o u tw orzen iu  ośrodka podejm uje w łaści
w y  m in is te r w  uzgodnieniu z M in is trem  Zdrow ia  
i  O pieki Społecznej, Przewodniczącym  K om ite tu  P ra 
cy i  Płac oraz C entralną Radą Zw iązków  Zawodo
wych.

§ 3. 1. Ośrodek jest kom órką organizacyjną za
k ładu  pracy.

2. L o ka l niezbędny do zorganizowania i  prowadze
nia ośrodka, personel techniczno-organizacyjny, w y 
posażenie oraz zaopatrzenie m ateria łow e i  techniczne 
niezbędne do prowadzenia przez ośrodek działalności 
p rodukcy jne j, a także wyposażenie w  sprzęt medycz
ny niezbędny do prowadzenia re h a b ilita c ji p racow n i
czej zapewnia zakład pracy.

3. Fachowy personel służby zdrow ia  zapewnia 
w łaściw y do spraw  zdrow ia i  op ieki społecznej organ 
prezydium  pow iatow ej (m ie jsk ie j w  mieście stano
w iącym  pow iat, dzie ln icow ej w  mieście wyłączonym  
z województwa) rady narodowej.

4. K ie ro w n ik iem  ośrodka pow in ien być pracow nik 
inżyn ie ry jno -techn iczny wyznaczony przez zakład 
pracy, a jego zastępcą —  lekarz specjalista re h a b ili
ta c ji lub  lekarz specjalista m edycyny przem ysłowej 
przeszkolony w  zakresie rehab ilita c ji.

5. Opiekę nad ośrodkiem sprawuje  stała w ew nątrz
zakładowa kom isja do spraw zatrudn ien ia  i reha
b il ita c ji inw a lidów , powołana na podstawie § 13 ust. 
1 rozporządzenia Rady M in is tró w  z dnia 5 maja 
1967 r. w  spraw ie planowego zatrudn ian ia  inw a lid ów  
(Dz. U. N r 20, poz. 88).

§ 4. Podstawowym  zadaniem ośrodka jest p row a
dzenie działalności us ługow o-rehab ilitacy jne j łączącej 
e lem enty re h a b ilita c ji leczniczej i  zawodowej:

1) p racow ników , k tó rzy  po w ypadku  lub  dłuższej 
chorobie wym agają adaptacji i usprawnienia w  p ra 
cy pod nadzorem fachowego personelu lekarsko-tech- 
nicznego,

2) p racow ników  za trudn ionych p rzy pracach szcze
gólnie szkodliwych dla zdrow ia, u k tó rych  badania 
lekarsk ie  w ykaza ły konieczność okresowego przesu
nięcia do pracy w  w arunkach re h a b ilita c ji p rzem y
słowej.

§ 5. Szczegółową organizację i  zadania ośrodka 
określa regu lam in  opracowany przez zakład pracy, 
zatw ierdzony przez jednostkę nadrzędną nad tym  za
kładem  w  uzgodnieniu z w łaściw ym  do spraw zdro
w ia  i  op iek i społecznej organem prezydium  w o je 
w ódzkie j rady  narodowej (rady narodowej miasta 
wyłączonego z województwa).

§ 6. R ehab ilita c ji w  ośrodku mogą być poddani 
pracow nicy:

1) uznani za czasowo niezdolnych do pracy z po
wodu choroby, jeżeli ze względu na rodzaj schorze
nia lub  urazu w ym agają usprawnienia i  adaptacji do 
pracy,

2) za trudn ien i p rzy  pracach szkodliw ych dla zdro
w ia, jeże li ze względu na ob jaw y  powstawania cho
roby zawodowej o szczególnym zagrożeniu w ym a
gają czasowej zm iany w arunków  pracy,

3) za trudn ien i na stanowiskach pracy lub  w  wa
runkach pracy zagrażających ich  stanowi zdrow ia, co 
do k tó rych  w łaściw y społeczny zakład służby zdro
w ia  s tw ierdz i potrzebę zapobiegawczego przesunięcia 
na inne stanowisko pracy na określony czas,

4) zaliczeni przez kom isję lekarską do spraw in 
w a lidz tw a  i  za trudn ien ia  do jednej z grup in w a li
dów, jeże li ze wskazań lub  przeciwwskazań te j ko
m is ji w yn ika , że usprawnienie w  ośrodku jest n ie 
zbędne w  celu ca łkow itego lub  częściowego p rzyw ró 
cenia zdolności do pracy lub  zapobieżenia pogorsze
n iu  stanu zdrowia.

§ 7. 1. Z wnioskam i o rehab ilitac ję  w  ośrodku w y 
stępują:

1) lekarz p rzychodni przyzakładow ej lub  m iędzyza
k ładow ej sprawującej opiekę zdrowotną nad zakła
dem pracy —  jeże li chodzi o pracow ników , o k tó 
rych  mowa w  § 6 p k t 1,

2) stała wewnątrzzakładowa kom isja do spraw za
trudn ien ia  i  re h a b ilita c ji inw a lid ów  (§ 3 ust. 5) —  
jeże li chodzi o p racow ników , o k tó rych  mowa w  j  6 
p k t 2— 4.

2. Przed wystąpieniem  z wnioskiem  o rehab ilitac ję  
w  ośrodku należy uzyskać zgodę pracownika.

3. Przed wystąpieniem  z w nioskiem  o rehab ilitac ję  
w  ośrodku pracow ników , o k tó rych  mowa w  § 6 
p k t 2 i 3, kom isja pow inna zbadać możliwość za trud 
n ienia pracow nika w  innych  działach zakładu pracy 
na stanowiskach odpow iednich do stanu zdrow ia 
i k w a lif ik a c ji zawodowych.

§ 8. 1. O p rzy jęc iu  pracow nika do ośrodka decy
duje k ie ro w n ik  ośrodka wspólnie ze swym  zastępcą 
do spraw  reh ab ilita c ji. Zakres i  rodzaj środków, re 
h a b ilita c ji oraz p rzew idyw any okres re h a b ilita c ji w  
ośrodku ustala zastępca do spraw  reh ab ilita c ji.

2. Okres re h a b ilita c ji w  ośrodku nie pow inien 
przekraczać 3 miesięcy. W  szczególnie uzasadnionych 
w ypadkach okres ten może ulec przedłużeniu; jednak 
cały okres re h a b ilita c ji w  ośrodku nie może być d łu ż 
szy n iż okres, za k tó ry  przysługu je  zasiłek choro
bowy.

§ 9. 1. P racow nik  rehab ilitow any  w  ośrodku obo
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wiązany jest przestrzegać zasad regu lam inu  (§ 5) 
oraz postępować zgodnie z zaleceniam i i  wskazówka
m i personelu ośrodka.

2. P racow nik  n ie w ype łn ia jący obowiązków okreś
lonych w  ust. 1 może być usun ię ty z ośrodka. O usu
n ięc iu  pracow nika z ośrodka decyduje k ie row n ik  
ośrodka wspólnie ze swym  zastępcą do spraw  rehab i
lita c ji.

§ 10. 1. P racow nikom  rehab ilitow anym  w  ośrodku 
przysługu je  wynagrodzenie za w ykonaną pracę w e
d ług zasad stosowanych w  zakładzie z uwzględnie
niem  ust. 2.

2. P rzy  w yp łacan iu  wynagrodzenia pracow nikom  
rehab ilitow anym  w  ośrodku w  w y n ik u  czasowego 
przeniesienia do inne j p racy w skutek u trzym yw an ia  
się choroby zawodowej o szczególnym zagrożeniu 
stosuje się zasady określone w  a rt. 22 ustaw y z dnia 
30 marca 1965 r. o bezpieczeństwie i  h ig ien ie  p racy 
(Dz. U. N r 13, poz. 91).

3. P racow n ik  rehab ilitow any  w  ośrodku w  okresie 
czasowej niezdolności do pracy zachowuje prawo do 
przysługującego mu zasiłku chorobowego, z ty m  że 
zasiłek ten reduku je  się tak, aby łącznie z w ynagro 
dzeniem za pracę w  ośrodku (ust. 1) nie przekraczał 
podstawy w ym ia ru  tego zasiłku.

§ 11. O zaprzestaniu re h a b ilita c ji p racow nika w  
ośrodku decyduje k ie ro w n ik  ośrodka wspólnie ze 
swym  zastępcą do spraw  reh ab ilita c ji.

§ 12. 1. Pracow nika, k tó ry  odby ł rehab ilitac ję  w  
ośrodku, k ie ru je  się do pracy na stanow isku odpo

w iedn im  do jego stanu zdrow ia  oraz przygotowania 
zawodowego.

2. Stanowiska, o k tó rych  mowa w  ust. 1, ustala ko
m isja określona w  § 3 ust. 5; ustalenia te j kom is ji są 
wiążące dla k ie row n ika  zakładu pracy.

§ 13. P racow nik, k tó ry  po okresie re h a b ilita c ji w  
ośrodku pow róc ił do pracy w ykonyw ane j przed skie
row aniem  do ośrodka lub  pod ją ł inną pracę, pozo
staje przez okres co na jm n ie j trzech miesięcy pod ob
serwacją ośrodka.

§ 14. Zastosowanie przepisów rozporządzenia do 
ośrodków dzia łających w  dn iu  wejścia w  życie roz
porządzenia następuje w  try b ie  określonym  w  § 2.

§ 15. 1. W  m iarę  potrzeby mogą być tworzone 
m iędzyzakładowe ośrodki re h a b ilita c ji przem ysłowej, 
organizowane przez zakłady pracy o zb liżonym  ro 
dzaju p ro du kc ji; zakłady te zapewniają środki n ie 
zbędne do funkc jonow an ia  ośrodka i  uczestniczą w  
pokryw an iu  kosztów jego dzia łalności na zasadach 
ustalonych umową.

2. P rzy tw orzen iu  i  organ izow aniu  ośrodków, 
o k tó rych  mowa w  ust. 1, oraz p rzy reh ab ilito w an iu  
w  n ich  p racow ników  stosuje się przepisy rozporzą
dzenia, z uwzględnieniem  odrębności organ izacyjne j 
tych  ośrodków.

§ 16. Rozporządzenie wchodzi w  życie po u p ływ ie  
dwóch m iesięcy od dnia ogłoszenia.

Przewodniczący K om ite tu  P racy i  Płac: M. K ru ko w sk i
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R O Z P O R Z Ą D Z E N IE  M IN IS T R A  G O S P O D A R K I K O M U N A L N E J

z dn ia 25 lutego 1970 r.
w  sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy przy  stosowaniu środków chemicznych do uzdatniania  

w ody i oczyszczania ścieków w  przedsiębiorstwach i zakładach gospodarki kom unalnej.

(D z ie n n ik  U s ta w  z d n ia  27 m arca  1970 r . N r  6, poz. 52)

Na podstawie art. 7 ust. 2 ustaw y z dnia 30 marca 
1965 r. o bezpieczeństwie i  h ig ien ie  pracy (Dz. U. 
N r 13, poz. 91) zarządza się, co następuje:

R o z d z i a ł  1.

P rzep isy  ogólne.

§ 1. 1. Rozporządzenie norm u je  sprawę bezpieczeń
stwa i  h ig ieny pracy p racow n ików  w  kom unalnych 
przedsiębiorstwach i  zakładach, w ykonu jących  prace 
związane ze stosowaniem chloru, wapna ch lorow a- 
nego, podch lorynu sodowego i  siarczanu glinowego, 
zwanych dalej środkam i chem icznym i, do uzdatnia
nia w ody i  oczyszczania ścieków.

2. W szelkie prace związane ze stosowaniem środ
ków  chemicznych (ust. 1) zalicza się do ka tego rii ro 
bót w ykonyw anych  w  w arunkach szkodliwych dla 
zdrowia.

§ 2. 1. Ś rodki chemiczne należy magazynować w  
odrębnych pomieszczeniach parterow ych, n ie pod
p iw niczonych, suchych i  posiadających w en ty lac ję  
zapobiegającą pow stawaniu szkodliwych stężeń. Szy
b y  w  oknach tych  pomieszczeń należy pomalować na 
ko lo r n ieb ieski lub  b ia ły  albo w  in n y  sposób zabez
pieczyć pomieszczenie przed bezpośrednim nasłonecz
nieniem.

2. Zabronione jest palenie ty to n iu  oraz w yko n y 
wanie czynności z o tw a rtym  ogniem w  pomieszcze
niach, w  k tó rych  są magazynowane środki chemiczne.

3. Insta lacje e lektryczne w  pomieszczeniach, w  
k tó rych  może się w ydzie lać ch lor, p ow inny być za
bezpieczone przed ko rozy jnym  dzia łaniem  chloru.

§ 3. 1. P racow nicy przed dopuszczeniem do pracy 
p ow inn i być przeszkoleni w  zakresie ogólnych za
sad i  przepisów bezpieczeństwa i  h ig ieny pracy, ja k  
też szczególnych zasad i  przepisów w  zakresie ochro
n y  zdrow ia  i bezpieczeństwa p rzy  pracy ze środka
m i chem icznym i.

2. Do przeprowadzania ins truk tażu  w  zakresie bez
pieczeństwa i  h ig ieny  pracy oraz w  zakresie facho
wego i  bezpiecznego w ykonyw an ia  prac na określo 
nym  stanowisku obowiązany jest k ie ro w n ik  przedsię
b io rstw a (zakładu) lub  m istrz.

3. P racow nicy pow inn i:
1) odbyć praktyczne przeszkolenie w  zakresie 

um iejętności posługiwania się sprzętem ochrony oso
b iste j i  przeciwpożarowej,

2) być przeszkoleni w  zakresie udzielania p ie rw 
szej pomocy w  razie w ypadku, ze szczególnym 
uwzględnieniem  postępowania p rzy  zatruciach środ
kam i chem icznym i.

§ 4. 1. Pracownicy, za trudn ien i p rzy  pracach
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z środkam i chem icznym i p ow inn i być zaopatrzeni 
w  odpow iednią odzież ochronną i  roboczą oraz sprzęt 
ochrony osobistej w edług obowiązujących norm.

2. Sprzęt ochrony osobistej, odzież ochronną i  ro 
boczą należy p rzydzie lić  p racow nikom  do osobistego 
użytku, k tó rzy  pow inn i dbać o u trzym anie  ich w  na
leży tym  stanie.

3. P rzy  przenoszeniu i  przewożeniu beczek i  b u tli 
ze środkam i chem icznym i należy używać odzieży 
ochronnej oraz oku la rów  ochronnych.

§ 5. 1. P racow nicy obowiązani są zgłaszać k ie row 
n ic tw u  wszystkie swoje spostrzeżenia dotyczące n ie 
w łaściwego stanu urządzeń, sprzętu, narzędzi i  za
bezpieczeń.

2. P racow nicy przekazujący zmianę swym  następ
com obowiązani są pow iadom ić ich  o zauważonych 
usterkach na stanowiskach pracy.

3. Przechowywanie i  spożywanie posiłków  jest do
zwolone jedyn ie  w  pomieszczeniu na ten cel prze
znaczonym. Przed posiłk iem  należy zdjąć odzież 
ochronną oraz um yć tw a rz  i  ręce.

4. P racow nicy po zakończeniu p racy (zmiany) po
w in n i um yć się pod ciep łym  natryskiem .

§ 6. W  każdym  w ypadku  zatrucia środkiem  che
m icznym  należy udzie lić pierwszej niezbędnej po
mocy oraz niezw łocznie wezwać pogotowie ra tunko 
we lub  lekarza.

R o z d z i a ł  2.

Przepisy szczegółowe.

1. Stosowanie chloru.

§ 7. 1. Z beczkami i  b u tla m i z chlorem  należy ob
chodzić się ze szczególną ostrożnością. Dotyczy to 
zarówno beczek i b u tli w ype łn ionych  chlorem, ja k  
i  opróżnionych.

2. Pow ierzchnię ścianek beczek i  b u t li z chlorem  
należy chronić przed nagrzaniem do tem pera tu ry  po
wyżej +35°C . Beczki i  bu tle  z chlorem  pow inny się 
znajdować w  odległości co n a jm n ie j 10 m od źródła 
ognia otwartego, a 1 m  od g rze jn ików  centralnego 
ogrzewania, jeże li stanowią one źródło ciepła, i  0,1 m 
od osłony g rze jn ika  centralnego ogrzewania.

3. Przechowywanie beczek i  b u t li do ch lo ru  lub  
z chlorem  w  pomieszczeniu o w ilgotności względnej 
przekraczającej 70% jest zabronione.

4. Beczek i  b u t l i  do c h lo ru  n ie  w o ln o  używ ać do 
in n y c h  celów.

5. Zabronione jest p rzy jm ow an ie  lu b  w ydaw anie  
beczek i b u t li do ch loru, jeś li n ie posiadają kołpaka 
ochronnego i  ślepej n a k rę tk i na końcówce zaworu. 
Zdjęcie ko łpaka dozwolone jest jedynie  na czas po
b ieran ia  z n ich  chloru.

6. W y lo t zaworu beczki lub  b u t li do ch lo ru  należy 
zabezpieczyć przed w ilgocią  za pomocą n a k rę tk i za
ślepiającej z uszczelką k linge ry tow ą  lub  ołowianą. 
Jeżeli is tn ie je  podejrzenie, że do w nętrza beczki lub  
b u tli do ch lo ru  dostała się w ilgoć, należy beczkę 
(butlę) przed w ysłan iem  do napełnienia oznaczyć w  
sposób in fo rm u jący  o zawilgoceniu.

7. Należy chronić beczki i  bu tle  do ch lo ru  oraz 
zaw ory przed zanieczyszczeniem o le jam i, sm aram i lub  
ja k im k o lw ie k  tłuszczem.

§ 8. 1. Beczki i  bu tle  z chlorem  należy chronić 
przed wstrząsami.

2. N apraw a beczek i b u t li do ch lo ru  pow inna być

w ykonyw ana wyłącznie przez zakłady do tego upo
ważnione.

§ 9. 1. Pobieranie beczek i  b u t li z chlorem  z ma
gazynu może się odbywać jedyn ie  przez osoby do 
tego upoważnione.

2. Przebywanie w  magazynie ch lo ru  dozwolone 
jest jedyn ie  osobom upoważnionym , przeszkolonym 
i  wyposażonym w  odzież ochronną i  sprzęt ochrony 
osobistej.

3. B u tle  napełnione chlorem  należy magazynować 
w  pozycji stojącej i  zabezpieczyć je  przed przew ró
ceniem się.

4. B u tle  opróżnione z ch lo ru  należy magazynować 
w  pozyc ji leżącej, zaworam i w  jedną stronę i  zabez
pieczyć przed m ożliwością przetaczania się i  zderze
nia. Wysokość stosu nie pow inna przekraczać 1,5 m.

5. Beczki do ch lo ru  napełnione chlorem  oraz próż
ne należy magazynować w jednej w arstw ie  w  pozy
c ji leżącej i  zabezpieczyć przed przetaczaniem się.

§ 10. 1. W  pomieszczeniu dlą beczek i  b u t li do 
ch lo ru  zabronione jest przechowywanie kwasów oraz 
gazów, z k tó ry m i ch lo r ła tw o  wchodzi w  reakcję 
w ytw arzającą substancję wybuchową, np. amoniaku, 
wodoru, acetylenu i  innych.

2. Pomieszczenia magazynowe pow inny posiadać 
aw ary jną  mechaniczną w en ty lac ję  wyciągową za
pewniającą 20-krotną w ym ianę pow ietrza w  ciągu 
godziny oraz urządzenia do n eu tra lizac ji chloru.

§ 11. 1. Przenoszenie b u tli lub  przetaczanie beczek 
z chlorem  w ykonu ją  p racow nicy po nałożeniu ręka
w ic  brezentowych.

2. B u tle  z chlorem  mogą być przenoszone ręcznie 
przez co na jm n ie j dwóch pracow ników , p rzy  czym 
należy stosować specjalne nosze. Przetaczanie po po
dłodze beczek z chlorem  p ow inn i w ykonyw ać co n a j
m nie j dw a j pracownicy.

3. P rzy przemieszczaniu beczek (bu tli) z chlorem  
za pomocą urządzeń dźw ignicow ych należy się upew
nić, czy sposób umocowania beczki (bu tli) z chlorem  
jest niezawodny. Przemieszczanie beczek (bu tli) po
w inno  odbywać się w  sposób łagodny, bez wstrząsów.

§ 12. T ransport beczek i  b u t li napełnionych chlo
rem  lu b  opróżnionych z ch lo ru  środkam i przewozo
w y m i przedsiębiorstwa (zakładu) na terenie tego 
przedsiębiorstwa (zakładu) może odbywać się ty lk o  
p rzy  zachowaniu następujących w arunków :

1) obsługę środka przewozowego pow inny stanowić 
co na jm n ie j dw ie osoby (w  tym  kierowca), zaopa
trzone w  odzież ochronną,

2) zawory beczek i  b u t l i  pow inny być zamknięte 
i  zabezpieczone na w yloc ie  nakrę tką  zaślepiającą 
i  ko łpakiem  ochronnym ,

3) ładowanie beczek i  b u t li na środek przewozowy 
i  w yładow an ie  pow inno odbywać się w  w arunkach 
zabezpieczających je  przed opadami deszczu lub  
śniegu,

4) beczki i  bu tle  pow inny być zabezpieczone przed 
przetaczaniem, zderzaniem i przesuwaniem się, chro
nione przed w ilgocią  i  bezpośrednim nasłonecznie
niem  oraz nie mogą być przewożone razem z inn ym i 
m ateria łam i, a w  szczególności z chem ikaliam i, z k tó 
ry m i ch lo r tw orzyć może zw iązki wybuchowe, i  sub
stancjam i m ogącym i oddzia ływać ko rozy jn ie  na 
ścianki beczek i  b u tli,

5) środek przewozowy załadowany beczkami lub  
bu tla m i nie może być pozostawiony bez dozoru.

§ 13. 1. Podłączenia i odłączenia ins ta lac ji z chlo-
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ra to ram i od beczek lub  b u t li z chlorem  pow inna do
konywać obsługa składająca się z dwóch p racow n i
ków  zaopatrzonych w  aparaty tlenowe lub  inne apa
ra ty  izolujące. Jeden p racow n ik  w ykonu je  pracę, 
d rug i go ubezpiecza.

2. Po uruchom ieniu  ins ta lac ji z ch lo ra to ram i nale
ży zbadać szczelność insta lac ji. Wszelkie nieszczel
ności należy natychm iast usunąć.

3. U ruchom ienie ins ta lac ji o n iesprawnym  dzia ła
n iu  jes t wzbronione.

4. Czynności podłączenia i  odłączenia ins ta lac ji 
z ch lo ra to ram i od beczki lub  b u t li z chlorem  należy 
w ykonyw ać p rzy  włączonej aw a ry jne j mechanicznej 
w e n ty la c ji wyciągowej.

5. P rzy  odłączaniu ins ta lac ji od beczki lub  b u tli 
z chlorem, z k tó re j może w ydzie lać się chlor, należy 
uruchom ić w en ty lac ję  i  urządzenia do niszczenia 
chloru. Odłączenia ta k ie j ins ta lac ji pow inna dokony
wać obsługa składająca się z dwóch pracow ników , 
z nałożonym i aparatam i tlenow ym i lub  in n ym i apa
ra tam i izo lu jącym i. Jeden p racow n ik w ykonu je  p ra 
cę, d rug i go ubezpiecza.

§ 14. O tw ieran ie  i  zam ykanie zaworu beczki lub  
b u tli z chlorem  należy w ykonyw ać ostrożnie za po
mocą klucza. W  razie zatarcia się zaworów należy je 
podgrzać ciep łym  pow ietrzem  albo woreczkam i 
z piaskiem  lub  term oforem  o suchej pow ierzchn i ścia
nek i  o tem peraturze n ie  przekraczającej 35°C. Za
brania  się podgrzewania m okrym i szmatami, wodą 
lub  płom ieniem .

§ 15. 1. Przed wejściem  do pomieszczenia, w  k tó 
rym  znajdu ją  się instalacja oraz beczki i  bu tle  z ch lo
rem, należy uruchom ić aw ary jną  mechaniczną w en
ty la c ję  wyciągową i sprawdzić je j działanie.

2. Pobieranie ch lo ru  z beczki lub  b u tli należy 
przerwać, gdy ciśnienie w  n ie j spadnie do:

1) 1 at p rzy  pob ie ran iu  go w  tem peraturze otocze
n ia  od +16° do +22°C,

2) 0,5 at p rzy  pob ieran iu  go w  tem peraturze od 
+  10° do +  16°C.

3. Pobór ch lo ru  z beczki lub  b u tli o ciśnieniu po
n iże j 0,5 at jest zabroniony.

4. W  pomieszczeniach, w  k tó rych  pobierany jest 
ch lo r z beczki lub  b u tli, pow in ien  znajdować się 
te rm om etr do k o n tro li tem pera tu ry  pomieszczenia. 
Tem peraturę należy u trzym yw ać w  granicach od +18 
do +22°C.

§ 16. 1. W  czasie eksploatacji ins ta lac ji ch lo row n i 
obsługa obowiązana jest do systematycznej ko n tro li 
je j szczelności.

2. W  razie stw ierdzenia zapachu chloru w  pow ie
trz u  obok stanowiska pracy, p racow nicy obowiązani 
są do założenia masek przeciwgazowych z pochłania
czami ch loru. Pochłaniacze ch lo ru  mogą być użyte 
ty lk o  jeden raz.

§ 17. 1. Sprzęt ochrony osobistej należy po każdo
razowym  użyciu  starannie oczyścić i  konserwować 
zgodnie z ins tru kc ją  fabryczną. Ochronny sprzęt 
przeciwgazowy pow in ien  być pełnosprawny technicz
nie i  stale gotow y do natychm iastowego użycia.

2. Sprzęt ochrony osobistej należy przechowywać 
w  pomieszczeniu dyżurnym  lub  w  przedsionku po
mieszczenia, w  k tó rym  znajdu ją  się beczki lub  butle  
z chlorem. W  razie b raku  pomieszczenia dyżurnego 
lub  przedsionka sprzęt ochrony osobistej należy prze

chowywać w  oszklonych szafkach, zawieszonych na 
zewnętrznej ścianie pomieszczenia.

§ 18. 1. W  razie uszkodzenia ins ta lac ji chloratora 
albo beczki lub  b u tli w  pomieszczeniu należy:

1) przestrzegać, by obsługa nałożyła aparaty tleno
we lub  inne aparaty izolujące,

2) odciąć część ins ta lac ji uszkodzonej od pozostałej 
przez zamknięcie zaworów,

3) uruchom ić w  pomieszczeniu aw ary jną  mecha
niczną w en ty lac ję  wyciągową i  un ieszkodliw ić dzia
łan ie ch loru  środkiem  neu tra lizu jącym  albo urucho
m ić instalację do unieszkodliw ian ia  chloru.

2. W  razie uszkodzenia ścianek beczki lub  b u tli na
leży ją  ustaw ić miejscem uszkodzonym do góry, tak  
by w ydobyw a ł się na zewnątrz jedyn ie  ch lo r gazo
w y. Osoby nie zatrudnione p rzy napraw ie  uszkodze
nia należy usunąć, a powstałe uszkodzenie odpo
w iednio  uszczelnić. Gdy uszkodzenie powstało w  
o tw a rte j przestrzeni, czynności związane z uszkodze
niem  należy w ykonyw ać od s trony odw ietrznej.

3. W  budynkach sąsiadujących z miejscem, w  k tó 
rym  nastąpiło uszkodzenie, należy pozamykać drzw i, 
okna i w yłączyć wentylację .

4. Zabronione jest neutra lizow anie  ch lo ru  amonia
kiem.

5. Po usunięciu uszkodzenia obsługa pow inna umyć 
się pod, na trysk iem  oraz zm ienić odzież i  bieliznę.

2. Stosowanie wapna chlorowanego.

§ 19. 1. Wapno chlorowane należy chronić przed 
w ilgocią  i  nasłonecznieniem oraz ogrzaniem.

2. Wapno chlorowane należy dawkować do wody 
i  ścieków w  roztw orze o wym aganym  stężeniu w o l
nego chloru.

§ 20. 1. Beczki z wapnem ch lorow anym  należy 
trzym ać z dala od źródeł ciepła, a jeże li pomieszcze
nie ogrzewane jest piecem węglowym , to palenisko 
pow inno być umieszczone na zewnątrz pomieszcze
nia.

2. Beczki z wapnem ch lorow anym  nie pow inny 
znajdować się w  odległości m niejszej n iż  10 m od 
źródła ognia otwartego lub  1 m od g rze jn ików  cen
tra lnego ogrzewania.

3. Zabronione jest przechow ywanie beczek z wap
nem ch lorow anym  w  pomieszczeniu w ilgo tnym .

4. Przed wejściem  do pomieszczenia z wapnem 
ch lorow anym  należy uruchom ić aw ary jną  mecha
niczną w en ty lac ję  wyciągową.

5. Beczki z wapnem ch lorow anym  znajdujące się 
w  o tw a rte j przestrzeni należy chronić przed nasło
necznieniem i  w ilgocią.

§ 21. 1. Zabronione jest magazynowanie wapna 
chlorowanego wspólnie z m ate ria łam i pa lnym i, o le ja 
m i i  smarami, p rzedm iotam i m eta low ym i i  gazami 
sprężonymi.

2. Zabrania się magazynowania wapna ch lorow a
nego oraz kwasów we w spólnym  pomieszczeniu. Za
kaz nie ma zastosowania, w  razie gdy ilość wapna 
chlorowanego mieści się w  jednej beczce, umieszczo
nej na podwyższeniu, a pas izo lacy jny  m iędzy ty m i 
m ate ria łam i w ynosi co na jm n ie j 1,5 m.

§ 22. 1. Zabron iony jest transport wapna ch loro
wanego razem z kwasam i i  gazami sprężonymi na 
terenie  przedsiębiorstwa (zakładu) środkam i przewo
zow ym i tego przedsiębiorstwa (zakładu).

2. Beczki z wapnem ch lorow anym  w ew nątrz za
k ładu  należy przemieszczać za pomocą urządzeń
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dźwignicowych, bez wstrząsów. Zabrania się rzuca
nia, kantow ania i  uderzania beczek zaw ierających 
wapno chlorowane.

3. P rzy  przetaczaniu beczek z wapnem ch lorow a
nym  p ow inn i być za trudn ien i co na jm n ie j dwaj 
pracownicy.

4. W  razie przetaczania beczek po pochyln i czyn
ność tę należy wykonać za pomocą l in  i  innych  
urządzeń, zapewniających ca łkow ite  bezpieczeństwo 
pracy. W  czasie przetaczania beczek pracow nicy po
w in n i ustaw iać się z boku.

5. W  czasie pobierania wapna chlorowanego 
z beczki i  p rzygotow yw an ia  wodnego roz tw o ru  na
leży zachować ostrożność, aby nie spowodować zapy
len ia pow ietrza w  obrębie stanowiska pracy. W  razie 
rozsypania wapna chlorowanego należy je  spłukać 
wodą.

§ 23. Jeżeli w  czasie magazynowania opakowanie 
wapna chlorowanego w ykazu je  wyższą tem peraturę 
n iż tem peratura  otoczenia, należy tak ie  opakowanie 
usunąć poza obręb pomieszczenia na odległość 15 m 
i o tworzyć. Jeśli wapno chlorowane okaże się bez
użyteczne, należy w yw ieźć je  na wysypisko kom u
nalne.

3. Stosowanie podchlorynu sodowego.

§ 24. 1. P odch loryn  sodowy należy chronić przed 
tem peraturą  powyżej + 3 5 °C  oraz przed św iatłem .

2. Podch loryn  sodowy należy dawkować w  postaci 
roz tw o ru  wodnego o wym aganym  stężeniu czyn
nego chloru.

§ 25. 1. Do podchlorynu sodowego należy używać 
balonów  ze szkła ciemnego, zam ykanych ko rkam i 
szk lanym i i  umieszczonych w  koszach w ik lin ow ych .

§ 26. 1. Magazyn podch lorynu sodowego pow in ien  
posiadać studzienkę nie podłączoną do kana lizac ji 
m ie jsk ie j.

2. Ba lony z podchlorynem  sodowym należy trz y 
mać z dala od źródła ciepła. Tem peratura  oblicze
niowa w  magazynie z podchlorynem  sodowym nie 
pow inna przekraczać 18°C.

3. Ba lony z podchlorynem  sodowym pow inny zna j
dować się w  odległości n ie  m niejszej n iż  10 m od 
źródła ognia o tw artego lub  1 m od g rze jn ika  cen
tra lnego ogrzewania lub  pieca.

§ 27. 1. Ba lony z podchlorynem  sodowym zna jdu
jące się w  o tw a rte j przestrzeni należy chronić przed 
nasłonecznieniem.

2. W  pomieszczeniu z podchlorynem  sodowym nie 
należy przechowywać m ate ria łów  palnych, o le jów  
i gazów sprężonych.

3. Zabrania się magazynowania podch lorynu sodo
wego we wspólnym  pomieszczeniu z kwasami. Za
strzeżenie to nie dotyczy w ypadku, gdy w  magazy
nie znajdu je  się jeden balon z podchlorynem  sodo
w ym . W  tak im  w ypadku należy przewidzieć pas izo
la cy jn y  o szerokości co n a jm n ie j 1,5 m  m iędzy balo
nem z kwasem a balonem z podchlorynem  sodowym 
oraz odpowiednie spadki podłogi, um ożliw ia jące w  
razie uszkodzenia balonu odp ływ  kwasu czy podchlo
ry n u  do oddzielnej studzienki n ie  podłączonej do 
kana lizac ji m ie jsk ie j.

4. W  razie uszkodzenia naczynia z podchlorynem  
sodówym rozlaną ciecz należy spłukać s ilnym  s tru 
m ieniem  w ody lub  zasypać piaskiem  z trocinam i.

§ 28. T ransport podchlorynu sodowego na terenie 
przedsiębiorstwa (zakładu) środkam i przewozowym i 
tego przedsiębiorstwa (zakładu) może odbywać się 
ty lk o  p rzy zachowaniu następujących w arunków :

1) podchloryn sodowy nie może być przewożony 
razem z kwasam i lub  gazami sprężonymi,

2) balony należy przewozić w  koszach m eta low ych 
lub  w ik lin o w ych  w ype łn ionych  m ateria łem  chronią
cym je przed uszkodzeniem oraz zabezpieczyć je  
przed przesuwaniem się,

3) przewożenie balonów  w  w ięcej n iż jedne j w a r
s tw ie  dozwolone jest ty lk o  w tedy, gdy są one zapa
kowane w  skrzynie  drewniane,

4) dno środka przewozowego pow inno być posy
pane troc inam i lub  piaskiem, a grubość w ars tw y 
troc in  lub  piasku pow inna wynosić co na jm n ie j 5 cm; 
troc in y  lub  piasek zanieczyszczony podchlorynem  so
dowym  należy w yw ieźć na wysypisko komunalne.

§ 29. W  czasie przygotow yw an ia  roztw orów  w od
nych podchlorynu sodowego przez w ylew an ie  zawar
tości balonów  do w ody należy stosować przechylacze.

§ 30. Przed wejściem  do magazynu z podchlorynem  
sodowym należy uruchom ić aw ary jną  mechaniczną 
w en ty lac ję  wyciągową.

4. Stosowanie siarczanu glinowego.

§ 31. 1. Kruszenie siarczanu glinowego należy' w y 
konywać mechanicznie w  urządzeniach zam kniętych, 
zaopatrzonych w  w yciąg m iejscowy.

2. W  czasie kruszenia i  przesypywania siarczanu 
glinowego należy uruchom ić w en ty lac ję  wyciągową, 
a w  celu ochrony osobistej należy obsłudze p rzy 
dzie lić o ku la ry  ochronne i  półmaski przeciwpyłowe.

§ 32. Z b io rn ik i, w  k tó rych  sporządza się roztw ór 
siarczanu glinowego, oraz zb io rn ik i z roztw orem  po
w in n y  być ogrodzone. Oczyszczanie i  m ycie zb io r
n ikó w  pow inno być w ykonyw ane co n a jm n ie j przez 
dwóch p racow n ików  w  ubraniach chroniących skórę 
przed zetknięciem  z roztworem .

R o z d z i  a ł  3.

Przepisy końcowe.

§ 33. K ie ro w n icy  kom unalnych przedsiębiorstw
1 zakładów  w  te rm in ie  trzech miesięcy od dnia w e j
ścia w  życie rozporządzenia wydadzą szczegółowe 
ins trukc je  w  zakresie bezpieczeństwa i  h ig ieny pracy 
dla poszczególnych stanow isk roboczych.

§ 34. Szczegółowe ins trukc je  dla stanow isk robo
czych pow inny być wywieszone w  miejscach w idocz
nych i  dostępnych dla obsługi, a tekst ich  pow in ien 
być ła tw y  do odczytania.

§ 35. Rozporządzenie wchodzi w  życie po up ływ ie
2 m iesięcy od dnia ogłoszenia.

K ie ro w n ik  M in is te rs tw a  Gospodarki Kom unalne j:
Z. Drozd
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R O Z P O R Z Ą D Z E N IE  P R Z E W O D N IC Z Ą C E G O  K O M IT E T U  D R O B N E J W Y T W Ó R C Z O Ś C I

z dnia 21 marca 1970 r.
w  sprawie bezpieczeństwa i h igieny pracy w  zakładach przem ysłu torfowego.

(D z ie n n ik  U staw  z dn ia  20 k w ie tn ia  1970 r. N r  9, poz. 75)

Na podstawie a rt. 7 ust. 3 ustawy z dnia 30 marca 
1965 r. o bezpieczeństwie i  h ig ien ie  pracy (Dz. U. 
N r 13, poz. 91) zarządza się, co następuje:

R o z d z i a ł  1.

Przepisy ogólne.

§ 1. Przepisy rozporządzenia norm u ją  sprawy bez
pieczeństwa i  h ig ieny pracy p racow ników  zakładów 
przem ysłu torfowego, w  tym  także pracow ników  tych  
zakładów za trudn ionych na to rfow iskach, zwanych
dalej „zak ładam i” . .

§ 2. W szelkie maszyny i  urządzenia oraz narzędzia
używane w  zakładach pow inny być utrzym ane w  na
leży tym  stanie, zapewniającym  pełne bezpieczeństwo
pracy. , ,

§ 3. 1. Do obsługi-m aszyn i  urządzeń stosowanych
przy w ydobyc iu  i  przeróbce to rfu  mogą być dopusz
czone osoby posiadające kw a lifik a c je  określone w  ta 
ry fika to rze  k w a lif ik a c y jn y m  dla robo tn ików  prze
m ysłu  torfowego.

2. K w a lifika c je , o k tó rych  mowa w  ust. 1, oraz 
znajomość zasad bezpieczeństwa pracy pow inny byc 
sprawdzone przez zakład przed dopuszczeniem p ra 
cownika do pracy.

§ 4. Na stanowiskach obsługi i  pomostach robo
czych maszyn i  agregatów mogą przebywać jedynie  
osoby obsługujące te maszyny i  agregaty.

§ 5. W  zasięgu pracy koparek i  frezarek oraz in 
nych maszyn i  urządzeń mogą znajdować się jedynie  
osoby zatrudnione p rzy ich  obsłudze.

§ 6. Urządzenia podlegające nadzorow i organów 
dozoru technicznego i  energetycznego pow inny być 
poddawane przeglądom i rem ontom  w  term inach 
ustalonych przez te organy.

§ 7. 1. Pomieszczenia pracy, w  k tó rych  występują 
p y ły  lub  gazy, pow inny być wyposażone w  urządze
nia w enty lacyjne, zapewniające u trzym anie  czystości 
pow ietrza w  granicach obowiązujących norm .

2. Prace, p rzy  k tó rych  w ystępu je  zapylenie bądź 
zanieczyszczenie pow ietrza gazami, przekraczające 
najwyższe dopuszczalne stężenia, pow inny być w y 
konywane p rzy  użyciu  odpow iednie j odzieży ochron
nej oraz sprzętu ochrony osobistej oczu i  dróg od
dechowych, chroniących skutecznie te organy przed 
szkod liw ym  działaniem.

§ 8. 1. W  zakładzie p rze róbk i to rfu  pow inno zna j
dować się odpowiednie do liczby  za trudn ionych p ra 
cow ników  zaplecze hig ieniczno-sanitarne.

2. Na to rfow isku  pow inny znajdować się urządze
n ia  h ig ien iczno-sanitarne określone w  § 21, prze
znaczone dla p racow ników  tam  zatrudnionych.

§ 9. 1. Zakład zobowiązany jest dostarczać p ra 
cownikom  zdatną do picia wodę, kawę lub  napar 
m ięty.

2. P racow nicy za trudn ien i na stanowiskach w  tem 
peraturze przekraczającej 25°C p ow inn i ponadto 
o trzym yw ać wodę gazowaną.

§ 10. 1. W  zakładach zabronione jest posługiwanie

się o tw a rtym  ogniem oraz palenie ty ton iu , z w y ją t
k iem  m iejsc do tego wyznaczonych.

2. Przed wejściem  do zakładu oraz przed wejściem 
do pomieszczeń, w  k tó rych  obowiązuje zakaz w ym ie 
n iony w  ust. 1, p ow inny być umieszczone tablice 
z napisami ostrzegawczymi.

§ 11. 1. Prace spawalnicze na terenie zakładu mogą 
być w ykonyw ane jedyn ie  w  obecności pracownika 
przeszkolonego w  zakresie bezpieczeństwa przeciw 
pożarowego, wyposażonego w  odpow iedni sprzęt gaś
niczy.

2. Pomieszczenia, w  k tó rych  m ają być przeprow a
dzane prace spawalnicze, pow inny być starannie 
oczyszczone z to rfu  i  p y łu  torfowego.

3. Przeprowadzenie prac spawalniczych wymaga 
każdorazowo zezwolenia k ie row n ika  zakładu.

§ 12. Ściany, okna oraz elem enty konstrukcyjne  
pomieszczeń pracy pow inny być oczyszczane z py łów  
nie rzadzie j n iż co dwa tygodnie.

§ 13. 1. Zabrania się dokonywania napraw  maszyn 
i  urządzeń w  czasie ich  ruchu.

2. W  razie napraw  urządzeń zasilanych energią 
e lektryczną, przed przystąpieniem  do napraw y urzą
dzenia te pow inny być wyłączone spod napięcia, a na 
ta b licy  w y łączn ika  pow inna być umieszczona tablica 
ostrzegawcza o treści: „N ie  włączać —  napraw a” .

§ 14. W  m iejscach skrzyżowania dróg kom unika 
cy jnych  oraz przejść przez te drogi dla pieszych po
w in n y  być ustawione odpow iednie znaki i  tablice 
informacyjno-ostrzegawcze.

§ 15. 1. W szelkie pojazdy transportu  kołowego 
i szynowego nie mogą na terenie zakładu przekraczać 
szybkości 12 km/godz., a ponadto pow inny być w y 
posażone w  urządzenia przeciw iskrowe.

2. Zabrania się przewożenia lud z i środkam i tra n 
sportu wewnętrznego, n ie  przystosowanym i do prze
wozu ludzi.

3. Zabronione jest chodzenie po torach ko le jow ych 
położonych w  obrębie zakładu.

§ 16. 1. Zakład zobowiązany jest do ustanowienia 
dla poszczególnych stanow isk pracy szczegółowych 
in s tru k c ji określa jących w ym agania bezpieczeństwa 
i  h ig ieny pracy, w yn ika jące  z niniejszego rozporzą
dzenia, z przepisów szczególnych oraz zasad bezpie
czeństwa i  h ig ieny  pracy.

2. Zakład zobowiązany jest do sprawowania nad
zoru nad przestrzeganiem przepisów i zasad bezpie
czeństwa i  h ig ieny pracy.

§ 17. 1. D la  każdej zm iany zakład pow in ien  w y 
znaczyć pracow nika przeszkolonego w  zakresie udzie
lan ia  pierwszej pomocy w  razie w ypadku, zachoro
wania lub  ukąszenia przez żm iję, zaopatrzonego w  
odpowiednie środki do udzielenia pierwszej pomocy.

2. Każdy p racow n ik  zobowiązany jest do natych
miastowego zawiadom ienia bezpośredniego przełożo
nego o dostrzeżonym w ypadku, zachorowaniu lub 
ukąszeniu przez żm iję  oraz do współdziałania w  
udzie len iu  pierwszej pomocy.
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§ 18. Wszyscy pracow nicy p ow inn i być przeszko
len i i  pouczeni o w ystępujących p rzy pracy zagroże
niach życia i  zdrow ia oraz o sposobach i  obowiązku 
zapobiegania im.

R o z d z i a ł  2.
Torfowisko.

§ 19. 1. Przed przystąpieniem  do eksploatacji złoża 
torfowego zakład zobowiązany jest do przeprow a
dzenia na to rfow isku  potrzebnych prac przygotow aw 
czych.

2. Na to rfow isku  pow inny być przygotowane po
trzebne drogi, m ostki oraz k ła d k i przez ro w y  m elio
racyjne, jeże li szerokość row u  przekracza 0,5 m.

§ 20. Prace na złożach p ie rw o tnych  mogą być pod
jęte po stw ierdzen iu  przez powołane do tego organy, 
iż nie zaw iera ją n iew ypałów .

§ 21. 1. Na to rfow isku  pow inny znajdować się 
przenośne schrony przeciwdeszczowe, służące jedno
cześnie za miejsca przechowywania i  spożywania 
posiłków , m ycia naczyń oraz przechowywania i  su
szenia odzieży roboczej.

2. Na jednego zatrudnionego na to rfow isku  po
w inno przypadać nie m n ie j n iż 0,5 m 2 pow ierzchn i 
schronu.

3. Schron pow in ien  być wyposażony w  sto ły, ta 
borety, w ieszaki ścienne oraz konw ie  ze zdatną do 
p ic ia  świeżo przegotowaną wodą, kawą łub  naparem 
m ięty.

4. Obok każdego schronu pow inna znajdować się 
przenośna um yw aln ia  połowa, zaopatrzona w  wodę 
w  ilości co n a jm n ie j 5 l it ró w  na każdego za trudn io 
nego pracow nika  na poszczególnej zmianie.

5. W  pob liżu  schronu, w  odległości n ie  mniejszej 
n iż 30 m, pow inny być ustaw ione ustępy przenośne, 
oddzielnie dla mężczyzn i  kobiet, u trzym ane w  nale
żyte j czystości.

§ 22. P rzy  pracach na to rfow isku  zabrania się:
1) przechodzenia przez ro w y  m elioracyjne  w  m ie j

scach do tego nie przeznaczonych,
2) kąp ie li w  w yrobiskach i  rowach m elioracyjnych,
3) p icia w ody z w yrob isk  lub  row ów  m e lio racy j

nych,
4) chodzenia brzegami row ów  m elio racy jnych  i  w y 

rob isk w  odległości mniejszej n iż 1 m od skarpy,
5) chodzenia po to rfow isku  bez obuwia,
6) palenia ognisk,
7) palenia ty to n iu , z w y ją tk ie m  m iejsc do tego 

przeznaczonych,
8) pozostawiania na to rfow isku  naczyń i  stłuczek 

szklanych oraz narzędzi,
9) używania narzędzi w, z łym  stanie technicznym .

R o z d z i a ł  3.

M aszyny i  urządzenia na torfowisku.

§ 23. W prowadzenie maszyny na to rfow isko  po
w inno być poprzedzone odpow iednim  przygotow a
niem  złoża torfowego.

§ 24. Każda maszyna samobieżna pow inna być w y 
posażona w  daszek chroniący operatora przed desz
czem oraz prom ien iam i słonecznymi.

§ 25. 1. O perator jest odpow iedzia lny za bezpie
czeństwo pracy całej załogi maszyny lub  agregatu.

W  czasie pracy maszyny samobieżnej zabrania się 
opuszczania stanowiska obsługi maszyny bądź po
w ierzania obsługi maszyny osobom nie upoważnio
nym.
j  2. Zabrania się p racy maszyny p rzy  n iepe łnym  
składzie załogi obsługującej maszynę.

3. Przed opuszczeniem stanowiska pracy operator 
obowiązany jest zabezpieczyć maszynę przed urucho
m ieniem  przez osoby niepowołane.

§ 26. Zabrania się chodzenia po gąsienicach ma
szyn samobieżnych w  czasie ich  ruchu.

§ 27. Usuwanie pn i i  korzeni spod maszyn w ydo
bywczych może odbywać się ty lk o  po ich za trzy
m aniu i  zahamowaniu.

§ 28. M aszyny o napędzie e lektrycznym  pow inny 
być zerowane.

§ 29. Maszyny samobieżne z napędem e lektrycznym  
pow inny być wyposażone w  naw ojn icę kabla.

§ 30. K abe l e lektryczny zasila jący maszynę samo
bieżną o napędzie e lektrycznym  pow in ien  być pod
daw any co na jm n ie j raz w  roku  badaniom stanu 
technicznego przez zakład energetyczny.

§ 31. Zakład obowiązany jest zapewnić codzienny 
przegląd pancerza kabla przez pracow nika posiada
jącego odpow iednie kw a lifik a c je  zawodowe.

§ 32. 1. Zm iana pun k tu  zasilania energią e lektrycz
ną maszyn pow inna być dokonywana p rzy  w y łą 
czonym napięciu w  stac ji transform atorow ej.

2. Należy zapewnić odpowiednią sygnalizację po
m iędzy stacją transform atorow ą a punktam i zasilania 
sieci energią e lektryczną.

§ 33. Zabran ia  się przebywania na wózkach p ra 
cow n ikow i k ieru jącem u zsypem to rfu  ze zbieracza 
samobieżnego.

§ 34. W yłączn ik i m ieszarek przenośników pow inny 
znajdować się na stanow isku roboczym  operatora.

§ 35. 1. M ieszarka z przenośnikiem  i  środkiem  na
pędowym pow inna być umieszczona na wspólnym  
podwoziu roboczym.

2. Przetaczanie agregatu pow inno odbywać się po 
segmentach przenośnego toru.

3. P rzy przetaczaniu agregatu konieczne jest skrę
canie s tyków  szyn poszczególnych segmentów.

§ 36. 1. K orpusy w ciągarek do przetaczania agre
gatów  p ow inny być przymocowane do podwozia na 
stałe.

2. K ra w ę żn ik i bębna pow inny mieć tak ie  w ym ia ry , 
aby p rzy pełnym  naw in ięc iu  l in y  w ystaw a ły  ponad 
górną w arstw ę co na jm n ie j na wysokość d w u k ro t
nej średnicy lin y . P rzy pełnym  rozw in ięc iu  l in y  na 
bębnie nie pow inno zostawać m nie j n iż  półtora 
zwoju.

3. B lok  z zaczepioną liną  w c iągark i (umieszczony
po przeciwnej stronie agregatu) pow in ien  być dosta
tecznie mocno zamocowany do podłoża. •

4. P rzy  przetaczaniu agregatu przebywanie p ra 
cow ników  w  zasięgu lin y  jest zabronione.

§ 37. Stacja kotw iczna (przed uruchom ieniem  prze
nośnika) pow inna być starannie i  pewnie przym oco
wana do podłoża.

§ 38. 1. Zabrania się.przechodzenia w  czasie pracy 
przez przenośnik lin o w y  oraz jeżdżenia na deskach 
i linach.

2. Przechodzenie przez przenośnik lin o w y  dopu
szczalne jest jedyn ie  po specjalnym  pomoście, w ybu 
dowanym  w  tym  celu nad transporterem .
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3. Nasuwanie lin  przenośnika w  ro w k i ro lek  pro
wadzących może być dokonywane jedyn ie  w  ręka
wicach i  podczas postoju przenośnika.

4. W  czasie pracy przenośnika nasuwanie l in y  mo
że być dokonywane ty lk o  za pomocą specjalnie do
stosowanych haków.

§ 39. K o p a rk i do w ycinania  słupa to rfu  ze złoża 
o ręcznym  napędzie pow inny być wyposażone w  
urządzenia um ożliw ia jące hamowanie spadku noża 
oraz jego blokadę w  górnym  położeniu.

§ 40. P racow nik  odcinający b lo k i wyciętego to rfu  
p rzy  koparkach ręcznych pow in ien  stać na trw a le  
umocowanej p la tfo rm ie .

§ 41. Tor wózka p rzy  koparkach o napędzie ręcz
nym  pow in ien  być wyposażony w  odpow iednie za
bezpieczenie uniem ożliw ia jące w jechanie wózka do 
w yrobiska.

§ 42. 1. P rzy  ręcznym  w ydobyw an iu  to rfu  słupów- 
kam i zabrania się zagłębiania w  złoże ponad 1,8 m.

2. Praca słupówką pow inna być w ykonyw ana co 
na jm n ie j przez 2 dni.

R o z d z i a ł  4.
S tertowanie to rfu .

§ 43. P rzy stertow an iu  to r fu  w  stertach m ałych 
(o Wysokości do 3 m) zakład obowiązany jest^ za 
pewnie pracow nikom  odpow iedni sprzęt pomocniczy, 
ja k  d rab ink i, pomosty itp .

S 44. 1. Stertowanie surowca przeznaczonego do 
p ro d u kc ji to rfu  ogrodniczego i  śc ió łk i w  ste rty  duże 
(o wysokości powyżej 3 m) może być prowadzone 
wyłączn ie  za pomocą urządzeń mechanicznych.

2. Odległość pom iędzy s te rtam i n ie  może b jć  
mniejsza od wysokości ściany bocznej s te rty  w ię k 
szej.

3. Odległość s te rt od l in i i  wysokiego napięcia me 
może być mniejsza, n iż określa to Polska Norma.

§ 45. S te rty  p ow inny być budowane dostatecz
nie trw a le  przez m urow anie  ich  ścian na odpowied
nią grubość lub  przez inne zabezpieczenia ste rty  
przed obsuwaniem.

§ 46. 1. P racow nicy budujący ste rty  duże pow inn i 
pracować w  pasach bezpieczeństwa, p rzyp ię tych  do 
l in y  rozciągnięte j ponad stertą.

2. Zabrania się pracow nikom  za trudn ionym  przy 
budow ie ste rt p rzebyw ania pod w ysięgn ikam i ster- 
to w n ików  (przenośników).

§ 47. 1. Rozbieranie ste rt pow inno następować 
stopniowo od górnej części czoła sterty.

2. Przepis § 46 ust. 1 stosuje się odpow iednio przy 
rozbiórce s te rt oraz surowca przechowywanego w  
magazynie, z ty m  że pracow nicy za trudn ien i p rzy 
tych  pracach pow inn i posiadać chełm y ochronne.

§ 48. 1. O tw o ry  w  estakadach służące do zsypu to r
fu  do magazynu p ow inny być zabezpieczone przed 
dostaniem się tam  pracow nika  rozładowującego wóz
k i z to rfem .

2. Zabrania się pracow nikom  za trudn ionym  w  ma
gazynach surowca przebywania pod o tw a rty m i zsy
pam i to rfu .

§ 49. T o rf ro ln iczy  oraz opa łow y pow in ien  być 
ste rtow any oraz przechow ywany zgodnie z zasadami 
okreś lonym i w  Polskich Normach.

R o z d z i a ł  5.

P rzeróbka to rfu  ogrodniczego i  śció łki.

§ 50. Urządzenia techniczne, d rog i transportu  oraz 
pomieszczenia p racy zakładu p rze róbk i to rfu  pow in 
ny być po każdej zm ianie oczyszczone z zalegającego 
to rfu .

§ 51. 1. Pomieszczenia szarpacza, m łyna i  sita po
w in n y  być wydzie lone i  dostępne ty lk o  pracownikom  
wyznaczonym do ich  dorywczej obsługi i  ko n tro li; 
pomieszczenia te nie mogą stanowić miejsca stałej, 
n ieprzerw anej pracy pracow ników .

2. Szarpacze i  m ły n y  pow inny być obudowane, 
aby nie powodować nadmiernego zapylenia pomiesz
czeń zakładu.

3. Przesiewacze p ow inny m ieć szczelną obudowę. 
W ym iana siatek oraz ich  oczyszczanie może się od
bywać jedyn ie  p rzy w yłączonym  napędzie, odłącze
n iu  dop ływ u energ ii e lektryczne j oraz po w yw ie 
szeniu p rzy w y łączn iku  ta b licy  ostrzegawczej o treści: 
„N ie  włączać” .

4. Urządzenia transpo rtu  pionowego, jak : prze
nośn ik i kube łkow e i p rzenośnik i pneumatyczne, po
w in n y  być szczelnie obudowane, by nie powodowały 
zapylenia pomieszczeń produkcy jnych .

5. Wchodzenie na przesiewacz jest zabronione. 
P racow nik  w ym ien ia jący  s ia tk i pow in ien  być zabez
pieczony przed upadkiem  pasem bezpieczeństwa oraz 
asekurowany przez drugiego pracownika.

§ 52. Zasypy surowca do szarpacza, przesiewacza 
oraz m łyna p ow inny być zabezpieczone przed dosta
niem  się tam  osób.

§ 53. Praca p rzy silosie z o tw a rtym  o tw orem  kon
tro ln y m  może być w ykonyw ana jedyn ie  p rzy  użyciu 
sprzętu chroniącego d rog i oddechowe.

§ 54. 1. W yw rotn ice  przeznaczone do opróżniania 
w ózków  na stanowiskach rozładunkow ych pow inny 
zabezpieczać wózek przed w yw rócen iem  p rzy  jego 
opróżnianiu.

2. W  nowo budowanych i  przebudowanych zakła
dach w  m iejscu roz ładunku w ózków  pow in ien  zna j
dować się w y łączn ik  um oż liw ia jący  zatrzym anie ca
łego systemu transpo rtu  podającego cegie łk i to rfow e 
na szarpacz.

§ 55. 1. Szybkość przenośników zgrzebłowych 
o tw a rtych  n ie  może przekraczać 0,6 m/sek.

2. P rzenośnik i taśmowe usytuowane na poziomie 
podłogi p ow inny mieć osłonięte ro lk i i  obrzeża taś
my, a szybkość ich  n ie  może przekraczać 0,6 m/sek.

3. P rzy w iększych długościach przenośników po
w in n y  być wybudowane nad n im i przejścia dla za
łog i, w  odstępach na jw yże j co 20 m etrów.

§ 56. Prasy do balotow ania p ow inny zapewniać 
pełne bezpieczeństwo obsługi. W  szczególności wszy
stk ie  części ruchome pras, ja k  dźwignie, łączn ik i 
i  tłoczyska, p ow inny posiadać osłony.

§ 57. P rzy zdalnym  w łączaniu do ruchu  urządzeń 
zakładu każdorazowe ich  uruchom ienie pow inno być 
poprzedzone ostrzegawczym sygnałem dźw iękow ym  
i św ie tlnym .

§ 58. 1. U kładan ie  balotów  na wysokość większą 
n iż 1,5 m lub  w  ilości w iększej n iż dw ie w ars tw y 
p rzy  składow aniu  balotów  w  pozyc ji p ionow ej po
w inno być dokonywane mechanicznie.

2. P rzy  uk ładan iu  i  m agazynowaniu ba lo ty  to rfow e 
pow inny być zabezpieczone przed rozsunięciem się 
stosu.



B iu le ty n  C R ZZ  n r  4 —  123 — Poz. 52, 53

R o z d z i a ł  6.

Wytlewanie torfu.

§ 59. Teren w  obrębie p racy dźw igu służącego do 
transportu  surowca na górną kondygnację pieca do 
w ytlew an ia  pow in ien  być ogrodzony, a dostęp w 
czasie pracy dźw igu zamykany.

§ 60. P racow nik  w  czasie odb ieran ia  w  górnej 
kondygnacji pieca ładunku  to rfu  pow in ien  pracować 
w  pasie bezpieczeństwa, przym ocowanym  linką  do 
sta lowej obudowy pieca.

§ 61. P racow nicy w  czasie zsypu oraz opróżniania 
kom ory w ytlew an ia  p ow inn i pracować w  maskach 
z pochłaniaczam i dym ów  i gazów pożarowych.

§ 62. P rzy obsłudze urządzeń spustowych pracow 
n icy  p ow inn i być ubran i w  fa rtu ch y  azbestowe i rę 
kaw ice ochronne.

§ 63. Koks to rfo w y  pow in ien  być studzony w  her
m etycznych wózkach m eta low ych lub  zasobnikach.

§ 64. Sortowanie i  pakowanie koksu może. być roz
poczęte dopiero po dokładnym  jego wystudzeniu.

R o z d z i a ł  7.
Kompostowanie torfu i produkcja mieszanek 

torfowo-mineralnych.

§ 65. Kom postownia to rfow o-feka liow a  wymaga 
zachowania s tre fy  ochronnej, k tó re j szerokość po
w inna być uzgodniona z państwową inspekcją sani
tarną.

§ 66. Kom postownia to rfow o-feka liow a  pow inna 
być ogrodzona.

§ 67. Zabrania się p racow nikom  za trudn ionym  przy 
p ro du kc ji kompostów to rfow o-fe ka liow ych  w ycho
dzenia z terenu kom postowni w  butach i  ubran iu  
roboczym.

§ 68. W  bram ie w ejściow ej kom postowni to rfow o -

-feka liow e j pow inna być położona mata słomiana, 
nasycana codziennie środkiem  dezynfekującym .

§ 69. Fekalia  do kom postowni pow inny być p rzy 
wożone w  szczelnie zam knię tych zb iorn ikach, w  szcze
gólności wozam i asenizacyjnym i.

§ 70. Kom postowanie to r fu  z feka liam i powinno 
odbywać się w  sposób gw aran tu jący zniszczenie za
razków  powodujących choroby ludz i i  zw ierząt.

§ 71. Kom ponenty p łynne  pow inny być dodawane 
do to rfu  w  ilościach nie powodujących ich  w y p ły 
wania z pryzm .

§ 72. P rzy  am oniakowaniu to rfu  woda amoniakalna 
pow inna być wprowadzana do w nętrza pryzm . Za
brania  się am oniakowania to rfu  przez polewanie.

§ 73. Do nasycania to rfu  dopuszcza się stosowanie 
w ody am oniakalnej o m aksym alnym  stężeniu do 
20,5%, p rzy czym zaleca się używanie do tego celu 
w ody am oniakalnej o stężeniu 20,5% rozcieńczonej 
dw ukro tn ie  wodą.

§ 74. Woda am oniakalna pow inna być przecho
w yw ana w  szczelnie zam knię tych i  oznakowanych 
zbiorn ikach.

§ 75. Zabrania się am oniakowania to rfu  w  po
mieszczeniach zam kniętych.

R o z d z i a ł  8.
Przepisy końcowe.

§ 76. Rozporządzenie wchodzi w  życie po up ływ ie  
sześciu m iesięcy od daty jego ogłoszenia, z ty m  że 
w  stosunku do zakładów  is tn ie jących w  dn iu  wejścia 
w  życie rozporządzenia przepisy § 29 i  § 44 ust. 1 
wchodzą w  życie po u p ływ ie  dwóch la t, przepis zaś 
§ 7 ust. 1 wchodzi w  życie po up ływ ie  trzech la t 
od daty ogłoszenia rozporządzenia.

Przewodniczący K om ite tu  Drobnej W ytwórczości:
w  z. M. H offm ann
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R O Z P O R Z Ą D Z E N IE  M IN IS T R Ó W  K O M U N IK A C J I I  S P R A W  W E W N Ę T R Z N Y C H
z dnia 31 marca 1970 r.

zm ieniające rozporządzenie w  sprawie bezpieczeństwa ruchu przy przewozie m ateria łów  wybucho
w ych na drogach publicznych.

(D z ie n n ik  U s taw  z dn ia  10 k w ie tn ia  1970 r. N r  8, poz. 72)

Na podstawie a rt. 14 p k t 2 ustawy z dnia 27 lis to 
pada 1961 r. o bezpieczeństwie i  porządku ruchu na 
drogach pub licznych (Dz. U. N r 53, poz. 295) zarządza 
się, co następuje:

§ 1. W  rozporządzeniu M in is tró w  K o m un ika c ji 
i  Spraw  W ew nętrznych z dnia 17 m aja 1965 r. w  
sprawie bezpieczeństwa ruchu przy przewozie m a
te ria łó w  wybuchow ych na drogach pub licznych 
(Dz. U. z 1965 r. N r 22, poz. 139, z 1967 r. N r 21, 
poz. 95 i  z 1969 r. N r 5, poz. 36) wprowadza się 
następujące zm iany:

1) w  § 33:
a) po ust. 1 dodaje się now y ust. 2 w  brzm ien iu :
„2. Postój pojazdu samochodowego z m ate ria łam i 

w ybuchow ym i pow in ien  być zabezpieczony przez:
1) zahamowanie hamulcem ręcznym i  podłożenie 

k lin ó w  pod koła pojazdu,
2) dozór konw ojenta  lub  k ie row cy.” ,

b) dotychczasowe ust. 2 i 3 o trzym u ją  kole jną 
num erację ust. 3 i  4;

2) w  § 36 ust. 1 p k t 8 końcowe w yrazy  „ ta b lic y  
ze znakiem ostrzegawczym”  zastępuje się w yrazam i 
„ tró jk ą ta  przeznaczonego do ostrzegania o obecności 
pojazdu na jezdn i” ,

3) w  § 38 ust. 2 o trzym u je  brzm ienie:
„2. Samochody o dopuszczalnym ciężarze całko

w ity m  do 5,5 t, wyposażone w  s iln ik  z zapłonem 
iskrow ym  (napędzane pa liw em  benzynowym), jeżeli 
odpowiadają w arunkom  określonym  w  § 12 ust. 1 
p k t 2— 9, dopuszcza się do dnia 31 grudn ia  1972 r. 
do przewozu m ate ria łów  w ybuchow ych w  ilości do 
500 kg .”

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło
szenia.

M in is te r K om un ikac ji: M. Z a jfry d  
M in is te r Spraw  W ewnętrznych: K . Św ita ła
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Z A R Z Ą D Z E N IE  N r  19 P R E ZE S A  R A D Y  M IN IS T R Ó W

z d n ia  3 m arca  1970 r.

w  sprawie organizacji zjazdów  w  n iektórych miejscowościach turystyczno-wypoczynkow ych.

(M o n ito r  P o ls k i z dn ia  6 m arca  1967 r. N r  7, poz. 65)

W  celu zapewnienia dogodniejszych w arunków  dla 
recepcji tu rys tów  w  n iek tó rych  m iejscowościach tu 
rystyczno-w ypoczynkow ych zarządza się, co nastę
puje:

§ 1. 1. Ustala się w  załączniku do zarządzenia w y 
kaz miejscowości tu rystyczno-w ypoczynkow ych, w  
k tó rych  zjazdy nie mogą być organizowane w  okresie 
sezonu turystycznego poza w y ją tk a m i p rzew idzia 
n ym i w  § 3 i  § 5.

2. Przez zjazdy należy rozum ieć konferencje, na
rady, ku rsy  szkoleniowe itp ., k tó rych  zorganizowanie 
zmniejsza o ponad 10 m iejsc noclegowych m ożli
wości recepcyjne ho te li lub  innych  zakładów  św iad
czących usługi noclegowe w  miejscowości, w  k tó re j 
odbywa się zjazd.

§ 2. Ograniczenie, o k tó rym  mowa w  § 1 ust. 1, 
obowiązuje:

1) w  sezonie le tn im  —  w  okresie od 1 lipca  do 
31 sierpnia,

2) w  sezonie z im ow ym  —  w  okresie od 20 grudn ia  
do 31 marca, a ponadto

3) w  m iastach: Gdańsku, G dyn i i  Sopocie —  w  
okresie od 15 do 30 czerwca i  w  m. K ra kow ie  — 
w  okresie od 1 m aja do 30 czerwca.

§ 3. 1. Z jazdy z udziałem  obyw ate li państw  obcych 
mogą być organizowane w  okresie sezonu tu rys tycz
nego w  miejscowościach ob jętych wykazem  w yłącz
nie za zgodą organu do spraw gospodarki kom una l
nej i  m ieszkaniowej prezydium  w łaściw ej w ojewódz
k ie j rady  narodowej (rady narodow ej m iasta w y łą 
czonego z województwa), wyrażoną w  porozum ieniu 
z kom ite tem  k u ltu ry  fizyczne j i  tu ry s ty k i tego pre
zydium .

2. W  w y ją tkow ych , uzasadnionych wypadkach 
przepis ust. 1 może być stosowany do zjazdów bez 
udzia łu  o byw ate li państw  obcych.

§ 4. Przepisy zarządzenia stosuje się odpowiednio 
do organizacji zjazdów we wszystkich schroniskach

na terenie w ojew ództw  krakowskiego, katow ickiego 
i  wrocławskiego.

§ 5. 1. Przepisy zarządzenia nie dotyczą zjazdów 
organizowanych:

1) na terenie Gdańska, G dyn i i  K rakow a —  przez 
prezydia rad narodow ych oraz urzędy mające sie
dzibę w  tych  m iastach;

2) w  miejscowościach ob ję tych  wykazem  —  przez 
organy adm in is trac ji szkolnej, jeże li uczestnicy tych 
zjazdów korzysta ją z noclegów w  budynkach szkol
nych lub  in terna tach;

3) w  miejscowościach ob ję tych  wykazem  —  przez 
organy państwowe, ins ty tuc je  i  organizacje we w łas
nych ośrodkach szkoleniowych, a w  sezonie zim owym  
w  ośrodkach wczasowych i  w ypoczynkow ych w  wo
jew ództw ie  w rocław skim ;

4) przez upoważnione do tego ins ty tuc je  i  b iu ra  
podróży z udziałem  obyw a te li państw  obcych.

2. Ins ty tu c je  i organizacje o zasięgu w ojewódzkim  
oraz wojewódzkie  oddzia ły in s ty tu c ji i  organizacji 
mające siedzibę w  m iastach określonych w  ust. 1 
p k t 1 mogą organizować w  tych  m iastach zjazdy 
w  okresie sezonu turystycznego w yłącznie za zgodą 
organu do spraw  gospodarki kom unalne j i  m ieszka
n iow ej p rezyd ium  w łaściw ej w o jew ódzkie j rad y  na
rodow ej (rady narodowej m iasta wyłączonego z wo
jewództwa), wyrażoną w  porozum ieniu z kom itetem  
k u ltu ry  fizycznej i  tu ry s ty k i tego prezydium .

§ 6. T rac i moc zarządzenie n r  116 Prezesa Rady 
M in is tró w  z dnia 7 g rudn ia  1962 r. w  spraw ie  orga
n izac ji zjazdów w  n iek tó rych  miejscowościach tu ry 
styczno-w ypoczynkow ych (M onito r P o lsk i N r  86, poz 
404).

§ 7. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem 
1 kw ie tn ia  1970 r.

Prezes Rady M in is tró w : J. C yrankiew icz

. Z a łą czn ik  do zarządzenia n r  19 Prezesa
Rady M in is tró w  z d n ia  3 m arca 1970 r. 
(poz. 65).

W Y K A Z  MIEJSCOW OŚCI TU RYSTYC ZN O -W YPO C ZYN KO W YC H , W  K TÓ R Y C H  Z JA Z D Y  N IE  M O G Ą 
BYĆ O R G ANIZO W ANE W  O KRESIE SEZONU TURYSTYCZNEGO

A. Sezon le tn i. 4. W ojewództwo ka tow ick ie :
W ojewództwo białostockie: Cieszyn, Szczyrk,

Augustów.
W ojewództwo bydgoskie: 

Ciechocinek,
Toruń.

W ojewództwo gdańskie:

Częstochowa,
Jastrzębie-Zdró j,

5. W ojewództwo k ie leckie:

W isła.

Busko-Zdró j, Sandomierz.

Gdańsk, K ryn ica  Morska, 6. W ojewództwo koszalińskie:
Gdynia, Łeba, Darłowo, M ielno,
Jastarnia, M a lbork, * D arłów ko, Ustka,
Jastrzębia Góra, 
Jurata,

Sopot. Kołobrzeg,

7. M iasto K raków .
Ustronie Morskie.
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8. W ojewództwo krakowskie :
K ryn ica ,
Rabka,
Szczawnica,

9. W ojewództwo lubelskie:
K az im ie rz  Dolny,

10. W ojewództwo łódzkie:
Spała.

11. W ojewództwo o lsztyńskie:
Giżycko,
M ik o ła jk i,

12. W ojewództwo rzeszowskie:
Przemyśl.

13. W ojewództwo szczecińskie:
Kam ień Pomorski, 
M iędzyzdroje,

14. M. st. Warszawa.

Zakopane,
Żegiestów.

Nałęczów.

Ruciane.

Świnoujście.

15.

16.

W ojewództwo w rocław skie: 
C ieplice Ś ląskie-Zdrój, 
D uszn ik i-Zdró j,
Jelenia Góra,
Karpacz,
K udow a-Z dró j, 
Lądek-Zdró j,

W ojewództwo zielonogórskie: 
Łagów,

Polan ica-Zdró j, 
Św ieradów -Zdró j, 
Szczawno-Zdrój, 
Szklarska Poręba, 
Zgorzelec.

Słubice.

B. Sezon zimowy.

1. W ojewództwo krakow skie :
K ryn ica , Zakopane.
Rabka,

2. W ojewództwo ka tow ick ie :
Szczyrk, Wisła.

3. W ojewództwo w rocław skie:
Karpacz, Szklarska Poręba.
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Z A R Z Ą D Z E N IE  M IN IS T R A  B U D O W N IC T W A  I  P R Z E M Y S Ł U  M A T E R IA Ł Ó W  B U D O W L A N Y C H

z dnia 11 lutego 1970 r.
w  sprawie ogólnych w arunków  um ów o realizację inw estycji i o w ykonanie rem ontów budowlanych.

(M o n ito r  P o ls k i z dn ia  6 m arca  1970 r. N r  7, poz. 66)

Na podstawie a rt. 13 ust. 3 p k t 3 i  4 oraz ust. 4 i 5 
ustaw y z dnia 31 stycznia 1961 r. —  Prawo bu
dowlane (Dz. U. z 1961 r. N r  7, poz. 46 i  z 1965 r. 
N r 13, poz. 91) oraz w  zw iązku z art. 384 Kodeksu 
cyw ilnego i  a rt. 1 ustaw y z dnia 25 lutego 1964 r. 
o zmianach w  organ izacji i  zakresie dzia łania na
czelnych organów  a dm in is trac ji państwowej w  dzie
dzin ie  budow nictw a i  p lanowania przestrzennego 
(Dz. U. N r  8, poz. 49) zarządza się, co następuje:

§ 1. Zarządzenie ustala zasady, try b  i  w a ru n k i 
um ów  o realizację inw e s tyc ji i  o w ykonanie  rem on
tó w  budow lanych, zaw ieranych pom iędzy jednost
kam i gospodarki uspołecznionej, z w y ją tk ie m  re a li
zowanych w  ram ach eksportu budow nictw a.

§ 2. Inw esto r rea lizu jący inw estycję  budowlaną 
może:

1) pow ierzyć realizację inw e s tyc ji generalnemu 
rea liza to row i inw estyc ji,

2) k ierow ać bezpośrednio realizacją inw estyc ji, za
w iera jąc um ow y z uczestnikam i rea lizac ji te j in 
w estyc ji, a w  szczególności z jednostką p ro jek tow a 
nia, generalnym  wykonawcą bądź wykonaw cam i 
częściowymi oraz generalnym  dostawcą bądź dostaw
cami maszyn i  urządzeń.

§ 3. G enera lnym  rea liza torem  inw e s tyc ji może być:
1) generalny wykonawca robót budow lanych i  m on

tażowych,
2) k ieru jące  b iu ro  p ro jektów ,
3) generalny dostawca maszyn i  urządzeń,
4) inna jednostka powołana lub  wyznaczona do 

pełn ienia czynności generalnego realizatora.
§ 4. 1.-U m ow y m iędzy:
1) inwestorem  a generalnym  rea liza torem  inwes

ty c ji,
2) inwestorem  a generalnym  wykonawcą,
3) inwestorem  a w ykonaw cam i częściowymi,
4) generalnym  rea liza torem  inw e s tyc ji a general

nym  wykonawcą,
5) generalnym  wykonawcą a podwykonawcam i

—  pow inny być zawierane i  w ykonyw ane zgodnie 
z zasadami, trybem  i  w arunkam i usta lonym i w  ogól

nych zasadach i  w arunkach um ów  o realizację in 
w estyc ji oraz o w ykonan ie  rem ontów  budowlanych, 
stanowiących załącznik n r  1 do zarządzenia, zwanych 
dalej „zasadami um ów ” .

2. W  umowach, o k tó rych  m owa w  ust. 1, strony 
mogą regulować wzajemne stosunki odm iennie, n iż 
to stanowią zasady umów, ty lk o  w tedy, gdy to w y 
n ika  z przepisów tych  zasad.

3. Postanowienia um ów odbiegające od ustalonych 
w  zasadach um ów  są nieważne, a zamiast n ich  na
leży stosować odpow iednio przepisy tych  zasad.

4. Przepisy części I  ogólnej zasad um ów stosuje 
się do wszystkich zamawiających i  wykonawców, 
przepisy części I I  szczegółowej znajdu ją  zastosowa
nie wyłącznie do odpow iednich występujących w  n ie j 
zam awiających i  wykonawców.

§ 5. 1. W ykaz jednostek obowiązanych do zawie
ran ia  um ów w  charakterze generalnych rea liza to rów  
oraz w ykonyw anych  ty m  systemem rodzajów  inwes
ty c ji ustala M in is te r Budow nictw a i  Przem ysłu M a
te ria łó w  Budow lanych w  porozum ieniu z w łaśc iw ym i 
m in is tram i i  ogłasza w  D zienn iku  Budow nictw a.

2. Jednostki nie zobowiązane do zaw ierania um ów - 
w  charakterze generalnego rea liza tora  inw es tyc ji mo
gą zawrzeć taką umowę za zgodą jednostk i nad
rzędnej.

§ 6. 1. Ogólne w a ru n k i umów:
1) o realizację inw estyc ji w  zakresie e le k try fik a c ji 

ro ln ic tw a , zaopatrzenia ro ln ic tw a  w  wodę, m e lio rac ji 
wodnych oraz górniczo-dołowych,

2) o w ykonanie  robót adaptacyjnych, rem ontowych 
budow lanych i  insta lacy jnych  oraz budow lanych ro 
bót konserwatorskich
—- u regu lu ją  odrębne przepisy.

2. Do czasu w ydania  przepisów, o k tó rych  mowa 
w  ust. 1 p k t 1, stosuje się przepisy dotychczas obo
wiązujące.

3. Do czasu w ydania  przepisów, o k tó rych  mowa 
w  ust. 1 p k t 2, mają odpow iednie zastosowanie prze
p isy zarządzenia, z tym  że:
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1) n ie  ma obow iązku zawarcia um ow y w  charak
terze generalnego realizatora,

2) zakres rzeczowy i  wynagrodzenie ustala się na 
podstawie p ro toko łów  i kosztorysów z orien tacyjną  
wyceną robót, a ostateczne wynagrodzenie —  na 
podstawie kosztorysów wykonawczych, chyba że 
s trony u s ta liły  wynagrodzenie ryczałtowe,

3) roboty, rem ontowe budowlane i  insta lacyjne roz
licza się w edług przepisów dotychczas obowiązują
cych.

§ 7. Zasady organ izacji i  ponoszenia nakładów  na 
urządzenia terenu budow y ustala załącznik, n r 2 do 
zarządzenia.

§ 8. 1. Wysokość dodatków  do wynagrodzeń w y 
konawców, rea lizu jących inw estycje  i  rem onty bu 
dowlane, określa załącznik n r  3 do zarządzenia

2. D odatki, o k tó rych  mowa w  ust. 1, mają zasto
sowanie do robót w ykonyw anych  po dn iu  31 grudn ia  
1970 r.

3. Do robót w ykonyw anych  do dnia 31 grudn ia  
1970 r. w łącznie mają zastosowanie dodatki określone 
w  przepisach dotychczas obowiązujących.

§ 9. Z zastrzeżeniem przepisów § 6 ust. 3 p k t 3, 
§ 8 ust. 3 oraz § 10 ust. 2 tracą moc:

1) zarządzenie M in is tra  K o m un ika c ji z dnia 18 
kw ie tn ia  1959 r. w  spraw ie zasad i  try b u  przepro
wadzania odb io ru  robó t kom unikacy jnych  (M onito r 
Po lski N r 46, poz. 212),

2) ins tru kc ja  stanowiąca załącznik do zarządzenia 
M in is trów  Budow nictw a i Przem ysłu M ate ria łów  
Budow lanych oraz Gospodarki Kom unalne j z dnia 
2 grudn ia  1959 r. w  spraw ie szczegółowych zasad 
i try b u  odb ioru  robót budow lano-m ontażowych i  od
dawania inw e s tyc ji do uży tku  (eksploatacji) w  za
kresie budow nictw a ogólnego (M onito r Po lski 
z 1960 r. N r 7, poz. 32 i  35),

3) zarządzenie M in is tró w  Budow nictw a i P rzem y
słu M ate ria łów  Budow lanych oraz K om un ikac ji 
z dnia 25 marca 1960 r. w  spraw ie szczegółowych 
zasad i  try b u  oddawania inw e s tyc ji do uży tku  (eks
p loa tac ji) w  zakresie budow nictw a ogólnego (Mo
n ito r  Po lski N r  31, poz. 153),

4) zarządzenie Przewodniczącego K o m ite tu  Budow 
n ictw a, U rb an is tyk i i  A rc h ite k tu ry  z dnia 27 k w ie t
n ia  1961 r. w  sprawie zasad ustalania wynagrodzeń 
i  dokonywania rozliczeń za robo ty  rem ontowe bu 
dowlane i  insta lacyjne z zakresu budow nictw a ogól
nego, w ykonyw ane przez przedsiębiorstwa państwo
we (M onito r P o lsk i N r  46, poz. 209),

5) zarządzenie M in is tra  Gospodarki Kom unalnej 
oraz M in is tra  Budow nictw a i  Przem ysłu M ate ria łów  
Budow lanych z dnia 16 listopada 1966 r. w  sprawie 
rea lizac ji uspołecznionego budow nictw a mieszkanio- 
wego typ u  m iejskiego systemem zamówień gotowych 
ob iektów  inw estycy jnych  (Dziennik Budow nictw a 
z 1967 r. N r 1, poz. 1),

6) zarządzenie M in is tra  Budow nictw a i Przemysłu 
M ate ria łów  Budow lanych z dnia 30 grudn ia  1966 r. 
w  spraw ie zasad i w arunków  um ów o wykonanie 
ob iektów  budow nictw a oraz zasad ustalania w yna
grodzeń i  dokonywania rozliczeń za te o b iek ty  (Mo
n ito r  Po lski z 1967 r. N r 2, poz. 9),

7) zarządzenie n r  104 M in is tra  Budow nictw a i Prze
m ysłu  M ate ria łów  Budow lanych z dnia 7 paździer
n ika  1967 r. w  spraw ie wynagrodzenia przedsię
b iorstwa wykonawczego z ty tu łu  przejęcia n iektó 
rych  obowiązków inwestora (Dziennik Budownictwa 
N r 11, poz. 78),

8) zarządzenie n r  12 Prezesa Rady M in is tró w  z dnia 
19 stycznia 1968 r. w  spraw ie generalnego w yko 
nawstwa inw es tyc ji p rzem ysłowych i  specjalnych 
(Dzienni^: Budow nictw a N r 1, poz. 1),

9) zarządzenie M in is tra  Budow nictw a i  Przem ysłu 
M ate ria łów  Budow lanych z dnia 8 s ierpnia 1969 r. 
w  sprawie zm iany zasad i w arunków  um ów o w y 
konanie ob iek tów  budow nictw a oraz zasad ustalania 
wynagrodzeń i  dokonywania rozliczeń za te ob iekty  
(M onito r Po lski N r 36, poz. 286).

§ 10. 1. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem 
1 kw ie tn ia  1970 r. i  ma zastosowanie do um ów za
w ieranych po ty m  te rm in ie , z zastrzeżeniem ust. 2.

2. W  odniesieniu:
1) do umów:
a) zaw artych  przed dniem  1 kw ie tn ia  1970 r.,
b) zaw ieranych po dn iu  1 kw ie tn ia  1970 r. po

m iędzy generalnym  wykonawcą a podwykonawcą, 
a dotyczących inw estyc ji, o k tó rych  w ykonanie  ge
nera lny  wykonawca zaw arł umowę z zamawiającym  
przed tym  term inem ,

2) do zm ian umów, o k tó rych  mowa w  p k t 1, 
stosuje się przepisy dotychczas obowiązujące, z tym  
że do rę ko jm i za w ady oraz odszkodowań i  kar 
um ownych m ają zastosowanie przepisy niniejszego 
zarządzenia.

M in is te r Budow nictw a i  Przem ysłu M ate ria łów  
Budow lanych: A. Giersz

Z a łą c z n ik i do zarządzenia M in is tra  B u 
d o w n ic tw a  i  P rze m ys łu  M a te r ia łó w  B u 
d o w la n y c h  z d n ia  11 lu te g o  1970 r  
(poz. 66).

Z a ł ą c z n i k  n r  1.

OGÓLNE ZA S A D Y  I  W A R U N K I U M Ó W  O R E A LIZ A C JĘ  IN W E S TY C JI I  O W Y K O N A N IE
REM O NTÓ W  BU D O W LA N Y C H

CZĘSC I  OGÓLNA 
R o z d z i a ł  1.

Przepisy wstępne.
§ 1. Ile k roć  w  n in ie jszych przepisach jest mowa o:
1) inw es tyc ji —  należy przez to rozum ieć przed

sięwzięcie lub  zadanie inw estycyjne , polegające na 
budow nictw ie ,

2) części inw e s tyc ji —  należy przez to  rozumieć 
zadanie inw estycyjne  w  stosunku do przedsięwzięcia

inwestycyjnego, a obiekty, ich  części i  robo ty  poza 
obiektem  —  w  stosunku do zadania inwestycyjnego,

3) obiekcie —  należy przez to rozum ieć budynek, 
budow lę inżynierską, insta lację  przemysłową bądź 
urządzenie techniczne figu ru jące  w  zestawieniu kosz
tów  zadania inw estycyjnego (zkz) jako odrębna 
pozycja,

4) robotach poza obiektem  —  należy przez to ro 
zumieć robo ty  budow lane nie stanowiące obiektu,
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ja k  np. rozb ió rk i, n iw e lac ję  terenu, usuwanie poszy
cia terenu, a figu ru jące  w  zestawieniu kosztów za
dania inwestycyjnego (zkz) jako  odrębna pozycjaj

5) remoncie —  należy przez to rozumieć roboty  
rem ontowe budowlane i  insta lacyjne, k tó rych  celem 
jest przyw rócenie użyteczności środka trwałego,

6) te renie  budow y —  należy przez to rozumieć 
teren (plac), obejm ujący pow ierzchnię przeznaczoną 
pod budowę obiektów  i  na w ykonanie  robót poza 
obiektem, wchodzących w  skład inw estyc ji, oraz pod 
budowę ob iektów  i  urządzeń tymczasowego zaplecza 
techniczno-gospodarczego i  socjalno-bytowego, n ie 
zbędnego do wykonania  te j inw estyc ji,

7) dokum entacji p ro jek tow e j —  należy przez to 
rozumieć p ro je k t techniczny inw e s tyc ji lub  taką 
jego część, k tó ra  jest niezbędna do w ykonania  przed
m io tu  um ow y i ustalenia wynagrodzenia w yko 
nawcy,

8) zam awiającym  —  należy przez to rozumieć 
udzielającego zamówienie na wykonanie  inw es tyc ji 
lub  wchodzących w  je j zakres obiektów , ich  części 
lub  robót poza ob iektam i oraz robót rem ontowych, 
a w  szczególności:

a) inwestora w  stosunku do generalnego rea liza
to ra  inw estyc ji, zwanego dale j „genera lnym  rea liza
to rem ” , generalnego w ykonaw cy lub  w ykonaw cy 
częściowego,

b) generalnego realizatora będącego przedsiębior
stwem budow lano-m ontażowym  w  stosunku do gene
ralnego w ykonaw cy,

c) generalnego wykonawcę w  stosunku do podw y
konawcy,

9) w ykonaw cy —  należy przez to rozumieć p rz y j
mującego zamówienie na w ykonanie  inw e s tyc ji lub  
wchodzących w  je j zakres obiektów , ich części lub  
robót poza obiektam i oraz robót rem ontowych, a w  
szczególności:

a) generalnego rea liza tora  wobec inwestora,
b) generalnego wykonaw cę wobec generalnego 

rea liza tora  lub  inwestora,
c) wykonawcę częściowego wobec inwestora,
d) podwykonawcę wobec generalnego wykonaw cy,
10) oddającym  —  należy przez to rozumieć pod

wykonawcę oddającego w ykonany obiekt, część 
ob iektu  lub  roboty  poza obiektem  generalnem u w y 
konawcy, generalnego wykonawcę oddającego zada
nie lub  część zadania generalnemu rea liza to row i albo 
inw estorow i, generalnego rea liza tora  oddającego in 
westycję inw estorow i i  wykonawcę częściowego od
dającego obiekt, część obiektu  lub  robo ty  poza obiek
tem  inw estorow i.

§ 2. Przedsiębiorstwa budowlano-montażowe, za
w ierające umowę w  charakterze generalnego rea liza
tora, m ają w  stosunku do podwykonaw ców  prawa 
i obow iązki generalnego w ykonaw cy.

§ 3. Inw estor, k tó ry  rea lizu je  inw estyc ję  p rzy  po
mocy w ykonaw ców  częściowych, ma prawa i obo
w iązk i generalnego wykonaw cy.

R o z d z i a ł  2.

Zasady współdziałania.
§ 4. Inw estor, w ykonaw cy i  inne jednostk i uczest

niczące w  rea lizac ji inw e s tyc ji pow inn i współdziałać 
ze sobą zarówno w  okresie poprzedzającym zawarcie 
um ow y o realizację inw estyc ji, ja k  i  p rzy je j w yko 
nyw aniu , mając na względzie obow iązki w yn ika jące  
z narodowego p lanu gospodarczego i osiągnięcie moż

liw ie  najw iększych korzyści dla gospodarki narodo
wej.

§ 5. Jeżeli w ykonanie  um ow y napotyka przeszkody, 
każda ze stron pow inna podjąć w  zakresie swoich 
obowiązków odpowiednie starania o usunięcie tych  
przeszkód pod rygorem  u tra ty  roszczenia przeciwko 
d rug ie j stronie o w yrów nan ie  poniesionych strat.

§ 6. 1. Założenia techniczno-ekonomiczne inw estyc ji 
pow inny być przed ich zatw ierdzeniem  uzgodnione 
ze w szystkim i uczestnikam i procesu rea lizac ji in 
w estyc ji, z k tó ry m i inw estor wchodzi' w  stosunki 
umowne. Na żądanie inwestora uczestnicy ci mają 
obowiązek wziąć udzia ł w  tych  uzgodnieniach. Prze
p isy § 9 znajdu ją  w  tym  w ypadku odpowiednie za
stosowanie.

2. Jednostki, k tó rym  kontrahent inwestora pow ie
rza lub  zamierza pow ierzyć w ykonanie  części obo
w iązków  w yn ika jących  z jego um owy z inwestorem, 
maj3 na jego żądanie obowiązek uczestniczenia w  
uzgadnianiu założeń techniczno-ekonomicznych za
m ierzonej inw estyc ji.

3. B rak  uzgodnienia założeń techniczno-ekonomicz
nych inw es tyc ji w  m yśl ust. 1 może stanowić pod
stawę do odm owy zawarcia um ow y do czasu doko
nania tych  uzgodnień.

§ 7. Jednostka, k tó ra  nie w ykonała  lub  wykonała  
nienależycie obow iązki, o k tó rych  mowa w  § 6, obo
wiązana jest w ynagrodzić d rug ie j stronie spowodo
wane ty m  straty.

§ 8. U d z ie le n ie  p e łn om o cn ic tw a  przez jednostkę  
w ys tępu jącą  na te re n ie  b u d o w y  w  cha rak te rze  uczest
n ik a  re a liz a c ji in w e s ty c ji, zakres tego pe łnom ocn ic tw a  
i  jego zm ia n y  p o w in n y  być w p isane do o d p o w ie d 
n iego d z ie n n ika  budow y.

§ 9. 1. Na żądanie zamawiającego w łaściwa rze
czowo i  te ry to r ia ln ie  jednostka nadrzędna w ykonaw 
cy obowiązana jest w  te rm in ie  czternastu dni od 
dnia zgłoszenia tego żądania wskazać nadzorowaną 
jednostkę zobowiązaną do zawarcia porozumienia 
wstępnego lub  um ow y o realizację inw e s tyc ji albo 
w ykonania  wchodzących w  je j zakres obiektów , ich 
części lub  robot poza obiektam i. Do czasu wyzna
czenia jednostk i zobowiązanej do zawarcia porozu
m ienia wstępnego lub  um owy, czynności związane 
z n im i w ykonu je  jednostka nadrzędna.

2. W  razie zm iany ustaleń, k tó rych  jednostka nad
rzędna dokonała z zamawiającym , sku tk i m ateria lne 
te j zm iany obciążają jednostkę nadrzędną, jeżeli 
zm iana jest następstwem braku  je j staranności.

§ 10. Jeżeli wykonawca n ie  weźmie udzia łu  w  
czynności, w  k tó re j pow in ien uczestniczyć, a następ
nie zażąda zm iany ustaleń dokonanych w  trakc ie  
lub  w  w y n ik u  te j czynności, obowiązany jest ponieść 
koszt te j zm iany.

§ 11. Na żądanie zamawiającego wykonawca ma 
obowiązek dostarczenia m u w  um ów ionych te rm i
nach tak ich  danych o postępie rea lizac ji inw es tyc ji 
(robót), k tó re  um ożliw ią  zamawiającemu sporządze
nie obowiązujących go sprawozdań w  tym  zakresie.

§ 12. W ykonaw ca  o bow iązany  jest w yko n a ć  ro b o ty  
n ie  o b ję te  um ow ą, je że li są one n iezbędne ze w zg lędu  
na bezpieczeństwo lu b  zabezpieczenie przed aw arią . 
Podstaw ę do pod jęc ia  ty c h  ro b ó t s ta n o w i w p is  do 
d z ie n n ika  b udow y, dokonany  przez zam aw ia jącego 
lu b  w ykonaw cę .

§ 13. Zam awiającem u przysługu je  prawo ko n tro lo 
wania rea lizac ji przedm iotu  umowy.
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R o z d z i a ł  3.
P orozum ien ie  w stępne.

§ 14. Jednostki współdziałające w  rea lizac ji inwes
ty c ji obowiązane są na żądanie zamawiającego za
wrzeć odpowiednie porozum ienie wstępne w  sprawie 
w ykonania  należących do ich  rzeczowego zakresu 
dzia łania świadczeń potrzebnych do rea lizac ji za
m ierzonej inw es tyc ji lub  w  spraw ie w ykonania  
wchodzących w  je j zakres obiektów , ich części lub  
robót poza obiektam i.

§ 15. 1. Porozum ienie wstępne jest umową pod
pisaną przez obie strony, mocą k tó re j jedna z n ich  
zobowiązuje się do zawarcia w  określonym  te rm in ie  
na żądanie zamawiającego um ow y o realizację in 
w estyc ji lub  o w ykonanie  wchodzących w  je j zakres 
obiektów , ich części lub  robót poza obiektam i, ja k  
rów nież prac p ro jektow ych, dostaw (sprzedaży) lub  
usług m ających na celu realizację inw e s tyc ji budow
lanej. Porozum ienie wstępne pow inno zawierać h a r
monogram rea lizac ji inw estyc ji.

2. S trony mogą-  zobowiązać się w  porozum ieniu 
w stępnym  do w ykonan ia  określonych czynności 
zw iązanych z przygotow aniem  rea lizac ji inw estyc ji 
ob ję te j przyrzeczoną urnową oraz ustalić harmono
gram  tych  czynności.

3. W  razie niedojścia do sku tku  przyrzeczonej 
um ow y bez w in y  w ykonaw cy przysługu je  m u w yna
grodzenie za czynności w ykonane na podstawie po
rozum ienia wstępnego.

4. S trony mogą w  porozum ieniu w stępnym  ustalić 
ka ry  umowne za n iew ykonan ie  lu b  nienależyte w y 
konanie obow iązków  współpracy, określonych w  tym  
porozum ieniu.

§ 16. 1. Porozum ienie wstępne zawiera się na pod
staw ie zatw ierdzonych założeń techniczno-ekonom icz
nych inw estyc ji.

2. T erm in  na zawarcie porozum ienia wstępnego 
w ynosi w  stosunkach m iędzy:

1) inwestorem  a generalnym  rea liza torem  inwes
ty c ji —  60 dni,

2) inwestorem  lub  generalnym  rea liza torem  a ge
nera lnym  wykonawcą —  45 dni,

3) generalnym  wykonawcą a podwykonawcą — 
30 dni,

4) in n ym i współuczestnikam i rea lizac ji inw estyc ji 
—  45 dni, licząc od dnia zgłoszenia wniosku.

3. W niosek o zawarcie porozum ienia wstępnego 
pow in ien zawierać wszystkie dane potrzebne do usta
len ia treści porozumienia. P ro je k t porozum ienia spo
rządza strona zobowiązana do jego zawarcia w  m yśl 
§ 14.

§ 17. Strona, k tó ra  n ie  ma obowiązku zawarcia 
proponowanego porozum ienia wstępnego i  n ie  godzi 
się na jego zawarcie, pow inna pow iadom ić o tym  
zamawiającego niezwłocznie, n ie  później jednak n iż 
w  ciągu czternastu dn i po o trzym aniu  jego wniosku. 
W  razie zaniedbania tego obowiązku ponosi odpo
w iedzialność za w yn ik łą  stąd stratę.

§ 18. W  okresie pom iędzy dniem  otrzym ania  w nios
ku a dniem, w  k tó rym  porozum ienie pow inno być 
zawarte, strony uzgodnią treść jego postanowień w  
bezpośrednich rokowaniach, a gdy rokow ania  te nie 
doprowadzą do zgody —  za pośrednictwem  jednostek 
nadrzędnych.

§ 19. Zam awiającem u, k tó ry  n ie  o trzym a ł p ro jek tu  
porozum ienia w  te rm in ie  określonym  w  § 16 lub  k tó 
r y  nie godzi się z jego brzm ieniem , przysługu je  rosz

czenie o zawarcie porozumienia. Może on wystąpić 
do kom is ji a rb itrażow e j o ustalenie treści porozu
m ienia (spór przedum owny) w  ciągu czternastu dni 
od dnia, w  k tó rym  porozumienie pow inno być za
warte. N iew ystąpienie ze sporem przedum ownym  w  
tym  te rm in ie  uważa się za rezygnację z zawarcia 
porozumienia.

§ 20. W  uzasadnionych wypadkach, a w  szczegól
ności gdy zawarcie przyrzeczonej um ow y nie jest 
m ożliwe w  te rm in ie  określonym  w  porozum ieniu, 
s trony mogą odpow iednio zm ienić porozumienie w  
tryb ie , o k tó rym  mowa w  § 85.

§ 21. T ryb  zaw ierania porozum ienia wstępnego 
m iędzy generalnym  wykonawcą a podwykonawcą 
regu lu ją  przepisy §§ 123— 128.

R o z d z i a ł  4.
W arunki i tryb zawierania umowy.

§ 22. Przyrzeczona umowa pow inna być zawarta 
na w arunkach i  w  te rm in ie  ustalonych w  porozu
m ien iu  wstępnym, chyba że te rm in  ten ustala przepis 
szczególny lub  zarządzenie w łaściwego organu.

§ 23. 1. Umowę o realizację inw e s tyc ji oraz umowę
0 w ykonanie  wchodzących w  je j zakres obiektów , ich 
części lub  robót poza ob iektam i zaw iera się w  fo rm ie  
dokum entu podpisanego przez obie strony.

2. Umowa, w  k tó re j wynagrodzenie w ykonaw cy 
nie przekracza 50.000 zł, może być zawarta przez 
potw ierdzenie zamówienia.

§ 24. Zam awia jący, k tó ry  zrezygnował z zawarcia 
um owy, pow in ien o ty m  zawiadom ić wykonawcę na 
piśm ie co na jm n ie j na sześćdziesiąt dn i przed te r
m inem  przew idzianym  w  porozum ieniu wstępnym  
na zawarcie um owy.

§ 25. W ykonawca przesyła zamawiającemu pod
pisany przez siebie p ro je k t um ow y najpóźnie j na 
trzydzieści dn i przed te rm inem  przew idzianym  na 
zawarcie um owy.

§ 26. W ykonawca odm ów i zawarcia umowy, jeżeli 
roboty  budowlane, mające stanow ić przedm iot umo
w y, n ie  zostały włączone do p o rtfe lu  zleceń przed
siębiorstwa .budowlano-montażowego.

§ 27. Zam awiający, k tó ry  n ie  o trzym a ł od w yko 
nawcy p ro je k tu  um ow y lub  nie godzi się z jego 
treścią, może nie później n iż czternastego dnia po 
dniu, w  k tó rym  umowa pow inna być zawarta, w y 
stąpić do kom is ji a rb itrażow e j o zawarcie um owy
1 ustalenie je j treści (spór przedumowny). N iew ystą
pienie ze sporem przedum ow nym  w  ty m  te rm in ie  
uważa się za rezygnację z zawarcia um owy.
( § 28. Przepisy §§ 23 i  25— 27 m ają zastosowanie 
także w  w ypadku, gdy stron nie łączy porozumienie 
wstępne. T erm in  na zawarcie um ow y w ynosi w ów 
czas sześćdziesiąt dni, licząc ód dnia otrzym ania 
zamówienia przez stronę zobowiązaną do zawarcia 
umowy.

§ 29. Przepisy § 23, § 25, § 27 i  § 28 nie odnoszą 
się do stosunków pom iędzy generalnym  wykonawcą 
a podwykonawcą. W  tym  zakresie obowiązują prze
pisy §§ 129— 133.

R o z d z i a ł  5.
Dostarczenie projektu technicznego inwestycji.

§ 30. Strona obowiązana do dostarczenia p ro je k tu  
technicznego inw es tyc ji pow inna zapewnić dokona
nie z kontrahentam i uzgodnień, k tó rych  konieczność 
w yn ikn ie  w  toku  opracowywania tego p ro jektu .
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§ 31. 1. P ro je k t techniczny inw es tyc ji należy do
starczyć w  całości lub  częściami, w  um ów ionych te r
m inach, Jeżeli te rm in  w  um owie nie został ustalony 
lub  jeże li przepisy szczególne n ie  stanowią inaczej, 
p ro je k t techniczny inw e s tyc ji pow in ien  być dostar
czony w  częściach, obejm ujących o b iek ty  budowlane, 
nie później n iż na 120 dni przed term inem  rozpo
częcia obiektu  lub  robót poza obiektem  i  nie później 
n iż do 30 listopada roku  poprzedzającego rozpoczęcie 
ob iektu  lub  robót poza obiektem.

2. T erm in  dostarczenia p ro je k tu  podwykonawcom  
i  wykonawcom  częściowym ustala odpow iednio § 134.

§ 32. O zauważonych wadach założeń techniczno- 
-ekonom icznych lub  p ro je k tu  technicznego inw es tyc ji 
wykonawca pow in ien zawiadom ić niezw łocznie za
mawiającego i  k ie ru jące  b iu ro  p ro jektów .

§ 33. Osoba sprawująca nadzór autorsk i obow^ąza . 
na jest uzyskać pisemną zgodę zamawiającego pracę 
pro jektow ą na wprowadzenie isto tnych zm ian luib 
uzupełnień p ro je k tu  technicznego rea lizow anej in 
w estycji.

R o z d z i a ł  6.

Przygotowanie i wykonanie robót 
budowlanych i montażowych.

§ 34. 1. Inw esto r obowiązany jest przekazać w y 
konawcy lub  wskazanej przez niego jednostce teren 
niezbędny do rea lizac ji inw e s tyc ji w  te rm in ie , za
kresie i  stanie ustalonym  w  umowie.

2. S trony mogą postanowić, że teren budow y bę
dzie przekazyw any częściami.

3. Jednocześnie z przekazaniem terenu budow y in 
westor obowiązany jest dostarczyć przejm ującem u 
p lan znajdu jących się na tym  terenie urządzeń pod
ziem nych i  udzie lić  m u dotyczących tego terenu 
in fo rm a c ji, k tó re  mogą mieć znaczenie p rzy  rea lizacji 
inw e s tyc ji ob ję te j umową.

§ 35. Inw esto r obowiązany jest ponieść nak łady na 
przeznaczone dla jego potrzeb ob iekty  tymczasowe, 
stanowiące urządzenie terenu budow y, k tó rych  w y 
konanie z lec ił wykonaw cy.

§ 36. P rzy w ykonyw an iu  robót w  czynnych ob iek
tach (oddziałach zakładu) inw estor obowiązany jest 
zapewnić urządzenia ochronne w  zakresie bezpieczeń
stwa i  h ig ieny pracy oraz nadzór nad bezpiecznym 
prowadzeniem  tych  robót, ja k  rów nież ochronę m ie
n ia  wykonaw cy.

§ 37. 1. W ykonawca może wykonać zlecone roboty 
inaczej, n iż  to  p rzew idu je  p ro je k t dostarczony przez 
zamawiającego, albo zastosować inne m ate ria ły  lub  
konstrukcje  n iż określone w  pro jekcie  lub  kosztory- 
sie, jeże li zm iany te nie w p łyną  na trw ałość oraz 
wartość użytkową, estetyczną i techniczną obiektu, 
przedłużenie w ykonan ia  oraz zwiększenie kosztów 
jego eksploatacji, a ponadto jeże li zm iany te nie 
naruszają przepisów bezpieczeństwa i  h ig ieny pracy.

2. O zam ierzonych zmianach wykonawca obow ią
zany jest zawiadom ić zamawiającego. Jeżeli zama
w ia jącym  jest generalny wykonawca lub  generalny 
rea liza to r, należy uzyskać także zgodę inwestora. 
Jeżeli inw estor sprzeciw i się proponowanym  zmianom, 
rozstrzyga jednostka nadrzędna w ykonaw cy w  po
rozum ieniu  z jednostką nadrzędną inwestora.

3. W  w ypadku, o k tó ry m  mowa w  ust. 1, w yko 
nawca udziela zamawiającemu opustu od p ie rw o tn ie  
umówionego wynagrodzenia ryczałtowego w  wyso

kości 20% różn icy  pom iędzy um ownym  ryczałtem  
a wysokością ryczałtu , k tó ry  by się należał za w y 
konanie ob iektu  w  sposób zastosowany przez w y 
konawcę.

4. Jeżeli zamierzone zm iany powodują potrzebę 
zm iany p ro jek tu , to pow inna ona być dokonana w  
obow iązującym  try b ie  i  na koszt wykonawcy.

§ 38. 1. Uzyskane z rozb ió rk i lub  demontażu ma
te ria ły , maszyny, urządzenia i  konstrukcje  pow inny 
być przekazane- p ro toko la rn ie  inw estorow i z zazna
czeniem ich jakości.

2. M a te ria ły  odzyskane, a kw a lifiku ją ce  się do 
wbudowania w  zamówionych obiektach, wykonawca 
obowiązany jest odkupić od zamawiającego.

§ 39. Zam aw ia jący obowiązany jest odkupić od 
w ykonaw cy zbędne n ie typow e m ate ria ły , maszyny, 
urządzenia lub  konstrukcje , k tó rych  możliwość za
stosowania ogranicza się do zamówionych obiektów  
i  robót, jeże li nabycie tych  m ateria łów , maszyn, 
urządzeń lub  kons trukc ji nastąpi w skutek okolicz
ności, za któ re  odpowiada zamawiający.

R o z d z i a ł  7.

Dostarczenie maszyn i urządzeń.
§ 40. Zam awiający, na k tó rym  zgodnie z umową 

ciąży obowiązek dostarczenia maszyn i  urządzeń, 
pow in ien  uzgodnić z wykonawcą te rm in  ich dostar
czenia.

§ 41. Jeżeli umowa zawarta z wykonawcą obej
m uje  montaż skom plikow anych maszyn i  urządzeń, 
a w a ru n k i dostaw tych  maszyn i  urządzeń p rzew i
dują dla n ich  specjalne k ie row n ic tw o  montażu (sze
fostwo montażu), zamawiający, k tó ry  w  m yśl um owy 
ma dostarczyć te maszyny i  urządzenia, obowiązany 
jest zapewnić k ie row n ic tw o  montażu.

R o z d z i a ł  8.

Rozruch.
§ 42. 1. Postanowienia um ow y dotyczące rozruchu 

p ow inny w  szczególności określać:
1) te rm in , w  k tó rym  rozruch pow in ien być prze- 

prowadzony,
2) zakres obowiązków i  upraw n ień  stron w  toku  

przeprowadzania rozruchu,
3) param etry, jak ie  mają być osiągnięte w  w yn iku  

rozruchu.
2. S trony mogą w  um owie ustalić te rm in , w  k tó 

ry m  uzupełnią ją  szczegółowymi postanow ieniam i 
usta la jącym i try b  i  w a ru n k i przeprowadzenia roz
ruchu  inw e s tyc ji ob ję te j umową.

§ 43. 1. Jednostka, k tó ra  zobowiązała się do prze
prowadzenia rozruchu, k ie ru je  całością prac z tym  
zw iązanych na podstawie dokum entacji rozruchowej, 
uzgodnionej zarówno z inwestorem, ja k  i in n ym i 
jednostkam i b io rącym i udzia ł w  rozruchu.

2. Jednostki organizacyjne, biorące udzia ł w  rea
liz a c ji inw estyc ji, a także przyszły u ży tko w n ik  obo
w iązani są wziąć w  n im  udzia ł na żądanie jednostki 
przeprowadzającej rozruch.

§ 44. 1. Jednostki, biorące udzia ł w  rozruchu, obo
wiązane są na żądanie przeprowadzającego rozruch 
oddelegować do jego dyspozycji grupę rozruchową 
złożoną z w łaściw ych specjalistów, k tó rzy  będą brać 
udzia ł w  przeprowadzaniu rozruchu.

2. Członkow ie g rup  rozruchow ych pracują  pod 
k ie row n ic tw em  przeprowadzającego rozruch i  są
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przez niego wynagradzani. Wysokość tego w ynagro 
dzenia określa ją  odrębne przepisy.

§ 45. 1. Przeprowadzający rozruch uzgadnia z in 
westorem i przyszłym  uży tkow n ik iem  udzia ł załogi 
uży tkow n ika  w  rozruchu realizowanej inw estyc ji.

2. Koszty uczestnictwa swej załogi w  rozruchu po
nosi uży tkow n ik .

§ 46. Jeżeli umowa stron lub  przepisy szczególne 
nie stanowią inaczej:

1) inw estor (użytkow nik) pow in ien  na żądanie 
przeprowadzającego rozruch przekazać m u nieod
p ła tn ie  odpow iednie surowce i  m a te ria ły  niezbędne 
do przeprowadzenia prób rozruchow ych pod obcią
żeniem; obowiązek w yliczen ia  się z zużycia tych 
surowców i m ate ria łów  ciąży na przeprowadzającym  
rozruch,

2) koszty zużycia energ ii w  czasie rozruchu obcią
żają inwestora (użytkow nika),

3) w y ro by  w yprodukow ane w  czasie rozruchu 
przekazuje się n ieodpła tn ie  inw estorow i (uży tkow n i
kow i).

§ 47. 1. Rozruch jest zakończony, gdy p róby w y 
każą, że inw estycja  nadaje się do rozpoczęcia . eks
p loa tac ji wstępnej.

2. Jeżeli inw estycja  nie osiągnęła param etrów ,
0 k tó rych  mowa w  § 42 ust. 1 p k t 3, inw estorow i 
służą upraw nien ia  z ty tu łu  rę ko jm i za wady, 
z uwzględnieniem  przepisów § 59.

R o z d z i a ł  9.

Odbiór.

§ 48. Inw esto r dokonuje odb ioru  całego zadania 
inwestycyjnego, chyba że s trony u m ó w iły  się, iż 
będzie ono odbierane częściami. W  szczególności 
przedm iotem  odb ioru  mogą być w ykonane ca łko
w ic ie  kom pleksy obiektów , obiekt lub  robo ty  poza 
obiektem , chyba że zachodzą okoliczności w ym ie 
nione w  § 57.

§ 49. 1. O dbiór dokonyw any przez inwestora ma 
na celu:

1) oddanie m u we w ładanie  wykonanego zadania 
inwestycyjnego lub jego części po sprawdzeniu na
leżytego w ykonan ia ,

2) stw ierdzenie, że inw estycja  spełnia w a ru n k i po
trzebne do o trzym ania  wymaganego przez praw o bu
dowlane pozwolenia na użytkowanie.

3) stw ierdzenie, że inw estyc ja  osiągnęła w  w yn iku  
rozruchu param etry , o k tó rych  mowa w  § 42 ust. 1 
p k t 3.

2. O dbiór dokonyw any przez inwestora może być 
połączony z odbiorem  dokonyw anym  przez uży tkow 
n ika  od inwestora.

3. O dbioru  dokonuje przedstaw icie l inwestora w y 
posażony w  odpow iednie pełnom ocnictwo. Przedsta
w ic ie l ten może korzystać z o p in ii kom is ji powołanej 
w  tym  celu przez inwestora. W  skład kom is ji po
w in n y  wchodzić osoby posiadające upraw n ien ia  bu
dowlane potrzebne do stw ierdzenia zdatności do 
użytkow ania  odbieranych ob iektów  budow lanych, 
a także przedstaw icie le u ży tkow n ika  oraz organów
1 jednostek, k tó rych  udzia ł nakazują odrębne prze
pisy.

§ 50. 1. O dbiór dokonany przez generalnego re a li
zatora inw es tyc ji od generalnego w ykonaw cy, a ta k 
że przez generalnego w ykonaw cę od podw ykonaw cy 
ma na celu przekazanie zamawiającemu ustalonego

w  um owie przedm iotu  odb ioru, po sprawdzeniu na
leżytego jego wykonania.

2. O dbioru  dokonuje przedstaw icie l zam awia ją
cego, wyposażony w  odpowiednie pełnomocnictwo. 
P rzedstaw icie l ten może korzystać z o p in ii kom is ji 
powołanej w  ty m  celu przez zamawiającego.

§ 51. 1. Oddający obowiązany jest przeprowadzić 
lub  spowodować przeprowadzenie przed odbiorem 
przew idzianych w  przepisach lub  określonych w  
um owie prób oraz uzyskać od w łaściw ych organów 
wymagane zaświadczenia.

2. Za przeprowadzenie Drób, o k tó rych  mowa 
w  ust. 1, wykonawca o trzym u je  odpow iednie w yna
grodzenie, chyba że czynności te są uwzględnione 
w  cenach kosztorysowych. W ynagrodzenie to może 
być ustalone w  fo rm ie  ryczałtu .

3. O te rm in ie  przeprowadzenia prób oddający za
w iadam ia zamawiającego.

§ 52. 1. Oddający ustala datę gotowości do odbioru 
ustalonego w  um owie przedm iotu  odb io ru  i  zaw ia
damia o tym  Zamawiającego co na jm n ie j na dziesięć 
dni naprzód.

2. Zam aw ia jący wyznacza dzień i  godzinę p rzy
stąpienia do odbioru, z tych  że rozpoczęcie odbioru 
pow inno nastąpić w  ciągu dziesięciu d n i od zgłoszo
nej daty gotowości do odbioru.

3. O dbiór pow in ien być dokonany n ie  później niż 
w  ciągu dziesięciu d n i od dnia rozpoczęcia, chyba 
że umowa lu b  przepisy ustala ją inne te rm iny .

4. Datę rozpoczęcia odb ioru  wyznaczoną zgodnie 
z przepisem ust. 2 uważa się za datę w ykonania 
przez oddającego jego zobowiązania wynikającego 
z um owy, chyba że w  toku  odb ioru  stwierdzono 
w ady me pozwalające na jego dokonanie (§ 60 ust. 
1 p k t 1 i 3 oraz ust. 2 p k t 1).

5. Jeżeli zam awiający n ie  wyznaczy daty rozpo
częcia odb io ru  w  te rm in ie  określonym  w  ust. 2, za 
datę w ykonania  przez oddającego jego zobowiązań 
um ownych uważa się datę gotowości do odb ioru  
(ust. 1).

§ 53. 1. Każda ze stron pow inna przygotować się 
należycie do szybkiego i  sprawnego w ykonania  
czynności zw iązanych z odbiorem.

2. Do obowiązków oddającego należy w  szczegól
ności:

1) przygotowanie dokum entów  pozwalających na 
ocenę należytego w ykonania  przedm iotu  odbioru, 
a w ięc w  szczególności um ow y w raz z je j uzupeł
n ien iam i i  uzgodnieniam i, przepisów i in s tru k c ji o 
obsłudze dostarczonych maszyn, urządzeń, insta la
c ji, p ro toko łu  przeprowadzenia rozruchu, zaświad
czeń o próbach technicznych (§ 51 ust. 1), uzgodnie
niach, dziennika budowy, o p in ii rzeczoznawców, jak  
rów nież p ro je k tó w  z nan iesionym i popraw kam i itp.,

2) um ożliw ien ie  przedstaw ic ie low i zamawiającego 
i ewentua ln ie  powołanej przez niego ko m is ji zapo
znania się z ty m i dokum entam i, z przedm iotem  od
b io ru  oraz dokonania potrzebnych sprawdzeń itp .

§ 54. 1. Z czynności odb io ru  sporządza się p ro 
to kó ł podpisany przez upoważnionych przedstaw i
c ie li zamawiającego, oddającego i  przez osoby bio
rące udzia ł w  czynnościach odb ioru. Oddający po
w in ien  otrzym ać egzemplarz p ro toko łu  w  dn iu  za
kończenia odb ioru.

2. P ro tokó ł pow in ien  zawierać ustalenia poczy
nione w  toku  odb ioru, a w  szczególności u jaw nione
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w  czasie odb ioru  w ady przedm iotu odbioru i  te r
m in y  ich usunięcia.

3. P ro tokó ł odb io ru  pow in ien  ponadto zawierać oś
w iadczenie o p rzy jęc iu  przedm iotu odb ioru  we w ła 
danie lub  o odm owie dokonania odb io ru  w raz z k ró t
k im  uzasadnieniem.

4. Osoby uczestniczące w  odbiorze mogą zamieścić 
w  pro toko le  oświadczenie uzasadniające ich stano
w isko w  stosunku do ustaleń pro toko łu.

§ 55. 1. Jeżeli zam awiający nie przystąpi w  te rm i
nie do dokonania odb ioru, oddający, może, n ie w y 
znaczając dodatkowego te rm inu , ustalić p ro toko la rn ie  
stan przedm iotu  odb io ru  przez powołaną do tego co 
n a jm n ie j trzyosobową komisję. P ro tokó ł ta k i stanow i 
podstawę do w ystaw ienia  fa k tu ry  i  żądania zapłaty 
wynagrodzenia.

2. Zam awiający, k tó ry  jest w  zwłoce z dokonaniem 
odbioru, obowiązany jest zapłacić karę umowną 
i  przewyższające tę karę odszkodowanie obejm ujące 
w  szczególności koszty zabezpieczenia, strzeżenia, 
konserw acji i ubezpieczenia przedm iotu odbioru.

§ 56. 1. Obowiązek strzeżenia, u trzym ania  i ubez
pieczenia odebranych części zadania inwestycyjnego 
obciąża zafnawiającego.

2. Na żądanie zamawiającego oddający obowiązany 
jest odpłatn ie czasowo u trzym yw ać i  strzec przed
m io tu  odb ioru, z w y ją tk ie m  w ypadku, o k tó rym  mo
wa w  § 138 ust. 2.

§ 57. G dy odb iór przypada w  okresie od 1 lis to 
pada do 31 marca roku  następnego, a w a ru n k i tech
niczne zabraniają w  ty m  okresie w ykonania  n iek tó 
rych  robót, ja k  np. robót e lewacyjnych, s trony po
w in n y  uzgodnić w  um ow ie te rm in  późniejszego ich 
w ykonania  i odbioru, z tym  że te rm in  ten nie może 
przekraczać daty 30 września tego roku.

R o z d z i a ł  10.
Rękojmia za wady fizyczne.

§ 58. W ykonawca jest odpow iedzia lny względem 
zamawiającego, jeżeli w ykonany przedm iot um owy 
ma w ady zmniejszające jego wartość lub  użytecz
ność ze względu na cel określony w  umowie, a w  
szczególności jeś li jest on w ykonany niezgodnie z za
łożeniam i techniczno-ekonom icznym i inw estyc ji, p ro 
jek tem  technicznym , zasadami w iedzy technicznej lub  
przepisami.

§ 59. W ykonawca może uw o ln ić  się od odpow ie
dzialności z ty tu łu  rę ko jm i za w ady fizyczne, któ re  
pow sta ły albo w skutek w adliw ości dostarczonych 
przez zamawiającego maszyn, urządzeń, kons trukc ji 
lub  m ateria łów , albo w skutek w ykonania inw es tyc ji 
w ed ług wskazówek zamawiającego, a w  szczególno
ści założeń techniczno-ekonom icznych inw e s tyc ji lub  
dostarczającego przez niego p ro je k tu  technicznego, 
jeże li uprzedził zamawiającego o grożącym niebezpie
czeństwie wad, albo jeże li m im o dołożenia należytej 
staranności n ie  m ógł stw ierdzić n iew łaściwości wska
zówek w  tym  zakresie, a w  szczególności wad do
starczonego p ro je k tu  lu b  w adliw ości dostarczonych 
maszyn, urządzeń, ko ns trukc ji lub  m ateria łów .

§ 60. 1. Jeżeli w ady przedm iotu  um owy, u jaw nione 
W toku  dokonyw ania odbioru, n ie  dadzą się usunąć, 
zam aw ia jący może:

1) odstąpić od um ow y w  w ypadku, gdy w ady są 
tego rodzaju, że un iem ożliw ia ją  zgodny z przezna

czeniem użytek przedm iotu  um owy, zawiadam iając 
o ty m  odpow iednie organy,

2) p rzy jąć przedm iot umowy, obniżając odpow ie
dnio wynagrodzenie za ten przedm iot,

3) nie odstępując od um ow y i zachowując prawo 
do ka r um ownych za zw łokę, żądać w ykonania  przed
m io tu  um ow y po raz drugi.

2. Jeżeli wykonana inw estyc ja  ma wady, k tó re  da
dzą się usunąć, zam awiający może:

1) odm ówić przyjęcia  przedm iotu  um owy do czasu 
usunięcia wad uniem ożliw ia jących uzyskanie pozwo
len ia na użytkow anie  lub  rozpoczęcie eksploatacji,

2) p rzy jąć przedm iot um ow y z wadam i, obniżając 
odpow iednio wynagrodzenie za ten przedm iot,

3) p rzy jąć przedm iot umowy, wyznaczając w yko 
naw cy odpow iedni te rm in  na usunięcie wad, a w  ra 
zie zw łok i i  bezskutecznego u p ływ u  te rm inu  dodatko
wego —  obniżyć odpow iednio wynagrodzenie za 
przedm iot um owy.

3. W ykonawca nie może odm ówić usunięcia wad 
bez względu na wysokość zw iązanych z tym  kosztów.

4. N iezależnie od upraw nień, o k tó rych  mowa w  
ust. 2 p k t 1, zam awiający ma prawo do kar um ow 
nych, o' k tó rych  mowa w  § 71 ust. 1 p k t 1, i  ewen
tualnego odszkodowania uzupełniającego.

§ 61. N ie później n iż trzydziestego dnia po u p ły 
w ie  pierwszego roku  ręko jm i wykonawca obow ią
zany jest na żądanie zamawiającego dokonać z n im  
protokolarnego sprawdzenia, czy zostały usunięte 
w ady u jaw nione  w  okresie pierwszego roku  ręko jm i.

§ 62. 1. Jeżeli wada wyszła na jaw7 po odbiorze, 
zam awiający wyznacza w ykonaw cy te rm in  je j usu
nięcia, chyba że zamierza ją  usunąć w  zastępstwie 
wykonaw cy.

2. Koszty związane z zastępczym usunięciem wad 
obciążają wykonawcę. Koszty te zam awiający po
k ryw a  z kw o t wpłaconych dobrow olnie lub  pobra
nych z konta w ykonaw cy w  try b ie  inkasa bezakcep- 
towego.

3. Zam awiający, k tó ry  bezzasadnie pobra ł od w y 
konawcy kwotę, o k tó re j mowa w  ust. 2, pow in ien 
zw rócić ją  n iezw łocznie z 18-procentowym i odsetkami 
k a rn ym i w  stosunku rocznym.

§ 63. 1. Is tn i onie w ady pow inno być stw ierdzone 
pro toko larn ie . O czasie i  m iejscu oględzin m ających 
na celu stw ierdzenie istn ien ia  w ady należy zawiado
m ić wykonawcę na piśm ie na dziesięć dn i naprzód.

2. Zam aw ia jący tra c i upraw nien ie  z ty tu łu  rę ko jm i 
za w ady fizyczne, jeże li n ie zaw iadom i wykonawcy, 
n iezw łocznie po ich  w yk ryc iu .

§ 64. 1. U praw n ien ia  z ty tu łu  rę ko jm i za wady 
wygasają:

1) w  stosunku do budynków  i budow li —  po u p ły 
w ie  trzech la t, a jeże li no rm a tyw ny okres zużycia 
ob iektu  lub  jego części trw a  krócej n iż trz y  lata —  
po u p ływ ie  po łow y tego- okresu,

2) w  stosunku do maszyn, urządzeń i  ins ta lac ji 
przem ysłowych —  po u p ływ ie  roku, chyba że udzie
lona przez dostawcę ręko jm ia  lub  gw arancja  p rzew i
duje dłuższy te rm in .

2. Jeżeli c yk l planowo-zapobiegawczego rem ontu 
kapita lnego obiektu  lub  jego części jest krótszy niż 
okres rę ko jm i za wady, upraw n ien ia  z ty tu łu  rę ko j
m i wygasają z dniem, w  k tó rym  rem ont pow inien 
być rozpoczęty.

3. Początek biegu rę ko jm i w  stosunku do wszyst
k ich  wykonaw ców  liczy  się od dnia odb ioru  przez in 
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westora inw e s tyc ji lub  je j części, stanowiącej przed
m io t odbioru.

4. Zam aw ia jący może w ykonać upraw nien ia  z t y 
tu łu  rę ko jm i naw et po up ływ ie  te rm inów , o k tó rych  
mowa w  ust. 1, jeżeli rek lam ow a ł wadę przed u p ły 
wem  tych  te rm inów .

§ 65. Za w ady fizyczne inw e s tyc ji rea lizowanych 
zgodnie z przepisam i jako pro totypow e lub  doświad
czalne wykonawca odpowiada ty lk o  w tedy, gdy po
w s ta ły  z jego w iny . P ro to typow y lub  doświadczalny 
charakter inw es tyc ji pow in ien  w yn ikać  z p lanu i  być 
zastrzeżony w  umowie.

§ 66. Inwrestor może 'przekazać u ży tkow n iko w i 
przysługujące mu upraw nien ia  z ty tu łu  rę ko jm i za 
w ady fizyczne, zawiadam iając o tym  na piśm ie w y 
konawcę.

R o z d z i a ł  11.
Odszkodowanie.

§ 67. 1. Strona, k tó ra  nie w ykonała  um ow y lub  
w ykonała  ją  nienależycie, obowiązana jest w yrów nać 
d rug ie j stronie spowodowane ty m  stra ty, chyba że 
n iew ykonan ie  lub  nienależyte w ykonanie  um owy jest 
następstwem okoliczności, za któ re  strona zobowią
zana nie odpowiada. Odszkodowanie nie obe jm uje  
korzyści, k tó re  poszkodowany m ógłby osiągnąć, gdy
by szkody nie wyrządzono.

2. Odszkodowanie, a także kara umowna i  odszko
dowanie uzupełnia jące należy się również, gdy n ie 
w ykonan ie  lub  nienależyte w ykonan ie  um ow y nastą
p iło  w skutek decyzji jednostk i nadrzędnej lub  orga
nu naczelnego, któ rem u podlega strona zobowiązana.

§ 68. Jeżeli przepis lu b  umowa p rzew idu je  karę 
umowną za n iew ykonan ie  lub  nienależyte w ykona
nie um owy, kara  ta należy się poszkodowanemu w  za
strzeżonej na ten wypadek wysokości bez względu 
na wysokość poniesionej s tra ty . Poszkodowany może 
ponadto dochodzić w yrów nan ia  s tra t przenoszących 
wysokość zastrzeżonej ka ry .

§ 69. 1. S trony mogą ustalić k a ry  w  wyższej w y 
sokości n iż p rzew idyw ano w  przepisach, a także prze
w idzieć ka ry  za n iew ykonanie  lub  nienależyte w yko 
nanie obowiązków, za k tó re  w  przepisach nie zastrze
żono ka ry  um ownej.

2. Ustalenie ka r w  niższej wysokości jest dopusz
czalne:

1) za zgodą jednostk i nadrzędnej strony, na rzecz 
k tó re j kara  została zastrzeżona —  jeże li kara ma być 
obniżona nie w ięcej n iż do połowy,

2) za zgodą organu naczelnego, k tó rem u podlega 
ta strona —  jeże li kara ma być obniżona w ięcej niż 
o połowę.

3. O rgany naczelne lub  jednostk i nadrzędne mogą 
udzie lić zgody, o k tó re j mowa w  ust. 2, w  in d y w i
dualnych w ypadkach bądź dla um ów  o rea lizację  in 
w estyc ji określonego rodzaju.

4. S trony mogą n ie  dochodzić k a ry  um ownej, jeże li 
n ie  przekracza ona 5.000 zł.

§ 70. Zam aw ia jący obowiązany jest zapłacić karę 
umowną:

1) za zw łokę w  dostarczeniu p ro je k tu  technicznego 
lub  um ówionej jego części —  0,02% wynagrodzenia 
należnego za w ykonan ie  ob iektów  lub  robót, k tó rych  
dotyczy p ro jek t, za każdy dzień zw łoki,

2) za zw łokę w  przekazaniu terenu budow y —

0,02% wynagrodzenia za w ykonanie  przedm iotu 
um owy, za każdy dzień zw łoki,

3) za zw łokę w  usunięciu wad p ro je k tu  technicz
nego —  0,02% wynagrodzenia za w ykonanie  obiektu  
lub  robót, k tó rych  dotyczy p ro jek t, za każdy dzień 
zw łok i,

4) za zw łokę w  przeprowadzeniu odb ioru  — 
2.000 zł za każdy dzień zw łok i, licząc od następnego 
dnia po te rm in ie , w  k tó rym  odb iór pow in ien  się od
być zgodnie z przepisem § 52,

5) za uniem ożliw ien ie  rozpoczęcia lub  spowodo
wanie p rze rw y  w  w ykonyw an iu  robót z innych  p rzy
czyn n iż  w ym ienione w  p k t 1, 2 i  3 —  0,02% w yna
grodzenia za przedm iot um ow y za każdy dzień zw ło
k i lub  przerw y.

§ 71. 1. W ykonawca p łac i zamawiającemu karę 
umowną:

1) za zw łokę w  oddaniu określonego w  umowie 
przedm iotu  odb io ru  —  0,02% wynagrodzenia należ
nego z ty tu łu  w ykonania  przedm iotu ,odb ioru , za każ
dy dzień zw łok i,

2) za zw łokę w  usunięciu wad stw ierdzonych przy 
odbiorze lub  w  okresie rę ko jm i za w ady —  0,02% 
wynagrodzenia należnego za w ykonany przedm iot 
odb io ru  za każdy dzień zw łoki, liczonej od dnia 
wyznaczonego na usunięcie wad.

2. W  razie zw łok i w  usunięciu wad w  te rm in ie  do
datkow ym  kara ulega podwyższeniu o 50%.

3. W ykonawca obowiązany jest pokryć koszty 
związane z n iedojściem  do sku tku  odbioru, jeże li na
stąpiło  to z powodu okoliczności, za k tó re  on odpo
w iada. Jeżeli niedojście do sku tku  odbioru, spowodo
wane przez wykonawcę, w yw oła  zw łokę w  oddaniu 
określonego w  um owie przedm iotu  odbioru, koszty, 
o k tó rych  wyżej mowa, powiększają karę umowną 
ustaloną w  ust. 1 p k t 1.

4. W  razie zw ło k i w  oddaniu robót, k tó rych  od
b ió r ze względów technicznych został przesunięty na 
te rm in  późniejszy (§ 57), podstawę ka ry  umownej, 
o k tó re j mowa w  ust. 1 p k t 1, stanow i wynagrodzenie 
należne za w ykonan ie  ob iektu  (robót poza obiektem).

§ 72. K a r um ownych można dochodzić z k ilk u  ty 
tu łó w  jednocześnie. Suma k a r um ownych należnych 
upraw nionem u ze wszystkich ty tu łó w , z w y ją tk ie m  
ka r za zw łokę w  usunięciu wad, n ie  może przekra 
czać 5% wynagrodzenia za przedm iot odbioru.

R o z d z i a ł  12.
Wynagrodzenia i rozliczenia.

§ 73. 1. W ynagrodzenie w ykonaw cy ustala się w  
fo rm ie  rycza łtu  umownego, zwanego dalej „w y n a 
grodzeniem rycza łtow ym ” , lub  w  w y ją tko w ych  w y 
padkach na podstawie uzgodnionych cen jednostko
w ych kosztorysu umownego i  obm ia ru  w ykonanych 
robót za ca ły przedm iot um ow y oraz za każdą okreś
loną w  um owie jego część stanowiącą przedm iot od
rębnego odb ioru, a ponadto w  w ypadku, o k tó rym  
mowa w  § 78 ust. 1.

2. Zasady ustalania wynagrodzenia w ykonaw cy zo
s ta ły  określone w  §§ 98— 100, 115— 118 i  146.

§ 74. P ropozycję co do wysokości wynagrodzenia 
w ykonaw cy (rycza łtu  umownego lub  cen jednostko
w ych kosztorysu) przedstaw ia zamawiający, przesy
ła jąc założenia techniczno-ekonomiczne inw estyc ji 
lub  p ro je k t techniczny inw estyc ji w  całości albo w 
odpow iednie j jego części.
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§ 75. 1. W  razie prowadzenia robót na podstawie 
p ro jek tów  i  kosztorysów dostarczanych częściami dla 
ob iektów  o cyk lu  rea lizac ji do 18 miesięcy, do w y 
nagrodzenia wykonaw cy, bez względu na jego form ę, 
dolicza się dodatek z ty tu łu  zw iększonych kosztów 
o rgan izacji w ykonaw stw a robót w  wysokości okreś
lonej w  załączniku n r  3.

2. W  razie prowadzenia robót na podstawie p ro je k 
tów  i  kosztorysów dostarczanych częściami dla 
ob iektów  o cyk lu  rea lizac ji powyżej 18 miesięcy, 
w  um owie należy określić  te rm in y  dostarczania do
kum entac ji ta k im i częściami, aby nie powodowało to 
zahamowania w  ciągłości rea lizac ji inw estyc ji, p rzy 
uw zględnieniu  wyprzedzeń określonych w  § 31.

3. W  razie prowadzenia robót na podstawie p ro 
je k tó w  i  kosztorysów dostarczanych dla danego 
obiektu  w  te rm inach późniejszych n iż określone w  
ust. 2, do wynagrodzenia w ykonaw cy, bez względu 
na jego form ę, dolicza się dodatek z ty tu łu  zw ięk
szonych kosztów organizacji w ykonaw stw a robót w  
wysokości określonej w  załączniku n r 3.

§ 76. Jeżeli na żądanie zamawiającego, zgłoszone 
z jego in ic ja ty w y  lub  w  w y n ik u  decyzji właściwego 
organu, czas w ykonania  robó t zostanie skrócony po
niżej obowiązującego cyk lu  budowy, do wynagrodze
nia w ykonaw cy, bez względu na fo rm ę jego ustale
nia, dolicza się procentowe dodatki. Wysokość do
datków  określa ją  odrębne przepisy.

§ 77. W ynagrodzenie w ykonaw cy podlega zm n ie j
szeniu o wartość nieodpłatn ie o trzym anych obowiąz
kow ych  lub  dobrow olnych świadczeń ludności oraz 
nie poniesionych w  zw iązku z ty m  kosztów ubezpie
czeń społecznych.

§ 78. 1. Jeżeli w  um owie n ie  można ustalić w yna 
grodzenia za je j p rzedm iot ze względu na to, że nie 
u p łyną ł jeszcze te rm in  ustalony w  ust. 2 i  3 na spraw 
dzenie kosztorysów, lub  dlatego, że zam awiający do
starcza dokumentację p ro jektow ą częściami, strony 
ustala ją w  um owie orien tacyjną , n ie wiążącą osta
tecznie wysokość wynagrodzenia za cały przedm iot 
um owy. W  ta k im  w ypadku  wynagrodzenie w yko 
nawcy ustala się stopniowo za każdą część przed
m io tu  um owy, na któ rą  zam awiający dostarczył n ie 
zbędną dokumentację p ro jektow ą. Na sprawdzenie 
wysokości wynagrodzenia zaproponowanego przez 
zamawiającego i  na przedstaw ienie mu w łasnej p ro 
pozycji wynagrodzenia w ykonaw cy przysługu je  te r
m in  ustalony w  ust. 2.

2. Jeżeli umowa nie stanow i inaczej, te rm in  na 
sprawdzenie wysokości wynagrodzenia i  przedstaw ie
nie zamawiającemu w łasnej propozycji wynagrodze
nia, w ynosi licząc od dnia dostarczenia przez zama
w iającego dokum entacji p ro jek tow e j:

1) w  stosunkach m iędzy inwestorem  a generalnym  
rea liza torem  —  90 dni,

2) w  stosunkach m iędzy zam awiającym  a general
nym  w ykonaw cą —  80 dni,

3) w  stosunkach m iędzy generalnym  wykonawcą 
a podwykonawcą oraz m iędzy inwestorem  a w yko 
nawcą częściowym —  60 dni.

3. Jeżeli w  ciągu 30 dn i od te rm inu , o k tó rym  mo
wa w  ust. 2, s trony nie uzgodnią wysokości rycza łtu , 
wykonawca może w  ciągu następnych 14 dni w ystą
pić do kom is ji a rb itrażow e j o ustalenie jego wyso
kości. Jeżeli tego nie uczyni, obowiązuje rycza łt za
proponowany przez zamawiającego.

§ 79. 1. W ynagrodzenie w ykonaw cy może ulec 
zm ianie ty lk o  w  razie:

1) urzędowej zm iany cen p ro d u kc ji budow lano- 
-montażowej oraz maszyn, urządzeń i wyposażenia,

2) zm iany przez inwestora założeń techniczno-eko
nom icznych inw estyc ji,

3) zm iany w arunków  rea lizacyjnych  inw estyc ji, 
k tó rych  n ie  można było  przewidzieć, jeże li w skutek 
te j zm iany wykonanie* zadania g roziłoby w ykonaw cy 
rażącą stratą.

2. Spór o zmianę wynagrodzenia w ykonaw cy roz
strzyga kom isja arb itrażow a.

§ 80. Rozliczenie w ykonaw cy za w ykonanie  um o
w y  lub  je j części, stanowiącej um ów iony przedm iot 
odbioru, następuje na podstawie fa k tu ry .

§ 81. F ak tu rę  w ystaw ia  wykonawca na podstawie 
p ro toko łu  odbioru, stanowiącego je j in teg ra lną  część, 
na jpóźnie j w  ciągu 20 dn i od daty zakończenia od
b ioru .

§ 82. 1. Jeżeli usta lony w  umowie okres w yko n y 
wania przedm iotu  odbioru, składającego się z k ilk u  
obiektów , jest dłuższy niż dwa lata, strony mogą 
ustalić w  umowie, że w ykonawca w ystaw ia  fa k tu ry  
częściowe za określone w  um owie zakończone ob iek ty  
bez dokonywania ich  odbioru.

2. Ilość fa k tu r  częściowych dla jednego przedm iotu 
odb ioru  nie może być większa n iż trzy .

3. Przepisy ust. 1 i ust. 2 m ają odpow iednie zasto
sowanie do rozliczeń generalnego w ykonaw cy z pod
w ykonawcą oraz zamawiającego z wykonawcą czę
ściowym, z tym  że przedm iot fa k tu ry  częściowej sta
now i całość robót zakończonych w  obiekcie lub  poza 
obiektam i.

4. Podstawę do w ystaw ien ia  fa k tu ry  częściowej 
stanow i oświadczenie k ie row n ika  budow y (robót) 
o zakończeniu budow y ob iektu  (robót).

5. K w o ty  pobrane na podstawie fa k tu r  częściowych 
podlegają rozliczeniu finansowem u w  fak tu rze  za 
w ykonany przedm iot odbioru.

R o z d z i a ł  13.

Zm iana strony i odstąpienie od um owy.

§ 83. W  razie zm iany zamawiającego lub  w yko 
naw cy now y kontrahent p rze jm u je  p raw a i obo
w iązk i poprzednika, chyba że przepis lub  postano
w ien ie  uprawnionego organu stanowią inaczej.

§ 84. Zam awiający, k tó ry  opóźnia się z w ykona- .. 
n iem  swoich zobowiązań, obowiązany jest na żąda
nie w ykonaw cy odpow iednio przedłużyć te rm in  w y 
konania inw e s tyc ji oraz ponieść koszty z tego ty tu łu  
lub  ponieść koszty przyspieszenia wykonania.

§ 85. Strona, k tó ra  domaga się zm iany um owy, 
przesyła d rug ie j stronie podpisany p ro je k t te j zm ia
ny. Jeżeli proponujący zmianę nie otrzym a w  ciągu 
czternastu dn i zgody d rug ie j strony, może w ystąpić 
do kom is ji a rb itrażow e j o ustalenie treści umowy.

§ 86. Odstępujący od um ow y obowiązany jest w y 
nagrodzić d rug ie j stronie spowodowane ty m  straty, 
chyba że odstąpienie nastąpiło z przyczyn, za które 
strona ta odpowiada.

§ 87. W ykonawca może odstąpić od umowy, jeżeli 
z powodu opóźnienia świadczenia zamawiającego n ie  
może realizować inw e s tyc ji przez okres co na jm n ie j 
trzech miesięcy.
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CZĘSC I I  SZCZEGÓŁOWA 

R o z d z i a ł  1.

W a runk i szczególne um ów  m iędzy inwestorem  
a generalnym  realizatorem .

§ 88. 1. Przez umowę o realizację inw es tyc ji bu
dow lanej generalny rea liza to r zobowiązuje się oddać 
objęte umową zadanie, zadania lub  przedsięwzięcie 
inw estycyjne  wykonane zgodnie z dokum entacją p ro 
jektow ą inw estyc ji, zasadami w iedzy technicznej 
i  przepisam i techn iczno-budow lanym i, a inw estor — 
do dokonania wym aganych przez w łaściwe przepisy 
czynności zw iązanych z przygotowaniem  rea lizac ji 
ob ję te j umową inw estyc ji, a w  szczególności do do
starczenia dokum entacji p ro jek tow e j, przekazania te 
renu niezbędnego do rea lizac ji inw estyc ji, odebrania 
w ykonanej inw e s tyc ji i  zapłaty umówionego w yna
grodzenia.

2. Dokum entację p ro jektow ą inw estyc ji, o której, 
mowa w  ust. 1, stanowią albo założenia techniczno-, 
-ekonomiczne inw estyc ji, albo p ro je k t techniczny in 
w estycji.

§ 89. 1. Jeżeli rea lizacja p rzedm iotu  um owy zosta
ła  zlecona na podstawie założeń techniczno-ekono
m icznych, do obow iązków  generalnego rea liza tora  na
leży:

1) uzyskanie p ro je k tó w  technicznych zadań inw e 
stycy jnych, wchodzących w  skład objęte j umową in 
w estycji,

2) uzyskanie pozwolenia na budowę,
3) w ykonan ie  lub  spowodowanie w ykonania  robót 

zw iązanych z przygotow aniem  terenu (wyrąb, k a r
czowanie, n iw e lacja, odwodnienie, rozb ió rk i itp.),

4) uzyskanie potrzebnych maszyn i  urządzeń w y 
m agających i  n ie  w ym agających montażu,

5) w ykonan ie  lub  spowodowanie w ykonan ia  ob iek
tów  budow lanych i robót poza obiektem , wchodzą
cych w  skład inw estyc ji,

6) przeprowadzenie rozruchu, jeże li przedm iot 
um ow y tego wymaga.

2. Jeżeli rea lizacja przedm iotu  um ow y została zle
cona na podstawie p ro je k tu  technicznego inw estyc ji, 
do obowiązków generalnego rea liza tora  należą czyn
ności w ym ien ione w  ust. 1 p k t 2— 6.

3. G enera lny rea liza to r może podjąć się dostar
czenia narzędzi i  inw entarza, stanowiących w ypo
sażenie inw estyc ji.

§ 90. Na żądanie inwestora generalny rea liza to r 
obowiązany jest objąć umową odpłatne w ykon yw a 
nie czynności nadzoru inwestorskiego.

§ 91. W  zakresie inw e s tyc ji budow nictw a m ieszka
niowego, szkolnego i  adm in istracyjnego do general
nego rea liza tora  należą obow iązki w ym ienione w  
§ 89 ust. 1 oraz w  § 90.

§ 92. W ystępując o zawarcie porozum ienia wstęp
nego, inw estor obowiązany jest dołączyć do wniosku 
niezbędne dane, o k tó rych  mowa w  § 16» a w  szcze
gólności założenia techniczno-ekonomiczne inw e
styc ji.

§ 93. 1. Porozum ienie wstępne pom iędzy inwesto
rem  a genera lnym  rea liza torem  pow inno ustalić:

1) podstawowe w a ru n k i przyrzeczonej um owy, a w  
szczególności przedm iot um owy, p rzew idyw any rok  
rozpoczęcia rea lizac ji inw estyc ji, o rien tacy jną  wyso
kość wynagrodzenia generalnego rea liza tora  oraz spo

sób ustalania ostatecznego wynagrodzenia general
nego rea liza tora  itp .,

2) kolejność rea lizac ji zadań składających się na 
objęte porozum ieniem  przedsięwzięcie inwestycyjne,

3) te rm in  zawarcia przyrzeczonej umowy,
4) o rien ta cy jny  harmonogram  rea lizac ji inw estyc ji,
5) harmonogram  czynności zw iązanych z przygoto

waniem  rea lizac ji inw e s tyc ji objęte j przyrzeczeniem.
2. Generalnego realizatora, k tó ry  zobowiązał się do 

rea lizac ji inw es tyc ji na podstawie założeń techniezno- 
-ekonomicznych, porozum ienie wstępne upoważnia do 
zawarcia um ow y o dostarczenie potrzebnych p ro jek 
tó w  technicznych inw estyc ji.

§ 94. 1. Umowa o realizację inw e s tyc ji pow inna 
zawierać harm onogram  je j rea lizac ji, określa jący te r
m in y  wykonania  zadań lub  ich części oraz te rm iny  
zakończenia etapów robót, k tó rych  w ykonanie  upo
ważnia generalnego rea liza tora  do w ystaw ienia  fa k 
tu ry .

2. H arm onogram  rea lizac ji inw es tyc ji pow in ien być 
ustalony tak, aby generalny rea liza to r m ia ł możność:

1) dostarczenia we w łaściw ym  czasie p ro je k tu  tech
nicznego inw estyc ji,

2) złożenia we w łaściw ym  czasie zamówienia na 
m ate ria ły , maszyny i  urządzenia,

3) zawarcia um ow y z w ykonaw cam i obiektów , ich 
części i  robót poza obiektam i,

4) w ykonan ia  we w łaściw ym  czasie robót przygo
towawczych.

§ 95. 1. Jeżeli rea lizację inw e s tyc ji zlecono na pod
staw ie założeń techniczno-ekonomicznych, generalny 
rea liza to r obowiązany jest przedstaw ić inw estorow i 
p ro je k t techniczny w  całości lub  częściami określo
n ym i w  um owie w  celu uzgodnienia rozwiązań, za
pew nia jących w łaściwą funkcjona lność inw estyc ji, 
k tó re  ze względu ńa  mniejszą szczegółowość założeń 
nie znalazły w  n ich  wyrazu.

2. Jeżeli umowa nie stanow i inaczej, inw estor obo
w iązany jest zgłosić generalnem u rea liza to row i pro
pozycję ewentua lnych zm ian w  ciągu 30 d n i od daty 
o trzym ania  p ro jek tu . Niezgłoszenie p ropozycji zmian 
lub  zastrzeżeń w  tym  te rm in ie  uważa się za uzgod
n ienie p ro je k tu  technicznego.

3. Jeżeli według generalnego rea liza tora  propono
wane przez inwestora zm iany p ro je k tu  technicznego 
inw e s tyc ji n ie są zgodne z założeniam i techniczno- 
-ekonom icznym i inw e s tyc ji lub  jeże li naruszają za
sady w iedzy technicznej albo przepisy, generalny 
rea liza to r obowiązany jest pow iadom ić o ty m  inw e
stora, uprzedzając go o skutkach jego propozycji 
i  wyznaczając odpow iedni te rm in  na zajęcie ostatecz
nego stanowiska.

4. Jeżeli inw estor podtrzym a w  tym  te rm in ie  swoje 
stanowisko, generalny rea liza to r pow in ien powiado
m ić o ty m  jednostkę nadrzędną inwestora, a po bez
skutecznym u p ływ ie  czternastu d n i —  realizować in 
westycje zgodnie z żądaniem inwestora. W  razie gdy 
proponowane zm iany mogą spowodować zagrożenie 
bezpieczeństwa życia lub  m ienia, generalny rea liza
to r  pow in ien  zawiadom ić także w łaśc iw y organ pań
stwowego nadzoru budowlanego i  wstrzym ać się 
z w ykonan iem  zadań inw estora do czasu decyzji tego 
organu.

§ 96. 1. Inw estor, k tó ry  dostarcza p ro je k t technicz
n y  inw estyc ji, obowiązany jest podczas sporządzania 
tego p ro je k tu  zapewnić udostępnienie go generalne
m u rea liza to row i w  celu zaopiniowania, a przed
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uzgodnieniem rozw iązań p rzy ję tych  dodatkowo w  
pro jekcie, któ re  nie m ogły być przeprowadzone w  to 
ku  sporządzania założeń techniczno-ekonomicznych 
inw e s tyc ji —  zasięgnąć o p in ii generalnego realizatora 
co do tych  rozwiązań.

2. Na żądanie inwestora generalny rea liza to r po
w in ien  wydać opinie, o k tó rych  mowa w  ust. 1, w  
te rm in ie  uzgodnionym  z inwestorem.

3. Inw estor obowiązany jest dostarczyć generalne
mu rea liza to row i w  um ów ionym  te rm in ie  p ro je k t 
techniczny inw es tyc ji w  całości lub  częściami obe j
m ującym i obiekty.

§ 97. 1. Inw estor obowiązany jest:
1) przenieść na generalnego rea liza tora  prawa 

i obow iązki w yn ika jące  zarówno z um ów zawartych 
z generalnym  dostawcą (dostawcami) maszyn i  urzą
dzeń, ja k  i  z zebranych o fe rt na ich dostawę,

2) zapewnić generalnemu rea liza to row i niezbędne 
l im ity  i  środki dewizowe na zakup maszyn i urzą
dzeń pochodzących z im portu .

2. Zm iana przez generalnego realizatora rodzajów  
maszyn lub  urządzeń przew idzianych w  założeniach 
techniczno-ekonomicznych lub  pro jekcie  technicznym  
inw estyc ji, a także zmiana ustalonych przez inw e 
stora lub  uzgodnionych z inwestorem  dostawców w y 
maga zgody inwestora.

§ 98. Podstawę ustalania wynagrodzenia rycza łto 
wego generalnego rea liza tora  stanowi:

1) zestawienie kosztów zadania inwestycyjnego 
(zkz) —  jeże li rea lizacja inw es tyc ji jest zlecana na 
podstawie założeń techniczno-ekonomicznych inw e 
styc ji,

2) kosztorysy wchodzące w  skład p ro je k tu  tech
nicznego oraz uściślone zestawienie kosztów zada
nia inwestycyjnego (zkz) —  jeże li realizacja inw e 
s tyc ji jest zlecana na podstawie p ro je k tu  technicz
nego.

§ 99. 1. Na wynagrodzenie ryczałtow e w  w ypadku, 
o k tó ry m  mowa w  § 98 p k t 1, składa się:

1) suma poszczególnych sk ładn ików  zestawienia 
kosztów zadania inwestycyjnego, określa jących koszt 
inw e s tyc ji w  zakresie ob ję tym  umową,

2) dodatek z ty tu łu  pełn ien ia  fu n k c ji generalnego 
rea liza tora  w  wysokości określonej w  załączniku 
n r  3 do zarządzenia,

3) dodatek z ty tu łu  ryzyka  stosowania rycza łtu  w  
wysokości stanowiącej część rezerw y zestawienia 
kosztów zadania inw estycyjnego (zkz) przeznaczonej 
na nieprzew idziane robo ty  i  w yda tk i, p roporcjonalną 
do sumy określonej w  p k t 1.

2. Na wynagrodzenie ryczałtow e w  w ypadku,
0 k tó rym  mowa w  § 98 p k t 2, składa się:

1) wartość kosztorysowa ob iektów  i robót poza 
obiektem  objętych p ro jektem  technicznym  oraz su
ma pozostałych sk ładn ików  zestawienia kosztów za
dania (zkz), określa jących koszt inw e s tyc ji w  zakre
sie ob ję tym  umową,

2) dodatek z ty tu łu  pełnienia fu n k c ji gneralnego 
rea liza tora  w  wysokości określonej w  załączniku n r 3 
do zarządzenia,

3) dodatek z ty tu łu  ryzyka  stosowania rycza łtu  w  
wysokości 60% części rezerw y na nieprzew idziane ro 
bo ty  i  w yda tk i, ustalonej w  sposób określony w  ust.
1 p k t 3.

3. Jeżeli s trony postanow iły, że odb io ry  będą do
konywane stopniowo po w ykonan iu  części zadania

inwestycyjnego, wynagrodzenie za te części ustala się 
odpow iednio w edług zasad'określonych w  ust. 1 lub  
ust. 2.

§ 100. Dodatkowe wynagrodzenie generalnego rea
liza to ra  za pełnienie nadzoru inwestycyjnego określa 
załącznik n r 3 do zarządzenia.

§ 101. 1. Jeżeli wynagrodzenie ryczałtowe general
nego rea liza tora  zostało ustalone na podstawie zało
żeń techniczno-ekonomicznych inw es tyc ji (§ 98 p k t 1):

1) roboty  dodatkowe i zamienne nie wykraczające 
poza zakres założeń techniczno-ekonomicznych po
k ryw a  generalny rea liza to r w  ciężar swego w yna
grodzenia,

2) robo ty  dodatkowe i zamienne wykraczające poza 
zakres założeń techniczno-ekonomicznych, zlecone 
przez inwestora —  pokryw a inwestor.

2. Jeżeli wynagrodzenie ryczałtow e generalnego 
rea liza tora  zostało ustalone na podstawie p ro jek tu  
technicznego inw es tyc ji (§ 98 p k t 2) roboty  dodatko
we i  zamienne zlecone przez inwestora powodują od
pow iednią zwyżkę lub  obniżkę wynagrodzenia, a spo
sób rozliczenia zm iany wynagrodzenia ustala § 119.

R o z d z i a ł  2.
Szczególne w a ru n k i um ów z generalnym  wykonawcą.

§ 102. Zam aw ia jący obowiązany jest zawrzeć umo
wę, obejmującą w ykonanie  wszystkich ob iektów  i ro 
bót poza obiektem  wchodzących w  skład zadania in 
westycyjnego z jednym , w łaściw ym  dla przedm iotu 
um ow y wykonawcą, zwanym  dalej generalnym  w y 
konawcą, chyba że w zględy ekonomiczne lub  o rgan i
zacyjne uzasadniają w ykonaw stw o częściowe.

§ 103. 1. Przez umowę o w ykonan ie  ob iektów  i ro 
bót poza obiektem  wchodzących w  skład zadania in 
westycyjnego generalny wykonawca zobowiązuje się 
do oddania wszystkich ob ję tych  umową ob iektów  
i robót poza obiektem , w ykonanych zgodnie z p ro 
jektem  technicznym , zasadami w iedzy technicznej 
i  przepisam i techn iczno-budow lanym i, a zam aw ia ją
cy zobowiązuje się do dokonania określonych przez 
w łaściwe przepisy czynności zw iązanych z przygoto
waniem  w ykonan ia  umowy, cło odebrania przedm iotu 
um ow y i  zapłaty umówionego wynagrodzenia.

2. S trony  mogą w yłączyć z um ow y roboty  zw ią
zane z wyrębem  i karczowaniem  oraz z zazielenie
niem  nie zabudowanej pow ierzchn i terenu, z w y ją t
k iem  z ie leni p rzy obiekcie.

§ 104. G eneralny wykonawca nie jest obowiązany 
do uzgadniania z zam awiającym  podwykonawców, 
k tó rym  zleca w ykonan ie  robót, ponosząc odpowie
dzialność za należyte w ykonan ie  zaw arte j z n im  
umowy.

§ 105. 1. Do podstawowych obow iązków  zamawia
jącego w  zakresie czynności zw iązanych z przygoto
waniem  rea lizac ji um owy należy w  szczególności:

1) dostarczenie dokum entacji p ro jek tow e j niezbęd
nej do w ykonania  przedm iotu umowy,

2) przekazanie terenu budowy,
3) dostarczenie maszyn i  urządzeń w  zakresie, w  

ja k im  przepisy lu b  umowa nakładają na niego ten 
obowiązek,

4) dostarczenie w  um ów ionym  te rm in ie  pozwolenia 
na budowę lub  odpisu dokonanego zgłoszenia bu
dowy.
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2. G enera lny wykonaw ca może p rzy jąć  na siebie 
obowiązek odpłatnego, dostarczenia określonych ma
szyn i  urządzeń oraz przeprowadzenia rozruchu.

§ 106. 1. Porozum ienie wstępne pom iędzy zama
w ia jącym  a generalnym  w ykonaw cą pow inno ustalać 
w  szczególności:

1) podstawowe w a ru n k i przyrzeczonej umowy, 
ja k : p rzedm iot um owy, p rzew idyw any ro k  rozpo
częcia i  zakończenia robót, te rm in y  dostarczenia do
kum entac ji p ro jek tow e j, o rientacyjną wysokość w y 
nagrodzenia w ykonaw cy oraz sposób ustalenia osta
tecznego wynagrodzenia,

2) kolejność w ykonan ia  przygotowawczych i  pod
stawowych robót budow lanych i  montażowych,

3) te rm in  zawarcia przyrzeczonej umowy,
4) harmonogram  czynności zw iązanych z przygo

towaniem  w ykonania  ob iektów  i  robót ob ję tych  po
rozum ieniem ,

5) o rien ta cy jny  harm onogram  budowy.
2. Porozum ienie wstępne w  spraw ie w ykonania  

ob iektów  i  robót poza obiektam i upoważnia general
nego wykonawcę do poczynienia niezbędnych p rzy 
gotowań do w ykonan ia  tych  robót, a w  szczególności 
do przejęcia terenu budowy, zorganizowania dozoru 
tego terenu, zawarcia porozum ień wstępnych z pod
w ykonaw cam i, zebrania w iążących o fe rt na dostawę 
m ateria łów , maszyn i  urządzeń, wym agających znacz
nego wyprzedzenia zamówień w  stosunku do te r
m inów  dostawy itp .

§ 107. O zaw artym  porozum ieniu wstępnym  gene
ra ln y  w ykonawca zawiadam ia swoją jednostkę nad
rzędną oraz w łaśc iw y organ bilansowania i  rozdzia łu  
robót budow lano-m ontażowych.

§ 108. 1. Do um ow y o w ykonanie  ob iektów  oraz 
robót poza obiektam i należy dołączyć —  jako  je j in 
tegralną część —  harm onogram  budowy, wskazujący 
te rm in y  w ykonan ia  robót przygotowawczych i  pod
stawowych.

2. Harm onogram  pow in ien  być opracowany zgod
n ie  z obow iązującym i przepisami o cyklach budowy.

§ 109. P ro je k ty  oraz kosztorysy ob iektów  i  robót 
poza obiektem  należy dostarczać generalnemu w y 
konawcy w  trzech egzemplarzach.

§ 110. 1. Zam aw ia jący pow in ien  doręczyć general
nemu w ykonaw cy dz ienn ik budow y najpóźnie j na 
czternaście dn i przed um ownym  term inem  rozpoczę
cia robót.

2. Nazwiska k ie row n ika  budow y oraz k ie row n ików  
robót pow inny być wpisane do dziennika budowy.

§ 111. 1. G enera lny w ykonawca jest obowiązany:
1) uzyskać wyznaczenie lub  wyznaczyć g łówne osie 

budowy, osie poszczególnych obiektów , osie urządzeń 
technologicznych, osie kom unikacyjne, a w  m ia 
stach —  lin ie  zabudowania i  poziomu chodnika, ja k  
również stałe p u n k ty  n iw e lacy jne  (repery),

2) w ytyczyć poszczególne o b iek ty  zgodnie z p ro 
jektem ,

3) w ytyczyć stanowiska m ontowanych urządzeń,
4) chronić wyznaczone na terenie budow y p u n k ty  

stałe,
5) chronić znajdujące się na terenie budow y i nie 

podlegające lik w id a c ji zadrzewienia oraz inne ele
m enty zagospodarowania terenu.

2. Za czynności wym ienione w  ust. 1 p k t 1 gene
ra ln y  wykonawca pobiera dodatkowe wynagrodzenie.

§ 112. Zam aw ia jący obowiązany jest, w  zakresie 
i  te rm inach ustalonych w  umowie, dostarczyć loco 
magazyn na teren budow y maszyn i  urządzenia 
oraz przekazać je  do montażu generalnemu w yko 
naw cy lub  wskazanemu przez niego podwykonawcy.

§ 113. Na żądanie zamawiającego generalny w y 
konawca obowiązany jest odp ła tn ie  przechować 
i  konserwować dostarczone przez zamawiającego na 
teren budow y m ate ria ły , maszyny i  urządzenia.

§ 114. P rzedm iotem  odb ioru  od generalnego w y 
konawcy mogą być: kompleks ob iektów  przew idzia
n y  w  umowie, ob iek t lub  robo ty  poza obiektem.

§ 115. 1. W ynagrodzenie generalnego w ykonaw cy 
ustala się w  fo rm ie  ryczałtu .

2. W  odniesieniu do:
1) budow li in żyn ie ry jn ych  lądow ych i  wodnych 

oraz robót górniczych,
2) ob iektów  doświadczalnych i  p ro to typow ych  u ję 

tych  odpow iednim i p lanam i prac doświadczalnych 
i  rozw ojow ych,

3) robót adaptacyjnych, rem ontowych, budow la
nych robót konserwatorskich i  w ie rtn iczo -s tudn ia r- 
skich
—  wynagrodzenie generalnego w ykonaw cy ustala się 
na podstawie uzgodnionych cen jednostkowych kosz
to rysu  umownego i  obm iaru  w ykonanych robót, chy
ba że s trony  ustalą w  um owie wynagrodzenie r y 
czałtowe.

§ 116. W ynagrodzenie rycza łtow e generalnego w y 
konawcy ustala się dodając do kw o ty  w yn ika jące j 
z uzgodnionych kosztorysów, powiększonej o dodatki 
przysługujące w edług przepisów o kosztorysowaniu 
robót budow lanych i  montażowych, dodatek z ty tu łu  
ryzyka  stosowania rycza łtu , w  wysokości określonej 
w  odrębnych przepisach.

§ 117. Dodatku za stosowanie rycza łtu  n ie dolicza 
się do w artości kosztorysowej robót w ykonanych do 
końca miesiąca poprzedzającego ten, w  k tó rym  s tro 
n y  u s ta liły  wysokość rycza łtu , a jeże li ustala go orze
czenie ko m is ji a rb itrażow e j —  do końca miesiąca 
poprzedzającego wniesienie sporu do kom isji.

§ 118. Generalnemu w ykonaw cy przysługu je  z ty 
tu łu  pełn ienia fu n k c ji koordynatora  robót i  pono
szonej odpowiedzialności za całość robót objętych 
umową dodatek w  wysokości określonej w  załączniku 
n r 3 do zarządzenia.

§ 119. Zlecone przez zamawiającego robo ty  dodat
kowe oraz zamienne, powodujące zwyżkę lub  obniżkę 
w ynagrodzenia w ykonaw cy, rozlicza się na podstawie 
kosztorysów dodatkowych lub  zamiennych, zwiększa
jąc lub  zm niejszając umówione wynagrodzenie 
o kw otę kosztorysu dodatkowego lub  zamiennego.

§ 120. 1. G enera lny wykonaw ca p łac i zam awia ją
cemu za odstąpione nowe i  n iepełnowartościowe ma
te r ia ły  przeznaczone do wbudowania w  zamówionych 
obiektach w edług cen zaopatrzeniowych obowiązu
jących w  dn iu  odstąpienia.

2. Jeżeli m a te ria ły  odstępowane nie znajdu ją  się 
w  m a ją tku  zamawiającego (np. p ły ty  chodnikowe 
w  robotach kablow ych, wodociągowych i  innych), 
zam awiający powierza je  generalnem u w ykonaw cy 
(nieodpłatnie) i  rozlicza w edług zasad, określonych 
w  ust. 1, w  fak tu rze  za roboty, do k tó rych  m ate ria ły  
te zostały zużyte.
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R o z d z i a ł  3.
Szczególne warunki umów między generalnym  

wykonawcą a podwykonawcą.

§ 121. 1. Przez umowę o w ykonan ie  robót budow 
lanych lub  m ontażowych podwykonawca zobowią
zuje się wykonać i  oddać zlecone mu ob iekty, części 
ob iektu  lub  robo ty  poza obiektem  zgodnie z p ro je k 
tem, zasadami w iedzy technicznej i  przepisam i tech
n iczno-budow lanym i, a generalny w ykonawca do do
konania niezbędnych czynności przygotowawczych, 
zapewnienia w łaściw ej koordynac ji wykonawstwa, 
odb io ru  w ykonanych robót i  zapłaty umówionego 
wynagrodzenia.

2. Do podstawowych obowiązków generalnego w y 
konawcy należy w  szczególności:

1) dostarczenie dokum entacji p ro jektow e j,
2) um ożliw ien ie  odpłatnego korzystania z urządzeń 

terenu budowy,
3) um ożliw ien ie  podwykonaw cy rozpoczęcia i  w y 

konyw ania  robót w  um ów ionym  te rm in ie ,
4) koordynacja robót podwykonaw cy z pozostałym i 

robotam i.
§ 122. Dostawca, k tó ry  m ontu je  na terenie budow y 

elem enty budowlane, maszyny lu b  urządzenia, w y 
stępuje w  charakterze podwykonawcy.

§ 123. Porozumienie wstępne pom iędzy generalnym  
wykonawcą a podwykonawcą pow inno zawierać da
ne, o k tó rych  mowa w  § 106.

§ 124. Porozum ienie wstępne upoważnia podw y
konawcę do poczynienia niezbędnych przygotowań 
do w ykonan ia  robót ob ję tych  porozumieniem.

§ 125. P ro je k t porozum ienia wstępnego sporządza 
genera lny wykonawca, podpisuje go i  przesyła pod
w ykonaw cy do podpisania. P ro je k t ten tra k tu je  się 
jako wniosek o zawarcie porozum ienia wstępnego.

§ 126. W  okresie pom iędzy dniem  otrzym ania  
w niosku a dniem, w  k tó rym  porozum ienie pow inno 
być zawarte, s trony uzgadniają treść jego postano
w ień  w  bezpośrednich rokowaniach, a gdy rokowania 
te n ie  doprowadzą do zgody —  za pośrednictwem  
jednostek nadrzędnych.

§ 127. 1. Jeżeli porozum ienie wstępne pomiędzy 
generalnym  wykonawcą a podwykonawcą nie zostało 
zawarte w  te rm in ie  określonym  w  § 16, generalny 
wykonawca może w ystąpić do kom is ji a rb itrażow e j 
w  ciągu czternastu dn i od dnia, w  k tó rym  porozu
m ienie pow inno być zawarte, o ustalenie treści poro
zumienia (spór przedumowny).

2. N iew ystąpien ie  ze sporem przedum ownym  
w  tym  te rm in ie  uważa się za rezygnację z zawarcia 
porozumienia.

§ 128. O zaw artym  porozum ieniu wstępnym  pod
w ykonaw ca zawiadam ia swoją jednostkę nadrzędną 
oraz w łaśc iw y organ bilansowania i  rozdzia łu  robót 
budowlano-m ontażowych.

§ 129. P ro je k t um ow y z podwykonawcą sporządza 
generalny wykonawca, podpisuje go i  przesyła pod
w ykonaw cy do podpisania najpóźnie j na czterdzieści 
pięć dn i przed te rm inem  zawarcia um owy, ustalo
nym  w  porozum ieniu wstępnym, chyba że s trony 
u s ta liły  in n y  te rm in  przesłania p ro je k tu  umowy.

§ 130. W  okresie m iędzy dniem  otrzym ania  p ro 
je k tu  um ow y a dniem, w  k tó rym  umowa powinna 
być zawarta, s trony  uzgadniają treść je j postano

w ień  w  bezpośrednich rokowaniach, a gdy rokow a
n ia  te n ie  doprowadzą do zgody —  za pośrednictwem  
jednostek nadrzędnych.

§ 131. Jeżeli umowa nie została podpisana do dnia, 
w  k tó rym  pow inna być zawarta, generalny w yko 
nawca może w  ciągu czternastu dn i od u p ływ u  tego 
te rm inu  w ystąpić ze sporem przedum ownym . N ie 
wystąpienie ze sporem przedum ow nym  w  tym  te r
m in ie  uważa się za rezygnację z zawarcia um owy 
w  brzm ien iu  ustalonym  w  porozum ieniu wstępnym.

§ 132. Jeżeli podwykonawca nie zgłosi na piśmie 
zastrzeżeń do p ro je k tu  um ow y do dnia, w  k tó rym  
umowa ta pow inna być zawarta, umowę uważa się 
za zawartą na warunkach określonych w  pro jekcie  
umowy.

§ 133. Do um ow y pow in ien być dołączony harm o
nogram  budow y wskazujący te rm in y  rozpoczęcia 
i  zakończenia obiektów , ich części lub  robót poza 
obiektam i oraz te rm in y  w ykonania  robót, ważnych 
ze względu na koordynację w ykonawstwa.

§ 134. Jeżeli umowa stron  nie stanow i inaczej, 
generalny wykonawca obowiązany jest dostarczyć 
podwykonaw cy p ro je k t i  kosztorysy zleconych mu 
robót w  dwóch egzemplarzach nie później n iż na 
dziewięćdziesiąt dn i przed um ownym  term inem  roz
poczęcia obiektu, w  k tó rym  zlecone roboty  mają być 
wykonane.

§ 135. G enera lny wykonawca jest gospodarzem na 
terenie budowy. Ustala on po porozum ieniu z pod
w ykonaw cam i obowiązujący na terenie budow y po
rządek, którego wszyscy obowiązani są przestrzegać, 
a w  szczególności sposób zabezpieczenia terenu bu
dow y przed dostępem osób obcych.

§ 136. 1. G enera lny wykonawca, podwykonawcy, 
inw estor oraz inne jednostk i współdziałające na te
ren ie  budow y w  rea lizac ji inw es tyc ji obowiązani są 
świadczyć sobie usługi niezbędne do sprawnego je j 
przebiegu.

2. O rganizatorem  i koordynatorem  usług, o k tó 
rych  mowa w  ust. 1, jest generalny wykonawca.

3. Rodzaj i  zakres usług, o k tó rych  mowa w  ust. 2, 
oraz te rm in , w  ja k im  mają być świadczone, i  wyso
kość wynagrodzenia za nie, ustala ją umowy, któ re  
generalny wykonawca zawiera z zainteresowanym i 
jednostkam i.

§ 137. Podstawę um ów o usługi na terenie budowy 
stanowią uzgodnione z podwykonaw cam i potrzeby 
oparte na ich zgłoszeniach dokonanych na podsta
w ie  p ro je k tu  organ izacji robót i  p ro je k tu  zagospo
darowania placu budowy, a w  razie b raku  tych  
zgłoszeń —  potrzeby w yn ika jące  z tych  p ro jektów .

§ 138. 1. Każda ze stron obowiązana jest strzec 
m ienia należącego do n ie j i  znajdującego się na 
terenie budowy.

2. Obowiązek strzeżenia ob iektu  lub  robót w y 
konanych przez podwykonawców obciąża generalne
go wykonawcę od c h w ili przejęcia całości robót od 
podwykonaw cy lub  od c h w ili przekazania ich  pod 
dozór generalnego wykonawcy.

§ 139. G eneralny wykonawca obowiązany jest do 
ogólnego nadzoru nad przestrzeganiem na terenie 
budow y przepisów bezpieczeństwa i  h ig ieny  pracy.

§ 140. Podwykonawca może p rzy jąć  na siebie obo
w iązek odpłatnego dostarczenia określonych maszyn 
i  urządzeń.
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§ 141. Na żądanie generalnego w ykonaw cy pod
w ykonawca obowiązany jest odp ła tn ie  przechować 
i konserwować dostarczone przez zamawiającego na 
teren budow y m ate ria ły , maszyny i  urządzenia.

§ 142. G enera lny w ykonaw ca obowiązany jest od
p ła tn ie  wyładować i  przechować m ate ria ły , maszyny 
i  urządzenia dostarczone na teren budowy dla pod
w ykonaw cy, którego załoga nie p rzyby ła  jeszcze na 
teren budowy.

§ 143. 1. Przedm iotem  odb io ru  od podwykonaw cy 
mogą być obiekty, ich części lub  robo ty  poza ob iek
tam i.

2. Na żądanie generalnego w ykonaw cy w  czynnoś
ciach odbioru, dokonywanego przez inwestora lub 
generalnego realizatora, p ow inn i wziąć udzia ł pod
w ykonaw cy.

3. Podw ykonaw cy obowiązani są uczestniczyć w  
przygotowaniach generalnego w ykonaw cy do prze
kazania przedm iotu  odbioru.

§ 144. G enera lny wykonawca koordynu je  usuwanie 
wad w  w ykonanych obiektach i  robotach poza obiek
tam i, stw ierdzonych zarówno w  czasie w ykonyw a
nia robót, odbioru, ja k  i  w  okresie ręko jm i za wady. 
W  szczególności generalny wykonawca wyznacza 
podwykonaw cy odpow iedni te rm in  usunięcia wad

w  w ykonanych przez n ich  obiektach, częściach obiek
tu  i  robotach poza obiektam i.

§ 145. Po zakończeniu w ykonanych przez siebie 
robót podwykonawca obowiązany jest uporządkować 
teren, na k tó rym  pracował.

§ 146. Do wynagrodzenia podwykonaw cy stosuje 
się odpowiednio przepisy §§ 115— 117 oraz § 119.

§ 147. Jeżeli w  toku  odb ioru  obiektu  (robót) od 
generalnego w ykonaw cy nastąpi obniżenie w ynagro
dzenia podwykonaw cy na skutek stw ierdzenia wad, 
któ re  nie dadzą się usunąć, s trony obowiązane są 
rozliczyć różnicę z tego ty tu łu  w  ciągu 14 dni od 
u p ływ u  te rm inu  przewidzianego na wystaw ienie 
fa k tu ry  przez generalnego wykonawcę.

R o z d z i a ł  4.

Szczególne w a ru n k i um ów m iędzy inwestorem  
a wykonawcą częściowym.

§ 148. W  stosunkach m iędzy inwestorem  a w yko 
nawcą częściowym należy stosować odpowiednio 
przepisy regulu jące stosunki m iędzy genera lnym  w y 
konawcą a podwykonawcą, chyba że przepisy szcze
gólne zaw iera ją odmienne postanowienia.

Z a ł ą c z n i k  n r  2.

Z A S A D Y  O R G A N IZA C JI I  PO NO SZENIA N A K ŁA D Ó W  N A  U R Z Ą D Z E N IA  TERENU BUDO W Y

§ 1. Zasady organizacji i  ponoszenia nakładów  na 
urządzenia terenu budow y m ają zastosowanie do 
obiektów  i robót w ycenionych w edług zasad i pod
staw  kosztorysowania obowiązujących w  latach 
1966— 1970.

§ 2. Ile k roć  w  n in ie jszym  załączniku użyto okreś
len ia „p ro je k t o rgan izac ji” , należy przez to określe
nie rozumieć:

1) w ytyczne rea lizac ji inw estyc ji lu b  p ro je k t orga
n izac ji i  technologii budow y oraz p ro je k t organizacji 
robót —  w  razie stosowania p rzy p ro jek tow an iu  
przepisów zarządzenia Przewodniczącego K o m is ji 
P lanowania p rzy  Radzie M in is tró w  i  M in is tra  B u
dow nictw a i  Przem ysłu M a te ria łów  Budow lanych 
z dnia 30 lipca 1965 r. w  spraw ie p ro jektow an ia  in 
w estyc ji (M onito r Po lsk i z 1965 r. N r 45, poz. 253 
i  z 1967 r. N r 58, poz. 279),

2) w a ru n k i rea lizac ji inw e s tyc ji oraz p ro je k ty  o r
gan izacji robót i  p ro je k ty  zagospodarowania placu 
budow y —  w  razie stosowania p rzy  p ro jek tow an iu  
przepisów uchw ały  n r  110 Rady M in is tró w  z dnia 
23 czerwca 1969 r. w  spraw ie p ro jektow an ia  inwes
ty c ji (M onito r Po lski N r 28, poz. 220).

§ 3. G enera lny w ykonawca obowiązany jest zorga
nizować zaplecze techniczno-gospodarcze budow y 
w  zakresie ustalonym  w  pro jekcie  organizacji.

§ 4. 1. Następujące nak łady na urządzenia placu 
budow y obciążają inwestora:

1) nak łady na tymczasowe o b iek ty  i  urządzenia 
niezbędne dla inwestora,

2) koszty budow y i ro zb ió rk i tymczasowych:
a) dróg dojazdowych do punktów  oznaczonych w  

pro jekcie  organizacji,
b) bocznic ko le jow ych  przew idzianych w  pro jekcie  

organizacji,
c) urządzeń doprowadzających wodę wraz z u jęciem  

lub  studnią, pom pownią, zb io rn ik iem  itp . —  do

punk tów  oznaczonych w  p ro jekcie  organizacji, ale 
bez kosztów rozprowadzenia po placu budowy,

d) l in i i  zasila jących elektroenergetycznych ze stacją 
transform atorow ą do punktów  oznaczonych w  p ro 
jekcie organizacji, ale bez kosztów rozprowadzenia 
po placu budowy,

e) zb io rn ików  na smołę lub  asfalt p rzy  budowie 
naw ierzchn i b itum icznych  powyżej 6.000 m 2,

f) specjalnych urządzeń ochronnych, niezbędnych 
do zapewnienia bezpieczeństwa robót prowadzonych 
w  czynnych zakładach.

2. Inw estora  obciążają ponadto nak łady na budowę 
i rozb iórkę tymczasowych ogrodzeń, dróg oraz l in i i  
rozprowadzających wodociągowych i  elektroenerge
tycznych na terenie budowy, zastępujących stałe 
ogrodzenia, g łówne drogi i  lin ie  przewidziane p ro 
gramem inw estyc ji, jeże li wyznaczył taką kolejność 
w ykonania  ob iek tów  lub  robót poza obiektem  re a li
zowanej inw estyc ji, k tó ra  un iem ożliw ia  ich w yko 
rzystanie dla potrzeb budowy.

3. Zam iast drogi tymczasowej, o k tó re j mowa w  
ust. 2, inw estor może —  uwzględnia jąc potrzeby w y 
konawstwa robót w yn ika jące  z p ro je k tu  organ izacji 
—  zlecić w ykonan ie  i  oddać do dyspozycji w yko 
naw cy wzmocnioną podbudowę przyszłe j d rogi stałej.

4. Inwestora obciążają koszty konserw acji i  na
p ra w y  urządzeń doprowadzających do placu budowy 
wodę, energię itp ., a także koszty przystosowania 
pub licznych dróg dojazdowych lu b  objazdowych 
łącznie z .mostami i  przepustam i do potrzeb budowy 
oraz koszty nap raw y i  konserw acji dróg w  czynnych 
zakładach lu b  rozbudow yw anych osiedlach.

5. N ak łady  nie wym ienione w  ust. 1— 4, a w  szcze
gólności nak łady na budowę i rozb ió rkę  obiektów  
i urządzeń tymczasowych niezbędnych do prowadze
n ia  robót, obciążają generalnego wykonawcę.

§ 5. Jeżeli d la rea lizac ji zadania inwestycyjnego
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w ykonaw ca —  z przyczyn zależnych od inwestora —  
nie m ógł w  te rm in ie , w yn ika jącym  z obowiązujących 
przepisów, zaplanować urządzeń zaplecza techniczno- 
-gospodarczego inw estyc ji (stałego i  półstałego), in 
westor obowiązany jest zapewnić niezbędne nakłady 
i  ś rodk i na sfinansowanie tego zaplecza oraz przeka
zać je  do p lanu inwestycyjnego resortu  wykonaw cy.

§ 6. W ykonanie obiektów  i robót poza obiektam i 
składających się na te urządzenia placu budowy, 
k tó rych  koszt obciąża inwestora, inw estor zleca w łaś
ciwem u w ykonaw cy bądź w  umowie o w ykonanie  
zadania inwestycyjnego, bądź w  odrębnej umowie.

§ 7. Urządzenia placu budowy, służące wyłącznie 
jednem u podwykonawcy, generalny w ykonaw ca w y 
konuje  na jego zlecenie i  koszt. Za korzystanie z in 

nych urządzeń generalny wykonawca pobiera odpo
w iednie wynagrodzenie. Wysokość tego wynagrodze
nia oraz te rm in y  płatności strony pow inny ustalić 
w  umowie.

§ 8. 1. W ykonawca upraw n iony jest do bezpłatnego 
korzystania dla w łasnych potrzeb z w ykonanych na 
podstawie um ow y sta łych ob iektów  aż do dnia prze
kazania ich  inw estorow i, pod w arunk iem  doprowa
dzenia ich przed odbiorem  do stanu określonego 
w  umowie.

2. H arm onogram  budowy pow in ien przew idyw ać 
taką kolejność rea lizac ji poszczególnych obiektów , 
aby um ożliw ić w ykonaw cy w ykorzystan ie  ich na 
potrzeby zaplecza z zachowaniem um ownych te rm i
nów  oddania tych  obiektów .

Z a ł ą c z n i k  n r  3.

W Y K A Z  D O D ATKÓ W  DO W YN AG R O D ZEŃ  W YKO N AW C Ó W  R E A LIZ U JĄ C Y C H  INW ESTYCJE
I  REM O N TY BU D O W LAN E

W ykaz określa dodatk i mające zastosowanie —  i ins ta lacy jnych  —  przy ustalaniu wynagrodzeń w y - 
niezależnie od dodatków przew idzianych w  przepi- konawców w umowach zawieranych według aasad 
sach o kosztorysowaniu robót budow lanych i m on- określonych w nin ie jszym  zarządzeniu, 
tażowych oraz robót rem ontowych budow lanych

Lp. T y tu ł dodatku Paragraf załącz
n ika  nr 1

Wysokość dodatku w  % 
i  podstawa jego obliczenia

1 2 3 4

1 Dodatek z ty tu łu  dostarczania p ro jek tów  i koszto
rysów  dla ob iektu  częściami uzgodnionym i 
w  umowie

§ 75 1,5% wartości kosztorysowej 
obiektu lu b  robót poza obiektem

2 Dodatek z ty tu łu  pełnienia fu n k c ji generalnego 
realizatora inw estyc ji:

1) w  zakresie inw estyc ji przem ysłowych i spe
cja lnych

2) w  zakresie pozostałych inw estyc ji

§ 99 ust. 1 p k t 2 
oraz § 99 ust. 2 

p k t 2
1,5%

1.2%
wynagrodzenia ustalonego 

w  umowie

3 Dodatek za pełnienie fu n k c ji nadzoru inw estor
skiego:

1) w  zakresie inw estyc ji przem ysłowych i spe
cja lnych

2) w  zakresie pozostałych inw estyc ji

§ 100

1%

0,5%
wynagrodzenia ustalonego 

w  umowie

4 Dodatek z ty tu łu  pełnienia fu n k c ji generalnego 
wykonawcy

§ 118 1%
wartości wynagrodzenia general

nego wykonawcy, ustalonego w  umowie

U w a g a :  Dodatki, określone pod Ip. 2 i 4, nie mogą być kumulowane.
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Z A R Z Ą D Z E N IE  PRZEW O D N IC ZĄC EG O  K O M IT E T U  PR AC Y I  P LA C
z dnia 12 marca 1970 r.

w  sprawie organizacji p ra k tyk  robotniczych studentów szkół wyższych oraz ponoszenia kosztów
związanych z organizacją tych p raktyk .

(M on ito r P o lsk i z dnia  7 kw ie tn ia  1970 r. N r  10, poz. 89)

Na podstawie § 9 ust. 4, § 10 oraz § 13 uchw ały  
n r  24 Rady M in is tró w  z dnia 16 lutego 1970 r. w  
spraw ie organ izacji p ra k ty k  robotn iczych studentów 
szkół wyższych (M onito r Po lsk i N r  7, poz. 64) za
rządza się, co następuje:

§ 1. 1. K ie ro w n icy  przedsiębiorstw  zobowiązanych 
do za trudn ian ia  studentów  odbywających p ra k ty k i 
robotnicze przedstaw iają w łaściw ym  terenowo w o
jew ódzkim  zespołom koordynacy jnym  do spraw  stu
denckich p ra k ty k  robotniczych, zwanym  dalej „zes
po łam i ko o rdynacy jnym i” , - w  te rm in ie  do dnia 
20 marca każdego roku  propozycje fro n tu  pracy, 
z uwzględnieniem  przew idyw anej liczby  za trudn ie 
n ia  studentów z podziałem  na mężczyzn i  kobiety, 
te rm inów  rozpoczęcia turnusów , charakteru  prac oraz 
określenia w arunków  socja lno-bytowych.

2. Szkoły wyższe przedstaw iają w  te rm in ie  do 
dnia 10 kw ie tn ia  każdego ro ku  zespołom koordyna
cy jnym  liczbę studentów przew idzianych do odbycia 
p ra k ty k  robotn iczych, z uwzględnieniem  podzia łu na 
mężczyzn i  kobiety.

3. Zespoły koordynacyjne dokonują w  te rm in ie  
do dnia 20 kw ie tn ia  każdego roku  rozdzia łu  zgłoszo
nych przez szkoły wyższe studentów  m iędzy po
szczególne przedsiębiorstwa, k tó re  zg łos iły  propozy
cje fro n tu  pracy. W  razie b raku  pełnego fro n tu  pracy 
dla zgłoszonych przez szkoły wyższe studentów, zes
p o ły  koordynacyjne zapewniają m iejsca pracy dla 
tych  studentów  w  porozum ieniu z zespołami koordy
nacy jnym i innych  w ojew ództw , uwzględnia jąc do
tychczasowe powiązania szkół wyższych z przedsię
b io rs tw am i położonym i na terenie tych  w ojewództw .

4. Zespoły koordynacyjne  po dokonaniu rozdzia łu  
studentów  (ust. 3) zgłaszają Przewodniczącemu K o 
m ite tu  P racy i  Płac w  te rm in ie  do dnia 30 kw ie tn ia  
każdego roku  posiadane nadw yżk i m iejsc p racy dla 
studentów  bądź ich niedobór w  stosunku do zgłoszeń 
szkół wyższych.

5. Szkoły wyższe w  te rm in ie  do dnia 15 maja 
każdego ro ku  przeprowadzają, p rzy  współudziale zes
połu koordynacyjnego, kon tro le  m iejsc p racy oraz 
w arunków  socja lno-bytow ych w  przedsiębiorstwach, 
w  k tó rych  m ają być za trudn ien i studenci, oraz pod
p isu ją  um ow y z ty m i przedsiębiorstwam i.

6. Szkoły wyższe składają w  te rm in ie  do dnia 
25 m aja każdego roku  zespołom koordynacy jnym  in 
form acje  o w yn ikach  przeprowadzonych ko n tro li 
m iejsc p racy studentów  oraz liczb ie  podpisanych 
um ów z przedsiębiorstwam i, w  k tó rych  m ają być 
za trudn ien i studenci.

7. Zespoły koordynacyjne  składają Przewodniczą
cemu K om ite tu  P racy i  Płac w  te rm in ie  do dnia 
10 czerwca każdego roku  ocenę stanu przygotow ań 
do rozpoczęcia studenckich p ra k ty k  robotniczych.

8. Zespoły koordynacyjne  zobowiązane są do nad
zoru nad przebiegiem  wszystkich organizowanych 
na ich terenie  p ra k ty k  robotn iczych w  zakresie w łaś

ciwego zatrudn ien ia  studentów  oraz zapewnienia im  
odpow iednich w arunków  socja lno-bytowych.

§ 2. Za trudn ien ie  studentów  odbywających p ra k 
ty k i  robotnicze w  przedsiębiorstwach budow lanych 
pow inno być ewidencjonowane i  rozliczane oddzie l
nie. Przekroczenie w  tych  przedsiębiorstwach planu 
zatrudn ien ia  ustalonego w  narodow ym  p lanie  gospo
darczym  dla resortu, w yn ika jące  z zatrudn ien ia  stu
dentów odbywających p ra k ty k i robotnicze, uznaje 
się za uspraw ied liw ione.

§ 3. 1. Studentom  wyjeżdżającym  na p ra k ty k i ro
botnicze b ile ty  kredytow ane na przejazd ko le ją  do 
miejsca pobytu  studenckiego hufca pracy w yda ją  
w ydz ia ły  zatrudn ien ia  prezyd iów  rad  narodowych 
w łaściwe dla miejsca stałego zamieszkania studenta 
lub  siedziby szkoły wyższej. B ile ty  kredytowane 
mogą być wydawane rów nież przez w ydz ia ły  za trud 
n ienia  p rezyd iów  rad  narodowych w łaściwe dla 
m iejsca pobytu  studenta.

2. Po przepracowaniu okresu przewidzianego umo
wą zakład pracy w yp łaca  studentom równowartość 
kosztu przejazdu I I  klasą pociągu osobowego, n a j
krótszą trasą do stałego miejsca zamieszkania lub  
siedziby uczelni.

3. Zakład pracy zapewnia przewóz studentów, 
p rzybyw a jących  do odbycia p ra k ty k i i  powracają
cych po je j zakończeniu, od stac ji ko le jow e j do m ie j
sca zakwaterow ania i  z m iejsca zakwaterowania do 
stac ji ko le jow ej.

§ 4. 1. Zakład pracy obowiązany jest zapewnić 
zakwaterowanie studentom odbywającym  p ra k ty k i 
robotnicze poza miejscem stałego zamieszkania w  od
ległości un iem ożliw ia jące j codzienny dojazd do pra
cy. Koszty zakwaterow ania studentów  ponosi zakład 
pracy.

2. W  razie codziennego dojazdu do pracy studenta 
odbywającego p ra k tykę  robotniczą zakład pracy po
k ryw a  koszty tego dojazdu najtańszym  pub licznym  
środkiem  lokom ocji.

3. Opłata za zakwaterowanie studentów odbyw ają
cych p ra k ty k i robotnicze w  domach studenckich lub 
in te rna tach  w ynosi 10 z ł za pierwszą i po 4 z ł za 
każdą następną dobę. Opłatę tę ponosi zakład pracy.

§ 5. 1. Koszty wynagrodzeń studentów  odbyw ają
cych p ra k ty k i robotnicze, koszty zakwaterowania, 
dop ła ty do w yżyw ien ia , koszty przejazdów studentów 
i wynagrodzenia zastępców kom endantów  hufców  —  
obciążają koszty te j p ro d u kc ji przedsiębiorstw , przy 
k tó re j studenci są zatrudn ien i, w edług ogólnych 
zasad.

2. Sposób ew idenc ji tych  kosztów pow in ien  umoż
l iw ić  ich  w yodrębnien ie  i ustalenie odpow iednich 
danych sprawozdawczych.

3. M in is trow ie  (k ie row n icy urzędów centralnych) 
mogą w  szczególnie uzasadnionych wypadkach uznać 
za gospodarczo uzasadnione i  n ie  powodujące sku t
ków  dla obliczania funduszu zakładowego (innych 
funduszów o podobnym  charakterze) i  funduszu
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premiowego koszty poniesione w  zw iązku z zakwa
terow aniem  i  dop ła tam i do w yżyw ien ia  studentów 
odbywających p ra k ty k i robotnicze.

§ 6. Z ak łady pracy zatrudniające studentów  od
byw ających p ra k ty k i robotnicze zapewniają im  w y 
żyw ien ie  składające się z 4 posiłków  dziennie. W y
sokość s taw ki na w yżyw ien ie  jednej osoby, obe jm u
jącej koszt surowców, ustala się na 25,50 z ł dziennie. 
Odpłatność studenta za w yżyw ien ie  w ynosi 18 zł 
dziennie. Różnicę m iędzy fa k tyczn ym i kosztam i w y 
żyw ien ia  a odpłatnością studenta pokryw a  zakład 
pracy.

§ 7. Zastępca komendanta studenckiego hufca p ra 

cy o trzym u je  z zakładu pracy, zatrudniającego stu
dentów odbywających p ra k ty k i robotnicze, z ty tu łu  
swej fu n k c ji dodatek do uzyskanego przez siebie 
wynagrodzenia w  wysokości 20% przeciętnego w yna
grodzenia uczestników studenckiego hufca pracy.

§ 8. Zespoły koordynacyjne składają P rzew odn i
czącemu K o m ite tu  P racy i  Płac w  te rm in ie  do dnia 
1 listopada każdego roku  oceny przebiegu studenc
k ich  p ra k ty k  robotniczych.

§ 9. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło
szenia.

Przewodniczący K om ite tu  P racy i  Płac: M. K ru ko w sk i
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z dn ia  29 s tyczn ia  1970 r.

w  sprawie w ydaw ania przez okręgowe urzędy górnicze zezwoleń na oddanie do ruchu podziemnego
zakładu górniczego lub jego części.

(M o n ito r  P o ls k i z dn ia  19 lu teg o  1970 r. N r  5, poz. 45)

Na podstawie § 5 ust. 2 rozporządzenia Prezesa 
Rady M in is tró w  z dnia 1 sierpnia 1969 r. w  sprawie 
bezpieczeństwa i  h ig ieny pracy oraz bezpieczeństwa 
pożarowego w  podziemnych zakładach górniczych 
(Dz. U. N r 24, poz. 176) zarządza się, co następuje:

§ 1. Okręgowe urzędy górnicze w yda ją  zezwolenia 
na oddanie do ruchu:

1) podziemnego zakładu górniczego,
2) nowego poziomu lub  oddzia łu wydobywczego 

w  podziem nym  zakładzie górniczym ,
3) podstawowych ob iektów  i  urządzeń związanych 

bezpośrednio z prowadzeniem  ruchu w  podziemnym 
zakładzie górniczym , w ym ien ionych  w  załączniku do 
zarządzenia.

§ 2. 1. Zezwolenia określone w  § 1 okręgowe urzę
dy górnicze w yda ją  na wniosek k ie row n ika  ruchu  
zakładu górniczego.

2. Wniosek, o k tó rym  mowa w  ust. 1, pow in ien  
być złożony do okręgowego urzędu górniczego co 
na jm n ie j na:

1) 2 miesiące przed zam ierzonym  oddaniem do 
ruchu  podziemnego zakładu górniczego,

2) miesiąc przed zam ierzonym  oddaniem do ruchu 
poziomu lub  oddzia łu wydobywczego w  podziem nym  
zakładzie górniczym ,

3) 14 dn i przed zam ierzonym  oddaniem do ruchu 
podstawowych ob iektów  i urządzeń zw iązanych bez
pośrednio z prowadzeniem ruchu  w  podziem nym  za
kładzie górniczym .

3. W  uzasadnionych wypadkach okręgow y urząd 
górn iczy może skrócić te rm in y  określone w  ust. 2.

§ 3. We w niosku o zezwolenie na oddanie do ruchu 
podziemnego zakładu górniczego lub  nowego poziomu 
w  tym  zakładzie należy powołać się na wydane 
uprzedmo zezwolenia na oddanie do ruchu poszcze
gólnych podstawowych obiektów  i  urządzeń zw ią
zanych bezpośrednio z prowadzeniem  ruchu (§ 1 
p k t 3).

§ 4. 1. Do w niosku o zezwolenie na oddanie do 
ruchu  (§ 1) należy dołączyć p ro tokó ł odb io ru  tech
nicznego, dokonanego zgodnie z przepisam i szczegól
nym i, a ponadto —  gdy wniosek dotyczy oddziału 
wydobywczego lub  podstawowych ob iektów  i urzą
dzeń zw iązanych bezpośrednio z prowadzeniem  ru 
chu w  podziemnym zakładzie górniczym  —  również

odpowiednią dokum entację techniczną, k tó re j zakres 
i  try b  sporządzania oraz zatw ierdzania norm ują  
przepisy szczególne.

2. P ro tokó ł określony w  ust. 1 pow in ien  w  szcze
gólności obejmować:

1) stw ierdzenie, że podziem ny zakład górniczy, 
poziom w  tym  zakładzie, oddzia ł w ydobyw czy, inn y  
ob iek t lub  urządzenie, którego dotyczy wniosek, w y 
konane zostały zgodnie z dokum entacją techniczną, 
a w y n ik i dokonanych pom iarów  i  prób działania 
zgodne są z w ym aganiam i przepisów, norm  i  doku
m entacji,

2) zezwolenie na rozpoczęcie ruchu  próbnego (roz
ruchu) z podaniem jego w a runków  i  w y n ik ó w  —  
w  razie gdy ruch  p róbny (rozruch) jest wym agany 
przepisam i szczególnymi.

3. P ro tokó ł określony w  ust. 1 może być również 
przedstaw iony okręgowem u urzędow i górniczemu po 
złożeniu w niosku o zezwolenie (§ 2).

§ 5. O kręgow y urząd górn iczy może zarządzić 
przeprowadzenie ruchu  próbnego (rozruchu) nawet 
w  wypadkach, w  k tó rych  nie jest on przew idziany 
przepisam i szczególnymi, oraz określić  jego zakres, 
sposób k o n tro li nad przeprowadzeniem  tego ruchu 
i  uzależnić w ydanie  zezwolenia od uzyskanych w y 
n ików .

§ 6. 1. O kręgow y urząd górn iczy w yda je  zezwole
n ia  określone w  § 1 po stw ierdzeniu, że uzyskane 
zostały wymagane przepisam i szczególnymi zezwo
lenia, zatw ierdzenia i  dopuszczenia oraz że obiekt 
spełnia wym agania pod względem bezpieczeństwa 
i  h ig ieny pracy.

2. O kręgow y urząd górn iczy może w  zezwoleniu 
określonym  w  § 1 ustalić w a ru n k i prowadzenia 
ruchu.

§ 7. Zezwolenia określone w  § 1 p k t 3 wymagane 
są rów nież w  razie is to tnych  zm ian kons trukcy jnych  
oraz zm ian w arunków  eksploatacji podstawowych 
ob iektów  i  urządzeń zw iązanych bezpośrednio z p ro 
wadzeniem ruchu  w  podziem nym  zakładzie g ó rn i
czym. Przepisy § 2— 6 stosuje się odpowiednio.

§ 8. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem ogło
szenia.

Prezes Wyższego Urzędu Górniczego: w  z. M. P iątek
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W Y K A Z  PO DSTAW O W YCH O BIEKTÓ W

1. Szyby i  szyb ik i w raz z urządzeniam i wyciągo
w ym i oraz urządzeniam i p rzyszybow ym i na nadszy
b iu  i  podszybiu, wieże i  budynk i w ieżowe do urzą
dzeń w yciągow ych w raz z pomostami łączącym i je 
z budynkam i przyszybow ym i.

2. Stacje w en ty la to rów  g łównych.
3. Rozdzielnie e lektryczne wysokiego napięcia wraz 

ze stacjam i trans fo rm ato row ym i na pow ierzchn i 
i  pod ziemią oraz główne rozdzie ln ie  n iskiego na
pięcia na pow ierzchni.

4. G łówne stacje sprężarek pod ziemią i na po
w ierzchni.

5. Stacje pomp głównego odwadniania w raz 
z chodnikam i w odnym i, osadnikam i i  rurociągam i 
odprow adzającym i wodę na powierzchnię.

6. Centrale telefoniczne, dyspozytornie, urządzenia 
sieci łączności oraz a larm owania załogi poza od
dzia łam i w ydobyw czym i i  przygotowawczym i.

7. Urządzenia głównego przewozu lokom otyw am i 
pod ziemią z rem izą lokom otyw , stacjam i ładowania 
akum ula torów  tra kcy jn ych  oraz w szystk im i drogam i 
i  urządzeniam i przewodowej t ra k c ji e lektryczne j po
za oddzia łam i w ydobyw czym i i  przygotowawczym i.

8. Urządzenia głównego przewozu oponowego pod 
ziemią.

9. G łówne zbiorcze urządzenia przewozu linowego

Z a łą czn ik  do zarządzenia Prezesa W yż
szego U rzędu G órn iczego z d n ia  29 s tycz
n ia  1970 r. (poz. 45).

I  U R ZĄD ZEŃ  Z A K Ł A D U  GÓRNICZEGO

w  w yrobiskach o nachyleniu  do 45° pod ziemią.
10. G łówne urządzenia odstawy u robku  do szybu 

pod ziemią.
11. Urządzenia do hydrourab ian ia  i  hydro transpor- 

tu  pod ziemią.
12. Urządzenia podsadzki hydrau liczne j na po

w ierzchn i oraz pozaoddziałowe urządzenia podsadzki 
suchej pod ziemią (z w y ją tk ie m  sieci rurociągów).

13. Stacje sprężarek wysokoprężnych na pow ierz
chni lub  pod ziem ią do urabiania  pow ietrzem  sprę
żonym  metodą „A rm s tro n g ”  łącznie z g łówną siecią 
rurociągów.

14. G łówne składy smarów, o le jów  i innych  mate
r ia łó w  ła tw o  palnych.

15. Stacje odmetanowania łącznie z g łówną siecią 
rurociągów.

16. G łówne w arszta ty podziemne.
17. Podziemne instalacje k lim atyzacyjne.
18. Z ak łady p rze róbk i mechanicznej i  wzbogacania.
19. Lam piarn ie .
20. Ko tłow n ie .
21. D źw ig i osobowe, osobowo-towarowe, towarowe 

o udźw igu 2000 kg i  w yżej, suwnice i  żuraw ie  o na
pędzie m echanicznym o udźw igu 1000 kg i  wyżej.

22. Sztuczne zb io rn ik i wodne na pow ierzchni.
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Z A R Z Ą D Z E N IE  P R E ZE S A  W Y Ż S Z E G O  U R Z Ę D U  GÓRNICZEGO

z d n ia  29 s tyczn ia  1970 r .

w  sprawie ustalania k ry te r ió w  oceny zagrożenia wodnego oraz zasad i sposobu zaliczania złóż
kopalin lub ich części do poszczególnych stopni zagrożenia.

(M on ito r Po lski z dnia 19 lutego 1970 r. N r 5, poz. 46)

Na podstawie § 52 ust. 1 rozporządzenia Prezesa 
Rady M in is tró w  z dnia 1 s ierpnia 1969 r. w  sprawie 
bezpieczeństwa i  h ig ieny pracy oraz bezpieczeństwa 
pożarowego w  podziem nych zakładach górniczych 
(Dz. U. N r 24, poz. 176) zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. Przepisy zarządzenia stosuje się w  podziem
nych zakładach górniczych, w  k tó rych  w ystępują 
źródła dop ływ u w ody lub  w ody z luźnym  m ate ria 
łem  do w yrob isk  górniczych, stwarzające zagrożenie 
wodne, z wyłączeniem  podziem nych zakładów  gór
niczych górn ic tw a  soli.

2. Zagrożenie wodne złóż kopa lin  lub  ich  części — 
w  rozum ieniu  zarządzenia —  oznacza zagrożenie 
w darcia  się w ody lu b  w ody z luźnym  m ateria łem  do 
w yrob isk  górniczych podziemnego zakładu g ó rn i
czego, stwarzające niebezpieczeństwo dla załogi lub  
ruchu tego zakładu.

§ 2. 1. Ustala się trz y  stopnie zagrożenia w od
nego.

2. Do pierwszego stopnia zagrożenia wodnego za
licza się zakład górn iczy lub  jego część, jeżeli:

1) zb io rn ik i i  c iek i wodne na pow ierzchn i oraz po
ziom y wodonośne typ u  warstwowego i  szezelinowo-

-kawernistego są od w yrob isk  górniczych izolowane 
kompleksem skał nieprzepuszczalnych, a wykonane 
lub  pro jektow ane robo ty  górnicze n ie  spowodują 
u tra ty  izolacyjnego charakteru  tego kompleksu,

2) w ystępu jący w  obrębie złoża lub  w  jego bezpo
średnim  sąsiedztwie poziom wodonośny typ u  w a r
stwowego izo low any jest od w yrob isk  górniczych do
statecznie grubą i w y trzym a łą  w arstw ą izolacyjną,

3) z poziomów wodonośnych odprowadzono zasoby 
statyczne, a dop ływ  w ody do w yrob isk  górniczych 
pochodzi z zasobów dynamicznych, lub

4) w ystępują źródła zagrożenia wodnego p rzew i
dziane dla drugiego stopnia zagrożenia (ust. 3 p k t 
1— 5), o ile  n ie  mogą spowodować zagrożenia w ięk 
szego niż dla pojedynczego w yrob iska  górniczego.

3. Do drugiego stopnia zagrożenia wodnego za li
cza się zakład górn iczy lub  jego część, jeżeli:

1) zb io rn ik i i  c iek i wodne na pow ierzchn i oraz 
podziemne zb io rn ik i wodne mogą w  sposób pośredni 
(przez in f iltra c ję )  spowodować zawodnienie w yrob isk  
górniczych lub

2) w  stropie albo w  spągu złoża is tn ie je  poziom 
wodonośny typ u  warstwowego n ie  izo low any dosta
tecznie grubą i w y trzym a ją  w arstw ą izo lacyjną, lub
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3) istn ie je  poziom wodonośny typ u  szczelinowego 
albo szczelinowo-kawernistego izolowany od w y ro 
b isk górniczych dostatecznie grubą i  w ytrzym a łą  
w arstw ą izolacyjną, lub

4) występują uskoki wodonośne rozpoznane pod 
względem zawodnienia i  loka lizac ji, lub

5) w ystępują o tw ory  w iertn icze  wykonane z po
w ierzchn i, n ie  z likw idow ane p raw id łow o, albo co do 
k tó rych  nie ma danych o sposobie ich lik w id a c ji, je 
że li o tw o ry  te stwarzają możliwość bezpośredniego 
kon tak tu  w yrob isk  górniczych z pow ierzchn iow ym i 
lub  podziem nym i zb io rn ikam i w odnym i, lub

6) w ystępują źródła zagrożenia wodnego p rzew i
dziane dla trzeciego stopnia zagrożenia (ust. 4), o ile  
n ie mogą spowodować zagrożenia większego n iż dla 
k i lk u  w yrob isk  górniczych.

4. Do trzeciego stopnia zagrożenia wodnego zalicza 
się zakład górniczy lub  jego część, jeżeli:

1) z b io rn ik i lub  cieki wodne na pow ierzchn i stw a
rza ją  możliwość bezpośredniego wdarcia się w ody do 
w yrob isk  górniczych,

2) bezpośrednio w  stropie lub  w  spągu złoża is t
n ie je  poziom wodonośny typu  szczelinowego lub  
szczelinowo-kawernistego,

3) bezpośrednio w  złożu lub  w  stropie w ystępują 
zb io rn ik i wodne,

4) bezpośrednio w  spągu w yrob isk  w ystępują zb io r
n ik i wodne pod ciśnieniem,

5) występują uskoki wodonośne o niedostatecznie 
rozpoznanej wodonośności i  loka lizac ji,

6) is tn ie je  możliwość w darcia  się w ody z luźnym  
m ateria łem  do w yrob isk  górniczych,
w  razie gdy jedno z tych  źródeł może spowodować

w darcie  się w ody lub  w ody z luźnym  m ateria łem , 
zagrażające zakładow i górniczemu lub  znacznej jego 
części.

§ 3. 1. O kręgowy urząd górn iczy dokonuje zalicze
nia zakładu górniczego lub  jego części do odpow ied
niego stopnia zagrożenia wodnego na wniosek k ie 
row n ika  ruchu zakładu górniczego, zaopiniowany 
przez jednostkę bezpośrednio nadrzędną nad przed
siębiorstwem  górniczym .

2. O kręgow y urząd górn iczy może nakazać złoże
nie w  oznaczonym te rm in ie  wniosku określonego w  
ust. 1.

3. Przepisy ust. 1 i 2 m ają odpowiednie zastosowa
nie w  razie zm iany zaliczenia do poszczególnych stop
n i zagrożenia.

§ 4. 1. Wniosek określony w  § 3 pow in ien  zawie
rać:

1) opis źródeł zagrożenia wodnego, dokonany na 
podstawie aktualnego rozeznania hydrogeologicznego 
i zawodnienia w yro b isk  górniczych,

2) oznaczenie proponowanego stopnia zagrożenia 
wodnego z uzasadnieniem.

2. Do w niosku należy załączyć:
1) m apy górnicze z wyszczególnionym i e ^m en tam i 

zagrożenia wodnego oraz proponow anym i granicam i 
części zakładu górniczego, zaliczonej do odpowied
niego stopnia zagrożenia wodnego,

2) p rzekro je  hydrogeologiczne.
§ 5. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem ogło

szenia.

Prezes Wyższego Urzędu Górniczego: E. G rabowski
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Z A R Z Ą D Z E N IE  P R E ZE S A  W Y Ż S Z E G O  U R Z Ę D U  G Ó R N IC Z E G O  

z d n ia  29 s tyczn ia  1970 r.

w  sprawie ustalania k ry te r ió w  zagrożeń tąpaniam i złóż węgla kamiennego.

(M o n ito r  P o ls k i z dn ia  19 lu tego  1970 r. N r  5, poz. 48)

Na podstawie § 52 ust. 1 rozporządzenia Prezesa 
Rady M in is tró w  z dnia 1 s ierpnia 1969 r. w  sprawie 
bezpieczeństwa i h ig ieny pracy oraz bezpieczeństwa 
pożarowego w  podziemnych zakładach górniczych 
(Dz. U. N r 24, poz. 176) zarządza się, co następuje:

§ 1. W  rozum ieniu  zarządzenia:
1) zagrożenie tąpaniam i —  oznacza możliwość na

głego i gwałtownego zniszczenia s tru k tu ry  skał w okó ł 
w yrob iska  górniczego z równoczesnym w yrzuceniem  
ich  do w ybrane j przestrzeni,

2) skłonność ska ł do tąpań —  oznacza ich  zdolność 
do akum ulow ania  energ ii sprężystej i  nagłego je j 
w yzw olen ia  w  c h w ili przekroczenia w ytrzym ałości 
skał,

3) częścią złoża lub  pokładu zagrożoną tąpaniam i 
jest ta część skłonna do tąpań, w  k tó re j występuje 
lub  może w ystąpić nadm ierna koncentracja naprę
żeń, spowodowana w arunkam i n a tu ra ln ym i lub  gór- 
n iczo-technicznym i albo łącznie w arunkam i n a tu ra l
n ym i i  górniczo-technicznym i.

§ 2. 1. Ustala się trz y  stopnie zagrożenia tąpania
m i.

2. Do pierwszego stopnia zagrożenia tąpaniam i za
licza się:

1) pokłady lub  części pokładów  skłonnych do tą 
pań, w  k tó rych  tąpania nie w ystępow ały w  ostatnich 
trzech latach prowadzenia n ieprzerw anej eksploata
c ji w  niezm ienionych w arunkach n a tu ra lnych  i  gór- 
niczo-technicznych, lub

2) w a rs tw y  grubego pokładu skłonnego do tąpań, 
pozostałe po w yb ran iu  jedne j z w ars tw  równolegle 
do u ław icenia  systemem ścianowym  bez pozostawie
nia w  w ybrane j w arstw ie  resztek pokładu, lub

3) części pokładów  skłonnych do tąpań odprężone 
przez wcześniejsze w ybran ie  pokładu odprężającego 
z zawałem stropu, w  k tó rych  po odprężeniu tąpania 
nie występują, lub

4) części pokładów  skłonnych do tąpań odprężone 
przez wcześniejsze w ybran ie  z podsadzką h yd rau 
liczną niżej zalegającego pokładu, pod w arunk iem  że:

a) odległość stropu pokładu odprężającego do spą
gu pokładu odprężonego nie przekracza sześciokrot
nej grubości pokładu odprężającego lub  w ybrane j 
w ars tw y w  tym  pokładzie oraz

b) po odprężeniu tąpania nie występują.
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3. Do drugiego stopnia zagrożenia tąpaniam i za
licza się:

1) części pokładów  skłonnych do tąpań, w  k tó rych  
eksploatacja jest prowadzona w  sposób zapobiegający 
powstawaniu koncentrac ji naprężeń i w  k tó rych  tą 
pania nie w ystępowały w  ostatnich dwóch latach p ro 
wadzenia n ieprzerw ane j eksploatacji w  n iezm ienio
nych w arunkach na tu ra lnych  i  górniczo-technicz- 
nych, lub

2) części pokładów  skłonnych do tąpań odprężone 
przez wcześniejsze w ybran ie  z podsadzką h yd rau 
liczną pokładu odprężającego, w  k tó rych  po odpręże
n iu  tąpania nie w ystępują i  jeże li:

a) odległość stropu pokładu odprężającego do spą
gu pokładu odprężonego przekracza sześciokrotną 
grubość pokładu odprężającego lub  w ybrane j w a r
s tw y  w  tym  pokładzie lub

b) pokład odprężający zalega powyżej pokładu od
prężonego.

4. Do trzeciego stopnia zagrożenia tąpaniam i za li
cza się:

1) pok łady lub  części pokładów  skłonnych do tą 
pań, w  k tó rych  w ystąpiło  tąpnięcie pom imo prow a
dzenia eksploatacji w  sposób zapobiegający koncen
tra c ji naprężeń, lub

2) n ie  odprężone pokłady lub  ich części w  fila rach  
ochronnych i  oporowych oraz inne resztk i pokładów  
skłonnych do tąpań otoczone zrobam i, niezależnie od 
tego, do którego stopnia zagrożenia tąpaniam i dany 
pokład b y ł uprzednio zaliczony, lub

3) nie odprężone części pokładów  skłonnych do tą 
pań, znajdu jących się w  strefach oddzia ływania  k ra 
wędzi eksploatacji i  pozostawionych resztek w  są
siednich pokładach, niezależnie od tego, do którego

stopnia zagrożenia tąpan iam i te pokłady lub  ich 
części b y ły  uprzednio zaliczone.

§ 3. 1. Zaliczenia złóż węgla kamiennego lub  ich 
części do odpowiedniego stopnia zagrożenia tąpania
m i dokonuje okręgow y urząd górn iczy na wniosek 
k ie row n ika  ruchu  zakładu górniczego, zaopiniowany 
przez jednostkę bezpośrednio nadrzędną nad przed
siębiorstwem  górniczym .

2. O kręgow y urząd górn iczy może nakazać złoże
nie w  oznaczonym te rm in ie  wniosku, o k tó rym  mo
wa w  ust. 1.

3. Przepisy ust. 1 i  2 mają odpow iednie zastosowa
n ie  w  razie zm iany zaliczenia do poszczególnych 
stopni zagrożenia.

§ 4. 1. Wniosek, o k tó rym  mowa w  § 3, pow inien 
zawierać:

1) opis budow y geologicznej złoża lub  jego części,
2) opis czynników  m ających w p ły w  na zagrożenie 

tąpaniam i,
3) oznaczenie proponowanego stopnia zagrożenia 

tąpaniam i w raz z uzasadnieniem.
2. Do wniosku należy dołączyć:
1) m apy pokładowe w  ska li nie mniejszej niż 

1:5000 z nan iesionym i kraw ędziam i pokładów  sąsied
nich,

2) przekro je  geologiczne pokładu w  ska li nie 
m niejszej n iż 1 : 200,

3) p ro file  geologiczne pokładu w raz ze skałam i 
przedstawiające sytuację geologiczną w  odległości 
60 m od stropu i  od spągu pokładu.

§ 5. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło
szenia.

Prezes Wyższego Urzędu Górniczego: E. Grabowski
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Z A R Z Ą D Z E N IE  PREZESA W YŻSZEG O  U R ZĘ D U  G ÓRNICZEGO

z d n ia  29 s tyczn ia  1970 r.

w  sprawie ustalania kategorii zagrożenia metanowego złóż kopalin oraz sposobu ustalania  
granic pól m etanow ych w  podziemnych zakładach górniczych.

(M o n ito r  P o ls k i z d n ia  19 lu teg o  1970 r. N r  5, poz. 49)

Na podstawie § 105 ust. 1 p k t 1 i  3 rozporządzenia 
Prezesa Rady M in is tró w  z dnia 1 sierpnia 1969 r. 
w  sprawie bezpieczeństwa i  h ig ieny pracy oraz bez
pieczeństwa pożarowego w  podziem nych zakładach 
górniczych (Dz. U. N r 24, poz. 176) zarządza się, co 
następuje:

§ 1. Zarządzenie ustala kategorie  zagrożenia me
tanowego złóż węgla, rud  i  soli lub  ich  części oraz 
zasady i  sposób zaliczania tych  złóż lub  ich  części do 
odpow iednie j ka tegorii zagrożenia, ja k  rów nież okreś
la sposób ustalania g ranic pól m etanowych w  pod
ziem nych zakładach górniczych górn ic tw a  węglowego, 
rud  i  soli.

§ 2. 1. Ustala się dla złóż węgla lub  ich  części czte
r y  kategorie  zagrożenia metanowego.

2. Złoża węgla lub  ich  części zalicza się:

1) do ka tegorii p ierwszej zagrożenia m etano
wego —  jeże li stw ierdzono zawartość metanu pocho
dzenia naturalnego w  ilości od 0,02— 2,5 m 3/t  w  prze
liczen iu  na czystą substancję węglową lub  w ydzie 

lan ie  się m etanu do w yrob isk  górniczych w  ilości nie 
przekraczającej 5 m 3/ t  w  prze liczeniu na średnie do
bowe wydobycie,

2) do ka tegorii d rug ie j zagrożenia metanowego — 
jeże li stw ierdzono zawartość metanu pochodzenia na
tura lnego w  ilości od 2,5— 4,5 m3/t  w  prze liczeniu na 
czystą substancję węglową lub  w ydzie lan ie  się meta
nu do w yrob isk  górniczych w  ilości od 5— 10 m 3/t 
w  prze liczeniu na średnie dobowe wydobycie,

3) do ka tegorii trzecie j zagrożenia metanowego — 
jeże li stw ierdzono zawartość m etanu pochodzenia na
tura lnego w  ilości od 4,5— 8 m 3/t w  prze liczeniu na 
czystą substancję węglową lub  w ydzie lan ie  się meta
nu do w yrob isk  górniczych w  ilości od 10— 15 m 3/t  w  
prze liczeniu na średnie dobowe wydobycie,

4) do ka tegorii czw arte j zagrożenia metanowego — 
jeże li stw ierdzono zawartość metanu pochodzenia na
tura lnego w  ilości powyżej 8 m3/t w  prze liczeniu na 
czystą substancję węglową lub  w ydzie lanie  się me
tanu do w yrob isk  górniczych w  ilości powyżej 
15 m3/t  w  prze liczeniu na średnie dobowe w ydoby



B iu le ty n  C R ZZ n r 4 145 Poz. 60

cie, a także złoża, w  k tó rych  stw ierdzono występo
wanie fontann m etanowych lub  w y rzu ty  metanu.

3. Do złóż węgla lub  ich  części, udostępnianych lub  
przygotow yw anych do eksploatacji, stosuje się k ry te 
r iu m  oparte na zawartości m etanu pochodzenia na tu 
ralnego w  przeliczeniu na czystą substancję węglo
wą; natom iast do złóż węgla lub  ich części będących 
w  eksploatacji stosuje się k ry te r iu m  oparte na za
w artości metanu pochodzenia naturalnego w ydzie la 
jącego się do w yrob isk  górniczych w  przeliczeniu na 
średnie dobowe wydobycie.

§ 3. 1. Ustala się dla złóż rud  i  so li lub  ich  części 
dw ie  kategorie zagrożenia metanowego.

2. Złoża rud  i  so li lub  ich części zalicza się:
1) do ka tegorii p ierwszej zagrożenia metanowego — 

jeże li stw ierdzono chociażby w  jednym  z w yrob isk  
górniczych występowanie metanu pochodzenia na tu 
ralnego w  pow ietrzu  o koncentrac ji przekraczającej 
0,1%,

2) do ka tegorii d rug ie j zagrożenia metanowego — 
jeże li stw ierdzono chociażby jeden nag ły w y p ły w  lub  
w y rz u t m etanu bądź metanu łącznie z in n y m i gaza
m i pochodzenia naturalnego.

§ 4. 1. W  razie wystąpienia metanu w  części po
k ładu  węgla, pokład ten w  obrębie całego obszaru 
górniczego pow in ien być zaliczony do te j samej ka
tego rii zagrożenia metanowego.

2. W  razie występowania zm ian w arunków  na tu 
ra lnych  w p ływ a jących  w  sposób is to tny  na zagroże
nie metanowe w  pokładzie węgla (uskoki lub  inne za
burzenia geologiczne), poszczególne jego części mogą 
być zaliczone do różnych ka tegorii zagrożenia m eta
nowego.

§ 5. 1. W  odniesieniu do złóż węgla lub  ich części:
1) ilość wydzielającego się metanu do w yrob isk  

górniczych w  przeliczeniu na średnie dobowe w ydo
bycie określa służba w en ty lacy jna  zakładu, gó rn i
czego na podstawie pom iarów  ilości pow ietrza oraz 
w y n ik ó w  analiz w ykonanych przez labora to rium  za
k ładu  górniczego,

2) określenia zawartości m etanu pochodzenia natu 
ralnego w  przeliczeniu na czystą substancję węglo
wą dokonuje G łów ny In s ty tu t G órn ictw a —  Ośrodek 
Naukowo-Badawczy do Spraw  Bezpieczeństwa G ór
niczego Kopa ln ia  Doświadczalna „B a rb a ra ”  lub  inna 
jednostka wyznaczona przez M in is tra  G órn ictw a 
i E nergetyk i w  porozum ieniu z Prezesem Wyższego 
Urzędu Górniczego.

2. P om ia ry  i  pobieranie prób pow ietrza w  celu 
ustalenia podstawy zaliczenia złoża węgla lub  jego 
części do odpow iednie j ka tegorii zagrożenia metano
wego (ust. 1 p k t 1) p ow inny być w ykonyw ane w  spo
sób określony w  przepisach w ydanych przez M in i
stra G órn ictw a i  E nergetyk i w  try b ie  a rt. 83 ust. 1 
dekre tu  n dnia 6 m aja 1953 r. —  Prawo górnicze 
(Dz. U. z 1961 r. N r 23, poz. 113).

§ 6. Badania metanowości złóż rud  i  soli lub  ich 
części, w  celu dokonania zaliczenia do odpow iednie j 
ka tegorii zagrożenia metanowego (§ 3 ust. 2), prze
prowadza G łów ny In s ty tu t G órn ictw a —  Ośrodek 
Naukowo-Badawczy do Spraw  Bezpieczeństwa G ór
niczego Kopa ln ia  Doświadczalna „B a rb a ra ”  lub  inna 
jednostka wyznaczona przez w łaściwego m in is tra  w  
porozum ieniu z Prezesem Wyższego Urzędu G ó rn i
czego.

§ 7. O kręgow y urząd górn iczy może zaliczyć złoże 
kopa liny  lub  jego część do wyższej ka te g o rii zagroże
nia metanowego bez względu na ilość wydzielającego 
się metanu, jeże li zachodzą okoliczności zwiększające 
stan tego zagrożenia.

§ 8. 1. O kręgow y urząd górn iczy dokonuje za li
czenia złóż kopa lin  lub  ich części do odpow iednie j 
ka tegorii zagrożenia metanowego na wniosek k ie ro w 
n ika  ruchu  zakładu górniczego.

2. O kręgow y urząd górn iczy może nakazać złoże
n ie  w  oznaczonym te rm in ie  w niosku określonego w  
ust. 1.

3. Przepisy ust. 1 i  2 mają odpowiednie zastosowa
nie w  razie zm iany zaliczenia do poszczególnych ka
te go rii zagrożeń.

§ 9. 1. Równocześnie z zaliczeniem złoża lub  jego 
części do poszczególnych ka tegorii zagrożenia meta
nowego okręgowy urząd górn iczy ustala granice pól 
m etanowych w  poszczególnych kategoriach.

2. Granice pola metanowego pow inny być tak  usta
lone, aby pole to obję ło  złoże lub  jego część o zagro
żeniu m etanowym  łącznie z drogam i w en ty lacy jn ym i 
odprowadzającym i pow ietrze z tego pola oraz w y ro 
biska, w  k tó rych  może nastąpić cofnięcie się gazów.

3. Pole metanowe może obejmować poziomy eks
p loatacyjne lub  ich części, ja k  rów nież roboty  w  
partiach  nie rozciętych.

4. W  m etanowym  zakładzie górniczym  niemetano- 
wa część złoża może być w ydzie lona ty lk o  w  razie 
przew ie trzan ia  je j n iezależnym  prądem pow ietrza, za
pew nia jącym  izolację te j części od pól metanowych.

§ 10. Do wniosku, o k tó rym  mowa w  § 8, należy 
załączyć:

1) w  odniesieniu do złóż węgla lub  ich części —  
w y n ik i badań określonych w  § 5 ust. 1 p k t 1 lub 
2, a w  odniesieniu do złóż rud  i soli lub  ich  części —  
w y n ik i badań określonych w  § 6,

2) inne w y n ik i badań i  obserwacji, mogące cha
rakteryzow ać zagrożenie metanowe,

3) mapę w yro b isk  górniczych w  ska li n ie  m n ie j
szej n iż 1 : 5000, z naniesieniem proponowanych g ra 
nic pól m etanowych w  poszczególnych kategoriach 
zagrożenia.

§ 11. 1. W  stosunku do złóż kopa lin  lub  ich  części 
zaliczonych przed dniem  wejścia w  życie zarządzenia 
na podstawie dotychczasowych przepisów do odpo
w iedn ich  ka tegorii zagrożenia gazowego —  w nioski, 
o k tó rych  mowa w  § 8, p ow inny  być złożone do okrę
gowych urzędów górniczych w  te rm in ie  n ie p rzekra 
czającym trzech m iesięcy od dnia wejścia w  życie 
zarządzenia.
' 2. Zaliczenia złóż lub  ich  części do odpow iednie j 
ka tegorii zagrożenia metanowego na podstawie prze
pisów zarządzenia okręgowe urzędy górnicze pow in 
ny dokonać w  te rm in ie  nie przekraczającym  sześciu 
miesięcy od dnia wejścia w  życie zarządzenia.

3. Do czasu dokonania zalic .eń określonych w  
ust. 2 obowiązują dotychczasowe zaliczenia oraz 
ry g o ry  z n im i związane.

§ 12. Zarządzenie  w chodz i w  życie  z dn iem  og ło 
szenia.

Prezes Wyższego Urzędu Górniczego: E. Grabowski
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Z A R Z Ą D Z E N IE  P R E ZE S A  W Y Ż S Z E G O  U R Z Ę D U  G Ó R N IC Z E G O

z d n ia  29 s tyczn ia  1970 r.

w  sprawie ustalania kategorii zagrożenia złóż kopalin w yrzu tam i gazów i skał oraz sposobu 
ustalania granic poi zagrożonych ty m i w yrzu tam i w  podziemnych zakładach górniczych.

(M o n ito r  P o ls k i z d n ia  19 lu tego  1970 r. N r  5, poz. 50)

Na podstawie § 105 ust. 1 p k t 2 i  3 rozporządzenia 
Prezesa Rady M in is tró w  z dnia 1 sierpnia 1969 r. 
w  spraw ie bezpieczeństwa i  h ig ieny  pracy oraz bez
pieczeństwa pożarowego w  podziem nych zakładach 
górniczych (Dz. U. N r 24, poz. 176) zarządza się, co 
następuje:

§ 1. 1. Zarządzenie ustala kategorie zagrożenia 
w yrzu tam i gazów i skał złóż węgla kamiennego i  soli 
lub  części tych  złóż oraz k ry te r ia  zaliczania złóż lub  
ich  części do odpow iednie j ka tego rii zagrożenia, ja k  
rów nież określa sposób ustalania g ran ic pól zagrożo
nych w yrzu ta m i gazów i ska ł w  podziemnych zakła
dach górniczych górn ic tw a  węglowego w  Dolnoślą
skim  Zagłębiu W ęglowym  oraz w  podziemnych za
kładach górniczych górn ic tw a soli.

2. Użyte w  zarządzeniu określenia „w y rz u ty  ga
zów i ska ł”  oraz „nagłe  w y p ły w y  gazów”  oznaczają 
w y rz u ty  dw u tlenku  węgla i skał, m etanu i  skał lub  
m ieszaniny tych  gazów, ja k  rów nież innych  gazów 
pochodzenia naturalnego, a także nagłe w y p ły w y  ga
zów.

§ 2. 1. Ustala się dla złóż węgla kamiennego lub  
ich  części cztery kategorie  zagrożenia w y rzu ta m i ga
zów i skał.

2. Złoża węgla kamiennego lub  ich  części zalicza 
się:

1) do pierwszej ka tegorii zagrożenia w yrzu tam i ga
zów i skał, jeże li:

a) n ie  w ystępują w y rz u ty  gazów i  skał, lecz s tw ie r
dzono w  otworze badawczym nadciśnienie dw u tlenku  
węgla nie większe od 0,3 atm  albo metanu nie w ię k 
sze od 0,8 atm, lub

b) stw ierdzono chociażby jeden nag ły w y p ły w  ga
zów,

2) do d rug ie j ka tego rii zagrożenia w y rzu ta m i ga
zów i  skał, jeże li stw ierdzono:

a) w  otworze badawczym nadciśnienie dw u tlenku  
węgla powyżej 0,3 atm  albo metanu powyżej 0,8 atm 
lub

b) chociażby jeden nie tłu m ion y  w y rzu t gazów 
i skał, p rzy  k tó rym  została wyrzucona poza kawernę 
w yrzu tow ą masa do 200 t  skał,

3) do trzecie j ka tego rii zagrożenia w y rzu ta m i ga
zów i skał, jeże li stw ierdzono chociażby jeden nie 
tłu m io n y  w y rz u t gazów i skał, p rzy  k tó rym  została 
wyrzucona poza kawernę w yrzu tow ą  masa ponad 
200 t  skał,

4) do czw arte j ka tegorii zagrożenia w yrzu ta m i ga
zów i skał, jeże li is tn ie ją  w a ru n k i zaliczenia do trze 
ciej ka tegorii, a zagrożenie w ystępuje w  w arunkach 
szczególnych, polegających przede wszystkim  na 
w ie lkości w y rz u tó w ,. ich częstotliwości oraz dużej 
ilości gazów w ydzie la jących się w  czasie w yrzu tu .

3. P rzy określan iu  granicznych w artości nadciśnie
nia, o k tó rych  mowa w  ust. 2 p k t 1 l it .  a) i  p k t 2 
l it .  a), należy przyjąć, że w ystępuje nadciśnienie dw u
tle nku  węgla lub  metanu, w  zależności od procento

w ej przewagi jednego z tych  gazów, określonej w  
drodze ana lizy składu gazów pobranych z o tw oru  
badawczego.

§ 3. 1. Ustala się dla złóż soli lub  ich części trzy  
kategorie  zagrożenia w yrzu ta m i gazów i  skał.

2. Złoża soli lub  ich  części zalicza się:
1) do pierwszej ka tegorii zagrożenia w yrzu ta m i ga

zów i skał, jeże li:
a) nie w ys tą p iły  w y rz u ty  gazów i skał, lecz s tw ie r

dzono chociażby jeden nag ły  w y p ły w  gazów, lub
b) stw ierdzono swobodny w y p ły w  gazów, ale bu

dowa geologiczna i  stosunki gazowe złoża nie zostały 
wystarczająco rozeznane za pomocą robót górniczych,

2) do d rug ie j ka tegorii zagrożenia w yrzu tam i ga
zów i  skał, jeże li stw ierdzono chociażby jeden w y 
rzu t gazów i skał, p rzy  k tó rym  została wyrzucona do 
w yrobiska  masa do 10 t  skał, albo gdy łączna obję
tość kaw ern  pow yrzu tow ych  nie przekracza 5 m8,

3) do trzecie j ka tegorii zagrożenia w yrzu ta m i ga
zów i skał, jeże li nastąpił chociażby jeden w y rz u t ga
zów i skał, p rzy  k tó rym  została wyrzucona do w y 
rob isk  górniczych masa powyżej 10 t  skał, albo gdy 
łączna objętość kaw ern  pow yrzu tow ych  przekracza 
5 m 3.

§ 4 1. O kręgow y urząd górn iczy może zaliczyć 
złoże lub  jego część do wyższej ka tego rii zagrożenia 
w yrzu ta m i gazów i skał, jeże li zostaną stw ierdzone 
okoliczności zwiększające stan tego zagrożenia.

2. O kręgow y urząd górn iczy może zaliczyć złoże 
węgla kamiennego lub  jego część do niższej ka tegorii 
zagrożenia w y rzu ta m i gazów i skał, jeże li złoże lub  
jego część jest odprężone.

§ 5. 1. Zaliczenia złóż lub  ich części do odpow ied
n ie j ka tegorii zagrożenia w y rzu ta m i gazów i skał do
konu je  okręgow y urząd górn iczy na wniosek k ie row 
n ika  ruchu zakładu górniczego, zaopin iowany przez 
jednostkę bezpośrednio nadrzędną nad przedsiębior
stwem górniczym .

2. Okręgowy, urząd górn iczy może nakazać złoże
nie w  oznaczonym te rm in ie  wniosku, o k tó rym  mo
wa w  ust. 1.

3. Przepisy ust. 1 i 2 m ają odpow iednie zastoso
wanie w  razie zm iany zaliczenia do poszczególnych 
ka tegorii zagrożenia.

§ 6. 1. Równocześnie z zaliczeniem złóż lub  ich 
części do odpow iednie j ka tegorii zagrożenia w yrzu ta 
m i gazów i ska ł okręgow y urząd górn iczy ustala g ra 
nice pola zagrożonego.

2. Granice pola zagrożonego w yrzu ta m i gazów 
i skał p ow inny być ta k  ustalone, aby pole to obejm o
wało także wszystkie w yrob iska  lub  ich  części, w  
k tó rych  sku tk i w yrzu tó w  gazów i ska ł lu b  nagłych 
w yp ływ ó w  gazów mogą stanowić zagrożenie, w  szcze
gólności drogi, k tó ry m i odprowadzane są gazy, oraz 
w yrob iska  górnicze, w  k tó rych  m ogłoby nastąpić cof
nięcie się gazów.
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§ 7. 1. Wniosek, o k tó rym  mowa w  § 5, pow in ien 
zawierać:

1) opis budow y geologicznej złoża,
2) opis czynników  m ających związek z w yrzu tam i 

gazów i  skał i  w yp ływ a m i gazów,
3) oznaczenie proponowanej ka tegorii zagrożenia 

w yrzu ta m i gazów i skał oraz granic pola zagrożo
nego w raz z uzasadnieniem.

2. Do wniosku należy załączyć:

1) m apy w yrob isk  górniczych w  ska li n ie  m n ie j
szej n iż  1:5000,

2) charakterystyczne p rzekro je  geologiczne,
3) w y n ik i pom iarów  i  ewentualn ie badań labora to

ry jn ych .
§ 8. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem ogłosze

nia.

Prezes Wyższego Urzędu Górniczego: E. G rabowski
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W Y T Y C Z N E  N r  47 P R Z E W O D N IC Z Ą C E G O  K O M IT E T U  P R A C Y  I  P Ł A C

z dn ia  31 g ru d n ia  1969 r.

w  sp ra w ie  zasad p ozbaw ian ia  p re m ii za d o ko n yw a n ie  n a k ła d ó w  bez uprzedn iego  p rz y ję c ia  in 
w e s ty c ji p rzez b ank  do fin ansow an ia .

(D zienn ik U rzędowy K o m ite tu  P racy i Płac z dnia 31 g rudn ia  1969 r. N r  7, poz. 15)

Na podstawie § 16 ust. 3 uchw ały n r  124 Rady M i
n is tró w  z dnia 15 lipca  1969 r. w  sprawie zasad f i 
nansowania inw estyc ji i  kap ita lnych  rem ontów  jed 
nostek państwowych (M onito r Po lski N r  32, poz. 237) 
oraz § 5 ust. 2 rozporządzenia Rady M in is tró w  z dnia 
27 kw ie tn ia  1960 r. w  sprawie szczegółowego zakresu 
i  try b u  dzia łania K om ite tu  P racy i  Płac oraz zakresu 
i  try b u  działania K o m ite tu  P racy i  Płac oraz za
kresu współpracy K o m ite tu  z in n ym i organam i ad
m in is tra c ji państwowej (Dz. U. N r 23, poz. 133 z póź
n ie jszym i zm ianam i), w  porozum ieniu z Centralną 
Radą Zw iązków  Zawodowych —  ustala się, co na
stępuje:

§ 1. W ytyczne stosuje się do p racow ników  um ysło
w ych  za trudn ionych w  państw ow ych przedsiębior
stwach i  zjednoczeniach ob ję tych  p lanow aniem  cen
tra ln ym  i  te renow ym , w  k tó rych  stosuje się p rem io 
wanie  p racow n ików  um ysłow ych —  niezależnie od 
podstawy p raw ne j określa jącej try b  i  w a ru n k i tw o 
rzenia funduszu prem iowego oraz zasady w y p ła ty  
p rem ii.

§ 2. 1. W  stosunku do p racow n ików  w ym ien ionych 
w  § 1, w innych  dokonania nakładów  inw estycyjnych, 
bez uprzedniego p rzy jęc ia  inw e s tyc ji przez bank do 
finansowania, stosuje się sankcje w  postaci pozba
w ien ia  przysługu jącej na podstawie obowiązującego 
regu lam inu  prem iowania, p re m ii p rzyna jm n ie j w  w y 
sokości 1/3 p re m ii kw a rta ln e j, a w  p rzypadku  p re 
m iowania w  okresach miesięcznych, p rzyna jm n ie j za 
okres jednego miesiąca.

2. Wysokość k w o ty  p re m ii potrącanej ty tu łem  
sankcji, o k tó rych  mowa w  ust. 1, pow inna być zróż
nicowana w  zależności od w ag i i  rozm iarów  nak ła 
dów dokonanych na inw estyc je  bez uprzedniego 
przy jęc ia  inw es tyc ji przez bank do finansowania 
z tym , że n ie  może ona przekraczać k w o ty  p re m ii 
p rzysługu jącej za okres jednego kw a rta łu , a w  p rzy 
padku prem iowania  w  okresach miesięcznych, za 
okres 3 miesięcy.

3. Sankcje, o k tó rych  m owa w  ust. 1 i  2, stosuje 
się do nakładów  dokonyw anych na inw estycje  b ran
żowe polegające na budow nictw ie , finansowane k re 
dytem  bankowym , k tó rych  zasady finansowania re 
gu lu ją  przepisy uchw ały  n r  124 Rady M in is trów

z dnia 15 lipca 1969 r. w  sprawie zasad finansowania 
inw es tyc ji i  kap ita lnych  rem ontów  jednostek pań
stw ow ych (M onito r P o lsk i N r  32, poz. 237).

Sankcji n ie  stosuje się w  przypadkach, w  k tó rych  
obowiązujące przepisy zezwalają na ponoszenie na
k ładów  na prace przygotowawcze finansowane k re 
dytem  bankowym .

4. Pozbawienie p re m ii p racow ników , o k tó rych  
mowa w  ust. 1 i  2, pow inno być dokonane Za k w a r
ta ł (miesiąc), w  k tó rym  w  w y n ik u  k o n tro li bądź in 
nych badań stw ierdzono dokonanie nakładów  in w e 
s tycy jnych  bez uprzedniego p rzy jęc ia  inw estyc ji 
przez bank do finansowania. Jednostka, k tó ra  s tw ie r
dziła dokonanie przez przedsiębiorstwo lub  zjedno
czenie nakładów  inw estycyjnych, bez uprzedniego 
przy jęc ia  przez bank do finansowania —  zawiada
m ia o u jaw n ien iu  ta k ich  nakładów, jednostkę nad
rzędną jednostki, k tó ra  dokonała nakładów.

5. W  przypadku b raku  podstaw do uruchom ienia 
funduszu prem iowego i  w y p ła ty  p re m ii w  danym  
kw arta le  (miesiącu), sankcję, o k tó re j mowa w  ust. 1 
i  2, stosuje się w  następnym  kw arta le  (miesiącu), 
w  k tó rym  uruchom iono fundusz p rem iow y dla da
nego przedsiębiorstwa lu b  zjednoczenia, n ie  później 
jednak n iż  w  ciągu 3 ko le jnych  kw arta łów , od mo
mentu, w  k tó rym  za is tn ia ły  okoliczności uzasadnia
jące zastosowanie sankcji.

6. Sankcje w  postaci pozbawienia p re m ii stosuje 
się do d y re k to ró w  przedsiębiorstw  i  zjednoczeń, ich 
sta tu tow ych zastępców, p racow n ików  na stanow i
skach równorzędnych, głównego księgowego —  k tó 
rzy  p od ję li decyzję oraz p racow n ików  kom órek służ
by inw estycy jne j, k tó rzy  p rzyczyn ili się do podjęcia 
decyzji dokonania nakładów  na inw estycję  n ie  p rzy 
jętą uprzednio przez bank do finansowania.

7. Decyzję o pozbawieniu p re m ii podejm uje:
1) w  stosunku do dyrektora , jego zastępców, p ra 

cow n ików  na rów norzędnych stanowiskach i  g łów 
nego księgowego —  d y re k to r (k ie row n ik) jednostk i 
bezpośrednio nadrzędnej (przewodniczący prezydium  
w łaściw ej rady  narodowej),

2) w  stosunku do pozostałych pracow n ików  k tó rzy  
p rzyczyn ili się do podjęcia decyzji dokonania nak ła 



B iu le ty n  C R ZZ  n r  4 —  148 — Poz. 62, 63

dów na inw estycję  n ie p rzy ję tą  uprzednio przez bank 
do finansowania —  d y re k to r przedsiębiorstwa lub  
zjednoczenia.

§ 3. Postanowienia n in ie jszych w ytycznych  należy 
w prow adzić do obowiązujących regu lam inów  prem io
wania.

§ 4. Zaleca się centra lnym  zw iązkom  spółdzielczym 
stosowanie n in ie jszych w ytycznych.

§ 5. W ytyczne stosuje się do nakładów  dokonanych 
niezgodnie z obow iązującym i przepisam i po dniu  1 
stycznia 1970 r.
Przewodniczący K om ite tu  Pracy i  Płac: M. K rukow sk i
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Z A R Z Ą D Z E N IE  PREZESA W YŻSZEG O  U R ZĘ D U  GÓRNICZEGO

z d n ia  29 s tyczn ia  1970 r.

w  sprawie ustalania k ry te r ió w  zagrożenia w ybuchem  pyłu  węglowego w  podziemnych
zakładach górniczych.

(M o n ito r  P o ls k i z dn ia  19 lu teg o  1970 r. N r  5, poz. 51)

Na podstawie § 109 ust. 1 rozporządzenia Prezesa 
Rady M in is tró w  z dnia 1 sierpnia 1969 r. w  sprawie 
bezpieczeństwa i  h ig ieny pracy oraz bezpieczeństwa 
pożarowego w  podziemnych zakładach górniczych 
(Dz. U. N r 24, poz. 176) zarządza się, co następuje:

§ 1. Zarządzenie ustala k ry te r ia  oceny zagrożeń 
wybuchem  p y łu  węglowego, k lasy tego zagroże
nia oraz zasady i sposób zaliczania pokładów  węgla 
lub  ich części do poszczególnych klas zagrożenia w  
podziem nych zakładach górniczych.

§ 2. W  rozum ieniu  zarządzenia:
1) pyłem  w ęglow ym  są ziarna węgla przechodzące 

przez sito o w ym ia rach  oczka rów nym  1X1 mm,
2) pokładem  węgla zagrożonym wybuchem  py łu  

węglowego jest pokład, w  k tó rym  na obszarze g ó rn i
czym zakładu górniczego stw ierdzono zawartość czę
ści lo tnych  w  węglu wyższą n iż 12% w  bezwodnej, 
bezpopiołowej substancji w ęglowej,

3) p y ł w ęglow y pochodzący z pokładu zagrożonego 
wybuchem  p y łu  węglowego jest bezpieczny, jeżeli 
zawiera:

a) części niepalne stałe pochodzenia natura lnego w  
ilości co na jm n ie j: 70% w  polach n iem etanowych lub  
80% w  polach m etanowych albo

b) wodę wolną pochodzenia naturalnego w  ilości 
un iem ożliw ia jące j przenoszenie w ybuchu  i  pozbawia
jącej p y ł w ęg low y ca łkow icie  lotności,

4) pyłem  w ęg low ym  niebezpiecznym jest p y ł nie 
odpow iadający w arunkom  określonym  w  p k t 3,

§ 3. 1. Ustala się dw ie s tre fy  zagrożenia w ybu 
chem p y łu  węglowego.

2. S trefa I  obe jm uje  w yrob iska  górnicze zna jdu
jące się w  zasięgu do 300 m w  polach niem etanowych 
albo do 500 m  w  polach m etanowych od miejsca 
m ożliwego zapoczątkowania w ybuchu p y łu  węglo
wego.

3. S trefa I I  obe jm uje  wszystkie w yrob iska  g ó rn i
cze poza zasięgiem s tre fy  I.

4. Za miejsca możliwego zapoczątkowania w yb u 
chu uznaje się:

1) m iejsca w ykonyw an ia  robót strzałowych,
2) m iejsca stw ierdzonych nagromadzeń m etanu w  

ilości 1% i  powyżej,
3) czynne pola pożarowe,
4) w yrob iska  o nachyleniu  powyżej 10° z czynnym  

przewozem ko łow ym , w  k tó rych  zna jdu ją  się kable 
e lektryczne i  inne elektryczne przewody energe
tyczne.

§ 4. 1. Pokłady węgla lub  ich  części zagrożone w y 

buchem p y łu  węglowego oraz w yrob iska  górnicze 
dz ie li się na klasy A  i B  zagrożenia pyłowego.

2. Do k lasy A  zagrożenia pyłowego zalicza się po
k ład y  węgla lub  ich  części oraz w yrobiska  górnicze, 
w  k tó rych :

1) n ie  w ystępuje niebezpieczny p y ł w ęg low y lub
2) w  s tre fie  I  n ie  ma odcinków  w yrob isk  d łuż

szych n iż 30 m z niebezpiecznym pyłem  węglowym .
3. Do klasy B  zagrożenia pyłowego zalicza się po

k ład y  węgla lub  ich  części oraz w yrob iska  górnicze, 
w  k tó rych :

1) w ystępu je  niebezpieczny p y ł w ęg low y lub
2) w  s tre fie  I  są odc ink i w yrob isk  z niebezpiecz

nym  pyłem  w ęg low ym  dłuższe n iż  30 m.
§ 5. 1. Badania pokładu węgla lub  jego części pod 

względem zagrożenia wybuchem  p y łu  węglowego po
w in n y  być przeprowadzane niezw łocznie po udostęp
n ien iu  pokładu i  w ykonan iu  w yro b isk  górniczych w  
stopniu um ożliw ia jącym  przeprowadzenie pom iarów  
i badań.

2. Do czasu zaliczenia przez okręgow y urząd gór
n iczy pokładu węgla lub  jego części oraz w yrob isk  
górniczych do odpow iednie j k lasy zagrożenia py ło 
wego obowiązują zasady ustalone dla k lasy B  zagro
żenia pyłowego.

§ 6. 1. O kręgow y urząd górn iczy dokonuje zalicze
nia pokładów  węgla oraz w yro b isk  górniczych do od
pow iednich klas zagrożenia pyłowego na wniosek 
k ie row n ika  ruchu  zakładu górniczego.

2. O kręgow y urząd górn iczy może nakazać złoże
nie w  oznaczonym te rm in ie  wniosku, o k tó rym  mowa 
w  ust. 1.

3. Przepisy ust. 1 i 2 mają odpowiednie zastoso
wanie w  razie zm iany zaliczenia do poszczególnych 
klas zagrożenia.

§ 7. Wniosek, o k tó ry m  mowa w  § 6, pow in ien  za
w ierać uzasadnienie p ropozyc ji zaliczenia pokładu, 
jego części oraz w yrob isk  górniczych do określonej 
k lasy zagrożenia, a w  szczególności:

1) charakterystykę  pokładu lu b  jego części 
z uwzględnieniem  zagrożenia metanowego,

2) opis czynników , m ających zw iązek z zagroże
niem  wybuchem  p y łu  węglowego,

3) określenie stosowanych zabezpieczeń przed w y 
buchem p y łu  węglowego,

4) w y n ik i pom iarów  i  ew entua lnych badań,
5) oznaczenie proponowanej k lasy zagrożenia py

łowego.
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§ 8. 1. W  stosunku do pokładów  węgla lub  ich 
części zaliczonych przed dniem  wejścia w  życie za
rządzenia na podstawie dotychczasowych przepisów 
do odpow iednich klas zagrożenia pyłowego —  wnios
k i, o k tó rych  mowa w  § 6, pow inny być złożone do 
okręgowych urzędów górniczych w  te rm in ie  nie prze
kraczającym  trzech miesięcy od dnia wejścia w  życie 
zarządzenia.

2. Zaliczeń pokładów  węgla lub  ich części oraz w y 
rob isk  górniczych do odpow iednich klas zagrożenia 
pyłowego nu podstawie przepisów zarządzenia okrę

gowe urzędy górnicze pow inny dokonać w  te rm in ie  
n ie przekraczającym  sześciu miesięcy od dnia w e j
ścia w  życie zarządzenia.

3. Do czasu dokonania zaliczeń określonych w  
ust. 2 obowiązują dotychczasowe zaliczenia i  rygo ry  
z n im i związane.

§ 9. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem ogło
szenia.

Prezes Wyższego Urzędu Górniczego: E. Grabowski
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Z A R Z Ą D Z E N IE  PREZESA W YŻSZEG O  U R ZĘD U  GÓRNICZEGO

z d n ia  5 lu te g o  1970 r.

w  sprawie ochrony zdrowia pracow ników  zatrudnionych w  podziemnych zakładach górniczych
przed działaniem  pyłów .

(M o n ito r  P o ls k i z dn ia  19 lu tego  1970 r . N r  5, poz. 52)

Na podstawie § 236 ust. 2 rozporządzenia Prezesa 
Rady M in is trów  z dnia 1 sierpnia 1969 r. w  sprawie 
bezpieczeństwa i h ig ieny pracy oraz bezpieczeństwa 
pożarowego w  podziemnych zakładach górniczych 
(Dz. U. N r  24, poz. 176) zarządza się, co następuje:

§ 1. Zarządzenie określa:
1) sposób i  częstotliwość przeprowadzania pom ia

ró w  zapylenia pow ietrza oraz przeprowadzania analiz 
py łu ,

2) w ytyczne dopuszczalnego zapylenia pow ietrza 
kopalnianego,

3) zasady podzia łu w yro b isk  na odpow iednie stop
nie zagrożenia ze względu na zapylenie oraz zawar
tość w olne j k rzem ionk i w  pyle,

4) zasady p ro fila k ty k i technicznej d la  ochrony 
p racow ników  przed pylicą.

§ 2. Przepisy zarządzenia stosuje się:
1) w  podziemnych w yrobiskach oraz
2) w  pomieszczeniach na pow ierzchn i zw iązanych 

bezpośrednio z prowadzeniem ruchu  w  podziemnych 
wyrobiskach
podziem nych zakładów górniczych, w  k tó rych  w y 
stępuje lub  może w ystąpić zapylenie pow ietrza oraz 
w  k tó rych  zatrudn ia  się pracowników .

§ 3. 1. Pom ia ry  zapylenia pow ietrza w ykonu je  się 
sposobem konim etrycznym , określając ilość ziarn  
p y łu  w  1 cm3 pow ietrza (Z/cm3), p rzy czym liczy  się 
w yłącznie p y ły  o średnicy z iarn  5 m ikrom etrów  
i mniejsze.

2. Do pom iarów  zapylenia pow ietrza należy stoso- 
wać ty lk o  ta k i sprzęt pom iarowy, którego typ  zo
sta ł dopuszczony do użytku  przez Wyższy Urząd 
G órniczy po zasięgnięciu o p in ii G łównego In s ty tu tu  
G órn ictw a.

§ 4. 1. Pom ia ry  zapylenia pow ietrza w ykonu je  się 
w  miejscach określonych w  § 2.

2. Pom ia ry pow inny być wykonyw ane:
1) raz na dwa miesiące —  w  miejscach, w  k tó rych  

w ykonu je  się czynności urabiania  i  ładowania, oraz 
w  miejscach, w  k tó rych  w  istn ie jących w arunkach 
geologiczno-górniczych lub  technicznych może w y 
stąpić zapylenie przekraczające dopuszczalne w arto 
ści, określone w  § 12,

2) raz na cztery miesiące —  w  innych  m iejscach 
niż określone w  p k t 1.

3. Pom iary należy rów nież w ykonyw ać każdorazo
wo po rozpoczęciu nowego w yrobiska  górniczego, 
a także po oddaniu do ruchu nowego ob iektu  albo 
urządzenia, p rzy k tó rych  pracy może w ystąpić zapy
lenie pow ietrza.

§ 5. 1. W  podziemnych w yrobiskach (§ 2 p k t 1) 
pom iar zapylenia pow ietrza w ykonu je  się przez po
branie co na jm n ie j czterech prób konim etrem  w  od
stępach co 10 m in u t w  czasie ruchu  w  wyrobisku.

2. Pom iary, o k tó rych  mowa w  ust. 1, pow inny być 
wykonywane w  sferze oddychania człowieka w  od
ległości 5— 20 m  od najbliższego źródła zapylenia. 
W razie stosowania w e n ty la c ji odp ływ ow ej pom iary 
pow inn y  być w ykonyw ane poza źród łam i zapylenia.

3. Oprócz pom iarów  określonych w  ust. 1 i  2 na
leży wykonać dodatkowe pom iary przez pobranie 
trzech prób konim etrem  w  w yrobiskach ko ry ta rzo 
wych:

1) doprowadzających pow ietrze do ścian —  w  od
ległości 10 m przed skrzyżowaniem  ze ścianą,

2) drążonych p rzy zastosowaniu w e n ty la c ji lu tn io 
w ej ssącej —  w  odległości 20 m od czoła przodka,

3) drążonych p rzy zastosowaniu w e n ty la c ji lu tn io 
w ej tłoczącej —  p rzy w yloc ie  lutn iociągu.

§ 6. 1. W  pomieszczeniach na pow ierzchn i związa
nych bezpośrednio z prowadzeniem  ruchu w  pod
ziem nych w yrobiskach (§ 2 p k t 2) pom ia ry  zapylenia 
pow ietrza w ykonu je  się w  sposób określony w  § 5 
ust. 1 dla każdego stanowiska pracy.

2. Stanowisko pracy oznacza strefę o prom ien iu  
10 m w okó ł stałego miejsca zatrudn ien ia  pracownika.

§ 7. W y n ik i pom iarów  zapylenia pow inny być no
towane w  książce zapylenia powietrza.

§ 8. 1. Wolną krzem ionkę w  pyle  oznacza się w  
drodze analizy chemicznej. Sposób w ykonyw an ia  
analiz chemicznych ustala G łów ny Inspektor Sani
ta rn y  po zasięgnięciu o p in ii Głównego In s ty tu tu  G ór
nictwa.

2. Stosowanie inne j n iż  określona w  ust. 1 metody
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oznaczania w olne j k rzem ionk i w  pyle  wymaga zgody 
Głównego Inspektora Sanitarnego, w yrażonej po za
sięgnięciu o p in ii Głównego In s ty tu tu  G órn ictw a.

§ 9. P y ł do ana lizy na zawartość w olne j krze
m io nk i pow in ien  być pob ierany bezpośrednio z , po
w ietrza, w  m iejscach określonych w  § 4— 6.

§ 10. A n a lizy  p y łu  na zawartość w olne j k rze 
m io nk i p ow inny być przeprowadzane w  okresach 
ustalonych w  § 4 ust. 2 i  3.

§ 11. Pom iarów  zapylenia pow ietrza oraz pobiera
nia p y łu  do ana lizy na zawartość w olne j k rzem ionk i 
p ow inn i dokonywać w y k w a lif ik o w a n i pracownicy.

§ 12. Zależnie od zawartości w  pyle  w olnej krze 
m ionk i ustala się następujące dopuszczalne wartości 
zapylenia pow ietrza kopalnianego:

Zawartość w olnej 
krzem ionki (S i02) 

w  pyle w  %:

Liczba ziarn py łu  o śred
nicy 5 m ikrom etrów  

i mniejszych w  1 cm3 
powietrza, mierzona 

dopuszczonym konim etrem

poniżej 5 1100
od 5 do 15 800
powyżej 15 do 25 600
powyżej 25 do 50 300
powyżej 50 180

§ 13. Podziemne w yrob iska  (§ 2 p k t 1) dz ie li się, 
ze względu na zapylenie oraz zawartość w o lne j krze
m io nk i w  pyle, na następujące stopnie zagrożenia:

Stopień zagrożenia

Zawartość w olne j krzem ionki (S i02) w  pyle w  %

poniżej 5 od 5 do 15 powyżej 
15 do 25

powyżej 
25 do 50 powyżej 50

pierwszy poniżej poniżej poniżej poniżej poniżej
550 Z/cm 3 400 Z/cm3 300 Z/cm 3 150 Z/cm 3 100 Z/cm 3

drugi 550— 1100 Z/cm 3 400—800 Z/cm 3 300— 600 Z/cm 3 150—300 Z/cm 3 100—180 Z/cm 3
trzeci powyżej powyżej powyżej powyżej powyżej

1100 Z/cm 3 800 Z/cm 3 600 Z/cm 3 300 Z/cm 3 180 Z /cm 3

§ 14. W szystkie podziemne w yrob iska  (§ 2 p k t 1) 
pow inny być przez k ie row n ika  ruchu  zakładu g ó rn i
czego zaliczone do odpow iednich stopni zagrożenia, 
określonych w  § 13.

§ 15. Zaliczenia podziem nych w yrob isk  do poszcze
gólnych stopni zagrożenia dokonuje się na podstawie 
obliczenia średniej a rytm etyczne j w y n ik ó w  trzech 
ko le jnych  pom iarów  zapylenia pow ietrza oraz w y n i
ków  trzech ko le jnych  analiz p y łu  na zawartość w o l
nej krzem ionk i, dokonanych w  okresach czasu usta
lonych w  § 4 ust. 2 i  3.

§ 16. O zaliczeniu podziem nych w yro b isk  do po
szczególnych stopni zagrożenia p ow inny  być zawiado
m ione zainteresowane osoby dozoru ruchu  zakładu 
górniczego oraz k ie ro w n ik  w łaściw ej lekarsk ie j p rzy 
chodni przyzakładow ej (lekarz sanitarno-przem ysło- 
w y) d la  ustalenia rozm iaru  i  zakresu p ro fila k ty k i.

§ 17. W  zależności od w yn ikó w  pom iarów  zapyle
nia pow ietrza i  analiz p y łu  na zawartość w olne j 
k rzem ionk i oraz ustalonych stopni zagrożenia, k ie 
ro w n ik  ruchu  zakładu górniczego pow in ien  —  przy 
uw zględnieniu  w a runków  na tu ra lnych  i  technicznych 
—  stosować kompleksowo odpow iednie m etody zw a l
czania zapylenia pow ietrza, polegające w  szczególno
ści na:

1) w ie rcen iu  o tw orów  w  skałach z zastosowaniem 
przep łuczki w odnej lub  odsysania zw ierc in  na sucho,

2) odpalaniu o tw orów  strza łowych z p rzyb itką  
wodną,

3) w ykon yw an iu  robót s trza łow ych z w ype łn ie 
niem  o tw orów  strza łow ych wodą pod ciśnieniem,

4) stosowaniu zapór z dyszami zraszającym i w  
czasie odpalania o tw orów  strzałowych,

5) wyposażeniu maszyn powodujących zapylanie 
w  urządzenia zraszające lu b  odpylające,

6) w tłaczan iu  w ody do ca lizny pokładów  wręgla 
kamiennego,

7) zraszaniu dyszami w odnym i przesypów i  w ysy
pów oraz tras odstawy i  przewozu urobku,

8) zm yw an iu  lub  usuwaniu p y łó w  osiadłych.
§ 18. Zabran ia  się:
1) w iercenia o tw orów  strza łowych za pomocą w ie r

ta rek  udarow o-obrotow ych w  skałach zaw iera jących 
wolną krzem ionkę bez stosowania p rzepłuczki lub  
odsysania zw ierc in  na sucho,

2) stosowania maszyn i  urządzeń, k tó re  w  czasie 
p racy powodują zapylenie pow ietrza i  n ie  są w ypo
sażone w  sprawnie działające urządzenia zraszające 
lub  pyłochłonne albo w  inne urządzenia zapobiega
jące pow stawaniu p y łu  lu b  unieszkodliw ia jące jego 
działanie,

3) stosowania n iesprawnie dzia ła jących urządzeń 
dla zwalczania zapylenia pow ietrza.

§ 19. Stosowane urządzenia do zwalczania zapyle
nia pow ietrza pow inny unieszkodliw iać przede 
w szystk im  p y ły  o średnicy z iarn  5 m ik rom e trów  
i  mniejsze.

§ 20. Do zwalczania zapylenia pow ietrza wolno 
stosować ty lk o  tak ie  środki chemiczne, k tó re  zostały 
dopuszczone do u ży tku  w  zakładach górniczych przez 
Głównego Inspektora  Sanitarnego.

§ 21. Woda stosowana do urządzeń zraszających 
pow inna pod względem bakterio log icznym  odpowia
dać norm om  ustalonym  dla w ody do picia.

§ 22. 1. Za trudn ian ie  p racow n ików :
1) w  w yrob iskach podziemnych, w  k tó rych  zapyle

n ie  pow ietrza przekracza w artości określone w  § 12, 
oraz

2) w  pomieszczeniach na pow ierzchn i (§ 2 p k t 2), 
w  k tó rych  zapylenie pow ietrza przekracza powszech
nie obowiązujące no rm y zapylenia
—  pom im o stosowania wszystkich  dostępnych środ
ków  zwalczających zapylenie albo gdy z przyczyn
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na tu ra lnych  lub  technicznych nie można wszystkich 
tak ich  środków  stosować —  jest dozwolone ty lk o  
p rzy stosowaniu odpowiedniego sprzętu ochrony oso
b iste j dróg oddechowych.

2. W olno stosować dla ochrony dróg oddechowych 
przed szkod liw ym  dzia łaniem  p y łó w  ty lk o  ta k i sprzęt 
ochrony osobistej, którego typ  został dopuszczony do 
uży tku  przez C entra lny In s ty tu t Ochrony Pracy.

§ 23. Zabrania się wyposażania p racow ników  w  
niesprawnie dzia ła jący lub  nienależycie konserwo

w any sprzęt ochrony osobistej dróg oddechowych 
oraz używania przez p racow n ików  takiego sprzętu.

§ 24. W  uzasadnionych wypadkach Prezes W yż
szego U rzędu Górniczego na wniosek w łaściwego m i
n istra  w  porozum ieniu z G łów nym  Inspektorem  Sa
n ita rnym  może zezwolić na odstępstwa od przepisów 
niniejszego zarządzenia.

§ 25. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło
szenia.

Prezes Wyższego Urzędu Górniczego: E. Grabowski
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W Y J A Ś N IE N IE  N r  1 K O M IT E T U  P R A C Y  I  P Ł A C

z dn ia  17 s tyczn ia  1970 r.

w  sprawie ustalania okresów zatrudnienia w  Polsce Ludow ej w ym aganych do uzyskania wzrostu
em erytury  lub renty .

(D zienn ik U rzędowy K o m ite tu  P racy i  Plac z dnia 25 lutego 1970 r. N r  1, poz. 1)

W  m yśl postanowień a rt. 22 ust. 2, art. 25 ust. 2 
i  a rt. 38 ust. 2 ustaw y z dnia 23 stycznia 1969 r.
0 powszechnym zaopatrzeniu em eryta lnym  pracow 
n ikó w  i ich rodzin  (Dz. U. N r 3, poz. 6) wysokość 
em ery tu ry  i  re n ty  wzrasta z ty tu łu  zatrudn ien ia  w  
Polsce Ludow ej; p rzy ustalaniu okresów za trudn ie 
nia w  Polsce Ludow ej uwzględnieniu  podlegają ró w 
nież okresy równorzędne z okresam i zatrudn ien ia
1 okresy zaliczalne do okresów zatrudn ien ia  (aro. 9 
i  10 ustawTy).

Wobec w ątp liw ośc i powsta łych na tle  stosowania 
tych  przepisów —  na podstawie art. 3 p k t 9 ustawy 
z dnia 13 kw ie tn ia  1960 r. o u tw orzen iu  K om ite tu  
P racy i  Płac oraz o zmianach w łaściwości w  dzie
dzin ie ubezpieczeń społecznych, rent, zaopatrzeń 
i op iek i społecznej (Dz. U. N r 20, poz. 119) K o m i
te t P racy i  Płac w  porozum ieniu z Centralną Radą 
Zw iązków  Zawodowych w yjaśn ia , co następuje:

1. P rzy  ustalaniu wzrostu e m e ry tu ry  lub  ren ty  
z ty tu łu  okresów zatrudn ien ia  w  Polsce Ludow ej
uwzględnia się: ,

a) okresy zatrudn ien ia  na obszarze Państwa Po l
skiego (art. 8 ust. 1 ustawy),

b) okresy zatrudn ien ia  za granicą uważane za 
okresy zatrudn ien ia  na obszarze Państwa Polskiego —

na w arunkach określonych w  przepisach rozporzą
dzenia Przewodniczącego K o m ite tu  Pracy i  Płac 
z dnia 8 sierpnia 1968 r. w  spraw ie okresów za trud 
nienia na obszarze Państwa Polskiego, okresów za
trudn ien ia  za granicą i  udzielania świadczeń z ty tu łu  
tych  okresów oraz zbiegu świadczeń z ty tu łu  za trud 
n ienia  w  Polsce ze św iadczeniam i z in s ty tu c ji za
granicznych (Dz. U. N r 32, poz. 220),

c) okresy zatrudn ien ia  i  okresy służby w ojskowej 
za granicą repa trian tów  —  na w arunkach określo
nych w  przepisach rozporządzenia Rady M in is tró w  
z dnia 17 września 1968 r. w  spraw ie świadczeń ren 
tow ych  dla repa trian tów  (Dz. U. N r 38, poz. 271),

d) okresy równorzędne z okresam i zatrudn ien ia  
(art. 9 ustawy) oraz okresy zaliczalne do okresów 
zatrudn ien ia  (art. 10 ustawy).

2. Okresy, o k tó rych  mowa w  ust. 1 osiągnięto:
a) na obszarze Po lsk i Rzeczypospolitej Ludow ej 

uwzględnia się poczynając od dnia faktycznego W y
zwolenia danego obszaru,

b) poza obszarem Polskie j Rzeczypospolitej Ludo
wej —  uwzględnia się poczynając od dnia 22 lipca 
1944 r.

Przewodniczący K om ite tu  P racy i  Płac: M. K ru ko w sk i
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BIBLIOTECZKA SZKOLENIOWA SAMORZĄDU ROBOTNICZEGO

W yd a w a na  przez W y d a w n ic tw o  Z w ią zko w e  C R ZZ  w  p o ro zu m ie n iu  
z Zespo łem  S zko len ia  oraz Zespołem  Sam orządu R obotn iczego i  W y n a 
lazczości P ra cow n icze j C e n tra ln e j R ady  Z w ią z k ó w  Z aw odow ych .

BIBLIOTECZKA SZKOLENIOWA SAMORZĄDU ROBOTNICZEGO

to  c y k l b ro szu r szko le n io w ych  o cha rak te rze  p o ra d n ik ó w , pośw ięconych  
a k tu a ln y m  p ro b le m o m  sam orządów .

Poszczególne to m ik i „B ib lio te c z k i”  o p ra co w u ją  sp ec ja liśc i z różn ych  
dz iedz in , zn a jący  pracę sam orządu robotn iczego.

R okroczn ie  u kazyw ać  się będzie 8 to m ik ó w  w  w y g o d n y m , k ieszon
k o w y m  fo rm a c ie , o o b ję tośc i od 2 do 3 a rku szy  w y d a w n ic z y c h , w  cenie 
4 z ł za jeden  egzem plarz.

A  oto t y tu ły  to m ik ó w  „B ib lio te c z k i” , k tó re  ukażą się w  la tach :

1970

Samorząd robotn iczy w  systemie 
społeczno-gospodarczym PEL, 

P a rtia  a samorząd robotniczy, 
Samorząd robotn iczy a zarządzanie 

przedsiębiorstwem,
P lanowanie w  p raktyce  samorządu 

robotniczego,
Samorząd robotn iczy a fundusz 

zakładowy,
U praw n ien ia  samorządu rob o tn i

czego,
Społeczno-wychowawcza funkc ja  

samorządu robotniczego, 
Współpraca samorządu robotniczego 

z bankam i

1971

Regulam in działalności samorządu 
robotniczego,

Samorząd robotn iczy a postęp tech
n iczny,

Samorząd robotn iczy a koszty pro
dukc ji,

Samorząd robotn iczy a gospodarka 
finansowa w  przedsiębiorstw ie,

Samorząd robotn iczy a płace,
Funkcje  kontro lne  samorządu ro 

botniczego,
Samorząd robotn iczy a w a ru n k i 

pracy,
Samorząd robotn iczy a inw estycje

Z a m ó w ie n ia  na  zestaw  ty tu łó w  p rz e w id z ia n y c h  do w y d a n ia  w  la tach  
1970-71 nadsy łać  n a le ży  do K S IĘ G A R N I S K Ł A D O W E J  W Y D A W N IC T W A  
Z W IĄ Z K O W E G O  C R Z Z , W arszawa 20, ul. M arien szta t 8.

W y d a w n ic tw o  Z w ią z k o w e  C R Z Z  —  W arszaw a, u l. S pasow skiego 1/3

WARUNKI PRENUMERATY:
P ren um era tę  na k ra j d la  c z y te ln ik ó w  In d y w id u a ln y c h  p rz y jm u ją  u rzę d y  pocztow e, lis tonosze  oraz O d d z ia ły  i  D e le g a tu ry  
„R u c h ” . M ożna ró w n ie ż  d o ko n yw a ć  w p ła t na k o n to  P K O  N r 1-6-100020 — C en tra la  K o lp o rta ż u  P rasy  i  W y d a w n ic tw  „R u c h ”  
W arszawa, u l. W ro n ia  23. W szys tk ie  in s ty tu c je  pa ńs tw ow e i  społeczne m ogą zam aw iać p re n u m e ra tę  w y łą czn ie  za po średn ic 
tw e m  O dd z ia łów  i  D e le g a tu r „R u c h ” . P re n u m e ra ty  p rzy jm o w a n e  są do 10 d n ia  m ies iąca  poprzedzającego okres p re n u m e ra ty .

Cena p re n u m e ra ty : k w a r ta ln ie  — z ł 10.—, p ó łro czn ie  — z ł 20.—, ro czn ie  — z ł 40.—
P re n u m e ra tę  ze z lecen iem  w y s y łk i za g ran icę , k tó ra  je s t o 40% droższa — p rz y jm u je  B iu ro  K o lp o rta ż u  W y d a w n ic tw  Za g ra 

n ic zn ych  „R u c h ”  W arszawa, u l.  W ro n ia  23, te l. 20-46-88; ko n to  P K O  N r 1-6-100024.
Egzem plarze n u m e ró w  zde za k tu a lizo w a n ych  m ożna nabyw ać w  p u n k c ie  W y s y łk o w y m  P rasy  A rc h iw a ln e j „R u c h ”  W arszawa,

u l. N ow og rod zka  15/17, ko n to  P K O  N r 141-6-700044 V I I  O /M  W arszawa.

D ru k a rn ia  W y d a w n ic tw a  Z w iązko w ego  C R ZZ . P a p ie r ga ze tow y k i .  V I I I ,  50 g. O bję tość a rk . w yd . 7,8, a rk . d ru k . 6,5 +  0,5. Zam . 483/70.
22 400 egz. K-87
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