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D Z I A Ł  B

37.

USTAW A

z dn ia  10 k w ie tn ia  1974 r.

Prawo lokalowe.

(D z ie n n ik  U staw  z dn ia  17 k w ie tn ia  1974 r. N r  14, poz. 84)
(W yc iąg )

R o z d z i a ł  3

Szczególny try b  na jm u lo ka li i budynków

A r t.  20. 1. W  miejscowościach, w  k tó rych  w ystę­
pu ją  trudności w  zaspokajaniu potrzeb loka low ych  w  
drodze um ów najm u, może być wprowadzony najem  
lo k a li i  budynków  na podstawie decyzji adm in is tra ­
cyjnej o przydziale. Stosowanie takiego try b u  najm u 
pow inno być zniesione, gdy ustaną przyczyny jego 
wprowadzenia.

2. W prowadzenie lub  zniesienie na jm u lo ka li i  bu­
dynków  na podstawie decyzji adm in is tracy jne j o 
przydziale następuje w  drodze uchw ały  w łaściw ej 
rady  narodowej m iasta lub  gm iny. Uchwała wymaga 
zatw ierdzenia przez radę narodową wyższego stopnia, 
chyba że podjęła ją  rada narodowa m iasta wyłączone­
go z województwa.

3. Uchwała o w prow adzeniu lu b  zniesieniu najm u 
lo k a li i  budynków  na podstawie decyzji adm in istra ­
cy jne j o przydzia le podlega ogłoszeniu w  dzienniku 
urzędowym  w łaśc iw e j w ojew ódzkie j rady narodowej 
(rady narodow ej m iasta wyłączonego z wojewódz­
twa).

4. Od dnia wejścia w  życie na danym  terenie 
uchw ały  w ym ien ione j w  ust. 2 obejmowanie lo k a li na 
tych  terenach następuje na podstawie decyzji o p rzy­
dziale loka lu  lub  budynku.

A r t.  21. 1. W  miejscowościach, w  k tó rych  obowią­
zuje najem  lo k a li i  budynków  na podstawie decyzji 
o przydzia le, jedna osoba nie może zajmować dwóch 
lu b  w ięce j lo ka li m ieszkalnych. Jedna ososba nie mo­
że zajmować dwóch łub  w ięce j lo ka li m ieszkalnych 
rów nież w  innych  m iejscowościach niezależnie od ty ­
tu łu  prawnego ich  zajm owania i  m iejscowości, w  k tó ­
re j budynek jest położony, jeże li p rzyna jm n ie j jeden 
z lo k a li znajdu je  się w  budynku  stanow iącym  w łas­
ność jednostk i gospodarki uspołecznionej lu b  pozosta­
jącym  w  je j zarządzie.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje się do osób, k tó re  
oprócz loka lu  m ieszkalnego za jm ują  dom le tn iskow y.

A rt. 22. 1. Przepisy o na jm ie  lo k a li i  budynków  
na podstawie decyzji adm in is tracy jne j n ie  dotyczą:

1) lo k a li w  domach spółdzie ln i budow nictw a 
mieszkaniowego,

2) domów jednorodzinnych i  lo ka li m ieszkalnych 
stanowiących odrębne nieruchomości, jeże li co n a j­
m nie j w  części są one zamieszkiwane przez w łaścicie­
l i  albo przez ich  pełnoletn ie dzieci lub  rodziców,

3) domów m ieszkalno-pensjonatowych, jeżeli w łaś­
ciciel, jego pełnoletn ie dzieci lub  rodzice mieszkają w  
tym  domu i  prowadzą w  n im  pensjonat,

4) mieszkań fu nkcy jn ych  i  reprezentacyjnych,
5) lo ka li p rzedstaw icie lstw  dyplom atycznych, urzę­

dów konsularnych państw obcych oraz in s ty tu c ji i

osób korzysta jących z p rzyw ile jów  dyplom atycznych 
na podstawie ustaw, um ów lub  zwyczajów m iędzy­
narodowych,

6) lo ka li w  domach studenckich, internatach, b u r­
sach, hotelach d la  nauczycie li i  p racow ników  nauko­
wych,

7) lo k a li w  hotelach robotniczych,
8) lo ka li w  budynkach zarządzanych przez jed­

nostk i gospodarki uspołecznionej, jeżeli są używane 
na cele związane z ich zakresem działania,

9) budynków  i lo k a li przeznaczonych do w yko n y ­
wania k u ltu  re lig ijnego  wyznań uznanych przez Pań­
stwo,

10) wybudow anych ze środków  osób fizycznych 
pracow ni artystycznych, lo k a li handlowych, gastro­
nom icznych i  warsztatów  rzem ieślniczych, jeże li oso­
by te, ich pełnoletn ie dzieci albo rodzice korzysta ją 
z n ich zgodnie z przeznaczeniem,

11) garaży.
2. Przepisy o na jm ie  lo k a li i  budynków  na pod­

staw ie decyzji adm in is tracy jne j nie dotyczą zabudo­
wań i  pomieszczeń gospodarczych położonych na 
dzia łkach zabudowanych domami w ym ien ionym i w  
ust. 1 p k t 1— 3 i p k t 10, a także lo ka li użytkow ych 
koniecznych jako w arszta t pracy do w ykonyw an ia  
zawodu przez w łaśc ic ie li tak ich  domów lub  loka li, 
ich dzieci lub  rodziców.

3. Rada M in is tró w  może określić w  drodze rozpo­
rządzenia rów nież inne n iż  wym ienione w  ust. 1 lo ­
kale i budynki, do k tó rych  nie m ają zastosowania 
przepisy o na jm ie  na podstawie decyzji adm in is tra ­
cy jne j.

A r t. 23. Jeżeli ta sama osoba bądź m ałżonkowie są 
w łaścic ie lam i w ięcej n iż jednego domu jednorodzin­
nego lub  loka lu  stanowiącego odrębną nieruchomość 
albo gdy przysługu je  im  ponadto spółdzielcze prawo 
do loka lu , przepisy o na jm ie  lo k a li i  budynków  na 
podstawie decyzji adm in is tracy jne j o przydzia le nie 
dotyczą ty lk o  jednego z tych  domów lub  lo k a li wska­
zanego przez w łaściciela (członka spółdzielni). Wskaza­
nie przez osobę, k tó re j przysługu je  spółdzielcze prawo 
do loka lu , innego loka lu  n iż  spółdzielczy jest m ożli­
we, o ile  w ystąp iła  ona ze spółdzie ln i budow nictw a 
mieszkaniowego.

A r t. 24. Terenowy organ a dm in is trac ji państwowej 
może udzie lić zezwolenia na okresowe w ynajęcie lub  
oddanie do bezpłatnego używania osobie trzec ie j ca­
łego domu jednorodzinnego albo loka lu  m ieszkalne­
go stanowiącego odrębną nieruchomość, z zachowa­
niem  upraw n ień  w yn ika jących  z art. 22, jeże li prze­
m awia za tym  społecznie uzasadniony interes w łaś­
ciciela.

A r t. 25. 1. W łaściciele domów jednorodzinnych, do­
mów m ieszkalno-pensjonatowych i  lo k a li m ieszkał-
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nyeh stanowiących odrębne nieruchomości oraz człon­
kow ie  spółdzie ln i budow nictw a mieszkaniowego m ają 
prawo do zamieszkania w  swych domach i  lokalach, 
opróżnionych w  całości lub  w  części.

2. W  celu um ożliw ien ia  osobom w ym ien ionym  w  
ust. 1 zamieszkania w  swych domach lub  lokalach 
te renow y organ a dm in is trac ji państwowej pow inien 
—  w  m iarę istn ie jących w olnych  lo k a li —  przekwa­
terować do lo k a li zamiennych najem ców zajm ujących 
na podstawie decyzji adm in is tracy jne j o przydziale 
domy lu b  lokale określone w  ty m  przepisie.

3. W  przypadku dostarczenia loka lu  zamiennego 
przez w łaściciela lub  członka spółdzie ln i budow nictw a 
mieszkaniowego te renow y organ a dm in is trac ji pań­
stw owej ma obowiązek przekwaterowania najem cy 
do takiego lokalu.
% 4. Jeżeli w łaścic ie l lub  członek spółdzie ln i budow­
n ic tw a  mieszkaniowego n ie  ma m ożliwości dostarcze­
nia loka lu  zamiennego, lecz zobowiąże się w płacić  za 
najemcę w k ład  m ieszkaniowy do spółdzielni, a najem ­
ca, którego sytuacja m ateria lna  nie uzasadnia uzys­
kania  przydzia łu  loka lu  pozostającego w  dyspozycji 
terenowego organu adm in is trac ji państwowej, nie w y ­
raz i zgody na przystąpienie do spółdzie ln i bądź prze­
niesienie się do loka lu  przydzielonego przez spółdziel­
n ię —  organ ten dokona przekwaterowania do po­
mieszczenia zastępczego.

5. W  przypadkach określonych w  ust. 2 i  3 w łaś­
cicie l lub  członek spółdzie ln i budow nictw a mieszka­
niowego jest obowiązany pokryć koszty przeprowadz­
k i.

A rt. 26. 1. G dy członek spółdzie ln i budow nictw a 
mieszkaniowego zamierza odstąpić swoje prawo do 
loka lu, zajmowanego przez najemcę na podstawie de­
cyz ji adm in is tracy jne j o przydziale, a najemca ubie­
ga się o przyjęcie na członka spółdzielni, przekwa­
terow anie  nie może nastąpić, a najem cy przysługuje 
pierwszeństwo w  p rzy jęc iu  na członka spółdzielni. 
Przekwaterowanie nie może nastąpić również, o ile  
spółdzielnia dysponuje loka lam i w o lnym i, a najmca 
zgłosi wniosek o przyjęcie  go na członka spółdzielni.

2. P rzy jm ow anie  na członków spółdzie ln i osób za­
m ieszkałych w  lokalach spółdzie ln i na podstawie de­
cyz ji adm in is tracy jne j o przydziale, wnoszenie w k ła ­
dów na u lgow ych w arunkach przez te osoby oraz 
przyjm ow anie  na członków spółdzie ln i osób, za k tó re  
w k ład  wniosą w łaściciele domów (lokali), o k tó rych  
mowa w  a rt. 25, następuje na zasadach ustalonych 
przez C en tra lny Zw iązek Spółdzielni Budow nictw a 
Mieszkaniowego w  porozum ieniu z M in is trem  Go­
spodarki Terenowej i  O chrony Środowiska.

A rt. 27. 1. W łaścicie l domu wielomieszkaniowego, 
spraw ujący zarząd tym  domem, ma prawo zajm owa­
n ia  w  n im  na cele m ieszkalne jednego samodzielne­
go lokalu.

2. W łaścic ie low i domu określonego w  ust. 1 p rzy­
sługuje prawo do zamieszkania w  opróżnionym  loka­
lu  m ieszkalnym  położonym w  jego domu, jeże li spra­
w u je  lub  zobowiąże się do sprawowania zarządu tym  
domem.

A rt. 28. 1. Decyzję o przydzia le loka lu  mieszkalne­
go może otrzym ać osoba, k tó re j w a ru n k i zamieszkania 
i sytuacja m ateria lna uzasadniają przydzia ł lokalu.

2. Decyzję o przydzia le  loka lu  użytkowego może 
otrzym ać jednostka gospodarki uspołecznionej oraz 
osoba prawna i  fizyczna, k tó rych  działalność wymaga

korzystania z loka lu  użytkowego w  danej m iejsco­
wości.

3. Decyzja, o przydzia le części loka lu  pow inna 
określać zakres upraw nień najem cy do pomieszczeń 
przynależnych.

A rt. 29. 1. P rzy przydzia le loka lu  mieszkalnego 
oraz przy obliczaniu należnej najem cy pow ierzchni 
m ieszkalnej uwzględnia się norm y zaludnienia p rzy­
sługujące najem cy i  osobom b lisk im , prowadzącym 
z n im  wspólne gopsodarstwo domowe.

2. Przepis ust. 1 stosuje się do pomocy domowej, 
jeże li potrzeby rodziny najemcy, uzasadnione w  szcze­
gólności dobrem m ało le tn ich  dzieci lub  nieporadnych 
osób starszych, w ym agają zatrudn ien ia  ta k ie j osoby.

3. W  razie oddania osobie trzecie j w  bezpłatne 
używanie lub  w  podnajm  części loka lu  mieszkalnego 
nie uwzględnia się te j osoby przy obliczaniu należnej 
najem cy pow ierzchn i m ieszkalnej, chyba że w łaści­
w a rada narodowa w  stosunku do określonych kate­
g o r ii osób postanowi inaczej.

A rt. 30. Decyzja o przydzia le tra c i ważność, jeżeli 
p rzydzie lony loka l nie zostanie za ję ty z w in y  najem cy 
w  te rm in ie  30 d n i od dnia, w  k tó rym  decyzja stała się 
ostateczna.

A rt. 31. 1. Samodzielny loka l m ieszkalny odpowia­
dający norm atyw om  pro jektow an ia  mieszkań nie mo­
że być przydzie lony w ięcej n iż jednemu najemcy, 
chyba że p rzydzia ł ta k i nastąpi na zgodny wniosek 
osób zainteresowanych.

2. Pokój przechodni nie może być przedm iotem  od­
rębnego przydzia łu.

3. Jeżeli w  loka lu  za jm owanym  przez w ięcej niż 
jednego najemcę zostanie opróżniona część tego lo ­
ka lu , prawo do je j przydzie len ia przysługu je  najemcy, 
k tó ry  za jm uje  powierzchnię mniejszą od przysługu­
jącej m u w edług norm  zaludnienia.

A rt. 32. 1. Loka le  przydziela się na czas nie ozna­
czony.

2. Loka l m ieszkalny może być przydzie lony na czas 
oznaczony, gdy zatrudn ien ie  lu b  pobyt w  danej 
m iejscowości osoby ubiegającej się o p rzydzia ł są 
okresowe. Na czas oznaczony mogą być przydzielane 
rów nież pomieszczenia zastępcze osobom, k tó re  uzy­
skały zapewnienie o trzym ania  w  określonym  te rm in ie  
m ieszkania będącego w  dyspozycji terenowego orga­
nu adm in is trac ji państwowej, spółdzie ln i budow nic­
tw a  mieszkaniowego lub  zakładu pracy.

3. Dozorcy domu i  palaczowi centralnego ogrzewa­
nia w  budynku  stanow iącym  własność osoby fizycz­
nej lub  osoby praw ne j, nie będącej jednostką gospo­
d a rk i uspołecznionej, lo ka l m ieszkalny przydzie la się 
na wniosek w łaścicie la  (adm in istrac ji) domu, na czas 
trw an ia  um ow y o pracę o pełnienie tych  fu n k c ji w  
danym  domu. Jeżeli zgodnie z obow iązującym i prze­
pisam i umowa o pracę zostanie rozwiązana bez w y ­
powiedzenia z w in y  pracow nika lub  w  drodze w ypo­
wiedzenia z powodu nienależytego w ykonyw an ia  
przez pracow nika obowiązków w yn ika jących  z um owy 
o pracę, jest on obowiązany loka l opróżnić bez prawa 
do loka lu  zamiennego.

4. P rzydzia ł loka lu  użytkowego może nastąpić na 
czas oznaczony, jeżeli działalność w  tym  loka lu  ma 
być prowadzona okresowo lub  jeże li loka l jest poło­
żony w  budynku  przeznaczonym do rozb ió rk i.

A rt. 33. 1. Najemca, k tó ry  nie za jm uje  samodziel­
nie loka lu  przydzielonego na podstawie decyzji, może 
oddać osobie trzecie j do bezpłatnego używania lub
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w  podnajem część swego loka lu  mieszkalnego ty lk o  
za zgodą najem ców pozostałych części loka lu.

2. Oddanie do bezpłatnego używania lub  w  pod­
najem  całego loka lu  przydzielonego na podstawie de­
cyz ji wymaga zezwolenia terenowego organu ad­
m in is tra c ji państwowej.

A r t. 34. 1. Terenowy organ a dm in is trac ji państwo­
w e j na wniosek najem cy zezwoli na dokonanie prze­
róbek albo przebudowy loka lu  mieszkalnego lub  uży t­
kowego, jeżeli udogodni to korzystanie z loka lu. 
W  przypadku, w  k tó rym  na roboty budowlane jest 
wymagane pozwolenie w  m yśl przepisów o państwo­
w ym  nadzorze budow lanym , decyzję w ydaje  się w  
tym  samym postępowaniu.

2. Przepis ust. I  stosuje się również do pomieszczeń 
przynależnych do loka lu.

3. Koszty robót określonych w  ust. 1 i  2 ponosi 
najemca i  nie przysługu je  m u roszczenie o ich zwrot. 
W  przypadkach w y ją tkow ych , uzasadnionych sytua­
cją m ateria lną najem cy loka lu  mieszkalnego, koszty 
robót mogą być pokry te  ze środków państwowych.

A r t.  33. Zm iana przeznaczenia loka lu  mieszkalnego 
na loka l uży tkow y i  odw rotn ie  wymaga zezwolenia 
terenowego organu adm in is trac ji państwowej.

A r t. 36. 1. W  razie zajm owania przez najemcę lo ­
ka lu  mieszkalnego o pow ierzchni w iększej n iż mu 
przysługu je  i  gdy nadwyżka obejm uje co n a jm n ie j 1 
pokój, te renow y organ a dm in is trac ji państwowej po­
w in ien  zaproponować najem cy samodzielny loka l za­
m ienny. ,

2. Jeżeli najemca nie w yraz i zgody na przeniesie­
nie się do loka lu  zamiennego, ma on prawo dalszego 
zajm owania loka lu  z tym , że za nadwyżkę pow ierzch­
n i jest obowiązany opłacać podwyższony czynsz.

3. Przepisu ust. 2 nie stosuje się, gdy loka l jest 
zajm owany przez w ięcej n iż jednego najemcę, z k tó ­
rych  chociażby jeden za jm uje  powierzchnię mniejszą 
od przysługującej na podstawie norm  zaludnienia i 
ubiega się o przydzie lenie występującej nadw yżki po­
w ierzchni. W  ta k im  przypadku powinna być wydana 
decyzja o opróżnieniu części loka lu  stanowiącego nad­
w yżkę pow ierzchni i  je j przydzia le najem cy za jm u­
jącemu część loka lu  nadm iernie zagęszczoną.

A r t.  37. 1. Jeżeli najem  loka lu  lub  budynku  w y n i­
ka z decyzji adm in is tracy jne j o przydziale, w y n a j­
m ujący może wytoczyć powództwo o rozwiązanie 
stosunku najm u i  nakazanie przez sąd opróżnienia lo ­
ka lu  ty lk o  w  przypadku, gdy zachodzą przyczyny 
uzasadniające wypowiedzenie na jm u bez zachowania 
obowiązujących term inów .

2. Obowiązek opróżnienia loka lu, którego najem 
zawiązał się na podstawie decyzji o przydziale, nie 
może być przedm iotem  ugody sądowej ani aktu  no­
taria lnego, ja k  rów nież orzeczony w  w yro ku  opartym  
na uznaniu powództwa; w y ro k  zaoczny w  tych  spra­
wach może być w ydany wyłącznie po przeprowa­
dzeniu postępowania dowodowego.

3. Jeżeli najemca wykracza w  sposób rażący lub  
uporczyw y przeciwko obowiązującemu porządkow i 
domowemu albo przez swoje niew łaściwe zachowanie 
czyni uc iąż liw ym  korzystanie z innych  lo k a li w  bu­
dynku, powództwo, o k tó rym  mowa w  ust. 1, może 
wytoczyć także najemca innego loka lu  w  ty m  budyn­
ku.

A r t.  38. 1. Jeżeli najemca u tra c ił ty tu ł p raw ny do 
dalszego zajm owania loka lu  mieszkalnego, terenowy

organ a dm in is trac ji państwowej może przekwatero­
wać do pomieszczenia zastępczego nie ty lk o  najemcę, 
ale również osoby, k tó re  z n im  zamieszkują.

2. Przepis ust. 1 stosuje się również do osób pozo­
sta łych w  loka lu  po śm ierci najemcy, jeżeli osoby te 
nie w s tą p iły  w  stosunek najm u.

3. G dy po śm ierci najem cy w  loka lu  pozostała t y l ­
ko m ało le tn ia  osoba b liska będąca pod w ładzą rodzi­
cielską, te renow y organ a dm in is trac ji państwowej 
może przekwaterować ją  do m ieszkania rodziców, chy­
ba że mieszka ona w  loka lu  w  zw iązku z orzeczeniem 
sądu opiekuńczego, albo z innych  względów przekwa­
terowanie by łoby sprzeczne z dobrem te j osoby.

4. Przepis ust. 1 stosuje się odpowiednio do loka­
l i  użytkow ych, z ty m  że osobie za jm ującej loka l uży t­
ko w y bez ty tu łu  prawnego nie przysługu je  pomiesz­
czenie zastępcze.

A r t.  39. Jeżeli najemca opuścił loka l, a pozostały w  
n im  jego dzieci, osoby przysposobione lub  rodzice, te­
renow y organ a dm in is trac ji państwowej pow in ien w  
m iarę  potrzeby przydzie lić im  ten loka l w  całości lub  
części. W  przypadkach społecznie uzasadnionych ró w ­
nież inne osoby b lisk ie  mogą uzyskać przydzia ł całe­
go lu b  części loka lu  opuszczonego przez najemcę. Je­
żeli osoby te pozostaną w  loka lu , m im o że nie o trzy ­
m ały przydzia łu, te renow y organ a dm in is trac ji pań­
stwowej przekw ateru je  je do loka lu  zajmowanego 
przez dotychczasowego najemcę —  chociażby loka l 
ten nie podlegał decyzji o przydziale, albo do pomie­
szczenia zastępczego.

A r t.  40. 1. Jeżeli loka l m ieszkalny znajdu je  się w  
budynku  o charakterze użytkow ym  lub  w  budynku  
podlegającym rozbiórce bądź przebudowie, te renow y 
organ a dm in is trac ji państwowej w yda je  decyzję o 
p rzekw aterow aniu  najem cy do loka lu  zamiennego. 
Koszty przeprowadzki pokryw a wnioskodawca prze­
kwaterowania.

2. W  przypadku stw ierdzenia w  try b ie  przepisów 
o państw ow ym  nadzorze budow lanym  stanu zagroże­
n ia  życia lu b  m ienia osób zamieszkujących budynek 
terenow y organ adm in is trac ji państwowej w ydaje  
decyzję o p rzekw aterow aniu  najem ców do lo k a li za­
m iennych, a w  razie b raku  tak ich  lo k a li —  do po­
mieszczeń zastępczych na czas nie dłuższy n iż 6 m ie­
sięcy. Po usunięciu stanu zagrożenia najemcom przy­
sługuje prawo pow ro tu  do zajm owanych uprzednio 
loka li, chyba że szczególne okoliczności uniem ożli­
w ia ją  realizację tego przepisu.

A r t. 41. 1. Terenowy organ a dm in is trac ji państwo­
w e j w  przypadkach uzasadnionych szczególnymi 
względam i społecznymi lub  gospodarczymi może w y ­
dać decyzję o zm ianie w  stanie zajm owania lo ka li 
użytkow ych —  z w y ją tk ie m  lo k a li w  domach stano­
w iących własność spółdzie ln i budow nictw a mieszka­
niowego —  zajm owanych przez jednostki gospodarki 
uspołecznionej, chociażby najem  tych  lo k a li n ie w y ­
m agał decyzji o ich przydziale.

2. Jeżeli loka l uży tkow y znajdu jący się w  domu 
spółdzie ln i budow nictw a mieszkaniowego, używany 
na podstawie um ow y najm u, jest niezbędnie po­
trzebny na inne cele, te renow y organ adm in is trac ji 
państwowej może w ystąpić do zarządu spółdzie ln i 
z w nioskiem  o wypowiedzenie um ow y na jm u i  w y ­
najęcie tego loka lu  innem u najemcy.

3. Decyzje dotyczące zajm owania lo k a li przez pań­
stwowe i  społeczne ins ty tuc je  centralne w ydaje  Pre­
zes Rady M in is trów .
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A rt. 42. 1. W  odniesieniu do najemców nie w ym ie ­
nionych w  art. 41 ust. 1 decyzje o ograniczeniu p rzy ­
dzia łu  loka lu  użytkowego lub  przekwaterow aniu  z 
niego do loka lu  zamiennego mogą być wydane:

1) na wniosek jednostki gospodarki uspołecznionej, 
k tó re j zajm owany przez najemcę loka l jest niezbędnie 
potrzebny,

2) jeże li wymaga tego planowe rozmieszczenie sie­
ci lo k a li handlow ych bądź usługowych.

2. Jeżeli loka l uży tkow y znajduje się w  budynku  
podlegającym  rozbiórce albo przebudowie lub  gdy w  
tryb ie  przepisów o państw ow ym  nadzorze budow la­
nym  zostanie stw ierdzona konieczność opuszczenia bu­
dynku  ze względu na zagrożenie życia lub  m ienia, 
te renow y organ a dm in is trac ji państwowej cofa p rzy­
dzia ł lub  w yda je  decyzję o przekwaterow aniu  do lo ­
ka lu  zamiennego.

A rt. 43. Terenowy organ adm in is trac ji państwowej 
może wydać decyzję o cofnięciu przydzia łu  w  p rzy­
padku, gdy najemca oddając w  bezpłatne używanie 
lub  w  podnajem zajm owany lo ka l bądź jego część, 
spowoduje nadm ierne jego zagęszczenie, naruszenie 
podstawowych zasad współżycia społecznego albo gdy 
odda loka l w  bezpłatne używanie lu b  w  podnajem 
bez w ym aganej zgody tego organu; decyzja taka 
może być wydana rów nież w  przypdku, gdy najemca 
faktyczn ie  loka lu  nie zajmuje.

A rt. 44. 1. Terenowy organ adm in is trac ji państwo­
w e j może wydać decyzję o przydzia le pomieszczenia 
zastępczego na rzecz osób usuwanych z domów za­
grożonych oraz pozbawionych mieszkań w skutek 
k lęsk i żyw io łow e j (huraganu, powodzi) lu b  pożaru 
także w  miejscowości, w  k tó re j najem  lo k a li i  bu­
dynków  następuje na podstawie um ów najm u, jeżeli 
w yna jm u jący  m im o wezwania odm ów ił zawarcia ta ­
k ie j um owy.

2. P rzydzia ł pomieszczenia zastępczego następuje 
na czas niezbędny do uzyskania m ieszkania w  spół­
dz ie ln i budow nictw a mieszkaniowego lub  w ybudow a­
nia własnego domu.

A rt. 45. 1. Rada M in is trów  określi w  drodze roz­
porządzenia w ielkość norm  zaludnienia lo k a li miesz­
ka lnych  i  osoby, k tó rym  mogą być przyznane upra­
w nienia  do dodatkowej pow ierzchni m ieszkalnej, jak  
rów nież w a ru n k i i  try b  przyznawania tych  upraw ­
nień.

2. Rada M in is trów , uwzględniając zachodzące 
zm iany gospodarcze i  społeczne oraz zm iany w  dzie­
dzinie wzrostu dochodów ludności i  popraw y w arun ­
ków  m ieszkaniowych, może w  drodze rozporządzenia 
ustalać zasady i  t ry b  zaspokajania potrzeb mieszka­
n iow ych, a także kategorie lo ka li i  budynków , do 
k tó rych  nie m ają  zastosowania norm y zaludnienia 
lo k a li m ieszkalnych.

3. M in is te r N auki, Szkolnictw a Wyższego i  Tech­
n ik i w  porozum ieniu z zainteresowanym i m n is tram i 
ękreśli w  drodze rozporządzenia zasady zajm owania i  
opróżniania lo k a li położonych w  domach studenckich 
oraz hotelach dla nauczycie li i  p racow ników  nauko­
wych, a M in is te r O św iaty i  W ychowania —■ w  in te r­
natach, bursach i  domach młodego nauczyciela.

4. M in is te r Pracy, Płac i  Spraw  Socjalnych w  po­
rozum ieniu z za interesowanym i m in is tram i oraz po 
porozum ieniu z Centralną Radą Zw iązków  Zawodo­
w ych określi w  drodze rozporządzenia zasady zajmo­
wania i  opróżniania lo k a li położonych w  hotelach ro ­
botniczych.

R o z d z i a ł  4 

M ieszkania funkcyjne.

A r t. 46. 1. M ieszkaniam i fu n k c y jn y m i są lokale 
m ieszkalne pozostające w  dyspozycji jednostek go­
spodarki uspołecznionej, przydzielane przez te jed­
nostk i ich pracownikom :

1) wchodzącym w  skład pogotowia produkcyjnego 
i  technicznego,

2) k tó rych  charakter pracy wymaga zajmowania 
m ieszkania w  danym budynku  lub  zespole budyn­
ków.

2. M ieszkania funkcy jne  są przydzielane na czas 
w ykonyw an ia  fu n k c ji uzasadniającej zajmowanie ta ­
kiego mieszkania.

A r t. 47. 1. P rzydz ia łow i na m ieszkania funkcy jne  
podlegają lokale:

1) w  zakładowych domach m ieszkalnych lub  prze­
kazane do dyspozycji jednostek gospodarki uspołecz­
nionej w  innych  budynkach,

2) w  budynkach położonych na terenach strzeżo­
nych oraz w  budynkach o charakterze użytkow ym , 
jeże li pozostają w  zarządzie jednostek gospodarki 
uspołecznionej,

.3) w  budynkach ko le jow ych,
4) w  budynkach położonych na terenach państwo­

w ych gospodarstw ro lnych  i  państwowych gospo­
darstw  leśnych.

2. Rada M in is tró w  po porozum ieniu z Centralną 
Radą Zw iązków  Zawodowych określi w  drodze roz­
porządzenia w a ru n k i przydzia łu, zajm owania i  opróż­
n iania  mieszkań fu nkcy jn ych  oraz może rozszerzyć 
lu b  ograniczyć kategorie lo k a li podlegających p rzy­
dzia łow i na m ieszkania funkcyjne.

R o z d z i a ł  5 

Zamiana lo k a li m ieszkalnych.

A r t. 48. 1. Najem cy lo k a li m ieszkalnych, k tó rych  
stosunek na jm u w yn ika  z decyzji o przydziale, z w y ­
ją tk iem  najemców mieszkań funkcy jnych , mogą do­
konywać zamiany zajm owanych przez siebie loka li, 
ja k  również zam iany tych  lo ka li na lokale spółdziel­
cze, zajmowane przez członków spółdzie ln i budo­
w n ic tw a  mieszkaniowego, lokale w  domach jedno­
rodzinnych zajmowane przez w łaśc ic ie li tych  domów, 
a także na lokale stanowiące odrębne nieruchomości.

2. Zam iana może rów nież polegać na dostarczeniu 
w  zamian za loka l za jm owany dotychczas innego lo ­
ka lu  przez jego dysponenta.

3. Zamiana loka li, o k tó rych  mowa w  ust. 1, na 
lokale lub  dom y stanowiące przedm iot własności oso­
b is te j wymaga przeniesienia ich własności na zasa­
dach ogólnych.

A r t. 49. 1. Zamiana lo k a li m ieszkalnych wymaga 
zezwolenia dysponentów tych  lo k a li na je j doko­
nanie.

2. Zezwolenie na dokonanie zam iany pomiędzy 
stronam i pow inno być udzielone we wszystkich p rzy­
padkach, gdy jest uzasadnione ze względu na ich 
słuszne interesy, a w  szczególności w  razie:

1) nadmiernego zagęszczenia w  lokalu,
2) m ożliwości uzyskania w  drodze zamiany miesz­

kania położonego w  pobliżu miejsca pracy,
3) powstania w arunków  rodzinnych uzasadniają­

cych zmianę miejsca zamieszkania,
4) względów zdrowotnych uzasadniających koniecz­

ność zamieszkania w  innym  lokalu.
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3. Odmowa udzielenia zezwolenia na zamianę lo ­
ka lu  może nastąpić jedynie w  przypadku, gdyby za­
m iana spowodowała naruszenie obowiązujących prze­
pisów lub  istotne pogorszenie w arunków  m ieszkanio­
w ych osób zajm ujących część loka lu  n ie objętą za­
mianą. Decyzja odmowna wym aga szczegółowego uza­
sadnienia wskazującego przesłanki takiego rozstrzyg­
nięcia.

A rt. 50. 1 . Zezwolenie terenowego organu adm in i­
s trac ji państwowej na zamianę loka lu , którego najem 
w yn ika  z decyzji adm in is tracy jne j o przydziale, sta­
n ow i decyzję o przydzia le  loka lu  uzyskanego w  w y ­
n ik u  zamiany.

2. Najemca, k tó ry  w  w y n ik u  zam iany o trzym u je  
loka l m ieszkalny o wyższym standardzie wyposaże­
n ia  lub  o w iększej pow ierzchn i m ieszkalnej od lo ­
ka lu  dotychczas zajmowanego, może być zobowiąza­
n y  do uiszczenia określonej opłaty.

3. M in is te r Gospodarki Terenowej i  Ochrony Śro­
dowiska określi wysokość i  zasady pobierania opłat 
p rzy zamianie lo k a li m ieszkalnych oraz zasady tw o ­
rzenia i  zakres dzia łan ia jednostek organizacyjnych 
pośrednictwa zam iany mieszkań.

R o z d z i a ł  6

Właściwość organów i tryb postępowania.

A rt. 51. W  sprawach loka low ych  i  m ieszkaniowych 
zastrzeżonych dla terenow ych organów adm in is trac ji 
państwowej orzekają w  pierwszej ins tanc ji:

1) naczeln ik gm iny  —  na terenie gm iny,
2) prezydent lu b  naczelnik m iasta —  na terenie 

m iasta nie podzielonego na dzielnice,
3) naczelnik dz ie ln icy —  na terenie dzie ln icy,
4) naczelnik m iasta i  pow ia tu  —  na terenie m ia ­

sta stanowiącego pow iat, w  k tó ry m  działa wspólna 
rada narodowa m iasta i  pow iatu.

A rt. 52. P rzydz ia ły  lo ka li m ieszkalnych w ybudo­
wanych przez zakłady pracy, z w y ją tk ie m  mieszkań 
funkcy jnych , są dokonywane przez te renow y organ 
a dm in is trac ji państwowej na rzecz osób wskazanych 
przez te zakłady.

A rt. 53. P rzydzia ł lo k a li m ieszkalnych następuje 
p rzy zachowaniu jawności postępowania.

A rt. 54. 1. Decyzje w  sprawach loka low ych  są w y ­
dawane w  fo rm ie  pisemnej.

2. O dwołania w  sprawach cofnięcia przydzia łu  lo ­
ka lu  lub  przekwaterowania najem cy organy odwo­
ławcze rozpatru ją  na rozpraw ie.

A rt. 55. 1. Decyzje w  sprawach mieszkań fu n k c y j­
nych w yda je  k ie ro w n ik  zakładu pracy, w  którego dy­
spozycji pozostaje mieszkanie.

2. Odwołania od decyzji, o k tó rych  mowa w  ust. 1, 
rozpatru ją  organy nadrzędne nad zakładam i pracy. 
Przepis art. 54 stosuje się odpowiednio.

A rt. 56. 1. Egzekucję w  sprawach opróżniania lo ­
k a li podlegających przepisom ustaw y prowadzą tere­
nowe organy a dm in is trac ji państwowej w  try b ie  po­
stępowania egzekucyjnego w  adm in is trac ji.

2. Jeżeli zobowiązanemu od opróżnienia zajm owa­
nego dotychczas lo ka lu  przysługu je  p raw o do loka lu  
zamiennego lub  pomieszczenia zastępczego, postępo­
wanie egzekucyjne może być wszczęte po dostarcze­
n iu  takiego loka lu  (pomieszczenia).

A rt. 57. 1. W  razie samowolnego zajęcia lokalu, 
podlegającego p rzydz ia łow i przez terenow y organ ad­
m in is tra c ji państwowej, organ ten dokonuje bez­
zwłocznie usunięcia sprawcy z loka lu  —  w  razie po­
trzeby p rzy pomocy organów M il ic j i  O byw ate lsk ie j — 
składając wniosek o ukaran ie  do ko legium  do spraw 
wykroczeń.

2. Przepis ust. 1 stosuje się również w  razie sa­
mowolnego zajęcia loka lu  w  domu pozostaj4cym w 
zarządzie spółdzie ln i budow nictw a mieszkaniowego 
lub  inne j jednostki gospodarki uspołecznionej, z tym  
że usunięcie sprawcy następuje na wniosek jednost­
k i zarządzającej budynkiem . W  ty m  samym tryb ie  
następuje usunięcie osób pozostawionych bez ty tu ­
łu  prawnego w  m ieszkaniu fu n kcy jn ym  lu b  spółdzie l­
n i budow nictw a mieszkaniowego.

3. W  przypadku samowolnego zajęcia loka lu  w  bu­
dynku  nie oddanym do uży tku  obowiązek bezzwłocz­
nego usunięcia sprawcy z loka lu  obciąża k ie row n ika  
budowy.

38.

ROZPORZĄDZENIE RADY M INISTRÓW

z dn ia  28 m arca  1974 r.

w sprawie dodatkowych urlopów dla niektórych pracowników 
zatrudnionych przy produkcji antybiotyków w Krakowskich 

Zakładach Farmaceutycznych „Polfa”.

(D z ie n n ik  U staw  z dn ia  3 k w ie tn ia  1974 r. N r  12, poz. 71).

Na podstawie a rt. 23 ustaw y z dnia 29 kw ie tn ia  
1969 r. o pracowniczych urlopach w ypoczynkowych 
(Dz. U. N r 12, poz. 85) po porozum ieniu z Centralną 
Radą Zw iązków  Zawodowych zarządza się, co nastę­
puje:

§ 1. 1. P racow nikom  za trudn ionym  p rzy produk­
c ji an tyb io tyków  w  K rakow sk ich  Zakładach Farm a­
ceutycznych „P o lfa ”  na stanowiskach określonych w  
w ykazie stanow iącym  załącznik do rozporządzenia 
p rzysługu je  w  każdym  roku  ka lendarzowym  p ła tny  
u rlop  dodatkow y w  w ym iarze 12 dn i roboczych.

2. P raw o do pierwszego u rlopu  dodatkowego p ra ­
cow nik nabywa po przepracowaniu jednego roku  na

stanowiskach w ym ien ionych w  wykazie, o k tó rym  
mowa w  ust. 1.

§ 2. 1. Płatnego u rlopu  dodatkowego udziela się 
łącznie z urlopem  w ypoczynkow ym  lu b  oddzielnie w  
zależności od wskazań lekarza.

2. U rlo p  dodatkow y nie może być dzie lony na części.
3. U rlop  dodatkow y może być przesunięty na na­

stępny rok  ka lendarzowy ty lk o  w  tryb ie  i  na zasa­
dach określonych w  art. 12 i  13 ustaw y z dnia 29 
kw ie tn ia  1969 r. o pracowniczych urlopach wypoczyn­
kow ych (Dz. U. N r 12, poz. 85).

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło­
szenia.

Prezes Rady M in is trów : P. Jaroszewicz
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Z a łą czn ik  do rozporządzen ia  R ady M i­
n is tró w  z dn ia  28 m arca  1974 r. (poz. 71).

W Y K A Z  STANO W ISK

w Krakowskich Zakładach Farmaceutycznych „Polfa” uprawniającyh do płatnych urlopów dodatkowych.
W ydział Stanowisko pracy Ilość dni urlopu

W ydział 1. A paratow y procesów biosyntezy 12 dni
A n tyb io tyków 2. Aparatow y syntezy leków 12 dni

39.

ROZPORZĄDZENIE M IN ISTR A  GÓRNICTW A I  ENERGETYKI

■l d n ia  15 m arca  1974 r.

zmieniające rozporządzenie w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy w zakładach energetycznych 
oraz w innych zakładach przy urządzeniach elektroenergetycznych.

(D z ie n n ik  U s taw  z d n ia  3 k w ie tn ia  1974 r .  N r  12, poz. 71)

Na podstawie art. 7 ust. 3 ustaw y z dnia 30 marca 
1965 r. o bezpieczeństwie i  h ig ien ie  p racy (Dz. U. N r 
13, poz. 91) zarządza się, co natępuje:

§ 1. W  rozporządzeniu M in is tra  G órn ictw a i  Ener­
g e tyk i z dnia 9 m aja  1970 r. w  spraw ie bezpieczeń­
stwa i  h ig ieny  pracy w  zakładach energetycznych 
oraz w  innych  zakładach przy urządzeniach e lek tro ­
energetycznych (Dz. U. N r  14, poz. 125) wprowadza 
się następujące zm iany:

1) § 14 o trzym u je  brzm ienie:
„§  14. Sprzęt ośw ie tlen iow y i  narzędzia z napędem 

e lektrycznym  używane p rzy w ykonyw an iu  prac po­
w in n y  spełniać w ym agania dotyczące ochrony prze­
ciwporażeniowej w  urządzeniach elektroenergetycz­
nych.” ,
2) w  § 17 dodaje się ust. 3 w  brzm ien iu :
„3. N ie w ym agają polecenia pisemnego, o k tó rym  
mowa w  ust. 1, czynności związane z ratow aniem  ży­
cia lub  zdrow ia  ludzkiego oraz prace określone w  in ­
s trukcjach  i  w ykonyw ane przez wyznaczonych pra­
cow ników .” ,

3) w  § 19 dodaje się ust. 3 w  brzm ieniu:
„3. Prace w  w arunkach szczególnego zagrożenia dla 
zdrow ia  i  życia ludzkiego pow inny być w ykonyw ane 
co na jm n ie j przez dw ie osoby.” ,

4. § 29 ust. 2 o trzym u je  brzm ienie:
„2. Przepis ust. 1 n ie  dotyczy sta łych pomostów i  in ­
nych wyznaczonych przejść nad urządzeniam i przeła­
dunkow ym i oraz w yw ro tn ic  wagonowych, wyposażo­
nych w  sprawnie działające b lokady.” ,

5) w  § 44:

a) ust. 2 o trzym u je  brzm ienie:
„2. Prace rem ontowe przy rurociągach sieci c iep l­
nych mogą być w ykonyw ane po:

1) odłączeniu odcinków  rem ontowanych od sieci 
znajdujących się pod ciśnieniem  pary lub  gorącej w o­
dy przez zamknięcie zasuw lu b  zaworów i  po zabez­
pieczeniu remontowanego odcinka przed przedostawa­
niem  się pary  lub  gorącej w ody do stanow isk pracy 
osób przeprowadzających prace remontowe,

2) o tw arc iu  zaworów spustowych, odwadniających 
i  odpowietrzających,

3) odpow iednim  zabezpieczeniu zasuw i  zaworów 
przed o tw arc iem  lub  zamknięciem przez nieupoważ­
nione osoby oraz po wyw ieszeniu tab lic  ostrzegaw­
czych.” ,

b) dodaje się ust. 3 i  4 w  brzm ien iu :
„3. Jeżeli wykonanie  prac rem ontowych wymaga 

obecności ludz i w ew nątrz rurociągów  bądź gdy za­
bezpieczenie remontowanego odcinka (ust. 2 p k t 1) 
n ie  zapewnia odpow iednie j szczelności i  stwarza za­
grożenie przedostawania się pary lub  gorącej wody 
do stanow isk pracy osób przeprowadzających prace 
remontowe, konieczne jest. zabezpieczenie odcinka 
zaślepkami dostosowanym i do ciśnienia w  sieci w  
czasie ruchu.

4. Prace rem ontowe mogą być rów nież w ykon y­
wane po odłączeniu i  w ym ontow aniu  części ru ro ­
ciągu.”

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło­
szenia.

M in is te r G órn ictw a i  Energetyk i: w  z. E. Porąbka

40.

ROZPORZĄDZENIE M IN ISTR A  HAN DLU WEWNĘTRZNEGO I  USŁUG

23 d n ia  21 m arca  1974 r.

w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy w zakładach produkujących ocet i musztardę

(D z ie n n ik  U s taw  z dn ia  3 k w ie tn ia  1974 r. N r  12, poz. 75)

Na podstawie art. 7 ust. 2 ustaw y z dnia 30 m ar­
ca 1965 r. o bezpieczeństwie i  h ig ien ie  pracy (Dz. U. 
N r 13, poz. 91) zarządza się, co następuje:

R o z d z i a ł  1 
Przepisy ogólne.

§ 1. Rozporządzenie określa w a ru n k i bezpieczeń­
stwa i  h ig ieny  pracy w  zakładach produkujących ocet 
i  musztardę, zwanych dale j „zakładam i” .

§ 2. O biekty, ich  części i  poszczególne pomieszcze­
n ia  zakładów pow inny być zakw a lifikow ane  do odpo­
w iedn ie j ka tego rii niebezpieczeństwa pożarowego i 
zagrożenia wybuchem , a insta lacje  ogrzewcze i  wen­
ty lacy jne  oraz urządzenia mechaniczne i  e lektroener­
getyczne pow inny odpowiadać w arunkom  przew idzia­
nym  dla tych  ka tegorii, określonym  w  odrębnych 
przepisach, oraz w arunkom  określonym  w  rozporzą­
dzeniu.
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§ 3. 1. W  pomieszczeniach zakładów należy za­
pewnić w en ty lac ję  natura lną.

2. Okna pow inny być przystoswane do zamocowa­
nia ram  z s ia tkam i przeciw  owadom.

3. Pomieszczenia produkcyjne  pow inny być w ypo­
sażone w  urządzenia mechanicznej w e n ty la c ji na- 
w iew no-w yw iew ne j zapewniające w ym ianę powietrza 
i  bieżące usuwanie stężeń szkodliwych substancji w  
tych  pomieszczeniach na zewnątrz budynku.

4. Stanowiska pracy bezpośrednio narażone na 
działanie w ydzie la jących się par octu i  żrących sub­
s tancji gorczycznych pow inny być wyposażone w  
urządzenia m iejscowej w e n ty la c ji w yw iew ne j.

5. Każda kadź fe rm entacyjna pow inna posiadać 
urządzenie odprowadzające z pomieszczenia bezpo­
średnio na zewnątrz budynku  opary powstające w  
procesie fe rm entac ji octu.

§ 4. 1. Zak łady obowiązane są przestrzegać nieprze- 
kraczania najwyższych dopuszczalnych natężeń hała­
su oraz stężeń par kwasu octowego i  a lkoho lu  e ty lo ­
wego na stanowiskach pracy i  co na jm n ie j raz w  
roku  kontro low ać ich zgodność z norm am i. Pom iary 
zgodności stężeń tych  par z norm am i należy przepro­
wadzać rów nież w  każdym  w ypadku, gdy istn ie je  
przypuszczenie, że stężenia przekraczają najwyższe 
dopuszczalne stężenia par.

2. W  razie stw ierdzenia, że stężenia par, o k tó rych  
m owa w  ust. 1, oraz natężenia hałasu na stanowis­
kach pracy przekraczają najwyższe dopuszczalne stę­
żenia (natężenia), pow inny być podjęte niezwłocznie 
środki zmierzające do usunięcia przyczyn tych  stę­
żeń (natężeń).

§ 5. 1. Ściany pomieszczeń p rodukcy jnych  pow in ­
ny być gładkie, dające się ła tw o  oczyścić. W  działach 
p rodukc ji, f i l t r a c j i  i  rozlew u octu oraz przem ia łu gor­
czycy i  rozlew u m usztardy ściany pow inny być do 
wysokości co n a jm n ie j 2 m  pokry te  m ateria łem  od­
pornym  na działanie w ilg oc i i  par.

2. Podłogi muszą być równe, wykonane z m ateria ­
łó w  n ienas iąk liw ych  odpornych na działanie octu. 
Podłogi nie mogą być śliskie. Spadki pow ierzchni 
podłogi nie mogą przekraczać 1 %.

3. P rzy ścianach, fila rach  i  słupach pow inny znaj­
dować się co ko lik i wysokości co n a jm n ie j 15 cm.

4. Posadzka w  pomieszczeniach p rodukcy jnych  po­
w inna  być codziennie zmywana środkam i a lka liczny­
mi.

§ 6. W ilgotność względna pow ietrza w  pomieszcze­
niach p rodukcy jnych  i  m agazynowych z w y ją tk ie m  
pomieszczeń przeznaczonych do m ycia  opakowań nie 
pow inna przekraczać 75%.

§ 7. Do wszystkich pomieszczeń p rodukcy jnych  po­
w inna być doprowadzona ciepła i  zimna woda. Po­
mieszczenia te pow inny być wyposażone w  odpowied­
n io  zabezpieczone podłogowe w pusty  kanalizacyjne 
do odprowadzania ścieków.

§ 8. Urządzenia p rodukcyjne  pow inny być szczelne 
w  stopniu zabezpieczającym przed przedostawaniem 
się na zewnątrz cieczy i  par.

§ 9. M agazyny surowców i w yrobów  gotowych po­
w in n y  znajdować się w  osobnych pomieszczeniach 
w ykonanych z m ate ria łów  niepalnych.

§ 10. Zabrania się używania odzieży roboczej i 
ochronnej nasiąknięte j sp irytusem  lub  octem.

§ 11. Zabrania się używania otwartego ognia i  pa­

len ia ty to n iu  w  pomieszczeniach p rodukcy jnych  i  ma­
gazynowych. Palenie ty to n iu  dozwolone jest ty lk o  
w  pomieszczeniach przeznaczonych na palarnie.

R o z d z i a ł  2

Bezpieczeństwo i h igiena pracy przy urządzeniach 
p rodukcy jnych  i  w  procesie technologicznym.

§ 12. Po jem niki, urządzenia i  przewody zaw iera ją­
ce sp iry tus lu b  jego pary pow inny być uziemione.

§ 13. Przewody technologiczne, wodne, ogrzewcze 
i  gazowe pow inny być oznaczone barw am i w  sposób 
wskazujący k ie runek p rzep ływ u znajdującej się w  
n ich substancji, zgodnie z Polską Normą.

§ 14. E lektryczne lam py w ziern ikow e oświetlające 
wnętrza aparatów i  urządzeń oraz lam py przenośne 
pow inny być hermetycznie szczelne i  zasilane prą­
dem o napięciu nie przekraczającym  24 V. Lam py te 
pow inny posiadać zabezpieczenie przed stłuczeniem 
klosza ochronnego.

§ 15. 1. W  pomieszczeniach, w  k tó rych  znajdują 
się urządzenia ciśnieniowe wymagające sta łej obsługi, 
pow inny znajdować się zapasowe źródła ośw ietlenia 
np. .bateryjne lam py elektryczne.

2. Urządzenia ciśnieniowe pow inny być zaopatrzo­
ne w  sprawnie działającą aparaturę kontro lno-pom ia ­
rową, urządzenia zabezpieczające przed wzrostem ciś­
n ienia oraz ta b liczk i znamionowe.

§ 16. 1. Z b io rn ik i wolno stojące, wyższe n iż  2 m, 
pow inny posiadać pomosty robocze lub  umieszczone 
na obwodzie poręcze ochronne i  k raw ężn ik i oraz na 
zewnątrz d rab iny  stałe lu b  schody z poręczami.

2. Kadzie ferm entacyjne i  do p rodukc ji m usztardy 
oraz z b io rn ik i z octem pow inny posiadać pomosty z 
poręczami i  kraw ężnikam i.

§ 17. W  razie stw ierdzenia usterek w  stanie tech­
nicznym  urządzeń (drabin, schodów, pomostów łączą­
cych, barie r lu b  kraw ężników ) do momentu usunięcia 
usterek zabronione jest w ykonyw an ie  wszelkich 
czynności z w y ją tk ie m  związanych z naprawą i usu­
nięciem stw ierdzonych usterek.

§ 18. 1. Prace wykonyw ane w ew nątrz zborni- 
ków , aparatów, w  studniach i  studzienkach kanaliza­
cy jnych  oraz w  innych  urządzeniach, w  k tó rych  znaj­
dować się mogą szkodliwe dla zdrow ia  gazy lub  pary, 
pow inny być przeprowadzane wyłącznie na pisemne 
polecenie k ie row n ika  zakładu lub  osoby przez niego 
upoważnionej.

2. Prace, o k tó rych  mowa w  ust. 1, pow inny być 
w ykonyw ane przy zachowaniu następujących zasad:

1) w ykonanie  prac pow inno się odbywać zespoło­
wo, w  składzie co na jm n ie j trzech osób, t j .  osoby 
bezpośrednio w ykonu jące j pracę, osoby ubezpieczają­
cej i  osoby nadzorującej,

2) osoba bezpośrednio w ykonująca pracę w ew nątrz 
zb iorn ika, aparatu, w  studn i lu b  w  studzience pow in ­
na być wyposażona w  sprzęt do ochrony dróg odde­
chowych, lin kę  bezpieczeństwa i  lin kę  sygnalizacyj­
ną,

3) zb io rn ik , aparat, studnia, studzienka pow inny 
być odpowiednio przygotowane do przeprowadzenia 
prac, a przede w szystkim  odłączone od innych  insta­
la c ji i  urządzeń technicznych, oraz mieć o tw arte  i
zabezpieczone w łazy.

§ 19. 1. T ransport wew nątrzzakładow y pow inien 
być zorganizowany ze szczególnym uwzględnieniem
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zabezpieczenia cieczy ła tw o  zapalnych i  m ateria łów  
ła tw o  tłukących się.

2. T ransport opakowań od procesu m ycia do e ty­
k ie tow ania  pow inien odbywać się p rzy użyciu  od­
pow iednich przenośników.

§ 20. P rzy wejściu do pomieszczeń fe rm entac ji octu 
pow inny się znajdować szafki ze sprzętem ochrony 
osobistej niezbędnym do pracy w ew nątrz kadzi fe r­
m entacyjnych.

§ 21. Jeżeli do w ykonania  obsługi kadzi i  zb io rn i­
ków  niezbędne jest wchodzenie do ich  wnętrza —  to 
pow inny one posiadać co n a jm n ie j jeden właz, a gdy 
pojemność kadzi lub  zb io rn ika  w ynosi powyżej 40 m3 
—  co n a jm n ie j dwa w łazy.

§ 22. Z b io rn ik i i  kadzie pow inny być zaopatrzone 
w  przyrządy wskazujące poziom znajdu jące j się w  
n ich  cieczy. Kadzie ferm entacyjne pow inny ponadto 
posiadać o tw ory  wzierne i  oświetleniowe.

§ 23. 1. W łączanie i  wyłączanie pomp m an ipu lacy j­
nych pow inno być dokonywane ty lk o  przez upo­
ważnionego pracownika.

2. Przed włączeniem pomp m an ipu lacyjnych należy 
sprawdzić szczelność połączeń i  przewodów.

§ 24. 1. Ważenie i  opróżnianie beczek ze sp iry ­
tusem pow inno być wykonyw ane co na jm n ie j przez 
dw ie osoby.

2. Beczki ze sp irytusem  należy o tw ierać ty lk o  na­
rzędziam i z nie iskrzącego m ateria łu .

3. Opróżnianie beczek ze sp iry tusu  pow inno od­
bywać się na przeznaczonym do tego celu stanowisku, 
zapewniającym  bezpieczne w ykonanie te j czynności.

§ 25. 1. Napełnianie zb io rn ików  i  kadzi, jeżeli n ie 
mogą one znajdować się pod bezpośrednią kontro lą  
osób w ykonujących tę czynność, pow inno odbywać się 
za pomocą przyrządów  określa jących stopień ich na­
pełnienia.

2. W ymagania, o k tó ry m  mowa w  ust. 1, n ie sto­
suje się, jeże li zb io rn ik i i  kadzie wyposażone są w  
krańcowe w y łączn ik i powodujące samoczynne w y łą ­
czenie urządzenia ssącego lub  tłoczącego.

§ 26. Sprawdzanie stopnia napełnienia zb io rn ików  
i kadzi z góry pow inno odbywać się jedyn ie  przez 
szkła kontro lne  zamontowane w  p rzyk ryw ie  zb io rn ika  
i  kadzi i  p rzy użyciu lam py, o k tó re j mowa w  § 14.

§ 27. G raw itacy jne  zasilanie urządzeń rozlewniczych 
octem powinno się odbywać za pomocą zb io rn ika  
pośredniego.

§ 28. D la  pracow ników  zatrudn ionych w  dziale 
przem ia łu gorczycy należy w ydzie lić  osobne pomiesz­
czenia do chw ilow e j rekreacji, wyposażone w  nie­
zbędne urządzenia w enty lacyjne.

R o z d z i a ł  3

Mycie opakowań, rozlew octu i dozowanie musztardy.

§ 29. 1. Czynności związane bezpośrednio z opa­
kow aniam i szklanym i pracow nicy pow inn i w ykon y ­
wać w  odpowiedniego ty p u  rękaw icach ochronnych.

2. Tem peratura w ody przeznaczonej do m ycia 
ręcznego opakowań szklanych nie pow inna być niższa 
n iż  +35°C  i  n ie  przekraczać 40°C.

§ 30. Przyrządzanie roztw orów  m yjących oraz od- 
maczających i  ich uzupełnianie pow inno być w ykon y ­
wane zgodnie z ins tru kc ją  sporządzoną przez produ­
centa środków służących do ich przyrządzania.

§ 31. 1. Zabronione jest usuwanie s tłuczki w  czasie 
ruchu maszyn i  urządzeń.

2. Usuwanie s tłuczki z maszyn i  urządzeń jest do­
zwolone ty lk o  w czasie ich postoju p rzy użyciu odpo­
w iednich narzędzi i  przyrządów, bezpośrednio do po­
jem ników .

3. Stłuczka szklana powinna być bieżąco usuwana 
ze stanowisk pracy i  przejść kom unikacy jnych  w  
sposób określony w  ust. 2 i  przechowywana w  zam­
kn ię tych  pojemnikach.

§ 32. Usuwanie nagromadzonych w  m yjkach  i  za- 
maczalnikach e tyk ie t oraz stłuczki dozwolone jest ty l ­
ko po opróżnieniu urządzenia z cieczy.

§ 33. Czas pracy pracow ników  przy kon tro low an iu  
skuteczności m ycia lub  dokładności napełniania za 
pomocą ekranu św ietlnego nie pow inien przekraczać 
dwóch godzin dziennie.

§ 34. 1. Zabrania się ręcznego m anipu low ania  opa­
kow aniam i p rzy urządzeniach rozlewniczych w  tra k ­
cie ich pracy.

2. Zakaz, o k tó ry m  mowa w  ust. 1, nie dotyczy 
rozlewaczek ręcznych, jednostanow iskowych dozownic 
ręcznych oraz beżrozrządowych, ręcznie zasilanych 
rozlewaczek obrotowych.

§ 35. Stanowiska rozlewnicze i  do zamykania opa­
kowań pow inny być tak  urządzone, aby zabezpieczały 
obsługę przed odpryskam i pękających opakowań oraz 
un iem oż liw ia ły  uszkodzenie opakowań i zalewanie 
stanow isk roboczych.

§ 36. W  toku  pracy urządzeń przeznaczonych do 
e tyk ie tow an ia  zabrania się dokonywania ich  regula­
c ji, usuwania uszkodzonych opakowań, uzupełniania 
k le ju  i  e tyk ie t, w ycieran ia  zawilgoconych elementów 
roboczych urządzenia oraz usuwania przypadkowych 
luźnych e tyk ie t.

§ 37. O tw ieranie  napełnionych bute lek przez w y ­
bicie ko rka  jest dozwolone jedynie za pomocą m ło tka  
gumowego na stanow isku do tego przeznaczonym, po 
zamocowaniu b u te lk i w  odpow iednim  uchwycie.

R o z d z i a ł  4

Urządzenia higienicznosanitarne.
§ 38. 1. Szatnia dla p racow ników  zatrudn ionych 

bezpośrednio p rzy p ro du kc ji i  w  działach pomocni­
czych pow inna składać się co n a jm n ie j z dwóch osob­
nych pomieszczeń zwanych zespołem szatni. Jedno 
pomieszczenie pow inno być przeznaczone do przecho­
w yw an ia  odzieży w ierzchn ie j i  domowej, a drugię  do 
przechowywania odzieży roboczej, ochronnej i  sprzętu 
ochrony osobistej.

2. P rzy  zespole szatni pow inny być usytuowane 
um yw aln ie  z na tryskam i oraz suszarnie odzieży ro ­
boczej i  ochronnej.

§ 39. W  zakładach pow inny być wydzie lone po­
mieszczenia do spożywania posiłków  w  czasie pracy, 
składające się z jad a ln i i  odpowiedniego pomieszcze­
nia dostosowanego do w ydaw ania posiłków  p ro fila k ­
tycznych lu b  regeneracyjnych.

§ 40. 1. P racow nicy p ow inn i otrzym ać środki do 
u trzym ania  h ig ieny osobistej zgodnie z norm am i usta­
lon ym i przez zakład pracy.

2. P racow nik  nie może być dopuszczony do pracy 
bez odzieży ochronnej i  sprzętu ochrony osobistej 
przew idzianych dla danego stanowiska pracy.

§ 41. 1. Zak łady pow inny posiadać p un k ty  udzie­
lan ia  pierwszej pomocy, wyposażone w  apteczki, ob­
sługiwane przez przeszkolonych pracowników .

2. Przepis ust. 1 stosuje się odpowiednio do tere­
nowo wydzie lonych oddzia łów zakładów.
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R o z d z i a ł  5 
Przepisy końcowe.

§ 42. Zak łady opracują w  te rm in ie  trzech m iesię­
cy od wejścia w  życie rozporządzenia szczegółowe in ­
s trukc je  dla poszczególnych stanowisk pracy i doręczą 
je p racow nikom  za pokw itow aniem .

§ 43. Spraw y związane z badaniam i lekarsk im i, 
szkoleniem wstępnym  i  okresowym  pracow ników  z 
zakresu bezpieczeństwa i  h ig ieny pracy regu lu ją  od­
rębne przepisy.

§ 44. Zak łady istn ie jące w  dn iu  wejścia w  życie 
rozporządzenia dostosują, na jpóźnie j w  ciągu trzech 
la t od jego wejścia w  życie, pomieszczenia szatni oraz 
pomieszczenia do spożywania posiłków  w  czasie p ra ­
cy do wymagań określonych w  § 38 i  39 rozporzą­
dzenia.

§ 45. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  1 
m aja 1974 r.

M in is te r H and lu  W ewnętrznego i  Usług: E. Sznajder

41.

ROZPORZĄDZENIE M IN ISTR A  H AN DLU WEWNĘTRZNEGO
I  USŁUG

z d n ia  21 m arca  1974 r.

w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy w zakładach produkujących 
świece oraz pasty do obuwia i podłóg.

(D z ie n n ik  U s taw  z dn ia  3 k w ie tn ia  1974 r . N r  12, poz. 76)

Na podstawie art. 7 ust. 2 ustaw y z dnia 30 m ar­
ca 1965 r. o bezpieczeństwie i  h ig ien ie  pracy (Dz. 
U. N r 13, poz. 91) zarządza się, co następuje:

R o z d z i a ł  1 

Przepisy ogólne.

§ 1. Rozporządzenie określa w a ru n k i bezpieczeń­
stwa i  h ig ieny pracy w  zakładach produkujących 
świece oraz pasty do obuw ia i  podłóg, zwanych da­
le j „zak ładam i” .

§ 2. O biekty, ich części i  poszczególne pomieszcze­
n ia  zakładów pow inny być zakw a lifikow ane  do od­
pow iednie j ka tego rii niebezpieczeństwa pożarowego 
i  zagrożenia wybuchem , a insta lacje  ogrzewcze i  wen­
ty la cy jn e  oraz urządzenia mechaniczne i  e lektroener­
getyczne pow inny odpowiadać w arunkom  przew idzia­
nym  dla tych  ka tego rii określonym  w  odrębnych 
przepisach oraz w arunkom  określonym  w  rozporzą­
dzeniu.

§ 3. 1. Pomieszczenia zakładów pow inny posiadać 
dostateczną w en ty lac ję  natura lną. Co na jm n ie j 30% 
pow ierzchn i okien pow inno być dostosowanych do 
o tw ie ran ia  z poziomu podłogi w  tym  10% pow ierzch­
n i okien pow inny stanowić górne w ie trzn ik i.

2. Pomieszczenia produkcyjne  pow inny być w ypo­
sażone w  mechaniczną w en ty lac ję  naw iew no-w y- 
w iew ną zapewniającą w ym ianę pow ietrza i  bieżące 
usuwanie na zewnątrz stężeń szkodliwych substancji 
w  tych  pomieszczeniach.

3. Stanowiska pracy bezpośrednio narażone na 
działanie w ydzie la jących się par i  gazów pow inny 
być wyposażone w  urządzenia m iejscowej w e n ty la c ji 
w yw iew ne j.

§ 4. 1. Zak łady zobowiązane są przestrzegać n ie- 
przekraczania najwyższych dopuszczalnych natężeń 
hałasu oraz stężeń par rozpuszczalników i  sk ładn ików  
p a ra fin y  na stanowiskach pracy i  co na jm n ie j raz w  
roku  kontro low ać ich zgodność z norm am i. Pom iary 
zgodności stężeń par z norm am i należy przeprowa­
dzać rów nież w  każdym  wypadku, gdy is tn ie je  p rzy­
puszczenie, że stężenia przekraczają najwyższe dopu­
szczalne stężenia par.

2. W  razie stw ierdzenia, że stężenia par, o k tó rych  
mowa w  ust. 1, oraz natężenia hałasu na stanowiskach 
pracy przekraczają najwyższe dopuszczalne stężenia 
(natężenia), pow inny być podjęte niezwłocznie środki 
zmierzające do usunięcia przyczyn tych  stężeń (natę­
żeń).

§ 5. 1. Ściany pomieszczeń p rodukcy jnych  pow in ­
n y  być gładkie, dające się ła tw o  czyścić i  zmywać.

2. Podłogi w  pomieszczeniach p rodukcy jnych  po­
w in n y  być równe, wykonane z m ate ria łów  nienasią­
k liw y c h  i  n ie  powodujących iskrzenia. Podłogi nie 
mogą być śliskie. Rozlane ciecze pow inny być natych­
m iast usuwane.

§ 6. 1. Zabrania się używania otwartego ognia i 
palenia ty to n iu  w  pomieszczeniach p rodukcy jnych  i  
magazynowych. Palenie ty to n iu  dopuszczalne jest t y l ­
ko w  pomieszczeniach przeznaczonych na palarnie.

2. W  pomieszczeniach p rodukcy jnych  i  magazyno­
w ych zabrania się noszenia obuw ia na spodach z pod- 
ków kam i, b laszkam i lub  in n ym i przedm iotam i m eta­
low ym i.

§ 7. Urządzenia produkcyjne  pow inny być szczel­
inę, zabezpieczone przed wydostawaniem  się na ze­
w ną trz  cieczy i  par, a insta lacje  i  urządzenia w ydzie­
lające ciepło pow inny być zabezpieczone przed m ożli­
wością poparzenia się pracowników .

§ 8. R urociągi ins ta lac ji przem ysłowych pow inny 
być oznaczone barwam i, w  sposób w yraźnie  wskazu­
jący ich przeznaczenie oraz k ie runek p rzep ływ u zna j­
dujących się w  n ich  substancji, zgodnie z Polską N or­
mą.

§ 9. 1. N apraw y oraz rem onty ins ta lac ji i  urządzeń 
w  pomieszczeniach pożarowo niebezpiecznych, w y ­
magające użycia ognia lub  narzędzi powodujących is­
krzenie mogą być przeprowadzane ty lk o  po uprzed­
n im  usunięciu z tych  pomieszczeń m ate ria łów  ła tw o  
zapalnych oraz po dokładnym  oczyszczeniu i  przew ie­
trzen iu  pomieszczeń. Urządzenia należy napraw iać po 
ich ostygnięciu i  dokładnym  oczyszczeniu.

2. Prace, o k tó rych  mowa w  ust. 1, mogą być w y ­
konywane jedynie  na pisemne polecenie k ie row n ika  
zakładu.

3. Remonty zb io rn ików  przeznaczonych do prze­
chowywania rozpuszczalników mogą być w ykonyw a­
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ne ty lk o  przez zakłady specjalistyczne lub  przez p ra ­
cow ników  posiadających odpowiednie upraw nien ia  do 
w ykonyw an ia  tego rodzaju  prac.

§ 10. 1. Zabrania się przechowywania w  pomiesz­
czeniach p rodukcy jnych  m ate ria łów  i  surowców w 
ilośc i w iększej n iż niezbędna do p ro du kc ji —  w  ciągu 
jedne j doby.

2. W yroby gotowe pow inny być sukcesywnie prze­
kazywane z pomieszczeń p rodukcy jnych  do magazy­
nów.

R o z d z i a ł  2

Bezpieczeństwo i higiena pracy przy urządzeniach 
produkcyjnych i w procesie technologicznym 

w zakładach produkujących świece.

§ 11. Odległość pomiędzy ciągarkam i do p roduk­
c ji świec pow inna wynosić — 1,2 m pomiędzy w y ­
lo tem  a ty ln ą  częścią następnej c iągark i oraz 2,5 m 
pomiędzy w ylo tem  c iągark i a ścianą.

§ 12. Przewody do transportu  c iek łe j p a ra fin y  po­
w in n y  być oddalone co na jm n ie j 0,5 m od przewo­
dów  ins ta lac ji wodnej, gazowej i e lektrycznej.

§ 13. 1. W  zakładach przerabia jących powyżej 
1000 kg surowca na jedne j zm ianie topienie p a ra finy  
powinno odbywać się w  oddzie lnym  pomieszczeniu z 
zastosowaniem mechanicznego transpo rtu  c iek łe j pa­
ra fin y  do stanow isk pracy.

2. W  zakładach przerabia jących m nie j n iż 1000 kg 
surowca na jedne j zm ianie dopuszcza się topienie pa­
ra fin y  we wspólnych pomieszczeniach p rodukcy j­
nych. W  tych  wypadkach odległość ko tłów  do topie­
nia p a ra finy  od innych urządzeń pow inna wynosić 
co n a jm n ie j 1,5 m.

3. W  zakładach, o k tó rych  mowa w  ust. 2, dopusz­
cza się ręczne przenoszenie c iek łe j p a ra finy  do stano­
w isk  pracy, jeżeli masa c iek łe j p a ra finy  wraz z na­
czyniem nie przekracza 10 kg.

4. Naczynia służące do ręcznego przenoszenia cie­
k łe j p a ra fin y  mogą być napełniane ty lk o  do 3/4 w y ­
sokości. U ch w y ty  tych  naczyń pow inny być skonstru­
owane w  sposób chroniący przed poparzeniem rąk 
i  gw aran tu jący bezpieczne trzym anie  naczyń.

5. Zabrania się używania do przenoszenia c iekłe j 
p a ra finy  naczyń z obluzow anym i uchw ytam i.

§ 14. Z b io rn ik i z ciekłą parafiną o tem peraturze 
powyżej +100°C pow inny być zabezpieczone przed 
możliwością dostania się wody.

§ 15. Wysokość zb io rn ików  z ciekłą parafiną do 
p ro d u kc ji pochodni pow inna wynosić 1,1— 1,2 m w y ­
sokości m ierzonej od podestu na stanow isku pracy 
do górnej kraw ędzi zb iorn ika.

§ 16. Z b io rn ik i należy czyścić co n a jm n ie j raz na 
dwa tygodnie. Czyszczenie zb io rn ików  nie może być 
w ykonyw ane, jeże li tem peratura  ich wnętrza prze­
kracza +  45°C.

§ 17. 1. Ostrzenia i  napraw y noży do w ycinan ia  
nadlew ów  może w ykonyw ać ty lk o  wyznaczony do 
tego pracownik.

2. Ostre narzędzia pow inny być przechowywane 
i  przenoszone w  sposób zabezpieczający przed skale­
czeniem.

§ 18. Lakierow anie  świec może odbywać się ty lk o  
w  w ydzie lonych i  przystosowanych do tego celu po­
mieszczeniach, w ykonanych z m ate ria łów  niepalnych.

§ 19. 1. Lakierow anie  świec metodą natryskow ą 
może być w ykonyw ane w  specjalnie przystosowanych

do tego celu kabinach natryskow ych, wyposażonych 
w  urządzenia w e n ty la c ji w yw iew ne j.

2. P rzy lak ie row an iu  świec metodą natryskow ą 
stosuje się odpowiednio wym agania dotyczące bezpie­
czeństwa pracy określone w  odrębnych przepisach 
dla m a la rn i i  lak ie rn i.

3. Suszenie świec po lak ie row an iu  pow inno odby­
wać się w  specjalnych komorach suszarniczych lub  
w  wydzie lonych pomieszczeniach.

§ 20. Stanowiska pracy w  pomieszczeniach p roduk­
cy jnych  pow inny być usytuowane w  sposób zabez­
pieczający przed bezpośrednim dzia łaniem  prom ieni 
słonecznych.

§ 21. 1. Parafina  pow inna być składowana w  spe­
c ja ln ie  do tego celu przeznaczonych magazynach o 
n iepalnej konstrukc ji.

2. Dopuszcza się składowanie p a ra finy  na w o lnym  
pow ietrzu  pod w arunk iem  ogrodzenia, zadaszenia i 
oznakowania m iejsc składowania.

R o z d z i a ł  3

Bezpieczeństwo i higiena pracy przy urządzeniach 
produkcyjnych i w procesie technologicznym 
w zakładach produkujących pasty do obuwia 

i podłóg.

§ 22. Rozlewnie oraz top ia ln ie  pow inny być w  od­
dzie lnych pomieszczeniach.

§ 23. 1. R eaktory (urządzenia do przetapiania) oraz 
sto ły rozlewnicze w  top ia ln iach  past pow inny być w y ­
posażone w  urządzenia m iejscowej w e n ty la c ji w y ­
w iew ne j.

2. Pomieszczenia p rodukcy jne  pow inny być dodat­
kowo wyposażone w  urządzenia w e n ty la c ji mecha­
nicznej aw ary jne j.

§ 24. Urządzenia pomocnicze, ja k  sto ły, pomosty 
i  p ó łk i znajdujące się w  top ia ln i, roz lew n i i  magazy­
nach pow inny być wykonane z m ate ria łów  n iepa l­
nych. Rozmieszczenie ich pow inno zapewniać dogod­
ne przejścia i  dostęp do innych  urządzeń oraz wejść.

§ 25. 1. W  czasie gotowania masy w  pomieszczeniu 
to p ia ln i pow inno przebywać równocześnie co n a j­
m n ie j dwóch pracow ników .

2. R eaktory do gotowania masy pow inny być p rzy­
stosowane do pośredniego ogrzewania i  mechaniczne­
go mieszania masy oraz posiadać zewnętrzną izolację 
cieplną.

§ 26. 1. Surowce stałe pow inny być wsypywane do 
ko tłów  w arzelnych w  stanie rozdrobnionym .

2. Dodawanie rozpuszczalników w  czasie gotowa­
n ia  masy dopuszczalne jest ty lk o  przy użyciu stałej 
ins ta lac ji przewodowej. N ie wolno dodawać rozpusz­
cza ln ików  ręcznie.

3. Zabrania się stosowania rozpuszczalników ła tw o  
zapalnych zanieczyszczonych wodą lub  in n y m i obcy­
m i substancjami.

4. Naczynia służące do dodawania rozpuszczalni­
ków  ła tw o  zapalnych pow inny posiadać p ok ryw y  za­
bezpieczające przed parowaniem. P o k ryw y  pow inny 
być wykonane z m ate ria łów  nie powodujących 
iskrzenia p rzy zetknięciu z m ateria łem , z którego 
w ykonane jest naczynie.

§ 27. 1. Gorącą, p łynną masę można pobierać z re­
aktorów  ty lk o  za pomocą specjalnego zaworu. Masa 
w  zaworze pow inna być zabezpieczona przed zasty­
ganiem.

2. Dostarczanie gotowej, p łynne j masy z reaktorów
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0 tem peraturze powyżej +25°C  pow inn i przez cały 
rok  o trzym yw ać dostateczną ilość p łynów  gaszących 
pragnienie.

§ 34. 1. Pracow nicy pow inn i o trzym yw ać środki do 
u trzym ania  h ig ieny  osobistej zgodnie z norm am i 
usta lonym i przez zakład pracy.

2. Pracow nicy za trudn ien i bezpośrednio przy p ro ­
d u kc ji p ow inn i o trzym yw ać krem y ochronne do rąk.

§ 35. 1. P racow nicy pow inn i być zaopatryw ani w  
odzież roboczą i  ochronną oraz sprzęt ochrony oso­
b iste j w edług norm  określonych odrębnym i przepi­
sami.

2. P racow nik  nie może być dopuszczony do pracy 
bez odzieży ochronnej i  sprzętu ochrony osobistej 
p rzew idzianych dla danego stanowiska pracy.

3. Zabrania się używania odzieży nasiąknięte j pa­
ra finą, rozpuszczalnikam i lu b  pastą.

§ 36. 1. Zak łady pow inny posiadać p un k ty  udziela­
n ia  pierwszej pomocy, wyposażone w  apteczki obsłu­
giwane przez przeszkolonych pracow ników .

2. Przepis ustępu 1 dotyczy rów nież w yodrębn io­
nych terenowo oddzia łów  zakładów.

R o z d z i a ł  5 
Przepisy końcowe

§ 37. Zakłady pow inny opracować w  te rm in ie  
trzech m iesięcy od wejścia w  życie rozporządzenia 
szczegółowe ins tru kc je  d la poszczególnych stanowisk 
pracy i  doręczyć je za pokw itow aniem  pracownikom .

§ 38. Spraw y związane z badaniam i lekarsk im i, 
szkoleniem wstępnym  i  okresowym  pracow ników  z 
zakresu bezpieczeństwa i h ig ieny  pracy regu lu ją  od­
rębne przepisy.

§ 39. Z akłady istn ie jące w  dn iu  wejścia w  życie 
rozporządzenia dostosują, na jpóźnie j w  ciągu trzech 
la t od jego wejścia w  życie, pomieszczenia szatni 
oraz pomieszczenia do spożywania posiłków  w  czasie 
pracy do wym agań określonych w  § 31 i  32 rozporzą­
dzenia.

§ 40. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem
1 m aja 1974 r.

M in is te r H andlu  Wewnętrznego i  Usług: E. Sznajder

42.

K O M U N IK A T

o sp ro s to w a n iu  b łę du

W  p k t  4 ust. 1 w y ty c z n y c h  P re z y d iu m  C R Z Z  z dn ia  20 g ru d n ia  1973 r. w  sprawne zasad udz ie la n ia  
pom ocy  i  w y k o rz y s ty w a n ia  ś ro d kó w  zakładow ego fu nd uszu  m ieszkan iow ego  (B iu l. C R Z Z  z 1974 r. 
N r  2, poz. 10) skreś la  się b łę dn ie  zam ieszczone na końcu  w y ra z y  „ i  C R Z Z ” .
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na stanowiska rozlewnicze pow inno odbywać się w  
zasadzie przewodam i ru row ym i. Dopuszcza się ręcz­
ne przenoszenie p łynne j masy na stanowiska rozlew ­
nicze w  przystosowanych do tego celu naczyniach.

3. Przepisy § 13 ust. 4 i  5 stosuje się odpowiednio.
§ 28. 1. Rozlewanie masy do opakowań pow inno 

odbywać się na stołach rozlewniczych przy użyciu 
przystosowanych do tego celu urządzeń.

2. Zabrania się ręcznego rozlewania masy. Zakaz 
ten nie dotyczy operacji wykończeniowej (wykona­
n ia  lus tra  pasty) oraz w ykonyw an ia  serii w yrobów  w  
ska li półtechnicznej.

§ 29. Odległość pomiędzy dwoma rzędam i stołów 
lub  taśm p rodukcy jnych  do rozlewania p łynne j masy 
pow inna wynosić co na jm n ie j 1, 2 m.

§ 30. 1. P ły n y  ła tw o  zapalne do w yrobu  past po­
w inn y  być przechowywane w  przystosowanych do 
tego celu zbiorn ikach.

2. Z b io rn ik i, o k tó rych  mowa w  ust. 1, pow inny 
znajdować się w  miejscach zabezpieczonych przed do­
stępem osób postronnych.

3. Pobieranie p łynów  ła tw o  zapalnych do zb io r­
n ików , o k tó rych  m owa w  ust. 1, pow inno się od­
bywać za pośrednictwem  stałej ins ta lac ji przewodo­
wej.

R o z d z i a ł  4 

Przepisy higienicznosanitarne.
§ 31. 1. Szatnia d la p racow ników  zatrudn ionych 

bezpośrednio przy p ro du kc ji i  w  działach pomocni­
czych pow inna składać się co n a jm n ie j z dwóch osob­
nych pomieszczeń, zwanych zespołem szatni. Jedno 
pomieszczenie pow inno być przeznaczone do prze­
chow yw ania odzieży w ierzchn ie j i  domowej, a drugie 
do przechowywania odzieży roboczej, ochronnej 
i  sprzętu ochrony osobistej.

2. P rzy zespole szatni pow inny być usytuowane 
um yw aln ie  z natryskam i.

§ 32. W  zakładach pow inny być wydzie lone po­
mieszczenia do spożywania posiłków  w  czasie pracy, 
składające się z jada ln i i  pomieszczenia do w ydaw a­
nia posiłków  p ro fila k tycznych  lu b  regeneracyjnych.

§ 33. P racow nicy za trudn ien i w  pomieszczeniach


