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D Z I A Ł  A

46.

W YJAŚNIENIE
CENTRALNEJ RADY ZW IĄZK ÓW  ZAW ODOW YCH

z dnia 2 marca 1972 r.

w sprawie właściwości komisji rozjemczych w

W zw iązku z w ą tp liw ośc iam i dotyczącym i w łaśc i­
wości k o m is ji rozjem czych w  zakresie rozpa tryw a­
nia sporów o nagrody z funduszu zakładowego, Cen­
tra ln a  Rada Z w iązków  Zawodowych w yjaśn ia , co 
następuje:

N agrody z funduszu zakładowego są przyznawane 
na podstawie zakładowych regu lam inów  uchw ala­
nych przez konferencje  samorządu robotniczego lub  
konferencje  ekonomiczne.

Nagrody te są św iadczeniam i ze stosunku pracy, 
ponieważ może je  otrzym ać ty lk o  p racow n ik  za­
tru d n io n y  na podstawie um ow y o pracę w  zależ­
ności od spełnienia w arunków  w ym ien ionych  w  re -

sporach o nagrody z funduszu zakładowego.

gu lam in ie , a w  szczególności od przestrzegania dy­
scyp liny  pracy i  W kładu pracy.

W  zw iązku z powyższym nagrody z funduszu za­
kładowego mogą być dochodzone w  postępowaniu 
przed kom is jam i rozjem czym i.

Kom is je  rozjemcze są upraw nione do orzekania 
ty lk o  co do zgodności decyzji w  przedm iocie na­
grody z postanow ieniam i zakładowego regu lam inu 
tych nagród.

N ie należy natom iast do w łaściwości ko m is ji roz­
jemczych rozpatryw an ie  sporów na tle  ustalania 
treści tych regu lam inów , ja k  też sporów na tle  
przeznaczania środków  z funduszu zakładowego na 
poszczególne cele.

D Z I A Ł  B
47.

ROZPORZĄDZENIE RADY M INISTRÓW

z dnia 27 stycznia 1972 r.

zmieniające rozporządzenie w sprawie funduszu zakładowego w niektórych przedsiębiorstwach
resortu przemysłu spożywczego i skupu.

(Dziennik Ustaw z dnia 11 lutego 1972 r. N r 5, poz. 22)

Na podstaw ie a rt. 4 i  5 ustaw y z dnia 28 marca 
1958 r. o funduszu zakładowym  w przedsiębior­
stwach państwowych (Dz. U. z 1960 r. N r 13, poz. 
78) po zasięgnięciu o p in ii C entra lne j Rady Zw iązków  
Zawodowych zarządza się, co następuje:

§ 1. W  rozporządzeniu Rady M in is tró w  z dnia 
28 stycznia 1966 r. w  spraw ie funduszu zakładowe­
go w  n iektó rych  przedsiębiorstwach resortu  prze­
m ysłu  spożywczego i  skupu (Dz. U. z 1966 r. N r 8, 
poz. 51 i  z 1968 r. N r  48, poz. 339) wprowadza się 
następujące zm iany:

1) w  § 2:
a) p k t 4 o trzym u je  brzm ienie:
„4) „d y re k ty w n y m  w skaźn iku ”  —  należy przez to 

rozum ieć ustalony przez jednostkę nadrzędną jeden 
z następujących w skaźn ików  w yn ika jących  z zadań 
narodowego p lanu gospodarczego:

a) rentowności,
b) k w o ty  zysku,
c) w ynikow ego poziomu kosztów,
d) stopy zysku,
e) udzia łu  kosztów w  w artości p ro d u k c ji” ,
b) dotychczasowe p k t 5 i  6 skreśla się, a p k t 7 

o trzym u je  ko le jną  num erację 5;
2) w  § 4 ust. 1 skreśla się w yraz „ren tow nośc i” ;
3) w  § 6:
a) wprowadza się now y ust. 1 w  brzm ien iu :

„1. W  przedsiębiorstwach przem ysłu mięsnego do­
datkow y fundusz zakładow y tw o rzy  się w  zależności 
od stopnia osiągnięte j popraw y planowanego zysku 
albo zmniejszenia p lanow anej s tra ty . S taw k i stano­
wiące podstawę do naliczania wysokości odpisów 
dodatkowego funduszu zakładowego za poprawę 
planowanego w y n ik u  finansowego ustala Przewod­
niczący K o m ite tu  P racy ii Płac w  porozum ieniu 
z M in is trem  Finansów, na wniosek M in is tra  Prze­
m ysłu  Spożywczego ii Skupu uzgodniony z Zarzą­
dem G łów nym  Z w iązku  Zawodowego P racow ników  
Przem ysłu Spożywczego i  Cukrowniczego.” ,

b) dotychczasowe ust. 1— 3 o trzym u ją  ko le jne 
oznaczenie 2— 4;

4) w  § 7 w yrazy  „rzeczyw istą  rentowność wyższą 
od rentowności d y re k ty w n e j”  zastępuje się w yraza­
m i „popraw ę wskaźnika dyrek tyw nego” ;

5) § 8 o trzym u je  brzm ienie:
„§ 8. 1. Jeżeli przedsiębiorstwa, o k tó rych  mowa 

w  § 7, zaplanują poprawę wskaźn ika d y re k tyw n e ­
go i  osiągną ją, fundusz zakładowy przypadający za 
osiągnięcie zaplanowanej popraw y w skaźnika dy re k ­
tywnego oblicza się w edług stawek podanych w  ta­
be li (załącznik n r 2 do rozporządzenia), zwiększo­
nych o 30% .

2. W razie przekroczenia planowanego wskaźnika
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dyrektyw nego , o k tó ry m  mowa w  ust. 1, fundusz 
zakładowy, przypadający za to przekroczenie, o b li­
cza się w edług stawek podanych w  tabe li (załącznik 
n r 2 do rozporządzenia).” ;

6) w  § 9 ust. 1 i  2 w y ra zy  „d y re k ty w n e j ren tow ­
ności”  zastępuje się w yrazam i „w skaźn ika  d y re k ­
tyw nego” ;

7) § 13 o trzym u je  brzm ienie:
„§ 13. 1. W  zakładach wchodzących w  skład 

przedsiębiorstw  przem ysłu mięsnego oraz przem ysłu 
zbożowo-m łynarskiego, prowadzących oprócz dzia­
łalności przem ysłowej także działalność w  zakresie 
obro tu  (skupu) i tuczu, tw o rzy  się zasadniczy fu n ­
dusz zakładow y w  sposób określony w  § 4.

2. W zakładach, o k tó rych  mowa w  ust. 1, dodat­
kow y fundusz zakładowy tw o rzy  się:

1) w  przemyśle m ięsnym  —  w  sposób określony 
w  § 6 ust. 1,

2) w  przemyśle zbożowo-m łynarskim  —  w  sposób 
określony w  § 7.” ;

8) w  załączniku n r 2 do rozporządzenia w  ty tu le  
tabe li, *w tabe li oraz w tekście objaśnień skreśla się 
w yrazy  „ren tow nośc i” .

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  
ogłoszenia i  ma zastosowanie do tw orzenia  funduszu 
zakładowego za rok  1971 ¡i la ta  następne.

Prezes Rady M in is trów : P. Jaroszewicz

48.

UCHW AŁA N r 7 RADY MINISTRÓW

z dn ia  7 s tyczn ia  1972 r.

w sprawie funduszu na nagrody i cele socjalno-bytowe w przedsiębiorstwie
„Polskie Koleje Państwowe”.

(M onitor Polski z dnia 8 lutego 1972 r. N r 8, poz. 49)

W celu stworzenia w arunków  do dalszej popra­
w y  pracy transportu  ko le jowego i  lepszego zaspo­
ka jan ia  potrzeb przewozowych gospodarki narodo­
w e j Rada M in is tró w  uchwala, co następuje:

§ 1. 1. W  przedsiębiorstw ie  „P o lsk ie  K o le je  Pań­
stw owe”  tw o rzy  się fundusz na nagrody i  cele so­
c ja lno-bytow e, zwany dalej „funduszem ” .

2. Fundusz w ynosi 3,5% planowanego na dany 
ro k  osobowego funduszu płac, jeże li przedsiębior­
stwo:

1) wykona zadania przewozu ładunków  w  tonach 
ko le jam i norm a lno torow ym i, ustalone na dany rok  
w  narodow ym  p lanie gospodarczym,

2) nie p rzekroczy osobowego funduszu płac usta­
lonego na dany ro k  w  narodow ym  planie gospo­
darczym.

3. W  razie przekroczenia p lanu  przewozu ładun­
ków  wysokość funduszu ulega zw iększeniu w  re ­
la c ji: za każdy 1% przekroczenia p lanu przewozu 
ładunków  o 0,5% planowanego osobowego funduszu 
płac. Zwiększenie, o k tó rym  mowa, stosuje się do 
5% przekroczenia plainu przewozu ładunków .

4. W razie obn iżk i kosztów w łasnych, liczonej na 
1 tonok ilom etr zastępczy dzia łalności podstawowej 
ko le i norm alno torow ych, w  stosunku do roku  po­
przedniego, wysokość funduszu ulega zw iększeniu 
w  re la c ji: za każdą 0,1% obn iżk i kosztu własnego 
o 0,1% planowanego osobowego funduszu płac.

5. W razie n iew ykonan ia  zadań przewozowych, 
zwiększenia kosztów w łasnych, liczonych na 1 tono­
k ilo m e tr zastępczy dzia łalności podstawowej ko le i 
norm alno torow ych, w  stosunku do roku  poprzednie­
go lu b  nieuzasadnionego przekroczenia planowanego 
osobowego funduszu płac wysokość funduszu, o k tó ­
ry m  mowa w  ust. 2, ulega zmniejszeniu:

1) za każdy 1% n iew ykonan ia  p lanu przewozu ła ­
dunków  o 0,5% planowanego osobowego funduszu 
płac,

2) za każdą 0,1% zwiększenia kosztu własnego 
o 0,1% planowanego osobowego funduszu płac,

3) o bezwzględną w ielkość nieuzasadnionego prze­
kroczenia planowanego osobowego funduszu płac.

§ 2. 1. Przedsiębiorstwo „P o lsk ie  K o le je  Państwo­
we”  przeznacza na pokryc ie  funduszu obliczonego 
zgodnie z zasadami, o k tó rych  mowa w  § 1, do 25% 
zysku osiągniętego w  danym  roku.

2. Upoważnia się M in is tra  F inansów  do zm iany 
s ta w k i procentowej określonej w  ust. 1, jeże li na­
stąpią zm iany cen sprzedaży p ro d u kc ji usług i  środ­
ków  p rodukc ji, ja k  rów nież zm iany wysokości ta ry f, 
marż, stawek płac, składek na ubezpieczenia m a­
ją tkow e  i  osobowe oraz społeczne, stawek podatko­
wych, stopy procentowej oraz zm iany zasad i  norm  
am ortyzacji.

3. Jeżeli fundusz tw orzony w  sposób określony w  
ust. 1, z uwzględnieniem  zwiększeń określonych w  
§ 1 ust. 3 i  4, p rzekroczy w ielkość środków  odpo­
w iadających 5% planowanego na dany ro k  osobo­
wego funduszu płac, z n ad w yżk i przedsiębiorstwo 
„P o lsk ie  K o le je  Państwowe”  tw o rzy  rezerwę na na­
grody i  cele socja lno-bytowe.

4. Jeżeli fundusz u tw orzony w  sposób określony 
w  § 1 ust. 2, 3, 4 i 5 nie znajdzie pokryc ia  w  prze­
znaczonej na ten cel części zysku, przedsiębiorstwo 
„Po lsk ie  K o le je  Państwowe”  może uzupełnić fu n ­
dusz:

1) z rezerw y tw orzonej w  sposób określony w 
ust. 3,

2) w  razie b raku  środków  rezerw owych —  z zy­
sku  roku  bieżącego z potrąceniem  te j kw o ty  z zy­
sku roku  następnego.

§ 3. Podstawą do ustalenia części zysku przezna­
czonej na fundusz jest zysk zw ery fikow any  w  spo­
sób określony w  obowiązujących przepisach.

§ 4. W razie n iew ykonan ia  5% lub  w ięcej p lanu 
przewozów, przedsiębiorstwo może u tw orzyć fundusz
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w ciężar kosztów ty lko  do wysokości 0,2% planowa­
nego na dany rok  osobowego funduszu plac.

§ 5. Za uzasadnione przekroczenie planowanego 
osobowego funduszu płac uznaje się zm iany w  p la ­
nie osobowego funduszu płac dokonane na podsta­
w ie  obowiązujących przepisów lu b  odpow iednich 
decyzji Rady M in is trów , P rezydium  Rządu, K o m is ji 
P lanowania p rzy  Radzie M in is tró w  i  K o m ite tu  P ra­
cy i  Płac.

§ 6. 1. Ś rodki funduszu przeznacza się:
1) w  60% na nagrody indyw idua lne  dla p racow n i­

ków,
2) w  40% na budow nictw o m ieszkaniowe i  inne 

cele socja lno-bytowe pracow ników .
2. Fundusz w  części przeznaczonej na nagrody 

indyw idua lne  dla p racow n ików  M in is te r K om un i­
k a c ji przydzie la:

1) jednostkom  organ izacyjnym  przedsiębiorstwa 
„Po lsk ie  K o le je  Państwowe”  odpow iednio do w y n i­
ków  i konkre tnych  osiągnięć w  rea lizac ji zadań prze­
wozowych i  eksploatacyjnych ko le i,

2) p racow nikom  za szczególne osiągnięcia w  rea­
liz a c ji zadań gospodarczych. .

3. Zasady podzia łu funduszu ustala M in is te r K o ­
m un ika c ji w  porozum ieniu z Zarządem G łów nym  
Zw iązku Zawodowego P racow ników  K o le jow ych  
P o ls k ą j Rzeczypospolitej Ludow ej.

§ 7. 1. W ypłata środków  z funduszu może nastą­
pić po za tw ierdzeniu  rocznego sprawozdania fin a n ­
sowego przedsiębiorstwa „P o lsk ie  K o le je  Państwo­
we”  w  ustalonym  try b ie  i  po stw ierdzen iu , że zo­
s ta ły  spełnione w a ru n k i tw orzenia  funduszu.

2. Przedsiębiorstwo „P o lsk ie  K o le je  Państwowe”  
może jednak dokonywać po u p ływ ie  I  półrocza w y ­
p ła t zaliczkowych w  wysokości n ie  przekraczającej 
0,5% osobowego funduszu płac planowanego na ten 
okres.

3. Jeżeli po zakończeniu roku  okaże się, że przed­
sięb iorstwo „P o lsk ie  K o le je  Państwowe”  n ie uzy­
skało p raw a do u tw orzen ia  funduszu, wówczas w y ­
p ła ty  zaliczkowe obciążają fundusz rezerw ow y okre ­
ślony w  § 2 ust. 3, a w  razie b raku  środków  z tego 
funduszu —  fundusz roku  następnego.

§ 8. W  zakresie uregu low anym  uchwałą tracą moc 
przepisy:

1) uchw ały  n r  84 Rady M in is tró w  z dnia 3 marca 
1960 r. w  spraw ie  finansowania w yda tków  za osiąg­
nięcia ekonomiczne załóg w  n iek tó rych  państwowych 
jednostkach organ izacyjnych (M on ito r Po lski z 
1960 r. N r 33, poz. 162 i  z 1961 r. N r 81, poz. 343),

2) zarządzenia n r  28 Prezesa Rady M in is tró w  z 
dnia 8 m aja 1967 r. w  spraw ie zm ian w  w ykazie 
jednostek organ izacyjnych upraw nionych do tw o­
rzenia funduszu na finansowanie w yda tków  za osią­
gnięcia ekonomiczne załóg w  n iek tó rych  państwo­
wych jednostkach organ izacyjnych (M on ito r Po lski 
N r 28, poz. 128).

§ 9. W ykonanie uchw ały porucza się M in is trom  
K o m un ika c ji i  F inansów oraz Przewodniczącemu 
K o m ite tu  Pracy i  Płac.

§ 10. Uchwała wchodzi w  życie z dniem  ogłosze­
nia z mocą od dnia 1 stycznia 1972 r.

Prezes Rady M in is trów : P. Jaroszewicz

49.

UCHW AŁA Nr 22 RADY M INISTRÓW

z dnia 28 stycznia 1972 r.

w sprawie jednorodzinnego budownictwa mieszkaniowego.

(M o n ito r  P o ls k i z dn ia  14 lu tego  1972 r. N r  9, poz. 60)

W celu zapewnienia dodatkowych u ła tw ień , sprzy­
ja jących zwiększeniu jednorodzinnego budow nictw a 
mieszkaniowego dla ludności n ie ro ln icze j, Rada M i­
n is tró w  uchwala, co następuje:

§ 1. 1. Z pomocy Państwa, Określonej w  n in ie jszej 
uchwale, mogą korzystać osoby fizyczne i  spółdzie l­
nie budow nictw a mieszkaniowego, budujące domy 
jednorodzinne lub  loka le  w  m ałych domach miesz­
ka lnych.

2. Pojęcie domu jednorodzinnego oraz loka lu  w  
m ałym  domu m ieszkalnym , zwanych dalej „dom am i 
jedno rodz innym i” , określa ją  przepisy o w yłączeniu 
spod publicznej gospodarki loka lam i domów jedno­
rodzinnych oraz lo ka li w  domach spółdzie ln i miesz­
kaniowych.

§ 2. 1. Prezydia rad narodowych zapewnią koo rdy­
nację całości poczynań, związanych z program owa­
niem, przygotowaniem , zapewnieniem m ate ria łów  
i k redy tów  oraz realizacją jednorodzinnego budow­
nictwa mieszkaniowego na swoim  terenie.

2. W szczególności prezydia rad  narodowych za­
pewnią:

1) zorganizowanie sprawnej obsługi inw estorów , 
podejm ujących budowę domów jednorodzinnych, w  
drodze skupienia w  jedne j jednostce o rgan izacy j­
nej czynności, zw iązanych z uzyskaniem loka liza c ji 
i  pozwolenia na budowę, dostarczeniem dokum en­
ta c ji typow ej lub  je j adaptacją, uzyskaniem d z ia łk i 
budow lanej, świadczeniem poradn ictw a o rgan izacyj­
nego i  technicznego, pe łn ien iem  fachowego nadzoru 
i ins truk tażu  technicznego oraz udzieleniem  pomo­
cy w  zapewnieniu kom ple tu  m ate ria łów  budow la­
nych, insta lacy jnych  i  wyposażeniowych oraz k re ­
dy tu  bankowego,

2) uspraw nienie i  uproszczenie postępowania, 
związanego z uzyskaniem d z ia łk i budow lanej i  po­
zwolenia na budowę,

3) świadczenie przez wyspecjalizowane jednostk i 
usług inw estora zastępczego.

3. Zasady odpłatności za czynności (usługi), o k tó ­
rych  mowa w  § 2, ust. 2, określa ją  odrębne prze­
pisy.

§ 3. 1. Prezydia wojewódzkich, pow iatow ych i 
m ie jsk ich  rad narodowych mogą powoływać z in i-
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c ja tyw y  ludności lub  zakładów pracy kom ite ty  bu­
dowy domów jednorodzinnych.

2. Zadaniem kom ite tów  budowy domów jednoro­
dzinnych jest koordynacja dzia łalności wszystkich 
jednostek zainteresowanych w  rozw oju  budow ni­
ctwa jednorodzinnego na danym  terenie, w  szcze­
gólności zm ierzających do w ykorzystan ia  loka lnych 
rezerw  m ateria łow ych i  sprzętowych zakładów 
pracy.

3. W skład kom ite tów  budow y domów jednoro­
dzinnych wchodzą przedstaw icie le rad narodowych, 
o rgan izacji społeczno-zawodowych, zakładów pracy 
i  banków.

§ 4. 1. Prezydia rad  narodowych zapewnią:
1) wyznaczenie w  m iejscowych planach zagospo­

darowania przestrzennego odpow iednich terenów  dla 
jednorodzinnego budow nictw a mieszkaniowego z 
uwzględnieniem  zwiększenia koncentrac ji zabudowy 
i intensywności w ykorzystan ia  terenów  przeznaczo­
nych pod to budow nictw o,

2) opracowanie w  te rm in ie  do dnia 30 czerwca 
1972 r. szczegółowych p lanów  zagospodarowania 
przestrzennego terenów  budow nictw a jednorodzin ­
nego, niezbędnych do rea lizac ji p rogram ów  tego 
budow nictw a co na jm n ie j na lata 1972— 1975.

2. Szczegółowe p lany zagospodarowania prze­
strzennego, o k tó rych  mowa w  ust. 1, p ow inny umo­
ż liw iać  podzia ł terenów  na d z ia łk i budowlane oraz 
określać zasady i  ty p  zabudowy, a także zasady 
uzbrojenia terenu.

§ 5. Prezydia rad narodowych zapewnią stopnio­
we udostępnianie, w edług obowiązujących zasad, 
dzia łek budow lanych na cele jednorodzinnego bu­
dow nictw a mieszkaniowego odpow iednio1 do w ystę­
pującego zapotrzebowania d planowanych te rm inów  
rea lizac ji zabudowy.

§ .6. 1. U społeczn ione je d n o s tk i o rg a n iza cy jn e  d ro ­
bne j w y tw ó rczo śc i p o w in n y  ro z w ija ć  św iadczenie  
us ług  bud o w la n o -m o n ta żo w ych  d la  jednorodz innego  
b u d o w n ic tw a  m ieszkan iow ego.

2. P aństw ow e  p rzeds ięb io rs tw a  p rzem ysłow e , p ro ­
du ku jące  ko m p le tn e  zestaw y dom ów  je d n o ro d z in ­
nych , p o w in n y  ro z w ija ć  św iadczenie  us ług  tra n s ­
p o rto w ych  i  m on tażow ych  na rzecz n a b yw ców  tych  
dom ów .

3. Duże zakłady pracy, k tó rych  pracow nicy po­
de jm u ją  budowę domów jednorodzinnych w  sposób 
zorganizowany, mogą świadczyć odp ła tn ie  us ług i na 
rzecz jednorodzinnego budow nictw a mieszkaniowego 
swoich pracow ników .

§ 7. 1. D la rea lizac ji budowy zw artych  komplek-r 
sów domów jednorodzinnych w  rejonach o dużym, 
i  c iąg łym  zapotrzebowaniu na tego rodzaju  budow­
n ic tw o  prezydia w ojewódzkich rad narodowych mo-t 
gą tw orzyć terenowe przedsiębiorstwa jedno rodzina 
nego budow nictw a mieszkaniowego dla ludności nie-?) 
ro ln icze j. 1

2. Do zadań przedsiębiorstw , o k tó rych  mowa w 
ust. 1, może w  szczególności należeć opracowywanie ' 
p lanów  jednorodzinnego budow nictw a m ieszkanio­
wego, przygotowanie p ro jek tów , budowa domów* 
w raz z niezbędnym uzbrojeniem  w  stanie surowym  
zam kniętym  lub  w  pe łn i wykończonych, produkcia 
elem entów budow lanych, sprzedaż gotowych domów 
oraz kom ple tu  m ate ria łów  niezbędnych do- w yko ­
nania robót w ykończeniow ych i insta lacyjnych przez

nabywców oraiz w ykonyw an ie  usług w zakresie do­
radztw a organizacyjno-technicznego.

3. M in is te r Gospodarki K om unalne j w  porozum ie­
n iu  z M in is trem  Finansów  o kre ś li zasady gospodarki 
finansow ej i  inne niezbędne zasady dzia łania przed­
siębiorstw , w ykorzystu jąc doświadczenia Przedsię­
b iorstwa Budow nictw a Jednorodzinnego w  Warsza­
w ie.

§ 8. 1. Osoby fizyczne, nabywające domy od 
przedsiębiorstw  jednorodzinnego budow nictw a m ie­
szkaniowego, o k tó rych  mowa w  § 7, mogą ko rzy ­
stać z pomocy k redy tow e j Państwa na zasadach 
ogólnych.

2. M in is te r F inansów obejm ie zasadami oszczę­
dzania na m ieszkaniowych książeczkach oszczędnoś­
ciowych Powszechnej Kasy Oszczędności w k ład y  
oszczędnościowe gromadzone na przedp ła ty  na zakup 
domów w  przedsiębiorstwach jednorodzinnego bu­
dow nictw a mieszkaniowego.

§ 9. Zaleca się C entralnem u Z w iązkow i Spółdziel­
n i Budow nictw a M ieszkaniowego tw orzenie spół­
dzielczych jednostek organ izacyjnych dla rea lizac ji 
jednorodzinnego budow nictw a mieszkaniowego. Za­
sady dzia łania tych jednostek regu lu ją  odrębne 
przepisy.

§ 10. Zaleca się Centralnem u Zw iązkow i Spół­
dzielczości Pracy opracowanie 1 wdrożenie program u 
rozw oju  świadczenia usług budow lanych na rzecz 
jednorodzinnego budow nictw a mieszkaniowego.

§ 11. M in is te r B udow nictw a i  Przem ysłu M a te ria ­
łów  Budow lanych zapewni:

1) w ybudow anie w  1972 r. w  Warszawie, T ró j-  
mieście i na Śląsku in fo rm a cy jne j se rii jednorodzin ­
nych domów m ieszkalnych o zróżnicowanych roz­
w iązaniach funkc jona lnych  i  kons trukcy jno -m a te ria ­
łow ych, z kom ple tnych zestawów elementów w yp ro ­
dukowanych fabrycznie,

2) prowadzenie prac badawczych nad systemami 
typ iza c ji o tw a rte j i  rozwojem  bazy p rodukcy jne j 
kom ple tnych zestawów elem entów dla budow nictw a 
j  ednorodzinnego.

§ 12. Prezydia rad narodowych z in tensy fiku ją  lo ­
ka lną produkcję  m ate ria łów  budow lanych z surow­
ców miejscowego pochodzenia. Uzyskana w skutek 
tego ponadplanowa p rodukcja  m ate ria łów  budow la­
nych pow inna być wykorzystana na zaspokojenie 
m iejscowych potrzeb jednorodzinnego budow nictw a 
mieszkaniowego.

§ 13. M in is trow ie  i prezydia rad narodowych, nad­
zoru jący producentów  m ate ria łów  budow lanych 
i insta lacyjnych, a rm a tu ry  i urządzeń grzewczych, 
sanitarnych i e lektrycznych oraz elementów w ykoń­
czenia i  wyposażenia mieszkań, zapewnią na po­
trzeby jednorodzinnego budow nictw a m ieszkanio­
wego p rodukc ję  i  dostawy tych m ate ria łów  i  urzą­
dzeń w  asortymencie i rozm iarach, określonych w  
narodowych planach gospodarczych.

§ 14. Zobowiązuje Się M in is tró w  H andlu  W ew­
nętrznego oraz Budow nictw a i  Przem ysłu M a te ria ­
łów  Budow lanych we w spółdzia łaniu z Centralą R ol­
niczą Spółdzie ln i „Samopomoc Chłopska”  do:

1) stopniowego rozszerzenia sieci pow iatow ych 
(m iejskich) baz m ateria łow ych prowadzących sprze­
daż m ate ria łów  i elementów budow lanych, w yrobów  
insta lacy jnych  i  wykończeniowych, ta rc icy, w y ro ­
bów hutn iczych, s to la rk i budow lanej i  innych  ma­
te ria łó w  niezbędnych do budowy domów jednoro­
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dzinnych, ob jętych zestaw ieniam i m ate ria łów  w  do­
kum en tac ji p ro jek tow e j,

' 2) zapewnienia bazom, o k tó rych  mowai w  p k t 1, 
w arunków  um ożliw ia jących kom ple tow anie  a maga­
zynowanie m ateria łów , prowadzenie sprzedaży deta­
liczne j i  organizowanie sprzedaży pó łhu rtow e j w  
tranzycie  (producent —■ plac budowy), kooperowa­
nie z loka lnym i zakładam i rynko w e j p ro d u kc ji p re ­
fa b ryka tó w  i  innych  m ate ria łów  budow lanych, nie 
ob jętych zbytem  k ierow anym , świadczenie w łas­
nych lub  zapewnienie obcych usług transportow ych 
oraz wypożyczania drobnego sprzętu budowlanego.

§ 15. Przepisy §§ 2, 12, 13 i  14 stosuje się odpo­
w iednio  do budow nictw a mieszkaniowego ludności 
ro ln icze j.

i§ 16. Koordynację  rozw o ju  budow nictw a jednoro­
dzinnego dla ludności n ie ro ln icze j pow ierza się M i­
n is tro w i Gospodarki K om unalne j, a dla ludności ro l­
niczej M in is tro w i R oln ictwa.

§ 17. Uchwała wchodzi w  życie z dniem  ogłosze­
nia.

Prezes Rady M in is trów : P. Jaroszewicz

50.

UCHW AŁA Nr 30 RADY M INISTRÓW

z dnia 1 lutego 1972 r.

zmieniająca uchwałę w sprawie zasad korzystania ze świadczeń zakładów lecznictwa
uzdrowiskowego.

(M onitor Polski z dnia 14 lutego 1972 r. N r 9, poz. 61)

Na podstawie a rt. 10 ust. 2 ustaw y z dnia 17 
czerwca 1966 r. o uzdrow iskach i  leczn ictw ie  uzdro­
w iskow ym  (Dz. U. N r 23, poz. 150) Rada M in is tró w  
po porozum ieniu z Centralną Radą Zw iązków  Zawo­
dowych uchwala, co następuje:

§ 1. W uchwale n r  70 Rady M in is tró w  z dnia 
25 m aja 1970 r. w  sprawie zasad korzystania  ze 
świadczeń zakładów lecznictw a uzdrow iskowego 
(M on ito r Po lski N r 18, poz. 138) wprowadza się na­
stępujące zm iany:

1) §§ 5— 7 o trzym u ją  następujące brzm ienie:
„§  5. 1. Osoby upraw nione do bezpłatnych św iad­

czeń zakładów  społecznych służby zdrow ia  nie po­
noszą op ła t za leczenie w  szp ita lu  uzdrow iskow ym , 
w  sanatorium  uzdrow iskow ym  oraz za uzdrow isko­
we leczenie am bula tory jne .

2. Osobom upraw n ionym  w  m yśl ust. 1 do bez­
płatnego leczenia w  szpitalach uzdrow iskow ych i  sa­
natoriach uzdrow iskow ych p rzysługu je  zw ro t kosz­
tów  przejazdu w  obie s trony I I  klasą pociągu oso­
bowego, a w  b raku  połączenia kole jowego —  prze­
jazdu autobusem Państwowej K o m un ika c ji Samo­
chodowej lub  I I  klasą pociągu pośpiesznego, jeże li 
odległość od miejsca zamieszkania kuracjusza do 
uzdrow iska w ynosi powyżej 300 km  i  b ra k  jest bez­
pośredniego połączenia pociągiem osobowym.

§ 6. 1. Za leczenie w  p rew en to rium  uzdrow isko­
w ym  nie ponoszą op ła t pracow nicy za trudn ien i p rzy

pracach uznanych za szczególnie uciążliw e lub  szko­
d liw e  dla zdrowia.

2. Inne n iż określone w  ust. 1 osoby uprawnione 
do bezpłatnych świadczeń zakładów społecznych 
służby zdrow ia  są upraw nione do leczenia w  pre­
w en to riu m  uzdrow iskow ym  za częściową odp ła t­
nością.

3. Wysokość opłat, o k tó rych  mowa w  ust. 2, usta­
la  się na zasadach stosowanych przez Fundusz Wcza­
sów Pracowniczych za korzystanie z 21-dniowych 
wczasów leczniczych.

4. Osobom pobiera jącym  re n ty  lub  em erytury , 
inw a lidom  w o jennym  i  w o jskow ym  oraz członkom 
rodzin  tych osób upraw n ionym  do świadczeń lecz­
niczych, a także studentom  i  p racow nikom  w ym ie ­
n ionym  w  ust. 1, przysługu je  zw ro t kosztów prze­
jazdu na leczenie- w  p rew en to rium  uzdrow iskow ym  
na zasadach określonych w  § 5 ust. 2.

§ 7. Osoby upraw nione do bezpłatnych świadczeń 
zakładów społecznych służby zdrow ia  nie ponoszą 
opłat za leczenie uzdrow iskowe lu b  ko rzysta ją  z le ­
czenia uzdrow iskowego za częściową odpłatnością 
pod w arunk iem  o trzym ania  odpowiedniego skiero­
wania wystawionego przez w łaściwą w  tym  zakresie 
ins ty tuc ję .” ,

2) skreśla się §§ 8— 10.
§ 2. Uchwała wchodzi w  życie z dniem  ogłosze­

nia.
Prezes Rady M in is trów : P. Jaroszewicz

51.
UCHW AŁA N r 32 RADY M INISTRÓW

z dnia 3 lutego 1972 r.

w sprawie wymiaru urlopów wypoczynkowych dla niektórych pracowników zatrudnionych 
w Polskiej Akademii Nauk, w instytutach naukowo-badawczych oraz w bibliotekach naukowych.

(M onitor Polski z dnia 14 lutego 1972 r. N r 9, poz. 62)

Rada M in is tró w  w  porozum ieniu z Centralną Ra­
dą Z w iązków  Zawodowych uchwala, co następuje: 

§ 1. P racow nikom  za trudn ionym  w  Polskie j A ka ­
dem ii Nauk, w  ins ty tu tach  naukowo-badawczych

i  w  jednostkach organ izacyjnych w ym ien ionych w  
art. 39 ustaw y z dnia 17 lutego 1961 r. o in s ty tu ­
tach naukowo-badawczych (Dz. U. z 1965 r. N r 19, 
poz. 129) oraz w  b ib lio tekach naukowych, o k tó rych
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mowa w  art. 17 ust. 3 ustaw y z dnia 9 kw ie tn ia  
1968 r. o b ib lio tekach (Dz. U. N r 12, poz. 63), na 
stanowiskach:

1) starszych asystentów i  asystentów,
2) b ib lio teka rzy  dyplom owanych,
3) dyplom owanych pracow ników  dokum entacji

naukowej p rzysługu je  prawo do u rlopu  wypoczyn­
kowego w  w ym iarze 6 tygodni w  ciągu roku .

§ 2. Uchwała wchodzi w  życie z dniem  ogłoszenia 
z mocą od dnia 1 stycznia 1972 r.

Prezes Rady M in is trów : P. Jaroszewicz

52.

UCHW AŁA N r 41 RADY MINISTRÓW

z dnia 8 lutego 1972 r.

w sprawie zakładowych funduszów mieszkaniowych.

(M onitor Polski z dnia 19 lutego 1972 r. N r 10, poz. 72)

W  celu stworzenia w łaściw ych w arunków  do za­
spokojenia potrzeb m ieszkaniowych pracow ników  
państwowych zakładów  pracy Rada M in is tró w  w  
porozum ieniu  z Centralną Radą Zw iązków  Zawodo­
wych uchwala, co następuje:

§ 1. 1. Państwowe zakłady pracy objęte przepisa­
m i o funduszu zakładowym  lub  funduszu za osiąg­
nięcia ekonomiczne tworzą zakładowe fundusze m ie­
szkaniowe.

2. Państwowe zakłady pracy nie objęte przepisa­
m i, o k tó rych  mowa w  ust. 1, mogą tw orzyć zakła­
dowe fundusze m ieszkaniowe na podstaw ie innych  
przepisów, k tó re  p rzew idu ją  tak ie  m ożliwości.

§ 2. Na zakładowe fundusze m ieszkaniowe prze­
znacza się środki pochodzące z następujących źró­
deł:

1) z obowiązujących prze lew ów  części funduszu 
zakładowego lub  funduszów  za osiągnięcia, ekono­
miczne oraz prze lewów dodatkowych z funduszu za­
kładowego, dokonanych zgodnie z uchw ałam i kon­
fe re n c ji samorządu robotniczego lub  rady  zakłado­
w e j w  zakładach pracy, w  k tó rych  n ie  dz ia ła ją  kon­
ferencje  samorządu robotniczego;

2) ze sp ła ty  pożyczek udzielonych z zakładowego 
funduszu m ieszkaniowego;

3) z w p ła t z ty tu łu  ka u c ji i  op ła t za urządzenia 
kąpie low e oraz op ła t za dodatkowe elem enty w ypo­
sażenia mieszkań, wpłacanych przez pracow ników  
otrzym ujących m ieszkania w  zakładowych domach' 
m ieszkalnych;

4) z w p ływ ó w  ze sprzedaży zakładowych domów 
m ieszkalnych;

5) z innych środków  przew idzianych w  obowiązu-f 
jących przepisach oraz innych  dochodów niestałych'! 
określonych przez w łaściwego m in is tra  w  porozu-i 
m ien iu  z M in is trem  Finansów.

§ 3. 1. Ś rodk i zakładowych funduszów m ieszka­
n iow ych mogą być użyte na:

1) finansowanie budow nictw a mieszkaniowego dla 
zakładów pracy w raz z urządzeniam i towarzyszą­
cym i;

2) udzielanie p racow nikom  oraz stypendystom  za­
k ładu  pracy pomocy finansow ej na opłacenie lub  
uzupełnienie w k ładów  m ieszkaniowych lu b  w kładów  
budow lanych i  na budowę we w łasnym  zakresie do­
m ów jednorodzinnych (loka li w  m ałych domach 
m ieszkalnych);

3) finansowanie przebudowy i  m odern izacji zakła­
dowych zasobów m ieszkaniowych oraz przystosowa­
nie do celów m ieszkalnych innych  pomieszczeń;

4) spłatę k red y tów  bankowych, zaciągniętych na 
poczet przyszłych w p ływ ów  zakładowych funduszów 
m ieszkaniowych;

5) zw ro ty  ka uc ji i  n ie umorzonej części opłat za 
urządzenia kąpielowe i  op ła t za dodatkowe elemen­
ty  wyposażenia mieszkań;

6) udzielanie p racow nikom  zakładów  pracy po­
mocy finansow ej na rem onty i  modernizację miesz­
kań i  domów jednorodzinnych, po zaspokojeniu w  
pierwszej ko le jności potrzeb w ym ien ionych  w  p un k­
tach 1— 5;

7) udzielanie spółdzie ln iom  budow nictw a m ieszka­
niowego pomocy na finansowanie św ie tlic  osiedlo­
w ych i  lo k a li d la społecznych p un k tów  op iek i nad 
dziećmi;

8) fundow anie  w k ład ów  m ieszkaniowych sierotom  
po by łych  pracownikach zakładu oraz sierotom  ob­
ję tym  opieką zakładu pracy;

9) udzielanie pracow nikom  zakładu pracy pomocy 
finansow ej na uiszczenie k a u c ji oraz opłat w ym a­
ganych p rży  zamianie m ieszkań pozostających w 
dyspozycji jednostek gospodarki uspołecznionej.
, 2. Pomoc, o k tó re j mowa w  ust. 1 p k t 2, 6 f  9, 
może być rów nież udzielona:

1) byłem u p racow n ikow i zakładu pracy (renciś­
cie, em erytow i);

2) rodzin ie  p racow nika ,, k tó ry  s trac ił życie pod­
czas pełn ien ia  obowiązków służbowych;

3) osobie za trudn ionej w  systemie pracy nakład­
czej, podlegającej obow iązkow i ubezpieczenia spo­
łecznego.

3. Pomoc z zakładowych funduszów m ieszkanio­
w ych udzielana spółdzie ln iom  m ieszkaniowym  na f i ­
nansowanie urządzeń soc ja lno -ku ltu ra lnych  w ym ie ­
nionych w  ust. 1 p k t 7 może mieć charakte r bez­
zw ro tny.

§ 4. 1. Pomoc, o k tó re j mowa w  § 3 ust. 1 p k t 2, 
6 i 9, udzielana jest w  fo rm ie  pożyczek.

2. Pożyczki te mogą być w  uzasadnionych w y ­
padkach umarzane w  granicach 80%, jeże li dochód 
pożyczkobiorcy p rzypadający na 1 członka rodziny 
nie przekracza 1.200 zł.

§ 5. 1. Pożyczki na opłacanie lub  uzupełnianie 
w k ładów  m ieszkaniowych do spó łdz ie ln i budowndc-
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tw a mieszkaniowego udzielane mogą być do w y ­
sokości:

1) pełnego w k ładu  —  osobom w ykw ate row anym  
z budynków  wyburzanych, pracow nikom  w erbow a­
nym  z innych m iejscowości przez zakłady pracy no­
wo budowane i  rozbudowywane oraz zakłady o du­
żej zmianowości i  zwiększające zmianowość, ciężko 
poszkodowanym inw a lidom , osobom w ykw ate row a­
nym  z lo k a li niezbędnych do zaspokojenia potrzeb 
loka low ych  jednostek gospodarki uspołecznionej, 
je ś li nie uzyskają na ten cel pomocy z innego źródła, 
oraz osobom, k tó rych  dochód miesięczny przypada­
jący na 1 członka rodz iny nie przekracza 800 zł;

2) 3/4 w k ład u  —  osobom, k tó rych  dochód m ie­
sięczny przypadający na 1 członka rodz iny nie prze­
kracza 1.200 zł;

3) 2/3 w k ład u  osobom, k tó rych  dochód miesięczny 
przypadający na 1 członka rodz iny przekracza 
1.200 zł.

2. Pożyczki na uzupełnianie w k ładów  budow la­
nych do spółdzie ln i budow nictw a mieszkaniowego 
oraz pożyczki na w k ład  w łasny p rzy  budow ie do­
m ów jednorodzinnych ( lo ka li w  m ałych domach 
m ieszkalnych) mogą być udzielane do wysokości 
15% w artości kosztorysowej m ieszkania lu b  domu.

3. Pożyczki na opłacenie ka u c ji m ieszkaniowych 
mogą być udzielane do wysokości:

—  100% ka uc ji osobom, o k tó rych  mowa w  ust. 1 
p k t 1;

—  50% ka uc ji osobom, k tó rych  dochód miesięczny 
przypadający na 1 członka rodz iny nie przekracza 
1.000 zł.

4. Pożyczki na pokryc ie  op ła t wym aganych p rzy 
zamianie mieszkań, mogą być udzielane do 50% w y ­
sokości tych op ła t, lecz w  kwocie n ie  przekraczają ­
cej 10 tysięcy złotych.

5. Pożyczki na rem on ty  i  m odernizację m ieszkań 
mogą być udzielane nie częściej n iż  raz na 10 la t 
i  n ie pow inny przekraczać 10 tysięcy złotych.

6. Pożyczki na rem onty  domów jednorodzinnych 
mogą być udzielane nie częściej n iż  raz na 10 lat, 
a wysokość ich n ie  może przekraczać 15 tysięcy zło­
tych.

7. Okres sp ła ty udzie lanych pożyczek w  zależności 
od ich  przeznaczenia w ynosi:

1) do la t 5 —  w  odn iesieniu do pożyczek na opła­
cenie lub  uzupełnienie w k ładów  w łasnych do spół­
dz ie ln i budow nictw a m ieszkaniowego i  na budowę 
domów jednorodzinnych (lo ka li w  m ałych domach 
m ieszkalnych);

2) do la t 4 —  w  odniesieniu do pożyczek na re­
m onty i  m odernizację domów jednorodzinnych;

3) do la t 3 —  w  odn iesieniu do pożyczek na re ­
m onty i  m odernizację m ieszkań oraz na uiszczenie 
ka uc ji i  op ła t wym aganych p rzy zamianie miesz­
kań.

8. Rozpoczęcie sp ła ty następuje nie później n iż 
po u p ływ ie  3 m iesięcy od daty udzielenia pożyczki.. 
Spłata pożyczek na w k ła d y  m ieszkaniowe może być 
zawieszona na okres do 5 la t, pod w arunk iem  prze-* 
pracowania tego okresu w  danym  zakładzie pracy.

9. Pożyczka na w k ład  m ieszkaniow y lu b  budowla*» 
ny do spółdzie ln i budow nictw a mieszkaniowego m o i 
że być udzielona po uprzednim  stw ierdzen iu , że po*, 
życzkobiorca zgrom adził niezbędne środki własne nąl

m ieszkaniowej książeczce oszczędnościowej Pow­
szechnej Kasy Oszczędności.

10. Pożyczki z zakładowych funduszów mieszka­
n iow ych udzielone na cele, o k tó rych  mowa w  § 3 
ust. 1 p k t 2, 6 i  9, nie podlegają oprocentowaniu, 
n ie  w ym agają  poręczenia ani innego zabezpiecze­
nia (np. wekslowego).

11. Podstawą do ustalenia wysokości pomocy, o 
k tó re j mowa w  uchwale, jest m iesięczny dochód 
netto  pożyczkobiorcy łącznie z dochodem wszystkich 
wspólnie zamieszkałych członków rodziny, przypa­
dający na 1 członka rodziny, osiągn ięty w  okresie 
ostatniego roku . Przez dochód netto  rozum ie się w y ­
nagrodzenie za pracę po potrąceniu podatku od w y ­
nagrodzeń i  sk ła d k i na cele em eryta lne bądź rentę 
lu b  em eryturę. Jeżeli b iorący pożyczkę oprócz w y ­
nagrodzenia za pracę (renty, em erytury) ma stałe 
dochody z gospodarstwa rolnego lub  innych  źródeł, 
dochody te dolicza się do w ynagrodzenia za pracę 
(renty, em erytury). Za dochód z gospodarstwa ro l­
nego uważa się dw ukro tną  przychodowość szacunko­
wą z gospodarstwa określoną dla celów  podatku 
gruntowego.

§ 6. 1. Zasady i  w a ru n k i w ykorzys tyw an ia  środ­
ków  zakładowych funduszów  m ieszkaniowych na f i ­
nansowanie budow nictw a m ieszkaniowego na po­
trzeby zakładów pracy regu lu ją  przepisy uchw ały 
n r 281 Rady M in is tró w  z dnia 10 grudn ia  1971 r. 
w  spraw ie  zasad rea lizac ji i  finansow ania uspołecz­
nionego budow nictw a mieszkaniowego (M on ito r P o l­
sk i N r  60, poz. 398).

2. Przysługujące spółdzielniom budownictwa 
mieszkaniowego ulgi w spłacie pożyczek, jak rów­
nież umorzenia tych pożyczek, obciążają środki za­
kładowych funduszów mieszkaniowych.

§ 7. W  razie  przejściowego b raku  środków  na ra ­
chunkach zakładowych funduszów m ieszkaniowych 
zakłady pracy mogą zaciągnąć k re d y t bankow y na 
poczet przyszłych w p ływ ó w  tych funduszów. Okres 
sp ła ty k re d y tu  zaciągniętego na poczet przyszłych 
w p ływ ó w  zakładowego funduszu mieszkaniowego nie 
pow in ien  przekraczać 5 la t.

§ 8. 1. Sposób w ykorzystan ia  środków  zakładowe­
go funduszu mieszkaniowego ustala konferencja  sa­
morządu robotniczego na wniosek rady  zakładowej, 
uzgodniony z dyrekto rem  zakładu pracy. W zakła­
dach, w  k tó rych  nie dzia ła ją  konferencje  samorządu 
robotniczego, sposób w ykorzystan ia  tych  środków  
ustala rada zakładowa w  uzgodnieniu z dyrekto rem  
zakładu. W  przedsiębiorstwach w ielozakładow ych, w  
k tó rych  zakładow y fundusz m ieszkaniowy jest skon­
centrow any na szczeblu oddziału, okręgu lub  zjedno­
czenia, o sposobie w ykorzystan ia  środków  zakłado­
wego funduszu mieszkaniowego, rodzaju , wysokości 
i w arunkach sp ła ty udzielonej p racow n ikow i po- 
życźki decyduje zarząd okręgow y w łaściwego zw iąz­
ku  zawodowego w  uzgodnieniu z dyrekto rem  przed­
sięb iorstwa i  dyrektorem  odpow iednie j jednostk i 
zw ierzchn ie j.

2. Rada zakładowa w  uzgodnieniu z dyrektorem  
zakładu, a w  przedsiębiorstwach w ielozakładow ych, 
o k tó rych  mowa w  ust. 1, zarząd okręgow y w łaści­
wego zw iązku zawodowego w  uzgodnieniu z d y re k ­
torem  przedsiębiorstwa i  dyrektorem  jednostk i 
zw ierzchn ie j decyduje o rodzaju  pomocy udzielanej 
pracownikom , je j wysokości i  w arunkach sp ła ty w
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zależności od sy tuac ji m ieszkaniowej, m ate ria lne j 
i  przydatności zawodowej pracownika.

3. Zakładow ym  funduszem m ieszkaniowym  adm i­
n is tru je  k ie ro w n ik  zakładu pracy, z uwzględnie­
niem  przepisów ust. 1 i  2.

4. Szczegółowe k ry te r ia  udzielania pomocy, stoso­
wania umorzeń i u lg, o k tó rych  mowa w  uchwale, 
oraz zasady i try b  postępowania w  wypadkach 
określonych w  § 4 ust. 4 uchw ały  n r  280 Rady M i­
n is trów  z dnia 10 g rudn ia  1971 r. w  spraw ie  zasad 
p rzydz ia łu  m ieszkań (M on ito r Po lski N r 60, poz. 397) 
us ta li C entra lna Rada Zw iązków  Zawodowych w po­
rozum ien iu  z M in is trem  Finansów.

§ 9. Wysokość i  w a ru n k i udzie lania pomocy p ra ­
cownikom  *— absolwentom zam iejscowym  regu lu ją  
przepisy rozporządzenia Rady M in is tró w  z dnia 13 
czerwca 1964 r. w  spraw ie za trudn ian ia  absolwen­
tów  szkół wyższych oraz orzekania o obowiązku 
zw ro tu  kosztów w ykszta łcenia (Dz. U. z 1972 r. 
N r 2, poz. 9).

§ 10. 1. Ustalone w  try b ie  § 8 w a ru n k i udzielania, 
sp ła ty i  umarzania pożyczek przyznawanych pra­
cownikom  oraz rozliczenia z zakładem pracy w  ra ­
zie ustania członkostwa pożyczkobiorcy w  spół­
dz ie ln i lu b  rozw iązania z n im  um owy o pracę, ok re ­

ślają odpowiednie porozum ienia zawierane przez za­
k ład  z pracow nikam i.

2. W  razie ustania członkostwa pożyczkobiorcy w  
spółdzie ln i budow nictw a mieszkaniowego na skutek 
wystąpienia, w ykreś len ia  lu b  w yk luczen ia  członka 
ze spółdzie ln i przed zamieszkaniem w  przydzie lonym  
loka lu , spółdzie ln ia  potrąca z w k ładu  kw otę  prze­
laną z zakładowego funduszu mieszkaniowego 
i  zwraca ją  na rachunek w łaściwego zakładowego 
funduszu mieszkaniowego.

3. Z dniem  zamieszkania w  loka lu  spółdzielczym 
zakład pracy nie może dochodzić od pożyczkobiorcy, 
będącego członkiem  spółdzie ln i, zw ro tu  umorzonej 
części pożyczki z zakładowego funduszu m ieszkanio­
wego. Zasadę tę stosuje się także do umorzonych 
pożyczek udzielonych z zakładowego funduszu miesz­
kaniowego przed dniem  wejścia w  życie uchw ały 
i  n ie zwróconych zakładow i pracy.

§ 11. T rac i moc uchwała n r  124 Rady M in is tró w  
z dnia 22 m aja 1965 r. w  spraw ie  zakładowych 
funduszów  m ieszkaniowych (M on ito r P o lsk i N r 27, 
poz. 135).

§ 12. Uchwała wchodzi w  życie z dniem  ogłosze­
nia.

Prezes Rady M in is trów : P. Jaroszewicz

53.

ZARZĄDZENIE Nr 9 PREZESA RADY MINISTRÓW

z dnia 1 lutego 1972 r.

w sprawie usprawnienia organizacji pracy kierowników naczelnych, centralnych 
i terenowych organów administracji oraz kierowników jednostek gospodarczych i instytucji.

(M onitor Polski z dnia 14 lutego 1972 r. N r 9, poz. 64)

W celu stworzenia m in is trom , podsekretarzom 
stanu, przewodniczącym  i  zastępcom przewodniczą­
cych p rezyd iów  w ojew ódzkich rad narodowych, re k ­
torom  szkół wyższych, dyrektorom  zjednoczeń (jed­
nostek równorzędnych), dyrektorom  in s ty tu tó w  
naukowo-badawczych, dyrekto rom  przedsiębiorstw  
i  k ie row n ikom  innych  zakładów  pracy w a run kó w  
do uspraw nienia k ie row an ia  pracam i podległych jed ­
nostek organ izacyjnych i  sprawowania skuteczn ie j­
szego nadzoru nad przebiegiem  w ykonan ia  zadań 
zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. We w to rk i, środy i  soboty n ie  mogą być 
organizowane żadne narady, konferencje  i  inne  ze­
brania, odryw a jące od pracy w ew nątrz  jednostek 
organ izacyjnych m in is trów , podsekretarzy stanu, 
przewodniczących oraz zastępców przewodniczących 
prezyd iów  w ojew ódzkich rad narodowych i  rek to ­
ró w  szkół wyższych.

2. W  dni określone w  ust. 1 m in is trow ie , pod­
sekretarze stanu, przewodniczący oraz zastępcy 
przewodniczących p rezyd iów  w ojew ódzkich  rad na­
rodow ych i  rek to rzy  szkół wyższych p ow inn i po­
święcić się ca łkow ic ie  pracy w ew nątrz  k ierow anych 
jednostek organ izacyjnych, pracy w  terenie  z jed ­
nostkam i pod ległym i, podporządkowanym i i  nadzo­
row anym i, dokonywać Inspekc ji i  w ykonyw ać fu n k ­
cje nadzoru.

§ 2. S ta łym  dniem  posiedzeń Rady M in is tró w  
i  P rezyd ium  Rządu jest p ią tek. W  zw iązku z tym  
m in is trow ie  ii przewodniczący prezyd iów  wojewódz­
k ich  rad  narodowych p o w in n i przebywać w  m ie j­
scu urzędowania, aby w  razie potrzeby móc wziąć 
udzia ł w  obradach Rządu.

§ 3. 1. N arady, konferencje  i  inne zebrania z 
udziałem  osób, o k tó rych  mowa w  § 1, mogą być 
organizowane ty lk o  w  pon iedz ia łk i i  czw artk i.

2. Zorganizowanie narady, ko n fe re n c ji lu b  innego 
zebrania o charakterze ogó lnokra jow ym  —  m iędzy­
resortow ym  wymaga uprzednie j zgody Prezesa Ra­
dy M in is trów .

3. W  razie uzasadnionej potrzeby zorganizowania 
narady, ko n fe re n c ji lu b  innego zebrania w  dn iu  
innym  n iż poniedzia łek, bądź czw artek, a w ięc z na­
ruszeniem przepisów § 1 i  § 3 ust. 1, zaproszenie 
m in is tra , podsekretarza stanu, przewodniczącego lub  
zastępcy przewodniczącego prezyd ium  w ojew ódzkie j 
rady  narodowej, rekto ra  szkoły wyższej może na­
stąpić ty lk o  po uprzednim  uzyskaniu zgody Prezesa 
Rady M in is trów .

§ 4. 1. We w to rk i, środy, p ią tk i i  soboty nie mogą 
być organizowane żadne narady, konferencje  i  in ­
ne zebrania, odrywające od pracy w ew nątrz  jed ­
nostek organ izacyjnych d y rek to rów  zjednoczeń (jed­
nostek równorzędnych), in s ty tu tó w  naukow o-badaw ­
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czych, przedsiębiorstw  i k ie ro w n ikó w  innych za­
k ładów  pracy.

2. W tych dniach d y re k to rzy  i  k ie row n icy , o k tó ­
rych  mowa w  ust. 1, p ow inn i poświęcić się ca łko­
w ic ie  pracy w ew nątrz  k ierow anych jednostek orga­
n izacyjnych i  p racy w  terenie z jednostkam i pod­
leg łym i, dokonywać inspekc ji i  w ykonyw ać funkc je  
nadzoru.

§ 5. 1. N arady, konferencje  i  inne zebrania z udzia­
łem  osób, o k tó rych  mowa w  § 4, mogą być orga­
nizowane w yłączn ie  w  pon iedz ia łk i i  czw artk i.

2. W razie szczególnie uzasadnionej potrzeby m i­
n is te r może zorganizować w  ram ach resortu  naradę, 
konferencję  lub  inne zebranie z udziałem  d yrek to ­
rów  zjednoczeń (jednostek równorzędnych), dy rek ­
to rów  in s ty tu tó w  naukowo-badawczych, d y rek to ­
ró w  przedsiębiorstw  i  k ie ro w n ikó w  innych  zakła­
dów pracy w  dn iu  in n ym  n iż poniedzia łek i  czw ar­
tek.

§ 6. Zapraszanie łub  w zyw anie  d y re k to ró w  zjed­
noczeń (jednostek równorzędnych), d y rek to rów  in ­
s ty tu tó w  naukowo-badawczych, d y rek to rów  przed­
s ięb iorstw  i  k ie ro w n ikó w  innych  zakładów  p racy w  
innym  celu n iż na narady i  konferencje, np. na szko­
len ie  z oderw aniem  od pracy, różnego rodzaju  uro­
czystości itd ., może nastąpić za uprzednią zgodą 
w łaściwego m in is tra .

§ 7. Przepisy §§ 4, 5 i 6 stosuje się odpow iednio 
do zastępców d yre k to ró w  zjednoczeń (jednostek ró w ­
norzędnych), zastępców d yre k to ró w  in s ty tu tó w  nau­

kowo-badawczych, zastępców d yrek to rów  przedsię­
b io rs tw  i  zastępców k ie ro w n ikó w  innych zakładów 
pracy, z tym  że w  wypadkach określonych w  § 6 
wystarcza uprzednie uzyskanie zgody dyrek to ra  
w łaściwego zjednoczenia (jednostk i równorzędnej).

§ 8. Przewodniczący prezyd iów  w ojewódzkich rad 
narodowych ustalą dla terenu w ojewództwa analo­
giczne zasady uspraw nienia pracy przewodniczących 
i  zastępców przewodniczących p rezyd iów  rad  naro­
dowych niższych stopni oraz k ie ro w n ikó w  podleg­
łych  jednostdk gospodarczych, o rgan izacji i in s ty ­
tu c ji.

§ 9. Ile k roć  w  zarządzeniu jest mowa o:
1) m in is trach , należy przez to rów nież rozumieć 

k ie ro w n ikó w  urzędów centra lnych,
2) przewodniczący prezyd iów  'w o jew ódzkich  rad 

narodowych, należy przez to rozumieć rów nież prze­
wodniczących p rezyd iów  rad  narodowych m iast w y ­
łączonych z w ojewództw .

§ 10. Realizacja przepisów niniejszego zarządzenia 
pow inna znaleźć w yraz  w  odpow iednio s fo rm u łow a­
nych i  dostosowanych do ustalonych zasad planach 
pracy w łaściw ych jednostek organizacyjnych.

§ 11. Zaleca się centra lnym  organizacjom  spół­
dzielczym  stosowanie przepisów  niniejszego zarzą­
dzenia.

§ 12. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  pod­
pisania.

Prezes Rady M in is trów : P. Jaroszewicz

54.

ZARZĄDZENIE M IN ISTRA GOSPODARKI KOMUNALNEJ

z dn ia  18 s tyczn ia  1972 r.

w sprawie ustalenia kategorii potrzeb mieszkaniowych oraz kolejności i trybu ich zaspokajania przy 
przydziale mieszkań pozostających w dyspozycji rad narodowych i zakładów pracy.

(M onitor Polski z dnia 8 lutego 1972 r. N r 8, poz. 52)

Na podstaw ie § 1 ust. 5 i  § 12 uchw ały  n r  280 Ra­
dy M in is tró w  z dnia 10 grudn ia  1971 r. w  spraw ie 
zasad p rzydz ia łu  mieszkań (M on ito r P o lsk i N r  60, 
poz. 397) w  porozum ieniu z Centralną Radą Zw iąz­
ków  Zawodowych zarządza się, co następuje:

I. Przydział lokali mieszkalnych pozostających 
w  dyspozycji organów do spraw lokalowych 

prezydiów rad narodowych.

§ 1. 1. Loka le  m ieszkalne pozostające w  dyspozy­
c ji  rad  narodowych przeznaczone są przede wszyst­
k im  dla osób pozostających w  na jtrud n ie jsze j sy tu ­
ac ji m ate ria lne j.

2. P rzydz ia ł lo ka li, o k tó rych  mowa w  ust. 1, po­
łożonych w  miejscowościach ob ję tych  publiczną gos­
podarką loka lam i może być dokonyw any na rzecz 
osób:

1) zamieszkujących w  lokalach położonych w  bu­
dynkach zagrożonych zawaleniem  lub  podlegających 
rozbiórce w  zw iązku z inw e s tyc jam i rad narodo­
wych oraz spółdzie ln i budow nictw a mieszkaniowego,

ja k  rów nież w  loka lach podlegających przebudowie,
2) k tó re  u tra c iły  m ieszkania na skutek k lęsk i ży­

w io łow e j,
3) za jm ujących pomieszczenia nie nadające się do 

zamieszkania,
4) za jm ujących pomieszczenia na terenie szp ita li, 

szkół itp ., n ie  przeznaczone na m ieszkania służbo­
we,

5) za jm ujących loka le  nadm iern ie  zagęszczone,
6) niezbędnych w  danej m iejscowości ze względu 

na rodzaj w ykonyw ane j pracy lub  k w a lif ik a c je  za­
wodowe,

7) nie posiadających m ieszkań, m iędzy in n ym i 
m łodych małżeństw,.

8) p rzekw ate row yw anych  w  w ykonan iu  ostatecz­
nych decyzji adm in is tracy jnych .

3. Lokale, o k tó rych  mowa w  ust. 1, mogą ró w ­
nież być przydzie lane absolwentom szkół wyższych 
w  wypadkach określonych w  § 22 ust. 4 ,i 5 rozpo­
rządzenia Rady M in is tró w  z dn ia  13 czerwca 1964 r. 
w  spraw ie za trudn ian ia  absolwentów szkół w yż­
szych oraz orzekania o obowiązku zw ro tu  kosztów 
w ykszta łcenia  (Dz. U. z 1972 r. N r 2, poz. 9).
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§ 2. 1. Osoby, k tó rych  dochód łącznie z dochodem 
w szystkich wspólnie zamieszkałych członków  rod z i­
ny przekracza wysokość określoną w  § 10 ust. 1 
uchw ały  n r  280 Rady M in is tró w  z dnia 10 grudn ia  
1971 r. w  spraw ie zasad p rzydz ia łu  m ieszkań (Mo­
n ito r  P o lsk i N r 60, poz. 397), zwanej dalej „uchw a­
łą ” , nie mogą otrzym ać p rzydz ia łu  m ieszkania po­
zostającego w  dyspozycja organu do spraw loka lo ­
w ych prezydium  rady  narodowej.

2. Osoby w ym ienione w  § 1 ust. 2 p k t 1, 2, 4 
i  8, k tó re  nie przystąpią do spó łdz ie ln i budow nictw a 
mieszkaniowego pom imo uzyskiw ania  dochodu prze­
kraczającego wysokość określoną w  § 10 ust. 1 
uchw ały, mogą otrzym ać m ieszkania pozostające w  
dyspozycji organów  do spraw  loka low ych  p rezyd iów  
rad  narodowych w  zasadzie ty lk o  ze starego bu­
dow nictw a, nadające się do zajęcia ze względu na 
stan techniczny.

3. W razie konieczności dostarczenia lo k a li miesz­
ka lnych osobom zam ieszkałym  w  budynkach pod­
legających rozbiórce w  zw iązku z inw e s tyc jam i nie 
w ym ien ionym i w  § 1 ust. 2 p k t 1, jeże li dochód 
tych osób:

1) przekracza wysokość określoną w  § 10 ust. 1 
uchw ały, osoby te mogą otrzym ać loka le  w  spółdzie l­
niach budow nictw a m ieszkaniowego; w  tak ich  w y ­
padkach inw estor obowiązany jest do przekazania 
spółdzie ln i budow nictw a mieszkaniowego odpow ied­
nich nakładów  na zwiększenie p lanu budow nictw a 
spółdzielczego,

2) n ie  przekracza wysokości określonej w  § 10 
ust. 1 uchw ały, organ do spraw  loka low ych  prezy­
d ium  w łaściw ej rady  narodowej p rzydzie la  tym  oso­
bom loka le  dostarczone przez inw estora ; odnosi się 
to rów nież do ospb w ym ien ionych  w  p k t 1, k tó re  
nie w yrażą zgody na przystąpienie do spółdzie ln i 
budow nictw a m ieszkaniowego, z tym  że mogą one 
o trzym ać loka le  ty lk o  ze starego budow nictw a; za 
zgodą prezydium  w łaściw ej rady  narodow ej inw es­
to r  zamiast dostarczenia lo k a li może przekazać te­
m u prezyd ium  odpow iednie środk i finansowe i na­
k ład y  na rzecz zwiększenia p lanu budow nictw a 
mieszkaniowego rady  narodowej.

4. Zam iejscow i absolwenci wyższych uczelni za­
tru d n ie n i w  - zakładach pracy na podstaw ie um ów 
przedwstępnych, um ów o stypendia fundowane 
i  skierow ań do pracy, k tó rych  dochód przekracza 
wysokość określoną w  § 10 ust. 1 uchw ały, mogą 
otrzym ać m ieszkania z budow nictw a rad narodo­
w ych do czasu o trzym ania  m ieszkania z budow nic­
tw a  spółdzielczego.

§ 3. O rgany do spraw  loka low ych  p rezyd iów  w łaś­
c iw ych rad  narodowych pow inn y  zapewnić m ieszka­
nia dla osób niezbędnych w  danej m iejscowości ze 
względu na rodzaj w ykonyw ane j pracy lu b  k w a li f i ­
kacje zawodowe (§ 1 ust. 2 p k t 6), jeże li dochód tych 
osób nie przekracza wysokości 'określonej w  § 10 
ust. 1 uchw ały; przepis § 2 ust. 1 nie ma jednak 
zastosowania do osób zw aln ia jących ca łkow ic ie  i  w  
dobrym  stanie technicznym  dotychczas zajmowane 
m ieszkanie w  inn e j m iejscowości do dyspozycji o r­
ganu do spraw  loka low ych p rezyd ium  w łaściw ej ra ­
dy narodowej bądź zakładu pracy.

§ 4. Usta la jąc kolejność p rzydz ia łu  m ieszkań nale­
ży mieć na względzie, że pierwszeństwo w  p rzydzia ­
le m ieszkań m ają osoby pozbawione mieszkań na

skutek k lęsk żyw io łow ych  oraz zamieszkujące w  bu­
dynkach przeznaczonych do rozb ió rk i. P rzy ocenie 
pozostałych w arunków  m ieszkaniowych w ym ien io ­
nych  w  § 1 należy brać pod uwagę standard zajm o­
wanych pomieszczeń, stopień ich  zagęszczenia, liczbę 
najem ców loka lu , stan zdrow otny osób ubiegających 
się o p rzydz ia ł itp .

§ 5. Przepisy uchw ały dotyczące wysokości do­
chodów oraz przepisy zarządzenia dotyczące ko­
lejności p rzydz ia łu  m ieszkań nie m ają zastosowania 
w  razie dokonyw an ia  p rzydz ia łu  mieszkań lu b  ich 
części na podstawie a rt. 35, 49 i  52 ¡ustawy z dnia 
30 stycznia 1959 r. ■— Prawo loka low e (Dz. U. z 
1962 r. N r 47, poz. 227), a rt. 9 ustaw y z dnia 28 m a­
ja  1957 r. o w yłączeniu  spod pub licznej gospodarki 
loka lam i dom ów jednorodzinnych oraz lo k a li w  do­
mach spółdzie ln i m ieszkaniowych (Dz. U. z 1962 r. 
N r 47, poz. 228) oraz § 9 rozporządzenia Rady M i­
n is tró w  z dnia 25 marca 1959 r. w  spraw ie  w a ru n ­
ków  p rzydz ia łu  i  opróżn ian ia  m ieszkań służbowych, 
w łaściwości organów w  tych  sprawach i  try b u  po­
stępowania (Dz. U. N r 24, poz. 152).

§ 6. M ieszkania, o k tó rych  m owa w  § 6 i  7 uch­
w a ły , przydzie lane są przez spółdzie ln ie m ieszka­
niowe osobom skierow anym  przez prezydia  rad  na­
rodowych.

§ 7. 1. P rzydzia ł lo k a li m ieszkalnych pozostających 
w  dyspozycji rad narodowych następuje na rzecz 
osób ob ję tych  rocznym i lis tam i usta lanym i przez 
prezydia w łaściw ych rad  narodowych.

2. P ro je k ty  lis t p rzydz ia łu  m ieszkań podaje się 
do pub licznej w iadom ości przez wywieszenie ich na 
okres dwóch tygodn i w  siedzibach prezyd iów  w łaś­
ciw ych rad  narodowych m iast (dzielnic, osiedli) w  
celu um ożliw ien ia  zgłoszenia do n ic h . uwag lu b  za­
strzeżeń.

3. Zgłoszone do p ro je k tó w  lis t  uw agi i  zastrzeże­
nia p ow inny  być rozpatrzone przez p rezyd ium  rady 
narodow ej, a osoby, k tó re  je  zg łosiły, należy po­
w iadom ić o sposobie za łatw ienia.

4. L is ty  p rzydzia łu  m ieszkań pow inny obejmować 
m iędzy in n y m i dane dotyczące dotychczasowych wa­
run ków  m ieszkaniowych, rodzaju  budow nictw a, w  
k tó ry m  pow in ien  nastąpić p rzydz ia ł (nowe lu b  sta­
re), liczby  osób, k tó re  m ają  być objęte przydzia łem  
mieszkania.

I I .  P rzydz ia ł lo k a li m ieszkalnych pozostających 
w  dyspozycji zakładów pracy.

§ 8. P rzy  określan iu  ka tego rii potrzeb m ieszka­
n iow ych i  ko le jności ich  zaspokajania należy u w ­
zględniać zasady określone w  §§ 9— 13 p rzy jedno­
czesnym wzięciu pod uwagę specyfik i resortu.

§ 9. M ieszkania służbowe w  budynkach w ybudo­
wanych po w ejściu  w  życie uchw ały  w  ramach za­
kładowego budow nictw a mieszkaniowego pow inny 
być przeznaczone przede w szystk im  dla p racow n i­
ków :

1) wchodzących w  skład pogotow ia produkcyjnego 
lub  technicznego,

2) k tó rych  charakte r pracy wymaga zamieszkania 
w  loka lu  położonym  w  określonym  budynku  lub  
zespole budynków ,
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3) angażowanych w  zw iązku ze zwiększeniem 
zm ianowości i  u rucham ianiem  produkcja nowo w y ­
budowanych i  rozbudow yw anych zakładów pracy,

4) zamiejscowych absolwentów wyższych uczelni, 
za trudn ionych w  zakładach pracy na podstawie 
um ów przedwstępnych, umów o stypendia fundow a­
ne i  skierow ań do pracy —  do czasu o trzym ania  
m ieszkań z budow nictw a spółdzielczego.

§ 10. M ieszkania wybudowane w łasnym i s iłam i za­
k ładów  pracy lu b  p rzy znacznym ich  udziale, w  ra ­
mach budow nictw a własnego zakładów pracy, po­
w in n y  być przeznaczone na poprawę w arunków  
m ieszkaniowych p racow n ików  tych  zakładów.

§ 11. M ieszkania wybudowane w  ramach budow­
n ic tw a  rad  narodowych dla zakładów  pracy pow in ­
ny być przeznaczone na:

1) m ieszkania służbowe dla p racow n ików  anga­
żowanych w  zw iązku ze zwiększeniem zmianowości 
i  urucham ianiem  p ro d u kc ji nowo wybudow anych 
i  rozbudow yw anych zakładów pracy,

2) m ieszkania służbowe dla p racow n ików  mieszka­
jących w  na jtrudn ie jszych  w arunkach, m iędzy in ­
nym i m łodych m ałżeństw  nie posiadających w łas­
nych mieszkań,

3) loka le  zastępcze przydzie lane jako  m ieszkania 
służbowe dla p racow ników , k tó rzy  u tra c ili up raw ­
n ienia  do zajm owania lo k a li p rzydzie lonych im  ze 
względu na charakte r pracy, oraz pracow ników , 
k tó rzy  p rzesta li wchodzić w  skład pogotow ia p ro ­
dukcyjnego lub  technicznego (§ 9 p k t 1 i 2).

4) loka le  zastępcze dla osób n ieupraw nionych do 
zajm owania m ieszkań służbowych, k tó ry m  zakład 
pracy ma obowiązek dostarczenia lo k a li zastępczych, 
oraz dla osób zamieszkałych w  budynkach u lega ją­
cych rozbiórce w  zw iązku z inw estyc jam i tych za­
k ładów  pracy.

§ 12. M ieszkania w  zakładowych domach miesz­
ka lnych oraz w  innych  budynkach wybudow anych 
przed dniem  wejścia w  życie uchw ały, w  k tó rych  
loka le  podlegają p rzydz ie lan iu  na m ieszkania służ­
bowe, przeznaczone są dla osób określonych w  § 9 
i § 11.

§ 13. 1. P rzydzia ł lo k a li m ieszkalnych z budow nic­
tw a spółdzielczego dla zakładów  pracy dokonyw any 
jest w  ramach liczby  mieszkań określonych w  poro­
zumieniach zawieranych przez spółdzie ln ie z zakła­
dam i p racy i  następuje na rzecz p racow n ików  tych 
zakładów  pracy.

2. Z ak łady pracy, ustalając kolejność przydzia łu  
m ieszkań dla poszczególnych pracow n ików , obow ią­
zane są uwzględniać potrzeby m ieszkaniowe związa­
ne ze zwiększeniem zm ianowości i  rozwojem  pro ­
d u k c ji tych zakładów  oraz potrzeby związane z do­
tychczasowym i w arunkam i m ieszkan iow ym i pracow ­
n ików , a w  szczególności w a runkam i określonym i 
w  § 1.

§ 14. 1. P rzydzia ł lo k a li pozostających w  dyspo­
zyc ji zakładów  pracy następuje na rzecz osób obję­
tych lis ta m i p rzydz ia łu  mieszkań, usta lonym i na pod­
staw ie  rocznych p lanów  popraw y w arunków  socja l­
nych załogi.

2. P ro je k ty  lis t p rzydz ia łu  mieszkań pracow nikom  
w ym ien ionym  w  § 3 ust. 2 p k t 1 i 2 uchw ały

ustala ją  k ie row n icy  zakładów pracy, w  pozostałych 
zaś wypadkach k ie row n icy  zakładów pracy na w n io ­
sek rad  zakładowych.

3. P ro je k ty  lis t p rzydz ia łu  mieszkań, ja k  też lis t 
osób, k tó re  m ają być skierowane do spółdzie ln i bu­
dow nictw a mieszkaniowego, p ow inny  wskazywać w  
szczególności:

1) rodzaj budow nictw a (własne ze wskazaniem 
okresu w ybudow ania  budynku, budow nictw o rad  na­
rodow ych lub  spółdzielcze dla zakładów  pracy),

2) ty tu ł uzasadniający p rzydz ia ł w  odniesieniu do 
m ieszkań służbowych,

3) liczbę osób, dla k tó rych  uwzględnia się po­
w ierzchn ię  m ieszkalną, oraz w ielkość proponowane­
go mieszkania.

4. P ro je k ty  lis t, o k tó rych  mowa w  ust. 2, w y ­
wiesza się na okres dwóch tygodn i na terenie  zakła­
du pracy w  celu um ożliw ien ia  zgłoszenia do nich 
uwag lu b  zastrzeżeń.

5. Zgłoszone do p ro je k tó w  lis t uw agi i zastrzeże­
nia p ow inny  być rozpatrzone:

1) przez k ie row n ika  zakładu pracy —  w  odnie­
sieniu do p racow n ików  w ym ien ionych w  § 3 ust. 2 
p k t 1 i 2 uchw ały,

2) przez k ie row n ika  zakładu pracy w  porozum ie­
n iu  z radą zakładową —  w  pozostałych wypadkach.

O sposobie za ła tw ien ia  zgłoszonych uwag i za­
strzeżeń należy pow iadom ić osoby, k tó re  je  zgło­
siły.

§ 15. W  razie n ieskierow ania  do spółdzie ln i osób 
upraw nionych do o trzym ania  mieszkań, o k tó rych  
mowa w  § 13 ust. 1, w  te rm in ie  wyznaczonym przez 
spółdzielnię, zakład pracy ponosi koszty u trzym a­
nia m ieszkań do czasu skierow ania  tych osób. W  ra ­
zie n ieskierow ania  upraw n ionych  osób przez okres 
dłuższy n iż 3 miesiące od u p ływ u  wyznaczonego te r­
m inu  spółdzie ln ia  może m ieszkania te p rzydzie lić  
innym  członkom, dostarczając zakładow i p racy w  
zamian inne m ieszkania w  późniejszym te rm in ie .

§ 16. Umieszczenie na liśc ie  p rzydz ia łu  mieszkań 
ze spółdzielczego budow nictw a dla zakładów  pracy 
staje się bezskuteczne w  razie rozw iązania stosunku 
pracy przed w ydaniem  p rzydz ia łu  mieszkania.

§ 17. 1. Jeżeli p racow n ik  sk ierow any przez za­
k ład  pracy u tra c ił członkostwo w  danej spółdzie ln i 
lub  z w o ln ił m ieszkanie, zakładow i pracy p rzys łu ­
gu je  prawo skierow ania  innego pracow nika  w  celu 
przydzie len ia  mu tego mieszkania.

2. U praw n ien ie , o k tó ry m  mowa w  ust. 1, nie 
p rzysługu je  zakładow i pracy w  razie:

1) zam iany mieszkań,

2) przydzie len ia m ieszkania zwolnionego na skutek 
ustania członkostwa osobie korzysta jące j z p ie rw ­
szeństwa do p rzy jęc ia  do spó łdz ie ln i i  uzyskania 
praw a do loka lu  po b y łym  członku na podstawie 
art. 145 ustaw y z dnia 17 lutego 1961 r. o spół­
dzie lniach i  ich związkach (Dz. U. N r 12, poz. 61),

3) przejścia spółdzielczego praiwa do lo ka lu  na 
podstawie a rt. 147 ustawy o spółdzielniach i  ich 
związkach.

3. Z w o ln ien ie  m ieszkania uzyskanego przez człon­
ka w  w arunkach określonych w  ust. 2 Uprawnia za­
k ład  pracy do skierow ania innego pracow nika  w  ce-
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lu  przydzie len ia mu m ieszkania odpowiadającego 
ka teg o rii m ieszkania p ie rw o tn ie  przydzielonego p ra ­
cow nikow i.

4. O u trac ie  członkostwa i  zw o ln ien iu  loka lu  w  
innych  wypadkach n iż określone w  ust. 2 spółdzie l­
n ia  zobowiązana jest zawiadom ić zakład pracy. Do­
tyczy to rów nież m ieszkań w ybudow anych przed 
dniem  wejścia w  życie uchw ały  w  ramach spółdzie l­
czego budow nictw a resortowego lub  zakładowego.

§ 18. W  razie opróżnienia m ieszkania w ybudow a­
nego w  ramach budow nictw a rad  narodow ych dla 
zakładów  pracy m ieszkanie to pozostaje w  dyspozy­
c ji zakładu pracy.

III. Przepisy końcowe.

§ 19. W  celu praw id łow ego ustalania w arunków  
m ieszkaniowych osób ubiegających się o p rzydz ia ł 
m ieszkań i  op in iow an ia  w niosków  tych  osób pow in ­
ny być powoływane zespoły społeczne złożone z ak­
tyw is tó w  zw iązków  zawodowych, F ro n tu  Jedności 
Narodu, p rzedstaw ic ie li o rgan izacji społecznych 
oraz zakładów pracy.

§ 20. Przez dochód netto rozum ie się wynagrodze­

nie za pracę po potrąceniu podatku od wynagrodzeń 
i  sk ładk i na cele em erytalne bądź ren tę  lu b  em ery­
turę . Jeżeli osoba oprócz wynagrodzenia za pracę 
(renty, em erytury) ma stałe dochody z gospodar­
stwa rolnego lub  innych  źródeł, dochody te dolicza 
się do wynagrodzenia za pracę (renty, em erytury). 
Przez dochód z gospodarstwa rolnego uważa się 
dw ukro tną  przychodowość szacunkową z gospodar­
stwa określoną dla celów podatku gruntowego.

§ 21. Pomieszczenia nie nadające się do zamiesz­
kania, pozostające w  dyspozycji rad  narodowych, 
p ow inny być po ich  opróżn ien iu  zabezpieczone przez 
adm in is trac ję  domów przed sam owolnym  ich zasied­
len iem  i  w ykorzystane w  m iarę  m ożliwości na pun­
k ty  usługowe, w arszta ty  rzemieślnicze, pomieszcze­
nia magazynowe itp . Do osób samowolnie za jm u ją ­
cych pomieszczenia n ie  nadające się do zamiesz­
kania, loka le  w  budynkach podlegających rozbiórce 
lu b  inne loka le  podlegające p rzydz ia łow i należy 
stosować przepisy a rt. 60 i  84 ust. 2 Prawa loka lo ­
wego.

§ 22. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło­
szenia.

M in is te r Gospodarki Kom unalne j: Z. Drozd

55.

ZARZĄDZENIE M IN ISTR A  GOSPODARKI KOMUNALNEJ

z dnia 18 stycznia 1972 r.

w sprawie zasad ustalania norm zaludnienia lokali mieszkalnych.

(M onitor Polski z dnia 8 lutego 1972 r. N r 8, poz. 54)

Na podstaw ie art. 37 ustaw y z dnia 30 stycz­
nia 1959 r. —  Praw o loka low e (Dz. U. z 1962 r. 
N r 47, poz. 227) zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. W  miejscowościach ob ję tych  publiczną gos­
podarką loka lam i w łaściw e rady  narodowe ustalą 
w ielkość pow ierzchn i m ieszkań przysługu jących 
osobom w ym ien ionym  w  a rt. 41 Prawa lokalowego.

2. W ielkość przysługu jące j najem com  pow ierzchn i 
określa się w edług n o rm y za ludnienia lo k a li miesz­
ka lnych  wynoszącej od 7 do 10 m 2 pow ierzchn i 
m ieszkalnej na osobę.

3. Zasiedlanie m ieszkań odpow iadających obow ią­
zującym  standardom  budow lanym  następuje w edług 
norm a tyw u  p ro jektow an ia .

§ 2. 1. Przez pow ierzchnię m ieszkalną rozum ie się 
sumę pow ierzchn i izb z przeznaczenia m ieszkalnych 
bądź z przeznaczenia niem ieszkalnych (użytkowych), 
zajm owanych na cele mieszkalne.

2. Do pow ierzchn i m ieszkalnej nie w licza  się:

1) pow ierzchn i kuchn i oraz
2) pow ierzchn i pomieszczeń nie odpowiadających 

w arunkom  określonym  dla pomieszczeń przeznaczo­
nych na sta ły  pobyt ludzi.

§ 3. N orm y za ludnienia lo k a li m ieszkalnych nie 
m ają zastosowania do:

1) jednoizbowych lo k a li m ieszkalnych,

2) zajm owanych p rzyna jm n ie j przez dw ie osoby 
samodzielnych lo k a li m ieszkalnych składających się 
z poko ju  i  kuchn i oraz

3) lo k a li m ieszkalnych, k tó re  zostały przydzie lone 
w  zw iązku ze stosunkiem  pracy, jeże li praca ta ze 
względu na je j szczególny charak te r wym aga zajm o­
wania loka lu  w  określonym  budynku  lub  zespole 
budynków .

§ 4. Uchwała rady  narodowej, ustalająca norm y 
za ludnienia lo k a li m ieszkalnych, podlega ogłoszeniu 
w  dz ienn iku  urzędowym  w ojew ódzkie j rady naro­
dowej i  podaniu do pub licznej w iadom ości w  sposób 
p rz y ję ty  w  danej m iejscowości.

§ 5. T rac i moc zarządzenie M in is tra  Gospodarki 
Kom una lne j z dnia 12 kw ie tn ia  1958 r. w  spraw ie 
zasad ustalania norm  zaludnienia m ieszkań (M on ito r 
Po lski N r 26, poz. 158).

§ 6. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło­
szenia. j

M in is te r Gospodarki Kom unalne j: Z. Drozd
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56.

ZARZĄDZENIE M IN ISTR A  GOSPODARKI KOM UNALNEJ I  M IN ISTR A  BUDOW NICTW A  
I  PRZEMYSŁU M ATERIAŁÓW  BUDOW LANYCH

z dn ia  18 s tyczn ia  1972 r.

w sprawie zasad i trybu realizacji ponadnormatywnego wyposażenia i wykończenia mieszkań
spółdzielczych.

(M onitor Polski z dnia 8 lutego 1972 r. N r 8, poz. 55)

Na podstawie § 9 uchw ały  n r  281 Rady M in is tró w  
z dnia 10 grudn ia  1971 r. w  spraw ie zasad rea lizac ji 
i  finansow ania uspołecznionego budow nictw a miesz­
kaniowego (M on ito r P o lsk i N r  60, poz. 398), po za­
sięgnięciu o p in ii Centralnego Z w iązku  Spółdzie ln i 
Budow nictw a  M ieszkaniowego, zarządza się, co na­
stępuje:

§ 1. 1. Ponadnorm atywne wyposażenie i  w ykoń ­
czenie m ieszkań spółdzielczych jes t realizowane — 
zgodnie z zapotrzebowaniem zgłoszonym przez człon­
ków  spółdzie ln i —  za dodatkowe środki w łasne tych  
członków, wnoszone do spó łdz ie ln i niezależnie od 
wym aganych w k ładów  własnych.

2. Ponadnorm atywne wyposażenie i  wykończenie 
m ieszkań spółdzielczych może polegać w  szczegól­
ności na w ykonan iu  w ym ien ionych  niżej robót w y ­
kończeniowych oraz za insta low aniu  następujących 
dodatkowych e lem entów wyposażenia m ieszkania:

1) zakup i  za insta low anie m eb li wbudowanych lub  
dostaw ianych (szafa b ie liźn iano-ubran iow a, szafka 
podokienna, szafka głównego m iejsca pracy, szafka 
na sprzęt gospodarczy, szafka kredensowa wisząca, 
pawlacze dtp.),

2) w ykonan ie  w yk ład z in  zm yw alnych ścian ła ­
z ienk i i  kuchn i,

3) obudowa w ęzłów  i  urządzeń san ita rnych  (obu­
dowa p ionów  w odno-kanalizacyjnych, obudowa 
wanny),

4) zainstalowanie u m yw a lk i z baterią  czerpalną,
5) zainstalowanie kuchn i gazowej z p ieka rn ik iem  

w  mieszkaniach ka teg o rii M - l  i  M -2 zamiast k u ­
chenki gazowej dw upa ln ikow e j,

6) stosowanie w  łazienkach zamiast las trico  —  
innych  w łaściw ych m ate ria łów  podłogowych, np. 
te rra ko ty ,

7) insta lac ja  przyzyw ow a, połączona z domofona­
m i i  zamkami e lek trycznym i p rzy  drzw iach w e j­
ściowych do budynków  posiadających w ięcej niż 
osiem kondygnacji.

§ 2. Roboty związane z ponadnorm atyw nym  w y ­
posażeniem i  wykończeniem  mieszkań spółdzielczych, 
w  tym  rów nież z zakupem i  zainstalowaniem  m eb li 
wbudowanych, pow inny być ujm owane w  odrębnych 
kosztorysach i  planach rzeczowo-finansowych, spo­
rządzanych przez spółdzie ln ie  w ed ług  w zoru ustalo­
nego przez C en tra lny  Zw iązek Spółdzie ln i Budow ­
n ictw a M ieszkaniowego. Zatw ierdzone w  obowiązu­
jącym  try b ie  p lany rzeczowo-finansowe stanowią 
podstawę do finansowania om aw ianych robót przez 
bank.

§ 3. 1. Zakres robót zw iązanych z ponadnorm a­
tyw n ym  wyposażeniem i  wykończeniem  mieszkań 
ustala ją  spółdzie ln ie  z wykonawcą, zaw iera jąc odpo­
w iednie  porozum ienie wstępne w  spraw ie  rea lizac ji 
inw es tyc ji. Z lecenie w ykonan ia  tych  robót w  budyn­
ku, w  fo rm ie  dodatkowej um owy, n ie  może nastą­
pić później n iż p rzy  zaw ieran iu  um ow y o w ykona ­
nie danego ob iektu .

2. G enera lny wykonaw ca danego zadania inw e ­
stycyjnego ma obowiązek p rzy jąć do w ykonan ia  do­
datkowe zlecenie, o k tó rym  mowa w  ust. 1, i  w y ­
konać je  w  te rm in ie  ustalonym  w  um owie o w yko-, 
nanie danego ob iektu .

§ 4. Roboty związane z ponadnorm atyw nym  w y ­
posażeniem i wykończeniem  mieszkań spółdzielczych 
nie obciążają nakładów  inw estycy jnych  przeznaczo­
nych na spółdzielcze budow nictw o m ieszkaniowe 
i są w ykonyw ane przez przedsiębiorstw a budow la­
no-montażowe w  ramach pozostaw ianej na ten cel 
rezerw y mocy p rodukcy jne j.

§ 5. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło­
szenia.

M in is te r Gospodarki Kom unalne j: Z. Drozd  
M in is te r Budow nictw a i  Przem ysłu M ate ria łów  

Budow lanych: w  z. R. Gerlachowski

57.

ZARZĄDZENIE M IN ISTR A  FINANSÓW

z dn ia  7 lu te g o  1972 r.

w sprawie pomocy kredytowej Państwa na budownictwo mieszkaniowe realizowane na terenie 
gromad przez pracowników niektórych uspołecznionych zakładów pracy związanych z produkcją

rolną.

(M onitor Polski z dnia 28 lutego 1972 r. N r 12, poz. 84)

Na podstaw ie § 1 ust. 5 uchw ały  n r  282 Rady 
M in is tró w  z dnia 10 grudn ia  1971 r. w  spraw ie po­
mocy k redy tow e j Państwa dla budow nictw a miesz­
kaniowego osób fizycznych (M on ito r P o lsk i N r 60, 
poz. 399) oraz §§ 8 i  9 uchw ały  n r  125 Rady M in i­

s trów  z dnia 15 lipca  1969 r. w  spraw ie  odsetek od 
k re d y tó w  udzielanych przez bank i oraz od środków  
pieniężnych na rachunkach bankowych (M on ito r 
P o lsk i N r  32, poz. 238) zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. Z pomocy k redy tow e j Państwa na budów-
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n ic tw o  m ieszkaniowe, prowadzone na terenie g ro ­
mad, mogą korzystać pracow nicy państwowych gos­
podarstw  ro lnych  w szystkich resortów , pracow nicy 
ro ln iczych spółdzie ln i p rodukcy jnych  oraz pracow ­
n icy  za trudn ien i w  jednostkach pod ległych bądź 
nadzorowanych przez M in is tra  R oln ictw a. Ponadto 
z pomocy k redy tow e j mogą korzystać pracow nicy 
przedsiębiorstw  lasów państwowych oraz pracow nicy 
za trudn ien i w  parkach narodowych.

2. P racow nicy w ym ien ien i w  ust. 1 mogą ko rzy ­
stać z pomocy kredy tow e j określonej w  zarządze­
n iu, jeże li obszar posiadanego przez nich g ru n tu  
nie przekracza 2 ha i  gdy za trudn ien ie  ma charak­
te r sta ły.

§ 2. 1. B udow nictw em  m ieszkaniow ym  w  rozu­
m ien iu  zarządzenia jest:

1) budowa dom ów jednorodzinnych lub  lo k a li w  
m ałych domach m ieszkalnych,

2) ka p ita ln y  rem ont domów jednorodzinnych lub  
lo k a li w  m ałych domach m ieszkalnych.

2. W ramach budow nictw a mieszkaniowego może 
być ponadto realizowana budowa budynku  gospo­
darczego związanego fu nkc jo na ln ie  z budynkiem  
m ieszkalnym  oraz budowa studni.

§ 3. K re d y t może być udzielony, jeże li pow ierzch­
nia użytkow a domu (lokalu) n ie  przekracza 110 m2, 
w  razie zaś gdy część dom u (lokalu) jest przezna­
czona na potrzeby w yn ika jące  z pracy zawodowej 
w łaściciela —  140 m2.

§ 4. 1. K re d y ty  są udzielane przez Bank R olny ze 
środków  przew idzianych na inw estyc je  ludności 
w ie jsk ie j.

2. K re d y t jes t udzie lany na wniosek budującego, 
zaopin iowany przez zakład pracy za trudn ia jący p ra ­
cownika oraz przez w ydz ia ł ro ln ic tw a  i  leśnictwa 
prezyd ium  pow iatow ej rad y  narodowej.

§ 5. 1. W arunkiem  udzielenia k re d y tu  jest:
1) własność (współwłasność) lu b  samoistne posia­

danie na terenie  grom ady norm a tyw ne j d z ia łk i bu­
dow lanej lub  innego prawa rzeczowego upraw n ia ­
jącego do zabudowy oraz posiadania pozwolenia na 
budowę,

2) posiadanie w k ładu  własnego w  wysokości co 
n a jm n ie j 20% kosztów  budowy, a w  razie k a p ita l­
nego rem ontu co n a jm n ie j 10% kosztu robó t rem on­
towych.

2. Osoby przeprowadzające ka p ita ln y  rem ont na 
podstawie nakazu wydanego przez w łaśc iw y organ 
nadzoru budowlanego są zwolnione z obow iązku po­
siadania w k ład u  własnego.

3. Na w k ład  w łasny zalicza się środk i pieniężne, 
udokum entowaną wartość zgromadzonych m ate ria ­
łó w  budow lanych oraz wartość robót budow lanych, 
w ykonanych przed uzyskaniem k re d y tu  bankowego.

§ 6. 1. K re d y t na budowę domu jednorodzinnego 
lub  loka lu  w  m ałym  domu m ieszkalnym  może być 
przyznany do wysokości 80% no rm a tyw nych  kosztów 
budow y domu o pow ierzchn i n ie  przekraczającej 
110 m 2. D la  ustalenia no rm a tyw nych  kosztów bu­
dowy domu (lokalu) p rzy jm u je  się szacunkową cenę 
1 m 2 w  wysokości 3.000 zł.

2. K re d y t na ka p ita ln y  rem ont domu jednorodzin ­
nego lub  lo ka lu  w  m ałym  domu m ieszkalnym  nie 
może przekraczać 60% kosztów rem ontu. K re d y t na 
ka p ita ln y  rem ont może być przyznaw any osobom

n ieup raw nionym  do uzyskania środków  na ten cel 
z innych  źródeł i  n ie posiadającym  w arunków  do 
w ykonan ia  rem ontu  ze środków  w łasnych oraz gdy 
ich  dochód miesięczny netto  przypadający na 
1 członka rodz iny  nie przekracza 2.000 zł.

§ 7. Okres sp ła ty k re d y tó w  udzielonych na budo­
wę n ie  może przekraczać 30 la t, a na ka p ita ln y  re­
m ont 10 la t.

§ 8. 1. O procentowanie k re d y tó w  na budowę w y ­
nosi:

1) dla k re d y tó w  nie przekraczających 130.000 zł
—  1% w  stosunku rocznym,

2) d la  części k red y tów  przekraczających 130.000 zł
—  6% w  stosunku rocznym.

2. O procentowanie k re d y tó w  na kap ita lne  rem on­
ty  wynosi:

1) d la  k red y tów  nie przekraczających 60.000 zł — 
1% w  stosunku rocznym,

2) dla części k re d y tó w  przekraczających 60.000 zł
— 6% w  stosunku rocznym.

3. W  razie zw ło k i w  spłacie k re d y tu  bank pobiera 
dodatkowo:

1) 4% w  stosunku rocznym  od k re d y tó w  o opro­
centow aniu 1%,

2) 6% w  stosunku rocznym  od k red y tów  o opro­
centowaniu 6%.

§ 9. Przepisy § 6 ust. 1 i  § 8 ust. 1 i  3 m ają  za­
stosowanie rów n ież do k re d y tó w  przyznaw anych na 
budow nictw o m ieszkaniowe jednorodzinne na te re­
nie gromad realizowane dla p racow n ików , o k tó ­
rych  mowa w  § 1, przez spółdzie ln ie  budow nictw a 
m ieszkaniowego zrzeszone, w  C en tra lnym  Zw iązku 
Spółdzie ln i B udow nic tw a  M ieszkaniowego.

§ 10. 1. Spłata k re d y tu  następuje w  rów nych  ra ­
tach kw a rta ln ych  i rozpoczyna się najpóźnie j po 
up ływ ie :

1) trzech la t od da ty  przyznania  k re d y tu  na bu­
dowę,

2) dwóch la t od daty przyznania k re d y tu  na ka ­
p ita ln y  rem ont.

2. K re d y t podlega zabezpieczeniu w  fo rm ie  prze­
w idz iane j w  przepisach o zabezpieczeniu pożyczek 
na finansow anie budow nictw a mieszkaniowego.

§ 11. 1. Inżyn ie row ie  i  techn icy ro ln ic tw a , me­
chanizacji ro ln ic tw a , budow nic tw a  rolniczego, m elio ­
ra c ji, geodezji i  leśn ictw a oraz zootechnicy, lekarze 
i  techn icy w e te ry n a rii m ają  prawo do um orzenia 
20% każdej te rm inow o spłacanej ra ty  k re d y tu  uzy­
skanego na budowę domu jednorodzinnego lub  lo ­
k a lu  w  m ałym  domu m ieszkalnym  na terenie g ro ­
mady. Prawo do umorzenia 20% te rm inow o spłaca­
nej ra ty  pożyczki p rzys ługu je  rów nież w spółm ał­
żonkow i w  raz ie  śm ierci k redy tob io rcy .

2. W arunk iem  częściowego umorzenia k re d y tu  jest 
w ykonyw an ie  przez osobę w ym ien ioną  w  ust. 1 za­
w odu na te ren ie  grom ady oraz zam ieszkiwanie w  
w ybudow anym  domu (lokalu), co pow inno być 
stw ierdzone przez b iu ro  w łaściw ej grom adzkie j rady  
narodowej. W arunek w ykonyw an ia  zawodu na te­
renie grom ady nie ma zastosowania w  razie p rze j­
ścia k red y tob io rcy  na em eryturę  lu b  uzyskania 
ren ty . W arunek ten nie dotyczy rów nież w spółm ał­
żonka w  razie śm ierci k redy tob io rcy .

3. Um orzenia k re d y tó w  są dokonywane w  ciężar 
budżetu w łaściw ej pow ia tow e j rady  narodowej.
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§ 12. 1. Przyznane k re d y ty  wypłacane są w  m iarę 
postępu robót na kredytow anych obiektach i zuży­
wania na nie środków  w łasnych przez budujących.

2. Bank R olny ko n tro lu je  zużycie wypłacanych 
k re d y tó w  zgodnie z ich przeznaczeniem oraz re a li­
zacją robót.

§ 13. T rac i moc zarządzenie M in is tró w  Finansów 
i R o ln ic tw a z dnia 2 kw ie tn ia  1966 r. w  spraw ie po­

mocy finansow ej Państwa na indyw id ua lne  budow­
n ictw o m ieszkaniowe na terenie grom ad dla pracow ­
n ikó w  n iek tó rych  uspołecznionych zakładów  pracy 
związanych z p rodukcją  ro lną  (Dziennik U rzędowy 
M in is te rs tw a  R oln ic tw a  N r 3, poz. 18).

§ 14. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło­
szenia.

M in is te r Finansów: S. Jędrychow ski

In s ty tu t W ydawniczy CRZZ — Warszawa, ul. Spasowskiego 1/3

W A R U N K I P R E N U M E R A TY

Cena p re n u m e ra ty : k w a rta ln ie  — z ł 10.—, pó łroczn ie  — z ł 28.—, roczn ie  — z ł 40.—
In s ty tu c je  państw ow e, społeczne, za k ła d y  p racy , szko ły  itp .  mogą zam aw iać p re num era tę  w y łą czn ie  w  m ie jsco w ych  O d­
dz ia łach  i  D e lega tu rach  „R u c h ” , w  te rm in ie  do 25 lis topa da  na ro k  następny.
P re n u m e ra to rzy  in d y w id u a ln i m ogą op łacać p renum era tę  w  urzędach po cztow ych  i  u  lis tonoszy, lu b  do konyw ać w p ła t 
na kon to  P K O  N r  1-6-100028 — C en tra la  K o lp o rta żu  P rasy  i  W y d a w n ic tw  „R u c h ”  W arszawa, u l.  T o w arow a 28 (w  te r ­
m in ie  do 10 dn ia  m iesiąca poprzedzającego okres p re n u m e ra ty ).
P ren um era tę  ze z lecen iem  w y s y łk i za g ran icę , k tó ra  je s t o 40% droższa od p re n u m e ra ty  k ra jo w e j, p rz y jm u je  B iu ro  K o lp o r­
tażu W y d a w n ic tw  Zag ra n icznych  „R u c h ”  W arszawa, u l.  W ro n ia  23, ko n to  P K O  N r 1-6-100024.
Sprzedaż egzem plarzy nu m eró w  zde zaktua lizow anych , na up rzedn ie  pisem ne zam ów ien ia , p ro w a d z i C en tra la  K o lp o rta żu  
P rasy i  W yd a w n ic tw  „R u c h ”  W arszawa, u l. T o w arow a  28.

D ru k a rn ia  In s ty tu tu  W ydaw niczego C R ZZ. P a p ie r gaze tow y 50 g. A rk .  w yd . 2,3; a rk . d ru k . 2. Zam . 293/72. 23 500. A-81.
IN D E K S  35404


