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DZIAL A

Poz. 26

UCHWALA X1l PLENUM CENTRALNEJ RADY ZWIAZKOW ZAWODOWYCH
z dnia 29 grudnia 1960 r.

w sprawie kas zapomogowo-pozyczkowych.

X1l Plenum CRZZ na swym posiedzeniu omo-
witlo stan organizacyjny i dziatalno$¢ merytorycz-
ng pracowniczych kas zapomogowo-pozyczkowych.

Plenum wuznalo dziatalnos¢ kas zapomogowo-
-pozyczkowych i ich dalszy rozwdéj za sprawe leza-
ca w interesie og6tu pracujacych. PKZP rozwi-
jaja rézne formy pomocy materialnej dla ludzi
pracy, a takze przyczyniajg sie do wyrabiania
u swych cztonkéw powaznych waloréw moralnych,
jak rozwijanie poczucia solidarnosci i pomocy ko-
lezenskiej wobec wspéttowarzyszy pracy.

O wielkiej popularnosci PKZP S$Swiadczy fakt,
ze skupiajg one w swych szeregach okoto cztery
i p6t miliona cztonkéw i dysponujg juz dwoma mi-
liardami wkiadow.

Wobec rozszerzania sie form dziatalnosci PKZP,
jak i w celu stworzenia warunkow dla dalszego
rozwoju kas, zaszta konieczno$¢ zmian w regula-
minach kas. W przestanych do CRZZ okoto 3,5 ty-
sigcach ankiet opracowanych przez zarzady kas
oraz na naradach aktywu zwotanych w celu omo-
wienia dziatalnosci kas wskazano na potrzeby
zmian w dotychczas obowigzujgcym regulaminie
w kierunku:

— zachowania i umocnienia spotecznego i samo-
pomocowego charakteru kas,

— wzrostu samodzielnosci i samorzadnosci kas,

— rozszerzenia kredytowej dziatalnosci kas i prze-
jecia niektorych form pomocy panstwowej dla
ludzi pracy,

— zmian organizacyjnych.
Ogo6t zwigzkowcow zdecydowanie wypowiedziat

sie takze za tym, aby PKZP pozostaly nadal agen-
dami zwigzkéw zawodowych.
Plenum CRZZ uchwalajgc nowy ramowy regu-

lamin PKZP, stanowigcy zatgcznik do niniejszej
uchwaly, zobowigzuje aktyw PKZP i komisji re-
wizyjnych oraz rad zakiadowych i wszystkich

instancji zwigzkowych do przestrzegania zasad de-
mokracji, jawnosci dziatalnosci kas, informowania
cztonkéw o stanie ich wktadow i zadluzen oraz
0 stanie finansowym kasy.

Wzmozenie czujnosci nad gospodarnoscig PKZP,
niedopuszczanie do zadnych zaniedbanh i strat po-
winno by¢ stalg troska komisji rewizyjnych
1 wszystkich instancji zwigzkowych.

Rady zaktadowe i instancje zwigzkow zawodo-
wych powinny udziela¢ stalej pomocy organom
kontrolnym PKZP i otoczy¢ opieka aktyw spotecz-
ny ofiarnie pracujgcy w zarzgdach PKZP.

Plenum zobowigzuje zarzady gtowne i podlegte
im instancje do wprowadzenia zmian, wynikajg-
cych z postanowien regulaminu ramowego.

Do konca czerwca 1961 r. nalezy przeprowadzi¢
kampanie sprawozdawczo-wyborczg do zarzadow
PKZP oraz spowodowa¢ uchwalenie przez walne
zebranie cztonkéw kas nowych regulaminéw, opra-
cowanych w oparciu o uchwalony przez XII Ple-
num CRZZ regulamin ramowy.

Instancje zwigzkowe winny zwraca¢ uwage, aby
zarzady kas przestrzegaly regulamihéw, obowigzu-
jacych instrukcji i przepiséw finansowych, a takze
aby dziatalnos¢ PKZP odpowiadata potrzebom i in-
teresom ich cztonkow.

Zat. do uchw. X Il Plenum CR2ZZ
z dnia 29.XI11.1960 r.

RAMOWY REGULAMIN PRACOWNICZYCH KAS
ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWYCH ZWIAZKOW ZAWODOWYCH

I. POSTANOWIENIA WSTEPNE

§ 1. Pracownicze kasy zapomogowo-pozyczkowe moga
by¢ powolywane w zakltadach pracy jako agendy zwigz-
kéw zawodowych. Kasy obowigzane sa w dziatalnosci
swej przestrzegaé przepiso6w regulaminéw, statutéow
zwigzkowych, uchwat i wytycznych wtasdciwych instanciji
zwigzkowych.

§ 2. Zgodnie z zasadami demokracji i
pracownicze kasy zapomogowo-pozyczkowe
zasadach samorzgdnosci.

8§ 3. Zarzadzanie funduszami pracowniczych kas zapo-
mogowo-pozyczkowych nalezy do wtadz kasy.

§ 4. Podstawg dziatalno$ci pracowniczych kas zapomo-
gowo-pozyczkowych jest opracowany w oparciu o regula-
min ramowy regulamin kasy, uchwalony przez walne
zebranie cztonkéw lub delegatow i zarejestrowany przez
wtasdciwg instancje zwigzku zawodowego. Kazda zmiana
regulaminu nastepuje w drodze uchwaly walnego zebrania
cztonkéw lub delegatow i wymaga zgody wilasciwej in-
stancji zwigzku zawodowego.

decentralizacji
dzialajg na

Il. NAZWA, CEL | PRZEDMIOT.DZIALALNOSCI

§ 5. Pracownicza kasa zapomogowo-pozyczkowa (w
skrocie PKZP) powotana dla pracownikéw jednego zakta-
du pracy nosi nazwe wediug wzoru:

PRACOWNICZA KASA ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWA
ZWIAZKU ZAWODOWEGO

(nazwa zaktadu pracy i siedziba)
PKZP powotana dla pracownikéw Kkilku zaktadéw pracy
nosi nazwe wedlug wzoru:

MIEDZYZAKLADOWA PRACOWNICZA KASA ZAPO-
MOGOWO-POZYCZKOWA ZWIAZKU ZAWODOWEGO

(nazwa zwigzku)

(nazwa i siedziba zaktadu pracy,
przy ktérym kasa zostata powotana)
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§ 6. Celem PKZP jest:
1) propagowanie oszczednoSci,

2) udzielanie pomocy materialnej swoim cztonkom,
3) wychowywanie cztonkéw w duchu kolezenskim,
sienia wzajemnej pomocy oraz gospodarnosci.

§ 7. Przedmiotem dziatalno$ci PKZP jest:

1) przyjmowanie wktadéw cztonkowskich i innych wptat
przewidzianych w regulaminie,

2) udzielanie pozyczek,

3) udzielanie zopomdg,

4) prowadzenie innych form pomocy przewidzianych w
regulaminie kasy.

nie-

I1l. ZALOZENIE PKZP

§ 8. PKZP moze by¢ powotana w zakitadzie pracy za
zgodg rady zaktadowej, jes$li co najmniej 40 pracownikéw
zaktadu pracy — czlonkéw zwigzku zawodowego zglosi
cheé nalezenia do kasy.

§ 9. Dla cztonkéw zwigzku zawodowego pracujgcych
w zakladach zatrudniajgcych ponizej 40 pracownikéw
organizuje sie miedzyzaktadowe PKZP (8 5) przy jednej
z rad zaktadowych tego samego zwigzku lub przy bez-
posrednio wyzszej instancji zwigzkowej, jesli co najmniej
40 cztonkéw zwigzku zgtosi che¢ nalezenia do takiej kasy.
Miedzyzaktadowa PKZP moze by¢ powotana réwniez dla
pracownikéw zaktadéw pracy zrzeszonych w réznych
zwigzkach. Powotanie takiej PKZP moze nastgpi¢ za
zgoda zainteresowanych zwigzkéw oraz wtasciwej woje-
wodzkiej komisji zwigzkéw zawodowych. Na podstawie
porozumienia miedzy tymi zwigzkami — jeden z nich
rejestruje miedzyzaktadowg PKZP i sprawuje nadzér nad
jej dziatalnoscig.

8§ 10. PKZP przed rozpoczeciem dziatalnosci musi by¢
zarejestrowana w zarzadzie gtownym zwigzku zawodowe-
go lub z jego upowaznienia we wtasciwej instancji zwigz-
ku zawodowego.

8§ 11. Zarejestrowanie PKZP nastepuje
rady zaktadowej. Podstawg zarejestrowania PKZP
przeditozenie instancji zwigzkowej dokonujgcej rejestracji:
1) protokotu walnego"zebrania cztonkéw-zatozycieli PKZP,

na ktérym podjeto uchwate o zatozeniu kasy; protokot

powinien zawiera¢ wykaz os6b wybranych do zarzadu

na wniosek
jest

i komisji rewizyjnej z wymienieniem funkcji, jakie
majg petnic,
2) regulaminu kasy, zgodnego z regulaminem ramowym.

Instancja zwigzkowa obowigzana jest sprawdzi¢ zgod-
nos$¢ regulaminu kasy z regulaminem ramowym PKZP.
Jezeli regulamin kasy nie nasuwa zastrzezen, instancja
zwigzkowa dokonuje rejestracji, nadaje PKZP ,numer re-
wydaje jej zaswiadczenie o dokonanej re-
razie sprzecznos$ci postanowien regulaminu
regulaminem ramowym —

jestracyjny i

jestracji. W

kasy z przepisami prawa lub

instancja zwiazkowa odmawia rejestracji kasy.
§ 12. Po otrzymaniu rejestracyjnego

PKZP obowigzana jest:

1) zaopatrzy¢ sie w piecze¢ podiuzng z nazwag i
rem rejestracyjnym oraz siedzibg PKZP (§ 5),

rachunek czekowy w najblizszym oddziale
PKO i nadany przez PKO numer konta poda¢ do
wiadomos$ci zarzgdowi zwigzku zawodowego rejestru-
jacemu kase oraz administracji zaktadu pracy,

3) przekaza¢ do Powszechnej Kasy OszczednosSci (na
specjalnym formularzu, pos$wiadczonym przez wtasci-
wa instancje zwigzkowa) wzory podpiséw cztonkéw za-
rzgdu PKZP, upowaznionych do podpisywania przele-

zaswiadczenia

nume-

2) otworzyé
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woéw i czek6w w oddziale PKO oraz do podejmowania

wktadow z ksiazeczek PKO na dokonywanie wyptat,
4) naby¢ wszelkie instrukcje, druki i formularze niezbed-

ne przy prowadzeniu PKZP.

§ 13. Po dokonaniu czynnos$ci wymienionych w § 12,
PKZP moze rozpocza¢ swa dziatalnosé.

Rada zakladowa obowigzana jest powiadomi¢ kierow-
nictwo zaktadu pracy o powotaniu PKZP oraz ustali¢
z nim pomoc techniczng dla kasy, ktéra powinna obej-
mowac: bezptatne dostarczenie pomieszczenia biurowego’,
odpowiednio zabezpieczonego miejsca na przechowywanie
pieniedzy, transport pieniedzy z banku, potrgcanie w li-
stach ptacy wktadéw i rat pozyczek i regularne odpro-
wadzanie sum z tego tytutu na rachunek biezgcy PKZP,
zaangazowanie i wynagradzanie ksiegowych kasy, pokry-
cie kosztéw drukéw manipulacyjnych oraz inng pomoc
w miare potrzeby.

Koszty funkcjonowania PKZP zrzeszajgcej pracownikow
kilku zaktadéw pracy ponosza te zaklady proporcjonalnie
do liczby pracownikéw tych zaktadéw pracy — czton-
kéw kasy.

§ 14. Og6Ilny nadzér i kontrole nad dziatalno$Scia PKZP
sprawuja instancje zwigzkowe wszystkich szczebli i ich
komisje rewizyjne.

§ 15. Ogdlne wytyczne dotyczace dziatalnosci PKZP
ustala Centralna Rada Zwigzkéw Zawodowych i zarzady
gtébwne zwigzkéw zawodowych.

IV. CZLONKOWIE PRACOWNICZEJ KASY
ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ

8§ 16. Cztonkiem PKZP moze by¢ tylko cztonek zwigz-
ku zawodowego.

§ 17. Cztonkéw przyjmuje zarzad PKZP na podstawie
ztozonej przez zainteresowanych deklaracji przystapienia
do PKZP. Decyzja o przyjeciu powinna nastgpi¢ nie p6z-
niej, niz w ciggu miesigca od dnia ztozenia deklaracji.

§ 18. Pracownik przyjety w poczet cztonkéw PKZP
jest obowigzany wptaci¢ wpisowe w wysokosci 1% sumy
miesiecznego zarobku brutto. Pracownik bedacy czton-
kiem PKZP, ktory przechodzi z innego zaktadu pracy,
zachowuje staz czlonkowski oraz nie wptaca powtdrnie
wpisowego, jes$li w ciggu 2 miesiecy od dnia przejscia
spowoduje przelanie wktadéw z PKZP poprzedniego miej-
sca pracy. Przelanie wktadéw nie zwalnia od obowigzku
podpisania deklaracji przystapienia do PKZP w nowym
miejscu pracy.

§ 19. Czlonek PKZP jest obowigzany:

1) wptaca¢ w okresie przynaleznosci do PKZP miesigcz-
ny Wktad cztonkowski na fundusz oszczedno$ciowo-
-pozyczkowy w wysokoséci ustalonej w regulaminie
kasy; wysoko$¢ wkitadu miesiecznego cztonka powinna

wynosi¢ 1% miesiecznego zarobku brutto; zaleznie
jednak od potrzeb PKZP — walne zebranie moze
obnizy¢ wysoko$¢ Wkiadu do 0,5% Ilub podwyzszy¢

do 2% miesiecznego zarobku brutto;

2) dba¢ o rozwéj PKZP i stale usprawnianie jej pracy;
3) Scisle przestrzega¢ przepisé6w regulaminu, uchwat wal-
nego zebrania oraz postanowien wtadz PKZP.

§ 20. W okresie choroby trwajgcej diuzej niz miesigc
cztonek PKZP — jes$li nie otrzymuje wynagrodzenia —
jest zwolniony od obowigzku wptacania wktadéw, przy
zachowaniu petnych praw cztonkowskich.

§ 21. Czionek PKZP ma prawo:

1) bra¢ udziat w obradach walnego zebrania,
2) wybiera¢ i by¢ wybieranym do zarzadu PKZP i ko-
misji rewizyjnej,
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3) lokowa¢ oszczednosci w PKZP,
4) korzysta¢ z pozyczek i zapomdég oraz innych form po-
mocy prowadzonych przez- kase.

§ 22. Jezeli wiklady czlonka PKZP osiggnety wysokos$é
dwumiesiecznych zarobkéw brutto, wptaty dalszych wkta-
déw moga by¢ na jego zyczenie lokowane na imiennej
ksigzeczce oszczednoSciowej PKO, badZz przyjmowane na-
dal na jego rachunek w PKZP.

Imienne ksigzeczki oszczednosciowe PKO zaktada i prze-
chowuje zarzagd PKZP i wydaje cztonkom na kazde za-
danie za pokwitowaniem. W razie niezwr6cania ksigzecz-
ki PKO w terminie wnoszenia wktadéw, wktad ten przyj-
muje sie na rachunek cztonka w PKZP.

§ 23. Skres$lenie z listy cztonkéw PKZP nastepuje:
1) na wtasne zgdanie cztonka,

2) w przypadku rozwigzania stosunku pracy,

3) w razie $mierci cztonka,

4) na skutek decyzji zarzadu PKZP, powzietej w wyniku
niedopetniania przez cztonka obowigzkéw okreslonych

w § 19 regulaminu.

8§ 24. W razie przejScia na emeryture cztonek PKZP
zachowuje petne prawa czlonkowskie, je$li pozostanie
cztonkiem zwigzku zawodowego i nie wycofa swych
wktadow.

8§ 25. W razie skreslenia z listy cztonkéw PKZP wkta-
dy cztonkowskie, po potragceniu niesptaconych zadluzen,
podlegaja zwrotowi w nastepujacych terminach:

1) w ciggu 2 miesiecy od dnia zgloszenia wystgpienia

z PKZP, rozwigzania stosunku pracy Ilub skreslenia

z listy cztonkéw na podstawie decyzji przewidzianej

w 8 23 pkt 4 regulaminu,

2) niezwtocznie w razie $mierci cztonka.

§ 26. Zwrot wkltadoéw nastepuje do rgk uprawnionego
lub osoby przezen upowaznionej, albo na zadanie upraw-
formie przelewu na konto innej PKZP
(8 18 regulaminu). W przypadku $mierci czlonka kasy
zwrot wkladéw nastepuje do rak osoby wskazanej

w deklaracji przystgpienia do PKZP. W razie niewskaza-
Smierci — zwrot

nionego — w

nia takiej osoby w deklaracji lub jej
wktadéw nastepuje do rgk spadkobiercow zmartego.
Obowigzek zwrotu wktadéw osobie skreSlonej

§ 27.
z listy cztonkéw PKZP spoczywa na zarzadzie PKZP.

Jes$li byly czionek PKZP nie zgtosi sie po odbiér wkia-
dow — zarzad PKZP, po zatwierdzeniu bilansu PKZP za
rok, w ktéorym nastgpito skreslenie z listy cztonkéw —
obowigzany jest odszuka¢ zainteresowanego i zwréci¢ mu
wktady osobiscie lub osobie przez niego upowaznionej.
Nie podjete w ciggu 12 miesiecy wktady podlegajg prze-
niesieniu na fundusz rezerwowy ,C*“.

§ 28. Cztonek, ktéry wskutek swej winy wyrzadzi
PKZP szkode, obowigzany jest do jej pokrycia na ogol-
nych zasadach prawa.

V. STRUKTURA PRACOWNICZEJ KASY
ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ

A. Wtadze PKZP

§ 29. Wtadzami PKZP sa:
1) walne zebranie cztonkéw PKZP (tub delegatéw),
2) zarzad PKZP.

B. Walne =zebranie

§ 30. Walne zebranie cztonkéw PKZP (lub delegatow)
moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Prawo udziatu
w walnym zebraniu przystuguje cztonkom PKZP (delega-
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tom) oraz — z gtosem doradczym — przedstawicielom in-
stancji zwigzkowych. Zwyczajne walne zebranie zwotluje
zarzad PKZP co najmniej raz na rok.

Nadzwyczajne zebranie powinien zwota¢ zarzad

§ 31
PKZP w razie potrzeby wediug swego uznania lub na
zgdanie:
1) komisji rewizyjnej,
2) jednej trzeciej cztonkéw PKZP,
3) rady zaktadowej, zarzadu oddziatu, okregu lub zarza-

du gtébwnego wtasciwego zwigzku zawodowego albo

Centralnej Rady Zwigzkéw Zawodowych.

Walne zebranie nalezy zwota¢ najpézniej
miesigca od dnia, w ktérym zgtoszono odpowiednie zada-
nie, nie wczes$niej jednak niz po 5 dniach od zawiado-
mienia cztonkéw PKZP o zebraniu.

§ 32. W PKZP liczacej powyzej 500 cztonkéw zwotuje
sie zamiast walnego zebrania cztonkéw zebranie delega-
tow. Delegaci sa wybierani przez cztonkéw PKZP nale-
zacych do jednej rady oddziatowej lub grupy zwigzkowej
w gtosowaniu jawnym, w liczbie ustalonej przez rade za-
ktadowag Iub instancje zwigzkowag, przy ktérej PIKZP
dziata.

8§ 33. Do kompetencji walnego zebrania nalezy:

1) uchwalanie regulaminu PKZP oraz jego zmian w opar-
ciu o regulamin ramowy,

po uplywie

2) wybo6r i odwotanie cztonkéw zarzadu PKZP, ich za-
stepcéw oraz cztonkéw komisji rewizyjnej i ich za-
stepcow,

3) zatwierdzanie sprawozdan i bilanséw rocznych,

4) wprowadzanie nowych form pomocy na warunkach sa-
mowystarczalnos$ci, zgodnie z przepisami § 47,

5) ustalanie wysokos$ci wktadéw cztonkowskich na fun-
dusz ,A“ (8 19 pkt 1 regulaminu),

6) wystuchiwanie sprawozdanh zarzgdu PKZP 2z biezacej
dziatalnosci kasy,

7) ustalanie wysokosci i
udzielanych cztonkom PKZP w
w § 53 regulaminu,

warunkéw sptaty pozyczek
ramach okreslonych

8) rozpatrzenie przyczyn powstania szkéd i strat oraz
podejmowanie decyzji w sprawie ich pokrycia,
9) podejmowanie uchwatly o likwidacji PKZP.
Walne zebranie jest prawomocne, jeSli bierze

§ 34.
w nim udzial co najmniej polowa cztonkéw Iufo delega-

tow. W razie nie dojscia do skutku walnego zebrania
z powodu braku wymaganej liczby obecnych cztonkéw —
walne zebranie powinno by¢ zwotane w drugim termi-
nie — nie pézniej jednak niz w ciggu 14 dni. Walne ze-
branie zwotane w drugim terminie jest prawomocne, bez
wzgledu na liczbe obecnych. Wszystkie uchwaty walnego
zebrania powinny by¢ zgodne z prawem i regulaminem,
jak réwniez statutami oraz uchwatami i instrukcjami
wtadz zwigzkowych. Z walnego zebrania nalezy sporza-
dzi¢ protokét, ktéry podpisuja przewodniczgcy zebrania
i protokolant.

Kasy

C. Zarzad Pracowniczej

Zapomogowo-Pozyczkowej

§ 35. Zarzad PKZP skiada sie z 5—15 cztonkéw i 3_5
zastepcow wybranych na okres dwéch lat w glosowaniu
jawnym.

§ 36. Zarzad PKZP na pierwszym posiedzeniu wybiera
ze swego grona przewodniczacego, sekretarza i skarbnika.

§ 37. Cztonkowie zarzadu sprawuja swe czynnos$ci poza
godzinami pracy, jako prace spoteczng, nie otrzymujac
za nie wynagrodzenia.
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§ 38. Posiedzenia zarzagdu PKZP odbywajg sie w miare
potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na miesigc. Dla
powziecia prawomocnych uchwat konieczna jest obecnos$¢
wigekszos$ci cztonkéw zarzagdu PKZP. Uchwaty zarzadu za-
padaja wiekszos$cig gltos6w. Z kazdego posiedzenia nalezy

sporzadzi¢ protokdt, ktéry podpisujg uczestnicy posie-
dzenia.
§ 39. Do obowigzkéw zarzadu PKZP nalezy:
1) przyjmowanie cztonkéw do PKZP oraz skre$lanie ich
z listy,

2) prowadzenie wtasciwej polityki w zakresie udzielania
Swiadczen, majgcej zapewni¢ odpowiednie .$rodki pie-
niezne w okresie wiekszego zapotrzebowania,

3) udzielanie cztonkom pozyczek i ustalanie okresu ich
sptaty w granicach przewidzianych w regulaminie
kasy,

4) przyznawanie bezzwrotnych zapomdg i przedktadanie
decyzji w tych sprawach do zatwierdzenia radzie za-
ktadowej lub instancji zwigzkowej, przy ktérej PKZP
dziata,

5) udzielanie innych $wiadczen przewidzianych w regu-
laminie kasy, na zasadach w nim ustalonych,

6) podawanie przynajmniej raz na rok do wiadomosci
cztonkéw stanu ich wktadéw i zadluzenia w sposéb
uznany za wtasciwy dla danej PKZP,

7) podejmowanie decyzji w sprawie zwrotu wktadow
osobom nie bedacym juz cztonkami kasy (8 27),

8) podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania pozyczek
w instancji zwiazkowej, radzie zaktadowej i zakladzie
pracy oraz kredytu bezgotéwkowego w PKO na pod-
stawie przepiséw ustalajgcych zasady korzystania
z tego kredytu,

9) sprawowanie kontroli nad regularnym wplywem
wktadéw cztonkowskich i innych wptat cztonkéw oraz
nad terminowym $cigganiem naleznos$ci i sptatg zo-
bowigzan PKZP oraz podpisywanie dyspozycji pie-
nieznych i innych dokumentow,

10) prowadzenie ewidencji cztonkéw,
i statystyki oraz rachunkowos$ci zgodnie z obowigzuja-
cymi instrukcjami, przy pomocy ksiegowego wyzna-
czonego przez zaktad pracy,

11) reprezentowanie PKZP wobec wtadz i instytucji oraz
administracji zaktadu pracy,

12) zwolywanie walnych zebrah cztonkéw PKZP, w po-
rozumieniu z radg zaktadowa,

13) rozpatrywanie okresowych sprawozdan finansowych
i przedkitadanie ich w ustalonych terminach nadrzed-
nej instancji zwigzkowej,

14) skiadanie walnemu zebraniu sprawozdan z dziatal-
nos$ci oraz bilanséw rocznych kasy do zatwierdzenia,

15) ustalanie dla zarzadéw oddziatlowych PKZP wyso-
kosci kwot, w granicach ktérych zarzady te moga
przedstawia¢ zarzgdowi PKZP wnioski o udzielenie
pozyczek i zapomdg,

16) nalezyte zabezpieczenie majatku, dokumentéw i ksigg
rachunkowych PKZP,

17) zarzadzanie innymi sprawami PKZP w granicach
przepiséw niniejszego regulaminu, uchwat walnego
zebrania i zaleceh komisji rewizyjnej oraz instrukcji
wtadz zwigzkowych.

§ 40. W razie stwierdzenia, ze PKZP w swej
talnoSci nie przestrzega przepiséw prawa lub regulaminu,
albo zarzadzen wtadz zwigzkowych, lulb w przypadku gdy
jej dziatalno$¢ jest sprzeczna z interesem spotecznym —
rada zaktadowa lub instancja zwigzkowa, ktéra stwierdzi-
uchybienie, jest obowigzana wystapi¢ do

sprawozdawczos$ci

dzia-

ta powyzsze
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wtasciwej dla danej PKZP nadrzednej instancji zwigzko-
wej z wnioskiem o natychmiastowe rozwigzanie Ilub za-
wieszenie zarzadu PKZP. W przypadku rozwigzania lub
zawieszenia zarzadu PKZP instancja nadrzedna (zarzad
oddziatu, okregu lub zarzad gtéwny zwigzku zawodowego)
do czasu dokonania wyboru nowego zarzadu albo uchyle-
nia zawieszenia powierzy wykonywanie czynnos$ci zarzadu
PKZP cztonkom kasy wskazanym przez rade zaktadowag
lub wyznaczonym przez siebie. Wybory nowego zarzadu
PKZP powinny nastgpi¢ najp6zniej w terminie miesiecz-
nym od dnia rozwigzania zarzgdu. W tym samym ter-
minie nalezy uchyli¢ zawieszenie albo rozwigza¢ zawie-
szony zarzad PKZP. Roéwnocze$nie z rozwigzaniem lub
zawieszeniem zarzadu PKZP nalezy zawiadomi¢ wtasciwy
oddzial PKO o odwotaniu prawa podpisu przelewow i cze-
kéw oraz podejmowania Wkitadéw z ksigzeczek PKO na
lokate przez dotychczas uprawnione osoby, podajgc za-
razem do wiadomos$ci oddziatu PKO dane dotyczace oséb,
ktérym udzielono odpowiednich upowaznien.
D. Zarzady oddziatowe

§ 41. W zaktadach pracy liczacych ponad 500 cztonkéw
PKZP moga by¢ tworzone zarzady oddzialowe PKZP przy
radach oddziatowych.

§ 42. Zarzady oddziatlowe sg wybierane na okres dwéch
lat w liczbie 3—5 os6b przez oddziatlowe zebrania czton-
kéw PKZP.

8§ 43. Zarzady oddziatlowe podlegajg walnemu zebraniu
cztonkéw i zarzadowi PKZP.

8§ 44. W oddziatach liczacych powyzej 500 cztonkéw
PKIZP stosuje sie odpowiednio przepisy § 32 regulaminu.

§ 45. Zarzad oddziatowy PKZP:

1) przedstawia zarzadowi PKZP wnioski w
udzielania pozyczek i bezzwrotnych zapomég,

2) kontroluje wptywy wkiadéw i wpisowego oraz sptaty
pozyczek przez czionkéw na terenie swego oddziatu,

3) zwotuje oddziatlowe zebrania cztonkéw w terminach
ustalonych z zarzadem PKZP — celem omdwienia
spraw biezgcych i zlozenia sprawozdania ze swej dzia-
talnosci.

§ 46. W sprawach nieuregulowanych przepisami 8§ 41—
45 niniejszego regulaminu stosuje sie odpowiednio prze-
pisy §§ 35—38.

sprawie

VI. FUNDUSZE PKZzZP

§ 47. Na $rodki finansowe PKZP skladaja sie naste-
pujace fundusze wtasne:
1) Fundusz Oszczednos$ciowo-Pozyczkowy — ,A*“,
2) Fundusz Zapomogowy — ,,B“,
3) Fundusz Rezerwowy — ,C*“.

PKZP moze posiada¢ jeszcze inne wyodrebnione fun-
dusze przeznaczone na prowadzenie dodatkowych form
pomocy dla cztonkéw. Zasady tworzenia tych funduszy,
gospodarowania nimi i ewidencjonowania ich powinny
by¢é szczeg6towo okreslane w regulaminie kasy. Ponadto
PKZP moze posiada¢ fundusze na dziatalno$¢ zlecong

przez instancje zwigzkowe oraz moze korzysta¢ z bez-
procentowego i bezgotéwkowego kredytu panstwowegoi
Zasady korzystania i gospodarowania tymi funduszami

uregulowane sg odrebnymi przepisami.

8§ 48. Fundusz ,A*“ powstaje z wktadoéw cztonkowskich.
Celem tego funduszu jest gromadzenie oszczedno$ci czton-
kéw PKZP i udzielanie pozyczek gotowkowych. Wktady
cztonkowskie w wysokos$ci i w terminach ustalonych w
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regulaminie .kasy potrgcane sa cztonkom PKZP z ich wy-
nagiodzenia. Kwoty te zapisuje sie na rachunek osobisty
cztonka.

W ktady cztonkowskie nie s oprocentowane.

§ 49. Fundusz ,B"' powstaje:

1) z dotacji zaktadu pracy,

2) z dotacji zwigzkéw zawodowych,

3) z odsetek od lokat funduszy w PKO,

4) z wszelkiego rodzaju ofiar, darowizn i innych nieprze-
widzianych wplywow.

Fundusz ten przeznaczony jest na udzielanie zapomég
cztonkom PKZP w przypadkach szczegdélnych potrzeb zy-
ciowych.

§ 50. Fundusz ,C“ powstaje z wptat wpisowego przez
cztonkéw wstepujacych do PKZP i z niedouczonych
zwrotow wktadéw (§ 27). Cze$¢ tego Funduszu w wyso-
kosci 75% pozostaje w PKZP i stuzy na pokrycie szkéd
i strat, niesSciggalnych zadluzen zmartych cztonkéw oraz
zwrotu nie podjetych wktadéw. Pozostatg cze$¢ Funduszu
"C" w wysokos$ci 25% PKZP obowigzana jest przekazy-
waé¢ do zarzadu gtébwnego lub z jego upowaznienia do
zarzadu okregowego zwigzku zawodowego na ,Fundusz
rozwojowo-pozyczkowy PKZP*“. Fundusz ten przeznaczo-
ny jest na zasilanie funduszu pozyczkowego nowo powsta-
jacych PKZP oraz na pozyczki dla dziatajacych PKZP
powstania duzych szkéd w rozmiarach
uniemozliwiajgcych im przejSciowo kontynuowanie dzia-
talnosci. Z funduszu tego moga byé takze pokrywane
szkody PKZP, ktére zarzad gtowny (okregowy) uzna za
uzasadnione.

§ 51. Fundusze PKZP przechowuje sie na rachunkach
czekowych i ksigzeczkach oszczednos$ciowych w PKO.

w przypadku

UDZIELANIE SWIADCZEN Z FUNDUSZY PKZP

VII.
§ 52. PKZP udziela swoim cztonkom nastepujacych
Swiadczen gotéwkowych:
1) pozyczek,
2) zapomdg,
3) innych $wiadczen okre$lonych w regulaminie kasy.

Pozyczki udzielane przez PKZP nie sa oprocentowane.

§ 53. 1. PKZP przyznaje pozyczki na biezgce potrzeby
cztonkéw oraz na cele mieszkaniowe, tj. na wktady do
spo6idzielni mieszkaniowych, kaucje, wyposazenie miesz-
kan i remonty.

2. Maksymalna wysoko$¢ pozyczki na biezace potrze-
by nie moze przekraczaé 2-miesigcznych zarobkéw brutto
cztonka, a w odniesieniu do os6b zarabiajgcych ponizej
1.000 zt - kwoty zt 2.000. Okres sptaty pozyczki nie moze
by¢ diuzszy niz 12 miesiecy.

3. Pozyczki na cele mieszkaniowe udziela PKZP tylko
na uzupetnienie oszczednosci na ten cel posiadanych przez
cztonka poza PKZP. Wniosek o udzielenie takiej pozyczki
powinien by¢ poparty odpowiednimi dokumentami stwier-
dzajacymi konieczno$¢ podniesienia wydatku, np. legity-
macja spoétdzielni mieszkaniowej, zaswiadczenie o wyso-
kosci kaucji mieszkaniowej, ksigzeczka oszczednos$ciowa
PKO itp. Maksymalnie wysoko$¢ pozyczki mieszkanio-
wej me moze przekraczaé tgcznie 2-miesiecznego zarobku
brutto cztonka i 50% stanu jego wkltadéw w PKZP, a w
do o0s6b zarabiajgcych ponizej 1.000 zt
zt 2.000 i 50% stanu jego wkladow.

odniesieniu
tacznie kwoty

Maksymalny okres sptaty pozyczki mieszkaniowej nie
moze by¢ dluzszy niz 18 miesiecy.
4. Wysoko$¢é pozyczek i okresy ich sptat w ramach

wyzej okreslonych ustala regulamin kasy.
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§ 54. Przyznanie pozyczki w maksymalnej wysokosci
uzaleznione jest od dlugos$ci stazu cztonkowskiego w da-
nej PKZP oraz od posiadania minimum wkladéw w wy-
sokosci 30% miesiecznego zarobku brutto.

§ 55. Bezzwrotne zapomogi przyznaje zarzad PKZP w
miare posiadania $rodkéw na ten cel, kierujgc sie sy-
tuacja materialng cztonka, z zachowaniem postanowien
zawartych w § 39 pkt 4.

§ 56. Cztonek PKZP nabywa uprawnienia cztonkow-
skie okreslone w § 21 pkt 1, 2 i 3 natychmiast po przy-
jeciu w poczet cztonkéw. Prawo do otrzymania pozyczki
i zapomogi nabywa cztonek po uptywie 2 miesiecy od
daty uchwaly zarzadu kasy o przyjeciu w poczet czlon-
kéw PKZP.

§ 57. O udzieleniu pozyczek, ustaleniu
i okresu splaty decyduje zarzagd PKZP w granicach usta-
lonych w regulaminie kasy.

Przy podejmowaniu decyzji zarzad PKZP obowigzany
jest uwzglednic:

ich wysokosci

1) kolejnos$¢ ztozenia wniosku,

2) stopien potrzeby,

3) opinie rady zaktadowej (delegata zwigzkowego, meza
zaufania),

4) staz przynaleznos$ci do PKZP i wysoko$¢ wkladéw na
koncie osobistym cztonka.

§ 58. Uchwaty o udzielaniu pozyczek powinny byé po-
dejmowane przez zarzad PKZP w obecnosci przedstawi-
ciela rady zaktadowej lub po zasigegnieciu jej opinii.

§ 59. Wniosek o udzielenie pozyczki powinien by¢ zto-
zony na wtasciwym formularzu, zawierajgcym zobowig-
zanie sptaty oraz wyrazenie zgody na potragcanie spilat
pozyczki z wynagrodzenia, a w przypadku skreSlenia
z listy cztonkéw — zgody na natychmiastowe uregulowa-
nie pozostatego do sptaty zadtuzenia. O ile suma pozyczki
przewyzsza wysoko$¢ Wktadéw pozyczkobiorcy, jest on
przedstawi¢ solidarne poreczenie dwéch
lub ztozy¢ weksle gwarancyjne. Forma
powinna

obowigzany
cztonkéw PKZP
zabezpieczenia sptaty pozyczki diugoterminowe]j
by¢ ustalona w regulaminie kasy. Poreczyciele obowia-
zani sg wyrazi¢ zgode na potrgcanie im z wynagrodzenia
poreczonej pozyczki w razie jej niesptacenia przez diuz-
nika na zasadach ustalonych dla diuznika. Poreczyciela-
mi nie moga byé cztonkowie zarzadu PKZP i komisji re-
wizyjnej.

Nowej pozyczki w gotéwce mozna udzieli¢ dopiero po
sptaceniu pobranej poprzednio pozyczki gotéwkowej.

§ 60. Wnioski o udzielenie bezzwrotnej zapomogi zao-
piniowane przez meza zaufania kierujg cztonkowie do
zarzadu PKZP. Zarzad PKZP po rozpatrzeniu wnioskéw
przedktada swoje decyzje do zatwierdzenia radzie zakla-
dowej lub instancji zwigzkowej sprawujgcej bezposredni
nadz6or nad PKZP. Decyzje rady zaktadowej lub instancji
tym wzgledzie sa wigzace dla zarzadu

zwigzkowej w
PKZP.
§ 61. Wnioski o udzielenie pozyczek lub zapomég na-

niz w ciagu 14 dni od dnia

lezy rozpatrzy¢ nie pézniej
zapomoég

ich ztozenia. Decyzje o przyznaniu pozyczek i
podaje sie do wiadomos$ci zatogi w sposéb przyjety w da-
nym zakladzie pracy w ciagu trzech dni od dnia powzie-
cia decyzji.

§ 62. W przypadku skre$lenia z listy cztonkéw PKZP,
zadtuzenie cztonka wykazane w ksiegowos$ci PKZP nie-
zaleznie od termindéw sptaty ustalonych przy powstaniu
zobowigzania, staje sie natychmiast wymagalne i nalezy
je pokry¢ przede wszystkim z posiadanych przez niego
wktadow.



Biuletyn CRZZ Nr 3

Jesli zobowigzany do sptaty zadtuzenia wobec
PKZP juz nie pracuje w zaktadzie pracy i nie splaca
dobrowolnie tego zadluzenia — nalezy wezwaé¢ go na
piSmie do uregulowania nalezno$ci, wyznaczajac termin
sptaty. Kopie tego wezwania nalezy doreczy¢ poreczycie-
lom. W razie niedokonania sptaty w wyznaczonym ter-
minie zarzad PKZP obowigzany jest przystapi¢ do potrg-
cania zadtuzenia solidarnie odpowiedzialnym poreczycie-
lom.

W razie niemoznos$ci $ciggniecia zadluzenia — zarzad
PKZP powinien wystapi¢ za posrednictwem rady zakila-
dowej z wnioskiem do zarzadu gtéwnego zwigzku zawo-
dowego o udzielenie petnomocnictwa procesowego i skie-
rowaé sprawe przeciwko diuznikowi i poreczycielom na
droge sadowa.

8§ 64. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach zarzad
PKZP moze roztozy¢ na sptaty ratalne zadluzenia, ktore
na podstawie 8§ 62 regulaminu staly sie natychmiast wy-
magalne. W tym przypadku diuznik powinien ztozy¢ od-
powiednie zobowigzanie na piSmie, poreczone solidarnie
przez 2 osoby spos$rdéd czionikéw PKZP. Niedotrzymanie
chociazby jednego terminu ratalnej sptaty powoduje na-
tychmiastowg wymagalno$¢ catej sumy zadtuzenia.

§ 65. W przypadku $mierci cztonka PKZP jego zadtu-
zenie nie podlega zaptacie przez poreczycieli zobowigza-
nia. Zaptaty tego zadiluzenia, po potrgceniu wktadéw, na-
lezy dochodzi¢ od spadkobiercéw zmartego, w razie za$
trudnosci w $ciggnieciu, zadtuzenie umorzyé, pokrywajac
sume zadtuzenia z funduszu rezerwowego ,C*“.

§ 63.

VIlIl. RACHUNKOWOSC PKZP

§ 66. Zarzad PKZP obowigzany jest prowadzi¢ ra-
chunkowo$é PKZP zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
wydanymi przez Centralng Rade Zwigzkéw Zawodowych.
Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

8§ 67. Bilans roczny oraz rachunek strat po zbadaniu
przez komisje rewizyjng podpisuje zarzad PKZP i ko-
misja rewizyjna. Bilans oraz rachunek strat wraz z pro-
pozycja ich pokrycia po zatwierdzeniu przez walne zebra-
nie cztonkéw PKZP (delegatéw) i rade zakladowag nalezy
przesta¢ do zarzadu zwigzku zawodowego, bedacego wta-
dzg rejestracyjng PKZP najp6zniej do dnia 15 lutego
kazdego roku.

§ 68. Ksiegowos$ci PKZP nie moze prowadzi¢ czlonek
zarzgdu PKZP lub cztonek komisji rewizyjnej.

IX. KOMISJA REWIZYJINA

§ 69. Komisja rewizyjna PKZP sklada sie z 3—5 czton-
kéw i 2 zastepcéw wybranych na okres 2 lat.

§ 70.
jacym dziatalno$¢ finansowag zarzadu PKZP. Jej
wowymi zadaniami sa: ochrona mienia PKZP,
przestrzegania przez zarzad PKZP przepiséw regulaminu,
dotyczacych dysponowania funduszami PKZP oraz spiaty
czuwanie nad prawidlowym udo-
wydatkéow oraz

Komisja rewizyjna PKZP jest organem kontrolu-
podsta-
kontrola

pozyczek i naleznosci,
kumentowaniem wszystkich wplywow i
nad prawidtowym i zgodnym z przepisami prowadzeniem
ksiegowosci PKZP. Komisja rewizyjna powinna przepro-

wadzaé¢ kontrole dziatalno$ci PKZP co najmniej raz na
kwartat.
§ 71. Komisja rewizyjna PKZP nie ma prawa wyda-

wania polecen zarzadowi 'PKZP, moze jednak udziela¢ mu
wskazowek i wydawaé zalecenia.

39 —
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§ 72. Komisja rewizyjna PKZP obowigzana jest do
rzetelnego stwierdzenia stanu faktycznego podczas kon-
troli i jego odtworzenia w protokole.

§ 73. W razie stwierdzenia, ze PKZP w swej dziatal-
nosci finansowej nie przestrzega przepis6w prawa lub
niniejszego regulaminu, albo zarzadzen wtadz zwigzko-
wych lub w przypadku, gdy jej dzialalno$¢ jest sprzeczna
z interesem spotecznym — komisja rewizyjna jest obo-
wigzana wystapi¢ do wilasciwej zwigzkowe]j
z wnioskiem o natychmiastowe lub zawie-
szenie zarzadu PKZP.

instancji
rozwigzanie

§ 74. Szczegblowy zakres obowigzkéw i zadan komisji
rewizyjnej PKZP okres$lajg wtasciwe instrukcje.
X. LIKWIDACJA PRACOWNICZEJ
KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ

8§ 75. PKZP przechodzi w stan likwidacji na mocy de-

cyzji zarzadu wilasciwego zwigzku zawodowego bedacego
wladzg rejestracyjng, powzietej na wniosek walnego ze-
brania cztonkéw PKZP (delegatéw),lub z witasnej inicja-
tywy!

Z dniem powziecia decyzji o likwidacji PKZP zaprze-
staje sie przyjmowania wktadéw cztonkowskich, wyptaty

pozyczek i zapomég oraz przyjmowania nowych czton-
kow.
§ 76. Dla przeprowadzenia likwidacji PKZP powotuje

sie komisje likwidacyjng w sktadzie 3—5 osoéb.

8§ 77. Do dziatalnos$ci komisji likwidacyjnej majg odpo-
wiednie zastosowanie przepisy regulaminu dotyczgce dzia-
talnos$ci zarzgdu PKZP. Likwidacja ma na celu ukoncze-
nie spraw biezgcych, sptate zobowigzan oraz $ciggniecie
wierzytelnosci.

§ 78. Decyzje o likwidacji PKZP z podaniem sktadu
komisji likwidacyjnej i miejsca jej urzedowania, wez-
waniem dluznikéw do sptaty naleznos$ci oraz wyznacze-
niem trzymiesiecznego terminu do zgloszenia roszczen
wierzycieli — nalezy ogtosi¢ w prasie.

§ 79. Likwidacja PKZP powinna by¢ zakonhczona w
ciggu 6 miesiecy od dnia podjecia decyzji o likwidacji.
W uzasadnionych przypadkach termin ten moze by¢ prze-
diuzony decyzjg instancji zwigzkowej rejestrujgcej kase
powzieta na wniosek komisji likwidacyjnej.

8§ 80. Pozostaly po likwidacji majatek PKZP przecho-
dzi do dyspozycji zarzadu giéwnego wiasciwego zwigzku
zawodowego. Zlikwidowana PKZP wulega wykre$leniu z
rejestru PKZP.

§ 81. W czasie trwania dziatalnosci PKZP moga by¢
podejmowane decyzje o likwidacji dodatkowych form po-
prowadzonych przez kase na podstawie postano-
wieh 8 47 regulaminu. Decyzje w tym wzgledzie podej-
muje walne zebranie cztonkéw lub zarzad zwigzku, be-
dacy witadzg rejestracyjng. Likwidacje tych form pomocy
przeprowadza zarzad PKZP w terminie i w sposéb uzgod-
niony z radg zaktadowag i nadrzedng instancjg zwigzko-
wag. Decyzje o likwidacji nalezy ogtosi¢ w prasie przy za-
chowaniu postanowien 8§ 78. Przeznaczenie pozostatego
z likwidacji funduszu lub pokrycie niedoboru dodatkowej
formy pomocy wymaga zgody nadrzednej instancji zwigz-
kowej.

mocy,

XI. LACZENIE KILKU PKZP
W JEDNA PKZP

§ 82. W celu osiggniecia lepszych rezultatow dziatal-
nosci PKZP zrzeszajace matlg liczbe cztonkéw moga sie
tagczy¢ z innymi podobnymi PKZP tego samego zwigzku

zawodowego lub innych zwigzkow.
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§ 83. Potaczenie PKZP moze nastgpi¢ za zgoda zainte-
resowanych zwigzkéw zawodowych, bedacych wiladzami
rejestracyjnymi kas i WKZZ, na zasadach catkowitej do-
browolnosci, wyrazonej zwykta wiekszoscig gtoséw przez
specjalnie w tym celu zwotane nadzwyczajne walne ze-
brania.

§ 84. W wyniku potgczenia kilku PKZP powstaje jed-
na miedzyzaktadowa PKZP przy jednym z zaktadéw pra-

cy, uzgodnionym wzajemnie miedzy tgczonymi PKZP i
administracjami ich zaktadéw pracy.
§ 85. W celu potagczenia sie PKZP zarzady ich po

uzyskaniu zgody swoich rad zaktadowych i administracji

zaktadéw pracy oraz zarzadu zwigzku, bedacego wtadza

rejestracyjng, powinny:

1) zwota¢ nadzwyczajne walne zebrania w celu -uchwale-
nia wnioskéw o potaczenie,

2) po uchwaleniu potgczenia przez walne zebrania usta-
li¢ termin zakonhczenia dziatalno$ci przez dotychcza-
sowe PKZP,

3) przygotowaé¢ wspolnie z zarzagdami tgczonych kas pro-

regulaminu miedzyzaktadowej PKZP w

ramowy,

jekt nowego

oparciu o regulamin
4) zwota¢ walne zebranie cztonkéw Ilub delegatow ta-

czonych kas w celu przyjecia nowego regulaminu i wy-
boru zarzadu miedzyzaktadowej PKZP i komisji rewi-
zyjnej.

§ 86. Pow,Stata w wyniku potaczenia miedzyzaktadowa
PKZP podlega rejestracji w zarzadzie zwigzku, przy kt6-
rym bedzie dziataé, a dotychczasowe PKZP podlegaja
skresleniu z rejestru. Majg tu odpowiednie zastosowanie
przepisy 88 9—13 niniejszego regulaminu.

8§ 87. PKZP potaczone sporzadzajg na dzien potgczenia
bilanse netto i rachunki strat i przekazujg aktywa i pa-

DZIAL B
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sywa nowej PKZP oraz zamykajg swoje .rachunki (ksiag-
zeczki oszczednos$ciowe) w PKO.

Archiwa potagczonych kas przejmuje miedzyzaktadowa
PKZP.

§ 88.
zarzady oddzialowe miedzyzaktadowych PKZP. W
przypadku majg do nich odpowiednie zastosowanie po-
stanowienia 88 41—46 regulaminu.

§ 89. Dopuszczalne jest powotanie z powrotem PKZP
przy zaktadzie pracy, ktérego pracownicy nalezg do mie-
dzyzaktadowej PKZP. Powotanie PKZP nastepuje w try-
bie przewidzianym przepisami 8§ 9—14 regulaminu. W
tym przypadku miedzyzaktadowa PKZP obowigzana jest
przekaza¢ PKZP wykaz wktadéw i zadluzen cztonkéow
przechodzacych do nowej PKZP, odpowiednig cze$¢ fun-
duszu ,A"“ oraz uzgodniong cze$¢ funduszy zapomogowego
i rezerwowego.

W zaktadach potgczonych PKZP moga dziataé
tym

X1l. POSTANOWIENIA PRZEJSCIOWE

Do konca czerwca 1961 roku zarzad PKZP obo-
uchwali¢

§ 90.
wigzany jest zwota¢ walne zebranie cztonkoéw,

wtasny regulamin kasy w oparciu o niniejszy regulamin
ramowy oraz przedstawi¢ go do zarejestrowania witasciwe]j
instancji zwigzku zawodowego. Rejestracja odbywa sie
wediug zasad niniejszego regulaminu.

§ 91. Udzielanie $wiadczen przez PKZP wg nowych
zasad nastepuje z dniem zarejestrowania regulaminu ka-
sy. Sptata zobowigzan powstatych przed wejSciem w zy-
cie nowych regulaminéw kas nastepuje wg .zasad dotych-
czasowych.

8§ 92. Regulamin
stycznia 1961 r.

ramowy wc-hodzi w zycie z dniem 1

USTAWA
z dnia 31 stycznia 1961 r.
o Strazy Przemystowej.
(Dziennik Ustaw z dnia 10 lutego 1961 r. Nr 6, poz. 42)

Art. 1. 1 Straz Przemystowa jest powotana
do ochrony szczegolnie waznych dla gospodarki
narodowej uspotecznionych zakltadow pracy.

2. Do zadan Strazy Przemystowej nalezy:

1) zapewnienie bezpieczenstwa zaktadu pracy,

2) strzezenie mienia na terenie zaktadu pracy oraz
w miare potrzeby konwojowanie powierzonego
mienia,

3) kontrolowanie uprawnien do wstepu i wjazdu
na teren zakladu pracy oraz do wynoszenia lub
wywozenia mienia.

3. Wiasciwi ministrowie (kierownicy urzedow
centralnych), a w stosunku do zaktadéw pracy
podlegtych radom narodowym — prezydia woje-
wdédzkich rad narodowych (rad narodowych miast
wytgczonych z wojewddztw) ustalg w porozumie-
niu z Ministrem Spraw Wewnetrznych wykazy
podlegtych im zaktadéw pracy, w ktérych powinna
by¢ utworzona Straz Przemystowa.

Art. 2. 1 Straz Przemysiowa skiada sie
z uzbrojonych i jednolicie umundurowanych pra-
cownikéw zaktadu pracy.

2. Pracownikiem Strazy Przemysiowej moze
by¢ petnoletni obywatel polski, ktérego stan zdro-

wia odpowiada wymaganiom stuzby strazniczej

i ktorego postawa daje rekojmie nalezytego spra-

wowania obowigzkow tej stuzby.

Art. 3. Straz Przemystowa podlega bezposred-
nio kierownikowi zaktadu pracy, ktéry odpowiada
przed organami przetozonymi za catoksztalt ochro-
ny zaktadu.

Art. 4. W celu wykonania swych zadan pra-
cownicy Strazy Przemysiowej majg prawo:

1) legitymowania o0s6b wchodzacych do zakiadu
pracy i wychodzacych z niego,

2) w przypadkach gdy wymaga tego ochrona mie-
nia zaktadu pracy — dokonywania na jego te-
renie z polecenia kierownika zakladu rewizji
os6b oraz srodkow lokomociji, w celu sprawdze-
nia, czy mienie zaktadu pracy nie jest bezpraw-
nie wynoszone lub wywozone; rewizji osobistej
nalezy dokonywac¢ za posrednictwem osoby tej
samej pici,

3) zatrzymania o0s6b schwytanych na gorgcym
uczynku albo podejrzanych o popetnienie prze-
stepstwa na terenie zakiadu pracy, jezeli zacho-
dzi obawa ucieczki, zatarcia sladow lub nie jest
ustalona ich tozsamos$¢ — w celu bezzwiloczne-
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go przekazania tych osob organom powotanym

do Scigania przestepstw,

4) wuzycia broni w nastepujgcych przypadkach:

a) w obronie wtasnej oraz innych oséb petnig-
cych funkcje przy ochronie zaktadu i jego
mienia, dla odparcia bezposredniego i gwat-
townego zamachu zagrazajgcego zyciu lub
zmierzajgcego do rozbrojenia,

b) w przypadkach nieustuchania wezwania do
natychmiastowego odiozenia broni lub inne-
go niebezpiecznego narzedzia, jezeli zacho-
wanie sie napastnika wskazuje na bez-
posrednie niebezpieczenstwo uzycia przez
niego tej broni lub narzedzia,

c) dla odparcia zamachu na chroniony zaktad
i mienie znacznej wartosci lub na mienie
konwojowane,

d) w celu udaremnienia ucieczki sprawcy za-
machu okreslonego pod lit. a), b) i c).

Art. 5. 1. Rada Ministrow okres$li w drodze
rozporzgdzenia szczegoOlowe zasady oraz tryb uzy-
cia broni przez pracownikéw Strazy Przemystowej.

2. Rada Ministr6w moze rozciggna¢ zasady i
tryb uzycia broni przez pracownikéw Strazy Prze-
mystowej na osoby spoza strazy, wyznaczone do
petnienia z bronig stuzby ochrony mienia spotecz-
nego.

Art. 6 1. Minister Spraw Wewnetrznych
sprawuje kontrole dziatalnosci Strazy Przemysto-
wej, jak rowniez dziatalnosci jednostek organiza-
cyjnych powotanych do nadzoru nad tymi straza-
mi, niezaleznie od kontroli sprawowanej przez or-
gany okreslone w art. 1 ust. 3.

2. Rada Ministrow okresli szczegétowo upraw-
nienia Ministra Spraw Wewnetrznych w zakresie,
o ktérym mowa w ust. 1

Art. 7. Pracownicy Strazy Przemysiowe] ko-
rzystajg podczas wykonywania czynnos$ci stuzbo-
wych z ochrony przewidzianej dla urzednikéw
w przepisach prawa karnego.

Art. 8. Ustanawia sie nastepujace kolejne sta-
nowiska stuzbowe Strazy Przemystowej:

mitodszy wartownik,

wartownik,

starszy wartownik,

dowdédca warty,

zastepca komendanta Strazy Przemystowej,
komendant Strazy Przemystowej.

Art. 9. Do pracownikéw zatrudnionych na sta-
nowiskach, o ktéorych mowa w art. 8, stosuje sie
przepisy prawa pracy obowigzujgce w zakladach
pracy ze zmianami wynikajgcymi z przepisow ni-
niejszej ustawy oraz z przepisbw wydanych na
jej podstawie.

Art. 10. Rada Ministrow okresli kwalifikacje
wymagane do zatrudnienia na poszczegélnych sta-
nowiskach stuzbowych Strazy Przemystowej,
umundurowanie i oznaki stanowisk stuzbowych,
zasady i normy umundurowania oraz czasokresy
jego uzywalnosci.

Art. 11. 1 Pracownikom Strazy Przemysto-
wej odznaczajgcym sie sumienng i ofiarng stuzba
oraz osiggnieciami w szkoleniu udziela sie wy-
réznien.

2. Ustala sie nastepujace wyréznienia: pochwa-
ta, nagroda pieniezna, nagroda rzeczowa.

—a
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Art. 12. 1. Pracownicy Strazy Przemystowej
podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za na-
ruszenie obowigzkow stuzbowych.

2. Ustala sie nastepujace $rodki dyscyplinarne:
upomnienie, nagana, nagana z ostrzezeniem oraz
natychmiastowe rozwigzanie stosunku pracy zgod-
nie z przepisami,ustawodawstwa pracy.

Art. 13. Wyrdéznien udziela oraz Srodki dy-
scyplinarne stosuje kierownik zakiadu pracy lub
upowazniona przez niego osoba.

Art. 14. 1. Wlasciwi ministrowie (kierownicy
urzedow centralnych) badz prezydia wojewddzkich
rad narodowych (rad narodowych miast wylgczo-
nych z wojewddztw) w porozumieniu z Ministrem
Spraw Wewnetrznych wydadzg regulaminy Strazy
Przemystowej, ktdre okreslg w szczegdlnosci:

1) zasady petnienia stuzby,

2) zasady i organizacje szkolenia pracownikéw
Strazy Przemysitowej,

3) zasady i tryb udzielania wyréznien oraz stoso-
wania $rodkéw dyscyplinarnych,

4) zasady i tryb wydawania przepustek.

2. Minister Spraw Wewnetrznych ustali wzor-
cowy regulamin Strazy Przemystowej.

Art. 15. W resorcie zeglugi Straz Przemysto-
wa petnigca stuzbe w portach handlowych i rybac-
kich nosi nazwe ,Straz Portowa"“, a Straz Przemy-
stowa w resorcie finansow petnigca stuzbe w ban-

kach i w podlegtych im zaktadach nosi nazwe
,Straz Bankowa“.

Art. 16. Zainteresowani ministrowie moga
tworzy¢ grupy operacyjne bezposrednio im pod-

legte lub podlegte dyrektorom zjednoczen (zarza-
dow) w celu przeprowadzenia doraznych kontroli
w podlegtych im zakladach pracy. Czionkowie tych
grup w czasie petnienia obowigzkéw stuzbowych

korzystaja z uprawnien okreslonych w art. 4
pkt 1—3.
Art. 17. 1. Przepisy niniejszej ustawy z wy-

jatkiem art. 1 ust. 3i art. 6 stosuje sie odpowiednio
do powotanych przez Ministra Obrony Narodowej
lub upowaznione przez niego organy wart cywil-
nych w jednostkach (obiektach, instytucjach) woj-
skowych oraz w przedsiebiorstwach podlegtych
Ministrowi Obrony Narodowej.

2. Regulaminy przewidziane w art. 14 w sto-
sunku do wart cywilnych, o ktérych mowa w ust. 1,
wyda Minister Obrony Narodowej.

Art. 18. 1 Niniejsza ustawa nie narusza prze-
pisbw o Strazy tacznosci, Strazy Lesnej oraz o or-
ganach ochrony kolei.

2. Rada Ministrow okres$li uprawnienia Mini-
stra Spraw Wewnetrznych w stosunku do orga-
néw wymienionych w ust. 1

Art. 19. Traci moc ustawa z dnia 9 kwietnia
1936 r. o uzyciu broni przez wartownikéw cywil-
nych. bedacych pod nadzorem Ministerstwa Spraw
Wojskowych (Dz. U. Nr 28, poz. 221), oraz art. 5
dekretu z dnia 2 lutego 1955 r. o terenowych orga-
nach administracji morskiej (Dz. U. Nr 6, poz. 35).

Art. 20. Do czasu wydania przepisow wyko-
nawczych na podstawie niniejszej ustawy zacho-
wujag moc przepisy dotychczasowe.

Art. 21. Ustawa wchodzi w zycie po uplywie
trzech miesiecy od dnia ogtoszenia.

Przewodniczgcy Rady Panstwa: A. Zawadzki
Sekretarz Rady Panstwa: J. Horodecki
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USTAWA
z dnia 31 stycznia 1961 r.
o tacznosci.
(Dziennik Ustaw z dnia 14 lutego 1961 r. Nr 8, poz. 48)
(Wyciag)
) Art. 66. 1. Traca moc:
Rozdziat Il 1) dekret z dnia 11 marca 1955 r. o tacznosci

Panstwowe przedsiebiorstwo ,,Polska Poczta,
Telegraf i Telefon®.

Stosunek stuzbowy pracownikow
.PPTT normuje odrebna ustawa.

2. Ministrowi tacznosci przystuguje prawo
przenoszenia mianowanych pracownikow Minister-
stwa tgcznosci do stuzby w PPTT i mianowanych
pracownikéw PPTT do stuzby w Ministerstwie
tacznosci.

Art. 53. Pracownikom PPTT przystuguje
ochrona prawna przewidziana w przepisach prawa
karnego dla urzednikow.

Rozdziat VII.
Przepisy przejsciowe i koncowe.

Art. 65. Do czasu wydania ustawy przewidzia-
nej w art. 52 ust. 1 stosunek stuzbowy, uposazenie
i postepowanie dyscyplinarne pracownikow PPTT
normujg przepisy dotychczasowe.

29

(Dz. U. Nr 12, poz. 71),

2) art. 4 dekretu z dnia 11 marca 1955 r. o prze-
ksztalceniu urzedu Ministra Poczt i Telegraféw
w urzad Ministra tacznosci (Dz. U. *Nr 12
poz. 70),

3) przepisy z dnia 22 marca 1928 r. o utworzeniu
panstwowego przedsiebiorstwa ,Polska Poczta
Telegraf i Telefon* (Dz. U. z 1932 r. Nr 105’
poz. 379),

4) przepisy z dnia 26 sierpnia 1927 r. o odpowie-

dzialnosci przedsiebiorstwa panstwowego ,Pol-
ska Poczta, Telegraf i Telefon" za przesyiki
pocztowe, telegramy i rozmowy telefoniczne
w obrocie wewnetrznym (Dz. U. z 1927 r. Nr 78
i poz. 679 i z 1931 r. Nr 103, poz. 788).

czasu wydania przepisow przewidzianych

w niniejszej ustawie zachowujg moc przepisy do-
tychczasowe.

Art. 67. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Przewodniczgcy Rady Panstwa: A. Zawadzki
Sekretarz Rady Panstwa: J. Horodecki

ROZPORZADZENIE MINISTRA PRZEMYStU CHEMICZNEGO

z dnia 15 grudnia 1960 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w prze mysle widkien syntetycznych poliamidowych.

(Dziennik Ustaw z dnia 31 stycznia 1961 r. Nr 4, poz. 21)

Na podstawie art. 3 ust. 2 dekretu z dnia 10 listo-
pada 1954 r. o przejeciu przez zwigzki zawodowe
zadan w dziedzinie wykonywania ustaw o ochro-
nie, bezpieczenstwie i higienie pracy oraz sprawo-
wania inspekcji pracy (Dz. U. z 1954 r. Nr 52, poz.
260 i z 1960 r. Nr 20, poz. 119) zarzadza sie, co
nastepuje:

I. Przepisy ogolne.

§ 1. Rozporzadzenie niniejsze dotyczy bezp:
czerrl]stwa i higieny pracy pracownikow zatrudni
nych:

1) w wytwdérniach witdkien s
midowych,

2) w zakiadach i oddziatach wytwarzania kapr
laktamu, nie wchodzgcych w skiad wytwor
widkien syntetycznych poliamidowych

zwanych dalej ,wytwdérniami*“.

8§ 2. Pomieszczenia, w ktérych odbywa sie pr
ukcja kaprolaktamu, polimeryzacja, krajani
ekstrakcja, suszenie ptatkéw polimeru oraz przi

yntetycznych poli
AN

dzenie wtdkna, powinny posiada¢ podtogi wykona-
ne z materialu kwasoodpornego, nienasigkliwego,
dajgcego sie tatwo zmywaé. Podtogi powinny po-
siada¢ nachylenie w kierunku $ciekdw. W pomiesz-
czeniach powinny znajdowa¢ sie kurki wodne
i weze do sptukiwania podtég.

§ 3. Sciany pomieszczen okredlonych w § 2 po-
winny by¢ wytozone pilytkami glazurowymi lub
w inny sposéb dostosowane do fatwego zmywania.

§ Pomieszczenia okreslone w 8§ 2 powinny
posiada¢ skutecznie dzialajgce urzgdzenia wenty-
lacji ogo6lnej nawiewnej i wywiewnej.

§ 5. Pomieszczenia, w ktdrych istnieje niebez-
pieczenstwo poparzenia skéry pracownikow feno-
lem lub tugiem, powinny posiada¢ natryski w mia-
re moznosci z ciepta woda, umozliwiajgce szybkie
zmycie skory zanieczyszczonej fenolem lub tugiem.
Pracownikom nalezy zapewni¢ mozno$¢ zmiany
odziezy i bielizny zanieczyszczonej fenolem.

§ 6. 1. W wytwodrni nalezy dokonywac¢ okre-
sowych analiz powietrza dla ustalenia zawartosci
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dwutlenku siarki, fenolu, benzenu, amoniaku
i dautermu.

2. Terminy dokonywania analiz, miejsca i spo-
sob pobierania prébek do analizy oraz metody jej
wykonywania w przypadku braku metod okreslo-
nych w PN (polskich normach) ustalajg komisje
powotane przez zaktady pracy.

3. Jezeli analizy wykazg przekroczenie dopusz-
czalnych stezen, kierownictwo wytwoérni ma obo-
wigzek podjg¢ niezwlocznie skuteczne kroki w celu
usuniecia szkodliwego stanu.

§ 7. Kanaly i przewody Sciekowe w wytworni
powinny by¢é wykonane z materiatu odpornego na

dziatanie substancji wystepujacych w procesie
produkcyjnym.
§ 8. Przewody do przesytania cieczy i gazéw

powinny byé znakowane zgodnie z obowigzujgcymi
normami, a dla cieczy i gazéw nie objetych norma-
mi wedlug oznaczen przyjetych w zaktadzie.

8§ 9. Nie wolno uzywac¢ przewoddéw do przesy-
tania innych cieczy lub gazéw, niz to wynika
z oznakowania przewodow.

§ 10. Fenolu krystalicznego nie wolno rozpusz-
cza¢ przez podgrzewanie otwartym ptomieniem.

§ 11. 1. Robotnicy majgcy stycznos$¢ z feno-
lem powinni pracowaé¢ w fartuchach ochronnych,
gumowych rekawicach ochronnych i w gumowym
obuwiu ochronnym, a w razie zagrozenia opryska-
nia fenolem roéwniez w szczelnych okularach
ochronnych i nakryciach gtowy.

2. Jezeli praca okresowo zwigzana jest z wy-
dzielaniem sie duzych ilosci par fenolu (stan awa-
ryjny), robotnicy przy niej zatrudnieni powinni
pracowac przy uzyciu sprzetu ochrony drég odde-
chowych.

§ 12. Robotnikbw majacych stycznos$¢ z feno-
lem nalezy doktadnie pouczy¢ o niebezpieczen-
stwie zagrazajgcym przy zatruciu lub oparzeniu
fenolem oraz o sposobach bezpiecznej pracy
z fenolem i udzielaniu pierwszej pomocy przy za-
truciu lub oparzeniu fenolem.

§ 13. Palenie tytoniu wzbronione jest we
wszystkich wydziatach wytworni z wyjatkiem
warsztatow mechanicznych i kottowni.

§ 14. Przy oddziatach powinny by¢ urzadzone
palarnie bezpieczne pod wzgledem pozarowym,
zaopatrzone w naczynia z woda na niedopaiki.

§ 15. Zakaz palenia tytoniu powinien by¢ po-
dany do wiadomos$ci pracownikéw przez umiesz-
czenie czytelnych napisbw w odpowiednich miej-
scach wytwaorni.

II. Transport i skladowanie surowcow
i potproduktow.

§ 16. Jezeli cysterny z fenolem sa oprdzniane
w specjalnie do tego celu przeznaczonym pomiesz-
czeniu (zajezdnia), to pomieszczenie to powinno
posiadac:

1) Sciany nietynkowane z cegly klinkerowej na
zaprawie kwasoodpornej lub z betonu kwaso-
odpornego,

2) wjazdy do pomieszczen (zajezdni) zabezpieczo-
ne odpowiednimi drzwiami,

3) posadzki wykonane z materiatu kwasoodporne-
go, nachylone w kierunku kanatu $ciekowego,

Poz. 29

4) urzadzenia centralnego ogrzewania, o$wietlenie

sodowe, urzadzenia wentylacji naturalnej (np.
kominki w dachu) oraz co najmniej jeden
natrysk.

§ 17. Zajezdnia okreslona w § 16 moze by¢

rowniez uzywana do oprézniania cystern zawiera-
jacych inne substancje niz fenol, z tym Zze niedoz-
wolone jest wprowadzanie jednoczesne do jednego
pomieszczenia zajezdni dwéch cystern, zawieraja-
cych rézne zwiazki gwatownie reagujace ze soba.

§ 18. Fenol powinien byé przechowywany w
budynkach z materiatu niepalnego, w pomieszcze-
niach dobrze wentylowanych. Instalacja elektrycz-
na w tych pomieszczeniach powinna odpowiadac
wymaganiom okre$lonym dla pomieszczen niebez-
piecznych pod wzgledem pozarowym.

§ 19. Sktady fenolu powinny by¢ zaopatrzone
w odpowiednig ilos¢ gasnic z cieklym dwutlenkiem
wegla.

§ 20. Fenol powinien by¢ przechowywany w

szczelnych opakowaniach handlowych lub w szczel-
nych zbiornikach metalowych. Na opakowaniach
tych i zbiornikach powinny znajdowac¢ sie napisy:

.Fenol* oraz ,Ostroznie, material trujacy i pa-
rzacy“.
§ 21. Transport wewnatrzzaktadowy fenolu lub

jego roztworéw powinien odbywac sie przy pomo-
cy szczelnych przewodéw rurowych lub przy uzy-
ciu srodkow transportu mechanicznego w szczel-
nych niettukgcych sie naczyniach.

§ 22. Skiady dwutlenku siarki powinny by¢
oddalone od innych budynkédw co najmniej o 100 m.

§ 23. Sktady dwutlenku siarki w zamknietych
pomieszczeniach powinny posiada¢ skutecznie dzia-
tajace urzadzenia wentylacji mechanicznej oraz
zapasowe wyjscia awaryjne.

§ 24. Na zewnatrz sktadu dwutlenku siarki na-
lezy umiesci¢ w tatwo dostepnych miejscach sprzet
ochrony osobistej dr6g oddechowych.

§ 25. Pracownik wchodzacy do sktadu dwu-
tlenku siarki powinien by¢ obserwowany z ze-
wnatrz przez drugiego pracownika. Pracownicy
znajdujgcy sie wewnagtrz sktadu dwutlenku siarki
oraz pracownik obserwujacy ich z zewnatrz powin-
ni byé¢ zaopatrzeni w sprawnie dzialajgcy sprzet
ochrony osobistej drog oddechowych.

§ 26. Zawory przy zbiornikach dwutlenku
siarki powinny by¢ wykonane z materiatu nie ule-
gajagcego korozji.

§ 27. Sktady cykloheksanolu i cykloheksanonu
powinny sie miesci¢ w pomieszczeniach ogniood-
pornych, dobrze przewietrzanych, a znajdujgce sie
w nich zbiorniki i przewody powinny by¢ szczelne.

§ 28. Skiady produktéw ubocznych (cyklohek-
sen i cykloheksan) nalezy lokalizowa¢ w szczel-
nych oddzielnych pomieszczeniach.

Il.  Wytwarzanie kaprolaktamu.

8§ 29. Pomieszczenia, w ktérych produkuje sie
kaprolaktam, powinny posiada¢ bezposrednie wyj-

Scia na zewnatrz lub na ognioodporne klatki
schodowe.
§ 30. Uwodornianie fenolu powinno odbywac

sie w wolno stojgcych budynkach parterowych w
wydzielonych pomieszczeniach. Dla budynkow



tych ustanawia sie strefe ochronng o szerokos$ci co
najmniej 30 m.

§ 31. Vyjscie z pomieszczen autoklawdw powin-
no prowadzi¢ bezposrednio na otwartg przestrzen.

§ 32. Stropy lub $ciany pomieszczen, w kto-
rych odbywa sie uwodornianie fenolu, powinny
posiada¢ konstrukcje przewidziang dla pomiesz-
3 1-y}ekezpiecznych pod wzgledem wybuchowym.

§ 33. Instalacja elektryczna w pomieszczeniach,
w ktéorych odbywa sie uwodornianie fenolu po-
winna odpowiada¢ wymaganiom okreslonym dla

buchowymn niebezpiecznych Pod wzgledem wy-

§ 34. Pomieszczenia, w ktorych odbywa sie
uwodornianie fenolu, powinny posiada¢ wodne
urzgdzenia do ogrzewania, przy czym temperatura
grzejnikbw me powinna przekracza¢ 100°C.

§ 35. 1. Przewody doprowadzajgce woddr i fe-
nol oraz ich zlgcza i zawory powinny byc¢ catko-
wicie szczelne.

2. Szczelnos¢ i stan izolacji aparatury powinny
byc kontrolowane przez kierownika oddziatu.

§ ¢6. Aparatura do uwodorniania fenolu po-
winna byc zhermetyzowana oraz wyposazona Ww
zawory bezpieczenstwa i przyrzady do pomiaru
temperatury i cisnienia, a takze w analizatory da
oznaczania czystosci wodoru.

§ 37. Wprowadzanie surowcéw do autoklawow
powinno byc zmechanizowane.

§ 38. Autoklawy do uwodorniania fenolu po-
winny by¢ poddawane okresowym badaniom na
wytrzymatosc.

§ 39. Na zbiorniku mierniczym do fenolu po-
winien znajdowa¢ sie wyrazny napis ,Fenol —
materiat trujagcy i parzacy”.

§ 40. 1 Odwodornianie cykloheksanolu po-
winno sie odbywa¢ w wolno stojacych budynkach
parterowych w wydzielonych pomieszczeniach.

2. Stropy lub $ciany pomieszczen, w ktérych
odbywa sie odwodornianie cykloheksanolu, powin-
ny posiada¢ konstrukcje przewidziang dla pomiesz-
czen niebezpiecznych pod wzgledem wybuchowym.
nr',, ' w"“nlieszczenia>w ktdérych prowadzone sg
prace z cykloheksanotem, cykloheksanonem i oksy-
mem cykloheksanonu powinny by¢é wykonane
z materialbw ognioodpornych.

§ 42. |Instalacja elektryczna w pomieszczeniach
o ktéorych mowa w § 40, powinna odpowiadac¢ wy-
maganiom okreslonym dla pomieszczen niebez-
Plecznych pod wzgledem wybuchowym.

A j. Tiansport po6tproduktdw i surowcow we
wszystkich posrednich stadiach proces6w powinien
byc zmechanizowany.

uB* Ory’ iz ktdrych wydzielajg sie  sub-
stancje szkodllwe dla zdrowia, powinny posiadac
uizgdzema miejscowej wentylacji wywiewnej, me-
chanicznej lub naturalnej.

§ 45. Robotnicy zatrudnieni przy procesie prze-
grupowania oksymu cykloheksanonu na kaprSak-

w E£nirhv?rZy Z°b0” tnianiu kwasu siarkowego po-
«dziez kwaso-

odporna ffZzaOP ‘'Zenji W Ochronn3
okSary Akawice i buty oraz szczelne
8§ 46 Regeneracja wodoru z odwodorniania

cykloheksanolu powinna sie odbywa¢ w pomiesz-
czeniui aparaturze odp0W|adajacych warunkom
przewidzianym w 88 31— 36. Km

§ 47 Doprowadzanie azotynu do reaktoréw po-
winno by¢ zmechanizowane.

§ 48. 1los¢ wprowadzanego do reaktora dwu-

enku siarki powinna by¢ rejestrowana oraz po-
winna byc automatycznie oznaczana kwasowos¢
srodowiska reakcji (pH).

§ 49. Reaktory do otrzymywania hydroksylo-
aminy powinny by¢ zamkniete i posiada¢ urzadze-
\r/]vigj mechanicznej wentylacji wywiewnej miejsco-
u Pomiesaaenie, w ktérym otrzymuje sie
Kontakty do reakcji uwodorniania i odwodornia-
nia, powinno posiada¢ skutecznie dziatajgce urzg-
dzenia wentylacji og6lnej mechanicznej lub natu-
ralnej oraz urzadzenia miejscowej wentylacji wy-
wiewnej mechanicznej nad piecem do otrzymywa-
nia stopéw oraz nad wanng do lugowania.

§ 51. Pomieszczenie chtodni amoniakalnej po-
winno by¢ zaopatrzone w skutecznie dziatajgce
urzgdzenia wentylacji mechanicznej, a aparatura
powinna byc szczelnha i utrzymana w stanie petnej
sprawnosci technicznej. Chiodnia powinna posia-
da¢ wyjsScie awaryjne.

§ 52 Zaloga chiodni powinna by¢ zaopatrzona
w maski gazowe z odpowiednimi pochtaniaczami
na wypadek awarii.

IV. Polimeryzacja i przedzenie wiokna.

§ 53 Transport kwasu siarkowego $wiezego
i zuzytego powinien by¢ zmechanizowany.

§ 54, Reaktory do polimeryzacji powinny Do-
siadac izolacje cieplna.

§ 55. Pomieszczenia zasobnikdw oraz pomiesz-
czenia kociotkéw przedzgcych powinny posiadaé

skutecznie dzialajgce urzadzenia wentylacji me-
chanicznej wywiewnej i nawiewnej.
§ 56. 1. Piece do wypalania filier powinny

znajdowac¢ sie w oddzielnym pomieszczeniu.
2. Nad piecami powinno znajdowa¢ sie urzg-

dzenie miejscowej wentylacji mechanicznej wy-
wiewnej. J J
3. Piece powinny posiada¢ skuteczna izolacie

cieplna.

§ 57. 1 Kottlownia dautermu powinna znaj-
dowaé¢ sie w oddzielnym pomieszczeniu.

2. Pomieszczenie kottowni dautermu powinno
posiada¢ skutecznie dziatajgce urzadzenia wenty-
acji mechanicznej nawiewnej i wywiewnej.

3-, \W miejscu tatwo dostepnym w poblizu drzwi
wejsciowych do kottowni dautermu powinny znaj-
dowac sie maski gazowe na wypadek awarii.

4. Z kottowni dautermu przynajmniej jedne
drzwi powinny prowadzi¢ bezposrednio na ze-
wnatrz budynku.

5 Posadzka w kottowni dautermu powinna by¢
wykonana z materiatu dielektrycznego Ilub pokry-
ta chodnikiem dielektrycznym.

§ 58. Kotty oraz wszystkie przewody do dau-
termu powinny byé¢ stale utrzymywane w stanie
catkowitej szczelnosci.

§ 59. Wymiany grzatek w piecach kontakto-
wych wolno dokonywaé¢ po ostudzeniu pieca.

§ 60. Transport dautermu z beczek do zbiorni-
ka powinien by¢é zmechanizowany.
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V. Obrobka wibdkiennicza.
§ 61. W pomieszczeniach obrébki mechanicz-
nej witodkna, osSwietlanych wylgcznie Swiattem

sztucznym i pozbawionych zrodet Swiatlta natural-

nego, powinny znajdowac¢ sie zrédia oswietlenia
awaryjnego.

§ 62. Kottownia awiwazu powinna posiadac
urzadzenia wentylacji og6lnej wywiewnej i na-
wiewnej.

§ 63. Instalacja elektryczna w kottowni awi-

wazu oraz w pomieszczeniu, w ktérym odbywa sie
awiwaz, powinna odpowiada¢ wymaganiom okre-
Slonym dla pomieszczen wilgotnych.

§ 64. Podawanie szpul z przedzg do piukania
oraz do suszarni powinno by¢ zmechanizowane.

§ 65. Prace w suszarni powinny by¢ zmecha-
nizowane i prowadzone w spos6b wykluczajacy
wchodzenie pracownikéw do $rodka suszarni.

VI.

§ 66. 1. Dla pracownikdw oddziatow chemicz-

nych wytwérni powinny byé urzgdzone:

1) szatnie-rozbieralnie na odziez domowa,

2) szatnie-rozbieralnie na odziez roboczg i ochron-
na,

3) p%mieszczenia umywalni i natryskow.

2. Pomieszczenia natryskdw powinny by¢ tak
usytuowane, by zachodzita koniecznos$¢ przejscia
przez nie po zdjeciu odziezy ochronnej przed wej-
Sciem do szatni z odziezg domowa.

Urzadzenia higieniczno-sanitarne.

VII.

§ 67. 1. Do pracy w wytwodrni wolno przyjmo-
wacé pracownikow jedynie na podstawie zezwolenia
lekarza.

Opieka lekarska.
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2. Pracownicy zatrudnieni w oddziatach che-
micznych wytwdérni podlegaja okresowym bada-
niom lekarskim, nie rzadziej niz raz na 6 miesiecy.

3. Pracownicy wytwdérni, u ktérych stwierdzo-
no objawy choroby zawodowej, powinni by¢ prze-
sunieci na state lub okresowo do innych pia¢ nie
narazajacych na te chorobe.

VIIl. Przepisy przejsciowe i koncowe.

§ 68. W wytwodrniach istniejacych w dniu wej-
Scia w zycie niniejszego rozporzadzenia dopuszcza
sie prowadzenie procesu uwodorniania fenolu na

najwyzszej kondygnacji budynkéw innych niz
okreslone w § 30.
§ 69. W wytwdrniach istniejacych w dniu

wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia do-
puszcza Sie prowadzenie procesu odwodorniania
cykloheksanolu w innych niz okreslone w § 40
ust. 1 budynkach.

§ 70. Przepisy niniejszego rozporzadzenia po-
winny by¢ podane do wiadomos$ci pracownikéw
przez wywieszenie w pomieszczeniach pracy w
miejscu widocznym tekstu rozporzadzenia lub od-
powiednich wyciggéw z niego i utrzymywanie ich
stale w stanie czytelnym.

§ 71. Kierownictwa wytwdrni opracujag na
podstawie niniejszego rozporzadzenia szczegoblowe
instrukcje dla poszczegélnych stanowisk pracy
i doreczag je pracownikom za pokwitowaniem.

§ 72. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia, z tym ze przepisy 88 2, 3, 16, 18, 27, 28,
29, 32, 41, 46 i 66 w stosunku do istniejgcych za-
ktadéw pracy wchodzg w zycie po uplywie 2 lat,
a 8 22 po uptywie 5 lat od dnia wejScia w zycie
rozporzagdzenia.

Minister Przemystu Chemicznego: A. Radlinski

ROZPORZADZENIE MINISTRA PRZEMYStU CHEMICZNEGO

z dnia 15 grudnia 1960 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w przemysle witékien sztucznych wiskozowych.
(Dziennik Ustaw z dnia 31 stycznia 1961 r. Nr 4, poz. 22)

Na podstawie art. 3 ust. 2 dekretu z dnia 10 li-
stopada 1954 r. o przejeciu przez zwigzki zawodo-
we zadan w dziedzinie wykonywania ustaw
o ochronie, bezpieczenstwie i higienie pracy oraz
sprawowania inspekcji pracy (Dz. U. z 1954 r.
Nr 52, poz. 260 i z 1960 r. Nr 20, poz. 119) zarza-
dza sie, co nastepuje:

I. Przepisy ogolne.

8§ 1. Rozporzadzenie niniejsze dotyczy bezpie-
czenstwa i higieny pracy pracownikéw zatrudnio-
nych w wytwoérniach sztucznego witokna, folii oraz
innych produktéw wytwarzanych metodg wisko-
zowa, zwanych dalej ,wytwdrniami“.

§ 22 1 W wytworni oraz w jej otoczeniu na-
lezy dokonywa¢ okresowych analiz powietrza dla
ustalenia zawartosci dwusiarczku wegla i siarko-
wodoru.

2. Terminy dokonywania analiz, miejsca i spo-
séb pobierania prébek do analizy ustalajg komi-
sje powotane przez zaktady pracy.

3. Jezeli analizy wykazg przekroczenie dopusz-
czalnych stezen, kierownictwo wytwoérni ma obo-
wigzek podja¢ niezwlocznie skuteczne kroki w celu
usuniecia szkodliwego stanu.

8§ 3. Pomieszczenia na terenie wytwérni, w
ktorych przebywajg pracownicy, powinny posia-
da¢ skutecznie dzialajgce urzadzenia wentylacji
og6lnej mechanicznej lub naturalnej.

8§ 4. Zanieczyszczone szkodliwymi gazami po-
wietrze moze byé usuwane na zewnagtrz budynku
po uprzednim rozciefczeniu lub unieszkodliwieniu
w inny sposéb.

§ 5. Pomieszczenia, w ktorych odbywaja sie
prace z substancjami zrgcymi, jak z wodorotlen-
kiem sodu i jego roztworami, pomieszczenia siarcz-
kowania alkalicelulozy, pomieszczenia otrzymy-



Biuletyn CRZZ Nr 3

wania wiskozy i jej dojrzewania, pomieszczenia
przedzalni, pomieszczenia przygotowywania kwas-
nej kapieli itp. powinny posiada¢ podtogi zapew-
niajgce sptyw do kanalu Sciekowego, wykonane
z materiatu nienasigkliwego, odpornego na dzia-
tanie tugéw Ilub kwaséw i dajagce sie oczyszczac
przez spiukiwanie. W pomieszczeniach tych po-
winny znajdowac sie kurki wodne i weze gumowe
do sptukiwania podtog.

§ 6. Instalacje elektryczne w obrebie skladow
dwusiarczku wegla, pomieszczehn siarczkowania
i pomieszczen rozpuszczania ksantogenianu powin-
ny odpowiada¢ wymaganiom okreslonym dla po-

mieszczen niebezpiecznych pod wzgledem wy-
buchowym.
§ 7. 1 Palenie tytoniu w wytwodrni jest za-

bronione w skiadzie dwusiarczku wegla, w skia-
dzie celulozy, w oddziale siarczkowania, przy pra-
cy z ksantogenianem i roztworami wiskozy, w
przedzalni, przy odsiarkowywaniu, ptukaniu i su-
szeniu przedzy oraz w sortowni i sktadzie witékna.

2. Kierownictwo wytwdrni moze rozciggnac
zakaz palenia tytoniu na caly teren wytwarni.

§ 8 Na terenie wytwodrni powinny byé urzag-
dzone palarnie z odpowiednim zabezpieczeniem
przeciwpozarowym oraz z naczyniami z wodg na
niedopaiki.

§ 9. CzesSciowy Ilub calkowity zakaz palenia
tytoniu powinien by¢ podany do wiadomosci pra-
cownikéw przez umieszczenie odpowiednich napi-
sow w widocznych miejscach wytwaorni.

Il.  Skladowanie i transport wewnagtrzzaktadowy
dwusiarczku wegla.

§ 10. 1. Dwusiarczek wegla w wytwdérni po-
winien by¢ przechowywany w metalowych zbior-
nikach zanurzonych catkowicie w wypetnionych
woda basenach betonowych. Przestrzen w zbior-
nikach wolna od dwusiarczku wegla powinna by¢
wypetniona wodsg.

2. Zezwala sie na przechowywanie dwusiarcz-
ku wegla w metalowych beczkach z zachowaniem
warunkow okreslonych: w ust. 1

3. Skiady dwusiarczku wegla powinny znajdo-
wacé sie w odlegtosci co najmniej 15 m od innych
budynkéw oraz od drég dla ruchu kotowego.
Ograniczenie to nie dotyczy drogi dojazdowej
do sktadu.

4. Sktady dwusiarczku wegla powinny posia-
da¢ sprawnie dziatajgce odgromniki, a zbiorniki
i rurociggi na terenie wytworni odpowiednie
uziemienia.

5. Skiady dwusiarczku wegla powinny by¢ nie-
dostepne dla os6b niepowotanych. Na terenie skia-
dow nalezy umiesci¢ napisy ostrzegawcze o zaka-
zie uzywania otwartego ognia i palenia papieroséw.

§ 11. 1. Na terenie wytwdrni dwusiarczek
wegla powinien by¢ transportowany w szczelnych
przewodach rurowych przy uzyciu wody pod
ciSnieniem.

2. Przewody do transportu dwusiarczku wegla
powinny znajdowa¢ sie wewnatrz przewodoéw ru-
rowych o wiekszej Srednicy. Przestrzen miedzy
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3. Zewnetrzne przewody rurowe powinny byc¢
oznaczone w sposoOb trwatly barwg zoéka.

§ 12. Przewody rurowe okreslone w § 11 po-
winny by¢ ochraniane od uszkodzen mechanicz-
nych i przed nadmiernym nagrzewaniem.

§ 13. 1. Przelewanie dwusiarczku wegla z cy-
stern lub innych naczyn do zbiornikéw w sktadzie
powinno by¢ dokonywane przy pomocy szczelnych,
uziemionych przewodéw, w miare mozliwosci
przy Swietle dziennym.

2. Przy przelewaniu dwusiarczku wegla nie
wolno wykonywaé¢ w obrebie 15 m jakichkolwiek
czynnos$ci mogacych spowodowac pozar, jak uzy-
wanie otwartego ognia, palenie tytoniu itp.

8§14. Znajdujace sie na terenie wytworni
opréznione z dwusiarczku wegla cysterny, beczki,
itp. powinny by¢ napetnione wodg i przechowywa-
ne w spos6b uniemozliwiajacy dostep osobom nie-
powotanym i zabezpieczajgcy przed ogniem, iskra-

mi itp. Naczynia te powinny posiada¢ napisy:
.Dwusiarczek wegla“, ,Grozi wybuchem®, ,Tru-
cizna“.

§ 15. Skitady dwusiarczku wegla powinny by¢

zaopatrzone w sprzet ochrony osobistej drég od-
dechowych, umieszczony w tlatwo dostepnych
miejscach na zewnatrz skiadu.

I1l. Skiadowanie celulozy.

§ 16. Celuloze nalezy przechowywac¢ w skla-
dach specjalnie na ten cel przeznaczonych, zbudo-
wanych z materiatu niepalnego.

§ 17. Skilad celulozy powinien posiada¢ me-
chaniczne urzadzenia do transportu i ukladania
celulozy.

§ 18. 1. Celuloze w belach wolno ukfada¢ do
wysokosci 8 metrow, z tym ze stosy bedag uktadane
w spos6b uniemozliwiajacy obsuwanie sie i spada-
nie beli.

2. Celuloze w luznych arkuszach wolno ukta-
da¢ w stosy o wysokosci nie wiekszej niz 1,50 m.

§ 19. Skiad celulozy powinien odpowiada¢ wy-
maganiom okreslonym dla pomieszczen niebez-
piecznych pod wzgledem pozarowym.

IV. Praca z wodorotlenkiem sodu.

§ 20. Czynnosci zwigzane z przygotowaniem
roztworow wodorotlenku sodu, takie jak wytado-
wywanie bebnéw ze staltym wodorotlenkiem sodu,
transport i otwieranie bebnéw, wysypywanie wo-
dorotlenku sodu do zbiorniké6w z wodg, mieszanie
roztworow itd. powinny by¢é w mozliwie najwyz-
szym stopniu zmechanizowane.

§ 21. Jesli rozpuszczanie wodorotlenku sodu
odbywa sie w otwartych zbiornikach, zagiebio-
nych catkowicie lub czesciowo ponizej podtogi po-
mieszczenia, to zbiorniki te powinny posiada¢ ma-
sywne obrzezenie o wysoko$ci nie mniejszej niz
1,1 m od poziomu podtogi. Zbiorniki te powinny
by¢ nalezycie os$wietlone. Nad kadziami do roz-
puszczania wodorotlenku sodu powinien znajdo-
wacé sie okap wyciggowy.

§ 22. Transport wewnatrzzakiadowy roztwo-
row wodorotlenku sodu powinien odbywac¢ sie

obydwiema rurami powinna by¢ wypeitniona wodag.w szczelnych przewodach rurowych.
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§ 23. Prace ze statym wodorotlenkiem sodu lub
jego roztworami powinny by¢ wykonywane z na-
lezytag ostroznoscig, a robotnicy zatrudnieni przy
tych czynnosciach powinni pracowaé¢ w ochron-
nych szczelnych okularach, obuwiu, odziezy i re-
kawicach.

§ 24. Nie wolno dopuszcza¢ do gromadzenia sie
na podiodze odpryskéw statego wodorotlenku sodu
lub jego roztworéw, a w razie zanieczyszczenia
podiogi wodorotlenkiem lub jego roztworem nale-

zy niezwtocznie usuwaé je przez sptukiwanie
wodg.
§ 25. 1. W poblizu stanowisk roboczych, na

ktorych wykonywane sa prace ze stalym wodoro-
tlenkiem sodu lub jego roztworami, powinna by¢
wywieszona czytelna instrukcja udzielania pierw-
szej pomocy w przypadku poparzenia wodoro-
tlenkiem sodu.

2. W poblizu stanowisk okreslonych w ust. 1
powinny znajdowaé sie Srodki pierwszej pomocy,
przede wszystkim kurki z biezgcg czystg woda.

V. Otrzymywanie alkalicelulozy.

§ 26.
dukcji

Prasy hydrauliczne stosowane przy pro-
alkalicelulozy powinny byé utrzymywane

w stanie zapewniajacym sprawne i bezpieczne
dziatanie. Prasy te podlegajg co 3 miesigce we-
wnetrznej kontroli zakladowej, a wynik kontroli

powinien by¢ kazdorazowo wpisany do specjalnej
ksigzki kontroli.

§ 27. Transport arkuszy alkalicelulozy powi-
nien by¢ zmechanizowany, poczynajgc od czynno-
Sci usuwania arkuszy z prasy do zaladowania ich
do maszyn rozdrabniajgcych.

§ 28. 1. Maszyny do rozdrabniania alkalicelu-
lozy (bebny) powinny byé zbudowane i utrzymy-
wane w sposOb zabezpieczajgcy przed uszkodzenia-
mi ciata zatrudnionych przy nich robotnikow.

2. Maszyny, o ktérych mowa w ust. 1, powin-
ny posiada¢ urzadzenia wykluczajagce uruchomie-
nie tap rozdrabniajacych oraz obrot na osi bebna
w chwili, gdy beben jest otwarty. Powinny one
takze posiada¢ szczelne pokrywy zamykane w spo-
s6b pewny na czas ruchu tap i nie dajgce sie zdej-
mowac¢ podczas ruchu. Ponadto niebezpieczne cze-
Sci pedni, kota pasowe i zebate, pasy w miejscach
dostepnych itp. powinny by¢ nalezycie ostoniete
lub ogrodzone zgodnie z obowigzujgcymi prze-
pisami.

VI.

8§ 29. Pomieszczenia siarczkowania, w ktérych
przez dziatanie dwusiarczku wegla na alkalicelu-
loze w bebnach (baratach) otrzymuje sie ksantoge-
nian celulozy, powinny posiadac:

1) Sciany i stropy z materiatlu niepalnego, dachy
lub $ciany o konstrukcji przewidzianej dla po-
mieszczen, w ktdrych istnieje niebezpieczen-
stwo wybuchu, podtogi z materiatu niepalnego
i nieiskrzacego,

2) co najmniej dwa wyjscia, w tym jedno awaryj-
ne, prowadzgace bezposrednio na zewnatrz bu-
dynku lub do ogniowej klatki schodowej,

3) S$ciany i drzwi ognioodporne oddzielajgce je
od innych pomieszczen,

Siarczkowanie.

— 47 —

Poz. 30

4) dobrag wentylacje mechaniczng ogdélnonawiew-
ng i wyciagowag oraz dobre oswietlenie Swiat-
tem dziennym, aw ciemnej porze doby Swiattem
elektrycznym,

5) wodne urzadzenia, do ktérych ogrzewania tem-

peratura nie powinna jednakze przekraczac
80°C.
§ 30. Przewody rurowe i wszelkie urzadzenia

do doprowadzania i odprowadzania dwusiarczku
wegla do bebnoéw powinny odpowiadaé¢ przepisom
88 U i 12.

§ 31. 1. Bebny do siarczkowania (baraty) po-
winny posiada¢ urzgdzenia ssacej wentylacji miej-
scowej, umozliwiajgce skuteczne usuniecie z beb-
na (baratu) par dwusiarczku wegla.

2. W poblizu bebnéw (baratow) powinna by¢
umieszczona instrukcja nakazujgca wigczenie in-
stalacji ssacej na okreslony czas przed otwarciem
bebna (baratu) do opréznienia. Dlugos¢ okresu, na
jaki instalacja ma by¢ wigczona, ustalana jest
w zaleznosci od sprawnosci instalacji ssacej. W po-
blizu otworu do opr6zniania bebna (baratu) powin-
ny znajdowac¢ sie ssawki wentylacyjne, ktoére na-
lezy wiaczaé na okres oprozniania bebna (baratu).

§ 32. Wytadowywanie ksantogenianu z beb-
néw (baratow) do mieszalnikow, w ktérych od-
bywa sie rozpuszczanie ksantogenianu w wodoro-
tlenku sodu, powinno odbywa¢ sie w sposéb zme-
chanizowany i w mozliwie duzym stopniu zherme-
tyzowany oraz przy zastosowaniu skutecznych
urzadzen wentylacji miejscowej, usuwajgcej po-
wietrze zanieczyszczone parami dwusiarczku weg-
la na zewnatrz pomieszczenia.

§ 33. Oczyszczanie bebnéw (baratéw) powinno
by¢ w miare technicznej mozliwosci mechaniczne,
aw przypadku recznego ich oczyszczania robotnicy

powinni pracowaé¢ przy uzyciu sprzetu ochrony
osobistej.
§ 34. Narzedzia uzywane Ww pomieszczeniu

siarczkowania powinny by¢é wykonane wylgcznie
z materiatu nieiskrzgcego.

VIlI. Otrzymywanie wiskozy
i praca z jej roztworami.

§ 35. Pomieszczenia, w ktorych odbywa sie
rozpuszczanie ksantogenianu powinny by¢ ogrze-
wane przy pomocy urzadzen wodnych.

§ 36. W pomieszczeniach, w ktorych odbywa
sie dojrzewanie wiskozy (piwnice wiskozowe), nie
wolno dopuszcza¢ do gromadzenia sie na podtodze
wiskozy lub zregenerowanej celulozy.

§ 37. Przy obstugiwaniu mieszalnikéw do roz-
puszczania ksantogenianu, zbiornikéw do dojrze-
wania wiskozy, blotniarek do filtrowania wiskozy
oraz zwigzanych z nimi instalacji przewodoéw ru-
rowych, pomp itp. stosuje sie odpowiednio prze-
pisy 8§ 22—25.

VIIl. Przedzalnie.

§ 38. Odstepy miedzy maszynami przedzalni-
czymi w nowo budowanych lub przebudowywa-
nych wytwdérniach powinny wynosi¢ nie mniej
niz 1,8 m.

§ 39. Maszyny przedzalnicze powinny posiadac
szczelng obudowe oraz mechaniczng wentylacje
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wyciggowa, zabezpieczajgca przed rozprzestrzenia-
niem sie gazéw powstajacych w czasie formowania
sie wiokna.

§ 40. Przedzalnie wtdkna wiskozowego powin-
ny posiada¢ urzadzenia zapewniajgce doptyw Swie-
zego powietrza o odpowiedniej temperaturze i wil-
gotnosci.

§ 41. 1. W razie stosowania przy przedzeniu
metody wirbwkowej garnki wirobwek przedzalni-
czych powinny by¢ metalowe Ilub ze sztucznego
tworzywa zbrojonego.

2. Garnki wirobwek przedzalniczych powinny
byé przed przekazaniem do produkcji poddane
wywazeniu dynamicznemu na prébnej maszynie.

§ 42. Odpadki wiskozy i wtdkna powinny by¢
stale usuwane z pomieszczenia przedzalni.

IX. Odsiarczkowywanie (desulfuracja)
i ptukanie wiokna.

§ 43. Przygotowywanie kwasnej kapieli, kra-
janie, odsiarczkowywanie i ptukanie wtdékna po-
winno by¢ wykonywane przy zastosowaniu wen-
tylacji stale usuwajgcej szkodliwe wyziewy
z miejsca ich powstawania i doprowadzajgcej
Swieze powietrze. Czynnosci te powinny sie odby-
waé w aparatach w miare technicznych mozliwo-
Sci zhermetyzowanych. Dostarczanie surowcow do
tych aparatéw powinno by¢ zmechanizowane.

X. Suszenie wibékna.

§ 44. Suszarki do suszenia przedzy powinny
mie¢ szczelng budowe oraz posiada¢ izolacje
cieplng i wewnetrzng wentylacje ssacg, usuwajg-
ca z nich powietrze nagrzane i nawilgocone.

§ 45. Suszarki do suszenia wiokna cietego po-
winny sie znajdowa¢ w pomieszczeniach bezpiecz-
nych pod wzgledem pozarowym i zaopatrzonych
w urzgdzenia wentylacji nawiewnej.

XI. Wytwodrnie folii wiskozowej
i innych produktéw wiskozowych.

§ 46. Do wytwodrni folii wiskozowej i innych
produktow wiskozowych, np. jelit wiskozowych,
kapturkéw do zamykania butelek, gabek wisko-
zowych, stosuje sie odpowiednio przepisy obowig-
zujgce w wytworniach wtdkien wiskozowych.

§ 47. Pomieszczenia do wytwarzania
wiskozowej powinny by¢ oddzielone od
pomieszczen.

§ 48. Maszyny do wytwarzania folii powinny
by¢é zhermetyzowane i zaopatrzone w miejscowg

folii
innych
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wentylacje mechaniczng, usuwajgca powietrze za-
nieczyszczone wyziewami ulatniajgcymi sie z wa-
nien i biony.

X1l. Urzadzenia higieniczno-sanitarne.

§ 49. 1. Dla pracownikéw oddziatbw chemicz-
nych wytwdérni powinny by¢ urzadzone:
1) szatnie-rozbieralnie na odziez domowa,
2) szatnie-rozbieralnie na odziez roboczag i ochron-
na,
3) pomieszczenia umywalni i natryskow.

2. Pomieszczenia natryskéw powinny by¢ tak
usytuowane, by zachodzita konieczno$¢ przejscia
przez nie po zdjeciu odziezy ochronnej przed
wejsciem do szatni z odziezg domowa.

XI11l. Opieka lekarska.
§ 50. 1. Do

przyjmowaé¢ pracownikéw

zezwolenia lekarza.

2. Pracownicy zatrudnieni w oddziatach che-
micznych wytwoérni podlegaja okresowym bada-
niom lekarskim, nie rzadziej niz raz na 3 miesigce.

3. Pracownicy wytworni, u ktoérych stwierdzo-
no objawy choroby zawodowej, powinni by¢ prze-
sunieci na state lub okresowo do innych prac nie
narazajacych na te chorobe.

pracy w wytwérniach wolno
jedynie na podstawie

XIV. Przepisy koncowe.

§ 51. Przepisy niniejszego rozporzadzenia po-
winny by¢ podane do wiadomos$ci pracownikéw
przez wywieszenie w pomieszczeniach pracy w
miejscu widocznym tekstu rozporzadzenia lub od-
powiednich wyciggéw z niego i utrzymywanie ich
stale w stanie czytelnym.

§ 52. Kierownictwa wytwdérni opracuja na
podstawie niniejszego rozporzadzenia szczego6lowe
instrukcje dla poszczego6lnych stanowisk pracy
i dorecza je pracownikom za pokwitowaniem.

§ 53. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia, z tym ze przepisy 88 5, 10 ust. 4, 29
pkt 1i 3, 31, 32, 35, 39, 41, 43, 44, 45, 47, 48 i 49
w stosunku do istniejgcych wytwdrni wchodzg w
zycie po uplywie 2 lat od dnia wejscia w zycie
rozporzadzenia.

Minister Przemystu Chemicznego: A. Radlinski
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