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D Z I A Ł  A

74
PISMO OKÓLNE

CENTRALNEJ RADY ZW IĄZK Ó W  ZAW ODOW YCH
z dn ia 23 m aja 1961 r.

w sprawie zwolnienia pracowniczych kas zapomogowo - pożyczkowych związków zawodowych od
opłat sądowych.

Na wniosek C entra lne j Rady Zw iązków  Zawo
dowych M in is te r Spraw iedliw ości decyzją z dnia 
28 kw ie tn ia  1961 r. z w o ln ił na czas nieokreślony 
zw iązki zawodowe od opłat sądowych w  sprawach 
o w indykac ję  należności pracowniczych kas zapo
m ogowo-pożyczkowych z ty tu łu  udzie lanych po
życzek.

M IN IS T E R S T W O  S P R A W IE D L IW O Ś C I 
L . dz. BG .1/89/25/61

O d p i s
W arszawa, d n ia  2 m a ja  1961 r. 

C en tra lna  Rada Z w ią zkó w  Z aw odow ych 
W a r s z a w a  
u l. K o p e rn ika  36/40

W  zw iązku  z p ism em  C en tra lne j Rady Z w ią zkó w  Za
w odow ych  z dn ia  10 m arca 1961 r. N r  15/29/N/61, M in i
s te rs tw o S p ra w ie d liw o śc i zaw iadam ia, że M in is te r Spra
w ie d liw o ś c i w  po rozum ien iu  z M in is te rs tw e m  F inansów  
decyzją  z  dn ia  28 k w ie tn ia  1961 r., w ydaną na podstaw ie

W  załączeniu podana jest treść pisma M in is te r
stwa Spraw iedliw ości z dnia 2 m aja 1961 r. L. dz. 
BG. 1/89/25/61 dotyczącego te j sprawy —  do w ia 
domości i  posługiwania się w  m iarę potrzeby w  
postępowaniu przed sądami.

S e k r e t a r z  CRZZ 
(— ) Z. G m itrzak

Z a łą czn ik  do pism a okólnego

art. 4 ust. 2 us taw y z dn ia  30 g ru d n ia  1950 r. o kosztach 
sądowych w  spraw ach c y w iln y c h  (Dz. Ust. N r  10, poz. 57 
z r .  1961) —  z w o ln ił na czas n ieokreś lony  zw ią zk i zawo
dowe podległe C e n tra lne j Radzie Z w ią zkó w  Zaw odo
w ych  —  od op ła t sądowych w  spraw ach wnoszonych do 
sądów o w in d y k a c ję  należności pracow niczych :kas zapo
m ogow o-pożyczkow ych z ty tu łu  udz ie lonych pożyczek.

Decyzja powyższa podana zostanie do w iadom ości 
sądów drogą ogłoszenia w  b iu le ty n ie  M in is te rs tw a  Spra
w ied liw o śc i.

V -D Y R E K T O R  D E P A R T A M E N T U  
(— ) I .  P o ch w ick i

D Z I A Ł  B

75
ROZPORZĄDZENIE RADY M INISTRÓW

z dnia 21 kw ie tn ia  1961 r.
w sprawie dodatkowych urlopów dla pracowników zatrudnionych w zakładach przeciwgruźliczych.

(D z ienn ik  Ustaw  z dn ia  15 m aja  1961 r. N r  24, poz. 115)

Na podstawie art. 10 ustaw y z dnia 16 m aja 
1922 r. o urlopach d la  p racow n ików  zatrudnionych 
w  przemyśle i  hand lu  (Dz. U. z 1949 r. N r 47, poz. 
365 i  z 1950 r. N r  13, poz. 123) zarządza się, co na
stępuje:

§ 1. 1. P racow nikom  za trudn ionym  w  dzia
łach (komórkach) organ izacyjnych zakładów  prze
c iw gruź liczych  na stanowiskach określonych w  
w ykazie stanow iącym  załącznik do rozporządze
nia, p rzys ługu je  w  każdym  ro ku  kalendarzow ym  
dodatkow y p ła tny  u rlop  w  w ym iarze 12 dn i ro 
boczych.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje się do p racow ni
ków , k tó ry m  po roku  pracy p rzysługu je  u rlop  w  
w ym iarze  przekraczającym  30 dni.

§ 2. P rawo do pierwszego u rlopu  dodatkowe
go pracow n ik  nabyw a po przepracowaniu jednego 
roku  w  zakładach pracy na stanowiskach określo
nych  w  wykazie, o k tó ry m  m owa w  § 1 ust. 1.

§ 3. 1. Zakład pracy —  zależnie od wskazań 
lekarza —  pow in ien  udzie lić  u rlopu  dodatkowego

łącznie z urlopem  w ypoczynkow ym  lu b  oddziel
nie.

2. U rlo p  dodatkow y nie może być dzie lony na 
części.

3. U rlo p  dodatkow y może być przesunięty na 
następny ro k  ka lendarzow y ty lk o  w  przypadku, 
gdy p racow n ik  nie może w ykorzystać u rlopu  w  
bieżącym ro ku  ka lendarzow ym  z powodów wysz
czególnionych w  § 1 ust. 2 p k t 1— 5 i  7 rozporzą
dzenia Rady M in is tró w  z dnia 2 lipca 1959 r. w  
sprawie w ykonan ia  n iek tó rych  przepisów ustawy 
z dnia 16 m aja 1922 r. o urlopach dla pracow n i
ków  za trudn ionych  w  przem yśle i hand lu  (Dz. U. 
N r 42, poz. 264).

4. W  razie zbiegu prawa do u rlopu  dodatko
wego z innego ty tu łu  p racow nikom  przysługu je  
praw o w yboru .

§ 4. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem 
ogłoszenia z mocą od dnia 1 stycznia 1961 r.

Prezes Rady M inistrów: J. Cyrankiewicz
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Z a łączn ik  do rozporządzenia Rady 
M in is tró w  z dn ia  21 k w ie tn ia  1961 r. 
(poz. 115).

W Y K A Z  S T A N O W IS K  W  D Z IA Ł A C H  (K O M Ó R K A C H ) O R G A N IZ A C Y JN Y C H  Z A K Ł A D Ó W  P R Z E C IW G R U Ź L I
C ZY C H , K T Ó R Y C H  Z A J M O W A N IE  U P R A W N IA  DO K O R Z Y S T A N IA  Z D O D A T K O W Y C H  U R LO P Ó W

D zia ł (kom órka) o rgan izacy jny W ykaz s tanow isk

1 2

D z ia ł organ izacyjno-m etodyczny

I .  W ojewódzkie przychodnie przeciwgruźlicze, powiatowe (miejskie, 
dzielnicowe) i kolejowe poradnie przeciwgruźlicze.

D yre k to r, przełożona p ie lęgn ia rek.

Lókarz, p ie lęgn ia rka , asystentka p ie lęgn ia rska , m łodsza p ie lęgn ia rka , 
p ie lęgn ia rka  przyuczona, s ta ty s ty k  m edyczny, re fe re n t o św ia ty  san ita rne j 
(kreślarz), s tarszy in spe k to r w ychow an ia , starszy in s tru k to r  ośw ia ty  
san ita rne j.

D z ia ł ren tgenod iagnostyk i Lekarz, la b o ra n t m edyczny, la bo ran t przyuczony, re je s tra to r m edyczny, 
s tarszy re fe re n t o rgan izac ji badań m ałoobrazkow ych .

P oradn ia  specja listyczna Lekarz, le ka rz  dentysta, p ie lęgn ia rka , asystentka p ie lęgn ia rska , m łodsza 
p ie lęgn ia rka , p ie lę gn ia rka  przyuczona, pomoc dentystyczna.

D z ia ł re h a b ilita c y jn y Lekarz, p ie lęgn ia rka , asystentka p ie lęgn ia rska , m łodsza p ie lęgn ia rka , 
p ie lę gn ia rka  przyuczona.

P oradn ia  w zorcow a Lekarz, p ie lęgn ia rka , asystentka p ie lęgn ia rska , m łodsza p ie lęgn ia rka , 
p ie lę gn ia rka  przyuczona.

P racow n ia  ana lityczno-ba ik te rio lo - 
giczna

Lekarz, m ik ro b io lo g , chem ik, la bo ran t m edyczny, pomoc la bo ra to ry jn a , 
re je s tra to r m edyczny, dezyn fekto r, hodowca zw ierząt.

D z ia ł re je s tra c ji i  sk ie row ań K ie ro w n ik  dz ia łu , p ie lęgn ia rka , asystentka p ie lęgn ia rska , m łodsza p ie 
lę g n ia rka , p ie lę g n ia rk a  p rzyuczona, re je s tra to r  m edyczny, starszy re fe 
ren t sana to ry  j,no -p rew en to ry jny , starszy re fe re n t leków .

D z ia ł budżetowo-gospodarczy Sprzątaczka.

O ddzia ł chorych leżących J a k  w  oddzia łach p rzec iw g ruź liczych  w  szp ita lach (dz. V).

%
I I .  Półsanatoria przeciwgruźlicze dla studentów i przemysłowe.

D zia ł leczniczy Lekarz, p ie lęgn ia rka , asystentka p ie lęgn ia rska , m łodsza p ie lęgn ia rka , 
p ie lę gn ia rka  przyuczona, salowa.

D zia ł m etodyczno-organ izacyjny

I I I .  Instytut Gruźlicy.

Lekarz, leka rz  w e te ry n a rii, psycholog, re fe re n t p row adzący dokum en
tac ję  naukow o-leka rską .

D z ia ł k lin ic z n y  —  oddz ia ły  p rzec iw 
gruźlicze z p racow n ią  rentgenow ską

Le ka rz  (w  ty m  d y re k to r  in s ty tu tu  i  zastępca d y re k to ra  do sp ra w  lecz
n ic tw a ), p ie lęgn ia rka , asystentka pie lęgn ia rska , m łodsza p ie lęgn ia rka , 
p ie lę gn ia rka  przyuczona, b io log, chem ik, labo ran t, salowa, pomoc labo
ra to ry jn a , s te ry liza to r, położna.

Z ak ład  b iochem ii, zak ład m ik ro b io - 
log ii, b io lo g ii oraz p racow n ia  m yko - 
'ogiczna i  ana lityczna

Lekarz, m ik ro b io lo g , b iochem ik, chem ik, bakte rio log , labo ran t, re jes tra 
to r, pomoc la bo ra to ry jn a .

Z ak ład  an a tom ii pato log icznej Lekarz, b iolog, labo ran t, noszowy, pomoc la bo ra to ry jn a .

Z ak ład  fiz jo p a to lo g ii Lekarz, labo ran t, pomoc la bo ra to ry jn a .



B iu le ty n  C R ZZ N r  8 —  144 — Poz. 75, 76

D zia ł (kom órka) o rgan izacy jny W ykaz stanow isk

1 2

D z ia ł adm in is tracy jno-gospodarczy Zastępca dy re k to ra  do sp raw  ad m in is tra cy jn ych , p o rtie r, m agazyn ier 
rzeczy należących do chorych, b ib lio te ka rz  obs ługu jący chorych, dezyn
fe k to r, sprzątaczka.

P ra ln ia K ie ro w n ik  p ra ln i, praczka.

IV . Sanatoria przeciwgruźlicze dla dorosłych i dzieci, szpitale przeciw
gruźlicze, k lin ik i ftyzjatryczne, ośrodki sanatoryjno-prewentoryjne.

-
D y re k to r, zastępca d y re k to ra  do spraw  adm in is tracy jno-gospodarczych, 
zastępca d y re k to ra  do sp ra w  le czn ic tw a , prze łożona p ie lę gn ia re k .

D z ia ł leczn ic tw a Lekarz, le ka rz  dentysta, p ie lęgn ia rka , asystentka p ie lęgn ia rska , m łodsza 
p ie lęgn ia rka , p ie lę gn ia rka  przyuczona, k ie ro w n ik  p racow n i, pomoc den ty 
styczna, la b o ra n t m edyczny, uczeń w  zawodzie la bo ran ta  medycznego, 
s te ry liza to r, masażysta, salowa, noszowy, in s tru k to r  te ra p ii za jęc iow e j, 
in s tru k to r  g im n a s tyk i lecznicze j, dezynfektor, p ra co w n ik  stale za trud 
n io n y  p rzy  zak ładan iu  cho rym  o p a tru n kó w  gipsowych.

D z ia ł adm in is tracy jno-gospodarczy K ie ro w n ik  św ie tlicy , k ie ro w n ik  gospodarczy, referent kulturalno-oświato
w y, re fe re n t b ib lio teczn y  obs ługu jący chorych, re fe re n t re je s tru ją c y  cho
rych , po rtie r, s tarszy w oźny, w oźny, dźw igow y, m agazyn ier rzeczy nale
żących do chorych, d ie te tyczka, pomoc kuchenna sta le  za trudn iona  p rzy  
roznoszeniu cho rym  pos iłków , k ie row ca  s a n ita rk i, sprzątaczka.

P ra ln ia Zarządzający p ra ln ią , starsza praczka, praczka.

V. O ddzia ły  przec iw gruź licze  w  szpita lach.

D z ia ł leczn ic tw a Lekarz , le k a rz  dentysta , p ie lę g n ia rka , asystentka  p ie lęgn ia rska , m łodsza 
p ie lę gn ia rka , p ie lę g n ia rk a  przyuczona, k ie ro w n ik  p ra co w n i, pom oc den
tystyczna, la bo ran t m edyczny, uczeń w  zawodzie la bo ran ta  medycznego, 
s te ry liz a to r, m asażysta, salowa, noszowy, in s tru k to r  te ra p ii za jęc iow e j, 
in s tru k to r  g im n a s tyk i leczniczej, dezyn fekto r, p ra co w n ik  stale za trud n io 
n y  p rzy  zak ładan iu  cho rym  op a trun ków  gipsowych.

U w aga: U p ra w n ie n i do ko rzys tan ia  z  doda tkow ych  u rlo p ó w  są ty lk o  
pracow n icy  sta le  za tru d n ie n i w  oddziale p rzec iw gruź liczym .

76
ROZPORZĄDZENIE RADY M IN ISTRÓ W

z dnia 3 m aja  1961 r.
zmieniające rozporządzenie w sprawie uposażeń stale urzędujących członków prezydiów rad na

rodowych.
(D z ienn ik  U staw  z dnia 15 m aja 1961 r. N r  24, poz. 116)

Na podstawie art. 58 ust. 2 p k t 2 ustaw y z dnia 
25 stycznia i  958 r. o radach narodowych (Dz. U. 
N r 5, poz. 16) zarządza się, co następuje:

§ 1. W  rozporządzeniu Rady M in is tró w  z dnia 
17 lutego 1958 r. w  sprawie uposażeń stale urzę
du jących członków prezyd iów  rad narodowych 
(Dz. U. z 1958 r. N r  12, poz. 45 i  N r 69, poz. 399 
oraz z 1959 r. N r  55, poz. 327) wprowadza się na
stępujące zm iany:
w  § 4 ust. 4 o trzym u je  następujące brzm ienie:

„4. Prezes Rady M in is tró w  z urzędu lu b  na 
wniosek p rezyd ium  w o jew ódzk ie j rady  narodo
w e j może w  szczególnie uzasadnionych przypad

kach do tabe li stanow isk ustalonej dla stale 
urzędujących członków  prezyd iów  m ie jsk ich  rad 
narodowych m iast stanow iących pow ia ty, a l i 
czących poniżej 100.000 mieszkańców, zastoso
wać zaszeregowanie do stawek uposażenia usta
lonych  dla tych  stanow isk w  prezydiach rad na
rodow ych m iast liczących powyżej 100.000 m ie
szkańców oraz d la  stale urzędujących członków 
prezyd iów  m ie jsk ich  rad narodowych m iast n ie 
stanow iących pow ia tów  zastosować zaszerego
wanie do stawek uposażenia usta lonych d la  tych  
stanow isk w  prezydiach rad narodowych m iast 
liczących powyżej 10.000 m ieszkańców lub
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m iast pow ia tow ych liczących poniżej 100.000 § 3. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem
m ieszkańców“ . ogłoszenia.
§ 2. W ykonanie rozporządzenia porucza się 

Prezesowi Rady M in is tró w  i  M in is tro w i F inan- Prezes Rady M in is tró w : J. C yrank iew icz  
sów.

77
ROZPORZĄDZENIE RADY M INISTRÓW

z dnia 9 m aja  1961 r.
w sprawie wysokości składek na ubezpieczenia społeczne za pracowników zatrudnionych w zakła

dach rzemiosła indywidualnego.
(D z ienn ik  Ustaw  z dnia 30 m aja  1961 r. N r  26, poz. 124)

Na podstawie art. 12 ustaw y z dnia 13 kw ie tn ia  
1960 r. o u tw orzen iu  K o m ite tu  Pracy i  Płac oraz 
o zm ianach w łaściwości w  dziedzinie ubezpieczeń 
społecznych, rent, zaopatrzeń i  op ieki społecznej 
(Dz. U. N r  20, poz. 119) zarządza się, co następuje: 

§ 1. 1. Za p racow ników  zatrudn ionych w  za
kładach rzemiosła indyw idua lnego łączna składka 
na ubezpieczenia społeczne liczona od zarobków 
stanow iących podstawę w ym ia ru  składek wynosi;
1) za zatrudn ionych w  zakładach usługowych w y 

konu jących  świadczenia usług dla ludności -— 
22% oraz

2) za zatrudn ionych w  pozostałych zakładach -— 
27%.

2. Składka określona w  ust. 1 obejm uje ró w 
nież opła ty, przypadające na rzecz a kc ji socjalnej 
prowadzonej przez zw iązki zawodowe.

§ 2. Przepisu § 1 n ie  stosuje się do składek za 
uczniów  odbywających naukę zawodu w  zakła
dach rzem iosła indyw idualnego.

§ 3. W  stosunku do składek za pracowników ,
0 k tó rych  mowa w  § 1, tra c i moc przepis § 2 roz
porządzenia Rady M in is tró w  z dnia 10 lutego 
1951 r. w  spraw ie wysokości składek na ubezpie
czenia społeczne (Dz. U. z 1951 r. N r  9, poz. 70
1 z 1955 r. N r 3, poz. 17).

§ 4. W ykonanie rozporządzenia porucza się 
Prezesowi Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.

§ 5. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  
1 czerwca 1961 r.

Prezes Rady M in is tró w : J. C yrank iew icz

78
ROZPORZĄDZENIE RADY M INISTRÓW

z dn ia 26 m aja  1961 r.
zmieniające rozporządzenie z dnia 16 stycznia 1959 r. w sprawie pomocy stypendialnej dla studentów

szkół wyższych.
(D z ienn ik  Ustaw  z dnia 12 czerwca 1961 r. N r  28, poz. 137)

Na podstawie art. 54 ust. 2 ustaw y z dnia 5 l i 
stopada 1958 r. o szkołach wyższych (Dz. U. N r 68, 
poz. 336) zarządza się, co następuje:

§ 1. W  rozporządzeniu Rady M in is tró w  z dnia 
16 stycznia 1959 r. w  sprawie pomocy stypend ia l
nej d la  studentów  szkół wyższych (Dz. U. z 1959 r. 
N r 6, poz. 35 i  z 1960 r. N r  2, poz. 9) wprowadza 
się następujące zm iany:
1) w  § 12 ust. 6 skreśla się w yrazy : „ i  okres jego 

w yp łacan ia “ ,
-)  w  § 12 ust. 8 ostatnie zdanie o trzym u je  brzm ie

nie:
„S typend ia  fundowane przyznawane są na 
okres 12 m iesięcy w  roku, z ty m  że studentom  
akadem ii medycznych przyznaje się stypendia 
na ca ły okres składania egzaminów dyplom o
w ych, nie d łużej jednak n iż  do końca tego ro 
ku  kalendarzowego, w  k tó ry m  przesłuchali w y 
k ła d y  i  uzyska li zaliczenia ćwiczeń obowiązu- 
jących na osta tn im  roku  stud iów .“ ,

' ) w  § 12 po ust. 9 dodaje się nowe ust. 10 i 11 w  
brzm ieniu:

„10. Studentom  pobierającym  stypendia fundo
wane mogą być przyznane stypendia naukowe. 
Na okres w y p ła ty  stypendium  naukowego za
wiesza się w yp ła tę  stypendium  fundowanego. 
Jeżeli po ukończeniu s tud iów  stypendysta nie 
zostanie pow ołany w  tryb ie  przew idzianym  w

§ 13 ust. 3 na stanowisko pomocniczego pra
cow nika nauki, obowiązany jest podjąć pracę 
u fundatora  na okres nie kró tszy od okresu po
b ieran ia stypendium  fundowanego i  naukowe
go.
11. W  okresie odbywania p ła tne j p ra k ty k i w y 
p ła ta  stypendium  fundowanego nie ulega za
w ieszeniu.“ ,

4) w  § 16 ust. 3 skreśla się w yrazy : „oraz z m in i
stram i, k tó ry m  podlegają zakłady p racy“ .

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  
ogłoszenia.

Prezes Rady Ministrów: J. Cyrankiewicz
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79
UCHW AŁA N r 153 RADY M INISTRÓW

z dnia 21 kw ie tn ia  1961 r.
w sprawie przeprowadzenia w roku 1961 dorocznego spisu rolnego.

(M o n ito r Po lsk i z dnia 13 m aja  1961 r. N r  37, poz. 172)
(W yc iąg )

§ 4. 1. Upoważnia się prezydia rad narodo
w ych  do nakładania na urzędy, przedsiębiorstwa 
uspołecznione i  in s ty tu c je  publiczne obow iązków 
koniecznych do przeprowadzenia a kc ji spisowej, 
a w  szczególności, w  m iarę możności, dostarczenia 
środków transportow ych w raz z obsługą, płatnego 
zw aln ian ia  z pracy p racow n ików  powołanych na 
rachm istrzów  spisowych na okres n ie przekracza
jący  łącznie 6 dn i oraz um ożliw ien ia  pracow nikom  
tych  urzędów, przedsiębiorstw  i  in s ty tu c ji wzięcia 
udzia łu  w  akc ji szkoleniowej.

2. P racow nicy urzędów, przedsiębiorstw  uspo
łecznionych i  in s ty tu c ji publicznych, oddelegowa
n i zgodnie z ust. 1 do a kc ji spisowej, pow inn i być 
zw o ln ien i od zw yk łych  zajęć służbowych. Pracow
n ikom  ty m  należy wypłacać przez ca ły okres od
delegowania pełne wynagrodzenie służbowe w raz 
ze w szystk im i dodatkami.

§ 6. Uchwała wchodzi w  życie z dniem  ogło
szenia.

Prezes Rady M in is tró w : J. C yrank iew icz

80
ROZPORZĄDZENIE PREZESA RADY M INISTRÓW

z dn ia 3 m aja 1961 r.
w sprawie uposażenia niektórych pracowników prezydiów miejskich rad narodowych miast nie

stanowiących powiatów.
(D zienn ik U staw  z dnia 15 m aja 1961 r. N r  24, poz. 117)

Na podstawie § 3 ust. 1 p k t 2 rozporządzenia 
Rady M in is tró w  z dnia 9 m aja  1958 r. w  spraw ie 
usta lenia stanowisk, k w a lif ik a c ji i  uposażenia pra
cow n ików  prezyd iów  rad  narodow ych (Dz. U. 
z 1958 r. N r  33, poz. 149, z 1959 r. Ń r  17, poz. 95 
i  z 1960 r. N r  14, poz. 80) zarządza się, co następu
je:

§ 1. P rezyd ium  w ojew ódzk ie j rady  narodowej 
może za zgodą Szefa U rzędu Rady M in is tró w  za
szeregować k ie row n ika  re fera tu , głównego księgo

wego, ins truk to ra , inspektora, starszego referenta, 
re ferenta  w  prezyd ium  m ie jsk ie j rady  narodowej 
m iasta nie stanowiącego pow iatu, k tó re  w yróżn ia  
się szczególnym rozw ojem  gospodarczym, do sta
w ek uposażenia usta lonych dla tych  stanow isk 
w  prezydiach pow ia tow ych rad narodowych.

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  
ogłoszenia.

Prezes Rady M in is tró w : J. C yrank iew icz

81
ROZPORZĄDZENIE M IN ISTR A  ŁĄCZNOŚCI

z dn ia 2 m a ja  1961 r.
zmieniające rozporządzenie Ministra Łączności z dnia 18 września 1957 r. w  sprawie wprowadzenia 
regulaminów premiowania w państwowym przedsiębiorstwie „Polska Poczta, Telegraf i Telefon“ 

oraz w przedsiębiorstwach Międzymiastowych Kabli Telekomunikcyjnych.
(D z ienn ik  Ustaiu z dn ia  20 m aja  1961 r. N r  25, poz. 122)

Na podstawie § 5 rozporządzenia Rady M in i
s trów  z dnia 5 w rześnia 1957 r. w  spraw ie uposa
żenia p racow n ików  państwowego przedsiębior
stwa „Po lska Poczta, Te legra f i  Te le fon “  (Dz. U. 
N r 49, poz. 236) zarządza się, co następuje:

§ 1. W  rozporządzeniu M in is tra  Łączności z 
dnia 18 września 1957 r. w  spraw ie wprowadzenia 
regu lam inów  prem iow ania w  państw ow ym  przed
sięb iorstw ie „Po lska  Poczta, Te legra f i  T e le fon“ 
oraz w  przedsiębiorstwach M iędzym iastow ych

K a b li T e lekom un ikacy jnych  (Dz. U. N r 60, poz. 
326) wprowadza się następujące zm iany:
1) w y ra zy  „ n r  1 i  2“  zastępuje się w yrazam i „n r  

1, 2, 3, 4, 5“ ,
2) dodaje się za łącznik i n r  3, 4 i  5 w  brzm ien iu  

podanym  w  załączniku do niniejszego rozpo
rządzenia.

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem 
ogłoszenia z mocą od dnia 1 m aja  1961 r.
M in is te r Łączności: Z. Moskwa
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Z a łączn ik  do rozporządzenia M in is tra  
Łączności z dn ia  2 m a ja  1961 r. 
(poz. 122).

„Załącznik n r 3.

R E G U L A M IN  P R E M IO W A N IA  D O R Ę C Z Y C IE L I T E LE G R A M Ó W

§ 1. R egu lam in  n in ie jszy  określa zasady p rem iow an ia  
doręczycie li te legram ów  za trud n ionych  w e w szystk ich  
m iastach w o jew ódzk ich  oraz w ed ług  uznan ia  dy re k to ra  
okręgu poczty i  te le ko m u n ika c ji w  in nych  w iększych 
m iastach.

§ 2. Doręczycie le te legram ów  są p re m iow an i za sp ra w 
ne i  te rm in ow e  doręczanie te legram ów , przekazów  te le 
gra ficznych , w ezw ań do rozm ów n icy  oraz ew en tua ln ie  
ekspresowych przesyłek pocztowych, w  p rzypadku  łącz
nego doręczania te legram ów  i  przesyłek ekspresowych.

§ 3. W ysokość p re m ii jes t zależna od ilośc i uzyskanych 
przez doręczycie li p u n k tó w  ob liczeniow ych , us ta lonych 
w  § 5.

§ 4. D la ce lów  p re m iow an ia  do ręczyc ie li d z ie li się m ie j
scowy obszar doręczeń te legram ów  każdego z określonych 
w  § 1 urzędów  na trz y  s tre fy , a m ianow ic ie :
1) I  s tre fę  obe jm u jącą  obszar m iasta o p ro m ie n iu  2 k m  

od p la có w k i doręczającej,
2) I I  s tre fę  obe jm u jącą  obszar m iasta  m iędzy ko ła m i 

o p ro m ie n iu  2 k m  i  4 km , k tó ry c h  w spó lny  środek 
zna jd u je  się w  m ie jscu  położenia p la có w k i doręcza
jące j,

3) I I I  s tre fę  obe jm ującą pozostały obszar m iasta.
§ 5. 1. 1) Za obsługę jednego odb io rcy  w  dzień bez 

w zg lędu na ilość jednorazowo doręczonych m u  te le
g ram ów  i in n ych  przesyłek w ym ien ion ych  w  § 2 do
ręczycie le uzysku ją  następującą liczbę p u n k tó w  o b li
czen iow ych :

w  s tre fie  I  —  1 
„  „  I I  —  1,5
„ H I  —  2

2) Z a  doręczenie jednego te legram u w  nocy (od godziny 
22 do godziny 6) bez w zg lędu na stre fę  —  doręczy
c ie le  uzysku ją  4 pu n k ty .

2. N iezależnie od p u n k tó w  w y n ika ją cych  z zastoso
w an ia  p rzep isów  ust. 1 doręczycie le uzysku ją  dodatkow e 
p u n k ty  za każd y  o d b y ty  przez n ic h  chód do ręczyc ie lsk i: 

do s tre fy  I  —  4

3. W  razie doręczania przez doręczycie la za jednym  
chodem  te leg ram ów  przeznaczonych d la  odb io rców  za
m ieszku jących w  różnych s tre fach  doręczeń —  doręczy
c ie lo w i zalicza się p u n k ty  ob liczen iow e w ed ług  na jdalsze j 
s tre fy .

§ 6. 1. P rem ię doręczycie la s tanow i iloczyn  łącznej 
sum y p u n k tó w  ob liczen iow ych  w y n ik a ją c y c h  z jego k a r ty  
p racy oraz s ta w k i p re m iow e j usta lone j w  ust. 2.

2. S taw ka p rem iow a  za 1 p u n k t ob liczen iow y w yn os i 
0,25 zł.

§ 7. P racow n icy  p re m iow an i na  podstaw ie n in ie jszego 
reg u lam in u  n ie  mogą o trzym yw a ć  p re m ii z innego ty tu łu .

§ 8. 1. O kresem  ob rach unko w ym  d la  ob liczenia p re m ii 
do ręczycie li te legram ów  jest m iesiąc ka lendarzow y.

2. P rem ię  w yp łaca  się na jpóźn ie j do dn ia  10 m iesiąca 
następującego po m iesiącu, za k tó ry  się należy.

§ 9. W  stosunku do do ręczyc ie li te legram ów  prem io
w anych  w e d łu g  przepisów  nin ie jszego reg u lam in u  m a ją  
odpow iedn ie zastosowanie przep isy  § 6 ust. 1 i  ust. 3 
p k t 2 i  9 oraz § 7 reg u lam in u  stanowiącego za łączn ik 
n r  1 do rozporządzenia.

§ 10. R egu lam in  stosuje się od d n ia  1 m a ja  1961 r. 
do doręczycie li te legram ów  w yko n u ją cych  służbę na ob
szarze m iast Bydgoszczy, Łodzi, W ro c ła w ia  i  Z ie lone j 
G óry ; na obszarze pozostałych m iast okreś lonych w  § 1 
te rm in  w e jśc ia  w  życie reg u lam in u  usta lą  dy re k to rzy  
okręgów  poczty i  te le k o m u n ik a c ji.

Załącznik n r 4

R E G U L A M IN  P R E M IO W A N IA  P R A C O W N IK Ó W  C E N TR A LN E G O  B IU R A  R O Z R A C H U N K O W E G O  P O C ZTY  
I  T E L E K O M U N IK A C J I W  BYD G O SZC ZY, Z A T R U D N IO N Y C H  P R Z Y  M A S Z Y N O W Y M  K O P IO W A N IU

I  S P R A W D Z A N IU  P R Z E K A Z Ó W

§ 1. R egu lam in  n in ie js z y  okreś la  zasady p rem iow an ia  
p ra co w n ikó w  C entra lnego B iu ra  R ozrachunkowego Poczty 
i T e le k o m u n ik a c ji w  Bydgoszczy, za trudn ionych  p rzy  m a
szynow ym  ko p io w a n iu  przekazów  i  m aszynow ym  sp ra w 
dzan iu  skop iow anych  przekazów, zw anych da le j p ra 
cow n ika m i.

§ 2. P rem ia  p ra co w n ikó w  zależna jest od przekroczenia 
n iże j us ta lonych no rm  pracy.

§ 3. U sta la  się następujące no rm y p racy: 
d la  czynności kop io w an ia  —  160 p rzekazów  na godzinę, 
d la  czynności sp raw dzan ia  —  400 przekazów  na godzinę.

§ 4. 1. Za każdy b łąd s tw ie rdzony  w  1000 skop iow a
nych przekazów  od licza się od lic zb y  k a rG k p p ii:

1) p rzy  liczb ie  b łędów  od 1 do 7 —  5 k a rt,
2) p rzy  liczb ie  b łędów  od 8 do 15 —  10 k a r t,
3) p rzy  liczb ie  b łędów  ponad 15 —  15 ka rt.

2. Z a  każdy u ja w n io n y  przez p ra cow n ika  spraw dza ją 
cego b łąd  do licza się m u  5 k a rt, a za każdy pope łn iony 
b łąd  —  od licza się 20 k a rt.

§ 5. Za każdy skop iow any lu b  spraw dzony przekaz 
ponad norm ę usta loną zgodnie z § 3 i  § 4 p ra co w n ik  
ko p iu ją c y  o trz y m u je  prem ię  wynoszącą 3 grosze, a p ra 
c o w n ik  spraw dza jący 1 grosz.

§ 6. 1. Okresem  ob rachunkow ym  d la  ob liczeń p rem io 
w ych  jes t m iesiąc ka lendarzow y.

2. P rem ię  w yp ła ca  się n a jp ó źn ie j do dn ia  10 m iesiąca 
następującego po m iesiącu, za k tó ry  się p rem ia  należy.

§ 7. P raco w n icy  p re m iow an i na podstaw ie  nin ie jszego 
re g u la m in u  n ie  mogą o trzym yw a ć  p re m ii z innego 
ty tu łu .

§ 8. W  okresie przyuczan ia się do pracy na maszy
nach, n ie  przekracza jącym  12 m iesięcy, w yp łaca  się
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prem ię  wynoszącą do 25% miesięcznego uposażenia za
sadniczego.

§ 9. W  stosunku do p ra cow n ikó w  prem iow anych 
w ed ług  n in ie jszego reg u la m in u  m a ją  odpow iedn ie  zasto

sowanie przep isy § 6 ust. 1 i  ust. 3 p k t  9 oraz § 7 re 
gu la m inu  stanowiącego za łączn ik  n r  1 do rozporządzenia.

§ 10. R egu lam in  n in ie jszy  obow iązu je  od dn ia  1 m a ja  
1961 r.

Załącznik nr 5.

R E G U L A M IN  P R E M IO W A N IA  P R A C O W N IK Ó W  U R ZĘ D  U  O P Ł A T  T E L E K O M U N IK A C Y J N Y C H  W  W A R S Z A W IE , 
Z A T R U D N IO N Y C H  P R Z Y  M A S Z Y N O W Y M  D Z IU R K O W A N IU  I  S P R A W D Z A N IU  K A R T  O P ŁA T

§ 1. R egu lam in  n in ie jszy  okreś la  zasady p rem iow an ia  
p ra co w n ikó w  U rzędu O p ła t T e le kom u n ika cy jn ych  za trud 
n ionych p rzy  m aszynow ym  d z iu rko w a n iu  i  m aszynow ym  
spraw dzan iu  k a r t  op ła t za us ług i te le fon iczne i  te legra 
ficzne, zw anych w  dalszym  ciągu p ra cow n ika m i.

§ 2. P rem ia  p ra co w n ikó w  je s t zależna od przekroczenia 
n iże j us ta lonych no rm  pracy.

§ 3. U sta la  się następujące no rm y  pracy:
1) d la  czynności maszynowego d z iu rko w a n ia  k a r t  —  460 

k a r t  na godzinę,
2) d la  czynności m aszynowego spraw dzania k a r t  —  460 

k a r t  na. godzinę.
§ 4. 1. Za każdy pope łn iony b łąd od licza się od liczby 

k a r t :
1) p rz e d z iu rko w a n ych  —  20 k a rt,
2) sp raw dzonych  —  30 k a rt.

2. Za każdy  b łąd u ja w n io n y  przez m aszyn istkę spraw 
dzającą do licza się je j 5 k a rt.

§ 5. Za każdą k a rtę  p rzedz iu rkow aną lu b  sprawdzoną

ponad no rm ę usta loną na podstaw ie §§ 3 i  4 p ra co w n ik  
o trzym u je  2 gr.

§ 6. 1. Okresem, ob rachunkow ym  d la  ob liczenia p re m ii 
jes t m iesiąc ka lendarzow y.

2. P rem ię  w yp łaca  się na jp óźn ie j do dn ia  10 m iesiąca 
następującego po m iesiącu, za k tó ry  się należy.

§ 7. P racow n icy  p re m io w a n i na podstaw ie nin ie jszego 
reg u lam in u  n ie  mogą o trzym yw ać p re m ii z innego ty tu łu .

§ 8. W  okresie przyuczan ia się do p racy na maszynach 
ana litycznych , nie przekracza jącym  6 m iesięcy, w yp łaca  
się p ra c o w n ik o w i p rem ię  wynoszącą 25% miesięcznego 
uposażenia zasadniczego.

§ 9. W  stosunku do p ra co w n ikó w  prem iow anych  w ed ług  
nin ie jszego reg u lam in u  m a ją  odpow iedn ie zastosowanie 
przep isy § 6 ust. 1 i  ust. 3 p k t 9 oraz § 7 reg u lam in u  sta
nowiącego za łączn ik n r  1 do rozporządzenia.

§ 10. R egu lam in  n in ie jszy  obow iązu je  od d n ia  1 m a ja  
1961 r . “

82

ROZPORZĄDZENIE PRZEWODNICZĄCEGO KO M ITETU  PRACY I  PŁAC
z dnia 6 m aja  1961 r.

w sprawie podstawy wymiaru składek na ubezpieczenia społeczne, świadczeń z ubezpieczeń spo
łecznych i rent dla członków spółdzielni pracy zatrudnionych w  niektórych zakładach usługowych.

(D z ienn ik  Ustaw  z dn ia  30 m aja 1961 r. N r  26, poz. 127)

Na podstawie art. 16 ust. 4 ustaw y z dnia 28 
marca 1933 r. o ubezpieczeniu społecznym (Dz. U. 
N r 51, poz. 396 z późnie jszym i zm ianam i) oraz 
art. 10 ust. 5 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. 
o powszechnym zaopatrzeniu em eryta lnym  pra
cow n ików  i  ich rodzin  (Dz. U. z 1958 r. N r 23, 
poz. 97) zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. D la  członków i  kandydatów  na człon
ków  spółdzie ln i pracy opłacających zryczałtow any 
podatek od wynagrodzeń z ty tu łu  zatrudnien ia  
w  zakładach usługowych spółdzie ln i pracy oraz 
dla bagażowych (num erowych) zatrudnionych 
w  spółdzielniach usług ko le jow ych  podstawę w y 
m ia ru  składek na ubezpieczenia społeczne, św iad
czeń z ubezpieczenia na wypadek choroby i  ma
cierzyństwa oraz ren t stanow i przeciętny zarobek 
m iesięczny określony w  fo rm ie  ryczałtu .

2. Wysokość rycza łtów  oraz odpowiadającą im  
wysokość składek na ubezpieczenia społeczne okre
śla tabela stanowiąca załącznik do rozporządzenia.

3. R ycza łty  określone w  tabe li stanowią pod
stawę w ym ia ru  składek i  świadczeń, chociażby 
praca w ykonyw ana  by ła  w  n iepełnym  w ym iarze 
godzin i  n ie przez wszystkie dn i w  miesiącu, z w y 
ją tk ie m  przypadków  określonych w  § 2.

§ 2. Jeżeli osoba określona w  § 1 ust. 1 za
trudn iona  by ła  ty lk o  przez część miesiąca w skutek 
powstania lu b  ustania stosunku pracy w  ciągu 
miesiąca albo w skutek pobieran ia przez okres

dłuższy n iż  5 dn i zasiłku z ubezpieczenia na w y 
padek choroby i  m acierzyństwa, podstawę w ym ia 
ru  składek stanow i zarobek obliczony za dn i pracy 
w  danym  miesiącu, z ty m  że za zarobek dzienny 
p rzy jm u je  się 1/25 część odpowiedniego rycza łtu  
określonego w  tabeli.

§ 3. S tw ierdzanie zatrudnien ia, okresów za
trudn ien ia , spełniania w a runków  określonych w  
art. 107 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. o po
wszechnym zaopatrzeniu em eryta lnym  pracow ni
ków  i  ich  rodzin  (Dz. U. z 1958 r. N r 23, poz. 97) 
oraz wysokości zryczałtow anych zarobków d la  ce
lów  ubezpieczeń społecznych naątępuje na podsta
w ie  zaświadczenia spółdzie ln i pracy prowadzącej 
zakład usługow y albo spółdzie ln i usług ko le
jow ych.

§ 4. Przepisów rozporządzenia n ie  stosuje się 
do za trudn ionych w  zakładach usługowych ucz
n iów  odbywających naukę zawodu.

§ 5. T rac i moc rozporządzenie Przewodniczące
go K o m ite tu  Pracy i  Płac z dnia 28 czerwca 1960 r. 
w  spraw ie podstawy w ym ia ru  składek na ubezpie
czenia społeczne, świadczeń z ubezpieczenia spo
łecznego i  re n t d la członków spółdzie ln i pracy za
trudn ionych  w  n iek tó rych  zakładach usługowych 
(Dz. U. N r 36, poz. 203).

§ 6. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  
ogłoszenia z mocą od dnia 1 stycznia 1961 r. 
P rzewodniczący K o m ite tu  P racy i Płac: A. B u rsk i
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ROZPORZĄDZENIE PRZEWODNICZĄCEGO K O M ITETU PRACY I  PŁAC
z dnia 18 m aja 1961 r.

w sprawie podstawy wymiaru składek na ubezpieczenia społeczne i świadczeń z ubezpieczeń spo
łecznych dla pracowników zatrudnionych w zakładach rzemiosła indywidualnego.

(D z ienn ik  Ustaw z dnia 30 m aja 1961 r. N r  26, poz. 128)

Na podstawie art. 16 ust. 1 ustaw y z dnia 28 
marca 1933 r. o ubezpieczeniu społecznym (Dz. U. 
N r 51, poz. 396 z późnie jszym i zm ianam i) oraz art. 
10 ust. 5 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. o po
wszechnym zaopatrzeniu em eryta lnym  pracow ni
ków  i  ich  rodzin  (Dz. U. z 1958 r. N r 23, poz. 97) 
zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. Miesięczne zarobki p racow n ików  za
trudn ionych  w  zakładach rzem iosła indyw idua ln e 
go, stanowiące najniższą podstawę w ym ia ru  skła
dek na ubezpieczenia społeczne, określa się w  fo r
m ie  rycza łtów . Wysokość rycza łtów  zawiera ta
bela stanowiąca załącznik do rozporządzenia.

2. Jeżeli m iesięczny zarobek pracow nika jest 
wyższy od odpowiedniego rycza łtu  określonego 
w  tabeli, podstawę w ym ia ru  składek stanow i rze
czyw is ty  zarobek.

3. Za pracow nika zatrudnionego ty lk o  przez 
część miesiąca w skutek podjęcia lu b  zaprzestania 
pracy w  ciągu miesiąca albo w sku tek  pobierania 
zasiłku z ubezpieczenia na wypadek choroby i m a
cierzyństwa podstawę w ym ia ru  składek stanow i 
zarobek obliczony za dn i pracy w  danym  miesiącu, 
z ty m  że za zarobek dzienny p rzy jm u je  się 1/25 
część odpowiedniego rycza łtu  określonego w  ta
beli, a p rzy osiąganiu zarobków wyższych od r y 
cza łtu  podstawę w ym ia ru  składek stanow i zarobek 
rzeczyw isty za dn i przepracowane.

§ 2. Najniższą podstawę w ym ia ru  zasiłków  
z ubezpieczenia na w ypadek choroby i  m acierzyń
stwa oraz re n t dla p racow n ików  zatrudn ionych 
w  zakładach rzem iosła indyw idua lnego stanowią 
zarobki określone w  tabeli.

§ 3. 1. Rzeczywiste zarobki wyższe od odpo
w iedn ich  rycza łtów  określonych w  tabe li stanow ią 
podstawę w ym ia ru  świadczeń pieniężnych, jeże li 
zarobki tak ie  b y ły  zgłaszane bieżąco d la  w ym ia ru  
składek przez okres co n a jm n ie j:

1) ostatn ich 3 m iesięcy zatrudn ien ia  przed w y 
stąpieniem  o zasiłek chorobowy,

2) 8 m iesięcy w  okresie ostatnich 12 m iesięcy 
zatrudn ien ia  przed powstaniem  prawa do za
s iłku  połogowego oraz

3) 24 m iesięcy w  okresie 36 m iesięcy zatrudn ie
nia, z którego zarobki p rzy jm u je  się do ob li

czenia podstawy w ym ia ru  re n ty  d la w n io 
sków o przyznanie, przeliczenie lub  zamianę 
ren ty.

2. Jeżeli w  okresach zatrudnien ia, o k tó rych  
mowa w  ust. 1, p racow n ik  b y ł za trudn iony ró w 
nież w  uspołecznionych zakładach pracy, to za
ro b k i osiągane w  tych  zakładach tra k tu je  się tak, 
ja k  zarobki zgłaszane bieżąco dla w ym ia ru  skła
dek w  m yś l ust. 1.

3. Zarobki, o k tó rych  mowa w  ust. 1, p rzy jm u 
je  się do podstawy w ym ia ru  świadczeń pieniężnych 
m im o niespełn ienia w a runków  określonych w  tym  
przepisie, w  razie wystąpienia :

1) o zasiłek chorobowy, jeże li niezdolność do p ra 
cy powstała w sku tek w ypadku w  za trudn ien iu  
lu b  choroby ostrej albo ostrej choroby za
kaźnej,

2) o rentę inw a lidzką  i  rodzinną, jeże li inw a 
lid z tw o  lub  śm ierć pracow nika jes t następstwem 
w ypadku  w  za trudn ien iu  lu b  choroby zawo
dowej, oraz

3) o zasiłek pogrzebowy.

§ 4. Za okresy zatrudn ien ia  w ykonywanego 
w  zakładach rzem iosła indyw idua lnego przed w e j
ściem w  życie rozporządzenia podstawę w ym ia ru  
składek i  świadczeń stanow ią zarobki ustalone do 
w ym ia ru  składek na ubezpieczenia społeczne 
w edług dotychczasowych przepisów.

§ 5. 1. Przepisów rozporządzenia n ie  stosuje 
się do zatrudn ionych  w  zakładach rzem iosła in d y 
w idualnego p racow n ików  um ysłow ych oraz do 
uczniów  odbyw ających naukę zawodu.

2. Do zarobków  p racow n ików  ob ję tych  rozpo
rządzeniem nie stosuje się przepisów rozporządze
n ia  Rady M in is tró w  z dn ia  26 lutego 1959 r. 
w  spraw ie wysokości zarobku stanowiącego n a j
niższą podstawę w ym ia ru  składek na ubezpiecze
n ia  społeczne oraz świadczeń z ubezpieczenia na 
wypadek choroby i  m acierzyństwa (Dz. U. N r 17, 
poz. 96).

§ 6. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  
1 czerwca 1961 r.

P rzewodniczący K o m ite tu  P racy i  P łac: A. B u rsk i
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Z a łączn ik  do rozporządzenia Prze
wodniczącego K o m ite tu  P racy i  P łac 
z d n ia  18 m a ja  1961 r. (poz. 128)

T A B E L A  Z A R O B K Ó W  S T A N O W IĄ C Y C H  N A J N IŻ S Z Ą  P O D S TA W Ę  W Y M IA R U  S K Ł A D E K  I  Ś W IA D C Z E Ń  
D L A  P R A C O W N IK Ó W  Z A T R U D N IO N Y C H  W  Z A K Ł A D A C H  R Z E M IO S Ł A  IN D Y W ID U A L N E G O

G rupa  rzem iosła

N a jn iższa  podstaw a w y m ia ru  sk ła de k  i św iadczeń d la :

m is trza  oraz cze ladnika 
po 6 - le tn ie j p ra k tyce

czeladnika do 6 la t  
p ra k ty k i oraz innego 

p ra cow n ika  
kw a lifiko w a n e g o

p ra cow n ika  n ie  m a ją 
cego k w a lif ik a c ji

w  m iastach 
i  osiedlach 

do 5 tys. 
m ieszkań

ców  oraz w  
grom adach 

z ł

w  m iastach 
i  osiedlach 

powyżej 
5 tys. m ie
szkańców  

z ł

w  m iastach 
i  osiedlach 

do 5 tys. 
m ieszkań

ców  oraz w  
grom adach 

zł

w  m iastach 
i  osiedlach 

powyżej 
5 tys. m ie

szkańców 
zł

w  m iastach 
i  osiedlach 

do 5 tys. 
m ieszkań

ców  oraz w  
grom adach 

zł

w  m iastach 
i  osiedlach 

pow yże j 
5 tys. m ie

szkańców  
zł

budow lana  i  m in e ra lna 2.500 2.800 1.700 1.900 1.000 1.100
m eta low a 2.200 2.400 1.450 1.600 900 1.000
drzew na 1.600 1.800 1.200 1.300 800 900
papiern icza 1.550 1.700 1.100 1.200 800 900
skórzana 1.450 1.600 1.200 1.300 800 900
odzieżowa 1.450 1.600 1.100 1.200 750 850
spożywcza 1.600 1.800 1.300 1.400 750 850
in n y c h  rzem iosł 1.450 1.600 1.100 1.200 750 850
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z dnia 4 maja 1961 r.
w sprawie wysokości premii kierowców pojazdów samochodowych za oszczędność oleju napędowego.

(M o n ito r P o lsk i z dnia 16

Na podstawie § 8 ust. 2 uchw a ły  n r  283a Rady 
M in is tró w  z dnia 10 sierpnia 1960 r. w  spraw ie po
p ra w y  organizacji pracy transportu  samochodowe
go oraz zasad wynagradzania i  czasu pracy p ra 
cow n ików  samochodowych (M on ito r P o lsk i N r 67, 
poz. 317) oraz na podstawie § 1 rozporządzenia 
Rady M in is tró w  z dnia 29 październ ika 1960 r. 
w  spraw ie uposażenia n iek tó rych  pracow n ików  
państwowych (Dz. U. N r  47, poz. 284) w  porozu
m ien iu  z C entra lną Radą Z w iązków  Zawodowych 
zarządza się, co następuje:

§ 1. Wysokość p rem ii d la k ie row cy  pojazdów

m aja 1961 r. N r  38, poz. 177)

samochodowych za każdy zaoszczędzony l i t r  o le ju  
napędowego —  bez względu na cenę zakupu —  
w ynosi z ł 1,50.

§ 2. 1. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  
ogłoszenia.

2.. W  zakładach pracy, w  k tó rych  obowiązują 
uk łady  zbiorowe pracy, zarządzenie wchodzi w  ży
cie w  term inach  określonych w  pro toko łach do
datkow ych do tych  układów , w  organizacjach zaś 
spółdzielczych —  w  term inach określonych w  
uchwałach cen tra lnych  organów tych  organizacji.
P rzewodniczący K o m ite tu  P racy i  Płac: A. B u rsk i
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z dnia 22 kw ie tn ia  1961' r.
w sprawie zmiany regulaminu odznaki „Przodujący Kolejarz“.

(M o n ito r P o lsk i z dnia  5 czerwca 1961 r. N r  43, poz. 199)

Na podstawie art. 13 ust. 3 dekre tu  z dnia 
21 kw ie tn ia  1954 r. o n iek tó rych  prawach i  obo
w iązkach pracow n ików  ko le jow ych  (Dz. U. z 1954 
r. N r  16, poz. 59, z 1956 r. N r  41, poz. 187 i  z 1958 
r. N r  44, poz. 216) zarządza się, co następuje:

§ 1. W  regu lam in ie  odznaki „P rzodu jący  K o 

le ja rz “ , stanow iącym  załącznik do zarządzenia M i
n is tra  K o le i z dnia 5 sierpnia 1954 r. w  spraw ie 
w ydan ia  regu lam inu  odznaki „P rzodu jący  K o le 
ja rz “ (M on ito r P o lsk i N r  A-80, poz. 934), w prow a
dza się następujące zm iany:
1) § 1 ust. 2 o trzym u je  brzm ienie:
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„2. Przez używane w  regu lam in ie  określenie 
„p racow n ik  k o le jo w y “  rozum ie się pracow ni
ków  m ianowanych i  um ow nych zatrudnionych:

1) w  kom órkach organizacyjnych M in is te rs tw a 
K o m u n ika c ji ob ję tych przepisam i dekretu 
z dnia 21 kw ie tn ia  1954 r. o n iek tó rych  p ra
wach i obowiązkach pracow ników  ko le jo
w ych  (Dz. U. z 1954 r. N r  16, poz. 59, z 1956 
r. N r  41, poz. 187 i z 1958 r. N r 44, poz. 216);

2) w  przedsiębiorstw ie „P o lsk ie  K o le je  Pań
stwowe“  o rak w  zjednoczeniach i  przedsię
b iorstw ach (zakładach pracy) w yodrębn io 
nych po roku  1945 z przedsiębiorstwa „P o l
skie K o le je  Państwowe“ , a pozostających 
w  resorcie M in is te rs tw a  K o m u n ika c ji.“ ;

2) § 7 o trzym u je  brzm ienie:

„§  7. 1. Odznakę pracow nikom  ko le jow ym  
nadają:

1) M in is te r K om un ikac ji:

a) dyrek to rom  centra lnych zarządów (de
partam entów  i b iu r) i zjednoczeń, ich 
zastępcom i  rów norzędnym  oraz

b) dyrek to rom  okręgów ko le i państwowych 
(centra lnych b iu r, Centralnego Ośrodka 
Badań i  Rozwoju T echn ik i K o le jn ic tw a ) 
oraz ich  zastępcom

—  na wniosek w łaściwego podsekretarza 
stanu lu b  dyrek to ra  generalnego,

c) pracow nikom  M in is te rs tw a  K om un ika - 
k a c ji n ie w ym ien ionym  pod l i t .  a) —  na 
wniosek d yrek to rów  kom órek organiza
cy jnych  M in is te rs tw a  K om un ikac ji,

d) naczelnikom  zarządów służb (b iur), ich 
zastępcom i  rów norzędnym  w  dyrek
cjach okręgowych ko le i państwowych -— 
na wniosek dyrek to rów  okręgów ko le i 
państwowych, uzgodniony z dyrek to 
ram i w łaśc iw ych  kom órek organizacyj
nych M in is te rs tw a  K om un ikac ji,

e) dyrektorom , ich  zastępcom i g łów nym  
księgowym  w  przedsiębiorstwach (§ 1 
ust. 2 p k t 2) —  na wniosek dyrekto ra  
centralnego zarządu (zjednoczenia),

f) pracow nikom  za trudn ionym  na stanow i
skach nie w ym ien ionych  pod l i t .  a)— e) —  
w edług uznania M in is tra  K o m u n ika c ji 
lub  na wniosek dyrek to rów  centra lnych 
zarządów (zjednoczeń) lu b  dyrek to rów  
okręgów ko le i państwowych i rów no
rzędnych, jeże li szczególne w zględy uza
sadniają w yróżn ien ie  odznaką przez M i
n is tra  K om un ikac ji;

2) dyrek to rzy  centra lnych zarządów, k tó rym  
podlegają przedsiębiorstwa, zjednoczeń 
i centra lnych b iu r  (Centralnego Ośrodka 
Badań i  Rozwoju T echn ik i K o le jn ic tw a ), 
z zachowaniem kom petencji M in is tra  K o 
m un ikac ji:

a) pracow nikom  za trudn ionym  w  zjedno
czeniu (cen tra lnym  biurze, C entra lnym  
Ośrodku Badań i  Rozwoju Techn ik i K o 
le jn ic tw a ) —  na wniosek k ie row n ika  za
interesowanej kom órk i organizacyjnej,

b) pracow nikom  zatrudn ionym  w  przedsię
b iorstwach podległych cen tra lnym  za
rządom (zjednoczeniom) —  na wniosek

'  k ie ro w n ikó w  tych  przedsiębiorstw,
3) dyrek to rzy  okręgów ko le i państwowych, 

z zachowaniem kom petencji M in is tra  K o
m un ikac ji:

a) pracow nikom  za trudn ionym  w  d y re kc ji 
okręgowej ko le i państwowych —  na 
wniosek naczeln ików  w łaśc iw ych  zarzą
dów służb (b iu r) i  kom órek równorzęd
nych,

b) k ie row n ikom  jednostek organizacyjnych 
podleg łych bezpośrednio dyrekc jom  — 
na wniosek właściwego zastępcy dyrek
to ra  okręgu ko le i państwowych,

c) pracow nikom  jednostek organizacyjnych 
podleg łych bezpośrednio dyrekc jom  —  
na wniosek k ie ro w n ikó w  tych  jednostek,

d) pracow nikom  jednostek organizacyjnych 
podleg łych pośrednio dyrekc jom  -— na 
wniosek k ie ro w n ikó w  jednostek podleg
łych  bezpośrednio dyrekcjom .

2. W nioski, o k tó rych  mowa:

1) w  ust. 1 p k t 1, skierowane do Departam entu 
Kadr, przedstawia M in is tro w i K om un ikac ji 
D y re k to r Departam entu K adr,

2) w  ust. 1 p k t 2, skierowane do kom órk i ka
d row e j centralnego zarządu, zjednoczenia, 
centralnego b iura , Centralnego Ośrodka, 
przedstaw ia dy rek to row i centralnego zarzą
du (zjednoczenia, centralnego b iura , Cen
tra lnego Ośrodka) k ie ro w n ik  te j kom órk i,

3) w  ust. 1 p k t 3, skierowane do b iu ra  za trud
n ien ia  i  płac d y re kc ji okręgowej ko le i pań
stwowych, przedstawia d y re k to ro w i okręgu 
ko le i państwowych naczeln ik tego biura.

3. W nioski o nadanie odznaki, zawierające 
wszystkie dane uzasadniające w yróżn ien ie  pra 
cow n ików  odznaką, opinię k ie row n ika  jedno
s tk i organizacyjne j przedstawiającego wniosek 
oraz opin ię zakładowej organizacji p a rty jn e j 
i zw iązkowej, należy sporządzać na fo rm u la 
rzach w edług w zoru podanego w  załączniku 
n r 2 do regu lam inu“ ;

3) w  § 15 ust. 3 p k t 3 skreśla się w yrazy  „ i  ewen
tua ln ie  stopień służbow y“ ;

4) .w § 16 ust. 1 w yraz  „w yd a le n ia “  zastępuje się 
w yrazem  „zw o ln ie n ia “ ;

5) § 17 ust. 2 o trzym u je  brzm ienie:
„2. W  razie zagubienia, zniszczenia lu b  k ra 
dzieży odznaki albo dokum entu odznaki, może
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nastąpić w ydanie  nowej odznaki i  d u p lika tu  do
kum entu  za uprzednim  pobraniem  od pracow
n ika  op ła ty  w  wysokości kosztu własnego od
znaki ustalonego przez M in is te rs tw o  K o m u n i
kac ji. D u p lika t dokum entu odznaki w yda je  się 
bezpłatn ie.“ ;

6) dotychczasowy załącznik do regu lam inu  odzna
k i „P rzodu jący  K o le ja rz “  oznacza się jako  za

Poz. 85

łączn ik n r  1 do regu lam inu  odznaki „P rzodu ją 
cy K o le ja rz “ ;

7) dodaje się załącznik n r  2 do regu lam inu  odzna
k i „P rzodu jący  K o le ja rz “  w  brzm ien iu  ustalo
nym  w  załączniku do niniejszego zarządzenia. 
§ 2. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  
ogłoszenia.

M in is te r K o m u n ika c ji: w  z. D. Tarantow icz

Z a łączn ik  do zarządzenia M in is tra  
K o m u n ik a c ji z d n ia  22 k w ie tn ia  
1961 r. (poz. 199).

„Z a łą c z n ik  n r  2 do reg u lam in u  od
znak i „P rzo d u ją cy  K o le ja rz “ .

W ZÓ R  W N IO S K U  O N A D A N IE  O D Z N A K I 

„P R Z O D U JĄ C Y  K O L E J A R Z “

S t r o n a  1 S t r o n a  2

W N I O S E K  
O N A D A N IE  O D Z N A K I

„Przodujący Kolejarz“

1. N azw isko i  im ię : 
( ty tu ł naukow y)

2. im iona  rodziców :

3. N azw isko panieńskie : 
(d la  mężatek)

7. Posiadane ordery, 
odznaczenia 
i  odznaki:

4. D ata i  m ie jsce urodze
n ia :

5. M ie jsce zam ieszkania:

6. Miejsce p racy  i stano
w isko :

8. W ykszta łcen ie : 9. Przynależność 
p a rty jn a :

10. Czy b y ł1 ka ra ny  
,  sądownie:

(po w yzw o len iu )

11. K a ry  d yscyp lin a rn e , 
porządkowe, a d m in i
s tra cy jn e :

12. Jednostka p rzedstaw ia jąca w n iosek:

(nazwa je dn os tk i o rgan izacy jne j)

(m iejscowość, data) (stanow isko służbowe) (podpis)

13. U zasadnien ie  w n io s k u  (szczegółowe op isanie za
sług ze w skazan iem  stażu p ra cy  oraz k ró tk a  cha
ra k te ry s ty k a  postaw y społecznej):

14. O p in ia  zakładow e j o rgan izac ji p a r ty jn e j i  zw iąz
ko w e j :

15. O p in ia  jednos tk i nadrzędne j:

(nazwa jednos tk i)

(m iejscowość, data) (podpis k ie ro w n ik a
je dn os tk i nadrzęd

ne j)
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86
ZARZĄDZENIE M IN ISTR A  ZDROW IA I  O PIEKI SPOŁECZNEJ

z dnia 10 m aja  1961 r.
w sprawie ryczałtów na pokrycie kosztów przejazdu lekarzy między zakładami społecznymi służby

zdrowia i zakładami pomocy społecznej.
(M on ito r P o lsk i z dnia 9 czerwca 1961 r. N r  45, -poz. 207)

Na podstawie § 4 ust. 8 i 9 rozporządzenia Rady 
M in is tró w  z dnia 12 grudn ia  1958 r. w  spraw ie 
uposażenia lekarzy, lekarzy dentystów  oraz innych  
pracow n ików  z wyższym  wykszta łceniem  za trud
n ionych w  zakładach społecznych służby zdrow ia 
(Dz. U. N r 74, poz. 376) zarządza się, co następuje:

§ 1- R yczałt na pokryc ie  kosztów  przejazdu le 
karza m iędzy zakładam i społecznym i służby zdro
w ia  i  zakładam i pomocy społecznej, zwany dalej 
„rycza łte m “ , stanow i iloczyn  o trzym any z prze
mnożenia kosztu jednorazowego przejazdu przez 
przeciętną liczbę przejazdów w  miesiącu.

§ 2. 1. Przez koszt jednorazowego przejazdu 
rozum ie się koszt przejazdu z zakładu społecznego 
służby zdrow ia  (zakładu pomocy społecznej), w  
k tó rym  lekarz b y ł za trudn iony bezpośrednio przed 
dojazdem do zakładu dokonującego w y p ła ty  r y 
czałtu.

2. Jeżeli zakład społeczny służby zdrow ia  (za
k ład  pomocy społecznej), do którego lekarz dojeż
dża, jest jego ostatn im  m iejscem  zatrudnien ia  
w  danym  dniu, koszt jednorazowego przejazdu 
obe jm uje  ponadto koszt przejazdu z tego zakładu 
do m iejsca podstawowego zatrudnien ia  lekarza 
bądź też do m iejsca jego zamieszkania, jeże li jest 
ono b liże j położone.

§ 3. 1. P rzy  ob liczaniu kosztów  jednorazowego 
przejazdu bierze się za podstawę ceny b ile tów  
przejazdów pub licznym i środkam i lokom oc ji (z w y 
łączeniem dorożek samochodowych), k tó re  w  da
nych w arunkach loka lnych  zapewniają n a jm n ie j
szą stratę czasu i  podjęcie pracy w  godzinach 
określonych rozkładem  zajęć, a jednocześnie są 
najtańsze.

2. Jeżeli na środki lokom ocji, o k tó rych  mowa 
w  ust. 1, m ożliw e  jest nabycie m iesięcznych b ile 
tó w  pracowniczych, rycza łt n ie może przekraczać 
kosztu w ykup ien ia  tych  b ile tów .

§ 4. P rzy  obliczaniu kosztu jednorazowego prze
jazdu lekarza specjalisty, korzystającego z własne
go samochodu, może być w zięta za podstawę staw 
ka za 1 km  przebiegu, ustalona w  zarządzeniu M i

n is tra  K o m u n ika c ji z dnia 24 lipca 1958 r. w  spra
w ie  usta lenia wysokości stawek należności za prze
jazdy w  celach służbowych środkam i kom un ikac ji 
stanow iącym i własność pracow nika (M on ito r P o l
sk i N r 60, poz. 342), jeżeli:

1) is tn ie jący na danym  terenie rozkład jazdy 
pub licznych środków kom un ikac ji naraża le
karza na znaczną stratę czasu oraz

2) w ydatek, spowodowany w yp ła tą  tak  obliczone
go rycza łtu , zostanie zrównoważony przez ogra
niczenie dotychczasowych w yda tków  z ty tu łu  
zw ro tu  kosztów  przejazdu chorych do lekarzy 
specjalistów.

§ 5. K ie ro w n ik  w łaściwego do spraw zdrow ia 
i  op iek i społecznej organu prezyd ium  w ojew ódzkie j 
rady  narodowej może w  w y ją tko w o  uzasadnio
nych przypadkach zezwolić na obliczenie, w  spo
sób określony w  § 4, kosztów przejazdu lekarzy 
nie będących specjalistam i.

§ 6. 1. Wysokość rycza łtu  zatw ierdza w łaści
w y  do spraw  zdrow ia  i  op iek i społecznej organ 
prezyd ium  pow ia tow e j (m ie jsk ie j w  mieście sta
now iącym  pow ia t m ie jsk i) rady  narodowej, w łaści
w e j ze względu na położenie zakładu dokonujące
go w yp ła ty .

2. W  odniesieniu do leka rzy  zatrudnionych 
w  jednostkach organ izacyjnych ob ję tych budżetem 
cen tra lnym  M in is te rs tw a  Z d row ia  i  O p ieki Spo
łecznej wysokość rycza łtu  zatw ierdza M in is te rs tw o  
Zdrow ia  i O pieki Społecznej.

§ 7. 1. R ycza łt w ypłaca się m iesięcznie z dołu.

2. R yczałt n ie p rzys ługu je  lekarzow i, jeże li zo
sta ł m u zapewniony bezpłatny środek lokom oc ji:

§ 8. T rac i moc zarządzenie M in is tra  Zdrow ia  
z dnia 8 listopada 1954 r. w  spraw ie rycza łtów  na 
pokryc ie  kosztów przejazdu leka rzy  m iędzy zakła
dam i społecznym i s łużby zdrow ia  (M on ito r Polski 
N r 106, poz. 1415).

§ 9. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  
ogłoszenia.
M in is te r Zd row ia  i O p iek i Społecznej:

R. Barański
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87
W YJAŚNIENIE NR 1 

K O M ITETU PRACY I  PŁAC
z dnia 28 lutego 1961 r.

do okresów zatrudnienia okresów służby wojskowej oraz szko- 
zawodowego w Związku Radzieckim.

w sprawie zaliczania repatriantom
lenia

Na podstawie art. 3 p k t 9 ustaw y z dnia 
13 kw ie tn ia  1960 r. o u tw orzen iu  K o m ite tu  Pracy 
i Płac oraz o zm ianach w łaściwości w  dziedzinie 
ubezpieczeń społecznych, rent, zaopatrzeń i  opie
k i społecznej (Dz. U. N r  20, poz. 119) K o m ite t P ra
cy i  P łac w  porozum ien iu z C entra lną Radą Zw iąz
ków  Zawodowych w yjaśn ia , co następuje:

R epatrian tom  ze Zw iązku  Radzieckiego, k tó rzy  
po powrocie do k ra ju  pod ję li pracę i zachowali 
ciągłość pracy w  m yś l postanowień § 2 p k t 3 l i t .  a) 
uchw a ły  N r 145 Rady M in is tró w  z dnia 12 k w ie t

n ia  1957 r. w  sprawie pomocy dla repa trian tów  
(M on ito r P o lsk i N r  32, poz. 217), dolicza się do 
okresów zatrudnien ia, od k tó rych  zależą upraw 
n ien ia  urlopowe oraz upraw n ien ia  w  zakresie 
nagród jubileuszowych, okresy służby w o jskow ej 
w  A rm ii Zw iązku  Radzieckiego i  okresy zakłado
wego szkolenia zawodowego (fabriczno-zawodsko- 
je  obuczenie).

Przewodniczący K o m ite tu  Pracy i Płac.
(— ) A. B u rsk i

W ydaw ca: C e n tra lna  Rada Z w ią z k ó w  Z aw odow ych

Zamówienia i przedpłaty na prenumeratę przyjmowane są w  terminie do dnia 15 miesiąca poprzedzającego okres prenumeraty — 
przez: Urzędy Pocztowe, listonoszy oraz Oddziały i Delegatury „Ruchu“ . Można również zamówić prenumeratę dokonując wpłaty 
na konto PKO Nr 1-6-100020 — Centrala Kolportażu Prasy i Wydawnictw „Ruch“  — Warszawa, ul. Srebrna 12.

Cena prenumeraty: kwartalnej zł 10.—, półrocznej zł 20.—, rocznej zł 40.—.
Cena prenumeraty za granicę jest o 40% wyższa od ceny podane j w yże j. P rze d p ła ty  na p renum era tą  p rz y jm u je  na 

okresy kwartalne, półroczne i roczne Przedsiębiorstwo Kolportażu W ydawnictw Zagranicznych „R uch“  w Warszawie, ul Wilcza 46 
za pośrednictwem PKO Warszawa, konto Nr 1-6-10024.
Egzem plarze zde zak tua lizo w ane  m ożna nabyw ać w  sk lep ie  p rz y  u l. W ie jska  14 w Warszawie. Zamówienia spoza Warszawy 
należy kierować do Centrali Kolportażu Prasy i W ydawnictw „R uch“ , Warszawa, ul. Srebrna 12.

D ru k a rn ia  n r  1 W y d a w n ic tw a  Z w iązko w ego  C R ZZ . Zam . 474. N a k ł.  17.000. S-27.
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WYDAWNICTWO ZWI4ZKOWE CRZZ

p o l e c a :

M gr H enryk Borkowski, M gr Ludw ik Krąkow ski 

P O R A D N IK  D L A  Z A K Ł A D O W Y C H  K O M IS J I R O ZJE M C ZY C H
W ybrane  zagadnien ia  p ra w a  p racy 

297 stron, cena 30.—  z ł

C yk l w y k ła d ó w  z p ra w a  pracy, dostosowanych do potrzeb zak ładow ych k o m is ji roz
jem czych. K o m p le ty  orzekające zna jdą  w  n ich  podstaw ow e in fo rm a c je  p raktyczne 
z zakresu stosowania praw a, om ów ien ie  typ o w ych  sporów  ze stosunku p racy oraz 

podstaw y p raw id łow ego  ic h  rozstrzygania.

Jan Frąckiewicz
P O D S TA W Y  R A C JO N A LN E J O R G A N IZ A C J I P R A C Y  I  K IERO W NICTW A

122 s tr. cena 10.—  zł

K siążka om aw ia  w  sposób przystępny ogólne zasady o rg an izac ji pracy, podstaw y 
rac jonalnego k ie ro w n ic tw a , podstaw y i  zakres zarządzania przedsięb iorstw em  prze
m ysłow ym , oraz sposoby i  t ry b  usp raw n ian ia  o rgan izac ji p racy  w  zakładach. 

Szczególnie polecam y tę  książkę sam orządom  robo tn iczym .

Mgr inż. Stanisław Jelnicki
W P R O W A D Z E N IE  R A C JO N A LN E J O R G A N IZ A C J I W  F A M E D  4

60 stron, cena 8.—  z ł

Na p rzyk ładz ie  rac jonalnego zorgan izow an ia  zakładu produkcy jnego  książka ta 
w  sposób czy te lny  propagu je  zasady i  m etody rac jon a ln e j o rg an izac ji pracy, może 
w ięc oddać znaczne us ług i dz ia ła lności sam orządu robotniczego, a k ty w is to m  zw iąz
kow ym , persone low i in żyn ie ry jno -techn icznem u, ty m  w szystk im , k tó rz y  in te resu ją  

się ulepszeniem  organ izac ji zak ładów  m acierzystych.

W. Chmielewski

M A G A Z Y N Y  —  Z A S A D Y  O R G A N IZ A C J I I  B E Z P IE C Z E Ń S T W A  P R A C Y
514 stron, 257 rysun ków , opr. pó łp ł. cena 50.—  zł

Podstaw ow y podręczn ik  gospodarki m agazynowej om aw ia  p ro je k to w a n ie  m agazy
nów , wyposażenie techniczne g łówne, pomocnicze oraz w łaśc iw e  czynności m agazy
nowe z uw zg lędn ien iem  w ym ogów  bhp. Podaje rów n ie ż  ew idenc ję  m a te ria łó w  oraz 

k o n tro lę  i  analizę gospodarki m agazynowej.

W y ś lijc ie  zam ów ien ie  pod naszym  adresem:

W Y D A W N IC T W O  Z W IĄ Z K O W E  C R ZZ 
W arszawa, u l. K o p e rn ika  36/40

Realizacja  zam ów ień nastąp i w  ko le jnośc i zgłoszeń


