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Warszawa, dnia 10 listopada 1962 r.

PIS TRESCI

Dziat B

obwieszczenie Ministra Gospodarki Komunalnej z dnia 25 lipca 1962 r. w sprawie
ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy z dnia 30 stycznia 1959 r. — Prawo lo-
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rozporzgadzenie Rady Ministrow z dnia 26 lipca 1962 r. w sprawie funduszu zakta-
dowego na rok 1962 w niektérych przedsiebiorstwach przemystowych podlegtych
Ministrowi Przemystu SpozyweCzego 1 SKUPU i

rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 28 lipca 1962 r. w sprawie uposazenia prze-
wodniczgcych i sekretarzy prezydiow rad narodowych o sie d li...
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rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 31 lipca 1962 r. w sprawie rozciggniecia
przepis6w ustawy o samorzadzie robotniczym na jednostki budowlano-montazowe
dziatajgce w ramach przedsiebiorstwa ,Polskie Koleje Panstwowe” ...

uchwata Nr 247 Rady Ministréw z dnia 4 sierpnia 1962 r. w sprawie wykonywania
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nikow witasnych przedsiebiorStW .o

rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 7 lipca 1962 r. w sprawie
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rozporzgdzenie Przewodniczgcego Komitetu Pracy i Plac z dnia 21 lipca 1962 r.
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dzielni produkcyjnej oraz okreséw zatrudnienia przy ustalaniu uprawnien do
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rozporzadzenie Ministra LeS$nictwa i Przemystu Drzewnego z dnia 13 sierpnia
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rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 11 lipca" 1962 r. w spra-
wie uzupetnienia tabeli stanowisk, kwalifikacji i zaszeregowania pracownikéw
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zarzgdzenie Nr 83 Prezesa Rady Ministrow z dnia 11 sierpnia 1962 r. w sprawie
pokrywania kosztéw uzywania pojazdéw samochodowych uspotecznionych zakta-
doéw pracy dla celow wypoczynku $wigtecznego pracownikéw tych zaktadow

zarzadzenie Ministra Budownictwa i Przemystu Materiatéw Budowlanych z dnia
26 czerwca 1962 r. w sprawie ustalenia stanowisk stuzbowych, kwalifikacji i upo-
sazenia pracownikéw administracyjnych w Resortowej Komisji Arbitrazowej

zarzadzenie Przewodniczacego Komitetu Pracy i Ptac z dnia 7 sierpnia 1962 r.
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stwowych przedsiebiorstwach budowlano-montazowych, samodzielnych oddziatach
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DZIAL B

Poz. 121

11

OBWIESZCZENIE MINISTRA GOSPODARKI KOMUNALNEJ

z dnia 25 lipca 1962 r.

u sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy z dnia 30 stycznia 1959 r. —

Prawo lokalowe.

(Dziennik Ustaw z dnia 20 sierpnia 1962 r. Nr 47, poz. 227)

(Wyciag)
1. Na podstawie art. 3 ustawy z dnia 29 czerw- 2 Podany ~w zalgczniku do niniejszego
ca 1962 r. o zmianie Prawa lokalowego (Dz. U. obwieszczenia jednolity tekst ustawy z dnia 30
Nr 39, poz. 170) ogtasza sie w zataczniku do ni- stycznia 1959 r. — Prawo lokalowe nie obejmuje:
niejszego obwieszczenia jednolity tekst ustawy
z dnia 30 stycznia 1959 r. — Prawo lokalowe
(Dz. U. Nr 10, poz. 59) z uwzglednieniem zmian 2) art. 90 ustawy z dnia 30 stycznia 1959 r. —

wprowadzonych ustawg z dnia 29 czerwca 1962 r. Prawo lokalowe (Dz. U. Nr 10, poz. 59) w

o zmianie Prawa lokalowego (Dz. U. Nr 39, poz. brzmieniu:

170) oraz art. 25 ustawy z dnia 14 lipca 1961 r. ) o ]

o ewidencji i kontroli ruchu ludnosci (Dz. U. »Art. 90. Ustawa wchodzi w zycie z dniem

Nr 33, poz. 164) i zmian wynikajgcych z przepi- 0gtoszenia”.

sow wydanych przed dniem ogtoszenia jednoli- o ) ]

tego tekstu, z zastosowaniem nowej ciggtej nu- Minister Gospodarki Komunalnej:

meracji artykutéw, ustepoéw i punktéw. wz. J. Gorynski
Zatgcznik do obwieszczenia Mini-
stra Gospodarki Komunalnej z dnia
25 lipca 1962 r. (poz. 227).

USTAWA

z dnia 30 stycznia 1959 r.

Prawo lokalowe.

Rozdziat Il

Rozwigzanie stosunku najmu.

Art. 19. Najemcy, ktérych gtdwnym 2zZrodtem
utrzymania jest praca najemna, moga w razie
objecia pracy w innej miejscowosci rozwigzac
przez wypowiedzenie umowe najmu za 30-dnio-
wym wypowiedzeniem niezaleznie od tego, czy
umowa byla zawarta na czas oznaczony lub nie-
oznaczony.

Rozdziat V.
Publiczna gospodarka lokalami.

Oddziat 1.

Postanowienia ogolne.

Art. 30. 1. Nie podlegaja publicznej
darce lokalami:

gospo-

10) lokale przeznaczone na mieszkania stuzbowe
i reprezentacyjne.

3. Przewodniczgcy Komitetu Pracy i Ptac w
porozumieniu z Ministrem Gospodarki Komunal-
nej ustali warunki zajmowania i oprézniania lo-
kali w hotelach robotniczych.

Oddziat 2.
Przydziat lokali.

Art. 32. 1. Przydziat lokalu mieszkalnego
moga otrzymacé osoby, ktérych funkcja spoteczna,
zawod, wykonywana praca lub odbywane studia
uzasadniajg zamieszkanie w miescie, osiedlu lub
gromadzie, oraz osoby pobierajace zaopatrzenie
lub rente z ubezpieczeh spotecznych Ilub innych
funduszéw publicznych albo uprawnione do ko-
rzystania ze swiadczen alimentacyjnych.

2. Przydziat lokalu uzytkowego otrzymac
moga:
1) wiladze, urzedy, instytucje i jednostki gospo-

darki uspotecznionej, dziatajace w danej miej-
scowosci
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3. Przydzielaniu
lokalowych organy prezydiow rad narodowych
(art. 44) nie podlegaja lokale przeznaczone na
mieszkania stuzbowe i reprezentacyjne (art. 64
i 66) ani lokale podlegajace przydzielaniu przez
spoidzielnie mieszkaniowe w warunkach okreslo-
nych w art. 63 i 89.
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domach spétdzielni mieszkaniowych — na wnio-

przez wilasciwe dla sprawsek administracji domu, w ktérym mieszkanie

(lokal) sie znajduje.
Rozdziat VIII.

Mieszkania stuzbowe i reprezentacyjne.

S < R OO Art. 64. 1. Mieszkaniami stuzbowymi sa lo-
. kale mieszkalne przydzielane pracownikom uspo-
3. Lokale mieszkalne przeznaczone dla do3@fynionych zaktadéw pracy i instytucji w zwiaz-

cow domow i palaczy centralnego ogrzewania
w budynkach stanowigcych wilasnos$¢é prywatna,
nie podpadajgce pod postanowienia o mieszka-
niach stuzbowych, przydziela sie dozorcom do-
mow (palaczom) na wniosek administracji do-
méw na czas trwania umowy o peinieniu czyn-
nosci w danym domu. W przypadkach gdy zgod-
nie z obowigzujgcymi przepisami umowa zostaje
rozwigzana z winy zajmujgcego lokal, obowiaza-
ny on jest lokal oprézni¢ — bez prawa do miesz-
kania zastepczego.

Art. 36. 1. W razie ustania warunkdw uza-
sadniajgcych przydziat lokalu witasciwy organ
administracji prezydium rady narodowej moze

cofng¢ przydziat i przeprowadzi¢ opréznienie lo-
kalu w trybie okreslonym w niniejszej ustawie.

2. Jezeli podstawa cofniecia przydziatu jest
przeniesienie do pracy w innej miejscowosci, ter-
min do opréznienia lokalu liczy sie od dnia uzy-
skania przez pracownika wraz z rodzing lokalu
W nowym miejscu pracy.

3. Przepis ust. 1 nie ma zastosowania do 0s0b,

ktére utracity prace, sa jednak w poszukiwaniu
innej pracy.

Oddziat 9.

Postepowanie w sprawach przydziatu
i zajmowania lokali.

Art. 60. 1. W przypadkach wdarcia sie oso-
by nie uprawnionej do lokalu lub samowolnego
zajecia lokalu witasciwy dla spraw lokalowych
organ prezydium rad}7 narodowej dokona bez-
zwlocznie usuniecia sprawcy z lokalu przy asyscie
organow M ilicji Obywatelskiej, skierowujgc réw-
noczesnie doniesienie do prokuratora. Usuniecie
sprawcy moze nastgpi¢ do lokalu poprzednio
przez niego zajmowanego.

2. W przypadkach, w ktérych najemca zwal-
niajgcy lokal pozostawi w lokalu osoby zamiesz-
kujgce z nim dotychczas, wtasciwy dla spraw
lokalowych organ prezydium rady narodowej
uprawniony jest do natychmiastowego opréznie-
nia lokalu z tych oséb. W przypadku tym moze
rowniez nastgpi¢ przekwaterowanie tych oséb do
nowego lokalu najemcj/, chociazby lokal ten nie
podlegat przydziatowi przez organ prezydium ra-
dy narodowej.

3. Przepisy ust. 1 i 2 majg odpowiednie za-
stosowanie do mieszkah stuzbowych i lokali w

ku ze stosunkiem pracy.

2. Lokalami mieszkalnymi podlegajacymi
przydzielaniu na mieszkania stuzbowe sa:

1) lokale w budynkach potozonych w obrebie
zakladéw i przedsiebiorstw panstwowych, do
ktérych dostep prowadzi przez teren zakiadu
lub przedsiebiorstwa, oraz lokale w budyn-
kach szkot wyzszych i innych szkét publicz-
nych oraz ich zakladow, znajdujgcych sie na
terenach nalezgcych do tych szkét i zakila-
dow,

2) lokale w budynkach kolejowych na terenie
przeznaczonym pod budowe i urzgdzenia nie-
zbedne dla prowadzenia ruchu Kkolejowego
i lokale w budynkach kolejowych wzniesio-
nych na zakwaterowanie pracownikéw kole-
jowych w sgsiedztwie miejsca pracy,

3) lokale w budynku bedacym w zarzadzie
wtadz, organdéw administracji panstwowej,
urzedoéw i przedsiebiorstw panstwowych, in-

stytucji i organizacji publicznych lub jedno-
stek gospodarki uspotecznionej przydzielone
ich pracownikom ze wzgledu na szczegdlny
charakter pracy wymagajgcej zajmowania lo-
kalu mieszkalnego w tym budynku lub zespole
budynkéw,

4) lokale w budynkach pozostajgcych w zarza-
dzie jednostek produkcyjnych goérnictwa
i hutnictwa, a przeznaczone dla pracownikéw
tych jednostek, jak rowniez lokale w budyn-
kach pozostajagcych w zarzgdzie przedsie-
biorstw energetycznych, a przeznaczone dla
pracownik6w pogotowia technicznego tych
przedsiebiorstw,

5) lokale w zaktadowych domach mieszkalnych,

6) lokale w budynkach potozonych na terenie:
a) panstwowych gospodarstw rolnych (ho-
dowlanych, ogrodniczych, rybnych), pan-
stwowych przedsiebiorstw (zakladow) me-
chanizacji rolnictwa oraz zakladéw kotek
rolniczych, jezeli budynki te znajdujg sie
w zarzadzie jednostek panstwowych go-
spodarstw rolnych, panstwowych przed-
siebiorstw mechanizacji rolnictwa lub koé-

tek rolniczych,

b) panstwowych gospodarstw lesnych, _jezeli
budynki znajdujg sie w zarzgdzie jedno-
stek resortu lesnictwa i przemystu drzew-
nego, jak réwniez

c) rolniczych i lesnych majatkéw doswiad-
czalnych szkét wyzszych i ich zakladéw,

7) lokale przeznaczone na zakwaterowanie Mi-
licji Obywatelskiej oraz funkcjonariuszow
stuzby wieziennej i zaktadow poprawczych.
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3. Do mieszkan stuzbowych stosuje sig nor-
my zaludnienia obowigzujgce w stosunku do lo-
kali objetych publiczng gospodarka lokalami
z wyjatkiem mieszkan wymienionych w ust. 2
pkt 3. W miejscowosciach nie objetych publiczng
gospodarkg lokalami stosuje sie do mieszkan
stuzbowych normy zaludnienia obowigzujgce
w siedzibie prezydium wtasciwej powiatowej ra-
dy narodowej. Organy dla spraw lokalowych pre-
zydiéw rad narodowych uprawnione sg do kon-
troli wykorzystania mieszkan stuzbowych zgod-
nie z obowigzujgcymi normami zaludnienia.
W przypadkach gdy organy te stwierdzg, ze po-
zostaje nie przydzielony lokal wolny Ilub nad-
wyzka powierzchni mieszkalnej stanowi co naj-
mniej 1 izbe, a jednostka zarzgadzajaca budyn-
kiem, mimo wezwania, nie przydzieli danego lo-
kalu swemu pracownikowi — organ dla spraw
lokalowych przydzieli lokal we wtasnym zakre-
sie; w stosunku do lokali wymienionych w ust. 2
pkt 1i 6 przydziat moze by¢ dokonany wytgcznie
na rzecz pracownikéw jednostek wymienionych
w tych przepisach.

4. Zakladowymi domami mieszkalnymi (ust. 2
pkt 5) sa okreslone przez Rade Ministrow domy
mieszkalne pozostajgce w zarzadzie i uzytkowa-
niu panstwowych zaktadéw pracy, wybudowane
ze Srodkéw zaktadowego funduszu mieszkanio-
wego, z dotacji budzetowych lub innych $rod-
kow.

5. Rada Ministrow w drodze rozporzadzenia
moze zaliczy¢ réwniez inne lokale do kategorii
lokali podlegajgcych przydzielaniu na mieszkania
stuzbowe albo tez ograniczy¢ kategorie tych lo-
kali.
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budynkéw przeznaczonych na mieszkania stuz-
bowe — przedsiebiorstwa panstwowe oraz inne
zaktady pracy.

Rozdziat XI.

lokali i nadzor nad wykonywaniem
przepisow prawa lokalowego.

Ewidencja

Art. 74. Wtasciwe dla spraw lokalowych or-
gany prezydiow rad narodowych obowigzane sag
prowadzi¢ ewidencje racjonalnego wykorzystania
lokali zgodnie z ustalonymi normami zaludnienia
przy wspétdziataniu administracji doméw, w od-
niesieniu za$ do mieszkan stuzbowych — przy
wspotdziataniu wtasciwych zaktadéw pracy.

Art. 75. Minister Gospodarki Komunalnej
unormuje sposéb prowadzenia ewidencji wyko-
rzystania lokali, zakres, w jakim administracja
domoéw i zaktady pracy obowigzane sg do wspoél-
dziatania z wtasciwymi organami prezydiéow rad
narodowych w prowadzeniu ewidencji i utrzy-
mywaniu jej w stanie aktualnos$ci, oraz unor-
muje sprawowanie kontroli nad zgodnoscig ewi-
dencji z faktycznym zageszczeniem lokali.

Rozdziat XIV.

Przepisy koncowe i przejsciowe.

Art. 87. 1. Do czasu wydania przepiséw wy-

6. Rada Ministrow w drodze rozporzadzenigonawcezych przewidzianych w niniejszej ustawie

okresli warunki przydziatu i oprézniania miesz-
kan stuzbowych oraz witasciwos¢é organéw w tych
sprawach i tryb postepowania.

Art. 65. 1. Dozorcom, palaczom centralnego
ogrzewania i administratorom domow mieszkal-
nych oprézniajacym mieszkania stuzbowe w przy-
padkach gdy stosunek pracy zostal z nimi roz-
wigzany z powodu nienalezytego wykonywania
obowigzkéw stuzbowych — choéby rozwigzanie
to nastgpito w drodze wypowiedzenia — nie przy-
stuguje prawo do lokalu zastepczego.

2. Powotanym do stwierdzenia, ze rozwigza-
nie stosunku pracy nastgpito z powodu nienale-
zytego wykonywania obowigzkéw stuzbowych,
jest organ dla spraw gospodarki komunalnej
i mieszkaniowej prezydium rady narodowej, na
terenie ktdrej znajduje sie dany zakiad pracy.

Rozdziat IX.

Zarzad budynkow.

Art. 68. Do sprawowania zarzadu budynkéw
mieszkalnych stanowigcych wtasno$¢ Panstwa
lub przejetych w zarzad panstwowy (art. 70) po-
wotane sg wilasciwe organy administracji prezy-
diow miejskich, dzielnicowych, osiedli lub gro-
madzkich rad narodowych, w odniesieniu za$ do

zachowujg moc dotychczasowe przepisy wyko-
nawcze.

Art. 90. 1. Dotychczasowe mieszkania stuz-
bowe oraz mieszkania zakltadowe stajg sie miesz-

kaniami stuzbowymi w rozumieniu niniejszej
ustawy, jezeli podpadajga pod postanowienia
art. 64.

2. Pracownicy, zajmujgacy mieszkania stuzbo-
we podpadajgce pod postanowienia art. 64 ust. 2
pkt 3, obowigzani sg do optacania czynszu i optat
zwigzanych z zajmowaniem tych mieszkan
wowczas, jezeli nie sg zwolnieni od optacania tych
naleznosci na podstawie dotychczasowych prze-
pisow.

3. Dotychczasowe mieszkania zaktadowe, stuz-
bowe i byte pracownicze tracg ten charakter, jesli
nie odpowiadajg warunkom okreslonym w ni-
niejszej ustawie dla mieszkan stuzbowych i prze-
chodza do dyspozycji wtasciwych dla spraw lo-
kalowych organéw prezydiow rad narodowych.

4. Dotychczasowe przydziatly mieszkan, o kto-
rych mowa w ust. 3 (umowy o przydziat), za-
chowuja swa waznos¢ i uwazane bedg za réwno-
znaczne z prawomochymi przydziatami lokali
(art. 29).
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Art. 92.

1) dekret z dnia 21 grudnia 1945 r. o publicznej
gospodarce lokalami (Dz. U. z 1950 r. Nr 36,
poz. 343),

2) dekret z dnia 18 lutego 1955 r. o wilasciwosci
organ6bw w zakresie publicznej gospodarki lo-
kalami (Dz. U. Nr 9, poz. 55),

3) art. 1, 8, 14, 18 do 21, 31 do 33, 35 i 36 de-
kretu z dnia 28 lipca 1948 r. o najmie lokali
(Dz. U. z 1958 r. Nr 50, poz. 243); pozostate
przepisy tego dekretu — z dniem wejscia w

1. Tracg moc:

— 193 —

Poz. 121, 122, 123
zycie rozporzadzen wydanych na podstawie
art. 3,

4) art. 371, 373, 374, 380 do 382, 384 i 388 do 399
kodeksu zobowigzan w odniesieniu do najmu

budynkow i lokali podlegajgcych przepisom
niniejszej ustawy,
5) art. 21 rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypo-

spolitej z dnia 24 pazdziernika 1934 r. o wtas-
nosci lokali (Dz. U. Nr 94, poz. 848).

122
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 26 lipca 1962 r.

w sprawie funduszu zakladowego na rok 1962 w niektdrych przedsiebiorstwach przemystowych
podlegtych Ministrowi Przemystu Spozywczego i Skupu.

(Dziennik Ustaw z dnia 3 sierpnia 1962 r. Nr 43, poz. 203)

Na podstawie art. 2 ust. 3 i 4 oraz art. 41 5
ustawy z dnia 28 marca 1958 r. o funduszu za-
kltadowym w przedsiebiorstwach panstwowych
(Dz. U. z 1960 r. Nr 13, poz. 78) zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia
3 lipca 1961 r. w sprawie funduszu zakfadowego
na rok 1961 w niektérych przedsiebiorstwach
przemystowych podlegtych Ministrowi Przemy-
stu Spozywczego i Skupu (Dz. U. Nr 32, poz. 163)
wprowadza sie nastepujagce zmiany:
1) uzyte w tytule wyrazy ,na rok 1961” zaste-
puje sie wyrazami ,na rok 1962";
2) uzyte w 8 5 wyrazy ,od dnia 1 stycznia 1961
r.” zastepuje sie wyrazami ,od dnia 1 stycz-
nia 1962 r ”;

3) w zalgczniku do rozporzadzenia:

a) uzyte w ust. 1, 4, 5i 6 w réznych przy-
padkach wyrazy ,rok 1960” zastepuje sie
w odpowiednich przypadkach wyrazami
.,fok 1961", natomiast uzyte w roéznych
przypadkach wyrazy ,rok 1961" zastepuje
sie w odpowiednich przypadkach wyraza-
mi ,rok 1962",

zdaniu
zastepuje

drugim wyrazy
sie wyrazami

b) w wust. 4 w
»,1.200.000 ton”
»,1.255.000 ton”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia z mocg od dnia 1 stycznia 1962 r.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW
z dnia 28 lipca 1962 r.

w sprawie uposazenia przewodniczacych i sekretarzy prezydiow rad narodowych osiedli.

(Dziennik Ustaw z dnia 3 sierpnia 1962 r. Nr 43, poz. 204)

Na podstawie art. 58 ust. 2 ustawy z dnia
25 stycznia 1958 r. o radach narodowych (Dz. U.
Nr 5, poz. 16) zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1, 1. Przepisy normujgce wysoko$¢ uposa-
zenia i dodatku do uposazenia przewodniczgcych
gromadzkich rad narodowych stosuje sie odpo-
wiednio do uposazenia i dodatku do uposazenia
przewodniczgcych i sekretarzy prezydiow rad
narodowych osiedli.

2. Dotychczasowa dolna granica uposazenia
sekretarza prezydium rady narodowej osiedla
pozostaje bez zmiany.

§ 2. Traci moc uchwata nr 214 Rady Mini-
stréw z dnia 1 lipca 1960 r. w sprawie dodatkéw
do uposazenia przewodniczgcych gromadzkich
i osiedlowych rad narodowych oraz sekretarzy
prezydiow rad narodowych osiedli i sekretarzy
gromadzkich.

8§ 3. Wykonanie
Prezesowi Rady Ministrow i
sow.

8§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia.

rozporzagdzenia porucza sie
Ministrowi Finan-

Prezes Rady Ministréow: J. Cyrankiewicz
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 28 lipca 1962 r.

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zawieszania prawa do renty oraz zasad wyptacania

inwalidzkiej

(Dziennik Ustaw z dnia 3 sierpnia 1962 r.

Na podstawie art. 31 ust. 4, art. 39 ust. 7i 8
i art. 45 ust. 5 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r.
0 powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pra-
cownikéw i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23,
poz. 97), art. 15 ust. 5 i art. 41 dekretu z dnia
14 sierpnia 1954 r. o zaopatrzeniu inwalidéw wo-
jennych i wojskowych oraz ich rodzin (Dz. U.
z 1958 r. Nr 23, poz. 98 i Nr 36, poz. 164, z 1959 r.
Nr 14, poz. 751 z 1961 r. Nr 6, poz. 39) oraz art. 9
ust. 5, art. 14 ust. 6 i art. 17 ust. 3 ustawy z dnia
28 maja 1957 r. o zaopatrzeniu emerytalnym gor-
nikéw i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 99)
zarzgdza sie, co nastepuje:

8§ 1. Przepis 8 6 rozporzadzenia Rady Mini-
strow z dnia 6 maja 1958 r. w sprawie zawiesza-
nia prawa do renty oraz zasad wyptacania inwa-
lidzkiej renty wyréwnawczej (Dz. U. z 1958 r.
Nr 26, poz. 111 i z 1962 r. Nr 24, poz. 110) otrzy-
muje brzmienie:

,8 6. 1. Rencistom uprawnionym do renty star-
czej lub inwalidzkiej, zatrudnionym w
zakiadach spotecznych stuzby zdrowia
w petnym wymiarze godzin w charak-
terze fachowych pracownikéw stuzby
zdrowia na stanowiskach okreslonych
przez Przewodniczacego Komitetu Pra-
cy i Ptac w porozumieniu z Ministrem

Zdrowia i Opieki Spotecznej, wyptaca
sie renty zmniejszone o0 nastepujacy
procent podstawy wymiaru renty do
1.200 zk

renty wyréwnawczej.

Nr 43, poz. 205)

1) renty starcze — o 35%,

2) renty inwalidzkie dla zaliczonych do
Il grupy inwalidow — o 25%,

3) renty inwalidzkie dla zaliczonych do
Il grupy inwalidow — o 15%.

2. Lekarzom i lekarzom dentystom upraw-
nionym do renty starczej lub inwalidz-
kiej, zatrudnionym w zaktadach spo-
tecznych stuzby zdrowia co najmniej
w potowie obowigzujgcego wymiaru go-
dzin pracy, wyptaca sie renty zmniej-
szone O nastepujacy procent podstawy
wymiaru renty do 1.200 zt:

1) renty starcze — o 20%,

2) renty inwalidzkie dla zaliczonych
do Il grupy inwalidéw — o 15%,

3) renty inwalidzkie dla zaliczonych
do Il grupy inwalidéw — o 10%.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje sie odpo-
wiednio do fachowych pracownikéw
stuzby zdrowia zatrudnionych w zakia-
dach stuzby zdrowia Ministerstw Obro-
ny Narodowej, Spraw Wewnetrznych
i Sprawiedliwosci oraz do lekarzy za-
trudnionych w zakresie orzecznictwa
lekarskiego do spraw inwalidztwa i za-

trudnienia”.
§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia.
Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz

125

ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 31 lipca 1962 r.

W sprawie rozciggniecia przepiséw ustawy o0 samorzadzie robotniczym na jednostki budowlano’
-montazowe dzialajgce w ramach przedsiebiorstwa ,,Polskie Koleje Panstwowe .

(Dziennik Ustaw z dnia 15 sierpnia 1962 r. Nr 45, poz. 216)

Na podstawie art. 2 ustawy z dnia 20 grudnia
1958 r. o samorzadzie robotniczym (Dz. U. Nr 77,
poz. 397), w uzgodnieniu z Centralng Rada Zwigz-
kéw Zawodowych, zarzgdza sie, co nastepuje:

8§ 1. Przepisy ustawy z dnia 20 grudnia 1958 r.
0 samorzadzie robotniczym (Dz. U. Nr 77, poz.
397) rozcigga sie na jednostki budowlano-monta-

zowe dziatajgce w ramach przedsiebiorstwa ,Pol-
skie Koleje Panstwowe”.

§ 2. Wykonanie rozporzadzenia porucza sie
Ministrowi Komunikacji.

8§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia z mocg od dnia 1 stycznia 1962 r.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz
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UCHWALA Nr 247 RADY MINISTROW

z dnia 4 sierpnia 1962 r.

w sprawie wykonywania pilnych prac ofertowych i

dokumentacyjnych dla potrzeb eksportu

przez pracownikéw wilasnych przedsiebiorstw.

(Monitor Polski z dnia 21 sierpnia 1962 r.

W celu stworzenia warunkéw do szybkiego
wykonywania zamoéwien eksportowych Rada Mi-
nistrow uchwala, co nastepuje:

§ 1. W razie konieczno$ci wykonania pilnych
prac ofertowych i dokumentacyjnych dla potrzeb
eksportu, ktdrych wykonanie w normalnym try-
bie jest niemozliwe, prace te moga by¢ wykony-
wane w trybie prac zleconych pracownikom wias-
nym przedsiebiorstwa.

§ 2. Przekroczenie bezosobowego funduszu
ptac powstatego w wyniku realizacji przepisu
§ 1 powinno by¢ legalizowane przez banki.

8§ 3. Przy wykonywaniu pilnych prac oferto-
wych i dokumentacyjnych dla potrzeb eksportu,
a optacanych z funduszu bezosobowego przedsie-
biorstwa, nie majg zastosowania przepisy 88 2
i 3uchwaly nr 21 Rady Ministréw z dnia 17 stycz-
nia 1962 r. w sprawie zasad gospodarowania bez-
osobowym funduszem ptac w przedsiebiorstwach
panstwowych (Monitor Polski Nr 11, poz. 35)

Nr 63, poz. 302)

w zakresie goérnej
ptat, jak i trybu

granicy indywidualnych wy-
ich zatwierdzania.

8§ 4. Prace ofertowe i dokumentacyjne dla po-
trzeb eksportu mogg by¢ réwniez wykonywane
w godzinach nadliczbowych przez pracownikow
umystowych wiasnych przedsiebiorstw, o ile pra-
ce te nie zostaly zlecone do wykonania w trybie
przewidzianym w 8 1. Wynikajagce z tego prze-
kroczenia nie korygowanego funduszu piac bedg
przez banki legalizowane na analogicznych zasa-
dach, jak to okre$lono w § 23 ust. 1 pkt 2 uchwa-
ty nr 106 Rady Ministrow z dnia 27 marca
1962 r. w sprawie zasad i trybu kontroli fundu-
szu ptac przedsiebiorstw uspotecznionych wyko-
nywanej przez banki (Monitor Polski Nr 29,
poz. 123).

8§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Prezes Rady Ministréw: wz. P. Jaroszewicz
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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH
z dnia 7 lipca 1962 r.

w sprawie ubezpieczenia cztonkéw strazy pozarnych od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

(Dziennik Ustaw z dnia 3 sierpnia 1962 r. Nr 43, poz. 206)

Na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 13
kwietnia 1960 r. o ochronie przeciwpozarowej
(Dz. U. Nr 20, poz. 120) zarzgadza sie, co naste-
puje:

§ 1. Obowigzkowi ubezpieczenia w Panstwo-
wym Zaktadzie Ubezpieczen od nastepstw nie-
szczesliwych wypadkéw w czasie petnienia stuz-
by pozarniczej, niezaleznie od obowigzkowego
ubezpieczenia spotecznego, podlegaja:

1) czionkowie Korpusu Technicznego Pozarnic-
twa,

2) cztonkowie ochotniczych i obowigzkowych
strazy pozarnych zorganizowanych w miejsco-
wosciach i zaktadach pracy,

3) stuchacze szkoét, osrodkéw i kurséw pozarni-
czych nie objeci obowigzkiem ubezpieczenia
z tytutu przynaleznosci do Korpusu Technicz-
nego Pozarnictwa lub strazy pozarnej.

§ 2. 1. W stowarzyszeniach ochotniczej stra-
zy pozarnej obowigzkowi ubezpieczenia podlegajg
czynni cztonkowie strazy w rozumieniu przepi-
s6w statutu tych strazy.

2. W strazach pozarnych, przy ktérych sa
zorganizowane oddzialy miodziezowe, harcerskie,
przeciwpozarowe druzyny obrony przeciwlotni-
czej lub inne zespoly powolywane do zadan okre-
Slonych statutami (regulaminami) organizacyjny-
mi tych strazy, obowigzkowi ubezpieczenia pod-

legajg réwniez cztonkowie tych sekcji, druzyn
i zespotow.
§ 3. Do zgtoszenia ubezpieczenia i zaptaty

sktadki ubezpieczeniowej we wtasciwej terenowo
placéwce Panstwowego Zaktadu Ubezpieczen sa
obowigzane:

1) Komenda Gtéwna Strazy Pozarnych i ko-
mendy szkét pozarniczych w odniesieniu do

zatrudnionych w nich czlonkéw Korpusu
Technicznego Pozarnictwa,

2) urzedy, instytucje, przedsiebiorstwa i zaktady
w odniesieniu do zatrudnionych w nich czton-
kéw Korpusu Technicznego Pozarnictwa oraz
cztonkow strazy pozarnych,

3) wtasciwe organy prezydiow:
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a) wojewodzkich, powiatowych i miejskich
rad narodowych w odniesieniu do czton-
kéw Korpusu Technicznego Pozarnictwa
zatrudnionych w wojewddzkich, powiato-
wych i miejskich komendach strazy pozar-
nych oraz w zawodowych strazach pozar-
nych podlegtych prezydiom powiatowych
(miast stanowigcych powiaty) rad narodo-
wych,

b) powiatowych rad narodowych w odniesie-
niu do cztonkéw ochotniczych i obowigz-
kowych strazy pozarnych w gromadach,
osiedlach i miastach nie stanowigcych po-
wiatow miejskich,

— 196 —

Poz. 127, 128

c) miejskich rad narodowych miast wytgczo-
nych z wojewo6dztw i miast stanowigcych
powiaty miejskie w odniesieniu do czton-
kéw ochotniczych i obowigzkowych strazy
pozarnych istniejacych na terenie tych
miast,

4) komendy szkot, osrodkéw i kurséw pozarni-
czych w odniesieniu do stuchaczy, o ktérych
mowa w § 1 pkt 3.

8§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych: W. Wicha
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ROZPORZADZENIE PRZEWODNICZACEGO KOMITETU PRACY |

PLAC

z dnia 21 lipca 1962 r.

w sprawie zasad i trybu wzajemnego zaliczania okres6w pracy w

rolniczej spotdzielni produk-

cyjnej oraz okreséw zatrudnienia przy ustalaniu uprawnien do $wiadczen emerytalnych.

(Dziennik Ustaw z dnia 15 sierpnia 1962 r.

Na podstawie art. 32 ust. 5 ustawy z dnia 28
czerwca 1962 r. o0)zaopatrzeniu emerytalnym
cztonkow rolniczych spoétdzielni produkcyjnych
oraz ich rodzin i domownikéw (Dz. U. Nr 37,
poz. 165) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1
nia:

1) ustawa — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe
z dnia 28 czerwca 1962 r. o zaopatrzeniu eme-
rytalnym cztonkéw rolniczych spétdzielni pro-
dukcyjnych oraz ich rodzin i domownikéw
(Dz. U. Nr 37, poz. 165),

2) dekret — nalezy przez to rozumie¢ dekret
z dnia 25 czerwca 1954 r. o powszechnym
zaopatrzeniu emerytalnym pracownikow i ich
rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97),

llekro¢ w rozporzadzeniu uzyto okresle-

3) spoétdzielnia — nalezy przez to rozumieé¢ rol-
niczg spoéitdzielnie produkcyjna,

4) zatrudnienie — nalezy przez to rozumiec¢ za-
trudnienie w rozumieniu dekretu.
§ 2. 1. Czionkom spotdzielni, ktorzy byli po-

przednio pracownikami, zalicza sie okresy zatrud-
nienia po Wyzwoleniu do okreséw cztonkostwa
i dni pracy w spoétdzielni wymaganych do przy-
znania renty na podstawie przepisdow ustawy, je-
zeli:
1) wstapili do spoétdzielni przed uptywem 6 mie-
siecy od ustania zatrudnienia,
2) przepracowali w spotdzielni
lata.

2. Okreséw zatrudnienia, o ktérych mowa
w ust. 1, nie uwzglednia sie przy ustalaniu wy-
sokos$ci rent.

3. Przepis ust. 2 nie ma zastosowania do
cztonkéw spdidzielni petnigcych funkcje agrono-
ma, zootechnika, mechanizatora lub ksiegowego,
z tym ze wysokos$¢ renty nie moze przekraczac
kwot okreslonych w art. 11 ust. 4 i art. 17 ust. 3
ustawy.

CO najmniej 2

Nr 45, poz. 221)

§ 3. 1. Czlonkom spotdzielni, ktérzy byli po-
przednio pracownikami i wstapili do spétdzielni
przed uptywem 6 miesiecy od ustania zatrudnie-
nia, zalicza sie dni pracy w spdtdzielni do okresu
zatrudnienia wymaganego do przyznania renty
starczej lub renty inwalidzkiej z dekretu, jezeli
okres zatrudnienia przed wstgpieniem do spot
dzielni wynosit co najmniej 20 lat.

2. Przepis ust. 1 nie ma zastosowania do rent
inwalidzkich dla os6b zaliczonych do IlIl grupy
inwalidow z tytutu inwalidztwa powstatego wsku-
tek innych przyczyn niz wypadek w zatrudnie-
niu lub choroba zawodowa.

§ 4. 1. Pracownikom, ktérzy przed podjeciem
zatrudnienia byli cztonkami spoétdzielni i przed
uptywem 6 miesiecy od wystgpienia ze spoéidziel-
ni podjeli zatrudnienie w organizacjach politycz-
nych, zwigzkowych, rolniczych lub spoétdzielczych,
placéwkach naukowych, witasciwych do spraw
rolnych organach administracji panstwowej, pan-
stwowych gospodarstwach rolnych albo wybrani
zostali na posta na Sejm Polskiej Rzeczypospoli-
tej Ludowej lub na stale urzedujgcego cztonka
prezydium rady narodowej, zalicza sie dni pracy
w spotdzielni do okresu zatrudnienia wymagane-
go do przyznania renty na podstawie przepisow
dekretu.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio do

os6b, ktore nie przestaly by¢ cztonkami spoét-
dzielni.
§ 5. 1. Przy zaliczaniu okres6w zatrudnienia

do okresdw cztonkostwa w spéildzielni (8 2 ust.
1) jeden rok zatrudnienia przyjmuje sie za jeden
rok cztonkostwa.

2. Przy zaliczaniu okreséw zatrudnienia do
dni pracy w spoéidzielni (§ 2 ust. 1) jeden dzien
zatrudnienia przyjmuje sie za jeden dzieh pracy
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w spoidzielni. Jezeli pracownik w ciggu roku ka-
lendarzowego byt zatrudniony przez wiecej niz

300 dni, do dni pracy w spéidzielni zalicza sie
tylko 300 dni.
§ 6. 1. Przy zaliczaniu dni pracy w spoi-

dzielni do okres6w zatrudnienia (8 3 i § 4) jeden
dzien pracy w spotdzielni przyjmuje sie za jeden
dzien zatrudnienia, przy czym 25 dni pracy
w spoidzielni uwaza sie za jeden miesigc zatrud-
nienia, a 300 dni pracy w spoétdzielni — za jeden
rok zatrudnienia.

197 —

Poz. 128, 129, 130

2. Jezeli w ciggu roku kalendarzowego czio-

nek spoéidzielni przepracowat wiecej niz 300 dni,
do okresu zatrudnienia zalicza sie jeden rok.

§ 7. Do wzajemnego zaliczania okreséw za-
trudnienia i okreséw pracy w spotdzielni wiasci-
we sg oddzialy Zakladu Ubezpieczen. Spotecznych.

§ 8. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia z mocg od dnia 1 lipca 1962 r.

Przewodniczacy Komitetu Pracy i Plac:
A. Burski
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ROZPORZADZENIE MINISTRA LESNICTWA | PRZEMYStU DRZEWNEGO

z dnia 13 sierpnia 1962 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie uposazenia funkcjonariuszéw Strazy Les$nej.

(Dziennik Ustaw z dnia 6 wrzes$nia 1962 r.

Na podstawie art. 8 dekretu z dnia 5 lipca
1946 r. o Strazy Les$nej (Dz. U. z 1946 r. Nr 41,
poz. 238 i z 1949 r. Nr 18, poz. 110) zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra LeSnictwa
z dnia 12 kwietnia 1949 r. w sprawie uposazenia
funkcjonariuszéw Strazy Lesnej (Dz. U. z 1949 r.
Nr 24, poz. 171, z 1954 r. Nr 32, poz. 134, z 1956 r.

Nr 48, poz. 229)

, 1 Funkcjonariuszom Strazy Lesnej, z wyjat-
kiem zatrudnionych w Inspektoracie, przy-
stugujg zryczaltowane diety za 20 dni kaz-
dego miesigca w wysokosci diet przewidzia-
nych dla funkcjonariuszéw administracji la-
s6w panstwowych.”

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem

1 pazdziernika 1962 r.

Nr 29, poz. 137 i z 1958 r. Nr 9, poz. 32) § 8 Minister Le$nictwa i Przemystu Drzewnego:
ust. 1 otrzymuje brzmienie nastepujace: R. Gesing
130
ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA | OPIEKI SPOLECZNEJ
z dnia 11 lipca 1962 r.

w sprawie uzupetnienia tabeli stanowisk, kwalifikacji i zaszeregowania pracownikéw administra

cyjnych,- zatrudnionych w niektérych jednostkach organizacyjnych

(Dziennik Ustaw z dnia 6 wrzesnia 1962 r.

Na podstawie § 3 rozporzadzenia Rady Mini-
strow z dnia 25 sierpnia 1959 r. w sprawie usta-
lenia stanowisk, kwalifikacji i zaszeregowania
pracownikéw administracyjnych zatrudnionych w
niektérych jednostkach organizacyjnych resortu
zdrowia (Dz. U. Nr 50, poz. 303 i z 1962 r. Nr 32,
poz. 154) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Tabele stanowisk, kwalifikacji i zaszere-
gowania pracownikédw administracyjnych, zatrud-
nionych w niektédrych jednostkach organizacyj-
nych resortu zdrowia, stanowigca zatacznik do
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 sierp-
nia 1959 r. (Dz. U. Nr 50, poz. 303 i z 1962 r.
Nr 32, poz. 154), uzupetniong rozporzgadzeniem

resortu zdrowia.
Nr 48, poz. 230)

Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 12
lipca 1960 r. w sprawie uzupetnienia tabeli sta-
nowisk, kwalifikacji i zaszeregowania pracowni-
kéw administracyjnych zatrudnionych w niekt6-
rych jednostkach organizacyjnych resortu zdro-
wia (Dz. U. Nr 38, poz. 230), uzupetnia sie w na-
stepujgcy sposob:

1) we wstepie do tabeli, zawierajacym wylicze-
nie zaktadow i jednostek organizacyjnych re-
sortu zdrowia, po pkt VIII ,Pracownicy inzy-
nieryjno-techniczni” dodaje sie pkt IX w
brzmieniu: ,IX. Domy pielegniarek.”;

2) na konhcu tabeli dodaje sie czes¢ IX w brzmie-
niu:
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IX. Domy pielegniarek.
Wymagane kwalifikacje w zakresie:
Lp. Nazwa stanowiska ) ilosci lat Grupa
wyksztatcenia praktyki uposazenia
zawodowej
1 Kierownik zespotu wyzsze wyksztatcenie 4
domoéw pielegniarek $rednie wyksztatcenie 6 V—I11
2 Gtowny ksiegowy wyzsze wyksztatcenie ekonomiczne 4
$rednie wyksztalcenie ekonomiczne 6 VIi—IV
3 Starszy ksiegowy $rednie wyksztalcenie ekonomiczne 4
wyksztatcenie w zakresie 9 klas szkotly
ogo6lnoksztatcgcej i kurs ksiegowosci 5 VIi—V
4 Kierownik domu pielegniarek Srednie wyksztatcenie 3
wyksztatcenie w zakresie 9 klas szkoty
ogo6lnoksztatcacej 5 VI—V
5 Referent Srednie wyksztatcenie 1
wyksztatcenie w zakresie 9 klas szkotly
ogo6lnoksztatcacej 3 VIl—VI
6 Starszy magazynier Srednie wyksztatcenie 1
- podstawowe wyksztatcenie 3 VIl—VI
7 Starszy wozny, portier podstawowe wyksztatcenie 3 X—IX

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia z mocg od dnia 1 stycznia 1962 r.

Minister Zdrowia i Opieki

wz,

Spotecznej:
B. Bednarski
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ZARZADZENIE Nr 83 PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 11 sierpnia 1962 r.

w sprawie pokrywania kosztow uzywTania pojazdéw samochodowych uspotecznionych zaktadow
pracy dla celow wypoczynku $Swigtecznego pracownikéw tych zakladow.

(Monitor Polski z dnia 21 sierpnia 1962 r. Nr

W celu umozliwienia dalszego rozwoju pra-
cowniczych wczaséw niedzielnych i Swigtecznych
na wniosek Centralnej Rady Zwigzkéw Zawodo-

wych zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1

i samochodéw ciezarowych przystosowanych do

1. Za uzywanie zakladowych autobuséw

przewozu o0s6b przez rade zakladowg w razie or-
ganizowania wycieczek wypoczynkowo-turystycz-
rada

nych dla cztonkéw zatogi i ich rodzin —

zakladowa obowigzana jest zwréci¢ koszty fak-

63, poz. 303)

tycznych wydatkow na ptace kierowcéw i ma-

terialy pedne oraz ponadto dziesie¢ procent tych

kwot na pokrycie niektdrych innych kosztow
eksploatacji pojazdu.
2. Przepis ust. 1 nie narusza postanowien

obowigzujgcych zbiorowych uktadéw pracy.

§ 2. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem

ogtoszenia.

Prezes Rady Ministréow: J. Cyrankiewicz
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ZARZADZENIE MINISTRA BUDOWNICTWA |

PRZEMYStU

MATERIALOW BUDOWLANYCH

z dnia 26 czerwca 1962 r.

w sprawie ustalenia stanowisk stuzbowych, kwalifikacji i uposazenia pracownikéw administracyjnych
w Resortowej Komisji Arbitrazowej.

(Monitor Polski z dnia 7 lipca 1962 r.

Na podstawie art. 5 pkt 1 i 2 oraz art. 8 usta-
wy z dnia 4 lutego 1949 r. o uposazeniu pracow-
nikow panstwowych (Dz. U. Nr 7, poz. 39), art. 10
ust. 4 ustawy z dnia 17 lutego 1922 r. o pan-
stwowej stuzbie cywilnej (Dz. U. z 1949 r. Nr 11,
poz. 72) oraz art. 12 ust. 2 dekretu z dnia 5 sierp-
nia 1949 r. o panstwowym arbitrazu gospodar-
czym (Dz. U. z 1961 r. Nr 37, poz, 195) oraz § 9
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 18 sierp-
nia 1961 r. w sprawie ustalenia stanowisk stuz-
bowych, kwalifikacji i uposazenia pracownikéw
administracyjnych w panstwowych komisjach
arbitrazowych (Dz. U. Nr 40, poz. 205) zarzagdza
sie, co nastepuje:

§ 1. Do pracownikdw administracyjnych Re-

Nr 55, poz. 263)

Ministrze Budownictwa i Przemysiu Materiatow
Budowlanych na podstawie rozporzadzenia Mini-
stra Budownictwa Miast i Osiedli z dnia 11 maja
1954 r. w sprawie ustanowienia arbitrazu resor-
towego (Dz. U. Nr 23, poz. 86) oraz rozporzadze-
nia Ministra Budownictwa Przemystowego z dnia
16 maja 1956 r. w sprawie ustanowienia arbi-
trazu resortowego (Dz. U. Nr 14, poz. 75) stosuje
sie odpowiednio zasady rozporzadzenia Rady Mi-
nistrow z dnia 18 sierpnia 1961 r. w sprawie usta-
lenia stanowisk stuzbowych, kwalifikacji i upo-
sazenia pracownikéw administracyjnych w pan-
stwowych komisjach arbitrazowych (Dz. U. Nr 40,
poz. 205).

§ 2. Ustanawia sie nastepujaca tabele stano-

sortowej Komisji Arbitrazowej dziatajacej przy Wisk, kwalifikacji i uposazenia:
Uposazenil! Wymagane kwalifikacje w zakresie
dodatek kwa- ilosci lat praktyki
. . . lifikacyjny zawodowej
Lp. Stanowisko stuzbowe zasadni- wyksztatcenia :
cze stawka i w arbi-
ogoétem trazu
1] 2 3
1 Kierownik sekretariatu  1700—2300 300 400 500 @) wyzsze prawnicze 2
b) $rednie i egzamin se-
kretarski 7 5
2 Starszy referent 1500—2200 300 400 500 &) wyzsze ekonomiczne 1
lub prawnicze
b) $rednie 5 2
§ 3. 1. Przewidziany w tabeli dodatek kwa- § 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem
lifikacyjny przyznawany bedzie wedlug zasad ©9toszenia z moca od dnia 1 lipca 1962 r.
ustalonych w zalgczniku do zarzagdzenia. . . . s
2. Zakres i sposéb skiadania egzaminu sekreMinister Budownictwa i Przemystu Materiatow

tarskiego zostanie ustalony odrebnie.

ZASADY PRZYZNAWANIA DODATKU KWALIFIKACYJNEGO
ARBITRAZOWEJ

ZATRUDNIONYM W RESORTOWEJ KOMISJI

Budowlanych: M. Olewinski

Zatgcznik do zarzadzenia Ministra
Budownictwa i Przemystu Mate-
riatbw Budowlanych z dnia 26
czerwca 1962 r. (poz. 263).

PRACOWNIKOM ADMINISTRACYJNYM
DZIALAJACEJ PRZY MINISTRZE BU-

DOWNICTWA | PRZEMYStU MATERIALOW BUDOWLANYCH

1 Dodatek kwalifikacyjny przystuguje tylko praCOW_pracownikéw administracyjnych w Resortowej Komisji

nikom zajmujgcym stanowiska,
ten jest przewidziany w tabeli podanej w zarzgdzeniu
Ministra Budownictwa i Przemystu Materiatbw Bu-
dowlanych z dnia 26 czerwca 1962 r. w sprawie ustale-
nia stanowisk stuzbowych, kwalifikacji i uposazenia

dla ktérych dodatek

Arbitrazowej, zwanym dalej ,zarzadzeniem”.

2 Stawke 1 dodatku kwalifikacyjnego
pracownicy po okresie 1 roku praktyki w organach ar-
bitrazu.

otrzymuja
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3. Stawke 2 dodatku kwalifikacyjnego otrzymuja
pracownicy:

a) z 5-letnig praktyka w organach arbitrazu albo

b) z 2-letnig praktyka w organach arbitrazu, jezeli
ponadto ztozyli egzamin sekretarski.
4. Stawke 3 dodatku kwalifikacyjnego otrzymuja

pracownicy:

a) z 10-letnig praktyka w organach arbitrazu albo

b) z 5-letniag praktyka w organach arbitrazu, jezeli

ponadto ztozyli egzamin sekretarski.

rbwnoznaczne ze zlozeniem egzaminu uwaza
dodatku kwalifikacyjnego
zwolnienie przewidziane w § 3 ust.
Rady Ministrow z dnia 18 sierpnia 1961 r. powotanego
w 8§ 1 zarzadzenia.

5 Za
sie dla celéw przyznania

3 rozporzadzenia

6. Minister Budownictwa i Przemystu Materiatow
Budowlanych moze wyrazi¢ zgode na przyznanie do-
datku kwalifikacyjnego pracownikom, ktoérzy nie od-
byli wymaganej ilosci lat praktyki w organach arbitra-
zu, jezeli okres innej ich stuzby (wykonywana zawodu)
na stanowiskach w organach wymiaru sprawiedliwosci,
administracji panstwowej lub gospodarczej daje rekoj-
mie nalezytego przygotowania do wykonania powierzo-

nych obowigzkéw.
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7. Pracownicy zajmujacy stanowiska, dla ktérych
przewidziany jest dodatek kwalifikacyjny, zatrudnieni

w dniu wejscia w zycie zarzadzenia, mogg otrzymaé do-
datek w odpowiedniej stawce przewidzianej w ust. 2,
3 i 4. jezeli spetniajg wymienione w nich warunki lub
jezeli w chwili wejScia w zycie zarzadzenia pobierajag
dodatek uzasadniony specjalnymi kwalifikacjami i wa-
runkami stuzby, lecz w my$l zasad przewidzianych w
w ust. 2, 3i 4 nie nabyli jeszcze uprawnienia do dodatku

kwalifikacyjnego.

8. Pracownik nie moze w zadnym razie otrzymacd
dodatku kwalifikacyjnego w kwocie wyzszej
wyzszej stawki dodatku kwalifikacyjnego,

nego dla danego stanowiska w zarzadzeniu.

od naj-
przewidzia-

9. Do dodatku kwalifikacyjnego nalezy odpowiednio
stosowacé przepisy art. 17 ustawy z dnia 4 lutego 1949 r.
0 uposazeniu pracownikéw panstwowych (Dz. U. Nr 7,
poz. 39).

10. Minister Budownictwa i Przemystu Materiatéw

Budowlanych przyznaje i ustala wysoko$¢ dodatku kwa-
lifikacyjnego na wniosek dyrektora Departamentu
Kadr zlozony w porozumieniu z przewodniczacym Re-

sortowej Komisji Arbitrazowej.
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ZARZADZENIE PRZEWODNICZACEGO KOMITETU PRACY | PLAC

z dnia 7 sierpnia 1962 r.

w sprawie uzupetnienia wykazu instytutow

naukowo-badawczych

uwazanych za instytuty

techniczne.

(Monitor Polski z dnia 28 sierpnia 1962 r. Nr 65, poz. 308)

Na podstawie art. 19, 26 i 29 ustawy z dnia
17 lutego 1961 r. o instytutach naukowo-badaw-
czych (Dz. U. Nr 12, poz. 60) i § 33 rozporzadze-
nia Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 1961 r.
w sprawie uposazenia pracownikéw instytutow
naukowo-badawczych (Dz. U. Nr 43, poz. 226) —
w porozumieniu z Przewodniczagcym Komitetu do
Spraw Techniki ustala sie, co nastepuje:

Lp. Nazwa instytutu

64 instytut Autom atyki

Systeméw Energetycznych

§ 1. Wykaz instytutdéw technicznych, stano-
wigcy zatgcznik do zarzgadzenia Przewodniczace-
go Komitetu Pracy i Ptac z dnia 31 pazdziernika
1961 r. w sprawie ustalenia wykazu instytutéow
naukowo-badawczych uwazanych za instytuty
techniczne (Monitor Polski z 1961 r. Nr 95, poz.
404 i z 1962 r. Nr 43, poz. 202), uzupetnia sie
Ip. 64 w brzmieniu:

Jednostka nadzorujgca

Ministerstwo
Szkolnictwa Wyzszego

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia z mocag od dnia 1 lipca 1962 r.

Przewodniczagcy Komitetu Pracy i Plac:
wz. A. Firganek
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INSTRUKCJA PRZEWODNICZACEGO KOMISJI PLANOWANIA
PRZY RADZIE MINISTROW

z dnia 4 sierpnia 1962 r.

w sprawie planowania, kontroli i korekty funduszu pltac w panstwowych przedsiebiorstwach
budowlano-montazowych, samodzielnych oddziatach wykonawstwa inwestycyjnego, przedsiebior-
stwach geologicznych, geodezyjnych i geodezyjno-kartograficznych.

(Monitor Polski z dnia 25 sierpnia 1962 r. Nr 64, poz. 304)

Na podstawie § 2 uchwaty nr 52 Rady Mini- 2. W planach funduszu ptac, o ktérych me
strow z dnia 5 lutego 1960 r. w sprawie zasad wa w ust. 1, wyodrebnia sie:
planowania, kontroli i korekty funduszu ptac 5  przedsiebiorstwach budowlano-montazo-
w panstwowych przedsigbiorstwach budowlano- wych i samodzielnych oddziatach wykonaw-
-montazowych (Monitor Polski z 1960 r. Nr 18, stwa inwestycyjnego:
poz. 90 i Nr 42, poz. 203) w zwigzku z 8§ 38 ust. 2 1) fundusz ptac osobowy z podziatem na:

uchwaly nr 106 Rady Ministrow z dnia 27 marca

1962 r. w sprawie zasad i trybu kontroli fundu- a) fundusz ptac robotnikow (bez premii),

w tym: robotnikéw produkcji podsta-

szu ptac przedsiebiorstw uspotecznionych wyko- wowej

nywanej przez banki (Monitor Polski Nr 29, poz. robotnikéw rodukaii omoc-

123) ustala sie, co nastepuje: nicze] P P
Ustalanie planéw funduszu ptac. :]c;/t():(r)]tnlkow ustug produkcyj-

b) fundusz premiowy robotnikéw,

§ 1. 1 Plan funduszu ptac resortu, ustalo- o "
w tym: robotniko6w produkcji podsta-

ny w planach tectmiczno-ekonomicznych przed- wowej,

siebiorstw budowlano-montazowych, samodziel- robotnikéw produkcji pomoc-
nych oddziatbw wykonawstwa inwestycyjnego niczej,

(SOWI) i przedsiebiorstw geologicznych, nie moze robotnikéw ustug produkcyj-
w sumie fgcznej przekracza¢ kwoty ustalonej nych,

dla danego resortu w narodowym planie gospo- c) fundusz ptac pracownikéw umystowych
darczym, z wyjatkiem przypadkéw przewidzia- (bez premii),

nych w niniejszej instrukcji. llekro¢ w przepi- d) fundusz premiowy pracownikéw umy-
sach nastepnych mowa jest o ministerstwach, na- stowych,

lezy rozumieé takze urzedy centralne, a w odnie- e) fundusz ptac pozostalych pracownikow
sieniu do przedsiebiorstw terenowych — prezy- fizycznych,

dia wojewddzkich rad narodowych. f) fundusz ptac ucznidw,

2. Ministerstwa zobowigzane sa do tworzenia
rezerwy w wysokosci i w ramach kwot funduszu B. w przedsiebiorstwach geologicznych, hydro-

2) bezosobowy fundusz ptac;

ptac ustalonych corocznie w uchwale o narodo- geologicznych i poszukiwan geofizycznych:
wym planie gospodarczym. Rezerwy funduszu 1) fundusz ptac osobowy z podzialem na:
ptac tworzy¢ mogg takze jednostki nadrzedne a) fundusz plac robotnikéw

nad przedsiebiorstwami (zarzady, zjednoczenia). b) fundusz plac pracownikéw umystowych,
Rezerwa ta powinna by¢ przeznaczona na korek- w tym: bezposrednio produkcyjnych

te nieprawidlowosci podziatlu planowanego fun- c) fundusz plac pozostalych pracownikow
duszu ptac, a takze na zwigkszenie planowanego fizycznych,

funduszu ptac przedsiebiorstw w razie podejmo- d) fundusz plac uczniow

wania dodatkowych zadan lub powstania innych
uzasadnionych potrzeb.

3. O wysokosci utworzonej rezerwy funduszu C.
ptac ministerstwo powiadamia centrale banku zyjno-kartograficznych:
finansujacego dziatalno$é¢ przedsiebiorstw bezpo- 1) fundusz ptac osobowy z podziatem na:
$rednio po opracowaniu planéw techniczno-eko- a) fundusz ptac pracownikow inzynieryj-
nomicznych przedsiebiorstw oraz zbiorczych ze- no-technicznych zatrudnionych bezpo-

stawien jednostek nadrzednych i ministerstw. srednio w produkcji,
—- fundusz ptac robotnikéw zatrudnio-

2) bezosobowy fundusz ptac;

w przedsiebiorstwach geodezyjnych i geode-

§ 2. 1. Plan funduszu ptac przedsiebiorstwa nych bezposrednio w produkcii
Ustala sie w ramach dyrektywnego limitu fundu- L T
. . — fundusz ptac robotnikéw zatrudnio-
szu ptac okreSlonego przez jednostke nadrzedng nveh posrednio w orodukcii
wraz z podziatem na fundusz osobowy i fundusz WytymF') robotnikéwp produjk,cji po-

bezosobowy. mochniczej,
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b) fundusz ptac pracownikébw umysto-
wych nie zatrudnionych bezposrednio
w produkcji (bez premii),

c) fundusz premiowy pracownikow umy-
stowych nie zatrudnionych bezpos$rednio
w produkciji,

d) fundusz ptac personelu obstugi.

2) bezosobowy fundusz ptac;

D. w funduszu premiowym — premie z tytutu
Karty Gdrnika, Skalnika, Wiertnika.

3. Fundusz ptac robotnikéw produkcji po-
mocniczej oraz ustug produkcyjnych wlodrebnia
sie z funduszu ptac robotnikéw stosownie do
ustalen ust. 2 cz. A pkt 1i cz. C pkt 1 lit. a) pod
warunkiem, ze:

1) w planie przedsiebiorstwa wyodrebniono pro-
dukcje pomocniczg lub ustugi produkcyjne,

2) ewidencja ksiegowa zapewnia S$ciste rozgrani-
czenie produkcji lub ustug produkcyjnych od
pozostatlych rodzajéw produkcji; rozgranicze-
nie to powinno dotyczy¢ co najmniej wartosci
produkcji lub ustug, kosztéw wtasnych oraz
funduszu ptac.

4. W planie osobowego funduszu ptac nalezy
dla grup zatrudnienia wymienionych w ust. 2
cz. A pkt 1, cz. B pkt 1, cz. C pkt 1 wyodrebni¢
kwoty doptat za prace w godzinach nadliczbo-
wych i w dnie wolne od pracy, wyptat za rozigke
oraz wyptat za szkolenie wewnagtrzzakiadowe.
Wyodrebnienie wyptat za rozigke nie dotyczy
przedsiebiorstw wymienionych w ust. 2 cz. B.

5. Plan funduszu ptac robotnikéw wymienio-
nych w ust. 2 cz. A pkt 1lit. a), cz. B pkt 1lit. a),
cz. C pkt 1 lit. a) ustala sie na podstawie analizy
programu produkcji i uwzglednienia rodzajow
obiektow, a tam, gdzie to jest mozliwe — takze
rodzajow robot lub asortymentéw. Nalezy przy
tym uwzgledni¢ usprawnienia w zakresie organi-
zacji rob6t, zachowanie petnej dyscypliny ptac,
poprawe zaopatrzenia materiatowego, zwiekszenie
wyposazenia i wykorzystania sprzetu, Srodkow
transportowych itp. Plan funduszu premiowego
wymieniony w ust. 2 cz. A pkt 1 lit. b) ustala sie
stosownie do przepisow uchwaty nr 164 Rady
Ministrow z dnia 16 maja 1960 r. o zmianie
uchwatly nr 50 z dnia 7 marca 1958 r. w sprawie
ptac w przedsiebiorstwach budowlano-montazo-
wych.

6. Planowany osobowy fundusz ptac innych
grup zatrudnienia wymienionych w ust. 2 cz. A
pkt 1 lit. c¢), d), e), f), cz. B pkt 1 lit. c¢), d), cz. C
pkt 1 lit. b), c¢), d) ustala sie na podstawie nie-
zbednych stanowisk, obowigzujgcych stawek ptac
oraz zasad premiowania.

7. Planowany bezosobowy fundusz ptac usta-
lany jest na podstawie przewidywanych niezbed-
nych doraznych ustug oraz obowigzujgcych za-
sad wynagradzania za te ustugi.

8. Prace zwigzane z naprawg i przerobka
konstrukcji urzadzen i maszyn dostarczanych
przez inwestora lub innego dostawce, a wynika-
jace z wad produkcyjnych zawinionych przez
producenta, powinny by¢ objete planem zatrud-
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nienia i planem funduszu ptac producenta. W ra-
zie niemoznosci wykonania tych prac przez pro-
ducenta i zlecenia ponadplanowego wykonania
tych robét przedsiebiorstwu budowlano-monta-
zowemu, osobowe wydatki z tego tytulu obcig-
zajg fundusz ptac producenta. Tryb postepowa-
nia okreslajg odrebne przepisy szczegolowe, za-
warte w instrukcji Przewodniczagcego Komisji
Planowania przy Radzie Ministrow z dnia 26
sierpnia 1960 r. w sprawie trybu postepowania
przy obcigzaniu funduszu ptac producenta ma-

szyn, konstrukcji i urzadzen w przypadku do-
konania naprawy tych maszyn, konstrukcji
i urzadzen przez przedsiebiorstwo budowlano-

-montazowe (Monitor Polski Nr 69, poz. 328).

8§ 3. W razie stwierdzenia, ze przedsiebior-
stwo nieprawidiowo ustalito plan funduszu ptac
badz jego podziat na kwartaly; jednostka nad-
rzedna z wiasnej inicjatywy lub na wniosek ban-
ku finansujgcego przedsiebiorstwo zarzadzi do-
konanie odpowiednich poprawek w planie.

Zmiany planu funduszu ptac.

§ 4. 1. Zmiany planow funduszu ptac przed-
siebiorstw moga by¢ dokonywane do kornca roku
obrachunkowego w nastepujgcych przypadkach:

1) zwiekszenia planu funduszu ptac w zwigzku
ze zmianami zadahn produkcyjnych, bedgcymi
wynikiem realizacji uchwat Rady Ministrow
lub innych organéw do tego upowaznionych,

2) przekazania przedsiebiorstwom przez jednost-
ke nadrzedna:

a) funduszu ptac z rezerwy bedacej w dyspo-
zycji tej jednostki,
b) dotacji z funduszu postepu technicznego,

3) zmian organizacyjnych, polegajacych na prze-
jeciu lub przekazaniu przedsiebiorstw, zakta-
dow (baz) i budow,

4) zmniejszenia przez jednostke nadrzedng fun-
duszu "ptac z przeniesieniem kwoty zmniej-
szenia do rezerwy tej jednostki w razie stwier-
dzenia, ze niezaleznie od pracy przedsiebior-
stwa warunki realizacji zadan ustalonych
w planie rocznym pozwalajg na wykonanie
tych zadan przy mniejszym od planowanego
funduszu ptac.

2. W przypadkach nie wymienionych w ust. 1
zmiany planéw funduszu ptac moga by¢ dokony-
wane za zgoda jednostki nadrzednej wytacznie
przed uptywem terminu rozliczenia funduszu
ptac za Il kwartat roku obrachunkowego, z wy-
jatkiem przedsiebiorstw elektryfikacji rolnictwa
i rob6t wodno-melioracyjnych, ktére moga zmie-
nia¢ plany funduszu ptac do uptywu terminu
rozliczen za Ill kwartat.

3. Decyzje o zmianie planéw funduszu ptac
powinny by¢ powziete przed poczatkiem miesig-
ca, ktorego dotyczy zmiana, i nie moga odnosi¢
sie do ubieglych miesiecy.

4. Zwiekszenie planu funduszu ptac przed-
siebiorstwa z rezerwy funduszu ptac jednostki
nadrzednej lub ministerstwa przeznaczone na ko-
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rekte nieprawidtowos$ci tego planu nie wymaga
zmian innych elementéw planu techniczno-eko-
nomicznego przedsiebiorstwa, chyba ze w szcze-
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trudnionych w produkcji, dla ktérej obowigzuje

bankowa korekta.

5. W przedsiebiorstwach nie wymienionych

go6lnie uzasadnionych przypadkach jednostka . S . .
nadrzedna wyda decyzje odmienna. w zatgczniku _do niniejszej |pstru kCJ! oraz w gru-
pach zatrudnienia, dla ktérych nie dopuszcza
5. W razie przekazania niektérych robotsie bankowej korekty, rozliczenie osobowego
ustug i czynno$ci, uwzglednionych w rocznym funduszu ptac polega na poréwnaniu wykona-

planie zatrudnienia i funduszu ptac przedsiebior-
stwa, do wykonania obcym organizacjom nalezy
zwiekszy¢ wtlasciwg pozycje kosztéw, przezna-
czong na finansowanie ustug obcych, i o te kwote
odpowiednio zmniejszy¢ fundusz plac przy za-
chowaniu zasady, ze nie powinno to powodowac
podwyzszenia tgcznych kosztow produkciji.

§ 5. 1. O dokonanych zmianach, o ktorych
mowa w 8 4, jednostka nadrzedna powiadamia
kazdorazowo niezwlocznie bank finansujacy oraz
raz na kwartal swoje ministerstwo.

2. Ministerstwa zobowigzane sg co kwartat

zawiadamia¢ centrale banku finansujgcego o do-
konanych zmianach oraz o wysokosci rezerwy
funduszu ptac jednostek nadrzednych i minister-
stwa.

Zasady kontroli i rozliczania funduszu pilac.

8§ 6. 1. Rozliczenie osobowego funduszu ptac
polega na porownaniu wykonanego funduszu ptac
z planem funduszu ptac liczonym od poczatku
roku do konca okresu rozliczanego i ustaleniu
oszczednosci lub przekroczenia funduszu ptac
z uwzglednieniem przepiséw niniejszego para-
grafu oraz 88 7 i 8. Przez plan osobowego fun-
duszu ptac nalezy rozumie¢ fundusz ptac ustalony
w rocznym planie techniczno-ekonomicznym
z uwzglednieniem dokonanych zmian okreslo-
nych w § 4.

2. Rozliczenie osobowego funduszu ptac do-
konywane jest narastajgco od poczatku roku ka-
lendarzowego na koniec kazdego kwartatu oraz
ostatecznie na koniec roku po zlozeniu sprawo-
zdania finansowego. W przedsiebiorstwach, ktdre
otrzymujg premie za wyniki miesieczne, rozlicze-
nie osobowego funduszu pitac dokonywane jest
od poczatku roku kalendarzowego na koniec kaz-
dego miesigca i ostatecznie na koniec roku po
ztozeniu sprawozdania finansowego.

3. Dla przedsiebiorstw, ktére w mys$l §' 7
uprawnione sg do korygowania w gore osobowe-
go funduszu ptac pracownikbw odpowiednich
grup, rozliczenie polega na poréwnaniu wyko-
nanego osobowego funduszu ptac tych pracowni-
kow, liczonego od poczatku roku do kohca okresu
rozliczanego, z funduszem planowanym, skory-
gowanym o procent przekroczenia planu zadan
produkcyjnych z uwzglednieniem wspdéiczynnika
korekty, podanego w zatlaczniku do instrukcji.

4. Dla przedsiebiorstw budowlano-montazo-
wych, dla ktorych w zalgczniku ustalona jest
korekta bankowa wytgcznie dla okreslonego asor-
tymentu robdét lub ustug, rozliczenie osobowego
funduszu ptac wedlug zasad okreslonych w ust. 3
dotyczy wytgcznie funduszu ptac robotnikéw za-

nego osobowego funduszu ptac pracownikow,
liczonego od poczatku roku do konca okresu roz-
liczanego, z planowanym funduszem ptac.

6. Bezosobowy fundusz ptac podlega rozli-
czeniu za okres roczny; plan tego funduszu nie
podlega korygowaniu.

7. Przy rozliczaniu wykonany fundusz ptac
nalezy pomniejszy¢ o kwote wyptaconych, a nie
planowanych premii oszczednos$ciowych okreslo-
nych odrebnymi przepisami.

Zasady korygowania funduszu piac.

§ 7. 1. Bankowa korekta osobowego fundu-
szu ptac w goére w przedsiebiorstwach budowla-
no-montazowych, samodzielnych oddziatach wy-
konawstwa inwestycyjnego oraz w przedsiebior-
stwach geologicznych, hydrogeologicznych i po-
szukiwan geofizycznych dotyczy jedynie osobo-
wego funduszu ptac robotnikéw. Rodzaj produk-
cji, robot lub ustug, w ktérych zakresie dopuszcza
sie korekte funduszu ptac, okresla zatgcznik do
instrukcji.

2. Bankowa korekta osobowego funduszu ptac
w przedsiebiorstwach geodezyjnych i geodezyj-
no-kartograficznych dotyczy osobowego fundu-
szu ptac pracownikéw inzynieryjno-technicznych
zatrudnionych bezposrednio w produkcji oraz
robotnik6w zatrudnionych bezposrednio i po-
Srednio w produkcji (8 2 ust. 2 cz. C pkt 1 lit. a).

3. Jezeli w przedsiebiorstwach wymienionych
w ust. 2 zostala wprowadzona asortymentowa
kontrola ptac za czynnosci produkcyjne pracow-
nikéw inzynieryjno-technicznych i robotnikéw
zatrudnionych bezposrednio w produkcji, plano-
wany fundusz ptac w poszczegdlnych asortymen-
tach rob6t koryguje sie o procent wykonania
wartosci produkcji globalnej w tych asortymen-
tach — etapach rob6t. Pozostate ptace tych pra-
cownikéw koryguje sie o procent wykonania
ogolnej wartosci produkcji globalnej.

4. Bankowa korekta osobowego funduszu
ptac w przedsiebiorstwach wymienionych w za-
taczniku pod Ip. 84 i 85 dotyczy pracownikéw
bezposrednio produkcyjnych.

5. Jezeli w zataczniku do instrukcji przewi-
duje sie korekte funduszu ptac tylko w odnie-
sieniu do niektérych robot i ustug, korekta do-
puszczalna jest wytgcznie pod warunkiem stwier-
dzenia przez wtasciwy oddziat banku finansuja-
cego, ze zasady planowania zadan produkcyjnych
i funduszu ptac oraz ewidencja ich wykonania
pozwalajg na odrebne ich skontrolowanie.

6. Jezeli w rocznych planach techniczno-
-ekonomicznych przedsiebiorstw nie zostaly wy-
odrebnione wartosci robét i ustug, dla ktdérych
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dopuszcza sie bankowg korekte funduszu ptac

(ust. 5), przedsiebiorstwa budowlano-montazowe,

ubiegajgce sie o korekte funduszu ptac, powinny

opracowa¢ i przedstawi¢ oddzialom bankéw fi-
nansujgcych roczne plany funduszu ptac obej-
mujgce nastepujgce dane:

1) roczne wartos$ci (z podziatem na kwartatly)
rodzajow robot i ustug objetych bankowg ko-
rekta funduszu ptac,

2) roczne wielkosci (z podziatem na kwartaty)
funduszu ptac potrzebnego na optacenie robo-

cizny zwigzanej z wykonywaniem wymie-
nionych w wust. 5 rodzajow robot i ushug;
wyodrebnione wielkosci funduszu ptac po-

winny obejmowaé¢ S$rodki potrzebne na opta-

cenie robocizny bezposredniej, doptaty dla

brygadzistéw, doptaty za prace w godzinach
nadliczbowych oraz inne doptaty zwigzane

z wynagrodzeniem za czas przepracowany,

nie powinny natomiast obejmowac¢ doptat za

czas nie przepracowany,

3) dokumenty z zakresu ewidencji wykonania
wartosci produkcji i ustug, jakie powinny
by¢é przedstawiane oddziatom bankéw finan-
sujgcych dla celow korekty funduszu ptac,
okreslane sa przez Bank Inwestycyjny i Bank
Rolny.

7. Planowane kwartalne fundusze premiowe
robotnikéw produkcji podstawowej, pomocniczej
lub ustug produkcyjnych przelicza sie w razie
niewykonania zadan stosownie do procentu rze-
czywiscie wykonanej w kwartale produkcji pod-

stawowej, pomocniczej lub ustug produkcyj-
nych. Jezeli zadania produkcyjne sa wykonane
lub przekroczone, plan funduszu premiowego

robotnikéw nie podlega przeliczeniu.

8. W przedsiebiorstwach, w ktérych pracow-
nicy sa uprawnieni do przywilejow z Karty Gor-
nika, Skalnika i Wiertnika, za przeliczony plan
funduszu premiowego z tytutu tych kart przyj-
muje sie kwote niezbedng do wyptacenia pre-
Irui.

9. Planowany fundusz plac pracownikéw
umystowych i pozostatych pracownikéw fizycz-
nych, wymienionych w 8§ 2 ust. 2 cz. A pkt 1
lit. ¢), d) i e), cz. B pkt 1 lit. b) i c¢), cz. C pkt 1
lit. b), c) i d), nie podlega korekcie, z wyjatkiem
funduszu ptac pracownikow umystowych przed-
siebiorstw oraz samodzielnych oddzialtébw wyko-
nawstwa inwestycyjnego, wymienionych w za-
tagczniku do niniejszej instrukcji pod Ip. 36a, b,
37, 38, 39, 47 pkt 1, 2, 3i 4, Ip. 62, 79 i 81, w ktd-
rych planowane premie pracownikéw umysto-
wych nalezy przeliczy¢ zgodnie z zasadami re-
gulaminéw premiowania tych pracownikéw. Na-
tomiast premie z tytutu Karty Gornika, Skal-
nika i Wiertnika nalezy przeliczy¢ w sposéb
analogiczny, jak podany w ust. 8.

10. Za przeliczony (skorygowany) plan fun-
duszu ptac ucznibw przyjmuje sie kwote nie-
zbedng do optacenia wynagrodzen faktycznej
liczby zatrudnionych uczniow (odpowiednio do
aktualnych zadan w zakresie szkolenia bez
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wzgledu na to, czy liczba zatrudnionych uczniow
jest wieksza, czy mniejsza od liczby pierwotnie
zaplanowanej). Skorygowany plan funduszu pitac
uczniow réwna sie sumie dokonanych wyptat.

11. w
dukcyjnych osobowy fundusz ptac pracownikow
odpowiednich grup koryguje sie w dét o ten
sam wskaznik, o ktory koryguje sie osobowy
fundusz ptac w razie przekroczenia zadan pro-
dukcyjnych.

§ 8. 1. Oszczedno$ci lub przekroczenia oso-
bowego funduszu ptac w skali przedsiebiorstwa
ustala sie jako roznice (saldo) oszczednosci i prze-
kroczen w poszczego6lnych grupach zatrudnienia.

2. Przy ustalaniu oszczednosci lub przekro-
czenia w skali przedsiebiorstwa budowlano-
-montazowego, samodzielnego oddzialu wykonaw-
stwa inwestycyjnego i przedsiebiorstwa geolo-
gicznego przekroczenia funduszu ptac pracowni-
kéw umystowych nie moga by¢ pokrywane
z oszczednosci funduszu ptac pozostatych grup
pracownikéw. Oszczednos$ci funduszu plac pra-
cownikéw umystowych moga byé zuzyte na po-
krycie ewentualnych przekroczen funduszu ptac
pozostatych pracownikow.

3. W przedsiebiorstwach geodezyjnych i geo-
dezyjno-kartograficznych gérng granica wyptat
funduszu ptac pracownikéw umystowych nie za-
trudnionych bezposrednio w produkcji jest pla-
nowany fundusz ptac tej grupy pracownikéw.
Oszczednosci funduszu ptac pracownikéw umy-
stowych nie zatrudnionych bezposrednio w pro-
dukcji moga by¢ zuzyte na pokrycie ewentual-
nych przekroczen funduszu plac pozostalych
pracownikow.

4. Obliczony wedtug zasad podanych w ust. 1
wynik gospodarki osobowym funduszem ptac
obcigza sie przekroczeniami limitéw na wyptate
zasitkéw chorobowych.

5. Obliczenie przekroczenia lub oszczednosci
osobowego funduszu ptac zatwierdza dyrektor
przedsiebiorstwa.

6. W razie stwierdzenia, ze przedsiebiorstwo
nieprawidtowo obliczytlo oszczedno$¢ Ilub prze-
kroczenie funduszu plac, jednostka nadrzedna
z wilasnej inicjatywy lub na wniosek banku fi-
nansujgcego zarzadzi dokonanie odpowiednich
poprawek.

§ 9. 1. Dyrektor przedsiebiorstwa uprawnio-
ny jest do przekroczenia procentowego udziatu
funduszu ptac w wartosci produkcji w ramach
przyznanego limitu funduszu ptac w razie obni-
zenia ceny sprzedaznej rob6t w stosunku do ro-
ku ubiegtego przy peilnej realizacji zadahn rze-
czowych z uwzglednieniem przepisu 8 7 ust. 1;
metody obliczania wielkosci obnizki cen i jej
wptywu na wzgledne przekroczenie funduszu
ptac ustalg wtasciwi ministrowie w porozumie-
niu z centralg banku finansujacego.

2. Dyrektor przedsiebiorstwa uprawniony
jest do przekroczenia funduszu ptac i ewentual-
nie procentowego udziatu tego funduszu w war-
tosci produkcji w razie:

razie niewykonania planu zadan pro-
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1) podjecia w uzasadnionych przypadkach poli-
gonowej produkcji elementéw budowlanych
badz eksploatacji miejscowych surowcéw mi-
neralnych na potrzeby budowy, nie uwzgled-
nionych w planie rocznym produkcji podsta-
wowej — jezeli powoduje to obnizke koszto-
rysowych cen sprzedaznych produkcji bu-
dowlano-montazowej;

2) wykonania robot zleconych w trybie nagtym,
zwigzanych z wusuwaniem skutkow awarii,
klesk zywiotowych itp., o ile spowodowato
to zwiekszenie udzialu funduszu ptac w war-
tosci produkcji w pordwnaniu z przecietnym
udziatem wynikajgcym z wycinka planu tech-
niczno-ekonomicznego na dany kwartat;

3) wykonywania szczeg6lnie uzasadnionych, nie
przewidzianych w planie prac zatadunko-
wych i wyltadunkowych w niedziele i Swieta
w godzinach nadliczbowych;

4) wykonywania zleconych przedsiebiorstwu
przez zamawiajacego napraw oraz przerébek
konstrukcji maszyn i urzagdzeh importowa-
nych wynikajgcych z wad produkcyjnych,
zawinionych przez dostawce zagranicznego;

5) wyptaty dodatkéw do robdét wykonywanych
w warunkach zimowych przez przedsiebior-
stwa budowlano-montazowe ponad kwoty
przewidziane w odpowiednim wycinku planu
techniczno-ekonomicznego z uwzglednieniem
przepis6w obowigzujacych w tym zakresie.

3. Dyrektor jednostki nadrzednej moze uznac
przekroczenie funduszu ptac przedsiebiorstwa za
usprawiedliwione, jezeli jest ono spowodowane:
1) wprowadzeniem zmian w technologii wier-

cen, wynikajgcych z dokonanego w trakcie

wiercen rozeznania struktury geologicznej
lub  przeprowadzenia dodatkowych badan

(hydrologicznych, geofizycznych, gazowosci

itp.) powodujgcych naruszenie ustalonej w

planie rocznym proporcji pomiedzy wartoscig

produkcji a funduszem pltac — za uprzednim
zezwoleniem jednostki nadrzednej;

2) wyptatga wynagrodzen w okresie wstrzymania
rob6t wodno-melioracyjnych, zarzadzonego
W porozumieniu z inwestorem na skutek nie-
korzystnych warunkéw atmosferycznych, jak
np. wysokiego stanu wod, diugotrwatych
opadoéw, powodzi itd., z uwzglednieniem obo-
wigzujgcych przepisow o zasadach wynagra-
dzania w okresie przestojéw spowodowanych
warunkami atmosferycznymi.

4. Oddziat banku finansujgcego przedsiebior-
stwo jest uprawniony do przeprowadzania kon-
troli stusznosci podejmowanych przez dyrektora
przedsiebiorstwa i dyrektora jednostki nadrzed-

nej decyzji w przypadkach, o ktédrych mowa
w ust. 1, 2i 3.
5. Jezeli bank zakwestionowat stusznos$¢ de-

cyzji uznajgcej za usprawiedliwione przekrocze-
nie funduszu ptac, a dyrektor jednostki nad-
rzednej jest zgodny ze stanowiskiem banku, za-
kwestionowane kwoty podlegajg potraceniu w
rozliczeniu funduszu ptac przysziych kwartatow
roku biezgcego lub nastepnego z uwzglednieniem
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potrgcen z funduszu premiowego pracownikow
umystowych zgodnie z przepisem § 14 ust. 2.
W razie niezgodnosci stanowisk jednostek, o kt6-
rych wyzej mowa, decyzje podejmuje witasSciwy

minister po zasiegnieciu opinii naczelnego dy-
rektora banku, a w odniesieniu do przedsie-
biorstw gospodarki terenowej — przewodniczacy

prezydium wojewo6dzkiej rady narodowej po za-
siegnieciu opinii dyrektora oddzialu wojewo6dz-
kiego wtasciwego banku.

6. Wtasciwy minister (poza przypadkami wy-
mienionymi w ust. 1, 2 i 3) po zasiegnieciu opinii
naczelnego dyrektora banku, a w stosunku do
przedsiebiorstw gospodarki terenowej przewod-
niczacy prezydium wojewddzkiej rady narodo-
wej po zasiegnieciu opinii dyrektora oddziatu
wojewodzkiego wtasciwego banku — mogag uznac
przekroczenie funduszu ptac za nie podlegajgce
obowigzkowi likwidacji w szczegolnych gospo-
darczo uzasadnionych przypadkach.

7. Kwoty przekroczenia funduszulptac, usta-
lone po kazdym kwartale, a uznane za usprawie-
dliwione, nie powodujg sankcji, o ktérych mowa
w 88 10 i 11, oraz nie sa przedmiotem potracen,
o ktdrych mowa w § 10 ust. 1 pkt 1 lit. c).

Sankcje zwigzane z przekroczeniem planowanego
funduszu ptac.

8§ 10. 1. W razie przekroczenia osobowego
funduszu ptac na koniec danego okresu:

1) dyrektor

a) zarzadzi przeprowadzenie kontroli w celu
ustalenia przyczyn przekroczenia,

b) opierajgc sie na wynikach kontroli zarzg-
dzi wyciggniecie konsekwencji wobec o0sob
winnych przekroczenia, a w razie stwier-
dzenia przestepstwa — zarzadzi przekaza-
nie sprawy organom powotanym do ich
Scigania,

c) zawiesi wyptaty z funduszu premiowego
pracownikow umystowych (w przedsie-
biorstwach geodezyjnych i geodezyjno-
-kartograficznych pracownikéw umysto-
wych nie zatrudnionych bezposrednio w
produkcji) do wysokosSci przekroczenia
planowanego funduszu ptac, z tym ze:

— w przedsiebiorstwach budowlano-mon-
tazowych, geodezyjnych i geodezyjno-
-kartograficznych nie wiecej niz 50%
funduszu premiowego,

— w przedsiebiorstwach i samodzielnych
oddziatach wykonawstwa inwestycyj-
nego wymienionych w zatgczniku do
instrukcji pod Ip. 36a, b, 37, 38, 39,
47 pkt 1, 2, 3, 4, Ip. 62, 79 i 81 nie wie-
cej niz 10% podstawowych wynagro-
dzen pracownikow umystowych,

przedsiebiorstwa niezwilocznie:

d) zawiadomi jednostke nadrzedng oraz wia-
Sciwy oddziat banku o wynikach kontroli
i o wydanych zarzadzeniach, o ktdrych
mowa pod lit. b) i c¢), oraz o $rodkach
przedsiewzietych dla wygospodarowania
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zaistniatego oraz
wstania dalszego
ptac;

niedopuszczenia do po-
przekroczenia funduszu

2) jednostka nadrzedna:

a) przeprowadzi — zaleznie od wielkosci
przekroczen i wynikéw kontroli wewnetrz-
nej przedsiebiorstwa — kontrole witasng
w przedsiebiorstwie i w miare potrzeby
wyda zarzadzenie zmierzajgce do poprawy
gospodarki funduszem ptac,

b) w razie stwierdzenia niewtasciwego wy-
konania przepisé6w niniejszej instrukcji
oraz ztego gospodarowania funduszem ptac
pozbawi premii dyrektora przedsiebiorstwa
i gtbwnego ksiegowego oraz ewentualnie

zastepcow dyrektora badz odpowiednio
zmniejszy im premie,

c) zarzadzi wyciggniecie wszelkich konse-
kwencji wobec o0s6b winnych przekro-
czenia,

d) zawiadomi o wynikach kontroli oraz
o wydanych zarzgdzeniach ministerstwo
oraz oddziat i centrale banku finansujag-
cego.

2. W przypadkach przewidzianych odrebny-
mi przepisami czes¢ funduszu premiowego nie
zawieszonego zgodnie z ust. 1 pkt 1 lit. c) moze
by¢ wyptacona tylko pracownikom tych jedno-
stek organizacyjnych przedsiebiorstwa, ktére nie
przekroczyly funduszu ptac.

§ 11. 1. W razie wygospodarowania w na-
stepnych okresach rozliczeniowych danego roku
przez przedsiebiorstwa lub jego poszczegélne jed-
nostki organizacyjne kwot, pokrywajgcych prze-
kroczenie funduszu ptac stwierdzone w okresach
wczes$niejszych, moga by¢é dokonane wyptaty
z zawieszonego funduszu premiowego.

2. W razie nieuzasadnionego przekroczenia
rocznego funduszu plac jednostka nadrzedna
zarzadzi przepadek funduszu premiowego pra-
cownikéw umystowych, zawieszonego zgodnie
z § 10 ust. 1 pkt 1 lit. c).

§ 12. 1. Dyrektor przedsigebiorstwa, w kto-

rym powstato przekroczenie funduszu ptac pod-
legajace obowigzkowi likwidacji, powinien przed-
stawi¢ organom samorzadu robotniczego lub ra-

dzie zakladowej analize gospodarki funduszem
ptac i przyczyny przekroczenia funduszu ptac
wraz z wnioskami do rozpatrzenia i podjecia

odpowiednich uchwat.

2. Jezeli w przedsiebiorstwach budowlano-
-montazowych przekroczenie funduszu ptac pod-
legajace obowigzkowi likwidacji za rok obra-
chunkowy nie zostalo pokryte w calosci wstrzy-
manymi premiami zgodnie z 8 10 ust. 1 pkt 1
lit. c), pozostatg cze$¢ przekroczenia funduszu
ptac potrgca sie z funduszu nagrod dla pracow-
nikbw na kierowniczych stanowiskach, z tym
ze kwota potrgcenia nie moze przekracza¢ 50%
funduszu nagrod.

3. Jezeli w przedsiebiorstwach uprawnionych
do tworzenia funduszu zakladowego suma podle-
gajacego obowigzkowi likwidacji przekroczenia

— 206 —

Poz. 134

funduszu ptac za rok obrachunkowy jest wyzsza
od sumy wstrzymanych premii i nagréod zgodnie
z 8§ 10 ust. 1 pkt 1 lit. ¢) oraz z ust. 2 niniejszego
paragrafu, woOwczas minister (przewodniczacy
prezydium wojewdédzkiej rajdy narodowej) po za-
poznaniu sie z wnioskiem komisji dyscypliny
ptac oraz z opinig zarzadu gtdwnego wilasciwego
zwigzku zawodowego moze zarzadzi¢ potracenie
czesci lub calosci nie pokrytego przekroczenia
funduszu ptac z funduszu zakladowego zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

4. Przepadte premie i nagrody, jak rowniez
potrgcenia z funduszu zakiadowego podlegajgce-
go obowigzkowi likwidacji przekroczenia fundu-
szu ptac za rok obrachunkowy podlegajg odpro-
wadzeniu na specjalny rachunek Ministerstwa
Finansow.

5. Przedsiebiorstwa,
danego kwartatu

w ktérych na koniec
wystepuje podlegajace obo-
wigzkowi likwidacji przekroczenie funduszu
ptac, nie pokryte wstrzymanymi premiami, nie
sg uprawnione do czasu likwidacji tego przekro-
czenia do dokonywania zaliczkowych wyptat
z funduszu zaktadowego w czesci przypadajgcej

na nagrody i Swiadczenia.

6. Jezeli w przedsiebiorstwach uprawnionych
do tworzenia funduszu zakladowego suma podle-
gajacego likwidacji przekroczenia funduszu ptac
za rok obrachunkowy jest wyzsza od sumy
wstrzymanych premii i nagrod zgodnie z § 10
ust. 1 pkt 1 lit. ¢) oraz z ust. 2 niniejszego para-
grafu, wowczas przy przyznawaniu nagréd z fun-
duszu zaktadowego — zgodnie z uchwalg Cen-
tralnej Rady Zwigzkéw Zawodowych z dnia 14
lutego 1962 r. w sprawie gospodarowania fundu-
szem zakiadowym — pracownicy odpowiedzialni
za gospodarke funduszem pitac oraz pracownicy
naruszajgcy dyscypline ptac powinni by¢ pozba-
wieni nagréd z funduszu zakladowego.

Przepisy koncowe.

§ 13. Ministrowie nadzorujacy przedsiebior-
stwa objete niniejszg instrukcjg skladajg na ko-
niec kazdego kwartatu oraz roku planowanego
sprawozdania z gospodarki funduszem ptac w tych
przedsiebiorstwach, przesytajac je Prezesowi Ra-
dy Ministrow, Przewodniczacemu Komisji Plano-

wania przy Radzie Ministréw, Prezesowi Naj-
wyzszej lzby Kontroli, Ministrowi Finansow,
Przewodniczacemu Komitetu Pracy i Ptac oraz

centrali banku finansujgcego.

§ 14. 1. Przedsiebiorstwa skfadaja w oddzia-
tach banku finansujgcego roczne plany technicz-
no-ekonomiczne oraz plany funduszu ptac opra-
cowane wedtug bankowej instrukciji.

2. Oddzialy banku finansujacego dokonujg
wyptat na osobowy fundusz ptac na podstawie
zapotrzebowania ztozonego przez przedsiebiorstwa
w wysokosci zapotrzebowanych kwot, a w razie
przekroczenia planowanego funduszu ptac doko-
nuja potrgcenia z wyptat na fundusz premiowy
pracownikow umystowych, zgodnie z ustaleniami
§ 10 ust. 1 pkt 1 lit. c).
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3. Wyptaty na bezosobowy fundusz ptac do-
konywane sg do wysokosci okreslonej w planie
techniczno-ekonomicznym z uwzglednieniem
zmian, o ktérych mowa w § 4 ust. 1.

4. Przedsiebiorstwo moze w porozumieniu
z oddzialem banku finansujgcego ustali¢, ze
wchodzace w skiad przedsiebiorstwa jednostki
zorganizowane na zasadach peilnego wewnetrz-
nego rozrachunku gospodarczego moga skladac
witasciwemu oddziatowi banku odrebne plany
i zapotrzebowania Srodkéw na fundusze plac.

§ 15. Banki finansujgce dziatalnos¢ eksploa-
tacyjng przedsiebiorstw analizujg w ramach ba-
dan catoksztattu dziatalnosci tych przedsiebiorstw
gospodarke funduszem ptac oraz powiadamiaja
o wynikach kontroli przedsiebiorstwa i jednostki
nadrzedne, przedstawiajac swoje wnioski i postu-
laty zainteresowanym przedsiebiorstwom, jed-
nostkom nadrzednym i wtasciwym ministrom
badz prezydiom wojewd6dzkich rad narodowych
(rad narodowych miast wytagczonych z woje-
wodztw).

§ 16. Bapki finansujgce dziatalnos¢ eksploa-
tacyjng przedsiebiorstw dostosujg do niniejszych
przepiséw instrukcje o zasadach wydawania przez
te banki $rodkéw pienieznych na fundusz ptac
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W porozumieniu z Ministrem Budownictwa i Prze-
mystu Materiatbw Budowlanych, Prezesem Cen-
tralnego Urzedu Geologii oraz z Prezesem Gtow-
nego Urzedu Geodezji i Kartografii za zgodg M-
nistra Finansow.

§ 17. Zaleca sie Centralnemu Zwigzkowi
Spoéldzielczosci Pracy uregulowanie — zgodnie
z przepisami niniejszej instrukcji — zasad pla-

nowania, kontroli i korekty funduszu ptac w bu-
dowlanych spotdzielniach pracy, przy czym usta-
lenie wspoéiczynnika bankowej korekty w gore
dla ustug dla ludnosci (wszystkie rodzaje dzia-
talnosci) nie wyzej niz 1,0.

§ 18. Traci moc instrukcja Przewodniczgcego
Komisji Planowania przy Radzie Ministrow z dnia
22 czerwca 1961 r. w sprawie planowania, kon-
troli i korekty funduszu ptac w panstwowych
przedsiebiorstwach budowlano-montazowych (Mo-
nitor Polski Nr 53, poz. 233 oraz Nr 93, poz. 399).

8§ 19. Instrukcja wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia i ma zastosowanie poczgwszy od nara-
stajgcego rozliczenia funduszu ptac za Il kwar-
tat'1962 r.

Przewodniczacy Komisji Planowania
przy Radzie Ministrow: wz. T. Gede

Zatgcznik do instrukcji Przewod-
niczacego Komisji Planowania przy
Radzie Ministréw z dnia 4 sierpnia
1962 r. (poz. 304).

PRZEDSIEBIORSTWA, DLA KTORYCH DOPUSZCZA SIE MOZLIWOSC BANKOWEJ KOREKTY PLANOWA-
NEGO FUNDUSZU PLAC W GORE

Objasnienia ogolne.

1, W pozycjach porzadkowych, w ktérych brak okre-
$lenia rodzaju produkcji, wspoétczynnik korekty dotyczy
tylko produkcji podstawowej.

2. W pozycjach porzadkowych ze znakiem * wspoéi-

czynnik korekty dotyczy wszystkich trzech rodzajow
produkcji (podstawowej, pomocniczej i ustug produk-
cyjnych).

3. W przedsiebiorstwach wymienionych pod

18, 19, 20, 21 i 22 korekta bankowa funduszu ptac do-
tyczy produkcji podstawowej, pomocniczej i ustug wy-

tacznie w zakresie rob6t specjalnego fundowania. ' W
A. Przedsiebiorstwa budowlano-montazowe.
W spot-
czynnik
korekty
I. Ministerstwo Budownictwa i Przemystu

Materiatéw Budowlanych

(tacznie ze Slgskim Zarzadem Budownic-

twa Miejskiego).

1 Zjednoczenie Przedsiebiorstw Budowy
Elektrowni i Przemystu w zakresie pro-
dukcji pomocniczej przedsiebiorstw
ogdblno-budowlanych 0,8

Ip. 217,

Wspot-
czynnik
korekty

2. Dolnoslaskie Przedsiebiorstwo Budowy

Elektrowni i Przemystu dla rob6t wy-
konywanych na budowie kombinatu
energetycznego w Turoszowie 0,8
*3. Przedsiebiorstwo Budowy Chiodni
.Chtodnie Kominowe” 09
"*4. Przedsiebiorstwo Budowy Huty ,War-
szawa” 0,8
*5. Przedsiebiorstwo Montazu Elektrowni
i Urzadzen Przemystowych ,Energo-
montaz” 10

*6. Przedsiebiorstwo Montazu Elektryczne-

go ,Elektrobudowa” 1,0
*7. Przedsiebiorstwo Montazu Aparatury

Pomiarowej i Automatyki ,Energo-

Aparatura” 1,0
*8. Przedsiebiorstwo Rob6t Termoizolacyj-

nych ,Termoizolacja” 0,7
*9. Zjednoczenie Przedsiebiorstw Robét

Elektrycznych ,Elektromontaz” 1,0
*10. Przedsiebiorstwa konstrukcji stalowych

i urzadzen przemystowych ,Mostostal” 10
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czynnik Q"Z’jﬁﬁfk
korekty korekty

“11. Przedsigbiorstwo  Montazu  Urzadzen *32. Podlegte zjednoczeniom budownictwa

Kotlowych:, Chemicznych i Zbiornikéw ogblnego przedsiebiorstwa robét insta-
~Mostostal 10 lacyjnych  (sanitarnych i elektrycz-
S . , nych) 10
*12. Przedsiebiorstwo Montazu Urzadzen
Chtodniczych i Chemicznych ,Mosto- *33. Przedsiebiorstwa ogélno - budowlane
stal 10 podlegte i nadzorowane przez Ministra,
*13. Skierniewicka Wytwérnia Konstrukcji Budowzlclt(w'a'\ do 2%k p’rz.eklfroczzrlla pla-
Stalowych ,Mostostal” 05 nu pro u cji ze ws a;nl iem dla:
produkcji podstawowej 075
*14. Warszawskie Przedsiebiorstwo Budow- N pomocniczej iustug 0,5
nictwa Wodno-Inzynieryjnego i War-
szawskie Przedsiebiorstwo Rob6t Inzy- ll. zarzad Budownictwa Terenowego
nieryjnych dla robot wykonywanych ‘ '
na budowie rafinerii i rurociggu 10 - - .
ag *34. Przedsiebiorstwa robodtinstalacyjnych 10
*15. Katowickie Przedsiebiorstwo Budow-
ict Wod In3 "2‘_ . dl 35. Przedsiebiorstwa transportowo - sprze-
nictwa odno-inzynieryjnego dia ro- towe dla uslug transportowych i ustug
b6t wykonywanych na budowie huty sprzetowych a8
im. Lenina 0.8 -
*16. Warszawskie Przedsigbiorstwo Budow- I1l. Ministerstwo Goérnictwa i Energetyki.
nictwa Ladowo- i Wodno-lnzynieryj-
nego.dla rob6t na budowie rafinerii i . 36. Zjednoczenie Budownictwa Gérniczego
rurociagu 1.0 a) przedsiebiorstwa rob6t gérniczych 09
*17. Poznahskie Przedsigbiorstwo Budow- b) przedsigbiorstwa transportu i sprze-
nictwa Ladowo- i Wodno-Inzynieryj- tu budownictwa gorniczego 06
nego 08 37. Przedsiebiorstwo Montazowe Urzadzen
*18. Poznanskie Przedsiebiorstwo Rob6t In- Gérniczych Prz?mys}u Weglovyego
zynieryjnych 08 — dla produkcji podstawowej 0,9
' — dla produkcji pomocniczej 0,8
*19. Krakowskie Przedsiebiorstwo Budow- 38. Przedsiebiorstwo Montazu Urzadzen
nictwa Wodno-Inzynieryjnego 08 Elektrycznych Przemystu Weglowego
*20. Przedsigbiorstwo Budownictwa Inzy- — dla produkcji podstawowej 10
nieryjno-Morskiego 0,8 — dla produkcji pomocniczej 0,5
*21. Warszawskie Przedsiebiorstwo Budow- 39. Przedsigbiorstwo Energo-Montazowe
nictwa Wodno-Inzynieryjnego 08 Przemystu Weglowego
o L — dla produkcji podstawowej 1,0
*22. Katowickie Przedsiebiorstwo Budow- — dla produkcji pomocniczej 05
nictwa Wodno-Inzynieryjnego 0,8 '
40. Przedsiebiorstwo Instalacyjne Przemy-
*23. Przedsiebiorstwo Zmechanizowanych stu Weglowego iq
Robét Ziemnych 0,9
41. Zaklady budowy sieci elektrycznych 0,9
*24. Karpackie Przedsiebiorstwo Budowy
Zespotéw Wodnych ,Hydrobudowa” 1,0 42. Przedsiebiorstwa budowy gazowni i
urzagdzen gazowniczych
*25. Przedsiebiorstwa ,Instalacje Przemy- — dla produkcji podstawowej 08
stowe” 10 — dla produkcji pomocniczej 0.8
*26. Przedsiebigrstwo Eudowy Urzadzen 43. Zaktady remontowo-budowlane prze-
Wentylacyjnych ,Klimat” 1,0 mystu weglowego 07
*27. Zjednoczenie Budowy Piecéw Przemy- 44. Przedsiebiorstwo Ciezkiego Sprzetu Bu-
stowych 10 dowlanego 08
*28. Bydgoskie Przedsiebiorstwo Rob6t In-
zynieryjnych dla robot wykonywanych IV. Ministerstwo Przemys$lu Ciezkiego.
na budowie rurociggu 0,8
*29. Przedsiebiorstwo Przemystowe Budo- 45. Hutnicze Przedsiebiorstwo Remontowe
wy Huty im. Lenina 08 — dla produkcji podstawowej 0,8
— dla produkcji pomocniczej 05
*30. Przedsiebiorstwa robo6t elewacyjnych
budownictwa 0,9 46. Przedsigbiorstwo Montazowe Urzadzen
Przemystowych
31. Przedsiebiorstwo Przemystowe ,Petro- m~ dla produkcji podstawowej 10
budowa” w Plocku 08 — dla produkcji pomocniczej 05
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47. Zjednoczenie Budownictwa Kopalh Rud
1) Przedsiebiorstwo Budowy Kopalh

Rud w Czestochowie

— dla produkcji podstawowej 0,9

— dla produkcji pomocniczej 0,8
2) Przedsiebiorstwo Budowy Kopaln

Rud ,Bytom”

— dla produkcjipodstawowej 0,9

— dla produkcjipomocniczej 05
3) Przedsiebiorstwo Budowy Kopali

Rud Miedzi w Lubinie

«— dla produkcjipodstawowej 0,9

— dla produkcjipomocniczej 05
4) Przedsiebiorstwo Montazu Urzadzen

Kopaldi Rud w Czestochowie

— dla produkcjipodstawowej 1,0

— dla produkcjipomocniczej 05
5) Przedsiebiorstwo Budowlane Kopalh

Rud Zelaza w Czestochowie

— dla produkcjipodstawowej 0,7

— dla produkcjipomocniczej 05
6) Przedsiebiorstwo Budowlane Kopaln

Rud Niezelaznych Gliwice

— dla produkcjipodstawowej 0,7

— dla produkcjipomocniczej 0,5
7) Przedsiebiorstwo Budowlano-Monta-

zowe Kopald Rud Miedzi we Wroc-

tawiu

— dla produkcji podstawowej 0,7

— dla produkciji pomocniczej 0,5
8) Przedsiebiorstwo Remontowe Prze-

mystu Ciezkiego 0,8

V. Ministerstwo Przemystu Lekkiego.

48. Zaktady Remontowo-Montazowe w
Bielsku-Biatej, Gdansku, todzi i Wroc-
tawiu 05

49. todzkie Zakiady Remontu Maszyn
Elektrycznych 05

50. Przedsiebiorstwa Remontowo-Budowla-
ne w todzi, Opolu, Poznaniu i Bielsku-
Biatej wylacznie w zakresie robot in-
stalacyjnych 0,8

VI. Ministerstwo Przemysiu Spozywczego

i Skupu.

51. Przedsiebiorstwa Remontowo-Montazo-
we w todzi i Chojnicach 1,0

VII. Ministerstwo Rolnictwa.

52. Przedsiebiorstwa zaopatrzenia rolnic-
twa w wode dla produkcji podstawo-
wej i pomocniczej 1,0

Poz. 134

53. Przedsiebiorstwa rob6t wodno-melio-
racyjnych

54. Zaktady instalacyjno-montazowe

55. Przedsiebiorstwa elektryfikacji rolnic-
twa (do 102% wykonania planu)

VIIl. Ministerstwo Gospodarki Komunalnej.

56. Przedsiebiorstwa robo6t instalacyjnych

57. Miejskie Przedsiebiorstwo Remontu
Dzwigéw Osobowych w Warszawie

58. Przedsiebiorstwa transportowe i sprze-

59.

60.

61.

62.

63.

65.

towe oraz bazy remontowe taboru ko-

munikacyjnego i sprzetu budowlanego

a) dla wustug transportowych, przeta-
dunkowych i sprzetowych

b) dla ustug remontowych

Miejskie Przedsiebiorstwo Robét Inzy-
nieryjnych dla rob6t wykonywanych
na wodociggu praskim

Ministerstwo Przemystu Chemicznego.

Przedsiebiorstwo Robét Montazowych

Przemystu Chemicznego

Zaktady Remontowo-Montazowe Prze-
mystu Chemicznego

Przedsiebiorstwo Budowy Kopalnic-

twa Surowcéw Chemicznych

— dla produkcji podstawowej

— dla produkcji pomocniczej
Remontowo-Monta-

Nieorganicznego
rob6t montazo-

Przedsiebiorstwo
zowe Przemystu
wytgcznie w zakresie
wych

Przedsiebiorstwo Panstwowe ,Nafto-

budowa”
— dla produkcji podstawowej

— dla produkcji pompcniczej

Panstwowe Przedsiebiorstwo Montazo-

we ,Montoerg” Zjednoczenia Przemy-
stu Organicznego ,Erg”

— dla produkciji podstawowej
— dla produkcji pomocniczej

X. Ministerstwo Komunikacji.

66.

67.

Kieleckie i Ptockie Przedsiebiorstwo
Robét Mostowych oraz Oddziat Rob6t
Mostowych Krakowskiego Przedsie-

biorstwa Rob6t Drogowych — wytacz-
nie w zakresie montazu konstrukcji

Przedsiebiorstwo Robét Kolejowych nr
15

— wytgcznie w zakresie montazu kon-
strukecji

Wspét-
czynnik
korekty

08
1,0

0,8

10

0,9

08
0,5

0,8

1,0

10

0,9
0,8

0,9

0,5

10

0,5

10

1,0
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— wylacznie w zakresie rob6t na wo- B. Samodzielne oddzialy wykonawstwa inwe-
dociggu praskim 08 stycyjnego.
68. Przedsiebiorstwo Zmechanizowanych
Robét Kolejowych 0,9 I. Ministerstwo Gérnictwa i Energetyki.
69. Przedsiebiorstwo Kolejowych Robét
Elektryfikacyjnych 0,8 79. Samodzielne oddzialy wykonawstwa in-
westycyjnego dzialajace przy kopal-
70. Centralny Zarzad Zabezpieczenia Ru- niach wegla kamiennego i brunatnego 09
chu i tacznosci
— dla produkcji podstawowej 08 80. Samodz.lelne odd.2|al.y wykonawstwa in-
— dla produkcji pomocniczej 05 W.estycyjnego dzmiam;e przy przedsie-
biorstwach energetyki 0,9
X1. Ministerstwo tacznosci. o o
1. Ministerstwo Przemystu Ciezkiego.
71. Przedsigbiorstwo Rob6t Telekomunika- . . )
. . . 8l. Samodzielne oddzialy wykonawstwa in-
cyjnych — wytacznie w zakresie . P
westycyjnego przy Zaktadach Gorni-
a) montazu urzadzenstacyjnych 10 czych w Chrzanowie 0,9
b) zwigzanych z nimi robét instalacyj-
nych 1,0
72. Warszawskie Przedsiebiorstwo Robét C. Przedsigbiorstwa geodezyjne i geodezyjno-
Telekomunikacyjnych — w zakresie kartograficzne nadzorowane przez Ministra
. B ) Spraw Wewnetrznych, Ministra Gospodarki
a) mo'ntazu urzqdz'en. StfiCanyCh ) 10 Komunalnej, Ministra Gérnictwa i Energe-
b) zwigzanych z nimi rob6t instalacyj- tyki
yKki.
nych 10
c) montazu urzadzen radiowych 1,0
73. Przedsiebiorstwo Budowy Linii Kablo- 82. Pr.zedsiebiorstw'a geodezyjne i geode-
wych 10 zyjno-kartograficzne:
— dla pracownikéw inzynieryjno-tech-
XI1l. Ministerstwo Kultury i Sztuki. nicznych ', robptnlkow Zat“_’_dn'o'
nych bezposrednio w produkcji 1,0
74. Przedsiebiorstwa ,Pracownic Konser- — dla robotnikéw zatrudnionych po-
wacji zabytkéw” 0,9 $rednio w produkciji 0,6
X111, Inne jednostki przedsigbiorstw budowla- o .
no-montazowych réznych resortéw. D. Przedsiebiorstwa geologiczne.
. E.rz:dseblolrstwa inzynieryjne wszyst- 83. Przedsiebiorstwa geologiczne podlegte
ich resortow Centralnemu Urzedowi Geologii, Mi-
a) wylacznie w zakresie rob6t miner- nisterstwu Budownictwa i Minister-
skich 08 stwu Gornictwa i Energetyki 0,5
b) wytacznie w zakresie robo6t ziem-
nych 07 84. Przedsiebiorstwa geologiczno-inzynier-
skie ,Hydrogeo” podlegte Centralnemu
76. Przedsigbiorstwa og6lno - budowlane Urzedowi Gospodarki Wodnej
wyia:]cznle w zakresie robdét elewacyj- - — dla pracownikéw bezposrednio pro-
nye ' dukcyjnych w pionie dokumentacji
77. Wyodrebnione organizacyjnie w ra- I wiercen 05
me.u:h prze(.jsugblors.tw budowlano-mon- 85. Przedsiebiorstwo Geologiczno-Fizjogra-
tazowych jednostki ustug transporto- ) . . ; L
) ficzne i Geodezyjne Budownictwa Miej-
wych dla ustug przewozowych i prze- . .
skiego ,Geoprojekt” nadzorowane przez
tadunkowych 0,8 o . .
Ministra Budownictwa i Przemyshu
78. Wyodrebnione w ramach przedsie- Materiatow Budowlanych
biorstw budowlano-montazowych za- — dla pracownikéw zatrudnionych bez-
ktady produkcji pomocniczej w zakre- posrednio w produkcji do 110% prze-
sie branzy mineralnej i produkcji beto- kroczenia planu zadan produkcyj-
néw 08 nych 10
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trzeb zaktadowych komisji rozjemczych. Komplety orze-
kajgce znajdg w nich podstawowe informacje praktycz-
ne z zakresu stosowania prawa, omoéwienia typowych
sporéw ze stosunku pracy oraz podstawy prawidtowego
ich rozstrzygania.

INFORMATOR AKTYWISTY ZWIAZKOWEGO

608 stron, oprawa poOtptdétno, cena zt 60—

Ksigzka ta zawiera skondensowany i aktualny wybor
najwazniejszych uchwat CRZZ oraz niektérych doku-
mentéw prawnych dobranych z punktu widzenia potrzeb
aktywu zwigzkowego w zakiadach pracy. Informator za-
wiera dokumenty, dotyczace pracy zwigzkowej w na-
stepujacych dziedzinach: organizacyjnej, ekonomicznej,
kulturalno-wychowawczej i sportowej, ochrony pracy,
bytowo-socjalnej, ubezpieczen spotecznych i gospodarki
finansowej.

PORADNIK RADCY ZAKLADOWEGO
294 strony, cena zt 25.—

Nowa pozycja w serii ,Biblioteka
Zawiera metodyczny wyktad dziatalnosci zaktadowej or-
ganizacji zwigzkowej i jej rady zaktadowej, pomaga-
jacy radcy zaktadowemu spojrze¢ na jego wtasne za-
dania przez pryzmat ogoélnych zadahn rady zakladowe;.

Zamowienia prosimy kierowad:

rady zaktadowej”.

Antoni Szczurzewski

UBEZPIECZENIA SPOLECZNE W POLSCE —
PORADNIK-INFORMATOR

256 stron, cena zt 25—

W ksigzce omoéwiono podstawowe problemy ubezpie-
czeh spotecznych w Polsce oraz wskazano podstawy
prawne, na jakich trzeba sie opiera¢ przy ubieganiu sie
o $wiadczenia z ubezpieczenia spotecznego.

Ksigzka jest przeznaczona dla szerokiego og6tu lu-
dzi w pracy, a przede wszystkim ma stuzy¢ pomocag ak-
tywowi zwigzkowemu oraz pracownikom zaktadéw pra-

cy.
A. Mironczuk, Cz. Kulikowski
USTAWODAWSTWO PRACY

Poradnik dla rad zaktadowych
Wydanie V, 471 stron, cena 25 zi

Ksigzka omawia ustawodawstwo pracy powszechnie
obowigzujace w przemysle, handlu i rolnictwie. Ksigzka
nie wymaga przy postugiwaniu sie nig specjalnego przy-
gotowania prawniczego.

W. Zagorulkin, P. Mienko,
STALE NARADY WYTWORCZE

102 strony,

D. Pierepietkin

cena zt 8—

Ksigzka ta informuje o tym, jak w ZSRR rozwigzano
wspolczesne problemy demokracji robotniczej, omawia
codzienng praktyke statych narad wytwdérczych, popula-
ryzuje przyktady i warunki dobrej roboty.

Cel radzieckich narad wytwérczych i polskiego samo-
rzadu robotniczego jest podobny. Czasem rézne sg me-
tody osiggniecia tego celu. Dlatego warto zapoznaé sie
z tredcig tej ksigzeczki, gdyz stanowi ona wieloletni
dorobek spoteczenistwa, podobnie jak my szukajgcego
najbardziej skutecznych $rodkéw do osiggniecia za-
mierzonego celu. Uwazny czytelnik wyciggnie z niej
wiele pozytecznych wnioskéw dotyczacych polepsze-
nia dziatalnosci samorzadu robotniczego w Polsce.

Wydawnictwo Zwigzkowe CRZZ, Warszawa 56, ul. Kopernika 36/40.

Do biezgcego numeru naszego czasopisma zatgczamy przekaz PKO, ktérego prosimy

uzy¢ do odnowienia prenumeraty na rok 1963, wptacajac nalezno$¢ na konto:

Centrala Kolportazu Prasy i Wydawnictw ,,Ruch”

Warszawa, ul. Srebrna 12

Nr 1-6-100020

Woptaty naleznosci nalezy dokona¢ w terminie do dnia 23 grudnia 1962 r.

Nalezno$¢ za prenumerate wynosi:

rocznie 40.— zt

pétrocznie 20.— zt
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Juzczas Juzczas

ODNOWIC PRENUMERATE NA ROK 1963

Najtatwiej to zrobi¢ wptacajac naleznosé:

za okres roczny 40 zt
za okres poétroczny 20 zt na konto

PKO Warszawa Nr 1-6-100020
Centrala Kolportazu Prasy i Wydawnictw ,Ruch” Warszawa, ul. Srebrna 12
w terminie do dnia 15 grudnia 1962 roku

Mozna réwniez wptaca¢ w urzedach pocztoy/ych, a przede wszystkim w oddziatach woje-
wodzkich i delegaturach powiatowych ,Ruchu”

Terenowe placéwki ,Ruchu” dostarczajg zamoOwione czasopisma bezposrednio (z pominie-
ciem poczty) odbiorcom uspotecznionym. Dlatego goraco polecamy zamawianie czasopisma
w miejscowych placowkach ,Ruchu” wszystkim odbiorcom zbiorowym, instytucjom i orga-
nizacjom spotecznym oraz zaktadom pracy.

Prosimy pamieta¢ o tym, ze prenumerate na rok 1963 mozna wptaca¢ od chwili obecnej
do dnia 15 grudnia 1962 r.

Wydawca: Centralna Rada Zwigzkéw Zawodowych

Zamoéwienia i przedp+aty na prenumerate przyjmowane sg w terminie do dnia 15 m|eS|qca poprzedzajgcego okres pre-
numeraty — przez: Urzedy Pocztowe, listonoszy oraz Oddziaty i Delegatury ,,Ruchu”. Mozna réwniez zamowic
evrenumerate dokonujagc wptaty na konto PKO Nr 1-6-100020 — Centrala Kolportazu Prasy i Wydawnictw ,Ruch" —

arszawa, ul. Srebrna 12

Cena prenumeraty: kwartalnej zt 10—, po6trocznej zt 20—, rocznej zt 40.—.

Cena prenumeraty za granice jest o 40°% wyzsza od ceny podanej wyzej. Przedptaty na prenumerate przyjmuje na
okresy kwartalne, poétroczne i roczne Przedsiebiorstwo Kolportazu Wydawnictw Zagranicznych ,Ruch” w Warszawie,
ul. Wilcza 46 za posredmctwem PKO Warszawa, konto Nr 1-6-10024.

Egzemplarze zdezaktualizowane mozna nabywa¢ w sklepie przy ul. Wiejska 14 w Warszawie. Zamdéwienia spoza
Warszawy nalezy kierowa¢ do Centrali Kolportazu Prasy i Wydawnictw ,Ruch”, Warszawa, ul. Srebrna 12

Papier gazetowy kl. VII. 60 g 61X 8. Ark. wyd. 36, ark. druk. 3.
Drukarnia nr 1 Wydawnictwa Zwigzkowego CRZZ. Zam. 712/1131/62. Naktad 17.400. H-38.



