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DZIAL B

Poz. 1

USTAWA
z dnia 21 grudnia 1962 r.

0 zmianie prawa 0O notariacie.

(Dziennik Ustaw z dnia 27 grudnia 1962 r. Nr 66, poz. 328)

Art. 1. W ustawie z dnia 25 maja 1951 r. —
Prawo o notariacie (Dz. U. z 1951 r. Nr 36, poz.
276, z 1954 r. Nr 1, poz. 1, z 1956 r. Nr 16, poz.
88 i z 1960 r. Nr 11, poz. 68) wprowadza sie
nastepujace zmiany:

1) art. 5 otrzymuje brzmienie:

LArt. 5. 8 1. Czynnosci notarialnych do-
konuje notariusz.

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci moze po-
wierzy¢ asesorowi notarialnemu petnienie
czynnosci notarialnych przez okreslony czas.

§ 3. W razie niemozno$ci petnienia czyn-
nosci przez notariusza prezes sadu woje-
woOdzkiego powierza na ten okres czasu petl-
nienie czynnosci notarialnych asesorowi no-
tarialnemu.

§ 4. W przypadkach naglych kierownik
panstwowego biura notarialnego moze powie-
rzy¢ na okres najwyzej pieciu dni petnienie
czynnosci notarialnych asesorowi notarialne-
mu, o czym bezzwtocznie zawiadamia prezesa
sadu wojewddzkiego.

§ 5. Przepisy dotyczace notariuszy stosuje

sie odpowiednio do asesora notarialnego

w czasie petnienia przez niego obowigzkow

notariusza.”;

2) po art. 5 dodaje sie nowy art. 51 w
brzmieniu:

LArt. 51 8 1. W przypadkach niemozno-
Sci petnienia czynnosci przez notariusza pre-
zes sgdu wojewddzkiego moze wyjagtkowo po-
wierzy¢ petnienie obowiazkéw notariusza:

a) aplikantom notarialnym,
b) osobom majgcym kwalifikacje na stano-
wisko notariusza.

§ 2. Kierownik panstwowego biura nota-
rialnego w przypadkach nagtych moze powie-
rzy¢ osobom wymienionym w § 1 petnienie
obowigzkéw notariusza, nie dtuzej jednak
niz na pie¢ dni. Kierownik biura bezzwilocz-
nie zawiadamia o tym prezesa sadu woje-
wodzkiego.”;

3) w art. 11 dodaje sie nowy pkt 7 w brzmie-
niu:

.7) pracowal w charakterze asesora notarial-
nego co najmniej 1 rok.”;

4) w art. 13 8 1 cze$¢ zdania pierwszego do
dwukropka otrzymuje brzmienie:

,0d wymagan okreslonych w art.
6 i 7 zwolnieni sag:”;

5) tytut rozdzialu 3a otrzymuje brzmienie:
JAplikanci i asesorzy notarialni”;

6) art. 192 otrzymuje brzmienie:

SArt. 192 Aplikantow mianuje,
la do okreslonych biur notarialnych i

11 pkt 5,

przydzie-
zwal-

nia prezes sadu wojewddzkiego. Przeniesienie
aplikanta do okregu innego sadu wojewddz-
kiego nalezy do Ministra Sprawiedliwosci.”;

7) w art. 193 skres$la sie § 3;
8) po art. 19® dodaje sie nowy art. 197 w
brzmieniu:

JArt. 197. 8 1. Aplikanta notarialnego,
ktory ukonczyt aplikacje i zdatl egzamin no-
tarialny, Minister Sprawiedliwosci moze mia-
nowa¢ asesorem notarialnym.

§ 2. Asesor notarialny wykonuje swoje
obowigzki w okregu sadu wojewodzkiego
wymienionym w nominacji. Prezes sgadu wo-
jewodzkiego przydziela asesora notarialnego
do okreslonego biura notarialnego.

§ 3. Przeniesienie asesora notarialnego

do okregu innego sgdu wojewddzkiego oraz
zwolnienie nalezy do Ministra Sprawiedli-
wosci.” ;

9) dotychczasowy art.
art. 19® i dodaje sie po wyrazie
wyrazy ,i asesoréw”;

10) w art. 58 § 2 skreSla sie wyrazy ,i apli-
kanci”;

197 oznacza sie jako
.aplikantow”

11) po art. 58 dodaje sie nowy art. 581 w
brzmieniu:
JArt. 581 W razie mianowania asesorem

notarialnym aplikanta notarialnego, ktéry

ztozyt egzamin notarialny przed dniem wej-

Scia w zycie niniejszej ustawy, zalicza sie

mu do okresu pracy na stanowisku asesora

notarialnego czas pracy na stanowisku apli-
kanta od dnia ztozenia egzaminu.”;

12) art. 59 8§ 1 otrzymuje brzmienie:

»8 1L W okresie do dnia 31 grudnia 1965r.
prezes sgdu wojewddzkiego moze w przypad-
kach niemoznosci petnienia czynnosci przez
notariusza powierzy¢ petnienie obowigzkow
notariusza osobom, ktére co najmniej od lat
pieciu pracowaly w zawodzie notarialnym,
a ostatnio zatrudnione byly w pahstwowym
biurze notarialnym w charakterze radcy, re-
ferendarza lub podreferendarza.”

Art. 2. Minister Sprawiedliwosci ogtosi w
drodze obwieszczenia jednolity tekst prawa o no-
tariacie z uwzglednieniem zmian wynikajgcych
z przepisobw ogtoszonych przed dniem wydania

jednolitego tekstu z zastosowaniem ciggtej nu-
meracji rozdziatov/, artykutéw, paragrafow
i punktow.

Art. 3. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Przewodniczgcy Rady Panstwa: A. Zawadzki
Sekretarz Rady Panstwa: J. Horodecki
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2
UCHWALA Nr 328 RADY MINISTROW
z dnia 29 pazdziernika 1962 r.

w sprawie uprawnien Ministra Spraw Wewnetrznych w zakresie ochrony zaktadéw pracy i obiek-
tow gospodarki narodowej.

(Monitor Polski z dnia 2 listopada 1962 r. Nr 79, poz. 369)
(Wyciag)

Na podstawie art. 6 ust. 2 i art. 18 ust. 2
ustawy z dnia 31 stycznia 1961 r. o Strazy Prze-

mystowej (Dz. U. Nr 6, poz. 42) Rada Ministréw § 4. 1. Minister Spraw Wewnetrznych kon-
uchwala, co nastepuje: troluje dzialalno$¢ Strazy tagcznosci, Strazy Les-
’ nej i organéw ochrony kolei oraz koordynuje

ich dziatalnos¢ z dziatalnoscig innych organdéw

§ 2. Uprawnienia Ministra Spraw Wewnetrz- ochrony zakfadow pracy w zakresie zabezpiecze-

nych w zakresie kontroli dziatalno$ci Strazy nia wazniejszych obiektéw gospodarki narodo-
Przemystowej oraz jednostek organizacyjnych wej.

powotanych do nadzoru nad tg Strazg obejmuja 2 Wiasciwi ministrowie uzgadniajg z M

Sprawy: strem Spraw Wewnetrznych ogélne zatozenia
szkolenia zawodowego pracownikow Strazy tacz-
nosci, Strazy Lesnej i organdéw ochrony kolei.

2) wydawanie opinii o kandydatach na pracow-
nikbw Strazy Przemystowej,

3) wydawania opinii o kandydatach na stano-
wiska komendantow i ich zastepcow oraz do-
wodcéw wart Strazy Przemystowej — w za-
kresie ich przydatnos$ci zawodowej,

§ 5 llekro¢ w uchwale jest mowa o Strazy
Przemystowej, nalezy przez to rozumiec¢ takze
Straz Portowg i Straz Bankowa.

® opracowywania wytycznych i programéw §. 7. Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogto-
szkolenia oraz sprawy szkolenia komendan- Szenia.
tow i ich zastepcow oraz dowddcow wart
Strazy Przemystowej,3 Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz
3

UCHWALA Nr 353 RADY MINISTROW
z dnia 19 listopada 1962 r.

w sprawie udziatu zakladéw przemystowych w organizowaniu opieki nad zdrowiem pracownikow.

(Monitor Polski z dnia 27 listopada 1962 r. Nr 82, poz. 384)

Rada Ministrow uchwala, co nastepuje: z witasciwym organem stuzby zdrowia pre-
5 7 aklad | bud ict zydium Vady narodowej, niezaleznie od obo-
X aktady przemystowe, udownictwa wigzku uzgadniania lokalizacji i projektow

1 zeglugi oraz inne zaktady pracy, ktérych pra-

cownicy sa objeci opieka zdrowotna zakladow tych pomieszczen z organami Panstwowej In-

spekcji Sanitarnej,

przemystowej stuzby zdrowia — zwane dalej . X )
-.zakladami przemystowymi” — obowigzane sa 3)oddawanie do uzytku lokali przeznaczonych
0 WsPoétdziatania w zakresie opieki zdrowotnej dla zaktadéw przemystowej stuzby zdrowia
vari pracownikami przez: w nowo wybudowanym obiekcie przemysto-
o ] wym nie pézniej niz z chwilg uruchomienia
¥) "aPewnienie na koszt zaktadow przemysto- zakladu przemystowego, a w okresie budo-
WYCh |°ka_|' dla zakiqdow przemysiowej SH,JZ' wy — zapewnienie odpowiednich pomieszczen
ki zdrowia sprawujgcych opieke nad ich
zastepczych,

zatlogami zgodnie z normami ustalonymi przez . o . .
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej, a takze  4) organizowanie i prowadzenie przy wiekszych

utrzymywanie tych lokali w nalezytym sta- zaktadach przemystowych, w ktérych wyste-

. oraz dostarczanie ogrzewania i oswietle- puja pyly lub gazy szkodliwe dla zdrowia,
nia, laboratoriow do badan stezen substancji szko-
2) uzgadnianie pod katem widzenia prawidtowo- dliwych; zorganizowanie i prowadzenie la-
funkcjonalnej budowy i adaptacji pomiesz- boratorium nastgpuje na wniosek wtasciwego
czen zakltadéw przemystowej stuzby zdrowia terenowo inspektora sanitarnego i pod jego

w stadium zatlozeh i projektu wstepnego fachowym nadzorem,

ini-
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5) organizowanie i prowadzenie w wiekszych
zaktadach przemystowych, w miare potrzeby
i powstawania mozliwosci, osrodkéw rehabi-
litacji zawodowej oraz pracowni psychologii
i fizjologii pracy,

6) dopuszczanie do pracy na okreslonych stano-
wiskach jedynie o0s6b uznanych orzeczeniem
lekarskim za zdolne do pracy, jesli obowig-
zek badania lekarskiego jest ustalony w prze-
pisach prawnych lub praca odbywa sie w wa-
runkach zagrazajgcych zdrowiu; w szczegol-
nosci dotyczy to osob:

a) przyjmowanych do pracy,
b) zmieniajgcych stanowiska pracy,

c) podejmujacych prace po okresie czaso-
wej niezdolnosci dé pracy z powodu c¢ho-
roby trwajgcej ponad 30 dni; nie dotyczy
to przypadkéw, gdy pracownik podejmuje
prace w warunkach uniemozliwiajgcych
zbadanie go przez lekarza wilasciwego za-
ktadu przemystowej stuzby zdrowia,

7) zapewnienie terminowego zgtaszania sie pra-
cownikéw na badania okresowe przewidziane
w obowigzujacych przepisach,

8) wspéidziatanie z komisjami lekarskimi do
spraw inwalidztwa i zatrudnienia oraz reali-
zacje wnioskéw tych komisji w zakresie za-

trudnienia inwaliddow na odpowiednich sta-
nowiskach i zorganizowanie wilasciwej kon-
troli,

9) ustalenie systemu kontroli nad realizacjg
wnioskéw zaktadéw przemystowej stuzby

zdrowia i organdw Panstwowej Inspekcji Sa-
nitarnej w zakresie poprawy higieny i bez-
pieczenstwa pracy; a takze warunkéw zdro-
wotnych zaktadu pracy i jego zatogi,

10) inicjowanie i organizowanie okresowych na-
rad poswieconych zagadnieniom higieny i bez-
pieczehstwa pracy, stanu zdrowotnego zatdg
oraz stanu sanitarnego zaktadow przemysto-
wych z udziatem przedstawicieli wiasciwego
zakltadu przemystowej stuzby zdrowia, wias-
ciwej miejscowo stacji sanitarno-epidemiolo-
gicznej, technicznego inspektora pracy oraz
samorzadu robotniczego,

11) zapewnienie fachowym pracownikom zakla-
dow przemystowej stuzby zdrowia, zatrud-
nionym na peinych etatach, mozliwosci ko-
rzystania z nagréd pienieznych (np. z fundu-
szu zaktadowego) i urzadzeh socjalnych
(mieszkan pracowniczych, zlobkéw, przed-
szkoli, wczaséw pracowniczych) w trybie i na
warunkach ustalonych dla pracownikéw za-
ktadu przemystowego,

12) kontrolowanie dyscypliny pracy pracownikéw
zaktadu przemystowej stuzby zdrowia,

13) kontrolowanie wykorzystywania zwolnien le-
karskich i wspotdziatanie w tym zakresie
z wtasciwym organem Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych i zaktadem przemystowej stuz-
by zdrowia.

Poz. 3

§ 2. 1. Srodki finansowe na wyposazenie za-
ktadéw przemystowej stuzby zdrowia w nowo
powstajgcych zaktadach przemystowych w sprzet
i aparature medyczng oraz w sprzet gospodar-
czy, stosownie do obowigzujgcych norm, powin-
ny by¢ przewidziane w planach inwestycyjnych
wilasciwych resortow.

2. Jezeli inwestycje okresSlone w wust. 1 sa
objete planem centralnym, prezydia rad naro-
dowych przekaza jednostkom realizujgcym te in-
westycje S$rodki finansowe przewidziane na lata
1963— 1965 w planie terenowym na wyposazenie
nowo powstajgcych zakladéw przemystowej
stuzby zdrowia w sprzet i aparature medyczna

§ 3. Ministrowie, ktérym podlegaja zaktady
pracy okresSlone w 8 1 badz ktdérzy nadzorujg
takie zaktady, okreslg w terminie 6 miesiecy od
dnia wejscia w zycie uchwaly w porozumieniu
z Ministrem Zdrowia i Opieki Spotecznej oraz
witasciwymi zarzadami gtownymi zwigzkow za-
wodowych:

1) szczegOlowe zasady wspotdziatania podlegtych
i nadzorowanych zaktadéw z zakladami prze-
mystowej stuzby zdrowia,

zasady wspotpracy resortowych instytutow
naukowo-badawczych z instytutami podlegty-
mi Ministrowi Zdrowia i Opieki Spoteczne.!
w zakresie zagadnien dotyczacych wplywu
proceséw produkcji przemystowej na zdrowie
i bezpieczehstwo pracy, podnoszenia stanu
higieny i bezpieczehnstwa pracy oraz wzrostu
wydajnosci pracy. n

8 4. 1. Sprzet i aparatura medyczna nabyta
ze Srodkow finansowych zakladu przemystowego
stanowi wtasnos$¢ tego zaktadu.

2. Wilasciwy organ stuzby zdrowia prezydium
rady narodowej moze wykorzystaé sprzet i apa-
rature okreslong w ust. 1 dla udzielania $wiad-
czen innym grupom ludno$ci po uzyskaniu zgo-
dy danego zaktadu przemystowego.

8§ 5. Minister Finans6w okresli w porozu-
mieniu z Ministrem Zdrowia i Opieki Spotecznej
szczegOtowe zasady finansowe w zakresie udzie-
lania przez zaktady przemystowe na rzecz zakila-

2)

dow przemystowej stuzby zdrowia Swiadczen
okreslonych w § 1.
§ 6. Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej

po porozumieniu z Centralng Radg Zwigzkow
Zawodowych ustali:

1) szczegoOtowe zasady kontroli
realizacjg zadan zakladow
stuzby zdrowia oraz

zasady wspOipracy instytutow podlegtych Mi-
nistrowi Zdrowia i Opieki Spotecznej z Cen-
tralnym Instytutem Ochrony Pracy.

§ 7. Traci moc uchwala Prezydium Rzadu
z dnia 26 lipca 1950 r. w sprawie wigczenia do
planéw inwestycyjnych Centralnych Zarzadow
Przemystu budownictwa osrodkéw zdrowia w za-
ktadach przemystowych (Monitor Polski z 1950 r.
Nr A-92, poz. i 145 i z 1951 r. Nr A-96, poz. 1337).

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

spotecznej nad
przemystowej

2)

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz
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Poz. 4

UCHWALA Nr 349 RADY MINISTROW

z dnia 8 listopada 1962 r.

w sprawie podniesienia stanu bezpieczehstwa pozarowego w gospodarce narodowej.

(Monitor Polski z dnia 15 grudnia 1962 r. Nr 86, poz. 402)
(Wyciag)

bezpieczenstwa
Rada

W celu podniesienia stanu
pozarowego w gospodarce narodowej
Ministréw uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Ministrowie i prezydia woj-wdédzkich
rad narodowych (rad narodowych miast wyla-
czonych z wojewddztw) spowodujg opracowanie
przez podlegte im zaklady pracy w terminie jed-
nego roku od dnia wejscia w zycie uchwaty pla-
néw dostosowania obiektow pozostajgcych w za-
rzadzie lub uzytkowaniu tych zaktadéw do wy-
magan ochrony przeciwpozarowej.

2.
ustala¢ zadania zmierzajace do zapewni nia prze-
ciwpozarowych warunkéw budowlanych, ewa-
kuacyjnych, magazynowania, witasciwych urza-
dzen i srodkéw do zabezpieczenia przeciwpoza-
rowego proceséw technologicznych, poprawy
stanu instalacji i urzadzen energetycznych oraz
wyposazenia obiektobw w urzadzenia przeciw-
pozarowe.

3. Plany, o ktérych mowa w ust. 1, powinny

w szczegolnosci przewidywac:
1) Przeciwpozarowe uodpornienie  wszystkich
budynkow (barakéw) tymczasowych wybudo-
wanych z materiatbw palnych, ktére przez
swoje usytuowanie, wykonanie lub stan stwa-
rzaja zagrozenie bezpieczenstwa poz~rowepo,
Przeniesienie lub likwidacje budynkdéw, o kt4-
fych mowa w pkt 1, jezeli przeciwpozarowe
mh uodpornienie nie usunetoby zagrozenia
bezpieczenstwa pozarowego,

dostosowanie wszystkich statych obiektow
budowlanych, ktdrych stan zagraza bezpie-
czenstwu pozarowemu, do wymagan ochrony
przeciwpozarowej w drodze odpowiedniego
dostosowania lub zmiany sposobu uzytkowa-
Na albo dokonania niezbednych dla tych ce-
[6w robot budowlanych i wyposazenie w od-
powiednie urzadzenia i instalacje przeciw-
pozarowe ,

Vmieszczenie materiatdw niebezpiecznych po-
zarow.0 “ub o duzej wartosci w magazynach
P ognioodpornych konstrukcjach budowlanych
i zabezpieczonych przeciwpozarowo,
instalowanie urzadzen alarmowych, urzadzen
gasniczych i zapewnienie przeciwpozarowego
zaopatrzenia wodnego.

4. Potrzeby w zakresie ochrony przeciwpo-
zarowej wynikajgce z planéw, o ktérych mowa
w. ust. 1, powinny by}l wlaczane do projektow
wie oletnich i rocznych planéw gospodarczych.

2)

3)

Srodki przewidziane w planach gospodar-
yc na inwestycje w zakresie ochrony prze-
iwpozarowej nie moga by¢ uzyte na inne cele.

Plany, o ktérych mowa w ust. 1, powinny2)

8§ 4. 1L
strow do:

Zobowigzuje sie wiasciwych mini-

1) wydania w porozumieniu z Ministrem Spraw
Wewnetrznych w terminie 18 miesiecy od
dnia wejscia w zycie uchwaly wytycznych
dotyczgcych zabezpieczenia przeciwpozarowe-
go poszczegllnych rodzajow produkcji oraz
ustalenia terminu wprowadzenia tych wy-
tycznych w zycie,

wprowadzenia obowigzku okresowego szko-
lenia pracownikéw zakladéw pracy w zakre-
sie znajomos$ci zagrozenia pozarowego Wwy-
stepujgcego w tych zaktadach oraz w zakresie
przepiséw przeciwpozarowych,

3) wprowadzenia w zaktadach pracy o szczegdl-
nym zagrozeniu pozarowym obowigzku za-
Znajamiania nowo przyjmowanych pracowni-
kow z zagrozeniem pozarowym tych zakla-
dow oraz z przepisami przeciwpozarowymi
przed przystgpieniem przez nich do wykony-
wania czynnosci zawodowych,

4) wprowadzenia szkolenia pracownikéw stuzb
ochrony przeciwpozarowej w zakresie specy-

fiki danego resortu,

wydania odpowiednich zarzgdzen w sprawie
podniesienia dyscypliny w przestrzeganiu
przez pracownikow zakltadéw pracy przepi-
sOw przeciwpozarowych i odpowiedzialnosci
kierownikow zaktadéw pracy za stan tej dy-
scypliny oraz stosowania do kierownikow
i pracownikow zaktadéw pracy nie stosujg-
cych sie do wymagan przepiséw przeciwpoza-
rowych sankcji stuzbowych az do zwolnienia
z pracy wiacznie; w zarzadzeniach tych na-
lezy wskaza¢, ze niezaleznie od zastosowania
sankcji stuzbowych w razie stwierdzenia na-
ruszenia obowigzujgcych przepisOw przeciw-
pozarowych nalezy kierowa¢ wnioski o uka-
ranie winnych do kolegiow karno-administra-
cyjnych, a w razie stwierdzenia zaniedbania
szczegllnych obowigzkéw w sprawowaniu za-
rzgdu lub nadzoru nad obiektami pod wzgle-
dem zabezpieczenia przeciwpozarowego tych
obiektow — kierowa¢ sprawe do postepowa-
nia sgdowego,

5)

6) zorganizowania w zaktadach pracy w termi-
nie rocznym od dnia wejscia w zycie uchwa-
ty ochotniczych lub obowigzkowych strazy
pozarnych na zasadach okresSlonych w prze-

pisach o powotlywaniu strazy pozarnych.
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2.
stosuje sie odpowiednio do prezydiow wojewddz-
kich rad narodowych (rad narodowych miast
wylgczonych z wojewddztw) w odniesieniu do
zaktadow pracy podleglych radom narodowym.

§ 7. Zaleca sie organom centralnym organi-
zacji spotdzielczych odpowiednie zastosowanie

UCHWALA Nr 367

Poz. 4, 5, 8

Zobowigzania okreélone w ust. 1 pkt 2—@®rzepisow uchwaty do obiektow organizacji spot-

dzielczych.

§ 11. Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.
Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz

5
RADY MINISTROW

z dnia 1 grudnia 1962 r.

w sprawie skréconego czasu pracy w niektorych

zaktadach pracy podlegtych Ministrowi

tacznosci.

(Monitor Polski z dnia 15 grudnia 1962 r. Nr 86, poz. 403)

Na podstawie art. 3 ustawy z dnia 19 kwiet-
nia 1950 r. o skr6conym czasie pracy szczegol-
nie ucigzliwej lub wykonywanej w szkodliwych
warunkach (Dz. U. Nr 20, poz. 174) Rada Mini-
strow uchwala, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza sie na okres do dnia 31
grudnia 1966 r. skrécony czas pracy dla akumu-
latorzystow
1) w panstwowym przedsiebiorstwie
Poczta, Telegraf i Telefon”,

w przedsiebiorstwach podlegtych Centralne-
mu Zarzadowi Transportu Samochodowego
tacznodci,

w przedsiebiorstwach podlegltych Centralne-
mu Zarzgdowi Upowszechnienia Prasy i
Ksigzki ,Ruch”, —

zatrudnionych wylgcznie przy:

czyszczeniu i spawaniu plyt otowianych,
zestawianiu i montowaniu ogniw i baterii
akumulatorowych,

sktadaniu zespotow i akumulatorow,
demontazu akumulatoréw przeznaczonych
do naprawy,

tadowaniu i napetnianiu akumulatorow.

,Polska

2)

3)

§ 2. 1. Czas pracy pracownikéw zatrudnio-
nych dotychczas w peltnym wymiarze czasu pra-
cy lub co najmniej 6 godzin dziennie w zakia-
dach i na stanowiskach okreslonych w 8§ 1 ogra-
nicza sie do 6 godzin na dobe i do 36 godzin ty-
godniowo.

2. W zaktadach pracy o ruchu cigglym kie-
rownictwo zaktadu moze w wyjgtkowych przy-
padkach, po kazdorazowym wuzyskaniu zgody

technicznego inspektora pracy przy Zwigzku
Zawodowym Pracownikéw tagcznosci, przedtuzyé
czas pracy ponad 36 godzin tygodniowo do 42
godzin tygodniowo, z tym ze przediuzenie czasu
pracy nie moze przekracza¢ 8 godzin miesiecz-
nie.

3. Pracownicy zatrudnieni w niedziele otrzy-
mujg w zamian wolny dzien w tygodniu, z tym
ze co trzy tygodnie dzien odpoczynku powinien
przypada¢ w niedziele.

§ 3. Minister tacznosSci w porozumieniu
z Zarzadem Gléwnym Zwigzku Zawodowego
Pracownikow tgcznosci przywrdci normalny

czas pracy w zaktadach i na stanowiskach okre-
Slonych w § 1 po zastosowaniu urzadzen ochron-
nych lub. wprowadzeniu zmian w warunkach
pracy, ktére usung wystepujace szkodliwosci dla
zdrowia Ilub szczegdlng ucigzliwos¢é warunkow
pracy.

§ 4. Wykonanie przepiséw uchwaly nie mo-
ze spowodowal zwiekszenia zatrudnienia i fun-
duszu ptac w resorcie tgcznosci.

§ 5. Wjdconanie uchwaly porucza sie Mini-
strowi tacznosci.

8§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia z moca:
1) od dnia 1 stycznia 1962 r. w odniesieniu dc
pracownikéw okreslonych w 8 1 pkt 1 i 2
2) od dnia pierwszego miesigca nastepujgcego
po wejsciu w zycie uchwaly w odniesieniu
do pracownikéw okreslonych w § 1 pkt 3.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz

6

UCHWALA Nr 394 RADY MINISTROW
z dnia 13 grudnia 1962 r.

w sprawie zasad finansowania szk6t zawodowych przyzaktadowych.

(Monitor Polski z dnia 22 grudnia 1962 r. Nr 88, poz. 412)

Na podstawie art. 12 ust. 2 i art.
z dnia 15 lipca 1961 r. o rozwoju systemu osSwia-

ty i wychowania (Dz. U. Nr 32, poz. 160) Rada

Ministrow uchwala, co nastepuje:

19 ustawy

§ 1. 1. Wydatki osobowe na optacanie pra-
cownikéw pedagogicznych zasadniczych szkot za-
wodowych przyzakiadowych i technikéw zawo-
dowych przyzakiadowych Zz zastrzezeniem
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wyjatkébw przewidzianych w 8 3 — pokrywane
sg z budzetéw terenowych witasciwych rad na-
rodowych.

2. Wydatki osobowe na optacanie pracowni-
kéw prowadzacych praktyczng nauka zawodu
oraz pracownikow administracyjnych i obstugo-
wych, jak réwniez wydatki na inwestycje, kapi-
talne remonty i pomoce naukowe oraz wszelkie
inne wydatki rzeczowe zwigzane z prowadzeniem
szkét wskazanych w ust. 1 pokrywane sg przez
zaktady, przy ktérych szkoly te zostaly zorga-
nizowane.

3. Wydatki, o ktérych mowa w ust. 2, po-
krywane sa na zasadach okreslonych w systemie
finansowym obowigzujgcym dany zakiad badz
ze srodkéw obrotowych, badz ze srodkéw na in-
westycje i kapitalne remonty — w zaleznosci od
charakteru wydatkow.

§ 2. Sprawy osobowe pracownikéw pedago-
gicznych optacanych z budzetow terenowych
nalezg do organdw administracji szkolnej prezy-
diow wiasciwych rad narodowych; w sprawach
przyjmowania do pracy i zwalniania z pracy
organy te dziatajg w porozumieniu z zakladami
prowadzacymi szkoty.

§ 3. Wydatki osobowe na optacanie pracow-
nikbw pedagogicznych zasadniczych szkét zawo-
dowych przyzakiadowych oraz technikéw zawo-
dowych przyzaktadowych prowadzonych przez
zaktady podlegte Ministerstwom Gornictwa i
Energetyki, Przemystu Ciezkiego, Przemystu
Chemicznego oraz Komunikacji pokrywane sg
2 budzetow centralnych tych ministerstw.

8 4. Sprawy osobowe pracownikow pedago-
gicznych szkét, o ktérych mowa w § 3, nalezg

7 — Poz. 6, 7

odpowiednio do Ministerstwa Godrnictwa i Ener-
getyki, Ministerstwa Przemystu Ciezkiego, Mini-
sterstwa Przemystu Chemicznego oraz do Mini-
sterstwa Komunikacji, z tym ze w sprawach
przyjmowania do pracy i zwalniania z pracy
ministerstwa te dzialaja w porozumieniu z orga-
nami administracji szkolnej prezydiow wtasci-
wych rad narodowych.

§ 5. Szczeg6lowe zasady finansowania przez
zaktady zasadniczych szk6t zawodowych przy-
zaktadowych i technikbw zawodowych przyza-
ktadowych okres$li Minister Finansow.

§ 6. Uchwata niniejsza nie dotyczy zawodo-
wych szkét medycznych prowadzonych przy
szpitalach.

§ 7. 1. Traci moc 8§ 28 uchwaly nr 364 Rady
Ministrow z dnia 26 wrzesnia 1958 r. w sprawie
zatrudniania mitodocianych przez zaklady pracy
w celu nauki zawodu, przyuczania do okreslonej
pracy i odbycia wstepnego stazu pracy (Monitor
Polski Nr 78, poz. 453).

2. Do dnia 31 marca 1963 r. wydatki osobo-
we na optacanie pracownikOw administracyjnych
i obstugowych (8 1 ust. 2) pokrywane beda na
zasadach dotychczasowych.

§ 8. Wykonanie uchwaly porucza sie Mini-
strowi Os$wiaty, Ministrowi Finanséw, zaintere-
sowanym ministrom, kierownikom urzeddéw cen-
tralnych oraz prezydiom witasciwych rad naro-
dowych.

§ 9. Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogtlo-
szenia.

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz

7

ROZPORZADZENIE MINISTRA tACZNOSCI

z dnia 21 listopada 1962 r.

° zmianie rozporzadzenia Ministra tagcznosci z dnia 18 wrzes$nia 1957 r. w sprawie wprowadzenia
regulaminéw premiowania w panstwowym przedsiebiorstwie ,Polska Poczta, Telegraf i Telefon
oraz w przedsiebiorstwach Miedzymiastowych Kabli Telekomunikacyjnych.

(Dziennik Ustaw z dnia 18 grudnia 1962 r. Nr 65, poz. 321)

Na podstawie 8 5 rozporzgdzenia Rady Mini-
strow z dnia 5 wrze$nia 1957 r. w sprawie upo-
sazenia pracownikow panstwowego przedsiebior-
stwa ,Polska Poczta, Telegraf i Telefon” (Dz. U.
Nr 49, poz 236) zarzadza sie, co nastepuje:

§ I-

W rozporzgadzeniu Ministra tgcznosci z dnia
18 wrzes$nia 1957 r. w sprawie wprowadzenia
regulaminéw  premiowania w panstwowym
przedsiebiorstwie ,Polska Poczta, Telegraf i Te-
lefon” oraz w przedsiebiorstwach Miedzymia-
stowych Kabli Telekomunikacyjnych (Dz. U.
2 1957 r. Nr 60, poz. 326 i z 1961 r. Nr 25, poz.
122) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) Regulamin premiowania pracownikéw Cen-
tralnego Biura Rozrachunkowego Poczty i Te-

lekomunikacji w Bydgoszczy, stanowigcy za-
tacznik nr 4 do rozporzadzenia, otrzymuje
brzmienie nastepujgce:

,Regulamin

premiowania pracownikéw Centralnego Biura
Rozrachunkowego Poczty i Telekomunikaciji
w Bydgoszczy, zatrudnionych przy maszyno-
wym kopiowaniu i sprawdzaniu przekazow.

8§ 1. Regulamin niniejszy okresla zasady pre-
miowania pracownikéw Centralnego Biura Roz-
rachunkowego Poczty i Telekomunikacji w Byd-
goszczy, zatrudnionych przy maszynowym ko-
piowaniu przekazéw i maszynowym sprawdza-
niu skopiowanych przekazéw, zwanych dalej
.pracownikami”.

§ 2. Premia pracownikéw zalezna

przekroczenia norm pracy.

jest ed
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§ 3. Normy pracy oraz odliczenia za popet-
nione btedy ustala dyrektor Centralnego Biura
Rozrachunkowego w porozumieniu z miejscowg
Radg Zakladowg oraz wprowadza je w zycie
za zgodg Ministerstwa tagcznosci.

8 4. Za kazdy skopiowany lub sprawdzony
przekaz ponad norme ustalong zgodnie z § 3
pracownik kopiujacy otrzymuje premie wyno-
szacg 3 grosze, a sprawdzajgcy 1 grosz.

§ 5. 1. Okresem obrachunkowym dla obli-
czen premiowych jest miesiac kalendarzowy.

2. Premie wyptaca sie najp6zniej do dnia
10 miesigca nastepujgcego po miesigcu, za ktéry
sie premia nalezy.

§ 6. Pracownicy premiowani na podstawie
niniejszego regulaminu nie mogg. otrzymywac
premii z innego tytutu.

§ 7. W okresie przyuczania sie do pracy na
maszynach, nie przekraczajacym 18 miesiecy,
wyptaca sie premie wynoszacg do 25% miesiecz-
nego uposazenia zasadniczego.

§ 8. W stosunku do pracownikéw premiowa-
nych wedlug niniejszego regulaminu majg odpo-
wiednie zastosowanie przepisy 8§ 6 ust. 1 i ust. 3
pkt 9 oraz 8 7 regulaminu stanowigcego zalgcz-
nik nr 1 do rozporzadzenia.”;

2) Regulamin premiowania pracownikow Urzedu
Optat Telekomunikacyjnych w Warszawie,
zatrudnionych przy maszynowym dziurkowa-
niu i sprawdzaniu kart optat, stanowiacy za-

tacznik nr 5 do rozporzgdzenia, otrzymuje
brzmienie nastepujace:

~Regulamin
premiowania pracownikébw Urzedu Optat

Telekomunikacyjnych w Warszawie zatrud-
nionych przy maszynowym dziurkowaniu
i sprawdzaniu kart optat.

§ 1. Regulamin niniejszy okresla zasady
premiowania pracownikow Urzedu Optat Tele-
komunikacyjnych w Warszawie zatrudnionych

8 —

8

Poz. 7, 8

przy maszynowym dziurkowaniu i maszynowym
sprawdzaniu kart optat za ustugi telefoniczne
i telegraficzne, zwanych w dalszym ciagu ,pra-
cownikami”.

§ 2. Premia pracownikéw jest zalezna od
przekroczenia ustalonych norm pracy.

§ 3. Normy pracy oraz odliczenia za popet
nione biedy ustala dyrektor Okregu Poczty i Te-
lekomunikacji w Warszawie w porozumieniu
z Zarzadem Okregowym Zwigzku Zawodowego
Pracownikéw tgcznosci i wprowadza je za zgoda
Ministerstwa tacznosci.

8§ 4. Za kazda karte przedziurkowana Ilub
sprawdzong ponad norme ustalong na podstawie
§ 3 pracownik otrzymuje 2 grosze.

§ 5. 1. Okresem obrachunkowym dla obli-
czenia premii jest miesiac kalendarzowy.

2. Premie wyptaca sie najpdzniej do dnia
10 miesigca nastepujacego po miesigcu, za ktory
sie premia nalezy.

§ 6. Pracownicy premiowani na podstawie
niniejszego regulaminu nie moga otrzymywac
premii z innego tytutu.

§ 7. W okresie przyuczania sie do pracy na
maszynach analitycznych, nie przekraczajgcym
12 miesiecy, wyptaca sie pracownikowi premie
wynoszacg do 25% miesiecznego uposazenia za-
sadniczego.

§ 8. W stosunku do pracownikéw premiowa-
nych wedlug niniejszego regulaminu majag od-
powiednie zastosowanie przepisy 8§ 6 ust. 1 i ust.
3 pkt 9 oraz § 7 regulaminu stanowigcego za-
tacznik nr 1 do rozporzadzenia.”

§ 2.

Rozporzgdzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia z mocg od dnia 1 grudnia 1962 r.

Minister tacznosci: w z. F. tadosz

ROZPORZADZENIE MINISTRA ZEGLUGI
z dnia 5 grudnia 1962 r.

w sprawie kwalifikacji

zawodowych cztonkéw zaldg statkdéw zeglugi sSrodladowej i

tratew.

(Dziennik Ustaw z dnia 18 grudnia 1962 r. Nr 65, poz. 323)

Na podstawie art. 9 ust. 3 i art. 12 ust. 1
pkt 7 ustawy z dnia 7 marca 1950 r. o zegludze
i sptawie na $rdédladowych drogach wodnych
(Dz. U. z 1952 r. Nr 26, poz. 182) zarzadza sie,
Co nastepuje:

DZIAL |

Przepisy wstepne.

8§ 1. 1. Przepisy niniejszego rozporzadzenia
okres$lajg kwalifikacje zawodowe czlonkéw zatdg
statkdw zeglugi $roédladowej i tratew, przywigza-
ne do tych kwalifikacji uprawnienia zawodowe,
stopnie, stanowiska oraz rodzaje dokumentéw
kwalifikacyjnych i tryb ich wydawania.

2. Przepisow
do:
1) statkébw sportowych;
2) statkéw rybackich, 29

§ 2. Uzyte w dalszych przepisach rozporza-
dzenia okre$lenia oznaczaja:

1) ,statek pasazerski” — statek z wtasnym na-
pedem przeznaczony do przewozenia wiecej
niz 12 pasazerow;

2) ,statek towarowy” — statek z wlasnym na-
pedem przeznaczony do przewozu tadunkow:

3) ,holownik” statek z wlasnym napedem
przeznaczony lub przystosowany do holowa-
nia innych statkéw (przyczep) Ilub tratew;

rozporzadzenia nie stosuje sie

z wyjatkiem § 28 i
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przez to pojecie nalezy réwniez rozumie¢ sta-

tek przeznaczony do pchania innych statkéw

(holownik-pchacz);

4) ,lodotamacz” — statek z wtasnym napedem
przeznaczony do tamania lodéw;

5) ,barka” — statek bez wlasnego napedu prze-
znaczony do przewozu tadunkow;

6) ,statek techniczny” — statek z wlasnym na-
pedem lub bez wilasnego napedu przeznaczo-
ny do robét technicznych lub pomocniczych;

7) 6dZ motorowa” — statek z motorem wbudo-
wanym na state o mocy silnika do 40 KM
albo z motorem przyczepnym bez wzgledu na
moc silnika;

0) ,statek do przewozéw miedzybrzegowych” —
prom lub t6dZ przeznaczong do przewozu to-
warow lub os6b z jednego brzegu rzeki lub
kanatu na drugi.

§ 3. 1. Do uzyskania stopni i dokumentéw
kwalifikacyjnych przewidzianych w niniejszym
rozporzagdzeniu wymagane jest posiadanie:

1) obywatelstwa polskiego;

2) stanu zdrowia odpowiedniego do pracy na
statkach i tratwach, stwierdzonego Swia-
dectwem lekarskim zakfadu spotecznego stuz-
by zdrowia;

;i) umiejetnosci plywania stwierdzonej
wym zaswiadczeniem;

4) kwalifikacji okreslonych w' niniejszym
porzgdzeniu.

2. Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej w
Porozumieniu z Ministrem Zeglugi ustali warun-
ki zdrowia dla cztonkéw zalég statkdw zeglugi
srédlgdowej i tratew.

§ 4. Minister Zeglugi moze wyrazi¢ zgode na
wydanie dokumentu kwalifikacyjnego cudzoziem-
cowi posiadajgcemu prawo statego pobytu
w Polsce.

wiasci-

roz-

DZIAL 1l

Kwalifikacje personelu kierowniczego na statkach
Pasazerskich i towarowych oraz na holownikach
i lodotamaczach.

Rozdziat 1
Przepisy ogdline.

§5-1. Dla ustalenia uprawnien zawodowych
| Praktyki kwalifikacyjnej rozréznia sie trzy ka-
tegorie statkbw z wlasnym napedem: kategoria

statki pasazerskie o zdolnosSci przewozowej
0 100 os6b oraz statki towarowe, holowniki i lo-
olamacze o tgcznej nominalnej mocy silnikéw
gtbwnych dla celow napedowych do 250 KM,
Kategoria Il — statki pasazerskie o zdolnosci prze-
wozowej od 101 do 300 os6b oraz statki towaro-
we, holowniki i lodotamacze o tgcznej nominalnej
M°cy silnikow gtéwnych dla celéw napedowych
> 251 KM do 500 KM, kategoria | — statki pa-
sazerskie o zdolnosci przewozowej ponad 300 oso6b
oraz statki towarowe, holowniki i lodotamacze
1 tacznej nominalnej mocy silnikow gtownych
dla cel6w napedowych ponad 500 KM.

9 —

Poz. 8

urzgdzenia mechaniczno-energetyczne dla celdw
eksploatacyjnych.

§ 6. Dla personelu kierowniczego na statkach
wymienionych w 8 5 ustala sie w stuzbie nawi-
gacyjnej i w stluzbie mechanicznej stopnie i sta-
nowiska oficerskie.

Rozdziat 2
Oficerowie stuzby nawigacyjnej.

8 7. W stuzbie nawigacyjnej
stepujace stopnie oficerskie:

1) porucznik zeglugi $rédladowej,

2) kapitan zeglugi srédlgdowej Il klasy,

3) kapitan zeglugi $rodladowej | klasy.

8§ 8 W sluzbie nawigacyjnej ustala sie na-
stepujgce stanowiska oficerskie:

1) asystent nawigacyjny — pomocnik kierownika
statku nie petnigcy samodzielnie stuzby (sta-
nowisko szkoleniowe),

2) zastepca kierownika statku,

3) kierownik statku.

8§ 9. Do uzyskania stopnia oficera stuzby na-
wigacyjnej wymagane sa nastepujgce warunki:
1. do uzyskania stopnia porucznika zeglugi

ustala sie na-

Srodladowej:

1) ukonczenie technikum zeglugi s$rdodlgdowej
kierunku nawigacyjnego lub innej szkotly
uznanej za réwnorzedng przez Ministra
Zeglugi,

2) posiadanie 20-miesiecznej praktyki piltywania

na statkach z wiasnym napedem w charakte-
rze cztonka zatogi poktadowej, w tym co naj-
mniej 3 miesigce na stanowisku asystenta na-
wigacyjnego; do odbytej praktyki zalicza sie
okres ptywania w charakterze cztonka zatogi
poktadowej na statkach w czasie trwania
nauki,

3) ziozenie egzaminu praktycznego,

4) ukonczenie kursu pierwszej pomocy | stopnia
albo

1) posiadanie 36-miesiecznej praktyki ptywania
na statkach $rodlgdowych w charakterze
cztonka zatogi poktadowej, w tym 18 miesiecy
na statkach z wtasnym napedem oraz 18 mie-
siecy na stanowisku bosmana lub sternika,

2) ukonczenie kursu przygotowawczego na sto-
pien porucznika zeglugi Srédlgdowej,

3) ziozenie egzaminu teoretycznego i praktycz-
nego,
2. do uzyskania stopnia kapitana zeglugi

srddlgdowej Il klasy:

1) posiadanie stopnia porucznika zeglugi $rod-
ladowej,

2) odbycie dodatkowej 18-miesiecznej praktyki

ptywania na stanowisku kierownika statku
lub zastepcy kierownika statku,

3) zilozenie egzaminu teoretycznego w przypadku
nieposiadania dyplomu ukonczenia technikum

zeglugi srodlgdowej lub innej réwnorzednej

szkoty,

3. do uzyskania stopnia kapitana zeglugi $réd-
ladowej | klasy:

2. Przepisy ust. 1 maja odpowiednie zastoso- 1) posiadanie stopnia kapitana zeglugi $rodlgdo

ame do statkbw bez napedu posiadajgcych

wej Il klasy,
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2) odbycie dodatkowej 18-miesiecznej praktyki
ptywania na stanowisku kierownika statku
Il kategorii,

3) ztozenie egzaminu; osoby, ktére nie posiadaja
ukonczonego technikum zeglugi srédladowej
lub innej szkoty sredniej, obowigzane sg przed
ztozeniem egzaminu ukonczy¢ kurs dla kapi-
tanéw zeglugi srédladowej | klasy.

8§ 10. Asystentem nawigacyjnym moze by¢

absolwent technikum zeglugi $rédladowej kie-
runku nawigacyjnego Ilub innej réwnorzednej
szkoly.

§ 11. Ustala sie nastepujgce uprawnienia za-
wodowe oficeréw stuzby nawigacyjnej:

1. porucznik zeglugi $rddladowej moze by¢:
1) kierownikiem statku IIl kategorii po ukoncze-

niu 21 lat, z wyjatkiem statku pasazerskiego,

ktérego kierownikiem moze by¢ po ukoncze-
niu 24 lat,

2) zastepcag kierownika statku na statkach |l ka-
tegorii,

2. kapitan zeglugi srodlagdowej Il klasy moze
byc¢:

1) kierownikiem statku Il kategorii,
2) zastepca kierownika statku na kazdym statku.

3. kapitan zeglugi srodlgdowej | klasy moze
by¢ kierownikiem kazdego statku zeglugi $rod-
ladowej.

§ 12. 1. Kwalifikacje personelu kierownicze-
go stuzby nawigacyjnej stwierdza sie przez wy-
danie patentu zeglarskiego okres$lajgcego odpo-
wiedni stopien oficerski.

2. Patent moze zawiera¢ ograniczenia co do
rodzaju statkbw oraz drég wodnych.

Rozdziat 3.
Oficerowie stuzby mechanicznej.

§ 13. W sluzbie mechanicznej ustala sie na-
stepujgce stopnie oficerskie:

1) mechanik zeglugi $rodlgdowej 111 klasy,

2) mechanik zeglugi srédlgdowej Il klasy,

3) mechanik zeglugi srodlgdowej | klasy.

§ 14. W stuzbie mechanicznej ustala sie na-
stepujgce stanowiska oficerskie:

1) asystent-mechanik, pomocnik kierownika ma-
szyn nie peinigcy samodzielnie stuzby (stano-
wisko szkoleniowe),

2) zastepca kierownika maszyn,

3) kierownik maszyn.

§ 15. Do uzyskania stopnia oficerskiego stuz-
by mechanicznej wymagane sg nastepujagce wa-
runki:

1. do uzyskania stopnia mechanika zeglugi

srddlagdowej Il klasy:
1) ukonczenie technikum zeglugi $rédladowej
kierunku mechanicznego Ilub innej szkotly

uznanej za réwnorzedng przez Ministra Ze-
lugi,

2) gos?adanie 20-miesiecznej praktyki skitadaja-
cej sie z 5 miesiecy praktyki w stoczni lub
w innych warsztatach mechanicznych remon-
tu silnikbw oraz 15 miesiecy praktyki w cha-
rakterze cztonka zalogi maszynowej na stat-
ku, w tym co najmniej 3 miesigce na stano-
wisku asystenta mechanika; do odbytej prak-
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tyki zalicza sie okres ptywania w charakterze
cztonka zatogi maszynowej na statkach w cza-
sie trwania nauki,

3) ziozenie egzaminu praktycznego
albo

1) posiadanie 30-miesiecznej praktyki, w tym co
najmniej 18 miesiecy praktyki plywania
w charakterze czlonka zatogi maszynowej
a pozostale 12 miesiecy praktyki w stoczniach
lub w innych warsztatach mechanicznych re-
montu silnikéw,

2) ukonczenie kursu przygotowawczego na sto-

pien mechanika zeglugi $rodladowej Il klasy,
3) zlozenie egzaminu teoretycznego i praktycz-
nego;

2. do uzyskania stopnia mechanika zeglugi

Ssrodladowej 11 klasy:

1) posiadanie stopnia mechanika zeglugi $rodlg-
dowej Il klasy,

2) odbycie dodatkowej 9-miesiecznej praktyki
ptywania na stanowisku kierownika maszyn
statku |1l kategorii lub zastepcy kierownika
maszyn na statkach innych kategorii,

3) ziozenie egzaminu teoretycznego w przypadku
nieposiadania dyplomu ukonhczenia technikum
zeglugi s$rdédlgdowej Ilub innej réwnorzednej
szkoty;

3. do uzyskania stopnia mechanika zeglugi
srédladowej | klasy:

1) posiadanie stopnia mechanika zeglugi $rodla-
dowej Il klasy,

2) posiadanie dodatkowej 18-miesiecznej prakty-
ki ptywania na stanowisku kierownika ma-
szyn statku Il kategorii lub zastepcy kierow-
nika maszyn statku | kategorii,

3) zlozenie egzaminu; osoby, ktére nie posiadajg
ukonczonego technikum zeglugi S$rédlgdowej
lub innej szkoly $redniej, obowigzane sg
przed ziozeniem egzaminu ukoniczy¢ kurs dla
mechanikow zeglugi Srédlagdowej | klasy.

§ 16. Asystentem - mechanikiem moze byé
absolwent technikum zeglugi $rdédlagdowej kie-
runku mechanicznego Iub innej réwnorzednej
szkoty.

§ 17. W sluzbie mechanicznej ustala sie na-
stepujgce uprawnienia zawodowe oficeréw stuz-
by mechanicznej:

1. mechanik zeglugi S$rdédlgdowej Il klasy
moze byc¢:
1) kierownikiem maszyn na statkach IIl kate-
gorii,
2) zastepca kierownika maszyn na statkach Il ka-
tegorii;
2. mechanik zeglugi srodlgdowej Il klasy
moze byc¢:

1) kierownikiem maszyn na statkach |l kategorii,
2) zastepcg kierownika maszyn na kazdym

statku;

3. mechanik zeglugi srédladowej | klasy mo-
ze by¢ kierownikiem maszyn na kazdym statku.

§ 18. 1. Kwalifikacje personelu kierownicze-
go stuzby mechanicznej stwierdza sie przez wy-
danie patentu mechanika statkowego, okreslaja-
cego odpowiedni stopien oficerski.

2. Patent mechanika statkowego moze aa-
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wiera¢ ograniczenia co do rodzaju statkdw oraz
drég wodnych.

DZIAL 111

Kwalifikacje personelu kierowniczego
na barkach.

§ 19. Dla kierownikéw barek ustala sie na-
stepujgce stopnie i stanowiska:
1) szyper zeglugi $rédladowej 1l klasy,
2) szyper zeglugi srédlgdowej Il klasy,
3) szyper zeglugi srédladowej | klasy.

§ 20. Do uzyskania stopnia szypra zeglugi
srodlgdowej wymagane sa nastepujgce warunki:
1. do uzyskania stopnia szypra Il klasy:

1) ukonczenie szkoly podstawowej,
2) posiadanie 24-miesiecznej praktyKki
na barkach i stopnia bosmana,

3) ukonczenie kursu przygotowawczego na sto-

ptywania

pien szypra Il klasy,

4) ztozenie egzaminu teoretycznego i praktycz-
nego
albo

posiadanie stopnia sternika i 6-miesiecznej prak-
tyki na barkach;

2. do uzyskania stopnia szypra Il klasy:
1) posiadanie stopnia szypra Il klasy,

2) posiadanie 6-miesiecznej praktyki ptywania
na stanowisku kierownika barki,

3) zlozenie egzaminu teoretycznego
albo

1) posiadanie 30-miesiecznej praktyki ptywania

w charakterze czlonka zatogi na barkach po-
wyzej 300 t wymierzonych, w tym co naj-
mniej 12 miesiecy na stanowisku bosmana,

2) ukonczenie kursu przygotowawczego nha sto-
pien szypra Il klasy,

3) zlozenie egzaminu teoretycznego i
nego;

3. do uzyskania stopnia szypra | klasy:

1) posiadanie stopnia szypra |l klasy,

2) posiadanie 6-miesiecznej praktyki plywania
na stanowisku kierownika barki powyzej 300t
wymierzonych,

3) ztozenie egzaminu teoretycznego i
nego.

§ 21. Ustala sie nastepujgce uprawnienia za-
wodowe szypra:

praktycz-

praktycz-

) szyper zeglugi srédlgdowej |1l klasy moze by¢
kierownikiem barki do 300 t wymierzonych,
3) szyper zeglugi srodlagdowej Il klasy moze by¢

kierownikiem barki do 600 t wymierzonych,
3) szyper zeglugi Srédladowej | klasy moze by¢

kierownikiem kazdej barki.

§ 22. Kwalifikacje personelu kierowniczego
na barkach stwierdza sie przez wydanie patentu
zeglarskiego okres$lajacego odpowiedni stopien
szyperski.

DZIAL IV
Kwalifikacje personelu kierowniczego
na statkach technicznych.
Rozdziat 1

Stuzba nawigacyjna.

§ 23. W zakresie kwalifikacji personelu kie-
rowniczego w stuzbie nawigacyjnej na statkach
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technicznych stosuje sie przepisy dziatu Il roz-

dziat 1i 2 ze zmianami wynikajgcymi z dalszych

przepisow.

§ 24. Ustala sie nastepujgce uprawnienia
oficero6w stuzby nawigacyjnej dla statkow tech-
nicznych:

1. porucznik zeglugi $rédlgdowej moze byc:
1) kierownikiem statku technicznego z wtasnym

napedem o wypornosci ponizej 100 t, kie-

rownikiem pogtebiarki o wydajnosci do

250 m3 na godzine oraz kierownikiem statku

technicznego bez wilasnego napedu, niezalez-

nie od wielkos$ci statku,

2) zastepca kierownika statku technicznego
z wilasnym napedem o wypornosci do 250 t;
2. kapitan zeglugi srédlgdowej Il klasy moze

by¢:

1) kierownikiem statku technicznego z wiasnym
napedem o wyporno$ci do 250 t oraz kierow-
nikiem pogtebiarki o wydajno$ci ponad 250 m*
na godzine,

2) zastepca kierownika kazdego statku technicz-
nego;

3. kapitan zeglugi srodlagdowej | klasy moze
by¢ kierownikiem kazdego statku technicznego,

8§ 25. 1. Jezeli rodzaj urzadzeh eksploatacyj-
nych na statku technicznym albo zadania statku
technicznego tego wymagajg, armator moze usta-
nowi¢ kierownikiem statku technicznego osobe
o specjalnych kwalifikacjach, nie posiadajgcg
kwalifikacji oficera stuzby nawigacyjnej.

2. W przypadku okreslonym w ust. 1 zastepca
kierownika statku, odpowiedzialnym za sprawy
bezpieczenstwa nawigacyjnego, powinien by¢ ofi-
cer stuzby nawigacyjnej o kwalifikacjach okreslo-
nych w § 24 ust. 1 pkt 1, ust. 2 pkt 1 i ust. 3.

8§ 26. Kierownikiem statku technicznego bez
napedu o wypornosci do 100 t z wyjatkiem po-
gtebiarek oraz kierownikiem pogtebiarki bez na-
pedu o wydajnosci do 100 m3 na godzine moze
by¢ szyper zeglugi srodladowej | klasy.

Rozdziat 2
Stuzba mechaniczna.

§ 27. W zakresie kwalifikacji i uprawnien za-
wodowych personelu kierowniczego w stuzbie
mechanicznej na statkach technicznych stosuje
sie przepisy dziatu Il rozdziat 1 i 3.

DZIAL V

Kwalifikacje personelu kierowniczego
todzi motorowych, statkbw do przewozow
miedzybrzegowych oraz przystani ptywajgcych.

§ 28. 1. Do kierowania todzig motorowg
z motorem wbudowanym na stale uprawniona
jest osoba posiadajgca patent zeglarski stermoto-
rzysty.
2. Do uzyskania patentu, o ktorym mowa
w ust. 1, wymagane sg nastepujgce warunki:
1) ukonczenie szkoty podstawowej,
2) posiadanie 9-miesiecznej praktyki pilywania
na statkach, w tym 6 miesiecy na statkach
z napedem, a jezeli chodzi o statki rybackie
posiadanie 6-miesiecznej praktyki pitywania
na statkach z napedem; jezeli chodzi o statki
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rybackie o mocy silnika do 10 KM, zalicza
sie rowniez praktyke pitywania na statkach
bez napedu,

3) zlozenie egzaminu teoretycznego i praktycz-
nego.
§ 29. 1. Do kierowania todzig motorowa

Z motorem przyczepnym uprawniona jest osoba
posiadajgca Swiadectwo stermotorzysty.

2. Do uzyskania $wiadectwa stermotorzysty
wymagane sg nastepujgce warunki:
1) ukonczenie szkoty podstawowej,

2) posiadanie 6-miesiecznej praktyki ptywania
na statkach,

3) zilozenie egzaminu teoretycznego i praktycz-

f

nego.

§ 30. 1. Do kierowania statkiem do przewo-
z6w miedzybrzegowych o powierzchni przekra-
czajgcej 20 m2 uprawniona jest osoba posiada-
jaca patent zeglarski przewoznika.

2. Do kierowania statkiem do przewozoéw
miedzybrzegowych o powierzchni nie przekra-
czajagcej 20 m2 uprawniona jest osoba posiadajaca
Swiadectwo przewoznika.

3. Dokumenty wymienione w ust. 1 i 2 po-
winny okresla¢ rodzaj i wielko$¢ statku, do kie-
rowania ktorym uprawniajq.

§ 31. 1. Do uzyskania patentu zeglarskiego
przewoznika wymagane sg nastepujgce warunki:
1) ukonczenie szkoty podstawowej,

2) posiadanie 2-letniej praktyki ptywania w cha-
rakterze cztonka zatogi w stuzbie pokitadowej
statku lub w charakterze pomocnika przewoz-
nika,

3) zlozenie egzaminu teoretycznego i
nego.

2. Do uzyskania Swiadectwa przewoznika wy-
magane sg nastepujgce warunki:

1) ukonczenie szkoty podstawowej,

2) posiadanie 1 roku praktyki ptywania w cha-
rakterze pomocnika przewoznika,

praktycz-

3) ztozenie egzaminu teoretycznego i praktycz-
nego.
§ 32. 1. Kierownikiem przystani ptywajgcej

dla pasazeréw | i Il klasy moze by¢ osoba po-
siadajgca kwalifikacje bosmana, a kierownikiem
kazdej innej przystani ptywajacej — osoba po-
siadajgca kwalifikacje starszego marynarza.

2. Do kierowania przystanig plywajaca w ru-
chu jest uprawniona osoba posiadajaca co naj-
mniej kwalifikacje szypra 11l klasy.

3. Zakwalifikowania przystani ptywajgcej do
(odpowiedniej klasy dokonuje wtasciwy inspekto-
rat zeglugi srodlgdowej.

DZIAL VI
Kwalifikacje marynarzy.
Rozdziat 1
Stuzba pokfadowa.

§ 33. W stuzbie pokiadowej ustala sie naste-
pujace stopnie i odpowiadajace im stanowiska:
1) miodszy marynarz,

2) marynarz,
3) starszy marynarz,

4) bosman,,
5) sternik.

Poz. 8

§ 34. Do uzyskania stopni marynarskich wy-
magane sg nastepujace warunki:

1. do uzyskania stopnia miodszego maryna-
rza:

1) ukonczenie szkoly podstawowej,

2) ukonczenie kursu przygotowawczego;

2. do uzyskania stopnia marynarza:

1) posiadanie stopnia miodszego marynarza,

2) posiadanie co najmniej 6-miesiecznej prakty-
ki ptywania na stanowisku miodszego mary-
narza;

3. do uzyskania stopnia starszego marynarza:

1) posiadanie stopnia marynarza,

2) posiadanie 6-miesiecznej praktyki
na stanowisku marynarza;

4. do uzyskania stopnia bosmana:

1) posiadanie stopnia starszego marynarza,

2) posiadanie 6-miesiecznej praktyki ptywania
na stanowisku starszego marynarza,

3) ukonczenie kursu bosmanskiego;

5. do uzyskania stopnia sternika:

1) posiadanie stopnia bosmana,

2) posiadanie co najmniej 6-miesiecznej dodat-
kowej praktyki ptywania na statkach z wta-
snym napedem,

3) ukonczenie kursu przygotowawczego.

ptywania

§ 35. Sternik uprawniony jest do obstugi
urzgdzen sterowniczych statku.
8§ 36. 1. Kwalifikacje bosmana i sternika

stwierdza sie przez wydanie odpowiedniego Swia-
dectwa.

2. Na stanowiskach miodszego marynarza,
marynarza i starszego marynarza armator moze
zatrudni¢ tylko osoby posiadajagce odpowiednie
kwalifikacje okreSlone w 8§ 34 ust. 1, 2 i 3.

Rozdziat 2

Stuzba mechaniczna.

§ 37. W sluzbie mechanicznej ustala sie na-
stepujace stopnie i odpowiadajgce im stanowiska:
1. na statkach parowych:

1) pomocnik palacza,

2) palacz,

3) starszy palacz;

2. na statkach motorowych:

1) pomocnik motorzysty,

2) motorzysta.

§ 38. Do uzyskania stopnia w stuzbie me-
chanicznej wymagane sa nastepujgce warunki:
1. do uzyskania stopnia pomocnika palacza:

1) ukonhczenie szkoly podstawowej,

2) ukonczenie kursu przygotowawczego na sta-
nowisko pomocnika palacza,

3) posiadanie 6-miesiecznej praktyki w warszta-
tach mechanicznych;

2. do uzyskania stopnia palacza:

1) posiadanie stopnia pomocnika palacza,

2) posiadanie 12-miesiecznej praktyki na stano-
wisku pomocnika palacza albo ukonczenie
kursu dla palaczy i posiadanie 6-miesiecznej
praktyki na stanowisku pomocnika palacza
lub posiadanie tytutu ,robotnika wykwalifiko-
wanego w zawodzie palacza kottowego i 6-mie-
siecznej praktyki na stanowisku pomocnika
palacza,
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3) posiadanie Swiadectwa wydanego przez Urzad
Dozoru Technicznego uprawniajgcego do sa-
modzielnego obstugiwania kottow;

3. do uzyskania stopnia starszego palacza:
posiadanie stopnia palacza;
posiadanie 9-miesiecznej
na stanowisku palacza.

1)

2) praktyki ptywania

4, do uzyskania stopnia pomocnika moto-
rzysty:
1) ukonczenie szkoly podstawowej,

2) posiadanie 18-miesiecznej praktyki w warszta-
tach mechanicznych przy remoncie silnikéw
spalinowych,

ukonczenie kursu przygotowawczego w zakre-
sie obstugi silnikow spalinowych; warunek
ten nie dotyczy absolwentéow zasadniczej szko-
ty zeglugi srédladowej,

albo

posiadanie wiadomosci Slusarsko-mechanicz-
nych na poziomie Slusarza 4 kategorii, stwier-
dzone sSwiadectwem ukonczenia zasadniczej
szkoly zawodowej lub Swiadectwem o ztoze-
niu egzaminu w zakladzie pracy,
ukonczenie kursu w zakresie obstugi
kow spalinowych;

5. do uzyskania stopnia motorzysty:
posiadanie stopnia pomocnika motorzysty,
posiadanie 9-miesiecznej praktyki plywania
na stanowisku pomocnika motorzysty,
ukonczenie kursu w zakresie obstugi silnikow
spalinowych; warunek ten nie dotyczy absol-
wentéw zasadniczej szkoty zeglugi $rdédlgdo-
wej,

albo

posiadanie tytutu robotnika wykwaliflkowanego
w zawodzie S$lusarza maszynowego i 6-miesiecz-
nej praktyki na stanowisku pomocnika moto-
rzysty:

§ 39. 1. Kwalifikacje palacza, starszego pala-
Cza i motorzysty stwierdza sie przez wydanie
Swiadectwa.

2. Na stanowiskach pomocnika palacza i po-
mocnika motorzysty armator moze zatrudni¢ tyl-
ko osoby posiadajgce kwalifikacje okreslone w
§ 38 ust. 1i 4.

3)

1)

2) silni-

3)

DZIAL VII

Kwalifikacje cztonkéw zaldg statkow bez napedu
0 powierzchni ponizej 20 m2

§ 40- |. Czlonkowie zaldg statkéw bez na-
pedu, ktérych powierzchnia nie przekracza 20 m2
powinni posiada¢ sprawno$¢ fizyczng konieczng
0 uprawiania zeglugi i sptawu, umiejetnos¢
PyWania oraz znajomos$¢ niezbednych przepiséw

zakresu uprawiania zeglugi i sptawu.

2. posiadanie kwalifikacji okreslonych w ust.
; twierdza sie przez wydanie zaswiadczenia.

DZIAL VIII

Kwalifikacje cztonkéw zatldég na tratwach.

§ 41. 1. Do kierowania tratwag jest upraw-
niona osoba posiadajgca patent retmanski.
2. Do kierowania czeScig tratwy uprawniona
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jest osoba posiadajgca Swiadectwo pomocnika
retmana. Pomocnik retmana moze petni¢ funkcje
zastepcy retmana.

§ 42. 1. Do uzyskania patentu
wymagane sg nastepujace warunki:

retmanskiego

1) ukonczenie szkoty podstawowej,

2) posiadanie 36-miesiecznej praktyki plywania
w charakterze cztonka zatogi tratwy; do prak-
tyki tej nie wlicza sie okresu postoju tratwy
wynoszacego wiecej niz 30 dni,

3) ziozenie egzaminu.

2. Do uzyskania Swiadectwa pomocnika ret-
mana wymagane sg nastepujgce warunki:
1) ukonhczenie szkoly podstawowej,
2) posiadanie 24-miesiecznej praktyki
w charakterze czlonka zalogi tratwy.
§ 43. Czilonkowie zaldg tratew (starsi flisacy
i flisacy) powinni posiada¢ co najmniej 12-mie-
sieczng praktyke plywania na tratwach w cha-
rakterze flisaka-ucznia.

pltywania

DZIAL IX
Przepisy szczegodlne.

Rozdziat 1

Przepisy szczeg6lne dla oficeréw i szyprow.

§ 44. Osoby posiadajagce dyplom oficera stuz-
by pokiadowej na polskich statkach morskich
oraz oficerowie rezerwy stuzby pokiadowej Ma-
rynarki Wojennej i stuzby morskiej Wojsk Ochro-
ny Pogranicza mogg uzyska¢ stopien porucznika
zeglugi srdodlagdowej, z tym ze stanowisko kie-
rownika statku mogg otrzymaé¢ po odbyciu 6-mie-
siecznej praktyki na stanowisku zastepcy Kkie-
rownika statku.

§ 45. Osoby posiadajagce dyplom oficera stuz-
by mechanicznej na polskich statkach morskich
oraz oficerowie rezerwy stuzby mechanicznej Ma-
rynarki Wojennej i stuzby morskiej Wojsk Ochro-
ny Pogranicza mogg uzyskaé stopien mechanika
zeglugi Srdédlagdowej Il klasy, a stopien mecha-
nika zeglugi S$rédladowej Il klasy po zilozeniu
egzaminu.

Rozdziat 2

Przepisy szczegdlne dla marynarzy.

§ 46. Uczniowie technikum zeglugi $rodla-
dowej kierunku nawigacyjnego w ciggu trwania
nauki otrzymujg stopnie marynarskie na naste-
pujacych warunkach:

1) po ukonczeniu 2 roku nauki i odbyciu 3-mie-
siecznej praktyki ptywania na statkach
stopien marynarza,

2) po ukonczeniu 3 roku nauki i odbyciu dalszej
3-miesiecznej praktyki plywania na stat-
kach — stopien starszego marynarza,

3) po ukonczeniu 4 roku nauki i odbyciu dalszej
3-miesiecznej praktyki piltywania na stat-
kach — stopien bosmana.

§ 47. Uczniowie technikum zeglugi $rédla-

dowej kierunku mechanicznego w ciggu trwania
nauki w technikum otrzymujg stopnie marynar-
skie na nastepujacych warunkach:
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t) po ukonczeniu 3 roku technikum i odbyciu
w-tym okresie 6-miesiecznej praktyki ptywa-

nia w charakterze cztonka zatogi maszyno-
wej — stopien pomocnika palacza Ilub po-
mocnika motorzysty,

2) po ukonczeniu 4 roku technikum i odbyciu
dalszej 3-miesiecznej praktyki ptywania

w charakterze cztonka zalogi maszynowej —
stopien motorzysty; uczniowie ci moga ubie-
ga¢ sie o stopien palacza, jezeli posiadaja
kwalifikacje wymagane od os6b obstugujgcych
kotty.

8§ 48. 1. Osoby posiadajagce Swiadectwo mary-
narskie stuzby poktadowej na polskich statkach
morskich moga uzyskaé stopien starszego mary-
narza.

2. Osoby posiadajgce Swiadectwo marynar-
skie stuzby mechanicznej na polskich statkach
morskich moga uzyskac¢ stopien palacza, jezeli
posiadajg stopien palacza okretowego, a stopieh
motorzysty — jezeli posiadajg stopien motorzy-
sty na polskich statkach morskich.

8§ 49. Marynarze i podoficerowie rezerwy
stuzby poktadowej Marynarki Wojennej i stuzby
morskiej Wojsk Ochrony Pogranicza mogag uzy-
ska¢ stopien starszego marynarza, jezeli posia-
dajg 6-miesieczng praktyke plywania w specjal-
nosci marynarza poktadowego na okretach Mary-

narki Wojennej lub stluzby morskiej Wojsk
Ochrony Pogranicza.
§ 50. Marynarze i podoficerowie rezerwy

stuzby mechanicznej Marynarki Wojennej i stuz-
by morskiej Wojsk Ochrony Pogranicza moga

uzyskac:

1) stopien palacza, jezeli posiadajg specjalnosé
palacza okretowego Marynarki Wojennej
i stuzby morskiej Wojsk Ochrony Pograni-
cza,

2) stopien motorzysty, jezeli posiadajg specjal-
no$¢ motorzysty okretowego Marynarki Wo-
jennej lub stuzby morskiej Wojsk Ochrony
Pogranicza.

§ 51. Osoby posiadajgce Swiadectwo starsze-
go marynarza stuzby poktadowej na polskich
statkach morskich oraz podoficerowie i maryna-
rze rezerwy stuzby pokiadowej Marynarki Wo-
jennej i stuzby morskiej Wojsk Ochrony Pogra-
nicza, posiadajgcy 18-miesieczng praktyke pty-
wania na jednostkach morskich, moga uzyskaé
stopien szypra zeglugi srédlgdowej Il klasy, je-
zeli odbeda 9-miesieczng praktyke pilywania na
statkach zeglugi $rédladowej, w tym 6 miesiecy
na barkach, i zlozg egzamin praktyczny.

DZIAL X

Dokumenty kwalifikacyjne, egzaminy,
przepisy przejsciowe i koncowe.

Rozdziat 1

Dokumenty kwalifikacyjne i egzaminy.

§ 52. 1. Dokumenty kwalifikacyjne, o ktérych
mowa w 88 12, 18, 22, 28, 29, 30, 36 ust. 1, 39
ust. 1, 40 i 41, wydaje wilasciwy inspektorat ze-
glugi S$rédladowej.
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2. Wzory dokumentow kwalifikacyjnych
ustala Minister Zeglugi.
§ 53. Programy kurséw i egzamindw, regula-

min egzaminOw oraz rodzaje, skitad i siedziby po-

szczegOlnych komisji egzaminacyjnych ustala
Minister Zeglugi w porozumieniu z Zarzadem
Gtébwnym  Zwiazku Zawodowego Marynarzy
i Portowcow.

§ 54. 1. W razie stwierdzenia razgcego naru-
szenia przez czionka zatogi przepisow reguluja-
cych ruch i postdj statkéw lub tratew albo obstu-
ge maszyn lub innych urzadzen na statku, ktére
stworzyto niebezpieczenstwo dla zycia ludzkiego
badz mogto wywota¢ lub wywotato straty ma-
terialne, inspektorat zeglugi srédladowej moze
zawiesi¢ uprawnienia wynikajgce z dokumentu
kwalifikacyjnego przewidzianego w niniejszym
rozporzadzeniu.

2. W zaleznosci od rodzaju winy inspektorat
zeglugi $rodladowej moze:

1) udzieli¢ posiadaczowi dokumentu kwalifika-
cyjnego ostrzezenia o grozagcym mu zawiesze-
niu uprawnien wynikajgcych z tego doku-
mentu,

2) zawiesi¢ uprawnienia wynikajgce z dokumen-
tu kwalifikacyjnego na okres od 1 do 12 mie-
siecy.

§ 55. W razie stwierdzenia naruszenia prze-
pisbw okreslonych w § 54, w ktérego wyniku na-
stapita Smier¢ lub ciezkie uszkodzenie ciata czio-
wieka albo powazna szkoda materialna, oraz
w przypadku natogowego alkoholizmu stwierdzo-
nego przez komisje lekarskg zakladu spoteczne-
go stuzby zdrowia, inspektorat zeglugi Srédlado-
wej moze pozbawi¢ posiadacza dokumentu kwa-

lifikacyjnego uprawnien wynikajgcych z tegc
dokumentu.
§ 56. Inspektorat zeglugi $rodladowej unie-

waznia dokument kwalifikacyjny w razie stwier-
dzenia, ze zostal on wydany na podstawie fatszy-
wych dokumentéw.

§ 57. Odpis decyzji wydanej na podstawie
88 54, 55 i 56 inspektorat zeglugi $rédlgdowej
przesyta armatorowi.

Rozdziat 2
Przepisy przejsciowe i koncowe.

§ 58. 1. Patenty zeglarskie i patenty mecha-
nika statkowego wydane na podstawie dotych-
czasowych przepiséw podlegajg wymianie w cig-
gu 2 lat od dnia wejscia w zycie niniejszego roz-
porzgdzenia.

2. Jezeli patent zawiera ograniczenie co do
rodzaju statku oraz drog wodnych, ograniczenie
to nalezy wprowadzi¢ do nowego patentu.

§ 59. 1. Osoby posiadajace patent zeglarski
lub patent mechanika statkowego majg praw®©
otrzymac stopien porucznika zeglugi srédlgdowej

lub stopien mechanika IIl klasy.
2. Osoby okreslone w wust. 1 majg prawo
otrzymac:

1) stopien kapitana zeglugi s$rodlgdowej Il kla-
sy, jezeli posiadaja 18-miesieczng praktyke
ptywania na stanowisku kierownika statku
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lub stopien mechanika zeglugi srddlgdowej
Il klasy, jezeli posiadajg 9-miesieczng prak-
tyke plywania na stanowisku kierownika ma-
szyn,

2) stopien kapitana zeglugi $rédlgdowej | klasy,
jezeli posiadajg 36-miesieczng praktyke ply-
wania na stanowisku kierownika statku lub
stopien mechanika zeglugi $rodladowej | kla-
sy, jezeli posiadajg 18-miesieczng praktyke
ptywania na stanowisku kierownika maszyn.

§ 60. 1. Osoby posiadajace patent zeglarski*
z ktérego wynikajga uprawnienia do kierowania

barka, majg prawo otrzymac¢ stopien szypra
Il klasy.

2. Osoby wymienione w ust. 1 maja prawo
otrzymac:

1) stopien szypra Il klasy, jezeli posiadajg 9-mie-
sieczng praktyke kierowania barkg lub stat-
kiem technicznym,

2) stopien szypra | klasy, jezeli posiadajg 12-mie-
sieczng praktyke kierowania barka lub stat-
kiem technicznym.

§ 61. Osoby, ktore posiadajg patent zeglarski
stermotorzysty, otrzymuja:

1) patent zeglarski stermotorzysty z uprawnie-
niami do kierowania urzadzeniami mechanicz-
nymi, jezeli posiadajg praktyke obstugiwania
todzi motorowej z motorem wbudowanym na
state,

2) Swiadectwo stermotorzysty, jezeli posiadajg
tylko praktyke obstugiwania todzi motorowej
z motorem przyczepnym’

§ 62. 1. Swiadectwa przewoznika wydane na
Podstawie dotychczasowych przepiséow podlegajg
w ciggu 2 lat od dnia wejscia w zycie niniej-
szego rozporzadzenia wymianie na patent zeglar-
ski przewoznika, jezeli uprawniaja do kierowania
Promem lub todzig o powierzchni przekraczajgcej
20 ms.

2. Swiadectwa przewoznika, ktére uprawnia-
ja do kierowania promem lub todzig o powierzch-
ni ponizej 20 m2 wydane na podstawie dotych-
czasowych przepiséw, zachowujg swojg waznos¢.

§ 63. Wymiane patentdw przeprowadza wta-
sciwy inspektorat zeglugi srédladowej.

§ 64. Patenty retmanskie wydane na podsta-

dotychczasowych przepiséw zachowuja swojg
waznos€.

. 8 65. 1. Osoby, ktére w dniu wejscia w zy-

niniejszego rozporzadzenia zajmujg nha stat-
tach stanowiska miodszego marynarza, maryna-
rza> starszego marynarza, pomocnika palacza
1 Pomocnika motorzysty, zachowujga swoje do-
tychczasowe uprawnienia.

2. Osoby, ktére w dniu wejscia w zycie ni-
niejszego rozporzadzenia zajmujg na statkach
stanowiska bosmana, sternika, palacza, starszego
palacza i motorzysty, zachowujg swoje dotychcza-
sowe uprawnienia i majg prawo otrzymaé $wia-
dectwa przewidziane w § 36 ust. 1i 8 39 ust. 1

§ 66. W uzasadnionych przypadkach inspek-
torat zeglugi $rodladowej moze na wniosek ar-
matora wyda¢ dokument kwalifikacyjny osobom

Poz. 8

posiadajacym praktyke kroétszg niz przewidziana
W niniejszym rozporzgdzeniu, nie krétsza jednak
niz 2/3 praktyki wymaganej.

§ 67. Warunek posiadania ukonczonej szko-
ty podstawowej nie ma zastosowania do os6b za-
trudnionych na statkach i tratwach, ktére w dniu
wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia ukonh-
czyty 40 lat zycia. Inne osoby moga by¢ zwol-
nione od tego warunku na zasadach okreslonych
przez Ministra Zeglugi.

§ 68. W przypadkach uzasadnionych wzgle-
dami konieczno$ci eksploatacyjnej kierownik wia-
Sciwego inspektoratu zeglugi S$rédlgdowej moze
na wniosek armatora przyzna¢ na okre$lony czas
uprawnienia do petnienia funkcji lub do zajmo-
wania stanowiska wyzszego niz przewiduje po-
siadany dokument pod warunkiem zachowania
niezbednych wymagan bezpieczenstwa zeglugi.

§ 69. Do czasu wejsScia w zycie przepisow,
0 ktérych mowa w 8§ 3 ust. 2, dla stwierdzenia
stanu zdrowia odpowiedniego do pracy na stat-
kach i tratwach wymagane jest posiadanie Swia-
dectwa lekarskiego zakladu spolecznego stuzby
zdrowia stwierdzajgcego dobry ogdélny stan zdro-
wia, a w szczegollnosci posiadanie przez czlonka
stuzby nawigacyjnej lub retmana zdolnosci roz-
poznawania barw i dobrego stuchu.

§ 70. 1. Osoby zatrudnione na statkach
1 tratwach w dniu wejscia w zycie niniejszego
rozporzadzenia, a nie posiadajgce umiejetnosci
ptywania, powinny uzyska¢ te umiejetnos¢ w
ciggu 2 lat.

2. Warunek posiadania umiejetnosci ptywa-
nia nie dotyczy oséb zatrudnionych na statkach,
ktére w dniu wejScia w zycie niniejszego rozpo-
rzadzenia ukonhczyly 40 lat zycia.

3. W uzasadnionych przypadkach wtasciwy-’
inspektorat zeglugi srodlagdowej moze zwolnic¢
od obowigzku posiadania umiejetnosci ptywania
takze i inne osoby niz wymienione w ust. 2.

8§ 71. Tracg moc:

1) rozporzadzenie Ministra Komunikacji z dnia
16 wrzesSnia 1950 r. w sprawie patentow ze-

glarskich w zegludze $rddlgdowej (Dz. U.
Nr 45, poz. 418),
2) rozporzadzenie Ministra Zeglugi z dnia

6 marca 1953 r. w sprawie patentow mecha-
nikow statkowych zeglugi srédlgdowej (Dz. U.
Nr 14, poz. 59),

3) rozporzgdzenie Ministra Komunikacji z dnia
29 sierpnia 1950 r. w sprawie patentéw ret-
manskich (Dz. U. Nr 41, poz. 370),

4) 8 12 oraz § 13 ust. 1 i 2 zarzadzenia Mini-
stra Zeglugi z dnia 23 lutego 1961 r. w spra-
wie uprawiania zeglugi i sptawu na $rodla-

dowych drogach wodnych (Monitor Polski
Nr 23, poz. 111).
§ 72. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po

uptywie 6 miesiecy od dnia ogtoszenia.

Minister Zeglugi: S. Darski
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ROZPORZADZENIE PRZEWODNICZACEGO
KOMITETU DROBNEJ WYTWORCZOSCI

z dnia 12 grudnia 1962 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie nauki zawodu w

rzemieslniczych zaktadach pracy.

(Dziennik Ustaw z dnia 31 grudnia 1962 r. Nr 67, poz. 335)

Na podstawie art. 27 ust. 2 ustawy z dnia
2 lipca 1958 r. o nauce zawodu, przyuczaniu do
okreslonej pracy i warunkach zatrudniania mto-
docianych w zaktadach pracy oraz o wstepnym
stazu pracy (Dz. U. Nr 45, poz. 226 i z 1961 r.
Nr 32, poz. 160) zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Przewodniczacego
Komitetu Drobnej Wytwoérczosci z dnia 1 mar-
ca 1960 r. w sprawie nauki zawodu w rzemie$|-
niczych zaktadach pracy (Dz. U. Nr 16, poz. 97)
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w § 5 dotychczasowg tre$¢ oznacza sie jako
ust. 1 i dodaje ust. 2 w brzmieniu:

.2. Zatrudnienie mitodocianego, ktory nie
moze przedstawi¢ Swiadectwa ukoriczenia
szkoly podstawowej, jest dopuszczalne,
jezeli miodociany przedstawi $wiadec-
two ukonczenia co najmniej 5 klas szkoty
podstawowej wraz z wydanym na pod-

\ stawie odrebnych przepis6w zaswiadcze-
niem witasciwego organu administracji
szkolnej, zezwalajacym na podjecie, za-
trudnienia.”,

2) w 8 8 dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:

.4. W razie rozwigzania umowy o0 nauke
rzemiosta bez winy ucznia, witasciwy
cech rzemieslniczy obowigzany j~st
udzieli¢ uczniowi pomocy w zatrudnie-
niu go w innym zaktadzie rzemiesini-
czym, w ktérym mogiby kontynuowac
nauke rzemiosta.”,
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3) w § 22 ust. 1 wyrazy ,,od 600 zt do 800 zt”
zastepuje sie wyrazami ,od 700 do 800 zt",

4) w § 24 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Na wniosek ucznia wykonujacego obowig-
zek doksztalcania zaktad pracy powinien
udzieli¢ uczniowi urlopu wypoczynko-
wego w okresie ferii szkolnych.”,

5) w 8 26 ust. 1 dodaje sie pkt 4 w brzmieniu

»4) posiadajg uprawnrnia do samoistnego
prowadzenia rzemiosta oraz diugoletnig
praktyke w danym rzemiosle, jezeli wia-

Sciwa izba rzemies$lnicza wyrazi zgode
na szkolenie uczniow.”,
6) w 8§ 26 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
.2. Organ administracji przemystowej pre-
zydium powiatowej (miejskiej, dzielnico-

wej) rady narodowej moze, na wniosek
izby rzemieslniczej lub wiasciwego orga-
nu inspekcji pracy, pozbawi¢ prawa
szkolenia ucznibw na czas okreslony lub
na state rzemiesinika skazanego wyro-
kiem sadu Za przestepstwo popetnione
z checi zysku lub przeciw moralnosci
publicznej albo ktéry dopuscit sie ciez-
kiego uchybienia obowigzkom wzgledem
swych uczniow.”

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z upty-
wem jednego miesigca od daty ogtoszenia.

Przewodniczacy Komitetu Drobnej Wytwdérczosci:
W. Lechowicz

ZARZADZENIE MINISTRA SZKOLNICTWA WYZSZEGO

z dnia 29 czerwca 1962 r.

W sprawie zaszeregowania do grup uposazenia lektorow i nauczycieli zatrudnionych w szkotach
wyzszych i wyzszych szkotach zawodowych.

(Monitor Polski z dnia 29 pazdziernika 1962 r. Nr 77, poz. 360)

Na podstawie art. 105 i 132 ust. 1 ustawy
z dnia 5 listopada 1958 r. o szkotach wyzszych
(Dz. U. Nr 68, poz. 336), art. 5 ustawy z dnia
4 |lutego 1949 r. o uposazeniu pracownikéw pan-
stwowych (Dz. U. Nr 7, poz. 39) oraz § 3 ust. 3
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrze-
Snia 1961 r. w sprawie uposazania pracownikow
szkoét wyzszych, Polskiej Akademii Nauk i jej
placéwek naukowych (Dz. U. Nr 43, poz. 225)
i w porozumieniu z Ministrami: Zdrowia i Opie-

ki Spotecznej, Oswiaty, Kultury i Sztuki oraz
Przewodniczacym Gitownego KomiPtu Kultury
Fizycznej i Turystyki — zarzadza sie, co na-

stepuje:

8§ 1. 1. Przepisy zarzadzenia majg zastoso-
wanie do lektorow, nauczycieli wychowania fi-
zycznego oraz nauczycieli przedmiotéw, zawodoéw
i umiejetnosci praktycznych — zatrudnionych
v/ szkotach wyzszych i wyzszych szkotach zawo-
dowych, podlegtych Ministrom: Szkolnictwa
Wyzszego, Zdrowia i Opieki Spotecznej, Oswia-
ty, Kultury i Sztuki oraz Przewodniczacemu
Gitownego Komitetu Kultury Fizycznej i Tury-
styKki.

2. Zaszeregowanie do grup uposazenia nau-
czycieli studium wojskowego w szkotach wyz-
szych, nauczycieli przedmiotéw pomocniczych w
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wyzszych szkotach artystycznych oraz akompa-
niatorow regulujg odrebne przepisy.

§ 2. 1. Lektorom przyznaje sie przy powo-
taniu do pracy uposazenie zasadnicze grupy 5K.
2. Rektor szkoty wyzszej (wyzszej szkoty za-
wodowej) moze przyznaé przy powotaniu do pra-
Cy uposazenie:
— grupy 4K, gdy lektor posiada co najmniej
5 lat pozytywnie ocenionej praktyki peda-
gogicznej w nauczaniu danego jezyka w
szkotach wyzszych i srednich,
— grupy 3K, gdy lektor posiada co najmniej
10 lat pozytywnie ocenionej praktyki pe-

dagogicznej w nauczaniu danego jezyka
w szkotach wyzszych i S$rednich lub gdy
lektor majgcy co najmniej 7 lat takiej

praktyki wykazat sie wybitnymi osiggnie-
ciami w pracy dydaktycznej bagadz w za-
kresie doskonalenia metod nauczania je-
zyka obcego, badz przez opracowywanie
skryptéw i podrecznikéw.

3. Lektor pobierajgcy uposazenie zasadnicze
grupy 5K Ilub 4K awansuje do bezposrednio
WyZzZszej grupy uposazenia przy zastosowaniu za-
sad okresSlonych w ust. 2.

4. Przepisy ust. 1—3 stosuje sie do lektorow
,posiadajacych kwalifikacje okreslone w uchwale
nr 144 Rady Ministrow z dnia 14 lutego 1953 r.
w sprawie okreslenia kwalifikacji wymaganych
°d nauczycieli jezykéw obcych zatrudnionych
w szkotach wyzszych (Monitor Polski Nr A-24,
poz. 201).

§ 3. 1. Nauczycielom wychowania fizyczne-
go przyznaje sie przy powotaniu do pracy upo-
sazenie zasadnicze grupy 5K.

2. Rektor szkoly wyzszej moze przyznaé przy
Powotaniu do pracy uposazenia:

— grupy 4K, gdy nauczyciel wychowania
fizycznego posiada co najmniej 5 lat po-
zytywnie ocenionej praktyki pedagogicz-
nej w szkotach wyzszych i $rednich,

— grupy 3K, gdy nauczyciel wychowania
fizycznego posiada co najmniej 10 lat po-
zytywnie ocenionej praktyki pedagogicz-
nej w szkotach wyzszych i $rednich.

3. Nauczyciel wychowania fizycznego pobie-
rajgcy uposazenie zasadnicze grupy 5K lub 4K
awansuje do bezposrednio wyzszej grupy uposa-
zenia przy zastosowaniu zasad okreslonych
w ust. 2

4. Przepisy ust. 1—3 stosuje sie do nauczy-
cieli wychowania fizycznego posiadajgcych kwa-
lifikacje okreslone w uchwale nr 342 Rady Mi-
nistrow z dnia 13 maja 1953 r. w sprawie okre-
Slenia kwalifikacji wymaganych od nauczycieli
wychowania fizycznego w szkotach wyzszych
(Monitor Polski Nr A-52, poz. 581).

§ 4. 1. Nauczycielom przedmiotow, zawoddéw
i umiejetnosci praktycznych przyznaje sie przy
powotaniu do pracy uposazenie zasadnicze gru-

2. Rektor szkoly wyzszej (wyzszej szkoly za-
wodowej) moze przyzna¢ przy powotaniu do pra-
Cy uposazenie:

Poz. 1*

— grupy 5K, gdy nauczyciel przedmiotu,
zawodu lub umiejetnosci praktycznych po-
siada w zakresie nauczanego przedmiotu
co najmniej 5 lat pozytywnie ocenionej
praktyki w szkotach wyzszych i S$rednich,

— grupy 4K, gdy nauczyciel przedmiotu, za-
wodu lub umiejetnosci praktycznych po-
siada w zakresie nauczanego przedmiotu
co najmniej 10 lat pozytywnie ocenionej
praktyki w szkotach srednich i wyzszych.

3. Nauczyciel przedmiotu, zawodu lub umie-
jetnosci praktycznych, pobierajacy uposazenie
zasadnicze grupy 6K lub 5K, awansuje do bez-
posrednio wyzszej grupy uposazenia przy zasto-
sowaniu zasad okreslonych w ust. 2.

§ 5. Awansowanie do wyzszej grupy uposa-
zenia, o ktérym mowa w § 2 ust. 3, w § 3 ust. 3
i 8§ 4 ust. 3, moze nastgpi¢ najwczes$niej z dniem
pierwszym miesigca nastepujgcego po spetnie-
niu warunkéw, od ktorych zalezy wyzsza grupa
uposazenia.

§ 6. 1. Lektorow, nauczycieli wychowania
fizycznego oraz nauczycieli przedmiotéw, zawo-
dow i umiejetnosci praktycznych, zatrudnionych
w szkotach wyzszych prz:d wejSciem w zycie
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 wrze-
Snia 1961 r. w sprawie uposazenia pracownikow
szkot wyzszych, Polskiej Akademii Nauk i jej
placowek naukowych (Dz. U. Nr 43, poz. 225),
przeszeregowuje sie do grup uposazenia zasad-
niczego, okreslonych w 8 3 tegoz rozporzadze-
nia — przy zastosowaniu zasad ustalonych w
88 2—4 niniejszego zarzadzenia.

2. Nauczyciele zawodu, ktérzy w czasie okre-
Slonym w ust. 1 nie majgc jeszcze 5 lat praktyki
nauczycielskiej pobierali w wyzszych szkotach
artystycznych uposazenie zasadnicze w kwocie
1.600 2zt miesiecznie zgodnie z zarzadzeniem
nr 119 Ministra Kultury i Sztuki z dnia 29.
czerwca 1955 r. w sprawie zasad zaszeregowania
nauczycieli przedmiotdbw pcmocniczych i nauczy-
cieli zawodu w wyzszych szkotach artystycz-
nych — przeszeregowuje sie do grupy 5K.

8§ 7. 1. Traca moc:

1) zarzadzenie Ministra Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 3 grudnia 1955 r. w sprawie zaszere-
gowania do grup uposazenia nauczycieli je-
zykéw obcych w szkotach wyzszych (Monitor
Polski z 1956 r. Nr 4, poz. 33),

2) zarzadzenie Ministra Szkolnictwa 'Wyzszego
z dnia 7 lutego 1956 r. w sprawi3 zaszerego-
wania do grup uposazenia nauczycieli wycho-
wania fizycznego w  szkotach wyzszych
oraz nauczycieli zawodu w niektdrych szko-
tach wyzszych (Monitor Polski z 1956 r. Nr
28, poz. 388 i z 1958 r. Nr. 55, poz. 262).

2. W zakresie unormowanym niniejszym za-
rzagdzeniem traci moc zarzadzenie nr 119 Mini-
stra Kultury i Sztuki z dnia 29 czerwca 1955 r.
w sprawie zasad zaszeregowania nauczycieli
przedmiotéw pomocniczych i nauczycieli zawodu
w wyzszych szkotach artystycznych.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtosz®nia.

Minister Szkolnictwa Wyzszego: H. Golanski
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ZARZADZENIE PRZEWODNICZACEGO KOMITETU PRACY |

PLAC

z dnia 29 pazdziernika 1962 r.

w sprawie sposobu dokonywania wpiséw okreséw zatrudnienia do legitymacji ubezpieczeniowych.

(Monitor Polski z dnia 9 listopada 1962 r. Nr 80, poz. 373)

Na podstawie art. 7 ust. 2 ustawy z dnia
6 czerwca 1958 r. o zwalczaniu naduzy¢ w za-
kresie wykorzystywania zaswiadczeh o czasowej
niezdolnosci do pracy (Dz. U. Nr 35, poz. 154)
zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. Spos6b dokonywania wpisow okresow

zatrudnienia do legitymacji ubezpieczeniowych
okresla instrukcja stanowigca zalacznik do za-
rzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w 2zycie z dniem
1 stycznia 1963 r.

Przewodniczacy Komitetu Pracy i Ptac: A. Burski
Zalgcznik do zarzadzenia Przewod-

niczagcego Komitetu Pracy i Ptac
z dnia 29 pazdziernika 1962 r. (poz
373).

INSTRUKCJA W SPRAWIE SPOSOBU DOKONYWANIA WPISOW OKRESOW ZATRUDNIENIA
DO LEGITYMACJI UBEZPIECZENIOWYCH

8 1. Przez legitymacje ubezpieczeniowe, o ktérych
mowa w instrukcji, rozumie sie legitymacje wydane w
mys$| przepis6w rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
6 pazdziernika 1959 r. w sprawie legitymacji ubezpie-
czeniowych (Dz. U. Nr 56, poz. 338).

§ 2. Okres zatrudnienia w uspotecznionym zaktadzie
pracy, w ktéorym pracownik jest zatrudniony, wpisuje
zaktad pracy w sposéb przewidziany w instrukcji sta-
nowigcej zatgcznik do uchwaly Centralnej Rady Zwigz-
kéw Zawodowych z dnia 2 listopada 1959 r. w sprawie
wydania instrukcji ustalajacej wzory legitymacji ubez-
pieczeniowych, tryb wydawania legitymacji i sposob
dokonywania w nich wpiséw (Biuletyn Centralnej Ra-
dy Zwigzkéw Zawodowych Nr 11, poz. 216). Wszystkie
poprzednie okresy zatrudnienia wpisuje sie w spos6b
przewidziany w niniejszej instrukciji.

§ 3. 1 Uspoteczniony zaktad pracy, ktory jest
uprawniony do wyptaty zasitkéw z ubezpieczenia na wy-
padek choroby i macierzyfnstwa, obowigzany jest na
wniosek pracownika zgtoszony ustnie lub na piSmie do-
kona¢ wpisu wszystkich okreséw zatrudnienia przepra-
cowanych w tym zakladzie, bez wzgledu na to, czy pra-
cownik pozostaje jeszcze nadal w zatrudnieniu w tym

zaktadzie, czy tez zmienit miejsce zatrudnienia lub w
oglle zaprzestat pracy.
2. Uspoteczniony zaktad pracy (ust. 1), ktéry wsku-

tek reorganizacji zmienit nazwe lub przejat inny zlikwi-
dowany zakiad (albo jego cze$¢), wpisuje pracownikowi

poprzednie okresy zatrudnienia przebyte przed reorga-

nizacja.

3. Zaktad pracy dokonuje wpiséw tylko tych okre-

1i 2, na ktérych
inng dokumen-

s6w zatrudnienia okre$lonych w ust.
udowodnienie posiada ewidencje Ilub
tacje zatrudnienia.

Przyktad:

Pracownik zatrudniony w zakladzie pracy A od 1
wrzednia 1950 r. otrzymat w dniu 1 czerwca 1960 r. le-
gitymacje ubezpieczeniowg, w ktérej zaktad A na stro-
nie 82 w kolumnie ,poczatek zatrudnienia, dzieh, mie-
sigc, rok” wpisat date podjecia pracy w tym zakiladzie,
tj. 1 wrzednia 1950 r. W czasie od 1 lutego 1937 r. dc
31 lipca 1944 r. pracownik ten pracowatl w zaktadzie
pracy B, ktéry istnieje nadal pod zmieniona nazwag i
posiada dokumentacje zatrudnienia pracownika w tym
okresie. Zaktad B powinien wpisa¢ okres tego zatrud-
nienia do legitymacji ubezpieczeniowej. W czasie od 1
stycznia 1945 r. do 31 sierpnia 1950 r. pracownik ten za-
trudniony byt w zakladzie pracy C; zaktad ten istnieje
nadal, lecz nie posiada ewidencji pracownikéw z tamtego
okresu. Zaktad pracy C nie moze wiec wpisa¢ tego okre-
su do legitymacji ubezpieczeniowej.

e 4. Zarobki pracownika z okreséw wpisywanych do
legitymacji ubezpieczeniowej zaklad pracy wpisuje do

legitymaciji tylko na wniosek pracownika.

5. Uspoteczniony zaktad pracy obowigzany jest pro-
wadzi¢ i przechowywaé wykaz pracownikéw, ktérym
dokonat wpisu poprzednich okreséw zatrudnienia, wed-
tug nastepujagcego wzoru:

(nazwa i adres zaktadu pracy)

WYKAZ PRACOWNIKOW, KTORYM DOKONANO WPISU POPRZEDNICH OKRESOW ZATRUDNIENIA

DO LEGITYMACJI

UBEZPIECZEN.OWYCH

ia i Wpisano okres  Na odstawie jakich Data i ~podpis osoby

; P Seria i numer p I ; : : .

. Nazwisko, imie legitymacji zatrudnienia dokumentéw dokonano 0dpowiedzialnej za wpis
i adres pracownika b grymac) e, wpisu (akta osobowe, O3z imie, nazwisko |
ubezpleczeniowe] 4o ' stanowisko stuzbowe tej

listy ptac itp.) osoby
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8§ 4. 1 Oddziat Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
wtasciwy terytorialnie dla miejsca zamieszkania pra-
cownika obowigzany jest na wniosek pracownika zgto-
szony bezposrednio lub za posrednictwem zaktadu pracy
wpisa¢ do legitymacji ubezpieczeniowej:

1) udowodnione zas$wiadczeniem zaktadu pracy okresy
zatrudnienia:

a) w uspotecznionym zaktadzie pracy, ktéry zostat

zlikwidowany i nie przejety przez inny zakilad,

b) w uspotecznionym zaktadzie pracy, ktéry istnieje,
lecz pracownik ma trudnos$ci w uzyskaniu wpisu
do legitymacji w tym zaktadzie (np. siedziba za-
ktadu znajduje sie poza miejscem zamieszkania
pracownika),

c) w uspotecznionym zaktadzie pracy, ktéry nie jest
uprawniony do wyptaty zasitkbw z ubezpieczenia
na wypadek choroby i macierzynstwa,

d) w nie uspotecznionym zaktadzie pracy;

2) okresy zatrudnienia, ktére pracownik udowodni in-
nymi dowodami pisemnymi lub zeznaniami $wiad-
kéw.

2. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 1, moga zgtaszac
Pracownicy nie wczes$niej niz na 5 lat przed osiggnie-
ciem wieku starczego.

2. Uspotecznione zaktady pracy obowigzane sg udzie-

ZARZADZENIE MINISTROW KOMUNIKACJI |

Poz. 11, 12

laé pracownikom pomocy w uzyskaniu przez nich za-

Swiadczen o zatrudnieniu z innych zaktadéw pracy oraz

przy zatatwianiu spraw zwigzanych z wpisywaniem

okres6w zatrudnienia w przypadkach, gdy do wpisywa-
nia tego okresu wtasciwe sg oddziaty Zaktadu Ubezpie-
czen Spotecznych.

4. Prezes Zaktadu Ubezpieczen
szczegbétowe wytyczne niezbedne dla wykonania przepi-
séw ust. 1—3 oraz moze dopusci¢ zgtaszanie wnioskéw
(ust. 1) przez osoby, ktére nie osiagnety wieku okreslo-
nego w ust. 2

8§ 5. Wpiséw poprzednich okreséw zatrudnienia (§ 3
i 8 4 dokonuje sie na stronach 104 do 109 legitymacji
ubezpieczeniowej, z tym ze:

1) w kolumnie ,rodzaj wykonywanej pracy” nalezy po-
da¢ stanowisko pracy wedlug obowigzujgcego taryfi-
katora, a jezeli nie jest to mozliwe, poda¢ rodzaj
wykonywanej pracy oraz blizsze okres$lenie miejsca
(oddziatu) wykonywania pracy, np. stolarz budowla-
ny, murarz przy naprawie piec6w na goraco, S$lusarz
pod ziemig, S$lusarz biezacej konserwacji wielkich
piecoéw, ksiegowy itp.,

2) kolumne ,zarobek brutto razem — miesieczny prze-
cietny” w razie niewpisania zarobku nalezy wyraznie
przekresli¢.

GOSPODARKI KOMUNALNEJ

z dnia 2 listopada 1962 r.

w sprawie warunkéw przewozu pracownikdw na terenie wojewddztwa katowickiego
w zarobkowym transporcie samochodowym.

(Monitor Polski z dnia 5 grudnia 1962 r. Nr 84, poz. 396)

Na podstawie § 3 ust. 1 uchwaly nr 521
j °mitetu Ekonomicznego Rady Ministrow z dnia

grudnia 1961 r. w sprawie przejmowania przez
samochodowych przewoznikow publicznych
przewozéw pracowniczych na terenie woje-
we°dztwa katowickiego w latach 1962— 1967 za-
rz9<dza sie, co nastepuje:

8§ 1. llekro¢ w zarzadzeniu jest mowa:

N0 ,przewoznikach” nalezy przez to rozu-
mie¢ Wojewddzkie Przedsiebiorstwo Pan-
stwowej Komunikacji Samochodowej w Ka-
towicach, Wojewodzkie Przedsiebiorstwo Ko-
munikacyjne w Katowicach oraz Miejskie
Przedsiebiorstwa Komunikacyjne w Czesto-

chowie, Rybniku i Bielsku Biatej,
"u 0 ,przewozach pracowniczych” — nalezy
Przez to rozumie¢ przewozy przejmowane

Przez przewoznikéw wymienionych w pkt 1,
a, dotychczas wykonywane taborem samo-
crodowym branzowych przedsiebiorstw trans-
portu drogowego oraz przez zaklady pracy
wtasnym taborem samochodowym.

§ 1- Przewozy pracownicze powinny byc¢

cuywane przede wszystkim w ramach regu-
arnej komunikacji autobusowej, z wyjatkiem
komunikacji poSpieszne,j.

N2. Przewoznicy przejmujacy przewozy pra-
cownicze w ramach komunikacji autobusowej,
° w ust. 1, obowigzani sa umozliwié
zakltadom pracy zbiorowe nabywanie biletéw Iub

kart okresowych dla wszystkich pracownikéw,

uprawnionych do korzystania z tej komunikaciji,

na kursy autobusowe okreslone w zamowieniu
zaktadu pracy.

3. W celu zaspokojenia zapotrzebowan zgto-
szonych przez zaktady pracy (ust. 2) przewozni-
cy sa obowigzani;

1) rozwija¢ sie¢ regularnej komunikacji auto-
busowej w sposéb zabezpieczajgcy potgczenia
niezbedne do wykonywania przejmowanych
przewozOw pracowniczych,

2) zwiekszac¢ zaleznie od wystepujgcych potrzeb
czestotliwos¢ kurséw na liniach regularnej
komunikacji autobusowej,

3) dostosowywac rozktady jazdy autobuséw do
potrzeb zaktadow pracy.

§ 3. 1 Zakltadom pracy przystuguje korzy-
stanie z przewozéw pracowniczych wykonywa-
nych przez przewoznikow w kursach zamknie-
tych, tj. przeznaczonych wylgcznie dla pracow-
nikdbw okresSlonego zaktadu (zaktadéw) pracy,
w razie braku na trasie przewozOow pracowni-
czych regularnej komunikacji autobusowej i nie-
celowosci jej uruchomienia z przyczyn eksploa-
tacyjnych lub ekonomicznych albo jezeli trasa
tych przewozéw pokrywa sie tylko czesciowo
z linig regularnej komunikacji autobusowej.

2. Przewozy pracownicze w kursach za-
mknietych wykonywane sa na podstawie okre-
sowych umoéw zawartych miedzy przewozni-

Spotecznych wyda
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kiem a zainteresowanym zaktadem (zakladami)
pracy.

§ 4. 1. Przejmowanie przewozOw pracowni-
czych w sposéb okresSlony w 8 2 i § 3 odbywa
sie na podstawie planéw rocznych, opracowa-
nych stosownie do przepisu § 1 ust. 4 powola-
nej we wstepie uchwaly.

2. W pierwszej kolejnosci powinny by¢
przejmowane przez przewoznikéw przewozy
pracownicze, wykonywane ciezarowymi pojaz-

Poz. 12, 13

dami samochodowymi, bez wzgledu na odlegtosé
przewozdéw.

3. Projekty planéw przejmowania przewo-
zOw pracowniczych opiniuje Wojewddzka Komi-
sja Zwigzkéw Zawodowych w Katowicach.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem
1 stycznia 1963 r.

Minister Komunikacji: J. Popielas
Minister Gospodarki Komunalnej:
w z. J. Gorynski

ZARZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia 22 listopada 1962 r.

zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie okreslenia skiadnikéw podstawy wymiaru
nariuszéw Stuzby Wieziennej

renty funkcjo-

oraz ich rodzin.

(Monitor Polski z dnia 21 grudnia 1962 r. Nr 87, poz. 41G)

Na podstawie art. 35 i 66 ustawy z dnia 10
grudnia 1959 r. o Siluzbie Wieziennej (Dz. U.
Nr 69, poz. 436) oraz art. 9 ust. 3 i art. 40 ust. 6
ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r. o zaopatrzeniu
emerytalnym funkcjonariuszéw Milicji Obywa-
telskiej oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 12, poz. 70)
zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. W =zalgczniku do zarzagdzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 29 marca 1960 r. w spra-
wie okreslenia sktadnikow podstawy wymiaru
renty funkcjonariuszéw Stuzby Wieziennej oraz

Tabela

ich rodzin (Monitor Polski Nr 34, poz. 169) wpro-

wadza sie nastepujgce zmiany:

1) w tabeli nr 5 wyrazy ,do dnia 31 grudnia
1959 r.” zastepuje sie wyrazami ,do dnia
31 sierpnia 1962 r.”,

2) wprowadza sie tabele nr 6 w brzmieniu okre-
Slonym w zalgczniku do niniejszego zarzag-
dzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia.
Minister Sprawiedliwosci: w z. St. Walczak

Zalgcznik do zarzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 22 listopada
1962 r. (poz. 410).

nr 6

stawek miesiecznych réwnowartosci Swiadczehn zaopatrzenia mundurowego, obowigzujacych w okresie
od dnia 1 wrzesnia 1962 r.

Lp. Stopien Suma zt
1 Funkcjonariusze miodsi 208.—
2 Funkcjonariusze starsi od podinspektora do starszego

inspektora wiacznie 338.—
3 Funkcjonariusze starsi od podkomisarza do komisarza
wiacznie 450.—
4 Funkcjonariusze starsi — starsi komisarze 491.—
5 Funkcjonariusze mtodsi — kobiety 253.—
6 Funkcjonariusze starsi — kobiety od podinspektora do
335.—

starszego inspektora wigcznie

Wydawca: Centralna

Rada Zwiazkéw Zawodowych

Zamowienia i przedptaty na prenumerate przyjmowane sg w terminie do dnia 15 miesigca poprzedzajacego okres pre-

numeraty — przez: Urzedy pocztowe, listonoszy oraz
prenumerate dokonujgc wptaty na konto PKO Ikr
Warszawa, ul. Srebrna 12

Cena prenumeraty: kwartalnej zt 10—,

okresy kwartalne, po6troczne i roczne Przedsigbiorstwo

Oddziaty i
I-e-100020 — Centrala Kolportazu Prasy

poétrocznej zt 20—,

Cena prenumeraty za granice jest o 40% wyzsza od ceny podanej wyzej.
Kolportazu

zamowic
J,Ruch —

Mozna rbéwniez
i Wydawnictw

Delegatury ,Ruchu”.

rocznej zt 40—.
Przedptaty na prenumerate przyjmuje na

Wydawnictw Zagranicznych ,Ruch“ w Warszawie,

ul. Wilcza 46 za posrednictwem PKO Warszawa, konto Nr 1-6-10024.

Egzemplarze zdezaktualizowane mozna nabywaé¢ w sklepie

Warszawy nalezy kierowaé¢ do Centrali Kolportazu

Prasy i Wydawnictw

14 w Warszawie. Zamoéwienia
Srebrna 12.

Wiejskiej
,Ruch*, Warszawa, ul.

przy ul. spoza

Drukarnia Nr 1 Wydawnictwa Zwigzkowego CRZZ. Papier gazetowy kl. VIII, 50 g. Objetos¢ ark. wyd. 32. Ark. druk. 1,25.
Zam. 51/81/63. Naktad 18.900. L-75.



