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Poz. 59, 60

. USTAWA
z dnia 28 marca 1963 r.
zmieniajgca ustawe o powszechnym obowigzku wojskowym.

(Dziennik Ustaw z dnia 30 marca 1963 r. Nr 14, poz. 74)
(Wyciag)

Art. 1L W ustawie z dnia 30 stycznia 1959 r.

0 powszechnym obowigzku wojskowym (Dz. U.
Ni 14, poz. 75 i Nr 17, poz. 108) wprowadza si¢

nastepujgce zmiany:
6) w art. 21

tb)4 dotychczasowy ust. 3 oznacza sie jako
ust. 4;

11) w art. 39

b) dotychczasowy ust. 2 oznacza sie jako
ust. 3 i nadaje sie mu brzmienie:

»3. DO wynagrodzenia lekarzy wymienionych
w ust. 1 pkt 2 lit. c) stosuje sie odpowiednio
art. 21 ust. 4.”;

41) w art. 117 dodaje sie ust. 5 w brzmieniu:

.D. W przypadku gdy okres dokonanego
przez zaktad pracy lub przez pracownika wypo-
wiedzenia umowy o prace lub stosunku stuzbo-
wego uptywa po powotaniu pracownika do czyn-
nej stuzby wojskowej, wypowiedzenie takie sta-
je sie bezskuteczne. W tym przypadku rozwigza-
nie stosunku pracy (stosunku stuzbowego) w
okresie miedzy powotaniem pracownika do czyn-
nej stuzby wojskowej a jej odbyciem moze na-
stgpi¢ tylko na wniosek pracownika.”;

Art. 4. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Przewodniczacy Rady Panstwa: A. Zawadzki

Sekretarz Rady Panstwa: J. Horodecki

ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW
z dnia 28 marca 1963 r.
w sprawie stuzby wojskowej w systemie obrony terytorialnej.

(Dziennik Ustaw z dnia 30 marca 1963 r. Nr 14, poz. 75)
(Wyciag)

Na podstawie art. 54 ust. 5 art. 70a ust. 3
i art. 97a ustawy z dnia 30 stycznia 1959 r.
0 powszechnym obowigzku wojskowym (Dz. U.
z 1959 r. Nr 14, poz. 75 i Nr 17, poz. 108 oraz
z 1963 r. Nr 14, poz. 74) zarzadza si¢, co nastg-
puje:

8 1. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa:

1) o ,ustawie” — nalezy przez to rozumieé
ustawe z dnia 30 stycznia 1959 r. o powszech-
nym obowigzku wojskowym (Dz. U. z 1959 r.
Nr 14, poz. 75 i Nr 17, poz. 108 oraz z 1963 r.
Nr 14, poz. 74),

2) o ,jednostce” — nalezy przez to rozumiec
jednostke wojskowg systemu obrony terytorial-
ne;j.

§ 22 1 Zasadnicza stluzba wojskowa w sy-
stemie obrony terytorialnej polega na odbywa-
niu:

1) jednodniowych zaje¢ szkoleniowych w ter-
minach ustalonych w programie szkolenia,

2) stuzby na obozie szkoleniowym przez okres
do 14 dni,

3) stuzby innej niz wymienione w pkt 1i 2
uzasadnionej potrzebami szkolenia lub interesem
Panstwa.

2 llos¢ jednodniowych zaje¢ szkoleniowych

(ust. 1 pkt 1) nie moze przekracza¢ tacznie 40
takich zaje¢ w kazdym roku stuzby.
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3. Zajecia okreslone w ust. 2 nie mogg w cig-

gu jednego roku stluzby obejmowac¢ wiecej niz
20 dni ustawowo wolnych od pracy.

8§ 6. Zaklady pracy powinny tak ustali¢ har-
monogramy pracy pracownikoOw obowigzanych
do stuzby w systemie obrony terytorialnej, aby
W dniach przeznaczonych na jednodniowe zajecia
szkoleniowe pracownicy ci mieli czas wolny od
pracy w godzinach przewidzianych na zajecia.
Pracownikéw tych nie nalezy zatrudnia¢ na noc-
nej zmianie poprzedzajgcej dzieh zaje¢ wojsko-
wych i nastepujacej po tym dniu.

8§ 7. 1 Niestawienie sie zotnierza do odby-
wania jednodniowych zaje¢ szkoleniowych moze
by¢ usprawiedliwione:

1) chorobg zotnierza Iub oblozng chorobg
cztonka rodziny pozostajacego pod wylgczng opie-
ka zotnierza,

2) waznymi sprawami osobistymi i rodzinny-
mi albo innymi szczeg6lnymi przypadkami nie
cierpigcymi zwiloki, a wymagajacymi obecnosci
wezwanego,

3) przebywaniem na urlopie wypoczynko-
pr%r(py stwierdzonym zaswiadczeniem zakladu

87 —

Poz. 60

2) 60% wynagrodzenia, jezeli utrzymuje jed-
nego cztonka rodziny,

3) 75% wynagrodzenia, jezeli
dwoch lub wiecej cztonkéw rodziny.

utrzymuje

2. Wynagrodzenie okresSlone w ust. 1 przy-
stuguje rowniez pracownikowi bedacemu jedy-
nym zywicielem rodziny, odbywajgcemu jedno-
dniowe zajecia szkoleniowe (8 2 ust. 1 pkt 1).

3. Wynagrodzenie wyptaca sie na zasadach
i w trybie ustalonych dla zotnierzy rezerwy od-
bywajacych ¢wiczenia wojskowe zwyczajne w
przepisach dotyczacych wyptaty przez zaktady
pracy wynagrodzenia pracownikom powotanym
do czynnej stuzby wojskowe;j.

§ 15. Zoinierzom odbywajacym zasadnicza
stuzbe wojskowg w systemie obrony terytorialnej
oraz czlonkom ich rodzin przystuguja odpowied-
nio uprawnienia okreslone w art. 123 i art. 126
ustawy.

§ 17. 1 Zoinierzy rezerwy przeznaczonych
do pelnienia w ramach ¢wiczen wojskowych
zwyczajnych funkcji dowodczych i instruktor-
skich v/ systemie obrony terytorialnej, wojskowy

2. Niestawienie sie zotnierza do odbywanikomendant rejonowy powotuje do czynnej stuzby

stuzby na obozie szkoleniowym oraz w przypad-
kach wymienionych w § 2 ust. 1 pkt 3 moze by¢
usprawiedliwione tylko chorobg Zzoinierza unie-
mozliwiajacg stawienie sie, stwierdzong zaswiad-
czeniem lekarza lub felczera spotecznej stuzby
zdrowia.

8§ 12. 1 Wypowiedzenie i rozwigzanie przez

now? pracy stosunku pracy z pracownikiem
p oianym do zasadniczej ‘stuzby wojskowej

tka%Stemie obrony terytorialnej moze nastgpi¢
¥. 0 za zgodg rady zakladowej wyrazong w for-
mie uchwaty uwidocznionej w protokole, a w za-
kladach., w ktorych nie ma rady zakltadowej —

za pisemng zgodg delegata zwigzkowego.

2. w okresie petnienia przez pracownika wy-

lemonegy w usj " czynnej stuzby wojskowej
Ust- 2) stosuje sie przepisy art. 117 ustawy.

. § 13._P(x

nika z D Za pracy opuszczony przez pracow-
skowej w 2 U.OdbyWania zaig¢ 1 stuzby wo;i
PN AT & Zaddsit ARLFR
P 6n Uzaleznionych od okresu lub ciggtoSci

raC°Wnibowt powotanemu do stuz-

bv
9'e«* przypadbach okreslonych w § 2

ust 1

2 powodu petéenfa?et-hf-bPraCy opuszczon”

muje rodzimy wynaSrodzenia, jezeli nie utrzy-

wojskowej za pomocg imiennych kart powotania.

2. Powotanie do stuzby okreSlonej w ust.

stanowi dla dowodcy jednostki podstawe do wzy-
wania zoinierzy rezerwy do stawienia sie w jed-
nostce. Przepisy 8§ 4 ust. 2—4 stosuje sie odpo-
wiednio.

§ 18. Do zotnierzy rezerwy powotanych na
¢wiczenia wojskowe zwyczajne z przerwami sto-
suje sie odpowiednio przepisy § 2 ust. 3, § 5
ust. 2, 86, 87 8§ 11—13.

§ 19. 1 Zoinierzom wymienionym w § 17
przystuguja — z zastrzezeniem ust. 2 — upraw-
nienia przewidziane w przepisach o powszechnym
obowigzku wojskowym i w przepisach szczegol-
nych dla zotnierzy odbywajgcych ¢wiczenia woj-
skowe zwyczajne, z tym ze wezwanie do stawie-
nia sie w jednostce jest réwnoznaczne z powo-
taniem do czynnej stuzby wojskowej w rozumie-
niu tych przepisow.

1

2. Zotnierzom wymienionym w ust. 1 przy-

stuguje od zgktadu pracy petne wynagrodzenie
za czas pracy opuszczony z powodu petnienia
czynnej stuzby wojskowe;.

8 23. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz
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UCHWALA Nr 74 RADY MINISTROW
z dnia 5 lutego 1963 r.

w sprawie zasad organizowania, kierowania i koordynacji spraw wynalazczosci, rozpowszechnia-
nia projektdw wynalazczych oraz zasad wynagradzania i finansowania w zakresie wynalazczosci.

(Monitor Polski z dnia 8 marca 1963 r. Nr 18, poz. 100)

Na podstawie art. 6 ust. 2, art. 8 art. 9
i art. 115 ustawy z dnia 31 maja 1962 r. — Prawo
wynalazcze (Dz. U. Nr 33, poz. 156) Rada Mini-
stréw w porozumieniu z Centralng Radg Zwigz-
kéw Zawodowych uchwala, co nastepuje:

Rozdziat 1

Przepisy wstepne.

8 1.t Uchwata okresla:

1) zasady organizowania, kierownictwa i ko-
ordynacji spraw wynalazczosci przez panstwowe
jednostki organizacyjne oraz ich wspolprace w
tym zakresie ze zwigzkami zawodowymi, stowa-
rzyszeniami technicznymi i innymi organizacja-
mi spotecznymi,

2) zasady rozpowszechniania projektéw wy-
nalazczych przez jednostki gospodarki uspotecz-
nionej,

3) zasady i spos6b finansowania rozwoju
i realizacji wynalazczosci w gospodarce uspo-
tecznionej,

4) zasady ustalania wynagrodzen za projekty
wynalazcze oraz nagréd za prace w zakresie wy-
nalazczosci.

8§ 2. 1. llekro¢ w uchwale jest mowa:

1) o ministerstwach i ministrach — nalezy
przez to rozumie¢ rowniez komisje i komitety
sprawujgce funkcje naczelnych organéw admi-
nistracji panstwowej, urzedy centralne oraz
przewodniczacych tych komisji, komitetéw i kie-
rownikdw urzedéw centralnych,

2) o prezydiach wojewddzkich rad narodo-
wych — nalezy przez to rozumie¢ réwniez pre-
zydia rad narodowych miast wylaczonych z wo-
jewodztw,

3) o panstwowych jednostkach® organizacyj-
nych — nalezy przez to rozumie¢ réwniez przed-
siebiorstwa panstwowe i organizacje gospodarcze,
objete przepisami dekretu z dnia 26 pazdziernika
1950 r. o przedsiebiorstwach panstwowych (Dz. U.
z 1960 r. Nr 18, poz. 111).

2. llekro¢ w uchwale uzyto okreSlenia:

1) wynalazczo$¢ — nalezy przez to rozumiec
zar6wno wynalazczos$¢, jak i racjonalizacje,

2) projekt wynalazczy — nalezy przez to ro-
zumie¢ wynalazek, wzor uzytkowy i projekt ra-
cjonalizatorski,

3) twodrca projektu lub twérca — nalezy przez
to rozumie¢ osobe lub zespdt, ktore dokonaty
wynalazku, wzoru uzytkowego lub projektu ra-
cjonalizatorskiego.

3
szego okres$lenia oznaczajg artykuty ustawy z dnia
3l maja 1962 r. — Prawo wynalazcze (Dz. U.
Nr 33, poz. 156).

8 3. Przepisy uchwaly majg zastosowanie do
wynalazkéw, wzoréw uzytkowych i projektéw
racjonalizatorskich w rozumieniu art. 13, 76 i 83.

Rozdziat 2

Organy wilasciwe w sprawach wynalazczosci.
o

8 4. Do organizowania i koordynowania spraw
wynalazczosci oraz do kierowania tymi sprawami
w panstwowych jednostkach organizacyjnych
powotane sg, w zakresie swojej wlasciwosci, mi-
nisterstwa i podlegte im panstwowe jednostki
organizacyjne oraz terenowe organy admini-
stracji panstwowe;j.

8§ 5. 1 Zadania w zakresie spraw wynalaz-
czosci wykonujg w panstwowych jednostkach
organizacyjnych, wymienionych w 8§ 4, wyzna-
czone lub powotane w tym celu w stuzbach tech-
nicznych komaorki organizacyjne do spraw wy-
nalazczosci lub stanowiska pracy do tych spraw.
W panstwowych jednostkach organizacyjnych,
w ktorych nie ma stuzb technicznych, wyzej wy-
mienione zadania wykonujg stanowiska pracy
w sluzbach organizacyjnych.

2.
technicznych (badz stanowisk pracy w stuzbach
organizacyjnych) w dziedzinie wynalazczosci
okreslg wytyczne, ktore ustali Przewodniczacy
Komitetu do Spraw Techniki w porozumieniu
z Centralng Radg Zwigzkéw Zawodowych i za
zgoda Prezesa Rady Ministrow.

Rozdziat 3

Zgloszenia prac i projektow z dziedziny
wynalazczosci.

8 6. Pracownik podejmujacy prace nad pra-
cowniczym projektem wynalazczym obowigzany
jest zawiadomi¢ swego bezposredniego zwierzch-
nika o podjeciu i przebiegu tych prac. W przy-
padkach okreslonych przez kierownika zakladu
pracownik ten ma rowniez obowigzek nie ujaw-
nia¢ przebiegu i wyniku tych prac na zewnatrz.

8§ 7. 1. Twoérca projektu wynalazczego moze
zglosi¢ projekt tylko w jednej panstwowej jed-
nostce organizacyjnej badz w jednej jednostce
gospodarki uspotecznionej.

Powotane w uchwale artykuty bez bliz-

Zasady organizacji i zakres dziatania stuzk
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2. Tworca, ktory dokonat pracowniczego
projektu wynalazczego, obowigzany jest projekt
zgtosi¢ niezwiocznie w jednostce, w ktérej pro-
jekt zostat dokonany.

3. Kazda jednostka organizacyjna obowigza-
na jest przyjaC zgtoszenie projektu wynalazcze-
go. f’

8§ 8 1 Gdy pracowniczy projekt wynalaz-
czy opracowat kierownik panstwowej jednostki
organizacyjnej lub jego zastepca, zgtasza on pro-
jekt w jednostce nadrzednej. Dotyczy to réwniez
przypadkow dokonania projektu wynalazczego
przez wymieniona osobe wspélnie z inng osoba.
Przepisy § 7 stasuje sie odpowiednio.

2. Przepisy ust.
sowanie w razie zgtoszenia przez kierownika jed-
nostki nadrzednej lub jego zastepce albo przez
pracownika ministerstwa projektu wynalazcze-
go, mogacego mie¢ zastosowanie w nadzorowa-
nej jednostce.

8 9. 1. Zgloszony projekt wynalazczy powi-
nien by¢ tak opracowany, aby z opracowania jas-
no wynikata jego istota. Projekt powinien za-
wiera¢ opis stanu istniejgcego ze wskazaniem
Zinian oraz przewidywanych efektéw. Projekt
Powinien wskazywa¢ proponowane S$rodki i spo-
sob jego realizacji. Zgtoszenie nie moze ograni-
czy¢ sie tylko do wskazania koncepcji, bez po-
dania jej rozwigzania.

2. Zgloszenie projektu powinno zawierac¢ -wy-
starczajgco zrozumialy opis techniczny oraz,
w razie niezbednej potrzeby, rysunki, schematy,
szkice, obliczenia i receptury, umozliwiajgce
poznanie jego istoty. Do zgtoszenia mogg by¢ do-
taczone rysunki wykonawcze, model, opis pro-
cesu technologicznego.

3. Jesli twérca projektu pracowniczego lub
zgtoszonego na zasadach przewidzianych dla pra-
cowniczych projektow wynalazczych ze wzgledu
na swoje kwalifikacje nie moze zado$¢ uczynié
wymaganiom okreslonym w ust. 1 i 2, panstwo-
_* jednostka og{;anizaclyjna jest obowigzana
8 nie z 8§88 Ig—21 udziellc mu pomocy.

4. W zgloszeniu projektu twérca moze za-
znaczy¢, ze w rozumieniu prawa wynalazczego
projekt ma cechy wynalazku, wzoru uzytkowego
tub projektu racjonalizatorskiego.

z t*i Jednostka, w ktérej projekt wynalazczy
Dni  z8icsz°ny, obowigzana jest wydac tworcy
witowanie odbioru projektu.

na w "t'l-«Pnnstwowa jednostka organizacyj-
obowigza°n? projekt wynalazczy zostat zgtoszony,
jezeli jest zaewidencjonowania go i —
projektu__~asciwa ze wzgledu na przedmiot
decvzii en i ° rozPatrzenia go oraz do wydania
jektu ° przydatnosci i wykorzystania pro-

" Przypadkach okreslonych w § 8 stoso-

rZPfw  Pf 1 PIU US* 1 nalezy do jednostki nde}d—
ﬁ%ﬁ j?aj.jedn(\)Ns¥I5r.1aCZ nej przez nig innej podle-

ezeln1l'} P Jezeli przedmiot projektu wynalaz-
nizacw™Moszonego w panstwowej jednostce orga-
yjnej nie dotyczy zakresu dziatania tej jed-

1 maja odpowiednie zasto-
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nostki, przekazuje ona projekt niezwtocznie wia-
Sciwej jednostce lub swojej jednostce nadrzedne;.

2. Jednostka nadrzedna badz skierowuje pro-
jekt do innej podlegtej jej jednostki organiza-
cyjnej, badz tez — jezeli przedmiot projektu nie
dotyczy zakresu dziatania jednostki nadrzednej —
skierowuje projekt do jednostki nadrzednej, wia-
Sciwej ze wzgledu na przedmiot projektu.

3. W przypadku okreslonym w wust. 1 i 2

jednostka, do ktorej projekt zostal przestany ze
wzgledu na jego przedmiot, jest zobowigzana do
rozpatrzenia projektu oraz wydania, gdy jest
ona wiasciwa, decyzji co do jego przydatnoSci
i wykorzystania.
4. Jednostki przesylajace projekt do innej
jednostki do rozpatrzenia s obowigzane nie-
zwlocznie zawiadomi¢ pisemnie twoérce o prze-
staniu projektu.

§ 12. 1. Jezeli projekt wynalazczy moze
mie¢ zastosowanie wiecej niz w jednej panstwo-
we] jednostce organizacyjnej, jednostka, ktora
rozpatruje projekt, zawiadamia wiasciwa jednost-
ke nadrzedng o zgloszeniu tego projektu.

2. Zawiadomienie, o ktorym mowa w ust. 1,
moze by¢ dokonane przez twoérce z jednoczesnym
wskazaniem przez niego panstwowej jednostki
organizacyjnej, w ktoérej zgtosit swoj projekt wy-
nalazczy.

8 13 1 Jezeli panstwowa jednostka orga-
nizacyjna, w ktorej projekt zostat zgtoszony lub
ktora ma projekt zastosowaé, uwaza, ze posiada
on cechy pracowniczego wynalazku lub wzoru
uzytkowego, obowigzana jest zgtosi¢ ten projekt
w Urzedzie Patentowym niezwilocznie, ale nie
pozniej niz w ciggu 14 dni od daty zgtoszenia
w danej jednostce, w celu zastrzezenia pierwszen-
stwa do uzyskania na rzecz Panstwa patentu na
wynalazek lub prawa rejestracji wzoru uzytko-
wego.

2. Jezeli panstwowa jednostka organizacyjna
nie dokonata zgloszenia przewidzianego w ust. 1,
a twérca uwaza, ze zgloszenie takie powinno by¢
dokonane, moze on zwroci¢ sie do jednostki
nadrzednej o dokonanie takiego zgtoszenia lub
zglosi¢ projekt w Urzedzie Patentowym w celu
zastrzezenia prawa pierwszenstwa do uzyskania
patentu na wynalazek Iub rejestracji wzoru
uzytkowego na rzecz Panstwa.

8§ 14. 1. W razie przyjecia do zastosowania
pracowniczego projektu wynalazczego majgcego
cechy wynalazku lub wzoru uzytkowego, pan-
stwowa jednostka organizacyjna jest obowigzana
zglosi¢ projekt w Urzedzie Patentowym do opa-
tentowania jako wynalazek lub do zarejestrowa-
nia jako wzér uzytkowy na rzecz Panstwa.

2. Przepis § 13 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

3. Zgloszenie powinno by¢ dokonane zgodnie
z przepisami wydanymi przez Urzad Patentowy
Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej.

4. Koszty zgloszenia, opatentowania i zare-
jestrowania oraz inne optaty z tym zwigzane
Eono_si panstwowa jednostka organizacyjna do-
onujgca zgtoszenia.
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§ 15. Jezeli przyjety pracowniczy wynalazek
nie moze by¢ zastosowany bezzwtocznie z powo-
du braku odpowiednich warunkdéw, zgtoszenia
wynalazku do opatentowania w Urzedzie Paten-
towym dokonuje panstwowa jednostka organiza-
cyjna, wskazana przez jednostke nadrzedng lub
ministerstwo jako zobowigzana do zastosowania
wynalazku po zaistnieniu odpowiednich wa-
runkow.

8§ 16. W razie udzielenia patentu na pracow-
niczy wynalazek lub dokonania rejestracji pra-
cowniczego wzoru uzytkowego, panstwowa jed-
nostka organizacyjna, ktéra przyjeta wynalazek
lub wzér uzytkowy do zastosowania, jest obowia-
zana do zwrotu twoércy wydatkdédw poniesionych
przez niego w zwigzku ze zgtoszeniami przewi-
dzianymi w 8§ 13 ust. 2 i § 14 ust. 2

§ 17. 1 Panstwowa jednostka organizacyjna
jest obowigzana do badania celowosci uzyskania
za granicg ochrony pracowniczego wynalazku
lub wzoru uzytkowego przyjetego przez nig do
zastosowania.

2. Jednostka nadrzedna jest obowigzana do
koordynowania i kontroli terminowego przepro-
wadzania badan przewidzianych w ust. 1. Jedno-
stki nadrzedne obowigzane sg dokonac tych czyn-
nosci w ciggu trzech miesiecy od daty zgtoszenia
wynalazku lub wzoru uzytkowego w Urzedzie
Patentowym i przedstawi¢ odpowiednie wnioski
wiasciwemu im ministrowi.

§ 18 1 Przepisy dotyczgce zglaszania pra-
cowniczych projektow wynalazczych obowigzujg
rébwniez odnosnie do projektéw, ktore nie sg
pracowniczymi projektami, jezeli tworca zglasza
projekt w panstwowej jednostce organizacyjnej
w celu zastosowania go na zasadach przewidzia-
nych dla pracowniczych projektow wynalaz-
czych.

2. Zgloszenia projektu dokonuje sie w za-
sadzie w jednostce bedacej zaktadem pracy twor-
cy projektu wynalazczego, a jezeli twdérca nie
jest pracownikiem uspotecznionej jednostki orga-
nizacyjnej — projekt nalezy zgtosi¢ w_jednostce
wihasciwej ze wzgledu na jego przedmiot.

3. W przypadkach przewidzianych w ust. 1
tworca powinien w zgloszeniu ponadto podac,
czy zgtosit wynalazek lub wz6r uzytkowy w Urze-
dzie Patentowym, oraz zitozy¢ oswiadczenie, ze
proponuje uznanie zgtoszonego przez siebie pro-
jektu za projekt pracowniczy.

4. W razie zgloszenia niepracowniczego pro-
jektu wynalazczego na zasadach okreslonych
w ust. 1—3 tworca korzysta z uprawnien oraz
cigzag na nim obowigzki przewidziane w prawie
wynalazczym i w niniejszej uchwale dla twor-
cow pracowniczych projektow wynalazczych.

Rozdziat 4
Pomoc w pracach nad projektami wynalazczymi.
8§ 19. Pomoc udzielana przez panstwowe jed-

nostki organizacyjne osobom pracujgcym nad
projektami wynalazczymi i twércom przy opraco-
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wywaniu projektdw wynalazczych polega miedzy
innymi na sporzadzeniu opisu technicznego, ry-
sunkéw, schematow, szkicow, obliczen, receptur,
modeli i opisu procesu technologicznego, opraco-
waniu zastrzezen patentowych, przeprowadzeniu
badan i préb, na opracowaniu uzasadnienia przy-
datnosci gospodarczej projektu wynalazczego itp.

8§ 20. Pomocy udzielajg osoby wyznaczone
przez wilasciwg panstwowa jednostke organiza-
cyjna na podstawie zlecenia kierownika tej jed-
nostki.

§ 21. 1. Jezeli panstwowa jednostka organi-
zacyjna nie moze udzieli¢ pomocy we wilasnym
zakresie, zwraca sie ze zleceniem do odpowied-
niego instytutu naukowo-badawczego, biura pro-
jektow, biura konstrukcyjnego, szkoly wyzszej
lub innej instytucji, ktéra jest obowigzana do
udzielenia twdércy potrzebnej pomocy. Jednostka
nadrzedna moze w uzasadnionych przypadkach
zwolni¢ podlegta jej jednostke od tego obo-
wigzku i wskazac inng jednostke jako obowigza-
na do udzielenia twdrcy pomocy.

2. W przypadkach okreslonych w ust. 1 do-
datkowe koszty, ktére powstaly w zwigzku
z udzieleniem pomocy, pokrywa panstwowa jed-
nostka organizacyjna, na ktérej zlecenie pomoc
zostata udzielona.

§ 22. 1 Udzielajgcy pomocy moze byé uzna-
ny przez tworce za wspoitworce projektu wyna-
lazczego, jezeli w wyniku wkiadu jego pracy zo-
staly wprowadzone istothe zmiany w projekcie
wynalazczym.

2. W Bazie sporu o uznanie udzielajacego po-
mocy za wspohtworce projektu, decyzje wydaje
Urzad Patentowy w tryblie postepowania spor-
nego.

3. Do czasu rozstrzygniecia sporu panstwowa
jednostka organizacyjna, w ktérej projekt zo-
stat przyjety do stosowania, wyptaca twaorcy po-
lowe ustalonego wynagrodzenia, a udzielajagcemu
pomocy wyptaca wynagrodzenie za udzielenie
pomocy, ustalone wedtlug zasad okreslonych w
zleceniu.

Rozdziat 5

Ocena projektéw wynalazczych.

§ 23. 1. Oceny projektu wynalazczego doko-
nujg panstwowe jednostki organizacyjne wilasci-
we ze wzgledu na przedmiot projektu.

2. Jednostka okreslona w ust. 1 jest obowig-
zana dokona¢ oceny projektu i wydaé decyzje
w sprawie przyjecia projektu do zastosowania
w terminie dwéch miesiecy od daty otrzymania
zgtoszenia. W razie koniecznosci dokonania badan
i préb powyzszy termin zalatwienia moze ulec
przedtuzeniu, o czym nalezy powiadomi¢ twarce
projektu. Przedtuzenie terminu moze nastgpi¢ po
porozumieniu z radg zaktadowa.

3. O zgloszeniu szczegdlnie waznych projek-
téw jednostka dokonujgca oceny projektu zawia-
damia w terminie miesiecznym od dnia otrzy-
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mania zgtoszenia jednostkg nadrzedna, zalgczajac
Wstepng opinie o przydatnosci i mozliwosci za-
stosowania oraz rozpowszechniania projektu.

§ 24. 1. Oceny przydatnosci i mozliwosci za-
stosowania projektu wynalazczego w panstwowej
jednostce organizacyjnej dokonuje na podstawie
materiatu zebranego przez komoérke wynalazczo-
sci kierownik jednostki.

2. Jednostka organizacyjna zapewni tworcy
projektu prawo uczestniczenia w pracach zwig-
zanych z oceng przydatnosci projektu i jego ba-
daniami.

3. Jezeli przedmiotem projektu sg materiatly,
narzedzia, urzadzenia, maszyny itp., ktérych wy-
korzystaniem sa zainteresowane przedsiebiorstwa
uzytkujace, jednostka produkujgca te materiaty,
narzedzia i maszyny wiasciwa jest do dokonania
oceny i do realizacji projektu oraz do wyptace-
nia twércy wynagrodzenia. Jednostka, dokonu-
jac oceny projektu, jest obowigzana zasiegnaé
opinii gtbwnych uzytkownikow.

4 Jezeli w toku opracowania dokumentac;j

projektowo - kosztorysowej lub  dokumentacji
technicznej albo po jej wykonaniu zostanie zgto-
szony projekt dotyczacy tej dokumentacji i wpro-
wadzajacy w niej zmiany, biuro projektéw, biuro
konstrukcyjne, instytut lub inna jednostka opra-
cowujgca dokumentacje wiasciwa jest, w poro-
zumieniu z zamawiajgcym, do dokonania oceny
i Wydania decyzji w sprawie przyjecia zgtoszo-
nego projektu do realizacji. Wynagrodzenie za
projekt wyptaca zamawiajgcy dokumentacje (in-
westor).

8§ 25. W ocenie projektow wynalazczych
z dziedziny bezpieczenstwa i higieny pracy po-
winien bra¢ udziat:

1) w przedsiebiorstwach panstwowych i ich
zakladach — spofeczny inspektor pracy oraz
Przedstawiciel stuzby bezpieczenstwa i higieny
pracy przedsiebiorstwa lub zakladu,

2) w jednostkach nadrzednych — techniczny
inspektor pracy wihasciwego zwigzku zawodowe-

,°raz przedstawiciel administracji tej jedno-
SEE{ICQN zakresie stuzby bezpieczenstwa i higieny

8§ 26. 1 Jezeli przydatnos¢ oraz mozliwos
zastosowania projektu wynalazczego budzi watpi:
Wosci lub kwalifikuje sie do zatatwienia odmow
nego, kierownik jednostki kieruje sprawe do oce
ny Przez komisje wynalazczosci.

Komisje wynalazczosci w skladzie:
Przewodniczacy,
Skretarz, w zasadzie kierownik komor!
wynalazczosci
tech 'Przedstawiciele odpowiednich komére
JIc™ych i finansowo-ksiegowych oraz przed
Clele rady zakladowej, kota zakladoweg
* warzyszenia Naczelnej Organizacji Technicz
ej, klubu techniki i racjonalizaciji,
powotuje w przedsiebiorstwie panstwowyr
jego dyrektor w porozumieniu z wiasciwym or
Synem samorzadu robotniczego, a w innych pan
ro aryc.h jednostkach organizacyjnych — kie
| jednostki w porozumieniu z odpowiedni
s ancjg wlasciwego zwigzku zawodowego.
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3. Przy powolywaniu komisji wynalazczosci
stosuje sie odpowiednio przepisy o powolywaniu
komisji w przedsiebiorstwach panstwowych
i 0 komisjach resortowych.

4. W komisjach wynalazczosci powotywanych
w jednostkach nadrzednych nad przedsiebior-
stwami przedstawicielem organizacji zwigzkowej
jest delegat zarzadu okregowego badz zarzadu
gtbwnego wihasciwego zwigzku zawodowego. Za-
sada ta dotyczy réwniez przedstawicieli stowa-
rzyszen Naczelnej Organizacji Techniczne;j.

5. Przewodniczacy komisji ma obowigzek za-
prasza¢ twoérce rozpatrywanego projektu do
uczestniczenia w posiedzeniu komisji wynalaz-
czosci i jej pracach, zwigzanych z oceng przy-
datnosci projektu i jego badaniami.

6. Przewodniczacy komisji ma obowigzek za-
praszania rzeczoznawcOw niezbednych do oceny
projektu.

§ 27. 1. Czlonkowie komisji wynalazczosci
ﬁraz inne osoby biorgce udziat w posiedzeniu
omisji i jej pracach powinny zachowa¢ w ta-
jemnicy sprawy, o ktoérych powzieli wiadomos$¢
w zwigzku z uczestniczeniem w komisiji.

2. Czlonek komisji bedacy twoérca lub wspot-
tworca rozpatrywanego projektu wynalazczego
podlega wytgczeniu z komisiji.

§ 28. 1. Nie moze bra¢ udzialu w pracach
komisji osoba, ktéra pozostaje z twércg w tego
rodzaju stosunkach osobistych, ze mogtaby po-
wstaé¢ uzasadniona watpliwos$¢ co do jej bezstron-
nosci. O wylgczeniu czionka z komisji decyduje
przewodniczacy komisiji.

2. Tworcy projektu przystuguje prawo zgto-
szenia przewodniczgcemu komisji wniosku o wy-
taczenie czlonka komisji z innych uzasadnionych
powoddw.

§ 29. Za udzial w posiedzeniach komisji wy-
nalazczosci, odbywanych poza godzinami pracy,
cztonkowie i osoby biorgce udzial w pracach ko-
misji, w tym rzeczoznawcy i protokolant, otrzy-
muja wynagrodzenie w wysokoSci przewidzianej
w ogolnie obowigzujacych przepisach.

8§ 30. 1. Na podstawie wynikow dokonanej
oceny projektu wynalazczego panstwowa jedno-
stka organizacyjna wydaje decyzje 0 przyjeciu
projektu do stosowania lub nalezycie umotywo-
wang decyzje o odmowie przyjecia projektu do
stosowania.

2. Decyzje dorecza sie niezwiocznie tworcy
projektu z pouczeniem o prawie odwotania sie
do jednostki nadrzednej w przepisanym ter-
minie.

§ 31. Odwotanie rozpatruje i decyzje wyda-
je* jednostka nadrzedna na podstawie wynikéw

oceny projektu wynalazczego przez komisje wy-
nalazczosci, powotana przy tej jednostce.

8§ 32. 1. W przypadkach okreslonych w § 8
oceny projektu wynalazczego dokonuje i decyzje
w sprawie przyjecia projektu do stosowania wy-
daje jednostka nadrzedna lub wyznaczona przez
nig inna podlegta jej jednostka (8 10 ust. 2).
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2. Od decyzji wydanej przez jednostke nad-
rzedng stuzy tworcy projektu odwotanie do mi-
nistra. Decyzja ministra jest ostateczna.

3. Przepisy 88 23—31 stosuje sie odpowiednio.

§ 33. 1L Oceny projektu wynalazczego opra-
cowanego przez kierownika jednostki nadrzednej
lub przez jego zastepce, a takze przez pracow-
nika ministerstwa, dokoniije komisja wynalaz-
czosci powotana we wiasciwym ministerstwie.

2. Decyzje w sprawie przyjecia projektu do
zastosowania wydaje wiasciwy minister. Decyzja
ministra jest ostateczna.

8§ 34. Jezeli ostateczng decyzjg projekt pra-
cowniczego wynalazku lub wzoru uzytkowego
zostat uznany za nieprzydatny do zastosowania
w ramach gospodarki uspotecznionej, panstwowa
jednostka organizacyjna wystepuje na wniosek
tworcy projektu do wilasciwego ministra, za po-
Srednictwem jednostki nadrzednej, o zezwolenie
tworcy projektu na zgloszenie projektu wyna-
lazku do opatentowania lub wzoru uzytkowego
do zarejestrowania na swojg rzecz.

Rozdziat 6.
Realizacja projektow wynalazczych.

§ 35. 1 Panstwowa jednostka organizacyjna
obowigzana jest umozliwi¢ twdércy projektu wy-
nalazczego, zatrudnionemu w jednostce, wspot-
udzial w pracach nad realizacjg tego projektu.

2. Panstwowa jednostka organizacyjna obo-
wigzana jest zawrze¢ z twoércg projektu, nie za-
trudnionym w tej jednostce, umowe w sprawie
Uczestniczenia jego w pracach nad realizacjg
projektu przyjetego przez jednostke do stoso-
wania.

§ 36. 1L Panstwowe jednostki organizacyjne
obowigzane sga do opracowywania planow reali-
zacji projektéw wynalazczych.

2. Kazda panstwowa jednostka organizacyjna
obowigzana jest do bezzwlocznego wprowadzania
do produkcji, zgodnie z planem realizacji pro-
jektow wynalazczych, wszystkich projektéw, za-
kwalifikowanych do zastosowania w jednostce,
z zachowaniem przepiséw 88 37 i 38.

3. Realizacja projektu nastepuje badZz po
wvdaniu decyzji o przyjeciu projektu do stoso-
wania, badz tez na skutek polecenia stosowania
projektu, wydanego przez jednostke nadrzedng
lub przez ministerstwo.

4. Panstwowa jednostka organizacyjna reali-
zujgca projekt moze korzysta¢ w razie potrzeby
z pomocy innych jednostek gospodarki uspotecz-
nionej, instytutow naukowo-badawczych, szkot
wyzszych lub innych instytucji, ponoszac koszty
zwigzane z udzieleniem tej pomocy.

§ 37. Jezeli w zwigzku z realizacjg projektu
wynalazczego podejmowane s3g przedsiewziecia,
dla ktérych w mysIl szczegolnych przepiséw wy-
magane jest zachowanie okreslonych warunkow
(jak np. uruchomienie produkcji nowych typow
maszyn) albo konieczne jest dokonanie nakfaddéw
inwestycyjnych, realizacja projektu moze nasta-
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pi¢ jedynie przy zachowaniu
szczegolnych.

§ 38. 1 Jezeli pracowniczy wynalazek przy-
jety do stosowania nie moze by¢ niezwiocznie
zrealizowany i zastosowany bezposrednio po wy-
daniu decyzji o przyjeciu wynalazku do stosowa-
nia z powodu braku odpowiednich warunkow
(np. braku odpowiednich surowcow i urzadzen,
braku niektérych elementéw rozwigzan techno-
logicznych), jednostka nadrzedna wskazuje jed-
nostke, ktéra ma zrealizowa¢ wynalazek po za-
istnieniu warunkéw do jego realizacji.

2. Gdy w przypadku okresSlonym w ust. 1 za-
chodzi koniecznos¢ przeprowadzenia dalszych
prac badawczych i préb nad wynalazkiem, mini-
sterstwo wyznacza instytut naukowo-badawczy
lub inng wlasciwg jednostke, ktéra ma obowig-
zek przeprowadzi¢ dalsze badania i préby zwig-
zane z realizacjg i zastosowaniem wynalazku,
a w przypadku préb diugotrwatych — wigczyc
badania i préby nad wynalazkiem do planu
badan.

§ 39. W odniesieniu do niepracowniczych
projektéw wynalazczych zgloszonych w panstwo-
wych jednostkach organizacyjnych w celu ich
stosowania na zasadach przewidzianych dla pra-
cowniczych projektow przepisy 88 35—38 obo-
wiazujg po zawarciu z tworcg umowy 0 nabycie
prawa stosowania projektu.

§ 40. Srodki i zadania wynikajace z planow
realizacji projektéw wynalazczych i ze stosowa-
nia tych projektow powinny by¢ wigczone do
planéw techniczno - ekonomicznych wiasciwej
panstwowej jednostki organizacyjnej.

tych przepiséw

Rozdziat 7

Rozpowszechnianie projektéw wynalazczych.

8 41. 1. Wszystkie jednostki gospodarki uspo-
tecznionej obowigzane sg do przedsiebrania kro-
kéw niezbednych do upowszechniania wszystkich
tych projektow wynalazczych, ktére ze wzgledu
na swoj charakter moga znalez¢ zastosowanie
w innych jednostkach.

2. Jednostki wymienione w ust. 1 obowigza-
ne sg do systematycznego nadsylania jednostkom
nadrzednym wykazoéw wszystkich ocenionych
pozytywnie projektéw wynalazczych, nadajgcych
sie robwnoczesnie do wykorzystania i zastosowa-
nia w innych jednostkach.

3. Urzad Patentowy przesyla¢ bedzie zainte-
resowanym ministerstwom, prezydiom wojewodz-
kich rad narodowych, centralnym zwigzkom
spotdzielczym oraz wskazanym przez minister-
stwo i prezydia wojewodzkich rad narodowych
zjednoczeniom i innym jednostkom nadrzednym
nad przedsiebiorstwami panstwowymi wszystkie
ogloszone drukiem w Polsce opisy wynalazkow
i wzorow uzytkowych, karty informacyjne do-
tyczace opis6w wazniejszych projektow wyna-
lazczych ogtoszonych za granicg dotyczacych da-
nej branzy, wykazy wynalazkéw i wzoréw uzyt-
kowych waznych dla gospodarki narodowej oraz
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Wykazy wazniejszych projektow racjonalizator-
skich.

8§ 42. 1. Zjednoczenia dokonywac bedg syste-
matycznych analiz projektow wynalazczych
i wykazow otrzymywanych od jednostek wymie-
nionych w § 41 oraz ustala¢ corocznie wykazy
wynalazkéw i wzorow uzytkowych, a takze waz-
niejszych projektéw racjonalizatorskich, ktore
moga byC¢ zastosowane w podleglych im jedno-
stkach.

2. Ministerstwa obowigzane sg do dokonywa-
nia okreslonych w ust. 1 analiz oraz do ustalania
wykazéw wynalazkéw, waznych w skali re-
sortu lub o znaczeniu miedzybranzowym.

3. Ministerstwa i zjednoczenia zobowigzane sg
do dopilnowania, by w planach realizacji projek-
tdw wynalazczych podlegtych im jednostek wpro-
wadzone byly réwniez wynalazki, wzory uzytko-
we i projekty racjonalizatorskie, objete wykaza-
mi przewidzianymi w ust. 11 2

§ 43. Srodki i zadania wynikajace z zasto-
sowania projektéw wynalazczych w wyniku roz-
powszechniania powinny by¢é wilgczone do pla-
noéw techniczno-ekonomicznych danej jednostki
gospodarki uspotecznionej.

8 44. Wszystkie panstwowe'jednostki organi-
zacyjne zobowigzane sa do objecia systematycz-
na kontrolg wykonania planéw, o ktérych mowa
w § 42 ust. 3i § 43

8 45, Jednostka gospodarki uspotecznionej,
ktora pierwsza przyjeta do zastosowania pracow-
niczy projekt wynalazczy, jest obowigzana udo-
stepni¢ nieodptatnie ten projekt wszystkim in-
nym zainteresowanym jednostkom gospodarki
uspotecznionej za zwrotem kosztow sporzadzania
odbitek dokumentaciji.

8§ 46. 1. Jezeli przyjety do realizacji projekt
nadaje sie rowniez do zastosowania w innych
jednostkach gospodarki uspotecznionej, jednostka
nadrzedna przekazuje ten projekt w terminie
jednego miesigca od daty zastosowania projektu
do wiadomosci jednostkom podleglym, w ktorych
Prejekt ten moze mie¢ zastosowanie, oraz wtasci-
wemu branzowemu osrodkowi informacji nauko-
wo-technicznej i ekonomicznej.

2. Jednostka podlegta, ktéra otrzymala pro-
jekt w trybie okreSlonym w ust. 1, obowigzana
jest przystgpi¢ niezwlocznie do zbadania mozli-
wosci zastosowania projektu.

3- Jednostka gospodarki uspotecznionej, kto-
ra stwierdzita mozliwosc¢ i celowos¢ zastosowania
Projektu, jest obowigzana do jego stosowania.

4- Jednostka gospodarki uspotecznionej, kto-
ra zastosowata projekt wynalazczy w drodze roz-
powszechniania, obowigzana jest powiadomié
o tym twodrce projektu.

8 47. Jednostki nadrzedne i ministerstwa,
ktorym projekt wynalazczy zostat przekazany
do wiadomosci, sg obowigzane do najszerszego
rozpowszechniania i dopilnowania realizacji pro-
jektu w jednostkach gospodarki uspotecznione;.

§ 48. Wszystkie osrodki informacji naukowo-
"technicznej i1 ekonomicznej sg obowigzane do
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uwzgledniania w swoich pracach spraw wyna-
lazczosci.

Rozdziat 8.

Zasady i spos6b finansowania wynalazczosci.

§ 49. 1. Wynagrodzenia twoércow projektow
wynalazczych, obliczone wedlug zasad, o kto-
rych mowa w rozdziale 9, pokrywane sg ze $rod-
kéw jednostek, w ktérych projekt zostat zasto-
sowany, i wliczane do kosztéw tych jedno-
stek.

2. Wynagrodzenia, o ktorych mowa w ust. 1,
wyptaca jednostka gospodarki uspotecznionej,
w ktérej projekt zostat zastosowany po raz
pierwszy.

8§ 50. Wynagrodzenia tworcow projektow wy-
nalazczych, o ktérych mowa w § 78, pokrywane
sg z kredytow budzetowych wiasciwych mini-
sterstw lub prezydiow wojewddzkich rad naro-
dowych, a w ministerstwach, ktére posiadajg
fundusz postepu technicznego — z tego fundu-
szu. Po zastosowaniu projektu wynalazczego
kwoty wyptaconych z budzetu wynagrodzeh
podlegajg refundacji ze srodkéw jednostki, ktora
projekt zastosowala, i wptacane sg na dochdd
budzetu.

8 51. Nagrody dla oséb, ktére wspétdziataty
przy realizacji pracowniczego projektu wynalaz-
czego albo przyczynity sie do przyspieszenia jego
zastosowania, pokrywane sa na zasadach okreslo-
nych w 8 49 ust. 1 i wyptacane sg przez jedno-
stke gospodarki uspotecznionej, w ktorej projekt
zostnt zastosowany.

§ 52. Nagrody dla oséb, ktore przyczynity
sie do rozpowszechniania pracowniczego projektu
wynalazczego, pokrywane sg na zasadach okre-
Slonych w § 49 ust. 1 i wyplacane przez te jed-
nostke gospodarki uspotecznionej, ktéra zasto-
sowata projekt w drodze rozpowszechniania.

§ 53. 1. Stale i jednorazowe wydatki zwig-
zane z rozwojem i realizacjg wynalazczosci, nie
wymienione w 88 49 i 50, pokrywane sa przez
jednostki, ktére prowadzg dziatalnosS¢ w zakresie
wynalazczosci, w ramach wiasciwych planéw
finansowych tych jednostek.

2. W szczegdlnosci wydatki zwigzane z roz-
wojem i realizacjg wynalazczosci pokrywaja:

1) ministerstwa, organy prezydiébw rad na-

rodowych i inne jednostki budzetowe — z kre-
dytéw budzetowych,
2) zjednoczenia — z funduszow i Srodkow,

jakimi dysponuja zgodnie z przepisami okresla-
jacymi system finansowy zjednoczen,

3) przedsiebiorstwa i inne jednostki dziala-
jace wedtug zasad rozrachunku gospodarczego —
ze srodkéw obrotowych.

3. Wydatki zwigzane z realizacjg projektéw
wynalazczych moga by¢ finansowane z fundu-
szu postepu technicznego w zakresie przewidzia-
nym w przepisach okreslajgcych przeznaczenie
tego funduszu.

4. Wydatki zwigzane z dziatalnoscig klubéw
techniki i racjonalizacji pokrywane sg zgodnie
zust. 1i 2
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8§ b4. Zadania zwigzane z realizacjg projek-
tbw wynalazczych, a posiadajagce charakter in-
westycji lub kapitalnych remontéw, finansowane
sg ze srodkéw inwestycyjnych lub remontowych,
zgodnie z zasadami finansowania tych nakfadow.

8§ 55. Koszty zwigzane z realizacjg projek-
tow wynalazczych pokrywane ze $rodkéw obro-
towych moga by¢ rozliczane w czasie na zasa-
dach okreslonych odrebnymi przepisami.

§ 56. 1. Wydatki zwigzane z kupnem paten-
tow i z umowami licencyjnymi pokrywane sg
ze Srodkéw inwestycyjnych, gdy dotyczg uru-
chomienia produkcji w zaktadach nowo budo-
wanych; w pozostatych przypadkach wydatki te
pokrywane sg ze S$rodkéw obrotowych albo
z innych sSrodkéw zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

2. Przepis § 55 stosuje sie odpowiednio.

8§ 57. 1. Minister Finanséw w porozumieniu
z Przewodniczgcym Komitetu do Spraw Tech-
niki i Centralng Radg Zwigzkéw Zawodowych
okresli w drodze zarzadzenia szczegoOtowe zasady
i sposéb finansowania rozwoju i realizacji wy-
nalazczosci w jednostkach gospodarki uspotecz-
nionej oraz klubéw techniki i racjonalizacji.

2. Upowaznia sie Ministra Finansow do
wprowadzania w drodze eksperymentu na wnio-
sek Przewodniczacego Komitetu do Spraw Tech-
niki i Centralne] Rady Zwigzkéw Zawodowych
innych, niz ustalono w niniejszej uchwale i za-
rzadzeniu, o ktorym mowa w ust. 1, zasad i spo-
sobu finansowania rozwoju i realizacji wyna-
lazczosci w okreslonych przedsiebiorstwach oraz
wybranych klubach techniki i racjonalizaciji.

Rozdziat 9
Zasady ustalania wynagrodzen i nagrod.

§ 58. Za dokonanie wynalazku, wzoru uzyt-
kowego lub projektu racjonalizatorskiego, stano-
wigcego pracowniczy projekt wynalazczy, przy-
jetego do zastosowania w jednostce gospodarki
uspotecznionej w trybie przewidzianym w prze-
pisach ustawy i niniejszej uchwaly, twédrcy
przystuguje wynagrodzenie obliczone wedtug
przepisow tej uchwaly.

§ 59. Jezeli wynagrodzenie twdrcy za pro-
jekt wynalazczy nie zostanie z winy jednostki
obowigzanej do wyptaty wyptacone w terminie
przewidzianym w uchwale, twdrcy projektu
przystuguje prawo do odsetek za zwloke w wy-
sokosci 3% w stosunku rocznym.

8§ 60. 1. Wysokos¢ wynagrodzenia twdrcy za
projekt wynalazczy oblicza sie w zaleznosci od
efektéw uzyskanych w wyniku jego zastosowa-
nia przez gospodarke uspoleczniona.

2. Wytyczne co do okres$lania efektow wy-
mienionych w ust. 1 oraz obliczania wynagro-
dzenia ustalone sg w zatgczniku do uchwaly
i dotgczonej do niego tabeli.

8§ 61. Jezeli w wyniku zastosowania projektu
wynalazczego zostala wprowadzona nowa norma
pracy, tworcy projektu przystuguje prawo do
dodatkowego wynagrodzenia (wyréwnania) w

— 94 —
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wysokosci kwoty stanowigcej roznice miedzy
jego zarobkiem wynikajacym z zastosowania po-
przedniej normy a zarobkiem wynikajgcym z za-
stosowania nowej normy. Wynagrodzenie to (wy-
rébwnanie) wyptaca sie przez okres 6 miesiecy
wykonywania danej parcy lub roboty po wpro-
wadzeniu nowej normy.

8§ 62. 1. Za projekt wynalazczy, ktérego za-
stosowanie przynosi efekty nie dajace sie dokiad-
nie obliczy¢, wynagrodzenie okresla sie na pod-
stawie efektéw ustalonych szacunkowo, przy
uyl\ézgle;dnieniu wytycznych ustalonych w zalgcz-
niku.

2. Wynagrodzenie ustalone na zasadach ust. 1
nie moze wynie$¢ mniej niz 200 zt.
8 63. 1. Za projekty wynalazcze z dziedziny

bezpieczenstwa i higieny pracy wynagrodzenie
ustala sie:

1 a) w zaleznosci od przewidywa-
nego osiggniecia stopnia po-
prawy zl%/ch warunkéw hi-
gienicznyc

od 400 zt do

b) w zaleznosci od stopnia po-
10.000 z}

prawy stanu bezpieczenstwa
pracy w warunkach rzadko
zdarzajacych sie nieszczesli-
wych Wyﬁadk()w i choréb za-
wodowyc

2 w zaleznosci od stopnia popra-
wy stanu bezpieczenstwa pracy
w warunkach czesto zdarzajgcych
sie  nieszczesliwych  wypadkow
i choréb zawodowych

od 400 zt do
20.000 zt

2. Zaklady pracy okre$la, za zgoda jednostki
nadrzednej, kryteria ustalania wynagrodzenia
za projekty wymienione w ust. 1, w ramach
kwot podanych w ust. 1 i na zasadach okreslo-
nych w zarzadzeniach wydanych na podstawie
§ 88 uchwaly.

3. Ustalenie wynagrodzenia za projekty wy-
mienione w ust. 1 nastepuje przy wspétudziale:

1) w przedsiebiorstwach panstwowych i ich
zakladach — spotecznego inspektora pracy oraz
przedstawiciela stuzby bezpieczenstwa i higieny
pracy przedsiebiorstwa lub zakladu,

2) w jednostkach nadrzednych — techniczne-
go inspektora pracy wilasciwego zwigzku zawo-
dowego oraz przedstawiciela administracji tej
jednostki w zakresie stuzby bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy.

4. Przy ustalaniu wynagrodzenia nalezy braé
pod uwage, czy projekt moze by¢ zastosowany
w jednej lub wiecej jednostek, o ile wprowadze-
nie jego podniesie stopien bezpieczenstwa pracy
albo spowoduje poprawe warunkéw higieny pra-
cy zalogi, jaka liczbe czlonkéw zalogi ta popra-
wa obejmuje itp.

8§ 64. W przypadkach uzasadnionych wyzszg
wartoscig projektu wymienionego w § 63 ust. 1
jednostka nadrzedna moze podnies¢ wynagrodze-
nie dla tworcy, ustalone wedtug przepiséw § 63,
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nie wiecej niz o 100%; wynagrodzenie to nie
moze jednak przekracza¢ wysokosci okreslonej
w § 72

8 65. Za projekty wynalazcze, ktérych zasto-
sowanie przynosi jednoczesnie efekty wyliczalne
i korzysci nie dajgce sie doktadnie wyliczy¢, wy-
soko$¢ wynagrodzenia tworcy stanowi suma wy-
nagrodzen ustalonych na podstawie 88 60, 62 i 63.

8§ 66. 1. Jezeli projekt wynalazczy zostanie
zastosowany wiecej niz w jednej<jednostce go-
spodarki uspotecznionej, twércy wyptaca sie do-
datkowe wynagrodzenie w wysokosci i w termi-
nach przewidzianych w uchwale, pod warun-
kiem, ze wynalazek lub wzo6r uzytkowy zosta-
nie zastosowany w nastepnych jednostkach
w ciggu 5 lat od dnia jego zastosowania w pierw-
szej jednostce, a projekt racjonalizatorski nie
pézniej niz w ciggu 3 lat od dnia jego zastoso-
wania w pierwszej jednostce.

2. W razie zastosowania wynalazku lub wzo-
ru uzytkowego w nastepnych jednostkach w cza-
sie piecioletniego okresu jego stosowania w
pierwszej jednostce gospodarki uspotecznionej,
a projektu racjonalizatorskiego w czasie trzy-
letniego okresu jego stosowania w pierwszej jed-
nostce gospodarki uspotecznione], dodatkowe
wynagrodzenie wymienione w ust. 1 wyptaca
sie tylko w okresie brakujgcym do piecioletniego
lub trzyletniego okresu stosowania w pierwszej
jednostce.

3. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust.
1 i 2, ustalane jest przez jednostki gospodarki
uspotecznionej, w ktorych projekt zostat roz-
powszechniony, i przekazywane jednostce, w
ktorej projekt zostal zastosowany po raz pierw-
szy w celu dokonania wyptaty tworcy. Jedno-
stka ta prowadzi ewidencje dokonanych na rzecz
tworcy wypfat tytutem wynagrodzenia.

4. W razie osiggniecia gornej granicy wyna-
grodzenia, przewidzianej w § 72, wstrzymuje sie
dalsze wyptaty, a otrzymane kwoty przekracza-
jace gobrna granice wptaca sie do budzetu Pan-
stwa.

8§ 67. Za projekty wynalazcze, ktére posia-
dajg powazne znaczenie dla gospodarki narodo-
wej, lecz ktore stosuje sie w niewielkim zakresie
lub w formie produkcji jednorazowej, a takze
za projekty umozliwiajgce uruchomienie nowych
Produkcji, wynagrodzenie twdrcy ustalone w
pierwszej ’‘jednostce gospodarki uspotecznionegj
na podstawie .8 60, 62 i 63 wlasciwy minister
naoze podwyzszy¢ do 300%. W tym przypadku
granica maksymalnego wynagrodzenia przewi-
dzianego w 8 72 nie moze przekroczyc:

1) za wynalazek pracowniczy — 1.000.000 zi,

2) za wz6ér uzytkowy i pro-
jekt racjonalizatorski — 300.000 zt.

§ 68. Za projekty wynalazcze, ograniczajgce
tnb eliminujace import badZ uruchamiajgce lub
rozszerzajace produkcje eksportowg, wynagrodze-
nie ustalone na podstawie 88 60, 62 i 63 wihasci-
wy minister, po zasiegnieciu opinii Ministra Han-
niu Zagranicznego, podwyzsza odpowiednio do
Uzyskanych w gospodarce narodowej korzysci,
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jednak maksymalnie do kwoty 1.000.000 zi.
W tym przypadku przepis § 72 nie ma zastoso-
wania.

8§ 69. 1 Wynagrodzenie dla tworcow projek-
tu wynalazczego ustala jednostka gospodarki
uspotecznionej, w ktorej projekt przyjeto do za-
stosowania.

2. Jezeli przyjety do zastosowania projekt
dotyczy produktu wytwarzanego w jednostce
gospodarki uspotecznionej, bedacego przedmiotem
zbytu tej jednostki, wynagrodzenie ustala i wy-
ptaca jednostka wytwarzajgca (produkujgca).

§ 70. 1 Wpynagrodzenie twoércy projektu wy-
nalazczego przekraczajgce 50.000 zt oraz wyna-
grodzenie ustalone na podstawie szacunku prze-
kraczajgce 20.000 zt zatwierdza jednostka nad-
rzedna.

2. W przypadkach okre$lonych w § 8 ust. 1
wynagrodzenie dla twdrcy ustala, na wniosek
jednostki gospodarki uspotecznionej, do ktorej
zostat skierowany projekt w celu zastosowania,
jednostka nadrzedna. Gdy wynagrodzenie to
przekracza 50.000 zi, wysoko$¢ wynagrodzenia
zatwierdza wiasciwy minister.

3. Wynagrodzenie za projekty wynalazcze
zgtoszone przez kierownika jednostki nadrzednej,
jego zastepce lub pracownika ministerstwa usta-
la wiasciwy minister na wniosek komisji wyna-
lazczosci tego ministerstwa.

8 71. 1 Wynagrodzenie tworcy projektu wy-
nalazczego ustalone na podstawie 88 60, 62 i 63
wyptaca sie w nastepujacych terminach:

1) wynagrodzenie do 5.000 zi, a w stosunku
do brygad racjonalizatorskich — do 15.000 zt wy-
ptaca sie w ciggu jednego miesigca od dnia za-
stosowania projektu lub zatwierdzenia planu jego
realizacji,

2) wynagrodzenie powyzej 5.000 zi, a w sto-
sunku do brygad racjonalizatorskich — powyzej
15.000 zt wyptaca sie tworcy w wysokosci 50%,
lecz nie mniej niz 5.000 zt, a w stosunku do bry-
gad racjonalizatorskich nie mniej niz 15.000 zi,
najpozniej w ciggu jednego miesigca od dnia za-
stosowania projektu lub zatwierdzenia planu jego
realizacji; pozostata cze$¢ wynagrodzenia wypta-
ca sie najpozniej w ciggu dwdéch miesiecy od dnia
zakonczenia pierwszego roku stosowania pro-
jektu,

3) w razie zastosowania projektu przez okres
krotszy niz 12 miesiecy, wynagrodzenie wyptaca
sie za okres faktycznego stosowania projektu,
w ciggu dwdch miesiecy od dnia zakonczenia
stosowania projektu.

2. Jezeli po dwuletnim stosowaniu projektu
i obliczeniu faktycznie uzyskanych efektow oka-
Ze sie, ze wyptacone wynagrodzenie wedtug prze-
pisu ust. 1 pkt 1 i 2 jest za niskie, nalezy je
odpowiednio wyréwnac.

8§ 72. taczna kwota wynagrodzenia twaorey
projektu wynalazczego, wyptaconego z tytutu za-
stosowania projektu w jednym lub wiecej przed-
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siebiorstwie za 1 rok lub wiecej lat wykorzysta-
nia projektu, nie moze przekracza¢ kwot:

1) za wynalazek pracowniczy 500.000 z,
2) za wzOr uzytkowy i projekt
racjonalizatorski 150.000 zt.

8§ 73. 1 Niezaleznie od wynagrodzenia prze-
widzianego w 88 60, 62 i 63 twoérca projektu wy-
nalazczego otrzymuje odrebne wynagrodzenie za
dostarczong dokumentacje, przydatna do zasto-
sowania projektu, a mianowicie wynagrodzenie
obliczone wedlug zasad ustalonych w zarzadze-
niach wydanych na podstawie § 88 oraz zwrot
udokumentowanych wydatkéw poniesionych przez
niego przy opracowywaniu, badaniu, wykonaniu
modelu, prototypu i realizacji projektu, niezbed-
nych do dokonania oceny przydatnosci projektu.

2. Wyptaty wynagrodzenia i zwrotu wyda

kéw, o ktéorych mowa w ust. 1, dokonuje sie
jednorazowo fgcznie z wyptatg pierwszej raty
wynagrodzenia przewidzianego w 88 60, 62 i 63.

8 74. 1. Wynagrodzenie za pracowniczy wy-
nalazek oblicza sie i wyptaca tworcy przez okres
pierwszych pieciu lat jego stosowania, liczac od
daty zastosowania wynalazku w pierwszym
przedsiebiorstwie, nie wliczajgc probnego okresu
stosowania wynalazku.

2. Wynagrodzenie za pierwszy rok stosowa-
nia wynalazku wyptaca sie wedlug zasad okre-
Slonych w § 71, a za kazdy nastepny rok stoso-i
wania — w terminie dwdéch miesiecy od zakon-
czenia roku,

8 75. Jezeli pracowniczy wynalazek posiada
szczegllne znaczenie dla gospodarki narodowej
lub jezeli nie ma mozliwosci wykorzystania go
w peilnych rozmiarach w ciggu pierwszych 5 lat
stosowania, okres wyptaty wynagrodzenia moze
by¢ przedtuzony za zgodg wiasciwego ministra
o dalsze 5 lat, z tym Zze wynagrodzenie ustalone
na podstawie 88§ 60, 62 i 63 w przedtuzonym okre-
sie ulega zmniejszeniu wedlug nastepujacej ta-
beli:

% przystugujacego

Rok stosowania wynagrodzenia

szOsty
siodmy
6smy
dziewigty
dziesigty

88388

8§ 76. Tworcy projektu posiadajgcego cechy
wynalazku lub wzoru uzytkowego przed wyda-
niem Swiadectwa autorskiego wyptaca sie tym-
czasowe wynagrodzenie w wysokosci takiej jak
za dokonanie projektu racjonalizatorskiego, z tym
ze to tymczasowe wynagrodzenie potrgca sie
Zz wynagrodzenia za dokonanie wynalazku lub
wzoru uzytkowego, wyptacanego po wydaniu
Swiadectwa autorskiego.

8 77. W razie sprzedazy pracowniczego wy-
nalazku lub wzoru uzytkowego za granice, jak
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rbwniez w razie udzielenia licencji na stosowa-
nie ich za granica, twoércy przystuguje wynagro-
dzenie obliczone wedlug odrebnych przepiséw.

8§ 78. 1 Jezeli z powodu braku w gospodar-
ce uspotecznionej odpowiednich warunkéw pra-
cowniczy projekt wynalazczy nie moze byc rea-
lizowany i zastosowany bezposrednio po doko-
naniu oceny i ustaleniu jego przydatnosci, twor-
cy wyptaca sie wynagrodzenie tymczasowe usta-
lone przy uwzglednieniu technicznego znaczenia
projektu. Tymczasowe wynagrodzenie ustala
wiasciwy minister, a w stosunku do jednostek
organizacyjnych podlegtych radom narodowym —
przewodniczgcy prezydium wojewodzkiej rady
narodowe;j.

2. Wynagrodzenie tymczasowe, przewidziane
w ust. 1, potrgca sie z wynagrodzenia twarcy,
hstalonego po zastosowaniu projektu.

3. Wynagrodzenie wymienione' w ust. 1 wy-
ptaca ministerstwo lub prezydium wojewddzkiej
rady narodowej albo wskazana przez ministra
lub przewodniczacego prezydium wojewoédzkie]
rady narodowej podlegta jednostka organizacyj-
na.

8§ 79. Osobom, ktére na zlecenie jednostki
gospodarki uspotecznionej udzielity pomocy twor-
com projektéw wynalazczych, i osobom pracujg-
cym nad tymi projektami przyznaje sie wyna-
grodzenie wedlug obowigzujgcych w danym re-
sorcie norm i stawek dla prac zleconych lub we-
dlug zasad wynagradzania za prace' w godzinach
nadliczbowych.

§ 80. 1 Osobom, ktére wspoéidziataly przy
realizacji pracowniczego projektu wynalazczego
albo przyczynity sie do przy$pieszenia jego za-
stosowania, przyznaje sie nagrody. Nagrody wy-
ptacone osobom wspéidziatajgcym nie moga
przekroczy¢ tacznie 25% kwoty wynagrodzenia
przystugujacego twércy za projekt wynalazczy.

2. Przez wspoludziat w realizacji projektu
oraz przez przyspieszenie zastosowania projektu
nalezy rozumie¢ w szczegdélnosci osobistg pomoc
w opracowaniu dokumentacji, w pracach nad
wykonaniem modelu, w dokonaniu obliczen tech-
nicznych, w opracowaniu programu technicznej
realizacji projektu, w usuwaniu nieprzewidzia-
nych trudnosci zwigzanych z realizacjg projektu,
W przyspieszeniu terminu zastosowania projektu,
jego realizacji, w pracach organizacyjnych tech-
niczno-ustugowych zapewniajgcych sprawne za-
stosowanie projektu itp., o ile za prace te nie
wyptacono juz uprzednio odrebnego wynagro-
dzenia.

3. Do os6b wymienionych w ust. 1 stosuje
sie przepisy § 61.

§ 81. 1. Osobom, ktdre przyczynily sie do
rozpowszechnienia pracowniczego projektu wy-
nalazczego, przyznaje sie nagrody. Wyptacone
nagrody nie moga przekroczy¢ tacznie 150% kwo-
ty wynagrodzenia przystugujacego twoércy w jed-
nostce, ktéra zastosowata projekt w drodze roz-
powszechniania.
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2. Za przyczynienie sie do rozpowszechnienia
pracowniczego projektu wynalazczego nalezy
uwaza¢ wykonanie czynnosci okreslonych w § 80
ust. 2, w wyniku ktérych projekt zostat przyjety
do zastosowania w nastepnej jednostce gospo-
darki uspotecznione;.

3. Do oséb wymienionych w ust. 1 stosuje
sie przepisy § 61

§ 82. 1 Ustalenia wysoko$ci i podzialu na-
grod, o ktérych mowa w 88 80 i 81, dokonuje
kierownik jednostki gospodarki uspolecznionej
W porozumieniu z radg zaktadowa.

2. Kierownikowi jednostki gospodarki uspo-
tecznionej lub jego zastepcom nagrody ustala
i przyznaje kierownik jednostki nadrzednej.

3. Kierownikowi jednostki nadrzednej i jego
zastepcom oraz pracownikom ministerstwa na-
grody przyznaje wiasciwy minister.

4. Nagrody, o ktérych mowa w 88 80 i 81,
przyznaje sie niezaleznie od premii i nagréd uzy-
skiwanych przez pracownikéw z innych tytutow.

§ 83. Wyptata wynagrodzen przewidzianych
w 8§ 79 i nagréd, o ktérych mowa w 88 80 i 81,
nie moze powodowaé zmniejszenia wynagrodze-
nia przystugujgcego tworcy projektu wynalaz-
czego.

Rozdziat 10

Rozstrzyganie
efektow i

sporéw o ustalenie wysokosci
wysokosci wynagrodzenia.

§ 84. Jezeli twdrca projektu wynalazczego
nie godzi sie z ustaleniem przez jednostke go-
spodarki uspotecznionej (88 69 i 70) wysokosci
efektow uzyskiwanych przez zastosowanie jego
Projektu albo wysokosci wynagrodzenia, stuzy
niu prawo wystgpienia do jednostki nadrzednej
z wnioskiem o wydanie decyzji co do wysokosci
Anagrodzenia.

§ 85. 1. Jednostka nadrzedna jest obowigza-
na rozpatrzy¢ wniosek wymieniony w § 84 i wy-
da¢ decyzje wraz z uzasadnieniem.

2. Jednostka nadrzedna ustala wysokos¢ efek-
téw i wysokos¢ wynagrodzenia oraz wydaje de-
cyzje po zbadaniu materiatu, ktéry byt podstawg
Ustalenia wynagrodzenia przez jednostke gospo-
darki uspotecznionej (88 69 i 70), i po zasiegnieciu
°pinii komisji wynalazczosci dziatajgcej w jed-
nostce nadrzednej.

§ 86. Jezeli tworca projektu wynalazczego
me godzi sie z decyzjg okresSlong w 8§ 85 co do
ustalenia efektéw lub wysokosci wynagrodzenia,
s*uzy niu prawo wniesienia odwotfania do organu
nadrzednego.

§ 87. 1. Tworca pracowniczego projektu wy-
nalazczego, niezadowolony z ustalenia wynagro-
dzenia w trybie okreSlonym w 88 85 i 86, ma
Prawo zwréci¢ sie do Komisji Rozjemczej przy

Urzedzie Patentowym o ustalenie wynagrodze-
nia.
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2. Kierownik jednostki, ktéry wydat decyzje,
moze jg zmieni¢ na korzys¢ tworcy po zasiegnie-
ciu opinii wkasciwego zwigzku zawodowego i or-
ganizacji technicznej przed rozpatrzeniem spra-
wy przez Komisje Rozjemcza przy Urzedzie Pa-
tentowym.

Rozdziat 11
Przepisy przejsciowe i koncowe.

§ 88. 1 Wiasciwi ministrowie w porozumie-
niu z Przewodniczacym Komitetu do Spraw
Techniki oraz zarzgdami gtdéwnymi wiasciwych
zwigzkéw zawodowych wydadzag zarzgdzenia do-
stosowujace przepisy niniejszej uchwaly do
szczegoblnych warunkéw w podlegtych i nadzoro-
wanych jednostkach.

2. Zaleca sie centralnym zwigzkom spoétdziel-
czym wydanie — w porozumieniu z Przewodni-
czacym Komitetu do Spraw Techniki — zarza-
dzen dostosowujgcych przepisy niniejszej uchwa-
ty do szczegdélnych warunkéw w jednostkach
spotdzielczych.

§ 89. 1 Tracg moc wszystkie dotychczaso-
we przepisy w przedmiotach unormowanych w
niniejszej uchwale.

2. W szczegdélnosci tracg moc:

1) uchwata nr 911 Rady Ministrow z dnia
12 listopada 1955 r. w sprawie zasad wynagra-
dzania twdlrcow pracowniczych wynalazkow,
wzoréw uzytkowych, udoskonalen technicznych
i usprawnien (Monitor Polski Nr 122, poz. 1397),

2) zarzadzenie nr 316 Przewodniczacego Pan-
stwowej Komisji Planowania Gospodarczego
z dnia 8 sierpnia 1951 r. w sprawie wykorzysta-
nia opatentowanych wynalazkéw (Biuletyn
PKPG Nr 22, poz. 232 z pbzniejszymi zmianami),

3) zarzadzenie Przewodniczgcego Panstwowe]
Komisji Planowania Gospodarczego z dnia 10
grudnia 1955 r. w sprawie zasad premiowania
i wynagradzania za pomoc techniczng przy opra-
cowywaniu pracowniczych wynalazkéw, wzorow
uzytkowych, udoskonalen technicznych i uspraw-
nien (Monitor Polski Nr 122, poz. 1598),

4) zarzadzenie Przewodniczgcego Panstwowe;j
Komisji Planowania Gospodarczego z dnia 10
grudnia 1955 r. w sprawie zasad organizacji wy-
nalazczo$ci pracowniczej (Monitor Polski Nr 122,
poz. 1599),

5) zarzadzenie Przewodniczacego Panstwowej
Komisji Planowania Gospodarczego z dnia 8
czerwca 1956 r. w sprawie rozpowszechniania
pracowniczych wynalazkéw, wzoréw uzytkowych,
udoskonalenn technicznych i usprawnien (Moni-
tor Polski Nr 49, poz. 564).

8§ 90. Uchwata wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia.

Prezes Rady Ministréow: J. Cyrankiewicz
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Zalacznik do uchwaly nr 74 Rady
Ministrow z dnia 5 lutego 1963 r.
(poz. 100

WYTYCZNE DOTYCZACE OKRESLENIA EFEKTOW EKONOMICZNYCH STANOWIACYCH PODSTAWE DO
USTALENIA WYNAGRODZENIA ZA PROJEKTY WYNALAZCZE

|I. Postanowienia wstepne.

.8 1 Podstawe do ustalenia wynagrodzenia tworcow
projektow wynalazczych stanowig efekty, ktére wyni-
kajg z zastosowania tych projektéow. Efekty te ustala
sie:

1) na podstawie rachunku ekonomicznego, w razie
gdy zastosowanie projektu wynalazczego powoduje:

a) obnizenie kosztéw produkcji wyrobow (ustug),

b) uruchomienie produkcji nowych asortymentow
wyrobow (ustug) lub przyrost produkcji wyrobéw (ustug)
juz w danym przedsiebiorstwie wytwarzanych,

¢) inne efekty techniczno-ekonomiczne, w tym szcze-
gOlnie poprawe jakosci produkcji, o ile efekty te' moga
by¢ wyrazane w sposéb ilosciowo- wymierny;

2 szacunkowo w przypadkach, gdy efekty uzyski-
wane przez zastosowanie projektu wynalazczego nie mo-
ga by¢ ilosciowo wymierzone lub dotyczg takich zagad-
nien (jak np. -zdrowie i zycie cziowieka), do ktdérych
zastosowanie rachunku ekonomicznego jest niemozliwe
lub nieuzasadnione; wysokos¢ wynagrodzenia w takich
wypadkach okresla sie zaleznie od wartosci technicznej
projektu wynalazczego, od tego, czy moze by¢ on sto-
sowany w jednym lub wiekszej liczbie zakladow, czy
dotyczy wyrobu (operacji) wykonywanego jednorazowo
lub wyrobow (operacji) powtarzanych wielokrotnie.

§ 2 1 Przy okre$laniu efektow na (podstawie ra-

chunku ekonomicznego stosuje -sie podziat projektow
wynalazczych na nastepujgce grupy:

1) projekty, ktérych zastosowanie:

a) nie wymaga wydatkowania $rodkow inwestycyj-

nych,-

b) wymaga wydatkowania $rodkéw inwestycyjnych
w niewielkiej ilosci (inwestycje przedsiebiorstw lub zjed-
noczen albo inwestycje produkcyjne rad narodowych);

2) projekty, do ktorych zastosowania konieczne jest
angazowanie $rodkéw inwestycyjnych w powaznym za-
kresie (inwestycje centralne).

2 Okreslenie, jakie rodzaje inwestycji zalicza sie d

inwestycji przedsiebiorstw, zjednoczen i inwestycji cen-
tralnych, zawierajg wydawane corocznie przez Komisje
Planowania przy Radzie Ministréw instrukcje o sporza-
dzaniu narodowego planu gospodarczego (cze$¢ inwesty-
cyjna).

§ 3 Ustalenie wedtug niniejszych wytycznych wiel-
kosci efektow stanowi podstawe do obliczenia wyna-
grodzenia twércy projektu wynalazczego w oparciu o ta-
bele stanowigce zalacznik do wytycznych. Nie dotyczy
to przypadkéw, gdy ustalenie wysokosci wynagrodzenia
moze nastgpi¢ tylko w drodze szacunku i nie jest row-
noznaczne ze stwierdzeniem, Zze projekt ten powinien
zosta¢ zrealizowany. Realizacje projektu powinno sie
podja¢ na podstawie oceny ekonomicznej efektywnosci
inwestycji lub przedsiewzie¢ organizacyjno-technicznych,
przeprowadzonej zgodnie z instrukcjami wydawanymi
przez Komisje Planowania przy Radzie Ministrow badz

zgodnie z wydawanymi na ich podstawie instrukcjami
resortowymi (branzowymi).

§ 4 1 Jako okres obliczeniowy, za ktéry ustala sie
efekty zastosowania projektu wynalazczego, przyjmuje
sie 12 kolejnych miesiecy. Okres ten rozpoczyna sie:

1) jezeli chodzi o wynalazek pracowniczy (art. 102
Prawa wynalazczego) — od pierwszego dnia kwartatu,
ktéry nastepuje po zastosowaniu wynalazku, i po upty-
wie niezbednego czasu na prébne -stosowanie wynalazku,

2) jezeli chodzi o pracowniczy wzor uzytkowy lub
projekt racjonalizatorski (art. 104 Prawa wynalazczego)
— od pierwszego dnia -miesigca, ktory nastepuje w okre-
sie pierwszego roku stosowania wzoru uzytkowego lub
projektu racjonalizatorskiego, po uptywie -niezbednego
czasu na probne -stosowanie tego projektu lub wzoru.
Wybér tego miesigca powinien by¢ dokonany w ten spo-
sob, a-by za podstawe ustalenia wynagrodzenia przyjac
najwyzsze efekty uzyskane w ciggu kolejnych 12 mie-
siecy w okresie 2 lat od zastosowania projektu racjona-
lizatorskiego lub wzoru uzytkowego.

2. Jezeli projekt wynalazczy bedzie stosowany przez
czas krotszy od 12 miesiecy, to za okres obliczeniowy
przyjmuje sie faktyczny czais stosowania projektu. W
przedsiebiorstwach pracujgcych sezonowo za okres obli-
czeniowy przyjmuje sie okres sezonu (kampanii).

Il. Sposoby obliczania efektow projektéw wynalazczych,
ktore nie wymagaja wydatkowania Srodkéw inwesty-
cyjnych lub angazujg niewielkie ilosci tych Srodkow.

A. Projekty wynalazcze majgce gtdbwnie na celu
obnizenie kosztéw produkciji.

§5 1 Jezeli w wyniku zastosowania projektu wy-
nalazczego uzyskuje -sie gtdbwnie obnizenie kosztéw pro-
dukcji (bez przyrostu produkcji lub gdy przyrost ten
jest nieznaczny), to za efekt zastosowania tego projektu
(stanowigcy podstawe do obliczania wynagrodzenia dla
tworcy) przyjmuje sie wielko$¢ przyrostu akumulacji
rzedsiebiorstwa, wynikajgcej z realizacji projektu. We
wzorach podanych w nastepnych paragrafach wielko$¢
tego przyrostu oznacza sie literg ,U”.

2 W celu eliminacji wplywu czynnikow nie zwia-
zanych z realizacjg projektu przy obliczaniu wielkoSci
przyrostu akumulacji ,U” uwzglednia sie tylko te ele-
menty kosztéw, w ktérych zachodzg zmiany spowodo-
wane zastosowaniem projektu wynalazczego.

§ 6. Wielko$¢ przyrostu akumulacji ,U” oblicza sie
stosujgc nastepujace wytyczne:

1) jezeli w wyniku zastosowania projektu wynalaz-
czego uzyskuje sie jedynie obnizenie kosztow bezposred-
nich produkcji — to wielko$¢ przyrostu akumulacji ,Uj.”
ustala sie na podstawie réznicy w kosztach bezposred-
nich (skalkulowanych zgodnie z zasadami obowigzujg-
cymi w danej branzy), pomniejszonej o odpowiednio
rozliczane w czasie nieinwestycyjne naklady jednorazo-
we niezbedne do zastosowania projektu wynalazczego
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oraz ewentualny przyrost amortyzacji wynikly z konie-
cznosci zakupu (lub wytworzenia we wlasnym zakresie)
okreslonych $rodkéw trwatych. Narzutéw kosztéw po-
Srednich nie uwzglednia sie. Obliczenie wielkosci Uj
mozna wiec ujg¢ wzorem:

gdzie:

k0 = $rednie roczne, dotychczasowe (przed zastosowa-
niem projektu) rzeiczywiste koszty bezposrednie
na jednostke wyrobu (detalu, ustugi — w zakresie,
danej operacji, fazy cyklu produkcyjnego itp.),
ktérego dotyczy projekt wynalazczy;

$rednie w okresie obliczeniowym (8 4) koszty bez-
posrednie na jednostke tego wyrobu, przewidywa-
ne lub rzeczywiscie osiggane w wyniku zastoso-
wania projektu;

wytworzona w okresie obliczeniowym ilos¢ jed-
nostek wyrobu (detalu itp.), na ktéry zostaty skal-
kulowane koszty bezposrednie;

nieinwestyicyjne naktady jednorazowe (optacane ze
srodkéw obrotowych), niezbedne do zastosowania
projektu wynalazczego (tzw. nakfady przysziych
okreséw), jak np. wydatki na zakup lub wykona-
nie narzedzi oraz przyrzadow nietrwalych (stano-
wigcych pierwsze wyposazenie konieczne do za-
stosowania projektu), kaszty ewentualnych adap-
tacji urzadzen itp.; do naktadéw , N’ nie wlicza
sie kosztow zwigzanych z opracowaniem projektu
wynalazczego (jak wykonanie rysunkéw, modeli,
prototypéw, przeprowadzanie niezbednych badan,
dokumentacji itp.); nakfady ,N” obejmujg zatem
jedynie te naktady, ktore przedsiebiorstwo bedzie
musiato ponies¢, by zrealizowa¢ uprzednio opra-
cowany projekt wynalazczy;

t = okres czasu w latach, na ktory zostajg roziozone
naktady ,N”; okres ten przyjmuje sie zgodnie
z zasadami obowigzujacymi w danej branzy;
wielko$¢ przyrostu amortyzacji (odpiséw amorty-
zacyjnych). Wielkos¢ te ustala sie jako iloczyn
wartosci nowo nabytych lub nowo wytworzonych
we wilasnym zakresie $rodkéw trwatych (optaco-
nych ze $rodkéw inwestycyjnych), przemnozonej
przez obowigzujgce stawki amortyzacyjne. Wiel-
kos¢ te oblicza sie jedynie w przypadku, gdy dla
realizacji wniosku wynalazczego zachodzi koniecz-
no$¢ poniesienia naktadéw inwestycyjnych.

kw=

Przyktad.

Projekt racjonalizatorski dotyczacy wiercenia otworéw
na obu koncach watu.

1. Opis projektu.

dotychczas otwory na obu kohncach watu wykonywa-
no na tokarce. Ze wzgledu na konieczno$¢ zachowania
centryczno$ci i wspoétosiowosci obu otworéw prace te
siusiat wykonywac¢ pracownik o wysokich kwalifikacjach
(w VU grupie ptacy). Racjonalizator zaprojektowat przy-
rzad z uchwytem centrujgcym, ktoéry pozwala wykony-
wac te prace pracownikowi o nizszych kwalifikacjach
(w Il grupie ptacy) i skraca czais toczenia otworéw
z 1,20 godz. na 0,75 godz. Zastosowanie zaprojektowane-
go" przyrzadu wymaga poniesienia nakladéw inwesty-
cyjnych na modernizacje tokarki w kwocie 14.400 zh.

Poz. 61
2. Dane wyjsciowe.

1. Roczna wielko$¢ produkcji watéw (V) 2.000 szt.
22. Koszt wykonania przyrzadu (N) 2.315 zt
2.3. Okres czasu, na ktéry zostajg roztozone

koszty wykonania przyrzadu (i) 1 rok
24. Obowigzujgca stawka amortyzacyjna dla

naktadow na modernizacje tokarki

(przyktadowo) 10%
25. Wielko$¢ amortyzacji nakladéw na

modernizacje (A) tokarki

14.400 zt X 10
1440 zt
100

26. Obliczenie roéznicy w kosztach bezposrednich

(kn— kw)

Srednie
koszty po

Srednie
roczne kosz-
ty przed za- zastosowa-

Lp. Wyszczegdlnienie ST0SOWaL- niu
niem pro- proljelgtu
jektu k@ r
1 grupa zaszeregowania Vi 11
2 godzinowa stawka ptacy
w akordzie 11,00 zt 5,60 zt
3  czas toczenia 1,20 godz. 0,75 godz.
4 ptaca za sztuke 1320 zt 4,20 zt
5 narzutna ubezpieczenia
spoteczne (15,5%) 2,04 zt 0,65 zt
6 ptaca razem 15,24 z} 4,85 zt

Roznica (k, —kw) = 1524— 4,85— 10,39

3. Obliczenie efektow wedtug wzoru dla Ui:

Ui= (k,—kw V

( rA> (15,24— 4,85) 2000-

/ 2315
17. 025 zi;

2) jezeli w wyniku zastosowania projektu wynalaz-
czego uzyskuje sie obnizenie okreslonych pozycji kosz-
tow posrednich, to wielko$¢ przyrostu akumulacji ,U2
oblicza sie jako réznice wynikajgcg z preliminarzy tych
k.osztéw sporzadzonych (wedlug zasad obowigzujgcych
w danej branzy przy opracowaniu planu techniczno-
-przemystowo-finansowego) w dwu ukfadach:

a) zakladajgc, ze projekt wynalazczy nie byilby za-
stosowany,

b) przyjmujac realizacje projektu;
réznica w wielkosci kosztéw posrednich ujetych preli-
minarzem sporzadzonym wedtug lit. a) i lit. b) stanowi
wielkos¢ przyrostu akumulacji ,U2; preliminarze po-
wyzsze sporzadza sie na catkowitg wielko$¢ produkcji
uzyskiwanej w okresie obliczeniowym (8§ 4); prelimina-
rzami ujmuje sie jedynie pozycje, w ktérych powstajg
oszozednosci z tytutu realizacji projektu wynalazczego-;
do preliminarza sporzadzonego dla realizacji projektu
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(lit. b) nalezy wiaczy¢é odpowiednio rozliczone w czasie
ewentualne naktady ,N” oraz ewentualng wielko$¢ przy-
rostu amortyzacji ,A", o ktérych mowa w pkt 1;

3 jezeli w wyniku zastosowania projektu wynalaz-

czego powstang oszczednosci zaréwno w kosztach bez-
posrednich, jak i posrednich, to wéwczas wielko$¢ przy-
rostu akumulacji oblicza sie jako sume przyrostow aku-
mulacji wynikajgcych z obnizenia koszéw bezposrednich
i posrednich, tj. jako sume wielkosci Uf + U2 obliczo-
nych zgodnie z wytycznymi pkt 1 i 2 W razie rozlicze-
nia nakltadéw ,N” w preliminarzu kosztow posrednich

N
nie nalezy uwzglednia¢ wielko$ci — we wzorze na ,Ui"
t

dla kosztéw bezposrednich. Analogicznie — wobec ujmo-
wania przyrostu amortyzacji preliminarzem kosztéw po-
Srednich — nie ujmuje sie wielkosci ,A” wzorem na
»Ui".

B. Projekty wynalazcze majgce gtownie na celu
przyrost produkcji (uruchomienie produkcji nowych
asortymentow).

§ 7. 1 Jezeli projekt wynalazczy powoduje gtdwnie
przyrost produkcji lub uruchomienie produkcji nowych
wyrobow (ustug), woéwczas efekt zastosowania projektu
oblicza sie wedlug jednej z dwu metod, oméwionych
w 8 8 i 9 Stosowanie tych metod jest uzaleznione od
tego, czy istnieje ukilad odniesienia (baza poréwnaw-
cza), z ktorym mozna poréwnac¢ rozwigzania techniczne
zastosowane w projekcie wynalazczym.

2 Przez uktad odniesienia (baze poréwnawczg), dla
wynalazku rozumie sie nowoczesne rozwigzanie tech-
niczne (technologiczne Ilub konstrukcyjne), nowoczesne
maszyny, urzadzenia, linie produkcyjne itp. stosowane
w kraju przy produkcji wyrobéw (ustug), ktérych do-
tyczy wynalazek. Za baze poréwnawczg nie nalezy
przyjmowac tych sposréd nowoczesnych rozwigzan tech-
nicznych, maszyn, urzadzen, linii produkcyjnych itp.,
ktére sg stosowane w okresie probnym lub doswiadczal-
nym albo ktére uznane zostaly w warunkach rozwoju
gospodarczego naszego kraju za nieefektywne ze wzgle-
du na zbyt wielkie naktady inwestycyjne na jednostke
produkcji.

3 Przez uktad odniesienia (baze poréwnawcza) dla
projektow racjonalizatorskich rozumie sie rozwigzanie
techniczne (technologiczne lub konstrukcyjne), maszyny,
urzgdzenia, linie produkcyjne itp., stosowane w danej
jednostce gospodarki uspotecznionej przy produkcji wy-
robow (ustug), ktérych dotyczy projekt racjonalizator-
ski.

§ 8 Jezeli dla produkcji, ktorej dotyczy projekt wy-
nalazczy, istnieje ukfad odniesienia (baza poréwnawcza),
to efekt projektu wynalazczego ,U3 oblicza sie na pod-
stawie roznicy, jaka wystepuje pomiedzy bazg porow-
nawczg a rozwigzaniem technicznym projektu wynalaz-
czego, w catkowitych kosztach witasnych produkcji od-
niesionych na 1 zt wartosci produkcji wedtug wzoru:

gdzie:
P — oznacza warto$¢ produkcji nowych asortymentéw
lub wartos¢ przyrostu produkcji wyrobow (ustug) juz w

— 100 —

Poz. 61

danym przedsiebiorstwie wytwarzanych. Wielko$¢ ,P” na-
lezy liczy¢ dla okresu obliczeniowego (8 4), mnozac ilosci
jednostek wyrobéw Ilub ustug przez ich ceny zbytu
pomniejszone o stawke podatku obrotowego, a przy
cenach deficytowych — 2z dodaniem ewentualnej do-
tacji przedmiotowej. Ceny zbytu powinny by¢ zatwier-
dzone przez odpowiednie organy. Jezeli przez zastoso-
wanie projektu wynalazczego uzyskuje sie zwiekszenie
produkcji potfabrykatéw (detali) nie bedacych przed-
miotem obrotu towarowego i w zwigzku z tym nie po-
siadajacych ceny zbytu, to woéwczas cene tych poéifa-
brykatow (detali) ustala sie umownie wedtug planowa-
nych kosztéw wiasnych produkcji, powiekszanych o pro-
centowy narzut akumulacji (bez podatku obrotowego
lub z uwzglednieniem ewentualnej dotacji przedmioto-
wej), wynikajgcej z ceny zbytu wyrobu gotowego,
w ktorego sktad wchodzi dany pétabrykat (detal). Wiel-
kos¢ ,P” przyjmuje sie w rachunku tylko w tej wy-
sokosci, w jakiej produkcja nowych asortymentow (lub
przyrost .produkcji asortymentéw juz wytwarzanych)
zostanie uzyskana w wyniku zastosowania projektu wy-
nalazczego. Jezeli projekt wynalazczy, na skutek roz-
szerzenia tzw. waskich gardet, zwolnienia maszyn lub
urzadzen, zwolnienia powierzchni produkcyjnej itp.,
stwarza warunki, dzieki ktdrym nastgpi w przesiebior-
stwie przyrost produkcji, to przyrost ten przyjmuje sie
za wynik zastosowania projektu (,P”). Przyjmowana
w rachunku wielko$¢ produkcji ,P” odnosi sie nie do
zdolnosci produkcyjnych, ktére mogg by¢ uzyskane dzie-
ki zastosowaniu projektu wynalazczego, lecz do pro-
dukcji zamierzonej (planowanej) badz tez juz wykona-
nej, a przy produkcji detali, potfabrykatéow itp. do tej
wielkosci, ktéra jest potrzebna do uzyskania zamierzo-
nego programu produkciji. Jezeli:

a) pomiedzy jakoscig produktow wytwarzanych w
ramach bazy poréwnawczej a jakoscig produktéw uzy-
skiwanych przy zastosowaniu projektu wynalazczego nie
zachodzg réznice wyrazajgce sie w rdznicy cen,

b) w efekcie realizacji projektu wynalazczego nie
uzyskuje sie — oprécz przyrostu produkcji — réwniez
polepszenia jakos$ci, znajdujgcego wyraz w podwyzsze-
niu ceny,
wowczas wielkos¢ wartosci produkcji (lub jej przyro-
stu) ,P” mozna zastapi¢ iloscig produkcji (lub jej przy-
rostu) w jednostkach naturalnych. Zastgpienie to jest
mozliwe, gdy asortyment produkcji, ktorej dotyczy
projekt wynalazczy, jest stosunkowo jednorodny i moze
by¢ wyrazony we wspolnej jednostce naturalne;.

K — oznacza catkowity koszt wiasny produkcji tej
ilosci jednostek wyrobéw (ustug), ktora jest ujeta wiel-
koscig produkcji ,P”. Koszt ten oblicza sie .zgodnie
z zasadami kalkulacji obowigzujgcymi w danej branzy
(obejmujac zaréwno koszty bezposrednie, jak i posred-
nie). Do wielkosci ,K” obliczanej w ten sposoéb nalezy
wilgczy¢ ewentualne jednorazowe naktady ,N”, rozli-
czajac je zgodnie z wytycznymi, o ktérych mowa w § 6
pkt 1 Jezeli wielko$¢ produkcji ,P” stanowi jedynie
przyrost produkcji wyrobow (ustug) juz w danym
przedsiebiorstwie wytwarzanych, to odpowiadajgcg te-
mu przyrostowi wielko$¢ kosztéw ,K” oblicza sie na-
stepujgco: od catkowitego kosztu wiasnego produkcji
po realizacji projektu wynalazczego odejmuje sie cal-
kowity koszt produkcji przed zastosowaniem projektu.
Jezeli réwnoczesnie z przyrostem produkcji nastapi
wieksze obnizenie kosztéw jednostkowych, to obliczona
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w ten sposob wielkos¢ ,K” moze przybra¢ wartosc
ujemng. Powieksza to wielkos¢ efektu obliczonego wed-
tug podanego wzoru.

Znaczek ,b” oznacza, ze wielkosci kosztéw i produkciji
odnoszg sie do bazy poréwnawczej.

§ 9. Jezeli poréwnanie z ukladem odniesienia (baza
porébwnawczag) nie jest mozliwe, efekt projektu wyna-
lazczego ,U4 oblicza sie na podstawie przyrostu aku-
mulacji uzyskiwanego dzieki zastosowaniu projektu
wynalazczego. Efekt ten oblicza sie wediug wzoru:

Ud= P — K,

gdzie znaczenie poszczegolnych symboli jest takie samo
jak w 8§ 8 tj. wielkos¢ ,P” oznacza wartos¢ produkcji
nowych asortymentéw bgdz wartos¢ przyrostu produkcji
wyrobow (ustug) juz w danym przedsiebiorstwie wytwa-
rzanych, analogicznie wielko$¢ ,K” oznacza catkowity
koszt wtasny tej ilosci nowego asortymentu, ktdra jest
ujeta wielkoscig ,P”, badz przyrost catkowitych kosz-
téw wiasnych produkcji odpowiadajgcy przyrostowi pro-
dukcji wyrobéw (ustug) juz w danym przedsiebiorstwie
wytwarzanych (i w tym wypadku moze przybra¢ war-
tos¢ ujemna zwiekszajgc efekt U4.

Przyktad.

Projekt wynalazczy dotyczy uruchomienia produkcji
aparatu kontrolnego ZL

1 Aparat kontrolny jest produkowany w kraju we-
dlug licencji zagranicznej przez jeden z zaktadéw Mi-
nisterstwa Przemystu Ciezkiego. Istniejgca produkcja
nie zaspokaja zapotrzebowania. Twoérca opracowat inng
technologie produkcji aparatu zachowujac jego para-
metry jakosciowe na niezmienionym poziomie. Opraco-
wanie tej technologii umozliwia podjecie produkcji
powyzszego aparatu przez zaklad macierzysty wyna-
lazcy.

Dane wyjsciowe obliczenia
A. Dla zakfadu bazowego, ktérym jest wspomniany za-
ktad Ministerstwa Przemystu Ciezkiego:

roczna wielko$¢ produkcji
cena jdnostkowa aparatu

roczna wartos¢ produkcji (Ph)
— 24.52

80 szt.
24520 zt/szt.

0 X 80= 1.961.600 zt
Sredni roczny koszt jednostkowy 22540 zi/szt.
Roczny koszt produkcji (Kh)
— 22450 X 80= 1.896.000 zt

B. Dla zakladu uruchamiajgcego produkcje:
roczna wielko$¢ produkcji

cena jednostkowa aparatu
roczna wartos¢ produkcji (P)

42 szt.
24520 zt/szt.

— 24520 X 42— 1.039.840 zt
przewidywany koszt jednostkowy 19.220 zt
roczny koszt produkcji (K)

— 19220 X 42= 807.240 zt

Obliczenie efektow wedtug wzoru dla U3:

/Kh K\
u3d= (— -——-- ) P=
\Ph P
/1.896.000 807.240 \
= (\ 11039840 = 135.660 zt
1.961.600 1.039.840 /

2. Zakladamy, ze aparat powyzszy dotychczas nie
byt w kraju produkowany, lecz sprowadzany z zagra-
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nicy. Cena ptacona centrali importowej wynosi wyzej
podang wielko$¢ (24.520 zl/szt.). Dane dla zaktadu uru-
chamiajgcego produkcje pozostajg jak pod lit. B.

Obliczenie efektow wedlug wzoru dla U4:
U4= P—K = 1.039.840— 807.240 = 232.600 zi.

C. Efekty zwigzane z podniesieniem jakosci produkciji.
§ 10. 1. Efekty projektow wynalazczych powoduja-
cych podniesienie jakosci wytwarzanych wyrobéw
(ustug) oblicza sie w przypadkach, gdy podniesienie
jakosci wyraza sie:
1) w poprawie struktury gatunkowosci produkcji,

2) w obnizeniu kosztow produkcji lub uzytkowania
(eksploatacji) u odbiorcow wyrobdw.

2. W innych przypadkach badz gdy kosztow u od-
biorcow nie mozna obliczy¢ w sposéb Scisty i wiaro-
godny, stosuje sie szacunkowe ustalenie wynagrodze-
nia dla twoércow projektow wynalazczych.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust, 1 pkt 1,
efekt zastosowania projektu wynalazczego nalezy obli-
cza¢ wedlug metod okreslonych w 8§ 9, przyjmujac
przyrost wartosci produkcji wynikajacy z polepszenia
struktury gatunkowosci za wielkos¢ ,P”.

4, W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt
za efekt projektu wynalazczego przyjmuje sie oszczed-
nosci u odbiorcow na rocznych kosztach produkcji lub
Srednich rocznych wydatkach na zakup wyrobow, obli-
czagych przy uwzglednieniu wytycznych omaodwionych
w § 6

§ 11. Jezeli polepszenie jakosci produkcji towarzy-
szy innym skutkom wynikajgcym z zastosowania pro-
jektu wynalazczego i omoéwionym w czesci A i B, to
nalezy kierowaé sie nastepujgcymi wytycznymi:

1) jezeli polepszenie jakosci towarzyszy obnizeniu
kosztéw, woéwczas do efektu obliczonego wedlug wy-
tycznych 8§ 6 nalezy dodac:

a) przyrost $redniej ceny zbytu (wynikajacy z polep-
szenia jakosci) przemnozony przez ilos¢ jednostek wy-
robéw produkowanych w okresie obliczeniowym, gdy
polepszenie jakosci wyraza sie w polepszeniu struktury
gatunkowosci produkciji,

b) roczng oszczednos¢ u odbiorcow (obliczong przy
uwzglednieniu wytycznych § 6), gdy w tym wyraza sie
polepszenie jakosci;

2) jezeli polepszenie jakos$ci towarzyszy przyrostowi
produkciji, wéwczas:

a) obliczenie dokonane wedtug wytycznych § 8 lub
§ 9 od razu ujmuje przyrost Sredniej ceny zbytu wy-
nikajagcy z polepszenia jakosci (przez odpowiedni wzrost
wielkosci ,P"),

b) do efektu obliczonego wedtug wytycznych § 8 lub
§ 9 nalezy doda¢ roczng oszczednos¢ u odbiorcéw (obli-
czong przy uwzglednieniu wytycznych § 6), gdy w tym
wyraza sie polepszenie jakosci;

3) dopuszcza sie uwzglednienie efektéw zwigzanych
z polepszeniem jakosci albo przez przyrost S$redniegj
ceny zbytu (wytyczne zawarte w pkt 1 lit. a) i pkt 2
lit. a) albo przez obliczenie oszczednosci u odbiorcéw
(wytyczne zawarte w pkt 1 lit. b) i pkt 2 lit. b). Nie
jest mozliwe sumowanie efektéw obliczonych réwno-
czesnie wedlug obu sposobow rachunku.
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§ 12. Jezeli z polepszeniem jakos$ci wigze sie pewien
wzrost kosztéw produkcji, to:

1) w razie' polepszenia struktury gatunkowos$ci pro-
dukcji nalezy obliczy¢ efekt zastosowania projektu wy-
nalazczego wedtug przepiséw § 9,

2) w razie obnizenia kosztéw produkcji lub uzytko-
wania (eksploatacji) u odbiorcow — nalezy od oszczed-
nosci uzyskiwanej przez odbiorcow, o ktorej mowag
w 8 10, odjg¢ sume zwiekszenia kosztow produkcji
obliczong wedlug analogicznych zasad, jak przy ra-
chunku przyrostu akumulacji w efekcie obnizki kosz-
téw (8§ 6).

I11. Wytyczne co do projektéw wynalazczych

dotyczacych inwestycji centralnych.

§ 13. 1 Efektywnos$¢ zastosowania projektow wy-
nalazczych, ktére ze wzgledu na swoj charakter i za-
kres oddzialywania na gospodarke narodowg wyma-
gaja wydatkowania powaznych $rodkéw inwestycyj-
nych (inwestycje centralne), nalezy ustala¢ za pomoca
metod poréwnawczych okreslonych w instrukcji Ko-
misji Planowania przy Radzie Ministrow o badaniu
ekonomicznej efektywnos$ci inwestycji centralnych lub
wydawanych na jej podstawie instrukcjach resorto-
wych (branzowych). Celowo$¢ zastosowania tego ro-
dzaju projektow wynalazczych powinna by¢ zbadana
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w oparciu o plan rozwoju danej gatezi (branzy), ktorej
projekt dotyczy.

2. Sposéb obliczania efektéw zastosowania powyz-
szych projektow nalezy wyprowadzi¢ z wyzej wymie-
nionych metod poréwnawczych. Efekty te nalezy w za-
sadzie okresla¢ na podstawie réznicy pomiedzy bazo-
wym wskaznikiem efektywnosci a wskaznikiem obli-
czonym dla wariantu inwestycyjnego opartego na roz-
patrywanym projekcie wynalazczym. Roéznice te nalezy
przemnozy¢ przez wielkos¢ produkcji (efekt uzytko-
wy) wynikajagcg z tego wariantu.

3. Metoda ustalania wskaznikow efektywnosci jest
podana w wymienionej wyzej instrukcji' Komisji Pla-
nowania przy Radzie Ministrow.

§ 14. 1 Wedlug wytycznych § 13 nalezy rowniez
okresla¢ efekt zastosowanych projektéw wynalazczych
wprowadzajgcych ulepszenia do zatwierdzonej doku-
mentacji projektowej dotyczacej inwestycji centralnych.

2. Stosowanie wytycznych zawartych w 8§ 13 nie
jest wymagane w tych przypadkach, gdy ulepszenia
w zatwierdzonej dokumentacji sg stosunkowo niewiel-
kie i polegajg wytacznie na obnizeniu naktadéw in-
westycyjnych. Woéwczas za efekt zastosowania projektu
wynalazczego przyjmuje sie oszczedno$¢ na naktadach

inwestycyjnych przemnozong przez $rednig stawke
amortyzacyjna dotyczaca zaoszczedzonych — Srodkow
trwatych.

Zatgcznik do wytycznych dotyczacych okresle-
nia efektéw ekonomicznych stanowiacych pod-
stawe do ustalenia wynagrodzenia za projekty
wynalazcze.

TABELA DO OBLICZANIA WYNAGRODZENIA ZA PRACOWNICZE WYNALAZKI,

WZORY UZYTKOWE |

PROJEKTY RACJONALIZATORSKIE

Za wynalazek

Wysokos$¢ wynagrodzenia (w %% od oszczednosci i w ziotych)

Suma oszczednosci

w pierwszej jednostce gospodarki uspotecz- w kazdej nastepnej jednostce
w Zotych nionej (zaktadzie pracy) gospodarki uspotecznionej
od do wysoko$é wysokos$¢é
w %% i w zt wynagrodzenia w %% i w zt wynagrodzenia
w ziotych w  ztotych
najmniej  najwiecej najmniej  najwiecej
1.000 36% + 140 zt 200 — 500 10,8% + 42 zt — 150
1.000 — 2,000 30% + 200 » 500 — 800 9% + 60 ,, 150 — 240
2,000 — 5.000 23% + 340 », 800 — 1490 6,9% + 102 ,, 240 — 447
5000 —  10.000 16% + 690 |, 1490 — 2290 4,8% + 207, 447 — 687
10.000 —  20.000 14% + 890 |, 2290 — 3690 4,2% + 267 ,, 687 — 1107
20.000 —  50.000 10,7% + 1550 3690 — 6.900 3,21%+ 465 |, 1107 — 2070
50.000 — 100.000 8% + 2800 5 6.900 — 10.800 2,4% + 840 ,, 2070 — 3240
100.000 — 200.000 6,4% + 4400 , 10.800 — 17.200 1,92%+ 1320 ,, 3240 — 5160
200.000 —  500.000 5% + 7.200, 17.200 — 32.200 15% + 2160 , 5160 — 9.660
500.000 — 1.000.000 4% + 12.200 , 32.200 — 52200 1,2% + 3.660 ,, 9.660 — 15.660
1.000.000 — 2.000.000 3% + 22200 52200 — 82.200 09% + 6.600 ,, 15.660 — 24.660
2.000.000 — 5.000.000 25% + 32000 , 82.200 — 157.000 0,75%+ 9.600 ,, 24.660 — 47.100
5.000.000 —10.000.000 18% + 67.200 , 157.000 — 247.200 0,54%+ 20.160 ,, 47.100 — 74.160
ponad  10.000.000 15% + 97.200 247.200 — 0,45%+ 29.160 ,, 74.160 —

Ale nie wiecej niz 500.000 zt (tgcznie)
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Za wzory uzytkowe i projekty racjonalizatorskie
Wysokos¢ wynagrodzenia (w %% od oszczednosci i w ziotych)

Suma oszczednosci

(efekty) w pierwsze_j jednostce g(_)spodarki uspotecz- w kazdej nastepnej jednostce
w zlotych nionej (zaktadzie pracy) gospodarki uspotecznionej
od do L
w %% i w zt wysokos¢  wynagro- w %% i w zi wysoko$¢ wynagro-
dzenia w ztotych dzenia w zfotych
najmnie najwiece jmniej jwiecej
2.000 17% + 110 zt J 20(1) — J 4?30 J 51% + 3z remne) _nanggej
2,000 — 5.000 125% + 200 ,, 450 — 825 3:75%+ 60 135 — 248
5000 — 10000 m 95% + 3%0 ,, 85 — 1300 2,83%+ 105 . 248 — 390
10.000 —  20.000 7% + 600 ,, ‘1300 — 2000 2,1% + 180 30 — 600
20.000 —  50.000 55% + 900 ,, 2000 — 3650 1,65%+ 270 , 600 — 1.09%5
50000 — 100.000 41% + 1600, 3650 — 5700 1,23%+ 480 ,, 105 — 1710
100.000 —  200.000 35% + 2200, 5700 — 9200 1,05%+ 660 |, 1710 — 2.760
200.000 —  500.000 26% + 4.000, 9.200 — 17.000 0,78%+ 1,200 ,, 2760 — 5.100
500.000 — 1.000.000 2% + 7.000, 17.000 — 27.000 0,6% + 2100 , 5100 — 8.100
1.000.000 — 2.000.000 15% + 15.000 , 27.000 — 41.000 0,45%+ 3.300 ,, 8.100 — 12:300
2.000.000 — 5.000.000 13% + 19.000 , 41.000 — 94.000 0,45%+ 5.700 , 12.300 — 28 200
5.000.000 —10.000.000 1,1% + 29.000 ,, 94.000 — 129.000 03% + 8700, 28200 — 38.700
ponad  10.000.000 0,7% '" 59.000 ,, 129.000 — 0,21%+ 17.700 ,, 38.700 .
Ale nie wiecej niz 150.000 zt (tacznie)
62

ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW
z dnia 13 marca 1963 r.

w sprawie uzupetnienia tabeli stanowisk

pracownikoéw prezydiéw rad narodowych.

(Dziennik Ustaw z dnia 21 marca 1963 r. Nr 9, poz. 54)

Na podstawie art. 4 pkt 5 i art. 5 ustawy
z dnia 4 lutego 1949 r. o0 uposazeniu pracowni-
kéw panstwowych (Dz. U. Nr 7, poz. 39) i § 3
Ust- 1 pkt 1 rozporzadzenia Rady Ministrow
2 dnia 9 maja 1958 r. w sprawie ustalenia sta-
nowisk, kwalifikacji i uposazenia pracownikéw
prezydiow rad narodowych (Dz. U. z 1958 r.
Nr 33, poz. 149, z 1959 r. Nr 17, poz. 95, z 1960 r.
Nr 14, poz. 80 i z 1962 r. Nr 31, poz. 145) zarzg-
¢Za sie, co nastepuje:
' 8§ 1. Tabele stanowisk, kwalifikacji i uposa-

zenia pracownikow prezydiéw rad narodowych,
stanowigcg zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 9 maja 1958 r. w sprawie
ustalenia stanowisk, kwalifikacji i uposazenia pra-
cownikow prezydidw rad narodowych (Dz. U.
Zz 1958 r. Nr 33, poz. 149, z 1959 r. Nr 17, poz. 95,
z 1960 r. Nr 14, poz. 80 i z 1962 r. Nr 31, poz. 145)
uzupetnia sie, jak nastepuje:

w czesci D dotyczacej pracownikow prezydiow
gromadzkich rad narodowych:

L Wymagane kwalifikacje w zakresie
P Nazwa stanowiska T0éei i Grupa
wyksztalcenia ilosci lat praktyki uposaipenia
zawodowej
la Starszy referent Srednie wyksztatcenie 2
podstawowe wyksztatcenie 5 X 1T—X 11

a) po lp, 1wprowadza sie Ip. la w brzmieniu:
b) dotychczasowa Ip. la otrzymuje oznacze-
nie jako Ip. Ib.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia.

Prezes Rady Ministrow: w z P. Jaroszewicz
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ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW
z dnia 27 marca 1963 r.
w sprawie uzupetnienia tabeli stanowisk pracownikéw prezydiow rad narodowych.
(Dziennik Ustaw z dnia 30 marca 1963 r. Nr 14, poz. 76)

Na podstawie art. 4 pkt 5i art. 5 ustawy z dnia
4 lutego 1949 r. o uposazeniu pracownikéw pan-
stwowych (Dz. U. Nr 7, poz. 39) i § 3 rozporza-
dzenia Rady Ministrébw z dnia 9 maja 1958 r.
w sprawie ustalenia stanowisk, kwalifikacji i upo-
sazenia pracownikéw prezydiow rad narodowych
(Dz. U. z 1958 r. Nr 33, poz. 149, z 1959 r. Nr 17,
poz. 95, z 1960 r. Nr 14, poz. 80 i z 1962 r. Nr 31,
poz. 145) zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. Tabele stanowisk, kwalifikacji i uposa-
Zzenia pracownikow prezydiow rad narodowych
stanowigca zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 9 maja 1958 r. w sprawie usta-

Wymagane kwalifikacje

Lp. Nazwa stanowiska .
wyksztatcenia
1 2 3
8a Kierownik archiwum wyzsze wyksztatcenie
w prezydium humanistyczne, praw-
nicze lub ekonomicz-
ne albo wyksztatcenie
Srednie
10a Archiwista wyksztatcenie
Srednie
lla Milodszy archiwista wyksztatcenie
Srednie
oraz

2) w czesci B dotyczgcej pracownikow prezy-
dibw powiatowych (miejskich) rad narodowych

lenia stanowisk, kwalifikacji i uposazenia pra-
cownikéw prezydiéw rad narodowych (Dz. U.
z 1958 r. Nr 33, poz. 149, z 1959 r. Nr 17, poz. 95,
z 1960 r. Nr 14, poz. 80 i z 1962 r. Nr 31, poz. 145)
uzupetnia sie, jak nastepuje:

1) w czesci A dotyczacej pracownikéw pre-
zydiow wojewddzkich rad narodowych, rad na-
rodowych miast wylgczonych z wojewddztw oraz
rad narodowych miast liczacych powyzej 100 tys.
mieszkancow w grupie zawodowej oswiaty i kul-
tury, w podgrupie kultury po Ip. 8 dodaje sie
Ip. 83, polp. 10 — Ip. ICGa ipolp. 1 — Ip. na
w brzmieniu:

w zakresie:  prezydia wojewddz-

kich rad narodowych Prezydia rad naro-

iloSci lat  oraz rad narodowych 4OWYCH miast powy-
praktyki — “miast Wy’fa‘czony)éh ze] 100 tys. miesz-
zawodowej z wojewddztw kancow

4 5 6

Grupa uposazenia

1

3 X1—V1Il XH—IX

2 X11—X X11—X

1 X =Xl X1HI—XI1

oraz dzielnicowych rad narodowych miast wy-
taczonych z wojewdédztw w grupie zawodowej
oswiaty i kultury, w podgrupie kultury po Ip. 6
dodaje sie Ip. 6a i po Ip. 7— Ip. 7a w brzmieniu:

Wymagane kwalifikacje w zakresie:

Lp. Nazwa stanowiska .
wyksztatcenia
1 2 3
6a Archiwista Srednie
7a Miodszy archiwista Srednie

iloci lat praktyki Grupa uposazenia

zawodowej
4 5
2 X1—X
1 X 11—X1

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.
Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz

Wydawnictwo Zwigzkowe CRZZ — Warszawa, ul. Kopernika 36/40

ZamoOwienia i przedptaty na prenumerate przyjmowane »3 w terminie dodnla 15 miesigca poprzedzajgcego okres pre-

numeraty — przez: Urzedy Pocztowe, listonoszy oraz Oddziaty i Delegatury ,Ruchu”. Mozna réwniez zamowic
prenumerate dokonujac wptaty na konto PKO Nr [--100020 — Centrala Kolportazu Prasy i Wydawnictw ,Ruch —
Warszawa, ul. Srebrna 12

Cena prenumeraty: kwartalnej zt 10—, pétrocznej zt 20—, rocznej zt 40.—.

Cena prenumeraty za granice jest o 40% wyzsza od ceny podanej wyzej.
okresy kwartalne, poétroczne ' roczne Przedsiebiorstwo Kolportazu Wydawnictw Zagranicznych
ul. Wilcza 46 za posrednictwem PKO Warszawa, konto Nr 1-6-10024,

przy ul. Wiejskiej
Prasy i Wydawnictw ,Ruch®,

Przedptaty na prenumerate przyjmuje na
,Ruch* w Warszawie*

14 w Warszawie. Zamoéwienia

Egzemplarze zdezaktualizowane mozna nabywaé¢ w sklepie
Warszawa, ul. Srebrna 12.

Warszawy nalezy kierowaé¢ do Centrali Kolportazu

spoza

Drukarnia Nr 1 Wydawnictwa Zwigzkowego CRZZ. Papier gazetowy Kkl. vni, 50 g. "Objetos¢ ark. wyd. 34. Ark. druk. 25.

Zam. 427/649/63. Naktad 19600 egz. L-G5.



