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USTAWA

z dnia 13 czerwca 1967 r.

o Ochotniczej Rezerwie Milicji Obywatelskiej.
(Dziennik Ustaw z dnia 19 czerwca 1967 r. Nr 23, poz. 108)

(Wyciag)

W celu jak najszerszego wigczenia spoteczenstwa
do realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem ta-
du i porzadku publicznego stanowi sie, co nastepuje:

Art. 1. Ochotnicza Rezerwa Milicji Obywatelskiej,
zwana dalej w skrécie ORMO, jest organizacja o
charakterze spotecznym, zrzeszajacg oddanych socja-
lizmowi i Polsce Ludowej obywateli, gotowych czyn-
nie i w spos6b zorganizowany uczestniczy¢ w ochro-
nie tadu i porzadku publicznego.

Art. 2. 1. Do zadan ORMO nalezy w szczegoélnosci:

1) rozwijanie i umacnianie ws$réd szerokich rzesz
spoteczenstwa poszanowania dla zasad wspotzycia
spotecznego oraz ksztaltowanie wtasciwego stosun-
ku do mienia spotecznego, _

2) uczestniczenie w czynach spotecznych i akcjach
ratowniczych oraz w usuwaniu skutkéw klesk zywio-
towych,

3) popularyzowanie przepiséw prawnych dotycza-
cych ochrony porzadku publicznego,

4) wspotdziatanie z organami Milicji Obywatel-
skiej i innymi organami administracji panstwowej
w ochronie porzadku publicznego oraz mienia spo-
tecznego i mienia obywateli,

5) wspétdziatanie z organami obrony terytorialnej
oraz z organizacjami spotecznymi w rozwijaniu po-
wszechnej samoobrony.

2. ORMO stosuje w swej dziatalnosci przede wszy-

stkim $rodki spotecznego oddziatywania.

Art. 3. 1. Cztonkiem ORMO mo-ze zosta¢ petnolet-
ni obywatel polski, wyr6zniajgcy sie nienaganng po-
stawg obywatelska.

2. Cztonkowie ORMO petnig swe obowigzki hono-

rowo, na podstawie dobrowolnego przystgpienia do
ORMO.

Art. 7. 1. Prezydia wojewddzkich (miast wytgczo-
nych z wojewddztw), powiatowych, miejskich, dziel-
nicowych i gromadzkich rad narodowych oraz rad
narodowych osiedli nadzoruja, kontrolujg i koordy-
nuja dziatalno§¢ ORMO, zgodnie ze swojg wtasci-
woscig terenowa.

2. W celu wykonywania nadzoru,
ordynacji, o ktérych mowa w ust. 1, prezydia rad
narodowych powotujg spoteczne komitety ORMO,
ztozone z przedstawicieli prezydium rady narodowej,
organizacji politycznych i spotecznych oraz przed-
stawicieli organéw M ilicji Obywatelskiej.

3. Do zadan spotecznych komitetéw ORMO nalezy
rowniez:

kontroli | ko-

3) ustalanie zasad wspoétdziatania ORMO:
a) z sadami spotecznymi,

Art. 10. 1

2. Ponadto cztonkom ORMO przystuguje prawo:

2) zwracania sie do sadoéw spotecznych o rozpa-
trzenie spraw nalezacych do ich wiasciwosci.

Art. 12. I.W celu petnienia obowigzkobw w ORMO
czionek tej organizacji moze by¢ zwolniony od pra-
cy zawodowej na okres nie przekraczajgcy 3 dni w
miesigcu.

2. Zwolnienia od pracy zawodowej udziela kie-
rownik zaktadu pracy na wniosek spotecznego ko-
mitetu ORMO, a w nagtych przypadkach — na wnio-
sek komendanta jednostki Milicji Obywatelskiej. Od-
mowa zwolnienia od pracy moze by¢ uzasadniona
tylko szczegoélnymi potrzebami zaktadu pracy.

3. Za czas zwolnienia od pracy cztonek ORMO
otrzymuje z zaktadu pracy wynagrodzenie w wyso-
kosci wynagrodzenia przystugujagcego za urlop wypo-

czynkowy i zachowuje uprawnienia wynikajgce ze
stosunku pracy.
Art. 13. 1. W razie petnienia powierzonych mu

zadan poza miejscem zamieszkania, cztonek ORMO
otrzymuje zwrot kosztow przejazdu panstwowymi
srodkami komunikacji oraz diety w wysokos$ci i na
zasadach wustalonych dla funkcjonariuszy Milicji
Obywatelskiej.

2. W przypadku uzycia przez cztonka ORMO do

wykonania powierzonych mu zadan witasnych siod-
kéw lokomocji przystuguje mu prawo do otrzymania
zwrotu poniesionych kosztow przejazdu w wysoko$-
ci i na zasadach ustalonych dla pracownikéw pan-
stwowych za uzycie prywatnego pojazdu w sprawach
stuzbowych.

Art. 14. 1. Cztonek ORMO, ktory w zwigzku z wy-
konywaniem powierzonych mu zadan doznat uszko-
dzenia ciata lub rozstroju zdrowia, korzysta w za-
kresie leczenia tego przypadku ze Swiadczen zakila-
doéw spotecznych stuzby zdrowia oraz z zaopatrze-
nia w przedmioty ortopedyczne, $rodki pomocnicze
i leki, na zasadach ustalonych dla pracownikdéw.

2. Swiadczen okreslonych w ust.
ktady spoteczne stuzby zdrowia na podstawie za-
Swiadczenia wydanego przez wtasciwg jednostke Mi-
licji Obywatelskiej stwierdzajgcego, ze uszkodzenie
ciata lub rozstr6j zdrowia nastgpity w zwigzku zwy-
konywaniem obowigzkéw cztonka ORMO.

Art. 15. Zaopatrzenie emerytalne cztonkéw ORMO,
ktérzy wskutek wypadku w zwigzku z petnieniem
obowigzkéw w tej organizacji zostali zaliczeni do
jednej z grup inwalidow, jak tez ich rodzin, a takze
rodzin cztonk6w ORMO zmartych w zwigzku przy-
czynowym z petnieniem swych obowigzkéw, normu-
ja przepisy o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjona-
riuszéw Milicji Obywatelskiej oraz ich rodzin.

Art.
szenia.

25. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogto-

Przewodniczgcy Rady Panstwa: E. Ochab
Sekretarz Rady Panstwa: J. Horodecki

1 udzielajg za-
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USTAWA

z dnia 13 czerwca 1967 r.

o kosztach sadowych w sprawach cywilnych.

(Wyciag)
(Dziennik Ustaw z dnia 20 czerwca 1967 r. Nr 24, poz. 110)

DZIAL i.
Przepisy ogolne.

Art. 1. Ustawa okresSla zasady i tryb pobierania
kosztow sgdowych w sprawach cywilnych.

Art. 2. Koszty sadowe obejmuja optaty sadowe
i zwrot wydatkow.

Art. 3. Optatami sgdowymi sg wpis i optata kan-
celaryjna.

Art. 4. Do wydatkéw nalezg w szczegodlnosci:

1) diety i koszty podrézy nalezne sedziom i pra-
cownikom sgdowym z powodu dokonywania czyn-
nosci poza siedzibg sadu oraz ryczat nalezny im za
dokonywanie ogledzin w sprawach dotyczgcych nie-
ruchomosci rolnych potozonych poza miejscowosciag
bedaca siedzibg sadu,

2) naleznosci swiadkow, biegtych i ttumaczéw oraz
kuratoréw ustanowionych w danej sprawie,

3) optaty nalezne innym osobom Ilub instytucjom,

4) koszty optat telefonicznych i telegraficznych,

5) koszty przewozu os6b, zwierzat i rzeczy, utrzy-
mywania ich lub przechowywania,

6) koszty ogtoszen,

7) koszty pobytu w areszcie.

Art. 9. I.Minister Sprawiedliwo$ci moze zwolni¢
od obowigzku uiszczania optat sadowych organiacje
spoteczne ludu pracujgcego w ich wiasnych spra-
wach prowadzonych w zwiagzku z dziatalno$cig spo-
teczng, naukowa, oSwiatowa, kulturalng, dobroczyn-
ng, opieki spotecznej lub samopomocowa. Zwolnienie
to moze by¢ w kazdej chwili cofniete.

2. Zarzgdzenie o zwolnieniu od obowigzku uiszcza-

nia optat sadowych lub o cofnieciu tego zwolnienia
Minister Sprawiedliwo$ci wydaje w porozumieniu z
Ministrem Finansow, po wystuchaniu opinii ministra
wiasdciwego ze wzgledu na rodzaj dziatalnosci danej
organizaciji.

bo organizacja spoteczna ludu pracujacego zwolnio-
na od tego obowigzku przez Ministra Sprawiedli-
WoScCi.

Art. 27. 1. Strong w rozumieniu ustawy jest kazdy
uczestnik postepowania, a kosztami procesu réwniez
koszty innych rodzajow postepowania.

4. Przepisy ustawy dotyczgce kosztow zwigzanych

z dziatalnoscig prokuratora odnosza sie rowniez do
kosztéw zwigzanych z dziatalno$cig organizacji spo-
tecznych wnoszacych powdédztwa na rzecz obywateli
lub wstepujgcych do postepowania wszczetego przez
obywateli.

DZIAL Il

Wydatki.

Art. 42. Minister Sprawiedliwos$ci w porozumieniu
z Przewodniczagcym Komitetu Pracy i Ptac okresla
w drodze rozporzadzenia stawki oraz warunki przy-
znawania i wyptaty ryczattu przystugujacego sedziom
i pracownikom sgadowym za dokonanie ogledzin w
sprawach dotyczacych nieruchomosci rolnych, poto-
zonych poza miejscowoscig bedacag siedzibg sadu, oraz
naleznosci kuratorow ustanowionych w poszczegdl-
nych sprawach.

DZIAL V.
Przepisy koricowe i przechodnie.

Art. 43. 1. Tracg moc wszelkie przepisy dotyczace
kosztéw sgdowych w sprawach cywilnych rozpozna-
wanych przez sady powszechne i Sad Najwyzszy,
chyba ze przepisy ponizsze stanowig inaczej.

2. W szczegdélnosci traci moc ustawa z dnia 30 gru-
ATT. L1, do e dnia 1950 r. Przepisy o kosztach sgdowych w spra-
2. Koszty nie obcigzajace przeciwnika $cigga sie wach cywilnych (Dz. U. z 1961 r. Nr 10, poz. 57
z roszczenia zasgdzonego na rzecz strony, Kktorej i Ntr 32, poz. 159, z 1962 r. Nr 10, poz. 46 oraz

czynnos$¢ spowodowata ich powstanie, strony zastg-
pionej przez kuratora lub osoby, na ktérej rzecz
prokurator wytoczyt powddztwo lub zgtosit wniosek
0 wszczecie postepowania. Na zasadzonym roszczeniu
przystuguje Skarbowi Panstwa ustawowe prawo za-
stawu. Koszty sgadowe, ktdérych nie miat obowigzku
uisci¢ kurator, moga by¢ ponadto S$ciggniete z in-
nego majatku strony zastgpionej przez kuratora, je-
zeli posiada ona odpowiedni majatek.

4. Przepis ust.
sgdowych, ktorych nie miat obowigzku uisci¢ Skarb
Panstwa, instytucja panstwowa, ktérej zadanie nie
polega na prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, al-

2 nie ma zastosowania do optat

z 1964 r. Nr 43, poz. 297).

Art. 46. 1. Jezeli obowigzujgce przepisy powotuja
sie na uchylone przepisy o kosztach sadowych w
sprawach cywilnych albo odsytajga ogdlnie do tych
przepisow, stosuje sie odpowiednie przepisy niniej-
szej ustawy.

2. Jezeli ustawa niniejsza przewiduje
przepiséw wykonawczych, pozostajg w mocy az do
ich wydania odpowiednie przepisy dotychczasowe.

Art. 49. Dotychczasowe przepisy o kosztach sado-
wych stosuje sie nadal w sprawach wszczetych przed
dniem wejscia w zycie ustawy do ukonczenia poste-

wydanie
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Art. 51. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogtosze-

nia.
Przewodniczgcy Rady Panstwa: E. Ochab
Sekretarz Rady Panstwa: J. Horodecki
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 5 maja 1967 r.

w sprawie planowego zatrudniania inwalidow.

(Dziennik Ustaw z dnia 31 maja 1967 r. Nr 20, poz. 88)

Na podstawie art. 41 dekretu z dnia 25 czerwca
1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym
pracownikéw i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23,
poz. 97 i z 1965 r. Nr 14, poz. 98) zarzadza sie, co
nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie dotyczy osob zaliczonych przez
komisje lekarskg do spraw inwalidztwa i zatrudnie-
nia do jednej z grup inwalidow w mysl przepisu
art. 12 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. o po-
wszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracownikow
i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97 i z 1965r.
Nr 14, poz. 98) oraz przepisow wydanych na pod-
stawie tego dekretu.

§ 2. 1. Wtasciwe do spraw zdrowia i opieki spote-
cznej organy prezydiow wojewoddzkich rad narodo-
wych (rad narodowych miast wytgczonych z woje-
wodztw) organizujag wojewdédzkie poradnie rehabili-
tacji zawodowej, do ktérych zadah nalezy w szcze-
g6lnosci udzielanie porad w zakresie doboru zawodu
dla inwalidéw po przeprowadzeniu badan nad ich
przydatnoscig zawodowa.

2. Zasady organizacji wojewo6dzkich poradni reha-

bilitacji zawodowej oraz udzielania przez nie $Swiad-
czen okres$li Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej.

8 3. Inwalidzi, ktdérzy nie posiadajg zawodu lub
nie moga pracowaé¢ w zawodzie wyuczonym lub do-
tychczas wykonywanym, korzystajg w zaleznosci od
stanu zdrowia, wyksztatcenia i wieku z nastepuja-
cych form przygotowania zawodowego:

1) nauki zawodu Ilub przyuczenia do okres$lonej
pracy w zaktadach pracy w warunkach odpowiada-
jacych ich stanowi zdrowia oraz w takich zawodach
badz przy takich czynnosciach, w ktérych moga oni
pracowac bez uszczerbku dla zdrowia i osiggac¢ prze-
cietng wydajnos$¢ pracy,

2) nauki w normalnych szkotach zawodowych, je-
zeli posiadana przez nich sprawnos¢ fizyczna i umy-
stowa na to pozwala,

3) nauki w zaktadach rehabilitacji zawodowej, je-
zeli nie kwalifikujg sie do form szkolenia okreslo-
nych w pkt 1i 2.

8§ 4. 1. Zaklady pracy powinny zapewni¢ przeszko-
lenie zawodowe dla inwalidow skierowanych przez
wtasciwe do spraw zdrowia i opieki spotecznej orga-
ny prezydiow rad narodowych.

2. Zaktady pracy obowigzane sg bez skierowania,

o ktérym mowa w ust. 1, zapewni¢ nauke zawodu
lub przyuczenie do okreslonej pracy swemu pracow-
nikowi, ktory stat sie trwale niezdolny do wykony-
wania dotychczasowej pracy.

8§ 5. 1. Wiasciwe do spraw zdrowia i opieki spote-

cznej organy prezydiow wojewédzkich rad narodo-
wych (rad narodowych miast wytgczonych z woje-
wodztw) organizujg i prowadzg zaklady rehabilita-
cji zawodowej inwalidow oraz kierujg do tych za-
ktadéw inwalidéw, ktorym stan zdrowia uniemozli-
wia nauke zawodu lub przyuczenie do okreslonej
pracy w zaktadach pracy i nauke w szkotach zawo-
dowych.

2. Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej okresli za-

sady kierowania do zaktadoéw rehabilitacji zawodo-
wej inwalidow, a ponadto w porozumieniu z Mini-
strem OsSwiaty i Szkolnictwa Wyzszego — szczego6-
towe zadania i organizacje tych zaktadow.

8§ 6. 1. Wtasciwe do spraw zdrowia i opieki spo-
tecznej organy prezydiow rad narodowych wspét-
dziatajgc z organami do spraw zatrudnienia, sa obo-
wigzane do:

1) udzielania szczegdlnej pomocy w zapewnieniu
zatrudnienia inwalidom zdolnym do pracy oraz oso-
bom, ktére zgodnie ze wskazaniami lekarskimi po-
winny wykonywac¢ prace w okreslonych warunkach,

2) udzielania zaktadom pracy pomocy:

a) w ustalaniu stanowisk pracy dla
oraz zatrudnianiu
karskimi,

b) w przenoszeniu inwalidéw w razie potrzeby do
innych zaktadéw pracy, jezeli zaktad pracy nie mo-
ze im zapewni¢ zatrudnienia w warunkach odpo-
wiednich dla ich stanu zdrowia.

2. Organy, o ktéorych mowa w ust. 1, sprawujag
przy wspétudziale komisji lekarskich do spraw in-

inwalidow
ich zgodnie ze wskazaniami le-

walidztwa i zatrudnienia oraz inspektoréw pracy
kontrole warunkéw pracy i prawidlowosci zatrud-
nienia inwalidow.

3. Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej oraz

Przewodniczacy Komitetu Pracy i Ptac ustalajg za-
sady wspotdziatania nadzorowanych organow oraz
zasady i tryb postepowania w zakresie wykonywania
zadan okreslonych w wust. i1, a ponadto w porozu-
mieniu z Centralng Radg Zwigzkéw Zawodowych
i Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych w zakresie za-
dan, o ktorych mowa w ust. 2.

8 7. 1. Prezydia powiatowych (miejskich w mias-
tach stanowigcych powiaty) rad narodowych oraz rad
narodowych miast wytgczonych z wojewddztw usta-
lajg corocznie plany zatrudnienia inwalidow na pod-
stawie:

1) liczby inwalidéw zarejestrowanych do zatrud-

nienia w roku poprzedzajacym rok planowy z
uwzglednieniem przewidywanej liczby przyrostu in-
walidéw,
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2)  ustalonej w zaktadach pracy liczby stanowisk wiedniego wskaznika zatrudnienia inwalidéw w wy-

pracy uznanych za nadajace sie do zatrudnienia in-
walidow.

2. Organy prezydiéw rad narodowych, o ktorych
mowa w 8§ 6 ust. 1, oraz zaktady pracy, realizujgc
polityke zatrudnienia, powinny zapewni¢ planowe
zatrudnienie inwalidow, wykorzystujgc wszystkie
zgtoszone stanowiska pracy uznane za nadajgce sie
dla inwalidéw.

3. Za stanowiska pracy nadajgce sie dla inwalidéw
w zaleznosci od rodzaju inwalidztwa uwaza sie takie
stanowiska pracy, na ktoérych inwalidzi moga pra-
cowa¢ bez szkody dla zdrowia, osiggajac przecietng
wydajnos¢ pracy.

4, Zasady i tryb opracowywania planéw zatrud-
nienia inwalidow ustala Minister Zdrowia i Opieki
Spotecznej w porozumieniu z Przewodniczgcym Ko-
mitetu Pracy i Ptlac.

8§ 8. 1. Stanowiska pracy nadajgce sie dla inwali-
dow ustalaja w zakladach pracy powotane przez kie-
rownikow zaktadéw zespoly w skiadzie:

1) przedstawiciel kierownictwa technicznego za-
ktadu pracy,

2) kierownik lub wyznaczony przez niego lekarz
zakladowej przemystowej stuzby zdrowia badZ inne-
go zaktadu opieki zdrowotnej otwartej sprawujgce-
go opieke nad zaktadem pracy,

3) przedstawiciel organizacji spotecznej
jacej rencistow i inwalidow badz kota
przy zaktadzie pracy,

4) zaktadowy instruktor inwalidzki,

5) przedstawiciel rady zaktadowej lub rady robot-
niczej, a w spotdzielczych zaktadach pracy przedsta-
wiciel samorzadu spoétdzielczego.

2. W zakftadach pracy, w ktérych rodzaj produk-
cji badz rodzaj swiadczonych ustug odpowiada za-
trudnieniu inwalidow, stanowiska pracy dla inwali-
dow ustala sie w drodze eliminacji stanowisk nie-
odpowiednich dla zatrudnienia inwalidéow, a w po-
zostatych zaktadach pracy — w drodze ustalania
stanowisk, na ktorych praca nie wymaga petnej
sprawnos$ci fizycznej i znacznego wysitku.

3. Po ustaleniu stanowisk pracy nadajgcych sie
dla inwalidéw zaklad pracy zgtasza do prezydium
wtasciwej rady narodowej (8 7 ust. 1) liczbe inwali-
dow, ktérych bedzie mogt zatrudnia¢ na okreslonych
stanowiskach pracy w nastepnym roku kalendarzo-
wym.

4. Prezydium rady narodowej, po rozpatrzeniu
mozliwosci zatrudnienia inwalidéw w danym zakila-
dzie pracy, moze zmieni¢ rodzaj badz liczbe stano-
wisk pracy dla inwalidow w tym zaktadzie.

5. Zmiany, o ktérej mowa w ust. 4, prezydium
rady narodowej dokonuje po rozpatrzeniu wnioskow
powotanej przez siebie komisji, w ktorej sktad po-
winni wejs¢ cztonkowie zespotu okreslonego w ust. 1,
przedstawiciele wtasciwych do spraw zdrowia i opie-
ki spotecznej oraz do spraw zatrudnienia organéw
tego prezydium oraz przedstawiciel wtasciwej tere-
nowo komisji lekarskiej do spraw inwalidztwa i za-
trudnienia.

6 Upowaznia sie prezydia wojewddzkich rad
narodowych do ustalania na wniosek prezydiéw po-
wiatowych rad narodowych, a prezydia rad narodo-
wych miast wytgczonych z wojewédztw — na wnio-
sek prezydiéw dzielnicowych rad narodowych odpo-

zZrzesza-
rencistéw

branych zaktadach pracy, potozonych na terenie
dziatalnosci danej rady, w ktérych rodzaj produkcji
badz rodzaj $wiadczonych ustug odpowiada zatrud-
nieniu inwalidéw.

7. Wskaznik zatrudnienia, o ktérym mowa w ust.
6, ustalajg prezydia rad narodowych po uprzednim
uzgodnieniu z jednostkami nadrzednymi nad tymi
zaktadami.

§ 9. 1. Ustala sie nastepujace obowigzki zaktadow
pracy w zakresie zatrudnienia inwalidow:

1) zgtaszania wolnych stanowisk pracy nadajgcych
sie dla inwalidow do wtasciwych organoéw prezy-
diow rad narodowych,

2) zatrudniania inwalidow skierowanych przez
wtasciwe organy prezydiéw rad narodowych stosow-
nie do ich sprawnosci fizycznej i kwalifikacji zawo-
dowych, zgodnie ze wskazaniami komisji lekarskich
do spraw inwalidztwa i zatrudnienia,

3) przesuwania w ramach planéw zatrudnienia
pracownikéw zdrowych ze stanowisk pracy nadajg-
cych sie dla inwalidéw w celu zatrudnienia na ich
miejsce inwalidow,

4) zapewnienia zatrudnionym inwalidom warun-
kéw odpowiadajgcych wskazaniom i przeciwwskaza-
niom komisji lekarskich do spraw inwalidztwa i za-
trudnienia przy wykorzystaniu ustalen wewnatrzza-

ktadowej komisji do spraw zatrudnienia i rehabili-
tacji inwalidéw (8 13 ust. 1),
5) organizowania i dostosowywania stanowisk

pracy dla inwalidow oraz uwzglednienia w planie
postepu technicznego $rodkdéw zmierzajacych do po-
prawy warunkéw pracy ze szczegélnym uwzgled-
nieniem urzadzen utatwiajacych prace inwalidom,

6) stwarzania inwalidom takich warunkéw pracy,
ktore umozliwityby im podwyzszenie kwalifikacji za-
wodowych,

7) zapewnienia szczegolnej
sprawach socjalno-bytowych.

2. Przepis ust.
cownikéw, u ktérych badania lekarskie wykazaty
niezdolno$¢ do wykonywania dotychczasowej pracy,
spowodowang wypadkiem przy pracy, chorobg za-
wodowg lub innym schorzeniem wywotanym warun-
kami srodowiska pracy.

§ 10. 1. Pracownicy, ktorzy stali sie inwalidami
w okresie zatrudnienia w danym zaktadzie pracy,
powinni by¢, jesli stan zdrowia nie wymaga zmiany
zawodu (czynnosci), zatrudnieni w tym zaktadzie
pracy w poprzedniej lub zblizonej specjalnosci przy
zastosowaniu przepisu 8§ 9 ust. 1 pkt 4.

2. Inwalidow, ktérzy ze wzgledu na stan zdrowia
nie moga wykonywacé¢ dotychczasowej pracy, zaktad
pracy powinien przeszkoli¢ do wykonywania innej
pracy z uwzglednieniem wskazan komisji lekarskiej
do spraw inwalidztwa i zatrudnienia lub witasciwego
zaktadu przemystowej stuzby zdrowia.

3. Przepisy ust. 1i 2 dotyczg rowniez inwalidow,
bytych pracownikéw zaktadu, ktérzy zgodnie ze
wskazaniami komisji lekarskiej do spraw inwalidz-
twa i zatrudnienia zostali uznani za zdolnych do
pracy.

4. W razie braku mozliwo$ci zatrudnienia inwali-
dy przy pracy odpowiedniej dla jego stanu zdro-
wia, zaktad pracy powinien kazdorazowo zwracac
sie do witasciwego do spraw zdrowia i opieki spo-
tecznej organu prezydium rady narodowej w celu

opieki inwalidom w

1 pkt 4 ma zastosowanie do pra-
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zapewnienia inwalidzie odpowiedniej
nym zaktadzie.

8§ 11. 1. Zaktady pracy obowigzane sg, w miare
potrzeby, do organizowania dla inwalidéw, ktérych
stan zdrowia tego wymaga, zatrudnienia w niepet-
nym wymiarze czasu pracy z odpowiednio zmniej-
szong ptaca.

2. Podstawg do zatrudnienia
nym wymiarze godzin pracy sg ustalenia komisji
lekarskiej do spraw inwalidztwa i zatrudnienia lub
umowa zawarta miedzy zakladem pracy a zaintere-
sowanym inwalidg.

8§ 12. 1. Kierownicy przemystowych i ustugowych
zaktadoéw pracy, w ktérych zatrudnieni sa inwalidzi,
obowigzani sg powierzy¢ jednemu ze swoich pra-
cownikéw petnienie funkcji zaktadowego instrukto-
ra inwalidzkiego i zapewni¢ wtasciwe warunki pra-
cy w wykonywaniu jego zadan.

2. Do zadan zaktadowego instruktora inwalidzkie-
go nalezy w szczegdlnosci:

1) doboér stanowisk pracy dla poszczegolnych in-
walidéw,

2) wnioskowanie w sprawach zapewnienia inwali-
dom odpowiednich warunkéw pracy i organizaciji
stanowisk pracy,

3) stawianie wnioské6w w sprawach podnoszenia
kw alifikacji zawodowych inwalidow,

4) inicjowanie w razie potrzeby przesunie¢ inwa-
lidéw na inne stanowisko pracy odpowiednie dla ich
zatrudnienia,

5) wspétdziatanie z lekarzem zaktadu leczniczego
sprawujgcego opieke zdrowotng nad zaktadem pra-
cy oraz spotecznym inspektorem pracy w sprawach
zatrudnienia inwalidéw,

6) wspoétdziatanie z wtasciwymi do spraw zdrowia
i opieki spotecznej organami prezydiéow rad narodo-
wych w zakresie zatrudnienia inwalidéw,

7) udziat w pracach zespotu, o ktdrym mowa w
§ 8.ust. 1, lub w komisji do spraw zatrudnienia i re-
habilitacji inwalidéw (8 13 ust. 1).

3. Obowigzki zakladowego instruktora inwalidz-
kiego nalezy wtgczy¢ do zakresu czynno$ci danego
pracownika. Pracownik, ktéremu powierzono funkcje
zaktadowego instruktora inwalidzkiego, wykonuje te
zadania w ramach godzin zatrudnienia przewidzia-
nych w umowie o prace i z tego tytutu nie przystu-
guje mu dodatkowe wynagrodzenie.

4, W razie potrzeby zaktad pracy moze powotac
kilku zaktadowych instruktorow inwalidzkich.

5. W razie niewykonywania przez zaktadowego
instruktora inwalidzkiego powierzonych mu obowiagz-
kéw Ilub wykonywania ich w sposéb niewtasciwy,
wtasciwy do spraw zdrowia i opieki spotecznej or-
gan prezydium powiatowej (miejskiej w miescie sta-
nowigcym powiat) rady narodowej lub rady naro-
dowej miasta wylaczonego z wojewddztwa zobowig-
zany jest wystgpi¢ do kierownika zaktadu pracy z
wnioskiem o powierzenie tej funkcji innemu pra-
cownikowi.

8§ 13. 1. W zaktadach pracy, w ktérych pracowni-
cy sa objeci opiekg zdrowotng przemystowe] stuzby
zdrowia, oraz w innych zakladach zatrudniajgcych
ponad 500 pracownikéw zespdt, o ktérym mowa w
§ 8 ust. 1, tworzy stata wewnatrzzakladowg komisje
do spraw zatrudnienia i rehabilitacji inwalidow.

pracy w in-

2. Do zadah komisji, o ktérej mowa w ust. 1, na-

lezy w szczegédlnosci:
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inwalidy w niepet-

Poz. 116

1) ustalanie stanowisk pracy nadajacych sie dla
inwalidow (8 8 ust. 1),

2) czuwanie nad prawidtowym zatrudnieniem in-
walidow zgodnie z ich kwalifikacjami zawodowymi
i stosownie do wskazan i przeciwwskazan komisji le-
karskiej do spraw inwalidztwa i zatrudnienia,

3) wystepowanie z wnioskami w sprawie organi-
zowania w zaktadach pracy réznych form rehabili-
tacji inwalidéw,

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach organi-
zacji skréconego dnia pracy dla inwalidéw, ktorzy
ze wzgledu na stan zdrowia nie moga pracowaé w
peinym wymiarze godzin,

5) wystepowanie w sprawie przesuwania pracow-
nikéw zdrowych ze stanowisk pracy nadajacych sie
dla inwalidéw,

6) zapobiegawcze przesuwanie na inne stanowiska
pracy na okreslony czas os6b nie bedacych inwali-
dami, co do ktéorych witasciwy spoteczny zaktad stuz-
by zdrowia stwierdzi, ze dalsze ich zatrudnianie na
dotychczasowym stanowisku pracy lub w dotychcza-
sowych warunkach pracy zagraza ich stanowi zdro-
wia,

7) czuwanie nad wtasciwym zalatwianiem spraw
socjalno-bytowych inwalidéw.

§ 14. 1. Zaktady pracy okreslone w § 13 ust. 1
powinny organizowac¢ i prowadzi¢ w miare potrzeb
i mozliwosci osrodki (warsztaty) rehabilitacji prze-
mystowej dla pracownikéw, ktérzy po wypadku lub
diuzszej chorobie wymagajg przed podjeciem sta-
tego zatrudnienia adaptacji i usprawnienia w pracy
pod nadzorem fachowego personelu lekarsko-tech-
nicznego, oraz dla pracownikéw zatrudnionych przy
pracach szczegodlnie szkodliwych dla zdrowia, u kté-
rych badania lekarskie wykazaty koniecznos$¢ okre-
sowego przesuniecia do pracy w warunkach warszta-
tow rehabilitacji przemystowej.

2. Przewodniczagcy Komitetu Pracy i Ptac w po-
rozumieniu z Ministrami Zdrowia i Opieki Spotecz-
nej oraz Finanséw i Centralng Radg Zwigzkow Za-
wodowych ustala w drodze rozporzadzenia zasady:

1) organizacji i prowadzenia warsztatow okreslo-
nych w ust. 1 oraz zasady wynagradzania oséb w
nich zatrudnionych,

2) kierowania pracownikéw do tych warsztatow.

8§ 15. 1. Inwalidzkie spétdzielnie pracy organizu-
ja zatrudnienie przede wszystkim dla tych inwali-
déw, ktérzy ze wzgledu na stan zdrowia nie moga
by¢ zatrudnieni w normalnych zaktadach i warun-
kach pracy.

2. Ministrowie resortow gospodarczych oraz pre-
zydia rad narodowych udziela¢ beda inwalidzkim
spoétdzielniom pracy i ich zwigzkom wszechstronnej

pomocy w realizacji ich zadan spoteczno-gospodar-
czych.
3. Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej

Zwigzek Spotdzielni Inwalidéw ustalajg szczego6towe
zasady rehabilitacji inwalidéw oraz wytyczne co do
rocznych i wieloletnich planéw zawodowej rehabili-
tacji inwalidow w spoéidzielczosci inwalidzkiej.

8§ 16. Ministrowie resortdw gospodarczych wyda-
dza w porozumieniu z Ministrem Zdrowia i Opieki
Spotecznej oraz Przewodniczacym Komitetu Pracy
i Ptac zarzadzenia w sprawie organizacji, warunkéw
szkolenia i zatrudnienia inwalidow oraz w sprawie
sprawowania opieki socjalno-bytowej nad inwalida-

oraz
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mi w podlegtych i nadzorowanych jednostkach or-
ganizacyjnych.

8§ 17. Rozporzgdzenie nie narusza przepisOw szcze-
goélnych dotyczgcych zatrudnienia inwalidow wojen-
nych i wojskowych.

8§ 18. Wykonanie rozporzadzenia porucza sie za-

Poz. 116, 117

interesowanym ministrom, kierownikom urzedéw
centralnych, centralnym organizacjom spotdzielczym
oraz prezydiom rad narodowych.

8§ 19. Rozporzagdzenie wchodzi
1 czerwca 1967 r.

w zycie z dniem

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz

117

UCHWALA Nr 97 RADY MINISTROW

z dnia 5 maja 1967 r.

w sprawie krajowych stazy naukowych i zawodowych dla

pracownikéw naukowo-dydaktycznych,

naukowo-badawczych oraz innych pracownikéw zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych go-
spodarki narodowej.

(Monitor Polski z dnia 28 czerwca 1967 r. Nr 34, poz. 158)

8§ 1. Szkoty wyzsze, instytucje naukowe lub nau-
kowo-badawcze oraz jednostki organizacyjne gospo-
darki narodowej dysponujgce wysoko kwalifikowa-
ng kadrg specjalistow oraz wyposazeniem naukowo-
-technicznym — organizuja i prowadza staze nau-
kowe i zawodowe dla pracownikéw naukowo-dydak-
tycznych i naukowo-badawczych zatrudnionych w
szkotach wyzszych, w Polskiej Akademii Nauk, w
instytutach naukowo-badawczych i placéwkach za-
plecza naukowo-technicznego oraz dla innych pra-
cownikéw zatrudnionych w jednostkach organiza-
cyjnych gospodarki narodowej.

§ 2. Staze, o ktérych mowa w 8§ 1, majg na celu:

1) umozliwienie pracownikom naukowo-dydaktycz-
nym i naukowo-badawczym odbycia praktyki w za-
ktadach produkcyjnych w celu zaznajomienia tych
pracownikéw z nowoczesnag technologia produkciji,

2) zaznajomienie pracownikéw naukowo-dydak-
tycznych i naukowo-badawczych z najnowszymi
osiaggnieciami w dziedzinie techniki i organizacji za-
rzadzania w gospodarce narodowej,

3) umozliwienie rozwigzania konkretnych zagad-
nien zwigzanych z zakonczeniem okre$lonej pracy
naukowej,

4) doskonalenie pracownikéw naukowo-badaw-
czych w osrodkach reprezentujacych wysoki poziom
naukowy oraz zaznajomienie ich z nowoczesnymi
metodami pracy naukowej,

5) umozliwienie pracownikom
czym odbycia praktyki dydaktycznej
wyzszych,

6) zaznajomienie pracownikéw jednostek organi-
zacyjnych gospodarki narodowej z metodami pracy
badawczej, organizacji przetwarzania danych, pro-
wadzenia prac projektowych i konstrukcyjnych,

7) umozliwienie przeprowadzenia okreslonych do-
Swiadczen naukowych przy wykorzystaniu aparatu-
ry naukowej.

8§ 3. 1. Staz, o ktérym mowa w 8§ 1, ustalany jest
indywidualnie w zaleznosci od konkretnych potrzeb
na okres nie przekraczajacy 12 miesiecy.

2. W wypadkach szczegélnie uzasadnionych staz
moze by¢ przedtuzony na dalszy okres nie przekra-
czajacy 6 miesiecy.

8§ 4. 1. W okresie odbywania stazu pracownik
otrzymuje w dotychczasowym miejscu pracy petne
uposazenie z dodatkami, jakie pobierat przed skie-
rowaniem na staz. Dodatek za warunki szkodliwe
dla zdrowia wyptaca sie w razie odbywania stazu

naukowo-badaw-
w szkotach

w warunkach, w ktérych dodatek ten jest przewi-
dziany.

2. Pracownikowi skierowanemu na staz do os$rod-
ka mieszczacego sie poza miejscem jego statego za-
mieszkania przystuguje zwrot kosztow podrézy do
miejsca stazu i z powrotem na zasadach obowigzu-
jacych w stosunku do pracownikéw panstwowych.
W uzasadnionych wypadkach w czasie trwania sta-
zu moga by¢ pokrywane koszty przejazdu najtan-
szym publicznym $rodkiem lokomocji, jednak nie
czesciej niz raz w miesigcu.

3. Pracownikowi, o ktdrym mowa w ust. 2, przy-
stuguje bezptatne zakwaterowanie przez jednostke,
w ktorej staz jest prowadzony. W braku mozliwosci
bezptatnego zakwaterowania, pracownikowi przystu-
guje zwrot kosztéw hotelu, gdy czas pobytu pra-
cownika poza miejscem statego zamieszkania nie
przekracza dwoch miesiecy. Przy diuzszym pobycie
przystuguje pracownikowi ryczatt na wynajecie lo-
kalu mieszkaniowego w wysokosci nie przekraczajg-
cej 500 zt miesiecznie.

4. Pracownikom naukowo-dydaktycznym i nauko-
wo-badawczym, skierowanym na staz do os$rodka
mieszczacego sie poza miejscem ich stalego zamiesz-
kania, moze by¢ przyznane stypendium w wysokosci
700 zt miesiecznie. W wypadkach szczegélnie uza-
sadnionych, zwtaszcza warunkami rodzinnymi, sty-
pendium moze by¢ podwyzszone, jednak nie wiecej
niz do 1.200 zt miesiecznie.

5. Pracownikom jednostek organizacyjnych gospo-
darki narodowej, skierowanym na staz do osrodka
mieszczacego sie poza miejscem ich stalego zamiesz-
kania, moze byé w uzasadnionych wypadkach przy-
znany zamiast diet dodatek stazowy do uposazenia
w wysokosci do 700 zt miesiecznie. Dodatek ten wy-
ptacany jest z osobowego funduszu ptac jednostek
organizacyjnych, ktoére skierowaly pracownika na
staz, i nie podlega opodatkowaniu.

6. Stypendium, o ktorym mowa w ust. 4, nie mo-
ze by¢ przyznane, jezeli pracownik w okresie od-
bywania stazu korzysta ze stypendium przewidzia-
nego w art. 14 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 31 marca
1965 r. o stopniach naukowych i tytutach nauko-
wych (Dz. U. Nr 14, poz. 101).

7. Stypendium, o ktorym mowa w ust. 4, piatne
jest ze Srodkéw budzetowych przeznaczonych na
ksztalcenie kadr naukowych i nie podlega opodat-
kowaniu.

8. Swiadczenia pieniezne zwigzane ze skierowaniem
na staz, okresSlone w ust. 1—5, pokrywa instytucja
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kierujgca pracownika na'staz, natomiast koszty ma-
teriatowe oraz inne Swiadczenia zwigzane z odbywa-
niem stazu pokrywa jednostka, w ktérej staz jest
odbywany.

8 5. Decyzje o skierowaniu pracownika na staz,
decyzje o przediluzeniu stazu oraz decyzje o ewen-
tualnym przyznaniu stypendium lub dodatku stazo-
wego do uposazenia wydaja:

1) w szkotach wyzszych
szych,

2) w placéwkach Polskiej Akademii Nauk oraz w
instytutach naukowo-badawczych — dyrektorzy (kie-
rownicy) tych placowek (instytutéow),

3) w innych jednostkach organizacyjnych — Kkie-
rownicy jednostek nadrzednych.

8§ 6. 1. Osoba odbywajgca staz pracuje pod bezpo-
Srednig opiekg kierownika jednostki lub wyznaczone-
go w tym celu pracownika o odpowiednich kwali-
fikacjach (kierownik stazu), w oparciu o indywidual-
ny program stazu ustalony w drodze porozumienia
miedzy kierownikami jednostki delegujgcej i przyj-
mujgcej na staz.

2. Program stazu powinien zapewniaé realizacje za-
sad okreslonych w 8§ 2. W zaleznosci od charakteru
i miejsca stazu w programie powinno by¢ uwzgled-
nione w szczegolnosci:

1) prowadzenie wilasnych badan stazysty zwigza-
nych z tematem pracy naukowo-badawczej, opraco-
wywanag rozprawg doktorska badz habilitacyjna,

2) uczestniczenie w pianowych pracach naukowo-
-badawczych jednostki, w ktérej odbywany jest staz,

3) uczestniczenie w zebraniach naukowych, semi-
nariach, a takze w zajeciach dydaktycznych,

a ponadto, jezeli staz odbywa sie w oS$rodkach
przemystowych —

rektorzy szkét wyz-

ROZPORZADZENIE
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4) zaznajomienie sie z nowoczesng aparaturg sto-
sowang w przemysle, technologig proceséw produk-
cyjnych oraz ich organizacja,

5) uczestniczenie w ustalonym zakresie w pracach
produkcyjnych osSrodka przemystowego, w wydzia-
tach i zaktadach odpowiadajgcych specjalizacji sta-
zysty.

8§ 7. 1. Po zakonczeniu stazu kierownik jednostki
wystawia pracownikowi, ktéry odbywat staz, zaswiad-
czenie o odbyciu stazu, stwierdzajgce rodzaj wyko-
nanych prac oraz zawierajgce opinie o wynikach
stazu.

2. Pracownik, ktory odbyt staz, jest obowigzany do
zlozenia w swoim miejscu pracy sprawozdania z prze-
biegu stazu oraz przedstawienia uzyskanej opinii
o wynikach stazu.

8§ 8. 1. Osobie wyznaczonej do sprawowania opie-
ki nad stazystg (kierownikowi stazu) instytucja kie-
rujgca pracownika na odbycie stazu wyptaca dodat-
kowe wynagrodzenie w wysokos$ci i na zasadach usta-
lonych dla promotorow przewodow doktorskich.

2. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1, nie
przystuguje osobie otrzymujacej wynagrodzenie prze-
widziane dla promotora.

8 9. W uzasadnionych wypadkach organ kierujgcy
pracownika na staz moze go odwotaé ze stazu.

8§ 10. Zasady kierowania zotnierzy zawodowych na
staze oraz zasady odbywania stazy w jednostkach
organizacyjnych podlegtych Ministrowi Obrony Na-
rodowej okresli ten Minister.

8§ 11. Wykonanie uchwaly porucza sie wszystkim
ministrom (kierownikom urzedéw centralnych) oraz
Sekretarzowi Naukowemu Polskiej Akademii Nauk.

8§ 12. Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz
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MINISTRA ZEGLUGI

z dnia 19 kwietnia 1967 r.

w sprawie kwalifikacji zawodowych cztonkéw zatdg polskich statkéw morskich.

(Dziennik Ustaw z dnia 20

Na podstawie art. 46 8§ 1 Kodeksu morskiego (Dz.
U. z 1961 r. Nr 58, poz. 318) zarzadza sie, co na-
stepuje:

DZIAL I
Przepisy wstepne.

8§ 1. 1. Przepisy rozporzadzenia okreS$lajg kw alifi-
kacje zawodowe cztonkéw zatég polskich statkow
morskich, wymagane dla zajmowania stanowisk ofi-
cerskich i nieoficerskich (marynarskich) w poszcze-
gobinych dziatach stuzby.

2. Posiadanie wymaganych kwalifikacji stwierdza
sie przyznaniem stopnia oficerskiego lub marynar-
skiego i wydaniem odpowiedniego dokumentu.

8§ 2. Z zastrzezeniem odmiennych przepis6w niniej-
szego rozporzadzenia stopnie oficerskie i marynarskie
na polskich statkach morskich moga uzyska¢ osoby
posiadajace obywatelstwo polskie.

8§ 3. Osoby ubiegajgce sie o stopnie oficerskie i ma-

maja 1967 r. Nr 18, poz. 82)
rynarskie obowigzane sa posiada¢ umiejetnos¢ ptly-
wania stwierdzong odpowiednim dokumentem.

8§ 4. Kwalifikacje zawodowe cztonkow zatdg stat-
kéw rybackich oraz statkbw uprawiajgcych zegluge
krajowg, jak rowniez kwalifikacje wymagane dla
uprawiania zeglugi morskiej statkami sportowymi
regulujag odrebne przepisy.

DZIAL 1.

Kwalifikacje oficerow.

Rozdziat 1
Przepis ogéliny.

8 5 Do uzyskania stopnia oficerskiego wymagane
jest posiadanie swiadectwa dojrzatosci oraz spetnie-
nie warunkéw przewidzianych w niniejszym rozpo-
rzadzeniu.
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Rozdziat 2

Oficerowie stuzby pokiadowej.

8§ 6. W stuzbie poktadowej ustala sie nastepujace
stopnie oficerskie:

1) porucznik zeglugi matej,

2) porucznik zeglugi wielkiej,

3) kapitan zeglugi matej,

4) kapitan zeglugi wielkiej.

§ 7. 1. W stuzbie pokiadowej ustala sie nastepuja-
ce stanowiska oficerskie:

1) asystent poktadowy — pomocnik kierownika
statku nie petnigcy samodzielnie stuzby,

2) IV oficer — pomocnik kierownika statku,

3) Il oficer — pomocnik kierownika statku,

4) Il oficer — pomocnik kierownika statku,

5) | oficer — zastepca kierownika statku, z wyjat-

kiem statkow pasazerskich i szkolnych w zegludze
wielkiej, na ktérych jest on pomocnikiem kierowni-
ka statku,

6) starszy oficer — zastepca kierownika statku pa-
sazerskiego w zegludze wielkiej lub szkolnego w ze-
gludze wielkiej,

7) kapitan — kierownik statku.

2. Asystent poktadowy, ktéry posiada dyplom ofi-
cera stuzby pokltadowej, moze petni¢c samodzielnie
stuzbe w porcie.

3. Na statkach pasazerskich, na ktorych istnieje
zawodowa straz pozarna, ustala sie odrebne stano-
wisko oficera, pozarowego, ktéry jest komendantem
tej strazy.

8§ 8. 1. Dla ustalenia uprawnien zawodowych i pra-
ktyki kwalifikacyjnej oficerébw stuzby poktadowe]j
rozr6znia sie nastepujgce rodzaje zeglugi morskiej:

1) zegluga przybrzezna,

2) zegluga mata,

3) zegluga wielka.

2. Przez zegluge przybrzezng rozumie sie zegluge
morska w odlegtosci nie przekraczajgcej 20 mil mor-
skich od linii brzegu morskiego Panstwa Polskiego.

3. Przez zegluge matag rozumie sie zegluge na Mo-
rzu Batyckim poza granicami zeglugi przybrzeznej
oraz na Morzu Potnhocnym — do 62° szerokosci geo-
graficznej poéinocnej i 8° ditugosci geograficznej za-
chodniej, jak rowniez zegluge na wodach do linii tg-
czacej Quessant (Francja) i Fastnet (Irlandia).

4. Przez zegluge wielkg rozumie sie zegluge na
pozostatych obszarach morskich.

5. Zegluge uprawiang w sposob ciagly z obcych
portéw o zasiegu przekraczajacym 500 mil morskich
traktuje sie jako zegluge wielka, a o zasiegu do
500 mil morskich — jako zegluge mals.

8 9. Do uzyskania stopnia oficerskiego w stuzbie
pokiadowej wymagane sg nastepujgce warunki:

1 do uzyskania stopnia porucznika zeglugi matej:

1) ukonczenie szkoty morskiej w specjalnosci stuz-
by poktadowej,

2) posiadanie 24-miesiecznej praktyki ptywania na
statku w charakterze cztonka zatogi lub wucznia w
dziale stuzby poktadowej, w tym co najmniej 6 mie-
siecy na stanowisku asystenta w zegludze wielkiej
lub matej; ptywanie w zegludze przybrzeznej na stat-
kach o tonazu 250 BRT i wiecej moze by¢ zaliczone
-w stosunku 2 miesigce za 1 miesigc wymaganej prak-
tyki ptywania, w ilosci jednak nie wiekszej niz
6 miesiecy tej praktyki,

albo
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3) posiadanie 60-miesiecznej praktyki ptywania na
statku w charakterze cztonka zatogi w dziale stuzby
poktadowej, w tym co najmniej 12 miesiecy na sta-
nowisku i w stopniu starszego marynarza i 6 mie-
siecy na stanowisku asystenta poktadowego w zeglu-
dze wielkiej lub matej; ptywanie w zegludze przy-
brzeznej-na statkach o tonazu 250 BRT i wiecej mo-
ze byc¢ zaliczone w stosunku 2 miesigce za 1 miesiac
wymaganej praktyki' ptywania, w ilosci jednak nie
wiekszej niz 12 miesiecy tej praktyki,

4) ztozenie egzaminu teoretycznego i praktycznego;

2. do uzyskania stopnia porucznika zeglugi wiel-
kiej:

1) posiadanie stopnia porucznika zeglugi matej,

2) posiadanie dodatkowej 24-miesiecznej praktyki
ptywania na statku na stanowiskach oficerskich w
dziale stuzby poktadowej; praktyke na stanowisku
asystenta poktadowego zalicza sie w ilosci nie wiek-
szej niz 6 miesiecy; ptywanie w zegludze przybrzez-
nej na statkach o tonazu 250 BRT i wiecej moze by¢
zaliczone w stosunku 2 miesigce za 1 miesigc wyma-
ganej praktyki ptywania, w ilosci jednak nie wiek-
szej niz 6 miesiecy tej praktyki,

3) osoby, ktére nie ukonhczyly szkoty morskiej w
specjalnosci stuzby poktadowej, obowigzane sag ztozyc¢
ponadto egzamin teoretyczny;

3. do uzyskania stopnia kapitana zeglugi

1) posiadanie stopnia porucznika zeglugi wielkiej,,

2) posiadanie dodatkowej 24-miesiecznej praktyki
ptywania na statku na stanowiskach oficerskich w
dziale stuzby poktadowej, w tym co najmniej 12 mie-
siecy w zegludze wielkiej; ptywanie w zegludze
przybrzeznej na stanowisku co najmniej kierownika
(kapitana) statku pasazerskiego o tonazu co najmniej
250 BRT moze by¢ zaliczone w stosunku 2 miesigce
za 1 miesigc wymaganej praktyki ptywania, w ilosci
jednak nie wiekszej niz 6 miesiecy tej praktyki,

3) ztozenie egzaminu;

4. do uzyskania stopnia kapitana zeglugi wielkiej:

1) posiadanie stopnia kapitana zeglugi matej,

2) posiadanie dodatkowej 18-miesiecznej praktyki
ptywania na statku na stanowisku zastepcy kierow-
nika statku (kapitana) w zegludze wielkiej; do wy-
maganej praktyki moze by¢ zaliczony okres pilywa-
nia na stanowisku kierownika statku (kapitana) w
zegludze matej, nie przekraczajacy jednak 9 miesiecy,

3) ztozenie egzaminu.

matej:.

8§ 10. 1. Stanowisko oficera pozarowego, przewi-
dziane w 8 7 ust. 3, moze zajmowac osoba posiada-
jaca nastepujgce kwalifikacje:

1) kwalifikacje zawodowe oficera pozarnictwa,

2) 36-miesieczng praktyke na stanowisku inspekto-
ra ochrony przeciwpozarowej w przedsiebiorstwach
zeglugi morskiej, urzedach morskich lub w Gtow-
nym Inspektoracie Ochrony Przeciwpozarowej Mini-
sterstwa Zeglugi albo na stanowisku oficerskim w
portowych strazach pozarnych portéw | klasy lub w
zawodowych strazach pozarnych stoczni morskich.

2. Asystentem pokitadowym moze by¢é absolwent
szkoty morskiej w specjalnosci stuzby poktadowej po-
siadajgcy 15 miesiecy praktyki ptywania wymaganej
do uzyskania stopnia porucznika zeglugi matej badz
osoba, ktéra ztozyta egzamin teoretyczny wymagany
do uzyskania stopnia porucznika zeglugi matej i po-
siada 48 miesiecy praktyki ptywania wymaganej do
uzyskania tego stopnia.
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8§ 11. Ustala sie nastepujgce uprawnienia zawodo-
we oficerow stuzby poktadowej:

1. Porucznik zeglugi matej moze by¢:

1) zastepcag kierownika statku (kapitana) w zeglu-
dze matej na kazdym statku do 500 BRT, z wyjat-
kiem statkow pasazerskich i szkolnych, jezeli posiada
24-miesieczng praktyke plywania na stanowiskach
oficerskich w stuzbie poktadowej,

2) Il oficerem w zegludze mattej na kazdym statku,
z wyjatkiem statkéw pasazerskich i szkolnych ponad
500 BRT,

3) IIl oficerem w kazdej zegludze i na kazdym
statku, zwyjatkiem statkéw pasazerskich i szkolnych
vl_zegludze wielkiej,

4) IV oficerem w .kazdej
statku.

2. Porucznik zeglugi wielkiej moze by¢:

1) kierownikiem statku (kapitanem)w zegludze ma-
tej na kazdym statku do 500 BRT, z wyjgtkiem stat-
kéw pasazerskich i szkolnych, jezeli posiada 12-mie-
sieczng praktyke ptywania na stanowisku | oficera,

2) zastepca kierownika statku (kapitana) w zeglu-
dze malej na kazdym statku, z wyjgtkiem statkéw
pasazerskich i szkolnych ponad 500 BRT,

3) Il oficerem w kazdej zegludze i na kazdym
statku, z wyjatkiem statk6w pasazerskich i szkolnych
wr zegludze wielkiej,

4) 11l oficerem w kazdej
statku.

3. Kapitan zeglugi matej moze by¢:

1) kierownikiem statku (kapitanem) w zegludze
matej na kazdym statku, z wyjatkiem statkow pa-
sazerskich i szkolnych ponad 500 BRT,

2) zastepca kierownika statku (kapitana) w kazdej
zegludze i na kazdym statku, z wyjatkiem statkow
pasazerskich i szkolnych w zegludze wielkiej,

3) Il oficerem w kazdej zegludze i na kazdym
statku.

4. Kapitan zeglugi wielkiej moze by¢:

1) kierownikiem statku (kapitanem) w kazdej ze-

zegludze i na kazdym

zegludze i na kazdym

gludze i na kazdym statku, jednakze warunkiem
'zajmowania tego stanowiska na statkach pasazer-
skich i szkolnych w zegludze wielkiej jest posiada-

nie 48-miesiecznej praktyki ptywania na stanowisku
kierownika (kapitana) na innych statkach w tej ze-
gludze,

2) zastepca kierownika statku (kapitana) w kazdej
zegludze i na kazdym statku, jednakze warunkiem
zajmowania tego stanowiska na statkach pasazer-
skich i szkolnych w zegludze wielkiej jest posiada-
nie 24-miesiecznej praktyki ptywania na stanowisku
| oficera na innych statkach w tej zegludze,

3) | oficerem na statku pasazerskim i szkolnym
w zegludze wielkiej.

Rozdziat 3.
Oficerowie stuzby mechaniczne.

§ 12. W sluzbie mechanicznej ustala sie nastepu-
jace stopnie oficerskie:

*1) oficer mechanik okretowy IV klasy,

2) oficer mechanik okretowy IIl klasy,

3) oficer mechanik okretowy Il klasy,

4) oficer mechanik okretowy | klasy.

8§ 13. 1. W stluzbie mechanicznej ustala sie naste-
pujgce stanowiska oficerskie:

1) asystent maszynowy —
maszyn nie petnigcy samodzielnie stuzby,
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2) IV mechanik — pomocnik kierownika maszyn,
3) Il mechanik — pomocnik kierownika maszyn,
4) 1l mechanik — zastepca kierownika maszyn,
5) I mechanik — kierownik maszyn na statkach
I, 111 i 1V kategorii,
6) starszy mechanik — kierownik maszyn na stat-

kach | kategorii.

2. Asystent maszynowy, ktéry posiada dyplom ofi-
cera stuzby mechanicznej, moze petni¢ samodzielng
stuzbe w porcie.

3. Na statkach pasazerskich w zegludze wielkiej

I mechanik jest zastepca kierownika maszyn, a Il
mechanik — pomocnikiem kierownika maszyn.
8§ 14. W zakresie uprawnien zawodowych i prak-

tyki kwalifikacyjnej oficerow stuzby mechanicznej
rozréznia sie 4 kategorie statk6bw morskich:

kategoria IV — statki o mocy gtownych silnikéw
parowych ponizej 600 KM oraz
statki o mocy gtéwnych silnikow

spalinowych ponizej 400 KM,

statki o mocy gtownych silnikéw
parowych od 600 do 1500 KM oraz
statki o mocy gtéwnych silnikow
spalinowych od 400 do 1.200 KM,

kategoria |l — statki o mocy gtéwnych silnikéw
parowych od 1500 do 3.000 KM
oraz statki o mocy gtéwnych silni-
kéw spalinowych od 1.200 do 2.500
KM,

kategoria | — statki o mocy gtownych silnikéw
parowych powyzej 3.000 KM oraz
statki o mocy ,gtownych silnikow
spalinowych powyzej 2.500 KM.

8§ 15. Do uzyskania stopnia oficerskiego w stuzbie
mechanicznej wymagane sg nastepujagce warunki:

1. do uzyskania stopnia oficera mechanika okreto-
wego IV klasy:

1) ukonczenie szkoty morskiej w specjalnosci stuz-
by mechanicznej,

2) posiadanie 24-miesieeznej praktyki, w tym 15
miesiecy ptywania na statku w charakterze cztonka
zatogi lub ucznia w dziale stuzby mechanicznej, z te-
go co najmniej 6 miesiecy na stanowisku asystenta
oraz 9 miesiecy praktyki w warsztatach mechanicz-
nych, w tym co najmniej 3 miesigce praktyki stocz-
niowej przy budowie Ilub naprawie maszyn okreto-
wych; praktyke w warsztatach szkoty morskiej w
specjalnosci stuzby mechanicznej oraz przy instalo-
waniu sitowni okretowych na statkach i przy remon-
tach klasy 4-letniej traktuje sie jak praktyke w war-
sztatach mechanicznych,
albo

3) posiadanie stopnia smarownika okretowego lub
motorzysty okretowego,

4) posiadanie 60-miesiecznej praktyki ptywania na
statku w charakterze cztonka zalogi maszynowej, w
tym 18 miesiecy na stanowisku smarownika okreto-
wego lub motorzysty okretowego i 6 miesiecy na
stanowisku asystenta maszynowego; 24 miesigce pty-
wania moga by¢ zastgpione praktykg w warsztatach
mechanicznych, stoczniach Iub przy budowie albo
naprawie maszyn okretowych,

5) ztozenie egzaminu teoretycznego i
nego;

2. do uzyskania stopnia oficera mechanika okre-
towego Il klasy:

kategoria Il —

praktycz-
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1) posiadanie stopnia oficera mechanika okreto-
wego IV klasy,

2) posiadanie dodatkowej 24-miesiecznej praktyki
ptywania na statku na stanowiskach oficerskich w
stuzbie mechanicznej na statkach co najmniej Ill ka-
tegorii; praktyke na stanowisku asystenta maszyno-
wego zalicza sie w iloSci 6 miesiecy,

3) osoby, ktore nie ukonczyly szkoty morskiej w
specjalnosci stuzby mechanicznej lub ktére nie po-
siadajg rownorzednych uprawnien (8 16), obowigza-
ne sg ztozy¢ ponadto egzamin teoretyczny;

3. do uzyskania stopnia oficera mechanika okre-
towego Il klasy:

1) posiadanie stopnia oficera mechanika okreto-
wego Il klasy,

.2) posiadanie dodatkowej 24-miesiecznej praktyki
ptywania na statku na stanowiskach oficerskich w
stuzbie mechanicznej, w tym 12 miesiecy na stano-
wisku kierownika maszyn na statkach Il kategorii
lub zastepcy kierownika maszyn na statkach Il ka-
tegorii albo Il mechanika na statkach | kategorii,

3) osoby, ktére nie ukonhczyly szkoty morskiej w
specjalnosci stuzby mechanicznej lub ktére nie po-
siadajg rownorzednych uprawnien (8 16), obowigza-
ne. sg ztozy¢ ponadto egzamin teoretyczny;

4, do uzyskania stopnia oficera mechanika okre-
towego | klasy:

1) posiadanie stopnia oficera mechanika okreto-
wego Il klasy,

2) posiadanie dodatkowej 18-miesiecznej praktyKki
ptywania na stanowiskach oficerskich w stuzbie me-

chanicznej, w tym 9 miesiecy na stanowisku Kkie-
rownika maszyn na statkach Il kategorii lub za-
stepcy kierownika maszyn na statkach | kategorii,

3) ztozenie egzaminu.

8§ 16. 1. Osoby posiadajgce dyplom inzyniera me-
chanika ze specjalnosciag budowy maszyn lub sitow-
ni okretowych moga uzyskac¢ stopien oficera mecha-
nika okretowego IV klasy po spetnieniu warunkéw
przewidzianych w 8§ 15 ust. 1 pkt 2 oraz po zlozeniu
egzaminu praktycznego.

2. Osoby posiadajgce Swiadectwo technika budo-
wy okretow ze specjalnoscia budowy maszyn i si-
towni okretowych moga uzyskaé¢ stopien oficera me-
chanika okretowego IV klasy na warunkach okreslo-
nych w ust. 1, z tym ze okres praktyki wymagany
do uzyskania tego stopnia jest dtuzszy o dodatkowe
9 miesiecy ptywania w charakterze cztonka zatogi
w dziale stuzby mechanicznej oraz o 6 miesiecy
praktyki w warsztatach mechanicznych przy budo-
wie lub naprawie maszyn okretowych.

3. Osoby okreslone w wust. 1 i 2 po uzyskaniu
stopnia oficera mechanika okretowego IV klasy mo-
ga uzyska¢ nastepne stopnie w stuzbie mechanicznej
na warunkach okreslonych w 8§ 15 dla absolwentéw
szkoty morskiej.

§ 17. Asystentem maszynowym moze byc¢:

1
by mechanicznej badz osoba posiadajgca dyplom in-
zyniera mechanika ze specjalnoscig budowy maszyn
lub sitowni okretowych, jezeli posiadaja 6-miesiecz-
na praktyke ptywania na statku w charakterze
cztonka zatogi lub ucznia w dziale stuzby mechanicz-
nej oraz 9-miesieczng praktyke warsztatowg i stocz-
niowg; potowa wymaganej praktyki warsztatowej i
stoczniowej moze by¢ zastapiona dodatkowag prak-
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tyka piltywania w charakterze cztonka zatogi Ilub
ucznia w dziale stuzby mechanicznej,

2) osoba posiadajgca swiadectwo technika budo-
wy okretow ze specjalnoscia budowy maszyn i si-
towni okretowych, ktéra posiada 12-miesieczng prak-
tyke plywania na statku w charakterze cztonka za-
togi w dziale stuzby mechanicznej oraz 15-miesiecz-
ng praktyke warsztatowag i stoczniowa; potowa wy-
maganej praktyki warsztatowej i stoczniowej moze
by¢ zastgpiona dodatkowa praktykag ptywania w cha-
rakterze cztonka zatogi lub ucznia w dziale stuzby
mechanicznej,

3) osoba, ktéra ztozyta egzamin teoretyczny wy-
magany do uzyskania stopnia oficera mechanika
okretowego IV klasy oraz posiada 48-miesieczng
praktyke ptywania lub 24-miesieczng praktyke pty-
wania i 24-miesieczng praktyke warsztatowg i stocz-
niowg, wymagane do uzyskania stopnia oficera me-
chanika okretowego IV klasy.

8§ 18. Ustala sie nastepujace uprawnienia zawodo-
we oficer6w stuzby mechanicznej:

1. Oficer mechanik okretowy IV klasy moze by¢:

1) kierownikiem maszyn na statkach IV kategorii,
z wyjatkiem statkébw pasazerskich i szkolnych,

2) zastepcg kierownika maszyn na statkach |1l ka-

tegorii, z wyjatkiem statkow pasazerskich i szkol-
nych,
3) Il mechanikiem na statkach Il kategorii,
4) IV mechanikiem na statkach | kategorii.
2. Oficer mechanik okretowy IIl klasy moze by¢:
1) kierownikiem maszyn na statkach IIl kategorii,

z wyjatkiem statkéw pasazerskich i szkolnych,
2) zastepca kierownika maszyn na statkach Il ka-.

tegorii, z wyjagtkiem statkdw pasazerskich i szkol-
nych,
3) Il mechanikiem na wszystkich statkach.

3. Oficer mechanik okretowy Il klasy moze by¢:

1) kierownikiem maszyn na statkach Il kategorii,
z wyjatkiem statkow pasazerskich i szkolnych,

2) zastepca kierownika maszyn na wszystkich stat-
kach, z wyjatkiem statkéw pasazerskich i szkolnych
| kategorii.

4. Oficer mechanik okretowy | klasy moze by¢
kierownikiem maszyn na wszystkich statkach, jed-
nak do zajmowania stanowiska kierownika maszyn
na statkach pasazerskich i szkolnych | kategorii wy-
magane jest posiadanie 24-miesiecznej praktyki na
stanowisku kierownika maszyn na innych statkach.

Rozdziat 4.
Oficerowie stuzby elektrycznej.

8§ 19. W stuzbie elektrycznej ustala sie nastepuja-
ce stopnie oficerskie:

1) oficer elektryk okretowy Il klasy,

2) oficer elektryk okretowy Il klasy,

3) oficer elektryk okretowy | klasy.

8§ 20. W stuzbie elektrycznej ustala sie nastepu-
jace stanowiska oficerskie:

1) asystent elektryk — pomocnik kierownika ma-
szyn do spraw elektrycznych,

2) Il elektryk — pomocnik kierownika maszyn
do spraw elektrycznych,

3) Il elektryk — pomocnik kierownika maszyn do
spraw elektrycznych,

4) | elektryk — zastepca kierownika maszyn do

spraw elektrycznych.
8§ 21. Dla wustalenia uprawnien zawodowych ofi-
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ceréw stuzby elektrycznej rozréznia sie 4 kategorie

Statkéw morskich:

kategoria IV — statki o tgcznej mocy zainstalowa-
nych urzadzen elektrycznych od
180 kW do 500 kW oraz ponizej
180 kW, lecz o pojemnosci ponad
5.000 BRT,

— statki o tgcznej mocy zainstalowa-
nych wurzadzen elektrycznych od
500 kW do 1.200 kW,

— statki o tgcznej mocy zainstalowa-
nych urzadzeh elektrycznych od
1.200 kW do 2.500 kW,

— statki o tgcznej mocy zainstalowa-
nych urzadzen elektrycznych ponad
2.500 kW.

8§ 22. Do uzyskania stopnia oficerskiego w stuzbie
elektrycznej wymagane sa nastepujgce warunki:

1. do uzyskania stopnia oficera elektryka okreto-
wego |1l klasy:

1) ukonczenie szkoty morskiej w specjalnosci stuz-
by elektrycznej albo posiadanie dyplomu inzyniera
elektryka specjalnosci elektrotechniki przemystowej
lub technika elektryka specjalnosci elektrotechniki
morskiej,

2) posiadanie odpowiedniej praktyki; okres prak-
tyki wymaganej od absolwentow szkoly morskiej
i inzynier6w wynosi 18 miesiecy, w tym 9 miesiecy
ptywania na statku w charakterze cztonka zatogi Ilub
ucznia w dziale stuzby elektrycznej i 9 miesiecy
w warsztatach szkolnych, okretowych lub stoczniach
przy naprawie lub instalowaniu okretowych urza-
dzen elektrycznych; okres praktyki wymaganej od
technikobw wynosi 27 miesiecy, w tym 15 miesiecy
ptywania i 12 miesiecy w warsztatach lub stoczniach,
dwie trzecie wymaganej w obu wypadkach prakty-
ki w warsztatach szkolnych, okretowych lub stocz-
niach moga by¢ zastgpione dodatkowag praktyka pty-
wania albo podwodjng iloscig praktyki w dowolnych
warsztatach elektrycznych,

3) zilozenie egzaminu praktycznego
albo:

4) posiadanie dyplomu inzyniera elektryka Ilub
technika elektryka silnopragdowca,

5) posiadanie odpowiedniej praktyki; okres prak-
tyki wymaganej od inzynierbw wynosi 24 miesiace,
w tym 12 miesiecy ptywania na statku w charakte-
rze cztonka zatogi w dziale stuzby elektrycznej i 12
miesiecy w warsztatach szkolnych, okretowych lub
stoczniach przy naprawie lub instalowaniu okreto-
wych urzadzen elektrycznych; okres praktyki wyma-
ganej od technikéw wynosi odpowiednio 30 miesiecy,
w tym 15 miesiecy plywania i 15 miesiecy w war-
sztatach lub stoczniach; dwie trzecie wymaganej w
obu wypadkach praktyki w warsztatach szkolnych,
«okretowych lub stoczniach moga byé zastgpione do-
datkowg praktykag ptywania albo podwdjng ilos-
cig praktyki w dowolnych warsztatach elektrycz-

kategoria |11

kategoria |11

kategoria |

ne) 'ztozenie egzaminu teoretycznego z elektrotech-
niki okretowej oraz egzaminu praktycznego,
albo:

7) posiadanie 60-miesiecznej praktyki ptywania na

statku w stuzbie elektrycznej; 24 miesigce tej prak-
tyki moga by¢ zastgpione praktykg w warsztatach
okretowych lub stoczniach przy naprawie lub insta-
lowaniu okretowych urzadzen elektrycznych,
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8) ztozenie egzaminu teoretycznego i praktycznego;

2. do uzyskania stopnia oficera elektryka okreto-
wego Il klasy:

1) posiadanie stopnia oficera elektryka okretowe-
go Il klasy,

2) posiadanie dodatkowej 24-miesiecznej praktyki
ptywania na statku na stanowisku oficera elektryka
okretowego;

3. do uzyskania stopnia oficera elektryka okreto-
wego | klasy:

1) posiadanie stopnia oficera elektryka okretowe-
go Il klasy,

2) posiadanie dodatkowej 18-miesiecznej praktyki
ptywania na statku na stanowisku oficera elektryka
okretowego,

3) zlozenie egzaminu.

§ 23. 1 Asystentem elektrykiem moze by¢:

1) absolwent szkoly morskiej w specjalnosci stuz-
by elektrycznej badz inzynier elektryk specjalnosci
elektrotechniki przemystowej Ilub elektryk specjal-
nosci elektrotechniki morskiej,

2) inzynier elektryk Ilub technik elektryk silno-
pradowiec, ktérzy ztozyli egzamin teoretyczny z elek-
trotechniki okretowej,

3) elektromonter okretowy, ktéry ztozyt egzamin
teoretyczny wymagany do uzyskania dyplomu ofi-
cera elektryka okretowego Il klasy.

2. Osoby wymienione w ust. 1 powinny posiadac
ponadto: absolwenci szkoty .morskiej i inzynierowie
co najmniej potowe, a technicy i elektromonterzy co
najmniej dwie trzecie praktyki wymaganej od nich
na stopien oficera elektryka okretowego Il klasy.

8§ 24. Ustala sie nastepujace uprawnienia zawodo-
we oficerow elektrykéw okretowych:

1. Oficer elektryk okretowy IIl klasy moze by¢:

1) | elektrykiem na statku IV i Ill kategorii,
2) 1l elektrykiem na statku Il kategorii,
3) Il elektrykiem na statku | kategorii.

2. Oficer elektryk okretowy Il klasy moze byc¢:

1) | elektrykiem na statkach |l kategorii,

2) 1l elektrykiem na statkach | kategorii, jezeli
posiada 12 miesiecy praktyki na stanowisku Il elek-
tryka na statkach |l kategorii.

3. Oficer elektryk okretowy | klasy moze byc¢
| elektrykiem na wszystkich statkach, jednak do zaj-
mowania tego stanowiska na statkach pasazerskich
i szkolnych | kategorii wymagane jest posiadanie
24-miesiecznej praktyki na stanowisku | elektryka
na innych statkach.

Rozdziat 5.

Oficerowie stuzby radiokomunikacyjnej.

§ 25. W stuzbie radiokomunikacyjnej ustala sie
nastepujgce stopnie oficerskie:

1) radiooficer okretowy Il klasy,

2) radiooficer okretowy | klasy.

§ 26. W sluzbie radiokomunikacyjnej ustala sie

nastepujgce stanowiska oficerskie:
1) asystent radiooficera nie petnigcy samodzielnie

stuzby,
2) |l radiooficer,
3) | radiooficer.

§ 27. Dla ustalenia uprawnien zawodowych
i praktyki kwalifikacyjnej oficeré6w stuzby radioko-
munikacyjnej rozréznia sie nastepujgce kategorie
statkow:

kategoria | — statki pasazerskie, uprawiajace ze-
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gluge poza granicami zeglugi przy-

brzeznej, oraz statki ratownicze
i szkolne — wuprawiajgce zegluge
wielka,

kategoria |l — wszystkie inne statki.

§ 28. Do uzyskania stopnia oficera w stuzbie ra-
diokomunikacyjnej wymagane sg nhastepujgce wa-
runki:

1. do uzyskania stopnia
Il klasy:

1) ukonczenie szkoty morskiej w specjalnosci stuz-
by radiokomunikacyjnej albo posiadanie dyplomu in-
zyniera elektronika lub technika specjalnosci radio-
technicznej,

2) posiadanie Swiadectwa radiotelegrafisty 2 klasy
przewidzianego w obowiazujgcych w tym zakresie
przepisach,

3) posiadanie 18-miesiecznej praktyki ptywania na
stanowisku asystenta radiooficera; na poczet tej
praktyki moze byé zaliczona praca w charakterze
radiooperatora na stacjach nadbrzeznych w stosunku
2 miesiecy pracy za 1 miesiac wymaganej praktyki,
zaliczenie to nie moze jednak przekracza¢ 6 miesie-
cy wymaganej praktyki;

2. do uzyskania stopnia
| klasy:

1) posiadanie stopnia
klasy,

2) posiadanie dodatkowej 24-miesieeznej praktyKki
ptywania na stanowisku Il radiooficera,

3) zlozenie egzaminu przewidzianego w przepisach
0 Swiadectwach operatoréw radiowych, uprawniajg-
cego do otrzymania $wiadectwa radiotelegrafisty
1 klasy w stuzbie morskiej.

8§ 29. Asystentem radiooficera moze by¢ absolwent
szkoly morskiej w specjalnosci stuzby radio-komuni-
kacyjnej, inzynier elektronik lub technik specjalnosci
radiotechnicznej, ktérzy ztozyli egzamin wymagany
do uzyskania $Swiadectwa radiotelegrafisty 2 .klasy
w stuzbie morskiej zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami.

§ 30. Ustala sie nastepujace uprawnienia zawodo-
we oficerow stuzby radiokomunikacyjnej:

1. Radiooficer Il klasy moze by¢:

1) | radiooficerem na statkach Il kategorii,

2) Il radiooficerem na statkach | kategorii.

2. Radiooficer | klagsy moze by¢ | radiooficerem
na wszystkich statkach, jednak do zajmowania tego
stanowiska na statkach pasazerskich i szkolnych
| kategorii wymagane jest posiadanie 24-miesiecznej
praktyki na stanowisku | radiooficera na innych
statkach.

radiooficera okretowego

radiooficera okretowego

radiooficera okretowego Il

Rozdziatl 6.
Oficerowie stuzby administracyjno-gospodarczej.

8§ 31. W stuzbie administracyjno-gospodarczej usta-
la sie nastepujgce stopnie oficerskie:

1) intendent Il klasy,

2) intendent Il klasy,

3) intendent I klasy.

§ 32. Dla ustalenia uprawnien zawodowych i prak-
tyki kwalifikacyjnej oficerow stuzby administracyj-
no-gospodarczej rozréznia sie nastepujgce kategorie
statkéw morskich:
kategoria | — statki pasazerskie i szkolne w ze-

gludze wielkiej,
— statki pasazerskie i

kategoria Il szkolne w ze-
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oraz statki do prze-
wozu tadunku, na ktorych zaloga
wynosi 40 oséb i wiecej oraz po-
nizej 40 oso6b, jezeli przewozg row -
niez pasazerow,

kategoria Il — wszystkie inne statki.

8§ 33. 1. W stuzbie administracyjno-gospodarczej
ustala sie nastepujgce stanowiska oficerskie:

1) asystent administracyjno-gospodarczy,

2) ochmistrz,

3) starszy ochmistrz,

4) ptatnik,

5) intendent.

2. Poza stanowiskami wymienionymi w ust. 1 mo-
ga by¢ na statkach pasazerskich utworzone stano-
wiska dodatkowe, jezeli uzasadnia to wielko$¢ statku
i rodzaj uprawianej przez statek zeglugi. Rodzaje
stanowisk dodatkowych i wymagane do'ich zajmo-
wania kwalifikacje zawodowe zatwierdza urzgd mor-
ski na wniosek armatora uzgodniony z Zarzadem
Gtownym Zwigzku Zawodowego Marynarzy i Por-
towcow.

8§ 34. Do uzyskania stopnia oficerskiego w stuzbie
administracyjno-gospodarczej wymagane sa nastepu-
jace warunki:

1 do uzyskania stopnia intendenta Ill klasy:

1) ukonczenie szkoty zawodowej typu technikum
gastronomicznego lub hotelarskiego albo innej szkoty
Sredniej o kierunku ekonomicznym Ilub handlowym,

2) posiadanie 18-miesiecznej praktyki ptywania w
charakterze cztonka zatogi w dziale stuzby admini-
stracyjno-gospodarczej, w tym 6 miesiecy na stano-
wisku stewarda lub asystenta administracyjno-gos-
podarczego,

3) zlozenie egzaminu praktycznego
albo:

4) posiadanie 36-miesiecznej praktyki ptywania w
charakterze cztonka zatogi w stuzbie administracyj-
no-gospodarczej, w tym 24 miesigce na stanowisku
stewarda lub asystenta administracyjno-gospodar-
czego,

5) zlozenie egzaminu teoretycznego i praktycznego,
albo:

6) posiadanie 36-miesiecznego stazu pracy w dzia-
le gtdbwnego intendenta przedsiebiorstwa zeglugowe-
go na stanowisku inspektora peitnigcego nadzér w
zakresie zaopatrzenia w zywnos¢ i zywienia na stat-
kach,

7) odbycie 8-miesiecznej praktyki plywania na sta-
nowisku stewarda lub asystenta administracyjno-gos-
podarczego,

8) ztozenie egzaminu praktycznego;

2. do uzyskania stopnia intendenta Il klasy:

1) posiadanie stopnia intendenta Ill klasy,

2) posiadanie dodatkowej 12-miesiecznej praktyKki
pltywania na stanowisku oficera stuzby administra-
cyjno-gospodarczej na statkach,

3) zlozenie egzaminu;

3. do uzyskania stopnia intendenta | klasy:

1) posiadanie stopnia intendenta Il klasy,

2) posiadanie dodatkowej 12-miesiecznej praktyki
ptywania na stanowisku oficera stuzby administra-

gludze matej

cyjno-gospodarczej na statkach co najmniej Il ka-
tegorii,

3) ziozenie egzaminu.

§ 35. Asystentem administracyjno-gospodarczym

moze by¢ osoba, ktéra odpowiada warunkom Wyma-
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ganym w mys$| 8 34 ust. 1 pkt 1lub 6 i posiada trzy
czwarte praktyki ptywania wymaganej odpowiednio
w pkt 2 i 7, albo osoba, ktdra ztozyta egzamin teo-
retyczny wymagany do uzyskania stopnia intendenta
Il klasy i posiada trzy czwarte praktyki ptywania
wymaganej w mysl 8 34 ust. 1pkt 4.

§ 36. Ustala sie nastepujace uprawnienia zawodo-
we oficer6w stuzby administracyjno-gospodarczej:

1) intendent Ill klasy moze by¢ ochmistrzem na
statkach 1Il kategorii oraz asystentem administra-
cyjno-gospodarczym na statkach pasazerskich w ze-
gludze wielkiej,

2) intendent Il klasy moze zajmowac¢ kazde sta-
nowisko w stuzbie administracyjno-gospodarczej na
statkach z wyjatkiem stanowiska intendenta,

3) intendent | klasy moze zajmowac¢ kazde sta-
nowisko w stuzbie administracyjno-gospodarczej na
kazdym statku.

DZIAL III.
Kwalifikacje marynarzy.

Rozdziat 1

Przepis ogolny.
8§ 37. Do uzyskania stopnia marynarskiego wyma-
gane jest posiadanie $Swiadectwa ukonczenia szkoty

podstawowej oraz spetnienie warunkéw przewidzia-
nych w niniejszym rozporzadzeniu.

Rozdziat 2

Marynarze stuzby poktadowej.

8§ 38. W stuzbie poktadowej ustala sie nastepujace
stopnie marynarskie:

1) mlodszy marynarz,

2) marynarz pokfadowy,

3) starszy marynarz,

4) ciesSla okretowy,

5) bosman.

8§ 39. W stuzbie poktadowej ustala sie nastepujace
stanowiska marynarskie:

1) mlodszy marynarz,

2) marynarz poktadowy,

3) marynarz-strazak,

4) starszy marynarz,

5) starszy marynarz-strazak,

6) strazak okretowy — na statkach pasazerskich
i na zbiornikowcach,

7) starszy strazak okretowy — na statkach pasa-
zerskich i na zbiornikowcach,

8) sternik,

9) magazynier poktadowy,

10) nurek okretowy,

11) ciesla okretowy,

12) bosman,

13) zaglomistrz (na statku szkolnym),

14) starszy bosman.

8§ 40. Do uzyskania stopni marynarskich w stuzbie
pokiadowej wymagane sg nastepujace warunki:

1. do uzyskania stopnia miodszego marynarza —
odbycie 1l-miesiecznego stazu pracy na statku w re-
zerwie armatora;

2. do uzyskania stopnia marynarza poktadowego:

1) posiadanie stopnia miodszego marynarza,

2) posiadanie 12-miesiecznej praktyki na stano-
wisku miodszego marynarza;

3. do uzyskania stopnia starszego marynarza:

1) posiadanie ukonczonych 18 lat zycia,

2) posiadanie stopnia marynarza poktadowego,
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3) posiadanie dodatkowej 24-miesiecznej praktyki
na stanowisku marynarza poktadowego,

4) posiadanie Swiadectwa ratownika,

5) ztozenie egzaminu;

4. do uzyskania stopnia ciesli okretowego:

1) posiadanie stopnia starszego marynarza,

2) posiadanie kwalifikacji cies$li, stwierdzone Swia-
dectwem lub ztozeniem egzaminu;

5. do uzyskania stopnia bosmana:

1) posiadanie stopnia starszego marynarza,

2) posiadanie dodatkowej 24-miesiecznej praktyki
na stanowisku starszego marynarza,

3) ztozenie egzaminu.

8§ 41. Do zajmowania poszczegélnych stanowisk w
stuzbie poktadowej ustalonych w 8 39 wymagane sa
nastepujace warunki:

1) stanowiska mlodszego marynarza, marynarza
pokiadowego, starszego marynarza, cies$li okretowe-
go i bosmana moga zajmowacé osoby posiadajgce od-
powiednio takie same stopnie,

2) stanowisko marynarza-strazaka moze zajmo-
wac osoba posiadajgca stopien marynarski w stuzbie
pokiadowej oraz odpowiednie przeszkolenie pozar-
nicze,

3) stanowisko starszego marynarza-strazaka moze
zajmowacé starszy marynarz posiadajacy ukonczony
odpowiedni kurs pozarniczy lub stopien zawodowe-
go podoficera pozarnictwa,

4) stanowisko strazaka okretowego i starszego
strazaka okretowego na statkach pasazerskich i na
zbiornikowcach moga zajmowac osoby posiadajgce
kwalifikacje zawodowe podoficera pozarnictwa oraz:

a) dla stanowiska strazaka okretowego — odpo-
wiednie, zakonczone ztozeniem egzaminu przeszkole-
nie ze znajomosci statku, jego mechanizmoéw i urzg-
dzen zwigzanych z bezpieczenstwem przeciwpozaro-
wym oraz z organizacji pracy na statku,

b) dla stanowiska starszego strazaka okretowe-
go — dodatkowa 24-miesieczng praktyke ptywania
na stanowisku strazaka okretowego,

5) stanowisko sternika moze zajmowac osoba, kt6-
ra posiada stopien co najmniej starszego marynarza,

6) stanowisko magazyniera poktadowego moze zaj-
mowacé osoba, ktéra posiada stopien bosmana,

7) stanowisko nurka okretowego moze zajmowacd
osoba posiadajgca kwalifikacje nurka zawodowego
i stopien starszego marynarza,

8) stanowisko zaglomistrza (na statkach szkolnych)
moze zajmowac¢ osoba, ktéra posiada stopien bos-
mana,

9) stanowisko starszego bosmana moze zajmowac
osoba, ktéra posiada stopien bosmana i co najmniej
24-miesieczng praktyke ptywania na stanowisku bos-
mana.

Rozdziat 3.
Marynarze stuzby mechanicznej i elektrycznej.

8§ 42. 1. W stuzbie mechanicznej i
ustala sie nastepujgce stopnie i
narskie:

1) pomocnik palacza okretowego,

2) palacz okretowy, miodszy motorzysta okretowy,

3) smarownik okretowy, motorzysta okretowy,
elektromonter okretowy,

4) magazynier maszynowy okretowy.

2. Do zajmowania poszczeg6lnych stanowisk ma-
rynarskich w stuzbie mechanicznej i elektrycznej

elektrycznej
stanowiska mary-
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wymagane jest posiadanie odpowiednio takiego sa-
mego stopnia.

8§ 43. Do uzyskania stopni marynarskich w stuz-
bach mechanicznej i elektrycznej wymagane sg'na-
stepujgce. warunki:

1. do uzyskania stopnia pomocnika palacza okre-
towego:

1) posiadanie tytutu robotnika wykwalifikowanego
w zakresie zawodow metalowych albo ukonhczenie co
najmniej zasadniczej szkoly metalowej,

2) odbycie 1-miesiecznego stazu pracy na statku
w rezerwie armatora;

2. do uzyskania stopnia palacza okretowego:

1) posiadanie stopnia pomocnika palacza okretowe-
o,
J 2) posiadanie 12-miesiecznej praktyki ptywania na
statku na stanowisku pomocnika palacza okretowego,

3) ztozenie egzaminu;

3. do uzyskania stopnia mtodszego motorzysty okre-
towego:

1) posiadanie tytutu robotnika wykwalifikowanego
w zakresie zawodow mechanicznych albo ukonczenie
co najmniej zasadniczej szkoly mechanicznej,

2) posiadanie 24-miesiecznej praktyki w warszta-
tach mechanicznych przy remoncie silnikow S$jpali-
nawych,

3) odbycie 1l-miesiecznego stazu pracy na statku
w rezerwie armatora lub ukonczenie kursu przygo-
towawczego z zakresu okretowych silnikow spalino-
wych zakonhczone zlozeniem egzaminu;

4. do uzyskania stopnia elektromontera
wego:

1) posiadanie $wiadectwa ukonficzenia zasadniczej
szkoty zawodowej elektrycznej lub zlozenie egzaminu
z zakresu wymaganego od elektromontera okreto-
wego,

2) posiadanie 24-miesiecznej praktyki w zawodzie
elektrotechnicznym,

3) posiadanie 24-miesiecznej praktyki przy remon-
cie okretowych urzadzen elektrycznych; dwie trze-
cie tej praktyki moga by¢ zastgpione podwdjng iloscig
praktyki w dowolnych warsztatach elektrycznych;

5. do uzyskania stopnia smarownika okretowego:

1) posiadanie stopnia palacza okretowego,

2) posiadanie dodatkowej 24-miesiecznej
ptywania na stanowisku palacza okretowego,

3) ztozenie egzaminu;

6. do uzyskania stopnia motorzysty okretowego:

1) posiadanie stopnia mtodszego motorzysty okre-
towego,

2) posiadanie dodatkowej 24-miesiecznej praktyki
ptywania na statku na stanowisku mtodszego moto-
rzysty okretowego,

3) ztozenie egzaminu

albo:

4) posiadanie stopnia palacza okretowego,

5) posiadanie co najmniej 36-miesiecznej praktyki
ptywania w stuzbie maszynowej, w tym 12 miesiecy
na stanowisku palacza okretowego,

6) ztozenie egzaminu,
albo:

7) posiadanie stopnia smarownika,

8) ztozenie egzaminu;

7. do uzyskania stopnia magazyniera maszynowego
okretowego:

1) posiadanie stopnia smarownika okretowego lub
stopnia motorzysty okretowego,

okreto-

praktyki

263 —

Poz. 118

2) posiadanie dodatkowej 24-miesiecznej
ptywania na statku na stanowisku smarownika okre-
towego lub motorzysty okretowego.

Rozdziat 4.
Marynarze stuzby radiokomunikacyjnej.

8§ 44. W stuzbie radiokomunikacyjnej ustala sie na-
stepujgce stopnie marynarskie:

1) radiotelefonista Il klasy,

2) ) radiotelefonista | klasy.

8§ 45. W stuzbie radiokomunikacyjnej ustala sie na-
stepujgce stanowiska marynarskie:

1) Il radiotelefonista,

2) | radiotelefonista.

8§ 46. Do uzyskania stopnia radiotelefonisty wyma-
gane jest:

1. do uzyskania stopnia radiotelefonisty |l klasy:

1) posiadanie $Swiadectwa radiotelefonisty przewi-
dzianego w obowigzujgcych w tym zakresie przepi-
sach,

2) posiadanie 3-miesiecznej praktyki przy obstudze
radiotelefonu okretowego;

2. do uzyskania stopnia radiotelefonisty | klasy:
1) posiadanie stopnia radiotelefonisty Il klasy,
2) posiadanie dodatkowej 3-miesiecznej praktyki

przy obstudze radiotelefonu okretowego.

Rozdziat 5.
Marynarze stuzby administracyjno-gospodarczej.

8§ 47. 1. W stuzbie administracyjno-gospodarczej
ustala sie nastepujace stopnie i stanowiska marynar-
skie:

1) pomocnik kucharza okretowego, pomocnik ste-
warda,

2) ' mtodszy kucharz okretowy, mtodszy steward,

3) kucharz okretowy, steward.

2. Poza stanowiskami ustalonymi w ust. 1 moga
by¢ na statkach pasazerskich utworzone stanowiska
dodatkowe, jezeli uzasadnia to wielkos¢ statku i ro-
dzaj uprawianej przez statek zeglugi. Rodzaje stano-
wisk dodatkowych i wymagane do ich zajmowania
kwalifikacje zawodowe zatwierdza urzad morski na
wniosek armatora uzgodniony z Zarzgdem Gitownym
Zwigzku Zawodowego Marynarzy i Portowcow.

8§ 48. Do uzyskania stopnia marynarskiego w stuz-
bie administracyjno-gospodarczej wymagane sg ha-
stepujace warunki:

1. do uzyskania stopnia pomocnika kucharza okre-
towego lub pomocnika stewarda — odbycie 1-mie-
siecznego stazu pracy na statku w rezerwie arma-
tora;

2. do uzyskania stopnia mtodszego kucharza okre-
towego:

1) posiadanie stopnia pomocnika kucharza okreto-
wego,

2) posiadanie 12-miesiecznej praktyki pltywania na
statku na stanowisku pomocnika kucharza okreto-
wego,

3) ztozenie egzaminu
albo:

4) posiadanie kwalifikacji czeladnika kucharskiego,

5) posiadanie 3-miesiecznej praktyki ptywania na
statku na stanowisku pomocnika kucharza okreto-
wego,
albo:

6) ukonczenie zasadniczej szkoty zawodowej o kie-
runku gastronomicznym,

praktyki
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7)  posiadanie 3-miesiecznej praktyki ptywania naby poktadowej w kampanii na okretach wojennych

statku na stanowisku pomocnika kucharza okreto-
wego;

3. do uzyskania stopnia mtodszego stewarda:

1) posiadanie stopnia pomocnika stewarda,

2) posiadanie 12-miesiecznej praktyki ptywania na
statku na stanowisku pomocnika stewarda,

3) ztozenie egzaminu
albo:

4) ukonczenie zasadniczej szkoty zawodowej o kie-
runku gastronomicznym tub hotelarskim,

5) posiadanie 3-miesiecznej praktyki pltywania na
statku na stanowisku pomocnika stewarda,;

4. do uzyskania stopnia kucharza okretowego:

1) posiadanie stopnia miodszego kucharza okreto-
wego,

2) posiadanie dodatkowej 24-miesiecznej praktyki
ptywania na statku na stanowisku mitodszego kucha-
rza okretowego,

3) ztozenie egzaminu

albo:

4) posiadanie dyplomu mistrza kucharskiego,

5) posiadanie 3-miesiecznej praktyki ptywania na
statku na stanowisku miodszego kucharza okreto-
wego,

6) ztozenie egzaminu;

5. do uzyskania stopnia stewarda:

1) posiadanie stopnia mtodszego stewarda,

2) posiadanie dodatkowej 12-miesiecznej praktyki
ptywania na statku na stanowisku miodszego ste-
warda,

3) zilozenie egzaminu.

DZIAL V.

Przepisy szczegolne.

Rozdziat 1
Przepisy szczego6lne dla oficerow.

8 49. 1. Obywatele polscy posiadajgcy zagraniczne
dyplomy oficerébw morskich moga na ich podstawie
za "kazdorazowym zezwoleniem Ministra Zeglugi uzy-
ska¢ odpowiednie dyplomy polskie na wniosek zaopi-
niowany przez urzad morski.

2. Cudzoziemcy majacy prawo statego pobytu w
Polsce i posiadajgcy zagraniczne dyplomy oficerow
morskich mogg na ich podstawie za zezwoleniem Mi-
nistra Zeglugi uzyskaé¢ odpowiednie dyplomy polskie
na wniosek zaopiniowany przez urzad morski — po
uprzednim ztozeniu egzaminu sprawdzajgcego znajo-
mos$¢ jezyka polskiego i przepiséw polskich obowig-
zujgcych w zakresie wykonywania czynnosci stuzbo-
wych na polskich statkach morskich.

3. Cudzoziemcy majacy prawo statego pobytu w

Polsce, a nie posiadajgcy zagranicznych dyplomow
oficer6bw morskich, moga za zezwoleniem Ministra
Zeglugi uzyskaé stopnie oficerskie na warunkach

ustalonych w niniejszym rozporzadzeniu dla obywa-
teli polskich.

8§ 50. Oficerowie stuzby morskiej Marynarki Wo-
jennej i stuzby morskiej Wojsk Ochrony Pogranicza,
ktérzy ukonczyli Oficerskg Szkote Marynarki Wojen-
nej lub Wyzszg Szkole Marynarki Wojennej, moga
uzyska¢ stopien oficera stuzby pokiadowej na na-
stepujgcych warunkach:

1) stopien porucznika zeglugi matej, jezeli posia-
daja 24-miesieczng praktyke ptywania w dziale stuz-

albo na okretach stuzby morskiej Wojsk Ochrony Po-
granicza,

2) stopien porucznika zeglugi wielkiej, jezeli po-
siadajg 48-miesieczng praktyke ptywania w dziale
stuzby pokitadowej w kampanii na okretach wojen-
nych albo na okretach stuzby morskiej Wojsk Ochro-
ny Pogranicza, z czego 24 miesigce na stanowiskach
oficerskich.

3) oficerowie Marynarki Wojennej, ktéorzy w O fi-
cerskiej Szkole Marynarki Wojennej lub w Wyzszej
Szkole Marynarki Wojennej nie ztozyli egzaminu
z przedmiotéw dotyczgcych eksploatacji statku, obo-
wigzani sg ztozy¢ odpowiedni egzamin uzupetniajacy,

4) do uzyskania wyzszych stopni oficerskich ko-
nieczne jest spetnienie warunkéw okreslonych w 8 9
ust. 3i 4.

8§ 51. 1. Oficerowie stuzby morskiej Marynarki Wo-
jennej i stuzby morskiej Wojsk Ochrony Pogranicza,
ktérzy nie ukonczyli Oficerskiej Szkoty Marynarki
Wojennej lub Wyzszej Szkoty Marynarki Wojennej,
moga uzyskaé stopien oficera stuzby pokiadowej, je-
zeli posiadajg okreslong w 8§ 50 praktyke pilywania
oraz ztozg egzamin przewidziany w 8 9 do uzyskania
odpowiedniego stopnia przez osoby, ktére nie ukon-
czyty szkoly morskiej, w specjalnosci stuzby pokta-
dowej.

2. Podoficerowie zawodowi i nadterminowi stuzby
morskiej Marynarki Wojennej i stuzby morskiej
Wojsk Ochrony Pogranicza specjalnosci nawigacyj-
nych, zwolnieni z czynnej stuzby wojskowej, moga
uzyskaé¢ stopien porucznika zeglugi matej, jezeli od-
powiadajg nastepujgcym warunkom:

1) ukonczyli specjalistyczny kurs o kierunku na-
wigacyjnym w Marynarce Wojennej lub réwnorzed-
ny kurs w Wojskach Ochrony Pogranicza,

2) odbyli nastepujaca 60-miesieczng praktyke pty-
wania: 36 miesiecy w swej specjalnosci na okretach
wojennych w kampanii i 24 miesigce na statkach
objetych niniejszym rozporzadzeniem, w tym 12 mie-
siecy na stanowisku starszego marynarza i 6 miesie-
cy na stanowisku asystenta poktadowego,

3) przed rozpoczeciem pilywania na statkach ob-
jetych niniejszym rozporzadzeniem ztozyli egzamin
wymagany do uzyskania stopnia starszego maryna-
rza oraz egzamin na ratownika, a przed rozpoczeciem
ptywania asystenckiego — egzamin teoretyczny wy-
magany do uzyskania stopnia porucznika zeglugi ma-
tej.

8§ 52. Oficerowie stuzby mechanicznej Marynarki
Wojennej i dzialu mechanicznego stuzby morskiej
Wojsk Ochrony Pogranicza, ktérzy ukonczyli Oficer-
ska Szkote Marynarki Wojennej lub Wyzszg Szkote
Marynarki Wojennej albo posiadaja kwalifikacje
ckreslone w 8§ 16 lub inne uznane za réwnorzedne,
moga uzyska¢ stopien oficera stuzby mechanicznej
na nastepujgcych warunkach:

1 stopienn oficera mechanika okretowego
sy, jezeli posiadaja nastepujaca praktyke:

1) 18 miesiecy przy obstudze maszyn okretowych
w kampanii na okretach wojennych Ilub na okretach
stuzby morskiej Wojsk Ochrony Pogranicza,

2) 12 miesiecy w warsztatach okretowych, stocz-
niach badz przy budowie lub naprawie maszyn okre-
towych albo w warsztatach szkolnych Oficerskiej lub
Wyzszej Szkoly Marynarki Wojennej;

IV kla-
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2. stopien oficera mechanika okretowego Il klasy,
jezeli posiadaja nastepujaca praktyke:

1) 42 miesigce przy obstudze maszyn okretowych
w kampanii na okretach wojennych albo na okretach
stuzby morskiej Wojsk Ochrony Pogranicza, z czego
24 miesigce na stanowisku oficerskim na okrecie od-
powiadajgcym statkowi Il kategorii,

2) 12 miesiecy w warsztatach okretowych, stocz-
niach badz przy budowie lub naprawie maszyn okre-
towych albo w warsztatach szkolnych Oficerskiej lub
Wyzszej Szkoty Marynarki Wojennej;

3. stopien oficera mechanika okretowego Il
jezeli posiadajg nastepujacag praktyke:

1) 66 miesiecy w kampanii przy obstudze maszyn
okretowych na okretach wojennych lub na okretach
stuzby morskiej Wojsk Ochrony Pogranicza, z cze-
go 24 miesigce na stanowisku oficerskim na okrecie
odpowiadajgcym statkowi Il kategorii oraz 12 mie-
siecy na stanowisku oficerskim na okrecie odpowia-
dajacym statkowi Il kategorii,

2) 12 miesiecy w warsztatach okretowych, stocz-
niach badz przy'budowie lub naprawie maszyn okre-
towych albo w warsztatach szkolnych Oficerskiej
lub Wyzszej Szkoty Marynarki Wojennej;

4. stopien oficera mechanika okretowego | klasy,
jezeli posiadajg nastepujacag praktyke plywania:

1) 81 miesiecy w kampanii przy obstudze maszyn
okretowych na okretach wojennych lub na okretach
stuzby morskiej Wojsk Ochrony Pogranicza, z cze-
go co najmniej 24 miesigce na stanowiskach dowod-
cow dziatow okretowych elektromechanicznych na
okretach Il rangi,

2) 9 miesiecy dodatkowej praktyki ptywania na
statkach objetych niniejszym rozporzadzeniem na
stanowiskach oficerskich w stuzbie mechanicznej
oraz ztoza egzamin wymagany do uzyskania stopnia
oficera mechanika okretowego | klasy.

8§ 53. 1. Oficerowie stuzby mechanicznej Marynar-
ki Wojennej i dziatu mechanicznego stuzby morskiej
Wojsk Ochrony Pogranicza, ktérzy nie ukonczyli
Oficerskiej Szkoty Marynarki Wojennej i nie posia-
daja kwalifikacji okreslonych w 8§ 16 lub innych
uznanych za rownorzedne, mogg uzyskac¢ stopien ofi-
cera mechanika okretowego IV klasy, jezeli odpo-
wiadajg nastepujacym warunkom:

1) odbyli 42-miesieczng praktyke w Marynarce Wo-
jennej przy obstudze maszyn na okretach w kam-
panii albo na okretach stuzby morskiej Wojsk Ochro-
ny Pogranicza; 24 miesigce tej praktyki moga by¢
zastgpione praktyka w warsztatach mechanicznych,
stoczniach badz przy budowie lub naprawie maszyn
okretowych,

2) odbyli 18-miesieczng praktyke w dziale stuzby
mechanicznej na statkach objetych niniejszym rozpo-
rzagdzeniem,

3) ztozyli egzamin z zakresu wiadomos$ci wymaga-
nych od oficera mechanika okretowego IV klasy.

2. Podoficerowie zawodowi i nadterminowi stuzby
mechanicznej Marynarki Wojennej i stuzby morskiej
Wojsk Ochrony Pogranicza, zwolnieni z czynnej stuz-
by wojskowej, moga uzyska¢ stopien oficera mecha-
nika okretowego IV klasy, jezeli odpowiadaja naste-
pujacym warunkom:

1) ukonczyli specjalistyczny kurs o kierunku me-
chanicznym w Marynarce Wojennej lub réwnorzed-
ny kurs w Wojskach Ochrony Pogranicza,

2) odbyli 66-miesieczng praktyke przy obstudze ma-

klasy,
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szyn okretowych w kampanii na okretach wojen-
nych lub na okretach stuzby morskiej Wojsk Ochro-
ny Pogranicza; 24 miesigce tej praktyki moga by¢
zastgpione praktyka w warsztatach mechanicznych,
stoczniach badz przy budowie lub naprawie maszyn
okretowych,

3) ztozyli egzamin z zakresu wiadomos$ci wymaga-

nych od oficera mechanika okretowego IV klasy.

8§ 54. Oficerowie elektrycy Marynarki Wojennej
i stuzby morskiej Wojsk Ochrony Pogranicza, ktorzy
ukonczyli Oficerskg Szkote Marynarki Wojennej lub
Wyzszg Szkote Marynarki Wojennej, moga uzyskac
stopien oficera elektryka okretowego Il klasy, jezeli
posiadajg co najmniej 24-miesieczng praktyke, w tym
12 miesiecy przy obstudze maszyn i urzadzen elek-
trycznych na okretach wojennych w kampanii albo
na okretach stuzby morskiej Wojsk Ochrony Pogra-
nicza oraz 12 miesiecy w warsztatach lub stoczniach
przy instalowaniu albo remoncie maszyn i urzgdzen
elektrycznych.

8§ 55. Oficerowie stuzby radiosygnatowej Marynarki
Wojennej i stuzby morskiej Wojsk Ochrony Pogra-
nicza moga uzyskac stopien radiooficera Il klasy, je-
zeli posiadajg 18-miesieczng praktyke przy obstudze
radiostacji na okretach Marynarki Wojennej w kam-
panii albo na okretach stuzby morskiej Wojsk Ochro-
ny Pogranicza na stanowiskach oficerskich oraz zto-
zg egzamin przewidziany dla operatoréw radiowych
w stuzbie morskiej zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami.

8§ 56. Oficerowie stuzby administracyjnej Marynar-
ki Wojennej i stuzby morskiej Wojsk Ochrony Po-
granicza mogg uzyskac¢ stopien oficera stuzby admi-
nistracyjno-gospodarczej na nastepujgcych warun-
kach:

1) stopien intendenta |Il klasy, jezeli posiadajg
8-miesieczng praktyke piltywania w stuzbie admini-
stracyjnej na okretach Marynarki Wojennej w kam-
panii lub na okretach stuzby morskiej Wojsk Ochro-
ny Pogranicza albo w stuzbie administracyjno-gospo-
darczej na polskich statkach morskich oraz ztoza
egzamin wymagany do uzyskania tego stopnia,

2) stopien intendenta |l klasy — po spetnieniu wa-
runkéw okreslonych w 8§ 34 ust. 2,

3) stopien intendenta | klasy — po spetnieniu wa-
runkéw ustalonych w 8§ 34 ust. 3.

8§ 57. 1. Jezeli okres praktyki nabytej na okretach
wojennych lub na okretach stuzby morskiej Wojsk
Ochrony Pogranicza jest diuzszy od okresu tego ro-
dzaju praktyki wymaganej w mys$l 8§ 50—56 do uzy-
skania okreslonego stopnia oficerskiego, pozostatg
praktyke zalicza sie na poczet dodatkowej praktyki
na stopien nastepny, jezeli do jego uzyskania tego
rodzaju praktyka jest wymagana.

2. Jezeli okres praktyki wymienionej w ust. 1 jest
krotszy od okresu tego rodzaju praktyki wymaganej
do uzyskania pierwszego stopnia oficerskiego, prakty-
ke te nalezy uzupetni¢ odpowiednig praktyka na stat-
kach objetych niniejszym rozporzadzeniem.

8§ 58. Warunki uzyskiwania przez oficerobw rybo-
towstwa morskiego stopni oficerskich przewidzianych
W niniejszym rozporzgdzeniu oraz zasady zaliczania
praktyki plywania nabytej na statkach rybackich
do praktyki ptywania wymaganej do uzyskania tych
stopni w mys$| niniejszego rozporzadzenia — okres$li
Minister Zeglugi w porozumieniu z Zarzgdem Gtow-
nym Zwigzku Zawodowego Marynarzy i Portowcow.
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8§ 59. 1. Samodzielna praktyka w pilotowaniu stat-
kéw moze byc¢ zaliczana do praktyki ptywania wy-
maganej do uzyskania stopnia porucznika zeglugi
matej lub wielkiej, a osobie posiadajgcej stopien star-
szego pilota rowniez do praktyki ptywania wyma-
ganej do uzyskania stopnia kapitana zeglugi matej
w stosunku 2 miesiagce pilotowania za 1 miesigc pty-
wania; zaliczona w ten spos6b praktyka nie moze
przekracza¢ 12 miesiecy praktyki wymaganej do
uzyskania tego stopnia.

2. Osobom zatrudnionym w stoczniach na statkach
na stanowiskach oficerskich odpowiadajacych stano-
wiskom istniejacym na statkach znajdujgcych sie w
eksploataciji, jak rowniez oficerom i inspektorom nad-
zoru technicznego, skierowanym przez armatora do
statego nadzoru przy budowie lub remoncie kapital-
nym statkbw w stoczni, zalicza sie do praktyki pty-
wania wymaganej do uzyskania poszczegélnych sto-
pni oficerskich:

1) w stuzbie poktadowej, z wytgczeniem stopnia
kapitana zeglugi wielkiej, oraz w stuzbie radiokomu-

nikacyjnej i administracyjno-gospodarczej — okres
faktycznego ptywania w podrézach prébnych,
2) w stuzbie mechanicznej i elektrycznej — caly

okres zatrudnienia i statego nadzoru przy wtasciwym
montazu sitowni i urzadzen elektrycznych na stat-
kach oraz okres plywania w podrézach probnych
i prob na uwiezi.

3. Zaliczenie, przewidziane w ust. 2, nastepuje w
stosunku:

1) 1 miesigc zatrudnienia za 1 miesigc wymaganej
praktyki przy zaliczaniu zatrudnienia na stanowi-
skach: kapitanow (kierownikow statkéw), | radioofi-
cerow, | i Il mechanikéw oraz | elektrykow,

2) 2 miesigce zatrudnienia i statego nadzoru za
1 miesigc wymaganej praktyki przy zaliczaniu za-
trudnienia na pozostatych stanowiskach oficerskich
i inspektoréw nadzoru.

Zaliczone w ten sposb6b zatrudnienie nie moze prze-
kracza¢ potowy praktyki plywania, wymaganej do
uzyskania poszczegolnych stopni oficerskich.

4, Zatrudnienie na stanowiskach inspektorow tech-
nicznych okretowej stuzby mechanicznej i elektrycz-
nej w przedsiebiorstwach zeglugowych, urzedach
morskich i Polskim Rejestrze Statkow zalicza sie
oficerom tych stuzb i kandydatom na nich do prak-
tyki ptywania oraz praktyki warsztatowej i stocznio-
wej, wymaganej do uzyskania poszczegodlnych stop-
ni — w stosunku 4 miesigce zatrudnienia na tych
stanowiskach za 1 miesigc wymaganej praktyki; za-
liczenie to dotyczy wszystkich stopni; zaliczona w
ten spos6b praktyka nie moze przekracza¢ 6 miesie-
cy praktyki wymaganej do uzyskania poszczegdlnych
stopni.

5. Oficerom stuzby poktadowej, mechanicznej i ele-
ktrycznej zalicza sie do okresu praktyki wymaga-
nej do uzyskania wyzszych stopni odpowiednio okres
pracy na stanowisku kierownika lub oficera praktyk
na statkach szkolnych lub na innych statkach obje-
tych niniejszym rozporzadzeniem pod warunkiem, ze
okres zaliczonej praktyki nie moze wynosi¢ wiecej
niz 8 miesiecy. Zaliczenie to nie moze by¢ stosowane
przy nadawaniu stopni kapitana zeglugi wielkiej, ofi-
cera mechanika okretowego | klasy i oficera elektry-
ka okretowego | klasy.

8 60. Przy zbiegu praktyk zastepczych przewidzia-
nych w 8 9 (ptywanie w zegludze przybrzeznej), w
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8§ 58 oraz w 8§ 59 zaliczeniu na okres$lony stopien pod-
lega tylko jedna z tych praktyk. Kumulacja praktyk
zastepczych jest niedopuszczalna.

§ 61. Za zezwoleniem Ministra Zeglugi moga byé
zatrudniane na statkach w charakterze oficer6w na
stanowiskach nie wymienionych w niniejszym roz-
porzadzeniu osoby posiadajgce specjalne kwalifika-
cje zawodowe.

Rozdziat 2
Przepisy szczegélne dla marynarzy.

8§ 62. 1. Obywatele polscy, posiadajacy zagranicz-
ne Swiadectwa marynarskie, moga na ich podstawie
za zezwoleniem dyrektora urzedu morskiego uzyskac
odpowiednie Swiadectwa polskie.

2. Cudzoziemcy majacy prawo statego pobytu w
Polsce, posiadajacy zagraniczne Swiadectwa marynar-
skie, moga na ich podstawie za zezwoleniem dyre-
ktora urzedu morskiego otrzymac¢ odpowiednie Swia-
dectwa polskie po ztozeniu egzaminu sprawdzajgce-
go znajomos$¢ jezyka polskiego i przepisow polskich
obowigzujgcych w zakresie wykonywania czynnosci
stuzbowych na polskich statkach morskich.

3. Cudzoziemcy majgcy prawo statego pobytu w
Polsce, a nie posiadajacy zagranicznych Swiadectw
marynarskich, mogg za zezwoleniem dyrektora urze-
du morskiego uzyska¢ stopnie marynarskie na wa-
runkach ustalonych w niniejszym rozporzgdzeniu dla
obywateli polskich.

8§ 63. 1. Uczniowie szkoty marynarskiej w specjal-
nosci stuzby poktadowej otrzymujg stopnie marynar-
skie na nastepujgcych warunkach:

1) po ukonczeniu pierwszego roku nauki — stopien
mtodszego marynarza,

2) po ukonczeniu drugiego roku nauki i odbyciu
6-miesiecznej praktyki ptywania na statkach — sto-
pien marynarza pokladowego.

2. Uczniowie szkoty morskiej w specjalnosci stuzby
mechanicznej otrzymuja stopnie marynarskie na na-
stepujacych warunkach:

1) po ukonczeniu pierwszego roku nauki — stopien
pomocnika palacza okretowego,

2) po ukonczeniu drugiego roku nauki i odbyciu
6-miesiecznej praktyki ptywania w charakterze
cztonka zatogi maszynowej — ucznia lub pomocnika
palacza okretowego — stopien palacza okretowego
badz miodszego motorzysty okretowego, zaleznie od
rodzaju posiadanej praktyki.

3. Absolwenci szkoty morskiej w specjalnosci stuz-
by poktadowej posiadajgcy 18-miesieczna praktyke
ptywania na statkach w dziale stuzby poktadowej
otrzymujg stopien starszego marynarza.

4. Absolwenci szkoty morskiej w specjalnosci stuz-
by mechanicznej, posiadajacy 9-miesieczng praktyke
pltywania na statkach w dziale stuzby mechanicznej,
otrzymujg stopien smarownika badz motorzysty okre-
towego, w zaleznos$ci od rodzaju posiadanej praktyki.

8 64. 1. Przy zaliczaniu praktyki ptywania do okre-
su praktyki wymaganej do uzyskania stopni mary-
narskich praktyke piltywania w zegludze krajowej
zalicza sie odpowiednio do uzyskania stopnia mary-
narza poktadowego i rownorzednych stopni innych
stuzb w stosunku 1 miesigc tej praktyki za 1 mie-
sigc praktyki wymaganej.

2. Do uzyskania stopnia starszego marynarza i row-
norzednych stopni innych stuzb zalicza sie praktyke
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ptywania w zegludze przybrzeznej w stosunku 2 mie-
sigce tej praktyki za | miesigc praktyki wymaganej.
3. Praktyka =zaliczona w sposéb przewidziany
ust. 11 2 nie moze przekracza¢ potowy praktyki wy-
maganej do uzyskania okreslonego stopnia.

8§ 65. 1. Marynarze i podoficerowie rezerwy Mary-
narki Wojennej i stuzby morskiej Wojsk Ochrony
Pogranicza mogg uzyskac:

1) stopien miodszego marynarza, jezeli posiadajg
Swiadectwo ukoniczenia szkoty podstawowej i 12-mie-
sieczng praktyke ptywania w dziale stuzby poktado-
wej na okretach Marynarki Wojennej w kampanii
albo na okretach stuzby morskiej Wojsk Ochrony Po-
granicza,

2) stopien marynarza poktadowego, jezeli posiadajag
Swiadectwo ukonhczenia szkoty podstawowej i 24-mie-
sieczng praktyke ptywania w dziale stuzby poktado-
wej ha okretach Marynarki Wojennej lub na okre-
tach stuzby morskiej Wojsk Ochrony Pogranicza, w
tym co najmniej przez okres 6 miesiecy w stopniu
starszego marynarza,

3) stopien starszego marynarza, jezeli posiadajg
warunki wymagane do uzyskania stopnia starszego
marynarza, okreslone w § 40,

4) stopien palacza okretowego, jezeli ukonhczyli
miodszy kurs maszynistow w Marynarce Wojennej
i posiadajg warunki okreslone w 8§ 43 ust. 2 pkt 2i 3,

5) stopien miodszego motorzysty okretowego, je-
zeli ukonczyli co najmniej mtodszy kurs motorzy-
stow w Marynarce Wojennej lub w stuzbie morskiej
Wojsk Ochrony Pogranicza i posiadajg 24-miesiecznag
praktyke ptywania w swej specjalnosci na okretach
Marynarki Wojennej lub na okretach stuzby mor-
skiej Wojsk Ochrony Pogranicza,

6) stopien smarownika okretowego, jezeli posiada-
ja warunki wymagane do uzyskania stopnia palacza
okretowego i posiadajg dodatkowg 24-miesieczng
praktyke pitywania na statku na stanowisku palacza
okretowego lub zajmowali stanowiska dowoédcy gru-
py maszynowej na okretach Marynarki Wojennej,

7) stopien motorzysty okretowego, jezeli posiadajg
warunki wymagane do uzyskania stopnia motorzy-
sty okretowego, okreslone w 8§ 43 ust. 6,

8) stopien elektromontera okretowego, jezeli ukon-
czyli kurs elektryk6w okretowych Marynarki Wojen-
nej lub w stuzbie morskiej Wojsk Ochrony Pograni-
cza i posiadajg 24-miesieczng praktyke w zawodzie
elektrotechnicznym, w tym 6-miesieczng praktyke
ptywania na statku w specjalnosci elektryka okreto-
wego oraz 6-miesieczng praktyke na stanowisku do-
wodcy druzyny elektrycznej na okretach Marynarki

Wojennej lub na okretach stuzby morskiej Wojsk
Ochrony Pogranicza,
9) stopien mitodszego kucharza okretowego — jeze-

li ukonczyli co najmniej miodszy kurs kucharzy w
Marynarce Wojennej i posiadaja przynajmniej 24-
-miesieczng praktyke pilywania oraz zloza egzamin
przewidziany w 8§ 48 ust. 2 pkt 3,

10) stopien kucharza okretowego — jezeli ukon-
czyli kurs kucharzy w Marynarce Wojennej i posia-
dajg co najmniej 24-miesieczng praktyke plywania
oraz ztoza egzamin przewidziany w 8 48 ust. 4 pkt 3,

11) stopien mitodszego stewarda — jezeli ukonczy-
li kurs administracyjno-gospodarczy w Marynarce
Wojennej i posiadajg co najmniej 12-miesieczng pra-
ktyke ptywania,
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12)
praktyke ptywania w specjalnosci mesowej na okre-
w tach Marynarki Wojennej, w tym co najmniej 6 mie-
siecy jako starszy mesowy, oraz dodatkowg 12-mie-
sieczng praktyke ptywania na statku na stanowisku
mtodszego stewarda.

2. Jezeli okres praktyki nabytej na okretach wo-
jennych lub na okretach stuzby morskiej Wojsk
Ochrony Pogranicza jest dluzszy od tego rodzaju
praktyki wymaganej wedlug ust. 1 do uzyskania
okreslonego stopnia marynarskiego, pozostatg prak-
tyke zalicza sie na poczet dodatkowej praktyki na
stopien nastepny, jezeli do jego uzyskania tego ro-
dzaju praktyka jest wymagana.

3. Jezeli okres praktyki okreslonej w ust. 2 jest
krotszy od tego rodzaju praktyki wymaganej wedtug
ust. 1 do uzyskania pierwszego stopnia marynarskie-
go, praktyke te nalezy uzupetni¢c odpowiednig prak-

tyka na statkach objetych niniejszym rozporzadze-
niem.
8§ 66. Warunki uzyskiwania przez rybakéw rybo-

tbwstwa morskiego stopni marynarskich przewidzia-
nych'w niniejszym rozporzadzeniu oraz zasady zali-
czania praktyki ptywania nabytej na statkach rybac-
kich do praktyki ptywania wymaganej do uzyskania
tych stopni w mys$l niniejszego rozporzadzenia —
okres$li Minister Zeglugi w porozumieniu z Zarza-

dem Gtéwnym Zwigzku Zawodowego Marynarzy
i Portowcow.
8§ 67. 1. Osobom =zatrudnionym w stoczniach na

statkach na stanowiskach marynarskich odpowiada-
jacych stanowiskom istniejacym na statkach znaj-
dujacych sie w eksploatacji zalicza sie do praktyki
ptywania wymaganej do uzyskania poszczegdlnych
stopni marynarskich:

1) w stuzbie poktadowej tylko do stopnia starsze-
go marynarza wiacznie — okres faktycznego ptywa-
nia w podrézach probnych,

2) w stuzbie mechanicznej i elektrycznej — w od-
niesieniu do wszystkich stopni — caty okres zatrud-
nienia przy wtasciwym montazu sitowni i urzgdzen
elektrycznych na statkach oraz okres ptywania w
podrézach prébnych i préb na uwiezi.

2. Zaliczenie nastepuje w stosunku:

1) 1 miesigc ptywania w podrézy probnej za 1 mie-
sigc wymaganej praktyki — w odniesieniu do sta-
nowiska mtodszego marynarza i marynarza pokta-
dowego,

2) 2 miesigce ptywania w podrdzy probnej lub za-
trudnienia za 1 miesiac wymaganej praktyki — w
odniesieniu do stanowisk starszego marynarza oraz
wszystkich stanowisk marynarskich w stuzbach me-
chanicznej i elektrycznej.

3. Okres pitywania w podrézy prébnej lub zatrud-
nienia zaliczony w spos6b okreslony w ust. 1 i 2 nie
moze przekraczaé potowy praktyki ptywania wyma-
ganej do uzyskania odpowiedniego stopnia.

§ 68. Przy zbiegu praktyk zastepczych przewidzia-
nych w 8 64, 66 i 67 zaliczeniu na okreslony stopien
podlega tylko jedna z tych praktyk. Kumulacja prak-
tyk zastepczych jest niedopuszczalna.

8§ 69. Za zezwoleniem dyrektora urzedu morskie-
go moga byé zatrudniane na statkach w charakterze
marynarzy na stanowiskach nie wymienionych w
niniejszym rozporzadzeniu osoby posiadajgce specjal-
ne kwalifikacje zawodowe.

stopien stewarda, jezeli posiadajg 12-miesieczng
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DZIAL V.

Kwalifikacje zawodowe zatdég na statkach morskich,
odbywajacych podréze prébne.

8§ 70. Podrozg probng jest podr6z odbywana przez
statki nie bedace w eksploatacji (nowo zbudowane,
przebudowane i po remoncie stoczniowym), majgca
na celu przeprowadzenie préb technicznych statku
oraz jego mechanizméw i urzadzen.

8§ 71. 1. Rodzaj oraz ilos¢ stanowisk niezbednych
dla bezpieczehnstwa zeglugi na statkach odbywajg-
cych podréze prébne ustala urzad morski na wnio-
sek dyrektora stoczni lub armatora.

2. Rodzaj oraz ilos¢ stanowisk w stuzbie admini-
stracyjno-gospodarczej ustala dyrektor stoczni lub
armator.

§ 72. 1. Stanowiska cztonkéw zatég na statkach
odbywajgcych podréze prébne powinny by¢ obsadzo-
ne przez osoby posiadajace kwalifikacje zawodowe
ustalone dla cztonkéw zalég statkéw znajdujgcych sie
w eksploataciji.

2. W braku os6b posiadajacych kwalifikacje wy-
mienione w ust. 1 stanowiska cztonkéw zatég moga
zajmowac¢ rowniez inne osoby na podstawie upraw-
nien (zezwolen) wydawanych przez urzad morski na
wniosek dyrektora stoczni, pod warunkiem zachowa-
nia niezbednych wymagan bezpieczenstwa zeglugi
oraz wymagan przewidzianych w dalszych przepi-
sach niniejszego dziatu.

3. Przepis ust. 2 nie ma zastosowania do stanowi-
ska kierownika (kapitana) statku.

§ 73. 1. Stanowisko pierwszego (starszego) mecha-
nika moze zajmowaé¢ na podstawie uprawnienia (ze-
zwolenia) wydanego dla okres$lonej podrézy osoba
posiadajgca:

1) dyplom inzyniera mechanika ze specjalnoscia bu-
dowy maszyn lub sitowni okretowych,

2) co najmniej 10-letni staz pracy w stoczni w
wydziatach wyposazenia, kontroli technicznej, nadzo-
ru budowy lub w bazie zdawczej,

3) staz pracy w stuzbie mechanicznej na statkach
odbywajacych podr6ze prébne, w ilosci co najmniej
80 podrozy, w tym 40 podréozy na stanowisku oficera
mechanika; wymagana ilos¢ podrézy prébnych na
stanowiskach nieoficerskich moze by¢ zastgpiona
praktyka ptywania w stuzbie mechanicznej na stat-
kach w eksploatacji — przy czym 1 rok tej praktyki
stanowi réwnowaznik 20 podréozy proébnych,

4) pozytywng opinie zawodowa wydang przez dy-
rektora stoczni.

2. Do zajmowania innych stanowisk w trybie okre-

élonky_m w 8§ 72 ust. 2 wymagane sg nastepujgce wa-
runki:

1) dla stanowisk oficerskich w stuzbie mechanicz-

nej:

a) posiadanie dyplomu inzyniera mechanika ze spe-
cjalnosciag budowy maszyn lub sitowni okretowych,

b) posiadanie co najmniej 5-letniego stazu pracy
w stoczni w wydziatach: wyposazenia, kontroli tech-
nicznej, nadzoru budowy lub w bazie zdawczej,

c) odbycie stazu pracy na statkach odbywajgcych
podréze prébne w charakterze cztonka zatogi w stuz-
bie mechanicznej w ilosci co najmniej 20 podrézy,

d) posiadanie pozytywnej opinii zawodowej wyda-
nej przez pierwszego mechanika (kierownika dziatu
maszynowego) statku;
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2) dla stanowisk oficerskich w stuzbie elektrycz-
nej:

a) posiadanie dyplomu inzyniera elektryka,

b) posiadanie co najmniej 5-letniego stazu pracy
w stoczni w wydzialach montazu instalacji urzadzen
elektrycznych,

c¢) odbycie ~stazu pracy na statkach odbywajgcych
podréze prébne w charakterze cztonka zatogi w stuz-
bie elektrycznej w ilosci co najmniej 12 podrézy,

d) posiadanie pozytywnej opinii zawodowej wyda-
nej przez pierwszego mechanika (kierownika dziatu
maszynowego) statku;

3) dla stanowisk marynarskich w stuzbie poktado-
wej:

a) posiadanie co najmniej 24-miesiecznego stazu
pracy w stoczni w wydziatach: prob, obstugi statkow
lub w oddziale wyposazenia poktadowego,

b) posiadanie pozytywnej opinii zawodowej
danej przez kapitana statku;

4) dla stanowisk marynarskich w stuzbie mecha-
nicznej i elektrycznej:

a) posiadanie co najmniej 24-miesiecznego stazu
pracy w odpowiednich warsztatach stoczni,

b) posiadanie pozytywnej opinii zawodowej wyda-
nej przez pierwszego mechanika (kierownika dziatu
maszynowego) statku.

8 74. Przy wydawaniu uprawnien (zezwolen), wy-
mienionych w 8§ 72 ust. 2 i w 8 73 ust. 1, urzad
morski okresla stanowisko, jakie moze objaé osoba
otrzymujgca uprawnienie.

8§ 75. Na statku odbywajgcym podréze proébne licz-
ba o0s6b zajmujgcych stanowiska marynarskie na
podstawie uprawnien wydanych przez urzad morski
w stuzbach poktadowej, mechanicznej i elektrycznej
nie moze przekracza¢ 50% stanu zatogi marynarskiej
w kazdej z tych stuzb.

8§ 76. Dyrektor urzedu morskiego w porozumieniu
z dyrektorem stoczni ustala zasieg odbywania po-
drézy prébnych oraz tryb postepowania w sprawie
uzyskiwania uprawnien do zajmowania stanowisk na
statkach odbywajacych podr6ze prébne i ustalania
list zatég dla tych statkow.

wy-

DZIAL VI.

Dyplomy, Swiadectwa, egzaminy.

8§ 77. 1. Uzyskanie stopnia oficerskiego potwierdza
sie dyplomem, a stopnia marynarskiego $swiadectwem.

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy pierwszego stopnia
marynarskiego w kazdej specjalnosci w stuzbach po-
ktadowej, mechanicznej i administracyjno-gospodar-
czej.
- 3. Wzory dyplomow i
Zeglugi.

§ 78. 1. Dyplomy kapitana zeglugi wielkiej i ofi-
cera mechanika okretowego | klasy wydaje Minister
Zeglugi na wniosek urzedu morskiego.

2. Dyplomy nie wymienione w ust.
dectwa marynarskie wydajg dyrektorzy
morskich.

8§ 79. 1. Programy kurs6w i egzamin6w oraz re-
gulamin egzaminéw ustala Minister Zeglugi.

2. Ustalenia przewidziane w ust. 1 dotyczgce ofice-
row dokonywane sg w porozumieniu z Ministrem
Obrony Narodowej, a w stosunku do oficeréw stuzby
radiokomunikacyjnej — ponadto w porozumieniu
z Ministrem tacznosci.

Swiadectw ustala Minister

1 oraz Swia-
urzedow
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8§ 80. 1. Komisje egzaminacyjne powotuje Minister
Zeglugi okre$lajac w szczegdlnosci ich skilad, siedzibe

oraz — w porozumieniu z Przewodniczgcym Komite-
tu Pracy i Ptac — zasady wynagradzania za udziat
w pracach tych komisji.

2. Minister Zeglugi moze upowaznié¢ dyrektorow
urzeddéw morskich do ustalania sktadu komisji egza-
minacyjnych dla marynarzy.

3. W sktad komisji egzaminacyjnych wchodzg row-
niez przedstawiciele Zwigzku Zawodowego Maryna-
rzy i PortowcOw oraz przedstawiciele Marynarki "Wo-
jennej.

4. Za przeprowadzenie egzaminu pobiera sie opta-
ty, ktérych wysoko$é okresli Minister Zeglugi w po-
rozumieniu z Ministrem Finanséw.

DZIAL VII.
Przepisy przejSciowe i koncowe.

§ 81. 1. Dyplomy oficero6w stuzby nawigacyjnej
i mechanicznej uzyskane na podstawie rozporzadze-
nia Ministra Zeglugi z dnia 9 marca 1949 r. w spra-
wie kwalifikacji kapitanéw i oficerow na polskich
morskich statkach handlowych (Dz. U. Nr 21, poz.
140), dyplomy oficeréw i $wiadectwa marynarzy
wszystkich stuzb uzyskane na podstawie rozporzg-
dzenia Ministra Zeglugi i Gospodarki Wodnej z dnia
4 czerwca 1958 r. w sprawie kwalifikacji zawodowych
oficeré6w i marynarzy na polskich morskich statkach
handlowych (Dz. U. Nr 39, poz. 178) oraz dyplomy
oficeréw i Swiadectwa marynarzy wszystkich stuzb
uzyskane na podstawie rozporzadzenia Ministra Ze-
glugi z dnia 7 lutego 1963 r. w sprawie kwalifikacji
zawodowych oficer6w i marynarzy na polskich stat-
kach morskich (Dz. U. Nr 7, poz. 40) traktowane sa
jak odpowiednie dyplomy i Swiadectwa uzyskane na
podstawie niniejszego rozporzadzenia.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje sie do dyplomoéw po-
rucznika zeglugi przybrzeznej i oficera mechanika
okretowego V klasy oraz do $Swiadectwa stewarda
gospodarczego i starszego palacza.

3. Dyplomy oficerow stuzby nawigacyjnej i me-
chanicznej uzyskane na podstawie rozporzadzenia z
dnia 30 listopada 1931 r. o kwalifikacjach oficeréw
w polskiej marynarce handlowej (Dz. U. z 1932 r.
Nr 4, poz. 24 i z 1935 r. Nr 15, poz. 84) podlegaja
wymianie na odpowiednie dyplomy przewidziane w
niniejszym rozporzadzeniu.

§ 82. 1. Osoby posiadajgce dyplomy porucznika ze-
glugi przybrzeznej i oficera mechanika okretowego
V klasy oraz $wiadectwa stewarda gospodarczego
i starszego palacza mogg wymieni¢ je na ustalone ni-
niejszym rozporzgdzeniem odpowiednie dyplomy po-
rucznika <zeglugi matej, oficera mechanika okreto-
wego |V klasy i intendenta IlIl klasy oraz Swiadec-
twa smarownika lub motorzysty, po ztozeniu egzami-
nu wymaganego w niniejszym rozporzadzeniu do uzy-
skania odpowiedniego stopnia; jednakze osoby po-
siadajgce stopien starszego palacza powinny posiadac
praktyke plywania wymagang w 8§ 43 ust. 5 pkt 2
lub § 43 ust. 6 pkt 5.

2. Osoby posiadajgce dyplomy porucznika zeglugi
przybrzeznej i oficera mechanika okretowego V kla-
sy, ktore nie ztozyty egzaminu okreslonego w ust. 1,
mogg wymieni¢ posiadane dyplomy odpowiednio na:

1) dyplom porucznika zeglugi matej
mechanika okretowego IV klasy z ograniczonymi
uprawnieniami co do zasiegu ptywania lub rodzaju
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statku — wedlug zasad ustalonych przez Ministra
Zeglugi lub

2) dyplom porucznika zeglugi przybrzeznej
dyplom maszynisty okretowego |l klasy — ustalo-
ne w przepisach dotyczacych kwalifikacji zawodo-
wych w zegludze krajowej.

8§ 83. Niezaleznie od dyplomow lub Swiadectw po-
twierdzajacych uzyskanie odpowiedniego stopnia o fi-
cerowie i marynarze stuzby radiokomunikacyjnej
obowigzani sg posiada¢ Swiadectwa przewidziane w
przepisach dotyczacych Swiadectw operatoréw radio-
wych.

§ 84. 1. Minister Zeglugi moze wyrazi¢ zgode na
uzyskanie stopnia oficerskiego przez osobe, ktorej
kwalifikacje = zawodowe odpowiadajg potrzebom
wspobiczesnej eksploatacji statkbw, mimo ze jej wy-
ksztalcenie zawodowe Ilub rodzaj praktyki nie od-
powiadajg $ciSle przepisanym wymaganiom, jezeli
okres posiadanej praktyki ptywania nie jest krétszy
od okreslonego dla os6b posiadajgcych wyksztatce-
nie zawodowe wymagane w rozporzadzeniu.

2. Minister Zeglugi moze przekazaé dyrektorom
urzedéw morskich uprawnienia okreslone w ust. 1w
zakresie przyznawania najnizszych stopni oficerskich.

8§ 85. W wypadkach szczegodlnie uzasadnionych dy-
rektor urzedu morskiego moze wyrazi¢ zgode na uzy-
skanie okreslonego stopnia marynarskiego przez oso-
be, ktdérej wyksztatcenie zawodowe lub praktyka za-
wodowa na lagdzie albo praktyka ptywania nie odpo-
wiada $cisle wymaganiom okreslonym do uzyskania
tego stopnia, jezeli okres posiadanej praktyki ptywa-
nia nie jest krétszy niz wymagany do uzyskania tego
stopnia w rozporzadzeniu.

§ 86. W wypadkach uzasadnionych wzgledami ko-
niecznosci eksploatacyjnej dyrektor urzedu morskiego
moze wydac oficerowi lub marynarzowi na czas okre-
Slony zezwolenie uprawniajgce do zajmowania stano-
wiska wyzszego niz to, do ktérego zajmowania upra-
wnia posiadany przez niego dyplom lub $Swiadectwo,
pod warunkiem zachowania niezbednych wymagan
bezpieczenstwa zeglugi.

§ 87. Osoby, ktére w dniu wejscia w zycie niniej-
szego rozporzadzenia posiadajg 10-letnia praktyke
ptywania na stanowisku asystenta maszynowego, mo-
ga zajmowac to stanowisko bez obowigzku zitozenia
egzaminu wymaganego zgodnie z § 17 pkt 3.

§ 88. 1. Osoby zatrudnione na statkach morskich
w dniu wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia,
a nie posiadajace umiejetnosci plywania, powinny
uzyska¢ te umiejetnos¢ w ciggu 5 lat od dnia wej-
Scia w zycie niniejszego rozporzadzenia.

2. Warunek posiadania umiejetnosci ptywania nie
dotyczy oso6b zatrudnionych na statkach morskich,
ktére w dniu wejscia w zycie rozporzadzenia ukon-
czyty 40 lat zycia.

8§ 89. llekro¢ obowigzujgce przepisy odsytajg do
przepis6w dotyczgcych kwalifikacji zawodowych ofi-
ceré6w i marynarzy na polskich statkach morskich,
nalezy przez nie rozumie¢ przepisy niniejszego roz-
porzadzenia.

Traci moc rozporzadzenie Ministra Zeglugi
z dnia 7 lutego 1963 r. w sprawie kwalifikacji za-
wodowych oficer6w i marynarzy na polskich stat-
kach morskich (Dz. U. Nr 7, poz. 40).

8§ 91. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
miesigca od dnia ogtoszenia.

Minister Zeglugi: J. Burakiewicz

badz
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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRZEMYSLU SPOZYWCZEGO | SKUPU

z dnia 17 maja 1967 r.

w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w zakladach przemystu owocowo-warzywnego.

(Dziennik Ustaw z dnia 31 maja 1967 r.

Na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 30 mar-
ca 1965 r. o bezpieczenstwie i higienie pracy (Dz. U.
Nr 13, poz. 91) zarzadza sie, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogolne.

8 1. Przepisy rozporzadzenia dotyczg bezpieczen-
stwa i higieny pracy os6b zatrudnionych w zakia-
dach przemystu owocowo-warzywnego, zwanych da-
lej ,zaktadami”.

8§ 2. 1. Ruch pojazdéw na terenie drog zaktado-
wych powinien byé ustalony w spos6b nie powodu-
jacy kolizji.

2. Drogi zaktadowe powinny mie¢ nawierzchnie
utwardzone, gwarantujgce utrzymanie wiasciwych
warunkoéw higieny.

8 3. Na terenie zakladu nalezy wyodrebni¢ wydzie-
lone miejsce przeznaczone na skladowanie opako-
wan, sttuczki szklanej i odpadkéw nieuzytkowych.

8 4. Nawierzchnie placow zaktadowych, na ktorych
terenie odbywaja sie operacje surowcowe, powinny
by¢ utrzymywane w stanie czystym, zapobiegajacym
powstawaniu szkodliwych proceséw mikrobiologicz-
nych oraz zapobiegajacym posSliznieciom sie o0s6b.

8 5. W pomieszczeniach produkcyjnych zaktadow
nowo budowanych i przebudowywanych wilgotnos¢
powietrza nie powinna przekracza¢ 75% wilgotnosci
wzglednej, a w piwnicach lezakowych fermentacyj-
nych i w magazynach poétprzetworow — 80%.

8§ 6. Temperatura powietrza w pomieszczeniach za-
ktadu, w ktérych pracownicy wykonuja okreslone
czynnosci zwigzane z produkcja i magazynowaniem,
powinna byé nie nizsza niz:

1) 15°C — w pomieszczeniach produkcyjnych ze
statymi stanowiskami pracy,

2) 1°C — w magazynach potprzetworow,

3) 8°C — w magazynach wyrobow gotowych, wy-
ttok6bw, suszow owocowych i warzywnych,

4) —10° C — w pakowniach mrozonek,

5) —25° C — w magazynach mrozonek owocowo-
-warzywnych.

8§ 7. 1. W pomieszczeniach, w ktdrych wystepuje
sttuczka szklana, powinny znajdowac¢ sie szczelne
zbiorniki przeznaczone do usuwania sttuczki na ze-
wnatrz pomieszczen produkcyjnych.

2. Stluczka szklana powinna by¢ skiadowana w
obudowanym zbiorniku.

3. Napetnianie sttuczkg szklana zbiornikdéw nie po-
winno przekracza¢ 2/3 ich pojemnosci. .

4. Pracownicy zatrudnieni przy zatadunku samo-
chodoéw lub wagonéw sttuczkg szklang powinni uzy-
waé okularéw ochronnych i rekawic.

5. Usuwanie sttuczki szklanej z maszyn i podtog
powinno byé dokonywane za pomoca narzedzi za
pewniajacych bezpieczng prace.

Nr 20, poz. 91)

8§ 8. Drogi komunikacyjne i przejscia me powinny
by¢é blokowane przez rurowe przewody elastyczne,
pompy przenosne, wozki itp.

8§ 9. 1. Przy urzadzeniach prézniowych i cisnienio-
wych powinny znajdowac sie zapasowe zrodta oswie-
tlenia, np. bateryjne lampy elektryczne.

2. Urzadzenia pr6ézniowe i ciSnieniowe powinny
by¢ zaopatrzone w sprawnie dziatajace wskazniki ci-
Snienia oraz tabliczki znamionowe.

8§ 10. 1. Aparatura kontrolno-pomiarowa ci$nienia
lub prézni powinna by¢ okresowo kontrolowana przez
wyznaczone do tego celu osoby, niezaleznie od kon-
troli sprawowanej przez organy dozoru technicznego.

2. Dla urzadzen prézniowych i ciSnieniowych po-
winny by¢ prowadzone ksigzki do wpisywania uwag
i zalecen pracownikéw sprawujacych nadzér nad
praca tych urzadzen.

§ 11. Urzadzenia prézniowe i ciSnieniowe powinny
by¢é obstugiwane wytacznie przez przeszkolonych w
tym zakresie pracownikéw. ,

8§ 12. Urzadzenia pr6ézniowe i cisnieniowe stykaja-
ce sie z produktami powodujgcymi korozje chemicz-
na (kwasy organiczne lub nieorganiczne) powinny
by¢ wykonane z materiatbw kwasoodpornych.

§ 13. 1 Srodki konserwujace i dezynfekcyjne po-
winny by¢ przechowywane w wydzielonym pomiesz-
czeniu magazynu w sposO6b zabezpieczajgcy pracow-
nikow przed szkodliwym oddziatywaniem tych $rod-
kow.

2. Na opakowaniach srodkéw konserwujacych i de-
zynfekcyjnych powinny byé umieszczone naklejki
zawierajgce informacje o ich zawartosci oraz Wska-
zowki dotyczace obchodzenia sie z tymi Srodkami.

8§ 14. 1. Dezynfekcja pomieszczen powinna odby-
wacé sie w sposOb nie zagrazajgcy pracownikom.

2. Praca w pomieszczeniu, ktore byto dezynfeko-
wane, moze rozpoczal sie dopiero po jego skutecz-
nym przewietrzeniu.

3. Pracownicy zatrudnieni przy pracach ze $rod-
kami dezynfekcyjnymi szkodliwymi dla zdrowia po-
winni pracowac¢ przy uzyciu sprzetu ochrony osobi-
stej, jak maski, rekawice, okulary itp.

Rozdziat 2

Magazynowanie surowcow i potproduktow
w zbiornikach.

8§ 15. 1. W zaktadach nowo budowanych lub prze-
budowywanych usytuowanie zbiornik6w wzgledem
siebie oraz wzgledem $cian pomieszczenia, w ktérym
sie znajdujg, powinno zapewnia¢ bezpieczng prace
przy ich obstudze i konserwaciji.

2. W razie stosowania zbiornikéw spietrzonych
czynno$ci zwigzane z obstugg i konserwacjg zbiorni-
kéw powinny byé wykonywane z pomostow.

8§ 16. W zakltadach nowo budowanych lub przebu-
dowywanych szeroko$¢ przej$¢ do obstugi zbiorni-
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kéw od strony wtazéw powinna wynosi¢ co najmniej
1,40 m.

§ 17. Scieki powstajgce przy wewnetrznym myciu
gornej warstwy zbiornikébw powinny by¢ odprowa-
dzane bezposrednio do kanalizacji.

§ 18. 1. Otwory wiazowe do zbiornikébw powinny
by¢ o wymiarach nie mniejszych niz 0,34 m X
X 0,40 m w Swietle.

2. Zbiorniki powinny posiada¢ u dotu otwor spu-
stowy dla usuwania osadéw.

3. Do oswietlenia zbiornikbw od wewnatrz nalezy
uzywac elektrycznych lamp przenosnych o napieciu
nie przekraczajacym 24 V.

8§ 19. 1. Zbiorniki przeznaczone do przechowywa-
nia moszczéw powinny byé wyposazone w zawor
spustowy, zawor doprowadzajgcy moszcz, plyno-
wskaz, kurek odpowietrzajgcy oraz kurek probier-
czy.

2. Zbiorniki cisnieniowe do przechowywania mosz-
czow powinny by¢é wyposazone dodatkowo w zawor
bezpieczenstwa i manometr.

8§ 20. 1. Zbiorniki powinny by¢ kazdorazowo po
opréznieniu nalezycie przewietrzone, a przed wejs-
ciem pracownika do wewnatrz sprawdzone na za-
wartos¢ substancji szkodliwych dla zdrowia.

2. W razie stwierdzenia w zbiornikach substancji
szkodliwych dla zdrowia w stezeniach przekraczajg-
cych najwyzsze dopuszczalne stezenie nalezy zbior-
nik ponownie przewietrzyc¢.

8§ 21. 1. Pracownik wchodzacy do zbiornika powi-
nien mie¢ na sobie szelki ochronne z przytwierdzo-
ng linkg, ktérej drugi koniec powinien trzymac in-
ny pracownik znajdujacy sie na zewnatrz, ubezpie-
czajacy zatrudnionego w zbiorniku.

2. Prace, o ktorych mowa w ust.
bywac sie pod nadzorem osoby wyznaczonej
kierownika zaktadu.

§ 22. 1. Przy pokrywaniu zbiornikow wyktadzina-
mi ochronnymi pracownicy powinni byé zaopatrzeni
w odziez ochronng i sprzet ochrony osobistej.

2. Przy pokrywaniu zbiornikéw wyktadzinami
ochronnymi nalezy stosowa¢ 15-minutowe przerwy
w pracy, w odstepach przynajmniej co 2 godziny.

3. W miejscu wykonywania prac zwigzanych z po-
krywaniem zbiorniko6w wyktadzing ochronng powin-
ny znajdowac sie $rodki do udzielania pierwszej po-
mocy, sprzet przeciwpozarowy oraz przeciwpozarowe
napisy ostrzegawcze.

4. Podgrzewanie mas wyktadzinowych (lepiku,
smoty itp.) powinno odbywac¢ sie w naczyniach zam-
knietych, nie zawilgoconych, w miejscu zabezpieczo-
nym przed opadami atmosferycznymi.

1, powinny od-
przez

Rozdziat 3.
Oddziaty produkcyjne.

§ 23. 1. W zakladach nowo budowanych lub' prze-
budowywanych zbiorniki sptawne na owoce powin-
ny by¢ lokalizowane w miejscach zapewniajgcych
dogodny, bezkolizyjny dojazd pojazdéw kotowych
uzywanych do przewozu surowca.

2. Odlegtos¢ pomiedzy dwoma zbiornikami sptaw-
nymi na owoce powinna wynosi¢ co najmniej 3 m.

8§ 24. Zbiorniki sptawne na owoce, zagtebione po-
nizej terenu, powinny byé zabezpieczone barierg lub
murkiem ochronnym o wysokosci co najmniej 1,1 m.
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8§ 25. 1. Teren przylegajacy do zbiornikobw spta-
wnych na owoce powinien posiadaé nawierzchnie
rowng, utwardzong, tatwo zmywalng i nachylong w
kierunku kratek Sciekowych.

2. Spadek drog przy ptytach i zbiornikach sptaw-
nych w kierunku kratek $ciekowych nie powinien
by¢ mniejszy od 2%.

3. Jezdnia pomiedzy zbiornikami sptawnymi Ilub
obok powinna by¢ stale oczyszczana z odpadéw po-
wstatych przy wytadunku owocow.

§ 26. 1. Studzienka zbiorcza owocow powinna byc¢
ogrodzona siatkg lub przykryta pokrywa i zaopatrzo-
na w zasuwe zamykajgca otwor przewodu kanaliza-
cyjnego do odprowadzania $ciekow.

2. Studzienki, ktérych gieboko$¢ przekracza 0,8 m,
powinny posiada¢ klamry zapewniajgce bezpieczne
wchodzenie.

§ 27. Konserwacja napedu przenosnika slimakowe-
go do jabtek powinna odbywac¢ sie z pomostu lub od-
powiednio zabezpieczonej drabiny.

8§ 28. Przenos$niki mechaniczne do transportu lub
sortowania surowca powinny mie¢ zabezpieczenie
przed spadaniem surowca.

8§ 29. 1. Element no$ny przenosnika sortowniczego
(tasmowy, rolkowy, siatkowy itp.) powinien znajdo-
wac sie co najmniej 0,7 m nad poziomem podtogi lub
pomostu, z ktérego jest obstugiwany.

2. W razie umieszczenia elementu nosnego przenos-
nika sortowniczego na wysokosci wiekszej od 1,2 m
od poziomu podiogi, do jego obstugi powinien by¢
zbudowany odpowiednio zabezpieczony pomost.

3. Szybkos$¢ ruchu elementu nosnego przenos$nika
sortowniczego nie powinna powodowaé nadmiernego
zmeczenia pracownika obstugujacego przenos$nik.

4. Szeroko$¢ elementu nosnego przenos$nika sor-
towniczego przy jednostronnym przebieraniu owocow
nie powinna by¢ wieksza od 0,6 m, przy obstudze
za$ dwustronnej— od 1 m.

8§ 30. 1. Ustawienie ptuczki w pomieszczeniu po-
winno gwarantowac tatwy do niej dostep.

2. Odlegtos¢ pomiedzy pituczka a Sciang nie po-
winna by¢ mniejsza od 1 m.

§ 31. Przewd6d doprowadzajacy pare do rozparzal-
mkoéw powinien by¢ wyposazony w zawoér odcina-

jacy.

8§ 32. Pompy pras hydraulicznych powinny posia-
da¢ manometry z oznaczeniem czerwong kreskg do-
puszczonego cisSnienia.

§ 33. 1. Odlegtos¢ stotu obrotowego prasy od Scia-
ny pomieszczenia nie powinna by¢ mniejsza niz 1m.

2. W razie ustawienia prasy na poziomie posadzki
pomieszczenia zagtebienie na ttok prasy powinno by¢
zaopatrzone w kratke $ciekowag podiaczong przewo-
dem do kanalizacji.

8§ 34. Zbiorniki miazgi zasilajgce prasy powinny
by¢ zabezpieczone przed ich przepetnieniem.

8§ 35. 1. Wiréowki powinny by¢ poddawane okreso-
wym badaniom.

2. Dla wirbwek powinny by¢ prowadzone ksigzki
do wpisywania uwag i zalecen kontrolnych.

8§ 36. Wiréwki powinny by¢ obstugiwane przez pra-
cownikow przeszkolonych w tym zakresie.

8§ 37. Przew6d do odprowadzania osadéw z wird-
wek samooczyszczajgcych sie powinien byé skierowa-
ny bezposrednio do kanalizacji.
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8§ 38. Pranie chust ttocznych powinno odbywac sie
mechanicznie w wydzielonym pomieszczeniu.

§ 39. 1. Suszarka wytlokéw powinna by¢ umiesz-
czona w oddzielnym pomieszczeniu mozliwie w sa-
siedztwie ttoczni owocow.

2. W pomieszczeniu suszarki i w pakowni powinny
znajdowac sie tablice ostrzegawcze z jnapisami zabra-
niajgcymi uzywania ognia otwartego oraz sprzet
przeciwpozarowy.

8§ 40. 1. Zbiorniki paliwa ptynnego do zasilania pa-
leniska suszarki powinny znajdowac¢ sie w odlegtosci
nie mniejszej niz 10 m od suszarki.

2. Zbiornik paliwa powinien by¢ wyposazony w
wezownice parowg do podgrzewania paliwa.

8§ 41. Odprowadzanie gazéw spalinowych z pieca
suszarki na zewnagtrz pomieszczenia powinno odby-
wacé sie bezposrednio z miejsca ich wydzielania sie.

8§ 42. W pomieszczeniu, gdzie znajduja sie pale-
niska suszarki, nie wolno gromadzi¢ materiatow ta-
two zapalnych.

8§ 43. 1. W zaktadach nowo budowanych lub prze-
budowywanych zasilanie suszarki surowymi wytto-
kami powinno odbywac¢ sie mechanicznie.

2. Pracownicy zatrudnieni bezposrednio przy chito-
dzeniu i pakowaniu suszu powinni uzywac¢ potmasek
przeciwpytowych.

3. Pracownicy, o ktdrych mowa w ust. 2, powinni
by¢ zmieniani w okresach nie dtuzszych niz co 2 go-
dziny; ogélny czas pracy w masce przeciwpytowej
w ciggu dnia roboczego nie powinien przekraczac
4 godzin.

§ 44. Nieuzytkowe odpady surowcowe i wyttoki
powinny by¢ natychmiast usuwane poza teren od-
dziatu produkcyjnego i sktadowane w miejscu do te-
go celu przeznaczonym. W razie usuwania wyttokow
i odpadow przenosnikami, po zakoniczeniu pracy
zmiany nalezy resztki odpadéw i wyttokéw usunagé,
a przenos$nik doktadnie umy¢ i wydezynfekowac.

8§ 45. 1. Przygotowanie roztworu kwasu siarkawego
do konserwowania pulp powinno odbywaé sie poza
halg produkcyjng w odlegtosci co najmniej 10 m od
tej hali.

2. Pracownicy zatrudnieni przy przygotowywaniu
wodnych roztworow kwasu siarkawego powinni by¢
zaopatrzeni w fartuchy kwasoodporne, buty gumowe,
okulary i rekawice ochronne.

8§ 46. Dolewanie roztworu kwasu siarkawego do
owocow powinno odbywac sie w miejscu przewiew-
nym poza obrebem pomieszczenia produkcyjnego.

8§ 47. Przy drelownicach nalezy codziennie kontro-
lowac¢ centryczno$é ustawienia trzpieni usuwajacych
pestki z owocow.

8§ 48. 1. Uruchamianie urzadzen wentylacji mecha-
nicznej w komorach maderyzacyjnych powinno od-
bywac¢ sie z zewnatrz komor.

2. Wejscie pracownika do komory maderyzacyjnej
jest dozwolone po schitodzeniu jej do temperatury nie
wyzszej niz 35°C.

3. Temperatura i wilgotnos¢ komdr maderyzacyj-
nych powinny byé regulowane automatycznie.

8§ 49. 1. Cisnienie pary przy sterylizacji ptyt bio-
logicznych w filtrze pltytowym nie moze przekraczac
1 atn.

2. Kazda sekcja pasteryzatora ptytowego powinna
by¢ zaopatrzona w termometr.

3. Cisnienie pary do podgrzewania sekcji grzej-

— 272 —

Poz. 119

nych pasteryzatorow nie powinno przekracza¢ dopu-
szczonego ci$nienia roboczego.

§ 50. 1. Pary bezwodnika kwasu siarkawego ze
sterylizatora butelek powinny by¢é odprowadzane na
zewnatrz budynku szczelnym przewodem.

2. Pary S$rodkéw dezynfekcyjnych powstajacych
przy dezynfekcji pokrywek do puszek i stoi powinny
by¢ odprowadzane bezposrednio z miejsca powstawa-
nia na zewnatrz pomieszczenia.

8§ 51. Zbiorniki napetniarek do produktéw ptyn-
nych powinny byé zabezpieczone przed przelewem.

8§ 52. 1. Przy aparatach do lakowania butelek na-
lezy stosowaé miejscowe wyciggi odprowadzajgce
opary laku z miejsc ich powstawania.

2. Usuwanie laku z butelek oraz wycigganie kor-
kéw powinno odbywac jsie w spos6b nie powodujacy
okaleczenia pracownikéw.

§ 53. 1. OsSwietlenie aparatu do przeswietlania bu-
telek nie powinno powodowaé ol$nienia pracownika,
dokonujgcego kontroli butelek.

2. Pracownicy zatrudnieni przy przegladzie bute-
lek powinni by¢é zaopatrzeni w krzesta z regulowanag
wysokos$cig siedzenia i oparciem ledzwiowym.

3. Szybkos¢ ruchu tasmy na stanowisku przegladu
butelek nie powinna powodowaé¢ nadmiernego zme-
czenia wzroku pracownika, dokonujgcego przegladu
butelek, a pracownicy zatrudnieni przy przegladzie
butelek powinni by¢ zmieniani w okresach nie dtuz-
szych niz co 2 godziny.

8§ 54. 1. Odprowadzanie kondensatu z wyparki po-
winno nastepowaé¢ poprzez odwadniacze.

2. Obstuga wyparek powinna by¢ powierzona pra-
cownikom wykwalifikowanym, ktéorych wiadomosci
w tym zakresie powinny by¢ sprawdzone i zaswiad-
czone przez kierownika zaktadu pracy.

8§ 55. Esencje aromatyczne powinny byé przecho-
wywane w szczelnie zamknietych naczyniach w po-
mieszczeniach wydzielonych, w opakowaniach ozna-
czonych naklejkami zawierajgcymi informacje o ich
zawartosci oraz wskazéwki ostrzegawcze obchodzenia
sie ztymi esencjami.

§ 56. Aparaty i urzadzenia stuzgce do parowania
opakowan powinny by¢é urzgdzone w spos6b zabez-
pieczajacy pracownikow przed oparzeniem.

8§ 57. 1. Wilgotne powietrze z suszarki owocéw
i warzyw powinno by¢ odprowadzane na zewnatrz
budynku.

2. Opary wydobywajace sie z otwartych kottow
warzelnych powinny by¢ ujete w miejscu powstawa-
nia i odprowadzane na zewnatrz budynku.

8§ 58. Pracownicy zatrudnieni przy obstudze otwar-
tych kottéw warzelnych powinni by¢é zaopatrzeni w
buty gumowe, rekawice ochronne i frontowe fartu-
chy nieprzemakalne.

8§ 59. 1. Czynnos$ci zwigzane z myciem aparatéw
prézniowych do gotowania dzemoéw powinny byé
prowadzone przy otwartym kurku odpowietrzajgcym.

2. Czynnos$ci zwigzane z myciem aparatow, o kté-
rych mowa w ust. 1, mogg byé prowadzone tylko
przez przeszkolonego w tym zakresie pracownika.

8§ 60. 1. Przy zamykarkach nalezy prowadzi¢ stalg
kontrole prawidtowos$ci dziatania podajnika puszek
i wieczek.

2. Pracownicy obstugujacy zamykarke powinni byé
zaopatrzeni w buty gumowe, frontowe fartuchy nie-
przemakalne, okulary i rekawice ochronne.
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§ 61. Autoklawy
pieczenie w postaci
uniemozliwiajgcego
posadzce hali produkcyjnej
nicy.

8§ 62. Odptywy wody z urzadzen powinny by¢ tak
wykonane, aby woda nie rozlewata sie po poditodze
pomieszczen.

lezace powinny posiada¢ zabez-
obmurowania lub zagtebienia
rozlewanie sie cieptej wody po
przy otwieraniu den-

8§ 63. Podloga woko6t maszyn i urzadzen oraz w
przejsciach powinna byc¢ stale oczyszczana z rozsypa-
nego surowca, odpaddéw produkcyjnych itp., moga-
cych sta¢ sie przyczyng upadku pracownikéw.

8§ 64. Odlegtos¢ stoséw produktow gotowych od
$cian magazynu powinna wynosi¢ co najmniej 0,75 m.

8§ 65. 1. Szatkownice do kapusty powinny by¢ za-
mocowane w sposob uniemozliwiajacy ich drganie
i przesuniecie sie w czasie pracy.

2. Ustawienie szatkownicy powinno zapewni¢ swo-
bodny do niej dostep.

3. Czesci ruchome szatkownicy powinny by¢ osto-
niete.

§ 66. 1. Przy recznym obcigzaniu kapusty w zbior-
nikach waga pojedynczego ciezaru nie powinna prze-
kracza¢ 30 kg.

2. W zaktadach nowo budowanych obcigzanie ka-
pusty powinno odbywac¢ sie mechanicznie.

8§ 67. Wydobywanie beczek z ogo6rkami kwaszony-
mi z zatapialni powinno odbywaé¢ sie mechanicznie.

8§ 68. 1. Noze uzywane przy formowaniu owocow
i warzyw w czasie przerw w pracy powinny byé
przechowywane w specjalnie na ten cel przeznaczo-
nych miejscach lub futeratach.
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2. Zabrania sie pozostawiania nie ostonietych nozy
na stanowisku pracy.

3. Zabrania sie umieszczania lub przenoszenia no-
zy w cholewach butéw, za paskami fartuchéw i w
rekach.

4. Rekojesci nozy powinny posiada¢ takie zabez-
pieczenia, aby reka nie mogta sie zeslizng¢ na ostrze
noza.

5. Zabrania sie uzywania nozy o uszkodzonych
bgadz nadmiernie wyrobionych ostrzach.

Rozdziatl 4.
Przepisy konicowe.
8§ 69. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia, z wyjatkiem:
1) przepiséw 8 29 ust. 1, 2 i 4, 8 33 ust. 1, § 34,

§ 57, 8§ 61 i 8§ 67, ktére wchodzag w zycie z dniem
1 stycznia 1968 r.,

2) przepiséw 8 2 ust. 2, 8§ 25 ust. 1 i 2 oraz § 48
ust. 1 i 3, ktére wchodza w zycie z dniem 1 stycz-
nia 1969 r.,

3) przepisu 8 38 w stosunku do zaktadow podleg-
tych Centrali Rolniczej Spo6tdzielni ,Samopomoc
Chtopska” i Centrali Spotdzielni Ogrodniczych, kto-
ry wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1970 r.

Minister Przemystu Spozywczego i Skupu: F. Pisula
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ROZPORZADZENIE MINISTROW KOMUNIKACJI | SPRAW WEWNETRZNYCH

z dnia 22 maja 1967 r.

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa

ruchu przy przewozie materiatbw wybucho-

wych na drogach publicznych.

(Dziennik Ustaw z dnia 6 czerwca 1967 r. Nr 21, poz. 95)

Na podstawie art. 14 pkt 2 ustawy z dnia 27 listo-
pada 1961 r. o bezpieczenstwie i porzadku ruchu na
drogach publicznych (Dz. U. Nr 53, poz. 295) zarzag-
dza sie, co nastepuje:

8§ 1. W 8§ 38 rozporzadzenia Ministrow Komunika-
cji i Spraw Wewnetrznych z dnia 17 maja 1965 r.
w sprawie bezpieczenstwa ruchu przy przewozie ma-
teriatbw wybuchowych na drogach publicznych (Dz.
U. N;r 22, poz. 139 i Nr 54, poz. 337) dotychczasowa
tres¢ oznacza sie jako ust. 1 i dodaje sie ust. 2 w
brzmieniu:

»2. Ponadto do dnia 31 grudnia 1967 r. dopuszcza
sie uzywanie do przewozu materiatow wybuchowych
w ilosci do 500 kg pojazdow samochodowych o ta-
downosci do 2 t, wyposazonych w silnik o zaptonie
iskrowym (gaznikowy), jezeli odpowiadajg one wa-
runkom okreslonym w § 12 ust. 1 pkt 2—9".

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia z mocg od dnia 1 stycznia 1967 r.

P. Lewinski
M. Moczar

Minister Komunikacji:
Minister Spraw Wewnetrznych:
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ROZPORZADZENIE MINISTRA ZEGLUGI

z dnia 19 maja 1967 r.

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie transportu morskiego materiatdow niebezpiecznych.

(Dziennik Ustaw z dnia 15 czerwca 1967 r. Nr 22, poz. 104)

Na podstawie art. 46 8 1 Kodeksu morskiego (Dz.
U. z 1961 r. Nr 58, poz. 318) zarzadza sie, co naste-
puje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Zeglugi z dnia 29
maja 1963 r. w sprawie transportu morskiego ma-
teriatdbw niebezpiecznych (Dz. U. Nr 25, poz. 147
i Nr 34, poz. 202) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w 8§82

a) w pkt 1lit. b) skres$la sie wyrazy ,i zatwierdzo-
ne przez urzad morski jako takie”,

b) w pkt 1 lit. c) skre$la sie wyrazy ,i
urzedu morskiego”;

2) w 8 22 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. W razie sporu zainteresowanych co do zakwa-
lifikowania materiatdw przez rzeczoznawce w przy-
padkach, o ktérych mowa w 8§ 2 pkt 1 lit. b) i ¢),
decyzje podejmuje kazdorazowo urzad morski.”;

3) 8§ 41 otrzymuje brzmienie:

decyzji

.8 41. 1. Przetadunek materiatow niebezpiecznych
klasy 1 dozwolony jest tylko w miejscach i iloSciach,
ktére ustala Minister Zeglugi.

2. Przetadunek ze statku lub na statek materia-
tow klasy 1 w ilosci nie przekraczajgcej:

1) 20 ton wagi netto amunicji mysSliwskiej, sporto-
wej i matokalibrowej, naboi bezpiecznych oraz lon-
tow klasy lc,

2) 2,5 tony wagi netto materiatéw klasy Ic in-
nych niz lonty oraz lontow klasy Ib,

3) 100 kg wagi netto innych materiatow klasy 1
niz wymienione w pkt 1 i 2, za kazdorazowym ze-
zwoleniem urzedu morskiego,
moze by¢ dokonywany na dozwolonym nabrzezu pod
warunkiem zachowania niezbednych srodkéw ostroz-
nosci.

3. Dokonywanie przetadunku, o kté6rym mowa w
ust. 2, jednoczes$nie na wiecej niz jeden statek w por-
cie uzaleznione jest od decyzji kapitana portu.

4. Przetadunek materiatow klasy 1 na redzie por-
tu moze odbywac¢ sie tylko na warunkach, ktore
ustala w kazdym przypadku kapitan portu okres$lajgc:

1) miejsce zakotwiczenia statku,

2) odlegtos¢ statku od innych statkéw i obiektow
portowych (tzw. promien bezpieczenstwa),

3) warunki nawigacyjne, tj.
runek wiatru,

4) inne istotne wymagania.

5. Przetadunek pozostalych materiatbw niebez-
piecznych moze odbywaé¢ sie w dowolnych miejscach
i ilosciach pod warunkiem zachowania niezbednych
Srodké6w ostroznos$ci.”;

4) w 8§ 42 ust. 1i 2 otrzymujg brzmienie:

1. Przetadunek oraz inne manipulacje dotyczace:

1) materiatdbw niebezpiecznych klasy 1, z wyjat-
kiem wymienionych w § 41 ust. 2,

stan morza, site i kie-

2) materiatow kategorii O
nie moze sie odbywa¢ w porze nocnej
do wschodu stonca).

2. Przetadunek materiatbw niebezpiecznych, nie
objetych zakazem zawartym w ust. 1, moze od-
bywac¢ sie w porze nocnej pod warunkiem wystar-
czajgcego i bezpiecznego osSwietlenia, z tym zastrze-
zeniem, ze przetadunek materiatéw kategorii A wy-
maga kazdorazowej zgody urzedu morskiego.”;

5) 8§ 43 otrzymuje brzmienie:

(od zachodu

.8 43. 1. Przy przetadunku i
cjach materiatami:

1) klasy 1,

2) klasy 7,

3) innych klas kategorii O i A
obowigzuje nadz6r rzeczoznawcy i przedstawiciela
stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy; nie dotyczy
to materiatbw wymienionych w § 41 ust. 2

2. Bez wzgledu na klase i kategorie materiatow
niebezpiecznych przy przetadunku i manipulacjach
nimi obowigzuje nadzér rzeczoznawcy i przedstawi-
ciela stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy w kaz-
dym przypadku, gdy wymagaja tego szczegélne oko-
licznosci, np. duza ilos§¢ materiatow, watpliwosci co
do stanu opakowania i stanu towaru; dotyczy to
rowniez materiatbw wymienionych w 8 41 ust. 2.7;

innych manipula-

6) 8 45 otrzymuje brzmienie:

.8 45. Przed przystgpieniem do przetadunku ma-
teriatdbw niebezpiecznych klas 1, 2, 3, 4 i 5 kategorii
O i A nalezy w miare potrzeby komin statku za-
bezpieczy¢ siatkg przeciwiskrowg oraz sprawdzi¢ stan
techniczny instalacji elektrycznej przechodzacej przez
tadownie; w razie stwierdzenia niezgodnosci tego
stanu z wymaganiami obowigzujgcych przepisow na-
lezy instalacje elektryczna doprowadzi¢ do stanu
zgodnego z tymi przepisami, a jezeli to jest nie-
mozliwe, nalezy instalacje elektryczng wytgczy¢ spod
napiecia.”;

7) w 856 w ust. 2 i 3 skre$la sie wyrazy ,i A”;

8) w 8 61 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»,1. Materiaty niebezpieczne klas 1, 2, 3, 4 i 5 po-
winny by¢ skladowane w pomieszczeniach przewiew-
nych i chtodnych oraz w miare potrzeby zaciemnio-
nych.”;

9) 8§ 62 otrzymuje brzmienie:

.8 62. Magazyny i inne pomieszczenia specjalnie
przeznaczone do skltadowania materiatéw niebezpiecz-
nych powinny by¢ wyposazone w odpowiednie urzg-
dzenia zapewniajgce tgcznosé telefoniczng i system
alarmowy oraz w S$rodki przeciwpozarowe, $rodki
neutralizujgce, apteczki podreczne odpowiednio wy-
posazone i w odpowiedni sprzet ochrony osobistej.”;

100 w 8 64 wyraz ,Pomieszczenia” zastepuje sie
wyrazami ,Miejsca i pomieszczenia”;

11) w 8 67 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
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,1. Zaladowanie materiatbw niebezpiecznych réz-
nych klas powinno by¢ zgodne z § 59 oraz z prze-
pisami szczego6towymi dotyczgcymi dozwolonego sa-
siedztwa.” ;

12) w 8§ 72 ust. 2 wyrazy ,oddzielnie od detona-
torow” zastepuje sie wyrazami ,zgodnie z przepisa-
mi szczego6towymi, dotyczgcymi klasy 17;

13) w 889 i w 8 90 po wyrazach ,siatkg przeciw-
iskrowa” dodaje sie wyrazy ,lub w inny spos6éb wy-
kluczajacy przedostawanie sie iskier”;

14) w 8 93 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Jezeli materiaty niebezpieczne moga wytwa-
rza¢ pary i gazy tatwopalne Ilub mieszaniny z po-
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wietrzem o stezeniu wybuchowym, nalezy zaniechaé

wietrzenia, chyba ze przepisy szczegolne stanowig
inaczej.”;
15) w § 99

a) dodaje sie nowy ust. 1 w brzmieniu:

1. Przed zatadunkiem materiatow niebezpiecznych
miejsca zatadowania powinny by¢ starannie oczysz-
czone i odpowiednio przygotowane.’],

b) dotychczasowg tres¢ 8 99 oznacza sie jako ust. 2.

8§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
miesigca od dnia ogtoszenia.

Minister Zeglugi: J. Burakiewicz
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ZARZADZENIE PRZEWODNICZACEGO KOMITETU PRACY | PLAC

z dnia 18 maja 1967 r.

w sprawie uzupetnienia wykazu instytutéw naukowo-badawczych uwazanych za instytuty techniczne.

(Monitor Polski z dnia 29 maja 1967 r. Nr 29, poz. 140)

Na podstawie art. 32 i 36 ustawy z dnia 17 lutego
1961 r. o instytutach naukowo-badawczych (Dz. U.
z 1965 r. Nr 19, poz. 129) oraz 8§ 33 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 1961 r. w spra-
wie uposazenia pracownikéw instytutéw naukowo-
-badawczych (Dz. U. Nr 43, poz. 226) w porozumie-
niu z Przewodniczacym Komitetu Nauki i Techniki
zarzadza sie, co nastepuje:

8§ 1. W wykazie instytutow technicznych, stano-
wigcym zatacznik do zarzadzenia Przewodniczgcego
Komitetu Pracy i Ptac z dnia 31 pazdziernika 1961 r.
w sprawie ustalenia wykazu instytutbw naukowo-
-badawczych uwazanych za instytuty techniczne (Mo-
nitor Polski z 1961 r. Nr 95, poz. 404, z 1962 r. Nr 43,
poz. 202 i Nr 65, poz. 308, z 1965 r. Nr 53, poz. 277
oraz z 1966 r. Nr 1, poz. 12, Nr 5, poz. 48, Nr 8,
poz. 62 i Nr 11, poz. 77), dodaje sie Ip. 70, 71 i 72
w brzmieniu:

Wydawnictwo Zwigzkowe CRZZ — Warszawa, ul.

Jednostka

Lp.
P Nazwa nadzorujgca

instytutu

70  Centralny Os$rodek Gos-
podarki Magazynowej

71 Centralny Os$rodek Ba-
dawczy Normalizacji

72 Centralne Laboratorium
Przemystu Gastronomicz-
nego

Urzad Rezerw Pan-
stwowych

Polski Komitet Nor-
malizacyjny

Ministerstwo Han-
dlu Wewnetrznego

§ 2.

szenia.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-

Przewodniczagcy Komitetu Pracy i Ptac: A. Burski

Kopernika 36/40

WARUNKI PRENUMERATY:

Prenumerate na kraj dla czytelnikéw indywidualnych przyjmuja

,Ruch”. Mozna

Warszawa, ul. Wronia 23. Wszystkie instytucje panstwowe i

urzedy pocztowe, listonosze oraz Oddziaty i Delegatury

rowniez dokonywaé¢ wptat na konto PKO Nr 1-6-100020 — Centrala Kolportazu Prasy i Wydawnictw ,Ruch”
spoteczne moga

zamawiac prenumerate wytacznie za posdred-

nictwem Oddziatéw i Delegatur ,Ruch”. Prenumeraty przyjmowane sg do 10dnia miesigca poprzedzajagcego okres prenumeraty.
Cena prenumeraty: kwartalnie — zt 10—, p6trocznie — zt 20—, rocznie — zt 40—

Prenumerate ze zleceniem wysytki za granice, ktéra jest o 40% drozsza — przyjmuje Biuro Kolportazu Wydawnictw Zagra-
nicznych ,Ruch” Warszawa, ul. Wronia 23, tet. 20-46-88; konto PKO Nr 1-6-100024.

Egzemplarze numeréw zdezaktualizowanych mozna nabywaé¢ w Punkcie Wysytkowym Prasy Archiwalnej

,Ruch” Warszawa,

ul. Nowogrodzka 15/17, konto PKO Nr 114-6-700044 V II O/M Warszawa.

Drukarnia Wydawnictwa Zwigzkowego CRZZ. Papier gazetowy kl. VIII. 50 g. Objeto$¢ ark. wyd. 44, ark. druk. 35.
Zam. 695/882/67. 21850. T-47.
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WYDAWNICTWO ZWIAZKOWE CENTRALNEJ RADY ZWIAZKOW ZAWODOWYCH

§ |le

Seria publikacji ,,Drogouiskazy*

— wyjasnia uprawnienia pracownikéw

— omawia mozliwosci i drogi zatatwiania sporéw ze stosunku pracy

1 Piatkowski M.: Co Ci przystuguje w okre-
sie choroby

Autor omawia uprawnienia i $wiadczenia, ktére
przystugujag pracownikowi w okresie choroby,
a przede wszystkim: ochrone trwatos$ci zatrudnie-
nia; przywileje w formie skrécenia czasu pracy
lub przesuniecia do pracy dogodniejszej; Swiad-
czenia lecznicze; $wiadczenia pieniezne.

2. Wolb erg |I.: Kiedy nie wolno wypowiedzie¢
Tobie umowy o prace

Ksigzka omawia: tryb, forme i terminy wypowia-
dania umowy o prace; sytuacje, w ktérych wypo-
wiadanie umowy o prace jest niedopuszczalne;
sposoby postepowania, gdy zaktad bezprawnie roz-
wigze umowe 0 prace.

3. Kulczynski M., Zdunczyk J.: Prawo
karne w Twojej obronie

Ksigzka ukazuje, w jaki sposéb Kodeks karny sta-
je w obronie ludzi uczciwych przed tymi, ktérzy
tamia normy postepowania obowigzujgce w ludo-
wym panstwie. Miedzy innymi — obok podsta-
wowych zasad prawa karnego oraz zasad postepo-
wania sgdowego — omoéwione sg: ochrona zdrowia;
ochrona czci i godnosci, ochrona sumienia i wy-
znania; ochrona zycia rodzinnego; ochrona mienia
prywatnego itd.

4 Ltazowska H.
prace

Przywileje | wyr6znienia za

Krétkie omowienie catoksztatu problematyki
przywilejéw i wyréznien za prace, przystuguja-
cych pracownikom na podstawie ustawodawstwa
Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej.

5. Krgkowski L.: Twoje prawo do urlopu wy-
poczynkowego

Autor omawia podstawowe uprawnienia pracowni-
kéw w zakresie urlopéw wypoczynkowych, a prze-
de wszystkim: wymiary urlopéw; terminy wyko-
rzystania urlopu; dochodzenie roszczen z tytutu
urlopu itd.

6. Klimek J.:0 odpowiedzialnosci karnej pra-
cownikow

Ksigzka popularyzuje wiedze prawng z zakresu
odpowiedzialnosci karnej pracownikéw réznych
zawodoéw, ukazuje dziatania i czyny, ktére z punktu
widzenia prawa sag przestepstwem.

7. Salwa Z.: Prawa i przywileje pracujgcych
kobiet

Ksiazka w sposéb popularny omawia: ochrone
prawng stosunku pracy kobiet w okresie cigzy
i potogu; uprawnienia kobiet w okresie cigzy; za-
sady wynagradzania w okresie urlopu macierzyn-
skiego; ulgi i przywileje zwigzane z wychowaniem
dzieci; formy zabezpieczenia realizacji praw i przy-
wilejéw pracujgcych kobiet itd.

8 Gabler W., Radzinski T:
stuguje Ci zwolnienie od pracy?

Kiedy przy-

Ksigzka omawia przyczyny usprawiedliwiajgce nie-
obecno$¢ w pracy: urlopy dla ksztatlcgcych sie;
zwolnienia od prac spotecznych; zwolnienia na
wezwanie organéw panstwowych; zwolnienia i nie-
obecnos$¢ w pracy z powodéw osobistych i rodzin-
nych; urlopy bezptatne itd.

9. Wolberg I.: Kiedy mozna rozwigza¢ umowe
o prace bez wypowiedzenia

Ksigzka omawia: sytuacje, w jakich zaktad nie
moze rozwigza¢ umowy o prace bez wypowiedze-
nia (zaré6wno z winy pracownika, jak i bez jego
winy); forme i tryb rozwigzywania uméw o pra-
ce bez wypowiedzenia; skutki niezgodnego z pra-
wem rozwigzania umowy o prace bez wypowie-
dzenia itd.

10. Masewicz W.: Gdzie i jak mozesz docho-
dzi¢ roszczen pracowniczych

Ksigzka objasnia tryb postepowania przed orga-
nami rozjemczymi w sprawach spornych ze sto-
sunku pracy. Czytelnik znajdzie w niej m.in. na-
stepujace informacje: kiedy zwréci¢ sie ze swoja
sprawg do komisji rozjemczej, a kiedy do sadu;
jak przygotowa¢ sie do rozprawy; jakie obowig-
zujg terminy przy sktadaniu wnioskéw i odwo-
tan; jak zapewni¢ sobie pomoc adwokata, prokura-
tora, instancji zwigzkowej, itd.

11. Pigtkowski M.: Kiedy i jakag mozesz uzys-
kaé¢ rente pracowniczg

Ksigzka informuje o uprawnieniach rentowych
z powszechnego, kolejowego i goérniczego systemu
zaopatrzenia emerytalnego (renta starcza, inwa-
lidzka, rodzinna; dodatki do rent; obliczanie dodat-
kéw, podstawy wymiaru renty itd.). Wyjasnia
ogélne zasady przyznawania rent; gdzie i jak na-
lezy ubiegac¢ sie o rente itd.
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