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U C H W A Ł A  R A D Y  M IN IS T R Ó W  
I  C E N T R A L N E J  R A D Y  Z W IĄ Z K Ó W  Z A W O D O W Y C H

z dn ia  21 czerw ca 1968 r.

w  sprawie rozw oju pracowniczych ogrodów działkow ych w  latach 1966— 1970.

(M o n ito r  P o ls k i z d n ia  11 lip ca  1966 r. N r  32, poz. 168)

Rada M in is tró w  i Centra lna Rada Zw iązków  Za
w odow ych mając na celu zapewnienie dalszego roz
w o ju  pracowniczych ogrodów dzia łkow ych w  la 
tach 1966— 1970 postanaw iają, co następuje:

§ 1. 1. M in is te r B udow nic tw a  i  P rzem ysłu M a
te ria łó w  Budow lanych w  porozum ieniu  z M in is trem  
Gospodarki K om unalne j oraz prezydia w ojewódz
k ich  rad  narodow ych (rad narodowych m iast w y 
łączonych z w ojew ództw ) zapewnią w  planach za
gospodarowania przestrzennego m iast i  osiedli w  
la tach 1966— 1970 te reny pod stałe pracownicze 
ogrody dzia łkowe, p rzy jm u jąc , że ogólna ich po
w ierzchn ia  w  k ra ju  w  ty m  okresie pow inna w zro
snąć o około 3200 ha, t j .  o około 20% w  stosunku 
do pow ierzchn i is tn ie jących  ogrodów dzia łkow ych 
—  zgodnie z załącznikiem  do uchw ały.

2. M in is te r Gospodarki K om unalne j i  prezydia 
w ojew ódzkich  rad  narodowych (rad narodowych 
m iast w yłączonych z w ojew ództw ) na podstawie 
p lanów  zagospodarowania przestrzennego, o k tó 
rych  mowa w  ust. 1, przekażą w  latach 1966— 1970 
odpow iednie te reny  przeznaczone pod stałe ogrody 
dzia łkowe. Do prze jm owania  terenów  upoważnione 
są w ojew ódzkie  zarządy pracowniczych ogrodów 
dzia łkow ych.

§ 2. 1. Prezydia w ojew ódzkich  rad  narodowych 
w ydzie lą  w  la tach 1966— 1970 oraz zarezerwują na 
la ta  następne odpow iednie a reały g run tów  z Pań
stwowego Funduszu Z iem i na cele pracowniczych 
ogrodów dz ia łkow ych dla załóg nowo powstających 
dużych zakładów  pracy w  sposób nie ko lid u jący  
z usta len iam i p ro je k tó w  wyznaczenia terenów  budo
w lanych  na obszarach w si i  uwzg lędnia jący przepis 
art. 9 ustaw y z dnia 9 marca 1949 r. o p racow n i
czych ogrodach dz ia łkow ych (Dz. U. N r  18, poz. 117).

2. M in is te r R o ln ic tw a  okreś li sposób przekazywa
n ia  te renów  w ym ien ionych  w  ust. 1.

§ 3. 1. N iezależnie od zapewnienia odpow iednich 
te renów  na potrzeby sta łych pracowniczych ogro
dów  dz ia łkow ych (§ 1) prezydia w łaściw ych rad  na
rodow ych w  porozum ieniu  z w o jew ódzk im i kom is ja 
m i zw iązków  zawodowych zapewnią odpow iednie te 
ren y  na czasowe pracownicze ogrody dzia łkowe.

2. P rzy  przekazyw aniu  te renów  pod ogrody cza
sowe w  każdym  w ypadku  pow in ien  być określony 
czas ich użytkow ania . Sposób użytkow an ia  tych  
ogrodów oraz ich likw id o w a n ia  okreś li C entra lna Ra
da Z w iązków  Zawodowych w  porozum ieniu  z M i
n is terstw em  Gospodarki Kom unalne j.

§ 4. 1. Prezydia w łaściw ych rad  narodow ych spo
w odują  zakończenie w  te rm in ie  do dnia 31 g rud 
n ia  1967 r. prac m ających na celu uregu low anie  sta
nu prawnego użytkow ania  te renów  w szystkich is t
n ie jących ogrodów dzia łkow ych.

2. W szystkie nowo organizowane ogrody dzia łko
we pow inny posiadać u regu low any stan praw ny.

§ 5. 1. M in is te r Gospodarki Kom una lne j w  poro
zum ien iu  z M in is trem  B udow nictw a i Prźem ysłu 
M a te ria łów  Budow lanych oraz z C entralną Radą 
Z w iązków  Zawodowych us ta li w ytyczne p ro je k to 
wania  oraz okreś li t ry b  i  zasady tw orzen ia  pracow 
niczych ogrodów dz ia łkow ych o tw artych , udostęp
n ionych ogółow i mieszkańców.

2. Prezydia w łaściw ych rad  narodow ych oraz za
k ła d y  pracy w  porozum ieniu z w o jew ódzk im i ko m i
s jam i zw iązków  zawodowych kontynuow ać będą ak
cję organizowania i  przekształcania sta łych pracow 
niczych ogrodów dz ia łkow ych w  ogrody o tw arte, 
udostępnione ogó łow i m ieszkańców, w  m iejscowoś
ciach, gdzie is tn ie ją  rzeczyw iste potrzeby społeczne 
i  m ożliwości.

§ 6. 1. C entra lna Rada Zw iązków  Zawodowych bę
dzie nadal rozw ijać  i  rozszerzać wśród u ży tko w n i
ków  dzia łek akcję zwiększania w k ładu  pracy spo
łecznej w  urządzenie i  w łaściwe u trzym anie  ogro
dów dzia łkow ych.

2. Zainteresow ani m in is trow ie  i  prezydia w łaści
w ych rad narodowych zapewnią wT budżetach rad 
narodow ych oraz w  corocznych planach gospodar
czych i  budżetach podległych zakładów  pracy od
pow iednie środk i finansowe i m ateria łow e na w y 
posażenie oraz u trzym anie  is tn ie jących  i  nowo po
wsta jących ogrodów dzia łkow ych, zgodnie z obo
w iązkiem  w yn ika ją cym  z ustaw y z dnia 9 marca 
1949 r. o pracowniczych ogrodach dz ia łkow ych (Dz. 
U. N r 18, poz. 117).

§ 7. 1. M in is tro w ie  R oln ic tw a, Gospodarki K om u
na lne j oraz Leśn ictwa i  Przem ysłu Drzewnego w y 
dzielą około 100 ha g ru n tó w  pod ogrody dzia łkowe 
campingowe.

2. Zasady organizowania, prowadzenia i  u ży tko 
w an ia  ogrodów dz ia łkow ych cam pingowych określi 
Centra lna Rada Z w iązków  Zawodowych w  porozu
m ien iu  z w łaśc iw ym i resortam i.

§ 8. W  razie społecznie i  gospodarczo uzasadnio
nej lik w id a c ji dotychczasowych pracowniczych ogro
dów dzia łkow ych  prezydia rad  narodowych zobo
wiązane są do wyznaczenia terenów  zastępczych 
o pow ierzchn i n ie  m niejszej od pow ierzchn i ogrodów 
likw idow anych . Tereny zastępcze p ow inny być p rzy 
dzielane co na jm n ie j na 1 ro k  przed te rm inem  za
p lanow anej lik w id a c ji dotychczasowych ogrodów 
dzia łkow ych.

§ 9. M in is te r R o ln ic tw a  powoła w  jednym  z in 
s ty tu tó w  naukow ych kom órkę badawczą w  zakresie 
ochrony roś lin  w  pracowniczych ogrodach dzia łko
wych.

§ 10. M in is te r R o ln ic tw a  udzielać będzie nadal
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pomocy pracow niczym  ogrodom dz ia łkow ym  w  o r
ganizowaniu zaopatrzenia w  odpow iedni m a te ria ł ro 
ś linny, a szczególnie w  ka rłow e i krzaczaste drzewa 
owocowe, nawozy sztuczne, sprzęt i  ś rodki ochrony 
roś lin  oraz zapewni ins truk taż  i  nadzór służby ro l
nej w  zakresie w a lk i z chorobam i i  szkodnikam i 
roślin.

§ 11. W ykonanie uchw ały  porucza się M in is trom : 
Gospodarki Kom una lne j, Budow nictw a  i  Przemysłu 
M a te ria łów  Budow lanych, R o ln ic tw a, Leśnictwa

i Przem ysłu Drzewnego i  innym  zainteresowanym  
m in is trom  oraz prezydiom  w ojew ódzkich rad  na
rodow ych (rad narodowych m iast wyłączonych z w o
jewództw ).

§ 12. U chw ała  wchodzi w  życie z dniem  ogłosze
nia.

Prezes Rady M in is trów : J. C yrankiew icz  
Przewodniczący C entra lne j Rady Zw iązków  

Zawodowych: I. Loga-Sow iński

Załączn ik do uchw ały Rady M in istrów  
i C entra lne j R ady Zw iązków  Zawodo- 
w ych z dnia 21 czerwca 1966 r. (poz. 168).

W Y K A Z  W IELKO ŚC I TERENÓW POD PRACOW NICZE OGRODY D Z IA ŁK O W E

Lp. W ojewództwa 
i  miasta

1 m. st. Warszawa
2 m. K raków
3 m. Łódź
4 m. Poznań
5 m. W rocław
6 białostockie
7 bydgoskie
8 gdańskie
9 katow ick ie

10 kieleckie
11 koszalińskie
12 krakow skie
13 lubelskie
14 łódzkie
15 olsztyńskie
16 opolskie
17 poznańskie
18 rzeszowskie
19 szczecińskie
20 warszawskie
21 w rocław skie
22 zielonogórskie

R a z e m

Założenia rozwojowe pracowniczych ogrodów 
działkowych na lata 1966—1970

pracownicze ogrody działkowe w  ha

m iejskie przyzakładowe ogółem

70 100 170
10 20 30
10 20 30
20 25 45
35 40 75
50 50 100
70 90 160'
35 65 100

110 270 380
55 .100 155

145 250 395
15 35 50
40 90 130
20 30 50

110 85 195
50 100 150
55 130 185
30 50 80
60 170 230

100 50 150
60 90 150
90 130 220

1.240 1.990 3.230
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U S T A W A

z dn ia  17 czerw ca  1966 r. 

o uzdrowiskach i lecznictw ie uzdrow iskow ym .

(D z ie n n ik  U s taw  z dn ia  23 czerw ca  1966 r. N r  23, poz. 150)

(W yc ią g )

A r t.  3. 1. W celu zapewnienia w arunków  niezbęd
nych do prowadzenia i  rozw ijan ia  lecznictwa uzdro
w iskowego dla każdego uzdrow iska ustanaw ia się 
statut.

2. S ta tu t uzdrow iska ustala:
1) granice uzdrow iska, jeże li ma być n im  część 

gromady,
2) obszar ochrony uzdrow iskow ej,
3) czynności, k tó re  ze w zględu na ich oddzia ływ a

n ie  na w a ru n k i na tu ra lne  i  czynn ik i środowiskowe

A r t.  1. 1. M iejscowość (miasto, osiedle, gromada 
lub  część gromady), k tó ra  ma w a ru n k i niezbędne 
do prowadzenia lecznictw a uzdrow iskowego, może 
być uznana przez Radę M in is tró w  za uzdrow isko.

2. Uznanie m iejscowości za uzdrow isko ma na celu 
u tw orzen ie  w arunków  sprzy ja jących rozw o jow i lecz
n ic tw a  uzdrow iskowego oraz prowadzeniu dz ia ła l
ności w ypoczynkow o-tu rystyczne j.

3. G ran icam i uzdrow iska będącego miastem, osie
dlem  lub  gromadą są granice adm in is tracy jne  tych  
m iejscowości.
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(art. 2 ust. 1) mogą być podejmowane na obszarze 
ochrony uzdrow iskow ej w yłączn ie  w  try b ie  okreś
lonym  w  a rt. 12 (czynności zastrzeżone w  statucie),

4) sprawy, k tó re  z uw agi na ich  znaczenie dla 
lecznictw a uzdrow iskowego wym agają  uzgodnienia 
z M in is trem  Zdrow ia  i  O p ieki Społecznej lub  innym  
organem służby zdrow ia,

5) inne postanowienia istotne dla p ra w id łow e j 
dzia łalności i  rozw o ju  lecznictwa uzdrowiskowego, 
a w yn ika jące  z potrzeb i  w arunków  m iejscowych.

5. Rada M in is tró w  w  porozum ieniu z Centralną 
Radą Z w iązków  Zawodowych u s ta li wzorcow y sta
tu t uzdrow iska.

A r t.  4. 1. S ta tu t uzdrow iska uchwala wojewódzka 
rada narodowa w łaściwa ze względu na położenie 
danej m iejscowości, po porozum ieniu  z wojewódzką 
kom is ją  zw iązków  zawodowych i  po uzyskaniu orze
czenia M in is tra  Zdrow ia  i  O p ieki Społecznej, k tó re  
ustala:

1) w łaściwości lecznicze w arunków  natu ra lnych ,
2) rodzaje i  zakres świadczeń zapobiegawczych 

i  leczniczych, k tó re  mogą być udzielane w  zakła
dach lecznictw a uzdrow iskowego,

3) niezbędne w a ru n k i sanitarne.
A r t.  5. 1...........................................................................

4. Rady narodowe m iejscowości uznanych za 
uzdrow iska pow ołu ją  stałe kom isje  uzdrow isko- 
wo-wczasowe, zapewniając odpowiednie przedstaw i
c ie lstwo zw iązków  zawodowych i  specjalistów.

A r t. 9. 1. Zak łady i  urządzenia lecznictwa uzdro
w iskowego mogą być prowadzone przez:

1) M in is tra  Zdrow ia  i  O p ieki Społecznej,
2) rady  narodowe,
3) M in is tró w : O brony Narodowej, Spraw  W ew nęt

rznych i  K o m un ika c ji w  zakresie świadczeń udzie
lanych osobom upraw n ionym  do korzystania  z po
mocy leczniczej służb zdrow ia  pod ległych ty m  M i
n istrom ,

4) organy zw iązków  zawodowych,
5) inne organy i ins ty tuc je , k tó re  o trzym a ły  ze

zwolenie wydane w  m yśl przepisów o zakładach 
leczniczych.

2. Zezwolenia, o k tó rych  mowa w  ust. 1 p k t 5, 
wym aga rów nież uruchom ienie  lub  rozbudowa za
k ładów  lecznictw a uzdrow iskowego przez organy 
określone w  ust. 1 p k t 3 i  4 po dn iu  wejścia w  ży
cie ustawy, jeże li spowoduje to zm iany w  eksploa
ta c ji n a tu ra lnych  zasobów leczniczych.

3 Rada M in is trów , po porozum ieniu  z C entralną 
Radą Z w iązków  Zawodowych, ustala:

1) szczegółowy zakres dzia łan ia organów określo
nych w  ust. 1 p k t 1— 4 w  dziedzin ie prowadzenia 
zakładów  i  urządzeń lecznictwa uzdrowiskowego,

2) zasady, zakres i  fo rm y  w spółdzia łania M in is tra  
Zdrow ia  i  O pieki Społecznej i  jego organów oraz 
innych  organów i  in s ty tu c ji prowadzących zakłady 
i  urządzenia lecznictw a uzdrow iskowego oraz obiek
ty  w ypoczynku i  tu ry s ty k i w  celu zapewnienia pe ł
nego w ykorzystan ia  na tu ra lnych  i innych  w łaści
wości uzdrow isk dla potrzeb lecznictw a uzdrow isko
wego, w ypoczynku i  tu ry s ty k i.

A r t.  10. 1. Zasady k w a lifik o w a n ia  do zakładów  
lecznictw a uzdrow iskowego ustala M in is te r Zdrow ia  
i  O p ieki Społecznej po porozum ieniu  z Centralną 
Radą Z w iązków  Zawodowych. Zasady k w a lif ik o w a 

nia do zakładów  lecznictwa uzdrow iskowego p ro 
wadzonych przez M in is tró w : O brony N arodowej, 
Spraw  W ew nętrznych i  K o m u n ika c ji —  ustala ją  ci 
M in is tro w ie  w  porozum ieniu  z M in is trem  Zdrow ia  
i  O p ieki Społecznej.

2. Rada M in is tró w , po porozum ieniu z Centralną 
Radą Z w iązków  Zawodowych, określa zasady ko rzy 
stania ze świadczeń zakładów  lecznictwa uzdrow is
kowego.

A r t .  11. 1. P rzy Prezesie Rady M in is tró w  działa 
Naczelna Rada U zdrow isk i  Wczasów Pracowniczych 
jako  organ opiniodawczy i  w nioskujący.

2. Do zakresu dzia łan ia Naczelnej Rady Uzdro
w isk  i  Wczasów Pracowniczych należą spraw y dzia
ła lności i  planowego rozw oju  lecznictw a u zd row i
skowego i  uzdrow isk, z uw zględnieniem  spraw  wcza
sów pracowniczych i  tu ry s ty k i w  miejscowościach 
uznanych za uzdrow iska, a także spraw y współpra
cy w  ty m  zakresie w łaściw ych organów i  in s ty tu c ji.

3. W  skład Naczelnej Rady U zdrow isk i  Wczasów 
Pracowniczych wchodzą przedstaw icie le  zaintereso
wanych naczelnych (centra lnych) organów a dm in i
s tra c ji państwowej, C en tra lne j Rady Z w iązków  Za
wodowych oraz znawcy p rob lem a tyk i uzdrow isko
w ej.

4. P rzy prezydiach w ojew ódzkich rad  narodowych 
mogą być powołane za zgodą Rady M in is tró w  w o je 
wódzkie rad y  uzdrow isk i  wczasów pracowniczych 
jako  organy opiniodawcze i  wnioskujące tych  pre
zydiów .

5. Rada M in is tró w , po porozum ieniu  z Centralną 
Radą Z w iązków  Zawodowych, okreś li w  drodze roz
porządzenia szczegółowy zakres dzia łania, skład, o r
ganizację oraz try b  postępowania Naczelnej Rady 
U zdrow isk i  Wczasów Pracowniczych oraz w o je 
w ódzkich rad  uzdrow isk i  wczasów pracowniczych.

A r t.  13. 1. W p ływ y  z op ła ty uzdrow iskow ej są 
przeznaczone na kszta łtow anie  czynn ików  środow i
skowych określonych w  a rt. 2 ust. 1 p k t 2, a w  
szczególności na zapewnienie porządku, h ig ieny, este
ty k i  i  innych  w a run kó w  niezbędnych dla zaspoka
jan ia  potrzeb ku ltu ra ln ych .

2. Rada M in is tró w , w  porozum ieniu z C entra lką 
Radą Z w iązków  Zawodowych, może zobowiązać za
k ła d y  lecznictw a uzdrow iskowego oraz ins ty tuc je , 
k tó re  prowadzą na obszarze uzdrow isk działalność 
wczasową lub  turystyczną, do ponoszenia op ła ty na 
cele określone w  ust. 1.

A r t .  17. 1. M iejscowości będące w  m yśl dotych
czasowych przepisów uzdrow iskam i o charakterze 
użyteczności pub licznej oraz inne m iejscowości, w  
k tó rych  w  dn iu  wejścia w  życie ustaw y prowadzone 
są zakłady lecznictw a uzdrow iskowego, mogą być 
uznane za uzdrow iska w  try b ie  określonym  w  ust. 2.

2. W ykaz m iejscowości uznanych za uzdrow iska 
w  m yśl ust. 1 u s ta li M in is te r Z drow ia  i  O p iek i Spo
łecznej po porozum ieniu z Centra lną Radą Z w iąz
ków  Zawodowych, Przewodniczącym  Głównego K o 
m ite tu  K u ltu ry  F izycznej i  T u ry s ty k i oraz prezy
d iam i w łaśc iw ych  w ojew ódzkich  rad  narodowych.

A r t .  18. 1. T rac i moc ustawa z dnia 23 marca 
1922 r. o uzdrow iskach (Dz. U. z 1922 r. N r  31, poz. 
254, z 1928 r. N r 36, poz. 331 i  z 1934 r. N r 110, 
poz. 976).
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2. Rada M in is tró w  w yda w  drodze rozporządze
nia szczegółowe przepisy regulu jące spraw y zw ią
zane ze zniesieniem dotychczasowych k o m is ji uzdro
w iskow ych.

3. Do czasu w ydania  rozporządzeń lub  innych  ak
tów  przew idzianych w  n in ie jsze j ustaw ie obowiązu
ją  w  sprawach, k tó re  m ają uregulować te rozęorzą-
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U S T A W A

z dnia 17 czerwca 1966 r. 

o postępowaniu egzekucyjnym  w  adm inistracji.

(D z ie n n ik  U s ta w  z dn ia  25 czerw ca 1966 r . N r  24, poz. 151)

(W yc ią g )

dzenia lub  ak ty , przepisy dotychczasowe ze zm ia
nam i w yn ika ją cym i z n in ie jsze j ustawy.

A rt. 19. Ustawa wchodzi w  życie z dniem  1 stycz
n ia  1967 r.

Przewodniczący Rady Państwa: E. Ochab 
Sekretarz Rady Państwa: J. Horodecki

D Z IA Ł  I.

Przepisy ogólne.

R o z d z i a ł  1.

Zasady ogólne.

A rt. 1. Ustawa określa postępowanie i ś rodki p rzy
musowe, stosowane przez organy a dm in is trac ji pań
stw owej w  celu doprowadzenia do w ykonan ia  przez 
zobowiązanych ich obowiązków o charakterze pie
n iężnym  (uiszczenia należności pieniężnych) lub  
obowiązków o charakterze n iepieniężnym , a także 
sposób zabezpieczenia w ykonan ia  tych  obowiązków.

A rt. 2. § 1. Egzekucji adm in is tracy jne j podlegają 
następujące obowiązki:

1) należności pieniężne z ty tu łu  podatków , opłat 
i  w szelk ich  dan in  pub licznych, g rzyw ien  (kar p ie 
niężnych, ka r porządkowych) z zakresu adm in is tra 
c j i  państw ow ej, a także inne należności pieniężne 
w yn ika jące  z zakresu te j adm in is trac ji lub  przeka
zane do egzekucji adm in is tracy jne j na podstawie 
przepisu szczególnego,

2) obow iązki o charakterze n iep ieniężnym  z za- 
kresu adm in is trac ji państwowej lub  przekazane do 
egzekucji adm in is tracy jne j na podstawie przepisu 
szczególnego.

§ 2. Rada M in is tró w  może w  drodze rozporządze
n ia  poddać egzekucji adm in is tracy jne j inne należ
ności pieniężne n iż określone w  § 1 p k t 1, jeże li 
p rzypadają  one S karbow i Państwa lub  państwowej 
jednostce organ izacyjne j. Poddanie tych  należności 
egzekucji adm in is tracy jne j n ie  przesądza o wyłącze
n iu  sporu o ich  istn ien ie  lub  wysokość spod rozpo
znania przez sąd albo kom isję  a rb itrażow ą, jeże li 
z charakte ru  należności w yn ika , że do rozpoznania 
takiego sporu w łaśc iw y jest sąd lub  kom isja  a rb i
trażowa.

A rt. 3. Egzekucję adm in is tracy jną  stosuje się do 
obowiązków określonych w  a rt. 2, gdy w yn ika ją  
one z decyzji lub  postanowień w łaściw ych organów 
albo w  zakresie adm in is trac ji państwowej bezpo
średnio z przepisu prawa, chyba że przepis szcze
gó lny zastrzega dla tych  obowiązków try b  egze
k u c ji sądowej.

A rt. 4. Do obowiązków, k tó re  w yn ika ją  z decyzji, 
postanowień, orzeczeń albo aktów  praw nych  innych

n iż określone w  art. 2 i 3, stosuje się egzekucję ad
m in is tracy jną  ty lk o  wówczas, gdy przepis szczegól

n y  p rzew idu je  ich w ykonan ie  w  try b ie  adm in is tra 
cy jnym .

A rt. 8. § 1. Nie podlegają egzekucji adm in is tra 
cy jne j:

6) u  zobowiązanego, k tó ry  pobiera periodycznie 
stalą płacę —  pieniądze w  kwocie, k tó ra  odpowiada 
nie podlegającej egzekucji części p łacy (art. 9 § 1) 
za czas do najbliższego te rm in u  w yp ła ty , a gdy zo
bow iązany nie o trzym u je  sta łe j p łacy —  pieniądze 
niezbędne dla niego i  jego rodz iny  na u trzym anie  
przez czternaście dn i, ,

A rt. 9. § 1. W ynagrodzenie ze stosunku pracy, na
leżności członków  ro ln iczych  spółdzie ln i p ro du kcy j
nych i  ich  dom ow n ików  z ty tu łu  pracy w  spółdzie ln i, 
wynagrodzenie członków  spółdzie ln i p racy oraz 
wszelkie świadczenia powtarzające się, k tó rych  ce
lem  jest zapewnienie u trzym ania , jeże li n ie  prze
wyższają podw ójne j k w o ty  m in im a lne j wysokości 
wynagrodzenia miesięcznego za pracę na jn iże j zara
b ia jących pracow ników , podlegają egzekucji w  jed 
nej p ią te j części, p rzy  czym zawsze suma odpow ia
dająca kwocie m in im a lne j wysokości wynagrodzenia 
miesięcznego za pracę w ym ien ionych  p racow n ików  
wolna jest od egzekucji. Jeżeli zobowiązany o trzy
m uje  m iesięcznie wynagrodzenie powyżej podwójne j 
kw o ty  w yże j w ym ien ione j, egzekucji podlega ponad
to połowa całej nadw yżki.

§ 2. Dochody w ym ienione w  § 1 oblicza się wraz 
z w szys tk im i dodatkam i i  wartością świadczeń w  na
turze, lecz po potrącen iu  podatków  i  op łat należ
nych z mocy ustawy.

§ 4. Jeżeli zobowiązany o trzym u je  dochody z k i l 
ku  źródeł, podstawę obliczenia stanow i suma wszy
s tk ich  dochodów.

§ 5. N ie podlegają egzekucji zaopatrzenia em ery
ta lne, re n ty  zasądzone przez sąd lub  ustalone um o
wą za u tra tę  zdolności do pracy albo za śm ierć ży
w ic ie la , zas iłk i chorobowe, świadczenia a lim en tacy j
ne oraz zas iłk i rodzinne. Do periodycznych należnoś
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ci z ty tu łu  dobrow olnych ubezpieczeń ren tow ych 
stosuje się odpow iednio przepisy § 1.

A r t .  11. Gdy w  przypadku zbiegu egzekucji adm i
n is tracy jne j i  egzekucji sądowej adm in is tracy jny  o r
gan egzekucyjny prow adzi obie egzekucje (art. 60), 
przepisy a rt. 8— 10 stosuje się rów nież do należności 
podlegających egzekucji sądowej, chyba że określo
ne w  przepisach Kodeksu postępowania cyw ilnego 
ograniczenia egzekucyjne są mniejsze.

R o z d z i a ł  2.

Organy egzekucyjne.

A rt. 18. Organem egzekucyjnym  w  zakresie egze
k u c ji adm in is tracy jne j należności p ieniężnych jest 
organ a dm in is trac ji finansow ej prezyd ium  pow iato
w ej rad y  narodowej.

A rt. 19. § 1. Organem egzekucyjnym  w  zakresie 
egzekucji adm in is tracy jne j obowiązków o charakte
rze n iepieniężnym  jest rzeczowo w łaśc iw y organ ad
m in is tra c ji państw ow ej stopnia powiatowego, a w  
b ra ku  organu tego stopnia —  rzeczowo w łaśc iw y o r
gan a dm in is trac ji państwowej I  ins tanc ji. Pozostają 
w  m ocy przepisy szczególne, k tó re  ustanaw ia ją  o r
ganam i egzekucyjnym i inne organy adm in is trac ji 
państwowej.

A r t .  20. § 1. Rada M in is tró w  może w  drodze 
rozporządzenia upoważnić b iu ra  grom adzkich rad 
narodowych lub  organy prezyd ium  m ie jsk ie j rady 
narodowej (rady narodowej m iasta stanowiącego po
w ia t) albo rad y  nąrodowej osiedla, a także inne o r
gany adm in is trac ji państwowej do prowadzenia, jako 
organy egzekucyjne, egzekucji adm in is tracy jne j w  
zakresie oznaczonych rodzajów  spraw  albo n iek tó rych  
czynności egzekucyjnych, a także postępowania za
bezpieczającego.

§ 2. Rada M in is tró w  może w  drodze rozporządze
n ia  upoważnić n iek tó rych  w ie rzyc ie li, będących pań
s tw ow ym i jednostkam i o rgan izacyjnym i, do p row a
dzenia, jako organy egzekucyjne, w  określonym  
zakresie egzekucji adm in is tracy jne j, dotyczącej obo
w iązków  w  sprawach objętych ich działalnością.

R o z d z i a ł  3.

Zasady prowadzenia egzekucji.

A r t.  53. § 1. P racow nicy w ierzyc ie la  ponoszą od
powiedzialność służbową lub  dyscyplinarną za n ie 
uzasadnione w skutek n iedbalstw a wystąpien ie  o 
wszczęcie postępowania egzekucyjnego oraz za b ra k  
lub  opóźnienie zaw iadom ienia o okolicznościach uza
sadniających zaniechanie prowadzenia egzekucji ad
m in is tracy jne j.

§ 2. P racow nicy organu egzekucyjnego ponoszą 
odpowiedzialność służbową lub  dyscyp linarną  za n ie 
zgodne z prawem  w skutek n iedbalstw a wszczęcie 
postępowania egzekucyjnego i  prowadzenie egzeku
c ji adm in is tracy jne j.

§ 3. Jeżeli w  przypadkach określonych w  § 1 i  2 
w y n ik ła  dla w ierzycie la , zobowiązanego albo inne j 
osoby szkoda, p racow nicy ponoszą odpow iedzia l

ność za szkodę w edług przepisów praw a cyw ilnego, 
cityba że poszkodowani m og li zapobiec szkodzie 
przez założenie w  to ku  postępowania środka p ra w 
nego, lecz tego zaniechali.

§ 4. Przepisy § 1— 3 n ie  w yk lucza ją  odpow iedzia l
ności Skarbu Państwa na podstawie przepisów K o 
deksu cyw ilnego za szkody wyrządzone przez fu n k - 
c jonariuszów  państwowych.

D Z IA Ł  II.

Egzekucja należności pieniężnych.

R o z d z i a ł  1.

Przepisy wspólne.

A r t.  64. Ś rodkam i egzekucji adm in is tracy jne j na
leżności p ieniężnych są:

2) egzekucja z wynagrodzenia za pracę (art. 69— 75),

R o z d z i a ł  2.

Egzekucja z wynagrodzenia za pracę.

A r t.  69. § 1. W  celu dokonania egzekucji z w yna 
grodzenia za pracę zobowiązanego organ egzeku
cy jny :

1) przesyła do zakładu pracy zobowiązanego za
w iadom ien ie  o zajęciu te j części jego wynagrodze
nia, k tó ra  nie jest zw oln iona spod egzekucji (art. 9 
i  10), na pokryc ie  określonych egzekwowanych na
leżności p ieniężnych w raz z kosztam i egzekucyjny
m i, oraz w zyw a zakład pracy, i aby nie w yp łaca ł za
ję te j części wynagrodzenia zobowiązanemu, lecz 
w p łaca ł ją  na egzekwowane należności pieniężne, aż 
do ich pełnego pokryc ia , do organu egzekucyjnego 
lub  bezpośrednio do w ierzycie la , zaw iadam iając o r
gan egzekucyjny o każdorazowej ta k ie j wpłacie,

2) zaw iadam ia, zgodnie z a rt. 31, zobowiązanego 
o zajęciu jego wynagrodzenia za pracę, doręczając 
m u odpis ty tu łu  wykonawczego i  odpis wezwania 
przesłanego do zakładu pracy, oraz poucza zobo
wiązanego, że nie wolno m u odbierać w ynagrodze
n ia  poza częścią wolną od zajęcia, an i rozporządzać 
n im  w  żaden in n y  sposób.

§ 2. Zajęcie wynagrodzenia za pracę jest dokona
ne z chw ilą  doręczenia zakładow i pracy zawiado
m ien ia  o zajęciu (§ 1 p k t 1). Zajęcie to  zachowuje 
moc rów nież w  razie zm iany stosunku pracy lub  
zlecenia, naw iązania nowego stosunku pracy lub 
zlecenia, a także w  przypadku przejęcia zakładu 
pracy przez innego pracodawcę. W  stosunku do 
egzekwowanej należności pieniężnej nieważne są 
rozporządzenia w ynagrodzeniem  przekraczające część 
w olną  od zajęcia, dokonane po jego zajęciu, a także 
przed ty m  zajęciem, jeże li są wym agalne po za
jęciu.

. § 3. Organ egzekucyjny, jednocześnie z zawiado
m ieniem  o zajęciu wynagrodzenia zobowiązanego, 
w zyw a zakład pracy, aby w  te rm in ie  siedm iu dn i 
z łoży ł za okres trzech m iesięcy poprzedzających za
jęcie, za każdy m iesiąc oddzielnie, zestawienie perio 
dycznego wynagrodzenia zobowiązanego za pracę 
oraz oddzie lnie jego dochodu z w szelkich innych
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ty tu łó w , a także aby złożył w  ty m  te rm in ie , w  razie 
is tn ien ia  przeszkód do wypłacen ia  wynagrodzenia 
za pracę, oświadczenie o rodza ju  tych  przeszkód, 
a w  szczególności podał, czy inne osoby roszczą so
bie p raw a do zajętego wynagrodzenia, czy i  w  ja 
k im  sądzie toczy się sprawa o to wynagrodzenie 
oraz czy i  o ja k ie  roszczenia została skierowana do 
tego w ynagrodzenia egzekucja przez innych  w ie rzy 
cieli.

§ 4. Organ egzekucyjny, k tó ry  dokonał Zajęcia 
wynagrodzenia, poucza Równocześnie zakład pracy 
o p rzew idzianych w  a rt. 73-—75 skutkach niezasto
sowania się do wezwań, o k tó rych  mowa w  § 1 
p k t 1 i  w  § 3.

A r t .  70. Jeżeli zajęte w ynagrodzenie za pracę zo
stało już uprzednio zajęte przez in n y  organ egzeku
cy jny , zakład pracy pow in ien  niezw łocznie zaw ia
domić o ty m  organy egzekucyjne, k tó re  postąpią 
stosownie do a rt. 60 i  61.

A r t.  71. § 1. Jeżeli egzekucję z wynagrodzenia za 
pracę prow adzi się dla egzekwowania należności 
p ieniężnych k i lk u  w ie rzyc ie li, organ egzekucyjny, 
jednocześnie z zaw iadom ieniem  o zajęciu w ynagro 
dzenia zobowiązanego, w zyw a zakład pracy, aby 
w p łaca ł potrącone k w o ty  bezpośrednio ty m  w ie rzy 
cielom, określając, z zachowaniem przepisów o na
leżnościach z p ierwszeństwem  zaspokojenia, ja k i 
procent każdej potrąconej k w o ty  należy się poszcze
gólnym  w ierzycie lom .

§ 2. Organ egzekucyjny doręcza odpis skierow a
nego do zakładu pracy wezwania oraz odpisy ty 
tu łó w  w ykonaw czych zobowiązanemu i  każdemu 
w ie rzyc ie low i. W ie rzyc ie l i  zobowiązany może w  te r
m in ie  siedm iu dn i od doręczenia m u odpisu wezwa
nia w ystąp ić do organu egzekucyjnego o zm ianę lub  
sprostowanie wezwania. Organ egzekucyjny w yda
je  w  spraw ie zm iany lub  sprostowania wezwania 
postanowienie. Na to postanowienie s łuży w ie rzy 
c ie low i i  zobowiązanemu zażalenie.

§ 3. G dy w  w y n ik u  w p ła t potrąconych kw o t cała 
należność objęta zaw iadom ieniem  organu egzeku
cyjnego (art. 69 § 1 p k t 1) zostanie pokry ta , zakład 
p racy zawiadam ia o ty m  organ egzekucyjny.

A r t.  72. § 1. Jeżeli w  czasie prowadzenia egze
k u c ji z wynagrodzenia za pracę zobowiązany prze
sta ł pracować w  zakładzie pracy, w  k tó ry m  doko
nano zajęcia wynagrodzenia, zakład pracy pow in ien  
zawiadom ić o ty m  organ egzekucyjny w  te rm in ie  
siedm iu dn i oraz uczynić w zm iankę o zajęciu w y 
nagrodzenia w  w ydanym  zobowiązanemu św ia
dectw ie pracy, z oznaczeniem organu egzekucyjnego 
i  ze wskazaniem wysokości potrąconych już  kw ot.

§ 2 Jeżeli nowe miejsce pracy zobowiązanego jest 
znane, zakład pracy jest obowiązany przesłać w  te r 
m in ie  siedm iu dn i dokum enty, dotyczące zajęcia 
wynagrodzenia zobowiązanego za pracę, nowemu 
zakładow i pracy i  zawiadom ić o ty m  organ egzeku
cy jny- Przesłanie tych  dokum entów  ma sku tk i 
prawne zajęcia wynagrodzenia zobowiązanego w  no
w ym  zakładzie pracy od dnia o trzym ania  tych  do
kum entów  przez ten zakład.

§ 3. N ow y zakład pracy, -k tórem u zobowiązany 
p rzedstaw ił św iadectwo pracy ze w zm ianką o zaję
ciu  wynagrodzenia, zawiadam ia niezw łocznie o za
tru d n ie n iu  daw ny zakład pracy oraz organ egzeku
cy jny . Tak samo postąpi now y zakład pracy zobo

wiązanego, gdy w  in n y  sposób dow ie się o dawnym  
m iejscu jego pracy.

A r t .  73. § 1. Zakład pracy, k tó ry  w  przepisanym  
te rm in ie  n ie z łożył zestawienia i oświadczenia prze
w idzianego w  art. 69 § 3, zaniedbał zawiadomienia,
0 k tó ry m  mowa w  art. 70, 71 § 3 i  72 § 1, albo nie 
przekazał stosownie do art. 72 § 2 dokum entów  
zajęcia w ynagrodzenia nowemu zakładow i pracy 
zobowiązanego pom imo tego, że now y zakład pracy 
jest m u znany, podlega ukaran iu  przez organ egze
k u c y jn y  grzyw ną w  wysokości do 2.000 zł. G rzyw na 
może być powtarzana, jeże li zakład pracy nadal 
uchyla  się od w ykonan ia  tych  czynności w  dodat
kowo wyznaczonym  te rm in ie .

§ 2. W  uspołecznionych zakładach pracy g rzyw 
n ie  przew idzianej w  § 1 podlega p racow n ik  odpo
w iedz ia lny  za w ykonanie  tych  czynności, a w  razie 
niewyznaczenia takiego pracow nika  lub  niemożnoś
c i jego ustalenia —  k ie ro w n ik  danego zakładu.

§ 3. Na postanowienie o nałożeniu g rzyw ny służy 
zażalenie.

§ 4. Nałożona grzyw na podlega przym usowem u 
ściągnięciu w  try b ie  egzekucji adm in is tracy jne j.

A r t .  74. Zakład  pracy, k tó ry  złożył zestawienie
1 oświadczenie przew idziane w  a rt. 69 § 3 niezgodne 
z p raw dą lub  dokonał w y p ła ty  zajęte j części w y 
nagrodzenia zobowiązanemu albo w p ła ty  niezgodnie 
z wezwaniem, o k tó ry m  mowa w  a rt. 71 § 1, odpo
w iada za wyrządzoną przez to w ie rzyc ie low i szkodę.

A r t .  75. Jeżeli zakład pracy bezpodstawnie uchyla 
się od w p ła ty  za jęte j części wynagrodzenia na po
k ryc ie  należności pieniężnej, na rzecz k tó re j zajęcie 
nastąpiło, organ egzekucyjny może zajętą część w y 
nagrodzenia ściągnąć od zakładu pracy w  try b ie  
egzekucji adm in is tracy jne j. Podstawą wszczęcia 
egzekucji jest wezwanie, o k tó ry m  mowa w  art. 69 
§ 1 p k t 1 oraz w  a rt. 71 § 1. Przed wszczęciem te j 
egzekucji organ egzekucyjny pow in ien  doręczyć za
k ład ow i p racy upom nienie z zagrożeniem egzeku- 
cją, jeże li zajęta część wynagrodzenia nie zostanie 
wpłacona w  te rm in ie  siedm iu d n i od daty doręcze
n ia  upomnienia.

D Z IA Ł  IV .

Postępowanie zabezpieczające.

R o z d z i a ł  2.
Zabezpieczenie należności pieniężnych.

A rt. 162. § 1. Zabezpieczenie należności p ieniężnej 
następuje przez zajęcie pieniędzy, wynagrodzenia 
za pracę, w ie rzyte lności z rachunków  bankowych 
i  w k ładów  oszczędnościowych, innych  w ierzyte lnoś
ci i  p raw  m ają tkow ych  lub  ruchomości albo przez 
w pis h ip o te k i przym usowej lub  zakaz zbywania 
i  obciążania nieruchomości, k tó ra  nie ma urządzonej 
księg i w ieczystej albo k tó re j księga wieczysta zagi
nęła lub  u legła  zniszczeniu.

D Z IA Ł  V.

Przepisy wprowadzające i końcowe.

A rt. 167. Postępowanie egzekucyjne i  zabezpie
czające, toczące się w  dn iu  wejścia w  życie n in ie j
szej ustawy, będzie prowadzone w  dalszym ciągu w
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m yśl przepisów te j ustaw y i  przez organy w  n ie j 
wskazane.

A rt. 174. § 1. Tracą moc dotychczasowe przepisy 
w  sprawach uregu low anych w  n in ie jsze j ustawie.

§ 2. W  szczególności tracą  moc:
1) rozporządzenie z dnia 22 marca 1928 r. o postę

pow an iu  przym usow ym  w  a dm in is trac ji (Dz. U. 
N r  36, poz. 342 z późnie jszym i zm ianam i),

2) dekret z dnia 28 stycznia 1947 r. o egzekucji 
adm in is tracy jne j świadczeń p ieniężnych (Dz. U. 
N r 21, poz. 84 z późnie jszym i zm ianam i),

3) a rt. 37 dekre tu  z dnia 26 października 1950 r. 
o zobowiązaniach podatkow ych (Dz. U. N r  49, 
poz. 452 z późnie jszym i zm ianam i).

§ 3. Do czasu w ydania  przepisów w ykonaw czych 
przew idzianych w  n in ie jsze j ustaw ie pozostają w  
m ocy przepisy dotychczasowe, jeże li n ie są z n ią  
sprzeczne.

A rt. 175. Ustawa wchodzi w  życie z dniem  1 stycz
n ia  1967 r.

Przewodniczący Rady Państwa: E. Ochab 
Sekretarz Rady Państwa: J. H orodecki
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R O Z P O R Z Ą D Z E N IE  R A D Y  M IN IS T R Ó W

z dn ia  29 k w ie tn ia  1966 r.

o w yłączeniu niektórych państwowych gospodarstw rolnych spod działania ustaw y o funduszu  
zakładow ym  w  przedsiębiorstwach państwowych.

(D z ie n n ik  U s ta w  z dn ia  16

Na podstaw ie a rt. 5 p k t 4 ustaw y z dnia 28 marca 
1958 r. o funduszu zakładow ym  w  przedsiębior
stwach państw ow ych (Dz. U. z 1960 r. N r 13, poz. 78) 
zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. Spod dzia łan ia  ustaw y z dnia 28 marca 
1958 r. o funduszu zakładow ym  w  przedsiębior
stwach państwowych (Dz. U. z 1960 r. N r 13, poz. 78) 
wyłącza się prowadzone w  fo rm ie  przedsiębiorstw  
państw ow ych gospodarstwa ro lne  podległe lub  nad
zorowane przez innych  m in is tró w  (urzędy cen tra l
ne) n iż M in is te r R o ln ic tw a.

2. W  przedsiębiorstwach wyłączonych na podsta
w ie  ust. 1 spod dzia łan ia  ustaw y z dnia 28 marca

m a ja  1966 r. N r  16, poz. 99)

1958 r. o funduszu zakładow ym  w  przedsiębior
stwach państw ow ych wprowadza się fundusz pre
m iow y.

§ 2. Rozporządzenie n in ie jsze nie narusza posta
now ień rozporządzenia R ady M in is tró w  z dnia 15 
m aja 1963 r. w  spraw ie  wyłączenia państwowych 
przedsiębiorstw  gospodarki ro lne j spod dzia łan ia 
ustaw y o funduszu zakładow ym  w  przedsiębior
stwach państw ow ych (Dz. U. N r 23, poz. 118).

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  
ogłoszenia z mocą od dnia 1 lipca  1965 r.

Prezes Rady M in is trów : .7. C yrank iew icz
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R O Z P O R Z Ą D Z E N IE  R A D Y  M IN IS T R Ó W

z d n ia  3 s ie rp n ia  1966 r.

zm ieniające rozporządzenie o pracach wzbronionych kobietom .

(D z ie n n ik  U s ta w  z dn ia  11 s ie rp n ia  1966 r. N r  32, poz. 195)

Na podstaw ie art. 4 ustaw y z dnia 2 lipca  1924 r. 
w  przedm iocie p racy m łodocianych i  kob ie t (Dz. U. 
N r 65, poz. 636 z późnie jszym i zm ianam i) zarządza 
się, co następuje:

§ 1. W  w ykazie  prac w zbron ionych kobietom , sta
now iącym  załącznik do rozporządzenia Rady M i
n is tró w  z dnia 28 lutego 1951 r. o pracach w zbro 
n ionych kobietom  (Dz. U. z 1951 r. N r 12, poz. 96, 
z 1959 r. N r  18, poz. 109 i  z 1962 r. N r  30, poz. 137) 
wprowadza się następujące zm iany:

1) p k t 23 o trzym u je  brzm ienie:
„23. W  cegielniach, w  fab rykach  fa jansu, porce

la n y  oraz w  innych  fab rykach  ceramicznych:
w y ładow yw an ie  i  ustaw ian ie  w ew nątrz gorących 

pieców;
obsługa pieców do w ypa lan ia , z w y ją tk ie m  w  pe ł

n i zmechanizowanych pieców tune low ych, o ile  za
wartość tle n k u  węgla w  pow ie trzu  nie przekracza 
stężeń dopuszczalnych; w y ją te k  n ie  dotyczy pieców,

w  k tó rych  w ypa la  się w y ro b y  p okry te  polewą oło
w ianą lub  zawierającą inne zw iązk i tru jące;

przygotow yw an ie  polew y, zaw iera jące j o łów  lub  
inne sk ła d n ik i tru jące ;

polewanie i prace związane z w yrobam i p o k ry 
ty m i n ie  przetopioną polewą, o ile  zaw iera ona nie 
związane chemicznie t le n k i o łow iu  lub  inne tru ją ce  
sk ła d n ik i.” ;

2) p k t 25 o trzym u je  brzm ienie:
„25. W  fa b rykach  cementu:
prace palaczy p rzy  obsłudze pieców do w ypa la 

nia k lin k ie ru , z w y ją tk ie m  w  p e łn i zmechanizowa
nych pieców szybowych i  obrotowych, o ile  zawar
tość tle n ku  węgla w  pow ie trzu  n ie  przekracza stę
żeń dopuszczalnych;

n ie  zmechanizowane odważanie i  pakowanie ce
m entu.” ;

3) w  p k t 26 dodaje się na końcu w yrazy  „z  w y 
ją tk ie m  obsługi w  pe łn i zmechanizowanych p ieców
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szybowych, o ile  zawartość tle n k u  węgla w  po
w ie trzu  nie przekracza stężeń dopuszczalnych.” ;

4) w  p k t 30 dodaje się na końcu w yrazy  „z  w y 
ją tk ie m  za trudn ien ia  w  charakterze sprzedawców' 
w' stacjach p a liw  p łynnych , wyposażonych w  me
chaniczne urządzenia do rozlew ania pa liw . W yją tek  
ten nie dotyczy kob ie t w  ciąży.” ;

5) p k t 34 o trzym u je  brzm ienie:
„34. W ytw arzan ie , przerób i  stosowanie w  pro

d u k c ji fluo row odoru , dw u tlen ku  i  tró jt le n k u  s ia rk i, 
kwasów chromowego i  dwuchromowego oraz prace 
związane z w ydzie lan iem  się w ym ien ionych  wyżej 
zw iązków  (np. p rzy p ro d u kc ji superfosfatów);

w ytw arzan ie  kwasu solnego;
w y tw arzan ie  kwasu siarkowego;
w ytw arzan ie , przerób i  stosowanie w  p ro du kc ji 

kwasu azotowego i  azotawego, z w y ją tk ie m  u tle 
n ian ia  par am oniaku na kata lizatorze  p la tynow ym , 
jeś li zawartości substancji toksycznych w  pow ietrzu  
nie przekraczają stężeń dopuszczalnych;

oczyszczanie zb io rn ików  po stężonym kwasie s ia r
kow ym ;

prace związane z w ydzie lan iem  się siarkowodoru, 
o ile  zawartość jego w  pow ie trzu  przekracza stęże
nia dopuszczalne.” ;

6) p k t 35 o trzym u je  brzm ienie:
„35. Prace połączone z w ydzie lan iem  się tle nkó w  

azotu, jeże li proces nie przebiega w  zam knię te j apa
ra tu rze  i  zawartość tle nkó w  azotu w  pow ietrzu  
przekracza stężenia dopuszczalne.” ;

7) p k t 42 o trzym u je  brzm ienie:
„42. W ytw arzan ie , przerób i  stosowanie w  p ro 

d u k c ji a lkoho lu  m etylowego i  innych  a lkoho lów  t r u 
jących, o ile  stężenia tych  substancji w  pow ie trzu  
przekraczają stężenia dopuszczalne. Zakaz ten nie 
dotyczy rozlew ania  i  stosowania sp iry tusu  skażone
go (denaturatu).” ;

8) w  p k t 47 skreśla się w yrazy  „obsługa pras 
prochowych, w iró w e k  odwadniających, ugn ia tarek, 
walców, k ra ja ln ic , z w y ją tk ie m  prac pomocniczych, 
zw iązanych w  szczególności z odbieraniem  m ate
r ia łó w ” ;

9) p k t 48 o trzym u je  brzm ienie:
„48. W yrób p io run ianu  rtęc i i  azydku o łow iu .” ;
10) p k t 74 o trzym u je  brzm ienie:
„74. W ysiewanie azotniaku, superfosfatu pylistego 

i  wapna nawozowego oraz inne m anipu lacje  ty m i 
nawozam i sztucznym i, rozlew anie w ody am oniakal
nej, prace p rzy  użyciu, p rzygotow an iu  i  m an ipu la 
c ji po zakończeniu zużycia środków  owadobójczych 
i  grzybobójczych oraz p rzy zapraw ie z iarna (bejco
w an iu); zakaz nie dotyczy prac p rzy  sprzedaży che
m icznych środków  ochrony roś lin  w  zam kniętych 
szczelnych opakowaniach fabrycznych  bez rozważa
n ia .” ;

11) p k t 75 o trzym u je  brzm ienie:
„75. Bezpośrednie podawanie zboża do bębna m ło - 

ca rn i.” ;
12) p k t 76 o trzym u je  brzm ienie:
„76. Kob ie tom  od 4 miesiąca ciąży —  zbieranie 

ziem niaków  za kopaczką.” ;
13) w  p k t 79 dodaje się na końcu zdanie „zakaz 

nie dotyczy kob ie t leka rzy w e te ryn a rii.”
§ 2. Prezes Rady M in is tró w  ogłosi w  D zienn iku  

U staw  je d n o lity  tekst rozporządzenia Rady M i
n is trów  z dnia 28 lutego 1951 r. o pracach w zbro 
n ionych kobietom , z uwzględnieniem  zm ian w y n ik a 
jących z przepisów ogłoszonych przed dniem  w y 
dania jedno litego tekstu  i  z zastosowaniem ciągłej 
num erac ji paragra fów  i  ustępów oraz dzia łów  
i punktów .

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem 
ogłoszenia.

Prezes Rady M in is trów : J. C yrankiew icz
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U C H W A Ł A  N r  107 R A D Y  M IN IS T R Ó W

z dn ia  29 k w ie tn ia  1966 r.

w  sprawie funduszu prem iowego w  n iektórych państwowych gospodarstwach rolnych.

(M o n ito r  P o ls k i z dn ia  19 m a ja  1966 r. N r  22, poz. 117)

R o z d z i a ł  1.

Przepisy ogólne.
§ 1. Przepisy uchw ały  dotyczą pomocniczych gos

podarstw  ro lnych  dzia ła jących w edług zasad roz
rachunku  gospodarczego oraz gospodarstw ro lnych  
będących przedsiębiorstw am i państw ow ym i, zwa
nych dale j „gospodarstwam i ro ln y m i” , z w y ją tk ie m  
gospodarstw ro lnych  podległych i  nadzorowanych 
przez M in is tra  R oln ic tw a.

R o z d z i a ł  2.

Gospodarstwa rolne, z wyjątkiem  podległych 
M inistrowi Sprawiedliwości.

§ 2. Gospodarstwa ro lne  prowadzące statutową 
działalność naukowo-badawczą tw orzą  fundusz p re 
m iow y w  wysokości:

1) 20% wzrostu  w artości p ro d u kc ji tow arow e j 
netto  w  porów nan iu  do osiągniętej w  la tach 1963/1964 
i  1964/1965 średnie j rocznej w artości te j p rodukc ji,

2) 10% sumy popraw y w y n ik u  finansowego w  po
rów nan iu  do w y n ik u  osiągniętego w  poprzednim  
roku  gospodarczym,

3) do 10% funduszu płac, pod w arunk iem  w yko 
nania zadań stanow iących podstawową działalność 
gospodarstwa w  dziedzinie naukowo-badawczej i  dy
daktycznej, ustalonych planem  na dany ro k  i  za
tw ie rdzonych  przez jednostkę nadrzędną,

4) 5 % — 10 % zysku po osiągnięciu wymaganego 
wskaźnika rentowności, ustalonego zależnie od w a
ru n kó w  rozw oju  gospodarstwa rolnego oraz pozio
m u p ro du kc ji, rentowności i  w yda jności pracy.

§ 3. Gospodarstwa rolne nie prowadzące sta tu tow e j 
dzia łalności naukowo-badawczej tw orzą  fundusz pre
m iow y w  wysokości:

1) 30% wzrostu  w artości p ro d u kc ji tow arow e j 
netto  w  porów nan iu  do osiągniętej w  la tach 1963/1964 
i  1964/1965 średnie j rocznej w artości te j p ro du kc ji,

2) 15% sumy popraw y w y n ik u  finansowego w  po
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rów nan iu  do w y n ik u  osiągniętego w  poprzednim  roku  
gospodarczym,

3) 5%— 10% zysku po osiągnięciu wymaganego 
wskaźn ika rentowności, ustalonego zależnie od w a
ru n kó w  rozw oju  gospodarstwa rolnego oraz poziomu 
p ro du kc ji, rentow ności i  w yda jności pracy.

§ 4. 1. Zasady ustalania:
1) w artości p ro d u kc ji tow arow e j netto, o k tó re j mo

wa w  § 2 p k t 1 i  w  § 3 p k t 1,
2) funduszu płac, o k tó ry m  m owa w  § 2 p k t 3,
3) wskaźn ika rentowności, o k tó ry m  mowa w  § 2 

p k t 4 i  w  § 3 p k t 3
—  określa ją  w ytyczne stanowiące załącznik do 

uchw ały.
2. Łączna suma odpisów na fundusz p rem iow y 

z ty tu łó w  w ym ien ionych  w  § 2 i  § 3 n ie może prze
kroczyć 50% funduszu płac, a jednocześnie nie może 
być wyższa:

1) w  gospodarstwach ro lnych  ren tow nych  —  od 
sumy zysku zweryfikow anego,

2) w  gospodarstwach ro lnych , k tó re  w  poprzednim  
ro ku  b y ły  deficytow e, a w  danym  ro ku  gospodar
czym osiągnęły zysk, oraz w  gospodarstwach de ficy 
tow ych  —  od sumy popraw y w y n ik u  zw e ry fikow a 
nego w  stosunku do w y n ik u  zw eryfikow anego roku  
poprzedniego.

3. Gospodarstwoni osiągającym szczególnie w ysokie 
w y n ik i p rodukcyjne , k tó re  z p rzyczyn od siebie n ie 
zależnych nie u tw o rz y ły  funduszu prem iowego lub  
u tw o rz y ły  go w  n ie w ie lk ie j wysokości, w łaśc iw y m i
n is te r (k ie ro w n ik  urzędu centralnego) w  porozum ie
n iu  z M in is trem  Finansów  i  Zarządem G łów nym  
Z w iązku  Zawodowego P racow ników  R olnych może 
zezwolić na u tw orzen ie  funduszu prem iowego do 
wysokości 15% funduszu płac.

§ 5. 1. Do obliczenia podstawy odpisów na fu n 
dusz p rem iow y, o k tó rych  m owa w  § 2 p k t 1 oraz 
w  § 3 p k t 1, p rzy jm u je  się dane dotyczące p ro d u kc ji 
tow arow e j netto, w yn ika jące  z ksiąg rachunkow ych 
każdego roku.

2. Do obliczenia podstawy odpisów na fundusz pre
m iow y, o k tó rych  mowa w  § 2 p k t 2 i  4 oraz w  § 3 
p k t 2 i  3, p rz y jm u je  się w y n ik  finansow y za odpo
w iedn ie  la ta  gospodarcze, zw e ry fikow a ny  zgodnie 
z zasadami usta lonym i w  § 16.

3. W  gospodarstwach ro lnych , w  k tó rych  zm iany 
organizacyjne un iem oż liw ia ją  określenie wysokości 
w y jśc iow e j p ro d u kc ji tow arow e j netto  lub  w y n ik u  
finansowego za ro k  poprzedni, podstawę do ustalenia 
wysokości odpisów określa w łaśc iw y m in is te r (kie
ro w n ik  urzędu centralnego).

§ 6. Fundusz p rem iow y łącznie ze sk ładkam i ubez
p ieczen iow ym i p okryw a n y  jest z zysku gospodarstwa 
rolnego. W  gospodarstwach n iskorentow nych, w  k tó 
rych  zysk nie wystarcza na pokryc ie  funduszu pre
m iowego, oraz w  gospodarstwach de ficy tow ych  —  
fundusz p rem iow y p okryw any  jest w  części lub  w  
całości z do tac ji budżetowej.

§ 7. 1. Fundusz p rem iow y przeznaczony jest na:
1) prem ie dla p racow ników ,
2) fundusz socjalny.
2. Wysokość funduszu socjalnego określa na w n io 

sek rad y  zakładowej ogólne zebranie załogi, p rzy 
czym wysokość tego funduszu nie może być niższa od 
10% ogólnej sum y funduszu premiowego.

3. Fundusz socja lny przeznaczony jest na w y d a tk i 
o charakterze socja lnym  i ku ltu ra lno -ośw ia tow ym . 
Do w yda tków  tych  zalicza się rów nież nak łady na 
inw estyc je  i  rem on ty  kap ita lne  budynków  m ieszkal
nych oraz przeznaczonych na cele socjalne. Zasady 
w ykorzystan ia  funduszu socjalnego określą w łaśc iw i 
m in is trow ie  (k ie row n icy  urzędów centra lnych) w  po
rozum ien iu  z Zarządem G łów nym  Z w iązku  Zawodo
wego P racow ników  Rolnych.

4. Część funduszu prem iowego, pozostała po w y 
dzie len iu  funduszu socjalnego, przeznaczona jest na 
prem ie dla sta łych p racow n ików  gospodarstwa, a ta k 
że dla p racow n ików  sezonowych —  członków  rodzin  
p racow n ików  stałych.

5. Absolw enci wyższych i ś redn ich . szkół, odbywa
jący  staż pracy w  gospodarstwach ro lnych , m ają p ra 
wo do udz ia łu  w  funduszu p rem iow ym  na zasadach 
określonych dla sta łych p racow n ików  gospodarstw.

6. P racow nicy za trudn ien i w  prowadzonych przez 
gospodarstwa ro lne  placówkach socja lnych i  opłacani 
z funduszu płac gospodarstwa m ają praw o do udzia łu  
w  funduszu p rem iow ym  na zasadach określonych dla 
p racow n ików  stałych.

7. N ie  m ają praw a do udzia łu  w  funduszu prem io
w ym :

1) p racow nicy sezonowi, za trudn ien i króce j n iż  5 
m iesięcy w  roku  gospodarczym,

2) pracow nicy sta li, k tó rzy  p racow a li k róce j n iż 6 
m iesięcy w  roku  gospodarczym oraz k tó rz y  z w łasnej 
in ic ja ty w y  rozw iąza li um owę o pracę z gospodar
stwem  ro ln ym  przed datą zatw ierdzenia podzia łu p re
m ii lub  zostali zw o ln ien i z pracy ze swej w iny .

8. Prem ie przyznaje się poszczególnym p racow n i
kom  p roporc jona ln ie  do wysokości ich rocznych w y 
nagrodzeń. Za wynagrodzenie k ie row n ika  gospodar
stwa ro lnego p rzy jm u je  się połowę jego rocznego 
podstawowego w ynagrodzenia łącznie z dodatkam i.

9. Podzia łu części funduszu prem iowego, przezna
czonej na prem ie dla p racow n ików , dokonuje na 
wniosek rady  zakładowej ogólne zebranie załogi, k tó 
re  może zwiększyć lub  zm niejszyć w  granicach 30% 
ind yw id ua lne  prem ie poszczególnych pracow ników , 
przypadające z podzia łu p roporc jona ln ie  do w ynagro 
dzeń (ust. 8). Ogólne zebranie za łogi może rów nież 
w  w y ją tko w ych  w ypadkach przyznać prem ie pracow 
n ikom , k tó ry m  w  m yśl ust. 7 prem ie te n ie  p rzys łu 
gują.

§ 8. 1. Wysokość funduszu prem iowego za ro k  go
spodarczy podlega zatw ierdzen iu  przez jednostkę nad
rzędną gospodarstwa rolnego z w yodrębn ien iem  w y 
sokości p re m ii ustalonej d la  k ie row n ika  i  g łównego 
księgowego gospodarstwa.

2. W yp ła ty  z funduszu prem iowego stanow ią część 
w ynagrodzenia za pracę i  opodatkowane są podat
k iem  od wynagrodzeń.

3. Zasady ustalania wysokości odpisów na fundusz 
p rem iow y, o k tó rych  m owa w  § 2 p k t 3 i  4 oraz w  
§ 3 p k t 3, określa w łaśc iw y  m in is te r (k ie row n ik  urzę
du centralnego).

4. Szczegółowe w ytyczne dotyczące w yda tkow an ia  
funduszu prem iowego określą w łaśc iw i m in is trow ie  
(k ie row n icy  urzędów  centra lnych) w  porozum ieniu  
z Przewodniczącym  K o m ite tu  P racy i  Płac oraz Za
rządem G łów nym  Zw iązku  Zawodowego P racow n i
ków  Rolnych.
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R o z d z i a ł  3.

Gospodarstwa rolne 
podlegle M inistrowi Sprawiedliwości.

§ 9. 1. Do tw orzen ia  funduszu prem iowego up raw 
nione są gospodarstwa ro lne, k tó re  w  roku  gospodar
czym osiągną zysk b ilansow y lub  zmniejszą stratę 
b ilansową w  stosunku do roku  poprzedniego.

2. Wysokość odpisów na fundusz p rem iow y dla go
spodarstw  ren tow nych  wynosi:

1) 13%— 15% zysku bilansowego,
2) 20% sumy stanow iącej poprawę w y n ik u  w  po

rów nan iu  do w y n ik u  osiągniętego w  poprzednim  roku  
gospodarczym,

3) 15%—  20% w zrostu  w artości p ro d u kc ji tow aro 
w e j netto  w  porów nan iu  do średnie j w artości te j 
p ro d u kc ji za ostatnie 3 lata.

3. Wysokość odpisów na fundusz p rem iow y dla go
spodarstw  de ficy tow ych  wynosi:

1) 20% sumy stanowiącej poprawę w y n ik u  b ila n 
sowego w  stosunku do w y n ik u  osiągniętego w  po
przedn im  roku  gospodarczym,

2) 10 % w zrostu  w artości p ro d u kc ji tow arow e j netto 
w  porów nan iu  do średnie j w artości te j p ro d u kc ji za 
ostatnie 3 lata.

4. We w szystkich  gospodarstwach posiadających 
czynne gorzeln ie zysk b ilansow y jako podstawę do 
odpisów na fundusz p rem iow y zmniejsza się o 1 zł 
za każdy l i t r  sp iry tusu  w yprodukow any w  ro ku  go
spodarczym.

5. M in is te r S praw ied liw ości może w prow adzić inne 
ograniczenia odpisów na fundusz p rem iow y w  gospo
darstwach ro lnych  wyposażonych w  specjalne urzą
dzenia p rodukcyjne , mające w p ły w  na wartość p ro 
d u k c ji lub  rozm ia ry  akum ulac ji.

6. Ogólna suma odpisów na fundusz p rem iow y nie 
może przekraczać:

1) 50% osobowego funduszu płac planowanego na 
ro k  gospodarczy —  w  tych  gospodarstwach ro lnych , 
w  k tó rych  zysk pokryw a  w  całości obliczone odpisy,

2) 30% osobowego funduszu płac planowanego na 
rok  gospodarczy —  w  pozostałych gospodarstwach 
ro lnych .

7. Jeżeli suma odpisów na fundusz p rem iow y jest 
niższa od 2 % osobowego funduszu płac planowanego 
na ro k  gospodarczy, odpisu dokonuje się w  wysokości 
2 % tego funduszu płac, niezależnie od zysku b ila n 
sowego.

8. Jeżeli zysk gospodarstwa rolnego dokonującego 
odpisu w edług zasad ustalonych w  ust. 2, 4 i  5 n ie  
pokryw a  odpisów na fundusz prem iow y, różnicę uzu
pełn ia  się dotacją budżetową. Wysokość do tac ji n ie 
może przewyższać 10% planowanego osobowego fu n 
duszu płac.

§ 10. 1. D la ustalenia, czy gospodarstwu ro lnem u 
przysługu je  prawo do funduszu prem iowego, ja k  ró w 
nież do obliczenia podstawy odpisów, o k tó rych  mo
wa w  § 9 ust. 2 p k t 1 i  2, p rzy jm u je  się w y n ik  f i 
nansowy za odpowiednie la ta  gospodarcze, zw e ry fiko 
w any zgodnie z zasadami usta lonym i w  § 16.

2. Do obliczenia podstawy odpisów na fundusz p re 
m iow y, o k tó rych  mowa w  § 9 ust. 2 p k t 3, p rzy jm u je  
się dane dotyczące p ro d u kc ji tow arow e j netto, w y 
n ika jące z ksiąg rachunkow ych każdego roku.

3. M in is te r S praw ied liw ości może określić  inne, 
poza w ym ie n io nym i w  ust. 1 i  2, ko re k ty  w y n ik u  b i

lansowego p rzy  usta lan iu  podstawy do odpisów 'na 
fundusz prem iow y.

4. Zasady ustalania w artości p ro d u kc ji tow arow ej 
netto  określa ją  w ytyczne stanowiące załącznik do 
uchw ały.

§ 11. 1. Ś rodk i funduszu prem iowego w  gospodar
stwach ro lnych  ren tow nych przeznacza się na:

1) inw estyc je  oraz rem on ty  kap ita lne  i  bieżące w  
zakresie budow nic tw a  mieszkaniowego oraz budyn
ków  i  sprzętu o przeznaczeniu socja lnym  —  w  w y 
sokości n ie  m niejszej n iż 25% ogólnej sumy odpisów 
na fundusz p rem iow y,

2) nagrody pieniężne i  rzeczowe, p rzy  czym łączna 
suma w yp ła t na ten cel nie może przekroczyć 8,5% 
osobowego funduszu płac gospodarstwa, planowane
go na rok  gospodarczy,

3) w y d a tk i o charakterze socja lnym  i  k u ltu ra ln o - 
-ośw ia tow ym  w  wysokości do 4% sumy osobowego 
funduszu płac planowanego na ro k  gospodarczy.

2. Część funduszu prem iowego, pozostałą po prze
znaczeniu odpow iednich jego części na cele w ym ie 
nione w  ust. 1, przeznacza się dodatkowo na cele 
określone w  ust. 1 p k t 1.

3. Jeżeli ogólna suma odpisów na fundusz pre
m iow y nie przekracza 4% osobowego funduszu płac 
planowanego na rok  gospodarczy, środk i tego fu n 
duszu mogą być w  całości przeznaczone na nagrody.

4. Od dokonanych w yp ła t z ty tu łu  nagród nie 
oblicza się składek na ubezpieczenia społeczne.

§ 12. 1. Ś rodk i funduszu prem iowego w  gospo
darstwach de ficy tow ych  przeznacza się na:

1) nagrody pieniężne i  rzeczowe, p rzy  czym łącz
na suma w y p ła t na ten cel n ie  może przekroczyć 
2% osobowego funduszu płac planowanego na rok  
gospodarczy,

2) inw estyc je  oraz rem onty  kap ita lne  i  bieżące 
w  zakresie budow n ic tw a  mieszkaniowego oraz bu 
dynków  i sprzętu o przeznaczeniu socja lnym , ja k  
rów nież na w y d a tk i o charakterze socja lnym  i  k u l
tu ra lno -ośw ia tow ym .

2. Na w y d a tk i o charakterze socja lnym  i k u ltu 
ra lno -ośw ia tow ym  może być przeznaczona suma nie 
przekraczająca 4% planowanego osobowego fu n d u 
szu płac.

3. D y re k to r jednostk i nadrzędnej w  uzasadnio
nych w ypadkach może zw iększyć część środków  
funduszu prem iowego przeznaczoną na nagrody, nie 
w ięcej jednak n iż do wysokości 4% planowanego 
funduszu płac.

4. Fundusz p rem iow y w  gospodarstwach ro lnych  
de ficy tow ych  pokryw any jest z do tac ji budżetowej.

§ 13. 1. Fundusz p rem iow y tw o rzy  się na podsta
w ie  zatw ierdzonego rocznego sprawozdania' finanso
wego za ro k  gospodarczy. W  ciągu ro ku  gospodar
stwa ro lne  n ie  m ają p raw a dokonyw ania  zaliczko
w ych odpisów na ten fundusz.

2. Wysokość odpisów podlega zatw ierdzen iu  przez 
jednostkę nadrzędną. Składając wniosek o za tw ie r
dzenie odpisu, gospodarstwo ro lne  pow inno doko
nać prze lew u pełnej sumy objęte j w nioskiem  na 
specja lny rachunek bankow y podlegający oprocen
tow an iu .

§ 14. W yp ła ty  nagród z funduszu prem iowego 
nie podlegają opodatkowaniu podatkiem  od w yna
grodzeń.

§ 15. 1. Zasady ustalania wysokości odpisów na
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fundusz p rem iow y, o k tó rych  mowa w  § 9 ust. 2 
p k t 1 i 3, okreś li M in is te r Spraw ied liw ości.

2. Szczegółowe w ytyczne dotyczące w yda tkow a
nia funduszu prem iowego okreś li M in is te r Spraw ie
d liw ośc i w  porozum ieniu  z Przewodniczącym  K o 
m ite tu  P racy i  Płac oraz Zarządem G łów nym  Zw iąz
ku  Zawodowego P racow ników  Rolnych.

R o z d z i a ł  4.

Przepisy końcowe.

: § 16. 1. D la obliczania wysokości odpisów na 
fundusz p rem iow y, o k tó rych  mowa w  § 2 p k t 4, 
§ 3 p k t 3 i  § 9 ust. 2 p k t 1, w y n ik  b ilansowy, w y 
kazany w  sprawozdaniu finansow ym  sporządzonym 
na koniec roku , pow in ien  być zw ery fikow any. We
ry fik a c ja  w y n ik u  bilansowego polega na e lim in a c ji 
z w y n ik u  zysku n iepraw id łow ego, osiągniętego w  
sposób naruszający obowiązujące przepisy lub  w  spo
sób naruszający interes społeczny; za zysk n iepra 
w id ło w y  uważa się w  szczególności zysk osiągnięty 
wskutek:

1) stosowania n iew łaściw ych cen i  ta ry f,
2) n iew ykonan ia  p lanow anych rem ontów  i kon

serw acji, powodującego u trzym yw an ie  w  z łym  sta
nie lub  niszczenie budynków , maszyn, urządzeń 
m e lio racy jnych  oraz innych  środków  trw a łych ,

3) n iedokonyw ania  p lanow ych w yda tków  na bez
pieczeństwo i  h ig ienę pracy,

4) n iew ykonyw an ia  niezbędnych zabiegów agro-

W YTYC ZN E W SPRAW IE U S T A L A N IA

1. Za wartość p ro d u kc ji tow arow e j netto  w  rozu
m ien iu  § 2 p k t 1, § 3 p k t 1 oraz § 9 ust. 2 p k t 3 
i  ust. 3 p k t 2 uchw ały  p rzy jm u je  się wartość sprze
danych p roduktów  roś linnych, p roduktów  pocho
dzenia zwierzęcego, inw entarza  żywego i  ry b  oraz 
suszu zielonek w edług faktycznych  cen zbytu, 
zmniejszoną o wartość zakupionych nasion i  sadze
n iaków , zielonek do p ro d u kc ji suszu, pasz oraz sztuk 
inw entarza  żywego, m a te ria łu  obsadowego i  mate
r ia łu  zarybieniowego, ja k  rów nież wartość skorygo
waną o różnicę w artości rem anentów  p roduktów  ro 
ś linnych, pasz, inw entarza  żywego, ry b  konsum p
cy jnych , p roduk tów  pochodzenia zwierzęcego oraz 
suszu.

W  gospodarstwie, k tó re  prze ję ło  nowe g ru n ty  lub  
p rzy ję ło  do użytkow an ia  nowo założone stawy, do 
w artości p ro d u kc ji tow arow e j netto  dolicza się w a r
tość m ate ria łu  siewnego zużytego po raz p ierw szy 
do obsiewu tych  g ru n tó w  i  m a te ria łu  obsadowego 
zużytego po raz p ie rw szy na obsadę tych  stawów.

Jeżeli gospodarstwo posiada w łasne zakłady prze
m ysłu  rolnego, wartość p ro d u kc ji tow arow e j netto 
powiększa się o rów now artość surowców roś linnych  
w łasnej p ro du kc ji, zużytych na tow arow ą produkcję  
tych  zakładów. W artość tych  surowców należy p rzy 
jąć w ed ług  obowiązujących cen zaliczeniowych, a je 
ś li ta k ich  cen n ie  ustalono — w edług cen obow ią
zujących w  skupie.

Do sprzedaży p ro du k tó w  roś linnych  n ie  w licza  się 
odprzedaży ziem iopłodów  konsum pcyjnych zakupio-

technicznych lub  zootechnicznych przew idzianych 
w  planie.

2. D la  obliczenia wysokości odpisów na fundusz 
p rem iow y, o k tó rych  m owa w  § 2 p k t 2 i  4, § 3 
p k t 2 i  3 oraz § 9 ust. 2 p k t 1 i  2 i  ust. 3 p k t 1, w y 
n ik  zw e ry fikow a ny  ko rygu je  się o sumy w y n ik a ją 
ce z w prow adzonych w  stosunku do roku  poprzed
niego zm ian w  zakresie cen sprzedawanych p roduk
tó w  i  ta ry f  św iadczonych usług, urzędowych zm ian 
cen zużywanych środków  p ro d u kc ji i  ta ry f  usług, 
ja k  rów nież zm ian w  zakresie stawek płac, składek 
na ubezpieczenia państwowe ■ i społeczne, stawek 
podatkowych, stopy procentowej oraz stawek i  za
sad ustalania am ortyzacji.

§ 17. 1. W  stosunku do gospodarstw ro lnych  
podległych P o lsk ie j A kadem ii N auk przepisy uchwa
ły  obowiązują od dnia 1 lipca  1966 r.

2. Za ro k  gospodarczy 1965/1966 gospodarstwa 
ro lne  podległe P o lsk ie j A ka de m ii N auk tw orzą  fu n 
dusz na nagrody i  budow nictw o  m ieszkaniowe we
d ług  zasad określonych w  uchwale n r  74 Rady M i
n is tró w  z dnia 5 kw ie tn ia  1965 r. w  spraw ie  zasad 
tw orzenia  funduszu zakładowego w  państwowych 
gospodarstwach ro lnych , z w y ją tk ie m  państwowych 
gospodarstw ro lnych  pod ległych i  nadzorowanych 
przez M in is tra  R o ln ic tw a  (M on ito r P o lsk i N r 19, 
poz. 82).

§ 18. Uchwała wchodzi w  życie z dniem  ogłosze
nia z mocą od dnia 1 lipca  1965 r.

Prezes Rady M in is tró w : J. C yrankiew icz
•

Załączn ik do uchw ały n r 107 Rady M i
n istrów  z dnia 29 kw ie tn ia  1966 r. 
(poz. 117).

ODPISÓW N A FUNDUSZ PREM IO W Y

nych na w łasne potrzeby gospodarstwa lub  jako 
surowce dla w łasnych zakładów  przem ysłowych.

W  razie  zużycia na potrzeby gospodarstwa, np. 
na pasze, ziem iopłodów  zakupionych jako  surowce 
dla zakładu przemysłowego, należy o ich  rów no
wartość pom niejszyć p rodukcję  tow arow ą netto.

2. Przez fundusz płac, o k tó ry m  mowa w  § 2 
p k t 3 uchw ały, rozum ie się fak tyczny  fundusz płac 
p racow n ików  sta łych za trudn ionych w  roku  gospo
darczym  1964/1965 —  bez k ie row n ika  gospodarstwa, 
którego fundusz płac p rzy jm u je  się z tego okresu 
w  50% jego rocznego podstawowego wynagrodzenia 
łącznie z dodatkam i.

3. Przez w skaźn ik rentowności, o k tó ry m  mowa 
w  § 2 p k t 4 i  w  § 3 p k t 3, rozum ie się stosunek 
procentow y zysku zw eryfikow anego do sumy sko
rygow anych nakładów  rocznych.

N ak łady  skorygowane są to roczne nak łady f i 
nansowe powiększone o zmniejszenie rem anentów 
oraz zmniejszone o w zrost rem anentów, koszty dzia
ła lności naukowo-badawczej, nak łady na inw estyc je  
i  rem on ty  kap ita lne  w ykonane sposobem gospodar
czym.

K ie ro w n ik  jednostk i nadrzędnej na podstawie 
w ytycznych  o k tó rych  m owa w  § 8 ust. 3 uchw ały, 
ustala d la  każdego gospodarstwa m in im a ln y  wskaź
n ik  rentow ności i  równocześnie procentową wyso
kość odpisu od zysku. D la  ro ku  1965/1966 za wskaź
n ik  rentow ności należy p rzy jąć  w skaźn ik w y n ik a 
jący  z zatw ierdzonego p lanu gospodarczo-finansowe
go gospodarstwa na ro k  1965/1966.
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U C H W A Ł A  N r  125 R A D Y  M IN IS T R Ó W

z dn ia  13 m a ja  1966 r.

zm ieniająca uchw ałę w  sprawie skróconego czasu pracy w  n iektórych zakładach pracy, podległych
M in is tro w i Przem ysłu Ciężkiego.

(M o n ito r  P o ls k i z dn ia  15 czerw ca  1966 r . N r  27, poz. 140)

Na podstaw ie a rt. 3 ustaw y z dnia 19 kw ie tn ia  
1950 r. o skróconym  czasie pracy szczególnie uc iąż li
w e j lub  w ykonyw ane j w  szkod liw ych w arunkach 
(Dz. U. N r  20, poz. 174) Rada M in is tró w  uchwala, 
co następuje:

§ 1. W  uchwale n r  228 Rady M in is tró w  z dnia 
3 lipca 1961 r. w  spraw ie  skróconego czasu pracy 
w  n iek tó rych  zakładach pracy podległych M in is tro 
w i Przem ysłu  Ciężkiego (M on ito r P o lsk i N r 65, 
poz. 280) w prowadza się następujące zm iany:

1) § 1. o trzym u je  brzm ienie:
,,§ 1. W prowadza się na okres do dnia 31 g ru d 

n ia  1970 r. skrócony czas pracy na stanowiskach 
pracy w ym ien ionych  w  w ykazie  stanow iącym  za
łączn ik  do uchw ały  w  następujących zakładach p ra 
cy pod ległych M in is tro w i P rzem ysłu Ciężkiego:

1) w  Poznańskich Zakładach E lektrotechn icznych 
„A L C O ”  w  Poznaniu,

2) w  Zakładach A kum u la to row ych  w  Piastow ie,
3) w  Fabryce A ku m u la to rów  w  B ie lsku -B ia łe j.” ,
2) dotychczasowy załącznik do uchw a ły  zastępuje

się now ym  załącznikiem  w  b rzm ien iu  ustalonym  
w  załączniku do n in ie jsze j uchw ały.

§ 2. U chw ała  wchodzi w  życie z dniem  ogłosze
n ia  z mo.cą od dnia 1 stycznia 1966 r. w  odniesieniu 
do stanow isk pracy w ym ien ionych  pod lp . 1 13 za
łącznika oraz z mocą od dnia 1 czerwca 1966 r. 
w  odniesieniu do stanow isk pracy w ym ien ionych  
pod lp. 14— 28 załącznika.

Prezes Rady M in is tró w : J . C yrankiew icz

Załączn ik do uchw ały n r 125 Rady M i
n istrów  z dn ia 13 m aja  1966 r. (poz. 140).

W Y K A Z  STAN O W ISK PRACY U PR AW N IAJĄC YC H  DO K O R ZY S T A N IA  ZE SKRÓCONEGO CZASU PRACYW x

Lp. Nazwa oddziału Stanowisko pracy

1 Odlewnia o łow iu odlewacze p ły t ołowianych,
odlewacze ku lek ołowianych,
odlewacze części ołowianych,
nastawiacze i oczyszczacze fo rm  odlewniczych,
oczyszczacze odlewów ołowianych

2

3

M łyn y  o łow iu m łynow i o łow iu

Sm arownia p ły t obsługa m ieszalników pasty ołowianej, 
smarowacze p ły t ołowianych,
pracow nicy zatrudnien i przy m yciu maszyn po sm arowaniu j

4 Oddział fo rm ac ji p ły t akum ulatorow ych składacze i spawacze rzędów form acyjnych, 
pracow nicy zatrudnieni przy w ykańczaniu p ły t akum ula to

row ych

5 M ontow nia akum ulatorów  ołowianych pracow nicy zatrudnieni przy oczyszczaniu i spawaniu p ły t 
o łow ianych, zestawianiu i  m ontowaniu ogniw i ba te rii 
akum ulatorow ych.

składacze zespołów i  akum ulatorów

6 Oddziały, w  k tó rych  dokonuje się prze
topu i  ra fin a c ji o łow iu

oezpośrednia obsługa pieca

7 K on tro la  techniczna (przy p rodukc ji 
akum ulatorów )

kontro le rzy i brakarze m iędzyoperacyjni na odlewni smarow- 
n i łam a ln i oddziale fo rm a c ji i montażu akum ulatorów

8 Oddziały, w  k tó rych  dokonuje się gal- 
w an izacji

pracow nicy zatrudnien i przy zakładaniu i w y jm ow an iu  częś
ci do galw anizacji o łow iu

9 Transport wewnętrzny
1

pracownicy zatrudnieni przy transporcie p ły t i części o łow ia
nych —

10 Magazyny
pracownicy zatrudnien i wyłącznie przy w ydaw aniu  i p rzy jm o

w an iu  pó łfab ryka tów  oraz surowców ołow ianych, 
pracownicy zatrudnieni wyłącznie przy uk ładaniu  i  pakowa- 

n iu  p ły t oraz zespołów akum ulatorow ych

11 Prace remontowe w  wydziałach i od
działach, w  k tó rych  stosuje się s k łó 
cony czas pracy

pracownicy zatrudnien i przy remoncie i konserw acji fo rm  
odlewniczych oraz maszyn i  urządzeń, ins ta lac ji e lektrycz
nych pracach m urarskich, hydraulicznych i  innych ,_ jeśli 
ich praca trw a  nieprzerwanie w  tych wydziałach i  od
działach co na jm n ie j 6 dn i; skrócony czas pracy przysłu - 
euie ty lko  za czas w ykonyw ania  tych prac
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Lp. Nazwa oddziału Stanowisko pracy

12 P ra ln ie pracownicy zatrudnieni przy p ran iu  odzieży roboczej i  ochron
nej pracow ników  zatrudnionych przy o łow iu

13 Oddziały produkcyjne sprzątacze lub  sprzątaczki
ł

14 Dozór inżyn iery jno-techn iczny w  od
działach produkcyjnych

m istrzow ie, k ie row n icy  zm ianowi, k ie row n icy  następujących 
oddziałów produkcyjnych:
1> odlewnie ołow iu,
2) m łyny ołowiu,
3) smarownie p ły t (ręczne i maszynowe),
4) form acje p ły t akum ulatorow ych,
5) m ontownie akum ulatorów  ołow ianych,
6) przetop i  ra finac ja  ołow iu,
7) p ły ty  pancerne

15 Ustawiacze i rozdzielcy oddziałów p ro 
dukcyjnych, w  których  stosowany jest 
skrócony czas pracy

ustawiacze i  rozdzielcy zatrudnien i w  następujących oddzia
łach produkcyjnych:
1) odlewnie ołow iu,
2) m łyny ołowiu,
3) smarownie p ły t (ręczne i maszynowe),
4) form acje p ły t akum ulatorow ych,
5) m ontownie akum ula torów  ołowianych,
6) przetop i ra finac ja  ołowiu,
7) p ły ty  pancerne

16 Produkcja  p ły t pancernych pracownicy zatrudnien i przy:
1) obsłudze wstrząsarek p ły t pancernych,
2) zakładaniu zakończeń na p ły ty  pancerne,
3) cementowaniu p ły t pancernych

17 Oddział chemii pracow nicy zatrudn ien i przy:
1) w yrob ie  masy ujem nej (kadmowej) zarówno metodą 

e lektro lityczną, ja k  i destylacyjną,
2) w ydzie laniu, p rzy jm ow aniu, przesiewaniu, suszeniu, 

m ie leniu i m ieszaniu tlenków  kadmu,
3) przetopie kadmu,
4) w ykruszan iu  masy kadmowej,
5) regeneracji mas kadm ow o-n ik low ych

18 P łyc ia rn ia pracow nicy za trudnien i p rzy w yrob ie  e lektrod kadm owo- 
-n ik low ych

19 Spawalnia pracownicy zatrudnien i przy spawaniu e lektrod kadm owo- 
-n ik low ych

20 M ontownia monterzy akum ulatorów  kadm ow o-n ik low ych oraz zespołów 
p ły t

21 K on tro la  techniczna przy p rodukc ji aku
m ulatorów  zasadowych

kontro le rzy i  brakarze, zatrudn ien i na oddziałach chemii, p ły 
c iarn i, spawalni i m ontow ni akum ulatorów  zasadowych

22 Transport wewnętrzny pracow nicy za trudnien i przy transporcie masy kadmowej, 
e lektrod akum ulatorow ych i zespołów elektrod kadm owo- 
-n ik low ych

23 Magazyny pracow nicy zatrudnien i wyłącznie przy układan iu  i  pakowa
n iu  zespołów elektrod kadm ow o-n ik low ych

24 P ra ln ie pracownicy zatrudnien i przy p ran iu  odzieży roboczej i ochron
nej pracow ników  zatrudnionych w  oddziałach chemii, p ły 
c iarn i, spawalni i m ontow ni

25 Prace remontowe w  wydziałach i od
działach, w  k tó rych  stosuje się skróco
ny czas pracy

pracow nicy zatrudn ien i przy rem ontach maszyn i urządzeń, 
in s ta lac ji elektrycznych, pracach hydrau licznych i innych, 
jeś li praca ich trw a  nieprzerw anie w  tych w ydzia łach i  od
działach co na jm n ie j 6 dni; skrócony czas pracy przysługu
je ty lko  za czas w ykpnyw ania  tych prac

26 Oddziały produkcyjne chemii, p łyc ia rn i, 
spaw aln i i m ontow ni

sprzątacze pomieszczeń produkcyjnych

27 Dozór inżyn iery jno-techn iczny i średni 
w  oddziałach w ym ien ionych pod lp. 
17—24

m istrzowie, k ie row n icy  zm ianowi, k ie row n icy oddziałów za
trudn ien i w  oddziałach produkcyjnych

28 Ustawiacze i  rozdzielcy w  oddziałach 
w ym ien ionych pod lp. 17—24.

ustawiacze i  rozdzielcy za trudn ien i w  oddziałach p roduk
cyjnych
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R O Z P O R Z Ą D Z E N IE

P R Z E W O D N IC Z Ą C E G O  K O M IT E T U  P R A C Y  I  P Ł A C

z d n ia  21 k w ie tn ia  1966 r.

w  sprawie w y p ła ty  rent osobom pozbawionym  wolności oraz świadczeń dla osob, które u legły  
w ypadkow i przy  pracy w  czasie pozbawienia wolności.

(D z ie n n ik  U s ta w  z dn ia  5 m a ja  1966 r .  N r  15, poz. 93)

Na podstaw ie art. 19 ust. 5 i  a rt. 36 ust. 4 dekretu  
z dnia 25 czerwca 1954 r. o powszechnym zaopatrze
n iu  em eryta lnym  p racow n ików  i  ich  rodzin  (Dz. U. 
z 195® r. N r 23, poz. 97 i  z 1965 r. N r 14, poz. 98) 
oraz a rt. 13 ust. 1 ustaw y z dnia 13 grudn ia  1957 r.
0 zaopatrzeniu em eryta lnym  żo łn ierzy zawodowych
1 nad term inow ych  oraz ich  rodzin  (Dz. U. z 1963 r. 
N r 55, poz. 299) zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. Renciście pobierającem u rentę  starczą, ren
tę za wysługę la t lub  rentę inw a lidzką , k tó ry  został 
pozbaw iony wolności na okres dłuższy n iż jeden 
miesiąc, przekazuje się —  z zastrzeżeniem § 4 — 
pod adresem w ięzienia:

1) w  okresie p ierw szych trzech m iesięcy pozba
w ien ia  wolności —  rentę  w  wysokości pobieranej 
bezpośrednio przed pozbawieniem  wolności,

2) w  okresie dalszego pozbawienia wolności 
25% re n ty  przysługu jącej w  razie n iew ykonyw an ia  
zatrudn ien ia.

2. Jeżeli rencista posiada jednego lub  w ięcej 
członków  rodz iny, na ich wniosek, bez potrzeby 
uzyskiw ania  zgody rencisty, lub  na wniosek ren
cisty, przekazuje się:

1) w  okresie p ierw szych trzech m iesięcy pozba
w ien ia  wolności:

a) członkom  rodz iny  — 50% re n ty  pobieranej
bezpośrednio przed pozbawieniem  wolności, jeżeli 
jest jeden członek rodz iny, a 75% te j re n ty  jeże li 
jest dwóch lub  w ięcej członków rodziny,

b) renciście —  pozostałą część te j ren ty ,

2) w  okresie dalszego pozbawienia wolności:
a) członkom  rodz iny —  50% re n ty  p rzysługu jącej 

w  razie n iew ykonyw an ia  zatrudn ien ia , jeże li jest 
jeden członek rodziny, a 75% te j ren ty , jeże li jest 
dwóch lub  w ięcej członków rodziny,

b) renciście —  25% te j ren ty .
3. Okres p ierw szych trzech miesięcy pozbawie

n ia  w olności liczy  się od najbliższego te rm in u  p i l 
ności re n ty  przypadającego po dn iu  pozbawienia 
wolności.

4. Za członków  rodz iny renc is ty  pozbawionego 
w olności (ust. 2) uważa się:

1) dzieci, w n u k i i  rodzeństwo spełniające w a ru n k i 
wymagane do uzyskania re n ty  rodzinnej,

2) m ałżonka,
3) rodziców , jeże li bezpośrednio przed pozbawie

n iem  wolności pozostawali na u trzym an iu  rencisty  
(art 45 ust. 2 dekre tu  z dnia 25 czerwca 1954 r. 
o powszechnym zaopatrzeniu em eryta lnym  pra 
cow n ików  i  ich  rodz in  (Dz. U. z 1958 r. N r , 
poz. 97 i  z 1965 r. N r 14, poz. 98), zwanego dalej
dekretem).

§ 2. 1. W  razie prowadzenia egzekucji należności 
a lim en tacy jnych  z re n ty  —  część ren ty , k tó ra  po
została po potrącen iu  należności a lim entacyjnych, 
przeznacza się —  do wysokości sum określonych 
w  § i  —  w  p ierw szej ko le jności dla innych  człon
ków  rodz iny  renc is ty  (§ 1 ust. 4) poza osobą a lim en- 
towaną, a w  następnej —  dla rencisty , p rzy  czym 
nie m n ie j jednak n iż 50 zł miesięcznie.

2. Przepis ust. 1 stosuje się odpow iednio w  razie 
potrącania z ren ty  innych  należności prawem  prze
w idzianych.

§ 3. 1. Renciście pobierającem u rentę  rodzinną, 
k tó ry  został pozbaw iony wolności na okres dłuższy 
n iż jeden miesiąc, przekazuje się z zastrzeżeniem 
§ 4 ust. 2 i  3 —  pod adresem w ięzienia:

1) w  okresie p ierw szych trzech m iesięcy pozba
w ien ia  wolności:

a) ren tę  w  wysokości pobieranej bezpośrednio 
przed pozbawieniem  wolności, jeże li do ren ty  ro 
dzinnej up raw n iony  jest ty lk o  rencista pozbaw iony 
wolności,

b) część te j re n ty  przypadającą z podzia łu doko
nanego na podstaw ie przepisów o podziale ren ty , 
jeże li do re n ty  rodzinne j upraw nione są rów nież 
inne osoby;

2) w  okresie dalszego pozbawienia wolności:
a) 25% re n ty  p rzysługu jącej w  razie n ie w ykon y

wania  zatrudn ien ia , jeże li do re n ty  rodzinnej up raw 
n iony jest ty lk o  rencista pozbaw iony wolności,

b) 30% —  nie m nie j jednak n iż  50 z ł miesięcz
nie __ części re n ty  przysługu jące j w  razie n ie w y
konyw an ia  zatrudn ien ia, k tó ra  przypada renciście 
pozbawionemu wolności z podziału, dokonanego na 
podstaw ie przepisów o podziale re n ty  —  jeże li do 
re n ty  rodzinne j upraw nione są rów nież inne osoby.

2. W  w ypadku, o k tó ry m  m owa w  ust. 1 p k t 1 
l i t .  b) i  p k t 2 l i t .  b), pozostałym  osobom u p raw n io 
nym  do pobierania re n ty  rodzinnej przekazuje się 
część re n ty  przypadającą im  z podzia łu dokonanego 
na podstawie przepisów o podziale ren ty .

3. Przepisy § 1 ust. 3 i  § 2 stosuje się odpow ied-
nio.

§ 4. 1. D odatk i do re n ty  dla żony, dzieci, w nu 
ków  i  rodzeństwa, przysługujące renciście pozba
w ionem u wolności, przekazuje się przez ca ły czas 
pozbawienia wolności bezpośrednio osobom, na k tó 
re je  przyznano, lub  do rą k  osób sprawujących nad
n im i opiekę. .. ,

2. Dodatek do re n ty  z ty tu łu  reg u la c ji cen węgla, 
a także e kw iw a le n t z ty tu łu  w zrostu  czynszu, p rzy 
sługujące renciście pozbawionemu wolności, w  ca
łości przekazuje się przez ca ły czas pozbawienia 
wolności osobom, k tó rym  wypłacane są dodatk i 
określone w  ust. 1 lub  część re n ty  określona w  § 1 
ust. 2
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3. W  razie b raku  osób, o k tó rych  m owa w  ust. 2, 
dodatek z ty tu łu  reg u la c ji cen węgla i ekw iw a len t 
z ty tu łu  wzrostu  czynszu przekazuje się w  całości 
renciście pozbawionem u wolności, jeże li w  czasie 
pozbawienia w olności ciąży na n im  obowiązek p ła 
cenia czynszu za mieszkanie.

§ 5. Renciście, k tó ry  odbył karę pozbawienia 
wolności, wypłaca się za okres ostatnich 3 m iesięcy 
pozbawienia wolności część re n ty  w strzym aną w  
m yśl § 1 ust. 1 p k t 2, ust. 2 p k t 2 i  § 3 ust. 1 p k t 2. 
D otyczy to rów nież rencisty, k tó rem u udzielono 
p rze rw y  w  odbyw aniu  k a ry  lub  k tó ry  został w a
runkow o  zw o ln iony  przed te rm inem  z odbycia resz
ty  ka ry .

§ 6. 1. W  razie umorzenia postępowania karnego 
lub  jego zakończenia prawom ocnym  w yro k iem  un ie 
w inn ia jącym  albo w  razie w ydania  w y ro ku  un ie 
w inn ia jącego w skutek w znow ienia postępowania lub  
re w iz ji nadzwyczajnej renciście w ypłaca się za cały 
okres pozbawienia wolności część re n ty  w strzym a
ną w  m yśl § 1 ust. 1 p k t 2,. ust. 2 p k t 2 i  § 3 ust. 1 
p k t 2.

2. W  razie śm ierci renc is ty  przed prawom ocnym  
zakończeniem postępowania karnego część ren ty , 
o k tó re j mowa w  ust. 1, wypłaca się członkom ro 
dz iny  na zasadach określonych w  a rt. 22 dekretu. 
Spełnienie przewidzianego w  a rt. 22 dekre tu  w a
ru n k u  pozostawania na u trzym an iu  ocenia się we
d ług  stanu, ja k i is tn ia ł bezpośrednio przed pozba
w ien iem  wolności.

§ 7. Osoby pozbawione wolności, k tó re  p rzy  p ra 
cy w ykonyw ane j w  ram ach regu lam inu  w ięzienne
go albo w  drodze do ta k ie j p racy lub  z pracy u leg ły  
w ypadkow i bądź też w  zw iązku z tą pracą zachoro
w a ły  na chorobę zawodową i w skutek tego sta ły 
się in w a lid a m i (art. 12 dekretu), m ają p raw o do 
świadczeń przew idzianych w  dekrecie dla pracow 
n ików , k tó rzy  s ta li się in w a lid a m i na skutek w y 
padku w  za trudn ien iu  lub  choroby zawodowej.

§ 8. 1. W  razie śm ierci osoby pozbawionej w o l
ności w skutek w ypadku  lub  choroby zawodowej

(§ 7) członkom  rodz iny  te j osoby określonym  w 
art. 45 dekre tu  p rzys ługu ją  świadczenia p rzew idzia 
ne w  dekrecie dla członków  rodzin  pozostałych po 
pracownikach, k tó rzy  zm arli w skutek w ypadku  w  
za trudn ien iu  lub  choroby zawodowej.

2. Członkow ie rodzin  są up raw n ien i do św iad
czeń (ust. 1), jeże li odpow iadają w arunkom  w ym a
ganym  do uzyskania re n ty  rodzinne j na podstawie 
przepisów dekretu. Spełnienie przewidzianego w  art. 
45 ust. 2 dekre tu  w arunku  pozostawania na u trz y 
m an iu  osoby, k tó ra  zm arła, ocenia się w edług sta
nu, ja k i is tn ia ł przed pozbawieniem  te j osoby w o l
ności.

§ 9. Przepisy §§ 1— 6 stosuje się rów nież do osób, 
k tó ry m  w  czasie pozbawienia wolności przyznano 
ren tę  lub  przyw rócono je j w ypła tę.

§ 10. P rzy  stosowaniu przepisów rozporządzenia 
dc osób pob ierających rentę  za w ysługę la t na pod
staw ie przepisów ustaw y z dnia 13 grudn ia  1957 r.
0 zaopatrzeniu em eryta lnym  żo łn ie rzy zawodowych
1 nad term inow ych  oraz ich rodzin  (Dz. U. z 1963 r. 
N r 55, poz. 299) za rentę w  wysokości p rzys ługu ją 
cej w  razie n iew ykonyw an ia  za trudn ien ia  (§ 1 ust. 
1 p k t 2 i  ust. 2 p k t 1 l i t .  b) uważa się rentę  obliczo
ną bez zastosowania ograniczeń w yn ika jących  z art. 
16 te j ustawy.

§ 11. Do re n t wypłacanych osobom pozbaw ionym  
wolności przed wejściem  w  życie rozporządzenia 
przepisy rozporządzenia stosuje się od najbliższego 
te rm in u  płatności re n ty  przypadającego po u p ływ ie  
trzech m iesięcy od dnia jego wejścia w  życie.

§ 12. T rac i moc rozporządzenie M in is tra  P racy 
i  O p ieki Społecznej z dnia 26 listopada 1956 r. w  
spraw ie w y p ła ty  ren t osobom pozbaw ionym  w o l
ności oraz świadczeń dla tych  osób, je ś li u leg ły  w y 
padkow i p rzy  p racy w  czasie pozbawienia wolności 
(Dz. U. N r  59, poz. 283).

§ 13. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem 
ogłoszenia.

Przewodniczący K o m ite tu  Pracy i  Płac: A. B u rsk i
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R O Z P O R Z Ą D Z E N IE  M IN IS T R A  F IN A N S Ó W

z dn ia  29 k w ie tn ia  1966 r.

w  sprawie obniżenia skali w  podatku od wynagrodzeń sprzedawców działających na podstawie 
um ow y agencyjnej w  im ien iu  i na rachunek jednostek gospodarki uspołecznionej.

(D z ie n n ik -U s ta w  z dn ia  16 m a ja  1966 r. N r  16, poz. 101)

Na podstawie art. 10 ust. 5 i  8 oraz a rt. 13 ust. 6 
ustaw y z dnia 4 lutego 1949 r. o podatku od w y 
nagrodzeń (Dz. U. z 1949 r. N r 7, poz. 41, z 1956 r. 
N r  44, poz. 201, z 1959 r. N r 11, poz. 60 i  z 1963 r. 
N r 57, poz. 309) zarządza się, co następuje:

§ 1. Przepisy § 1 ust. 2 oraz §§ 2 i 3 rozporządze
n ia  M in is tra  F inansów  z dnia 25 września 1956 r. 
w  spraw ie  obniżenia ska li w  podatku od w ynagro 
dzeń dla n iek tó rych  grup  podatn ików  oraz zw o ln ie 
nia n iek tó rych  g rup  podatn ików  w  podatku od w y 

nagrodzeń (Dz. U. z 1956 r. N r  44, poz. 202 oraz 
z 1963 r. N r  13, poz. 69 i  N r 15, poz. 83) m ają od
pow iednie zastosowanie do wynagrodzeń sprzedaw
ców, dzia ła jących na podstaw ie um ow y agencyjnej 
w yłączn ie  w  im ie n iu  i  na rachunek jednostek go
spodark i uspołecznionej.

§ 2. R ozporządzen ie  w chodz i w  życ ie  z d n ie m  
ogłoszenia  i  m a zastosow anie do w ynag rodzeń  w y 
p łacanych  po d n iu  w e jśc ia  w  życ ie  rozporządzen ia .

M in is te r Finansów: w  z. J. Kole
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R O Z P O R Z Ą D Z E N IE  M IN IS T R A  Z D R O W IA  I  O P IE K I S P O Ł E C Z N E J

z dn ia  27 k w ie tn ia  1966 r .

w  sprawie ustalenia w ykazu  chorób o dłuższym  okresie w ylęgania.

(D z ie n n ik  U s ta w  z dn ia  16 m a ja  1966 r. N r  16, poz. 102)

Na podstaw ie art. 117 ust. 3 ustaw y z dnia 28 m ar
ca 1933 r. o ubezpieczeniu społecznym (Dz. U. N r 51, 
poz. 396 z późnie jszym i zm ianam i) zarządza się, co 
następuje:

§ 1. Ustala się w ykaz chorób o dłuższym okresie 
w y lęgan ia  stanow iący za łącznik do rozporządzenia.

§ 2. T ra c i moc rozporządzenie M in is tra  O pieki

Społecznej z dnia 28 grudn ia  1933 r. o usta len iu  w y 
kazu chorób o dłuższym okresie w ylęgan ia  (Dz. U. 
N r 103, poz. 813).

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło
szenia.

M in is te r Zdrow ia  i  O p ieki Społecznej: J. Sztachelski

Załączn ik do rozporządzenia M in istra  
Zdrow ia i O p ieki Społecznej z dnia 27 
kw ie tn ia  1966 r. (poz. 102).

W Y K A Z  CHORÓB O D ŁU ŻSZYM  OKRESIE W Y LĘ G A N IA

1. Błonica,
2. Bruceloza,
3. Czerwonka bak te ry jna  i  pelzakowica,
4. D u r brzuszny,
5. D u ry  rzekome i  inne salmonelozy,
6. D u r p lam is ty  i  inne rikets jozy,
7. Gorączka powrotna,
8. Gruźlica,
9. K iła ,

10. Nagminne zapalenie mózgu, w iosenno-letnie klesz
czowe zapalenie mózgu i  inne postacie zapalenia 
mózgu,

11. Nagminne porażenie dziecięce,
12. Nagminne zapalenie przyusznicy,
13. Ospa naturalna,

14. Papuzia choroba i inne ornitozy, ■»
15. Płonica,
16. Pryszczyca,
17. Tężec,
18. Tularem ia,
19. W łośnica, <
20. W ścieklizna bądź pokąsanie osób przez zwierzęta 

podejrzane o wściekliznę,
21. Zakaźne zapalenie w ątroby na tle  w irusow ym , 

nagminne i  wszczepione,
22. Zapalenie opon mózgowo-rdzeniowych baktery jne  

i w irusowe,
23. Z im nica p ierw otna i  nawrotna,
24. Żółtaczka zakaźna krę tkow a i inne zakażenie k rę t- 

kowe.
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R O Z P O R Z Ą D Z E N IE
P R Z E W O D N IC Z Ą C E G O  K O M IT E T U  P R A C Y  I  P Ł A C

z d n ia  18 k w ie tn ia  1966 r.

zm ieniające rozporządzenie w  sprawie określenia pracow ników  dozoru ruchu i k ierow nictw a ruchu  
kopalń oraz pracow ników  zatrudnionych na stanowiskach w ym agających k w a lifik a c ji inżyniera

lub technika w  zakresie górnictwa.

(D z ie n n ik  U s taw  z d n ia  16 m a ja  1966 r. N r  16, poz. 103)

N p. podstaw ie a rt. 2 ust. 5 ustaw y z dnia 28 m aja 
1957 r. o zaopatrzeniu em eryta lnym  górn ików  i ich 
rodz in  (Dz. U. z 1958 r. N r 23, poz. 99) zarządza się, 
co następuje:

§ 1. W  rozporządzeniu M in is tra  P racy i  O p ieki 
Społecznej z dnia 12 lipca  1957 r. w  spraw ie okre
ślenia p racow n ików  dozoru ruchu  i  k ie row n ic tw a  
ruchu  kopa lń  oraz p racow n ików  za trudn ionych na 
stanow iskach wym agających k w a lif ik a c ji inżyn iera  
lub  techn ika w  zakresie górn ic tw a  (Dz. U. N r 41, 
poz. 188) § 1 o trzym u je  brzm ienie:

„§ 1. Za p racow n ików  dozoru ruchu  i  k ie ro w n i
ctw a ruchu  kopa lń  i  przedsiębiorstw  określonych

w  art. 2 ust. 1 p k t 5 ustaw y z dnia 28 m aja 1957 r. 
o zaopatrzeniu em eryta lnym  górn ików  i ich rodzin 
(Dz. U. z 1958 r. N r 23, poz. 99) uważa się pracow 
n ikó w  w ykonu jących  czynności dozoru ruchu  lub  
k ie row n ic tw a  ruchu, k tó rzy  w  m yśl przepisów de
k re tu  z dnia 6 m aja .1953 r. —  Prawo górnicze 
(Dz. U. z 1961 r. N r 23, poz. 113) podlegają za tw ie r
dzeniu przez urząd górniczy, z ty m  że w  przedsię
b io rstw ach robót górniczych w ykonu jących  prace 
montażowe dla kopa lń  uważa się za pracow ników :

1) dozoru ruchu  — ty lk o  te osoby, k tó re  bezpo
średnio k ie ru ją  robotam i p rowadzonym i przez te 
przedsiębiorstwa na terenie kopa lń  pod ziemią,
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2) k ie row n ic tw a  ruchu  —  osoby zatrudn ione na 
stanowiskach:

a) dyrektora ,
b) naczelnego inżyn iera ,

c) zastępcy naczelnego inżyn ie ra .”
§ 2. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  

ogłoszenia.
Przewodniczący K o m ite tu  P racy i  Płac: A. B u rsk i
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R O Z P O R Z Ą D Z E N IE  M IN IS T R A  Ż E G L U G I

z dn ia  29 cze rw ca  1966 r.

w  sprawie w arunków  w ym aganych przy transporcie w odnym  śródlądowym  substancji tru jących.

(D z ie n n ik  U s ta w  z d n ia  30 lip c a  1966 r . N r  29, poz. 177)

Na podstaw ie a rt. 5 ust. 4 ustaw y z dnia 21 m aja 
1963 r. o substancjach tru ją cych  (Dz. U. N r 22, 
poz. 116) zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. Przepisy rozporządzenia stosuje się p rzy  
transporcie  w odnym  śród lądow ym  substancji t r u ją 
cych w ym ien ionych  w  wykazach tru c izn  i  środków  
szkodliw ych, ustalonych przez M in is tra  Zdrow ia  
i  O p iek i Społecznej na podstaw ie art. 2 ust. 2 usta
w y  z dnia 21 m aja  1963 r. o substancjach tru ją cych  
(Dz. U. N r 22, poz. 116).

2. Przez transpo rt w odny śród lądow y rozum ie 
się załadunek, w y ładunek, przewóz tych  substancji 
s ta tkam i żeglugi śródlądowej oraz składowanie ich 
w  portach rzecznych.

§ 2. 1. Przepisy rozporządzenia stosuje się odpo
w iedn io  do transpo rtu  substancji tru ją cych  sta tkam i 
m orsk im i, zna jdu jącym i się na śródlądow ych d ro 
gach wodnych, jeże li p rzepisy dotyczące przewozu 
m ate ria łów  niebezpiecznych s ta tkam i m orsk im i nie 
stanow ią inaczej.

2. Przepisy rozporządzenia stosuje się odpow ied
n io  do transpo rtu  substancji tru ją cych  s ta tkam i 
państw  obcych, zna jdu jącym i się na polskich śród
lądow ych drogach wodnych.

3. W  czasie pobytu  s ta tku  polskiego w  zagranicz- 
nych portach lub  na obcych śródlądowych drogach 
wodnych stosuje się przepisy niniejszego rozporzą
dzenia, jeże li przepisy m iejscowe nie stanowią ina 
czej.

§ 3. Przewożenie substancji tru ją cych  na statkach 
pasażerskich jest zabronione.

§ 4. S ta tk i przewożące substancje tru jące  nie mo
gą przewozić jednocześnie środków  spożywczych, 
paszy ani ka rm y  przeznaczonej dla zw ierząt.

§ 5. 1. Osoby za trudn ione p rzy  transporcie  w o
dnym  śród lądow ym  substancji tru ją cych  pow inny 
znać w łaściwości substancji tru ją cych  i  przestrze
gać in s tru k c ji i  wskazówek w  zakresie w łaściwego 
obchodzenia się z ta k im i substancjam i oraz znać za
sady udzie lania p ierw szej pomocy w  razie p rzy 
padkowego zatrucia.

2. Nadawca ładunku  pow in ien  w  te rm in ie  7 dn i 
przed w ysy łką  to w a ru  dostarczyć p rzew oźn ikow i 
dane dotyczące szczególnych w łaściwości substancji 
tru ją ce j, środków  przeciw dzia ła jących oraz in s tru k 
cje i w skazów ki w ym ien ione w  ust. 1.

3. Osoby zatrudn ione p rzy  transporcie wodnym  
śród lądow ym  substancji tru ją cych  p ow inny  być za
znajom ione z przepisam i niniejszego rozporządzenia 
craz z in s tru kc ja m i i  w skazów kam i w ym ien iony
m i w  ust. 1.

§ 6. 1. Opakowania i  oznaczenia substancji t r u 
jących pow inny odpowiadać przepisom art. 3 usta

w y  o substancjach tru ją cych  oraz inn ym  przepisom 
obow iązującym  w  ty m  zakresie.

2. Obowiązek dostarczenia substancji tru ją cych  
do transpo rtu  wodnego śródlądowego w  p ra w id ło 
w ych  i  należycie oznaczonych opakowaniach ciąży 
na nadawcy.

§ 7. 1. Nadawca obowiązany jest dołączyć do do
kum entów  przewozowych oświadczenie stw ie rdza ją 
ce, że ładunek substancji tru ją cych  pow ierzonych 
do transpo rtu  na śródlądowych drogach wodnych 
jest w łaściw ie  opakowany i  oznaczony oraz znajdu je  
się w  stanie odpow iednim  do transportu .

2. Jeżeli substancje tru jące  są ładowane na p o l
sk i statek żeglugi śródlądowej za granicą, k ie ro w n ik  
s ta tku  obowiązany jest zażądać od nadawcy oświad
czenia określonego w  ust. 1 lub  pisemnej o p in ii 
rzeczoznawcy, stw ierdza jące j, że ładunek substancji 
tru ją ce j jest p raw id łow o  p rzygotow any do trans
portu .

3. Na dokumentach przewozowych pow in ien  być 
umieszczony, zależnie od rodzaju  przewożonej sub
stancji, napis „ tru c izn a ”  albo „środek szko d liw y” , 
podkreślony czerwoną lin ią .

§ 8. 1. Załadunek i  w y ładunek substancji t r u ją 
cych pow in ien  być dokonyw any w  m iejscach i  w a
runkach, w  k tó rych  nie zachodzi m ożliwość ze tkn ię 
cia się tych  substancji z in n y m i a rtyku ła m i, a w  
szczególności ze środkam i spożywczym i lub  paszą 
albo karm ą przeznaczoną dla zw ierząt.

2. M iejsce za ładunku i  w y ład un ku  substancji t r u 
jących pow inno być oznakowane tab licam i i  ogro
dzone w  sposób w idoczny, w  celu wskazania na 
niebezpieczeństwo związane z m an ipu low an iem  sub
stancjam i tru ją cym i. Nadzór nad za ładunkiem  i w y 
ładunk iem  substancji tru ją cych  pow in ien  sprawować 
p racow n ik  wyznaczony specjaln ie do tego celu przez 
przewoźnika.

§ 9. 1. Substancje tru jące  p ow inny  być ta k  zała
dowane na statek, aby w skutek ruchu  lub  przechy
lan ia  się sta tku  nie przesuw ały się, a ich opakowa
n ie  n ie ulegało uszkodzeniu.

2. S ubstanc je  tru ją c e  za ładow ane na s ta tek  po
w in n y  być odgrodzone od in n y c h  ła d u n k ó w  szczelną 
p rzeg rodą  w  ce lu  n iedopuszczenia  do s ty k a n ia  się 
ty c h  su b s ta n c ji z in n y m i ła d u n k a m i lu b  do ich  
szkod liw ego  w za jem nego o d d z ia ływ a n ia .

3. N ie  wolno przewozić razem różnych substancji 
tru ją cych , k tó re  w  razie zetknięcia się ze sobą rea
gują, powodując pożar, w ybuch lub  w ydzie lan ie  się 
lo tnych  zw iązków  tru jących.

§ 10. 1. W  ładow niach s ta tków  przewożących 
ła tw opa lne  substancje tru jące  wolno posługiwać się 
ty lk o  lam pam i w  w ykonan iu  p rzeciw w ybuchow ym .
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2. Jeżeli w  ładow n i s ta tku  zna jdu ją  się substancje 
tru ją ce  w ra ż liw e  na w zrost tem pera tury , nasłonecz
nione pok łady sta tku  należy polewać wodą. Jeżeli 
są to  pok łady m etalowe, należy rozciągać na n ich 
uprzednio brezenty, p łach ty  lub  m aty.

§ 11. Jeżeli statek przewożący substancje tru jące  
doznał a w a rii i  zachodzi konieczność dokonania na
p ra w  w  ładow n i zaw iera jącej substancje tru jące, 
k ie ro w n ik  sta tku  pow in ien  zastosować wymagane 
środk i zapobiegające ew entualnem u szkodliwem u 
dz ia łan iu  substancji tru ją cych  w  zw iązku z dokony
waną naprawą.

§ 12. Po w y ład un ku  substancji tru ją cych  k ie ro w 
n ik  s ta tku  pow in ien  osobiście skontro lować, czy 
w  ładow n i n ie ma pozostałości tych  substancji lub  
opakowań. W  razie znalezienia substancji tru ją cych  
lu b  opakowań należy zarządzić przekazanie ich od
b io rcy  lub  zniszczenie ich  w edług in s tru k c ji załączo
nej do ładunku. W  b ra ku  wskazówek w  in s tru k c ji 
o sposobie zniszczenia decyduje rzeczoznawca.

§ 13. Puste opakowania, k tó re  poprzednio b y ły  
używane do transpo rtu  substancji tru ją cych , a nie 
zostały następnie dokładnie oczyszczone, pow inny 
być trak tow ane  tak  samo jak  substancje tru jące.

§ 14. Do przewozu nie należy p rzy jm ow ać sub
s tanc ji tru ją cych  w  opakowaniach zabrudzonych t^ 
m i substancjam i.

§ 15. Rozsypy lub  w yc iek i, powstałe  ̂w  w y n ik u  
uszkodzenia opakowania substancji tru ją cych , po
w in n y  być usunięte, a miejsce ich dokładnie zneu
tra lizow ane  w edług w ytycznych  zaw artych  w  in 
s tru k c ji dotyczącej ładunku  albo w edług wskazó
w ek rzeczoznawcy.

§ 16. 1. Składowanie w szelkich substancji t ru ją 
cych w  portach rzecznych dozwolone jest ty lk o  
w  magazynach wyznaczonych specjaln ie do tego 
celu.

2. O bow iązki nadawcy ładunku  w ym ien ione w  § 5 
ust. 2 i  w  § 7 ust. 1 m ają odpow iednie zastosowanie 
do składującego substancje tru jące  w  magazynach.

§ 17. 1. Teren, na k tó ry m  zna jdu ją  się magazyny 
zawierające substancje tru jące, oraz p rzy leg ły  te ien , 
na k tó ry m  dokonuje się w y ład un ku  i  za ładunku 
tych  substancji, pow in ien  być odgrodzony od po
zostałych magazynów.

2. Poza okresam i w y ład un ku  i  za ładunku ma
gazyny p ow inny  być stale zamknięte.

3. Na zewnątrz magazynów oraz w  ich pomiesz
czeniach p ow inny  się znajdować tab lice  ostrzegają
ce O1 niebezpiecznych w łaściwościach substancji t r u 
jących.

4. M agazyny p o w in n y  być wyposażone w  gaśnice 
i  in n y  sprzęt przeciw pożarow y uw zg lędn ia jący w łaś
ciwości substancji tru jących .

§ 18. N ie  wolno składować razem różnych sub
s tanc ji tru jących , k tó re  w  razie zetknięcia się ze 
sobą reagują, powodując pożar, w ybuch lub  w ydz ie 
lan ie  się lo tnych  zw iązków  tru jących.

§ 19. Substancje tru jące  pow inny być układane 
w  ładow niach s ta tków  i  w  magazynach w  ta k i spo
sób, aby można by ło  je ła tw o  rozpoznać oraz zapo
biec ich w ysypyw an iu  się lub  w yciekan iu . Substan
cje tru jące  należy tak  układać, aby zamknięcia opa
kowań b y ły  zwrócone do góry, a napisy i  na lepk i 
na opakowaniach b y ły  widoczne.

§ 20. W  razie stw ierdzen ia  w ydzie lan ia  się gazów, 
par, dym ów  lub  zagrzewania się składowanych sub
stanc ji tru ją cych , ja k  rów nież pęcznienia opakowań 
i  innych  ob jaw ów  powstającego niebezpieczeństwa, 
k ie ro w n ik  magazynu pow in ien  zawiadom ić n iezw ło 
cznie przełożonych, a w  razie potrzeby straż pożar
ną, w łaściwego inspektora  pracy i  w łaściwego in 
spektora sanitarnego oraz zastosować wymagane 
środk i zapobiegawcze.

§ 21. Pobieranie próbek substancji tru jących , a 
także naprawa ich opakowań p ow inny  się odbywać 
w edług in s tru k c ji dotyczącej danego ładunku, a w  
razie je j b ra ku  —  w ed ług  wskazówek rzeczoznawcy.

§ 22. Obowiązek powołania rzeczoznawcy i  po
k ry c ia  zw iązanych z ty m  kosztów spoczywa na na
dawcy ładunku, a w  razie uszkodzenia opakowania 
z w in y  przewoźnika —  na przewoźniku.

§ 23. 1. Rzeczoznawcą, o k tó ry m  mowa w  n in ie j
szym rozporządzeniu, pow in ien  być b ieg ły  sądowy, 
ekspert Po lsk ie j Izby  H and lu  Zagranicznego lub  
przedsiębiorstwo rzeczoznawstwa.

2. W  razie niemożności powołania rzeczoznawców 
określonych w  ust. 1 rzeczoznawcą może być osoba 
posiadająca równorzędne k w a lif ik a c je  zawodowe w  
ty m  zakresie.

§ 24. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  
ogłoszenia.

M in is te r Żeglugi: J. B urakiew icz
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Z A R Z Ą D Z E N IE  N r  30 P R E Z E S A  R A D Y  M IN IS T R Ó W

z dn ia  26 m arca  1966 r.

w  sprawie obowiązku w ydaw ania zaświadczeń i  poświadczania dowodów, w ym aganych  
do uzyskania lub pobierania ren t wypłacanych przez instytucje  zagraniczne.

(M o n ito r  P o ls k i z dn ia  5 k w ie tn ia  1966 r. N r  15, poz. 86)

§ 1. Na wniosek zainteresowanych osób zamiesz
ka łych  w  k ra ju  lub  na wniosek Zakładu Ubezpie
czeń Społecznych b iu ra  grom adzkich rad  narodo
w ych oraz w łaściwe organy adm in is trac ji prezydiów  
rad  narodow ych osiedli i  p rezyd iów  m ie jsk ich  
i  dzie ln icow ych rad narodow ych w yda ją  zaświad
czenia i  poświadczają dowody, wymagane do uzys
kania  lub  pobierania ren t, zasiłków  i zaopatrzeń, 
w ypłacanych przez ins ty tuc je  zagraniczne.

§ 2. Zasady i  t ry b  postępowania w  spraw ie w yda
w an ia  i  poświadczania w ym ien ionych  w  § 1 doku
m entów  okreś li in s tru kc ja  Przewodniczącego K o m i
te tu  P racy i  Płac.

§ 3. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło
szenia.

Prezes Rady M in is trów : J. C yrankiew icz
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Z A R Z Ą D Z E N IE  M IN IS T R A  O Ś W IA T Y

z dn ia  15 k w ie tn ia  1966 r .

w  sprawie prowadzenia i finansow ania zawodowych szkół przyzakładow ych, in ternatów , 
przedszkoli, św ietlic dziecięcych, ogrodów jordanow skich oraz wczasów dla dzieci 

i m łodzieży w  ram ach działalności pozaoperacyjnej przedsiębiorstw  państwowych.

(M o n ito r  P o ls k i z dn ia  22 k w ie tn ia  1966 r . N r  17, poz. 96)

Na podstaw ie § 5 ust. 1 p k t 5 oraz ust. 2 i  4 uch
w a ły  n r  402 Rady M in is tró w  z dnia 10 grudn ia  
1963 r. w  spraw ie  dzia łalności pozaoperacyjnej o 
charakterze soc ja lno -bytow ym  przedsiębiorstw  pań
stw ow ych (M on ito r P o lsk i N r 95, poz. 444) zarzą
dza się, co następuje:

§ 1. Zarządzenie dotyczy prowadzenia i  finanso
wania  w  całości lub  w  części ze środków  obroto
w ych przedsiębiorstw  państw ow ych w  ramach dzia
ła lności pozaoperacyjnej:

1) zawodowych szkół przyzakładow ych, a m iano
w ic ie :

a) zasadniczych szkół zawodowych dla p racu ją 
cych m łodocianych,

b) zasadniczych szkół zawodowych dla p racu ją 
cych dorosłych,

c) techn ików  i  liceów  zawodowych,
d) szkół m istrzów ,
e) in te rna tó w  i  św ie tlic  p rzy  szkołach zawodo

w ych dla pracujących m łodocianych,
2) p rzyzakładow ych przedszkoli i  św ie tlic  dzie

cięcych,
3) p rzyzakładow ych ogrodów jordanow skich,

4) wczasów dla dzieci i  m łodzieży.
§ 2. R ozm iary dzia łalności pozaoperacyjnej przed

sięb iorstw  (§ 1) określa ją  narodowe p lany  gospodar
cze, a w  zakresie n ie  ob ję tym  ty m i p lanam i —  p la 
ny usług przyzakładow ych urządzeń socja lnych, usta
lone w  porozum ieniu  z w ydz ia łam i ośw ia ty i  k u ltu ry  
p rezyd iów  w łaściw ych pow ia tow ych  (m ie jskich, dz ie l
n icow ych) rad  narodowych.

§ 3. O bow iązki przedsiębiorstw  w  zakresie p row a
dzenia i  finansow ania  szkół i  innych  placówek 
ośw ia tow o-w ychow awczych w ym ien ionych  w  § 1 
określa ją  w ytyczne stanowiące za łącznik do zarzą
dzenia.

§ 4. M in is tro w ie  (k ie row n icy  urzędów  centra lnych), 
k tó rzy  nadzorują lub  k tó ry m  podlegają przedsię
b io rs tw a  prowadzące szkoły i  inne p laców k i oświa
tow o-wychowaw cze określone w  § 1, przesyła ją M i
n is tro w i O św iaty analizę i  ocenę w y n ik ó w  dz ia ła l
ności pozaoperacyjnej przedsiębiorstw  podlegającej 
koo rdynac ji M in is tra  Ośw iaty.

§ 5. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło
szenia.

M in is te r O św iaty: W. Tułodziecki

Załączn ik do zarządzenia M in istra  
O św iaty z dnia 15 kw ie tn ia  1968 r. 
(poz. 96).

W YTYC ZN E W SPRAW IE D Z IA ŁA LN O Ś C I POZAOPERACYJNEJ O C H AR AKTER ZE SO C JALN O -BYTO W YM
PRZEDSIĘBIORSTW  PAŃSTW OW YCH

R o z d z i a ł  1.

Zasadnicze szkoły zawodowe dla pracujących 
m łodocianych.

§ 1. 1. Przedsiębiorstwo może zorganizować własną 
zasadniczą szkołę zawodową dla pracujących (przyza
kładową), jeżeli plan zatrudnienia na okres co na jm n ie j 
3 ko le jnych la t przew idu je  przyjęcie do pracy w  każ
dym  roku  kalendarzowym  nie m n ie j niż 40 młodocianych 
pracow ników  tego samego zawodu lub  zawodów pokrew 
nych i  jeże li m łodociani ci podlegają obow iązkow i do
kształcania się.

2. W  uzasadnionych wypadkach za zgodą M in is te r
stwa Oświaty przedsiębiorstwo może zorganizować za
sadniczą szkołę dla pracujących przy mniejszej liczbie 
zatrudnionych młodocianych niż określona w  ust. 1.

3. Przedsiębiorstwo nie posiadające odpowiedniej licz
by młodocianych do zorganizowania dla nich zasadniczej 
szkoły przyzakładowej dla m łodocianych może zorgani
zować taką szkołę dla pracujących (przyzakładową), do 
k tó re j będą uczęszczali m łodociani zatrudnieni w  przed
siębiorstwach pokrew nych branżowo, podlegających 
temu samemu resortow i lub różnym  resortom.

4. Tworzenie i prowadzenie szkół, o k tó rych  mowa w  
ust. 3, następuje w  drodze wzajemnego porozum ienia 
zainteresowanych przedsiębiorstw  i po w yrażeniu  zgody 
przez organ adm in is trac ji szkolnej prezydium  w łaściwej 
rady narodowej.

§ 2. 1. Przedsiębiorstwo organizujące zasadniczą szko
łę zawodową dla pracujących (przyzakładową) obowiąza
ne jest zapewnić odpowiedni lokal, kadrę pracowników 
pedagogicznych, administracyjnych i obsługowych oraz 
należyte wyposażenie szkoły w  sprzęt i pomoce naukowe.

2. Lokale na pomieszczenie szkół przyzakładowych 
zapewnia przedsiębiorstwo w  drodze adaptacji is tn ie ją 
cych budynków  w łasnych lub  budowy nowych obiektów  
szkolnych.

§ 3. Przedsiębiorstwo pow inno otaczać młodocianych 
szczególną opieką, polegającą na:

1) umożliwieniu zamiejscowym młodocianym dojazdu 
do szkoły i  miejsca odbywania praktycznej nauki zawo
du,

2) zapewnieniu młodocianym, których codzienny do
jazd na naukę nie jest możliwy, opieki wychowawczej w 
świetlicach szkolnych oraz odpowiednich warunków 
mieszkaniowych i wyżywieniowych w internatach lub 
wydzielonych izbach w hotelach robotniczych albo do
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mach młodego robotn ika, jeżeli liczba uczniów uzasadnia 
konieczność prowadzenia przez przedsiębiorstwo tego ro 
dzaju działalności.

R o z d z i a ł  2.

Zasadnicze szkoły zawodowe dla pracujących 
dorosłych.

§ 4. Zasadnicze szkoły zawodowe dla pracujących do
rosłych kształcą dorosłych pracow ników  przedsiębiorstw, 
przy k tó rych  zostały zorganizowane, w  zawodach ty 
powych dla tych przedsiębiorstw. Nauka odbywa się 
bez oderwania od pracy (szkoła wieczorowa). Szkoły te 
pow inny być prowadzone w  m yśl zasad odnoszących się 
do zasadniczych szkół dla pracujących dorosłych M i
nisterstwa Oświaty. Przepisy §§ 1 i 2 stosuje się odpo
w iednio.

R o z d z i a ł  3.

Technika i licea zawodowe.

§ 5. 1. Przedsiębiorstwo może prowadzić technika 
(licea) zawodowe przyzakładowe, jeżeli is tn ie je  koniecz
ność podniesienia k w a lif ik a c ji p racow ników  w  określonej 
specjalności albo jeżeli dop ływ  absolwentów techników  
zawodowych nie zaspokaja w  danej specjalności potrzeb 
przedsiębiorstwa. Przepisy §§ 1 i 2 stosuje się odpowied
nio.

2. Nauka w  technikach (liceach) przyzakładowych od
bywa się bez oderwania od pracy (szkoły wieczorowe) 
i powinna być prowadzona w  m yśl zasad odnoszących 
się do techników  dla pracujących.

R o z d z i a ł  4.

Szkoły mistrzów.

§ 6. W celu przygotowania pracow ników  przedsiębior
stwa do pełnienia fu n k c ji m istrza przedsiębiorstwa 
określone na podstawie art. 30 ust. 4 ustawy z dnia 
15 lipca  1961 r. o rozw oju  systemu oświaty i w ychow a
nia (Dz. U. N r 32, poz. 160) mogą prowadzić szkoły 
m istrzów. Szkoły te pow inny być prowadzone jako szko
ły  wieczorowe.

R o z d z i a ł  5.

Planowanie i finansowanie szkół zawodowych 
przyzakładowych.

§ 7. Przedsiębiorstwa pokryw a ją  w  ciężar działalności 
pozaoperacyjnej, z w y ją tk iem  kosztów i dochodów p ra k 
tycznej nauki zawodu, następujące w yda tk i:

1) koszty am ortyzacji, u trzym ania pomieszczeń, w ypo
sażenia w  sprzęt i pomoce naukowe oraz inne w yd a tk i 
rzeczowe szkoły, św ie tlicy  i  in ternatu,

2) osobowe na opłacenie pracow ników  adm in is tracy j
nych i obsługowych szkoły, św ie tlicy  i  in te rna tu  oraz 
koszty podróży służbowych (przeniesień) tych praco
w n ików ;

3) osobowe na opłacenie wychowawców in te rna tu  oraz 
koszty podróży służbowych i przeniesień tych pracow
n ików ;

4) osobowe związane z w ykonyw aniem  opieki w ycho
wawczej nad m łodocianym i w  w ydzielonych izbach w 
hotelach robotniczych albo domach młodego robotn ika 
(§ 3 p k t 2).

§ 8. 1. Przedsiębiorstwa ustalają na każdy rok ka
lendarzowy plan zatrudnienia pracowników szkoły.

z w y ją tk iem  nauczycieli przedm iotów teoretycznych opła
canych z budżetu ku ra to rium  okręgu szkolnego (wydzia
ły  oświaty i  k u ltu ry ) lub z budżetu centralnego w łaści
wego resortu (M in isterstwo Górnictwa i Energetyki, M i
nisterstwo Przemysłu Ciężkiego, M in isterstw o Przem y
słu Chemicznego i M in isterstw o Kom unikacji).

2. Do czasu opracowania dla szkół zawodowych szcze
gółowych norm  zatrudnienia pracow ników  adm in is tracy j
no-b iurow ych oraz pracow ników  gospodarczych i obsłu
gi, w  zasadniczych szkołach zawodowych przyzakłado
wych stosuje się zasady zatrudniania tych pracowników , 
ustalone w  p k t 7, 8 i 9 okóln ika nr 15 M in isterstw a 
Oświaty z dnia 8 maja 1959 r. w  sprawie zatrudnienia 
i wynagradzania pracow ników  zasadniczych szkół za
wodowych dla pracujących — przyzakładowych (Dz. Urz. 
M in. Ośw. N r 6, poz. 81).

3. P racownicy szkół, o k tó rych  mowa w  § 7 p k t 2, są 
wynagradzani w edług zasad określonych w  .przepisach 
o uposażeniu pracow ników  adm in istracyjnych i obsługo
w ych zatrudnionych w  szkołach i  placówkach osw iatowo- 
-wychowawczych.

4. P racownicy szkół, wynagradzani dotychczas według 
zasad obowiązujących w  danym przedsiębiorstw ie, mogą 
być opłacani nadal w edług tych zasad d o , czasu pozo
stawania na zajmowanym w  szkole stanowisku pracy.

§ 9. Do czasu odmiennego uregulowania zasad fin a n 
sowania zasadniczych szkół zawodowych dla pracujących 
dorosłych oraz szkół m istrzów  w yd a tk i tych szkół po
kryw ane są w  ramach działalności pozaoperacyjnej 
przedsiębiorstw na zasadach obowiązujących w  stosun
ku  do zasadniczych szkół zawodowych przyzakładowych.

§ 10. 1. Podstawą działalności finansowo-gospodar
czej zawodowej szkoły przyzakładowej jest plan rze
czowo-finansowy obejm ujący:

1) plan rzeczowy szkoły i  in te rna tu  — liczbę uczniów 
klasy I, liczbę uczniów ogółem, liczbę oddziałów, liczbę 
uczniów korzystających z in ternatu,

2) plan dochodów oraz kosztów szkoły i św ie tlicy:
— dochody,
— koszty określone w  § 7 pk t 1 i  2,
3) plan dochodów i kosztów in te rna tu  (lub op ieki w y 

chowawczej w  hotelach robotniczych i domach młodego 
robotn ika):

— dochody,
■— koszty określone w  § 7.
2. Dochody szkoły, in te rna tu  i św ie tlicy  stanowią do

chód działalności pozaoperacyjnej.
3. Określone w  planie dochodów i kosztów szkoły 

(ust. 1 pk t 2) w yd a tk i rzeczowe prowadzenia szkoły po
w inny  być dostosowane do faktycznych potrzeb związa
nych z je j prowadzeniem. Wysokość tych w ydatków  w 
stosunku rocznym powinno się określać w  granicach 
orientacyjne j norm y na 1 oddział odpowiednich szkół 
zawodowych M in is te rstw a Oświaty dla młodzieży nie 
pracującej.

4. Koszty zakwaterowania uczniów w  internatach 
szkolnych, w liczając w  to wszystkie w yd a tk i rzeczowe 
i osobowe, związane z utrzym aniem  in te rnatu , w raz z 
kosztami rzeczowymi i przygotowania posiłków  w  stołów
ce in te rnatu , łącznie z w ydatkam i na opłacenie personelu 
kuchennego, nie pow inny być wyższe niż w  internatach 
szkół młodzieżowych.

5. Koszty w yżyw ien ia  w  internacie (wartość p roduk
tów  żywnościowych, bez kosztów związanych z przygoto
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waniem posiłków) pokryw a ją  uczniowie ze środków
własnych.

6. Organizację in te rna tu  dla uczniów zawodowych 
szkół przyzakładowych dla pracujących młodocianych 
określą w łaściw i m in is trow ie  w  porozum ieniu z M in is 
trem  Oświaty.

§ 11. 1. Jeżeli do szkoły przyzakładowej uczęszczają 
uczniowie będący pracow nikam i innych przedsiębiorstw, 
przedsiębiorstwa te pow inny partycypować w  kosztach 
prowadzenia szkoły (ewentualnie in te rnatu , św ietlicy 
szkolnej) w  stosunku do liczby uczniów.

2. Jeżeli zajęcia teoretyczne prowadzone są w  budyn
kach szkół ogólnokształcących lub innych szkół zawodo
wych, przedsiębiorstwo ponosi odpowiednią część kosz
tów  związanych z utrzym aniem  lokalu. Zasady rozlicza
nia tych kosztów pow inny być ustalone w  umowie za
w arte j m iędzy zainteresowanym przedsiębiorstwem 
a organem adm in is trac ji szkolnej lub szkołą, jeżeli zosta
ła upoważniona do zawarcia ta k ie j umowy. Odpłatność 
przedsiębiorstw z tego ty tu łu  ustala się na podstawie 
faktycznych kosztów poniesionych przez szkołę w  roku 
ubiegłym  lub kosztów planowanych.

§ 12. Szczegółowe zasady oraz tryb  opracowywania 
i zatw ierdzania p lanów  rzeczowo-finansowych szkół, in 
ternatów  i św ie tlic  szkolnych ustalają w łaściw i m in is tro 
w ie (k ierow nicy urzędów centralnych).

§ 13. Ew idencja księgowa przedsiębiorstwa pow inna w 
pe łn i odzwierciedlać osiągane dochody i ponoszone na
k łady (koszty) według poszczególnych rodzajów te j dzia
ła lności (przyzakładowe szkoły zawodowe według ich 
typów, in te rna ty , św ietlice itd.), z uwzględnieniem zasad 
przew idzianych przepisami okó ln ika M in is te rstw a F inan
sów z dnia 23 stycznia 1965 r. w  spraw ie ew idencji kosz
tów  i dochodów działalności pozaoperacyjnej przedsię
b io rstw  państwowych (Dz. Urz. M in. F in. N r 2, poz. 7).

R o z d z i a ł  6.

Przedszkola i  św ietlice  dziecięce.

§ 14. U prawnienia i obowiązki przedsiębiorstw, zw ią
zane z prowadzeniem przedszkoli i  św ie tlic  dziecięcych, 
oraz zasady finansowania tych placówek określają:

1) uchwała n r 63 Rady M in is trów  z dnia 16 lutego 
1962 r. w  sprawie usprawnienia zarządzania przyzakłado
w ym i urządzeniami socja lnym i (M onitor Polski N r 27, 
poz. 110),

2) zarządzenie M in is tra  Finansów z dnia 15 czerwca 
1965 r. w  sprawie gospodarki finansowej zakładów bud
żetowych (M onitor Polski N r 34, poz. 190),

3) wytyczne M in is tra  Oświaty z dnia 19 czerwca 
1962 r. w  sprawie upraw nień i obowiązków w ydzia łów  
ośw iaty i k u ltu ry  w  zakresie przyzakładowych przedszko
l i  i św ie tlic  dziecięcych oraz zasad i  fo rm  współpracy 
zainteresowanych zakładów pracy z w ydzia łam i oświaty 
i ku ltu ry ,

4) niniejsze wytyczne.
§ 15. 1. Przedszkola i św ietlice przyzakładowe są f i 

nansowane w  fo rm ie zakładów budżetowych.
2. P lan finansowy zakładu budżetowego u jm u je  kosz

ty  eksploatacyjne związane z prowadzeniem przedszkoli 
i św ie tlic  dziecięcych (bez rem ontów kapita lnych) w  ra 
mach dotacji budżetowych rad  narodowych oraz innych 
dochodów, o k tó rych  mowa w  § 16, z w y ją tk iem  kosz
tów  określonych w  ust. 3.

3. W  planie działalności pozaoperacyjnej przedsię
b io rs tw  pow inny być ujęte:

1) koszty administracyjno-gospodarcze objęte § 20, 
poz. 206, § 22, § 31 poz. 311, 312, 313, 315, i § 32 poz. 
321 i 322 lit .  f) k la sy fika c ji paragrafowej w ydatków , sta
nowiącej część V załącznika n r 1 do zarządzenia M in is tra  
Finansów z dnia 17 grudnia 1965 r. w  sprawie k la s y fi
ka c ji dochodów i w ydatków  budżetu centralnego i bu 
dżetów terenowych (M onitor Polski N r 72, poz. 413),

2) koszty am ortyzacji,
3) koszty prowadzenia księgowości placówek,
4) koszty dodatkowych świadczeń na rzecz pracow ni

ków  adm in istracyjnych i obsługowych placówek, w yn ika 
jące ze zbiorowych układów  pracy lub innych przepisów 
szczególnych.

4. Przepis ust. 3 p k t 4 nie dotyczy przedsiębiorstw, 
w  k tórych  w  m yśl przepisów obowiązujących w  dniu 
wejścia w  życie niniejszych w ytycznych świadczenia te 
są pokrywane w  ramach kredytów  przyznawanych z bu 
dżetu rad narodowych na prowadzenie przyzakładowych 
przedszkoli i św ietlic.

§ 16. W pła ty z funduszu zakładowego, dobrowolne 
w p ła ty  indyw idualne rodziców, w p ła ty  kom ite tów  rodzi
cielskich i organizacji zw iązkowych oraz inne w p ływ y  
pieniężne przeznaczone na poprawę w arunków  i  ewen
tualne rozszerzenie zadań placówek stanowią pozycję do
chodów planu finansowego placówek (jako zakładów b u 
dżetowych) i nie mogą być zaliczone na dochód dzia ła l
ności pozaoperacyjnej przedsiębiorstw.

R o z d z i a ł  7.

Ogrody jordanowskie.

§ 17. W zakresie zasad tworzenia ogrodów jordanow 
skich, zarządzania nim i,* w arunków  korzystania, nadzoru 
i współpracy przedsiębiorstw z w ydzia łam i ośw iaty i k u l
tu ry  należy stosować odpowiednio wytyczne M in is tra  
Ośw iaty z dnia 19 czerwca 1962 r. w  sprawie upraw nień 
i obowiązków w ydzia łów  ośw iaty i k u ltu ry  w  zakresie 
przyzakładowych przedszkoli i  św ie tlic  dziecięcych oraz 
zasad i fo rm  współpracy zainteresowanych zakładów 
pracy z w ydz ia łam i ośw iaty i ku ltu ry .

§ 18. W ydatk i bieżące (osobowe i rzeczowe) związane 
z funkcjonow aniem  przyzakładowych ogrodów jo rda
nowskich pow inny być pokrywane ze środków dzia ła l
ności pozaoperacyjnej w edług norm  stosowanych w  ogro
dach jordanowskich prowadzonych przez rady narodo
we.

§ 19. Dochody własne ogrodów jordanowskich (w pła
ty  z funduszu zakładowego, dobrowolne w p ła ty  in d y w i
dualne rodziców, organizacji zw iązkowych i inne) stano
w ią  w p ływ y  działalności pozaoperacyjnej.

§ 20. Przepisy dotyczące ogrodów jordanowskich od
noszą się również do placów gier i zabaw.

R o z d z i a ł  8.

Wczasy dla dzieci i  m łodzieży.

§ 21. i .  U praw nien ia  i obow iązki przedsiębiorstw  p ro 
wadzących sezonowe p laców ki wczasów dla dzieci i m ło 
dzieży (kolonie, obozy i półkolonie) są określane w  w y 
tycznych Pełnomocnika Rządu do Spraw Wczasów dla 
Dzieci i M łodzieży.

2. Zasady finansowania placówek wczasów dla dzieci 
i m łodzieży określa zarządzenie M in is tra  Finansów 
z dnia 15 czerwca 1965 r. w  sprawie gospodarki f in a n 
sowej zakładów budżetowych (M onitor Polski N r 34, 
poz. 190),
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§ 22. 1. W ramach działalności pozaoperacyjnej mo
gą być finansowane następujące koszty sezonowych p la
cówek wczasów dla dzieci i młodzieży:

1) transport w łasny przedsiębiorstwa,
2) utrzym anie obiektów, stanowiących m ajątek trw a ły  

przedsiębiorstwa, w  okresie pozakolonijnym , jeżeli obiek
ty  te są w  tym  okresie nieczynne,

3) podatek od nieruchomości oraz amortyzacja obiek
tów  wym ienionych w  p k t 2.

2. Przepisy § 16 stosuje się odpowiednio.
§ 23. 1. W  stałych placówkach wczasów dla dzieci 

i młodzieży (domy wczasów dziecięcych), prowadzonych 
i finansowanych przez przedsiębiorstwa, całość w yda t
ków  bieżących, związanych z organizacją i  prowadze
niem placówek, pow inna być pokrywana w  ramach 
działalności pozaoperacyjnej w edług norm  stosowanych 
w  placówkach prowadzonych przez rady narodowe.

2. O płaty rodziców za pobyt dzieci w  stałych placów
kach (ust. 1) stanowią dochód działalności pozaoperacyj
nej przedsiębiorstwa.

§ 24. Organizowanie przez przedsiębiorstwo domów 
wczasów dziecięcych wymaga zgody M in is te rstw a Oświa

ty. W  zakresie prowadzenia tych placówek obowiązują 
zasady ustalone w  okó ln iku  n r 38 M in is tra  Oświaty 
z dnia 20 grudnia 1958 r. w  sprawie w ytycznych orga- 
n izacyjno-wychowawczych dla państwowych domów 
wczasów dziecięcych (Dz. Urz. M in. Ośw. N r 14, poz. 220).

R o z d z i a ł  9.

Przepisy wspólne dotyczące p lanow ania i  finanso
w an ia  przedszkoli, św ie tlic  dziecięcych, ogrodów 
jordanow skich  oraz wczasów dla dzieci i  m łodzieży.

§ 25. Wysokość kosztów i  dochodów działalności poza
operacyjnej przedsiębiorstw, związanej z prowadzeniem 
przyzakładowych urządzeń socjalnych, określają zbior
czo roczne p lany te j działalności. P lany kosztów i do
chodów działalności pozaoperacyjnej poszczególnych p la 
cówek są odrębne od p lanów finansowych tych placówek 
jako zakładów budżetowych.

§ 26. Przepisy § 13 stosuje się odpowiednio do przed
szkoli, św ie tlic  dziecięcych, ogrodów jordanowskich oraz 
wczasów dla dzieci i młodzieży.
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Z A R Z Ą D Z E N IE
P R Z E W O D N IC Z Ą C E G O  K O M IT E T U  P R A C Y  I  P Ł A C

z dn ia  19 k w ie tn ia  1966 r.

zm ieniające zarządzenie w  sprawie określenia składników funduszu plac stanowiących podstawę 
do obliczania składek na ubezpieczenia społeczne w  uspołecznionych zakładach pracy.

(M o n ito r  P o ls k i z dn ia  26

Na podstaw ie § 3 ust. 2 rozporządzenia Rady M i
n is trów  z dnia 23 stycznia 1959 r. w  spraw ie opła
cania składek na ubezpieczenia społeczne oraz roz
liczania zasiłków  w ypłacanych przez zakłady pracy 
(Dz. U. N r 9, poz. 46) zarządza się, co następuje:

§ 1. W  § 6 zarządzenia Przewodniczącego K o m ite 
tu  P racy i  Płac z dnia 8 lutego 196-1 r. w  spraw ie 
określenia, sk ładn ików  funduszu płac stanowiących 
podstawę do obliczania składek na ubezpieczenia 
społeczne w  uspołecznionych zakładach pracy (Mo-

k w ie tn ia  1966 r .  N r  18, poz. 103)

n ito r  P o lsk i N r 12, poz. 67) wprowadza się następu
jące zm iany:

1) p k t 2 o trzym u je  brzm ienie:
„ 2) w  jednostkach gospodarki uspołecznionej — 

dop ła ty za rozłąkę zaliczane do osobowego funduszu 
p łac” ;

2) w  p k t 3 w yrazy  „dodatek godzinow o-kilom e- 
tro w y ”  zastępuje się w yrazam i „dodatek godzinow y” .

§ 2. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogło
szenia.
Przewodniczący K o m ite tu  Pracy i  Płac: A. B u rsk i
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IN S T R U K C J A
P R Z E W O D N IC Z Ą C E G O  K O M IT E T U  P R A C Y  I  P Ł A C

z dnia 26 m arca 1966 r.

w  sprawie zasad i tryb u  postępowania organów adm inistracji prezydiów  rad narodowych  
w  zakresie w ydaw ania zaświadczeń i poświadczania dowodów, w ym aganych do uzyskania łub  

pobierania rent w ypłacanych przez instytucje  zagraniczne.

(M o n ito r  P o ls k i z dn ia  5

Na podstaw ie § 2 zarządzenia n r  30 Prezesa Rady 
M in is tró w  z dnia 26 marca 1966 r. w  spraw ie obo
w iązku w ydaw an ia  zaświadczeń i  poświadczania do
wodów, wym aganych do uzyskania lub  pobierania 
ren t wypłacanych przez ins ty tuc je  zagraniczne (Mo
n ito r  P o lsk i N r 15, poz. 86) ustala się, co następuje:

§ 1. W ydawanie zaświadczeń i  poświadczanie do
wodów, wym aganych do uzyskania lub  pobierania 
ren t, zasiłków  i zaopatrzeń w ypłacanych przez in s ty -

k w ie tn ia  1966 r . N r  15, poz. 89)

tuc je  zagraniczne następuje na wniosek zaintereso
w anych osób zamieszkałych w  k ra ju  lub  na wniosek 
B iu ra  Rent Zagranicznych Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych w  W arszawie, ul. Szopena 1, nazywa
nego dalej „B iu re m  Rent Zagranicznych” .

§ 2. 1. W ydawanie zaświadczeń i  poświadczanie 
dowodów, określonych w  §§ 3 i  4, może nastąpić dla 
potrzeb zagranicznych in s ty tu c ji państw, k tó re  na 
podstawie umów, uk ładów  i  porozumień m iędzyna
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rodow ych lub  na zasadzie wzajemności przyznają 
i  w yp łaca ją  ren ty , zas iłk i i  zaopatrzenia osobom za
m ieszkałym  w  Polsce, a m ianow ic ie  d la  potrzeb in 
s ty tu c ji: R ep ub lik i A rg en tyny , R ep ub lik i A u s triac 
k ie j, K ró lestw a  B e lg ii, Stanów Zjednoczonych B ra 
z y lii, Zjednoczonego K ró lestw a  W ie lk ie j B ry ta n ii 
i  Północnej Ir la n d ii,  B u łga rsk ie j R ep ub lik i Ludow ej, 
Czechosłowackiej R ep ub lik i Socjalistycznej, K ró le 
stwa D an ii, R ep ub lik i F in la n d ii, R ep ub lik i F rancu
skie j, K ró lestw a  H o land ii, Federacyjnej Socja listycz
nej R ep ub lik i Jugosław ii, Kanady, W ie lk iego Księ 
stwa Luksem burg, K ró les tw a  N orw eg ii, Konfedera
c ji Szw a jca rii, K ró les tw a  Szwecji, W ęgierskie j Re
p u b lik i Ludow ej, R ep ub lik i W łoskie j, Stanów Z jed 
noczonych A m e ry k i Północnej i  Z w iązku  S ocja li
stycznych R epub lik  Radzieckich.

2. W ydanie zaświadczeń lub  poświadczenie dowo
dów dla potrzeb in s ty tu c ji innych  państw  może na
stąpić ty lko  na wniosek B iu ra  Rent Zagranicznych.

§ 3. 1. Na wniosek zainteresowanych osób lub  
B iu ra  Rent Zagranicznych b iu ra  grom adzkich rad 
narodowych oraz w łaściwe organy adm in is trac ji p re 
zyd iów  rad  narodow ych osiedli oraz prezydiów  
m ie jsk ich  i  dzie ln icow ych rad narodowych:

1) w yda ją  zaświadczenia dotyczące pozostawania 
p rzy  życiu, w  stanie w dow ieństwa, we wspólności 
m ałżeńskiej i  dom owej, obyw ate lstw a, stanu c y w il
nego i  rodzinnego, m iejsca zamieszkania, stanu ma
jątkowego, fa k tu  zarobkowania lub  n iezarobkowa- 
n ia, uczęszczania dziecka do szkoły, danych o pozo
sta łych po zm arłym  renciście osobach: w spó łm ał
żonku i  dzieciach, a w  razie ich  b ra ku  —  ko le jno 
o wnukach, rodzicach, dziadkach i rodzeństw ie;

2) poświadczają własnoręczność podpisu zaintereso
w anych osób na oświadczeniach (deklaracjach) i  na 
fo rm u la rzach  ren tow ych  oraz potw ierdza ją  dane za
w arte  w  tych  form ularzach.

2. W ydanie  zaświadczeń lub  dokonanie poświad
czeń innych  n iż w ym ien ione w  ust. 1 może nastą
pić ty lk o  na wniosek B iu ra  Rent Zagranicznych.

r- § 4. 1. W ydawanie zaświadczeń lub  dokonywanie 
poświadczeń następuje z re g u ły  na form ularzach, 
dostarczonych zainteresowanym  osobom przez B iu ro  
Rent Zagranicznych p rzy  odpow iednim  piśm ie prze
w odn im  i sporządzonych w  języku  polskim , w  języ
ku  po lsk im  i obcym (form ularze dwujęzyczne) lub  w  
języku  obcym z dołączonym tłum aczeniem  na język  
polski. Zaświadczenia n ie  u ję te  fo rm u la rzem  w yda je  
się w  fo rm ie  stosowanej przez organ a dm in is trac ji 
p rezydium  rady  narodowej.

2. W ydanie zaświadczeń lub  dokonanie pośw iad
czeń może nastąpić rów nież na form ularzach, do
starczonych zainteresowanej osobie bezpośrednio 
przez ins ty tuc ję  zagraniczną (np. przez francuską 
kasę ren t dodatkowych) i  sporządzonych w  języku 
obcym z dołączeniem tłum aczenia na język polski. 
W  tych  wypadkach należy w y jaśn ić  zainteresowa
nej osobie, aby przesłała w ystaw ione zaświadczenie 
lub  poświadczony fo rm u la rz  in s ty tu c ji zagranicznej 
za pośrednictwem  B iu ra  Rent Zagranicznych.

3. W  razie zgłoszenia się zainteresowanej osoby 
z fo rm u la rzem  lub  pismem sporządzonym jedyn ie  
w  języku  obcym, nie należy wydawać zaświadczeń 
lub  dokonywać poświadczenia, lecz w y jaśn ić  zain
teresowanej osobie, aby przesłała fo rm u la rz  lu b  p is
mo in s ty tu c ji zagranicznej do B iu ra  Rent Zagranicz
nych w  celu przetłum aczenia na język  po lsk i i  o trzy 
m ania wskazówek co do dalszego za ła tw ien ia .

4. W  razie zwrócenia się bezpośrednio in s ty tu c ji 
zagranicznej o w ydanie  odpowiedniego zaświadcze
nia lub  o poświadczenie fo rm u la rza , sprawę należy 
przesłać do B iu ra  Rent Zagranicznych w  celu o trzy 
m ania wskazówek co do sposobu je j za łatw ienia.

§ 5. W  sprawach n ie  uregu low anych n in ie jszą in 
s trukc ją  oraz w  razie w ą tp liw ośc i należy się zw ra 
cać o w yjaśn ien ie  do B iu ra  Rent Zagranicznych.

§ 6. In s trukc ja  wchodzi w  życie z dniem  ogło
szenia.
Przewodniczący K o m ite tu  P racy i  Płac: A. B u rsk i
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