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Uchwata XV Plenum Zarzadu Gtownego ZMP
w sprawie Il Zjazdu Zwiazku Mtitodziezy Polskiej

Plenum Zarzadu Gtéownego ZMP postanawia zwotaé w dniu 19 listo-
pada br. do Warszawy Il Zjazd Zwigzku Mtiodziezy Polskiej.

Plenum ZG ZMP ustala nastepujacy porzadek obrad Il Zjazdu
Zwigzku Miodziezy Polskiej:

1. Sprawozdanie Zarzadu Giéwnego ZMP

2. Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej

3. Referat o zmianach w Statucie ZMP

4. Wybory do centralnych wiadz ZMP.

Plenum ZG ZMP ustala nastepujgce normy przedstawicielstwa i tryb
wyboréw delegatéw na 1l Zjazd ZMP:

1. — jeden delegat z gtosem decydujgcym na 2.000 czionkow.

2. — delegaci na Il Zjazd ZMP wybierani bedg na powiatowych,
miejskich i dzielnicowych konferencjach ZMP.

Warszawa, dnia 16 wrze$nia 1954 r.

Uchwata XV Plenum ZG ZMP
w sprawie V Swiatowego Festiwalu Mtodziezy
I Studentow w Warszawie

Plenum Zarzadu Gtéwnego ZMP z rado$cig wita uchwate Rady Swia-
towej Federacji Miodziezy Demokratycznej o zwotaniu w Warszawie
latem 1955 roku V Swiatowego Festiwalu Miodziezy i Studentéw o Po-
kéj i Przyjazn.

Plenum wyraza przekonanie, ze Festiwal pomoze jeszcze bardziej za-
ciesni¢ wiezy przyjazni taczagce miodziez polskg z miodziezg catego
swiata. Zwigzek Mtodziezy Polskiej i cata miodziez polska uczyni wszy-
stko, aby godnie przyja¢ swych zagranicznych przyjaciot, by V Swiato-
wy Festiwal Milodziezy i Studentdw w Warszawie stat sie wielkg mani-
festacjg pokoju i przyjazni.

Plenum zobowigzuje Prezydium Zarzadu Giéwnego ZMP do opraco-
wania dokfadnego planu i rozpoczecia przygotowan dla zapewnienia
wiasciwego wkiadu miodziezy polskiej w przygotowanie i przeprowa-
dzenie Festiwalu.

Warszawa, dnia 16 wrzesnia 1954 r.



O zadaniach ZMP u;

pracy z organizacjg

harcerska

Referat Sekretarza ZG ZMP tow. Janiny Balcerzak wygtoszony na XV Plenum ZG ZMP

TOWARZYSZE!
W naszym ustroju dzieci i miodziez staty sie

najcenniejszg wartoscia, najdrozszym skarbem
narodu.
Jeszcze kilkanascie lat temu przyjscie na

Swiat dziecka bylo dla ogromnej wiekszosci
rodzicow zrédtem bolesnej rozterki: jak je wy-
chowaé, jak mu zapewni¢ szkote, jak uchronic
od bezrobocia i nedzy. Dzi$ inaczej uktada sie
zycie dziecka.

Szeroko rozbudowane zostato szkolnictwo
Srednie i wyzsze roznych typow. Powstalty i roz-
wijaja sie nieznane dawniej placowki zajec
pozaszkolnych: Patace i Domy Harcerza. Po-
wstaty wczasowe miasteczka dzieciece, szkoty
artystyczne i sportowe, boiska i stadiony. Co
roku okoto 600 tysiecy dzieci z miast spedza
wakacje w najpiekniejszych osrodkach naszego
kraju.

Inaczej zyjg dzieci w Polsce Ludowej niz
ich rodzice i starsi bracia przed wojng, inaczej
niz zyja jeszcze dotad ich réwiesnicy w kra-
jach kapitalistycznych.

Nie przyszto to tatwo.. Za perspektywe rado-
snego zycia naszych najmtodszych, za spokoj
rodzicéw, wolnych od leku o ich los i przy-
sztos¢, walczyly i bohatersko oddaty zycie ty-
sigce najlepszych patriotow.

WYCHOWYWAC MEODZIEZ | DZIECI
W PUCHU GELEBOKIEGO PATRIOTYZMU
I INTERNACJONALIZMU

Naréd nasz buduje fundamenty nowego
ustroju — ustroju socjalistycznego. Dla utrwa-
'‘enia zdobytych juz nowych form zycia spo-
tecznego i walki o zbudowanie spoteczenstwa
bezklasowego, zasadnicza sprawg jest wycho-
wanie naszych dzieci — pokolenia, ktdre be-
dzie w tym ustroju zy¢ i tworzy¢. To wielkie
ogdlnonarodowe zadanie jest jednym z najwaz-
n'ejszych  zadan ZMP. Partia powierzajac
Zwigzkowi Mtiodziezy Polskiej kierownictwo or-
ganizacjag harcerska, uczynita nas, aktyw ze-
iernpuwski w petni wspétodpowiedzialnymi za

jak rosng i rozwijaja sie nasze dzieci. Na
dzisiejszym  Plenum mamy sie, towarzysze,
Wspolnie zastanowi¢, jak to trudne, ale za-
szczytne zadanie realizowaliSmy dotad i co

'zeba zrobi¢, zeby znacznie polepszy¢é nasza
Prace z organizacjg harcerska

Jak powinnismy wychowywac¢ nasze dzieci?

walka mtodych

Jakie wpajaé im
ksztattowac?

Naszym zadaniem jest wychowanie miodziezy
w duchu gtebokiego patriotyzmu. Tow. Bierut
uczy: ,Patriotyzm — to gorace, szczere, petne
ofiarno$ci uczucie spoteczne, uczucie przywia-
zania do postepowych dziejéw narodu, do jego
kultury, do ziemi ojczystej, to duma z najlep-
szych jego tradycji, to poczucie odpowiedzial-
nosci za zaszczytny wspotudziat ojczystego kra-
ju w postepowych dziejach ludzkosci“.

Uczac sie historii, dzieci nasze poznajg dzieje
narodu, jego postepowe i rewolucyjng tradycje.
Poznajg walke klasy robotniczej, jej petng
chwaty droge do Polski Ludowej. Piekne po-
stacie Ludwika Warynskiego, Feliksa Dzierzyn-
skiego, Marcelego Nowotki, Karola Swierczew-
skiego — uczg ofiarnosci, bezgranicznego odda-
nia sprawie, umitowania wolnosci i postepu,
zarliwosci przekonan i nieztomnosci w walce.

Chlubne tradycje naszej kultury, jej wybit-
ni przedstawiciele szermierze nauki i sztuki —
Kopernik, Modrzewski, Mickiewicz, Chopin. Ze-
romski, Cune-Sktodowska i wielu innych —
budza poczucie dumy narodowej z naszego
wktadu w kulture ogolnoludzka. Mtodziez uczy
sie od nich umitowania wiedzy, prawdy, wy-
trwatosci w osiaganiu zamierzonego celu, wiel-
kiej mitosci cztowieka. Dume i mitos¢ do kraju
pogtebia w miodziezy rozkwit naszego przemy-
stu, potega wielkich pokojowych budowli sze-
Sciolatki. Bliskie i dostepne dzieciom przyktady
budownictwa socjalistycznego w ich S$rodowi-
sku, gminie, dzielnicy czy miescie — pozwalaja
zrozumie¢ tworcza role wyzwolonej pracy ludz-
kiej, zmieniajacej i ulepszajgcej zycie. Boha-
terowie naszych czaséw — budowniczowie Pol-
ski Ludowej, przodownicy pracy: Pstrowski,
Krajewski, mtodzi przodownicy-zeternpowcy:
Wiktor Saj, Koloch, ¢;zogalik i wjelu innych
sg wzorem pomystowosci i uporu w pokonywa-
niu przeszkdéd, zaradnosci, wielkiego poczucia
obowigzku. Poznajac zycie i dziatalno$¢ najlep-
szych synéw naszego narodu, harcerze uczg
sie od nich goragco kocha¢ Ojczyzne i nienawi-
dzie¢ jej wrogow.

Zrédtem naszej sity jest nasza jedno$é, twor-
czy wysitek mas pracujagcych nad budowni-
ctwem lepszego zycia. Wrég stara sie te jed-
no$¢ podwazac, sktoca¢ ludzi pracy, dzieli¢ na
wierzacych i niewierzacych. Usituje zatruwac
umysty reakcyjng plotka, straszy nieuchronno-
Scig Il wojny, stara sie odciagnag¢ od pokojo-

ideaty, jakie cechy w nich



wej pracy — od zagospodarowywania odtogéw,
ktore majg nam da¢ nowe setki tysiecy ton
zboza, od budowania wielkich obiektow prze-
mystowych i doméw mieszkalnych. Najstab-
szych — nie wydartych jeszcze przez nas ciem-
nocie i zacofaniu — wr6g pcha na manowce sa-
botazu, dywersji, zdrady wiasnego narodu.

Dzieci nasze muszg nienawidzie¢ wroga
i uczy¢ sie z nim walczy¢, w dostepny dla nich
spos6b umacniaé naszg jedno$¢ — przez zdro-
we kolezenstwo w klasie, w szkole, w organi-
zacji harcerskiej, przez zacieSnianie przyjazni
miedzy miastem a wsig.

Mitos¢ ojczyzny, w ktorej wychowuje sie na-
sza mitodziez, wigze sie nieodiacznie z budze-
niem mitosci do wszystkich narodéw walcza-

cych z imperializmem o pokdj i wolnosc.
Szczegblnie bliski i drogi kazdemu polskiemu
dziecku jest Zwiagzek Radziecki — Kraj Zwy-

cieskiego Socjalizmu. Jemu to zawdzieczajg zy-
cie tysigce dzieci ocalonych od piecow OsSwie-
cimia i Majdanka, Jemu zawdzieczajg szczesli-
wg przysztos¢ chiopcy i dziewczeta, ktorych
okupant chciat skaza¢ na los roboczego bydta
w obozach pracy i w stuzbie u bauerdw.

Dzieki Jego przyjazni, pomocy i przyktadowi
szybsze jest tempo naszego marszu naprzaéd,
zwyciesko przezwycigzamy wielowiekowe zaco-
fanie, pomysinie budujemy nowe zycie.
Wspaniata miodziez radziecka — bohaterscy
komsomolcy: Zoja Kosmodemianska, Oleg Ko-
szewoj, Aleksander Matrosdw, wychowankowie
pionierskiej organizacji imienia Lenina: Pawlik
Morozow, Wotodia Dubinin, Szasza Czekalin
sg dzi$ dla naszych dzieci wzorem prawosci
i mestwa, wzorem mitosci Ojczyzny, bezgranicz-
nego dla niej poswiecenia.

Bliskg i drogg jest naszym dzieciom twor-
cza, pokojowa praca krajow demokracji ludo-
wej, wielkich ludowych Chin, Niemieckiej Re-

publiki Demokratycznej. Najgtebszg przyjazn
zywi nasza miodziez dla bohaterskiej Korei
i Wietnamu.

Coraz lepiej rozumiejg dzieci zaciety opor
mas pracujgcych Francji, Witoch i Anglii prze-
ciwko wuzbrajaniu niemieckich faszystow, zad-

nych nowej wojny i odwetu. Rosnie w miodych
sercach przeSwiadczenie o sile i jednosci mas
pracujacych catego Swiata — rosnie gteboka
nidnawls¢ do imperialistycznych ludobdjcow.
Uczy to dzieci rozumie¢ lepiej sens codziennej
pracy i walki naszego narodu, zwieksza ofiar-
no$¢ i hart w pokonywaniu trudnosci. >

DOBRA NAUKA — PODSTAWOWYM
OBOWIAZKIEM UCZNIOW

Patriotyzm, ktory zaszczepiamy naszym dzie-
ciom, jest uczuciem aktywnym, twdrczym. Ko-
cha¢ Ojczyzne — to znaczy stuzyé jej ze wszyst-
kich swych sit, stale wzbogaca¢ swa wiedze
i umiejetnosci, pracowa¢ nad swoim charak-
terem. Kraj nasz potrzebuje ludzi madrych
i silnych, dzielnych i wytrwatych, umiejacych
tamaé wszelkie przeszkody, wolnych od przesa-
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dow 1 zabobonoéw, petnych
kich wt#asnie ludzi chce wychowa¢ w organi-
zacji harcerskiej Zwigzek Mitodziezy Polskie;j.

Dzieci nasze petne sg szlachetnych pragnien,
marzg o wielkich czynach, o bohaterstwie, sg
wrazliwe na krzywde i niesprawiedliwo$¢. Na-
szym zadaniem jest dobrze pokierowaé tym bo-
gactwem uczu¢, przekuwaé je na upor w zdo-
bywaniu wiedzy, umitowanie pracy, umiejet-
no$¢ podporzadkowania osobistych celéow inte-
resom kolektywu.

Kazdy harcerz i uczen
podstawowym obowigzkiem
jest dobra nauka.

Zadaniem druzyny harcerskiej jest zrobic
wszystko, aby ten obowigzek nie byt dla dziec-
ka ciezarem, by stat sie wewnetrzng potrzeba,
nakazem serca i sumienia. Osiggniemy to wow-
czas, jeSli odpowiadajagce  zainteresowaniom
dzieci zajecia ogniw i zastepow budzi¢ w nich
bedg przekonanie o potedze mysli ludzkiej, uka-
zywaé porywajagce wyobraznie perspektywy, ja-
kie otwiera nauka przed cztowiekiem w ustro-
ju. socjalistycznym; jesli potrafimy witasciwa
dzieciom ciekawo$¢ otaczajgcego je Swiata i za-
chodzacych wokot zjawisk wykorzysta¢ dla
rozbudzania zainteresowan fizykg, chemia, bio-
logia, historig, zapala¢ do czytelnictwa, ksztakcic¢
postawe miodych badaczy zadnych prawdy,
umiejacych jej dochodzi¢ wbrew zabobonom
i przesadom. Osiggniemy to pomagajac dzie-
ciom sprawdza¢ przydatno$¢ zdobytej na lekcji
wiedzy w dziatalnosci, w praktyce.

W oparciu o zrozumienie tego przez dzieci,
tatwiej jest oddziatywa¢ na dyscypline uczniow,
walczyé ze spOznialstwem i wagarowaniern,
z podpowiadaniem i uchylaniem sie od zadan
domowych, z brakiem szacunku dla nauczyciela.

Nauka, to gtdwna praca ucznia, ale nie jedy-
na. Zadaniem druzyny harcerskiej jest réwniez
ksztattowaé szacunek i zamitowanie do pracy
fizycznej. Chcemy, by dzieci nasze miaty ,ztote
rece“ — umialy pomdc rodzicom w gospodar-
stwie, naprawi¢ uszkodzong instalacje, zmaj-
strowa¢ miodszemu rodzenstwu ciekawg za-
bawke.

radosci zycia. Ta-

musi rozumieé, ze
mtodego patrioty

*

Miody patriota — to Swiadomy cztonek wiel-
kiego kolektywu, jakim jest naréd. Ustréj so-
cjalistyczny, w przeciwienstwie do kapitalizmu,
rozdzieranego klasowymi sprzecznos$ciami, opie-
ra sie¢ na jednosci narodu, na zgodnosci celéw
i dazen podstawowych mas obywateli. Budowac
socjalizm i walczy¢ o dalszy rozkwit narodu
moze tylko cztowiek wychowany w kolektywie
i dla kolektywu. Stad wielka wychowawcza
rola organizacji harcerskiej, w Kktorej dzieci
zrzeszajg sie dobrowolnie, z wewnetrznej po-
trzeby, by razem bawi¢ sie i pracowac.

W wyniku wspélnego planowania i podejmo-
wania zadan, wspolnych trosk i radosci ksztat-
tuje sie umiejetno$¢ ponoszenia ofiar na rzecz
kolektywu, podporzadkowania sie jego decyzji,
poczucie odpowiedzialnosci za kolektyw i przed
kolektywem, W organizacji harcerskiej dzieci

WALKA MLODYCH



przygotowujg sie do podjecia nowych, trudniej-
szych zadan w szeregach Zwigzku Mtodziezy
Polskiej.

ORGANIZACJA HARCERSKA — MASOWA,
WYCHOWAWCZA ORGANIZACJA DZIECI

Nasz ustrdj, czerpigcy site z tworczej inicja-
tywy i aktywnosci mas, stworzyt warunki, a za-
razem konieczno$¢ powstania organizacji dzie-
ciecej, jako nieodtacznego pomocnika szkoty
W rozwijaniu inicjatywy i samodzielnosci
uczniéw.

Tworzenie  nowego  harcerstwa  opartego
0 wzory- organjzacji pionierskiej, wykuwanie
jego ideologicznych podstaw mogto sie dokonaé
jedynie w zacietej walce z tradycjami i wpty-
wami burzuazyjnego Zwigzku Harcerstwa Pol-
skiego.

Walka o nowe harcerstwo byta czescig ogol-
nej walki z obozem reakcji prowadzonej w tym
okresie na froncie o$wiaty i kultury. ZWM,
a potem ZMP, walczac u boku Partii 0 wyzwo-
lenie Ojczyzny, mobilizujagc mtodziez do odbu-
dowy kraju, do walki z bandami reakcyjnego
podziemia, wyrost na site zdolng podjaé to no-
we trudne zadanie — zbudowania organizacji
dzieciecej, ktora jest pelnym przeciwstawieniem
skautowego harcerstwa.

Nasze harcerstwo swymi korzeniami siega do
najpiekniejszych ideatéw walki o wyzwolenie
spoteczne i narodowe. Nawiagzuje ono do Kie-
rowanej przez KZMP bohaterskiej walki orga-
nizacji pionierow polskich, ktéra wydata Leona
Sanika, do bohaterstwa dzieci, ktoére w szere-
gach ZWM-u, u boku swych starszych braci,
jak Ceniek Ortowski, oddaty swe miode zycie
za Polske Ludowg. Wzoruje sie ona na wspania-
lej organizacji mtodych pionieréw im. Lenina.

Organizacja harcerska w okresie czterech lat
swojej dziatalnosci przeszta powazng droge roz-
wojowg, wyrosta na masowa, wychowawczg or-
ganizacje dzieci. Skupia dzi$ ona w swych sze-
regach okoto péttora miliona ucznidw.

W wielu szkotach praca druzyn przyczynia
sie wydatnie do polepszenia wynikéw naucza-
na, dyscypliny — dzieci rozumiejg nauke jako
swoéj patriotyczny obowigzek. Zywa jest wiez
mitodziezy z zyciem kraju, zywy oddzwiek na
Wszystkie wazniejsze wydarzenia. Na cze$¢ |l
Ujazdu Partii tysigce druzyn podjeto harcerski
czyn zjazdowy: ,Ukwiecimy sadami, ustroimy
jelenig ojczystg ziemie“. Po Il Plenum KG
PitPR druzyna z Siedlisk rzucita hasto: ,Nie
Po6jdzie na marne ani jeden kios“, goraco pod-
chwycone przez dziesigtki tysiecy harcerzy. W
‘mdpowiedzi na apel ZG ZMP w sprawie pio-
nierskiego zaciggu do wegla, 23 harcerzy z za-
st(iPu klasy VIl w szkole nr 2 w Watbrzychu
Z8*nsil° sie do szkoty gorniczej.

To ,nowe“ w postawie naszych dzieci — pra-
gnienie pionierstwa, ofiarnej pracy dla kraju
imajduje wyraz w setkach listbw do ,Swiata
litodych®. Pawet Kula z Boguszewicz (powiat
'yvbnicki) pisat tak: ,Podobajg mi sie wszystkie
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zawody, lecz chce obra¢ sobie taki zawdd, gdzie
ludzi jest mato, a Polska Ludowa potrzebowa-
taby ich wiecej“.

Wielkie jest réwniez u naszych dzieci pra-
gnienie walki z wrogami Ojczyzny. Harcerze
z Okrzeszyna (powiat Kamienna Géra) sg dziel-

nymi pomocnikami WOP-u, czujg sie wspdtod-
powiedzialnymi za bezpieczenstwo i nienaru-
szalno$¢ granicy, oddali jednostce pogranicza

niejedng cenng przystuge. Kontakt z Zzotnierza-
mi pogtebia mito$¢ dzieci do Ludowego Woj-
ska — zbrojnego ramienia narodu.

Cieszyé sie mozna z rosngcego zainteresowa-
nia harcerzy wydarzeniami na szerokim S$wie-
cie. Walka Korei i Wietnamu, los dzieci w kra-
jach kapitalistycznych i kolonialnych — to dla
naszych harcerzy sprawy zywe i bliskie. W
ostatnim roku rozwineta sie szeroko, samorzut-
nie podejmowana przez harcerzy koresponden-
cja z pionierami ZSRR i krajow demokracji
ludowej, a ostatnio takze Witoch i Francji.

W wielu druzynach praca ogniw i zastepow
wzbogaca i rozwija zainteresowania dzieci, bu-
dzi pragnienie poznania prawdy, wspaniate ma-
rzenia.

Dzieci interesujg sie wszystkim, co je otacza,
co stysza i czytaja.

Jozef Blaszczyk z powiatu Wielun — entuzja-
sta astronomii — marzy o podrozach miedzypla-
netarnych, o badaniu ruchu i potozenia gwiazd.
Janka Olejniczaka z Sokotowa Podlaskiego inte-
resujg nowoczesne maszyny gornicze, chciathy
zosta¢ wynalazcg. Hela Lapisz z Lublina pragnie
zosta¢ kapitanem okretu i wstawia¢ imie Polski
w dalekich morskich wyprawach. Wielu ucz-
nibw pasjonuje sie sportem, $nig sie im rekor-
dy Swiata.

Niematy jest juz dorobek organizacji harcer-
skiej w zaspokajaniu tych zainteresowan i pra-
gnien. Dla miodych entuzjastéw techniki, kto-
rzy marzg o prowadzonych przez siebie samo-
lotach i kombajnach, druzyny organizujg kon-
kursy modeli latajgcych, spotkania z fachowca-
mi, wycieczki do fabryk i POM-6w. *Rezultatem
tych zaje¢ jest staly wzrost ilosciowy szkolnych
kétek technicznych i udziat okoto 70 tysiecy
uczestnikéw w Il Ogo6lnopolskim Konkursie
Prac Mtodych Technikéw. Zamitowania i am-
bicje sportowe dzieci rozwijajg i w duzym
stopniu zaspokajajg Harcerskie Igrzyska Zimo-
we i Letnie. Wzrasta z roku na rok udziat dru-
zyn harcerskich w marszach jesienych, w ko-
larskich raidach pokoju i biegach narodowych.

Bujnie rozwija sie w naszych szkotach ama-
torska tworczos$¢é artystyczna dzieci. W drugim
Ogolnopolskim Festiwalu Zespotdw Artystycz-
nych wzieto udziat okoto 10 tysiecy szkolnych
choréw, zespotow piesni i tanca, zespotdbw mu-
zycznych, skupiajagcych tgcznie 400 tysiecy dzie-
¢l i miodziezy.

Dorobek organizacji harcerskiej jest wyni-
kiem ofiarnej pracy przewodnikéw druzyn, nau-
czycieli i aktywu ZMP, opiekujacego sie dru-
zynami.



Jednak obok niewatpliwych osiggnieé, trzeba
widzie¢ w naszej pracy powazne niedomagania,
trzeba widzie¢ nienadgzanie harcerstwa za
wielkimi zadaniami, za wzrostem poziomu ideo-
wego dzieci, za rozwojem ich potrzeb i zainte-
resowan.

Organizacja harcerska jest sitg, ktérg moze
1 powinna objag¢ swoim wptywem i dziatalno-
§cig wszystkich uczniéw w wieku harcerskim.
Tymczasem mamy zjawisko stabego stosunko-
wo wzrostu organizacji, zwlaszcza na  wsi,
gdzie — jak dotychczas — obejmujemy druzy-
nami zaledwie 56 proc. szkot. Naptyw dzieci do
harcerstwa jest kampanijny, od akcji do akcji.
Staba jest w wielu druzynach wiez gczuciowa
Z organizacjg. Sa druzyny roztopione w masie
dzieci szkolnych — harcerzom brak bojowosci,
uporu. Prawo i przyrzeczenie nie jest przez
nich przezyte, formalnie traktuje sie w takich
druzynach znaczek i chuste. Organizacja niedo-
statecznie uijdparnia dzieci na wrogie wplywy
reakcyjnego kleru, me umie w wielu wypad-
kach zapobiec szkodliwemu podziatowi na tle
przekonan religijnych, nie umie skutecznie
przeciwdziata¢ rozprzezeniu dyscypliny, zanied-
bywaniu nauki.

POGLEBIAC ZNAJOMOSC PSYCHIKI
DZIECKA,  JEGO ZAMILOWAN | DAZEN

Zastanéwmy sie, towarzysze, jakie sg gtow-
ne przyczyny stabosci pracy wychowawczej
z dzieémi.

Jednym z podstawowych Zzrédet naszych trud-
nosci i naszych niepowodzen jest niewystarcza-
jaca znajomo$¢ psychiki dziecka, nieumiejet-
no$¢ roznicowania jego potrzeb i zainteresowan
w zalezno$ci od wieku, od S$rodowiska. Dzie-
ciom nudno jest w organizacji harcerskiej.
I miodsze dzieci i starsze stuchajg na zbidrkach
nudnych referatow, ,dyskutujg“, od czasu cjo
czasu majag galowe akademie z nieodzowng
.Czescig artystyczng“ Takie nasladowanie do-
rostych meczy harcerzy i zniecheca do udziatu
w zbidrkach, ktére w wielu szkotach traktowa-
ne sg jak panszczyzna. Nawet ciekawe skad-
ingd zajecia takie jak sport, wycieczki, wspol-
ne czytanie ksigzek, ktére mogtyby dac¢ dzie-
ciom wiele radosci —m prowadzone sg bez
uwzglednienia  zainteresowan.  przeksztatcane
czesto w jeszcze jeden obowiagzek. W wielu dru-
zynach chtopcy i dziewczeta nie znajdujg ujscia
dla swojej energii, ruchliwosci, potrzeby' dzia-
tania, nie znajduja zadowolenia, jakie daje po-
konywanie trudnosci dla osiagniecia zamierzo-
nego celu. Nie mamy dotagd metod i form. kté-
re by w dostatecznym stopniu uwzglednialy
specjalne warunki i potrzeby dzieci Srodowiska
robotniczego i wiejskiego.

ROZWIJAC SAMOPpZfELNOSC
ORGANIZACJI HARCERSKIEJ

Powazng trudno$¢ sprawia naszemu aktywo-
wi, pracujgcemu z dzie¢mi, prawidtowe rozu-

S

mienie samodzielno$ci organizacji  harcerskiej.
Mamy z jednej strony fakty pozostawiania
dzieci samych sobie w ich trudnosciach i kito-
potach, fatlszywy poglad, ze ingerencja wycho-
wawcy w sprawy dzieci, to tamanie ich samo-
rzadnosci. Z drugiej strony — do$¢ powszech-
nym u nas zjawiskiem jest niewiara w sily
i mozliwosci dzieciecego aktywu, prze$wiadcze-
nie, ze dzieej same nie potrafig ani nic madre-
go wymysle¢, ani tym bardziej wykonaé. Na
skutek tego wiele jest ciagle jeszcze faktow thu-
mienia inicjatywy dzieci, narzucania im zadan,

dyrygowania aktywem dzieciecym. | jedno
i drugie jest szkodliwym wypaczeniem.
Samodzielno$¢ dzieci w organizacji harcer-

skiej — to stworzenie im warunkéw petnego
rozwdiu inicjatywy i aktywnos$ci, madra rada
wychowawcow w klopotach i trudno$ciach, dy-
skretnie podsuniety pomyst ciekawego zadania,
pomoc w obmysleniu $rodkéw realizacji i kon-

troli wykonania. W miare jak aktyw bedzie
rost, nabierat doswiadczenia — zakres tej sa-
modzielnosci bedzie wzrastat, co nie umniejsza

roli wychowawcy, ktérego zawsze w stosunku
do dzieci obowigzuje opieka i serdeczna troska.

Przewodnicy nie umiejg czesto pokazaé
harcerzom ich zadan w szkole, wsréd kolegow,
ulegajacych ztym wptywom, na wsi, gdzie sze-
rzg sie wrogie plotki j gdzie, jak moéwiag dzieci
— ,me da sie nosi¢ czerwonej chusty“.

Nie rozumie sie na ogo6t tego, ze ideowo-wy-
chowawcza praca z dzieémi jest tym skutecz-
niejsza, im bardziej trafia do uczu¢ dziecka, do
jego wyobrazni. Pje$ni Spiewane w gronie
przyjaciot przy rozpalonym na polanie ognisku,
gaweda robotniczego dziatacza, wedréwka z bi e
wakowaniem szlakiem walk Armii Ludowej
z faszystowskim okupantem, wszystko to o wie-
le mocniej przemawia do serca i wyobrazni niz
najciekawszy referat i akademia.

Nieliczenie sie z witasciwos$ciarpi dziecka, za-
pojninanie o charakterze organizacji harcerskiej
jako dzieciecej organizacji, prowadzi do dwéch
groznych wypaczen:

— pierwsze, to ta ,dorostosc”, ktéra odstrasza
dzieci nudg. Hamuje ona wzrost zasiegu na-
szych wptywéw i sity oddziatywania,

— drugie, to dublowanie metod pracy szkoty,
zamienianie organizacji harcerskiej w jej
.doczepke“.

PRACA SZKOLY | ORGANIZACIJI
HARCERSKIEJ WINNY SIE WZAJEMNIE
UZUPELNIAC

Co jest wiec wspolnego miedzy szkotg i or-
ganizacjag harcerskg w wychowaniu nowego
cztowieka7 Obie powinny pogtebia¢ w dziecku
jego wiedze o cztowieku i o Swiecie, uczy¢ ja
stosowa¢ w praktyce, rozwijaé¢ inicjatywe dzie-
ci, aktywno$¢, Swiadome zdyscyplinowanie,
umiejetno$¢ pracy i zycia w kolektywie. Zatem
obie powinny ksztattowaé zaréwno umyst, jak
i postawe moralng dziecka.
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Obca nam jest w tej dziedzinie tradycja szko-
ty burzuazyjnej i skautingu, ktore dzielity mie-
dzy siebie zadania w ten sposéb, ze szkota mia-
ta dawa¢ wiedze o S$wiecie otaczajagcym, S$ciSlej
mowiac tylko takie wiadomosci, ktérych wy-
magat od swoich robotnikow przedsiebiorca ka-
pitalistyczny, za$ organizacja skautowa — ura-
bia¢ charakter, oczywiscie charakter potrzebny
owczesnym wiadcom spoteczenstwa, tzn. te-
pych, S$lepo postusznych zotdakéw, stojagcych na
sjrazy przywilejow kapitatu. Prawdziwa wie-
dza o Swiecie i o spoteczenstwie byta grozna
dla wyzyskiwaczy, stad witasnie przeciwstawia-
nie wiedzy — praktyce zyciowej. Wrecz od-
wrotnie niz my tego wymagamy od socjali-
stycznego wychowania.

Ale jedno$¢ zadan szkoty i organizacji har-
cerskiej nie oznacza tjynajmniej jednakowych
metod w realizacji tych zadan. Bardzo szkodli-
we jest przeksztatcanie organizacji harcerskiej
w kotko wspélnego odrabiania lekcji, czy in-
nych planowanych zaje¢ szkoty, ktére lezag w
ramach obowigzkéw nauczyciela.

W szkole podstawowym ogniwem zar6éwno
ksztatcenia jak i wychowania jest lekcja i od-
rabianie zadan z nig zwigzanych. Daje ona
umystom dzieciecym usystematyzowany zaséb
wiedzy o przyrodzie i spoteczenstwie, daje im
zrozumienie naukowych uogélnien — niezbedne
dla obywatela Polski, socjalistycznej. Lekcje
szkolne zarazem i cala praca z nimi zwigzana
st( pierwszg szkolg socjalistycznej dyscypliny,
uc?a pracy systematycznej, obliczania swojego
czasu i rozumnego nim gospodarowania. Stwa-
rzajg wiec trwaty fundament wiedzy i ksztat-
tujag ogromnie wazne zalety eharakteru, posta-
wy zyciowej cztonka spotecznosci socjalistycz-
nej, ktére organizacja winna ugruntowywac,
uzupetnia¢ i rozszerza¢ o te wartosci, ktérych
szkotg sama nie jest w stanie w petni w dzie-
ciach wypracowac.

Charakter ienormy zycia szkoty, lekcja za-
6ana, konieczno$¢ spokojnego siedzenia na
ickcji, ograniczona aktywno$¢ w czasie wykta-
du, gdzie dziecko, musi stucha¢ i odpowiadac
tylko pytane, wszystko to z natury rzeczy sta-
howi w stosunku do dziecka pewien przymus
1 hamulec jego wiasnej inicjatywy. Stad zada-
Uig socjalistycznego wychowania mogg by¢ w
Petni  realizowane przez wuzupetnienie pracy
szkoly samodzielng pracg organizacji' dzieciecej,
W ktorej dziecko ma mozliwos¢ w petni wyta-
yowa¢ wibrujagcg w nim energie i inicjatywe
1 przeksztatci¢ jg w zorganizowana kolektyw-

dziatalno$¢. W odr6znieniu od burzuazyjne-
go wychowania pielegnujagcego egoizm i sob-
ostwg, nasz ustr6j wymaga wychowania czto-
vieka, dla ktorego rozwo6j wtasnej indywidual-
osci jest rownolegty do wktadu jego inicjaty-

y w dziatalno$¢ kolektywu i zalezy od stop-
‘a udziatu jednostki we wspoétodpowiedzialno-
e za kolektyw. Dobrze pracujgca organizacja

0 w’ele szersze mozliwosci stosowania w
raktycznej dziatalnosci tego, czego sie dziec-
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ko wuczy na anizeli
szkoty.

Zajecia w harcerstwie wtedy sg interesujace,
kiedy otwierajagc przed dzieckiem wielkie hory-
zonty nauki nakazuja, jak wiedza zawarta w
poszczegdlnych przedmiotach wigze sie w jed-
nolity obraz o S$wiecie, kiedy dajemy dziecku
satysfakcje odkrywania w otaczajgcym go zy-
ciu tych prawd, o ktorych uczy sie na lekcjach.
Ale przewodnik druzyny harcerskiej wtedy tyl-
ko potrafi nasyci¢ zajecia "ciekawymi elementa-
mi wiedzy, kiedy bedzie miat pomoc nauczycieli
poszczegdlnych przedmiotéw, ktérzy pomoga mu
dobra¢ odpowiedni materiat naukowy do zajec,
podsung literature i formy pracy wilasciwe or-
ganizacji, tzn. oparte o inicjatywe i bezposred-
nig aktywnos$é dzieci.

Sprawy zwigzane z moralng postawg dziecka
w pracy szkolnej, szczeg6lnie jego stosunek do
obowigzkéw szkolnych, muszg by¢é réwniez
przedmiotem pracy i troski organizacji. Silniej-
szym od stopnia motorem w zachecaniu dziec-
ka do nauki jest opinia kolektywu, ktéra od-
powiednio przez wychowawce ustawiana po-
siada ogromng skale najskuteczniejszych bodz-
cow oddziatywania na dziecko.

Kiedy zajeciom ,harcerskim potrafimy nadac
zasadniczo odmienny od zaje¢ szkolnych cha-
rakter, odprezajacy, a zarazem podejmujacy
problemy nauki i zycia szkoty, wydobedziemy
te olbrzymie rezerwy, kryjace sie w bujnym
rozwoju dziecka, ktorych szkota sama nie jest
w stanie wykorzystaé. Tylko wdwczas proces
socjalistycznego ksztatcenia umystow i charak-
terow naszej dziatwy bedzie naprawde jedno-
lity i zarazem naprawde wielostronny.

lekcjach, normalna praca

SPRAWA ORGANIZACJI HARCERSKIEJ
JEST PRZEDE WSZYSTKIM ROZWIJANIE
ZAINTERESOWAN, BUDZENIE CIEKAWOSCI

POZNAWCZEJ DZIECI

Organizacja harcerska, masowa, ideowo-wv-
chowawcza organizacja dzieci, w Kktorej zrze-
szajg sie one z wtasnej woli — w dziatalnosci
swej wychodzi¢ musi z zaspokajania potrzeb
wiasciwych psychice dziecka. Dzieci ciekawe
sg otaczajagcych je zjawisk, S$wiata, historii
i przysztosci. Zaspokaja¢ te ciekawos$¢, ksztat-
towaé w ten sposob zainteresowania i zamito-
wania dzieci — to wielka i wdzieczna rola or-
ganizacji. Z tego, co powiedzieliSmy juz o wza-
jemnym ustawieniu szkoty i harcerstwa wyni-
ka jasno, ze druzyny inaczej winny pomagac
dzieciom w zdobywaniu wiedzy, niz to sie
dzieje w procesie nauczania w szkole. Mamy
wiele juz takich druzyn, gdzie przewodnicy
stusznie to rozumiejg. Zajecia harcerskie w za-
stepach i ogniwach wyjasniajg dzieciom role
nauki w budownictwie socjalizmu i pomagaja
im rozumieé¢, po co sie uczag. W Chrzakowie
(powiat Putawy) harcerze od dwédch lat utrzy-
muja korespondencje z Instytutem Aklimaty-
zacji Roslin, hodujac na swojej dziatce szkolnej
bawetne. Ciekawa zbiorke zorganizowat zastep
klasy Vil dla swych miodszych kolegbw — ,,od



tuczywa do lampy jarzeniowej“. W czasie lata
harcerze druzyny w Jaszkowie (woj. poznan-
skie) pracujac w koétku traktorzystow poznali
budowe silnikéw i zasady ich dziatania oparte
na prawach fizyki. W wielu szkotach z inicja-
tywy rad druzyn urzadzane sg wieczory ,cCie-
kawej nauki“, ,matematyki na wesoto®, fizyki
i chemii, spotkania z pracownikami nauki, po-
dré6ze po mapie, pomystowe gry, konkursy
i turnieje jezykowe.

Praca w zastepach winna w ciekawy i przy-

stepny sposéb zacheca¢ dzieci do obserwacji
Swiata, przyrody i szukania w nauce szkolnej
odpowiedzi na watpliwosci i pytania. Tworczy,

aktywny stosunek dziecka do nauki, to cel, kto-
ry mie¢ powinien zawsze na uwadze przewod-
nik druzyny. Wowczas praca organizacji po-
magac¢ bedzie skutecznie szkole w przygotowa-
niu podstaw pod przyszty Swiatopoglad nauko-
wy miodziezy.

Powazng role w rozwijaniu zainteresowan
i zaspokajaniu ciekawos$ci dzieci spetniajg za-
jecia harcerskie, wigzace zdobywane na lekcji
wiadomosci z praktykag. W koétkach miodych
przyrodnikdw dzieci przeprowadzajg ciekawe
doswiadczenia,obserwujg rozw6j roslin i zwie-
rzat, przekazujg doswiadczenia rolnikom swo-
jej wsi. Ogniwa i zastepy z pomocg nauczycieli
wykonujg pomoce dla szkoty i gromadzg zbio-
ry. Osiaggniecia te nie sa jednak powszechne.
Mamy natomiast powazne sygnaty S$wiadczace
o tym, ze w wielu druzynach hasto walki
0 wiedze i podnoszenie dyscypliny jest wypa-
czane. Zbidrki harcerskie traktowane sg jako
dalszy ciag lekcji. Powtarza sie na nich trud-
niejsze partie przerobionego materiatu, niekiedy
nawet i odpytuje uczniow. Od takiej praktyki
tylko krok do zastgp'enia zbiorek harcerskich
swoistego typu lekcjg Przewodnicy i nauczy-
ciele czesto réwniez obarczaja aktyw harcerski
zadaniami i obowigzkami nie nalezacymi do
dzieci: kontrolg zadan domowych, organizowa-
niem powtérek lub narad produkcyjnych
z udziatem rodzicow. Wszystkie te wypaczenia
wynikajg z niezrozumienia przez przewodnikow
1 nauczycieli charakteru organizacji i jej zadan,
jako pomocnika szkoty.

Druzyna harcerska nie moze zastepowac szko-
ty w nauczaniu. Sprawg organizacji harcer-
skiej jest przede wszystkim rozwijanie zainte-

resowan, budzenie ciekawosci poznawczej, sto-
sowanie w praktyce wiedzy zdobywanej na
lekcji.

Wiasciwoscig psychiki dziecka jest pragnienie
pokonywania trudno$ci i prébowania swych sit
w walce z przeciwnos$ciami. Obowigzkiem orga-
nizacji jest podsuwac dzieciom takie zadania,
by zaspokajajagc ich pragnienia, dawa¢ im jed-
nocze$nie poczucie spotecznej przydatnosci ich
wysitku. Praca, zwiaszcza fizyczna — zaziele-
nianie miast i wsi, zaktadanie przyszkolnych po-
letek i sadéw, odpowiadajaca sitom dzieci po-
moc spotdzielniom. PGR-om, w gospodarstwach
rodzicow — jest wdziecznym terenem praktycz-

nego, bezposredniego udziatu dzieci w walce

catego narodu o socjalizm.

Duza role majg do spetnienia druzyny w roz-
wijaniu u dzieci zamitowania do rolnictwa.
Zajecia w kotkach mtodych przyrodnikéw, ho-
dowla zwierzat gospodarczych, doswiadczalne
poletka ,nowych roslin“ i ,wysokich urodza-
jow“ — wszystko to zapala dzieci do pieknej,
tworczej i bardzo potrzebnej ojczyznie pracy
na roli, zacheca do opanowywania zawodow
rolniczych. Zywo interesujg sie zawsze dzieci
technikag. Coraz bardziej rozpowszechnia sie
zwyczaj wykonywania przez ucznidbw pomocy
naukowych. W wielu szkotach harcerze i mio-
dziez szkolna wiasnymi sitami zatozyli radio-
wezty, stacje meteorologiczne. Niemato mamy
juz takich koétek technicznych, w ktérych mito-
dziez z pomocag nhauczycieli, czy instruktora
z opiekujacego sie druzyna kota robotniczego
ZMP, buduje ruchome modele skomplikowanych
maszyn, konstruuje wiasne ,typy“ samolotéw,
todzi itp. Jednak ciagle jeszcze ruch ten, ogrom-
nie pozyteczny, o duzych walorach wychowaw-
czych, nie jest dostatecznie masowy. Musimy
podjag¢ wspolnie z wiadzami szkolnymi wysi-
tek, aby stworzy¢ mu niezbedne materialne
podstawy i zapewnié szeroki jego rozw0j. Jest
to przeciez koniecznym elementem ksztatcenia
politechnicznego.

Popularne w druzynach spotkania z przo-
downikami pracy, z racjonalizatorami sg do-
brg forma wigzania dzieci uczuciowo z Kklasg
robotnicza. Jednak same spotkania, nawet do-

brze przygotowane i przeprowadzone, nie wy-
czerpujg zagadnienia. Obok spotkan z przo-
downikami, technikami i inzynierami — dzieci
chcg widzie¢ zaktad, maszyny, ich dziatanie
i role w procesie produkcji, chcg rozumiec,
jak one zastepujg cztowieka, jak zwiekszaja

wydajno$¢ pracy. Dlatego organizowa¢ nalezy
wycieczki dzieci do zaktadéw pracy, POM-6w,
spétdzielni produkcyjnych.

Rozwijanie w dzieciach szacunku dla pracy,
nie moze ksztattowa¢ sie tylko przez spotkania
i wycieczki. Wiaze sie ono z wcigganiem ich
do wykonywania pewnych prac w zaleznosci
od wieku i mozliwosci ucznia. Dzieci najbar-
dziej szanujg to, co same wykonaty wiasnym
wysitkiem i pomystem. Raduje je kazda klatka
dla krélikéw, zreperowane grabie, skopana
dziatka czy ogrédek, zrobione witasnorecznie po-
moce naukowe. Trzeba zwré6ci¢ uwage na to
takze, by harcerz umiat zrobi¢ wiele rzeczy
sam. by nie chodzit w brudnych butach, pognie-
cionej chuscie harcerskiej, z niedomytymi reko-
ma i w niezreperowanych spodenkach. Harcerz
nie moze czekaé, az zrobig wszystko za niego
rodzice, sam winien umie¢ dba¢ o swoj wyglad
i pomaga¢ im w pracy domowej.

Wiasciwoscig dziecka jest réwniez zadza ru-
chu, dziatania, ciekawych przezy¢. Organizacja
musi nauczy¢ sie zaspokajaé¢ i te potrzeby. Ma-
my juz w tej dziedzinie sporo cennych do-
Swiadczen,

WALKA MLODYCH



Nie wytrzymujg one jednak porownania ani
z naszymi potrzebami, ani z mozliwosciami.
Czeka nas solidny wysitek, by znacznie wzbo-
gaci¢ zycie dzieci w organizacji, coraz lepiej
i petniej zaspokaja¢ ich zainteresowania i prag-
nienia. ,,Chlebem powszednim®“ naszych druzyn
muszg sta¢ sie wreszcie wedrowki z biwako-
waniem, przemarsze, ogniska, festyny, zloty
harcerskie, zabawy, konkursy i eliminacje.
Szczegblnie duzo chcemy mie¢ w druzynach
turystyki i sportu. Rozwija¢ zwiaszcza trzeba
masowg gimnastyke, czworobdj lekkoatletyczny,
ptywanie, tucznictwo, pitke nozna.

Ambicjg kazdego harcerza, ktoremu tylko
wiek na to pozwoli, winno sta¢ sie zdobycie
odznaki BSPO. Wszystko to — ogniska, zloty,
wedrowki, gry — stwarzaé maja dzieciom ,ro-
mantyke pionierskg”, mocno oddziatywa¢ na
uczucia i na diugie lata zostawia¢ w pamieci
wspomnienia pieknych przezyé.

Podstawowg forma zycia i pracy dzieci w or-
ganizacji jest kolektyw. W harcerskich kolekty-
wach ucza sie dzieci kolezeAstwa, przyjazni.
Tutaj podejmujg pierwsze wspolne decyzje,
ucza sie odpowiedzialnosci przed zespotem, pod-
porzagdkowania jego interesom swoich osobi-
stych celéw. O sile i zwartoSci kolektywu sta-
nowi aktywno$¢ kazdego cztonka. Nie moze
by¢ harcerza, ktéry by nie mial w ogniwie czy
zastepie odpowiedniego dla siebie zadania.

Szczegblng troskg trzeba otoczyé rady har-
cerskie — wybrany przez dzieci aktyw, ktore-
mu druzyna, badz zastep powierza kierowanie
Pracg catego kolektywu. Wszelkie naruszanie
inicjatywy i samodzielnosci dzieci, ,wyreczanie®
rad, komenderowanie nimi, wyrzadza organi-
zacji ogromng szkode, godzi w sens jej istnie-
nis, .

Trzeba wreszcie pamietaé, ze w praktyce
naszej pracy harcerskiej do$¢ czesto jeszcze spo-
tykamy sie z pogladami, ze jeden zesp6t Srod-
kéw — okresSlonych form pracy stuzy ksztatto-
waniu u dzieci np. uczucia patriotyzmu, inny
formowaniu ich Swiatopogladu, jeszcze inny za-
szczepianiu odpowiedzialnosci przed kolekty-
wem itp Takie ,szufladkowanie®*
ksztattowania moralnos$ci
socjalistycznej jest z grun-
tu fatszywe i niestuszne. Wy-
nika z niezrozumienia tego, ze nasze wycho-
wanie jest procesem jednolitym,
Ze cata umiejetno$¢ przewodnika powinna po-
ssaC¢ na tym, ze kazdy zespdt srodkow i czyn-
n°sci, kazda okreslong forme pracy trzeba
Wykorzysta¢ dla jak najbardziej wszechstronne-
go ksztatltowania tych wszystkich poje¢ i cech
cnarakteru, ktére wiasciwe sa cztowiekowi scy
balistycznego spoteczenstwa.

PRZEWODNIK DREZYNY —
WYCHOWAWCA | PRZYJACIEL DZIECI

P realizacji powaznych zadan, jakie stojg

vyZe(i organizacjg harcerskg decyduje przede
szystkim przewodnik druzyny. Jego pionier-

WA| « A MLODYCH

ska praca wymaga duzego hartu ideowego, mi*
tosci do dzieci, rozlegtej, rzetelnej wiedzy. Wy-
maga petnej harmonii gtoszonych zasad z oso-
bistym postepowaniem, by przewodnik moégt byé
wzorem i przyktadem dla harcerzy. Przewodnik,
to najlepszy przyjaciel dzieci, organizator ich
aktywnosci i inicjatywy. Takiego w#asnie prze-
wodnika, dziatacza ZMP-owskiego o wysokich
kwalifikacjach  pedagogicznych, chce kazdej
druzynie zapewnié¢ nasz Zwiazek.

Zastanéwmy sie nad tym, jakich mamy obec-
nie przewodnikéw, jaki jest ich stosunek do za-
dan, ktére stawia przed nimi ZMP, jak potra-
fig te zadania realizowad.

Bardzo wielu przewodnikéw pracuje ofiarnie
z poswieceniem 1 zapatem. Wielu z nich upor-
czywie pogiebia swojg wiedze, by skuteczniej
oddziatywaé na dzieci. Pod wptywem ich pra-
cy wielu harcerzy pokochato organizacje, marzy
o dniu, kiedy.wstapig do szeregbw ZMP. Coraz
wiecej przewodnikow tgczy prace w druzynie
z dziatalno$cig spoteczng i kulturalng wsrod
mtodziezy i dorostych.

Kilka tysiecy miodych nauczycieli i aktywi-
stow ZMP-owskich petni funkcje przewodnika
druzyny zupetnie bezinteresownie. Zwigzek nasz
wysoko ceni tych ofiarnych aktywistow.

Przewazajaca wigkszo$¢ przewodnikéw, to na-
uczyciele posiadajacy petne wyksztatcenie pe-
dagogiczne. Nie oznacza to jednak, ze wszyscy
oni sg odpowiednio przygotowani do pracy zor-
ganizacjg harcerska. Wiekszo$¢ bowiem prze-
wodnikéw ryczattowych nie zostata zapoznana
z metodyka pracy harcerskiej, ze specyfika jej
dziatalnosci. Powazna cze$é, szczegOlnie prze-
wodnikéw etatowych, ktérzy przyszli do pracy
ze szkét zawodowych i réznych zaktadow pracy,
zostata przeszkolona tylko na krdtkotermino-
wych kursach. Ponad 20 proc. sposréd nich po-
siada wyksztatcenie zaledwie w zakresie szkoty
podstawowej. Nie moze to oczywiscie nie wply-
waé¢ ujemnie na poziom wychowania w wielu
druzynach. Wiele jest jeszcze nieporadnosci w
dobieraniu tresci i form tej pracy, nieumiejet-
nosci dostosowania jej do wieku dzieci, niezro-
zumienia. jak #aczy¢ zasade samodzielnosci or-
ganizacji z kierownictwem wychowawczym.

Przewodnicy czesto nie zdajg sobie sprawy
z tego, na czym polega ich bezposredni udziat
w walce z wrogiem klasowym. Nie dostrzegaja
jego  wptywu w braku dyscypliny wsrod
uczniéow, w przejawach tobuzerki, w prébach
odciagania dzieci od zaje¢ harcerskich przez
reakcyjna cze$¢ ksiezy. Nie potrafig tez wsku-
tek tego przeciwstawié¢ sie Swiadomie dziataniu
wroga i uodparnia¢ dzieci na jego wplywy.

Na pogtebienie wszystkich trudnosci przewod-
nikow wptywa w niematym stopniu fakt, ze
rady pedagogiczne nie zawsze jeszcze traktujg’
ich prace jako niezbedng, nieodtaczng cze$¢ pra-
cy szkoly. Przewodnicy natomiast nie umieja
jeszcze w wielu wypadkach przekona¢ o tym
nauczycieli i zamiast przycigga¢ ich do udziatu
w pracy druzyny, pozwalajag czasem samych



siebie spychac
zadan szkoty.

na margines najistotniejszych

WSZECHSTRONNIE PRZYGOTOWYWAC
PRZEWODNIKOW DREZYN — OTOCZYC ICH
TROSKLIWA OPIEKA

Gdzie tkwig przyczyny tego niezadowalajace-
go stanu rzeczy wsérdd kadry przewodnikéw
druzyn? Gdzie tkwig przyczyny trudnosci,
z ktorymi sie oni borykaja?

Za jedng z najpowazniejszych przyczyn na-
lezy uzna¢ nasz dotychczasowy system szkole-
nia i doszkalania przewodnikéw Nasze, szko-
lenie, pomijajac klasy harcerskie W liceach pe-
dagogicznych, byto zbyt krotkoterminowe. Pro-
gram szkolenia nie uwzglednia! nalezycie aktu-
alnego stanu pracy organizacji, trudnosci, z kt6-
rymi musiat sie zetkngé absolwent naszych
kurséw, za mato dawat umiejetnosci praktycz-
nych. Tych brakéw wstepnego przygotowania
do pracy przewodnikéw nie mogly usunaé se-
minaria powiatowe przewodnikow druzyn. Tym
bardziej, ze program tych seminariéw, opraco-
wany centralnie, nie uwzglednia! potrzeb da-
nego terenu, ze nie przygotowywaliSmy Kka-
dry, ktora by je przepiowadzala.

Azeby przewodnik mogt nalezycie wywigzy-
waé sie ze swych zadan, konieczne jest, by
zajat on réwnoprawne stanowisko ws$réd grona
nauczycielskiego, w radzie pedagogicznej, by
jego praca byta traktowana jako nieodtgczna
cze$¢ pracy catej szkoly. Przewodnik nie spet-
ni swoich zadan bez radzenia sie nauczycieli
i uczenia sie od nich, bez ich pomocy i wspot-
udziatu w zajeciach ogniw i zastepow, Tak sa-
mo jak nie speini swoich zadan szkota i nau-
czyciel bez siegania do pomocy przewodnika
i druzyny, bez uaktywnienia zorganizowanego
kolektywu harcerskiego.

W wiegkszosci szkét postulaty te sa przestrze-
gane, ale wiele jest jeszcze faktéw wypaczania
ich w praktyce. Wymaga sie np. od przewod-
nika, zeby przebywat w szkole wtedy kiedy
i wszyscy nauczyciele, a nawet wyznacza sie
mu w ramach godzin lekcyjnych czas na prze-
prowadzanie zbidrek harcerskich. A przeciez
zajecia harcerskie powinny odbywaé sie poza

godzinami lekcyjnymi i w niedziele, a jako
dzien wolny od pracy przewodnik powinien
mie¢ inny dzieA tygodnia. Niestuszne wydaje

sie takze wymaganie od przewodnika konspektu
zbidrek, gdyz zaktada to z géry komenderowa-
nie dziatalnoscia dzieci, miast kierowania ich
inicjatywa i zainteresowaniami. Nie oznacza to
oczywiscie, ze przewodnik nie powinien przygo-
towywac¢ sie do zaje¢, lub ze kierownik szkoty
nie powinien sprawdza¢ jego przygotowania.
Na odwrét: przewodnik druzyny odpowiedzial-
ny jest przed kierownikiem szkoty za opraco-
wanie planow wychowawczych, za sumienne
przygotowanie sie do zaje¢, za przestrzeganie
dyscypliny pracy. W tym samym stopniu prze-
wodnik ponosi odpowiedzialno$¢ przed organi-
zacja ZMP-owska za realizacje jej programu
ideowo - wychowawczego, za wykonywanie
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uchwat i postanowien instancji ZMP-owskiej.
Wazne znaczenie dla pogtebienia pracy dru-
zyn, dla nagromadzenia dobrego do$wiadczenia,
posiada ciggtos¢ pracy prze-
wodnika w jednej szkole. Dlatego tez
przenoszenie przewodnikoéw bez szczegblnie wy-
raznej potrzeby ze szkoly do szkoly, hamuje
rozwéj organizacji harcerskiej.
Szczegblnie powazne zadania wobec
wodnika majg do spetnienia nasze
ZMP-owskie. Cztonkowie prezydium i
torzy wydziatébw ZP i ZW winni
dotagd dociera¢ do szkot, by na miejscu dora-
dza¢ przewodnikom jak przezwycieza¢ trudno-
§ci. Trzeba réwniez zaprasza¢ przewodnikéw na
posiedzenia prezydiow Zarzadéw Powiatowych
i Wojewddzkich, na zebrania wydzialdbw szkol-

prze-
instancje
instruk-
czesciej niz

no - harcerskich, szeroko dyskutowa¢ z nimi
0 nurtujgcych szkote problemach.

Szczeg6lnie duzo uwagi nalezy poswiecic
sprawom zwigzanym ze szkoleniem i doszkala-

niem przewodnikéw. Klasy harcerskie W liceach
pedagogicznych trzeba otoczyé troskliwg opie-
ka. Przedstawiciele naszych instancji winni braé
udziat w posiedzeniach rad pedagogicznych, w
zajeciach lekcyjnych"i przeprowadzaniu prakty-
ki harcerskiej.

Organizowane przez ZMP kursy dla przewod-
nikdw druzyn winny by¢ przedtuzone do pol
roku dla kandydatéw nie majgcych S$redniego
wyksztatcenia i do trzech miesiecy dla kandy-
datow ze S$rednim  wyksztalceniem. Znacznie
wiecej niz dotad uwagi nalezy poswieci¢ wni-
kliwej ocenie kandydatéw na przewodnikow
druzyn. Trzeba pamieta¢, ze powinna to by¢
mtodziez ZMP-owska, gteboko ideowa, kocha-
jaca dzieci, nie lekajgca sie trudnosci, petna ra-
do$¢* zycia, posiadajgca zmyst organizatorski.
Program kurséw winien przewidywaé znacznie

wiecej niz dotad zaje¢ praktycznych. Powaz-
nie wzmocni¢ trzeba kadre szkot.
Musimy dba¢ o podniesienie poziomu ideolo-

gicznego i pedagogicznego seminariow dla prze-
wodnikéw druzyn. Referaty, wygtaszane ba se-
minariach winny by¢ uogdlnieniem dosSwiadczen
przewodnikéw danego terenu i powstawac przy
ich czynnym udziale. Zajecia pi'aktyczne powin-
ni prowadzi¢ dobrzy fachowcy, ktérzy rzeczy-
wiscie sg w stanie wzbogaci¢ wiedze i umie-
jetnosci przewodnikow.

W pracy szkoleniowej z przewodnikami znacz-
nie wiecej niz dotad opiera¢ sie trzeba na ga-
binetach harcerskich placéwek pozaszkolnych.
W powiatach, w ktérych dotagd nie ma Domoéw
Harcerza nalezy zorganizowac¢ gabinety harcer-
skie w liceach pedagogicznych lub najlepszych
szkotach powiatu.

Din  umozliwienia przewodnikom Wymiany
doswiadczen zarzady wojewodzkie winny or-
ganizowa¢ narady przodujacych przewodnikdéw
na aktualne tematy wychowawcze.

Zwiekszy¢ sie musi pomoc metodyczna i ma-
teriatowa dla przewodnikéw druzyn ze strony
ZG ZMP. Podja¢ winnisSmy prace nad wyda-

niem cyklu popularnych broszur z doswiad-
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czen najlepszych przewodnikédw 1 broszur in-
strukcyjnych.

Trzeba przetamaé niecheé prasy ZMP-owskiej
do pisania o pracy przewodnikéw. Kazdy organ

ZMP moze i powinien popularyzowac¢ najlep-
szych  przewodnikéw, upowszechnia¢ ich do-
Swiadczenia, krytykowaé¢ braki. Tego samego

nalezy oczekiwa¢ od prasy pedagogicznej.

Szerzej niz dotychczas Zarzad Gtowny nasze-
go Zwigzku winien wyrdznia¢ przodujgcych
przewodnikow dyplomami uznania, wprowa-
dzi¢ dla najlepszych ksiege honorowa. Praca
przewodnika jest piekng i bardzo odpowiedzial-
na, Musimy dotozy¢ wysitku, aby zapewnié jej
nalezny autorytet.

DOBRE KIEROWNICTWO ZMP
ORGANIZACJA HARCERSKA — PODSTAWA
JEJ OSIAGNIiiiC WYCHOWAWCZYCH

rozwija¢ swaj
jedynie pod

Organizacja harcerska moze

wpltyw wychowawczy na dzieci
warunkiem dobrego kierownictwa zetempow-
skiego. Polega ono na wypetnianiu rdéznorod-

nych form pracy druzyn gteboka trescig ideowa,

ha Wigzaniu dziatalnosci harcerstwa z zada-
niami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty, na
rozwijaniu samodzielno$ci i inicjatywy dzieci.

O takim kierownictwie moze by¢ mowa tyl-
ko przy petnym zrozumieniu w catym Zwiazku
** we wszystkich jego ogniwach i wsrdd cate-
go aktywu — znaczenia pracy wychowawczej
z dzieémi.

Niedocenianie wagi pracy z dzie¢mi, niezro-
zumienie zadaA ZMP w stosunku do organi-
zacji harcerskiej i odpowiedzialnosci za ideowe
wychowanie dzieci miato miejsce we wszyst-
kich instancjach naszej organizacji.

Staba jest znajomo$¢ szkoty i problematyki
Wychowawczej, niewystarczajagca  wspotpraca
z wiadzami o$wiatowymi i nauczycielstwem,
instancje nasze nie wykazujg nalezytej troski
0 dobdr przewodnikéw druzyn i zapewnienie im
niezbednej pomocy Niedostateczna jest troska
0 podnoszenie wiedzy ogdélnej i pedagogicznej,
niezbednej pracownikom instancji ZMP-owskich

do pracy z dzie¢mi. Te podstawowe braki W
Pracy ZMP odbijajg sie na jakosci i rezulta-
tach, pracy wychowawczej organizacji harcer-

skiej.

Zarzad Giéwny 1 jego Wydziaty nie zajmo-
waty sie. rozwigzywaniem probleméw wycho-
wawczych, nie oceniaty gtebiej Wynikéw pracy
Pracownikéw instancji i przewodnikdw. Na pb-
s'é6dzeniach Prezydium i Sekretariatu zajmo-
wano sie najczesciej zagadnieniami natury or-
ganizacyjnej. Sprawy harcerskie rzadko bytly
Przedmiotem pracy kierownictwa ZG z Zarza-
dami  Wojewddzkimi, nie' Wyciggano konse-
kwencji W stosunku dé ZW, ktdre nie Wypet-
laW swych zadan wobec organizacji harcer-

mot rakt- * "d 111 Plenum ZG ZMP w

k j r' zagadnienia dziatalnosci harcerskiej nie
yty tematem obrad Plenum, moéwi sam za
Siebie.

Wal 5 md+odych

nie umiatl zainteresowac
i Wydziatbw ZG proble-
matyka pracy z dzie€mi. Zasklepiajagc sie w
Swoich  sprawach, sam usitowat rozwigzywac
wszystkie trudnosci. Na skutek braku nalezytej
pomocy, oceny i kontroli kierownictwa — w
pracy Wydzialu mialy miejsce szkodliwe prze-
jawy biurokratyzmu i formalizmu. Wydziat nie
pracowat dostatecznie nad zapewnieniem prze-
wodnikom druzyn pomocy metodycznej. Po-
wierzchowna, mato wnikliwa byta znajomosc
pozytywnych dos$wiadczer terenu.

Niedostatecznie dbaliSmy o wykorzystanie w
terenie pism ,Druzyna“ i ,Swiat Mtodych®,
ktore mimo powaznych jeszcze brakéw, moga
by¢ juz dla przewodnika i aktywu dzieciecego
cennym zrédtem instruktarzu i pomocy mate-
riatowej.

Duze sa nasze zaniedbania w pracy z pla-
cowkami pozaszkolnymi. Od czasu przekazania
Ministerstwu OS$wiaty Domoéw Harcerza, nasze
instancje przestaty prawie zajmowac sie nimi.
Nawet gabinety harcerskie, ktore majg by¢
bazag dla pracy metodycznej z przewodnikami
i aktywem dzieciecym, pozostajg na marginesie
naszego zainteresowania A mozna w nich wzo-
rem Zwigzku Radzieckiego organizowa¢ kotka
naukowe dla przewodnikéw, przeprowadzac
wieczory dyskusyjne potgczone z kulturalng
rozrywka, mozna szkoli¢ przewodniczacych rad
druzyn, organizowaé¢ zloty aktywu dzieciecego.

W pracy z druzyng i zastepami harcerskimi
nasze instancje nie wszedzie potrafity pozyskac
pomoc nauczycielstwa. Nas) pracownicy i aktyw
nie zawsze doceniajag znaczenie doswiadczenia
pedagogicznego, nauczycieli — tak niezbednego
dla  prawidtlowego kierowania  dziatalnoscia
harcerstwa — nie Wszedzie nawet zwracaly sie
0 te pomoc, mimo iz wsréd wiekszosci nauczy-
cielstwa jest cheé¢ dopomozenia nam. Dlatego
trzeba stwierdzi¢, ze instancja, ktéra nie umie
pracowa¢ z nauczycielstwem nie umie korzy-
sta¢ z jego pomocy w pracy harcerskiej, zle
kieruje organizacja dzieciecg, wyrzadza jej’ po-
powazng szkode.

W ostatnim okresie nastgpita pewna poprawa
W kierowaniu organizacjg harcerskg. Czwarty
kwartat 1953 r. i rok biezacy przyniést pierw-
sze trzy plenarne posiedzenia ZW w sprawach
harcerskich — w Krakowie, Poznaniu i Gdanh-
sku, Plenum w Krakowie byto duzym krokiem
naprzéd w pracy z dziecmi W Prezydium Za-
rzgdu Wojewoddzkiego ugruntowato sie stuszne
przekonanie, ze organizacja harcerska to jeden
z waznych probleméw pracy catego zwigzku.
Kierownictwo ZW w Krakowie systematycznie
zajmuje sie sprawami szkolno-harcerskimi.

Mamy i takie Zarzady Wojewddzkie jak War-
szawa, Koszalin, Zielona Gora, gdzie towarzy-
sze nie czujg w petni swej odpowiedzialnosci
za wychowanie harcerzy. Kierownictwa Zarzg-
dow Wojewddzkiego i Stotecznego w Warsza-
wie nie znajagc dostatecznie pracy szkoty, trak-
tujag sprawy szkolne jako mato wazne. Znajdu-
je t* wyraz w stosunku do wydziatow szkolno-

Wydziat Harcerski
instancji terenowych



harcerskich, ktéorym nie udziela sie dostatecz-
nej pomocy. W rezultacie slaby jest wzrost po-
ziomu politycznego i pedagogicznego pracowni-
kéw wydziatu, najnizszy procent ich upartyj-
nienia. Bardzo staby jest kontakt kierownikow
i instruktoréw innych wydziatbw z druzynami.
Niedostateczna pomoc Zarzadow Wojewodz-
kich dla instancji powiatowych jest gtéwng
przyczyng ich stabosci. Mato mamy tak pracu-
jacych Zarzadéw Powiatowych jak w Opolu.
Przewodniczacy ZP i instruktorzy innych wy-
dziatow zywo interesowali sie zyciem druzyn.
Docierali do szkét, brali udziat w zbidrkach
harcerskich. Na Prezydium czesto omawiano
zagadnienia pracy  harcerskiej, podejmujac
stuszne i konkretne wnioski. W pracy z dru-
zynami  pomagat  Zarzadowi Powiatowemu
18-osobowy kolektyw nieetatowy.
Jednak w wiegkszosci instancji
pracownicy nie znajg szkoty,
oceniajg prace druzyn.

Staba znajomos$¢é szkoty jest
czyna niedostatecznej

powiatowych
powierzchownie

rowniez przy-
wspoétpracy z Wydziata-
mi Oswiaty, doraznych z nimi tylko kontak-
tow, Nasi instruktorzy rzadko docierajg do
szk6t, czuja sie skrepowani wobec kierownika
i nauczycieli. Zdarzajg sie jednak i tacy, kto-
rym wprawdzie brak znajomosci szkoty, ale nie

brak tupetu. Ci usitujg ,kontrolowaé prace
szkoty'l, ,wydawaé zarzadzenia“. Jasne jesi,
ze zaréwno obawa przed szkota, jak i niefor-

tunne proby komenderowania kierownikiem czy
nauczycielem sg fatszywe i szkodliwe.

Szczeg6lnie waznym jest zapewnienie orga-
nizacji harcerskiej gteboko ideowej, zamitowa-
nej w pracy z dzieémi kadry przewodnikow za-
stepow, a druzynom i zastepom pomocy akty-
wu ZMP-owskiego w pracy kdtek technicznych,
przyrodniczych, kotek traktorzystéw i mode-
larskich, instruktoréw i organizatoréw wycie-
czek i pochodéw harcerskich.

Przewodnikéw zastepéw mamy obecnie por
nad 21 tys. Wielu z nich to serdeczni przyjade*
le naszych dzieci, starsi towarzysze zabaw, do-
radcy w troskach i klopotach. Takimi wtasnie
sg lza Rychel z ZamoS$cia, Bronka Rozbdj ze
Szkolty TPD w Swietochtowicach, mitodzi hut-
nicy z przodujacej brygady Turka z Ostrowca.
Rosnie w naszym Zwigzku aktyw, ktéremu bli-
skie stajg sie sprawy dzieci i wychowania ich
na przysztych ZMP-owcéw. Bywa jednak i tak,
ze przewodnikow zastepdw wyznacza _sie me-
chanicznie, nie liczac sie z ich przydatnoscia
i zamitowaniem w pracy z dzie¢mi. Zdarza sie,
ze na kazdag zbidrke zastepu przychodzi inny
»,delegat kota“. W takich warunkach nie moze
sie, rzecz jasna, zawigza¢ serdeczna ni¢ wza-
jemnej sympatii, bez ktérej trudno mowic
o wychowawczych rezultatach. A przeciez sa
kola, ktére moga by¢ wzorem dobrej pracy
z dzieémi. Do takich nalezy koto przy_Szkole
TPD 4 w Warszawie. Zarzad szkolny przydzielit
tam wszystkim zastepom przewodnikéw, syste-
matycznie oceniat ich prace, a w razie potrze-
by udzielat koniecznej pomocy. Dzieki takiej
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opiece druzyna nalezata do najlepiej pracuja-
cych w Warszawie. Koto ZMP przy Panstwo-
wym Przedsiebiorstwie , Arka“ w Ustce posta-
nowito zapozna¢ dzieci z zawodem rybaka. Ze-
tempowcy wtajemniczali harcerzy w zasady po-
towu ryb, opowiadali o pracy na morzu, za-
praszali na swoje kutry. Koto ZMP przy PGR
Radziszewo, pow. Szczecin, pomogto harcerzom
w zatozeniu ogrodka.

Podstawowe zadanie, jakie stoi przed nami
to zapewni¢ w jak najszybszym czasie zrozu-
mienie przez wszystkich cztonkéw ZMP donio-
stego znaczenia pracy wychowawczej z dzie¢mi.

Kazda instancja, kazda organizacja i kazdy
ZMP-owski aktywista musi uSwiadomic¢ sobie,
ze jak uczy kierownictwo naszej Partii ,Praca
wsérod dzieci — to praca wsérdd tych, ktotzy
beda budowali komunizm w Polsce. Im bardziej
troskliwie i z wiekszg mitosciag bedziemy pra-
cowali ws$rod dzieci, tym bujniej, tym piekniej
zakwitnie u nas komunizm*.

NASZE ZADANIA

Aby gruntownie zapozna¢ nasze instancje
i aktyw z problematykag organizacji harcerskiej,
musimy podja¢ szereg konkretnych krokow.
Jednym z decydujacych warunkéw polepszenia
dziatalno$ci organizacji harcerskiej jest piawi-
dtowy dobér kadr ZMP-owskich, pracujacych
w wydziatach szkolno-harcerskich. Trzeba pod-
ja¢ systematyczng prace w dziedzinie doksztat-
canigikadr, rozwijania ich kwalifikacji politycz-
nych i organizatorskich. Troszczy¢ sie o wy-
tworzenie atmosfery wytezonej pracy samo-
ksztatceniowej wsrod kadry, udzielajac jej w
tym konkretnej pomocy. Konieczne jest or-
ganizowanie okresowych seminariow.

Prezydia Zarzadéw Powiatowych i Wojewo6dz-
kich winny pod koniec kazdego okresu szkol-
nego analizowac i ocenia¢ wybrane zagadnienia
wychowawcze z pracy druzyn swego terenu
np prawo harcerskie w zyciu druzyn, aktyw-
no$¢ rad harcerskich, praca z aktywem dziecie-
cym itp. Wazniejsze zagadnienia winny by¢
tematem organizowanych przez ZP narad z ak-
tywem os$wiatowym — nauczycielami, rodzica-
mi, dziataczami pedagogicznymi — dla szerokiego
przedyskutowania nurtujagcych probleméw wy
chowawczych.

Instancje ZMP winny pamieta¢, ze im wie-
cej pozyskamy dobrego aktywu do udzielania
druzynom i zastepom codziennej pomocy, tym
gtebszy bedzie wpltyw wychowawczy ZMP na
dzieci. Istnieje wiec potrzeba zorganizowania
przy Zarzgdach Powiatowych ZMP szerokich
kolektywow nieetatowych do pracy z dzieémi.
Dobiera¢ je nalezv  sposrod nauczycieli.
ZMP-owcow pracujagcych w instytucjach oswu
towych, kulturalnych, sportowych i organiza-
cjach spotecznych. Na czele kolektywu nieeta-
towego stawia¢ nalezy ludzi dos$wiadczonych w
pracy szkoty i organizacji. DziatalnoScig jego
kierowa¢ winno Prezydium ZP.

WALKA MLODYCH



Zrozumienie przez nasz Zwigzek, czym jest
harcerstwo, jak waznym zadaniem ZMP jest
praca z dzie¢mi, winno wyrazi¢ sie w opiece
kél ZMP-owskich nad druzynami. Kazda dru-
zyna harcerska musi mie¢ opiekujace sie nig
koto ZMP, ktore sprawowanie tej opieki trak-
towaé¢ bedzie z catym poczuciem odpowiedzial-
nosci. Kota szkolne zadba¢ winny przede wszy-
stkim o zapewnienie druzynom ofiarnych, ro-
zumiejgcych zadania przewodnikéw zastepow.
Ich praca z dzieémi musi by¢ przedmiotem sta-
tej troski kota — sumiennej kontroli, oceny
i pomocy zwilaszcza w organizowaniu ulubio-
nych przez harcerzy imprez. ZMP-owcy szkot
zawodowych wiele moga ponadto pomodc dru-
zynom w prowadzeniu rozbudzajgcych zaintere-
sowania zawodem zaje¢ technicznych i przyrod-

niczych. Duzo w tym kierunku zrobi¢ moga
rowniez ZMP-owskie organizacje robotnicze,
wtajemniczajagc dzieci w sprawy produkcji

i techniki. Wycieczki do zaktadéw pracy, spot-
kania harcerzy z przodownikami i racjonaliza-
torami, udziat w uroczysto$ciach zaktadowych
— ma ogromne znaczenie wychowawcze.

Kota robotnicze winny zapewni¢ druzynom
instruktoréow szkolnych koétek technicznych, po-
méc w zdobyciu potrzebnych materiatdw i na-
rzedzi. "

Harcerskim druzynom i zastepom moga wy-
datnie pomoc studenci wyzszych uczelni: udo-
stepnia¢ zwiedzanie pracowni naukowych, brac
udziat w zbidérkach poswieconych interesuja-
cym dzieci dziedzinom wiedzy, kierowac praca-
mi badawczymi miodych fizykéw, przyrodnikéw
m geografow.

SzczegOlnie szeroki jest zakres wymagan dru-
zyn harcerskich w stosunku do wiejskich orga-
nizacji ZMP. Kota wiejskie winny zapewnié
druzynom  przewodnikéw  zastepdw  sposrod
swego najlepszego aktywu, wyrobionego poli-
tycznie i kulturalnego. Wszystkim druzynom
'v'ejskim konieczna jest pomoc w prowadzeniu
Przez aktyw zetempowski — traktorzystow,
Agronomoéw, zootechnikéw, przodujgcych mio-
dych gospodarzy, cztonkéow LZS-6w — zajeé
Przyrodniczych, technicznych, sportowych. Waz-
ne jest rowniez, by ZMP-owcy wigczali har-
Cerzy do wszystkich podejmowanych w $rodo-
WIsku akcji: masowych prac spoteczno-uzytecz-
nych, rozrywek kulturalnych, kampanii poli-
tycznych.

Duza rola w pracy z organizacja harcerska
P|z.ypada kotom nauczycielskim ZMP. Ich za-
anie — to wszechstronna, systematyczna po-

°c przewodnikom druzyn. Chodzi o to, by
praca przewodnika, jego osiagniecia, braki
sk .dnosci byly przedmiotem wnikliwych dy-
j.. na zebraniach kota; by oceniato ono
ZMd'6" P°moc poszczeg6lnych nauczycieli —

D-owcow zastepom harcerskim i stawiato

konkretne zadania w pracy z harcerzami
SWoch klas.

org WieliS7one zadania, jakie stawiamy przed
tylk nizaC’a harcerskag, moga by¢ wykonane
0 Przy aktywnej pomocy nauczycieli
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i wzmozonym wspoétdziataniu wtadz oswiato-
wych. Nasze instancje winny inicjowa¢ wspol-
ne narady aktywu zwigzkowego i o$wiatowego,
jak rowniez wspdélne oceny pracy wychowaw-
czej w druzynach i placowkach pozaszkolnych.

Nasze instancje moga rowniez wystepowaé
z inicjatywa przedyskutowania na posiedze-
niach rad pedagogicznych uchwat ZMP-ow-

skich, dotyczacych pracy z dzieémi.

Instancje ZMP-owskie, a zwlaszcza zarzady
powiatowe powinny wspdlnie z organizacjami
partyjnymi, kierownikami szkét i przewodnika-
mi druzyn zainteresowywac¢ komitety rodziciel-
skie pracg druzyn harcerskich. Nie chodzi tu
tylko o pomoc materialng, lecz przede wszyst-
kim o udziat rodzicbw w organizowaniu rozno-
rodnych zaje¢ z dzie¢mi. Bardzo ciekawe i ma-
jace duze znaczenie wychowawcze mogg byc¢
spotkania rodzicow z zastepami, na ktorych
dzieci dowiedzg sie o zyciu w burzuazyjnej Pol-
sce, o ich udziale w walce o Polske Ludowg
i dzisiejszej, ofiarnej pracy dla Ojczyzny. Ko-
mitety rodzicielskie moga réwniez poméc w or-
ganizowaniu wycieczek, zawoddéw sportowych
I innych imprez harcerskich.

Walka o umocnienie i rozbudowe organizacji
harcerskiej, o state podnoszenie poziomu na-
szej pracy ideowd-wychowawczej z dzie€mi jest
wspbélnym zadaniem ZMP i wiadz os$wiatowych.

Niedostateczna przez diugi czas byla nasza
wspltpraca z Ministerstwem Os$wiaty. Do li-
stopada ubiegtego roku Min. i Wydzialty Oswia-
ty wszystkich szczebli niedostatecznie zajmo-
waty sie organizacjg harcerskg. Na skutek tego
szkota — kierownik, wychowawcy, nauczyciele
przedmiotow nie czuli sie wspotodpowiedzialni
za prace druzyny, uwazajac, ze jest to wylacz-
nym zadaniem przewodnika. W ostatnim dopie-
ro okresie mamy pewne osiggniecia we wspot-
dziataniu z wiadzami oS$wiatowymi.

Wielu kierownikow szkét i nauczycieli poma-
ga przewodnikom w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych, bierze aktywny udziat w pra-
cach ogniw i zastepow. Chetnie stuzy radami
przewodnikom zastepow i aktywowi harcerskie-
mu.

Ze wzmozonym  zainteresowaniem  wiadz
oswiatowych dla dziatalnoSci organizacji har-
cerskiej nie szta w parze dostateczna praca nad
zapoznaniem  catego aparatu  o$wiatowego
a zwilaszcza nadzoru pedagogicznego z rolg, za-
daniami i metodami pracy harcerstwa. Spowo-
dowato to, ze w niektérych ogniwach aparatu
oswiatowego stuszny kierunek na zaintereso-
wanie i pomoc dla organizacji harcerskiej fat-
szywie zrozumiano jako przejecie przez nie Kie-
rownictwa organizacjg harcerska.

Przyjmujac z wielkim zadowoleniem niezbed-
na w dalszym rozwoju i umacnianiu harcer-
stwa pomoc wiladz oSwiatowych, ktorej wy-
razem byto postawienie ostatnio zagadnien pra-
cy organizacji harcerskiej na konferencjach
sierpniowych, uwazamy, ze pomoc ta bedzie
tym skuteczniejsza, im gtebiej pracownicy
oswiatowi poznaja tre$¢ i metodyke pracy orga-
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nizacjt dzieciecej. Sadzimy, ze Ministerstwo
Oswiaty podejmie to zadanie i uzna je jako
jedna z pierwszych prac w najblizszym okresie.

Powaznej pomocy oczekujemy od Minister-
stwa OS$wiaty w opracowaniu i realizacji pro-
gramow w szkotach dla przewodnikdéw druzyn,
jak rowniez zwiekszonej troski o podniesienie
poziomu dydaktyczno-wychowawczego w li-
ceach pedagogicznych przygotowywujacych
przewodnikéw druzyn.

Szczeg6lnego zainteresowania ze strony Mini-
sterstwa OsSwiaty wymagajag placéwki pracy
pozaszkolnej — Domy i Patace Harcerza. Ko-
nieczne jest opracowanie dlugotalowego planu
rozwoju tych placéwek, a jako najpilniejsze —
powotanie do zycia Stacji Mitodego Przyrodnika
i Turysty, ktére stang sie oSrodkami pracy me-
todycznej i materiatowej dla tych tak waznych
kierunkdw zaje¢. Konieczne jest, aby Instytut
Pedagogiki przy wspoétudziale ZMP, podjat ba-
dania nad metodyka i uogdlnieniem dorobku
druzyn harcerskich. Opracowane powinny by¢
jak najszybciej ’ zagadnienia harcerskie w pro-
gramach i podrecznikach pedagogiki dla licedw
i wyzszych szkét pedagogicznych. Musimy uzy-
ska¢ wspotdziatanie ze strony Centralnego
Osrodka Doskonalenia Kadr Os$wiatowych w
szkoleniu przewodnikéw i opracowa¢ wspdlnie
plan zapoznawania nauczycieli z problematyka
oiganizaeji w ramach sekcji przedmiotowych
i kurséw doskonalenia kadr.

Zagadnienia pracy harcerskiej powinny zna-
lez¢ sie rowniez w programach szkolenia na-
uczycieli, organizowanego przez Zwigzek Zawo-
dowy Nauczycielstwa Polskiego. Jak najpetniej-
sze zharmonizowanie pracy ZMP z organami
wiadz i instytucji o$wiatowych jest jednym
z gtownych warunkéw zapewnienia szkole,
przewodnikom i druzynom pomocy w organizo-
waniu pracy wychowawczej z dzie¢mi.

Wykonanie naszych zadan bedzie w petni
mozliwe, gdy resorty i instytucje, odpowiedzial-
ne za wychowanie miodziezy i zainteresowane
sprawami wychowania, bedag lepiej niz dotych-
czas wypetniaty swe obowigzki wobec dzieci,
wobec harcerstwa.

Aby zapewnié¢ dzieciom ciekawe, pasjonujgce
ksiazki o pracy harcerstwa, o szkole, o ich wta-
snym zyciu, musimy pozyskaé naszych pisarzy.
,Ogniwo“ Broniewskiej jest przyktadem, ze
mozna pisa¢ o pracy harcerstwa. Zaspokoi¢ gtoéd
ciekawej ksigzki ostro odczuwany przez na-
szych najmtodszych czytelnikéw, to piekne za-
danie pisarzy.

Naszym zadaniem jest pozyska¢ dla sprawy
harcerstwa Film Polski i teatr. Brak nam fil-

moéw fabularnych z Zzycia dzieci i dla dzieci,
mato mamy filméw rysunkowych i kukietko-
wych.

Aby zapewni¢ dzieciom nowe, porywajace
piosenki, musimy pozyska¢ dla naszej pracy

pomoc kompozytoréw. Jak dotad nasza organi-
zacja dziecieca nie posiada w og6le repertuaru
piosenek harcerskich. Da¢ dzieciom piosenke,
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to niezmiernie wzbogaci¢ mozliwos¢ oddziaty-
wania na nie, stworzy¢ warunki wciggania
dzieci niezorganizowanych do organizacji, to
zapewni¢ program niejednej zbidrki, wycieczki,
marszu, zabawy.

Dzieciegcym teatrom w S$wietlicach i domach
kultury, szkolnym i S$wietlicowym kotom dra-
matycznym trzeba da¢ tatwe jednoaktowe sztu-
ki. Zespotom artystycznym — nowe, tatwe w
opracowaniu tance. Wszystkie te potrzeby be-
dziemy mogli coraz lepiej zaspokaja¢, gdy Mi-
nisterstwo Kultury i Sztuki przestanie lekce-
wazy¢ potrzeby dzieci.

Aby skutecznie rozwija¢ zycie sportowe na-
szych druzyn, potrzebujemy szerokiej pomocy
GKKF i zrzeszen sportowych. Musimy zabie-
ga¢, aby udostepnity nam swoje boiska i sta-
diony, pozwalaty korzystaé z instruktazu, do-
brych treneréw, pomagaly w organizowaniu
spotkan harcerzy z przodujgcymi zawodnikami:
Krolakiem, Sidtg, Drogoszem i innymi. Potrze-
bujemy ich pomocy dla opracowania programu
atrakcyjnych i dostosowanych do wieku dzie-
ciecego zaje¢ sportowych. Potrzebujemy ich po-
parcia dla produkcji taniego sprzetu sportowe-
go, zwilaszcza narciarskiego i tyzwiarskiego, ta-
nich tukéw, pitek, rekawic.

Aby zapewnie druzynom mozliwosci rozwija-
nia krajoznawstwa i turystyki, organizowania
obozéw wedrownych, wycieczek, dtuzszych mar-
sz6w, musimy pozyska¢ do wspoOtpracy z nami
PTTK. Potrzebujemy jego pomocy w organizo-
waniu kurséw instruktorskich dla prowadza-
cych obozy wedrowne i wycieczki. Chcemy na-
uczy¢ nasz aktyw obozowania i biwakowania,
postugiwania sie kompasem, szkicem, mapa.
Aby nasz program krajoznawstwa i turystyki
byt realny, musimy spowodowa¢ masowg pto-
dukcje lekkich namiotéw, plecakéw w réznych
rozjniarach, chlebakéw, kompasow, szkicowni-
kéw itp. Musimy poméc Min. OsSwiaty w zor-

ganizowaniu stacji turystycznych w duzych
miastach i w stworzeniu sieci schronisk tury-
stycznych na gtdwnych szlakach wycieczko-
wych.

Potrzebujemy pomocy CRZZ w organizowa-
niu wycieczek do fabryk, spotkan z przodow-
nikami pracy i racjonalizatorami, w zapozna-
waniu dzieci z procesami produkcyjnymi, w po-
zyskiwaniu kadry do prowadzenia zaje¢ tech-
nicznych.

Bez pomocy Min. Zdrowia i PCK nie potra-
fimy wykona¢ naszego planu szkolenia sani-
tarnego, bez pomocy Ligi Przyjaciét Zotnierza
nie przeprowadzimy c¢wiczen strzeleckich dla
starszych harcerzy.

Wyliczone tu powigzania nasze z instytucja-
mi i resortami wskazujg, jak szeroka jest pro-
blematyka pracy z dzie¢mi. Plenum winno sit
przyczyni¢ do ulepszenia wspotpracy ZMP
z wszystkimi zainteresowanymi resortami i in
stytucjami.

(Dokonczenie na str. 20)
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O niektérych zadaniach organizacji
przed Il Zjazdem ZMP

Tadeusz Wegner
Sekretarz Zarzadu Gitéwnego ZMP

A niespetna 2 miesigce odbedzie sie |l
Z Zjazd ZMP. Do Warszawy przyjada naj-
lepsi przedstawiciele miodziezy, wybra-

ni w kotach i na konferencjach powiatowych
ZMP, aby oceni¢ 6-letnig dziatalno$¢ nasze-
go Zwiazku i omowi¢ zadania wyptywajgce
z uchwat Il Zjazdu Partii. Bedzie to pierw-
szy Zjazd Zwiazku Mtiodziezy Polskiej od
tych pamietnych dni, kiedy cztery organiza-
cje miodziezowe, wyrazajgce rosngce dazenia
mtodziezy do jednosci dla dobra Polski Lu-
dowej zjednoczyty sie na Zjezdzie Wroctaw-
skim i utworzyly Zwigzek Mitodziezy Pol-
skiej. W okresie tych 6 lat masy pracujace
naszego kraju pod kierownictwem Polskiej
Zjednoczonej Partii Robotniczej poczynity
ogromne kroki naprzdéd w budownictwie so-
cjalistycznym likwidujac niezliczone straty
spowodowane przez wojne i spuscizne zaco-
fania gospodarczego i kulturalnego odziedzi-
czong po przedwojennych rzgdach zdrady
ogrodowej. Mtiodziez polska brata aktyw-
ny udziat w tym budownictwie. Stawatla na
'vezwanie partii wszedzie tam, gdzie po-
rzebne byty Ojczyznie gorgce i ofiarne ser-
Ca miodych patriotbw. Wraz z wielkimi
z,nianami gospodarczymi, spotecznymi i kul-
turalnymi, jakie zachodzg w naszym kraju,
leniata sie rowniez miodziez polska, kt6-
coraz lepiej pojmuje swa wielkg role w
golnonarodowej walce o pokdj i plan 6-
k tni, ktéra coraz bardziej uSwiadamia so-
'‘e. ze jest wspotgospodarzem ludowej Oj-
i"zd20~*  nar°” polski liczy na jej ofiarnos¢
dv )*no®&" Rosngce nieustannie szeregi mlo-
¢ Ch bohaterow przemystu i wsi, przodow-
°w Pracy i nowatorow, mistrzow urodza-
faiT 1k°h°wli, inzynieréw i nauczycieli, dzia-
Zy sportowych i kulturalnych, $wiadczg

konT ° Whniej 0 ,ych Przemianach, jakie do-
tyza.y w zyciu miodziezy, o jej patrio-
5 -'e ' oddaniu Polsce Ludowej, 0 jej ro-

do kultury, do wiedzy, do
Panowania techniki.
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NASZE OSIAGNIECIA | BRAKI

Jest rzeczg niewatpliwg, ze niemaly jest
wktad naszej organizacji w dokonywaniu
tych przemian, w ksztatowaniu nowego
oblicza ideowego i moralnego miodziezy.

Zwigzek nasz, ktéry niejednokrotnie wzy-
wat miodziez do bojowych czynéw i prze-
wodzit jej w niejednej bitwie gospodarczej
i politycznej, okrzept w tym czasie zar6wno
ideologicznie jak i organizacyjnie. Pod tro-
skliwg opieka i kierownictwem Partii orga-
nizacja nasza wyrosta w blisko dwumilio-
nowa, przodujacg organizacje miodziezy pol-
skiej. Okreslenie zawarte w statucie PZPR,
ze ,,ZMP — masowa, polityczno-wychowaw-
cza organizacja miodziezy miast i wsi — jest
aktywnym pomocnikiem Partii w budowie
socjalizmu“ — jest niewatpliwie wyrazem
tych duzych zmian, ktére zaszty w naszym
Zwigzku. Jednakze brakéw w naszej pracy
ZMP-owskiej jest niemato. Poza wpltywami
ZMP pozostaje jeszcze duzo miodziezy, zwia-
szcza na wsi. Jest wiele ogniw ZMP-owskfch,
ktore nie spetniajg dostatecznie swej roli
wychowawcy i organizatora mitodziezy, nie
dostrzegajag, lub przechodzg obojetnie obok
wielu spraw nurtujgcych miodych ludzi.

Dzisiaj, jak nigdy dotad, w obliczu wiel-
kich zadan postawionych przed narodem
przez Il Zjazd Partii, w obliczu zblizajgcego
sie Zjazdu ZMP, ktéry musi zapoczatkowac
powazne zmiany na lepsze w naszej pracy
w wielu dziedzinach, istnieje potrzeba grun-
townego przedyskutowania naszych btedow,
brakéw i stabosci. Chodzi o to, by poddac
krytycznej ocenie prace naszych organizacji
i juz obecnie ulepszac ich dziatalno$¢ w prak-
tyce pracy przedzjazdowej.

SPRZYJAJACA SYTUACJA W KRAJU
I ZAGRANICA

rozwija¢ bedziemy
zarbwno w S$wie-

Prace przedzjazdowg
W sprzyjajacej sytuacji
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de jak i w kraju. Jest faktem bezspornym,
ze wydarzenia ubiegtych miesiecy wplynety
powaznie na odprezenie napiecia w sytuacji
miedzynarodowej. Mimo rozpaczliwych i
nerwowych wysitkéw politykéw wojny i do-
lara, madra polityka pokojowa Zwigzku Ra-
dzieckiego i rosnacy op6r narodow w obro-
nie pokoju zmusit podzegaczy wojennych do
rokowan. Podpisany zostat pok6j w Indochi-
nach, ktéry potozyt kres dtugoletniej ,brud-
nej wojnie* na Dalekim Wschodzie. Chiny
Ludowe wstgpity na arene S$wiatowg jako
potezne mocarstwo reprezentujgce pokojowq
wole 600-milionowego narodu. Coraz wieksze
jest w Niemczech zachodnich niezadowolenie
Z polityki Adenauera. W obliczu niebezpie-
czenstwa remilitaryzacji  Niemiec zachod-
nich narasta w krajach kapitalistycznych
wielki ruch protestacyjny, do ktérego przy-
taczajg sie wcigz nowe sity patriotyczne. Te
wtasnie sity spowodowaly, ze parlament
francuski odrzucit i zadat kleske europej-
skiej wspdlnocie obronnej. Tak wiec mimo
prob organizowania rdznych plandéw agre-
sywnych w Europie i Azji, mimo prowoka-
cji inspirowanych i organizowanych przez
USA na Dalekim Wschodzie, stabng w Swie-
cie wplywy Stanow Zjednoczonych, rosng
wptywy i autorytet ZSRR i krajow demo-
kracji ludowej, a idea pokoju zyskuje wcigz
nowe sukcesy.

Jest rzeczg ogromnie wazna, by w okresie
przedzjazdowym aktyw ZMP-owski dostrze-
gat te nowe zjawiska w sytuacji miedzyna-
rodowej, albowiem majg one duzy wplyw
na ksztattowanie nastrojow w kraju i sprzy-
jaja rozwinieciu bardzo ofensywnej pracy
politycznej i propagandowej z mitodzieza.

W przeciwienstwie do krajow kapitalisty-
cznych, gdzie w wyniku kryzyséw gospodar-
czych nedza mas pracujgcych pogtebia sie
i wzrasta bezrobocie, w naszym kraju po-
dobnie jak w innych krajach obozu pokoju
narody krocza od sukcesu do sukcesu.

Przypomnijmy sobie ty'ko niektére waz-
niejsze osiggniecia narodu polskiego na prze-
strzeni ostatnich miesiecy. Przeprowadzone
zostaty dwie kolejne obnizki cen, nastgpita
regulacja ptac w przemys$le gérniczym, w
PGR-ach, POM-ach, w kolejnictwie, dla na-
uczycielstwa itp. Hasto przyspieszenia wzro-
stu stopy zyciowej mas pracujacych wysu-

niete na IX Plenum KC i Il Zjezdzie PZPR
zmobilizowato do aktywnej walki o wykona-
nie planéw produkcyjnych masy pracujgce
w miescie i wptyneto na ozywienie pracy na
wsi. Mozna $miato stwierdzi¢, ze przystapi-
lismy do pracy przedzjazdowej w. okresie

duzego wzrostu aktywnosci politycznej j
produkcyjnej ludnosci pracujacej miast
i wsi.

LEPIEJ REALIZUIMY WSKAZANIA
Il ZJAZDU PZPR

Jakie stad wynikajg zadania dla naszych
organizacji na okres tygodni dzielgcych nas
od Zjazdu?

Sprawg naczelng jest pobudza¢ i pogte-
bia¢ dalszg aktywnos$¢ miodziezy w realizacji
uchwat Il Zjazdu Partii. Zabezpieczy¢ jei
petny i twdrczy udziat w realizacji hasta
przyspieszenia wzrostu stopy zyciowej mas
pracujacych, w umacnianiu sojuszu robot-
niczo-chtopskiego, w podniesieniu produkcji
rolnej — to w chwili obecnej gtdwne zada-
nie ZMP jako pomocnica partii.

Wszystkie kota i instancje ZMP, wszyscy
aktywisci i cztonkowie naszego zwigzku po-
winni zada¢ sobie pytanie: co uczyniliSmy
juz i co powinniSmy uczyni¢ jeszcze, by oka-
za¢ Partii wiekszg niz dotagd pomoc w walet
0 dobrobyt narodu?

Warunkiem realizowania tych obowiagzkéw
ktére nakitada Partia na aktywistow ZMP-
owskich jest przyswoié catej miodziezy pol-
skiej tres¢ uchwat Il Zjazdu Partii. Prawdg
jest, ze z trescig tych uchwat nie dotarliSmy
jeszcze do licznych grup miodziezy w mieScie
1 na wsi, i ze w pracy nad wyjasnianiem
tych uchwat mamy wiele brakow. Wiele
aktywistow i ogniw ZMP-owskich nie po-
trafito dotad wyjasni¢ milodziezy bogate]
tresci ideologicznej hasta przyspieszenia
wzrostu stopy zyciowej, w ktérym zawarta
jest wielka troska naszej Partii o cztowieka
pracy, zawarty jest gteboko-ludzki charakter
catej polityki naszej Partii. Partia nasza wy-
suneta bowiem to hasto i realizuje je kon-
sekwentnie, w okresie gdy w krajach kapi-
talistycznych obniza sie poziom zycia, pogte-
bia nedza i wyzysk mas pracujgcych. Mozna
wiec powiedzieé, ze hasto to odzwierciedli
site naszego ustroju, jego zdecydowang wy?2
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szo$¢ nad ustrojem kapitalistycznym. Kazdy
mtody cztowiek w Polsce znajdzie w uchwa-
tach Il Zjazdu te wszystkie sprawy, ktére go
nurtuja, zobaczy w nich mozliwosci realizo-
wania swoich najwiekszych pragnien. Dlate-
go tez, nie uspokajajac sie osiggnietymi juz
wynikami, nasze zarzady i kota ZMP powin-
ny cierpliwie prowadzi¢ i rozszerza¢ swa pra-
ce nad przyswajaniem miodziezy uchwat Il
Zjazdu Partii. Rownoczesnie kota i zarzady
ZMP winny przezwycieza¢ ogolnikowos¢ w
tej pracy, polegajagca m. in. na nieumiejetno-
§ci  konkretyzowania praktycznych zadan
miodziezy w realizacji zadan ogo6lnonarodo-
wych.

MUSIMY WZMOC UDZIAL
W KAMPANIACH GOSPODARCZYCH

Organizacje ZMP-owskie powinny wy-
krzesa¢ wiele zapatu wsrod dziewczat i chiop-
cow wiejskich do prac spotecznych, zwiasz-
cza melioracyjnych w takich rejonach jak w
Lublinie (kanat Krzna — Wieprz), na Zuta-
wach i Kuwasach. Waznym jest rownoczes-
nie, by kazda organizacja wiejska w groma-
dzie, spotdzielni produkcyjnej i PGR widzia-
ta swoje zadania w walce o likwidacje odto-
géw, o lepsze zagospodarowanie tgk i past-
wisk. Nie wolno pomija¢ réwniez i takich za-
dan jak np. wycinanie krzewow na tgkach,
oczyszczanie rowow, budowa lub naprawa
mostkéw, inicjowanie zakladania zespotdéw
uprawowych itp.

W okresie dzielacym nas od Zjazdu prze-
biega¢ bedzie szereg waznych kampanii go-
spodarczych na wsi, w ktdrych nie powinno
zabrakng¢ miodziezy. Chodzi przede wszyst-
kim o najbardziej sprawne przeprowadzen.e
wykopkdéw, przy petnym wykorzystaniu ma-
szyn i sprzetu; o terminowe przeprowadze-
uie orek i siewdw jesiennych, od ktérych za-
lezne sg nasze przyszte zbiory. Chodzi row-
mez o aktywny udziat ZMP-owcéw i mio-
dziezy w pracy agitacyjnej i wyjasniajacej
Wsréd chtopéow o wykonywanie przez gro-
Audy i spétdzielnie produkcyjne planéw obo-
wigzkowych dostaw zboza, miesa i mleka,

azne jest, by przy tym ZMP-owcy ani na

wile nje ostabiali swej pracy agita®

Propagandowej o zakiadanie sp
|[u°dukeyjnych, by przekonywali s
ZIny, znajomych i sgsiadéw, na prz
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faktow z okolicznych gromad i doswiadczen
ustroju kotchozowego w ZSRR — o0 wyz-
szosci kolektywnego gospodarowania na wsi.
W tym zakresie organizacja naktada przede
wszystkim duze obowigzki na przodujgcych
ZMP-owcow z POM-6w, traktorzystow, me-
chanikéw, agronoméw i zootechnikow oraz
na liczng armie mtodych ZMP-owcow — na-
uczycieli wiejskich. POM-y stanowig ogrom-
nie wazne ogniwo w realizacji zadan posta-
wionych przez Partie na wsi, szczeg6lnie w
walce o umocnienie i rozw6j spotdzielczosci
produkcyjnej. Jesli wzig¢ pod uwage, ze
wiekszos¢ zatdg w POM-ach stanowi najcze-
Sciej miodziez, stanie sie jasnym, ze praca
k6t ZMP winna by¢ tam otoczona szczegdl-
ng opiekg zarzaddw powiatowych ZMP.

~ PRACA WYJASNIAJACA
WAZNYM CZYNNIKIEM WYCHOWANIA
MEODZIEZY

Sprawg niemniej wazna, bo decydujacg
0 wynikach naszego budownictwa w przy-
sztosci, sa nasze zadania wsrdod dzieci, mio-
dziezy uczacej sie i studentéow. Mamy tu
wiele zaniedban, o ktérych moéwiliSmy juz
nieraz, np. na XV Plenum ZG ZMP. Juz
w okresie pracy przedzjazdowej instancje
ZMP-owskie powinny zmieni¢ swdj stosu-
nek do pracy wsrdd tej czesci miodziezy, nie
lekcewazy¢ swych obowigzkéw wobec niej,
nie uchylaé sie od odpowiedzialnosci za wy-
niki w nauce i wychowaniu mtodziezy ucza-
cej sie i studiujacej. Chodzi przeciez o wiel-
ka sprawe, o to, by uksztattowaé wsrdd tej
miodziezy Swiadomy i aktywny stosunek do
wiedzy, do opanowywania techniki. Rozwi-
ja¢ w niej zamitowanie do pracy w rolnic-

twie i pomaga¢, zwilaszcza studentom, ,w
twérczym opanowaniu zasad marksizmu-
leninizmu. Tym celom stuzg takie formy

pracy wychowawczej, jak np. organizowanie
kétek  doswiadczalnych,  przedmiotowych
1 naukowych; utrzymywanie wiezi szkot
i uczelni z zaktadami pracy, PGR-ami,
POM-ami i spotdzielniami produkcyjnymi;
organizowanie wieczoréw dyskusyjnych, kon-
kursow itp.

Waznym jest, by w mobilizacji miodziezy

walki o produkcje i solidne opanowanie
wjjWzy. zarzady i kota ZMP dostrzegaty prze-

wszystkim swoje zadania wychowawcze
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i polityczne, unikaty pracy na efekt. Winny
one uswiadamia¢ sobie w petni, ze o trwato-
§ci  naszych osiggnie¢ decyduje przede
wszystkim rzeczowa, spokojna, przekonywa-
jaca praca uswiadamiajgca. Chodzi o to, by
dzieki naszej pracy uswiadamiajgcej chtopcy
i dziewczeta dostrzegli swoje obowiazki w
ogélnonarodowej walce o socjalizm i mogli
w danych warunkach i konkretnym $rodo-
wisku wnie$¢ swdj najwiekszy wkiad.

SZEROKO ROZWINAC CZYN ZJAZDOWY

W wyniku tak przeprowadzonej pracy
miodzi robotnicy, chtopi i uczniowie winni
powita¢ Zjazd swej organizacji szeroko roz-
winietym czynem zjazdowym. TreScig tego
czynu jest walka o przedterminowe wykony-
wanie miesiecznych i rocznych planéw pro-
dukcyjnych przez miodziez robotniczg, wal-
ka o wysokga jako$¢ produkcji i obnizke kosz-
tow wiasnych. Organizacje ZMP w zaktadach
pracy powinny S$mielej rozwija¢ w tym kie-
runku inicjatywe samej miodziezy i upow-
szechniaC istniejgce juz osiggniecia w stoso-
waniu nowych metod pracy, w podnoszeniu
przez miodziez swoich kwalifikacji zawodo-
wych itp. W taki sposdb wiasnie zrozumieli
swoje zadania miodzi ludzie réznych zakia-
déw pracy, ktérzy podjeli juz konkretne zo-
bowigzania z okazji Zjazdu. Tak zrozumiato
swoje zadania 1119 miodych robotnikow z
huty Kosciuszko, ktorzy przyjeli zobowigza-
nia o wartosci ponad 800 tysiecy ztotych.
Sprawa polega obecnie na tym, by czynem
zjazdowym obja¢ cata miodziez pracujaca,
stosujgc réznorodne formy dotarcia do niej,
jak np. sztafety wewnatrz zaktadowe, pro-
paganda wizualna itd.

LIKWIDACJA ODLOGOW TO TRUDNA,
ALE ZASZCZYTNA PRACA

Na wsi chodzi o jak najliczniejszy udziat
mitodziezy w realizacji wskazan Il Plenum
KC PZPR. Wojewddztwa: biatostockie, ol-

. sztynskie, szczecinskie, lubelskie i inne cze-

kajg na miodych, odwaznych pionieréw, ktd-
rzy z zapatem zabiorg sie do likwidacji od-
fogéw Skierowaé do PGR-6w na te tereny
wysoko ideowa miodziez — zdolng pokony-
wac przeszkody i nie lekajacg sie trudno-
§ci — to zadanie, z ktdrego wywigza¢ sie
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musi prawie kazda organizacja ZMP,
zwilaszcza w gromadach o wiekszym nasile-
niu ludnosci. Niech przyktadem bedzie dla
ochotnikow piekna postawa tych miodych
pionieréw, ktorzy staneli juz do pracy w
niektérych PGR-ach: postawa kol. Leszka
Urbanskiego z Inowroctawia, ktéry w bry-
gadzie polowej w PGR Lubachowo, w Ol-
sztynie, wykonuje $rednio 150% normy lub
kol. Antoniego Brochockiego z Lipna, wy-
konujacego od 150 do 170% normy w bry-
gadzie polowej. Kol. Brochocki otrzymat
mieszkanie i oczekuje juz na przyjazd swo-
jej zony.

*

W pracy wychowawczej postugujemy sie
coraz szerszym wachlarzem s$rodkéw, jak np.
odczyty, pogadanki, dyskusje nad ksigzka lub
filmem, praca Swietlicowa, praca w zespo-
tach amatorskich, klubach sportowych itd.
Naszym bojowym zadaniem jest utuchomic
w petni wszystkie te srodki, by ksztattowaé
wérdd miodziezy goracy patriotyzm i poczu-
cie miedzynarodowej solidarnosci z masami
pracujacymi, pogiebiajgc réwnoczesnie nie-
nawis¢ do wrogéw pokoju i narodu polskie-
go. Organizacje zetempowskie winny zapoz-
na¢ miodziez z wielkg rolg naszej partii —
kierowniczej sity narodu, z naszg organiza-
cja, jej bojowymi tradycjami i zadaniami.

ROZWIJAC ZYCIE KULTURALNE
| SPORTOWE

Instancje i aktywisci ZMP powinni odno-
si¢ sie z duzo wiekszg troskg do sprawy roz-
wijania zycia kulturalnego i sportowego mio-
dziezy. Wiele zalezy od zetempowcow, aby
Swietlice i domy kultury rozbrzmiewaty
gwarem i wesotym zyciem miodziezy, aby
miodziez znalazta w nich zdrowy, kulturalny
a zarazem pouczajacy wypoczynek. Zbliza
sie jeeien, na ktdrg oczekuje wielu mitosni-
kéw pracy Swietlicowej i sportow jesiennych.
Aktywisci ZMP powinni wykaza¢ sporo po-
ganizacyjnych, by zapewni¢ miodziezy petne
mozliwosci  rozwoju kulturalnego i sporto-
wego. Waznym jest, aby w tej sprawie
zarzady i kota ZMP nie pracowaty w izolacji,
lecz koordynowaty swoje wysitki z radami
narodowymi, organizacjami kulturalnymi i

WALKA MLtLODYCH



sportowymi, ZSCh, zwigzkami zawodowymi
itd. Jest to niezbedne, by nadac tej pracy
petnego rozmachu, by objaé tg pracg
nowe dziesigtki tysiecy miodziezy, by rozwi-
nag¢ wsrod nich wielki czyn sportowy na
cze$¢ Zjazdu i przedterminowo wykonaé pla-
nowane zadania zdobycia norm na SPO.

WIECEJ TROSKI O SZKOLENIE
I WYCHOWANIE MEODZIE2Y

Szczegélnie wazng role w wychowaniu
dziesigtek tysiecy mitodziezy odgrywa szko-
lenie masowe, ktdre rozpocznie sie juz wkrot-
ce. Szkolenie powinno przyj$¢ z ogromng po6-
moca organizacji ZMP-owskiej w wykony-
waniu jej zadan. Tymczasem w przygotowa-
Waniu do nowego roku szkolenia jest wiele
zaniedbann i brakow, zwiaszcza w Opolu,
Gdansku, Poznaniu, Szczecinie i Rzeszowie.
Staby i opdzniony jest dobo6r propagandy-
stow, wiele kot i zarzagdow ZMP nie prze-
biegato zasady dobrowolnosci przy organi-
zowaniu zespotow. Ponadto brak jest w wie-

zarzadach zwtaszcza powiatowych i woje-
wadzkich odpowiedzialnosci za przygotowa-
nie mitodziezowych Szkét Politycznych i Kot
Studiowania Historii Ruchu Robotniczego.
N pracy przedzjazdowej wszystkie ogniwa
naszego zwigzku powinny szybko uzupetnié
sWoje braki w przygotowaniu do szkolenia

Przede wszystkim zerwac z zywiotowoscia,

tora cechuje wiele zarzagdoéw wojewddzkich

Powiatowych w Kkierowaniu tymi przygo-
towaniami.

Nie wystarczy jednak poprzesta¢ na wpro-
wadzaniu w zycie tych $srodkéw wychowaw-
Czych. Jednym z najwazniejszych elementow
Wychowania w ZMP jest sama praktyka pra-
Cy wychowawczej, omawianie na zebraniach
N 12jidéw i kot ZMP’ réznych  probleméw,

onfliktéw, przejawoéw zycia miodziezy, nad

0,ymi organizacja ZMP-owska nie moze
vSchodzi¢ obojetnie. ZMP-owiec, ktdry nie
ykonuje swoich zadan, bumeluje, spéznia
tily  prak'y’ ZMP-owiec, ktory sie Zle uczy,
j,Qw*asciwie odnosi sie do kolegdw, jest za-
kt6 mta® lub dwulicowy, miody czlowiek,
niery sie uPija, chuligani, marnotrawi mie-
AMpP°}eCZne—010 u~~tore sprawy, ktorymi
rnusi sie zajmowaé na codzienn Trzeba

¢’ by niektdére organizacje zerwaty z bier-
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noscig lub zatatwianiem tych spraw ,po ci-
chu“, w nielicznym gronie. Takie sprawy
trzeba wydobywaé na $wiatto dzienne, po-
stawiC je przed opinig kota i w ten spos6b
wychowywaé cztonkdw ZMP i catg miodziez
w duchu ostrej krytyki i samokrytyki. Tak
pojeta praca wychowawcza w kotach ZMP-
owskich, wynikajgca w duzej mierze z pro-
bleméw nurtujgcych i interesujgcych mio-
dych ludzi w danym S$rodowisku, moze pod-
nies¢ autorytet organizacji w oczach mio-
dziezy i o0s6b starszych, moze wptyngé na
przys$pieszenie wzrostu organizacji. Istniejg
realne mozliwosci, aby w okresie pracy zjaz-
dowej, ktéra winna przynie$¢ duze ozywie-
nie w pracy kot ZMP, przyja¢ do organiza-
cji nowe dziesigtki tysiecy miodziezy.

Okres dzielagcy nas od Zjazdu bedzie okre-
sem aktywnych przygotowan do wyboréw
do rad narodowych. Juz obecnie w kotach
i instancjach ZMP nalezy czyni¢ przygoto-
wania do tej wielkiej kampanii polityczne;j.
Nasze zadanie polega¢ bedzie na tym, aby
ukazywa¢ miodziezy donioste znaczenie po-
lityczne wybordw, role rad narodowych w
systemie naszej demokracji ludowej, w umac-
nianiu sojuszu robotniczo-chtopskiego i w
budownictwie gospodarczym i kulturalnym.
Wykazywaé¢ role rad narodowych w walce o
wzrost stopy zyciowej mas pracujacych, o
wzrost produkcji rolnej, rozwoj spoétdzielczo-
§ci produkcyjnej, kultury, oSwiaty itp Na-
szym zadaniem jest przekona¢ milionowe
rzesze miodziezy, ze rady narodowe tym le-
piej pracujg, tym lepiej zatatwiajg niezliczo-
ne ilosci réznych zywotnych spraw ludzkich,
im wiekszy jest udziat ludnosci pracujgcej w
pracach rad narodowych. Miodziez wieie
oczekuje od rad narodowych, zwiaszcza w
sprawach bytowych, kulturalnych i sporto-
wych. Naszg sprawg jest wstuchiwac sie w
gtosy krytyczne miodziezy pod adresem rad
narodowych i pomagaé radom w usuwaniu
licznych jeszcze bolaczek i niedomagan mio-
dziezy Mtodziez jest najzywotniej zaintere-
sowana w tym, by wybra¢ sposrdd siebie
najlepszych swoich przedstawicieli do rad
narodowych. W realizowaniu tych stusznych
ambicji miodziezy, kota i instancje ZMP po-
winny miodziezy dopomOc, rozwijajgc szero-



kg dyskusje nad proponowanymi kandyda-
tami do rad narodowych, nad ich postawg w
pracy i zyciu prywatnym, nad ich postawg
moralng i polityczna.

PRACA PRZEDZJAZDOWA —
EGZAMINEM DOJRZALOSCI

Okres dzielacy nas od Zjazdu i wyboréw
do rad narodowych bedzie wiec sprzyjajacym
okresem dla ozywienia dziatalnosci ZMP we
wszystkich dziedzinach. O naszych osiggnie-
ciach w tym okresie zadecyduje przede
wszystkim dobra praca k6l ZMP. Nasi akty-
wisci, instancje ZMP powinny uswiadomi¢
sobie, ze wszelkie ich poczynania i wysitki
powinny stuzy¢ ozywieniu i dobremu usta-
wieniu do pracy kot ZMP. Potrzebna jest w
tym czasie duzo wieksza bezposrednia pomoc
dla két. Trzeba do konca usungé pokutujgce
jeszcze tu i Owdzie przejawy biurokracji w
ZMP, ktorym wydaliSmy bezwzgledng walke.
Za pomocg ostrza krytyki i oSmieszajacej sa-
tyry trzeba tepi¢ zasiedziatych dziataczy i
aktywistow miodziezowych, ktérych nie ciag-
nie do miodziezy, do zaktadéw pracy, Swiet-
lic czy na boiska. Takich ,dziataczy“ mio-
dziez nie ceni i nie da im nigdy wysokiego
miana aktywisty ZMP-owskiego. Trzeba
wiec jak najszybciej skonczyé z posiedzeniar-
stwem, nieustannym planowaniem i pisa-
niem sprawozdan. Bez zwioki p6js¢ do kot

UM iHTH

(Dokonczenie ze str. 14)

DOI'TOZYMY WSZYSTKICH SIL. ABY WYKO-
NAC ZADANIA POSTAWIONE PRZED NAMI
PRZEZ PARTIE

Serdeczna troska Partii o wychowanie mitode-
go pokolenia sprawita, ze zycie dzieci w na-
szym kraju jest coraz rado$niejsze i szczeSliw-
sze. Kazde z nich ma otwartag droge do nauki,
do zdobycia zawodu. Rodzice naszych dzieci spo-
kojni sg o ich przysztosc.

Wychowanie dzieci na gorgcych patriotdw, na
kulturalnych i wyksztatconych ludzi Partia po-
wierzyta wesp6t ze szkotg Zwigzkowi Miodziezy
Polskiej. . .

Dzisiejsze Plenum ma dokona¢ Kkrytycznej
oceny, jak potrafilismy dotychczas to zadanie
realizowaé¢, a jednocze$nie ma wytyczy¢ Kkieru-
nek dalszych naszych wysitkbw — walki o to,
by wzrastat stale poziom pracy organizacji har-
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ZMP i rozwijaé wsréd miodziezy prace po-
lityczna.

Praca przedzjazdowa bedzie dla kol ZMP
powaznym egzaminem ich dziatalnosci. Aby
ten egzamin zda¢ z honorem koto ZMP musi
przydzieli¢ kazdemu swojemu cztonkowi kon-
kretne zadanie. Witasnie w walce o wykona-
nie zadan ZMP-owskich wychowywujg sie
aktywisci ZMP umiejacy szanowac i prze-
strzega¢ dyscypline organizacyjng i by¢ wzo-
rem przywigzania do organizacji dla pozo-
statych cztonkow.

Wszystkie instancje ZMP-owskie powinny
zwroci¢ duzg uwage na rozwoOj demokracji
wewnatrz-zwigzkowej oraz na rozwoj kryty-
ki i samokrytyki jako najlepszego oreza w
usuwaniu brakoéw i ulepszaniu pracy orga-
nizacji. Chodzi gtdwnie o to, by rozwijac
wsrod ZMP-owcow poczucie wspotodpowie-
dzialnosci za cato$¢ pracy swojego kota, in-
stancji, by os$miela¢ go do ostrej krytyki
wszelkich brakdéw i niedomagam

ZMP-owcy dali juz nieraz pigkne przykia-
dy ofiarnosci i oddania dla Partii i wladzy
ludowej. Bogatsi w doswiadczenia minione-
go szesciolecia, cztonkowie ZMP powinni
wiasnym przykltadem w pracy i nauce, w
Swietlicy i na boiskach sportowych, zagrze-
wac catg miodziez polska do coraz piekniej-
szych czynow dla dobra Polski Ludowej,
powita¢ Il Zjazd ZMP nowymi, powaznymi
osiggnieciami.

cerskiej, umacniat sie jej
czy i zasieg.

Chcemy, by dzieci nasze rosty madre i $Smia-
te, dzielne, petne radosci zycia. By nade wszyst-

wpltyw  wychowaw-

ko kochaty Partie, klase robotniczg, Ludowa
Ojczyzne.
Swiadomi odpowiedzialnosci za wychowanie

dzieci winnismy z cala, wiasciwg ZMP-owcorn
odwagg ujawni¢ powazne braki w naszej pracy
wychowawczej i ich zrédta. Ustali¢ sposoby
ulepszenia naszej pracy, by dzisiejsze Plenum
zapoczatkowato réwniez i na tym waznym od-
cinku zasadniczg poprawe, jaka dokonuje sie

po Il Zjezdzie naszej Partii we wszystkich
dziedzinach zycia.
Zadania, ktore przed nami stojg, sa trudne,

ale piekne i porywajgce. Chcemy dzi$ zapewnie
kierownictwo naszej Partii, towarzysza Bieruta»
ze dotozymy wszystkich sit, aby zadania te ja**
najlepiej wykonac.

WALKA MLODYCH



Pazdziernikowe rozwazania

Lestaw

OZE to wyda sie dziwne, ale... z oka-
zji rocznicy Rewolucji Pazdzierniko-
wej przejrzatem roczniki przedwojen-

nych pism. Nie tylko postepowych, lecz row-

niez reakcyjnych. Nie zatuje tego. W reak-

cyjnych gazetach wychodzacych przed 1939

r. burzuazja polska demaskowata sama sie-

bie, mimo woli zdradzata prawde o istocie

ustroju  kapitalistyczne-

go. Nedza, bezrobocie u-

pokorzenie — oto obraz

zycia mas pracujacych,

jaki znalaztem na pozot-

ktych juz nieco kartach

tych pism.

,0ddam chiopczyka na

wiasnos¢ — dwumiesiecz-

nego, niechrzczonego Wia

domos$¢ w administracji“.

Ogtoszenie to znalaztem

przegladajac ~EXpress

Zagtebia“ z 25 listopada

1934 roku. Czyz mozna

znalez¢ lepsza ilustracje

stosunkéw panujacych w

ustroju kapitalistycznym!

Straszna to musi by¢ ne-

dza, ktéra zmusza rodzi-

céw do zrezygnowania z

wiasnego dziecka.

— Alez to sg wypadki wyjatkowe — mogt-

by zaprotestowac¢ jaki$ obronca ustroju bur-

zuazyjnego.

Rzeczywiscie. Wypadki te nalezg raczej do
wyjatkéw. Ale juz to, ze konieczne jest ,,0d-
dawanie chtopczyka na wiasnos¢” Swiadczy
0 tym, ze ustroj kapiialistyczny przyprawia
spoteczenstwo o ciezkie choroby doprowadza
do nedzy i upokorzenia. Wyzysk doprowadza
czesto do tego, ze wychowanie potomstwa
stwarza trudnosci nie do pokonania. Starsi
Czytelnicy pamietajg, z jak ogromnymi trud-
nosciami borykali sie rodzice — robotnicy,
biedni chtopi czy urzednicy, ktorzy starali sie

WalLKa mtodych

Tokarski

wychowac swe dzieci
ksztatconych obywateli.
Zdrowych... A w iluz mieszkaniach woda
lala sie z sufitu i ze Scian! llez chordéb rodzi-
to sie w ponurych, wilgotnych izbach.
Wyksztatconych... Nawet burzuazyjne pis-
ma musialy przyznawac, ze nauka jest wiel-
ce kosztownym luksusem. Lezy przede mng
egzemplarz reakcyjnego
pisma z 1928 r. Miedzy
innymi — taka wzmian-
ka:

»,Ciezka pracg, wsrdd
walki z niedostatkiem
torowa¢ sobie musiat
droge w zyciu p. Hie-
ronim WisSniewski, stu-
dent prawa Uniwersyte-
tu Warszawskiego.

Nadszedt poczatek ro-
ku akademickiego, a z
nim nowe troski. Trzeba
pieniedzy na czesne, na
ksigzki, a w kieszeni za-
ledwie ostatnie grosze sie
kotacza.

Przygnebienie mtodego

prawnika wzrastatlo z

kazdym dniem i wczo-

raj wreszcie zamieni-

to sie w straszne postanowienie. Okoto

godz. 3 i po6t po potudniu w zajmowanym

przez niego pokoju w domu akademickim
przy ul. Grdjeckiej 39 huknat strzat

Zaalarmowani koledzy znaleZli p. Wisniew-
skiego broczacego krwia, z przestrzelong
piersia. Wezwany lekarz Pogotowia stwier-
dzit, iz kula utkwita w okolicy serca i prze-
wibzt nieszczesnego desperata w stanie ciez-
kim do szpitala...”“ (,Express Poranny“, War-
szawa, sobota 6 pazdziernika 1928 r.).

Tak oto wygladajga mozliwosci ksztatcenia
sie w panstwie kapitalistycznym.

Nielepsze jest potozenie miodziezy pracu-
jacej. Jest ona podwodjnie wyzyskiwana. Po

na zdrowych i wy-
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pierwsze — tak jak wszyscy robotnicy, kté-
rzy zmuszeni sg do oddawania fabrykantowi
czesci owocow swej pracy Po drugie —
chtopcy i dziewczeta sg wyzyskiwani wias-
nie jako miodzi ludzie, najczesSciej niewy-
kwalifikowani i medoswiadczem zyciowo.

W lutym 1929 r. w kazetempowskim cza-
sopiSmie ,Towarzysz“ opisano walke, jaka
rozgorzata w warszawskiej fabryce ,Paro-
wbéz“ przeciwko poczynaniom wiascicieli za-
ktadu. Starali sie oni ciggna¢ jak najwiek-
sze zyski z pracy miodych robotnikéw Wy-
korzystywali w tym celu okres praktyki, kto-
ry w zasadzie powinien trwac¢ 2 lata. W tym
celu fabrykanci przedtuzali ten okres czesto
do 3 lat i wiecej, aby za prace wykwalifiko-
wang placi¢ tyle, ile sie phaci uczacym sie
dopiero zawodu. Gdy okresu praktykanckie-
go dtuzej przecigga¢ nie dawato sie, wyrzu-
cano robotnika na bruk. Wykwalifikowany
pracownik stawat sie bezrobotny...

Nikogo to specjalnie nie dziwito. Bo bez-
robocie to typowe dla kapitalizmu, zjawisko.
Typowe i tragiczne ,Dzien, w ktdrym bytem
syty, nalezy do dawnej przesztosci...“ — czy-
tamy w pamietniku miodego $lusarza (,,Pa-
mietniki bezrobotnych®, Wvd. Instytutu Go-
spodarstwa Spotecznego, Warszawa 1933 r.)
A pamietajmy o tym, ze bezrobocie bytlo w
Polsce przedwrzesniowej zjawiskiem maso-
wym. Obejmowato ono nie tylko miodziez
robotnicza. llez byto na wsi tzw ,,zbednych
rak“! lluz byto bezrobotnych miodych inte-
ligentow! Nie bez kozery pisano w 1935 r. w
warszawskim dzienniku w artykule zatytu-
towanym: ,,Owce pedzg kupa... Rokrocznie
powtarza sie ta sama historia. Drzwiami
i oknami pchajg sie, a raczej pcha sie dzieci
i miodziez do gimnazjow i do wyzszych
uczelni... Nic nie pomaga rzeczywistgs¢ dzi-
siejsza, w ktorej ludzie z dyplomami inzynie-
row i prawnikow nadaremnie ubiegajg sie
0 posade woznego, biletera, portiera“. (,,Dzieh
Dobry“, Warszawa, 2 czerwca 1933 r.).

Im lepiej poznaje sie warunki zycia mas
pracujagcych w okresie panowania burzuazji,
tym wiekszg czuje sie nienawi$¢ do ustroju
kapitalistycznego Im wiecej czytalem arty-
kutow pisanych w tej odlegtej juz epoce,
tym gtebszg czutem wdzieczno$é dla bojow-
nikow Pazdziernikowej Rewolucji. Bowiem
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dzieki im witasnie zyjemy w warunkach zu-
petnie odmiennych.

*

Cata miodziez postepowa potepia ustroj
kapitalistyczny, ustréj w ktorym miode po-
kolenie traktuje sie jak owce. A jednak znaj-
dujg sie jeszcze tacy, ktorzy wySpiewuja
hymny pochwalne na cze$¢ kapitalizmu.

Ci ,,obroncy” od siedmiu bolesci twierdza,
ze ustroj burzuazyjny jest Swiety i nietykal-
ny. Dlaczego? Dlatego, ze wyzyskiwani nie
mmogg obejs¢é sie bez wyzyskiwaczy. ,,Robot-
nicy i chlopi nie sg w stanie sami pokiero-
waé gospodarka kraju i jego zyciem kultu-
ralnym®“ — twierdzg oni. Gloszg przy tym
poglad, ze... a zresztg oddajmy gtos papiezo-
wi Leonowi XIII, ktéry byt tego pogladu kla-
sycznym wyrazicielem: ,Jest zasadniczym
btedem (...) ulega¢ pogladowi, ze dwie klasy
sg sobie z natury swej' przeciwne (...) prawda
jest wprost przeciwne twierdzenie; jak bo-
wiem poszczegOlne cztonki w ciele ludzkim
zestrajajg sie mimo swej roznorodnosci mie-
dzy sobg, tworzac w ten sposob harmonijny
zespot, tak rowniez, w spoteczenstwie ludz-
kim dwie te klasy przez nature skazane sg
na to, by sie z sobg tgczyly w zgodzie (..).
Jedna drugiej bezwzglednie potrzebuje i ani
kapitat bez pracy, ani bez kapitatu praca
istnie¢ nie moze“. (Encyklika ,,Rerum No-
varum*® 1933 r., wydanie 2, str. 46—47).

Czy pamietacie przepiekny opis szturmo-
wania Patacu Zimowego w poemacie Maja-
kowskiego ,,Dobrze“? Znajduje sie tam frag-
ment o szczegblnie doniostym znaczeniu.

A we drzwi —

kurtki,

kozuchy,
* szynelel...

I w te to cisze

ciosem topora,
Okrzeptym na masztach

gromowym basem:

»Kto tu tymczasowy?
Pora!

Skonczyty sie wasze czasy“.

Stowami tymi wypowiedziat Majakowski
wielkg prawde. Robotnicy, zotnierze, mary-
narze, ktérzy zdobyli Patac Zimowy i usta-
nowili wiadze rad, dowiedli, ze panowanie
kapitalistow nie jest wieczne.

WALKA MLODYCH



Dzieki Wielkiej Socjalistycznej Rewolucji
Pazdziernikowej S$wiat przekonat sie, iz ro-
botnicy i chtopi majg dostatecznie silne rece
i madre umysty, aby zdoby¢ wiadze i odpo-
wiednio sie nig postugiwac.

Okazato sie, ze klasa kapitalistyczna wcale
nie jest niezbedna dla uszczesliwienia klasy
robotniczej. Prawda, marksisci wiedzieli o
tym juz przedtem, ale jakiez ogromne zna-
czenie miato udowodnienie stuszno$ci mark-
sistowskich tez przy pomocy praktyki!

Jednym 2z podstawowych ,argumentéw*“
majacych udowodni¢ ,,wiecznos¢” ustroju ka-
pitalistycznego byta teza o nietykalnosci pry-

watnej wiasnosci srodkéw produkcji. Mdwic-
do, ze tam, gdzie wiasnos$¢ jest uspoteczniona
— ludziom nie chce sie pracowaé, wskutek
czego nastepuje katastrofalny spadek pro-
dukcji i ruina gospodarki. Chcac ogtupi¢ ma-
sy reakcja twierdzita tak nie tylko przed
7917 r., lecz rowniez po Rewolucji Pazdzier-
nikowej. Reakcyjni politykierzy twierdzili
tak jeszcze w 1938 r., kiedy gtdéd, jaki pano-
wat w Rosji po rewolucji, nalezat do odleg-
el przesztosci. A jezeli chodzi o ,Katastro-
wany spadek produkcji“ — to juz w 1933 r.
Przemyst wzrést w Zwigzku Radzieckim w
Poréwnaniu z okresem sprzed pierwszej woj-

ny S$wiatowej niemal czterokrotnie. A po-
lem rozwijat sie rownie burzliwie.
Rowniez produkcja rolna Zwiagzku Ra-

deckiego nieustannie wzrastata, zwiaszcza

Walka m+odych

po wprowadzeniu socjalistycznej gospodarki
na wsi. Przed pierwszg wojng Swiatowg pro-
dukcja globalna zboza wynosita 5 miliardow
pudéw, a w 1952 r. — 8 miliardéw puddw.

Tak oto w Swietle rzeczywistosci pryskajg
jak mydlane banki ktamstwa o ,,spadku pro-
dukcji“ w Zwigzku Radzieckim. Okazuje sie,
ze wiasnie jedynie w kraju socjalistycznym,
gdzie robotnicy i chlopi pracujg dla siebie,
a nie dla fabrykanta, obszarnika, czy kuta-
ka — mozliwe jest stale podnoszenie gospo-
darki na coraz wyzszy poziom.

Wielka Socjalistyczna Rewolucja Pazdzier-

nikowa dowiodta, ze mozna z pozytkiem oba-
li¢ panowanie burzuazji, ze mozna zburzy¢
ustroj, w ktorym miodzi robotnicy i chiopi
pozbawieni sg mozliwosci ksztalcenia sie, w
ktorym sg wyzyskiwani i rzucani na pastwe
bezrobocia.

Dzieki Rewolucji mitodziez radziecka juz
od 1917 r. mogta pozna¢ smak wolnosci.
A przed chiopcami i dziewczetami innych
krajow otworzyty sie zupetnie nowe. niezna-
ne dotagd perspektywy. Ugruntowana do-
Swiadczeniem ZSRR pewno$¢, ze Swiat moze
by¢ lepszy i sprawiedliwszy, stata sie dla nich
ulga i natchnieniem w walce o spoteczne wy-
zwolenie.

W tym tkwi tajemnica ofiarnosci, z jakg
miodziez wystepowata i wystepuje w obro-
nie zdobyczy Pazdziernika.
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Zwyciestwo  Rewolucji Pazdziernikowej
i jego konsekwencje — powstanie Zwigzku
Radzieckiego, a poOzniej krajow demokracji
ludowej — przyprawito zwolennikéw daw-
nego porzagdku o wsciektos¢é. No bo jakze!
Wszystkie teorie o trwatosSci ustroju kapita-
listycznego prysnety niczym banki mydlane.
I wbrew przepowiedniom nie ma u nas gto-
du, bezrobocie zostato zlikwidowane, a roz-
wo0j oSwiaty postepuje w nie spotykanym
dotychczas tempie.

— Coz tu robi¢ — gtowili si¢ panowie dul-
lesowie. | wymyslili... Zelazng kurtyne. No,
teraz — wykombinowali sobie — do robot-
nikow Francji, Witoch, Anglii, Stanéw Zje-
dnoczonych i catego ,wolnego S$wiata“ me
dotrze wie$¢ o tym, co sie dzieje na wscho-
dzie.

Gdy llia Erenburg chciat udaé sie do
Francji — me wpuszczono go. Gdy znalazt
sie w Szwajcarii — nie pozwolono mu cho-
dzi¢ na zadne zebrania, ani polityczne, ani
kulturalne, ani religijne, ani nawet... pry-
watne. Bali sie wiadcy, ,,wolnego $wiata“,
aby ich poddani nie dowiedzieli sie, jak zy-
ja ludzie w krajach socjalizmu. Mogliby sie
bowiem zbuntowa¢, mogliby powiedziec:
».chcemy zyé tak samo...”

Ale nie zacierajcie rgk panowie dullesowie
i Churchillowie, bidaultowie i adenauerowie.
Prawdy nie da sie zakry¢ zadng kurtyng, na-
wet ,,zelazng".

Czyz mogta nie dotrze¢ na Zachdod wiesc¢
o tym, ze tysigce chlopcéw i dziewczat ra-
dzieckich zgtosity sie na wezwanie Partii, by
zagospodarowywac odlogi! Nawet najbar-
dziej otumaniony przez imperialistyczng pro-
pagande cztowiek musi w tym dojrze¢ en-
tuzjazm, ktéry wyptywaé moze jedynie z
uczucia wdziecznosci dla wiadzy radzieckiej
za to, czego dokonata, i z pewnosci ugrunto-
wanej doswiadczeniem, ze droga, jakg pro-
wadzi ludzi pracy Partia Komunistyczna,
jest jedyna stuszng droga.

Wy postugujecie sie plugawymi oszczerst-
wami panowie zasiadajagcy w wygodnych
klubowych fotelach w Waszyngtonie. Lon-
dynie Paryzu Co6z wam bowiem innego po-
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zostato. My przekonujemy ludzi wymowg
cyfr. Pamietasz czytelniku studenta Wisniew-
skiego, ktory zyt w nedzy i w koricu popet-
nit samobdjstwo. Inaczej dzi$ wygladajg w
Polsce mozliwosci ksztatcenia sie. Otwiera-
my coraz wiekszg ilos¢ uczelni. W roku aka-
demickim 1954/55 czynnych bedzie o 57 wyz-
szych szkdt wiecej, niz przed wojng. 1los¢
stuchaczy w tych uczelniach bedzie trzykrot-
nie wieksza, niz przed 1939 r. Ponad 60%
studentow stanowi¢ bedg dzieci robotnikéw
i chtopdw pracujacych. Procent ten byt przed
wojng o wiele nizszy (13%).

Nikt nie zaprzeczy, ze wymowa tych cyfr
jest ogromna. Jest ona skuteczniejsza, niz
wasza wymowa, niz wasze kiamstwa pano-
wie dullesowie. Na proézno staracie sie po-
mniejszy¢ znaczenie Wielkiej Socjalistycznej
Rewolucji Pazdziernikowej. Nikt wam nie
uwierzy. Czy pamietacie przystowie: ,Psy
szczekaja, karawana idzie dalej“?

*

Jednym z najwiekszych wrogéw rewolu-
cjonisty jest samouspokojenie, nam nie wol-
no spoczag¢ na laurach. Nie wolno nam tez
ani na chwile zapomnie¢ o tym, ze wrég czy-
ha, by przekresli¢ zdobycze Rewolucji Paz-
dziernikowej. Temu celowi wilasnie stuzy
uprawiana przez niego propaganda, temu ce-
lowi stuzg optacani przez imperializm sabo-
tazysci, szpiedzy, dywersanci.

Wytezmy wiec oczy, podnieSmy piesci!
Chodzi o wielkg rzecz, o umocnienie zdoby-
czy Pazdziernika.

| pamietajmy o tym, ze staniemy sie god-
ni uczestnikow Wielkiej Socjalistycznej Re-
wolucji Pazdziernikowej dopiero wdéwczas,
gdy damy z siebie wszystko, by kontynuo-
wac ich dzieto, by powieksza¢ nasze osigg-
niecia.

Wr6émy jeszcze na chwile do poematu Ma-
jakowskiego ,,Dobrze”:

Ojczyzne
stawie
te,
ktora dzi$ jest
lecz po trzykro¢ —
te,
ktéra bedzie.

WALKA MLODYCH



Zaclag

truja...

(Notatki z wojewddztwa kieleckiego)

Joézef tapinski

§r6d radosnych okrzykéw, $miechu,
W $piewu, i dzwiekéw orkiestry rozle-
ga sie nagle donosny gtos kolejarzy:

— ,Go-otéw! odjazd...”

Pocigg strojny w transparenty, szturmow-
ki i kwiaty rusza powoli zgrzytajac i turko-
czac po szynach.. Powidzt on pierwszych
ochotnikéw zaciggu pionierskiego z ziemi
kieleckiej na prastarg, przywrdcong macie-
rzy ziemie nadodrzanska.

Stojagc ws$rod zgromadzonej na peronach
miodziezy machatem jeszcze reka odjezdza-
jacym, gdy doleciat mnie miodzienczy glos,
w ktérym podziw mieszat sie z niepokojem
i zazdroscia.

— Pojechali — odwazni...

Nie dostrzegtem mowigcego, zginagt mi
gdzie$ w tlumie.

— Tak, odwazne dziewczeta i meznych
chtopcow powidzt ten pociag — pomyslatem.
| jakby na uzasadnienie tej mysli przypo-
mniatem sobie poznanych wcze$niej ochot-
nikow.

Pojechata tym pociggiem Jasia Miernik z
odzetynskiej gminy. Dziewczyna wychowa-
na na wsi, w rodzinie matorolnego chtopa.

d najmiodszych lat pomagata rodzicom
N gospodarstwie; nieraz chodzita na odrob-
1d° bogatych chtopéw. W wolny czas wie-
cz°rem, albo w niedziele siadata zwykle
Pod drzewem w ogrodzie i pusciwszy swo-
°dnie wodze wihasnym myslom marzyta o
Przysztosci. Co jej sie wtedy w glowie nie
I°r° "~az w'dziata sieb;e jako wiejskiego

arza, leczacego biednych. To znéw by-
N .nauczycielka, uczyla dzieci, niosta do do-

wiejskich prawde, krzewita wiedze,

c aiC7p*c'ej iednak widziata siebie w roli
“owieka, ktéory bada glebe, rosliny i tak
leJiVS'V'm kieruje, ze ziemia obradza coraz
leh ByJa w myslach swych owym basnio-
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wym cudotwdrca, ktéry wdartszy sie w taj-
niki przyrody zmusza jg do stuzenia ludziom
i obdarzania ich bogatymi ptodami. Czytata
ksigzki rolnicze i nieraz nawet prébowata
co$ robi¢ w tym kierunku, (jako jedyna we
wsi uprawiata kapuste abisynska i prowa-
dzita doswiadczenia z ziemniakami). Lecz
praca na malej gospodarce to przystowiowy
taniec w pustej studni, w ktorg strone s:e
wykrecisz bijesz o S$ciane... Niezadowolona
ze swej pracy zamierzala nieraz porzucic
ojcowska gospodarke i p6js¢ — jak powia-
da  w Swiat, gdzie oczy poprowadzg i nogi
poniosg. Ale nie mogta zdecydowaé sie, nie
miata jasnego celu, a troche i bata sie. Zyta
wiec w swej wsi, pracowata. Ostatnio ze-
tempowcy wybrali jg przewodniczacg kota,
w zwigzku z czym musiata rozwigzac¢ nieje-
den kilopot i pokona¢ niejedng trudnosé.
Stata sie bardziej dojrzata, odwazna a na-
wet bojowa. Kiedy pewnego wieczoru prze-
czytata apel ZG ZMP wzywajacy miodziez
do walki z odtogami, postanowita zgtosi¢ sie
jako ochotniczka.Matka prébowata jg od-
wies¢ od tego zamiaru, lecz bezskutecznie.
— Jesli nie ja — odpowiadata matce __
to kto z naszych zetemjrtiwcow ma jechaé
do tych PGR... Na gospodarce mama da so-
bie rade, a ja, ja tam jestem potrzebna.
kilka dni potem, zalatwiwszy wszystkie
formalnosci zwigzane z wyjazdem do PGR,
opuszczata rodzinng wioske. | chociaz 6w
zal, ktéry zawsze towarzyszy cziowiekowi
rozstajgcemu sie z bliskimi sobie ludzmi, ze
znajomymi domkami, $ciezkami, drzewami,
z czym zzyt sie od najmiodszych lat — wy-
ciskat tzy z oczu, to jednak nie przemogt
jej woli. Poczucie obowigzku przezwyciezyto
te chwile tak ludzkiej, zrozumiatej stabosci
Wvszta ze wsi $miato i dumnie, $wiadoma
celu i drogi, ktéra don prowadzi. | ra-
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zem ze 152 podobnie jak ona odwaznymi
ochotnikami pojechata zmienia¢ odtogi w zy-
zne, urodzajne pola. Tam na pewno ziszczg
sie jej marzenia... stanie sie rzeczywistym
cudotworcg, wiadcg przyrody.

Pojechat z nig razem Heniek Ptak przodu-
jacy robotnik z KZWM. Pochodzi on ze wsi
podkieleckiej. W dwunastym roku zycia
odumart go ojciec. Heniek byt wiec najstar-
szg meskg gtowg w rodzinie i na niego spa-
dty wszystkie obowiazki, ktopoty i troski.
Mimo miodocianego wieku nie ugiat sie
przed nimi.  Zaciskajgc piesci, z uporem
chtopskim szedt przez zycie. Nigdy nie ne-
city go rzeczy fatwe. Szedt raczej tam, gdzie
trzeba byto trudem i wysitkiem okupi¢ kaz-
de zwyciestwo. W 1948 r. wstagpit do ZMP
i byt aktywnym czlonkiem kota,, ktére skie-
rowato go do zasadniczej szkoty metalowej.
Po ukonczeniu szkoty przyszedt do KZWM
i tutaj pracowat przez 5 lat. Wsérdd robotni-
kéw nabyt wilasciwego tej klasie hartu,
wzrosta jego Swiadomos¢ polityczna, stosu-
nek do zycia i do ludzi. Syn matorolnego
chtopa z Rykosz poczut sie tutaj Swiadomym
wspotgospodarzem ludowej ojczyzny, wspot-
wiascicielem wszystkich znajdujgcych sie w
niej débr. W miejsce starochtopskiego poje-
cia ,moja chata na skraju...“ zrodzito sie w
nim poczucie wspotodpowiedzialnosci za lo-
sy zakladu, wspottowarzyszy pracy i za
wszystko, co sie wokot niego dzieje. Totez,
kiedy zapoznat sie z materiatami 1l Zjazdu
Partii, postanowit, obok lepszej pracy w za-
ktadzie, blizej zainteresowaé sie sprawami
swojej wsi. Niedziele spedzat u rodziny, do-
radzat i pomagat matce przy siewach i zbio-
rach. Byt réwniez cztonkiem ekipy tgcznos-
ci miasta ze wsig < zaciggu do PGR dowie-
dziat sie¢ z komunikatu nadawanego przez
miejscowy radiowezet i zaraz po wyjsciu
z zaktadu kupit gazete i uwaznie przeczytat
apel ZG ZMP.

— Ziemia wota — pomyslat — trzeba je-
chaé. Na zebraniu kota nastepnego dnia po-
prosit o wystanie go jako ochotnika do pra-
cy w PGR.

— Na roli pracowa¢ dla mnie pie nowi-
na.. przydam sie tam — os$wiadczyt. — Nie
moge tutaj siedzie¢, kiedy organizacja wzy-
wa mnie gdzie indziej.

Razem z Henkiem zgtosit sie Nowak —
syn robotnika, ktory, co prawda, nigdy na

26

roli nie pracowal, ale z tym — jak powia-
da — najmniejszy kilopot... Jak sie chce,
to wszystko mozna zrobi¢. Zyto od pszenicy
odroznie, a reszte poznam w trakcie pra-
cy.

yKiedy spotkatem Nowaka w Zarzadzie
Miejskim ZMP i zapytatem (@o, czy nie oba-
wia sie licznych trudnosci i niewygéd —
popatrzat na mnie chwile, jakby dziwigc
sie mojej naiwno$ci, i odrzekt z godnoScia.

— Moj ojciec jest robotnikiem i ja takze...
co do wygdd i trudnosci to réznie bywato w
Zyciu..., jade tam, gdzie jestem w tej chwi-
li potrzebny..., dokad wzywa mnie Partia.
Stanowcza i stuszna odpowiedz — pomysla-
tem i upewnitem sie, ze tacy jak Nowak niet
ulekng sie trudnosci.

Nie uleknie sie trudno$ci réwniez Perczak
Jurek, instruktor ZM Kielce, o ktérego gle-
bokich uczuciach dyktujacych mu owg decy-
zje wyjazdu do pracy w PGR $wiadczy naj-
wymowniej tres¢ podania, w ktéorym pisat:
».Pragne nie tylko pracowa¢ zawodowo na
roli, lecz takze rozwija¢ ws$rod mitodziezy
prace polityczno-wychowawczg i w ten spo-
s6b przyczynia¢ sie do podnoszenia poziomu
ideologicznego miodziezy, aby wzrastata jej
czujnos¢ w walce z wrogiem klasowym... Pra-
cg polityczng i przyktadem bede walczyt o
to, by zespdt PGR, w ktérym bede praco-
wat, stat sie ogniskiem kultury i wzorowej
gospodarki socjalistycznej na wsi... Rozu-
miem, ze zadanie nie bedzie tatwe — konczy
swoje podanie Jurek — dlatego tez przy-
ktadem dla mnie w przetamywaniu trudnos$-
ci bedzie posta¢ Pawki Korczagina“.

Tym samym pierwszym pociggiem pio-
nieréw odjechal Tadek Dudek byly prze-
wodniczacy ZGm w Korzecku, a ostatnio
instruktor ZP w Kielcach, ze ,,swoja dziew-
czyng“ Danka Bolechowska, z ktorg w dzien
wyjazdu mieli sie pobra¢ i tylko dlatego,
ze urzednik Stanu Cywilnego okazat sie
cztowiekiem zbyt punktualnym i nie zacze-
kat na nich kilka minut po czwartej, jada
jeszcze jako narzeczeni.

— Nie martw sie — rzekt do ukochanej
Tadek — jedziemy do PGR, tam urzadzimy
pierwsze pionierskie wesele kieleckie na
ziemi nadodrzanskiej. | pojechali petni mio-
dzienczego romantyzmu i wiary w piekng
przyszto$¢é. Pojechal z nimi miody robotnik
Golmento, ktory wraz ze skierowaniem
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otrzymat zetempowska

przynaleznosci do wielkiej

powskKiej.
Pojechali najlepsi,

Swiadomi swoich obowigzkow

zadan, do  ktorych
wezwata ich Partia.
Ci miodzi ochotnicy
Zaciggu Pionierskie-
go, wychowani przez
nasz Zwigzek pod o-
pieka Partii i pan-
stwa ludowego, idacy
na wezwanie narodu
do pracy w rolnict-
wie, petni zapatu i
poswiecenia sg god-
nym pokoleniem Pol-
ski Ludowej. W tych
ludziach tkwi sita i
w nich sg owe mocne
charaktery o wielkiej
indywidualnosci i pa-
sji zyciowej. To jest
pokolenie ludzi od-

waznych, ideowych.
Dumna z nich jest
nasza organizacja,

dumny z nich jest ca-
ty naréd polski,

i
ZA NIMI IDA INNI

Jeszcze nie umilkt
W uszach harrrtider i
radosna wrzawa po-
zegnania, jeszcze do-
biegat z oddali toskot
Pociagu wiozgcego
pierwszych  ochotni-
kéw, gdy do aktywi-
stow ZM w Radomiu
zaraz na dworcu zgto-
sito sie dwdch chiop-
c°w z proshg o wy-
stanie ich jako ochot-
nikéw zaciggu do pra-
cy w PGR. | z coraz
Miekszej ilosci  wsi,
Zaktadéw i urzedow,

N miare jak docierajg stowa apelu do sze-
~°kich mas miodziezy, naptywajg do zarzg-
zgtoszenia dziewczat
chtopcow pragnacych stangé do pracy tam,

. w zetempowskich

WAL ka mdodych

legitymacje, dowdd

rodziny zetem-

odwazni,
trudnych

gdzie wzywa Partia, gdzie jest trudno, gdzie
trzeba walczy¢ z zaparciem i wyrzeczeniem

sie wygdd. W przeciggu dostownie 4 dni od

Heniek Ptak, Jurek Perczak i Stefan Nowak
— edni z pierwszych ochotnikéw z Kielc
w przeddzien

wyjazdu do pracy w PGR
0O$no Lubuskie.

»Nie martw sie... Jedziemy do PGR... tam
urzagdzimy pierwsze wesele kieleckie na
ziemi nadodrzanskiej... (Na zdjeciu: Tadek
Ludek i Danka

Bclechowska w momencie
odjazdu).

wyjazdu pierwszej grupy ochotnikow zgto-
sito sie 130 nowychikandydatow na zaciag.

Prezydia zarzadéw
powiatowych i miej-
skich w skupieniu,
rozwaznie  rozpatru-
ja kazde z tych zgto-
szef, z kazdym z o-
chotnikéw rozmawia-
ja, analizuja jego po-
stawe, pobudki, z ja-
kich zgtasza sie na
zaciagg itd  Jakkol-
wiek podstawowa
wiekszo$¢  zgtaszajg-
cych sie do zaciggu
czyni to ze zdrowych
pobudek, kieruje sie
checia poswiecenia
swoich mitodzieAczych
sit walce o podniesie-
nie produkcji  rolni-
czej, walce o przyspo-
rzenie ojczyznie Chle-
ba, to jednak zgtasza-
ja sie i tacy ludzie,
ktérych postawa nte
odpowiada wymaga-
niom stawianym pio-
nierom Stusznie wec
prezydia me zatwier-
dzajg takich kandy-
datéw, Prezydium
<OM w Radomiu bar-
dzo madjze postapito
nie zatwierdzajagc mto-
dej urzedniczki Jani-
ny Jonas, ktoéra w
pracy jest niesumien-
na i nieobowigzko-
wa. Na apel zglosita
sie nie z poczucia o-
bowigzku lecz checi
szukania wrazen,
przygod i tatwiejszej
pracy.

Dalsze prowadzenie zaciggu pionierskiego
wymagac¢ bedzie bardzo wnikliwego rozpa-
trywania i zatwierdzania zgtaszajacych sie
kandydatow, gtebokiej wiary w nich a je-
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dnoczesnie czujnosci, aby nie skierowac
tam, gdzie sg potrzebni odwazni chiopcy
i dziewczeta, tchorzy, obiezy$wiatow i ma-
minsynkéw. Musimy pamietaé, ze na nas
spoczywa odpowiedzialnos¢ za to, jakich lu-
dzi skierujemy do trudnej pracy na nieza-
gospodarowanych ziemiach, ze od tego w
duzym stopniu zalezy, czy organizacja nale-
zycie wypeini postawione przez Partie za-
danie.

NIE POMIJAJMY RODZICOW

W Zarzadzie Miejskim w Kielcach poin-
formowano mnie, ze w Zakladach Napra-
wy Sprzetu Drogowego trzy dziewczynki
odmodwity wyjazdu, bo... rodzice im nie po-
zwalajg. A poza tym jedna z nich, bodajze
Kitéwna, tuz przed wejSciem na prezydium
namawiata kolezanki, aby wycofaty swoje
podania, ,bo to rdznie moze by¢ w tych
PGR*“ — mdwita Ostatecznie dziewczeta nie
wyjechaty. Zainteresowany tg sprawg uda-
tem sie do niedosztych ochotniczek zaciggu
pionierskiego. Zastatlem je przy .pracy.

— Wiecie, ja bym pojechata — tlumaczy
sie zarumieniona po uszy Zielinska, cztonek
zarzadu kola ZMP — lecz matka katego-
rycznie sie sprzeciwia. A ja nie mogtam jej
przekonaé, boi sie mnie pusci¢ tak daleko,
ze niby jestem za mioda.

Identycznie ttumaczag sie Nawaréwna i Ki-
tdbwna. Podobne fakty wycofania sie ochot-
nikow tuz przed wyjazdem — z powodu
rodzicow — sygnalizowaty i inne powiaty.
Oczywiscie nie zawsze przyczyng wycofania
sie kandydata sg rodzice. Niemniej jednak
nalezy pamietaé, ze rodzice majg duzy
wplyw na podjecie takiej lub innej decyzji
przez chtopca czy dziewczyne. | nie powin-
niSmy rezygnowa¢ z tych ochotnikéw, lecz
pomdc im w przekonaniu matki czy ojca.
Wiele matek, po prostu ze zle pojetej mi-
tosci  macierzynskiej i troski o dzieci,
zwiaszcza o corki, nie zgadza sie na ich wy-
jazd, robi wszystko, aby zatrzymac je przy
sobie, pod swymi opiekuiczymi wniywami.
Lecz i nierzadko stoi za tym wrog, ktéry,
nie mogac wptynaé bezposrednio na mio-
dziez, czyni to za posrednictwem rodzicow,
szerzy plotki, namawia, a nieraz po pro-
stu straszy.

Przeciez do ZW w Kielcach, niczym z
frontu, naptywajg ze wszystkich stroh wo-
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jewddztwa meldunki i informacje o atakach
wroga usitujgcego przeszkodzi¢ w,rozwija-
niu zaciggu ws$réd miodziezy. Z Buska do-
niesli, ze w Brzezinach skad zglosito sie
czterech ochotnikéw, zaden nie wyjechat,
poniewaz, miejscowy kowal — Zarzycki na-
mowit jednego z nich do pracy w swojej
kuzni, a pozostatym naopowiadat rdznych
plotek o zaciggu. Z Sandomierza zawiado-
mili, ze czterech ochotnikéw z Osieczka wy-
cofato sie, poniewaz jeden z nich, pracownik
GRN — Banas, oswiadczyt, ze nie pojedzie,
bo tam bedzie bieda i naktonit pozostatych,
aby wycofali podania. Na dworcu w Kiel-
cach do grupy pionierow podeszli nieznani
osobnicy i namawiali ich, aby uciekali, poki
jeszcze sg w Kielcach. A tam za$, gdzie wro-
gowi nie udaje sie wywrze¢ wpltywu na
miodziez, tam wptywa na rodzicow, szcze-
golnie na matki.

Dlatego tez, prowadzac propagande wokot
zaciggu, nie mozna pomija¢ rodzicow i w
ogole starszego spoteczenstwa. Nie wszy-
scy rodzice rozumiejg istote zaciggu pio-
nierskiego i nie wszyscy rozumieja, jak tro-
skliwg opieka otacza miodziez Partia i wia-
dza ludowa. Niejednokrotnie zdarza sie, ze
rodzice powodowani $lepa mitoscig do dziec-
ka utrudniajg mu urzeczywistnienie marzen,
hamujg rozw0j zdolnosci, przeszkadzajg w
awansie spotecznym. Dlatego powinnismy
rzeczowo i spokojnie wyjasnia¢ rodzicom te
sprawy, rozwiewa¢ bezpodstawne obawy
oraz budzi¢ ich dume z cérek i synoéw, ktd-
rzy odwaznie ida do trudnej, zaszczytnej
pracy, idg tam, gdzie wzywa ich Partia, by
swojg pracg umacnia¢ site ludowei ojczy-
zny, chlubnie wypetniajagc obowigzek mto-
dych patriotéw Dobrze bytoby w tym celu,
zeby harcerze i kota ZMP skiadaty rodzicom
wyjezdzajgcych pionieréw wraz z wigzanka-
mi kwiatdw gratulacje i podziekowania z
powodu wyrdznienia ich synoéw i carek,
przyjetych w szeregi ochotniczego zaciagu
pionierskiego.

Z ZACIAGIEM DO KOt...

Apel Zarzadu Giéwnego 7,MP wzywajacy
najbardziej ofiarna boiowa, ideowa i od-
wazna mitodz;ez do t.rudnei i nieknei Dracy
w PGR znalazt zywy oddzwiek i zrozumie-
nie wsmd szerokich rzesz dziewczat i chio-
pcow. Najlepsi i najodwazniejsi szybko sie

WALKA MtLtODYCH



zdecydowali i dzisiaj juz pracuja w PGR.
Ci pierwsi ochotnicy dowiedzieli sie o za-
ciggu przewaznie za posrednictwem prasy,
radia lub indywidualnych rozméw z akty-
wistami, i sama wiadomo$¢, wezwanie wy-
starczyto, aby podjeli godne ich postanowie-
nie pojscia do trudnej pracy w PGR.

Lecz przeciez sporo jest ofiarnych, praco-
witych chiopcéw i dziewczat, ktorym nie
raz nietatwo sie od razu zdecydowaé, kto-
rzy maja rozne watpliwosci, wahajg sie
1 potrzebujg wiekszej pomocy w podjeciu
decyzji. Dlatego dalsze prowadzenie zacig-
gu pionierskiego wy-
maga rozwiniecia sze-
rokiej i Smiatej pro-
pagandy, nie tylko za
Posrednictwem radia,
prasy i rozméw akty-
wistéw, lecz i aktyw-
nego wigczenia do
tej pracy wszystkich
két ZMP, zwlaszcza
na wsi. Bo o ile w za-
ktadach pracy kota
2MP zajmuja sie spra-
N3 zaciggu, omawia-
M3 na zebraniach,
Przeprowadzajg poga-
Nanki, a niektore juz
rraWet wydajg gazet-
ki o pierwszych ochot-
mkach, o tyle na wsi
2*3sprawg jest dotad
stanowczo za cicho. |

.Kto sie miota i ognia nie leka...
z nami... — $piewali mtodzi ochotnicy z Ra-
domia.

°dstawowa wiegkszos¢
b w takich powiatach jak Busko, Kielce,
aaom niedostatecznie zajmuje sie popula-
ryzacjg idei zaciggu pionierskiego wsrod mto-
2lezy. Nawet te kola, w ktorych byli juz
Aywisci i zapoznawali zetempowcoOw z ideg
kifC:3gu pionierskiego, niewiele robig w tym
wlarHkU"' ~ przeciez nie do pomyslenia jest
bpdSChve prowadzenie zaciggu pionierskiego
g 2 Petnego wiaczania do tej pracy két ZMP.
Pr?. ieRli n'e koto ZMP, wychowa i
2acyg°tuje ideowych, bojowych ochotnikow
nie g8U P*°nierskiego? Dlatego organizowa-
Pos?f yS*USP nac* odziatem miodziezy w pod-
najlet Produkcji rolniczej, zachecanie
(u ~Pszych chtopcoéw i dziewczat do wyjaz-
nic ,Prfcy w organizowanie wieczor-
y awanie gazetek i ,btyskawic” w
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sprawie likwidacji odtogéw oraz wyrabianie
w miodziezy poczucia wspotodpowiedzialnos-
ci za rozw0j rolnictwa — oto obecnie nie-
zmiernie wazne zadania kot ZMP. Ponadto
aktywisci powinni poméc kotom ZMP w sze-
rzeniu wsrod miodziezy zainteresowania cie-
kawa i piekng praca na roli, w ukazywaniu
przemian dokonujacych sie na wsi. Przede
wszystkim za$ uSwiadomienie miodziezy o-
go6tnonarodowego znaczenia sprawy podnie-
sienia produkcji rolniczej dla dalszego roz-
woju naszej ojczyzny — bedzie miato pierw-
szorzedne znaczenie w dalszym rozwijaniu
i prowadzeniu zacig-
gu, w pozyskaniu naj-
bardziej bojowej i
i Smialej miodziezy
do pracy w PGR. |
nie tylko w PGR. lIdea
zaciggu  pionierskie-
go nie ogranicza sie
przeciez tylko do wy-
stania kilkutysiecznej
grupy miodziezy do
PGR na ziemiach za-

chodnich.

Wysianie odpo-
wiedniej ilosci ochot-
nikbw  stanowi na

pewno najbardzej bez-
posrednig sprawe za-
ciggu, lecz ci chiop-
cy i dziewczeta, kto-
rzy z réznych przy-¥
czyn nie moga wyje-
cha¢ do pracy w PGR,
powinni w swoim S$rodowisku aktywnie po-
maga¢ w pracy nad likwidacjg odtogéw, za-
gospodarowaniem gk i pastwisk i aktywnie
uczestniczy¢ w catoksztatcie walki o wzrost
produkcji rolnej i hodowlanej o umocnienie
i rozwoj spotdzielczosci produkcyjnej.

Na te sprawy aktywisci z woj. kieleckiego
niedostatecznie zwracajg uwage, co miedzy
innymi jest przyczyng, ze kota ZMP i mio-
dziez niedostatecznie rozumie gteboki sens
zaciagu.

Dlatego w dalszej pracy nad zaciggiem
pionierskim w okresie wzmozonych przygo-
towan do Il Zjazdu ZMP, nalezy nadrobié
te braki, przede wszystkim $miato i szeroko
wiaczy¢é wszystkie kota ZMP, calg miodziez
do_ HdkWvifiaia #aciggu i ruchu pionierskiego.

Zaciag trwa...

ten jest
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Aby nie powtorzyC starych biedow

Wactawa Lasota
Kierownik Wydziatu Propagandy i Agitacji
ZW ZMP w Lodzi

RGANIZACJA nasza  przywigzuje

ogromng wage do politycznego i ideo-

logicznego wychowania swego aktywu
i wszystkich cztonkéw. Jest to najwazniej-
sza dzwignia wzrostu sity i bojowosci orga-
nizacji, jej hartu i aktywnosci we wszyst-
kich dziedzinach budownictwa socjalistycz-
nego w naszym kraju. Nieustanny wzrost
wyrobienia ideologicznego i $wiadomosci po-
litycznej cztonkdéw ZMP, coraz glebsza zna-
jomos¢ polityki Partii i Rzadu jest niezbed-
nym warunkiem niepowstrzymanego rozwo-
ju naszej organizacji, jest niezbednym wa-
runkiem wciggniecia catej miodziezy do ak-
tywnego udziatu w budownictwie socjalizmu.
Dlatego tez w przededniu rozpoczecia nowe-
go roku szkolenia zetempowskiego warto cho-
ciazby pokrétce omowié dotychczasowa pra-
ce naszej wojewodzkiej organizacji na tym
odcinku.

Zacznijmy od togo, ze szkoleniem maso-
wym objeliSmy o ponad 1600 os6b wiecej
niz w ubiegtym roku. Liczba zespotéw szko-
leniowych wzrosta o 64, w tym na wsi pra-
cowato ponad 20 zespotow wiecej niz w po-
przednich latach. O wiele wyzszy byt tez po-
ziom pracy ideologicznej w stosunku do lat
poprzednich. Wyrazem tego jest wieksze niz
dotychczas powigzanie zagadnien szkolen’a
zetempowskiego z praktyczng, codzienng
dz atalno$cig naszej organizacji- Tematyka
szkolenia znalazta gtebszy niz dotychczas od-
dzwiek w zyciu organizacji, w pracy poszcze-
goinych kot

Mozemy poszczycic¢ sie dziesigtkami zespo-
téw szkoleniowych, ktére dzieki dobrej pra-
cy propagandystow nalezycie pojety istoie
naszego szkolenia. Trzeba, aby te cenne do-
Swiadczenia naszych przodujgcych zespotow
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zostaty upowszechnione, w rozpoczynajgcym
sie roku szkoleniowym.

Przyktad dobrej pracy zespolu mielismy
w gromadzie Ochle, gm. Dabrowa Rusiecka,
w powiecie taskim. Propagandystg tego ze-
spotu byt towarzysz Owczarek. Tow. Owcza-
rek nie tylko, ze przeprowadzit kilka dodat-
kowych zaje¢, na ktérych omowit z uczestni-
kami szkolenia materiaty 1l Zjazdu PZPR
i XIV Plenum ZG ZMP, ale réwniez umie-
jetnie wigzat przerabiany materiat z aktual-
nymi zadaniami organizacji. Totez i rezulta-
ty byly dobre. W okresie wiosennej kampa-
nii siewnej miodziez przeprowadzita prébe
kietkowania ziarna, dzielagc sie zdobytym
doswiadczeniem z miejscowymi gospodarza-
mi. Miodziez zalozyta tam réwniez dwa po-
letka doswiadczalne, ktdére cieszyty sie du-
zym zainteresowaniem gromady. Zetempow-
cy przekonywali swoich rodzicow o korzys-
ciach ptynacych z siewu rzedowego. Dlatego
trudno bytoby tam znalez¢ gospodarza, ktdry
by siat recznie. Rezultatem dobrze prowa-
dzonego szkolenia jest réwniez i to, ze kolo
w gromadzie Ochle, powiekszyto sie w tynl
czasie 0 14 nowych cztonkéw, a 4 zetempo”'
cow przygotowato sie do wstgpienia w sze-
regi Polskiej Zjednoczonej Partii Robotni-
czej.

VJ\/ podobny sposob przeprowadzat zaje«3
tow. Wejner z Bolestawca (pow. Wielun)'
Przy omawianiu materiatéw z Il Zjazdu Par'
tii i XIV Plenum ZG ZMP postugiwat sl®
przyktadami z zycia witasnej wsi. Omawia'
jac dotychczasowe osiggniecia wiadzy lud®
wej w podnoszeniu stopy zyciowej mas Pr8
cujagcych, towarzysz Wejner wskazywat
zmiany, ktére zaszty w Bolestawcu — ze'e
tryfikowanie wsi, zbudowanie statego k*n
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itp. — oraz na wzrost stopy zyciowej chio-
péw pracujacych tej gromady. Omawiajac za-
dania, ktore wysuneta Partia w celu dalsze-
go podnoszenia stopy zyciowej, szczegdétowg
uwage zwrdécit na obowigzki organizacji gro-
madzkiej. W podobny spos6b i z takimi skut-
kami pracowaly zespoty w ZPB Zeldéw, w
gromadzie Siechéw (gm. Oporéw) i wiele in-
nych.

Wigzanie tematyki szkolenia z biezgcymi
zadaniami organizacji, z sytuacjag w S$rodo-
wisku, w ktérym szkolenie sie odbywa, wy-
warto dodatni wptyw nie tylko na poziom
pracy organizacyjnej. Posiadato ono jeszcze
drugi, niemniej wazny aspekt, a mianowi-
cie — w bardziej skuteczny sposob ksztatto-
wato u stuchaczy uczucie patriotyzmu oraz
dumy z osiggnie¢ gromady, zaktadu — z
osiagnie¢ wiadzy ludowej. Na zajeciach stu-
chacze zespotu szkoleniowego uczyli sie ce-
ni¢ i kocha¢ swag gromade, swoj zaktad, lu-
dzi w gromadzie czy zakladzie, uczyli sie pa-
triotyzmu w oparciu o bliskie i znane im
przyktady.

Do osiggnie¢ mozemy zaliczy¢ rowniez to,
ze w szkoleniu zetempowskim ubiegtego ro-
ku wzbogaciliSmy metodyke prowadzenia za-
je¢. Powazna cze$¢ propagandystow lepiej
anizeli w latach poprzednich wyrazata swe
niysli, skuteczniej operowata swoimi wiado-
mosciami.  Zesztoroczna praktyka pokazata,
"e poczatkujacy propagandysci czytali zwyA
kle broszury szkoleniowe, podczas gdy pro-
pagandysci bardziej doswiadczeni wygtasza-
1 pogadanki i tworczo przekazywali przy-
'Wojony materiat. Sam fakt, ze starali sie
°ni materiat wyuczony wyraza¢ wiasnym je-
zykiem, stanowit wielce dodatnig strone ich
Piacy i nasze instancje — co prawda w nie-
dostateczny spos6b — staraty sie ich do tego
Coraz bardziej przygotowywac.

Przodujacy propagandysci nie tylko w msto-
sunku do siebie stawiali wymagania samo-
wolnego a nie ksigzkowego wyrazania my-
"‘P lecz réwniez w stosunku do stuchaczy.

ychodziU oni przy tym ze stusznego za-
°zenia, ze nam nie chodzi o to, by stuchacze
;3rzyswajali sobie materiat w sposéb mecha-

‘czny, szkolarski, lecz z petng Swiadomoscig
zrozumieniem. Dlatego tez w wielu wy-
s “ach propagandysci bacznie S$ledzili, jak
Uchacze w swych wypowiedziach wigzg
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wiedze teoretyczng z konkretnymi, praktycz-
nymi zadaniami.

Do powaznych osiggnie¢ w metodyce szko-
lenia nalezy zaliczy¢ pogladowos$¢ zaje¢, kto-
rg stosowano o wiele szerzej anizeli w la-
tach ubiegtych. Dzieki niej po przerobieniu
materiatu w umystach stuchaczy pozostawa-
ty konkretne wyobrazenia pomagajgce im w
gtebszym i gruntowniejszym zrozumieniu
oraz trwalszym przyswojeniu sobie tresci za-
je¢ szkoleniowych.

Oto kilka przyktadéw:

Wspomniany juz propagandysta Wejner
przy przerabianiu tematu: ,,O rozwoju spo-
teczenstwa“ korzystat z literatury pieknej.
Czytat wyjatki z ,Rozprawy miedzy panem,
wojtem i plebanem“ — Reja, z ,,Faraona“ —
Prusa, ,ZehAcOw" — Szymonowicza, ,Ludzi
bezdomnych“ — Zeromskiego itp. W podob-
ny sposdb pracowata towarzyszka Kepa
z Borowiecka (pow Radomsko). W Wieluniu
za$ Zarzad Powiatowy do wygtoszenia poga-
danek na temat: ,,Cztowiek i zycie na ziemi“
poprosit nauczycieli biologii ze szkét Sred-
nich. Zajecia przeprowadzane przez nauczy-
cieli byty bogato ilustrowane planszami, ry-
sunkami. Materiat zostat podany w spos6b
ciekawy i wywotat wielkie zainteresowan e
wséréod miodziezy. W podobny sposéb prze-
prowadzat zajecia na ten sam temat propa-
gandysta Wolski z huty Hortensja w Piotr-
kowie i inni. Wszystkie te fakty Swiadczg o
stusznym i twdrczym podejsciu propagandy-
stow do zaje¢, o twdrczej atmosferze panuja-
cej w pracy przodujgcych propagandystow.

Do osiagnie¢ nalezy réwniez zaliczy¢ do-
brg prace kierownikéw seminariow i niekt6-
re elementy pracy z propagandystami. W tej
dziedzinie kierowalismy sie zasadg, ze o po-
ziomie i tresci zaje¢ przede wszystkim decy-
duje wyktadowca, propagandysta. Od tego,
jak propagandysta jest przygotowany do za-
jecia, od tego, jak opanowat materiat, zalezy
tres¢ i skuteczno$¢ zajecia, zalezy catoksztatt
pracy zespolu i jego rozwoj.

Dobija praca propagandystow zalezy w du-
zej mierze od przygotowania ich na semina-
riach powiatowych. Dlatego duzo uwagi po-
SwieciliSmy wiasciwemu doborowi kierowni-
kéw seminariéow. Wszyscy kierownicy semi-
nariow byli cztonkami Partii, delegowanymi
przez KP i KM do pomocy w szkoleniu ze-
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tempowskim. 12 z nich przeszkolono na Cen-
tralnym Kursie w Warszawie. Zwykle dwa
dni w miesigcu trwaly seminaria wojewdédz-
kie, ktdre odbywaly sie w Wojewddzkim
Osrodku Szkolenia Partyjnego, pod kierow-
nictwem i opiekg tego Os$rodka. Wiekszos¢
seminariow powiatowych przeprowadzono
na wysokim poziomie ideologicznym i meto-
dycznym. Kierownicy seminariéw powiato-
wych skrupulatnie przygotowywali sie do
zaje¢, prowadzili je jezykiem zrozumiatym
i dostepnym dla propagandystow, postugujac
sie pomocami naukowymi. W wielu po-
wiatach jak: Waielun, task, Pabianice, Ra-
domsko itd. seminarzysci organizowali do-
datkowe konsultacje dla propagandystow,
ktorzy nie byli obecni na seminarium lub
mieli trudnoSci w przerabianiu materiatu
W pracy z propagandystami pomogt nam ze-
tempowski Osrodek Szkoleniowy w todzi,
ktory przeszkolit' na trzech Kkilkudniowych
kursach 338 propagandystow.

Dobrze i na wysokim poziomie przeprowa-
dzone seminaria, konsultacje, kursy w na-
szym OSrodku oraz tworczy stosunek propa-
gandystow do swej pracy spowodowaty, ze w
wiekszosci zajecia zespotéw nie sprowadzaty
sie do drobnostek, do bezptodnych rozwazan
nad nieistotpymi problemami — lecz poma-
gaty w zrozumieniu centralnych -zagadnien,
sprzyjaty wzrostowi $wiadomosci stuchaczy.

Wzmocnieniu pracy ideologicznej szczegdl-
nie po IX Plenum KC PZPR zawdzieczamy
powazny wzrost i ubojowienie organizacji.
Do lipca br. przyjeliSmy w nasze szeregi pra-
wie 21 tysiecy miodych chiopcéw i dziew-
czat. Sposrod nowoprzyjetych ponad tys;ac
stanowig uczestnicy szkolenia ~masowego.
W tym samym czasie w szeregi Parti wsta-
pito ponad pie¢ i pot tysigca zetempowcow.

Tyle o naszych osiggnieciach. W pracy tej
mieliSmy jednak bardzo wiele brakéw i nie-
dociaggnieé. O brakach tych, aby nie powt6-
rzy¢ ich w przysztosci, trzeba mowic w
przededniu nowego roku szkolenia zetem-
powskiego.

Juz przy pobieznej nawet analizie ubieg-
tego roku szkolenia zetempowskiego rzuca
sie w oczy fakt, iz powazna cze$¢ zespotow
nie zakonczyta szkolenia. Dotyczy to zespo-
téw zaréwno ze Srodowiska robotniczego jak
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chtopskiego i urzedniczego, Jakie sg zrédia
tego wysoce ujemnego zjawiska?

Pierwszym i zasadniczym zrédiem wydaje
sie lekkomys$iny dos¢ czesto i biurokratyczny
stosunek instancji do sprawy doboru propa-
gandystow. Wiadomo, ze skiad kadry propa-
gandystow, postawa zetempowska i poziom
ideowo-polityczny propagandystéw decyduje
o tresci i wynikach szkolenia.

Czy wszystkie nasze instancje powiatowe
wywigzaty sie ze swoich obowigzkéw w do-
borze propagandystéw i pracy z nimi? Trze-
ba stanowczo powiedzie¢, ze nie. Bo czym
wytlumaczy¢ taki fakt, jaki miatl miejsce w
Zaktadach Przemystu Baweinianego ,,Boru-
ta“? Propagandystg zespotu szkoleniowego
byt tam tow. Kruszyna. Napotykat on w pra-
cy na duze trudnoSci, nie wiedziat jak pra-
cowaé z zespotem. Na zajeciach byta bardzo
staba frekwencja. Gdy po dluzszym czasie
nie otrzymal znikad zadnej pomocy, ma-
chnagt na wszystko reka. Wowczas szyb-
ko ,,zajeto sie" tg sprawg, a mianowicie zdje-
to towarzysza Kruszyne z funkcji propagan-
dysty. W powiecie kutnowskim zatwierdzo-
no na propagandyste dobrego skadingd akty-
wiste towarzysza Jedrzejczaka, ktory jednak
bardzo stabo czytat i pisat, a wiec nie mogt
nalezycie wywigza¢ sie z obowigzkéw pro-
pagandysty.

Przyktadéw tych mozna by da¢ wiele i
wszystkie $wiadczylyby o niewtasciwym sto-
sunku instancji do doboru propagandystow,
o stabej kontroli ich dziatalnosci.

Staba praca z propagandystami odbijata sie
z kolei na pracy samych propagandystéw z
uczestnikami  zespotdw szkoleniowych, co
prowadzito czesto do rozpadania sie zespo-
téw. A przeciez chodzi o codzienng prace pro-
pagandystow z kazdym uczestnikiem zespotu,
0 realizacje jednej z ogdlnie znanych zasad
kierowania, ktore zaktada gteboka, wszech-
stronng znajomos$¢ ludzi, poSwiecanie im sei-
decznej uwagi i niezatlowanie czasu ani sit.
aby pomoc im predzej podnie$¢ swoj poziom
1rozwija¢ sie. Chodzi o to, ze jedynie wow-
czas, gdy propagandysta gieboko pozna kaz-
dego stuchacza, jego dobre i zte cechy, moze
on znalez¢ najbardziej przekonywajgce me-
tody pozytywnego oddziatywania na niegO'
Chodzi wreszcie o to, aby propagandysci
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uswiadomili sobie, iz ich praca jest takze
pracg wychowawcza.

Niestety niewielka tylko cze$¢ propagan-
dystow tak pojeta swa dziatalno$¢. | oni
wiasnie osiagneli najlepsze wyniki w szkole-
niu. Przewazajgca cze$¢ propagandystow me
prowadzita jednak indywidualnej pracy ze
stuchaczami, nie pomagata im przy nauce
wiasnej, nie starata sie poznaé stuchaczy cho-
ciazby przez rozmowy indywidualne, nie in-
teresowata sie ich sytuacjg rodzinng itd. Na
marginesie warto tu podkresli¢, iz brak in-
dywidualnej pracy ze stuchaczami jest m. in.
spowodowany réwniez ptynnoscig kadr pro-
pagandystow. Nie mozna przeciez poznaé
stuchacza w przeciggu kilku zaledwie mie-
siecy. Wymaga to dtugofalowej (dwa lata i
wiecej) pracy jednego propagandysty w jed-
nym i tym samym zespole. A mysSmy na to
nie zwracali uwagi.

Zespoty rozpadatly sie réwniez dlatego, ze
w wielu wypadkach wadliwy byt dobdr stu-
chaczy. Bardzo czesto zdarzato sie, ze z ze-
tempowcami i niezorganizowanymi typowa-
nymi do szkolenia nie przeprowadzono
wpierw rozmoéw. Nie sprawdzono, czy dani
towarzysze chcg sie uczy¢, czy majg ku te-
mu mozliwosci, jakie maja przygotowanie,
Jjakie zainteresowania. Dlatego tez wiele ze-
spotow ,,powstato” jedynie na skutek poboz-
nego zyczenia ZP a nie na podstawie realne-
go rozeznania terenu. Zaktadano je w pogo-
ni za cyfrowym efektem — a nie w zmudnej
pracy przygotowawczej. Zrozumiaty dlatego
riaje sie fakt, iz wiele z zaplanowanych ze-
spotéw rozpadto sie na samym poczatku roku
szkoleniowego. Najjaskrawiej wystgpito to w
powiecie kutnowskim.

Fakt rozpadania sie zespotow nalezy poza
tym wyjasni¢ brakiem kontroli. ZW i ZP sta-
bo kontrolowaty prace zespotdw. Instrukto-
rzy ZP nie bywali na zajeciach, rzadko kie-
by rozmawiali ze stuchaczami, rzadko kiedy
sprawa szkolenia byta przedmiotem obrad
Prezydium. Wydaje sie, ze zadecydowat tu
takt niedoceniania tego problemu przez in-
stancje. Na przyktad prezydium ZP w Kut-
nie raz tylko wystuchato informacji ustnej
0 przebiegu szkolenia. Trzeba powiedzie¢, ze
lprezydium ZW nie zajmowato sie tg spra-

Od czasu Plenum ZW w sprawie szkole-
niazktére odbyto sie w lutym hr. sprawy te
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ani razu nie staty na prezydium ZW. O bra-
ku za$ kontroli na miejscu, samych zaje¢,, za-
decydowato stabe przygotowanie instrukto-
row i aktywu. Bali sie oni kontroli zajeé
szkoleniowych, gdyz czuli sie do takiej kon-
troli nieprzygotowani, nie znali i do$¢ czesl.o
nie rozumieli tresci zaje¢. Chodzi o to, ze
przewaznie nie przestrzegano zasady, zeby
instruktorzy ZP brali udziat w powiatowych
seminariach dla propagandystow.

Z braku dostatecznej troski o szkolenie ze
strony zarzagdéw powiatowych zdarzaly sie
czesto i takie wypadki, ze seminaria dla pro-
pagandystow przygotowane byty bardzo nie-
dbale. llez to razy niektére zarzady powiato-
we zawiadamiaty propagandystow o semi-
nariach dopiero w ostatniej chwili bez
uprzedniego dostarczenia im materiatow,
ktore miaty by¢ przerabiane na seminariach.
Takie niedbalstwo powodowato niskg frek-
wencje na seminariach i powaznie obnizato
poziom seminariéw. Trzeba stanowczo skon-
czy¢ réwniez z nierzadkimi wypadkami, ze
wielu przewodniczacych ZP nie znajdowato
czasu, aby da¢ na seminarium dobrze przy-
gotowang informacje polityczng, by zapoznaé
propagandystow z sytuacjg w terenie, z naj-
wazniejszymi zadaniami, ktére stojg przed
organizacja.

Przy okazji warto wspomnieé, ze powazna
cze$¢ kot dotychczas nie czuje sie odpowie-
dzialna za prace zespotéw na swym terenie.
Zarzady kot me kontrolujg pracy zespotow,
nie rozmawiajg ze stuchaczami pozostajgcy-
mi w tyle, nie pomagajg propagandystom w
ich trudnej pracy.

Analiza ubiegtego roku szkolenia zetem-
powskiego ujawnia drugie bardzo powazne
niedociggniecie w naszej pracy. Polega ono
na tym, ze liczba zespotow szkoleniowych
nie stanowi nawet 20% liczby kot wiejskich.
Oznacza to, ze daleko nie wszystkie mozli-
wosci wykorzystano w celu organizowania
szkolenia zetempowskiego na wsi. Oznacza
to rowniez, ze nie do konca uswiadomilismy
sobie konieczno$¢ wzmocnienia pracy ideolo-
gicznej na wsi. Nie zrozumielismy, iz mie-
dzy innymi zesp6t szkoleniowy moze i wi-
nien by¢ mocnym orezem w rekach naszego
aktywu, przy pomocy ktérego wciggnie sie
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mtodziez wiejska do realizacji uchwat IX
Plenum i H Zjazdu Partii.

Z tym wigze sie inne zjawisko — udziat
mtodziezy niezorganizowanej w szkoleniu
zetempowskim. W wysoce niezadowalajgcym
stopniu ujeliSmy te miodziez naszymi zespo-
fami. Szczeg6lnie dotyczy to wsi, gdzie nie-
zorganizowanej miodziezy mamy o wiele
wiecej anizeli w miedcie. Starczy powiedziec,
ze udziat miodziezy niezorganizowanej miast
i wsi w szkoleniu zetempowskim wynosi nie-
cate 9% ogo0lInej ilosci uczestnikow. Jest to,
rzecz jasna, w stosunku do tych zadan, kto-
re partia przed nami stawia, cyfra wysoce
niezadowalajagca. Oba te zjawiska $wiadczg
0 niezrozumieniu przez nas do konca, iz cala
praca wychowawczo-ideologiczna powinna
stuzy¢ nie oderwanej wiedzy lecz walce —
walce z wrogiem klasowym i jego zatrutg
ideologig, walce o zbudowanie socjalizmu.

Trzeba wreszcie powiedzieé, ze nie bez
wptywu na popetnione biedy i braki byl
funkcjonalizm w pracy instancji, szczegdélnie
wyraznie wystepujacy na odcinku szkolenia
zetempowskiego. Praktyka ubiegtego roku
pokazata, ze instancje jako catos¢, prezydia
ZP i ZW nie czuly sie odpowiedzialne za stan
szkolenia, ze staraty sie caly ciezar tej pracy
zwali¢ na barki wiceprzewodniczacego i wy-
dziatéw propagandy, same za$ umywaty od
tego rece. Rzecz jasna, ze taki styl pracy
stwarzat mozliwosci popetniania btedéw, a w
niektérych wypadkach przyczynit sie do roz-
padniecia zespotow.

Z tego co powiedzieliSmy o brakach w na-
szej robocie, mozna wydaje sie wysnu¢ wnio-
sek, iz nie ma zltych zespotéw, natomiast sg
nieodpowiedni organizatorzy oraz nieodpo-
wiedni propagandysci. Tylko wdéwczas, gdy
sie wlozy catg dusze w prace, gdy w okresie
przygotowawczym i w toku trwania Szkole-
nia wszystkie zarzady beda bardziej zastana-
wiac sie i biezagco analizowaé prace propp-
gandystow i zespotdw, bedg codziennnie im
pomaga¢ — jedynie wdwczas mozna bedzie
poszczyci¢ sie powaznymi osiggnieciami.

Do miodziezy

Jozef

USZE przyznaé, ze zaskoczyly mnie pa-

nujgce wsrdod Was nastroje i przekona-
nia. Nigdy bym nie przypuszczat, ze prawie
wszyscy chcecie szuka¢ lepszego zycia i
awansu poza rodzinng wioska. Czyzby rze-
czywiscie w Studziankach — wsi potozonej
w potudniowej Lubelszczyznie, miedzy rozle-
glymi lasami stanowigcymi poczatki styn-
nych boréw janowskich, wsi majacej boga-
ta urodzajng ziemie, nie bylo ku temu wa-
runkéw, aby lepiej, kulturalniej zy¢ i twor-
czo pracowac? Czyzby Kozyra, Saganiak,
Kudrel, Samol, Mazuréwna, Studzinska i in-
ni miodzi nie mieli we wsi mozliwosci ,wy-
bicia sie“, jak powiadajg?

Woprost nie chce sie w to wierzyé. | trud-
no uwierzy¢ znajac Studzianki i zaszte w
nich przemiany oraz piekng przysztos¢, jaka
przed kazdg wsig otworzyta nasza rewolu-
cja spoteczna. Przemiany te sg tak widoczne,
ze po prostu nie zachodzitaby potrzeba pi-
sania o nich, gdyby wrogowie ludu nie usi-
towali ich wypaczy¢, pomniejszy¢, ba, na-
wet catkowicie zaprzeczy¢, dowodzac, ze
»wychodzg one wsi na gorsze“ Co wiecej,
tym kutackim podszeptom niektérzy z Was
dajg stosunkowo tatwo postuch.

Byli przeciez tacy, ktérzy starali sie do-
wies¢ mi, ze we wsi jest coraz gorzej, ze
»,Zamiast naprzod, idziemy do tytu“ Nie-
ktorzy zalili sie, ze aktywisci z powiatu opo-
wiadajg na zebraniach kota o jakich$ pers-
pektywach, o pieknej przysztosci i awansie
na wsi... a we wsi, jak powiadacie, ,jak by-
to tak jest... Tak samo orzecie jak oraliscie,
tak samo wozicie gndj na pole i tak samo
brudzicie sie przy tej robocie. Gdzie tu jaka
zmiana zachodzi — pytacie —jakaz ma by¢
ta piekna przysztosc“?

Owo powatpiewanie tak charakterystycz-
ne «dla wielu z Was silnie podsycane przez
tych, co to im witadza ludowa nie na reke,
nie ma zadnego rozsgdnego uzasadnienia.
Bo wystarczy poréwnac dzisiejsze zycie i
prace przecietnego matorolnego lub $rednio-
rolnego chiopa z zyciem przedwojennym,
aby dostrzec ogromne zmiany na lepsze. A
c6z dopiero gdybysmy tak cate Studzianki
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ze Studzianek

Rodak

z roku 1954 zestawili ze Studziankami z ro-
ku — dajmy na to — 1937, kiedy to dzieci
Winiarczykow, tapinskich, Bac:oréw, Ko-
sidléw i wielu innych zywity sie na przed-
néwku zawigzkami jabtek, i to jeszcze z cu-
dzych saddw; dziewczeta i kobiety' chodzity
do blinowskiego i jozwowskiego dworu ple-
wi¢ buraki, gdzie za dziehn pracy otrzymy-
waty 50 groszy i na obiad pg garnuszku
chudego (spod wiréwki!) mleka; a we wsi
grasowat sekwestrator z policjantami i z
niejednej obory ciggnat ostatniag krowine
przy lamencie dziatwy i bezsilnych ztorze-
czeniach wiasciciela. Jakiez to wszystko dzi-
siaj odlegte, nieznane dla Studzianek i dla
kazdej polskiej wsi... Wielu z Was nie moze
sobie nawet tego wyobrazic.

Pomijam tutaj fakt, ze dzisiaj prawie co
czwarte dziecko ze Studzianek uczy sie w
Sredniej szkole ogdélnoksztatcacej lub zawo-
dowej, podczas gdy w roku 1936 jednostki
tylko konczylty peing szkote podstawowa.
A do szkoty S$redniej- dostato sie ze Studzia-
nek zaledwie! dwdch chtopcow — Studzinski
i Kurnik. Jednakze obaj po roku musieli
przerwa¢ nauke, poniewaz gospodarstwa ich
ojcow, Sredniorolnych chiopéw nie wystar-
czalty na pokrycie kosztdw. Pomijam fakt,
ze ze Studzianek wyszto 12 nauczycieli, kil-
kunastu oficerow, ze kilku mitodych ludzi
ukonczyto wyzsze studia, kilkanascie rodzin
chtopskich otrzymato ziemie w wojewodz-
twach zachodnich, a wszyscy ci, ktorvch
przedwojenna statystyka okreSlata krotkim
mianem ,zbedni“, otrzymali prace w prze-
réznych zawodach. Jest to tak oczvw;ste i
gteboko wymowne, ze nawet naizacieklejsi
wrogowie wiadzy ludowej nie majg odwagi
zaprzeczy¢ temu.

Natomiast trudniej jest dostrzec inne za-
chodzace przemiany w rozwoiu samej, wsi.
Bo to cztowiek w niej zyje, szvbko przyzwy-
czaja sie do wszystkiego, co sie w niej dzieie
i na poz6r wvdaje mu sie, ze nic sie nie
zmienia, ze wszystko tu jest tak jak byto
kiedys$, dawniej, A n;ieden skfonny jest na-
wet przyzna¢ racie Wnukowi czv Januszcza-
kowi, ze kiedy$ byto nawet podobno lepigj...

walka m+odych

Lecz gdyby kto§ z Was wyjechat z- wsi
i przez kilka lat do niej nie wracat, albo
gdyby np. zasnat w 1937 albo 1944 r., a zbu-
dzit sie w 1954 r., bytby wielce zdziwiony
tymi zmianami i kto wie, moze nawet pod-
datby w watpliwos¢, czy rzeczywiscie znaj-
duje sie w Studziankach. Wielkie bowiem
zaszty we wsi zmiany.

Wszystkim w Studziankach dobrze znana
jest rodzina Bacior6w, gospodarujgca na
blisko 4 ha ziemi. Jeszcze kilka lat temu
uéhodzita ona we wsi za uboga, nieporadnag.
Na przedndwku Baciorom brakowato nie
tylko chleba ale nawet kartofli, we troje
chodzili w jednych butach i to dobrze po-
szarpanych. Zimowg porg trudno bylo usie-
dzie¢ w mieszkaniu z powodu zimna, a w in-
nych porach roku, woda lata sie z sufitu.
Ztosliwi powiadali, ze Baciorom deszczOwki
nie brak, ze majag wanne i prysznic. Gospo-
darstwo chylito sie ku ruinie. Mieli jedng
krowe, ktéra wiosng ledwo wstawata. Koni
utrzymac¢ nie mogli, zdychaly... Nielepigj
wiodto im sie z hodowlg $win. A znane w
Studziankach powiedzenie: ,,meter sieie, ko-
pe zbiera, kopa metr daje“ — doskonale
odzwierciedlato zbiory Bacioréw.

Jézek Bacior znany we wsi jako mitosnik
ksigzek zalit sie nieraz, ze nawet na zapre-
numerowanie gazety nie miat pieniedzy, a
0 kupieniu ksigzek maégt jedynie $nié. | co
tragiczniejsze, ze rodzina Baciorow nie byta
woéwczas w Studziankach osamotniona, po-
dobnie zyly setki tysiecy rodzin we wszyst-
kich wsiach o6wczesnej Polski.

Bieda, gtdd. i beznadziejnos¢ — oto zmora
podstawowej masy ludnosci na wsi, zwiasz-
cza miodziezy w Polsce sanacyjnej.

Jakze inaczej dzisiaj zyje ten sam Jdzek
Bacior, ktory kiedy$ nie miat paru groszy na
gazety, ten sam Jozek Bacmr, nad ktérym
rozczulali sie miejscowi kutacy, tlumaczac
jego biede ,zrzadzeniem bozym“ i tym, ,ze
mu sie robi¢ nie chce“.'(Tak to bogacze mo-
wili o wszystkich hiedniejszvch ludziach w
Studziankach.) ,Robi¢ im sie nie chce* —
ilez w tym kutackim powiedzeniu bata-
muctwa, zaktamania i oszczerstwa. Zadat te-
mu klam Jozek wraz ze wszystkimi chtopa-
mi mato i S$redniorolnymi. Wiadza Lu-
dowa stworzyta im warunki podniesienia
gospodarstwa, wydobycia sie z dna nedzy
dokad pchat ich ustréj burzuazyjny, owo
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krélestwo panow, obszarnikéw i ich wiej-
skich zamoznych lokai-kutakéw, takich jak
w Studziankach Paweteczki, Januszczak, Fe-
liks Wlaszczyk, Lewki. Obecnie Jézek Ba-
cior z wysianego metra zboza niejedng ko-
pe zbiera, a kazda z nich wiecej niz metr
daje. Utrzymuje konia i dwie krowy, a i
»Swinie niezle mu sie wiodg“. Wybudowat
stodote, pokryt blachg dom. I mimo licznych
jeszcze kilopotow, mimo ze — jak sam po-
wiada — jest mu jeszcze ciezko, nie zaprze-
czy jednak temu, iz zyje jako cztowiek le-
piej i dostatniej. Nie brak mu pieniedzy
nie tylko na gazety ale i na ulubione ksigz-
ki. I jak wtedy w latach upadku i biedy
Bacior nie byt osamotniony w swej niedoli,
tak dzisiaj nie jest odosobniony we wzros-
cie poziomu zyciowego. Tak jak Bacior
dzwigneta sie dzieki naszej rewolucji spo-
tecznej podstawowa masa ludnosci wiejskiej.
I tylko skoriczony tgarz moze temu prze-
czyc.

Whbrew temu, co twierdzg niektérzy z Was,
narzekajac, ze praca na roli nie zmienia sie,
przytocze niektore fakty.

Zapytajcie Esia Wlaszczyka, z pewnoscig
pamieta jeszcze, jak jego ojciec a moze na-
wet brat miécit cepem(!) w sieni, ktora stu-
zyta jednoczesnie za klepisko. A obecnie w
jego stodole czy tez na podwdrzu miéci go-
mowska miocarnia poruszana motorem, wo-
bec ktdérej nie tylko pomystowi Debscy ze
swojg miocarnig o ,,napedzie recznym®, lecz
takze niektore miocarnie kieratowe usuwajg
sie w cien, przysypuje je kurz zapomnienia.
A miocka cepami? — to juz przezytek rzad-
ko pojawiajgcy sie w Studziankach. Recze,
ze wsrod Was znalazto by sie wielu takich,
ktorzy nie umieliby wzigé cepow do reki.

Przypominam sobie, jak kilka lat temu
podczas miocki ,,maszyng na rece®, wspom-
niany juz przedtem Jdzek Bacior rozwazat,
ze krecenie maszyny korbg jest tak bez-
mys$ine i glupie, a zarazem $wiadczy o ta-
kim zacofaniu, ze gdyby je sfilmowac i po-
kaza¢c w Nowym Jorku, to wywotato by
ogromng sergsacje Nie wiem, czy dla Nowe-
go Jorku bytoby to sensacjg. Jak wiadomo,
kapitalisci amerykanscy utrzymujg w uza-
leznionych od siebie krajach masy ludnosci
w bezprzvktadnei nedzy i zacofaniu i ogla-
dajg czesto jeszcze bardziej zacofang prace
murzynéw na rdznych plantacjach. Wiem
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natomiast, ze w Studziankach ten sposéb
roboty staje sie coraz rzadszy. Wiem takze,
ze pokazanie owego ,krecenia w maszynie“
bytoby sensacjg dla miodych spotdzielcow
z Deb6w i Lazowej (w pow. Tomaszow Lub.),
na ktérych polach pracujg juz od trzech
lat samobiezne kombajny.

Nie widziatem ostatnio w Studziankach,
zeby Lipinski wozit zboze na dwukotowym
wolzku przemys$lnie zaopatrzonym w drabi-
ny. Mogtbym tutaj wyliczy¢ jeszcze duzo
podobnych przyktadéw, jak zmienia sie i
ulepsza praca na roli...

Rosnie dobrobyt ludzi. Nie ma juz wypad-
kow, aby Pigtkg przed wiasnymi dzieémi
chowata chleb. Nikt nie karmi dzieci mle-
kiem chudym albo rozcienczong na wp6t z
wodg maslankg z mleczarni od Stomki, mi-
mo iz niejeden narzeka na obowigzkowe
dostawy mleka. Nie spotkacie zimg w Stu-
dziankach nikogo z fachmanami na nogach
zamiast butow. Nie zdarza sie takze, abv
sgsiad od sgsiada pozyczal ogien na podpat-
ke lub zeby zapatke dzielono na cztery
Znikneli raz na zawsze ze wsi parobcy i stu-
zace. Zaden ojciec nie patrzy na dorastajgce
dziecko jak na przysztego parobka. Studzian-
ki przestaty by¢ wsig zaopatrujagcg miejsco-
wych i okolicznych bogaczy w parobkéw i
stuzace. Warto tak~° przypomnie¢ takie
sprawy jak zawieranie matzeAstw. UsSwie-
cony zwyczaj nakazywat, zeby miodzi po-
bierali sie wedlug majatku — bogaty z bo-
gatg, biedny z biedna. T hiada tym, ktdrzy
owo prawo proébowali tamad.

Gtosna byta swego czasu sprawa — bo-
dajze Janka Mazurka i Haidukéwny. Mio-
dzi kochali sie, lecz przeszkoda na drodze
do szczescia byt majatek Haidukowny —
bogackiej jedynaczki, no i niezamoznos$¢ Jan-
ka Zawarcie takiego zwigzku matzenskiego
bvto niemozbwe. | wbrew szlachetnym, go-
ragcym uczuciom tych d.wojga miodych ludzi
rozdzielono ich. Obecnie i te snrawy ulegaja
przemianom Gnat Witadek ozenit sie z By-
kéwna. a taczny z Kozikéwna, mimo znacz-
nej réznicy majgtkowej. Co wiecei. niewielu
jest iuz dz’s takich, ktérzy chcieliby przez
matzenstwo dosta¢ sie na ,rodzinnego“ pa-
robka do kutaka, bjamia sip stare zasady,
zwve’aza je niekna miodziencza mitos¢ i ona
decvduie o wyborze ukochanego czy ukocha-
nej cho¢ zadra réznic majgtkowych mimo
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przytepienia rani jeszcze nieraz bolesnie
miode serca. Kres temu potozy niedaleka
przysztos¢, ktérg wspolnie wykuwa lud pra-
cujacy wsi.

Wielu z Was z pewnoscig pamieta, jak to
w pierwszych latach po wojnie miodziez
urzadzata zabawy i przedstawienia w miesz-
kaniach prywatnych, ba, nawet w stodole,
gdy nie byto gromadzkiej Swietlicy. Obecnie
stojg juz we wsi dwa budynki wzniesione
przez miodziez przy pomocy wsi, w ktorych
mozecie sie swobodnie zbiera¢, bawic i uczyc.
I tylko od Was, od waszej checi zalezy to,
czy potraficie uczyni¢ zycie we wsi rado$-
niejsze i przyjemniejsze. Tak oto zmienia
sie oblicze Studzianek — ongi$ wsi zapadtej,
zapomnianej — dzi$ siedziby agencji pocz-
towej i. przysztej Rady Gromadzkiej, wsi
zaopatrzonej w S$wiatlo elektryczne, o czym
tak czesto marzyli wasi ojcowie.

Dziesie¢ lat wiadzy ludowej — to okres
niebywatego dotad rozkwitu wsi, to okres
awansu spotecznego nie tylko jednostek lecz
masowego awansu catej gromady. Ow ma-
sowy awans wsi, zapoczatkowany wiekopom-
nym manifestem PKWN, nie na reke jest
niektérym ludziom ze Studzianek, takim
jak Januszczak, Pawetczaki, Gryty, Drozdy,
Lewki i inni, ktérzy usitujg oszczerczymi
plotkami, usmieszkami i docinkami zamazaé
jego istote, wywota¢ we wsi, wsrdod Was,
niezadowolenie, wyolbrzymiajagc w tym celu
istniejace jeszcze tu i Owdzie braki i trud-
nosci. Oni woleliby przeciez, aby wielu z
Was, podobnie jak dawniej, przymierato na
Przednéwku gtodem, abyscie szli do nich
na darmowy odrobek, abyscie stanowili dla
nich rezerwe tanich parobkéw i stuzacych.
Lecz ztudne sg ich nadzieje. Przypomina mi
sie wiersz naszego poety, Asnyka, skierc—
wany do tych, co t6 chcieli zawrécié bieg
historii.

Wy nie cofniecie zyda fal,

Nic skargi nie pomoga!

Bezsilne gniewy, prozny zal!

Swiat poéjdzie swojg droga.*)

Studzianki razem'z 40 tvsiacami wsi w
N°|sce idg tg swoia droga wskazana przez,
artie ku lepszej przysztosci. | stusznie moé-

) Adam Asnyk — z wiersz.a ,Daremne zale".
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wig aktywisci z powiatu, ze na wsi otwie-
rajg sie przed Wami szerokie perspektywy.
Lecz za bltgd owym aktywistom poczyta¢ na-
lezy, ze o tych perspektywach wspominajg
og6lnikowo, nie wykazujg ich konkretnie w
waszych warunkach. Lecz jakkolwiek wiel-
kie sg owe przemiany w Studziankach, to
jednak nie zlikwidowaty one w petni istnie-
jacej niesprawiedliwosci, zta i krzywdy. Nie-
sprawiedliwos$cig jest przeciez to, ze boga-
cze wyzyskujg mato i Sredniorolnych chio-
péw, ze ubogi i chorowity Sokotowski nadal
chodzi obdarty i nie zawsze ma co ,w gar-
nek wiozyc“, ze Jas tapinski, zbatamucony
przez Januszczaka i Gryte, pracuje na nich
catymi dniami, ze wielu matorolnych chto-
péw musi odrabia¢ za konie, a nawet za wo-
de ze studni.

Niedobrze jest roéwniez, ze np. Michatek
Stach nie moze dokonczyé rozpoczetej bu-
dowy mieszkania, ze ziemia nie w kazdym
foku darzy dobrymi plonami, przez co nie-
ktorzy chtopi ledwo wigzg przystowiowy ko-
niec z kohAcem. Ludzie majg jeszcze wiele
przeréznych trudnosci i klopotow.

Jakze przeto rozumie¢ owe perspektywy
przed miodzieza na wsi, gdzie jest ta piekna
przyszto$¢ i awans?

Te wspaniatg przysztos¢, droge awansu
otwiera przed Wami powstata w Studzian-
kach przed dwoma laty spétdzielnia produk-
cyjna, ktéra zmienia do gruntu nie tylko
dotychczasowe metody gospodarowania, czy-
ni lzejsza i wydajniejszg prace rolmka, ale
zmienia takze stosunki miedzy ludzmi. W
miejsce dawnego ,,cztowiek cztowiekowi wil-
kiem“ rodzi sie w walce pojecie: cztowiek
cztowiekowi druhem i przyjacielem.

Widze jak niektérzy z was, np. Gorski
usSmiechajg sie ztoSliwie czytajagc te sto-
wa o0 spotdzielni i gotowi sg powiedzieé:

— Co ty nam piszesz, przeciez my zna-
my te spoidzielnie: ona nie moze nam nic
zapewni¢, bedziemy sie w niej Mko kio-
cili, jak to sie czesto zdarza sodtdzielcom.
Istotnie kiotnie zdarzajg sie jeszcze w spot-
dzielni, co chetnie podchwvtujg wrogowie,
usitujac dowiesé, ze spoéidzielnia je rodzi.
Lecz powiedzcie mi drodzv r>rzvjac:ele. kie-
dv to w Studziankach Ind”e nie kocili
sie? Od kiedv to sgsiadki nie wvmvslaig
sob’e z powodu kur czvnigcvch szkody w
zbozu, plotek lub pobicia sie dzieci? Jak
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Studzianki Studziankami tak ludzie sie
miedzy sobg kié6cili, prawowali, a nawet
bili. Jeszcze w tym roku Kkilku chtopéw mu-
siatlo jecha¢ w czasie zniw do sadu za
Swiadkow, poniewaz Drozd ,z pode dworu“
prawuje sie z sasiadem o brzoze rosngcy
na miedzy. Ktotnie, prawowanie i nienawis¢
to wynik gospodarki indywidualnej, wias-
nosci i w niej majg swoje podioze. | jesli
dzisiaj zdarza sig, ze spotdzielcy sie pokioca
to jest to wynikiem owej pozostatosci, jakg
wnoszg ze sobg do nowej gospodarki, jest to
wybuch ostatnich ptomieni dogorywajgcego
ogniska wiasnosci, ktéra rodzita kiotnie i
zawi$¢ miedzy ludzmi. Przeciez ludzie, kto6-
rzy wstapili do spétdzielni, nie zmieniajg sie

gruntownie razem z przeoraniem miedz
przez traktor. Zmiana ta zachodzi w proce-
sie dalszej wspolnej pracy i zespolowego
wspotzycia.

Oczywiscie spdidzielnia w Studziankach
nie jest dobra. Za maty areat ziemi, niskie
uswiadomienie cztonkéw oraz szkodliwa
dziatalno$¢ wrogoéw spotdzielczosci utrudnia-
ja jej rozwoj, nie pozwalajg jej — jak po-
wiadajg spotdzielcy — rozwing¢ skrzydet.
Lecz nawet ta niewielka i staba spétdzielnia
dokonuje we wsi takich zmian, jakich nie
sag w stanie nigdy dokona¢ chtopi gospoda-
rujacy indywidualnie; wykazuje ona wyz-
szo$¢ gospodarki zespotowej nad drobno-
towarowa.

Niektérzy z was powiadali, ze na wsi tak
sie orze, jak sie orato. Przeciez to nie praw-
da. Przypatrzcie sig, jak orza w spotdziel-
ni...

Przypominam sobie, jak Jan Kudrel roz-
paczat, kiedy w 1944 r. przez jego pole prze-
jechat traktor wojsk radzieckich.

__ Cztowieku — opowiadat — toz to zie-
mie ugniecie, zasmoli i nic sie na niej nie
urodzi, zboze bedzie czu¢ naftg. Bat sie trak-
tora jak ognia. A dzisiaj ten sam Kudrel z
podziwem patrzy na orke traktorowag.

— To jest robota — powiada — to nie to
co w konie. | skibe odtozy réwno i gteboko

orze... i cztowiek sie nie nameczy... nie pcha
tego ptuga za szkapina...
Niewielki areat ziemi Kkrepuje jeszcze

spétdzielcom rece. Lecz nawet w tych wa-
runkach ludzie sie tak nie meczg jak na
wiasnych niewielkich zagonkach. Coraz czes-

ciej maszyny przychodza im z pomoca. Pra-
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ca ich staje sie lzejsza a jednocze$nie wydaj-
niejsza (spotdzielcy zbieraja od 3 do 4 kwin-
tali wiecej zboza z hektara niz indywidualni
chiopi).

lluz ludzi musiato sie nameczy¢, aby skosié
i zwigza¢ — dajmy na to — 5 ha owsa. A
dzisiaj Leon Kozyra z traktorzystg siada na
snopowigzatke i w pare godzin zboze Z 5 ha
jest Sciete i zwigzane. Podobnie jest z inny-
mi pracami w spoéidzielni. To jest wiasnie
miedzy innymi awans Kozyry i wszystkich
spotdzielcow. Bo nie ten awansuje, ktory
od pracy na polu przechodzi za biurko, lecz
ten, kto podnosi swoje kwalifikacje i swoja
pracg przynosi wiekszy pozytek spoteczen-
stwu, narodowi a zarazem i sobie. Awansu-
je kazdy, kto ma moznos$¢ realizacji naj-
$mielszych marzen i planéw, kto uczestniczy
w walce o nowe lepsze zycie ludzi pracy.

Lecz sp6tdzielnia produkcyjna to nie tyl-
ko Izejsza i wydajniejsza praca, to jedno-
cze$nie dostatniejsze zycie ludzi.

Ot, cho¢by taki Witkowski z ,pagérka“ —
o! wiem, ze nie cieszy sie on w Studziankach
ani popularnoscig, ani szacunkiem... Uwaza-
ny jest za lenia i obzartucha. Do dzisiaj
jeszcze ztoSliwi opowiadajg, ze Witkowski
podobno i w nocy wstawatl gotowat i jadt,
gdy mu sie kiedy$ udato zdoby¢ cwiartke
tucznika. Nikt tego co prawda naocznie nie
widziat, ale... o Witkowskim wszystko moz-
na byto méwié, zwiaszcza jesli na to uSmie-
chajac sie przyzwalali Lewki, Juszczak, Gry-
ty i inni bogacze, ktérym nigdy przeciez nie
zabrakto miesa i stoniny. Latwo sie im prze-
to byto $mia¢ z biedy Witkowskiego. Oni to
przeciez uczynili z niego owo popychadio,
upokarzajac go i wyzyskujac; oni wyczerpali
i nadwyrezyli nadmierng praca jego sity i
zdrowie. Dzisiaj szyderczo pod$miewajg sie,
ze tacy jak Witkowski sag w spdtdzielni pro-
dukcyjnej, a najbardziej drazni ich, ze temu
Witkowskiemu, tej biedzie ,z pagérka“
poczyna sie niezle wie$¢. Nie chodzi on do
Gryty czy Januszczaka pracowaé caly dzien
za worek plew(!) albo wigzke stomy dla
krowy, nie patrzy na jaki$s ochlap taskawie
rzucony przez Lewkow. Pracuje w spotdziel-
ni i mimo ze nie wiedzie mu sie jeszcze
w niej wy$mienicie, ze tego i owego jeszcze
brak, to jednak sam powiada: ,teraz dopiero
wiem, ze zyje“. | nie jest ujma dla spétdziel-
ni, lecz przeciwnie — dumg, ze sg w niej
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miedzy innymi tacy ludzie jak Witkowski,
ktorym stwarza ona warunki lepszego zycia
i przywraca godno$¢ ludzka.

| pamietajmy, ze to dopiero poczatek, pier-
wsze lata nad wyraz trudnej walki kilkuna-
stu spotdzielcow, ze spotdzielnia w Studzian-
kach nie moze jeszcze wprowadzi¢ na swoje
pola takich maszyn jak kombajn zbozowy,
buraczany oraz wielu innych urzadzen, kto-
rymi juz dysponuje nasze socjalistyczne rol-
nictwo (wielu z Was z podziwem ogladato
te maszyny na Wystawie Lubelskiej). Jakze
ogromnie zmieni sie zycie i praca kazdego
z Was, kiedy wszyscy chtopi mato i $rednio
rolni w Studziankach zdecydujg sie przejs¢
do gospodarki spoétdzielczej i na pola wejdg
nowoczesne maszyny, kiedy zamiast capig od
ptuga czy tez kosika trzyhia¢ bedziecie w re-
kach kierownice traktora, kombajnu, opie-
lacza lub innej maszyny. Jakze wielkim
awansem bedzie dla Kozyry, Mazuréwny,
Samola i innych praca w ogniwach produk-
cyjnych spotdzielni, ktore, korzystajac z no-
woczesnej nauki rolniczej, walczy¢ bedg o
osiggniecie ponad 1000 kwintali burakéw
cukrowych z ha, zamiast dotychczas 200
kwintali lub ponad 50 kwintali zboza z ha,
zamiast dotychczas 12 g, albo tez o uzyska-
nie ponad 13000 litrow mleka rocznie od
krowy, bijac najSmielsze rekordy, czynigc
zyzng ziemie Studzianek wymarzong kraing
miodem i mlekiem ptynacg, w ktérej wszy-
scy ludzie zy¢ bedg zamoznie, bez kiotni i
zawisci. Ludzie bedg sie szanowac i pomagac
sobie nawzajem w pracy, w zyciu. Dziew-
czeta i kobiety nie bedg musiaty haro-
wac¢ od $Switu do ciemnej nocy, gdyz pral-
nia, piekarnia, ztobek i przedszkole, wy-
uczg je ze znacznej czesci obowigzkow. Lu-
dzie przestang drze¢ przed burzg i pioruna-
mi, bo w miejsce chylgcych sie zabudowan
stang murowane domki i nowoczesne urza-
dzenia gospodarcze: obszerne obory, chlew-
nie, stajnie, snichrze, itp. Miodziez i starsi
w dilugie jesienne i zimowe wieczory znajdg
rozrywke w nowoczesnym domu kultury ze
statym kinem wieiskim, klubem, bibboteka
linnymi urzadzeniami kulturalnym'. W let-
Ille niedziele za$ wszyscy gromadzi¢ sie be-
da z pewnos$cig na stadionie snortowym, na

°rym wielu z Was rozgrywac bedzie mecze
Z zesPolami sportowymi z Krasnika, Z;-
'v,zowka, Majdanu lub innych pobliskich
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Jdutnie wszystkie mozliwosci.

miast i wsi. Oto perspektywy i drogi awan-
su nie tylko jednostek, ktére zostang bryga-
dzistami, agronomami itp., lecz wszystkich
ludzi na wsi spétdzielczej.

Owa wizja przysztosci Studzianek i kaz-
dej wsi w Polsce nie jest, jakby sie wyda-
waé mogto, utopig, czym$ ztudnym, niereal-
nym. Przebyta droga naszej wsi, dotychcza-
sowe jej przemiany, przykiady radzieckich
kotchozéw oraz wielu spdtdzielni w kraju,
np. Wilczkowa (w pow. Sroda Slaska) De-
béw i tazowej (w pow. Tomaszow Lub.) i
wielu innych, ktére juz dzisiaj do gruntu
zmieniajg zycie i prace ludzi na wsi .—
umacniajg nas w przekonaniu oraz wskazujg
na to, ze i Studzianki, wkraczajagc na droge
spotdzielczosci produkcyjnej, stang sie wsig
zamozng, posiadajgcag wszystkie nowoczesne
urlzadzenia gospodarcze, socjalne i kultu-
ralne.

Wielu z Was z niedowierzaniem czyta
gazety o osiggnieciach spotdzielni produk-
cyjnych, z niedowierzaniem stuchaliscie row-
niez mojego opowiadania o spoétdzielni pro-
dukcyjnej w Gorzykowie (pow Gniezno), w
ktorej rodzina Zagdrskich przez rok zarobita
172 kwintali zboza, kilka kwintali cukru
i 13 tys. ztotych. Kiedy jednak nie mogliscie
podwazy¢ niezbitych argumentdw, niektorzy
z Was odrzekli: ze gdzie indziej to jest moz-
liwe, ale u nas?

Wiasnie u Was w Studziankach, gdzie
zyzna gleba grzbietu Roztocza nie szczedzi
urodzajow, mozna uzyska¢ o wiele wieksze
plony, stworzy¢ lepsze zycie, podnies¢ do-
brobyt i kulture wsi.

Istniejg ku temu wszystkie, ale to abso-
Trzeba tylko
wysitku, $miatej, odwaznej i ofensywnej
walki, do ktérej wezwat nas wszystkich 1I
Zjazd Partii.

Jest Was w kole okoto 20. Stanowicie we
wsi niemalg site mogacg powaznie przyczy-
ni¢c sie do jej pieknego rozwoju. Stancie
zwartym szeregiem u boku Partii do walki
0 umocnienie i dalszg rozbudowe istniejacej
we wsi spoétdzielni, jako jedynej drogi za-
pewniajagcej wsi dobrobyt, kulture i awans
spoteczny. Zanoznajcie sie jeszcze raz ze sta-
tutami spétdzielni, z uchwatami | Kon-
gresu spoétdzielczosci  produkcyinei omz
n uchwatami i wskazaniami Partii, wyjas-

Dokoniczenie na str. 44
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Zapozna¢ miodziez z dorobkiem
przodujacych chtopom

Eugeniusz Boczek

ORAZ wiecej miodych ludzi na wsi

wigze perspektywy swojego awansu z

rozwojem wiasnego gospodarstwa, wia-
snej gromady, w ktdrej jest lub powstanie
spétdzielnia produkcyjna. Powazna cze$c¢
mitodziezy na wsi realizuje wytyczne Partii
o wykorzystaniu wszystkich rezerw znajdu-
jacych sie w gospodarce na wsi. Zdazyta ona
juz zdoby¢ niematy zaséb doswiadczen w za-
kresie stosowania wspotczesnych metod
uprawy roli, dzieki ktérym podnosi wydaj-
no$¢ i stan hodowli.

*

Tadeusz Filipek, cztonek Partii, jest mio-
dym rolnikiem gospodarujagcym wraz z ro-
dzicami na 3-hektarowym gospodarstwie we
wsi Wiercany (pow. Debica). Uczy sie kores-
pondencyjnie w Technikum Rolniczym w
Rzemieniu. Wiedze zdobytg w szkole szeroko
stosuje w gospodarstwie. Zobaczymy, jak
stosujgc w praktyce naukowe wskazania
pracowat on nad podniesieniem wydajnosci
zbozu poprawg stanu hodowli.

Filipek zwrocit szczeg6lng uwage na wia-
§ciwg uprawe pszenicy i jeczmienia, ktore w
ich gospodarstwie nie dawaly zadowalajg-
cych plonéw. Zdawat sobie sprawe, ze przy-
czyng niskich plonéw jest nieodpowiedni
spos6b uprawy, nawozenia i zmianowania.
Na ziemniaczyskach po poznych ziemniakach
pszenica czesto zawodzita. Posial wiec tym
razem na stanowisku po ziemniakach wczes-
nych, sadzonych na pelnej dawce obornika.
Ziemniaczysko zaorat na gleboko$¢ 22 cm
i glebe nawoiit supertomasyng i 40-procento-
wa solg potasowa. Siewu dokonat siewni-
kiem, potem zabronowat pole lekkg brong
na ukos, unikajagc zbytniego rozpylenia bry-
tek. Wiosng zastosowat dwukrotne bronowa-
nie ozimin i zasilit je poglownie saletra.
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Dzieki tym zabiegom wuzyskat z 20 aréw
4 kwintale pszenicy, co na hektar wynosi
20 q.

Podobnie pracowat nad podwyzszeniem
plonéw jeczmienia. Dzieki zmianom w spo-
sobie uprawy, w wyborze stanowiska i na-
wozeniu nawozem pomochniczym uzyskat plon
0 5 q wyzszy z 1 hektara, a wiec w sumie —
22 g jeczmienia z hektara.

Oprdécz zmian i ulepszern w sposobie upra-
wy, nawozenia i ptodozmianu, ktéry w mato-
rolnym gospodarstwie nastawionym na sa-
mowystarczalno$¢ jest z koniecznosci ogra-
niczony, na szczegb6lng uwage zastuguje
u Filipka odpowiednia gospodarka oborni-
kiem, Kktory jest podstawowym elementem
nawozenia gleby. Starat sie on zaréwno o
uzyskanie jak najwiekszej ilosci obornika,
jak i wiasciwe jego przechowywanie. Na
Sciotke dawat nie tylko pocieta stome, ale
1 materiaty zastepcze — liscie, igliwie, szu-
wary i nieco torfu. Obfita $cidtka i dobre
zywienie zwierzat przynosi mu rocznie okoto
550 g obornika, co wystarcza w zupetnosci
na dobre nawozenie 3 hektaréw. Obornik ten
przechowuje w pryzmach na gnojowni po-
dzielonej na*dwie czesci. Po wyrzuceniu spod
zwierzat udeptuje go na pryzmie; po dojsciu
pryzmy do wysokosci 2 m przykrywa jg cien-
kg warstwg ziemi, by nie wysychata i zaczy-
na uktadanie drugiej.

Poprawe stanu hodowli osiggnat Filipek
przez wykorzystanie dwadch zrédet rezerw
tkwiacych w hodowli w kazdej gospodarce;
pierwsze — powiekszyt baze paszowg; dru-
gie — wprowadzit racjonalne metody zywie-
nia.

W celu uzyskania odpowiedniej bazy pa-
szowej wprowadzit u siebie tzw. zielong tas-
me. W drugiej potowie kwietnia zaczat spa-
sa¢ rzepik, ktérego 5 aréw zasiat pod koniec
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sierpnia poprzedniego roku. Nastepng pasza
byta mieszanka ozima — wyka ozima i zyto
— zasiana réwniez w koncu lata poprzednie-
go roku. Z 10 aréw obsianych tg mieszanka
otrzymat ok. 30 kwintali zielonej masy i kar-
mit nig bydto i trzode chlewng w okresie od
10—30 maja. Nastepnym elementem zielonej
taSmy byta mieszanka ozima siana na zytni-
sku — wyka ozima, inkarnatka, rajgras an-
gielski — zasiana réwniez w koncu sierpnia.
Pierwszy pokos tej mieszanki spasat w czerw-
cu jako zielonke, drugi pokos zebrany w
sierpniu przeznaczyt na siano. Z 10 ar6w uzy-
skat okoto 25 kwintali zielonej masy. Na mie-
sigce lipiec i sierpien przeznaczyt dio spasa-
nia na zielono dwa kolejne pokosy z 15 aréw
lucerny. We wrzes$niu wykorzystat do spasa-
nia wsiewke miedzyplonowg seradeli wsianej
wiosng w zyto. Pod koniec wrze$nia miat juz
do spasania peluszke, siang na stanowisku po
jeczmieniu ozimym (z 8 aréw zebrat okoto
25 q zielonej masy). Juz w pierwszej potowie
pazdziernika spasat tubin pastewny stodki.
Ostatnig rosling w zielonej tasmie byta ka-
pusta pastewna posadzona w koncu czerwca;
z 12 aréw otrzymat okoto 65 g zielonej masy.

Oprdcz zastosowania zielonej tasmy, daja-
cej pasze w okresie letnim, starat sie réwniez
zabezpieczy¢ odpowiednig ilo$¢ paszy na
okres zimy. Na zimowg pasze sktada sie sto-
nia i siano (odpowiednio zagospodarowat 13-
ke — przeorat i obsiat trawg szlachetng
luzyskuje z 30 aréw tgki ok. 25 a petnowar-
tosciowego siana), dalej buraki pastewne,
Zlemniaki, brukiew i rzepa S$cierniskowa
(uprawiane jako poplony) i wreszcie Kiszon-
ki (w ilosci okoto 50 q).

Majac juz zapewniong baze paszowag i w
ecie i w zimie mogt przystapi¢ do raCjonal-
nego zywienia 2 krow i trzody, opartego na
normach. W okresie letnim, gdy krowy ko-
rzystaty z pastwiska, dawat im dziennie od

20 kg zielonki otrzymanej z zielonej tas-
my- nieco stomy oraz 2 kg otrgh. W zimie
Zas, opierajgc sie na znajomosci normowania
Pasz<utozyt tabele norm dziennego zywienia.
t piowng uwage Filipek zwracat jednak me

®na obfito$¢ paszy, co na jej jakos¢
rbwnomierno$¢ zywienia. Pasze zadawat
a °w°m trzy razy dziennie w oznaczonych
* zinach. Baczng uwage zwracal tez na
Unktualne i prawidtowe dojenie. Dzieki te-
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mu wydajnos$¢ krow podniosta sie z 1900 do
3000 litréw mleka rocznie od jednej krowy.

Zapewnienie bazy paszowej pozwolito mu
rozszerzy¢ hodowle bekonéw. Juz w 1952 ro-
ku wyhodowat 8 tucznikbw bekonowych.
Wiedza zdobyta w szkole pozwolita i w tym
wypadku opracowa¢ naukowe, racjonalne
normy zywienia $win. Stosowat przy tym
szereg zabiegéw, miedzy innymi drozdzowa-
nie sruty *.

Wyniki te i doSwiadczenia nie sg oczywis-
cie osiaggnieciem jednego roku. Filipek juz od
1952 r. gospodaruje w oparciu 0 wspotczes-
ng agro- i zootechnike.

*

Udajmy sie z kolei do wsi Krzatka (pow.
Kolbuszowa). Poznamy tam Michata Tomczy-
ka, miodego gospodarza, zetempowca. Od
ubiegtego roku gospodaruje on razem z mat-
kg i miodszym bratem na 4,5 hektarach.

Michat wie z opowiadan rodzicow, ze
przed wojng ich gospodarstwo nigdy nie
mogto zaspokoi¢ potrzeb rodziny. Metody
uprawy byty zacofane, a do wprowadzenia
lepszej uprawy i nawozenia nie byto $rod-
kow. Dzi$ dzieki pomocy panstwa ludowe-
go z tej gospodarki osiggaja niezte plony,
ktére w zupetnosci wystarczajg na zaspoko-
jenie potrzeb rodziny i gospodarki, na wy-
konanie dostaw obowigzkowych (wykonujg
zawsze w 100 proc.).

Walke o podniesienie wydajnosci z hekta-
ra rozpoczat od zastosowania odpowiedniego
ptodozmianu. Lecz samo zmianowanie nie
dato wielkich rezultatow. Trzeba byto pra-
cowa¢ nad poprawieniem struktury gleby.
Uzyskat to przez:

m— wapnowanie gleby;

— wyprodukowanie wigkszej ilosci i wia-
Sciwe przechowywanie obornika. (Obornik

*) Drozdzowanie przeprowadzit w czystym na-
czyniu drewnianym. Najpierw wlewat ok. 20 lii
trow wody ogrzanej do 35" C, nastepnie 2 dkg.
drozdzy rozpuszczonych w matej ilosci wody. Po-
tem wsypywat (mieszajac) 10 kg Sruty lub mie-
szanki tresciwej (z wyjatkiem otrghb zytnich).
Mase te mieszat co pét godziny i utrzymywat
w réwnomiernej temperaturze, nie przekracza-
jacej 30" C. Pasza byta gotowa po s— 10 godzi-
nach,
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rozktada w pryzmy, udeptuje go koniem
i dba, by nie wysychal).

Oprécz tego do nawozenia tgk (tgk posiada
okoto 2 hektaréw) wykorzystuje kompost.
Odpowiednio nawozona tgka zapewnita ilos¢
siana do chowu 4 krow, jatowki i konia.

Do powiekszenia plonéw przyczynito sie
takze sianie siewnikiem z GOM-u i stosowa-
nie ziarna kwalifikowanego. Najwyzsze
wskazniki osiggngt Michat w plonach: owsa
— okoto 20 q z hektara; burakéw pastew-
nych 160 q z okoto 25 ardw.

Michat Tomczyk usilnie dazy do polepsze-
nia metod gospodarowania, ale przysztos¢
swojg wigze ze spOidzielnia produkcyjna.
W odpowiedzi na ,Wielki Konkurs Rolniczy*
~Nowej Wsi“ pisat:

»Podniesienie rolnictwa na wyzszy poziom
widze drogg systematycznego przechodzenia
gospodarki indywidualnej, chtopskiej na dro-
ge gospodarki zespotowej. Nie wszystkie zdo-
bycze nauki, zootechniki, agrotechmki i me-
chanizacji mozna zastosowa¢ w gospodarce
indywidualnej, dlatego tez wszystko za tym
przemawia, ze winni wszyscy rolnicy podno-
si¢ plony w swych gospodarstwach indywi-
dualnych i stopniowo przechodzi¢ na droge
spotdzielczosci*.

*

Stanistaw Pacutek ze wsi Trzemcha Dolna
(pow Starachowice), ktérego ojciec posiada
1,6 ha ziemi osiggnagt wprost wspaniate wy-
niki w uprawie buraka cukrowego.

Zaczat uprawiac nieuzytki, na ktérych nig-
dy nikt me orat i nie siat. Ojciec byt temu
przeciwny, ale Staszek nie ustgpit i sam sie
do pracy zabrat. Wiosng wyjechat na pole ze
sprezynéwka, po 3 tygodniach powtérzyt ten
zabieg W jesieni dat obornik i zasiat zyto.
Udato sie bardzo stabo.

Sasiedzi $Smieli mu sie w oczy, ale Staszek
nie dat za wygrang. Po sprzecie zyta" uprawit
pole sprezyndwka i zaorat gteboko. Na wios-
ne zaorat jeszcze raz i posiat tubin, ktdry
wyrést na 120 cm wysokosci i z trudem dat
sie przyora¢ Tym razem zasiat na tym polu
zyto kwalifikowane, ktére nabyt w GS i
otrzymat — z wysianych 100 kg 14 kwintali.
Wtedy ojciec przekonat sie, ze ziemie mozna
zmusi¢ do dawania lepszego plonu. Rdwniez
i sagsiedzi zabrali sie do uprawy nieuzyt-
kow.
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Ale Staszek me poprzestal na tym osigg-
nieciu. W ,,Poradniku Rolnika“ wyczytat o
sposobach uprawy buraka cukrowego. Posta-
nowit i u siebie sprébowac. Na przygotowa-
nie do uprawy buraka ztozyto sie: granulo-
wanie nasion i uprawa gleby.

Stara beczka postuzyta mu za beben, do
ktorego wiozyt kiebki buraczane zwilzone
i wsypat make ziemng. Pod wptywem obrotu
beczki maka oblepiata kiebki i powstawaty
granulki. Zwilzyt je znowu i wsypat do becz-
ki superfosfatu, ktéry znéw oblepit sie na na-
sionach. Nastepng warstwe, ktdrg oblepit na-
siona byta znowu ziemia, potem azotniak
i zndw, warstwa ziemi, potem so6l potasowa
i znébw ziemia — w ten sposob powstaty gra-
nulki o $rednicy okoto 15 m/m.

Duzo wysitku wtozyt rowniez w odpowied-
nie przygotowanie gleby pod buraki. Po zy-
cie zasilit ziemie obornikiem, wykonat ptyt-
ka orke i posiat jako poplon wyke i groch.
Po sprzecie poplonéw dat po raz drugi obor-
nik i dokonat giebokiej orki na zime. Na
wiosne zasilit jeszcze glebe solg potasowg
i uprawit sprezyndwka.

Na tak uprawionej glebie posiane buraki
przyniosty wspaniaty plon — z 20 aréw ze-
brat 120 kwintali.

*

Takich mtodych gospodarzy, nowatoréw
rolnictwa i bohateréw walki o wysokie uro-
dzaje — jak Filipek, Tomczyk czy Pacutek
mamy dzi§ w kraju setki i tysigce. Realiza-
cja uchwat Il Zjazdu Partii i wskazan XIV
Plenum ZG ZMP wymaga coraz wiekszej
aktywnos$ci miodziezy wiejskiej w walce o
wysokie urodzaje i rezultaty hodowli, o wy-
dobycie wszystkich rezerw z drobnej gospo-
darki chtopskiej, o wiasciwe zagospodarowa-
nie kazdego kawatka ziemi i wreszcie o dal-
szy i szybki rozwdéj ruchu spotdzielczosci
produkcyjnej. Powazng sita, w oparciu o kté-
rg mozna te aktywno$¢ mas miodziezy roz-
wijaé, Sg przodujacy miodzi gospodarze, kt6-
rzy stale dbajg o podniesienie wydajnosci
produkcji rolnej i zwierzecej, ktérzy gospo-
darujg coraz lepiej, po nowemu i w oparciu
0 nauke, i dzieki temu wzorowo wywigzujg
sie ze wszystkich obowigzkéw, jakie panstwo
na nich naktada.

Stad tak wielkiego znaczenia nabiera sze-
rokie upowszechnianie dorobku i doswiad-
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czen przodujacych gospodarzy, ich inicjaty-
wy i osiagniec.

Jasne jest, ze najwyzsze osiggniecia i naj-
bogatsze doSwiadczenia w dziedzinie produk-
cji rolnej i hodowlanej majg PGR-y i spot-
dzielnie produkcyjne. Ich osiggniecia i zdo-
bycze wykazujg w praktyce nieograniczone
mozliwosci i perspektywy rozwoju rolnictwa,
przede wszystkim w oparciu o nauke i rz-u-
cajg jasne Swiatto na istnienie duzych jeszcze
rezerw tkwigcych w kazdej indywidualnej
gospodarce. Pomagaja je wykrywac i poka-
zujg, jak je wykorzysta¢. Dlatego w popula-
ryzacji nowych metod gospodarowania doro-
bek PGR-6w i spoétdzielni produkcyjnych wi-
nien by¢ podstawowym elementem. Nie wy-
nika jednak stad, ze upowszechnianie do-
Swiadczen chiopow przodujacych z gospo-
darstw indywidualnych ma mniej wazne zna-
czenie. Chiopi ci pokazujg przeciez, jak na-
lezy te istniejgce rezerwy wykorzystywac na
matym gospodarstwie.

A jak zarzady powiatowe ZMP zajmujg sie
tq sprawg, jak pomagajg kotom? Stwierdzi¢
trzeba, ze bardzo stabo. Wyjatkbw mozna
spotka¢ niewiele. Powazna cze$¢ zarzadéw
powiatowych nie zna przodujacych miodych
gospodarzy, nie zna osiggnie¢ i dosSwiadczen
mitodych chtopcéw czy dziewczat gospodaru-
jacych badz samodzielnie, bgdz z rodzicami
ldlatego nie moze skutecznie ich upowszech-
niac-. A o ile zna — to ogdlnikowo. Co gorsza
bywajag wypadki, ze przyktady ,wytawiane™
sg nie po to, by je upowszechnia¢, zapozna-
wacé z nimi aktyw kota ZMP i catg miodziez,
eez Po to, by je umiesci¢ w*“sprawozdaniu,
nb wystgpieniu na odprawie w ZW.

Rozbrajajagco szczerze przyznawali sie do
°go towarzysze w ZP w Kolbuszowej. W De-
icy przewodniczacy ZP moéwit wprawdzie,
Ze °wszem popularyzujg osiggniecia chtopow,
“edn?k nic konkretnego w tej sprawie nie

dzie¢. | sytuacja w terenie po-

twierdza,  sprawa ta ZP nie bardzo sie in-
tresowat. Bo.. wezmy choéby dwa przy-
blady;

t i ierwszy — Tadeusza Filipka w ZP znaja
0 z nazwiska. O jego doswiadczeniach
* mega powiedzie¢ nic konkretnego. Coéz
ro™k moéwié o popularyzacji jego do-
n . u, lub wciggnieciu go do pracy agitacyj-
A Filipek sam chetnie dzieli si¢ z inny-

NalLKa m#*odych

mi swoim doswiadczeniem. U siebie w gro-
madzie wygtosit odczyty na tematy: ,,Walka
z chwastami“, ,Nawozenie gleby“, ,Siew
kizyzowy“. Chetnie wzigtby roéwniez udziat
W szerszym propagowaniu wiedzy rolniczej,
chetnie podzielitby sie swoimi doswiadcze-
niami z miodziezg gminy, powiatu. Ale nikt
nie pomyslat, by checi te wykorzystac.

Drugi — w gromadzie Brzeznica jest kot-
ko miczurinowskie, ktére ma wiele poletek
doswiadczalnych. Sg one niewielkie, ale dajg
moznos$¢ przekonac sie 0 pozytecznosci nie-
ktérych gatunkéw upraw, ktore nastepnie
mozna wprowadzi¢ do masowej uprawy w
gromadzie. Na poletkach mozna zobaczy¢:
pszenice krzaczasta, stonecznik turkmenski,
dynie oleista, czumize i inne rosliny. Wsrdd
miczurinowcow brzezniokich widzimy nazwi-
ska zetempowcow: Teresy Kucharskiej, Marii
Mordyrskiej, Mariana Kucharskiego, Ed-
warda Muszynskiego. Ale doswiadczalnic-
twem interesujg sie tylko nieliczni sposrdd
mitodych. Organizatorzy koétka starsi gospo-
darze i spotdzielcy, zastanawiajg sie co zro-
bi¢, by rozbudzi¢ aktywno$¢ miodziezy, by
bardziej zainteresowaé jg sprawami gospo-
darczymi.

A co robi Zarzad Powiatowy ZMP w De-
bicy?... Jest zadowolony, ze w Brzeznicy jest
ponad 40 poletek dos$wiadczalnych, -ale nie
zadat sobie trudu, by pozna¢, jaki w tej pra-
cy jest udziat miodziezy. Nie chodzi tu oczy-
wiscie, by miodziez przeciwstawia¢ starszym,
wyodrebnia¢ miodziezowe kotka tam gdzie
powstajg przy udziale i pod kierownictwem
starszych, ale chodzi o to, by aktywizowac
mitodziez i wciggna¢ jg do.walki o wysokie
urodzaje.

Albo wezmy Zarzad Powiatowy ZMP w
Ztotowie. Zrodzita/sie tam cenna inicjatywa.
W koncu maja zorganizowano w POM-ie
spotkanie mtodziezy (ponad 100 oséb) z gro-
mad indywidualnych. Po krotkiej pogadance
miodziez rozmawiata z mechanikami i trak-
torzystami, poznajac sprzet rolniczy. W nie-
co pézniejszym okresie zorganizowano jesz-
cze dwa spotkania:

pierwsze — w przodujacej chlewni w PGR
Stawianowo dla chlewmistrzow ze spétdziel-
ni produkcyjnych i PGR (brato w nim udziat
16 chlewmistrzéw):

drugie — dla miodziezy z indywidualnych
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gospodarstw (ponad 250 os6b) w przoduja-
cym PGR Ziotéw, w celu zapoznania jej z
osiggnieciami nowoczesnej agrotechniki.

Ale na tym, niestety, ta piekna inicjatywa
sie konczy. Mimo ze w planie pracy moéwi
sie, iz prezydium ZP oceni te pierwsze spot-
kania, by lepiej zorganizowa¢ nastepne —
to nic w tym kierunku nie zrobiono. Towa-
rzysze nie S$ledzili, jakie wyniki przyniosty
te spotkgnia — o czym miodziez przekonata
sie, czego nauczyta i co bedzie stosowata u
siebie. Nic wiec dziwnego, ze nie widzac re-
zultatow swych pierwszych wysitkbw — co
wcale nie znaczy, ze ich nie ma — nie roz-
wijali tej pracy nadal. Piekny zryw zakon-
czyt sie nie nabrawszy szerszego rozmachu.
Do tego stopnia zapomniano o tych spra-
wach, ze na 10 dni przed otwarciem Powia-
towej Wystawy Rolniczej Zarzad Powiato-
wy nic o niej nie wiedziat, nie miat zadnego
planu, co w zwigzku z wystawg nalezato ro-
bi¢ A przeciez popularyzacja wsrod miodzie-
zy tego dorobku, ktéry pokazali na wysta-
wie przodujagce PGR-y, spotdzielnie produk-
cyjne i indywidualni gospodarze, jest nie-
zmiernie waznym i diugofalowym zadaniem.

Krétko méwigc — praca nad szerokg po-
pularyzacjg najlepszych osiggnie¢ i doSwiad-
czen w podnoszeniu produkcji rolnej i hodo-
wlanej w wielu powiatach lezy jeszcze odio-
giem i nie jest traktowana jako jedno z pil-
nych i waznych zadan stojgcych przed in-
stancjami ZMP, w szczegélnosci przed za-
rzgdami powiatowymi. OKkres prac jesien-
nych winien by¢ wykorzystany do nadrobie-
nia naszych zalegtosci w tej dziedzinie.

By sprawa ta nabrata wiasciwego rozma-
chu i konkretnoSci trzeba prace z kotami
ZMP na wsi oprze¢ na* gruntownej znajomo-

(Dokonczenie ze str. 39)

niajcie je rodzicom i-wszystkim pracujgcym
chtopom, naktaniajagc ich do wstepowania
na droge spotdzielczosci produkcyjnej.

Zadanie polega bowiem na tym, zeby w
jak najkrotszym czasie wzmocni¢ spotdziel-
nie przez wstgpienie do niej nowych czton-
kéw sposréd Sredniorolnych chtopdéw, takich
jak Winiarczyk, Sagan, Kozyra, Karkut. Ba-
ran, Bacior, Samol, Mazur i inni.
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§ci spraw rolnych. Chodzi o to, by pomdc ko-
tom ZMP skierowaé wysitki na tory konkret-
nej walki o wykorzystanie wszystkich re-
zerw, 0 rozwoj gospodarczy i kulturalny gro-
mady. Kota winny sie oprze¢ na przodujg-
cych miodych chtopach, zetempowcach i nie-
zorganizowanych, pomaga¢ im w codziennej
pracy, popularyzowaé ich doswiadczenia
i osiggniecia w gromadzie oraz wykorzystaé
ich jako agitatoréw wspo6tczesnych metod go-
spodarowania.

By ta pomoc dla kot byta konkretna i*sku-
teczna aktyw musi by¢ do niej dobrze przy-
gotowany. Szkolenie rolnicze pracownikdw
i aktywu musi by¢ traktowane przez ZP nie
jako rzecz dodatkowa, o ktdrej w czasie roz-
nych kampanii mozna zapomnie¢, lecz jako
nieodtgczny warunek podnoszenia poziomu
aktywu, jego zdatnosci do pracy z miodzie-
Z3 na Wwsi.

Oznacza to réwniez, ze ZP i caly aktyw
powinien konkretnie i gruntownie zna¢ do-
Swiadczenia gromadzone przez chiopéw, za-
rowno miodych jak i starszych.

I pod koniec oznacza to, ze aktyw w po-
pularyzacji przodujgcych doswiadczen chto-
péw powinien skorzystaé z bogatego arsena-
tu form i $rodkéw propagandy, ktorymi roz-
porzadza. Trzeba korzysta¢ z gablotek i biu-
letynéw, audycji W radioweztach, narad mio-
dych przodujagcych gospodarzy, wycieczek
kol lub grup miodzi&zy do przodujacych go-
spodarzy, spoétdzielni czy PGR itp.

Opisane sprawy warto wzig¢ pod uwage,
gdy chce sie rzeczywiscie skutecznie praco-
waé nad tym, by masy miodziezy wiejskiej
wiaczy¢ do aWywnej walki o realizacje pro-
gramu rozwoju rolnictwa i podnoszenia do-
brobytu wszystkich ludzi pracy.

Nie zapominajcie jednak, ze przeciwnicy
spotdzielczosci nie $pia, ze Wnuk nadal, ry-
sujagc noga rozne plany na $ciezkach i dro-
gach, betkocze swoje stare racje, ze Drozd
po cichu szepcze, ze stara Lewkowa dalej
zrzedzi i zamartwia sie, ze ,tak duzo jes
dzieci biedoty“, Pawetczak i Januszcza
znoszg to niby milczaco.

Walka nafcal trwa...

Pamietajcie, ze to walka o Waszg przy
szto$¢, 0 zamozna i kulturalng wies.

WALKA MLOD¥e*



Listy i korespondencje

O obnizke kosztom uiasnych

Walka o obnizke kosztéw witasnych produk-
cji — to jedno z gtébwnych zadan organizacji
zetempowskich w zaktadach pracy, wypetniane
z coraz wiekszym powodzeniem, z coraz lepszy-
mi rezultatami. O szeregu doswiadczen z tej
dziedziny zetempowskiej dziatalnosci pisaliSmy

w poprzednim numerze naszego pisma w arty-
kule pt. ,,Trzy elementy obnizki kosztéw wias-
nych®. Ponizej zamieszczamy dwie dalsze wypo-
wiedzi na ten temat, pokazujgce doswiadczenia
organizacji zaktadowych ZMP.

Redakcja

Odzyskd¢ stracone miliony

) Eryk Szrajber
Cztonek Zarz, Zakt. ZMP w hucie ,,Ko$ciuszko*

SIAGNAC planowang na rok 1954 ob-

nizke kosztéw wiasnych, odzyskac stra-
cone w roku ubiegtym miliony — oto bojo-
we zadanie dla calej zatogi naszej huty, w
ktérego wykonaniu nieposlednig role od-
grywa nasza organizacja zetempowska.

Gdy tylko Komitet Zaktadowy PZPR pod-
jat uchwate o zwotaniu konferencji partyjno-
ekonomicznej nasza zakladowa organizacja
zetempowska przystapita do wecielenia tej
uchwaty w zycie, do skupienia w walce o jej
wykonanie wszystkich chtopcow i dziewczat
z huty. Zarzad Zaktadowy ZMP omawiat na
swych posiedzeniach formy propagandy i
agitacji w walce o obnizke kosztoéw, skutecz-
ne formy mobilizacji miodziezy do tej walki
i opracowat konkretny plan dziatania, w
tnysl ktorego zorganizowana zostata m. in.
narada aktywu zetempowskiego pos$wiecona
omoéwieniu uchwaly komitetu partyjnego i
zamierzen konferencji partyjno-ekonomicz-
neP Na tej naradzie’towarzysz Pach, gtow-
ny ksiegowy huty, zreferowatl szczeg6towo
przyczyny powaznego przekroczenia kosztow
w roku 1953 i wskazat najskuteczniejsze
sPosoby i metody walki o ich obnizke. Wiele
Pozytecznego wnie$li na naradzie dysku-
tanci.

Wskazywali oni na szczegdlng potrzebe
Walki o zupeilng likwidacje wybrakéw na
stalowni, stwarzanych przez ,,zimne* wyto-
Py, na zmniejszenie w aglomerowni udziatu
w mieszance rud wysoko-gatunkowych i za-
s kpienie ich nizej wartosciowymi; na lepsze

Walka m4+odych .

i sprawniejsze roztadowywanie wagonéw
itd. W dosy¢ wnikliwy sposéb mowit o przy-
czynach powstawania ,zimnych“ wytopéw
i stratach cegly ogniotrwatej tow. Jozef Da-
ta, miody technik ze stalowni. W podobnie
wnikliwy sposéb wskazat na przyczyny usz-
kodzen wagonéw PKP tow. Andrzej Wierz-
bicki z wielkich piecow. Za$ tow. Kusha z
warsztatow naprawczych mocno pietnowat
czeste wypadki marnotrawstwa energii elek-
trycznej przez tokarzy, powodowane niewy-
tagczaniem silnikdw w czasie réznych przerw
W pracy.

Po naradzie wszystkie kota oddziatowe
opracowaty na swych zebraniach konkretne
plany pracy w rozbiciu na brygady i grupy
zetempowskie, zwracajgc w tych planach
szczegllng uwage na wzmocnienie walki o
oszczedno$¢ materiatow podstawowych i oo-
mocniczych, o jako$¢ produkcji i zmniejsze-
nie zuzycia energii, narzedzi, smaréw ole-
jow. Podkres$li¢ nalezy, ze problematyke do
planéw pracy ko6t podsuwat Zarzad Zakia-
dowy, wskazujac jednocze$nie zarzadom kot
na potrzebe organizowania czestszych niz
dotagd otwartych zebran zetempowskich, na
koniecznos¢ lepszej kontroli orzez koia i
grupy podjetych przez miodziez zobowig-
zan produkcyjnych, oszczednosciowych itp.

Wyniki, tej dosy¢ szeroko zakrojonej, nrn_
pagandowej i organizatorskiej pracy ZMP
wok6t walki o obnizke kosztéw nie kazaty
na siebie ditugo czeka¢ Na koVcnWhni. mie-
dzy innymi dzieki szerokiej mobilizacji mito-
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dziezy przez oddziatowg organizacje ZMP,
osiggnieto poprawe wskaznika uzysku koksu
suchego o 9,7 kg na tone produkcji w sto-
sunku do roku 1953, a o 189 kg. na tone
produkcji w stosunku do planu na rok bie-
zacy. Duzy wkiad w osiggniecie tych rezul-
tatbw wniosta brygada miodziezowa im. Ma-
trosowa z miynowni, realizujgc z powodze-
niem podjete na zebraniu zetempowskim zo-
bowigzanie o odpowiednim przygotowaniu
mieszanki weglowej. Poza tym brygada ta
skraca czas wymiany miotkow kazdorazowo
0 12 godzin, podnoszac tym samym swojg
wydajnos$¢ pracy.

Brygada miodziezowa im. |. Erenburga ze
spiekalni rud juz w lipcu zmniejszyta udziat
rud wysoko gatunkowych w mieszance o
58,3%0 w stosunku do. $redniego zuzycia
tych rud w pierwszym poétroczu br., wyko-
nujac przy ubozszej mieszance plan iloScio-
wy w 108,7%' przy tej samej co poprzednio
jakosci aglomeratu.

Juz w lipcu jstalownia potrafita zaoszcze-
dzi¢ 2,3- z+ na tonie stali w stosunku do
planu na r. 1954, dzieki wzrostowi wydaj-
nosci pracy zatogi, uporzadkowaniu hal lej-
niczych oraz pracy wedtug instrukcji tech-
nologicznych. Milodziezowa brygada towa-
rzysza Manki w stosunkowo krotkim czasie
data 6 wytopow przySpieszonych i jeden
szybkosciowy i od dwdch miesiecy pracuje
bez wybrakéw. Podobnymi rezultatami posz-
czyci¢ sie moze brygada Pauczynskiego.

Duze osiagniecia majg brygady miodzie-
zowe z walcowni S$redniomatej — Mroza i
Dziembaly, ktdre zwiekszyty wykonanie wy-
robéw walcowanych i zmniejszyty plano-
wany koszt wydzialu o 24 zt na tone pro-
dukcji. Zarzad oddzialowy poprzez swe
»tréjki  kontrolne* codziennie informuje
brygady i miodziez indywidualnie wspoiza-
wodniczaca o wynikach uzyskanych dnia
poprzedniego, o ksztaltowaniu sie na biezgco
kosztow wiasnych orodukcji.

Mamy niestety i inne przeklady. Szereg
naszych kot oddziatowych nie traktuje jesz-
cze walki o obnizke kosztéow produkcji, jako
swoje codzienne zadanie. Tak jest na przy-
ktad w koksowni i spiekalni rud, mimo ze
miodziez tych wydziatdw posiada sporo cen-
nych osiagnie¢. W koksowni nadal ieszcze
istmejg w pracy produkcyjnej miodziezy
wielkie i niewykorzystywane mozliwosci ob-
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nizania kosztow produkcji, rezerwy olbrzy-
mie, ktérych uruchomieniem za stabo zaj-
muje sie koto zetempowskie. Gorzej jeszcze
byto do niedawna w spiekalni rud. Koto
ZMP nie potrafito dostatecznie zaintereso-
wa¢ miodziezy walkg o obnizke kosztow
i z tego m. in. powodu koszty produkcji w
tym oddziale byly wyzsze niz w roku ubie-
gtym, wyzsze od planowanych na rok bie-
zacy. | cho¢ brygada miodziezowa na tasmie
spiekalnianej podjeta szereg zobowigzan, to
czynita to bez udziatlu i pomocy zarzadu od-
dziatowego ZMP.

Zarzad Zaktadowy zorganizowal w spie-
kalni narade aktywu zetempowskiego,
w toku Kktérej przeanalizowat dotych-
czasowe formy pracy zarzadu oddziato-
wego, jego osiggniecia i braki. Zobo-
wigzano zarzad oddziatowy, by pomagat mto-
dziezy w realizacji zobowigzan, by stwarzat
warunki dla rozwoju wspétzawodnictwa
wsérod miodziezy, by lepiej kontrolowat na
posiedzeniach zarzadu i bezpos$rednio przy
warsztacie przebieg wykonywania podeimo-
wanych przez miodzie-z zobowigzan. Wska-
zano roéwniez zarzadowi oddziatowemu na
potrzebe popularyzowania osiggnie¢ przo-
downikoéw pracy i mistrzOw oszczedzania —
przez radiowezet, gazetki i .,btyskawice”,
oraz krytykowania tg samg drogg takich no-
torycznych bumelantéw jak Bobula i Adam-
czyk. Obecnie widzimy juz powazna popra-
we sytuacji i w tym wydziale.

Dotychézasowe wyniki pracy zakladowej
organizacji zetempowskiej pozwalajg jed-
nak stwierdzi¢, ze zdofaliSmy wigczyc
znaczng wiekszo$¢ dziewczat i chiopcow
huty ,,Kosciuszko*“ do aktywnej walki o wy-
konanie i przekroczenie zadan produkcyj-
nych, o obnizke kosztow wiasnych produkciji.
Jednoczesnie przekonalisSmy sie, jak wielka
role w kazdej dziedzinie naszej pracy z mio-
dzieza odgrywa aktywno$¢ i inicjatywa
wszystkich zetempowcow. Dlatego tez sta-
ramy sie coraz lepiej uwzgledniaé w na-
szej pracy kazdy gtos, kazdy wniosek, kaz-
dg krytyczng uwage miodych ludzi, prze-
pojonych coraz giebsza troska o nasza wspol-
nag sprawe — o0 wykonanie nakres$lonych
przez Il Zjazd Partii zadan w dziedzinie
walki o szybsze podniesienie stopy zycio-
wej ludzi pracy.
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Przeciujko nietrafionym inytoporn

Eugeniusz Piowczyk
Pizewodniczacy Zarzadu Zakladowego ZMP w hucie ,,Bobrek*

TT UTA ,Bobrek“ ma w roku biezacym
X1 zaoszczedzié, dzieki obnizeniu kosztéw
wiasnych produkcji, okoto 30 milionéw zto-
tych. Zadanie dosy¢ trudne. Tym bardziej,
ze w pierwszym kwartale br., chociaz plan
zostat wykonany, przekroczyliSmy koszty
wiasne, produkowalismy drozej niz w roku
ubiegtym. Dopiero w kwietniu uzyskalismy
obnizke kosztébw w stosunku do roku ubie-
gtego o 1,62% i odtad sytuacja stale sie po-
lepsza.

Z tego wynika, ze postawione przed na-
szg hutg zadanie jest jednak — cho¢ trud-
ne — mozliwe do wykonania. Pod jednym
warunkiem: je$li ludzie wiedzie¢ beda, 0 co
naajg walczy¢, jaki jest cel walki. Tak, lu-
dzie nasi zna¢ powinni zwigzek, jaki zacho-
dzi miedzy ich codzienng mozolng troskg o
Jak najwyzsza jako$¢ i najtanszy koszt kaz-
dej tony surowki i stali, a rozbudowg i roz-
kwitem naszego kraju, walka o lepsze,
szczesliwsze jutro kazdego z nas. Muszg znac
w petni zrodta i sposoby walki o kazdg do-
datkowg ztotdwke. Ze ziotowek tych pow-
ing zaplanowane miliony.

Taka akcje wyjasniajagcg i organizatorskg
wsérdéd miodziezy rozpoczeliSmy na szersza
skale dopiero w czerwcu, w czasie przygo-
°Wan do konferencji partyjno-ekonomicz-
ne.i. ZaczeliSmy od siebie, to znaczy od za-
tzagdu zakladowego, od aktywu. Na posie-

zenie zarzadu, odbytego w poczatku czerw-
,& Przy udziale szerokiego aktywu z oddzia-
°w, zaprosiliSmy dyrektora technicznego, kie-
rownika kosztéw produkcji i kilku inzynie-
ri°w j technikdéw. Zapoznali nas oni z zada-

’ami w dziedzinie obnizki kosztow, z sy-

'‘acig w zaktadzie i z mozliwosciami oraz

osobamjv jakfe nalezy wykorzysta¢ w na-
ja.  Pracy ws$rdd miodziezy. Z dyskusji,
¢p a sie wywigzata na tej naradzie, wynikto,
spr nalwiekszg uwage zwroci¢c musimy na
trafaWe jakosci produkcji, na walke z nie-
low™°nym' wytopami i wybrakami na sta-

w5 a-dhsmy sie zastanawiac, iak zlikwido-
PO r’n'rnurn ilos¢ nietrafionych wyto-
py pomocy naczelnego inzyniera

"'AL
KA m#*odych

stalowni rozpracowaliSmy zasadnicze wska-
zOwki do naszej pracy z miodzieza, prze-
dyskutowaliSmy je na zebraniu kota ZMP
w stalowni i w oparciu o nie opracowalismy
konkretny plan dziatania. Postawilismy
przed miodziezg jako gtéwne zadanie: walke
0 Sciste przestrzeganie instrukcji technolo-
gicznej, o dobrg konserwacje i nalezyte
prowadzenie piecow w oparciu o hasto —
»M0j agregat Swiadczy o mnie“. Przede
wszystkim bowiem chodzi nam o odpowied-
nie, zgodne z normatywami przygotowywa-
nie wsadu materiatowego, o staranne przy-
gotowywanie rynien spustowyeh i Kkadzi,
0 wiasciwg kontrole pracy pieca oraz o sze-
reg innych, waznych zagadnied, majacych
wptyw na ksztattowanie sie udanego wyto-
pu. W naszym planie gtéwng uwage posta-
nowiliSmy zwréci¢ na prace miodych pier-
wszych wytapiaczy oraz ich pomocnikow
1 im przede wszystkim pomagac.

W lipcu na jednym z piecOw piartenow-
skich, ktéry stanowit nasze ,,waskie gardio*,
zorganizowaliSmy trzy szturmowe brygady
miodziezowe, ktore pracujg wedtug Scisle
ustalonego harmonogramu. Przed rozpocze-
ciem pracy kazdorazowo zbierajg sie onp
na 10 - 15-minutowe narady poswiecone
omowieniu sposobdéw walki o petne wyko-
rzystanie dnia pracy, wynikdw pracy w dniu
poprzednim, analizowaniu mozliwosci doko-
nania szybkosciowego wytopu, lepszej eks-
ploatacji pieca itp. Wyniki pracy tych bry-
gad sg znakomite. Plany dzienne wykonujg
one w 120 — 180%. Ich wytopy sa wyso-
kiej jakoSci. Zetempowiec Jerzy Bieniek
uzyskat na tym piecu tytut najlepszego wv-
tapiacza huty za Il kwartat br. A jezeli cza-
sem, mimo naszych najlepszych wysitkow
i staran, zdarzy sie na tym piecu nietrafio-
ny wyton. to taki wypadek jest alarmem
dla kota ZMP. zostaje natychmiast — nrzy
udziale mistrz6w i inzynierow — gteboko
przeanalizowany i staie sie dla catei mio-
Idz.iezy lekcja pokazowa, jak robi¢ nie na-
ezy.

Zdajemy sobie sprawe z tego. ze w walee
o wysoka jakos¢ pracy miodych stalowni-
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kéw decyduje poziom ich wiedzy zawodowej
i doSwiadczen. Totez zaczeliSmy organizo-
wac comiesieczne narady-spotkania miodych
stalownikdéw ze starszymi, najlepszymi wy-
tapiaczami huty. Narady takie przynosza
nam nieocenione korzysci. Z dnia na dzien
rosnie wydajnos¢ pracy miodych stalowni-
kéw, podnosi sie jako$¢ ich wytopdw, obni-
zajg sie koszty wiasne produkcji.

Niezmiernie waznym zagadnieniem w
dziedzinie obnizania kosztow wiasnych jest
zapobieganie marnotrawstwu materiatow,
nie tylko podstawowych ale i pomocniczych,
jak dolomitu, cegly szamotowej i innych.
Sporo osiggnie€ ma w tej dziedzinie koto
ZMP w wydziale transportowym. Na wyso-
kim poziomie zorganizowane jest tam wsrod
miodziezy wspdtzawodnictwo o jak naj-
sprawniejszy zatadunek i roztadunek mate-
riatdbw, o jak najmniejszg ilos¢ wybrakéw —
np. 0 najmniejszg ilos¢ cegiet rozbitych przy
wytadunku. Wyniki tego wspotzawodnictwa
omawiane sg na zebraniach zetempowskich,
zwyciezcy sg wyrdzniani i nagradzani, co
pobudza do pracy innych. Kazdy wypadek
lekcewazacego stosunku do mienia spotecz-
nego jest surowo pietnowany przez zetem-
powcow.

Duza role w mobilizacji mtodziezy do wal-
ki o obnizke kosztéw wiasnych spetnia na-
sza propaganda — radiowezet, gazetki Scien-
ne, biuletyny, ,btyskawice”, plakaty. Przez
radiowezet przemawiajg do miodziezy przo-
downicy pracy, mistrzowie o0szczednosci;
moOwig oni 0 swojej pracy, wzywajg innych
do wspotzawodnictwa.

Nasza propaganda ustna i poglagdowa stu-
zy rozwijaniu krytyki brakéw i niedocigg-
nie¢c w pracy miodziezy. Krytyka taka po-
maga, ludzie stajg sie lepsi. Na przyktad,
zetempowcowi Gerhardowi Eisermanowi z
transportu nic tak nie pomogto jak j,wywie-
szenie“ go w ,blyskawicy“. Zaczat lepiej
wywigzywa sie z powierzonej mu pracy,
a po pewrlym czasie zgtosit nawet cenny
wniosek racjonalizatorski, ktdry przyniesie
zaktadowi okoto 130 tysiecy ztotych rocznej
oszczednosci,
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Dzieki rozwijaniu krytyki i samokrytyki
duzymi osiggnieciami w obnizce kosztow
poszczyci¢ sie moze osiem brygad miodzie-
zowych w wydziale mechanicznym, ktore,
stosujac  system  Zandarowej, wykonuja
przecietnie ponad 200% normy. Stara, lecz
nowa w swej tresci jest dewiza ich pracy;
»Jeden za wszystkich, wszyscy za jednego*“.
Wszyscy w brygadzie czujg sie odpowie-
dzialni za prace kazdego ze swych towarzy-
szy i na odwr6t: kazdy z nich rozumie, ze
od jego pracy, od jego postepowania zalezg
wyniki i honor brygady. W brygadach pa-
nuje atmosfera serdecznej przyjazni i kole-
zenskosci, ale nie klajstrowania btedow,
lecz ich wytykania, pomocy w ich usuwa-
niu. Czesto zetempowcy i niezorganizowani
z tych brygad zbierajg sie na wspolne przy-
jacielskie pogawedki i dyskusje. Czesto
brygadzisci spotykajg sie ze sobg dla wy-
miany doswiadczeA. To tez pomaga w pracy
i w zyciu; to pomogto brygadzie im. Janka
Krasickiego zwyciezy¢ w czerwcu we wspot-
zawodnictwie i osiggnag¢ 250% planu oraz
najnizszy koszt produkcji.

Musimy niestety przyznac sie, ze nie zli-
kwidowalismy jeszcze u nas wielu ztych
zjawisk — bumelanctwa ws$rdd miodziezy,
braku troski o mienie spoteczne. Dotyczy
to i zetempowcow. Jest np. w wydziale
energetycznym — zetempowiec Wiadystaw
Jakubiec, ktory potrafi obojetnie przejsc¢
koto zar6wki palacej sie w jasny dzien, nie
zwroci¢ uwagi na sprzet produkcyjny nied-
bale badz ztoSliwie przez kogo$ porzucony.
Jakubiec mimo wielu rozméw z nim, nie po-
trafi zrozumieé, ze powodzenie w naszej wal-
ce o obnizke kosztow zalezy od wszystkich,
wielkich i drobnych, czesto niepozornych
nawet, strat lub korzysci. Jakiz wtedy Jaku-
biec ma da¢ przyktad innym, dla ktérych
powinien by¢ wzorem godnym nasladowa-
nia? Okazuje sie wiec, ze wychowanie mio-
dziezy w duchu uczciwego stosunku do pra-
cy i nieprzejednanego stosunku do brakdw,
do marnotrawstwa zaczyna¢ musimy czesto
od tych, ktérzy juz powinmi wychowywac
innych.

WALKA MLODYCH



Zastanowmy sie nad praca
z przewodniczacymi kot

Bogustaw Topczynski-
Wiceprzewodniczacy ZP ZMP w Zlotowi©

RODZY TOWARZYSZE! Chce podzie-
li¢ sie z wami uwagami na temat, moim
zdaniem, niezwykle wazny.

Na Zarzadzie Powiatowym zawsze spo-
czywat obowigzek bezposredniej pracy z
kotami ZMP, pomagania kotom w rozwija-
niu zywej dziatalno$ci wychowawczej wsrdd
miodziezy. Rozumiejgc to nasze podstawo-
we zadanie, duzo wysitkéw kierowalismy
na to, by te bezposrednig pomoc kotom ZMP,
zwilaszcza na wsi, zapewnié. Wiadomo, ze
sam etatowy aparat ZP nie jest w stanie
tego dokona¢. Dlatego, oprécz wielu innych
srodkow, podstawowym i najbardziej sku-
tecznym elementem tej pomocy jest. praca
z szerokim aktywem wiejskim. W tej pracy
wyodrebni¢ trzeba zagadnienie pracy z prze-
wodniczacymi két, bo od ich umiejetnosci,
samodzielno$ci i inicjatywy w duzym stop-
niu zalezy, czy dane koto pracuje.

| o tej pracy z przewodniczacymi két chce
pare stow powiedzie€. Zaczne od tego, jak
to u nas byto dotagd. Chce tu zwr6ci¢ uwa-
ge na dwie sprawy.

Pierwsza — to odprawy dla przewodni-
czacych kot

Druga — to pomoc udzielana przewodni-
czacym przez aktyw powiatowy i gminny.

W roku biezacym przeprowadziliSmy pieé
odpraw z przewodniczacymi kot — niekto-
re w ZP, niektdre w zarzagdach gminnych —

'— w sprawach okreslonych przez prezydium
ZP.

Pierwszg takg odprawe organizowalismy
w zarzadach gminnych po zakorczeniu kam-
Panii sprawozdawczo-wyborczej. Tematem
lej byty podstawowe formy pracy organiza-
cyjnej: przygotowanie i przeprowadzenie ze-
brania kota, opracowanie planu pracy kota,

Walka m4+todych

przyjmowanie do ZMP nowych cztonkéw
itp. Inne odprawy poswiecone byly omowie-
niu uchwat Il Zjazdu Partii, akcji wiosenno-
siewnej itp.

Niezaleznie od tego niektore zarzady gmin-
ne, jak np. w gm. tgkie, odbywajg co mie-
sigc posiedzenia z udzialem przewodnicza-
cych kot Na takim posiedzeniu zwykle
dwoch przewodniczacych kot skiada ustne
sprawozdania o sytuacji w kofach, nad ktd-
rymi rozwija sie dyskusja Potem przewod-
niczacy ZGm referuje biezace zadania.

Dzigki temu w gminach takie i Krajenka
kota ZMP nie wyczekujg bezradnie na ak-
tyw, nie ograniczajg sie do zebran ,z okazji
przyjazdu delegata ZP*“, lecz rozwijajg zywa
dziatalnos¢, jak to na przyktad robi koto
ZMP w takiem.

Nie czekajgc na instrukcje zarzad kota
zorganizowal zebranie w sprawie obowigz-
kowych dostaw zywca, mleka i zboza, na
ktorym postanowiono wydaé¢ ,blyskawice“
pokazujace postawe chiopow i krytykujace
opornych, zredagowa¢ kilka gazetek S$cien-
nych i wymalowa¢ na murach trwate hasta
propagujace skup. W czasie zniw grupa ze-
tempowcow z tego kota pomogta wdowom
i starcom w sprzecie zboza. Obecnie przed
wszystkimi cztonkami postawiono zadanie —
pomocy w skupie zboza, przede wszystkim
przekonanie rodzicow, aby pierwsi wywigz
zali sie z tego obowigzku.

Zarzad kota kieruje réwniez praca miejs-
cowego LZS. Przewodniczacy LZS raz na

dwa miesigce sktada sprawozdania na po-
siedzeniu zarzadu kota ZMP.

Podobnie mozna by moéwi¢ o pracy kot
w Kietpinie, Pogérzu, Skorce, Stawianowie,
Kamieniu, Czernicach i innych. Analizujac
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dziatalno$¢ wielu k6t mozna wysungé wnio-
sek, ze o aktywnosci kota decyduje praca
miejscowego aktywu, a przede wszystkim
przewodniczacego i zarzadu kota.

W pracy z aktywem, ktory pomaga kotom,
tez dokonaliSmy pewnych zmian. Dopdki
opieraliSmy sie niemal wytacznie na akty-
wistach z miasta, wysytajagc ich do két, to
mimo. iz mieli oni sporo wiadomosci poli-
tycznych, nie zawsze mieliSmy dobre rezul-
taty. Z kot dochodzity nas skargi, ze akty-
wisci ograniczaja sie czesto do obstuzenia
zebrania lub nawet tylko do krétkiej poga-
wedki, co wynikato stad, ze aktyw ten stabo
znat potrzeby i trudnosci kot wiejskich. W
zwigzku z tym zorganizowaliSmy szereg od-
praw z tym aktywem, na ktérych omédwi-
liSmy najistotniejsze problemy pracy kot
i pomocy ze strony aktywu. Trudnos$ci jed-
nak nie przezwyciezyliSmy jeszcze. Zdarza
sie nadal, ze aktywista catkowicie zastepuje
przewodniczacego kota — zwotuje zebranie
i prowadzi je, narzuca porzadek dzienny,
wygtasza referat i podsumowuje dyskusje,
a czasem j sam przydziela zadania cztonkom
kota.

Praca z przewodniczacymi kot ma jeszcze
u nas dwa zasadnicze braki:

— prowadzona jest niesystematycznie,
bezplanowo, od przypadku do przypadku.
Zbiera sie przewodniczacych wtedy, gdy jest
jakas akcja;

— prowadzona jest jednostronnie, nosi
cechy doraznego instruktarzu. O ile w za-
kresie informowania przewodniczacych o
biezagcych zadaniach mamy do$¢ powazne
osiggniecia, to w zakresie uczenia ich meto-
dyki pracy w kole zrobiliSmy bardzo nie-
wiele (jedna odprawa nie mogta tego spet-
nic).

Stad bierze sie to, ze przewodniczacy kot
majg wiele trudnosci, ze jeszcze wielu z nich
mimo najlepszych checi po prostu nie umie
pracowaé — nie umie przygotowac¢ planu
pracy kofa, nie potrafi przeprowadzi¢ samo-
dzielnie zebrania, nie wie, jak powinien pra-
cowa¢ zarzad kola. Najtrudniej przychodzi
im dostosowanie zadah wysunietych przez
wyzsze instancje do specyfiki i potrzeb kota.
Do takich, ktérzy nie potrafiag samodzielnie
pracowaé, nie przeprowadza sami zebraf i
wyczekujg tylko na przyjazd aktywisty, na-
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lezg: przewodniczacy z kot w Zakrzewie,
Gtomsku, Radawnicy, Kleszczynach i in-
nych. Sg to dobrzy zetempowcy, tylko mys-
my nie nauczyli ich jeszcze pracowa¢ w kole.

Z tego co tu w skrécie powiedziatem na-
suwajg sie pewne wnioski. Na pierwszy plan
wysuwa sie szkolenie przewodniczacych kot
Dwa razy w roku (pierwszy po zakonczeniu
zebran sprawozdawczo-wyborczych w ko-
tach), mozna by zorganizowa¢ 3 — 4-dniowe
kursy. Program takiego kursu winien obej-
mowa¢ podstawy metodyki pracy zarzadu
i kota ZMP oraz pewne minimum wiado-
mosci politycznych i ideologicznych. Wydaje
mi sie, ze zarzad powiatowy jest w stanie
taki kurs zorganizowac¢. Przewodniczacych
k6t mozna by zebraé grupami w jakim$ zes-
pole PGR, gdzie zakwaterowanie i wyzywie-
nie nie kosztowatoby duzo. Kadre wykta-
dowcow tez mozna w powiecie zapewnic.
Najwazniejszg sprawg bytby odpowiedni
program takiego kursu i tu jest potrzebna
pomoc Zarzadu Gtdéwnego ZMP.

Druga pilng potrzebg jest organizowanie
przez ZP planowo i systematycznie co mie-
sigc seminariow dila przewodniczacych kot
w celu wyjasniania im na biezgco polityki
Partii i zadan stojagcych przed ZMP. Tutaj
sg dwie mozliwosci — albo zbieraé wszyst-
kich razem w jednym dniu, albo grupami
wedtug Srodowisk. Wydaje sie, ze te sprawe
nalezy regulowa¢ wedtug biezacych potrzeb,
bo niekiedy bedg sprawy takie, ze mozna
przeprowadzac¢ seminarium z wszystkimi na-
raz, a niekiedy trzeba bedzie osobno. Naj-
lepiej bytoby tak, by przez p6t dnia oméwic
sprawy ogo0lniejsze z wszystkimi razem, a
po potudniu w grupach $Srodowiskowych.

Jako trzecig sprawe, wcale nienowa, trze-
ba postawi¢ — prace z aktywem. Kolektywy
aktywu nieetatowego ZP trzeba tak uczyé
pracowac, by nie zastepowaly przewodnicza-
cych i zarzadéw kot, lecz uczyty ich pracy,
a przede wszystkim uczyly rozumie¢ zada-
nia i dostosowa¢ do potrzeb danego terenu.

| wreszcie ostatni wniosek — pod adresem
»Sztandaru Mitodych“. Na tamach pisma
otwarto , Trybune kota ZMP“. Jednak jak
dotad jest ona stabg pomocg dla przewod-
niczacych i zarzadow kot Wiegkszo$¢ spraw
omawianych w ,Trybunie“ dotyczyta usu-
nie¢ cztonkéw z organizacji.

WALKA MLODYCH
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Konkretne 1 operatywne kierownictwo

Wybdr materiatow?*)

Pie¢ dni w delegaciji

Z:1 IEORGI) SZAMIN, drugi sekreta,rz Komi-
~ 7 tetu Rejonowego przebywat pie¢ dni w Kur-
mansajewskiej Stacji Maszynowo - Traktoro-
wej. Na posiedzeniu egzekutywy, na ktérym
zatwierdzono plan pracy Komitetu Rejonowego,
ustalono, ze Szamin pomoze organizacjom Kom-
scmoiskim rejonu MTS*), a przede wszystkim
organizacji komscmolskiej kotchozu im. ,14 ro-
cznicy Pazdziernika“, w przygotowaniu pa-
szy ala bydta kotchozowego. Nalezato wspdlnie
z komitetem kotchozowej organizacji komso-
molskiej utworzy¢ miodziezowe zespoly siano-
kosne, zapozna¢ miodziez z tym, w jaki sposob
przebiega¢ bedzie w rejonie wspotzawodnictwo
miodziezy w przygotowaniu pasz, komu wre-
czone zostang proporce przechodnie i pisma
Pochwalne. Poza tym polecono Szaminowi do-
pomo6c komsomolcom tegoz kotchozu w wyko-
naniu zamierzonego przez nich zadania — zbu-
dowania sitami miodziezy krytego klepiska.

Gieorgij Szamiin codziennie notowat wszyst-
ko, co zrobit w czasie swego pobytu w delegacji,
swoje wrazenia, spotkania, rozmys$lania. Za zgo-
dg autora publikujemy ponizej fragmenty z je-
go dziennika.

#

Czwartek. Wstatem dzi$ wczesnie. O godzinie
P>4tej rano bytem juz na drodze prowadzacej
w kierunku Kurmanisajewskiej MTS — czeka-
ja na jaki$ okazyjny samochdd. Odlegtos¢ do

Ts wynosi 50 km, na piechote troche za da-
ek®, pc pewnym czasl€ siedziatem juz na plat-
mrmie ciezaréwki.

Postanowitem po6js¢ najpierw do zarzadu

ctchozu im. ,14 rocznicy Pazdziernika“. Pier-

p osoba, ktorg spotkatem byta tow. L. G..

achomowa — sekretarz organizacji partyjnej.

) Stacja Maszynowo - Traktorowa — odipo-
Wcdnik naszego POM.

czervuVa‘’l"io,TloN:%a Prawda*“ zamie$cita w okresie od
prace n do s,erPn*a br. cykl artykutéw omawiajacych
motu ,._drnbarowskiego Komitetu Rejonowego Komso-
WLK7Mad, rea,izacM Uchwaty podjetej przez XIl Zjazd
ktor. * t cyklu tego drukujemy Kilka artykuféow,

P°’moga zarzagdom powiatowym ZMP w poleo-

N"ALKA mildédych

Rozmowe skierowata ona od razu na temat
inicjatywy komsomolcow.

— Tak, komsomolcy, jak to sie mowi, trafili
w samo sedno. Kryte klepisko to naglaca po-
trzeba naszego kotchozu — ciezko nam bez nie-
go bylo w zesztym roku.

Okazuje sig, ze przyjechatem w samg pore.
Dzi$ odbedzie sie zebranie komsomolskie. Przyj-
dzie na nie rowniez mitodziez z MTS, Ona réw-

niez chce wzig¢ udziat w budowie.

Sekretarza Komitetu Komsomolu Kuszmana
Bukumbajewa znalaztem w polu. Jest w dosko-
natym humorze, peten entuzjazmu. A my przy-
wyklisSmy mysle¢, ze Bukumbajew jest ospaty.
Oto jak przeobraza czlowieka zywa sprawa.
Opowiada, z jakim zapatem poparli komsomol-
cy piojekt zbudowania witasnymi sitami klepa-
ka. Gotowi sg pracowac, ile tylko bedzie trze-
ba. Czuje, ze chtopcy zapalili sig, lecz nie obli-
czyli swoich sil — przeciez jest ich w kotcho-
zie zaledwie dziesieciu. Trzeba koniecznie sko-
rzysta¢ z pofnocy komsomolcéw z MTS. a moze
nalyet powota¢ wspdélne kierownictwo budowy.

Przerwe obiadowag spedzitem w brygadz'e
CzytaliSmy Swieze gazety. Opowiedziatem o og-
toszonym przez KC WLKZM wspo6tzawodni-
ctwie rejonowych organizacji komsomolskich
w pracy nad przygotowaniem paszy dla bydia,
oraz o tym, jak wspo6tzawodnictwo to przebie-
ga¢ bedzie w naszym rejonie.

) , '-zasu. ucigtem sie
wiec do MTS. Sekretarz organizacji partyjnej
tow. Fazytzjanow i -ekretarz Komitetu Komso-
motu tow. Gorszkow wiedzg juz o inicjatywie
kecmsomotcow Kolchozu. Obiecujg pomoc.

Rozmowa zeszta na temat sianokoséw.

Zgadzajg sie z tym, ze dobrze bedzie powo-
ta¢ miodziezowe zespoty kosianskie __ siano-
kosy to sprawa miodziezy. Na razie jednak
tylko sie o tym mowi, ale nie ustalono dotych-
czas konkretnego przydziatlu do poszczegdlnych

szeniu stylu ich pracy 1
konkretnego kierowani,ﬂ1
gminna i zaktadowg.

W obecnym numerze
poczetego uprzednio cykl

szczegOblnie w dziedzinie
organizacja powiatowag,

podajemy dokoriczenie roz-

red.
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zespotdw. Uzgodniono, ze Gorszkow na jutro
ustali z dyrektorem, ile bedzie zespotow i kto6-
re z nich skompletowane beda z mtodziezy.

U sekretarza organizacji partyjnej MTS tow.
Fazytzjanowa powstat problem, w jaki sposob
bedziemy tworzy¢ grupy komsomolskie w bry-
gadach kosiarskich? Traktorzysci i kosiarze na-
lezag przeciez do roznych organizacji komsomol-
skich. Mnie sie wydaje, ze jest to formalna
sprawa. Wazne jest tc., /.'jby grupy te byly, zeby
byli grupowi, aby mitodziez nie zapominata, ze
wykonuje partyjne zadanie.

Wieczorem zebrali sie wszyscy komsomolcy
kotchozu. Przemawiali Bachman, Bukumbajew,
Zabina, sekretarz organizacji partyjnej Pacho-
mowa. Sekretarz Komitetu Komsomotu MTS
Gorszkow zapewnit, ze miodzi mechanizatorzy
nie pozostang na uboczu. Postanowili zbudowaé
kiepsko do 10 lipca. Postanowili wydawaé row-
niez na budowie ,btyskawice*, ktérej redakto-
rem bedzie Bachman.

Pigtek. W kolchoze im. ,14 rocznicy Paz-
dziernika“ utworzono pierwszg brygade kosiar-
skg (pracuje przy pomocy zywej sity pociggo-
wej). W skiad brygady/ weszli Fiedia Dowzen-
ko, Kola Buchat, Szura Gajduk, Jura Jandata,
Wala Majer i inni. Brygadzista zostat Jura
Jandata. Majg cztery kosiarki i dwie grabiar-
ki konne. Rano wszyscy zebrali sie przed roz-
poczeciem pracy. Wybrali biblioteka*rza — Kole
Buchata, agitatora — Wiere Wlasienko. Usta-
nowili, ze przodujacy otrzymywac beda propor-
ce przechodnie. Chtopcy prosili o przystanie
ruchomej biblioteki i gazet.

Rozmowa sie zakonczyta, chtopcy zaprzegli
konie i wyjechali, by potozy¢ pierwsze pokosy.
Wszystko idzie dobrze; wydaje sie, ze nie trze-
ba sie niepokoic.

W kancelarii kotchozu natrafitem od
na dwie przykre niespodzianki.
z rejonu zawiadomili, ze nie ma
sktadzie odpowiedniego materiatu budowlane-
go. Po drugie, nie przyjechat przedstawiciel
z rejonowego wydziatu budowlanego, ktory po-
winien ustali¢ i wymierzy¢ odpowiedni plac na
budowe. Zadzwonitem do Pawia Kuzniecowa.
Obiecat zaraz sie tym zajac.

Po drodze do siodmej brygady traktorowej
wstapitem do biblioteki, by przekaza¢ prosbe
kosiarzy. Zaraz przy mnie postali tam ksigzki
i gazety.

Gdy przyszedtem do brygady traktorowej,
odbywata sie zmiana. Traktorzysci szybko prze-
gladali maszyny, zaopatrzyli je w paliwo, nao-
liwili ptugi i dalej do orki.

W czasie zmiany rozmawiatem z chtopakami.
Doskonali chtopcy. Pomocnik traktorzysty Kola
Litwinow, przyjechat do MTS-u z saraktaszs-
kiego rejonu. Skieiowany tu zostat przez Kom-
somot. Z robotg sobie radzi. Na mieszkanie i je-
dzenie n:e narzeka. Chce wstapi¢c do Komso-
molu. Jeszcze dzisiaj porozmawiam o tyrn
z Gorsz/kowem.

razu
Po pierwsze,
obecnie na
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Wczoraj chtopcy narzekali na stabg prace
klubu. Jest tam bardzo nieprzytulnie, lokal
dawno nie remontowany. Radzitem sie z akty-
wistami, co by w tej sprawie dato sie zrobic.
Zdecydowali przepracowa¢ tam niedziele, u-
przatng¢ klub i zaprowadzi¢ w nim nalezyty
porzadek.

Wieczorem odbyto sie posiedzenie Komitetu
Komsomotu. Postanowiono, ze kazdy komsomo-
lec z gtdwnego osrodka MTS przepracuje 8 go-
dzin przy budowie klepiska. Piz.ydzielo.no dwéch
ludzi do kolegium redakcyjnego ,btyskawicy*
na budowie. Polecono organizacjom komsomol-
skirri brygad traktorowych zrobi¢ wszystko, aby
w kotchozach przez nich obstugiwanych mio-
dziez réwniez zabrata sie do budowy krytych
klepisk.

Nastepnie Gorszkow powiedziat o rozmowie
z dyrektorem. — Utworzy sie cztery sianokos-
ne zespoty miodziezowe. Cztonkowie Komite-
tu omowili i zaaprobowali skfad brygad.

Powiedziatem cztonkom Komitetu, ze mecha-
nizatorzy skairza sie na niektére braki w kon-
strukcji kosiarek  ciggnikowych. — Polecono
kierownikowi warsztatow naprawczych MTS
komsomolcowi Mastierenko przygotowac¢ pismo
do fabryki produkujacej kosiarki i zalgczy¢ do
niego odpowiednie wykresy.

Dzwonit Kuzniecow. Materiat budowlany dla
budowy klepiska znalezli. Przedstawiciel rejo-
nowego wydziatu budowlanego na dniach przy-
jedzie.

Do klubu poszli gromadnie. Troche tu nudno.
Potanczyli, potem posniewali. Nie. nie tak na-
lezy spedza¢ wolnv czas w S$wietlicy. Powie-
dziatem o tym mitodzlezv. Przyznata mi racje.

Sobota. Z rana samochéd noiechat do miasta
reinnoweso po materiat budowlany.

Do kotchozu przyjechata Taisija Wasiljewna
Sysunienlko — sekretarz Komitetu Reionowego
Partii, odpowiedzialna za rejon ku.rma,rosatews-
kiej MTS DitugoSmy z nia rozmawiali. Wiele
nam doradzita. Kolektyw MTS zobowiazat =ie
przysryosz.r¢ remonty maszyn zniwnych. Na
razie idzie to stabo — brak ludzi Trzeba, zeby
jeszcze solidniej zabrali sie do roboty.

W warsztatach naprawczych rozmawiatem
o tvm 7. mtodvmi robotnikami. Tokarz Czerny-
szew s-yra normg wykonuje w 150—160 procen-
tach. MoOwi. ze mozna i wiecej zrnb'¢. Nalezy
tylko usprawni¢ przydzielanie kazdemu pracy,
tak. zebv nikt na prace nie musiat czekaé. Cie-
kawy chionak ten Czennyszew. Duzo czyta.
Marzy o péjsciu do jakiej$ szkoty. Poradzitem
mu. by samodzielnie powtorzyt sobie si6dma
klase i zapisat sie na technikum zaoczne. Stu-
chat uwaznie i zdaje sie. ze zgodzit sie ze mna-
Zebym nie zapomniat tego sprawdzié.

Bytem orzv remorcie koparek cigenikowych
dla micryWowecc, zespotu 7arkimbajewa. JN
tu nier6zowo. Chtopcy narzekajg na brak czesci
zam®nnvch Poszedtem do inzyniera MTS A
mergalijewa. CzeSci zamienne sie znalazly.
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Udato mi sie w ciggu dnia by¢ w dwdch zes-
potach miodziezowych. Gorszkow przeprowadzit
wybory organizator6w grupowych. Poinstruo-
watem ich. Na kazcym zebraniu trzeba byto
mowic¢, w jaki spos6b przeprowadzaé¢ wspotza-
wodnictwo mobilizujgce chiopcéw do pracy.
Zdaje sie, ze Komitet Rejonowy bedzie musiai
przygotowaé¢ sporo listow pochwalnych — be-
dzie wielu pretendentéw.

Niedziela. Od godziny 10 do godziny 6 wie-
czorem przebywatem z miodzieza w Swietlicy.
Sporo zrobiliSmy. PoszerzyliSmy scene, zrepero-
walismy. kabine filmowa. Jeszcze jedna prze-
pracowana niedziela, a $wietlica zmieni sie nie
do poznania.

Poniedziatek. Ostatni dzien mego pobytu w
terenie. Pozostato je-zcze duzo do zrobienia.
Czy zdaze? Gorszkow ciezko zachorowat. Wspdl-
nie z sekretarzem organizacji partyjnej tow.
Fazytzjanowem i przewodniczacym Rady Zakta-
dowej Jakowlewem poszliSmy do niego. Tem-
peratura wysoka.

Do szpitala rejonowego pojechaé nie chce,
woli pozosta¢ tu w wiejskiej lecznicy. Wspol-
nie z lekarzem — komsomotkg Szurg Zabing
przekonaliSmy go. Skoczytem do MTS, wzig-
tem samochéd, Gorszkow pojechat. Gdy wroce
do Dombarowki — odwiedze go.

Wstapitem z dyrektorem MTS, do fow. Skryp-
nika, z ktérym dogadali$my sie, ze on osobiscie
dopilnuje, aby zespoly miodziezowe byty na-
lezycie przygotowane. Przy rozmowie obecny
byl zastepca Gorszkowa Mastierenko.

Seminarium

Podatem mu nazwiska pieciu mitodych me*
chanizatorow, z ktérymi rozmawiatem. Mowi-
lismy mu o tym, ze chca wstagpi¢ do Komso-
molu.

Teraz trzeba spieszy¢ do brygad traktorowych.
W piatej i széstej nie wybrano dotychczas sek-
retarzy organizacji komsomolskich. Od razu
w polu pod golym niebem przeprowadzilismy
zebranie. Nowowybranym sekretarzom powie-
dziatem, od czego powinni zaczac.

A teraz do kotchozu. Przewodniczacy zarza-
du, Czermiriz, rozktada rece — Kklepisko jest
niezbedne, gotéw jest wszelkimi $rodkami po-
prze¢ inicjatywe komsomolcow. Ale c6z zro-
bi¢, jezeli przedstawiciel z rejonowego wydzia-
tu budownictwa zndw nie przyjechat. Drzewo
jest, budowa¢ nie mozna jedynie dlatego, ze nie
ma wymierzonego odpowiedniego placu. Wro-
ce do domu i pojde prosto do przewodniczacego
Rejonowego Komitetu Wykonawczego. Niech
zwymysla pracownikéw planowania. Czyz moz-
na w ten sposéb odnosi¢ sie do inicjatywy mas!

Przed odjazdem wstgpitem do Swietlicy. Kie-
rownik Swietlicy dtugo chorowat. Dopiero pier-
wszy dzien jest w pracy. PogadaliSmy Eobie ze
dwie godziny, utozyliSmy pian. Zdaje sie ze
wszystko. Mastierenko i Bukumbajew odpro-
wadzili mnie do samochodu. Przyrzekli, ze roz-
poczeta przez nas sprawe doprowadzg do kon-
ca.

(Dombarowskie Osiedle — czkatnwski obwod)
(,,Kemsomoiska Prawda“
z 22 lipca 1954 r.).
Tium. E. R

na wsi

S. Garbuzow, G. Oszewierow

malutkim pokoiku przewodniczagcego za-
W rzadu kotchozu, w ktérym zebrali sie se-

kretarze organizacji podstawowych re-
lonu jest“czysto i przytulnie. Pachnie kwiatami
Polnymi i' Swiezo umytg poditogg. Widocznie po-
j_sraty sie o to troskliwe rece dziewczat. Se-
retarz Komitetu Rejonowego Pawet Kuzniecow,
Afrajgc seminarium, podziekowat za to no-
odierowienskim komsomolcom.

r ~ Nasze zajecia — powiedziat Kuzniecow —
I<0‘i"Pczn emy od zapoznania sie z gospodarka
FOWIE nam o niej przewodniczacy

-"zqdu artelu Nikifor Minycz Siewierin.
0 Bede mowit krétko — przewodniczacy
staw?>* wzr°k'ern gosci. — Ta oto tablica przed-
3Qg-'a nasze wskazniki gospodarcze. Artel ma
kich u *runtéow ornych. Plan zasiewu wszyst-
ciae kultur zostal wykonany nadwyzka. W
w "V t?27 wiosny, zamiast 650 ha przewidzianych
lismJini'o G° gospodarowania, zagospodarowa-
nych' hektaré6w ziem dotad nie uprawia-
mMamy 190 0s6b zdolnych do pracy. Gdy
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sie wezmie pod uwage obszar naszych ziem kot-
chozowych, nie jest to znowu, jak sami rozu-
miecie, tak duzo. Mimo to wszystkie prace wy-
konujemy w terminie. Jak sie nam udaje’
Zwyczajnie. W roku 1952 na jednego zdolnego
do pracy przypadty 362 dnidwki obrachunkowe
a w roku ubiegtym — 526. Obecnie nasz kot-
choz jest milionerem...

Przewodniczagcemu zadawano duzo pytan Se-
kretarzy interesowaty perspektywy rozwoju ar-
telu, miejsce mitodziezy w produkcji kotchozo-
wej.

Na niektore pytania odpowiadata Ludmita Ko-
reniewska, sekretarz Komitetu Komsomolu kot-
chozu ,Nowaja Dierewma“. Mdwita o tym, ze
w kotchozie iest 37 komsomolcéw. Pletnastu z
nich piacuje w fermie hodowlanej, jedenastu w
biygadach polowych i ogrodowych, dwéch jako
szoferzy. Utworzono tam cztery grupy komso-
molskie. W kazdej brygadzie jest agitator, po-
sterunek kontrolny, ukazujg sie ,btyskawice®.
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Wydawato sig, ze pytaniom nie bedzie kpnca.
Kuztiiecow z niepokojem spoglada! na zegarek.

— Moze wpierw obejrzymy Wszystko na miej-
scu, a poézniej bedziemy dalej kontynuowac roz-
mowe? — zaproponowat.

NA FERMIE MLECZNO-TOWAROWE]J]

Gdy samochdd z uczestnikami seminarium
podjechat do tadnego domku, stojagcego na wyso-
kim brzegu spokojnej rzeki, na spotkanie 4o0-
Sciorh gromadnie wysypaty sie dziewczeta w bia-
tych fartuchach.

Nikotaj Ptatonowicz Pasko, kierownik fermy
mle¢zno-towarowej poprowadzit uczestnikow, se-
minarium nad brzeg rzeki. Stado akurat scho-
dzito do wodopoju. Krowy sg wykarmione, wy-
pielegnowane. Od razu wida¢, ze gospodarke
prowadzi sie tu w sposéb zorganizowany, S$ci-
Sle przestrzega sie regulaminu. Porzadek i spra-
wno$¢ panowaty na placu dojenia krow,

— Kornsomolskie oko — powiedziat Nikotaj
Ptatonowicz. — Czyz dwoje oczu moze w tak
duzym gospodarstwie wszystko zauwazy¢, Wszy-
stkiego dopilnowaé. A trzynascie par oczu
to zupetnie inna sprawa. Bedziecie rozmawiali
z organizatorem grupy. On wam o zebraniach
i pogadankach opowie. To jest naturalnie waz-
ne. Ale najwazniejsze jest to, ze nie ma ws$rod
naszych komsomolcow ludzi obojetnych. Wszy-
scy biora sobie do serca sprawe. Bywa tak, ze
mnie rowniez od nich si¢ dostanie — rozesmiat
SIe.
ePodesin do domku, w ktérym mieszkajg do-
jarki. Obejrzeli przytulne pokoiki.

— Tak, U nas nie ma ani takiego porzadku
na fermie, ani takiej troski o ludzi — westchneta
Wiera Jegorowa, sekretarz Komitetu Komsomo-
tu w koitchozie im. Chatturina.

Nawigzata sie rozmowa. Boris Piskun, organi-
zator grupy komsomolskiej w fermie, opalony,
postawny miodzieniec, trzymajac w reku stomia-
ny, o szerokim rondzie kapelusz, opowiadat:

— Grupa komsomolska liczy 13 os6b. Pieciu
z nich przyjeto do Komsomotu kilka dni temu.
Wszyscy miodzi hodowcy biorg udziat we wspot-
zawodnictwie...

Podchodzg do S$ciany, na ktorej sa wywieszo-
ne og6lne i indywidualne zobowigzania.

— Zobaczcie, o co walczymy — organizator
grupy wskazat na barwny grafik — i kto u nas
przoduje. Nasze najlepsze dojarki: Tamara Wa-
lach, Nina Sokolenko i Wiera Szulga, Ptomien-
ne wspdtzawodnictwo pracy — taka jest wew-
netrzna tre$¢ zycia naszej grupy.

— Jak czesto i z jakich powodéw zbiera-
my sie? — odpowiada na pytania sekretarzy
organizator grupy komsomolskiej. — Tak czesto,
jak wymaga tego zycie. Powoddwr szuka¢ nie
trzeba. Zycie samo nasmva.,. Zaznajomiliscie sie
juz z naszg nailepsza mistrzynia wysokich udo-
jow Rajg Akulenko. Nikt u nas nie nadoil jesz-
cze wiecej mleka niz ona. Raisa ma swoj sy-
stem dojenia, swoje metody. Przyszty na ferme
nowe dojarki, trzeba im przekaza¢ doswiadcze-
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nie — wiec robimy zebranie grupy. A bywa tak,
ze kto$ opusci sie w pracy. Jakze tu nie zanie-
pokoi¢ sie, jak nie zW@dtaé zebrania grupy...

Sekretarzy organizacji kotchozowych szcze-
go6lnie zainteresowata dziatalno$¢ posterunku
kontrolnego. Wystapita naprzéd Lida lwanczen-
kowa.

— 'Tak, ja kieruje posterunkiem.

Odpowiadajac na pytania uczestnikéw semina-
rium szczegétowo opowiedziata, jak razem z Ni-
nag Sokolenko czuwa nad tym, aby dobrze do-
gladano cielat, we wtasciwym czasie pojono kro-
wy, aby Wszedzie byto czysto, schludnie.

— | c6z wam udato sie wykryé? — zapytat
Bekdairow.

Witracit sie tu Nikotaj Ptatonowicz Paskb:

— Poudedz Lida, iak postgpityscie, gdy do-
wiedziatyScie sie, ze pastuchy pdzno cieleta wy-
ganiajag. Ja surowo wtedy zganitem chitopcow
i obecnie nic podobnego sie nie powtorzyto?

— Stusznie! — usSmiechneta sie Lida.

Organizator grupy Boris Piskun zaznajomit
gosci z agitatorem Tamarg Watach. Umie ona
rozmawia¢ z ludzmi prosto, serdecznie.

Dziewczeta lubig stuchaé, jak Tamara czyta
im gazete lub opowiadanie, ze $wiezego czaso-
pisma. Nawet na gitarze gra przyzwoicie. Wie-
czorem, po skonczonej pracy dziewczeta zbie-
rajg sie w koto i przy akompaniamencie gitary
zaczynajg S$piewaé. Nie nudza sie.

Teraz do brygady ogrodowej. Sekretarze orga-
nizacji kotchozowych zywo rozmawiaja o tym,
co Widzieli w fermie, szczegétowo wypytujg o
wszystko Ludmite Korniewsfca.

*

Brygadzista Iwan Gawritowicz Sytnik pomaga
dziewczetom wylez¢ z samochodu. Opawiada, ze
obecnie zamiast czterech zasiali dziesie¢ hekta-
row ogrodu i jeszcze jedenascie hektarow kar-
tofli. Rosnie kapusta, cebula, ogoérki, pomidory.
| kazdy rodzaj warzyw wymaga specjalnej upra-
wy, UWagi, troski, skrupulatnego dogladu. Pra-
ca ogrodnika jest zmudna.

— Nie wyobrazam sobie, co ja bym tu zro-
bit bez komsomolcow — méwi brygadzista.

Uwage sekretarzy przyciggneta do siebie przy-
lepiona do $ciany domku ,btyskawica“. Zatrzy-
mali sie. Podeszta Tatjana Zurawlewa, redaktor
»blyskawicy*, zapoznali sie.

— Czy czesto wychodzi ,btyskawica“? — py
ta Wiera Jegorowa.

— Raz na pieé. szes¢ dni — odpowiada Tania.
— Zaczekajcie chwilke, przyniose wam jeszcze
kilka numeréw.

Goscie czytajag, analizujg tres¢ ,btyskawic“.
Tania opowiada, kto pisze informacje, jak kole-
gium redakcyjne stara sie o to, by materiaty za-
mieszczane w ,biyskawicy" byty skuteczny«}
$rodkiem wychowania. Tania lubi swojg prace 1
moéwi o niej z entuzjazmem. Oto karykatury tych,
ktorzy op6znili polewanie. Narysowanie niezbyt
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dobrze, a jednak poskutkowaty. O, widzicie tu,
ra sama siebie sadzi; sama podlewa. Tak uchwy-
ciliSsmy posta¢ jednej mitodej koichoznicy, ktora
nie za bardzo fatygowata siebie praca. Zobaczy-
wszy karykature, plakata, wyrazata skruche.
Obecnie pracuje dobrze...

Zegnajac sie z go$émi, dziewczeta z brygady
ogrodowej prosza o odwiedzenie ich jeszcze
raz.

OPOWIADA WIERA SOKOLENKO

Na skraju zielonego pola pszenicznego ostro
wydziela sie czarny punkt. Jest to wozek bry-
gady traktorowej. W poblizu pracuje kosiarka
ciagnikowa. Za kierownicg traktora siedzi mto-
dziutka dziewczyna.

...Witasnie tu, koto traktora, odbyta sie bodaj-
ze najciekawsza, najbardziej pouczajaca rozmo-
wa. Tu uczestnicy seminarium szczegdlnie gte-
boko odczuli, w imie czego z.yje i pracuje orga-
nizacja korosomolska kotchozu, jakie wspaniate
owoce przynosi uporczywa praca aktywistow.

Wiera Sokolenko — tak nazywa sie komso-
motka — traktorzystka — byta w ubiegtym ro-
ku zwyktg koichoznica. Zarzad artelu postat ja
do pracy w brygadzie traktorowej na kucharke.
Kazdag wolng chwile Wiera spedzata przy tra-
ktorach, poznawata maszyne. Jej zadza wiedzy,
g"race pragnienie nauczenia sie sztuki kierowa-
nia traktorem podkupywaly mechanizatoréw.
Oni chetnie wyjasniali jej niezrozumiate spra-
wy, opowiadali. A niekiedy powierzali na chwi-
le kierowanie traktorem. Zimag Wiera poprosi-
ta, aby skierowano jg na kursy. | oto jest juz
traktorzystka i jeszcze jakg — jedna z lepszych
w brygadzie.

Kt6z zaszczepit jej to zamitowanie do tech-
hiki, do rolnictwa? Kto zaszczepit jej pracowi-
tos¢, uporczywos¢, wytrwatosé w walce o osig-
gniecie celu? Komsomolska organizacja kotchozu.
Trudno powiedzieé, kiedy, ktérego dnia zrobit to
kolektyw komsomotki. Pozytywne cechy czlo-
wieka — to rezultat zmudnej pracy, statego
wptywu. Odegraly swa role i zebrania, i poga-
danki, i odczyty, i spotkania Z przodujgcymi
ludZmi. Organizacja komsomolska jest dumna
ze swej wychowanki, a Wiera przez cate zycie
fachowa w swym sercu uczucie wdziecznosci
, , towarzyszy, ktorzy wyprowadzili jg na sze-
lkg, Swiatlg droge.

NAEKA mtodych

Tak, nie ma bardziej zaszczytnej i szlachet-
niejszej pracy, niz wychowanie cztowieka.
Ogromne zadowolenie daje praca komsomolska,
gdy widzisz jej owoce — nowych ludzi, wycho-
wanych przez kolektyw.

DO NOWEGO SPOTKANIA

We wsi uczestnikéw seminarium spotkat se-
kretarz Komitetu Rejonowego Partii, Dymitrij
Grigoriewicz Kloczkow. Podnieceni, przerywa-

jac jeden drugiemu, opowiadajg mu o swych
wrazeniach, o tym, co skorzystali z tego niezwy-
ktego seminarium. Sekretarz Komitetu Rejono-
wego Partii stucha, a sam stopniowo sprowadza
rozmowe na inny temat, na najpilniejsze spra-
wy. Nie za gérami sg zniwa. Trzeba przygo-
towywac¢ sie A obecnie jest tez goracy okres
przygotowywania paszy. Co wiec trzeba dzi$, ju-
tro zrobi¢ w kazdym kotchozie?

~ Do pézna przeciaggneta sie ta ciekawa poucza-
jaca rozmowa.

— Trzeba konczyé. — Kiloczkow wstat zza sto-
tu. W jaki sposéb przeprowadzimy nastepne se-
minarium? — tak jak dzisiaj, czy w Komitecie
Rejonowym?

— W kotchozie, obowigzkowo w kotchozie —m
chérem odpowiedzieli sekretarze.

W takim razie gdzie? Moze nastepne semi-

narium_ przeprowadzimy w  kotchozie im.
Stalina?
Zgadzam sie — powiedziat Bekdairow.

— No wiec wspaniale. Przygotowujcie sie jak
nalezy gdyz organizacje brygadowe sg u was
.stabiutkie, praca masowa tez wyglada nier6zo-
wo.

_Poprawimy sie, nie powstydzimy sie —*
usmiechnat sie Bekdairow.

*

Zapada zmrok. Wieczorny chlodek sptynat na
step. Komsomolcy ,Nowej Dierewni“ serdecznie
zegnaja sie ze swymi go$émi.

Mocne usciski dioni, zyczenia szcze$liwej drog;

Do nowego spotkania!

,Komsomolska Prawda“
z 9 lipca 1954 r.
Thum. St. S.
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Noiuodemokratyczny Ziuigzek Miodziezy
Chinskiej — ujierny pomocnik Komunistycznej
Partii Chin

Czzan Tse
Sekretarz Komitetu Centralnego
Nowodemokratycznego Zwigzku Mtodziezy Chinskiej

(Artykut napisany specjalnie dla ,,Walki Mtodych*)

wielkag rado$¢ i dume z tego, ze nadarzcta

mi sie sposobno$¢ napisania artykutu dla cza-
sopisma ,Walka Mtodych®, w ktorym bede mégt
zapozna¢ miodych przyjaciét z Polskiej Rzeczy-
pospolitej Ludowej z zyciem i praca Nowode-
mokratycznego Zwigzku Mtiodziezy Chinskiej.

Nowodemokratyczny Zwigzek Mtodziezy Chin-
skiej (NZMCh) powstat pie¢ lat temu. W ciagu
tych pieciu lat w naszym kraju zaszty wielkie
przemiany, bedace rezultatem dtugotrwatej i
trudnej walki. Narod chinski pod kierownic-
twem Komunistycznej Partii Chin i towarzysza
Mao Tse-tunga obalit panowanie imperializmu,
feudalizmu i biurokratycznego kapitatu i, z wy-
jatkiem wyspy Taiwan, catkowicie oczyscit Kkraj
od kontrrewolucyjnych sit. Utworzyt i umocnit
panstwo ludowo - demokratyczne, kierowane
przez klase robotniczg i oparte na sojuszu robot-
nikow i chtopow. Zakonczyt prace zwigzane z
odbudowg gospodarki i przeobrazeniami spotecz-
nymi. Pomys$lnie zostata zakonczona walka prze-
ciwko agresji amerykanskiej. Dzieki pomocy
okazanej Korei rozwiane zostaty ciemne zamysty
amerykanskiego imperializmu dazacego do roz-
szerzenia wojny. W ubiegtym roku ojczyzna na-
sza wstapita juz w nowa ere historyczng — w
ere planowego budownictwa gospodarczego, sto-
pniowego przechodzenia na tory socjalizmu.

W biezacym roku, dnia 20 wrze$nia, na pierw-
szej sesji Ogolnochinskiego Zgromadzenia Przed-
stawicieli Ludowych jednomy slnie uchwalona
zostata Konstytucja Chinskiej Republiki Ludo-
wej. Ten doniosty w historii naszego narodu fakt
przyczyni sie do pomnoz.enta i umocnienia zdo-
byczy rewolucji narodu chinskiego i zapewni
mu powodzenie w dziele budownictwa socjaliz-

J ESTEM bardzo zadowolony i dumny. Czuje

mu.

Olbrzymie sukcesy naszej ojczyzny otworzvly
szeroka droge dla wszechstronnego rozwoju mito-
dziezy. Ojczyzna nasza kroczy naprzdéd siedmio-
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milowymi krokami i w marszu tym Nowodemo-
kratyczny Zwigzek Mtodziezy nieustannie roz-
szerza i umacnia swoje szeregi. W obecnym
czasie NZMCh liczy 12 milionéow cztonkéw.
Odegrat i odgrywa on powazng role w waice
o petne zwyciestwo socjalizmu, ktora sie toczy
w naszym kraju, i dowiodt, ze jest wiernym
pomocnikiem i niezawodng rezerwg Komuni-
stycznej Partii Chin.

Rewolucyjny ruch mtodziezy Chin zawsze roz-
wija! sie pod kierownictwem Komunistycznej
Partii Chin (KPCh). KPCh i towarzysz Mao Tse-
tung zawsze otaczali i otaczajg mitodziez nieu-
stanng troska, uwaznie S$ledzili i $ledzag rozwdj
ruchow mitodziezowych. Partia i Przewodniczg-
cy Mao Tse-tung uwazajg, ze poczynajac od ru-
chu ,4 maja“ 1919 roku*), mtodziez chinska sta-
ta sie ,bardzo wazna jednostkg bojowa“ w re-
wolucyjnej walce naszego kraju. Komunistycz-
na Partia Chin od razu, od chwili swego pow-
stania w maju 1921 roku przyjeta na siebie obo-
wigzek kierowania  praca  Socjalistycznego
Zwigzku Miodziezy. Socjalistyczny Zwigzek
Mtodziezy zostat potem przemianowany na Ko-
munistyczny  Zwiazek  Mtodziezy. W okresie
pierwszej i drugiej Rewolucyjnej Wojny Domo-
wej KZM zjednoczywszy sie wokot Partii Komu-
nistycznej prowadzit aktywnga, bohaterskg walke
o prawa demokratyczne i niezalezno$¢ narodowa

* Ruch ,4 maja" — masowy, antyffeudalny | anW*
imperialistyczny skierowany przede wszystkim Pf*
ciwko Imperializmowi japofiskiemu | feudalne mu
rvstyeznemu rzagdowi. Rozpoczat sie on 4 maja u
roku w Pekinie wielkag demonstracjg studentow
historyczne znaczenie polega na tym, *e odl teg °'j7.
su proletariat zaczg' wystepowa' na atenle poll .
nej jako samodzielna sita polityczna. Ruch len r -
czai w historii rewoluctl chln.skM nowy okres w k
rvm przeksztatcita sie ona z rewolucji
demokratycznej starano lypu. kierowanej przez cs|g
Zuazji,. w rewolucje demokratyczng rozwijajg u n
pod "kierownictwem proletariatlt | stanowiaca cze- .
Swiatowej rewolucji proletariackiej.

WALKA MLODYCH



ludu chinskiego. W koncu 2-ej Rewolucyjnej
Wojny Domowej w czasie wojny antyjaponskiej
pod kierownictwem Partii zostata utworzona
Awangarda Wyzwolenia Narodowego Chin, Mto-
dziezowe Towarzystwo Walki o Wyzwolenie Oj-
czyzny i Miodziezowa Awangarda Oporu prze-
ciwko Japonii. ¥
Organizacje te odegraty ogromng role w wal-
ce przeciwko zbrojnym agresjom cudzoziemskim.
Mtodziez chinska zapisata sie¢ chlubnie w kar-
tach historii Rewolucji ChinAskiej.
Nowodemokratyczny Zwigzek Mtodziezy Chin-
skiej zostat utworzony na skutek rozwoju sytu-
acji rewolucyjnej. Jest-on kontynuatorem staw-
nej tradycji rewolucyj-
nego ruchu miodziezo-
wego Chin. W styczniu
1949 r., gdy rewolucja
chinska zblizata sie do
petnego zwyciestwa,
Komunistyczna  Partia
Chin w celu rozwiniecia

aktywnosci i twdrczej
inicjatywy mtodziezy
chinskiej w rewolucyj-
nej walce i budownic-
twie panstwowym opu-
blikowata ,Uchwale o
utworzeniu Nowodcmo-
kratycznego Zwigzku
Mtodziezy Chinskiej“ i
oficjalnie postanowita
utworzyé organizacje

NZMCh w catym Kkraju.
Uchwata okres$lita wy-
raznie podstawowe za-
dania NZMCh, wskazu-
je na konieczno$¢ sy-
stematycznego studio-
wania marksizmu-lenini
zrnu, wychowania czton-
kéw NZMCh w prak-
ycznej walce rewolu-
oyjnej, wychowywania
jniodziezy niezorganizowanej w duchu marksiz-
o”u-leninizmu i mobilizacji szerokich mas mlo-
ziezy do brania czynnego udziatu we wszystkich

Przedsiewzieciach Partii i Rzagdu. Nowodemokra-
Aczny Zwigzek Miodziezy uczciwie wykonuje
tv?ka*ania Partii, kieruje sie¢ nimi w swej prak-
cznej pracy. Zmobilizowat szerokie masy

~"onkéw Nowodemokratycznego Zwigzku Mlo-
doUAf Chinskiej i miodziezy niezorganizowanej
kt aktywnego udziatu w ruchach politycznych
p alU’ do wykonania wszystkich gtownych zadan,
Walk'W°Wch nrzez Partie _Rzaéj Lu_dowx. do
du n. Z WszelkKim>szkodliwymi dla kraju 1 haro-
je plzeiawamk W praktycznej walce wychowu-
miode pokolenie w duchu komunizmu, aby

w amdyicelu- skupienia szerekich mas miedziszy
kotun~f POIli;k9n ruchu narodowo-wyzwolefnczym
kotnum , jkrainy KPCh postanowit zreorganizowa¢
ty powoéi yczny Zwi,tzelk Mtodziezy. W Chinach zacze-

efentoniawaé erganizacje mioqziezowe, itakie Jak wy-
183W ninigjszym artykuuie oraz Inne.

UKA MLODYCH

Mao Tse-tung

nasza miodziez jeszcze bardziej zorganizowata sie
i zahartowata, aby wszystkie swe mtode, kipigce
sity oddawata wielkiej sprawie obrony i budow-
nictwa ojczyzny oraz nieugietej walce o trwaty
poko6j na catym Swiecie.

Wystapienie przeciwko agresji amerykanskiej
i okazanie pomocy bohaterskiej Korei jest naj-
wazniejszym wydarzeniem, ktére w tym okresie
zaszto w naszym kraju. W czasie, gdy agresorzy
amerykanscy rozpetali agresywng wojne w Ko-
rei, zagrazajac bezpieczenstwu naszego kraju,
nardd chinski powstat do wielkiej walki przeciw-
ko agresji amerykanskiej, pomagajac bohater-
skiemu narodowi koreaAskiemu. W walce tej
cztonkowie NZMCh i
mtodziez  niezorganizo-
wana z zapatem staneli
na wezwanie Partii. Set-
ki tysiecy chiopcow
dziewczat zapisaly sie
do oddziatéw ochotni-
kéw ludowych, setki ty-
siecy miodych ludzi w
celu okazania pomocy
dla frontu, oszczedzajac
na ubraniu i zywnosci,
usilnie zwiekszajac wy-
dajno$¢ pracy, oddawa-
ty swe oszczednoSci na
zakun samolotéw i dziat.

Mtodziez w szeregach
oddziatébw chinskich o-
chotnikow ludowych
prowadzita  bohaterska
walke z agresorami a-
merykanskimi, przeja-
wiajac wysoki duch pa-
triotyzmu i internacjo-
nalizmu. Na przykiad,
w jednym z oddziatdw
chinskich ochotnikdéw
ludowych 71,8°/0 czton-
kéw Nowodemokratycz-
. . nego Zwigzku Mtodziezy
wyrozmto sie w walkach i zostato odznaczonych
orderami i medalami. Na froncie wytonili sie
rowniez wspaniali mtodzi bohaterowie jak DO
strach powietrza“ lotnik bohater Chuan Tsi-
chuej, ktoéry stragcit wychwalanego przez agreso-
row amerykanskich ,krola powietrza na somolo-
cie odrzutowym*“ — Dewisa, chinski Matroséw —
Chuan Tsi-guan, cztonek Zwigzku Mtodziezy To
Szen-tsiao, ktory za cene wihasnego zycia uratowat
z lodowatej wody koreanskiego chtopca Ich czy-
ny Swiadcza w petni o bohaterstwie wychowa-
nych przez Partie najlepszych chtopcéw i dziew-
czat. Ich czyny $wiadczg, ze sity narodu chin-
skiego i miodziezy w walce przeciwko agresji
i w obronie pokoju sg niezwyciezone.

Po utworzeniu Chinskiej Republiki Ludowej
przeprowadzono szereg przeobrazen socjalno-de-
mokratycznych. W celu okazania pomocy Pariii
w mobilizacji szerokich mas chtopcéw do prze-
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prowadzenia reformy rolnej i obalenia podstaw
leudalizmu Nowodemokratyczny Zwigzek Mto-
dziezy zmobilizowat setki tysiecy cztonkow
Zwiazku i miodziezy niezorganizowanej. Aby
obroni¢ owoce swego wyzwolenia przyciggnat on
jednoczes$nie miodziez do aktywnego udziatu w
oddziatach pospolitego ruszenia*).

W okresie walki o zdtawienie kontrrewolucji
w okresie ruchu ,przeciwko trzem4£ i ,przeciwko
pieciu“* Nowodemokratyczny Zwigzek Mto-
dziezy zmobilizowat dziesiatki tysiecy cztonkow
Zwiazku i miodziezy niezorganizowanej do walki
z kontrrewolucyjnymi elementami. Zlikwidowali
oni ogniska sit reakcyjnych, wykryli szkodni-
kéw, siedzacych ~w aparacie panstwowym
i zajmujacych sie korupcjg i pomogli przez to
umocni¢ wtadze ludowg. Rozprawili sie ze zbrod-
niczymi kapitalistami, szkodzacymi ekonomice
panstwowej, rozkitadajagcy mi wiasnosé panstwo-
w3, odparli wsciekte ataki burzuazji.

Ta ostra walka klasowa wychowywata czton-
kéw NZMCh i miodziez niezorganizowang. Mlo-

dziez zaczeta wyrazniej rozrézniaé granice mie-
dzy rewolucja a kontrrewolucjg, miedzy ideolo-
gig kapitalizmu a socjalizmu; wykrywata nik-
czemne dziatanie elementow kontrrewolucyj-
nych, naocznie przekonata sie o zgniliznie bur-
zuazji.'W trakcie tej walki znacznie podniesli
poziom swej $wiadomosci politycznej. *

*) Oddziaty pospolitego ruszeni« — organizacje
tworzone wytacznie na wsi, ktérych zadaniem jcs
utrzymywanie porzadku publicznego t walka z wro-
giem wewnetrznym. Sktadajag si¢ one z ochotnikéw
rekrutujacych sie przede wszystkim z biedni.ikow.
Organizacje le sg rowniez rezei-wg wojsk regularnyeh
1 przechodzg wyszkolenie wojskowe.

*) Ruch ..przeciwko trzem’ 1 ,przeciwko pigciu
__ tak w skrécie nazywa sig ruch majagcy na celu
1walke z trzema rodzajami naduzy¢ — =z kradzieza.
marnotrgws-wem i biurokratyzmem 1 z piecioma
rodzalami naduzy¢ — =z tapownictwem, uchylaniem
sie od ptacenia podatkéw, nieuczciwym wykonywa-
niem zamoéwien rzadowych | kradziezg w urzedaci

panstwowych tajnych informacji gospodarczych.
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Partia, prowadzac za sobg caty nar6d 1 m'o-
dziez przeprowadzita kolosolng prace nad odbu-
dowq i rozwojem gospodarki. Naréd nasz poko-
nat wiele trudnosci i w ciggu trzech lat potrafit
podnies¢ produkcje przemystowa i rolniczg —
mimo ogromnych zniszczen — na poziom wyzszy
od najwyzszego poziomu przedwojennego. Glo-
balna produkcja przemystowa w 1953 roku wy-
nosita okoto 3,2 razy wiecej niz w 1949 roku.
W ubiegtym roku, kraj nasz wstapit w pierwszy
rok swej. pierwszej pieciolatki. W oparciu o bez-
interesowng pomoc Zwigzku Radzieckiego za-
czeto rekonstruowac’i budowac¢ 141 wielkich za-
ktadéw przemystowych. Sukcesy osiggniete w

dziedzinie uprzemystowienia kraju, Swietlana
i szeroka perspektywa socjalizmu — w jeszcze
wiekszym stopniu zagrzewajg szerokie masy

cztonkéw Nowodemokratycznego Zwigzku Mio-
dziezy i miodziezy niezorganizowanej do udziatu
w budownictwie kraju.

Nowodemokratyczny Zwigzek Mtodziezy Chin-
skiej zwraca powazng uwage na prace miodzie-

Czu Teh, naczelny do-

woédca Armii Chinskiej

w otoczeniu mtodych
lotniczek.

t w zaktadach przemystowych. Juz w listopa-
zie 1951 r. na Il Plenum KC NZMCh podjeto
chwale, ktéra wzywa cztonkéw Zwigzku Mto-
ziozy i mitodziez niezorganizowana, aby czynem
Opowiedziata na wezwanie KC KPCh i Pr/e-
odniczacego Mao Tse-tunga 1 wzieta aktywny
dziat w patriotycznej walce o wzrost produkcji
Sciste przestrzeganie systemu oszczednosci,
wigzek Mtiodziezy skierowat wielka ilos¢ pi¥*
jwnikow kadrowych i dziesigtki tysiecy cz,jn_
0w Zwigzku do pracy w zaktadach przemys o
tych i na wielkich budowlach. W fabrvkac
opalniach i w transporcie cztonkowie Zwiaz
mtodziez niezorganizowana pracujg ze 8Wia
loscig gospodarza. Aktywnie poznajg oni PL*
ujgce doswiadczenia Zwigzku Radziec _ e
giaszajg wnioski racjonalizatorskie, dos
Fe w swym zawadzie, nieustannie zwigkszaj.)
/ydajno$¢ pracy. Na froncie przemysdowo-p~
ukcyjnym pojawito sie wielu pizodow
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pracy — czlonkbw NZMCh. Na przyktad, w
Pierwszej Fabryce Mechanicznej w m. Mukden
przodownik pracy Czzao Go-ju pierwszy o0sigg-
nat nowy rekord produkcyjny, mtody maszynista
z parowozowni Czzunt-siatun (Chiny ¢p6tnocno-
wschodnie) opracowat nowg metode prowadzenia
pociagéw towarowych przy dobowym przebiegu.
Mtioda przadka Chao Tsian-sin z Szdstej Pan-
stwowej Fabryki Tekstylnej w Cindao opraco-
wata nowa metode pracy. Od tego ro-ku wspot-
zawodnictwo weszto w nowag faze — faze
technicznego nowatorstwa. Cztonek Zwiazku
Miodziezy Wari Cun-tun osiggnat powazne suk-
cesy w tym ruchu. Jest on tokarzem* w metalur-
gicznym centrum naszego kraju — Anszanie.
Osiem razy udoskonalat swe narzedzia, stworzyt
uniwersalny przyrzad do obrabiarki i znacznie
zwiekszyt wydajnosé pracy. W ubiegtym roku
wykonat on 4 normy roczne. Nasi miodzi robot-
nicy z zachwytem nazywajg go ,cztowiekiem

Przy Centralnym Insty-
tucie Mniejszo$ci Naro-
dowych w Chinach
zorganizowano zespol
artystyczny liczagcy po-
nad 200 cztonkéw 7 14
narodowosci. NA ZDJE-
ClU: Ludowy taniec
narodowos$ci Mlao —
piszczatek” w
zespotu.

»Taniec
wykonaniu

DracyZedza®3Cyrn czas*’ 1 uczg si¢ jeg0 metod

U[}{.v éefu urzeczywistnienia socjalistycznego
«W ? ySOWie,»a n*eodzowne jest odpowiednie
°bia.-1Jarde r°Inictwg i dokonywanie w nim prze-
Pa,.,zen socjalistycznych. Pod kierownictwem
t\w0,." nai'éd nasz na swych bezkresnych polach
'tPfaw Cora? szerszg sie¢ zespotéw samopomocy
ja k,/tO0We 1 spétdzielni produkcyjnych. W kra-
Sz0n  P°naé 65% gospodarstw chtopskich zrze-
1 Ws a W zesP®iach samopomocy uprawowej
oW fSPQfcizielniach- P° ohwili obecnej stworzono
eyjn h tysiecy rolniczych spoétdzielni produk-
zy Nowpdemokratyczny Zwiazek Mlodzie-
Prace In stopniowo i uporczywie wzmaga swojg
~zIfylChs \Ws’>wciggajac szerokie masy cztonkdéw
sPotcj7 mtodziez niezorganizowang do ruchu
szczgcjfcz_ego- w tel Pracy. NZMCh moze po-
ha c sie powaznymi osiaggnieciami. Wezmy
ol yk»ad prowincje Chejtuntsian, w ktdrej
Bonkéw NZMCh wstgpito do zespotow

tyAr ,,
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samopomocy uprawowej i spotdzielni rolmcwch,
Jest wsrdéd nich niemato mistrzow wysokiego
urodzaju i przodownikéw pracy w rolnictwie,
takich jak ogélnie znany przodownik z prowin-
cji Tsiansi, towarzysz Czen Juj-ke, bohaterka
pracy z prowincji Chejtuntsian, towarzyszka Go
Juj-tan 1 inni.

W walce o rozkwit ojczyzny wychowujg sie
cztonkowie NZMCh i miodziez niezorgamzowa-
na. Organizacje NZMCh zwracajg powazng uwa-
ge na wychowanie polityczne miodziezy zorga-
nizowanej w Zwigzku i niezorganizowgnej, aby
zrozumiata ona w petni waznos$¢ swej pracy, aby
taczyta w jedng cato$¢ swa prace z dzietem bu-
downictwa socjalistycznego. Wyjasniajag one mio-
dziezy, ze tworcza i aktywna praca dla ojczyzny
jest najwiekszym zaszczytem dla kazdego czto-
wieka.

Zbudowanie socjalizmu jest dzietem trudnym
i skomplikowanym. Towarzysz Stalin juz dawno

wskazywat nam: ,Aby budowaé, trzeba mieé
wiedze, trzeba posias¢ nauke®. Oznacza to, ze na-
sza miodziez, aby wypetni¢ natozone na nig obol
wigzki, powinna mieé nie tylko zapat, ale i boga-
ta wiedze. Juz w 1952 roku IIl Pllnum KC
NZMCh przeprowadzone pod bezposrednim Kkie-
rownictwem KC KPCh i Przewodniczacego Mao
Tse-tunga wezwato miodziez, aby staneta w
pierwszych szeregach budownictwa panstwowe-
go i traktowata nauke jako szczegdlnie wazne
zadanie. Plenum zazadato, aby mitodziez usilnie
uczestniczyta w szkoleniu politycznym, podnosi-
ta swoj poziom kulturalny, opanowywatainauke
i technike. Latem ubiegtego roku na Il Ziezdzie
Nowodemokratycznego Zwigzku Mtodziezy Chin-
skiej Przewodniczacy Mao Tse-tung jeszcze raz
wezwat mitodziez, aby osiggneta dobre wyniki
w trzech dziedzinach: w walce o zdrowie, 0 wy-
niki w pracy i nauce.

W historii naszego kraju nie byto takiego ma-
sowego marszu do kultury i nauki jak dzis, Oko-
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Jo 60 milionéw chtopcéw, dziewczat i'dzieci otrzy-
mato mozno$¢ uczenia sie w szkotach. Obecnie
na roznych kursach uczy sie okoto 30 milionéw
robotnikow i chtopow, z ktérych wiekszos¢ sta-
nowi miodziez. Organizacje NZMCh w zaktadach
naukowych pomagajg organizacji partyjnej i dy-
rekcji wykonywac¢ plany pi».cy naukowo-wycho-
wawczej, zaszczepiaC u uczniow prawdziwe po-
czucie odpowiedzialnosci za nauke i $Swiadomosc
przestrzegania dyscypliny, pomagajg im utrwali¢
i pogtebi¢ swoja wiedze. W tym roku w naszym
kraju ponad 40 tysiecy studentow ukonczyto
wyzsze zaktady naukowe. Swiadomie podporzad-
kowali sie oni rozporzadzeniu Rzadu i z radoscig
wigczyli sie do budownictwa.

Partia wymaga, zeby cztonkowie NZMCh
prowadzili szerokg prace wychowawcza w du-

chu marksizmu-lemnizmu. Jedli ws$réd mio-
dziezy nie bedzie rozpowszechniony marksizm-
leninizm, je$li nie uzbroi sie jej w naukowgq idee
komunistyczng, to nie bedzie mozna prawidtowo
prowadzi¢ jej naprzéd, ani wyrwac jej spod
wptywu btednych ideologii burzuazji. Dlatego
NZMCh Stale zaznajamia cztonkéw Zwigzku
i miodziez niezorgamzowang z naukami spotecz-
nymi, wyjasnia im polityke Partii, problemy
miedzynarodowe, zagadnienia zycia wewnetrzne-
go kraju i zapoznaje ze statutem Nowodemokra-
tycznego Zwiazku Mtodziezy Chinskiej.

KC NZMCh ma swojg gazete ,Mtodziezowa
Gazeta Chin*, ktérej naktad wynosi przeszto 400
tysiecy egzemplarzy. Jest czasopismo ,,Mtodziez
Chin", ktére wychodzi dwa razy w miesiacu,
0 naktadzie przeszto 1,2 rriiona egzemplarzy. KC
NZMCh kieruje pracg ,Wydawnictwa miodziezy
chinskiej“. W 1953 roku wydawnictwo wydato
ponad 26,6 miliona egzemplarzy réznych ksigzek
dla miodziezy. Ksiazki te i czasopisma odegraty
ogromng role w dziele wychowania szerokich
mas miodziezy.
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Nowodemokratyczny Zwigzek Mtodziezy Chin-
skiej uwaza za swe najbardziej zaszczytne zada-
nie pomaganie swoim cztonkom w przygotowaniu
sie do wstagpienia do Partii. KC KPCh ustalit, ze
osoby pragnace wstgpi¢ do Partii, a ktére nie
ukonczyty 25 lat, powinny by¢ cztonkami NZMCh.
Postanowienie to zwiekszyto jeszcze bardziej od-
powiedzialnos¢ NZMCh za wychowanie mtodzie-
zy. NZMCh wymaga, aby cztonkowie Zwigzku
oprécz wykonywania zadan Partii, przygotowy-
wali sie do wstapienia do Partii i uwazali to
za swoj Swiety cel. Poczynajac od dnia utworze-
nia NZMCh do Partii wstgpito przeszto 670 ty-
siecy cztonkéw Zwigzku.

Partia powierzyta NZMCh w 1949 roku utwo-
rzenie organizacji pionierskiej. W obecnym okre-
sie organizacja pionierska liczy 8 milionéw czton-

Instytut Jedwabnfr*wa
W prowincji Kiangsu
we Wsch. Chinach, za-
tozony w r. 1952. Hodu-
je sie tu w celach do-
swiadczalnych 300 ga-
tunkéw Jedwabnikéw i
309 odmian morwy NA
ZDJECIU: miode pra-
cownice Instytutu oglg-
dajg Jedwabniki.

kéw. Jest ona kontynuatorem dzieta rewolucji
ludowej i budownictwa panstwowego. NZMCh
postat 200 tysiecy najlepszych swych cztonkow
do organizacji pionierskich na przewodnikéw.
Organizacje pionierskie odgrywaja doniosta role
w dziele wychowania dzieci w duchu patriotyz-
mu i internacjonalizmu, w podnoszeniu ich za-
interesowania nauka. Rozwijajg one inicjatywe
i twlrczg energie dzieci.

W dziele wychowania mitodego pokolenia No-
wodemokratyczny Zwigzek Miodziezy Chinskiej
zawsze postepuje zgodnie z linig i politykg Pat'
tii, i uwaza to za najwyzsza zasade. Kazdy suk-
ces osiggniety przez NZMCh jest nierozerwaln't
zwigzany z kierownictwem i troskag Partii i 0
warzysza Mao Tse-tunga. Partia ma wielkie za-
ufanie do Nowodemokratycznego Zwiazku M 1
dziezy. Wierzymy, ze NZMCh pod kierownic-
twem Komunistycznej Partii Chin jeszcze ba.
dziej umocni swoje szeregi, podniesie sww
zdolno$¢ bojowg w celu osiggniecia nowych zZWJ
ciestw,

WALKA MLODYCH



Mtodziez w filmie radzieckim

Stanistaw Grzelecki

lat festiwale filméw radzieckich,

przeglad rosngcego dorobku radzieckiej'
kinematografii wzbogacajg réwnocze$nie na-
sza wiedze o zyciu spoteczenstwa radzieckiego
i pogtebiajg nasze zainteresowanie problemami
radzieckiego cztowieka.

Nie pomijajac zadnej dziedziny zycia, dazac
do odbicia w artystycznym obrazie catego bo-
gactwa, ztozonosci i dynamizmu zycia, film ra-
dziecki od swoich poczatkow wiele uwagi po-
Swieca sprawom miodziezy. Obraz miodziezy
radzieckiej ukazywany w radzieckich filmach
jest barwny, ztozony, a przede wszystkim bar-
dzo sugestywny. Z ekran6w patrza na nas twa-
rze chtopcow i dziewczat, proste i szczere, zycz-
liwe dla ludzi i $wiata, pogodne.

Film radziecki ukazuje miodziezy wzory, kto-
re bogactwem swej tresci wewnetrznej, swym
Pieknem moralnym poruszajg zywo wyobraznie
luczucia i sktaniajg do nasladowania. Sugestyw-
na sita dziatania wzoréw stawianych miodziezy
Przez film radziecki tkwi w prawdzie, ktéra
zawsze cechuje go w obrazowaniu zycia. Tkwi
«Pa w fakcie, iz ukazujgc piekne moralnie

dzielne jednostki, film radziecki nie potrze-
uje ucieka¢ sie do fikcji, do zmyslen, ponie-

az bogate zycie narodu radzieckiego dostarcza

w obfitosci konkretnych przyktadow.

w ~roczny Festiwal przyniést nam dwa no-

re mmy radzieckie, ktorych gtownymi bohate-

. IT> sg miodzi chtopcy — ,,Ptomienne serca“

. ,Ambicje miodosci“ — oraz wznowienia sze-
filméw dawnych poswieconych sprawom

d kilku

to:  ,,Miloda gwardia®, ,Aleksan-

ju,, Matrosow*, ,,Smiali ludzie“, ,W dni poko-
<i*iezy"'ak hartotva,a si<i stal“ > .Miasto mio-
zczeg6lnie piekny i bogaty obraz mio-
..MIna6Zy radzieckiei dat film S. Gerasimowa
tj 1 Qa gwardia“, oparty na powiesci A. Fa-

PokavVv3 W £Umie tym P,astvcznie i prawdziwie
skulvne zosla,y szlachetne cechy miodziezy
8leb/ErieE w ,,Mtodej gwardii“ krasnodonskiej—
bezu... *m Patri°tyzm, wielka mito$¢ ojczyzny,
'vrosnniCzZna ofiarno$¢ w walce i nienawis¢ do
ka Dn ~ Cechy wPajane w miodziez radziec-
SzCpD®z .Partie, "Komsomot, szkote i rodzine. W
Afny h  pitkny sposéb film wukazat legen-
i le'y ,“roizm bojownikéw ,Mtodej gwardii“
niu 2 lkyJdny romantyzm ich walki w powigza-

cbtonr.z.bardzo. wyrazistymi sylwetkami owych
Acow i dzieszat. y y y

WAT i»
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Oleg Koszewoj, Ula Gromowa sa refleksyjni,
wewnetrznie skupieni, sktonni do marzycielstwa.
*3 przy tym naprawde miodzi, bezposredni, bije
od nich ciepto zywych ludzi.

Siergiej Tiulenin to nieco kanciasty, czasem
piostacki, szorstki w sposobie bycia chiopak.
Ale dusze ma szlachetng i dumna. Jest bezgra-

nicznie odwazny, zapalny, jest uosobieniem
czynu.
Luba Szewcowa, tak pozornie lekkomysina

} kaprys$na, jest wspaniatg dziewczyna. Jej
bezposredno$é, jej zawadiacka wesoto$¢ i od-
waga, graniczagca z zuchwalstwem podbija nas
catkowiCie.

Ci chtopcy i dziewczeta sg takimi, jak tysigce
mtodziezy radzieckiej, ale cechy, sktadajace sie
na moralne piekno i site cztowieka znalazty
u nich szczeg6lne spotegowanie, uczynity ich
zdolnymi do heroizmu. Wysoko cenigc i kocha-
jac zycie, gotowi sg poswieci¢ je dla ojczyzny
i czynig to bez wahania, gdy takiej ofiary wy-
maga walka.

TA ziewietnastoletni wychowanek szkoty rze-

mie$lniczej w Ufie, .szeregowiec — ochot-
nik Aleksander Matrosow, w czasie Wielkiej
Wojny Narodowej dokonat czynu, ktéry jego
imie uczynit na zawsze symbolem poswiecenia
dla ojczyzny. Gdy oddziat, w ktorym walczyt
Matroséw, nie mogt sforsowa¢ pozycji hitle-
rowskich, a ogien wroga zagrazat oddziatowi
zniszczeniem, Matrosow wiasnym ciatem zasto-
nit strzelnice niemieckiego bunkra i zginat thu-
migé ogien faszystowskiego CKM. Wazna pozy-
cja zostata zdobyta. Czyn Aleksandra Matroso-
wa, podobnie jak czyn lotnika Gastello ktéry
po wyczerpaniu amunicji, bronigc Moskwy rzu-
cit aparat na samolot wroga i zgingt z nim ra-
zem, opromienit historie Wielkiej Wojny Na-
— blaskiem heroizmu radzieckiej mto-

W filmie rezysera L. tukowa ukazano Matro-
sowa jako skromnego mtodzienca, jednego z mi-
lionbw obywateli Kraju Rad. ,Ta powszed-
nio$¢ postaci szeregowca Matrosowa — nisze A

Groszew w ksigzce ,Posta¢ cztowieka radziec-
kiego na ekranie* - dokumentuje istotng ce-
che radzieckiego bohaterstwa - jego maso-
wosc .

W zakonczeniu filmu ,,Aleksander Matroséw""
styszymy Stalina méwiagcego: ,Ci miodziency
niosg pokoj i wolno$¢ ludzkosci, jest to pokole-
nie nowych, radzieckich tudzi, ideowych bojow-
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nikbw o komunizm. Tacy ludzie nie umieraja,
imiona ich beda zy¢ wiecznie w pamieci nasze-
go bohaterskiego narodu®.

W / lelka Wojna Narodowa ujawnita na licz-
* ' nych przyktadach wspaniale wartosci mo-
ralne radzieckiej miodziezy. Jednostki takie, jak
Zoja Kosmodemianska, jak Aleksander Matro-
sow, jak bohaterowie ,,Mtodej gwardii“ Krasno-
donu, jak setki im podobnych wyr6s¢ mogty
tylko w spoteczenstwie socjalistycznym, tylko w

ustroju, ktéry stwarza cztowiekowi mozliwos¢
nieustannego rozwoju i wydobywa z jednostki
najwyzsze ludzkie wartosci. Owe szczytowe

przyktady heroizmu wyrastaty z Ogélnej posta-
wy radzieckiego spofeczenstwa w czasie wojny.

W filmie rezysera K. Judina ,Smiali ludzie*
poznajemy losy hodowcéw wielkiej panstwowej
stadniny koni, zagrozonej przez najazd hitle-
rowski. Ale i ten drobniutki wycinek historii

Scena z filmu ,,PLOMIENNE SERCA™. Film produkcji
radzieckiej oparty na motywach utworu Gajdara —
»Szkota". NA ZDJECIU, Giéwng role w filmie gra
miody aktor-debiutant Lonia Charitonow (w $rodku).

wielkiej wojny z najezdzcg pokazuje wymow-
nie. dlaczego walka ludéw Zwiazku Radzieckie-
go ? nawalg faszystowskg mogta zakonczy¢ sie
tylko zwyciestwem. W kazdej bowiem dziedzi-
nie zycia, na kazdym posterunku trwat, dziatat,
walczyt dzielny radziecki cztowiek.

Dzielno$¢ i rozwaga, skromno$¢ i wewnetrz-
na dyscyplina, ofiarni §¢ i czujno$¢ cechujg lu-
dzi radzieckich w filmie Judina. Gtéwny boha-
ter filmu, komsomolec Wasia Goworuchin, do-
konuje sensacyjnych wyczynéw. Ptyng one nie
ze skionnosci do szukania przygod, z niespo-
kojnego, awanturniczego charakteru. Sg one
wynikiem petnej Swiadomosci, celowego wybo-
ru podyktowanego pragnieniem najlepszego stu-
zenia wspolnej sprawie, zdecydowanej woli
walk' z wrogiem. Wasia i jego towarzysze to
prawdziwie $miali ludzie, w ktérych dzielnos¢,
odwage. ofiarno$¢ i uczciwo$é¢ wytworzyto
1 utrwalili  wychowanie radzieckie. Pobudka
czynébw Was nigdy nic jest che¢ popisania sie,
czy przezycia awantury Pobudk' czynéw Wasi
1 kazdego z jego towarzyszy tkwig w poczuciu
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Scistej wiezi ze spoteczenstwem, w gotowosci

stuzenia zawsze i we wszelki mozliwy sposob

ojczyznie i blizniemu.

1\ iemniejszej cho¢ innego rodzaju dzielnosci,
jak w czasie wojny, wymaga od miodziezy

radzieckiej, zycie w czasie pokoju. Film ,W dni

pokoju* daje temu wyraz.

Wsrod zatogi lodzi podwodnej, ktorej losy sa
tre$cig filmu, poznajemy miodego marynarza —
Panyezuka. Panyczuk — to chtopak o0 nieco
wybujatym romantyzmie, ktory nie kontrolowa-
ny rozsadkiem i poczuciem rzeczywistosci, nie
jest silg twdrcza, lecz staje sie Zzrddiem kon-
fliktu. Panyczuk kocha morze, piesni i — na-
rzeczong, Szure. Wydaje mu sie, ze wszystko,
co wymaga dyscypliny w zwykiych, codzien-
nych sprawach jest nudne i zbedne. Pojecie bo-
haterstwa +gczy sie u Panyezuka z pojeciem
brawury i niezwyktego wyczynu.

t6dz podwodna ulega katastrofie. Panyczuk
rezygnuje z ocalenia siebie, dobrowolnie uste-
puje miejsca bosmanowi, ktéry ma rodzine, zo-
ne, dzieci. W rozstrzygajagcej chwili komsomo-
lec Panyczuk znalazt w sobie wielkie wartosci
moralne.

W obliczu grozacej Smierci bohaterstwo zatogi
todzi podwodnej nie jest przejawem brawury
ani wyczynem. Jest aktem $wiadomosci, czynem
kolektywu, cho¢ na ten czyn skladajg sie po-
jedyncze akty osobistej dzielnosci marynarzy,
ich hartu, odwagi, sprawnosci fizycznej, kole-
zenstwa i — umiejetnego zastosowania nabytej
wiedzy wojskowe;j.

O sobista dzielno$¢ i odwaga, kolezenstwo,

uczciwo$¢ i prostota w stosunkach z dru-
gimi — to cechy, ktore znajdujemy u tjohaie-
row radzieckich filméw, poswieconych zagad-
nieniom miodziezy. Miodziez, ktéra te cechy
zdobyta w leninowsko-stalinowskiej szkole pa-
triotyzmu i ofiarnosci, to miodsi bracia tych,
ktorzy jako chiopcy brali udziat w wielkich
dniach Pazdziernikowej Rewolucji, ktérzy —
jak Pawka Korczagin, jak Borys Gorjkow —

zdobyli Swiadomos$é i bolszewickie wyksztatce-
nie w ogniu walki rewolucyjnej proletariatu.
Pawka Korczagin, bohater ulubionej przez

mitodziez wspaniatej ksigzki Mikotaja Ostrow-
skiego i osnutego na tej tle filmu Marka Don-

skiego ,Jak hartowata sie¢ stal“, jest postacig
dobrze znang milionom chtopcoéw i dziewczat.
Borys Gorilkkow — to gtéwna posta¢ filmu

»Ptomienne serca“. Wyszedtszy z innego S$rodo-
wiska spotecznego, inng tez drogg doszedt Ga-
rikow do tego samego celu, co Korczagin u°
rewolucji. Bogactwem i sitg charakteru nie do-
rownat on Pawce, ale obaj przeszli szkote me
stwa, ktéra uczynita ich zdolnymi do podjecia
trudu kladzenia pierwszych podwalin panstwa
radzieckiego, zahartowata ich jak stal.

W postaci Korczagina najlepsze cechy rewo-
lucyjnej miodziezy radzieckiej znalazty wyra
szcz_egiélnie wazny > petny, Gorikow — to ie e _
z wielu. Totez przede wszystkim Korczagin sta-
je sie wzorem. Wszak na dosSwiadczeniach ko
ka komsomolskiego, ktére — w powiesci i
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filmie — tworzy w ogniu walki Pawka, opart
sie p6zniej — juz w zyciu — autentyczny bo-
hater ,Mtodej gwardii*! Oleg Koszewoj.

r harakterystyczng cechg pztowieka radziec-
Vv kiego jest jego stosunek do pracy. Ta
zasadnicza cecha wptywa na postawe psychicz-
ng radzieckiej mitodziezy w kazdej dziedzinie
zycia spotecznego i osobistego, ksztattuje jej
Swiadomos$é, obyczaj i moralnosc.

Piekny wyrgz tym wiasciwosciom radziec-
kiej mtodziezy dat film rezysera g." Gerasjmo-
wa, zrealizowany w r. 1938 pt. ,,Migsto mtodzie-
zy* (Komsomolsk). Trescig filmu sg autentyczne
wydarzenia z r. 1Q32, gdy — na wezwanie Par-
tii i Komspmotu — tysigce mitodziezy ruszyty
na Daleki Wschdéd, nad Amur, by tam w ciez-
kich warunkagch W tajdze wznie$¢ wielkie prze-
mystowe miasto, bastion obronny Zwigzku Ra-
dzieckiego i os$rodek promieniowania kultural-
nego .na zaniedbanych niegdy$ obszarach.

Budowa Komsomolska byta egzaminem ofiar-
nosci, patriotyzmu i dzielnosci wspaniale zda-
nym przez tysigce radzieckich chtopcéw i dziew-

czat. Praca wymagata twardej walki z przyro-
dag, znoszenia prymitywnych warunkéw byto-
wania, wytrwatosci. Mitodzi budowniczowie

Komsomolska wykazali, ze posiadaja potrzebng
do tego celu dojrzato$¢ i hart. Nie wszystkim
przychodzito to fatwo.

Komsomotka Natgsza Sotowiowa jedzie do
meza, Wotodki, pracujacego przy budowie, pet-
na zapatu i patriotycznej dumy z osiggnie¢
mtodziezy. Ale na miejscu okazuje sie. iz Wo-
tbdkg nie wytrzymat proby i postanowit zde-
zerterowac¢. Mitos¢ Nataszy do meza, jej ambi-
cja komsomotki zostaja gteboko zranione. M6-
wi bardzo rqzzalona:

— Jechatam do ciebie ﬁietnaécie dni i no-
ry.. Oszukate$ nas wszystkich... Stokro¢ wo-
latabym, Zzeby$ mnie zdradzit...

Natasza zrywa z mezem i przenosi sie do ba-
raku dziewczat. Wotocjka Sotowiow silnie prze-
zywa slowg Nataszy, ktore poruszajg jego am-
IcJe i pomagajg mu odczu¢ brzydote swego
Postepku. W ostatniej chwili porzuca statek,
ktory miat go zabraé z Komsomolska. Zostaje

zdwojong pracg odzyskuje mitos¢ Nataszy

szacgnek kolegéw. W walce, w pokonywaniu
«Udnosci, w__ przetamywaniu _ konfliktow doj-
izat nowy cz}0Owiek __ ‘od tej Chwnj niezachwia-
ny w wytrwatosci budowniczy wielkosci swej
jezyzny.

W ySwietlony niedawno przed festiwalem
rezysera M. Lebiediewa pt. ,,Ambicje

>d°sci pokazuje miodziez wspoOiczesng. Re-
~ser wybrat dlg swego filmu Srodowisko mio-

stv"Zy wychowywangj w szkole wojskowej,
ynnych ;,Suworowcow".

sev¥ar Ulamin * zaostrzona z natury rzeczy dy-
gam Ina ,s"awiajg tej miodziezy wyzsze wyma-
konfm,/112 w innych uczelniach, a powstajace
hat»r ¢ czymg ostrzejszymi. Dwaj gtowni  bo-

:owie fjlmu, Kowalow i Paszkow, sg ehtpp-
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cami o réznych charakterach, ktére witasnie w
konflikcie ukazujg swa istotng wartos¢. Uwaza-
ny przez kolegpw a nawet kierownictwo za
wzorowego kadeta, Paszkow okazuje sie egoi-
stg, nawet cynikiem. Prostolinijny, szczery Ko-
walow umie uczciwie wyjs¢ z niezawinionych
przykrosci, ktoére go spotykajg, nie naruszy¢
wysoko przez miodziez radziecka cenionej war-
tosci  kolezenstwa, po mesku znosi¢ niepowo-
dzenia.

Postepowaniem Kowalowa kierujg dwa prze-
de wszystkim czynniki: ambicja i mitos¢. Am-
bicja kaze mu wyzej stawia¢ nakazy kolezen-
stwa niz whasne wzgledy. Mitos¢, ktora w zy-
ciu kazdego chtopca w jego wieku jest tak
waz *m i pieknym zjawiskiem, pomaga mu
rozwigza¢ napotkane trudnosci. Jak zawsze w
radzieckich filmach, mito$¢ w ,Ambicjach mio-
dosci“ pokazana jest jako uczucie pozytywne,

Scena Z filmu ,Ambicje mtodosci“. Film produkcji
radzieckiej, rezyseria M. Lebiediewa.

z wielkg sita wplywajace na zycie jednostki,
a przy tym czyste i piekne. Taka witasnie jest
mitos¢ Kowalowa, do'uczennicy Haliny, poka-i
zana z duzag subtelnoscig i prawda.

Filmy radzieckie ukazujg miodziezy szlachet-
ne wzory do nas$ladowania. A(e te wzory nie sg
nigdy abstrakcjg, tworami pojeciowymi. Ra-
dzieckie filmy ukazujg idealty jako wartosci
realne, osiggalne w zyciu jednostki. Mtodziez
w filmach radzieckich to nie chodzace plakaty
ale ludzie zywi, obok zalet nie pozbawieni i wad’
wahajacy sie czasem i przezywajacy konflikty!
ale zawsze znajdujacy w sobie i w otoczeniu sity
ktore pomagajg przezwycieza¢ konflikty i prze-
cina¢ niezdecydowanie. Te sity to kierownicza
rola Partii i Komsorhotu, to wpojone wycho-
waniem, wplywem szkoly i rodziny zasady mo-

ralnosci komunistycznej, to wreszcie — Kkole-
zenstwo i przyjazn, ktére miodziez radziecka
pojmuje uczciwie i ceni wysoko. Niematg po-

muga stuzy jej w tym film radziecki.
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NOWODZC

AKELADEM , Iskier* uka-

zata sie ksigzka Bojanow-
skiego i Stankowskiego pt.
~-MLODY GOSPODARZ“, po-
Swiecona upowszechnieniu
podstawowych zabiegéw agro-
technicznych w  gospodar-
stwach indywidualnych. Au-
torzy krotko i ciekawie za-
poznajg czytelnika z najwaz-
niejszymi wskazaniami nauki
i doswiadczeniami  praktyki
rolniczej dotyczacymi uprawy
roli, nawozenia, siewow i pie-
legnacji roslin. W pierwszej
czeSci omawiajg takie sprawy
jak konieczno$¢ terminowego
wykonywania podorywek, fi-
rek przedsiewnych i zimo-
wych oraz wykazujg korzy-
§ci, jakie osigga rolnik wyko-
nujacy roboty we wiasciwym
czasie. Czytelnika wiejskiego
na pewno zainteresujg takie
zagadnienia jak witasciwe sto-
sowanie wapna, odkwaszania
gleby, stosowanie nawozéw
sztucznych w zaleznosci od
rosliny i pory roku, jak row-
niez rady dotyczace gospoda-
rowania obornikiem i zakta-
dania  kup  kompostowych.
Oddzielnie omawiajg autorzy
zalecenia zwigzane z siewem
rzedowym i nowymi metoda-
mi w tej dziedzinie — z sie-
wem krzyzowym i kwadrato-
wo-gniazdowym sadzeniem
ziemniakow.

Dosy¢ szeroko omawiane sa
w ksigzce zagadnienia zwig-
zane z rozwijaniem hodowli.
Autorzy, wskazujac na stabo

dotychczas wykorzystywane
w  wiekszosci gospodarstw
mozliwosci rozwijania hodo-

wli. omawiajg pielegnacje i
nawozenie tgk i pastwisk, u-
prawe roslin pastewnych na
kiszenie pasz zielonych na o-
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kres zimowy. Ale poniewaz
nie tylko zywienie decyduje
0 wzroscie pogtowia, ksigzka
zapoznaje czytelnika z prak-
tycznymi mozliwosciami
sztucznego unasienniania oraz
z korzySciami, jakie daje po-
dwojne krycie macior, z za-
sadami zimowego wychowu
cielat, okolnikowego hodowa-
nia prosiat.

Ostatnia cze$¢ ksigzki po-
Swiecona jest sprawom orga-
nizacji, produkcji rolnej i za-
daniom k&t wiejskich ZMP w
tej dziedzinie. Ksigzka odpo-
wiada na pytania, ktére ro-
dza sie u kazdego czytelnika
gazet, ktdry czesto spotyka
sie z zaleceniami wykorzysta-
nia doswiadczen przodujacych
gospodarstw, osiagnie¢ nauki
rolniczej, két miczurinowskich
itp. Autorzy doradzajg mio-
dym chtopom, jak zorganizo-
waé prace kot i korzystaé z
porad licznych naukowych in-
stytutow produkcji rolnej, jak
zorganizowa¢ szkolenie rolni-
cze oraz zapoznaja z zasada-
mi, na jakich mozna otrzy-
ma¢ pomoc w maszynach, po-
rady rolnicze i weterynaryjne
z o$rodk6w maszynowych i
powiatowej stuzby rolnej. W
tej czesci czytelnik poznaje
nowe upowszechnione u nas
rosliny jak kukurydza, kapu-
sta abisyAska, ragcznik i in-
ne.

Juz samo pobiezne wylicze-
nie do zagadnieAn podjetych
przez autoréw S$wiadczy o
tym, jak bardzo potrzebna jest
ksigzka zbierajgca wiadomo-
§ci rozproszone w wielu bro-
szurach i pracach. Duzag za-
leta ksigzki jest to, ze auto-
rzy mowiagc czesto o rzeczach
nowych, trudnych do wpro-
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wadzenia dla mniej usSwiado-
mionych gospodarzy, postugu-
ja sie wypowiedziami chto-
péw, ich  doswiadczeniami
praktycznymi przy stosowa-
niu nowych metod czy upraw
W swoich  gospodarstwach.
Ten fakt, jak i rady autoréw
liczagcych sie z ograniczonymi
mozliwosciami — bedacymi
wynikiem indywidualnego go-
spodarowania, przemawia' za
tym, ze w kazdym gospodar-
stwie mozna wprowadza¢ o-
becne udoskonalenia.  Jasng
jest rzecza, ze bez poréwna-
nia tatwiej i szerzej mozna
wprowadza¢ je w duzych
spétdzielczych gospodarstwach.
Czesto odwotywanie sie au-
toréw do inicjatywy mtodzie-
zy, konkretne zadania stawia-
ne przed kotami ZMP - czy-
nig ksigzke szczegdlnie uzy-
teczng w pracy naszych orga-
nizacji ng wsi

Warto$¢ ksigzki podnoszg
fotografie i rysunki ilustru-
jace teksty. Liczac sie z tym,
ze czytelnikom nie wystarczy
krotkie  zwiezte omowienie
poszczegblnych zagadnien, ze
bedg chcieli szerzej zapoznaé
sie z interesujgcymi ich spra-
wami, wydawnictwo opatrzyto
poszczeg6lne rozdziaty ksigz-
ki w wyczerpujacy wykaz bro-
szur, ktére sag w sprzedazy.

Ksigzka ,Mtody gospodarz“
powinni  zainteresowaé  sie
takze  pracownicy  aparatu
ZMP, poniewaz jest ona nie-
oceniong pomocg w pogtebia-
niu i usystematyzowaniu ich
wiedzy o rolnictwie, co jest
niezbedne w pracy z mio-
dziezg wiejskg oraz dlatego,

ze oni witasnie powinni i
spopularyzowa¢ w pracy kot
ZMP na wsi. k- *>
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Cena 1,20 #

aktywista zetempowski
czyta | prenumeruje

»WALKE MLODYCH«

ED Przedptaty na prenumerate zlecona, pocztowg przyj-

muja listonosze, agencje i urzedy pocztowe w terminie
do dnia 10 kazdego miesigca.

Ifll Wptaty na prenumerate zakladowsg, zbiorowa przyj-
mujg kolporterzy zakladowi i rozdzielnie PPK ,,RUCH*
w terminie do dnia 20 kazdego miesigca.

151 Regularne i terminowe otrzymywanie pisma zapew-
nia prenumerata okresowa — roczna, poétroczna lub
kwartalna.

Warunki prenumeraty:

Roczna 14,40 zt Potroczna 7,20 zt
Kwartalna 3,60 zt Miesieczna 1,20 z



