NASZE
KO I, O
PRACUJE

2\55 e« L UTY o 1953

MIESIECZNIK INSTRUKCYINY ZMP






MIESIECZNIK
INSTRUKCYINY

Nr

NASZE
KOtO
PRACUJE

ZMP

2 (55)

W NUMERZE

Uchwala ZG ZMP z okazji 10 rocznicy
powstaniaZWM .. 2
Znaczenie Uchwaty Rzadu i wynikaja-
ce z niej zadania dla ZMP — Tadeusz

W B g N B e 7
.Nas braterski potgczy! dzi$ marsz®“ —
Felicja Rapaport-..... s 13
Na arenie Swiata — Aleksander Mi-
chalski 21
Dodatkowe Zrédto surowcéw . . . . 26

Z DOSWIADCZEN

ZETEMPOWSKICH ORGANIZACJI
O pionierskiej pracy dla ojczyzny —
JOZEf G @ T U S i 20
'W kopalni ,Mortimer”“ rosng szeregi
zetempowskie — Zygmunt Zarychta 5
Walka kota ZMP o umocnienie spét-
dzielni produkcyjnej — Jo6zef tapinski 38
Przed wyjazdem w pole — Mieczystaw

Oleszek 45
Zetempowcy wspétgospodarzami — Ka-
zimierz Kilian . 50
O pracy pozalekcyjnej i pozaszkolnej —
Stanistaw M ile . 54
Dwa przyktady wychowawczej pracy
kota — lIreneusz Martynowiez . 59
KACIK PROPAGANDYSTY
I AGITATORA

Przygotowanie propagandysty do
pierwszego .tematu szkoleniowego —

Jozef BlachOWIiCZ. .o, 02
Wsréd miodych agitatorow — Kazi-
mierz Jarzebow SKi....inineens 72

KSIAZKA TwWOJ PRZYJACIEL
- I NAUCZYCIEL

Zdemaskowany mit—Lestaw Tokarski 78
NOWOSCI WY daWNiCZe oeieieieieieen e g{

ROZMAWIAMY Z CZYTELNIKAMI
Z kampanii wymiany legitymacji

Orez do dalszej w alk i 85
Kolega Rymarz zrozumiat .. . 88
Zwiekszajg sie nasze szeregi . . . 89

Miesieczny plan pracy kota — Julian
Nadolski pi
Odpowiadamy na listy .o 9j
Satyra — ,,Ostroznie! Nieuctwo* . . 94
LUTY 1953 - WARSZAWA



Uchwata Zarzadu Gtownego ZMP
z okazji 10 rocznicy powstania ZWM

styczniu biezacego roku miodziez polska obchodzi uro-
czyscie 10 rocznice powstania Zwigzku Walki Mtodych,
przywdédcy i organizatora mtodych patriotbw w walce o wy-
zwolenie Polski z faszystowskiej niewoli, o niepodlegtosé
Ojczyzny, o zwyciestwo i umocnienie witadzy ludowej.
ZWM-owcy — godni spadkobiercy chlubnych patriotycz-
nych i rewolucyjnych tradycji miodego pokolenia — przejeli
jak sztandar bojowy pamieé o mitodych bohaterach Wielkiego
Proletariatu — Michale Ossowskim, Janie Pietrusinskim i Marii
Bohuszewiczéwnie, o Antku Rosole — wiernym druhu Feliksa
Dzierzynskiego, o meznych zotnierzach rewolucji 1905 roku.
Zwigzek Walki Mtodych kontynuowat te walke, ktorg w la-
tach obszarniczo - kapitalistycznych rzadéw toczyta miodziez
skupiona pod sztandarami KZM, bojowego pomocnika okrytej
chwatg Komunistycznej Partii Polski.

Wzorem dla ZWM-owcow byli wielcy bojownicy o wolno$¢
i socjalizm: Kniewski, Rutkowski. .Engel, Botwin, Hajezyk, Pi-
larczyk, ktdrych mitode zycie przeciety salwy plutonéw egzeku-
cyjnych, Bojanowski, ktérego krew obficie zrosita bruk ulicy,
gdy szedt na czele demonstracji bezrobotnych, zgdajacych pra-
cy i chleba, Swiezarczyk, ktéry legt w Hiszpanii w walce z fa-
szyzmem. To od nich uczyli sie ZWM-owcy mestwa, hartu, go-
rgcej mitosSci do Ojczyzny i nienawisci do wroga.

Powotany do zycia przez Polskg Partie Robotniczg Zwigzek
Walki Mtodych stat sie jej pierwszym pomocnikiem i bojowg
rezerwg. ldee gtoszone przez Partie byty dla ZWM-owcéw nat-
chnieniem w walce, a zaszczyt przyjecia w szeregi Partii — naj-
wyzszg nagrodg za ofiarny trud bojowy.

W latach niewoli hitlerowskiej na wezwanie Polskiej Partii
Robotniczej mtodziez staneta w pierwszych szeregach Gwardii
Ludowej i Armii Ludowej. Piekna i chlubna jest karta, ktdrg
w dziejach walki z okupantem zapisali mtodzi bohaterzy bata-
lionu Czwartakéw, zoinierze oddziatow bojowych ZWM, par-
tyzanci Gwardii i Armii Ludowej. Nie szczedzac krwi i zycia
mtodzi bojownicy niszczyli zywga site wroga na zapleczu, wysa-
dzali w powietrze transporty i hitlerowskie sktady wojskowe.
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Mscili ZWM-owcy Smieré tysiecy wieznidow Pawiaka, Oswieci-
mia i Majdanka, brali odwet za spalone wsie, za szubienice
w miastach, za lzy matek i meczeinstwo mordowanych dzieci.

ZWM-owcy kochali zycie. Chcieli je uczyni¢ szczesliwym,
pieknym i dlatego umieli ging¢ z podniesionym czotem. Szli za
przyktadem dzielnych Komsomolcéw, wstawionych odwaga
i posSwieceniem w boju z hordami faszystowskimi.

Wielu z nich polegto w nierébwnych zmaganiach z wrogiem.
Polegta w walce Hanka Sawicka i Jan.ek Krasicki, ukochani
przez miodziez przywdédcy Zwigzku Walki Mtodych.

Zginagt w boju Franek Zubrzycki, Zofia Jaroszewicz, Mirostaw
Krajewski, Bohdan Skowronski. Z .pieSnig komunardéw na
ustach polegt w zamachu na kino ,,Apollo* — Kazik Degbiak.

Smiercionos$ne kule zandarmow dosiegty Antka Szulca i Rys-
ka Lenkiewicza, gdy niesli mtodym robotnikom ptomienne we-
zwanie do walki.

Whbrew zaprzafcom i sprzedawczykom, zdrajcom narodu
z obozu londynskiego, bojowy przyktad ZWM-owcdw zagrze-
wat i porywat do waltki coraz szersze rzesze mtodziezy. W ogniu
tej walki wyrastali i hartowali sie przyszli budowniczowie lu-
dowej Ojczyzny.

Cel tej krwawej i zacietej walki wskazywata miodziezy Pol-
ska Partia Robotnicza. Mtodzi patrioci szli w béj o Polske uwol-
niong od obcych i rodzimych wyzyskiwaczy, o Polske ludu pra-
cujgcego. Juz w marzeniach swoich widzieli kraj tetnigcy twor-
czg pracg wolnych ludzi, dymigce kominy fabryk, traktory na
polach, jasne szkoty, gwarne stadiony i ciche biblioteki. | juz
wowczas, w najtrudniejszych latach, gdy $mier¢ zagladata
w oczy, uczyli sie z nieSmiertelnych dziet Marksa, Engelsa, Le-
nina i Stalina, by pozna¢ prawde o zyciu i Swiecie, by staé sie
godng zmiang starej gwardii rewolucjonistow.

O te same cele walczyli i zgineli na polu chwaly: Mieczystaw
Kalinowski, Aniela Krzywon, Lucyna Hertz i tysigce innych
bohaterébw Armii Polskiej powstatej w Zwigzku Radzieckim,
dzieki serdecznej pomocy Rzadu Radzieckiego i towarzysza
Stalina.

1/ IEDY w oparciu o historyczne zwyciestwo Zwiazku Ra-
11 dzieckiego nad faszyzmem Polska Partia Robotnicza po-
prowadzita masy pracujgce do walki o zdobycie i umocnienie
witadzy ludu, ZWM-owcy szli wszedzie tam, gdzie wzywata ich
Partia. Wiele mestwa, hartu i odwagi wykazali ZWM-owcy
w szeregach Wojska Polskiego, KBW i ORMO w zaciektych
bojach z reakcjg, z podziemnymi NSZ-towskimi i WIN-owskimi
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bandami, wspieranymi przez anglo - amerykanskich imperiali-
stbw Niejedna legitymacje ZWM-owska noszona na sercu
przebita zdradziecka kula. U boku PPR-owcéw dzielili ZWM-
owcy obszarni¢za ziemie miedzy chtopéw, a dworskie patace
zamieniali na szkoty i Swietlice. Gotymi rekami wyciggali spod
gruzéw maszyny i stawali przy nich do pracy. Wydali walke
ruinom Warszawy staneli do odbudowy ukochanej przez naréd
Stolicy. Usuwali siady wojny z sal uniwersytetow' i siadali nad
ksigzkami. Nie lekali sie trudnosci — wiedzieli, ze wszystko
co nowe powstaje w walce i trudzie. Tego ich uczyta Partia.
Tego ich uczyt przyktad mtodych budowniczych Dnieprostroju
i Magmtogorska. Coraz wiecej chtopcéw i dziewczat, porywa-
ych przyktadem ZWM-owcéw, Swiadomych swych praw i obo-
wigzkéw w ludowej Ojczyznie -~stawato do odbudowy zni-
szczonego wojng kraju. Z inicjatywy ZWM-owcow w todzi na-
rodzit sie i rozwinagt miodziezowy Wyscig Pracy — wktad do
rozwoju socjalistycznego wspdétzawodnictwa. Wszedzie tam
gdzie byto najtrudniej gdzie potrzebni byli ludzie odwazn
i wytrwali, goraco kochajacy ludowg Ojczyzne i nieprzejednani
wobec jej wrogow _ szli na bojowe posterunki ZWM-owcy,
pionierzy nowego zycia. [

Zwigzek Walki Mtodych stat sie goracym oredownikiem
i organizatorem jedno$ci mtodziezy. W ostrej walce z wrogimi

wuenerowskimi i peeselowskimi wp’fywami na miodziez za-

FOR 2 -Wid! M B W3 o820 hsas iy o Sdiocat,

nia ruchu mtodziezowego. Na hlstorycznym Kongresie Wro-

ctawskim powstat Zwigzek Mtodziezy Poiskiej — przywodca
m’r%d ch patriotbw w walce o pokéj i budowe socjalizmu
w Polsce.

Zwigzek Mtodziezy Polskiej przejat bojowy, okryty stawa
sztandar rewolucyjny ruchu miodziezowego, by u boku Pol-
skiej Zjednoczonej Partii Robotniczej walczy¢ o urzeczywistnie-
nie 1del socjalizmu.

CZCZESCIEM i zaszczytem naszego pokolenia jest doprowa-

dzic do konca dzieto Podjete przez ZWM-owcow. Niech
pamie¢ o nich natchnie wszystkich mtodych patriotow — bu-
downiczych Polski Ludowej zapatem i wytrwato$cig w walce
pracy, nauce.

Uczmy sie od bohaterdw rewolucyjnego ruchu miodziezowe-
go czynem dokumentowac¢ swg mitos¢ do Ojczyzny, do naszego
narodu. Niech rosng w ofiarnej pracy szeregi miodych pionie-
row — przodownikéw wegla, stali, betonu, wtokna, szeregi ra-
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cjonalizatorow i wynalazcow, mistrzOw oszczednosci i pionie-
row nowoczesnej techniki. Niech m#todziez naszych wsi staje
w pierwszych szeregach walki o wysokie urodzaje, o nauke
i technike w gospodarce rolnej, o spoitdzielcza, socjalistyczng
wie$. Niech uczaca sie miodziez uparcie szturmuje twierdze
nauki, by rzetelnie opanowang wiedzg stuzy¢ OjczyZznie. Niech
coraz nowe tysigce chtopcow i dziewczat odwaznych, wytrwa-
tych. nie lekajgcych sie przeszkéd i trudnosSci stajg na Apel
ZG ZMP. rozwijajg ruch pionierski, zasilajg nasze kopalnie
wegla i fabryki. Niech oddajg swe gorgce serca, miode rece
i tworczy wysitek mysli w stuzbie najpiekniejszej idei — so-
cjalizmu i pokoju.

Uczmy sie od bohaterow rewolucyjnego ruchu mtodziezowe-
go nienawisci do wroga ludzkosci — imperializmu, i czujnosci
wobec jego podstepnych knowan. Niech kazdy mtody patriota
wysitkiem swym wzmacnia site obronng Polskiej Rzeczypospo-
litej Ludowej. Bronmy sprawy pokoju i niepodlegtosci Polski
przed zbrodniczymi planami podpalaczy — amerykanskich im e
perialistow. Demaskujmy i tepmy ich agentdow — szpiegdw
i dywersantdw — nikczemnych zdrajcéw, gotowych sprzedaé
Polske za dolarowe ochtapy. Badzmy bezkompromisowi wobec
kutaka i spekulanta, zerujgcego na trudzie cztowieka pracy.
PedZzmy precz z naszego zycia ztodziei mienia publicznego, chu-
liganow i szkodnikdéw, badzmy nieprzejednani wobec biuro-
kraty, bumelanta i obiboka, wobec kazdego zawalidrogi, ktdry
hamuje marsz do socjalizmu.

Uczmy sie od bohaterow rewolucyjnego ruchu mtodziezowe-
go szlachetnego uczucia przyjazni i solidarnosci z wszystkimi,
ktérzy na calym Swiecie walczg o wolno$¢, pokoj i lepszg przy-
szto$¢é. Niechaj nasze serca, jak ich serca, ptong gorgcg mitoscig
do Ojczyzny Lenina i Stalina. Niechaj zacie$niajg sie wiezy
przyjazni i braterstwa mitodziezy polskiej ze stawng mitodzieza
radzieckg. Czerpmy z przebogatych doswiadczen bohaterskiego
leninowsko - stalinowskiego Komsomotu.

Uczmy sie od bohateréow rewolucyjnego ruchu mtodziezowego
niezachwianej wiernosci Partii — przewodniczce mas pracujg-
cych i narodu,, mitosci i przywiazania do jej wyprébowanych
przywodcow. Niech kazdy zetempowiec niesie do mas miodzie-
zy piekne idee naszej Partii. Niech staje na wezwanie Partii
i jej Wodza — towarzysza Bieruta, na kazdym posterunku wal-
ki i pracy, by organizacja nasza mogta ze stuszng duma nosié
miano bojowego, najdzielniejszego pomocnika Polskiej Zjed-
noczonej Partii Robotniczej, by najlepsi z zetempowskich sze-
egow stawali sie godng zmiang starej gwardii rewolucjonistow.
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POZNANIE przez mtodziez chlubnych patriotycznych i rewo-

lucyjnych tradycji ruchu miodziezowego, a zwilaszcza
bohaterskiej walki Komunistycznego Zwigzku Mtodziezy Polski
x Zwigzku Walki Mtodych stanie sie dla najszerszych rzesz mto-
dych patriotéw orezem i pomocg w ich pracy i walce.

Dla uczczenia 10-tej rocznicy powstania Zwigzku Walki Mto-
dych Zarzad Gtéwny ZMP postanawia:

1 Przeprowadzi¢ w koricu stycznia i w lutvm zebrania kot
ZMP poswiecone X-leciu powstania Zwigzku 'Walki Mtodych,'
urzadzi¢ odczyty i pogadanki w zaktadach pracy, szkotach, in-
stytucjach i na wsi, przeprowadzi¢ specjalne zajecia zespotéw
szkoleniowych. Zorganizowaé uroczyste akademie w Swietli-
cach, zaktadach pracy, szkotach, powiatach i na szczeblu woje-
wodzkim.

2. Uczci¢ pamie¢ bohaterow ZWM wzmozong wydajnoscig
pracy w fabryce, na wsi i dobrg nauka w szkole.

Rozwing¢ szeroko inicjatywe socjalistycznego wspo6tzawod-
nictwa umownego. Rozwija¢ ruch pionierski, organizowaé bry-
gady miodziezowe do pracy na najtrudniejszych odcinkach na-
szego budownictwa, budzi¢ aktywnos$¢ miodziezy w podnosze-
niu kwalfikacji zawodowych.

Pomnaza¢ aktywno$¢ mitodziezy w walce o wzrost produkcji
roslinnej i zwierzecej w oparciu o najnowoczesniejsze zdobycze
agrobiologii. Wzmo6c udziat mtodziezy w przygotowaniu i prze-
prowadzeniu akcji siewdéw wiosennych. Poprzez ofiarng i wy-
tezong prace iS¢ na pierwszg linie walki o socjalistyczng prze-
budowe wsi.

3. Przygotowac¢ do druku szereg publikacji poswieconych
dziatalnosci Zwigzku Walki Mtodych, jak rowniez szeroka akcje
popularyzacyjng w prasie i radio w formie artykutéw, opowia-
dan, wspomnien i stuchowisk.

4. Uczci¢ pamie¢ bohaterow ZWM polegtych w walce z na-
jezdzcg hitlerowskim i bandami faszystowskimi przez wmuro-
wywanie tablic pamigtkowych na miejscach walki i stracen.

ZARZAD Gf.OWNY ZMP

Wurszawa, styczen 1953 r.
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Znaczenie Uchwaty Rzadu
I wynikajgce z niej zadania dla ZMP

Tadeusz Wegner
Sekretarz ZG ZMP

4 STYCZNIA 1953 r. ogtoszona zostata Uchwata Rady Mi-

nistrow w sprawie zniesienia bonowego zaopatrzenia, regu-
lacji cen, og6lnej podwyzki ptac i zniesienia ograniczen w han-
dlu nadwyzkami produktéw rolniczych.

Te nowe reformy gospodarcze, bardziej korzystne dia ludno-
Sci pracujacej, wprowadzajg szereg istotnych zmian do naszego
zycia gospodarczego i posiadajg donioste znaczenie dla przezwy-
ciezenia wielu trudnosci na cbhecnym etapie naszego budownic-
twa, dla dalszego szybkiego i pomys$inego rozwoju naszej go-
spodarki narodowej.

Jakie sg te korzysci?
~ T pierwsze. Likwidacja systemu bonowego i wprowadzenie
jednolitych ustabilizowanych cen na wszystkie podstawowe to-
wary daje panstwu mozno$¢ zlikwidowania ostrych brakow
w zaopatrzeniu ludnosci pracujgcej w artykuly zywnosciowe.
Szereg tych artykutow jak mieso, tluszcze, nabiat mozna obec-
nie kupie bez ograniczen. Zlikwidowane zostaty kolejki. Zli-
kwidowana zostata duza, kosztowna administracja niezbedna
przy systemie bonowym z uwagi na konieczno$¢ ustanowienia
s atej, wszechstronnej i sprawnej kontroli. 1 wreszcie zlikwido-
wane zostaty duze mozliwosci naduzy¢, ktore przy systemie
Bonowym sg trudne do unikniecia. Nowe reformy gospodarcze
likwidujac z naszego rynku bony, kolejki, spekulacje pozwalaja

Wihig¢ porzadek w handlu i rownowage rynkowa.

i 0 drugie: Dzieki tym reformom parnstwo ustanawia bardziej
sprawiedliwy podziat dochodu narodowego. Spekulanci i za-
mozne warstwy wsi wykorzystywali nasze trudnos$ci w zaopa-
k zemu 1w braku towarow rolnych do podbijania cen wolnoryn-
teiJTi« ™ ulsl6 P°dstaw°wych artykutéw i tuczyli sie kosz-
cie nr) r°~0 nlczej. Trzeba wiec byto sparalizowaé spekula-
Panstwn™ -61 moz}iwoéc’ wygrywania réznicy miedzy cenami

wowymi a wolnorynkowymi, obroni¢ robotnikéw przed
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rosngcymi cenami czarnorynkowymi, nie dopusci¢ do dalszego
przechwytywania przez bogaczy w mieScie i na wsi duzej
czesdci dochodu narodowego przeznaczonej dla klasy robotniczej.

Te zadania speitnia w catej peini Uchwala Rady Ministréow,
ktorej ostrze skierowane jest przeciwko tym darmozjadom
i szkodnikom narodu.

Po trzecie. Mozliwo$¢ swobodnego zakupu bez ograniczeh
podstawowych artykutéw pierwszej potrzeby oraz podwyzka
ptac wyrdwnujaca w bardzo wysokim stopniu podwyzke kosz-
tow utrzvmania stwarzajg dla klasy robotniczej nowe bodzZce
zainteresowania do walki o wykonanie planéw gospodarczych.
Zniesienie ruchu cen na podstawowe artykuty urealnia place
robotnikow i stwarza niezbedne warunki dla dalszego, systema-
tycznego wzrostu stopy zyciowej klasy robotniczej, na bazie
wzrostu wydajnosci pracy i obnizania kosztéw produkcji.

System bonowy wprowadzat pewnego rodzaju zréwnanie
w wynagrodzeniu robotnikéw, niezaleznie od ich pracy i kwali-
fikacji zawodowych, niezaleznie od zajmowanej roli w produk-
cji. Jest to'oczywiscie sprzeczne z socjalistyczng zasada wyna-
gradzania pracy i uamowato w duzym stopniu walke o wzrost
produkcji. Znirsienie systemu bonowego likwiduje te hamulce
i stwarza dogodne warunki dla szerokiego rozwoju wspétzawod-
nictwa pracy, dla wzrostu wydajnosci pracy.

Po czwarte. | ulepszajac podziat dochodu narodowego na rzecz -
panstwa i klasy tobotniczej, uchwata wprowadza szereg ko-
rzystnych zmian dla chiopstwa pracujacego.

Za obowigzkowe dostawy rolnicy uzyskajg wysokie ceny
i aczkolwiek ceny te sg nizsze od wolnorynkowych sg one w zu-
petnosci poptatne dla wsi. Poza tym panhAstwo wprowadzito sze-:
reg korzystnych zmian w cenach towaréw kontraktowanych*
i ustanowito wolng sprzedaz nadwyzek. Wszelka sprzedaz nad-
wyzek przez chtopa bedzie dla niego zrédtem dodatkowych do-
chodéw. Zostajg w ten sposéb stworzone dla chtopa nowe bodz-
ce zainteresowania wzrostem produkcji rolniczej, stworzone zo-
stajg dogodne warunki do walki o peine wykorzystanie rezerw
tkwigcych w gospodarce indywidualnej.

Dla wsi pracujacej uchwala posiada jeszcze jedno dodatkowe
znaczenie. Bijagc w spekulantéw i kutakéw, ograniczajgc ich mo-
zliwosci wyzysku, Uchwata Rady Ministrow chroni matorol-
nych i $redniorolnych chtopdw przed machinacjami spekulacji.
Uchwata utrgca spekulacje, ktorej ofiarg padata ludno$¢ pracu-
jaca wsi.
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Dlatego Uchwata Rady Ministréw posiada duze znaczenie dla
dalszego umacniania i pogtebiania sojuszu robotniczo-chtop-
skiego.

W kampanii uswiadamiajacej, jakga w zwigzku z tym prowa-
dzi nasza partia, powazne zadanie do spetnienia ma Zwigzek
Mtodziezy Polskiej. Chodzi o to, by w mozliwie najwyzszym
stopniu dopomoc partii w wyjasnianiu istoty, celu i stusznosci
wprowadzonych reform, by pomdc partii w mobilizowaniu
wszystkich ludzi pracy, szczeg6lnie mtodziezy, do dalszej wzmo-
zonej walki o podniesienie wydajnosci pracy, ilosci i jakosci
produkowanych artykutéw jako podstawy dla dalszego, szybsze-
go wzrostu poziomu materialnego mas pracujacych.

JAKIE SA ZASADNICZE ZADANIA

Pierwsze dni, ktére uptynety od ogtoszenia uchwaty wykaza-
ty, ze nasz aktyw stabo zna tre$¢ i znaczenie uchwaty. Jednym
wiec z najpilniejszych zadan jest: uzbroi¢ aparat i aktyw ze-
tenipowski w jak najgitebszg znajomos¢ tej powaznej reformy
gospodarczej, jej istoty i celow. Aktyw ZMP winien by¢ uzbro-
jony we wszystkie argumenty niezbedne do demaskowania rea-
kcyjnej plotki, do usuwania wszelkich niejasno$ci ws$réd lud-
nosci pracujacej, wsréd milodziezy. Wszelkie proby powierz-
chownego wyjasniania uchwaty lub operowania ogdlnikowymi
czesto na poczekaniu wymys$lanymi frazesami sg szkodliwe
i sprzyjaja tylko wrogiej dziatalnosci. Naszym zadaniem jest
tak uzbroi¢ aktyw ZMP, by kazdy aktywista mogt sta¢ sie pto-
miennym agitatorem, wyjasniajagcym cierpliwie i uparcie stusz-
ng polityke naszej wtadzy ludowej. Taka postawa aktywu ze-
tempowskiego jest niezbedna dla wytworzenia wsrod mitodzie-
zy atmosfery peinego zaufania do nowych posunie¢ kierownic-
twa partii i rzadu.

Potrzebna jest wieksza, anizeli dotychczas, mobilizacja agita-
toréw, prelegentéw, miodych nauczycieli, i wyrdznionych
w kampanii wyborczej aktywistow Frontu Narodowego.

Dotychczasowa ocena przebiegu realizacji Uchwaty Rzadu
wykazuje stabe dotarcie aktywu ZMP z pracg polityczno-wy-

jasniajacg do duzych skupisk — sSrodowisk mtodziezy, jakimi
sg Domy Mtodego Robotnika, hotele robotnicze, bursy szkolne
1studenckie. Zadaniem naszym jest dotrze¢ lepiej i konse-

kwentniej do tej mtodziezy i rozwing¢ szerszg i gtebszg prace
Polityczng wokdt Uchwaty Rzadu. Zadaniem aktywu ZMP jest
ksztattowa¢ witasciwe nastroje wsrod tej miodziezy, budzic
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w niej czujno$¢ wobec poczynan wroga i podpowiadac jak win-
na ona reagowa¢ na wroga i szkodliwg plotke, na wszelkiego
rodzaju préby wywotania paniki i niezadowolenia. Potrzebna
tu jest bojowa postawa kazdego aktywisty i kazdego zetem-
powca.

Praktyka wykazuje, ze w wielu instancjach zetempowskich

nasz aktyw nie moze sobie poradzi¢ z powigzaniem kampanii
wymiany legitymacji z pracg wokét wyjasniania Uchwatly Rza-
du. Na to zagadnienie zarzady ZMP winny zwro6ci¢ wiekszg
uwage. Kazde kojo ZMP winno poswieci¢ specjalne zebranie
£™ £mQwieniia_Uchwaty 1zadan>ktore z niej wynikajg dla kota
ZMP, nie ostabiajac jednoczesnie swej pracy w wynmiianie legi-
tymaciji.
. Czotowym naszym zadaniem jest walczy¢ z wszelkimi prze-
jawami spekulacji zaréowno w miescie jak i na wsi. Dla podwa-
zenia Uchwaty Rzadu miejski i wiejski spekulant bedzie prébo-
wat i piobuje wytworzy¢ chaos na rynku, podnie$¢ ceny wolno-
rynkowe. Trzeba przekonywaé¢ konsumentow, ze'nabywajac
towary po wysokich spekulacyjnych cenach, zamiast naby¢ je
w handlu uspotecznionym, konsumenci sami sobie szkodzag
i sprzyjaja spekulacji Trzeba wiec organizowac opinie kupu-
jacych przeciwko probom spekulacji organizujac w porozumie-
niu z partig lotne grupy agitatorow. Poza tym aktywisci ZMP
powinni wiaczy¢ sie do juz ustalonych form kontroli handlu
uspotecznionego.

Wyjasniajagc Uchwate Rzadu aktywisci ZMP powinni zwr6-
ci¢ szczeg6lng uwage na to, ze jedyng stuszng droga do podnie-
sienia stopy zyciowej ludnosci pracujgcej i dla petnego wyko-
rzystania mozliwos$ci, jakie w tej dziedzinie daje Uchwata
jest wzrost wydajnos$ci pracy. Zadaniem ZMP jest wiec pobu-
dza¢ wsréd miodziezy goracy zapat do wydajniejszej niz dotad
walki o plan. Najlepsi mtodzi chtopcy i dziewczeta czynem
dokumentujg swoj patriotyzm, swg mitos¢ do ludowej ojczyzny
Nowe tysigce $miatych dziewczat i chtopcéw zasila¢ powinny
szeregi ruchu pionierskiego wspotzawodnictwa pracy i bojowa
postawg dokumentowaé swoj stosunek do Uchwaly Rzadu,
przeciwstawi¢ sie malkontentom, mazgajom i nierobom. Swo-
je zaufanie i przywigzanie do witadzy ludowej mtodziez doku-
mentowa¢ winna organizowaniem nowych brygad produkcyj-
nych, zdobywaniem coraz to nowych i wyzszych kwalifikacji
zawodowych. Od szybkiego, statego podnoszenia swych kwali-
fikacji, przechodzenia z pracy dniowkowej do akordowej, do-
skonalenia swych metod pracy zalezy podniesienie zarobkow
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kazdego robotnika i zwiekszenie jego udziatlu w walce o przy-
spieszenie budownictwa socjalistycznego. Organizacje ZMP
ze szczegOllng troskg winny dba¢ o szybkie i sprawne zatatwia-
nie wszelkich bolgczek miodziezy, umozliwiajac jej, w porozu-
mieniu z partig i kierownictwem zaktadéw pracy, przechodze-

nie ﬁo prac akordowych, opartych na jak najstuszniejszych nor-
mach.

Podniesienie aktywnosci produkcyjnej miodziezy, uporczy-
wa walka z bumelanctwem, troska o petne zabezpieczenie so-
cjalistycznej dyscypliny pracy, to w odpowiedzi na Uchwatle
Rzadu niezmiernie wazne i decydujgce zadanie do pracy ZMP
wséréd miodziezy.

Na wsi — walka o wysokie urodzaje, rozw6j hodowli, roz-
szerzanie kontraktacji, o peine wykonanie przez chtopdéw ich
obowigzkdéw wobec pahnstwa — to walka o stworzenie warun-

kow niezbednych dla systematycznego zaopatrywania ludnosci
pracujagcej w artykuly rolne. Peiny udziat zetempowcéw
w tej walce, to bojowe zadanie wszystkich két wiejskich ZMP.

Osobne zadanie, wymagajace duzego wysitku od wszystkich
instancji i k6t ZMP, zadanie, posiadajagce niezwykle wazne
znaczenie w sprawnym zaopatrywaniu ludzi pracy w artykuty
rolne i przemystowe stanowi praca ZMP w handlu socjalistycz-
nym. W odpowiedzi na wezwanie zatogi CDT w W-wie mio-
dziez pracujgca w handlu uspotecznionym winna sta¢ sie ini-
cjatorkg podejmowania zobowigzan we wspdtzawodnictwie
o tytut najlepszego sprzedawcy, najlepszej obstugi sklepu, naj-
lepszej brygady sklepowej. Ruch wspo6tzawodnictwa umowne-
go w handlu, inicjowany przez ZMP, winien wciggngé¢ wszyst-
kich pracownikéw handlowych do walki:

— O wykonanie planéw obrotowych, likwidacje mank
i nadwyzek, o0 systematyczne zaopatrywanie wszystkich
punktéw handlowych.

— O wtasciwg postawe moralng i polityczng pracownika
handlowego, o sprawng i uprzejmg obstuge konsumentéw.

— O kulture sklepu czy stoiska, czysto$¢, higiene, este-
tyczny wyglad wnetrz i wystaw itd.

Podejmujac inicjatywe zetempowcoéw Warszawy ina.ancje
ZMP powinny rozwija¢ we wszystkich miastach i gminach mito-
dziezowe sztafety wspodtzawodnictwa umownego o tytuty naj-
lepszych pracownikéw handlu socjalistycznego.
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Zwalczanie biurokracji i niedbalstwa w handlu uspotecznio-
nym, demaskowanie nieuczciwych sprzedawc6éw, normalne za-
opatrywanie sklepow, rozwijanie wspotzawodnictwa w handlu
— tc niezmiernie wazne zadania naszej organizacji.

Takie sg te nasze najwazniejsze zadania do naszej pracy nad
petnym zrealizowaniem styczniowej Uchwaly Rady Ministrow.
Uchwata ta — jak moéwit tow. Ochab na warszawskiej naradzie
aktywu Frontu Narodowego — pomoze nam pokrzyzowaé i zia-
mac¢ machinacje kutakow i spekulantéw, zaprowadzi¢ réwno-
wage na rynku, wzmocni¢ regulujacg site panstwa w dziedzinie
wymiany towarowej miedzy miastem i wsiag, poprawi¢ zaopa-
trzenie klasy robotniczej i wprowadzi¢ sprawiedliwszy podziat
dochodu narodowego.

... Przegrupowujemy swoje sity, aby w nowym szyku sku-
teczniej bi¢ wroga klasowego, rozgromié¢ spekulantéw, zabez-
pieczy¢ peine urzeczywistnienie programu Frontu Narodowe-
go, programu, za ktérym glosowat caty naréd w dniu 26 paz-
dziernika 1952 r.**

* Z przemowienia tow. E. Ochaba na warszawskiej naradzie aktywu
Frontu Narodowego. .
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,NOS braterski potqczyt dzis§ marsz"
Felicja Rapaport

\A 7 1942 roku, roku zacietej walki narodéw przeciwko hor-
dom hitlerowskim przedstawiciele mtodziezy 29 narodow
utworzyli w Londynie Swiatowa Rade Mtodziezy. Mobilizowata
ona mtodziez Swiata do walki przeciwko faszyzmowi, rzucita
wfezwanie: ,,Jednoczcie sie! Walczcie! Atakujcie! Zwyciezajcie!*
A w 1945 roku, gdy rece zotnierzy radzieckich zatknety nad
Reichstagiem czerwony sztandar — zwiastun zwycigstwa nad
faszyzmem, w Londynie zebrata sie Swiatowa Konferencja
Mtodziezy. 437 delegatéw i 148 obserwator6w reprezentowato
na niej 30 miliondw mitodziezy z 63 krajow. W¢$rdod delegatow
byli bohaterowie i bohaterki Zwigzku Radzieckiego, francuscy
bojownicy Ruchu Oporu, przedstawiciele tych wszystkich, kté-
rzy wczoraj z karabinem w reku walczyli z faszyzmem; ze-
brali sie, aby wspdlnie pomys$le¢ nad swg przysztosciag. W Swia-
towej Konferencji Miodziezy wzieli udziat wraz z komunista-
mi mtodzi katolicy, socjalisci i liberatowie, przedstawiciele naj-
rézniejszych pogladéw politycznych, wierzen religijnych i ras.
Konferencja poswiecona byta trzem zasadniczym problemom:
— Walce mtodziezy o wolnos¢ i lepsze zycie, wyplenienie po-
zostatoSci faszyzmu, oraz odbudowie zniszczonych przez wojne
krajow.
— Walce o niepodlegto$¢ narodowg krajow kolonialnych
i zaleznych, o ekonomiczne i spoteczne prawa miodziezy.

— Utworzeniu statej Swiatowej organizacji mtodziezy demo-
kratycznej dla kierowania walka mtodziezy o szczeSliwg i po-
kojowy przysztosé.

Konferencja uswiadomita mitodziezy, ze chociaz wojna for-
malnie zostata zakonczona — walka trwa. W Grecji i Hiszpa-
nii, w Indonezji i Malajach, w Vietnamie wcigz jeszcze rozle-
gajg sie salwy karabindéw, wcigz jeszcze ging ludzie. Miliony
miodziezy w krajach kapitalistycznych pozbawione sg praw
ekonomicznych i socjalnych, zyja w straszliwych warunkach
ekonomicznych. | dlatego potrzebna jest zorganizowana i so-
lidarna walka catej mtodziezy o prawa do lepszego zycia.

Wokot konferencji wrogowie miodziezy Rozpoczeli wielka
Prowokacyjng kampanie. Starano sie nada¢ jej dziatalnosci
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charakter apolityczny, sugerowano, ze wiez miodziezy $wiata
powinna opiera¢ sie¢ jedynie na wymianie kulturalno-sportowe.j,
gtosno krzyczano o tym, ze nie istnieje potrzeba zorganizowa-
nej walki mtodziezy Swiata.

Konferencja Londynska uwienczona zostala zwyciestwem
jednosci mtodziezy. 10 listopada 1045 roku utworzona zostata
Swiatowa Federacja Mtodziezy Demokratycznej.

Na tej historycznej konferencji miodziez Swiata przez usta
swych delegatéw przysiegta:

Wzorem i natchnie-
niem dla mitodziezy ca-
tego Swiata sg Komso-
molcy, pracujacy na
Wielkich Budowlach Ko-
munizmu. w hutach, fa-
brykach, na wszystkich
odcinkach pokojowego
budownictwa ZSSR.

»...zbudowac¢ na caltym Swiecie jednos¢ miodziezy wszystkich
ras, narodowosci, koloréw skéry i wierzen, usung¢ z powierzch-
ni ziemi wszelki $lad faszyzmu. Utrwali¢ miedzy wszystkimi
ludami Swiata szczerg przyjazn miedzynarodowa.

Utrzymac¢ pokoj trwaty i sprawiedliwy.

Zlikwidowaé nedze, wyzysk i bezrobocie.

PrzybyliSmy — stwierdzili delegaci — aby potwierdzi¢ jed-
no$¢ catej miodziezy, wuczci¢ pamie¢ polegtych towarzyszy
i przysiagc, ze: zreczne dionie, szlachetne umysty i entuzjazm
mtodziezy nigdy juz nie zostang uzyte dla celéw wojny*.

Mtodziez jest wierna ztozonej przez siebie przysiedze. Coraz"
to nowe tysigce miodziezy jednoczg sie pod sztandarem SFMD,
aby zdecydowanie broni¢ swej przysztosci. W chwili utworze-
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nia Federacji w 1945 roku liczyta ona okoto 30 milionéw mito-
dziezy z 63 krajow. W roku 1951 ilo$¢ cztonkéw SFMD zwiek-
szyta sie do 72 milionéw mtodziezy z 84 krajéow. Ten wzrost
liczebny szeregdw SFMD jest dobitnym przyktadem wzmocnie-
nia sie demokratycznego ruchu miodziezy w poszczeg6lnych
krajach, jest dowodem tego, ze miodziez $wiata widzi w Fe-

deracji najlepszego obrorice swych praw i dazen do lepszej
Przysztosci oraz wytrwatego bojownika o pokoj, demaskujgce-
go zbrodnicze poczynania imperialistow i ich stugusow.

BEZROBOCIE ALBO KARABIN

W tym czasie, gdy w ZSRR oddano do uzytku kanat Wotga—
Bon, gdy nar6d radziecki i jego szcze$liwa mitodziez wznosi
swymi rekami budowle komunizmu, gdy w krajach demokracji
ludowych tetni pokojowa twdrcza praca, amerykanska gazeta
»New York Herald Tribune*“ pisata — ,pierwszenstwo przed
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wydatkami na budowe domdédw mieszkalnych, zapory hydro-
elektrycznej i kanatu w St. Laurent winny mieé¢ wydatki woj-
skowe*.

Miodziez dzwiga ciezar przygotowan wojennych. Szalefcza
militaryzacja ekonomiki krajow kapitalistycznych pogarsza
z kazdym dniem warunki zycia miodziezy w tych krajach.
Mtodziez jest podwdjnie wyzyskiwana. W Szwecji np. zarobek
mitodziezy zaleznie, od wieku stanowi zaledwie 52°/», a nawet
41®/« zarobku starszych robotnikdw. Podobnie w innych krajach
kapitalistycznych.

We Francji powszechng kleskg jest wtoczegostwo. Mtodzi lu-
dzie pozbawieni pracy i dachu nad gtowag walesaja sie po uli-
cach w poszukiwaniu dorywczej pracy. A za pienigdze wydane
na wojne w Vietnarnie mozna byto zbudowa¢ we Francji 500.000
nowych mieszkan. W Niemczech Zachodnich — jak to zresztg
oSwiadczajg same witadze Bonn — jest 1.625.000 mtodych bez-
robotnych, pozbawionych minimum koniecznego do zycia.

Bezwstydnie i zwierzeco wyzyskiwane sg dziewczeta. Wyko-
nywana przez nie praca optacana jest nizej niz praca mezczyzn.
Na Radzie SFMD w Berlinie w 1951 roku delegat Portugalii
z oburzeniem odstonit rzeczywisty stosunek rzgdow zdrady
narodowej do wtasnej miodziezy, méwigc: ,Tylko w dwdch
miastach — Lizbonie i Porto jest 48.000 prostytutek (legalnych,
ktore optacajg podatki) w wieku od 11— 18 lat. Ustroj faszy-
stowski zmusit je do ostatniego kroku“.

Szkotly zamienia sie w koszary. Nauka jest przywilejem bo-
gatych. We Wioszech 2 miliony dzieci i mtodziezy nie ucze-
szcza do szkét z powodu braku lokali,'a w tym samym czasie
rzagd buduje nowe wielkie koszary wojskowe. Bez prawa do
pracy, kultury i nauki, ubezpieczen socjalnych z-rje miodziez
w krajach kapitalistycznych i kolonialnych.

SFMD na jedno z czotowych miejsc swej dziatalnosci stawia
walke o gospodarcze, socjalne i kulturalne prawa mitodziezy.
W deklaracji SFMD czytamy:

»mtodziez, ktéra zaréwno na polach bitew, jak i na tytach
niosta na swych barkach gtéwny ciezar walki przeciwko fa-
szyzmowi, ma niezaprzeczalne prawo do lepszych, odpowiada-
jacych godnosci ludzkiej, warunkoéw zycia“ —

W walce o to prawo SFMD zorganizowata w 1948 roku
w Warszawie Miedzynarodowa Konferencje Mitodziezy Pracu-
jacej, kilkakrotnie wysuwata delegacje z memorandum do Ko-
misji Gospodarczej i Socjalnej ONZ, organizowata krajowe
zjazdy miodych robotnikow i caty szereg innych kampanii.
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Temu tez celowi stuzy przygotowywana obecnie Mie zynaio o
wa Konferencja w obronie praw mitodziezy.

Na iei to wezwanie strajkowali mtodzi gérnicy z Cournere,
metalowcy Manchesteru i Milano, mtodzi urzednicy paryscy
i japonscy transportowcy. SFMD uczy miodzi« skuteczny
walczvé o swe prawa, pomaga jej zrozumie¢, ze kapitalizm
dobrowolnie niczego nie odda i pokazujac zycie m
dzieckiej i krajow demokracji ludowych, wskazuje im perspe
tywe zwyciestwa.

ODWROCMY WYLOTY ARMAT OD PIERSI CZLOWIEKA

Dla prowadzenia wojny potrzebni

Sq
zotnierze i bron. USA da bron, a Euro-
na zotnierzy*“ — oSwiadczyt cynicznie awanturnik wojen-

ny Eisenhower. Dla realizacji zbrodniczych planéw wojennych
potrzebne jest bankierom Wall Street mieso armatnie i dlate-
go usitujag wcisng¢ w rece miodziezy karabiny. W tym ce

dziata cata dolarowa propaganda.Filmy amerykanskie p<ok -
zuia rzekomy raj wystanych do Korei zotdakow, ktéorym w

dtug filmow' umilajg zycie piekne girlsy. Straszy sie miodziez
widmem komunizmu, rzekomg napascig czerwonych na ,wol
ny Swiat“.

Najbardziej reakcyjny dziennik francuski ,Le Figaro
Swiecit ter  bezczelny artykut pt. ,Jesli
uczy¢ s.e zawodu, wstagp do wojsKa.
A gdv propaganda zawodzi, wtedy imperialisci wysytajg po
prostu wezwania do wojska. Dla nich wojna to nowe zyski coz
ich obchodzi, ze francuska matka Beauregard utracita w e
namie jedynego syna, c6z ich obchodzi to. ze mtodz! amerykan-
scy chitop ging w Korei. Interes jest interesem i bamuerzy
skwapliwie notujg w swoich rachunkach zyski wojenne. Prze-
dtuzajg oni stuzbe wojskowa, zmuszajg bezrobotng miodziez &«
zawodowej stuzby wojskowej, a w Ameryce i Finlandii obej-
muje sie przeszkoleniem wojskowym nawet dziewczeta, impe-
rialisci moga ofiarowac¢ mitodziezy tylko koszary, faszystowskg
dyktature i $mieré. SFMD prowadzi mtodziez Swiata do zdecy-
dowanej walki o poko6j, ttumaczy jej w czyim interesie jest
wojna i odstania prawdziwe oblicze imperializmu amerykan-
skiego.

»Nigdy nie bedziemy walczy¢ przeciwko Zwigzkowi Radziec-
kiemu*“ — taki jest bojowy okrzyk chtopcow i dziewczat tran-
ruskich, witoskich, niemieckich i innych. Ta mitodziez rozumie,

po-
chcesz na-
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ze Zwigzek Radziecki piekny i szczeSliwy kraj wolnych ludzi
nie chce wojny, tak jak nie chcg jej bestialsko zniszczone przez
wojne kraje demokracji ludowej. . W imieniu mtodziezy SFMD
zaprotestowata przeciwko uzyciu broni bakteriologicznej w Ko-
rei, przeciwko brudnym wojnom kolonizatoréw, to ona ogto-
sita wspétazowdnictwo wsréd miodziezy catego Swiata w zbie-
raniu podpisow pod Apelem Sztokholmskim. Chiopcy i dziew-
czeta Berlina, Rzymu i Paryza podpisujg ze sobg umowe o tym
szlachetnym wspo6tzawodnictwie. Nie zwazajagc na terror i wie-
zienia mtodzi bojownicy o pokéj w Niemczech zachodnich, Ja-
ponii, Ameryce wytrwale otwierajg oczy ludziom, pomagaja

Manifestacja cztonkéw SFMD w Chinach.

zwieksza¢ szeregi aktywnych bojownikdw o pokdj. Nic jeden
raz ogtaszata SFMD swoje wezwania do solidarnosci z mtodziezg
Korei i Hiszpanii, Grecji i Jugostawii, Yietnamu i Japonii —
walczacej o prawo do zycia, przeciwko faszyzmowi.
Codziennie do SFMD przychodza listy od mtodziezy ze wszy-
stkich kontynentow. Te listy to meldunki walki. Z dumg mel-
dowali SFMD chtopcy z Neapolu, ze miodziez, ktora otrzymata
karty mobilizacyjne zebrata sie na placach i publicznie spalita
te karty. Mtodziez Tokio dowiedziawszy sige, ze na wzgorzu
ma stangé bateria dziat przeciwlotniczych wycieta wszystkie
drzewa na tym wzg6rzu, czynigc je nieprzydatnya dla arty-
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lerii. Mtodziez Iranu donosita krétko — zebraliSmy 500.000 pod-
piséw pod Apelem Sztokholmskim. W czasie wielkie] manife-
stacji w mieScie Rosario w Argentynie 50.000 mitodych wy-
legto na ulice z okrzykiem ,,nie péjdziemy na Koree“. Sg wsrod
meldunkéw wiadomosci z pola walki, sg wreszcie wspaniate
meldunki o twércze] pokojowe] pracy komsomolcéw, mitodzie-
zy z krajow demokracji ludowej, ktdrej tworczy trud jest
wktadem w walke o pokoj.

Wspaniatym przegladem jednosci sity i zdecydowanej woli
utrzymania pokoju sg Swiatowe spotkania mtodziezy., Odbyty
w Berlinie w 1951 Ill Swiatowy Festiwal Mtodych Bojowni-

W pamietne dni Zlotu — 22.V11.1952.

kow o pokoj, w ktdrym wzieto udziat ponad 2 miliony chiop-
cOw i dziewczat ze 104 krajow, oSwiadczyt:

»hieztomng wolg mtodej generacji wszystkich krajow i naro-
dow i jej jak najgtebszym zyczeniem jest utrzymanie pokoju
i wywalczenie lepszej przysztosci“.

NIE ZASTRASZA

Przerazeni wspaniatg postawag miodziezy $wiata, jej jedno-
Scig i braterstwem, zdecydowang wolg walki o swe prawa,
0 pokdj — imperialisci czynig wszystko, aby przeszkodzic¢
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w pracach Federacji. Siedzibg Federacji byt Paryz, ale po-
stuszny woli swych mocodawcdw rzad francuski usungt Fede-
racje z Paryza. Wiele krajowych organizacji mtodziezy za-
proponowato swe stolice na siedzibe SFMD. Miesci sie ona
dzi§ w Budapeszcie.

Rzad de Gasperiego odebrat paszport Enrieo Berlinguerowi,
przewodniczagcemu Federacji ,sadzac, ze w ten spos6b spara-
lizuje jej prace. Ztudne nadzieje. Rzady kapitalistyczne chwy-
tajg sie wszelkich metod — aresztujg przywodcéw ruchu mio-
dziezowego. Ale to nie ostabia walki mtodziezy, lecz poteguje
ja. Gdy policja witoska aresztowala za antywojenng dziatal-
nos¢ Nalko Adoliniego, dziatacza Federacji Mtodych Komu-
nistbw we Wtloszech, w odpowiedzi na to 500 mtodych Wto-
chéw z prowincji, w ktorej on pracowat, wstgpito do organi-
zacji.

Znany podzegacz wojenny Herbert Morrisson wraz z inny-
mi wsciekle atakowal Zlot Berlinski, Waszyngton dat polece-
nie: nie wydawac¢ paszportow. Ale ani ataki na bagnety wojsk
amerykanskich w Austrii, ani patki zachodnio-niemieckich po-
licjantow, ani zapory czotgowe, kule i wsciekla propaganda
nie zastraszyty mitodziezy, przybyta ona na Festiwal.

W bezsilnej nienawisci do walczacej miodziezy imperiali-
Sci zaktadajg i finansujg miodziezowe organizacje faszystow-

skie — ale w nich znajdujg przytutek tylko zdemoralizowani
bandyci, z ktdrych to réwniez skiada sie Miedzynarodowy
Zwigzek Mtodziezy Socjalistycznej — postuszne narzedzie

imperializmu, ktory gtosno ubolewa nad tym, ze nie ma zad-
nych wptywow wsréd miodziezy.

»Mlodziezy, tgcz sie w walce o trwaty pokéj, o demokra-
cje, niezawisto$¢ narodowg i lepsze warunki zycia miodego
pokolenia“ — takie jest wezwanie SFMD. Pod jej sztandarami
walczy dzi$ silna jednoscig, Swiadoma celu swej walki mito-
dziez catego Swiata.
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Na arenie Swiata

Aleksander Michalski
BAT AMERYKANSKI PRZYNAGLA SZKAPE ATLANTYCKA

T TPROGU Nowego Roku 1953 radio angielskie ptaczliwie skar-

zyto sie, ze prasa angielska ,wita Nowy Rok bez entuzjazmu*“.
W Paryzu agencja AFP wtérowata tym biadaniom, stwierdzajgc
smetnie, ze ,bilans zesztoroczny wypada negatywnie“ (oczywiscie
negatywnie dla politykow zachodnich).

Takich zatosnych gtoséw w obozie imperialistycznym pojawia sie
ostatnio bardzo wiele. Nawet reakcyjna prasa zachodnia nie moze
juz bowiem ukry¢ coraz to wyrazniejszych objawow gnicia ustroju
imperialistycznego, dalszego narastania sprzeczno$ci wsrod panstw
kapitalistycznych i nowych objawoéw ich stabosci.

Przyktadem trudnos$ci nekajgcych Europe zachodnig byt przebieg
sesji Rady Atlantyckiej w Paryzu (sesja odbyta sie w dniach od 15
do 18 grudnia). Jak wiadomo organizacja atlantycka stanowi spi-
sek panstw zachodnich pod kierownictwem USA, przeciwko poko-
jowi. Sesje Rady Atlantyckiej stuzyé maja, zgodnie z intencjg pod-
zegaczy amerykanskich, wzmozeniu zbrojen satelitow USA. Takze
obecnie, przed konferencjg paryska, wddz atlantycki, generat dzu-
ma Ridgway ') zadat nowych 400 mil. dolar6w od partneréw atlan-
tyckich na budowe baz wojennych w Europie i domagat sie by pan-
stwa zachodnio-europejskie wykonaty w petni program uchwalony
na sesji atlantyckiej w Lizbonie w lutym 1952 r. ,Program lizbon-
ski“ zobowigzywat europejskich podopiecznych USA do wystawie-
nia w roku biezagcym 50 dywizji dla planowanej przez podzegaczy
wojny agresywnej.

Ale okazato sie, ze bat amerykanski smagajacy dychawiczne rza-
dy zachodnio-europejskie nie moze juz przynagli¢ ich do szybsze-
go galopu. Panstwa atlantyckie uginajgce sie pod ciezarem zbrojen
nie byty w stanie, nawet za cene dalszego pogtebienia nedzy lud-
nosci w ich krajach, sprosta¢é wymaganiom amerykanskim. Ridgway
musiat wiec, rad nie rad, zredukowa¢ do potowy swe wymagania
dotyczace budowy baz wojennych w panstwach atlantyckich.

’) Czytaj — Ridzuej.
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W konsekwencji realizacje uchwat lizbonskich przesunieto na dal-
szy okres.

W Paryzu wszyscy satelici USA przescigali sie nawzajem w po-
kornych skargach na trudnos$ci, jakie stwarza w ich kraju polityka
przygotowaid wojennych. Zalit sie wiec np. minister angielski,
Eden -) ale najgtosniej lamentowat Owczesny minister francuski
Schuman "), ktéry prosit o wieliszg wyrozumiato$¢ dla ciezkiej sy-
tuacji we Francji, ktorej sity katastrofanie ostabia ,,brudna wojna“
w Vietnamie.

Aby zatagodzi¢ niezadowolenie Ridgwaya ministrowie atlantyc-
cy przescigali sie w zapewnieniach o swej gotowosci do dalszego
wzmozema represji wobec sit demokratycznych i pokojowych
i przyrzc k tli, ze forsowaé¢ beda dalszg faszyzacje ich krajow. Szcze-
gblnie gtosno wychwalat swe zastugi w tej dziedzinie premier wto-
ski, de Gasperi.

~ARMIA EUROPEJSKA MA OLtOW W SKRZYDLACH*

Na sesji atlantyckiej w Paryzu moéwiono tez wiele o trudnos$ciach,
na jakie napotyka realizacja planéw tzw. ,armii europejskiej“ be-
dacej jak wiadomo szyldem maskujacym powstanie nowego,
odwetowego Wehrmachtu. Parlamenty zachodnie, zwtaszcza fran-
cuski i bonski nie moga dotad zdecydowaé sie, ze wzgledu na opor
ludnos$ci, na ostateczng ratyfikacje (uchwalenie) ustawy o armii
europejskiej, mimo, ze pertraktacje w sprawie jej utworzenia trwa-
jg juz dtuzej, niz dwa i pét roku. ,Armia europejska ma otow
w skrzydtach®“ pisata melancholijnie w zwigzku z tym paryska ga-
zeta mieszczanska te Monde 2

J gdy tylko ministrowie wrécili do domu z Paryza, gmachem
»wspblnoty atlantyckiej“ wstrzasngt kryzys rzagdowy we Francji,
osiemnasty z kolei kryzys po wojnie. Premier Pinay ') musiat ustg-
pi¢c. Na jego miejsce przyszedt Rene Mayer. Jakie byty przyczyny
upadku rzadu Pinaya, ktory utrzymat sie przy wiladzy zaledwie
przez 9 miesiecy? Upadek ten nastgpit z tych samych przyczyn dla
ktérych schodzity z areny politycznej jeden po drugim dotychcza-
sowe gabinety francuskie, a mianowicie na skutek zbrojeA ponad
sity kraju, co powoduje staty wzrost trudnosci gospodarczych i sta-
le zwiekszajace sie zubozenie ludnosci. Dotychczasowe rzgdy napo-
tykaja w swej reakcyjnej polityce na opér mas, czego przyktadem

2) Czytaj — lden.
i Czytaj — Szurngn.
4 Czytaj — Ly mond.
s) Czytaj — Pinej.

22 MIESIECZNIK INSTRUKCYJNY



jest akcja spoteczenstwa przeciwko uktadowi er agresywnej ,armii
europejskiej“. o

Nowemu premierowi, Rene Mayerowi udato sie skleci¢ rzad tyl-
ko dlatego, ze odegral w Zgromadzeniu Narodowym komedia, ze
zastosowat demagogiczny manewr. Zapewnit on mianowicie depu-
towanych, ze zada¢ bedzie rewizji postanowieA o armii europej-
skiej, bo nie mozna przeciez dopusci¢ do tego, by rzad francuski
zrezygnowat ze swej armii narodowej, oddajagc jg pod rozkazy ge-
neratéw hitlerowskich.

Rene Mayer przyrzekat, ze wystagpi przeciwko postanowieniom
6 ,armii europejskiej“ ale naprawde myslat inaczej. P6zniej przy-
znat, ze w jego intencjach nie lezy wcale realizacja przyrzeczen,
ktore dat Zgromadzeniu Narodowemu. ,Przemiana“ Rene Mayera
nie moze zresztg zdziwi¢ nikogo. Ten polityk, zwigzany S$cisle
z francuskim domem bankowym Rotschilda 6) i mnopolistami ame-
rykanskimi, wprzegniety jest w rydwan podzegaczy i gotow jest
w kazdej chwili zdradzi¢ interesy narodowe Francji na korzysé
swych witasnych i reprezentowanych przez niego intereséw kot mo-
nopolistycznych.

Wynikiem przesilenia rzagdowego we Francji jest ostry kryzys ar-
mii europejskiej, ,nowy wybuch sprzecznosci, zwtaszcza pomiedzy
imperialistami francuskimi a zachodnio-niemieckimi majacy swa
podstawe w walce o zdobycie lepszej pozycji w bloku agresji, kt6-
remu patronujg USA.

Francuskie partie burzuazyjne, ktdre lawirujg pomiedzy rafami
narastajgcych trudnos$ci, nie posiadaja zadnego konkretnego pro-
gramu wskazujgcego wyjscie z obecnej Slepej uliczki, w jakiej znaj-
duje sie Francja. Jedynie Partia Komunistyczna Francji posiada
jasno wytyczony program dziatania, jedynie ona moze przeszkodzi¢
staczaniu sie Francji w odmety faszyzmu i wojny.

»Nie chodzi o to — stwierdzit sekretarz Komunistycznej Partii
Francji Jaques Duelos? — by na miejsce jednego premiera przy-
szedt inny, ktory prowadzi tg sama polityke. Chodzi o radykalng
zmiane polityki, tak, jak tego wymagaja interesy Francji. Partia
Komunistyczna walczagc o powotanie takiego rzadu, wzywa do
utworzenia wokoét klasy robotniczej poteznego Frontu Narodowe-
go, ktorego akcja mogtaby zmieni¢ bieg wydarzen, zagrodzi¢ droge
faszyzmowi, wywalczyé niezawisto$¢ narodowgq i uratowac¢ pokodj“.

s) Czytaj — Rotszytda.
') Jaques Duelos — czytaj Zak Diklo.
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~WAGA HISTORII DRGNELA — POKOJ PRZEWAZA WOJNE*

Hasia Francuskiej Partii Komunistycznej odzwierciedlajg stano-
wisko me tylko mas francuskich, lecz réwniez milionéw ludzi
w panstwach imperialistycznych. Wzmaga sie walka o pokéj na ca-
tym Swiecie, ktéra weszta na wyzszy etap, juz przeobrazajac sie
we wsp6lng walke narodow w obronie pokoju.

»Narody moga zmieni¢ bieg wydarzen i przywréci¢ ludziom uf-
no$¢ w pokojowe jutro. Wzywamy narody $wiata do walki o triumf
ducha rokowan i porozumienia, o prawo ludzi do pokoju“ — oto
gorace stowa oredzia Kongresu Narodow w Obronie Pokoju, ktéry
obradowat w Wiedniu. Miliony ludzi, reprezentujacych rézne po-
glady polityczne, ekonomiczne i spoteczne potaczyty swe wysitki
w celu przeciwstawienia sie¢ przygotowaniom wojennym.

Kongres Narodow w Obronie Pokoju stanat w obronie wolnosci
i niepodlegtosci wszystkich narodéw, bo jest to warunek wzmacnia-
jacy szanse pokoju. ,Niezawisto$¢ narodowa wszystkich panstw
jest najpewniejszg gwarancjg pokoju“— brzmig stowa apel«
uchwalonego w Wiedniu.

Kongres wysungt propozycje zmierzajace do potozenia kresu
trwajgcym juz wojnom i do zmniejszenia napiecia narodowego, spo-
wodowanego agresywng polityka amerykanska. Apel Kongresu zada
jak najszybszego zawarcia paktu pokoju pomiedzy 5-cioma wielkimi
mocarstwami, domaga sie zaprzestania wojen w Korei, Vietnamie,
Laosie, Kambodzy i na Malajach i podkresla koniecznos$¢ ,zanie-
chania stosowania przemocy w celu zdtawienia uzasadnionych da-
-zen do niezawistosci narodowej w takich krajach jak Tunis i Ma-
rokko“, znajdujacych sie pod butem francuskich kolonizatorow.

1875 uczestnikow reprezentujgcych miliony ludnosci z 85 krajow
potepito stosowanie broni bakteriologicznej w Korei i Chinach i do-
maga sie zakazu wszelkich broni masowej zagtady.

Dla nas Polakéw duze znaczenie posiadajg uchwaty Kongresu
w spiawie Niemiec. Oredzie Kongresowe nakres$la program drogi
rozwojowej Niemiec zgodnie z interesem tych wszystkich, ktérzy
rozumieja jakie niebezpieczeAstwo dla pokoju stanowi¢ moga
uzbrojone po zeby neohitlerowskie Niemcy Zachodnie, dyszace pra-
gnieniem zemsty i zaborow. Oredzie kongresowe wskazuje na ko-
nieczno$¢ zawarcia traktatu pokojowego ze zjednoczonymi i demo-
kratycznymi Niemcami, wykluczajgcego ich udziat w agresywnych
sojuszach militarnych. Traktat pokojowy winien by¢ zawarty
z Niemcami, w ktérych nier bedzie miejsca dla hitleryzmu i milita-
ryzmu, winowajcéw nieszcze$¢ jakich doznata Europa.
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Kongres Narodow w Obronie Pokoju to wydarzenie historyczne,
to ostrzezenie dla podzegaczy wojennych. Wzrastajgca aktywnos$c¢
pokojowa narodow jest w stanie zniweczy¢ plany wojenne imperia-
listow.

Walka o pok6j na catym Swiecie znajduje swe oparcie w potez-
nym obozie socjalizmu, ktéry prowadzi Kraj Rad.

21 grudnia r. ub. Jozef Stalin, w wywiadzie udzielonym kores-
ppndentowi New York Times 8§ sprecyzowat jeszcze raz zasady po-
lityki Zwigzku Radzieckiego, polityki prowadzonej od 35 lat i gto-
szacej mozliwos$¢ pokojowego wspoétzycia panstw o roéznych ustro-
jach spotecznych. Tow. Stalin wyrazit gotowo$¢ Zwigzku Radziec-
kiego do wspotpracy w likwidacji wojny w Korei, wojny ktorg im-
perialisci amerykanscy pragng przedtuzyé i przeksztatcic w wojne
Swiatowg. Stowa Jézefa Stalina wykazaty catemu Swiatu, kto kon-
sekwentnie dazy do pokoju, do rokowan, ktére by usunety ogniska
wojny rozpalane przez imperialistow.

Obserwujagc rozwo6j wydarzen na $wiecie, rozwdj sit pokojowych,
mozemy powiedzieé¢ za Swietnym pisarzem radzieckim, Iljg Eren-
burgiem:

»~Waga historii drgneta: pokdj przewaza wojne“.

8 Czytaj — Njo Jork Tajms.
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Dodatkowe zréodto surowcow

JVf A sttuczong szklanke, podartg marynarke, rozbity sagan

' czy tez inny zuzyty, zniszczony przedmiot przyzwyczailiSmy
sie patrze¢ jak na co$, co nie stanowi zadnej wartosci i nie jest
dla nas uzyteczne. Takie zniszczone przedmioty i odpadki wy-
rzuca sie zwykle na $Smietnik lub sktada w jakim$ zakamarku,
aby nie zajmowaly miejsca. Nikt na nie nie zwraca uwagi.
A tymczasem... odpadki te wcale nie sg bez wartosci.

Blizej zapoznawszy sie z wykorzystaniem odpadkéw w prze-
mys$le, zrozumiemy ich istotne znaczenie dla naszej gospodarki
i pojmiemy waznos$¢ szerokiego rozwijania spotecznej zbidrki
odpadkéw uzytkowych.

Dla kazdego obywatela, cokolwiek orientujgcego sie w spra-
wach rozwoju naszej gospodarki, jasnym i naocznym jest fakt,
ze przemyst nasz rozwija sie z niepojetg szybkoscig i wzrasta
jego produkcja. Ten szybki rozwoj przemysiu i zwiekszona pro-
dukcja, ktora wysoko przekracza poziom przedwojenny, wy-
maga daleko wiekszych zasob6w surowcowych od tych, jakimi
w tej chwili nasz kraj dysponuje. Wskutek tego, w wielu wy-
padkach surowce musimy sprowadza¢ z zagranicy, ptacac za
nie nieraz (przy zakupach w krajach kapitalistycznych) wy-
sokie ceny.

Dlatego tez partia i rzad stawiajg sprawe gospodarki mate-
riatowej, petnego wykorzystania wszystkich zasob6w surowco-
wych i materiatowych kraju, jako jedng ze spraw naczelnych,
poniewaz wtasciwie prowadzona gospodarka materiatowa umo-
zliwi nam uniezaleznienie sie od dostawy surowcow z krajow
kapitalistycznych, ktére pod naciskiem USA stosujg wobec na-
szego panstwa polityke dyskryminacji gospodarczej, usitujgc
w ten sposéb zahamowaé rozwd6j naszego przemystu, naszej go-
spodarki narodowej, naszego kraju.

Totez, aby zabezpieczy¢ nasz przemyst w surowce krajowe
buduje sie u nas nowe kopalnie wegla i rud, cementownie i in-
ne obiekty, w wyniku czego ilos¢ wydobywanych surowcéw
w naszym Kkraju stale wzrasta. Coraz wiecej wydobywamy we-
gla, rudy zelaznej i innych kopalin, ktére sg surowcem podsta-
wowym dla produkcji przemystowej. Ale pamieta¢ nalezy, ze
w przemys$le wykorzystywane sg nie tylko surowce podstawo-
we, tzn. te, ktore kopie sie w ziemi czy otrzymuje z innych
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zrodet w stanie surowym. W produkcji przemystowej bar-
dzo wazng role spetniajg i w duzej mierze wykorzystywane sg
surowce wtdrne, czyli odpadki uzytkowe. Zaliczamy do nich:
§cinki tkanin réznego rodzaju; widry, opitki, zuzytg odziez
i bielizne, pottuczone szkto, niepotrzebne czesci artykutéw ze-
laznych i metalowych, korki, pierze, kosci, puszki blaszane, od-
padki gumowe, makulature i temu podobne odpadki, powstajg-
ce w zaktadach pracy, gospodarstwie domowym w miesScie i na
wsi, w urzedach, przedsiebiorstwach i instytucjach (szczegoéty
w ostatnim numerze Notatnika Agitatora oraz w broszurze ,,Wie-
dzy Powszechnej“ pt.: ,Rola'odpadkéw w gospodarce narodo-
wej“). Odpadki te nie stanowiag dla posiadacza zadnej wartosci
uzytkowej, podczas gdy po przerébce w hutach czy fabrykach
mogg by¢ ponownie uzyte do produkcji nowych artykutéow. Tak
np. z zuzytej odziezy i odpadkéw widkienniczych produkuje sie:
tkaniny meblowe, pledy i koce, papiery techniczne, rysunkowe
i inne. Kosci wykorzystuje sie do produkcji: materiatow wybu-
chowych dla gérnikow, mydta réznego rodzaju, papy dachowej,
nawozOw sztucznych, szkta mlecznego oraz wielu innych arty-
kutéow. Ztom zas wykorzystywany jest do produkcji stali i roz-
nych czeSci metalowych i zelaznych. Podobnie inne odpadki
wykorzystywane sg do produkcji réznych produktéw i artyku-
téow. Wykorzystanie odpadkow w produkcji przemystowej ma
ogromne znaczenie: w duzym stopniu wzbogaca nasza gospo-
darke zaopatrzeniowg w podstawowe surowce; wplywa na
zmniejszenie zuzycia surowcéw podstawowych, ktdre w wielu
wypadkach za cenne dewizy sprowadzamy z zagranicy; obniza
koszty wyprodukowanych artykutow. Dlatego tez sprawa od-
padkow czyli surowcéw wtoérnych ma obecnie takie samo zna-
czenie dla naszej gospodarki jak sprawa surowcow zasadni-
czych, podstawowych trud réznego rodzaju, wetny ito.).

*

W catym kraju trwa akcja zbierania odpadkow, ktdéra nie-
zwlocznie powinna przerodzi¢ sie w system, jako nieodtgczna
cze$C systemu oszczedzania, i sta¢ sie codzienng troskg wszyst-
kich ludzi pracy, nieodtgczng czescig walki o podniesienie wy-
dajnosci pracy i obnizke kosztéw produkciji.

Zwigzek Mtodziezy Polskiej, ktory na catej linii frontu wal-
ki 0 rozw6j i rozkwit naszej ojczyzny dzielnie pomaga Partii:
rozwija wsrod miodziezy wspotzawodnictwo pracy; walczy
° oszczedno$¢, rozwija pionierski ruch i zacigg na najtrudniej-
sze odcinki pracy — rozwinie takze szeroka dziatalnos¢ w wal-
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ce 0 zapewnienie dla przemysiu bazy surowcowe! droga zbioim
odpadkdéw uzytkowych. Juz w tej chwili pokazny jest udziat
miodziezy w zbidrce ztomu i innych odpadkéw uzytkowych.

Ale pamietaé¢ nalezy, ze zbidrka odpadkéw uzytkowrych tylko
wtedy rozwinie sie dobrze i przyniesie duze korzysci naszej
gospodarce narodowej, jesli w niej uczestniczy¢ bedg wszyscy
obywatele: dzieci, mtodziez i starsi, jesli sprawa pelnego wy-
korzystania surowcéw wtérnych w przemysle stanie sie co-
codzienng troskg catego spoteczenstwa. Dlatego jednym z pod-
stawowych zadan kot ZMP w tej dziedzinie jest doktadne zapo-
znanie sie z wykorzystaniem i znaczeniem surowca wtdrnego
w7 produkcji przemystowej i szerokie wyjasnienie tej sprawy
miodziezy i starszym. Chodzi o to, aby wszyscy ludzie dokia-
dnie pojeli, jak wielkie warto$ci w postaci odpadkéw poniewie-
rajg sie nieraz po roznych zakamarkach, katach i wysypiskach.
Zetempowcy powdnni dawac przyktad dobrej pracy w zbiérce od-
padkoéw’ i zachecac do tej pracy innych, dbac o to, aby ani jeden
kilogram ztomu, Scinki i innych odpadkéw nie zostat wyrzu-
cony na $mietnik, lub lezal gdzie$S bezuzytecznie. Sprawg tg
musza zajac sie kota ZMP w zaktadach pracy, szkotach, we
wsiach, urzedach i instytucjach. Kota muszg spowmdow”aé, aby
kazdy zetempowiec sam aktywnie uczestniczyt w zbidrce od-
padkéw i zachecat innych. Chodzi przeciez o sprawe o duzym
znaczeniu dla rozwoju naszego panstwa — o dalsze uniezalez-
nienie sie od panstw kapitalistycznych, o stworzenie socjalisty-
cznemu przemystowi szerokiej bazy surowcowej. | dlatego
w celu szerokiego popularyzowania zbiorki odpadkéw uzytko-
wych jako sprawy ogo6lnokrajowej, dotyczacej wszystkich oby-
wateli, nalezy wykorzysta¢ btyskawice, gazetki Scienne, radio-
wezty iinne $rodki propagandowe. Aby za$ nadaC zbidrce cha-
rakter zorganizowany, kota ZMP powunny Organizowaé specjal-
ne grupy, przydzielajac, kazdej z nich okreslony odcinek zakita-
du, ulice lub kilka domdéw, w ktérym bedg przeprowadzaty
zbidrke i zachecaty ludno$¢ do zbierania i dostarczania do punk-
téw skupu odpadkdédw uzytkowych. (W miastach do zbiornic, we
wsiach do sklepow spotdzielczych). Warto, zeby zarzady kot
zaprowadzity ,zeszyty oszczednosci“, w ktérych beda zapisy-
waty przebieg zbidrki odpakoéw, np.: ile poszczegllne grupy
i indywidualni zetempowcy dostarczyli przemystowi surowca
wtornego; jak rozwija sie wspoétzawodnictwo miedzy grupami
oraz indywidualne — zar6wno pomiedzy zetempowcami jak
i mtodziezag niezrzeszong. Zeszyt taki bedzie dokumentem
stwierdzajgcym oszczedno$ci dokonane przez miodziez z danego
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kota i srodowiska oraz jej wktad w zapewnienie dta przemystu
surowca wtérnego. W zbiorce odpadkéw wiele mogg zrobié
druzyny harcerskie i dziatwa szkolna, ktdrg zetempowct po-
winni zainteresowaé¢ tg sprawag, zacheci¢ i udzieli¢ jej wszech-
stronnej pomocy.

Kola i instancje ZMP powinny dotozy¢ staran i spowodo-
wac¢ aby w kazdej wsi, zaktadzie, w szkole, przedsiebiorstwie
i instytucji sprawa zbiorki odpadkéw znalazta witasciwe zrozu-
mienie i miejsce. Powinny w tej pracy S$cisle wspétdziata¢ z ko-
mitetami zbiorki odpadkoéw, udzielajgc im wszechstronnej po-
mocy.

Petny udziat mitodziezy w zbiérce odpadkdéw uzytkowych
i dostarczanie ich dla przemystu bedzie jeszcze jednym dowo-
dem ogromnego wkiadu miodego pokolenia w dzieto budowy
wysoko uprzemystowionej, silnej Ojczyzny.
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Joézef Garus
przewodniczacy Zarzadu Zaktadowego ZMP kop. ,Walenty_ Wawel“

y szatni kopalni ,WALENTY — WAWEL"“ wychodzag mtodzi

gornicy. Twarze ich sg wesote, rozeSmiane. Za kilka minut

zjadg klatkg szybowg na dét by zastgpi¢ na filarach, chodnikach
i Scianach kolegéw, ktorzy koncza swojg dnidwke.

Z gtos$nikow kopalnianego radiowezta stycha¢ dzwieki mto-
dziezowej piosenki, a p6zniej wyrazne, powoli wymawiane sto-
wa spikera: ,,..Stawajcie na Ape 1. Najodwaz-
ni'ejsi na najtrudniejsze odcinki pra-
cyl.*

W tym samym czasie w zarzadzie zaktadowym ZMP toczy
sie ozywiona dyskusja. Kierownik organizacyjny towarzysz
Cebula, zywo gestykulujgc, dyskutuje z przewodniczagcymi két...

30 MIESIECZNIK INSTRUKCYJNY



\

..Trzeba, zeby$ jutro zwotat zebranie mtodziezy i wyjasnit sto-
wa Apelu o Zaciggu Pionierskim — mowi do przewodniczgcego
kota na szybie ,,Mikotaj“ Erwina Swierca — my za$ porozma-
wiamy z kierownictwem pola w sprawie mozliwosci tworzenia
brygad mtodziezowych na trudnych dla kopalni odcinkach*®.

*

Nie brak u nas trudno$ci w wykonywaniu plandéw. Takie
oddziaty jak I1X i XII, ktore przez dtugi okres nie wykonywaty
swych planow, spedzaly sen z oczu catemu kierownictwu ko-
palni. PodejmowaliSmy co prawda rozmowy w sprawie tworze-
nia brygad szturmowych, ale na tym sie koAczyto. W okresie
pozlotowym powstato 21 nowych brygad mtodziezowych, ktore
przyczynity sie powaznie do wzrostu wydobycia, ale powsta-
waty one w tych oddziatach, ktére wykonywaty i przekraczaty
swoje plany wydobycia. Nie potrafiliSmy zatroszczy¢ sie nale-
zycie o te najtrudniejsze oddziaty. To, ze globalnie kopalnia
wykonywata plan, dziato si¢ wtasnie kosztem przodujgcych od-
dziatow.

W pracy zarzadu zaktadowego brak byto czego$, co popchne-
toby prace organizacji na nowe tory. Tym bodzcem stal sie
Apel ZG ZMP o Zaciggu Pionierskim.

Nie od razu jednak ruch pionierski nabrat u nas wtasciwego
rozmachu. Zarzad zaktadowy rozpoczat prace nad spopulary-
waniem stow Apelu, nad wyjasnieniem idei ruchu pionierskie-
go wséréd miodziezy. WykorzystaliSmy do tego wszystkie $rodki:
zebrania mtodziezy, radiowezet — przez ktéry codziennie w cza-
sie najwiekszego nasilenia ruchu nadawalismy audycje ,,M } o-
dziez ma gtos“ —s gazetki i ,,btyskawice®, wspolne na-
rady przewodniczacych kot z kierownikami brygad mitodziezo-
wych, wreszcie rozmowy indywidualne podczas zjazdéw na dot.

Jednak mimo wszystko rodzity sie nieraz watpliwosci:

— ,A nuz sie nie uda..., a co bedzie jezeli mtodziez nie po-
dota zadaniom?.., przeciez w Oddziale XII, IV pracujg sta-
rzy, doswiadczeni gornicy, a mimo to jadg ponizej planu... dla
mtodziezy bytby wielki wstyd“.

Zdawato sig, ze pod wpitywem tych watpliwosci wszystko
zakonczy sie na rozmowach. Ale oprdcz tego, ze myslat zarzad
zaktadowy, mys$lata réwniez mitodziez, ktéra zapoznawszy sie
doktadnie z Apelem zrozumiata istote ruchu pionierskiego. We-
zwanie do trudnej pracy dla Ojczyzny stato sie bliskie mtodzie-

zy. MysSlata rowniez organizacja partyjna, ktéra zawsze nam po-
maga.
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Pewnego dnia przyszedt.do zarzagdu Aleksander Wrobel, re-
bacz strzatowy, czotowy przodownik pracy nie tylko wsrod mio-
dziezy. Dtugo myslat nad stowami Apelu i wreszcie przyszedt
do nas z mocnym postanowieniem: ,utworzy¢ na Oddziale XII
brygade mitodziezowg, sktadajgca sie z 12 ludzi, ktéra by pra-
cowata na trzech odcinkach jednocze$nie“. Wrobel zazadat od
nas, aby$Smy uzgodnili te sprawe z kierownictwem pola- sam
~as zgtosi w krotkim czasie skiad brygady.

Zatwierdzenie brygady przez kierownictw.» nie sprawito trud-
nosci. Na XIlI Oddziale zaczeto zamienia¢é w czyn stowa.
W pierwszym okresie praca na nowym odcinku szta ciezko.
Kpiny ze strony starszych gdrnikow, czeste psucie sie tasmy
transportowej, a szczegOlnie czeste awarie silnikow i instalacji
elektryczne] hamowaty prace brygady. W tych ciezkich chwi-
lach pospieszyli z pomocg brygadzie zetempowcy z pogotowia
elektrycznego. Mtodzi elektromonterzy zwrdcili sie do zarzadu
zaktadowego o pomoc w zorganizowaniu brygady.

- ™ ruchu pionierskim nie chcemy pozostawa¢ w tyle
mowit Ryszard Stefanski — nie chcemy by nasi koledzy z bry-
gady Wrdbla i innych brygad musieli czeka¢ godzinami na usu-
wanie uszkodzen i uruchomienia tasm transportowych.

Po dwoch dniach miodzi elektromonterzy z brygady Stefan-
skiego krazyli niestrudzenie po oddziatach, przeprowadzajac
kontrole silnikdw i urzgdzen elektrycznych, aby zapobiec uszko-
dzeniom. W czasie obchodow pouczali swych kolegéow jak ob-
chdzi¢ sie z tymi urzgdzeniami, aby chroni¢ je od szybkiego
niszczenia.

Trudnos$ci techniczne zostaty pokonane.

Brygada Wrobla zaczeta przekracza¢ normy. Z dnia na dzien
wskaznik szedt w gore: 155, 167,2, 180,3 i wreszcie 196,5 pro-
cent normy. Zto$liwi rutyniarze nie kiwali juz glowami. Pod-
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patrywali prace nowego zespotu, chetnie przystuchiwali sie
temu, co mowit przed kazdorazowym rozpoczeciem pracy swoim
kolegom ich brygadzista. Nieche¢ i niewiara zostaly przetama-
ne. Nawet ci, ktorzy wlekli sie na szarym koncu, zaczeli wy-
kor;]ywac' swoje normy w 110, a niektorzy nawet w 130 procen-
tach.

Sytuacja w Oddziale XII ulegta catkowitej zmianie. O ile w mie-
sigcu pazdzierniku oddziat wykonat plan w 96,8"/0o, w listopadzie
w 86,8%, to w grudniu juz zostat wykonany w 118,8 procent.
Zwyciezyt zapat mtodziezy i doswiadczenie brygadzisty zetem-
powca.

Ale ambitny brygadzista nie zadowolil sie tymi sukcesami.
Aby podnie$¢ jeszcze wyzej wydajnos¢é pracy brygady, po u-
uzgodnieniu z cztonkami brygady i zarzadem zakfadowym
zmniejszyt sktad zespotu do 9 os6b. Rezultat — kierownictwo
pola zdobyto 3 doswiadczonych ludzi, ktérzy mogg pracowac
na innych odcinkach, przy czym wydobycie brygady nie zmniej-
szyto sie. Wzrosta wydajno$é pracy, wzrosty zarobki, ktére wy-
noszg 2600 do 3000 ztotych.

Przykiad pionierskiej, brygady Wrébla porwat do zwiekszenia
wydajnosci innych kolegdw i brygady.

Jednym z odcinkéw pracy, gdzie rowniez sg powazne trudno-
Sci to sortownia wegla, ktéra dotychczas nie moze uporaé sie
z nalezytym oczyszczaniem wegla. Procent zanieczyszczenia
wegla jest stale za wysoki. Organizacja zetempowska postano-
wita przyjsé kierownictwu z pomocg — utworzy¢ brygade mio-
dziezowg na najtrudniejszych taSmach. Na sortowni wytworzy-
ta sie jeszcze jedna trudnos$¢: wegiel, ktdry w okresie silnych
opadéw $nieznych sypany byt na wielkie chatdy musi by¢ jak
najszybciej usuniety ze wzgledu na mozliwosci zapalenia sie.
Mtodziez, nie chcgc dopusci¢ do zmarnowania sie setek ton we-
gta poszta do pracy na chaldy — po przepracowaniu dniowki
pracuje dodatkowo.

Ruch pionierski przybiera u nas coraz szersze kregi. Na ostat-
nim posiedzeniu zarzadu omawialiSmy sprawe wprowadzenia
systemu brygad trzyzmianowych, to znaczy, ze na filarze, chod-
niku czy $cianie brygada mtodziezowa podzielona na trzy zespo-
ty pracowa¢ bedzie na tym odcinku przez okres wszystkich
trzech zmian. Wydawac¢ by sie mogto, ze nic w tym nadzwy-
czajnego, a jednak...

Tak sie juz wsérdd gérnikéw utarto, ze jezeli na pét godziny
przed zakoriczeniem dniowki wegiet uprzednio odstrzelony jest
juz odtransportowany do szybu, dany zesp6t nie rozpoczyna
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juz prac przygotowawczych do nowego odstrzatu lecz bezczyn-
nie czeka na koniec zmiany. Kopalnia i zaloga traci na czasie
i wydobyciu.

Praca brygady trzyzmianowej polega¢ bedzie na tym, ze ze-
spol pracujacy na zmianie ,,A“ przygotowuje urobek dla zmia-
ny ,B“, a ta z kolei dla zmiany ,,C*“. MOdwiac inaczej — nastapi
petne wykorzystanie czasu pracy, zostanie zachowana rytmicz-
nos$¢ produkcji na danym filarze wzglednie chodniku, gdyz ze-
spoty beda przekazywaty sobie prace w petnym toku produkcji.

Dalsze rozszerzanie ruehu pionierskiego pocigga za sobg ko-
nieczno$¢ systematycznego szkolenia zawodowego mitodziezy,
wymaga statej troski o podnoszenie jej kwalifikacji zawodo-
wych. Brak rebaczy, mtodszych rebaczy, ciedli gérniczych i sze-
regu innych fachowcéw jest jeszcze powazng bolaczkg naszej
kopalni. Znajduja sie jeszcze ludzie na kierowniczych stanowi-
skach, ktorzy nie dostrzegali i nie doceniali mtodziezy. Jeszcze
kilka miesiecy temu zawiadowca kopalni inz. Luka, omawiajac
na naradzie aktywu partyjno-gospodarczego sytuacje kadr za-
wodowych stwierdzit, ze: ,na kopalni nie ma ko-
go szkoli¢ i stgd brak fachowco w*.

Sytuacja ta ulegta zmianie, gdy zarzad zaktadowy przy po-
mocy Komitetu partyjnego wskazat kierownictwu mtodych gor-
nikéw, ktorzy pracujac po kilka lat w kopalni zdobyli juz duze
doswiadczenie. Wystarczy im krotkie przeszkolenie, aby mogli
obejmowac stanowiska rebaczy, miodszych rebaczy, czy inne.
W wyniku tego koledzy: Fryderyk Zyta, Erwin Swierc, Stani-
staw Knol, Czestaw Wrobel i szereg innych (razem okoto 40)
po krdétkim przeszkoleniu awansowali na r6zne stanowiska.
W nowej pracy wykazali, ze dajg sobie rade nie gorzej od sta-
rych gérnikéw. Np. Fryderyk Zyta z Oddzialu V prowadzi
brygade, ktérej przecietny ,,wykon* wynosi 141 procent normy.
Brygada mtodziezowa, w ktérej pracuje niedawno przeszkolony
na mitodszego rebacza Erwin Swierc, wykonuje przecietnie 172
procent normy.

Gwarancjg dalszego rozwoju ruchu pionierskiego w naszej
kopalni jest przede wszystkim wzmozenie pracy politycznu-
wychowawczej z mitodziezg — doprowadzenie do $wiadomosci
kazdego miodego chiopca czy dziewczyny gitebokiego sensu
pionierskiej pracy dla Ojczyzny. Zarzad zaktadowy przygoto-
wuje w tym celu szereg zebran, narad, imprez kulturalnych
i sportowych.

Dotychczasowe osiggniecia oraz inicjatywa mtodziezy uzbroity
zarzad zaktadowy i pozwolg w dalszym ciggu jeszcze lepiej kie-
rowaé rozwojem'ruchu pionierskiego w naszej kopalni.
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W kopalni ,,$fortimer,i
rosng szeregi zetempowsN ,'e

Zygmunt Zarychta
Instr. Wydz. Mtodz. Robotn. ZG ZMP

[ EZA przed nami dwie ankiety statystyczne zarzadu zaktadowe-
*-1 go ZMP — jedna z maja, a druga z grudnia 1952 roku. W jed-
nej z rubryk ankiety majowej figuruje cyfra 28, w tej samej ru-
bryce ankiety grudniowej cyfra — 118 To liczba zetempowcow
W maju i grudniu ubiegtego roku. Jak na dtoni widaé, ze w prze-
ciggu po6t roku organizacja zetempowska w kopalni ,Mortimer"
wzrosta czterokrotnie.

Bierzemy do ragk podobne ankiety z innych kopalhA, a wsréd nich
z kopalni ,Bobrek" i ,Rozbark®“. Zamiast wzrostu wykazujg one
spadek; organizacje tych kopalh powoli topnieja.

Gdzie leza zrddta wzrostu organizacji zetempowskiej kopalni
..Mortimer"? — OdpowiedZ prosta; W pracy organizacji zetempow-
skiej z mtodzieza niezorganizowang i z catg mtodziezag kopalni. Wie-
le tez mozna nauczy¢ sie od zetempowcow i aktywu zetempowskie-
go z kopalni ..Mortimer“. Ale o tym niech lepiej mowia same przy-
ktady.

* * *

Batdys, taboj, Baron, Koscielny i wielu innych mitodych robot-
nikdw nie nalezato do ZMP Ale byli to dobrzy robotnicy, dlatego
czesto zapraszano ich na zebrania zetempowskie.

Wactaw Koscielny — a z innymi tez nie byto inaczej — poczat-
kowo wymawiat sie, na zebrania nie przychodzit. Twierdzit, ze do
ZMP jest juz za stary, ze jest zonaty, nie ma czasu itd. Razem
z Koscielnym pracowat zetempowiec Stasikowski. Zarzad zakta-
dowy ZMP polecit mu zaopiekowaé sie Koscielnym. Stasikowski
wykorzystywat kazdy moment, kazdg wolng od pracy chwile, aby
z Koscielnym rozmawia¢, dyskutowac¢ o pracy, o zyciu, o .potrzebie
wziecia udziatu w zebraniu, wstapienia do organizacji

Koscielny zaczat przychodzié na zebrania i na jednym z nich
poprosit o deklaracje. Podobnie byto z Batdysem, tabojem. Baro-
nem i innymi. Przydzielanie zetempowcom zadan do pracy z mio-
dziezg niezorganizowang. indywidualna praca zetempowcéw z po-
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szczeg6lnymi mitodymi goérnikami i robotnikami — pomogty w spo-
sob decydujacy rozbudowaé zetempowskie szeregi;

Wactaw Koscielny jest dzi$ przodownikiem pracy, wykonujacym
na chodniku ponad 200 procent normy. Kiedy$ pracowato ich na
tym samym chodniku trzech. Obecnie Koscielny pracuje w dwdj-
ke ze Stasikowskim i wegla dajg wiecej niz przedtem trdjka. Bat-
dys i taboj rowniez zmniejszyli sktad swojej brygady drzewnej
z czterech do dw'6ch oséb. Brygada ta doskonale daje sobie rade
mimo zmniejszonego stanu. Baldys i Koscielny sg jednoczes$nie ak-
tywnymi zetempowcami, biorgcymi czynny udziat w zyciu organi-
zacji kopalnianej.

Rzadkimi sa wypadki niewykonywania zadan produkcyjnych
przez mtodych robotnikéw, a szczegOlnie przez zetempowcoéw. Za-
rzad zaktadowy nieustannie troszczy sie o to, aby zetempowcy byli
dla catej mtodziezy wzorem i przyktadem ofiarnosci i posSwiecenia
w pracy. Stad wynika stata troska aktywu zetempowskiego o wta-
$§ciwg postawe i moralne oblicze zetempowcdw, state wskazywanie
na zrodta brakéw w ich pracy i postepowaniu, na drogi przezwy-
ciezania tych brakow.

Byt taki okres, ze zetempowcy Jan Swiderski i Eugeniusz Ja-
skotka — cztonkowie dotowej brygady elektrykéw nie tylko opu-
szczali sie w pracy, ale bardzo czesto upijali sie (jedno z drugim
jest sciSle zwigzane). Zajeta sie nimi organizacja zetempowska. Naj-
pierw omowiono ich postepowanie na posiedzeniu zarzadu, poOzniej
na zebraniu kota oddziatowego. Okazato sie, ze towarzysze ci wpadli

w zte otoczenie, w otoczenie chuliganéw, ktérzy ,naciggali“ ich
na wodke i probowali z nich zrobi¢ bumélantow.

,Ja sam nie moge zrozumieé¢ dlaczego tak byto — mowit na ze-
braniu Jaskotka — ale nie potrafitem chuliganom odmowié, kiedy

wotali mnie na wodke. Nie potrafitem im da¢ nalezytej odprawy,
kiedy moéwili mi, ze pracuje w kopalni dwanascie lat i nic z tego
nie mam. Trudno mi byto sie od nich odczepi¢ i po prostu bez-
mys$lnie ,przezynatem® dniéwki na pijanstwie”.

Ostra krytyka na zetempowskim zebraniu i udzielanie upom-
nienia — pomogty. Ale nie tylko to. Koto zetempowskie postanowito
poméc Jaskotce i Swiderskiemu w przezwyciezeniu ich btedéw. An-
toniemu Dudkowi polecono zaopiekowac sie Jaskotkg, a Kazimie-
rzowi Jakubowskiemu Swiderskim. Prowadzili oni z nimi rozmo-
wy, dyskusje, wspodlnie chodzili do kina, dyskutowali nad obejrza-
nymi filmami, nad czytanymi ksigzkami. Jaskotce i Swiderskiemu
przydzielono zadania w pracy S$wietlicowej. Jaskotka miat dos$¢ du-
ze braki jezeli chodzi o kwalifikacje do pracy. Przydzielono mu do
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pomocy Zygmunta Gore, kierownika dziatu elektrycznego, ejora
miatl za zadanie dawac¢ Jaskéice do przerabiania materiat facho-
wy i kontrolowaé¢, w jakim stopniu opanowuje on wiadomosci tech-
niczne.

»Dobry przyktad osobisty zetempowcéw, zarédwno w pracy za-
wodowej, jak i w codziennym zyciu — twierdzg aktywisci zetem-
powscy z kopalni ,,Mortimer* — sprawia to, ze mtodziez lubi i sza-
nuje zetempowc6é6w i coraz mocniej wigze sie z organizacja, przy-
chodzi do niej*“.

Zarzad Zaktadowy ZMP kopalni ,Mortimer* coraz powazniej zaj-
muje sie sprawami podnoszenia poziomu politycznego zetempowcow
i mtodziezy. Mtodzi robotnicy twierdzga, ze szkolenie polityczne, czy-
tanie ksigzek i gazet, pomaga im w walce o wykonanie zadanh pro-
dukcyjnych i w ich codziennym zyciu; jest dla nich bodzcem do
wyszukiwania i stosowania coraz lepszych, wydajniejszych form
pracy.

Nierozerwalny zwigzek organizacji zetempowskiej z mtodziezg —
to ze organizacja zajmuje sie zyciem catej mtodziezy, jej codzienny-
mi sprawami, ze pracuje z mtodymi robotnikami nie tylko poprzez
swoj aktyw, ale poprzez wszystkich prawie zetempowcéw spra-
wia, ze organizacja zatempowska w kopalni ,Mortimer* ros$nie
z kazdym dniem, ze jest rzeczywiscie aktywnym pomocnikiem par-
tii w walce o plan, w wychowywaniu mtodych cztonkéw zatogi ko-
palnianej. Zadania planu trzyletniego kopalnia wykonata juz we
wrzesniu 1949 r., a plan trzeciego roku szesciolatki na 44 dni przed,
terminem. Nie mata jest w tym zastuga zetempowskiej organizacji
i catej mtodziezy. - - -

Pokazujagc pozytywne doSwiadczenia nie mamy jednak zamiaru
stwierdzié, ze w pracy zarzagdu zaktadowego ZMP kopalni ,,Morti-
mer®“ z mtodziezg niezorganizowang jest juz wszystko dobrze. Nie-
dociggniecia i braki majg tam jeszcze miejsce. Zaliczy¢ do nich na-
lezy to, ze nie wszystkim jeszcze zetempowcom przydziela sie za-
dania, ze czesto nie kontroluje sie wykonanie polecanych zadan.

Ale te niedociggniecia moga zosta¢ w niedtugim czasie usuniete,
jezeli zarzad zaktadowy ZMP w wiekszym stopniu niz dotychczas
bedzie pracowat z mtodziezg niezorganizowTana, szczeg6lnie na dole;
jezeli w pracy tej kazdy zetempowiec bedzie miat konkretne zadania.
Wszystkie pozytywne doswiadczenia trzeba nadal rozwijaé i rozsze-
rzac, a jest ich juz sporo i duzo z nich mozna sie nauczyé.
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Walka kola ZMI*
O umochnienie spotdzielni
produkcyjnej

J. Lapinski

\JW spoétdzielni produkcyjnej w Skapem ofiarnie pracuje
wiekszo$¢ miodziezy — zaréwno ztempowcy jak i nie-
nalezacy do ZMP. Niektérzy z nich wyrobili w ciggu ostatniego
roku sporg ilos¢ dniéwek obrachunkowych: Henryk Krywalski
wyrobit 217 dnidwek, Jerzy Zembrzycki — 161 dniéwek Ge-
nowefa Lewandowska 174, Jozef Kobylakiewicz — 187. Rdwnie
dobrze pracowali inni chtopcy i dziewczeta dajgc sumienng
pracg spory wkitad we wspolng sprawe, w rozwdj i sity spot-
dzielni. Jednakze to, ze spora ilos¢ zetempoweOw i mitodziezy
ofiarnie pracuje w spotdzielni, nie moze przystania¢ wielu in-
nych, bardzo istotnych brakéw tamtejszego kota ZMP.
Podstawowym zadaniem kota ZMP w spdtdzielni produkcyj-
nej jest pomagaé organizacji partyjnej w politycznym i gospo-
darczym wumacnianiu kolektywnego gospodarstwa, w wycho-
waniu mitodziezy i starszych, w ksztattowaniu w nich nowego
wiasciwego stosunku do pracy i wiasnosci spotecznej 1 to po-
winno byc¢ tresScig pracy kota. Realizacja tego podstawowego
zadania wymaga $cistego zwigzania pracy kota z rozwojem
spotdzielni, z zyciem i pracag ludzi. A tymczasem w Skapem...

KOLO ZMP ODERWANE JEST OD SPRAW SPOLDZIELNI

Zaréwno przewodniczacy kol. Zembrzycki jak i cztonkowie
kota zapytani o plan rozwoju spdtdzielni, o to ile spétdzielnia
ma ziemi, bydta i trzody chlewnej, mocno sie zafrasowali. Tego
rodzaju pytanjie byto dla nich tak nieoczekiwane, ze na pare
minut zaniemowili.

>N°. my tego nie wiemy, nie zajmujemy sie tym... Jest
przeciez zarzad spoidzielni“ — tlumaczyt sie Zembrzycki.

Jak sie poOzniej okazalo, zetempowcy nie tylko nie wiedzg
0 rozwoju spdtdzielni, ale nie znajg nawet jej statutu, i zaden
z nich nie jest cztonkiem spotdzielni. Nie zajmowali sie tez nigdy
sprawami zwigzanymi ze spotdzielnia, sadzac niestusznie, ze de-
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,cydowanie o sprawach wspdlnego gospodarstwa do nich nie na-
lezy. A tymczasem zycie nasuwa sporo spraw, ktére wymagajg
wiasciwego rozwigzania przez koto ZMP lub przy jego pomocy
przez organizacje partyjng, zarzad spétdzielni albo przez wszyst-
kich spétdzielcow. A oto niektdre z nich.

O PRZESTRZEGANIE ZASAD STATUTU SPOLDZIELNI

Bardzo niepokojagcym i bardzo niebezpiecznym dla rozwoju
spétdzielni w Skapem jest zjawisko nieprzestrzegania przez
wielu cztonkéw zasad statutu.. Gorski np. wnidést do spdétdzielni
tylko czes¢ swojej ziemi, a pozostate 7 ha uprawia indywidual-
nie. Podobnie nie caty areat swojej ziemi oddali do wspolnej
uprawy Drelich, Dziarnecki i kilku innych. Tymczasem statut
Rolniczej Spo6tdzielni Wytworczej, przyjety przez ogblne zebra-
nie spdidzielcow powiada wyraznie, ze cztonek wstepujacy do
spotdzielni wnosi caty areat posiadanej ziemi, pozostawiajgc
sobie tylko dziatke przyzagrodowa, ktorej wielko$é ustala ogol-
rfe zebranie cztonk6éw spétdzielni.

Spotdzielcy w Skapem tamig statut réwniez i w innych wy-
padkach. Na przyktad Bajdecki nie wypracowat w ciggu ro-
ku nawet minimum — 100 dniowek obrachunkowych przewi-
dzianych statutem. Bywa takze, ze cztonkowie niesumiennie
Pracujg, lekcewazac obowigzki cztonka spdidzielni. Oczywiscie,
takie tamanie zasad stautatu nie wychodzi na korzys$¢ spdtdziet.
ni, a przeciwnie, wypacza istote spotdzielczosci produkcyjnej
i sprzyja rozluznieniu dyscypliny, op6znia wykonanie zaplano-
wanych robot i w konsekwencji hamuje rozwdéj spétdzielni.

Dlatego walka kota ZMP o peine przestrzeganie statutu
Przez cztonkdw spoétdzielni nabiera pierwszorzednego znacze-
nia. Chodzi o to, aby na kazdym kroku, przy pracy, w domu
i w Swietlicy ttumaczy¢ spotdzielcom, ze przestrzeganie statutu
Jdcst rekojmig umacniania i rozwoju spéidzielni i lezy w inte-
resie wszystkich spotdzielcow. Przeciez od tego, jak spotdzielnia
gospodaruje, jak ludzie pracuja, zalezy dobrobyt jej cztonkdw.

Tych cztonkéw spdtdzielni, ktérzy nie oddali do wspoélnej
oprawy catego areatu ziemi trzeba koniecznie przekonac¢ i skto-
ni¢, aby to niezwtocznie uczynili. Trzeba im wytlumaczyé, ze
takie stanie jedng noga w spotdzielni, a drugg na indywidual-
nej gospodarce do niczego dobrego nie prowadzi, ze tacy czton-
kowie sg kulg u nogi spo6tdzielni i lejag wode na miyn kutackiej
Propagandy.

Ale podobnie, jak nauczyciel musi najpierw sam nauczy¢ sie
Matematyki, aby potem mdc uczy¢ jej dzieci, tak tez i zetem-
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powcy, aby ttumaczy¢ ludziom zasady statutu i skutecznie wal-
czyC€ o jego przestrzeganie, muszg przede wszystkim sami poznaé
tenze statut. Muszag dobrze wiedzie¢, jakie sg prawa i obowigzki
cztonka spotdzielni i sumiennie ich przestrzegaé, dajac przykitad
innym, nie dopuszczajagc do tamania postanowien statutowych.
Wszelkiego rodzaju uchylanie sie ,od obowigzkéw naktadanych
na cztonkéw przez statut powinno by¢ ostro napietnowane na
zebraniach, w gazetkach i btyskawicach. Koto ZMP powinno
mobilizowa¢ opinie catego kolektywu spotdzielcow przeciwko
tym. ktérzy wytamujg sie spod postanowien statutowych, zmu-
szajac ich tg droga do peinego przestrzegania statutu.

Istotng sprawg dla kota ZMP w Skapem jest spowodowanie
aby zgodnie ze statutem ci zetempowcy, ktérzy ukonczyli 18
lat (a w kole ZMP jest ich kilku) wstapili na cztonkéw spoét-
dzielni. Trzeba wyttlumaczy¢ tym kolegom, poméc zrozumiec¢, ze
stajgc sie petnoprawnymi cztonkami spdidzielni bedg mogli
znacznie wiecej zdziata¢ dla jej umocnienia i rozwoju, stang
ssit(\gNarLzeczywistymi wspdtgospodarzami kolektywnego gospodar-

KTO JEST GOSPODARZEM

W spotdzielni produkcyjnej w Skapem czesto styszy sie: zarzad
powinien zrobi¢ to... zarzad powinien zatatwi¢ owo... zarzad...
zarzad... zarzad... — stowem — niech sie 0 wszystko martwi za-
rzad spotdzielni.

Oczywiscie zarzad spotdzielni wybrany zostat po to, aby kie-
rowat pracg spotdzielni, bo inaczej nie byloby tadu. Ale spot-
dzielnia nie jest wtasnoscig tylko zarzadu, ale wspo6lng wiasnos-
cig wszystkich cztonkow spotdzielni. | wszyscy cztonkowie mu-
szg sie troszczy€ o jej rozwoj, o to, zeby kazda robota byta w po-
re i dobrze wykonana. Musza w petni czué sie odpowiedzialni za
jej losy i zdawac sobie sprawe, ze wszystko zalezy od nich sa-
mych. Tego zrozumienia, ze gospodarzem spdtdzielni sg wszys-
cy spotdzielcy, brak jest zarobwno wsrdd mitodziezy jak i star-
szych. | dlatego koto ZMP powinno dazy¢ w swej pracy do
wpojenia mtodziezy i starszym poczucia petnej odpowiedzialnos-
ci za wszystko, co dzieje sie w spotdzielni. Chodzi o to, aby
kazdy spotdzielca troszczyt sie o wspoOlne dobro, aby je trakto-
wat jak swoje wiasne, aby wychodzit z inicjatywa' ulepszania
i wtasciwej organizacji pracy w spotdzielni. Nie mozna oglgdac
sie tylko na zarzad. W wielu wypadkach trzeba mu pomoc, pod-
powiedzie¢ doradzi¢, a nieraz nawet zmusza¢ do podjecia decy-
zji i zatatwienia stusznej sprawy i w ten sposéb pomaga¢ mu
w kierowaniu wspdlnym gospodarstwem.
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O SUMIENNA PRACE

Nifcouee sg zetempowcom ze Skapego wypadki niedbatej pracy
niektdrych spotdzielcow miodych i starszych. Tak np. Watek
Zielinski przy odchwaszczaniu ziemniakéw zamiast wyrywac
chwast, przebiegat tylko radlinami pozostawiajagc za sobg kepy
zielska. Pawela w okresie zwdzki zboza, w potowie dnia zostawit
na polu pare koni i, nie méwigc o tym nikomu, udat sie do fry-
zjera w Chetmzy... Przy obkoszaniu tanu pszenicy do zniwiarki
zostawiono spory pasek zboza, ktore ulegto zniszczeniu. Podob-
ne wypadki niedbatej pracy i innych spotdzielcow miaty miej-
sce przy pieleniu burakéw, rwaniu Inu i innych robotach.

Przyktady te mowig same za siebie, ze stosunek do pracy
niektdrych spdétdzielcow wymaga grutownej zmiany. | tg spra-
wa powinno zajgé sie koto ZMP. Przeciez, gdyby koledzy zetem-
powcy zwrdcili uwage Zielinskiemu, Paweli i innym na to, ze
zle pracujg, gdyby ich ostro skrytykowali na zebraniu kota,
czy zebraniu wszystkich spétdzielcow, napietnowali w gazetce
sciennej lub biyskawicy, gdyby im wreszcie wyttlumaczyli, ze
ich zta praca w spotdzielni godzi w interesy ich samych i wszy-
stkich spotdzielcow, to na pewno podobne wypadki nie powto-
rzytyby sie wiecej. Brak jednak zainteresowania sie¢ tymi spra-
wami ze strony kota ZMP powoduje, ze niektorzy zetempowcy
i nie nalezagcy do ZMP zamiast porywaé dobrym przykiadem
starszych do wytezonej pracy, powodujg w wielu wypadkach
op6znianie i zte wykonanie pracy. Dlatego tez koto ZMP po-
winno szybko zajg¢ sie tg sprawg. Powinno oceni¢ na jednym
z zebran, jak poszczeg6lni zetempowcy pracujg w spoétdzielni,
jaka jest ich postawa i stosunek do pracy. Trzeba ostro skryty-
kowac tych, ktorych cechuje niedbaly stosunek do roboty,
eudzieli¢ pochwat i wyro6zni¢ dobrze pracujgcych. Zetempowcy
powinni na kazdym kroku dawa¢ przykiad dobrej, sumiennej
pracy, walczy¢ o witasciwe stosowanie dnidwki obrachunkowej
jako rekojmi podnoszenia wydajnosci pracy, ksztattowania
w ludziach nowego, socjalistycznego stosunku do pracy.

Sprawa ta wigze sie z troskg o poszanowanie mienia spotecz-
nego, witasnosci spotdzielczej. Mozna by przytoczyé wiele cen-
nych przyktadéw, jak ludzie coraz lepiej szanujg wspdlne do-
bro. Ale jest takze jeszcze sporo niechlujstwa i niedbalstwa
w stosunku do mienia spdidzielczego. | dlatego w pracy poli-
tyczno - wychowawczej kota nalezy na te sprawe zwro6ci¢ du-
zg uwage. Trzeba bezwzglednie zwalcza¢ u ludzi beztroske, brak
poszanowania, lekcewazacy i niedbaly stosunek do wtasnosci
spotecznej. Trzeba ich na kazdym kroku uczy¢, ze mienie spot-
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dzielcze, ze witasnos$¢ spotdzielni jest jednoczesSnie wtitasnoscig
kazdego spétdzielcy. Trzeba w oparciu o dobre przyktady ksztat-
towaé w ludziach socjalistyczny stosunek do mienia spoteczne-
go i paAstwowego. State wpajanie®mtodziezy i starszym poczu-
cia peinej odpowiedzialnosci za spotdzielcze gospodarstwo, wal-
ka o sumienng prace i poszanowanie mienia spotecznego ma
ogromne znaczenie dla umocnienia i rozwoju spoétdzielni.

AGNIESZKA POWINNA BYC CZLONKIEM ZMP

Brak zainteresowania kota ZMP sprawami spotdzielni ujem-
nie odbija sie takze na wzroscie kota ZMP. Od dtuzszego czasu
nie przyjeto do ZMP ani jednego cztonka, chociaz w Skapem
jest sporo mtodziezy niezrzeszonej.

»Nie jestem w ZMP, bo tam nie ma nic ciekawego — opo-
wiada Agnieszka Gruszkowska — bytam pare razy na zebraniu
kota ZMP, ale méwig tam o jakich$ sprawach, ktére mnie wcale
nie ciekawig. Raz nawet zajmowali sie przez cale zebranie po
prostu gtupstwami... szkoda czasu...”

Agnieszka pracujgc przy hodowli Swin ma sporo ktopotow ze
swojg pracg. Wszystkim wiadomo, ze Swinie ,nie wiodg sie“
w spoétdzielni. Niektorzy skionni sg przypisywac¢ te trudnosc
jakim$ sitom nadzwyczajnym, jakim$ czarom. Agnieszka daleka
jest od takiego ttumaczenia trudnosci w hodowli trzody. Wy-
pozyczyta sobie pare podrecznikéw o hodowli Swin i czyta je,
szukajgc w nich odpowiedzi na nekajace jg pytania. Agnieszka
mocno przejmuje sie wszystkim, co dzieje sie w spotdzielni.
Interesuja ja wszystkie sprawy, chciataby z kim$ pogadac
o trudnosciach w hodowli, o tym jak to bedzie wygladato ich
wspolne gospodarstwo. Mysli o chlewni, ktorej budowa juz jest
zaczeta, klopocze sie czy bedzie ona dos$¢ ciepta dla trzody, czy
bedg w niej wszystkie nowoczesne urzadzenia.

Chetnje przysztaby na takie zebranie kota, na ktérym oma-
wiano by sprawy spotdzielni, perspektywy jej rozwoju. Tym-
czasem w kole ZMP o tym nic sie nie méwi. A sprawa jest waz-
na nie tylko dla Agnieszki, ale takze dla wielu innych chiop-
cow i dziewczat.

Podobnie tendencja do porzucania pracy w spéidzielni zro-
dzita sie wsrdd miodziezy wtasnie stad, ze nie czuje sie ona
wspotgospodarzem wspo6lnego gospodarstwa i nie zna planéw
jego rozwoju.

Zrozumiatym jest, ze spora cze$¢ miodych ludzi, ktérym po-
doba sie praca w zawodach pozarolniczych ma wszelkie wa-
runki ku temu, aby zdoby¢ odpowiednie kwalifikacje i praco-
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wa¢ w obranym zawodzie. Ale sporo jest i takich, ktdrzy lubig
rolnictwo, ale chcg odejs¢ tylko dlatego, ze-nie czujg sie niczym
zwigzani z gospodarstwem w spoOtdzielni, nie biorag aktywnego
udziatu w ciggtej bitwie o jego rozwdj, nie znajg wspaniatych
planéw przysztosci spotdzielni.

| gdyby na zebraniach kota, na wieczornicach i w pogadan-
kach zajmowano sie sprawag spotdzielni, gdyby praca w niej,
walka i troska o wszystko co spotdzielcze stata sie treScig po-
lityczng zebran i zaje¢ kota, gdyby koto zainteresowato sie zy-
ciem, pracg i ktopotami mtodziezy, to mtodzi spotdzielcy czuliby
sie mocno zwigzani ze spoéidzielnig, ..a Agnieszka zapewne
wstapitaby do takiego kota ZMP. Gdyby na zajeciach kota obok
spraw, ktore co dzien nasuwa zycie spotdzielcom, znalaztyby
miejsce takie tematy, jak np. jak bedzie wyglgdac¢ spétdzielnia
za lat pieé, albo dziesie¢, co pobudujemy do tego czasu, co po-
winnismy robi¢ aby przys$pieszy¢ budownictwo, to zebrania by-
tyby ciekawe, a miodziez wigzataby z naszg organizacjg swoje
plany zyciowe, $miato wybiegataby myslami w przysztos¢.
Spoétdzielnia w Skapem ma wspaniate plany, tylko gtos$no sie
0 nich nie moéwi. W najblizszych latach spdtdzielcy wybudujg
dwa chlewy, dwie obory, stajnie, dom kultury, w ktérym bedzie
kino, przebudujg calg wie$, zatozg sad spdidzielczy, zmechani-
Zujg powazng czes¢ robot itd.

O tym warto podyskutowaé z mtodziezg i ze starszymi.

Nie podobna wymieni¢ wszystkich probleméw roboty kota
ZMP w spotdzielni. Jest ich wiele. Przeciez wszystko, co sie
dzieje w spotdzielni, wszystko to co dotycézy spotdzielcow, mio-
dziezy i starszych, to istotne sprawy, ktorymi powinno zajmo-
wac sie koto. Nie trzeba ich szuka¢, wynikajg one po prostu
z zycia, nasuwajg sie co dnia i wymagajag wtasciwego ich po-
traktowania i rozwigzania. Koto ZMP moze im podota¢, moze
skutecznie pomagac partii w realizacji ogromnych zadan poli-
tycznego i gospodarczego umacniania spo6tdzielni, wychowy-
wania ludzi na prawdziwych budowniczych socjalizmu — tyl-
ko wtedy, jesli cztonkowie bedg stale podnosili swdj poziom po-
lityczny i ogélny. | dlatego waznym zadaniem zetempowskim
w spoOtdzielni jest stata troska o wysoki poziom szkolenia, o pet-
ny udziat w nim zetempowcdw i nie nalezagcych do ZMP. Ale
zajecia szkoleniowe muszg byé mocno powigzane z biezacymi
zadaniami spdétdzielni, z tym co sie dzieje we wsi. Bowiem tyl-
ko w ten sposéb prowadzone szkolenie mocno powigzane z zy-
ciem bedzie bardziej ciekawe i wptynie na podniesienie pozio-
mu politycznego i aktywnos$ci mtodziezy.
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O POMOCY ZARZADU POWIATOWEGO ZMP

Draki w pracy kola ZMP w Skapem nie wynikaj z opiesza-
tosci miodziezy. Mtodziez rwie sie do pracy. Zarzad kota czesto
zastanawia sie nad tym, co koto powinno robi¢, ale jako$ nicze-
go nie moze wymysle¢ po prostu dlatego, ze nie wie, jaka jest
rola kota w spétdzielni. Mimo to, ze instruktorzy ZP bywajg
stosunkowo czesto na zebraniach kota ZMP w Skapem, nie po-
trafili dotychczas wyjasni¢ mtodziezy, na czym polegajg gtow-
ne zadania kola ZMP w spétdzielni produkcyjnej.

Instruktorzy ZP i aktywisci ZP zagladajacy do Skapego nie
interesuja sie gtebiej pracg zetempowcow w ich spotdzielni. Po-
byt ich zwykle ogranicza sie do kilku godzin, w czasie ktérych
nie sg w stanie poznac¢ ani zycia mtodziezy, ani istotnych spraw
spétdzielni i dlatego to ich spos6b instruowania jest bardzo
powierzchowny, oderwany od tego, co sie w spoétdzielni dzieje.
Na ostatnim zebraniu, poswieconym przygotowaniu do wymia-
ny legitymacji, nie wspomniano ani stowem o spdtdzielni. Bez-
sprzecznie jest to powazny btad w pracy ZP nad ktérym pre-
zydium powinno sie gleboko zastanowié, bo istnieje obawa,
ze w innych spétdzielniach powiatu toruhskiego, pracujgcych
gorzej anizeli spdtdzielnia w Skapem. jeszcze gorzej wyglada
praca k6t ZMP.

Prezydium ZP powinno gteboko zastanowié¢ sie nad tym
i wyciggng¢ odpowiednie wnioski do pracy z kotami ZMP
w spotdzielniach, a przede wszystkim zapozna¢ aktywistow
z problemami pracy*két w spétdzielniach, aby skuteczniej mog-
li im pomaga¢ w wykonywaniu stojgcych przed nimi zadan.
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Przed wyjazdem w pole
O PRACY KOLA ZMP W POM DYGOWO

Mieczystaw Oleszek
Instruktor Wydz. Org.-Instr. ZG ZMP

OKRES zimowy w POM — to rdwniez okres wytezonej pracy.
Nalezyte jego wyokrzystanie na przygotowania do cato-
letniej pracy daje gwBrancje, ze sukcesy w tej pracy beda duze.
Zalogi POM — to w wigkszosci zatogi mtodziezowe. Przed na-
szymi organizacjami w POM sto'ja wiec powazne zadania: po-
moc kierownictwu i organizacji partyjriej w mobilizowaniu ca-
tej zatogi do wykonania zadahn zimowlych, od ktérych zalezy
praca w ciagu catego przysztego lata.

Wiele k6t ZMP ma juz sporo osiggnie¢ w tej pracy. Zobacz-
my, na przyktad, koto ZMP w POM Dygowo pow. Kotobrzeg.

PRZYGOTOWANIE BAZY TECHNICZNEJ]

Gruntowny remont wszystkich maszyn i ich konserwacja oto
jedno z pierwszych zadan na okres zimowy.

Walka o wykonanie tego zadania rozpoczeta sie w Dygowie
zaraz po zjezdzie traktor6w z pola. Zetempowcy od razu za-
troszczyli sie o nalezyte zakonserwowanie sprzetu. Traktorzysci
z brygady Czestawa Fordyny, chcac zapobiec niszczeniu ogu-
mienia kot, podiozyli pod osie swych traktoréw cegly, zwal-
niajagc w ten sposéb catkowicie kota.

Mozna byto spotkaé i inne przyktady troski traktorzystow
0 swoj sprzet. Jednak powazna cze$¢ maszyn i ciggnikéw mu-
siata by¢ poddana mniejszemu czy wiekszemu remontowi.
Sprawie tej poswiecono specjalne zebranie mtodziezy. Zebranie
byto zywe i obfite w rezultaty — mitodziez Smiato wychodzita
2 pomystami. Na naradzie produkcyjnej, ktéra odbyta sie pédz-
niej padto zobowigzanie: zakonczy¢ remont maszyn do 15 lute-
go, padfo tez wezwanie: do wspo6tzawodnictwa wezwano zatoge
FOM Swidwin w powiecie Biatogard.

W zieto sie zwawo do pracy. Powstaty mtodziezowe trojki re-
montowe. Do kazdej takiej trojki mtodych traktorzystow przy-
dzielano starszego, bardziej doswiadczonego pracownika, ktory
Pomagat traktorzystom i uczyt ich, jak nalezy naprawiac¢ takg
Czy inng maszyne.
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Na szczeg6lne podkreslenie zastuguje inicjatywa i pomysto-
wos$¢ miodziezy przy przeprowadzaniu prac romontowych. Mie-
czystaw Suski, na przyktad, wybudowat dzwig na wozku wias-
nej konstrukcji, ktéry stuzy do podnoszenia ciggnikow, przez co
wydatnie usprawnit przebieg remontu. Nastepnie, skonstruowat
przyrzad do tgczenia trzech siewnikdw. Przyczyni sie to do pod-
niesienia wydajnos$ci pracy traktora i traktorzysty. Zespdt mio-
dych ludzi pracuje réwniez nad udoskonaleniem snopowigzatki.

Przytoczone przykiady $wiadczg, ze miodziez posiada duzo
inicjatywy, zapatu i energii dé pracy. Nie zawsze jednak zarzad
kota ZMP umie to zobaczy¢ i wykorzysta¢ w pracy. Nie spopu-
laryzowano ws$rod miodziezy przyktadu troski o sprzet brygady
Fordyny. Nie pomysS$lano tez o stworzeniu klubu mtodych racjo-
nalizatoréw, ktéry jak wida¢ chociazby tylko z wymienionych
przyktadow, miatby co robic.

Zadanie polega na tym, aby te inicjatywe i pomystowo$¢ mio-
dziezy oraz jej chec ciagtego ulepszania pracy stale rozwijac.

DECYDUJE SWIADOMOSC MLODZIEZY

W roku ubiegtym zarzad kota nie utrzymywat statej wiezi
z cztonkami organizacji w poszczeg6lnych brygadach traktoro-
wych. W catym okresie letnim nie odbywaty sie zebrania, czton-
kowie nie ptacili sktadek — nie prowadzono z mtodziezg prawie
zadnej pracy wychowawczej. Rezultat — pod koniec roku mu-
siano kilku traktorzystéw zwolni¢ dyscyplinarnie.

Wypadek ten byt dla organizacji powaznym sygnatem. Zasta-
nawiano sie, jak poprawi¢ prace. Zmieniono zarzad kofa. Ale
sama zmiana zarzadu nie mogta od razu naprawi¢ wszystkiego.
Trzeba zakasa¢ rekawy i wzigé sie do pracy — tak rozumowat
aktyw.

Przygotowanie maszyn do wiosennych prac w polu jest bo-
daj najpilniejszg sprawg. Bo czym bedziemy pracowali w spét-
dzielni lub u indywidualnego gospodarza, gdy nasz sprzet be-
dzie niezdatny do pracy? Ale oprdcz tego, jest jeszcze druga

rzecz, wazniejsza, i decydujgca — Swiadomos$¢ polityczna
miodziezy.
Petna Swiadomos$¢ — ,po co pracujemy“? — kazata Czeskowi

Fordynie i chiopcom z jego brygady zabezpieczy¢ ogumienie
két przed niszczeniem, a Mietkowi Suskiemu usprawnia¢ re-
mont traktoréw.

Dlatego aktyw w Dygowie postanowit w zimowym okresie
usilnie popracowac¢ nad szkoleniem i wychowaniem mitodziezy.
Materiaty z XIX Zjazdu KPZR przerabiali zetempowcy na szko-
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rv, TWaz uczg sie samodzielnie w zakresie pro-

gram zetempowskiego szkolenia praca kultural*-

uwagi, zebrania, na ktérych N chd ywaé¢ miodziez,
szczajacych sie w pra y P J\Veiu i pracy. Jeszcze nie tak
ksztattowac¢ u mel

Jhaktorzysty b?ty wypadki niezdy-
dawno w Domu Mtodego nu nzvstei poscieli, picia wadki
scyplinowania, spania w kutacempOwcow — Kluski i Gedora.
itp. Zdarzaty sie nawet u® A~ ™ A A tempOwskim oraz to,
Omdwienie ich zachowania na

VSCyplinowanymi kolega-
.6 ,a boleniu bh£l

mi, pozwolito potozy¢ Kres AN zastanawiatl sie nad sposo-
Juz w ubiegtym roku »rz;*W ?e€ietfaktazy$ci iaorali « ha
bem zradiofonizowama , jesieni uzyskali ponad tysigc
odtogdéw, zasiali owies za Y radiofonizacje osrodka.
ztotych. Pienigdze te P » a Y w Gminnej Radzie Naro-
Obecme zarzad kota rob stai*dowe boiska sportowego dla
. dowej o przydzielenie p e ,0wniez do sezonu letniego.
LZS, ktéry przygotowuj sie szkoleniowej w okresie zimo-
Catos¢ pracy wychowawez 11

. Swiadomos$¢ polityczna,
wym ma Szbroi¢ miodz.ez Ral,letni.j
w argumenty P«ec™*°

w g mnje tylko traktorem.

W TROSCE O KWALIFIKACJE ZAWODOWE

W styczniu rozpoczeto szkolenie zawodowe. prze.ja-
Dyrekcja POM i p” sta”°dnoszenie kwalifikacji'fachowych
wiajg szczegdln

Ig ktor7VStow to Erz_ecie.z.podstawa pracy
traktorzystow. Kadra traktorzy , .ledziaing prace, przy
o$rodka.

Traktorzysta wy on jmodzielnosci Traktorzysta wi-
czym praca

traktorem, ale umie¢ go napra
nien umie¢ nie tylko jzdz mechanika do byle gtup-
wié, gdy sie popsuje, zeby n ta winien zapoznawac sie
stwa. Ale to nie wszystko. . WSZ\stkim z dziedziny
z tajnikami wiedzy rolniczej ~N..jasnie do tego, aby zdoby¢
uprawy roli. Okres 21 Narzad kota dotychczas nie dos¢
M 1 n e» V. "N a w e g o ; ani olJo, zeby

zagadnienia omawianego na zajeciach, nikt sie tym
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nie przejmowat. A mozna przeciez w porozumieniu z wyktadow-
cami, tym bardziej, ze sg to mtodzi agronomowie zetempowcy,
jak Ziantara i Suski, zorganizowac¢ dla nich konsultacje.

Dalej trzeba troszczy¢ sie rowniez i o to, zeby wszyscy
miodzi ludzie, uczeszczajacy na szkolenie przygotowywali sie do
zaje¢ solidnie, zeby w petni czerpali z tych materiatow, ktére
im podajag wyktadowcy, zeby nie marnowali ani jednej godzi-
ny zajec.

PRACA ZETEMPOWCOW TRZEBA KIEROWAC STALE

Jednym z bardzo waznych elementow w przygotowaniach do
pracy w okresie letnim jest sporzadzenie planu — przygotowa-
nie sie zarzadu kota do kierowania praca organizacji przez cate
lato. Doswiadczenia zesztoroczne ucza, ze gdy braklo cigglej
pracy sztabu kierowniczego, jakim jest zarzad kota, praca ze-
tempowska nie byta najlepsza, chociaz wiele grup dziatajgcych
w brygadach traktorowych z zadan swych wywigzywato sie do-
brze. Mowig o tym wyniki pracy niektorych brygad. Np. bry-
gada kolegi Parandowskiego codziennie po pracy omawiata wy-
niki dnia i plany na dzien nastepny. Czesto na te krotkie zebra-
nia przychodzili cztonkowie lub przewodniczacy zarzadu spot-
dzielni, agronomowie. Brygada nigdy 'nie miala postojow.
Parandowski byt przyktadem dla cztonkéw brygady — sam
w ciggu roku zaoszczedzit 2400 kg paliwa. W jego brygadzie
vyychowal sie i wyuczyt Czesiek Fordyna, ktéry juz dzi-
siaj jest somodzielnym brygadzista. Jednak nikt nie zajat sie
upowszechnieniem doswiadczen tej brygady.

Juz dzi$ nalezy zastanawiaC sie nad tym, jak zarzad bedzie
pracowat w lecie, jak bedzie kierowat grupami. Dlatego trzeba
w pore dokona¢ podziatu na grupy, troskliwie wybra¢ grupo-
wych i uczy¢ ich, jak winna pracowac grupa w brygadzie trak-
torowej, jakie sg jej zadania.

Zarzad kota winien jednak z grupami, a szczeg6lnie z grupo-
wymi pracowac stale, przynajmniej raz w miesigcu organizowac
narady z grupowymi, na ktérych omawia¢ bedzie prace grup,
podpowiada¢ zadania. Rzeczg bardzo wazng jest upowszechnie-
nie doswiadczen przodujgcych brygad. Warto skorzysta¢ z do-
Swiadczen przodujgcej traktorzystki z woj, gdanskiego Magda-
leny Figur. W jej brygadzie pracowat traktorzysta Frackowiak,
ktéry stale bumelowat — psut specjalnie traktor i wzywal me-
chanika, aby przez ten czas wylegiwac sie. Figur znalazta rade
na niepoprawnego bumelanta. Za kazdym razem, gdy wzywat
niepotrzebnie mechanika, malowata mu na traktorze olejng far-
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ba biate kétko. W przeciggu jednego tygodnia ,,zarobit“ cztery
kotka. Koledzy zaczeli wysmiewaé Frackowiaka — opinia ko-
lektywu podziatata na Frackowiaka, zabrat sie do pracy
i w krdtkim czasie zostat dobrym traktorzysta.

Przyktad znakowania traktoréw mozna znacznie rozszerzy¢.
Mozna umieszczac¢ tablice: ile traktorzysta wykonuje normy ile
zaoszczedza paliwa, jakie zobowigzanie podjat, itp. Na trakto-
rach bumelantdw mozna malowac¢ inne znaki, np. z6twie, lub
gdy bumelanctwo wynika z pijanstwa — butelki.

Duzg uwage trzeba zwroci¢ na rozwdj wspotzawodnictwa mie-
dzy brygadami i na jego bazie rozwija¢ ruch pionierski. Juz te-
raz sg przyktady zgtaszania sie zetempowcOw na trudne odcin-
ki pracy. Agronom Rapczewski zgtosit sie do dyrekcji POM
0 przydzielenie mu najtrudniejszej spoétdzielni, ktéra ma po-
wazne trudnosci. Traktorzystka Aleksandra Czarna zgtosita sie
do przeprowadzenia op6znionych omitotow w spdéidzielni pro-
dukcyjnej Daszewo.

Istniejg wszelkie warunki ku temu, aby koto ZMP w Dygo-
wie rozwijato jeszcze lepszg dziatalno$é. Jest oSmiu miodych
agronomow, ktorych trzeba wykorzysta¢ w pracy zetempow-
skiej. Trzeba nalezycie pokierowac¢ inicjatywg i zapatem mio-
dziezy i aktywu. Wykorzysta¢ wszystkie pozytywne doswiad-
czenia z ubiegtego roku.

UWAGA POD ADRESEM ZP W KOLOBRZEGU

Wytyczne Zarzadu Giownego ZMP o pracy organizacji
w POM mowia, ze kota ZMP w POM podlegaja bezposrednio
zarzgdom powiatowym.

A jak to jest w Kotobrzegu?

Od miesigca kwietnia ub. r. nikt z ZP nie byt na zebraniu
kota ZMP w POM Dygowo, nie pomdgt zarzadowi w pracy.
Krotko méwigc — ZP nie troszczy sie wcale o prace tego kota.

Czyzby Towarzysze z Kotobrzegu uwazali, ze to ich nie
dotyczy?

Ale jest jeszcze wazniejsza sprawa z tym zwigzana. W ZP
mowi sie co prawda duzo o rozwoju i umocnieniu spétdzielni
produkcyjnych. Ale przeciez nie mozna dobrze kierowac pracg
kot ZMP w spotdzielniach produkcyjnych i na wsi, nie wyko-
rzystujagc do tego catej armii pomowskiego aktywu.

Koniecznym jest wiec, aby prezydium ZP w Kotobrzegu
w jak najkrdtszym czasie przeanalizowato gieboko te sprawy
1wyciagneto wnioski dla swej praktycznej dziatalnosci.
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Zetempowcy wspotgospodarzami
O pracy kota ZMP w PGR Biatowas

Kazimierz Kilian

OANSTWOWE Gospodarstwa Rolne napotykaja na szereg
trudnosci w wykonywaniu planéw produkcyjnych. Wyni-
kajg one czesto z braku rgk do pracy i ze ztej organizacji pracy.
Obowigzkiem kot ZMP w PGR jest pomo6c kierownictwu i or-
ganizacji partyjnej w pokonywaniu tych trudnosci. Zarzady kot
majg szereg dobrych doswiadczen z ubiegtego roku Waiele do-
Swiadczen w pracy posiada koto ZMP w PGR Biatowags.

Przed zetempowcami staneto zadanie — pomdc partii w mobi-
zyc w wykonywaniu planéw. W okresie poszczegblnych kam-
panii bywaty ,gorgce dni“. Zatoga PGR pracowata nieraz do
p6znej nocy i nie mogta wykonaé zaplanowanych robét w ter-
minie. W takich wypadkach kierownictwo gospodarstwa liczyto
na pomoc z miasta. Nikt za$ nie zwracat uwagi na wykorzysta-
nie istniejacych rezerw w samym gospodarstwie.

ZESZt OROCZNY DOROBEK

Zblizaty sie zniwa. Coraz bardziej zarysowywat sie brak ragk
do pracy. Podstawowa organizacja partyjna zwrocita sie z ape-
lem do robotnikéw: pokonac¢ trudnodci, zniwa
zakonczyé w terminiel!

Przed zetempowcami staneto zadanie: pomoéc partii w mobi-
lizacji wszystkich ludzi zamieszkatych w Biatowgsie do udziatu
w sprzecie zboza. Na jednym z zebrarn kota omoéwiono sprawy
agitacji wsrdéd rodzin robotniczych do pracy w polu. Zetempow-
cy postanowili wspdlnie z towarzyszami partyjnymi przekony-
waé swoich krewnych, znajomych (niepracujacych w polu), ze-
by pomogli gospodarstwu w przeprowadzeniu zniw. Nie byta to
bynajmniej tatwa sprawa. Zetempowcy z towarzyszami partyj-.
nymi chodzili od domu do domu i wykazywali rodzinom robot-
nikéw, ze honorem i obowigzkiem kazdego jest pomo6c w sprze-
cie zboza.

Przeprowadzona agitacja przyniosta pozadane rezultaty. Do
pracy w polu wyszty rodziny robotnikdw oraz pracownicy umy-
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stowi. W biurach pozostali tylko ci, ktérzy musieli zatatwiac
pilne sprawy biezace. Niektorzy pracownicy umystowi prace
biurowe wykonywali wieczorem lub w dni deszczowe.

Kazdy, kto byl zdolny, wychodzit do roboty. Ludzie praco-
wali, ale wydajno$¢ pracy niektérych z nich byta zbyt mata.
Walka wiec o sprawne przeprowadzenie zniw nie kofnczyta sie
na wyjsciu w pole rodzin robotnikbw. Trzeba byto walczy¢
0 wydajnos$é pracy. Duza role w tej walce odegrat osobisty przy-
ktad zetempowcéw. Juz w pierwszych dniach zniw na czoto wy-
suneta sie mtodziezowa brygada traktorzystow. Wyrabiata ona
przecietnie 220 procent normy i zdobyta proporzec przechodni
ZW ZMP. W brygadzie potowej przodowaty Janina Hotowkow-
na i jej siostra Maria, Weronika Pietruszkiewicz i wiele innych,
ktore wysoko przekraczaty normy.

Zetempowcy nie tylko przodowali, lecz réwniez zachecali po-
zostatych do pracy. Niepoprawnych, ktérzy ociggali sie, kryty-
kowali na zebraniach, naradach produkcyjnych, w rozmowach
indywidualnych. Krytyka bumelantéw7 przyczynita sie do pod-
niesienia wydajnosci pracy.

W rezultacie zniwa zostaty w pore zakonczone.

Kampania zniwna byta dla catego gospodarstwa egzaminem
sprawnosci, za$ dla kota ZMP doskonata lekcja.

Doswiadczenia zdobyte w kampanii zniwnej zarzad kota wy-
korzystat w kampaniach jesiennych. Przed rozpoczeciem kam-
panii opracowat plan udziatu w niej mitodziezy, uzgodnit go
z podstawowag organizacjg partyjng i kierownictwem gospodar-
stwa. Na ogdlnym zebraniu zapoznat z nim mitodziez, podzielit
zadania pomiedzy cztonkéw organizacji. Kazdy zetempowiec
otrzymat zadanie, np. zetempowcy pracujgcy w transporcie byli
odpowiedzialni za sprawny przebieg zwdzki roslin okopowych,
a pracujagcy w gromadzie potowej za dobrg organizacje pracy
w polu.

Brygadzie potowej w przeprowadzeniu wykopkéw powaznie
pomogli pracownicy umystowi i rodziny robotnikéw. Gospodar-
stwo jako jedno z pierwszych w okregu zakonczyto wykopki
ludzielito pomocy sasiednim PGR.w Bozecinie i KaZmierzu.
**GR Biatowgs zawdziecza swoje sukcesy w kampanii jesiennej
temu, ze potrafilo wykorzystaé dosSwiadczenia zdobyte w zni-
nach. A doswiadczenia te ucza, ze decyduje Swiadomos$¢ ludzi.
Dlatego praca poplityczno-wyjasniajaca i agitacyjna pomogta
W mobilizacji do wykonania tych poteznych i trudnych zadan.
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W PRZEDDZIEN WIOSENNEJ OFENSYWY

W roku biezagcym przed gospodarstwem w Biatowasie stoi
zadanie — podnie$s¢ hodowle krow o, \5 procent, macior o 350
procent, kaczek dziesieciokrotnie, a srednig wydajnos¢ roslin
okopowych z 386 q na 420 q z hektara.

Walka o wykonanie tegorocznego planu juz sie rozpoczela.
Wykonanie planu hodowlanego jest $cisle zalezne od zbioru
plonow. Irn wieksze bedg plony, tym szybciej i lepiej mozna
rozwija¢ hodowle. .Wysoko$¢ plonéw za$ zalezna jest od termi-
nowej i dobrej uprawy ziemi.

Okres zimowy w PGR Biatowgs jest wykorzystany na przy-

gotowanie sie do pracy w sezonie wiosenno-letnim. Traktory,
ktére wymagaty remontu zostaly przekazane do warsztatow ze-
spotowych. Ale pozostato jeszcze szereg innych maszyn rolni-
czych, ktére réwniez wymagaja chociazby drobnego remontu,
konserwacji. Zajeli sie tym zetempowcj7 z brygady traktorzy-
stow Kazimierza Szelegowicza. Narzedzia rolnicze sg gruntownie
ogladane konserwowane, a w razie potrzeby remontowane.
Stelmach i kowal me préznujg — do wiosnv wszystko musi by¢
»Zapiete na ostatni guzik“. Obok przygotowania maszyn i na-
rzedzi rolniczych do pracy w polu, w gospodarstwie jest jeszcze
szereg innych’ prac.
, Kierownictwo gospodarstwa zlecito zetempowcom kontrole
kopcow. Przeprowadza jag Jamna llotowkdéwna przy udziale
kilku kolezanek. Zmieniajg stome, nakrywaja kopce, zabezpie-
czajac rosliny okopowe przed zmarznieciem.

Duzg uwage przywigzuje sie do szkolenia.

Zetempowcy uczeszczajg na szkolenie partyjne. Tam dowia-
dujg sie o roli PGR w przebudowie wsi. Uzbrajajg sie w orez
ideologiczny, ktory pomoze im lepiej zrozumie¢ zadania lepiej
pracowac, skuteczniej oddziatywa¢ na innych. Zarzad kota
troszczy sie o to, zeby wszyscy zetempowcy uczeszczali regu-
larnie na zajecia, przygotowywali sie do nich.

Gorzej przedstawia sie sprawa szkolenia zawodowego. Zaje-
cia odbywaja sie, biorg w nich udziat zaréwno mitodzi jak i star-
si robotnicy. Koto ZMP jednak nie interesuje sie szkoleniem za-
wodowym, a mogtoby je w duzym stopniu usprawni¢. Bo prze-
ciez mozna by np. zorganizowa¢ kétka zainteresowan: jak koétko
specjalizujagcych sie w zakresie hodowli, w uprawie buraka
cukrowego itp. Przerabianie przystepnych materiatbw na zaje-
ciach kotek zainteresowan przyczynitoby sie do podniesienia
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kwalifikacji zawodowych mtodziezy. Tg sprawa koto winno sieg
zajac.

ZAUFANIE PODSTAWA WYKONANIA ZADAN

Koto ZMP w Biatowgsie ma wszelkie mozliwosci dobrego wy-
konania swoich zadan. Zesztoroczne doSwiadczenia oraz zaufa-
nie, jakie koto zdobyto sobie nie tylko wsrdd miodziezy, ale i —
starszych robotnikéw, pozwalajg na rozwinigcie lepszej niz do-
tychczas pracy.

Zaufanie to nie przyszto samo, wyrosto z trudnej pracy. Nie
byto spraw obok ktérych koto ZMP przesztoby obojetnie. Ro-
botnicy w Biatlowasie przez okres kilku miesiecy narzekali, ze
w sklepie GS panujg kumoterskie stosunki. Sklepowa Anna
Zubel sprzedawata towary swoim znajomym, a w dodatku byta
leniwa w pracy. Zarzad kota przy pomocy zarzadu zespotowego
ZMP spowodowat przyjazd kontroli z PZGS i usuniecie Zubel
z zajmowanego stanowiska. Na jej miejsce Zarzad GS w Krosi-
nie przystat Felicje Szczerbe, ktéra pracowata podobnie, jak jej
poprzedniczka. Zetempowcy postanowili i temu zaradzi¢. Wspol-
nie z zatlogg PGR na stanowisko sklepowej wysuneli przodow-
nice pracy Marie Hotowkoéwne. Od tego czasu zniknety w skle-
pie kumoterskie stosunki.

Podobnych spraw, ktérymi zajeli sie zetempowcy, byto wie-
cej. W lecie robotnicy sezonowi narzekali na zte jedzenie w sto-
téwce, a nie mieli odwagi powiedzie¢ tego kierownictwu gospo-
darstwa. Wdwczas Jézef Dabrowski, przewodniczacy kota ZMP
przekazat kierownikowi gospodarstwa uwagi dotyczace stotow-
ki. Interwencja Dabrowskiego wptyneta na poprawienie sie je-
dzenia w stotdwce.

Koto ZMP w Bialowgsie ma powazne osiggniecia w swej pra-
cy, ale obok nich ma jeszcze i pewne braki. Jednym z powaz-
nych brakéw jest to, ze nie zapoznano dotad doktadnie miodzie-
zy z istotg ruchu pionierskiego. Apel Zarzadu Giéwnego ZMP
moéwi: ,,..Jestescie wspoétgospodarzami kraju — pracujcie po
gospodarskil. Usuwajcie wszystko co nam przeszkadza, co zgnite
i zte. Nie omijajcie obojetnie zadnego kamienia lezacego na na-
szej drodze. Szturmujcie ,,waskie gardia produkcji‘.

W przygotowaniu i przeprowadzeniu wiosennej kampanii
mtodziez PGR Biatlowgs powinna wykorzysta¢ wszystkie swoje
doswiadczenia z ubiegtego roku, wzbogaci¢ je inicjatywg i za-
patem mitodziezy. W oparciu o Swiadomos$¢ i bojow™g postawe
mié)dz_ieiy rozwing¢ szeroko ruch pionierski. Takie jest gtowne
zadanie.

miesiecznik instbukcyjny
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O pracy pozalekcyjnej 1 pozaszkolnej

Slanislaw Mile
Instr. Wydz. Mtodz. Szkolnej ZG ZMP

»,Coraz to wiekszg role w szkole i w organizacjach ZMP
ma do spetnienia praca pozalekcyjna i pozaszkolna, .lej
trcsc 1 tormy nalezy dostosowaé do potrzeb mitodego wie-
ku i indywidualnych zainteresowan mtodziezy, biorac pod
uwage, ze zajecia Pozalekcyjne majg charakter dobrowolny".

(Z uchwatly ZzG ZMP w sprawie polepszenia pracy orga-
nizacji szkolnych).

Ze szczegOlnie gtebokg troskg odnosi sie nasza partia i wia-
dza ludowa do spraw wychowania i nauczania mtodziezy Szko-
ta w Polsce Ludowej coraz petniej daje mitodziezy prawdziwg
wiedze o swiecie i spoteczenstwie, w jasnym Swietle pokazuje
prawde, ktdrg gtosi posteoojva nauka. Nasza szkota stara sie
coraz lepiej wychowywaé nowych ludzi, twdrcdw epoki w kto-
re] zyjemy, ludzi Sswiadomych, zahartowanych, odwaznych go-
towych i$¢ na kazde zawotanie ojczyzny. Nasza szkota wycho-
wuje ludzi, ktorzy me ulekng sie w zyciu trudnos$ci, a przeciw-
me. j beda je pokonywaé z catg miodzieficzg pasjg i energig,
ze Swiadomoscig, ze wtasnie naszemu pokoleniu przypadt
w udziale zaszczyt przebudowy Kkraju.

System nauczania i wychowania w szkole sktada sie z dwu
podstawowych elementéw: z pracy naukowej, odbywajacej sie
bezposrednio na lekcji, z dobrego przygotowania sie do lekcji
i jej petnego wykorzystania oraz z pracy pozalekcyjnej i poza
szkolnej zwigzanej w swojej tresci z dydaktyczno-wychowaw-
czymi zadaniami szkoty.

W artykule tym zaja¢ sie chceniy tym drugim elementem
to znaczy pracg pozalekcyjng i pozaszkolng miodziezy.

Praca pozalekcyjna i pozaszkolna, prowadzona przez szkole
i naszg organizacje, jest nieodtgczng czeScig systemu jej nau-
kowej i wychowawczej pracy. Zajecia pozalekcyjne i pozaszkol-
ne miodziezy odgrywajg niezmiernie wazng role, sg uzupeinie-
niem nauki szkolnéj.

54 MIESIECZNIK INSTRUKCYJNY



Trzy zasadnicze grupy spraw sktadajg sie na pozaszkolng
i pozalekcyjng prace miodziezy. Sg to:

— indywidualne zajecia ucznia w domu, w internacie nad
przygotowaniem sie do lekcji, nad ich odrobieniem;

— zajecia na kotkach naukowych, kotkach zainteresowan, od-
czytach i referatach naukowych;

— zajecia w Swietlicy i na boisku, w zespotach kulturalno-
Swietlicowych i sekcjach sportowych, uczeszczanie do kina lub
teatru.

Celem pozalekcyjnych zajeé¢ miodziezy, prowadzonych w spo-
s6b ciekawy i atrakcyjny, jest rozwijanie naukowych zaintere-
sowan miodziezy, ksztattowanie w niej naukowego Swiatopo-
gladu, wyrabianie umiejetnoSci zastosowania zdobytej wiedzy
w zyciu codziennym. Zadaniem ich jest rozwijanie aktywnosci
spotecznej miodziezy, umiejetnosci zycia w kolektywie, wyra-
biania w kazdym uczniu wewnetrznej dyscypliny, zblizenie mto-
dziezy szkolnej do walki i pracy catego narodu. | wreszcie —
wiasciwe organizowanie wolnego czasu miodziezy, zaspokaja-
nie jej kulturalnych i sportowych potrzeb i zainteresowan.

Rozpatrzmy po kolei te trzy grupy pozalekcyjnych i poza-
szkolnych zaje¢ miodziezy, w Swietle zadahn stojgcych przed
kazdg organizacjg zetempowskg w szkole.

Indywidualna praca ucznia. Céz to jest? Jest to przede wszy-
stkim praca nad sobg, sktadajgca sie z pracy nad odrobieniem
zadanych lekcji, nad uzupetnieniem notatek z wyktadow, nad
przygotowaniem sie do lekcji w dniu nastepnym. Te sprawy sg
niezmiernie wazne dla osiggniecia przez kazdego ucznia odpo-
wiedniego poziomu, a przez calg szkote wysokich wynikéw
w nauce. Zadaniem organizacji zetempowskich jest pomagac
uczniowi w domu i internacie we witaSciwym rozplanowaniu
czasu przeznaczonego na prace indywidualng, kontrolowac
i troszczy¢ sie o to czy uczeh w sposOb wilasciwy pracuje nad
sobg. witasciwie wykorzystuje czas nauki w domu.

Niezmiernie waznym ogniwem pracy w szkole i czeScig pracy
pozalekcyjnej sg kétka zainteresowan. Ich zadaniem jest ksztat-
towanie naukowego Swiatopogladu i rozwijanie naukowych za-
interesowan mitodziezy. Pracujac w nich, mtodziez ma pogle-
bia¢ to, co zdobywa w programie nauczania szkoty, ma szukac
rozwigzan nurtujacych jg problemoéw naukowych, ma rozwi-
ja¢ swoje zamitowania do samodzielnej pracy badawczej.
W kotkach zainteresowan mitodziez poznawaé powinna prawde
o Swiecie, te prawde, ktdrg gtosi prawdziwa nauka.
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Na przyktad koétko historyczne w Liceum Pedagogicznym
w Etku, wspdlnie z nauczycielka historii tow. Sokotowska i in-
nymi nauczycielkami, przez dluzszy czas zbierato materiaty
o historii walk klasowych i narodowo-wyzwolefAczych walk lu-
dzi o polskosc ziemi mazurskiej. Wszyscy pochtonieci byli ty-

mi ciekawymi i zarazem odpowiedzialnymi zajeciami Po
Fitk»Gew badank°tk® urzadzito wystawe dla mieszkancow
-u o historii walk ludu ziemi mazurskiej, o jego wyzwole-

nie narodowe i spoteczne. Rezultaty pracy pobudzity miodziez
do leszcze epszego opanowania nauki historii, wzniecito w niej
gorgce dyskusje nad przesztoScig i przysztosciag Mazur.

Wychowawczg i zarazem przyjemng rozrywke dla miodzie-
zy zorganizowato om tak dawno koétko literackie Liceum Peda-
gogicznego w Kielcach. Uczniowie i uczennice — cztonkowie te-
go kotka — zorganizowali konkurs recytacji utworow wielkie-
go pisarza naszego narodu, Stefana Zeromskiego, wzruszajacych
swym pieknem, barwnoscig i bogactwem mowy polskiej Obe-
cna na tym wieczorze miodziez liceum, jak réwniez sami ucze-
stnicy konkursu przezyli niezapomniane chwile. Ci ktorzy do-
tad me znalijeszcze wielu dzie’f Zeromskiego, niezwitocznie po-
(5“1) aC ? biema ej zalegtosci i przez .to
zdobyli moznosc poznania tworczosm Ikiego™ pisarza W o wie-
le wigkszym zakresie mz tego wymagal program

P-yWady dobrej pracy kotek zainteresowan mozna zwykle
znatezc tam, gdzie nad ich praca czuwa zetempowska organi-

n A . . . P
F‘W\{f’{ycz‘%? &85?@%56Fa049y Eoierlkka Ecat]nperr%%ow%?‘r'ebi\g%a&aﬂgf
nauczyciele, ktérzy pomagajg mtodziezy swg wiedzg i doSwiad-
czeniem.

Sg jednak wypadki, ze organizacje zetempowskie nie doce-
niajg tej waznej formy pracy pozalekcyjnej. Niektorzy akty-
wisci ZMP uwazaja, ze kotka to sprawa nauczycieli. Nie rozu-
miejg oni istoty pracy kotek zainteresowan, uwazajg, ze to zu-
petnie to samo, co pomoc w nauce stabszym uczniom i wtedy
czesto skutek jest taki. ze kétko zamiast rozwija¢ zaintereso-
wania i zamitowania mtodziezy do réznych dziedzin nauki- sta-
je sie luznym towarzystwem ludzi uzupetniajgcych wzajem-
nie swoje zaniedbania. Innym grozniejszym niebezpieczenstwem
jest powierzchowne omawianie, sptycanie zagadnien naukowych
na zajeciach kotek, sptycanie gtebokiej tresci Swiatopoglado-
wej z zakresu biologii, historii, chemii itp.

Na przyktad w wielu kotkach marksistowskich cieszgcych
sie popularnoscia, cztonkowie majg ambicje petnego poznania
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marksizmu, a poniewaz to praca olbrzymia, starajg sie wyko-
na¢ jag metodg ,szybkoSciowa“. Na przerobienie ,Krotkiego
kursu historii WKP(b)“, historii ruchu robotniczego lub pod-
stawowych zagadnied marksizmu - leninizmu posSwiecajg dwa
lub trzy zajecia. Taka praca kotek jest niewtasciwa i szkodliwa.
Wptywa ona czesto na zaniedbywanie sie i powierzchownos$¢
takich ,,szybko$ciowcow™*' réwniez w innych przedmiotach.

Zarzady ZMP powinny wytlumaczyé takim rozgorgczkowa-
nym ,markistom“, ze po to, aby pozna¢ marksizm, trzeba stale
pogtebiaé swojg wiedze. Trzeba obok studiowania nauki mark-
sizmu - leninizmu dobrze uczy¢ sie biologii i historii, matema-
tyki i geografii, stara¢ sie opanowaé¢ doktadnie caty zas6b wie-
dzy okre$lonej programem nauczania. Dopiero wtedy — jak
uczyt tow. Lenin — bedziemy mogli sta¢ si¢ marksistami, ko-
munistami, bedziemy mogli gtebiej i lepej studiowaé i opanowy-
wac problemy marksistowskie i z catkowitym ich zrozumieniem
stosowaé w swojej pracy.

Wazne miejsce w systemie pracy pozalekcyjnej zajmuje zycie
kulturalne mtodziezy i sport.

Czesto mozna spotkaé sie z zarzutami miodziezy, ze w ZMP
i w szkole panuje nuda. A nuda, jak wiemy, sprzyja rozwojowi
chuliganstwa. Prowadzenie bogatej w treSci i uwzgledniajacej
potrzeby i zainteresowania mtodziezy pracy pozalekcyjnej i po-
zaszkolnej likwiduje nude, odcigga mtodziez od hotdowania
amerykanskiemu stylowi zycia i chuliganskim wyczynom.

Rozumie te sprawy organizacja zetempowska Liceum Peda-
gogicznego w Busku Zdro;,... W szkole tej panuje zawsze we-
sota i pogodna atmosfera. Kazda klasa ma swojego bohatera,
czyta literature o jego zyciu, stara sie go nasladowac. Klasowe
organizacje ZMP pomagajg mtodziezy bra¢ wzor z jego zycia
IpCze)s/to tez organizuje sie dia mitodziezy zbiorowe wycnecz-
ki do' kina i dyskusje nad ogladanymi filmami. W czasie festi-
walu filmow radzieckich mtodziez szczeg6lnie gorgco dyskuto-
wata nad filmem ,Nauczycie 1 z ktdrego wyciagata
whnioski dla swej przi/sz’fej pracy ..

Zarzad szkolny ZMP organlzu1e wolny czas miodziezy.
W kazda prawie sobote odbywaja sie wieczornice z wierszami,
piosenka, dowcipem, taficem. Uczg one mtodziez i wychowuja.
W niedziele odbywaja sie w szkole odczyty na tematy nauko
we, Swiatopoglgdowe. Plan odczytéw zostat opracowany wspol-
nie przez zarzad szkolny ZMP, dyrekcje szkoty i organizacje
partyjng. Odczyty to bardzo wazna rzecz i cenne jes 0, ze
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w Busku znalazt
chowawczej szko

Ciekawe sg w tej szkole i zebrania zetempowskie. Niejed-
nokrotnie tematem ich jest sprawa pracy pozalekcyjnej i poza-
szkolnej, ocena tej pracy, wspélne z miodzieza uktadanie pla-
néw i kontrola ich- wykonania.

}/ one miejsce w statym systemie pracy wy-
y.

*

Wazne miejsce w pracy wychowawczej szkoty zajmuje sport
i kultura rizyczna. Nasza partia i wtadza ludowa pragng aby
opuszczajgca szkote miodziez byta zdrowa i silna, aby sprostata
tak™e .Przed nift stojg, aby byta przygotowana do pra-
— t,irvftv iajdz}e P°trzeba — do obrony swojej Ojczyzny. Sport
turystyka, pltywanie, jazda na nartach, wycieczki — to spra-
wy cieszgce sig wielkg popularnoscig wsrdd miodziezy.
rzv rS S S S ? PMyr0Ody' pipkno SWGS® kraju oraz ludzi, kté-
H L 7 _ _ . - . _
rrH%%Vv\//(éccPfl latem i@ima V\?%jietgzrﬁi ?/Sr*)?sr?yc”z]%nalvporzzr?glﬁztr%r 4
MarCiaFSkie; turnieje siatkéwki, koszykow-

n’ i e« f ozna i nalezy wyrabia¢ w mfodziezy sil-

ta»!, it . A t Sa o'y ' Hgidgsko ﬁﬁﬁﬁﬁr’ﬁv“c’@raz
uporczywiej wprowadzane Zycie

wsS v ~ A~ M lrtoe ~ 2?2 | N0 S PraC/}/’-n°Si
u nas na lepsze. Ma ona réwniez wiele zainteresowac.”e za-
interesowania rosng u mej pod wptywem nauki ksigzek Wzra-
stajg u mej zainteresowania polityczne, S$wiatopoglagdowe
w sprawach mitosci, przyjazni i kolezeAstwa. Coraz wiecej wv
jasmen na te rzeczy zada nasza mitodziez od nauczycieli i ze
tempowskich aktywistow. | trzeba jej odpowiadaé¢' trzeba te
zainteresowania rozwija¢. Dokona tego szkota, w ktdrej zetem-
powska organizacja wspoOlnie z nauczycielstwem zorganizuje
utasc.wie nrace pozalekcyjna i pozaszkolng miodziezy, jesli na
miodzidzy? fesli zA"SUNKE hohdr FEb AR Chsitn 2 R9ZARISING
kazdego chtopca . dziewczyny na kulturalnego, madrego do -
rzalego , wartosSciowego cztonka socjalistycznego spoteczenstw!,,
prawdziwego gospodarza swojej Ojczyzny.
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Dwa przyktady
wychowawczej pracy kota

Ireneusz Martynowicz

»Tworzymy nowego cztowieka socjalistycznego. Temu cztowieko-
wi trzeba wszczepi¢ najlepsze cechy” — mowit wielki pedagog i ko-
munista, jeden z najwybitniejszych wychowawcow mitodziezy ra-
dzieckiej MICHAL KALININ.

Wocale nie przypadkowo zacytowatem zaraz na wstepie to zdanie.
Wyraza ono bowiem gtebokg tres¢ wychowawczg. Wskazuje, ze
trzeba z kazdym dniem stawaé sie cztowiekiem o nowe'j socjali-
stycznej moralnosci, stara¢ sie zy¢ zyciem pieknym,
opartym wtasnie o zasady komunistyczne.

Zetempowskie koto jako bojowy kolektyw przyjaciét powinno
wszczepia¢ swoim cztonkom cechy socjalistycznej moralnosci i za-
sady komunistycznego wychowania, powinno ich wychowywac¢ na
Swiadomych ludzi, ktérzy potrafiag zmienia¢ zycie na lepsze i szcze-
Sliwsze. | walczy¢ o nie nieustepliwie.

Ale jak spetnia¢ te role, jak wywigzywac sie z tego zaszczyt-
nego, cho¢ trudnego zetempowskiego zadania, ktére brzmi:
chowywac¢?

szlachetnym,

woy-

WILCZYNSKI WROCIL DO KOLEKTYWU

Do niedawna w gromadzie Zwierzyn w pow. Strzelce Krajenskie
gtosnym byto awanturnicze zachowanie sie Romana Wilczynskiego,
ktéory ku zmartwieniu niektéorych aktywistow byt cztonkiem ZMP.
Wilczynski pit i awanturowat sie nie tylko sam. Namawiat do tego
mtodziez, nie pomijajac réwniez swych kolegéow z organizacji. Nie
mogli sie z tym pogodzi¢ aktywisci kota i zarzad kola. Postanowili
Wi ilczynskiego wychowac. .

Zaczeli od krytyki. Najpierw wydali ,,btyskawice” bijgca specjal-
nie w Wilczynskiego. Ale to od razu nie pomogto. Potem skryty
kowano Wilczynskiego na zebraniu kota. Wytknieto mu biedy
i wskazano szkodliwos$¢ jego postepowania, a szkodliwo$¢ pijanstwa
w szczegblnosci. Byta to ostra, ale kolezenska krytyka, ktéra miata
mu poméc w pokonaniu jego stabosci. Wilczynski przyrzekt popia-
We. Méwig jednak, ze ,,natura ciggnie wilka do lasu*“. Tak tez stato
miesiecznik
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sie z Wilczynskim. Nie przetamat sie jeszcze, nie potrafit dotrzy-

mac stowa. Znow zaczgt zaglada¢ do Kkieliszka.

Zarzad kota i aktywisci jednak nie ustgpili. Postawili sobie prze-
ciez za zadanie wychowa¢ Wilczynskiego. Nie pomogta nagana na
kole, nie pomogta kolezenska krytyka, pomogta za to publiczna kry-
tyka w gospodzie przy wszystkich, gdzie Wilczynskiego zastata pi-
janego szturmowa grupa zetempowska do walki z chuliganstwem
i pijanstwem. Od tego czasu Wilczynski przestat pic. W tym okre-
sie kolo otoczyto go serdeczng opieka, dzieki ktérej jeszcze lepiej
zrozumiat szkodliwo$é swojego postepowania. Obecnie mozna zastaé
Wi ilczynskiego me w gospodzie — przy kieliszku, lecz na zajeciach
i ~fi? N r KOemOWefi0 ~~ przy ksii*zce- u ozy sie, jakim powinien by¢

j., powinien postepowac “zetempowiec,” podnosi swoja S$wiado-
mos$¢ polityczna...

ZOFIA STRACILA ZAUFANIE DO KOLA

Zofia Staszewska — pracownik rozdzielni Wydziatu W-I-P w Pa-

. °d -949 r°kn jeSt zetemPOowk3- Od pewnegQ czasu zaczeta
zaniedbywacé swoje obowigzki zawodowe i organizacyjne. Od pewne-
go czasu stawata sig coraz bardziej uparta i zamknieta w sobie.
Nie wykonywata polecen zetempowskich. Jedynym jej zajeciem

%ar%&‘gT%lﬁ‘i%iéci %dla me gré(gpgrqgw%)ﬁdﬁ%*%iléﬂm‘l,,W&?IP@’ chwile
Przechodzili obok niej obojetnie. Z taka sama nh i - ¢~ Prawa.
sie Staszewska do aktywistéow | kota zS ? °bo” tnosclit odnoslta
~Dlaczego? — Okazato sie, ze w domu Staszo«,cl- .

nieporozumienia z ojczymem. Staszewska ma powazne

Zofia chciata odej$¢ z domu, usamodzielni¢ sie. Poprosita

aktywistow, by jej pomogli w otrzymaniu stuzbowego pokoju. Zrea-
lizowanie jej pragnienia lezatlo w mozliwosciach kota, ale nikt sie
tym dostatecznie nie zainteresowat Bezdusznie i biuroknt - 2
ustosunkowano sie do tej prosby. Nie zrozumiano tri w < .ycznle
rodzinnej Zofii oraz tego, ze spedzanie przez nia nor ~ T UaCll
zamiast w domu powodowato zaniedbanie w pracy V 03 W rCU

PN hrdte™ ffrr Ker elpom” yi - » o

* *

dath ¢" ,jodbywlS dZ kw T " ] ]
" naruszata dyscypline. | nikt

z cztonkdw ani z zarzadu kita ni ™ *
upadek dziewczyny Dopiero doi r T mUWag* °a tén powolny
zainteresowat sie przedstawiciel glm CzaSIC Sprawg Zofii

zrozumie¢éa k ty ~ S t N i~ «
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stepowac¢ nie mozna. Postanowili wtedy naprawié¢ btedy, zaopieko-
waé sie Zofig, zaja¢ sie wychowaniem Zofii Staszewskiej w inny
niz dotychczas sposéb, po zetempowsku.

KOLEKTYW PRZYJACIOL

Koto zetempowskie wtedy staje sie prawdziwym kolektywem
przyjaciét, gdy wychowuje mtode dziewczeta i chtopcow. Praca wy-
chowawcza kota zetempowskiego zawsze wpitywa na wzmocnienie
sity kolektywu.

Podane wyzej przyktady, a szczeg6lnie sprawa Romana Wilczyn-
skiego uczg, ze praca wychowawcza wtedy jest skuteczna i daje re-
zultaty, gdy w kole ZMP na zebraniach omawia sie systematycznie
postawe poszczegdélnych zetempowcédw, wnika w ich postepowanie,
analizuje ich wady.

Przyjacielska troska o towarzyszy i tworcza krytyka powinna
pomagac¢ im wyzbywaé sie swoich wad i brakdw, ustrzegac przed
postepowaniem niezgodnym z postawg zetempowca.

Nie moze by¢ takiego wypadku, jak np. z Zofig Staszewska, byze-
tempowiec, zwracajacy sie do kota ze swoimi klopotami i troskami
nie otrzymat pomocy i rady. Zetempowiec, ktéry nie czuje wycho-
wawczej opieki kota, nie wierzy w site kolektywu mtodziezowego,
nie jest szczery w stosunku do kota, nie chce sie dzieli¢ swoimi
troskami i smutkami z cztonkami kota.

Ro6zne sg formy pracy wychowawczej. Wychowywac trzeba w pra-
cy, w czasie kulturalnej rozrywki, poprzez rozmowy, zebrania.

Duzg role w wychowaniu odgrywa $miata i zyczliwa krytyka.
Potwierdzeniem tego jest przykitad Romana Wilczynskiego. Omo-
wienie réznych metod wychowania wymaga szerszego omodwienia
w specjalnym artykule. Pewne jest jedno, ze praca wychowawcza
zalezy nie od jednostek lecz od catego kolektywu, od pracy zarzadu
kota i wszystkich aktywistévx.

* *

»A to wcale nie tatwo przezy¢ jak cztowiek“ — zwykt mawiac
stary TSatmra — posta¢ z powiesci Igora Newerly ,Pamigtka
z Celul'ozy* opisujgcej droge zycia i walki komunisty Szcze-
snego Bidy.

To prawda, nietatwo kazdemu przezy¢ jak cziowiek... Ale trze-
ba o to walczy¢, by w kazdym zetempowskim kole rosli ludzie nowi,
szlachetni, prawi, ludzie, ktérzy zastuzag w petni na miano komu-
nisty.

Trzeba tych mitodych ludzi wychowywac¢ z uporem, systematycz-
nie i cierpliwie. Nieustannie...
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Przygotowanie propagandzisty
do pierwszego tematu szkoleniowego

Jozef Btachowic/

IVTAKLADEM Panstwowego Wydawnictwa , Iskry* ukazaty
™ sie materiaty do pierwszego tematu szkolenia zetempow-
skiego pt. ,,Jak lud polski zdobyt niepodlegtos¢ i whadze“. *)
Nowe materiaty szkoleniowe przeznaczone do tematu pierw-
szego w tegorocznym programie szkoleniowym — roOznig sie
w zasadniczy spos6b od wydawnictw broszurowych z lat ubie-
gtych. Na zawarto$¢ tych materiatlow skiada sie juz nie poje-
dyncza gotowa pogadanka, ale szereg r6znorodnych materiatow

literackich, wierszy i fragmentéw powiesci, artykutow' poli-
tycznych. wyjatkow z waznych referatow i tekstéow zrodio-
wych.

Przygotowanie sie do zaje¢ propagand.ysty i stuchaczy
na podstawie tak réznorodnych materiatdw — nie jest rzeczg

tatwa Wymaga duzej systematycznosci, solidnosci w pracy
i wyklucza wszelkag powierzchowno$¢, odktadanie pracy nad
pogadanka na ostatni dzien, na ostatnie godziny przed zajeciem.

Tegoroczne materiaty do szkolenia zetempowskiego stawiajg
wiec nowe, wyzsze wymogi w pracy propagandysty i w nauce
stuchaczy To z kolei zobowigzuje nasz aktyilt' szkoleniowy
i wszystkich politycznych pracownikéw w zarzgdach wojewddz-
kich powiatowych, miejskich i dzielnicowych do jak najwiek-
szego wzmozenia swej aktywnosci na odcinku masowego szko-
lenia. do poswiecania wiekszej uwagi pracy z propagandystami
i wiecej czasu na przebywanie w zespotach szkoleniowych.

Aby pracownicy naszych instancji w petni mogli stuzyé swa
pomocg propagandystom i stuchaczom muszg sie do tego sta-

* Materiaty do szkolenia zetempowskiego: ,Jak lud Polski.zdobyt
niepodlegtos¢ i witadze“. Naktad Panstwowego Wydawnictwa ,Iskry“,
Warszawa 1952 rok. — str. 256
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rannie przygotowa¢. Muszg gieboko poznaé zatozenia i tresc
programu i wnikliwie studiowa¢ materiaty szkoleniowe.

ORGANIZUJEMY CZTERY ZAJECIA

M ateriaty szkoleniowe do tematu ,Jak lud polski zdobyt nie-
podlegtosé i wiadze“ sg przeznaczone na cztery kolejne zajecia:

— Zajecie pierwsze poswiecone bedzie omoéwieniu ucisku
panszczyznianego chiopow w Rzeczypospolitej Szlacheckiej
i okresu powstan narodowych. (Materiaty do zajecia pierwsze-
go: — rozdzialy — Rzeczpospolita Szlachecka i okres Powstan
Narodowych, str. 3—84).

— Zajecie drugie wypeini okres od kleski Powstania Stycz-
niowego i zniesienia przez carat poddanstwa chtopéw, okres
dziatalno$ci pierwszych partii robotniczych w Polsce, az do
Wielkiej Pazdziernikowej Rewolucji Socjalistycznej. (Materia-
ty do zajecia drugiego; rozdziat — Okres Kapitalizmu, str.
85— 132).

— Na zajeciu trzecim mitodziez zapozna sie z historycznym
znaczeniem Wielkiej Pazdziernikowej Rewolucji Socjalistycz-
nej i z walkg polskiej klasy robotniczej, toczong o wyzwolenie
spoteczne, w okresie miedzywojennym. (Materiaty do zajecia
trzeciego: rozdziat — Wielka Pazdziernikowa Rewolucja So-
cjalistyczna. str. 133—212).
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Zajecie czwarte bedzie posSwiecone omdéwieniu walki na-
rodu polskiego przeciw okupantom hitlerowskim i rodzimej
burzuazji. Dzieki historycznemu zwyciestwu ZSRR nad fa-
szyzmem niemieckim, lud polski pod-kierownictwem PPR ujat

witadze we wilasne rece — wyrzucajagc na $Smietnik historii ro-
dzimych kapitalistow i obszarnikéow. (Materiaty do zajecia
czwart%%o, rozdziat — Okres okupacji hitlerowskiej, str.
213—251).

JAK WYKORZYSTAC POSZCZEGOLNE MATERIALY
SZKOLENIOWE

Jak juz powiedzieliSmy, na podstawie omawianego zbiorku
materiatdw szkoleniowych propagandysci bedg przygotowy-
wac cztery pogadanki, na cztery kolejne zajecia. Konspekt do
kazdej z tych pogadanek powinien zawiera¢ najwazniejsze za-
gadnienia stieszczone w Kilku lub kilkunastu tezach. Dla utat-
wienia pracy nad konspektem trzeba ustali¢, ktére z materiatow
przypadajacych na dane zajecie sg najwazniejsze, natomiast
reszte tekstéw i wierszy nalezy wykorzysta¢ jako materiat po-
mocniczy. Np. na zajecie pierwsze przypada szereg waznych
artykutdw, wierszy i wypiséw historycznych, (rozdziat I i II)
Przygotowujac pogadanke na to zajecie, propagandysta winien
przede wszystkim skupi¢ swojg uwage na dwoch tekstach: na
fragmentach z pracy Stanistawa Staszica pt. ,,Przestrogi dla
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Polski“ (str. 36) i na przemoOwieniu tow. Bieruta wygtoszonym
przy odstonieciu pomnika A. Mickiewicza w Warszawie w dniu
20. 1. 1950 r. {str. 53). Sprawa koncentracji uwagi na najwaz-
niejszych tekstach dotyczy wszystkich czterech zaje¢. (Patrz
wskazowki metodyczne, do tematu ,Jak lud polski zdobyt nie-
podlegtos$¢ i wiadze™).

Nie znaczy to jednak, ze propagandysta w czasie przygoto-
wania sie do pogadanki i do prowadzenia dyskusji ma korzy-
sta¢ tylko i wytgcznie z zasadniczych tekstébw. W pogadance
muszg by¢ réwniez wykorzystane wyjatki z powiesci, wierszy
itp. materiaty pomocnicze (np. z wiersza Konopnickiej .,Wolny
najmita“ na zajeciu drugim) — bo tylko w ten sposéb mozna
w pewnej catoSci zrozumieé zagadnienia omawiane w zasad-
niczych tekstach i zblizy¢ tre$¢ zaje¢ do stuchaczy.

Korzystanie — réwniez w czasie dyskusji — z krotkich uryw-
kéw powiesci, wierszy i innych tekstéw zawartych w zbiorku
materiatdw szkoleniowych, pozwoli pi'opagandys$cie lepiej wy-
jasnia¢ wiele trudnych zagadnien, a stuchacze tatwiej beda
mogli wyobrazi¢ sobie omawiany okres.

Kazdy rozdzial materiatdow szkoleniowych ,Jak lud polski
/dobyt niepodlegtos$¢ i witadze“ — jest poprzedzany krotkim
wprowadzeniem. Wprowadzenie to pomoze propagandyscie
i stuchaczom szybciej zrozumieé¢ i usystematyzowac sobie wia-
domosci zaczerpniete z réznorodnych tekstow danego rozdzia-

elan Kilinski w czasie Powstania Kos$ciuszkowskiego
poprowadzi! do I>oju lud Warszawy.
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tu Nie wolno wiec w studiowaniu materiatdw szkolenio-wych
pomija¢ wprowadzenia (wstepu) do poszczeg6inych rozdziatdw.
W pracy nad przygotowaniem zaje¢ — propagandysta wi-
nien réwniez wykorzystywaé zywe przyktady ze swego $ro-
dowiska. Trzeba zatem czujnie obserwowaé tok pracy i zycie
w swoim zaktadzie, w gromadzie czy spo6idzielni i w ten spo-
s6b ocenia¢, co jest najbardziej potrzebne miodziezy w danej
chwili, do jakich wysitkow zajecia szkoleniowe winny zmobi-
lizowa¢ stuchaczy i na jakie wnioski praktyczne ich naprowa-
dza¢ Chodzi o to, aby szkolenie w zespole nie stato sie oderwa-
ng od zycia naukag faktow z historii, ale by pomagato stucha-
czom samodzielnie wyciaga¢ wnioski, potegowato ich mitosi
do ojczyzny i mobilizowato ich wysitki w pracy dla mej.
Mtodziez', studiujgc dzieje Ojczyzny, dzieje walk ludu pol-
skiego powinna zrozumie¢, ze ,zte duchy z przesztosci — kapi-
talisci i obszarnicy, niedobitki reakcyjnych partii burzuazyj-
nych, usitujg po dzi$ dzieA przeszkadza¢ nam w naszym wiel-
kim budownictwie, ze ciemne potegi Swiata kapitatu, miliarde-
rzy amerykaiscy ich sojusznicy i najmici po dzi$ dzien nie wy-
rzekli sie knowan zmierzajagcych do przywr6cenia w Polsce
wiadzy kapitatu“. A .
Swiadomos$¢ olbrzymich wysitkéw, ofiar i bohaterstwa bo
jownikdw mas ludowych, ktérzy walczyli przeciw panowaniu
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szlachty i kapitalistow powinna dodawac sity i bojow osci mio-

dziezy w jej walce o realizacje zadan naszej partu i organizacji.
W czasie zaje¢ na temat ,,Jak lud polski zdobyt niepodlegtosc

i wladze” sg réwniez wielkie mozliwos$ci wykorzystania trady-

cji wiasnego, najblizszego $rodowiska. Niemal kazde miasto

i kazda okolica posiada piekne karty walk, strajkéw robotni

czych i fornalskich, walk przeciw wyzyskowi i uciskowi. Nalt

zy przypomnie¢ stuchaczom o

tym, wskaza¢ na ofiarnos¢ i bez-

kompromisowo$¢  uczestnikdw

tych walk.

Jesli sg mozliwosci, warto za-
prosi¢ na odpowiednie zajecie
bytych cztonkéw KPP, KZM
i PPR, aby opowiedzieli stucha-
czom 0 zyciu w omawianym

okresie.
W ten spos6b — najogOlniej
rzecz biorgc — winno sie wy-

korzystywaé materiaty szkole-
niowe w pracy nad pogadankg
i w przygotowaniu sie do dys-

kusji.
A oto przyktadowy plan po- Feliks Dzierzyriski
gadanki na pierwsze zajecie. 11.9.1877 — 20.7.1926.

Plan ten nie moze jednak zastapi¢ pracy propagandysty nad
wiasnym konspektem. Podajemy go dlatego, aby zwrocie uwa-

Proletariatczycy
J. Pietrusinski, St. Kunicki, £. Warynski. P. Bardowski, M. Ossowski.
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ge na konieczno$¢ ujecia w pogadance propagandysty najwaz-
niejszych zagadniefn tematu. Propagandysta przygotowujac
witasng pogadanke rozszerzy podany przez nas przykiadowy
plan o przestudiowane przyktady z materiatow szkoleniowych
1 0 zywe przyktady ze swego Srodowiska.

Temat zajecia pierwszego: Rzeczpospolita Szlachecka i okres
powstan Narodowych.

1. Charakter Rzeczypospolitej Szlacheckiej: panstwo szla-
checko-magnackie narzedziem ucisku i wyzysku w rekach
szlacheckich witascicieli folwarkow.

— Warunki zycia chtopéw panszczyznianych.

2. Walka chtopoéw przeciwko rzgdom wyzyskiwaczy szlachec-
kich (powstanie chtopow pod wodzg Kostki Napierskiego).

3. Patriotyczna dziatalno$¢ najszlachetniejszych ludzi 6wczes-
nej Polski Frycza Modrzewskiego, Staszica, KoHataja, K os-
ciuszki i innych, ktorzy w krzywdzie ludu widzieli gtéwng
przyczyne stabosci panstwa.

poéllityilﬁuzlfolZg%gtrj)?v‘soﬁéf(alglhecko-magnacklch i ich samolubnej

5. Walka ludu w obronie Ojczyzny pod wodza T Kosciuszki

6. Walka narodowo-wyzwolencza demokratycznych i rewolu-
cyjnych sit narodu. Dziatalnos¢ Lelewela, Konarskiego De-
bowskiego. Sciegiennego, Jarostawa Dabrowskiego i Waleria-
na Wroblewskiego.
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7. Udziat Polakéw w Komunie Paryskiej.

Uwagi: Przy opracowaniu witasnego konspektu na pierwsze
zajecie propagandysta powinien postuzy¢ sie urywkami poezji
np. z wiersza ,,Lament chtopéw na pany*“, lub ,Kroétkiej roz-
prawy miedzy trzema osobami: panem, wdjtem i plebanem* —
M. Reja, aby stuchacze mogli w dostatecznej mierze wyobra-
zi¢ sobie 6wczesne warunki zycia chiopow panszczyznianych.
Rownoczesnie nalezy krdtko omoéwic, dlaczego pojecie narodu
ograniczano wowczas tylko do stanu magnacko-szlacheckiego.
Trzeba wiec wyjasni¢, ze szlachta witasne, klasowe interesy
utozsamiata.z interesami catego narodu, ze podstawowa czes¢
spoteczenstwa — milionowe masy chtopskie byty pozbawione
wszelkich ludzkich praw. Szlachta zwalczata wszystko, co mo-
gtoby przeszkodzi¢ jej w bezkarnym ograbianiu chtopdw. Mo-
wigc o Powstaniu Kosciuszkowskim i o innych powstaniach na-
rodowych nalezy wskaza¢ na przyczyne ich niepowodzen
i upadku; np. proby ograniczania panszczyzny przez T. Kos-
ciuszke — zostaly przekreSlone przez sprzedajng magnaterie
i szlachte. Te bowiem stany wolaty wolno$s¢ Ojczyzny pohan-
bi¢, byle obroni¢ witasne folwarki i dochody czerpane z wyzysku.

Byta wdéwczas tylko jedna droga do wyzwolenia Ojczyzny —
droga potaczenia walki o wolnos¢ narodu, przeciw obcym za-
borcom. z walkg o wyzwolenie chtopéw spod jarzma pai-

2 maja 1945 r. Armia Radziecka zdobyta siedzib;
hitleryzmu — Berlin.
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szczyznianego. Jednak warstwa szlachecko-magnacka nie chcia-
ta przyjac tej drogi, ale zdradzata nar6d wspélipracujgc z za-
borcami i sabotowata zbrojne powstania narodu. Mowigc o wal-
ce polskich, demokratycznych i rewolucyjnych sit narodu —
nalezy podkresli¢, ze najszlachetniejsi synowie Ojczyzny tagczy-
li sprawe walki o wyzwolenie Polski z walkg o wyzwolenie
wszystkich narodow Europy.

Pogadanka powinna by¢ zakoniczona wnioskiem, ze chtopi nie
mogli sie sami wyzwoli¢, ze dotad, dokad nie narodzita sie no-
wa, najbardziej postepowa klasa spoteczna — proletariat, wal-
ka mas ludowych skazana byta na niepowodzenie.

Na zajeciu drugim, ktérego tematem bedzie okres kapita-
lizmu, nalezy wyjasni¢ stuchaczom, ze rozwo6j kapitalizmu
w Polsce przynosit masom ludowym nowy wyzysk, ucisk i zu-
bozenie. Aby wiernie ukaza¢ wstrzgsajagce warunki zycia mas
ludowych w tym okresie — trzeba postuzy¢ sig wierszem
M. Konopnickiej ,Wolny najmita“, urywkiem ksigzki St. Ze-
éom_skiego pt. ,W fabryce cygar“ lub fragmentem ,,Stowa o ban-

osie".

Nalezy opowiedzie¢ stuchaczom, jak to burzuazja budujac
swe majatki na podstawie niestychanego ucisku i wyzysku ro-
botnikdw, aktywnie pomagata zaborcom w ttumieniu polskiego
ruchu postepowego, korzystajgc rownoczes$nie z ich pomocy
w ttumieniu strajkow.

Propagandysta powinien przy pomocy zrozumiatych przy-
ktadow wyjasni¢ stuchaczom, ze kapitat powstat nie w wyniku
pracy i oszczednosci poszczegdlnego przedsiebiorcy, ale na sku-
tek grabiezy, wywtaszczania chtopéw, drobnych rzemiesinikow
i z nieludzkiego wyzysku pracy robotnikéw.

Przy omawianiu narastania buntu proletariackiego przeciw
kapitalistom trzeba wskazaé na przyczyny zaostrzenia sie wal-
ki klasowej w ustroju kapitalistycznym, na przeciwstawnos¢
interes6w klasowych burzuazji i proletriatu. (Dotad istnieje
walka klasowa, dokad istniejg klasy o przeciwnych interesach).

Gtownym celem tego zajecia jest wyjasni¢ stuchaczom, ze
klasa robotnicza stanowi te jedyng site, ktéra jest zdolna do
obalenia kapitalizmu.

Stuchacze powinni zrozumiec, ze proletariat stal sie takg sitg
wowczas, kiedy uswiadomit sobie swojg misje dziejowa, jaka
jest obalenie kapitalizmu, woéwczas kiedy otrzymat w swoje re-
ce naukowo uzasadniony program i orez walki — marksistow-
ski socjalizm. Nalezy rowniez omowi¢ wniosek wyptywajacy
z treSci tego zajecia, ze powstanie i dziatalnos¢ pierwszej partii
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,W. Proletariat®“, opartej na najogélniejszych zasadach ideolo-
gii marksistowskiej, oznaczato usamodzielnienie sie klasy' robot-
niczej. Byto wiec historycznym wydarzeniem dla rozwoju Swia-
domego ruchu robotniczego w Polsce. Pod Kierownictwem
i przy pomocy partii klasa robotnicza coraz petniej usSwiada-
miata, sobie, ze wyzwolenie spod jarzma przemocy i wyzysku
moze by¢ jedynie dzietem samych robotnikow, ze wyzwalajac
siebie, proletariat wyzwala wszystkich uciskanych i wyzyski-
wanych.

Zajecie drugie powinno przynie$¢ stuchaczom jeszcze giebsze
zrozumienie roli partii w zwycieskiej walce proletariatu prze-
ciw’ burzuazji. Dlatego warto przy tym krdtko omowié zycio-
rysy niektorych przywodcdw pierwszych partii  robotniczych
w Polsce — np. Ludwika Warynskiego, J. Marchlewskiego —
pokazaé uczestnikom ich bohaterstwo i ofiarno$¢ w walce prze-
ciw wszelkiemu wyzyskowi i uciskowi. Przyktad walki i dzia-
talnosci tych przywdédcow to wezwanie do jeszcze bardziej
ofiarnej i wydajnej pracy dla naszej Ojczyzny, do nieustepli-
wej walki z resztkami dziatalnosci wrogéw klasowych, z po-
zostatosciami wstecznictwa i zdrady.

* *

Powyzej okresliliSmy ogolnie tres¢ pogadanek na pierwsze
i drugie zajecie tematu: ,Jak lud polski zdobyt niepodlegtosc
i wiadze“. Przy przygotowaniu tych zajeé, a szczegélnie nie oma-
wianego w naszym, artykule zajecia trzeciego i czwartego —
wielkg pomoc stanowi¢ bedg dla propagandystow wskazowki
metodyczne, wydawane przez ZG ZMP, ktére wskazg réwniez
na dodatkowe, nieobjete zbiorkiem materiaty.

Trzeba wiec je wnikliwie studiowac.
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Wsrod miodych agitatorow
(REPORTAZ Z KALISZA)

Kazimierz Jarzebowski

W  $wietlicy DMR przy Kaliskich Zakl. Przem. Dziewiar-

_skiego toczy sie ozywiona dyskusja. Tematem jest zycie
na wsi.

— Na wsi zyjg teraz ludzie gorzej niz przed wojng — powie-
dziata Zielinska, ktorg DMR zna z przekornosci.

Niespodziewany zarzut Zielinskiej spotkat sie¢ z falg protes-
tow. Dyskusja zaognita sie. Jako pierwsza odpierata bardzo rze-
czowo zarzut Zielinskiej — Stasia.

Nieprawda moéwita — w mojej wiosce w Grembieni-
cach, w pow. opoczynskim to tylko czterech gospodarzy miato
po dwie krowy w oborach. Inni mieli jedng, a wiekszo$¢ wecale
krow nie miata. Przed wojng w catej wsi byto tylko pie¢ owiec,
a idz zobacz dzi$ przeszto sto trzydziesci. Przed wojng tylko
jedno dziecko zdotato dosta¢ sie do szkoty sredniej, ktorg mu-
siato zresztg opusci¢, przerwa¢ nauke z powodu zadtuzenia ro-
dzicéw. Obecnie ksztatci sie poza wsig, w liceach og6lnoksztat-
cacych i w szkotach zawodowych trzynascioro dzieci chtop-
skich, a troje uczeszcza nawet do szkét wyzszych.

Wywody Stasi przerwata mioda dziewiarka Zosia.

— Ja pochodze z gromady Puznowska w powiecie garwolin-
skim — powiedziata. Z mojej wsi przed wojng nikt nie ucze-
szczat do szkoty Sredniej, a tym bardziej wyzszej. Obecnie pra-
wie trzydzieSci chtopcoéw i dziewczat uczy sie w liceach, pigtka
uczy sie na inzynieréw, a jeden na prawnika.

Kolezanka Mocna, tubiana przez wszystkie akt.ywistka ZMP,
starata sie przekona¢ Zielinskg bardziej ogdlnymi argumentami.
Moéwita o tym, ze z kazdej wsi polskiej poszty teraz do miasta
— do fabryk, do szkdt — dziesigtki synéw i cérek chiopskich.
Ze dzieki reformie rolnej i zagospodarowaniu Ziem Odzyska-
nych grunta chtopskie nie ulegajg dzisiaj rozdrabnianiu, ze
w kazdej wsi sg dziesigtki gospodarstw czerpigcych dodatkowe
dochody z rozwijajgcego sie wokot przemystu, z budowli, z ro-
b6t drogowych, z furmankowania, nie mowiac juz o dochodach
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z kontraktacji, ze sprzedazy posiadanych nadwyzek produktow
rolnych.

Tg/k rzeczowym argumentom nie sposéb bylto nie przyznac
racji. Okazato sie jednak, ze updr Zielinskiej nie znal granic.

— W mojej wiosce nikomu sie po wojnie nie polepszyto —
powiedziata czerwieniejgc. Do szkoty tez nikt nie poszedt.

— Dziewczeta czuly, ze Zielinska po prostu ktamie.

— Przeciez my nie bedziemy sprawdzaé, jak to jest akurat
w twojej wiosce — odparty.

Przerwaty dalszg dyskusje dajgc wyraz przeSwiadczeniu, ze
na upor nie ma lekarstwa.

A moze warto by jednak sprawdzi¢, jak to rzeczywiscie jest
w tej wiosce? — mySlata Mocna. Tylko jak sprawdzi¢?

Mocna zasiegneta rady u towarzyszy z Zarzadu Miejskie-
go ZMP. . . N :

__ Macie racje, sprawdzimy — powiedziat jej w Zarzadzie
Miejskim towarzysz Krdl. WysSlemy list do tego Zarzadu Po-
wiatowego ZMP. na terenie ktorego znajduje sie wie$ Zielin-
skiej i poprosimy o nadestanie odwrotng pocztg konkretnych
wiadomosci o tym, jak zyli ludzie w tej wsi dawniej i jak zyja
obecnie. Mysle, ze przekonamy Zielinskg argumentami z jej

wilasnej wioski.
*

List zostat wystany. Zarzad Miejski ZMP, kolezanka Mocna
i dziewczeta z DMR w Kaliszu czekajg obecnie na odpowiedz.
JesteSmy razem z nimi przekonani, ze odpowiedz ta zada kiam
twierdzeniom Zielinskiej i mamy nadzieje, ze jg ostatecznie
zdemaskuje.

PrzytoczyliSmy wiec tylko fragment wydarzenia, ktére miato
niedawno miejsce w Kaliszu i ktore nie zostato jeszcze zakonh-
czone. OpisaliSmy je dlatego, poniewaz chcemy wskazac¢ czytel-
nikom na cztery bardzo dodatnie, godne na$ladowania momen-
ty w tym wydarzeniu:

Po pierwsze. Kazdy uczciwy patriota powinien tak samo zywo
reagowac na oszczercze, reakcyjne wymysty, jak reagujg na nie
mieszkanki DMR w Kaliszu. Powinien by¢ agilatorem na co-
dzien.

Po drugie. Agitowaé trzeba rzeczowo, postugujac sie przykita-
dami z otaczajgcego nas zycia, tak jak to czynig dziewczeta
w Kaliszu.

Po trzecie. W pracy agitacyjnej nie wolno sie zniechecac.
Agitowac trzeba réwnie cierpliwie, jak czyni to kolezanka Moc-
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namTmv5rZo™oeC d°bljaC Sie ° to’ azeby nas rozumiano, azeby

Po czwarte. Kazda organizacja zetempowska powinna otoczyc
agitatorow szczegolng opieka. Powinna udzieU¢ im Konkret-

to W ffiT imwval) tkjakoali Zasd
AGITACJA TRWA

W Kaliszu wigkszo$¢ mtodych agitator6w rozpoczeta swa ora-
w okresie kampanii wyborczej do Sejmu. IchPpraca trwa Nie
zakonczyta sie z dniem wyborow.

° Zieki- CZemu wasz zaktad wykonat roczny plan produk-
JeZeli W Slerpniu ubieStego roku dawat zaledwie 26 pro-
~ “ '»’tujemy Mariana

2~/\
Storl rSeit»

HF&FQ lakl/dTw P, S if ﬂﬁsa%itt&".llodpowiedz otrzymuje'i%‘y'~

2HVI A

w produkc, ,o« brak pracy i& gzZ T JI1& S *

Suatorow. y WaSCWy WnK>Sek: « » * « P »|[*y« Prace

Whniosek zostat zrealizowany. Kaliskie Zaktady Pluszu i Aksa
mitu mogg obecnie poszczyci¢ sie ponad dwustoma partyjnymi
bezpartyjnymi agitatorami. Wsrod nich wielu jest zetempow
cow, takich witasnie jak kolega Swiercz i inni. Zapoznajg sie oni

- a™ kami bytowymi Powierzonych im ludziP opiekujg sie
tymi ludZmi, uczg ich zamitowania do zawodu W mhire rnozli®
wosci stuzg im swoim fachowym i politycznym doswiadczeniem.

yjasniajg im polityke rzagdu. W rezultacie dzieki takiej wia$
me pracy agitatoréw rozwija sie na zaktadzie ‘racjonalizator

® ™ ssss Wrt" pracv- podnoszg sie 1sai” r‘ "a«-
AGITATOR KAZDE PYTANIE UWAZA ZA WAZNE

uchwaWj rzLdSu9SOb przeprowadz] cie stacje na temat ostatniej
iercza. Pytanie to zachecito

~ S
88 38 dtuzszego nizzg\?\)glkuljeega/ow\{\é ania.
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__jak tylko robotnicy dowiedzieli sie o uchwale rzadu
w sprawie wprowadzenia nowych cen i ptac, to przyszli do mnie
i do innych agitatorow z wieloma zapytaniami dotyczacymi
szczegdtow uchwaty. Ciekawita ich przede wszystkim wysokosc
witasnych zarobkdw. . . . .

Przyznam sie, ze nie od razu udzielaliSmy robotnikom rzeczo-
wych wyjasnien. Byli wsréd nas tacy, ktdrzy uwazali ze infor-
mowanie'o wysokosci poszczegdlnych zarobkéw wzglednie cen
na poszczegdlne towary jest sprawg zbyt przyziemna i ogran -
czali sie do ogolnego referowania korzysci ptynacych z uchwa-
ty. W rezultacie robotnik zamiast ustysze¢ odpowiedz na swoje
pytanie dowiadywat sie — nie wiadomo po raz ktory 0 Swi-
niach karmionych przez kutakow chlebem itd. APr*-nezkazd
pozostawione bez odpowiedzi pytanie stanowi luke. ktérg moz

wyNkorzZ)G\?tqfc' wrég. . 0. nttvina
a otywanych przez podstawowga organizacje partyjna
wzglednie przez Zarzad Miejski ZMP odprawach stusznie skry-
tykowano tego rodzaju agitacje. Przystgpihsmy wszysc™agita-
torzy, do doktadnego zapoznania sie z uchwatg. Na mo wniose,
zorganizowany zostat w naszym oddziale, w przedzal .1, staty

punkt informacyjny, w ktérym robotnicy moga,na
wiadywac sie o wszystkich zwigzanych z uchwatg sprawach.

AGITATOR — CZLOWIEK PRZODUJACY | OCZYTANY

Wypowiedz kolegi Swiercza $wiadczy o tym, ze kampania
wyjasnajaca wokot uchwaty rzagdu stata sie dla aS**10™ ™~nje-
jako egzaminem sprawnosci i skutecznos$ci ich pra”™ m-
dzaia to rdwniez i inne wypowiedzi mtodych agitator6w z K -
iisza Kolega Wojciech Romke z Kaliskich Zaktadéw Przemystu
Jedwabniczego tak opowiedziat nam o swojej prcy agitacyjnej.

- Zadania powigzane z agitacjg powierzono mi po raz Pierw-
szy w czasie kampanii wyborczej. Wykonywatem le >
szcze bez wprawy ale za t6 z duzym poswieceniem Od pieiw-
szej chwili zrozumiatem, ze agitatorem moze byc tylko *w ie
przodujacy. Jestem tkaczem. Staratem sie byc przodujagcym tka-
czem. 'Zostatem przodownikiem pracy. Za udziat w kampan
wyborczej zostatem odznaczony dyplomem ktoéry bardzo n
ucieszyt, poniewaz figuruje na nim podpis towarzysza Bieruta.

Po wyborach nadal wykonywatem zadania zwigzane z agita-
cja Wydawaty mi sie one coraz tatwiejsze do wykonania. Ag -
towaliSmy wtedy za pokojem, wyjasnialiSmy znaczenie Kongr -
su Narodow w Obronie Pokoju, a sg to sprawy — tak -~dzitem
— na ogo6t proste, nie wymagajgce szerszych wyjasnien. Przy
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najmniej ja nie spotkatem sie z cztowiekiem, ktéry sprzeciwit-
by sie naszej walce o pokdj.
, ZfSk?CZyta mnie ostatnia® uchwata rzadu. Poprzednio byliSmy
¢ *a2d6l kampanii wyjasniajacej rzygotowgwani na zebra-
niach partyjnych i_zetempowskich. Teraz trzeba byto samemu
z miejsca agitowac¢, tlumaczy¢ sprawy, o ktdrych z przeraze-
niem stwierdzitem, ze nie mam pojecia! Nie umiatem sobie wy-
dlaczego rzad wprowadza w jednej uchwale tak
\ lelkie zmiany w zyciu gospodarczym naszego Kkraju.

poszedtem z moimi watpliwosciami do to-

N _ o H ) _

§3 ZMP. Bdbzdtkdwe ialilieWyItis2 A v IARTEIAR Z8Ka8RvS
po prostu nieuctwo. Ale kiedy zaczeliSmy wspo6lnie czytaé
uchwate, musiatem przyzna¢ mu racje. Okazato sig, ze wielu
spraw me rozumiatem tylko dlatego, ze za mato w swoim zyciu
uczytem sie, za mato czytatem. ,,A przeciez kazdy dobry agita-
i T g ? byC **>*'e«*» oczytanym“ _ Zwiedzi.? mi

Musiatem przyznaé ze moja dotychczasowa agitacja oparta
byta wprawdzie na gtebokim przekonaniu, ale za to na niklych
wiadomosciach. Zamiast zgtebia¢ - przeslizgiwatem sie po po-
szczegllnych zagadnieniach, ktére miatem wyjasni¢. Powiedzia-
tem sobie, ze dtuzej juz tak mi postepowaé nie wolno.

W zwigzku z uchwatg rzadu przeczytatem referat towarzysza
Ochaba oraz mne artykuty i broszury, szczegdlnie te przezna
czone dla agitatorow. Ogolnonarodowe korzysci ptynace
z uchwaty, korzysci dla kazdego cztowieka pracy staty sie dla
mnie sprawg oczywistg, zrozumiatg i bardzo bliska.

Statem sie entuzjasta uchwaty. W rozmowach z lucizmi sta-
ram sie wyj$¢ naprzeciw ich niejasnosciom, wyjasni¢ je De-
maskuje plotki. W trakcie usSwiadamiania innych czuje jak bar-
dzo praca agitacyjna pomaga mnie samemu zmienia¢ sie na lep-
sze , jak bardzo wazng jest rzeczg nauczy¢ ludzi mysle¢ po

Przytoczyhsmy” wypowiedzi miodych agitatorow z Kalisza,
opisaliSmy niektére ich doswiadczenia z myslg, ze Czytelnik
nasz po zapoznaniu sie z artykutem nie tylko zastanowi sie nad
tym, jak wyglagda jego witasna praca agitacyjna i jak przedsta-
w ilsie praca z mtodymi agitatorami w jego zetempowskiej or-
gnizacji. Chodzi nam réwniez o to, azeby czytelnik wyciggnat
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takze dla siebie i dla swojej organizacji robocze wnioski w spra-
wie polepszenja tej pracy , . In

»Panstwo jest silne swmdomosua mas — mowit LMNIIN
W naszym kraju socjalistyczna $wiadomos$¢ coraz to szerszych
mas jest zrédtem naszej sity, przyspiesza budowg socjalizmu.

Dlatego tez zadnemu zetempowskiemu aktywiscie nie wolno
zapomnie¢ o tym, ze tak wazna dla naszego kraju masowa agi-
tacja polityczna zalezy w duzej mierze wtasnie od niego, od te-
go jak jego organizacja zetempowska kieruje pracg agitacyjng
wsérod miodziezy, od tego jak jego zarzagd ZMP odnosi sie do
kadr mtodych agitatorow, do ich doboru i wyszkolenia. Syste-
matyczna pomoc udzielana miodym agitatorom przez zarzady
i kola ZMP przyczyni sie do podniesienia poziomu ideowego ich
agitacji, wuczyni jg bardziej konkretng, celowg, masowa,
ofesywna.
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Zdemaskowany nv*t

O powiesci Howarda Fasta — ,,Amerykanin“

Lestaw Tokarski

A KTYWISCI zetempowscy, a szczegblnie agitatorzy i propagan-

dysci w rozmowach z miodziezg spotykajg sie raz po raz z mi-
tem, z ,bajkami“ o Ameryce. Jest jeszcze sporo naiwnych ludzi,
ktorzy wierzg w opowiadania, z premedytacjg fabrykowane przez
kapitalistow, o gazeciarzach, ktorzy stali sie milionerami, o bogatych
fai merach, ktérzy zbiednych emigrantdw stali si¢ potentatami finan-
sowymi. W Ameryce drukuje sie moc powiescidet o takiej tresci;
majg one stworzy¢ wyzyskiwanym masom pracujgcym USA ziudne
nadzieje stania sie ludZzmi bogatymi, maja je odciggnag¢ od walki
0 wolne zycie w wolnym od wyzysku spoteczenstwie. Poza tym nie-
wiasciwy obraz Ameryki powstaje u wielu ludzi na podstawie
wspomnien z przeszto$ci, opowiadanych miodziezy przez starszych —
wspomnien z tego okresu, kiedy to w Ameryce byto masom pracu-
jacym troche lzej anizeli w innych krajach kapitalistycznych, kiedy
to w okresie wielkiej koniunktury niektdrym emigrantom ,udato
sie  z klasy wyzyskiwanych przejs¢ do klasy wyzyskiwaczy. Byt
to okres, w ktérym aparat burzuazyjnego ucisku nie byt w Ame-
ryce jeszcze taki silny i zmilitaryzowany jak obecnie. Wtedy to
z Niemiec, Polski, Witoch i innych krajow Europy do Ameryki,
a najwiecej do Stanow Zjednoczonych Ameryki Pdéinocnej emigro-
waty miliony ludzi, ktérzy uciskani przez burzuazje w swoim kra-
ju, spodziewali sie znalez¢ szczeScie za oceanem.

W miare swego rozrostu kapitalizm w Ameryce stawat sie coraz
bardziej reakcyjny, coraz bardziej bezwzgledny. Ci emigranci, ktorzy
przed | wojng Swiatowa szukali szczescia w Ameryce, spotkali sie
juz z calg jego potwornoscig. Razem z amerykanskimi robotnikami
1farmerami, a czesto gorzej od nich, zapoznali sie w krotkim czasie
z nedzg, bezrobociem i gtodem. *
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Po drugiej wojnie SwiBtowej Im *nalizi*am e”~k”™ wyznawcow

i brutalnie pokazat swe zwie ~ b i wreszcie oczy. Pozostato

legendy ,,0 ztotej ~ n n wspominajg. W tych

kolporterzy ktamstw szerzo-

nych przez ,,Ctos A-r}g%ryki hwala demokracje amerykan-
»Gtos Ameryki' | fa

merykanski styl zycia, ,, Teore-

ies 8
ze Stany Zjednoczone sg ] z prawo do panowania nad
.em aby wmow* =

= \5 [
Swiatem nalezy do Ame y

_ , troku i demaskowac
Nasz aktywista mus\* W* £ZaCkadskim. Musi, zapoznawszy sig

plotki o rzekomym raju amerykans Ameryce’-.

z faktami

amerykanskiego i dema-
aks «

¢ " Z S 4 monopolistow z Wall Street

jest p.wtesc
S'Fés.«Pt,..A M EHVKANmM:h

N

jowe) Standw Zjednoczonych. Obnaza ta«

in,ych
A “NMNANS tS “"nnrS asknle mito,demo-

kracji“ amerykanskiej.

PETE ALTGELD POZNAIJE
DOBRODZIEJSTWA* KAPITALIZMU

. TOHN PETER ALTGELD, zyjacy

Gtowng postacig ksigzki 1 .»"2 gyn biednego far-
w Stanach Zjednoczonych w wtasnej sko-
mera, emigranta niemieckiego o w  ierWsz06j czesci ksigzki,
rze srogos$¢ ustroju kapitalistycznej s jelan k a“, Pete
zatytulowanej. ironicznie prze” n spotyka sie z niesprawie-
ALygéJIé)praCleacjako robop[m km eustaiuuy[FJ) y ew jaklpej .yje
dliwoscig. Oodziennie rz tanéw Zjednoczonych. ,,-«<1
przyttaczajagca wiekszo$¢ obyw

?l] Trzeba wigc bato walczyc,
kazda robote byto az czterech chetnych. T r 2z e

nig hyh)
pchac’ sie, odpycha.c tych co 'y 1° , , kafel plW& i do-
zadnej pracy, pstatnie miedziaki zostaty wydane
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d0y dO nieff° bezptatng przekaska wtedy obnizato sig¢ swa stawke
»gdy ,_ycie coraz gtosniej dopomlna’ro sig o swe prawa tr~ehn h,t
stana¢ do roboty za coraz marniejsze wynagrodzeni *
Ukazujac losy Altgelda Fast stworzy} obraz wiernie odtwarzaiarv
potozenie robotmkow i farmerdw amerykanskich. Karty ksigzki
przepojone sg nienawiscig do moralnosci kapitalistow ktora pozwah
m ,a wprowadzanie w zycie najbardziej podtych iamyjdw Faa?

ﬁl‘é past to fedndgzeéﬁ% p@ér@la— humanista. Wysteouie
w obronie godnosci cztowieka, ktéremu ustrdj kapitalistyczny chce
zaszczepi¢ swojg ,,moralnosé“. W powiesci ,Amerykanin“ znajduje-
my wiele postaci, ktore godno$¢ ludzka wyniosty do naleznych ej

S frschg L2938 LBlikdier BRUIVETRWgeid 1Y BiekHGMPKIASIkiaddK

mi ludzi, dla ktérych godnos¢ ludzka stanowita bezcenny skarb.

PETE ALTGELD DEMASKUJE MIT
O ,DEMOKRACIJI*
H ~c¢cfS /IS if: SWej WOU 1SZCzesli™ u zbiegowi oko-
Ocdria g™ s<inWehinolQ. ' HridHl ¥ Raczafasurh

go jest to niejako potwierdzenie ,,prawdy“ 0 demokratycznos$d ustro-
Jesll kto$ nie

ju amerykanskiego. Jego zona poczatkowo mysli, ze.,
{est Ienlwym zawsze znajdzie pracg i mn-I» \
nacja". epszyc Swojg Ssy-

Ten mit o amerykanskiej demokracji Fast bezlitoSnie rozbija
Ukazuje strach burzuazji obawiajgcej sie robotnikow, z kazdym
dniem bardziej swiadomych. WH1asciciele fabryk widza ze nie wy-
starcza juz okltamywanie mas, oszukiwanie ich frazesem o sorawie
dhwosci panujgcej w Stanach Zjednoczonych. Mit o demokracji nie
oddziatuje juz na wszystkich. Fast ukazuje sylwetki dziataczy ruchu
obotmczego, ktérzy dobrze zdajg sobie sprawe z obtudy milioneréw
i Swiadomie z mg walcza.

Gtoszac nadal hasta demokratyczne, aby maskowac sie przed mniej
uswiadomionymi, burzuazja coraz czesciej stosuje przemoc i z okru-
ciefstwem postuguje sie swym aparatem wiadzy. W tym, co dziato
sie w drugiej potowie XIX wieku, Fast trafnie dostrzega zarodki
bestialstwa, ktore dzi§ pcha zotdakow Wall Street do masowych
mordow na Korei, do bezprzyktadnego w dziejach ludzkosci szowi-
nizmu. W ,Amerykaninie“ Fast udowadnia, ze korzenie faszyzmu
amerykanskiego siegaja ubiegtego wieku.

Wstrzasajace sg dzieje czterech dziataczy robotniczych skazanych
na $mier¢, chociaz nie udowodniono im winy. Zostali powieszeni,
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bo byli ludzmi postepowymi, .bo walczyli o nowg lepsza, sprawie-

SSSEEI
zienie W motywach utaskawienia ujawnit stronniczo$¢ sg -

wodnit ze sa one potwornym w Ameryce narzedziem bu”zuazjn
/ostato stwierdzone ze tawnik do spraw szczegdlnych |

y I nctrnr-rnmich z cata pewnosé$cig oczekuje stryczen,
~aélne ttumaczenia i dowody niewinno$ci oskarzonych me be g
uwzglednione... - pisat Altgeld w swej motywacji.

zuliz-rS motywach”ch”rlaskawi?a pSez”~JonnSch tawnikéw

Czytamodu’S id 4t°iaT im ~trzinJakaminieMjchaglnt-

"ore n ton sndu wytoczyty dochodzenie o zabojstwo, wszak

wstepne tak diugo przewlekali
S”Abrdkté » m « » , l«b e«* «— « « « « -F " “*

zeznania, a oskarzeni zostali zwolnieni.. horach®“ Pod-
Fad rtpmaskuie rowniez ktamstwo o ,,wolnych wybojac
FaSt demaskujerow Demokratyczna poniosta kleske,

wieszanie zawiadomien, ,ae-eu wy \%

tycznej) zwyciezy, fabryka zostanie tamlcn®a . " ma juz dzis$

obie stuza monopolistom. Ale poaie met ) Skierowa-
stosowgne sg nadal i to w wiekszym n.z dawnie stopnnr S ™
n- sa obecnie przeciwko kandydatom wysuwanym pizez Partie Po

1 . - .
B 'K rs s C 1S :
jacym nardod amerykanski resztek swobod burzuazyjnych.
DRUGA AMERYKA
Fastjest op.ymils«'™ *% % £££&

ttS * * CryiTtadzi uczciwych, cio¢ czesio blgdz4c,ch.
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Anka® . POW-ei CI "Amerykamn®“ Promieniuje wiara w site ludu w ie-
go zdolno$¢ do przeobrazenia stosunkoéw spotecznych. ’

Pierwszoplanowa posta¢ powiesci — Altgeld nie jest socialista
. e Jest uczciwym cztowiekiem i chce broni¢ prawdziwej demokra-
Ji, nie tej sfalszowanej przez kapitalistbw. Wydaje sie Altgeldowi
ze wystarczy uniezalezni¢ rzad od monopoli i przywro¢* “ Twoi
bode dziatania, aby spoteczeristwo poczuto sie szczesliwe.

Altgeld widziat, ze w USA prawo i sprawiedliwo$¢ — to nie jedno

prowadza¢ do h“ 76 P°trzeby zmiany «stroju; chciat do-,
sie sprawiedliwe ’ W ustro-u kapitalistycz rawo,_ stato
e. p,c , .~ Allstgeld w swyc% rgzumoyvanqg(m pWynlk?ych

z trosk, o dobro jego narodu, popeinit jeden zasadniczy btad nie
zrozumiat, ze kap.talisci po dobrej woli nie zrzekng sie an een
ze swych milionowy(l:lh zarobkow, 7\k/v’%/(.}:ciéni(gtych z potu i krwi robot

ie«,, d ' po' drugiej. Nie )

L. ) Przynaszgca, czasem spoteczenstwu dorazne ko-
rzysci me mogta skutecznie zmienic potozenia.

Mimo popetniania przez bohatera powiesci powaznych btedow
siedzimy jego losy z sympatig. Pasjonuje nas w powiesci zyde
cztowieka, me chcacego pogodzi¢ sig ze ztem, odwaznie prze -
stawiajgcego sie wiadcom Ameryki. Posta¢ Altgelda uczy aktywno-

MY 89 7/hs. Z,,W.‘%BB?izVXIEdH&’Q%C'%t\é‘éil‘ﬂe razy lenistwo szeptato
lepiej, wygodniej... Altgeld nie stuchat 'jednak”~teao “losii  *h"}
z tego zadowolony. Pewnego razu zwierzyt sig zonie - zaczynali
Po-nawac prawde... mianowicie, ze cztowiek urasta dopiero w wal-
ce dopiero w walce®. Tego Altgeld nauczyt sig od dziataj

§ci niMYCh'  °7 A\ P1Qkne sylwetki znajdujemy rowniez w powie-
ci- ,7ajm® o bardzle;i dojrzafe P°glady na zagadnienia spoteczne
niz Altgeld. Rozumieja, ze jedynie “zmiana ustroju, jedynie socia
hzm moze radykalnie i na state zmieni¢ beznadziei™ svtnacif J
pracujagcych w Ameryce. nadziejng sytuac® mas

S~AMERTRANIN®“ — to pasjonujgca powie$¢, ktéra od pierwszej
y ®&yta SiQ z wielkim zainteresowaniem. Talent

ar%vs%vczn t? SPraw_’ 7 t0 ksiazka 0 Wg/sokich Wartﬂéciach

artystycznych, ze wszech miar zastugujaca na rozpowszechnienie

wsrod naszego aktywu, ktéra naszym agitatorom i propagandystom
R PA

pomoze w pracy polityczno-wyjasniajacej ystom

pis”rsk EJf

82 miesiecznik instrukcyjny



N ow & ici

Pierwszego pazdziernika 1952 ro-
ku powstato Panstwowe Wydawni-
ctwo ,Iskry* ktérego zadaniem jest
wydawacé ksigzki dla mitodziezy.
Dziatalno$¢ wydawnicza ,Iskier®
bedzie obejmowata nastepujgce ro-
dzaje literatury: pieknag (polska i
przektadowg), masowo - polityczna,
metodyczno - instrukcyjng i popu-
larno - naukowg. W ksiegarniach
~Domu Ksigzki* ukazatly sie juz
pierwsze ksigzki ,Iskier*. Oma-
wiamy ponizej kilka z nich.

*

Wszyscy pamietamy dobrze wspa-
niate dni Ztotu Mtodych Przodo-
wnikow Budowniczych Polski
Ludowej. Pigkny album pt. ,,ZLOT.
TRWA*® utrwalit najciekawsze mo-
menty z wielkiego czynu przedzlo-
towego jak rowniez ze Ztotu. Fo-
tografie przeplatane komentarzem
doskonate oddajg atmosfere Zlotu
w Warszawie. Wielu z Was zoba-

czy w albumie siebie wzglednie
swoich kolegow. Album ,,Zlot
trwa*“ bedzie trwata pamiagtkg z
wielkiego spotkania mtodych bu-
downiczych Polski Ludowej w
Warszawie.

(Wyd. ,Iskry* »tr. *6, cena
10— zt). *

Gustaw Morcinek urodzit sie w
karwinskim zagtebiu gérniczym.
W mtodoéci pracuje jako gdérnik w
kopalni, p6zniej ksztatci sie i zo-
staje nauczycielem. Po wybuchu
wojny w 1939 r. zostaje aresztowa-
ny i ponad pie¢ lat przebywa za
drutami obozéw koncentracyjnych.
Po zakonczeniu dziatan wojennych
powraca do kraju. Osiedla sie spo-
wrotem na Slasku.

Pierwsza ksigzke wydat Morci-
nek w 1930 roku. Byt to tom nowel
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gérniczych pt. ,,Serce za tamg .
Ostatnia powie$s¢ Morcinka, ktéra

ukazata sie w ,Iskrach®“ nosi ty-
tut ,,ZABLAKANE PTAKI“. W
»Zablgkanych Ptakach®“ opisuje

Morcinek dzieje dwojga dzieci z
Zerwjsaczyzny .Tacka i Kazi,
ktére wywiezione przez hitlerow-
cow do Niemiec po licznych tara-
patach wracajg do kraju i witacza-
ja sie do pierwszych szeregéw mto-
dziezy polskiej walczacej o pokdj
i plan czeseioletni.

(Wvd. ,Iskry* str. 296, eena 15—
zt)".

*

W t6dzki wiecz6r, mgta otulony,
listopada wilgotnym cieniem,

w dawce, bliskie, znajome strony
$piesze, jakbym miat spotkac cie-

(bie.
tymi stowami zaczyna sie nowy
poemat Wiktora Woroszylskiego

pt. ..CZAS MILOSCI*.
~,TRZY POEMATY*“ — to tytut
nowego tomu wierszy Woroszylskie-
go, w ktorego sktad wchodzg poe-
maty: ,,Swierczewski®, ,,Swit nad
Nowg Huta“, ,,Czas mitosci*.
(Wyd. ,Iskry*“ str. 84, cena 10.—
zt). *
»Dziato si¢ to w naszych czasach
| wraz z nami weszto do przy-
stowia“.
— takim motto opatrzyt Borys
Gorbatow pierwszy rozdziat swojej
powiesci pt. ,MOJE POKOLENIE*“.
W ,,Moim pokoleniu“ Gorbatow
pragnat zawrzeé¢ prawde o trudnej
mitodosci pokolenia ksztattujgcego
swéj charakter i $wiatopoglad w
ogniu  rewolucji, w ogniu wojny
domowej, w latach NEP-u. Mtodzi
bohaterowie ,,Mojego pokolenia“
przedzieraja sie przez trudne zy-
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cie, aby znalez¢ w nim swoje wtas-
ne miejsce, aby méc skutecznie
walczy¢ o lepsze jutro.

Piekna powie$s¢ B. Gorbatowa
..Moje pokolenie* podobnie jak po-
wie$¢ Ostrowskiego ,,Jak hartowa-
ta sie¢ stal* zdobedzie serca naszej
mitodziezy, podobnie jak zdobyta
serca mtodziezy radzieckiej, pomo-
ze nam w budowie socjalizmu, tak
jak pomagata mtodziezy radziec-
kiej, stanie sie jedng z ulubionych

ksigzek naszego pokolenia.
(Wyd. ,,Iskry* str. 432, cena
16.— zi).

Imperialisci amerykanscy nasy-

taja na nasz kraj szpiegéw i dy-
wersantéw chcac przeszkodzi¢ nam
w pokojowym, socjalistycznym bu-
downictwie. Kulisy akcji dywer-
syjnej prowadzonej przez amery-
kanskich imperialistow demaskuje
w swojej nowej ksigzce, autor
.Podzegaczy* i ,Spiskowcow*
M. Szpanéw. Ksigzka Szpanowa
nosi tytut ,Dyplomaci ptaszcza i
kindzatu“. (Dyplomacjg ptaszcza i
kindzatu okres$lit Minister Spraw
Zagranicznych ZSRR Andrzej Wy-

szynski na VI sesji ONZ polityke
zagraniczng Stan6w  Zjednoczo-
nych).

(Wyd. ,Iskry“ str. 112, cena
3 zt)

*

Poczynajagc od wojny trypolitan-
skiej, w ciggu ostatnich czterdzies-
tu lat nie byto ani jednej wojny, w
ktérej Watykan nie byiby zaanga-
zowany finansowo — w takiej czy
innej formie — nie wspétdziatat z
napastnikiem.

Ksigzka Andrzeja Nowickiego pt
JWATYKANSKI BANK PACEL-
LICH*, opisuje dzieje jednego z
bankéw watykanskich; opisuje jak
dzieki olbrzymim zyskom z wojny
trypolitanskiej bankierska rodzina
Pacellich wyrosta na wielkich po-
tentatéw finansowych.

(Wyd. ,,Ksigzka i Wiedza",
112, cena 4.70).

str.
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Ukazato sie nowe wydanie piek-
nej powiesSci Bolestawa Prusa pt.
~FARAON®“. Powie$¢ historyczna
B. Prusa ,,Faraon* osnuta jest na
tle walk dynastycznych w starozyt-
nym Egipcie (XIl — X1 w. przed
n.e.). Z wielkim talentem odtwo-
rzyt Prus zycie ludu egipskiego i
walke pod wodzg mtodego faraona
Ramzesa XIIl przeciwko wszech -
wtadzy kasty kaptanskiej.

(Wyd, |KS|:12ka i Wiedza“, str.
796, cena 24

Karol Dickens jest nie tylko jed-
nym z najpoczytniejszych autoréw
w Anglii, ale nalezy réwniez do
najpopularniejszych pisarzy $wiata.

Bohaterowie jego powieéci, ma-
ty Dawid Copperfield, Oliwer
Twist, Neli, Malenka Dorrit,
Pawetek Dombey — sa to po-
stacie zywe i prawdziwe. Dic-
kens wiele podrézowat W Italii
w roku 1843 powstata ,,OPOWIESC

WIGILIIJNA®, a w 1844 roku
~Swierszcz za kominem -.
Obie te piekne opowiesci ukazaty
sie ostatnio w jednym tomie.
240 24). -Czytelnik*®, str. 240. cena
*

»O LIKWIDACJI KLAS WYZYS-

KUJACYCH | PRZEZWYCIEZE -

NIU ROZNIC KLASOWYCH W
ZSRR*®, taki jest tytut ciekawej
pracy, poswieconej jednemu z naj-
wazniejszych zagadnien marksis-
towsko - leninowskiej nauki o kla-
sach i walce klasowej; naswietla
ona doswiadczenie klasy robotni-
czej ZSRR, ktéra pod kierowni-
ctwem partii bolszewickiej wyko-
nata swe wielkie zadanie histo-
ryczne — zlikwidowata w ZSRR
wszystkie klasy wyzyskujace i wy-
zysk cztowieka przez cztowieka, jak
rowniez poddaje analizie drogi, pro-
wadzace do catkowitego przezwy-
ciezenia réznic klasowych w ZSRR.

(Wyd. ,,Ksigzka i Wiedza“, str.
548, cena 12.— z}).
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Z kampanii u/ifmianif LagUijmacyi

Orez do dalszej walki

Emilia Zuch
. Przewodniczaca kota ZMP
przy Bedzinskiej Fabryce Wyroboéw Zelaznych

N IEDAWNO wszyscy cztonkowie naszego kota otrzymali nowe
legitymacje zetempowskie. Zebranie, poswiecone temu wyda-
rzeniu byto dla nas prawdziwym, uroczystym S$wietem. Zabierajac
gtos w dyskusji Witold Kuzma i inni zapewniali naszg organizacje,
ze nowych legitymacji, godnosci i honoru zetempowca strzec beda
jako rzeczy najdrozszych; ze wypeinia¢ beda na kazdym kroku
Slubowanie Zlotowe i nie zawiodg zaufania Ojczyzny, Partu i tow.
Bieruta.

Nie byty to czcze i puste stowa. Poparto je czynami. Prawie wszy-
scy zetempowcy podjeli konkretne zobowigzania. Rozbudujemy na-
szg Swietlice i polepszymy w niej prace. Podniesiemy udziat mto-
dziezy w realizacji zaktadowych planéw produkcyjnych. | tak
m. im: Wactaw Paluch podniesie wykonywanie swego planu do 190
procent, Kazimierz Dotyniuk i Jadwiga Zacharska do 140, Halina
Miklus i Wiestawa Wrzask do 120, a Jan Paszko do 150 procent.

Zetempowcy bedag podnosi¢ swojg wydajnos¢ pracy i jakos¢ pro-
dukowanych towaréw, bedag stuzy¢ dla catej miodziezy przyktadem
i wzorem.

Kampania przygotowawcza do wymiany legitymacji duzo nas
nauczyta. Wspomniane zebranie zetempowskie stato sie dla naszej
organizacji punktem wyjscia do walki o nowe, lepsze rezultaty
pracy. Wprawdzie wszystkie nasze dotychczasowe zebrania przebie-
galy nie najgorzej. W dyskusjach zabierato gtos zawsze po Kilka
0sob. Ale to zebranie w zasadniczy sposOb réznito sie od poprzed-
nich. Mozna $miato powiedzie¢, ze aktywnie uczestniczyli w nim
wszyscy obecni, a frekwencja byta z dotychczasowych najlepsza.
Dyskutanci zabierali gtos chetnie i mowili ciekawie, o wszystkich
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sprawach wystepujacych zaréwno w organizacji, jak i w ich zyciu
osobistym.

Coz sie na to ztozyto?

Przede wszystkim wiasciwe, dobre przygotowanie zebrania i je-
go przebieg. W referacie, co z kolei znalazto swoje odbicie w dy-
skusji, dokonalisSmy podsumowania naszych osiggnie¢, naszej cato-
rocznej pracy, podkreslajgc szczegolnie udziat miodziezy w przygo-
towaniach do Zlotu, w realizacji Slubowania Zlotowego, w kampa-
nii przedwyborczej i w samych wyborach do Sejmu Polskiej Rzecz-
pospolitej Ludowej. Na zebraniu moéwiliSmy o ludziach, ich pracy
i postepowaniu. PokazywaliSmy dobrych, ofiarnych zetempowcdw
i krytykowalismy tych, ktoérzy wlokg sie w tyle.

Stad wniosek dla nas, dla zarzadu i calej organizacji, ze kazde
zebranie zetempowskie spetni swoja role, jesli na nim moéwic sie be-
dzie o istotnych i ciekawych sprawach, a przede wszystkim o lu-
dziach. Bedg rezultaty zebrania wtedy, jesli bedzie ono zwotywane
w okresSlonym celu, jesli bedzie wytyczato zadania dla kota i kon-
trolowato ich wykonanie.

Kampania wymiany legitymacji i zebranie, na ktdrym dokona-
lismy wreczenia nowych legitymacji wskazaty nam na potrzebe
dalszej walki o moralne oblicze, postawe, godnos$¢ i honor zetem-
powca. PrzekonaliSmy sie, ze wyniki pracy catego kola zalezne be-
dg od tego, jaki udzial w Zzyciu organizacji bedzie bral kazdy jej
cztonek, jaka bedzie postawa kazdego zetempowca w stosunku do
wszystkich wysuwanych przez organizacje zadan.

Sg juz u nas tacy zetempowcy, jak Jan Paszko, Halina Miklus,
Wiestawa Wrzask, Wactaw Paluch, ktérych ambicjg i punktem ho-
noru jest wykonanie kazdego polecenia zetempowskiego, ktorzy
sprawy zetempowskie traktujg lepiej czestkro¢, jak swoje wiasne,
osobiste. Wychowanie takich ludzi jest niewatpliwie zastuga kota!
W codziennym zyciu staraliSmy sie coraz lepiej pracowaé¢ z ludZzmi,
w;lczyé o godng zetempowca postawe polityczng i moralng. Shu-
zyiy temu celowi nasze zebrania, indywidualna agitacja, rozmowy,
gazetki Scienne, plakaty, a nawet piosenki, ktorych uczyliSmy naszg
mitodziez. W naszym kole pietnujemy lenistwo, egoizm, nieuczciwos¢,
odstepowanie od zasad zetempowskiego postepowania. W szczerej,
serdecznej kolezenskiej atmosferze koto nasze ocenia prace poszcze-
go6lnych cztonkdéw i aktywistow, a kiedy trzeba ostro ich krytykuje.
Nie tak dawno, na przyktad, omawialiSmy prace dwdch naszych
agitatorow — Palucha i Paszko.

Kampania wymiany legitymacji, podczas ktdrej ,przeswietlilis-
my*“ po prostu kazdego zetempowca i ocenili prace kota, utwierdzita
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nas w przekonaniu, ze postepowaliSmy stusznie, cho¢ nie zawsze
wyczerpywaliSmy wszystkie mozliwosci w pracy wychowawczej
z miodzieza. Stad wyptywa wniosek, ze w dalszej pracy naszego
kota na sprawe wychowywania miodziezy zwrécié musimy jeszcze
wiekszg uwage. Musimy jeszcze mocniej interesowac sie pracg mio-
dziezy, jej zyciem i rozwojem, aby mdc szybciej reagowac¢ na kazdy
wypadek niedociggnie¢ i brakow w zyciu catej organizacji i ztego
postepowania.

Nie tak dawno zwrocita sie do
mnie Marysia Kucytowska, mtoda
robotnica, aby jg przyja¢ do ZMP.
Na moje zapytanie — co jg do tego
sklania, odpowiedziata, ze podo-
bajg jej sie zetempowcy, ich rze-
telny stosunek do pracy, kolezen-
skos¢, uczciwos¢. Marysia jest do-

brg robotnicag i wierzymy, ze w organizacji wyrosnie na jeszcze
bardziej wartoSciowego cztowieka.

Ten wypadek i wiele innych wskazaty nam, ze w dalszej naszej
pracy winniSmy mocniej oprze¢ sie na catej miodziezy, nie tylko
na zetempowcach. Zetempowcy i aktywisci ZMP winni bardziej
niz dotychczas otacza¢ opieka, troszczy¢ sie o warunki pracy i zy-
cia swoich wspo6ttowarzyszy pracy — chtopcéw i dziewczeta nie na-
lezagcych jeszcze do organizacji. ZrozumieliSmy, jak niezbedng jest
stata rozbudowa naszej organizacji o nowych dobrych ludzi. Dla-
tego trzeba, aby zetempowcy tak postepowali, by miodziez ich lu-
bita. cenita, szanowata, widziata w ntch swoich najlepszych przy-
jaciot i szta za nimi. Zetempowcy winni byé gotowi do ofiar i po-
Swiecen, posiada¢ petne przekonanie co do tego, ze budujemy rze-
czy wielkie i piekne, powinni o tym mdwi¢ miodziezy, budzi¢ w niej
dume i wyzwala¢ zapat do pracy.

Takie sg niektére tylko wnioski z kampanii wymiany legitymacji
do dalszej naszej pracy. JesteSmy przekonani ze koto nasze wspdl-
nie z calg miodzieza, przy pomocy partii, wcieli je w zycie.

miesiecznik instrokcijnt 87



Kolega Rimarz sro/umiat

Eugeniusz Kwiatkowski
Czlonek Zarz. Zakt. ZMP huty ,Baildon* w Katowicach

OPRAWA, o ktorej chce pisaé, miata miejsce w kole ZMP przy

"Wydziale Kontroli Koricowej naszej huty. Jednym z cztonkow
tego kota jest kolega Rymarz, ktéry przed rokiem wrocit z wojska.

Zetempowiec Rymarz wyniést ze stuzby w wojsku powazny za-
s6b wiedzy politycznej i z miejsca zaezat swojg energig i postawg
wyrézniac¢ sie wsérdd zatogi wydziatu. A wsrdd tej zatogi sporo byto
malkontentow, ludzi ze wszystkiego niezadowolonych. Z wptywami
tych ludzi Rymarz zaczat poczatkowo walczy¢, lecz nie znalazt po-
parcia. Nie mégt mu go udzieli¢ zarzad kota ZMP, bo zarzad ten nie
wiele zajmowat sie pracg kota.

| zetempowiec Rymarz opuscit rece. Wystawiony na wrogie plotki
sam zwolna zaczat traci¢ zaufanie do organizacji, zaczat watpic
w stuszno$¢ naszej pracy i w koncu upodobnit sie do niektérych
swoich wspotpracownikéw — plotkarzy i malkontentow.

Kontrola Konncowa — to szczegdlny oddziat. Jego pracownicy za-
trudnieni sg na terenie catej niemal huty. Czestokro¢ nie znajg sie
nawzajem, podobnie i Rymarz nie znat wielu swoich kolegéw', do-
brych zetempowcow. Nie znat ich z tego powodu, ze zebrania zetem-
pow's-kie odbywaty sie bardzo rzadko i to przy stabej frekwencji.
Zniechecony wiec pierwszymi niepowodzeniami przestat réwmiez
uczeszcza¢ na zebrania.

Zaczeta sie kampania wymiany legitymacji. Na zebranie przygo-
towawcze Rymarz szedt obojetny, z niedowierzaniem. Na sali spot-
kat jednak duzo kolegdw — tytu by sie nigdy nie spodziewat. Zebra-
ni krytycznie oceniali dotychczasowa prace kota, krytykowali za-
niedbujgcych sie w pracy aktywistow zetempowskich. Wskazali
réwniez na drogi usuniecia niedociggnie¢ i brakéw w dziatalnoSci
zetempowskiego kota. Pod koniec zebrania prawie wszyscy zetem-
pow'cy goraco dyskutowali nad utworzeniem miodziezowej brygady
produkcyjnej.

Podczas zebrania Rymarz siedziat ponury i milczacy. Po zebraniu
zaczat rozmawiaé z zetempowcami. Zetknat sie tez z sekretarzem
oddziatowej organizacji partyjnej — towarzyszem Morawcem, mtod-
szym od siebie lecz o ile bardziej doswiadczonym i bojowym czton-
kiem partii. Coraz czeSciej zaczat z nim dyskutowaé o giebokich
przemianach, jakim ulegto nasze zycie. Rozmowy te pomogty mu
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lepiej zrozumie€, ze szeptana po katach propaganda i plotki zawie-
raty w sobie jedynie kiamstwo, ze dawanie postuchu tym plotkom
niegodne bylo miana zetempowca. Zebranie przygotowawcze do
wymiany legitymacji i dalsze rozmowy z towarzyszami pomogtly
zrozumie¢ Rymarzowi, ze to co organizacja planuje robic i robi, jest
stuszne.

Zebranie na ktorym dokonywano wreczania nowych legitymacji
utwierdzito go w tym przekonaniu.

Najwieksze wrazenie wywart na Rymarzu opowiadany przez tow.
Pilarskiego przykitad, jak to w kopalni ,,Katowice’l méwit o posta-
wie zetempowca miody gérnik — Kowol, nie bedacy cztonkiem
organizacji. ,,Nie jestem jeszcze godnym tego — przytaczat Pilarski
wypowiedzi Kowola — aby nosi¢ miano zetempowca, posiadam
jeszcze wiele wad. Ale poprosze o wreczenie mi legitymacji zetem-
powskiej wtedy, kiedy wady te usune“.

Po Pilarskim zabrat glos Rymarz. Prosto i szczerze powiedziat ze-
branym o wszystkim, co lezato mu na sercu. Przyznal, ze zaczat za-
traca¢ postawe i godnos$¢ zetempoweca, dajgc wiare plotkom malkon-
tentéw; nie przeciwstawiajgc sie im skutecznie. Szczera, gteboka sa-
mokrytyka pomogta Rymarzowi sta¢ sie znéw aktywnym i warto-
sciowym cztonkiem organizacji.

Wypadkow takich, kiedy z powodu braku opieki zetempowcy za-
tracajg whasciwg postawe mamy wiecej. Zdarza sie i tak, ze wielu
zetempowcOw od poczatku nie posiadato wiasciwego stosun.cu do
wszystkich zagadnien pracy i zycia.

Kampania wymiany legitymacji wskazata nam, ze na postawe
cztonkéw naszej organizacji, na ich oblicze moralne, ich stosunek do
pracy i calego zycia naszego kraju zwraca¢ winniSmy szczegdlng
uwage. Te sprawy bedg, nie tylko podczas kampanii wymiany legi-
tymacji, ale zawsze znajdowa¢ swoje odbicie w planach pracy na-
szych zarzaddéw, kot, w tematach zebran zetempowskich.

ZWIEKSZAJA- SIE NASZE SZEREGI

W pracy naszego zaktadu nie ma rzeczy niewaznych, wszystko,
czym zyje miodziez, staje sie treScig pracy organizacji zetem-
powskiej. Wptyw organizacji na miodziez niezrzeszong w naszych
szeregach zalezny jest od tego, w jakim stopniu ZMP inteiesuje sie
zyciem tej miodziezy, jak usuwa wszelkie bolgczki i braki w jej
pracy. A tymi wszystkimi sprawami zajmowac¢ sie winno
przede wszystkim koto, gdyz tam skupia sie cate zycie o1ganizacji.
Od pracy kota zalezy sita naszego oddziatywania na calg miodziez.
Lecz niestety, czasem bywa inaczej.
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Na przyktad w kole ZMP w wydziale Wytwdrni Magnezéw da
pewnego czasu brak byio jakiego$ intensywniejszego zycia. Zebrania
odbywaly sie od przypadku do przypadku, frekwencja na nich byta
staba, atmosfera ospata, a przewodniczacy pograzony w stodkim
nierébstwie machat bezradnie rekami.

Sprawg zajat sie zarzad zaktadowy. Wybrano nowy zarzad kota,
ktéry zajg) sie sprawami, nurtujacymi miodziez od dawna. Zorgani-
zowano mitodziezowg brygade produkcyjna, ktora zaczeta z miejsca
pobija¢ wszystkie dotychczasowe wyniki pracy, zycie kota nabrato
zywszych barw.

Nadszedt wreszcie dzien wreczenia nowych legitymacji. Stat sie
on dla zetempowcdéw uroczystym Swietem. Towarzysz Niedziela,
mtody technik, cztonek zarzadu zakladowego ZMP, wreczajac legi-
tymacje, potrafit kazdemu zetempowcowi ztozyé zyczenia, dla kaz-
ego znalazt mite stowo.

Na zebraniu obecna byta réwniez i mtodziez nie nalezagca do ZMP
a wsrod niej Danuta Snopek - dobra, zwiazana catym sercem z na-
szym zaktadem robotnica. Patrzac na rozradowane twarze swoich
wspoéttowarzyszy pracy, kolezanek i kolegéw ogladajgcych ze wzru-
szeniem nowe zetempowskie legitymacje, wstata i poprosita o gtos:

- Przyjmijcie mnie do waszej organizacji... podoba mi sie ...chce
do mej naleze€... bardzo was o to prosze - powiedziata krotko, lecz
z gtebokim przejeciem.

Oklaskami poparli jej prosbe zebrani na sali zetempowcy Danuta
Snopek zostata cztonkiem organizacji, ktéra przyciggneta ja do sie-
bie petnig swojego zycia, konkretnoscig swej pracy. Przyciagneta jg
do organizacji cheé¢ pracy w kolektywie, cheé zycia w tym kolekty-
wie ludzi wartosciowych, rozeSmianych, wesotych.

Wielu mitodych ludzi, nowych cztonkdéw ZMP przybyto do naszej
organizacji w czasie trwania kampanii wymiany legitymacji. Wiek-
szo$¢ z nich przyszta do organizacji przekonana o stusznosci naszych
celéw i zadan Innych przyciggneta do organizacji jej kierownicza
rola, sita. Ale byli i tacy, ktérzy wstgpili do ZMP ot tak, po prostu,
bo ich ,koledzy tam nalezg“.

Stad wyptywa dla naszej pracy jeszcze jeden wniosek: wychowy-
wac szczegdblnie troskliwie tych. ktérzy wstgpili do organizacji, nie
zawsze zdajac sobie sprawe dlaczego; umacnia¢ nieustannie wiez
kazdego zetempowca z koltem, umacnia¢ koto zetempowskie jako
podstawowe ogniwo w naszej pracy z miodziezg — podnosi¢ jego
zdolno$¢ bojowa, jego site oddziatywania na kazdego chiopca
i dziewczyne w zaktadzie pracy.
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Miesieczny pian pracy kola ZMP

kapral Julian Nadolski

queszcze tacy aktywisci, ktorzy twierdzg, ze organizacji zetem-
powskiej nie jest potrzebne planowanie, lecz konkretna praca.
Co sie kryje za taka wypowiedzig? Oczywiscie zwykte nierébstwo,
wzglednie tez szereg powaznych brakéw w ,,konkietnej piacy tych,
ktorzy sie tak wypowiadajg. Wykonujg oni zazwyczaj swg prace po-
wierzchownie, chaotycznie i w ostatniej chwiii; ze zrywami i na
ef%klgn pracy zetempowskiej organizacji jest niezbedny dla wiaéci-
wego kierowania zyciem politycznym, kulturalnym czy tez osobis-
tym mitodziezy danego Srodowiska. Miesieczny plan pracy kota ZMP
jest po prostu mapa sztabu prowadzacego bitwe. Praca bez planu
jest pracg bez perspektyw, bez jasnosci kolejnych zadan, bez mo-
znosci kontroli ich wykonania.

Plan pracy nie moze by¢ gotostowny, formalny i sporzadzony tyl-
ko po to, aby wykazaé sie nim przed nadrzedng instancjg. Opracowa-
nie dobrze przemys$lanego miesiecznego planu pracy kota ZMP,
czyli: umiejetne dobranie problemow 1 zagadniehA stojagcych w da-
nym miesigcu przed organizacja, okreslenie tresci zetempowskich
poleceri i przydzielenie tych polecerr kazdemu cztonkowi, przydzie-
lenie wszystkim cztonkom zarzadu i aktywistom odpowiedzialnosci
za wykonanie poszczegdlnych odcinkéw pracy nalezy do trud-
nych lecz niezmiernej wagi powinnosci.

W mojej korespondencji ograniczytem sie tylko do ogdlnego omo-
wienia najwazniejszych spraw miesiecznego planu. Mam jednak na-
dzieje, ze korespondencja ta zmobilizuje kolegéw ,z cywila do po-
dzielenia sie na tamach Miesiecznika swoimi doswiadczeniami i po-
kazania, jak konkretnie wyglada miesieczny plan pracy ich kota.

Zarzady kot ZMP czesto niewtasciwie planujg swojg prace.

W pododdziale gdzie przewodniczagcym kota ZMP jest szerego-
wy Mieszkowski, zarzad kola postawit sobie takie gtéwne wy-
tyczne do planu pracy na miesigc pazdziernik ubiegtego roku: 1) Po-
lepszy¢ prace ideologiczng. 2) Pomo6c dowddcy w podniesieniu po-
ziomu dyscypliny pododdziatu. 3) Udziat w kampanii wyborczej.

Wybér gtéwnych probleméw do rozpracowania byt trafny i wy-
dawatoby sie, ze w oparciu o te problemy zarzad kota opracuje do-
bry plan pracy. Niestety. Zarzad kota ograniczyt sie tylko do wska-
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zania n najwazniejsze problemy, a nie powiedziat, co nalezy robic,
aby postanowione zagadnienia wprowadzi¢ w czyn, zapomniat po-
da¢, kto jest odpowiedzialny za realizacje tych zagadnien.

Warto$¢ takiego planu byta bardzo mata. Brak byto walki o jego
realizacje. Trudno byto sprawdzi¢, czy poszczegdlne przedsiewzigcia
zostaty w ogdle wykonane.

W jaki spos6b nalezy wiec planowac prace? Jak nalezy pracowaé
z planem, aby praca dawata rezultaty, aby plan-pracy nie byt pa-
pierkiem, czczg formalnoscia, lecz aby byt prawdziwym pomocni-
kiem, sprawdzianem realizacji naszych zamierzen?

W jednostce wojskowej oficera Kotodziejczyka zarzady két ZMP
zanim przystapig do opracowania miesiecznego planu pracy, wyko-
nujg szereg wstepnych czynnos$ci. Jeszcze przed przystgpieniem do
planowania przewodniczacy kota zapraszany jest na posiedzenie
egzekutywy oddziatowej organizacji partyjnej, gdzie zapoznaje sie
z zadaniami stojgcymi przed organizacjg partyjna, przed catym pod-
oddziatem Zadania te stanowig wytyczne do planu pracy kota ZMP.
Nastepnie, w rozmowie z dowddca pudoddziatu przewodniczacy do-
wiaduje sie, na co nalezy w danym miesigcu zwr6ci¢ szczeg6lng
uwage, jakiej przede wszystkim pomocy spodziewa sie od organi-
zacji zetem powskiej dowodztwo. Z kolei w rozmowach indywidual-
nych i grupowych z zotnierzami — zetempowcami i niezorganizo-
wanymi — przewodniczacy i cztonkowie zarzadu wytawiajg zagad-
nienia nowe oraz sprawy, ktére nalezy bardziej szczegétowo roz-
pracowac.

Zebrany w ten spos6b materiat do miesiecznego planu pracy kota
— czerpany z codziennego, zotnierskiego zycia pododdziatu — daje
jasny obraz zadan, ktore nalezy wykona¢, aby usungé niedociggnie-
cia lub tez wyjasni¢ nurtujgce zoinierzy problemy, aby podnie$¢ na
wyzszy poziom, ubojowi¢ prace kota i w peini sprosta¢ polityczno-
wychowawczym i organizacyjnym zetempowskim obowigzkom.

Zeby nie zgubi¢ sie w nadmiernej ilosci zebranych zagadnien,
przewodniczacy analizuje je i zestawig rubrykami wedlug wybra-
nych gtéwnych problemoéw. Tak utozony materiat przedstawia za-
rzgdowi kota dla opracowania planu pracy. Zarzad kota planuje naj-
pierw terminy wszystkich zebran, maséwek, posiedzen itd. i uzgad-
nia je z dowodztwem pododdziatu. Nastepnie cztonkowie zarzadu
ustalajg spos6b wykonania poszczegllnych spraw figurujgcych
w planie i dzielg pomiedzy wszystkich zetempowcéw odpowiedzial-
no$¢ za wykonanie tych spraw.

Przydzielenie kazdemu cztonkowi kota zetempowskich polecen,
umiejetny dobdr tych polecen, tak aby kazdy zetempowiec otrzymat
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odpowiadajace jego mozliwosciom konkretne zadanie — oto najwaz-
niejsza bodajze czynno$¢ z zakresu planowania miesiecznej pracy
kota.

Z chwilg zatwierdzenia planu pracy przez dowodce i organizacje
partyjng obowigzek wykonania planu spoczywa na catym kole. Do
zarzadu kota nalezy kontrola wykonania i udzielanie pomocy w reali-
zowaniu zamierzeri planu. Czujac kontrole i pomoc zarzadu cztonko-
wie starajg sie wykona¢ przyjete zadania w terminie i nalezycie,
tym bardziej, ze uwazajg sie za wspdtautoréw planu i dobrze rozu-
mieja, ze przedstawia on rzeczywiste, stusznie dobrane potrzeby
i obowigzki organizacji.

Wywigzywanie sie zetempowcdéw z powierzonych im polecen nie
jest oceniane gotostownie lecz na podstawie realnych, osiggnietych
wynikow. Pod koniec kazdego miesigca zarzad kota dokonuje oceny
wykonania miesiecznego planu. Zarzad kota gteboko analizuje, dla-
czego jedne punkty planu zostalty w petni wykonane, inne za$ —
w mniejszym czy tez w wiekszym stopniu niezrealizowane.

Z oceng wykonania miesiecznego planu pracy zapoznajg si¢ czton-
kowie na zebraniu kota. Cztonkowie wychodzg z propozycjami
udzielania pochwat i upomnien. Whnikliwa ocena wykonania planu
z poprzedniego miesigca stanowi dla kota pewnego rodzaju busole,
wskaznik, na jakie sprawy jeszcze mocniej nalezy zwrécié uwage
w zetempowskiej pracy, w planowaniu tej pracy.

Odpowiadamy na listy

Kolego Gtosny!
—: Pytacie, jak powinno praco-
waé koto ZMP w pododdziale?

dziecie odpowiedZ na szereg
tujgcych Was pytan.
W' przysztosci, prosimy Was, za-

nur-

Nie sposéb daé¢ Wam wyczerpuja-
cej odpowiedzi na to pytanie — na-
wet w diugim artykule trudno by
byto wyczerpa¢ ten temat. O pracy
kota ZMP piszemy stale, tylko, ze
nie o wszystkim naraz. Poszczeg6l-
ne artykuty poswiecone sag omoéwie-
niu jakiego$ jednego, dwdéch proble-
moéw z pracy kota (m. in. w czerw-
cu ub. r. pisaliSmy o pracy kota
ZMP w pododdziale — przestaliSmy
do Was pocztg ten numer Miesiecz-
nika). Dlatego radzimy Wam czy-
ta¢ stale i uwaznie kazdy numer
Miesiecznika, a niewatpliwie znaj-

MIESIECZNIK

dawajcie pytania bardziej szczegd-
towe. Pytan mozecie zada¢ nawet
kilka naraz, ale niech kazde z nich
dotyczy jakiej$ jednej konkretnej
sprawy, a wtedy tawiej nam be-
dzie trafnie i wyczerpujagco Wam
odpowiedzie¢ — listownie, badZz na
tamach pisma.

W aszej, ostatniej korespondencji
nie mdzemy wydrukowaé¢. Opisu-
jecie w niej wiele istotnych spraw,
ale w sposéb bardzo krotki, spra-
wozdawczy, Aktyw nasz nie wiele

(dokonhczenie na str. 96)
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iat
ztoty

Henryk Piwowarczyk

okres rozwoju w
swoim zyciu. Ukonczyt wtedy
szkote z wynikiem do-
brym, byt dzielnym aktywis-
ta, zostat przewodniczacym Za-
rzgdu Powiatowego ZMP w
Opatowie. Ale potem...

Potem Piwowarczyk powziat
nieoczekiwang decyzje:

— Nie bede sie wiecej uczyt.
Nie bede czytat ksigzek ani ga-
zet. Jestem juz dostatecz-
nie madry.
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Nieuctwo jest bardzo brzydka
chorobg i pocigga za sobg dal-
sze przykre schorzenia. Totez
toczony tym chorébskiem Piwo-
warczyk zmieniat sie z dnia na
dzien. Jego gtowa pustoszata w
zadziwiajagcym tempie. Henryk
Piwowarczyk, dawniej dobry u-
czen i aktywista, przerodzit sie
w nieuka, w tepego gadu-
te, ktoremu wydaje sig, ze
wszystko wie, ze w kazdej spra-
wie potrafi — ku rozpaczy mto-
dziezy — przemawiaé, instruo-
wac, rokazywac.

Ani sie spostrzegt, jak stat sie
biurokratg. Moéwnica i biurko
staty sie dla niego jedynymi
Srodkami tacznosci z miodzieza.
Nie potrafit juz wychowywac,
uczy¢, udziela¢ konkretnych rad
i pomocy i dlatego coraz czesciej
uchylat sie od bezposredniej pra-
cy wsrod miodziezy, unikat roz-
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moéw z nig, nie interesowat sie
jej sprawami osobistymi. A jak-
ze, ON przewodniczacy Zarzgdu

Powiatowego, nie bedzie sie
przeciez spoufalat, nie bedzie
podrywat swego autorytetu!

Na sprawie autorytetu wyrobit
sobie teraz witasny poglad.
Uwazat, ze brak wiedzy mozna
zamaskowa¢ i ze niezawodnym
ku temu S$rodkiem jest wyda-
wanie bezwzglednych, nie pod-
legajacych dyskusji rozkazéw.

| dalejze rozkazywac! Dla na-
dania sobie surowosci i — w jego
zrozumieniu — powagi Piwo-
warczyk przeplatal swoje roz-
kazy brutalnymi i ordynarnymi
wyrazami, stat sie obelzywy i
bardzo arogancki wobec swoich
wspotpracownikéw. Przyswoit
sobie cechy dyktatora, kacyka.
Pustg gtowe napetnit wodg so-
dowa. W wyniku jednego z wy-
danych przez niego polecen
nawet pracownicy Zarzadu Po-
wiatowego mogli wchodzi¢ do
Piwowarczyka tylko po uprzed-
nim zameldowaniu sie u sekre-
tarki. i

Miesiecznik

instrukcyjny

Takie postgpowanie wywotato
oczywiscie fale gtosow krytyki
i oburzenia. Ale Piwowarczyk,
dotkniety nieuctwem, byt juz na
te gtosy nieczuty.

— Ani mysle przed wami sie
ttumaczy¢ — zwykt mawia¢ do
mtodziezy. Co najwyzej w in-
stancjach nadrzednych sg lu-
dzie, ktérym wolno jest mnie
krytykowac.

Na szczesScie miodziez znalazta
droge do tych instancji nad-
rzednych. Sprawa Piwowarczyka
zajat sie ZW ZMP w Kielcach,
ktory — mamy nadzieje — po-
zbawi go zaszczytu petnienia
odpowiedzialnej funkcji prze-
wodniczacego ZP ZMP w Opa-
towie.

Niniejsza satyra niechaj utatwi
Piwowarczykowi zrozumienie tej
prawdy, ze gtdwnym Zrodiem
wszystkich  jego  wad byto
nieuctwo. Zamieszczamy jg tym
chetniej, ze stanowi¢ ona bedzie
ostrzezenie dla tych, ktorzy
chcieliby — podobnie jak Pi-
wowarczyk — wkroczy¢ na dro-
ge nieuctwa. K. J.
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Odpowiadamy na listy

(dokonczenie ze str. 83)
nauczytby sie z niej, nie mégitby
wyciggna¢ praktycznych wnioskow
do swojej pracy. Dlatego w przy-
sztosci,. piszac do nas o doswiadcze-
niach swojej pracy, postarajcie sie
omoéwi¢ moze jedng tylko sprawe,
ale za to obszernie, doktadnie i wy-
czerpujaco. Podajcie  konkretne
przyktady — chodzi nie tylko o to
,CO zrobione“, ale réwniez ,jak
zrobiono®“. Korespondencja prze-
znaczona do druku winna na kon-
kretnych przyktadach uczyé¢ czy -
telnika tresci i metod pracy, zapo-'
znawaé go z najlepszymi doswiad-
czeniami pracy organizacji. Podob-
nie przedstawia sie sprawa z tzw.
korespondencjami krytycznymi.

Prosimy Was, aby$cie w dalszej
lwspotpracy z redakcjg skorzystali z
tych kilku uwag. Czekamy na
Whsze listy.

Sprostowanie.
W numerze
wiersz 15 od go6ry powinien brzmieé:
Interes ludu polskiego, wymaga,

Wists...

»,Nasze Kolo Pracuje” — Miesiecznik
rzad Gtéowny ZMP
Adres Redakcji: Warszawa, ul

Prenumerata zaktadowa — PPK ,Ruch”
W arunki

— urzedy pocztowe i listonosze.

styczniowym (1/54) w artykule pt.

Redaguje Kolegium
Mokotowska 3 Telefony 80-200 do 80-20

O czym, na jakie tematy warto
by przede wszystkim pisa¢ do Mie-
siecznika?

Takie pytanie zadat nam kolega
Jozef Kowalczyk — takie pytania
zadajg nam réwniez inni korespon-
denci.

OdpowiedZ jest krétka — pisaé
trzeba o zyciu i pracy miodziezy i
zetempowskich organizacji. Kazdo
koto ZMP w zakiadzie pracy, w
POM. PGR, spoétdzielni produkcyj-
nej, gromadzie czy szkole ma pew-

ne osiggniecia, walczy z istniejg-
cymi brakami, ma trudnosci; kaz-
de z nich ma swoje witasne do-

Swiadczenia. Chodzi o to. aby z
najlepszymi do$wiadczeniami, z ini-
cjatywa miodziezy, ktéra rodzi sie
w jakim$ kole, zapozna¢ caty ak-
tyw. Chodzi réwniez i o to, aVv'
omawia¢ najbardziej powszechne

typowe braki, btedy i trudnosci w
pracy — i to jest gtdwnym zada-
niem dla aktywistow-koresponden-
tow.

ZWM na stronie 18.
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