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Szkota bez uprzedzen? O postawie tolerancji w Europejskim Roku Dialogu Miedzykulturowego (stowo wstepne)

mgr Matgorzata Ktos
Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Gdansku

Szkota bez uprzedzen? O postawie tolerancji w Europejskim Roku

Dialogu Miedzykulturowego (stowo wstepne)

Komisja Europejska - ogtaszajac rok 2008 Rokiem Europejskiego Dialogu
Miedzykulturowego (ERDM) - miata na uwadze takie cele, jak m.in. poszanowanie
i promocje roznorodnosci kulturowej, a takze zapewnienie réwnosci szans wszystkim
mieszkancom Unii Europejskiej i przeciwdziatanie dyskryminacji. W Polsce koordynatorem
obchodéw ERDM jest Narodowe Centrum Kultury, ktére wyznaczyto cel polskim
instytucjom zgtaszajacym rézne projekty w ramach obchoddéw, a mianowicie podkreslenie
wielokulturowosci Europy ze specjalnym uwzglednieniem tradycji i historii Polski.
Narodowe Centrum Kultury objeto swoim patronatem takze projekt zgtoszony przez
Pedagogiczng Biblioteke Wojewodzka w Gdansku. Projekt obejmuje wystawe noszacg
tytut: ,Edukacja wielokulturowa - szansa poznania i dialogu” oraz dzisiejsza sesje,
organizowang przez Pedagogiczng Biblioteke Wojewddzka w Gdansku wspolnie ze Szkotg
Wyzszgq Psychologii Spotecznej w Warszawie (Wydziatem Zamiejscowym w Sopocie),
do udziatu w ktorej zaprosilismy nauczycieli akademickich, a takze nauczycieli
realizujgcych rézne projekty edukacyjne.

Jednym z powodow uprzedzen, braku tolerancji jest obawa przed tym,
co nieznane, dlatego tak wazna jest znajomos$¢ odmiennych kultur i zwigzanych z nimi
zachowan. W warunkach globalizacji, zanikania granic, a co za tym idzie coraz bardziej
ptynnego i swobodniejszego przemieszczania sie osob wazne jest, aby w edukacji byto
wiecej miejsca na przekazywanie wiedzy o réznych kulturach oraz wychowanie
w szacunku do innych nacji. Mam nadzieje, Zze dzisiejsze spotkanie ubogaci Panstwa,

bedzie inspirujagce i pomoze w codziennej pracy.






Uczen ,INNY” w polskiej szkole

dr Krystyna Kmiecik-Baran
Instytut Filozofii, Socjologii i Dziennikarstwa
Uniwersytetu Gdanskiego

Uczen ,, INNY"” w polskiej szkole

Wstep

Sgq inni, obcy, nie nasi, odbiegajg od normy, to ludzie zbedni, niepotrzebni. Tego typu
okreslenia zdarza sie nam styszec wcale nie tak rzadko. Przeszkadzajg nam nie tylko inne
rasy etniczne, inne religie, ale takze osoby ubierajgce sie inaczej, stuchajgce innej
muzyki, z odmiennymi pogladami.

Wypowiedz czarnoskorego nastolatka: ,,Do Polski przyjechatem, gdy miatem kilka lat.
W moim kraju trwata wojna. Z rodzinnego kraju pamietam martwych ludzi, ptacz dzieci
i kobiet, strzaty, ogien, lek ludzi. Gdy zaczatem chodzi¢ do polskiej szkoty, bytem
wyzywany, wyszydzany. Do dzisiaj stysze stowa ,bi¢ czarnucha”. Gorzej byto w Rosji, tam
zostat zabity mdj przyjaciel, a my uciekliSmy do Polski. Tu jest lepiej, ale za miesigc
wyjedziemy do Szwecji.”

Gdy Roger Guerreiro dostat obywatelstwo przed Euro 2008, prawie natychmiast
pojawity sie gtosy typu NIGDY NIE BEDZIESZ POLAKIEM.

1. Uczen inny bo biedny - lokals

W co piatej miejskiej szkole podstawowej istnieje podziat dzieci ze wzgledu
na pochodzenie spoteczne i status materialny rodziny. Rezultatem tego jest tworzenie
elitarnych klas, w ktérych uczg sie dzieci rodzicéw bogatych i klas rodzicéw biednych.
Takie sa wyniki z raportu Instytutu Spraw Publicznych.! Autorka badan - Barbara
Murawska - podkres$la, ze szkoty, segregujac ucznidow, chcg Scigga¢c w swoje progi
ucznidow z rodzin bardziej zamoznych. Prowadzga w tych klasach dodatkowe, ptatne
zajecia, ktore obejmujg np.: jezyki obce, informatyke. Zdarzajg sie réwniez przypadki,
ze dzieci z trudnych klas uczg sie w gorszych salach lekcyjnych. W szkotach wiejskich
ten problem nie wystepuje.

Jak podkresla autorka raportu, z takimi praktykami mamy do czynienia we wszystkich
polskich miastach, a takze na obrzezach metropolii, gdzie w rejonowych szkofach
spotykajg sie dzieci miejscowych rolnikdow i dzieci przedstawicieli klasy $redniej,
ktorzy kupili dom za miastem. Czesto bogatsi rodzice nalegaja, by ich dzieci nie mieszaty
sie z ,,lokalsami", grozg szkole, ze jesli ich zadania nie zostang spetnione, to przeniosg
dzieci do innej szkoty. Na to, jak bardzo szkodliwa jest taka segregacja, zwraca uwage

prof. Marek Safjan: ,,Gdy gorzej uczgce sie dzieci trafiajg do ,gorszych” klas, dostajg

! Murawska B., Segregacje na progu szkoty podstawowej, Instytut Spraw Publicznych, Warszawa, 2007



dr Krystyna Kmiecik-Baran

stygmat nieudacznika. Sq wpychane w kanat bezradnosci, z ktdrego trudno sie wydostac.
Wiec nie jest to tylko ich problem, ale takze problem spoteczny”.?

Dla szkdt, zwtaszcza niepublicznych, licza sie przede wszystkim wyniki koricowe,
dlatego nie chcg przyjmowac dzieci, ktére mogg im ,,0bnizy¢ poziom" - wyjasnia jeden
z pedagogdéw. Inni pedagodzy podaja przyktad dyrektora niepublicznej szkoty
pod Warszawg, ktory publicznie wyjasniat, skad sie bierze sukces jego placowki:
.,Nie przyjmujemy dzieci, ktére majg zaswiadczenia od psychologdéw, z gorszych rodzin
ani takich, ktére mogtyby obnizyé poziom nauki”.?

2. Uczen inny bo nieagresywny, niepijacy, niepalacy, niebioracy narkotykow

Badania prowadzone przez rozne oérodki* wskazuja, iz zjawisko agresji wobec innych,
picia alkoholu przez ucznidw, brania narkotykdow, czy tez palenia papierosow
niejednokrotnie przekracza granice 50 proc.® Tak wiec ci uczniowie, ktérzy nie
przejawiajg zadnych zaburzen zachowania mogg by¢ odbierani przez otoczenie jako inni,
stabi.

Widze na korytarzu, jak jeden uczen bije drugiego — mdwi nauczycielka. — Podchodze
szybko i przytrzymuje agresorowi reke. Wtedy on krzyczy na caty korytarz: ,Pani mnie
molestuje”.® Agresywni uczniowie zyskali w dzisiejszych polskich szkotach bezkarnoéc.
Swiat dorostych jest od lat wobec nich bezradny. Uczeh spokojny, dobrze wychowany,
ma mate szanse w zetknieciu z agresorem. Doroéli - rodzice, nauczyciele, kuratoria,
policja, sad, psycholodzy, pedagodzy, pomoc spoteczna etc. - nie obronig go.

Niektdérzy uczniowie to catkowicie zdemoralizowani psychopaci, z kilkunastoma
wyrokami, ktérzy przychodza do szkoty po to, zeby znalezé sie wsrdod ofiar,
ktérych Panstwo nie potrafi obroni¢. Rzecznicy praw uczniéw nie odpowiadajg na pytanie:

co zrobié, jesli prawa ucznia stojg w sprzecznosci z prawami innych uczniéw?

3. Uczen inny bo diugowlosy, tysy, gruby, chudy, ma nieskazitelnie biale
zeby, jaka sie, itd.
Stowa, ktdére czesto uczniowie inni stysza: Ej dtugowfosy!! Nie dosé, ze gume zujesz,
masz dtugie wlosy to jeszcze przeszkadzasz!! tysolu, grubasie, jgkato itd.
Wypowiedzi uczniéw na temat kozta ofiarnego w szkole”’:
Ania - Kozty ofiarne to z reguty ludzie nie nadajacy sie, aby istniec. §mieszq mnije

tacy stabi ludzie.

2 Klasy gorszych dzieci, Dziennik, 8.09.2008

3 Kim R., Biedni uczniowie sg skazywani na porazke, Dziennik.PL, poniedziatek 8 wrzeénia 2008 11:35

4 Czapinski J., Diagnoza szkolna, Warszawa, 2008

> Kmiecik-Baran K., Portret socjologiczno - psychologiczny ucznia i nauczyciela, (w:) Zaburzenia zachowania
dzieci i mtodziezy szkolnej (red:) Krystyna Kmiecik-Baran, Dashofer, Warszawa, 2007

8 Go$¢ Niedzielny, 9 stycznia 2005 nr 2

7 Forum Mtodziezowe Paplacz.one.pl - Forum Mtodziezowe Strona Gtdwna, Koziot ofiarny, 2007
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Wojtek - Jest u nas taka osoba, ktora ciggle siedzi sama etc. Ogdlnie wiasnie taki
koziot ofiarny. Tylko, ze on sobie na to naprawde zastuzyt... zresztg: to dtuga historia.

Michat - Tacy ludzie sg rzeczywiscie powodem do $miechu.

Olo - Niektdrzy sg ,,koztami ofiarnymi’” na wtasne zyczenie, maja takq osobowosc.

Ania - Kozty ofiarne zazwyczaj sami z siebie takich robig. Najpierw pokazujg ze mozna
po nich jechaéd, jak sie chce, a pézniej jeszcze majq pretensje.

Adek - Sami sobie na to zastuzyli, juz na samym poczatku roku szkolnego, dziwne
osoby, dziwne zachowania.

Krystian - Mam w grupie takq laske - nie, nikt jej nie dokucza,; po prostu siedzi sama,
nikt z nig nie gada.

Darek - U mnie to byt taki koziot ofiarny, ze masakra, w szkole podstawowej (wtedy
jeszcze go nie znatem, jedynie z widzenia). W gimnazjum miat najgorzej, poniewaz juz
wszyscy wiedzieli, kim on jest.

Iza - U mnie w klasie jest niq dziewczyna, ktora sie strasznie jgka.

Madzia - U mnie w klasie jest taka jedna dziewczyna, ktdra jest kujonka... Nikt za nig
nie przepada, kazdy jq ignoruje... Zresztg, wkurza kazdego, mnie tez.

Daniel - Dlaczego komukolwiek jest zal koztow ofiarnych? Juz kilka razy zwrdécono
w tym temacie uwage na fakt, ze grupa atakuje tych, ktorzy sq w widoczny sposob
stabsi. Wina wiec lezy w duzej (wiekszej?) czeSci po stronie koztéw.

Ewa - Najczesciej sq to ludzie na tyle trudni, ze nie majg ochoty cos zmienic¢ u siebie
(najlepiej kolor skéry albo pochodzenie - przypis KKB).

Krystian - Mam takg osobe w klasie. Od miesigca chodzit w tej samej bluzie, jest
fanem komputerow i caly czas wszystkim o nich opowiada, postuguje sie fachowa

terminologia, ktérej nikt nie rozumie. Takich trzeba tepié.

Uczen Inny (dtugowtosy, tysy, z bielszymi zebami) budzi niepokdj wsrdod innych

tzw. ,normalnych”.

4. Polska szkota nie lubi gejow i lesbijek

Polska szkota nie jest tez przyjaznym miejscem dla oséb homoseksualnych.
Jak wynika z raportu Komisji Europejskiej, z agresjg fizyczng i psychiczng lub niechecig
wobec 0séb uznanych za homoseksualne spotkato sie az 80 proc. ucznidw i nauczycieli.
Badania KE w ramach miedzynarodowego projektu ,Schoolmates” (szkolni kumple)
obejmowaty cztery panstwa Unii: Austrie, Hiszpanie, Wtochy i Polske. Miaty pokazac,
jak  uczniowie i nauczyciele odnosza sie do kolegdbw homoseksualnych
lub podejrzewanych o sktonnosci homoseksualne. Okazato sie, ze najgorzej jest
w naszym kraju. W hiszpanskich szkotach 79 proc. ucznidw i nauczycieli spotkato sie

z homofobig, a w Austrii ok. 70 proc. Zdaniem KE polscy uczniowie prezentujg
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takze najnizszy poziom wiedzy na temat homoseksualizmu. Powszechne sg stereotypy,
ze homoseksualizm to przejsciowy okres w rozwoju mtodego cztowieka (tak mysli 35
proc. badanych).® Z raportu ,Schoolmates” wynika, ze co czwarty uczeh i nauczyciel
regularnie i czesto styszy, jak w szkotach wyzywa sie uczniow od ,,pedatdéw, ciot
lub pedziow”. I nie dzieje sie to tylko na przerwach czy po lekcjach, ale w klasach, sali
gimnastycznej, a nawet podczas zaje¢. Na wyzwiskach i wySmiewaniu sie nie konczy.
8 proc. ucznidw czesto spotyka sie z izolowaniem, a 18,6 proc. z biciem ucznidéw
podejrzewanych przez kolegdw o homoseksualizm. Wystarczy by¢ podejrzanym,
wiec wcale nie trzeba by¢ gejem, czy lesbijka. Wsrdd ucznidéw i nauczycieli powszechne
jest przekonanie, ze homoseksualizm jest dewiacjgq. Co trzeci badany twierdzi,

ze zachowania homoseksualne powinny by¢ karane.

5. Cygan

Rozpoczynajac nauke romski uczen najczesciej nie postuguje sie poprawnym jezykiem
polskim. Wiele problemoéw i zaburzen we wzajemnych kontaktach wynika z nieznajomosci
jezyka i wykorzystywaniu tego przez romskich uczniéw. Przewazajgca czes¢ ucznidow
pochodzenia romskiego uczeszcza do szkoét publicznych uczac sie w  systemie
zintegrowanym razem z dzie¢mi polskimi, bez specjalnych programoéw i wykwalifikowanej

kadry pedagogicznej.

6. Inny jako koziot ofiarny

Znecanie sie nad innymi jest typowe dla kazdej szkoty. Jedna z uczennic mowi:
,,Nigdy nie mogtam pojac, dlaczego akurat ja. Dopiero po latach zrozumiatam, ze miatam
po prostu odmienny styl zycia niz cata reszta. Chciatabym jako$ pomdc to zmienié.
Ktos musi to zatrzymad. To sie dzieje z wielu przyczyn w réznych szkotach”.

Mechanizm kozta ofiarnego uruchamia sie wtedy, gdy okreslona osoba wywotuje
negatywne emocje w grupie, bo jest inna niz grupa. Potrzeba roztadowania tych emocji
sprawia, ze wing obarcza sie wifasnie osobe, ktora wywotuje te emocje. Na niej
wytadowane zostajg nagromadzone frustracje i stres. Koztem ofiarnym moze by¢ Zyd,
Cygan, homoseksualista, uczen wybitnie zdolny. Sg to najczesciej osoby, ktére w jakis
sposdb wyrdzniajag sie w grupie z powodu wygladu, koloru skoéry, wiosow,
jakiegos$ widocznego defektu, na przyktad kalectwa, pogladow, czy orientacji seksualnej.
Prowokowa¢ moze przynalezno$¢ do mniejszosci etnicznej, zwilaszcza, jesli jest ona
manifestowana przez ubidr czy sposodb zachowania. Uogodlniajac - zawsze jest to ten
LInny", czyli zaprzeczenie nas samych. My jesteSmy aniotami, on wcieleniem zta.

Rola kozta ofiarnego rdézni sie od innych spotecznych rdl tym, ze niezwykle trudno sie

8 KRYTYCZNY RAPORT UNIJNY, Badania KE w ramach miedzynarodowego projektu ,Schoolmates” (szkolni
kumple), 2008
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Uczen ,INNY” w polskiej szkole

z niej wyzwoli¢. Jesli ktos wejdzie w nig na poczatku szkoty, to czesto bedzie jg odgrywat
az do ostatniej klasy. Zazwyczaj pomaga dopiero zmiana Srodowiska. Jeden z ucznidéw
opowiadat, ze kiedy byt jeszcze uczniem w malej wiejskiej szkole, zdarzyto sie,
7ze w czasie przerwy zostata rozbita szyba. Nikt sie nie zastanawiat, kto mogt to zrobic,
wszyscy zaczeli obwinia¢ witasnie jego. Nie zauwazyli nawet, ze tego dnia byt on
nieobecny w szkole. Osoby takie jak on bardzo czesto zaczynajg postrzegac siebie tak,
jak widzi ich grupa.

Wyzwolenie z roli kozta ofiarnego jest procesem trudnym i dtugotrwatym. Jego
czescig jest przywrdcenie takim osobom wiary w siebie, w swojg wartosé, pokazanie im,
ze tak naprawde ich sposéb myslenia o sobie nie jest odbiciem rzeczywistosci, tego jacy
sq naprawde, ale narzucong im rolg.

Girard R.° sugeruje nam istnienie pewnego schematu przemocy. W wersji
uproszczonej mozemy go przedstawi¢ nastepujgco: kryzys (napiecie emocjonalne) -
wybor kozta ofiarnego i przemoc wobec niego - powr6t do stanu przedkryzysowego
(redukcja negatywnych emocji).

Cechy, ktére powoduja, ze wyboér grupy pada na dana osobe (osoby):

- obce pochodzenie (etniczne, klasowe, etc.),

- ekstremalna odmienno$¢ fizyczna (kolor skory, niestychana brzydota
lub nadzwyczajna uroda, kalectwo, kartowatos¢ lub przeciwnie - gigantyzm itp.),

- szczegollnie spektakularna choroba, ktorej nie sposdb ukry¢ (np. choroby
psychiczne lub epilepsja),

- ekstremalna pozycja spoteczna (bardzo wysoka - np. wysokie urodzenie, bogactwo,
stawa; bardzo niska),

- zlamanie tabu religijnego lub jakies$ religijne odstepstwo (wyznawanie innej religii,
niesumienne praktykowanie religii etc.),

- odmienno$¢ seksualna (transseksualizm, hermafrodytyzm, homoseksualizm),
ale tez niekiedy obrzezanie, dziewictwo.

Kazda grupa jest w stanie znalez¢ kozta ofiarnego, gdy czuje taka potrzebe, zaréwno
cata grupa etniczna, caty nardd, jak tez spotecznosci lokalne, mieszkancy jednej wsi
czy osiedla, ale tez i uczniowie w klasie. Im wiecej jednak powyzszych warunkdw spetnia
osoba lub osoby, tym fatwiej i czesciej staje sie koztem ofiarnym. Gdy jednak
w pograzonej w kryzysie grupie brakuje oséb, ktore kumulowatyby kilka tych cech,

wystarczy¢ moze jedna z nich lub jakakolwiek cecha wyrdézniajaca.

° Girard R., Koziot ofiarny, £t6dz 1987
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Wobec innego stosuje sie najczesciej nastepujgce formy przesladowania:

* przezwiska,

« opowiadanie nieprawdziwych historii na temat przesladowanego ucznia,
+ o$mieszanie,

e niszczenie rzeczy,

« publikowanie w Internecie obrazliwych informacji,

« obrazliwe sms-y lub telefony.

Innym jest najczesciej uczen, majacy:

« inny wyglad: wage, kolor wtoséw, sposéb ubierania,
e dobre wyniki w nauce,

» gorsze wyniki w nauce,

+ ubdstwo, biede,

« inng religie,

» okulary, aparat stuchowy, itp.,

« wady wymowy lub dysleksje.

Socjolodzy z Uniwersytetu todzkiego przeprowadzili ankiete wsréd prawie 20 tys.
uczniow podstawdwek, gimnazjow i szkét srednich. Z badan wynika, iz najbardziej
narazeni na przemoc sg stabsi fizycznie (45 proc. odpowiedzi), uczniowie nowi (34 proc.),
ulubiency nauczycieli (18 proc.) i z biednych rodzin (14 proc.). Najrzadziej ofiarami
przesladowania sg uczniowie niepetnosprawni (4 proc.) i z rodzin bogatych (3 proc.).
W podstawdéwkach jest tez wiecej ucznidw, ktérzy krzywdza innych (40 proc.
badanych).®

Co daje przesladowanie Innego:

« dreczenie innego cztowieka sprawia niezwykta przyjemnos¢,
» sprzyja to integrowaniu sie z grupq,
e sankcje za takie postepowanie nie sg powazne,

« nigdy nie wolno samemu wejs¢ w role wykluczonego.

10 www.niebieskalinia.pl, 2008
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Rdznice kulturowe, tolerancja i wykluczenie w spotecznosci szkolnej

dr Wioletta Radziwitowicz
Instytut Psychologii Uniwersytetu Gdanskiego

Roznice kulturowe, tolerancja i wykluczenie
w spotecznosci szkolnej

Roznice kulturowe w spolecznosci
szkolnej - od wykluczenia

do tolerancji

Wioletta Radziwittowicz
Zaktad Psychologii | Psychopatalogii Rozwoju
Instytut Psychologii, UG

J. Krishnamurti ,,Czy stworzymy

nowa kulture?”
m ,Bardzo niewielu z nas stucha wprost tego,

co jest mowione

zawsze tlumaczymy lub interpretujemy to
zgodnie ze szczegolnym punktem widzenia,
hinduistycznym, muzutmanskim czy
komunistycznym.

Mamy sformulowania, opinie, sady,
wierzenia, za ktérych posrednictwem
stuchamy, tak wiec faktycznie nie stuchamy
nigdy;

stuchamy jedynie w kategoriach wlasnych
szczegolnych uprzedzen, wnioskoéw czy
doswiadczen.

Zawsze interpretujemy to, co slyszymy,
a to oczywiscie nie przynosi rozumienia.”
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Czynniki zaktécajace

komunikacje wielokulturowa

m btedy w interpretacji informacji
werbalnych i niewerbalnych oraz
roznice wynikajgce z doswiadczen
kulturowych, religijnych,
lingwistycznych i historycznych

=, Murzyni nie lubig Zydow, bo sa biali”;
Uprzedzenia, etnocentryzm,
odgraniczenie ,obcego” od ,swojego”,
konflikty, przemoc i rasizm

Przejawy braku tolerancji

w wydarzenia w Mtawie-samosad na Romach; 11.IX - meczet w

Gdansku, nagrobki; spor o straznice w Pufisku, niszczenie
il Ertled i adetemtabui e rainsled ] Sy ha ziemi

¥ i # = ) ¥ E:
przemyskie]; Biatorusin to ,prawostawny komunista®, czerwony
Rusek"

= podreczhik z cwiczeniami dla gimnazjum ,Zyie warod innych,

Czesc I Wiedza o spoleczerstwie”; w wigkszosd panstw
historii naucza sie tak, aby dodac temu krajowi
potegi; tresci nacjonalistyczne, rasistowskis i
dotyvezgce uprzedzen klasowwch

B Edukacia dzied Romow w Hiszpanii (deficyty we

wigczaniu sie w system szkolnictwa | ow przyswajaniu zachowar |
warto ol uznawanych za uniwersalne) - problem thwi w
rom skich dziedach, rodzinie, kulturze

= Miodziez Wszechpaolska; tysigoe incydentdw, w ktarych glédwng

role odegrali neofaszysci; faszystowskie pisemka:  Krugata”,
wJestem Polakiem”, \Mowa Sztafeta”, bddzki Szaniec”, ,Lywiat
Maroddwo- Radykalny®, \Nowe Pokolenie®

Forma wykluczania - kreowanie
kozla ofiarnego, trwalosé statusu

B cechy ofiarnicze kozta ofiarnego — alienacia,

widocznoss, wyroznianie sie, mate szanse uzyskania
wsparcia spotecznego, antagonizmy miedzvgrupowe
utrwalone tradycig pokolen (KK

s wiasciwe problemy danego spoleczenstwa czesto

zakrywa tzw, konflikt kultur, dyskryminacia
obcokrajowcow, ich prawne i spoteczne krzywdzenie
> rola wyrzutka, dewianta

m obrona cbrazu wilasnej osoby, potrzeba

odreagowania niepowodzen

s koziot ofiarmny niszczy tad i jednoczesnie pozwala

go praywrocic, staje sie gwarantem porzgdku
spolecznego, spdjnosc grupy | poczucia wiary
wi sprawiedliwy Swiat



Rdznice kulturowe, tolerancja i wykluczenie w spotecznosci szkolnej

Przejawy tolerancji - cele
wychowania wielokulturowego

intensywne codzienne interakcje pomiedzy przedstawicielami
rozmaitych kuliur zachodzace na.obszarach. pogranicza

nauczanie jezyka mniejszosci, edukagja dwujezyczna

programy CODN: ,Europa - twoja diugoterminowa lokata”,
uslntegrujaca sie Europa®, Polacy | Niemcy

w nowe] BEuropie®, Polacy | Ukraificy w nowej Europie”, Inni - to
takze my", ,.Spoteczenstwo bez uprzedzen”

Florencia, #.2008 - Socrates, jez.hiszp.; gimn nr 26

akceptacia wzajemnego wzbogacania sie
w spotkaniach z innymi kulturami, uswiadomienie
sobie rozmaitych wizji rzeczywistosd i roznych
punktow widzenia, ktore =g tak samo Uprawnione do
istnienia jak nasz whasny

filmy ,Miebieskoocy”, ,Rytm to jest to”
przefammywanie sterectypiw przez polskie mass media

Brzydkie kaczatko
- inny, ,nie taki”, nieudany

m Znak kulturowy odrzucenia, wyobcowania,
cierpienia

m Trudne dorastanie, rzadko rodzimy sie od
razu u tabedzi (w rodzinie wszyscy ,wspaniali”,
a dziecko ,zwyczajne”)

m Kaczka - mama slaba, niepewna; innosc

dziecka naznacza jg w opinii innych ¢, wyroénie
z brzydoty albo moze z wiekiem zmaleje; za diugo lezata
wjajku i dlatego nie wyglada tak, jak powinno wygladac”,
JBytoby lepie], zebys sobie poszedt gdzies dalekol™)

B Zyjemy w Swiecie pordwnan

m Pietnujemy innosci, by podniesc
samozadowolenie, jest kogo dziobac,
szczypac i kopacd, radosc plyngca z krzywdy

INNedo [ jest takie duze | tak dzivwnie wyglada (.0 i dlatego
trzeba je szturchac”]

m Spotkanie z wlasnymi ulomnosciami
wywoluje potrzebe rewizji siebie, a boimy
sie tego; to wymusitoby zmiany

m Wiara w niezmiennosc¢ swiata daje
pocz.bezp. (jak sis ptywa, jest sie kaczka), a swiat
jest inny (istnieja tabedziey; ,nie rozumiecie mnie” —
to pokazuje poziom rozwoju grup,
spoteczenstw, czy jest miejsce dla innosci,
czy odrzucenie, pietnowanie, brak
wspolczucia
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m [lie wierzy w siebie (nie wiedziatn, cn ma poczad ani
dok gd pdjsc; martwito sie bardzo, ze jest takie brzydkie | ze Jest
podmiewiskiem catego podwérkad, Nie wie, co jest jego
sitq, nic mu sie nie nalezy (,zeby cie kot porwat, ty
wstretny potworze'

m Konformizm-chce by¢, ale nie jest jak inni
i dlatego cierpi; krytyka innych ¢ wszystkie s
cliczne procz tego jednego, kitdre sig nie udato, Bwtoby dobrze,
gdybyé je mogla ndmisnic?), poZniej samokrytyka
¢ Jestern takie brzydkie, ze nawet psy nie raczg mnie ugryzc

m Zaszczucie, zdeptanie naszej wewn.wolnosci
bycia sobg>>Zrazanie innych do siebie, bo
brak nam wiary w ich dobre intencje (ozieci chciaty
sie z nim bawic, ale kaczatko myslato, 2e chog mu zrobic cos
ztego; ,Ma pewno mhie zadziohig na Smierc, gdy ja, taki brzydal,
odwaze sig do nich zblizye”; ,Zabijcie mnie!*)

m Przekaz ,jestem gorszy” - samospelniajgca sie
przepowiednia, gdy wchodzi sie do grupy //
trzeba znad swg wartosc

m W innosci jest indywidualnos¢
i wartosé, ona dopeilnia, nie zagraza

m Krew OdCZYtUjE krew {.Mie wiedziato weale, jak sie te ptaki
nazywajya anl dokad leca, ajednak kochato je, 73k nikogo nigdy nie

kachala, CZUje zWigzek
z fabedziami, ale go sobie nie uswiadamia
m Przetlamanie schematu - tabedzie go nie
od rzucajq {ptywaty naokoto niego i gtadzity go-dziohami;
pochylity przed nim glowy), to jeSt tﬂ, W+asny gh:."sJr
bycie sobg
m Trzeba przejsc przez osty i wytrwac,
a symbolicznie stajesz sie piekny, to jest
petnia, dorosniecie i dotarcie do swej
prawdziwej natury, sity i wartosci
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Pedagogiczne konteksty otwartosci na ,INNEGQO”

dr Longina Strumska-Cylwik
Instytut Pedagogiki Uniwersytetu Gdarskiego

Pedagogiczne konteksty otwartosci na ,INNEGO"”

1. Rozumienie pojeé: ,, INNOSC”, ,,INNY" oraz rézne ich zastosowanie

Pojecie - ,,INNOSC” - opisywane jest jako odznaczanie sie cechami
wyrdzniajacymi sposérdd jakiego$ zbioru tego samego gatunku.' Inno$é rozumiana jest
takze jako nie/tozsamos¢ okreslona pozytywnie przez wskazanie jakich$ cech
wyrozniajacych. Oznacza réznos¢, odmiennos¢, odrebnosé.

Termin ,INNY” w egzystencjalizmie czesto stosowany byt dla oznaczenia innego
cztowieka - ,To jest inny, to znaczy ja, ktére nie jest mng” - J.P. Sartre.?

Niekiedy termin ,INNY” jest stosowany w znaczeniu ,OBCY”. W takim kontekscie
oznacza¢ moze na przyktad przybyszéw z innych planet, intruzéw, obcokrajowcéw, nowo
przybytych imigrantéw oraz kazda osobe, ktéra nie jest nam znana.?

Oprocz ,,OBCYCH INNYCH” mozna takze zauwazy¢ istnienie ,SWOICH-INNYCH",
Takich, ktorzy zyja tuz obok lub posréd nas: w naszych rodzinach, w $srodowisku pracy
w szkole, w sasiedztwie. Ktorych , INNOSC” wynika¢ moze z innego wyznania religijnego,
ptci, rasy, orientacji seksualnej, niepetnosprawnosci, choroby, starosci, stabosci,
a niekiedy z innej wrazliwosci etc.

Okreslenie ,INNY” stosowane jest najczesciej dla rozrdznienia ptci, pokolen,
narodowosci, religii, rasy.

Ryszard Kapuscinski, uzywa tego okreslenia dla rozréznienia Europejczykdw, ludzi
Zachodu, biatych, od tych ktérych nazywa ,INNYMI” - czyli nie-Europejczykéw,
nie-biatych. Zauwaza przy tym, ze dla tych drugich ci pierwsi sg takze ,INNYMI”.
Dostrzegamy tu swoistg logike odwracania rol w toczacej sie grze jaka jest zycie,
a takze konsekwencje przyjetych w niej regut dotyczacych spotkania z ,INNYM”,
wchodzenia z Nim w wybrang relacje.

Ta odwracalno$¢ zjawiska sprawia, ze nikt nie moze czuc sie w petni bezpiecznie
i swojsko w otaczajacym go $wiecie globalnym, gdyz w kazdej chwili moze straci¢ status
~SWOJAKA"” - a zyskac status ,INNEGO”.

! Stownik jezyka polskiego, pod red. Mieczystawa Szymczaka, Panstwowe Wydawnictwo Naukowe, Warszawa
1978, tom I, s. 792.

2 Stownik terminéw i poje¢ filozoficznych, opracowanie Antoni Podsiad, Instytut Wydawniczy PAX, Warszawa
2001, s. 391.

3 william B. Gudykunst, Young Yun Kim, Komunikowanie sie z obcymi : spojrzenie na komunikacje
miedzykulturowa. W: Mosty zamiast murdw, pod red. Johna Stewarta, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
2000, s. 522-528.
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Wobec powyzszego nie dziwi fakt, ze Autor traktuje spotkanie z ,INNYM”
jako wyzwanie XXI wieku.* Dostrzegam tu bardzo silng wole ,oswajania” ,INNEGO”.
Przyjmuje jednak, ze oswajanie to ma stuzy¢ nie tylko lepszemu rozumieniu ,INNEGO”
cztowieka i doskonaleniu wzajemnych relacji miedzyludzkich. Ale takze pogitebieniu

rozumienia otaczajgcego nas $wiata oraz nas samych.

2. Spotkanie i dialog z ,INNYM” jako wyzwanie XXI wieku

Globalny $wiat sprzyjajacy zjawiskom mobilnosci, deterytorializacji® wymaga
od wspdtczesnego cztowieka specyficznych kompetencji oraz przygotowania w zakresie
obcowania z ,INNYM”. Jednoczes$nie skazuje go nieuchronnie na konieczno$¢ bycia
w ciggtej gotowosci do spotykania i obcowania z ré6znorodnymi wymiarami i przejawami
innosci.

Ryszard Kapuscinski przytacza trzy mozliwosci obcowania z ,INNYM”, ktorymi
cztowiek dysponuje od zarania dziejow:

« mozliwos$¢ wybrania wojny, ktora zawsze oznacza porazke istoty ludzkiej, obnaza
jej niezdolnos¢ do porozumienia i zawsze konczy sie tragicznie - przelewem krwi,
Smiercig. U podstaw takiego wyboru lezy odruch wobec ,INNYCH” (nieustannie
powtarzajacy sie w catej historii $wiata), ktory nakazuje podbi¢, skolonizowag,
opanowacd, uzalezni¢ ,INNEGQO”,

+  mozliwo$¢ odgrodzenia sie fizycznym Ilub mentalnym murem od ,INNYCH”,
co znajduje miedzy innymi wyraz w praktyce doktryny apartheidu®,

+ mozliwo$¢ nawigzania dialogu.

4 Méwiac o oswajaniu mam na myséli poznawanie $wiata i ludzi, takimi jakimi sa, jakich spotykamy, nie
nawigzuje tym samym do platonskiej wersji oswojenia, ktdre jest przypomnieniem (anamnesis) i stanowi raczej
prébe rozpoznawania w $wiecie wtasnego domu, niz szukanie jakiegokolwiek, nieznanego mi do tej pory ,dachu
nad gtowg”. (poréwnaj H.G. Gadamer, Rozum, stowo, dzieje, tamze, s. 9-11. Chodzi mi jednoczesnie
0 pogtebienie rozumienia $wiata oraz Innego cztowieka, zyskanie lepszej orientacji o nich, a nie
(zrozumienie)poznanie ich - rozumiane jako akt dokonany (daznos$¢ do absolutu). Oswajanie ma stuzyc
pokonywaniu i przezwyciezaniu obcosci oraz budowaniu pomostu pomiedzy ,NAMI” a ,INNYMI".

> mobilnos$é stanowi przeciwiefstwo lokalnoéci, ktéra traktowana jest jako rodzaj ,uwiezienia” cztowieka
w miejscu, niezdolno$¢ do mobilnosci. Takie ,uwiezienie” - traktowane jako rodzaj uzaleznienia od miejsca oraz
forma przymusu, zniewolenia cziowieka nie tylko w sensie fizycznym, ale takze intelektualnym, moralnym. Tak
pojmowana lokalnos$¢ sprawia, ze ,uwieziony tubylec” staje sie rowniez wiezniem swojego sposobu myslenia
oraz ,wiezniem” zdeterminowanego okreslonymi mozliwosciami miejsca. Wybawieniem od lokalnych
ograniczen ma by¢ mobilnosé, ktorej sprzyjajq fizyczne przemieszczenia i ruchliwosé, jak i podréze medialne.
Myslenie o zglobalizowanym s$wiecie wymaga myslenia o kulturze bez ograniczajacej ja przestrzeni ( o kulturze
zdeterytorializowanej. We wspoéfczesnosci obserwujemy coraz siniej zaznaczajace sie zjawisko
deterytorializacji, ktore doskonale lokuje sie w pojeciu globalizacji — a ktére powoduje, ze odlegte wydarzenia
wdzierajg sie do sfery codziennych doswiadczen - jako swoiste ,dziatanie na odlegtos¢”
( za Anthony'm Giddensem). Sitaq napedowaq deterytorializacji sa dwa potezne procesy: migracja oraz ekspansja
mass mediéw. ,Bycie na odlegtos¢” stwarza jednoczesnie mozliwos¢ ogladu s$wiata z perspektywy diaspory.
Zob: Arjun Appadurai, Nowoczesnos$¢ bez granic. Kulturowe wymiary globalizacji, ttum. Zbigniew Pucek,
Wydawnictwo UNIVERSITAS, Krakow 2005, s. XVI, s.278-294. Pordéwnaj z: Zbigniew Pucek, Tozsamosé
wielokulturowej przestrzeni, Euro-limes - numer 1(5) - styczen 2005, Katedra Studiéw Europejskich Akademii
Ekonomicznej w Krakowie, Strona Internetowa: www.euro-limes.ae.krakow.pl

5 Doktryna ta, w uproszczeniu oznacza poglad, ze ,kazdy moze zy¢ jak chce, byle z dala ode mnie, jezeli nie
nalezy do mojej rasy, religii, kultury”. Ryszard Kapuscinski podkresla, Zze pojecie to zostato niestusznie
ograniczone do polityki nieistniejacego dzi$ rezimu biatych w Afryce Potudniowej, poniewaz w rzeczywistosci
apartheid byt juz praktykowany w zamierzchtych czasach.
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Ta ostatnia wydaje sie jedyng racjonalng mozliwoscig, pozwalajacg na budowanie
owocnych i efektywnych relacji z ,INNYM”. Zaktada jednak wole i wysitek obu stron,
ktory nie wszyscy i nie zawsze sg gotowi podjaé. Nawigzanie dialogu utrudnia szereg
czynnikow, miedzy innymi zjawisko relatywizmu jezykowego, ktore wyjasnia hipoteza
Sapira—Whorfa, wedle ktérej mysl formuje sie na bazie jezyka. Poniewaz, moéwimy
réoznymi jezykami tworzymy wiasne, a zarazem odmienne obrazy $wiata. Rdznica
pomiedzy nimi sprawia, ze obrazy te nie przystajq do siebie, nie mogg by¢ w zaden
sposbéb zastgpione - gdyz sg niewymienialne. Totez dialog wymaga powaznego wysitku,
zaangazowania, cierpliwej tolerancji.” Zwtaszcza, ze ,INNY”, a w szczegdlnosci ,,OBCY -
INNY” nie dysponuje zazwyczaj wiedzg konieczng do zrozumienia nowego $rodowiska,
a takze do zrozumienia ,NAS”.

Jak zauwaza Joanna Rutkowiak, we wspdtczesnym mysleniu o dialogu zaznaczajg sie
dwa wyrazne punkty widzenia. Z jednej strony dialog moze prowadzié
do wynegocjowania konsensusu stron, ktore wstepnie réznity sie pogladami, z drugiej
strony dialog postrzegany jest jako spotkanie rdéznic, gdzie sens dialogu zawiera sie
nie w konsensie, ale wlasnie w owej réznicy.®

Tutaj dialog sam w sobie jest juz wartoscig, totez nalezy doceni¢ warto$¢ samej
sytuacji, jakq jest dialog. Lech Witkowski, odnoszac sie do Hansa Georga Gadamera
wskazuje, ze dialog nie redukuje roéznicy, albowiem jego celem nie jest osiggniecie
porozumienia, ani koniecznos$¢ zrozumienia ,INNEGO” i jego ,INNOSCI”. Tak pojmowany
dialog daje nam niepowtarzalng szanse na poznanie owego ,INNEGO” i poznanie
,ROZNICY”. Daje nam okazje obcowania z ,INNYM”. Jest szczegdlnym rodzajem naszej
otwartosci na ,INNEGO”, na ,ROZNICE” oraz na ,WIELOSC INNOSCI”. Nie mamy tu
jednak do czynienia z lekcewazeniem, deprecjonowaniem konsensusu. Pomimo, ze nie
jest on celem samym w sobie, to jednak nie wyklucza sie porozumienia w ogédle. Chodzi
jednak o rozszerzanie pola podmiotowosci, pola komunikacji, nie zas o ich zamykanie
i zawezanie horyzontdw myslenia przez konieczno$¢ osiagniecia konsensusu.’

Wobec powyzszego mozna przyjaé, ze dialog poszerza i ubogaca nasze zycie
o efektywne wspdtbytowanie z ,INNOSCIA” i ,ROZNICA”. Poszerza nasze horyzonty
o rozmaite perspektywy owych ,INNYCH”. W moim odczuciu, ani konsensus, ani rdéznica
nie powinny jednak by¢ wiodacym, ostatecznym celem dialogu. Zaktadanie konsensu
lub réznicy jako warunku dialogu wydaje sie zabiegiem sztucznym, zamykajacym.
Zaktadanie konsensu moze bowiem by¢ préobg przekonywania do stusznosci tego

co moje, do wtasnych racji i pogladéw. Staje sie probg przeforsowania innosci. Natomiast

7 Ryszard Kapuscinski, Ten Inny, Wydawnictwo Znak, Krakéw 2007, s. 9-35, s. 67-68.

8 Joanna Rutkowiak, Nauczyciel i inny : dialog pedagogiczny a zagadnienie réznicy, W: Edukacja wobec zmiany
spotecznej, pod red Jerzego Brzezinskiego i Lecha Witkowskiego, Poznan — Torun 1994, s. 473-474.

° Lech Witkowski Lech, wykfad pt.: Teoria dziatania komunikacyjnego Jurgena Habermasa a pedagogika”
wygtoszony dnia 26 marca 2003 roku - miejsce Uniwersytet Gdanski (Wydziat Nauk Spotecznych - Instytut
Pedagogiki).

19



dr Longina Strumska-Cylwik

pielegnowanie i podtrzymywanie rdznicy moze okaza¢ sie budowaniem sztucznych
murdw, barier, granic w celu podtrzymywania wtasnego ,sztywnego” stanowiska.

Szukajac korzeni myslenia o dialogu °

, mozna spostrzec je w dwdch zrodtach kultury
europejskiej: w mysli greckiej i judeochrzescijanskiej. Jak zauwaza Joanna Rutkowiak
z ideg dramatu (mys$l grecka), jako zwarcia réznicy i braku ostatecznego rozstrzygniecia,
mozna spotkac sie w dzisiejszej hermeneutyce, w ktorej mozemy dostrzec dialog jako
warunek mozliwosci rozumienia. Tutaj mozemy dostrzec racjonalno$¢ hermeneutyczna.
Sprawa zgody badz rdéznicy wystepuje w hermeneutyce w postaci pytania o role jezyka
oraz rozumienia i porozumienia.

Z problemem dialogowego konsensu lub jego braku spotykamy sie takze w tradycji
judeochrzescijanskiej. Tutaj zaznacza sie wyraznie obecnos$¢ dwdch postaci, a mianowicie
Martina Bubera z jego filozofig porozumiewajacych sie ,,JA” i ,,TY"”, pozostajacych w tej
samej ptaszczyznie, oraz Emmanuela Levinasa, ktéry wprowadzit posta¢ ,Innego”,
tworzac podstawy filozofii roznicy. Jednoczesnie widzimy, ze warunkiem uznania
odrebnosci owego , INNEGO” musi by¢ pogltebienie wiasnej tozsamosci, ktora
stanowi o dojrzatej gotowosci do spotkania z ,INNYM”. Tozsamos¢ ,,JA”, identyfikacja
swojego ,,JA” zwigzana jest natomiast z ,separacjq”, z dazeniem ,,JA” do bycia sobg

i do zamykania we wtasnym $wiecie. !

3. Obraz tozsamosci wspoéiczesnego czlowieka w kontekscie jego relacji
z ,INNYM”

Na naszg tozsamo$¢ skitadaja sie wszystkie sktadniki naszej samowiedzy, ktore
podkreslajg naszg unikalnos¢, specyfike i odrozniajg nas od innych ludzi. Wedtug Ericsona
(1956), zintegrowana tozsamos¢ polega na posiadaniu ,poczucia bycia w domu, w swym
ciele, swiadomosci tego, dokad sie zmierza i wewnetrznej pewnosci antycypowanego
uznania ze strony tych, ktérzy co$ znacza”.!” Z reguly, ludzie w swej naturze daza
do stabilizacji oraz do =zapewnienia swojej ciggtosci. Tozsamo$¢ gwarantuje

im bezpieczenstwo duchowe (ideowe). Tak pojmowana tozsamos¢ oznacza zbior

10 Dialog umozliwia znalezienie sie miedzy sprzecznosciami; za$ dialogowo$é mozna potraktowaé jako zasade
ludzkiego, poszukujacego zycia, ktére stanowi cigg niekonczacych sie pytan i odpowiedzi. Juz w dramatach
antycznych doceniono dialog; stat sie on werbalnym i pozawerbalnym sposobem ekspresji paradoksow bytu
ludzkiego, gdzie bohaterami sa ludzie o rozdartych osobowosciach, pozostajacy w nieustajacych dialogach
z sobg. W wymiarze edukacyjnym - dialogowos¢ tragedii greckiej zdaje sie by¢ pomocna w uswiadamianiu
sobie samych siebie. Jest réwniez ogdlng zasadq myslenia okreslajacqg ludzka kondycje. Cztowiek w tragedii
antycznej pokazany jest przez idee dialogowosci. Mamy tu do czynienia z kontrastowaniem, zderzaniem
réznych watkow loséw ludzkich co uwidacznia opozycyjna jednos¢ cztowieka - $wiata. Dramat cziowieka polega
na jego konflikcie z innym czlowiekiem, z bogami, z samym soba, z innymi ludzmi. W klasycznej tragedii
zawsze Scierajg sie sprzecznosci np. dwie prawdy, dwie sprzeczne racje. Istotg takiego konfliktu nie jest ich
pogodzenie, czyli pogodzenie ,nierozstrzygalnego”. Nie mamy tu zatem definitywnych rozwigzan,
rozstrzygnie¢, (syntezy) - co jeszcze bardziej obrazuje ztozonos¢ loséw bohateréw, ich sposobéw myslenia,
ztozonos¢ Swiata.- Zrodto: Joanna Rutkowiak, O dialogu edukacyjnym. Rusztowanie kategorialne, w: Pytanie,
dialog, wychowanie, PWN, Warszawa 1992, s.15 - 21.

11 Joanna Rutkowiak, Nauczyciel i Inny : dialog pedagogiczny a zagadnienie rdznicy, op. cit, s. 473-476.

12 Tamze, s. 224.
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istotnych (waznych) wtasnosci (cech, relacji, struktur, wartosci, norm, przekonan),
zapewniajacy im pozostawanie tym samym w warunkach zmiany.'® Ludzie maja potrzebe
bycia ,kims$” okreslonym, majgq potrzebe posiadania ,czegos$” swojego - wilasnego,
a zarazem autentycznego - wszak ,(...) korzeni sie nie wybiera, lecz uznaje

nl4

za dane (...)"*", majq takze potrzebe przynalezenia do kogo$ (afiliacji) - ,poszukujemy

przede wszystkim uczuciowej identyfikacji z innymi ludzmi, aby nawiaza¢ jaki$ rodzaj
wiezi o charakterze organicznym”.'® ,Pod wzgledem psychologicznym ludzie sa
uzaleznieni od wspdlnoty, bardzo jej potrzebuja, tesknig za braterstwem krwi, jednakze
jest ona powaznie zagrozona przez komercyjng konsumpcje”.®

Autentyczna mentalnos¢ i osobowos$¢ cztowieka ksztattuje sie we wspodlnotach.
Tozsamos$¢ wspoélnotowa wyraza sie w przywigzaniu do rodziny, wspdlnoty religijnej,
sasiedzkiej, przyjaciét, narodu.!” Jednakze we wspdiczesnym $wiecie obserwujemy
kryzys wiezi ludzkich, ludzkiej solidarnosci, kryzys autorytetéw. Zauwazamy takze
tendencje do zagtuszania i niszczenia autentycznosci cztowieka i jego podmiotowosci.
Zdaniem Edwarda Luttwaka, przezywana aktualnie utrata indywidualnej autentycznosci
jest ludzkag konsekwencjg turbokapitalizmu, ktéry z jednej strony prowadzi do glebokiego
wyzwolenia, z drugiej do gtebokiej dezorientacji.'®

Tozsamos$¢ jest niezwykle istotna, zakre$la ona horyzont naszego $wiata moralnego.
Dzieki niej wiemy, co jest dla nas wazne, a co mniej istotne, wiemy, co nas rani, dotyka
gteboko, a co ma mniejsze znaczenie. Totez kryzys tozsamosci jest niezwykle bolesny
i niebezpieczny.

Jednoczesnie rozwdéj cywilizacji technicznej w sposdb zaskakujacy przekracza wszelkie
nasze przewidywania. Z jednej strony jest wyrazem wielkich zdobyczy naukowych.
Z drugiej strony niesie rosnace tempo zycia, gonitwe w ,kieracie technicznym”, powoduje
wzrost napie¢ psychicznych, staje sie dla cztowieka nie do zniesienia, wywotuje i poteguje
powstawanie rozmaitych kryzyséw, w tym réwniez tozsamosci.

Wszystko to prowadzi do =zagubienia cziowieka we wspotczesnej cywilizacji,
do pogorszenia sie jego kondycji, do obnizenia kondycji réznych obszaréw

funkcjonowania i zycia cztowieka.®

13 Tadeusz Buksinski, Nowe szaty modernych tozsamosci, W: Kryzys tozsamosci politycznej a proces integracji
europejskiej, pod red. Barbary Markiewicz i Rafata Wonickiego, Wydawnictwo Naukowe SCHOLAR, Warszawa
2006, s. 29-32.

4 Gordon Mathews, op.cit., s. 250.

15 Wojciech, J. Burszta, Globalizacja i nowa lokalno$é, W: Antopologia kultury, Poznah 1998, s. 164.

6 Gordon Mathews, op.cit., s. 265.

17 Tadeusz Buksifiski, Nowe szaty modernych tozsamosci, op. cit., s. 42-44.

18 Edward Luttwak, Turbokapitalizm : zwyciezcy i przegrani $wiatowej gospodarki, ttum. Ewa Kania,
Wydawnictwo Dolnoslaskie, Wroctaw 2000, s. 260-263.

19 Kazimierz Dabrowski, Dezintegracja pozytywna, tamze, s. 105-108.
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4. Przyczyny i konsekwencje odrzucenia dialogu z ,INNYM"”

Nieche¢ do podjecia dialogu z ,LINNYM” prowadzi czesto do dyskryminacji,
marginalizacji ,INNEGO”, do wykluczenia spotecznego, a w szerszej skali, do bardzo
groznych zjawisk takich, jak: rasizm, ksenofobia?® czy nacjonalizm?! (u podstaw ktérego
obserwujemy silng nienawi$¢ do ,INNEGO”). Tolerancja ,INNOSCI” - w moim
przekonaniu - nie musi oznacza¢ bezwzglednej koniecznosci zrozumienia tej ,INNOSCI”,
czy koniecznosci petnej jej akceptacji. Chodzi raczej o naszg gotowosc i zdolnos¢ otwarcia
sie na ,ROZNICE”, wynikajaca z uznania faktu, ze jako ludzie réznimy sie od siebie,
(a wobec tego nie powinnismy zamykac¢ sie na réznorodnos$¢, lecz dacé jej przyzwolenie
na istnienie obok nas).*®> Za sprawa dialogu z ,INNYMI”, ,OBCYMI”, mozemy czerpac
bardzo wiele korzysci dla nas samych.

Wedtug koncepcji Bergera i Douglasa, w nowych sytuacjach, takich jak komunikacja
z ,OBCYMI”, wzrasta znacznie swiadomos$¢ naszych zachowan. Do wzrostu $wiadomosci
naszych zachowan przyczynia sie pie¢ czynnikéw:

1. Gdy nowym sytuacjom nie da sie przyporzadkowac¢ zadnego, odpowiedniego

skryptu.

2. Gdy czynniki zewnetrzne nie pozwalajg na kontynuacje dziatania wedfug skryptu.
Gdy zachowanie okreslone przez skrypt staje sie ucigzliwe, poniewaz
kontynuowanie go wymaga znacznie wiekszego wysitku, niz zazwyczaj.

4. Gdy wynik jest niezgodny z oczekiwaniami.

5. Gdy nastepuje zderzenie wielu konkurencyjnych skryptéw i zawieszenie
wykonywania ktérego$ z nich. Ludzie bowiem dziatajg wedtug okreslonych
sekwencji tylko wtedy, gdy owe sekwencje sg dostepne, czyli dopoty, dopdki nie
napotkajg takich zdarzen, ktére nie s w danym skrypcie przewidziane.?

Wedtug Paula Ricoeur’a, cztowiek jest sobg samym o tyle, o ile jest zarazem inny

od samego siebie. Autor dostrzega écisty zwigzek ,SOBOSCI” z , INNOSCIA”, a takze -

20 Ksenofobia (od. _gr ksends - obcy, gr. phébos - strach) - nieche¢, wrogos$é, lek w stosunku do obcych lub
innych. Czesto zrodtem ksenofobii jest bezkrytyczne podejscie do stereotypdw etnicznych. Ksenofobia moze
dotyczy¢ wszystkiego, co wigze sie z obcokrajowcami, osobami nieznanymi itd. Strona Internetowa:
http://pl.wikipedia.org/wiki/Ksenofobia, 22.10.2008.

2! Nacjonalizm - (z tac. natio - nardd) - postawa spoteczno-polityczna uznajaca nardéd za najwyzsze dobro
w sferze polityki. Nacjonalizm uwaza interes wtasnego narodu za nadrzedny wobec interesu jednostki, grup
spotecznych, czy spotecznosci regionalnych. Przyjmuje on, ze najwyzszym suwerenem panstwa jest nardd.
Nacjonalizm przedkitada interesy wiasnego narodu nad interesami innych narodéw, zaréwno wewnatrz kraju
(mniejszosci narodowe lub etniczne) jak i na zewnatrz (narody sasiednie). Ideologia ta uznaje panstwo
narodowe za najwfasciwsza forme organizacji spotecznosci ztaczonej wspodlnota pochodzenia, jezyka, historii
i kultury. W literaturze polskiej istnieje wyrazne rozrdznienie miedzy nacjonalizmem a patriotyzmem, ktdéry
w odroznieniu od nacjonalizmu czesciej postrzegany jest pozytywnie. Za skrajna, agresywng forme
nacjonalizmu uwazany jest szowinizm. Strona Internetowa: http://pl.wikipedia.org/wiki/Nacjonalizm,
22.10.2008.

22w pojecie réznorodno$¢ - od angielskiego diversity - wpisana jest niejednakowos$é, niejednolitosé,
roznorakos¢, wielorako$¢ - c o mozna odczytac jako afirmacje ,réznicy”, ktdra w takim pojmowaniu - staje sie
wzbogacajaca czescig ludzkiego doswiadczenia i czyni kazdego cziowieka wyjatkowym, niepowtarzalnym
i jedynym w swoim rodzaju.

23 William B. Gudykunst, Young Yun Kim, Komunikowanie sie z obcymi : spojrzenie na komunikacje
miedzykulturowg, op. cit., s. 531-533.
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bycia sobg z byciem swoim wiasnym innym oraz byciem posréd innych i dla innych.
Cztowiek, aby by¢ ,SOBA”, nie moze by¢ zamknietg monada, musi dziataé. Przy czym
dziata¢ oznacza by¢ ,,POZA SOBA” nie tylko w materialnym $wiecie poprzez wtasne ciato,
ale rowniez w relacji z innymi ludzmi. Poprzez innych i w innych odkrywamy bowiem
samych siebie.?* W takim kontekscie, wykluczenie ,INNOSCI” z naszego zycia oznacza
zubazanie $wiata wiasnych doswiadczen, zamykamy sie na szanse poznania ,nowej”,
»Nieznanej” czesci siebie. Aby lepiej zrozumie¢ samych siebie, trzeba lepiej zrozumiec
+INNYCH"”, méc sie z nimi porownywac, zmierzy¢, skonfrontowaé. Grecki historyk Herodot
- zyjacy dwa i pot tysigca lat temu - powiedziat, ze ksenofobia jest chorobg
~Wystraszonych, cierpigcych na kompleks nizszosci, przerazonych myslg, ze przyjdzie im
przeglada¢ sie w zwierciadle kultury INNYCH”?°. ,, INNOSC” jest natomiast bogactwem,
wartoscig, dobrem - jak powiada Emanuel Levinas - ktdrego filozofia wyodrebnia
jednostke, indywidualizuje jg, pokazuje ze oprdocz mnie istnieje jeszcze ktos ,, INNY”,
za ktérego jestem odpowiedzialny.?® Kultura wspdtczesnego $wiata nie sprzyja jednak
pielegnowaniu dialogu z ,INNYM”, zwtaszcza tym ,StABSZYM”. Coraz bardziej
powszechne staje sie zjawisko supermarketyzacji zachowan?’, ktére przyczynia sie
do przyjmowania okreslonych ,kulturg supermarketyzacji” postaw. Dzieje sie tak,
poniewaz z jednej strony cztowiek zyje i utozsamia sie z kulturg, w ktérej uczestniczy,
z drugiej strony - do gtosu dochodzg wtasciwe tylko jemu cechy: jego indywidualnos¢,
niepowtarzalno$é, wrazliwoéé i szeroko rozumiana ,INNOSC” - odmiennosé. Afirmacja
stabosci, utomnosci, niemocy nie przystaje w zaden sposob do biezgcych oczekiwan,
czy wzorcow kulturowych, ktére preferujg moc, site, zwyciezanie oraz pieczotowicie
pielegnuja kulture , przyzwolenia”, wypierajac otwartos¢ ,refleksyjng”, . krytyczng”, ktérg
wywodze z myslenia krytycznego®®. Préby afirmowania stabosci wigza sie z préobami
wykraczania poza funkcjonujace i zarazem silnie zakorzenione paradygmaty kulturowe.
Afirmacja stabosci stanowi réwnoczesnie zaprzeczenie kulturowych wzorcéw Wojownika
i Meczennika, ktore bardzo mocno wrosty w naszg $wiadomos¢ kulturowa, a ktérych
podstawowg cechg jest sita. Naczelnym zadaniem Wojownika jest walka, zdobywanie

i przezwyciezanie pojawiajacych sie trudnosci. Od Wojownika oczekuje sie, ze bedzie

2% Ricoeur P., O sobie samym jako innym, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2003, Wstep oraz s. 5-35.
25 Ryszard Kapuscinski, op.cit., s. 14.

26 Ryszard Kapusciiski, op.cit., s. 27-28.

¥ Supermarketyzacja polega na tym, ze ludzie w rozmaitych sytuacjach zyciowych zachowujq sie tak, jak
supermarkecie. Oznacza to, ze w supermarkecie kultury, podobnie jak w rzeczywistym supermarkecie - ludzie
usitujg czerpaé wytacznie przyjemnosé z obcowania, a przede wszystkim nabywania atrakcyjnych towarow.
Konsekwencjg jest wybidrcze podejécie - rowniez do oferowanych pakietow kulturalnych (np. religii,
matzenstwa) i branie z nich tylko wybranych pozycji, ktére nie zmaca przyjemnosci wyrzeczeniem,
koniecznoscig odpowiedzialnosci etc. Bierzemy zatem tylko to, co daje obietnice przyjemnosci i szczescia.(zob)
Tomasz Szlendak, Supermarketyzacja: religia i obyczaje seksualne miodziezy w kulturze konsumpcyjnej,
Wydawnictwo Uniwersytetu Wroctawskiego, Wroctaw 2004.

28 Myslenie krytyczne odnosze do refleksyjnosci, ,zmyslnosci”, wnikliwoéci w badaniu rzeczywistosci,
poddawanie jej weryfikacji. Gdy cztowiek mysli samodzielnie i poddaje otaczajacq rzeczywisto$¢ ciagtej
eksploracji. Myslenie krytyczne w moim pojmowaniu - nie jest tym samym, co myslenie negujace, krytykujace-
Przyczynia sie do samodzielnego definiowania $wiata i kreowania go na swdj wiasny sposob, to réwniez
nieustajace poszukiwanie ,nowych sciezek”,, formutowanie nowych, ,zywych” znaczen .
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mocny, silny, zwycieski. Totez Wojownik powinien zaprzecza¢ wtasnej stabosci,
nie dopuszcza¢ do pojawienia sie jakichkolwiek jej symptomow i gardzi¢ wszystkimi tymi,
ktorzy sag ,stabsi”, jako ze ,stabo$¢” uznawana jest za ,gorszg” od ,sity”. Inna jest
sytuacja Meczennika. Meczennik moze akceptowac stabos$¢ innych, ale nie powinien
dopuszcza¢ jej do siebie. Oznacza to, ze powinien by¢ dostatecznie silny i odporny,
by dajac wsparcie, troske i pomoc innym - ,stabszym” - sam pozostawat nieztomny,
silny, nienaruszony. Taki stan rzeczy moze powodowa¢ poczucie osamotnienia,
ambiwalencji zaréwno u dajgcego pomoc i wsparcie Meczennika, jak i u przyjmujacego te
pomoc cztowieka ,stabego”. Taki schemat kulturowy nie pozostawia znaczacej przestrzeni
na manifestacje jakiejkolwiek wrazliwosci wobec problemu ,stabosci”. Zaréwno
wrazliwosci na stabos$¢” innych ludzi, jak i na ,stabos$¢” wiasng. Wrazliwos¢ taka (jak pisze
Piotr Orlik) moze przywroci¢ jedynie stadium ,,Maga”, gdyz w odroéznieniu od powyzszych
wzorcow kulturowych, pozwala ono takze na akceptacje przejawdéw wiasnej stabosci,
jako wzbogacajgcej czesci doswiadczenia zyciowego, za sprawg ktorego odkrywamy
wrazliwosé.?

Nalezy przy tym zaznaczy¢, ze ,posiadacze wrazliwosci” bywajg czesto skazani
na cierpienie. Wrazliwo$¢ oznacza bowiem szerokie otwarcie sie cztowieka przed Swiatem
(przed innymi ludzmi) i wystawienie wiasnej bezbronnosci, ,stabosci”, na ,scenie zycia”.
Wrazliwos¢ na ogo6t nie pozwala na bezrefleksyjne przyjmowanie panujgcych

w otaczajacym $wiecie regut oraz na ,niepohamowang”, ,obojetng” otwarto$¢.*°

5. Pedagogiczne konteksty otwartosci na ,INNEGO"” - jako$¢ spotkania

i dialogu z ,,INNYM"” w przestrzeni szkoty

Wspoiczesng szkote w globalnym $wiecie nalezy postrzegac w sieci powigzan z innymi

obszarami oraz kontekstami (spotecznym, kulturowym, politycznym, lokalnym,

29 Afirmacja stabo$ci, Lichtug, staby podmiot, mitoé¢, (dyskusja nad artykutem Amelii Bis — Stabo$¢ wrazliwosci,
wrazliwosc¢ stabosci, W: Rozdroza i $ciezki wrazliwosci, PROBLEMY/DYSKUSJE. Tom I, Wydawnictwo Naukowe IF
UAM, Poznan 2000, s. 110-116 - Strona Internetowa: http://www.staff.amu.edu.pl/~insfil/problemy-
dyskusje/tom1/bis/dyskusje/dyskusja.htm

30 przez otwartosé ,obojetna”, , niepohamowana” opisuje otwarto$¢ tak bezgraniczna, nieposkromiong
i rozproszona, ze w konsekwencji staje sie ona zamknieciem. Taka otwarto$¢ oznacza niepohamowane
otwieranie sie na wszelkie mozliwe anormalne rozszyfrowania, oznacza niekiedy - /hiper- interpretacje -
nadinterpretacje/ patrz: Eco Umberto, Trzecie zapiski na pudetku od zapatek, ttum. A. Osmdlska - Metrak,
Historia i Sztuka, Poznan 1997, s.116-121.) Otwarto$¢ taka wyzwala ,kultura ,przyzwolenia”, ktéra
charakteryzuje spotfeczenstwa demokratyczne, (oferuje wyzszy standard ekonomiczny, gospodarczy),
w ktorych zycie jest co prawda bardziej urozmaicone, atrakcyjne, uwodzace i wygodne, ale w konsekwencji
staje sie rozproszone, ubogacone kiczem i pozorem. Otwarto$¢ ,niepohamowana”, ,obojetna” nie cofa sie
nawet przed dotykaniem ,nietykalnego”, przekracza granice Sacrum, profanuje swietosci, gwatci obowigzujace
zasady i normy - co wydaje sie istotnie wptywaé na relacje miedzyludzkie we wspdtczesnym Swiecie, zwtaszcza
na relacje majace miejsce w schemacie silny - staby. Taka otwartos¢ zacheca cztowieka do bezkrytycznego
kopiowania i konsumowania wszystkiego, co wprawia go w stan ekscytacji, podniecenia, wywotuje przyjemne
doznania i zarazem sprawia, ze jest ,cool” Sugeruje, by ,ptyna¢ z pradem”, dostosowac sie do innych, ulegac
wzorcom konformistycznym, a tym samym rezygnowa¢ z wiasnej tozsamosci. W imie konformizmu
normatywnego, dobrze i bezpiecznie jest bowiem wtopi¢ sie w tto i nie wyrdzniac sie od niego.
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geograficznym). Bez witasciwego ich rozumienia dobre rozumienie wspoétczesnej szkoty
wydaje sie niemozliwe. Szkoty nie da sie bowiem postrzega¢ jako wyizolowanej
od innych kontekstéw zycia - ,samotnej wyspy”. Wszystko, co w niej sie dzieje zawsze
jest odzwierciedleniem tego, co sie dzieje w szerszym wymiarze.

W szczegolnosci zjawiska natury spotecznej takie jak: zjawisko podziatu, segregacji
w zakresie pici, wieku, rdznic etnicznych, rdéznic socjalnych, kulturowych, zjawisko
wykluczenia spotecznego, czy przywotywanej w niniejszej pracy niecheci do spotkania
i dialogowania z ,INNYM"” majg swoje zrédta zewnetrzne.

Sa one silnie powigzane z codziennym zyciem dzieci i miodziezy, ktérzy z niego
najczesciej czerpig swoje wzorce i inspiracje. Otaczajacy szkote i jej uczniow Swiat
przyczynia sie do tego, jak relacje interpersonalne i miedzyludzkie oraz procesy w szkole
sq konstruowane. Szkota nie jest bowiem ,zamknietg monadg”, lecz czescig wiekszego
socjalnego i geograficznego wymiaru. Oznacza to, ze jako$¢ zycia mtodych ludzi
w przestrzeni szkolnej jest bardzo silnie powigzana z jakoscig tego, co ma miejsce
poza nig, a mianowicie w rodzinie, w sasiedztwie, a nawet w przestrzeni globalnej.

Otwartos¢ na ,INNEGO” w tak pojmowanej perspektywie jest wyzwaniem o wymiarze
globalnym. Oznacza to, ze za jego realizacje odpowiedzialni pozostajemy wszyscy
bez wyjatku. Sposob, w jaki reagujemy na odmiennos¢, i réznice, z ktorymi sie stykamy
w codziennym zyciu, w duzej mierze zalezy bowiem od nas samych. Od naszej gotowosci
do podejmowania trudu ,oswajania” INNOSCI i obcowania z nig, od gotowosci
do dokonywania zmian w nas samych, przezwyciezania skostniatych, ograniczajacych
przyzwyczajen. Konieczne wydaje sie przy tym pokonanie wiasnych lekéow i niecheci

przed nieznanym, aby dojrzale wchodzi¢ w relacje z ,INNYM” cztowiekiem.
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Life Skills — zbliza kultury i uczy tolerancji

mgr Jolanta NiedZzwiecka
XV LO im. Zjednoczonej Europy w Gdansku

LifeSkills — zbliza kultury i uczy tolerancji

- zbliza kultury 1 uczy toleranc)i

Prezentacie wykonaty

T ezenmica Aleksandra K amitiska
M auczyreiels:

p. Matgorzata Pradeifiska

p. Jolatda Hiedewiecka

Tolerancja jest to gotowosc
przyznania przedstawicielowi
1mnego swiatopogladu tej same;
dozy inteligenciyi 1 dobrej woli, co
sobie.

Earl Rahrer
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Na podstawie migdzynarodowego programu LIFE
SEKILLS- Trening Umiejetnodct Spolecznych XV Liceum
Ogolnoksztalcacego im. Zjednoczonej Europy.

wORSE T e,
s :
ey Ay

Wiyrozumiatods, wnawanie covichsd pogladiow, wierzefi, czyjegosd
postppowania - to podstawa dla dislogy misdeylodbarowego. Jest to problesm
szezegilne] wagl = powodu nasilajgoych sie tuchdwr migracynych
inaturalnego dazenia dotworzenia klimatu i warankow dla wspolistrienia
ludzi o réznyeh swiatopogladach, mentalnogel, pogladach politycznich

i wridzeri suriata.

Taleraneia majednak rowmes itmy wimiar Obejmiye ong swoim
zasipgiem wezystkich nas w codziennych relaci ach zawodowych,
sekolprch, rodzitmrch i wezellich inngeh,

Tezeli becriemy tolerancyjn w codzientym wapdtistnienily, Te Tf czumi et em
preymiemy wazysthichs Koy werastali w odmisennych od naszego keegach
kulturowsch i eywilizac wnsechs,



Life Skills — zbliza kultury i uczy tolerancji

Wroku sekolngm 200708 dzieki wsparciui pomocy p. Daniela Demko,
2V Liceum Ogdlnoksztstcqee im. Zjednoczone] Evropy w 3 dateku jako -
plerwsza skotalicealna w Polsce, prystapita do projekiu Treninsu
Umisjetnodei spoteceaych Life Skills.

Po spegjalnym przeszkoleniujake” instruktorsy projekii” rozpoczelismy
prace z mbodziezq w ozterech grupach problemowyeh

W przedsiewzigciv yczestniczylo ok 60 uoznidw i czworo
nauczycieli:

1. p. Beata Piotrowska

2. p. Joanna Meszko

3. p. Matgorzata Smorawska
4. p. Jolanta MiedZwiecka
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W kazde] gropie instraktorzy przepruwadzili 33 godziny
zajed o charakterze tearetycznym i praktyeznym.

W czasie zajed teoretyeanyeh vemiowie zdobywali wiedzg na temat
rozweiu osobistego, rozwigzywania problemdw i fozwaju umisgtnogel
pracowniczych, Po zakoficzeniu szkolenia teorstyceneso miodzies
prevstapila do praktyeozne) realizacii 10 projelddw:

I Dzieci U g echu

2. Pomdzmy itn 2yt

3 Wyprawa dziecd do wodnego fwiata
4. Budowa placu zabaw

5. Geografia przez obiektyw

6. Bajliowa noc

7. Z wodg za pan hrat

8. Teraz Kreatywni My

9. ,,Punp Iy Kmdergarden = adpmlg ma]e prz*edszkcrle
10, Turnisg plil-a noznej




Life Skills — zbliza kultury i uczy tolerancji

Uczestniczge w realizacii projeletu Life Skills, nasza miadziez
uczyta sie optymizmu, tolerancii, zrozumienia dla innych, :
kreatywnoscl oraz odpowiedzialnogel za podejmowane decyzje
i driatania '

Uczniowie dostrzegali rowniez, Ze obok preyeotowania
teOretycznego 1 umie Qmas’_i:i praktyczaych, 0$iqgr1i¢__c£ia sukcesy
zalezy w duzym stopniu od oscbistego optymizmu, czerpania
satysfalcji t radosei 2 ohcowania z ludémi, a takee od umiejetnoger
dziatania zespolowego.

31



mgr Jolanta NiedZwiecka

32

Tolerancja jest to gotowosc
przyznania przedstawicielowi
1mnego swiatopogladu tej samej
dozy mteligencyi 1 dobrej woli, co
sobie.

Karl Rahrer

Life Skills7 Bl

Kontakt.

W oj. pomorskie
tel. 606 983 576
fax: 022 826 10 16
mkovealeviska@p eyt ore pl
Malg orzata Kowalewska

XV Liceum Ogolnoksztalcace
1m. Zjednoczonej Europy

w Gdansku
ul. Pilotow 7

Stwona WWW: www.xvlo.gda.pl
Adres e-mail : sekretanat@xvlo.gda.pl

Numer telefonu: (0-58) 556-51-95




Wyspa Sobieszewska jako miejsce styku wielu kultur. Warsztaty dla mfodzieZy szkolnej z okazji Europejskich Dni Dziedzictwa

mgr Pawet Jarczewski
Gdarniski Archipelag Kultury ,,Wyspa Skarbow”
Filia w Sobieszewie

Wyspa Sobieszewska jako miejsce styku wielu kultur.
Warsztaty dla mtodziezy szkolnej z okazji
Europejskich Dni Dziedzictwa

Prezentacja ta jest poswiecona warsztatom, jakie w tym roku, z okazji
Europejskich Dni Dziedzictwa, zorganizowat Gdanski Archipelag Kultury -  oddziat
,,Wyspa Skarbdéw”’, mieszczacy sie na Wyspie Sobieszewskiej. ,,Wyspa Skarbow” GAK
posiadajaca bogatg oferte zaje¢, skierowanych dla mieszkancéw Wyspy Sobieszewskiej
i nie tylko, dzieki opiece nad placéwkami muzealnymi - Izbg Pamieci Wincentego Pola
i Muzeum Wyspy Sobieszewskiej - stara sie witacza¢ w réznorodne akcje majace na celu
propagowanie szeroko rozumianej wielokulturowosci regionu pomorskiego.

Idealng okazjg do przeprowadzenia szeregu warsztatow i projektow edukacyjnych
w tym kierunku staty sie wspomniane Europejskie Dni Dziedzictwa koordynowane
przez Krajowy Osrodek Badan i Dokumentacji Zabytkow.

Jak co roku, ,,Wyspa Skarbow” GAK w dwa jesienne weekendy 13-14 i 20-21
wrzeénia 2008 zorganizowata cykl warsztatéw skierowanych dla ucznidw szkot
podstawowych, gimnazjalnych i licealnych. Gtéwnym zamierzeniem organizatoréw byto
przede wszystkim rozwijanie wiedzy o kulturze wlasnego regionu. Kontakt
ze $Srodowiskiem lokalnym, regionalnym (sam przyjazd na Wyspe Sobieszewska) miat
na celu wytworzenie nie tylko wiezi, ale i zrozumienia rdznorodnych przynaleznosci
cztowieka w mozaike kulturowa.

Warsztaty odbywaty sie w placowkach muzealnych - Izbie Pamieci Wincentego
Pola i Muzeum Wyspy Sobieszewskiej. Poprzez bezposrednie sasiedztwo zgromadzonych
eksponatéw, uczniowie rozwijali wiedze o historii samego regionu w powigzaniu
z tradycjami witasnej rodziny, a takze starali sie korzysta¢ z réznych zrédet informaciji,
zgromadzonych w Izbie Pamieci i Muzeum Wyspy Sobieszewskiej.

W ten sposéb uczniowie byli przygotowywani do pracy samoksztatceniowej
i umiejetnego wykorzystywania dostepnych materiatow zaréwno w pracy indywidualnej,
jak i grupowej. Ponadto jednym z najwazniejszych celéw, ktore starano sie osiqgnac
poprzez warsztaty, byta préba uksztattowania ws$réd uczniow postaw szacunku
dla regionalnego dziedzictwa w dobie kultury masowej.

Poprzez kontakt z eksponatami, uczniowie starali sie scharakteryzowacd

spotecznosci regionalne, ich tradycje i zwyczaje. W ten sposéb organizatorzy warsztatéw
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starali sie popularyzowa¢ postawy tolerancji i poszanowania odmiennych kultur

jako wtasciwej postawy cztowieka.

,Szkota bez zagrozen?

O postawie tolerancji w Europejskim
Roku Dialogu Miedzykulturowego

Gdansk 2008

Gdansk Sobieszewo

R e iR | A
Ff,;_?:;ﬁ gg%@ ;\?:ﬂ PEL A
. .-._= - R _ LR R T

- Wyspa Skarbow” Gdanski Archipelag Kultury
« |zba Pamieci Wincentego Pola
« Muzeum Wyspy Sobieszewskiej

.Wyspa Skarbow™
Gdanski Archipelag Kultury

- Dddziat Gdanskiego Archipelagu Kultury
(wezesnig) Migjski Dom Kultury) w Gdansku Sobieszewie

- Poczatek dziatalnosci 2004 rok

- szeroki program edukacyjny skierowany dla dzieci,
mtodziezy i dorostych

= Intensywna dziatalnosc kulturalna
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Wyspa Sobieszewska jako miejsce styku wielu kultur. Warsztaty dla mfodzieZy szkolnej z okazji Europejskich Dni Dziedzictwa

Wyspa Skarbow”
Gdanski Archipelag Kultury

Szeroka oferta
programowa dla
mieszkancdw Wyspy
Sobieszewskie]
fajecia muzycIne,
teatralne, break dance,
balet, plastyka dla dzieci,
hizuteria artystyczna,
malarstwo | rysunek,
ceramika artystyczna,
taniec towarzyski, Fajgcia
jezykowe

Wyspa Skarbow”
Gdanski Archipelag Kultury,

- Dziatalno4é kulturalna m. in. Poléwka, Festiwal Instalaci

Lirgcznych, Miedzynarodowy Kaonkurs na ekslibris
poswigcony YWincenternu Polowi, Migdzynarod oy
Konkurs na ekslibris |, Gdanskie Lwy", liczne projekty

artystyczne

+ |zha Famieci Wincentego Pola — zatozonaw 1974 roku,
od 2007 pod opieks , VWyspa Skarbow' GAK

« Muzeumn Wysny Sobieszewskie] — poczatek dziatalnosci
I 2008
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Izba Pamieci Wincentego Pola

« Dzieta Wincentego Fola (m.in. najwczesniejsze wydania)
+ Korespondencja, rekopisy
+ UOpracowania dotyczgce VWincentego Fola

Muzeum Wyspy Sobieszewskiej

+ Eksponaty etnograficzne
¢ Akcesoria rybackie z HEBE | X wieku
« Inne przedmioty codziennego uytky z 2001204 wiekuy

Darczyncy

« Darczyhcy prywatni: mgr Adam Pol (prawnuk poety) —
najwiece| eksponatow

« Instytucje: Instytut Ossolineum, Biblioteka MNarodowa,
Biblinoteka Faczyhskich

¢ Wiele innych osah i instytuc
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Wyspa Sobieszewska jako miejsce styku wielu kultur. Warsztaty dla mfodzieZy szkolnej z okazji Europejskich Dni Dziedzictwa

Dzieci i mlodziez:
Inicjatywy promujgce dziatalnosci
Wincentego Pola

Konkursy wiedzy
Konkursy recytatorskie
Konkursy plastyczne
Konkursy literackie

..Wyspa Skarboéow”
Gdanski Archipelag Kultury

e

Aktywny udzial w projektach
kuliuramych m.in.:

Spotkania z historia i
grzgrodq Wys py
obieszewskigj ilzha
Pamieci Wincentego Pola i
Muzeum Wyspy
Sobieszewskie])

Eurcpejskie Dni Dziedzictwa
{2006, 2007, 2008}

Warsztaty historyczne

..Wyspa Skarbow”™
Gdanski Archipelag Kultury

« 2008 Europejskie Dni Dziedzictwa  Korzenie tradvol Od
Qjcowliz iy do ofozyzny"
= Warsztaty, Wyspa Sobieszewsha jako migfsce stk
wiell kuliur
« Odbiorey:
- uczniowie szkot podstawowych i
gimnazjum,
- mieszkancy Wyspy Sobieszewskig
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..Wyspa Skarbow”

L w75raw g AP 5
Gdanski Archipelag Kultury

gsﬁﬁﬁﬁ?%ﬁ

Ieiekll edukacyjnego:

muzeum ,nie gryzie”
atrakcyjne zaprezentowanie ekspozycji

hezposredni kontakt z ekspozycja muzealng lzby Pamieci
Wincentego Pola i Muzeum Wys py ScohieszewsKiej

atrakcyjny temat warsztatu — przygotowanie projektu wlasnego
muzeun

umiejetnos ¢ zhierania informacji z ré iny ch Zrédel
selekcja i analiza
przygotowanie do pracy indywidualnej i grupowej

:'-wm = ..Wyspa Skarbow™
B Sk ARESW! Gdanski Archipelag Kultury

- ukszialtowanie postaw szacunku dla regionalnego
dziedzictwa

- propagowanie szeroko rozumiane] wielokulturowosci
regionu pomaorskiego

- rozwijaniewiedzy o kulturze wiasnego regionu, miasta,
akolicy

- bezposredni kontakt ze srodowiskiem regionalnym,
lakalmym

..Wyspa Skarbow”™
Gdanski Archipelag Kultury

'wzfam
FSKARESWY

+ Rezultaty

- umiejetnosc opowiedzenia o przesziosci | terazniejszosci
Wiyspy Sobieszewskie)

- wskazanie na specyfike Wyspy Sobieszewskig]

- wskazanie ciekawych obiektdw (zabytki przyrody,
architektury)

- rozZroZnia pojecia 0jczyIna — mata ocIyzIna
- Zna elementy bogate] kultury materialng

- Umiejetnoss poszanowania itolerancii odmiennych
kultur —wiasciwa postawa crtowieka

Dziekuje za uwage



Projekt World of Knowledge oparty na tolerancji miedzykulturowej

mgr Maria Bogatko
AIESEC Uniwersytet Gdanski

Projekt Word of Knowledge
oparty na tolerancji miedzykulturowej

OFERTA
WSPOLPRACY

w ramach projektu

OF KNOWLEDGE

AIESEC POLSKA

Zawartosc
AIESEC
V Edycja Projektu World of Knowledge
Uczestnicy projektu
Korzysci z udziatu w Projekcie
Partnerzy Komitetu Lokalnhego
Kontakt
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AIESEC

AIESEC jest miedzynarodowq
organizacjg studencka, ktéra umozliwia
miodym ludziom odkrycie wtasnego potencjatu
i rozwdj wokot interesujacych ich zagadnien
po to, by w przysztosci mogli wywiera¢ wptyw
na otoczenie. AIESEC promuje pozytywny
model przywddztwa oparty na wrazliwosci
kulturowej, zdolnosci aktywnego uczenia sig,
przedsiebiorczosci i odpowiedzialnosci
spotecznej. Realizacji tego stuzy Program
Rozwoju, w ramach ktérego cztonkowie
Organizacji majg mozliwos¢ sprawdzenia sie
w  tworzeniu i prowadzeniu projektéw
oraz mogq zdoby¢ doswiadczenie na praktyce
w jednym z ponad 100 krajow S$wiata. Nasi
partnerzy, ktorzy reprezentuja rdéznorodne

branze i rynki, postrzegaja = AIESEC
jako organizacje wspierajacg ich  rozwdj
poprzez umozliwianie dostepu

do utalentowanych ludzi z catego Swiata.
Wywodzacy sie z AIESEC liderzy $wiata
biznesu i spotecznosci lokalnych wykorzystali
zdobyte w Organizacji doswiadczenie
oraz umiejetnosci, by sta¢ sie prawdziwymi
agentami pozytywnych zmian.

AIESEC w Polsce rozpoczat swojq
dziatalno$¢ w 1971 roku. Obecnie kraj nasz
jest jednym z trzech najlepszych na sSwiecie
pod wzgledem liczby realizowanych praktyk.
Organizacja zostata takze nagrodzona w 2004
roku nagrodg Global UBS Award za wysokg
jako$¢ mozliwosci, jakie dostarcza mitodym
ludziom.

Komitet Lokalny Uniwersytet
Gdanski od ponad 30 lat angazuje sie we
wszystkie rodzaje aktywnosci organizowane
przez AIESEC, wigczywszy w to Program
Praktyk. Kazdego roku Komitet ewoluuje
i rozwija sie, czego dowodem jest nagroda
Leadership Award 2006 przyznana mu
przez firme Procter & Gamble.

AIESEC w liczbach

e Ponad 100 krajéw ,

e Ponad 1100 uniwersytetow
na catym Swiecie,

* Ponad 23 000 cztonkoéw,

e Ponad 4 000 praktyk rocznie
na catym Swiecie,

« 5000 pozycji przywédczych
rocznie,

» 350 konferencji i seminariow
organizowanych kazdego roku.

AIESEC w Polsce

. Ponad 1000 studentow,

. 19 Komitetow Lokalnych
w calej Polsce,
. 40 uczelni wy zszych,
. Ponad 600 praktyk
rocznie,
. Ponad 2 000 firm
i organizacji.

Gorgco popieram dziatalnos¢ studentdéw zrzeszonych w AIESEC Polska Komitet Lokalny Uniwersytet
Gdariski gteboko wierze, Ze ich praca i kreatywno$¢ sg najlepszym przykiadem potencjatu

intelektualnego naszego spoteczeristwa.
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Projekt World of Knowledge oparty na tolerancji miedzykulturowej

V Edycja Projektu World of Knowledge

World of Knowledge to projekt organizowany przez miedzynarodowg
organizacje studenckg AIESEC. W tym roku rusza jego pigta edycja. Gtéwng aktywnoscig
projektu jest przeprowadzenie cyklu warsztatow przez zagranicznych praktykantow
z roznych zakatkéw $Swiata. Zajecia prowadzone sa w liceach oraz organizacjach
pozarzadowych, a tematy na nich poruszane dotyczg aspektow spotecznych
i kulturowych.

Celem warsztatow jest dzielenie sie doswiadczeniem miodych ludzi z réznych
krajow, poznawanie réznic i podobienstw kultur, uséwiadamianie istnienia niespotykanych
dotad zwyczajow i zasad zycia obowigzujacych w miejscach, z ktérych pochodzg
praktykanci. Nasz projekt zjednuje ze sobg ludzi catego Globu, uczy tolerancji, poszerza
granice postrzegania i zmienia obraz $wiata. Wszystkie zajecia odbywajg sie w jezyku
angielskim.

Celem projektu jest szerzenie idei tolerancji, poznawanie obcych kultur
i obyczajéw, a takze uswiadomienie istoty nauki jezykow obcych. Jedng
z najwazniejszych drég do realizacji celu projektu jest umozliwienie szkotom licealnym
z regionu pomorskiego przyjecia do siebie praktykanta z zagranicy, ktory bedzie
prowadzit warsztaty w II i III klasach liceum, w placdwkach organizacji pozarzadowych
wojewodztwa pomorskiego, takich jak ,Wyspa Odkry¢” czy ,Widnokrag”. Poniewaz catg
dziatalno$¢ prowadzimy nieodptatnie, poszukujemy partneréw, ktérzy zechca

wspotpracowac z AIESEC w ramach projektu World of Knowledge.

Uczestnicy projektu

Pigta edycja projektu Word of Knowledge, tak jak cztery poprzednie, skierowana
jest do mitodych ludzi, ktérzy powoli wkraczajg w doroste zycie - uczniow licedw
ogodlnoksztatcacych na terenie Trdéjmiasta, jak réwniez dzieci z organizacji
pozarzadowych.

Przygotowaniem projektu zajmuje sie dynamiczna
grupa mtodych ludzi - czlonkéw AIESEC Polska
Komitet Lokalny Uniwersytet Gdanski. Do zadan tej
grupy nalezy wspoipraca z tréjmiejskimi liceami i

fundacjami oraz organizacjami pozarzadowymi, a takze

codzienne interakcje z praktykantami zaangazowanymi w

projekt. Word of Knowledge to nowe wyzwanie i szansa dla naszych partneréow
projektu, aby zaprezentowac swoje zaangazowanie w rozwdj mtodych ludzi na wszystkich
etapach ich edukacji, wykreowania wizerunku aktywnego wsparcia inicjatyw spotecznych,

sprzyjajacych integracji i pielegnowaniu réznorodnych kultur.
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Projekt umozliwia:

dzielenie sie do$wiadczeniem mtodych ludzi z ré6znych zakatkéw Swiata,
poznawanie réznic i podobienstw kultur,

uswiadomienie o istnieniu niespotykanych dotad zwyczajéw, zasad zycia.

Korzysci z uczestnictwa w projekcie:

szansa na sprawdzenie poziomu umiejetnosci jezyka w praktyce, bez zbednych
nerwow spowodowanych testami i egzaminami, a jednoczesnie zachecanie ucznidéw
do rozszerzania swoich umiejetnosci lingwistycznych,

cykl warsztatow przyczyni sie do poszerzenia tematyki zajec,

udziat w projekcie wiaczy szkote do elitarnej grupy, oferujgcej uczniom nie tylko
wypetnienie programu, ale réwniez dbatos¢ o réznorodnosé wyksztatcenia,

dzieki uczestnictwu w projekcie program zaje¢ zostanie wzbogacony
i uatrakcyjniony,

projekt stwarza mozliwos$¢ interakcji i bezposredniego kontaktu z zagranicznymi
praktykantami,

przyczynig sie Panstwo do szerzenia tolerangji oraz zrozumienia
miedzykulturowego,

prowadzone warsztaty przyczynig sie do poznania obcych kultur i obyczajéw.

Oczekiwania wzgledem szkét:

przygotowanie sali lekcyjnej w petni wyposazonej (rzutnik, tablica, markery),

w ktérej odbywacd sie bedq warsztaty,

wyznaczenie osoby odpowiedzialnej z ramienia szkoty za kontakt z Koordynatorem
Projektu,

wytypowanie osoby (preznego, zorganizowanego ucznia) odpowiedzialnej, za
opieke nad praktykantami w czasie pobytu w szkole,

mile widziane bytoby zapewnienie przez szkote positku dla praktykantéw (kawa,
herbata, obiad itp.),

mozliwos$¢ rozwieszenia plakatéw projektu World of Knowledge oraz informacji
na temat organizowanych wydarzen,

uczestnictwo Dyrekcji szkoty, nauczycieli oraz uczniow w Otwierajgcej lub

Zamykajacej Gali projektu.

Zbior tematow:
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zagadnienia dotyczace kultury i tradycji krajéw, z ktérych pochodzg praktykanci,
poruszanie tematow z zakresu edukacji rozwojowej, np. bieda na swiecie,

globalne ocieplenie, problemy demograficzne, zanieczyszczenie srodowiska itp.



Projekt World of Knowledge oparty na tolerancji miedzykulturowej

Jestesmy réwniez otwarci na wszelkie pomysty oraz sugestie ze strony

szkoly, by moéc odpowiada¢ na zmieniajace sie potrzeby, tworzac projekt

spelniajacy oczekiwania uczestnikow..

Zapraszamy do udziatu w nastepnych edycjach programu.

Partnerzy Komitetu Lokalnego

/ Partnerzy AIESEC Polska \

Komitet Lokalny Uniwersytet Gdanski

Partnerzy Komitetu:

O

UNIWERSYTET GDANSKI

Partnerzy Wspierajacy:

s E
4j§> Kinoplex WITOGRAF

UKARNIA

Partnerzy Programu Praktyk:
REUTERS
Partnerzy Merytoryczni:
cti N ...
9:: R l:lg " Stinction
Manpower

Patroni Medialni:

I gaze“l #@;aﬂ:l tro‘j\'miasto.,pl
\ci' i;;ttr:.;';cje.pl Illl‘glllll?llm'i /
Kontakt:

Maria Bogatko
Koordynator Projektu World of Knowledge

tel: + 48 503 186 673
e-mail: maria.bogatko@gmail.com
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mgr Maria Bogatko

WORLD

OF KNOWLEDGE

WOK jest projektem...

= organizowanym przez miodych, ambitnych
czlonkow  Miedzynarodowe]  Organizacji
Studenckiej AIESEC

» skierowanym do miodych, rozwijajacych sie
ludzi, uczniow liceéw ogoéinoksztatcacych
oraz organizacji pozarzadowych

Cel projektu

= szerzenie idei toleranciji

= poznawanie nowych kultur i obyczajow

= uswiadamianie istoty nauki jezykow
obeych
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Projekt World of Knowledge oparty na tolerancji miedzykulturowej

W jaki sposdb realizujemy cel?

* poprzez cykl warsztatéw prowadzonych
przez zagranicznych praktykantow =z
roznych zakatkow swiata

= tematyka warsztatow obejmuje
zagadnienia spoteczne i kulturowe

Warsztaty umozliwiaja:

= dzielenie sie doswiadczeniem miodych
ludzi z réznych zakatkéw swiata

= poznawanie roznic | podobienstw kultur

= uswiadomienie istnienia niespotykanych
dotad =zwyczajow, =zasad Zycia w
miejscach, z ktérych pochodza praktykanci

Grupy docelowe

= Miodzi ludzie, powoli wkraczajacy w
doroste  Zzycie- uczniowie licedow

ogdlnoksztatcgcych

= Dzieci z organizacji pozarzadowych
oraz poczatkowych klas  szkotly
podstawowej
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mgr Maria Bogatko

Dlaczego powstal projekt
World of Knowledge?

= Z potrzeby szerzenia Iidei tolerancji wsrod
spoteczenstwa

Ze wzgledu na niski poziom wiedzy dotyczgce]
obcych kultur

= Z uwagi na opieranie swoich pogladéw na
pedstawie stereotypéw oraz uprzedzen

= W odpowiedzi na poirzebe poznania |
odkrywania

= W celu wykreowania wizerunku Polski jako kraju
otwartego na obce kultury

, Wy jestescie przyszio$cig Swiata!
Wy jestescie nadziejg Kosciota!
Wy jestescie mofg nadziejg!”

Jan Pawel !l { do miodych)
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Projekt World of Knowledge oparty na tolerancji miedzykulturowej

Organizacja

« Powstalismy 2z inicjatywy osob, kidre
chciaty zmienié¢ swiat na lepszy i mieé
wpiyw na otaczajaca rzeczywistosé

= Mysl ta przyswieca nam juz 60 lat

= Jako organizacja miodych, aktywnych i
ambitnych ludzi, studentéw reagujemy na
poirzeby spoleczenstwa

Podstawa dziatalnosci

47



mgr Maria Bogatko

48

EDUKACJA

= Umozliwiamy miodym ludziom odkrywanie

wiasnego potencjalu poprzez oferowane
mozliwosci

Ksztatujemy w ludziach wrazliwos¢ kuliurowa
oraz zdeolnos¢ akiywnego uczenia sie

Dzieki elementom Srodowiska uczenia sig
rozwijamy postawe przedsiebiorczosci oraz
odpowiedzialnosci spelecznej

Kreowanie postaw liderskich

Zdobyte wczesnie] doSwiadczenia | wiedze
mozna wykorzystaé¢ w praktyce

Umozliwiamy poprowadzenie wilasnego
projektu, sprawdzenie sie w roli osoby
zarzadzajacej zespolem

Dostarczamy potrzebnej wiedzy,
rozwijamy kompetencje i umiejetnosci oraz
ksztaltujemy postawy

= Umozliwiamy mtodym Iludziom =z catego

swiata zdobycie miedzynarodowego
doswiadczenia poprzez prace W
zagranicznych firmach i organizacjach

Dzieki temu stwarzamy niepowtarzalna
szanse Uuzupeinienia wiedzy =zdobytej na
uczelniach o praktyczne umiejetnosci

Jest to szansa nauki jezykow obcych,
wyksztalcenia wrazliwosci miedzykulturowej
oraz podjecia nowego wyzwania




Projekt World of Knowledge oparty na tolerancji miedzykulturowej

Praktykantka
V Edycji WOK
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Tematy warsztatéw dla dzieci

Przedstawienie kraju USA
Amerykanscy kowboje
Tance country

Lekcje angielskiego

[ ;? ..:_- v

AIESEC &
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Projekt World of Knowledge oparty na tolerancji miedzykulturowej

Tematyka warsztatow w LO

Prezentacja USA

Tolerancja we wspolczesnym sSwiecie
Roéznorodnosé miedzykulturowa
Wspdipraca miedzynarodowa:

- International business

Patronat had

PN -EN IS0 001 . 2001

Partner Strategiczny

it

Szkota Wyisza Psychologii Spofecznej

Partner Merytoryczny
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Edukacja kulturowa - szansg poznania i dialogu. Europejski Rok Dialogu Miedzykulturowego

mgr Mirostawa Ciesielska, mgr Magdalena Schramm
Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Gdarisku

Edukacja kulturowa - szansg poznania i dialogu.
Europejski Rok Dialogu Miedzykulturowego (wystawa towarzyszaca)

Pedagogiczna Biblioteka Wojewoddzka w Gdansku wiaczyta sie w obchody Roku
Dialogu Miedzykulturowego zgtaszajac program imprezy, ktory uzyskat akceptacje
i zostat objety oficjalnym patronatem Narodowego Centrum Kultury, koordynatora
obchodéw Roku w Polsce. W ramach obchoddow organizowane byty rézne imprezy
(konferencje, szkolenia, warsztaty, debaty, wystawy, festiwale i in.). Szczegdlnie
wyrozniano imprezy ,,poswiecone edukacji spoteczeristwa na temat kultury i tradycji
narodéw tworzacych wspdlng spotecznos¢ oraz ukazaniu lokalnych kontekstéw
wielokulturowosci”.

Wystawa pt. ,Edukacja kulturowa - szansa poznania i dialogu. Europejski
Rok Dialogu Miedzykulturowego” obejmowata publikacje ksigzkowe, artykuty
z czasopism, wydawnictwa multimedialne oraz wydruki stron internetowych. Ekspozycja
miata na celu propagowanie idei edukacji miedzykulturowej wséréd nauczycieli (pokazujac
rozwazania teoretyczne nt. zjawiska wielokulturowosci, przyktadowe projekty, propozycje
metodyczne, programy dziatan wychowawczych itp.). ZaprezentowatySmy gtéwne
mniejszosci narodowe i etniczne mieszkajgce w Polsce, ze szczegdlnym uwzglednieniem
Gdanska i Pomorza Gdanskiego - przypominajac dawnych mieszkancéw - Mennonitéw
i Zydbéw, o ktdrych obecnosci na tych terenach $wiadczg juz tylko $lady kulturowe oraz —
dla kontrastu - przezywajacych obecnie rozkwit organizacji i projektéw etnicznych -
Kaszubow.

Przypomniatydmy i nawigzatyémy takze do poprzedniego  projektu
Przedstawicielstwa Komisji Europejskiej w Polsce pt. ,Wielkie Mate Narody”,
realizowanego poprzez kampanie promocyjng ,Jestem Polkg / Jestem Polakiem”, w ktérej
na plakatach zaprezentowali sie przedstawiciele 7 gtéwnych mniejszosci narodowych
i etnicznych mieszkajacych w Polsce: Karaimi, Ormianie, Tatarzy, Zydzi, Niemcy,
Romowie i Ukraincy. Kampania miata na celu uwrazliwi¢ polskie spoteczenstwo
na obecnos$¢ wsrdd i obok nas wspoétobywateli - cztonkdéw mniejszosciowych spotecznosci
kulturowo-etnicznych, ktorzy czujg sie jednoczesnie Polkami i Polakami. Na naszej
wystawie prezentacje plakatéw kampanii wzbogacitySmy publikacjami nt. tych
mniejszosci narodowych, ze szczegdlnym podkresleniem (w osobnej gablocie)
ich obecnosci wsréd mieszkancdw naszego regionu. Nieocenionym zrédtem byty
otrzymywane przez PBW od Gdanskiego Towarzystwa Przyjacidt Sztuki zeszyty

»~Tozsamos¢ kulturowa : szkice o mniejszosciach narodowych na Pomorzu Gdanskim”.
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mgr Mirostawa Ciesielska, mgr Magdalena Schramm

Celem ekspozycji byto, poza inspirowaniem nauczycieli, takze rozbudzenie ciekawosci
ucznioéw, dostarczenie wiedzy o odmiennosci kulturowej oraz szerzenie postaw tolerancji.

Wystawe mozna byto oglada¢ od pazdziernika do grudnia 2008 roku.

“Dialog to budawanie

wzajemnaosci”
Rt prad Tévwed Tischmer

EDUKACJA WIELOKULTUROWA

szansa poznania i dialogu

« B =

oooooooo
ik a sk 200R
i

Bkl s 208 < o e ey
Mgl

Uchwata Parlamentu
Europejskiego
| Rady Unii Europejskiegj

S el uswiadomienia wezystkim mieszkancom UE
Znaczenia wikladu roZnych kultur w dziedzichwo
nanstw cztonkowskich oraz potrzeby budowania

otwartego spoteczenstwa europejskiego,
sZanujgcego i doceniajacego roZnorodnosc
kulturowg” ustanowiono
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Edukacja kulturowa - szansgq poznania i dialogu. Europejski Rok Dialogu Miedzykulturowego

Teoretyczne aspekty wielokulturowosci

Europa wielu narodow -
poszukiwanie tozsamosci, potrzeba dialogu
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mgr Mirostawa Ciesielska, mgr Magdalena Schramm

Wielokulturowos¢ w edukaciji

Wielokulturowos ¢ w edukacji
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Edukacja kulturowa - szansgq poznania i dialogu. Europejski Rok Dialogu Miedzykulturowego

Mniejszosci narodowe i ethiczne w Polsce_

Mnigjszosci narodowe i elniczne
na Pomorzu Gdanskim

Kaszubi
- duma z tradyeji, umacnianie poczucia tozsamosci
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Mennonici | 2ydzi
- odzyskiwanie sladow dawnych mniejszosci

By &
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Opracowanie ankiety ewaluacyjnej VI sesji metodycznej ,Szkota bez uprzedzeri? O postawie tolerancji
w Europejskim Roku Dialogu Miedzykulturowego”

mgr Zdzistawa Wozniak-Lipiriska
Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Gdarisku

Opracowanie ankiety ewaluacyjnej VI sesji metodycznej
~Szkota bez uprzedzen? O postawie tolerancji
w Europejskim Roku Dialogu Miedzykulturowego”

W sesji metodycznej wzieli udziat nauczyciele, bibliotekarze i wychowawcy
z terenu wojewoddztwa pomorskiego. Na podstawie badania, jakie przeprowadzono wsréd
podobnej grupy odbiorcéw w roku 2007, na kolejnej sesji zdecydowano sie poruszyc
temat zagrozen w $srodowisku szkolnym.

Opinia uczestnikéw VI sesji metodycznej stanowi cenne zrédio informacji
i wskazéwke dla pracownikéw biblioteki pedagogicznej na temat oczekiwan, jakie przed
PBW w Gdansku stawiajg stuchacze cyklicznych spotkan metodycznych.

Uczestnikom listopadowej sesji wreczono 80 ankiet, z czego do organizatoréw

wrocito 38 wypetnionych arkuszy. Stanowi to 47,5% formularzy diagnozujacych.
Pytanie 1.

Zaprezentowane podczas sesji zagadnienia:

- bardzo mi sie przydadza w pracy 13 (34%)
- by¢ moze wykorzystam je w pracy 25 (66%)

- oceniam je jako nieprzydatne 0

B 34%
BARDZO PRZYDADZA MI SIE
W PRACY

%
BYC MOZE
WYKORZYSTAM JE W PRACY
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mgr Zdzistawa WoZniak-Lipiriska

66% twierdzgacych odpowiedzi wskazato, ze stuchacze by¢é moze wykorzystajq
zagadnienia zaprezentowane podczas sesji w pracy codziennej. Natomiast 34%
ankietowanych wyrazito pewnos$¢, ze przedstawione tresci bardzo przydadza sie
w ich dziataniach zawodowych. Wyniki tego etapu badania sa bardzo motywujace
dla organizatorow sesji i sugeruja, iz wychodzenie na wprost oczekiwaniom uczestnikéw

jest podstawg efektywnosci spotkan metodycznych.

Pytanie 2.

Informacje o VI sesji metodycznej uzyskata Pani/Pan:

- droga mailowg (zaproszenia do szkodt) 20 (53%)
- na stronie www.pbw.gda.pl 7 (18%)
- na stronie www.kuratorium.gda.pl 3 (8%)

- inne 8 (21%)

Informacj e o VI sesji metodycznej uzyskata Pani/Pan:

21%

8% 53%

Odpowiedzi ankietowanych wskazuja, ze najskuteczniejszym sposobem
pozyskania wiadomosci o sesji metodycznej byly informacje, jakie organizatorzy
spotkania rozestali droggq mailowg bezposrednio do szkét (53%). Z drugiej zas strony
cieszy fakt, ze cennym zrodtem informacji o mozliwosci spotkania metodycznego byty
niemal na réwni dane zamieszczone na stronie internetowej PBW w Gdansku

(www.pbw.gda.pl - 18%) i inne zrédta (21%), wsrdd ktérych mozna wymienic

zaproszenia: wywieszone w szkotach, na Uniwersytecie Gdanskim, przekazywane
przez metodyka, bibliotekarzy szkolnych, znajomych. Wszystkie one bazowaty jednak
na wymienionych wczesniej informacjach, rozestanych drogg elektroniczng

przez pracownikéw PBW.
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Opracowanie ankiety ewaluacyjnej VI sesji metodycznej ,Szkota bez uprzedzeri? O postawie tolerancji
w Europejskim Roku Dialogu Miedzykulturowego”

Pytanie 3.

Jak ocenia Pani/Pan przygotowanie sesji i prace jej organizatorow?

-0
-0
3 (8%)
10 (26%)
25 (66%)

Oceny:

u b W N =
|

Jak ocenia Pani/Pan przygotowanie sesjiiprac € jej
organizatorow

8%

Uczestnicy sesji bardzo wysoko ocenili przygotowanie merytoryczne i techniczne
listopadowego spotkania w PBW w Gdansku. Wszyscy ankietowani wystawili
organizatorom pozytywne noty, ale bardzo satysfakcjonujace sg opinie, ktére wskazaty
na przygotowanie bardzo dobre (66%) Ilub dobre (26%). Zaledwie 8% badanych

postrzegato prace organizatoréw spotkania dostatecznie dobrze.

Pytanie 4.
Jak czesto jest Pani/Pan sklonna/y uczestniczy¢ w spotkaniach $rodowiska

oswiatowego organizowanych w PBW w Gdansku?

raz na kwartat 15 (39%)
raz na poét roku 17 (45%)
raz na rok 6 (16%)

inne 0
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mgr Zdzistawa WoZniak-Lipiriska

Jak cz esto jest Pani/Pan sklonnaly uczestniczy €éw
spotkaniach $rodowiska o $wiatowego organizowanych
w PBW w Gda nisku

16%

Informacje uzyskane od o0s6b ankietowanych sg pomocne w okresleniu
zapotrzebowania $rodowiska oswiatowego na konkretny rodzaj spotkan doskonalgcych
w Pedagogicznej Bibliotece Wojewddzkiej w Gdansku. Dlatego odpowiedzi, iz 84%
uczestnikéw badania zyczytoby sobie czestszych spotkan w bibliotece (w tym 45% raz
na pot roku, a 39% nawet raz na kwartat), jest cenng podpowiedzig dla organizatoréow
sesji. Wskazania oséb ankietowanych sugeruja, ze PBW w Gdansku moze jeszcze
bardziej zaangazowa¢ sie w integracje i doskonalenie zawodowe $rodowiska
o$wiatowego. Tym bardziej, ze tylko 16% odpowiedzi swiadczy o zadowoleniu ze spotkan

metodycznych raz w roku.

Pytanie 5.
Prosze poda¢ tematyke spotkan metodycznych, ktére interesowatyby
Pania/Pana w przysztosci.

Na pytanie 5. odpowiedziaty 22 osoby (tj. 58% ankietowanych),

ktore zaproponowaty 33 tematy spotkan. Mozna je podzieli¢ na 4 grupy:

1. Bibliotekarstwo:
- biblioteka jako centrum multimedialne,
- biblioteki,
- jak zacheci¢ dzieci do czytania,
- kodeks bibliotekarzy,
- lekcje biblioteczne,
- metody pracy w bibliotece szkolnej (2x),

- nowy typ biblioteki,
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Opracowanie ankiety ewaluacyjnej VI sesji metodycznej ,Szkota bez uprzedzeri? O postawie tolerancji
w Europejskim Roku Dialogu Miedzykulturowego”

- organizacja biblioteki szkolnej,

- poprawa czytelnictwa w szkole,

- praca z dzie¢mi nadpobudliwymi w bibliotece szkolnej,
- prawo biblioteczne,

- projekty unijne w bibliotece,

- stereotyp bibliotekarza,

- zajecia pedagogiczne w bibliotece szkolnej.

2. Rézne dziedziny wiedzy i nauczania:
- edukacja przedszkolna (2x),
- edukacja regionalna,
- edukacja turystyczna,
- edukacja wczesnoszkolna,
- filmoznawstwo,
- nauczanie jezyka niemieckiego,
- pedagogika,
- psychologia.

3. Problemy spoteczne i wychowawcze:
- animacja spoteczna,
- dialog nauczyciel - rodzic,
- eurosieroty,
- pomoc dzieciom z rodzin patologicznych,
- praca z dzie¢mi nadpobudliwymi,
- sposoby oddziatywania na agresje (2x),

- wielozadaniowos¢ alterglobalistow we wspodtczesnym Swiecie.

4. Metody i formy pracy oraz tematy ogdlne:
- wykorzystanie mediéw w nauczaniu,
- nowatorskie metody pracy animatora,
- projekty unijne i mozliwosc¢ ich wykorzystania w szkotach,
- wizerunek polonisty i pedagoga XXI w.,

- prawa cziowieka.

Podsumowanie
Kolejny raz dziatania metodyczne w PBW w Gdansku spotkaty sie z dobrym
przyjeciem uczestnikdédw. Dzieki skutecznej informacji na sesje dotarli przedstawiciele

$srodowiska oswiatowego, ktérzy - bardzo zadowoleni z dotychczasowej oferty - nadal sg
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zainteresowani wydarzeniami w PBW. Odbiorcy zycza sobie czestszych spotkan
ésrodowiska os$wiatowego w bibliotece, a propozycje tematow sugerujg, ze zakres
zainteresowan bibliotekarzy i wychowawcéw jest coraz szerszy. Bibliotekarze PBW

w Gdansku postarajg sie w przysztosci sprosta¢ temu interesujacemu wyzwaniu.
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Europejski Rok Dialogu Miedzykulturowego w Pedagogicznej Bibliotece Wojewddzkiej w Gdarisku

mgr Halina Menegon-Kozel
Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Gdarisku

Europejski Rok Dialogu Miedzykulturowego
w Pedagogicznej Bibliotece Wojewodzkiej w Gdansku

Konczacy sie rok 2008 zostat ogtoszony przez Komisje Europejskg Rokiem Dialogu
Miedzykulturowego. Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Gdansku, wiaczajac sie
w obchody, przygotowata pod patronatem Narodowego Centrum Kultury projekt
pt. ,Edukacja wielokulturowa - szansa poznania i dialogu: Europejski Rok
Dialogu Miedzykulturowego”. W ramach projektu prezentowana byta wystawa
propagujaca idee edukacji miedzykulturowej wsréd nauczycieli, rozbudzajgca ciekawos¢
uczniow, dostarczajaca wiedze o odmiennosci kulturowej oraz szerzaca postawy
tolerancji. Czescig projektu byta VI sesja metodyczna pt. ,Szkota bez uprzedzen?
O postawie tolerancji w Europejskim Roku Dialogu Miedzykulturowego,
adresowana gtéwnie do nauczycieli trojmiejskich szkét.

Rozszerzenie Unii Europejskiej oraz proces globalizacji wptynety na to, ze Europa
staje sie coraz bardziej zréznicowana kulturowo. Zjawisko przemieszczania sie ludzi
ponad geograficznymi, narodowymi czy etnicznymi podziatami staje sie codziennoscia.
Zycie w $wiecie ,bez granic” zmusza nas do zmian w procesach ksztatcenia. Edukacja,
ktéra zdominowana byta przez dostarczanie wiedzy, powinna obecnie uwzgledniac
nauczanie i wychowanie prowadzace do poznawania, rozumienia, tolerancji, szacunku,
wspotdziatania i wspotistnienia.

Czy jestesmy tolerancyjni w wielokulturowym $wiecie? Czy akceptacji odmiennosci
kulturowych w polskiej szkole i w zyciu musimy sie uczy¢? Czy z ,innoscig” w najblizszym
otoczeniu oswajamy sie z oporem, czy tez jesteSmy z nig ,za pan brat”? - na te i wiele
innych  waznych pytan dotyczacych naszych pogladéw, zachowan i reakcji,
ale tez stereotypéw zwigzanych z rdéznorodnoscig kulturowq, religijng, obyczajowq
odpowiadali zaproszeni do biblioteki goscie.

Spotkanie, na ktore przybyto liczne grono nauczycieli, uczniow szkot
ponadpodstawowych i studentéw rozpoczeta pani Matgorzata Klos, dyrektor PBW
w Gdansku. Przedstawita wspodtorganizatorow sesji — przedstawicieli Szkoty Wyzszej
Psychologii Spotecznej - Wydziatu Zamiejscowego w Sopocie, powitata przybytych gosci
i w skrécie wyjasnita idee i cel Roku Dialogu. Codziennie dos$wiadczamy ,innosci”
w roéznych postaciach. Proba wzajemnego zrozumienia, akceptacji i otwartosci,
komunikacja miedzykulturowa, szanowanie dzielacych ludzi réznic, to wazne cele nie

tylko Roku Dialogu, ale dnia codziennego.
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Uczen ,, INNY” w polskiej szkole to tytut wykiadu dr Krystyny Kmiecik-Baran
z Instytutu Filozofii, Socjologii i Dziennikarstwa Uniwersytetu Gdanskiego. Stusznie
zauwazyla ona, ze $wiadomosc tolerancji miedzykulturowej ,rodzi sie” w tolerancyjnosci
wobec drugiego cztowieka. Polska szkota to prawdziwy poligon, gdzie spotykajg sie
uczniowie o roznym pochodzeniu spotecznym, stanie majatkowym, wygladzie,
zachowaniu, sposobie ubierania sie. Powodéw do negatywnych reakcji na ,inno$¢” moze
by¢ jeszcze wiecej. Odstawanie od przyjetych w danym s$rodowisku norm jest powodem
do przemocy i agresji, wobec ktorych nie radza sobie nie tylko uczniowie, ale takze
dorosli. Rola ,kozta ofiarnego” funkcjonuje w kazdej szkole. Wystarczy sobie przypomnieé
wiasne lata szkolne i nie mozna poprzestac tylko na swiadomosci, ze obok nas dziejg sie
rzeczy zte. Trudno nam bedzie przekona¢ miodziez do akceptacji odmiennosci
kulturowych, jesli zabraknie wrazliwosci i tolerancji w najblizszym otoczeniu.

O potrzebie i wrecz koniecznosci tolerancji mowita rowniez dr Wioletta
Radziwiltlowicz z Instytutu Psychologii UG w wykiadzie pt. Réznice kulturowe,
tolerancja i wykluczenie w spotecznosci szkolnej. Przedstawione przyktady braku
tolerancji - to lista nie majaca konca. Na podstawie znanej basni Andersena ,,Brzydkie
Kaczgtko” prelegentka przedstawita uczestnikom bardzo prosty i skuteczny schemat,
ukazujacy mechanizm ,innosci”, odrzucenia, wyobcowania i cierpienia. Strach przed tym,
czego nie znamy, konieczno$¢ zmian ktérych nie lubimy, brak wiary w siebie -
to codzienno$¢, bedaca czesto pretekstem do negatywnych zachowan. Na szczescie
zakonczenie wyktadu byto optymistyczne: ,w innosci jest indywidualnos$¢ i wartosé;
ona dopetnia, nie zagraza”. Trzeba to tylko zrozumiec.

To jak reagujemy na odmiennosci w naszym otoczeniu zalezy w duzej mierze od nas
samych, od otwartosci, umiejetnosci prowadzenia dialogu z ,innymi”, gotowosci
do podjecia trudu poznania i zrozumienia. Dr Longina Strumska-Cylwik z Instytutu
Pedagogiki UG w wyktadzie Pedagogiczne konteksty otwartosci na INNEGO
przedstawita miedzy innymi réznorodne postrzeganie ,innosci”, podstawowe mozliwosci
obcowania z ,INNYMI”, konsekwencje odrzucenia dialogu. Pytanie o kondycje tozsamosci
wspodiczesnego cztowieka pani doktor pozostawita bez odpowiedzi. W dzisiejszym,
tak bardzo zrdznicowanym Swiecie trudno okresli¢ jednoznacznie wilasng tozsamosc.
Wiekszo$¢ ludzi stara sie dostosowaé w zaleznosci od okolicznosci i potrzeb.

Czes¢ pierwsza, teoretyczna, ukazata, jak ztozony jest problem tolerancji i jak wiele
jest do zrobienia. Juz dzi$ wielokulturowa Europa, to miejsce dla mtodych, aktywnych
ludzi, pozbawionych uprzedzen, otwartych na to, co odmienne, znajacych swojg wartosc
i szanujacych godnos¢ innych ludzi.

W przerwie sesji zaprezentowano film Niebo nad Europa, opowiadajacy o programie
Unii Europejskiej Mtodziez w dziataniu, ktorego nadrzednymi celami
sg przezwyciezanie barier, uprzedzen i stereotypow wsrod mtodych ludzi oraz

nawigzywanie kontaktéw miedzynarodowych.
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Czes¢ druga byta okazjg do prezentacji dziatan praktycznych zwigzanych
wielokulturowoscig naszego regionu i rozwijaniem postaw tolerancji. Polska edycja
programu LifeSkills — Trening Umiejetnosci Spotecznych, realizowana przez Polskg
Fundacje Dzieci i Mtodziezy to cze$¢ miedzynarodowego programu, w ktérym
uczestniczyli uczniowie XV Liceum Ogdlnoksztatcacego im. Zjednoczonej Europy
w Gdarisku. Pani Jolanta Niedzwiecka, nauczyciel bibliotekarz, towarzyszyta mtodziezy
w tworzeniu i realizacji wtasnych projektéw jako ,aniot stréz”. Uczennice ciekawie
i z pasjg opowiadaty o doswiadczeniach w zdobywaniu i rozwijaniu umiejetnosci
zyciowych, dzieki ktérym pomagajg innym zy¢ lepiej i ciekawiej: komunikacji,
rozwigzywaniu konfliktow, aktywnosci spotecznej, empatii, szacunku i odpowiedzialnosci.
Prezentacja programu pt. Life Skills — zbliza kultury i uczy tolerancji zostata
nagrodzona gromkimi brawami.

Narodowe Centrum Kultury, jako organizator dziatan zwigzanych z Rokiem Dialogu
w Polsce, zwrdécit uwage na wielokulturowos$¢ Europy ze szczegdlnym uwzglednieniem
tradycji i historii Polski. Wystgpienie pt. Wyspa Sobieszewska jako miejsce styku
wielu kultur. Warsztaty dla miodziezy szkolnej z okazji Europejskich Dni
Dziedzictwa poswiecone byto dziataniom, w ktoérych udziat wzieli uczniowie szkot
podstawowych i gimnazjalnych. Pan Pawel Jarczewski z Gdariskiego Archipelagu
Kultury ,Wyspa Skarbow”, przedstawit cele, jakie zostaty zrealizowane w czasie
warsztatow: ksztattowanie postaw szacunku dla regionalnego dziedzictwa, propagowanie
wielokulturowosci  regionu pomorskiego, rozwijanie umiejetnosci poszanowania
i tolerancji odmiennych kultur.

Projekt World of Knowledge oparty na tolerancji miedzykulturowej to tytut
wystgpienia pani Marii Bogatko, przewodniczacej Komitetu Organizacyjnego AIESEC
na Uniwersytecie Gdanskim. Czwarta edycja programu skierowana jest do uczniow szkot
ogolnoksztatcacych na terenie Trojmiasta. Celem projektu jest zaszczepienie w miodych
ludziach idei tolerancji, przekonanie ich o istocie nauki jezykéw obcych i poznawania
roznorodnych kultur. Uczestniczkg sesji byta praktykantka ze Standw Zjednoczonych
Bethany Burns, ktdra opowiedziata o swoim udziale w realizacji projektu.

Na projekt Edukacja wielokulturowa - szansa poznania i dialogu: Europejski
Rok Dialogu Miedzykulturowego, realizowany przez PBW w Gdansku, oprocz sesji
ztozyta sie wystawa propagujgca idee edukacji miedzykulturowej wsréd nauczycieli,
prezentujgca mniejszosci narodowe i etniczne mieszkajace w Polsce, ze szczegdlnym
uwzglednieniem Gdanska i Pomorza Gdanskiego. Pani Magdalena Schramm
(wspotautorka projektu, wspodlnie z panig Mirostawa Ciesielska) przedstawita cel
projektu: pomoc i inspirowanie nauczycieli do ksztattowania postaw tolerancji i wiedzy

o mniejszosciach narodowych i etnicznych wsérdd ucznidw.
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Dzieki zaangazowaniu organizatoréw i wieloletnim staraniom: Haliny Menegon-
Kozel, Zdzistawy Wozniak-Lipinskiej i Beaty Symbor - nauczycieli bibliotekarzy
PBW - sesja metodyczna wpisata sie na trwale w kalendarz wydarzen oswiatowych
w regionie. To prawdziwa przyjemnos¢ tworzy¢, juz po raz szosty, okazje do wymiany
bogatej wiedzy i ciekawych dos$wiadczern miedzy $rodowiskiem naukowym a szkolnym.

Kolejne spotkanie, na ktore juz dzis zaprasza biblioteka, za rok. Do zobaczenia!

68



