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Sir. 21 k« Amtsblatts toor Stoniglidjen fKegterung 3lt 2Kanenmcvber.

Atariemoerber, bett 20. Aiai 1896.

betreffout’ bie mit bcm 1. 3iuU b. $S. in Straft trctenbc Siegelung
bev ArbeitS»erl)aitniffc in ben SRiicierelen unb Stuubituvcien.

Viuf ©rutib hbeS § 120 e ber ©eroerbeorbuttng hat ber SfitubeSratl) nactftef)enbe 8or=
fchrifteit tber beit betrieb Goit Siicfereieit unb Aoubitoreieu eriaffen:

I. Ser betrieb 901t Sladeteiett unb foldjeit ifoubttoreieu, itt betten neben ben Aioitbttorwaureu
anch 23aderwaaren hergeftellt werben, unterliegt, foferti in biefett iGacfereieit unb &ou-
bitoreien 8itr Aad)t8eit gluifctfett achteinhalb Ul)r AbettbS unb finfeinhalb Utjr Borgens
O©efiliifen ober Setfriiuge befdjaftigt Werben, folgenben SBefchrantungen:

1 Sie ArbeitSfd)irf)t jebeS ©epifen barf bie Sauer 90tt §Wotf Stnnbeit ober, falls
bie Arbeit bnrd) eine "anfe 90tt minbeftenS einer ©tunbe unterbrochen loirb, em-
fdiliefdidj biefer fRaufe bie Sauer bott brei§el)u ©tunben uid)t (UGberfdjreUeit. Sie
3aM ber Arbeit8fd)id)teu barf fitrjeben ©eljilfen wochentlich uidjt mep als 7 betragen.

Slufjerhalb ber 8uiaffigen ArbeitSfd)id)ten bitrfen bie (Mfitlfeu mir 31t getegent=
lirfien Sienftleiftnngen nttb [)ad)ftettS eine [)a” e ©tunbe lang bei ber «fjerftetluitg
be§ SorteigS (¢ efeftitrfs, Sauerteigs), int Uebrigen aber nicht bei berJperftelluug
ooit SSaarett oenoenbet toerbeit. Qerftredt fid) bie ArbeitSfd)id)t tljatfadjlich (Gber
eine fitnere als bie int Abfal* | be8eid)nete Sauer, fo biirfeu bie ©elfitlfen tu&hrcnb
be§ an ber &ulaffigen Sauer ber ArbeitSfcrdd fehleubeu 3eitraumS aud) mit auberett
alg gelegentlichen Sieuftleiftungeu befchéftigt t9erben.

3nnfd)eu je 8t9ei ArbeitSfdjichtett muh ben ©ehlilfeu eine ununterbrochene Duthe
9on minbeftenS acht ©tuubett geludhrt merbett.

2. Stuf bie 23efd)aftiguitg 9on Sehrliugeu fiubett bie norftehenbeu “eftimmuugen mit
ber Oliafjgabe AttWeubitug, bah &te ¢ulaffige Sauer ber Arbeitsfdjtdjt tut erfteu
Selirfalire 8tuei ©tuubett, ittt ¢Weiten Sehrfahre eine Otnttbe iueniger betrdgt, als
bie fur bie S3efdjaftiguug 90t (M)itlfen plaffige Satter ber ArbeitSfd)id)t, unb bah
bie nad) Ziffer 1 Abfall 3 81 gelodhrenbe umtuterbrodjene Utu()eSeit fid) um eben
biefe Zeitrdume 9erlaugert.

3. lieber bie unter ben 3iffe.ru 1 unb 2 feftgeferte Sauer bitrfen ®et)ulfen unb
linge befchaftigt Werben:

i) an benjeuigen Sagen, an welchen 8ur 93efr|eb|gnttg ettteS bet heften ober foufttgelt
befottbereit ©eiegentfeiteit hernortreteubeu SSebiirfitiffeS bie untere iRerwaltmtgSbehdrbe
lieberarbeit fir julaffig erflart l)at? «.

b) auherbem an jahrlich 8wan8ig ber Seftimmuug beS Arbeltgebers uberlafjeueu sagen.
mOierbei foututt jeber Sag in Anrechnung, au beutauch uur et [*3el)itifa ober iet)r=
littg iiber bie unter beit Affern 1 nttb 2 feftgefe|te Satter befchaftigt worben ift.
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Sudj an joldjett Sagen, mit SuSitatjitte beS Soges uor bem SeiljiiarfitS»

Olier= uub SJSftugftfeft, mufl giuifdjeti beit VUrbcitofdjidjteu beit ©etjiilfeu eine mu

unterbrodjene (tulje uon miubeftens acijt ©tunben, beu Sefrlittgeii eine foldje uon

mmbcltcnS gefin ©tunben int erften Seljrjaljre, miubeftens neun ©tunben im iweiten
iieljijaljre geiudljrt tuerbeu.

Sie untere SertualtungSheljorbe barf bie lieberarbeit (a) fur ljodjfteitS (;tuamti%

Sage tm Safjre geftatteu. 3 3

4. Ser Arbeitgeber ijat bafitr 31t forgen, bal au einer in bie Singen fadeubeit Oteile

ber SetrxebSftatte auSgeljangt ift:

a) eine mit bem ftoliaeilidjeu Stempel oerfeljette talenbertafei, auf ber ieber Sag
an bem lieberarbeit auf ©ruxtb ber Seftimmung unter Ziffer 3b ftattgefuubeu
ijat, nodj am Sage ber Ueberarbeit mitteift Surdjiodjitng ober Surdiftreiduma
mit aaute fenutlid) gu ntadjen ift; J

b) eh:e Safei’ IUeW%e i» beuttidjer ©djrift beu SBortlaut biefer Seitimmunaeii fl
btS Y) luiebergiebt, J v

5* «n M Olliti f~Jefttageu barf bie Sefdjaftiguug Don ©eijiilfen uub Seljrlingen auf
®ruub beS § I0oc ber ©etuerbeorbnung uub ber in beu 8§ 105e uub 105f
a' a«Pr- t,ol9eieeileu SiuSualjmebeiuilliguugen nur iufotueit erfofgeit, als bieS mit
Oeix oeftinimungen unter beit Ziffern 1 £)i§ 3 Vereinbar ift.

*s N elr’etell *u enen “ell ®ei)iifeit uub Seijriiugeu fur beu Sonntag eine
nuubeftenS oteruubpaudigfiiubige, fpatefteuS am ©ouuabettb Slbeub um 10 Ubr
begtuueube Sulje”eit gemahrt loirb, blrfen bie an beu gtuei uorljergebettben Sffieri=
tagen enbigenbeix ©djidjteu um je ¢luei ©tunben Uber bie unter beit Ziffern 1 uub 2
befttutmte Sauer ljinaxtS Uerlaugert tuerbeu. $ebodj mufR attdj bann ¢tuifdjeu ie xtuei
Urbettdjdjidjten beu Oetjitifeit eine unuuterbrodjeue Sulje”*cit ooit minbeftenS adit
O©tunben, bett Seljrliugeit eine foldje ooit minbeftenS geljtt ©tunben im erften Sebr-
jatjre, minbeftenS neun Otunben int ¢tueiten Sefjrjaljre gelaffeu tuerbeu.

Il. dtd Oeljitifett uub Sefjriinge im Oitttte ber Sefiiinmungcit unter | gelten folche fBerfotteu
meidje unmittelbar bei ber ¢perfteliung 06on Soaareu befdjaftigt tuerbeu. Sabei gelten
4ser)ouett unter fedjS&elin 3 aljreu, tueldje bie SluShilbttug gitut ©eljitlfett ttidjt erreidit
ljabett, attdj bann als Seljrltuge, tueuu ein Seljruertrag ttidjt abgefdjioffen ift.

r., ?15 ®efil“lluun3en ilbnt bie. Sefdjaftiguug uon Oeljitifett finbett aud) auf getuerb*
hdje -arbeitet vlutuenbuug, tueldje in Seidereiert uub $oitbitoreien lebiglidj mit ber Se=

?miung 1011 [l;/VfS('jorrid)tqueu (firaftmafdjinen, SeieudjtuitgSaulagen uub bergieidjeu)
be)djafttgt tuerbeu. 0 1
HI Sie Seftimmuugen unter 1 finbett feine Siuiuenbung auf ©eljitifett uub Sebrliuge, bie wir
Jiadjtjett uberfjaujtt ttidjt ober bodj nur mit ber gterfteliung ober jperridjtung leidtt uer=
berbhdjer i3aaren, bte uumittelbar oor bem ©enul} ljergeftellt ober bergeridttet tuerbeu
muffen (&tS, OrettteS uub bergleidjeu), befdjaftigt tuerbeu.
IV. Sie Seftimmiingen unter 1 finbett ferner feine Sintuenbuug:

1. auf Setriebe, in betten regelm&Rig nidjt meljr als breimal tuodjeutiidj gebadeu tuirb*
auf ~triebe, tu betten eine Sefdjaftigung uon ©eljiilfen ober Seljrlingeit &ur «Racfit*
gelt lebxgltcij xtt etuelnen fydlleu jur Sefriebiguug eines bei heften ober fonftigen
befonberen ©eiegenljetten ljeruortretenben SebirfniffeS mit ©eneljinigung ber unteren
SertualtungSheljérbe ftattfiubet. J
(r,..,A¥ Otmeijiniguttg barf bie untere SertualtungSheljorbe fir IjidjftenS rtuatnig

a

ucadjte tut “aljre” erttjexleti.
V. Sie Uorftelienbeit Seftimmuugeu treten am 1. Qfuli 1890 in Araft. &tfafirenb ber Seit



Mm 1. $uli bis 81. Segember 1896 barf Ueberarbeit auf ©nntb ber S3efttmutiing
uitier 1 Ziffer 8a fir IfiidffteitS ¢elfit Sage uttb Nachtarbeit auf Oruitb ber Seftimmuug
unter IV Ziffer 2 ,fir IfodfftenS ¢elfit Nadjte geftattet loerben, foioie Ueberarbeit auf
©raub ber Seftimmuttg unter 1 Ziffer 3b an ifédfftenS gelfit Sagen ftattfinbeu.
23eriiit, beit 4. SUir* 1896.
Ser Oteffnertreter beS di'eidj»faujiers§.
tum Soettidfer.

3ur IHitofudrmio ber DorjMfenb aOaeontcfteu “eftimmmtgen
be§ ~Omibe/rat™ ift Seiten? be§ 8§errit 9Jhnifter3 flr ¢anbei unb
©emerbe folgende “mueifung eriaffen;

M nUicif«nn
Sur ?(tt8fuijvnitrt 6cr O©cfimmmtoen 0c§ &un&e8ratp ubet* beit ©etvieb bau
©arfereien ttnb Slonditomeit — ©efdiuttma”und be§ 9tettfj3fatuler§ bunt
4  $Ji(irs 189(1 55.) —

-Sur SfuSfilfrititg ber Seftimmuugeu beS SunbeSraflfS (ber beu Setrieb non S&de=
reien unb tonbitoreien — Sefauutmadjuug beS SeidfSfanslerS tiom 4. 9Jiarj 1896 (f)i.=©.3
SI. ©. 55) tuirb ffierbttrdf golgeitbeS beftiuintt:

I. Sie Sibfteinpelung ber gernaff ber Sorfdftift unter 1 4a ber Sefauutmadfung non beut
Arbeitgeber an ber SetriebSftatte auSaulféugeuben Kaleubertafel ift ooit ber S rig p lije is
beptOe uueutgeltlidf tior*uueijmeit. Qft bie Kalenbertafel nicfit bereits tiont Arbeit?
geber mit feinem kanten ober feiner giruta tierfei)en toorbeu, fo ljat bieS burdj bie DrtS=
Moii8eibei)orbe bei ber Abfieinpeiitttg ju gefdjeljeit.

II. Sie £rt§81>0U$eU>Cpri)C ffat in gebeut gur Sadft*eit ©epilfen ober Seffrlinge befdjaftu
genbett betriebe, in loeldfent S&dertoaareu ifergefielit tuerben, ffalbjélfrlidf' iniubefteuS
eine orbentlidfe SeOifion Uorduueffinen.  Slufferorbentlidfe Sedtifiouen fjabett nad) S3ebitrf=
uifj unb iuSbefoitbere bann gu erfolgen, iuemt ber Serbadft einer gefegteihrigen Sefdfaftu
gitng Oon ©elflilfeu ober Selfrliitgeu Uortiegt.

Sei ber Nebifiott ljat ber reoibirenbe Beamte $olgeitbeS 31t beadften:

1. Sou beit Seftimmungen unter 1 ber Sefanutiuadfuug beS SeidfSfaitalerS bleiben befreit:
a. betriebe, in betten feilte ©elfiilfen ober Sepliitge befdfaftigt loerben,

b. Setriebe, itt beiten bie ©etjitfen uttb Seplinge tutr aut Sage — jtiifd*en ftVs Up
SlorgeuS unb 812 U p SlbcttbS — befdfaftigt toerben, ober eine Sefdfaftiguity gut
Nacljtdeit nur auSnaffmStoeife unb 11 mit ©eneiftnigitug ber unteren Sertoaltnng$S;
belférbe ftattfinbet (IV, 2 ber Sefaitutittadfitug)

e. Setriebe, in beiten nidjt ntelfr als breimal toodfeutlid) gebadett toirb (IV, 1 ber
Sefaitututadfuug)

2. ©elfort ber gtt reoibirenbe Setrieb nidft gu ben Oorftepitb unter la bi§ c aufgefiipteu
Kategorien, unterliegt er alfo beu Seftimmuugen unter 1 ber Sefauutmadfung, fo ljat
ber reoibirenbe Seamie bei ber Seoifion iuSbefoitbere feftauftellen:

a. ob bie 2IrbeitSfdfidft jebeS ©Oeljulfett bie Sauer 001t 12 ©tunbeu ober, falls bie
Arbeit ooit einer S ailfe 001t minbeftenS einer ©tmtbe itttterbrodfeit toirb, eiufdfliefj-
lidf biefer S ailfe Sauer oon 13 Otitubeit nidft Gberfclfreitet unb ob bie Sauet
ber Slrbeitsjdfidfteit ber Selfrliuge im erfteit Selfrjaffr ¢toei ©tunbeu, int gtoeifeu
Seifrjaffr eine Otitube toeniger betrdgt als bie fiir bie Sefdfaftigung oon ©elfiilfeu
aulaffige Sauer ber ArbeitSfdfidft. (1, 1 uub 2 ber Sefauutmadfung.)
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b. ob giuifcEjeit btit Arbeitgjtfitdjteu jebeut (behilfen eine UUilHtcvOrudjCUO An bereit
Don 8 Stuitben, bcu Sehrlittgeit eine fuidje nott 10 Otuitbeu iut erfteit Sehrjaljc,
Don 9 Otunbett im jmeiteit Setjrjahr gewdéhrt wirb. (1, -1 unb 2 bec Seiannt=
madjitttg.)

c. ob ait bec Arbeilgftatte eine mit bent po”eilidjen (Stempel berfeijette Aaieitbertafel
unb eine Safel mit einer Slbfcprift ober einem Abbrud ber Sefanutmadjuitg beg
Aeidjgfanalerg oit§ge”angt ift. (1, 4 ber Setauntmadjung.)

d. ob auf ber “aleubertafel bie dont Arbeitgeber auggewaljlteit Ueberarbeitgtage oor=
fcfjriftémapig burcplocpt ober mit Siitte burdjftridjeit, unb ob etwa mehr a(g stimmig
Sage iu Dbiefer SBeife alg Ueberarbeitgtage fenutlidj gentadjt fitb. (1, 3b unb 4
ber Seiauntmadjung.)

3. $tt beu oorftelilenb unter 2 bejeidjueteu betrieben ljat ber reitbireitbe Beamte beifcber

Aeoifion auf ber ®aleubertafel einen Stetrifiongliermerf: 31t machen.

11 Sie Drt§f>olpeibel)érbe tjat eine Sifte 31t fiitjren, in bie ade relibirteit betriebe unb bei

VI.

VII.

jebent Setriebe bhie S&ten ber borgenommenen Oteliifionen einjutragen fiitb. Sen 51
ftattbigeu (beWerbeauffichtgheamteit ift biefe Sifte auf (Srfudjeu 3UI* ©ittfidjt borjuiegen.

. Seit (“clucvlicanfndjtobcomicn ftept gemaR 8§ 139b ber ©eWerbeorbnuttg neben beu

orbeutlidjen "otigeibeljoroeu bie Auffidjt dber bie Abflihrung ber Sefanntiuachuitg beg
Oteid)g'au8ier§ 3lt. Sehnten bie @eWerbeauffid)tS8beautten iu ber Uteiifioitgtijatigfeit ber
Seamteit ber ortlichen ifioii*ei ‘jDiattgel Waljr, fo haben fie ijieroou ber borgefeRteu Se=
ljorbe biefer Seamteit Stigeige 3it erftatteu.

. ahirb eine mit bent poli*eilicpett Stempel berfepette “alettbertafel (1, 4a ber Seiauiit=

niadjititg beg Seidjgfat*lerg) int Saufe beg “aienberjaljreg iit “olge bott Sefdjabiguitgeu
ttitb bergleidjett unbrauchbar unb beSpal6 ber Ort8poli8eibeporbe eilte neue Safe! gtir
Stbftentpeiuug borgelegt, fo pat bie jOrtSiloUseiOeljérdc bie auf ber alten Safel bttrclj*
lochten ober bitrcpftricpeuen Sage and) auf ber neuen Safel 51t burdjlochen ober 31t bttrdp
ftreicpeit ttttb auf bie alte Safel beit Sermerf 31t feRett, bap fie ungiltig fei.

Auf (brttitb ber Sorfdjrift unter 1, 3a ber Sefaitittmadjitug beS Seidjgfat*lerg ift bie
untere ©erwia(tnu880cpvilc befugt, fiir pocpfteug awattjig Sage im “atjre lieber*
arbeit 31t geftatten.

Siefe Sorfdjrift foll iu erfter Sinie beut Umftaube Oiecptttttty tragen, balR fiep bie
Arbeit regelmdRBig 31t getuiffeu Seiten beg $aljreg, 3Um Seifbiel bor ben hii)etl fjcfteu
ttttb bor Sttarfttageit, befottberg aupauft. Sie untere Serwaltunggbehérbe pat be”palb
fur biejenigett Sage, au betten atljaprlicp regelmaBig Slrbeit*paufuitg unb Sebitrfttil ttaep
Ueberarbeit eintritt, iut Soraug Ueberarbeit 31t geftatten. pierbei ift barattf Sebacf3t 3l
nehmen, baR ttiept fepott alle gwattaig Ueberarbeitgtage bttrep bie allgemeine Slttorbttuttg
erfepupft werben, fonbertt ball ein Speil ber Ueberarbeitgtage fiir ttitborpergefehene tfr-
eigniffe, bie allgemein einen erhohten Sebarf au Sadmatrett im (befolge haben, 3. S.
fir Sruppcitiibitugeit, anfgefpart bleibt.

Sritt in etltjelUCIl Setrieben ttoclj an atibereit alg beu bott ber unteren SerWaltuugg*
beljorbe allgemein alg Ueberarbeitgtage frei gegebenen Sagen, iu f*olge befouberer Unt=
ftaube, 3. S. Wegen eiliger groRerer Sefteltuugen ober Wegen erheblicher Serjageritugett
in ber Seenbigititg beg Sacp)ro3effeg,. bag Sebiirfttil periior, bie regelmdlRige SirbeitS”eit
ber Pieljulfctt ober Sehrlittge 31t Gberfchceiteit, fo fittb biefe Setriebe auf bie Sorfdjrift
unter 1 3b ber Sefaititttuadjuitg 3lt oerweifett, wonach jeber Arbeitgeber ljodjfteitg 3watt3ig
Sage jahrlich ttarf) ctncitct* fIR ttiji 3ttr Ueberarbeit beftimmeu latttt.

Sttrdj bie Sorfdjrift unter IV, 2 ber Sefauutntadjuug beg 3teicpgfait§lergy wirb bie untere
Serwaituuggbe()orbe ermdchtigt, foldjeit Setriebeu, iu betten bie pk'ljilfeu ttttb Sehrlittge
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mit ant $age — jttrifcfieu ov2 Uf)r iUhwgeuS nnb 812 Utjt AbetthS — befdjéftigt
Werben, Itnb'fluf bie be8i)flib bie SBorfcljriftcii unter 1 ber Sefauutmadjung feine AttWenbung
finbeu," fur tjodjfteuS zwanzig S&djte im 3ahr bie (Genehmigung jur Sadjtarbeit ju er*
tfieiilen.  And) bicfc Sorfdjrift beruf’t auf ber @rwéguug, baff unter befonberen Uiuftdénbeu
eine auBergewdhnliche Arbeitsh&dufung nnb bflburdj ein 93ebdrfui® nadj Verlangerung ber
regelmaBigen Arbeitszeit eintreten famt.

"VIII. ®ie in ber Vefanutmadjung beS SeidjSfauzlerS unter Y getroffene UebergangShefttmtnung
fur bie Seit nom 1. 3futi bis'. 31. Dezember 1896 ift 001t ber unteren SerWaltungS*
bewlrbe genau z« beachten.

93er(in, beit 15. April 1896.
2)er UDtinifter flir $anbel nnb (bewerbe.
Arljr. O, Serlepfdj.

(gnblidj bat ber §err Sttinifter fiir $anbel unb ©efoerbe M
Orlawtcruun ber obigen $efamttmad)uug e $errn SRetdjgiandlevS
golgenbe”™ bemertt:

1. SBeldje Sef)drben unter ber S3eSeicE)nutty ,untere SerwaltungSheh6rbe” im Sinne ber
Sefantitmadjung ju oerfteljeu finb, ergiebt fiel) auS ber 001t beut ¢perrn Siinifter beS “uuetit
tutb mir erlaffenen Sefaimtmadjitug noitt 4 Sfiarj 1892 (®liit. Slatt f. b. g. innere Serm S. 115).

2. ®en Seftimmungen unter 1 ber Sefauntmadjung bcS 3"eicf)8fauSter§ unterliegen nur
foldje Séadereieit, in beiten (Behilfen ober Seijriinge gur AadRzeit 8mifcE»en 8V2 IUjr AbenbS
nnb 512 liljr dRorgenS befdjaftigt toerbeu nnb ferner mit berfeiben Sefdjrdénfung biejeuigen

betriebe, in beiten neben Aonbitorwaaren and) Saderwaaren tjergeftedt tuerben — bie ,ge=
mifdjten" Setriebe — . Sie Setriebe, bie auSfchlieRtich Aonbitorwaaren herftelleu — bie
,feinen” “onbitoreien — bleiben aff0 and) bann, Weint fie 8ttr 9iadjtjett arbeiten, noit beit

befdjraitfeubctt Seftimmungen unter 1 ber Sefauntmadjung befreit.

($iu ¢weifel bariiber, ob in einem Nachtbetriebe Saderwaaren ijergeftettt Werben,  ber
Setrieb alfo unter bie Seftimmungen beS SuubeSratfiS fallt, wirb iwraitSfidjtiid) nur feiten
eutftelien.  Verlangt bie $olijeibei)drbe non einem foldjen Nachtbetriebe bie Sefotguug ber
Sorfdjriften beS SunbeSratljS, wéljrettb ber Arbeitgeber babei beljarrt, baff in beut Setriebe
nur Aoitbitorwaaren fijergeftellt wirben, fo wirb bie (Sutfdjeibung beS ©trafridjterS herbei*
Zufiihren fein.

3. R'iner ©djabigititg ber unter bie Sorfdjriften beS SunbeSratljS faffettben ,gemifdjteu”
Setriebe bttrdj bie uubefdjrauft gebliebenen ,reinen” ifoubitoreieii wirb bttrdj bie Sorfdjrift
unter 11 ber Sefauitiutadjung beS SeidjSfaitzlerS oorgebeugt, bie eS beit geutifdjtcit Setriebeit
ermdglicht, bie als fi'oubitorgeljulfen ttitb =£eijrliuge befdjaftigteu RSerfotteit bei Sage unbefdjrauft
nnb aullerbem zur Nachtzeit bei ber «jperftelluug ober Verrichtung leidjt oerberblidjer S>aareu
(©iS, (JretiteS nnb bergt.) 3t GerWetthen, bie Arbeitszeiten biefer *RBerfottett alfo attd) fernerhin
fo ja gestalten, wie eS gegenwadrtig itblidj ift.

4. f£yit ber zwifchett beit ArbeitSfdjidjteu liegenbett Seit foll jebem Arbeiter eine uituitter-
brochene Sulje oon 8 ©tauben, beut Seljrtiug im zweite« Sehrjahre eine fotdje twu 9 Stuuben
uub int erfteu Sehrjahre eine foldje Goit 10 ©tunbeu gewdhrt Werben. $n beut itadj Abzug
ber ununterbrochenen Siljezeit uderbleibenbeit 9ieft jener "Wifdjenzeit barf jeber (Beljitife uub
Sehrling JjodjfteitS eine ljatbe ©tunbe lang bei ber fperfteduttg beS SorteigeS, abgefeljett hier-
von aber bei &ev tpevftdlUttd Holt 2Bartfen uberhaupt nicht nnb im Uebrigen nur z«
Oelegeittlidjeu ®ienftleiftungen alfo uxdjt ztt regelm&Rigen Arbeiten irgeub Weldjer Art Der*
‘W'ubet werben.
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Ate gelegentliche ®ieuftleifftuugeu fiub fotife Arbeiten augufeheit, Die auBerhalb be3
regeliudfiigen Fortgangs ber #aupt= unb Nebenarbeiten be3 Betriebes geitlueife borfontnten,
& bfl§ ~Cbiabeit einet anflintnenben ©enbung bon ® M )|, £jolg ober Aoijien, ba§ lieber
bringen bon haaren an einzelne Hunbett. 3tt beit gelegentlichen ®ienftleiftungen gatie»
nifo nicht bie regelntaffigen Nebenarbeiten be3 Betriebes, g V ba§ alltdgliche AuStrageit bon
Vadmaarett an bie tunben, ba§ Neittigen bet Vacfftube, bet Vieche, bet UNafchinen nnb bergt.;
Arbeiten biefer Strt fiitb auf bie tdglidje Arbeitefchidjt augttredjnen.

5. ©olbeit bie wunter bie Vefannttnadjuug be§8 Neid)gfaugleri§ fallcnbeit Setriebe ate
ftftbltfeu angufeheu finb, gelten fur fie fjinfid~tief, ber "Regelung ber Arbeitzeiten bet
Arbeiterinnen unb fttgenblidfen Arbeiter neben beit Vorfdfriften ber Vefaitutiuadjuug audj bie
Veftimmungeu ber 88 135 bte 139 a bher ©etoerbeorbnung.

6. An Samts traft “efttageu barf nach 1 5 ber Vefauntmadjuug be§ NeidjSfangleta
bie Vefdjaftiguttg bon O©eljilfett unb Rehrlingen auf Orttttb be§ § 105c ber ©eiuerbeorbnung
mth ber in beit 8§ 105e unb 105f a. a. 0. borgefelieneu Au§nahtnebetbitligungeu nur infoioeit
erfolgen, ate bhie§ mit beit Seftim mutigen unter 1, 1 bte 3 ber Vefanntntachung bereinbart ift.
SDentuad} bitrfen ebeufo, luie bie dBerftaggfdjidjten, and) bie in beit Sonntag fjineinreic”ettbheit
©djidjten nicht l&nger ate 12 begtb. 13 ©tunben bauern.

SDurd) lieberarbeit auf ©runb ber Vorfdjriften unter 1, 3 ber Vefanntntad)ung folleit
gatar auch bie ©ottntag8fd)id)teu berldngert loerben bitrfen; biefe Verldngerung fiubet aber itt
ber Siegel ihre Orettge au ber bon beit Herren 3iegierung§=fRrafibeitteu auf ©runb be§ § 105e
ber ©etnerbeorbitung fiur ©ouu= unb $efttage borgefchriebeueu Nuljegeit bon 14 ©tunben.
Nur au folgen ©ottn* unb fyefttagen, fir Welche etloa bie getreu Negieruttg§=$rafibenten
ait§nahin§theife auSgebehntere ©ountagSarbeit geftattet haben (bergl. B. 111 7. ber Anfeeifung,
betreffenb bie Sonntagsruhe int ©ewerbebetriebe, bom 11. UNarg 1895), mirb audj todhretth
ber biergehnftiinbigeu Nuljegeit Ueberarbeit ftattfinben bitrfen, fofern nur beit Arbeitern getnaff
ben Vorfdjrifteu unter 1, 3 ber Vefaimtmadjung be8§ NeidjSiattglerS eine ununterbrochene Nulje
bon miubeftenS 8, begib. 9 unb 10 (sduttben berbfeibt.

SorftehenbeS mirb hiermit beijufs genauer Nachachtuity gur offeutlidjett Aenntnifj ber
betheiligteu ©emerbetreibeubeit gebradijt.
iWarieuiuerber, ben 17. SDiai 1896.
Oer Negierititg8=fpréfibeut.
bott .6oru.

\ Ausgegeben am 21. 3Jtai 1896. iDrtci ber A, Haitier’fchen ~oflmdjbrudcrei



