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S3on SBtinifterialrat Dr. Sona§, Serlin.

Set ben gatjiretten fidj an baS StrbeitSgeridjtggefe| ?rtüp= 
fenben progeffualen „Streitfragen" fianbett eS fidj faft burd)» 
toeg um rein ietfmifdje fragen bon uittergeorbiteter Sehern 
tung, gang überWiegenb um StugiegungggWcifet, bie burd) bie 
häufigen Serlueifungen foiuoiji innerhalb beS ®efe|eg wie auf 
bie 3SO- öeranlajjt finb. 2ltt fragen üon grunbfä|lidjer S3e» 
beutuug ift eigentlich nur e in e  aufgetaucht, unb nod) bagit 
eine foidje, bie im ©runbe feine fein füllte — bie g-rage ber 
S ß i r fu t tg e i t  beS u n t e r  f t b e r f d j r e i t u n g  ber  8 u 3 
f t ä u b i g f e i t S g r e n g e n  e r g a n g e n e n  A r b e i t s g e r i c h t»  
l i d j e n  U r t e i l s .  Stimmt man unter benen, bie fid) neuer» 
biitgg p  ber fjfrage geaujjert hüben, eine Slbftimmung öor, 
fo fann man faunt umljin, bie Stuffaffung berer, bie bag Ur» 
teil alg ein n i d j t  igeS, jeber fRedjtSWirfung bareg anfehen, 
als bie heteidjeube gu begeidjnen1). Unb bodj fdjeineit bie 
braftifdjen Ergebniffe, gu benen man auf ©runb biefer Stuf» 
faffung gelangt, fo befremblid), bafj gum minbeften eine nodj» 
malige eingel)enbc 97ad)prüfung ber 2lnfid)t am Siajje ift.

SBemt bag unter Überfdjreitmtg ber guftänbigfeitSgreugc-it 
ergangene Urteil beg SlrbeitSgeridjtS abfolut nidjtig ift, fo 
mufj — um biefe golgerung fontmt man nt. E. nicht herum 
— bag gleiche für bie Urteile be§ £anbeSarbeit§gerid)tS unb 
heg fReidjSarbeitSgeridjtg gelten; bettn, ioemt bag arbeitS» 
9eridjtlidje Serfaljren erfter Qinftang nidjt in ber Sage ift, gu 
einem redjtlid) releüantett Urteil gn führen, fann eg aud) nicht 
hie ljöl)ere fjnftang, mag biefe geridjtgorgiattifatorifd) ber 
orbentlidjen ober einer befonberen ©eridjtSbarfeit angehören.

loäre nun aber ein jeglicher Sogi! beg SnftangengugeS 
toiberftreitenbeS Ergebnis, baf jebeS beliebige SlmtSgeridjt eilt 
üotrt 9ieidjSarbeitggerid)t betätigtes arbeitSgerid)ttid)eg 6 adj» 
W e il einfaefj alg nichtig unb unbeadjtiid) beifeite fdjiebeu 
tonnte, menn eS in  ber Mirage bet Quftänbigfeit — etioa 
her im  Eingelfalle auf beS SJljfferS ©dfneibe fteheuben 5'rage

x) Sgl. eitterfeitg (mit oerfcb- SSegr.) für S H c b tig ü e it  beä 
Urteils; £)S@. Köln: 9lrb©et. 32, 60; fe r n e r :  8 8 iß. 51, 270; 
® G 3 ke t, SlrlieitggericfitgBarltett S. 22 f . ; D to fe n B e rg , Sebrb- beg 
3tbilproäe6rcd)t§ @.39; £. D l id j te t :  «8-1920,409; 1927,
288; SSaumBad): ®9?8-1927,287; fotote bie Somnt. 5. 9lr6®@>. 001t 
^ a u m b a ib ,  § 2 97. 4, Bef. Bet D ; @ d)m inc6 e » © e lt ,  § 2 97. l a ;  
© ie f a r t ,  §1  91. 4; attbemfeitS lo te l) te t  S o l l t  m a r : 33B. 1927, 
tOSö; SB inbe tg : ®SH8-1927,286; ® e r fd B S o if tm a r ,  SlrB®®., 
§1 97.11c; 97eum ann : ©d)l3B. 1927, 410. — ?ing ber Siteratur 
b°r bent SlrB©©. f. einerfeitg 99 ad), SeijrB. 1, 361: ¡ p e t lw ig ,  
SehtB. 1, 93; S a e g e r :  93ap8- 1905, 41; 8 3 S  "40, 132; 
St a n it 1,18; anbererfeitg tote ijier E c c i n g : 6)ntd). 30, 459; SB i  11» 
m a d t: 9ttdj8iriJ5raj. 90,1 f f . ; (S te i n ,  SsorBem. IV  Bor § 1 (in bet 
12./13. Stuft. Bet 97.115); SSe tSmanu ,  2et)r6. 1, 31; © a l t e r ,  
®tbl. b. tprojeßrechtg ©. 452.

beS öorhanbenen ober nid)tüorl)anbenett unmittelbaren toirfc» 
fchaftlichen güfammenhangS i. @. beg § 3 Strb®®. — ab» 
loeittjenber Slnfidjt ift. Unb Weiter — Wenn man baS frag» 
lidjc Urteil wirftidj als mit einem abfolut wirfettbett SJlangel 
behaftet attfieht, ntüfjte matt notgebrungen audj ben̂  Soll» 
ftretfunggorganen, foWohl bent SoiIftrec!ungggertd)t wie bem 
©erid)tSOüitgieI)er, SefugniSuub Sflid)t guerfennen, bie arbeitg» 
gerichtlichen Urteile auf eine etwa öorfjanbene abfolute Sich» 
tigfeit nad)guprüfen. ®ie Sollftrecfunggflaufel würbe baS 
SoIlftrecfungSorgan biefer Prüfung nicht überheben, bemt bie 
Sltaufei würbe bag nidjttge Urteil niemals für bie 8 ü,aügg» 
oollftredung gu einem gültigen machen lonnen. on bie 
917 ö glich f e i t ,  haf) fidj gwifchen baS arbeitggerid)tlid)e Er» 
fenntniSOerfahren unb bie Qwanggoollftretfung ein — int 
Sefdjltthoerfahren nad) § 766 auSgutragenber — ©treit
über bie SBirffamfeit beS arbeitSgerid)tlid)en Urteils fd)iebett 
fönnte, fdjeint m ir genügenb bie praftifdjen ©efahren gu Be» 
leudjtett, bie bie „ 97id)tigfeit§theorie" itt fidj birgt. 'Qdj weif; 
nid)t, inwieweit ihre Sertreter bie angebeuteten golgerungeit 
gu giehett gewillt finb; bafj man fie aber folgeridjtig gieiten 
mufj, fdjeint m ir unabweisbar.

Sluggugetjen ift bei ber Setradjtung Oon ber her
a b f o l u t  n ic h t i ge n  U r t e i l e :  Ser ©ebanfe, bah Urteile 
ftaatlidjer ©ericl)te als abfolut nichtig, b. h- ohne baf; e§ einer 
Slufhcbung int SedjtSguge Bebürfte, als nidjt ejiftent an» 
gufehen Waren, ift mit ber moberneit ©taatSauffaffung fdjlecht» 
l)in uitoereinbar. SSol)l gibt es „Sidjturteile", Slfte, bie gwar 
ben Slnfdiein erwecfeit, als feien es Urteile, b, !)• üon gerichts» 
oerfaffuitgSmäfjig anerfannten ©eridjtcit unb in ber beftimmtcu 
$orm erlaffene Entfdheibungen, bei benen eg aber an einem 
biefer beiben Erforberniffe mangelt. 8 U nennen Waren fym 
einerfeitg bie in ber Seit ber StaatSumwfttgung Oott Slrbeiter» 
nnb ©olbatenraten ertaffenen Urteile, fowie ferner g. S. Ent» 
feijeibungen rechtswibrig öon ben SefalungSbehörben ein» 
gefe|ter fHec^tgpflegeorgane, unb anbererfeitg bie mangels 
orbnuugSmäfjtger Serfünbnng nidjt ejiftent geworbenen Ur» 
teile, atfo Slfte, bie in  äBai)rI)eit UrteilSentwürfe geblieben 
finb. SBaS aber 001t bem geridjtgöerfaffungSmafjigen^Drgmt 
in  ber für Urteile üorgefetjenen fjorm  als Urteil erlaffen ift, 
ift geridjtlidjeS Urteil, unb feilt nod) fo funbamentaler 9J7auget 
beS SerfahrenS gibt einer anbereu Stelle ober gar bem qui- 
vis ex populo baS Üiedjt, baS Urteil als ein nullum gu be» 
hanbeln.

Unter Umftänben fann alferbingg ba§ rite  guftanbe ge» 
foutmene, gültige Urteil, olpe bafj eS einer Slnfed)tung be» 
bürfte, unb ol)ite baß man eS ihm anfehen fönnte, fid) als 
uuwirf)am erweifeit, b. h- nicht bie 9ied)t§wirfungen auSlöfen,
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bie eS |a t auSlöfcn wollen. ®iefe Unwirffamfeit ~  bie man, 
Weint audj mifjoerftänblidj, als 9iic|tigfeit Begeicf̂ rtert mag — 
fann eine nachträglich eintretenbe ober eine üoit Uornfjerein 
bejtefjenbe fein. SppuS ber erfteren Slrt ift baS nac| § 304 
2lb|. 2 ¡palbf. 2 fcor DtecfjtSfraft beS ©runburteilS eriaffene 
SöetragSurteil, beffen SBirfung mit Slufhebung beS ©rund® 
ixvteilg in fjöfferer Snftanj oljne Weiteren StuffjcbuttgSauS® 
fpruef) in  fic| gufammenfällt; ber ©rund ift |ie r ber E in tritt 
ber ftillfdjWeigenben aufiöfenben Vebirtgung, unter ber baS 
VetragSurteil eriaffen war. Sine öon üorn|erein Bcfteljenbe 
Unwirffamfeit liegt bagegen einmal infoweit öor, als ber 
llrtciiSausfpriicf) perplex b. | .  feinem gnljatte nac| in fid) 
WiberfptudjSboll, ober auf etwas Unmögliches gerichtet ift — 
benn and)  ̂ baS Urteil, bie ftaatlicpe autoritatiöe SBillenS® 
erflärung, ift an biefelbeit Begrifflichen ©rengen geBunben toie 
jebe fonftige SSitlenSerflärung — unb loeiter, wenn fief» ber 
IXrteilSauSfpritcE) gegen eine nicht ejiftierenbe ober eine nicht 
ber ©eridjtSgewalt beS Staates unterworfene ißerfon richtet, 
benn bann fä llt ber Sprudj ins Seere, ¡nie jeber S3efe|l, ber 
fic| gegen  ̂eine nicht ber S3efe|l3gewalt unterftellte fßerfon 
ridfiet. SÖcitere ÜDlögtidjfeiten der Dtidjtigfeit finb nicht beitfbar.

§ier intereffiert nur ber le^te ber genannten ffäiie: Ur® 
teile, bie gegen ©^territoriale erge|en, finb — übrigen! auc| 
nidjt etwa im notiert Umfange, fonbern nur infoioeit, als fie 
ben ©^territorialen oerurteilen! (ügl. S t e i n * $ o n a 3, Vor* 
Bemerhmg bor § 578 97. 7) — o|ne SBirfüng, ba bie Be* 
troffen^ $erfon ber inlänbifdjen ©eridjtSgewalt nicht unter* 
ftetjt. Sollte man nun w irflid j in ißarallele bagu fagen fön* 
nen, ba! unter Überfdjreitung ber jjuftänbtgfeitSgrengen ber 
§§ 2, 3 2lrB@®. ergangene Urteil wende fic| an 5)5erfonen, 
bie nicht ber ©eridjtSgewalt unterftänben, unb fiele beS|aib 
in !  Seere? SBettn bei berartigen Vetradjtungen ber SluSbrucf 
„©erichtSbarfeit" gebraucht wirb, barf nicht überfe|en werben, 
baf; biefer SluSbruc! ein 3 totefacheS bebeutet: einmal in wei® 
terent Sinne bie Staatsgewalt in ihrer Siidjtung auf bie Ver* 
wirftic|ung beS dieajtS, bie ©eridjtSgewalt, 3u ftij|o |e it, ba® 
neben aber auc| in engerem Sinne bie ben ©eridjten in begug 
auf bie 9iec|tSanroertbung gugewiefene Sätigfeit, unb in bie* 
fern (enteren Sinne unterfdjeibet man gwifdjen ¿Jioil® unb 
SitafgeridjtSbarfeit, gwifdjen ftreitiger unb freiwilliger unb 
gwifdjen orbentlic|er unb befonberer ©eridjtSBarfeit. ©3 |an® 
beit fich_ in biefem gweiten Sinne Iebiglit| um ©ruppierungen 
ber üerfdjiebcnen richterlichen Vetätigungen. ®iefe finb aber 
alle SluSflufj einer unb berfelben ftaatlic|cn ©eridjtSgewalt, 
©erichtS&arfeit in weiterem Sinne. ©3 geht fdjledjterbingS 
nicht an, au! bent oben entwicfelten Sag, bafj bie ber @e® 
richtSBarfeit i. W. S., b. | .  ber inlänbifdjen ©eridjtSgewalt, 
nicht unterftellten ißerfonen burdj bie gegen fie ergehenden 
Urteile nicht Berührt werben, unter Verwendung eines anbe® 
ren VegriffeS „©ericfjtöbarfeit" in ber ßrage ber SSirffamfeit 
ober Unwirffamfeit arbeitSgeridjtlidjer Urteile Slrtalogiefdjlüffe 
gu fielen. —

©ine weitere ffrage ift, ob etwa bie unter Ü6erfc|reitung 
ber ¿juftänbigfeitSgrengen ergangenen arbeitSgeridjtlidjen Ur* 
teile gwar an fich — im Verhältnis ber Parteien gueittanber 
unb für bie VollftrecfungSinftang — als ejiftent unb gültig 
angufeljen wären, i|nen aber bodj infofern nur eine geminberte 
SSirffamfett beigunteffen Wäre, als baS orbenttic|e ©eridjt als 
hSrosehgericht bei ber ©ntfdjeibung über biefelbe ffrage ober 
bie fonbiftion an bem 2lu3fprudj beS 2lrbeit3geric|t3 nicht 
geBunben Wäre. ®abei mag e§ öorerft offen Bleißen, 06 eine 
foldje geminberte SSirffamfeit mit ben ©runbfögen ber Sogif 
unb bem pofitiüen Diedjt überhaupt üereinbar Wäre, ob man 
nicht öielme|r bamit gu einem jeglicher gefe|lic|en ©runblage 
ent6e|renben SppuS eines auf rec|t§geftaltettbe Sernidjtung 
beS fonbergeric|tlic|en Urteils |ingielenben wieberaufna|me* 
ähnlichen S3erfa|renS gelangen würbe. ®ie grage wäre banac| 
gunä^ft bie, ob ben orbentlii|en @eric|ten gegenüber ben 
2lrbeitSgeric|tSBe|örben eine fßräfionberang ba|itt guguerfenneit 
ift, ba| biefe gwar an bie Sac|urteile jener, jene aber nicht an 
bie ber 2lrbeitSgericf)tSbe|örben geBunben wären.

©S finb in ber ISiSfuffion bie §§ 17 unb 13 ©SS@. heran* 
gegogen worben, ©rfterer Betrifft, worüber fein Stre it Be* 
jte|t, nur baS Verhältnis ber orbenttic|en ©eridjte gu ben 
s-8erwaftung§be|örben unb SSerWattungSgeridjten. SSenn er 
im 2fbf. 1 Oorfcfireibt, baff grunbfüfUit| — abgefe|en oon ben 
befonbercu itompetengfonfiiftSocrfal)rcn, 2lbf. 2 baf. — bie

©erici)te über bie .gtUciffigfeit 9iec|tSWegS gu entfdjeiben 
Ijaben, fo befagt baS, baf; bie S3erWaltungSbe|örben unb 
*geric|te Urteile ber orbentiidfen ©eric|ie Weber formell auf® 
leben fönnen nodj einfach ignorieren bürfen, unb baf; anberer* 
feitS bte orbentlic|en ©eri^te, fofent fie ben DtedjtSWeg Be* 
ja|en, burd| entgegenfte|enbe ©ntfc|eibungen boit S5erWaltungS® 
be|örben unb »gerieten in ihrer @ntf(|eibung nicht ge|inbert 
finb. S)a| bie befonberen ©erichte nicht in bie SerWaltungS* 
geeichte eingurei|en finb, unb bie Sfbgrengung ber orbentlic|en 
unb Befonberen ©eridjts&arfeit feine ffrage ber ^uläffigfeit 
beS 9?ei|tSWegS ift, unb bemgemäf; eine unmittelbare ©ettung 
beS § 17 hier nicht in ffrage fomntt, barüber 6efte|t Wo|l 
fein Streit, fjü r bie ffrage ber etwaigen entff>rec|enben 2fn* 
Wenbung ber für baS Verhältnis ber ©erichte^ gu ben Ser® 
maftungSbe|örben unb *geridjten geltenben ©runbfä^e auf baS 
Ser|ättniS gwifdjen ben orbentlidjen unb Befonberen ©eridjten 
ift auS §17 aber nur baS gu entne|men, bafj, wenn  man 
ben orbentlidjen ©eridjten eine ißräbonberang in bem an* 
gebeuteten Sinne guBilligen Wollte, bie in bem § 17 nieber® 
gelegten_@runbfä|e audj |ie r gu gelten hätten. DB aber für 
eine entfprec|enbe Tinwenbitng 9taum ift, ift baS thema pro- 
bandum, für baS auS § 17 nichts gu folgern ift.

©BenfoWenig wie aus § 17 @S@. läßt fidj auS § 13 baf. 
für bie gur ©rörterung fte|enbe ffragc etwas entne|men. S)ie 
Vorfchrift Weift ben orbentlic|en ©eric|ten alle Bürgerlichen 
fRedfjtSftreitigfeiten gu, für bie nid)t — abgefe|en üon ben |ie r 
nicht intereffierenben SerWaltungsBe|örben unb SerwaltitngS* 
gerieten —• bie jjuftäubigfeit reichsrechtlich befteltter ober gu® 
gelaffener befonberer ©eric|te begrünbet ift. S)ie Sorfd;rift 
cnt|ält_ nie|tS Weiter als bie jjnftänbigfeitSumgrcngung, unb 
gwar ift fie für bie orbentlidjen @eric|te int SSege eines all® 
gemeinen SatseS unter Vorbehalt ber 2la3na|nten getroffen, 
für bie Befonberen. ©eridjte bagegen nadj bem fog. ©nunte® 
rationSbringip. ®a^ über biefe materielle 3 uftftnbigfeitS* 
regelung |inauS in bem § 13 ©ruitbfä^e über bie SSirfuugeü 
ber Oon ben orbentlidjen unb ben befonberen ©eridjten in ber 
3uftänbigfeitSfrage gefällten ©ittfdjeibungen auSgefprodjeu 
Wären, lä |t fich bem äöortfaut ber Vorfchrift nicht entnehmen. 
©BenfoWenig Bietet bie ©ntfte|ungSgef(|id|te ber Vorfchrift 
irgendwelche 2ln|altSpunfte bafür, baf; bie Schöpfer beS ©S5®. 
bei Schaffung ber Vorfdjrift ©ebanfert ber angebeuteten 2lrt 
aud) nur in ©rwägung gegogen hätten.

S n ĉ-'uge fommt }d)lie|lid; nodj baS argumentum e con
trario auS § 48 2lrb@©. i. SSerb. m. § 11 gijSD. § 11 g«pD. 
beftimmt, bafj, wenn bie Unguftänbigfeit eines ©eridjtS auf 
©runb ber Vorfchrifteit über bte fachliche fjuftänbigfeit auS® 
gefproc|en ift, biefe ©ntfdjeibung für baS fpater mit ber Sadje 
befaßte @erid;t binbenb ift. ®iefe Vorfchrift fo ll nach § 48 
2lrb©@. für baS Verhältnis beS orbenttic|en gum SlrbeitS* 
geric|t unb umgefe|rt gleichfalls gelten. ®arauS, bap |ie r bie 
gegenfeitige Sinbung ber ©erichte unter Sefdjränfung auf bie 
bie gu ftänb ig fe it o e r n e i n e n b e n  ©ntft|eibungen auSge® 
fprodjen ift, folgert man, baf; für bie bie fjuftänbigfeit be* 
j a | e n b e n  Urteile biefer S a | eben nicht gelten folle, Oiel* 
me|r baS ©egenteil anguite|men fei. iSagu ift gu bemerfen: 
®ie redjtSfräftige 2lbweifung ber Silage wegen fachlicher Un® 
guftänbigteit enthält an fich uur bie SSerneinung. Slber bie 
9lec|tSfraft beS Urteils Bebeutet in  allen gällen nicht nur bie 
binbenbe Sraft feines 3n|altS, fonbern aud) diejenige be§ 
togifdjen ©egenteils biefeS 3n|altS. ®a nun auf bem ©e® 
biete beS ordentlichen Verfahrens, für baS § 11 SV®, in 
erfter Sinie gilt, entweder baS 9lmtS* ober baS £anbgerid)t 
guftänbig ift, entfpric|t eS o|ne weitere! bem In h a lt beS Ur* 
teils, bafj bie Verneinung ber ßuftänbigfeit beS einen ®e* 
nichts gugleidj bie Bejahung derjenigen beS anderen enthält. 
S)aS befagt §11. fjü r einen Sap, baf; die bie fachliche fju* 
ftänbigfeit k ja |d tbe  ©ntfeheibung beS einen ©eric|tS baS 
anbe.ee ©eridjt bände, wäre bagegen teilt Diaum, benn bie bie 
3uftänbigfeit bejahende ©ntfdjeibung ift baS Sai|urte il; ba§ 
aber baS redjtSfräftige Sadjurteit jedes andere ©eridjt binbet, 
ift ber S n |a lt ber materiellen DiechtSfraft (§ 322 
SBenit nun in § 48 2lrB@©. der § 11 auf baS Ver*
|ältniS ber ordentlichen ©erichte gu ben ÜlrbeitSgeridjten für 
erttfprcdjenb anwendbar erftärt ift, fo bebeutet baS nur, bafj 
bie die ar&eitSgeridjtlidje ßuftänbigfeit öerneinenbe ©ntfc|ei* 
buitg beS 2lrbeitSgeri{|tS glcid)geitig als Vejat)ung beS logi* 
fdjen ©egenteils, nämlich der Quftänbigfeit der orbentlidjen
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©erichte, gxt gelten pat unb bie orbentlidjen ©ertöte binbet 
unb umgefeJjrt. gür eine entfprecpenbe Aegelung înfic^tticE) 
bet bie eigene 3 uftänbigfeit bejapenben ©ntfheibungen, wäre 
^ier aber ebenfowenig Aaunt inte im Verhältnis bet Amts* 
«nb Scmbgeridjite gueinattber, benn bie Vinbung jebweben ©e» 
ricpiS an bie re^i^fräftigen (SacEjurteile eines anberen ©erid)tS 
folgt eben non bem hier öertretenen ©tanbpunfte aus opne 
Weiterei aus ber materiellen AecptSfraft. Aus bem Sepien 
einer V o rfh rift fann nber felbftoerftänblidE) im SBege beS 
argumentum e contrario auf baS ©egenteil nidjjt gefdjloffcn 
inerben, wenn öon bent ©tanbpunfte ber gu wiberlegenben 
Slnffaffung aus für bie öermißte V o rfh rift überhaupt fein 
Staunt wäre.

AuS irgenbWellen poftiiöen SSorfdjriften läßt ficE) banacp 
bas angebliche Übergewicht ber orbentticpen ©eridjte nicpt her* 
leiten. Aocp weniger aber aus allgemeinen Erwägungen. 
Veibe, orbenttidje wie Arbeitsgerichte, haben ihre ©runblage 
in berfelben ftaatlidjen ©ewalt, imb beibe haben ißreJa-cEjli^e 
Quftänbigieit nach ben gleichen VexfaprenSfälen felbftänbig gu 
prüfen unb feftpftellen. SSeber bie Satfadje, baß bie orbent» 
lidjen ©erichte bie tjiftorifcE) frühere Q-nftitution finb, nodj baS 
Veiwort „orbentticp" im ®egenfa| p  „befonberS" öermag 
bie gauberlraft auSguüben, baß bie SSrrfüngen ber ©ntfcpei* 
bungen funbamental öerfd)ieben wären, baß bie Arbeitsgerichte 
gWar an alle ©ntfcpeibungen ber orbentiiehen ©erichte, nicht 
aber bie leideren an bie ber Arbeitsgerichte gebunben wären. 
Sie «ßräponberang ber orbentlidjen ©erichte bleibt in ber Sat 
eine unbewiefene unb unbeweisbare Vepaupt.ung._

Andf baS nicht eben aus bem Sehen gegriffene Veifpiel 
bon bem eine @pe burdj nihtberufungSfäpigeS Urteil fdjeiben* 
ben Arbeitsgericht ( V a u n t b a d j :  DA3- 1926, 288) würbe 
hieran etwas" im SBege beS argumentum ad absurdum änberu 
fönnen. Die Vebenfen, bie in  einem berartigen 5'alie gegen 
bie AecptSfraftwirfuttg be§ Urteils fpredjen, würben bie 
gleichen fein, wenn nidjt baS Arbeitsgericht, fonbern baS Amts* 
geridjt etwa burch ©djiebSurteil auf eine ©pefhetbung ernannt 
hätte. Sch möchte im übrigen annehmen, baff in gälten fotcjjer 
A rt § 580 Ar. 5 bgw. § 579 Ar. 1 8 VÖ- pinreidjenbe Ab
hilfe bieten würben, benn es tonnte Wohl nur ber Sali einer 
ftrafred)tlich p  apnbenben AecptSbeugung ober_ bie Sat_ eines 
Plötjlich in  ©eifteSfranfpeit üerfallenen AidjterS in grage flehen.

Daß baS ArbeitSgerichtSgefeh öon ber hier öertretenen 
Auffaffung ber unbebiitgten ©leidjwertigfeit ber im arbeitS» 
gerichtlichen unb ber im orbentiiehen Verfahren ergangenen 
Urteile auSgeljt, Wirb nach ber in § 48 Arb©©, getroffenen 
Regelung fäum in 3 tt»eifel gezogen werben fönnen. entgegen 
h«n Ausführungen öon S u |  A i d j t e r :  D A 8 - 1927,.289 fei 
in tiefer §inficht nur noch furg auf § 528 8 $ ö - eingegangen: 
Sah je|t, naccjbem bie 8 uftänbigfeit ber ©ewerbe» unb Stauf* 
mcmnSgeridjte auf bie Arbeitsgerichte übergegangen ift, in

§ 528 ©ah 2 ftatt ber SBorte „eineS^ ©ewerbe» ober Sauf* 
mannSgeridjtS" finngemäß „eines ArbeitSgeridjtS" p  lefen ift, 
wirb ernftlidj nicht pbeftreiten fein. 8 unähft folgt nun auSber 
fo lautenben V orfh rift, bah baS Vrogeßgefeß baS Verhältnis 
üom orbentiiehen gunt Arbeitsgericht als eine fjrage ber fach* 
liehen 8nftänbigfeit, nicht als eine foldje ber „©eridjtSbarfeit'' 
anfieht. SBeiter ergibt fich aber auS § 528 i. Verb. nt. §64  
Abf. 2 Arb®@. folgenbeS: Aach ber le|tgenannten SSorfcfirift 
finbet § 528 im arbeitsgerichtlichen Verfahren entfprecpenbe 
Anwendung, b. p. — wenn bie entfpredjenbe ©eltung über* 
hangt einen ©inn paben folt — was im Verfahren öor ben 
orbentiiehen ©erichten Bezüglich beS VerhattniffeS gu ben Ar* 
beitSgeridjten gilt, g ilt umgeiehrt im arbcitSgerldjtiichen SSer* 
fahren ijinficEjilici) beS VerpättniffeS gu ben orbentiiehen @e* 
rieten. Das bebeutet, bah baS ©efe|, bem AuSgeführten ent* 
fpredjenb, pier umgefeprt baS Verhältnis gum orbentiiehen 
©eribpt als grage ber fadjlichen Suftänbigfeit bepanbett Wiffen 
Will, unb bah bie «Prüfung ber SuftänbigfeitSfrage bahin 
geregelt ift, bah in  üermögenSrechtlichen ©treitigfeiten, bie 
hier ja allein in Vetradjt fommen, in ber arbeitSgeridülidjen 
VerufungSinftang bie 8 nftanbigfeit ber orbentiid)en ©eridjte 
erftmalig nur bann geltenb gemalt werben fann, wenn ber 
Veil, ohne fein Verfd)ulben aufcerfianbe gewefen ift, bie ©in* 
rebe ber fad)lid)en Unguftänbigleit beS ArBeitSgeridjtS in ber 
erften ^nftang geltenb gu machen, unb bah eine Prüfung ber 
arbeitSgerichtlihen 8 nftänbigleit öon Amts wegen überhaupt 
nicht ftattfinbet. ©erabe aus tiefer Aegelung fcheint mir 
aber gwingenb heröorgugehen, bah baS ©efeh auf bem ©taub* 
gunfte ber öölligen ©leidjwertigfeit ber Urteile ber orbentlidjen 
unb ber Arbeitsgerichte fleht. ©S Wäre bod) in ber Sat eine 
unmögliche Aegelung, wenn ber @efe|geber auf ber einen 
©eite ber höheren arbeitSgerichtlichen Snftang unter gewiffen 
VorauSfehungen — nämlich, Wenn bie erfte Snftang bie 
arbeitSgerid)tlic£)e 8 nftänbigleit bejaht I;atte unb bie ©nt* 
fdjeibung infoweit nicht bemängelt wirb — bie Aad)prüfung 
ber 8 ufianbigleit fd)ted)tl)in üerboten unb auf ber anberen 
©eite ftatuiert hatte, ba| bem Urteil, baS in bem Weiter fort* 
gefe|ten Verfahren ergeht, felbfi ben beS Aeich^arbeitSgerichtS, 
leine — ober wenigftenS bod) leine öolle — Aed)tSlraft* 
Wirluttg gufommen folle. —

®ie öorftehenb entwidelten Darlegungen nehmen es 
nicht für fid) in Anfpruch, als neu angefehen gu werben, 
©ch'.on in früheren Sauren hat man fid), inSbef. im §inblicl 
auf bie ©ewerbe* unb SaufmannSgerichte, m it ber grage 
eingeh’enb befaht, unb bie oben als guftimmenb angeführten 
älteren Schriften bewegen fid) im wefentlichen in gleichen @e* 
banlengaitgen. SAitunter ift es aber gerabe öon SBert, fidh bei 
ber Erörterung einer 3rage baS in bie Erinnerung gurüd* 
gurufen, was fepon eine ältere ©eneration gu bem nämlichen 
Problem gejagt hat.

/ I r m e n r e ^ t  u n d  p r ^ ^ n e t t r ^ i u n g  m t  d e m  T i c & d t e g f c d i f j t .

Von AmtSgerichtätat Schulg, ©djönberg (Aledl.).

Aad) §46 Abf. 2 Arb©®, gelten für baS UrteilSöerfaljren 
erften AecptSgugeS bie für baS amtSgerid)tIiche Verfahren 

«jahgebenben Vorfchriften ber 8 VO- entfpredjenb, foweit nicht 
dn anbereS beftimmt ift. ©S fommen fomit alfo and) bie 
®orfdjriften über baS Armenrecht ber 8 V ^- in  jj-rage. Da 
öie ©erichtSloften nah § 12 Abf. 3 Arb@@. erft nah Ve* 
enbigung ober ber Anorbnuttg beS AuljeuS beS Verfahrens 
fällig werben, fo ift in btefer Vegieljung baS Armenreht bei 
^ent Arb®, nur öon geringer Vebeutung. Aber gerabe in bem 
fünfte , in  bem eS für bie V arteien öon befonberer S8id)iig* 
feit werben lann, namlih begüglih ber Veiorbnung eines 
SirtnenüertreterS ergeben fih  §ärten guungunften ber armen 
Partei unb bieten fid) and) fonft ©hwierigleiten.

Aach § 116 8 VÖ- fommt bie Veiorbnung eines Armen* 
bertreterS nur bann in grage, wenn bie Vartei nidjt im Ve* 
girl beS IßrogehgerihtS woput. Aah § 14 Abf. 1 Arb©@. fol* 
ten bie Arb®, regelmähig für ben Vegirf eines A®. errichtet 
Werben, ©ie fönnen aber nad) Abf. 2 auh für ben Vegirf 
nteprerer A@. eines SanbeS ober für Seile eines A@Vegtrfe§ 
ober mehrerer A©Vegtrfe eines SanbeS, inSbef. für ein ein* 
höfliches SSirtfhaftSgebiet errihtet werben. S a tfäh lih  ift nun

aber bieAegel g;ur Ausnahme geworben (ogl. baS im AArbV l. 
1927, I, 295 ff. abgebrudte VergeihniS). Sn ber Atehrgapl 
finb mithin bie Vegirfe ber Arb®, erheblich größer unb räum* 
Ith  auSgebepnter als eS bie A@Vegirfe finb, unb bamit ift im 
umgefehrten Verhältnis bie Atöglihfeit ber Veiorbnung eines 
ArmenöertreterS für eine n ih t im V^ogeßbegirf, b. h- m  
Vegirf beS Arb®. — wopt aber im  Vegirf eines anberen A®., 
beffen Vegirf gu bem beS Arb®, gehört — wohnhafte Partei 
befhränft. Die iprajiS wirb jeboh öietleiht SMittel unb SBege 
finben, um biefe §ärte auSgugleihe«, inbern fie einen Armen» 
tertreter auh bann Beiorbnet, wenn bie arme V artet gwar tnt 
Vegirf beS Arb©., aber n ih t in bem Vegirfe beS A®. wopnt, 
m it bem baS Arb®, in  Aealunion ftept.

Aah § 11 Ab). 1 Arb©©, finb öor ben Arb®, als ffko* 
geßbeüollmähtigte, ober Veiftänbe Aedjtöanwälte — mit ber 
fih  aus Abf. 1 §atbfa| 2 ergebenben ©infhränfung — unb 
Verfonen, bie baS Verpanbelu öor ©eridjt gefhöftSmäßig be» 
treiben, auSgefhloffen. ©S bieten fih  baßer ©hwierigfeiteu, 
für bie Parteien, bie außerhalb beS VegirfS beS Arb®, woh» 
neu unb benen auf Antrag baS Armenreht gugebilligt ift, 
einen Armenoertreter gu finben.

34*
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, Veiorbnung cirtcS 31etf)tSanmaiteS, bie fonft iit elfter 
Sinie in 33etrad)t fomrnt, ift alfo nrunbffi^Iicr) auggefd îoffen.

fommt baper nur bie 2iitmeitbHng beS § 116 32*0. in 
^rage, monadj ein guftig&eamter, ber nidft als fKidfter an« 
geftellt ift ober ein VecptSfunbigcr, ber bie bbtgefdfrteBene 
erfte Prüfung für beit gujfigbienft Beftanben pat, als Slrnten* 
üertretcr Beigeorbnet merben fann. Vaum Bad f  (2£r6©©. 
Sinnt. E gu § 61) gebt fogar fo ioeit, fang er and) bie Vei* 
orbmtrig eines fiUftigbeantien ober VecptSfuitbigeit ttadf § 116 

für auggefcE)toffert palt. SRait loirb ipm jeboci) nieijt 
folgen fönneu, benu und) § 11 2Xr6@®. finb nur Ved)tS* 
ontoäiie bor bem 2lrB®. auSgefdfioffen, nidft aber bie anbereit 
int § 116 3230. genannten ißerfonen. ®iefe fönnett ja gerate 
in  ben gälten Beigeorbnet merben, in benen ein SImoait Bei 
bent ©eridjt nidft gugelaffett ift ober ber einzige SImoait a(g 
Vertreter ber ©egenpartei ober fonfttoie üerpinbert ift, für 
bie arme fJartei tätig gu fein. SBettn nun and) §116 3230. 
eine ©rgängung ber §§ 34, 36 3i210. ift, fo fann man nt. S. 
barauS utdjt opne loeitereS folgern, baß bie Veiorbnung bie* 
fer ißerfonen afä Sirmenbertreter bor bem SirB®. eöenfallS 
auggefdfjloffert ift, ioeit fie für ben g a ll ber Unmöglidffeit ber 
an ficE) guläffigen Veiorbnung eines 31etf)iSaitmaiteS bor* 
gefefien ift. Slug § 11 2irB@@. ift bag niept gu entnehmen, 
unb eg mürbe eine burep nicptS gerechtfertigte ÜBerfpa.nnung 
ber SluSlegung beg § 11 feilt. @S mirb baper möglidf fein, 
einer Partei, bie anßerpalB be§ VegirfS beg SirB®. ioofjnt, 
einen guftigüeamtcn, ber nidft als Vicpter angeftellt ift, alfo 
3- V. einen SSeamten ber ©efcpäftSftelle ober einen Sfeferenbar 
beiguorbnen.

gnmietoeit fid) bieS praftifdf burdfjüpren läßt, loirb 
bon ben örtlichen Verpältniffen aBpngen, iitSBef. bon ber 
gefchäftlichen Velaftung ber Beamten ber ©efdfäftSftelle, fo* 
mie baboit, in meinem Umfange bem Betreffenbeit SirB®. 
Dieferenbarc gur Verfügung fiepen.

Slig 23rogeß&cboiimädftigte gugelaffen finb nun gmar audj 
SDiitgiieber unb Slngeflellte mirtfdfaftlidfer Vereinigungen bon 
SirBeitgeBern ober bon SlrBeitnepnsent ober bon Verbänbeit 
folcEjen Vereinigungen, bie fraft ©efeßeS ober Vollmadft gur 
Vertretung Befugt finb; ipre Sulaffung ift febod) au bie Vor* 
auSfeßung gefnüpft, baß es fiep in bem Betreffenbeit g a ll ur,t 
eine Vertretung für ben Verbanb ober beffen ffliitgiieber po,n* 
beit, fie finb alfo bann auSgefdfioffen, locnit fie außerhalb BeS 
VerBanbeg ftepenbe ifSerfonett bor bem SirB®. bertreten iool* 
len. ©S finb boep nun aber pauptfädjlid) foldfe 23erfoitct'., bie 
einem VerBaitbe nicht angepörett, bie um einen S'frmen* 
bertreter Bitten. ®ie ©enannten Föniteit baffer fdfort ttuS bie* 
fern ©rmtbe als Sirmenbertreter nicht Bcigeorbnet loerben, 
aber, abgefepen baboit, ift eine foidfe Veiorbnung and) niept 
gefeßlitff borgefepen, fo baß eine Verpflidftung,' einer ber* 
artigen Sinorbnung nadfgufommen, nicht Beftept.

, ©Benfomenig gibt eS für bie Veiorbnung tion SicdjtS* 
fonfulenten, ißrogepgenten u. bgi. eine gefeßlicpe. ©runblage, 
gang a&gefepen baboit, baß fie, ba fie baS Ve-dfaitbein bor 
©eric^t gefcpäftSmäßig Betreiben, bon bem V/mpanbeln bor 
©eriept auSgcfdjloifen finb.

Sft fomit bie Veiorbnung bon Vertretern gemäß § 116 
3230. auf SuftigBcamte befcpränfl, fo fönnem fid) nug ben 
©efdpäftSberpältniffen beg SirB®. im ©ingelfahe leicht Sdfloie* 
ngfetten nnb erpeblidfe Vadjteile für bie arme Partei ergeben

SnefeiBcn ©tfjmierigfeiten, bie ba§ ©erid)t bei ber Vei*

orbnung ciiteS SlrmenocrtreterS Ifat, ergeben fich,, faiiS bie 
ißarteieit nicht einem VerBaitbe angeboren, aitd) oaitit, wenn 
nidft im Slrmenrecpt geiiagt loirb, berut bie Partei, bie bont 
©iß beS SirB®. entfernt iool)itt unb bie Sermine fdftoer fei&ft 
Begiepen Fann, loirb nur mit SJiülfe jemanbm finben, bem fie 
Vrogeßboiimacßt erteilen fann, ba, mie fdfe<n auSgefüßrt, bie 
©nippen bie ßiergn in erfter Sinie üor ¡ytft orbenttießen ®e* 
rieten Berufen finb, auggefdiioffen finb.

. Seigt fidf alfo, baß baS 2Ir6©>©. nicht bem gerecht 
rnu-b, mag ber ©efeßgeßer 6eabfid)tigt ifat. §n  ber Vcgrün* 
bung gum ©ntmurf peißt eS: ,

„SBentt 3ied)tSanioäite gur Vertretung ber Parteien 
unb Veteiiigten Oor ben 21rB6/. gugelaffen mürben, mür* 
r>!t jP .W a&enfcere V ai'teieit 'jtdf, fomeit eg ihnen für bie 
®urdpfnt)rung ihrer Slngelegegcpeiten bienlicp crfd&iene, eines 
SiecptSanmaitg als Veogeßfveooiimädftigten Bebienen." 

nnb metter
„ «®*e. Bwlaffiiug _ bet. 3?ed)tSanioäIte oor ben SirB®. 

itiuroe aljo in  fiafylveicfyzn fä llen  tatfäd^iief; 31t einer un* 
Steihmg ber '4krfaf)ren§beteiiic|ten fübren."

®te Vefürcptung aifo, iyaß bie fplaffung oon SRed)tSanmäitcn 
leicht gu_ enter fogtalem Uugleicppeit im Verfabren führen 
foitnte tnjofern, als fity bie mopipa&enbere fßartei — uitö baS 
lotrb ja ist ben meiffen fä llen  ber StrBeitgeBer fein — einen 
dtecptSanmait als '‘ißrogeßBeOolimäcptigteit annepmen Fönntc, 
ntod)te fijeoretifdj ;,uopi ridjtig fein, bie fßrajiS geigt nun aBer, 
baß bem mtrtfd^afttiip fd)mäd)eren Seit burep bie 9Hä)t* 
gulaflung bott fFtedptSanhtäiteit bie ©urcpfüprung eines VedftS* 
ftretteS panfig unmöglich gemaept ober bodf gum minbeften 
überaus erfdjt'oert loirb unb oor allem in ben gälten, iit beiten 
ipm gerabe, meil er mirtfd)aftlid) fd)toad) baftept, bie Ver* 
gunfttgnng beS StrmenrecptS gemäprt mirb, nnb mie überpattöt 
tu atleir. beit gälten, in beneit er megen loeiter ©ntfernung 
oont 'atße be§ SirB®. nur feploer bie perfönlid)e Seilnapme 
an be;a IKerniiiteit ermöglicpen fann. ®ie ißrajiS pat bod) 
fcpo’n geleprt, baß iit ben meifteit gälten ber StrBeitnepmer — 
?*10 ber loirtfdfaftlid) fd)mäd)erc Sfeil — bie Flagenbe Partei 
(ft, unb ber ißrogeß loirb boep regelmäßig Bei bem für ben 
SlrBeitge&er guftänbigen ©cricpt anpängig 'gu maepen feilt, fo 
baß leßtercr opne fd)ioere mirtfcpaftlid)e ©inBuße ben giermiit 
leicht felbft Begiepen fann int ©egeitfaß gu bent Siläger.

Sille biefe ©dpüierigfeitcn begiepen fid) tooploerftanbeit 
nur auf bie gälte, in benen ber flagenbe Seil, unb baS ift, 
mie fepon betont, meifienS ber StrBeitnepmer, nicht im  Vegirf 
be§ SirB®. looput. SBopnen Beibe Parteien im Vcgirf,' bann 
tft für Beibe bie ©adflage bie gleiche.

©S mag in  biefent 3 « i‘t>nmenpange and) nod) furg auf 
folgenbeS pingemiefett loerbeit.

®er ©runbgebanfe int 81rB@@. ift ber einer möglicpßeit 
V e f c p l e u n i g u n g  beS VerfaprenS. 216er gerabe burep 
bie S i i d p t g u l a f f u n g  ber  fRecptSanmälte f a n n  o i e l *  
faep baS © e g e n t e i l  e r r e iep t  merben. ®ie fßarteien 
finb, trofe loeiteftgepcnbcr SluSübung beS grageredjtS oft felbft 
nidft in ber Sage, ipre Vepauptuugen in  ber münbiidfen Ver* 
panblung fo flar unb lüdfenloS üorgnBringen, mie gur Be* 
fcpleunigteit ®urd)füprmtg beS fRecptSftreitS erforbertiep ift, 
nnb mie eS ber g a ll fein mürbe, menn fie burep 3ied)tSanmäIte 
bertreten mären, bie bie münbiiepe Verpanblnng burdf ©eprift* 
fäße, in benen ber flern beS 2infprnd)eS fla r perauSgefdfält 
ift, bor&ereiten. ©o fann eS leicht gu einer Vergögermtg 
unb Vertagung fontmeit, mag ja gerabe oermieben merben foli.

D i e  C o i i g f d t  d e r  B e d j t e a n w ä l t e  m r  d m  Z a n d w a c b e f o g e r i r f t m .

Von Satibgericptgrat Dr. SBatber, Veritn.3)
a) g iir  baS Verfaprcn Oor ben SanbeSarBeitSgeridfien 

gelten — fomeit baS SlrBeitSgericptSgefeß nichts anbereS Be* 
fttmmt — bie Vorfcpriftcn ber 3230. über bie Verufunq ent* 
fprecpenb (§ 64 2l 6f. 2 21rB@@.). StBloeid)nng:  o) ®ic 
VetufungS* unb bie VerufungSBegriinbungSfrift ift auf je 
2 SBodjeit oerfürgt (§ 66 Slbf. 1 2tr&@©.). ß) ©ne Vrogeß* 
geBttpr tft borper niept gu gaplett (§ 66 2lbf. 2). y) § 67

J) ®er Siuffap Berupt auf einet Vefpredjmta ber Vorfipeitben 
bet Hämmern beg Verlin.

21rB©@. gn  ber fßrajiS mirb bie Vernfuitg meift Bereits iit 
ber VerufuugSfdjrift Begrünbet, aber boep pänfig nur, ntn 
bloß bie gorntaiieit beS §519 3230. gu erfüllen. ©S mirb alfo 
g. V. iit ber VerufungSfcprift Beantragt, „unter 21nipe&uttg beS 
augefodjtencn Urteils naep bent bieSfeitigen Stntrage erften 
VedftSgangeS gn erfennen", unb bann mirb forigefapreit: „baS 
Urteil mirb iit Oolicm Umfange angefoepten, baS früpere Vor* 
bringen mirb mieberpolt, neue $atfad)ett, neue VemeiSmittel 
unb VeioeiSeinreben blei&ot üorbepalten".

®iefe für baS Verfapren üor ben 3ibüfamment 
gioiifenaten oieifaep ü&Iicpe unb auSreid)enbe gaffung Bietet
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im arBeitSgericfjtlicijen Verfahren eine große _ ©efaßr. _9'iad)
§ 67 2irb©@. finb neue Satfadjeu nnb Veweigmittel, füineii 
fie ii&er£)au^t nad) § 529 $fß£). guläffig finb/ Dom Veritfungg* 
fläger in  ber Verufunggbegrünbung (Born Verufunggbefiagten 
fpätefteng iit ber erften münblidjen Verßaublung) angubringen. 
SSerben fie fpäter angebracht, fo ift ber SCugfcfjluß nicht etwa, 
leie nach ber 8 ? 0 - i«  bag freie ©rmeffen beg ©ericßtg ge* 
fteiit; §67 Slrb®©. ift Bielmeßr eine VtußBoridjrtft. 2>ie 
Sanbegarbeitggerichte m ü f f e n  bag fpätere Vorbringen §u* 
tüdwcifen; fie bürfeit cg nur gulaffeit, wenn bie Satfacßen 
uad.) ber Verufunggbegrünbung entftanben finb, ober bag 
berfpätete Vorbringen nach ber freien Überzeugung beg Saubeg* 
arbeitggerüßtg nicht auf Verfdjulben^ ber Partei beruht. 
SSiebertjoIt ereignen fid) nun grälle, in benen ber progeß* 
beBotlmädjtigte «Recfjtäanmalt bie Verufung auf ©runb oon 
Informationen feineg SRanbanten einlegt, bie ©eridjtgaften 
ober nicht fennt. 3)er SRanbant Berfichert ihm, baß er alte 
feine Eingaben, bie gur Verufunggbegriinbung gehören, auch 
Bereits in  erfter Snftang Bor bern Slrbeitggeridjt Borgebracht 
habe. ®er jRecfjtganwalt Berläßt ficf) hierauf unb begnügt fid) 
baher m it einer nur formalen Verufunggbegrünbung. Sieg 
fann gu unangenehmen Überrafdjungen führen. iSenn bei bem 
häufig unootlftänbigen Inhalte ber arBeitSgericf)tlicE)eit Stften 
uitb bem mehr münblidjen Verfahren fann eg ficE) erweifen, 
baß ein Seit beg wefentlidjen Vorbringeng erfter S^ftang nicht 
a f t e n f u n b i g  geworben ift, auch im Verljanblunggprotofoli 
wnb im Satbeftanbe beg Urteils nid)t angeführt ift. SErägt 
ber fRechtganloatt bann erft in ber münblidjen Verhanbtung 
bie SEatfadjen Bor, fo läuft er ©efaßr, m it feinem Vorbringen 
auggefdjioffen gu werben, ba bag Vorbringen, obfcfjon eg tat* 
fachlich nicht neu ift, mit Stüdfidjt auf § 314 («ber $at* 
beftanb liefert rüdficßtlid) beg münblidjen VarteiBorbringeng 
Veweig") mögticherweife aig neu angefehen werben muß. ©g 
e m p f i e h l t  fiel) b a h e r ,  a l l e  w e f e n t l i d j e n  SEat* 
f a d j e n  u n b  V e w ei § m i  11 e I ,  f o w e i t  n u r  i r g e n b *  
toeldhe 8  w e i f  ei an i h r e r  N e u h e i t  6 eft eben fö n n e t t ,  
i n  b ie  V e r u f u n g g f c h r i f t  o b e r  b ie  r e d j t g e i t i g  
i n n e r h a l b  gWeier  SBocßen f p ä t e r  e ingure ichenbe 
V e r u f u n g g b e g r ü n b u n g  a u f  guneß men ,  bagegen bie 
oben angegebene ftereotßpe formale Vcgrüitbung gn Bermeibeit. 
Samit wirb bann and) ber SEcnbertg beg StrbettSgeridjtggefe&eS 
nach möglichfter Vefchleunigung burd) möglichft geitige Vor* 
bereitung entfprodjcn.

b) Vefonberg gu beachten ift auch ber grofje IXnterfchieb, 
ber praftifd) gwifdjen bem Verfahren Bor ben giBitfammern 
wnb ben Kammern ber Sanbegarbeitggerichte Beftefjt, unb be* 
ionberg auf § 58 Slrb@®. gurüdführt: Veweig aufnah men er* 
folgen beim Sanbegarbeitggericßt Bor ber Kammer, nicht Bor 
bem beauftragten fRicßter. ®ie Verßattblungen oor ben 
Sanbegarbeitggerichten ähneln baher in ihrem äußeren Stuf* 
baue wefentlid) ben Terminen Bor ben Strafgerichten. iSie 
Termine iönnen bemnach audj nicht auf ein unb biefelbe 
©tunbe, g. V. 10 llß r oormittagg anberaumt werben, fonbern 
finb auf ben Verljanbiungggeitraum gu Berteilen. Siebe Sadje 
etf)äit ihren beftimmten iEermtnbeginn, ber mit fRüdficljt auf 
bie Varteien unb Beugen auch nadj SRöglidjfeit innegehalteu 
Werben muß. ©ine Vergögerung im Veginne ber Verßattb* 
iwng würbe gu großen Unguträglidjfeiten führen. Um biefe 
8n oermeiben, ift baher bag ©rfdjeinen gu ber feftgefeßten 
Sermingftunbe geboten, ©rfreulidjerweife finb nach ben big* 
herigeit ©rfahrungen beg Verliner Sanbegarbeitggeriißtg nur 
in Slugnahmefällen bie Varteiüertreter oerfpätet erfdjienen.

nun bie Serminftunben feftliegen, fo bebarf eg ber im 
Siöiiprogeß Biclfad) üblitfjen Vereinbarung über bie Ver* 
hanblungggeit gwifdjen ben beteiligten SRecßtäanwälten nicht. 
®er fRedjtäanwalt wirb baßer bei fpaterem ©rfd)eiueu mit 
einem Verfäumnigurteil, Beantragt burdj ben ©egiter, gu 
rechnen haben unb wirb bem gegnerischen fRecfjtganwalt nidjt 
ben Vorwurf machen iönnen, baß er ißn in  follegialer SSeife

Sage uorßer Bon ber Verbanbiungggeit hätte Berftänbigen 
wrüffen. gm  ¡gntereffe aller am arbeitggeridjttidjen Verfahren 
beteiligten liegt jebenfallg bie unbebingte iguneßaltung ber 
feftgefeßten SEermingftunbe.

c) © e b ü l j r e n :  Sie beutfdje 9iSl@ebO. gilt nur in 
einem Verfahren Bor ben „orbentlidjen ©eridjten" (§ 1). Ob 
wnn bie Sanbegarbeitggerichte orbentlicfie ober Sonbergertdjte 
fiab, fann bacjiugefteiit bleiben. ®emt jebcufallS finb bie

Kammern ber Sanbegarbeitggerichte ben 3iBilfammern aug* 
brüdiidj aleidigeftellt, unb auf bag Verfahren Bor ihnen finbet 
bie 3VD. SCnwenbung (§§ 35 Slbf. 3 unb 64 Slbf. 2 2irb©@.). 
Sanadj redjtfertigt fid) and) bie Slnwenbung ber beutfdjen 
9tSr@eBD. Silfo gelten gebührenredjtli^ íeine Vefonberßeiten. 
Slug n a ß n t e :  Stad) § 71 21rb@®. iann bie Vetriebg* 
Bertretung, aig bie gefeßiieße Vertretung ber Velegfdjaft, in 
ben g-ällen beg Sünbigunggeinfpruchgöerfahreng (§§ 86, 87 
VetrV©.) Verufung einlegen. 5Ser Vorfißenbe ber Vetriebg* 
Bertretung (Slrbeiterrat ober Slngeftelltenrat) fann bann einen 
Stedjtganwalt m it ber VrojeßDertretung beauftragen. Sie 
Partei ift in  biefem iproseffe — wie § 10 9trB@®. flarftellt
— bieSlrbeiterfdjaft ober Slngeftefltenfchaft aig infoweit partei* 
fähige Verfonengefamtheit. ®ie Strbeiterfdiaft unb Slngeftellten* 
fdjaft fann aber aig foldje, Weit fie nach bem Vetriebgräte* 
gefeß nur öffentlid)*red)tiiihe gmdtionen ßat, nicht Präger 
Bon Vermögengrechten fein. ®er Vecptganwalt wirb baher 
gwar Vrogeßbeoollmächtigter, er fann aber einen ©ebüijren* 
anfprudj gegen feine Vartei (Slrbeiterfdjaft ober Slngeftellten* 
fdjaft) nicht oerwirflidjen. §ier, h ilft § 3 6  Vetrdc©.: ISer 
SlrBeitgeBer trägt bie burch bié ©efchäftgführung ber Ve* 
triebgoertretung enifteßenben notwenbigen Sfoften. ®agu ge* 
hören audj bie Sioften beg ißrogeffeS. Slug ber Softengaßlungg* 
Pflicht beg Slrbeitgeberg ergibt fid) aud) bie Softenuorfchuß* 
Pflicht. (Sm Si rmenreeßt fann bie Slrbeiterfchaft ober Sin* 
geftelltenfdjaft nicht fiagen, weil fie in ihrer ©efarntljeit feine 
natürliche Verfon ift [§ 114 8 VO-]-) ® er Sfoftenanfpruch Wirb 
Bor ben 2ErBeitggericf)tSBehörbeu burch Slage, gegebenenfallg 
auch burd) Slntrag auf einftweitige Verfügung oerfolgt wer* 
ben fönnen (Quftänbigfeit: § 2  Qiff. 2, § 3  Slrb@©.). ©g 
Wirb fidj alfo ein Verfahren gur (Sicherung beg Sfoftenanfprudjg 
anftrengen laffen (ähnlich wie beim 9ledjtgftreit gwifeßen ©ße* 
gatten).

Von 3t2t. Dr. Saum, Vectin.
a) ®ie Sfnwaltfdjaft ßat bie ^Regelung ber V ro ä #  

Bertretung in  § 11 Slrb®©. entfdjieben befämpft. Sßre 
ben Veratungen beg ©efeßeg auggefproeßenen SBarnungen finb
— wie nach halbjähriger SBirffamfeit beg ©efeßeg feßon burd) 
gaßlreiche ©rfAßiawgen belegt werben fann ■— burd) b ie  
p r a f t i f e ß e n  © r f a ß r u u g e n  i n  w e i t e m  U m f a n g  be* 
[ t ä t i g t  w o r b e n 1). Um fo meßr muß bie SCnwaüfdjaft aber 
bafür forgen, baß ißre ©egner nid)t ben SlnWaltgbetrieb am 
Sanbegarbeitggericßt, wo nunmehr Slnwälte unb örganifationg* 
oertreter nebeneinanber tätig Werben, gegen bie Slnwaltfchaft 
augfpielen fann. (Vgl. bie „^Richtlinien" für bag Verßanbeln 
Bor bem Sanbegarbeitggeridjt: Verliner Sínwaltgbíatt I, 3.)

b) gweifellog ift bie gweiwöcßentliche g rift für bie Ve* 
grünbung unb ©inlegung ber jRecßtgmittel (§§ 65,74Slrb@@.) 
gu fürg. ©erabe im Slrbeitggericßtgprogeß wirb nur ein Ber* 
ßättnigmäßig fleiner Seil ber jRecßtgmittet Bon ber
auf eigene toften eingelegt. ®ieg gefeßießt Bielnteßr Bor* 
wiegenb entweber im Slrmenrecßt ober im jRechtgfdjuß einer 
Organifation. SBeber bag Slrmenredjt itocß ben Vedjtgfdjuß 
fann bie ?ßartei aber beantragen, eße ißr bag m it ©rünben 
Berfeßene Urteil, bag Bon Stmtg Wegen gugeftellt wirb, gur 
Verfügung fteßt. SBenn bag Slrmenredjt ober ber Vcdjtgfdjuß 
bewilligt ift, ift alfo, wenn bie Sacße in bie §änbe beg mit 
ber Verufung ober SReoifion beauftragten VrogeßbeBolirttäch* 
tigten fommt, bereits ber größte 2eil ber 3fccEjtSmittelfrift 
Berftridjen, fo baß ißm für bie Vrafwag ber Sacße nur geringe 
geit übrig bleibt. —

Slucß für ben SCrbeitSgericf)t§progeß gilt § 518 Slbf. 2 
8 VO. über bie ©inreidjung einer Slugfertigung ober beglau* 
bigten Slbfdjrift beg angufertigenben Urteilg mit ber Ve* 
rufunggfeßrift. ©rfaßrungggemäß Bergeßt geraume Seit, Wenn 
bag eingereidjte Urteil oom 9ied)tgmitteigeri(ht wieder gurüd* 
gegeben wirb, ©in praftifcßeS Vebürfnig für bie ©inradjung 
ber Urteilgaugfertigung befteßt nießt, ba bag fRecßigmittet* 
geridjt boeß oßne weitereg bie Sßten erforbert unb  ̂bag Urteil 
auf biefe Vkife fennenlernen fann. § 518 Slbf. 2 ift nur eine 
SollBorfcßrift. ©g empfiehlt fid) baßer, im Slrbeitggeridjtg* 
progeß Bon ber ©inreießung ber Urteilgaugfertigung abgufeßen.

®aß bie Verufunggbegrünbung mit fRüdfi^t auf § 17

’) <S. nucí) Stnmattä&latt 1927, 184, 219, 253, 287 unb ben 
Verlebt unten <2. 318.
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Slrb©@. meift giemlidj lang werben muß, ßebt SB a I & e r 
richtig fjeröor. Sem Skrufunggfläger, her bte SIften nießt 
redjtgeitig einfeßen fann ober her fid) für alle gälte bnrd) 
bie formelle Skrufunggbegrünbung fiebern feilt, fann öiel« 
leidjt empfohlen feerbett, an ©teile beg üblidjen ©aßeg „bag 
frühere SSorbringen toirb toieberßolt" gu fegen „ber gefamte 
Slfteninßatt I. gnftang toirb oorgetragen toerben". 06 bte 
Slbfürgung ber Stedjtgmittel« unb fRecßigmittelbegrünbungg« 
frtften toirflicß int SSergleicß gu ber SSelaftung, bie fie für bte 
Parteien unb bte ißarteiüertreter mit fief) bringt, in foldjem 
Umfang ber Skfcßleunigüng bient, ift fraglicE). 2Ran müßte 
minbefteng bann aueß unter bent ©efidßtgpunft ber Rarität 
üerlangen, baff bag ©erießt bann ben unüergüglicß angu« 
beraumenben Sermin (§§ 66, 74 Slrb©®.) f0 anfeßt, bafi er 
nidjt erite&IicE) fpäter als gtuei SBocßen naeß Slbtauf ber Sk« 
grünbnnggfrift liegt. Sie gleiche g rift, bie ben Sßarteiert für 
bie ©amtnlung _ unb ©inreießung beS SJtaterialS gegeben ift, 
muß audj für bie SSorbereitung ber richterlichen fßrüfung aug« 
reifen. Sie erften ©rfaßrungen, ittsbef. aueß beim fReicfjg« 
arbeitggericßt geigen, baß bieS leinegtoegg regelmäßig and) 
nur annäßernb gu ertoarten ift.

c) Ski aller fRüdfidjtnaßnte auf bie ©ilbebürfiigfeit ber 
©adjen barf aber bei ber iganbßa&ung beg SlrbeitggericßtS« 
gefeßeg ein ©efießigpunft nidjt außer adjt getaffen toerben, 
ben ber ©efeßgeber, tote audj fonft bielfad) im Siüitprogeß; 
aueß ßier ettoag rneßr in  ben SSorbergrunb ßätte [teilen fön« 
neu. ©o feicßtig bie einzelne Strbeitggeridjtgfacße fein mag, 
haben boĉ  in ber Siegel fotooijl bie ißarteibertreter — Drga« 
nifationgoertreter toie fJlecßtgantoätte — unb bie Parteien felbft 
uodj eine fReilje bon a n b e r e n  laufenben Slngelegenßeitevt 
p  bearbeiten. Sie eingige Sluinaßme bilbet natürlidj ber 
Slrbeitneßmer, ber friftlog entlaffen ift; aber and) er ift nur 
bann bie Slugnaßnte, toenn er ingtoifdßen feine anbertoeitige 
Stellung gefunben ijat, fo baß ber Slugnaßmegeficßtgpunft

im fRedßtgmittetöerfaßren nocß nidjt einmal in a l l e n  fä llen 
bon ber ßSerfon beg Slrbeitneßmerg aug gilt. Sag gntereffe 
beif Skfcßleunigung muß begßalb m it bem Qrttereffe ber 23e« 
teiligten an ber orbmtnggmäßigen ©rlebigung ißrer anber« 
toeitjgen ©efdjäfte bereinbart toerben. Stad) biefer Stiftung 
fann bei fachgemäßer Skßanbiung nodj biel gefcßeßen. SSor 
allen Singen toäre gu toünfdjen, toenn bie Sermine feiteng ber 
SSorfigenben möglidjft frühzeitig unb mit möglicßfi geräumiger 
g rift anberaumt toerben. Sludj müßten aber bie Sabungett 
audj fofort ßerauggeßen, bamit nießt bureß bie ©jpebieruitg 
unnüßer ßeitberluft entfteßt. SBie 28 a lb  er richtig ßerüor« 
ßebt, liegt eg im SBefen beg Slrbeitggeridjtgprogeffeg, baß fid) 
ber fßrogeßüertreter unbebingt für bie Serminftunbe frei ßält, 
unb baß er ferner mit einer längeren SSerßanbtunggbaueo 
reeßnen muß. igiergu muß aber fotooijl ber, abgefeßen bott 
feiner fonftigen Sätigfeit minbefteng nodj am Strbeitggeridjt 
befdßäftigte Drganifationgbertreter toie ber noeß an anberen 
©eridjtgftetlen tätige Stedjtgantoalt redjtgeitig bigponieren fön« 
nen. Unter biefent ©efidjtgpunft toäre eg aud) feßr ertoünfdjt, 
toenn bie ^Beteiligten ettoag leidjter, atg bieg bigßer befonberg 
tu ben großen Sanbegarbeitggericßten möglich ift, bie @e« 
fcßäftgftelle, ittgbef. aber and) ben pftänbigen SSorfißenben 
telepßonifä) erreichen fönnteit. Ser Söunfcß, baß ben mobernen 
Sinforberungen tntfßredjenb ber ^uftigfiäfuS ben in fßreußeu 
in  S3etradjt fommenben 25—30 SBorfißenben einen gern« 
fßredjanfcßluß in  bie 2Boßnung legen taffen foll, toirb aller« 
bingg iooßl aueß nodj nad) ber ©taatgumtoäipng alg ein 
feßtoerer iBerftoß gegen ben ©runbfaß ßreußifdjer ©ßarfamfeit 
begeicßnet toerben.

SBäre eg aber nidjt toenigfteng möglich, haß jeher SSor« 
fißenbe §u einer beftimmten 3 eit außerhalb ber ©ißung auf 
bem ©erießt erreidjbar ift, baß ißnt bort ein ©ßredßzimmer p r  
Verfügung fteßt, unb baß biefeg and) mit Seteßhonanfcßluß 
üerfeßen ift?

K e f e r c n d o r e  0 ( 0  o o r  d s n  / f r & d t g g g d t â t e t i «
S3ott Simtägericf)t§rat Dr.

SSor ben Slrbeitggericßten finb naeß § 11 2lrb©@. alg 
SSrozeßbeboIlmäcßtigte ober Skiftänbe Sftecßtgantoälte unb ißer« 
fonen, bie bag SSerßanbeln bor ©erießt gefcßäftgmäßig be« 
treiben, auggefcßloffen. ©eßören nun ju  biefen SSerfonen, bie 
bag SSerßanbeln bor ©erießt gefcßäftgmäßig betreiben, audj 
bie Steferenbare? Siefe für bie guftizbertoaltung fotoie für 
bie Steferenbare felbft fo überaug toiißtige grage beauttoortet 
S3 e n b i  5 im „Strbeitggeridjt" ©ß. 358 ff. „günf g-ragen 
aug bem fReößt p r  SSrojeßbertretung im arbeitggeridjtliißett 
SSerfaßren" in  berneinenbem ©inne. Ser SBiber'fßrud), ben 
biefe Sluffaffung nebft ißrer SSegrünbung allentßalben ge« 
funben ßat, legt babon Qeugnig ab, baß bon einer einßeif« 
ließen ^Beurteilung biefer grage feine Siebe fein fann, fa, baß 
fogar um ißre Stellungnahme befragte guriften, bie fidj gar 
nießt länger mit_ ber Überlegung beg S£roblemg befaßt ßatten, 
fofort barauf ßintoiefen, baß bie Ülugfüßrungen $8 e n b i  j  ’ 
ben ^Begriff ber „©efcßäftgmäßigfeit" unb ben mit § 11 
2trb©@. berfolgten gtoed bureßaug berfennen. gntereffant 
ift eg aueß, feftzuftelten, baß eine Slnjahl bon Steferen&arenj 
felbft, benen icß biefe grage gur ©tellungnaßme borgeiegt 
ßatte, einhellig bor allem barauf ßintoiefen, baß bann, toenn 
bie öon_S3enbif bertretene Sluffaffung alg rießtig angefeßen 
toürbe, ißre arbeitgrecßtlicße Stugbilbung gefäßrbet toürbe.

©g fragt fid) nun, ob biefe rein gefüßlgmäßige ©in« 
ffellung gu biefer grage aueß juriftifcß berechtigt ift.

Siefe grage muß m. ©. unbebingt befaßt toerben.
S ie  S le fe re nb a re  f ö n n e n  feß r  tooßl  a lg  «pr0 = 

g e ß b e ö o l i m ä d j t i g t e  unb  SSeiftänbe bon P a r t e i e n  
b o r  ben S l r b e i t g g e r i c ß te n  a u f t r e t e n .

Unterfudßt man biefe Sluffaffung auf ißre Siidjtigfeit, fo 
muß allerbingg eine gtoeiteilung borgenommen toerben: näm« 
lid) gunäcßft eine Unterfucßung ber grage, ob bie Üîeferenbare, 
bie gum gtoeefe ißrer Slugbilbung alg SSrogeßBebollmädßtigte 
ober Skiftänbe auftreten, unb fobann eine Prüfung ber grage; 
intoiefern fReferenbare fonft bie ißrogeßüertretung bor ben 
Slrbeitggericßten übernehmen fönnen.

I. Sie aiefercnbare, bie gu Slugbilbuugggtoeden gu

SSSillt) g tan ie , Söeritn.
^rogeßbebollmädjtigten ober Skiftönbeu ober UnterBeboU> 
mäeßtigten beftellt finb unb ber guftigbertoaltunggauffidjt 
unterfteßen, folten naeß ber Slnficßt bon S en  b i j  fotooßl nad) 
Sluglegungg« alg aueß nad) ftaatgßoiitifdjen ©runbfäßen alg 
Sßerfonen angefeßen toerben, bie bag SSerßanbeln bor ©eridjt 
gefcßäftgmäßig betreiben unb baßer nad) § 11 2lrb@®. bon 
ber ißrogeßbertretung bor ben Slrbeitggericßten auggefcßloffen 
finb. Sleibe ©runbfüße, bereu ^erangießung SBenbi j  für 
bie Söfung ber bon ißm aufgetoorfenen grage Benötigt, gtoin« 
gen jebodj m. @. feinegtoegg gu bem bon SSenbi j  gegogeneu 
©djlitß, fonbern fiißren gu ber bon ißm abgeleßnten golge« 
rung. Ser SBegriff ber „©efcßaftgmäßigieit" ift ein Stegriff, 
ben tnir Bereits im § 157 gißD. borfinben; an biefer ©teile 
fßrießt bie Sibilßrogeßorbnung bon einer Qurücttoeifungg« 
befugstig bon Skboltmäcßtigten unb S3eiftänben, toelcße bag 
münblidje SSerßanbeln bor ©erießt gefcßäftgmäßig betreiben. 
Unter einem gefdjäftgmäßigen SSerßanbeln berfteßt man all« 
gemein unb inS&ef. i. ©. beg § 157 $$£). eine bauernbe ober 
toicberßotte, im eigenen gntereffe unb für eigene Siecßnung 
erfolgenbe Sluftoenbung bon 3eit unb SKüße auf gcroiffe Sin« 
gelegenßeiten. Einer befonberett Sluglegung biefeg töegriffeg 
für ben § 11 Slrb@®. bebarf eg ßier nießt, fo baß bie grage, 
nad) toelcßen Sluglegunggmetßoben bie SSorfcßriften beg 
Slrbeitggericßtggefeßeg auggulegen finb — naeß ben über« 
lieferten Sluglegunggmetßoben ber alten guriSßrubcng ober 
naeß bem ©ßftemgebanfen, ber bem mobernen Slrbeitgredjt 
gugrunbe liegt1) — ßier gar nidjt afut toirb. ©eßt mau alfo

x) S« biefent gitfammeitßang mag nur bürg barauf Ijtngetoiefen 
toerben, baß eine neue SiugiegungSmetßobe, bie einen ©rfalj ber üon 
S e n b t j :  alg überlieferte Slustegnnggmetßoben ber alten Sufiäbrubeng 
Begeidjueten Sluglegungsregeln barftellen foll, aueß Bei bet StuMegung 
meberner arBeitägericßtiicßer ©efeße nießt gut Slntoenbnng kommen 
kann. SBenngleicß aueß oon einigen Seiten SSerfucße gur Stufftellnng 
foldjer neuen SKetßobeit angefteüt fein mögen, fo kann man bödj 
keineswegs fageit, baß biefe Serfudje nun auggcredjnet Bet Sluglegnng 
eines regulären fßrpjeßgefeßeä, toie eg baS. SIrB@®. ift, fortgefeßt 
loerbeit müßten. ®afür gißt roeber bie Entfteßungggefcßicßtc nodj ber 
gtoeck beS SlrB©©. einen Slitßaltdßunkt.
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fort faer üblichen Auslegung beS Begriffes „gefdjäftSmähig", 
bon ber abzuweidjen and) für bie Bwecfe ber Auslegung beS 
ArbeitSgerichtSgefeBeS Weber nad) ber ©ntflehungSgefdjichte 
ttodj nad) bent Sinn unb ßlned beS ArbeitSgeridjtSgefeBeS 
Sßeranlaffung Befteijt, aus, fo muff man feftfteilen, bafs 9tefe* 
lenbare, bie lebiglid) p  itjrcr AuSbilbung oon ber gu ftip  
berwaltung p  iprojepeüoílntadjtigten befteíít inerbeit, nidjt 
als ße)rf)äftbmäBig auftretenbe Vertreter angefeBen werben 
fönnen. ©ie wenben p a r  auf geWiffe Angelegenheiten 
unb SRüIje in  wieberljotten fe ilen  auf, aber Banbein nid)t aitS 
lebiglid) eigenem ^ntereffe — unb für eigene ^Rechnung — 
an ber ©ad)e, fonbern weil fie bie guftipertoaltung p m  
Bwecfe ber görberung iíjrer AuSbilbung auf bent Spezial* 
gebiet bes ArbeitSredjtS bap Befteíít Bat. ©ie betreiben 
fein eigenes ©efcfjäft auf ©runb eigenen SSSiílen3entfcE)íuffeS, 
fonbern werben im Aufträge iijrer öorgefe|ten Befjörbe 
tätig. Süefe Auffaffung, bah ein int Auftrag _ feiner B p  
Börbe tätig werbenber Beamter nicht als gefdjäftSmähig 
berljanbelnber Vertreter angefeBen werben fann, w ill B e n *  
b i j  allenfalls and) gelten laffen; bie Anwendung btefeS 
®a|e§ auf bie Sätigfeit ber SReferenbare glaubt er jebocB 
Rtit bem Hinweis barauf abtun p  fönnen, baff bie IRefe* 
tenbare beim 9IrbeitSgeridjt nur üorübergeljenb tätig finb 
unb babei Slusbilbungspecfe für fiel) berfolgen. ®iefem ©in* 
Wanb fann eine 93ered t̂igurtg nicht perfannt werben.  ̂ ©S 
fann unmöglich barauf anfommen, ob jemanb nur üorüber* 
geBenb Beamter bei einer 5SeI;örbe ift ober nidjt. Solange er 
eben bei ber Beljörbe als Beamter tätig ift, fann er für biefe 
Beijörbe tätig fein, ohne fich ber ©efaijr ausfegen p  müffen, 
als gefdjäftSmähiger Vertreter angefeBen p  werben. gm 
übrigen fommt eä auch gar nicht barauf an, ob ber IRefe* 
renbar gerabe beim Arbeitsgericht ober beim_ Sanbgericljt 
ober gammergeridjt ober OtedjtSanwalt tätig ift. iSertn in 
allen biefen „Stationen" ift er nidjt lebiglid) p  feinem i|k<bat* 
bergnügen, fonbern p  feiner AuSbilbung tätig. ®iefe Aus* 
bilbnngSpecie oerfolgt er allerbingS auch für fich, infofern 
er in  erfter Sinie ein gntereffe baran Ijat, bie OorgefcBriebene 
AuSbilbungSzeit p  abfoloierett unb bann nad) abgelegter 
Prüfung einen Beruf p  ergreifen, für beffen Ausübung 
bas ber AuSbilbung foígenbe ©jamen BorauSfeBung ift. 
Verfolgt aber nidjt feber f)fIid)tbewuBte Beamte ein ber* 
artiges eigenes .gntereffe, wenn er — um bei bem Oon 
B e n b i j  angeführten Seifbiele p  bleiben —• auf Anorb* 
Wmg feines BorgefeBten ißrozefsOertretung anSübt? g ft über* 
Baubt eine ßoSlöfung eines gewiffen eigenen gntereffeS an 
einer anttlicf) auferlegten Arbeit Oon bem amtlidjett guter* 
effe an ber Sadje möglich- ®iefe grage muh man bod) 
ünbebingt üerneinen. Unb fann man ba bei einem üteferenbar, 
ber allerbingS nad) beftanbenem erften furiftifchen ©ganten 
bie SSaBl Bat, ob er feine ©rnennung p m  fReferenbar be* 
antragen unb bamit in ben ©taatSbienft eintreten w ill ober 
nidjt, ber jeboef) nach erfolgtem © in tritt in ben ©taatSbienft 
ben Anorbnungen feiner OorgefeBten Beijörbe ^Jolge p  leiften 
Bat, baoon fpredjen, bah er bie SluSbilbungSpecfe nur für 
fich berfolgen unb nicht babei aud) einer bieitfilidjen fßflidjt 
nadjfommt? fSodj wohl faum. SBeiter: ftRit ber 355aBruel)mung 
bon fßrozehöertretungert oor bem Arbeitsgericht im fRaljmen 
ber AuSbilbungStätigfeit nimmt ber fReferenbar auch ein 
öffentliches gntereffe wahr, nämlich baS ftaatlic£»e gntereffe 
an ber «Rechtspflege: ®er Staat als §üter ber «Rechtspflege 
muh bafür Sorge tragen, bah er auch in Bufunft 8Ud)ter be* 
fommt, bie fenntniffe unb ©rfahrungen auf arbeitSredjtlidjem 
©ebict Baben. Um folche BorfiBenbe ftänbig per Verfügung 
p  Baben, ift eS gerabe für bie Suftiperwaltung Oon groper 
— Bier fönnte man üielleicht fagen „ftaatspolitifcher" — 
Bebeutung, bah ber ric£)terlid)e «Radjmud)3 bereits in  ber AuS* 
bilbungSpit in bie «ßrajiS ber ;91rbeitSgerichtSbarfeit ein* 
geführt wirb unb eine reguläre arbeitSredftlidfe 21uSbitbung 
erhält, bie if)n befähigt, nad) «Biegung beS groben Staats* 
ejamenS für mehr ober weniger lange Beit ben Saften eines 
SSorfiBenben bei einer StrbeitSgericljtSbeBörbe p  beileiben.

©ine foldfe «uSbilbung fann aber einem fReferenbar nid)t 
lebiglid) burch ÜberWeifung in einen furpährenben arbeitS* 
eedjtlicBen übungSfurfuS unb eine ÜberWeifung an ein «rbeitS* 
gericht auf einige SBodjen p te il werben; fie muh fid) bei 
ber befd)rän!ten, für bie arbeitSredjtlidje fyathauSbilbung p r  
Verfügung ftehenben Bcct audj auSbel)nen auf bie Sätigfeit

beS SSerBanbelnS bor ©eridjt unb bamit auf bie Bearbeitung 
braftifeger arbeitSred)tlicf)er ißrogefjfälle. «tte an ber fRedjt  ̂
fbredjung in arbeitSgerid)tlid)cn Sachen ehrlid) intereffierten 
greife wünfd)en als BorfiBenbe ber «rbeitSgerid)tSbeI)örben 
fRid)ter, bie wirflid) aud) Senntniffe unb faraftifche ©rfah5 
rungen auf arbeitSred)tIichem ©ebiete _Baben. ©ibt man 
ben in ber «uSbilbung befinblid)en ^uriften nid)t bie 2Rög* 
lidjfeit, währenb ihrer «uSbitbungSpit bie .fenntniffe unb 
Braftifchen ©rfahrungen p  fammeln, fo flehen _ bie S uftip  
oerwaltongen bei ber SluSwahl geeigneter BorfiBenber^ oon 
«rbeitSgeridftSbeBörben u. U. Oor unüberwinblichen Schwierig* 
feiten.

$ ie  bon B e n b i j  aufgefteUte Unterfcheibung pcfchen 
ber Sätigfeit eines Beamten beS Arbeitsgerichts, ber Oon 
feinem SSorgefeBten ben Auftrag per Vertretung in notleiben* 
ben gälten2) erhalten Bat, unb bem 3teferenbar, ber bon feinem 
VorgefeBten benfelben Auftrag erhalten Bat, muh als w illfür* 
lieh bezeichnet werben. Beibe leiften ber Aufforberung golge, 
um ihrer bienftlichen Obliegenheit nachpfommen; beibe ftnb 
an ber ©ad)e felbft unintereffiert. Beibe Banbein infofern nur 
im eigenften gntereffe, als fie aus ber fRichtbefoIgung ber 
Anorbnung Sfachteile für ihr berufliches gortfommen Be* 
fürd)ten müffen, baS fie fich beibe p m  SebenSpel gefegt Baben. 
28o folt alfo ba ber Untcrfdjieb liegen? B e n b i j  meint 
fdjliehüd), ber beim Arbeitsgericht feftangeftettte Beamte fei 
burch feine jahrelange Sätigfeit beim Arbeitsgericht in  ben 
folieftiOiftifd)en ©eift ber mobernen ArbeitSftreitigfeiten em* 
gebrungeit unb ftelje beShalb infofern ber int ©efeB OorauS* 
gefeBten ©eifteSOerfaffung bei ben SRitgliebern unb Ange* 
ftellten ber wirtfchaftlidjeu Bereiuigungen Oon Arbeitgebern 
ober ihrer Berbänbe nal)e unb fei baher oerntutungSweife aud) 
in biefem ©elfte tätig. B e n b i j  w ill auf bem Umwege biefer 
Argumentation alfo ben Beamten beS Arbeitsgerichts als eine 
einer nicht organtfierten fßartei naheftel)enb_e Iperfon angefeheit 
wiffen, bie wegen biefeS nahen BerhältniffeS ju  ber ißartei 
eben nicht als gefchäftSmähig Banbeinb angefeBen werben fann. 
$iefe gonftruftion fdjeent m ir jebod) in uerfd)iebeuer §mftd)t 
mel)r wie gewagt. ©rftenS oermag id) aus bem Arbeitsgerichts* 
gefeB nidjt ju  entnehmen, bah nur ißerfonen zur Vertretung 
oor ben ArbeitSgericht§bel)örben zugelaffen fein foflen, bte tu 
ben folleftiOiftifchen ©eift ber mobernen ArbeitSftreitigfeiten 
eingebrungen finb unb baher bie im ©efeB OorauSgefeBte 
©eifteSOerfaffung haben müffen. ISenn wie würbe fich mit 
einer berartigen angeblidjen ©efeBeStenbenz bie Bafaffung 
jebeS bentfehen IReihtSanwaitS bor ben ArbeitSgeridjtSbehörben 
Zweiter unb britter gnftanz ober wie baS Auftreten eines 
jungen Buchhalters beS Arbeitgebers als -beffen ^rozehbebott* 
mäd)tigter üereinbaren? Söie würbe fid) eine berartige ©e* 
feBeStenbenz beretnbaren m it bem AuSfdjiuh bon jahrelang 
m it ber Bearbeitung arbeitSretfjtlidjer gragen befd)iiftigten 
iAngeftettten bon gemeinnüBigen 9RechtSauS£unftfteiien ober 
Oon Arbetterfefretariaten? ®ah biefe $erfönlichfeiten in ben 
©eift ber mobernen ArbeitSftreitigfeiten eingebrungen feien, 
wirb ja bocf) wol)I nidjt bezweifelt werben fönnen. SBeiter: 
SBo wirb im ©efeB eine Beftimmte ©eifteSOerfaffung OorauS* 
gefegt, in beren ©inne jemanb tätig fein muh? SRw ift eine 
barauf abzielenbe Borfdpift nur in bem ©inne befannt, bah 
Zu BorfiBenben Oon ArbeitSgeridjtSbehörben nur fßerfonen 
beftellt werben füllen, bie auf arbeitSredjtlichem unb fozialem 
©ebiete genntniffe unb ©rfahrungen befiBen. 5Rid)tS befannt 
ift m ir aber über bie BorauSfeBung, bah bie Ißrozehbertreter 
in ben fotteftiüiftifchen ©eift tnoberner ArbeitSftreitigfeiten 
eingebrungen fein unb eine beftimmte ©eifteSOerfaffung haben 
müffen. Ohne zu g™ge Stellung nehmen zu wollen, 
inwieweit alle mobernen ArbeitSftreitigfeiten unter folief* 
tioiftifdjen ©efichtSfmnften betrachtet werben tönnen, mag fyet 
nur barauf ijingewiefen werben, bah öwf6 Betrachtungsweife, 
wie fie B e n b i j  als BorauSfeBung beS Auftretens Oor bem 
Arbeitsgericht erforberlidj anfieljt, nicht bon allen ©eiten 
geteilt werben bürfte. B e n b i j  überfieht fdjiiehiicij auch, 
bah bie Mehrzahl aller Beamten ber ArbeitSgeridjtSbehörben 
erft feit bem l .  g u li 1927 ihre £ätigfeit Bei btefen ©onber* 
gertchten begonnen haben unb baher hoch Wohl noch nicht alle 
fofort in ben Oon ihm für erforberlid) gehaltenen folleftioifti*

2) Auf biefe notleibenben gaffe, bie § 116 QigD. im Auge i)at, 
beziehen fid) obige Ausführungen aud) nur.
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fdjett @eift etnge&rurtgen fern fönnen. SBcmttrt füllen alfo biefe 
©etidjtsbeantfen gitr ^roje^oertreiung Befähigt fein, nicht 
bagegen bte [Refetenbare, öon benen jo mancher burd) ©pegiat? 
fiubten m it arMtäredjtlicEjett fragen unb bttrd) eigene praf? 
tifc^e Sütigfeit auf arBeitöredjtlicfiein unb fogiatem ©ebiet ben 
©ebanfengangen be! mobernen StrBeüSrechtS bmcijauS nahe? 
fleht. ®ie Siätigfeii biefer jungen Suriften gelegentlich ber 
Wahrnehmung Bon Brogejjüertretungen auf Stnorbnung ber 
SnftigbertoattimgSBehörben at! bie gleiche anfetjm p  motten 
mie bie eine! nidjtfieamtetert fRechtSanioaitSangeftettten ober 
VanftehrlingS, f)tijjt bod) bie grunbiegenben Unterfdjiebe 
ämifdjen biefen fßerfonenfategorien üBerfetjen.

©egen bie Bon m ir üertretene Stuffaffung fprid ji ,aud) 
nicht bie Bon SSenbis p r  Vegrünbmtg feiner Stnfidjt heran? 
gezogene ©tettungnahme be! ©efeje! gegen bie gulaffung ber 
[RechtSantöälte. ®er Bon ihm a. a. £). gezogene ©djtnfj 
a maiore ad minus fann hier gar nicht gepgeit merben. ®emt 
SKotiü ber 9Kcf)tguIaffung ber fRecljtSannmlte loar nach ber ©e? 
fe^eSBegrünbung hauptfächM) bie [Befürchtung, baff burdj bie 
3 uiaffung bie UnmitteiBarfeit be! Verfahrens, bie gleic£)mä§ige 
©tettung alter Parteien unb bie Vefd)Ieunigung be! Verfahren! 
gefährbet toerbett fonnte. £)hne in  biefem 8 ufamtnenhange auf 
bie präge ber Berechtigung biefer ©riinbe überhaupt eingeheit 
p  motten, Iä§t fidj hoch moht fo Biet feftftetten, baff biefe 
für bie StuSfchiiejpng ber jRed)t!an»äite Bon ber Sntigüeit 
im arBeitggerichttich'en Verfahren erfter Snjtanj angeführten 
©rünbe nur auf bie ihren Beruf a t! fRedjtSantoätte au!? 
übenben Quriften, nicht bagegen auf bie in  ber StuSBitbung 
p  einem Berufe ftehenben angehenben guriften gutreffen, 
^tttoiefern m it einer ßulaffung ber [Referenbare mitteiBar eine 
GsinfiufimögiichMt auf bie [Rfpt. ber SlrBeitSgeridjte eröffnet 
merben fott, menn ber bienftüorgefe|te [Richter einen [Referen? 
bar, ber g. B. bie SiBftdjt hat, fpäter mal Vorfüsenber eine! 
2lcBeit!gerid)tS p  merben, p n t Dffigiatüertreter Bor betn 
StrBeitSgeridjt Beftettt, Bermag ich nicf)t eingufeljen. Wenn ein 
berartiger fReferenbar fich gerabe Bei einem fRechtSanmatt in 
ber SluSBilbungSftation Befinbet unb nunmehr einen Stuftrag 
Bon ber ^uftipertoaltung gur Wahrnehmung einer fßtogefi* 
Bertretung erhalt, fo mirb er pnachft einmal auf ©raub ber 
furjen Barteiinformation iaunt in  ber Sage fein, Bor bem 
erften Termin ohne StenntniS ber ©inmenbungen be! ©eg? 
ner! bie üerfchiebenen arBeitSrechtlidf;en ©efidjtspunfte, bie 
in ber Stage enthalten fein fönnen, p  erfennen; ftfjott au! 
biefem ©runbe fomrnt eine Borherige Beratung mit feinem 
Stnmalt nicht in präge, fofern ber Slmoatt überhaupt Sntereffe 
üerfpürt, fich m it feinem Dteferembar über ein Spezialgebiet 
ju  unterhalten, beffen VeurteilungSmögtidjfeit bem Slmoatt 
burch feinen StuSfchtufj Bon ber B roäeBfertretung in ber 
erften Srtftang oft feljr erfchmert ift. Qnm anbem Bermag ich 
aber auch nicht einpfehen, rnaritm überhaupt ber ©ittfiufi 
be! [RedjtSamiraitS auf bie arBeitSgeridjttiche fRfpr. fo ge? 
fürchtet mirb. ©ottte e! nicht eigentlich m it greube begrübt 
merben, menn miffenfdjaftiich unb praftifch Beachtenswerte 
Stuffaffungen über arBeitSredjtiidje fragen, bie in Stnmatt!? 
!reifen oertreten merben, nicht erft in  ber Berufung!? unb 
[ReöifionSinftang, fonbem fchon in ber erften gnfiang p r  
SennPi! be! StrbeitSgericht! fommen? §at ba! 2tr6@©. 
jemal! biefe ©influfjnabme ber [Rechtsanwälte auf bie Sir? 
BeitSgerichtSbarfeit auSfchatten motten? ®od) nie unb nimmer? 
mehr. 2)ie le^tgeftellte grage in bejahenbent ©intte p  beant? 
motten, Reifst, bie ©rünbe für ben SluSfdjlufj ber [Red)tS? 
anmalte Bon ber Vertretung Bor ben StrbeitSgerichten gu Ber? 
fenneit. 3 ch Bermag alfo auch bem SRoment ber „Beeinftuf? 
fung" be! StrbeitSgericht! burch ben fReferenbar, ber fich 
gerabe in ber [RedjtSanwaitsftation in  ber StuSBitbung be? 
finbet, eine irgenbmie beachtenSmerte Bebeutung im ©inue 
ber Benb i j i chen  Stuffaffung nicht beijutegen.

Sch i o m m e  a l f o  zu bem © r g e b n i ! ,  baß fRefe? 
r e n b a r e ,  bie fich b t t  S tuS B i tbung  B e f inb e n  unb 
i m  B ö h m e n  i h r e r  S t u S b i t b u n g S t ä t i g f e i t 3 * *) Bon 
ber  S u f t i g o  erm a l t u n g  gu iß ro gegB e bo t tm äc h ?  
t i g t e n  e in e r  t ß a r t e i  obe r  gum B e i f t a n b e  e i n e r  
V a r t e i  B e f t e t t t  f i n b ,  f e i n e  g e f d j ä f t ! m ä ß i g e n

3) ®. I). atfo aui) im Ütaljmett beS § 116 ber ja bte
©runbtagen für bie Beficüung Den Stcfercnbareu zu 'DffiAiatbertretern
barfieltt.

V e r t r e t e r  f i n b  nnb  baher  Bor bem S t rb e i tS ge r i ch t  
g u g e l a f f e n  m erben ,  unb gmar  ohne Büc f f i ch t  bar? 
a u f ,  ob f ie  ficf) gu r S e i t  ber  B e i o r b n u n g  i n  ber  
S t u S b i t b u n g S f t a t i o n  be im  S t rb e i tS ge r i c h t ,  StmtS? 
g e r i e t ,  S a n b g e r i d j t ,  g a m m e r g e r i c h t ,  fRecht!? 
a n m a t t  o b e r  b e i  b e r  © t a a t S a n m a l t f c h a f t  be? 
f i n b e n .  Stu! biefer Umgrenzung ber S«täffigfeit be! 
StuftretenS Bon fReferenbaren a t! Brogefjüertreter ergibt 
{ich auch, bag fotcfje Beferenbare, bie g. B. in ber Stn? 
mattsftation einem BechtSanmatt gur StuSBitbung übermiefen 
finb, nur bann Bor bem StrbeitSgericht auftreten fönnen, menn 
ftp bon. ber Swftigöermattung einer fßartei Beigeorbnet finb, 
nicht bagegen — unb bamit fomme ich' ä^nt gm’eiteit Stbfchnitt 
ber Unterfudjung —

II. menn ber BechtSanmatt fie Bon fich an! in einer ihm 
Bortiegenben ©adje gunt StrbeitSgericht fh icft; benn bann ent? 
fä llt ba! SRoment be! StuSbiibungSzmetteS. ®a ber BedjtS? 
anmatt Bor bem StrbeitSgericht nicht Bertjanbetn barf, fo fann 
fich feine StuSbitbungStätigfeit hinfichttich ber ihm gur StuS? 
bitbung übermiefenen Beferenbare auch nicht auf bie arbeitS? 
gerichtliche Satigfeit erftrecfen (fo m it [Recht auch <5 <htnincfe? 
© e i t ,  Strb©©., Sinnt. 4 gu § 11; Ba um bach ,  Slrb®©., 
Sinnt. 5 gu § 11). ©benfo fontmt eine ^nrüdfmeifung Bon 
Beferenbaren bann in grage, menn fie a t! Vertreter, ©enerat? 
fubftituten ihre! BechtSanmatt! — alfo ebenfalls nicht at! 
Bon ber Suftigüermaltung „Beauftragte" Bor bem StrbeitS? 
gerid)t auftreten, ba fie ihre Vollmacht gum Stuftreten Bor 
bem StrbeitSgericht Bon einer ißerfon herleiten, bie Born Stuf? 
treten Bor bem StrbeitSgericht auSgefchtoffen ift.

Säht man biefe Unterfdjeiöuttg bei ber Prüfung ber 
fyrage, ob ein Beferenbar als ein ba! Verhanbelit Bor ©ericht 
gefchäftSmäfjig Betreibenber angufehen ift, gelten, fo lägt ficf) 
ein ©rgebniS ergieten, ba! fomoht ben ftaatspotitifchen ©r? 
mägungen Berüttfichtigung guteit merben täjjt unb ber Stu!? 
tegung be! § 11 Strb®@. feine ©emalt antut, a t! auch bie 
©efaijr eine! unerlaubten VerftojjeS gegen bie SCenbenz be! 
§11  bannt*).

*) ©ine ähnliche Stuffaffung, mie ich fie in bem obigen Stnffah 
Uertreten habe, liegt auch einem Befehl, beä SStxb®. Berlin jugtunbe 
(fietje unten S. 2996 unb „B fp r. in 2trbeit!fach:en" Sex. 9 ©.129 
[ V o I b m a r ? f Z e i g ? § a r m e n i n g ? 2 8 a g e m a n n » f J r a n i t e ] ) .  
®iefer mit eingebenbet Begxünbung oerfehene Befehl, bommt gu bem 
(¡Ergebnis, bah ei« Sieferenbar, ber im [Rahmen feiner SluäbilbungS? 
tätigbeit gutn Dffigialuertreter Bor bem Slrb®. beftettt mirb, grnnb? 
fä|lich nicht at! gefchäftämägig hanbelnber Vertreter angefeljen toerben 
bann, _ ba er nicht auf ®runb eigenen S8itten§entftt)lufie! hanbelt. 
Sltterbing! bann iä) ber Begrünbung btefe! Befhluffe! in einem Sßunbte 
nicht folgen: nämlich infomeit nicht, a l! et bie SRöglichbeit für ge? 
geben hält, bah ein Sieferenbar mehrfach au§ eigenem ©ntfdjlug für 
anbere ißerfonen Bor ©aicht auftritt unb bann — tropbem er tm 
eittgelnen ffatte al§ SlrmenBertreter Bnr bent Slrb®. auftritt — a l! 
ßefdjäftSntägig hanbelnber ißrogeßBertreter Bor bem Slrb®. angefehen 
toerbeit fott. S)iefe Stuffaffung bann beäioegen nidEjt at! gutreffeub 
anerbamtt merben, meti hoch bte 5£ätigbeit be§ Sieferenbar! a l! Bon 
ber .guftigBermaltung beftettten Dffigialpertreter! Böttig loSgelöfl Bon 
feiner fonftigen — eotl. gefchäftämägigen — Xätigbeit betrachtet 
merben muff. ©! bann in ber Beurteilung ber g-rage be! gefdjäft!? 
mäßigen Sluftreten! eine! Sieferenbar! Bor bem Slrb®. nicht barauf 
anbontmen, ob ber gum DffigialBertreter beftettte Sieferenbar nicht 
and) fonft noch gefahäftSmäßig ba! Verhanbeln Bor ©ericht betreibt 
ober nicht. ®iefe [fM fung hat bielmehr nur bann ftattgufinben, menn 
ber Sieferenbar auf ©runb prisaten Sluftrage! einer Partei Bor bem 
Slrb®. auftritt; fie erübrigt fiel) jebodj in  ben p tte n  bet amttidjeu 
Beauftragung, ba btefe Beauftragung bie Biöglichliett eine! gefdjäft!? 
mähtgen Verhanbeln! in  bem ber amtlichen Sluftrag!erteiluna su? 
grunbe Itegenben galt au!fchliegt.

atud) ba! SSlrb®. ®ortmunb hat in einem Befehl, (ftefie unten 
©. 3008 unb „Sifpr. in  Slrbeiföfadjen" Sir. 9 ©. 131) bie Slnfiiht 
Bertreten, bag ein Sieferenbar, ber fich in  ber 2tu!bilbung — unb 
gmar in  bem befonberen gatte — in ber arBeitSgeritfRticheu ©tation 
befinbet, nicht a l! gefd)äft!mä6ig hanbelnber Vertreter gurüdügemiefen 
merben barf, menn er a l!  amtlich beftettter Offigiainertreter Bor bem 
Slrb©©. auftritt. ®tcfer Befiijtuü meift auch gutreffeub auf bie un? 
geheure £ragmeite ber Benbi^fchen Stuffaffung für bie armen Bar? 
teien t)in: ba B e u b i j  folgerichtig a l! Vertreter be! Drganifation!? 
Bertretermonopol! Bor ben Strb®. bie Beftettung Bon guftigbeamten 
a l! öffigjalbertretern ablehnen müßte, fo mürbe bie Sinerttennung 
ber Siichtigtteit biefer Stuffaffung einer Sied)t!Bermeigerung gegenüber 
atmen Batteien bedeuten unb fogar mit ben ©ruttbfähen ber 'SiVerf. 
int SSiberfprttd) fLefjett.
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(gortfefjung ber Sluffíige SBolff, $retü3, ©teuber QS8. 1928, 15 ff.)
IV .

Von Cstaatgfefreiür a. ®. SBtrIIid)er

Sei ber großen SSebeutung, welcfje bie Vorfdfläge einer 
Reform beg Slugbilbungg* unb S3ered)iigunggwe[eng ber gu* 
tiften unb Volfgwirte, ingbefonbere and) für bie fftedjtganwalt* 
fdjaft, l§aBen, fei eg m ir geftattet, mich and) meinerfeitg über 
bie ©urchfügrbarfeit ber 9teformöorfd)Iäge gu äugern. ©ar* 
über, ¡nie bie Vorfdjläge bont ©tanbpunft ber Verwaltung 
aug gu Beurteilen finb, glaube ich mich nicht augfprecgen gu 
folien; für bie S ü f f i g  fcgeinen fie m ir nicht annehmbar 
5« fein.

gwei fragen fommen in Vetradjt: einmal bie, ob für bie* 
jenigen, bie bie ^uftigtaufbaljrt einfdjlagen wollen, augreichenbe 
Gelegenheit gegeben ift, ftd) bie für ihren SSeruf erforber* 
lidjen Senntnijfe unb Erfahrungen aitgueignen, fobann ob 
allen, welche bie fßrüfung alg ©taatgaffeffor beftanben haben, 
bie Sefähiguttg gur SiuSübuttg beg Sficgteramteg unb ber 
tttecgtganwaltfcgaft gugefprodjen merbett tarnt.

SSag bie erftere grage anlangt, fo oertenne ich teiltel* 
Wegg, bag für beit gttttfieu eine ©rweiteruitg unb Vertiefung 
feiner Sienntniffe auf bem Gebiete ber Verwaltung unb Volfg* 
Wirtfdjaft bringenb ermünfdht if t ;  feit Qa^ren ift bie freu* 
gifcge guftigberwaltung beftrebt, in biefer ¡fSinficgt eine Ver* 
befferung beg beftehenbeu guftanbeg gerbeigufügren. Stiegt 
Weniger erwüitfcgt ift ferner eine beffere Slttgemeittbilbung 
beg tünftigen ^uriften. Sei ber Vorbildung beg gütigen mug 
aber barauf SSebacEjt genommen werben, baff er in  feinem 
Sache bagfenige lernt, loag er für feinen SSeruf unbedingt 
braucht. ©agu genügt nicht ein Überblid: über bie befteljeitüe 
Gefe&gebung unb eine Grgiegung gu juriftifchem ©enfen, er* 
forberlich ift auch eine gange SRenge p o f ü i b e n  SBif feng. 
©enn ebenfo wie g. V. ber Slrgt, muff ber fRicgter, ©taatg* 
antoalt ober Svecgtganwait gut StugüBung feineg SSerufg ein 
grogeg präfenteg SBiffen hefigen. Gr fann nicht immer erft 
nctchfcE)lagen unb fiel) orientieren, fonbem mug alS'&atb ¿u 
Streitfacl)eit wie in ber freiwilligen Geridjtgöarfeii Gntfcgei* 
Bungen treffen ober 3tat erteilen ober ein beftimmteg Ver® 
fahren emfcglagen. ©er Slanbibat, ber heute bie Prüfung bet* 
lagt, fann in atternädjfter geit in  bie Sage fontmen, fd)Wer* 
tniegenbe Gntfchetbungen, j. V. in Grunbbuchfachen, gu tref* 
fett, ober am (Sterbebett ein ©eftament aufguitehmen, ober 
in bringenben fRed)tgangelegengeiten alg fRecgtsanwait bie 
Gntfdjliegung einer Partei, bie feinen 9tat einholt, in ent* 
fdjeibertber SBeife gu beeinfluffen. Stlg Vorbereitung ^tergu 
ftanben igm Bigl)er — um non ben preugifegen Verhältniffen 
«usgiigeljen — brei Studienjahre gur Verfügung, bie p ro  
Weit überwiegenden Seile gum ©tubium beg pribaten unb

öffentlichen fRedjtg oerroenbet Würben, unb bann eine faft 
augfchlieglich int guftigbienft gurüdgelegte Vorbereitungggeit 
hon früher oier, fegt brei Sahren. Ser Stoff ber Gefeggebitng 
ift in beit legten S lipon angerorbentlicl) aitgewadjfen, wag er* 
i)öl)te Stnforberungen an bie Vorbereitung bei ^yuriften fteUt. 
Nichtiger aber ift, bag alle SSeftrebungen einer guftigreform 
darauf a&gielett nnb abgielen ntüffen, bie gagl ber 9iid)ter gu 
Berringern unb bie Dualität feiner Slrbeit gu erhöhen, inbent 
ihm minber fdjwierige Gefäjäfte abgenommen unb bie gagi 
Ber mitwirfenben Stichler herabgefegt wirb (Gittgelridjter ftatt 
l*eg ffollegiumg, Verfleineruttg ber Sollegien). ®iefe Veftre* 
Bungen taffen fiel) nur burd)führen, wenn bie burd)fd)nittlici)c 
'Befähigung beg 3tid)terg wefentlieh gehoben wirb. ®egi)alb 
ift. Wie ich glaube, m it ber ijSerabfegung ber Vorbereitungg* 
Seit auf brei Seth« bie äugerfte Grenze beg Saläffigen ,er* 
oeidjt. Stad) beit Vorfdflägen ber ©djrift foll jtoar bie ©tubien* 
Seit auf fieben ©emefter erhöht Werben, Oon 123 big 124 Vor* 
lefunggftunben entfallen aber auf bie Gruppe b (bürgerlicheg 
metfjt, Strafredjt, Verfahren) nur wenig mehr alg ein © ritte !; 
auf bag gefantte bürgerliche 9ted)t entfallen nur 13 ©tmtbeu. 
^ou ber äiueieinhalbjährigen Vorbereitungsjeit fönnen int 
yödfftfaEe auf bie S u ftij 21 SJconate üerwenbet werben, gegen* 
über bigher 36 fOtonaien. ©ie hiernach bent tünftigen Su® 
mften für fein befonbereg gad) äur Verfügung ftehenbe Slug* 
bilbunggjeit halte id) nicht für augreidhenb. SBitl man ben 
■vSuriften, wag fel)r ju  erwägen ift, auch Bei Verwattungg*
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bel)örben befdhäftigen, fo bleibt nichts übrig, alg nach füb* 
beutfdiem Vorbiíb bie ©auer ber Slugbiíbuitggjeit gu öer* 
längem. greiiid) fteht bem bie in ber ©d)rift wieberholt be* 
tonte, übermagig lange ©auer ber © íp lge it entgegen. SBenn 
aber in  biefer ¡gínfidjt gehler gemacht finb, fo fott man nicht 
beit erften gehler burd) einen gWeiten gehler, bie attgu !urge 
SSemeffung ber gadjbiBwngigeit, oerf^limmern, fonbern atte 
t r a f t  baran fegen, ben erften ge!)ler rüdgängig gu machen, 
©ag infolge ber §erabfegung ber Vorbereitungggeit biefe gur 
öotten Siugbilbung nicht augreicht, ertennen bie Vorfchläge 
infofern an, alg fie nach ber grogen ©taatgprüfung gur 
SBeiterbilbung beg ©taatgaffefforä in feinem ©onberfadj ein 
Vraltiiantenjahr üorfehen. ©a bieg Saljr üor Übertragung 
eineg felbftänbigen Slntteg liegen foll, bedeutet eg in  SBaijr* 
!;eit, bag nid)t feĉ S, fonbern fieben S ahoe erforberlich find, 
um bie üoHe ©nrd)bilbung für bie pra!tifd)e Slugübuttg beg 
Slntteg gu erhalten.

©ie ©taatgaffefforprüfung hat nicht nur ben 3 'oecf, bem 
tanbibaten einen Stugweig barüber gu geben, bag er (ich fed)g 
gahre htnburcf) nugbringeitb befefjäftigt I;at, bag 93eftei)en ber 
Prüfung öerleigt ihm auch bte SSefähigung gunt Slmte eineg 
9tid)terg ober Verwaltunggbeamten ober gum SSerufe eineg 
3iec£)tganwaitg. SBer jematg ffltitglieb einer ffSrüfunggfom® 
miffion gewefen ift, weig, wie fegwer ber tommiffion oft bie 
Gntfdjliegnng barüber fällt, ob matt eg öerantworten fönne, 
ben tanbibaten auf bie SUÍenfcEjIjeit loggulaffen. S e| l  toiiö bie 
Gntfdjeibung barüber, ob ber Sanbibat fähig ift, bag Simi; 
eineg fRiäjterg ober ©taatganwaltg wahrgttnehmen ober Joen 
SSeruf eineg Díechíganwaítg augguitben, üon einer Äommiffion 
getroffen, bie augfchlieglich aug guriften ttitb Verwaltungg* 
beamten m it abgefd)loffener juriftifcher Vorbilbung gufamnten* 
gefegt ift, in  ber Prüfung fteht bag engere gach ber guftig 
weitaug im Vorbergrunbe. Stad) ben Vorfcl)iägen begeht feine 
Gewähr bafür, bag bie SRefitgabl ber Vriifer guriften finb, 
unb eg wirb weitgehenbe fjtüdficht barauf genommen, bag 
biejenigen gäd)er, bie ber Üfanbibat beöorguat, befortberg gum 
Gegenftanb ber Prüfung gemacht werben, g ft bamit wirflich 
bie ©id)er!)eit bafür gegeben, bag ber $anbibat, ber ja auch 
bann, wenn er gunächft eine ©ätigfeit alg Verwaltungg* 
Beamter ober Volfgwirt beabfichtigt hat, jebergeit auf Grunb 
feiner Prüfung gur guftig übergehen famt, tmftanbe ift, bie 
ihm hier obliegenben Slufgaben gu erfüllen? _ Sitan famt bem 
gegenüber üielleid)t einmenben, bag bie guftigbei)örbe in ber 
Sage fei, bie pianntägige Sinftellung beg ©taatgaffefforg ab* 
gulehnen, obwohl, Wenn man hiermit redjnet, ber SBert beg 
©taatgaffefforg alg S3efäf)igunggnad)Weig für atte gächer ber 
guftig ober ber Verwaltung feíjr fin it. Siber bet ber Stecht3* 
a n w a i t f d j a f t  fommt eine foldje Slblel)nung nidjt in grage; 
hier fann ber ©ätigfett eineg ©taatgaffefiorg, auch wenn er 
nach Bern Gange feiner Siugbilbung augreichenbe juriftifdje 
gad)fenntniffe nicht erworben hat, fein §emmntg in  ben SSeg 
gelegt werben, ba ber ©taatgaffeffor burch bie groge ©taatg* 
Prüfung bie Vefähigung gur Stechtganwaltfchaft erworben I)at. 
Sind) bei bemjenigen, ber oon üomtjeretn ftef) für bie guftig 
öorbereitet hat, ift feine Gewähr für eilte augreichenbe gach* 
btlbuitg gegeben, ba eg im Grnteffen beg ©taatgaffefforg fteht, 
ob er noch eine gortbilbung burd) ein Viattifantenjahr er* 
ftrebt ober gleich feine Stilaffung gur atechtganwaltfchaft be* 
antragt.

Unbebingte Voraugfegung für eine gute 9ted)tfprecEjung 
ift, bag ber 3tid)ter unb ber 3ted)tganwalt bie furiftifche 
VSiffenfcgaft unb liunft ü o l l  bet)errfcf)t. Vet einem Sticgter, 
ber nur eine mangelhafte Senntitig beg 3ted)tgftoffg befigt, 
mag er and) noch f° biet Senntniffe auf anberen Gebieten 
haben, unb ber fiel) nid)t bie gähigfeit erworben gat, alle 
gtechtgbegelfe auggunugen, Weldje unfer feínauggebííbeteg SReiijt 
bem Wtrflicgen Stenner gur Verfügung fteilt, um formaleg 
3tcd)t unb bie Stnforberungen beg gefuitbett Sltenfchenöerftanbeg 
in  Ginflang gu bringen, beftegt bie Gefagr, bag er über reegt* 
liege SSebenfen ftolpert unb bem tidgegörten Vorwurf ber 
SBelifrembgeit neue Stagrung gibt, gur einen 9iid)ter aber,
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ber auf ber §ölje ber juriftifdjert fSurdj&üb'ung ftegt, ift biefe 
g'adj&ilbtmg fein §emtrnti3, fortberrt baS M ittel, um gu wirf» 
lid) fac^Itdj befriebtgenbert ©nifdjetimTtgert gu gelangen. Sie 
©üte ber SRedjtSpfiege I)ängt fobann ntc|t nur üon ber Ouaii* 
tat ber SfiicEjter, fonbern and) üon berjenigen ber jftedjtS*

Ävbritoiirt?)t}>f im!» ftcidjetterfttfirtttte;.
©eit © i n g h e i m e r  int SSerfStuSfd̂ ujg ber Dlationalüerfamm» 

tnng ben ©tanbpunkt üertreten gat, bag bie gutäffigfeeit ber SBer» 
toenbung üon Kampfmitteln im BtrbeitSkampf nicht auf ©runb ber 
SBerfnffring Befiele, fonbern ficE) attS ber natürlichen .ßanblungSfreigeit 
ber Koalitionen ergebe, gilt es ber tjerrfhettben Meinung als auS» 
gemacht, baß ber Slrt. 159 DiSierf. nicht auch bie Kampffreigeit üer« 
faffungSmägig fc^üge (»gl. K a S k e l ,  DlrbeitSrecijt @.316; S i n g »  
h e i m e r ,  ©runbgüge beS SürbeitSrechtS @.86, unb bie führenben 
Komm gur SRSBerf.). Wan fittbet keinen 2Sibet)pruh barin, bag bie 
Koalitionen ber Slrbeitgeber unb Dlrbeitneljmer gwar als Kampfüereine 
bett Schuh ber SBerfaffratg geniegen, bag aber biefer Schuh bie grei» 
heit ber K a m p f b e t ä t i g un g  nicht einfdjliegen folt. Stur üerein» 
gelte Sdjriftfteffer, mie SB ü b l e r  unb Sß o t tgo f f ,  gaben fiel) ^ter^ 
gegen unb für eine üerfaffungSmägig gefdjügte Kampffreiljeit au§> 
gefrjcocljen. Stad) ber Iferrfd). 'Meinung könnte alfo jebergeit burd) 
ein SREef., baS mdjt üerfaffungSänbernben Ebatakter äu gaben 
Braucht, ettna baS Streikrecht aufgeho&ett ober eingefchrankt toerben. 
28enn alterbingS K a S k e l  a.a.D.  @.317 auSfütirt, bag 93efcE)rnn= 
kungen ber Kampffreibett and) burd) l a n b  es gefegüdje SSorfdjtiften 
ohne poligeilidje SRagnaljmen üotgenommen werben könnten, fo ift 
bieg mit SRückfidjt auf § 152 91©ewD. unrid)tig. 216er auch bie 
Möglidjkeit, baS Siecht gum Streik ober gur SlnSfperrung burd) 
SReidjSgefeg aufguhe&ett, wiberipridjt fo feljr bem (Seift beS i)eu* 
figen SlrbeitSrehtS, unb ber allgemeinen SRecbtSübergeugung, bag 
eine Überprüfung ber bafür geltenb gemadjten ©tünbe wogt geregt» 
fertigt erfcheint. K o t t h o f f  hat gang redjt, ¡Denn er (in betQtfdjr. 
„S ie  2lr6eit" 1927, 171 ff.) fagt, eine Koalitionsfreiheit ohne üer» 
faffungSntägigen ©hug ber Kampfbetätignng fei nur eine Sdjein» 
freitjejt. ©ewig finb groge Seile beS SlrbeitSrecbtS nicht üerfaffmtgS» 
rechtlich gefdjügt, unb man kann noch nicht immer bann üon einer 
©cheinfreiheit fpredjen, Wenn bie fragliche SBeftimmung beS SBerfaf» 
fungSfhugeS entbehrt (fo © i n g h e i m e r  gegen Spo t tho f f  a.a.D. 
©.87). SIBer mürbe @ in g l )e im e r  auch baS 23eftegen einer Koa» 
l i t i o n S f r e i i j e i t  bann nod) annehmen, tuenn ber 2trt. 159 DtSBerf. 
nicht Wäre? 28er ben Bielhunbertfahrigett Kampf um bie Erringung 
ber Koalitionsfreiheit üon Slnfang an überfieljt, ber toirb fogar eher 
gu bent Ergebnis kommen, bag ber 2trt. 159 SRSBerf. gerabe in bem 
@hug ber KampfBetätigung gipfelt. 2ille KoalitionSüerBote ber frü» 
heren 3 eü gingen mit ©trafanbrohungeit gegen ben Streik §anb in 
§anb, unb man toirb fagen biirfen, bag bie koalitionsfeinblidje @e* 
feggeBuitg ihre hauptfachiichften Motiüe gerabe aus bem Kampf* 
djarakter ber ¿Bereinigungen hergenommen Ijat. 2t(S batjer i. 3 . 1869 
bie KoalitionSüerBote burd) § 152 ©ewD. aufgehoben mürben, ba 
mürben gleichseitig („inSBefonbere") S treik unb 2tuSfperrung auS» 
brücklidj für guläffig erklärt. Stuf ©runb biefer 23eftintntung hat 
Bereits i. 3- 1891 baS SR®, ein lattbeSgefejsliheS SSerBot beS Streik* 
poftenftegenS für ungültig erklärt. Seitbem hat fiel) im 2tr&eitSrecht 
eine bamäfö noch ungeahnte Entwicklung üoltgogen, bie Bis gur üer* 
faffungSmägigen Sicherung ber Koalitionsfreiheit geführt hat. Unb 
hoch fotlte biefe Entmicklung tjinfichtlich beS KampfredjteS feit 1891 
gar nichts geanbert haben?!

©iegt man fid) bie üon ben SBertretern ber h«nfchenben TOei* 
nung ins Selb geführten ©ritnbe naher an, fo erkennt man Balb, bag 
fie auf irrigen 2lnfchauungen über baS 28efen unb bie SBebeutung beS 
oerfaffungStnägigen SchugeS im attgemeinen, unb ber Katnpffreiheit 
im Befonberen, Beruhen. @o ift es bnrchauS irrig, loemt K a S k e l  
(a. a. £). @. 316) meint, ein üerfaffungSmagiger Schuh ber Kampf* 
freiheit mürbe jeben SlrBeitSüertrag (megett ber fünbigungSfriften) 
unb jeben Xarifüertrag (megen ber fSriebengpflidjt) rechtSmibrig unb 
nichtig machen. ©Benfo irrig  ift, menn © i n g h e i m e r  (a. a. D. 
@. 29Ö) fagt: „©ä&e es ein Kampfrecht, fo mürbe feine SluSüBung 
meber eine Vertrags* noch SRechtsmibrigkeit gulaffen." 3unad)ft ift 
üerfaffungSmagig gefdjügte Kantpffreihett burchauS nicht gleiajBebeu* 
tenb mit einem fubfektiüeit Kampf re d j t  auch int prioaten 9?ed)tS* 
üerkehr. Sie Freiheit ber KampfBetätigung hebt bie SBftidjt gttr ®er* 
tragstreue nidjt auf. 2tud) Bei üerfaffungSmägigeut ©rfjuli ber Kampf» 
freiljeit kann ber SlrbeitSkampf im ©ingelfalte eine SBertragSüerlegung 
fein (fo audj 23ü h i e r :  SlrBeitSrecht 1927, 561 ff.). SBerfaffungS» 
mäßiger Sdjujs bebrütet einerfeitS — öffentlicß^redjtlich —, bag feine 
SlujheBung ober ©infdjrankung n u r1 burd) ein OerfaffungSäitbernbeS 
©efe| erfolgen kann, anbererfeitS — priüatrechtlich —, bag SReditS» 
gefdjäfte ungültig finb, bie bem 23eteiligten b a u e r n b  ober gruttb» 
fäglid) bie Kampfbetätigung ücrmeljren mollen. Über bie Srngtoeite beS 
2lrt. 159 SRSBetf. ift neucrbingS eine SiEEntfd). ergangen, beten SSe*

awnäite ab, unb begfjalb ergeben fieg inefentliche SSebenfen 
gegen bie 35orfc Îäge baraug, bafj gemiffe Kautelen, bie für 
bert fRidjterftanb gegeben finb (fßraftifantenjafir, 2tuSlefe bur^ 
bie SlnfteilnngSbehörbe) Bei ber fRe^tgamnaltfciiaft in  SBeg* 
fa ll fontmen.

beutung anfdjeinenb noch nicht genügenb gemürbigt ift, bie aber ben 
©tanbpunkt ber gur fje it noch herrfdjenben SReinung fhmer gu er» 
fhütteru geeignet ift. ©emeint ift baS Urt. beS I II .  3iö©sn. ü. 
23. SRärg 1926 (328.1927, 234 ff.). SaS 9i®. ftefft hier gunahft 
bett fehr mihtigen ©runbfah auf, bag ber ?trt. 159 © a| 2 SRSBerf. 
eine ü o r ü b e r g e h e n b e  23efd)räukung ber SBereinigungSfreiheit 
nidjt auSfchtiege. 3hre Quläffigkeit folge aus ben Aufgaben, bie ben 
SBerufSüereinigungen gefteltt feien. KünbigungSfriften unb ©trafbe» 
ftimmungen, bnrh melche bie Koalitionen fid) bie SSerbanbStreue ihrer 
ÜRitglteber eine geittang gu fichetn fudjten, ftättben baher mit bem 
üerfaffungSmägigen ©chug ber Koalitionsfreiheit nid)t im SBiber* 
fprudj. Samit ift bie Sluffaffung berjenigen miberlegt, bie ba tu ei» 
nen, ber üerfaffungSmägige © h u | Ber Kampffreiheit fdjtiege üertrag» 
liehe 23iitbungen, bie bie Kampffreiheit borübergeljenb befhränken, 
iüie Sarifberträge, aus. Sie Kampffreiheit ift ja niemals Selbft» 
gmeck, fonbern immer nur M itte l gur S urdphruttg  ber foatitionS* 
freiheit unb bet üon bett ^Bereinigungen gu fdjliegenben roirtfhaft» 
liehen Slbmachungen.

28eiter aber ftefft baS SR®, bett ©eift unb3ü>eck beS 2Irt. 159 
SRSBerf. bahnt klar, bag er nidjt nur bie Freiheit beS gufammenfhluffeS, 
fonbern auch bie redjtlihe Möglidjkeit feiner Surhführuttg gemäljv» 
leiften moffe. SaS SR®, gieljt barauS bie Folgerung, bag mit ber 
Koalitionsfreiheit and) baS SRedjt gum 2tbfdjlng üon Sarifüerträgeit 
üerfaffungSmägig geroäljrfeiftet fei unb bag @a|ungSbeftimmungen, 
bie es einem 2ltbeitneijnter üermehren, fid; einer Koalition unb bereu 
Sarifpolitik angufdffiegen, ungültig feien. Sa nun unbeftritten nur 
folhe Koalitionen iariffäi;ig finb, bie bie m irtfhaftlihe unb red jtlihe 
ÜRöglihkeit beS 2trbeitSkampfeS hefigen unb infolge iljrer llttab» 
Ijängigkeit ben m irtfhaftlihen Kampf eingufegen in' ber Sage finb 
(K aSk e l  a.a.D.  © .16 ;  © i n g h e i m e r  a. a. D. @.72; © r b e l :  
328.1927, 240; ü. K a r g e r :  32B. 1927, 2362), fo ift ber @d;u|s 
ber Sariffreifjeit nidjt tüoljl benkbar oljne gieidjgeitigen ©hug b« 
Kampffreiheit, ©ine gefegtidje ober ftatutarifche SBeftimntung, bie einer 
SBeteintgung baS SRedjt gur KampfBetätigung nehmen Würbe, Würbe 
ihr richtiger 2fnfirfjt nah and) bie Sariffäljigkeit abfdjneiben. SieS 
üerftiege gtuar an fid) nicht gegen bie SBerfnffitng, ba es mit ber burd) 
2trt. 159 SRSBerf. gewährleifteten Koalitionsfreiheit burdjau8 üereinbar 
ift, S3ereinignngen gu bilben, bie grunbfägtidj auf 2trbeitSkampf unb 
SarifüertragSabfhlug üergichten. SBotjI aber würbe eS — wie baS 
git. SR©Urt. erkennen lägt — mit bem Slrt. 159 SRSBerf. tn 2Biber» 
fprudj gegen, Wenn man 2lrBeitnehmer bnrdj gefegtihen ober ftatu» 
tarifhen gkcattg IjmBern Wollte, fiel) einer Katnpfoereinignng unb 
beren Kampfpolitik angufhliegen. ©in allgemeines SBerbot beS 2IrbeitS» 
kampfeS gar — Streik ober 2lttSfperrnng — würbe ben red jtlihen 
©harakter ber Koalitionen üötlig üeränbern unb iljre burd) 2lrt. 159 
n. 165 SRSBerf. gemäljrleiftete greiljeit unb Unabhängigkeit lähmen.

©ewig fteffen Slr&eitSkämpfe nidjt baS fogiale 3'brat bar. SCBer 
© i n g t j e i m e r  hat bod) nttredjt, wenn er (a.a.D. @.86) ausführt, 
bag ein üetfafiungStedjtlidjer ©djug ber 2lrBeitSkampfe ben Übergang 
gu heileren gefelifcßaftlicßen guftanben üerhinbern Würbe. SBer in 
ber Koalitionsfreiheit ben 28eg gur ©rreihnng höherer gefeltfdjaft» 
ließet: guftanbe erblickt, mug fie mit affen itjren Konfequengen, mit 
alten ©arantien gnr rechtlichen Surdjfüljrung bet greigeit, wollen. 
Siefe ©arantien finb nur gegeben, Wenn ber 2lrt. 159 SRSSerf. audj 
ben ©hug ber Kampffreiheit umfagt.

SR2I. Dr. 28. K a g c n f t e i i t ,  Söielefelb.

fitttfice  ©eftlf ?«r 3U»«ttiieir»ng Ire# Ketdj#tretrri>r0mt0ö- 
gefe^c# ttni> anireeee geeroeguttgaBefelje.

(SR0S8I. 1927, I, 487 ff.)
SaS g ü n f t e  © e f e g  g u r  S l b a n b e r u n g  be§ 3icid)S*  

b e r f o r g u n g S g e f e g e S  unb  a n b e r e r  ©e fege tr itt rüdtwirkenb 
mit bent 1. Dkt. 1927 in Kraft.

28eitn biefe SJioüelle audj n ih t alle Erwartungen ber Kriegs* 
Opfer erfü llt Ijat, fo kommt fie bodj e i n e r  SReii je bereeg» 
t i g t e r  SÜBünfcge entgegen.

g ü t bie KriegSbefdjäbigten bringt bie SRoüelle eine w e f e n t »  
l i d j e  h e r a u f  f e g u n  g be r  D ie n t e n  be r  S e i d j t b e f  d j ä b ig *  
t e n ,  b. g. ber um 30—60°/o SSefcßäbigtert. Siefe ©rhöljttng ber 
SRenten ber Seidjtbefhäbigten Wirb üon ber (Regierung bamit be* 
grünbet, bag biefe Dienten bisher al§ golge ber In f la tio n ,. üer« 
glicßert m it bem alten Sieht, gu geringe waren. Sind) bie Dienten* 
füge ber Sdjwerbefdjäbigten unb üorneijmlidj bie S d j w e r b e f h ü *  
b i g t e n g u l a g e  bei Erwerbsunfähigkeit gaben eine S t e ig e »  
t u n g  erfahren. Sie © d jm e r b e f d j ä b i g t e n g u l a g e  bei  © r *

Kleinere
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tu e r  6 § u n f á f j 1 g k e 1t wirb burdj bie StoBelle Bon 144 a u f  
168 Jé e r h ö h t .  ® i e  p f l e g e  gu t  age für @d)Werbefd)äbigte unb 
ba§ © t e r b e g e l b  finb gleicfjfallS in ihren betragen h « au?* 
gefegt worben. T ie  «Pflegegulage ift in ihren ©ägen geftaffelt loor* 
beit, fo baf; baburd) eine inbiBibuelle Seijanblung beS gitfianbeS beS 
SßflegeBebürftigen, inSbef. bei Sungenkranben, ertnöglidjt ift. — 
gerner ift bie © i n k  ontnt en S g r  eng e fü r foldje Sientenenipfättger, 
bie Sohn» unb ©éhaltSBegüge auS öffentlidjen M itte ln ijabeit, auf 
350 M  m o n a t l i c h  heraufgefe|t worben. Sei (Srreidjmtg biefe§ 
•Betrages Wirb bie á t e n t e  um e i n  g e h n t e l  g e b ü r g t ;  
in jebent ga lt folt biefeit ^Rentenempfängern ohne Siückfidjt auf 
bie §5i)e beS ©inkomntenS ber SSegttg Bon brei geljntel ber Siente 
BetBIeiben.

g ü r  b ie  H i n t e r b l i e b e n e n  i f t  k e i n e  © r p p n g  ber
ste n t e n  i n  g le i ch em  A  u S nt a fj w i e  f ü r  b ie  33 e f d) ü b i g * 
t en  e i n g e t r e t e n .  TaS wirb bamit Begrünbet, bafj itjre Stenten* 
füge heute ijäufig fdgon f)öt)er feien als bie Stenten beS aiten 
StedjtS. T ie Hinterbliebenenrente wirb jegt n i  d) t  t i t e l t  a u S ben 
S3o I tbegügen  e i n e s  E r w e r b s u n f ä h i g e n  e r r e c h n e t ,  
f o n b e r n  b ie  © d j w e r b e f c g ä b i g t e n g u l a g e  fd) e i b e t  aus 
b i e f e r  r e d j n e r i f c h e n  © r u n b l a g e  auS. @o bebauerlid) biefe 
Benachteiligung ber Hinterbliebenen burct) bie Stoüelle ift, fo finben 
loir bod) auch für fie Betriebene S3orfcl)riften, bie gu begrítfjen 
finb. — SBäljrenb bisher ben SBitwen unter 45 Saínen eine Stente 
Bon 40°/o ber Stente eines S8efd)äbigteu gegablt würbe, erhalten 
biefe SBitwen ebenfo wie bie SBitwen über 45 Saínen Bon nun an 
50o/o, amf) bann, wenn bie SBitwe nicht für ein Kinb gu forgen ijot. 
Tie SBeftinunung, bafj eine erwerbsunfähige SBitwe ober eine SBitwe, 
bie bas 50. 2cbenSjahr boilenbet fiat, eine Stente Bon 60°/o erhalt, 
ift unBerünbert geblieben. — Säei S B i e b e r O e r h e i r a t u n g  einer 
SBitwe fall fidj bie Abfinbung Bon jegt ab ftets nach bem hödj f t en 
B e t r a g e  ber monatlich gahlbaren SBitwenrente richten. — g-enter 
folf ber Tob beS ©hcmannS, SSaterS ober ©oljneS ftets als bie gotge 
einer Tienftbefdjäbigung gelten, Wenn e i n á t e n t e n  e m p f a n g e t

D r.S S a W jrt S ppcrm un tt, fRedjtäanttmlt unb «Rotar in  S3augen: 
S ie  m i) t3 p iji lü iü p i) ifc i)c n  © ru n ö la g e u  bc§ heutigen 
öcu tftljcu  2 ir8 c it lre (^ t§ .  (S ruc ifd jtifte n  be§ ©eutfdjen 
AmoaltOereinS S it. 9 , 9frbeitSred)tl. «Beiträge, §e f t  1.) 
Setpgig 1927. SScrtag SB. SRocfer. «Preis 1,25 J L  

Sie Schrift gibt einen Born SSerf. im gnftitut für ArbeitS* 
redjt an ber Uniuerfität Scipgig gehaltenen SSortrag mieber. Sie 
mahnt bagu, bie SBtrklidjkeit beS mobernen, nod) gärenbett ArbeitS* 
Bedjts unter ©efidjtSpunkten abfoluten SBertgeljaltS gu betrachten. 
T te i ©ebanken fiefjt ber SSerf. für baS heutige beutfcfie ArbeitS* 
redjt als ridjtunggebenb an: bie 3bee ber Sßerföniidjkett, j)ie baS 
höhere Stecht ber «ötenfdjenperfönlichkeit gelteitb mad)t in Steaktion 
gegen bie ©ntfeelung beS SebenS, bie ethifdj gefärbte 3hee ber ®e* 
meinfdjaft, bie an beutfd)red)tlid|e ©rfdjeinungen anknüpft unb b;e 
SiDeckBerBunbenheit beS Unternehmers mit feinen Arbeitern be* 
tont, unb ben foltektiBgebanken, ber bie Arbeitnehmer wie bie 
Sirbeitgeber gur SSerbinbung untereiitanber treibt unb ihnen int 
^arifßertrag fogiale ©elbftbefiimntung im Stedjt ermöglicht. Selb|t* 
öerftänblid) nimmt folche A rt «RechtSpfjiiofophte Biel fubjektiBe SKo* 
mente in (ich auf. Sie wirbt Wohl and) nidjt um gläubigen Beifall. 
Suftimmen kann id) bem SSerf. in ber HerBorhebung ber ißerfönlid)* 
»eitsibee, bie auch mir bie fegte fittliche Triebkraft ber SirbeitSredjiS* 
geftaltung gu fein fdgeint. SBeniger übergeugenb ift bie ©ntgegenfeguttg 
Bott ©emeinfehaft unb KoliektiüiSmuS. Tte betart eingeengte ©emein* 
fijaftsibee gewinnt Snljatt nur aus WirklidjkeitSfernen, roman* 
tifdjen SSorftellungen, wie fie fid) mit SSorKebe um baS ad) fo nüd)* 
ferne IßetrSt©. ranken, unb wie fie benn im S3ortrag prompt alle 
Qnmarfd)iereu. AttgefidjtS ber Stioalität Bott SjetriebSbertretung unb 
©ewerkfdjaft Bon „SSerfälfchung beS ©emeinfdjaftSgebankenS" gu 
Ibtechen, geht bodj Wohl über objektioe S3eurteilitng fgirtauö unb be* 
deutet, ba§ — frei« SBunfcge nach — fr«  SBerkSgemeinfchaft frer 
®orP g  gegeben wirb, bie für ihren realen fogialpolitifdjen SBert 
wod) jeben SeweiSantvitt fdjulbig geblieben ift. Stodj manche anbere 
fkepttfd)e. grage liehe (ich bem SSerf. einhalten. Saitkbar aber ift 
“ Bäuerkennen, weirije gülle Bon Anregungen er feinen Hötent 
u'ib Sefertt in Burger Qeit bietet unb aus welchem ©eifte h«auS 
et bas ArbeitSrecbtSftubium betrieben wiffen w ill.

$rof. Dr. S u |  Stichter, Seipgig.

$ f t  S tffo rb lo ^ tt, arBcitsvecEjtiicf)e ©emittarborträge, heraus* 
ßegeben bou Dr. S B a lle t ffa S le i, «ßrofeffor an ber Uni* 
berfität Serliit. föerlin 1927. SSerfng Snliuä (Springer. 
300 <3 . fpreiS 16,5.0 J6.

TteS ift innerhalb gweier 3 ahre fü)011 bcr frfiü6 ffianb ber Bon 
SS a § fr e f geleiteten „ArbeitSrechtlidjen ©eminarforträge";. an bie

au e i n e m  2 e i be n  f t i r b t ,  f ü r  baS e t  b jS gum T o b e  
St e n t e b e g o g e u h a t. 3 n biefen gälten ergibt ,fid) ber Anfprud) 
ber Hibierbiiebenen auf SSerforgung ohne wettere Stadjfrage.

And) bie © t n k o m m e n S g r e n g e n  f ü r  © e w ä I ) r u i t g  be r  
© I t e m r e u t e  f i n b  e r h ö h t  worben; int ©egenfap gu ben bis* 
herigen ®efe|eSOorfd)ttften bringt bie StoBelle f e f te  Säge.  Sanadj 
barf baS monatliche ©inkommen eines © 11 e r n p a a r S in bet 
S o n b e r k l a f f e  6 0 M ,  in ben 0 r t S k l a f f  en A 5 8 TJ)l, B 5 0 ?M, 
C 54 %)l, D 52 M ,  baS ©tnkommen eines E l t e r n  t e i l s  80°/« 
b i e f e r  S e t r ä g e  nicht überfteigen. SJtafjgebettb ift ber SBohnftp 
ber Eltern. — Erweitert finb bie Seftimmungen für ©ewährung 
einer © f t e  m b  e i h i l f  e. ©ine © D e r n b e i h i l f e  kann fegt and) 
gewährt Werben, Wenn bie SSorauSfegung, bah b e r S S e r f t o r b e n e  
be r  © r n ä h r e r  g e w e fe n  i f t  o b e r  g e w o r b e n  W ä r e ,  n i ch t  
s o l l  e r f ü l l t  if t .  Tiefe ©iternbeihilfe barf gwei Strittet beS S3e* 
trageS ber ©Iternrente einfdjliehlich gufagrente nicht überfteigen.

Tie StoBelle bringt weiter eine geringe Erhöhung ber g u *  
f a g r e n t e n  für SBitwen, SBaifen unb Sltern. -g ilt erWerbS* 
unfähige SBitwen tft ber SSetrag ber Sufagrenten wefentlicher erhöht 
Worben, um monatlich rnnb 4 refp. 7,50 WH. Tiefe gufagrenten 
füllen ben Hinterbliebenen in möglidjft wohlwoltenber SBeife ge* 
wäl)rt werben.

•©egen ben SBiberfprudj ber Stei^Sregierung Würbe ein Antrag 
auf © e w ä h r u n g  e i n e s  ( S t e r b e g e l b e s  f ü r  b ie  H i n  Eb b * 
b l i e b e i t e n  a n g e n o m m e n .  Tiefes Sterbegelb barf Vs beS 
SterbegelbS, bas beim Tobe Bon SriegSbefd}äbigten gewährt Wirb, 
nicht überfteigen.

Sdjtiefjiid) enthält baS ©efeg eine SSefthnmung, frag bieStetdjS* 
regierung j ä h r l i c h  e i n c n  S e t r a g  Bon 2 0 S ) t i l l i o n e n  f ü r  
E r j i e h u r t g S b e i h i i f e n  Bon S r i c g e r w a i f e n  u n b  S i n *  
b e m  S c h w e r b e f c g ä b i g t e r  bereitftellen fotf. TiefeEräiehuitgS* 
Beihilfe fotl ben Sriegerwaifen jum gwecke ber S3erufSauSbitbung 
bis gum Bollenbeten 24. SebenSjahr gewährt werben.

Seifigerin ant SiSSEer. H eI ene H n r w i g * © t r a n g ,  Berlin.

beiben erften «Sänbe ( K o a l i t i o n e n  u n b  K o a l i t i o n s m i t t e l  
@.242, 1925, unb §aup> t f rage r t  be§ T a r i f r e d ) i S  @.284, 
1927) reiht er fid) in gleicher «Reichhaltigkeit unb Ergiebigkeit an. 
Tiefer britte SSanb bringt bie im SBinterfeinefter 1926/27 gehaltenen 
30 ©eininarüorträge über ben Akkorblohn: ein auch bem arbeitS* 
rechttid) gefchutten Qurifteu faft unbekanntes £anb, baS K a S k e l  
einem bunkten, nod) unerforfd)ten Erbteile gleidjftetten möd)te. TaS 
hat barin feinen ©rnnb, bah h '«  Elemente mirtfdjaftlidjer, arbeitS* 
teihnifdjer, fogiater unb tarifred)tlid)er A rt üorherrfdien, bie ber* 
jenige erft erfaßt haben muh, fr« fid) an eilte rechtsbogmatifihe Tar* 
ftettung beS AkkorbwefenS heranwagen will.

Um fo mehr ift baS p ä b a g o g i f d j e  ©efdjick KaS ke l S  an* 
guerkennen, bah er biefeS wette ©ebiet fo auf bie 30 Seminaroorträge 
Berteilt hat, bah jeher in  feiner 81id)tung gu einem felbftänbigeu 
gorfdjungSetgebniffe gelangen konnte. SBenn and) Boneinanber un* 
abhängig, geben biefe gewiffermahen gur gefamten H«nh geteifteten 
Arbeiten banad) ein BoüfiänbtgeS methobifcheS ©pftem ber Akkorblefjte.

T ie erften 12 SSorträge bel)anbeltt bie „ A l l g e m e i n e n  
© r n n b t a g e n "  (@. 1—127), bie 15 folgenben befaffen fid) mit 
„ S i n g  e l f  r a g e n "  (@.128—267), 3 weitere berüdrficf)tigen „ A u S *  
t än b i f c he s  Sted)t" (@.268—300). Ein Eingehen auf bie ein* 
gellten Storträge ift f)ier auSgefdjloffett. ©elbfioerftanblich können unb 
wollen fie nidjt alle wiffenfdiaftiid) gleichwertig fein; baS ©ange Wirb 
bantm bod) nicht beeintrödjHgt. SBie trefflich hier Hnnh ' n Hartfr fl6“ 
arbeitet ift, geigt folgenbe Steoue: wo ber ©tubent nnb Siefereubar 
neben bem StechtSanwalt unb Stidjter, biefe wiebetum neben bem 
©pnbikuS, bem TiplomoolkSWirt unb Tiplomingenieur unb alle 
neben bem SRinifterialrat (Dr. g l a t o w ) ,  bem ©enatSpräfibeut 
(Dr. Ter fcf) )  unb bem UniBerfitätSprofeffor (Dr. S o u iS  T h a l ,  
früher in SRoSkau) als «Dtitarbeiter erfd)einen. — Ein SBetk, baS 
beweift, wie in biefem ©eminar unter feinem weitfiegtigen Setter felbft 
bie fdjwierigften arbeitSred)tlichen «Probleme mit Erfolg in Angriff 
genommen unb gelöft werben können.

. St©St. a .T.  Dr. 33ewer,  Setpgtg.

Dr. SufiuS ©eorg Öantiter: ©citenöcd tutö fiinftigcä An* 
öcfictttcnUcrtraflörcttjt auf rcrijiSücrgieidjcitöcr ©ntnö= 
Inge. I .  Teil, ©rag 1927. «TOofer. X IX  unfa 651 ©. 
«Preis 30 Jb.

Ter junge öfterr. SSerf.' legt mit bem sorfteljenb angegeigteu 
SSuch, beffen gweiter unb ©djiujjteil BorauSfidjtlich im nädjfteit 3ahre 
erfdjeinett wirb, ein SBerk Bor, bem bie reid)Sbeutfd)e SBiffenfchaft 
nidjtS and) nur amtäl)ernb ©teidgWertigeS an bie ©eite gu ftellen gat. 
SJtit bewunbernswerter ©rünblidjkeit finb bie Berfcl)¡ebenen, baS 
mobernc ArbeitSred)t betreffenben g-ragen erörtert, unb überall getgt 
fteg baS ^eftrebcu, neben bem öfterr. and] baS beutfdje Schrifttum
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fließt nur mögticßpt »ollftäitbig Ijeraitzuzieljen, fonberit fictj aud) mit 
ifint in »otfidjttg abroägenöer Shitik auäeittattöerzitfeßen. ®aä Söuclj 
Wirb baßer amt) als wichtiger SSeftanbteil ber beutfdjeu Stteratur am 
gefehlt werben rnüffen. ®atatt bettnag and) ber Umftanb uidjtä zu 
ättöern, baß baä SBerk entgegen ber öeittfcßen ©epflogenßeit grttnb* 
fäßlidj nur baä Slngefieliteuoertragärecßt Beßanbett, baä Slrbeiter* 
bertraggredjt aber, foiusit eä nid)t allgemeine redjjtäpblittfdje S3e* 
beutung tjat, auäfcßeibet. @ä ßangt bteä rein üußerltcß bamit ju» 
fantineit, baß in ©egenfaß ju  ben im ®eut{djen Dteid) ßerrfdjenben 
SSeftrebungeit öfterreidj ein non bent Strbeitäocrtragärcdßt loefentlid) 
ablneidjenbeä, fojtal fortgefcßtittenereä 3lngeftetlten»ertrag§red)t ßer» 
auägebtlbet ßaf, baä atlerbingä aucß ber inneren ©inßeit entbeßrt, 
Weil für widjtige ©ruppen non äingeftettten in Öfterreid) ©onber* 
gefeßa extaffen worben finb. ®em SSerf. ift eä ßauptfädjlidj barutn 
8« tun, bie innere SSereinßeitltdjung biefer ©efeßgebuttg »oczubereiten, 
unb äur Söfmtg biefer Slufgabe de lege ferenda gieljt et aud) bie 
©efeßgebung anderer «Staaten unb bor altem bie beutfd)en 
unb tfdjecßofloioakifdjen ©niwiirfe nuSgiebig ßerau. ©ben ba* 
btttd) bekommt baä S8erk, über bie borljiit augebeutete Wiffenfdjaft* 
ließe ¡Bebeutmtg ßinauä aud) noeß befonberen SBert für baä ®eutfcße 
Dteid), baä eben ein einßeitlidjeä ‘äTrbeitäredjt Uorbereitet. @ä erfeßeint 
felbfiberftänblidj, baß baä ©eutfeße 3leidj babei and) ßier Wie auf bem 
©ebiet beä ©trafreeßtä bie im SBetk nießt weiter tn $8etrad)t ge« 
jogenen 3tedjtäberehtßeittid)uug anftrebt. ©ie Wirb fidjerlidj, wie 
jebet beutfd)e Sefer and) oßne befonberen ¡gtitweiä beä SSerf. teietjt 
erkennen wirb, feßon in  grunblegettben fragen meßr alä »telleicßt 
noeß in ©injelßeifen auf nießt letdjt gu überwinbeube ©djwierig* 
keiten jurtfiifdjer unb potüifcßer Strt. ftoßert. Um fo wießtiger ift eä 
baßer, baß baä beiberfeitige SSerftänbntä uorbereitet wirb, wozu baä 
nori. SSudj in ßerborrageitber SBeife beiträgt.

¡(Stof. Dr. ä J i o l i t o r ,  Seipztg.

¡ ta r ifö e r tra g  u n i  9iad>u»irfunß. SSon Dr. .§ e i» r id j S e ljm aiu i,
o. ¡profeffor an ber ttniberfität Söln (©cfjriften beä Qn* 
ftitutä für Slrßeitärecßt an ber Unioerfität Seipzig, ßerauä» 
gegeben Bon (Srioin 3-acoBi, 13. §eft). Berlin 1927. 
¡Rehitar §obbing. ¡Preis 3 Jt>.

©er SSerf. oerfudjt in grünblicßer itnb geiftboller ©arftellung 
ben Ütadjweiä, baß bie Seßre boit ber ¡ßadjwtrkmtg beä ©arifbertragä, 
wie fie Befonberä bott SBaäkel ,  © r  w i  rt Q a c o B i  unb Born 81©. 
(©ntfdj. b. 2. g a lt 1926: Dl©. 114,195 =  gSS. 1927, 265) bettreten 
wirb, mit bem pofitiben SRedjt nidßt Bereinbar fei. ®te SSeWeiä* 
füßnntg ift nidjt überzeugend. Slnfecßtbar erfeßeint fdjon ber grunb* 
fäßlicße Sluägangäputtkt: ber ©aß, baß beim ©djweigen ber ®arS5D. 
bie „jwedkmäßigfte" Stuälegimg gewäßit werben bürfe. hierm it wirb, 
wie id) glaube, baä SSefeit ber teleologifdßen Siuälegmtg »erkannt. 
3ebe§ ©efeß w ill beftimmte Sebenäoerßältniffe in zw e ck m äß ig e r  
äSeife orbnen, unb eä ift bemnaeß ber © inn git erforfdßen, „ben eine 
©efejseäborfcßrift ßaben mttß, um in einem organifcßeit, logifd) be* 
friebigenben Qufammenßcmg mit ben übrigen dßorfeßriften ber Dlecßtä« 
orbnung zu fteßen" (ö. iEu ßr ,  M g . Steil 1, 37 f.). Sogifdi: in  biefem 
©inn ift ba§ Qweckmäßtge, unb baä Qweckmäßtge ift logtfd). SBetut 
aber ber Sluäleger btejeitige Drbnung eineä Sebenäberßältniffeä, bie 
iß m  alä bie jtoecfemäßigfte erfeßeint, alä geltenbeä 91ed)t in  Sinfptud) 
nimmt, bann maeßt er ¡id) zum ©efeßgeber.

©ä ßanbelt fid) ßier um bie ¿-tage, ob unb wieweit bie bem 
normatiben Seil eineä Sarifbertragä angeßörenben SBeftintmungen 
übet beffen ©eltmtgäbaner ßinauä für ben ©injelarbeitänerttag maß« 
gebenb bleiben. ®aß bieä nid)t eine grage ber Sertragäauälegung ift, 
wirb man bem Sßerf. zngeben müffen (fo and) W o l i t o r :  SHQSlrbDl. 
3,41 unb © r m i i t  Q a c n b i ,  ©runbleßrett 221 f.). ®ie Diacßwtrkitng 
ergibt fid) bielmeßr attä bem ©efeß, unb zwar alä go-lge ber um 
mittelbaren SBitkung beä SarSßertr. i. ©. b»n § 1 9tbf. 1 ber S5D. 
». 23. ®ej. 1918. 9Hcßt Weil ber SariBertr. in feinem norntaltben Seil 
gwingenbe Dlecßtäfäße entßielie, benn folcße könnten atterbingä nidjt
— wie ber SSerf. ©. 21 f. rtditig ßerborßebt — fjnßalt ber ißnen 
bielleidjt wibetfpredienben fgarteibereiubarungen werben; Waä bte ijSar* 
teien nießt gewollt ßaben, ift nießt Qnßnlt tßrer Slbmacßungen. ©onbern 
weil bie allgemeinen Slrbeitsbebingungen be» SarSSertr. jum fsnßalt 
beä ©injelarbeitäbertragä Werben; ber einzelne fdjließt nur beit Sin* 
ftellungäbertrag, wäßxenb bie Slrbeitäbebingmtgen boit bett SSerbänbeu 
mit binbenber SBirknng für bie einzelnen bereinbart werben. Spier
— unb mtr ßier — gilt ber ©aß, baß „bie koliektibe SBillenä» 
erklärung innerßat6 tßrer guftänbigkeit ber inbibibuetfen borgeßt". 
©inb alfo bie unter ber Sperrfcßaft eineä SarSSertr. abgefcßloffenett 
©injelarbeitäberträge zu beit im Sarif borgefeßenett SBebittguitgen zu* 
ftanbe gekommen, fo bleiben fie m it btefen SBcbingungen beßeßett, biä 
fie aufgelöfl werben, einerlei ob ber SarSSertr. ttoeß gilt ober Bereits 
abgelaufen ift.

©ä Braudjt nießt betont jn  werben, baß ber SSert einer wiffen* 
f^aftlidjen Slrbeit nießt in  ber „SRicßtigkeit" ißrer Dlefultate liegt, 
fonberit iit  ben Stnrcgungen, bie fie gibt.

3131. Dr. SB. O p p e r m a n n ,  SBaußeit. 
®efe^ «6ct SiröfifSöemiiiiuwö itnb Slcbetiilofcitöee- 

ffdjirnttß pom 16. gu ii 1927. fommenfar. Searbeitet

Bon ©eß. Siegienntgärat D r. 0 .  SSeigeci, SDftn.*$irigent 
im fReicßäarßettäntinifterium, gemeinfam mit SRegterungS* 
rat Dr. %. SBernbt, DberregierungSrätin 3R. ©ßlert ,  
SRiniiterialrat Dr. SB. Seßfelbt  ('Jieicßäarbeitämintftei'tum), 
Dr. %. © p ru p ,  ffSräftbent ber SteicßSanftait für 2lrßeit3oer* 
mittlung unb 2lrßett§lofenOerficßerung. (SBücßerei be3 2lrßeit§=« 
reeßtä, neue golge, SBanb 6). SBerltn 1927. SSerlag Sfteitnar 
§oBßtttg. ca. 550 ©eiten 8 °. ¡Preis in ©anjl. 13,20 J i .
, ®ie SSerf., bie alä zuftänbige SSearbetter im 3teicßäarbeitä* 

mmifterium B3W. in ber 3ieid)äarBeitäberwaItung am 3 ußaube* 
kommen beä ©efeßeä füßrenb mifgearbeitet ßabett, wollten —- wie 
fie tat SSorWört zum Sluäbrmk bringen — bor gnkrafttreten beä 
©efeßeä einen größeren Sreiä in bie Slbfidjten unb ben gufammcu* 
ßang beä ©efeßeä einfüßren. ©te ßabett eä beäßalb ber gukunft 
oorbeßalten, baä nette ©efeß einer gtünbltcßen Eommentiernng zu 
unterjießen. 3 ßr Qiel ber ©infüßrnng ßaben fie jeboeß ooll ec* 
reießt. ©iner SBtebergabe beä ©efeleätepleä folgt zu jebem 2Saraa 
grapßett eine auäfüßriidje erlnuterung, bie in einer attd) bem Ditdjt* 
fadjntattn oßne Scßwierigkeit berftänblicßen SBeife 511 bem Snßalt 
beä ©efeßeä ©tellmtg nimmt. Sie ©rläuterungen finb berartig um* 
faffenb, baß fie eä reeßtfertigen, baä SSncß alä einen praktifdjeit 
Sganbkommentar zu bezeießuett. Sabnrcß, baß bor ben einzelnen ©t* 
läuterungen noeß einmal bie jeweiligen gefeßlidjen SSeftimmuttgett 
in gettbruck Wiebergegeben finb unb ber Snßalt ber ©rläuterungen 
tn Überfdjrifteit über ben einzelnen Slbfdjnitten ßerborgeßoben ift, 
tft eine bte ©ureßarbeitung feßr erleidjternbe tiberfidjilicßkeit ge* 
fdjaffen. SBeniger glü&iicß finb bie bon ben SSerf. berwenbeten 316* 
kürzimgett. ©0 Wirb man fidj j.  ¡8 . unter ber Stbkürzung „81S831SS©." 
kaum oorftellen können, baß ßiernnter baä „©efeß übet Slrbeitä* 
bcrmittlung unb SlrBeitälofenberfidjerung" gemeint ift. Sa bic 
Stützung „SISS©." feit langem für baä „Slngeftelltenberfttßerungä* 
gefeß" gebräudjlicß ift, bürfte eä bodj woßl zweckmäßiger fein, ftatt 
„21SSS13S©." alä Slbkiirzung bie 33ezeid)ittmg „StrbSSermSlrbSofSS®." 
ZU Oerwenben. 2>. ©.

iificr älrßeitäPcfmitUmtg mtö SirßeUäiofettPerfirfjc* 
ntug erläutert Bon Dr. #pffranmt, S8ir!l. ©eß. Dßer* 
regierungsrat im preufj. SKinifterium für SMfStooßlfaßrt. 
¡Berlin 1928. SSerlag ©eorg ©tilfe.

®ie Bon bem SSerf. m it fRecßt gerügte ÜBerftütjuttg Bei ber 
gertigftellung beä ©ef. übet SlrbeitäBerntittlung unb Slrbeitätofen* 
Berfidjerung ßat zu äaßlreicßen Stidten unb llnzulängiicßkeiteit ge« 
füßrt. ®iefe Unklarßeiteit beä ©ef. unter anägtebiger SSerwertmtg 
ber äJtatertaiien, ber biäßerigen SSerWaltnngäprapiä unb ber ein* 
feßlägigen 3tfpr. aufzubecken unb zu ißrer Söfuitg §inweife 31t 
Bieten, ßat ber SSerf. fid) zur SXufgaße geftellt. ©r gibt eine bureß 
knappe überfidjtlicßkeit unb Ieicßtberftänblidje ©arftclimig fidj auä* 
Zeicßnenbe ©rläuterung. SemerkenäWert ift ßierbei bie forgfältige 
SSerwertung ber ©rttnbfäße ber Srankenberfidjerung, m it ber bie 
SlrBeitälofenberficßernng in einem untrennbaren guiammenßange fteßt.

®er Slbbntck Bon 13 zur «luäfüßrung beä ©ef. ergangenen @r* 
laffen unb SSD. gibt bent SSndje, beffen tedjntfdje Slnägeftaltung 
BolIeS £06 Berbient, eine gern gefeßene ©rgänzmtg. ®. ©.

©ttif^eiöuagctt jn m  S^lPcracfiijüDigtcngefctj. ¡Berlin SW 
1927. SSerlag beä ¡ReicßSaröeitäßiatteS (¡Reimar §oö6ing). 
¡Preis 1,75 J L

®aä borliegenbe §eft gibt eine Überfidjt über bie wicßtigfteu 
©ittfcß. znnt ©dßmSSefd)©. ©erabe baä ©djroSefdj©. gibt in  feiner 
unklaren gaffmtg eine folcße gülic »an Streitfragen, baß eä begrüßt 
werben muß, wenn bie ©ntfd). zu biefem ©efeß in  einer ©onber* 
fammtung »eröffentltdjt werben. ®te Slnorbnung ber ©ntfiß. ift 
jßftematifd) unb überfidjtlid). Shtr ßätte bie 9ieid)äatbeitäBerwnttiimi 
zweckmäßig bte ©ntfd). ber ©eridjte tn ber SBetufungä* unb ¡Reotfiottä* 
inftanz nod) Befonberä ßerbotßeben follett, ba bie Slnficßten biefer @e* 
ridjte ja leßten ©nbeä für bie ©ntwidilung ber 3!fpt. auäfd)lagge6enb 
finb. SBer mit ber feßwtertgen SRaterie beä ©onbecrecßtä ber ©eßwer* 
ßefeßabigten fid) ßättfiger Befaffett muß, Wirb an biefer ©ntfdjeibungä* 
fatnmlnng eine wirlfame igilfe finben. 3121. Sd joppen ,  ®üffelborf.

S ic i^tS fiU ie « ttd  Der fo k a le n  ö e r ffd jc n tt tg  (Slrßeiter* unb 
SIngeftelltenBerficßerung). 3Rit einer furzen 2(nleitung zur 
¡Bcarßeititng BerfidjeruugSrecßtlicßer gälie Boit Dr. fßfltti 
SSntmt, Sanbeärat, ftelto. SSorfißenber ber SS321. ¡Berlin, uitb 
Dr. S pa lte r f ia s fe i,  ¡profeffor an ber Unioerfität ¡Berlin. 
3loeite, oermeßrte Sluflage. SSerlin 1927. SSerlag Bon 
Suliuä ©pringer. ¡Preis 3,60 J6.

50ttt grettbe ßaben alle bicjeittgcn, Welcße bie 1916 erfeßiettette, 
feit einiger geil aber »ergriffene erfte Slttflage ber 5 8 r u n n * i l a ä *  
kelfd jen Siecßläfätle anä ber fozialeit SSerficßermtg bet tßren Übungen 
ober fonftigen Sfuäbtlbttngäarbettcit Beitüßt ßetben, bie zweite Slufiage 
Begrüßt. Sie gälte ftttb mit ¡Rüdtfiißt auf bie zaßtreitfjeit, inzioifcßen
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eiitgetretenen, cinfc£>neibenbert sSnbetungen bet 9IBD. unb beS SIB©. 
gegenüber ber erfleit trtufiage ireitgeljeub abgeaitbert bgw. burii) neue 
erfetjt worben. ®ie nunmehr erfolgte fpftematifcbe jDrbmmg unb bie 
SSerfeljung ber einzelnen gaile mit ÜBerfdjrifteit bient bet Überfid)t* 
lidjkeit unb erleichtert ben ©ebraud) beS Büd)letit§. ®te am ©djlug 
angeführte Siitieitung gut Bearbeitung berfid)erung§red)tMjer gälte 
(teilt gugleici) eine knapp gehaltene, gmeckmäßige gufammenfaffung 
ber grimblegenben, in Betracht komntenben fKechtbOorfchriften bar. 
öm übrigen enthält bie neue Ütuftage alle Borgüge ber erften. gn  
richtiger, bie wtci)ttgfieu Seilgebiete berüchfichtigenber 8iu§mal)t finb 
fdjwietigere gälte neben einfachere geftellt. llnb fie firtb fo gestaltet,

baß ihre Söfung bem Bearbeiter gugieid) bie ÜRöglidjkeit gibt, feine 
gähigkeit git rechtlicher ißrüfung, ft)ftematifd)er ©tofforbnung unb 
klarer ®arfteltung gu geigen, ben Übungsleiter aber in ben ©taub 
fetjt, im 9litjd)luß au bie Befpredjung beä gatls and) in  weitem Um* 
fang fidj über SEenntniffe unb Berftänbniä auf bent ©ebietc ber 
©ogialnerficherung gu uergemiffent. ®te bei Scheuten unb §brent 
ebenfo lute bei ben T aktike rn  beliebte B  t  un  n* SE aS kel jdje 
Sammlung wirb wie bisher auch int neuen ©ewaitbe bagu beitragen, 
baS fo roünfdjcnsmerte Berirautwerben meiterer Steife mit ben Ein* 
tichUntgen nuferer ©ogiaWerfidjerung gu förberu.

SJJrof. Dr. 2. ü. S ö ß l e t ,  Tübingen.

gjachbrucE bet Entweihungen nur mit genauer Angabe ber Quelle geftattet; (Radjbtuii ber ülnmertungen »erboten! ®. ©.

A . £> iiie tttli$e  ©ericijte.

a) HitjUfadjert.
93ericf)tet bon ben (Rechtsanwälten Beim DRetd̂ Sgeriĉ t 
Suftigrat Dr. S a i f e r ,  8 ufUa*at S u r l b a u m  ltnb

jjuftigrat Dr. Sd j rön tbgenS.
[** SSirb in ber amtlichen Sammlung ber Entfcßeibungen beS (ReidjS* 

gericfjtä abgebrutfit. — f  Stnmerkung.]
1. ( D a r i f b e r t r a g .  1. (Die © aue  beS beut fcßen 

X e j t i l a r b e i t e r o e r b a n b e S  f i n b  nicht  r e c h t s f ä h i g e  
V e r e i n e  unb n icht  n u r  ( B e r w a l t u n g S f t e l l  ett beS 
^ a u p t o e r b a n b e S .  2. Drofe 2 8 e i t e r g e l t u n g  beS 
S R a n t e l t a r i f 2 fe in e  g- r iebenSpf I ic f ) t  nach S i b ia u f  
be§ S o h n t a r i f S .  3. Se in e  ( B e r p f t i d j t u n g  beS 8I r *  
b e i t e ro e rb a n b e S  §ur  ( B e w i r t u n g  ober $ ö r b e r u n g  
ber  21 rb c i tS a u f  nähme,  wenn  bie (Rieb er l eg  tut g 
ber 2 l r b e i t  ohne ( B e i l e gu ng  ber $ r i e b e n § p f l i c h t  
nach 21 b l  a u f beS S o h n t a r i f S  e r f o l g t  m a r . f t )

3 luifd)en bent 2lrbeitgeberoerbanbe ber Sejtitinbuftrie, 
(BegirfSgruppe §annober, bem bie Sl. als _ SRitgtieb angeljört, 
bem (8 fft. unb bent d)rifttid)ert Slejtilarbeiteröerbanbe, (Begirf 
^annober Würbe am 22. (Deg. 1924 ein Xariföertrag ge* 
fdjloffeit, ber bom 1. San. bis 31. (Deg. 1925 in Sraft Blei* 
beit unb beffen ©eltung fich immer um xk  Sah1-' weiter ber* 
langem füllte, wenn er nicht rechtzeitig gefünbigt würbe. (Be* 
äuglicf) ber Söhne beftimmte § 3 folgeubeS: „(Sie jeweils gül* 
tigen Söhne regelt bie Soijntafel, bie ein (Beftanbteil biefeS 
SarifbertrageS ift. g ü t bie Soßntafci famt unabhängig boit 
biefent (Darifbertrag eine befonbere SitnbigungSfrift herein* 
bart werben. §9, ber fid} über bie Schlichtung bon «Streitig** 
feiten berifält, lau te t : . . .  Sommt bei ©ingel* jtber ©efamt* 
ftreitigfeiten eine Einigung nicht guftaitbe, fo ift guttädjfifc bie 
baritätifdje SdjtidjtuugSftelle guftänbig. Sommt es auch h ^r 
Weber git einer Einigung noch gu einem SforucTi, fo finb bie 
ftaatlicheu SchlidjtnngSftelien auf ©ruttb ber Sd)itd)tuug3* 
berorbnititg guftänbig. Solange Streitfälle bor beit Sd)Iicf(*i 
tniigsinftaitgen feßweben, bürfett Weber 2irbeitSn_iebericgnngen 
Hocl) StuSfperrungen erfolgen." 2lm 1. Oft. 1925 lief bet bie 
Söhne regelnbe Sohntarif ab. (Sie paritätifdje SchtichtungS* 
ftelle unb ebenfo ber ftaatltdje ©chlirl)turtgSausfrf)uß würben 
Vergeblich angerufen. (Siefer mactjte im ©chiebsfpruche bom 
16. Oft. 1925 ben Parteien einen (KarifbertragSborfchlag, ber 
Von bem Slrbeitgeberberbanb angenommen, bon ben 2lrbeit* 
nef)merberbänben aber abgclehitt würbe. (Der Slrbeitgeberber* 
f’anb [teilte barauf bei bem «Schlichter ben Eintrag auf (Ber* 
f’tublidjfeitSerfiärung, bie aud) am 2. (Rob. 1925 erfolgte, 
ltnterbeffen hatten bon 228 2Irbeitent ber St. 216. gemäß ber 
111 ihre ÜlrbeitSberträge übergegangenen (Beftimmung beS § 2 
beS (DarifbertrageS, ber bie Stuflöfung beS 2irbeitSberijä(t* 
n iffeS jebem Seile m it eintägiger SünbiguitgSfrift geftattete,

8« 1. ®a§ Urt. bewegt fiel) burcljauS in ber Sinie ber bis* 
httigeit 3tfpr. ©eine Seitfäpe, beneit and) im ©djrifttunt kaum miber* 
itocheu wirb, können afö burch bie 9tfpr. gefchaffeiteä (Recht an* 
ßefbtocheu werben. ®«ß „@aue" ober „Bezirke“  bet ©ewerkfdjafteit 
Weht nur ®eile beS ¿auptoerbaubeS, foubent aud) für fich felbftäu* 
Wge Bereitie i. ©. beS § 54 B@B. finb, ift nunmehr oft — gulejit 
828.1927, 2364 — auögefprodjeit worben. ES konnte bicS int oorl. 
n'aR auf bie ©afjuitgSbeftimntungeit geftüht werben. ES hätte 
aber and) foitft gefolgert werben können: Ein ®eit einer

am ©omtabenb, ben 24. Oft. ihre 2frBeitSberträge gefüubtgt 
unb erfdjienen bon SRontag, ben 26. Oft. an nicht mehr ju r 
Slrbeü. 21m 31. Dft. fperrte bie Sl. färntlicije 21rbeitnehmer 
ihres (Betriebes aus. (Die Sl. betrachtet bie Staffenfünbigung, 
bie notgebrungen gu einer Stillegung iljreS (Betriebes hätte 
führen müffen, als einen Streif. Sie w irft bem (Beft. bor, 
ihn h«vorgerufen pnb bie ©treifenben in ihrem bertragS* 
wibrigen Verhalten beftärft unb unterftüijt gu haben; unb 
macht ihn wegen (Berlehung ber griebettSpflicfjt unb (Darif* 
Bruchs für ben ihr burd) bie Unterbrechung ihrer gabrifation 
entftanbenen ©¿haben berantworttid), ba erft am 26. (Rob. 
1925 bie Arbeit in ihrem (Betriebe wieber aufgenommen wor* 
ben fei. (DaS DS@. erflärte ben SdjabenSerfaßanfprudj bem 
©ruitbe nach für berechtigt. (Das (R®. wies bie Stage ab. 
(Der (Befl. hat in  ber (ReoifionSinftang feine in ben früheren 
(RechtSgügen nicht bemängelte (ßarteifahigfeit beftritten. 5)er 
(Befl. (teilt in  Slbrebe, ein nicht redjt3fäf)iger (Serein gu fein, 
©r meint, baß er nur als eine jeber eigenen ©eibftänbigfeit 
entbehrenbe BerwaltungSftelle beS beutfdjen ïejtilarbeiterber* 
banbeS angufehen fei. Oîun ift er aber nad) außen ftets als 
felbftänbiger unb tariffähiger 2trbeitnehmerbereiu aufgetreten. 
2US fold/er hat er m it bem UrbeitgeBerberbanöe ber SDejtil» 
iitbnftrie, (BegirfSgruppe §annober, ben SDarifbertrag bom 
22. (Deg. 1924 gefchloffen unb (Redjte aus ihm für feine 9Rit* 
glieber hergeleitet. ©r ift auch &ei ^eit SSethanblungen über 
einen neuen Sohntarif bon bent Sd)iicbtung3au§fd)uß unb 
bem Schlichter als felbftänbiger unb tariffäl)iger (Berein be* 
banbett Worben. S« JWei (Red)tSgügen hat er fich gegen beit 
(Borwurf be§ SarifbrucbS nur m it fachlichen ©rünben ber* 
teibigt, ohne beit angeblichen (¡Range! feiner 23erein§eigenfd)aft 
geltenb gu machen. Schon aus biefem Berhalten ift gn folgern, 
baß ber (Befl. bie (RedjtSnatnr eines IßereinS i. ©. beS § 54 
(8©(8 . befi^t. Seber Zweifel nad) biefer (Rid)tung wirb aber 
burd) § 10 ber ©a^ung beS beutfdjen (DejtilarbeiteroerbanbeS 
anSgcfdjloffert. S« ißm wirb ber 2tu§brucf ,,© a u " in ber 
(Regel i. ©. bon ©auoerbanb gebraudjt. Seber „® au" hat 
feinen eigenen „© iß ", einen ©auoorftanb unb einen ©auleiter. 
(Dem ©auborftanbe liegt bie Sjeratung unb felbftänbige (Be* 
fd)lußfaffung über (amtliche SSerwaltungSangelegenheiten beS 
©aueS ob. ©r famt flehten Ortsgruppen 3ni<hiiifo auS ber 
„©aufaffe" bewilligen, bie bon bent ©auteiter gu führen ift. 
Oiefer hat attßerbem bie (Berwaiturtg3gefd)äfte ber gitm (Be* 
reiche beS ©aueS gehörigen Ortsgruppen gu itberwadjen. _ ©r 
hat nur bei ber ©rlebiguitg bon (BerbanbSangelegenheiteit 
innerhalb beS ©aueS ben (ffieifungen beS igauptborftanbeS 
golge gu leiftcit. 2IuS allebetn ergibt fid), baß bie SRitglieber 
berjenigeit Ortsgruppen, auS benen ein ©auberbanb beftelR, 
gugleid) aud) feine SRitglieber finb, baß jeber ©auoerbanb 
eine forporatibe (Berfaffuug hat unb baß ber äßechfel feiner 
SRitglieber auf feinen gortbeftanb feinen Einfluß._ auSübt. 
Daraus folgt weiter, baß bie ©auoerbänbe einerfeits gwar 
(BerwaltitngSftellen beS §auptoerbanbeS, anbererfeitS aber,

«pauptorganifation, ber jahrelang für fid) felöftäitbig ®arifoerträge 
abfchließt, muß kraft tatfädjtidiei: ©eBaprung fiel) als leibftanöiger 
Berein anfprerljen laffert, felbft watu bie ©afjuttg baS ittdjt klar 
gum SluSbrudt bringt. — ®ie (Relatibität ber auS bem Sarifoertrage 
entfpringenben griebenäpflidjt ift ebeitfaliS ein anerkannter, burd; 
bie (Rfpr. beö 8t@. Begrünbeter 3ted)tägrunbfah ((Rad)W. bei £oe*  
i t i g e r * © d ) u l h * 3 8 e l ) r l e :  gaijvb. be§ 2trbSRed)t3 V I, 197f., V II, 
158 f.).

(jkof. Dr. Çei i t r td) §  oemg et, greiburg i. Br.
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bet alter Slbßängigfeit bon ißm in atigemeinen SBerbanbSangc» 
[egenBeiten, bod) gugieid) auc| bon ißm berfcEjtebene feibftänbige 
SSereine ftnb, bie ißre eigenen iyntereffen nad) eigenen Sk» 
fcßtüffen regeln unb nad) außen Bin waBrneßmen. ¿reffen ba» 
[jer alte wefentticßeu SkgriffSmerfmale eines nieißt recßtS» 
fähigen herein? (§ 54 58© 93.) auf ben 93eft. gu, fo ift bie 
3iüge ber eigenen fßarteiunfäifigfeit un6egrünbet. ©acßticßi ift 
ber Sie», jebocl; ber ©rfotg rticEjt gu berfagett. 2)aS 58®. geijt 
gutreffenb babon auS, baß bör SRanteitartf unb ber Soßntarif 
na cf) ben int ©fatbeftanbe luiebergegeBenen SkrtragSbeftim» 
mungen eine organtfcße ©inßett Bitben. ©treitigfeiten über 
bie Sößne Wäßreitb ber Sauet beS SRantel» unb beS Soßn» 
tarifS falten baBer urtbeb entließ unter bie SSorfc^rift beS § 9 
beS Vertrages, ber bie ©rgwingung einer borgeitigen Stnbe» 
rung ber öereinBarten Soßnfäfse burcB ©ntfeffetung bon SBirt» 
fdjaftsfihnpfen berßüten Witt unb ber Arbeitgeber wie Arbeit» 
neBnter auf bie Anrufung ber in ifjm genannten ©djtiäßtungS» 
ftetten berweift. SBenn ber 339t. aber aus ber 3ufammengef)ö» 
rigfeit bon 2Rantel= unb SoBntarif folgert, baß § 9 beS ©farif» 
bertragg fcBtecBttjin bei alten Soßnftreittgfetten fpta| greife, 
fo überfießt er, baß nad) § 3 2Ibf. 2 a. a. D. ber SoBntarif 
bor bent iOiantettarife fein Grtbe finben tann, baff biefer galt 
eingetreten war unb baff ber Streit ber ¿arifbertragspar» 
teien nicf)t bie ©rßößung tarifbertragtidjer SöBne, fonbern 
baS guftanbefommen eineg neuen SoßntartfbertrageS betraf, 
ber erft m it feinem Abfcßtuß S3eftanbteit beS attein nocB gut» 
tigen SKantettarifbertrageS Werben formte unb fottte. SRit 
bem Abläufe beS SoBntarifg enbete naturgemäß aud) fein $:u» 
famntenBang mit bent SDiantettarifbertrage, ber numneßr attein 
oBne SoBntarif in (Mtung Btieb. ©ein § 9 Banbeit aber nur 
bon ben „au§ biefem SSertrage entfteBenben ©treitigfeiten", 
b. ß. bon ©treitigfeiten aus ben gur Qcit ißrer ©ntfießung 
nod) in Straft befmbtid)en S$ertraggbeftimmungen. ®aßer finbet 
§ 9 a. a. Q. auf ©treitigfeiten über ben Abfcßtuß unb .Qttßatt 
neuer SkrtragSbeftimmungen, bie an (Steife eines burd) ¿¡eit» 
abtauf ertofdjenen, atfo rticfjt nteßr in Straft BefinbticBen SSer»,, 
tragsteiteg treten fotfen, nad) feinem ftaren SSorttaute feine 
Anwerbung. SOiit biefem ftef»t bie SSertragSauStegung beS 
3391. in SSiberfprud). ©ie ift eine recßtsirrige, weit fie bie 
bon ben Sarifbertraggparteien gemottte unb erftärte geitlicfje 
SSefdfränfung beg organifcßen 3 ufawmenßangeS gwifcßen 
SUlantet» unb SoBntarif nießt BerüdficBtigt. 9iun ift aber bie 
ffriebengpflidjt ber SfarifbertragSparteien, toie bereits 9t@. 
113, 1971) auSgefprocßen, regelmäßig eine reiatibe, bie nur 
benfgttßatt beS ¿arifbertragS fd)ü|t. Safür, baß ber SarSSertr. 
b. 22. ®eg. 1924 bie griebenSpfticßt auSnaßmgweife aucß auf 
bie igerbeifüßrung einer bertragticßen ^Regelung in ißm nid)t 
ober nießt nteßr geregelter Sßunfte anSgebeBnt Bat, feBtt eg 
an febem Anßatte. ©s läßt fict) nid)t bermuteit, baß bie Ar» 
beitneßmerberbänbe aucß für fotd)e gatte bon bornßerein auf 
ißr 3ted)t bergicßtet Baben, bie gntereffen ißrer SRitgtieber 
burd) ©inteitung unb Unterftüßung bon SBirtfcßaftSfämpfen 
gu forbent. 9iad| bem ©riöfcßen beS SoBittarifbertrageS unb 
nacß bem gef)ifd)iagen ber 33erBanbtungen über ben Sibfcßtuß 
eines neuen, burfte bie 33eft. atfo, oßne ficß eines Sarif» 
brud)§ fcBulbig gu madfen, ben Arbeitern ber Sit., bie mit 
iBren außertarif£id)en SöBnen Hießt gufrieben ioaren, bie 9tr» 
BeitSniebertegung empfeBten unb fie, nacßbem fie unter ©in» 
Battung ber bertragtiiißen eintägigen StiinbigungSfrift biefem 
SRate gefolgt maren, m it ©eibmittein unterftüßen. ©S fann 
fieß nur nod) fragen, ob ber 33eft. nad) ber 33erbinbtidjfeitS» 
erftärung beS ©dftidjterg ü. 2. 9io0. 1925 unb nad) bem 
3 uftanbefommen eines nunmeßr mieber gum toefenttießen 58e» 
ftanbteite beS Sartfoertrages o. 22. 9?oö. 1924 geworbenen 
3wanggioßntarifS nießt geßatten war, in 33etätigung ber 
ißm obtiegenben griebenSBfiicßt feine SRitgtieber m it alten 
ißm gu ©ebote fteßenben SRittetn gur SSieberaufnaBme ber 
Strbeit gu öerantaffen. 2Iucß baS ift gu üerneinen. SRacßbem 
bie eingetnen StrbeitSOerträge bureß eine orbnungSmäßige 
Stünbigung getöft waren unb bie Stt. biefe Siifung noeß bureß 
ißre StuSißerrunggerftärung bon ©nbe Dftober unterließen 
ßatte, war ber SÖefi. nießt berßftießtet, feine SRitgtieber gum 
libfdjtuffe neuer Slrbeitgberträge gu beftimmen. (Sitte foteße 

fließt legte ißm § 9 a. a. D. nießt auf.
(U. b. 14. Oft. 1927; 491/26 I II .  — ©eite.) [©dj.j

J) S® . 1927, 246.

2. § 1 S a r S B c r t r S D .  b. 23. ®eg. 1918. © in  Sin» 
m a t t g b e r e i n  i f t  bann  t a r i f f ä ß i g ,  wenn bie 33e» 
t ä t i g u n g  a u f  bent © e b ie te  beS So ßnwe fe nS  naeß 
ber © a ß u n g g u f e ine n  2i  it f g a b e n g e ß ö r t.] f )

(11. b. 18. Ö?ob. 1927; 134/27 III . — granffurt a. SW.)
I©cß.]

2tbgebr. g3S. 1928, 104 R

* * 3 .  §§ 353, 357 91 Bf. 3 91330.; 9 t r t .  165 9I6f. 1 
S5 e r f. ® e r  © e ß a t t S a n f ß r u e ß  b e r  S r a n f e n »  

f af  f en an g e ft e 111 en b e ft i  nt nt t f i d) bei  SB i b e r f ß r u d) 
g W i f d je n  bem S a r i f b e r t r a g  u n b  ber  TDienf t* 
o r b n u n g  nacß ber  ® i e n f t o r b n u n g . ] f )

(11 b. 6. Suli 1927; 336/26 III . — ©eite.) [©d).]
Stbgebr. gSB. 1927, 2369«.

4. © B l icß tS ID .  b. 30. O f t .  1923.
1. 3 n r  t £ a r i f f ä ß i g f e i t  bon U n t e r b e r b ä n b e n ,  

D r t S g r u ß ß e n  e ines  2t r b  e i tneßn te rß  auß tb  er b an» 
beS. Söenn © e fd jä f tS  ft e i t en  bon ß m t r a i b e r b ä n »  
ben bei  ben $ a r i f b e r ß a n b t u n g e n  atS bereu 23e» 
b o l t m ä c ß t i g t e  t ä t i g  w a r e n  unb  ban n  i m  ©cßicbS» 
f ß rueß u n b  i n  ber  33 er b i tt b ticß f e i t  S er f  Iä  r u:ng 
j e l b f t  atS Spartet a u f g e f i i ß r t  w e r b e n ,  fo i f t  baS 
e in e  b e t a n g t o f e ,  b ie  © ßrücße  nießt u n g ü l t i g  
maeßenbe U n g e n a u i g f e i t .

2. Sieht 5Rad)ßrü fungSred) t  beS o rb en t t ie ßen  
Si ießterS ß in f i d f t t i c ß  ber 33eobad) tung  ber  33er» 
f a ß r e n S b o r f e ß r i f i e n  burd) beit © d j t i cß te r  unb  bie 
© eß t i cß tungS fammer .  S a r u n t e r  f ä l l t  aber nidßt 
b ie S l a d jß r i i f u n g  ber 3 l l f t ä n b i g f e i t  b ie f e r  23e» 
ß ö rb en  unb  foteßer SJiänget, b ie e in  Beßörbl icßeS 
3?e r faßren ober eine b eß ö rb t i d je  © n t fd ß e ib u n g  
i i b e r ß a u ß t  it i d) t ß a b c n ent ft c ß e tt ta f fen ,  i i  e in  
5Racßßrüfuuggred)t ,  ob eine Be f t im m te  iper fön» 
t i eß fe i t  a l s  i ß a r t e i b e r t r e t e r  g u g i t l a f f e n  fei.

3. 33erecßt ignng beS S ie i c ß S a r b e i tS m in i f t e r S ,  
u n t e r  Übe rg e ßu ng  beS o rb en t t i e ße n  © d ) t i d ) t e r S

8«  2. ®ie (Stttfd). fteßt jebenfaliS im Ergebnis im fdjroffen 
©egenfnß gu ber ©ntfcl). 3t®. 107,144 ff. =  gSB. 1924,52. g n  bem 
bort entfcßiebeiteit galt (Hamburger StnmaltSberein) mar ber fa|ung§» 
mäßige ¿jwecii, SBaßrmtg ber SterufSintereffen ber Sßamburger 2lit» 
matte, atfo genau berfelbe mte in ber bort. granbfurter ©ißung 
(SBäßrung unb görberuttg ber ©tanbeS» unb SSerufSintereffen). 
Seit bor m ir gegen biefe dntftß. geitenb gemaeßten SSebenben (g2B. 
1924, 406) ift baS 9t®. in bet bort. Entfeß. im mefenttießen bei» 
getreten. gnSbef. bittigt es bie 8titnaßnte beS D£®., baß ber SR8i. 
im tRormalfatt als Sixbeitgeber gilt unb baß an ber Eigenfcßaft beS 
älitmaltSbereinS als Sirbeitgeberberbanb babitrcß nießts geättbert mirb, 
menn etngelne Stnmätte, bie ißm angeßöten, Beine 8tngefteüten be» 
ßßäfttgen ober fogar fetbft Stngeftettte anbeter, Stnmätte finb. gn  
redjtticßet 33egteßnng befteßt gmifeßen betben Entfcß. infofern ein 
©egenfaß, als bie frußere Entfcß. auSfeßtießlid) barauf abgeftettt ift, 
ob bie ©aßung eine S3eftimmung über bie Serecßtignng gunt Stbfdjluß 
bon Sarifbertrügen entßäit, mäßrenb bie bort. Entfcß. mit Slecßt bie 
tatiäcßticße ^anbßabung ßerangießt. Sie grage „ber gemottten Sarif» 
unfäßigfceit", b. ß. inmiemeit ein StnmaltSberein fieß bureß eine 
auSbrüc&ticße ©aßnngSbeftimmung, bie gäßigkeit gum Stbfißtuß bon 
Sarifberträgen tteßmen Bann, ift aucß im bort. gatte nid)t entfeßte» 
ben. — 33om ©tanbbunBt ber SReßrßeit ber Slerliner Stnmaltfißaft, 
bie mit ben Sfngeftetttenorgamfationen fegt feßon feit faßt geßn 
faßten im SarifberßättniS fteßt, Bann ber tRecßtSftanbßunBt, baß 
ein StnmaltSberein mit ber übließen ©aßmtg tariffäßig nnb tarif» 
berechtigt ift, nidßt als ber Stnmattfcßaft fißäbticß begeidßnet merbett. 
Saß bie abteßnenbe §aititng eines großen Seiles ber StnmaltS» 
organifation gegenüber ben Sarifoerträgeit ber Stnmattfcßait bei einer 
3ieiße bon ßarlantentarifcßeu SRaßitaßnten feßmeren ©Babett gebracht 
ßat, braucht au biefer ©teile nießt befoitberä Betont’ gu merbeit.

8721. Dr. ©. 33 a u n t, 33ertin.

3u  3. ES ift außcrorbcntlicß erfreulich, baS 3i®. bie 33e» 
beutung beS öffentiießen Slecßts gegenüber bem ßribateit, ßter bie 
SSebeutung ber gmingenben 33orfcßriften ber SD . gegenüber bem Sar» 
S3ertr. frßarf ßerauSgearbeitet ßat. SefoitberS einteueßtenb ift eS, baß 
bie gegenteilige Stuffaffung baS ErforberntS ber ®eneßmigung bet 
SBerfidjetungSaufficßtSbeßörben iduforifcß madjen könnte. 3m übrigen 
kommt eS aucß nießt barauf an, ob bie Sar33D. baS fpätere ®efeß 
gegenüber ber 87250. ift, fonbern barauf, baß ber fmBiigiftifdje 3nßo9 
ber SD. als QmaitgSredjt bem 33ertragSred)t borgeßt.

iprof. Dr. @ t i c r » S o m I o ,  Sötn.
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e inen a u B e r o r b e n t t i d j e n  gu e rn e n n e n  unb  beit 
bon b i  e f e nt e r t a f f e n e n  ©c^iebsfpruc f )  f ü r  ü e r * * 
ü i n b i i d )  gu e r f t ä r e n . ]

©ed)S Unterüerbänbe ber 33efi., ber beutfdjuationaic 
¡QanbtungSgehilfenüerbanb, SreiSgefdjäftSftelle 33., ber 33er* 
Banb ber weiblichen SjjanbetS* unb Büroangefteltten, @e* 
fct)cift§ftelle 33., ber 23erbanb heutiger ©ectjnifer, ©augefdjöftS* 
ftelle §., ber ©ewerffdjaftSbunb ber Stngefteliten, ©efdjäftS* 
fteile 33. unb ber Berbanb ber iechnifchen Angefteltten unb 
Beamten, ©augefcEjäftgftelie §., baten int -Roüember 1923 ben 
BeidjSarbeitSminifter um ©djlidjtimg eines Streites mit ben 
22 St., bie ben AbfdjiuB eines ©ar23ertr. üerWeigerten. Ser 
AeidjSarbeitSminifter befteltte gernäB Art. I  § 2 Abf. 1 ©a^ 2 
<Sd)Iid)t230. ü. 30. Oft. 1923 ben DberregierungSrat S. gum 
©cfjlidjter. Bor ihm fanb am 10. $eg. 1925 eine Bertjanb* 
tung ftatt. Sn it)r erfd)ien für bie Arbeitgeberinnen ber ©tjn* 
bifuS beS S3ereinS 33.er Sttetaltinbuftrietler, AedjtSattWait ©., 
unter Überreichung üon Urfunben, in benen bie einzelnen Sir* 
nten itjm „SganbetSüottmacht i. ©. beS § 54 §©23." erteilt 
batten. Aadj ber Behauptung ber St. fotl er angegeben 
haben, bafs er aud) atS beüoilmädjtigter Angefteltter be§ ge* 
nannten Vereins auftrete, ber feinerfeitS üon ben 22 ein* 
Seinen St. BertretungSüoiimacfjt erhalten tjabe. ©>er ©djiid)* 
ter erklärte bie Vertretung ber Arbeitgeberinnen burch ©■ 
nodi § 15 ber II. AuSfVD. g. ©djtidjtVD. für unguläffig unb, 
ba er bie Arbeitgeberinnen bemgemäB als nidjt üertreten an* 
iah, {eben ©inigungSüerfudj für gegenftanbStoS. Sn unmittei* 
barem 2tnfd)tuB ljieean fcEjritt er gur S3ilbung einer ©djticfj* 
tungsfammer unb berief gtoei Verfonen aus Be., als Arbeit* 
9eber, fomie eine aus 23e. unb eine aus 23. atS  ̂Arbeitnehmer 
SU Veifijjetn. Sie ©djtidjtungSfammer, Wetd)e bie Verbinbung 
ber 22 ©treitfadjen gur gemeinfamen Vertjanblung befdjtoB 
unb ben ©. gleichfalls nicht als Vertreter ber Arbeitgeberinnen 
Sutiefj, madjte noch am 10. Seg. in feber ©treitfadje ben Ißar* 
teien im Sffiege be§ ©cEjiebSfprxtcfjS einen £arifüertragSüorfd)tag 
gleichen SntjattS, ber üon ber Arbeitgeberfeite abgetehitt mürbe. 
Auf Antrag ber Arbeitnetjmerüerbänbe mürbe ber ©chiebS* 
iprudj am 29. San. 1926 üon bem fReidjSarbeitSminifter für 
toerBinblicEj erftärt. Auf befonbere ©intabung hatten am 
21. San. unter bem Sßorfi^e beS DberregierungSratS ©. im 
AeidjSarbeitSminifterium Befprecijungen ftattgefunben, bei mel* 
eben bie VertretungSbefugniS beS für bie Arbeitgeberinnen er* 
fdjienenen ©. Wieberum nicht anerfannt worben mar. Sa* 
gegen mar Snftigrat 33. auS 23e., ber atS ©tjnbifuS beS üon 
ben 22 Firmen mit ihrer 23ertretung beauftragten ©efamt* 
UerbanbeS beutfcfjer üRetaltinbuftrieller anftrat, gugelaffen unb 
gehört worben. SSRit ber gunädjft gegen bie obengenannten 
fedjS 23erbünbe geridjteten Stage üerlangten bie St. bie f?eft* 
ftettung, baff gwifdjen feiner üon ihnen einerfeitS unb feinem 
ber 33eft. anbererfeitS eine ©efamtüereinbarung mit bem Sn* 
halte beS für üerbinbtich erflärten ©djiebSfprudjS ü. lO.Seg. 
1925/29. San. 1926 beftehe. Sie malten gettenb, bah ©c£)iebS* 
fpuidj unb VerbinblidjfeitSerftärung wegen wefentlidjer 23er* 
f“hrenSmängel, nämtich wegen Unguftänbigfeit unb gefeij* 
'üibriger Befefjung ber ©djtidjtungSfammer, wegen Urtgu* 
^äffigteit ber 23erbinbung alter ©ad)en unb ber Sättung eines 
einheitlichen ©djiebSfpruchS, fowie wegen Verfügung beS recht* 
liehen ©ehörS nichtig feien. SaS £©. gab ber Stage ftatt. Sfn 
Saufe beS VerafungSüerfahrenS begeidjneten bie St. _ bie 
Sentratüerbänbe ber beftagten Unterüerbänbe als bie richtigen 
Seit, daraufhin traten bie §auptüerbänbe wiberfprudjStoS 
an ©tette ber urfprüngtidjen 23eft. in ben iRedjtSftreit ein. 
Jas SB®, wies bie Stage wiber fie ab. 2>ie Veü. ber St. 
hatte feinen ©rfotg. $ ie  SReü. fudjt in erfter tReitje bar* 
Stegen, baff bie ©efdjäftSftelten ber beftagten genttatüerbänbe 
bor bem ©cf|Ii(i)ter unb ber ©chtidjtungSfammer für fich unb 
,n eigenem Aamen aufgetreten unb bat) er auch allein an bem 
®chtid)tnng§üerfahren beteiligt gewefen feien. ÜRit biefer Auf* 
Hfung üermag fie febod) nid)t burchgubringen. ®ie St. haben 
bent Eintritte ber Sentratüerbänbe in ben IRechtSftreit gvt* 
geftimmt. ®aS fonnten fie üerftänbigermeife nur, wenn fie 
gnnahmen unb erflärten, im  ©chtici)tungSüerfahren hatten 
lhnen bie §auptüerbänbe, üertreten burdj ihre Unterüerbänbe, 
als ©egner gegenübergeftanben unb feien audj üon ben©djiid)= 
tungsbehörben bei Sättung ihrer ©ntfcfjeibiingen als foldjc 
angefehen unb behanbett worben. 6 ine Grftärung bicfeS Sn* 
hatts mußte in ihrem tßrogehüerhatten gefunben werben unb

ift auch öott StR. ohne tRedjtSirrtum barin gefunbetn 
worben. (Sr hält biefe ©rftärung aber auch für gutreffenb, 
benn er ftettt auf ©runb einer iReihe tatfäd)tid)er ©rwägungen 
feft, bafj bie ©efchaftSftetten bei ben ftreitigen SarifüertragS* 
üerhanbtungen in  üottem ©inoernehmen mit ben Sentrat* 
üerbänben tebigtidj als beren 23eüottmäd|tigte tätig geworben, 
baff ©d)iebSfbrüche unb 23erbinbtichfeitSerftärung nur für 
unb gegen bie §au)rtüerbönbe ergangen, unb baff etwaige 
faifdje 23egeidjnungen ihrer © i|e  in ben (Sntfdjeibungen ber 
©d)tid)tungSbehörben tebiglid) als betgngtofe Ungenauigfeiten 
angufehen feien. ®S ift ber SReü. gugugeben, bah eingetne §itfS* 
erWägungen beS 23®. nicht bebeitfenfrei finb. ®ie obige Seft* 
ftettung aber fann üon ber 3teü. mit ber Behauptung, fie fei 
m it beut Haren SBorttaute ber ©chiebSfprüche unb ber 23er* 
binbtichfeitserllärung unüereinbar, nicht entfräftet werben, 
benn fie enthält eine burchauS mögliche unb baher für ben 
©enat binbenbe Auslegung ber ©chiebSfprüche. Sür ihre tRidj* 
tigfeit fpridjt übrigens ber Umftanb, baß im Sopfe ber 
©d)Iichtungäentfd)eibungen bei alten Arbeitnehmerüerbanbeni 
baS SBort „©efchäftSfteite" ober „©augefchäftSftetle" fehlt. @S 
bebarf bat)er feines ©ingeheuS auf ben einer auSreidjenben 
2Segrünbung entbehrenben AuSfpruch beS B®., bah bie Unter* 
üerbänbe fchledjthin tarifunfähig — baS 23®. braucht ben AuS* 
brud „fchtidjtungSunfähig" — feien. ®er©en. hat fd)on wieber* 
hott auSgefprochen, ba| Ortsgruppen eines Arbeitnehmer* 
hauptüerbanbeS im Verhältnis gu ihm unfetbftänbige @e* 
fchäftSftetien unb hoch, foweit ihre eigenen Angelegenheiten 
unb Sntereffen in  Srage fommen, gugteich fetbftänbige, nicht 
rechtsfähige'2Sereine i. ©. beS § 54 23®33. unb tariffähig fein 
fönnen (ügt. baS gum Abbrud beftimmte Urteil ü. 14. Oft. 
1927, I I I  491/26). Ob baS gutrifft, b. i). ob bie Unten* 
üerbänbe eine forporatiüe 23erfaffung haben, üon bem aBecEjfet 
ihrer üRitglieber nid)t in  9Ritteibenfd)aft gegogen werben unb 
troß ihrer Abhängigfeit üom §aup_tüerbanbe in 23erbanbS* 
angetegenheiten ihre eigenen Satereffen nach au^en hin fetb* 
ftänbig wahrnehmen unb üertreten bürfen, mufe im ©inget* 
falte an ber §anb ihrer ©ahungen ober ber ber §a:upt* 
üerbänbe geprüft werben, ©ine fotche Veüfung erübrigt fid) 
aber hier auf @runb ber einwanbfreien Seftftettung beS 233t., 
baB nur bie §auütüerbänbe SarifüertragSparteien feien. ®ie 
üon ben St. üor bem 23®. erhobenen Stügen ber Unguftänbig* 
feit beS üon bem tReichSarbeitSminifter ernannten ©chtiahterS, 
ber unüorfd)riftSmäfjigen 23efefiung ber ©chtichtungSfammer, 
ber Unftatthaftigfeit ber 23erbinbung alter ©treitfadjen unb 
beS ©rtaffeS eines für alte Arbeitgeberinnen gteidjtautenben 
S^iebSfpruchS hat bie 3teü. nicht Wieberhott. Sie erachtet eS 
aber m it § 15 Abf. 1—3 ber II. AuSfVO. gur neuen Schlicht* 
VD. nidjt für üereinbar, ba§ ©djtichter unb ©chtichtungS* 
fammer ben tRedjtSanmait unb Aotar ©. nidjt atS 23eüoti* 
mächtigten ber St. gu ben 23erljanbtungen gugetaffen haben. 
Auch biefer Angriff üermag ber 3teü. nicht gum ©iege gu 
üerhelfen. Siie ftänbige 3tfpr. beS ©ertatS geht batjin, baB 
bie ©erichte nicht gu prüfen berechtigt fiitb, ob 23erwattungS* 
behörben, inSbef. bie burch bie neugeittiefje ©efefegebung ge* 
fchaffenen 23erwaItungSorgane, wie SRiet* unb VadjteinigungS* 
ämter, bie Betriebsräte, bie ©chtichtnugSauSfchüffe, bieScfjiid)* 
ter ufw., bie für fie gettenben 23erfahrenSüorfdhriften bei 
ihren ©ntfetfeibungen beobachtet tjaben (ügt. $R®. 101, 53 f.1), 
1152); 103, 3153); 105,59; 116, 9 ff.4)), dagegen ift bie 
Suftänbigfeit ber genannten Behörben gum ©Haffe einer bie 
©erichte fachlich Binbenben ©ntfdjeibung unter atlen^ Um* 
ftänben nachguprüfen unb ebenfo ift ber Behauptung foidjer 
SOtänget uachgugehen, bie, wenn fie erwiefen werben, otjne 
weiteres ergeben, ba§ ein behörbiidjeS 23exfahren unb eine 
behörbticEje ©ntfdjeibung überhaupt nicht üortiegen. @o _ ift 
g. B. ein üon einer unguftänbigen Behörbe eingefeßter ©djlidj* 
tungSauSfchnB fein ©chtichtnngSauSfchuB i- ©• ^er @chiichf^9‘ 
unb baher auch nidjt imftanbe, einen ber 23erbinbtichi'eitSi* 
erftärung fähigen ©chiebSfpruch gu fällen, ©egen bie 3 n* 
ftänbigfeit ber im üortiegenben Satte tätig geworbenen ©cEjticf)** 
tungSbeljörben taffen fidj aber Bebenfen nicht ertjeben. ®er 
BeidjöarbeitSminifter ift nach Art. 1 § 2 Abf. 1 ©a| 2 ber 
©djlidjtBO. ü. 30. Oft. 1923 gur ©rnennung eines befonberen 
©chtidjterS für einen eingetnen (Streitfall befugt. BSann er

>) 3 ® . 1921, 275. 2) 3® . 1921, 235. 3) 323. 1922, 581.
*) 323. 1927, 1520.
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unter ÜBergetjung be§ oröeuttidjen Sdjtidjterö mm biefer Se* 
fugnig ©eBraudj machen toitt, Ijängt lebiglid) non feinem 
pfiidjtgemäßen ©rmeffett ab. ®er ©cfjtidjter founte ttarfj § 5 
Stbf. 3 a. o. 0 . als Seifiger gur ©cpiidjhutggfatmner gmei- 
SlrBeitgeBer unb gmei SlrBeitneljnter ein&erufen. ©ine fo ge* 
Bitbete unb fo jufammengefegte ©cfjtidjtungSEammer mar ba* 
ger Befugt, ben Parteien einen ber Ser&inbtidjfritgerfiärung 
pgängticgen XarifBertragsBoridjiag gu ntacgen. iSarnit ift 
aber bad fßrüfunggredjt ber ©eridjte im gegebenen fjaite er» 
fdlöpft. ©g nodj iueiter auf bie ©efcij* ober Sioedmägigfeit 
beg Bon bem ©djlidjter unb ber ©djlicljtunggiammer einge* 
fdjtagenen Serfagreng auggubeijitett, gei)t nitfjt an. § 15 ber 
II. 2tngfS0. gur neuen ©djtidjtSO. B. 29. ®eg. 1923 enttjätt 
Serfatjrengoorfdjriften, unb bie grage, ob eine beftimmte ißet* 
föniidjfett atg ißarteiBertreter gugutaffen fei, ift tebigtid) eine 
Serfatjrengfrage, bercn Prüfung unb ©ntfdjeibung ben orbeni* 
tilgen ©eridjten entpgen ift. ®ie 3 urüdmeifung beg @. Be* 
beutet Eeinegtnegg eine Serfagung beg redjttidjen ©cgörg, fo 
bag fidf) int gegebenen gatte eine ©rörterung barüber erübrigt, 
loie gu entfdjetben ioäre, ¡nenn mirt'tidj eine fotdje Serfagung 
ftattgefunben gatte. iSiefer Stuffaffung ftetjt ba§ Urteil 91®. 
104, 181 f.5) nidjt entgegen, ©S Begießt fidj auf nicfjt nteljr 
in  ©ettung Befinbttdje Sorfdjriften ber SarSertrSO. oom 
23. iSeg.,1918. ©et&ft ¡nenn eg batjer bie fßrüfungg&efugnig 
ber ©ericgte ettoa üBer bie ignen nacg Borftegenben 2lug* 
fitgrungen geftedten ©rengen ginaug augbegnen tuollte, liegt 
3U einer Anrufung ber Ser3©. feineSfattS 9Intaß Bor. Sie 
Bon ber 9teo. Bemängelte Buftänbigfeit beg SieidjgarBeitg* 
mimfterg gur Serbinblicgfeitgerflärung beg ©cgtebgfprudjg ift 
gegeben  ̂ba 9trt. 1 § 6 2t&f. 2 Sag 1 ber neuen ©cpdjtSO. 
ficg tebigticg auf bie ScrBinbticgteitgerftärung berjenigen 
©cgtebgfprüdje Begießt, bie Bon ben orbenttiigen ©djticgtungg* 
augfcgüffen ober Bon ben Born orbentticgen ©djlidjter ge* 
Bitbeten ©djiidjtimggfanmtern gefällt finb. 9?adjbent ber Seicgg* 
arbeitgminifter bag ©djitcßtunggoerfaßren einmal an ficg ge* 
gogen gatte, mar ber orbeutticge ©cgticgter enbgüttig aug* 
gefcgaitet. Ser Born 9teicggarBeitgminifter Beftettte außer* 
orbeutticge^©cgticgter mar aber gur SerBinbltdjfeitgerftärung 
beg unter feiner Seitung guftanbe gekommenen ©djiebgfprudjg 
nicgt Befugt. © iit beffen Serfünbung ertofcg ber ignt erteilte 
Stuftrag. ©g fegtte beggatb an ben Soraugfegungen für bie 
Stnmenbung beg § 6 2iüf. 2 @a| 1 ber II. 21ugfS0. gur neuen 
©cgtidjtSO. Ser orbenttiige ©cgticgter, in beffen Segiri ber 
©ettunggBereicg ber Borgefcgtagenen ©efamtoereinBarung tag, 
Eam für ben Bortiegenben g-ati nicgt nteßr in Setradjt, fo baß 
nacg § 6 21Bf. 2 Sag 2 ber angegogeneu II. 2IugfS0. allein 
ber fReicggarbeitgminifter bie für bie SerBinbtidjfeitgerftärung 
guftänbige ©teile mar.

(U. B. 2. Seg. 1927; 158/27 III . -  Sraunfcgmeig.)
[©cg.]

5. §§ 898, 546, 552 9t S 0 .  U n t e r l i e g t  e in 9tecß* 
n u n g g f ü g r e r ,  S u c ß f j a l t e r ,  ber gur  Soßna ug gaß *  
t u n g  Born S e r m a l t u n g g g e & ä u b e  gur  g a & r i !  ober  
SB er l f i ä t te  gegt ,  ber ge fe g t id jen  U n f a t t o e r f i c g e *  
r u n g.] f )

SH. ftanb atg ütedjnunggfügrer im Sienfte ber Seit. 2tm 
15.9ioB. 1921 mürbe er, atg er ficg gur Stuggagtung Bon 
Soßngetbern Born SjauptBermaitungggeBäube nacg ber Sogr* 
rogrbregerei BegaB, int SBertgofe H&erfaticn. ©r mürbe am 
Siopfe bureß einen ©cgiag oerteßt. 2tm 1. Oft. 1924 ift er auf 
Siünbigung ber Sett. gin aug bereu Sienft gefegieben. ©r

g u  5. ®te ©ntfeg. gängt Ooit Steanticortung Ber fjrage aB, 06 
®1- afö „S3etrieB§Beamter" ber SBerficgerunggpfiiigt nacg ben SSor* 
fdjriften ber 9?S0. über ttnfattöerfiigerung unterliegt. Qm alt* 
gemeinen finb bie im 23üro befegäftigten, kanfmännifeg gefigulten ijler* 
fönen, bie mit Sucggattung, SorrefBonbenj u. bgl. befegäftigt finb 
unb im SBetriebe Serricgtungen nidjt anägnüben gaben, keine Setriebg* 
beamten. Sie tnerben aueg nicgt gu fotegen, toemt fie ge lege n t t i e g  
Slufträge innergatb ber Setriebgräume augguriigten gaben. Sinberb 
bagegen ift ber galt gu beurteilen, menn ein Sognbncggaiter, ber an 
ficg Sürobeamter ift, in Stugübnng feiner Stätigkeit r e g e l m ä ß i g  
im betriebe felBfi gur Sogngaglung tätig fein mag.

Ob ber eine ober ber anbere galt gegeben ift, gängt Bott ben 
jiatmnftänben ab, bie noeg feftgeftettt werben müffett.

Sftrof. Dr. S u b m i g  S ag ,  Sleubabeibberg.
B) 3® . 1922, 1717.

Begauptet, burdj bie Verlegung, bie bie Seil, bureg Unter* 
taffung Bon ©cgu|magnagmeit Berfcgutbet, fei er unter ©r* 
gögung feiner Sebürfniffe in feiner ©rmerBStatigfeit Befcgränit. 
©r forbert m it ber Silage eine Sítente. ®ie Sortnftangen gaben 
ben Stnfprucg bem ©ntnbe nacg für Berecgtigt erttärt. Stuf 
bie 9ieo. ber Seit, mürbe baä SU. aufgegoben. S)aS S®. 
fügrt aug, Seit, berufe ficg gu Unrecgt auf § 898 9ÍS0. Sit. 
atg 9tecgnunggBeamter gäbe nidjt gu ben in § 537 9iS£). ber 
gef eg liegen Unfaííoerfícgerung untertiegenben Stngeftettten ge* 
gört, bagu redfneten nur bie im gefägriicgen ^abrifbetrieB 
fetbft tätigen, ©etbft menn SM, regelmäßig m it ber Sognaug* 
gagtuitg in ben fffaBrifgeBäitben unb ber Überbringung beg 
©elbeg bortgin Befegäftigt gemefen märe, fo fei bag nur geit* 
ioeife unb ßorübergegenb, nid;t gauptfädilicg i. ©. beg § 546 
DtSD. ber ga lt gemefen. fSte 9ieo. madft gettenb, eä fei ber 
Stnfprucg beg Sil. bureg § 898 91S0. auggefegtoffen, er gäbe 
atg oerfiegert gu gelten. ®er 9Seg gur Sogngagtung fei in bie 
Serficgentng eingnreegnen. § 552 9IS0. fegtage nid;t ein. 
S)ie Slugfügrungen beS S©., baß ber Sit. ber gefegtiigen Ser* 
ficgerunggpftidü nicgt unterlegen gaBe, finb niigt frei Bon Sc* 
benien. Sn 219Í. 1912 ©. 717 ift ein Unfatt Beganbett, ben 
ein SognBucggatter erlitt, at§ er ©etb gur Sognauggagtunfl. 
Bom Sermaltungggebäube gur äöertftätte trug. ®ag 9tSSt. 
gat angenommen, er fei gauptfäcßücg im Süro tätig gemefen. 
©r fei aBer nicgt feiten genötigt gemefen, in StngüBung ber 
igm übertragenen Sütigfeit bie gabrifräume gu Betreten, 
namenttieg §ur Sogngagtung. ®a eg fidf gtetbet nicgt um eine 
geiegentiidfe, fonbern giemtieg gäufige unb regelmäßige mieber* 
fegreitbe Sfätigteit Bon einiger ©auer geganbett gaBe — jeben 
©onnabenb etma gmei ©tunben —, fo müffe ber Setreffenbe 
Bet biefer Stätigfeit atg im SetrieBe fetbft Befegäftigt unb für 
bie S)auer feiner Serricgtung atg ßerfidferunggpfiicgtig gelten. 
®ag 9ieB®. fdjtießt fid) biefer Stuffaffung be§ 91S31., bie in 
ficg bitrcguug Begrünbet erfdjeint, au. 0b ber ben ©egenftanb 
beg Bortiegenben 9iedftgftreiteg bitbenbe Sorgang ficg'tatfaeg* 
lieg m it bem Bom C1S9Í. feftgeftetiten beeft, ift attg ben Stug* 
fügrungen beg SU. nidjt erfidjtticg. Sng&ef. gat bag S®. 
eg bagingeftetit fein taffen, ob ber SH. bie SütigM t ber Sogn* 
auggagtung regelmäßig ober nur an bem Betr. Sage aug* 
geübt gat. ®a ber Skg gur Sogitanggagiunggftelie unter -UHt* 
fügrung ber erforberlicgen ©etbbeträge unbebenttieg atg bereits 
im SetrieBe erfolgt angufegen märe, gängt bie ©ntfeg. über 
bie Serfidjerunggpftidjt beg SH. Bon ber SHarftelliutg beg tat* 
fädjlidjen §ergattgeg ab.

(U. B. 10. Sieg. 1926; 177/26 I II .  -  Sreglau.) [©dj.]

_ **  6 - § 57 9Í r. 2 St 6 f. 2 9Í S  e a nt t f t it b e t a u f S e r *  
g ü t u n g e n ,  metdfe bie 9 i e n t e n b a n f  ben Bei t g r  
a n g e f t e t t t e n  f r ü g e r e n ,  f e g t  i n  SRugeftanb Ber*  
f e g t e n  SieidggBeantten t e i f t e t ,  2l n m e n b u n g . ] t )

®ie genannte Seftimmung tautet: „5l(g Sermenbuttg im 
Dietdgg* ober in einem fonfttgen öffenttidjen Stenfte im ©inne 
biefer Sorfcgrtft g ilt ogne SRüdfiigt auf bie 21rt unb Satter 
ber Sefcgäftigung jebe Sädgfett, für bie eine Sergütung ge* 
mägrt mirb, bie gang ober gunt Seit unmittetbar ober mittel* 
bar aug öffenttidjen SRttteitt fließt." §ternaig ift attein maß* 
geBenb, oB bie bem SH. Bon ber Sftentenbanf gemägrte Ser* 
gütung — menn aueg nur teitmeife unb mittelbar — and 
öffentltcgett SRittetn fließt, unb eg ift nicgt entfegetbenb, met* 
djen SRecgtgdjaralter bie genannte Sanf gat. Übereinftimmenb 
mit ber Stuffaffung beg SteídjgarBettgminifterg, ber — in un* 
Berfemt&arer Sittiegttung an bie Segr. b. ©ntm. b. 9. ©rg. g.

3« 6. ®em Urt. ift Beiptretm. § 57 Qiff. 2 91S8®. gat bie in 
bem Urt. mitgeteiite unb ber ©utfeg. gugrunbe liegenbe g-affung erft 
bureg Strt. 2 bn- 9. ©rg. be§ 9UBefoIb®. o. 18. Quui 1923 (3105581.186) 
ergatten. _ SKan tooltte bureg biefe neue gaffung bie gälte beg 9tugeng 
ber Senfion int gntereffe ber tReicggfinanjen gegenüber bem Biggerigen 
Stedgtgjuftanb bebeuteub erweitern. ®er Sorfcgrift liegt bie Erwägung 
gugrunbe, baß ein penfionierter Seamter, ber in einem neuen ßffertt* 
tidjen ©ienfte wieber Einkommen ergteit, ftdj eine entfpredjenbc 
türgung feiner S«nfiou gefallen taffen muß. Sie neue Sorfdjrift ift 
Bon ben oBerfien ©eridjtggöfen, inSbef. Born St®, in Übereinftimmung 
mit ben ffteidjä* uitb Sänbergeutratbcgörben, itt gaglreidjen Entfdj. 
reegt weit aufgelegt worben. 3 ebe, aueg ni cgt  amt  t i d j e  Slätigkeit 
fügrt gur Sürgmtg ber Senfion, wenn bie für fie gewägrte Sergütung 
gang ober gum 3Tet£ unmittelbar ober mittelbar au 5 o f f  en t l i egen 
M i t t e l n  fließt. ®ieä gilt g. S. für bie Tätigkeit bet einer ©tro*
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Sefolb®. (Srudf. b. 3Ieid)8rat§ 97r. 172/23) — für beit ©e* 
ihäftgbereid) ber 5RSSerf5Sef)örbcit bag bereits auggeftytodjen 
hat (ÜtSSerfSöl. 1925, 79), hat ba3 S®. gutreffenb angenommen, 
baff als ©mfommen au§ öffentlichen SRitteln auch bie Sc* 
äaljlung für eine Sätigfeit bei ber Deutfctyett iReutenfranl an* 
5ufe£)en ift. 2Rit 9ted)t hat e§ ba8 mefentlid)e ©emidft barauf 
flelegt, bafj bie SRittel, m it meldjeu bie SRentenöan! rnirt* 
fdjaftet unb benen fie ihre gahlmtgen an ben ®l. entnimmt, 
aug ber Emiffiou ber 8tettteni>an!fd)eine flammen, unb baß 
feeren SluggaBe nur bitrd) bie ©ntftehung ber 3 mangggrunb* 
fd)ulben möglich gemorbeit ift, baf) alfo bie bem Sil. bon ber 
Slentenöanf geleifteten Bähungen mittelbar ein Ergebnis'ber 
Stoangggrunbfcfjutben finb, welche fiel) als obrigfeittid) er* 
ätonngene Seiftungen ber ju  benfeiben herangezogenen Unter* 
tanen barftellen (§ 6 fRentenbanfSD.). Slug melden ©rünben 
tiefer rein ftaatlid) auferlegte unb ftaatlicf) bur^gefü^rte 
Bicang (fR®. 115, 212 *)) geübt unb io er ifjm untermorfen 
bmrbe, ift für bie hier ju  entfdjeibenbe 8ted)tgfrage nicht bon 
Gelang; majjgebenb ift hier, baff er geübt morben ift unb bie 
M ittel fjerbeigefdEjafft hflt unb befdjaffen follte, aug benen ber 
®efd}äft§gang ber Sftentenbanf unb bamit aud) bie iBejaljtung 
feer bon il)r angefteiiten ißerfonen, fo aud) be8 ®t., bemirft 
loirb (§ 12 ff. StentenbaniSD.). ®iefe Sejaf)iung erfolgt atfo, 
toenigftenS mittelbar, nicht aus ©eibern, bie tyribatred)tlid) be* 
fcE)afft, fonbern auS foldjen, bie ben Pflichtigen obrigfeitiitf) 
abgeforbert unb ber San! pgefüfjrt merben, bie batjer a!8 
öffentliche SKittel i. ©. beS § 57 $ßr. 2 Slbf. 2 3iS@. an^u* 
feilen finb. Sl. muff fie fid) baber anrectynen laffen. Sie fReb. 
leitet ein Sebenfen gegen biefe Sluffaffung barauS 1)tx, baff 
T  §57 9tr. 2 Slbf. 2 5RS®. auSbrüdiicf) gefagt ift, bie Se* 
Wjäftigung im iSirchenbienft unb bei ber 3Md)3öanf gelte als 
^ertoeubung itn öffentlichen SDienft, mährettb bie Sentenban! 
dort nicht genannt ift. ©ie berfennt hierbei nid)t, bah bei ©in* 
Jücfung ber fraglichen Seftimmung in ba§ fRS®. bie dienten* 
bau! nod) nid)t in3 Seben gerufen mar; fie mill aber aus bem 
felinftanb, bah bie genannte ©efe|egftelle bei Erlag ber SRenten* 
feonöBD. nidjt geänbert unb burd) nachträgliche Senennurtg 
fee* 9ientenbanf nicht ergänzt morben ift, herleiten, bah nach 
der Stbfidjt beS ©efe|geber3 ®ienftbergütungen ber Renten* 
bau! biefer ©efe|e3beftimmung nicht unterfallen. ISaS ift nicht 
anZUer!ennen, berat bie bon ber Seidenbau! gemährten ©ienft* 
bergütungen enti'tyred)en ohnehin, mie auSgefiihrt, ben Sor* 
a«äfe|ungen beS § 57 SRr. 2 Slbf. 2 (©a| 1) 9tS@.

(U. b. 6. $>-ej. 1927; 143/27 III . — Serlin.) [©d).]

7. ® ie  S lrt. 14 unb  16 ber SSür t temb.  Sl i tSf* 
zu r  g te id jg SD.  übe r  bie g ü r f o r g e t y f l i c h t  b- 

d l - SRär t  1924 (SBü r t tSe g  S l.  247) u nb  b ie  S lrt. 1 
fT b  3 ber Satyr. „ S o r l .  S tu3 fS D .  j u r  3 ie id )8SD.  
JJ&et b ie g ü r f o r g e t y f I i d ) t "  b. 27. SRär5 1924 (Saty* 
^ ^ S l .  126) f i n b  m i t  bem $Reich3retf)t b e r e i n b a r . ]

Slrt. 14 unb 16 ber SBürttemb. SluSfDS. §ur fR^ürfSD. 
fe; 31. gftärj 1924 lauten: ,,a) Slrt. 14: SegirfSfürforgeoerbanb 
mt bie in  § 1 Slbf. 1 SRgürfSD. genannten Slufgaben ift jebe 
"mtälörperfchaft. ®ie ©tabtgemeinbe ©t. gilt in biefer Se* 
ä'ehung als StmtSförtyerfchaft. b) Slrt. 16: SejirtSfürforge* 
~erbanb für bie Slrmenfürforge (§ 1 Slbf. 2 fRgürfSD.) — im 
mlgenben als DrtSfürforgeberbanb bezeichnet — ift jebe ©e* 
JJeinbe, in  pfammengefefeten ©emeinben bie ©efamtgemeinbe." 
~ Qä Sanb Satyern hat in feine „Sorl. SluSfSD- 3. S igürfSD." 
°° tn 27. SRärj 1924 folgenbe Seftimmungen aufgenommen: 
''Slrt. 1 : £)je siufgaben ber öffentlithsrechtiid|en ffürforge mer* 
®eit burch ben SanfeeSfürforgeberbanb, Sejirlgfürforge* 
°.erbanbe unfe DrtSfiirforgeoerbänbe erfüllt. Slrt. 3 I. Se* 
ätrfgfurforgeberbänfee i. ©. ber 9if5ürfSC>. finb bie Sejirfe 
üttb bie freiSunmittelbaren ©täbte. II. Sin ©teile ber Se*

&nttai e' bei einer 23erufggenoffenfd)aft unb bei einer Slbt©., bie au§ 
traatlictyem Sergmerügbefife gebübet ift ( p  bgl. CSntfcE). be§ SRS©er. 

tt. 19. ®eä. 1925 unb io . SRärj 1926 [SSerfSBt. 1926,17 u. 19;
■Jö-1926,1348]); basfelBe tr ifft ju  für bie SSefctyaftigung bei einem 

unternehmen, an öeffen ©tammbatyital ba§ 5Rcid) ober ein beutfdjeä 
mit meljr als ber öciifte beteiligt ift (3t®. ». 26. Slot). 1926 : 

■5^-1927, 781; 9iS®cr. b. 22. SÜärs 1927: SSeamtSlrch-1927, 477).

l ) 338. 1927, 1371.

jirfe  finb für bie Slrmenfürforge einfchltehlid) ferr r^ürforge 
für hilfsbedürftige SRinfeerfährige feie nidftireiSunmitteibaren 
©emeinben SejirfSfürforgeoerbänfee (Drtäfürforgeoerbänbe)." 
S)aä Sunbeäamt (SSI.) für §eintatmefen tyat mieberholt au§* 
geftyrodjen, bah feie feurcty feie obigen SluSfül)rung8borfchriften 
für bie üerfchiebenen gürforgejmeige begrünbete ßuftänbigieit 
oerfchiebenartiger Segirfäfürforgeoerbänfee m it feer JRfJürf* 
SD. nicht im ßinilang ftefje, urtb bah berartige Serbänbe ber 
Slitiü* unb Saffiolegitimation im fürforgerechtlichen Ser* 
maitungäftreitoerfahren entbehren. ©8 oertritt bie Slnficht, 
bah dir SgürfSD . ben Säubern nur bie SefugniS gebe, bie 
öffentlichen gürforgeaufgaben zmifctyen Sanbeäfürforge* unb 
SegirfSfürforgeüerbänben aufguteilen, ihnen jeboch nicht ge* 
ftatte, oerfdfiebenartige Sörtyerfchaften be8 öffentlichen Secht3 
nebeneinanber ju  SeziriSfürforgeoerbänben ju  beftellen unb 
jeher oon itynen nur einen ¿eil ber in § 1 fRffitrfSD. bor* 
gefetyenen Slufgaben §u übertragen. ®emgemäh hat e8 in 
Satyern fomotyl ben Sejirien ald aud) ben nicht ireiSunmittel* 
baren ©emeinben bie ©igenfehaft üon SejiriSfürforgeoerbanben
i. ©. be8 Seich§red)t3 aberfannt. (©0 ©ntfeh- 63, 42; ügt. mei* 
ter 62, 101; 63, 169; 64, 1 ff., 110ff.; 65, 3.) ©ine ähnlidje 
^meiteiluitg feer SezirfSfürforgeoerbänbe ift in Saben, SSalb* 
ed unb teilmeife aud) in Dlbenburg erfolgt unb bont SSI. 
für öeimatmefen gleichfalls für ber SRprfSD. miberftyred)enfe 
eractytet morben (©ntfeh- 63, 37, 51, 103; 65, 108, 208). 
Dlbenburg tyat feine SluSführunggbeftimmungen inzmifeijen feer 
gtftyr. feeS SSI. angetyaht. ®er SReichäminifter fee8 Snnern unb 
ber fReidtySarbeitiminifter teilen beffen Sluffaffung. ®er batyr. 
Sermaltung8gericht8hof (bgl. ©ntfety- 47, 46 ff.) unb ber 
mürttemb. Sermaltuttg3gerid)t§h0f (bgl- ©ntfd). 0. 7. ©efrt. 
1927) haben bagegen bie in Satyern unfe SBürttemberg ge* 
troffene Regelung für guläffig erflärt. Sluch ber babifche Ser* 
maltungSgerichtStyof ift ber 3Recf)tSauficf)t beS SSI. entgegen* 
getreten (bgj. Qtfcfjr. f. bab. Scrmaitung3red)t 1926 Sr. 11 
@. 129 ff.). 2)a8 mürttemb. Snnenminifierium hat deshalb 
auf ©runb feeä Slrt. 13 Slbf. 2 fRSerf. i. Serb. m. bem Slu8* 
führuitg8gefe|e b. 8. Sltyril 1920 bie ©ntfeh- beS 3t©. an* 
gerufen unfe beantragt, auSpftyredjen, bah Slrt. 14 unb 16 
SgürfSD. b. 31. SMrz 1924 mit bem Seichgredjt bereinbar 
feien. ®a§ batyr. ©taatSminifterium be§ Innern hat feen 
gleichen Slntrag bezüglich feer Slrt. 1 unb 3 ber Sorl. StuSf* 
SD. b. 27. SRärz 1924 geftellt. $er qSräfifeent beä 9t®. I)^  
Zur ©ntfdjeibung feer Streitfrage feen 3. $©. beftimmt “Die 
älteften reid)§rechtii<hen Sorfchriften über bie öffentliche Unter* 
ftügung § i i f8bebürftiger enthält ba§ 3t@ef. über ben Unter* 
ftügunggmohnfig b. 6. Qunt 1870/30. SRai 1908, ba8 in 
Satyern alterbingS erft auf ©runb beS ©ef. b. 30.3nni 1913 
(9t@Sl. 495) unb ber Äaif. SD. b. 4. Sltyril 1915 (3l@Sl. 
221) am 1. San. 1916 in  Sraft getreten ift. Sacty ihm maren 
Präger ber öffeutlid)*red)tlichen gürforge, bie fid) im mefent* 
liehen in  ber Strmentyflege erfhöfefte, bie D rt8armen* unb bie 
Sartbegarmenberbänbe (§2  a. a. D.). ®ie Drtgarmenberbänbe 
beftanben regelmägig au8 ©inzelgemeinben ober ©emeinbe* 
berbänben, aus einzelnen ober mehreren ©utSbezirfen ober 
au§ einer p  einer Einheit zufammengefchloffenen Slnzatyl bon 
©emeinben unb ©ut8bezir!en (§ 3 a. a. D.). ®ie Slufgaben be§ 
Sanbe8armenberbanbe8 hatte ber ©taat felbft mahrzunetymen, 
fofern er fie nicht anberen räumlich abgegrenzten Sezirien 
übertrug (§ 5 a. a. D.). ®ie förmlid)e Einrichtung feer DrtS* 
unb SanfeeSarmenberbänfee, ityre Drganifation unb ber ©rlah 
materiell*rechtlicher Seftimmungen über Slrt unb SRaf) feer 
Unterftügung mar ©actye ber Sunbesftaaten (§ 8 a. a. D.). 
Sluch in  Satyern lag fetyon bor bem 1. San. 1916 nad) § 2 
öeg Slrmengcfe|e8 b. 29. Sltyril 1869 i. b. gaff. b. 30. g u li 
1899 bie Slrmentyflege ben tyolitifhen, ® iftr i!t8* unb Slrei8* 
gemeinben ob. Sie burd) ben Srieg unb ben folgenbe« SBirt* 
fdjaftS* unb SSährungSberfalt gefSjafferten Sertyaltniffe uttb

®a§felbe gilt nad) ber- Sluffaffung be§ SfiSUOt. b. 11. 3 uni 1926 
(SSerfSl. 49) Bon ber SSefctyäftigung im ®ienfte ber burd) 8t®ef. 
b. 18 .3 u li 1925 (9t©SI. 1 ,145) errictyteten ®eutfd>en SRentenbaub* 
frebitanftalt. ®aä neue Urt. beä SR®, bewegt fiel) alfo burdjauS in 
ben Bisherigen Sahnen ber Slftyr. M t  Sectyt erblart e§ für allein 
mafjgebenb, ob bie Sejüge, bie bie im ®ienfte ber Sentenbanb fteljen* 
ben ijäerfonen erhalten, aus ö f f e n t l i d j e u  SJtitteln fließen. $iefe 
grage wirb in  Übereinftimmung mit bem S®. ( t® .) in  überzeugen* 
ber SBeife Bejaht. 2®5ßräf. Dr. S r a n b ,  ©uiSburg.
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Nöte »erlangten jebocp gebieterifcp einen Weiteren Slugbau 
unb eine ¡nettere Stugbep innig ber öffentlichen aBoi)Ifa^rt§= 
Pflege. ©iefer Siotmenbigfeit trug eine 9tnga^t neuer ©efeüe 
unb Skrorbnungen 9tecpmtng, fo a) bie 330. über bie fokale 
Srieggbefdjäbigten* unb SrteggpinterbtieBenenfürforge nont
8. gebr. 1919 (9i®93i. 187), bag ©efep über bie Soften ber 
SrieggBefd)äbigtett* unb ¡ginterbtiebenenfürforge ü. 8. SRai 
1920 (3t@93t. 1066), §§ 21, 22 fRSkrforg®. i. b. gaff, nont 
30. 3uni_1923 (fR©9St. I, 533); b) bag Steicpggefep über Not* 
ftattbgmapnapmen gur Unterftüpung non ^Rentenempfängern 
ber gnöaliben* unb StngeftetttenOerficperung n. 7. $eg. 1921 
(3i©23t. 1533) nebft oerfcpiebenen ©rgängungggefepen unb 
SSerorbnungen; c) bag Dieicpggefep über bie Steinrentner* 
fürforge n. 4. gebr. 1923 (9t@S3t. I, 104); d) bag 9ieid)g* 
gefe| über bie 93efd)äftigung ©tfjmerBefdCjäbigter i. b. gaff. 0. 
12.gan. 1923 (3t@93t. 1,57); e) bag Sieicpggefep für gugenb* 
moptfaprt ü. 9. ,guti 1922 Slbfdjnitt 5 §§ 49 ff. (Si© 931. 633); 
f) bag 9ieicpggefep über bie SBodjenfürforge n. 9. guni 1922 
(91©931. I, 502) unb bie 93D. über bie SBocpenfürforge nont 
18. Slug. 1923 (3I@93t. I, 816) unb anbere ©efepe unb S3er= 
orbnungen. ©urd) bie neuen gürforgegmeige hmrbe bag IReicp 
ftart Belüftet. ©ie fogtale gürforge für Srieggbefcpäbigte unb 
Srieggpinterbtiebene patte eg felbft unter ©iitmirfuitg ber 
©ingetftaaten unb ©etbftüermattunggförper übernommen, in 
anberen gälten gai>Ite eg bebeutenbe gufcpüffe (ngt. g. 93. § 7 
beg gu b ermaijnten ©efepeg n. 7. ©eg. 1921 unb § 6 beg 
Sieinrcntnergefepes n. 4. gebr. 1923). Um tiefem ©rude gu 
entgepen unb „gur ©rmögtidjung einer mirtfdjaftticpen unb 
fparfanten SSermattung" übermieg § 42 ber III. ©teuerStotSSD. 
n. 14. gebr. 1924 bie in  Stbf. 2 Sir. 1—6 aufgeführten gür* 
forgeaufgabcn ben Sänbern „naep SRapgabe näherer reidjg* 
rechtlicher SSorfcfjriften gur feibffänbigeit ^Regelung unb ©r* 
füttung". ©ine ber reicf)§recE)tlic^en Stugfüprunggbeftimmungen, 
auf metepe § 42 a. a. 0 . nerioeift, entpatt bie — nom Sage 
norper, _ b. p. n. 13. gebr. 1924 batierte — DigürfSSD. ©ie 
erttärt in  § 1 Stbf. 1 bie Sanbegfürforge* unb SSegirfSfürforge= 
üerbänbe gur ©rfüttung ber unter a—f  aufgefüprten gür* 
forgeaufgaben, bie fiep mit ben in § 42 SIbf. 2 ber III . ©teuer* 
9iot930. unter 1—5 genannten faepiid) bedett, für tierpftidptet. 
„Sen 93egirfgfürforgeüerbänben liegt" — fo fäprt SIbf. 2 beg 
§ 1 9igürf930. fort — „audj meiterpin bie Sirmenpftege ob." 
gu  ten folgenbett fjjaragrappen unterfepeibet bie 9tgürf330. 
gmifepen a) ben reepttiepen Srägertt ber gürforge unb b) ben 
mit iprer tatfädjticpen ©urcpfüprung betrauten ©teilen. Stur 
bie erfteren ftepen ben §iifgbebürftigen als öffentiicp*recptiid)e 
Unterftüpunggpftidjtige gegenüber, mäprenb bie tepteren nur 
¡Organe ober ©epilfen ber gürforgeüerbättbe fittb °uitb burep 
tie tatfädjticpe Stugübung ber gürforge nid)t gu beren ©rä* 
gern int 9ieeptgfinne merben. gürforgeträger finb naep § 1 
9tgürf330. tebigtiep bie Sanbeg* unb bie 93egirfgfürforge* 
berbänbe. gm  Slnfeptuffe pieran fei bemerft, bag 93apern. mit 
ben Ortgfürforgeüerbänben niept etma, mie eg itaep Strt. 1 
feiner Stugf930. fepeinen tonnte, eine bent § 1 SIbf. 1 Utgürf*» 
33D. mefengfrembe britte Slrt Oon gürforgeträgern fepaffen 
rnottte ober gefdjaffen pat. Slug Strt. 3 SIbf. 2 baf. gept oiet* 
mepr gioeifetgfrei perüor, bap bie Ortgfürforgeöerbänbe gerabe 
atg 93egirfgfürforgeüerbänbe i. ©. be§ § 1 StgürfSSO. alter* 
bingg unter SSefcpräntung iprer guftanbig!ei£ auf bie Slrmen* 
pflege unb bie gürforge für pitfgbebürftige ©tinberjäprige 
tätig fein fottten. Sie tBegeicpnung „Crtsfürforgeoerbänbc" 
ift offenbar gemäptt morben, um fie non ben anberen 93e* 
girfgfürforgeöerbänben, ben 93egirfen, fpraeptiep gu unter* 
fcpeibeit unb um gugteid) auf iprett engen örtiiepen SBirfungg* 
freig pingumeifen. Sie gapl ber Sanbeg* unb ber 93egirfg* 
fürforgeberbänbe gu beftimmen, ipre Stugmapt, 93eftettung 
unb ©inridjtung übertapt bie DtgürfSSO. im Slnfctjtuffe an bie 
©runbfäpe. beg § 8 UntSB®. mit einer eingigen noep gu er* 
mäpnenben ©infepränfung ben Sänbern, beggteiepen bie SSer* 
teitung ber gürforgeaufgaben unter bie Sanbeg* unb SÖegiri'g* 
»erbättbe (§ 2  a. a. £).). ©ie ift atfo im mefenttiepen ein 
Stapmengefep, beffen Stugfüttung unb Stugfüprung ben San* 
bern naep ©tapgabe gemiffer fRicpttinicn obliegt. SÖettit bie 
SigürfSD. auep ben ©runbfap beg UntSB©., naep bent, mie 
ermäpnt, bie tgauptfürjorgeüerbänbe regelmäßig mit ben ©e* 
meinten unb ©emeinbeöerbänben gufammenfieten, begügtid) 
ber 93egtrigfürforgeoerbänbe niept übernommen pat unb megen 
ber mit ber erluciterten gürforge öerbunbenen Sioftentaft

anep faum übernepmen tonnte, fo menbet fie boep gegen feine 
Stnmenbung burep ben Sanbeggefepgeber nieptg ein. ©ie pat 
in  § 2 Stbf. 3 fogar augbrüeftiep auggefproepen, bap bie Sanber 
„©euteinbett unb ©emeinbeoerbänbe gu S3egirtgfürforge^ 
Oerbänben erftären ober befonbere gürforgeöerbanbe bitten 
tonnen". $ap bie Sänber aber, falls fie Oon ber ipnen tu 
erfter _ Sieipe eingeräumten SSefugnig ©ebrauip rnadpen, ben 
©emeinben ober ©emeinbeöerbänben famttiepe in § 1 Stbf. 1 
unb 2 a. a. 0 . genannten gürforgeaufgaben, fomeit fie nidjt 
in  ben 93ercid) ber Sanbegfürforgeüerbänbe fallen, gu über* 
meifen paben, pat bie 9tgürf930. ebenfomeitig augbrüdtid; ge* 
boten, mie fie augbrüdiiep üerboten pat, neben ben ©enteilt* 
ben nod) anberen öffentiicp*recptiicpett Sörperfipaften bie©igen* 
fipaft Oon SSegirfgfürforgeöerbänben gu üerteipen unb gmifepen 
tiefen uttb ben ©emeinben bie gürforgeaufgaben gu oerteilen. 
97ur eing üertangt fie üon ben Sänbent. ©ie paben bie 93e* 
girfgfürforgeOerbänbe fo gu Beftimmen, bap fie ipren Stuf* 
gaben gemaepfen finb (§2  Stbf. 3 a. a.O.). Seiftunggfäpigc 
¡öegirfgfürforgeöerbanbe gu fepaffen, ift bemnadj einer ber 
§auptgloede ber gürforgeüerorbnung (ogt. auep bie amtt- 
ffiegrünbung gnnt gmeiten ©nttourf einer 9tgürf9S0.). SIber 
über bie SSoraugfeguitgen ber Seiftunggfapigfeit gu befinben, 
fie gu prüfen mtb feftguftetten, ift mieberunt allein ©adpe ber 
Sänber, unb Seiftungguufäpigtcit nimmt einem 93egirfg* 
fürforgeoerbanb niipt bie ©igenfdjaft eineg fotepen. § 2 Stbf. 4 
a. a. 0 . fiept augbrüdiiep bie ©iöglidjfeit Oon Snppüffen an 
niept teiftunggfäpige gürforgeoerbänbe oor. 93ei biefer meit* 
gepenben Organifationgfreipeit beg Sanbeggefepgeberg erfdjeint 
eg mit bem SBorttaute ber StgürfSSO. burepaug üereinbar, 
innerpatb begfetben örttiepen ©ebietg gmei oerfepiebenartige 
Sörperfipaften beg öffentlichen Dtecptg gu SSegirtgfürforge* 
berbanben gu erttären unb fie nebeneinanber mit ber SBapr* 
nepmung je eineg Stetig ber gürforgeaufgaben gu betrauen, 
©iner fotepen Ütegetung ftept ingbef. § 3 Stbf. 1 §atbfa| 2 
a. a. 0 ., nad) bem bie gürforgeaufgaben begfetben örttiepen 
93ereid)g „tuntiepft" oon ber gleiten ©teile burdjgefüprt loer* 
ben folten, niept entgegen. 2)iefer panbett feiner ftaren gaf* 
fung naep int 3 ufammenpange mit §atbfai 1 a. a. 0 . über* 
paupt nidjt bott ben gürforgeträgern, fonbern bon ipren 0 r* 
ganen, ben gürforgebnrcpfüprunggftetten. §ier mögtiepft für 
©inpeittiepfeit ©orge gu tragen, ift ©adpe beg Sanbeggefep* 
geberg, ber freilich, mie bag SBort „tuntiepft" geigt, niept ge* 
piitbert ift, oon ber ipm gegebenen ^Richtlinie nad) pfiiept* 
gemäßen ©rmeffen in geeigneten gatten auep abgumeiepen. 
©iepertiep liegt auip im gntereffe einer rafdjen unb reibungg* 
tofen Unterftüpung §itfgbcbürftiger eine 0 rganifation, bie für 
bie ¡Qiifgbebürfiigeit unb bie gürforgeoerbänbe mögtiepft meitig 
guftänbigfeitggmeifet unb *ftreitigfeiten auftampen läßt, ©ie 
aber böttig auggufeptiepen, ift ber IRgürfSSO. niept gelungen. 
SBie fepon betont, pat ber Sanbeggefepgeber gu beftimmen, 
metepe Stufgaben bie Sanbegfürforgeoerbänbe unb metepe Stuf* 
gaben bie 93egirfgfürforgeoerbänbe gu erfüllen paben (§ 2 
Stbf. 1). Sie Sanbegfürforgeoerbänbe finb atfo — menigftenS 
reidjgredjtiicp — feine ben SSegirfgfürforgeberbänben über* 
georbneten Slepörben, fonbern finb ipnen in iprer ©igenfepaft 
atg gürforgeträger üöttig gteiepgeftettt. greitid) fönnen fie 
Oon bem Sanbeggefepgeber auep mit ber Slufficpt über bie 93e* 
girfgfürforgeOerbänbe betraut unb gu fReeptgmittetinftangen 
gegen beren ©ntfdjeibungen auggeftattet loerben (§ 3 Stbf. 2). 
ateicpggefeplicp notmenbig ift aber beibeg niipt. SBerben bei* 
fpietgmeife, mag naep § 2 Stbf. 1 a.a.O. burepaug ftattpaft ift, 
bie Sfrieggbefcpabigten*, Srieggpinterbtiebenen* unb ©dimer* 
befepäbigtenfürforge (§ 1 a unb d a. a. 0 .), fomie bie Stein* 
rentnerfürforge (§ l c  a. a. 0 .) bem Sanbegfürforgeoerbänbe, 
bie übrigen gürforgeaufgaben aber ben 93egirfgfürforge» 
Oerbänben übertragen, fo finb bei ber gtüffigfeit ber ©rengen 
eingetner gürforgefatte Qmeifet unb ©treitigfeiten barüber, 
ob ber Sanbeg* ober ein 93egirfgfürforgeberbanb unter* 
ftüpunggpfticptig fei, unb bie bamit öerbunbenen ©tijjftänbe 
unbermetbbar. ßg fann baper aug bem Umftanbe, bap fotepe 
3 uftänbigfeitgftreitigfeiten bei ber baperifepen unb mürttem* 
bergifepen Siegelung auep gmifdjen Segirfgfürforgeüerbänben 
oerfepiebener Strt entftepen fönnen, niept auf bie Uitoerein* 
Barfeit derartiger 93egirfg_fürforgeoerbänbe mit ber SRgürfSSD- 
gefeptoffen merben. ©in joteper ©eptup märe um fo meniger 
gerechtfertigt, atg ber iReicpggefepgeber auep burep anbere S8e* 
ftimmungen bie. SSereinpeittidjung ber SBoptfaprtgpftege unb
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%e gufammeitfaffung in einer igcmb in page geftettt fjat. 
©o £)at er bie Sänber auSbrüctlid) ermächtigt, Seite beruhen 
tfürforgeberBänbeü obtiegenben SlufgaBen auf bie SSerficfjc- 
ruuggträger unter bereu Verantwortüdjfeit ober unter eigener 
VerantWorttidjl'eit auf VerBänbe ber freien SBogifagrtSpftege 
äu übertragen. VorauSfegung ift freilich, bag bie Verfidje* 
^ttgäträger unb bie VerBänbe . ber freien 2Bo£)ifa^rtSpf£ege 
^antit einberftanben finb (§ 3 9lbf. 3, § 5 2lbf. 1). SRögen 
°Eibe trog ber Übertragung bon prforgeaufgaBen auf fie 
ebenfo iuie bie nad) § 3 2lbf. 2 a. a. £). p  igrer Surd)» 
Wfrung gerangepgenen ©emeinben auch nur %>itfSorgane ber 
aürforgeträger fein, — alte biefe fjiirforgeorgane finb ©elBft» 
öertoaltunggFörfaer, wetd)e bie bon ihnen übernommenen p r *  
wrgeaufgaben innerhalb beS VagmenS ihrer ©elbftberwattung 
ö°n ben oon ihnen gewählten ©teilen anSüben taffen. XRadjt 
£in Sanb oon biefer Übertragu,ngSbefugniS ©ebraud), fo liegt 
£§,auf ber §anb, bag für bte foraftifc^e Erlebigung ber ber» 
fdjiebenen prforgeaufgaben trog eines einheitlichen VedjtS» 
fÜffr SaftenträgerS eine 2ln p g l berfchiebener ©teilen pftäitbig 
ü itt t'ann, unb baff bie §itfSBebürftigen oft im uniiaren über 
,\e gerabe für fie pftänbige ©teile fein werben ober hoch 
' ejn fönnen. ©ie finb atSbann ebeitfo Wie bei bem Vorganben» 
lein berfchiebenartiger VejiriSfürforgeüerbänbe ber ©efagr 
i*u3gefegt, bon einer (Stelle an bie anbere berwiefen p  wer* 
ben. Es ift bager Weber bem SBorttaute ber jR p rfV D . noch 
..Ctn Inhalte unb ©inne ber ©ruitbfäge unb Stichttinien, bie 
l te Jür bie Siegelung ber p rfo rg e  ober ber prforgeberBänbe 
“uigeftettt hat, p  entnehmen, bag fie ber DrganifationSfreigeit 
bfc Sänber biejenigen ©chranten gefegt hat, bie ihr baS 3321. 

§eimatwefen unb bie fReidjSregierung gieEjeit wotten. 2Iud) 
ihrer EntftegungSgefcgichte ift eine fotche Folgerung niegt 

üer§uleiten. Sie Senifdjrift p  einem fReicgSwogtfahrtSgefege, 
f- 14. gfe&r. 1923, bereit ©runbgebanfen fidh itt ber fR prf» 

Wieberfinben, legt baS ¡gauptgewidjt barauf, bag eS Sache 
®e,8 ÜieicgSgefeggeBerS fei, bie Vilbung teiftungSunfähiger 
uürforgeberbänbe p  berhinbern, Witt aber im übrigen beren 
’̂ nfbau unb 2luSgeftattung grunbfä^tici) ben Säubern unb 
•^cbBanbSfagungen übertaffen. Sie amtliche Vegrünbung p  
8 45 beS Entw. ber III . ©teuerüiotVD. (§ 42 ber VD.) er* 
üärt, biefer übertaffe ben Säubern unb  ©emeinben biejenigen 
'infgaben p r  felbftänbigen Siegelung unb Erfüllung, bie nach 
?e.r flefchichtlichen Entwidtung . . . atS bie ihrigen aufpfaffert 
l eten unb gebe ben Sänbern unb ©emeinben in fadjlidjer unb 
^ngartifatorifdjer §infid)t baS ©eibftBeftimmuitgSredjt auf ben 
®eäeichneten ©ebieten Wieber. SaS finb atfo bie ©ebanfen, bie 
ef  SieidjSgefeggeber burd) § 42 ber III . ©teuerSiotVD. ber* 

S^fid jen wollte. Sie Qinnagme, bag bie StuSfVD. bap, bie 
^m irfV D ., öon ignen abgewidjen fei, liege fidj nur aus 

eine gegenteilige 2tuffaffung unpeibeutig p m  2luSbrud 
.^ngenbeit p ffu n g  ihrer Veftimmungen rechtfertigen. 9iacg 
xf? hiftoriidjen Entwidtung gehört bie 2lrmenpftege p  ben 
tfürforgeaufgaben ber ©emeinben. Sen Sänbern ift beShatb 

ei,e bie VefugniS pgeftanben, fie entweber p  _2tuS» 
h .5ffn8§Oiganeit ber prforgeiröger ober atS Vepisfürforge* 

--be P  prforgeträgern fetbft p  beftetten. Sie fR prf»  
jifS- ffeht nun freiiid) bie Vefteltung berfcgiebeitartiger Sie» 
ö rtäfürforgeoerbänbe nebeneinanber nicht auSbrüdlid) bor. 
ßöfaus aber p  folgern, bag fie fie berbiete, wäre nach hem 
, 1-tagten abwegig, ©in fotcheS 33erbot fpric^t auch §7 a. a. ¡D., 

nur. bon ber örtlichen unb nicht aud) bon ber fachlichen 
|U „  Köigteit hanbett, nidjt auS. 2tud) bie bem ©rtag ber 

unmittelbar borhergehenbeit SSerhanbtungen ber 
f ^äregierung mit ben Vertretern ber Sänber führen p  
f anberen ©rgebniS, fgredjen üietmehr für bie Stuf» 
bie ^  ^ ^ ei'nä unb SÖürttembergS. Ser erfte ©ittwurf, ber 

iJ r9anifation ber gürforgcoerbänbe gteiihfattS ben Sän» 
in s bor5äei)ieIt, fdjrieb bor, bag bie 23epBfürforgeüerbänbe 
® ;0e,r Siegel minbeftenS je 10000 ©irtWofmer gähten mügteit. 
ten {■* ®efPred)ung beS Entwurfs am 18. ^an. 1924 wanb* 
rt i l lc4 Sägern, Vaben unb anbere Sänber gegen biefe 23e* 
t{.„ nnb §war unftreitig mit ber Vegrünbung, bag bon 
Wie i-p5a^ f^ t ig t  Werbe, „bie 2lrmenfürforge beit ©emeinben, 
©eoenf ^er' Petaffen". Ser SteidjSarBeitSmiuifter hatte int 
taffen^ 6 ^um 3ieid)Sminifter beS gnnern gegen baS gatlen» 
f«cfiliffiDi rr ?Canftat1 bctcrt Veftimmung nidjt§ einpwenben. Sat» 
hietc s’ f  . fiU(il in bem zweiten Entwürfe, bagegen ent» 

(cfer in § 2 2löf. 3 ben auch in bie 33D. fetbft über*

gegangenen @a|: „S ie  VegirfSfürforgeberBänbe finb fo p  
Beftimnten, bag fie ihren Itufgaben gewadjfen finb." $tn 
SReicĥ rate ftetlte ber Vertreter SBürttemBergS ben Slntrag auf 
©treichung biefeS ©a|eS unb führte au§, „bag bie geringe 
SeiftungSfähigieit ber fleinen ©emeinben, Bei .benen in  SBürt» 
temBerg wie &i§her hie 2lrmenfürforge p  beiaffen Wäre, in 
ber je|igen ffeit weniger als früher ins ©ewidjt falle, ba im 
§inBIid auf bie 5'htanpot in allen ©emeinben nur bet aller» 
notwenbigfte Unterhalt gewährt werben iönne. 2Iugerbent 
werbe im gufammenhang mit ber Snrchführung ber Ver» 
eirtfadjung ber Verwaltung Wogt in allen Sänbern eine Weit» 
gehenbe ^ufammenlegung erfolgen". Siefem Stntrage würbe 
nicht entfprothen. 2luS feiner 2ibtehnung ift a&er lebiglich 5« 
fdjliegett, bag eS grunbfä|lid) Bei ber Viibung leiftungSfähiger 
VeprfSfürforgeberBättbe fein Vemenben Behalten folie, nid)t 
aßer, bag bie Vefteltung pe ie r berfchiebenartiger leiftungS» 
fähiger VepfSfürforgeberbänbe für benfetBen V e jir i untun» 
lieg i«- ® ie ©tatthaftigfeit einer fotegen ÜRagnahme ift, 
foweit erfid)tlidj, in ieiner Verlpnblung pifd)en 3ieid)S» 
regierung unb Sänbern auSbrüdiid) erörtert, jebenfattS nicht 
berneint Worben. Sie jReidjSregierung wugte aus ben Ver* 
hanblungen mit ben Sänberbertretern, bag ein jeine ©taaten 
BeaBfidjtigten, bie 2trmenfifiege ben ©emeinben p  Belaffm, 
fie wugte aber aud), bag Bei 2luSfütirung biefer Slbfidjt eine 
Seilung ber ffürforgeanfgaben unter berfdjiebenartige Ve* 
jirfSfürforgeberBänbe unbermeiblidj fei. Senn eS lag offen 
ptage, bag ph^eidje ber 2trmenfürforge allein gewachfene 
©emeinben bei ber ftarfen guttahme ber §ilfsbebürftigen alter 
Slrt fowot)! finanjieít als auch in berWaitungStetfpifdjer 
§ infid)i augerftanbe waren, neben ber 2lrmenf)ftege auch nbdj 
bie anberen neuen fogiaten ffürforgeaufgaBen fachgemäg p  er» 
füllen, ©erabe beSgatb gatte bie Sieici)Sregierung, wie in ber 
amtlichen Vegrünbitng p m  2. Entwürfe h«borgehoBen ift, 
eS auch bermieben, bie ©emeinben grunbfägtich P  gürforge» 
trägem p  madjen. SarauS folgt aber fcineSW_egS, bag eS ben 
mit ber gürforgeorganifation Betrauten ©injetftaaten berwpgrt 
fein fällte, ©emeinben, bie wegen ihrer befdjränften ÜJiittet 
als ^Rechtsträger ber ©efamtfürforge nicht in  Vetracgt famen, 
hinfidjtlidj beSjenigen Seils ber prforgeaufgaben, bejügtich 
beren er ihre SeiftungSfähigfeit für gegeben erachtete, p  Ve» 
girfSfürforgeberbänbeit p  erftären unb neben ignen aitberS» 
geartete VegirfSfürforgeoerbänbe mit bem fRefte ber ffürforge» 
cmfgaben, foweit fie nid)t bemSaitbeSfürforgeberbanbe oblagen, 
p  betaften. ©S mag fein, bag bie VeidjSregierung eine fotche 
Siegelung nidjt ptaffen wollte unb m it bem Entwürfe für 
niegt öereinbar hielt. Sann legte igr aber bie Kenntnis bet 
fübbeutfegen ißläne unb ber notwendigen p ígen  ihrer Ver» 
Wirilicgung bie Pflicht auf, biefen ipiänen mit ©ntfehjebengeit 
entgegenptreten unb iijre abweiegenbe SiecgtSauffaffung Bei 
ben Veratungen fiar p m  StuSbrud p  Bringen. Sag baS ge» 
fd)egen fei, gat fie fetbft nicht Behauptet, auch ber 9Ieid}3» 
arbeitSminifter gat auf bie igm bom V21. borgelegte Sra3e/ 
„ob benn bie fReicgSregierung gegen ben ©tanbpunft SBürfc* 
tembergS nicgtS eingewenbet gäbe", niegt erftärt, bag . Ein» 
weitbungen gegen ign erhoben feien (bgí. Entfd). V2I. 62, 
112 ff.). SCItein barauS, bag bie SieichSregierung fid) m it ben 
bei ben Verganblungen ginficgtlid) ber Veganbtung ber 2lrmen» 
pflege funbgegebenen Slbficgten ber fübbeutfegen ©taaten itidgt 
auSbrücftich einberftanben erftärte, ift igr gefeggeberifeger 
SSitte, beren Surchfügmng unb bamit bie Vefteltung bon Ve* 
jirfSfürforgeberbäitben berfchiebenartiger SlecgtSperföntichfeiten 
nebeneinanber p  berbieten, um fo weniger p  entnehmen, als 
fie auf SBunfcg ber fübbeutfegen ©taaten bie igrem Vorgaben 
ginberlicge Vorfcgrift beS 1. ©ntw., bie VegirfSfürforgeberBänbe 
füllten minbeftenS 10000 ©inwogner umfaffen, geftridien gatte. 
Sn VerBittbung bamit legt ber Umftanb, bag ein auSbrüd'» 
licgeS, unpeibeutigeS Verbot ber Errichtung ungleichartiger 
VepfSfürforgeberbänbe innerhalb beSfelben örtlichen Ve» 
reid)S in  bie S tp rfV D . fetbft nidjt aufgenommen ift, ben 
©d)tug nage, bag eS an einem hierauf gerichteten gefeggebc» 
rifdjett VerBotSWilten gefegtt gäbe. piwafcdiiS ift er Weber 
aus ber p ffu n g  ber D Ip rfV D . noch auS igrer EntftegungS* 
gefegiegte feftftetlbar. Siacg atlebem war bie SiecgtSauffaffung 
ber Württembergifdjen unb Bagerifcgen Slegientng atS p *  
treffenb anperfennen.

(Vefcgt. b. 23. Stob. 1927; I I I  TB 151/26.) f©d).]

36*



284 Üiedjtfprecfjung [3urtf!tfdje SSod̂ ertf̂ rift

8. § 242 23 © 23. U n t e r ! )  a l t § ä l ) t t i i d ) e r  21 tt * 
( p rud)  a u f  © e l fa i t .  S i e  r ü d m i r f e u ö e  S l u f w e r t u u g  
i f t  gett l icf)  u n b e f d ) r ä n f t . ] f )

(11. ü. 4. 9?oö. 1927; 11/27 III . — ‘Süffelborf.) [©cf).] 
Slbgebr. S S . 1928, 1631’ .

b) Straffadjen.

SSeridjtet öott Suftigrat D r- ® ruc fe r ,  Sei^aig unb 
Üted)tSanwalt Dr. St iSberg ,  S3erlin.

9. [§ 174 ©t©23. ® e r S e ^ r ^ e r r u n t e r f t e § t n u r  
bann  her  2 3 o r f d ) r i f t  beS § 174 Sibf. 1 g i f  f. 1 @t@ 23., 
inenn er gng Ie id j  „ S e f j r e r "  tft. 23egrün bu ng  beg 
2 e t ) r e r b e r h ä l t n i f f e g  burd) S lu S b i l b u n g  in  l a u f *  
n tänn i fc f jen  S i rbe i ten .  23eenb igung biefeS S3er* 
h ä l t n i f f e S  burcf) ü ö l l i g e  Ü b e r t r a g u n g  b e r  S lug* 
b i l b u n g  an e inen  a u g b r ü d l i d )  h i e r f ü r  b e f t e l i t e n  
V e r t r e t e r . ] ! )

fSen ä n d e re n  Umtbeftanb beg § 174 2I6f. 1 $ iff. 1 
<3t©23. hält bag 2®. für gegeben, ba ber Singe!!. „a ls  2eljr* 
herr m it feinem ntinberjälfrigen 2 ef)xmäbcf)en" ungüci)ttge 
iyanbluugeu öbrgenommen §a&e; eg fprtdjt ben Stngell. aber 
frei, weil er „ftd) nicht aig 2ef)rl)err beg SJiäbefieng b e* 
t r  a c£; t e t Ijabe", ihm famit ber Uutumftanb, baß er eg in  
SBirflidjieit mar, nad) § 59 ©t©23. nicht gugeredjnet merben 
fönne. ®iefe geftfteiinngen begegnen nach Beiben 3tid)tungen 
rechtlichen 23ebeuien. Sm § 174 Sibf. 1 ijtff. 1 ©t©23. ift 
unter ben fßerfoneu, bie Unter beg hart begeidfneten 2$er* 
brecheng fein iönnen, ber „ 2 ehrf)err" aig foid)er nid)t auf* 
geführt; eine 23eftrafung beg Singe!!. aug biefer 23eftimmung 
i'ann mithin nur erfolgen, menn er gur geit ber ihm 
nachgemiefenen ungüd)tigen Sjbanblungen „ 2 ei)rer" ber minber* 
jährigen E lli ®. gemefen ift. Db bieg ber g a lt War, lagt fiel) 
jeboef) aug bem angefochtenen Urteil nicht m it öolfer ©idjer* 
|e it entnehmen. Slllerbingg gel;t foöiel aug biefem herOor, 
ba§ ber 21ngetl., unb nicht feine Ehefrau, Inhaber beg IRanu* 
faiturlabengefchäftg ift, für lueldjeg bie ®. öon il;m ober 
hoch mit feinem SBiffen unb S illen  aig 2 ehnnäbd)en für bie 
■SDauer bon brei $al)ren angenommen morben mar. ®iefe 2)at* 
fache genügt auch an nnb für fid), um i. @. bon § 174 
2tbf. 1 .Qiff. 1 ©t@23. ben 21ngefl. gum 2ehrer ber ®., biefe 
gu feiner ©0 ülerin gu machen. $enn aug bem E in tritt ber >®. 
in  bag ©efd)äft ermuchg bem Singe!!, bag Stecht unb bie 
Pflicht, bag fOtäbcheu ber SSereiubarung gemäß big gur Er* 
reidjurtg beg in bag 21uge gefaßten Slugbübungggieleg in 
allen faufmännifdjen 2Irbeiten, bie fein ©efd)äft m it fid) 
brachte, gu unterrichten, unb bamit mürbe an unb für fiel) 
gwifeßen beiben bagjenige Unterorbnunggberhältnig begrün* 
bet, beffen mißbräuchlicher 21ugnu|ung bie angegogeue ©e* 
fe^eSüorfcfjrift entgegengutreten beftimmt ift (9t@©t. 27, 130). 
®abei öerfä)Iägt ,eg auch nici)tg, menn fid) ber SCngeü. gur 
Erfüllung ber ihm Obliegenheit unb oon ihm in ber §aub 
behaltenen llntermeifung frember §ilfe, g. SB. ber feiner Ehe* 
frait ober einer feiner Slngeftellten, bebiente. Stur menn er, 
mag ihm nad) § 76 Stöf. 2 §©23. geftattet mar, bie 2iug* 
bilbung beg ÜDiäbdjeng gang unb gar einem öon ihm aug* 
brüdlid) hiergu befteliten Vertreter, g. 23. feiner Ehefrau, 
übertragen hätte, ol)ne felbft bie burd) bie Sefjrtätiglcit be* 
bingte ©emalt unb 2eitung in irgenbmeldjer Seife auggu* 
üben, mürbe baüon, baß ber Singe!!, gur $eit ber ungüdßtigen

3 u  8. ®ie 23erecf)nung ber SRebifionSfumme ftei;t im Einklang 
mit ber Ijerrfdjenben Slnfidjt (agl. and) 6pöo m*2 3u i ch ,  IS. Stuf!., 
Sinnt. 3 su §4  3 $ D .; 910.118,149).

f jn  ber Sache felbft entfpridßt bie Eittfdj. ber heute ftänbigen 
3tß>r., bie ben Stichtag be§ 15. Slug. 1922 nur noch für bte reget* 
mäßigen Umfa^gefc^äfte beg allgemeinen Sirtfdfaftätebeng gelten läßt.

3iSi. Dr. E a r l  S teub i r ch ,  ffranüfurt a. 2R.

3 u  9. ®ie (Sntfdj. folgt in aßen ißuniiten ber feften 9ifpr. 
be» 9i®. ®er fjaß ruft roieber bte iir tttk  an ber fjaffung beg 
§174 3 iff. 1 9}St@)B. unb be§ §292 Eutro. 1927 herbor: warum 
id)eut ftdj ber @efeßgeßer, War ben Sehrherrn gu nennen? Qn ber 
Entfcl). QSB. 1927,3049 neigt ber 1. S tS . itt einem fth i'K^2« tfWl 
\äpn eher ju r Slnnahtne ber Sehrerftettung. f jn  ber ffrrtumgfrage 
Wäre nach § 20 Entw. bon 1927 anberS gu entfd)etben.

@eh- SSt- iptof. Dr. S .  3 R i t t e r m a i e r ,  ©ießen.

§anblungen „ 2 ehrer" ber ®. gemefen fei, nicht gefprodfen 
merben iönnen (3t@St. 27, 130/34; 34, 311). Qn biefer 
S3egiehung geioäljren aber bie bigherignt ^ eftfteüuitgert ber 
©tÜ. iein (ööliig ilareg 23ilb, ba bag Urteil einerfeitg gioar 
baöon fpricht, >̂aß fich ber Singe!!, „am allermenigften" (alfo 
botf) immerhin ,iit gemiffem Umfange) um bie Stugbilbung beg 
SKäbcheng gelümmert habe, an artberen ©teilen aber ben Stm 
fcEjeitt ermedt, ,alg menn er bie Slnlernung beg 9Jiäbci)ett§ öon 
Slttfang an ,in jeber 23egiehung in bie §änbe feiner Ehefrau 
gelegt habe, £>ie fich bann ihrerfeitg babei mieber ber an* 
geftellten §anblungggef)iiftttnen gebiente. SSebarf hiernad) bie 
äußere ©eftaltung gmifchen bem Singe!!, nnb ber iS. be* 
ftehenben 2$erhältniffeg noch ber genaueren Slufflärung, fo ift 
aubererfeitg barauf hmgumeifen, baß ber reditlidje ©runb, 
ber bag 2@- gar gxeifprechung beg Singe!!, geführt habe, nicht 
gutrifft. 2)emt ,eg ift ohne meitcreg baöon auggugehen unb 
jebenfallg in hem Urteil nid)t miberlegt, baß fidj ber Ängefl. 
bcc gmifchen ihm unb bem SKäbdfen beftel)enben tatfächlidfen 
23egiehungen bei ,23ornahme ber ltngüdjiigen §anbluugen mit 
ihr öollftänbig bemußt mar. ®iefer Umftanb mürbe aber, fo* 
fern fid) äußerlich bag S3erf)äitnig gmifchen beiben in bem 
bargelegten Sinne ,alg bag eineg 2 ef)rerg gn feinem ©djüler 
barftellt, genügen, um' nach ^ eiei: 9fii)tuug ben 23orfaß beg 
Singe!!, nachgumeifen. Db er tro | Senntnig aller in betracht 
!ommenbeit Uatumftänbe ber irrigen ÜReinnng mar, bei biefer 
©ad)lage fei er nicht  aig „gehret" ber U). i. ©. öon § 174 
Sibf. 1 3Üf -1 ©t©S3- artgufehen, ift ohne jebe re<htlid)e 23e* 
beutung, meil ein fotd^er Ir r tu m  be§ Stngeil. lebiglicf) einen 
unbeachtlichen Ir r tu m  über bag ©trafgefefe biiben mürbe 
(3t@St. 58, 10/11, 61/62).

(2. ©en. ö. 17. 97oö. 1927; 2D  900/27.) [2!.]

i n  p i « t -  m t i»  ^ a A y tfa tfy s tn .

ISertchtet bon ^ammergerichtgräten ® a h m a n n  u. Du © ü n t b e r ,
S3 erlin.

1. § 15 SBoIjnSQtang®. f i nbe t  auch bann Slnwettbung,  
Wenn ber I n h a b e r  be§ 58etrtebe§ bie Släutne ju r  Un te r *  
b r i n g u n g  bon S lnge ljö rigen  beg Se t r i ebe ä  gu S iget t tum 
e rworben ober gemietet  hat ,  f i e  a b e r o o r b e m l .  Q u l i  1918 
Sur U n te r b r i n g u n g  bon 83et r iebgangel jör i gen n ich t ber* 
roenben i onnte.

§ 15 SohnSRang®. foll berhütbent, baß Serfttoohnun* 
gen burcf) gugrtffe ber ©emeinbebehorbe bei SluSführung ber 
Sobnuttggmnngelborfdjriften ihrem 3toe& entfrembet werben. ®te 
Sd)u|,Beftimmung gilt jeboch nicht allgemein für alle Serftmohnun* 
gen, fottbern ift burd) Einführung eines Stichtages befdjränüt, 
foweit e§ fid) nicfjt um ©ebaube haubeit, bie ber ^Betriebs* 
inljaber fü r ben 3'oedt ber Unterbringung bon ^Betriebsangehörigen 
felbft errichtet hat- Sinb Staunte gu biefem 3mecfee nur gu Eigen* 
tum erworben ober gemietet, fo bleiben fie in ber Soitberftellung 
bon Serfewohnungen nur, wenn ber Erwerb ober ber Slbfdjluß 
beS SRietbertrageS gu bent angegebenen 3 m ^ e bor bem 1. 3ult 
1918 erfolgt ift. ®aß aber auch bis gu biefem Sage m it ber S3er* 
menbtmg ber Dtäume als SBerkwofinungen begonnen fein muß, 
befugt § 15 nidft. ffier Süorttaut ber S8orfd)rtft beutet War barauf 
Ijitt, baß bie tatfädjticlje Sßerwenbung bor bem Stichtage bom 
ESefep nid)t geforbert wirb. Sind) eine über ben SBortlaut hinaus* 
gehenbe SluSlegung ift nidjt geboten, nid)t einmal als guläffig gu 
betradjten. Selbft wenn man bem bon ber SBefdfwerbeftelle erwähn* 
ten Umftanb, baß baS preußifdfe 9ted)t bie borherige SBerwenbung 
forberte, iteine SBebeithmg beinteffen Wollte, feann bod) bie SBeg* 
laffmtg eines entfpredjenöen 3ufa|eS in § 15 fdjwerlicf) auf einem 
Slerfehen beruhen, benn bie grage, Wie eS gu fmlten fei, wenn 
gwar ber Erwerb ober bie Slnmietiutg m it ber jjwedtBeftimtitung 
bor bent maßgeblichen Sage, bie tatfüdjlidje 23erwenbung gu bem 
beabfid)tigten 3tbecüe aber erft fpäter ftattgefun&en hm, lag gu 
nahe, als baß fie hätte ü&erfefieit werben Rönnen. SaS Schweigen 
beS § 15 gu biefer grage läßt beSl)aIB nur bte Seutung gtt, baß 
eS auf bie tatföd)Itd)e Sterwenbung nicht anRommt.

Stur infofent bebarf eS einer EinfdjränRmtg, als bie Seit* 
berftellung ben IRäumen iebiglid) beSIfaib etngeräumt ift, weil fie 
bor bem 1. Suli 1918 gur Unterbringung bott SBetrieBSangehöri* 
gen beftimmt worben finb. Solange biefe SBeftimntung beftanb, ift 
bie befonbere SBehaitblmtg ber diäume gu rechtfertigen, dagegen 
beftel)t fü r biefe 33eoorguguttg Rein Slnlaß mehr, Wenn ber 23c* 
triebSinhaber ben Qmcdt anfgegeben fjat. Dhnc Weiteres muß beS* 
halb angenommen Werben, baß § 15 Reine SCnwenbung mehr fin* 
bet, wenn bie maßgebliche gmeätbeftimmung ber Dtüume bor ober 
naih bem Stichtage wie&er weggefalleit ift. ®ett SBegfall &eS 
ßioedteS aber Rann man am bcutiidjften baran erkennen, baß bie
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Siäume non faeiit ¡Betrie&Siutjaber gu einem anberen 3wcd;c tat* 
iadjtidj berwenbet worben finb. SBieberum barf aber nidjt jebe 
wtöerweite Stewenburtg büijtit gebeutet werben, baj3 ber ßwecR, in 
ben ¡Räumen ¡Betriebsangehörige itntergubringen, aufgegeben fei; 
bietmeijr muß unterfdjieben werben, ob bet ¡BetriebSintjaber bte 
Raunte gu ißrem cigentlidjen gioeebe nidjt oerwenben konnte, 
°bet ob ct 001t biefet ¡Berwenbung oIjtte attSreidjcnbcn ®runb 
«bgefefien tjat. Mur in beut ¿weiten gälte liegt in  -bet SSerwen* 
^ung 5U anbeten gwecken baS fixere Angeidjen fü r bie enbgüttigc 
Anbetung ber gnteefefefjung unb bamit für beit SBegfall ber ¡Bor» 
ai>sfefjun'g für bie ©onberbeijattbiung ber ¡Räume. ®aß als aus* 
«idjenber Ontnb für bie ttnterlaffuug ber Unterbringung bon 
Betriebsangehörigen nidjt nur bie eigentlid)e Unirtögiid)keit, Jon* 
bent jeher ®runb aitgefeijen toerben muß, ber einer faßgentäßeit 
©rwägnng entfpridjt unb m it ber gortbauer ber anfüngtiajeit 
gtoeckbeft'immung bereiitbar ift, folgt auS biefen Erwägungen oljne 
Weiteres. ®ie ¡¡Berkwohitnngen berliereit baßer itjre ©onberftel* 
l!«g  nidjt fdjon baburd), baß fie m it ¡Rüdsfiäjt _ auf eilte ats 
borübergetjenb Beabfidjtigte ©infdjränkung beS ¡Betriebes ober mit 
müc&ftcEjt auf moratifdje ¡Berpfiidjtungett gegenüber früheren Söe» 
üiebSangcIjörigen ober bereu ¡¿unterbliebene fü r ¡Betriebsangehörige 
oitfjt bermenbet toorben finb, loie fidj audj nodj manche anbereit 
©riirtbe biefer A rt fiitben taffen mögen.

¡Kenn ber Sen. nunmehr bie tatfädjiicfje ¡Beitußuiig ber 
•Räume §u bent meljrfndj erioütjnten 3 tueî !e bor beut Stidjtage 
JJidjt fü r erforberlidj ijalt, fo feßt er fief) bamit aud) m it bent 
8t®. b. 12 gan. 1925, 17 Y 149/24 — ©ntfdj. beS S®. 3, 30; 
3SB- 1925, 2334; ¡RArbBL, Arntt. Seil 1925, 240; igeff. ¡Rfpr. 
J;025, 113; KrSSerwiBi. 46, 296; ©21. 1925, 355; Mietbetf. 192a, 
^2, 26; »er. ®eut. SBotjnt. 4, 175; ¡Rfpr. b. OS®. 44, 28; 
p e r t e l ,  SDtSdj. 3, 372 — nidjt in SKiberfprudj. S o tt tft gejagtv 
|,15 ftnbe aitdj bann Antoenbung, loenit ber gntjaber beS »etnebeä 
“ ff  ¡Räume gwar nidjt felbft erridjtet, moijt aber bor bent 1. guk 
*918 gu Eigentum ertoorben unb gunädjft itodj nidjt, aber fpater 
l’«b gwar bor bent 1. gu ti 1918 gur Unterbringung bon Betriebs* 
an Gehörigen öeftimmt unb aud) üerwenbet ljabe. ® jefc Sa11un9 
entf^rad) bent bantais oorgelegten ©adjtierljttlt, benit bie 33enu^uug 

bor bent angegebenen Sage erfolgt. S)er ©en. hat biefen Um* 
1'anb ai§ beuttidjeS ffienngeidjen ber nadjträglicljen Swedweftim» 
m«ng betrachtet. Saß aber bamit ber ¡Beginn einer beut tfioectt 
!^%red)enben 23enu£ung oor bem 1. SuU 1918 als notwendige 
^°rau§few mg für bie ^moenbung beS § 15 be^eidjnet werben foiite, 
!li auggefdjloffeit, audj m it ¡Rückfidjt auf ben gniialt ber ¡3egrun* 
öung jenes ¡RedjtSentfdjeibeS nidjt einmai gu bermuten, tote ocnii 
?” dj bamals bie ¡RedjtSfrage unb ber Sac^berijalt gur ¡Prüfung ber 
l et?t borgelegteit grage gar keinen Ülnlafr bot.

(S©., 17. 3S., 31©. 0. 3. Oft. 1927, 17 Y 68/27.) [®.]

Siraffadjcit.
®eridjtet bon Q31. DE g r t e b r t ^  © o lb f d jm i t  II, 231üttdben.

1. §361 3 i f f .  4 @t®». Sind, ba§ ¡K it te t  einer ernft» 
??ft n tu ' f i ia l i fd je it  Seiftung fann geeignet fe in unb als 
[djUifftge öanb iung  bienen, um bie S K i lb tü t ig ie t t  ber 3 U" 

angurufen unb fie gu bewegen, Üllmofen gu geben, 
bie Stbficbt beä f f l lu f i ian ten  nur auf biefen ©ubgraed 

peri<fjtet, fo w irb  baS SKerlmal e r fü l l t ,  baS bie §anb- 
ala Übertretung uad j§361 3 i f f . 4 S t ® 33. ienngeidiuet. 

g u f bie o6je ft iüe  ¡Befdjaffen^eit ber m u f i ia h fd je n  Set» 
Utlß lomntt eS bann n id jt  an.

5m Rauheit es fidj um eine an fid) beS ©utgelts Würbige beffere 
" ‘aftkauffübtung, fo kann aüerbingS auch Bei einem fog. ijofmufi» 
‘wüten bie ¡Meinung befteljen, er biirfe bafür SBegaijtung beanfbrndjen. 
s. 8 unter biefer »orau3fe|ung nidjt auSgefdiloffen, baß fein ¡¡Bitte 
arauf gerietet ift, ©egenleiftungcn gu berantaffen unb gu empfangen. 

(SabDbS®., ©t©., Urt. ü. 4. Oft. 1927, SlebDleg. I  Mr. 468/27.)

, 2 - §§ 14, 36, 38, 95, 99 ¡BetrSl®. © in  © i j n b ü u S  i f t  
^  «)t no tw en b ig  © te t l b e r t r e t e r  be§ Slrbei tgeberS.  ®em 
b e t f * ^ 3* u n ^ '^cm S t rbe i te r ra t  l önnen  un te r  Umf tänben 
f i *  * - ebette ^ä u m e  gugewiefen werben. ® ie8 tüume muffen 
5 h nP ^ t  int ter l )ai& beS ga b r i f a i t w e f e n S  bef inben.  ®er 
( t  ° e , t gebet ober f ei l t  V e r t r e t e r  ba r f  ber ¡Setrie&Sber» 
» ! ttu .n 9 n 'd jt  bie 3ugiet )ung je eines ¡Beauf t ragten ber im  
»e r -le .bÄ- ° ^ er S I rbe i t er rat  oer t re tenen w i r t f d j a f tH d j e n  
ltn !.n i?unge ii ber Strbei t i tei jnter  gu i ^ r e n  ¡Beratungen 

®8tid) mad^en ober cr fdjweren.  f )
Sl© -1 ®er50t bes § 95 unb bie Strafaubrotjung beS § 99 ¡Bett» 
gab 'rilt i 6!1 gegen bie Sirbeitgeber unb itjre »eriretcr. ¡Beim ein 
bem i  einec Stkt®. gebort, fo finb bie bem 2Irbeitgeber ttaeß 
^öetrOl©tT̂ ® ' °5üegenben ¡Bftic&ten nadj S 14 2tbf. I  91r. 1 beSobtiegenben ¡pftidjten iiactj § 14 Sibf 

u«b § 231 §®äl. uon bem »orftanbe ber SIktffi. gu ec-

fütten. ¡tüdiije- Sperfoueit gu ben ¡ßertretern beS ÜtrbeitgeberS i. 0 . ber 
§§ 95 unb 99 beS Setr31®. gu redjnen finb, ift aus bem ©efeß nidjt 
unmittelbar gu entnehmen. Siadj § 14 Slbf. 2 be§ ©efe^eS kann fieß 
ber Strbeitgeber Bei ber Ülusübuug ber itjm nai^ bem ®efe|e gu» 
fletjenben ¡Rechte unb bei ber ©rfüttung ber ißm barin aufertegten 
¡jjfticbtcn burdj SSeBotlmäcbtigte bertreten taffen. Sffimt wirb banaeß 
annetjmen muffen, baß bie ¡Bcftimmung be§ § 151 ®ewD. ent» 
fpredjenb anguwenben iß, baß batjer auc  ̂ bie mit ber Seitung ober 
¡Beauffidjtigung beS ¡Betriebs ober eines SeiteS beSfelbett betrauten 
»erfonen git beit ¡ßertretent be§ Arbeitgebers redjnen müffen. Sieben 
bem SSertreter ift aber ber Strbeitgeber für gutfibertjanbluitgen^ beS 
¡BertreterS gegen baä SBetriR®. oerantworttidj, bie biefer mit feinem 
¡Kiffen begetjt (ogt. § 151 Abf. 1 ©ewD.; §§ 534, 1494 9Ö3D.).

SBetdje ©teltung ber Angekt. iit  bem »etriebe ber girma g. 
eingenommen tjat, ift au§ bem Urteile nidjt gu entnehmen. Madj bem 
Urteile ift er „0tjnbiknS" ber girma. ®aS ¡Kort ©¡jnbikuS ift aber 
meßtbentig, es fä llt barnutet fowotjt ber bloße SRei t̂Sberater, ats 
eu^ ber »ertreter eines Unternehmers. Ser »orberrii^ter fdjeint 
ben Angekt. ats ©tettoertreter aus bem ©runbe angefeßen gu tjaben, 
weit ©. unb SB. in einer ®irektioit§fi|ung befdjtoffen hatten, bie 
©ntfdjeibung ber grage, ob ber ©efchaftSführer ©. gu ben innerhalb 
beS ¡Betriebs ftattfinbenben ArbeiterratSfihungen gugutaffen fei, bem 
Stngekt. unter eigener »erantwortung gu übertaffen. ©in gur ©nt» 
jdjeibitng einer cingigen grage ermächtigter Angeftettter kann aber 
nicht als ©tettoertreter beS Arbeitgebers gelten, g n  biefet ¡¡Seife kann 
bie ftrafredjtlidje ¡Berantwortlidjkeit nicht auf einen fonft Unbeteiligten 
abgewatgt werben. ®ie ¡Bcftimmung tn § 14 Abf. 2 ¡Betr®. kann 
nidjt in fotdjer SBeife auSgetcgt werben.

Siadj §§ 36, 38 S3etr81®. hat ber Arbeitgeber für bie ©itjungen, 
bie ©prediftunbeit unb bie laufeitbe ©efcfjäftSfüfjrung beS ¡Betriebs» 
unb beS Arbeiterrates bie nadj Umfang unb ¡Befcfjaffeitijeit bes ¡Be» 
triebS unb ber gefehtichen Aufgaben bcS ¡Betriebs» uitb beS Arbeiter» 
rateS erforbertidjen Släume unb ©efdjäftSbebürfttiffe gur »erfügung 
gu ftetten. ®aß biefe Mänrne fich innerhalb beS gabrikanwefenS Be» 
finben miiffen, ift nidjt Ootgefdjrieben. ®aS ®efe| bedangt nicht 
mehr, als baß bie Stäume gu ben Qm&tn, benen fie bienen foften, 
geeignet finb. ®abon, baß baS Mebengimmer in  bem in  unmittel* 
barer Mähe beS SBerkeS I  ber girm a g . befittblidjen ®aftt)auS @. 
beShatb, weit cS nidjt im gabrifeanwefen felbft fiefj Befattb, gu ben 
3wedif.it beS ArbeiterrateS nidjt geeignet gewefen fei, kann boch Weht 
keilte 9!ebe fein. ®a baS Siebengimmer itadj ben geftftellungen beS 
angefochtenen Urteils ben bom @efe|e aufgeftcltten Anforberuitgen 
genügt, tjätte eS bie girm a g . bem ¡Betriebs» unb Arbeiterrat ats 
eingigen 31aum für ihre ©ijjmtgen unb für itjre anberen 3w e(̂ e äu“ 
weifen können. Madj bem ©efehe ift ber Arbeitgeber auch berechtigt, 
bem ¡Betriebs» uitb bem Arbeiterxat gwei nerfdjiebene ¡Räume gur 
©rfüttung ihrer gefe|tidjen Aufgaben gnguweifen unb gu beftimmen, 
unter weichen ¡BorauSfehungen ber eine ober ber aitbere ¡Raum gu 
Benüjjen ift, wenn nur beibe ¡Räume ben gefehtießen Anforberungen 
entfjirechert. ©ine berariige. Sllaßreget ift nur bann nngntäffig, wenn 
bab’nrdj bie Arbeit ber ¡BetriebSoertretungen erfchwert wirb ober wenn

3u  2. ®em Urteil, baS übrigens in botiem ¡¡Borttaut in ber 
3eitfdjrift „Arbeitsgericht" 1927, ©ji. 96 unb in Sir. 1 ber arbeitS» 
redjtlidjett ¡Beilage gu ben ¡Mitteilungen ber »ereinigung ber ®eutfdjen 
Arbeitgeberoerbänbc oeröffenttidjt würbe, ift im ©rgebniS guguftimmen.

¡Mit 31edjt wirb auSgeführt, baß ber ¡Borfijjenbe bcS Arbeiterrats 
befugt war, im Matnen unb Aufträge beS Arbeiterrats ben ©traf» 
antrag aus § 99 ¡BetriR®. gu ftetten. ®aß ber Arbeiterrat als fotdjer 
bie ©teltung beS ©trafantrageS gegen ben Arbeitgeber befdjließeit 
konnte, ift felbftoerftänbtich, benn unter ¡Betriebsoertretung in  § 99 
¡BetrSl®. if t  jebeS Organ ber ¡BetriebSOerfaffung gu üerftefjen. ®aS 
©eridjt mußte audj, Wie eS getan hat, bon Amts wegen prüfen, ob 
ber ©trafantrag orbnungSntäßig in  einer ©ijjung beS ArbeiterratS 
befdjtoffen würbe, geh berweife in biefer ¡Begietjung auf (¡R®. 110, 
142 =  gSB. 1925, 602; ogt. audj g t a t o w ,  ¡Sorbem. V I bor § 1).

Ob ber ©tjnbi&uS einet Akt®, als ©tetlbertreter beS Arbeit» 
geberS i. ©. ber §§ 95 unb 99 ¡BetxiR®. angufeljen ift, kann gweifet» 
haft fein, gumat man fich in  ber ¡Regel unter biefer recht betjnbarcn 
¡BetufSbegeidjnung nidjts wirb oorftetten können, gm borliegeuben 
gaile möchte idj aber bodj im ©egenfag gu ben UrteilSgrünben an» 
neljmen, baß ber AngeM. als ©tetlbertreter gu gelten hatte. SBrnn 
itjm ber Auftrag guteii würbe, nach eigenem ©rmeffen, über bie 3«* 
taffung beS ©ewerkfdjaftSfekretäxS ©. gu ber ©ihung beS Arbeiter* 
ratS gu eutfeheiben, fo tjat er mit ber Übernahme nttb SluSfüfjrung 
biefeS Auftrages nt. ©. auch bie ftrafredjtlidje ¡Berantwortung über* 
nommen. ©S ift gwar ridjtig, baß ein gur ©ntfdjeibung einer eingigen 
grage ermädjtigter Singeftei&er attgemein nidjt als ©tettoertreter beS 
StrbeitgeberS gelten kann; er Wäre aber ©tettoertreter gerabe für 
biefe eingelne grage. ®er § 14 Stbf. 2 SBctrtR®., ber attgemein ohne 
©infdjränkung eine ¡Beüotfmächtigung auch für eingelne ©efdjäfte nnb 
SRedjtShanbtungen ootfieht, kamt gar nicht anberS auSgetegt werben. 
Um eine Abwätgung ber ftrafredjtiichen SBerantworttichkeit tjanbett eS 
fidj ba&ei nidjt, wie ba§ Urteil aitnimmt, baS überfieht, baß aud) 
ber Arbeitgeber bgw. t)'«  ber gefegtidje SSertreter i. ©. beS § 14
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fie aug ©cRtRane erfolgt. 33eibeg ift im »ortiegenben gälte nad) ben 
geftftellungen beg angefochtenen Urteilg auggefcfjloffen. Sag im 
S3etricbgratg$immer be« SBerReg I  untergebrachte SIRtenmaterial Rann, 
fotoeit erforderlich, oRne wefentlicRe 9Jtütje in bag Sieben^immer be» 
®aftßaufeg E. gebracht werben. Eg Rann ferner alletbingg öor» 
Rommen, baß während einer im S3etnebgtatgj$immer beg SBerReg I  
abgeßaltenen ©igung bag SMwrfnig entfielt, ben ®efd)äftgfüi)rer ©. 
jn r  ^Beratung s^u^ieRen. biefem gatte muß bie ©igung unter» 
brodjen werben unb Rann nur im Siebenjimmer beg ©aftRaufe» E. 
am gleichen Sage ober an einem fpäteren Sage fortgefegt werben. 
Sie Unterbrechung ber ©igung wirb jebocE» fäjon aug bem ©runbe in 
der Siegel erforberlich Werben, weil @. ber SSetriebgüertretung nicht 
gu feber ©tunbe ju r  Verfügung fteRen wirb. gm  übrigen ift eg 
Reine unbillige Zumutung an ben SSorfigenbeit beg Sletriebg» ober 
Slrbeiterrateg, bag er not Slnfegung einet ©igung berät, ob nach 
bem norliegenben Sieratunggmaterial bie gugieRung beg 3. wünfcReng« 
wert erfcReint, unb banadj bag ©igunggjimntet beftimmt.

(83ctßDbS®., ©t©., Urt. n. 22. 9io». 1926, 9ten3ieg, I I  9ir. 453/26.)

<*}frerle itiftc0 g e r i j^ te .

¡Berlin. a) 8U»Uf«d)ett.

1. §§ 50, 150 91S3®. S ie  33orent fd)eibi tng,  bie gemäß 
§150 8131©. beg. beg ©eRal tg ergeht ,  fegt  bie ©ecRgntonatg» 
f r  i f t  f ü r  bie au f  ißen f i onSsaß lung gerichtete K lage nicht 
in  S a u f . f )

S3ei ©ettenbmadjung non bermögengrechtlichen Slnfprücßen fei» 
teng ber Beamten ber SteidjgbanR gegen bie SieidjgbanR finbet § 150 
3iS3®. Slnwenbuitg (fo bie ftänbige ißrajrig beg erR. @en. unb beg 
SR®.). Sie Oorl. Klage toirb innerhalb ber fecRgmouatigen Slugfdjluß» 
fr ift (§ 150 8133®.) erhoben. Sag ift gu »erneuten, wenn alg ber maß» 
gebende SSorbefĉ eib aug § 150 ber SlefcReib beg SleicRgbauRbireRtoriumg 
n. 12. Stforil 1919 anjufehen ift; fie ift p  bejahen, tnenn maßgebend finb 
bie SSefcReibe n. 22. SRärä unb 7. Quli 1926, ba algbattn bie Klage 
ätneifelgfrei innerhalb ber fecRgmonatigen g r ift  erhoben tnorben ift. 
Sag S®. hat angenommen, baß ber Sauf ber fecRgmonatigen Slug» 
fchlußfrift fcfjort mit guftellung beg 33efd)eibeg h. 12. Sl'pril 1919 
begonnen habe, ber Senat ift jebod) biefen SlugfüRrmigen nicRt bei» 
getreten. Eg ift banon augpgeRen, baß mit ber borl. Klage SlnfpriicRe 
auf iß e n f i o n  erhoben tnerben, über einen folgen ißenfionganfprudj 
ift aber in  bem SJorbefcßeib n. 12. Stpril 1919 nicht entfcEjieben, im 
SBorbefcReib n. 12. Slprit 1919 ift nielmehr nur über bie grage ent»

Slbf. 1 23etr91®., gern. § 99 S3etr8t®. neben bem ©tellnertreter 
ftrafrecRtlidj »erantmortlicR bleibt, ffllit Siecht führt baher auch 
g l a t o m  (Sinnt. 9 p  § 14) aug, baß auch der SJeüolImäci;tigte — 
alfo auch der für einzelne SiecRtgRanbiungen 33e»oIImädjtigte — ftraf» 
rechtlich im Sialjnten feiner JjuftänbigReit neben bem Slrbettgeber für 
bie Erfüllung ber ihm obliegenben ffSflichten öerantWortlicR ift (Cgi. 
auch SR a n g f e 1 b , Komm. Sinnt. 2 p  § 95).

Sie gutoiberhanblung gegen § 95 SJetrSt®. fällte — bag ift attg 
bem mitgeteilten Satbeftanb nicht Rtar erficRtlid) — barin liegen, baß 
auf SSeranlaffmtg beg SlngeRl. ber ©emerRfcRaftgfeRretär S . am 33e» 
treten beg SBerReg, auf bem ber SlngeRl. alg ©Rnbikug tätig ift, 
»erRinbert nmrbe, alg er fiel) ¿tu ©igung beg Slrbeiterralg Begeben 
ioollte. Sie gtrma münfdjte fein Erfdjeinen auf bem SBerR nicht, 
toeil er nad) ihrer SlnficRt bie Strbeiterfdjaft aufhegte, g-ür bie 
©igungen, an benen 3 . teiinegmen follte, Ratte fie baßer ein be» 
fonbeteg ¿immer in  einer ©aftwirtfdjaft angemietet. Saß ein folcReg 
Verfahren p lä ffig  ift, fcRetnt mir ridjtig p  fein. Sen SlugfüRrungen 
nach biefer Siidjtung ift im wefentlidjeit pp ftim m en. SBebenRIid) 
Rönnte nur fein, ob ber Strbeitgeber auch befugt ift, anjuorbnen, 
toelcße einjelnen ©igungen in  ben toerRgeigenen ober ben angemieteten 
Staunten p  erfolgen haben. ©ans allgemein, fo wie eg bag Urteil 
tut, Rann man allerbingg wohl Raum Jagen, ber Strbeitgeber Rönne 
„beftimmen, unter welchen SSoraugfegungen ber eine ober anbere 
Staunt p  benugen fei", hierüber muß matt in ber Siegel woßl bie 
©ntfeheibung bem Organ ber 83etriebgOertretung überlaffen, ^n t öor» 
liegenben gatte ift jebod) eine folcße SSeftimmung möglich gewefen. 
SBenn feftfießt, baß ©. bie Sielegfchaft aufwiegette, fo War bie girnta 
nach meiner SJleinung gweifellog befugt, igm bag betreten beg SBerReg 
äu oerbieten, unb gwar auch bann, wenn er an orbnunggmäßig ein» 
Berufenen ©igungen teilnehmen wollte, benn bag gntereffe beg Slrbeit» 
geberg an ber ©rhaftun8 geiebeng im SBerR ftegt über bem 
Slnfpruch au» § 31 SietrSl®. SBenn alfo bet biefer Sachlage bie 
girtna bem Slrbeiterrat für ©igungen, §u benen ©. jugejogen werben 
follte, ein befonbereg gintmer anmietete, tat fie meßr alg ißr gefeglichi 
oblag, ©ie Ronnte burd) Unterlaffung biefer Slnmietung bie gu» 
jießung beg ©. überhaupt unmöglich machen, oRtte § 95 SktrSl®. ju  
»erlegen, ©ing fie mit ber Slnmietung aber über eine SSerpflidjtung 
Rinaug, fo befteRen Reine SiebenRen gegen bie 33eftimmnng, baß 
biefeg gintnter für bie ©igungen mit ©. benugt werben follte. Jfft 
bag aber ridjttg, bann lag in  ber gurüdtweifung beg ©., alg er an 
©igungen beg Sirbeiterratg im SBerRgsintmer teiinegmen Wollte, Reine

fcRieben worben, ob bem Kläger ©ebaltganfprücfje äufteRen, ba er 
bamalg IebiglicR ©eRaltganfprüche erhoben Ratte. iRur nebenbei unb 
lebiglid) ben tatfächlichen S3organg referierenb, Wirb im Sejt be3 
S3orbefd)eibeg erwähnt, baß bet Kl. int ©ept. 1914 unter 33eräic£)t 
auf alle iRm jufteRenben Slnfprüdje, ingbef. auf ©eRalt unb Sknfion, 
feine ©ntlaffung beantragt Rabe, bagegen Wirb im legten SlbfcRnitt 
beg SSefcReibeg, ber allein bie EntfcR. enthält, bem KI. IebiglicR er» 
öffnet, baß feinem-SlnfprucRe auf S B i e b e r e i n f t e l l u n g  ober ©e» 
Ra l t  nidjt entfprocRen Werben körnte. Über einen fßenfionganfprud), 
ber gar nicRt erhoben worbett War, ift alfo and) im S3efd)eib »ont 
12. Slpril 1919 nicRt entfdjieben worben, ©g Rann aud) nid;t etwa ge» 
fagt werben, baß jebe SlbteRnung eineg ©eRaltganfprucheg auch bie 21b» 
ieRnuitg beg fpenfionganfprucReg enthalte, im ©egenteil ift regelmäßig 
bie SlbteRnung beg ©eRaltganfprucheg erft bie SSoraugfegung für bie 
©eltenbntadjung beg Sßenfionganiprudjeg. Ebettfo Wie nad) feftfteRenber 
Slfpr. ein ben ©eRattganfprud) eineg 23eamten abweifenbeg Urteil 
nicRt gleichseitig ben Sßenfionganfpruch erlebigg, ber »ielmeRr neu, 
oRne baß iRnt ber EinWanb ber recRtgRraftig entfdjiebenen ©ad)e ent» 
gegenftönbe, erhoben werben Rann, fo Rann in analoger SlnWenbuttg 
biefeg Siedjtgfageg ein SiorbefcReib, ber auf einen auf SBiebereiitftel» 
lung unb ©eRaltgäaRtung gerichteten Slntrag ergangen ift unb nur 
über iRn entfdjieben Rat, nicht and) gleichseitig alg maßgebender SSor» 
befcReib Beg. eineg fBenfionganfprucReg in f5rit8e Rommen, über ben 
ber SJorbefcRetb nicRt entfdjieben Rat, unb ¿¡u entfdjeiben and) nicRt 
ben minbeften Slnlaß Ratte, weil ein SBenfionganfpruh 8 «  nicRt 
erhoben Worben war. SegRalb Rat bie 23eRl. auch burdjaug folge» 
richtig über bie fjSenfionganträge beg Kl. burcR bie SfefcReibe »• 
22. fffiärä unb 7. Quli materiell befunben. Siefe Stellungnahme 
ftetlt nidjt, wie bag S®. angenommen Rat, einen SIRt beRörblicRen 
©ntgegenRommeitg bar, fonbent einen erftmalig ergangenen 33or» 
befdjeib auf ben »om Kl. ergangenen Sßenfionganfprucb. Stur in  folcRen 
g-ällen, in benen ber 33eamte benfdben SlnfprncR burd) mehrfache 
Eingaben geltend gemacht Rat, ift »om 9i®. ftetg angenommen wor» 
ben, baß eg auf ben erften SSefiReib ber 33eRörbe anRomme, dagegen 
Rann niemalg ein früherer S3orbefcReib erftreckt Werben auf einen 
fpäteten neu erhobenen Slnfprud).

(K©., Urt. ». 5. Suti 1927, 11 ü  3206/27.)
SKitgeteilt »on SiiH. ®ör reS,  33erlin.

*
Seit«.

3 .  §§ 823, 926 S3©33. Sielat ibe g f r i ebengpf l i ch t  auf  
© ru n b  eineg S a r i f B e r t r a g g . f )

Sejembcr 1926 Ratte ber S3erbanb SRür. Sejttlinbuftrie 
eine SieiRe »on Kammgarnfpinnereien (EifenacR, ©lücRgbrunn, San»

Verlegung be» § 95 i. SSerb. m. § 31 SSetrSi®. - Eg Ratte aber 
biefer umftänblicRen ffleweigfftRrung gar nidjt bedurft. Sag ©eridjt 
Ratte Beffer getan, einmal ganj Rlar bie Kernfrage Reraugäuarbeiten 
unb gu entfcReiben, die ich oben anbeutete, ob namlid) ein Slrbeitgeber 
einen ju r  ©igung ber S3etriebg»ertretung geladenen ©emerRfcRaftg» 
fekretär am S3etreten bet {JctaiRröunte auf ®runb feineg igaugrecRtg 
Rindern Rann, wenn er einen [tötenden Einfluß auf ben ¡^rieben unter 
ber SSelegfdjaft auf ©runb beftimmter iRm beRamtler Satfachen be» 
fürdjten muß. fjm  ©egenfag ju  g - I a t o w  Rabe id) ntid) (Sinnt, ju  
§ 47) mit bem St SB. St. und bem £>S®. Eelle für ein foldjeg 3ted)t 
auggefprocRen. 31®. ». 22. Sto». 1926 =  82B. 1927, 266 bringt 
in  biefer 5 ta9c noch Reine Klärung.

StSt. Dr. SJtangfetb,  Effen.

3 u  1. Ser Entfd). ift snäuftintmen.
®eRaItganfprud) unb ißenfiouganfprudj finb felBftänbige einander 

augfdjließenbe SlnfprücRe, bie an »erfcRiebenartige 33oraugfegungen 
geRuüpft find, unb einen »erfeßiebenartigen ^nßalt Raben (»gl. RieräU 
nud) S3ranb,  StS3®. 2. Stuft. Erl. 3 ju  150 @.224). Sie oberft» 
ricRterlicße Stfpr. »ertritt baßer m it Stedjt ben ©tanbpnnRt, baß 
ein ben ©cßaltgaufprucß eineg Sleamten abweifenbeg Urteil nicht 
gleidjgeitig auch ben —  nicRt miterhobenen — fßenfionganfprudj er» 
lebigt, b. R. baß bem fpäter —  in einer neuen Klage —  erhobenen 
SSenfionganfprucI) nicRt ber Einwanb bet recRtgRräftig entfcRiebenen 
©adje entgegengefegt werben Rann. 3Jtit StücRfidjt auf bie ©elbftänbig» 
Reit unb SäerfcRiebenattigRett »on ©eRaltganfprucR unb fßenfiong» 
anfprud) Rann folgerichtig ein SSorbefdjetb i. @. beg §150 ,3tS3©-/ 
ber IebiglicR auf einen auf SBiebereinftellung unb ©eRaltgjahlung ge» 
ridjteten Slntrag ergangen ift, nicRt auch gtri<hseüig alg maßgebender 
S3orbefcReib bezüglich eineg ipenftonganfprudjg aufgefaßt werben, über 
ben ber SSorbefdjeib nidjt entfcRieben Rat, und §u entfcReiben and) 
nidjt beit minbeften Slnlaß Ratte, weil ein ijSenJionganfprucß gar nidjt 
erßoben war.

SIS1. u. 5)3ri»Soä. Dr. E a r l  §eßlanb,  fjran ifu rt a.3Jt., ®ießen.
, 2. SiacR ben geftftellungen Urt. Ranbelt eg fid) um

einen (Streik, ber ju r  Slbweßr ber Einführung »on Seiftungglöljnen 
gefüßrt wurde, bie in bem geltenden Sarif»ertrage nicRt »orgefeRen 
waren. Sec KcrnpitnRt ber EntfcR. liegt in ber Skrnetmmg ber grage, 
ob ein foIcRer Kampf tarifBertraggmibrig war. 9?adj tjerrfcljenber 
Süeinung ( © i i t ä R e i m e r ,  ©ntnbäüge beg SlrbeitgrecRtg, 2. Slujl., 
©. 265 ff.) »erpflicRtet ein Sarifoertrag bie Sarif»ertrag»parteien,
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ßettfalja unb 3Büf|Hjfluien) „aus ber ©arifljoheit entlaffen". §ter 
foHte baS SciftungSiohnftjftem int ©egenfaße gu bem ttacE) bem ©anf» 
beitrage beftchenben ©tunbenlohnfpftem eittgefüljrt werben. ES lag 
nahe, baß bieS neue bett gntereffen bes SlrbeitgeberS bienlidje Stjftem 
öBerali in  ben ^Betrieben be§ Konzerns ber Sßorbbcutfcfjen SBojl- 
Kämmerei qietdjmäj3tg einQefüfjrt mürbe. 'Sie Sirbeiter manbten fiel)
8egen bie (Sirtfü^ntng biefeg neuen <3t)ftetitg, öoit bent fie eine VluZ* 
Hutung ii)rer 9Irbeitgkraft befürchteten, betriebe ber ^orbbeutfcljeu 
^ottkäntmeret metren fd)ort begfyctlö in ben ©treiü eingetreten, be* 
fonberg ber in Setmenijorft. ©in giugbiatt be§ beutfct)eu Ze^iU 
pbeiterüerbanbeS toieg auf biefe gnfammenijänge i)in unb maubte 
j j i  gegen bie ©infühntng beg Seiftunggloljneg. ß n  ber Sat mar ber 
^ebanbe nietjt non ber §anb §u meifen, baß bie 9?orbbeutfa)e ^ o ll*  
Kämmerei bcabfici)tigte, Sag ben Arbeitern öerfjaftte 6 t)ftem in ber 
^eife burc^gufehen, baft bie ^Betriebe einsein basu gesmuugen mürben, 
f? baß eg ber 9?orbbentidjen SSonbämmerei möglich mar, im ftatte 
e«te§ (Streiks ihre nic£;t ftreiitenbeit gabrikeit arbeiten ju  laffen unb 
«öd) ütnnaljme eines SeiftungSlohntarifeS bie mit ihm arbeitenben 
-Betriebe ju  nerijittbern, bie ftreikenben unter IBrud) ihrer angenom
menen Seiftungslohntarife 51t unterftiißen. ©anadj tjanbelte eS iict) 
«ker um einen ©treib, ber in einem bereits auSgebrodjenen Sohp 
"5mt>fe bie broljcnbe Einführung beS SeiftungSiohnfhftemS audj in 
®erit§haufen berljinbern füllte.

©iefe Sluffaffung tä^t fid) nicht bamit wibcrlegen, baß in entern 
SBernSljaufen währ61'!5 beS ©treikcS berteitten anberen glugbiatt 

®ud) bort attberen ©treikgrüitben bie Siebe war. ©iefe nebenfädjlidjen 
®efidjtspmtkte, bie gerabe ben Arbeitern in SBernShaufen Bekannter 
traten, aber mir feljr wenige bon ihnen (IBetriebSratSmitglieber mtb 
Arbeiter zwifdjeu 50 unb 60 fahren) betroffen hatten, konnten für 
b(e ©emerkfdjaft unb ihre güljter keinen ©treik bon ber ©ragwette 
be3 ctuSgebrodjenen redjtfertigeu. ©ie waren nur Kampfmittel, uni 
“ e,n Slrbeitern in SBernSljaufen 3'1 ä^sen, baß and) iit  ihrem »e- 
triebe Übergriffe ber Strbeitnehmer borkamen. 9luS gleid)em ©runbe 
läjeibet amh eine perföniidje Setleßung ber auSgefdjiebenen aSetriebS- 
’fttgmitgiiefaer als wefentlidjer SBeweggrunb beS Streikes aus. ©ie 
früheren IBetriebSratSmitglieber mögen für ben Streik burd) fotdge 
P/ünbe mitbeftimmt worben fein, entfdjeibenb für bie ben ©treik 
edenbe weiterblidtenbe ©ewerkfehaft waren fie nicht. 

f ©ann war aber ber ©treik berechtigt. SluSjugehen ift bei S|5rü* 
>“ tt8 biefec grage überhaupt babon, baß ber ©treik ein erlaubtes 
? “ dtpfmittcl ift. Erft befonbere Umftänbe können feine JRedjtSwibrig- 
«ett herbeiführen, ©ie .finb im borliegenben galle nicht glaubhaft 
öemacht. ® er ©treik war auSgebrodjeu gut Erhaltung günftiger Soljn- 

StrbcitSbebingungeu, gnt I B e r l j i n b e r u n g  allmühlidjer Ein» 
idhrnng beS SeiftungSioljnfijftemS. ©aS mar ein erlaubtes Kampfziel, 
¿fantentlich berftieß eS nicht gegen bie im ©arifbertrage borgefeheite 
örtebenspfticht (tri®. 113, 197i)). ©ort war in § 9 nur beftimmt, 
®aß Streitfragen über bie ÜluSlegung beS ©arifoertragS unb feine 
ditwenbung einer ©arifkommiffion ju  überweifeit feien, ©armn ha«° 
l elte es fid, im gragefalle nicht, fonbern um bie Sefeitigung be§ im 

ausgemachten ©tunbenlohneS bnrei) Erfe|ung be§ ©arif» 
ertragg burd) einen neuen. Ein folcher ©treik läßt fid) {ebenfalls 

l attn nicht als bloßer tpräbentibftreik mehr funftellen, wenn bie 
«ampfmittel ber anberen Partei in anberen gleichgerichteten betrieben 
Ofrfelben gntereffengemeinfehaft fchon jweckS ®urd)fehung ihres Sohn» 

bes SeiftungSlohneS, in ©atigkeit getreten finb mtb fo, burd) 
doevwitibung bes SäiberftanbS in ben bereits ftreikenben ^Betrieben 
i?“  fdjwädjenbe Wirkung auf bie übrigen äufjern (bgl. Di®. 54, 
“ 0°)- ©abei ift unerheblich, ob ber SeiftungSiohn in ben ftreikenben 
^«rieben otjue SSerleßung bort bereits abgelaufener ober nicht wiber» 
S lefhenber ©arifoerträge eingeführt würbe, ©enn außerhalb beS 
jgffttfbertragS barf bie ©emerkfdjaft um baS SBoljl ber Slrbeiter burd) 

kämpfen. © Ici^gültig wäre eS auch bann, wenn nod) nebenher 
“ noere ®efid)tSPunkte (aSefchränkung ber gerien, Enttaffung bon 
SfdBSratStnitgliebern) beim 21uSbrud)e beS ©treikS mitgefprodjen 
J««en. © ie t,gnnelt pea au§ anberem ©runbe berechtigten ©treik nicht 
i tnt .unberechtigten machen. ES läßt fid) amh nicht halt««/ bem 

rel i!e aSerhanblungen hatten torauSgeljen muffen, ©ie Haltung ber 
rt “ Ult8 her SBernShäufer gabrik War für bie Einführung beS Sei* 
l^BSIohrtes^bort nicht maßgebenb, fonbern bie Seitung beS Sioit»

? ambfh«tblung §n unterlaffen, bie auf bie SSefeitigung ober 
ber?"Lexuit8 eineä beftehenben ©arifoertragS gerichtet ift'. ©er ©arif- 
i„  txa8 berpftichtet bie ©arifbertragSparteien nicht, jebe Sampfhanb» 
j,: .0 ,3U unterlaffen. Er t>erpflid)tet bie ©ariföertragSparteien nur, 
geben13«1 ffampfhanblungen ju  unterlaffen, bie fid) gegen einen ge- 
gtieb K ^ ar'fiuhalt richten, ©ie aus einem ©arifbertrage fotgenbe 
^ “ enspflid)) ift beSWegen keine abfolute, fonbern eine relatibe 
bie 3-‘ Kämpfe währenb beS SeftanbeS eines ©arifüertrageS, welche 
Wen« “ t l i re8eIutt8 nidjt Berühren, finb keine gtiebenSbrüdje. 9iur
bereü r™ bem ^arifbertrage auSbr’ücktid) eine abfolute griebenSpflidjt 
botiienrk i,'t- ^  eine abfolute griebenSpflidjt anäunehnten. gm
h flf* i8en-bi n S«fie fte'llt baS~Urt. feft, baß'eine abfolute'griebenS« 

)<■ ntd)t oereinbart war. ES war iit  bem ©arifbertrage lebiglidj

338. 1927, 246.

sernS. ©ort bauerte aber ber ©treik an. Unwahrfcßeinüd) bleibt ohne
hin, baß bie Einführung beS SeiftungSlohneS im^ SBernShaufer 33e- 
triebe niemaig gemefen fei, eg üauu fid) nur barum gê
Ijanbelt haken- hinauSpfchieben, bis neue fölafchineit angefdjafft 
unb ber ©arifoertrag abgelanfeii war. Enblid) ift and) nicht bargetan, 
baß ber bei ber Ülntragftelierin angerichtete ©djaben ganj außer l>er- 
hältnis 5U ben bont ©tanbpunkte ber ®ewerkfc()afteit aus ntcht genug 
einjufdjägenbeu gntereffeit ber atvbeiter ftanb.

«Bei allebent kann bahingeftetlt bleiben, 06 ntdjt tm SBernS- 
häufet Setriehe ©treikarbeit für bie übrigen bem .fortjetu ber 9torb- 
beutfdjen aBollkämmerei angehörigen SSctriebe §u leiften war; _

Enblid) ift nicht wahrfdieinlich, baß bie üott ber ©tmklettung 
gewählten fampfmittel im ©treik wiberrechtlid) waten. Sen 18er- 
fidietunqen ber mitoerktagten ©ewerkfchaftSführer tft jn  glauben, 
baß fie barüber gewadjt haken, baß keine Übergriffe entftanben. 
SBenn einmal währenb ber langen ©treikbauer burch ©ruppen ber 
©treikenben „ber 3 ugattg §nt gabrik erfdjwert war", fo w ill ba» 
wenig Befagen, beweift nod) nid)t eine öorfäßliihe IBehtnberung ber 
atrbeitSWilligen. Eine aSebrohung auf bem SBege nach Schmalkalben 
(Einlage ber ülntragftellerin 9lr. 16) unb auch «ue geiegentlidje „iBe- 
iaftiqung" 3tröeitgmiiiiger uor bent ^obriktore vucireu btc Ulntrag^-' 
qeqner woljl kaum in ber Sage §n oerljinbern. SBentt währenb ber 
langen Sauer be§ ©treikS nicht mehr notkam, Jo fpttdjt baS bafur, 
baß bie SlntragSgegner gefeßwibtigeu Kampfmitteln entgegentraten. 
äßeitereS ift aber nicht glaubhaft gemadjt.

Sie Ülntragftellerin hatte kein 9ted)t, bie Unterltußung be§ am 
4. 9Kai 1927 anSgebrochenen ©treikS ¿11 berbieten.

9tuS § 823 18©». kann fie ein 9ied)t nicht herletten.
. ©enn ber ©treik war nidjt redjtSWibrig. Er berfolgte äuläfftge ^weffie 

unb berftieß in ben bon ben ISerkiagten angewanbten fflititeln ntdjt 
gegen baS ©ef. Eine SBerießung beS ©arifoertragS lag nidjt bor. Ein 
SBerftoß gegen bie nidjt normatibe griebenSpflidjt hätte ben ©tretk 
and) nur bertragSWibrig gemacht, nidjt ofjue weiteres einen loetitos 
gegen objektioeS IRedjt begrünbet. , . ..

§ 826 18®SS. ift nicht «mnenbbar. Itnwahtfdjemltdj tft, baß bie 
ütntragSgegner überhaupt, gefchweige borfäßlidj, ihre ÜberWaihnngS- 
pftidjt berichten. 9Iud) bie Slngabe nebenfäthlidjer Sampfäiele (gertett- 
befdjneibung, »etriebSratSmitglieberentiaffung) war nicht unerlaubt. 
9Jiodjte amh in üBahrfjeit keine aSerleßung ber ©arifbeftimmung übet 
UrlaubSseiten borgekomnteit fein, fo ift bodj nidjt unwahrfdjeinlid), 
baß bie 9trbeiter baran glaubten, inbem fie gufagen beS SBetnebS» 
leiterS falfd) auStegten. ©amt Ijanbelten bie SlntragSgegner jebenfallS 
nicht borfäßlid) (bgl. 9ied)t 1925, 25). Sin borhergehenbet ©üfjne- 
oerfuch in aSernShanfen allein Wäre gwediloS gewefen, mag aber and) 
beim elften »crfudie gefdjeitert fein, ©anadj ift nidjt wahrfhnnM) 
gemadjt, baß bie ülntragSgegner gegen bie guten ©itten berftoßen

I jä t te m ^ i^  ^  ,au^  keine IBerttagSbertehung, kein 58ntd) ber 
griebenSpflidjt beS ©arifüertragS bor. ©enn ber ©treik betraf nidjt 
bie Auslegung mtb Üinwenbung be§ ©arifoertragS, fottbern wanbte 
fiel) gegen feine fpätere tnberung burch Einführung beS SctftnngS-

i0i,nC©anadj kamt auch bie ©eilnatjme an biefent ©treik feiteitS ber 
beiben mitberklagten ©ewetkfdjaftsiüljter, bie bertragSmaßtg nidjt 
gebuttben finb, keine unerlaubte §anblnng fein.

(OS®, gena, 2. 3 ©., Urt. b. 14. 0 ft. 1927, 2 ü  698/27.)
SKitaeteilt bon 9i91. Dr. Scbe rmann,  gena.

58re§(nn. b) S t r a f fa d j i l t .
3 . §§ 10 9lr. 2, 11 D i ch t u n g s m i t t e l® ,  g u m  «Begri ffe 

ber g a h r i ä f f i g t e i t  b u r ^  Un te r l a f f en .  g a h r l ä f f i g f e i t  l i eg t  
bann bor ,  wenn ber Sl rbei tgeber ,  ber gewerbsmäß ig  9iaJj- 
ru n g S m i t t e l  i n  ben SSerleijr b r i n g t ,  eS u n t e r l ä ß t ,  fich 
f o r t l a u f e n b  burch © t i d j p ro be n  bon ber »efcf j af fenhet t  
f e i ner  SBarcn j u  überzeugen.  S ie fe r  a l l geme inen  IRedjtS» 
p f l i t h t  tann fich ber ü l rbe i t gcbc r  auch n id jt  burdh genaue, 
an feine Slngef tel l t en e r te i l t e  Stnwei fungen entziehen.

©er ühtgekl. hat ben aefamten, mit ber »ewirtfdjaftung feines 
©uteS zufammenhangenben 9Kitdhbetrieb feinem ©chweizer übertragen.

Oereinbart, baß ©treitfragen über bie Auslegung beS ©arifbertragcS 
unb feiner Stnwenbitng einer ©arifkommiffion zu überweifen feien. 
®aS Urt. nimmt mit Dledjt an, baß eine foldje »eftimmuitg eine 
abfolute griebenSpflidjt nicht begtitnbe, baß eS fiel) inSbef. int bor- 
liegenben galle nicht um bie StnSlegung einer Streitfrage ober bte 
Stnwenbung beS ©arifbertrageS hanble, fottbern uni bie SBefetttgung 
beS im ©arifoertrag auSgemahten ©tunbenlohneS bitrd) ©rfehuttg 
beS ©arifbertrageS burd) einen neuen. UBettit baljcr bte Entfdj. bie 
©arifwibrigkeit bes SlrbcitSkampfeS berneint, weil n  ßch gegen 
einen gegebenen ©arifoertrag nidjt richtet, fo etttfpridjt fie bitrdj- 
auS ber herrfdjenben SReinung. Stnch ben übrigen UtuSfüfjrungen beS 
Urt bie bie 9tktib- unb Ißaifiniegitimatton ber Parteien, fowie bte 
guitanwenbung ber §§ 823 ff. »®$8. auf ben beklagten iBerbanb unb 
bie beklagten ©ewerkfdjaftSiekretare betreffen, ift znzuftimmen.

f f i t .  ißrof. Dr. § i t go  , gran lfu rt a. 9R,
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®iefent hat er gmar bie ftrikte SBeifuttg gegeben, bie SJiild) fo, wie 
fie Bott beit Kühen komme, an ben SOiiidjpär£)ter 31t liefern, ©r bat 
aber, fotange bet betreffenbe Schweiger bet iljnt int ®icnft mar, es 
unterlaßen, gelegentliche fReüiftonen oorgunehmeit. Sind) bat er es 
unterlaffen, gelegentlid) bie SDiild) auf ihren gettgeljatt nadjgumeffeit, 
toaS er »ermittels einer SJiildjiptttbei hatte tun itömten. Söentt bie 
Sleütfion behauptet, ber Slngekl. £)abe gelegetttlicE) SRtldjprobett ge» 
macht, fo greift fie bamit nur bie tatfädjlidjen geftftettungen beS au» 
gefodjtenen Urteils an, was nadj § 337 ©tSßD. nicht guläfftg ift.

®aburd) nun, baß ber Slngekl. bie SReBtftonen unb Stoben unter» 
Iaffen bat, ift Berutfadjt morben, baß bie SRitd) int üerfälfcfjtert gtt» 
ftanbe, nämlich mit einem SBaffergufaß üott 15°/o, in  ben Berke£jt 
kam. ®er Schweiger bat nämlich bie Wild) »erwäffert. ®ie3 hätte er 
Bei gelegentlichen Kontrottierungen beS Slngekl. nicht gemagt.

S3ei biefer Sachlage fällt bent Slngekl. galjrläffigkeit t. ©. heS 
§ 11 fßahriDlttt©. gur Saft. 23er gewerbsmäßig ein SRahrungSmittel 
»erkauft, ift redjtlidj oerpflidjtet, ficb fortlaufettb über bie Sefdjaffcmijeit 
feiner SBare unterrichtet gu halten (»gl. D£®. Karlsruhe ». 26. gebt. 
1925 itt ^öchjlrichterl. fRjpr. auf bent ©ebtete beS ©träfe. I ,  268). 
©egen biefe 9ieihtSpfIid)t bat bet Slngekl. baburd) üerftoßett, baß er 
eS u n t e r i a f f e n  Ijat, burd) gelegentliche SRadjmeffuugen berSJtildj 
ben ©djmetger unter Seanffidjtigung gn halten. Set 9t©. :  3 ® . 
1903, 14282 hanbeite es fid) um einen Slngekl., ber bie SdZilcE) Bon 
feinen Kühen f e lb f t  gemonnen unb f e lb f t  Oerkauft hatte, unb in» 
folgebeffett auf ben ©ebaitkeit, baß bie JOtiltfj üott feinem ißerfonat 
oerfätfdjt fein könne, mangels SorliegenS 001t BerbadjtSgrünbeu 
nicht ohne meitereS hätte kommen können, gm  bO b l i e ge n he i t  
gatte aber bat ber aingeki. bem ©d)wetger bie „SOHichmirtf^aft" 
übertragen, aifo baS »telken ber Küf)e unb bie SSeiterbehanblung 
ber SKilcb bis gutn Serkaufe ber SRtldj r 5nt a l l e i n  überlaffeit.

(£>£©• BreSIau, Urt. B. 5. 91o». 1927, 18/3 S 376/27.)
ÜHitgetcilt Bon 9tef. Dr. SBiebemanu, BrcStau.

*

4 . § 16 OtBahn©. o. 30. Slug. 1924; § 6 9 i©ewD. ;  § l a  
©ächf. ©ef. über  ©onn tag Sr ub e  B. 24. ®eg. 1921. SattbeS» 
rechtl iche Se rb o te  f onn täg l i cbc r  g r i f e n r t ä t i g f e i t e n  t r e f f en  
auch bie B a h nh o f  Sf r i f eu re .  S e r e in b a i u n g e n  über b iefen 
ih 'u n ft, bie eine f i anbeSgent ra lbef jörbe m i t  ber beut fd jen  
Sie id)S bahn gef el i fc f jaf t  gern, ber Bom ÜteichSrat empfohlenen 
SRicht l in ien ge t ro f fen  hat ,  f i n b  rechtl ich n icht Beachtlich, f )

®er @en. hat bei nodjmaliger Prüfung ber SedjtSlage keine S3er» 
anfaffung finben können, ben 9ledjt3fianbpunkt aufgugeben, ben er in 
feinem Itrt. 0. 23. geBr. 1927 (g ® . 1927,1527) eingenommen bat. ©r 
hält auch toeiterhin baran feft, baß aus beit in biefent Urt. angeführten 
©rünben baS fäd)f. ©ef. über bie ©onntagSrube fid) nidjt auS ber 
©emO. berleitet, fonbent als ein aus bem eigenen ©efeßgebuttgStechte 
beS greiftaatS ©achfen gefloffeneS fiattbeSgefeß ber ©emD. gegenüber 
ein felBftänbigeS Safeiu bat, unb baß baber ber Slngekl. 'als gnljaber 
beS B.er SahnljofSfrifeurgefcfiäftS in gleicher SSeife, mie jeher anbere 
Unternehmer eines grtfeutgefd)äfts, ben Beftintmungen beS fädjf. 
©onntagSruhe®. unterworfen ift, weil bie BefreiungSBorfdEjrift beä 
§ 6 ©emD. unb bie üBereinfiimntettbe Sorfdjrift beS § 16 SIBf. 5 
9tBaf)n@. B. 31. Slug. 1924 nicht weiter reichen, wie bie ©ewD. felbft

Sind) Bei ben fianMagSBerijanbiungen über bie Sorlage beS 
©ef., burd) baS bie nrfptünglicben Beftintmungen für bie gewerblidjen 
Unternehmer guungunften ber gnljaber »on Barbier», grifeur» unb 
§aarformergefchäfteu geänbert warben finb, ift baä SSerbältniS ber 
lanbeSrechtlid)en ju  ben reid)Sred)tlicben S3efHmmungen ber ©ewD. 
äur ©pradje gebracht worben. ®abet bat ber SBerld)terfto11er feft» 
geftettt, ba§ in ber Vorlage auf bie ©emD. gar nid)t äugekommen 
fei. SluS ber ohne ®iberfpmch hiergegen erfolgten Slnnabnte ber S8or» 
läge gebt berBor, bafj ber ©efe|geber ber SReittung gewefett ift, eilt 
©efej 5U febaffen, burd; welches eilt Bon ber ©emD. erfaßtes ©ebiet 
nicht betroffen werbe. Übrigens ift im SBericfjt über bie bann ju r

3 u  4. gn  ber Borflebenben ©ntfdfj. beS DS®. SBreSben wirb 
baS SBerfjältniS ber iünbeStecbtltdfen SBorfdjriften über bie ©onittagS» 
beitignng ju  ben reicb3recbttid>en SSorfd)rtften übet bie ©onntagSrube 
int ©emerbebetrieb bebanbett. ®ie ©ewD., bie ben ©etoerbebetrieb in 
feiner ©cfamtbeit regelt, läßt nad) §41a weitergebenbe Sßorfd;riftcn 
ber SanbeSgefejje über bie ©onntagSbeiligung ausbrüdtlicb ^u. ®iefe 
SSorfdjrift beliebt fid) aber felbftrebenb nur auf bie ©ewerbe, bie unter 
bie ©emD. fallen, bat alfo für Sabttbofsfrtfeute, ba bie ©ifenbabn» 
Unternehmungen nicht unter bie ©ewD. fallen (§ 6), keine ÖBebeutung, 
Bielmebr finb hier ber faitbeSgefeßlidjen Regelung über bie Sonntags» 
beitignng erft redjt keine ©dp-anken gezogen. ©S fragt ficb nur, ob 
bie SkbnbofSfrifeure ¿um ©ifenbabnuttiernebnten gehören ober nicht, 
gutreffeub hebt bie ©ntfd). b«öor, baß bie SRxcijtliuien, bte p ifd je tt 
bem 31eid^rat unb ber SReichSbahngefellfdjaft Bereinbart finb (Bgl. 
©rl. B. 9. 91iätj 1927 [§2)1331.84]), ben Söegriff ber ©ifenbabnunter» 
neßmung in einer für bie fRfpr. Binbenben SSeife nicht feftlegeit unb 
baber auSfchtießtid) Slnwetfnngen att bie fpolijeibebörbett bebeuten. 
g n  ber tttfpr. i)t ba§er ber SBegriff felbftäubtg 31t ermitteln, toobei

Siitnaljme gelangte SBorlage attSbrücklid) betöotgeboben worben, baß 
beit SSabnbofSfrifeurett felbftBerftänblidi kein ©ottberreebt eingeräumt 
werben könne, baß ein fotdjeS and) in ber SBortage, bie keine Slus» 
nähme enthalte, nicht erkennbar, unb beSbalb attännebmen fei, baß 
eine gleichmäßige SBefjattblung — aller grifettre — fßlaß greifen fülle 
(Bgl. SfDßerb. B. 3. guni 1926 ©.6318).

©S ift fdjoit im früheren Urt. ntiterwäbitt Worben, baß aus» 
ttabmSWeife baS 3ieid;, u. a. in  ber ©ewD., aud) ©otttt» unb geßtaaS» 
rubeBorfihriften erlaßen hat, bie ben gewerblichen Unternehmer be» 
rühren. Slbgefeben Bon bem gatte beS §55a ©ewD., tn bem baS 
felbftüerftänblid; ift, weil ber ©emerbebetrieb im Untberjiebett gitmcift 
Born Unternehmer felbft anSgeübt ju  werben pflegt, banbeit eS fid) 
jebod) bet biefen SSorfdjrifteit immer um foldje, bie bem gewerbliche« 
Unternehmer nur neben bem gewerblidjen Slrbeiter au§ Slnlaß ber 
für biefen gegebenen ©ebußbeftimmungen, nidjt aber um foldje, bie 
bem gewerblidjen Unternehmer Bott Bornberein unb allein gelten- 
Sind; baS bient als ©tilge ber SInttabme, baß baS fReicß fid) grttnb» 
fäßttd) auf Slnorbmtngen ^unt ©ebuße beS gewerblichen SlrbeiterS 
gegen ©ontt» unb gefttagSbefdjäfttgmtg bat befdjränken Wollen, gür 
baS ©egentetl läßt fid) ber §41b ©etuD., nad) Weldjem bett ffögereu 
SattbeSBerwaltnngSbebörben unter beftimmteu SBorauSfeßungeu bie 83c» 
fttgitiS jn r ©infdjrättkung ber fonn» unb fefttäglidjen Strbeit im fog- 
83ebittfniSgewerbe eingeräumt worben ift, um fo gemiffet nidjt an» 
führen, als baS Säetd) hie* getabe auf alle näheren eigenen Sin» 
orbttungen Beräidjtet Ijat.

®te SBeforgntS, bet bem Bont ©ett. eingenommenen ©tanbpunkt 
ergebe fid) ber unbefriebigenbe guftanb, bafj nad) SRaßgabe beS 
§ 6 ©ewD. (§ 16 Slbf. 5 9iS3af)n®.) unb beS § 1 a ©onntagSrube©- 
bie gewerblichen Slrbeiter eines ä3abnbofSfrifeurgefd)äft3 att ©ontt» 
unb gefttageit befebäfttgt werben btirften, wäbrenb ber gnbabet bei 
©efdjäfts als ber gewerbliche Unternehmer feiern müffe, ift fjirtfälitcg. 
®a3 für bett Unternehmer Bepteljenbe ©ebot, fotttt» unb fefttaglid) bie 
gewerblidje Slrbeit ruhen 3U laffett, bebiitgt baS ©efdjloffenbalten beS 
©efdjäfts att ©ontt» unb gefttagen überhaupt, fo baß bie 2RögIid)keit 
einer Betätigung her gewerblichen Slrbeiter in bem ©efchäfte Bon 
Bontherein nidjt Borhaitbett ift.

®er ©ittwanb ber Sieo., baß butd) bie S3D. beS fächf. ®irtfdj» 
SRitt. o. 20. gart. 192.7 bte fRedjtSlage eine Bon ©ntnb auf anbere ge» 
worben fei, geht fehl.

@3 ift fdjoit Bom Borberridjter ptreffenb barauf I)ingewiefeu 
Worben, baß biefe SD. bie fRedjtSlage unberührt gelaffen hat, baß 
inSbef. bie in ber SD. enthaltenen Seftimmungen nicht fd)on beS» 
halb, weil fie bett Born ®irtfd)2Rtit. mit ber §aupt»erroattung bei' 
®eittfd)en 8ieid)Sbahngefetlfchaft oereinbarten, Bom fReicfjSrat etttp» 
fohlenen fRid)tliitien eutfprächert, reid)Sred)tlid)e ober auf ©runb beS 
fReidjSredjtS etlaffene Seftimmungen barftetten, wie fie int § 1« 
©onntagSruhe©. gemeint ftttb. 2Jtit 3ied)t führt ber Sorberridjtei 
aus, baß als foldje bte lebtglid) auf ©ntttb prioater Sereinbaruitgeit 
getroßenett Seßimmungen nid)t gelten können. ®te Satur ber ge» 
troffenen Sereiubarungen als priüater Sereinbaruitgeit fällt nicht 
fdjoit beSljalb weg, weil fie jwifdjen äwei öffentlichen ®iettftßetteit 
flattgcfuttbeu haSm.

(D2&. SreSben, 1. ©i@., Urt. B. 8 . 91ob. 1927, 1 OSta 90/27.)
SDlitgeteilt Bon DStSt. Dr. SUf reb  ® e b e r ,  ©ceSbeit.

eoiiöitö. 3 it)ilfiuf)cn.
1. § 1 © t i l l e g i t i t g S S D .  Un te r  „S e t r i ebSan lagen"  

f i n b  and; e in je tne  2Rafchtnet t ,  nicht etwa n u r  i n  fid ) ge» 
fd j l o f f ene B e t r i e bs a b t e i l u n ge n  gu Berftehen. ®te Stngeige» 
p f l i d j t  bcftel j t  jeboch n u r ,  wenn ber Set r i ebSabbrud)  ober 
bie fRtdj tbenußung auf  f re i em SBi l let t  ber B e t r i e b s l e i t u n g  
beruht.

§ 1 © tillS D . »erpflidjtet bie gnljaber ober Seiter Bon gewerbl- 
Betrieben gur Slngeige, „beoor fie BetriebSantagen gattg ober teilweifr

auf bie gntnblegeitbe ©ittfdj. beS fR©. 0. 3. Slug. 1924 (SR©©t. 58,137) 
gurückgegaitgen werben muß. ®anad) umfaßt ber Begriff ber ©ifett» 
bahnuntertteijntuug a l l e  ©inrtdjtungeit, weldje bie ©ifettbahttBerwal‘ 
tuttg innerhalb ifjrer BetriebSrännte trifft, um baS fReifen fowie bie 
®artegeit auf ben Bahnhöfen behagltd) gn machen, ben fReifenbett bie 
2Rögltcijkett ber K ö r p e r p f l e g e  unb beS BegugS Bott ©rfrifcfjuttgS», 
©enuß» ttttb ilahruitgSmitieln, Bott Sefcftoff ufw. gttnt ©ebraudje 
Währettb ber _ gaßrt ober wäljrenb beS ®artettS angubieteit. ®abci 
wirb burch bie SRögltdjkeit ber äRitbenußmtg burdj SiicEjtreifenbe bet 
Begriff nicht geänbert, »orauögefeßt, baß biefe 2Ritbenn|tmg fjiittcr 
bem beftimmungSgemäßen ©ebraud) bitrci) bie SReifcnben gurüditritt- 
®te BahnljofSfrifeure werben bnrd) bte Sorfdjrifteit übet bie §eiltg» 
haltuitg ber ©ontt» ttttb gefttage itt jebem gatte betroffen, eittmeber 
weil fie nidjt unter bie ©ewD. fallen ober weil fie als unter bie 
©ewD. fattenbe ©ewetbebetrtebe gern. § 41 a ©ewD. ber weitergehen» 
bett lanbeSgefeßlichett Soridjttften über bte ©ountagSheiligung uittec» 
lagen.

SSickl. ©elj. DbiRegDi. Dr. §  o f f  m a n n ,  Berlin.
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«Wiredjen ober Diäter jutn Betriebe gehörige ©acfjen, in anbetcr SBetfc 
bem SöetrieBe entziehen, ittSbef. betriebSuntauglid) machen" (§ 1 giff. 1) 
°ber „beoor fie «Betriebsanlagen gan) ober teilweife nidjt Benujjen"
(§ 1 Siff. 2). Unter einer „Betriebsanlage" berftel)t bie ©tilßBD. 
Q«dj einzelne SÄafdjinen, nidjt etwa nur in fiel) gefdjloffene Be
triebsabteilungen (Bai. SB e i g e r t , BetriebSftillegungen unb SldettS» 
fcedmng 1924, 16 ff. unb Slnm. 10 gu §1 ©tillBD- <3-34; 
t a s k e l ,  StrbeitSredjt, 61, b3 unb Slnm. 4 baf.); eS ift baljer 
audj in einem SSanttenofen eine Betriebsanlage gu fchen.

SluS ben Sorten her BD.: „gntjaber ober Seiter finb Ber» 
Bfli^tet, Slngeige ju erftatten, Beoor f i e Betriebsanlagen _ ab» 
»redjen ober nidjt benugen" gerjt aber hetoor, baß Betriebs* 
°BBrutf) uitb -nidjtbenugung ihre Urfncfje in bem freien Entfdjluß 
°eS Betriebsleiters Ijaben muffen; ber Slbbrud) ober bie Siidjt* 
"enu|ung muffen auf einer willkürlichen «Maßnahme ber Betriebs* 
mitung Berufen; b. h- ber «Betriebsleiter ober »Inhaber muß bte 
“ etriebSanlagen abbredjen ober nidjt benugen ioo l ien ,  obwohl 
b>e Anlagen nodj benugbar ,  betriebstauglidj unb im «Betriebe 
b°ri)anben finb. «Rur bann finbet § 1 ©tillBD. Slttwenbung, unb 
5}« bann Beftebt eine Stngeigepflic t̂. ®ieS ergibt fiel) and) aus bem 
Sinn unb Rwedt ber ©tillBD., bte einer willkürlichen Brach* 
‘fgung probuktioer SirtfdjaftSferäfte, wie eS bie_ ©ewerbebetrtebe 
unb, eittgegenwirketi toiil; nidjt bagegen loill bie ©tillBD. and) 
Wd)e Betrtcbsoeränberungen treffen, bie burd) «Raturereigniffe ober 
[°nftige Bom Sillen ber Betriebsleitung unabhängige Vorgänge be» 
bl«at finb. ,

S o llte  man biefer WnfidEjt nicht folgen, fo toare bod) bte Sin* 
^igefjfHdbt unb ©enehmigungSbcbürftigkeit ber Entlaffungen aus 
intern weiteren ©runbe ;,u Berneinen. Mac!) § 1 Slbf. 1 3'TT-2 ,b 

2  a. a. 0 . braueben Unterbrechungen unb Einfdjränkungen m 
bet BetriebSfülirung, „bie burd) bie Eigenart beä «Betriebes bebmgt 
Jinb", nidjt angeäeigt ¡tu werben. (Bemerkt fei, baß nach Slnftdjt beS 
®eridjts aud) riefe «Beftimmuug nur willkürliche _ BetriebSuuter» 
bted)ungen unb »emfdjrättktnigen betrifft.) ®urd) bie Eigenart beS 
•Betriebes bebmgt finb fie, wenn fie im Mahnten orbnungSmafjtger 
¿driebsfübrunq r e g e l m ä ß i g  toieberbehren, unb gwat aud) bann, 
^eitn fie gur ^iuftecijterfjaitung unb Qnftcinbijaitung be§ 3Setrtcbe§ 
erforberiidi finb. 2)a3 ®ericf)t berntag bie Slnftdjt ber »e&l., &a& 
^  ber angeführten ©efegeSbeftimmung nur BetriebSunterbredjun» 
8en in ©aifon- unb Campagnebetrieben Bon ber Slnjetgepfltcht aus- 
Stemmen toerben follten, nidjt ?,u teilen; toenu einjelne Commen* 
„?re biefe befonberä erwähnen fugt. © r b m a n n unb Sl n t b e S, 
(gdriebSftillBD. 1926, Slnm. 41 gu § 1 ©■ 66— 68; S e t g e r t ,  
^ihiebsftilkgungen unb SlrbeitSftredtung 1924, Sinnt. 14 ju  § 1 
ftt llB O . ©.36;  ö ä u ß n e r ,  BetriebSftillegung 1926, Slnm. 5 gu 
t 1. ®- 21), fo geben fie hiermit «Beifpiele, nidjt aber eine er- 
!5)°bfenbe Slufsäblung ber SiitmenbungSfälle be§ § 1 Slbf. 1 3 l i f • 2 *’ 
f ab 2 S tillB D :, bie entgegengefegte Slnfidjt ber «BeM. finbet Weber 

Sinne nod) im S orttaut ber 230. eine ©tilge.
®ie SluSbefferungen an Sannenofett werben bei orbnungSntäßiger 

■^etriebsfüljrung regelmäßig erforberltdj. Senn fidj aud) ber Seü“ 
“ nnltt beS E in tritts  biefer «BetriebStmterbredjung nicht m it Se- 
l'Bttntheit BorauSfeben läßt, ba fich bte ©chabett an. ben Öfen halb 
Pjber, halb fnäter bemerkbar machen, fo ift bod) m it einer SütS- 
?elforuttg nodi s/ 11/  fahren jt t  rechnen: bte Betriebsunter- 
. , ^ w tg  an einem Ofen unterliegt alfo einer gewiffen ©e)e|-lltOb t/stxr.N V nr..oiyfX„.. iif für Snrr VMftZ*S^ta&eit. ®as seitweife SluSlöfdjen ber Öfen ift fü r ben ©laS- 
wttenbetrieb diarafeteriftifd) unb muß infolge ferner regelmäßigen 
^«berfeeljr bei orbnuttgSmäßiger Betriebsführung als ettte burd; 
,„c Eigenart beS Betriebs bebingte BetriebSeinfchränfeung aitgefehen 

b’e bie Slnäcigepflicht gern. § 1 Slbf. 1 Siff- 2 b Sag 2 
â <o£). ciufi)ei)t.

©nblici) können bie Bekl. fidj gur Begriinbung iijrer Slnfidjt 
ci )örauf berufen, bag fie in  einer bte ©renge be§ § 1 Slbf. 1 

] cjoi? a‘ a- ö. überftbreitenben 8a^  föäijrenb ber am 27. $an. 
b?;® beginnenben ©perrfrift ohne Einholung ber ©enehmtgung 
i: ŝ ei,tobi(mad)ungSbehörbe entlaffen finb. Siadj § 2 Slbf. 2 ©tilLBO.

to%enb ber ©perrfrift oljne ©enehntiguttg ber Semobtl- 
(" ad)nnggbej)örbe erfolgenbe Entiaffuugen nnwirkfam, „bie über bte 
i& ettaat be§ § 1 Slbf. 1 Siff. 2 hütausgehen". ®tefe gahlengrense 
j - ' . ^ a r  nnftreitig überfdjritten, bie Entlaffung ber Bekl. ift aber 
h(7 Ö£ui Wirbfam. ®er Slnfidjt Bon S e i g e r t ,  baß a l l e  Slrbett- 

rgmerentlaffungen währenb ber ©perrfrift ohne befjörbltdje ©e- 
ßitf ¿8’2 tS unwiritfam finb, fofern fie bte ©reitäe be§ § 1 Slb). 1 
uml' l  ©tinSSD. überfcbreiten (tgl. S e t g e r t ,  BetriebSftillegungen 
jtlff.L ̂ beitsftredtung 1924, Slnm. 8 ju  § 2 © tillBD . ©. 41), kann 
aez i  “ eigepflidjtet werben. ©enehntigimgSbebürftig unb bet man- 
iDe"~er ©encimügintg unwirkfant finb foldje Entlaffmtgen nur bann, 
trirt=  'le butch hie Böllige ober teilweife «Kithibenugitug Bon Be- 
bes s n ‘a3en B e r u r f a c b t  finb. ®ieS ergibt einmal ber S o rtla itt 
bes s?  © tillB D .: baburd), baß in iljm auf „bie ©renjen
fQM, J  1 ?lbf. 1 3 iff- 2 " Berwicfen ift, ift baS Borliegen beS gc- 
a u S  Wtte* 8tff- 2 beS § 1 fallenben ®atbeftanbeS als erfte Bor» 
Slbi ^'lr  b‘e Slnwenbbarkeit beS § 2 Slbf. 2 aufgeftellt. § 1 
BetV; -V ' f f '2 © tillBD . fprid jt aber Bon ber «Jlidhtbenugung Bon 

cu^aulagert nur, „fofern Ijtcrburd)'' Slrbeitttchmer gttr Ettt-

Iaffuttg kommen, unb forbert bamit einen urfadjltchert gufammen- 
Banq stcifchen BetriebSftillegung unb Slrbeitnehmerentlaffung. «Born 
Borliegen biefer BorauSfegung ift baS Inkrafttre ten ber Sperr» 
friften abhängig; burd) bie «Berweifung aut fte tm § 2 «Slb). 2 
© tillBD . wirb fie änr «BorauSfegung für bte Slnweuburtg aud) 
biefer Beftimmuug. 9iad) § 2 Slbf. 2 finb bofier nur fo dje ©nt» 
laffungen unwirkfam, bie nidjt nur bte tm § 1 Slbf. I  M - 2 ,bDV 
gefehene ööchftsaljl Bon entlaffenen Slrbeitnehntem überfchretten, 
fonbern audj burd) bie «ßtdjtbehugung Bon Betriebsanlagen Ber *  
u r f a d j t  finb. ®iefe SluSlegung entfpridjt auch bem ©etfte ber 
© tillBD ., bie bie S irtfiha ft gegen W i l l k ü r l i d j e  ©tillegung pro» 
buktiBer SirtfcgaftSfaktoren, wie fie in ben ©ewerbebetneben oer- 
körpert finb, fdmgen w ill. SluS biefetn ©runbe fallen bte Sirbett» 
nebmerentlaffungen Bon ber ®emobilmad)ungSbehörbe kontrolliert 
werben, aber finngemäß nur bann, wenn fie im gufammenhang mtt 
ber ©tillegung flehen, wenn fie burch biefe Berurfacijt ftnb (BgL 
E r b m a n n  unb S ln t l j e S ,  Strbeitsftiilegung 1926, Slnm. 7;j u  §2
S. 93—94; g u d j S ,  S idjtige ©egenwartSfragen beS «ilrbettarech^ 
1925, S. 59 unb 67— 68; ebenfo wohl aud) § ä u ß n e r ,  Betriebs* 
ftilleguttg 1926, Slnm. 10, 13 ©. 40— 41).

(S@. EottbuS, 1. 8C., Urt. o. 7. O lt. 1927, 2 S 333/26.)
SKitgeteilt Bon £@3i. Dr. §oe p k e ,  EottbuS,

\ *
(gtfenach.

2 .  § 323 3 B ö . ® i e  Ber teue rung  ber Sebet tSBerhäu»
n i f f e  unb bie jegige E r f e n n t n iS  ber f a l f d j en  E in fd jäg un g  
bet SRentenmar!  i f t  eine soefent l idje Slnberung ber f ü r  bte 
Sßhe ber diente maßgebenb geroefetten Umftanoe.  ®te 
B e r h ä l t n i f f e  f e i t  ber Be i t  beS abäuänbetnben A-ttelS, ntept 
bie Bon einer  i n j w i f d j e n  fdjon e i n m a l  erboben getoejenen 
SlbänberungSHage ab mu f fen  f id j  - toefent l td) geanbert  
haben.

«war ift es richtig, baß bie Erhöhung ber Sube^iffer feit ber 
Erridltung ber t)iez in  §rage kommenben Urk. B. 4. ^an. 19-4 Dap- 
lenmäßig nidjt fef)r beträdjtlid) ift. ®od) brand)i anberexfetts nur 
barauf hingewiefen su werben, baß bie BetcdjmtngSwetfe ber̂  yietdje* 
xiditgaljl nidjt immer ben wirklichen Berhättniffen geredjt wtrb, ket» 
neSfallS ben «Kehrbetrag einwanbfrei wiebergibt, ber für bte Be» 
ftreitung beS SebenSunterhaltS feit bem früheren Set/punkt aufäu» 
wenben ift. Slber and) fchon eine geringe Steigerung w irk t ftd)_ ofort 
au§ bei beit an fiel) nur für bie 23eftreitung äußerfter S3eburfnO|e bt> 
rechneten Urteilsbeträgen, bie für ben ¡Lebensunterhalt unel)eltd}er 
Cinber ättgefptodjen1 werben. ®aju kommt, baß in ber elften Bett 
nadj ber Seftigung bet Säljtm tg bie Caufkraft ber ©olbmark all
gemein i)5I)ex eingefdjägt worben ift, als ihrem totrkltdjen o e rt ent* 
fpradi. ®ie Erwartung, baß man mit ihrer §itfe wieber j$u yrteoettj* 
lebeuSBerhältniffen kommen werbe, hat fid) febenfalls n t^ t Berwtrk» 
lidjt. Slitdi hier Ijat man bem Betrag Bon 15 9MI einen wett höheren 
inneren S ert beigelegt, als ihm jukatn.

allem —  befonberS alfo in  ber Berteuerung per £eben»oer* 
hältnilfe unb ber jegigen Erkenntnis ber falfdjen Einfdjägung ber 
gientenmark —  liegt eine Stnberung ber Bertjältnifie, bte Bet ber Er» 
riditung ber Urk. Bon ben Beteiligten BorauSgefefjen »abett mußten 
uitb auch witklid) in  Betracht gejogen worben finb. ®te)e Jnberuttg 

(ift audj nach Sage ber ©adje als wefeutlich angufeljen.
®utd) bie Stage nach § 323 3«}30- »«b kein matenell-rechtltcher 

Sütfptttd), fonbern ein auf Slbänberung beS früheren SitetS gerichtetes 
progeffttalifdjeS ©eftaitungStedjt gelteub gemacht. ®ie fRedjtSkraft beS 
burch fie auSgelöften Urteils bebeutet nicht, baß bei einer fpäteren 
gleichartigen Slage baS ©ericht an bie frühere Entfdj. in  bem ©mite 
gebitttben wäre, baß bis baijüt eingetretene Snberungen überhaupt 
nidjt bei ber fpäteren Entfdj. 5« berüdtfidjtigen feien. ®et neuen 
Silage finb Bielmei)t bie surjeit befteljenben Berhältniffe ättgruitbe gu 
legen, wobei ju  prüfen ift, ob unb inwieweit fie fid) gegenüber benen 

• geanbert haben, bte für ben abpanbernben Sntet maßgebenb waren 
(aber itidjt gegenüber betten, bie bei einer ingwifdjen anljängtg ge» 
madjten Stage nadj § 323 3«)30. ju  berüdtfichtigen waren).

(£©. Eifenadj, 2. QSt., Urt. B. 13. Sej. 1927, I I  S 114/27.)
«Kitgetcitt Bon 3131. Dr. «ßaut S r o p l o w i g ,  Eifettadj.

I. ¡MUtcricUcS Sledjt.
1. §138 B E B . 9lid) t i  g le i t  eines S e i t  Be wer 630 erb ot'5 

wegen BerftoßeS gegen bie guten © i t te n - f )
®er S l  hat mit bem B ek l, welcher bis jum Stiege Snrjaber 

einer eigenen SBäfcherei gewefeu ift, burch ©efellfthaftSBcrtrag Bom

Ru 1. ®em Urt. ift nichts SSefentlidjeS hinguäufügen; eS fpridjt 
für fiel) felbft. ®er jugrunbeliegeube ®atbeftan& [teilt einen aus* 
gefprodjenen „SnebeltntgSBertrag" bar, » ic er als ©¿hul&eifpiei mdjt
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31. gan. 1925 eine Off§®. gegrünbet. Sie ©efellfcfjaft toar auf 
20 gafjre gefdjloifeit. 3m § 9 bei »ertrage! toar bem SH. für beit 
E in tritt beftimmt ■ Bejeidjneter gälte ein SHinbigmtglredjt eingeräumt. 
3m  § 10 toar folgenbe! beftimmt:

„3 m  galle einer f  ünbiguttg gemäß § 9 a unb b ober § 133 
tjat §err SB. bol Siedet, ju  Bedangen, baß Üjm ba! ©efdjäft 

mit Aktioen unb »affinen unb mit ber girma unter '3tu§fdjlujj 
ber Siquibatioti auf if)it a ll alleinigen gnhaber übertragen toirb. 
©err 92. i|t in  biefem galle bei SHeibung einer »ertraglftrafe Bott 
20 000 Jé oerpflidjtet, toäljrenb 10 galjren nadj Auflösung ber 
©efetlfdjaft in § . unb in  einem Umkreist Bon 30 km Bon ber »eri» 
pljerie ber Stabt gerechnet, einen SBäfdjercibetrteb Weber ju  eröffnen 
ober felb|t p  betreiben, and) nicfjt fidj baran p  beteiligen ober als 
Angeftcllter in  iijm tätig p  fein."

Auf ©rmtb bei § 9 künbigte ber f l .  bal »ertraglOertjaltni! 
am 30. 3 n ii 1925. 92aä) längeren SBertjanbtungen tourbe atoifdjen ben 
»arteien am  ̂8. g u n i 1926 eine fchriftlidje SBereinbatung getroffen, 
toonack ber »ekl. mit bem Sage ber »ereinbarmtg aul ber Off$®. 
ausfdjieb unb ber SH. bal ©efdjäft mit ber girm a unb allen AktiBett 
unb Spaffioen übernahm. 92adj § 2 ber »ereinbarung tourbe ber SSeitL 
Born glcidjen Sage ab a ll »etrieblleüer m it follekttoprokura gegen 
ein monatliche! ©eljatt bon 250 J6 angeftetlt. 92ad) § 4 konnte bal 
SängefleiltenoerEiäitnil — abgefeljen Bon bem galle bei § 6 2 6 » © » . —  
feilend bei SH. früljeftenl jum 1. ®ej. 1935 gekünbigt toerben; auf 
ber anbeten Seite hatte bet SBeki., fa ll! er ttad) bem 1. Sej. 1927 
arbeitsunfähig toerbett füllte, Artfpntdj auf eine in ihrer §ölje be» 
Itimmt bemcffeite Icbenltäuglidje SRente. gn  § 7 ber SBereinbatung 
toar fobamt foigenbel beftimmt:

„S a ®  bal Slnfiellungloerfiältnil Bor bem 1. ®eg. 1935 enbet, 
barf §err 92. 5 gahre lang nach ber »eenöigung bei Aufteilung!* 
bcifjältitiffel bei SReibung einer SBerixaglftrafe Bon 10000 Jé —  loci* 
tere SchabenSanfprüche bei §errn SB. Borbefjalten —  im Stabt» unb 
Sanbkrcil § . unb SB. toeber ein fonkurrenjimternehmen Betreiben, 
uodj fid) baran beteiligen.

Eine Tätigkeit im StBäfdjereiBelrieb barf nur im Stabt» unb 
Saubkreil !g. unb SB. nid)t aulgeübt toerben. Siefe Sbonkurreng» 
kiaufel kommt jebodf in gortfa ll, menn §err SB. ober §err 92.
ttad) bem 1. Sejember 1935 künbigen unb finbet bie Siegelung 
aiSbaitrt gemäß § 4 bei SBertragel ftatt. Sie Siente bei § 4 fjört aber 
auf, toeitit ¡gerr 92. anl biefem gortfa ll ber SRmkurretuklautel 
92itjjen gieljt."

_ Ser SBeki. í)at bal AngeffellieitOedjärtui! amu 1. Slug. 1926 
gekünbigt unb an biefem Sage feine Sätigkeit für bett SH. auf»
gegeben. SIm 13. Slug. 1926 i)at er eine Stellung Bei ber SBaftfj» 
auitalt SB., 0 . & Eo. in ¡ga. augetreten gegen ein toödjentlidje! ©e» 
halt Bon 70 3iJ l. Siefe girm a bat p  gleicher geit eine SBäfdfe»
atmafjmeßelle in §. eröffnet, bie Bon ber £o-d)ter bei SBeki., ©. 92.,
geleitet toirb. Ser SBeklagte ift in ber Annafjmefteiie ber ®. 92. tätig. 
Er f)at aud) auf ©runb feiner frül)eren gefd)äftlid)en »eateTjuttgeu 
ännt Sg.er -Publikum Sluitbeu ber Sampftoäfdjerei E. aufgefudjt 
uitb für feine Arbeitgeberin gu getoittnen serfudjt.

®er SW. hat Bei bem ©eto®. in § . SHage erhoben m it bem 
Anträge:

1. ben »ekl. gn Berurtciíen, jebe Stätigkeit ju  uitterlaffen, 
burtf) toetdje er birekt ober inbirekt im gittereffe eine! SBäfdierei» 
betriebe! in ber Stabt § . ober im Sanbkreife § . ober in SB. tätig 
toirb, unb jtuar bei 9J2eitutng einer Born ©eriibt feftgujepenben Strafe
für ¡eben ga il ber 3 moiberi)«nblmtg;

2. ben S5ekl. ju  oerurteilen, neben ber SBerpflidjtung auf Unter» 
Iaffnng nach 9J2aßgabe bei Slntragel ju  1 eilte »ertraglfirafe in 
¡Qöi;e Bon 600 SHJÍ jtt galjlcu.

®ie Siage i;t itt allen S^ftanaen abgetoiefen toorbett.
S a l SSlrb®. bat aber bal im §7 bei »ertrage! b. 8. Quni 

1926 nereinbarte SBettbetoerbloerbot, auf bal bie Slnfprüdfe bei ffl. 
5unäd>ft geftügt finb, belljalb für nidjtig eradjtet, toei! e! gegen btt? 
guten Sitten Berfioße. ®ie SReü. rügt bemgegenüber SBerleßung bei 
§ 138 58®»., inbeut fie geltenb mad)t, ber £1. fyabe bei 9ibfd)iuß 
bei »ertrage! B. 8. ^ u n i 1926 auf bem Stanbpunkte geftanbeit, 
baß bie am 30. S u li 1925 aulgefprodfene Stünbigung bei ©efell» 
fdjaftinerirage! toirkfam unb ber SBeki. belßalb bereit! burtß bie 
Síonknrrenakíauie! be! ©efellfcbaftlBertrage! bebingungllol Berpfiid)iet 
gemefen fei. SBenn ber SH. ben jtoeiten »ertrag abgef^loffeu habe 
unb in §1 l>abe feftlegen taffen, baß »ekt. „m it bem heutigem 
Stage", alfo erft mit bem 8. 3un i 1926, au! ber ©efetlfcbaft au!» 
fdieibe, fo fei ber SH. bem SBeki. bamit eittgegengekommen, e« fei

fdföner erfonnett toerben könnte. Sllierbiitg! toirb matt fidj hüten 
müffen, ben fja tl unb feine Entfch- j«  berallgemeinern. Slul ben 
Entfdhcibunglgrünben bel SÎSlrb®. gei)t IjerBor, baß bie allgemeine 
SRegel über bie 92id)tigkeit fittentoibriger 9ied)tlgefd)äfte burd) Eingel» 
BefHmntungeit toie § 133 f  ©etoD. unb toohl auch §§ 71 ff- §© » . 
nid)t berbrängt, fottbern nur erläutert unb ergiingt totrb. S>anttt ift 
auch ber Slufttaljme bei »erböte! fittentoibriger SRed)t!gefd)afte itt bie 
5R»erf. (Hirt. 152 Slbf. 2 Saig 2) 3ïedjuung getragen, »on ben 
llrteitlgrünben, bie ohnehin red)t aulführlid) finb, toerben bie 
proaeßrcchtlichen Ertoaguttgen nicht müabgebrudtt, toetl fie nur für

gitJtfcOert ben »arteien ein »ergleid) aBgefdjloffeu. Ser jmeite »ertrag 
fei nur baten nichtig, toenn unter »erüdifichtigung bei ©efellfdjaftl' 
nertragel unb ber Sage o. 8. Quni 1926 bie für ben »ekl. je»* 
feftgefehten »erpflicfttungen ju  hart feien. S a ! fei nicht ber fjali. 
Ser »ekl. habe Bielmehr burd) ben ätoeiiett »ertrag nur »orteila 
ergielt.

Siefe Slulführungen Bermögen bie SReO. nicht ju  flü^en. S o l 
»© . ift gu biefer Stellungnahme burd) bie Ertoägungeit Berantafyh 
baß e! für ben »ekl., einen 9J2ann im Hilter Bon 60 3 ahTCIt, bfi 
burd) bie Qnflation fein ganje! »ermögett Berlorett habe unb Jü 
fetnetn unb feiner gantilie 2eben!uitterl)ait auf feinen »erbieuft au! 
ber Slrbeit attgciuiefen fei, ber lebiglidj auf bem ©e&iete ber SBäfdjerei 
¡fadjkenntttiffe befitje uttb nur auf btefent ©ebiete tätig fein könne* 
außetorbentiidj fd)toer fei, eine attbere patfenbe Stellung p  finbett, 
jumal er mit SRückfidjt auf feine 3®toilienBerhältniffe uttb bie be* 
fteheube 2Bot)nmtg!not nicht oljtte große toirtfcfjaftlidje Opfer außer» 
halb feine! SBofmorte! § . fid) betätigen könne. Surch bie in bem 
aSettbetoerblBerbot enthaltene »efdjränkung toerbe ba! g-ortkommen 
be! »ekl. auf ba! Erl)ebiidjfte erfdjtoert uttb feine perfönlidhe g-ret» 
heit unterbunben, fo baß er in kurjer in ©efahr geraten tourbe, 
brotlo! ju  toerben. Sluf ber attberen Seite hot ba! »@. erwogen1, 
baß bie fchtoertoiegenben unb harten »eftimmungen bei SBettbetoerbl» 
Berbote! keineltoeg! butdj ba! 3ntereffe be! felägerifchen Unter» 
nehmen! geboten getuefen feien, ba bet SH., ein Staun im Sllter Bott 
50 3ab«n, a l l ^auptgetoerbe eine ©laferei unb eine gutgeijenbe 
Siunfthanblintg betreibe, tuährettb et ben SBäfchereibettieb nur a ll 
92ebeugetoerbe unterhalte, in ba! er ¿war ttad) feiner Singabe eine 
erf)eblid)e Summe îneingeßteefet bjabt, ba! er aber lebiglid) butd) 
bie Uuterftügung be! »ekl. auf ©ruttb beffen früherer ©efdjäftl» 
beäiel)urtgen auf bie $jöl)e ¿u bringen hoffe- Slu! ber Slbtoägttng bet 
Betberfeiligett gntereffeu hat ba! »© . ben Sd)luß gezogen, baß burd)- 
bie »eftimmungen be! SBettbemerblBerbote! lebiglid) bie 3nteteffet. 
be! ® . in einfeitiger SBeife getoahrt feien, bagegen bie »ermögen!» 
unb Sebenlftellung be! »ekl. gerabeju Bernichtet toerbe. SBenn ba! 
»© . au! biefem ©efidjtlpunkte hetau! ba! SBettberoerbinerbot a l! 
gegen bie guten Sitten Oerftoßenb eradjtet fjat, fo kann baritt ein'e 
»erkettnttng be! § 138 »©SB. unb eilt fRedjtloerftoß gegen biefe ©e» 
fegelbeftimntuttg nicht erblickt toerben. S a ! »© . hat alle für bi« 
SBürbigung ber »cbeutung uttb Sragtoeite bei SKettberoerblBcrbotc! 
in »etradjt kommenbeu Umftaiibe, inlbef. bie SBirkung bei »erböte! 
auf bie perföttlidjen »erhaltniffe be! »ekl. burd) bie Einfdjrättkung 
feiner »etocgunglfreiheit nadj Ort, 3eit unb ©egenftanb feiner Sätig» 
Reit, fotoie bie igöhe ber uertraglich feftgefehteu Strafe int »er» 
hä ltn i! ju r  »ermögenllofigkeit bc! »ekl. berüdtfiditigt unb auf bei 
anbeten Seite ba! ©etoidjt ber 3«tereffen be! SH., bie p  ber »ercin» 
baruttg bei »erböte! gefüllt haben, abgewogen. Sie Erwägungen 
finb nidjf ju  beanftanben. E l ift babei au berüdtfidjtigen, baß e! 
fieß nid)t um einen bet fonft häufigen gälte Bon SBettbemetb!» 
Betboten Ijanbelt, beten 3toedt e! ift, ben bilhetigen Sirbeitgebet baüot 
ju  fchühett, baß ber bei iijm audftfieibertbe Slrbeitneljnter gabrikation!» 
getjeimniffe ober fonftige im billjerigen »etriebe erworbene Sfcmtt» 
niffe jum Schaben be! bilhetigen Arbeitgeber! öertocubet. 92ad) ben 
gefiftcllungen be! »© . befaß allein ber »ekl. bie gadjkenntniffe, 
Erfahrungen uttb ©efchäitlbejiehungen im HBafcEjereibetriebe, toäl)tenl> 
ber Sil. hofft«, burd) bie »ertoeriuttg ber Sienntniffe, Erfahrungen 
unb ©efdjäftlbeäiehungen be! »eklagten ba! Bott ifjm finanaierte 
©efdjäft in bie §öh« au bringen. Ser gmeck be! SBettbctoerblBerbot! 
war alfo erficljtiidj ber, bett »ekl. burd) bie A rt feiner »eftimmungen 
baoott abauhaltett, feine Stellung unb Satigkeit bei bem SH. auf» 
äitgeben, unb auf biefe SBeife bie gadjltenittniffe be! »ekl. möglichst 
bauernb für ba! ©efdjäft be! SH. ausauttußeit. SBentt unter ¿liefert 
Umftänben ba! »® . ba! »Jettbctoerhloerbot, weil e! bie gntereffett 
bc! f l .  gang eiitfeitig Berückfidjtige, toährenb ber »ekl. mit 32üdt» 
fid)t auf feine perfönlictjen »erhaltniffe in feiner toirtfchaftlicheu Se» 
toeguitglfreiljeit übermäßig hefdjraitkt werbe, a ll bem Anftanblgefühl 
alter b illig unb gereiht Settkenben toiberfptedjenb uttb beltjato a l! 
gegen bie guten Sitten Oerftoßenb erachtet Bat (oal. »© »fon tm . 
Amu. 1 au §138 » © » .;  9i©. 68, 229; gSB. 1913, 552 giff. 3), 
fo iß biefe Annahme redjtlid) bebenkettfrei. Ser f l .  bertoeift p a r  
bemgegenüber barauf, baß bie burch bie fonkurrenaktaufel be! 
»ertrage! o. 8. 3un i 1926 feftgelegte »inbuttg be! »ekt. eine toefeut» 
lid j milbete fei, a ll fie nadj bem ©cfcilfcf)aft!»ertrage o. 31. San- 
1925 für itju maßgebenb getoefen fei, baß ber »ekt. unter »etüdt» 
fidjtigung ber fich für iljn  au! bem »ertrage o. 31. gan. 1925 er» 
gebenben »erpfliditmtgett btträh bett Abfdilttß be! SBertragel o.

eine im toefentlidjcn bereit! abgefdjloffene Überganglaeit »ebeutung 
haben. A u ! biefen projeßredjtlidjeu Erwägungen ergibt fich auch, 
warum ba! »Arb© , auf bie bei Annahme ber 92id)tigkeit be! § 7 be! 
Arbeitioertragel B. 8. gu tti 1926 auftauchenbe grage nicht ein» 
gegangen ift, ob etwa ber SH. nunmehr ein SBettberoerblOerbot unb 
Attfprüdhe auf »ertraglftrafe au! bem ©efelifdjaftlBertrag o. 31. San. 
1925 herleiten konnte. Auch ber § 10 biefe! ©efellfdjaftlbertrage! 
bürfte ittbeffen eine fo ftarke »inbuttg be! »ekl. enthalten, baß er 
auf jebeit g a ll a ll fitieittoibrig unb belfjalb nidjtig nnjufehen iß- 

»ro f. Dr. ßu f j  SRidj ter ,  SeipiaiS-
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8- Srnii 1926 nur Borteile gegogen habe, unb bajj bon Meiern ©e- 
Uäjtöpunkte aus bie für beit Bekl. int Verträge b. 8. gunt lJ'-O fe|t» 
Setegten Berpflidtungen nieijt als gu hart begeidjnet werben könnten.

§inroeis beS SEtägerS ift uidft geeignet, eine anbere Beurteilung 
be3 EljatakterS beS SBettbcroerbäoerboteS gu rechtfertigen. Senn rote 
ber ®l. ju r  SBegriinbung ber Net>. [eib|t au^gefüfyrt Ijat, fyfltte bet 
Bekl. bie bon iljm auägefprocfjene SEünbtgung be§ ©efeufeyaftS" 
dertrageS nic£)t als berechtigt anerkannt. Bunt minbeften war es «Ifo 
unter ben Parteien ftreitig, ob überhaupt bet g a ll beS §10 beS 
®eiellid)aftSoeTtrageS eingetreten war unb fiel) für ben Bekl. Ber* 
Wichtungen barauS ergaben. SBenn ber Bekl., wie baS B©- tn Uber* 
J-ntftimmung mit bem ®ero®. annimmt, aus einer groangSlage heraus 
die harten Beftimmungen beS SBettberoctbSoerboteS 0. 8. .Quitt 192b 
^genommen tjat, fo kamt keine Siebe baoon fein, bafi bie Annahme 
MefeS SBettberoerbSoerboteS lebiglid) einen Borteil für ihn bedeutet 
habe.
. Ergibt fidj hiernach bie Unbegrünbetheit beS gahlungSanfptudeö, 
iotoeit er auf ben § 7 beS BertrageS b. 8. guu i 1926 geftügt t)h, 
®hne weiteres aus ber bom B®. ohne 3ieci)tSirttum angenommenen 
Dichtigkeit biefer Beftimmung, fo erübrigt es fid / auf ben weiteren 
b°tn B®. erörterten ©efidjtspunkt eingugehen, baß biefer BafjiungS- 
»«fprudj ans bem giertrage b. 8. Quni 1926 auch nach § 138 f  
¡pewQ, nicht gegeben fei. Somit erlebigt fiel; bie StebiftonSrüge, foweit 
'lc fid) auf Beilegung beS § 133 f  ©eroO. besieht.

Aus ber aiidjtigkeit beS in § 7 beS Vertrages b. 8. Sunt 1926 
?uthaltenen gBettberoerbSberboteS ergibt fid) aber nicht nur bie Un* 
bt3tunbetheit beS galjIungSanfprudeS, foweit er auf biefe Beftimmung 
ßeftügt ift, fottbetn auch die Unbegrünbetheit beS bom St. geltend 
ßemactjtern UnteriajfuugSanfprudjeS, insoweit er glcidjfaliS auf bte 
beäeicl)nete BertragSbeftimraung geftügt ift.

(fttArb®., Uct. b. 17. Sioo. 1927, BAG  9/27.)

2 .  § 123 g i f f .  3 ©eroß.;  § 75 SöetrSi®. S3cf)arrl id)e 
^ Se i t äb e r W e i g e r u ng .  SSi t ro i r iung ber B e t r i e b  So er t re* 
t un fl be i  ge f t f egung  ber  Arbe i tSge i t .

Sie Bekl. hotte burd) bie Bek. b. 30. April unb 5. SKai 1927 
blE bisherige roödjentlidje ArbeitSgeit bon 56 ©tunben auf  ̂ 50 ©tun*

,n Ijerabgefegt, biefe Berkürgung ber wöchentlichen ArbeitSgeit aber 
*}dft gleichmäßig auf bie einzelnen Arbeitstage answirken taffen, 
»feimehr Sauer unb ¿Regelung ber ArbeitSgeit an ben Sagen SWontag 
bl? greitag unoeränbert heftigen getaffen unb bte Berkürgung ber 
Wöchentlichen ArbeitSgeit baburch erreicht, baff fie bie bisherige Sonn* 
Sbenbsfd)icht bon fcdjS ©tunben gänglidj auSfaiten ließ. Semgegen* 
“ bet ftanben bie SH. auf bem ©tanbpunkt, bah 5« Berkürgung ber 
•hochentliihen ArbeitSgeit eine gleidntäßtge Berkürgung ber ArbeitS* 

au ben eingelnen ArbeitStagerf gur /folge hoben muffe, unb bajj 
bls; Bekl. nicht berechtigt fei, bie ©onnabenbfdidt gänglid) auSfaken 

taffin; bementfpredjenb erftrebten fie eine Beräitberung unb 
; l hürgung ber bisher in ©eltung gemefenen täglichen ArbeitSgeit 
w bet SB cif e, bah eine wöchentliche ArbeitSgeit bon 49 ©tunben er* 
E iw lt Würbe, ©ie haben bann, nachdem ihnen mitgeteilt war, baß bte 
¡^«ksteitüng ihren SBünfden nicht entfpre^en könne, nach ben geft* 
'«uungen beS 33© bie ArbeitSgeit bon fteg aus beftimmt unb burd)* 
auiejjen berfudt, inbem fie am 9. ffliai ftatt li^ftflnbiger SliittagSpaufe 

eine IBaufe bon einer halben ©tunbe machten, ben bon ihrem 
elfter für bie Sauer ber Banfe abgeftekten Sampf bereits nad) 

4tn«  halben ©tunbe mieber anjlellten, bie 'Arbeit fortfegten unb um 
uhr nachmittags bte ArbeitSftätte bertiefjen, obwohl _ tfjr ®iet)ter 

L rbatauf aufmevkiam aemaeijt ijatte, bafi bie SlrScitSjcit 
_ yte. S to ijion uertritt bie ‘ötuffaüuu^, ba& bie uicl>t

getüefen fei, em(eitig unb oi)itc ^ itm itku ng  ber »etneb^* 
eirretnng eine «nberung ber ArbeitSgeitrcgelung, wie fie burd bte 

? e«- 0. 30. April unb 5. SKai 1927 erfolgt fei, borgunelpnen, bafe 
j  7 <tlb auch bie ®l. nidjt berpftidtet geroefen feien, ber cinfeittg ge* 
b ? ici,en Hnorbnung golge gu leiften, unb baft fie infolgebeffen 
»ta, b{e g }i^ t6ejolgung ber y notbnung Me ihnen aus bem ArbeitS* 

ftci ®c oöliegenben Bflidjten n id t berlegt hatten. Sie Siebifion 
'" ‘m ihre Auffaffung einmal auf bie im Satbeftanbe biefeS Urteils 
„„g e g e b e n e  S3eftimmung beS ©ehtebSfptudjeS ü. 8. itp r il 1927, ferner 
8 „r J  U  ber bei ber S3eki. geltenben Arbeitsordnung und auf ben 

a oi- 2 beS iRalimentatifbertrageS gwifden bem SKärkifden Arbeit* 
u »ttbetbanb unb ben aKetallarbeüerücrbänben b. 17. A pril 1920. 
sö , beigcidjneten ¿eftimmungen bermögen bie Auffaffung ber 
(ms-I'0Tt n id t gu ftüben. SBenn ber ©diebsfprud beS ©dlidtungS» 

'dduffeS b. 8. siprit 1927 beftimmt, bah auf Anorbnung beS Ar* 
be« t6et§ bie 48ftiiubige ArbeitSgeit auf wöchentlich 54 bgw. 57 ©tun* 
e i n t Tt oerlängext werben könne, baft bie ©djidtgeit 12 ©tunben 
.¡"W c 'S liii 2 ©tunben giaufe betrage unb in beit ©amStagSfdidtcn 
ben « er[,üräUIt3 erfolge, weide ber ©efamtarbeitSgeit ooit 57 ©tun* 
girr echnung trage, jo fleht bantit bie bon ber Sekt, getroffene 
sn.°c,tgi eitrege(ung keineswegs im SBiberfptud. Senn auS bent 
ün i? Ut bct «eftimmungen erhellt uid)t, baft im gatte einet geringe* 
bie m '"mwflerung ber möd)entliden ArbeitSgeit als auf 57 ©tunben 
bier,,?1? lü r5un9 «¡dt tebiglid) bei ber ©amStagSfdidt erfolgen biirfe, 

* e.-r auf aiXe Arbeitstage gleif^rnäfeig ju  verteilen fei. ^e r § 11

ber bei ber Sekt, geltenden Arbeitsordnung fiel)t «ne fflhtwirkimg 
ber gefegliden Arbeiteroertretung lebiglid) bei g3er|d)iebungen ber 
ArbeitSgeit unb ber SBa«ien o°r ; et 6eg>eht f id  alfo nur auf bie 
Siegelung ber ArbeitSgeit innerhalb beS eingelnen Arbeitstage», b. h, 
auf bie gefttegung beS Beginnes unb beS SnbeS ber ber ©tunöengahl 
nach feftftehenben @d)idt unb beS Beginnes unb SnbeS bet fe|t* 
gefegten Baufen. gn  biefer Begiefjuug war aber burd) bte Artorbnung 
ber 'Bekl. eine Betfdjtebmtg nidjt eingetreten; beim bxe 3tegelung 
ber ArbeitSgeit innerhalb beS eingelnen Arbeitstages mar — abge* 
fegen bom ©amStag, ber als Arbeitstag gang ausgefallen war 
nach ben geftfteilungen beS B®. unoeränbert bte gleid« Seblteben, 
wie fie oorber in ©eltung gewefen war. SBaS enblid den § 6 Abf. i  
beS giahmcntarifbertrageS o. 17. April 1920 betrifft, ber tiad den 
geftfteilungen beS B®. beftimmt, baft bie Berteilung ber 48 ©tunben 
auf bie fechS 2Bod)entage ber Berembarung gimiden BetnebSoer* 
tretung. unb Betriebsleitung borbehalten bleibe, fo ift gunadft unter 
ben Barteien ftreitig, ob ber giahmentarifoertrag noch m ©eltung 
war. Aber, and) wenn er nod in ©eltung gewefen fern jollte, fo 
redtfertigt er baS Berljalten ber i«. nicht. Senn bte Bef tmniuug 
berleiht n id t etwa bem eingelnen Arbeitnehmer als W a l t  beS 
©ingclarbeitSoertrageS einen Anfprud) darauf, an fanitlidjen gBeik* 
lagen bet SBode befdäftigt gu werden, fte beljalt bielmehr lebiglid 
bie Berteilung ber wöchentlichen ArbeitSgeit auf Me Arbeitstage ber 
Bereinbarung gwifden Betriebsoertretuug unb Betriebsleitung Bor. 
Slam nad A itftd t ber BetriebSbertretung infolge einer Beranbenutg 
bet bisherigen ©tunbenjaijl ber iüöd)entlid)en Vlrbett^ett etne Neu
verteilung auf bie einzelnen Arbeitstage in f° Y t e,J ie .
in  ber ¿anb, bei ber Betriebsleitung auf eine Anbetung ber herein* 
barung gu bringen uttb nötigenfalls bie aJUtmirlning beS ©djtidtungj* 
nuSfduffeS angurufen, unb ebenfo waren bte Si. tn ber Sage, tftre 
BetriebSbertretung gu einem (olden ©dri t te gu beranlaften. ©plange 
aber eine neue Bereinbarung n id t getroffen mar, muftten bte tn. 
als Eingelarbeitnehmet and im gatte ber ©eltung beS § 6 beS 
aiahmentarifoertrageS f id  der burd) bie fteufeftfegung ber wodent* 
lidjen glrbeitSgeit bebingten Anorbnung ber gSexkSleUmtg untet- 
ovbnen. Ser reibungSlofe Betrieb eines gröfteren gB.erkeS, wie beS 
hier borliegenbcn, baS unbeftritten auS gwölr Abteilungen deftegt, 
bie naturgemäß gum großen Seil in ihrer Sätigkeit Doneinanber ab» 
hänqig finb, erforbert eine Einfügung beS emgelnen Arbeitnehmers 
in ben ©ang beS gangen Betriebes, fofern ihm m dt eine Arbeit gu» 
gemutet wirb, bie er nad feinem Arbeitsoertrage n td t ga letfteri oer* 
pfliditet ift. Eine anberweite Beurteilung ber 9iedtSlage_ ergibt jtd) 
and) nid)t auS § 75 Betr'Jt©., beffett Beilegung bie 3tem ton gleich» 
falls geltenb macht- Senn and) biefe Be|ttntutnng »erleiht lebtg* 
tebiglid der BetriebSbertretung gewiffe ütedte^ bet der geftfegung 
genteinfamer Sienftoorfdriften, berührt aber bte ftd  fürfden et“ '  
«Inen Arbeitnehmer auS bem ArbeitSoertrage ergebenden 5Red)te unb 
Bflidjten nidjt. SBenn hiernach im Port, gatte baS B®. angenommen 
hat, baß bie SEI. burd ihr Berljalten ben fiel] auS bem Arbeitstier- 
trage für fie etgebenben /pflichten obfektio gumibergehanbett hätten, 
fo ift biefe Auffaffung frei bon SledtSintum. SaS B®. hat m bem 
Bethatten ber ®t. o&jeRtto ben ©adoerhalt beS § 123 öiTT;3 
öemD. erblickt. And biefe Auffaffung ift rectjtlicf) m dt gu be- 
anftanben. Sie SK. haben fomot,i die Arbeit unbefugt «erlaften tu* 
bem fie nad) ben geftfteilungen beS B®. bie «rdeitSftatte um 4 Uhr 
berlaffett haben, watjrenb bte ArbeitSgett biS 6 Uhr nadmittagS 
Währte, als aud) ben nad) bem ArbeitSoertrage ihnen obliegenden 
ffierpflidtungen nadgukomtnen f id  beharrlid) geweigert, indem fte, 
Wie baS B@. feftgeftettt hat, ftatt ber angeorbneten «KittagSpanfe 
non IV 2 ©tunbe nur eine foldje bon einer halben ©tunbe gentad)! 
und gu biefem ¿wecke ben oon bem Sfteifter eigenS abgeftellten Sampf 
eigenmädltig wieber angeftellt haben. fSie Üleoifion I)ot iip diefer Be* 
giehung gerügt, baß baS B®. ben Begriff ber Beljarrlidkeit, der 
eine der BorauSfcgungen beS BortiegenS beS SEunbigungSgrunbeS 
nad § 123 Uiff. 8 ®ewO. fei, Kerkannt habe, unb geltenb gemadjt, 
baß bie SEI. nur einmal auf baS ipflichitwibrige ihres BerhaltenS hin» 
gewiefen Worben feien. Sie 81cbifionSrüge ift unbegründet. Ser Be
griff bet Beharrtidkeit fegt nidjt unbebiugt eine SBieberljolung beS 
BerhaltenS PotauS, baS Borliegen einer Beharrtidkeit kann otel» 
mehr, and wenn nur ein einmaliges Berljalten in grage kommt, 
ber Hierbei unb bei ben begleiteten Umftänben gum AuSbrudt kom* 
menben aSiltenSridjtitng entnommen werben (ogl. 31®Urt. b. U . OUt. 
1926, III468/25: fR3Arb3i. 1927, 179). SaS B®. hat ben AuS* 
bruck ber Beljarrlidkeit barauS entnommen, baß baS Bcrhalten bet 
t l .  am 9. 2Kai begleitet geroefen fei burd ben Borfag_ ber dsieoer* 
hoinng bis 5« einem SReagteren ber SBerkSteitung auf biefe» Ber* 
kalten, unb bainit baS Borhanbenfein einer Beharrtidkeit tn bem 
B  erhalten ber SEI. auSreidjenb feftgeftdtt. Seit Eutroanb ber 
SH., bie Bekl. t;nbe fdjikanöS unb roiber Sreu :nnb ©tauben 
nebanbelt, wenn fte bon ben ¿1. ein weiteres Berbletben auf ber 
ArbeitSftätte »erlangt Ijabe, obgteid) keine Arbeit für fte als Akkorb* 
arbeitet mehr borijanben geroefen fei, hat baS B®. für uniubftan» 
liiert erachtet. Sic SReoifiun hat bte Übergehung biefeS EinroanbeS ge-. 
rügt Ob ber Akkotbarbeiter an fid  berechtigt t]t, bie ArbettSftaüe 
not Abfdjluß ber glrbeitSgeit gu bertaffen, wenn keine im Akkorb gu 
erlebigenbe Arbeit mehr gur Betfügung fteht, bebarf keiner Entfd-; 
beim 'jebeufattS konnten fid  die SEI. im Port, gatte n id t barauf be
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rufen, itadjbetn fie, tote baä 33©. feftgeftellt X)at, burd) eigenmächtige 
Slbkürgung ber 2Rittagäpau[e felbft biejeti ßuftanb Ejerbeigefüijrt 
Ratten, um auf biefe SBetfe bie »on ihnen getoünfcfjte Orbnuttg ber 
airbeitägeiteinteilung burcfßufetsen.

_ 3>ie SteBifion bat enblid) gerügt, baä SS®, habe nicht berück* 
ftcEjtigt, baß bie SM. in  Erregung über bte »ott ber Soekl. burd) 
bie einseitige ainorbnttng an ben Sag gelegte 3Rißad)tung ber Üledjte 
be§ Setriebäratä geijanbelt uttb fiel) für befugt gehalten batten, beit 
nadf ihrer SReinung 3« Unredjt einfeitig getroffenen Stnorbnnngen ber 
SSerkäleitung keine (folge gu teiften. ®er 3ieOiftongangrtff muß fdfott 
an ben »om S3®. getroffenen tatfäd^Iidjen ffeftftettungen fcfjeitern. 
®a§ 33®. ift jtoat _ auf _ ber einen ©eite -gugunften ber SM. ba» 
Oon attägegangen, fie feien ber Stnftcljt getoefen, baß eine fflnbe* 
rung ber SIrbeitSgeit in  (frage ftef;e, baß ihre Setriebsoertretung 
bei berfelben ntitgufpiredjen unb ¡nitgubeftimmen habe, fie Ratten aud) 
in bent Sßorge^en ber S3eki. eine ÜRißadftuug beä 3Rittoirkungäred)teä 
i|re r SäetriebäOertrctung erblickt, auf ber anberen Seite bat eä aber 
feftgejMt, baß bie SM. n i d j t  ber atnfidjt getoefen finb, baß fie nun« 
ntef;r bie airbeitägeit gu regeln batten unb im SBiberfprutb gu ber «ln* 
orbnung ber ̂  ÜBerbglettung burchfefsen bürften. S)ie SM. haben, roie 
ba§ 33©.̂  toeiter feftgeftellt bat, nirf)t »erkannt, bafj, auch toenn bie 
atrbeitägeitregelung ber 33ekl. ungültig getoefen fei, biefe bod) biä 
äum jSnt|'d)eib beä Sd)Iicf)tungäaugfd)uffeä ober ber ©rgielung einer 
Sßerftanbigung »on ber Sekl. bube beftimntt toerben körnten, ttttb 
finb fiel) too|I Bewußt getoefen, baß fie, inbern fie bie älrbeitägeit* 
regelung nad) ihrem SBilien butdfgufelett »erfuebten, eine «IRaßnahme 
trafen, Welche ^Rückwirkungen auf bte übrigen ^Betriebe fjatte, unb 
toelcbe gu treffen fie nicht Befugt waren. ©iefe tatfäd)Iicben ffeftftel» 
Ittttgen beä 33®., toelcbe ber «Radjprüfung beä 3to@. entgogen finb, 
tragen bie ainttaljme beä SBorltegenä beä ©adjöerbaltä beä § 123 
3tff. 3 ©etoö. aud) nad) bdr fubjektiöen Seite l|üt. Sinb hiernach bie 
Sorauäfejjungen beä § 123 g iff. 3 ©etoD. auf feiten ber Sil. »om 
18®. oljne erkennbaren fRedjtäirrtum feftgeftellt, fo ergibt ficb bar* 
auä bie aSercdjtigung ber SSekl. gur friftlofen ©ntlaffung ber SM., unb 
jtoar and) ber beä SM. 33., ba in biefem (falle nach § 96 aibf. 2 
Siff- 3 33etr9i@. bie Ijuftimmung ber S3etriebäöertretnng ju r  Sbünbi* 
gung nic£)t erforberlid) war.

(ÜlSIrb©., l i t t .  ü. 17. «Ro». 1927, RAG 5/27.)
*

3 . § 63 §©33.;  § 1 33D. ö. 23. ®eg. 1918. ®u rd j  S a r i f -  
»e r t rag i a nn  bie ainrecf jnung »on S r an ie ng e lb  au f  baä 
©e ba l t  beä § a nb lu n gä ge l ) i l f e n  nicht »e re inba r t  toerben. f )

Unter ben «Parteien gilt ber SarSSertr. für bie kaufmännifdjen 
Stngcftellten beä rhemifd)*toeftfälifdjen SteinkoblenreBierä ».23. Sunt 
1924. ©r Beftimmt betr. „SMankfeient" in  § 6 S lb f. l:

„SSäljrenb ber erften brei SRonate ber Krankheit erhält ber 
Slngcftellte, ber keinen ainfprud) auf frankengelb auä einer Sfjflidjfc. 
»erfteberung bat, fein »olleä ©ebalt. §at er jebod) auf ©rnnb einer 
«Pflicbtüerfidjerung aittfprud) auf frankengelb, fo erhält er nur 
baä frankengelb unb öergte^tet auf fein ©ebalt. Sr erhält jebodj

3 «  3. B»«äd)ft fällt auf, bafj eä »om SRatrb®. alä „anerkannteä 
8ied;t" begeid^itet toixb, bafe bie SSorfcbrift beä § 63 SIBf. 1 §©33. 
abbingbar fei. 3n ber «Rfpr. ift bie SReinung, ba§, um gu einem 
»emünftigen ©efamtergebitiä gu kommen, bie iRidjiigkeitäklaufel beä 
aibf. 2 entgegen bem ©efebeätoortlaut aud) auf 31bf. 1 begogen toer* 
ben muffe, feljr ftark »ertreteu; beäbalb fp rid)t g. S8 . © t a u B ä  
foram. 5. §©33., 12. unb 13. atufl. (1926), aittm. 7 gu § 63 nur 
»on „ben meiften ©erid)ten" alä atnbängern ber (aud) »on © t a u b  
felb|t »erfochtenen) aibbingbarkeit. 3m Schrifttum bat ficb neuer« 
bingä 3R ü I Ie r« © rg b ac b  („®eutf(beä §anbeläre^t", 2 . Siufl. 1927 
©. 136) auf ben ©tanbpunkt ber Unabbingbarkeit geftellt. 3lud) 
S i^ e  (in ©btenbergä §bb. b. §anbetärecbtä 58b.II S. 761) ift; für 
bie Unabbingbarkeit.

§ a lt man m it bem jR2irb®. ben § 63 31bf. 1 §©33. für ab» 
bingbar, fo mufj bie gefällte ßntfdj. alä nicht imbebenkücb be* 
geidjnet toerben. ©etoift ift richtig, baft, toie auä § 63 2lbf. 2 klar 
beroorgebt, baä ©efeb »erbinbern toill, baft baä »on ber «Pflicht* 
krankenoerficberung bem §anblung§gebilfen gegaljlte frankengelb 
infofern in bie Safd)e beä airbeitgeberä fließt, alä feine ©ebaltä* 
gablungäpfliibt um ben 33etrag beä frankengetbä erleidjtert mürbe. 
Stber toenn bie 31bbragbarkeit beä aibf. 1 biefen ©rfolg möglich 
madft, fo kann ber Anhänger biefer aibbingbarkeit nicht ben SSeg 
bagu »erfcbließen. SBenrt ber Slrbeitgeber »on ber ©ebaltägablungs* 
Pflicht im gälte ber Erkrankung beä §anblungägebtlfen ficb »oll« 
ftänbig »ertragüdb freigeid)nen barf, fo muß er eä logifdjertoeife 
auch teiltoeife können, unb gtoar aneß fo, baß ber Perbletbenbe Seil 
ber ©ebaltgablungäpflidjt ben Unterfdjieb gtoifeben bem »ollen ©c* 
halt unb bem frankengelb, baä ber ©efjtlfe auä ber gefeglid^en 
Srankenüerficberung erhält, auämadjt. ®aß bieä auf baäfelbe 
binauäkommt, toie toenn ber Slrbeitgeber »01t ber ©eljaltägablungä* 
Pflicht alä foldfer ficb »«äft freigeiihnen, aber entgegen bem SSerbot 
beä̂  § 63 aibf. 2 bie 21nred)enbarkeit beä frankengelbä fid) auä* 
Bebingen mürbe, muß ertragen toerben. 3 i» »orl. ga ll kommt 
buiäu, baß ber Sar3Sertr. formell bie @ebattägablungäpflid)t beä

neben bem frankengelb einen fjnfdjuß, ber bem ^Betrage be» 
regelmäßigen ©inkommenä abgüglidj frankengelb entipriebt."

Saä 31rb©. bot biefe 33e[timmung alä gegen § 63 aibf. 2 
§©33. »erftoßenb eraeßtet. ®aä Satrb©. ift ber. entgegengefe|ten 
STuficbt. Sem kann baä Dtatrb®. nid)t Beitreten.

®ie Seftimmuitg ber ©ä^e 2 unb 3 beä § 6 aiBf. 1 StoaSertr. 
ift ¡»egen Ißerftoßeä gegen §"63 aibf. 2 §®S. nidftig. ©ä ift an* 
erkannteä IRedft, baß bie 33orfd)rift beä § 63 SIBf. 1 §©33. ab* 
bingbar # ,  nid;t hingegen bie beä aibf. 2. ©ä kann alfo ber §anb* 
lungägefiilfe auf bie ffortgablung beä ©el)alteä »ergiebten, er kaun 
aber niefjt _ berpflitfjtet toerben, fiel) ben S3etrag aitredjnen 3U 
laffen, ber ihm für bte Seit ber 33eti)mbcrung auä einer franken* 
ober Unfalluerficbermtg gitkomntt. ©ine biefer SSorfdjrift gittoiber* 
laufenbe 33ereinbarung ift nad) ber anäbrüdtlicben 23eftimmuttg beä 
®efe|eä nichtig.

«Run kann eä für bie grage ber ©üttigkeit ber 916mad)ung 
beä SiarSSertto felbftDerftänblidj nicht barauf ankommen, baß fie 
in ihrer Raffung ber Sßorfcbrtft beä §©33. nicht auäbrückltü) 
totberfpridjt. Es kamt oielmcbr nur barauf ankommen, ob fie nicht 
ber atbficbt beä ©efe^eä gutoiberläuft unb in ihrem ©rgebniffe 
gerabc gu bent führt, toaä ber ©efetsgeber auäfdjlicßen toollte. 3Rag 
man bie Sßorfdjrift beä 2ar33ertr. im übrigen Beurteilen toie man 
toill, baä ©nbergeBniä toirb immer baäfelbe fein, bem aingeftelltert 
toirb fein regelmäßiger «¡Ronatägehalt auä6egal)lt, eä toirb ihm bar* 
auf aber baä ettoa empfangene frankengelb angeredjnet. ©ine 
foldje SSereinBarung ift m it § 63 3I6f. 2 §©33. nidjt »ereinbar unb 
nidftig.

$aä__hat aud) Baä Sälrb©. ttidjt »erkannt, ©ä meint aber, 
bie getroffene SSereinBarung fei in ihrer ©efamtbeit, inäbef. foweit 
bte Seü über brei SRonate itt betracht komme, für bie Singeftelltcrt 
güttftiger alä bie gefebltdje Siegelung. fDaä »erljinbert aber nicht» 
baß fie fiel; für Erkrankungen unter brei «ERonaten ungüttftiget 
auätoirkt unb auch bie ßierpon 33etroffenen beä Befonberen ©cl)it!3eä 
beä ©efe|eä nid)t »erlufttg geben bürfen.

(giairb®., Urt. ». 30. «Ro». 1927, RAG 7/27.)
*

4 . § 2 f  ünbSdj®. SBcrEdjnuitg ber 33efi i )ä ft igungä '
banerbeiUnte ibre(bungbcra3e}^ä f t igungburcb .ben fr ieg3'  
btett f i .  f )

Ser f l . ,  ber »011t 8. Sept. 1907 biä gum 1. 21ug. 1914 bei 
ber 83ekt. alä ©jpebient tätig getoefen toar, würbe an bem le{jt* 
genannten Sage gum §eereäbienfte eingegogen. «Rach friegäenbe ntel* 
bete er fiel) gur S3iebereinftetlung, bie ihm aber m it ber 33egrünbuug 
uertoeigert tourbe, baß keine freie Stelle BorI;anben fei. aiud) in  ber 
Syötgegeit Biteben toieberl)olte ainfragen bei ber 33ekl. ergebniäloä- 
Erft am 15. ö k t. 1924 tourbe ber f l .  »on ihr toiebermn alä ätu* 
gefteiltet tn ®ienft gettommett. ber Stoifchcngeit hatte er »ie» 
ober fünf »erfchiebene Stellungen Bei anberen Firmen innegehabt, 
geittoeife auch Burd) Sommiffionägefchäfte feinen £ebenäunteri)alt »er* 
bient. Qm «Karg 1927 tourbe ihm feine Steifung gum 30. Mpril ge*

SirBeiigeBerä nicht nur teiltoeife, fonbern »ollftäitbig ftreicht; benn 
bie bem ©ehtlfen »erbleibenbe Siffereng gtoifcheit frankengelb unb 
©ehalt ift auäbriicktich nur alä „Sufchuß" gunt frankengelb ge* 
toährleiftet. S>aä ift eben beätoegen gefchehen, unt bie Slnerkennung 
ber aibbingBarkeit beä SIBf. 1 »h1le Verfloß gegen bie UnaBbingbar* 
keit beä aibf. 2 auägunüßen. ®iefeä ©egeneinonbexauäfpielen ber 
beiben aiBfä^e ift getoiß nicht erheBenb; aber toer bie aibbingbarkeit 
beä 81Bf. 1 bejaht, muß fid) eben bamit abfinben.

SBill man, baß ber »on aibf. 2 getoollte ©rfolg unter allen 
Umftänben erreidjt toirb, baß alfo aud) auf bem Umweg über 
21bf. 1 keine Umgehung möglich ift, fo Bleibt mcljtä übrig, alä auch 
ben aibf. 1 für unaBbittgbar gu erklären. Sie abfolute Ünanrecben* 
Barkeü beä gefe|lid)en frankengelbeä bei ben §anblu.ngägel|ilfen 
ift ein «PriBileg biefeä Serufäftanbeä innerhalb ber 81rBettneI)me»* 
fdjaft (fonft gilt burdjtoeg bie aiuredfenbarkeit gern. § 616 Sah 2 
33©33.), baä keinerlei innere 33eted)tiguug hat. SSentt S a r i f *  
» e r t r a g e  — bie bodj baä Sprachrohr beä kollektiüen 3Rtl* 
Beftimmungärechtä ber atrbeitnel)mer Bei ^Regelung ber Sohn* unb 
airBeitäbcbingungeu finb — biefeä SSorrecfjt befeitigen, fo follte bie 
Slfpr. keine SRögliä)keit außer ad)t laffen, fie barin gu unterftüjjeit. 
®aä würbe bem Serfucß beä ©efeßgeberä, ben § 63 §©33. auf »er* 
nünftiger ©runblage gu reformieren (burd) Unabbingbarkeit beä 
heutigen aibf. 1, aber 33efeitigung beä heutigen aibf. 2), bte 28ege 
ebnen; fdjort einmal ift Bekanntlich biefer SSerfuch gemacht toorbeit, 
aber gefdjeitert, weil baä «priotleg ber §anblungägehilfen nidjt ge* 
opfert toerben follte. «Prof. i>r. © r b e l ,  SRannheim.

Su 4.^ ®aä SRttrB®. entfd>eibet fyei bie Bielerörterte grage» 
intoieioeit bei einer Unterbrechung beä airbettäBerbältniffeä bie Seit 00t  
uttb natfj ber Unterbrechung für bie geftftelluttg ber S8efcbäftigungä* 
Seit i. ©. beä fünbSd)©. gufammengureefmen ift. ®te ainnahme, baß 
ber ©efefjgeber mit ber Streichung beä im SRegierungäentwurf ent* 
baltenen 333orteä „ununterbrochen" eine beftimmte Sibficfjt »erfolgt 
haben müffe, ift gwar bei ber ©ile, mit ber gerabe biefeä ©efeb gu* 
ftanbe gekommen ift unb bet ben »ielen Unklarheiten, bie eä auf*
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Rünbigt. Set f l .  eradjtet bie fünbigungSfcift gern. § 2 be3 Süubi* 
ßiittgSfcguggefegeS (£ünb©d)@.) ö. 9. Suli 1926 für gu t a s t e t  
ti?iiangt int Borliegenben jRedjtSßrcite Qaglung guitädjft beä wcat» 
fitgaltä. Sag Sieb®. wieg bie ftage ab. Sa§ SSIrb®. gab igr ßatt. 
®ie 9ieo. bet Sckl. iß gucüdfegciüicfeiT.

Saä Scgidtfal beS 3M)t§ftreitei bängt öon bet Beantwortung 
b«  grage ab, ob bie Snanfprucgnagme bet im § 2 fünb€d)@. ge» 
Regelten Sünbigungäfriften and) bann guläffig fei, Wenn bet Singe» 
faßte bie bafelbft geforberte fünfjährige, achtjährige ober längere 
Sbienftgeit Bei bemfelben Slrbeitgeber ober feinem 9Ied)tänacgfolger 
«  Betriebenen, burd) Sienßunterbredjungen Boneinanbet getrennten 
Qeitaöfdgnitten gurücfegelegl gat. Seihe Satricgter nehmen an, baß 
b«  ©efeßgeber eine gufammenrecgnung geiilid) auäeinanber Itegenber 
®efd)äftigungggerioben webet fcljlccljtljitt oerboten nod) allgemein üor» 
Sefcgrieben, fonbetn e3 bem ¡Richter überlaffen gäbe, über ihre Statt» 
Oaftigl^eit ober Unßattgaftigkeit nad) Sage beä ®in§elfalle3 unb ttad) 
ben ©runbfäßen bon ¿reu unb ©lauben gu entfdjeiben.

£ ro | biefeS gemcinfamen Slttägangäpunkteä fittb fie aber für 
b«t borliegenben Sftedßäßreit su entgegengef egten ©tgebniffen ge
langt. SBägrenb baä Sltb®. eine gufammentecgnung bet betben 51t» 
^ett§Qi)fcf;nitte mcgen. ber Saitcje be§ fic treituertben geitraumeS mit 
oem (Sinne unb §weck beä fünbSdj®- für unöereinbat erklärt, er* 
“äßet fie baS'SSIrb®. mit gtückfidjt auf ben inneren Sufammengaug 
ftloifcljen ber Sefcgäftigung beä f l .  Bor bem 1. Slug. 1914 unb nad) 
0em 15. Dkt. 1924 foföie mit gtückficgt auf § 242 S@S. für geboten.

Slug bem SBortlaute beg ©efegeä allein läßt fid) bie oben ge
äffte grage nicht beantworten. SluS feiner ©ntßegwtgSgefdjicgte er» 

fich aber ber SBille beg ®efeggeberä, baß eine jeitlicg anunter* 
“todjene Sefcgäftigung keine unerläßliche Borauäfegung für bte Sin» 
«ettbung beg § 2 fiinbSdi®. bilben fotl. Stad) IV ber Scitfägc beg 
¡“äialgolitifdjcn StuSfdjuffeS beg Ootläufigen fReidjäwirtfcgaftärateä, 
6,e nah ber amtlichen Segrünbung bem fRegierunggentwnrfe gu* 
fitunbe gelegt finb, follte ein Strbeitgeber „einem alteren Slngeßetf» 
te“ / ber minbeßenä 5 Sagte in feinem Setriebe gearbeitet gatte, 

unter Einhaltung einer fünbigunggfrift oon menigßenS 3 SKo» 
%ten ftünöiaen biirfen" (ocji. DlXS&ruckf. 3. 2Bdjtperioöe 1924 26 

2534 ©. 3). Ser fogialpolitifcge Sluäfdjuß gatte alfo eine un
terbrochene fünfjährige SIrbeitSgeit nicht gut Sebingung beg fün - 
“f.Sunggfcgugeg gentacgt, Wägrenb ber SRegierungSentrourf fie aller» 
D,1!8ä forberte (fRSSrudtf. a. a. D. 1). Sei feiner gmeiten Se* 
tatung würbe aber Bon einer Slngagl ffteidjätagäniitgliebem ein ©egen» 
«tttnurf eingebrad)t, ber unoeranbert in allen brei Sefungen ange
nommen unb gum ©efege ergeben würbe. Sn igm feglte baä SESorfc 
xUnimterbrocgen" (ogl, SlSStudfef. a. a. D. Sir. 2553).

. Sei biefer ©acgtage iß bem S31. barin beigupflichten, baß ber 
, Oeggeber mit ber Streichung beg im SJtegierungSentwurfe entgal- 
p 'ie>i SBorteg ,,ununterbrod)en;' oerftänbigerweife eine beftimmte Slb- 
'fh t bcrfolgt gaben müffe unb Oerfolgt gäbe. Siefe Stbfidjt kann, ba 
®!Ue nnterfdjiebälofe Qufammenredinung jeitlicg getrennter Sefdjfif» 
29ung§abf(gnitte ogne Dlüdcfidjt auf bie ©rünbe unb bic Sauer bet 
tmenftuntcrbredjung unb auf bie wirtfcgaftlidjen unb fonftigen gu- 
|ammengänge jwtfcgen ber frügeren Sefd)äftigung beg Stenftoer» 
?|llhteten unb feiner aBiebereinftettung oft ju  unbilligen, mtcg unter 
* eviickficgtigung ber fd)Ugbebürftigen Sniereffen ber Slngeftellten nidit 
S~rechtfeuiigten föärten für bie Slrbeitgeber unb gugleid) ju  unfojtaleu 
, ?<vteilen für Biele erwerbglofe, ftellungfucgenbe Slngeftellte fügten 
i?Utbe/ nur bagin gegangen fein, ben fürtbigunggfcgug »ot einer 
w / eti|recgung beg Sienftoergaltniffeg bann nicht ©alt maegen ju 

Wenn nad) Sage ber Umftänbe ein enger innerer gufammen- 
Ä  äWifcgen ben einzelnen Sefcgaftigunggabfcgnitten beg Singe-
Leuten Fiprfoici- i m i A  Sor fviiirprim (Ult

Sllybe, nur bagin gegangen fein, ben fürtbigunggfcgug 
Stabrecgnng b^  SienftBerljältniffeg bann nicht ©alt 
i “ " en» Wenn nad) Sage ber Umftänbe ein enger innerer \ 
ö  äWifcgen ben eins einen Sefcgäftigunggabfdjnitten 
Reuten beftegt, bet eine Slnredjnung and) ber frügeren Sienftjagre auj 

©efamtbienftjeit al§ ben ©eboten ber fogialen ©erecgtig&ett unb 
qiipc ^ reu uub ©lauben entfpredjenb erfegeinen läßt. Db btefe Sor* 
«%gunsett {m ginjdfaße gutreffen ober nicht gutreffen, barüber gtt 
HWben ift allein Slufgabe beg Satricgterg. ©ie werben beifgiielä*

nfdjt befonberg überäeugettb. SBogl aber wirb mit SRecgt auä 
feit' ß lt)e*  beä ©efegeg unb unter Slbwägung ber fogialen Snteteffen 
' ugefteRt, baß ber gufammengang ber ocrfcgicbencn Sefdjäftigungg* 
L ; en iebeufallg bann ftattgefunben gat, wenn äWifcgen biefen ein 
c.,fi f et enger Qufammengang beftegt. Sin foldjer liegt natürlich in 
Bor Bci ber Unterbrecgung bureg ©ingiegung junt ©ecreSfaienft
j, ■ Cb man freilich nod) annegmen kann, baß biefer gufammen- 
Sv;9 “ UrI) no^  fortbeftegt, wenn ber Slngefteflte erft fedjg Sagte nad) 
<St!ff88enbe äurückkegrt unb htgtotfegen in  Bier ober fünf uetfegiebenen 
mn« rt9m Bei anberen girmen, teilmeife ancg als felbftänbiger Sauf* 
»m» r-täti3 toar' xei)t Vlnerroünfcht ift e3 jebenfaüg
im w t  “ " ^ n f e t  berfenigen, bie oon bem SHebifionSberfagten gcrabe 
Wem. k t§tei,t cinen möglichit großen ©influß auf bie tRfpr. goffen, 
o J “  bQä 9121rb®. eine fRadjprüfung ablegnt, ob gier noeg bet innere 
. 1 ‘Utmengang gwifegen beit Sefdjäftigunggäciteu befiegeu geblieben 
b o ' T  ®iä Weitere gteicgfaltg fegt ftreittge grage, ob — abgefegen 
natfiT.» 8  u i a ni m e tt redjnuitg ber Scftgäfttgungggeiten Borger uub 
Ken bcr. frieggbienft felbft als SefcgafttgungSgeit angnreeg* 

klar im Oorl. gatte nicht gn entfegeiben.
fRSl. Dr. © eorg  S a u m , Sertiu.

weife regelmäßig bann gegeben fein, wenn bte SIrbcüSunterBreijung 
lebiglih burd) ben frieg  gerbeigefügrt tft. Scgon altem au§ ber 
ßinftSO. B. 24. San. 1919 ($R©SI. ©. 100) unb ber bureg fte ben 
Slrbeitgebern auferlegtat SBiebereinfteliungäpflicgt ift gn I‘n3cr” '  öan 
eine SBieberanfnagme ber Sefcgäftigung bei bemfelben Slrbeitgeber 
nad) friegSenbe fieg naeg bem SBitten beä ©efeggeberä tecgtltcg 
als eine gortfefeung be§ frügeren SienftBergättmifeS cgaraktertftert, 
fo baß tu folcgent gaffe ber Bon § 2 fünb©dj®. oerlangte innere 
gufammengang gwifegen ben beibeit Sefcgaftigunggabfcgnitten gwetfel»

ÖS c rÖSIugganggpunkt beg Sütrb©. ift alfo, wie gegeigt, rechtlich 
bebenkenfrei. Sie weiteren Slugfügrungen, mit benen es bte Slnred)» 
nungSfägigkeit bet Bor bem frtege im Sier.ße ber Sekl. Ber» 
bradjten Sienftjagre auf bie Bon ig r gu berücfeiidjttgenbe ©efamt* 
befhäftigungSgeit beä £1 bejaht, liegen im mefentlugen auf tat» 
fachlichem ©ebiete unb finb hager, ba fte einen fRecgtäirrtum ntegt 
erkennen taffen, ben Singriffen ber SReo. entäogen. Sn «ne 
Prüfung ber SBürbigung, welcge ba® SStrb®. ben befon&eren Um» 
ftänben beä Borliegenben gafteä gat angebeigen laffen, oermag ba§ 
fReB®. nidit einäutreten.

(SdSlrb©., Urt. B. 17. Slob. 1927, RAG 3/27.)

I I .  Scrfagrcn.
5. § 2 Sßr. 2 S lrb ® ©. S ie  S u f l ä n b i g l e i t  beä Sl rbei tS* 

aeriebts i f t  bann gegeben, wenn eä f id) um eine bürget» 
l iege 9 ied j t 3 f t r e i t i g i e i t  gwifegen Sl rbei tgeber  unb Slrbet t» 
negmer auä einem S l rb e i t äue rgä l t n i ä  ganbel t .  S a f ü r ,  was 
un te r  einer bürger l ichen 8 iecg tä f t r e i t ig i e i t  gn Berftegen t f t ,  
i f t  naeg f iänö ige r  91©3tfpr. bie Statur  beä 31ed)täBergal t= 
u i f f  eS maßgebenb,  auä bem ber Slnfprucg her ge le i te t  Wi rb;  
ent fegeibenb iß ,  ob ber nadj bem £ l ageBor t rage  m t t  ber 
Stage gel t enb gemaegte Slnfprucg fieg a ls  e in  p r i o a t r e d ) t ‘' 
l ieget ba r f t e i l t ,  b. g., ob ba« gut  Seg rün bn ng  btefeS Sin» 
fprucgeä begauptete SRecgtäbergäl tniä ein folcgeä t f t ,  tn 
welcgem fid ) bie S e t e i l i g t e n  a ls gleid jberccgt tgtc ©tngel» 
pe r fonen  im Se r i eg r  beS ^ r i o a t r e dg ts  gegenüberf legen,  
ober ob etwa ba r i n  ber © i a a t  ober  eine anbete o f f et t t l .  
©emeinfegaf t  ober eines i g re r  Organe t r a f t  ob r i g fe t t l t cge r
© e w a l t  ben igrer ©errfegaft Unterworfenen ihn SBege beS
iß cf ober  SBerBotS g eg cuüBcr t r  et ett.(m®. 93,^5»; lü ^ ö o . jt )

ß§ ganbelt fid) bei ber Stäbttfdjen StrbeitSäentrale ber bekt.
■ ©tabtaemein&e um eine ©inridjtung, bie auf ber SD. über bte pur» 

forqepflid)! 0. 13. gebt. 1924 (3t©St. I, 100) unb auf ben nad) 
8 6 SIbf. 2 faief- ©ef. erlaffenen fReicgägBnnbfäßen über Sorauä- 
fefeung, Slrt unb SRaß ber öffentlichen gürforge o. 4. ®eg. 1924 
(3t@Sl. I, 765 f .) berugt, bereu § 4 eä als eine ber Sturgaben ber 
gürforge erklärt, ©inriegtungen für ©ilfSbebürfttge, befonberä foldje 
gut Sefcgäftigung ©rwerbäbefegränfeter, gu förbem, wenn ße bie 
©inselfürforge entlaßen, fparfam wirtfegaften unb bte offenttidjen 
SJcittet gwetkentfpredjenb Berwenben. ©S ganbelt fug habet um ©in* 
riegtunaen, weldje ben ©rwerbSbefcgränkten, bie auf bem allge- 
meinen. StrbeitSmarkt fermer mürben Arbeit ftnben können, bte 
SJEögticgkeit geben follen, bie igren gägtgkeiten entfpredjenbe Arbeit 
tu leiften unb fo ben fü r fie notwenbigen SebenSuntergalt felbft gu 
oerbienen. Sabei ift eä gleichgültig, ob ber gürforgeüerbanb folcße 
©inrid)tnngen felbft fegafft ober ob er ©inriegtungen ber freien 
SSoglfagrtäpftege bureg ©elbgmoetfungen unterßüßt unb bte ©r» 
loerbäbefchrcmkten biefen guweiß (bgl. ©rl. beä preuß. 3Rtn. für 
SoIksWoblfagrt 0. 14. gebt. 1925, ©rl. gu § 4 ber SieidjSgrunb» 
fäfee). Saß im leßteren g-alle ein SIrbeitSBergältntS ßuoatrecgt» 
lidher Slrt gwiftgen ber ©inriegtung ber freien Sloßlfaßrtäpftege 
unb bem ©rwerbäbefegränkten, ber bei biefer gegen ©ntgelt Slrbett 
leiftet, beßegen würbe, bürfte im allgemeinen ogne wetiereä an-

3u 5. Sie Sluffaffung beä fRSlrb®., baß für bie Siatur eines 
fReigtäBergältniffeS als Slrbeitäüergälmiä lebiglid) entfegeibenb fei, ob 
f t *  bie Seteiligten als gleicgfiereägtigte ©ingelperfonen tin Serkcgr 
beä SBriBatrecgtä gegenüberßegen, entfpridjt ben m b  er Stfpr. beä 
31©. gleichmäßig gum Sluäbrudt gebrad)ten Slnfdjauungen., ®ie 
©inenfdiaft eineä priüatrecgtlidjen SlrbeitgBergälhtiffeä Wirb keines* 
toegS babuteg anägefegtoffen, baß ber Sräger ber gürforge felbß ber 
Slcbeitgebär iß. Sluäfcglaggebenb iß  babei, baß bte auf btefe Sictfe 
SöcfAiiftißten mte freie Arbeiter beijanbelt merben, fo oa^ 3.̂ *0 . eine 
Slrbeitäorbnung erlaffen unb bie fogialen Serftd)erungäbettrage ent* 
xiditet werben. ,  ... . .  m

®ie gleidjen ©efidjtäpunkte finb übrigens aueg Jur bie Se» 
urteilung beä SefcgäftignngäBergältniffeä ber Strbettälofen tm Prag* 
men ber wertfdjaffenben Slrbettälofenfiirforge gur JitWenbung ge* 
bracht. Dbwogl bie Sefcgäftigung mit SiotßanbSarbeiten eine gur» 
forgemaßuagme iß, fo g ilt fie borg al§ eine freie SeMaftigung 
gegen Entgelt, wie bieS aueg bei ber Seratung beä ©efeßeä über 
SlrbeitSüermittluug unb 2trbeitäIofentierfid)erung b. 16 Sult 1927 
(3i©SI I, 187 ff.) attäbrüdtlid) feßgeftellt worben tß (ogl. Stuäfcguß* 
berietet ©. 151). ’23UM. ©eg. CbSiegfR. Dr. § o f f m a m t ,  Serlm.
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gmteßmen fein. Stter and) wenn, wie tm borí. galle, bie Stabt» 
gemeinbe ais ©räger ber gürforge felbft eine Ginridjtung gur Be» 
fcßäftiguttg GrwerbSbefdjränkter fdjafft unb bort bie Gt'toerbS» 
befcßränkten, für bie fie fürforgepfiidjtig ¡ft, befdjäftigt, fo fteßt bec 
Umßanb, baß ber ©räger ber gürforge felbft ber 2lrbeitgeber ift, an 
fic£) bem nidjt entgegen, baß troßbem bie bort Befeßafttgten in ein 
ArbeitSoerßältniS prioatrecßtiießer Áatur gu intern 8trbeitgeber treten, 
gm Borl. galle ßat baS B©- auf ©runb eingeßenber Grwägungett 
über bie Bei ber ArbeitSgentrale ber GrmerbSbefdjränktett ber Bekl. 
beßeßenben tatfädfjlidjcn Berßältniffe, iitSbef. unter Berückfirßtigitng 
beä gnßaltä ber ArbeitSorbmtngen unb ber ©atfocße, baß für bie bei 
ber SlrbeitSgentrale Befdjäftigten bie fogialen BerfkßerungSbeiträge 
entrichtet, ferner bie gefeßlidjen Abgüge für Ktankenkaffen, 3n* 
balibenoerficßcrmtg unb Steuer bom Arbeitsentgelt beS Arbeit» 
neßmerS gemacht iuetben, feftgeftellt, baß bie Bekl. bantit m it 
bollern Bewußtfein gitnt AuSbruck gebradjt ßabe, baß eS fiel) um 
ein bürgerIirf)f>red)t(i(i)cS 2lrbeitSberßältniS unb nid^t um eine Abart 
ber öffent!icß»recßtlid)en Unterßüßung bei bem Gntgelt ber Arbeit» 
neßmer ßanbele. ©iefer auf ©runb ber tatfäcßlidjen SSerljältniffe 
erfolgten Annahme eines pribatredjtlicßen 2lrbeitSberßältmffe§ im 
borl. Gtngelfalle ließen jrgenbweldje Bebenken redjtlidjer Statut 
nießt entgegen. SnSBefonbere fteßt bem uítíEjt entgegen, baß eS fid), 
¡oorauf bie Sieb. BefonbereS ©ewießt legt, Bei ber ArbeitSgentrale 
ber Sekt, um ein rein öffentlid)»recßtlicßeS Unternehmen auf ge» 
meinnüßiger ©rnnblage ßanbelt, baS nur burd) 3 uíd)üí?e feitenS 
beS SBoßlfaßrtSamteS berBekl .  aufrecßterßalten ¡»erben kamt. 3«» 
bent bte^Bekl. burd) fjufdfüffe aus SJtitteln ber SSoßlfaßrtSpflege 
eine foldje Ginridjtung gefdjaffen ßat unb unterhält, bie ben Gr» 
WerbSbefcßränkten, bie fonft auf bem Arbeitsmarkte ArbeitSgelegert» 
ßeit nicljt ftnben mürben, eine Arbeitsgelegenheit berfeßafft, bureß 
bie fie, je nadj bem SRaße ißrer Arbeitsfähigkeit, ißren Unterhalt 
WenigfienS teilmeife felbft gu »erbienen in ber Sage finb, erfü llt 
fie ißre gürforgepflidjt im Siaßmen beS § 4 ber SteidjSgrunbfäße 
b. 4. ©eg. 1924 unb entlaftct fid) bamit bon ber fonft notmenbigen 
Gingelfürforge. Auf ber anberen Seite nimmt fie bureß biefeS Ber» 
faßten einer mittelbaren Unterftüßung ber Grmerbsbefcßäbigten 
biefer Unterftüßung ben für ben einzelnen GrwerbSbefdjränkten 
btelfad) brückenben Gßarakter ber öffentlichen gürforge unb toirb 
auf biefe SBeife bem ffiel ber gürforge, bie mirtfdjaftlidje Selb» 
ftänbigkeit beS SjilfSbebürftigen gu förbern, am meiften geredjt. 3ft 
aber ßietttad) bie bon bem B®. erfolgte Beurteilung beS Be» 
idjäftigungSoerßctltniffeS beS Kl. bei ber A rbe itsam t ale ber Bekl. 
als eines ArbeitSberßältniffeS pribatredjtlicßer Statur frei boit 
SJecßiSirrtutn, fo ßanbelt eS fidj audj Bei ben m it ber Klage geltenb 
gemadjten Anfprücßen, bie naeß bem KlageborBringen aus biefent 
ArBeitSbcrßältniS ßergeleitet werben, um eine Bürgerlidje SiecßtS'» 
ftreitigkeit gwifdjett einem Arbeitnehmer unb feinem Arbeitgeber, 
bie nad) § 2 92t. 2 Arb©®, ber Suftanbigkeit ber Arbeitsgerichts» 
Beßörben unterliegt, ©a ba§ B®. auSbrüdtlicß feftgeftellt ßat, baß in 
bem mit ber Klage »erlangten Betrage bie im § 10 Beiber Arbeite!“ 
otbnungen borgejeßene gufdjußleiftung beS BJoßlfaßrtSamteS nidjt 
enthalten ift, Bebarf eS keiner Stellungnahme gu ber bou bem B©. 
erörterten grage, ob bet GrwerbSbefdjränkte audj biefe Qufdfuß“» 
leiftung bor ben ArBeitSgeridjtSbeßörben mürbe geltenb madjen 
können, ober ob für bie ©elter.bmadjung biefer über ben ber» 
bienten Arbeitslohn ßinauSgeßenben 3»id)ußieiftung als einer reinen 
gürforgeunterftüßung ber 3lecßtSweg attSgefdjloffen fein Würbe.

(ÍRürb©., Urt. b. 7. ©ej. U-27, IÍÁG  22/27.)

6. §§ 11,87 A r b © © .  ©ieSRecßtSbefdjWerbe muß,  Wenn 
f ie i n  g o r m  e ine t  Befcßwerbefeßr i f t  eingereidßt w i r b ,  bon 
einem SRecßtSanwalt un ter je i eßnet  fein.

Stacß § 87 Abf. 1 Arb©©, wirb bie Stedjtäbefdjwerbe bureß 
Ginreidjung einer Befdjwerbefrift beim Befdgo©. ober bureß Gr» 
klärung jn r  Aieberfdjrift ber ©efdjiiftSftelle beS Arb©., bas ben 
angefodjtenen Befeßluß erlaffen ßat, eingelegt. Grfolgt, wie im Borl. 
galle, bie ©inlegung burd) Ginreicßnng einer Befdjwetbefdjrift, fo 
unterliegt biefe, ba bie Bcfdjwerbe erft bureß Ginreidjung bei bem 
Befdjw®. als erhoben gilt, and) ben gormtorfdjriften, Wcldje baS 
©efeß für baS Berfaßten Oor bent Befdjw©. beftimmt ßat. Aad) 
§11 Arb®©, muß bie Eßartei bor bem 9lArb®. burd) einen bei 
einem beutfdjen ©erießt pgelaffenen AA. bertreten werben. Aus 
biefer Beftimnmitg, Welcße ju  beit bett elften ©eil beS ©cf. bilben» 
ben allgemeinen Beftimmungen geßört unb beSßalb and) fü r baS 
atecßtSbefdjwerbeberfaßren gilt, folgt, baß amß bie bei bem

3u 7. ©aS SiArb®. folgert aus bem nad) § 11 Arb©©, bor 
bem 3?Atb®. im „SRecßiSbefcßmerbeBetfaßten" geltettben Anwatts» 
zwange, baß and) bie SRedjtSbefdjmerbefcßrift, beim SRArb®. ein» 
gelegt, bem AnwaltSswange unterliegt. A id jt erörtert ift, ob nidjt 
bie Attmenbmtg beS § 78 Abf. 2 85)30. geboten iß, wonad) ber An» 
ipaltSjmattg fid) aitSnaßmSweife nidjt ecftredtt „auf fßcoäeßijaitb““ 
luttgen, weldje bor bem ©erießtsfeßreiber Borgenommen werben 
können". Soidje Sprogefj^artbiurtg ift bie fRecßtSbefdjwerbeeinlegung,

3tArb©. einjureidjenbe 3ied)tSbefd)Werbefcßrift bon einem 3?A. unter' 
äeidjitet fein muß (ugl. Befdjl. bes 3tArb®. b. 17. Aoü. 1927, RAö 
R B 6/27). ©a bieś ßiet nidjt gefeßeßen ift, ift bie 91ed)t3» 
Befdjwerbe nidjt red)tsroirkfam eingelegt, bielnteßr als ujtjulafftg 
gu beewerfen (§ 87 Abf. 3 Saß 1 Arb®©.).

Sie in ber SBiffenfdjaft unter Bejugttaljme auf § 78 Abf. 2 
8B'£>- oum '©eil bertretene Anfidjt (bgl. B a u t n b a d j ,  Arb©©-/ 
Berlin 1927 §u § 87 Anm. 2), auS ber Bom ©efeß geftatteten Gib' 
legung ber 8tedjtSbef(ßWerbe burd) Grklarung ju r  ißteberfdjrift bet 
©efcßäftsftelle beS Arb®, folge, baß für bie Ginreidjung ber Be' 
fdjwcrbefdjrift beim Befdjw©., alfo im borl. gal! beim 3iAtb©/ 
kein AnwaltSäWattg befteße, kann nidjt gebilligt werben. § H  
Arb©©, eittßält eine bon bett in §§ 78 ff. 3B 0 - gegebenen Be» 
ftimmungen über Slkböcßfwbolliuädjtigte unb Beiftänbe abweidjettbe 
Siegelung über bie Btojeßbertretung im arbeitSgeridjtlidjen 23er» 
faßren. Gr madjt inSbef. keine Ginfdjränkung i. S. beS § 78 2lbf. 2 
8BD. unb gilt, wie bereits oben auSgefüßrt iß, and) für ba4 
ÄedjtSbeidjroerbenerfaßren. Ste BerfaßrenSborfcßriften für baS SReeßts»

, befd)merbenetfaßren wieberum entfpreeßen bett Borfdjriften für baS 
inßaltlicß äßnlicße SiebifionSnerfaßren ber SlrbeitSgericßtSbarkeit, fo' 
Weit nidjt in ben §§ 815—89 eine AuSnaßtne borgefeßett ift (Bcgr. 
S. 47 ttttb § 85 Abf. 2 Saß 1 Arb®©.). (Sitte foldje AuSnaßrtte 
finbet fid) nun ßinfidjtlid) ber guläfjigkeit ber Ginleguttg bet 
Siedjtäbefcßwetbe j u r  A i e b e r f c ß r i f f  be r  © e f d j ä f t s j t e l l ö  
beS A r b e i t s g e r i c h t s  im § 87 SIbf. 1 Arb®©. Sie mußte, tot« 
eS in ber Begr. S. 47 ßeißt, „borgefeßett Werben, um eä int Sc' 
fcßiußoerfaßreit ben Beteiligten gu ermöglidjett, audj oßtte Anwalt 
baS SRecßtSbefdjWerbeBerfaßrett ju  füßrett, ba für baS Berfaßrett bot 
bem 3i2lrb©. ßets, für bas Berfaßrett bor bett SArb®. grttttbfäßließ 
bie Bertretung ber Beteiligten burd) 3lfl. borgefdjrieben iß, bie 
Aotwenbigkeit ber Bertretung bureß 9RA. aber gu Schwierigkeiten 
füßrett könnte, fomeit eS fid) um bermögenSlofe unb nidjt ber» 
mögenSfaßige Beteiligte . . . ßanbelt". igätte ber ©efeßgeber muß 
für bie G i n r e i c ß n n g  be r  B e f d j m e r b c f c ß r i f t  eine bem §78 
Ab?. 2 3BG. entfprcd)ettbe AuSnaßmeBorfd)rift beabfidjtigt, fo würbe 
nid)tS entgegengeftanben ßabett, fie itt äßnlicßer SSeife wie bie Gin» 
legung gut 5Rieberfcßrift ber ©efdjäftsftelle beS Arb©, gum AuS' 
brude gu bringen. ®a bieä nidjt gefdjeljen ift, muß eS ßierbei feilt 
Bewenben ßaben. Gine etwa im SSege ber SluSlegnng gu ergättgenbe 
Sttdte beS ©efeßeS befteßt nidjt.

(iRArb©., Befdjl. b. 30. 3tob. 1927, RAG RB 7/27.)

*

7. §§ 11,87 Arb@®. ®ie 9leĄtSbefd)tuerbe muß, wenn 
fie tn go rm  einer Befeßwerbefdjrif t erßoben w irb ,  Ob« 
einem AeeßtSanmali nntergeidjnet fe in . t )

©er Antragfteller ßat gegen ben bom Slrb®. in £eipgig nad) 
mimbltdjer Berßattblung auf ©runb ber §§ 2 ß iff. 5, 80, 84 Arb®©- 
i. Berb. nt. § 93 BetrSR®. atn 5. Sept. 1927 erlaffenen unb bent 
Slntragßeller am 14. Sept. 1927 gugcftellten Befeßluß burd) eine 
bott feinem Sj3roäeBbebollmäd)tigtett, ©ewerkfdjaftsfekrelär SB. St-/ 
untergeießnete Sd;rift B. 15. Sept. 1927, weldje bet bem 2Arb©- 
itt Seipgig am 17. Sept. 1927 unb bei bem 3RArb®. am 23. Sept- 
1927 etngegangett iß, SiedjtSbefdjwerbe erßoben.

S ic StedjtSbefcßmerbc ift an fieß baS gur Slnfedjhtng beS Be' 
geicßneteit Befd)lu?feS nad) § 85 Abf. 1 Slrb®©. guläffige SiecßtS' 
mittel, ©a baS Berfaßrett einen Streit gtoifdjen bem ©elegrapßett' 
bauamt I  fieipgig uttb beffen SlrbeiterbetriebSrat betrifft, erftereS 
aber gur Berwaltuitg ber SleicßSpoß geßört, baS Berfaßrett alfo 
eine Berwaltung betrifft, bie fid) über ben Begick eines ¿anbei 
ßinauS erftredet, fo iß nad) § 85 Abf. 1 Saß 2 Slrb®©. baS 3?2lrb©- 
für bie Gntfcß. über bie iRecßtSbeidjmerbe gußänbig.iSiefe iß and) 
innerhalb ber im § 87 Abf. 1 Saß 2 gugelaffenen A otfrift oott 
gwei äöodjen bei bem SiArb©. als bem Befdjw®. eingegattgett. 
Befdjmerbefeßrift ermangfeit jebod) ber bom ©efeß Borgefdjriebenett 
gorm. 5Radj § 87 Abf. 1 2lrb©©. wirb bie SiecßtSBcfcßwerbe burd) 
Ginreidjung einer Befdjwerbefdjrift beim Befdjw®. ober burd) Gt» 
klärung gur Aieberfdjrift ber ©efcßäftsftelle beS 2lrb©., baS ben 
angefodjtenen Befdjluß erlaffen ßat, eingelegt. Grfolgt, wie im borl- 
galle, bie Gtnlcgung bureß Ginreidjung einet Befdjwerbefdjrift, \o 
unterliegt biefe, ba bie Bcfdjwerbe erft burd) Ginreidjung bei bent 
Befdjwerbegericßt als erßoben gilt, audj ben gorntborfdjriften, 
Welcße baS ©efeß für baS Berfaßrett bor bem Befdjw©. beftimmt 
ßat. 9!ad) § 11 2lrb©©. muß aber bie B itte t bor bem 312lrb©- 
burd) einen bet einem bentfcßeit ©erießt gugelaffenen StA- bet'

ba fie nadj § 87 2irb©®. and) „burd) Grklärung gur Aieberfcßrift 
ber ©efdjäftsftelle beS Arb©©." erfolgen kann. ©aS 3tArb®. ßat 
iugwifdjen in einer loeiteren Gntfdj. § 78 2tbf. 2 3BÖ. für un' 
attwenbbar erklärt. ®ie ©rünbe biefer Gntfdj. finb bisßer in extenso 
nodj nidjt bekannt, gür bie Auffaffuttg beS 3RArb®. fprießt, baß 
eilte Borfd jrtft im 2lrb@Ö. feßlt, naeß wclcßer bie 3^30. im ,,23e» 
fcßlußoerfaßren" nnb im anfdjließenbett „ßiedjtSbefcßwerbeberfaßren" 
cntfprcdjenbe 2lnwcnbung finbet. £©3t. Dr. SB a lb  e r ,  Berlin.
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treten feixt. aud biefer Söeftimmmxg, welrije catd) für bad aedjtd* 
Mcßmerbeoerfaßren gilt, folgt, baff audj bic bei bcm SRStrb®. em» 
äuteicßenbe 9ied)tSbefcijix>erbefc£)rift Dort einem a a . unteräeidjnct 
ieirx muß. Sa bied im Dort. Salle nidjt gefdjeßen ift, ift bie aecßtd» 
hefdjmerbe nidjt redjtdmirkfam eingelegt, oielmeßt ald uxiäuldffxg 
8U oerwerfen (§ 87 abf. 8 ©aß 1).

(tRilrb®., SSefdjt. B. 17. 9lo0. 1927, RAG RB 6/27.)
♦

8 . §§ 11, 87 a rb ® © . S ie  burcß einen © d jr if tfa ß  ein» 
Belegte Sledjtdbef cßroerbc u n te r lie g t bem aum aitdäw ang, 
OUĈ trenn fie  beimStrb©. ju r  SBeiterle itung an bad Starb®, 
e tngere ii^t tnirb.
, Sn bcm SBefdjluß B. 27. 0k t. 1927, bcn beiberfeitigen iproäeß* 
t’eBollmiiditigten jugeftellt am 3 . SIoo. 1927, ßat bad Slxb®. 
•Calle a. b. S. über eine Streitfacße betr. bie SSetriebdratdwaßlen 
£Mftf)ieben (§ 93 Sir. 5 SBetriR©., § 2 Sir. 5 Slrb®®.). ©egexx biefen 
®efdjluß bat ber 35roscßbeBollmäd)tigte bed antragdgegnerd ixt einer 
bor. ifjiu gejcidjneten © djrift b. 14. SioB. 1927 bie aedjtdbcfdjwerbe 
eingelegt "unb biefe m it ber ülnfdjrift:

„SXn bie ©efdjäftdfteite bed Slrb®. igalle a. b. S. ju r Stiebet» 
f i jt if t  unb SBeiterleitung an bad M rb ® . beim SR®. Seidig" 
berfeßen. Sad Slrb®. ßat biefe ©djrift bem Sarb©. §alle ju r 
ftitfd). Borgelegt. Sad leßtere ©erießt fjat unter bem 24. SioB.

Sefcßmetbefcßrift mit bcm 58emerke.il surüdigegebcxi, cd tet gern.
S 85 ?ltb®®. bad giüirb®. guftänbig, an biefed fei and) bte aecßtd* 
befd)Werbc gerichtet. giiäWifdjeit loar bic Siotfrift ju r Einlegung 

aedjtdbefdjmerbc mit bent Slblauf bed 17. SioB. oerftridjen. Slm 
26. Siool bat ber iproäcßbeooilmädjtigte bed antragdgegnerd ju r 
"fieberfdjrift ber ©efdjäftsftelle bed Sieb®. §alle bad ©efurfp um 
/ 8'ebereixtfcßung in ben Borigen ©tanb geftcllt. Er ßat audge]üßrl, 
??6 bie aicßteinßaltung ber Skjdjmerbefrift nidjt auf einem 25 er* 
pulben öon feiner Seite, foitbent ouf einem nnöbmenbüaren ou.* 
falle beruße. . , .. r
... 8-ür bie Eiitfcß. über bic Dlccßtdbefd,werbe unb Jolgcmexfe aud, 
■ut  bie Entfdj. über bad Söiebereinfeßungdgefud) ift bad SiSlrb®. 
Btänbig, toeil fid, bad Uitterneßnten ber ©eutfdjen aeidjdbaijxt 
«ber ben SSegirli eined Sanbed Ijinaud erftredit (§ 85 abf. 1 ©aß 2 
b?U>. m. § 237 8?D.). Sem ftel)t nidjt entgegen, baß bte 51t ent* 
lfßeibenbe Streitigkeit fid) nur auf einen örtlicßabgegrenäten 5Be* 
iftk  beließt. Senn aitcß ixt foldjem gälte „betrifft" bad SSerfaßren 
bl» Untcrnebmuixg, bie fid) über bcn 58ejirk bed Sanbed ßinaud» 
«ftredit (tgl. aud) ben jum abbtudt bestimmten 58efcßluß b. 
J'0- Sioo. 1927, RAG RB 7/27). golgeridjtig ftanben bem ißrojeß* 
pbollmadjtigtcn bed ?lntrng§gegner§ für bie Einlegung beriRedjtg* 
S l̂djinerbe mablmcife stoei Siege gur Serfüguxtg. Er_konxxte baS 
"ttdjtämittel entmeber ju r Siieberfdirift ber ®efd>äft§ftelle bei 
•ifb®. ^erfiinlicß aixbriugen, ober er' konnte ben Sieg ber Ein» 

einer SBefc&merbefrift Beim ^efci)tö(^. mähten (§ 87 ^ibf. 1 
Sekterenfalfö mußte bie ffiefcßwerbefdirift, toeil für baS 

"ttlrb®. beftimmt, burdi einen bei einem beutfdjen ©endjt äuge*. r • /n  m h rvfY.r o c \ r r t l f t l  \  CTJvrti ov>Y .f*  ’ '*'* V e -lU H tiU ti I/WBIW VlHV-H v v l  V V»t v . • * *̂  ̂  *̂“ *  I /  "'■

r Htxxen gia. unterjeidinet Sein (§ 11 9Ibf. 2 arb®®.). „ -
pbollmädjtigtc bei antragigegxxer? bat keinen biefer beiben SScgc 
! f n flefeßlicßcn Sorfdjriften entfprecßenb eingeßalten. E r fiat eine 
f»n..ißm fclbSt, nicht Bon einem amoatt gejeic^nete Sefdjtoerbe-» 
IdjciSt eingereidjt unb biefe ber ©efdjüftäftelle bei arb®. ,jäur 
ri^berfd jrfft unb SBeiterleitung an ba§ tRarb©." übermittelt. Sa* 
r. ? B)ar meber bie eine norT) bie nitbere Sorrn flemayrt. TraÖ̂
] ^  °B nidjt au3 biefent (Mrunbe ba3 ©efudj um Sßieberemfe^un$ 
S J p  borigen ©tanb fadjlidj unfiegrünbet ift, infofern bei biefer 

nidjt baooxt gefßxodjen rnerben kann, baß ber ^roseß* 
h. ö°Hmäci)rigte be3 ßlntrag3genner3 ofjne jebe3 eigene SSerfctjuiben 
f ie .^inlcgungsfrift oerfäumt ßabe. ®iei bebarf aber keiner Ent* 
®r ?r‘s- ^ielnxctjr muß bai ©efudj fdjon au§ einem formellen 

«nbe alg unjiilfiffin Berltiorien merben.
9 nad; 
gelten

$'¿■68 abf. 1 Saß 1 SfßD j. ®iefe gorm ift' an fidj getnaljrt; ber 
ffOäeßbcu°llmäd)tigte bat biefei ©efudj ju r  Siieberfdjrift ber ©e* 
tn! s ctelle beä ®ril®- § alle a- b- ®- erfeIärt bet Antrag

ferner bie Siadjbolung ber Berfaumten Sßroäeßljanbfung ent* 
Sii i!n 236 abf. 1 ©aß 2 Str. 3 ßifSD.). hieran gcbrirljt e§. Sie 
e ^o«rfd)rift ber ©efcßäftgficiie enthält nießt bie Erklärung, baß bie 

nlefluug ber Siedjtgbefdjtncrbe nadjgeßolt tnerbe.
(5; , .biefe groingenbe S5orfdjrift Berabfaumt ift, mußte bad 

IBüj j0;e gefclje^en Oertoorfen merben.
W arb®., SBeidjl. b. 7. ®eä- 1927' RAG RB 17/ 27-)

■*
ton«®; §72 a r b ® ® .  ® ie  Sef t i n tmung ber §§ 519,547 
a u ” tRl^ a l t e Se f iß l f l f f e ,  bie b t e U n a u l ä f f i g f e t t  be r ® e r u f u n g  
?i J b t fd)en, oßne D iü if f id jt  au f bcn © t r e i t t n e r t  anfedj tb ar 

' 6'<t n i d j t  im  ?l rb©S8erfai j ren.
Silan U rt- be§ arb®. in ip. b. 28. gü li 1927 mürbe bie 

K bct arbeiterratd auf SBeiterbcfdjiiftiguixg bed Sanbarbettcrd 
' eln bon feinen ®icnfiljerrcn am 28. gutti jum 30. Seßt.

®er SProjeß*

1927 gekünbigt morben mar, abgemiefen. $ ie  Slenxfung bed ÄL 
ttiurbe Durdj Sefdjluß beS SStrb®. in 33erlin B. 5. ©ept. 19^7 ald 
unguläffig oermorfen, weil er fie nidjt innerhalb ber im § ob 
äbf. 1 arb®©. borgefdjriebenen ämeimödjigen g rift begrunoet ßnbe.

SJiit einer an bad M rb ® . geridjteten, bafelbft am 10. ©ept. 
eingegaxigenen Eingabe bat ber f l .  um SBiebereinfeßung m ben 
Borigen ©tanb unb legte gugleicb fofortige Sefdjmerbe gegen ben 
SSerroerfungdbefdjluß ein. ®ad £arb®. ßat, oijne bießer über bad 
SBiebereinfeßungdgefud) ä« befinben, bie SIkten bem 3twb®. sur 
Entfcß. über bie SSefcßmerbe oorgelegt. Siefer mar oer Erjolg jn

lCt ' Ös 70 2trb®©. laßt bie anfcdjtung eixted bie S5erufuug a!d 
unäuläffig oermerfenben SScfcßluffcd eined Sarb®. obe« feined SSor* 
fißenben mitteld fofortiger S3efdjmerbe xmr naeß «Kaßgabe bed 
8 519 b abf. 2 S?©., b- ß- mtr banTt äu* Il3e,,n ein Urte“  SIelcßop 
Snßaltd m it ber 91cb. anfedjtbar loäre. Eine Sleoijiondmögndjkeit 
mürbe aber audgefdjloffen fein, roenn bad £arb®. bie Eutfdj. 0.
5. ©ept. in gorm eined Urt. gefällt ßätte.

Senn einmal ßanbelt ed fidj um eine fünbigungdeinfprndj»- 
klage aud ben §§ 86, 87 SetrSR®., bie jmar nad) § 2 Sir. 4 
arb®®. ä« ben ber Suflänbigkeit ber Slrb®. untermorfenen 
Siedjtdflrcitigkeiten geßort, bie aber niematd tn bie Stengnlt. ge* 
beißen ftanix, roeil bie 81eo. gegen SU. ber SSlrb®. gern. § 72 
Sibf. 1 a. a. D. nur in ben in § 2 Str. 1—3 unb § 3 a. a. D. auf» 
aegäßlten Streitigkeiten, alfo nidjt in ben itt § 2 Str. 4 genannten 
ftattfinbet. abgefeßen banoxt knüpft § 72 abf. 1 a. a. 0 . bie Sie* 
Bifioxtdfäßigkeit eined £arb®Urt. aber au^ an bad ^>orßanbenfetn 
ber für bie orbentlidjen ®ericßte ju r  8eR maßgebenbext 3ieBt|iond» 
fumme, b. ß. eined ©treitgegenfianbed Bon meßr ald 4000 M  
(§ 546 8?S-) »he» in ®tmangelung eined foldjen an bie Er
klärung bed Sarb©., baß bie SieB. megen grunbfäßlußer Se* 
beutung bed Stecßtdftreitd äBäuIaffen fei- ®n betbem Tel)jt e§ tm 
gegebenen galie. Ser iöeftßluß B. 5. ©ept. entßält eine Erklärung 
ber anfedjtuxxgdäuläffigkeit nießt unb feßt ben Streitwert auf nur 
100 M  feft. , . . .  r i

gn ben ber orbentlidjen ©eridjtdbarkeit angeßöngen Stcdjtd» 
Streitigkeiten finb allerbixtgd nad) § 547 Str. 1 8'PO. bie Rn* 
äuläffiqkeit einer ißerufung audfprecßenben Urt. ber OS®, oßne 
Stück idjt auf ben SBert bed Sefcßroerbegegenftanbed fdjkdjtßm 
reoifiondfäßig unb baßer nad) § 519 abf. 2 8 ^0 - «udj 
fdjiüffe gleichen Snlxaltg m it ber Sofortigen SBefcßwerbe anfeeßibar. 
Sie SBorWift bc§ § 547 Str. 1 8 ? ® ..if t  aber in bad Slrb®®. meßt 
übernommen morben. ©ad ©egenteil ift audj nidjt aud § <2 Uo|. 2 
arb®®. ju  folgern, ba nad, ißm für bad SSerfaßren Bor bcm 
Starb®, bic Stodnen ber nur fomeit gelten, ald bad arb®®. 
nießt etroad anbered beftimmt. Stun regelt aber § 72 Slbf. 1 arb®®., 
mie feine gaffung unämeibeutig ergibt, bie SSoraudfeßungen ber Jve» 
Bifiondäuläffigkeit im arbeitdgericßtlicßen SSerfaßren felbftanbig unb 
erfeßopfenb, fo baß neben ißm für eine entfpredjenbe anmenbung 
bed § 547 Str. 1 fjipD. kein ¡Raum ift. Sind, bad geßlen ber Sre- 
Bifiondfumme unb einer Erklärung ber anfedjtungdäuläfftgkext 
fteßen baßer ber Statthaftigkeit einer Sofortigen ABefdjroerbe aud 
§ 519 b abf. 2 gißO. entgegen.

Sie g le ite  auffaffung bejüglidj ber Sragmeite bcf  § f l 9 b  
abf 2 a. a. 0 . liegt übrigens audj bem unter ber Sjerrfdjaft bed 
a r t . I  § 2 EntlSSD. B. 15. gan. 1924 (3t®ißl. I, 29)  ̂ in einem Eße* 
feßeibungdftreite ergangenen iBefdjiuffe bed IV . 8®. »■ Sept. 
1924 (2t®. 108, 383 *)) jugrunbe.

(iRSlrb®., ffiefdjl. B. 30. ©ept. 1927, RAG B 7/27.)
*

10. § 72 a r b © © . ;  § 545 glJSD. S n ar ref t faeßen fann 
bad S a r b ® .  bie a e o i f i o n  n id jt  wegen grunb fäßl i cßer  Se 
bent u n g j u l a f f e n .

Ser § 72 Stbf. 1 arb®®., meldjer bie SSoraudfeßungen für bie 
pjulaüurtg ber SteBifion gegen bic Bon Sarb®. im SBerufiingdoen. 
crlaffenen Urteile erfeßopfenb regelt, unterfeßeibet in feixtem er,ten 
© a| äwifeßen abfotuter unb relatioer aeoifiondfaßigkeit. Sie abfo» 
lute aenifiondfäßigkeit ift babmdj bebingt, baß bet feßgefeßte 
bed ©treitgegenfianbed bie in ber orbentl. ©eridjtdbarkeit geltenbe 
aeBiiiondgrextäe überfteigt, wäßrenb für bie relatioe_ aeBi|iondfäßtg* 
keit bie gulaffung burdj bad SStrbSl. maßgebeub ift. abfolute unb 
retatioe Keoifiondfäßigkeit finb inbeffen eingefeßränkt bureß ben 
jweiten ©aß bed abf. 1 a. a. 0 ., wclcßer — bem § 54o Stb|. 2 
entfprecßenb unb mit biefem wörtlicß übereixtftimmenb — oorjcljccibt, 
baß gegen Urteile, burdj meldjc über bie axtorbnung, abänberung ober 
Stufßebung eined Slrrefted ober einer einftm. SSerf. ent] cßxeben wirb, 
bie Steuifion xtießt jutäffig ift. ®ie SSorfcßrift ift fo klar unb etnbeutig, 
baß ju  ißrer audleguxtg kein aaum ift. Sie in iljr beäexegneten Ur* 
teile finb nidjt reoifiondfäßig, fie werben nictmeßr, wte bad a@. für 
bas SSerfaßren in bürgerlicßen aedjtdftreitigkeiten erkannt ßat (Bgt. 
a ©  74, 366) mit ber SSerkünbung redjtdkräftig. Eine Stbweidjung 
ßierooxt ift xtadj bem ®efagten im arbeitdgeridjil. SSafaßren fetbft

i)  S2B. 1925, 363.
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niü ©ückficgi auf bie grunbfäglicge ©ebeutung beS ©ecgtSftreitS toeber 
für bie getoögrtlicge sReüijion beS § 72 SIrB®®. nod) für bie 
©prungtebifion beS § 75 a. a. JD. geftattet.

(©Slrb®., Urt. b. 26. Okt. 1927, RAG 2/27.)
• *

111« §72 Slrb®©. Sind) fü r bie E in legung ber 2lrtf fuß“’ 
re b i f io n  int SlrbettSgericbtSberfagren g i l t  bie S t i f t  beS 
§ 556 3 ©0 . f )

®ie 9In f d ) I u g r e b i f t o n  be§ ©ekl. ift mtguläffig. ©ad) § 72 
3IBf.-2 Slrb®©. gelten für baS SSerfrtijreit bot beut ©Slrb®., fotoeit 
baS SIrB©®. nichts anbereS beftimmt, bie für bie öieDifiott mag» 
geBenben ©orfcfjriften ber 3©ö. entfpredjeub. ®emäg § 556 Stbf. 1 
3©0. tnitg bie Slnfdjtugrebifion Bis sunt SIblanf ber für bie ©eoi» 
fionSbegrünbmtg gegebenen fjrift eingelegt toerben. Sie g rift für bie 
©cöifionSbegrünbung Betrügt nad) § 74 Slbf. 1 SIrB®®. gtuci SSocgen. 
Sa bie ©ebifion beS ®l. am 16. ©ept. 1927 eingelegt ift, lief bie 
S tift für iljre ©egrttnbung mit beut 30. <Sept. 1927 ab. Sie erft am 
13. £>kt. 1927 erhobene SlnfdjtugTebifion ift ba!)er, weil berfpätet, 
unguläffig.

(©SIrB®., Urt. B. 26. Dkt. 1927, RAG 6/27.)
*

12. §86 SIrB©®.; § 97©etr©®. gut ©edgtSBefdjtoerbe« 
berfaljren fann niegt nacggeprüft toerben, ob bent Slr&®. 
in  Sln.toenbnung feines ErmeffenS Bei ©erfagung ber flu» 
fti mrnung gut E n t la f fu n g  eines ©etr ie&Sbertretertn itg tie» 
b eS ein g e g lg r i f f  un ter laufen ift.

Sie ©efcgtog. beabficgtigt, bent Slngefteilten ©cg-, ©orfigenben 
igteS ©etriebSratS, gu künbigen. Ser ©etriebSrat gat feine 3u» 
ftimmung bertoeigert. Sen Antrag, biefe SuRimntung ju  erfegen, 
Ijat baS Slrb©. in bent angefochtenen ©efcglug aBgeieBnt. SJtit 
Unrecht rügt bie ©e[d)toerbe, bag biefer ©efdjlug auf unrichtiger 
Slntoenbung beS § 97 ©etr©@. BeruBe.

Sag Slrb®. gat ettoogen, bag bie Slbbaumagnagtnen ber SH., 
falls überhaupt erforberlid), nicht ertoeislid) einen Slnlag gerabe gut 
Stünbigung be§ ©etriebSratSborfigenben gegeben gaben. SSI. gäbe 
nicBt bargetan, bag @d). BefottberS unfähig fei. SelBft unterftellt, 
bag <Scg. etwas iangfanter arbeite als anbere Slngeftellte, fo fei bocB 
nicht bargetan, ba ffe r fein SlrbeitSgebiet nidjt erfüllt, unb bag er 
m it ©eften gu arbeiten gäbe. SllS ertoiefen könne angefeBen toer» 
ben, bag ©dB- gelegentlich gebier gemacht gäbe. 2111 bieS könne 
ben Slnfpntd) ber SSI. nid)t rechtfertigen, bent ©etrieBSratSborfigeit* 
ben Bor anberen ülngeftellten gu künbigeit. Subetmfei eine ettoaige 
ÜJtinberarBeit: beS — nicht entlüfteten — ©cf. auf bie im ©etriebe 
ber SSI. nicht unerhebliche Strbeit beS ©etriebSratSBorfifenben 
gurückgttfügren.

Siefe Sarlegungen iaffen nirgenbs einen ©ed)t§b erflog er* 
kennen. gnSbefonbere rechtfertigen fie nicht bie ©egauptung ber 
©efdjtoetbe, baS 2Irb®. hebe redjtSirrtümlid) angenommen, baf? bie 
§§ 96, 97 ©etrSi®. ben ©etriebSratSmitgliebern bie ©ergünftigung

8»  . 11. J .  Sie grage, unter toelche Sarifklaffe ber Slrbeit» 
nehmet fällt, ift gerabe Bei SingefteUten oft fcfjroierig gu entfcheiben. 
Senn mögen and) bie Sarifoerträge bei Stufftettung ber Sarifklaffen 
noch fo ins eingelne geljenbe ©orfcfriften enthalten, ber ©ielgeftaltig* 
freit ber Söetriebe unb ber bahnte!) bebingten ©erfiijiebenartigkeii ber 
Tätigkeit beS SIngeftellten toerben fie nie gang 9ied)nung tragen 
können, gur Entfcfeibung Bon ©treitigkeiten über bie 2Irt ber Ein» 
gruppiere!ng Baben bie Sarifparteien in gahlreichen Sariföerträgen, 
aud) mieberum gerabe Bei foldjen für 2ingefteIIte, Befonbere ©chiebS» 
inftangen gefdjaffert. Siefe Baben, toie ich Im ©ch®. 1927, 81 ff. 
näher bargelegt habe, nad) bem Inkrafttreten be§ 2lrb®®. bie ©e= 
beutung Bon ©chiebägutadhterftetten i. @. ber §§ 106 unb 107 SIrB®®. 
©ie können aber nach §106 i. ©erb. m. §91 ein bie ©arteien unb 
bie 2Irbeit§gericBtSBehörbcn BinbenbeS ©chiebSgutachten i. @. beS § 106 
2ibf. 2 nur fällen, toenn bie ©arteien beS ftreitigen2irBeitSoetBäitniffeS 
Singehörige ber Sarifparteien finb.

©oioeit foldje ©chiebSgutachterftellen nicht Beftehen ober ein 
BinbenbeS ©d)iebSgutad)ten nicht abgeben können, Baben bie SlrbeitS» 
geridjtSbehörben bei ©ehaltSklagett, bie auf einem ©treit über bie 
SugeBörigkeit gu einer Sarifklaffe Beruhen, über biefe 3ngeBörigkeit 
felbft gu entfcheiben. Ser Entfdj., bie im Borl. gaffe ba§ SRSlrb®. 
gefällt Bat, ift unbebenklidj gnguftimmen. Senn toenn nach bem klaren 
SBortlaut be§ maggebenben SarifoertrageS gnr Slntoenbung ber Sarif» 
klaffe K IY  gtoei ©otauSfeipngen aufgeftefft finb, nämlich eine Be» 
fonbere Strt ber Tätigkeit u n b  bie Erreichung einer SliterSgrenge, fo 
kann biefe Sarifklaffe nicht gut Slntoenbung kommen, toenn ber SSI. 
and) nur eilte biefer Beiben ©orauSfehungen nicht erfüllt. Er kamt 
bietmehr bann nur ©egaiffung nach ber bann folgenben nieberert 
Sarifktaffe K I I I  berlangen, toenn man nicht fogat ber Slnfidtjt fein 
tritt, bap, roeil ber SSI. eine in ber Satifklaffe K I I I  nieft geregelte 
Sätigkeit anSüBte unb er auch nicht unter K  IV  fällt, ein bom Sarif» 
bertrag üBerhaupt nicht Betroffenes SlnfteffungSöerhältniS Boxliegt. ES 
toäre bielfeicBt Billig getoefen, ba§ in  bem erörterten gaffe ber SSI

gemähten, oyne fRücfeficht auf bie ©erhäitniffe beS ©etriebs fchleclft» 
Bin bie legten gn fein, benen gekünbigt toerben bürfe. SaS Slrb@< 
Bat bielmehr innerhalb beS ihm burclj § 97 ©etrSR®. eingeräumten 
ErmeffenS bie bett ber ßl. für il;r SSünbigungSborhaBcn ange* 
führten ©rünbe gegen biejenigen ©rünbe abgetoogen, bie bie SSum 
bigung beS @d). als ©etriebSratSBorfigenben als mittber ange» 
ineffen erfdfeinen Iaffen. Ein ettoaiger gehlgriff in ber StuSübung 
biefeS ErmeffenS mürbe ttodj keinen fRechtSberftog bebeuten. 

(fftSlrb®., ©efd)l. b. 17. Stob. 1927, RAG RB 3/27.)
*

13. E ine Ent fcge ibung,  bie i r r t ü m l i c h  Rail im  ®e" 
f ch iu j j ber fag ren ,  im  Ur te i lSb e r fag re n  ergangen if t ,  lann 
n u r  m i t  bet  © e r n f u n g ,  nicht  m i t  ber Ked/tsbefcgtoerbe 
angefoegten toerben.

Ser auf ber SESerft ©. Befdjäftigte ©djtoeifjer ©. tourbe am 
22. g n li 1927 friftloS entlaffen. Ser ©etriebSrat, beffen SRitglieb 
©. loctr, erklärte feinen Eittfprud; für Begriinbet unb erhob bor bent 
Slrb®. in fRenbSBurg ®lage m it bem Stntrage, ben ©ekl. gu ber» 
urteilen, an ©. Sogn in §öge bon 250 PM gu gagleit. Stuf Slntrag 
be§ ©ekl. unb m it 3uftimmung be§ SSt. tourbe ber fRecgtSftreit au 
baS Slrb®. SSiel betmiefen, ba§ bie SEiage bureg Urt. b. 5. ©ept. 
abtoieS unb ben ©treittoert auf 259 PM 'feRfegte. ® ß§ Urt. mürbe 
ben fßarteien am 8. ©ept. gugeftellt.

Slm 20. ©ept. ging bet bem SSlrb®. SSiel ein Pott bem ©e» 
toerkfcgaftSbertreter beS ©erBanbeS ber ©enteinbe» unb ©taatS» 
arbeitet Hamburg untergeidtneter Schriftfag, in bem ber ©e* 
triebSrat gegen baS genannte Urt. fRecgtsBefdpDerbe m it bem Slit* 
trage einlegte, eS toegen Unguläffigkeit beS UrteilSPerfagrenS auf» 
gugeben unb baS ©efcgluhBerfagren bor bem guftänbigen SlrB®- 
DienbSburg toieber aufgunegmen. SaS SSlrb®. überfanbte bte 9ied)tS» 
Befcgtoerbe bem DiStrb®., Bei bem fie am 8. € k t. 1927 einlief.

Sie Suftänbigkeit beS fRSlrb®. ergi&t ftd) au§ § 85 SIrB®©., 
ba bie bienftlicgen ©ergältniffe ber SSerftarBeiter ber S ln ffi^ t beS 
iReicgeS unterftegen. Sie DfecgtsBefcBtoerbe felbft ift progeffual ttn» 
gutäffig. ©ie finbet nad; bem klaren SBortlaute be§ § 85 a. a. D- 
nur gegen bie baS ©erfahren Becnbettben ©efcglüffe ber Slrb®., b. g- 
nur gegen Entfd). ftatt, bie in © e f c g l n g f o r m  ergegen. Er» 
Iebigt ein SIrB®.  ̂eine ©treitfadje, in ber ein ©efchtuhnerfagrert 
Rattgufinben gat,_ irrigertoetfe im SSege beS UrteilSberfagrenS bureg 
Urteil, fo ift biefeS nur m it bem gegen Urt. ber SIrB®. guläfftgen 
SRecgtSmittei, b. g. m it ber ©ernfung, anfedjtbar. SDtit ber UtecgtS» 
Befdjroerbe kann eŜ niegt aus ber ©Seit gefdjafft toerben, aud) 
bann niegt, toenn bie ©ernfung, toie im gegebenen fjalle, toegen 
geglenS ber ©erufungSfumme (§ 8 SIBf. 2 a. a. D.) unftattgaft ift- 

(StStrB©., ©efd;l. b. 17. Stob. 1927, RAG RB 8/27.)
*

14. Un gu f tä n b i g i e i t  gtoeter Sl rBei tSger icgte. f )
Ser EifenBagnBeamte fj. gatte Bei bem botiäufigen ©eid)S» 

totrtfdgaftSrate gegen bie Jeftftellungen beS SSaglergeBniffeS ber * 1

mit einem ®egalt entlognt toorben toäre, baS gtoifdjen bemjenigen ber 
Beiben SSlaffen K I I I  unb K IV  liegt. 3 U ber Querkennung eines 
foldgen ©egalteS als ortSü&tid)et ©egaglung naeg § 612 SIBf. 2 ©©23- 
ober als eines Billigen nnb angemeffenen Entgeltes nad) §§315, 319 
©®©. toäre aBer ba§ ©erid)t nur bann Befugt getoefen, toenn niegt 
eine ©ereinBarung ber Sßarteien über bie ¡göge beS ©egaltS bor» 
gelegen gätte. SBenn gu biefem ©unkte baS ©SIrB®. auSfügrt, bag 
ber SSI. meber eine ausbrücklicge noeg ftifffegmeigenbe ©ereinBarung 
über bie 9iid)tantoenbung ber SSlaffe K I I I  bargetan gat, fo gatte bieS 
mögt ridjtiger bagin auSgebrüdit toerben können, bafj barin, bag ber 
SSI. über ein Qagr lang ogite feinen SBiberfprudg nadg K I I I  Begaglt 
tourbe, eine ©ereinBarung beS ®egalts in  §öge biefer Sarifklaffe 
bortag. gür, bie Querkennung eines angemeffenen ©egaltS naeg ben an» 
gegogenen ©eftimmungen be§ ©®©. mar bager auf keinen gaff ©aum-

II.  Sind) bie progeffuale Entfdg., naeg »elcger bie Sinfcgtug» 
rebifion auf ©runb beS naeg §§ 72 SIBf. 2, 74 SlrBS®. aueg int 
arBeitSgericgtlicgen ©ebifionSberfagren angutoenbenben § 556 SIBf. 1 
8 © 0 . toegen ©erfpätmtg bertoorfen toorben ift, ift unBebenglid) ridjtig- 
©ie gißt bon neuem Stntag, bie in ber ©ebgnft. beS arbeitSgeridjt» 
liegen ©erfagrenS mit ber ©arteibertretung Betrauten Slnwätte barauf 
giitgntoeifeu, bag itacg § 74 SIrB®©. bie g r ift gut Einlegung ber ©eb- 
unb gn bereu ©egrünbitng nur je 3toei Socgen Beträgt.

S©Str. Dr. S t f cg n f fe nB u rg ,  gra itkfurt a. 2K.

3u  14. Sem ©efegi. ift itt allen ©unkten Beigitpflicgten.
1. SJtit ©eegt Bejagt baS ©Slrb®. ben StntoaltSgtoang and) 

für bie Einlegung ber ©edjtsbefdjtoerbe Beim ©SIrB®. Ser in bem 
obigen ©efdjlug erioägnte fritgere ©efd)Iufj be§ ©SIrB®. o. 17. Stob. 
1927 ift in ben „Entfd). beS ©Slrb®. unb ber SSlrb©.". geraitS» 
gegeben Poit g l a t o t o ,  © e r f t e l ,  § u c c k  unb SSippe rbeP ,  
©b. I  § . 3 <5.50 ©r. 15, abgebrudit nnb m it einer Sinnt. Bon ©er»  
f t e l  berfegen. gn biefer Slnm. bertoeift © e r f t e l  gegenüber Der 
abroeiegenben ©tellungnagme bon ©a um b ae g ,  SIrbffi®., § 37



57. Satjrg. 1928 §efi 5] SKedjtfprecijimg 29?

Wahlen p m  Besirksbctriebgrat Sfilorta © infpudi e rb te n . Aach 
lern gnkrafttreten beg Arb©©. hatte bet Borlauftge 3ietd)gWtrt* 
fäaftBrat bie Sache an bag Arb®. in Berlin abgegeben (§ l - i  
Arb®®.). ® iefeä ijat fid) auf übereinftimmenben Antrag ber Be* 
heiligten für mtpftänbig erklärt unb bie ©adje an baä ürbö). m 
•ftltona üerwiefen. 2efetere3 wieberum ijat fiel) für octiiq  wtyx* 
fiänbig erklärt unb bag Berfatjren an bag Arb®. Berlin p rud t* 
bertniefen. ©ag Arb®. Berlin Ijat ben Beteiligten bte Sachlage mit* 
Seteilt unb ihnen weitere Schritte überlaffeit- &er Antragfteller gat 
Segen bie Be|d)lüffe beg Arb®. Berlin unb Altona fRedjtgbefchwerbe 
emgelegt.

©a eg fid) um eine Streitigkeit Ijanbelt, bie fid) aug ben tnt 
®etrSRG. öorgefdbriebenen 2Bat)len ergeben 1)«!/ tft „¡>“ ? Arb®. “ n 
W) bie p r  ©ntfdjeibung über bie Streitigkeit pftanbige be|orbe 
(§ 93 5Kr. 5 Betrat®, unb § 2 9k. 5 Arb©©.). $a? atArb®. ift 
Pd) bie p r  ©ntfd). über eine 3lechtgBefchmerbe rn biefer Streitig!* 
Reit pftänbige gnftaus; benn baä BefdjlußDerf obren muß, ba eg 
W) um bie Gültigkeit ober Ungültigkeit einer tm Bere ite  ber 
Verwaltung ber 3teidjsbatjngefeilfd;aft getätigten Jsah l p m  Be* 
äirkgbetriebgrat banbeit, als ein bie ateidjgbahngefellfdjaft betreffen* 
^  SSerfaliren cmgefefyen werben; ba3 $8erfal)ren betrtfft fttfo etne 
Unternehmung, bie fid) über ben B e jitk  eineg fianbeg bmau» 
kfkeckt (8 85 Abf. 1 Atb©@. [»gl- AArbGBefcbl. ö. 30. Dko. 1927, 
Ra g  RB 7/ 19271). ©ie eingelegte aiedjtgbefdjroerbe tft jebod) un* 
Suläffin, ba fie ber oom ©efeß öorgefchriebenen gorm ermangelt. 
3tad) § 87 Abi. 1 Arb®®. wirb bie 9ied)tgbefd)Weröe butd) ©m* 
^e>thung einer Befdjwerbefdjrift beim Befdjwerbegeridjt ober bura) 
®tklärung p r  9keberfd)rift ber ©efdjäftgftelle beg Arb®-, baS ben 
«"Sefochtenen Befd)luß erlaffen hat, eingelegt. (Erfolgt, tote un; Borl. 
Salle, bie Einlegung burd) Einreichung einer Befd)toerbefd)nft, Jo 
Unterliegt biefe auch ben Borfd>riften, weiche bag @e eß für bag Ber* 
Jahren Bor bem Befdjro®. beftimmt hat. ©araug folgt t- Berb. m.
§ U  Arb®©., baß bie bei bem 3tArb®. einpreidjenbe fRedjtg* 
Mdjwerbefcbrift Bon einem Bei einem beutfdjen Gericht pge» 
Mienen SRA. unterseidjnet fein muß (SR«tr&©., Befehl.
1927, RAG RB 6/1927 unb B. 30. 9kü. 1927, RAG RB 7/19-7). 
A® bie§ im Bari, galle md)t gefdjeljm ift, ift bie aiecIjtgbefchtBerbe 

xedjtsmirkfcm eingelegt, üieimeijr al£ un^ulafiig §u toez* 
Werfen (§ 87 Abf. 3 Sah 1).

©g mag aber M e rp  noch bemerkt werben, öafj aud) bei SBal)* 
5<ng ber »orgeföriebenen gorm bie aieditgbefdjiBerbe tm Borl. 
Salle rti'djt p lä ffig  geroefen fein mürbe. ©enn nach § So Ab). 1

1 finbet bie 9tcd)tgbefd)merbe gegen bie bag V e r fa h r e n  
le e n b e te n  Befdjlüffe ber 21rb®. ftatt. ©in bag »erfahren Be* 
jnbenber Befdiluk liegt nur bann Bor, wenn eine ben vlntrag er* 
Rbigenbe G n tfi- ergeht, fei eg, bah i- <3- beg Slntragg entfdjiebeui 
M r b, fei eg, bah aug fact)li<^cn Grünben ober wegen U n ju ftan h^ 
M ’t  beg anqerufenen Geridjtg eine gurüdimetfung beg Jn trago  
»folgt, ©ag ift aber burch bie beiben angefodftenen Befd)lu iie nid)t 
Befcljehen, Bielmehr ift burd) fie, nhne baff über ben Slntrag beg 
dntragftellerg entfdjieben wäre, lebiglich eine SSerweifung b p .  
Siuchijerweiiung beg anhängigen Berfahreng erfolgt. ©ie Gelegen* 
7e.'t 8ur ©inle'qunq einer 3ied)t§befd)Werbe wirb erft bann gegeben 
ieia/ wenn burd) eineg ber Sieb®. -  gleidjoiel m welchem Sinne 
n«b aug welchen Grünben — eine bag »erfahren Beenbenbe ©ntfeh. 
»Sangen ift.

i., Urt. b. 21. ®eä. 1927, RAG RB 12/27.)

I .  SäRaterieitcS Beiht.
?iad)ctt.

1. § 80 »etrS IG .) § 80a S IltgB rB erg© .; § 134b Dir. 4 
GewO. © ie a U itm irlu n g  ber » e triebgoe rtre tung  ift auch tu t  
bie © tra f f eftfetjung in  Bergbaubetrieben o b lig a to n f 
9JCbf. 2 33etrfR®. begießt {ic^ au f bie SBerijängung ber © ttd *  
fen im  © in je lfa lle . © ie  » o r fd jr i f t  ätningenbeg 8led)t.

DlacS § 80 Slbf. 2 BetriRG. erfolgt bie im § 134 b 9k. 4 GewO, 
borgefehene geftfepng Bon ©trafen burd) ben Arbeitgeber genteinfam 
mit bem Arbeiterrat ober Angeftelttenrat. ©ntch § 134 b 9lr. 4 GewO, 
wirb beftimmt, ba& bie Arbeitgorbnung, fofern m ihr f , ti:a]an uor* 
gef eben finb, and) Beftimmungen enthalten muß über bte Art unö 
lö i/e ber ©trafen fowie über bie Art ihrer geftfegung. ©tne er* 
weiternbe Augiegung unb bie Augbehnung biefer Borfd)nft über ben 
freig ber Bon ber GewO, erfajjten Betriebe hiuaug erfdjetnt geboten. 
Gemäfi § 80 a Aligi)?rBergG. ift and) für Bergbaubetriebe bie Slrbettj* 
orbnunq obliaatorifcEi. Dli^t anberg wie in ber obligatortfdjen Arbeitg* 
orbnung auf Gruub ber GewO, muffen and) hi«/ faüg ©trafen oor* 
aeiefien iinb, Seftimnuingen übet bie 2trt unb §ö^e ber ©traten fowte 
über bie Art ihrer geftfepng erlaffen werben. Ser ©harakter ber 
©trafen ift in beiben gälten ber glerdje; eg tft kern Grunb erftc£)tltci), 
warum ber ©efe&gcber in bem einen galt bte töhtmirkung ber Be* 
triebgoertrePng 'bei ber ©traffeftfegung Borfchreibt unb fte tm gletcl  ̂
iiegenben anberen galt augfchliefjen füllte (fo audi g t a t o w ,  Anm.3 
*u §80 Betrat®.). „ t

Über bte Augiegung beg § 80 Abf. 2 BetrSt®. heftanb Big jum 
Grtai ber BO. über bag ©chtidjtunggmefen ü. 30. Dkt. 1923 lebhafter 
Streit, ©g hanbelt ficE) um bie grage, oh § 80 9tBf. 2 ft<h auf bte 
Beriiänpng ber ©trafen im ©injelfall bept;t, ober ob bort nur bie 
Aufhellung ber ©trafüorfdjrtften im allgemeinen (ber fog. ©traf» 
rahmen) gemeint ift. gür bie erftgenannte Anfidjt ergeben fid) be* 
beutfame Anhaltghunkte aug ber ©djlichtunggD.^ ©te ging barauj 
ang, ben ©djlichtunggaugfchuh Bon aller ©ätigkeit p  entlaßen, bte 
bem Begriff beg ©ddidjtungsmefeng — ^ilfeletftungjum Abf^luk Bon 
GefamtBereinbarungen (Art. I  § 3 a. a. 0.)_ — fxemb tft, unb überwieg 
bementfbrechenb bie mit biefem Begriff nicht ä« üemnbarenben Auf* 
qaben aug bem früheren ©ätigkeitgbereid) beg ©chli^tunggaugf^uffeg 
bem Arb®. Aug bem Umftanb, ba& Art. I I  §1 IRr.ö a. m D. in 
Streitfällen beg §80 Ahf.2 Betrat®, bag Arb®, für augfcblte&lt<h 
pftänbtg erklärt, ift p  folgern, bag ber Gef ergebet ben „©treitfatt 
beg § 80 Abf. 2 i. ©. einer burd) ben ©tnjelfall Berantafften ©tn0el* 
ftreitinkeit augtegt. ©ie l)iei getroffene Suflänbigkeitgregelung tft 
burch § 112 Riff. 3 2trh®G. aufrechterhalten unb baburd) mittelbar 
bie materieHrechtliche Stage i. ©. ber früher genannten erften Alter* 
naiiBe erneut mit entfd)ieben worben (ogt. g l a t o w ,  Anm.3 su 
880 BetrSt©.; Dt ihherbeh,  Arheitgred)t, 1.83b. §37 öuf. 3 
©.171; Urt. beg SG. .Aachen ü.5. Suti 1927. .

©ie Borfdjrift beg § 80 Abf. 2 kann burd) eine Arbeitgorbnung 
tum Aachteil ber Arbeiter nicht bat)in abgeänbert werben, baß eine 
qemeinfame geftfepng ber ©trafen bnrd)  ̂Arbeitgeber unb Arbeiter* 
rat unterbleibt unb bie ©traffeftfeßung lebtgltd) burch ben Arbeitgeber 
ober eine Bon biefem beauftragte Berwattunggftette gefc£)tei)t. gnfoweit 
ift bie Borfchrift swmßenbeg 8tedjt. ©iefe. Bebeutung mu| d,t um 
fo mehr Beigemeffen werben, alg bie Befttmmung in § 80 Abf. 2 
23etr9i®. einer ber wenigen gä^e ift, in benen ba§ 58etr8Fl©. oer 
SetrieBSüa’tretung einen @in{iu6 einräumt auf bie UfoäfiBmtß ber 
bem Arbeitgeber ai\% bem (5in§eiarbeit§öertrag ^ufteijenben Siebte, 
©ie einfeitige unb manchmal willkürliche Bedingung Bon ©trafen

2 herauf, bak ber Anwattgpaug nicht mit ber Begrmtbung 
'»«eint werben kann, baff nad) § 87 Abf. 1 ArbG®. bie 9icd)R» 
»ldjwerbe aud) burd) ©rklärung ju r Aie&erfänft ber Gefd)aftg* 
MR beg Arb®, einqelegt werben könne unb begljalb nad) § 37 

2 8310. ber Anwaltgäwang entfalle, gür bie atechtgbefchwerbe 
l,t bR Beftimmung beg § 87 Abf. 2 g'-ßO- unanwenbbar, weil 
r~ Worauf © e r f te t  gleidifallg.mit 9ted)t hmw«ft — un 3ted)tg* 
»MwetbeBerfahren ente bem § 87 Abf. 1 Arb®®, entfrredjenbe 
, eftimmung, bie bie Borfdfriftcn ber 85ß'0. in biefem »erfahren 

* analog anwenbbar erklärt, fehlt.
2‘ 3Jiit bem 9tArb®. ift bie U nplaftigkeit' ber Aed;tg* 

"eii)toerbe im Borl. galt and) begljalB anäunehmen, weit bte an* 
8Serweifunggbefd)Iüffe ber Arb®. Berlin unb Altona 

p“ 8 V e r f a h r e n  beenb ig enbe  Befdjlüffe t. S. beg § 85 A b f.l 
1 b 1 Arb®®, nidjt barftellen.

i 3. Obwohl bag SRArb®. burd) Aufwerfung unb Beantwortung 
Peilen grage in bankengwerter SBeife Wcitergegangen i|t, a.g 

»  5ur Begriinbung feineg Befdjtuffeg auf bie aiedjtöbefdjwerbe not* 
Mj'Rg gehabt hätte, hat eg bod) bie für bie Parteien tm Bor. 
k  ‘ hn^tigite grage unerörtert gelaffett, welcher 3ied)kbehelf 
tmren gegeben ift, um ben unerfreulichem guftanb p  befeittgen, 

fid) cine ©adje gegenfeitig guweifen, oi;ne  ̂baf5 
verteilt in ber Sache tätig wirb. Solocit ber kurje ©aibeftanb 

w IMeil pläßt, bürfte au ber Suftänbigkeit beg Arb®. Altona

qem. § 82 ArbG®. kaum ein gweifet befteljeu. ©ie grage, welcher 
iiechtgbeheif qegeben ift, erfd)eint mir außerorbenttnfi petfeli)afi 
unb fdjwierig, unb ihre grünblidje Behanblung Würbe ben Dfabmen 
einer Anmerkung weit überfdireiten. 3d) muß mtd) baher barau| be* 
fdiranken, bie in Betracht kommenben gragen lebtgud) aufp*

Werfen. au6eri|aIB beg Urteitgoerfahreng üBerljautJt bie: »er* 
weifung an ein anbereg Gericht wegen örtlicher Unpftanuigneih 
beg angerufenen Gerichts gern. §48 ArbG®. t. Berb m. § 2/6 
RAD. ptaffig? (Befahenb Baumbach ,  ArbG®., Anm. 1 p  §82, 
B e & . beg I® ., 25. §© , B. 10. Aoo. 1927, 25 aW 109/27, ,doch 
ohne Begrünbung; anberer SJieinung oftenbar S t e t n * ^ o n a ^ ,  
85(50., 13. Auft. § 276, I, 2.)

b) gür ben galt ber Bejahung ber grage »)•
3Bcnn nad): § 48 ArbG®. i. Berb. m. § 276 8ß'D. bie »er* 

weifunq feiteng beg Arb®. Berlin an bag Arb®. Altona Bmbenb 
war, weicheg 9ied)tgmittet ift gegen eine troßbem erfolgte gurudi*
oerweifung gegeben? , ~ .

c) gür ben galt ber Berneinung ber grage a). .
Sft gegen bie Berweifunggbefd)Iüf)e etwa bie emfadje Bc*

fdiwerbe qem. §§ 90, 78 Arb®©, i. Berb. m. § 567 3^0. gegeben?
d) 3ft ebentuelt § 36 8iff. 6 gißD. mmbefteng analog an*

pwenben? gjgj S te fa n  D bp en he im e r, Berlin.
. 38
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burd) ben Arbeitgeber patte immer wieber ju Befdjmerbeit ber Arbeiter 
gefüijxt. Surci) bie §eranäiepung ber BetriebSnertretung Bei ber geft* 
fejmig ber ©trafen in jebem emselnen galt fofite ein wirkfamer 
®djn& gegen unberechtigte £opnkür3ungen «nb fonfeige Suriidifeguitgen 
ber Arbeiter auS Aitlafj Bon Befttafmtgen gefĉ affen toerben.

®flS ©efep cntijält Beine Vorfdjriften barüber, mie bie gemein« 
fame geftfegung ber ©trafen erfolgen fod. ©ine gemeinfame geft« 
fe|ung fegt aber begtifflidj ¡ebenfalls BotauS, ba§ ein ©moerftänbniS 
Smifdjen Arbeitgeber unb Arbeiterrat »erliegt. Ser Arbeiterrat pat 
alfo in irgenbeiner gotm feine kuftimmung ju ber ©traffeftfegung 
ä« erteilen; im Streitfall bann fie burep baS Arb®, erfe&t werben.

Sie guftimmung bann allerbingS and) fo gefepepen, baß mit 
bem Arbeiterrat Bereinbart wirb, eS folte bie guftimmung als erteilt 
gelten, fomeit fie nidjt innerhalb einer angetneffenen unb genau ju 
beftimmenben griff gegen bie aufgelegten ©traftiften Bon bem Arbeiter« 
rat ©infptnd) erpoben werbe.

iSArb®. Aachen, Urt. b. 30. ©ept. 1927, L A S  51/27.)
SKitgeteilt Bon 9t A. Dr. «faul Sauber, Aadjcit.

SlUona.
2 . § 122 ©ewD.; § 621 B©B. 9iur ber felbntäfsig Be« 

triebeue Anbau non ©cmüfepflanäen, £ räutcrn  u. bgt. 
(gelbgärtnerei) fä l l t  nicht unter bie ©ewD. Sagegen ift 
bie £unft« unb §anbelfgärtnere i in  allen ihren 3wcigen 
als ©ewetbe anjufehen, inSbefonbere bie Vaumfcputen» 
3ärtnerei.

(SArb®. Altona, Urt. B. 5. gan. 1928, L A S  34/27.)
SJiitgeteilt Bon £©Sir. B löd . Altona.

*
3. ©in A rbe it«B e rhä ltn if i. ©. beS Arb@®. fegt 

fe inegfatls eine auf ben Abfcptufj eine« Arbeit«Bertragef 
hinäieienbe Vereinbarung, inSbefonbere auch über ben 
Sohn, norau«. Vielmehr fann baS ArbeitSocriiä ttn iS  auch 
ein rein tatfäcplicpeS fein.

Siegt ein rein tatfädjltdjeä Verhältnis Bor, fo bönnen aller« 
bingS Anfprüdje pterauS aus ungeredjtferiigter Bereicherung be« 
grünbet fein.

gm Borl. gälte ift aber ein ArbeitSOerpättniS äWifdjen ben 
«•Parteien Bereinbart worben. Sie Bekl. loollte unb muhte nad) bem 
gortgange ihre« SepriingS eine anbere .traft in ihrer Schlächterei 
haben. SaS erfcheint augefichtS ihres Alters unb angeficptS ber 
Satfacpe, pah fogar ju Sefyjeiten ihre« SJianncS minbeftenS ein 
Sehrling in ber Sdjläcpterei Befcfjäftigt Worben war, oerftänblicp. 
«Senn bie Bebt, nun mit bem £1. oereiubarte, er fotle itt ihrem 
Betriebe __arbeiten, fo lag_ barin bie Vereinbarung eine« Arbeit«« 
BerpältniffeS. Sah ein beftimmter Sopnfag nidjt Bereinbart würbe, 
nnbert au bem tatföchlicf) unb rechtlich 3uftanbe gebommenen 
ArbeitSoertrage nichts. And) Me Satfacpe, bah beibe Parteien bei 
ber Vereinbarung beS ArbeitSOerpaltniffeS banott auSgiitgen, bah 
gegebenenfalls fpäter eine Verlobung unb ©pefdjliehung sroifdjen 
ihnen erfolgen werbe unb baS Unterbleiben ber gapimig ber Be» 
träge für bie DrtSbrcmbenbaffe ufw., bann an ber Statur ihrer 
Bestehungen als ArbeitSBerhältniS nichts änbertt. Sem £1. ftanben 
baher Anfprüdje für feine Arbeit ju. SRedjtiid) bönnen. biefe An» 
fprüdje als nichts anbereŜ  als ber Sopn eines ©efellen emgefepen 
Werben. SBaS bie Sgöfje biefeS SoI)tteS angeht, fo bann allerbingS 
bie grage aufgeworfen werben, ob bie §öpe beS Sohnes baburd) 
beeinflufet würbe, bah bie Spatfeien eine ©pefdjliehung gegebenen» 
falls beabfic£)tigten. SaS bann aber nidjt angenommen werben« 
Ser Umftanb, bah eine Sienftleiftung aus Bewcggrünben ber Ver« 
Wanbtfchaft übernommen Wirb, Iaht — abgefepert oon bem gall ber 
§§ 685 Abf. 2, 1618 BffiB. — jtfjon beinen ©chluh auf eilte un« 
entgeltliche Übernahme ber Sienftleiftung 31t (fR@. 74, 139). ©elbft 
tinber, bie gern. § 1617 B@B. im ©efdjäft ihrer ©Itern Sienfte 
leiften, bönnen eine befonbere Vergütung bedangen, wenn bie 
Sienftleiftung nach Art unb Sauer ober nad) örtlichem ®e6raud)e 
nur gegen eine über ben Unterhalt pütauSgepenbe Vergütung §u 
erwarten ift (9t®.: £3. 1920, 2984). Sft bieS aber unter Ver« 
toanbten bereits ber gall, fo bann nicht angenommen Werben, bah 
bie Arbeitsteilung jugnnften einer Ißerfott, mit ber erft möglidjei«« 
weife eine ©he gefdjloffen werben follte, tebiglidj gegen bie ®e« 
Währung ber Verpflegung unb SSopttung unb bleinere ®elbbeträge 
in ber Art eines SafcpengelbeS übernommen worben ift. Sie §öpe 
beS Sohnes ergab fich bemnad) für ben galt, bah ein für all
gemein Berbinblid) erblärtcr Sarifoertrag Beftefjt, nad; biefem Serif» 
Bertrage. Saher bontmen bie Beftimmungen für ungerechtfertigte 
Bereidjermtg nidjt in grage. ©benfowenig bommt eS barauf an, 
ob ber Betrieb ber Bebl. wirtfcpaftlicp jur Sragung eines ©efetler.« 
lopneS in ber Sage war. And; baS ift für bie grage beS ©ruttbeS 
beS AitfprudjeS gleichgültig, wieoiel ber £1. währenb feiner Be« 
f^äftigungsbauer bei ber Bebl. gearbeitet hat. Sie Seit ber ©r» 
branbung bönnte gern. § 616 B®B. lebiglich für bie § ö f> e beS 
AttfprudjS Bon Bebeutung fein.

(SArb®. Altona, Urt. 0. 5. gan. 1928, L A S  44/27.)
*

Berlin.
4 . § 123 ®ewD.; § 13 ©cf. über Befdjäftigung non 

©d)Werbcfchäbtgten. VoranSfejjungen fü r bie SSirlfamfeH 
einer fr ift io fe n  Stiinbigung gegenüber einem ©cfiwer« 
befchäbigten. f)

1. Unter weld/en VoranSfchungeit ©djwer&efchäbigte friftloS ent» 
taffen Werben bönnen, Wenn fie gewerbliche Arbeiter finb, ift 
ftxeitig (»gl. S t r ie b e ,  SRfpr. 3. ©diwerbefchäbigten®. ©. 26). Sie 
eine Anficht lägt bie friftlofe tünbignng nur ttad) ÜJtahgabe beS 
§ 123 ®ew©. 3n. Sie anbere Anficht wenbet auch ben § 124 a 
©ewD. auf ©dfwerbefdjäbigte an. Ser lebten Anfidjt bann nicht 
Beigepflidjtet werben. AllerbingS bann beim ArbeitSBertrag baS 
^ o r t „Bereinbart" nicht immer bal)in aufgefaht werben, baff ber 
freie SBille ber  ̂Parteien ben Vertragsinhalt beftimmt. Senn ia 
Bielen gälten Wirb burd) nonnatine Beftimmung auch 0S0ett ben 
Sillen ber BertragSparteien ein beftimmter VertragSmljait in bem 
Sinne feftgeftellt, bah Quf biefen Vertrag biefelbett tliccijtsfäge An« 
toenbuitg ftnbett, als wenn bet Vertrag freiwillig Bereinbart worben 
•Bäte- SaS ©efeh enthält  ̂aber foldje normafiben Beftimmungen 
nia)t. ^nSbefonbexe bann bie Beftimmung, wonach bie tünbigungS‘' 
frift minbeftenS Bier Sodjen beträgt, bie Bebeutung einer Störnt 
nicht in bem Sinne in Anfprud) nehmen, bah eine foIcEje tünc 
bigungSfrtft als Bereinbart 3U erachten ift.

Anherbem betrifft § 124 a ©ewD. tebiglid) gätle, in welchen 
tn ber Sat unb nicht fibtiB freiwillig Bertrage Bon längerer 
Sauer ober mit längeren tünbigungSfriften gefdjloffen werben. Sie3 
geht fd/on barauS harBor, bah aö bei ©rlah biefer Beftimmung 
gälte nidjt gab, wo eine längere tünbigungSfrift ober eine längere 
Vertragsbauer burd) Beftimmungen beS öffentlichen BedjtS ioor« 
gefchrieben waren, ©rft nad) ©infügung biefer Beftimmung in bie 
@ew0. finb inSbef. bie midjtigen gälte ber ©nttaffung Bon SRit« 
gliebern ber BetrtebSBertretung unb Bon Sdfwerbefdjäbigten gefeh» 
lieh geregelt Worben. Senn and) nidjt anäuerbennen ift, bah' biefe 
beiben gälte gieidiiiegen, ba 3. B. bie äRmbeftMnbigungSfrift oon 
tuet Soeben für bie SJiitglieber ber BetriebSOertretung nicht befielt, 
fo finb bocE) beibe gälte in bem I)icv entfeheibenben ißun&te über» 
einftimmenb. Senn in beiben gälten foll ein befonberer Schuh für 
bie Arbeiter gelten. Sie ©rünbe finb berfdfieben, jeboch gehen beibe 
Beftimmungen als Sonberbeftimiuungen ber allgemeinen Beftimmung 
beS § 124 a ©ewD. Bor. @S finb Sdjuhbeftimmungen, Weld;e bei 
Anwenbung beS § 124 a ®ewö. in Bielen güllen illnforifch Wären. 
GS gel;t alfo baS Sonbergcfeg bem allgemeinen ©efejt Bor.

Ser Hinweis ber Behl, auf § 124 ©ewD. greift nicht burd). 
Senn _ wenn and) theoretifch gälte benftbor wären, in benen bei 
friftlofer tünbigung beS Arbeiters aus ber 9tid)tanwenbnng beS 
§ 124 a ©ewD. 2Jiihftänbe entftehen ttonnien, fo bann im ArbeitS» 
recht hoch mit fofcljen theoretifchen SOtögIid)lteiten, Welche ber gansen 
©ntnblage ber BetriebSoerhältniffe unb ber ArbeitSBerhältniffe 
Wiberfpredjen, nidjt geredjnet werben.

SaS SArb®. braurijte baher in eine Vrufung, ob ber Vorfa ll 
B. 24. Sept. 1927 einen widjtigen ©runb i. S. beS § 124 a ®ew£>. 
barfrellt, nicht em3utreten.

2. Von ben ipernadi allein mahgebenben gälten beS § 123 
©ew£>. Itommt pratetifd) nur bie ßiff. 5 in grage. ©ine Sättichbeit 
ift nidjt behauptet. SaS §eramfud)tein mit einem Stampfer unter 
ber Aafe i|t keine Sättidjbeit i. S. bief. ©ef. ®S fragt fid) batjer, 
ob ber £1. fich einer groben Beleibigung gegen ben Vertreter beS 
Arbeitgebers I>at 3U Sdjnlben bommen laffen.

Ser Vorfall hat fich folgenbermahen abgefpielt:
S. WieS bem £1. bie Abborbarbett 30 unb erklärte, fie Würbe 

mit 60 «Pfennigen bewertet. Ser £1. erblärte bieS als 31t wenig- 
Sarauf erwiberte £. in fpöttifdjem Son, bann könne er baS Stück 
ja für 50 «Pfennig madjett, Wenn ihm 60 «Pfennig §u wenig feien. 
SieS Berichte ben £1. in fo grohe ©rregung, bah er ben Stampfer 
bem S. entgegenhtelt unb ibm brohte, tätlidj ¿u Werben.

Bei ber Beurteilung biefeS Vorfalles ift baoon auSsugcljen, 
bah oer £1. feit einem galjre in Qeitlo^n tätig war. AuS einem 
nidjt näher Bekanntgewor&enen ®mnbe Wollte bie Bebl. bei bem

8« 4. SaS Urt. geljt 3imäd)ft ridjtig baoon anS, bah Bie Be» 
ftimmung beS § 13 Abf. 2 ©ap 2 ©djmevbefdj®. hier keine An« 
Wettbung finben kamt. Sie 8uf«mmuug ber .'gauotfürforqeftelle 
kann hier nicht fdjon beSmegen erforberlich feilt, weil eS fid) um 
eine frankheit banbeit, bie eine golge ber £riegSbeftf'äbigung ift- 
Siefe Beftimmung kann nur bann Anwenbung finben, toctm bie 
£rankheit felbft ber ©nmb aur friftiofen Gntlaffnng ift, nidjt aber 
bann, wenn fie eine §anblungäweife beS Befdjäbigten cntfdjul« 
bigeit fall.

Sic Beweisführung beS ©ericfjtS, baf? § 124 a ©ewD. auf bie 
friftlofe ©nttaffung keine Anwenbung finbet, ift nidjt fdjlüffig. ©in« 
mal fagt eS, baS «Dierkmal ber grciwilligkeit fei nidjt immer mah« 
gebenb für ben Begriff ber Vereinbarung i. S. beS § 124 a ©ewD-/ 
bann fpridjt eS gleicijacifig aber baüott, baf? ber § 124 a &ctv€- 
»erlange, bah bie Verträge tatfädjlidj unb nidjt nur fiktto frei« 
Willig mit ber in bem benannten «Paragraphen geforberten £ü)t« 
bigungSfrift abgefdjloffen werben müffen. Sarmtt bie in bem § 13
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®l. zu Akkorbarbeit übergeßen. ©ie mußte nadj § 78 3 f̂f- 2 BctrA©. 
fitfj hierbei her üDlitföfcfcuitg ber ScttiebSöcrtrctuiijj bebtenen. f)ßt 
?&er ftatt beffen bie Stnaeleßenljßit mit bem Dbermeifter 33. oe- 
ibtodjen uitb lebigM) mit biefein bie Klüfte rbarbeit kalkuliert, <titrci)
§ 4 SDiantelSar. werben IBeftimmimgen über bie §öfye unb 33e* 
*edjnnngSart ber Akkorbfaße erlaffen. Über baS SSerfoIjren ift 
jebiglicf, für ben Sali ber Stnberung bet aC&itorbpreife etwas bc» 
nimmt. § 78 giff. 2 BeiriFt®. ift alfo für bie erfte Beftimntung bet 
Akkotbpreife nidjt auSgefdjaltet.
m Satte £. fiel) bementfprccßcnb Borger mit bem Betriebsrat tit 
*etbinbung gefegt unb ßätte biefer, wie waßrfdjeutltcß, unter Be» 
rü<kjtd)tigung beö Selben  ̂ beä Äl. mit biefem über ben §Ikkorb|ttÖ 
9&fbto<i)en, fo märe nidjt nur eine ftieblicfje Einigung über ben 
AkkotbpteiS ßerbeigefüßrt worben, fonbern Bor allem märe ber 
Sattje Auftritt nießt möglich gewefen. ®em 2Arb©. ift bekannt, baß 
“ tl Amputierten Bie(fatl) eine leicfjte Erregbarkeit befteßt. 2lud) PicS 
halte £. berüdtficljtigen muffen. Statt beffen Ijat er in einer tro» 
" ’fdjen gornt geantroortet. 3m Betrieb ift aber im Berßültrtto 
^°b Borgefejjtcn zu Arbeitern bie Sronie tiidjt zweckmäßig, weil bei 
“?m Petfcßiebenen BilbungSgrab fpöttifrfje Bemerkungen bie Arbeiter 
iJlelfad) nidjt üerftefyen ober burd) fie leicht getimt werben.
. Außetbem banbeit eS fiel) bei bem geringen AkkorbpretS um 

?,ne Arbeit geringen UmfangeS. ©et hierbei benutzte Stampfer 
W  einen SoUfliel unb eine Eifenplatte Bon ßöcßfteiiä 3 cm ©rofje.

©ewtdjt ift auf ßötfjftenä 1/2 Bfunb 51t fdjägen. ®ie ©roßung 
P't bem Stampfer ift alfo keineswegs ernft 511 nehmen, Ebenfo 
™b bie beglcitenben SBorte meßr eine Iäcf)erticC)e Übertreibung als 
e’oe wirkiidje grobe Beletbigmtg. Anßerber.t ijl bei ber Beurteilung, 
°o eine Beletbigmtg als eine grobe Beletbigung cmzufpretßenift, 

berüdifiditigen, ob bie beleibigenben Sföorte auS büfer gcßaffiger 
®eftnnung entfpringeu. ©ieS ift beim SH. nidjt bet Sali. ®S ßan' 
?eIt fitfj um eine ungeljörige Aeaktioit auf bie fpöttifdje Bemerkung 

2., 5U weldjer ber SH., ber leidjt reizbar ift, in ungefdjtckter 
‘®e'fe fiel) Ijat fortreißen laffen.

. ©er SanbeSbirektor fclbft ßat beit Borfall utd)t für auS» 
Ie'djcnb eraeßtet, um bie gnftintmung zur Künbigung be3 Sil. zu 
Weilen.

IS'ilrb®. Berlin, Kammer 3, Itrt. b. 14. ©eg. 1927, 103 S 423/27.)
SDlitgetciit Bon 20®ir. E rn ft 31 üben, Berlin.

*
. 55. §§ 616, 187- BO B.; § 7 ® a tifB e itrag  gmifeßen
ötm OrtSBetbanb B e rlin  ber Arbeitgeber im ©ranäport» 
«ettJerbe unb bem ©eutfdjen BerießrSbunb BegirlSBetbanb 
^ » ß -B e r l in  oom 4. A p r il 1927. ©etcdjnung Bon S tiften  
Unk Arbeitstagen im ArbeitSredjt. t)
. 3lad) § 7 ©arBertr. Wirb, Wenn eine Erwerbsunfähigkeit 

Betriebsunfall eingetreten ift, ber 2ol)n ben Arbeitnehmern, 
lU 3abr int Betrieb befeßaftigt finb, unter Anrechnung ber 

eia)Sgefehiid)en £eiftungen auf bie Sauer bis zwei Sffiocßen gesaglt.

J 7 .  Sa^rg. 1928 §eft 5],________________ _______
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"j"ac|e«umen «eiiiungen txuj uie ui» giutv a'-p-v*"
. , ®er KI. erlitt am 23. Quli 1927 einen Betriebsunfall, ©t 
‘tteibete ¡id, aber erft am 27. Quli 1927 arbeitsunfähig unb Ber̂  
| n9t ben ®atif(oi)tt Bon 5« ei SBodjen. Ser Bekt. behauptet, baß ber
;lL erft in ben ffltorgenftunbeu beS 27. April 1927 angenommen 
worben fei, für bie Srift biefer ®ag baßer nidjt mitredjne, außerbem 

bereits am Abenb beS 26. Quli 1927 fiel) arbeitsunfähig ge» 
reibet habe, bie Srift Bon bret SDlonateu baßer uod) nidjt abgclaufeu 
,e’- Sf. fei fdjoit feit bem 23. Suti arbeitsunfähig gewefen.

 ̂ I* 33ei bet 33erec^nimg ber 0011 -^önöten ifi boöoit 
“ “ Angehen, baß im ArbeitSredjt bie Arbeitstage Boß gerechnet p

Pflegen" 2Scnn ber Kl. am 27. April in ben SJtorgeW 
vWV“P  angenommen worben ift, fo redjnet biefer ®ag nadj § 18? 
g2i- 2 B©B. mit. 2Benn ferner ber Kl., wie bet Bekl. behauptet, 
a r am Sttenb beS 26. guli fdjon krank gemetbet Ijat, fo redjnet 

‘“ ttj ber Übung im ArbeitSredjt biefer ®cg nod) als Arbeitstag, ba 
bie Erklärung erft für ben folgenbeu Sag abgegeben Ijat.

^ f - 1  Sdjwerbefdjßj. feftgefegte KünbigungSfrifi Bon minbeftenS 
to r ™edjen keinen norniatiBen Eharakter tragen unb nidjt ohne 

BertragSinljalt beS SlrbeitSBertrageS gwifdjeit Slrbeitgeber 
0 *d)tBerbe}d)'äbigten fein foll, Wirb nidjt näher begrünbet. ®e- 

h)enn man aus ben ©rünben beS l’trt. beS £@i bie folge» 
» 7 " f n Schlüffe gieht, kommt man 311 bent Ergebnis, baß ber 
L ;  d a and) auf Schwerbefchäbigte aitsuwenbcn ift, ba ja aud) nadj 
ber fl i?e”1 oorfteljenben Urt. nertretenen Auffaffung baS DAerkmal 
fort, t^'toilligen Bereinbantng unerheblidj fein foll unb nur ge» 
bes «  toirb, baß bie gefeglidjen Beftimmungen BertragSinljalt 
gl.^oeitSBertrageS werben. SS ift auch nicht richtig, baß bie 
8 i;p |öeltimmimgen beS Sdjwerbefch®. bureß bie Anwenbuttg beS 
Atbt> iIIltiorifdj werben. ES gilt ßiet für fcßwerbefdjäbigte 
fielet» .,baä Steicße, toaS fonft aud) für fdjwerbefdjäbigte Auge» 
flet(3, 8'tt. ©er SRidjter foll §iec eben forgfältig ermeffen, ob ut 
Sur f mr f®wägung ber gntereffen beiber Seile ein wichtiger ©rnnb 
Udi IntUoJen Söfung beä ArbeitSoerhältniffeS oorliegt, wobei natür» 

> “ Oaj bie Sdiwerbcfdjäbigtcneigeiifdiaft beritckficßtigt Werben muß. 
ttnndjtig ift au[f} p:e beS 221rb©., baß bei brr Berein»

üwifdjen ber Einteilung beS Kl. unb bem Aufhören ber Arbeit 
liegen baßer L ®. beS § 7 Abf. 2 SarBertr. brei Monate.

II. ©runbfäfelidj beginnt bie Erwerbsunfähigkeit t. S- biefer 
SBeftimmung mit bem 2lufl)ören bex Arbeit ®er Ijat unftreittg 
nod) in gewiffent Umfange Bis sunt Enbe beS 26. 3ult gearbeitet, 
Audj wenn bei Krankheit bie Arbeit nidjt in Bollern Umfange ge» 
leiftet wirb, gilt bie Seit als Arbeitszeit, ba oorübergeßenbe ge» 
ringere Arbeitsfähigkeit Bielfadj Borkommt.

Bie bloße Satfacije, baß ber KI. in ben ‘lagen uaeß bem Un
fall eine geringere Arbeit entfaltet hat unb fiel) Bei ben feßweret 
Arbeiten oon ben Arbeitskollegen hat helfen laffen, reidjt allem 
nidjt aus, ben Kl. feiner Anfprüdje für oerluftig zu erklären.

(8Arb®. Berlin, Kammer 3, Urt. 0 23. Aoo. 1927, 103S 279/27.)
Blitgeteilt oon 2©®ir. E rn ft Buben, Berlin.

*
6 . §§ 11, 46 A rb © © .; § 116 3 B D .
1. E in Beferenbar, ber bon ber SufHäOerWattung tn 

mehreren fa l le n  als O ffiz ia l-B tozeßoertre te r bot bem 
Arbeitsgericht Beftellt Wirb, üerßanbelt regelmäßig ntctjt 
gefcßöftSmäßig unb barf baßer nießt zurüdgewiefeit wer
ben; ein foldjer Aeferenbar betreibt ■ oßne .nuaftdit 
barauf, in  weldjer AuSbübungäftaiion er fieß befinbet - 
baS Berßanbetn oor ©erid jt n id jt als ein eigenes ©e» 
¡djftft, f 0rtbcm als eine auö bem SIu^btiDung-gang
zwangsläufig fieß ergebeitbe Bflicßt.

2 ©egen ben Befcßluß beS Arbeitsgerichts, burd) ben 
ein B* ogeßo er tre tet zutüdgewtefen w irb , weil er baä B e t- 
ßanbeln oor ©eriißt gefcßaftSmäßig betreibe, ftnbet Be- 
f djwerbe ftatt. f)

®em Kl. würbe in ber Berßanblung beS £Arb©. ber Aeferenbat 
Dr. ©. als Bertreter naeß § 116 beigeorbnet. AIS Aeferenbar
Dr. auf Befragen erklärt hatte, baß er fiel) gegenwärtig tn Der 
Anwaltfiation befinbe unb regelmäfjig ©erntine bot ©ericßt Wahr» 
nehme, wies ißn baS Arb©, bureß Bejcßluß oom gleidjen ©age znrua., 
weil er baä Berßanbelu oor ©eridjt gefdjäftSmäßig betreibe Auf bie 
bagegen eingelegte Befcßwerbe ßat baS £Arb©. ben Befcßluß be» 
Arb®, aufgehoben unb baS Arb®, angewiefen, ben Aeferenbar Ur. ©. 
als Brojeßbeoollmächtigten beS KL zuaulaffen. ©ie Befcßwerbe ift 
nadj § 78 Arb©©., § 567 3BÖ- suläffig. ©erat burd) ben angefodj» 
tenen Befdjluß wirb ein baS Berfaßren betreffenbeS ©efueß znrudi» 
aewielen. § 157 BBÖ- fißließt biefeS Befdjwcrberedjt meßt aus, ba 
ßier nidjt bie ErmeffraSftage aus § 157 $%€., fonbern bte g-rage 
ber BertretungSfäßigkeit aus § 11 Arb®©. zur ®nt|d). fteßt.

Aadj § 11 Arb©©, finb Brozeß6eüdIImächttgte oor_ ben Arb®. 
A t. itnb Berfonnt, bie baS Berßanbetn oor ©ericßt gefcßäftSmäßig 
betreiben, auSgefdjIoffen, wenn eS fidj nidjt um fogeuauute Ber- 
banbsoertreter ßanbett. ©er bem Kl. als Armenoertreter aus § Ub 
UBÖ. beiqeorbnete 3leferenbar war alfo nur bann nidjt zugelaffen, 
wenn er baS Berßanbeln Oor ©eridjt gefcßäftSmäßig betreibt ©aß 
ber Beariii „gefdjäftSmäßig" in ber Befiimmnng beS § 11 Arb©©, 
ein anberer fein foltte als im § 157 ifl bem 2UbW- nießt
ZU entnehmen, ©ie gegenteilige Anfidjt Bon ¡Benbtj (,,©aS Arb©. , 
©.358, haßrq.1927) ift nießt flberjeugenb. ©efcßaftSmaßtg betreibt 
baS Berßanbeln Bor ©stießt nadj § 157 8^50. ab« nur ber, ber 
biefeS Berßanbeln als ein wiebetkeßrenbeS eigenes ©efeßaft betreiben 
will (Bgl. © te in -Q onaS , QBD-, Anm. 1 zu § 157). ©eßt man 
oon biefer Auslegung beS Begriffes auS, fo kann sunäcßft ein gc- 
fdjäftsmäßigcä Berßanbeln eines AefcrenbarS nießt barauS entnommen 
werben, baß er in mehreren fallen oott ber Suftiaoerwaltung als 
Armenoertreter Beftellt wirb, ©enn infoweit Berßanbelt ber Aeferen
bar nießt auf ©runb eigenen BMilenSentfcßluffeS, betreibt alfo kein 
eigenes ©efcßäft. Sinn ift dkerbingS nidjt allein entfeßeibenb, ob ber 
Bertretenbe Aeferenbar in bem zur ©ntfd). fteßenben Einzelfake ge- 
fdjäftSmäßig Berßanbelt, aueß nidjt, ob er bei fonfligen Armenoer» 
tretungeu nidjt als gefdjäftSmäßig oerßanbelnb anzufeßen tft, fonbern

banmg eines EinzelakkorbeS, Wie ßier, ber Akkorb unter Mit* 
Wirkung beS Arbeiterrats ßätte feftgefeßt werben mftffen. Aadj bent 
SBortlaut unb Sinn beä BetrA©. finbet bet § 78 fliff. 3 nur auf bie 
Aegelung ber ArbeitSBerljaltniffe im attgenieinen für eine Aieljrzaßl 
Bon Arbeitern Anwenbung, nidjt aueß auf Einjeloereinbanntgeit 
(Bgl. | U t o w ,  §78 zu Abf. 2 3 .5 , 6, 7; SKanSfelb ©• ™

23aS bie tatfädjlidje Beurteilung beS galleS anlangt, fo kamt 
baS Ergebnis aueß nidjt Befriebtaen. ©erartige ©roßungett, Wte fte 
ßter auSgefprodjeit Würben, müffen m. E. als grobe Beletbtgungeii 
gewertet werben. AA. Sdjoppen, ©üffelborf.

3u 5. ©ie Entfcß. entfpridjt ben gefeßlicßen unb tariflichen Be
ftimmungen. ®a eine anbere Entfdj. mit ben ©runbfägen Bon ©reu 
unb ©tauben nidjt Beteinbar wäre, erfeßeint eS nur oerwunberlid), 
baß überhaupt bie entgegengefegte Auffaffung feitenS einet Battei uer» 
treten worben ift. Btof. Dr. 9Hpperbet), Köln.

3u G. ©ieße and) Auffaß S tan ke  oben ©.270 ff unb 2Arb©. 
©ortmunb unten ©. 3008.
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e§ kommt barauf an, o5 et in anbcren gäffen gefcOctftSmägig auf» 
tritt, ©oidje gälte finb benkbar, wenn etioa ein ¿Refetenbar eg nteljt« 
fad) übernimmt, für anbere ¿perfonen aug eigenem ©ntfdjluh Bor 
©eridjt aufgutreten ober fid) einem Sktm-alt alg ¿Bertreter gur ¿Bet» 
fügung [teilt, ©in foldjet gaE ift aber bann nidjt gegeben, wenn, 
itue Ijier, ein in ber S/tnwallftation Befindlicher üleferenbar in S3er« 
irefttrtg beg Slnwaltg Termine Bor ©eridjt Wafjrnitmnt. Senn bann 
Betreibt er bag ¿Berljanbein Bor ©eridjt nicljt als eigenê  ©efdjäft, 
fonbern aß eine aug bem Stugbilbuugggang gwanggläufig fid) er» 
gebende ¿Pflicfjt. ©g kann rti_cE>t angenommen werben, bah bag Slrb» 
®®- foldje ¿perfonen alg gefdjäftgmähige ¿Bertreter Behandelt toiffen 
wollte, bie nid)t nad) eigenem 23iIIen3etttfdjiuh, fonbern ber ftaat» 
licken Stugbilbunggorbnung 0. 11. Slug. 1923 § 37 folgenb, in Sec» 
tretung beg fte augbitbenben SR 21. Bot ©enthielt Berljanbein.

(SSlrb®. SBerlin, Kammer 2, ¿Befdjf. B. 30. Seg. 1927, 102 T 92/27.)
$

©regia«.
7. § 80 SBetrSR©.; §§ 339ff. SB®».
1. Slrbeitäorbnunggftrafen finb ©ertraggfhafen. S£u* 

hier finben bie §§339ff. 5B©58. Sinwenbung.
2. Sag Slrb®. fann bie »on bem ¿Betriebsrat Ber» 

Weigerte Suftimntung gut ©erljängung Bon Slrbeitgorb» 
nunggftrafen nur erteilen, Kenn iljm  bie einzelnen gu 
beftrafenben Slrbeitneljmer unb bie §öhe ber gegen fte 
beabfidjttgten ©träfe angegeben werben.

„ Um gu prüfen, ob Bei ben ©trafen ber Slrbeitgorbnung ein 
ffietfdjulben Botliegeit muff, Wirb iljr ©trafdjarakler gu unterfudjen 
fein. Siefer ©ijarakter ift in ber Siteratur beftritten (bgi. o. Sand» 
mann: Komm. g. ©emD-, Sinnt.5 gu § 134 b ©ewD.; inSbef. aber 
g r ie fe ,  „Sie ©trafen in ber Slrbeitgorbnung"; ©rudjSBeitr. 67, 
627 ff.). Sag ©eridjt ift ber Sinfidjt, baß eg fick bei ben Slrbeitg:« 
orbnungg|trafen um fogenanr.te ¿Bertraggftrafen Ijanbelt.

gm Wefentliäjen Werben gegen biefe Sluffaffung in ber 
Siteratur brei ©rüttbe geltenb gemadjt: Ser ©Ijarakter ber Sir» 
beitSorbnung, bie SSerfjängungSWeife unb bie Sirt ber ©trafen. Ser 
autonome ©^arakter ber Slrbeitgorbnung ift kein durchgreifender 
©inwanb. Slug iljm läßt fid) nidjl unbebingt fdjiiefjen, baß ber 
Staat aud) einen Seil feiner ©trafgeioalt auf bett Slrbeitgeber ijabe 
übertragen Wollen. Sludj bie oon ber normalen geftftellung ber 
¿Bertraggftufen abweirijenbe Strt ber SBerijrtitgung Bon Slrbeitg« 
orbrmnggftrafen ift kein ©egenargument. ©g Ijanbeit fick bei biefer 
¿Berhöngratg um bie Slugübung eineg fogenannten ©eftaltunggredjtg, 
bag bem Slrbeitgeber im ©inBerneljntcn mit ber SBetriebgBertretung 
Bertraglid) guge|tanben ift. Ser Weitere gegen ben S5ertraggftrafen» 
Charakter Borgebrachte ©inwanb, baff bie ©trafen ber Slrbeitg» 
orbnung pönalen ©harakter fmben, §inbert nidjt, baf) derartige 
©trafen in ber Slrbeitgorbnung nur Bertraglid) feftgelegt finb.

Semgemäfj können bie wefentlic^en ©rüttbe gegen ben ©trafen» 
djarakter ber Sirbeitgorbnunggftrafen (Bgl. bagu g r ie fe  a. a. D. 
unb bie bei il)m 642 Sinnt. 76 git. weitere Siteratur) nidjt au» 
erkannt Werben. SBemt ber Slrbeitnehmer fid) bem Slrbeitgeber 
ltnterorbnet. Weil biefe llnterorbnung im gmereffe beg ¿Betriebeg 
notwendig ift, fo Wirb SJiafj unb Sirt ber Unterorbnung nidjt burd) 
eine Born ©taat auf ben Slrbeitgeber übertragene gwaitgggewait, 
fenbern lebiglid) burd) eine ¿BereinBantng beftimmt. Sie ©ub» 
orbination entfpridjt nur ber ¿Bertraggpflidjt (Bgl. bagu ¿Pott» 
h o ff ,  Sie ©trafgcwalt beg Strbeitgeberg; ©rudjSBeitr. 68, 288). 
SRatt wirb alfo^ bie ©trafen ber Slrbeitgorbnung ate ¿Bertragg» 
firafen aufgufaffen fyaben (ebenfo S ie ije , Sag kaitfmünnifdje 
£ilfgpexfanal in ©Ijrcnbergg igaubb., S8b. 2 Seil 2 @.664ff.;
K a g k e I , Slrbeitgredjt, @. 107; S e r f d), ©djlidjtunggorbiutng, 
;©. 167). §anbeit eg fid) aber um ¿Bertraggftrafen, fo kommen bie 
§§ 339 ff. ¿8©58. jur änWenbung. Sie ©träfe ift alfo erft Ber» 
Wirkt, Wenn ber ©djulbner in ¿Berpg kommt. ©diuibiterBeräng 
erforbert ¿Berfckulben (§ 285 ¿B®S8.). ¿Kerfikulben bebeutet ¿Borfafj 
ober ga^rläffigkeit. SSorfaß §eißt ¿Bewufjtfein ber Spflicfjt unb ber 
SßflidjtBerIej3Uttg._ Sehnte bie Sirektion ber SBefdjwg. ben Bor» 
geitigen Strbeitgfdjlufi am Sßerfaffunggtage ab, fo muiten bie Str» 
beihtefjmer ibrer Ißflidgt gema& bie Bolle SIrbeit leiften. Ser S3er» 
faffunggtag ift in ißreufjen nidit alg gefeglic^er geiertag anerkannt. 
Sluf ©runb ber Slrbeitgorbnung (§ 8) finb fämtiii^e SBoĉ entage 
mit Slugttafjme ber gefe|lid)en geiertage fowie anberer Berein» 
harter unb bur^ SInfdjIag bekauntjugebenber Sage Slrbeitgtage. 
Sin ilpen müffen bie. Slrbeitnepmer Slrbeitgpflic t̂cn erfüllen. @ie 
waren fid) I)ier biefer Sßflidjt and) BoIIkommen bewugt; fonft 
pätten fte nic t̂ burê  iljren ¿Betriebgrat mit ber Seitmtg ber !Be* 
ftgwg. ¿Berlianblnngen gepflogen, um einen früheren Qtr&eitäfsfjlnß 
gu ergielen. SPolitifdje Sluficpten, fo beadittid) fie an M  <mĉ  fein 
mögen, können gntnbfä|iid) nidjt bagu führen, bie ¿Berle|ung 
einer priBatrecgtiicken SJSfiidjt alg berechtigt anguerkennen. ¿Bor« 
geitiger Strbeitgfdjlujj kann auch nidjt mit ben Künbigiutgg» 
beftimmungen beg SarSBertr. geredjtfcrtigt Werben.

Semgemäfs h‘ü t2 on fid) bie ¿Befcljwg. auf ©runb ber Slrbeitg» 
orbnung bte ¿Möglichkeit gehabt, bie SlrBeitneljmer, bie ihre Sir« 
beitgpfiidjt tcilweife nicht erfüllten, gu Beftrafen. Sa ber ¿Betriebs/« 
rat b:e gu einer foldjeu ¿Bej'trafung itotwenbigc gufttmmmig (§ 80

¿BetrfR©.) nidjt erteilte, Ijat bte ¿Befdjwg. mit ¡liecht bag Strb©. ait» 
gerufen. Siefeg l)al jebodj üorliegenbenfallg im Ergebnis gn' 
treffenb, wenn and) mit uugntreffenben ©rün&en, bte guftimmung 
gur ¿Beftrafung oerwetgert. Um eine ̂ olaje gufiimmung gu erteilen, 
muff bem ©eridjt Bekannt fein, wer beftraft fein foll. @g genügt 
keinegwegg, baß bie gu beftrafenben SlrBeitneljmer gang allgemein 
begeidjnet werben, ©g muö Bielmehr jeher eingelne Slrbeitnel)mer 
unb bie §ölje ber gegen ihn Beabfidjtigten ©trafen angegeben wer» 
ben, bamit bag ©eridjt nathprüfen kamt, ob gegen ben eingelnen 
Strbeiter eine ©träfe überhaupt unb inSbef. itt biefer §öhe be» 
redjtigt ift. ©inen befiimmten Slntrag fjat bie ¿Befchwg. Bor bem 
Strb©; nidjt geftellt, Bielmehr gang allgemein Behauptet, baß fte 
bie „in grage kommenben Seute" beftrafen wolle, ©in foldjer Sin» 
trag ift unguretdjenb. Segwegen mukte bie SufHmmuttg gut SBe» 
ftrafmtg oom Slrb®. Berweigert Werben.

(SSlrb©. ¿Breslau, Kammer 2, SBefdjl. B. 29. 91 ob. 1927, 15 a T 7/27.)
SOiitgeteilt Bon ¿RSt. Dr. © ru ft © ik fte in , ¿Breglau.

Sortmuub. *
8 .  § 11, 46 S lrb© © .; § 116 [ )
Sie Kl, fyat gnr Mieberfd/rift ber ©efd/äfigflette beg Slrb©- 

SOIannheim Klage erhoben unb gteidjgeitig mit Mückfiiht auf i§re 
¿Bermögenglofigkeit bag Sirmettredjt unb ¿Beiorbnung eineg 23er» 
treterg beantragt. Sieg ift tljr bur^ ben angefodjtenen S8efcf)Iuß ab» 
gelehnt worben. Sag Slrb®. fteljt auf bem ©tanbpuitkt, bafj eine 
joldje Sleftelluitg eineg SSerireterg nicljt guläffig fei, ba nach § H  
Slrb©©. ttur bie Slngefteltten Bon wirtfchaftlicljen Örganifatiotten gut 
¿Bertretung befugt feien, ba§ ©efej; offenbar bie ¿Beteiligten gur Ör» 
ganifation gwtngen wolle unb begljaib aud) § 116 mcljt an»
gewenbet Werben bürfe. gut übriger, ftelje bem Slrb®. and), ba eg nur 
einen ¿Beamten unb einen KangleiangefteEten Ijabe, ein guftigbeamtcr 
gur ¿Beftettung alg Vertreter nidjt gur ¿Berfüguttg. ©g üermeift ingbef. 
aud) auf ben Sluffajj Bon ¿Bcnbij im „Slrb©." @.358. Sa§ 
SSrb®. Bennochte fich ben Slugführungen beg Slrb®. n i dj t an» 
gufchlieSen. ©elbft wenn bag Sirb©@. bie wictfchaftlidjen örgani» 
fationen burch bie Seftimmmtg beg § 11 befonberg begünftigen unb 
baburd) in gewiffem @tnne mittelbar auf ben ¿Beitritt gur Drgani» 
fatiou hinwirken Wottte, fo barf bieg bodj nidjt fo weit geljen, ba& 
ben ¿Parteien bie Slurdjfüfiritng einer Klage überhaupt unmöglich ge» 
madjt Würbe, ©g Würbe bieg eine ¿Hechtgoerweigerung bebeuteit unb 
mit ben ®runbfü|en ber ^¿Berf. im SBiberfprud) ftehen. Ser ©runbfa& 
beg SlrB@®. barüber, bah Bor ben Slrb®. alg Vertreter nur Dr» 
ganifationgoertreter auftreten bürfen ober ¿BcBottmächtigte, bie SBer» 
Ijanbeln nicht gefd̂ äft§mäßig betreiben, kann alfo nidjt bagu führen, 
bie_ Sinwenbung be§ § 116 QipD. auggufdjliehen, gumal nach § 46 
Slbf. 2 für bag Verfahren Bor ben Slrb®. bie ¿Borfchriften ber 
entfpredjenb Sinwenbung finben. Sind) ¿Beitbij geht itt feinem an» 
geführten Sluffafj nidjt fo weit, ©eine Slugführungen begießen fid) 
Biclmehr nur auf bie SBeftefluttg Bon ¿Referenbaren alg SBertreter 
gern. § 116 3 ^0 ., währenb er fonftige guftigbeamte augbrücklid) 
guläßt. Sag SSlrb®. Berntag iljm jeboch auch infoweit nidjt gu 
folgen. Eg oermag nidjt eingufetjen, Weghalb ein Bet bem Slrb®. bc» 
fdjäfligter Meferenbar anberg gu befianbein fein fott, alg ein fonfliger 
Sujtigbeamter. Er erfüllt bann bie bem Staat gern. § 116 3fßD. 
obliegenbe ^flidjt, armen ¿Parteien, bie in fo lg e  E n tfe rn u n g  
nicht felbft Bor ©eridjt auftreten können ober fid) einen ¿Beoollmädj» 
tigten beftellen können, bie Surdjfüljrung beg SRechtgfchuhanfprudjeg 
gu ermöglichen, ©elbft Wenn er babei etwag für feine Slugbtlbmtg 
gewinnt, fo kann man bodj nidjt fagen, baß er biefe Sätigkeit ge» 
fchäftgmähig 1©. beg § 11 Slrb®©. augübt. Qm SI ahmen b'e^
§ 116 3 $ ö .  ift baljer and) bie Slefiellung eines SBertreterg, ber 
nidjt Drganifatiottgoertreter ift, guläffig. Sagegen würbe eg aüet» 
bingg nicht guläffig fein, einem ortsattmefenben Kl. einett Vertretet 
p  beftellen, weil er nicht in ber Sage ift, felbft feine Klage jis 
führen. Ser llmftanb, baß bem Slrb®. nur ein Sekretär unb ein 
Kangleiangeffetttex gur 23erfiigung fteßi, ift ohne ¿Belang, ©a^e ber 
(juftigoermaltung ift eg, bafiir gn forgen, baß gu biefem 3wecke bem 
Slrb®. bann eben ein anberer Suftigbeamter gur SSerfügung ge» 
ftellt wirb.

(SSlrb®. Sortmunb, Söefĉ I. o. 22. ¿Roo. 1927, XT 14/27.)
*

sy. yy o u ,  ui
1. S ie 3 ufiimmuitg gur Künbiguttg barf nicht gegeben 

werben, wenn baä Slrb®. bet rtd jtiger SBürbtgung ber Bon 
ihm nach freiem ©rmeffen alä erwiefen feftgeftellten Sat» 
fadjett erlennen ntuß, bah ber Slrbeitgeber m it ber Kün» 
tfigung Siele Berfolgte, bie nad) § 95 ¿BetrM®. Berboten 
f inb.

2. S ie 3ufHmmnng gu einer orbentlidjen Künbtgtntg 
hat leine rüdwirfenbe K ra ft.f)

3u 8. Siehe auch Sluffah % r a n k e oben ©, 270 ff. unb SSlrb®- 
¿Berlin oben ©. 299 6.

3« 9- I- ®ic Kiinbigmtg alg redjtggeftalteubc SBiEeitgerklärung 
kann iijre unmittelbar redjtgaufhebeube SBirkung, bie Slufiöfung beö
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© e riig t mirb »on bet ffiedjtSbefdjmerbe Verlegung ber §§97 
unb 95 33etr9i®.

a) § 97 SSetrDl®. befagt in feinem ©ag 1, baß ber Arbeit« 
Bdrcr, bem bie SetriebSbertretung bte Suftimmung jur orbentlidjen 
Sünbigung eines S3etriebSratSmitgliebS »erjagt Ijat, Berechtigt ift, baS 
M ® . anprufen, baS burdj feinen ©ptud) bie Suftimmung ber 33e> 
Websoertretung erfegen kann. SaS ift eine S3erfai)tenSBotfd)rif.t, bie 
M in  gcfjt, bafs bie »odjerige Anrufung ber 33etrie6S»ertretung 
r to5eh»orauSferring für baS 33cfdjluh»erfahren ber §§ 86 ff. Arb®®.
!»• Sie AntragfteHerin hat ben S3etriebSrat um bie Suftimmung er» 
¡Mt, tiefer hatte fie »erfagt. Sie fßrosefsborauSfegung ift alfo erfüllt.

b) § 97 ©ag 2 S3etr8t®. »erbietet bie ffirfegung ber Suftimmung, 
taenn baS Arb®. feftftellt, bafs bie Sünbigung als ein SSerftofj gegen 
“te im §95 auferlegten Pflichten attpjeíjen ift. Eine folcEje f?eft= 
ftedttng ift in bem angefodjtcncn SSefdjl. nicht enthalten. @S kann 
tttbes nidjt genügen, baS gehlen einer foídjen geftftetlung ju be» 
'•fttken. Senn eS !»irb moljl kaum je »orkommen, bafs ein Arb®. 
e}rten SJerftoh gegen §95 auSbrüdtlidj feftftellt unb bann trogbem 
ttner foIcBen Sünbigung yuftimmt. (ES genügt and) nidjt, i»enn man 
0»ie g la to i» , S3etr9l®., 12. Stuft. ©.422) bie offenbar mifsglüdite 
unffung beS §97 ©ag 2 baburdj »erbeffert, bafs man fagt:

,,(ES barf bie Suftimmung nidjt erfegen, menn cS feft» 
[teilt, bafs bie Sünbigung als ein Sßerftofs gegen bie in §95 
auferlegten Pflichten a n j  u f e Ij e n mär e." 

auch nací) einer foldjen g e ftfte llu n g  tuirb kaum jé etn 
4rb®. bte guftimmung erteilen. Atan muff beSljalb (bte »on 
o la tom  »orgefdjlagene SSerbefferung ermeiternb) bie SBorte „menn 

feftftellt" mcglaffen unb ató ©inn beS §97 ©ag 2 anneljmen: _
„®S barf bie Suftimmung nidjt erfegen, menn bie Sün» 

bigung ein SSerftoh gegen bie burcÉj §95 auferlegten fßftich*
_ ten märe."

führt bann alterbingS baju, bah eine unrichtige Anmenbung bes 
S,97 ©ag 2 S3etr3t®. fdjon ju Bejaljen ift, menn baS Arb®. bte Qm 
»tntmung gibt, »hue bie ißflidjtmibrigkeit feftpftelten, in SBirktidj» 
«eit aber bie Sünbigung einen foldjen SJerftog bebeutet. Sa aber 
“M  kaum je ein. Arb®. bemüht p  einer gegen §95 »erftojjenben 
«ünbigmtg bie Suftimmung geben mirb, muff man SeSljalb bcn Sinn 
beä §97 ©a| 2 baljin jufammenfaffen: „Sie Suftimmung barf nidjt 
Sieben merben, menn baS Arb®. bei richtiger SBürbigung ber »on 
m’tt nach freiem (Srtneffen als ertuiefen feftgeftettten Satfadjen er» 
“ e>tnen muß, ba§ ber Arbeitgeber mit ber Sünbigung, p  ber et bte 
imftintmung münfcht, Siele »erfolgt, bie burdj § 95 83etr9t®. Uet» 
Mett finb (ber Srudifehler in g e ig » © ig le r , ArbeitSredjtl. ®ef.( 
"•„Stuft. ©. 104 legte Sette: „menn eS feftfteljt" — ftatt „feftftellt" — 
mürbe bas Siidjtige treffen), gür baS 3tecE)tgBefdjmerbeöerfatjrcn Ijat 
°a„8 aber mieberum bie S3ebeutung, baß bie Aadjprfifung ber ®efeg» 
¡tt«higkeit ber erteilten Suftimmung üon ber Aacgprüfung ber S3emeiS» 
mürbigung kaum p  trennen ift. Auf bie ABgtenpng ber Satfadjen» 
mttrbigttng »on ber ®efegeSanmenbuug einpgefjen, ift inbeS im öotl. 
P0,116 nic|t nötig, ba baS 9Irb®. »hne SRedjtäirrtum in bem SSer» 
halten ber Slntragftellerin keine ben Pflichten au§ §95 S3etrfR®. 
»tberftreitenbe Slbfi^t gefmtben Ijat. Saä könnte nur ber galt fein, 
f f t t t  fiih gofiti» ergeben hätte, bah bie SHinbignng ben 3 t»eck »er» 
Kl9te, ben SlntragSgegner beämegen §u benachteiligen, meü er feine 
'°etriebSratSgflichten erfüllte. IKit Diedjt betont aber bas Slrb®., bah 

ben fpflidjten eines 33etriebSratSmitgIiebe3 äumiberlauft, menn es 
f t  Säeleibigungen unb SBebroIjungcn »on IDcitarBeitern fidj hmrethen 
jjBi» mögen biefe and) nach feiner SJleinmtg butch igr Verhalten ben 
•J'tttereffen ber Sdiehrheit sumiberhanbeln. 
r,, dagegen üerntag ba§ S3ejd}tP©. bcn bafj bte
wmtnung „ber am 4. S u n i 1927 auSgefprocfjenen ^ itn -  

tgung" erteilt roerbe, nidjt ju biKigen. ,
Ser SiuSfhtnd) beS 9lrb®. Bebeutet, bah bte am 4. gum 1927 

k-’flefgrodjene friftlofe Sntlaffung in eine am 4. gutti 1927 auS» 
S'lhtodjene orbentlidje Sfünbigung umgebeutet merben unb eä * fo att» 
Sel«jen merben fott, als habe bie Slntragftellerin am 4. gnni 1927 
®en Slrbeits»ertrag mittels orbentlidjer Sünbignng anfgefagt. Ser 
“n8ef. Sefcht. [teilt fid» bamit auf ben IBoben ber jmat nicht öor» 
fltttfdjenben, aber jiemlich meit »erbreiteten Slnficht, bah eS möglidj 
11' lebe orbentliihe — audj jebe Befriste — fünbigung nachträglich

^MtäöertragS, gegenüber ffllitgliebern einer 93etriebS»ertreiung gruttb» 
mgltd) nicht allein Ijerbeifüljren, eS fei benn, bah bie üluSnaljmefälic 
re® §9611 IBetrDt®. gegeben finb; Biclmehr muß ju einer foldjen 
3-rKlaxUng ftets nodj bie Suftimmung bet SetricbSoertretung bjm. 
jeten ®rfeguug burch baS 9trb®. hi»3ukommett, um bie gcroeHte 
feajtsmirkung jur ®ntftehung ju bringen. S3eibc Slkte jufammen 
,. « tt alf» erft ben gemünfdjteu JKedjtSerfolg, bie Aufhebung beS S3er» 
“gsberhältniffeS, herbei; beibe muffen batum nach allgemeinen 

r • MKdj'tedjtlidjcn unb »erfaljrenSredjtlidjen ®ruubfägeit mirkfam 
ftne fünbigung, bie gegen baS gefegtidje Verbot beS §95 

b i? Ji®- berftöht, ift nach § 194 ni^ tf8 unb Ííann cuä ejem ©nmbj fjeine 2[nit0¡llrt0 ßeg üirbeitSoertragS uad) [ich siehe»; 
eier jRansel ^ann j,urci) e;nc Quftimmung feitenS ber 33etriebS» 

. TOetung oßo- bercn (jcj^ung burdj baS 9Irb®. ebenfomenig geijeilt 
etl, als eine ShünbigungSerklärung eines ©efdjäftäunfäljigeit (im

ju genehmigen, bah bel SnjHm ntung ju einer orbentliajen kün» 
bigttng (mie fie auher im 33etr8i®. §§ 96, 97 j. 33. tm ©d)m33efd)@. 
iS 113] »orkommt) fog. „xüdsmitkenbe ffiraft" innemohnt.̂  Sxefe duf» 
faffung »erkennt bie redjtlidje Slatur ber orbentlichen (tm ¿KegcXiau 
befrifteten) Slünbiguug. Sie günbignng ift eine IRechtSeinridjtung, bte 
eS bem, bet burdj einen Vertrag gebtmben ift, unter geroiffcn Voraus* 
fegungen ermöglicht, fich e in fe il ig ,  b.Ij. »Ijue Sftückfidjt auf ben 
SSillen beS anberen Seils, »on bem Vertrage für bie Sukunft los» 
snfaqen. Sie Sitnbigung mirkt burch ihre bt»he einfettige (Erklärung 
umqeftaltenb, »ertragSaitflöfenb. SeSljalb ift Sturheit unb Umntfs» 
»erftehbarkeit bie roidjtigfte Slnforberung, bie an bie (Erklärung beS 
SünbigungSmillenS geftellt mirb. @S kommt barauf an, bah »er ©_e» 
k itttb ig te  klare ibiaffe bekommt, ©omeit bie Sünbigung Befrrjiet 
ift, bient bie grift allein ber Stückfichtnahme auf beit ®ekünbigteit. 
©ie folt ihm etmöglidjett, anbermeitig für feine 33elange ju forge.n. 
Säht man tückmirkenbe Sraft ber SünbigungSgenetjmigung ju, jo 
beraubt mau ben ©ekünbigten uidjt nur ber SKöglidjkett, für leine 
33elange mäljrenb ber grift 5U forgen, fonbern man beraubt thn aucg 
jeher Slarljett über feine 3ledjtSlage. Stê  Sulaffnug ber̂  Sludtmtrkung 
führt su miberfinttigen golgen, i»enn infolge Sangmierigkeit etneS 
iEroseffeS ober eines fonftigen 33erfal)teuS bie Suftimmung erjt lange 
naclj bem Sedpunkt erteilt mirb, für beit mit ber „rückmtrkenb 
genehmigten Sünbigung gekünbigt roorbett mar. Sann erfährt 5.45. 
ber ©chmerbefchäbigte eines SageS, bah ¡»i*1 Slrbeitsoertrag fchon fett 
HKonaten beenbet fei, obmohl er bis jur Suftimmung bet bemfelbcn 
Slrbeitgcber mciter gearbeitet Ijat. „ , _

SeShalb kann »on einer Siückmirkung bet nargtragctdiett Su» 
ftimmuttg auf ben Stdpuukt beS SluSfpruchS ber ^Sünbigung keine 
Siebe fein, meit bie Sünbigung ein 9ledjtSgefdjäft ift, für baS fetuer 
3latur als einfeitiger ©eftaltungSakt nadj „ein anbeteS Bejhmmt tjt .
§ 184 Wbf. 1 83®33. fpricht alfo nidjt für, fonbern gegen bte Stuck» 
mirkung einer SünbigungSgenehmigung. r. ,

SBo eine Suftimmung sur Sünbigung »orgefihrieben tft, jtnb 
olio 511 einer mirftfamen Sünbigung groei förforbermife 51t eriullen̂  
bie ©rklärung beS Sünbigenben unb bie Suftimmung beS Sntten. 
©olange nicht beibe »orliegen, ift eine rechtSmirkfame Sünbigung
nidit üorbanben. ^  _ . ,

2iud) au§ ber 9?atur bc§ arBeit̂ genĉ thĉ en 23cid)in6üertai)renp 
ergibt fich, bah ber SuftimmungSerfeguttg im gatte beS § 97 SetrSt®. 
keine tückmirkenbe Sraft Beimohnen fod. SaS S3eidj!uh»ertahven tf( 
bie fog. „freimütige ©cridjtSbarkeit" beS SlrbeitSgerichtSoerfaljreua. 
®§ ift nicht „redjtSerkennenb", fonbern „rechtSgeftaltenb". TOtt Stechl 
ift bie Prüfung ber grage, ob ein midjtiger ©rnnb j u  einer aus» 
gefprochenen (Enttaffung »orlag, bem ttrteitSOerfaljren übetmtefen,̂ ba§ 
„erkennenb" feftftellt, mie ein in ber aScrgangcnljett hegenber ®at» 
Beftanb su merten ift, ob bie Sünbigung aus mtdjtigem ©ruttbe baj 
2Sertrag§üeri)äItni§ geiöft Ija t ober oB biefê  weitere înfpritaje er̂ * 
seugenb fortbefteht; bagegen bie S u ftim m ung yu einer Sintotguttg 
unb überhaupt bie gälte beS §2 Siff-5 «*©©., bie bie Sutch» 
fü ljru n q  ber SBetriebSBerfaffnng gemährleiften folten (33anmbadj, 
3lnm. 26 jn § 2 2lrb@®.), bem S3efchluh»erfatjren, baS „geftaltenb 
eingreift unb fnberungen Ijerbeiführt.

(Sülrb®. Sciösig, S3eidjl. ». 20. Dft. 1927, ArbRB 1/27 9lr. 6.)
SDUtgeteilt Bon Si2l. Dr. SBalter S re g f^ m a t, Seipäig.

*
SKannijeim.

10. §§ 84, 96 SSetrSi®.; §§ 123, 124 ©eroD. S ie  »erträg
lich jeberseit guläffige Sünbigung fd jlieht bie Slnroenbung 
beS § 96 I  S3etrSl®. nicht au§. Sätlid jle iten  beS SlrbeiterS 
aegen SKttarbeitcr bilben leinen Berechtigten ©runb sur 
fo fortigen Sntla ffung gemäh §§ 123, 124 ®et»0. ®in 33er= 
¡¡lebt auf bie ©chugbeftimmungen beS § 96 33etrK®. ift su- 
lä fftg . ©in foldjer SSersicht auf fetten beS 33etriebSratS- 
mügliebeS lieg t nicht fchon in  ber miberfpruchsloJen ®nt- 
qegennahmc ber Sünbigung. Sludj ein SBetäidjt auf baS 
einfprudhSrecht ift ju lä ff ig . SJerhältntS beS § 84 ju  § 96 
SetrSt®.

1. Sa ber SI. SRitglteb beS SetriebSrateS toar, beburfte ber 
Arbeitgeber sur Sünbigung ber Suftimmung ber SetriebSoertretung.

Ergebnis ebenfo offenbar g la to m ,  SetrSt©., 12.Aufl., ju §95 
33em.7, su §96 S3em.l; a.SDt. » tanSfe lb,  SetrlR©., I. Sb. ju 
§95 S3em. 3 b). SBemt nun §97 ©ag 2 33etr9i@. für ben gaH, bah 
eine Sünbigung gegen §95 33etr8l®. »erftöht, baS SErb®̂  antDC,d' 
bie Suftimmung nidjt ju erfegen, fo bebeutet bieg nur baS «tnerljalb 
beS SmeckcS biefeS 33efdjIuh»erfa!jrcnS projeffnal felbftoerftanbltchc 
®ebot an baS ©eriegt, bie feljlettbe Suftimmung nicht unnötig ju 
erfegen. SieS kommt in bem 33efdjl. unb mögt auch Bei bett er» 
mahnten Sonimentatoren nidjt plaftifdj genuĝ  jum rluSbruas.

öat baS 9lrb®. feftgcftettt, bah bie Sünbigung nicht megen S3er» 
hohes gegen §95 »etrSi®. nichtig ift, fo Ijat eS fich bie weitere grage 
»orsuteqen, ob baS SSerhalten beS SltitgliebS bet SBettiebäuertretung 
ober bie Sntereffen beS 33etriebS eS redjtfertigen, bah ber Arbeitgeber 
»on feinem »ertragSmäßigcn SünbignngSred;t einem Arbeitnehmer 
gegenüber ®ebrauch madjt, ber nicht ben ©djug beS §95 ffirtrSi®.
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3icfe gujtünmung war bßnn nidjt erfordernd), wenn ein wichtiger 
(Stunb aut fünbigung »orlng (§ 96 VetcR©.). ®er Umftanb, baß 
nad) bem SlrbeitSuertrage eine fünbigungsfrift nidjt einauijalten 
imb bemitad) bie fünbigung »erträglich jeberjeit friftlo« guläffig 
war, fdjliejjt bie Slnroentmng de« § 96 Slbf. 1 BetrR®. nidjt and. 
Sind) wenn eine fünbigungsfrift nidjt befiefjt, ift bie guftimmung 
ber Betriebäuertretung jus: fünbigung erfordernd), wie bei jebec 
orbentlidjen fünbigung. Rur bann, wenn ber Slrbeitgeber nadj* 
Weifen dann, ba§ er aud), abgefeljen »on ber jeberacitigen friß* 
Iofen fünbigung wegen VoeliegeitS eine« widjtigen ©runde«, frift* 
lod hätte bündigen können, kommt bie 2luStiabme»orfdjrift be« 
§96 Slbf. 2 giff. 3 BetrR©. nur in Slnmettbung (ogi. g la t o  io 
ju § 96 Slum. 11. c).

3m »orl. galle ift ober »on ber Bekt. ttid t̂ bargetan, bafj 
K  ben f l .  wegen eine« wichtigen ©runbe« I;ätte entlaffen können. 
-Eätltdjkeiten hüben gern. § 123 ©emO. nur bann ein Entlaffung«'* 
grunb, wenn fie gegen ben Slrbeitgeber ober feinen Vertreter ober 
bereu gamilienangeljörige begangen finb. ®ätli'djkeiten, bie fidj ber 
Sirbetter gegen SRitarbeiter aufdjulben kommen läßt, mögen einen 
berechtigten ©raub aut fünbigung geben, al« ein aur fofortigen 
Qrntlaffung berechtigender ©runb find fie in bem §ier in Be« 
tcac t̂ kommenden § 123 ©ew£). nidjt angeführt. Sind) bie Vor* 
cmbfegmtgeu beb § 124 a ®erc£). finb nidjt gegeben. ®ie ent* 
fpredjenbe Stnwenbung biefer @efege«beftimmung ouf SRitglieber 
beb Betriebsräte«, weil iijre fünbigung gern. § 96 BetrR©. bem 
Slrbeitgeber erfdjmert ift, r;at bab SSlrb©. fcljon in A B R 12/27 im 
Slnfdjluß an glato-W (gu § 96 Slnm. 11 b) aubbriidrlid) abgelefjnt.

$>ie o^ne guftimmung beb Betriebsräte« burd) bie Bekl. er* 
folgte fünbigung beS $1. roar fonaef) ummrkfam, unb ber £1. 
ĵätte fidj darauf befdjränken können, ungeadjtet ber fünbigung bie 

gortjafjlung feineb Sotjneö ju oerlangen. Statt beffen hat ber f l .  
eine GinfprudjSklage erhoben. So hat fie auch bab Slrb©. ange* 
fe^en, indem eb ausdrücklich auf § 96 Slbf. 1 BetrR®. fiinwieb. 
8luĉ  ber Sßroäepeoollmädjtigte beb f l .  im äWeiten 9ied)t§guge (¡at 
bie flage in ber münölidjen Verhandlung bor bem SSlrb©. al« 
eme EinfprudjSklage beaeidjnet. SluS bem Umftanb, bafj ber f l .  
fdjon in ber flage feine Gigenfdjaft alb SRitglieb beb ¡Betriebs'* 
rateb fjeroorgetjoben unb nadj feinem Sdjlujjantrng Bor bem Slrb®. 
auf gafjlung feineb Sohne« für bie geit omn 3. bib 21. Sept. 1927 
bedangt hflt, kann jebod) audi gefdjloffen werben, baff der f l .  
gortjafjlung feineb Solmeb minbeften« bib 21. Sept. b. be* 
aitfprudjt, trogbem er auSbrüdiücI) Entfcf). darüber bedangt, bafj 
fein _ Ginfprud) gerechtfertigt fei. ®a« SSlrb®. Ijat beSfjalb äh* 
nädj|l geprüft, ob minbeftenb ber Slnfprudj auf gaMung bon £ofjn 
bib 21. Sept. 1927 begründet ift.

2. ®afj eine Vereinbarung über bie Beendigung beb SlrbeitS* 
berfjaltniffeS trog ber Beftimmung beb § 96 ©etrSl®. nidjt an«* 
gefdjioffen ift, wirb allgemein anerkannt (ogi. g la to lo  p  §96 
Sinnt. 3; SJlanbfelb p  §96 Slttm. 2 bV 3n der wiberfprudjb* 
Iofen Entgegennahme einer fünbigung wirb allerdings eine foldje 
Vereinbarung nidjt erblickt Werben körnten (£@. Hamburg: 
SlSSlrbSl. 1925, 248). Qn bem borl. galle hot ober ber f l .  auS* 
brücklidj oergidjtet. Ec Ijat nadj feiner Entlaffung feine Steuer* 
unb Snüalibenkarte, feine SlrbeitSbefdjeinigung entgegengenommen 
unb̂  auSbrüdrlidj ein geugni« mit ber Slngabe be« ©runbeS feiner 
Entlaffung bedangt. SBenn er auch die ihm borgelegte ©efdjei* 
nigung am Sage feine« Sluötritt« nidjt unterfdirieben fjat, fo Ijat 
er boih ätaei ober drei Sage fpäter feine Unterfdjrift beigefügt, ohne 
irgend etwa« SSeitcre« ju beanftanben. Senn man alfo ganj ba* 
bon abfehen Wollte, baff ber f l .  audj urkunblid) anerkannt hat, 
bafe ¡hm weitere gorberungen gegen bie Vekl. nidjt pfteljen, fo 
kann bodj ba§ auSbrücklidje Verlangen eine« SlrbeitSacugniffeS 
i. Verb, mit der WiberfprudjSIofen Entgegennahme ber fonftigen Ent* 
laffungSpapiere nidjt ander« gebeutet werben, als bah der f l .  feiner 
Entlaffung pgeftimmt Ijat. §ätte er bie« nicht getan, fo hätte bie 
Vekl. immer noch die SWöglidjkeit gehabt, bie guftimmung ber Ve* 
triebSuertrctung einäuholen ober im galle ihrer Verfagung bas 
Slrb®. anaurufen unb fich bie fehlende 3uftimmung erfegen %u 
laffen. $cr Ecfag ber tierweigerten giiftimmung wäre wohl auf 
keine Schwierigkeiten geflohen.

3. ®erfelbe Verzicht kann auch der EinfprudjSklage entgegen* 
ftehen. ®enn durch bte Unteraeidjnung ber Urkunde, baff er keine 
Weiteren goröerungen an bie Vekl. Ijabe, hat ber f l .  woljl auch

gemegt, unb für ben gall ihrer Vefahung au untecfuchen, ob nidjt 
bie gntereffen ber Velegfdjaft an ber SBeitererljaitung ihre« ein* 
gearbeiteten Vertrauensmannes ftärker find als jene ®rünbe für 
bie Entlaffung (»gl. SSlrb®. ©ortmnnb ». 26. Slug. 1927: VenSh- 
Sarnntl. I  Sir. 17, ©. 42).

II. Vei Entfdjeibung ber bekannten Streitfrage, ob bie Qu» 
ftimmmtg baw. deren Erlegung burdj ba« Slrb®. rüdewirkenie fraft 
h°t, hat fidj ber Vefchl. mit beadjteitSwertcn SluSfiihrungen ju biefer 
legterett SÄetnung bekannt. Seiber hat er eS aber dabei oerfäumt, 
fidj mit ben gewidjtigen ®tünben ber ®egennteinung hinretdjcnb ans* 
einanberjufelen, bie bie SUickmirknng um deswillen nidjt ablehnt, 
weil eS nicht baS Qntereffe be« Sl rbei tnehmerS ift, über ba«

auf fein Emfprudjöredjt ucrgidjtet. Gin berartiger Verjidjt, auf den 
bereits cnt|tanbcnen Eittfprudj, alfo nadj erfolgter fünbigung, ift 
guläffig unb mirkfam (ogi. 32®. VII, 201). Slber auch wenn man 
einen derartig weitgehenden Veraidjt nidjt annehmen will (ogi- 
inSbef. £®. ¡Berlin: © f. 29, 233), ift bie EinfprudjSklage auS 
anberen Erwägungen unbegründet.

ES kann aunädjft baijingeftellt bleiben, weldje Vebeutung 
dem § 96 Slbf. 3 und 4 VetrUt®. nadj Qakrafttreten de« Slrb©®- 
nodj aukommen kann. Saß ber f l . ,  wenn er auf gortsahlung be« 
Sohne« nicht toergieijiet hätte, auch ohne Ginfprud) bie galjlnug bei 
Sohne« Wegen Unwirkfamkeit ber fünbigung fjätte erreichen 
können, ift bereit« auSgefüIjrt. SDlit einer EinfprudjSklage nadj § 96 
Slbf. 3 VetrfR®. allein konnte ber f t .  eine Verurteilung p t  
SBeiterbefdjäftigung ober entfcijäbigungSaahlung nicht erreichen. ®cr 
Slnfprudj auf SBeiterbefchäftigung unb gatjlung Ö5« Soljne« konnte 
immer nur auf § 96 Slbf. 1 VctriR®. geftügt werben mit ber 23e* 
grüubung, dag ein wichtiger ©rund gitr Entlaffung nidjt »orgelegcn 
Ijabe (»gl. g l a t o w  ju §96 Sinnt. 12; V lar is fe lb au §96 
Slttm. 5 unb f a s k e l ,  SlrbeitSredjt S. 135).

ES könnte alfo nur eine EinfprudjSklage nadj §§ 84 ff. 
VetrSR®. in Setradjt kommen. Sie grage, ob ein foldje« Ein* 
fprudjSredjt gegen eine oljne 3uftimmung ber VetriebSoertretung 
erfolgte fünbigung überbaupt befteljt, Wirb meift oerneint (gla* 
tow ju §96 Sinnt. 3; SJtanSfelb au §96 Slnm. 3: f a s k e l  
S. 129; g e l l e t :  EdjlSB. 1922, 238 unb f  imming :  SdjISB. 1923, 
24). Sagegen hat befonber« Erbe l  (6 djH3. 1922, 177; 1923, 104 
und ®f@. 31, 370/71) bie Quläffigkeit eine« foldjen EinfprudjcS 
bejaht, ba ein Slrbettneljmer, der SRitglteb ber VetriebSbertretung 
fei, auf bie ©eltenbrnacljung biefer Sigenfdjaft »eraidjten könne, 
um tebiglidj in feiner ©igenfdjaft al« Strbeitnehmer bie Eittfprudj«* 
klage nadj §§ 84 ff. Vetr3l®. ju erljeben. ®iefer Slnficht ftehen au* 
nadjft bie Veftimmungen be« § 96 Slbf. 3 unb 4 VctriR®. entgegen. 
Sie tteljmen nicht auf § 84 Slbf. 1, fonbern auf § 84 Slbf. 2 SBegng 
unb regeln nur einen befoubereit gall be« Ginfprud)«, fdjliefjen alfo 
Wohl ben Ginfprud) nadj § 84 Slbf. 1 an«. ®cr f  ün&igmigsfdjug 
be« VetriebSratSmitgliebe« ift in ben §§ 96 unb 97 VetriR®. er* 
fdjöpfenb geregelt, unb biefe Vorfdjriften geljeit al« Speaial* 
borfdjriften bem § 84 VetriR®. »or. SBill ein Vetrieblratlmitglieb 
bie ohne gufttmmung be« VetriebärateS unwirkfame fünbigung 
anerkennen, fo liegt barin eine Vereinbarung über bie Veenbigung 
be« SlrbeitSBcrljältniffe«, und ber Ginfprud} hiw^sen ift ebenfo 
unaulafftg, wie qegen bie unwirkfame fünbigung, bei ber ber Ein» 
fprud) unnötig tft. ®er Veraidjt auf ®eltenbmadjnng ber 3ledjte 
al« VetriebSuertretungSmitglieb enthält aber and) gleichseitig ben 
Veraidjt auf ben Ginfprud). ®enn ba« materielle EinfprudjSredjt tft 
ein in Stadjwirkung be« SlrbeitSBertrageS beftehenber priBatredjt* 
lidjet Slnfprudj de« Slrbeitneljmer« auf gortfegnng be« SlrbeitS* 
berhältniffe« ( f a s k e l  @,124). Er fdjafft einen Slnfprudj auf 
Entfdjäbigung nur bann, Wenn ber Slrbeitgeber bie SBeiterbefdjäf* 
tigung ablehnt, obwoljl ber Ginfprud) gegen bie fünbigung für ge* 
redjtfertigt erklärt ift. Sfur ber Slrbeitgeber Ijnt die SJlöglidjkeit, 
feine Verpflichtung aur SBeirerbefchäfttgimg burdj eine Erfagleiftung, 
bie nadj § 87 VetriR©^ au berechnende Gtttfdjäbigungsfumme, ab* 
äugelten; nur iljm ift bie wahlmeife SöfdjnngSbefugni« eingeräumt. 
Gin VetriebSratSmitglieb kann deshalb nidjt auf ber einen Seite 
auf bie gortfefeung be« SlrbeitSberhaltniffe« Beraidjten, obwoljt ihnt 
ein foldjcr Slnfprudj wegen ber unmirkfamen fünbigung gufte t̂, 
unb auf ber andern Seite unter einem anberen redjtlidjen ©efidjtS* 
punkte bie SBeiterbefchäftigung »erlangen.

3m Borl. galle ift e« praktifri) ohne Vebeutung, ob man bem 
f l .  ba« materielle GinfprudjSredjt guBilltgen will ober niiht- ®enn 
Wenn man gana baoon abfehen würbe, bajj ber f l .  ÜRitglieb bei 
Betriebsrates war, fo enthielt bie unter biefer Sinnahme Wirkfame 
fünbigung keinesfalls eine unbillige §ärte i. S. de« § 84 giff. 4 
VetriR®.

(SSlrb®. SRannheint, Urt b. 16. 9lo» 1927, A B R  21/27)
SRitgeteilt bon SRSl. SB a 11 c r , SRannfjeim.

*
11. gr i f t iofe ^ iinb igun^ gegenüber einem $orf i£en* 

den be« Betriebsrates. Vertreter beS Slrbeitgeber« finb 
auch ©etlmei f ter unb anbere Vorgefekte. f)

gm ©egenfag a«n> Slrb®. erblidit bas V®. in ber Bon bem f l .  
mit Beäug auf ben VetriebSmeifter SR. gemachten tujjerung, ,,»on

hier entfcfjieben Werben fall unb baS »ietleicht eine Vermeibung bet 
in ber «Rückwirkung liegenben §ärte Betlangen kann, fonbern weil 
hier allein ba« gntereffe ber SJelegfdjaft an ber SBettetfüIjtung 
beS Sinke« burdj ben ©ekün&igten auSfdjlaggebenb ift. ®iefeS wirb 
aber burdj bie Rückwirkung gar nidjt berührt, ba ja ba« Vtitglieb 
ber VetriehSBertretung auf ©rund ber in § 97 Sag 3 BetrlR®. Bor* 
gefegenen Vertrag«»ertängerung ht« bahin aur gortführung feine« 
Slmte« beredjtigt ift. fßrof. Dr. ®roh,  §cibel6erg.

gü 11. 1. SRit Recht hat da« SSlrb®. angenommen, baß in der 
Siufjerung be« f l .  eine grobe Beleibigung au erblicken ift. ®i«
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einem SauSbuben laffe er fidj keinen ©djein auSfteüen", eine grobe 
®eleibigung. ©erabe bet f t . ,  bet felbft als «otfipenbet beS ¡Betriebs* 
£ateS eine" ¡BertrauenSfteitung unter ben Arbeitnehmern bet Sekt 
ßertoy, mußte hoppelt barauf bebadjt {ein, baS Anfeijen eines 
^teifterS gu adjten ufib burfte ficfj nidjt gu zbxtx folcijen 8 t*  
Weckung f)inrei&en tafi'en. ©iefe grobe SSeleibigung mufe aber gut 
«noenbung beS § 123 g iff. 5 @emO. begangen ¡ein gegen ben 
Arbeitgeber ober {einen Vertreter. AIS Settreter beS Arbeitgebers 
Rönnen aucb ÜBerkmeifter unb anbere SSorgefeljte angefeljen wer* 
®en. AuS ber Erklärung ber 58ckl. felbft ergibt ficE) iebod), baß bet 
f l -  bem SKeifter SK. nidEjt unterfteltt war. Ser St. würbe nur tu 
öen Sotmliften beS SKeifterS SK. geführt. Slefer tjatte tljm ben 
~°f)n auSjusabten unb ben AuSlaßfdjein auSguftelleu, wenn er 
¡?%enb ber ArbeitSgeit ben betrieb neriaffen wollte, bagegen war 
•Ketfler SK. bem Sil. in feinen gadjarbeiten nidjt SBorgcfegter. 
Riefet unterftanb überhaupt keinem SKeifter, fonbern war als 
Sattler in berfdjiebcnen Abteilungen befdjäftigt. ®at)er war SKeifter 
•öl- and) nidjt als Vertreter beS Arbeitgebers i. @. beS § 123 giff.. & 
anäufel)en. Es liegt fouadj eine grobe SSeleibigung nur einem witt» 
arbeitet gegenüber cor. gu t orbentltdjen fiinbigung beS ®ien[t* 
öerljältniffeS mit 14tägiger g riff war, ba ber 01. bem Sletricbarat 
angef)ört, bie guftiramung ber »etricbSnertretung erforbetltc^. w  
®ud) in ber friftlojen fünbigung regelmäßig bie orbentlidje Sun* 
ö'aung äU finben ift, fo war bie orbentlicfje tnnbigung gern. J  9b 

mangels Quftimmunö ber S5etrieb§öertrete,r ununrüfetm.
(SArb®. SDianngeim, Utt. e. 28. ©eot. 1927.)

SKitgcteilt con 31A. Dr. g e t fd ) ,  SKannljeint.
*

fün fter.
^  12 . § 615 SB®«. 1. S e i ¡B e tr ie b S flille g u n g e n  aus
" la te r ia lm a n g e l ober ähnlichen © rünben  b e fin b e t f t  cf) bet 
A rb e itg e b e r in  © lä u b ig e ro e rg u g  unb mufs ben a rb e itS * 
l0' l l ig e n  A rb e ite rn  ben S oljn  gatjlen.

2. § 615 A bf. 1 83(5150. tann  burch S B arte tbcre tnbarung  
abgeänbert werben. § 13 ber A rbD . fü r  baS K u ljr fo ij le u *  
le bter e n th ä lt eine fo lcije  A bänberung . E t » « f lö ß t  n id jt  
8egen bie guten S it te n .  .
,. 3. © ine A rb e itS o rb n u n g  b le ib t  fo lange m  S tra ft, b is
' te burct) eine anbere o tönungS  m &fjig  e rfeg t w irb , t)
, ,  1. ®ie grage, ob, in einem gatte, wie im Dort., bei ¡Betriebs*
mflegiingen auS SKatetiaintangel ober äljntiiijert ©rünben, bte com 
arbeitsbereiten Arbeitneljmer angebotene Seiftung unmöglich (■_©• 

§333S8©S ift, ift eine ber umftritteuften im gangen ArbeitS* 
ted)t. Als bie berridtenbe Anfidjt kann wohl biejentge begetdjnel

amtunmt,
»  Als "bie bertfdjenbe Anfidjt kann wofjl biejenige 
toetbeit, bie irt foidicnt Uuntögüdj&eit bet 2ei|iung ,
^  gut golge bat, bafs, wenn biefe Unmöglichkeit oott fcetner bet 
“ itbeu Parteien beS ArbeitScertrageS gu öertreten t|l, bet Arbeit* 
ahntet uadi 8 323 ben Sofjnaniprudj uerliert. ®ie]e SKetnung 
utSbef. 31® 106,272 ff. öertreten worben. Eine anbere namcntlid) 
S,on S t  a u t m an n  (®ruc§S8eitr.59, 434 ff.) entwickelte, and) oon 

e r t m a n n (¿xd)3 iü ¥ rai:- 116/ 1 ff-) un^ fc&t&in tum §  n t  dt 
u e cn* 5̂  i p § ex b e t), 2 '.'f)tb. beö 2(tbeit^ted)i^ 1/ 19o^ rettreiene

fßemeilige Auffaffung beS Arb®, ift uncerftanblidj; im Siitercffc 
ber Auftefitetbaltung ber un&ebingt notmenbigen SBcinctebSbifetpltit 
? tt6 öet ©Wartung Ausbtudi gegeben werben, oa& eine berarttge 
i? ie Auffaffung —  wie fie kntälid) aud) tu einem li t t ,  bto SArb®. 
i^erlin in ©tfcfeinuttg getreten ift —  bei ben ArbedSgendjtabeljorbcu 

Weiter uni fiel) greift. ..
, 2- ®a§ ¿Arb®, bat bie ffieredjtiguitg ber frtfüofen ©ntlaifung
» e n t  berneint, weil es ben SBeleibigten nidjt als Vertreter beS 
ff®,Zeitgebers angefeben bat. gnfomeit bie a3ertreteretgenfd)aft bes be* 

’̂“ 'ateii «KeifterS wrneint wirb, erfd)einen bie Ausführungen beä 
m öebenkenfrei; inSbef. kann nidjt allein bie üEatfadjc, bafi ber 

tftage kontmenbe SKeifter bem Äl. ben Sofjn auSjujaljlen Ijatte, 
fiJir ^arnefegtcneigenfdjaft begrünben. Auch bie SBefngniS jut Aus* 
ueilung eines AuSlafjfdjeineS kann biefe ©igcnfdjaft kaum begrünben; 
fh" einer Sßornefeöteneigeufibaft wirb man in ber Kegel nur bann 
wtedjeu können, wenn ber SKeifter bem betr. Arbeiter beftimmte An* 
™eimngen, ,-ci ^  nud) nut allgemeiner Katur, in bejug auf. bte bon 

iu leiftenbe Arbeit ju erteilen Ijat. '
. 3. ® ag ttr t_ rtrüft nidjt bie grage, ob bie frifilofe Sünbtgung
’Al auf ©rnnb beS 8 124 a. ©ew-D. ju  9ied)t erfolgt ift. ®te An* 

» b a r k e i t  biefet SBeftimmung auf KetriebSratSmitglteber tft ut 
nP'ileitfdjaft unb 3ifc r. aufterorbentlidj umftritten (bafür u. a. £®. 
~°ttmunb c. 15. SKai 1922: gSB. 1922, 1737 unb ffiaufm®. SBctlin 
(sf ,2 -  Suli 1924; Arb®. 32, 45; bagegen u. a. ®em®. flauen in 
®eicSlaufm©. 28, 145- £©. I ¡Berlin ü. 23. Sept. 1926; Arb®. 32, 

«nb SArbffi. SKannljeim b. 28. Sept. 1927: SBcnStj. Sammt. 
1 Kr. 3 <B. 314), wirb aber —  foroeit iclj unterrichtet bin —  tn 

wernadjjler ßeit biircp eine (Sntfcf). beS KArb®. geklärt werben, 
h,,;®- wuk § 124 a ©cwD. bei SöetriebSratSmitgliebern ju r Au* 
e-'aaaß gelangen, weil bie SBefdjränkung beS 3lcdjtS auf fnftlofe 

l “”9 rtui Beftimmte Einjelfälle iljre innere Kedjtfertigung m ber 
u>“ dje finbet, bafj ber Arbeitgeber' bei Arbeitern in ber Sage tft,

SKeinung behauptet, ba& in foldjen gälten ber SetaebSfhllegung ni^t 
bie ArbeitSleiftung unmöglidj fei, fonbern etne SJhÜutrkungShanb* 
lung beS «IrbeitgeberS. gnfotgebeffen bejinbe ber Arbeitgeber 
im ©täubigercergug unb muffe bähet nadj § 615 S8@SS. bett ~oljn 
saliien Eine britte Slnfichl enbtid), bie Don S’ aSkel aufgefieut unb 
and) Bon iljm allein öertreten wirb, erklärt ben Arbeitgeber für Der* 
biliditet, einen normal fuuktionierenben SSetrieb jur Verfügung gu 
ftetten. ®ue er baS nidjt, fo bejinbe et fidj nicht im Annahme*, 
fonbern SeiftungSberäug, aber nur wenn itjn ein SSerfchulben treße. 
gtt biefem gatte muffe er ben Sohn jahten, gegebenenfalls fogar 
SdjabenSerfag wegen Kidjterfüllung leiften. 'Xreffe ihn aber an ber 
SBeltiebSftillegung kein 5Berfdjutbcn, fo brauche er audj ben -oh«

nUijt Anfidjt S aSkelS ift Dom 3E©. a. a.-D. mit jutreffenben 
©rünben abgelehnt, hierauf wirb bermtefen. ®aS SArb®. kann jtclj 
aber auch ber ¡jertfehenben, and) botn Di®, bertretenen Anficht nicht 
anfdjliefjen. ®S hält Dietmehr bie Don S t a u t  mann,  Der t *  
manu nnb öneck Derfodjtene SKeinung für bie richtige.

Ser hertfdjenben SKeinung mufe fchon entgegengehalten Werben, 
bak fie geqen baS natürlidje KedjtSempfinben Derftöfjt. Sie burbet 
baS gante Siifiko foldjer SöetriebSftillegungen bem Arbeitnehmer auf, 
obwohl bie Umftänbe, bie ¡u ber Stillegung führen, mmbeftenS in 
ber Kegel nicht ber Einfiuß* unb SBirknngSfphare beS Arbeitneh
mers) fonbern beS Arbeitgebers angeljären. ®er Arbeitgeber hat ba* 
für äu fotqen, ba§ bec t̂rbeitneijmer; tv tn n  er gur Îcbett Rommt, 
au* arbeiten kamt, bajj Strom für bie 2lntrtebSma|djinen, JioHe 
für bie ©ambfntaidjine ba tft uftu. ®cr natürliche oerftanb lagt jta). 
22aS geht ben Arbeiter bie SBefdjaffung Don Strom, Sboljlen unb 
fonftigem SKateriat an; bafür ntug ber Arbeitgeber forgen, unb wenn 
ihm baS nidjt gelingt, barf ber 'Arbeiter beSijalb nicht feinen ^ohn* 
aufpruch oerlieren. Kidjt bie ArbeitSleiftung beS AroetterS tft in foldjem 
gatte unmöglidj, fonbern bem 'Arbeitgeber ift es unmöglich, ben Ar* 
beitet arbeiten ju taffen; bie Unmügiidjkeit liegt auf feiten bê

wfdjcnbe SKeinung ift aber audj aus «djttiAen ©rünben 
absutebnen. Sie erweitert ben ¡Begriff ber Seßtung t. S. beS § 323 
83©$S. in unäuläffiger SSeife. Sie fegt an feine 016116 ben burdj 
bie Seiftung herbeiäufüijreuben Erfolg, bie Arbeit, baS SfSrobukt ber 
Seiftung. Seiftung ift nur baS, waS Dom Arbeitnehmer gej djulbet 
Wirb (§ 241 58®33.), unb gwar WaS nach ®reu unb ®lauben Don ihm 
bedangt werben kann (§ 242). ©aS ift aber ämeifetloS nur baS, waS 
in frinem SBirkungSbereidj liegt, nicht baS, WaS bet Arbeitgeber 
¡einerfeitS tun muß, Damit bie Seiftung beS Arbeitnehmers pm  Er* 
folg gelangt, bamit Arbeit geleiftet, probuätert Wirb. Auch 6« 
Saajleiftung befchrankt fidj bie Seiilungsptltcht beS ©djulbnerS auf 
bie DettragSmäfjige ^ergäbe ber ©adje. Ob ber ©laubiger bte Sache 
amtefimen kann, ob ber mit bem «ertrage bejweckte roirtfdjartache 
Erioia, bie EigentumSübertragung, ©eroähtung ber SKietiadje u|w. 
möglich ift, ober ob fie aus ©rünben fdjeitert, bie tn ber KedjtS* 
fpljäre beä ®täubiger3 liegen, mag er nun bie Sdjutb an ben hin* 
bernben Umftänben tragen ober nicht, baS alte« hat mit ber 2 |l fiun0 
beS ©¿ulbnerS unb -bereu SKöglidjkeit ober Unmoglidjkett ntdjtS ju 
tun. Xex SSermieter einer SBohnung %at feine Seijtung erfnut, luenn

baS SSertragsDcrljältniS mit Tjödjflcu§ 14t5giger ¿yrift 5U löfert, un& 
weit biefe Spanne Seit fo unerheblich ift, ba&. in weniger fdjmece» 
gälten, als es bie ftnb, bie §123 ®emO. aufjählt, bem Arbettgteber 
eine ffieiterbefdjäftigung bis jum nächftra orbenttid)en EünbigungS* 
terntin gugemutet werben kann (wobei allerbingS feftguftetlen ift, bafj 
ber Síatalog be§ § 123 ©etoD. bringenb ber Ergänzung bebarf). ®a 
bei ¡BetriebSratSmitgliebern ber Arbeitgeber aber nidjt bie SKöglidjkeit 
hat, aus eigener Entfcljliefsuug heraus unter gnnehaltung ber gefefj* 
lidien SünbigitngSfrifl baS ©ienftPerhältuiS ju r Söfung gu bringen, 
miifj ihm bie SKöglichkeit eröffnet werben, eine frifilofe ftünbtgung, 
für bie er bie guftimmung ber SBetriebSDertretung nicht Braudjt, aus 
iebem  widjtigen ©runbe auSfprechen gu können. ®ie ¡Berechtigung 
biefer Auffaffung ergibt fidj allein ¡djou auS ber SEatfarfja» baß ber 
alten Sefcijränkungen ber tünbigungSfreiheit beS Arbeitgebers, bie bte 
moberne ©efepgebung gebracht hat» ftetá BaS Kedjt gut friftto)eir 
Siünbiaung auS wichtigem ©raube unangetafiet geblieben tft.

J fRA. Dr. b. k a r g e r ,  ¡Berlin.

«U 12. ©er Entfdj. ift in allem SSefenttichen guguflintmen. 
^Dre SBebeutung barf aber nidjt überfchäpt werben, beittt es Ijanbelt 
fidj unt einen befonbetS gelagerten galt, gü r feinen AuSgang Ijat 
bie berühmte Antinomie beS SArbeitSredjtS, bie grage Anuafjnteüetgug 
ober SciftungSunmögiidjkeit (§§ 293, 615 /  § 323 33©¡8.), nur unter* 
aeorbnete «ebeutung, unb iljre «uSführtidJe/  tc^cfiafte 4el)anblung 
int Urteil erfdjeint, nubefdiabet ihrer Kidjtiffkeit, überflufftg. ©aß 
baS SArb®. Don einer Ijerrftíhertbeu Anfidjt in biefer ¿-rage fprtcfjt, 
ift luoljt etwas übertrieben; baS SR®, kann auf ©runb ber nur ben 
Befonberen ©eit beS ©eilflreikS BeBanbelnbeit, übrigens üielfadj be* 
anftanbeten Entfch- b. 6. gebt. 1923 (,*¡¡12. 192o, 831) kaum gu 
ben bebingungSlofen Anhängern biefet Anficht geredjnet werben. 
©aS KArb®. wirb fidj hoffentlich halb mit ber grage gu befaffe» 
haben, g ü r ihre gefcpgeberifdje Söf-uug ift auf § 76 beS EntW. Attg.
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er bte SBoßnung gutn Termin gut Verfügung ftetXt, feibftBerftönb» 
lid) im sertragSmäßigen 3uftanbe. Ob ber SRieter feßttibioS oer» 
ßinbert ift, bie SSoßnung gu Begieren, 06 atfo ber luirtfc^aftlic^e 
Ktfolg, bie GrfüEung bes gegenfettigen Vertrages, bie Sßenußung bet 
SBoßnung bureß beit SJikter gut SSirkticßkeit tbirb ober fcfjließltdg 
au§ irgenbwetdjem butt fteiner ißattet gu bertreteitbe« limftanbe unntög» 
Itd) Wirb, Ijat mit bet SeiftungSpfitcIjt beS SkrntieterS nicEjtä gu iutt. 
Sie Unmögließkeit, bie Söoßnmtg gu Begieren, rnadjt bie Seiftmtg beS 
SSermieterS nicht unmöglich. ®amit foE mcßt gejagt [ein, baß bet 
Arbeitnehmer nur uerpfticßtet fei, [eine StrBettä&raft gut Verfügung 
gu ftetten, fonberit eS foli burd) baS S3eiff>iel bet ©adjmiete nur ber 
AuSbeßnung beS Begriffs bet Seiftung entgegengetreten werben.

, 2. Run ift eä aEerbingS ftreitig, 06 § 615 Slbf. 1 burd) Partei» 
beteinBatung abgeänbert werben kann. S o tn ta r  (SltbeitSOertrag II, 
314 ff.) ßeilt bie SSorfc^rift für gwingenb, unb ißnt ßaben fidj eine 
gange Steiße boit Siommentaren unb Seßrbücßern gttnt S30B. ange» 
fdjloffen. Sie ©tünbe SotmarS können aber nidjt anerkannt Wer» 
ben. ©r fdjtießt auf beit gwingenben Gßatakier aus ber ©rwägung, 
baß bet § 615 Ab}. 1 eine AuSnaßmebefttnuitmtg bon ber aEgemeinen 
Sieget barftelte, baß ber Arbeitnehmer bei Untergeit, atfo SluSfaU 
bon ArbeitSgeit, £oßn nidjt erßatte. SBenn baS ©efeß, feine eigene 
Siegelung einfdjränkertb, bern Arbeitnehmer ben Soßn für bie Unter» 
geit, bie fidj aus bent AnnaßnteBergug ergebe, auSnatjmSmeife gu» 
billige, fo könne eS baS nidjt nur für ben galt tun, baß bie Parteien 
nicf)t erklärt ijätten, an ber Sieget feftßatten gn weiten. Siefer ©cßtuß 
’ ft uBet bötlig wiEkürltcß. ©S ift nidjt etngufeßen, Watnnt bte Sjiar» 
teicn nid^t bie SDiügiic£)fteit ßaben fottten, an ©teEe ber gefeßltdjen 
StuSnaßme burd) iSereinBarung wieber bie Siegel ßerguffeEem 
©twaS anbereS wäre eS, wenn bte AuSnaßme fidj als eine fogtale 
©cßußbeftimmung gugunpten ber Arbeitnehmer barfteEte. ®aS ift fie 

' ober keineswegs, fonbern fie ift Weiter nichts, «iS ein Radjteil für 
ben StrBeitgeBer, ber eine ffotge beS AnnahmeoergugS ift. Snfotge» 
beffen muß !)ier ber aEgemeine ©nntbfaß Paß greifen, baß bie 
Seftimmungen beS ©cßutbrecßtS nachgiebiges Recßt enthalten, foweit 
nici)t baS ©efeß fetbft ißnen gwingenben Stjarakter Beilegt ober 
fiel) aus bet A rt bet betreffenben Beftimuutng als einer Befonberen 
©djußBorfdjrift ein aitbereS ergibt. Aud) fa S k e t  (Seßrb. b. ArbeitS» 
rect)ts, @. 88) tr itt bafür ein, ;baß § 615 Abf. 1 gwittgenben Redjts 
fei. ©r oermeint, baß fonft bte teitweife gwingenben Borfdjriften über 
bie fünbtgungSgrünbe umgangen werben können. Aber aueß baS 
ift kein fticfjßattiger ©runb. ©teilt bie Stbrebe beS AnfcßtuffeS beS 
§615 eine Umgehung gmingenber gefeßlidjer Borfdjriften bar, fo ift 
fie feibfioerftänbiidh aus § 134 58©S3. nichtig. Slrnt kommt noch bagu, 
baß in § 619 S3©33. bie burd) bie §§ 617 u. 618 bem ®ieitffberecfitigteu 
aufertegten SSerbfiidjtungen auSbrücktich für gwingeitb erklärt wer» 
ben. §ätte baS ©efeß noef) weitere SJorfißriftert über ben ®ienftOerfrag 
für gwingenb erktären woEen, fo Ware es minbefieitS eigenartig, baß 
biefe nießt aud) in §619 mit anfgefüßrt finb. SKit D e r tm a n n  
(Somm. g. 23(5533-, ütnm.8  gu §615), S B a rneß er (S * m .  gmn 
23®5ß., ®nnt. I I I  gu §615) uitb ipueck»9li:p:perbeb (Sehrb. be§ 
®rbeitSrechtS 1 ,188, Sltutt. 4) ift bähet anguueßmen, baß bie SleißtS» 
folgen beS SlnnaßmeoergugS naeß § 615 83®23. buriß fparteioereiu» 
barung abgeänbert Werben können.

©ine foieße Stbanberung entßält. ber bon ber 33ekL für fteß in 
®nff)tucß genommene §13 ber unter bem 11. ¡gutti 1921 gwifeßen 
bem ßedjenöerbanü nnb ben ©ewerkfdßaften bet Setgarbeiter ber» 
einbatten StrbeitSorbnung für baS Siußrkoßlenrebier. ©r lautet in 
feinem ßier in ffrage kommenben Stbfah 1: „fgm ffaEe ber boE» 
ftänbigen ober teilweifen Unterbredjung beS ^Betriebes Wegen ©tönntgen, 
SOIanget an Stbfaß ober aus anberen ©rünben ßaben bie babon Be» 
troffenen Arbeiter keinen ainffirud) auf Soßit; wenn jeboeß eine fotdje 
Unterbredjung brei ober rneßr anfeinanberfotgenbe Sage bauert, fo 
können bie betreffenben Strbeiter gern. § 4 bie fofortige ©nttaffung 
beanfbrueßen." §ter werben atfo außer ben attSbtückltcß aufgefüßrten 
(Störungen unb bem Slbiaßntangel aud) aEe anberen ©rüitbe, bie gn 
einer ©tittegung beS SSetrieBeS, gn geierfdfidjten füßren können, 
ctS guteidjenb erklärt, _ um ben Soßnanfbrttcß beb ®rbeitneßmerS 
aufgußeben. ®aS ift gweifettoS eine feßr weitgeßenbe Sefiimmmtg, eine 
OöEige 2lufßebnng beS ̂ § 615 S©58., nnb‘eS ift beSßatb in erfter 
£inie gu prüfen, ob biefe weitgeßenbe SBeftimmung nidjt gegen bie 
guten ©itten Berftößt, iufofern, a!S fie bem ‘®rbeitnet)mer baS gange 
SUfiko ber Setriebsftitlegungeu, einertei aus wetd)em ©runbe fie er» 
folgen, aufbürbet. ©in SBerftoß gegen bie guten ©itten kann aber in 
ber S8orfd)rift atS foteßer nießt gefunben werben, ©te ift bureß bte be»

StrbSBertr®. gn berwetfen. — ®aß § 615 83©23. naößgiebtgeS unb nidjt 
gwingenbeS Slerßt entßält, ift kaum meßr ernftii^ Beitritten; bie 
gegenteilige ^Bemerkung Ä aS ke tS  entbeßrt einer SBegrünbung. — 
©ntfeßeibenbe iBebeutung für ben üort. fjaE kommt ber StrbeitS» 
orbnung gn. 2BaS baS ©eridjt barüber anSfüßrt, ift burdjweg gn» 
treffenb  ̂ unb erinnert in Btelem an bie Sartegungen ©rW tn  
S a co b is^  (©runbteßren beS ®rbeitSrecßtS, ©.317 ff.),“ bie aueß für 
bte atuffaffung beS ©eriißtS bte tiefere SBegrünbung entßatten. — Db 
bie im Urteit entfeßiebenen fragen, gu benen ber Streit um ®n» 
naßmeoergug ober Unmöglicßkeit eben nießt geßört, grunbfäßtidß genug 
fmb, um bie Quiaffung berSleo. gu red)tfertigen.(§69 2tbf. 3 Strb®©.),

fouberen Serßättntffe itn Bergbau gerechtfertigt. ®et SBergbau iß 
mehr als irgenbeine aitbere Qitbuflrie ber ©efaßr üott ©törungeE 
auSgefeßt, bie oft beit gangen ^Betrieb betreffen, bie Sßrobuktion auf 
tauge geit ßinbern unb ungeheure Ausgaben für bie SBieberiitgattg» 
fetjuug beS ^Betriebes erfoebertt. Stud) madjt bie ©igeitart beä 
ijlrobukteS beS ^Bergbaues, ber ®oßte, cS erforbertieß, baß bei Sibfa^ 
manget befoubere Seftintmungen paß greifen, weit baS ©türgeu 
ber Stoßle auf §atbe feßr koftfpietig unb manchmal gar nicht mög* 
ließ ift, fo baß iBetriebSeinfcßränkungeu mtabmetSiid) finb. ®Egentettt 
Wirb man beSßatb bem SBergban eilte berartige SiuSnaßmebejüntmung 
ermöglichen müffett. OB im ©ingetfatt tßre gnanfptndjrtahme gutäffig 
unb mit Sreu unb ©tauben uttb ben guten ©itten oereinbar ift, ift 
eine anbere S-rage.

®te airbeiiSorbuitng für ben Sluhrkohtenbegirk ift i. 3-1922 
auf ber 3ccße SOlathitbe orbnttttgSntäßig eingeführt unb in Sraft ge» 
treten, ©s ift nunmehr Weiter gu prüfen, ob fie auch äur 8 e4 t>et tÖe» 
triebSftitlegung ttoeß in Straft war. ©ntgegen ben StuSfüßrungett beS 
errfien SiidjterS ift biefe Qtage gu befaßen. ffiaS erfte Urt. Wirb ber 
SledjtSnatur ber Strbeitäorbnung nidjt geredjt, wenn eS Bernteint, 
baß bie einmal eingefüßrte ätrbeitSorbnung bureß fttEfchWeigenben 
SSertrag aufgeßoben werben könne, unb baß ißre Stnwenbung auf 
bie ©ingeloerträge Sfeuntuis ber Seftimmungcu ber ®rbeitSorbitung 
feitenS ber ^Beteiligten oorauSfeßte. @S ßat gwar früßer eine ®n» 
fidjt gegeben, bie bie ®rbeitSorbnung als ein SBertragSangebot att» 
faß, baS für ben eingetnen Arbeitnehmer buteß auSbrückttcße ober ftitt» 
feßweigettbe Unterwerfung Oerbiubiicß würbe (aSertragStßeorie). ©ie 
ift heute woßt kaum meßr oertreten. 2 a n b in a n n » 3 io I)m e r, bie 
in  früheren Auflagen (6. Stuft. Attnt. 1 gu §134a) noeß Oon biefer 
STfjeorie attSgingen, ßaben fie itt ber neuen 7. Stuft. (Attnt. l b  gtt 
§134a @.541) jefst aud) Oertaffen unb ßaben ftdj ber insbef. Dort 
f f ia s k e t (£eßrb. b. StxbeitSrecßtS, 22 gu B), ® e rfd ) (Somnt. g- 
SetrA®. § 80 Anm. 2a), g t a t o w  (Somm. g. tBetrEI®. §75  
Annt. 4 © .303). D e r t m a n n  (Sie UlecßtSnatnr ber ArbeitS» 
orbnung 1905) Bertretenen ©cfeßeStßeorie augefdjtoffen. Slacß 
biefer jeßt atfo unbebingt ßerrfdjenbett Anficßt ift bte ArbeitSorbnung 
eine fRecßtSnorm ebenfo, Wie ber normatioe Seit beS SarifoertrageS, 
ein autonomes SBetriebSgefeß. ©te ift oßite giüdtfidjt auf bie S'enitt» 
nis bes Arbeitnehmers unb fogar beS Arbeitgebers gwifeßen Betbeit 
redjtSBerbiitbitiß (Ä a S ke t a. a. O. @.24 gu E). $eSßalb kommt eS 
im Bort. ffaEe nießt barauf an, ob bte Arbeiter ober ob fetbft bie 
'.Betriebsleitung ber Qed)e SKatßitbe i. Q. 1924 ttoeß gewußt ßat, 
baß bie ArbeitSorbnung bes SlußrreoierS gatt. Slacß unbeftrittener 
Anficßt ßätte fie nur auf beruf eiben 3Scge, wie fie guftanbe gekom» 
nteit war, namtid) bureß aSereinbaruitg mit bent Betriebsrat auf» 
geßoben werben können, aber and) nießt fo, baß nun überhaupt 
keine ArbeitSorbnung meßr epiftierte, fonbern nur auf bem SSege 
beS ©rtaffcS einer neuen ArbeitSorbnung auf bem gef$|ttcß Bor» 
gefdjriebenen SBege. ®aS folgt gweifetsfrei aus §80a Abf. 3 beS 
AEg. ffierggefeßeS, in weidjem tn ttberetnfiimmitng mit §134a ©emD- 
BefHmmt iß, baß ABänberungen bes 3nßattS nur bureß ©rtaß Bon 
Sladjttägen ober in ber SSeife erfolgen können, baß an ©teEe ber 
befießenbeit eine neue ArbeitSorbnung ertaffen wirb. ®aS ßeißt, wie 
bie SBegrünbung gu §134a ausfiißrt, „baß bie einmal erlaffene Ar» 
beitSorbnung, ttm aEe Unfidjerßeiten uttb Unklarheiten auSgu» 
fdjtießen, bie bureß eingeiite Stbänbernngen unb ©rgängungen ent» 
fteßen können, fo lange unneränbert in  Siraft bteibeit foE, bis fie 
burd) eine neue erfeßt ober burd) einen SHadjtrag abgeänbert Wirb".

®er SH. Berneint n u n  n o d) , baß burd) ben Streik i. Q. 1923 
bie ArbeitSorbnung außer SEraft gefetjt worben fei, Weit eS bantalS 
gu einer ©tittegung beS ^Betriebes gekommen fei. Sind) baS ift aber 
irrig, ©etbft Wenn eS fidj bamats um eine längere ©tittegung beS 
SBetriebeS geßanbett ßätte, Wenn bie gange SSctegfcßaft enttaffen, 
and) ber tBetriebSBertretung gekiinbigt ioorben wäre, fo ßätte baS 
bod) auf baS tBefießen ber ArbeitSorbnung unb tßre SBeitergeltung 
ttad) SBtebetaufnaßme beS S3etriebeS keinen ©inftuß geßabt. ®te 
©ettung ber ArbeitSorbnung ift Bon entern SBedjfet ber tBetegfcßaft 
uttb ber SBetriebSBertretung BöEig unabhängig. 9htt Wenn ber Setrieb 
fetbft atS fotdjer aufgeßört ßätte gu befteßeu, bann wäre natiiriidj 
aueß bie ArbeitSorbnung außer ¡¡Haft getreten, ba tßr bie tatfäcßltdje 
Unterlage gefeßtt ßätte.

©S War nod) gu prüfen, ob etwa ber § 13 ber ArbeitSorbnung 
beSßatb Oorticgenb nießt anwenbbar ift, weil bie Berufung auf tßit 
gegen bie guten ©itten Berftoßen würbe. $aS konnte nur in fjrage 
kommen, wenn bie SetriebSftittegung gang wittkürlitß, oßne trgcnb»

kamt einigermaßen gweifetßaft erfdjeinen; Bon ber SReBifionSntögltcß» 
keit ift woßt aueß kein ©ebraueß gemaeßt toorbett.

®te Ausfertigung biefeS nnb anberer Urteile bietet Stntaß gu 
einet gefeEfdjaftlicß tntereffanten Aebenbeobacßtung. Qm S3erkün» 
bungS» uttb AitSfertigungSBermefk begeießnet fidj nämtieß ber Se» 
amte ober AngefteEte ber ©efeßäftSfteEc meßtfadj mit bem neuerbittg? 
fogar bon ©efeßeS wegen nerpönteit SSorte „©erießtSfdjreiber" — 
Waßrenb bod) baS 8(rb©@. biefe Segeidjnung gar nidjt erft ein» 
gefüßrt ßat. SSietteicßt ift fie ben ¡Beteiligten bod) nießt fo berßäßt» 
wie matt fonft ßört.

p o f .  Dr. £ u ß  SRicßter, Setpgtg.
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Weidje zwiitgenben ©rüitbe borgenommen worben märe. Safür feglt 
ober jeber Angalt.

(SArb®. »¿ünfter, Uct. t>. 22. ©ept. 1927, 6 S 4/27.)
SKitgeteüt ton SiSl. Dr. SB. «DianSfctb, ©fjen.

<QcrUrt IL  »erfaßten.
13. §61 A b f .2 SIrB©©. © tre itm e rtfe ft fe g u n g  in t U r te i l.
Sund) § 61 Sibf. 2 AtB©@. ift für baS ArBeitSgeridjtSBexfagren 

neben beit hier wefentließett SBeftanbteiien eines Urt. nad) § 313 ’Hbf. 1 
85(30. ein fünftes mefentlidjeS ©rfotberniS gefegt, nämltcg bic geffc» 
feguttg beS SBerteS beS ©treitgegenftanbeä. Sa biefe geftfegung eine 
'oeitgegenbe Sragmeite gat, nämlicg grunbfäglicg allein über bte Qu» 
föffigkeit ber «Berufung unb ber 3te». entfdjeibet, ift ein Urt., melcgeS 
biefe ASertfeftfegung niegt. entgalt, ebenfo für nichtig ju  betrauten 
toie ein Urt., melcgeS etwa bie SBezcidjmtng ber «Parteien ober beS 
©eridjts unterläßt, ©in foldjeS Urt. ift hager keine ©runblage für 
e'ne SBetufung.

SBie im galle ber SBeglaffung ber SSertfeftfegitngen ju  ber* 
fagrejt ift, ift ftreitig. Sin einer auSbrücklidjen SBorfcgrift feglt eS int 
3lrb®@. Sind) bie SBorfcgrift beS § 319 3«PQ. ift nidjt aittoenbbar, ba 
e? iid) niegt um eine offenbare Unrichtigkeit Ijanbelt, fonbetn um 
eine Übergebung einer ©ntfd)., welcße auf ©runb münbltdger SBer» 
ganblung zu treffen ift unb non ber «Beurteilung beS gefaulten ©trat» 
ftoffeg niefjt getrennt merben kann. Siber aud) ber § 321 Q5|3D. kann 
keine unmittelbare Sinmenbuttg ftnben, meti kein Stäupt» ober Keben» 
“ nfbrud) unb kein Siofteupunkt übergangen ift. Qebodj muß eine ent* 
fbredfenbe Sinmenbung beS §321 g«PD. angenommen merben (ögl. 
V o l k m a r :  SRfpt. i. ArbeitSfacgen 4, 51).

Semgentäß ift aitdj in  ben meiftett gallen oerfagren morben, 
toeldje fieg in ben erfien SHonaim nad) Qnkrafttreten beS Arb©®- 
£feignet haben. SBelcge SRedjtsmirkung I)inficE)tIiif) ber SBerufimgSfrtft 
“ ie ©rganjung beS Urteils gat, ift miebenmt niegt geregelt. ©S kann 
“ je KecgtSfoIge beS § 321 g«p£). rtic£)t eintreten, weil es fid) nid)t um 
£tnen befonberen Anfprud) banbeit, ber materiell in  bie SBerQnft. B6“ 
mngen kann. «Kan muß baber nad) §46 Arb©©. ein foldjeS ©r» 
BänzungSurteil unter SöerüdtficEitigung beS SiufbauS beS arbeitS» 
Sericgtiidjen SBetfagtenS als eine rtad)träglid)s SBiebergutmadjung be» 
iraebten. Semgentäß gilt bie SBerufung, melcge ber SBeki. am 5. Dkt, 
1927 eingelegt ^at, als gegen baS burd) baS ©rganzungSurteii B. 
9- Kob. 1927 nunmehr. Beridjtigte Urt. B. 22. Slug. 1927 gexidjtct. Stefe 
'ittu funggfrift ift baljer als gewahrt anzufegen (§ 66 Arb©©.).

(SArb®. SBerltn, Sammet 3, Urt B. 17. Sej. 1927, 103 S 249/27.)
«Dtitgeteilt bßn 2® S it. © r u ß  K u b e n ,  SBerlin.

trifte.
I .  äRatcrieUcS Otccßt.

1. §§ 119, 622, 779 S3©93.
.. 1. SBeiblidje ^auSangeftel l te, bie an bent gefellfdjaft»
” ä)en Seben ber gami l ie  beS SlrbeitgeberS teiinebmen, 
! lni> zur Setßung Bon Sienften höherer Slrt Singefteiite 
l- ©• beS § 622.

2. Sinf a rbe itS red jttid jem  ©ebiet i f l  eine © rllä ru n g
bet ih r jugrunbe ttegenbe SSemeggrunb ein untet l -

®aje s  © anje ; aud) ber fogen. S rrtu m  im  SBeroeggrunb be- 
e t i gt  jux  Stnfedjtung. /

3. ift in böbetE« ©efelf fd)aftStreifen nid)t un- 
l'f i i ic b , fid) auf baS SR cd) t ber fed)Sroöd)igen füttbigungS»

gern. § 622 ju berufen unb infolgebeffen unter Um« 
11 Gnben Vergütung für nidjtgeleiftete Hrbeit  ju Ber lang en.f) 
9 «x ift im §auSba!te beS SBeki. B. 14. Dkt. 1927 btS

• Kob. 1927 aj§ § augbame tätig gemefen unb Bon ihm bei ber 
i'geftelitenBerfidfetung angemeibet morben. Sint 9. Sion. 1927 I)at 

i« t  ,en keu ^arteten eine SBerbanblung ftattgefunben, bie mit einst 
„Epaltäabretbnnng für bie geit bis ©itbe Kob. 1927 abfcblofj. Siuf 
runb btefer Sßerbanbiung Berites bie SI. bie ffiienfte beS SBeki. 

eii ?*'c Parteien ftreiten batüber, ob ber ffil. nad) § 622 S8©S8.
\e iedjswödjtge SünbigmtgSfrift jum Quartal juftebt, wie bte SSL 

J ^ t ,  unb ob bei ber ©cblu^Berbanbiung B. 9. Stob. 1927 ein SBer«
8efd)ioffen, ober ob bte Stnfedjtung beS etwa gefdjioffenen SSer=» 

“ e,c9ö bureb bie Si. juläffig ttitb Begritnbct ift.
«uf jT‘ ^ er ®ekk hat erklärt, „eS fei nod) niemals jemanb ernftljafb 
toj bc,t ©ebattken gekommen, §auSbamett als Singefteiite höheren 
kein99K rtad) §622 S8©S. anäufpredjen". SaS ©eridjt bat bagegen 
hpSn ¿’Senken getragen, nad) bem SlnfteliungSfcbreiben ber (Sfjefrau 
^ art bte £1. B. 16. ©ept. 1927 biefe als eine 8iw

rfx „  Su 1. S ie  ©ntfcb- ift im ©rgebniS richtig, in ber Segrünbung 
el0eM aft böllig berfeblt.

f le b n t x- ^ 'ßI1 Kegt beitkbar einfach, ©ine ijauSbame, beten Su* 
SSffist9 ©ruppe ber höheren Singeftcilten i. @. Bon § 622
i i m f t tĉ  iafi fdjou aus bem SBortlaute beS ©efegeS („©efell* 

1 ettnnen"!) ergibt (ögl. Sguedt»SUpperbeb, Sebrb. 1, ©.55)

geftellte anpfprechen, bie Stenfte höherer Strt 51t leiftat hatte. Seutt 
in tiefem ©d/retben betfit es, ber Si. „würbe bentnadj bie fyübrut tg 
beS gefamten ¡gauSbaltS übertragen", fte foiie bie ©ijefrau, „Bet 
beit ©djuiarbeiteu belfeiib unterfingen", iijr liege Bor allem baran, 
„ibrerfeitS nid)t nur eine treue ¿eiferin ju b^öen, fonbern einen 
fröblidjen Sameraben, auf ben idj ntieg in  jeber § in f i cg t  
Ber la f fen  kann".

Sinf ©rurtb tiefer ben StufgabenkreiS ber Si. umfegtetbenbeu 
SÜuBerungen ber ©gefrau beS SBeki., bie Ijier im SRabmcn ber 
©djiüffelgemait hantelt, in SBerbinbttng mit ber Satfadje, baj) bis 
Sil. au bem gefellfdjaftlidjett Seben innerhalb ber gnmtlie be§ SBeki. 
teilgenommen gal unb 3U ben gleicgen gefellfcgaftlidjen Streifen ge» 
gört wie ber SBeki., gat baS ©eridjt angenommen, tag bie t l .  bte 
reegte ¿attb ber ©gefrau beS SBeki., igre ©teIlB(ertreterin in allem 
gäuSltigeu Slngelegengeiten unter eigener felbftänbiger Serantroortlidj» 
keit fein follte. 8 n tiefer iijr übertragenen ©igenfegaft gatte fie aber 
Sienfte g pH et er Sirt genau fo 51t leiften, wie bie Bon igr p  Der» 
tretenbe ©gefrau beS SBeki. felbft. SeSgalb ift § 622 SBSSS. auf bie 
SH. anmenbbar, wofür aueg bie Satfaige fpriegt, tag ber SBeki. fie 
p r  Siugefteiltenberficgerung angemeibet gat, obgleich rine §auS» 
ar.geftellte mit Sienftpflicgten nieberer 2Irt niegt angeftelitenoerficge» 
rungspflidjtig ift.

2. Ser SBeki. gat bei ben SBerljanblungen mit ber SH. bie bar» 
gelegte /Rechtslage Berkannt. SaS ©eriegt gat igm aber geglaubt, ba  ̂
er in feiner beftimmten Slrt — bie SH. gat behauptet, er gäbe fieg 
felbft «IS „¡öerxenmenfegen" bezeichnet — bei ben SBerganblungen mit 
igr bie SHöglicgkrit niegt in feinen SBiiien mitaufgeuommen gäbe, 
jemanb könne, Wie jegt baS entfegeibenbe Slrb©., ernftgaft eine Bon 
feiner Sinfidjt bet Unanwenbbarkeit beS §622 S8©S8. abwridjenbe 
SEecgtSanficgt oertreten. SeSgalb gat baS ©eriegt ein axgiiftigeS SBer» 
galten beS SBeki. niegt angenommen, obgleich er biefe Slnficgt als 
feiege gekannt gat, unb beSgaib naeg (guriftenart mit igrer SRidjtigkett 
hätte xeegnen folien nnb müffen. SKBer ebenfowmig gat eS eine 
SIrglift bet SH. bei beit SBerganblungen über bie Slnfgebung beS 
SienftBergaitniffeS feftftellen ober aueg nur in ©rwäpng ä i^en 
können.

Sie Sarfteilung beS SBeki. über ben Slbfdjiufj ber SBergletdjS» 
berganbiungen fegmankt — in feinem legten ©egriftfag fteiit er eS 
fo bar, bafj bie SH. auf feine jum ©cgiufj geftellte grepge: „Samit 
finb alfo alle gegenfeitigen Slnfprücge im SBetgleidjSmege aus» 
geglidjen? ©8 ift beffer, wir gegen unbefegabet unferer SRecgtSauf» 
faffung in grieben auSeinanber", baS Bejaht gäbe. Sinf SBefragen 
in ber legten ntünbiiegen SBerganblung gat ber SBeki. erklärt, bie 
SH. gäbe gefdjmiegeit. SaS ©eridjt gat biefe legte Sarfteilung zu» 
grünte gelegt, weil fie bie innere SSagrfdjeinltcgkeit für fieg gat. Ser 
SBeki. gat baS ©tillfcgtneigen als SBejagung feiner rgetorifegen fgragett 
aufgefagt unb ift in tiefer Slnficgt bureg ben Bon igm felbft gersorf» 
gegebenen Umftanb beftärkt worben, tag bie SH. „fein ©elb ge» 
nommen gat" itnb ben Sienfi Berlaffen gat, wägtenb er ogne baSi 
in biefem SBergalten gelegene ©inoerftänbrnS bie SH. Begaltcn gäbe, 
gteilicg fagt ber SBeki. niegt, wie lange, ob bis ©nbe KoBember obep 
bis ©nbe Sezember.

3. ©S läßt fidj niegt leugnen, tag bie mit ©ntfegiebengett Born 
SBeki. bertretene Siuffaffung, eS fei ein bie «Beziehungen ber «Parteien 
enbgüitig abfdjliefjenbet SBergleid) zuftanbe gekommen, eine in fieg 
gefcgloffene SeutungSmöglicgkeit ber fragitegen SBorgange barftelit. 
Unb boeg gat fieg baS ©eriegt biefe Born © t a n b p u n k t  beS 
SBeki. burcgauS öerftänblidjc unb Bertretbare Sünftdjt nidjt zu eigen 
ntaegen können, ans allgemeinen, in ber augenblicklichen Sage nnb' 
©ittmickiungSticgtung be§ SirbeitSredjtS gelegenen ©ritnben unb aus 
ben befonberen ©Hinten beS Borliegenbett fgalleS.

a) ©S ift ein im SlrbeitSrecgt immer megr fid) burdjfegenbei 
©runbfag, baß SBergleidje mtb SBerzidjte Bet Slufgebung be§ SlrbeitS» 
BergältnijfeS eng unb ftreng auSzulegen finb. Qm SarifoertragSrecgt 
ift neuerbingS ein SBerzidjt auf tarifiiege Slnfprücge wegen SBerftoßeS 
gegen ben UnabbingbarkeitSgrunbfag für unwirkfam erklärt worben. 
Sie für baS SarifoertragSrecgt auf ©runblage_ber Beiten Borftegeitben 
©äge ergangenen ©ntfd). ber S8lrB@. Sßünfter, Seipzig, ©Ijemnig, 
Qena, Sollt (Kr. 30—35, 41 SBenSg. ©amntl. I, 97, 117, 181, ftege 
and) bort ©.102 K ipp  erb eg) Betugen auf einem allgemeinen 
8ied)tSgebankert, ber in tgnen and) zum SiuSbruck gelangt ift unb baS 
gefamte SIrbettSredjt burdjgtegt. Ser auS bem römifd)en Siecgt ftam» 
menbe ©runbfag, bafj ©cgmeigeit guftintmung, rid)tigcr bic — als 
foldje bod) wiberlcgbare — SBermutitng beS guftimmenS be» 
beute (qui tacet, consentire v ide tu r ) ,  mag unbefegränkt für ben 
kaufmänni fegen SBetkegr gelten, Bei bem gleidj gefegäfts» 
gewanbte «perfonen borauSgefegt werben müffen, weil er anbetenfalls 
feinen Süufgaben eines fcgnellen, möglidjft retbungSlofen unb attgriffs« 
freien ©üteruntfageS nidjt gereegt werben kann. Stuf bem ©ebiete beS 
wirtfdjaftlicgen UmfageS bet Arbeitskraft ift jener anS einem ganj

ift am 9. Kob. unter Auszahlung tgrer Sienftbezüge bis ©nbe Kob. 
entlaffcn worben; auf bie hierbei gefallene Äußerung beS Arbeit» 
gebetS, baß bamit alle gegenfeitigen Anfprftdje im SBergleicgSWege 
auSgeglidjen feien, gat fie gefcgu>i£0en- Sg£ Üinfprud) auf ©egalt für 
Sezember ift bemnadj auS §§622, 615 $8©S8. Begrüntet, beim baS 
©djweigen auf ein SBerglcidjSangebot — falls ein foIdj.eS überhaupt
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attberen Dledjtäbenften ftammenbe ©ruttbfag, wenn überhaupt, jeben» 
falls nur mit größter SBorfidjt mtier genauerer Serückftcijtignug ber 
auf ben berfdjiebenen Ulecf)iS= unb SSirtfdjaftggeBieten borhanbenen 
Unterfdjicbe oermenbbar. Senn bie ©ebunbeitbetl ber Slrbcitäkraft an 
bie fßerfon beä Slrbettueljmerä bringt e3 leicht mit fid), baff ana) 
tf)te Erklärungen gebmtben, abhängig, unfrei fiitb, baß felbft feinem 
auäbriicMidjen, wie feinem fdjweigenben Einoerfiänbntä nidft bie t>oll= 
gültige 9icdjtäbebeutimg ßeigemeffen werben barf, wie etwa einem 
gleichartigen Verhalten im Diedjtäoerkehr unter Saufleuten, beut Vor» 
btlbe beä römi}ch»rcd)ttid)en ©ruttbfageä. Stuf bie in aller 9iegel bar» 
ijattbene Wirtfchaftlidje unb gefdjäftltche Überlegenheit beä 9tr6eit» 
geberä unb bie barnit berbmtbene mtrtfdjafttidje Abhängigkeit unb 
feelifctje Unfreiheit beä Arbeitnehmers ift eben SRüc&fidjt ju  nehmen, 
wenn int Arbettärecht bie ausbrückltchen ober ftiilfchweigenben Et» 
kläruugen richtig »erftanben Werben fallen. Siefer Auälegungä» 
flanbpunfet kann bahtit führen unb hat ba!)tn geführt, einen Verjid)t 
auf Sohn, nicljt bloß auf Sarifioljn, im Mrbettärecljt, tnäbef. auf 
künftigen überhaupt für unmtrkfam ju  erklären ober ihn {ebenfalls 
nur bann für witkfam ju  eradjtert, wenn jene perföttlidjett ©e» 
Dunbenhciten bei Abgabe ber Erklärungen außer gtage ftefjen. Ser 
©tanbpunkt führt aber Wetter and) nod) bahin, ju  prüfen, ob bet 
bem Arbeitgeber nidjt ein Verftoß gegen Sreu uttb ©tauben an» 
juneljmeit ift, wenn er Verjuhtlerklcrungett beä Arbeitnehmers 
herbeiführt nnb annimmt, ohne ihm b o r h e r  eine oölltg freie ©nt« 
fdjlteßung ¡u ermögtidjen, ob eä alfo nidjt ©adje beä Arbeitgeber tft, 
jum minbeften bie wirtfdjaftiicije urtb rechtliche Sragmette beä bor» 
wiegenb in feinem Qntereffe gelegenen Vergleidjä bom © t a n h P u n k t  
beä i h m  u n t e r l e g e n e n  A t b e t t n e l j n t e r ä  auä j u m  ©egen» 
f la t tb  ber  V e r l j a t t b l u n g  ju  machen unb iljn klar, möglidjft 
jificrttmäßtg jum Auäbrudt bringen ju  laffett, auf welche Siedete er 
oergicfiteu fofl.

b) Von ben borftehenben allgemeinen Erwägungen anä ift baä 
©ertjdjt bei SSeitrleilung beä ©treiteä ber Parteien übet ba§ Quftanbe» 
kommen unb bte Verbinblidjfeeit ober Anfechtbarkeit beä Vergleichs 
b. 9. 91ob. 1927 ju  folgenbem Ergebttiä gekommen: Ser ben 916» 
fdjluß unb bie Sftedjtäbeftänbigkeit beä SSergleicljS bertrelenbe Sekl. 
Wirb ber SU. tnfofern nicht gerecht, alä er ihr Verhalten alt'jufehr 
nad) bem eigenen Silbe, nad) ber eigenen —  männlicheti —  A rt 
Beurteilt. Saä ©eridjt hat geglaubt, ber weiBlidjen Eigenart alä fol» 
eher mehr JRedjnung tragen ju  müffen, nnb beähalB barnit ge» 
rechne t ,  baß bie St. Bei ihrem ©djweigen auf bie ©djlußbor» 
fialtungen beä Sekt, in ihrer manchen grauen eigentümlichen ©tfjeit 
bor ber bon thr bieileidjt alä plump unb aufbringlich empfunbenen 
©rablinigkeit beä SHanneä nicht ga unb nicht Aein hat fagen wollen, 
baß fie nietmel)r ber Antwort gegenüber bem Beklagten, bem fie 
[ich nicht gcwadjfen fühlte, auä bem SBege gehen unb fid) auf biefe 
ihre SBeifc bie 2Seiterbcrfolgung ihrer abweid’enben Anftdjt borbeljalten 
Wollte. Sei einem foldjen nad) i h r e r  fflletmtng befdjeiben ab» 
lehnenbent unb als folche beutiidjen Verhalten kann ber SM. and) 
nicht A rglift ju r  Saft gelegt Werben. Senn fie hat, bon ihrem ©taub» 
pmtkt auä, barnit gerechnet unb bei ber berijanbtungägefdjnlten, fie 
tnfofern loeit überragenben Perfönlidjkeit beä Sekt, auch barnit red)» 
ner. bürfett, baß er ihre pafftoe §altung wohl oerftehen unb fid) babei 
nicht beruhigen werbe, wenn et eben eine eirtbeutige unb auäbrüdtlid) 
Bejaljenbe Antwort haben wolle. Sie JH. konnte baher annefjmen, 
baß ber Sekt. auä Saktgriinben nicht Weiter in fie bringe unb fid) 
mit ihrem befeijetben ablehnenben Schweigen jufrieben gebe, in feiner 
Annahme, baß er Bei feiner jRecijtäanftcht äußerftenfallä auch eine 
gerichtliche Auäeinanberfeßung nicht ju  fdjeuett fyabt, unb itt bem 
feften SSilten, auf alle gälte baä Sienftberhältniä mit ber SU. jn  
beenbcit, weil fie ben Slitforbernngen feineä §auäh«ltä nicht genüge.

Saä ©cridjt Ijat bie borftehenb gefchilbettc Seutungämöglidtkeit 
alä folche bejaht unb mußte fdion baraufhitt ben S3ekl., wie gefdjehen, 
bevurteilen, weil eä ihm obgelegcn hat, biefe iljm ungünftige SKöglich» 
kect üu wiberlegen unb ji t  bewetfen, baß ein enbgüttiger SSergleich ge» 
fchloffen worben tft. Siefe SOlöglidjkeit fleht aber entern Sergtetdje 
entgegen. Sff ein folcher alfo nicht gwetfeläfret feftßellbar, fo ift baä 
Sienftberhältniä ber 'Parteien nicht beenbei worben. Ser Sekl. hat 
bemgemäß für bte Sauer beä erft, wie bargelegt, am 31. Sej. 1927 
abtaufenben Sertrageä bie Seträge für ©chalt unb freie ©tation ju  
bejahten.

c) 3u  bem gleichen Ergebttiä ift aber baä ©ertdjt and) für ben

borliegt unb nidjt nur eine einfetitge nnridjtige fRechtäbehaupinng —  
bebeutet nur bann Slttnahme, wenn eine baljtttgehenbe Serkehräfitie 
Befiehl, Wie baä j .  S. im §anbelä»erfiehr ber ga lt ift, aber gewiß 
nidjt in ben Sejiehungen beä §auäBaiiunggborflattbeä ju  feiner 
§anäbame (9i©Slomm. § 151 Sinnt. 1, 6. Slufl. ©. 255). Sie Sin» 
Wenbung beä § 254 S©S. kann nur in gragc kommen, wenn baä 
Sorltegen etneä befonberen tSertrauenäberhättniffeä t. ©. bon § 627 
33®[B. angenommen wirb, weil bann jibar bte friftlofe Sünbigung 
jutäffig, aber beim Sftangel etneä wichtige« ©runbeä ©djabenäerfah 
ju  (eiften ift; ber Stnfprnci) auä §615 bagegen ift nicht ©chabenäerfah, 
fonbern Erfültungäanfpruch. Slttf §627 nimmt baä Urteil aber gar 
itidjt S3ejug.

Sei allebem fpielt Weber bie Siatur beä 2kkl. cdä eineä

ga lt gelangt, baß ber Sergletcf) am 9. Stob. 1927 juftanbe ge» 
kommen wäre. Senn aläbann mußte biefer SSergletd) auf ©tunb beä 
§ 779 S©S. nach bent eigenen Vorbringen bes Sekt, alä uuwirkfam 
gelten, ober bte Anfechtung wegen Qrrtumä burd>greifen. SBoljI traben 
bie geugen glaubhaft bekundet, baß bte ü .  bor Setgteichäabfchluß 
eine feehäwöd)ige Äünbigungäfrift junt Quartal ju  Befijjen ber» 
meinte. Unerheblich ift, ob fie fid) biefe SInfidjt, Wie ber Sekl. be» 
hauptet, auf ©runb einer bon einer 9lecf)täauäkunftä» ober anberett 
.©teile etngeholten Äußerung gebilbet hat, ober auf anbere SBeifc. 
gebcttfallä ift nicljt feftftellbar, baß fie wirklich tm sollen Itlarett 
Sewnßtfein bei bem Sergteidjäabfdjluß auf bie thr nach biefer Slnfidjt 
über baä Slngebot beä Sekl. tjütauä juftetjenben fölageanfpntdje habe 
bcrjidjten wollen. Saä ©eridjt hat üielmeijt bie naheltegenbe SKöglich» 
kett nidjt ausjd)ließen können, baß bie SM. unter bem Einbrudi ber 
audj bor ©eridjt mit etnbringlicher Sefttmmtl>eit borgetragenen ©egen» 
anfidjt beä Sekl., fie habe nur eine SMtnbigung oom günfjehnten 
jum barauffotgenben Erften, ihre eigene SKetnung beim Vergleichs* 
abfdjluß als unhaltbar aufgegeüen, unb fief) ber oermeintlid) ^d^eretc 
Einficht unb Slutorität beä Sekl. gebeugt hat. Saä entfpridjt burdf* 
auä ber weiblid)en Slrt in  einer foldjen Sage. Saun haben beibit 
Parteien übereinjltmmenb einen Sadperhalt (bie legbejeidjuete fün» 
bigungäfrift bon jwei SBochen jum barauffotgenben Erften, § 621 Slbf. 3 
S©S.) alä feftflefjenb jugmnbe gelegt, ber nad) ber Überjeugnng beä 
©eridjtä ber SBirklidjkeit unb waljren 91ed)tätage (fechä Sodjen jum 
Quartal, § 622 S@S.) nidjt entfpricht. Sei Sienntniä betber Parteien 
bon biefer ©ad)» unb 9lecf)tälage wäre aber nad) ber Überjeugnng beä 
©eridjtä ein Streit unb Scrgleid) über ben SJlonat SlobemBer gar 
nicht in grage gekommen. Samt hätte ber Sekt., wie er fdjrift» 
fägltch unb münblid) glaubhaft erklärt, bie Sil. weiterbel)alten, ob 
Bis jum Enbe Sejember ober nur biä Enbe Slobember, kann bahin» 
gefielt! bleiben.

d) SSSenu aber felbft ber § 779 S®S. borliegenb nicht für an» 
weitbbar eradjtet wirb, weil angeitomtnen wirb, baß bie Parteien auch 
bei beiberfeitiger Unterteilung ber längeren SMinbigungäfrift in 
©treit geraten wären —  ber Sekt, w ill ja ©rünbe jn r  friftlofen 
SMlnbigung beft|en — , fo Würbe ba§ ©erießt bie Slnfedjtung beä 
Sergleichä wegen grrtumä für begrünbet halten: Sie SM. hat iljre 
Sergletdjäerklärungen in ber bon bem autoritatib auftretenben ober 
etnwirkenben Sekl. beeinflußten Slnnalmte abgegeben, baß et eä 
Beffer Wiffen müffe uttb beähatb keine Sluäfidjt ober nur eine praktifch 
nid)t in Setrad)! kommenbe Sluäfidjt beftänbe, iijre SJieitmng einer 
SMinbigungäfrift bon fed)ä aSodjen junt Quartal geridjttid) burdj» 
jufegen. Sie SM. hat beähatb nur eine Erklärung über ihre ülnfprüchc 
für 91ob. 1927 abgeben wollen, ntd)t aber übet ihre Anfptüd)e für 
Sej. 1927; fowett bieä aber gegen ihren äBilten bod) gefchel)en ift, 
kann ihre SBillenäerklärung nach § 119 S@S. angefodjten werben, 
Wenn unb Weil baä ©eridjt angenommen hat, baß bie f it. ihre Et* 
klärmtg, in ber fie auf alle weiteren 21nfprüd)e, inäbef. für Sejember, 
berjtdjtet habe, bei Senntniä ber ©ad)(agc unb bei berflänbiget 
SSürbtgnng beä galleä nicht abgegeben haben würbe.

Ser nahetiegenbe Etnwanb, eä hanbte fid) bod) nur um einen 
unerheblichen Qrrtnm im Seweggrunbe, beruht Wie biefe gaitje 
grrtuntälehre auf einer pfhdjologifch unhaltbaren Trennung bom 
Seweggrunb unb gnljatt einer Erklärung. Siag biefe inbibtbuattftifche 
Sehre auf bem ©ebiete beä kanfmannifd)en Serhehrätechtä ju  ptak* 
ttfeh braudjbarcn Ergebniffett führen unb beähatb trog ber ner» 
atteten Pft)ct)ologte, bte jngrunbe liegt, in  ber prapiä beguem uttb 
beähatb nicht entbehrlich fein, auf bem ©ebiete beä koltekliuen 
21rbeüäred)tä führt fte ju  einem Unrecht gegen bie gefdjöftäunge» 
Wattbteren, bei ihren aStlieuäintfdjtüfien unb »erklärungen int ¡Qalb* 
bunkel ber kollefttibiftifchcn Serbunbetthetl fjattbelnben ülrbeitnehmer. 
Sie bei ben ©djlnßborijaitmtgen beä Sekl. fchweigenbe SM. ift burd) 
bie Serhanbtung mit bem feiner gangen perfönii^keit na^ Bcflimmt 
unb autoritatib auftretenben Sertragägegner kleinlaut unb klein ge» 
worben, fie wagt kaum noch gegenüber bem fie nieberbtückeitben 
Sertragägcgner eine Bon if)m mit ber ihm eigenen ©idjerhett miß» 
billigte 9ted)täanfidjt inncrlid) aufredjtäncrhalten, gefd)meige beitn na^ 
außen ,l)tn ju  bertreten. 2Beun fie in einer foldjen ©eefennerfaffnug 
ju  ben Vorhaltungen beä Sekl., in benett er ben Vergteid) („grteben") 
jum Sluäbruck bringen Will, fchwetgt, fo bürfen bie Erklärungen 
beä Sekt., benen fte felbft burd) btefeä Schweigen jujuftimnten 
f d j e i n t ,  nidjt in  iljter abßrakten Sebeutung, toägelöft bon ber

§errenmenfdjen nod) feine plumpe ©rabltnigkeit eine Srolte, unb 
ebenfowenig bie tociblidje Paffioität ber SM. Saß ber bom Sekl. Be* 
hanptete Vergleich ber Unwirkfamkeit nad) § 779 S©S. berfalleii 
würbe, weil ber jugranbe gelegte Sad)0erl)ait i. ©. ber jn r Se» 
flimntung a n ^  bie_ fRedjtälage umfaßt (9i®Somm. § 779 Mnm. 6, 
6. Slufl. ©. 457), ift richtig, aber gteidjgültig, Weit kein Vergleich 
juftanbe gekommen ift.

Unridjtig ift, baß beim Vortiegen eine? Vergleidjä eine grrtumä» 
anfedjtung möglich wäre. Senn eä Würbe fid) um einen tppifdjert 
ga ll beä ö^ptumä im SDiotio hanbelrt. Vorftellungen unb Erwar» 
lititgen, bte {ich ber Erktarenbe über bie Tragweite beä fRechtä» 
gefchäftä gemadjt hat, gehören .nidjt jum gnija lt ber Erklärung. 
Saß bte Srcnnttng bon Seweggrunb uiü) Erklärungäinljalt einer
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^rifonlichkeit ber Sí. uní) ber Sage, in bet fíe fdjweigcnb ¿n* 
fieftimnit haben {olí, beurteilt werben. Qn bem gefdjiíberten fdjwci» 
penbett Serijaíten ber Sí. fjaben bie SSorte beS Sekt. eine SSanblung 
'hreS ©inneS erfahren, bie nidjt burd) beit ©efidftSpunkt beS 3rr* 
tumS ím Seweggrunb aufgeíjoben werben ítann unb barf. ®enn 
ßcrabe biefer gall leíjrt, bafj ¡ebenfalls auf arbeitSfredftlidjem ®e* 
biete Erklärung unb Seweggrunb ein einheitliche« untrennbares 
®anje [inb, unb baff beS^alb bie bou bem Sekl. begehrte geft» 
ftelíung unmöglich ift, bie SI. í¡abe bei iljrem Sdjweigen am 9. Stob. 
1927 in boller Slaríjeit über bie {RedjtStage auf alte íljre weiteren, 
^nfprüdje eersidjten w o l l e n ,  unb b iefen SSJilíen aud) burd) ba§ 
SdlWeigen ítlar unb unsweibeutig 3um SíuSbrudi gebraut. ®ättc fie 
fbirkltd) im grrtum über einen Seweggrunb (SünbigungSfrift) burcí) 
djr ©djweigen Ser3¡djterklürungen in bem bom Sekl. behaupteten 
Umfange abgegeben, fo wäre eS nach Stufidft beS ©ericijtS auf bem 
Gebiete beS kollekticifttfchen SlrbritSredjtS gegen bie guten Sitten 
berftofjenb, unb beSfjatb infoweit unjuíaffig, wenn ber Sekl. Jiclj 
«»f ben äufieren, für ihn fprccbenben SBortlauí berartiger, bou iljm 
felbft oorgefprodjener ©tklärungeu berufen unb bie Seweggrünbe ber 

ntdjt gelten taffen Wollte, obgíeid) er weif) ober miffen muff, 
“ pS fie feine Erklärungen fidp auch burdj ©djweigen niemals 31t 
c'8¡m gemacht haben Würbe, wenn fie mit bem ©eridji als böllig 
SWeifeläfrei angenommen hätte, bafj il)t bie längere SünbigungSfrift 
«öS § 622 S©S. Jur Seite ftelje.

4. ©djtiefjlidj macht ber Sekl. noch geltenb, bie St. íjaitble un» 
nttlicf,, wenn fie mit ber Slage (Selb »erlange, ohne igrerfeitS bafüjr 
îne ©egenlciftung burd) Slrbeit 311 gewähren, unb fie hätte ihren 

®ienft con ihrem ©tanbpunkte auS wieber bei iljm entreten muffen, 
a) ®er legte ©inwanb ccrkennt bie {Rechtslage. ©et Sekl. hätte 

ihm nur gehört werben können, wenn er bie St. mit ernftlidjem 
feilen sunt SBiebcrautritt itjreS ©ienfteS bei ihm aufgeforbert hätte, 
^enn bie ©ätigkeit ber Sl. bei bem Sekt, ift in beiberfeitigem _ ©in» 
berftänbniS eingeftellt worben, ohne baff eine enbgültige ©inigung 
äber bie Soejüge ber St. ftattgefunben hat. ©er Sekl. hat con ben 
^ageanfprüdjen fpätcftenS burd) bie guftelluitg ber Slage am 23. Stob. 
1927 erfahren. Slm gleidjen ©age erklärt ec in ber Sfagcbeartt» 
Hortung: „Sollte, WaS ich für anSgefdftoffen halte, ber Sergleid)

ntdjt juftanbe gekommen anjpfprodjen werben, bamt ..........
fie ihren ©ienft wieber entreten." 81t ber legten m'üttblichen 

•®erhanblung hat ber Sekt. baS baljin erläutert, bafj er ben Sieber* 
«»tritt nur geforbert habe, Wenn baS @eric£)t bie con ifjm für 
aaSgefchloffen erklärte, fänfidjt in feinjet ©nifd). — eine attbere SRög* 
t'dikeit befteht in biefem Serfaljnen nicht — wrtreten würbe, ©ine 
Wiche bebingte Slufforbermtg 3tmt SBieberantritt konnte bie Sl. 
Cnmöglich in SSergug fegen. Gtne «nbere hat ber Sekt. nicht aus* 
Sffptodjen. ©ie SL hatte atfo früheftenS Con bem ©intritt ber Se* 
bwgung — bie Con bem Sekt. für ansgefdjloffen erklärte ©eridjtS* 
^tfdjeibnng — am 30. ©eg. 1927 burd) ihren ffSrosefjc errietet 
«enutnis erhalten können, ba bie ©ntfd). erft am 29. ©«5. 1927 
cfOangen ift. Sie hätte, ba fie ju r Qeit außerhalb SerlitiS wohnt; 
etueu ®ag gieifecorbereitungen gebraud)t unb bann noch früheftenS 
am 81. ®ej. 1927 ihren ®ienft beim Sekt, wieber antretem können, 
" m ihn am gleichen Slbenb wieber ju  cerlaffen. ®aS hat nach Sage 
öer ©ache baS ©eriiht ber Sl. nidjt gtugemutet. Unb auch ber Sekt., 

fiih auf gheriugS Sampf umS Siecht berufen hat, wirb uitä 
mefer CerhältniSmähig geringfügigen Untertaffung com ISienfte am 

®age beS am 31. ©ej. 19Ö7 alflaufenben ©ienftcertrageS keine 
rechte hcrleiten. ®abei kann gan? bahingeftetlt bleiben, ob baS 
geruht faer ftßrehaupt jugemutet gaben Würbe, iljren ®ienft beim 
p.al. Wiebet anjutreten, ber fid) über ihre f|}erfönlid)fceit unb ihre 
ge’ftungen fo abfällig geäußert fjat. 3ebcnfal(S burfte fie auS feinem 

^halten im tprojep entnehmen, berh er fie nur auf (Srunb ber Iper 
Wllten ©eridjtSentfcheibung wieber ttufnehmen Wollte, bap er alfo 

, ä baljin bie Einnahme ihrer ®ienfte cerweigerte, ©ie braudjte ihm 
K halb ihren ®ienft nicht anjubieten.

. Sttit ÍRüdifiiht auf ben hier erörfterten ©inwanb hat baS Gferidjt 
». ®phauptungen beS Seid, keine föebeutung Betgnueffen, /er ljabe

■ ,? eme 3teihe con einjelnen ©runfien ju r  fofortigen frfftlofen ©nt* 
fnr\ ® ^er ®1- Qefjabt, trtSbef. ben, bap fie bie für ihre ©teliimg er*
■ toerliijen ©igenfdjajten nicht bofeffen unb eine tuberkulofe _ ©r» 
Con"lUn9 aerfdjwiegen habe, für beoen Annahme freilich uadj einem.

°et Sl. überreídjtem ar§tlití¡e*t geimniS kein „pofiticer Sin* 
g e u n k t "  Corgefunben worben i f t  ®a ber Sekt., wenn and) mm 

tn0t, fiel) bann auf ben ©tanibpunkt ber SBieberaufnahme beS 
tatifteS geftellt I;at, kann er ¡ene Sel)anf|tungcn, bie eine foforiige

unh^'r01 .^Fbäwlogw entfpringt, mag fein, aber fie ift SiedjtenS;
j. “ berbieS ijl baS Slotic i. <3. ber juriftifdfen ^rrtomSlehre ein 

b« il l lc£>*tcd)nifd)er Segriff, ber f i l j  nrit bem pfpdjologifchen nidjt 
tum 1,011 2u£) t ,  ®!tg. Seit II, 1, ©.575; 3 R a n ig k , 8 rr*

„p inwiefern eine auf §615 S®S. gegrünbete ©ehattSforberung
fforb i’tC 0Utfn. mitten oerftoffen fall, ift. nidft erfichtlid). SBntn folcljer 
bj„,.l„eTu.n3. biefer ©inwanb cntgegeuftlube, bann wäre jebe Sün* 
y L f^ w t f t  iltuforifd), weil bann ber ?lrbeitgeber immer friftloS 

u ßan könnte, ohne Sohnanfprjiihe d>t8 jum Slblauf ber Sün*

©ienftenilajfuug begrüttben foltcu, felbft nicht für entfeheibenb unb 
erheblid) gehalten Ifttben. Qebenfalls hat baS ©eridjt bei biefem 
inneren ffißiberfptud), andg in Slnbetracgt ber ftattgefunbeuen, Com 
Seid, in feinem Ignteteffe für erforberlid) gehaltenen Serglei^Scer* 
hanblungen unb ber bĉ ottberS h°l)'en Slnforberungen, bie an bie 
©rünbe fofortiger ©ienftentlaffung 31t {teilen finb, bie betr. Selfaup* 
tungen beS Sekl. als nicht genügenb fubftanjtiert unb be§halb un* 
erheblich angefetjen. ®ie eirtbringtiche Ausübung be§ gragerechts 
kam bei bem rechtlich gefdjulten Sekl. unb beöhalb nicht i« SetrachL 
weit baS ©eridft eine aitSreidjenbe Antwort nach Sage ber ©adje nicht 
erwartete.

b) 6 cE>wetwiegenber erfcheint bem ©eridft ber anbere ©imoanb 
be§ Sekl., bie Stage muffe abgemiefen werben, weil bie St. un* 
fittlich hanbcle, wenn fie ©elb fotbere, oljite bafür Arbeit getriftet. 3U 
haben. ®iefet arbeitSctlftfdie ©tanbpunkt beS Sekt., auf ©runb 
beffen er {ich gegen alle geridftlidftn Serfuche 31m gütlichen ©r- 
lebigung beS {RechtSftreitS abtehneub cerlftett, beruht im wefentlichen 
barauf, bafj ber Sekt, fich mit ber St. in nterkwürbigem SBiber* 
fpruch 3U feiner Sluficht Con ber für fie als §auSbame gettenben, 
kurjen SünbigungSfrift gefeltfcl)afttid) unb ftanbeSgentäff cerbunben 
fühlt unb auf biefer gefühlsmäßigen ©runblage erwartet unb cet* 
laugt, fie folle fo hanbetn, wie eS in gewiffen fog. höheren ©efell« 
fcljaftsfchichteu üblid) unb ftanbeSmäfsig fclbftocrftänbUch fei. thn li^ i 
wie etwa ein Dlrst ober Slnwalt für nidjtgelriftete ®ienfte bet ptög» 
lidjer ©ntsieljung beS HuftrageS p r  Seitbehanblung^ ober {ßrogefi* 
fiil)rung nidftS üerlangen könne, fei eS and) utianftanbig unb beSt)al6 
in ben t)in ntaftgebettben ©efelifchaftSkreifen unfittlicf), wenn bie 
Sl. ihre Slageforberung geltenb madje. ®eshalb bürfe fie i | r  auch 
nidjt 3itgefprodjen werbett.

gür biefe arbeitSethifch burdjäuS Cerftänbliche Stuffaffung beS 
Seid, feljlt eS an ber für ihre Slnwettbung auf ben oortiegenben gall 
etforberlidjen gefeglidjeu ©cunbtage. ®er § 627 ®bf. 1 S@S. ent* 
Ijätt einen entfpreegenben ©runbfag nur für bie gälte, in beneit ber 
3ur ®ienftleiftung Serpflidjtete nidjt in einem bauernben ®ienft» 
cerhättniS mit feftem Scsuge fleht, gür bie Sl. kommen biefe 
öorauSfegungen nidjt in grage, fie Ijat in einem bauernben ®ienfi» 
CerhältniS jum Sekt, geftanben unb fefte Següge gehabt, ©ie hat nadj 
ihrer ©tellung in einem ©ienftüerhättniS bet in § 622 S®S. ge» 
regelten Ülrt geftanben unb kann nadj bem ©efeg nidjt unfittlictj 
tjanbetn, wenn fie biejenxgen galjtitHgSanfprüdje geltenb macht, bie 
ihr nach igm bis 3um Slbtauf beS ®ienftcertrageS am 31. © 63. 1927 
3ufteljen.

{Rechtlich kommen aber biefe Grwägungen nicht in Setradjt. 
©enn reditlid) liegt bie ©adje fo, baf; bie St. in ben SreiS ber mit 
feften Segügen 3ur Seiftung Con ©ienften höhnet Slrt älngeftellten 
burd) iljren Sertrag mit bem Sekl. eingetreten ift, unb baß für baSi 
fo 3itftanbe gekommene ©ienftoerhältniS bie für biefe ©ruppe Con 
tlngefteilten gettenben fRedjtSregeln, wie bargelegt, anwenbbar finb. 
©ie f t .  ift bann eben aus bem Steife iljter ©tanbeSgenoffen int ©in* 
CcrftänbniS mit bem Seid. hnauSgctreten, ba ec ja baS erwähnt» 
SiedjtSOerl)ältniS mit iljr eingegangen ift, beffen Siegeln wegen ihrer 
kollekticiftifdjen Scbeutnng für bie 2lllgemeinheit ben {Regeln unb 
Sluffaffungen in bem ©tanbe ber {Parteien corgeheit unb nach itjeen 
com ©ericht angenommenen, infofern übereinftimmenben SSillen 
bei bem baS {RedftScerljältniS betjerrfdjenben SertragSabfdjtuffe auch 
Corgehcn follcit.

©eStjatb Ijat baS ©eridgt eine Unfittlicgfteit ber Sl. Bei ©eltenb* 
jnadjnng ber Slageforberung nidjt feftfteiien können unb, wie ge»
jcheljen, erkennen muffen.

5. 2tuih bie unmittelbare ober mittelbare fünwenbung beS 
§ 254 S@S. konnte keilt artbereS Ergebnis h^beiführen. ®aS ©eridft 
w ill e§ batjingeftetit fein laffen, ob in bem erörterten ©djweigett 
ber Sl. ein Serfhulben gelegen tft, baS i. ©. be§ § 254 Slbf. 1 
S@S. bei ber ©utftehung beS ©djabenS mitgenrirkt^ hat. Sludj wenn 
biefe nadj Sage ber ©adje feijr gweifelhafte g-rage bejaht wirb, glaubt 
baS ©eridft, gerabe an ben Seklagten als redjtskunbigen Ärbcitgeber 
höhere ülitforberungen nach ber {Ridjtnng ftetlen 31t muffen, bafj er 
fidj objektic auf ben ©tanbpunkt ber St. hätte ftetlen unb bie Ser* 
houbhmg fo führen follen, als ob iljr bie SünbigungSfrift Con fedjS 
SBodjen 311m Quartal suftelje. ®aS forbert her kollektioiftifcije ©eilt 
bc§ 'SlrbeitSrechtS, ber bie rein inbicibttcdiftifdje Sehanbümg beS 
SftcinungsftreitS ber Parteien burch bett Sekl. abiefjnt, unb baS ©e* 
ridjt baljin geführt hat, fie als weit überwiegenbe Serurfadjung beS 
eingetretenen ©djabenS ansufeheu unb ihr gegenüber einem etwaigen 
SJlitöerfdjidben ber Sl. keine rechtliche Sebeutung Brisumeffen.

bigungSfrift befürchten 3U muffen, ©tefer Com Sekl. geltenb gemachte 
©efidjtspunkt cerrät nidjt einen „hohen arbeitSctljtfdjen ©tanb* 
punkt", fonbern baS ©egenteil.

Ob bie SL, bie nicht 3U einer Sctcgfchaft gehört unb offenbar 
audj nidjt organiftert ift, im corliegcnben g-alie „im §albbunket ber 
fcollekticiftifdjen Serbunbenljeit" gefianbelt ijat, cermag ich nidjt 3U 
beurteilen. ©S fdjeint mir aber empfehlenswert, alltägliche, gang rin» 
fadje unb klare Satbeftänbe beS 2lrbritSred|tS rticfjt baburch in 
Setwirrung 311 bringen, baff man fie in rin ^albbuukei rückt.

{R?I. Dr. SS. O p p e r m a n n ,  Saugen.
33*
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gut bie gtoeite SllteritaiiBe beS § 254 Slbf. 2 S3©S3. Ijai ber Be» 
WeiSpflicßtige Bekl. lieirten Beweis angetreten. Gr ßat, Wie baS 
©erießt, ber ©egenbeßauptung ber SEI. ©laubett gefdjenkt, baß fie fid) 
eifrig, aber oergebließ um eine artbere ißt angemeffette Stellung be>* 
müßt, alfo alles getan ßabe, ben ©cßaben abguwenben ober gu 
tninbern.

6. ®aS ©erießt ßat ertoogeit, baß and) bie botn Bekl. Bertretene 
Slnfitßt über ben oerbinbließen ffiergleid) ficE) nad) Sage ber ©adje 
Io g if  cß fcßlüffig Begrünben taffe, baß fie aber auf einer allgemeinen 
©ruttbannaßnte Berußt, bie für baS ©ebiet beS SIrbeitSrecßtS nießt 
gutrifft uub gu ttnmöglidjen praktifcßen ©rgebniffen füßrt. gene Bom 
©erießt abgeleßnte Slttfidjt fegt nämlid) ftillfdjweigenb eine formelle 
©leicßßeit ber BertragSpartcien als felbftBerftanblicß' BoranS unb läßt 
baraufßin ißte inbioibuetfe Berfdjiebenßeit unberitckfidjtigt, fie fteßt 
fid) nicbjt bie beftimmten BertragSparteien genau an, um aus ißren 
linterfcßieben DlecßtSfoIgen ßerguleiten, fonbern «ßebt fie in eine fin» 
gierte SSelt gleidjartiger SjJcrfouen, bie für bie recßtließe Beiracßtung 
als folcße Böllig gleidjweritge ©roßen finb. ®iefe bent. Bekl. günftige 
SKetßobe ift SluSbruck unb GrgebniS einer beftimmten liberaliftifiß® 
fiaatspolitifcßen SBeltanfdjaitang, bie mit tßrem gnbioibnaliSmuS unb 
StatnraliSmuS (ogl. Grieß SBolf, „®ie Quftia" Sb. III, @. 110 f.) 
geeignet unb wirkfam ift, bie ben befteßenben Berßältniffeit ent» 
fpredjenbe _ SBertorbnnng bureßgufegen, bie Borßanbenen tatfäcßlicßen 
ittngleießßeiten ber wirtfdjaftlicßen unb fcgialen Sage, ber geiftigeu itrtb 
WitlenSmäßigen fErüfte babureß aufrecßterßalteu, baß bie in alt biefen 
Begießungen ungteießen tßerfonen formell als gteieß unb ununter* 
feßieben beßcntbelt werben, unb baß gerate biefe BeßanblungSntetßobe 
für Dleeßt erklärt wirb nnb gefüßlSmößig tabnartigen Gßarakter 
erßält.

®a§ ©eridjt ßat in Bolleut BerftänbntS für biefe überlieferte 
Betracßtungsweife, aüf ber koltektiBiftifcßen GntWidtlungSlinie beS 
mobernen StrbeitSredjtS einen anbercit SBeg eingefdjlagen unb ift 
iibergeugt, ben SebenSBerßättniffen beiter Parteien babureß beffer ge* 
red)t gu werben, baß eS bie bei ißnen Borßaitbenat tatfäcßlicßen ün» 
gleidjßeiten ber wirtfdjctfiiicßen unb fogialen Sage, ber geiftigeu unb 
willensmäßigen Strafte, ber männtießen unb weiblicßeit Slrt bei ber 
recßtlicßen Beurteilung beS ©freits weitgeßenb berückfidjtigt ßat.

(Slrb®. Berlin, U r i B. 29. ®eg. 1927, 37b A C  371/27.)
Sßitgeteilt Bon St©Dt. Dr. 31 r o n , Frankfurt a. 351.

II. Bevfaßrcn.
granlfuvt (t. 3R.

2 . § 11 Slrb©®. IjJrogeßBerireier, bie S tngefle llte 
W irtf cßaftließer B e re in igungen  »on S lrbeitneßm ern ober 
Slrbeitgebern fin b , bürfen Bor bent Sir BeitSg erießt fü r  
P a rte ien , bie nießt SKitgtieber ber in  B etraeßt fontntenben 
B e re in igung  fin b , tticßi au ftre ten , and) wenn ißnen feine 
B ergü tung  fü r  biefe © a tig le it  gegaßlt W irb .f)

Dr. B. ßat feibft erklärt, baß er für bie Bekl. nießt in 
feiner Gigenfdjaft als berufener ©ßnbikuS, fonbern auf ©runb eines 
befonberen, mit ber Bekl. getroffenen SlbkomntenS, bentgufolge er für 
fie regelmäßig als DlecßtSberater tätig ift, anfgetreten ift. Gr ifteßt 
alfo bei ber Bekl. nießt in einem abhängigen feften ©ienfiberßältnis 
i. ©. ber §§611 ff. B@B. bgw. §§59 ff. §©B., fonbern in einem 
recßtSanwaltäßnlidjen BertragSBerßaltniS befonberer Strt, baS im 
B©B. nießt fpegiell geregelt ift uttb ittSbef. nießt ben Beftimmungen 
beS SienftBertragSreeßteS unterfteßt (Bgl. © ta u b in g e r ,  GrlBud) 
gum B@B., 7,/8. Stuft., Borbem. bor §611 ©.1065—1068). ®ie 
Gntfcß. ßängt fomit baBoit ab, ob baS Slnftreten beS Dr. Di. als 
„gefdjöftSmäßig" i. ©. beS § 11 Slrb©©. angufeßen ift. ®ie §rage 
ift gu befaßen.

Unter „gefdjäftSntäßigent Berßanbeln" ift eine SßrogeßBertretuug 
gu berfleßen, bie in ber Sibficßt erfolgt, meßrere ober nnbeftintmle 
fßerfonenkreife regelmäßig Bor bent Slrb®. gu Bertretett. SEeineäwegS 
ift eS erforberlicß, baß baS eingelne Slnftreten gegen einen unmittel* 
baren gelblichen Borteil (gewerbsmäßig) erfolgt (ogl. ©ßbow» 
S u fd ), GrlBueß gut Q^D., 18. Slufl., §157 Sinnt. 3; B aum bad), 
GriSucß gum Slrb©®., gu §11 Sinnt. 4; ® e ifc ß » S o lk tn a r , Gd* 
Bucß gum Slrb®®., gn § 11 Slnm. 2 b). Gin Sßrogcßbeooilmäcßtigter 
Wirb baßer nießt auSgcfeßloffen werben können, ber g. B. nur attS 
reiner ©efälligkeit für e ine b e ftim m te  ißrogeßpariei, wenn aueß 
wieberßolt, Bor bem Slrb®. auftritt. ©ritt er bagegen aueß oßne 
jeben Gigennug für meßrere Sßerfonettkreife auf, fo kann feine Qd* 
Iaffung als 'flrogeßbeBottmäcßtigtcr ttidjt gebilligt werben. Stießt gu 
beanftanben ift eS audj mit Baumbaeß a. a. D., wenn eine

3« 2. ®er Gnifd;. ift beigutreten. Ser ©gnbiknS ber Slrbcit» 
geberBereinigung trat für eine fjirnta auf, bie nießt SJtitglieb ber Ber» 
einigung ift, mit ber er aber itt einem BertragSoerßältniS fteßt, wonad) 
er regelmäßig als beren Dted)tSberater tätig ift. ®aS ©erießt ftellt 
feft, baß er nießt in einem abgängigen feften SieuftBerßältuiS i. ©. 
ber §§ 611 ff. B®B. ober §§ 59 ff. §©B. fteßt, fonbern in einem 
redjtsanmaltsäßnlicßett BertragSBerßaltniS, bas ben Beftimmungen beS 
©ienftßertrages recßtließ nießt unterliegt.

Bon einem abgängigen ®ienftBerßaltniS,. baS fein Slnftreten Bor 
bem Slrb®. gugelaffen ßätte, konnte feßott bcSßalb keine Diebe fein,

Bariei fieß burd) eilte SJJecfott, bie bei ißr in einem feften abßängigett 
®ienftoertragSoerßältniS (SIrbeitneßmer) fteßt, jeweilig bor bem Slrb®. 
in ißrer eigenen Slngelegenßeit oertreten läßt. ®ie BBB^ßfcr'tretung 
beS SlrbeitgeberS burd) bett angeftekten SIrbeitneßmer kann nämiieß 
als eine gefeßäftSmäßige nic£)t betrachtet werben. Boxliegenb tritt 
Dr. 81. nießt nur für bie SÄitglieber ber SlrbeiigeberBereinignttg, beren 
©gnbikuS er ift, auf, fonbern and) für bie außerßaib beS Slrbeitgeber» 
BerbanbeS fießettbe Bekl., beren ftetiger DlecßtSberater er ift. ©ein 
Slnftreten erftreckt fid) alfo einmal auf ben btt SOtib
glieber beS SlrbeitgeberBerbcnbeS unb anbererfeitS auf bie Bon ißnt 
beratene Bekl. ©ein Slnftreten ift baßer gum mtttbefien gefcßäftS* 
mäßig, weint nid)t fogar gewerbsmäßig, ba Dr. Dl. für feine ®ätig» 
Iteit als Bed)tSberater begaßlt wirb. ®ie Bertretung ber Bekl. Bor 
©eridjt fällt namlid) in  ben Baßmett ber DlecßtSberatung, ftellt fieß 
alfo als ein unfelbftär.biger ©eil beteiligen ©ätigkeit bar, für bie 
Dr. 91. begaßlt wirb. :

GS kommt ßingit, baß biefelben ©rihtbe, bie itadj ber amtlichen 
Begrünbung gum Slrb©©. S. 36/37 für bie SluSfcßließung ber SiS- 
ittaßgebenb waren, nämlid) bie ©efaßren beS BerlufteS ber Unmittel» 
barkeit beS BerfaßrenS uub ber Beoorgugung ber Sßarteiert, bie im» 
ftanbe finb, bie üEofien für eine berartige Bertretung aufgnbringen, 
aueß gur StuSfdjließung eines ftänbigen, reeßtSkunbigen Beraters 
füßrcit müffen. SSirtfeßaftlicß unb rechtlich fteßt bie ©ätigkeit beS 
im SlrbeitSredjt auf ©runb feiner Borbilbung erfaßreneit Dr. 91. itn 
wefentlicßen auf ber gleichen Stufe wie bie ©ätigkeit eines SKSl., ber 
regelmäßig Bon einer girnta mit ber Bearbeitung ißrer DiecßtS* 
ar.gelegenßeiten Betraut wirb. GS wibcrfptäcße aber bem ©inn uttb 
©eift beS ©efegeS fowie ben ©eboiett ber Billigkeit, wenn man in 
berartigen g-ällen einen BSI. Bon ber Bertretung auSfdjlicßen, bagegeit 
einen anberen berufSmäfjigen SfedjtSberater gulaffen wollte.

(Slrb®. granlfurt a. S0i., Beidil. 0. 7. SloB. 1927, 2 A G 408/27.) 
vSKitgeteiit Bon SlSDlat Dr. S lro n , Frankfurt a. SM.

*
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beitSgerid jie  fin b  un ter SluSfeßluß ber orbentlicßen @e» 
rießte oßne B üdficß t auf ben S tre itw e r t gufiänb ig  fü r  bür» 
gcrlicße B cd jtS ftre itig fe ite n  aus unerlaubten §anb lttngeu 
gw ifdjen Slrbeitgebern uttb S lrbeitneßm ern, fo w e it biefe 
m it  ben S lrbe itS B crß ü ltn iffcn  im  3ui<njunnfßetitg fteßen- 
© ü te n w ib r ig ie it  eines B oßto ttS . B e g r if f  ber „feßmargen 
Hißen".

Bacß ber im Sdjrifttum ßerrfdjenbett SKetnung genügt für bie 
Begrünbung ber gufianbigkeit beS Slrb®. jeher ijufammenßang 
rechtlicher ober tatfäcßließer Slatur unb gwar and) ein mittelbarer 
gufammenßang. GS genügt, Wenn nad) ber im gibilredjt ßerrfdjen» 
ben ebaquaten Urfadjenleßre baS SlrbeitS» ober SienftöerßältniS 
wefentlid) gur Gntfteßung ber unerlaubten Spanblung mitgewirkt 
ßat unb ber ©cßaben nießt außer BerßältntS bagu fteßt (ogl- 
® e r fd )» B o lk m a r , GrlBueß g. Slrb®©. git §2  Slnm. 16 b; 
© d )m in k e » © e ll, GtlBud) g. Slrb©©., § 2  Slnm. 16; B aum * 
baeß, GrIBudj g. Slrb©©. gu § 2 Slnm. 20; § i r f d ) f e lb ,  „®a§ 
Slrb®." 1927, 6p. 420). Slacß anerkannter Dlfpr. ift bei ber 
fßrüfung ber fatßlidjen gufianbigkeit lebigließ Bon ben Beßattp* 
iuitgen beS SEI. auSgugeßen, oßne Dtückficßt barattf, ob biefelben fid) 
facßlid) als richtig erweifen.

Bad) § 826 B@B. ift berjenige, ber in einer gegen bie guten 
Sitten berftoßenben SBeife einem anberen borfägiieß ©cßaben gn* 
fügt, bem anberen gum Grfag beS SdjabenS Berpfiießtet. GS ift in 
SleeßtSteßre unb DlecßtSanwenbung feit langer 3eit allfeitig an* 
erkannt, baß bie SInwenbung wirtfdjaftiidjer SEampfmaßnaßmen, 
Wie fie ber gntereffengegenfag gwifdjen ben Slrbeitgebern nnb 
Slrbeitneßmern in gewerbltcßen ©roßbetrieben mit fieß bringt, bureß 
StuSübung Bon Streik, SlnSfperrung, Boßkott, fdjwarge Siften ufro. 
keineswegs oßne weiteres als fittentoibrtg, fonbern als bitrcß* 
auS erlaubt angufeßen ift. ©ine fittenwibrige uttb bamit nad) 
§ 826 B©B. gum SdjabenSerfag berpflteßiettbe unerlaubte §anb!ung 
wirb bielmeßr bon ber ßerrfeßenben Seßre nur bann als oor* 
liegenb angefeßen, Wenn baS an fiel) oerfolgte giel als foIdjeS ober 
baS aitgewenbete SEampfmittel biejenigen ©rengen überfeßreiten, bie 
ttaeß ben allgemein befteßenben Sittenanfdjauungen fd)Ied)tßin ober 
boeß unter ben gegebenen Umftänben als billiger unb gered)ter 
Dtaßmen beS gewerbiidjen SlrbeitSkampfeS erftheinen. galten fid) 
bie Sampfmaßnaßmen im Baßtiten tiefer ©rettge, fo kann auS 
ißnen ein StßabenSerfagaitfprud) in keinem galle ßergeleitet wer* 
ben. SBirb bie ©rengc überfeßritten, fo ift § 826 a. a. D. Berlegt

Weil ber Brogeßbcbotlmäeßtigte ©ßnbikuS einer Slrbeitgebcrbereinigmtg 
beSfelben ©efcßäftSgweigeS ift, bem bie oertretene gtrma nid)t angeßörte.

®aS ©eritßt prüft bantt weiter, ob bei bem ©ßnbikuS in tiefem 
gälte ©efdjaftSntößigkeit ober ©ewerblicßkeit Borliege. GS bejaßt 
erfiereS unb ftellt legtereS baßitt. gdj möchte legtereS aber anneßmett, 
ba. Wie aueß bie Gntfeß. ßeroorßebt, ber ©ßnbikuS für feine ©ätig* 
fteit als DledjtSberater begaßlt würbe unb gerate tiefer QUf 
beabfidjtigte BJieberßolung, baßer ©ewerbSmaßigkeit, fdiließen läßt-

g31. Dr. S a u e r, SEötn.
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(suft.: m  57, 418ff.; 64,158; 66,379!); 31®.: QSS. 1924,10448; 
ft® .: 32B. 1927, 113«; DS®. StarlSrufje: 3333.1927, 2383*; 
© ta u b in g e r ,  ©rlSSucO g. B©B., 5-/6. SlufL Sinnt. 3c gu 
§826 @.1628; 3i®9iStantm., §826 Sinnt. 5, o; E nnecceruS , 
® iß p  uitb S S o lf f , Sehrbuch b. bürgert. Rect)tS, 9./11. Stuft. 
®b. 1, 2, § 453 ©. 661 Sinnt. 22 u. 24).

S£aS ijterrtacE) fittlid j als erlaubt bäte. als unerlaubt attgu» 
M en ift, bann ttur im 9lal)men beS ©ütgelfalteS unter Berüdt» 
ßdjtigung aller Umftänbe etttftijieben werben. ®el)t man bott biefen 
ftedjtSgrunbfäßen borliegenb auS, fo bann matt nidjt umhin, feft» 
äuftellen, baß bie Bebl. bttrd) it)r Verhalten i. 3 . 1927 bie ©renge 

fitttid) erlaubten SltbeitgbpmpfeS wefentlid) überfdjritten I;at. 
pu Unrecht erhebt allerbhtgS bet SH. gegen fie ben Borwurf, fie 
habe fittenwibrige fdjwarge Siften gefütjrt. Unter „fdjroarje Siften" 
betfteljt ntan bte in aller Siegel Bon Stttereffenberbänben ober 
©ingelpetfonen aufgeftellten unb an bie ÜRitgtieber beS BerbanbeS 
ober © ritte gerichteten Bergeidptiffc gewiffer mißliebig geworbener 
ßetfonen, bie ben 8tnedt nerfolgen, bie Empfänger ber SJtitteilung 
®on ©ingeljung bertraglidjer Begietjungen gu jenen ißerfonen ab» 
äuljalten ober fie gitnt Sibbrud) beftetjenber Begietjungen angu» 
wlten (ugt. D e r t m a n n ,  Stuttg. tartenauSbunftei, Slbteilttng 
'Ubeit§red)t, Sorte fdjwarge Siften b. 15. 3an. 1926 Sir. 195).

Setartige Siften werben bei ber Bebt. nidjt geführt. 2BaS 
®oi ber Bebl. geführt wirb, finb lebtgtid) Stufgeidjnungen gum 
gebrauch für ben internen Berbetjr, bie jeboch gu SJtitteilungen an 
«ritte SJSerfonen nicht nadjJoeiSbar berwanbt werben. ÜRittjin fdjeibet 
ooc Borwurf, fittenwibrige fdjwarge Siften gu führen, borliegenb 
Cuä- Santit ift aber bie Slage nod) nicht fjtnfällig. ES bleibt oiel» 
j'jehr gu prüfen, ob ber bon ber Bebl. gegen ben fit. auSgeübte 
•öotjbott alb fittenmibrig angufehen ift. Sie grage ift gu bejahen, 
r.® tuirb bon ber erbennettben Kammer keineswegs berfeannt, baß 
?lo Beteiligung beg SH. an einem wilben ©treib i. 3- 1921 in 

galle gu mißbilligen ift. SSie bie Bebl. felbft auSbrücbtid) 
ttblart hat, hat er fid) aber hierbei beine ®ewalttätigbeiten gegett 
^rfotten unb ©adjett gufdjttlben bommen taffen, Sie bon ber 
jpebl. aufgeftellten Behauptungen, er habe fid) fje^crifdj int ©e» 
)ettttett betätigt, ift lebigtid) eine Bermntung ihrerfeitg, bie aber 
«etnegwegg Bewtefen ift. Sie ftefjt übrigens int Stöiberfprndj mit 
oer bou ber Bebt, gu ben Slbten überreichten Sifte ber i. 3- 1921 

©nttaffung gekommenen ©treibenben; watjrenb bei g iff. 1 ber 
j jjfe ,ber Bermerb „notorifdjer §eßer" beigefügt ift, ift ber S8I. 
^otglici) als „fau l" bezeichnet. Eg toäre aber wenig bcrftänblid), 
wenn bie Bebt. gerabe ihn, ber nach ihren heutigen Behauptungen 
!u BöSIidjer ijjeßer geWefen fein fall, nicht bementfpredjenb in ihren 
jßenen Siften gebenngeidjnet hätte. Sie erbemtenbe Kammer ift 

Jelntehr ber Übergeugung, baß ber KL, abgefeljen bon feiner nidjt 
|  . billigenben Beteiligung cm ©treibe als fotdjer, fiel) weiter 
«ettteriei fdjwerwiegeitbe Berfioße gegen feine arbettSredjtiicljcn Ber,» 
Putthtuttgen i. 3- 1921 tjat gttfdjuiben kommen taffen. Saun geht 
f “. Qoer oiel gu weit, Wenn bie Bebt. i. 3- 1927 bon ber girma 5p. 
ij?® .Etttlaffiing forberte. Bei Beriidtfichtigung ber gefamteit Ber» 
sattniffe muß man beachten, baß t. 3- 1921 infolge beS bauern!» 
0» SBähruitgSberfalleS fowie ber ©atfadje, baß burdj bett ber» 
retten ffirieg unb burdj bie Befeßung weiter ©eile beS Scutfchsn 

_ ouljeS bon frembett ©ruppett (Oberfdjlejteit, 3ihainlanb) bie Staats» 
g iS fjtä t imb bie gefaulte SJloral ber Bebölbermtg in einer SSeife 
n„  -zitiert war, wie eS feit 3 atjr!)unberten borljer nicht ber galt 
uetüefen ift. ggentt unter biefen Umftänbeit ein Slrbeiter fid) att 
,u,etn tbilbeit ©treib beteiligt hat, ohne fiel) babei als Berbredjer 
L  J^latigeu, fo bann man iljm ba§ nicht geitlebenS, inSbef. nicht, 
ie’Mt i3ie SSerI)äI±niffe toieber ftabil geworben fittb, itadjtragen, 
ift . ni(hU wenn er, was oortiegenb aber gar nidjt bewiefen 
i j f ' B e r n  bamatigen ©treib in mäßiger SBeife aufgeforbert hatte. 
p‘etp “ 's Eefeßgebung hat biefen Erwägungen baburd) iliedjtttmg 

diejenigen Seute, bie itt ber bamaligen Seit mit 
hat ■ ’n Konflikt geraten finb, in weitem Umfange amneftiert 
q; ' 's°„S- B. noch anläßlid) ber legten §inbenburgantneftie. Siefen 
rty faßen muß tnan um fo mehr int wirtfäjaftltcijen Seben Sierlj» 
bicfit i 1'?9':11' t065111 e8 fid) um SEaten eines eingeltten Ijanbelt, bic 
itt \  ^bninelt waren. SJian barf einen foldjen Slrbeiter, ber fidj 
t)atüei; damaligen geit etmttal att einem wiibett ©treib beteiligt 
l i j . 'J l'S t auf gatjre fjinauä arbeitslos madjen. Sluctj int wirtfdjaft» 

n --aBen muß fidj bie Erkenntnis Baljn Brechen, baß bie Bor» 
aig °er Snflation mit anberen Singen betrachtet werben müffen, 
Wal m?n k“®.in ruhigen geiten gu tun pflegt. Sind) tjies ntuß ein» 
^ ei,Te,nre Seit ber Bergeitjung eintreten. Siefen geitpunbt hat bie 
fie s a,:)ei: toefentlidh üBerfdf)ritten. ES ift nid)t etngnfehen, warum 
Ijittnn?”  1 . ' nt Düt. 1927 aug ber Stellung bei ber girma Sp. 
nur <f9edrängt tjat. Sind) wenn bie Seitung ber Bebl. bem tpootter! 
Selänb 2tu5trQ9 Gegeben hat, feine Entfernung bon bem gabrib=> 
^Öebi c bedangen, mußten fid) bie leitenben Slugeftellten ber 
'bürVe 1, s ^ 1. fein, weldje golgen biefe Stlaßregeln für bett SH. haben 
nette; m fi(it faÖett mußten, baß bic auswärtige girma bei»

■oeidjaftigungSmöglichbeit für ben Sil. auf einer attberen SlrbeitS»

^  0333. 1007, 746.

ftättc hatte. Satfädtlid) hat auch, die girma B-, btie ber Beuge 8. 
auSgefagt hat, itt weitem Umfange um grantifurt herum keine anbere 
Strbeitgftelle. §ittgu kommt, baß man an baS Bcrrufggebot als foidjeS 
keine überfpanute Slttfoeberungett fteltcn barf (bgt. O e rtm a n n , 
Stuttg. SiartenauSbunftei, Siarte Bopbott; 1. SltlgemeineS b. 15. Seg. 
1923, giff. 2). Sie Bebl., bie felbft Blatt 16 b. St. bortragett läßt, 
baß fie fowoht int gu» uub SluSlaube als baS größte beutfdje- Unter» 
nehmen augefehen wirb, war fid) feljt wohl im klaren, wag bie an beut 
untergeordneten geugen 8 . gerichtete Stufforberung für ben SM. gu Be» 
beuten hatte. Ser gettge S., bon beffen ®laubwürbigbeit bte erbennenbe 
Kammer in fetten hohem SKaße übergeugt ift, unb ber einen ausgegeid)» 
neten Einbruch auf baS @erid)t gemadjt hat, hat fidj fogar gegen bie 
Entlaffmtg be§ SH. junächft nodj gefträubt, trogbem tjat man bie Ent» 
laffung beS SH. bgw. bie Entfernung bont gabribgelänbe burdj» 
gefegt. Ein berartigeS Berljaltett berftößt aber gegen baS ®e» 
redjtigbeitSgefüfjl aller billig unb gerecht benbeitben Stlenfchen unb 
macht fomit ttadj § 826 B®B. fthabengerfagpfltdjtig. §ingu kommt 
nod), daß angefichts ber allgemeinen großen SlrbeitSlofigbeit fid) 
and) bie Bebl. nicht ber Erkenntnis berfdjtiefen konnte unb fidj 
nadj ber Übergeugung ber erbennenben famtner and) nicht Ber» 
fdjloffen hat, baß bie bon ißr gegenüber bem SI. angewanbten| 
SRaßregeitt, bett SH. gur SlrbeitSlofigbeit berurteilten. Siefe fdjwere 
golge hätte bie Bebl. abljalten müffen, ben̂  t t .  aus ber girma tp. 
herauSgubringen, ba bie SJlaßregel gu berjenigen SganblungSweife 
beS SH., weldje ber Bebl. gu ifrent Borgehen Beranlaffung gab, 
in keinem billigen BerhältttiS tnefjr ftanb, fo baß fie fid), Wie baS 
8i®. 64, 158 fagt, „als eine SJiaßnahnte ber SSitlküc unb ®e» 
Ijäffigkeit barftellt".

(Strb®. g-ranlfurt a. SK., Urt. b. 21. Seg. 1927, 2 A 0 465/27.)
SKitgeteilt bon 9l®3i Dr. S lron , granbfitrt a.SK.

♦
Seijtgtg.

4 . § 49 Strb®®.; § 406 8 BO.
1. Über bie Slbleßnung eines ©achberflänbigen 'ent» 

feßeibet bie Stammet beS Sltb®. ©egen ben Befehl, finbe t 
le in  S tedjtSm itte l fta ti.

2. S ie  g u g e h ö rig ie it eine? ©achberftänbigen gu einem 
B er6anbe,beranbem S luSgangbeS9ic(h tS ftre itS in tereffie tt
if t ,  Begrünbet fü r  fid j a lle in  noch n id jt fe ilte  Slblefjnung 
wegen B e fa n g e n h e it.f)

Ser ©adjberftänbige gibt fein ®uiad)teit als ©eljilfe unb Be.» 
ratet beS ©ertdjtS ab (@ te in»3o ttaS , 13. Stuft., Bb. I, §406 
©. 1008). ©elbft itt einem SBiberftreite bon Betbänbett fiet)t er, 
ebettfo wie ber Kidjter, über ben ißarteieit. SSenn ber ©taat bte 
Slitffaffung bott ©oitberberbänbett ober eingeinen Beri°nelt bidjt teilt, 
fie bekämpft unb im B rojeßwege eilte Entfdj. über bie wiberftreiten» 
bett Slnfichten herbeiführt, fo wirb baS nidjt bal)in fütjren können 
unb büxfen, baß bie Bidjter beS Staates, gu bem fie in einem Sin» 
ßettungSbertjältnig flehen, als nntaugtid) gum üiidjterfpmdje angufehett 
finb. uttb auS biefem ©rttnbe abgetetjnt Werben konnten. Ser Siidjter 
Würbe eS mit bottern Kedjt ableijnen müffen, baß aus bem Umftaub, 
baß er Slngeftettter beS Staates ift, eine Boreingenommenheit gc» 
folgert werben könnte. StuS biefem Umftänbe allein eine Befangenheit 
Ijerguleiteit, h«ßt bie Eigenfdjaftett ber SiicEjter gering einfehäßett. 
§ 1 ®B®. unb Strt. 102 KBerf. führen bie ridjterlidje Unabhängig» 
keit unter ben ®runbred)teit auf unb weifen bamit Bon bornfjemn 
jeben foldjen Berbadjt fdjon bie ©efe|egbeftitumungen gutüdt. ^

Kicht anberg fteljt eS mit bem ©adjoerftänbigen. Er ift itad) 
ber Slnffaffung in ber SBiffenfcijaft unb in ber 9£fpt. einerfeits Be» 
weiSmittcl, anbererfeitS and) S t id jte r l j i l ie .  Siefe Slnffaffung Wirb 
baburd) beftätigt, baß ber ©adjberftänbige auS benfelbett ©rünbett ab» 
geleljnt werben kamt, weldje gur Slbleljnung eines Sttdjters bered)» 
tigen (§4061 g^D .). Qnfolgebeffett muß bie Slbleljnuiig eines ©ad)» 
berftanbigen beurteilt werben ttadj ben Borfdjriften über Stbletjuung 
bon ©eridjtSperfonen, alfo §49 Slrb©©. Sag ift aud) bie Slnffaffung 
bott B aum bad |, Slrb©®., §49 giff. 3 ©.109. Eine Begrünbmtg 
für feine Stnfidjt gibt er freilid) nicht. Qnfotgebeffen liegt bie Etttfd). 
ber Sammet beS Slrb®. ob (§ 49 II). ©egen ben Befehl, finbet bann 
kein Rechtsmittel ftatt (§ 49 III).

Run berbennt baS Strb®. nidjt, baß für bie redjtlidje Stanftrubtion 
gweifel Befielen können. Sie Slblchtutng beS ©adjberftäubigen wirb 
einmal burdj bic Borfdjrift in §§ 406 ff. geregelt. Qn § 406 V Wirb 
Beftimmt, baß gegen bett Befdjl., bureß welchen bie Slbleßnung für

glt 4. Sie grage, ob in  entfpredjenber Slnwettbttttg beS § 49 
Slrb©®. baS Slrb®. bttrd) einen unanfechtbaren Befdjluß ober in Sltt» 
wettbmtg ber §§53, 78 ber Borfijjenbe burdj einen ber Befdjwerbe 
unierliegenbett Befdjl. entfdjeibet, bürfte burch ben borl. Befdjl. nicht 
gntreffenb Beantwortet fein. Baum bad j (Slrb®®., §49 Sinnt. 3) 
redjnet ol)ne weitere Begrüttbuitg Sadjberßänbige gtt ben „©eridjtg» 
perfonen" unb WiK beSßaib § 49 attloeuben. Slber ber ©adjberftänbige 
ift, mag er and) ©efjilfe beS RidjterS fein, hoch eben nicht ein Seit 
ber Befeßung ber SlrbeitSgertchtSbeljötbe (§ 6), and) nicht Seit ber 
©efrijäftSftetle (§ 32). Sind) baS ©pffent beS •arbeitggerichtlid)cn Ber» 
fntjrenS fpridjt gegen bie in ber Entfri). bertretene SKeinung. Bou
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uitbegtünbcl «Märt Wirb, fofort Sefdjwerbe ftatlfinbe. Sarauä könnte 
rein formell entnommen werben, bnfj eä fid) um eigene ©onber* 
öorfdjrtftert Ijanbte, meii eä fonft angebradjt erfdjelnt, baß auf § 46 
3ß5D. in § 406 Berwiefcn worben iuäre. Slttein biefer Umftanb ift 
nießt geeignet, bie fittngemäße Simuenbuitg bet 5J3orfcijriften übet bie 
Slbleßnung Bon Ridjtern anguwenben. Sie QißQ. ßat bie Seffimmung 
in § 406 V gang offenbar beäijalb aufgenommen, toeil burcß bie 33er* 
loeife eßer eine Unüberfidjtlidjkeit ber ©efeßeäbeftimmung unb eine 
Berworrenßeit eintreten könnte. Sesßaib muß fcßon au? betn gwecfc 
ber gangen ©efeßgebung ßerauä, bie immer wicber unb immer triebet 
auf bie Befcßieunigung größten SBert legt (§ 9 I I I  2trb®©.), ge* 
folgert werben, baß § 49 and) bett Sadjücrftänbigen unter bie ©eridjtä* 
perfon einbegogen wiffen will. Eine unterfdjieblidje Beßanblrotg Bott 
©eridßSperfotten unb ©aeßöerftänbigen ift aud) unterließ nießt gerecßt* 
fertigt. ES finben fid) in ber ©efeßgebung burdßauä and) fold̂ e 
38teberßolungen wie in § 406 V gißD., unb gwar aus bent be* 
reitS angegebenen ©runbe ber ©efejjeätecßnik ßerauä. ©o wirb bie 
foitifionäktaufel in §§ 268II I  ©aß 2, 426 I I  ©aß 2, 774 I ©aß 2 
immer wörtticß wieberßott. 33ei gegenteiliger SInfidjt Würbe bie Ent* 
fdjeibung (§531 3lrb®@.) gu ertaffen fein unb bann ber Sefdjwerbe 
(§ 78 9lrb©©.) unteriiegett. Ser Sinforberung beä § 531 ift aber 
aneriiannten BiedjtS and) bann genügettb, wenn bie Entfcß. burd) ben 
Sotfißenben burd) bie Kammer erfolgt.

(3Irb®. Seidig, Sefrßl. B. 27. Sufi 1927, GG 408/26.)
SRitgeteift Bon 312t. Dr. SBittß  ¡g o ffn ta ttn , Seifrgig.

C. SBertoaltmiglkljör&ct! unb Sertoaitunĝ criiiitc.
I .  Z ta id u

iU tä js fm ijn jl jö f .
S enktet Bon ©enatäpräf.Dr. @. © t ru  {?, RcidjäftnangratDr. 33 o e 16! e, 
Steicßäfinanjrat 2 lr I t  u. RcidjäfinanäratDr.®g.©cßtnaufer,SRimd)en. 
[X  SBirb in  ber amtlicßen Sammlung ber Entfcßeibungen beä Reidjä* 

finangßofä abgebritcft.]
A. ®jjtad)ten.

X l .  §§ 8 Dir. 10, 36 E t n l © i ® .  S ie  e inma l i ge  Unter« 
ftiiß u n g , bie ben fädj f i fcßen 33eamten, Seßrern,  SBarte* 
gelb* unb Rußegeßa t täempfängc rn  f ow ie  ben h i n t e r »  
bt iebenen Bon Sea mtcn  auf  © ru n b  be§ Sefcßluf jeä beS 
©äeßfi feßen Sanbtagä Born 5. S u l i  1927 auägegaßl t  Worbett  
i f t ,  u n t e r l i e g t  betn ©teuerabguge Born Slrbei täloßi te.  f )

_ Stad) ÜRitteifung be§ Reicßäfinangmittiiierä Bcrtritt bie fädjfifcße 
Regierung bie Slttffaffung, baß bie einmalige Unterftüßung, bie ben 
fädjfifdjen Ständen, Seßrertt, SSartegelbempfängern fowie ben hinter* 
btiebenen Bon Seamten auf ©runb beS 93efcf)i. be§ fädjfifdjen Sanb* 
tag-S B. 5. S 'd i 1927 auSgejaftlt Worben ift, nteßt bem Stcuerabgug 
Born Strbeitsioßn uuterfiege, weil' bie einmaligen Uitterflüßungen 
gern. § 8 Dir. 10 Eink©t®. einkontmenfteuerfrei feien; im einzelnen 
maeße fie folgenbeS geltenb:

„Unter igilfäbebürftigkeit t. ©. ber Borfcßrift beS § 8 Dir. 10 
©aß 1 EinkSt®. fei nad) ber Bon © t r u ß  itt feinem kürglidß ec* 
feßieneneit Komm. Bertreteneu Stuffaffung nteßt nur eine Rotlage gu 
Berfteßen, fonbern fdjott eine gewtffe Sebitrftigkeü i. @. einer berart 
befeßränkten n>irtfdjaftlic£)en Sage, bafj ißre Erleidjterung ben fogtalm 
Rufdjauungett geboten erfdjeint (ugl. © t r u g ,  Komm. g. Eiitk©t®.

bet allgemeinen Sieget beä § 53 SIrb®®. mußte eine Stuänaßme ge* 
mad)t werben, Wo e§ fid) um bte grage ber Sefeßmtg beä ®ericßtä 
felbft ßanbelt; im übrigen aber ift kein SMaß, bte Sefugniä beä 
SSorfißenben, ber bann baä Sefdjwerberecßt be§ § 78 gegeitüberjleßt, 
auägufcßaiteit.

Siber and) ber fadjlidje Snßatt Entfd). unterliegt 33ebcnkett. 
Db ber ©aeßoerftänbige im einjeinen galt befangen ift, inäbef. int 
Bort, gaff bedfjaib, weit bie gnnung, ber er angetjört, ein Ĵntereffe 
an bem ©treit !)at, ift felbjtBetfiintbiidj nad) ben llmftänben beä 
gatteä gtt entfdjeiben. 9tber bie in ben ®rünben entßattene ®teidj* 
fteitung beä Diidjterä unb beä ©adjoerßättbigen geßt aueß ßier Biel 
5U weit. ®er SRidjtev kamt freilief) attd) im ißrojeß beä ©taateä 
tticßi abgeteßnt werben; 2trt. 102 SxDJerf. (bet übrigens nießt itt bem 
Sibfdjnitt „Über bie ©ruubreeßte" fteßt) unb § 1 ©iß®, finb ein Seil 
bet S3orfcßriften, bie btefett ©aß rechtfertigen. 2tber mit bent ©ad)* 
Berftanbigen, ber nidjt Beamter, nitßt 'Jtidjter ift, nidjt bie Sieißte 
unb ißflicßteit beä SüdjtecS, aber aneß nidjt bie üsorbitbung ttnb bie 
Erjießung beä Sücßterä jn r Unabßängigkeit nnb Unbefangenßeit ßat, 
fteßt eä gan  ̂ attberä. ®ie tßeoretifcß richtige Satfacße, baß er ©e* 
ßitfe beä SRicßterS ift, kamt nidjt über bie praktifeße Erfaßrung ßittweg* 
ßetfen, baß ber ©acßBerftänbige burd) biefetben Hergänge, bie ißtt junt 
SadßBetftänbtgett befößigen, nießt fetten atteß Befangen gemadit ift.

ES ift eine Bietfacß überfeßene Stufgabe Borfidjtiger Stuäwaßl 
unb SibWtigung bei ber SJeftimmung beä ©aeßüerftünbigen, biefe Kon* 
ftikte nad) ©tögtießkeit 3u befeitigen.

Gieß. S31- Dr* § e il Berg, 33reätau.

B. 10. 9tug. 1925, § 8 Sinnt: 33). Ser SRg§. ßeße, wie auä einem 
Itrt. beä 3. ©ett. B. 28. Slug. 1922 3u entneßnten fei, auf beut 
Statibpunkt, baß §ttfsbebürftigkeit itt bent ßier tu Diebe fteßettben 
Sinne nidjt gteidjbebeutenb mit Rotiage fei (3igi>- 10, 30, 33). 
Saß Bei bem weitaus überwiegettben Seite ber ßier in S3etracßt kont* 
ntenben fädjfifdjen Seamiett ufw. eine ipiifgbebürftigRett in jenem 
Sinne Borgetegcn ßabe, könne keinem Qmttftl untertiegen, beim eS 
fei in bet Öffentlicßkeit unb wiebcrßott and) Bott ben juftaubigeit Die« 
giermtgSftellen beä Sieidjeä unb ber Sfinber anerkannt worben, baß 
fid) bie S3eamtenfd)aft ttitßi nur in einer feßr bcfdjränkten wtrtfdjaft* 
tießen Sage, fottbern gerabeju in einet Rottage befinbe unb baß biefe 
Rottage nießt nur Bei ben Beamten ber unteren SSefotbungSgruppen, 
fonbern gang allgemein in ber S3eamtenfd)aft befteßc. SaS Dletcl) ßabe 
gerabe im §inbtitft auf biefe allgemeine Rottage feiner 33camten unb 
Stngeftcttten ben int Sleidjäßauäßattplan eingeftetiten Uuterftüßungä* 
betrag 'unt weitere 3 ©tittionen ©iatk erßößt. ißteußen unb attbere 
Sauber ßätten aus bem gleidjett ©runbe äßnticße Sütaßnaßmen burd)* 
gefüßrt. SSetterßtit feiett bie ßier in 9iebe fteßenben Suwcttbungen 
auSbrüdttid) unter bem §inweiä auf bie allgemeine Rotlage bet 
fcdjfifdjen 33eamteu ufw. atä Unterftüßung bewilligt worben. 33ei ber 
Beratung be§ bem genannten Sattbtagäbefdjl. jugntube tiegenben 2tn* 
tragS Rr. 455 itt ber ©tßttng beä fädjfifdßen Sanbtagä 0. 5. Sutf 
1927 fei feitenä ber ©taatäregierung erklärt worben, baß fie im Uin* 
blick auf bie im Reicße in Stnerkenntniä ber Rottage ber Statuten 
unb Rngeftetiten erfolgten Erßößuttg beS Unterftügungäbetragä bereit 
fei, einen Setrag itt ungefaßt gteidjer *§öße für llnicrftüßungen an bie 
fädjfifdßen Scatnten ufw. gut Serfügung ju  ftetien. Sei biefer Se* 
ratung fei ferner Bott alten ^Parteien beS fädjfifdjen Sanbtagä betont 
Worben, baß eS fid) um llnterftüßungen wegen ber in ber Seamten* 
fdjaft allgemein befteßenben Rotlage ßanbte. Sn bem genannten Sanb* 
tagäbefeßt. felbft feien fcßließtid) bie Bewilligten fjmBenbungett ntä 
„einmalige Unterßüßung" bejeiißnet worben. SSeiterßiit fei in bem 
Sefdjl. bie ßauäßattmäßige Serfdjreibung ber bewilligten 81,iDen!’ 
bnngen jewetls bei beit Sitc'in für Unterftüßungen an Seantte ufw. 
Borgefeßen; bemgentaß fei in ber in Rebe fteßenben SD. beä fäd)[i* 
fd;en SJtinißerimttä be§ SB'lci:n ö* H* Qiuli 1927 unter fjiff. I  Rr. 8 
Beftimmt Worbett, baß bie llnterftüßungen ju Saßen ber Unter* 
ftüjjungätitel ju  Berfdjreibeit feien. §ierttad) ttnb mit ßtiickfiißt bat* 
auf, baß eine befonbere SBÖfuttg beä Einjelfalleä in ber weitaus 
überwiegettben $ flßl ber ßier in Setracßt kommenben gälte tebigtidß 
einen überftüffigen Serwaitungäaufwaiib bebeutet ßätte, fei eä ge* 
reeßtfertigt gewefen, bie in gtage fteßenben gttwenbungen allgemein atä 
Untcrftüßungen i. S. beä § 8 Rr. 10 ©aß 1 EinkSt®. gu beßanbetn."

Ser SRgSM. ßat bemgeaenüber folgettbeä auägefüßrt:
„Rad) § 8 Rr. 10 @jnk©t®. bleiben bei ber Ermittlung beä 

Einkommens außer ütnfaß Scgiige auä öffetttlidjen Rütteln, bie 
atä Unterftüßungen ioegen §ilfäbebürftigkeit bemittigt finb. Db 
eilte fotdje §ilfäbebürftigkeit Borliegt, muß in jebettt eingelnctt 
gatte geprüft werben. Ser greiftaat ©adjfen ßat aber bie Unter* 
ftüßmtg a l le n  Beamten oßne Rückficßt barauf, ob fte ßitfäbebürftig 
finb ober nießt, gewäßrt. Sie ©teuerfreißeit beä § 8 Rr. 10 
Einfe©t®. kann bei folcßen generelten Riaßuaßnten ttießt in Stitfprud) 
genommen Werben. Saßer finb g. S. and) bie SBeißnadjtäbeißilfeit/ 
bte ben Beamten Enbe 1926 auägegaßlt Worben finb, allgemein 
bem Steuerabgug unterworfen worben, obwoßl fte nur ben unteren 
nnb mittleren ®ruppen gttgebiliigt waren. Saß bie Befreiungä« 
Borfcßrift beä § 8 Rr. 10 EinkSt®. eine gefifteltmtg ber §ilfä* 
bebürftigkeit im einjetnen gatte erforbertid) maeßt, ergibt fiel) atteß 
auä bem Urt. beä Rg§. u. 24.3Rctrg 1927 (R©tBl. 148). 3«

3 « 1* fäcßf. Regierung wirb Woßt felbft an ber Ricßtigkeit 
ißrer 'duffaffung gegweifett ßabett. SBemt nur eine entfentte Rtög* 
tidjkeit ber Erteidjteruug ber Steuertafl befteßt, pflegt fte ber 
©teuerpftießtige im RetßtSmitteiwege angußteben. 2Baä jebem 
Steuerpflidjtigeu freifteßt, muß, unt beä‘ guten gwedteä Witten, 
atteß ber fäcßf. Regierung geftnttet fein, ber aud) ein feßr billiger 
SBeg, baä ®utad)ten beä RgiT)., gut Serfügung ftanb. — SBal fie 
über bie Rottage ber Beamten nuäfüßrt, baß btefett bie ©teuer* 
erieidjterung jeber gegönnt ßätte, Wirb ltiemanb begwetfelu. Sa3 
SRittel, baä bte fäcßf. Regierung ergriff, war ber Serfud) einet 
©teuermngeßung. Serfelbe Serfud) tft ja außerorbetttlid) ßäufig: 
Sei üfugeftettten unb Arbeitern werben guweubungen atä ©eiegen* 
ßcitägefdjenfee, ©ratifikntionen u. bgt. bargefteltt, um bie Ein* 
kommenffeuer ttnb meift aud) Scßettkungäfieuet gu Bermeiben. Sattn 
entfteßt bie gcage, ob eine unentgeitlidje Suweubttng Borliegt ober 
eine Seifhmg, bie ißre causa Wenigftenä Wirtfdjaftiid) im Sieitft* 
Bertrage  ̂ßat. Saä R©. ßat wieberßolt erklärt, guitäeßft nnentgett* 
tid) geleitete Siettfte können nadjträgtid) mit rüdtwärtä greifenbet 
SSivkung atä entgelttidje Bereinbart laerben (R©RKontm. Slttm. 4 
gtt 516, f. and) Rg§. 12, 55 u. 320). Ebettfo kann rückwirkettb 
eine Erßößung beä Entgeltä Bereinbart Werben. Sie grage ift nießt 
immer teidjt, ob bte 8ulrenbtmg Wiltentlicß unentgeltlich gemadjt 
wirb ober atä Entgelt gewollt ift für bte Seiftungen beä Stngeftell* 
ten, Wte bie Bietfacße Seßanbtüng ber grage im ©cßrifttum geigt 
(neuerbittgä: S ie b ifd j,  Saä SSefen bet unentgeltlichen 3 l,tt,elt'’ 
bungen, Seipgig 1927, 35 ff., 123, 127). ilfieüi bie ¿uWeitbung
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fatefeut l lr t .  T;ot bcr Sigijj. gu}d)üjfe, roeldje ©cnteinbebebörbert 
iljrcn Beamten, bie frctroiXIig eine SirankenDerfidjerung abfdjliefjen, 
ä’J ben BerficperungSprämien leiften, allgemein für fteuerpflidjtig 
erklärt, obwohl in biefem galle KotftanbSbeihilfen in XtrankpeitS® 
fällen nidjt gegaljlt inerten, aifo bie gufdEjüffe an bic Stelle etwaiger 
KotftanbSbeipilfen treten. ®er K g § . f iil jr t pierau auS: „®ie Bor* 
ftfjcift be§ § 8 K r. 10 ErnkSt®. bcjieijt fiel) nur auf guroenbmtgen, 
5ie ju r  2l&f)tlfe einer im  e i ns  e i n e n  g a l l e  feftgeftellten ¡ijitfS» 
bebürftigkeit geieiftet inerten. Ein foldjer Kotftanb ift aber int 
Beitpunht ber gufdjupleiftung nidjt gegeben, abgefepen oon ber 
•Susbepnung ber gufdjüffe auf alle Beamten, aifo aud) auf bie* 
lenigen, bei benen eine §ilfäbebfirftigkett and) in Krankheitsfällen 
nid)t anauneljtnen ift."

®er SiimoeiS ber Sädjf. SiaatSregierung auf baS Urt. be§ 
K 5§ . 0. 28. guni 1922 — I I I  A  293/22 — (3tg<p. 10, 30) geijt 
[el)l. Qn biefem Urt. ift entfdjicben worben, bap Unterftüpungcn, 
“ ie ben Beamtenanwärtern im KeidjSbienft entfpredjenb ben ©runb* 
fäpen beS ErlaffeS beS KgtW. 0. 23. Slug. 1920 — I  B 6940 Kh — 
getnäljrt worben finb, nidjt als Unterftüpungen i. S. beS § 1.2 
« r. 11 be§ bisherigen EinkSt®. Oon ber Beteuerung freigelaffen 
toerben können. Aud) bie Ausführungen in bent Stamm, non 
® t r u p  redjtfertigen bie Steuerfreiheit ber Oom Sadjf. Sanbtag 
oefdjtoffenen einmaligen Unterftüpungen rticijt. © t r u g  bemerkt, 
bafs unter „Unterftüpungen" nur guroenbuugen ju  nerfteljen finb, 
?ie ftdj nidjt als gulageit junt ®ienfteiitkommen barftellen. ES 
lei allerbingS 511 eng, bie Anwerbung beS § 8 K r. 10 EinkStEv 
iietS auSaufdjliegen, wenn ber Empfänger oon bem gumenbenben 
ein ®ienftcinkommen erijalte. ®ie ©renjen liefen fid) nur Oon 
«all p  ga lt gteljen. Ein SHerltmal werbe fein können, ob bie 
Beihilfen a l l g e m e i n  j e b e m  B e a m t e n  u n t e r  g e n e r e l l e n  
B o r a u S f e p u n g e n  j u g e f i d j e r t  f e i e n  o b e r  i n b i o t b u e l l  
9 e m ä b r t  t oe rb en  ( S t r u p ,  Stomm. 3. EinkSt®. § 8 Annt. 34). 
^“ enn fonad) eine Beihilfe allgemein jebem Beamten gemährt _ toirb, 

ift aud) nad) tiefen Ausführungen bie Steuerpflid)t j u  bejahen, 
ben Einioanb betrifft, bafj aud) baS Keid) irrt sginblidt auf 

®’e Dtotlage feiner Beamten unb 2lngeftellten ben im SMdjSljauS* 
AdtSplan eingeftellten UnterftüpuugSbetrag um loeitere brei SRill. 
“feidjSmark erljöi)t hat, fo ift 51t betonen, baf3 Unterftüpungen auS 
^efent gonbS nur in beftimmten Kotfälten (ÄtankljeitSfällen, ©e* 
“ “ ttgfaiien, SmbeSfällcn) gemährt toerben. ®er gubilligung einer 
jJfotftan5g{ie{{.jjje geht in jebem einzelnen fjalle eine emgehenbe 
Ibdifung ber Betpättnifie beS Beamten DorauS. Qdf) barf inSbef. 

ben Erlafj 0. 16. San. 1925 — I B  1196 — (SiBefolbBl. 1925, 
Bejug nehmen. ®er Umftanb, bafj Bei ben Beratungen tut 

? ac*)f. Sanbtag oon allen Ipartcien barauf hingewiefen worben ift, 
es fid) um eine Unterftüpung wegen ber in ber fadjf. Beamten® 

ü)aft befiehenben Kottage hantle, ift für bie fieuerredjtlidje Be* 
urteilung nidjt mafjgebenb. ES kommt insbef., wie aud) in bem 
Ur,t - beS 0. 22. Jun i 1922 — I I I A  293/22 — heroor»
gehoben ift, nicht barauf an, ob bie guloenbungen aß „Unter* 
¡ ju n g e n "  bcjcidjnet werben, ©eagleidjen ift nidjt eutfeheibenb, 
f,.!® bie Bezüge beredjnet werben, fei eS ju  Sajten oon Unter* 
llupunggtiteln ober p  Saften oon BefoIbuugStiteln. _
« _ Kad) allebem muh baS Borliegen ber BorauSfetsungen beS 

K r. 10 EinkSt®. oerneint werben. ®ie ben̂  fäd)f. Beamten 
7 0 . auf ©nmb beS BefdjluffeS beS SäcEjf. SanbtagS 0. 5. Suli 1927 
Bewährten einmaligen guwenbungen finb bat)er nt. E. nad) § 36 
¿ f t - 1 EinkSt®. aß 9lrbeißIol)it anpfehen unb unterliegen bem 

te«erab5uge 00m 2lrbcitSlol)ne."
in v. ® er ®en- hattn ben rechtlichen 'Ausführungen beä 3t3'3Ji. nur 
im c°Fem Umfang beitreten unb hat ihnen ttidjtS Ijin jupfügen. Er 

UB baher bie gepeilte fjrage bejahen.
V I. Sen., ®utad)t. o. 18. ©ept. 1927, V I  D  2/27 S.)

B . Eutfdjeibimgcn.
tn.r52 - §§ 1 Kr. 2, 2 5Jlr. 10 U m fS t® . 1919. 1. ®te _©e- 
s abrung oon g -re itru n i an S litgefte lltc unb A rbe ite r e iner 
ent°Uerei nach § 2 Kr. 10 u m fa |fte u e rfre i.  ̂ 2. ® ie un» 
j^ g e lt lic h e  B e rab fo lgung  Oon B ie r  an Bercine ufw. ge® 
f i 9entlich bcr ® e fid )tigung  eine? B raucre tbe triebS  ft e ilt  
jgW nid)t a ls Entnahme Don ®egenftänben auS bem eigenen 

etttebe ju  auhergewerbtidjen gmeden b a t.f) ' 
lid  .^d trunk ber Angefietlten unb Arbeiter wirb aß oertrag 

io Bcrgühing für geleiffete Sienftc gewährt. ®a§ genügt aber für

SW°?e Beamte kann loeber oon ber Regierung noch Oon ben 
hebf!*1! 6”  êi£l̂  ernftliclj aß unentgeltliche aus Anlafj einer §ilfS* 
be? ^'fSkeit gewollt gemefen fein, fonbern nur als Aufbefferung 
leiftim 9aifä wiäulänglid) emofuitbetten Entgelts für bie ®ienft* 
¿tb?>®’ oamnalige guwenbung bilbete baher Einkünfte auS 
behfiJtl- Jtltb finb niemals Unterftüfcungen wegen §ilfS®
tttültpi " et ‘̂ ®er hätte p  bemfelbeii Ergebniffe kommen
©riV„s1' “ uch 'oenn er nidjt fdjon bie auS § 8 giff. 10 hergeleiteten 

Le be§ 8ii?SOT. für burtbfdjlagenb gehalten hätte.
3tA. Dr. B Jü n fd jm a itn , Seipsig.

bie Steuerbefreiung nad) § 2 Kr. 10 UmfSt®., wouad; bie üblichen 
Katuralleifiungen, bie ein Unternehmer beit innerhalb feiner gewerb» 
lid)en Stätigkeit befdjäftigten Angeftellten unb Arbeitern aß Ber* 
giitung für bie geleiteten ®ienfte gewährt, Oon ber Besteuerung au§* 
genommen ftnb. §ieran wirb audi nichts burch ben Umftanb geänbert, 
bap bie Angeftellten unb Arbeiter in ber Beifügung über baS t$m* 
hier befdjränkt finb, eS niept nad) §aufe mitnel)men, auĉ  nid)t oer* 
äujjent bürfen. ®iefe Befdjränknngen benehmen bem greitrunk nidjt 
beit ¿harakter einer oon ber Brauerei gefdjuibeten Katuralleiftung.

Aber andi bie Baabfolgung oon Bier an Bereine unb Stnäel* 
perfoneit bei Beftdjtigmtgen beS Betriebs ift umfaj)fteuerfrei,_ba bie 
BorauSfepungen für eine ©teuerpflicht nach § 1 UmfSt®. nicht ge* 
geben finb. Eine entgeltliche Sieferung nach §1 Kr. 1 UmfSt®. 
kommt nicht in jjrage. Aber auch eine Entnahme oon ©egenftänben 
aitS bem eigenen Betriebe au außergewerbiiehen gmedten (§ 1 Kr. 2 
UmfSt®.) liegt nidjt oor. ®er §1 Kr. 2 fdjtägt ein, wenn ein 
Unternehmer etwas für gioecke beS Eigenlebens bem Betrieb ent* 
nimmt. ®ie Bierfpenben gelegentlich Don Befiditigungen beS Brauerei* 
Betrie&S Werben nicht in ber prioaten SBirtfchaft beS Unternehmers 
Derbraudjt. Sol^e Bewirtungen, benen fid) ein Brauereiunternehmen 
auS ©rünben ber 3!epräfeniation nicht gut entaiehen̂  kamt, bienen 
oietmehr in erfter Sinie JSerbeawecken, atfo gewerblichen gwecken.

(KS§., V. Sen., Urt. o. 7. 3Kai 1926, V A 230/28 S.)

E it r i jö rn f i i t jc ru n g s a in t .

t r ö g e t  Senat.
1. 2B irb einem Snoa libenrentenem pfänget, beffen 

Diente Oor beut 1. Auguft 1925 feftgefept worben ih ,  unter 
ber § e rr fd ja ft beS ©ef. über Ausbau ber A nge fte llten * unb 
¡gnoalibenoerfid jerung ufw. 0. 28. S u li  1925 (8i® B l.  I ,  157) 
ein Sitnb geboren, fo ift  bie gefamte Kente, a ifo  auch 
h in fid jtH d ) ber fid) auS ben S inberaufd iü ffen  fü r  bie bis» 
Ijer Dothanbenen .t iitb e r unb auS bem © teigetungSbetrag 
ergebeitben S ientenbeftanbteile nach ben B o rfd jr if te n  bie» 
feS ©efepeS neu feftaufepen.

®er SL, ber feit 1. SKärj 1925 bie Snoatibeurente, einfdjliejjlid) 
DieidjSaufchup, ©teigerungSbetrag unb SPinberaufchup für ad)t Sinber 
bejog, hat nad) ber am 30. ©ept. 1925 erfolgten ©eburt feines neunten 
SHnbeS oerlattgt, bap ipm bie StetdjShnappfdjaft oom 1. Aug. 1925 ab 
nidjt nur entipreepenb bem ©ef. über Ausbau ber Angefteltten* unb 
QnDalibenoerfidjerung ufw. 0.28. gu li 1925 (3i©BI. 1,157) ben er» 
höljten ©runbbetrag, fonbern auch ben gemäp biefem ©ejep erl)öhien 
ßinberaufchnp für jämtliche neun ffiinber unb gleichzeitig ben erhöhten 
©teigerungSbetrag japle unb gegen ben _ ablepnenben Befdjeib ber 
SieichSkttappfdjaft Berufung eingelegt. Auf Antrag ber Befel. tft bte 
©aepe an baS KBA. ju r gmnbfäplt^en Entfcpeibung abgegeben worben, 
nad^em eine Borentfdjeibung ben Anfprncp beS Äl. oom. 1. £)kt. 1926 
ab für bcredjtigt erklärt patte.

®er 5 .3teo©en. beS KBA. war geneigt, fiep ber SiecptSauffaffung 
beS SbnappfchDBA. anaufcpliepeit, fap fiep baran aber burdj eine 
Entfdj. beS 6. ©en. 0. 7. Ckt. 1926 (II a 2721/26) gepinbert, bie in 
Abfcpn. D Art. I I  Abf. 3 beS ©ef. u. 28. Suli 1925 eine erfcfjöpfenbe 
Bepanbtung üon redjtskräftig feftgeftellten Seiftungen naep biefem 
©efep fiept, unb auS Art. I I  Abf. 3, wonach taufenbe Kenten oom 
1. Aug. 1925 an bie Seiftungen (nur) nad) bem erhöhten ©runbbetrage 
erpatten, folgert, bap ber erpöpte ^tuberatifcpup 51t folcpen Kenten 
niept gewährt werben kann, toaS folgerichtig aud) für ben burch Kt§ 
ermähnte ©efep gebradjten erhöhten ©teigerungSfap gelten müpte. 
®a ber Senat biefer Auslegung beS Art. I I  Abf. 3 nidjt a« folgen 
oermochte, hat er ©aepe burch BerweifungSbefdjlup an ben 
©repen Senat oermiefen.

©egen bie Abgabe ber Sache an baS KBA. patte ber ©rojje 
©enat in Übereinftimmung mit bem 5. ©en. keine Bebenken, ba bie 
Keo. itadj § 197 Abf. 1 KSn®. i. Berb. m. § 1696 Kr. 1 KBD. auS» 
gefdjtoffen ift unb eS fiel) um bie noch nidjt feftgepetlte Auslegung 
einer aefeplidjen Borfc&rift Oon grunbtegenber Bebeutung, nämltd) beS 
Art. I I  Abf. 3 beS ©ef. 0. 28. Quli 1925, haKo* (§1693 Abf. 1 
31BD., § 197 Abf. 1 3l®n®.).

Qn ber ©ache feibft War im ©egenfap au ber Entfdj. beS 6. Sen. 
bem 5. ©en. betautreten.

®er Sftnberäufcpup aur gnoalibenrente ftettt naep ber päntugen 
Kfpr. beS KBA. (ogl. KeoEntfcp. 1650, 1707, 1840; AK. beS KBA.

gu 2. ®er Entfd). b ^  KS§. ift mtbebenklid) auauftimmen, ®te 
Ktcptigkeit ber Anmenbung beS § 2 Kr. 10 UmfSt®. ergibt fidj fdjon 
aus beffen SBorttaut, ber befagt, bap bie übtiepeu Katuralleifiungen, 
bie ein Unternehmer beit innerhalb feiner gewerblichen Tätigkeit be* 
fdiäftigten Arbeitern unb Angeftellten aß Betgütung für bie ge» 
leifteten Sienfte gewährt, Don ber Befteuenntg ausgenommen finb. 
®ie Kicptigkeit ber Anmenbung beweift auperbem bie EntftepnngS» 
gefdjidjte ber Borfdjr. beS §2 Kr. 10. ®ie Befiimmung würbe ge* 
f(paffen, um eine oom Sig-©. für baS frühere UmfStSi oertreiene 
KedjtSauffaffung auSaufcpliepcn, bap aud) betartige Katuraileiftungen,
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1912, 1183; 1913, 478; 1914, 506) nidjt «ine befonbere SIrt Bon 
Diente bat, fonbent bient nur gur Erhöhung her gnBalibenrentc. Er 
ift betnnad) ein unfelbftänbiger SSefianbtetl ber Diente, bent eine felb» 
ftänbige ¡Bebeutung neben bem Slnfptud) auf ©emäl)ttmg ber Diente 
nidjt gukommt. ES t)anbett fid) Bielmel)t um einen einijeitlidjen Sin* 
fptud), beffen Soorauäfejungen erft in ihrer ©efamtfjeit ben ©runb 
beS SinfpracgS Bilben. Diacg biefer Dlicptung unterfn)cibcn fid) bie 
¡BctauSfegungen für ben $inbergufd)uß in nidjts Bon ben fonftigen 
¡BorauSfegungen beS DientcnanfpruchS. Stuf ben ©efamtrentenanfprud) 
ift aber gtunbfäglid) baS Dledjt anguwenben, baS gut Qeii beS ¡Bot» 
liegend feiner ¡BorauSfegungen in ©eltung ift. Qnoalibenrenten* 
anfptücije, üBer bie Bor bem Qhktafttreten neuer gefeglidjer ¡Bor» 
fdjriften eine redjtskräftig geworbene Entfcf). Boriiegt, werben bem» 
nad) burd) bie neue Dlegelung an fid) nicht Berührt. ®emt ben gleich» 
geBtieBenen tatfächltdjen S5otauSfegun8C!t für ben ©efamtrentenanfprucl) 
ift Bereits nach bem gur Seit ibreg Eintritts geltenben Dled)t Died)» 
rrnng getragen. sSnbern fid) aber bie tatfächlidjen ¡BorauSfegungen, 
fo bie gabl ber gu Berüdffidjtigenben Siinber, fo Itönnen auf ben Sin» 
fptud) Died)tSBorfd)riften nicht mehr angemenbet werben, bie Bor bem 
Eintritt ber nunmehr gu berücfefidjtigcnben ¡BorauSfegungen außer 
Sraft gefegt waren. 9iad) bem ¡Borgefagten muß nieimefiT ber ge» 
famte. Slnfprud) nach bem neuen JRedfjt Beurteilt, bie Diente aifo unter 
Serücbficbtigung ber gut 3 eit beS Eintritts ber ¡BorauSfeguugm gel» 
tenben 58or[d)rifteu über ben Sänbergufchuß unb über etwaige fonftige 
SRentenanteite anberweit feftgefegt werben. ®ieS bat gleichermaßen pu 
gelten, wenn ber Slnfprud) auf ffiinbergufd)uß burcb bie nadjträglid) 
erfolgte ®eburt beS erften iSKnbeS erftmaiig in gtage fteijt. Wie wenn 
eS fid) um ba§ §utgukommen ober ben SBegfall eines SünbeS banbett, 
gufätligkeiten, bie fich bei biefer Sluffaffung für ben SfreiS ber an 
ben SJergünftigungen beS neuen ©efegeS teilnebmenben Dienten» 
empfanget ergeben, finb nid)t gu oermeiben unb muffen l)ingenommen 
werben.

¡Bon biefer aus ber DiedjtSnatur beS SKnbergufdjuiieS _ fid) er» 
gebenbeit DiedjtSfoIgerung wirb nur abgumeidfen fein, wenn ein neues 
©efeg eine anbere Dlegelung trifft. SRangelS einer fcld)en attberweiten 
Siegelung Würbe in einer jwifdjen bem DüBSl. unb bem ©tänbigen 
SluSfchuß am 26. Quni 1916 abgebaitenen ¡Befptedfung übereinftim» 
ntenb allfeitig anerkannt, baß, wenn nach Snfsrafttreten beS ©ef. 
B. 12. Suni 1916 (DlföiBl. 525), baS ben fiinberjufdjuß bei mehr als 
fünf Slinbern erhöhte, in ber tmbergahi eine Snberung eintrete, bie 
Diente unter Serü&fidjtigung beS neuen § 1291 anberweit feftgeftetit 
werben muffe (ngl. bagu §anow »S e I)m ann , Sie ShiegSoetorb» 
nungen ufw., 2. Stbbrucfe ©. 51 unten). ¡Bon ber gleichen Oied)tS» 
auffaffung ift baS DüBSl. aud) Bei ber SluSlegung beS ©ef. über eine 
cnberweite geftfegung ber Seiftungen unb ber ¡Beiträge in ber 3 n» 
BalibenBerficberung B. 23. Quni 1921 (8i©S3I. I, 984) auSgegattgett 
(ngl. DieBEntfdj. 2726: 2191.1923,22). ®erfelbe ©tanbpunkt ift and) 
für baS gier in Diebe ftegenbe ©ef. über SluSbau ber Singefteilten» 
unb SnBalibenBerfidjerung ufw. B. 28. Suli 1925 (Di@S31.1,157) ein» 
gunefjmen. Sie Sluffaffung beS 6. ©en. in feiner Entfd). B. 7. £)kt. 
1926, baß bie SiedjtSIage nach biefent ©efeg anbcrS Beurteilt werben 
rnüffe, weil 2Irt. I I  216}. 3 nur eine Erhöhung beS ErunbBetragS ber 
am 1. Slug. 1925 ttod) laufenben Dienten norfcbreibe, hält ber ©roße 
Senat nidjt für gutreffenb. ®ic genannte 5SorfcE|rift begieljt fid) ttad) 
feiner Sluffaffung nur auf bie gälte, in bencn bie tatfächlicßert ©runb» 
lagen für bie ¡Berechnung ber Diente, f)ier ber Shinbcrbefianb, biefelben 
geblieben finb, bie Slnwenbuitg beS neuen ©cfegeS aifo auS beinern 
anberen 2inlaß, als infolge feines gnbrafttretenS in Sra8e bommt. 
®aBon ga trennen ift, wie fchon nach bem ©ef. B. 12. fvimi 1916 unb 
nach bem ©ef. b. 23. Quii 1923, ber §ah, baß bie Diente wegen einer 
na^ bem Qnbrafttreten beS ©ef. eingetreteuen Slnberang ber tatfad)» 
lidjen SorauSfegungen beS DientenanfprucheS anberweit feftgefegt wer» 
ben muß. $a baS ©ef. Bon 1925 eine entgegenfteljenbe SSorfdfrift 
nicht enthalt, bie beS 2Irt. I I  2IBf. 3 jebenfalls eine anbere Slebeutung 
bat, hat ber in ber Etttfdj. 2726 aufgeftelite ©runbfag auch für baS 
©ef. Bon 1925 §u gelten. $ent f i .  war baber Bom 1. Dbt. 1925 an 
(§ 1291 2t6f. 4 DiSD.) ber erhöbt Siinberäufd)nß für alle neun Sfinber 
unb ber erljobte ©teigenmgSBetrag fusufprecben.

(DiS52t., ©roß. ©en., Urt. B. 10. 91ob. 1927, I la K n  474/26.)

bie ein Unternehmer feinen Slngeflellteit gewährt, in n e rh a lb  ber 
gew erb lichen fE ä t ig h e it  lieg e n b e  S e iftu n g e n  feten. 
®ie Umfagftener Beabfidjttgt ben gefchaftlichen SSerbehr, ba§ SSer» 
hältniS swifdjen Unternehmer unb Stoben äu treffen, dagegen fallen 
Seiftungeit, mit benen fid) ber Unternehmer bie Strafte für bie Stuf» 
red)tetf)altung feines ¡Betriebes fiebert, fteuerfrei bleiben. Saß ber 
Eharabter biefer ©adjletftungen an Slngeftellte unb Strbeiter nid)t ba» 
burd) Beein!räd)ttgt Wirb, baß bie Empfänger in ber ¡Berfiigung über 
baS Freibier befchränkt finb, bebarf keiner weiteren Erörterung. 
¡Sie ¡BerfügungSbefdjrättkungen über baS ¡Bier können um fo weniger 
bem ffreitrunke ben Eharakter einer Bon bet Brauerei gefdjulbeten 
Dlaturnfleiftung nehmen, als BefonberS in neuerer Seit biefer §auS» 
trunk nteifl Beftanbteil beS SohiteS unb babttreh Bieifad) ©egenftanb 
ber Dlegelung burd) bie SEarifoerträge geworben ift. 3 rt biefent 
Diahmen mag aud) nod) bnrauf oerwiefen werben, baß nach' 8 8

gtujetne Senate.
Serid)tet Bon ¡¡Sräf. Dr. Bon O IS häu fen , ¡Berlin, unb 

©enatSpräfibcnt Dr. ¡Berlin.
2 . § 545aDlSSO. E in  23eg wäi)reitb ber DRittagSpaufe 

ju rn  21 u la u f Bon Slpfeln als 83etio ft jum  ¡B utte rbro t tn 
einem in  ber 9iähe ber ¡BetrxebSfiatte gelegenen OBftge» 
fd jä fte  ift  als ein m it ber S8 efd)äftigung im  ¡Betriebe äu* 
fammenhängenber S eg Bon ber S lrbe itftä tte  angefehe*1 
worben.

®ie Slrbeiterin ©. war ant 11. Sept. 1925 auf ber ©traße ge» 
ftürgt unb hatte fid) baburd) ben 2Irm gebrochen. Sie war int ¡Be» 
griff, Wäi)renb ber SRittagSpaufe beS ¡Betriebs ein in ber SÜälxe ge» 
IegeiteS £)bftgefd)äft aufäujud)en, um fid| tp fe l als SBeikoft 5U ihrem 
¡Butterbrot ju  kaufen.

9?ad) § 545 a DÜ8D. gilt als ¡Befdjäftignng in einem ber ¡Ber» 
fidjerung unterliegenben ¡Betriebe ber mit ber ¡Befchäftigung ä11* 
fammenhängenbe S3eg nad) unb Bon ber Slrbeitftätte. 2>er Slrbeiter 
foll ben SBerficherungSfchug auf biefen ¡ffiegen genießen, weil er fie 
§urüdilegen muß, um überhaupt bie Strbeit auSfüt)ren ju  können, 
fei eS, baß er erft burd) fie gut Slrbeitftätte gelangt, fei eS, baß fie 
itottoenbig finb, bamit er wieber bie nötige ¡Küpe ober Ernährung 
finbet, um fich feine 2IrBeitSfäI)igkeit gu erhalten. Unwefentltd) ift 
babei, ob ber ¡Berfidjerte bie SBege Bor SlrbeitSbeginn ober nach 
2IrbeitSfd)luß ober itt einer SlrbeitSpaufe jurücklegt, fofern nur 
aud) in ber SlrbeitSpaufe bie SBege biefen ßwecken bienen. ES 
kann aud) keinen Unterfdfieb mad)en, ob ber ¡Berfidjerte in einer 
¡BetrtebSpaufe fich ©tnnai)me Bon SRahlseiten in feine 2BoI)tutng 
ober in eine ©aftwirtfd)aft begibt, ober ob er, in ein ©efdjäft geht/ 
um etwas ju r SBefriebigung beS 91ahrungSbebürfniffeS bort ju 
kaufen unb eg alsbalb 51t oeräehren. Sille biefe SBege finb gleich 5« 
Bewerten. 3m ¡Betriebe war keine Stotine, auch war bie SRutter 
ber Slrbeiterin am Unfalltage nicht in ber Sage, baS ÜJiittageffen 311* 
jutragen. ®er 2Beg biente ber ¡Befriebigung beS DlahrungSbebürf» 
ttiffeS1. ®er auf bem 2Beg erlittene Sturj ift baljer ein ¡Betriebs» 
Unfall.

(DüBSl., Sntfd). o. 18. Oft 1927, Ia  5104/26.) [3 .]
Kt

3. §545aDüBO. E in  SBerfidjerter, he rau f ber ¡Betriebs' 
ftä tte  w ohnt, i f t ,  wenn er aus Slnläß feines U rlaubs  f i i  
Bon ber ¡BetriebSftätte nad) ber ¡¡Bohnung fe ine r g a m ilte  
Begibt, Weber auf biefent SBege noch auf bem Dlüdmege 
oerftd)ert.

®er Slrbeitnefwter foll ben ¡BerficherungSfdiug genießen, fo» 
lange er gezwungen ift, fid) im Sttlerefie feiner 23etriebStätigkeit 
ben ©efaßren eines mehr ober weniger beftimmten SBegeS ju  einet 
beftimmten Seit auSättfegen. ®iefer ©cgug erftreckt fid) aber nicht 
auf SBege, Me ber eigenwirtfchajtlid)en, rein prioaten ¡Betätigung 
beS SlrbeitnehmerS bienen. §ier wohnte ber ajiafdjinift ¡R. auf bem 
©d)Ieppbampfer, er benugte feinen Urlaub, um Bott 9Rinbeu, loo 
bas @d)iff ftationiert war, nad) igannooer jum ¡Befuch feiner 
gamilie gu fahren. ®er SBeg war nidjt nötig, um Bom ober jum 
betriebe gu kommen, ©eine regelmäßige SBoiptung auf bem ©djiff 
unb ber Umftanb, baß nach ber Befonbereit Slrt feiner ¡Befchäftigung 
gtt feiner Slrbeitftätte ein befonberer SBeg nicht gurüdtgulegen war, 
erfuhr baburd) keine ¡Beränbentng. Sie UrlaubSfahrt^ unb bie babei 
gurückgulegenben ÜBege hatten mit bem ¡Betrieb nictjtS mel)r gu 
tun, waren nicht mehr nötig, um Bon ber Slrbeitftätte fort» 
gukommen, ober bei ber ¡RMifaijri, um bie Slrbeitftätte gu erreichen.

(DÜBSI., Entfch. B. 2. ®eg. 1927, Ia  1152/27.) [3 .]

ötnappfdjaftefenat.
¡Berichtet Bon SaniigeridjtSbirektor S e r.ftin g , ¡Berlin.

4. StuSfdjlaggebenb fü r  bie fnappfchaftliihe  ¡Beruf®' 
unf ähig íe it if t  nu r ber © runb bet Slrb e itS un fäh ig t e it, nicht 
ber ber E rw erBSm ögtid jie it.

¡Bebettkenfrei ift bie geftftellung beS ©nOSBSl., baß ber SB 
noch gu einer Sätigkeit als görberauffeljer, als SSärter Wichtige1'

¡BicrSt®. mit ben §§ 12, 13 Slusf¡8eft. als bierfteuerfreier §auStritnk 
¡Bier gilt, auf baS Slngeftellte unb Slrbeiter auf ©runb ihres Sienfl» 
ober StrBettSBer!)äitniffe§ einen Slnfprud) haben.

Ebenfo gu begrüßen ift bie Entfd). infoweit, als. fie bie Slbgabe 
Bon ¡Ster an Vereine unb Eingelperjonen, bie eilten ¡Brauereibetrieb 
Befidjtigen, für umfagfteuerfrei erklärt. ®ie Umfagfteuer beruht auf 
bem ©ebanken, baß ber Unternehmer für bie Stefentug ober fonftige 
Seiftung ein E n tg e lt  erhält. §ierBott mad)t baS ©efeg infofent eine 
Slu§naf)mc, als bie Steuer auch bann erhoben wirb, wenn ber Unter» 
nehmet aus feinem eigenen ¡Betrieb ©egenftänbe jttm ©ebraud) ober 
¡Berbrand) in feinem ¡¡MBatleben Berwenbet. SBeibe SSorauSfegungeit 
treffen auf ben Borliegeitben fja ll nidjt gu. ES hanbelt fid) Bielmeh1 
um einen Stufwanb, ber, wie ber ¡Rfy§- mit 91ed)t feftfiellt, in erfter 
Sinie SSerbegweckeu bient.

¡R21. Dr. Di o b e r i d) 9R a g r , 9Ji undjen.
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?Äa}djinen fowie eines ^Pumpenwärters imfianbe ift. dagegen [¡amt 
igm nidjt beigetreten werben, wenn eg trofjbem bert Sil. für Berufe 
unfähig f)ätt, weil für bxefe ißofien nur ältere Arbeiter nerweubet 
Serben, fie überbieS aucg nur BcrgältniSmäßig feiten finb. Sie knapp» 
|<i)aftlt(fje 5j3enfion§Beriidjerung ift wie bie SlngeftetttenBetficgerung unb 

SnBalibcnOetficgetung eine Betfidjetung gegen 58eruf§» ober Sr» 
!oerbgnnfägigkeit, niegt gegen Slrbeitälofigkeit. SluSfcgiöggebenb für 
kte Beurteilung ber BerufSunfägigkeit ift beggalb lebiglidj ber ©rab 

StrbeitSunfägigkeit, nidjt ber ber ©twerbsmöglidjkeit.
(MB2I., 5. Meo©en., Urt. B. 13. D lt 1927, H a  K n  172/27.)

*

5. 1. § 36 Mffin®. u. %. ft i  nt nt t ingal t t idj  mi t  § 26 
^®n®. a. tJ. überein.

2. g ü r  bie g ra ge ,  i n w ie w e i t  je tnanb wefent l i cge Berg» 
»U'ennifcge SIrbei ten i. ©. § 36 MStn®. 0. 1. g u l i  1923 (§ 28 
9i®n®. a. g.) ö e r r i e t e t  gat ,  i omn t t  eS Bet gemi fd j te r  93e« 
fd jü f t i gun g  b a ra u f  an, welcge S ä t i g i e i t  bie §aup t fod je  i f t  
u »b bet (Ste l l ung baä ©eptäge gibt ,  t)

Sem Sil. ift bie SllterSpenfion Berfagt worben, weil er nidjt 
toagrenb ber für bie Bewilligung > ber SllterSpenfion erforberlidjen 
®nuer wefentlidje bergmännifdje SIrbeiten Berridjtet gäbe.
^  XlncrtjeblicE) ift gunädjft ber Sinwanb beg £1., baß nidjt ba3 
"¡^nappfdj©. i. b. gaff. B. 1. gu li 1926, fonbern bag MShtappfdj®. 
b- 23. Quli 1923 anjuwenben fei. Senn bie im §26 beS MShtappfdj®. 
°-g . Borgcfeljene grift Bon 15 Sagten ftirnmt mit ber Bon 180 9Ro» 
jäten in §36 beS MStnappfcg®. tt. g. überein; aucg nadj §26 beS 
Jitnappjdj®. a. g. waren barauf nur foldje Seiten angureegnen, Wäg» 
«nb beren Beitrage gut Sßenfiongfcaffe entridjtet worben waren (ogl. 
^ebEntfd). 2918, 2192. 1925, 388). Sa non ben fraglidjen 180 TOo» 
"oten ober 15 Sagten nadj ben geftftetlungen ber Borinftangennur 
*Pe«iger als 11 Sagte wefentlicger Bergmännifiger SIrbeit nadjgewiefen 
f'itb, f0 gängt bie ©ntfdj. baoon ab, inwieweit bie Seit, in welcger ber 
fU. als Brüdscnauffeger im StngeftelltenüergättniS geftanbeit gat, als 
Seit iuejentlicfjer bergntänmfdjer ¿trbeit angufetjen ift. J3)er ftiifet 
l'dj barauf, bajj er niegt nur bie gemögnlidje Befdjäftigung eine-3 
ytüdkenauffegerS auggeübt gäbe; er gäbe nielmegt aud) entgleifte 
«Sagen in ©ang fegen unb giiufig gut Übermalung ber görberung 
JJ bie ©rube einfagren ntüffen, fei aud) auf ber Hängebank, als 
®diadjtanfd)läger unb als Sluffeger bei ber ©eitfagrt tätig gewefen.

Ser Sieg, an» einer foldjen gemifdjten Tätigkeit ben Slnteil ber 
J’efentlid) bergmänniftgen SIrbeiten gerauSguredjnen, um fie ben» 
l c»igen Seiten gingugugäljlen, wägrettb bereu ber Sil. als Segtgauer 
itl,'b ^aucr tätig gewefett ift, könnte fdjon barum gu keiner be» 
fttebigenben Söfung fügten, weil angefidjts ber ©etegentlidfkeit unb 
ünregelmäfjigkeit ber ftaglidjeit Berricgtungen in gälten, in beuen 

fid), wie gier, um einen lange gurückliegenben Seüabftljnitt gan  ̂
öe«» ber Berfudj einer folcgen Beredjnuug nur auf uufidjerer unb 
^tlllvütlicEier ©djäfjung berugeu könnte; bie Unficgergeit ber Be» 
«»Übungen in ber ootliegenben ©adje geigt bieS mit Boiler Scullidj» 
?eit. Ser gegebene SRajjftaB für bie SSertung ber gemifdjten Be» 
idläftigung ift Btelntcgr berjenige beS ©efamtoergältnifteS, in bem bie 
öeticgiebenen Sätigkeitäarteu gneinanbet geftanben gaben. SStc ba§

p 8« 5. Ser gntfdj. ift guguftimmen. — SKit Medjt weift ber 
«’»Sen. bie MebifionStüge aß unergeblidj gutiiek, baff baä Mstn®. 
?; w- Bom DB21. ansu'weitben gewefen wäre. § 36 IRSin®. n. g. 
mmmt mit §26 3iSn©. a. g. ingaltlicg überein. Sie tejilidjen 2lb» 
«gerungen im neuen ©efeg berüdtfiegtigen lebiglicg bie, 9ifpr. beä 

unb rü&eu iuäBefonbere aujjer Sweifel, wag in ber grnnbfäg» 
2918 b. 16. Skt. 1925 bereits auägefprotgcn ift. Sie 

j c0efegene grift Bon 180 Beitragämonateu, wägrettb ber wefentlidje 
j er8männifdje Strbeit berridjtet werben muß, ift bie gleidje wie bie» 
jemße Bon 15 Sagren nadj bem alten ©efeg; benn eg ftanb aucg fdjon 
^ !,e bie n. g. beg ©efegeg feft, bag nur folcge S«te« anredjenbar 

»reu, wägrenb benen Beiträge entrichtet waren. SafotB^effen War 
J anrrljeblicfj, nadj weldjen Beftimmungen ber ©treitfall Beurteilt ift. 

, Sie Boraugfegungen für bie ©ewägrung ber 21Iteräpenfion gat 
J j  W- aber nur bann erfüllt, wenn igm bie S ^t feinec Ülnfteliung; 
‘5 Btückenauffeger alg foldje Wefentlicger bergmännifdjer ülrbeit an»

' tccynet würbe.
lirf Sätigkeit alg Brückenauffeget felbft aber keine toefent»

•je Bergmänuifcge ülrbeit barftdlt, ift nad) ben bom SiB'31. in ber 
^  n,öjäglicgm ©ntfeg. B. 20. 92oo. 1924 (219i. 1925, 99 9ir. 2845) 
I i d M elten Se t̂§ßTUBbfägeu klar. ($g fragt fieg alfo, ob bie gelegen!» 
bei-«x ~l r i^tang Bon wcfentlidjen bergmännifdjen ßlrbeiten wägrenb 
ant r vi ' ' ĉ enauffegetäeit, alfo bie gelegentlidje Sätigkeü eineg ©djadjt» 
siiv ¿“ ?etä ~  a>« äauatförberfegatgt unter Sage! — bie Hauptarbeit 
¡5j vf to^ eittHig bergmännifdjen gemaegt gat. 9Rit Sledjt gat bag 3IBSI. 
u rt 't ®t<t9e öerneint Um übergaupt einen fflinßftab für bie Be» 
mr »{ n3 gemifdjten Befdjäftigung §u ftnben, kann allein bie 
© a n *?  i'atauf okseftellt werben, welcge Sätigkeit bie Hauptfacge ift. 
bin!-., “ “ S^eJe» »on beit ¿aglreidjen Unficgerljeitgfaktoren, bie bei einer 
eiitanÜ ®eg»&ung beg Bergältniffeg ber einjelnen Sätigkeiteu zu* 
ßemriM *n ^edjnuug geftetlt werben müffen, gegt eg aug all» 

men berfidjeTunggredjtüdjen ©rnubfägen nidjt an, ganj ooriiber*

91BS1. in anberem Suiatttwenljang auägefügrt gat, kommt eg bei ber 
ßinorbnung einer gemifegten Sätigkeit in eine ber auf bem ©e6ieie 
ber ©oäiaiuerfidjerung mafjgebenben ©tuppen barattf  ̂ an, „welcge 
Sätigkeit bie §auptfacge ift unb ber Stellung ba§ ©epräge gibt" 
(ffintfdj. 2830, 2191. 1924, 228). Sieg ift beim t t .  in ber fraglichen 
Seit bie Sätigkeit beg Brückenauffegetg gewefen, bie.afö_mefentiidj 
bergmänuifeg nidjt anäufpredjen war. Db bie Arbeiten, bie ber Stl. 
nebenger Berricgtete, unb bie an fiig 5U ben wcfentlidjen bergmänni» 
fdjeit SIrbeiten gegören könnten, einen gröfjeren ober kleineren^ Um» 
fang gatten, ift angefidjtg ber einwanbfreien fjeftftellung beg StDBSl., 
ba^ fie nur einen kleineren Seil feiner Slrbeitgjeit augfüllten, un» 
ergeblidj.

(SiBST., 5. SJicB©., Urt. B. 17. 9ioB. 1927, I I a Kn 1158/26.)
*

6 . S ie  Slugeinaitberfegung sWifdjen jw e i trä n te n »  
.taffen nadj § 298 Stbf. 1 9ir. I  u. Stbf. 2 in  B erb inbung  m it 
§§ 293 ff. SRBD. lä g t ffirfta ttungganfpriiege ber über» 
itegntenben ta f fe  gegen bie anbere auä § 197 BB£>. un» 
b erügrt. f)

Swifdjen jwei trankenkaffen war Streit barüber entftanben, 
ob ber ©eftattungganfprudj aug § 197 SIBD. für gewügrte SBocgen» 
gilfe aucg noeg ergobett werben kann, nadjbem §wifdjett ben taffen 
wegen ber Sinberung ber Bejirke unb bamit beg SRitglieberbeftanbeg 
eine Stugeinanberfegung gemäg §§ 298 Stbf. 1 unb Stuf. 2 in Berb. 
mit §§293 ff. fRBD. erfolgt ift. Siefe Srage ift zu bejaljen. Ser l&» 
ftattungganfpruclj naeg § 205 a SIbf. 7 in _Berb. mit § 197 bezweckt 
bie ©(gaffttng einer bretteren ©runbtage für bie ang ber ffamitien» 
wodjenljilfe entftegenbe taffenlaft. Siefe Saft wirb 00m ©efege naeg 
Bergältntg ber gjiitgliebggeit auf ¡ämttidje taffen Berteilt, benen ber 
Berfidjerte wägrenb ber im § 195 a Stbf. 1 bejeiegneten Se't Dor ker 
9iieberkttnft angegört gat, bamit nidjt biejenige taffe, bet er_ jur 
Seit ber 9iieberkunft gerabe angegört, für ben Berficgerunggfall allein 
in Slnfprudj genommen wirb, unb beggalb eine unbillige ©(grnäle» 
rung iljreg Bermögettg, jugleidj ancg eine ©egäbigung igrer übrigen 
ÜRitglieber Eintritt. Sind) bie Stugeinanberfegmtg nadj §293 ff. gat 
bag Siel, beim Übergänge Berfidjerter in eine anbere taffe eine ©djä» 
bigung ber übrigen 'SKitglieber biefer taffe zu oerginbern. Su kiefern 
Swedte gat nadj §298 Stbf. 1 9ir. 1 unb SIbf. 2 in Berb. mit §293 
bie abgebenbe taffe für jebeg übergegenbe Biitglieb Bon igtetn Mein» 
Bermögen foBiel an bie anfnegmenbe taffe 51t überweifen, al§ bei biefer 
an Meinnermögen auf ein SÄitglicb entfällt. Saburcg Wirb beutlicg, 
bafj bie Übentagme ber Sßlitglieber eine Berfdjlecgterung ber MEitglieber 
in ber überneljmenben taffe in bejug auf bag Bermögen biefer taffe 
nidjt gerbeifütjren foü. Siefer 8 ili iank a6et nid)* erretegt
werben, wenn b'.irdj bie Slugeinanberfegung ber aufnegmenben taffe 
bag igr fonft entftegenbe Siiidtgriffgredjt wegen ber gamilienmodjen» 
gilfe genommen würbe; benn in biefem gatte würbe fie tatfäcglidj 
bie nadj § 205 a SIbf. 7 in Berb. mit § 197 gu aerteilenbe Saft allein 
gu tragen gaben. Sa fie aber aucg für bag SRitglieb, bem fie fjamiiien» 
wodjengüfe gu gewagten gatte, bei ber Übernagme nur ben gleichen 
Betrag wie für bie übrigen Mtglieber ergalten gat, fo würbe fug bet 
Betrag in SSirklidjkeit 'alg geminbert um ben Betrag beg Mückgnffg» 
redjtg barftellen. Somit Würbe ber Stoeck ber Slugeinanberfe|ung,

gegenbe Mebenbefdjöftignngeu übergaupt gu bexückficgtigen. 9Ra|» 
gebeub kann allein bie Haupttätigkeit, alfo biejenige fein, „bie ber 
(Stellung bag ©eprage gibt", ffiiit Medjt oerweift bag MBS1. aucg 
barauf, bag bei ber geftftetiung biefer Haupttätigkeit wieberum gu 
prüfen fei, weldje Sätigkeit ben übermiegeitben Seil ber Slrbeitggeit 
in Sittfpxud) nimmt. Mur fo kann man gu einem ridjtigen ©rgebrtig 
kommen.

Söentt audj bie in biefer ©ntfdj. entwickelten ©runbfäfse über 
bie Bebeutung gemifdjter Befdjäftigung fdjon in einer anberen nicht 
knappfdjaftlidjen ©ntfd). (SI9c. 1924, 228) auggefprodjen waren, fo 
kommt ber ©ntfd). für bag Sbnappfdjaftgredjt boeg grunbfägiidje Be» 
beutuna gu; fie wirb für bie 3»kunft mandje Streitfälle auäräumen.

MSI. Dr. B ta n g fe lb , ©ffen.

Su 6. Ser ©rftattungganfprudj aul § 197 MBD. foll bie Un» 
biltigkeit aug ber SBelt fdjaffen, bie barin liegen Würbe, _bafj bie 
legte ^affe biejenigen Saften allein tragen müßte, welcge auf ©xunö 
eines längere Qat fieg gingiegenben Saifttobeg ben Saften burdj 
bag ©efeg auferlegt finb. Sie Eoften ber SBodjengtlfe follen beggalb 
im Bergältnig ber SRitgliebggeit auf alle taffen Berteilt werben, 
benen bie Berfidjerte Wägrenb ber in §192a Stbf. 1 angegebenen 3 e’ t 
angegört gat. Sieg ift beftimmt für ben Megelfalt beg _ Übergang  ̂
einer Berfidjerten Bon einer Safte gu ber anberen  ̂ ber fid) auf ben 
SSecgfel ber Befcgäjtigmtg grüitbet unb Bei bem eine ©ntfegäbigung 
ber aufnegmenben Safte ¡liegt erfolgt. SlubcrS Bergält eg fieg im 
gatte beg § 298 S iff.lM B D . H i«  «5äIt bie anfnegmenbe Saffe, 
um igr Bermögen öor Berfdjteigteruug gu beioagren, Bon ber anbereit 
Saffe für bie Übernagme igrer SJUtgtieber alg SquiBalent fo Biel, als 
fie gaben würbe, wenn bie Slufgenommenen fdjon Borger igre 2Rit» 
glieber gewefen ¡Bären. Sann ift eg aber niegt ntegr unbillig, fon» 
bern m. ©. fetbftBerftänblidj; baß bie aufneßmenbe f  affe bie Saften 
aug §§195aff. für bie Berfidjerten, Weldje ber abgebenben Stoffe
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bie entfpredjenbe gleichmäßige *crme£|rung beż DicinoermögenS ber 
übenteßmenben $faffe nadj ber ber übernommenen DRitglieber, 
teilweife ocreitelt fein. ©esßalb wirb ber Erfapanfprud) ans' § 197 
burd) bie Sluśeinanberfepung nidjt auSgefdjloffen.

(9?*2I., Entfd). 0. 30. Dflärj 1926, I I  a K  41/26.1
*

7. § 2 6 © a p 2  Difinappfdß®. ©leidjwert igfei t  einer 
Soßnarbcit. f )

©ie Tätigkeit beS $M. als DSetterkontrotteur ift bet cincS 
3immerßauerS gleichwertig. gur Slnnaljme ber ©leidjwertigkeit einer 
üoßnarbeit ift eg nad) § 26 (Sap 2 nidjt erforberlid), baß ber non bent 
Stntragftctter jur Seit crjiette £ot;n ber Entlohnung für bie in Betragt 
kommenbe ßöcßftgeloßnte Strbeit oöttig gieicßkommt; eg genügt Diel» 
meßt, baß ber beseitige £oßn bem £oßn für bie ßödjftgeionte Strbeit 
„entfpridjt". StlS ein biefem ¡göcßftloßn entfpredjenber £oßn ift aber and) 
eine Entlohnung, bie hinter bem .fbörfjftiofm ¿uriitftbleibt, bann an» 
jufefien, Wenn eg fid) nur unt einen unbebeutenben fioßnunterfdjieb 
ßanbett, ber loirtfdjaftlid) rticßt inS ©ewidjt fällt. Ob bie ©ätigkett 
beg SßetterkontrotteurS äußerft leicht fei unb ii)m ber £oßn nur Der» 
gönnungSmeife gemährt nmrbe, ift für bie „©teidjmertigkeit" biefer 
Tätigkeit unerßebiidj.

(91*21., 91eo. E. ö. 25. guni 1925, Ha Kn 268/25.)
*

8 . E in t r i t t  ber D led jtS ira ft fü r  bie nadj g 1700 81*0 . 
betn 91cfurfe entjogenen U rte ile .t)

©ie 91*0. enthält fteine *orfd)riften über ben 3 eitbmt6t beg 
Eintritts _ ber öteeßtskraft non Befdjeibett unb Urteilen. Diad) § 705 
8 *0 ., bie Bom 81*21. fdjon Dielfad) jur Ergaujuug ber *erfa[jreu§» 
Dorfdjtiften bet 91*0. unb ber * 0 .  ». 24. ©ej. 1911 (9l®*f. 
1083 ff.) l;erangejogeit roorben ift, tritt bie Dtedjtskraft ber Urteile 
Bor Stblauf ber für bie Einlegung beg juläffigen DtedjtSmittelS ober 
beg juläffigen EinfprudjS beftimmten grift nidjt eilt. ©ie ßerrfdjenbe 
Slnfidjt legt biefe *orfd)rift babin aus, baß bie fftedjtSfcraft eineg 
Urteils nur bann mit ber *erüünbuttg ober mit ber 3 ußettung ein» 
tritt, wenn ein DledjtSmittel gegen baS Urteil überhaupt nidjt ju» 
fäffig ift, tuaS namentlich bei ben Urteilen ber 02®. in virreftfacßeit 
uttb bei einftm. *erf. - (ugl. § 545 8*0-) unb bei ben Urteilen beS 
31®. jutrifft. Qn allen übrigen gälten inirb bagegen ber Eintritt 
ber DtecßtSkraft burd) bie redjtäeitige Einlegung beS DiedjtSmiftetS an 
beftimmte *orau3feßungeit geknüpft, g. 33. burd) einen beftimmten 
DSert beS SBefdjwerbegegenftanbeS (§§ 511a, 547 3 *0 ., Bgl. ©tei l t» 
3pna§ ,  ©ie 8 *0 - für baS ©eutfdje iiieieß, Slum. I I  ju § 705). 
©tefe ©runbfäpe eignen fid) nad) 9infid)t beS erlt. ©en. unbebcnblid)

angeßört haben, allein trägt, ©ie wäre fonft auf Soften biefer Sage 
bereichert. SöeSfjalb feilte auch bei einer SlttSeinanberfepung gern. 
§ 298 2Ibf. 2 91*0. her ErftattnugSanfprud) gegeben fein, iDiiljrenb 
er bod) im gälte ber Slufttaßme einer gangen Suffe burd) eine anberc 
feßou begpalb nicht befteljt, meil bie anfgenommeue als DiedjtS» 
perfönlichkeit Berfchttmnben ift. $ n  beiben gatten ift bod) bie 31b« 
ficht beS ©efeggeberS, bie aufneßmenbe taffe pekuniär fo ju  ftelle», 
als ob fie bie aufgeitommenen Dftitglieber fdjon borßer gehabt hätte, 
bis gleiche g * .  Dr. SO i; i ex fcl), Seipjig.

8« 7. Eine loefeutlid^e *orauSfegung für ben *e jug einer 
gnoalibenpenfion gemäß § 26 Dttnappfdj®. ift, baß ber Stnwärter 
keine feiner ßöcßftgeloßnteu SIrbeit gfeteßmertige Strbeit mehr Ber* 
richtet. ©er SSegriff ber gleichwertigen ülrbeit ift Ejier — wie aus 
§ 26 © .2  fRSnappfd)©. ßeroorgeßt — ein auberer als ber ber 
früheren knappfdjaftltcijeu Diedjtfpredjung (D teuß»§eufe,  21nm. 5 
ju  § 26 DiSfnappfd)®., ©. 127). Senn bie ®ieid))ucrtigftcit richtet fid) 
nicht nach ber ©djwere ber Strbeit, foubern nad) ihrer Entlohnung, 
©er ©ittn biefer *o rfd jr ift ift, baß Slrbeiter, meld)e nicht tnetjr Bott 
Ieiftunggfäi)ig finb, bem *ergbau bod) nod) für bie *errichtung leidjter 
2Irbeiten erhalten merben fotten, fofent biefe Slrbeit gleid) Ijoch ent« 
lohnt toirb mie bie feßmere Strbeit, meld)e ber Slrbeiter früher geleistet 
I)at. Ob alfo eine Strbeit einer anberen i. ©. beS ©efejjeS „gleich» 
toertig" ift, ergibt  ̂ ein SSergleicT; ber Söl)ne: ber früher unb ber fegt 
ergielte 2o!)n muffen gleid) bod) fein, ©iefer SSexgleidh barf aber, tuie 
fid) au» bem © inn unb Wortlaut beg ©efepeg ergibt, keilt rein 
äußerlicher, ja  1) le n  m ä ß i g e r  fein, fonberu ein foldjer ber m i r t «  
f<haf111d§en * e b e u t u i t g  ber Söhne. Somit loirb bem 81*St. 
äugegeben fnerbeu muffen, baß geringe jahlenmäßige Unterfdjiebe in 
ber £ol)nI)öhe — wie im Borliegcnbcn gatte — unbeachtet Meißen 
können, falls bie it>irtfdjaftli<be Stellung beS *enfionSanmärterS nad) 
mie Bor bie gleiche ift. ^immerhin mirb bei ber StuSleguug biefer ®e* 
fepeSBorfchrift große *o rfid jt geboten fein, ba bei ben geringen Ein« 
künften ber Slrbeiter auch kleinfle *eträgc oou mirtfdjaftlicher *e» 
bentung fein können.

Sem Erkenntnis ift juguflimmen.
@eh- u. Dberbergrat * ro f. Dr. Si rnbt  ( f) ,  SOIarbürg.

8 « 8 - S il nach hem ©efepe ein Slekurg überhaupt nidjt ju * 
läffig, fo ift ber Sag: „bie StedjtSfei'aft loirb bis äu ber häufig

jur finitgemäßen Slnroenbung auf bas *  erfahren oor ben *erficße- 
rungsbehörben. 91ad) § 1699 91*0. ift gegen Urteile ber ©peuch' 
kammern ber D * t .  in Sad)eit ber Unfattoerfichecung regelmäßig 
her 91ekur§ guläffig. § 1700 jählt bie gatte auf, in benen ber 91e» 
kurS auSnahmSmeife auSgefhloffen fein fall, ©er Stufbau beS *er» 
faßreng, bie Schaffung oou 9led)tSmitteln unb bie Einrichtung oon 
unteren unb höheren Qnftanäeit bringt eä mit fid), baß in gatten, in 
benen bie Slnrufuitg einer höheren Snftanä nicht fĉ Iecßtßin auäge» 
fchioffeit, fonbern an fid) möglid), aber Don ber Erfüllung gemiffec 
*otaugfepungen abhängig ift, bie 3ted)tSkraft ber angefodjtenen 
Entfd). big äu ber häufig keinegloegS einfadjen Entfd). ber höheren 
Snftanä über bie 8 uI“ ffigkeit beg SRedjtgmittelg gehemmt mirb (ogl. 
S te in :  823. 1922, 1468). ©er Senat hat and) aug g 1691 81*0- 
gegen bie ftnngemäße Slitmenbung ber auf bem ©ebiete beg ßtötl» 
progeffeS l;errfd)enben ®ruttbfäpe um fo weniger SSebenken herleiten 
können, alg ber § 1711 a. a. O. erkennen läßt, baß ber *ermerk 
beg *orfipenben über bie Enbgültigkeit ber Entfch- nicht eine Strt 
Bon DiechtSbefcheinigung, fonbern nur eine Slechtöbelehrung fein 
fott, bie baäu beftimmt ift, eine Slnfedjtung ber großen Qai)l oon 
Entfch- ber 0 *$ . äu berhinbem, in benen ber SRekttrg gtueifelioS 
anSgefhloffen ift. Diadj attebem ift and) im oorl. gatte baS Urteil 
beg 0*S1. 0. 4. Quni 1926, gegen baS ber ft'l. xecfitgeitig Dicknrg ein» 
gelegt hat) fomeit eS ben SlentenentäiehungSbefcheib o. 5. gan. 1926 
beftätigt, nod) nidjt in iRechtgkraft übergegangen, ©aljer kann bie 
Erwerbsunfähigkeit beS $11. ju r Seit ber Entfd). beg 91ekurggerid)tS 
nidjt als „nadj rechtskräftiger geftftettnng DorÜbergegaitgen" am 
gefehen werben, ©iefe geftftettnng wirb Dielmehr rechtskräftig erft 
mit bem Slugenbliike bet *erküitbung ber Entfd). bei giekurSgericfitS. 
§ 1700 Dir. 2 9i*D. ift alfo nicht anwenbbar, unb ber Dieknr? ift, 
foweit er beit UmredjnungSbefdjeib o. 22. ©eä-1925 betrifft, juläffig-

(9i*Si., Ult. 0. 19. 9»ai 1927, Ia  2728/26.)

Hcidjbutrforpugöfimtljt.
*erichtet ooit öberregierungSrat Dr. Slrenbt.S, *erlin.
1. § a t bie *e rtoa itung§behßrbe eine Sicnte auf 

@runb § 58 8i*@ . entäogen, fo barf im  © prudjoerfahren 
nur h ierüber unb n id jt auch barüber entfdjicben werben, ob 
bie Entäiehuitg wegen rocfentlid jer Sinberung ber *er= 
bä l tn i f fe  auf ©runb § 57 Slbf. I 9 i*® . gerechtfert igt ift. f)

3 war läßt fieß biefe grage nicht ohne weiteres bureß ben §in» 
w e is  auf bie *ottäugSüoridjnfteit be» SiSKK. (31*931. 1923, 264 
Dir. 645) beantworten; beim biefe finb .lebiglidj SluSführungS- 
nnweifuitgen au bie *erwaInmgSbehörbeu itub für bie ©prud)»

keineswegs einfachen Entfd). ber höheren Qnftauj über bie 8 U' 
liiffigkeit beS DiccfitSmittelS gehemmt" mtd) trop ber §eranäiet)ung 
Bon S t e i n  nidjt recht oerftänblidj. ©enau fo wie im ©trafoexfahren 
eine ©adje wegen iticßt rechtäeitiger S3egrünbung ber Diesifion ohnt 
weiteres 51t ihrer *ermerfung führt, ebeitfo hat ba§ 9i*St. ’ nur ju 
prüfen, ob § 1700 91*0. gegeben ift ober nicht; im erftcren gatte 
weift c§ einen DiekurS „angebrachtermaßen" äurück, im nnberen 
h«t cS für feine Entfd).' freie §anb.

Sitter SSorauSficht nad) hat nun aber baS 0*91. irrtümlich am 
genommen, mit ber gattuitg feines Urteils fei bie 9iedjtSkraft ein» 
getreten, obwohl bteS begiigtich beS UmrechitungSbefchetbeS nidjt ber 
gatt war. Ebenfo kann iitan woßt Bermnten, baß es bem SiekurSkl- 
lebiglidj barauf ankam, Seit j it  gewinnen tmb bamit länger im ©e* 
nuffe feinet höheren Diente ju  bleiben.

©esßatb barf man ßoffen itnb münfdjen, baß biefer galt attein 
bafteßt, benn es ift • eine Hitftimmigkeit, wenn baS ©efep jmar ein 
DiedjtSmittel Berfagt, inbeffen bie ©erießte swingt, einjufteigeu, um 
bie Diedjtskraft gu beftätigen, bie genau genommen fdßon cinge» 
treten ift. DDiegDi. § a noW ,  grankfurt a. b.O.

8 « 1 U. 2. ©ie Auslegung, weldje ben §g 4, 32, 33, 52, 53 
9i*© . gegeben wirb, ift fo einleucßtenb, baß man kaum oerfteßt, iriefo 
eg äut SBcitertreibung beg 9iecßtsftreits bis jum Di*®, ßat kommen 
können.

Etwas ätBeifetßaft ift ber ber ¿weiten Entfd). Oorangeftettte 
öruitbfap. Es wirb and) angegeben, baß fid) bie grage nicht oßne 
weiteres burd) ben §inweis auf bie SolijugSborfchriften beS DiSlSDl. 
beantworten taffe, ©ie Stuffaffung, baß baS 913391. für baS ©ebiet 
ber 8 * -  baS gansc *erfaßreit in pioaefjualer *ejießung uid)t als 
ein einßcitlidjeS attgefeßen ßat, erregt Sebenken.

©ie Erwägung, baß bie Slufforberung feßon um beS SBiffcn 
nicht als 93egtnn beS DientenentäiehnnggOerfahrenS betrachtet wer» 
ben könne, weil in gaßlrcidjen gätten ber Betroffene nad; bem Ergeb* 
niS ber Uuterfudjung ober 23eobad)tmtg oon ber Einleitung etncS 
Dienti'neutäieijungSoerfahrenS Slbftanb neßmen werbe, ßat an fich 
gar Keine Beweiskraft, ©enn eg ßanbelt fid) ja gerabe um bie 
gälte, in beiten baS DientenentäießungSoerfahren feinen gortgang 
finbet. Xnt eS baS, bann kann unmöglich ber erfte Stkt, nämlich 
bie Slufforberung an ben &1 , fiel) einer Unterfudjmtg }u uttteräieften, 
als Beginn beS DientenentaiehungSOerfaßrcnä geleugnet Werben. SBenn
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6c[;örben titelt binbenb. ®ie ©prudjbehörbeu Mafien »ietmegr itadj» 
pprüfen, ob fie eine ptreffenbe 9luSlcgung bei gefegt. Borfdjriften, 
P  betten fte etiaffett finb, enthalten. ®a3 ift aber tjiec bet gaff. 
SlfferbingS »erfolgt baS Berfaljren auf ©runb ber SBorfdjrift beS 
§ 58 9JB©., bie bereits einen Vorgang in § 1308 9tBO. ljat, Don 
bet Üiufforberung an beit Kl., fidg einer Unterfudjung p  unterziehen 
Bis p r  bauetnbett 3ientenentjiei)ung infofern einen einijeitlicEjen 
Stoedt, als bereits mit ber SKögiidjkeit einer künftigen Silenten» 
m tphung geregnet wirb. 9lbet trog biefeS UmftanbeS hat baS 
3tBa. für baS ©ebiet ber QnOalibenoerficberung baS ganze SSnfagren 
in brojeffnaier Beziehung nicht als ein einheitliches angefegen. @S 
bat babei ertoogen, baö bie Stuffoubernng fdjon um besroitlctt nid&t 
als beginn beS ßientenentaieijungsDerfabrenS betrachtet werben könne, 
h>eiX bie beabfidjtigte Unterfuchung nur bie erforbcrlicfjen Unterlagen 
p t  Beurteilung ber grage liefern fott, ob eine iRentenentjiebung 
möglich fei ober nici)t; in zahlreichen gälten werbe ber Bekt. itadj 
bem Ergebnis ber Unterfudjung ober Beobachtung Bott ber ©ittlet» 
dtttg eines 9tcntenentäiel)ungSoerfaf)renS Slbftanb nehmen (»gl. ©ntfdj. 
öes 4. 9teB©en. ». 22. gebt. 1915, I I  a 4632/13 u. 1612/14, unb 
®ottatS)d)r. f. 'Arbeiter* unb Slngeftelltenoerf. 1915, 404). ®iefe 
^Utägungen treffen and) für ben »orl. gaff p .  SSeiter kommt in 
Betradjt, baß eS bet ber gegenteiligen Stuffaffung an einem ©nt» 
ä'eijungsbefdjeib auf ©runb beS § 57 9iB@. feljlen mürbe, ber baS 
Tlufhören ber Besorgung BorauSfegt unb um fo weniger entbefjrt 
‘»erben kann, als im gaff beS § 57 9iB®. bie Dlentenentäteljung 
'm ©egenfog ju r  § 58 9tB®. erft mit Sttblauf beS auf bie 3uftellung 
»es BefdjeibeS folgettben fölonatS eintritt. Saget kann im gegen» 
toürtigen ©prudwerfagren nicht batiibet entfegieben werben, ob bie 
®ntjiegung ber Diente wegen mefcntlidjer SSeräuberuttg ber Bergölt» 
ntffe auf ©runb beS § 57 9lbf. 1 9iB®. gerechtfertigt ift. Qn biefem 
‘Sinne fpriäjt fidj audj bie Begrünbttng 511 § 58 308®., bem ftü» 
oeren § 57 916f. 3, aus (»gl Begr. j. ©ntm. eines ®ef. p r  916» 
“ nberung beS 308®. 0. 8. 9Äärz 1923 ©. 12 p  97r. 26), an bie 
l'dj bie Dorbegeicgnetcn BoffpgSBorfcgriften anfdjließen.

(9iB®er., Urt. ». 27. gebt. 1926, M 16 556/25 11, @rbf. 9h. 356.)

2 . § 53 908®. f i n b e t  au f  bie nad) bem SUt rentnergef .  
ü- 18. Q u l i  1921 ju  »er forgenben fßerfonen (§ 4) lei t te Sin» 
lDenbung. f )

Bknn im § 4 9fltrentner®. ogne Slnfügrung ber §§ 32, 33, 
908®. lebiglich gejagt fein würbe, baß bie Borfdjriften über bie 

'mmelbefrift keine Slnmenbung finbett, fo wäre es  ̂ganz unzweifet» 
Mt» bah Sämtliche Bestimmungen beS 9IB®. über bie griffen, näm» 
llth §§ 52, 53, 111, auf SUtrentner keine 2lnwenbung finben. ©S 
natttt jebodj trog ber peifelergebenben gaffuttg beS § 4 9Utrentner®. 
b°d) bie 2litfidjt beS ©efeggebecS nur bagitt gegangen fein, bah bie 
it'ftBorfd jriften beS KB®, ganz allgemein auf bie 2Utrentner nicht 
>‘?Ö greifen foffen. ©runbfügtidj wirb man baüon auSzugegen gaben, 
baE» Wenn ber 9iegelfaa keilte Stnwenbung finbet, audj bie bap er» 
Wette StuSitagmebeflimmuitg nicht angemenbet werben kann. ®ee 
Wortlaut beS § 53 unb feine Stellung im 9tB@. ergeben, bah bie 
Sfu§nagmsweife ®eltenbmadjung beS SlnfftrucgS nach 9lb£attf ber 
vT'ft nur auf ben »orangegangetten § 52 abgeftetlt ift. ®a3 ®egen» 
M  «gibt fid) and) nicht aus ben SWaterialieu unb ben amtt. ülttSf» 

p m  mtrentner®., bie fid) über bie gier Streitige grage über» 
'¡.“ ‘UH nidjt austaffen, fDlan katm Bei ber immerhin ansuerkennenbett 
¿Ntigfceit biefer grage wogt unterftellen, baft baS ®efeg in feinem 
Ä cJt ober WenigftenS in ber Begrünbuttg obet bett 9luSfBefU bie 
4nwenbbarke.it ber SluSnagmebeftimmung beS § 53 908®. auf bie 
/dtrentner attsbrüdtlid) ermähnt hätte, wenn eS eine folrfje ilnmen» 
(i “ l3 für notwenbig ober wünfdjenStoert gehalten gatte, ©itte foldje 
"‘otwenbigkeit ergab fid) aber nidjt für ben ®efeggebct, weit bereits

§ 2 SDlannfcgaftsB®. im 2l6f. 2 SluSnagmeBeflimmungeit felbft 
jcW?egt gatte, fo baß au fieg bie 9lotwenbigkeit erneuter geftfegung 
°n JHuSnagmat gegen bie 9ieget nicht gegeben mar. Unter biefen 

.¡«Milbe,t ntuh angenommen werben, baff ber § 4 ütltrentner®. 
E»l3ltd) bie gefamten, als einheitliche 9iegetung einer ©efegeSmaterie 

äufbredjeitbett Bestimmungen beS SJlanfdjaftSB®. über bie 9lu» 
r |p befnft beS MtrentneranffwucgS angewanbt wiffen w ill unb bureg 

.Beftimmung beS § 4 bie getarnte 9lnweubuttg ber griftücc» 
' ¡ '  ten beS 9iB®. auSgefdjloffeit fein follte.
(908©er.f Urt. B. 25. gebr. 1926, M 7116/25 8, ®rbf. 9lr. 355.)

ble ‘luffaffuttg beS 90891. für bie SB. nidjt für § o7 908®.
bu/rffÜ, n3 fiuben 1° auci) bci' ®tunb ni |̂t 
«  a,wuagenb. Qcg bin ber SOtetnung, bah and) tu bem gier in  
i kommenben ©btucgBerfagren fegt wogt bariiber gatte ent»
lS ; f en toerben können, ob bie ©ntpgung ber SRente wegen wefettt» 
¡n£m ®e»ätiberung ber Bergättniffe auf ®rnnb beS § 57 9l6f. 1 
kenn ' 3«ecgtfertigt ift. Sie ©ntfeg. Iaht, wenn and) ungewollt, er» 
lidji>eit' bfl3 man i i i)  bemiigt, ben SluSfitgrungSanweifungen mög» 
iu n if .8!1, entfl>recheii, obwohl fie ja nur BcrmaitungSanorbuungeu 

®alb bes BegörbeuorganiSmuS finb.
Brof. Dr. < 3 t i c r » ® o m I o ,  SEBltu

I I .  g ä ttim t*.
©öeroerroaltunssaeriäite.

spwufjett.
JJrntßtfdjeö ©beniiruuiltmigsgfrtdjt.

Berichtet Bon £>B®9t- ®eg. 9ieg9Iat b 0 n St r i  e S u. 9121. Dr. ® ö r r eS,
Berlin.

1. § 126ff. ®ewD.  8 ünt B e g r i f f e  beS Seg r l ingS i. 
ber ®ewb .  gegör t ,  baß feine Be fcgä f t i gung auSfcgUehl ich 
ober hoch gaugt facgl id)  snmgmede ber 9 luSb i lbut tg  er f o lg t ,  
© in  Bef t immteS St l ter  i f t  nicht er forber l i ch .

Sag ein „Segtling" ift, hat bie ©ewD., bereit Bestimmungen 
über Segrlinge Bon ber fog, §anbwerkerno»elle p r  ®ewD. ». 
26. Quli 1897 flammen, felbft nicht befinieri, aucg_ bie fonftige neuere 
®efeggebung entgalt keine Definition beS Begriffs.

®ie Breufj. ©ewD. ». 17. San. 1845 (§ 146) unb bie alte 
9i®ewD. ». 1869 (§ 115) fanben baS SBefentlicge beS Begriffs „Segr» 
littg " barin, baff ber Qwedt  beS B e r g ä t t n i f f e S  b ie  ©r» 
l e r n u n g  beS ©ewe rbe S  fein muffe, wobei eS für gleichgültig 
erklärt war, ob Bom Segrlinge Segrgelb gejagt! werbe, ober unent
geltliche §ilfeleiftung im ©ewerbe burd) ign Bereinbart fei, bagegen 
übereinftimmenb baS Borganbenfein eines Öegrgetrtt BorauSgefegt 
Würbe. 9iad) ber ©Tttfcg. beS OB®, ö. 5. SOlärä 1898 (BrBerwBt. 19, 
426) unb bem Urt. ». 9. ®lai 1901 (BrBerwBl. 22, 592) ift and) 
jegt nod) für bie ©igenfegaft eines SegrlingS als wefentlidjeS Sterkmal 
ansnfegen, bah feine Befdjäftigung aitSfcgltefjtid) ober boeg gauptfäd)» 
lidg sunt Swecke ber ÜluSbilbung in bem betreffenbett ©ewerbe ober 
©ewetbSsweige erfolgt (ägnl. Urt. beS S1©. ». 2 7 .9lpril 190o, 
©ew9lrdt. 4, 638). ®er Segtling Braudjt nicht immer ein jugenblicßer 
Arbeiter *u fein (Urt. beS 9i©St. ». 2. ®ärs 1899 bei 9teger 19, 
405), bie SegrlingSeigenfcgaft ift nicht auf ein beftimmteS 9tltcr Be» 
fdjränkt (Urt. beS 9i©St. ». 7 .3 un i 1901, ©ewülrd). 1, 549).

CPtDB©., I I I .  ©en., Urt. ». 29. ©cpt. 1927, I I I  A  28/27.)

öfnDaltintßSötndjteljof.
Berichtet Bott 9i9l. §o rd) ,  SÜiains.

2 . 25ie UngMOer lä f f ig l e i t  eines ©ewerbet re ibenben 
i.© . § 3 5  ©ewD.  ia t t n nicht nu r  aitS ber eigenen X ä t i g i e i t  
beSfelbet t ,  f enbe tn  auch au§ ber ! £ ä t i g ! e i t  »on at tberen 
Be r fon en  ge fo lger t  werben,  beren er fid ) bei ber ü luSübung 
beS ©emerbebetr iebeS Bebient ,  ober bie i gn ,  fei  eS gefeg» 
l i é ,  fei  eS t r a f t  A u f t r a g s  ober B o l lm a d j t ,  g i er  Bei »er» 
t reten.  2lucg baS Be r g a l t e n  beS anberen ©gegol ten i f t  bei 
ber B ï ü f u n g  ber S u o e r l ä f f i g i e i t  m i t  S» Berüdf id j t i gen.  f )  

(§effB©§., Urt. ». 8. Oft. 1927, 9lr. VG H 16/27.)

ß c jtr its itu s fd h tf i F r a n k fu r t  a. © .
1. 2 8 i r t n n g S lo f i g t e i t  beS Borbega t tS einer  U ra n i e n*  

(af fe  wegen ber §öge ber Be rp f l egungS lo f t en  Bet ©tn» 
we i fung  i n  ein f f i ranfengauS. t )

©ine franltettkaffe lehnte bie Besahiung ber erhöhten Bet» 
pflegungSkoften eines fläbtifdjen trankenhaufeS ab, worauf ba§ 
Krankenhaus mitteilte, baß eS an ber Erhöhung fefthalten, ebtl. 
bie 9lufnal)me Bon Kaffenmitgliebern ablehnen miiffe. 2 rogbettt 
Würben weiterhin SRitglicber ber Kaffe in baS Krankenhaus auf» 
genommen, teils aemiifs bem üblichen formularmähigen „©rfudjen", 
teils auf ©runb beS „ÜfnheimftellenS" ber Kaffe, ittbem baS übliche 
Formular entfpredjeitb abgeättbert würbe, teils and) mit bem aus» 
ödicklichen Bemerken, baß bie Kaffe ben 2Kel)tBetrag nicht über»

J 3m BerWattungSuerfagreit machte bie Kaffe geltenb, bäburcij, 
baß baS Krankenhaus bie Kaffenmitglieber trog beS BorbehaltS 
ber Kaffe aufgenommen unb nicht, wie ursprünglich ange&rojt, p»  
rüdtgewiefen habe, fei bea. bcS Bor6el)altS ein befonbereS 9iedjts» 
»erhältniS entftanben, WetdjeS bie Kaffe nur m §ölje ber früher 
neltenben ©ebültrcu bittbe. 9lußerbem fei fie nidjt gebührenpflich
tig, ba fie Weber ihren SJiitgliebern gegenüber ju t  Krankenhaus» 
Behanblung, nod) _ ju r  Benugung beS ßäbtifdjen KrankenhaufeS
o e r p f l i d j t u f  i ĉ

31t 2. Sie h'er auSgefprochenen ©rutibföge entsprechen einer 
w'eitBerbreiteten obcrftrtdjtcrlicheit SPrajiS unb ftttb unbebutgt 511

6itligen. sjjrof_ j)r> ig t ie r - So tn lo ,  Köln.

3u 1. 1. ®ie SBirkungSlofigkeit beS BorbehaltS gegenüber 
einem fläbtifdjen Krankenhaus ift in ber obigen ©ntfeg. m it Stecht 
veftgcftellt Worben. ,, .. , .... Lt.„

®ie ftäbtifegen BerpflegungSfage fmb öffentliche ©ebührett. 
®ie fiahluugSpflidjt entfloht, fo&atb bie gefeglidjen BorauSfeßungen 
erfü llt finb, int oorlicgcnbcu gal! mit ber Benugung. ®te ©m»
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Ser borfißenbe beg begirbgaugfdjuffeg granbfurt a. 0. mieg 
feie gegen ben ältagiftrat gericßtete HIage ber Haffe burcß befdjeib 
b. 22. Slpril 1926 ab. 3n ben ©tiinben Beißt eg:

„@g ift babon anggngeßen, baß bommunate Hranbenßäitfer 
gruitbfäßlidj foldje Stnfiaiten finb, für beren benußung ©ebiißren 
etßoben merben bürfeit. Sag ergibt fidj fcßon baraug, baß fie in 
§ 4 HormnSlbg©. n. a. augbriicbltd) aufgegäljlt finb. ©§ ftaitn boijer 
nidjt begmeifelt merben, baß ber bebl. gur geftfeßung unb ©r* 
ßebung bon ©ebüßren für bie benußung beg ftäbtifdjen Hranben 
baufe§ berecßtigt mar. Sie ©ebüßrenpfticßt entließt mit ber Sat* 
facße ber benußung unb ift außer bei Stnfiaiten, für bie eilt be* 
mtßungggmang aug befonberen ©riinben Befteljt, mit ber ©emeinöe* 
angeßörigbeit nicEjt unlMid) berbunben. Stucß OrtSfremfee bannen 
baßer burd) bie Satfadje ber benußung ber Slnftalt gebüßren» 
pftidjtig merben. gn biefem galle ift nicßt ber einzelne Hraube 
ber benußer, fonbern bie tßn ebtl. eintneifenbe Hranbenbaffe. Sind) 
für fie mürbe grunbfäßftdj ©ebüßrenpflidjt entfteßen, foBalb ein 
SKitglieb auf ©runb feiner Sftitgliebgrecßte Slufnaßme finbet. Siefer 
Satbeftanb ift and) ßier erfüllt, ©g ift ein allgemein anerftannter 
SRedjtggrunbfaß, baß über offentlitfKecßtlicße gaßiunggoerpfliü)» 
tungen Reine prioatredjtlidjen Slbmadjungen getroffen merben bön* 
nen. btelmeßr ift jebe iganblung, bie bie ©tßebung einer öffentlicß* 
redjtlidjen SIbgabe, alfo aucß einer ©ebüßr, Betrifft, Slugfluß beg 
Spoßeügredjtg, bag ber Betr. ©emeinbc burd) ©efeß Dom (Staate 
übertragen ift. ©g ift baßer aucß müßig, barii&er gu ftreiten, Don 
melcßer ©eite in biefem galle ein mirbfamer borbeßalt Dorliegt, 
ob Don feiten ber H l, bie in ©ingetfällen bie Slufnaßme nur an» 
ßeimfteflt, itnb bie Übernaßme ber erßößten ©cBüßren augbrücblicß 
abgeleßut ßat, ober Don feiten beg bebl, ber bie Slufnaßme and) 
in folcßeit gälten nur im ¡¡Mnblicb auf feinen augbrücblidjen ¡gilt* 
meig oerfügt ßaben milf, er bömte Don ber ©rßößung ber ©e» 
Büßten nicßt abgeßen. ©in BefonbereS SRedjtgDerßältnig ift baßer 
gmifdjen ben Sßarteteit aucß in Riefen gäben beg „borbeßaltg" nicßt 
begrünbet morben.

SSielme.ßt mar ber bebl. Berechtigt, aucß aug ben abgeänberten 
ftbermeifunggfeßreiben git entnehmen, baß eine benußung ber Sin* 
ftalt gemollt mar. Stefe Stnnaßme mar um fo nteßr begrünbet, 
alg bie Hl. felbft nicßt beftreitet, in ber ßroifeffenseit aucß mandj» 
mal übertoeifungen oßne eine Derartige Slbünberung, alfo burd) 
„©rfudjen", mie bigßer übliri), Derfügt gu ßaben. Sie H l bemerbt 
gmar mit Stecßt, ber bebl. bürfe ißr berßättnig gu ben SJiügliebent 
nicßt in biefen Streitfall mit ßineingießen, unb nur in biefem gmten* 
Derßältnig befteße bie in einem befonberen berfaßren eutl. er» 
gmingbare bcrpflidjtung gur Übernahme ber Dollen Hranbenßaug» 
beßanblunggboften, menn Hranbenßangbeßanblung überhaupt einmal 
gemäßrt merbe. Socß mirb bie Henntnig biefer im gnncnoerßältnig 
befteßenben berpflicßtttng ber HI. feßr moßl ermartet merben bön» 
neu, um baraug ben SBillen ber Haffe auf benußung ber Hranben* 
cnftalt, alfo auf ©emäßrung ber Hranbenljaugbeßanbiung überhaupt, 
aucß für Diejenigen galle gu entneßmen, iit beneit borbeßalte beg. 
ber Hofteurecßnung gemaeßt finb. Stadjbem alfo feftgeftellt ift, baß

toeifung in baS Hranbenßaug ift benußung. Ser borbeßalt, ®e» 
büßten nur in beftimmter § 6ße gu begaßien, ift recßtlicß alg Stntrag 
auf Slbfdjluß eineg SSertragg über aitbermeite geftfeßung ber ®c» 
Büßr gu merten unb aug Doppeltem ©runbe unbeadjtlidj. ©inmal 
ift er Don bent Hranbenßaug nicßt angenommen morben, ba öffent» 
ließe Slbgaben einfeitig üon ber beßörbe feftgefeßt merben unb 

, Verträge mit bem Slbgabepflicßtigen nur mit augbrücbltcßcr ©r» 
lanbnig beg ©efeßgeberg guläffig finb. S5gl. gletner,3nftitutionen 
beg beutfdjen Sßermaltunggrecßte» (1922) ©. 401, 202 ff.

Unbeadjtliä) ift aneß ber ©inmanb ber Haffe, baß fie gut 
Hraubenßaugbeßaublimg nicßt üerpflidjtet fei. Db eine Senußmtg 
fretmillig ober auf ©runb einer SSerpflidjtuitg Sritteu gegenüber 
erfolgt, ift felbftDerftänblid) für bag SSerßältnig gmifdfeit Haffe unb 
Hranbenßaug bebeutungglog. ©§ ift nur begeidjnenb, baß bie fog. 
H’annbeftimmung beg § 184 SiSiD. immer mieber Don ben Haffen 
Bei allen paffenbeit unb unpaffenben ©elegenßeiten ßerangegogen

eine Slnftalt t. S. be§ §4 HomraStbg®. Dorßanben ift, baß ©£'* 
Büßren auf ©runb beg §oßeitgrecßteg ber ©emeinbe feftgefeßt finb, 
baß ber SatBeftanb ber Sennßung erfüllt ift, unb ein redjtgmirb» 
famer SBorBeßalt nicßt Befteßt, muß bie ©eBüßrenforberung alg gu 
Dledjt erfolgt atterbannt merben."

Ser Segirbgaugfdjuß ift biefem Skfcßeibe in feinet, ©tttfeß- 
D. 23. guni 1926 mit folgenden Slugfiißrungen Beigetreten:

„®enn feftfteßt, baß bag ©utgelt in biefem gälte eine ©ebüßr 
ift, alfo eine öffentliche. SIBgaBe, fo folgt barauä oßne meitereg, baß 
bie HI. nidjt mit bem übernommenen betrage (10/u ) gebüßren* 
pfiießtig gemorben fein unb megen begSlefteg (Vu ) ein Befonbereg, 
ctma priDatrecßtlicßeg SSerßältnig Begrünbet ßaben bann. SSielmeßr 
[teilt bte Don ben ftäbtifeßen Hörperfdjaften auf ©runb ißre§ 
§oßeitgrecßteg feftgefeßte ©ebüßr eine ©inßeit bar, unb eg bomrnt 
nur batauf an, gn erforfdjen, ob feiteng ber H l bie Satfacße ber 
Benußung ber Slnftalt Dollgogcn ift. Stur aug biefem ©runbe ift 
auf ben SBillen ber Hl. unb gu beffen geftftellung eotl. and) auf 
ißr SSerßältnig gu ißren SRitgliebern gurü&gugreifen. Stefeg gntten» 
Derßältnig bobumentiert fteß aber baßht, baß bie H l naeß mie oor 
bie Hranbenßaugbeßanblnng ißrer SJtitglieber ufm. geueßmigte- 
Stuf ©runb biefer ©eneßmigung fueßten bann bie Hranben bie 
Slnftalt auf. ©ie bamen alfo nidjt alg ißrioatpatienten, bie ißrer» 
fettg ein IRedjtgDerßältnig mit bem SBebl. gu Begrünben BeaBficßtig» 
ten, fonbern in ißrer ©igenfeßaft alg Haffenmitalieber. Ser S3ebt- 
ßat baßer mit Sledjt, gumal bie HI. in bem Den Hranben mit» 
gegebenen ©djreiben fid) mie ü&Iid) unmittelbar an bie Slnftalt 
ioanbte unb burd) Slngeigeerfudjen eine Hontrolie über bie Hranben 
erbenneit ließ, angenommen, baß bte Hl. SSenußerht ber Slnftalt 
fei. gnfolgebeffett ift ißre ©ebüßtenpflidft Begrünbet, unb gmar, ba 
ein SorBeßait gegenüber öffentlich-rechtlichen Slbgaben Begriffließ 
nicßt möglich ift, in ber Dollen §öße ber redjhnäßig feftgefeßten 
©ebüßr."

(SBeg'Äugfiß. granlfurt a. 0., 22. Slptil / 23. guni 1926, BAA 
23/1926.)

gtTicijüotmfjcst,
gn bem g35S. 1928, 137ff. anfgenotnmenen Sluffaß „Sie 

Slufmertung tut internationalen $riDatrecßt" ftnben fid) folgenbe 
SrucEfeßler:

63 gußetoten ftttb irrtümlicß tn best Sejt eingefügt; gumetfi 
feuntlicß an runbett HIammern.

gerncr ift ftatt: gu lefeit:
©. 137 @p. 2 g. 32 CIt. Slortl.
<3. 138 gnßnote2a 3 . 4 1240 1270.
©. 139 @p. 2 3 . 21 SlBer aucß eine ©ine.

g * .  1928, 215 muß in ber Sinnt. 2 in Slbfaß 2, geile 7 
Dor bem legten Sort „ttttr" bag SBort „nicßt" cingefügt merben.

mirb. Sabei ift bie Skftimmung prabtifdj längft in eilte SKuß» 
Dorfcßrift Dermanbelt morben. Sie Haffen felbft merben fieß am 
eifrigften barauf berufen, baß fte in allen gällen, in meldjen 
Hranbenßaugbeßanbiung Dom gefunbßeitlidjen ©tanbpunbt aug er» 
forberltch ift, eine folcße gemäßren. SBarum fträuben fie fid) bann 
gegen eine blare ©efeßegformulientng, meldje einfach biefem ßuftanb 
Stedjnung trägt? Söci ber Sienorbnung ber SiSßD. follte ßieran nid)t 
Detgeffen merben!

2. Söie märe bte Siedjtglage im SSerljältnig gu einem nidjt» 
beßörblicßen Hranbenßaug, melcßeg itidjt gur einfeitigen ©ebüßren» 
feftfeßung befugt ift? SJiaitgelg ©tnigung über bie §öße beg Sler» 
pflegunggfaßeg märe ein Vertrag nidjt gnftanbe gebommett (§ lö4 
58©».). Sunß bie Hranbenßaugbeßanbiung ift bie Haffe ungereeßt» 
fertigt bereidjert unb gur ¡jjerauggabe beg ©rfparten Derpflidjtet 
(§ 812). Ser Haffe märe banadj ber SJacßmeig offen, baß fie i« 
einem anbern Hranbenßaug meniger ßätte Begaßien braudjen.

912t. Dr. 21 ^ ß i l t p g b o r n ,  Serlin.

D e m  u n d  d e m  E a n d t a g e  © ¡ > r ! fo g e t t& &
S3eridjtet Don iPräfibent Dr. D. 0l§ßaufen,  Sevlin.

1. ©eiteng beg SigSDl. i|t bem 31S. ber © t t tm ur f  eineg 
gmeiten ©efeßeg über  mer tbef tänbige §ßpo tßeben 
Dorgelcgt morben. Sen SInlaß ßtergu gab ber Umftanb, baß Der* 
feßtebene ©runbbucßäntter Dor bem 1. gan. 1928 ©olbmarbßßpo» 
tßeben auf Sollargrnnbiage eingetragen ßaben, obmoßl Die ISoraug» 
feßungen, bie in ber britteit S80. gur Surcßfüßnutg beg ©ef. über 
mertbeftänbige §ijpotßeben (3i©i81 I, 1075) für bie ©intragung Don 
Sollarmarbßßpotßeben aufgeftellt finb, nicßt Dorlagen. ©g ergab fiel) 
nun bie grage, mie foldje © in t r a g u n g e n ,  bie n id j t  gang 
ben SBorfcßrif ten entfpreeßen, gu beßanbeln f inb. 
Sag H©. ßat in einer ©ntfeß. D. 30. guni 1927, 1X474/27, ©in* 
trogungett Don ©ol&marbßtjpntßebcn auf SoIIargrunblage, bte ben

SSoraugfeßungen ber S?0. nicßt genügen, für inßaltliiß unjuläfftff 
erblärt. Sie löefeitigung biefer §ßpotßeben mürbe aber bie ©lau» 
biger fomiê  and) fonftige beteiligte, bie mit ber SRecßtgbeftänbig'» 
beit ber ©intragungen geredjnet ßaben, erßeblidj fcßäöigen. Sar* 
über ßinaug mürbe eine ftarbe beunrußigung beg ©runbbudj!» 
Dcrbeßrg etntreten, bie eine ©efäßrbung beg Slealbrebitg befüreßtert 
ließe, ©g liegt baßer im Sittereffe ber Slllgemeinßeit, jeben 3mcifel 
au ber Siecßtgbeftänbigbeit jener Eintragungen gu befeitigen. ®er 
©ntmurf fießt begßalb Dor, baß un te r  St ießtbeadjtung bet 
gefeßlicßeit SSor fd jr i f ten e inget ragene  §ßpotßebet t  
au f  S o I I a r g r u i t b l a g e ,  gleicßDiel, ob fie alg ©oibmarbßppD' 
tßcbeit begeidjitet finb ober nicßt, rud tm i rbenö f ü r  reeßtg»
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J o i rK fa m  e r K l ü r t  m e r b e n.. Sie SRekßsregienmg foll eine ent» 
ftneeßenbe iE>urd£)fSß£)., ertaffen-.

2. Ser boitt Siec^tSau^fcf)u§ beg (RX. p r  Beratung ber ©Ije» 
WjetBungSreformen eittgefefste UnterauSfdjitß ift p  einer B e r »  
f t ä n b i g u n g  ü b e r  b ie  © r u t t b l a g e n  be r  K ü n f t i g e n  © ß e » 
I d j e i b u i t g ä B c f t t m t n u r t g e n  gelangt. ©§ mürbe ein Slntrag 
•'S am Be (SBirtfcljaftl. Bereinig.) angenommen, ber lautet: „S in  
®f)egatte bann auf ©Reibung Magen, wenn aug _ einem anberen 
©nmbe (aß ben Bigljerigen ©ßefdjetöimgggrünben) eine fo tiefe Qex* 
inttnng beg eljelidjett Verßältmffeg eingetreten ift, bafs eine bem 
■¿Befen ber (gije entfßredjenbe gortfeßirag ber SeBenggcmeinfdjaft 
n(dit meßr ermattet werben Kann, unb metttt infolge ber 
Jüttung bie SeBenggemeinfdjaft ber (Sfjegatten feit minbefteng einem 
v\aljre nor GrßeBung ber Silage nid jt meßr befteßt." gertter erhielt 
wn Eintrag bie SReßrßeit, wonadj ber ©ßegatte audj auf ©cfjeibung 
"Jagen Kamt, memt bie Gßegatten, oljne baß ein g a ll beg § 1567 
■®©S5. »orliegt, minbefteng fünf Qaljre üöllig getrennt boneinanber 
gelebt ßaben.

3. ©in Sin t r a g  Dr. § a a g  (Sem.) c r f u d) t b ie  SReidjg» 
R e g i e r u n g ,  mßglidjft halb b ie  P r ü f u n g  be r  g r a g e  be r  
JJbe tna l jmc  be r  S u f t i j b e r t o a l t u n g e n  be r  S i i n b e r  a u f  
“ a § 91 e i b o r j u n e ß m e n  unb bem (RS. über bag ©rgebnig 
p ra ß t ju  erftatten. © in  m e i t e r e r  S I n t r a g  Dr. ipaa§ er» 
l u t f j t  b i e  ( R e i d j g t e g t e r u n g ,  p r  t n b e r u n g  be r  S t e t i g »

anm a l tBor hn un g  alsbalb einen ©efeßentmurf borplegen, bet 
bag 5pringit> ber f r e i e n  (Redj tganröal t icßaft  a u cß beim 
Dieicßggeridj t gegenüber ber einfdjrcinKenben Slnmenbung beg 
§ 99 (RSID. burdj bag Btäfibiunt beS (R®. gut ©eltung bringt. §ter 
finb, fofern man ben § 99 nidjt DöIIig befeitigen will, bie ©ntnb» 
ffiße fejtplegeit, nadj benen bie Sulafftmg erfolgt, gerner muß 
gefeßlidj beftimmt merben, bafj, fobalb neue gulaffungen in Slug» 
fidjt fteljen, ijierauf bureß eine BeK. ßingemiefen mirb, um ber Sin» 
maltfcßaft in ißrer ©efamtßeit redjtjeitige BetoerBungen p  er» 
möglidjen.

4. gm §aut)iaugfd)uf! beg Breufj. Saitbtagg erklärte  ̂ber 
g u f t i g m in i f t e r  Dr. ©cfjmibt bei ber B e ra tu ng  beS 
g u f t i j l j a u g l j  a l t g ,  baß übe r t r i eb en e  S in g r i f f e  gegen 
bie (Ridj terfcßaf t  geeignet feien, Berbitterung Ijerborprufen. 
©r ßabe in BreffeKonferengen unb in ©htäelbeforedjungen mit Bai' 
fönlidjkeiten ber fpreffe ftetS pnt Siugbrudt gebradjt, baß er (Bert 
barauf lege, mit ber’ Breffe «nb ber Öffentlidjkeit für eine mün» 
fdjengmerte ©ntmicKIung ber (Redjtgfragen p  arbeiten. © g ü b e r » 
f d j r i t t e  aber bie Sombeteng ber ö f  f e n t l i d j j t e i t ,  
menn f ie in  jebent e in ige rmaßen bebeutenben B t 0 ' 
jeß gle idj fant  bie B e r i j a n b iu n g g fü ß r u i t g  unb ©nt» 
fdjetbung übetrteßmen mol le. ©g biene nidjt ber <Sadje, 
menn jeber ©tngelfali p  übertriebenen öetaflgememernben Sin» 
griffen benußt merbe. ©r fei in jebem galle, ber Stnlaß bap ge» 
geben ßabe, eingefdjritten.

ü b e t  d f e  M s t y c d g e n  € « f a | n m p t i  r a f f  d e m  ^ i c b e i t e g e t f d j & g e f e ^

Sem Borftanbe beg Seutfdjen SinmaltOereiitg erftattet Oon Bedjtgaumaft Dr. §eß, Stuttgart,
Vorfißeitben be§ Slrbeitgredjigaugfdjufieg.

gufolge ber Stufforöerung, über ©r faß mugen ntit bent 
«rbcitggeridjt an ber ¡ganb bou ©inplfäßen SCRitteilung p  
ütadjen, finb eine große (Reiße öon berartigen Stugtünften ein» 
öaiotnmen. iStu§ biefen foil gunaeßft nur fu r j ßexUorgeßoben 
Laiben, mag in  S3etracf)t fontmt

1. bejügltdj "ber SBirfung beg Stuäfdjiuffeg ber Sinmälte,
2. Begüglid) ber borläufigen 58ottftrccfbaxteit ber Urteile 

ber Slibeiiggetidjfe,
3. bejiiglicfj ber Berufung.

I. 5R i d; 15 n 1 a f f u n g ber 9t n io alte.
1. ö§ ift bie oon ber Sinmaltfctjaft oorauggejagteJ5oIge 

e«tgetreten, baß bag Sinfeßen ber Slnmaitftßaft gefäßrbet 
R'erbe. Sag jßuBlifitm fieljt einen facßücßen ©runb für bie 
'Utgfcßiießun'g nidjt, eg ßat fein Berftänbniä bafiir. 5Ser Sin» 
iDalt ift n idjt in  ber Sage, fadjgentäße ©rüttbe bafür anju» 
ßaben, megßalb er bie ißm übertragenen SiRanbatc nidjt über» 
M uten fann. (Sag g ilt nodj nteßr für bie Stabte, meldje 
'«erfeßr m it bem Sluglanb Ijaben, unb eg m irft fidj biefer 
W tan b  fogar baßin aug, baß bag iSlnfeßen ber beutfdjen 
'»«idßtäbarfeit f in it . (£g tr ifft bieS um fo meßr ju , meii um» 
9eI% t  Stnmälte alg ¡Slrbeitgritfjter tätig finb. Beifßiefö» 
iDeMe mirb barauf ßingemiefen, baß in  Köln fäm jli^e §anbelg» 
mdjen oor bie Kammern fommen, bereu SSorfitjenbe fRecßtg»
anmälte finb.

2- 5£ie Stidjtäulaffung mirft fitß, mie ebenfattg uott Sin» 
oaltgfeite üörauggefagt mürbe, in ber ißrafig ai» eine ©nt» 
Tötung aller (Ricßtorganifierten, mantßmal fogar ber Drgani» 
Werten unb Oor allem be§ SRittelftanbeg au3, ber in ber 
die9el feine Drganifation befißt.
. a) gunäi^ft finb bie jRidjtorganifierten nidjt in  ber Sage, 
tuen Vertreter ju  finbett.

? b) Sin Orten, an meidjen bie Drganifationen feine 6e» 
mnbere Vertretung ßaben, ftnben aueß bie Drganifierteit 
einett Vertreter.

c) sjie §olge ßieroon ift, baß bie Parteien ftetg felbft 
^idjeinen müffen unb babttreß in feßr oielen größere
M efoften entfteßen, alg Soften bei Vertretung bureß (RedjtS» 
«toälte erttftanben mären unb alg eg im ridjtigen Verßältitig 

?!ttt ©treitmert fteßt. So ift beifoielgmeife Bei einem Streit» 
M  Bott 50 PJ)l für eine ber (Parteien ber (Betrag Oon 35 M l 

p -i ^ftfefoftett feftgefeßt morben; eg reiften Mager 5. V. üott 
ajlefien nadj (Baßern. ©in (Beteiligter mußte megen 50 M  

8um Slrbeitggeridjt madjen.
nid x ieI iftclj können bie Parteien ißre (Redjte aber itbcrßaußt 
n irt! ?fr f°*Ocn, beim fie fönnen megen fleiner Streitigfeiten 
D (Sr .ofe ßierfür erforberlicße ,3eit  tcoÖ ®rfa&ê  ber Soften 

.“ Otngeu, ¡gäuftg fam ber öor/ Sfrbeitneßmer

entfernt Oont Slrbeitggcricßt Stellung fanb. ©r fonnte^ bie 
Steife ju  bem Slrbeitggeridjt nid^t uttterneßitten, meil er feinen 
Urlaub befant, ober bei (Radjfudjen um Urlaub feine nette 
Stellung rtgfiercn mußte, ^ n  foídjen £in ll3ê
entfernt 'moßnettber Slrbeitneßmer eine ßoße gotberung fallen, 
metí ißnt Sirntcnredjt unb Vertreterbeftellung oermejgert mürbe 
(er muffe bodj einen „Vefauttten" am ©ericßtSBefiß ßaben!).

d) ’SSatteBen füßrte bie ßerfönlicße SBaßrneßmung Oon 
(Kimmen p  einer ungeniigenbett Vertretung ber (Redjte. 
SBenn bie ©egenßariet burdj einen üerßanblungggemanbten 
Vertreter ißre (Redjte fiißrett ließ, mar ber Unbertretene^meßr» 
log. ©g mttrben unter btefem $ruc! itnbilltge Vergleidje aß» 
gefdjioffett ober folcße, Bei benen auf ungültige (Beftimmungen 
aBgeftellt mürbe, mag bem (RidjtOertretenen unbefannt mar. 
(Dag puBIifmn Beflagt fieß Bitter üßer biefen guftanb, ben 
eg alg ©ntredjtnng attfießt. Studj aBgefeßett ßieroon maren 
Parteien, uttb p a r  rneift Slrbeitneßmer, nidjt in  lev Sage, in 
fadjgemäßer SBetfe einen Vortrag oor bem ©Seridjt p  ge» 
ftalten. ©g famen gälte Oor, reo fie fogar troß üorßeriger 
Veleßrung bnreß Slnmälte im (Termin bie raidjtigften Sacßen 
üergeffen ßatten. ©in nacßträglidjeg .Vorbringen bureß ober 
Bei ber (Berufung mar nidjt meßr mögtidj, fo mar bie Partei 
in SBirfticßfeit redjtlog geftellt.

3. SBie meit bag (Bebürfnig nadj Slnmälten geßt, ergibt 
ftdj baraug, baß Beifpiellmeife in  einem Sanb alle irbeitä» 
geridjte angemiefen mürben, ju  Oerfttdjen, bie (Recßtganmälte 
alg ^rmenanmäite ju  gemmnen. ©g Berußte bieg barauf, baß 
in einem Kommentar bie (Beßaußtung aufgeftellt mar, baß bie 
(Kätigfeit im Strmenredjt feiteng beg (Recßtganmattg nidjt alg 
iSlumaltgtätigfeit anäufeßeu fei. gn  anberen (Bejirfett fudjtb 
man fidj baburdj ju  ßelfen, baß bie präftbenten ber ©eridjte 
bie auf ber Slnmaltgftation Befinbticßen (Referenbare alg 
Sfrraenoertreter p r  Verfügung ftettten. ((Tiefe Slnorbnung 
mnrbe auf l.g a n u a r 1928 geänbert, eg folien bie bem 
Slrbeitggeridjt pgeteilten (Referenbare alg parteiüertreter Be» 
ftellt merbett.) 'g tt anberen Vegirfen ßielt 'man bagegett baS 
Sfuftreten Oon (Referenbaren, bie auf ber Slnmaltgftation finb, 
fogar für unp lä ffig , ba bieg nur eine Untgeßung beg ©e» 
feüeg märe, gebenfalß aber fteßt bag nadj ¡Slnficßi ber StrBeitg» 
gerießte felbft feft, baß ein (Bebürfnig für Vertretungen Oor» 
ßanben ift unb man nidjt in ber Sage ift, bag gefeßitrßi 
Oorgefeßene Slrmenrecßt p  gemüßren, meil audj tm ©efeß 
Slrmenbertreter nidjt oorgefeßett finb.

4. Slnmälte, bie üiel m it SlrBeitgredjtgfacßen p  tun 
ßatten, mürben burdj bie ©ntgießung biefer Sacßen ftßmer 
gefcßäbigt.

5. Stfg PRerfmürbigfeit, bie ben Slugfcßluß ber Slnmälte 
fogar lääjerlidj madjt, fei fotgenbeg ermäßnt:
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©in ¿Arbeitsgericht oröuet „baS perfonlidje ©rfdjeinen 
fces Bon ber ¿Sefl. m it ber redjtiidjen ¿Bearbeitung ber Sache 
beauftragten ijjerrn" an; e§ erfcf>ten — tfjr ¿Rechtsanwalt.

6. ©S fommt fogar Bor, baff ¿Arbeitsgerichte nach ©r* 
lebtgung beS Verfahrens bie Slfteneinficht einem ¿RedjtSanwait 
Berbieten, ber bie Sitten nur zur Prüfung ber Sfusfidften einer 
Berufung Berlangt. ¿Sabei toirb gefegt, bie ¿Afteneinfidjt gehöre 
auch nod) p  ber bem ¿Rechtsanwalt 'Ber&otenen gnftan j be§ 
^-Arbeitsgerichts. fEer 21nwalt fotle ¿Berufung einiegen, bann 
fönne er fid̂ ) bie Slften befdjaffen.

II. ¿Bor l ä u f t  ge SS o 11 ft r ed  b a r  fe i t .
a) Saburd), bafj alle Urteile Borläufig Boltftrectöar finb, 

ift felfr oft eine ¿Berufung tatfadflicl) unmöglich gemad)t; wenn 
berjenige, toelcfier auf @runb Urteils be§ ¿ArbettSgeridjtS bie 
©treitfumme beigetrieben Ijat, nicht zahlungsfähig ift, hat 
eine ¿Berufung, toenn fie and) nod; fo gereihtfertigt erfdjeint, 
ioirtfdfaftlicl) feinen SüBert unb toiirbe nur bem bie ¿Berufung 
ßinlegenben Soften ocrurfadjen.

©ie ©inftellung gegen Sid) e tl)eitsleiftung ift p  erfdjwert, 
um einen Sdpfs p  bieten.

b) ©ine ©inftellung burd) baS ¿Berufungsgericht ift in ber 
Siegel nicht rechtzeitig rnöglid), beiin feber Dbfiegenbe fanu 
unmittelbar nach Bttfiellung beS Urteils ¿Bcllftredung Bor» 
nehmen. ©a§ ¿BerufungSgeridft fann nicht einftellen, toenn 
e3 nicht im  .¿Beftit beS Urteils ift. So fommt alfo bie ©in» 
ftellung burd) baS Berufungsgericht meift p  fpät.

c) ¿Aber auch bie ©inftellung burd) baS ¿BerufungSgeridjt 
ift Bei bem SÜBortlaut beSöefeheS fehr erfdftoert, einige SanbeS» 
arbeitSgerichte Berlangen fogar behufs ©inftellung ben Stach» 
toeiS, baff baS ©eridjt erfter Qnftarrg materiell falfch ge» 
Urteilt hat.

A.
g ib iirc iJ jt.

1. materielles Redft.
©ärgerliches ©cfctjbinb.

§ 119 ©©©. Stuf arbeitSred)tIid)em ©ebiet ift eine StHärung 
unb ber ihr pgrunbe liegenbe ©eweggruub ein unteilbares ©anzeS; 
aud} bet fogen. grrtum  im  ¿Seioeggrunb Berechtigt gut Slnfecbiunq.
SStrb®. ¿Berlin............................................................................... 3051

§ 138 ¿8©©. ¿Ridjtinleit eines ¿¡BettbeWerbSberbotS Wegen ¿Ber*
fiofjeS -gegen bie guten ©itten. ¿RSl©......................................... 2891

§§ 187, 616 ¿8® $ .; §7 SatifBetirag pufdien bem DrfSBerbanb 
¿Berlin ber ¿Arbeitgeber im SranSportgeWerbe unb bem ®eutfdjen 
©etfehrSbunb ©ezitfSbetbaub ©xog*©erlin B. 4. ¿April 1927. ¿Bered)» 
nung Bon griffen unb StrbeitStagen im 2lrbeitSred)t. SSlrb®. Berlin.

2995
§ 242 SS©SB, UnterhaltSähnlicher Slnfprud) auf ©eljalt; bie rücf»

toirfenbe Slufwertung ift zeitlich unbefc£)rän!t. 81&.................  284s
§§ 339ff.  ¿6© © .; §80 ©etrfR®. 1. SlrbeitSotbnungSfttafett finb 

©ertragSftrafen. 5Aud) hier finben bie §§339ff. S8©58. Slnweubtuig. 
2. 2)aS 91rb®. fann bie Bon bem ¿Betriebsrat Bertoeigerlc guftimmung 
ju r  ¿Berhängung Bon SlrbeitSorbnungSfirafen nur erteilen, wenn ihm 
bie einzelnen zu beftrafenben Slrbeitnehmer unb bie ipöhe ber gegen
fie beabfichtigten ©träfe angegeben werben. SSlrb©............... 3007

§ 615 ©©¿8 , 1. ¿Bet ffietriebsftillegungen auS SäKaterialmangef 
ober ähnlichen ©rünben befinbet fid) ber Slrbeitgeber in ©laubiger* 
Berzug unb muh ben arbeitswilligen Slrbeitern ben Sohn zahlen. 
2. § 615 Slbf. 1 ¿8 ©S8 . fann burd) ißarteiBereinbarung abgeänbert 
werben. § 13 ber SlrbD. für baS ¿Ruhriohlenrebier enthält eine foldje 
Slbänberung. Er berftöfft nicht gegen bie guten ©itten. 3. ©ine Sir» 
beitSorbnung bleibt fo lange in ffraft, bis fie burd) eine anbere orb*
nungSmäfjig erfejjt Wirb. SSlrb®. ARünfter...............................  30312

§§ 616, 187 ®@©.; §7 SarifBertrag gwifdgett bem DrtSBerbanb 
¿Berlin bet Slrbeitgeber im ¿EranSportgeWerbe unb bem ©eulfcpeit 
¿BerfehrSbunb ©ezitfSBerbanb ©roß*©erlitt B. 4. ¿April 1927. ¿Bered}* 
itung Bon griffen mtb ¿Arbeitstagen im SlrbeitSredjt. £91ib®. Berlin.

2995
§ 622 ©©©, ©leibliche fjauSangeftellfe, bie an bem gefellfdjaft* 

licEjeit Sehen ber gam ilie  be§ ¿Arbeitgebers teitnehmen, finb ju r  Sei» 
ftung bott ®ienften Ijö^erer Sirt Stußeftellte i.  <B. be§ § 622. Sieb®. 
SSertht......................................  . . ........................................... . 3051

III. ¿Berufung.
©iefe ift, tnie fid) teilweife fdjon aus I I  ergibt unb auch 

auS anberen ©rünben, fe^r erfdjwert.
a) ¿IBenu baS ©ericht erfter ^nftang ben ©treUtoert p  

ntebrtg angefep hat/ b. h- unter bie ¿SerufungSfumme, ift 
eine ¿Berufung nicht möglich, felbft wenn ber ¿ÜBert höijer ift- 
©§ gibt fein ¿Kittel gegen bie uitridjtige geftfepng beS 
Streitwerts.

b) ®ie griften für bie ©iulegung unb ebenfo bie griften 
für bie 9Ied)tfertigung ber ¿Berufung finb ju  furz.

c) ¿I8ie in I I  auSgefithrt tuurbe, ift bie ¿Berufung oft 
wirtfchaftlich wertlos, weil bie beigetriebeue Summe bod) 
itid)t wieber jurüderhalten werben fann.

d) SDnS neue ¿Borbriugeu in ber zweiten gnftanz ift fel)t 
oft babrtrd) unBertoertbar gemadjt, bafj bie nicht burd) einen 
¿Anwalt Bertretene ¿Partei in erfter gnftanz tatfachli^ nicht 
Borbrachte, was man bamalS fdjon hätte Borbrütgen fönneu 
unb füllen. ©S finb gälte nachgewiefen worben, in betten bieS 
trob auSbrücfltdjer ¿Belehrung bitrcfj einen Slitioalt unter» 
blieben ift.

e) SBürbett auS ben angegebenen ©rünben nicht in weite* 
ftem Umfange ¿Berufungen üeri)ütbert, fo Würben bie ge» 
rügten SJtängel noch Biel mehr zutage treten.

IV . 3>ie Nachteile Bon I I  unb I I I  wären Bielleidjt er» 
träglid), wenn bie ¿Parteien burd) ¿Anwälte nertreten luären. 
gu  fejhr Bielen gallen Knute man bie ¿Nachteile fowohl t>on 
II, ¡nie Bott I I I  burd) baS rechtzeitige ©ingreifeu Bon Stu» 
Wallen nerl/mbern.

V. SBeitere C£ingel£)eiten föttnen burd) ben S3eutfd)en 
SluiualtBereiu mitgeteitt werben.

§ 622 ¿B©¿8. ©§ ift aud) 'n häheten ®efellfd}aftsfreifen nicht un» 
fittlid), fid) auf baS ¿Redjt ber fed)Swöchigen StünbigungSfrift gern- 
§ 622 zu berufen unb infolgebcffeu unter Umftänben ¿Bergütung für 
nicht geieiftete Slrbeit z« berlattgeit. SSlrb®. ©erlitt . . . .  3051

§ 826©©©. ©ittenwibrigfeit eines ©oBfottS. ©egriff ber „fdjwar* 
Zen ¿iften". Strb®. granffurt a. é l.......................................  308”

SSobttuitgSntattgeigcfeh.
§ 15 SfßohnSliaitg©. finbet auch bann Stnwenbung, wenn bet 

Qnhaber beS ©etriebcS bie ¿Räume zur Unterbringung Bon Singehörigen 
beS ©etriebcS zu Eigentum erworben ober gemietet hat, fie aber Bor 
bem 1. Qnli 1918 zur Unterbringung bon ¿Betriebsangehörigen nid)t 
berwenben fonnte. .........................................................  2841

$anbel@gefehh»#.
§ 63 §©©.; §1 ©D. b. 23. ®ej. 1918. Surcl) Sarifbertrag fann 

bie Stnrechnung bon Siranfengelb auf baS ©ehalt beS ^anblitngS* 
gehilfen nicht bereinbart Werben. ¿R91©................................. 2928

Sarifüertragsberorbuung.
1. ®ie @aue beS beutfehen SejtiiarbeiterBerbanbeS finb rtidjt 

rechtsfähige ©ereilte unb nicht nur ¿BerwaltungSftelíen beS §aupt» 
bcrbanbeS. 2. ®ro| SBeitergeltung beS ¿DZanteltarifS feine griebenS» 
Pflicht nach ¿Ablauf beS Sohntarifs. 3. Steine ©erpflichtung beS Slrbeit» 
geberberbanbeS zur ©ewirfung ober görberung ber SlrbeitSaufnahnte, 
Wenn bic Kicberlegung ber Slrbeit oI)ite ©erlepng ber griebcnS' 
Pflicht nach ¿Ablauf beS Sohntarifs erfolgt war. 8t®............. 2771

¿Maiibe griebenSpflicht auf ©runb eines SiarifbertragS. DS©- 
g e n a ................................................ .................................. 286c

§ 1 Sar©crtr©C. (Stn SlnwaitSDereiu ift bann tariffähig, wenn 
bie ¿Betätigung auf bem ©ebiete beS SohnWefenS nach ber ©apng 
feinen Slufgnben gehört. 9t©................................................  278®

2. Derfal|reitsredjt.
StBitprojeisorbmmfl.

§ 323 3^50. ®ie ©erteuerung ber SebenSbeihältniffe unb bie 
jejjigc ErfeuntniS ber falfchen ßinfd)äj)ung ber ¿Rentenmarf ift eine 
mefentlidfe Stnberuug ber für bie §öt)e bet ¿Rente maggebenb gewefenen 
llmftänbe. ®ie ©erhältniffe feit bei 3eit beS abjuänbernbeit SitelS, 
nicht bie Bon einer inäWi(d)en fdjon einmal erhoben gewefenen Ülbänbe“ 
rmtßSHage ab muffen fid) tuefcnlüdj geänbert haben. £61. ©ifenach-

289’

Öbcc/î t det 5 « ^eft 5 .
(Sie redjtsfiehenben Ziffern bebeuten bie ©eiteniahten biefeS §efteS.)
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§ 406 §49 Arb©©. 1. übet bie Ablehnung eines <sad).
betjlähbigen entfc£)eibet bie Kammer beS Arb®. ©egen ben Vefdjl. 
firtbet fein «Rechtsmittel ftatt. 2. Sie gugef)örigfeit eines @ad)ber» 
ftaubigen ju einem Vetbanbe, bet au bem AuSgang beS SRedjtSftreitS 
»ntereffiert ifi„ begrünbet für fidj allein nod) ntdEjt feine Ablehnung 
toegen Vefangentjeit. Arb®. f ie ip jig ...................................309*

Sir&eitögcriditSöefefc.
©in ArBeitSberhältniS i. <3. beS Arb@®. fefct keinesfalls eine auf 

ben Abfdjlujj eines ArbeitSbertragcS ijinjtelenbe Vereinbarung, ins» 
^efonbere and) über ben £ohn, borauS. Vielmehr faitn baS ArbeitS» 
berijciltnis and) ein rein tatfad)lid)eS fein. £Atb®. Altona . 2983

Unäuftänbigfeit jmeier SlrbeitSgericfjte. SRA©.................. 29611
§ 2 «Ir. 2 Arb©®. Sie Suftänbigieit beS SCrbeitSgeriĉ tS ift bann 

ßegeben, Wenn eS fid) um eine bürgerltcEje fffed)t«ftreitigfeit äWifcfjen 
"tbcitgebet unb Arbeitnehmer aus einem SirbeitSöerfjäitniS fjanbelt. 
^ofür, was unter einer bürgerlichen SRehiSftreitigfeit ju berfteijen ift, 
’ft nad) ftänbiger SR@SRfpr. bie Statur beS «JtehtSOerhältniffeS rnaf)- 
Sebenb, aus bem ber Actfprud) hergeleitet Wirb; entfdjeibenb ift, ob 
bet nad) bem Slagebortrage mit ber Silage geltenb gemad)te Anfptucl) 
[’d) als ein priöatredbjtlidjer barftellt, b. f). ob baS jur Vegrünbung 
tiefes Slnfprudjel behauptete SRed)t§berf)ältniS ein foid)e3 ift, in mei
e rn  fid) bie «Beteiligten aß gleid)berecE)tigte ©njelperfonen im. ber» 
"%  beS If3ribatreci)t3 gegertüberflel)en, ober ob etwa barin ber Staat 
°ber eine anbere öffentl. ©emeinfdjaft ober eines ihrer Organe fraft 
^ogfeitlicbet ©eWalt ben ihrer Herrfhaft Untertoorfenen im Sßege 
®e§ VefeljlS ober Verbots gegenübertreten (9t®. 93, 258; 103, 56). 
3121®. . ............................ ................................................  2935
.. §2 Ab). 1 Qiff. 2 Arb®®.; §826 V®V. Sie Arbeitsgerichte
bnb unter AuSfhlufj ber orbentlidjen ©eridfte ohne SRüdfidjt auf ben 
«Streitwert guftänbig für bürgerliche SRedjtSftteitigfeiten aus unerlaubten 
vanblungen swiftfjen Arbeitgebern unb Arbeitnehmern, fotueit biefe 
” ’’t bett ArbeiiSberhältniffen im gufammenhang ftehen. Sitten» 
^itbigfeit eines Vot)fotiS. begriff bet „fhwaräen fliften". Arb®.
üvantfurt a. £01. .................................................................. 3083

§§ 11, 87 Arb®®. Sie SRedjtSbefhwerbe muß, wenn fie in Q-orrn 
e’net befd)trerbefchrift eingereicht wirb, bon einem 9ted)t§anmait 
m’teräeid)net fein. 3tA®....................................................... 294«,7
, . ss 11, 87 Arb®©. Sie butd) einen Sdjriftfah eingelegte SRed)tS- 
0eld)toerbe unterliegt bem AnwaltSäWang, and) toenn fie beim Arb®. 
3” t  VSeiterleitung au baS 9tArb®. eingereidjt mirb. 9tA©.. . . 2953

,§§ 11, 46 Arb®®.; § 116 gipC. 1. ©in «Referenbar, ber bon ber 
^ uftisbettbattung in meperen fa lle n  als £5ffigiaI»^ßrogegt)ertreter bor 
?C1”  Arbeitsgericht beftellt Wirb, berpanbelt nicht gefhäftSmäßig unb 
t101? bähet nicht jurüdgetbiefen werben; ein folcper «Jtcferenbar be» 
«eibt -  ohne Dtüdfidjt barauf, in welcher AuSbilbungSftation er [ich 
pftnbet — baS Veri)anbeln bor ®eridE)t nicht als ein eigenes ©efchäft, 
sn«bern als eine au§ bem AuSbilbungSgang gwangSläufig fid) ergebenbe 
S l’tdjt. 2. ©egen ben Vefhütß beS Arbeitsgerichts, burd) benein 
x r°äe6bertreter äurücfgewiefen Wirb, Weil er baS Verljanbein bor 
^ « c h t gefd)äftSmäRiq betreibe, finbet Vefdjwerbe ftatt. £Arb@. Verlin.

' ' 2996 Sortmunb 3003
. . § 11 Arb®®, «ProseßOertreter, bie Angeftelite wirtfhafiliher Ve>> 

r n,gungen bon Arbeitnehmern ober Arbeitgebern finb, bürfen bor 
«eiTt ArbeitSgeridjt für «Parteien, bie nicht üKitglieber ber in Vetrad)t 
ls°’” ’nenben Vereinigung finb, nicht auftreten, auch wenn ihnen feine 
<ier0ütung für biefe Sätigfeit ßegaljlt wirb. Arb®, granff. a. TI.

h r § 49 Arb®®.; § 406 gtpD. 1. Über bie Ablehnung eines Sad)» 
fi fl’änbigen entfdjeibet bie Kammer beS Arb®, ©egen ben Vefdjl. 
1 .‘‘oet fein «Rechtsmittel ftatt. 2. Sie 3ugei)örigieit eines @ad)berftän» 
;.®en.5”  einem Verbanbe, bet au bem AuSgaitg beS 9ted)tSftreitS 
ateteffiert ift, begrünbet für fid) allein nod) nicht feine Ablehnung

8en ^Befangenheit. «Arb®. Äeipjig........................................ 3094
§ 61 Abj. 2 Arb®®. Strcitwertfeftfej3ung im Urteil. £Arb®. 

..................................................................................... 305“
arf § 7_2 Arb65®. Sie Veftimmung ber §§519, 547 gipD., Wonah 
Sn L r-3efd)Iiiffe, bie bie Unjuläffißfeit ber Berufung auSfprehen, ohne 
W, t*)t auf ben Streitwert anfehtbar finb, gilt nid)t im Arb©Ver» 
IQ0£en. (RA®........................ ...............................................  2958
q, § 72 Arb®®. Auh für bie ©inlegung ber Anfhlu^rebifion im 
'«»eusgerihtsberfahren gilt bie fjrift beS § 556 3«pD. «RA®. 29611
bi» J  ' 2 Art®©.- §545 g«p0 . Qn Arrcftfadjen fann baS £«Arb®. 

Aebifion nid)t Wegen grunbfä Îicfjer Vebeutung äitlaffen. 9tA®.

fAj |  85 Arb®®, ©¡ne ©ntfdjeibung, bie irrtümlich ftatt im Ve» 
«Bberfahren, im UrteilSberfahren ergangen ift, fann nur mit ber 
tuUmg, nicht mit ber «RcdüSbefdjwerbe angefoditen werben. 9t«A®.

29613
l an § 8® A rb ® ® .; §97 V e trA ® . Qm Died)tSbefhWcrbeoerfahren 

nachgeprüft werben, ob bem Arb®, in Anwenbung feines 
t r ie i iu ” ® t’(:i «Serfagung ber Suftimmung 3ur (Sntraffmig eines S3e- 

-’OeriretermitgtiebeS ein g-etjigriff unterlaufen ift. 9t9t@. 2961S

B.

®ft*nfgefeh6a<h»
§ 174 St®V. Ser £ehtl)etr unterftef)t nur bann ber Vorfhrift 

beS § 174 Ab}. 1 giff. 1 St®S., wenn er jugleid) „Setter" ift. Ve- 
grünbung beS flehterberhältniffeS burd) AuSbilbung in faufmünnifhen 
Arbeiten. Veenbigüng biefeS VerhältniffeS burd) bfilüge Übertragung 
ber AuSbilbung an einen ausbrüdiid) hierfür beftellten Vertreter. SR®.

§ 361 g iff. 4 Si®S. Auch baS «Kittel einer ernfthaft niufifalifheit 
£eiftung fann geeignet fein unb als fhlüffige ^anblung bienen, um 
bie «Mbtätigfeit ber guljörer anjurufen unb fie ju bewegen, Almofen 
ju geben. Qft bie Abfid)t beS SJtufifanten nur auf biefen ©nbäWed 
gerichtet, fo wirb baS «Kerfmal erfüllt, baS bie §anblung als Über
tretung nah § 361 giff. 4 St©S3. fennäeihnet. Auf bie objeftibe Ve» 
fhaffenheit ber mufifalifhen £eiftung fommt es bann nicht an. 
Vat)Db£®............................................................................  2851

G.
£teitcmcf)i.

t .  Kctch.
nmfat?iti«ergefch.

§§ 1 Kr. 2, 2 «Kr. 10 llrnfSt®. 1919. 1. Sie ®ewäf)tung bon 
Q-reitrunf an Angeftelite unb Arbeiter einer «Brauerei ift nad) §2 
Kr. 10 umfahfteuerfrei. 2. Sie unentgeltliche Verabfolgung bon Vier 
an Vereine ufw. gelegentlich ber «Befihtigung eines VrauereibetriebS 
[teilt fid) nidjt als entnähme üon ©egenftänben aus bem eigenen 
Vetriebe p  au^ergeWerblihen gweden bar. SRg$...............311a

einfommcnfteucrgcfct;.
§§ 8 Kr. 10, 36 Gintet®. Sie einmalige Unterftü|ung, bie ben 

fähfifhen «Beamten, £el)rern, SBartegelb- unb KuhegehaltSempfangern 
fowie oen Hinterbliebenen bon Veamten auf ®runb beS Vefd)luffeS 
beS Sähfifhe« fianbtagS bom 5. Quli 1927 auSgesahlt Worben ift, 
unterliegt bem ©teuerabjuge bom Arbeitslöhne. SRQH. • • • 3101

2. preuften.
Ilommnnalaligabengrfeh.

§ 4 SiomAbg®. SBirfungSIofigfeit be§ Vorbehalts einer Sfranfen» 
faffe wegen ber §öf)e ber VerpflegungSfoften bei ©inWeifung in ein 
SranfenhauS. Ve§AuSfh- Srlft. a. D....................................315l

D.

Söitfifgcä 0ffettt{iff)cS SRecht.
«JlcichOOeatntengefch.

§§ 50, 150 K®V. Sie Vorentfheibung, bie gemäß § 150 SRV®. 
Bej. beS ©eljaltS ergeht, fegt bie SediämonatSfrift für bie auf Spen[ionS» 
iaiilung geridjtete Silage nidjt in £auf. ffi®. . . . . . . .  2861

§ 57 Kr. 2 Abf. 2 SRV®, finbet auf Vergütungen, Weihe bie 
«Rentenbanf ben bei ihr angeftellten früheren, fe|t in SRuheftanb ber. 
festen 3teicl)Sbeamten leiftet, Anwenbung. SR©.....................  280a

öetoetBeorbttnng.
§ 35 ®et»0. Sie ünäuberläffigfeit eines ®ewerbetreibenben i. S. 

§ 35 ©ewD. fann nid t̂ nur aus ber eigenen Sätigfeit beSfelben, fonbern 
aud) au§ ber Sätigfeit Oon anberen «Perfonen gefolgert werben, beren 
er fid) bei ber Ausübung beS ©ewerbebettiebeS bebient, ober bie ihn, 
fei eS gefe|lidj, fei eS fraft Auftrags ober Vollmacht, h’et6ei bertreten. 
Aud) baS Verhalten beS anberen ©h^atten ift bei ber «Prüfung ber
guberläffigfeit mit ju berüclficf)tigcn. §effV©§.................... 3153

§ 122 ®cWD.; § 621 V@V. «Kur ber felbmägig betriebene Anbau 
Oon ©emüfepflansen, Sräutem v. bgX. (gelbgärtnerei) fällt nicht unter 
bie ®ewD. Sagegen ift bie Ifunft» unb HanbeiSgärtnerei in allen 
ihren itmeigen als ©emerbe angufeljen, inSbefonbere bie Vaum«
fhulengärtnerei. £Arb®. Altona...............................................23Sa

§ 123 g iff. 3 ®ct»£.; § 75 VetrK®. Veharrlidje Arbeitsoerwetgc- 
tunq. «Kitwirfung ber SetriebSOertretung bei gefifefjung ber ArbeitS»
seit 9iA©.....................  2912

8 123 ©etoD.; § 13 ©ef. über »efdjäftlgung oon ©hwerbefdjäbig- 
ten. VorauSfehungen für bie SBirffamfeit einer friftlofen ffiftnbigung 
gegenüber einem Sd)Werbefd)äbigten. £Arb®. Vetliu. . . . 298*

§ 123 ©etoC. griftlofe ft’ünbigung gegenüber einem Vorfihenben 
beS VetriebSrateS. Vertreter beS Arbeitgebers finb auh Söerfmeifter
unb anbere Vorgefehte. £Arb®. «Kannheim.......................  30211

§§ 123, 124 @ch>C.; §§ 84, 96 VeitSR®. ®ie bcrtraglid) jeberjeit 
juläffige Sfftnbigitng fdjließt bie Anwenbung beS § 96 I  VetrSR®. nic£)t 
aus. Sätlidjfeiten beS Arbeiters gegen Kiitarbeiter bilben feinen be- 
reheigten ©runb jur fofottigen ©utiaffung gerncifi §§ 123, 124 @ewO. 
©in S8er$ttfjt auf bie <Sd)Upßeftinuixungen beä § 9ü SeirSt®. ift äufäffig.
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©in folc^cr Bergidjt auf fetten bcS BetriebgratgmitgliebeS Hegt niäjt 
fcßon in ber Wibetfprucßglofen ©ntgegennaßme ber ©ünbigmtg. Sind) 
eilt Bergicßt auf bag ©infprucßgrecßt ift guläffig. Berßältitig beg § 84
Su § 96 BetrSt©. SSlrb®..................................................... 30110

§§ 126 ff. ®eit*E. gum Begriffe beg Seßrliitgg i. <3. ber ©ewD. 
geßürt, baß feine Befcßäftigung augfcßließlicß ober bod) Ifauptfacfilidf 
p m  gwede ber Slugbilbung erfolgt. (Sin beftimmteg Sitter ift nidjt 
erforberlid). ijtrDB®............................................................  3151

i)ieidj&baf)itgefd!.
§ 16 9tBaßn®. b. 30. Slug. 1924; § 6 St©emD.; §la  ©äcßf. ©ef. 

über ©orottaggruße b. 24. Seg. 1921. SanbeOredftlidje Berbote fonn» 
täglicher grifeurtätigfeiten treffen and) bie Baßnßofgfrifeure. Betein» 
barungen über biefen ifhtnft, bie eine Sanbeggentralbeßcirbe mit ber 
bentfdjen Steicßgbaßngefeiifcßaft gern, ber bom Steidjgrat empfoßlenen 
Stidjtlinien getroffen ßat, finb tecßilicß nidjt beacßilicß. ES®. Sregbett.

2884
®etrie&8rätegefeb.

§§ 14, 36, 38, 95, 99 Betrat®. ©in ©ßnbifug ift nicf)t nottoenbig 
©ieHberireter beg Sirbeitgeberg. Sem Betrieb!» unb bem Sirbeiterrat 
tonnen unter Umftänben berfdjiebene Staunte gugewiefen werben. 
Sie Stimme muffen fid) nicßt innerhalb beg gabrifantoefeng befinbett. 
Ser Strbeitgeber ober fein Betitelet barf ber Betriebgbertretung ,nid)t 
bie gugießung je eineg (Beauftragten ber im Betriebg« ober Sirbeiterrat 
bertretenen Wirtfcßaftlidjen Bereinigungen ber Slrbeitneßmer gu ißten 
Beratungen unmögKd) macßen ober erfdjweren. BaßEbS®. 2852 

§ 75 S8eir9t®.; § 123 giff. 3 ®ewE. Beßarrlicße SlrBeitgberweige» 
rung. Kitwirfung ber Betriebgbertretung Bei gefife|ung ber Strbeitg»
geit. StSi®............................................................................ 2912

§ 80 Betrat®.; §§ 339ff. B®B. 1. Slrbeitgorbnunggftrafen finb 
Bertraggftrafen. Sind) ßier finben bie §§339 ff. B®B. Slnwenbung. 
2. Sag Slrb®. !ann bie bon bem Betriebgrat bertoeigerte guftimmung 
gur Beringung bon SlrBeitgorbnunggftrafen nur erteilen, wenn i£)m 
bie etngelnen gu Beftrafenben Slrbeitneßmer unb bie §öße ber gegen 
fie beabficßtigten ©träfe angegeben werben. SSlrb®. Btegiau. 3007 

§ 80 Betrat®.; §80a StIIgiprBerg®.; §134b Sir. 4 @ewD. Sie 
Sftitwirtung ber Betriebgbertretung ift aucß für bie ©traffeftfeßung 
in Bergbaubetrieben obligatorifcß. § 80 Sibf. 2 BetrSt®. &egiel)t fiel) 
auf bie Berbängung ber ©trafen im ©inselfalle. Sie Borfcßrift gwin»
genbeg Stecßt. SSlrb®........................................................... 2971

§§ 95, 97 Betrat®, 1. Sie guftimmung gur ©ünbigung barf 
nicßt gegeben werben, wenn bag Slrb®. bei richtiger SMtbigung ber 
bon ißnt nad) freiem ©rmeffen aig erwiefen feftgeftellten Satfacßen 
ertennen muß, baß ber Slrbeitgeber mit ber ©ünbigmtg giele berfoige, 
bie nad) § 95 BetrSt®. berboten finb. 2. Sie guftimmung gu einer orbent« 
iicEjen ©ünbigmtg ßat feine rüdwitfenbe ©raft. SSlrb®.. . . 3009 

§§ 96, 84 Betrat®.; §§123, 124 ©ewE. Sie bertraglicE) febcrgeit 
guläffige ©ünbigmtg fd)ließt bie Slnwenbuug beg §96 I  BetrSt®. 
nid)t aug. Sätlicßfeiten beg Slrbetterg gegen Kitarbeiter Bilben feilten 
berechtigten @runb p r  fofortigen ©ntlaffmtg gemäß §§ 123, 124 ©ewE. 
©in Bergicßt auf bie ©d)u|beftimmungen beg § 96 BetrSt®. ift gu» 
läffig. ©in foldßer Bergicßt auf feiten beg BetrieBgratgmitgliebeS 
liegt nicßt fcßon in ber wiberfpritdjglofen ©ntgegennaßme ber ©ünbi» 
gung. Slucß ein Bergicßt auf bag ©inf'prucßgredjt ift guläffig. Berßältnig
beg § 84 gu § 96 BetrSt®. SSlrb®. Kannßeim.....................30110

§ 97 Betrat®,; § 86 Slrb®®. gm Stedjtgbefcßmerbeberfaßren fann 
nic¥)t nacßgeprüft Werben, ob bem Slrb®. in Slnwenbung feineg ©r» 
meffeng Bei Berfagung ber guftimmung p r  ©ntlaffung eineg Betrieb!» 
bertretermitgliebeg ein geßlgriff unterlaufen ift. StSl®. . . . 29612

Stiitcgnugoocrorbming.
§ 1 SiillcgmtgSBE, Unter „Betriebganlagen" finb aucß ein» 

¿eine SÜiafdeinen, tricEjt etwa nur in fid) gefcßloffeite Betriebgabteilungen 
ju  oerfteljen. Sie Slnseigepflicßt Befteßt jebod) nur, wenn ber Betriebg» 
abbrud) ober bie StidjtBenupng auf freiem SBilten ber Betriebgleitung 
berußt. S®. ©ottbug..........................................................  2881

®efetj über bie Bcfiijäftigung bon ©djwcrbcfrijäbigtcn.
§ 13 ®ef. über Befcßäftiguns bon ©djtoerbefdjäbtgtcn.; § 123

@ew£). Boraugfeßungen für bie SBirffamfeit einer friftlofen Ufinbi» 
gung gegenüber einem ©dfwerbefdjäbigten. SSlrb®. Berlin . 2984

iliinbigungofifjuifgeiet;.
§ 2 ftünbSd]©. Beredjnung bon Befd)äftigunggbaner bei Unter« 

Breeßung ber Befcßäftigungburdjbeniirieggbicnft. StSl®.. . . 2924
®^ittf)tung§berorbnttK0.

©d)litßtBD. b. 30. Ett. 1923. 1. gur Sariffäßigfeit bon Unter» 
berbänben, Drtggrußßen eineg SlrBeitneßmerßauiitberbanbeg. SBenn 
©efcßäftgftellen bon gentralberbänben bei ben Sarifberßanblungen 
aig bereit Bebotlmäcßtigte tätig Waren unb bann im ©cßiebgfprucß 
unb in ber BerbinblicßfeiigerHärung felbft als Partei aufgefüßrt Werben, 
fo ift bag eine belanglofe, bie ©ßrücße nicßt ungültig macßenbe ltnge« 
nauigfeit. 2. ßein Stacßprüfunggrecßt beg orbentlitfien Stidjterg ßin«

. ficßüid) bet Beobatßiung ber Berfaßrengborfcßriften burd) ben ©cßlicß“ 
ter unb bie ©djlidftunggiammer. Sarunter fällt aber nicßt bie Stad)» 
Prüfung ber guftänbigfeit biefer Beßörben unb foldjer Stängel, bie 
ein beßörblitßeg Berfaßren ober eine Beßörblidße ©n(fd)eibttng übet» 
ßaupt nid)t ßaben eutfteßen laffeit. ®ein Staißprüfunggtecßt, ob eine 
beftimmte 5j5etfönKcßfeit aig Sj5artei0ertreter ¿uäulaffen fei. 3. Beredjti» 
gung beg Steitßgarbeiigminifterg, unter Übergeßung beg orbentlicßeu 
©cßiibßterg einen außerorbentücßen ¿u ernennen unb ben bon biefent 
eriaffenen ©cßiebgfprucß für berbinbiicß gu erliären. St®. . . 279*

StaßrungSmittclgcfetj.
§§ 10 Sir. 2, 11 SiaßrungSmittel®. gttm Begriffe ber goßt» 

läffigfeit burcß Unteriaffen. gaßrläffigfeit liegt bann bor, Wenn ber 
Slrbeitgeber, ber gewerbgmäßig Staßrunggmittei in ben Berfeßr bringt, 
eg unterläßt, fid; fortiaufenb burd) ©ticßproben bon ber Befcßaffenßeit 
feiner SBaren gtt überäeugen. Siefer aiigemeinen Stecßtgpfiicßt fann 
ficß ber Strbeitgeber aucß nicßt burcß genaue, an feine SlngefteHten 
erteilte Slntoeifungen enfgießeit. ES®. S reg lau .................  2873

Sürforgcretßt.
Sie Slrt. 14 unb 16 ber SEürttemB. SlugfBD. gur SteidjgBD. über 

bie gürforgepflicßt b. 31. Karg 1924 (SürttStegBi. 247) unb bie 
Slrt. 1 unb 3 ber Baßr. „Bort. SlugfBD. gur SteidjgBD. über bie 
grürforgepflicßt" b. 27. SRärg 1924 (Baß©BBl. 126) finb mit betn 
Steicßgredßt bereinbar. St©.................................................... 2817

ateitß&bcrfid)crung8orbn!tn0.
§§ 293ff. 9iBE. Sie Slugeinanberfeßung gwifcßett gwei fflranfen» 

faffen nacß § 298 SIBf. 1 Str. 1 u. Slbf. 2 in Berbinbung mit §§ 293ff 
StBD. läßt ©rftattungganfprficße ber überneßmenbett ©affe gegen bic
attbere aug § 197 StBD. unberüßrt. StBSl.............................. 313”

§§ 353, 357 Sibf. 3 9tBE.; Slrt. 165 Sibf. 1 StBerf. Ser ©eßattg» 
anfprucß ber ©ranfenfaffenangefteilten Beftimmt fid) Bei SBiberfprttd) 
gwifcßen bem Sarifbertrag unb ber Sienftorbmtng nacß ber Sienft»
otbnung. St®........................................................................ 2783

§ 545 a aiBE. ©in SSeg Wäßrenb ber Kittaggpaufe gum Slttfauf 
bon Stpfeln aig Beifoft gum Butterbrot in einem in ber Siäße ber 
Betriebgftätte gelegenen Dbftgefcßäfte ift aig ein mit ber Befcßäftigung 
im Betriebe gufammenßäugenber BJeg boit bet Slrbeitftätte angefeßcn
worben. StBSi...........................................................................3122

§ 545 a atBE. ©in Berfidjerter, ber auf ber Betriebgftätte Woßnt, 
ift, Wenn er aug Stnlaß feineg Urlaubs ficß bon ber Betriebgftätte ttad) 
ber SBoßnung feiner gamiiie Begibt, Weber auf biefent SSege notß auf
bem Stücfwege berfidEjert. StBSl............................................... 3123

§§ 898, 546, 552 atBE. Unterliegt ein Stecßnunggfüßrer, Bucß» 
ßalter, ber gur Soßnauggaßlmtg bom BerWalturtgggebäube gut gabrif 
ober SSerfftätte geßt, ber gefeßlicßen Unfallberfidjerung? St®. 2805

§ 1700 01BE. ©intritt ber Stedjtgfraft für bie nacß § 1700 StBD- 
b ent Stefurfe entgogenen Urteile. StBSl........................................314*

©cfeß über Sitiööau öet Slttgeftelltcn» un b 3ttbaltben>
bcrfi(ßctMt!0 «ft».

SBirb einem Qnbalibeurentenempfänger, beffett Stente bor bei« 
1. Sluguft 1925 feftgefeßt Worben ift, unter ber fßerrfcßaft beg @e[- 
über Slugbau ber SirgefteHten» unb Qnbalibenberficßeruug ufw. b. 
28. Qult 1925 (St@BI. I, 157) ein ©inb geboren, fo ift bie gefamtc 
Stente, alfo aucß ßinficßtKcß in ber ficß aug beit ©inbergufcßüifen für bie 
bigßer borßanbenen ©inber unb aug bem ©teigerunggbetrag ergebenbeu 
Stentenbeftanbteile nacß ben Borfcßriften biefeg ©efeßeg neu fefü 
gufeßen. 3tBSl.......................................................................3111

9ieitfj8fn(»|)bWoft80efeb.
Slugfcßlaggebenb für bie fnappfcßaftlidße Berufgunfäßigfeit i^ 

nur ber ©runb ber Slrbeitgunfäßigfeit, nidßt ber ber ©rwerbgmögiid)'
feit. StBSl........................................................................................ 312*

§ 26 Saii 2 9i©tt®. ®Ieicßwerligfeit einer Soßnarbeit. StBSl-
314’

§ 36 9i©n®. n. ff. ftimntt inßaltlicß mit § 26 3t©n®. a. g. über» 
ein. — gür bie fjrage, inwieweit jemanb^wefentlicße bergmännifeßb 
Slrbeiten i. ©. § 36 St©n®. b. 1. Suli 1926 (§ 26 3tfn®. a. Q-.) ber» 
rießtet ßat, fommt eg Bei gemifeßter Befdjäftigung barauf an, weld)e 
Sätigfeit bie .fiauptfacße ift unb ber Stellung bag ©epräge gibt- 
StBSl.......................................................................................313*

asctrijäbcrforguugegcfcß.
§ 53 9tB®. finbet auf bie nad) bem Sütrentnergef. b. 18. Quli 1921 

gu berforgertbett Ißerfbnen (§4) feine Slnwenbung. StB©.. . 3152 
§ 58 9tB®. §at bie BerwaltunggBebiSrbe eine Stente auf 

©runb § 58 StB®, entgegen, fo barf im ©prueßberfaßrett nur ßierübet 
unb nicßt aucß barüber entfeßieben werben, ob bie ©ntgießung wegen 
wefentlicßer Stnberung bet Berßältniffe auf ®runb § 57 Sibf. 1 StB©- 
gerechtfertigt ift. StB®...................................................... ... 3141
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