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Von D r. SBerner S p o l j t ,  SSoIïêtDirt 31®V., Verben an b. Silier.

a) (Seroerbli^e linfüHöcrjidfentnfi.

i n

Satbefianb

I V
Slbrefjat

bet Sttafbrohung
V o rfa |,

gahrlüffigieit

V I
medjtSnatur 
unb §ö§e 
ber Strafe

V I I
Straf«

Oerljängenbe
Söe^örbe

vin

^Rechtsmittel

I X

Verjährung ufw.

656 3?erfäuntniS ober 
unüollftänbige @r* 
füllung ber fßfltd)t 
äur Slnjetge eines 
Betriebes gemä| 

§ 653 É D .

Unternehmer 
unb bie ihnen 

auf ©ruitb non 
§ 912 mVD.

©teidjgeftetlten

Vorfaj; nicht 
erforberlid)

gwangsftrafe 
in ©elb.

§öhe : 1— 1000 j
(Verm StrVD .)

Votftjjenber 
beS VSl.

Vefdjmerbe gegen 
geftfefsung ber Strafe  
an baS ÖVSl., welches 
enbgültig entfdjeibet 

(§ 656 Slbf. 2 m m ) .  
VefdjWerbefrift 

1 SKonat (§ 128
m m .)
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680 Sntoiberljanblung 
Se9en fa|ungSmähtge 

Pflichten

Unternehmer 
unb bie ihnen 

auf ©runb non
§ 912 mm

©leichgeftetiten

SSorfaj; nid)t 
erforberlidi

DrbnungSftrafe 
in  ©elb.

igöhe: 1— 1000 j  
(SSermStrSSD.)

©enoffen»
fdhaftS»
norftanb

a3efc£jtoerbe an 58e» 
fchluhlammer beS 

DS5SI., welches enb« 
gültig entfeheibet 
(§§ 910 216f. 1, 
1791 ff. mm).
Sefdjwerbefrift 

1 SKonat (§ 128
m m .)

SSerjährung ber 
Strafterfolgung  
in  einem Sahre
(§ 147 m m ) ,

ber Straf« 
ootiftredung 

in  smei fahren  
(§ 148 m m )

767 ^ertejjung ber Sin* 
äeigepfticht beS Unter* 
nehmerS gegenüber 
beut Sluftraggeber 

*)®n ber Haftung ber 
Joanherten unb ber 
•atoif chenunternehmer 

für bie SBeiträge 
(gewiä| § 765 m m .)

Unternehmer, 
^wifeijenunier» 

nehmet uitb bie 
ihnen auf ©runb
oon § 912 m m .

©leidjgeftettten

a) SSorfah
b) gahrläfftg* 

feit
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©ericht nad) S tfßD .

Verjährung nach 
ben V orfchriften 

beS S t© 33. 
(§§ 67- 69) ;  

V erjährung ber 
S tra foo IIftredung 

beSgleicfjen 
(§§ 70— 72 

S t© V .)

^ttl8e f t e i r t au^ : ® b o h r ,  ® ie w ichtigften Veftim m ungen beS mcd|tS ber beutf^en Sojiatüerficherung in  tabettarifcher g o rm  ftjflematifd) 
• ■«erlag Stohlhammer, S tu ttg a r t 1930.
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III

Statbeftanb

IV
SIbreffat

ber Strafbroffung
23orfa|,

gahrläjfigieit

VI
31ed)tänatur
unb
ber Strafe

VII
S tra f*

Berljängenbe
S3e^örbc

VIII

3}ed)tämittel SBerjäfjruKfl

800 33erfäumniä ober 
UnBotlftänbigfeit ber 

Slufftettmtg ober 
©rgängung beä bon 
bem Unternehmer 

längerer S3auarbeiten 
gernäfj § 799 31330. 

für jeben SKonat 
boräutegenben 

91acl)tneifeä

Unternehmer 
längerer S3au* 

arbeiten unb bie 
ihnen auf ©runb 
non § 9 1 2  31330. 
©leitfigefteKten

851
(891)

$utniberhanblungen 
gegen bie Unfall* 

BerljütungäBorf ¿triften

S3orfa| nicht 
erforbertid)

$tnangäftrafe 
in  ©elb. 

£öbe: 1— 1000 ̂  
(33ermStr33D.)
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Slefdjmerbe an 0S32I. 
(§ 1791 31330.). 
SJefcftwerbefrift 

1 SOionat 
(§ 128 31330.).

®ie Weitere SBefdtwerbe 
gegen eine Straffeftfejjung  

be§ ©enoffertfe^aftä* 
BorfianbeS auf ® runb ber 

§§ 799, 909 9tr. 3 Wegen 
SJttdjteinveictjung eines 
ffitgenbaunacfimeifeS ift 

nach § 910 2 t6 f .l 3iS3Q. 
auefj bann uttäuläfftg, 

Wenn ftreitig ift, ob ber 
Beftrafte ber Itutenieim icr 

ber Sauarbeiten ift 
(8t®St. ® r. 8 . B. 24. S tär} 

1925, St9t. @.244, 9tr 3198, 
ffiuW itt. 18, 110)

hei
S B e rjä h rf S "
S trafoerfo lg fl 
in  etnem . Ä  
(§ 147 SR*0 ’" 

ber Strflf’’
öotfftredunö

in  jroei 3 “£ i 
(§ 148

a) SDHtgiieber 
(Unternehmer) 
unb bie ihnen 

auf ©runb bon 
§ 912 313SD. 

©teidjgeftellten

b) 33erfidjerte

a/b) S3orfa| 
nicht

erforberlich

Orbnungäftrafe 
in  ©elb.

§i>he: 1— 1000 Ji 
(33ermStrS3D.). 

3Benn biegutoiber 
hanblung troj) S3e= 
ftrafung fortgefefct 
wirb, fann immer 
bon neuem beftraft 
merben (S3at)£S32l. 
b. 14. O ft. 1918). 
33erhöngung ber 
Orbnungäftrafe 

neben einer ebtt. 
bermirften gericht
lichen ober hoüäei- 

lichen Strafe  
möglich

a) 33orftanb 
ber ©enoffen* 
fdjaft (§ 870 

31580.)

b) 33efcf|Iuf5* 
au§fd)u6 
beä 3321.

(§ 870 31330.;

a) Sfefdjmerbe an 
SJefdjlu&Iammer beä 
D3321. (§ 870); S3e* 

fchmerbefrift 1 Slionat 
(§ 128 3133D.). 

SBeitere SJefdjmerbe 
an ben 33ef(hlnfjfenat 

beä 313321., reff). £3321. 
(§§ 1792, 1793, 1797 

31330.).
®oc!j fteljt bem Unter
nehmer bie Weitere ®e* 

fdjwerbe gegen eine ©traf- 
feftfejung ber ®enoffen= 
fdiaft Wegen SerftofieS 

gegen bie UnfaH- 
BerljutungSBorfcfiriften 

nicht jit. Wenn es ftOE) nur 
um bie $bfie ber »om 0®2t. 
an fi# gebilligten, aber 
Won bont C®St. iit ber 

Sähe berabgefefcten Strafe 
hanbelt (SRiBSt. b. 28. Stbrit 
1924, SDHtt. be? S®S1. 80,
Kr. 144; ffinSWitt. 17, 126).

b) SBefdjtnerbe an 
03321. (§ 1792 31330.);

23efd)tnerbefrift
1 SKonat (§ 128 

31330.). SBeitere S3e* 
fchtnerbe an 313321. 

(£3321.) gemäh § 1797 
31330. SBenn bie 
Sfefdjmerbe jurüd* 

gemiefen wirb, ent* 
fdjeibet jeboch baä 

03321. enbgüttig 
(§ 910 a 31330.)

IspSg;
in  etnem Ä
(§ 147 StSSp’1' 

ber

. *,oItP?eÄtn ämei 3 ®Jn) 
(§ 148 31®°’'

879
(891)

gutoiberhanblung 
gegen bie33erf)ftichtung 

(§ 878 (31330.)
a) ber ©emährung beä 

gutrittä  ber tech* 
nifchen 2tuffichtä-
beamten ¿u ben 

SSetriebäjlätten;
b) ber S3orlage »on 

33nchern unb Siften 
5ur ©inficht burch

bie Stecfjnuitgä’ 
beamten an O rt unb 
Stelle

Unternehmer 
unb bie ihnen 

auf ©rrnib Bon 
§ 912 31330. 

©leidjgefteHten

33otfaj5
erfdjeint

erforbertid)

Orbnungäftrafe 
in  ©eit).

¡¡jöhe: 1— 1000 Ji 
(33ermStr33D.). 

®ie ©elbftrafe ift 
— troh beä SBori* 

lauteä — alä 
gnmngäftrafe an» 

jufehen, fo baß Bor* 
herige 2tnbrohung 

burch baä 3321. er* 
forberlid) erfd)eint 
(2197.1888, S .302 , 
9?r. 590). 2Inberä 
¡§ 908, 909 31330. 
(Bgl. 31r. 9, 10)

33orftanb ber 
©enoffenfehaft

SSefdjmerbe an 03321. 
(§ 1791 31330.); 
33efdjtBerbefrift 

1 SKonat 
(§ 128 31330.). 

SBeitere SiefdjlBerbe 
an 313321., reff). £3321. 
(§§1797,180031330.), 

aber nur, trenn bie 
Skfdjroetbe burch baä 

03321. nicht jurüd* 
gemiefen mirb 

(§ 910 2tbf.2 31330.)

1 S 5 | |
in  einem «3 V
(8 147 91®PJ' 

ber
Bottftrcci«',9„
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(891)

8 889 
(891)
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JatBeftanb

IV
Stbreffat

ber ©trafbrohung

V
S3orfag,

galjrläffigleit

VI
91echt2natur 
unb Jpölje 
ber ©träfe

VII
©traf*

oerhängenbe
33ehörbe

vm

91eihtgmittel

IX

93erjährung ufw.

®urd) Sßflidjt- 
Berfanmnig eine? 
Unternehmer? ent» 
ftanbene Bare Slug
lagen bet ©enoffen- 
fcfiaft für bie Über

wachung feine? 
SetrieBe? ober für 
bie Prüfung feiner 
93üd)er unb lüften

Unternehmer 
unb bie ihnen 
auf ©runb öon 
§ 912 91330. 
©teichgefteHten

93arfag nicht 
erforberlich

0 rbnunggftrafe 
in ©elb.

§öhe: 1—1 0 0 0 -4  
(93erm©tr330.)

33orftanb ber 
©ettoffenfehaft

33efchiBerbe an 09321. 
(§ 1791 91330.); ®e- 
fchtoerbefrift 1 SBonat 

(§ 128 91330.). 
SBeitere Sefchtnerbe 
an 919321., refp. S3321. 
(§§ 1797, 1800 91930., 
jeboch nur, luemt bie 
33cfchtoerbe burch bag 

09321. nicht äurücf- 
getoiefen mirb 

(§ 9 1 0 SlBf.2 91930.)

93erjahrung ber 
©trafBerfolgung 
in einem 3 ah»e 
(§ 147 91330.), 
ber ©traf* 
Bottftredung 

in 0Wei fahren 
(§ 148 91930.)

SSerioeigetung be?
Sutritt? Born 913321. 
Beauftragter ftänbiger 
(piitglieber be? 913321. 
¿u ben 93etrieB?ftütten 
toäljrenb ber 93etrie6g= 
Seit, um ®nrdt)fübrung 
uitb SBirtung ber 
erlaffenen Unfall- 

öerhütunggnorfchriften 
feftguft eUett

Unternehmer 
unb bie ihnen 
auf ©runb Bon 
§ 912 91930. 
©leichgeftettten

33orfag
erfcheint

erforberlich

gtoanggftrafe 
in ©elb.

§öi>e: 1— 1000 Jt 
(93erm©tr930.)

913321. Sein 91echtgmittel

93erfahrung ber 
©trafBerfolgung 
in einem Sahix 
(§ 147 91930.), 
ber Straf* 
Bottftredung 

in äWei Sah«« 
(§ 148 91930.)

9 908 ®) Unrichtige tatfädj* 
liebe Slngaben in ben 
auf ©runb be? ©efege? 
ober ber ©agung für 
bie B̂eitrag?» ober 
(ßrümienBerechnung 
ober für bie 33er* 

anlaguttg ju ben ©e* 
fahrenilaffen ein« 

gereicliten 91achweifen;
b) Salfcfje 2tnga6e be? 
Beitfmntteg bet Eröff
nung be? 93etrie6eg 
ober be§S3eginng feiner 
®erfiiierung§fiftiif|t in 
ber SJetrieBganseige 
gemäjj § 653 91330.

Unternehmer 
unb bie ihnen 

nach § 912 91330. 
©leichgeftettten
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Orbnunggftrafe 
in ©elb.

§ühe: 1— 1000 j)i 
(93erm©tr930.)

©enoffen»
fchaftg-
Borftanb

SSefchioerbe 
an 33efchluh!ammer 
beg 09321., Welche 
enbgültig entfeheibet 
(§ 910 2l6f. 1 91930.). 

93ef̂toerbefrift 
1 ®lonat 

(§ 128 91930.)

33erjührung ber 
©trafBerfolgung 
in einem Sahre 
(§ 147 91930.), 
ber ©traf- 
Bottftredung 

in jwei Sahtett 
(§ 148 91930.)

2 lttm . ® er B etrie iä- 
Unternehmer muh in  
ba5 Betrie6S»etäeichni8 

eingetragen fein. 
SBcnn ber Betrieb 

getöfdjt ift, jo  tefteht 
feine © trafiefugniS  

mehr (». 1889,
©. 140, Sttr. 662)

10 909

11 911
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Unternehmer 
unb bie ihnen 

nach § 912 91330. 
©leichgeftettten

a/d) gahr- 
läffigieit ift 
augreichenb, 
SSerfdjulben 
ift aBer 

erforberlich-
8 u  c). Borhertge 

E rinnerung bes 
fäitraigen U nter

nehmer? ift ttadj 
m s a .». i 4 .3 u n i
1915 0K©ci)r. 4, 

739) nicht Boraus- 
fegung ber ®e- 

ftrafung

0 tbnunggftrafe 
in ©elb.

§öfje: 1—1 0 0 0 .4  
(93erm©tr930.)

©enoffen-
fchaftg-
Borftanb

SScf̂lBerbe 
an Skfdjtufifammer 
beg 09321., welche 
enbgültig entfeheibet 
(§ 910 2lBf. 1 91930.). 

Sefchwerbefrift 
1 fOlonat 

(§ 128 91930.)

93erjährung ber 
©trafBerfolgung 
in einem 3 aljte 

(§ 147 91330.), ber 
©trafBottftredung 
in jwei fahren 
(§ 148 91330.)
gu o). S n  btefem 

ffaUe beginnt bie SBer- 
jä ijrnng ber ©trafbev- 
folgnitg m it ber nach
träglichen Einreichung 

ber Sftadfjmtife burch 
ben Unternehmer Sei 

ber suftanbigen Be- 
hörbe ober m it ber Sluf- 
fteüung ber SKachireife 
burd) bie Behbrbe ge- 

mäB § 800 fRBD. 
(9 i8a i. r.2 2 . Stob. 1920, 
SISt. ©. 158, SJlr. 3059)

a) 93orfägIiche ganj- 
liehe ober teilweife 
«nreihnung »on S3ei- 
“ägen ober fßrämten 
auf ben Entgelt; 
b) S8etanlaffen 
beg 33erhalteng

8U B)

a/b) 1. Unter
nehmer mtb bie 
ihnen nach 

' § 912 91930. 
©leichgeftettten; 
2. Slngeftellte

a/b) S3orfag 
erforberlich

Sriminalftrafe: 
©elbftrafe (Bon 

3—10000 Ji, Bei 
©ewimtfucht Big 

1 0 0 0 0 0-4 : § §27  
2t6f. 1,27a©t@93.) 

ober ¡paft 
(Bon 1 feag 

Big ju 6 SBodjen: 
§18 2lbf.l ©t©93.)

©erieijt 
(juftänbig 
ift nach 

§ 27 @33®. 
bag ©chflffeit* 

gericht)

nach ®t!ß0 .

93erjährung 
nach ben 93or* 
fchriften beg 

©t©8 .
(§§ 67—69); 
33erjahrung 
ber ©traf
Bottftredung 
beggleichen 
(§§ 7 0 - 7 2  
@t®33.)

(Erftredung 
ber ©traföorfchriften 

auf juriftifetje 
fßetfonen ufio.)
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IV
Sibreffat

bet ©trafbroljung

V

a$orfa(5,
gai)riäffigieit

VI
91ed)t?natur 
unb §öf|e 
ber Strofę

VII
©traf«

Berljängenbe
SSeprbe

VIII

SRedjt?mittei

IX

aSerjaljrung

13 913 (Sefttofung 
ber aSertreter be? 
Slrbeitgeber?: 

be? S8etrieb?teiter?, 
ber 9Iufiid)t?j)erionen 
unb ber anberen 
Slngeftetiten)

\

b) £an&unrtf$aftU$e Hitfallocrjidjerung.

i 1030 SSerfiof) gegen bgl. ©ewUnfaS. bgl. ©ctuUnfaS. bgl. ©erottnfas. t>gt.®en>UnfS3. bgl. ©etollnfaS. Bgl. ®ett>UnfaS-
a) § 851 maso.,

bgt. ffleloUnfSB. 9tr. 5 Sir. 5 Sir. 5 Sir. 5 Sir. 5 Sir. 5 Sir. 5
b) § 879 maso.,

Bgt. ffletoUnf®. SRt.6 SKr. 6 Hit. 6 Sir. 6 Sir. 6 Sir. 6 Sit. 6
c) § 887  maso.,

Bgt. ®ettittnfS8. 9tr. 7 Sit. 7 3tr. 7 Sir. 7 Sir. 7 Sir. 7 Sir. 7
d) § 889 maso.,

Bgt. ®e»ltnfäS. 9îr. 8 Sir. 8 Sir. 8 Sir. 8 Sir. 8 Sir. 8 Sir. 8
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a /e ):
Unternehmer 
unb bie ihnen 
nad) §§ 912, 
1045 S1S3D. 

©Ieid)gefteilten

%

gafiriäffig» 
teit au?= 
reidjenb

Drbnung?ftrafe 
in (Mb.

’ §d$e: 1—1000^  
(aSerm©trS3D.)

Mtoffen*
fifjaft?»

Borftanb

S3efdjh>erbe on 
SefĄIuglantmer 
be? 033?!., loetdje 
enbgültig ent« 
fĄeibet (§§ 910 

Slbf.l, 1045 maso.). 
SBefĄtoerbefrift 

1 SJlonot
(§ 128 maso.)
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§ ber
31330.

III

£atbeftanb

IV
Stbreffat

ber ©trafbrohung

V
SSorfaij,

gahrtäffigteit

VI
31ec£pnatur 
unb ¡göhe 
ber ©träfe

VII
© traf*

Berhängenbe
SBehörbe

VIII

31edjt0mittet

IX

35erjährung ufm.

1044
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c o ^  ^  w  

ö V o s
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=3 - 1 j .  ä  , s  Ö *tr „  . tS H 3  »
©  Ss-aa g£ s.
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Unternehmer 
unb bie ihnen 
nad) §§ 912, 
1045 81350. 

©teidjgeftettten

gahrläffigfeit
auäreiihenb

OrbnungSftrafe 
in  ©elb.

§öhe: 1—1000^4  
(35erm©trS50.)

©enoffen»
fdiaftä»
Borftanb

SSefchtnerbe 
an 33efd)Iufiiammer 
be§ 03521., melĄe 

enbgüttig entfcheibet 
(§§ 910 SIBf. 1, 

1045 81350.). 
SSefchmerbefrift 

1 Süonat 
(§ 128 31350.)

SSerjährung ber 
©trafoerfolgung 
in  einem g a p e  
(§ 147 81350.), 

ber ©traf» 
Bottftredung 

in  jtnei gahren 
(§ 148 3i3SD.)

1045 (Gcrftredung ber 
§§ 910— 914 81330. 
auf bieSanbmUnfSS.; 

ogl. ©emUnfSS.
Sir. 11— 13)

(ogt. ©emUnf33. 
91r. 11— 13)

(ogl.
©emUnfSS. 

3ir. 11— 13)
(Bgt. ©eosUnfSS. 

31r. 11— 13)
(ogl.

©emUnfSS. 
Sir. 11— 13)

(Bgl. ©emUnfSS. 
91r. 1 1 - 1 3 )

(Bgt. ©etoUnfSS. 
Sir. 11— 13)

c) SeeunfaHoerfi^eruitg.

1201,
1202,
12071208

fjutoiberhanblung 
gegen bie auf ©runb 
ber §§ 1199, 1199a, 

1200 81350. erlaffenen 
Unfattoerhütungä» 

Borfd)riften

Sutoiberhanbtung 
gegen bie Über» 

toad)ung§ofiid)ten ber 
§§ 1 2 0 9 -1 2 1 4  31330

a) gegen §§ 1210, 
1213 81350.;

b) gegen §§ 1213, 
1214 81350.

a) Unternehmer 
(9ieeber) unb 

bie ihnen nach 
§ 1222 31330. 
©teidjgeftettten

b) 35erftcf|erter

o) © d |ip fü h rer  
(fofern bie ©e» 

noffenfdjaft gemäf;
§ 1202 81350. 

neben bem Sleeber 
aud) ben © d ) ip ‘ 
führet bafür Bet 

antioorttidj eritärt 
hat, bafj bie 

erlaffenen 35or= 
fdjriften befolgt 

toerben)

a/o) galjr» 
täffigieit 

auäreidjeitb

8 «  b). ®er 
aserfitfierte ift 

ftrafioS, wenn 
er in  älusfiilj» 

rurtg eines 
SBefeülS (eines 

Sorgeietjten 
ben Sovfäirfften 

jutt)iber= 
gejianbett bat

a) Unternehmer 
(ttteeber, 81eeberei*

leitet), 93eoott» 
mädjtigte, © d jip »  
führet u. bie ihnen 
nach § 1222 31S5D. 

©ieidjgeftenten.

b) beägteidjen

a/b) 33orfaj} 
erfdjeint 

erforberlid)

a/o) Orbnungä» 
ftrafe in ©elb. 

§öhe:
a) biä 50000 Jl, 
b/o) 1 -1 0 0 0  Jl 
(S3erm©tr330.).

g u  c). $ fe  @e= 
noffenfcEiaft fcmn 
bem ©cfjiffSfitljrer 

fitr jebe 'Jiacblä(iin= 
feit DrbnungSftrafe 

in  (Selb (tnbroben 
(§ 1202 ©a$ 2 

SRSSD.).
S ie  ©elbfttafen  

gegen ben S d jip »  
führet fittb fofort 

nottftrecffmr 
(§ 1208 9161.1, 
©afe 2 SR55D.)

a/b) Drbnitng?» 
ftrafe in ©elb. 

§öhe:
1— 1900 Jl 

(S3erm©trS30.)

a) ©enoffen» 
fdfjaftä* 
Borftanb 
(§ 1207 
81350.)

b) S3erfid)e» 
rungäamt 
(§ 1208 
9lbf. 4  
31350.)

c) Seemann?» 
amt, bem bie 
Stacfftäffigteit 
juerft beiannt 

mitb. 
trägt bie 

Strafe in  ba? 
©djiptagehud) 

ein (§ 1208 
2lbf. 1, ©ah 1 

31350.)

a) SSefdjmerbe an ba§ 
DS53I., metd/eS enb»

gültig entfcheibet 
(§§ 910 3lbf. 1, 
1224 31350.).
Qm gatte be§
§ 1207 81350. 

meitere SSefdjioerbe 
an 313331. (§§ 1781, 

1797 81330.). 
SSefdjroerbefrift 

1 SRonat 
(§ 128 31350.).

b) SJefdjtnerbe an ba§ 
03321.(§1792 81330.),

meitere SSefdjmerbe 
an ba§ 313521.

(§ 1797 31350.). 
Skfdftnerbefrift 

1 SOlonat 
(§ 128 81350.).

o) ©egen bie © traf* 
feftfejjung hat ber 
© dfip führer unb 

ber 81eeber, Sleebe» 
reileiter ober S3e= 

Bottmädjtigte binnen 
einem SOtonat nach 
bem @nbe ber Steife 
bie SSefdjmerbe an 
bie 2IuffidE)t§Behörbe 
be? ©eemamtSamtS 
(§ 1208 21bf.2 81330.)

a) ©enoffett- 
fdjafts» 
Borftanb 
(§ 1215 
3tbf. 1 

31350.).

b) ©ee* 
ntannn?amt 

(§ 1215 
2tbf. 2 
81930.)

a) ogl. Sir. l a

b) ogl. Sir. Io

a/o) SSerjährung 
ber ©traf» 
Berfolgung 

in  einem gatjre 
(§ 147 81350.), 

ber ©traf» 
Bottftredung 

in  ätoei gahren 
(§ 148 31350.)

a/b) SSerjährung 
ber S traf*  
Berfolgung 

in  einem gahre 
(§ 147 31350.), 

ber ©traf* 
Bottftredung 

in  gmei fahren  
(§ 148 81350.)
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U n te rn  ei)ttt er, 
SRitreeber, 

gteebere ile iter, 
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© d^tffS fü^rer
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D rbm tng S ftra fe  
in  61eib.

§ ö h e : 1 -1 0 0 0  J6  
(S ern t@ tr58D .)

©ennffen*
fd ia ftä»
bo rftanb

S8efd)Vt>etbe an DS89I., 
roeldje§ en bg ü ltig  

entfcfieibet (§§  910, 
1224  T O D .) . 

58efdjroerbefrift 
1 D lionat 

(§ 128 T O D .)

58erjährung bet
© tra fb e r fo lg '111̂
in  einem  3®J, 
(§  147 355ßD-)c 

ber © t r a f '  
boUftreduttö 

in  jw e i 3 £ j£ ef  
(§  148 5R3SC-)
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U nternehm er,
SRitreeber,

SReebereileiter,
58eöoHmäihtigte,

© d )iffä fü h re r

g a h r lä f f ig le it
au^re id jenb

D rbn ung ä ftra fe  
in  © elb .

§ ö h e : 1 -1 0 0 0  J l 
(58erm©tr58D.)

©enoffen»
fdjaftS»
borftanb

58efcf)lberbe anDSßDI., 
roelcljeä en bg ü ltig  
entfcfieibet (§  910, 

1224 T O D .) . 
58efdjroerbefrift 

1 DRonat 
(§  128 T O D .)

58erjüf)rung bf  
© tra fn e rfo íg 1I, ® 
in  einem S 4 te 
(§  147 5R58W > 

ber © t ra f '
boUftredunü 

in  jtr ie i 3 ^ »  
(§  148 5R23°-'

5 1222 (E t f t r e iu n g  ber 
© tra föo rfcE iriften  au f 
ju i i f t i fd je  i)3erfonen 

u fro .)
1

6 1223 (H a ftu n g  ber SReeber 
fü r  bie © tra fe n )

7 1224 (S rftre d u n g  ber 
§§ 9 1 0 , 9 1 0 a , 91 1 , 
91 4  T O D . a u f bie 

© eeunf aHöerftd jerung 
fü r  § 900 bgl. 

eS e ron n f5 8 .lfb c .5 rit.il;

(bg l. eSeroUnfSB. 
Ifbe. D ir. 11)

(bgi.eieroUrtf58 
Ifbe. D ir. 11)

(bg l. ©eroUnf58. 
Ifbe. D ir. 11)

(bgl.®eroUnf58 
Ifbe. D ir. 11)

(bg l. © eroU nflß . 
Ifbe. D ir. 11)

(bg l. © c w ^ f f  
Ifbe. Dir. I V
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a/o) Stußer bem 
Sieeber (ben 

fd io n  §§ 139, 
140 31S3D. Be» 
broben) nod; 

SRitreeber, 
© d j ip fü l j r e r  

un b  ip re  
Stngefteitten 

(§ 1225 3t5BD.)

a /o) S3orfa | 
> erfd^eint 

erforbertidb

S  rS r_<O  ®5o  c-

J H  s
| o |  © o  S3
. . g c o
CU

*-► 03< vC5 
C52  +, Ö

.5  'H 'W
• g Ä rH  
»-» £3 ' K C j i  

^  S  «  O au ^
T T ®  Hau au wO Q

-a /o ) © e rid )t ■ a /o ) nach © tiß D .

a /o ) SSerjäbrmtg 
nad) ben SSor» 

fd jr if te n  
beä ©t®S5.
(§§ 6 7 - 6 9 ) ,  

ber © tra f»  
boö ftredung  
beäg te i^en 

(§§  70— 72 
© t© 58.)

Sfcofbe/Himnungen des fibet ^cbdteoerm iiilung und ^irfcdislofienuccli^crung1).
S?on D r. äß e rn e r © p o b r , $8 oItSWitt 9tS5S., SSerbett an b. Sitter.

Slicbterftittung ber 
burcf) baS StSSStS®. 
auferlegten ißflidften

SlrBeitgeber» unb 
StrBeitnebnter» 

Beiftbet beä 
SSerwattungS» 

auäfdjuffeä 
beä 2trbeit§antte§

S3orfajj nidjt 
erforbertid)

OrbnungSftrafe 
in ©etb. SQöfyt: 

1— 1000 J t 
(S?ernt@trS50.). 
SieBenWiriung: 
Stuäfdjtufi Bon 

ber Sßitwirfung 
Bet ber ©ntfd). int 

©infpruci/ä» 
Berfabren

(§ 250 stasstas©.)

Sorfipenber 
beä SlrBeitä» 
antteä (ober 
einer feiner 

©tetfoertreter)

© in fp r u d )  a n  ben S?et» 
m a ltu n g ä a u ä fc f)u fj be§ 
StrbSl. S e r  © in fp r u d )  

b e w ir t t  S litffd fu b  
(§ 266 O T T O © .). 
S i e  © in fp r u d )S f r i f l  
B e trä g t 2  SBodjen  
( §  187 o t o t ® . ) .  

® e g e n  b ie  © n tfd ) . beä  
33e rw S lu S fd ). i f t  

a )  bent S äe ftra ften  fe in  
w e ite re s  O iec tjtä tn itte l 
g egeben;
b )  bent SSorfigenben  
beä StrBSt. 1 . S ln ru f  
beä S S erw S tuäfd). beä  

S S irb S t. gegeben
(§  1 9 3  s ta s a ta s © .);

g r i f t :  2  SBocfjen 
(g eg en  b ie  © n tfd ) . beä 

SSerw SIuäfcI). beä  
SStrB St. m u f i  b e r 33o r*  

fig e n b e  beä S S irb S t. 
Bei SB otliegen  ber 

S ß o rau äfeg u n g en  beä 
§  194  5082158® .  bie  

58e a n fta n b u n g ä »  
Befdjroerbe a n  ben  

S ß o rftan b  be r SReidjä» 
a n fta t t  e in te g e n ; gegen  
beffen © itt fd ie ib  n tu fj 
u n te r  gteic£)cn lln t=  

ftä n b e n  b er iß ra f .  ber 
3R eic£)§anftalt b ie  58e» 
a n fta n b u n g ä B efd jW e rb e  
a n  ben 58erm a ttu n g ä =  
r a t  be r 5R e id )ä a n fta it  
e in te g e n );

2 . 58e a n fta n b u n g ä =  
B efd /w erb e n a d ) §  194

stasatas® . a n  ben
5B e rw 2lu ä fd ). beä 
S S trB S t. gegeben  

(u n b e fr i f te t ;  w e ite te  
S J e an fta n b u n g ä »  

b e fd jw e rb en  w ie  j u  1 . )

SSerjäljritttg ber 
© tra fB e rfo tg u n g  
in  einem Sabre 

(§ 147 31580.), ber 
©trafnotiftredung 
in  jw ei 3 at)ten 
(§ 148 O T 0 .)

(§ 267 stasatas©.)

l ) ®ßt. bie taBcttarifdjen ÜBerfidjten ber ©trafbeftintmungen ber Unfatfperfid)eruttg oben © . 3041 ff.
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c» SatBeftanb 2tbreffat

bet @ttafbroi|ung
23otfa|,

galrläffigfeit

fReîtSnatut 
unb §öf)e 
bet ©träfe

©traf»
»cttjängenbe

23ef)örbe
iReĉtSmittel

IX

2Setjäijrung uiw'

248 9iicf)terfüIIung 
bet ißflicOten

2irBeitgeBer» nnb 
2(rBeitnefjmer» 
Seifiger be§ 

23ertt>att2luSf(f). 
beS 22tr62(.

58orfaii nictjt 
erforbetlid)

DtbnungSfirafe 
in ®e(b. §ötje: 

1— 1000 J l 
(33erm©tr58D.). 
SteBenhrirf ung: 
2(uSfci)tufj bott 
bet SDiitmirfung 

Bei bet Etttfdj. im 
(£infl)rucö§= 

öetfaljren (§ 250 
20831®®.)

S3orfijsenbet 
beS S2it62i. 
(ober einer 
feinet ©teil» 
Berireter)

©infbtucfj an beit 23er» 
mait2luSfcij.be§S2ir62i. 
Set ©infbrud) Betoirit 

2Iuffc£|uB (§ 266 
2(33208®.). Sie ©iw 
fbtucfjsfrift Beträgt 
2 SBodfen (§ 189 

2(23208®.). ®egen bie 
CSntfdj. beS 23etWait 
2(u§icij. ift: 
a) bem 58eftraften iein 
roeitereS SRec£)t§rrtitteI 
gegeben;
b) bem 33orfi$enben 
beS S2£tB2i. gegeben: 
1. 2Intuf beS 23orftan= 
beS bet tfteidjsanftalt 
(§ 193 2133208®.); 
grift: 2 SBodjen 

(gegen bie ©ntfd). beS" 
33orftanbeS bet £Reic§§= 
anftatt muß bet ®täf. 
Bei 23ortiegen bet 23ot‘ 
auSfefjungen be§ § 194 
2(232123®. bie 33eam 
ftanbungSBefdjmerbe 
an ben 58erwattungS= 
rat bet SReicffSanftait 
einlegen);

2. 23eanftanbung§» 
&efcE)Werbe nad) § 194 
an ben 33orftanb bet 
9ieicE|3anftaIt (unBe= 
friftet). (SBeitere 23e= 
anftanbungSBefcfjmer» 

ben mie ju 1.)

23erja tjrun8 bf  
© t r a f o e r f o ig j  
tn  einem 

(§ 147 ® 2 3 D V .  
( s t r a fB o i i f t t ^ 1" 0 
in  5» e i 
( § 1 4 8  n ' 

(§ 267  “

249

a) 2ttBeitgeBer= 
unb 2trBeitnef)mer» 
Beifiger beS 33er» 
WattungSrateS 

bet OieidjSanftatt

ÜRidjterfüKung 
bet SfSjTidjten

b) 2tr6eitge6er= 
unb 2Ir6eitnei)mer< 
Beifiger beS 23or» 
ftanbeS bet (Reidjs* 

anftatt

's‘2
-03»
<3
w
o
S3
£ (
Cw

- A S '5 '
■ Q  »J3CO w —  

e  £S O

§ o ^SS»
vOUt
Qr

cß

<35«s
öj

^  SSJ=> s

P C3ß 
Ä  SSö S  §  
'2  s  
St 2

ssis ^  <s .£>

I®

SäM
ss-

~S~

a) ©infbrnd) an ben 
SSermattungSrat bet
(ReidjSanftalt (§ 249 

2l6f. 2 2t332133®.).
©infbrudjSfrift 

2 28odjen (§ 191 
21332123®.) ®egen bie 
©ntfdj. beS 23crroai» 
tungSrateS finb mebet 
bem 23eftraften nodj 
bem 5ßräf. bet OieidjS» 
anftatt toeitere ÜtedjtS* 

mittel gegeben.
b) einfbrnd) an ben 
23orftanb bet SReicgS»

anftatt (§ 191 
2082(23®.). ®in» 

fbrudfäftift 2 2Bod)en. 
®egen bie ©ntfdj. beS 
23orftanbeS bet 9ieic£)§= 
anftatt tann
1. bet 33efttafte fein 
weiteres SRedjtSmittel 
ergreifen,

2. beri(3räi.ber9ieicl)S=
anftatt Binnen 

2 2Bod)en ben 23er= 
waltungSrat bet 

OteitfjS anftatt anrufen 
(§ 193 21332158®.), 

unb muß
3. bertpräf.berSReidjS’ 
anftatt Bei 33orltegen 
bet 33otauSfegungen 
bes § 194 2082(23®. 
bie (uubefriftete) 23e»

anftanbungS* 
Befdjwerbe Beim 23er 
wattungSrat bet 

(ReictjSanftatt eintegen

e
' " S O
§ ® |

2 “So°
^ 7  ^  s?

o ö  g g

g S
?«n i « 0

Ä ^ §
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Satbeftanb

I V
Slbreffat

ber ©trafbrogung

V
Sorfag,

gagrläffigieit

V I
SReegtgnatur 
unb §öge 
bet ©träfe

V I I
©traf®

Oergüngenbe
Segörbe

V I I I

Hledjtgmittel

I X

Serjägrung ufto.

а) Sorfägliege Se® 
fegtäniung ber 2Irbeit= 
neunter in  bei Slug® 
Übung beg Seifiger® 

amteä in  bett Organen, 
Sacgaugfegüffen ober 
©prudjbegörben bet

Sieicgganftalt.
б) Senacgteitigung 
ber Slrbeitnegmer

ioegen Übernahme beg 
Slmteg

2 © ~
*""* Ca . .

J-TCO ^  C5 I>»sO(N C u  ca u  A
rg »  fei
¿Z coo cs %

£ " § '/§
~5~cS>

_ a/b) Sorfag 
’ erforberlicg

a/b) Kriminal» 
ftrafe (Ser® 

gegen): ®elb» 
ftrafe oon 

3— 10 000 Jl 
(S erm S trS O .)

>a/b) ©eridjt • a /b ) nacg ©tip£).

C cm « »—>ca • j5  ;

«  ©  Ä  c  ®
w '2 S 5 ^ c7 
3 ^  (ö 1

^  »e-J. ä  e
rO rv-) COO J-»
cö W-O cm

a) SBiberredjtliege 
Unterhaltung ober

Seitung einer nidjt® 
geioerbgmäßigen 
Einrichtung ä«r 

StrbeitgBermittlung.
b) SBiberrecgtließe 

Slugübung ber
SlrbeitgBermittlung

u S .5   ̂S C
j j .  S g »  

§ Ä J? Sj-» -r* ö *tr ^  S 
£ 2  «S 3-'~ S  £
ca -H g *•"* vS'sE?> 

J-» ts wn ”  C u u <u
T r -0 ©  S ä

a/b ) Sorfag 
niegt

erforberlicg

Siriminalftrafe 
(Übertretung): 

®elbftrafe 
1— 150 Jl 

(§ 253 SISSIS®.)

a /b ) ©eriegt a/b) nacg ©tfpD.

ö wQ 05 cn CQ
g > g j - . g  g l

Jsn }-» *-®— ‘t-! 03« 'S - “ » »  “ 1> - r -g S c g 'g  “  |

S ' c ® ^ ©—■— CJ if\ COO Ci OQ (i)

Sorfäßlicße ober 
fagrläffige Slugübung 

toiberreegtlieger 
getoerbgntäßiger 

©teKenOermittiung 
ober Serufgberatung

a) bie Unter® 
negtnet ber 

Berbotgroibrigen 
©inricgtung.

b) bie Stngeftettten 
in einem foldjen 

Setriebe

Sorfag nidjt 
erforberlicg

Siriminalftrafe 
(Sergegen): 
©elbftrafe 

( 3 -1 0 0 0 0  Ji, 
bei ®ett)innfud)t 
big 100000 JI-.

§ 27 © t® S .)  
ober ©efängnig 

big äu 3 SÄonaten 
(§ 254 SISSIS®.)

®eriegt nacg ©tfßD.

Serjägrung 
nad) ben 

Sorfdiriften 
beg © t@ S.

(§§ 6 7 - 6 9 ) .  
Serjägrung 

ber
©trafooHftredung 

beggleiegen 
(§§ 7 0 - 7 2  

6 t® S .)

Sutoiberßanbeln gegen 
bie Oont Sertoaltungg® 
r“te ber SReiegganftalt 
erlaffenen Sorfegriften 
über bie ipftiegt ju r  
Slnmelbuttg beg Se® 

Uiebeg bei ber Hleießg® 
cmftalt ober ju r  
Seridjterftattung

©etoerbgntäßige
©teHenOermittler

Sorfag niegt 
erforberlicg

Srim inalftrafe 
(Übertretung): 
©elbftrafe oon 

1 -1 5 0  Jl (§ 255 
SISSIS®.) ober 

§ a ft (»on 1 Sag 
big 6 SBocgen: 

§18  Slbf. 1 © t® S .)

©eriegt nacg ©ti)3D.

Serjägrung nacg 
ben Sorfegriften 

beg ©t@ S.
(§§ 6 7 - 6 9 ) ;  

Serjägrung ber 
©trafooHftredung 

beggleiegen 
(§ § 7 0 -7 2  © t@ S.)

a) Sorfägliegeg ober 
mßrläfftgeg SKcgtnaeg® 
tomnten ber nach § 63 
2l6f- 1 SISSIS©. be® 

Stünbeten ipfliegt ju r  
■ünäeige bei Slugbruch

ober Seenbigung 
sineg Slugftanbeg ober 

bei Sornagme ober 
Seenbigung einer 

Stugfperrung;
b) Slngabe unridjtiger

Singaben 
tn ber Slnjeige

a/b) Slrbeitgeber 
unb bie ignen 

nacg §§ 272, 273 
SISSIS®. 

©teidjgefteHten 
(refp. bie ltaeg 

§ 6 3  Stbf.l ©aß 2 
> SISSIS®. anigre 

©teile tretenben 
öffentlichen Se® 

rufgüertretungen 
ober wirtfcgaft® 

liegen Ser» 
einigungen bä®, 

bereu (Organe)

a/b ) Sorfag 
niegt

erforberlicg

Siriminalftrafe 
(Übertretung): 

©elbftrafe 
1— 150 Jl 

(§ 256 SISSIS©.)

©eriegt 
(Serfoigung 
tr itt nur auf 

Slntrag beg 
Slrbeitgamteg 

ein, beut 
gegenüber bie 
Scrpflicßtung 

beftegt:
§ 257 

SISSIS®.)

nacg @t«p&

Serjägrung nacg 
ben Sorfegriften 

beg © t© S .
(§§ 6 7 - 6 9 ) ;  

Serjägrung ber 
©trafBoUftrcdung 

beggleiegen 
(§§ 7 0 - 7 2  

@ t©S.)

®otfäglici)e ober fagr® 
*?ffige Verlegung ber 
-pf£xcE)t §ur Slnmelbung 
offener Strbeitgpläße, 

lofern auf ©rmtb Oon 
§ 65 SISSIS®. anßes 
oibnet ift, baß Slrbeit® 

ßeber bie bei ignen 
borganbenen offenen 
Strbeitgpläge anäu» 

ntelben gaben

Slrbeitgeber unb 
bie ignen nacg 
§§ 272, 273 

SISSIS®. 
©leicggefteHten

\

Sorfag niegt 
erforberlieg

Sriminalftrafe 
(Übertretung): 

©elbftrafe 
1— 150 Jl 

(§ 257 SISSIS©.)

©eriegt 
(Serfoigung 
tr itt nur auf 
Slntrag beg 

Slrbeitgamteg 
ein, bent 

gegenüber bie 
Serpflidjtung 

beftegt:
§ 257 Sl6f. 2 

SISSIS©.)

nacg ©tSpD.

Serjägrung nacg 
ben Sorfegriften 

beg © t® S .
(§§ 6 7 - 6 9 ) ;  

Serjägrung ber 
©trafooHftredung 

beggleiegen 
(§§ 7 0 - 7 2  

@ t©S.)

253

254

255

256

257

389
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SCaiBefiartb

I V
Slbreffat

ber © tra fb ro h u n g

V
SSorfaß,

g a ß r la ff ig te it

V I
SiechtSnatur 
unb §öße 
ber © trä fe

V I I
© tra f*

Oerßängenbe
Sleßorbe

v m

SRechtSmittel

I X

3Serjähtu n S u*tÜ'

10 2 5 7 a a) SSorfüßtidjeS ober 
fa ß tlä ffig cS  S iid jtnad)* 
iom m ett ber 2lnäeige*

b f l id jt ,  toetttt nad)
§ 65 a 31939133®. ange* 
orb tte t t f i ,  baß 2Irbe tt* 
gebet bie SlrbeitSpIäße 
an jugeben haben, bie 
fie m i t  a irbe itne ljm ern  

befeßt haben.
b )  81ngabe un rich tig e r 

2tngaben in  ber 
S ln je ige über bie
SSefeßuug eines 
2trbeitSßIaßeS

a /b )  Strbeitgeber 
unb bie ihnen 

nach § § 2 7 2 ,2 7 3  
81352135®. 

®(eichgefte llten 
(re fp . bie nach 

§ 6 3  2tbf. I@ a ß 2  
■ 81352135®. an iß te 

© te ile  tre tenben 
ijffe n tlid je n  

S3erufS«erbänbe 
ober ro ir tfd ja ft*  

liehen S5er* 
e in igungen bjro. 

beten O rgane)

a /b )  SSorfaß 
nicht

e rfo rbe rlid )

ff ir im in a lftra fe  
(Ü b e rtre tu n g ): 

® e lb ftra fe  
1— 150 J i  

(§ 257  a 
81352135®.)

§ ■ § § !
S s f sü  g te rg?

. r*
o i i . i i g  . ■£•£> ^3 S5

if?  ™ 3 ° ^
•c  S & « »« t !  u  ,,

—— 3  tu tu (S ÖJSvD

nach ©ti)3D.

SSerjährung
ben aSorfcfjrtftett

beS S t® ® - 
(§§  6 7 - 6 9  ; 

SSerjährung
©trafoollftrecEunö

beSgleiche«
(86  7 0 — 72 

©t@33.)

11 257 b SSotfäßlidjeS S utn iber* 
hanbeln gegen 21norb* 
nungen, bie a u f @ runb 

beS § 66  21582135®. 
über bie 2 In ioerbung 

unb 35 erm ittlung  öon 
21rbeitnehm ern aus 

bent 58egirl eines 
22trb21. in  ben SSejiri 
eines anberen 221rb2t. 

e rla ffen  fin b

S ie  © tra f*  
b rohu ttg  richte t 

fid ) gegen 
jeberm ann

35orfaß
nicht

erforberlich

35ei S5orftra fe: 
S r im in a if t ra fe  

(SSergeßen): 
© e lb ftra fe  

(3 — 10 00 0  J i,  
bei ® em inn fud )t 
b is  100 000 J 6 : 

§ 27 © t®33.) 
ober ® efängrtiS  
biS ¡$u 3 9Jto* 
na ten (§ 257 b 

21358135®.); 
bei g a ß r la f f ig le it  

© e lb ftra fe

® e rid ;t nach © tip O .

SSerjährung 
ben SSorfdjrtf«11 

beS © t® ® -
(§§  6 7 - %

SSerjährung DE
© tra fo o ll f t« d u ' 8

beSgleichelJ, 
(88  7 0 — 72

e it® » - )

12 258 g u to ib e rfia n b lu n g  
gegen au f © ru n b  Bon 
§ 67 2082135®. über 
bie Stntoerbung unb 

35 e rm ittlu n g  »on 
2 trbe itnehm ern nad) 

bent S luS lattb ober bie 
21ntoerbung, SSermitt* 

lu n g  unb  SSefdjafti» 
guug a u S la nb ifd ie r 

21rbeitnehmer erlaffene 
S lnorbnungen

S ie  © tra f*  
b rohung  richtet 

fid) gegen 
jeberm ann

SSorfaß
n id |t

erforberlich

S r im in a lf t ra fe  
(SSergeßen): 
© e lb ftra fe  

(3 — 10 000 J i,  
bei © eto inn fucht 
b is  100 0 0 0  J i :  

§ 27 © t®33.) 
ober © efängn iS
b is  ä« 6 ® io *  
na ten (§ 258 

81358135®.)

*

® e rid ;t 
(S ln trag  n id jt  
e rfo rberlich)

nach ©tiJ5D.

SSerjährung 
ben 35orfchrifte i 

beS © t® ® - 
(§§  6 7 - 6 9 ) -  

SSerjährung be‘  
© tra fo o lt f t r e i1119 

beSgleicße« 
(88  7 0 — 72 

© t© ® -)

13 259 a) SSerftoß gegen bie 
»on ber ffte id jS an fta lt 

ju r  orbnungSm äßigen 
© u n h fü f jru n g  ber 
S lrb e itS be rm ittlun g  

ober ber S lrbeitS Iofen* 
oerfid je rung erlaffenen 

35orfd )riften. 
b ) lln te r la f fe n  ber 

2In je ige nach § 176 
21352135®.

a /b ) U n te r* 
ftüßungS* 
em pfanget

a /b ) 35orfaß 
nicht

erforberlich

-  I S s l .^  iS  an.. Ä  3  <35 
« T g  ’S- So 3
,£  o  g  'S

. r 5  , os* «  H3 ö S  
» ¿ p  -

+  sw  JO ¡*± en-o
2 ' c? S § ■ "

a /b )  © fm td j*  
auSfchuß 

beS 2lrb21.

W . <33 _ ¿zl
*§ ‘S ’ iS < N !H  “  'S  ®  

2 |
§  -'S A S  t o o '  I s

s  Ä  ^  000̂ 2; p y  >-«-» . ooo 5? co®

£ -  S .5  s S i a l ' a

a /b )
ber © tra fu e r j ;
gung in  fie’1Il47 
S ah te  (§ l *  
3i25D.), be 

© tra f"

. BoK' treÄ
(8 148 ® ® ä ')  

( § 2 6 7 8 1 ® ^ ® '

14 259 a S a lfd je
ober un oo ttftünb ige  
Singaben in  einer 

gemäß § 170 Stbf. 2 
21353135®. 

abjugebenben 
SSefdjeinigung

Strbeitgeber 
unb bie ihnen 

nach §§ 272, 273 
81358135®. 

® leichgefte ilten

SSorfaß
n id jt

erforberlich

W- 8  - V S  & ■£
o  ° § ? « § \ g  
S  'S '
0  SP <©

« ¿ ü£,W  «¿Q

© g
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a

©erießt nach © tff5D .

iy

ben 3 5 o r f « 1 
beS © t® ® ;.

(88 67— 69b
S5erjähiu,,0ffulig

© tra fB o ü ftr/1
b e S g le i^



Stuffäfce 30511930 § e ft 40/41 ]

III

SEatbeftanb

15 260 58ertt>eigerung einer 
2 tu § fu n ft, äu ber 

naci) § 171 9158208®. 
eine 58erpfiid)turtg 

B e fie lt

IV
2tbreffat

ber © tra fb ro lju n g

iß riba tpe rfonen

58orfaf),
g a p r lä f f ig fe it

SBorfag
e rfd je in t

erfo rbe rlid )

VI
Sfed jtäna tur 

u itb  Sjbiśfje 
ber © tra fe

0 rb n u n g 3 ftra fe : 
© e lb ftra fe  

öon 1— 150 J l 
(§ 26 0  2 ib f. 1 

21582158®.)

VII 
© tra f»  

i  e rrä ng enbe 
58eprbe

a) © B rud)* 
auä fd ju fi 
be3 9trB9(,

b) ©pruci)» 
ia n tm er fü r  
2 trb e it§ io f.' 
SSerf. be im  
05821. ;

o) ©prud)» 
fenat bes> 
30821.

VIII

81edf)t3mtttel

IX

23erjä l)rurtg ufm .
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33erjä i)rung ber 
© tra fb e rfo ig u n g  
in  einem 3a£)re 
(§ 147 3 0 8 0 .), 

ber © tra f»  
noHftrecEung 

in  äWci S auren 
(§ 148 3 0 8 0 .)  

(§ 267 21582158®.)

16 260 e $ a lfd )e rte iie n  einer 
S tuS fun ft, äu ber 

nach § 171 2I582I58®. 
eine S3erpftic£)tung 

b e fie lt

spriDatperfonen
a) SBorfajs;
b ) ga p rlä ffig»  

fe it
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a /b ) ®eric£)t a /b ) nad) © t5ß0 .

a /b ) 23erfü l)rnng 
n a Ą  ben 58or= 

fü n f te n  be§ 
@t®58.

(§§ 6 7 - 6 9 ) ,  
ber © tra f»  

bon ftrcdung  
beSgleidjen 

(§§ 7 0 - 7 2  
© t® 5 8 )

17
261

(263) 9 iid )te rfü lle n  
ber SÄelbepflidjten 

n a Ą  §§ 84, 85 ober 
ber sänäeigepfticfjt 

n <*dj § 85 a  21582158®.

2Irbeitgeber unb 
bie ipnen  nad) 

§§ 2 7 2 , 273 
21232158®. 
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Slbreffat

bet ©itafbrofiung

V
SJorfafc,
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©traf*
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iBe^ötbe

V I I I

Stedjtbmittel

I X

aSetjä^tung «i10'

18 262
(263)

Entrichtung leinet 
ober ju  geringer 

Seiträge entgegen 
bent § 145 91352158®.

Stceber (§§ 484, 
510 9I6f. 1 §@58.)

SSorfa| nic^t 
erforberlicO

t) Dtnungäftrafe: 
©elbftrafe: 
1— 1000 Jt 

(Sßcrm@tr95D.);
>) 9icbenfttafe bet 

Stuferlegung 
beb 1— ofatfien 
bet rüdftänbt= 
gen Seitrage 

(§ 263 2Ibf. 1 
9ISSIS3©.)

a/b) S§or= 
ftanb bet 

@ee=
Sitanienfaffe

» A <M
■e e  a  >°. <u <3 ¿o SS vEjs <u IS) QJ O0 Ô'2 . s£3> -O H  »•—^ r s  <m  H .S 'S-»)
® S « B g g ^ w I

4J&» tSrn wf o  ^  a  ^  ^ Q  'S coS  'S* ̂  g  ¡~> co
2 .-S  ■«®i i  »  ° 5 t  H cc'5

f i | § « 2 S

a/b) SBeria r̂ung 
bet © traf'
berfolguitü 

in einem S ^ 1, 
(§ 147 fd®0-)/

' bet © tw f' 
tionj'treäm’S 

in  ä»ei Sab*
(§ 148 iftSSfoK 

(§267  SiaS9tss®')

19 268
Ost-
§ 2 3  

Stbf. 2 
SKSD., 
§ 266 
©t®8.)

a) SBorfä|iidjeb §an« 
bein sum Siadjteil 
bet Sieicfiäattftalt;

b) SSorfä^IidjeS Span« 
bein äum 5Rac|teiI 
bet 8fteic0§«nftalt, 
um ftdj ober einem 
anbeten einen 58er» 
mögenbDorteit äu 
öetfdjaffen

« , »  i  E 'Sj - .  w u-H
is  S 5- s"  B S  ' 5
SS <§©5*5 2
Ü J J  5 ^ - 8  

S s 5 f * ^X» c  <u «  s
ig-lä 2
H  k  „  s; 3  S s—̂ -  Ä x  u* 
•+■» 2  tjjj ^ Ci ns» ^x»£  ^
<3 ä  g sT«» ^as* jä. o -tl

1 '£  £  *  'S -£
^  ä  5  £3 «S1 -ö »  ^ ss Jg 8«  « w  "2 Q^  g äOJ §  v « (§SS /C5 ^  w  iog .** 8  <gj«a®  
S3 «» 'S SS -O «J
Q £  « 5  ^
^  4J U Ö S D
¿¡■»'S § S bo «  «  «S» O S 4CU ¡spss —  JQ iSS m Ö QJ S-» _ «S»£  O Ä  C a
. ^ m J 3

5^3_ ä  £ ü b  
J l S  “ g

Sotfafe 
erforbetlic^ 
(bebingter 

f  SSorfa^ 
erfcfjeint 

auärei^ienb)

e  -£  9° S
§  «  S s  

* -  -  « » «
S ^  <S svQ 2  v~* oj O  ö nO' g * - o
« I s  M M  
^ 1 1 ^ 2 «

1  g  « 1 ®  ä
©  «  “e ®  ^  “  » ü  S f l -  «C " i S - 03 H i  
h  « ä t -  ^  g

. .  ^  . Ö
g ^
H S S ' C  COO-Sf Ü

w, S. . eu ^  » <0 Ui
' p 3 ' B ' 3 > 0 !N gg « S J  O  COD «O
>g-«a S - S ° ^  g
« s  f f e g - g  öÖ U H  t" 3

S->°, 's- »!> g51«W 8 « s g o
S ' a

ü  _  «■  H  « -< 3  jS 
5  "  §  et? 

g  » s Ä | s ^
I f ®  8 - g  S ®  £* ,~2 .1_»so. S  -0•rt qj Ur <u 
© i® CU

'cö' -O SQ 55

■ a/b) ©eridjt nad  ̂ ©tipD.

a/b) S e t i r t g ?  
nad) beit * » *  

f ir if te n  °ei
© t ® s - üV

(SS 67— 6 ^ '
■ ißetjabtung

bet
öoUfttccEiittg 
be§gleicf»en 
(88 70—
V8@ t© s - )

20 269

5 - T . . . S  « g § s j§
S c  a  ^

&  8  iS «§
2  3 1 «  *- ooo g4C« :Ö Ö cu
"  >g-«  ü - iS''S'cT»ü- *♦- a  t r i  r j j  <30 ^  £3 W» =3 »e- s
«  8  SS sg " ,B .

CU ^  jo -"H
S -C  u S S B u

®  s  ss ik a s s
« g 'g ' S  &

*£? g  §  <g> «  q

*  « S Ä i s g ,3 - -gss s  e S  «  g
S  £> 'S '.'tr'S 'S ©  S*-£, C 3 w  JU cu O 33 Lt— .-2“ <3 -ÄuvO'vO &
Ä iJ ;ö S . -S  SS ®  
o ' S g S l - g S ? §  
SSSSgjSScQ§5S ■/=
'S" g -  'o

a/c) Arbeit» 
gebet u A b ie  

iijnen m ti)
§ §  272, 273 

StäSOT®. ÖSIeiif)» 
geftetiten

ia /c )  Sßorfa^ 
ctfotberiicb

« -

. . ^ O g ' S
' g ®  0  i  J
3  §  S"S$ -g 

B
g S S c o o ,  «  

)3 cs» coo , vC i  CO CÖO
" - 'o a  . . S ^  

g  g •
g - ' Ä l s s

Ö S -^  o  o  ®
l o 8 « ®
| S * t gH  .52 C  (M 

« c m
'S -«  g 5«  »•~r- O eu cucä 00 -0cu Q

T—1
§  ~ ö± o  o  »
CU

©

■a'o) ©eric^t ■ a/c) nac^©tip0.

a/c) » e f g ?  
nacti ben ts 
fdjriftcn bea 

© t© » - 0); 
(88 67— 69/ ’
lerjäbr»«»
bet

ö aaitte iy ;9
bebgte'icl,3 
(88 70— 7 
l8 l t © ö - )
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21 270

22 271

25

26

I I I

Satbeftanb

SSorfcijjlicheg Potent« 
Balten Bon Bon ben 

S9efcE)äftigten ein» 
behaltenen ober Bon 

iljnen erhaltenen 
aSeitragSteilen

I V

Stbreffat
ber ©trafbrohung

SSerweigerung ober 
Borfäjjlich ober fahr* 

läffig faifd)e Erteilung 
einer 2tugiunft, ju  ber 
nach § 215 21252125®. 

eine S3erpfiicE)tung 
befteht

2Irbeügeber unb 
bie ihnen nad) 

§§ 272, 273 
2082185®. ©leid)« 

geftetiten

SSotfah,
gahrlciffigfeit

V I
SRedjtSnatur 
unb §öBe 

ber Strafe

vn
’ ©traf» 

nerBangenbe 
23ei)örbe

V I I I

fRecBtämittel

25orfa |
erforberiicB

®ie ©trafbroBung 
richtet ftcf) gegen 
jeben, ber ju  ben 
ftatiftifcBen 2lug= 

fünften natB 
§ 215 21852(85®.

oe rp flid jte t i f t

<u P
n « ’S  

g ’ S ' g V  H
^  O

r - i ® g  =3 3»*—O  .Q
Q °  njt i!  n  ö p  « .2 X S CP-

S g l - . : ®
£ . ‘8SS *P u_ W>
©  ö .._

® ©  °  E 'S-• • <SI "  'S-
g  - V S  c  s  ®  

3  S  §<350

na

23orfaf)
nicht

erforberiicB

(SBeftrafung ber 25er- 
treter beg 2trbeit» 

geberg: beg SSetrieb?» 
leiferS, ber 21uffid)tg= 

Berfotten unb ber 
anberen 21ngcfteHten)

274

275

(©rftreclung ber 
©trafBorfdjriftcn 

auf juriftifcBe 
ifSerfonen)

(9Hcf)tantoenbung ber 
© tra fB n rfd )r if te n  a u f 

S örperfchaften beg 
öffentlichen 9ted)tg)

(Qbealionfurrenä m it 
nach anberen ®efe|en 
ftrafbaren iganblungcn 
berührt bie ®eltung 

b er©trafb eftimmungen 
biefer anberen ®efe|e 

nidjt)

■'cO O ' —»*-*
” og  ®  Ö

O c3 ^ '
¿P_ " H | >  -t±

’S S | « I T
■ | > c 2 e  
.5  rr> £  »

ö gos";

®erid)t nad) ©t((S0.

I X

85erjährung u fin .

Siriminatftrafe 
(Übertretung): 

®eibftrafe 
non 1— 150 Jt>

(§ 271 21852185®.)

: ic  *3 "  e* iu ä  ä  .2
* ¿pL̂ sp iü. ^

» « - “T 8  - *>P 3S • > —— J3 j-> <35 .
P  C3 w  j -

"S S}-» .er. i-> ̂
CJ -*-* T3 C 5̂ **" ; p g bl*

¿ r>  ^  <3 ip-O i
«? «cP- Ä- • 3  
«U g p >o -♦-* _iZi -C3 ü . o

&  £  'S. ss vB S  - S S g - c fe S  g

«■ g S S jg S S ^
| s s S . s c0  P Ä  jQ S <3

nach ©t8ßö-

85eriährung nach 
ben SSorfdjriften 

beg @t®SS.
(§§ 6 7 - 6 9 ) ;  

SSerjährung ber 
© trafBoU ftrecfung 

beggleichen 
(§§ 20— 72 

@t®83.)

a ie rja h ru n g  nach 
ben 85orfchriften 

beg ©t@83.
(§§ 6 7 - 6 9 ) ;  

85erjaBrung bet 
© trafBoU ftrecfung 

beggleichen 
(§§ 20— 72 

@t®83.)

1487
(»81.

§385
*33®.)

b k  6 icofb^im m un0Ctt b t t  Jitoaiidsnoccll^ccung
85on D r. 855erner © p o h r , SSolfgmirt fR®8S., SSerben an b. 2iaer.

2lufnahme unrichtiger 
Eintragungen ober 

gänzliche ober teiltneife 
Untertaffung ber Bon 
gefchriebenen ©intra» 
gungen in  Oia^meifen 

ober 2Injeigen, bie 
nach S5orfchriften ber 
5R85D. (ngl. §§ 1233, 
1436, 1486 2lbf. 2, 

1447 9185D.) ober ben 
23eftimmungen ber 
25erfid)erung§anftalt 

aufäuftellen finb 
(Bgl. § 1467 91250.)

2Irbeitgeber 
unb bie ihnen 
nach §§ 1493, 

1494 91850. 
©leicfjgeftetiten

25otfaj) unb 
grobe

läffigfeit nicht 
erforberiicB

0 rb n u n g § ftra fe
in ' ® eib .

§ö h e : 1— 1000  J  
(25erm ©tr850.)

85orftanb 
ber 25er» 

fidjerungg» 
anflalt

23efchBterbe an S8e» 
fd )lu fi!a m m e t beg 

08521., welche enb» 
g ü lt ig  entfcheibet 
(§  1500 91850.).

83efd)Werbefrift 
1 Sßonat 

(§ 128 91250.)

SSerjahrung ber 
©trafoerfolgung 
in  einem 3ahre 
(§ 147 91250.), 

ber ©traf» 
Bottftreduttg 

in  jmei Sohlen 
(§ 148 91250.)
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§ ber 
9t9SÖ.
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SatBeftarb

IV

Slbreffat 
ber ©trafbroBung

S?orfa|,
ffaBrläffigfeit

VI
Siedjtgnatnr 
unb ipöBe 

ber ©träfe

VII
©traf»

berljängenbe
S9eE)örbe

VIII

fRedjtgmittel

IX

SBerjäijruttg uiw'

1488 
(» f l t -  

§ 3 36  
SIS®.)

a) Uttterlaffen ber 
rec|fgetttgen S3ermen»

bung ber richtigen 
SDZarfen für berfidje» 

runggpfticBtige 
33efcBäftigte;

b) Unterlaffen ber 
redftäeitigen SlbfüB» 
rung ber ¿Beiträge;

o) 92i<f|terfüt[ung 
ber ißflidBten aug 
§ 1233 91930. bei 
¿Befdjäftigmtg ang» 

länbifdjer SSerftd^erter

SirBeitgeBer 
unb bie iBneu 
nad) §§ 1493, 

1494 SRS3D. 
©leidjgefteHten

SSorfaj; unb 
grobe gaBr» 

läffigfeit nidjt 
erforberlicf)

1489 fßfHdjtmibrige
Siidjtmelbung
35erfidjerung8»

pffidjtiger

SirBeitgeBer 
unb bie iBneu 
nad) §§ 1493, 

1494 SRSSO. 
©leicBgeftettten

a/o):
1. Drbnmtgg» 
ftrafe in ©elb.

!göf)e:
1— 1000 Jt 

(93enn@tr33D.);
2. SfeBenftrafe 

ber Sluferlegung
beg ein» big 

gtoeifadjen 
SRücEftanbe§

3?orftanb 
ber 93er» 

fidjerungg» 
anftalt

SSorfag unb 
grobe gaBr» 

läffigleit rtidöt 
erforberlidj

1490 a) S3orfäBlidjer SIBgng 
BöBerer alg gefeglicB
gulaffiger Söeiiräge 

oom SoBne ber 
93efcE)äftigten;

b) 33orfäglicBeg gn» 
loiberBanbeln gegen
bie 93orfdjrift beg 

§ 1435 SIBf. 1 9t93ö.; 
o) SSornaBnte non 

SoBnaBjügen int galle 
beg § 1435 SIBf. 2 

91930-, loenn bag 3331. 
bie Ülnorbnung nacB 

§ 398 9J33D. 
erlaffen Bat; 

d) SSorfä^Iid) BöBerer 
als gefeglicB gnläffiger 

SIBjug;
e) SßiberrecB'tlidje 

93orentBaItung einer 
Guittunggfarte 
gegenüber bem 

93eredjtigten

a/o) SirBeitgeBer 
unb bie ignen 
nacB §§ 1493, 

1494 91930. 
©leicBgeftettten;

d) Slngeftettte;

e) SirBeitgeBer 
unb jeber ®ritte

a/b) 33orfag 
erforberlicB;

c) gaBrläffig» 
ieit aug» 
reidBenb;

d) 3$orfag 
erforberlidj;

e) SaBrtftffig» 
feit aug» 
reidjenb

Orbnunggftrafe 
in  ©elb.

iööje: 1—1000 Jt 
(S3erm©tr330.)

a/e) SritninaB 
ftrafe.

©elbftrafe (bon 
3 Big 10 000 Jt, 
bei ©eibinnfucBt 
Big 100 000 Jt: 

§§ 27 SIBf. 1, 
27 a <©t@33.) 

ober § a ft (bon 
1 Sag Big äu 

6 SBodjen:
§ 18 SIBf. 1 

©t@$B.)

9SerficjerungS=
amt

a/o) S3efcfjtnerbe 
an enbgültig ent» 

fdjeibenbe S3efd)!ujj 
fammer beg 03391. 

(§ 1500 91930.). 
®iefe 5Befdjtuerbe ift 
and) gegen bie Stuf» 
erlegung bon ©traf* 

Beiträgen juläffig  
(919391. b. 4. Stpril 
1912, SIrcj. f. 9i93. 

1912 © . 78). 
SBefcBtoerbefrift 

1 SJfonat 
(§ 128 31580.)

S3erjäBrung be£
© trafberfo IgubB
loegen ffutnibe1'  
Banbiung ge9ett 
§ 1488 9t2$D- 

in  brei SKonoten 
(S(9f. 1914 @.385j- 
® ie  S3eriäBrult3 
ber ©trafnerfol" 

gung wegen 9O T ' 
entricjtnng botl 

¿Beiträgen beginn1' 
toenn feine Staa)' 
entricBtung fta*», 

gefnnben Bab 11,1 
ber 33erjäBruni3 

ber 58eitrag§*üa^ 
ftänbe nacB § **
m o .  ( m .  191’
© .5 9 3 ) .  SJerjüB' 
ru n g  ber © tra f ' 

bo ffftredung 
in  sttiei SaBr«1' 
(§ 148 fHW-)

9kfd)toerbe an 93e» 
fd)lu§fantmer beg 

05891., toeldje enb» 
gültig entfdjeibet 
(§ 1500 SRS30.). 
58efdjtrerbefrifi 

1 SDionat 
(§ 128 91930.)

33eriäBrung ber
©trafberfoIgb’/B
in  einem 3ai)£C, 

(§ 147 5R9SD.), be£ 
©trafbottftrectunB 
in glnei 3aB£eIt 
(§  1 4 8

1491 a) SSorfä^Iidje SJieBr 
forberung für fetbft» 
entrichtete ^Beiträge
bom SirBeitgeBer;

b) SSorfäglidje gorbe^ 
rung beg boUen SBen 
traggteileg für biefelbe 
SBocje bon meBteren

SlrBeitgebern;
c) 58orfä^Iidje Siidjt» 

bertrenbung beg
erBobenen 93etragg 

ju r  ©ntricBtung ber 
Beiträge;

d) 93orfägIidje ®r» 
BeBung ber SSeitragg»
teile oBite borBerige 

©uttidjtung ber 
Bollen Beiträge

a/d) aSerficjerte a /d ) 93orfag 
erforberlid)

a/d) Srintinal» 
ftrafe.

©elbftrafe (bon 
3 big 10000  Jt, 
Bei ©eroinnfucBt 
big 100000 Jt-, 

§§ 27 SIBf. 1, 
27 a ©t©93.) 

ober § a ft  (bon 
1 Sag big gu 

6 SBocBen:
§ 18 SIBf. 1 

©t®93.)

©eridjt. 
(Suftanbig ift 
na^ § 27 9tr.2  

©33®. bag 
©d)öffen» 

gericBt; ffeft»
• feBung ber 
©träfe burd) 
amtgricBter» 

licjen ©traf» 
BefeBl:

§§ 447 ff. 
©t?ßO.)

9iacB © tfß D .

93erjäBrung f fl(̂  
ben 33orfd)riftelt 

beg @t©33.
(§§ 6 7 -6 9 ) ,  

SBerjä^ruitg
©trafooHftredanB

beggleicBe« . 
(§ § 7 0 -7 2  ©t® ® -’

@erid)t 
(bgl. Ifbe.Sfr.4) Stad) ©tSßD.

33crjäBtung 
ben S3orfcBrrftcl1 

beg ©t®®-
(§§ 6 7 - 6 9 ) ,

33erjäBrung °e;
© tra fb o llftre d a b ü

(S§Ä l >
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1492
(»01.
§ 338
StSB®)

III

SatBeftanb

SBorfäjdidje 91id)tBeP 
toenbung abgegogener 
ober fo n ft erhaltener 

S8eitrag§tetle

1493

1494 (SBeftrafung ber SSer« 
tretet beg SlrBeit» 

geberg; beg 58etrie6g= 
leiterg, ber 2Iufftc^t§* 

Berfonen unb ber 
anberen Slngefteüten)

1495 
(»81. 

§§ 343, 
3 44
"  ■•)

(©rftredung ber 
©trafnorfdjriften auf 
juriftifcf)e Sßerfonen)

I V

VIbreffat
ber ©trafbroBung

SlrBeitgeBer 
unb bie ihnen 
nad) §§ 1493, 

1494 8tä5D. 
©teicBgeftettten

58orfa|,
gahrtäffigfeit

VI
Dledjtgnatur 
unb §ölje 

ber ©träfe

58orfa£ 
e rfo rb e rlid j. 

f f ie n n  »er Slrfieit« 
gebet n u r  bte 

SBettragSteiftung 
un te rlaß en , ba= 
gegen le ine 816= 

jüge  gemacht ober 
öe itragS te iie  Bon 
bett SBerfidjerten 

erhalten bo t, la n n  
§ 1492 SRS8Ö. nicht 
j u r  Stnwenbung 
tom n ten ; eBenfo 
nicht, tnenn bte 
Sohnjcthlnna 

wegen QahlungS» 
u n fä h tg te it beä 

8lr6ettgeber8 
u n te rb le ib t 

(© anfeat. D 2® . 
B. 11. X e j. 1908,

airßSßerf. 26, 200)

Siriminalftrafe. 
©efängnig (non 
1 Sag Big gu 

5 fa h r e n :  § 16 
©t®S3.). 

Saneben la n t t  au f 
® e ib ftra fe  unb  SBerluft 

ber biirgertictjen 
Ehrenrechte e r la n n t 

Werben.
S e i m tlbentben 

rtm itS nben  la n n  au§= 
ichlfefslich a u f ®elb= 

ftra fe  e r la n n t Werben

VII
©traf»

t>erf)iingeube
58et)örbe

©eridjt 
(©trafiantmer: 

§§ 73, 75 
©iß© .)

VIII

81ed)tgm ittel

91ad) © tiß O .

IX

SSerjäfjrung ufto.

SSerjäBrung nacE) 
ben SSorfc£)rtften 

beg © t© 8 .
(§§  6 7 - 6 9 ) ,  

SBetjäBrung ber 
© tra fB o ttftre d u n g  

beggleidjen 
( § § 7 0 - 7 2  © t© 58.)

a) SBerfeBen ber 
Q uittun ggf arten m it 

unguläffigen ©in» 
tragungen ober m it 
anberen üßerfmaten; 
b) gätfd)iicBe Slug* 

fiiüung beg SBorbrudeg 
in öuittunggf arten; 
SBerfälfdjung ber gut 

SlngfüHung beg 58or» 
brudeg eingetragenen 
SBorte ober gai/Ien; 

loiffentlidjer ©eBraud) 
einer foldjen Starte; 
o) OBjeftiner Sat* 

Beftanb: ©in« 
tragungen, iOlerfmale 
ober fjälfdjungen ber 
SSerfi^erunggfarten; 

fubjeftiBer SatBeftanb : 
Stbfidjt, ben ¡JnBaBer 
SlrBeitgeBern gegen» 

über ienntlid) gu 
machen;

0) SatBeftanb wie c);
8u fa |ta tB e ftanb : 

SlBficBt, fid) ober einem 
anberen einen SBet» 

mögengöorteil gu Ber» 
{¿Baffen ober anberen 

einen ©d)aben 
gugufiigen

a/d) SlrBeitgeBer 
unb bie ihnen 
nad) §§ 1493, 

1494 9i5BD. 
©leidjgefteKteu. 
Sn a /b ): Slig 
Sätet fönnen 

aujjerbem S ritfe  
(5. 58. Beamte 
ber SluggaBe» 
jietten, SBer= 
fidjerte ufm.) 
in  aSetracfjt 

fommen

a/b ) SBorfaB 
nicht erforber* 
tid); auch nic^t 

grobe guB1“ 
läffigfeit.

@g braudjt nur 
58erfd)utben, 
aber feine 
miffentlid) 

red)tgtoibrige 
iganblung Bor» 
gutiegen, weil 
beg SJlangel 
beg äkwujüt« 

feing ber 
Stedjtgwibrig» 
feit ein ftraf= 
Barer Srrtum  

ift (9t@@t. 22 , 
784);

a) O rbnu ng g ftra fe  
in  © elb . 

§ÖBe: 1— 1000 Jl 
(58erm @ tr58D.);

o/d) 58orfa| 
erfotberlid)

b) beggl.;

c) Striminalftrafe. 
©elbftrafe (00 n 

3 Big 10 000 Jl, 
Bei ©etoinnfudjt 
Big 100000 Jl: 

§§ 27 «Bf. 1,
27 a ©t©58.) ober 
©efängnig (1 Sag 
Big gu 6 SKonaten: 

§ 1495 StBf. 3 
31580.). S3ei m it  
bernben llmftänben 
ftatt ©efängn. eott. 
§ a ft (Bon 1 Sag 

Big gu 6 StBodjen: 
.§ 18 StBf. 1 

©t©93.); 
d) SBerfolgung 

wegen Urfunben» 
fälfcBuitg nadj 

§§ 267,268 ©t®58. 
(©trafBöBe: 

©efängnig Big 
gu 5 fahren, 

gudjthaug big gu 
5 reffi. lOQaBren; 
neben 3 ud)tBaug 

©elbftrafe)

a) 58et» 
ficBerunggamt 
(§ 1495 StBf. 1

mo.);

b) beggl.
(§ 1495 Slbf. 2 

31580.);

c /d )  © e r id jt

a) SBefchwerbe an 
SBefdjtufjfantmer beg 
0589t-, wetcBe enb* 

g ü ltig  entfd je ibet 
(§  1500 9i58D.). 
SBefdjWerbefrift 

1 SDioitat 
(§ 128 31580.);

b) beggl.;

a /b ) SBerjäBrung 
ber © tra f*  
B erfo tgung 

in  einem ¡gahre 
> (§ 147 31580.), 

ber © tra f*  
Bo ltftredung 

in  gwei 3a t)ren  
(§ 148 31580.);

o/d) nad) ©tSßö.

o/d) SBerjäBrung 
nad) ben 

SBorfdjriften 
beg @t®58. 

(§§ 6 7 - 6 9 ) ,  
SßerjäBrung 
ber ©traf» 

Botiftredung 
beggleicBen 
(§§ 7 0 - 7 2  

©t©58.)
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§ ber 
ÍH580

I I I

S atbe ftanb

I V

Sfbreffat
ber © tra fb ro ß u n g

V

SSorfaß,
g a ß r tä ff ig ie it

V I
StecßtSnatur 

unb iQöße 
ber © trä fe

V I I
© tra f«

Berpngenbe
58eßörbe

V I I I

9iecßtSmitteI

------
I X

58erjäßrung nft®-

10 1496
(»gl.
§ 350

atas©.)

a) ^5äIfcE)Ii(i)C 5tn» 
fe rtig n n g  ober 58er«

fätfcßung Bort SKorfen, 
um  fie  a ls  ecßt p  

»ertoettben;
b ) ©tcßoerfcßaffen, 
58erWenben, g e il«

Raiten, 3n«ben=58er« 
Ießr=bringen Bon 
fa tfd jen  SRarien 

a l§  edjt

S ie  © tra fb ro ß u n g  
richte t f ic |  gegen 

jeberm ann
58orfaß

erforberlid^

S r im in a lft ra fe . 
(SefängniS (nicf)t 
un te r 3 SJtonaten 
b is  p  5 Sauren, 
ba e in  ¡pödjftmaß 

n id jt  angegeben if t .  
®aneben Icmn auf 
ffierluft »er bürper« 
Itdjeit Ehrenrechte 
ertannt werben.

ES i f t  ftetS au f E in« 
Steifung »er ¡K arten  

SU erienneu, auch 
» e n n  fie  »ent Ser« 

u r te iite u  nicht gehören 
(§ 1498 81SBÖ.)

© e rid jt ataeß © t ip o .  

•

SSerjäßrung n«$
ben S o rfd jr ifte n

beS © t®58.
(8 § 6 7 - 6 9 ) ,  

58erjäßrung ber
©trafooIIftrecEung 

beSgteicßen . 
(§ §  7 0 - 7 2  @t@®-)
S in n t. ® u rd f bie 
febriften ber §§ i * " ? ' 
1497 5RSD. W ir» 

Sinmenbung ber SS*”  f 
268 © t® » . ( llr lu n b e n - 

fätfebung) unb ” e6 . 
§ 263 @t@S. («ctritS ' 

auägefdiloffe it (»81- 
fR ® © t. 32, n s ;

34, 259)

11 1497
(»9t- 
§ 351 

SIS®.)

SGSiffentltc^eS 5IBieber« 
berwenben, 58er= 

fd^affen, g e itß a tte n , 
3fn»ben«58erfeßr« 

b ringe n  ( p r  5K5ieber« 
Bertnenbmtg) Bon 

bere its  Bertoenbeten 
SKarien

S ie  © tra fb ro ß u n g  
rich te t fid^ gegen 

jeberm ann
58otfaß

e rfo rbe rlid )

ffir im in a tftra fe . 
© efangn iS  (n id jt  
u n te r 3 SKonatcn 
b is  p  5 fa ß te n , 
ba e in £)ödjftm afj 

n id jt  angegeben if t) .  
® aiteöen ta rn t au f 
ÄSerluft »er bitrger« 
ticken Ehrenrechte 
e rta n n t »e rben. 

Set m it»ern»en Hut« 
ftänben la ttn  au f 

© elb ftra fe ober ( ja f t  
e r ta n n t »erben.

ES ift ftetS auf Ein« 
Steifung ber ¡Warten 

SU erfennen, audj 
toemt fie »ent Ser« 

urteilten nicht gebären 
(S 1498 ütSBD.)

©erießt atad) © t ip o .

58erjaßrung nadj 
ben 58orfcßrifte,t 

beS ©t©58.
(§ §  6 7 - 6 9 ) ,  

9$erjäß tung bet 
© tra fO o itftrednnS  

beSgteicßen 
(§ §  7 0 - 7 2  @t© » • )

S in n t .  S g l. Sinnt- 
SU Ifbe. K r .  io

12 1499
(»st-

§ 353 
SIS®.)

Stnfertigen (oßne 
fcßriftticßen S In ftrag  
e ine r 5BerftcßerungS« 

a n fta lt  ober e iner 
58eßörbe), © idjBer« 
fcßaffen, Übertaffen 

an einen anberen atS 
eine SkrfidßerungS« 

a n fta lt  ober bie 58e« 
ßörbe Bon: © tem ßeln , 

S ie g e ln , © tid je n , 
g la t te n  ober anberen 
fo rm e n , bie p r  §er« 
fie ttu ng  Bon S ta rte n  
bienen fönnen , Slb« 

b ruden fo td je r fo rm e n

S ie  © tra fb ro lju n g  
r id jte t  fid) gegen 

jeberm ann
SBorfaß n id jt  
e rfo rbe rlid )

® rim in a tftra fe . 
© e lb ftra fe  b is  p  
150 J t  ober ¡gaft 
(oon 1 S ag  b is  
p  6 SBoc^en). 

® a n e ie n  fa n n  au f 
E tnste ljun fl ber 

@temf>el, ©feget, 
© töde, g la t te n  ober 

go rn te n  e rta nn t 
»e rben, auct) toenn 

fie  bem S e ru rte iite n  
nicht gehören

© e rid jt

•

37adj © t ip o .

58erjäßrung n a #  
ben S $orfd)tiftetI 

beS @ t@®.
( § §  67— 69), 

58erjaßrung bei
© tra fB o Iif tre d iiiif l 

beSgteicßen .
(§ §  7 0 - 7 2  © t® » - '

13 1414
(»St-5 177

SIS®.)

U nte rla ffen
a) ber S luS fie llung ber 

SSerfidjerungSJarte ;
b) ber red jtäe itigen 

58ortegung an ben 
SIrbeitgeber ju t t t  
© in iteb en  ber 
iK a rfe n

SBerfidjerter SSorfaß n id jt  
erforberlicß

gw a ngS ftra fe  in  
© e tb ,b iean ge b roß t 
werben m uß unb 

gegebenenfalls 
meßtfaeß Berßängt 

werben ia n n . 
(ijöße; 1-— 1000 J l 

(58erm©tr5BO.)

D rtS fw iiäe i»
beßörbe

®S fin b  bie 
allgem einen SfíedjtS» 

m it te l gegen ß o lije i«  
ließe © tra ffe ftfeßungen 

gegeben

a ie rjä ß ru n g  bei 
© t r a f te t fo l0 u,t5 
in  einem  3 a^ e 
(§  147 5R5BO-)/
ber © tra fB o U '

ftre du ng  in  3»ei 
Saß ren (§ l 48 

91580.)
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§ be§ 
9133®.

I I I

SEatbeftanb

I V

2lbreffat
bet©trafbrof)ung

V

33otfah,
ffahrläffigleit

V I
9Xechtgnatur 
unb ho 

ber ©träfe

y n
©traf»

öerhängenbe
93eX)örbe

V I I I

gXechtgmittel

I X

33etjähtung ufw.

14 1466
M l § 200 
SIS®.)

9tid)terfüUung ber 
Pflichten aug 

§ 1466 « D . :
a) ber Pflicht ju r  

Erteilung öon Slug» 
Innft an bag 3391.,
ben SSorftanb ber 

33erficherungganfialt, 
bie ^Beauftragten 

beibet über 3af)l ber 
93efcE)äftigten, ihren 

Slrbeitgoerbienft unb 
bie Sauer ihrer 
SBefdjäftigung;

b) ber Pflicht ju r  
33oriage ber ®efd)äftg»

Büchet ober Siften, 
aug benen bie ju  a) 

bejeichneten 2tetfad)en 
ijeroorgehen, Wähtenb 

bet SJetriebgjeit an 
O rt unb ©teile;
c) ber Pflicht ju r  

SlugJunft über O rt 
unb Sauer ber 93e»

fdjäftigung fowie ben 
Strbeitgoerbienft;
d) ber «Pflicht ä^r 
Slughänbigung ber

öuittunggtarten unb 
SJefdjeinigungen 

(§ 1419 2Xbf. 3 9X330.) 
ju r  Sßrüfuttg unb 
33erid)tigung auf 

Etfotbern beg 3391., 
beg 33orftanbeg ber 
33erftdjerungganftalt, 

beg 33eanftragten 
Beiber unb an biefe

a/b ) 9trbeitgeber 
unb bie ihnen 

• naih §§ 1493, 
1494 9X930- 

®Ieid)gefteHten;

0) 33erficf|erte;

d) SIrbeitgeber 
nnb bie ihnen 
nad) §§ 1493, 

1494 9X330. 
®Ieid)geftcllten 

fowie bie 
93erficE)erten

a/d ) aXorfajj 
nicht

etforberlidj

j

a /d ) Qwangä» 
ftrafe in  Selb, 
bie anjubrohen 
ift unb gegebe» 
nenfalfg mehr» 
fach Wieberholt 
werben tann. 

§öhe:
1— 1000 Jt 

(33erm©tr330.)

a /d ) 33er« 
ftcijerungg« 

amt (§ 1466 
2IBf. 3 9X330.)

a/d) 93cfchwerbe an 
SJefdjlufffammer beg 
03396, Welche enb» 

gültig entfeheibet 
’ (§ 1500 9X930.). 

33efchwerbefrift 
1 «Konat 

(§ 128 9X930.)

a/d ) 33erjährung 
ber ©traf» 
öerfolgung 

in  einem Stehre 
• (§ 147 9X330.), 

ber ©traf« 
boUftredmtg 

in ¡$Wei fahren  
(§ 148 9X330.)

15 1467,
1468
(Vgl. 

§§ 201, 
20a 

SIS®.)

Vergehen gegen öon 
33erficherungganftalten 
m it ©enehmigung beg 
9Xeid)gberfid)erungg= 

amteg oberbegfianbeg« 
öerfidiernnggamteg 

erlaffcne Über» 
Wad)unggVorfd)riften

2IrBettgeBer, bie 
ihnen nach §§ 1493, 

1494 9X350. 
®ieidjgeftettten 

unb bie 
a3erfid)ettcn

33orfatj nid)t 
erforberlid)

gwanggftrafe in  
®eíb, bie aitju» 
broljen ift unb 
gegebenenfattg 

mehrfach berljangt 
Werben tann. 

§öhe: 1— 1000 Jl 
(éerm@tr33D.)

33orftanb 
ber 33er» 

ficherungg» 
anftalt

33efd)Werbe an 
SJefchlufjtammer beg 
03391., welche enb« 

gültig entfeheibet 
(§ 1500 9X330.). 
aXefdjwerbefrift 

1 «DXonat 
(§ 128 9X330.)

33etfährung ber 
(Strafverfolgung 
in einem 3 ahre • 

(§ 147 9X330.), ber 
©trafvoflftredung 
in  jwei fahren  
(§ 148 9X330.)

Die 6 iröfbe)Tiimmun0en te r ^íitgejídlíenoetji^etung.
33on D r. äB ernet © b o lj t ,  33ot!gwirt, 9X3)33., 33erben art b. 9111er.

335
s 14.87

Slufnaljme unridjtiger 
Eintragungen ober 

ganjlidje ober teilweife 
Unterlaffung ber nor* 
gefcCjrieB enert Sintra« 
gungen in SXadjWeife 
ober Slttjeigen (5. S3.

nad) §§ 200 , 201 
9X93®., nid)t Sintra» 
gungen in  33erfiche« 

runggJarten, Vgl. 
Sir. 6, 7), bie nad) S3or» 

fchriften beg 2X93®. 
ober ben 83efiint« 

mungen ber 9Xf9I. anf» 
jujleHen finb

Sltbeitgeber (unb 
bie ihnen nad) ben 
§§ 33 9 ,3 4 0  2X93®. 
gleidjgeftettten ißer 
fönen, 5. 33. ®e« 

fd)äft§ffi|rer einer 
®mb§.,SSiitgIieber 
beg 33orftanbeg ber 
2IIt® ., ber e®en., 

frerfönlid) Ijaftenbe 
®efellfdjafter, ge« 
ie|Iid)e 33ertreter, 

93ettieBgleiter,91uf= 
fidjt§X)erfonen, Sin« 
gefteüte beg 33e» 

triebeg, wenn ihnen 
vom Slrbeitgeber 

bie ihm aufer» 
legten «Pflichten 
übertragen finb:
§ 340 S t*® .)

aSorfatj unb 
grobe £tehr» 

ßffigteit nid)t 
crforberlidj 

(richtige 9Infid)t 
oon ®etfd), 
Sinnt. 2 d ju  
§ 235 2X93®.) 

® ie Unrichtig« 
feit ber Sin» 

tragungen 
muffte ber 

®äter jeboch 
iennen

Orbnunggftrafe in  
©eXb. £6iie: 1 bis 

1000 JS. 
(a3erm@irS3D.)

9Xeid)g» 
tierfidjerungg« 

anftalt für 
Stngeftettte

93efd)Wetbe nach 
§ 354 2X93®., über 
meldje bie 33efd)lufi« 
Jammer be§ 03391. 
enbgültig (§ 294 

9133®.) entfcXjcibet. 
93eid)Werbefrift:

1 SKonat (§ 324 2X93®.)

SBerjäljtung ber 
Strafverfolgung 

nach § 356 908®. 
in 5 Sfafweit, ber 
©trafoollftrectung 

nach § 357 908®. 
in  2 Steht™

383
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§ beS 
A S ® .

I I I

SCatbcftanb

IV

Abreffat
ber ©trafbrohung

V

Sorfag,
gahrläffigfeit

V I
SRedjtSnatur 
unb §öhe 

ber ©träfe

v n
©traf»

Berhängenbe
Be/jotbe

v n i

SRedjtSmittel

I X

Serfährung uiw'

2 336
(»gi-§1488

31BD.)

a) Unterlaufen bet 
rec^tgeitigen SSer»

loenbmtg bet richtigen 
Sliarten für bie Ber» 

ficfierungäpfltdittg 
Sefdjäftigten

b) Serfoätete SSer»- 
wenbung bet rich

tigen ÜDiarfen

a/b ) Strbcitgeber 
ober bie ihnen 

nach §§ 339, 340 
’ A S ® , gleich ge
sellten Serfonen 

(ogl. Sir. 1)

a/'b) Sorfag 
unb grobe 
gagrläffig- 

feit nicht 
erforberlich

a/b)1.0rbnungS= 
ftrafe in ®elb. 

§öhe: 1 - 1 0 0 0 ^  
(Bgt. Sir. 1);

2. Siebenftrafe 
>ber Auferlegung 
beS 1— 2 fachen 

SiüdftanbeS 
(Siebenftrafe: 
ASi. 12, 874;

14, 373)

SReidjS» 
BerfidjerungS» 

anftalt für 
Angeftettte

1. Sefdjtoetbe nach 
§ 354 A S ® , (ogl.

Sir. 1)
2. Befdjioetbe nad)
§ 354 A S ® . (Bgt.

Sir. 1) (ASSI. 2 0 ,1 4 ;  
ASi. 14, 383). Se

id,tnerbeinftang iann 
Siebenftrafe auSgtoecf» 

ntäfjigleitSgrünben 
aufheben(ASi. 17,448; 

ASSi. 20, 8)

1. Setjährung "a  
©trafBerfoIgung,

wenn leine Sfedj 
entridjtung ftat ¡t 

gefunben h0^, 
Serjährung b£t

BeitragSrüdftän
nad) § 2 1 3 1  A®®- 

(ASi. 14, 593) 
Serjährung ber 
©trafoerfoigunb,

nach § 356 A®®- 
in 5 gagten- 

Serjährung bet
©trafBottftrectung

nad, § 357 A®®- 
in 2 gagren-

2. Siebenftrafe n«1
guläffig, folang«
©trafBerfolgunb

nach § 356 A ® f  
nicht netj ährt 
Serjährung bet

©trafooHftredung
nad) § 357 A®®( 
ad 1/2 : ® ie  ©traf 

Berfolgung fw* 
BorauS, bah b« 
SeitragSpfliitc 
menn bie ®et' 
ficgetungSpfü^ r 

beftritten ift, 3 ^ -  
nad) § 194 A®®-

fcftgeftettt if*^-
3 337

§1490
9!r.l,5
» 0 . )

a) yibgng böserer als 
bet guläfftgen Sei» 

träge

b) Sßiberredjtlidie 
Sorentiiaitung einer 
Serfid)erungSfatte 

gegenüber bent Be
rechtigten

a) Arbeitgeber 
(Bgt. Sir. 1) ober 

beten Sertreter

b) Arbeitgeber unb 
jeber ® ritte

a) Sorfag 
erforberlid).

Dolus even- 
tualis auS- 

teidjenb. gagr« 
Iäffigfeit nicht 
auSreidjenb. 

Ir r tu m  fd^Iiegt 
(Strafbarleit 

nicht auS
b) SBie a)

a /b ) Sfrintinal- 
ftrafe: ©elb» 

ftrafe (oon 
3— 10 000 A, 

bei ®eroinnfucht 
bis 100 000 A) 

’ §§27  Abf. 1 ,2 7 a  
© t® S .) ober 

Sjaft (Bon 1 Sag 
bis 5U 6 SBodjen: 

§ 18 Abf. 1 
© t® S .)

©eridjt Siad) ber ©tißD.

Serjährung n°^ 
beit B o rfcg tiK «  

beS ©t@ S. (§ §  "  
bis 69); Set,ah' 
rung ber ©traf 

Boltftrectung be.fl 
(§§70— 7 2 @ t® *';

4 338
(» 8 t

§ 1492
SR58D.)

Sotfäjdiche SiicEit» 
Bettoenbung abge
wogener ober fonft 

erhaltener Beitrags» 
teile

Arbeitgeber unb 
bie ihnen nach 

§§  339, 340 A S ® .
gleicbgefiettten

ißerfonen/Bgl.Sit.l)

Sorfag
erforberlich

ft'rim inalftrafe : 
©efängniS (Bon 
1 SEag bis wu 

5 Sahren: § 16 
© t® S .). ®aneben 

©elbffrafe unb 
Serluft ber bürger
lichen Ehrenrechte. 

S ei milbernben 
Umffünben gegebe
nenfalls auS/djl. 

®eibftrafe

©eridjt Stad; © t$ D .

Serjährung i 
© t® S . (§ §  f  J' 
69); Serjägtu«« 

ber ©trafnoD' 
ftredung b e ? 0 - > 

(8870— 72 © t® ® -' 
(liögtid ,fe it bet 
foniurteng ^ 3  

Setrug nad) § tq \ 
©t@S.ASi.02/4™^

5 341 
i. S . 

m.342
(» 8 t 

§§ 139, 
140

SR58D.)

a) Sefdjränfung her 
SSerfici^ertert in ber

Übernahme ober Aus
übung eines Ehren

amtes ber Singe- 
ftefftenBerficherung;

b) Benachteiligung ber 
Serfidjerten wegen

Übernahme ober Aus
übung eines Ehren

amtes ber AngefteKten» 
Oerfidjerung; 

o) ©änglic^er ober teil» 
toeifer AuSfchluji ber 
Antnenbmtg ber Bor» 

fchrifteit beS A S ® ,  
jum  Siadjteile ber 
Serfidjerten burd) 
Übereiniunft ober 

ArbeitSorbnuug

a— o) Arbeit« 
gebet, bie ihnen 
nach § §  339, 340 

,A S ® . gleidjge* 
[teilten Sßerfoiten 
(ogl. Sir. 1), An» 

gefteüte ber 
Arbeitgeber

a/o: Sorfag 
erforberlich

a/c) ffirim inal- 
ftrafe: ©etbftrafe 

(Bon 3—10000 A, 
bei ®etoinnfucht

bis gu 100000  A:
§ §  27 Abf. 1, 27a  
@ t®B.) ober § a ft  
(oon 1 Sag bis 

gu 6 SBodjen: 
§18  Abf. l©t®SB.)

®erid)t a — c) nad; ©tjßD.

Serjährung
© t® 8 - ( § § . f J ,
69); Serjäht“’’8 

ber ©trafooß
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I I

§ beS
5BB®.

in

Stafbeftanb

IV

Slbreffat
ber ©trafbrobung

SSorfaö,
gabrlüffigieit

VI
ÜiedjtSnatur 
unb §öhe 

bet © trä fe

VII
© tra f'

bertjängenbe
SBeijörbe

VIII

Sied^tSmittel

IX

83erjäi)rung ufm.

343
(Hat.

§1495
SäBO.)

a) gaifdjtidje StuS» 
füllmtg beS SlorbtudS
einer SSerfidjerungS» 

ia rte ;
b) 33erfälfcbung ber 
äur SluSfüttung beS 
S3orbrudS in  SSer» 

fid)erungS!arten ein» 
getragenen 8®orte unb

S ag ten ;
c) S ß iffen tlid je r ©e» 
brauch einer fo td jen 
ge» ober öerfälfcf)ten 
8?erfidherungSlarte

a— o) Slrbeit 
gebet, bie ihnen 
nach §§ 339 ,340  

208®. gieidhge 
fteltten tßerfonen 
(ogt. 3ir. 1), Sin» 

gefteilte ber 
Slrbeitgeber, 

Slrbeitnehmer

a /c : 33orfab 
nidjt er» 

f orberlich; 
auch nicht 

grobe Saht» 
läffigieit

D rbn ung S ftra fe  
in  Oletb. 1 - 1 0 0 0 J? 

(3Serm©tr33ö.)

33erfidjerungS» 
amt (bei bem 
ein 8tuSfchu& 
für SlngefteE» 

tenoerfidjerung 
Beftefjt. aRajj» 

gebenb ift Sat« 
ort ober SSohn» 
fifc beS SE/äterS: 
m .  22, 190)

S3ejd)roerbe nad) § 354 
2133®., übet metdje bie 
SSefdjlufjiammer beS 

05821. enbgüitig (§ 294 
808®.) entjdjeibet. 

83efd)merbefrift:
1 SDlonat (§ 324 8133©.)

S3erjähtung ber 
©trafberfolgung 

nad) § 356 808®. 
in  5 fahren , ber 
©trafoottftredung 

nach § 357 8183®. 
in  2 fahren

344
§1495
31580.)

a) öbjeftiber Stat» 
beftanb:

Eintragungen, SKer!» 
mate ober'Sätfchungen 
in  ber 33erfid)erungä» 

iarte
©ub{ettioer Stat» 

beftanb:
Stbfidjt, ben Qnhaber 
Strbeitgebern gegen» 

über ienntlid) äu 
machen

b) ©teidher Statbefianb 
mie a ; Sufajstat» 

beftanb: Slbficht, fidh 
ober einem anberen 
einen SSermögenS» 

borteii ju  »erfchaffen 
ober anberen einen 
©djaben jupfügen

a/b ) Strbeitgeber 
unb bie ihnen 

nach §§ 339, 340 
8183®. gleic(ige< 
fteltten tjSerfonen 

(ogt. 37r. 1)

a /b : 33orfaj) 
erforberlid)

a) Srim inalftrafe: 
©elbftrafe (oon 

3— 10000 Jt, Bei 
©eminnfucht Bis ju  
100000 Ji: §§ 27 
2lbf. 1 ,27a@t©33.) 

ober ©efängnis 
(1 Stag bis ju  

6 SDtonaten: § 344 
8183®.). 58ei mit» 
beruhen Umftünben 

ftatt ©efängnis 
eott. ¡gaft (bon 
1 Stag bis 5U 

6 SBodjen: § 18 
8lbf. 1 @t®33.) 
b) 83erfotgung 

megen Uriunben» 
fälfdhung nach 

§§267, 268©t®33. 
©traft) öl)e: ©e» 
füngniS Bis ju  

5 Sahren, 8ud)t» 
hau§ bis ju  5 

bgtu. 10 Qaijrert 
(neben gudjthauS 

©elbftrafe)

a /b : ©ericht • a /b ) nach ©tffSD.

a/b ) SSerjährung 
nad) ben 83or» 

fdjriften beS 
©t@83. (§§ 67 
bis 69); SSer» 
jäbrung ber 
©trafoott» 

ftredung beSgl. 
(§§ 70— 72 

©t©33.)

345
.">81.§ H i

Unbefugtes öffenbaren 
beS bem Stüter in  

amtlicher ©igenfdjaft 
über franfhetten ober 
anbete ©ebreihen SSer» 
ftcfjerter (ober anberer 

SeiftungSberedjtigter 
beS 8133®.) ober ihre 
Urfadjen Beiannt ®e» 

morbenen

1. SRitglieb eines 
DrganS ober Sin» 
geteilter ber 91)81.
2. ffliitglieb ober 
Slngeftettter einer 
nad) bem 8183®. 
5ur Seftftettung

ber Seiftungen ju° 
ftünbigen 58ei)örbe;
3. S3ertreter ober 

S3eifi|et bei einer
foidjen SSehötbe

SSorfah nicht 
erforberlid); 
aud) nicht 

grobe gabt» 
lüffigteit

Srim inaiftrafe: 
©elbftrafe (tion 

3— 10000 Ji, Bei 
©etoinnfudht bis ju  
100000 JI: §§27  
S tbf.l, 27a@t®23.) 
ober ®efängnis Bis 

ju  3 Stimmten

©eridht. S3er» 
folgung nur 
auf Stntrag 

beSSiSerfid)erten 
(ober beS 
SeiftungS» 

Berechtigten, 
audj bet 

leiftungS» 
Berechtigten —  
nur biefcr —  

§inter» 
bliebenen ber 
SSerfidjerten 

ober ÖeiftungS» 
beredjtigten) 

ober ber 2luf» 
fichtSbel)örbe. 
(g ü t SSeamte, 

bie ber ®ienft- 
gemalt einer 

ftaatlidhen ober 
gemeinblichen 

SSeljörbe unter» 
fteheu, be» 

menbet eS an 
©teile oon 

§ 345 8183®. 
bei ben für fie 
geltenben 83or» 
fdjriften: § 349 

8133®.)

9iad) © tfßö.

SSerjährung nach 
ben 33orfchriften 

beS @t©33. (§§ 67 
biS69); SSerjährung 

ber ©trafoott» 
ftredung beSgl. 

(§§70— 72 © t®  83.)

383*
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§ beS 
2158®.

m

SEatBeftanb

I V

SRbreffat
ber ©trafbrohung

V

SBorfag,
gahrläjfig ieit

V I
SRecfjtSnatur 
unb §öhe 

ber ©träfe

V H
©traf»

berfjängenbe
SBeljörbe

v i n

(Rechtsmittel

I S

SBerjahrung

9 34b 
i. 58. 
n.348
(öqf.
§ 142
mo.)

a) Unbefugte^ Offen» 
baren ber bent SCäter 
in amtlicher Eigen» 
fdjaft beiannt ge» 
Worbenen ©efdjäfts» 
ober SBetriebSgeheim»

niffe

b) ®atbeftanb wie a: 
fjufajjtatbeftanb: 2lb» 
ficEjt, ben Unternehmer 
ju  fdjabigcn ober fiii)

ober cmberen einen 
25etmögenSOorteit ju  

oerfdjaffen

a/b) 1. SOlitglieb 
eines Organs 

ober 2lnqeftellter 
ber SRf2L;

2. SOlitglieb ober 
ülngeftettter einer 
nach bem 2125®. 

'ju r  ffeftftettung 
ber lieiftungen 
juftänbigen 23e» 

hörbe
3.58ertreterober 

(Seifiger bei einer 
foldjen 58ehörbe

a) SBorfag nid)t 
erforberlid); 
auch grobe 

ffahrläffigieit 
nidb)t

b) 58orfag 
erforberlidj

a) ä'rim inalftrafe: 
©elbftrafe (non 
3— 10000 Ji:

§§ 27 2Ibf. 1, 27 a 
©t@58.) ober ®e= 
fängniS (bon 1 ®ag 
bis ju  5 (Jahren, 
ba lein fjödjftmafj 

angegeben ift)
b) Krim inalftrafe: 

©efängniS Bon
1 ®ag bis ju  

5 fahren  (ba lein  
iQödjftmafi ange» 

geben ift). ®anebeit 
iann auf 58er!uft 
ber bürgerlichen 
Ehrenrechte unb 

©elbftrafe erlannt 
werben. 58ei Bor» 
liegen milbernber 
Umftänbe ift nur 

auf ©elbftrafe (bei 
®eminnfud)t bis ju  
100000 Ji) ju  er» 

iemteu (§ 348 
2158®.)

a) ©eridjt. 
58etfolgungitur 
auf 2lntrag beS 
Unternehmers

b) ©ericht. 
SSerfolgung 
bon 2lmtS

Wegen, (fjü r  
SBeamte, bie 
ber ®ienft» 

gewalt einer 
ftaatlicjen ober 
gemeinblichen 

SBeljörbe unter» 
ftehen, Be» 

Wenbet eS an 
©teile bon 

§ 346 2158®. 
bei ben für fie 
geltenbeit 25or» 
fdjriften: § 349 

2158©.)

■ a/b ) Srtad) ©t!|SD.

a/b) 58erjahtU^  
nach öen 

fdjriften be®
©t@S8. (§ \ f
bis 69); ®et 
jährung je*

©trafbom
ftredung be|Sl- 

(SS 70— ^  
It© 5 8 .)

10 347 
i. 58. 

ttt.348
(Sgl.
§ 143 
3!SSD.)

Unbefugte 58erioertttng 
bon ®efd)äftS» ober 

SBetriebSgeheimniffen, 
um ben Unternehmer 

ju  fdjäbigen ober bem 
®ater ober anberen 

einen 58ermögenSBor» 
teil ju  oerfdjaffen

1. SOlitglieb eines 
Organs ober 2tn» 
gejtettter bet SRf2L;
2. SOlitglieb ober 
2lngefteüter einer 

nach bem 2158®. ju r
geftftettung ber 

Seiftungen juftän» 
bigen 58ehörbe;

3 . 58ertreter ober 
(Seifiger bet einer 
folgen 58ehörbe

25orfag
erforberlid)

Srim inalftrafe: 
©efängniS (bon 

1 ®ag Bis ju  
5 (Jahren, ba lein 
fjödjftmafi ange» 

geben ift). daneben 
iann auf 58erluft 
ber bürgerlichen 
Ehrenrechte unb 

auf ©elbftrafe er» 
lanitt Werben. 58ei 
58orliegen milbern» 
ber Umftänbe ift 

nur auf ©elbftrafe 
(bei ©ewinnfudjt 

bis ju  100000 Ji) 
ju  erlennen 

(§ 348 2158®.)

©eridht. ((für 
SBeamte, bie ber 
®ienftgewalt 
einer ftaat» 
lidjen ober 

getneinblichen 
SBeljörbe unter* 

ftehen, be» 
Wenbet eS an 

©teile Bon 
§ 347 2158®. 

bei ben für fie 
geltenben 58ot» 
fdjriften: § 349 

2158®.)

SRad) ©tf)5D.

23erjährung 
ben 5 8 o rfc h n Ä  

beS @t©58. (§§ 
MS69);5Betjäb*,w) 

ber ©trafboÖ

d ' Ä  3 »'

11 350
(»0t.§§ 1496, 
1491 

»SED.)

a) ffälfdjlidje 5!In» 
fertigung ober 58cr» 

fäifchuug bon SOlarien, 
um fie al§ echte ju  Ber» 

wenben;
b) ©idjberfdjaffen, 58er» 

wenben, geilfialten, 
Qn»ben»58erlehr» 

bringen bon falfchen 
SOiarien als ecl)t

® ie ©trafbrohung 
ridjtct fid) gegen 

jebermann
58orfag

erforberlid)

Srim inalftrafe: 
©efängniS (nidjt 

unter 3 SOlonaten 
bis ju  5 (Jahren, 
ba ¡gödjftmaf) nid)t 

angegeben ift). 
®ancben iann auf 
SBertuft bet Bürger» 
lidjen Ehrenrechte 
erlannt Werben. 
ES ift ftetS auf 
Einjiehung ber 
SOlarien ju  er» 

lernten, aud) wenn 
fiebem58erurteilten 
nicht gehören (§ 352 

SR580.)

©eridht SRad) ©tSJSD.

25erjährung 
ben 5Sorfdjrtfic"7

beS ©t@58. ( fs  °
bis69);25eriah«1,'J 

ber ©traf»®11'  
ftredung & % ) 

(8S70— 72@ t®^
, sie SP** In m , SttnSne gjo, 

fcftriften ber SS !in>35iStm wfrbb'£g67, 
weitbung bet SS WJl, 
268 St©©. (tl(f g 
fätfcbung) unb s ¡, 
@t®». (»ettuBUJt»
Sefdtoffen (»0t &
§§ 1496, W®7. & )
at®@t.32,n6' ii4'

12 351
(t>gi. 

§§ 1497, 
1491

9im >

SSiffentlidjeS ÜBieber» 
BerWenben, 58er» 

fdjaffen, geithaften, 
Sit»ben»58erlehr» 

bringen (ju r SHSieber» 
berwenbung) bon be» 

reitS berwenbeten 
SOlarien

®ie ©trafbrohung 
richtet ficf) gegen 

jebermann

t

SBorfag
erforberlidj

ffiriminalftrafe: 
©efängniS (nidjt 

unter 3 SOlonaten 
bis jn  5 fahren, 
ba fjöchftmafj mdjt 

angegeben ift). 
®aneben iann auf 
SSerluft ber Bürger» 
lidjen Ehrenrechte 

eriannt werben. 
58ei milbernben 
Umftanben barf 
auf ©elbftrafe 
eriannt werben. 
ftetS auf E injiel 
SOlarien ju  eriem 
wenn fie bem 5Be 
nicht gehören (§ 3

©eridjt

ber ¡gaft 
ES ift 

jung ber 
ten, aud) 
rurteilten 
52 2125©)

SRach @ti(5D.

58etjähtung 
ben 25orfitljgg7

biS69);aSeriajt«nö
ber ©traf»®0 ,
ftredung b f  U )

(§§743— 72 ©t®
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® atBeftanb

IV

aibreffat
ber ©trafbrobung

(Borfajj,
gabdäffigfeit

V I
gjedjtSnatur 
unb §8i)e 

ber Strafe

V I I
© traf*

Bedjäitgejtbe
(Bebörbe

vm

WedjtSmittd

IX

(Berjäbrung ufw.

14

2lnfertigen (ohne 
fd/riftl. Stuftrag ber 
9if2l. ober (Bebörbe),£ 

©ic£)öerfc^affen, 
ÜBedaffen an einen 

anberen als bie SRfSt. 
ober bie (Bebörbe Bon: 

Stempeln, ©regeln, 
Stidjen, P a tte n  ober 
anberen fo rm en , bie 
äur §erftellung non 

w arten bienen tonnen, 
Slbbruden foldjer 

gönnen

®ie ©trafbrobung 
richtet fid) gegen 

jebermann

23orfab nidjt 
erforb erlief); 

gabdäffigfeit 
auSreidjenb

a)
in  n
Si8,ao
HSSO.)

b)
1 2 8 I I
(»nt.
§51

¡>t®ö)

c)
1 3 9 H

(»nt.
51

?)152

'•« •n t.
13911
■.(»Bits 73,76 
«¡BO.)

®)161 
'•«. nt. 
139I I

(»Bl 
J  87 StSüß.)

a) (Kblebnung ber 
28ai)I als SSertreter 
tut (BerWattungSrat 
ber StfSl ohne su*

Iäffigen ®rmtb;
b) Stbte^nung ber 

SBaiil ober (Berufung 
Sunt 23ertrauenSmann 
°bne suläffigen © runb;

c) 2lblebitung ber 
SBaljl gum SBerfidje*

rungSBertreter als 
(Witglieb beS 2luS« 
fdjuffeS für Singe» 
ftelttenBerfidjerung 

Beim (BerfidjerungS* 
amt ebne suläffigen 

© ru n b ;
d ) S tbtetinung ber 

SBatil sum  S e ifig e r 
in  bie K am m er fü r  
StngcftefftenBerfidje-- 

tu n g  be im  DberBer« 
fid je rm tgS am t oljne 
Suläffigen © ru n b ;
e) Slblebnung ber 

SSaljl sum (Witglieb
in bie ©enate für 

StngefteKtenBerfidje*
rung beim 9?eid)S» 

berfidjerungSamt oljne 
Suläffigen ©runb

a /e ) ® ie  © tra f*  
b ro iiu ng  r id jte t 
f id j gegen ben* 

je n igen , ber ge* 
W ählt i f t

a/e) un* 
beadjtlid)

25erWeigerung ber 
'•P flichterfü llung bu rd ): 

u) 23erfidjerung§Ber* 
tre te r beS 2luSfdjuffeS 
fü r 2ISS. be im  (821.;

b) (Beifijjer ber Sam* 
Wer für 2158. beim 

0(821.;

°) (Witglieb ber ©enate 
für 2125. Beim 912521.

® ie ©trafbrobung 
richtet fid) gegen 
a) ben S3erfidje» 
rungSBertreter;

b) ben (Beider;

c) baS (Witglieb

a/o: 25orfa| 
nidjt er* 
forbedidj, 
g-aijrläffig* 
feit auS» 
reidjenb

f  rim inalftra fe : 
©elbftrafe Bis su 
150 Ji ober §a ft  
(non 1 ®ag bis su 

6 (IBodjen). ®a» 
neben fann auf 
©insiefjuHg ber 

©tempel, Siegel, 
©tidEje, (platten 

ober gornten er* 
fannt toerben, audj 
wenn fie bem (Ber- 
urteilten nidjt ge

hören

© e r id jt Wach ©t(ßD.

23erjäbrung nadj 
ben SSorfdEjriften 

beS ©t®25. (§§ 67 
MS69); (Berjäbrung 

ber ©trafBoK» 
ftrectung beSgt. 

(§§10— 72 ©t©23.)

a/e) OrbnuttgS- 
ftrafe (gwangS* 

ftrafe) in ©elb, 
bie angebrofjt 

ttterben muß unb 
gegebenenfalls 
mehrfach Ber* 
Ijängt werben 
tann. ipöbe: 
(1— 1000 Ji 
23ermStrS50.)

a) pö fib en t 
beS ®iref» 

toriumS

b) untere 
25erwaltungS» 

Bebörbe

o) SBerfidje* 
rungSamt

d) Dberoer» 
fidjerungSamt

e) (Befdjlufj* 
fenatbeS 012321. 
(§ 161 II© a js 2  

2125®.)

a/o) DrbnungS* 
ftrafe (SwangS* 
ftrafe) in  ©elb, 

bie angebrofjt 
werben mufj unb 

gegebenenfalls 
mehrfach Ber* 
Bängt werben 
tann. §öbe: 
1— 1000 Ji 

(25ermStr(BO.)

a) SBerfidje» 
rungSamt

b) DbetBer* 
ficberungSamt

o) (Befdjlufr 
fenat beS 812521. 
(§ 1 6 1 I I  © a |  2 

2125©.)

a) (BefdjWerbe an ben 
(RSlrbSWin. (§ 114 IV  
2KB©.) (öefdfjwerbefrift

nadj § 324 21(8®.
4 (IBodjen;

b) Skfdjwerbe an bie 
böbere 25erwaitungS-

Bebörbe (§ 1 2 8 IV  
2125®.) (Befcbwerbefrift 

nach § 324 2125®.
4 SBodjen;

o) (BefdjWerbe an bie 
(Befdjlufjfammer beS 

D252l.(§139IV  2125®.), 
welche enbgültig ent» 
fcfjeibet. (BefdjWerbe- 

frift nach § 324 2KB®. 
4 2Bodjen;

d) (BefdjWerbe an bie 
oberfte (BerwaltungS* 
Bebörbe (§ 152 ©ajj 2). 
(Befcbwerbefrift itad) 

§3242125®. 4 (IBodjen;

e) (BefdjWerbe nidjt 
gegeben.

a) (BorauSfetmng 
ber (Beftrafung ift

(Borentfcbeibung 
beS ®ireftoriumS  

auS § 1141, bsw. 
beS 9t2lrb(Win. als 
Skfdjwerbeinftang 

nach § 1 1 4 IV  
2123®.;

b) 23orauSfe|ung 
ber 23eftrafung ift

(Borentfdjeibung 
ber unteren 25er« 
waltungSbebörbe 

aus § 12812123®.; 
o) (BorauSfejsung 

ber (Beftrafung ift 
25orentfdbeibung 

beS 2321. auS 
§ 1391 2123®.; 

d) 25orauSfe|ung 
ber (Beftrafung ift 

(Borentfdjeibung 
beS 02321. auS 

! 152 i. SSerb. m. 
§ 1391 2125®.

a) (BefdjWerbe an bie 
(Befdjlufjfammer beS

02321. (§ 1 4 1 I I I  
2123®.), welche enb« 
gültig entfefjeibet. 

(Befcbwerbefrift nach 
§ 3 2 4  2123®. 4 (IBodjen;
b) 23efdjwerbe an bie 
oberfte (BerwaltungS- 
bebörbe (§ 152 ©ag 2 
2123®.) (Befdjwerbefrift

nadj § 324 2125®.
4 (Bocben; 

o) (BefdjWerbe nidjt 
gegeben

(Berjäbrung ber 
©trafBerfolgung 
mi) § 356 2123®. 
in  5 gabren, ber 
©trafoottftredfung 
nadj § 357 2123®. 

in  2 gabren

16
177

> 9t.
Olsjß*

Unterlaffen 
a) ber 2tuSfteItung ber 

SSerfidjerungSfarte; 
b) ber rechtzeitigen 
23ortegung an ben 

Slrbeitgeber sum ©in» 
Heben ber (Warfen

23erfidjerter

a /b : S3orfa| 
nicht er* 

f orberlidj; 
gabdäffig» 
feit aus» 
reidjenb

a/b) $wangS* 
ftrafe in  ©elb, 
bie angebrobt 

Werben ntujj unb 
gegebenenfalls 
ntebrfadj oer» 
hängt werben 
fann. §ö b e: 
1— 1000 Ji 

(S8erm@tr(80.)

a /b : Orts* 
polisei« 
bebörbe

a /b ) ©S finb bie 
allgemeinen 9ledht§» 
mittel gegen polisei- 

liehe ©traffeft» 
febungen gegeben

(Berjäbrung ber 
© tra fB e rfo lg u n g  

nach § 35 6  2123®. 
in  5 g a ljte n , ber 
© tra fn o llftre d u n g  

na ib § 357 2125®. 
in  2 g a b re n
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I V

Abreffat
bet ©trafbroI)ung

B o tfa |,
gahtläffigfeit

V I
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bet ©trafe
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©traf«

öerljängenbe
SSe^örbe
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17 200
(»st.

§ 1466 
SJK3D.)

i i id jte r fü llm tg  bet 
Pflichten aug § 200 

A B © .:
a) bet fß f l ih t  ju t  
A ug fu n ft (a it bie 

SRfA., bag B A . abet 
bie Beauftragten bei
bet) übet alle bie B er* 
fid jerung beireffenbeit 
SEatfahen, ingbefon* 
bete übet g a l) ! unb 
Berfona lien bet Be« 
fdE)äfiigtert, übet D rt, 
A r t  unb S auer bet 
B efd jä ftigung unb 

ben Arbeitgoerbienft 
(§ 2 001  ©ah 1 ;
200 n stB®.);

b) bet Sßflidjt ju r  
Boriage ber©efd)äftg» 
bü i^et unb S iften, aug 
benen bie fü r  bie Über» 
roacEiung erforderlichen 
SCatfacEjen Ijetoorgehen, 
an bie ÜberWadjungg» 
beamten bet 3 tfA . auf 
A nfo rbern  m ög iid jft

Während ber ©efcf)äft§= 
geit an D r t  unb © teile 

(§  20 0  I  © ah  2 
A B ® .;

c) bet Sßflidjt p r  
Borlage bet B erfihe* 
rungg ia rien  5u r fßrü» 

fung unb Berichtigung
unb Augljänbigung 

betfelben gegen ©mb« 
fanggfdjein an bie 

3 tfA ., bag B A . ober 
bie Beauftragten 

beibet auf © rforberit 
(§ 2 0 0 I I I  A B ® .)

a) Arbeitgeber unb 
bie i^uen nach 

ben §§ 339, 340 
A B ® , gleidjge» 

[teilten fßerfonen 
unb Berfidjcrte;

b) Arbeitgeber unb 
bie ihnen nach 

ben §§ 339, 340 
A B ® , gleidjge» 

[teilten ifäerfonen

c) Arbeitgeber unb 
t ie  ihnen nad) 

ben §§ 339, 340 
A B ® , gleidjge» 

[teilten Berfonen 
unb Berfidjerte

a/o: Borfah 
nicht er» 

forderlich; 
g-ahtläffig» 
feit aug» 
reichend

18

19

201 
i. ¡8. m. 

202 
(»BI

SS 1467, 
1468 

M S D .)

221 ,
224,
241
(»0t.

§§ 1617, 
1652, 
1577 

SK8 D.)

Übertretung oon oon 
ber B fA . m it ©e» 

nehmigung beg 
BArbüKin. ober auf 

beffen Anorbnmtg 
ober oon biefem felbft 

ertaffenen Über* 
machunggborfchriften

a) Biihteinftnben; 
b) Berweigerung ber 
Augfage ober Gtibeg» 

leiftung
1. ohne Angabe eineg

©runbeg;
2. nachbem ber Oor» 

gefchü|te®runb rechte* 
fräftig für unerheblich

erltärt worben ift

Arbeitgeber unb 
bie ihnen nach 

ben §§ 339, 340 
A B ® , gleidjge* 

[teilten fkrfonen  
unb Betficherte

a/b) 1. geugeit 
2. ©ac|oer» 

ftänbige

Borfafs nicht 
erforderlich;

g-ahrläffigfeit
augreidjenb

a /b ) un* 
beachtlich

a/o) gwangg* 
[trafen in ©elb, 
bie anjubrohen 

ift unb ge« 
gebenenfattg 

mehrfach Wieder» 
holt Werben fann. 
§öhe:l— 1 0 0 0 ^  
(B erm S trB D .)

a/o: fM djg- 
Oerfidje» 
rungg» 
anftalt

a/o) Befhwerbe an 
bag D B A . (Befchlujj. 

Jammer), Weldjeg 
enbgültig entfheibet 
(§ 294 A B ® .);  Be. 

fdjwerbefrift nah  
§ 324 A B ® .

4  SSodjen

B e rjä h ru n g  bet 
© tra fo e rfo lg u /w
nad, § 356 AB®; 
in  5 fa h re n , DC'
© tra foo ffftree f«™

nah § 357 « » *
in  2 gahten

SJwanggftrafe in  
©elb, bie anju» 
drohen ift uitb ge* 
gebenenfattg mehr» 

fad) wiederholt 
Werben fann. 

¡gäbe: 1-— 1000 Jl 
(Berm StrB D .). 

Surd) die Über« 
wadjung entftan* 
bene bare Aug» 

lagen fönnen bem 
Arbeitgeber auf* 

erlegt werben,wenn 
er fie durch B fü h t*  

oerfüumnig Oer* 
urfah t hat 

(§ 202 A B ® .)

Beidjg»
oerfidjerungg

anftalt

a /b ) Drbnuitgg» 
[träfe (gwangg* 
ftrafe) in  @elb. 
Androhung er» 

forderlich- SBie«
berholte Ber* 

hüngung unmög«
iih - §öfie:

1— 1000 Jt 
(B erm S trB D .)

a/b) 1. Ber 
ftdjernngg. 

amt (§ 2 2 1 I I  
©aj> 1 A B ® .)  
2. ©rfudjteg 
Stmtggeriht 

(§ 224 
A B ® .)

Befhwerbe an bag 
D B A . (Befhlujj* 

fantmer: § 201 ©ah 4 
A B ® .), Weldjeg end- 

gültig entfheibet 
(§ 294 A B ® .); Be- 

fhwerbefrift nah  
§ 3 2 4  A B ® . 4 28od)en

Berjährung bet 
©trafoerfolga'1]; 
« «h  § 356 « g ,  

in 5 Sahten, *  - 
jahrnng ber© ttfli  
oollftrecfung 
§ 357 AB®- 

2 Sahte«

a/b ) Befhwerbe an 
bag D B A . (Befhluff. 
fammer: § 2 2 1 I I  

©ah 2 A B ® .), web 
heg endgültig ent» 

fd)eibet(§294 A B ® .). 
Befhwerbefrift nah  

§ 324 A B ® .
1 fOlonat

Berjüljtong bf.

s t ä t t * .
%â enkft$jeihrung ber &  <•.

in  5
f a h r u n g b e t ^
oollftrecfung 
“ 357 A®®- 

2 3ahteIt
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Satbeftanb

IV

Stbreffat
ber ©trafbrohung

V

Vorfah,
gahrßffig ie it

VI
9iecE)tSnatur 
unb §öf)e 

ber ©träfe

vn
©traf»

berhangenbe
Sehörbe

vm

Dtedhtgmittet

IX

Slerjährung ufro.

20 240
J ba[- §§1622 1664 ' 
3i»0.)

¡ßerftoh gegen bie 
ju r  Slufrechterlialtung 
ber örbnung in ben 
Sihungen erlaffcnen 
unb auf ba§ SSer* 

fahren üor ben S3er« 
ftcherungSämtern für 
antoenbBar erllärten 

aSorfcCjriften ber 
§§ 175— 180, 182

©m

® ie ©trafbtbhung 
richtet fich gegen 

jeben, bet geflnt bie 
Betr. SSorfd)ciften 

berftöht

SSorfah nicht 
erfotberltd); 

gahrläffigleit 
genügt

OrbnungSftrafe in 
©etb. änbrohung 
erforbertid). S ie»  

berholte 58er» 
hängung un» 

möglich. §öhc: 
1— 1000 Ji 

(35erm@tr35D.)

Verfidjerungg»
amt

Sefditbcrbe an ba3 
OSß2l.(§ 240112133©.), 
meldieg enbgüttig ent» 
fdjeibet (§ 294 21S3®.).

Sefchmerbefrift nach 
§ 324 21S8®. 1 SKonat

33erjährung ber 
©trafberfolqung 

nach § 356 2133®. 
in 5 fahren , 33er» 
jahrung ber © traf* 
boöftreciung nach 
§ 357 2133®. in 

2 fahren

21 377
(in bet 
SBSD. 
feilt 
f8or= 
Mlb)

ffumiberhanblungen 
gegen bie fTOitteilungg* 
pÜtcI)t gegenüber ber 
3tf2i. Beäügltch ber 

Stufhebung bon 35er* 
fidjerungäberträgen, 

¡nenn bie Befreiung 
beä Slngefteltten bon 
ber Seitraggleiftung 
angejeigt inorben ift

Sebengberfiche»
rnngäunter»
nehmungen

Votfah nidjt 
erfbtberltch; 

gahrläffigieit 
genügt

Drbmtnggftrafe in 
Selb. Slnbrotumg 
erforberlidj. §öhe: 

1—1000 Ji 
(58erm©tr9?£>.)

SluffichtS»
Behörbe

®g finb bie all* 
gemeinen fRecljigmittel 

gegeben

SSerjährung ber 
©trafberfolgung 

nadj § 356 2133®. 
in 5 gafften, 33er» 
jährntig ber ©traf» 
bollftredung nach 
§ 357 2133®. in  

2 gahren

22 373 SSerffoätete Über* 
fenbung ber Slug» 
trittSbefcheinigung 
burd; ®rfa|!affen

Drgane ber 
@rfag!affen

fßorfah nicht 
erforberlidj; 

gahrtäffigteit 
augreidjenb

Drbnunggflrafe in  
©etb. Stnbrbljung 
erforbertid^. §öhe: 

1—1000 JI 
(Sßcrm©trS8D.)

SReich?»
berfidjerungä»

anftalt

Sefchwerbe an bag 
05821. (§ 354 2133©.), 
Wetdjeg enbgüttig ent* 
fdjeibet (§ 294 2133®.). 
33efc£)toerbefrift nad)

§ 324 2133®. 4 Sachen

S3erjähruug ber 
©trafberfolgung 

nach § 356 2133®. 
in 5 galjren, 33er* 
jäfjtung ber ©traf» 
boltftredung nad) 
§ 357 2133®. in  

2 galjren

Die iD d im n to itf lu n g  des deutf^en ^Irbe itace^te1)*
33on f}3rof. Dr. S i l l j e l m  © ü b e r f c E |m tb t, SOhtncfjen.

toeif, S ie 9lugbilbung beg beutfcheu SlrMtSredjtS gei)t rud»
fiip « borWärtg. Ein folget Uhtd war i. $ .  1927 m it bem Er* 
i i , “3er „©runblehren beg 2IrBeitSrecE)t3// Bon S a c o b t  
® in  i  ■ u^ ' ^er t/@rim kpge beg Utrbeitgredjtg" Bon
gej,' g e i n t e r  erfolgt. Vor allem mären bie auf bem ©renj» 
bett J: äWifcljen öffentlichem unb Bürgerlichem 8iec£)t liegen* 
neBttt °®en' ^ent ® ei,en ^er SSerbänbe ber 9lrbeife=
Bereite Un^ SliBeitgeber unb fyimxaä) m it ben ©efamt» 
et?Iär baritn0en/ m it Schlief) tmtgsWefen unb Serbinblkhfeitg» 
ift lnvn 3 uftü-/ pfammenhängen, ftreitig gemorben2). Seist
I)e^ u  “em Erfcljeinen beg Sucl)eg Bon £ a t a r i n * S ; a r n *  
f$tQ ert ( =  2S*£.) ein neuer 31 uc! erfolgt, ber gerabe biefe 
feina g ê net meiteren Klärung pführen  bürfte, unb eg ift 
8te,j.,|5ufaII, bafj er Bon einem Vertreter beg öffentlichen 
Weitem *iu88eÜt/ Weicheg burch bie oft iüijttert unb hoch in 
0tof V  . mfQwg Berechtigten Slugführungen Q a c o b i g ,  ber 
^ tn its beg SlrBeitgrechtS bem fßrioatrecht überantwortete, 
Biete A ef°r bert war. $ .* 2 /  felBft hot für bie ftrittigen @e* 
<£telri,„ on^er8 feinem Such über „® ie  Serufgftänbe, ifjte 
beifaffi ©tacrtSrecht unb bie beutfdhe SBirtfcljoftg*
f$tö<le h ^  1922, unb in feinem „fReäjtggutachten p  ber 

. er SKonopiolftellung ber brei h^rfchenben ©einer!:* 
af'wtnngen", 1929, micf)tige Vorarbeiten geliefert. 

behg^a§ Gegenwärtige Such ift alg Seitrag p  St i ft  p e r *  
futig'/ " ® runbrechten unb ©runbpflichten ber VeichgBerfaf* 
Seftec£f nOtanben, hat aber bann bie für biefeg ©arnrnelmeri 
^ “Wuieii ® renBen überfd)ritten, fo bah nur SSIeile in biefeg 
^e8tüfiplt,cri  oufgenommett mürben, mäl)renb mir cg freubig 
lonbefä1!  dürfen, bah bie gefamte Slrbeit ohne M r p n g  be* 
-^ ^ ^ b erö ffen tlich t mürbe, © ie lehnt fich aber in ber §orm

Y 2I 1 ®!' © (hr h'ttum: S £ a t a r t n * 2 a r n b e t ) b e n  unten © .3 0 8 0 . 
, lX li flqs?i', meille Sefpredjung ber beiben Serbe im Strci)9i5ßi)iIof. 

s a<i« /29 ), 146— 166; b a p  g l a t o t o :  8i2ltb33i, 1927 ,435 /37 .

ber Erläuterung ber Seichgnerfaffung an bie urfbrünglid) 
geftellte Slufgabe an unb [teilt fich bamit alg bie umfaffenbfte 
Erläuterung beg Slrt. 165 UtVerf. bar, eine Erläuterung, bie 
burch ben Überblid über bag ganp ©ebiet unb burc| bie 
Einäelbetrachtungen unfere Slenntnig meit über bag bigl;er 
Erreichte hinaugführt. © ie verfällt in  eine Sorbemerfung 
unb bie Sefprechung ber einzelnen Slbfä|e, mobei Wir am 
heften ben ¡nichtigen Slbf. I  Bon ben übrigen pfam m en  
abheben.

A. 3Bag bie Sorbenteriung (© . 7f . )  anlangt, fo fe |t  fie 
fich w it bem Slrtifel alg ©andern augeinanber, Wobei

I. auf feine Stellung unter ben „©runbredhten unb 
©runbjiflibhten ber ®eutfchen", im Stbfdmitt über bag 2Birt* 
fdjaftgleben, hengemiefen, aber bod) feine mefentlid) organi* 
fatorifc£)e Sebeutung betont Wirb, inbem bie Sibfatjel unb I I  
p a r  nod) in bie äuhere f^orm Bon ©runbredjten gefleibet 
feien, aber boch Wie bie übrigen Stbfäfse „m it einem gropen 
S/eit iljreg Snljaltg bie auf einer beftimmten SBirtfchaftg* 
auffaffung beruljenben ©runbgebanien, metd)e bem Slufbau 
beg mirtfchaftlichen Diätefhftemg pgrunbe liegen füllen, Born 
©tanbfranft ftaatlid)er In tegration  aug flarftellen". SBentt 
bag materielle SBefen jebeg ©rumbredjtg barin beftehe, bah 
eg ein fubjeitiüeS öffentlicheg Utecht Berfaffunggmähig feft* 
legt, fo gefdiehe bag unmittelbar nur in ©■ 2 unb höchfteng 
mittelbar in © . 1. ® a  aber ber Segriff beg ©runbrechtg im  
formellen © inn  noch fie l meiter gehe alg ber im  materiellen 
©inn, ingbefonbere auch örogrammatifch'bireitibe Seitfä|e  
für/ ben @efe|geber umfaffe, bie de lege ferenda auch ein 
fubfeitioeg IRecht im  Sluge hoben lönnen, fomie Stugtegungg* 
regeln für atteg unb neueg Utecht, fo rechtfertige fich bie 
Slufnahme beg ganzen Slrtifelg unter bie ©rumbrechte. %.*%■ 
bringt fchon hier alg meiteren ©runb hierfür ben, bah ber 
ganje Strtiiel fich nicht nur auf ben merftätigen SSIeil beg 
UteichSBolig, bie Arbeiter, Slngefteltten unb Unternehmer, fon»
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faern (Slbf. I I I )  auch auf fonftige an her SSirtfchaft Be* 
teiligte Polkskreife Begieße, worauf nod) unter B 1 1 a a  aa  
gurücfgukommen fein wirb.

I I .  übrigen teilt £ .* £ .  ben Slrtitet in  bie gwei
fd^art geriebenen Seile:

1. SlBf. I  Betreffe bie üecfönlichen ©runbtagen beS ge» 
fellfcEjaftlidjen SBirtßhaftSlebenS, für bie Jjinficfjtlidj „ber Siege* 
lung ber Sohn* unb SlrbeitSbebingungen" unb ber „üftit* 
Wirkung an ber gefantten nairtfaftlicf»en Entwicklung ber 
Brobuktiüen Strafte" ber ©runbfaß ber „©letchBerechtigung" 
unb ber „©emeinfehaft" ber SlrBeitneljmer m it ben Unter* 
neBment aufgeftellt unb gugteiclj bie „Slnertennung ber frei* 
geBilbeten Beiberfeitigen Drganifationen unb iijrer Perein* 
Barungen burd) ben S taa t"  auSgefBrochen werbe. Sagegen

2. Beträfen SIBf. I I — V I  bie fog. „Peranterung, beS 
ÜtätefhßemS in ber Perfaffung". S a  leitete p n t  großen Seil 
unausgeführt ift, liegt ber Schwerpunkt be§ StrtifelS unb 
and) ber Erläuterung Bon £ .* £ .

B. int Slbf. I ,  ber in feinen Beiben S ä le n  je
I. bie „EleiiiBeredjtigung" unb „©leichheit" fowie
I I .  bie „Slnertennung" int obigen Sinne (ogl. p  A I I 1 )  

unb bantit bie ©ebanfen ber SBirtfchaftSbemofratie auS* 
fBrid)t; £ .* £ .  Befdjranft biefe ©ebanfen. wohl p  Unredjt 
auf I ,  inbent er Betont, baß bie SBirtfcEjaftgbemofratie, bantit 
aber auch Punkt I I ,  geitenbeS Steift unb baff beSiwIB nirf)t 
ber gange Slrt. 165, wie bie nteiften SluSleger artnehmen, 
©efeßgebungSBrogramm unb Quiunftgrecljt fei.

StuS ben Wenigen ©äßen biefeS baS geltenbe Stecht Be* 
treffenben SlrtifelteilS hat £ .* £ .  eine große Steiße wtchtigfter 
StechtSfäße entwickelt, in beren S3efbrec£)ung w ir nuitmeBr 
eintreten Wollen.

3 u  I. SBaS pnäcBft
1. bie „©leidjfierechtigung" anlangt, fo wirb fie
a) bent Slrt. 109 Slbf. 1 StPerf. gegenüber aBgegrengt: 

WäBrenb „alle Seutftfie Bor bent ©efeße gleich f i n b " ,  
„ f ü l l e n "  bie Slrbeiter unb Singeftenten Berufen fein, „gleicB* 
Berechtigt" m it ben Unternehmern an ber ©eftaltung ber 
©efamtwirtfcBaft mitguwirfen: bort feftfteBenbe Pinbung beS 
©efeßgeberS ein für allemal an einen unüerrüibaren, alle 
gnbiüibuen umfaffenben ©runbfaß, Biet nun bod) Programm, 
nach weldjem bie als gegenüberfteBenb feftgeftellten gwei 
©runbtlaffen, ber „Slrbeitnehmer", Slrbeiter unb Slngeftellten 
einerfeits, ber „Unternehmer" anbererfeitS, Bei ber gefeß* 
geberifchen unb oerwaltungSmäßigen „Siegelung ber Soßn* 
unb SirbeitSBebingungen" fowie Bei ber „gefamten wirtfchaft* 
liehen Entwicklung ber Brobuttiüen Strafte" „gleichberechtigt", 
„Baritätifdj", Behanbeit werben füllen. So m it wirb Bor allem

a) begriff unb Stecht beS beutfdjen SlrbeitnehmerS fowie
ß) bamit bie fid) gegenfeitig auSfchiießen'b’e 93egriff§* 

Beftimmung beS SlrbeitnehmerS unb beS Unternehmers auf 
Slrt. 165 gurüefgeführt, fo baff hwtburd) bie als gegeben 
angenommenen Perhältniffe and) üerfaffungSmäßtg üeranfert 
Werbett.

aa) Som it fteht einmal fefi, baß bie SlrBeitneljmer an 
ber „Siegelung ber Sohn* unb StrBeitSbebingungen" fowie an 
„ber gefamten tüirtfcf)aftlicl)en Entwicklung ber Brobuttioen 
Strafte" nur „m itg u w irfen " Bubtu, unb gwar „gleidjberech* 
tigt in ©emeinfdjaft m it ben Unternehmern", nicht etwa 
alleinberechtigt wie in Sowjetrußlanb ba§ Proletariat (S . 13). 
£ .* £ .  gieht babei noch bie Weitere Folgerung: ber bemo* 
fratifche ©ebanfe gelangt hier auch infofem gum SluSbruci, 
als „bie ^Beteiligung alter SlrBeitleißenben gemeint ift unb 
nicht eine einfeitige wirtfdjaftliche S iita tu r  beS Proletariats  
unter SluSfdjluß beS Unternehmertums". SBirb hier ber Sie* 
griff ber SlrBeit fogar auf ben Unternehmer angewenbet, fo 
oerfteht £ .* £ .  fgäter (S . 73) unter Slrbeitnehmer gang gu* 
treffenb „biejenigen berufstätigen, bie auf ©runb eines 
Briüatrechtlichen Vertrages für einen anberen gegen Entgelt 
frembbefttmmte SlrBeit leiften unb fid) baburd) in  einem recht* 
liehen unb wirtfdjaftlichen SiBbängigteitSberhältniS gu biefem 
anberen befinben", unter SluSfdjluß ber felbftanbigen Unter* 
nehmet unb ber öffentlichen beamten. Unter gleichen SiuS* 
fchlüffen habe ich feftgeftellt3), „baff ber Begriff ber ab*

3) „S ie  abhängige SlrBeit im Sichte bet neueften f^orfc^urtg":
S B . 1927 , 28 6  f.,  3 0 0 ; „ ® e t  P e g r if f  be§ S irbettne iin terS" ebenba
19 2 8 , 1505  f.,  1520 f . ;  ® S ttb p . I I ,  l f . ,  66 .

hängigen SlrBeit ba enbigt, Wo ber Untemehmerbegriff & 
ginnt: ber SlrBeitneljmer ift Beiföulich unb wirtfchuftlich 
Bängig, m it auf ben Sohn befchränftem SlnfBruch in 
Unternehmen eingeorbnet". ffü r ben Unternehmerbegriff 
idj ui§ Wefentlidj bie SJtöglichMt ber unmittelbaren Pen1!" 
fluffung ber ©efchäftsführung unb ber Drganifation fo101 
bie unmittelbare ©ewinnergielung aus bem Unterneh«16 
feftgeftellt4). SBarum baS unflar fein fall, Wie © t u * *  
B e r g 6) annimmt, ift fchwer gu oerftehen. S e r  Pegriff 
Unternehmers Wtrb wirtfehaftlich unb rechtlich fo oieIfa™ 
gebraucht, ba§ fein Sn lja lt feftfteht.

Unter ben SIrbeitnehmern unterfdfeibet %.»%. bann 
ber bie Slrbeiter als „biejenigen Slrbeitnehmer, welche 
SCngeftetlte finb" (S . 73), unb bie Slngeftellten als 
jenigen Slrbeünehmer, bie im  priüatbienft ober Bei S3ehöife. 
auf ©runb Biiöatrechtliihen Vertrages BorWiegenb inteHV" 
tuelle Slrbeit in inbiBibueiler SBeife leiften; gewohnhelt^  
rechtlich werben bagu Bor allem auch bie iaufmännifche Vf1,, 
bie Pürotatigfeit gerechnet" (S . 74). SSaS ben Pegriff 
SlrBeiterS betrifft, fo muß bie obige „Subtra£tionSmethDbe 
infolange entfallen, als nicht feftfteht, ob nicht Strbeitneh1̂  
auch „arbeitnehmer*ähniic£w perfonen", alfo ^auSgewei“ '  
treibenbe, fj^tfdFnmeifter, in ben Petrieb eingereihte ©allDc. 
Werfer ufw., ferner Störarbeiter, Sehrtinge ufw. fin b 6)- 
ber Pegriff beS Slngeftellten müßte unanfechtbar fein, W? 
bis jeßt nid)t ber iß- ©o muß ber Pegriff beS ™ 
BeiterS bejahenb feftgeftellt Werben: Slrbeiter ift berfewO, 
Strbeitnehmer, welcher übermiegenb förBerlicfje Slrbeit t W "  
S aran  mag fidj ber Pegriff beS Slngeftellten, Wie er 
nach S .*£ . feftgeftellt Würbe, reihen7).

Stm Sinne beS Slrt. 165 kommen freilich nur Slrbe*^ 
unb Slngeftellte in unb gwar nur foldhe, für welcl)?
gefeßtiche Pertretungen möglich finb, ba auch ber Slbf-1 &e 
Slrt. 165 nur bie ©ntnblage für bie f5rage ber Pertretuttfl™ 
bilbet; infoweit ift eben gu Biüfen, ob auch für §auSgewerb^ 
treibenbe, geiftige Slrbeiter ufw. eine Pertretung i. ©• L?(! 
Slrt. 165 in fjrage kommen kann. SaS beanfBrucht jeßt â ' ? 
brücklid) baS SoI)ngewerbe (ügt. 3 t i c h t e r * S g e m l e t ,  
Sohngewerbe in SBirtfchaft unb Stedjt, 1930, S . 78). poß^ 
rechtlich iß  für ben Pegriff beS Slngeftellten Bon erpebliw 
Pebeutung bie geßßellung beS SlrbeitSminifterS B. 4.
1927 (9t@ Pl. 5 8 , 69 f.) über bie eingelnen P e r u fS g r u f P 1 
ber SlngeftelitenBerficherung.

ßß) SBaS gu I l a ß  über bie fid) gegenfeitig au3fi|ßeß e.n i  
Stellung beS Slr&eitnehmerS unb beS Unternehmers gel®", 
würbe, wirb S . 80 näher baljin erläutert: „PechtSträget 1 
PetriebeS ift ber Unternehmer geblieben, bie SIrbeitneh1'11 
finb allein burd) ben arbeitsrechtlichen Sienftbertrag iu 5 
Sienft beS PetriebeS Bgw. beS ißn B>erfonenrec£)titc£> 
körBernben SlrbeitgeberS geftellt." SarauS ergibt fii) V j  
felbft, baß bie Einorbnung beS SlrbeitnehmerS in ben 
beS Unternehmers, b. h- in ba§ Unternehmen, baS fü* 
Pegriff beS SlrbeitnehmerS Entfdjeibenbe iß , fo baß ‘“ß ' 
Wie feßon auS bem früher ©efagten heröorgeht, nidjß *•„ 
S a S k e l 8) Will, „bie Eigenfdjaft beS SlrbeitgeberS als U tt i . 
nehmer BebeutungSloS ift" unb baß auch nicht, Wie 
t o r 9) w ill, bie Einreihung in ben Petrieb unb nicht D 
Unternehmen entfeß eibet. ,

b) S ie  Pebeutung beS Sollens ift für ®leichßelC  ̂
tigung unb ©emeinfehaft gufammen gu Bcüfen.

2. S ie  üRitwirkung ber SlrBeitneljmer folt eben auch A  
©emeinfehaft" m it ben Unternehmern erfolgen, w orauf 
bie fog- „SlrbeitSgemeinfchaft" als fogialeS Sbeal 
unb gwar Wteberum als ©emeinfehaft fowoßl für bie f t  ö

4) 3 u f atnntenfaffenb S S lrb P . I I ,  66.
5) 3 P § .  1930, 224. 6#a#
6) P g l. barüber guteßt © i l b e r f c h m i b t :  SSMüR. I I ,

P o t t h o f f :  SlrbfR. 1930 ,124 .
7) P gt. baga S S trbP . I I ,  6 0 - 6 6 .
8) EngBMoBäbie3 @. 6 6 ;  bagu SSCrBSR. a. a. D . ®i<
9) Strbeitnehmer unb Petrieb 1929 passim; bagu

9ied)tSbebeutung beS PetriebeS, S iffert., ffeita 1930, @. 11; © cß B11 
„Petrieb unb Unternehmen": 3 ® P - 94 (1929), 1 f. _ „  0 .

10) P g l.  bie © og ia lpo litifche  ü b e r f ie lt  Bon § e t ) & e  i m 
beS S lrb P . X , 13, 3 8 f. unb © i t b e r f  dj m i b  t , „ $ i e  PctriebSgeu1 
fd ja ft unb ih re  reihtltche © runb ing e “ : SQ . 1930 , 409— 431.
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toirtfi161 mtb Arbeitgbebingmtgen tüte für bie gefamte
fa6t ©ntwidlung ber «robuftiöen Sfräfte. %.*%.
in] blefe (S5entetnfcE)aft (© . 12) alg eine A r t  „organifcger" 
i)0 £ rje9enfa|e p r  „SopfpgI"»®entofratie, gegen 5ßot t«  
beJT ) nicijt als Verwirflidjung, fonbetn alg Vefcgranfung 
met»/lemofratif<i>en ©ebanfeng", eben Bebingt burt^ bie @e» 
ftenio- r auf- SÜefe ©emeinfcgaft war alg $ m tx a la x h n t&  
l 9ioln[^ aft int toirtfcf)aftltcE)en fjrtebertäfdjiuffe 0. 15. Aoö. 
bjjjj, r °er Arbeitgeber unb Arbeitnehmer öorgefegcn unb 
Sorm • aat ÖIteii<mttt, bie Setttralarbeitggemeinfcgaft in biefer 
bgj.1? $  ober ingtüiftfjen «lieber tatfäcgtid) gelöft worben, aug 
idili„fi ^ ett gebliebenen ftaatlicg anerfannten Vereinbarungen 
4  Ben .aber St®. unb StArb®., p m a t wegen ber Verwirf» 
’lefim ® *ln ® e*r91®v auf eine tatfädjlicg_3Wifcgen^ Arbeit» 
Unk e*itl unb Unternehmern beftehenbe 
bog ¿ Bei%emeinfd)aft'

©o^iale Vetriebg» 
— -üMm-miuju,/'12). ®iefe [teilt gwar nicht, mie 

iU tir«; Utfi>«üngiid) annahm, eine bürg er Iici)=r e<̂  tlidl) e ©e» 
¿ e lf öon bar' ®ohl aber finb Veftrebungen am 
bsn ei«e folc^e burd) gleichseitige unb «oneinanber ab» 
^  l^ e  ©enfnng ber Söhne unb ber greife gerpfte lien18). 
fftrtt ’ m§t bie ©egenfage beg SHaffeneiementg burcg ben 3 Us 
ber mnfc^uf3 ber beiberfeitigen Drganifationen auf bem ABege 
tt«(6 4. @. beg A rt. 165 überbrüden (©. 27). Aber
S o rV Ur Vetriebggemetnfcgaft „juriftifd) nur eine
fou n ift toeber in ber gornt ber juriftifcgen ißer»
eg „ ^  ewer beutfd)rechtlichen, fei eg gerrfdjaftticgen, fei 
ber t r n f i l i ^ l en ©emeinfchaft im  ©  i  e r  fe  fegen ©tun  
feaft'/fllcB5t korben"; unb and) bie „ißrobuftionggemein» 
flifüip betrachtet %.*%. nur als ©ingeit im  fojiolo»
b« „tt Bäh>- Wirtfcgaftlicgen, nicht juriftifdhen © inn  unb auch 
S t « als „partielle ©ingeit", weil fie ficf) nur auf bie 

erhältniffe beg tßrobuftiottggroäefieg, nicht auf feine 
beziehe (© . 80). 9Bof)I aber fei ber ©ebattfe ber 

bea l^9emeinfd|aft alg ©runblage bem Verufgftanb i. ©. 
eigen (¡3 gg^ unB Ber (öertifalen) ©efeilfdfaftggtiebeturtg

nun bie formelle Vebeutung biefer Veftim» 
u«9en betrifft, fo finbet fie £ .» £ .

in W r ben © e f e g g e b e r  nur in ber SBeifung, falls er 
Unb «r Säeftimmungen über „Siegelung ber Sohn»
ber n Ibeü3bebingungen" unb über „bie gefamte ©ntwidlung 
^ e a  n  ■̂ öen ® räfie"  (biefe ift bod) moi)l etwag 5Eatfäcg» 
fnnn\' °&ieftiöeg, worüber ber ©efeggeber nid)t beftimmen 
loirb^, . ^ffe, bie beiben ©runbfäge p  berüdficgtigen. Atan 
tun „ nle l ê i  öeffer fagen fönnen, ber ©efeggebet ntufj alteg 
9eftelrt . t nichts unterlaffen, bamit bie Arbeiter unb An» 
8abe /e?„ i*ie ihnen in A rt. 1 Abf. I  @. 1 übertragene Auf» 
toirfii^W^cn iönnen. ö b  ein ©efe|, ba§ bem toiberfgricht, 
halte i^^^ M in n g g w ib rig  ift, wie $.»$£. behängtet (© . 14), 
®efe(,J i  I“ 1 gttjeifelhaft, ba bie Veftimmnng aud] für ben 
fielt] i« . ©o!I»Vorfchrift ift, bie in  fein ©rmeffen ge»
Renten1' locShnlb auch, Wag bie Vefugnig beg IReic^Sforäfi» 
ftintnu,!tCl1̂  StVerf. betrifft, ein bem ©eifte ber Ve»
äuftailh” 9 «Jiberfgrechenbeg ©efe| bod) „oerfaffunggmä^ig 

e 9etommen" fein iann. keinesfalls fann
<S.l4bL b«  d i c h t e r  tro | 3H®. 111, 323 (»gl. baju £ .»S . 
58ob[ T“ . =  SS®-1925,2464 ein folcheg @efe| beanftanben.
bei j,e er ben A rt. 165, wie auch £ .» £ . teilt (©• IV ), 
loinett y iebhtäanwenbung auglegenb §u berüdfichtigen Ijaben, 
Ünteri0r {ört i>a«on auggehen wirb, baff Sjfanblungen unb 
üjtb bnTiv?ßen jnnächft prima facie alg i. © . beg ®efe|eg 

v  aubh be§ A rt. 165 gewollt anpfeljen finb. SBenn
J.06, 2$ er i« f  bag U rteil beg 3t@. 0. 6. fyebr. 1923 (SR®. 
*i<h nerr 03 S ® - 1923, 831) Vegug nimmt, weicheg befannt» 

cgm2jtt0i' bag ber Sticht er nicht öon ben Vorfchriften 
B^t, A f o t t b e n t  öon ben „fojialen Verhältniffen" aug» 

neiipft fi<h feitbem entwidelt unb in ber ©efeggebung 
uUb wPJ teiV 3 e it  augbrüdlich Anerfennung gefunben haben", 
^  11 biefe Anerfennung in A rt. 165 Abf. I  fin»

id 'i®jwoitbung bet D tVerf. auf ba§ A rbe itS rech t", 1925 , @. 2 , 4. 
I d o le n «  • ‘ @ U 6 e r f d f m i b t ,  „®a§ 9t@. unb bet SSegriff beä 
^ 8 4  »,®ie 3t@ißrajt§ int beutfchen 9tecE|t?Ieben", 1929 , I I ,

fei ) rer ™ S8 - a. a. O ., Bef. © . 412 f. 
snft Benba.@- 407 unb © t I B  e r f  d ) mt b  t ,ne S'ttftan „®ag StAtB®. unb

äseric^te" itt ber öftere, liidjter^eftimg 3iot>. 1930.

bet, fo habe ich 5U joiße« üerfucht14)/ bag bag St®, bei ber 
gorberung einer Verüdfid)tigung ber „fojialen Verhaltniffe", 
ber „tatsächlichen foäiaten Verhültniffe", ber „ fü r bag Stedjtg» 
öerhältnig ber Ißarteien maggebenben Verhältniffe" nur w ill, 
bag öon einem umfaffenben, alle biefe tatfädjlichen Verhalt» 
niffe berüdfichtigenben S a t b e f t a n b  augpgeljen ift unb bag 
bann „biefeS aug ben fojialen Verhältniffert gewonnene ©r» 
gebnig [ich oh«e ©chwierigfeit ben Vorfchrtften beg V@V .  
einfügen lägt".

Sann hat freilich bag StArb®., Wag %.*%■ noch nicht 
berüdfidjtigt, in feftftehenber Stedjtfgrechung15) geforbert, bag 
ber Sticgter and) bie „erft um Anerfennung ringenben" ®e» 
banfen ber neuen Seit bei feiner ©ntfcfieibung berüdfichtige, 
bie Snftanjgerichte gaben aber oielfacg bem Sßiberftanb ent» 
gegengefegt SBenn eg fieg gier barum ganbeln foll, bag über 
bie gorberung beg St@. ginaug biefe noch nidgt p r  gefeg» 
liegen Anerfennung gelangten ©ebanfen and) bei ber ©nt» 
fegeibung berüdfiegtigt Werben, fo fann ©ewohngeitgreegt 
erft bei Stacgweig ber opinio necessitatis üorliegen, bie bei 
einem erft um Anerfennung ringenben Stedjte wogl faum ge» 
geben fein wirb, ©onft aber fönnten biefe noch ringenben 
©ebanfen nur etwa bei ber notwenbigen SntereffenabWägung 
fowie wieber, wie %.*%. © . 16 geroorgebt, bei ber Aug» 
legung im  allgemeinen in bie SBagfdjale falten, allenfalls 
aber and) für bie eng pfammenbängenben frag en  ber „ 3 m  
mutbarfeit" unb beg „wichtigen' ©runbeg", nicht aber alg 
jus fcglecgthin. Agnlicg ift bie Vebeutung

c) für bie Verwaltung, inbent aueg bort A rt. 165 Abf. I  
Sticgttinien für bie Vefcgränfung beg ©rmeffeng ber Ve» 
görben gibt (© . 17).

Unmittelbar anWenbbareg Steigt entgalt A rt. 165 Abf-1 
naeg biefen fjeftftellungen niegt. SJtit Stecgt wirb in  Anm. 43 
abgelegnt, aug igm m it A S i f f e i l 16) bie Stotwenbigfeit eineg 
©cgiebgffiruchg nnb bamit eineg S t t^ S ^ a r ifg  für jebeS 
©cglicgtunggoerfagren abjuleiten17). dagegen enthält

p  I I  ber © . 2 beg Abf. I  unmittelbar anWenbbareg 
Stecgt, inbem er ber im  wirtfcgaftlicgen griebengfcgiufj öom 
15. Stoö. 1918 burd) bie Arbeitgeber nnb Arbeitnehmer öer» 
einbarten gegenfeitigen Anerfennung ihrer Drganifationen 
unb ber Vereinbarungen berfelben auch ftaatlidg Beitritt.

1. 2/.»$. [teilt gier pnäcgft bie Abgängigfeit beg ©. 2 
öon Art. 159 StVerf. feft. SDiefer gewähre bem einzelnen bag 
fubjeftiöe öffentliche Stecgt ber Vereinigunggfreigeit unb bamit 
aueg ber $reigeit, [ich niegt ju  üereinigen (©■ 22/23), A rt. 165 
Abf. I  ©. 2 fcgü|e öon ©taatg wegen bie fo entftanbenen 
Vereinigungen unb gewägrteifte igren Seftanb, gleicgüiel, ob 
fie bie Stecgtgfägigfeit im  priöatrecgtlicgen © inn  erworben 
gaben ober niegt, [teile, alfo ein fubieftiüeg öffentliches Steigt 
ber Verufgüerbänbe gegenüber ber ©taatggewalt unb gegen» 
über „ben fokalen ©ewalten", b. I). ben ©egenfpielcrn, bar18), 
©ag 2 fei beggalb aueg ©cguggefeg i  @. beg § 823 Abf. I I  
V @ V .  S)em ift beisutreteti. Aueg St®. 107, 244 f. erftärt: 
„® er Weitere Augbau ber SBirtfdjaftgüerfaffung unb bie 
Steuorbnung beg bentfegen ASirtfcgaftglebeng foll, unbefegabet 
ber bureg ben Arbettgöertrag begrünbeien priöatrecgtlicgen 
Ve^iegungen gwifegen Arbeitgebern unb Arbeitern, auf bem 
Voben beg öffentlichen StecgtS erfolgen." And) bem ift bei» 
ptreten, wenn %.*%. m it © i n j g e i m e r ,  ©runb^üge2 © . 7 3  
gegen St®. 113, 36 =  $$8 . 1927, 256 bag ben Drgani» 
fationen eingeräumie Steigt niegt auf Sltafnagmen gegen tgre 
SJtitgtieber eiufcgräuft, wie eg peife llog  ogne bie ftaatlicge 
©ewägrleiftung ber $ a l l  wäre19).

2. ® ie fjdage, «>ag bie Verfaffung unter ben „beiber» 
feitigen Drganifationen" öerftege, wirb ptreffenb bagin be» 
antwortet, baff eg fid) um felbftänbige, öom fokalen ©egen» 
fpteler unabgängige fölaffenöereinigungen, Verufgberbänbe 
ober wirtfegaftlidje Vereinigungen, ganbeln müffe (© . 27). 
©ntgegen ber gerrfdgenben ibtetnung fä llt für £ .» £ . ber Ve» 
griff beg Verufgüerbanbeg nicht m it bem beg tariffügigen

w ) 9t®i]3raji§ a. a .D . © . 3 f .
16) Vgt. batüBer Öfterr. Uttcljtergeiturtg a. a. £>. 
le) SKagaäin b. SBirtfcg. 1929 St. 3 @. 71 f.
17) V gl. aueg StArB®.: Ven§b@atnml. 5 A r . 50 ; b a p  A  t g « e r » 

b e i ) © .  259 f.
1S) Vgl. ArdjAVhiiof. a . a . D .  @ .162.

SSgt. baju ®8frB3t. I I ,  78, 80 f.
384
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VerufSoerbanbeS pfantm en, was für benjenigen felbftoer* 
ftärtblicE) ift, ber jebem Verbanbe baS 8iedjt wahren muff, fiĉ  
tarifunfäfjig p  erflären itnb batan nur bie Söirfung bei 
§ 8 3 lb f.II © d jlid jta S Ö . fnübft20). 2IucC; S .*S . läßt bie S arif* 
fäl)igfeit burd) ©agwtg ober Vefdjlufj beS fahungSberedjtigten 
DrganS auSfdjiiefseit unb forbert nur, baff ber Verband nicht 
gleichzeitig bie Vertretung ber aKitglieberinfereffen Bei ber 
©eftaitung ber SlrbeitSbebingungen als Stufgabe haften barf 
(© . 47). Sgier madjt S .*$ . bann aud) ben in feinem SledjtS* 
gutadjten bertretenen ©tanbfmnft geltenb, bafj ben brei Ijerr* 
fchenben ©eWerffdjaftSridjtitngen nid)t ein SJtonoboI pfontmen  
dürfe, Wie eS int § 184 St£nabbfd)@. 0. 25. g u n i 1926 er* 
fdjeint, Womit %.*%. aud) bie je | t  mehr unb mehr üom 
Si'Slrb©. angenommene (Stellung21) Berfnüfcft, bafj nidjt 
grunbfätdid) bie gelBen ©ewerffdjaften ober foldje, beren 
©runbjelle üon ber ¿Jugeljörigfeit einem Beftimmten Ve* 
trieb ansgeht, üom Vegriffe ber „wirtfdjaftlidjen Ver* 
einigung" auSgefchioffen fein bürfen (© . 30).

3. S ie  grage ber Slnerfemtung ber „beiberfeitigen Ver* 
einBarungen" leitet über ju  bem Bebeutenbften Seite beS 
VudjeS, p  ber fdjon oben einleitungsweife angebeuteten 
Stellungnahme ber brioatredjtiichen ober öffent*
Iid)*red)tlichen Sonftruftion beS Sa,rifoertrageS. „S ie  Ver* 
fennnng beS SEBefenS ber öfferttlic^=rec^tlicE)ert Vereinbarung 
hat g a c o b i  p  ber gerabe Bei einem ÖffentlicEjrecEjtter fett« 
fam anmutenben unb an fid) nicht haltbaren rein gibilifti= 
fdjett Sfonftruition beS SariföertrageS Berteitet22)."  %.*%■ 
Bertritt bie Stuffaffung ber „Vereinbarung" in biefern © inn  
als ber auf 28iItenSöerfd)meipng beruhenben „überein* 
ftimmenben" ÜBiltenSerilärung mehrerer, Welche objeftiüeS 
Siecht (aber Weber ©efej) noch Verordnung noch ©afpngSredjt 
nodi ©eWohnheitSredjt) erzeugt, unb Beanfbrudit bamit p *  
treffenb wieber bie „Vereinbarung" unb m it ihr ben Sarif*  
Bertrag als Utechtsquelle22). Surd) bie ftaatlidje 2tnerfennung 
ift eS ben Vereinbarungen ber Beiberfeitigen Verbände er* 
möglidjt, SiedjtSquelle p  werben. Sabei wirb als Vegrün* 
bung ber im übrigen Befämhfte ©tanbfmnft beS St®, in St®. 
111, 199 =  g2ö. 1925, 2764 unb 113, 169 =  gSB. 1927, 
243 BerWenbet, bafj burd) Strt. 159 unb nidjt bttrdj Strt. 165 
StVerf. §152  S tb f.II© ew D . aufgehoben fe i23). , ,© a h lu n b 2 
beS Slrt. 165 Stbf. I  fielen in  enger Verbinbung, unb alte 
Sambfmafjnahmen beS ©taateS unb ber „fojiaien ©ewatten" 
gegen bie Sarifßerträge finb red)tSunwirffam." ■ „SaS neue 
®trbeitSrec£)t fott Sotleftioredjt fein!" Sagegen fdjliefjt fiel) 
S .*S . ber © i n j h e i m e r f d j e n  Stuffaffung an, bafj ber S arif*  
Bertrag ein briBatredjtlidjeS unb ein öffentlirh*red)ttid)eS 
VedjtSBerhältniS zugleich fei (© . 43). S ie  S a rV D . tr itt eben 
in  Ausführung beS Strt. 165 p  bem Sariföertrag Ijin p , unb 
bamit Werben bie Sariffmrteien in bepg auf ben norma* 
tiBen Seit ber Sarifoerträge „mittelbare Staatsorgane unb 
ihre Sätigteit ©taatSBerwaltung burch autonome ©elbft* 
BerwattungSBerbänbe", nicht finb fie prioate StedjtSfubjefte, 
ber Sarifoertrag aber ift unb Bleibt „feinem SBefen nach 
StrbeitSnormenBertrag, b. h- ein Vertrag Bon Verbänden, ber 
traft beS ©efegeS bie eigentümliche SBirEuttg ber ,Verein* 
Barung“ Befi|t, nämlich bafj er, fofern er iolteftiö StrbeitS* 
bebingitngcn regelt, Siormen (objeftioe 3tecf)tSregeIn) pingenb  
ergänjenber Bpi. abänbernber Strt (Unabbingbarl'eit) für bie 
©injeiarbeitSnerträge p ifd je n  ben tarifbeteiligten ©injel* 
perfonen fchafft" (@. 44/45 St. 123).

Stber hoch erflärt wie g a c o b i  nun auch S .*S . m it 
Siecht (© . 54), baff in ber ftaatlidjen Stnerfennung ber Ve* 
rufSBerbanbe nicht bie Verleihung ber ©igenfdjaft einer 
„®örherfd)aft beS öffentlichen StedjtS'* liegt, ba ja  bie Ve* 
rufSBerbanbe als foidje überl)aufit nicht bie SiedjtSföhigieit, 
auch i ehl nur Befdiränfte Sßarteifäljigfeit, Befi|en. S ie  StedjtS* 
fa|ungSgewatt aber, „bie fich in  ben Sarifoerträgen offen* 
Bart, ift ben Verbänben nicht ju  eigenem Stecht, nidjt für ben 
Sreis ihrer SKitgtieber gegeben (wie baS etwa Bezüglich beS 
©emeinbefahungSrechtS ber g a lt ift)"  (© . 57), „fie Bleibt 
reines ©ojiairecfjt". Stber gu weit geht S .*S . bann, Wenn er

erflärt, fofern ber © taat eine ©afjung Bon internem 
BanbSredjt burd) bie VerufSBerbänbe butbe, fei bieS i cl1 . 
WegS als ein ftaattidj Berechtigtes bjw. m it ftaattichem 
SurchfepareS anerfannt, eS richte fich nicht Wie baS f*aatgw ,  
Stecht an unbetannt Weit, fonbern ftetS- nur an bie bem . 
Banb auSbrüdlicfj Beigetretenen SJtitgiieber. SBenn 
and) für ben eigentlichen SarifBertrag, nicht aber fid ^

i u - 8
gefhioffen werben barf, bie baS Sted)t fe|enben Verb^..e

für allgemein Oerbinblid) erfiärten, richtig ift, fo erCeitrtt 
S .*S . jeben Sarifoertrag in feinem ©agungSteil aíS 91' 
quelle an, unb anbererfeitS ift eS richtig, baff barauS

feien öffentlidj^recbtiidje Sorhorationen. Unb aud) baS u  
(gegen S .*S .) nicht richtig fein, baf; § 1 5 2 I I  ©ewD- ö 
Slrt. 159 StVerf. nicht aufgehoben fei unb nur als f^ aalt£ 
nicht Beachtliche  ̂ Stecht erfdjeine; wie fann ber © a |,  bah %  
gewiffen Vereinigungen unb VeraBrebungen Weber SItage 
©inrebe ftattfinbet, ohne ftaatliche Veachtung Beftehen? , ,

4. Ulis ©angeS gibt S .*£ . bem © a | 2 ben © iu« elJ|elt
©egenfa|eS p  bem in ben weiteren Slbfäfsen euttooeU t< 
Stätefhftem unb eine ©idjerfteltung ber frei entftanbene« 
bänbe gegen baSfeibe, waS Wohl nicht p  Beftreitcn ift 
Was in Seutfdjianb im  @egenfa|e p  ber italienifdjett 
fung, m it Verftaatiichung ber VerufSorganifationen, bü 
geführt Wirb (© . 37). ?

5. Qm übrigen Wirb bie tedjnifche SluSfühmtttS L ,  
© a|eS  2 burdj ©ingetgefehe, bie Vegrünbung ber W  
fähigfeit unb Sariffähigfeit ber Verbanbe foWie ber
Bon Sarifoertragen unb VetriebSoereinbarungen at§ ^ ¡ e 
flup beS Slrt. 165 3lbf. I  © .2  bargetegt (© . 39 f.) «m* b£( 
Seiinahme ber Verbanbe an ber Verwaltung unb ait 
Vilbung öffentlich^rechtticher Organe ausgeführt. § ie* ® att 
im Stnfdjlufj an frühere Vorschläge Bon V r e n t a n o  ltnDrCIt, 
baS itatienifdie Stecht, eine ißrüfung wünfhenSwert ge^ 
ob bie famfefenben unb bie Berwattenben Verbanbe b{ffe 
gleiten fein müfjten21), was meift bejaht wirb, weif n u rc 0fi 
fämbfenben Verbanbe bie nötige Autorität befi^en, 
nicht hoch WenigftenS aus ben färnfefenben Verbänben bte ® {, 
Waitenben unb Sarifaerträge fchlie^enben ißerfonen mit 1/%, 
geitiger SIbberufungSmöglichfeit gewählt werben iönit

Stuf alle gälie  5£e fogialrec^tlichen SBirtfwai 
Berbänbe fo in ben Sienft beS öffentiidjen 3ted)tS geftd11,

SBaS nun _ ^
I I I .  baS wirtfdjaftlidje Stätefhftem Betrifft, baS bie \  

fä^e I I — V I  in StuSfidjt nehmen, fo ift baSfeibe in ber ^  
fa^e nicht ober noch nicht burdjgefüljrt, nur bie VetBW.^ 
rate (VetriebSarbeitnehmer*Stäte) unb ber oorläufige 
fd)aftSrat beftehen baoon, erftere ohne QufammenhanS ^  
ben höheren © teilen gebaut (© . 74) unb nicht Vertretet , 
buafiftifchen VetriebeS, fonbern ber SIrbeitnehmer (p - m
SBährenb Q a c o b i 26) audj biefe VetriebSoertretungen
nteinfame Vertreter ber einzelnen Slrbeitnehmer inS 
recht BerWeift27), betrachtet S .*S . m it St®. 107, 246 fte m  
öffentlidj^redjtlich, unb jw ar S .*S . „als Staatsorgan 
3 wede ber fogialen unb mirtfdjaftiidjett ©elbftüerwaltunö( ,fltI 
Arbeitnehmer". Stuf jeben g a lt hat g a c o b i S  Sonftrm  ̂
ber Vetriebsoertretung als „Bon gemeinidjaftSBerbum1- c(, 
VerfonenBietheiten beS jmBaten Ste^tS" VerwunberunS ^  
regen müffen28), auf ber anberen ©eite wirb man &te etc 
triebSBertretungen wohl als öffentlicf)=recE)tlid)e SSertretim^j, 
ber Sirbeittteljmer, im  ©egenfahe p  hrioaten SSotlrn“ ^. 
gebern, aber boef) nicht als ©taatSorgan Betrachten löl, je

SBaS ben fünftigen Slufban beS VätefhftemS betrtfllt j£{ 
ift hter alles noch P  unficher, um ein näheres ©ing 
p  rechtfertigen. Stur baS ift ficher, baß eine auSbrua ^  
Slbänberung ber Stbf. I I — V I  eines BerfaffungSänbernbeu j  
fe|eS bebarf. S e r bem lebten SieidjStag Borgelegte ©n 
eines SteichSWirtfchaftSratS ift abgelehnt worben.

Vtiden w ir aber auf ben gnhalt beS b e fb ^ ' v  
VucheS p rü d , fo rechtfertigt fich baS an bie ©PlF  
ftellte Urteil.

20) Vgl. ebenba © . 97 ; SlnhSii|ßf|iIof. 22 (1928/29), 156, 160/61.
21) Vgl. ®2lr63t. a. a. D . © . 97 unb 2ltii)Sdßhilof. a- a. O- 

© . 161 f. unb bie bort auSgefprocfienen Vebenfeen.
22) V gl. Bef. @. 82 91. 85.
23) Vgl. bagu ®9trß3i. a. a. 0 .  © . 74.

21) ®9IrB9i. a . a . D .  © .9 4 .
25) EBenba © . 9 5 ;  9trcl)3U13l)ilof. © . 164/65.

■26) ©runbtehren beS 9lrbeitSred()tä © . 94 f., 302. 1 ra
27) Vgl. meine Vebenben im StrcE)3li|5I)tlof. a. a. 0 .
28) ©egen f j a c o B i  a . a . D .  © . 9 6  9lrchiRipt)ilof. a .a .D-
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^ »n taß crid it tf& w  J&tfbeiisöCBidji ?
ß{ttt Strb®©. ßat bie guftänbigkeit bet Strb©. im allgemeinen 
6ectriiitln®t€ttä*- ®roße Unfißerßeit befteßt aber wegen be? Redjt?» 
lieber "3er ®r&eitneßmeräßnlißen fßerfon (§ 5  Strb©©.). ® *e immer 
nefimp M te,üte grage ift bie, inwieweit ¡ganbtungSagenten at? arbeite 

’ aßntiße tßerfonen anäitfeßen finb.
îefen snJ ber ^ fß 1- be? RStrb®. foll ber §anblung?agent bann gu 

iiiaftr’A 'cti°nen gejäßtt werben, Wenn er in  ßerfönlißer unb Wirt» 
Sarnmr61 Abhängigkeit ju  bem Unternehmer fteßt (RStrb®.: S3en?ß» 
fe o *  5 ®- 364). RStrb®.: SenSßSammt. 3 @. 207  hat äuSge» 
ä6ni ^ tt' bafe bie grage, ob ber ¡ganblungSagcnt eine arbeitneßmer» 
bein gre r̂ eri0tt feu »mt Satt 3U ga lt 51t entle iben  fei. ©3 beftefje 
bartn .“ffi für eine enge StuStegung biefeS ReßtSbegriffeS, erft recht 
®ieinr/hT ' 1061111 ^er ®efßöft?6etrieb be? Stgenten nicht über ba? 
Ütteir 1mei^e ßinauSgeßt. § u e c k  ftimmt in  einer gußnote biefern 
für ei«^U' ® emgegeniiber fß riß t S a S k e t :  StrbR., 3. Stuft., © .3 3 7 )  

e e n ge  StuStegung biefe? ReßtSbegriffeS. 
in berm • 111 Verfolg ber Rfpr. be? RStrb®. bleibt bie Ungewißheit 
j&te tj^efümmung ber perföntißen Ujtb wirtfchaftiichen Slbßängigkeit. 
1%  “‘geetljebenben Parteien unb auch beten ReßtSanwätte wifjen 
^ettapif fie &r an finb. @ie haben keinen feften fBoben unter fid;. 
itntqjt, 'Jürgen Bon Stgentenktagen Oom St®. an ba? Strb®. unb 

JÜrt finb an ber SmgeSorbnung. Soften unb Qeit finb oertan. 
®efefee3" em 3 uftanb muß briugenb ein ©nbe gemacht werben. ® u rß  
StgenfeSatl̂ erun0 müßte auSgefproßen werben, baß alte ober keine 

n 3u ben arbeitneßmeräßntißen fjSerfonen gu reßnen finb. 
ber §[ 11 ’aeine üß, baß gewichtige ©rünbe gegen bie guweifung

an ba? Strb®. fforedjen.
belebe' fätntliße Stgentenktagen finb fßroöifionSktagen. grgenb» 
bie J ,atIll;it3rechtiichen frag en  finb nicht ju  entfdfeiben, eS fei benn 
Sntfcfi \  ei?e frifttofe ©nttaffung berechtigt War ober nid;t. ®ie 
heß j r über wirb auch bem g io itriß te r beim St®. keine Schwierig» 
für b; Uwgekehrt aber eignen f iß  bie fßrooifionSktagen nicht 
eiite "Sehanblung Bor bem 8trb®. S n  foldjen Stagen ift äumetft 
®amm.le^ a^  Bon ißunkten ftreitig. © in SJerßanbtungStermin Bor ber 
ifenbüfl lDlrb> kaum auSreißen gur Störung ber Stnfprüße unb ©in» 
«nberen^ift Aber im  näßften Term in ift bie Sammer wieber mit 
rei^e 3- „r'irfeenben SIrbeitSrißtern befeßt. Siefen muß ber umfang» 

01 . f tar|b 0on treuem Borgetragen werben. ®er Borfijjenbe 
0elBanhtf!D'tr >̂ Bortragen muffen, um bei ber häufigen Ult»
fejjen. ! | ett her Parteien bie StrbeitSrid)ter in  ba? richtige Stilb ju  
^fabre allc^ möglid)ft lange eine fotße Stage im  ©üte»
®antinen v ^ en/ bi§ ihm bie ©aße für bie S3erßanblung Bor ber 
kübln,/ ?E1f e/ißeint. Unb boß ift gumeift nicht ohne mehrere SSer» 

?§ierm'nr- Bor ber Sammer au§5ukommen. ®entgegenüber 
frhennp«sf,m unb Beim £ ® . eine ftetä wecßfelnbe Stefeßung be§ 
•in atr, 11 ®erid)te§ nicht Bor. ®er Sßorteit ber fcßnellert ©ntfeß. 
ü>eget, ' l.t"8eBichtlichen SSerfaßren kann biefen ißroBifionäklagen be3» 
t I I  r  ä«gute kommen.
" e§ Dl5rr t i ^ l:a^ e ber ®elegenßeit3» un b  S te inagent, ber nach ber SRfßr. 
W teigj, äu ben arbeitnehmerähntichen ißerfonen geßört, i f t  m e ift 
^ aÜe- bie^elf an^ '  ® an8el § genügenber S to rb itbung i f t  er uießt in  ber 
¡^ fe ite n 2 re!* U lnfangreiche $ u n k te n k ta g e  r ic h tig  ¡$u orbnen unb bar» 

bteifif ?  b a rf iß n  nicht Bertreten. © r i f t  fa ft n ie  o rg a n ifie rt. 
^üe ß n te i x̂ m ttidßtä anbereS ü b r ig , als fe lb ft bie T e rm in e  wahr» 
Keßtn^ ü>o er bann bem hä u fig  wefentlicß gewanbteren U nter» 
petbft h ,0i>eT ^ ef fen ö rg a n ifa tio n § B e rtre te r gegenübertreten muß. 
’ hm e illt ber SRicßter iß m  ben iß o rtra g  a b n im m t unb fieß Bon
Jüflteritjf. tt0c^ er0Sttjen läßt unb felbft bei ftarker SluSübung be3 
? eitte§ re Sragerecßtg bleibt mancßeS SBefenttiche uießt Borgetragen, 
sieben irS 1̂ teng ntuß einem foteßen SKann bie SJiögticßkeit gegeben 
ffatttt oer Vertretung eine? Sftüt. ju  bebienen. SBie häufig bringt 
^üftaiti U ^^f1 bie 59erufung?begrünbung ba?, wa? in  ber erften 
ietl ift. 0e“ ^ B ® -  Borpbringen Bon bem Stgenten oerföumt wor»

,^e SR¿Í R a ffu n g  be§ Strb®®. glaubte mau auch Woßt be?ßatb 
¿nb> S [¿ p ítoeBren P  können, Weil e? bie fReget ift, baß Strbeitgeber 
f ftteien r-*leBmcr  in  bemfetben ©ericßtäbeäirk anfäffig finb unb bie 
í ' f f t  a b e r^  baher Bor bem Strb®. felbft Bertreten können. ®ie§ 
p itak terifH f1̂  eine 0Boße Stnjaht ber §anbtung?agenten nießt 51t. 
K  äumeift' für bie Tätigkeit eine? §anbtung3agenten ift, baß 
Ia,äftiqett! au£äuüben ift außerßatb be§ ©iße? ber ben Stgenten be» 
o^Kfjett Tfifip Sttrna. Stm ißtaß ber g irm a Wirbt biefe felbft. Stber 
u^KüHen ”1 • f1(̂  burd> ißre Stgenten Bertreten. ®iefe finb nun
tj Blagen' Bet Streitigkeiten m it ißrer f^irma am © iß ber garata 
i  fe ilte  ’ s« l e f^BK flefagt, finb fie jumeift nießt organifiert. §aben 
tfp'1̂enbun WlmtCtt am be? ®erid)te3, fo müffett fie unter
tt«tebetten S. Oolf Biet geit unb oft erßebtießen Sleifekoften bie Ber» 
tiJ’Battb f(rtermilte i eBBft waßmeßmen. ®iefe Soften ttttb ber Qdt* 
b„füek(aqtp, eiL bann-aueß noeß ßaufig in  keinem SSerßcittni? ju  ber 

a/tt feinrt. „ mme unb finb Wefentlicß ßößer at? e? bie Stnwatt?» 
bp¿̂ uQiq í°ürben, wenn ber Slecßtäftreit beim orbenttidjen ©erießt 
tjff'ttigt r at.e- ® i rb ißnen baä Slrmenredjt auf ißren Stntrag ßin 

laft§fteij. 10 wefteljt bie SKögticßkeit, ißnett einen Beamten ber ®e» 
Ult tebior^ Strb®. Beiguorbnen. Stber audj biefe S3eamten finb 

8-ld) auf bie fdjriftíidje In form ation angewiefett. ®te iSe»

amten muffen biel Seit aufmenben für bie ^Bearbeitung ber ©cßrift» 
fäße unb Rückfragen. ® ie nötige S « t  können fie aber kaum neben 
ißrer fonftigen Strbeit erübrigen, abgefeßen baoon, baß fie nießt Wie 
bie Rechtsanwälte für bie ^Bearbeitung beS ißrojeßfioffe? gefdjutt finb. 
ffltan kann aud) nießt einwenben, baß bie Stgenten bjm. umgekeßrt 
bie Unternehmer fieß tßre Stagen unb ©eßriftfäße ja  Bon RSt. auS» 
arbeiten taffen können. Senn tun fie bieS, fo haben fie keinen Sin» 
fbrucß barauf, baß ißnen bie Soften hierfür Born ©egner erftattet 
Werben.

®ie Stgenten organifieren fieß aueß nießt, ba fie entweber nur 
©etegenßeitSagenten finb (auSgefteuerte ©rwerbStofe) ober fieß als 
freie Saufteute füßten. © ie wollen aueß Bietfacß nießt eine arbeit» 
neßmerähntieße fßerfon fein.

SKancßeS ißerfäumniSurteit ergeßt ba beim Strb®. gegen ben 
klagenben iganblungSagenten ober umgekeßrt gegen ben Magenben 
Unternehmer bei Stagen gegen feinen auswärtigen Stgenten, Weit ber 
ju  teiftenbe Stufwanb nießt bem Objekt entfßricßt.

®a§ fottte benn bocß ju  benken geben. ® ie Stgenten ober Unter» 
neßmer bürfen nießt babureß, baß man fie in attäu weiter StitS» 
tegung beS Begriffes ber arbeitneßmeräßnticßen ißerfon Bor baS 
Strb®. gwingt, recßttoS geftellt werben.

St©R. S a a r m a n n ,  SSorfißenber beS Strb®., (Effert.

f i t f  l > ie  3 c i t  e i n e r
iruerii iljre §eicßsi«erri|rtt,it5mtö ijeennraernfenen ̂ tbeiie- 

«ttfäijigkett?
Racß § 13 Stbf. 1 unb Stbf. 2 ©aß 2 ©diwSSefcß®. B. 12. Qan. 1923 

kann einem ©cßwerbefcßäbigten Bom Sirbeitgeber baS StrbeitSBerßätt» 
niS Wegen einer StrbeitSunfäßigkeit, wetdje bie gotge einer auf 
SriegSbefcßäbigung berußenben Srankßeit ift, nur mit fjuftimmung 
ber ¿außtfürforgeftette gekünbigt werben. SOlit klaren S orten  ift 
ßier baS an fieß in  berartigen gatten bem Sirbeitgeber jufteßenbe 
Reißt, baS StrbeitSBerßältttiS aufgutöfeit, jum  Seit fogar oßne ©in» 
ßattung ber SünbigungSfrift (§ 123 Stbf. 1 Qiff. 8  ® ew D .; § 72 
Stbf. 1 S iff. 3 §©S3.), oon ber guftimmung ber §außtfürforgeji,ette 
abßängig gemacht worben, alfo erßebtieß eingefßränkt. ®arüber, ob 
ber Sirbeitgeber in  ben gatten Böttiger StrbeitSunfäßigkeit eine? bei 
ißm tätigen ©cßwerbefßäbigten infolge SriegSkrankßeit auß. ben £oßn 
in  gteidjer SBeife §u gaßten ßabe, als ob ber ©cßwerbefcßäbigte feine 
Strbeit Berricßtet ßätte, fagt baS ©efeß n iß ts. ©S muß bemnaeß. bei 
ben akgemeinen tBeftimmungen beS bürgerlichen RedjtS Berbteiben. 
©emäß §§ 616, 323 S3@S3. geßt ber ®ienftüerßfiicßteie (©ßwerbefcßä» 
bigte) beS StnfßrußeS auf bie Vergütung Bertuftig, wenn er für eine 
Berßättnilmäßig erßebtiße fjeit burß einen in  feiner ffSerfon tiegenben 
©runb oßne fein Rerfcßutben an ber ®ienftleiftung Berßinbert wirb.

Entgegen biefen allgemeinen unb aud) ber Ritfigkeit entfßredjen» 
ben ReßtSgrunbfäßen Bertritt ba§ RStrb®. in  bauernber Rfßr. bie 
Stuffaffung, baß im  gatte be§ § 13  Stbf. 2 ©aß 2 a .a . £)., fotange ber 
StrbeitSBertrag reßtticß noß n iß t mit ¿ufHwwung ber §außtfürforge» 
ftette getöft fei, ber Sirbeitgeber oerßftißtet fei, auß oßne jegtiße Strbeit?» 
teiftung be? ©ßwerbefßäbigten ben Bertragtißen £oßn fortjusaßten (Bgt. 
RStrb®. 0 . 9. SJiai 1928; RStrb®. 2, 9 ; B. 19. galt. 1929: StrbDifßr. 
1 9 2 9 ,1 1 4 ; B. 8 . g u n i 1929: StrbRfßr. 1 9 2 9 ,3 0 4 ; B. 11. gan. 1930: 
RStrb®. 4, 44 ; b. 21. g u n i 1930: StrbRfßr. 1930,293). g u r SSegrün» 
bung feiner Stnfißt füßrt ba? RStrb®. au?, baß bie Reftimmungen be? 
©ßwSSefß®. Stu?ftüffe ber öffenttiß»reßttißen gürforgeßftißt feien, 
Weiße ba? ®eutfße R eiß  ß in fiß ttiß  ber ©ßwerbefßäbigten 3. ® . auf 
bie Strbeitgeber abgeWätät ßabe; bie Sinwenbung be? § 323 SB®58., wonaß 
ber ©ßwerbefßäbigte bei anßattenber Böttiger StrbeitSunfäßigkeit keinen 
Soßttanfbruß ßabe, wiberftreite im  gatte einer burß SriegSbefßäbi» 
gung ßerBorgerufenen Srankßeit ben foäiaten ®runbgebanken uttb 
gweßen be? ©cßwSBefß®. unb fei baßer abjuteßnen.

® er Rfeinung be? RStrb®. kann inbe? au? reßttißen^ unb ßrak» 
tifßen ©efißtSßunkten n iß t jugeftimmt werben, © ie ßat im  © ßrift»  
tum burßweg fßarfen Söiberfbruß erweßt (Bgt. 3. R . Bon Strbeit» 
geberfeite au?: S t n t ß e ? :  „® er Strbeitgeber" 1929, 5 2 5 f f .; 1930, 
3 3 6 f f . ; Bon Strbeitneßmerfeite au?: R ö r ß e t :  „StrbeitSreßtSßraji?" 
1929 @. 250). Stuß bie Rfßr. ber unteren ©erißte ßat f iß  ber Reßt?» 
finbung be? RStrb®. n iß t  auSnaßmSto? angefßtoffen (Bgt. bie gu» 
fammenftettungen abweißenber gnftan3urteile in  „®a? SIrbeitSgerißt" 
1930, 225 ff. unb in  „® er Strbeitgeber" 1930 ,339 , inSbef. ba? au?» 
fiißrtiße Urteil be? Strb®. SBforsßeim: „StrbeitSreßt unb © ß tiß tung"  
1930, 201).

Skbenktiß ift e? an fid) fßon, baß ba? RStrb®. attgemeine 
® runbfä|e be? biirgertißen Reßt?, wie fie bie §§ 616, 323 S3©33. 
enthalten, ßier n iß t  anwettben Witt, obwoßt fiß  ißr StuSfßtuß >—  
wa?> ba? RStrb®. felbft nid)t oerkennt —  n iß t unmittelbar au? bem 
SBorttaut be? § 13 Stbf. 2 ©aß 2 a. a. £>. ergibt. @S ift anerkannten 
Red)te?, baß bei einer klaren ©efeßeSbeftimmung Bon ißrent SBorttaut 
au?3ugeßen ift, Wenn berfetbe im  gufammenßang, in  weißem er gebraußt 
wirb, keinen Stnlaß 31t gweifetn gibt (Bgt. SjSrDV®.: gSB. 1927, 2 2 4 7 6; 
R ® . 1 1 2 ,1 0 6 ; 124, 74 =  gSB. 1929,1878). SOtan kann nun n iß t 
baratt 3Weifetn, baß au? bem gan3en gufammenßang, in weißem bie S3e» 
fiimmung be? § 13 Stbf. 2 ©aß 2 a. a. £>. fteßt, f iß  ergibt, baß e? fieß nur 
um einen S ü n b i g u n g s f ß u j  für einen kriegserkrankten arbeit?»

384*
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unfähigen ©djmerBefdjäbigten ßanbelt uttb n i d) t um eine ©eftimmung, 
welche, weit über Me allgemeine Siegelung beg 23©5Ö. ßittaug, ben 
©cßroerBefcßäbigten ntaterielie Soßnanfprüiße troß nicht geleiteter Str- 
Beit pfüßren wiE. Sroßbem könnte man fick mit ber Sluglegung beg 
SiStrB©. abfinben, Wenn ber ©efeßgeber Wirklich bie iijrtt Born StSlrb®. 
unterlegte SIBfidjt gehegt hätte, biefet&e aber in  ber Eile ber ©efeßeg- 
ntacßerei ber Sladjkrieggäeit nicht htnreicßenb p u t  Slugbruck gebracht 
hätte. SÄan müßte fogar eine folc^e weitßetäige Slugtegung u n p -  
teicßenber ©efeßegwortlaute burcß bag StSlrb®. Begrüben. 216er ber 
©efeßgeber hat, worauf S a n g e :  „Steue Seitfdjrift für Strbeitgrecßt" 
1930 ©p. 95 ptreffenb htuweift, gar nicht bie Born StSlrb®. Behaut* 
tete Slbfidjt gehabt, bie Slrbeitgeber m it Soßnanfprüchen audj für bie 
Seit p  Belaften, Wäßtenb welcher ein ©djwerbefdjäbigter infolge 
Krieggkrankßeit für Berßättnigmäßig erhebliche Seit böltig arbeite* 
unfähig ift. 3 n  ber amtlichen ©egrünbung p  bent urfprüngüchen 
@chtb23efch®. b. 6. Slfaril 1920 (3t@©t. 458) ßeißt eg nämlich :

„S e r borliegenbe Entw. für ein ©efeß über bie ©efcßäftigung 
©djwerbefdjäbigter reiht fich in  bie Kette bon SKaßuaßmen ein, mit 
benen bag 9ieic£) für bag ©djtckfal ber Krieggbefdjäbigten unb 
Krieggljinterbltebenen forgen WiE, 3 m  ÜDtittelpuukt biefer © laß- 
nahmen tnirb bie Sieugeftaltung ber Sientenberfocgung ftehen, bie 
gegentoärtig bon ber Steidjgregierung Borbereitet wirb. Slber auch 
bie auggiebigfte Stentenberforgung toirb ben KrieggBefdjäbigten nicht 
ben ©egen eigener StrBeitgtätigkeit erfeßen können. SegßalB p u t  
bag oberfte S iel ber Krieggbefdjäbigtenfürforge bleiben, aEen Kriegg» 
Befdjabigten, bie noch P  einer Slrbeitgteiftung fähig finb —  uttb 
bag ift ja  glücklidjerweife ber größte Seil aud) ber ©djwerbefchä- 
bigten — , p  einer 2trBeit p  berhelfen, bie ihnen (Gelegenheit gißt, 
bie Slrbeitgfäßigkeit, bie ihnen geblieben ift, fomeit wie möglich 
augpnußen" (bgl. ©erßblgn. b. berfaffungggeBenben ©eutfchen 
©atioualB er fammlmtg 58b. 34Ö, Slnlagen p  ben ftenogr. Berichten 
© . 1781).

Sgietaug ergibt fidj M ar, baß ber S^eck beg ©efeßeg baßin © ing, 
ben ©chwerbefchäbigten ®etegenßeit p  geben, bie ihnen üerbliebene 
S l r b e i t g f ä ß i g k e i t  entgeltlich —  f o w e i t  w i e  m ö g l i c h  — i 
augpnußen. Kein SBort ber ©egrünbung laßt barauf fdjließen, baß 
ber ©efeßgeber ben ©chwerbefchäbigten auch im  fjalte ber oölligen 
S l r b e i t g u n f ä ß i g k e i t  Soßnanfpritcße öerfchaffen WoEte.

2ln biefer ©runbeinfteEung beg früheren ©efeßeg ift burd) bag 
jeßt geltertbe ©efeß b. 12. San. 1923 nichtg geanbert worben. S ie  
amtliche ©egrünbung p  bem Entwurf beg leßteren ©efeßeg führt 
u. a. aug:

„ . . .  SSenn . . .  ber Entw. eineg (neuen) ©efeßeg p r  Sht- 
betung beg @d)W©efcß®. Borgelegt wirb, fo foE an ben gtunb- 
tegenben ©ebanken beg ©efeßeg (o. 6. Stprit 1920) nichtg geanbert 
werben. 'Sie Einbringung beg (neuen) Entw. ift pnächft baburd) 
Beranlaßt Worben, baß bie gegenwärtig©ettenben K ü n b i g u n g g »  
b e f d j r ä n k u n g e n  für ©chwerbefchäbigte, bie am 31. S e j. 1922 
aBlaufen, nunmehr enbgültig geregelt  ̂ werben foEeu. ©teicßäeitig 
foEen praktifdje Erfahrungen, bie Bei ber iganbßabung beg ®e« 
feßeg gemacht worben finb, für bie ©efeßgebung oerwettet, einzelne 
Bereitg im  ©efeß felbft enthaltene ©ebanken weitergeBilbet unb bie 
©otfdjriftett beg ©efeßeg m it ben feit feinem Erlaß ergangenen 
neuen arbeitgrechttidjeu ©eftimmungen in  Einklang geBracht wer
ben . . . "  (Bgl. ©erßblgn. beg SIS., I .  SBaßlpmobe 1920 © b .375 , 
ginlagen p  ben ftenogr. Berichten Sir. 5295 © . 7).

S e r amtliche ©ntw. hatte üBrigeng bie ©eftimmung beg § 13 
2lbf. 2 ©aß 2  ©djwSefdj®. abgelehnt. § ie täu legt bie ©egrünbung 
(a. a . O .  © .1 3 )  bar:

„Slug ben Kreifeit ber Krieggbefdjäbigten ift ber SSunfdj ge
äußert worben, bie friftlofe Künbigung für ben 3aE  augpfcfilie- 
ßen, baß ber iBefchäbigte wegen eineg mit feiner Sienftbefchäbigung 
im S ufammenhang fteßenben Seibeng feine SlrBeit oerfäumen 
muffe. Slug grunbfäßlichen Erwägungen ift babon abgefeßen Wor
ben, eine berartige SSeftimmung in  ben EntW1. aufpnehmen; eg 
muß im  ©treitfaE bem richterlichen ©rmeffen üBerlaffeit werben, 
ob einer berartigen SlrBeitgoerfäumnig nach ©achlage eine folcße 
Skbeutmtg Beigemeffen werben barf, baß eine friftlofe M nbigung  
gerechtfertigt wäre."

S ie  fragliche ©efeßegbeftimmmtg ift Bielmeßr erft Bei ber ^weiten 
iBeratong beg Entw. im  ifälenum beg SIS. auf Stntrag beg Slbgeorb- 
ten §  o d) in bag ©efeß aufgenommen worben. S er amtliche ©ißungg- 
Bericft lautet hierüber folgenbermaßen:

,,§och ', 2lbgeorbneter: 28ir werben jeßt, im  leßten Slugenblick, 
nod) auf eine §ärte  aufmerkfam gemadjt, bie fich im  § 12 finbet. 
3 m  SIBf. 2 heißt eg:

S ie  gefeßlidjen SSeftimmungen über bie friftlofe Siünbigung 
Werben n i^ t  Berührt.

S ag  heißt alfo, baß in  allen 3äEen, in benen ein SlngefteE- 
ter ober Slrbeiter o|ne Einhaltung ber Süubigunggfrift entlaffen 
werben kann, ber Strßeitgeber ohne irgenbwelche aiefchrankung in  
ber Sage ift, ben SÄann aug feiner ©teEe ju  bringen. Unter biefen 
3äEen finb auch bie, in  benen ein SlngefteEter ober Slrbeiter krank 
geworben ift. ©ie werben m ir pgeben, baß bie §ärte  biefer S3e» 
ftimmung bann keine innere Sered;tigung hat, wenn eg fid) um

eine ganj oorüBergehenbe Erkrankung ßanbelt. Eg mäßen 
bie Befonberen Umftänbe beg einselnen 3 aEeg geprüft werben, 
werben fofort einen Slntrag Borlegen, baß, wenn eg fich ürtt„eun 
ktankungen ßanbelt, bie ^ürforgefteEe ißre S uf6mmu'ItS ? ¡,er 
foE. S ie  fprforgefteEe muß bann Berftänbig abwägen, am 
einen ©eite ben Slnfpruch beg Kranken auf eine gemiffe us 
auf ber anbereu ©eite ben Slnfprudj beg SßetrieBeg, ber laufen w 
unb nicht p laffen kann, baß eine ©teEe wer weiß wie lauge 
Befeßt ift. 3 i )  möchte bie §erren Bon ber Siegiermtg Bitten "" ^  
©acße ift ja  im  Stugfdjuß nicht Befprochen worben — , ung ä11 
klären, ob fie Slebenken gegen eine berartige tnberung

© r a u n g ,  SleihgarBeitlminifter: SEBir haben gar keine 
benken gegen bie tnberung. _  ̂ , n,

f ß r ä f i b e n t :  S er Slntrag ift inpnfdjen fcßrifttich eingeß 
gen. E r lautet: _ _ , ,  Bet

SBenn eg fid; um eine Krankheit hanbelt, bie eine 
KrieggBefchäbigung ift, muß bie Snftimmung ber §auptfür|o o 
fteEe eingehott werben. eIt

3d> nel>me an, baß Bon keiner ©eite ein Einmanb bage«^ 
erhoben wirb, baß biefer Sufaß jum  SIBf. 2 in  § 12 erfolgt. 
barf m it biefem Snfaß bie S iff. 12 für angenommen 
(ogl. ©erhblgn. beg SiS. I.  SBahlperiobe 1920 ©b. 357, ftet»ö 
©ericßte © . 9348). .  ¡,ej

Eg bürfte hiernach Wollt keinem S te ife t unterliegen, baß 
SnitiatiBantrag nur ben Sweck Berfolgte, ©chwerBefchäbigte, b)e, . 
folge einer Krieggerkrankung arBeitgunfahig finb, Bor 
Künbigungen p  fdjüßen, keinegfaEg aber ißnen unter SlugfchIUP 
§§ 616, 323 ©@©.  aud) für bie Seit ber anhaltenben BöEtgen 
Beitgunfäßigkeit Sohnanfprüche p^uführen.

3 n  üBereinftimmung m it S a n g e  a. a. ¡D. iß  baßer anjuneh1 A  
„baß ber Bon bem StSlrb®. unterfteEte 2lugtegungggrunbfa| ^  
aug ber ganpn Entwicklung beg ©chwerBefchabigtenreditg ntcß1 
gißt, baß er Bielmeßr fälfchlicherweife hineingelegt worben ift' • , ^

3 ft  fonad) bie Sluffaffung beg SiSlrB®. aug rechtlichen ® runltt- 
uicßt ßaltBar, fo fteßen ißr aud> erhebliche praktifdje ©ebenken ‘ 
gegen. SBähreitb nämlich bisher ein krieggerkrankter, arBeitSunfav  ̂ e 
©djwerBefhabigter in  ber Siegel nad) feiner SBieberherfteEung “ ({D 
weitereg an feinen früheren SlrBeitgplaß ßurückkehren konnte, 1 
fich biefer Snftanb in  S«kunft —  wenn man bem SiStrB®. tol,0 
nicht mehr aufrcchterhalten taffen. 3eber Strbeitgeber Würbe 
fobatb als möglid) bie Suftimmung ber SpauptfürforgefteEe 
bigung beg erkrankten arBeitgunfäßigen ©chwerbefchäbigten 
unb auch erhalten ntüffen, ba man nicßt Berlangen kann, baß &et jr[).

geführt, baß nad) § 7 ©cßwfflefch®. tariflichen ©ereinbarungen v 
bie ffortbauer ber Sohnphlunggpflicht Bei Krankheiten ber n, 
Befcßäbigten kein iginbetnig entgegenfteße. 3 n  bem U rt. B.
1930 ift eg noch einen ©cßritt weitergegangen unb ßat 
Bereinbarungen (SlrBeitgorbnungen) tariflichen ©ereinbarungen f 0 ĝ o 
gefteEt. Siefen ©tanbpunkt ßat eg in bent U rt. B. 21. 3 urtI M  
aufredjterßalten. Sag StSlrb®. ßält eg alfo für p lä ffig , ben ßon ^  
gruabfäßlid) anerkannten Soßnanfprucß ber ©dhwerbefdßäbtgtf": ^  
Bölliger SlrBeitguufäßigkeit infolge Krieggerkrankung burd) ^  
Bereinbarungen abpbingen. Siefe Folgerung erfeßeint tubeg nt“)*.1 fllt? 
rießtig. SBenn ber arbeitgunfaßige ©djWerbefchäbigte tatfadjUW, ^  
Bffentlidj-redjtlicßen ®rünbeit für bie Sauer feiner Slrbeitgunfa*) B ^  
einen Soßnanfprucß haben foEte, bann würbe eg fieß um
Siecßt ßanbeln, bag nießt burd) priBatrecßtlicße ©efamtoerciubafu 
abgebuttgen werben könnte. Smmerßiu ift burd) bie ßödjftridjteuW  
erkannte Slbbingunggmöglidjkeit beg fraglichen Soßnanfprucßeg fai
frage ißrer praktifeßen ©ebeutung wefentlid) entkleibet. Sutcß ^jcii 
in  jebe ©efamtüereinbarung aufgenommene Klaufel: „S8egafil1 ltd) 
nur bie wirklich geleiftete Slrbeitgseit" wirb nämlicß ber Soßnamr^ec 
beg Slrbeitneßmerg für SlrBeiigBerfäuntniffe infolge eineg m l gg; 
©erfon liegenben ©runbeg anggefd)loffen (StSlrb®. 2, 305; 
SlrBSifpr. 1928, 399). S aß  bie ©efamtBereinbarung über ben ^  
feßtuß beg fraglichen Soßnanfprucßeg a u g b r ü c k l i c ß  nod) b U p
Befchäbigten herOorßeben muffe, ift nießt p  berlangen, ba fw  . tett 
§ 7 SIBf. 2 ©cßw©efch®. ber 3nßa lt beg m it einem <Scßtt)erBefa;aS,"(Jge 
abgefchtoffeueu EinjelarBeiigbertrageg oßne Weitereg nach bett m  ^ g l .  
kommenbeit Sarifberträgeu ober ©etriebgbereinbarungen rifflJJ, 
SiStrB®. b. 11. Sau. 1930 unb B. 2 1 .3 u n i 1930; Slrb®. $1 
uttb Frankfurt a. SB.: „Sag 2tr6eitggerid)t" 1929, ©ß- a 0- 
u. 477; amtl. ©egr. §. ®ef. b. 12. Qan. 1923, ©erß. beg 
@. 11). Unbefriebigenb muß eg aber Bleiben, baß bie Bon eincrf ^gicßt,t 
Bereinbarung erfaßten EiitäelarbeitgBerträge in  einem fo lt,c'e':ilt pe'1 
©unkte gang erßeblid) guungunften ber ©cßwerbefdjäbigten 0 
nießt einer (Gefamtoereiitbarung unterworfenen abweießen kö'n 3 ,^  

Su einem rechtlich einwanbfreien unb praktifcß Befriw1»
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^hha!^ 8etQnSt «ton m. ©. nur, wenn man entgegen bet 8tfpr. beg 
berfiÄrt , ^en Soßwmfprudg eineg infolge SlrieggerBranBung für eine 
M ai»  l^m“ß'8  er§eE>liaOe ¿feit Bottig arBeitgunfägigen ©djmetBefcgä» 

Stmtbfägtidj oerneint.
Stints» u. Sanfegericgtgrat D r. 21 r  o n , 

gauptamtlidger SJorfigenber am StrB®. granBfurt a. ®t.

SttlSniakeii ii»«r gleidijeitigett ptiialiebCdjnft 
«* JwattgehutunßcK tuti» freie« fnnunßsu.

*U 0 J ? “  SBunfdj toeiter ¡ganbmerBerßreife, QnnungSBranBenBaffett 
1929 nad) kern SnBrafttreten beg @ef. 0. 11. gebt,
fajein t  21), ber fog. §anbmerBgnooette, Bermegrt in  Er»
ol[gJ J n.8- ©ewägit wirb Borpggweife ber SBeg ber ©rridjtung einer 
bau f-eine*i (gemifcgten) In n u n g , um einen mßglidjft Breiten Unter» 
biefe „ f , ^ e  p  erridgtenbe QnnungSBranBenBaffe p  Baben, bamit 
kttbejin ■ ©cgäbigungen burd) S3erufggefagren eineg einzelnen ®e» 
itun„ auSgefegt ift. ® ie Steuerricßtung bet atigemeinen Qn»
®tla°cn ^fotgt bielfad) in bem ©ebanBen, baß biefe Innungen riacf) 
HoW . ber §anbmetBgnoBette fämtiidje ©eroerbejtoeige ogne Sing» 
g w - ^ ^ f a i f e n  biirften, unb ¿War and) foldje, für bie Bereitg 
auftnrt mnun8m  Belegen. ©g mirb p  prüfen fein, ob biefe 3tecgtg» 

Imng Begrünbet ift.
nobegf.er § ^ O b  SiBf. 5 ©aß 2 8t®ew£>. lautete Bor ber ¡ganbwerßg»

B(i{iei,"^.Hen’ 8en SKüglieber, Weldje ber 3 w an9äinuung aupgegören 
' Idjeiben B ra ft ©efegeg aug ber BigBerigen Qnnung aug."

§ I ook .  ^a^lcn-BguoBefie  ftrid ) aug bem BigBerigen ®ejte beg 
bauu f f 5  © aß 2  SBorte „B ra ft  ©efegeg" unb fügte aig» 
ftebe»J0 l®m ^ en ©o&teil an : „eg  fei beim, baff fie einen entgegen» 

SBiHen augbrücBIid) e tü iä ten ".
bag ber früBeren Raffung beg § 1 0 0 b  2I6f. 5 @ag2 tnar 
iitnU n e(ner ßletdjäeitigen SugeBörigBeit p  einer gwangg» 
bie f?  einer freien In n u n g  p  entneBmen. 2Iug bem burd) 
Safe i p ’btoerBgnoBelie Beftimmten SBortlaute beg § 100 b 2lBf. 5 
bereits ^ i b t  fidE) oBne weiteres, baß eg nunmeBr p lä ffig  ift, bie 
5U5et  I,8 egeBene SOiitgliebfcEjaft in  einer freien In n u n g  bann Bei» 
treten Uen,r ltlel] n  ^ e t §anbmerBer p  einer gwangginnung über» 
°bne hf*', 1 S’fttgliebfdjaft in  ber freien gnnung befte|t nicBt 
1°eäüf>ri/-̂ ltereg f°r^  bleiBt nur erBalten Bei SCBgaBe einer bieg» 
butCh ^  erBtärung in  bem geitpunBte, in  meliBern an fidj 
frei«, <iie ®iünbung ber gwangginnung bag SluSfcgeibett aug ber 

In nung  Bebingt wäre.
taute htf J>etn burcB bie igaubwerBSnobette gegebenen neuen SBort» 
8eäooen s ® f .  5 Sag 2 wirb nun Weitergegenb ber ©djinß
üttb in ' . B bie gieidjpitige ©Htgliebfdjaft in  einer gwangginnung 

freien fjnnung über ben im  Borgergegenben SlBfag bar» 
Bot ein«, r**. Bmaug {egt attgemein p lä ffig  unb bag früBere 25er» 
faffnn ”  StaicBäeitigen gugeBörigüeit Böltig befeitigt fei. ®iefe Stuf» 
® d j i n h r  “ 0llc^ *n ber Siteratur Bertreten. g n  bem S’omin. Bon 

unb Bon § o f f m a n n  „®ag S'örperfcBaftgrecBt beg 
^ l °i)en s ' 1929, wirb in  Sinnt. 6 }u § 100 b augge»
S « 4 ' .b.a6 and) SKitgliebent einer fcBon BefteBenben gwangg» 
(teteua r BerweBrt Werben Bonne, einer freien gnnung beiju» 
gtieber .leieg toirb bamit Begrünbet, ba(j anbernfaitg für bie SKit» 
tafttbe fe1?61 ,neuert:td)teten Qwangginnung ein fjrioileg gefcBaffen 

®r üiit ber allgemeinen gaffnng beg ©efeBegtejteg nidjt Ber» 
gibt J ° 0W. StncB Bon S a n b m a n n »  9 i o B m e r ,  8 . STufl. 1930, 
§ loo b ,a~ctBtngg oBne näBere S3egriinbung —  in  Sinnt. 7 ju  
§ lOo b a S f“  M einung baBin SlugbrntB, bie neue Raffung beg 
Stoa«gs{ ”i ’ ® fitßeBe, baB ein ^anbWerBer gwanggmitgiieb einer 
 ̂ Bug ßiattng unb auBerbem SRitglieb einer freien Qnnung fein 

^ ß rieo t J?.. oB biefer ©ajj lebigiicfi an bie oben
® ebfct)aft h®°9tici)Beit ber SeiBeBaitnng Bereitg BefteBenber SJtit» 

3)>q bBbb oBne GrinfcBränBung gemeint ift.
Btaun nr Biirb bem SBomm. Bon © d ) i n b i e r  nnb Bon i j jo f f »  
wiebtot d i f  'oettereg barin Beitreten Bönnen, baB eg wenig Be» 
ptottnfl' . °aB bie SRitglieber in guBunft neu ing SeBen tretenber 

otmri!tn} lB0en Bor ben SRitgiiebern BefteBenber gwangginnungen 
®efic£|tgh,t X̂ OBtwbelt Werben, ©g erfcEjeint aber ¿WeifeiBaft, oB biefer 

(gp1 niit:, entfdjeibenbeg ©eWicBt BeanfprudBen barf. 
äBttäcbft Sln ê e toeite Stugiegung beg § 100 b SiBf. 5 © a |  2 fprtd|t 
joit pen .BOf inBaitiicBe gufammenBang ber S3orfdjr. beg SiBf. 5 
 ̂ bie oi~r t8ett Säeftimmungen beg § 100 b, bie lebiglidfj ben gnijait 

; e8elu S„i?n9ä'nitun8 fcfjaffenben Slnorbitung unb beten SlugwirBung 
r^üna8n”ü w '. bie engere Stugiegung Wirb and) bie ©nt»r •'HUQa(-lp .r . u*14- vii. utyi-n. au»uyujty iuuu  uuuj utt-

beg burcB bie iganbwerBgnoBelle gefi^affenen SBort» 
a6? tfaffi,», „ j - ® ® Q6 2 BeranjugieBen fein. ® ie Säotfdjrift ift in 
t t ie8t Wnvi? ® efe& geworben, Wie fie Born SRSBiSRin. bem NX. oor» 
h '  192s rö<Si StugfüBrnngen ber Säegrünbnng ju  § 100 b (91SC. 
^BÖttberte ^ r r ^ '  ^ r ‘ [f* Bor. © .]), Iaffett erBennen, baB bie 
u 1itta§tn«,aa" un8 BotgefcBIagen würbe, um Bei ber SieuBiibung Bott 
hUllgeit • nu.agen bie gnnunggBtanBeitBaffen BefteBenber freier gtt» 
arUt beftp-t, ts?rein Skftanbe nicBt git gefäBrbert. ®aB ber ©efejjgeBer 
Öei bie mn°e fr,e’e gitttungen ttnb i^re ÄranBenBaffen fdjüjjen, nidjt 

-'«uerridjtung freier gnnungen neben BefteBenber gwangg»

innung forbern wollte, ergibt einbeutig ber aBfdBiteBenbe © ap e il 
in ber Segrünbung ju  § 100 b SiBf. 5, in  bem Bon ber oorgefdjlagenen 
Slnberung gefagt Wirb, baB fie benjenigeit, „bie neben ber gwangg» 
innung and) ip e r  BigBerigen gnnung (unb bamit beten ÄranBen» 
Baffe) weiter angei)ören Wollen, bieg freiftetlt". ©ine enge Stugiegung 
beg § 1 0 0 b  SiBf. 5 © a | 2 bringt aucp ber ©ebanBengang naBe, baB 
bie SJeftintmungert beg ®iteig V I  ber ©ewD. in  ii;rem ganäen Stuf» 
Bau ben gwangginnungen eine Beborsugte ©tetiung juweifen. ®iefem 
SeitgebanBen Würbe eg nicBt entfprec|en, wenn BefteBenbe gwangg» 
innungen ber ©efaBr einer ©djäbigung ifyreS gnnunggteBeng aug» 
gefegt Würben burd) fpater gegründete freie gnnuitgen, weicBe bie 
SDtitgiieber ber gwangginnungen ju  erfaffen Bermöc£)ten.

©g ergibt fiep atfo, baB für ben § 100 b SiBf. 5  @ a| 2 nur 
eine enge Stugiegung guiäffig ift unb biefe Seftimmmtg iebiglicB 
bann angewenbet Werben barf, Wenn ffltitgiieber einer neuerricBtetet* 
gwangginnung aug einer Bereitg BefteBenben freien gnnung oBne fie 
augäufdjeiben Batten, ©g muß banacB als unjitläffig angefeBen Wer» 
ben, freie Innungen m it ber 2lBfid)t neu §u gründen, fie foiciie 
©eWerBejweige erfaffen §u Iaffett, für bie Bereitg gwangginnungen 
BefteBen. ©in gleidjeg gilt für ben fJaH, baB BefteBenbe freie So» 
nungen fiel) auf foidje ©eWerBe^weige nacBträgiicB augbeBnen ober 
iBren SäegirB um ©eBietgteite mit BefteBenben gwangginnungen Ber» 
großem wollen. ®er Äteig ber W itglieber für freie Innungen ift 
BielmeBr Braft ©efegeg baßin BefcgränBt, baß er nid)t SJUtglieber 
umfaffen barf, bie Bereitg einer gwangginnung angeBBren.

®iefeg ©rgeBnig beg bureg bie §anbwerßgnoBelte gefcBaffenen 
SBortlanteg ber 91©ewD. wirb gewiß in  weiten ¡ganbwerBerBreifen 
löebauern auglßfen, bie barauf gerechnet Battfü, bag Qnnnngg» 
BranBenBaffenWefen burd) ©epaffung neuer, ä« biefem gwecBe ge» 
grünbeter allgemeiner §anbwerBerinnungen augbauen p  Bonnen. 
®ie Beutige Raffung beg ©efegeg bürfte aueß bie Berwattunggmäßige 
©cBwierigBeit Bieten, baß Bei allgemeinen freien Snnungen nid^t meijr 
opne Weitereg überfeljeu werben Bann, welcije ^anhwerBerpeige 
ißnen Beitreten dürfen, ba biejenigen auggefcßloffen finb, für bie Be» 
reitg tm SingenBticBe ber ©rrießtung ber freien gnnung Bjw. ißrer 
räumlicBen ober fadjlidjen Slugbeßnung gwangginnungen BefteBen. 
©g Wirb in jedem gatte ein geftftetlen ber jeitti^en Stufeinanberfolge 
erforbetlid) fein.

®ie ©diranBe für bie SRitgliebfdjaft oon SlngeBBrigen ber 
gwangginnungen in  freien Innungen ergibt fiel) aug bem ©efeße 
unb bedarf baBer nic£>t meijr einer §erBotBebung in  ber ©aßnng. 
Um aber nnpläffigen SBUtglieberaufnaBmen entgegenpwirBen, bie 
für bie Säetroffenen Bei ber fpäteren SHarftellung Siaißteile auglßfen 
Würben, Wirb eg fid> empfeBlen, in  bie ©agungen allgemeiner freier 
Innungen einen gufag aufpneBmen, ber Btarftettt, baß SOlitglieber 
Bon .gwangginnungen nur infoweit erfaßt werben, alg biefeg naeß 
§ 100 b SiBf. 5 ©ag 2 p lä ffig  ift.

SiegSlff. Dr. üßorbbecß,  SirngBerg.

iic 2ltt00leirtj6nuitt«tt0 im &rt*fÜ6reri)iJj.
I .  S l e c B i g n a t u r .  ® ie StuggleidBgquittung ift eine Bom SlrBeifc» 

negmer auggeftettte Slefcßeinigung, bie bie geftftellung enthält, baß 
ber SirBeitnegmer Beine weiteren gotberungen an ben SlrBeitgeBer 
gat2). ®em SirBeitnegmer ftegt eg oßltig frei, oB er eine derartige 
SBefcgeinigung augftetten w i ll3). Stimmt ber SirBeitnegmer entgegen» 
Bommenberweife ein SingeBot beg SirbeitgeBerg auf Slugftettung einer 
folcgen S3efd)einigung an, fo Bommt ein SSertrag pftanbe, ber ent» 
Weber ein unter ber gorm  ber negattBen SinerBennuitg nerBorgener 
©rlaßoertrag ober ein eegter negatioer StnerBennunggOertrag ift. ©in 
©rlaßnertrag OerBirgt fidj ginter ber Stuggteicggguittung, Wenn SirBeit» 
gebet unb SirBeitnegmer Bei ber Siugftettung ein Beftimmteg, nodj 
Beftegenbeg gorberunggreegt unterftetten4). ® ie an ben regelmäßigen 
Sogntagen im ¡ginbiicB auf eine untertarifiiege ©ntioguung aug» 
geftettten Stuggiei^gquittungen finb gäufig foiege Siuggieicggquittungen, 
bie einen ©rlaßoertrag entgalten5). SBirb —  wag Befonberg oft Beim 
SiBfcgluß Bon SlrBeitSoergaiiniffen gefegiegt6 *) —  Bei ber Singfieilung 
ber Sluggleidjgquittnng bag Säeftegen Bon gorberungen niegt unter» 
ftettt, nnb fott nur bag SticgtBeftegen bon gorberungen erBiärt Werben,

!) f  a l i e e » ® t o g ,  SafcgenBudg, 1928, unter „Q uittung"; 
SBarncBe:  StffSlrBSl. 1928, 613; 1 9 2 9 ,3 3 ;  § a e g e r :  SftSStrbSi. 
1929, 51; § o r B a r t :  @®Si. 1929, 35 ; Sä en b ip ,  ® ie  S u ftij, 
1928, 33b. I I I  ijjeft 3  © . 2 6 8 ff.; f B f i i l i p p e ,  Steigt unb StecgtS» 
prajig  1929 Sir. 3.

2) SBirb bie Sluggieicßgqmttung Beim SiBfcgluß eineg SirBeitg»
bergältniffeg auggeftettt, fo ift m it igr gäufig ein fdjriftiicBeg 
©mpfanggbeBenntnig (Quittung) über ben ©mpfang ber ©nttaffungg* 
papiere unb beg Steftiogneg Berbunben.

s) S3gi. § u e d i » 9 H p p e r b e g ,  SegrBucg beg SlrBeitgrecgtg I  
§ 38 V I I  unb S u |  81 i d) t e r , ©runbBergaitniffe beg SirBeitg» 
redjtg © . 85.

4) 25gi. Q e r . t m a n n  § 3 9 7  Sinm. 7.
6) SSeifpiel: SSenggSamml. 7, 464.
6) Säeifpiel: 58engg©ammi. 8 ,115 .
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fo liegt ein echter negatißer Stnerkennunggbertrag Bot. S ie  Stuggteicßg» 
quittungen, burcß bie ttur bag SiidjtBefteßen Bon gorberungen erklärt 
tnirb, übetiBiegen erfjebtic^; bet StrBeitneßmer ift näntlidj regelmäßig 
nidjt gefonnen, eine ißnt bekannte gorberung bem StrBeitgeBer gu 
erlaffen. ©on bem S itten , eine b e k a n n t e  gorberung gu erlaffen, 
ift Woßt gu unterfdjeiben bet S itte , gorberungen für ben galt, baß 
fie inibet Erwarten Befteßen fottten, gu erlaffen (©bentuatertaß). Siegt 
in  einer Stuggteidjgquittung, bie eine negatiße Stnerkennung entßätt, 
ein fotdjer ©bentuatertaß? Um biefe grage erfciiöpfenb Beantworten 
gu können, finb gunädjft einige attgemeine Stugfüßrungen über bag 
©erßättnig bon negatiBer Stnerkennung unb ©bentuatertaß erforbertidj.

©er negatiße Stnerkennunggbertrag kann in  Berfdjiebener 
StBfidjt gefcfilaffen werben7) :

1. ® ie StBfidjt kann baßingeßen, oßne ©ückficßt auf bie biä* 
getigert SRedjtgbegießungen unter ©djaffung einer non ber ©ergangen». 
Beit nnaBBängigen ©runbtage bag SiicßtBefteBen Bon gorberungen 
fdjledjtßin feftguftetten.

2. ® ie StBfidjt kann baßin geBen, in  Slnknüßfuttg an bie burdj 
bag Str&eitgBerßattnig entftanbenen tRedjtgbegießungen bag Stießt» 
befteßen bon gorberungen tebigtidj gur Star« unb ©idjerftetiung ber 
bermeinttidjen ©ecßtglage feftguftetten. © ne  neue, Bon ber ©er» 
gangenBeit unaBßängige ©runbtage fott Bier nidjt gefdjaffen werben.

©eßt bie’ StBfidjt baßin, oßne fRückfidjt auf bie bigßerigen ©ecßtg» 
Begießungen bag SlidjtBefteßen bon gorberungen anguerkemtenfgatt 1), 
fo liegt in  ber negatiüen Stnerkennung ein ©bentuatertaß. ©enn B i«  
fott bie ©ergcmgenßeit ertofdjen fein8). ©eßt bie StBficßt baBin, in  
Slnknüßfung an bie Bigßerigen ttiedjtgbegießungen bag Sticßtbefteßen 
bon gorberungen feftguftetten (ga lt 2 ), fo liegt in  ber negatiben Sin» 
erkennung kein ©Bentuatertaß, weit Bier bie StBficßt nur baßin 
geßt, bie bermeinttidje Stedjtgtage klar» unb fidjerguftetteu. ©er 
ga lt 1 (©bentuatertaß) ift ber IRegetfatC. ©er ga lt 2 (nur geft» 
ftettung) ift ber Stugnaßmefatt. ©iefe ©eßauptung ift näßer p  Be» 
grünben.

■Ser nur bie bermeinttid)e Sttecßtgtage Mar» unb fidjerjtetten 
Witt, ßat in erfter Sinie biefen fjwecfc int Singe. ©ebient er fidj p  
biefer Sitar» unb ©idferfteliung ber bermeinttidjen gtedjtgtage beg 
negatiben Stnerkenntniffeg, fo tr itt  nadj ber pofitiben ©eftimmung 
beg § 397 StBf. 2 ©@©. infolge beg Sfnerkenneng beg SfiicfjtBeftetjenS 
bon gorberungen bag ©rtöfdjen etwa Befteßenber gorberungen ein9), 
©iefeg ©rtöffBen ift aBer p r  ©rreidjung beg gewfinfdjten fjweckeg; 
¡Star» unb ©idjerftetiung ber betmeintiicßen ©edjtgtage in  ber Sieget 
nidjt erforberiid). g u r Star» unb ©idßerfteHmtg würbe fdjon eine 
©efcßeinigung etwa baßin, baß im StugenBIidi bei: Slugftettung ber Se» 
fcßeinigung gorberungen nicßt bekannt feien, genügen. S e r  n u r  Mar» 
unb ficßerftetten Witt, Wirb atfo in  ber Sieget nicßt gum negatiben 
Stnerkenntnig greifen, ©araug ift gu folgern, baß berjenige, ber ein 
negatioeg Stnerkenntnig i. ©. § 397 Stbf. 2 ©@ffl. abgibt, in  ber 
Siegel meßr Witt, atg nur Mar» unb ficßerftetten, baß er nämtieß 
über bie Stär» unb ©idjerftetiung ßinaug eine neue Stecßtggrunbtage 
feßaffen unb bamit alte etwa Befteßenben gorberungen aufßeben 
w itt10). ©er redjtgfwiitifdje S e r t  beg negatiben Stnerkennunggber» 
trageg liegt gerabe in  biefer SDlögtidjkeit, bureß ißn eine neue Stecßtg» 
grunbtage gu fdjaffen11).

©iefe in bepg auf bag negatine Stnerkenntnig im  allgemeinen 
gemadjten Stugfüßrungen treffen in bottem Umfange auf ein in  bet 
Stuggteidjgquittung tiegenbeg negatibeg Stnerkenntnig p .

Studj bie Stuggteidjgquittung kann in  berfdjiebener StBfidjt 
erteilt werben. Siegelfatt ift bie Erteilung ber Stuggteicßgquittung in 
ber StBficßt, einen ©bentuatertaß borneßmen p  Wollen.

©aß ber redjtgßotitifdje S e r t  beg negatiben Stnerkennungg» 
bertrageg gerabe in  ber SKögtidjkeit liegt, eine neue Siecßtggrunbtage 
gu feßaffen, bag läßt fuß an ber Stuggteidjgquittung Befonberg M ar 
erweifen:

Stug jebent StrBeitgberßäitnig entwickelt fieß m it ber geit eine 
gütte bon emjetnen Stnfßrüdjen. Stbgefeßen bon ben regelmäßigen 
Soßnanfßrücßett entfteßen ßäufig ©onberanfprüdje g. ©. für ttber» 
©onntagg», Stadjtftunben. Solange StrBeitgeBer unb StrBeitneßmer 
nodj Rammen finb, taffen fieß etwaige SJieinunggBerfdjiebenßeiten 
leidjta- aufklären. Unter biefen Umftänben ift eg bureßaug «M ärtid j, 
baß bie Sirtfcßaft Bei Söfung ber Strbeitgberßättniffe reine ©aßn 
babureß p  fdjaffen berfueßt, baß fie m it ber tatfädjtidjen ©eenbigung 
beg StrBeitgberBättniffeg aneß eine b ö t t i g e  redjtticße ©eenbigung 
ßerBeipfüßren fucE)t. g u r ©efriebignug biefeg ©ebürfniffeg ber S ir t»  
feßaft naiß enb g ü l t i g  e r  ©ereinigung ber gegenfeitigen ©e» 
jießungen §wifcßen StrBeitgeBer unb StrBeitneßmer ftettt bag Sledjt

7) ©gt. © n n e c c e r u g ,  § 29711; SKSßRSomm. § 812 Stnm. 12; 
© t a u b i n g e r ,  § 812 I  l c ;  D e r t m a u n ,  § 397, 7; f ß t a n d t ,  
§ 397 © r t . 5 ;  3 i® .: ©rudß. 55, 354.

8) ©gt. © n n e c c e r u g ,  § 297111 ; unridjtig f ß t a n c k ,  § 3 9 7  
©rt. 5. —  Unter ber gorm  beg negatiben SinerkennunggBertrageg ber» 
Birgt fid) ein waßrer ©rtaßbertrag, Wenn tatfäcßtidj ttodj eine gorbe» 
rung Beftanben ßat. ©gt. © n n e c c e r u g  a. a. D .

9) ©gt. 9t® .: ©rueß. 55, 354; © n n e c c e r u g ,  § 297 11 2;  
unridjtig f jStantft,  § 397 ©rt .5.

10) ©Benfo 9l®9iSomnt., Stnm. 12 p  § 812.
u )  D  e r t m a n n ,  § 397 Stunt. 7.

Stuggteidjgquittuttfl 5Ubag. negatine Stnerkenntnig in  gorm  ber 
©erfügung. ,

Siacß attebent ift feftpftetfen: ©ntßält eine Stuggteicß?!11“,“J  
ein edjteg negatibeg Stnerkenntnig, bann ift m it ißr in  ber J1 * 
ein ©Bentuatertaß berBunben12).

« ií4I I .  © e r  U m f a n g .  1. ©arifredjte, bie nodj nidjt entßirt^ t
unb noeß nicßt fällig finb, können bon einer Stuggteidjgquittung 11 
erfaßt werben, weit eine ©erfügung über pkünftige ©arifreeßte gEö 
§ 1 ® ar© D . berftoßen unb begßatB unwirkfam fein würbe. 
übrigen befteßt kein Unterfcßieb, ob bie Sieißte, auf bie 
Stuggteicßgquittung Begießt, ©arifredjte finb ober ©eeßte, bte 
aug einem ©arifoertrag erwaeßfen finb13 *).

2. ¡gaben bie ©ertraggßarteien bei ber Slugftetfung ber ^
gteicßgquittung eine Beftimmte, noeß Befteßenbe gorbetung ulti.ctL 1ig 
fo Begießt fidj bie Stuggteidjgquittung troß ißrer attgemeineren g aH 
im  S te ife t nur auf biefe beftimmte gorberung. , qj,,/

3. ©ntßält eine Stuggteidjgquittnng eine eeßte negatibc
erkennung, fo werben bon ißr, fattg ©infeßränkungen nidjt SeJ11 
finb, qtte gotbreungen, bekannte unb unbekannte11), bie 61» 0 
Slugftettung entftauben finb, umfaßt. ¡.^

4. S ie  Stuggteicßgquittung kann fid) auf bag ©infßrudjgtcdj
Strbeitneßmerg gegen feine Sfünbiguttg erftrecken. ®ag ® iniPrl,S J6eit» 
unterliegt, foßatb eg entftanben ift, ber freien ©erfügung beg 
neßmerg15). ©iefe ©erfügung kann audj in  ber gorm  ber SIu§g'cl f 
quittung borgenommen werben16 *).  ̂ -  jjte

5. ® ie grage, 06 ©etriebgbertretunggmitgtieber auf ißre 
aug § 96 © etr© ® . bergießten können, unb oB ein foteßer
in  einer bon einem ©etriebgbertretunggmitgtieb auggeftettten " l7y 
gteicßgquittung gu erblicken ift, braueßt ßier nicßt erörtert gu tt,e5°e!Iuttq 
Unbeftritten ift, baß ein ©etriebgbertretunggmitgtieb oßne QuftttnW, (C= 
ber ©etriebgbertretung mit bem StrBeitgeBer bie ©eenbigung 1 ^  
StrBeitgberßättaiffeg bereinBaren kann18), g n  ber —  freittjitlt0c” . 
Stugftettung einer Stuggteidjgquittung kann eine fotdje ©ereinba 
liegen19 20). ;.,en

6 . g n  ber Stugftettung einer Stuggteicßgquittung burdj 1 
bem (SdjWerBefdjäbigtenfdjuß unterftettten Strbeitneßma _ kann^^te„

irrt fcl? Jn
©in bei ber S lu g f« ^ "

gutäffige ©inberftänbnigerktärung beg Strbeitneßmerg m it ber 
Slünbigung unb begßatB m it ber ©ertraggauftöfung entßatten 

I I I .  © e r  e r k l ä r t e  © o r b e ß a t t .  ©in bei ber Stugße 
eiltet Stuggteicßgquittung erklärter ©orbeßatt kann berfeßiebenen 
fang unb berfdjiebeuen gnßatt ßaben. E r kann fidj feinem l*71' ¡ß 
naeß auf eingetne ober auf atte SRedjte Begießen, ©einem Stißalt ^ 
kann ber ©orbeßatt baßin geßen, baß bie borbeßaitenen ©eeßte(.VlAÜ-tl. vuv IVVVVUJUVV yw v  n, W » v v » y » ..w v .. ^ t t i i ^

bag in  ber Stuggteißgquittung tiegenbe Stnerkenntnig üBerßaußt ^  
Betroffen werben fotten, ober baßin, baß biefe ©edjte gwar 
ber Stuggteißgquittung umfaßt werben fotten, baß bie © e lte n b m « ^ $  
biefer ©eeßte aber jebergeit freifteßen fott. § a t  ber ©orbeßatt w ^  
teßteren S in n , fo liegt eine eeßte Stuggteicßgquittung, bie flU7 j ngt 
borbeßaitenen ©eeßte gum ©rtöfeßen bringt, bor; ber ©orbeßatt 
ßier nur gum Stugbruck, baß eg fidj, foweit Diecßte borbeßatte ir 
um eine äuggteießgquittung gwedig Star» unb ©ießerftettung "  
oßne ©bentuatertaß —  ßanbett21 *). .

IV .  S i r k u n g .  ® ie g ra g e  naeß ber S irk u n g  ber 9tuMie 
quittung beckt f iß  m it  ber g ra g e : S a n n  ber StrBeitneßmer bte bet
ber Stuggteidjgquittung umfaßten ©edjte naeß ber Stugftettbdü 
Stuggteicßgquittung noeß gettenb maßen? ®ie grage ift 1111 g {38 
genben ®efißtgfiunktert gu erörtern: 1 . § 1 1 6  S ® © . ; 2 . ¡Lg,; 
© @©. ;  3. § 1 5 5  ©@©. ;  4. §§119  ff. © ® © . ;  5. §§812  ff.
6 . § §823  ff. ©@©.

12) ® ie Stugnaßme Bon ber ©eget wirb gewößnticß bartTt\ ( t  
liegen, wenn ber Sirbeitneßmer unmittelbar bor ber StugfteffUdS 
Stuggteicßgquittung fidj nodj weiterer gorberungen berüßn« ^  
biefe gorberungen aber fcßiießtiß naß  fftückfüraße m it bem t  0  
geBer ßat falten taffen, weit er bon ber tttießtigkeit feinet
nidjt meßr übergeugt war. ¡gier ßat ber StrBeitneßmer bot ber 
ftettung ber Stuggteidjgquittung genügenb gum Stugbruck 
baß er nur klar» unb ficßerftetten mottte. U nriß tig  © c n 
a. a. D. g a lt 2 . „ä'

1S) © 0  SiStrB®. in gaßtreidjen ©ntfdjeibungen; a. St- v u 
S l i ß ß e r b e t j  I I  §2 4 .  n

14) Stnb. Stnf. © r ü n n e r ,  gnbuftriefdjuß 27 §eft_l
13) ©teße § u e c k » 9 i i ß b e t b e ß ,  § 62 ©  I ,  unb g e t B *

t e r ,  ffiomm. g. ©etrtti® ., § 8 4  Stnm. 1
le) ©gt. § i t e c k » 9 i i ß ß c r b e ß ,  § 6 2  Sinnt. 41.
17) Stnb. Stnf. SB a r  n  ck e a. a. £). „ yitb
18) ©gt. g t a t o w ,  Sontm. g. ©etriR®., § 9 6  Stnnt.3/

g e i g » © i ß t e r ,  Komm. g. ©etrfR®., § 96 Stnm. 1.
19) ©gt. © r ü n n e r  a. a. D . , o t t 1 c'
20) ©Benfo S i i t a a k ,  Siomm. g. ©cßw©efdj®., § **

a. St. 2Ö a r n ck e. ,
21) ® ie ©eweigtaß für bie ©eßaußtung, eg fei ein 30  ^

gemadjt, trägt ber StrBeitneßmer. ©ei ber ©rüfung, ob c’"  ein 
beßatt gemaeßt ift, barf aber nicßt engßergig berfaßrett lt,etD(inettbct 
©ermerk wie: u. ©. auf ber Stuggteicßgquittung ift ein 0elt 
©orbeßatt; a. St. S B a r n d i e  a. a. Q.  unb . f f i 5 ö t b t i n g * 9 t eU1‘ 
© d j u t g ,  ©b. 1 Sir. 857, 858.
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ttoti 9/  fid) faer Arbeitnehmer i n s g e h e i m  oor, er trolle
Uttb t  :“ ^ « « 8  ber AuSgleichSquittung keinerlei Diedjte aufgeben, 
ßleitfia n” t Ber ST^Bettgeber biefen S3orBeßaIt, fo ift bie. in ber AuS» 
§ i i f i  ^ B rn tg  enthaltene 3BidenSetkIärung beS Arbeitnehmers nach 
Bei nj a&,2 23®S3. nichtig, ©in folcßer Vorbehalt ift in  ber Segel 
bEg ~ u®8ieid)Squtttungen anguneßmen, bie nod) toährenb ber ©auer 
für ?tt,eitSöerhäItmffeS auSgeftellt werben, unb gu beten AuSftedung 

oen Arbeitnehmer k e i n e r l e i  Sßeranlaffung befteljt, abgefeßenc ---------̂ U lW  HUIH.'UU iSJVVUIl.VUIIM.iiy VV|VVV/V/ uwy w|

müffPn .Surcßt, entlaffen gu werben. SKan Wirb hier anneßmen 
f cl bf t hr »® Ber 8eß«me 33orbeßalt, keinerlei dtedjte aufgugeben, fo 

“«ftänblid) ifO bag ber Arbeitnehmer ihn auch tpofitiö kannte22). 
31t h '5”  Biefem 8 ufamntenßang ift bie dtecßtfprecßung beS dtArb®. 
la titfl  Bureß eine AuSgteidjSquittung auSbtücklid) auSgefprod)enen 
b. o ^ w e rg ic h t gu erörtern. ®aS dtArb®. fagt in  feiner ©utjcß. 
8eBer ’ { ob‘ 1929 22a) : „Auf einen 3$ergtcßtSmiHen kann ber Arbeit» 
f t*  “«er berftänbigermeife bann nicht fcEtließen, wernt bie äußerlich 
nejL  ^ «ä id jt barfteltenbe Erklärung ober iganblung beS Arbeit»
btec ihm erkennbar unter Wirtfcßaftlid)ettt ©ruck erfolgt unb bon
baß jj. berartlafit ober beftimmt Wirb. ® ie Annahme beŜ  SSerdt., 
B tü * r i 'e ®Tlt,äguug moßt eine ftillfchweigenbe, nicht aber eine auS» 
ben h ?C ® etäi^lt§erklärung ihrer binbenbett f r a f t  entkleibe, ift mit 
bert nt nfue Arbeitsreißt beßerrfdjenben fogialen Anfcßauungeu unb 
. 8on SExeu unb ©tauben unoereinbar. Auch ei« au&
b j u T W  dtergicßt beS Arbeitnehmers auf wohlerworbene ©arifrecßte, 
nn,ß ff* Bet Arbeitgeber weiß ober nach Sage beg toiffen
8efbr er nur ««ter Beut 8 lt,an8e wirtßßaftlicßer STiöte auS* 

^ B ,  tft feein 33ergid)t im  StecßtSfinne unb oermag keine 
ba§ sSfn SBirkungett gu ergeugen." ©iefe Ausführungen fcßränkt 
"t? teir* ® . « « , eä in  unmittelbarem Anßßluß fortfährt:
tttöfle lb7  laffen fiel) auch 3äde benken, in  benen bie fcßlecßte 33er* 
e'9ettp« m» BeS Unternehmers ben Arbeitnehmer Oeranlaßt, feine 
e’9enp (?Bte ^nter bie beg Arbeitgebers gurückguftetten unb unter 
BJäfirr r̂ ^ ^ n  « « en S eil beg ihm erwachfenen unb 00m ®efe| ge» 
^iefe etcveten SmrifloßnanfprucßS ernfttid) unb enbgültig aufgugeben." 
fein „¿Simulierungen beg dtArb®. bürften kaum fdjon enbgültige 
i^toei h>« i;e AnWenbung ber Oom dtArb®. für ben fog. ftitf»
^etä il* ett Vergießt entwickelten ®runbfäße auf ben auSbrüdclicßcn 
^eitfäh ebte8i erhebliche 33ebenken. ©iefe ®runbfäge finb boch nur 
eines®6 ^  Bie Auslegung einer in  ber ftidßßweigenben Annahme 
bebenni?ietfctrif i i(htn  SohneS enthaltenen SBittenSerklätung. SSefonberS 
St* t  !  t eä/ i«  Anwenbung ber für ben ftillfchweigenben 33er» 
R e n t e n  ®runbfäße einen wirkfamen SSergicht bann nicht an» 

^9men, wenn j,et 2tr j,ettgeBer nicht wußte, aber nach Sage beS
UnierJ . 1ro'ffen mußte, baß bie auSbriickliche 33ergid)t3erklätnng nur 
^Arbcu m 8 mang wirtfchaftticher Süßte auSgefprocßen ift. SBie baS 
bejtt n' ieIBft Ijeroorhebt, finb g-äde benkbar, in  benen unter 
b e d a n g  Wittfdjaftlicßer Süßte auSgefptocßene 33ergichtSerkIärungen 
^üaenar h,'t ^fam finb, weil fte im Einblick auf eine fcßlecßte 33er» 
beibj-f :®.8e BeS Arbeitgebers auSgefprochen finb. SBann ift nun Bei 
ctiuunrt 9er tnwtfchaftlicher SÜot eine wirkfame 33ergichtSerkIärung 
j i * t  . W en, unb Woran kann ber Arbeitgeber erkennen, ob ein 33er» 
Untet ^x. ^ e<htSfinne Oorliegt? ®ie Angabe klarer ®renglinien fehlt, 
ob ei«Di ! - n Umftänben ift eS bebenklid), bie ®ntfd)eibung ber fjrage, 
beitt cc ? tl:^famer 33ergicht Oorliegt, Oon einem fubjektiüen fKoment: 
finbet i “eitnenmüffen abhängig gu machen. ® ie Anficht beS iRArb®. 
®tü(te.0e?? a«<h im  ®efeß keine —  jebeitfallS keine unmittelbare —  
ttthtf» S 116 <Sa| 2 S©33. fe |t pofitioeS Sennen borauS, Sfennen»

2 S£"ü0t nicht22b).
Beg arf, , te in  einer Ausgleichsquittung enthaltene SBittenSerklätitng 
8eBei. . .«inehmerS ift nah  § 138 33®33. nichtig, Wenn ber Arbeit» 
9Iei*3  ®tnSftettung ber oor adern ihm S3orteiI bringenben AuS» 
Unters tu n 8 ^nBurch erreicht hat, baß er eine Süotlage beS Arbeit» 
^»tta *  anSgebeutet hat220). ® ie ffrage, ob bet Arbeitgeber eine 

s be? ^beitnehmerS „anSgebeutet" hat, ift unter SBerMfid)» 
8n p rü f61 Tleue Arbeitsrecht beherrfchenben fogialen Anfcßauungen 
fUii) bprn o/®cf°nberS forgfam hat biefe Prüfung gu erfolgen, wenn 
bitter cir Z e itg e b e r unter bem Swänge wirtfchaftlicher Süßte fteßt. 
f! Ben ap Deutung madft ber Arbeitgeber fidj nicht fdjulbig, wenn 
läßt, lrBettnehmer, ohne auf ißn einen ® tm k aitSguitBen, prüfen 
¡teilen hv»1 f« ne eigenen Süßte hinter bie beS StrbeitgeberS gurüdt»

s. ©tUPn So« ^ S p r  9iitSfiPittintrt prfiiiiptthPTt <3)rüC&bet 9r ® inen Ben ©atbeftanb ber Ausbeutung erfüdenben ®tuck 
e8uno «taeber bagegen auS, Wenn er über eine fachliche Star» 

'«ittetg V nct- ^«ßältn iffe  hinaus auf ben 3Biden beS Arbeitnehmers 
g ^  ihm gur S3erfügung ftehenben SDlachtmittel e inw irkt22d). 

Beiten ?  ®eltenbmachung ber aus bem ArbeitSoerljältniS entftan» 
— ^ ^ h t e ^  fteßt eine AuSg!eid)Squittung bann nicht entgegen,

eBenfp  ̂ Anb. Auf. ©  cß u I g »<S ch a e f  f e r : «ÜSArbdi. 1928, 589 f f . ; 
S ä a T ^ Ä - S R i p p e r b e h  c. a. £). I I  § 2 4 I V l a , ß .
*8 J  13enSh©ammI. 7, 464.
220\ ^ 8l- © c h n l ä * © d ) a e f f  e r  a.a.€. Anm. 4. 

ih m . l l .  8l. § o r B a r t  a . a . D . ;  S t a u b ,  §®33., ffiomm. §63  
22̂ ’ “ • A . Sß a r  n ck e a. a. D .

p 01 Ber Arbeitgeber kiinbigt, oI)ite bent 3lrBeitneI)mer
Beit Pp’ emn ,̂e.'t ^ur Stedungnaßme gu geben, unb ftekt SBeiter» 

Rl,iift .®ergicht auf ben ®arifioI;n. für 33ergangent;eit unb 8 «“

wenn bie AuSgleichSquittung unter einem fog. oerfteckten ©ittigungS» 
mangel23) leibet, ©in üerfteckter ©inigungSmangel liegt aber nicht 
oor, wenn ber Arbeitnehmer bei ber AuSftettung ber AuSgleichSquit» 
tung ber SAeinung ift, er unterfdjreibe nur eine einfache Quit» 
tung 24 25). ®enn in einem foldjen ffade liegen nicht grnei fehlerfreie 
©rklärungen, bie fid) nur nicht becken, Oor,_ fonbertt bei ber einen 
©rklärung, nämlich Ber beS Arbeitnehmers, ftimmen ber SBitte (ein 
einfad)es ©mpfangSbekenntniS abgugeben) unb bie ©rklärung (nega» 
tioer AtterkennungSOertrag) nicht überein.

4 a. ®er ©inwanb, bet befoitberS oft erhoben Wirb, ift ber fo» 
eben erwähnte, bie AuSgleichSquittung fei unterfchrieben in  bem 
©tauben, es ßanble fiep um eine einfache Quittung. ®iefer ©inwanb 
Wirb oerfeßieben begrünbet. ©ntweber bamit, bie AuSgleiihSquittung 
fei als fotdje nicht erkannt, weil bie Unterfdjrift oßne ober ohne 
adjtfameS ©urchtefen in  ber 33orau3feßung geleistet fei, eS ßanble fid) 
um eine einfache ©mpfangsbefiheinigung, ober bamit, bas ©cßrift» 
ftück fei grnar burcßgelefen, bie rechtliche SBebeutung beS ©cßrift» 
ftückes als AuSgleichSquittung fei aber niept erkannt worben. ®iefe 
beiben SBegrünbungen ßaben oerfdjiebene rechtliche 33ebeutung, unb 
finb beShalb gefonbert gu befpreeßen. ®er ©inwanb, bie AuSgteidjS» 
qnittung fei infolge Stießt» ober niept adjtfamen ©urdjlefenS ̂  als 
eine einfache ©mpfangSbefcßeinigung angefeßen worben, wirb häufig 
bamit abgetan, wer nießt ®elefeneS unterfeßreibe, müffe_ baS 
Unterfißriebene gegen fieß gelten laffen26). SRicßttg ift, baß bei bem 
UnterfcßreiBen einer AuSgleißSquittung oßne üorßerigeS ®unhlefen 
ober oßne OorßerigeS acßtfameS ®urcßlefen bie SOtöglicßkeit eines Qrr» 
tumS na^  § 119 S3033. bann auSgefcßloffen ift, wenn bie Unter» 
feßrift in ber ©inftedung geleiftet Wirb, ber S nßalt beS ©cßriftftückeS 
fode gelten, wie immer er auch befeßaffen fein möge26). ® ie 33e» 
ßauptung, bie Unterfcßriftgteiftung fei in  ber irrigen 33orauSfeßung 
erfolgt, eS ßanble fid) um eine einfache ©mpfangSbefcßeinigung, 
entßält aber gerabe eine 8 «r nckmeifung ber Unterredung, bureß bie 
Unterfcßriftsleiftung habe jeber beliebige Snßalt angenommen werben 
foden, inbem behauptet Wirb, man habe eine beftimmte SBidenS» 
erklärung, nämlicß eine einfache ©mpfangSbeftätigungv abgeben 
wollen. SBer aber in einer beftimmten 83orftedung oon bem, was 
er ungelefen unterfeßreibt, feine Unterfcßrift leiftet, ber ift über ben 
Jjnßalt feiner ©rklärung im grrturn, wenn ber Snßalt beS ungelefen 
Unterfcßriebenen nießt feiner S3orftedung entfpridjt27). ®er Arbeit» 
neßmer, ber eine AuSgleichSquittung ungelefen in  ber S3orftedung 
unterfeßreibt, eS ßanble fieß um eine einfache ©mpfangSbeftätigung, 
ir r t  alfo über ben Qnßalt feiner ©rklärung. ©r ift alfo nad) § 119 
33033. gur Anfechtung berechtigt.

®aS 33orbringen beS Arbeitnehmers, er habe bie redftlicße ©rag» 
weite ber Oon ißm oor ber Untergeicßnung b u r c ß g e l e f e n e n  Aus* 
gleicßSquittung nießt erkannt, kann nießt bamit abgetan Werben, eS 
ßanbete fieß um einen nid)t beaeßtbaren OlecßtSirrtum28). ¡Sin f jr r*  
tum über Me rechtliche S3ebeutung einer SBidenSerklarung ift beacht» 
Heß, wenn er eine redftsirrtümlicße Auffaffung beS SnßattS ber ©r» 
klärung bewirkt, alfo fieß nießt nur auf bie Oon bem ^nßalt beS 
dteßtSgefchäftS n i eßt  umfaßten dfeeßtSfolgen begießt29), ©ine recßtS» 
irrtümliche Auffaffung über ben Snßalt feiner ©rklärung ßat aber 
ein Arbeitnehmer, ber eine AuSgleichSquittung in  bem ©lauben 
unterfeßreibt, eS ßanble fieß um eine einfache ©mpfangSbeftätigung. 
®enn ein folcßer Ir r tu m  betrifft ben eigenttidjen ©ßarakter feiner 
©rklärung. ®aßer ift aueß ßier eine Anfechtung nad) § 119 33®S3. 
gngulaffen30 31).

4 b. ® ie AuSgleichSquittung kann angefodjten Werben, wenn 
ber Arbeitnehmer gut AuSftedung ber AuSgleih§q«ittung bureß arg* 
liftige ©aufeßung beftimmt worben ift (§ 123 33033.). ® ie ©äufeßung 
kann gefeßeßen bureß Raubein unb bureß 33erfßweigen.

Sebßafter © tre itS1) befteßt barüber, ob unb unter welcßen Um»

23) 33gl. © t a u b i n g e r ,  § 155 A n m .2.
24) ®aS SArb® . §annooer, 33enSß©amml. 4, 57 feßeint anberer 

Anficßt gu fein. ®ngcgen gutreffenb § i t e ck  in ber Anm. gu 
biefer ©ntfeß.

25) ©0 3 B a rn ck e  a. a. D.; Ogi. aueß SArb® . fßlauen: iSenSß» 
©amml. 4, 53.

26) 33gl. © n n e c c e r u S ,  § 157 1 1 b ;  3i® 3itom m . § 1 1 9  
Anm. 2 ; dt®. 62, 205; 77, 209 =  Q3S. 1912, 6 8 ; 3tArb@» 
S3en3h©amml. 8 , 118.

27) SSgl. 3t®. 77, 309 ; dt®3iS'omm. § 1 1 9  3tnm .2; f a l l e e »  
® t o §  a. a. D . fowie D e r t m a n n ,  § 1 1 9  A n m .3 ; © t a u b i n g e r ,  
§ 119 Anm. V , 3.

28) © 0  A rb®. 18erlin: f ß o t t ß o f f ,  dtecßtfprecßung 1928  
dir. 3831.

29) SSgl. di®dtffiomm. § 1 1 9  Slum. 2; © t a u b i n g e r ,  § 119 
V  2;  © n n e c c e r u S ,  § 1 5 7  1 1  unb Anm. 5.

30) ® et ^nßalt ber ?luSgIeicß3quittung ift aber gewöhnlich fo 
einbeutig, baß feßon befonbere Umftänbe oorliegen muffen, bie ben 
Qrrtum  möglich gemaeßt ßaben. S3gt. SArb® . fßlauen: 33en3ß©atttml. 
4, 55.

31) f a l l e  e » ® r o S  a. a. £>.; SArb® . dtürnberg 0 . 2. düärg 
1928: ArbeitSrecßtSprajiS 1928, 110; S ® . ©üffelborf ü. 3. ®eg. 
1926: fartenauskunftei unter Quittung; S ß a r n c k e  a. a. £>.; SPßi* 
l i p p  e a. a. Q.



3072 S lu f fä ^ e [S u rig ifd je  SBocgengg^.

ftänben in einem 9H<gtganbeIn ((Schweigen) be? airbcitgeBerS Bei 
3lu?ftellung bet Slu?gleicg?quittuttg eine ju t  Slnfecgtmtg genügenbe 
arglifiige Xäufdjung ju  finben ift. SKit bet gerrfcgenben £ egre32) ift 
baoon au?jugegen, bag in  einem ©djmeigen nur bann eine Sau» 
fdjung gefunben merben Bann, menn eine fpegieUe f̂JfiicEjt gut SDiit» 
teilung fieftanb, ober menn nacg ®reu unb ®lauben unb ben im  
93erkegr gerrfcgenben SlnfPlanungen eine Sßitteilung erfolgen mugte. 
®er «Streit gegt nun batum, ob unb inwieweit gegebenenfall? bet 
SlrBeitgeBer eine f^egtetfe ober eine allgemeine «Pflicgt gat, Bor bet 
Stu?fteitung einer Stu?gieicg?qutttuttg ben SlrBeitnegmer auf bie 33e* 
beutung feiner Unterfcgrift aufmerkfant %u machen. ® ie ffrage, ob 
unb inmieweit eine berartige §inweifung?Bfiid)t Befielt, lägt fid) nur 
für jebett einzelnen fja ll Beatttmorten. ®er SlrBeitgeBer gat nacg ®reu 
unb ©lauben —  aber aucg nur bann —  bie «Pflicgt, ben StrBeit* 
negmer Bor ber Slu&ftettung einet Stu?gleicg?quittuttg auf bie 93e* 
beutung feiner ¡ganblung ginjuweifen, tnenn ber SlrBeitnegmer 
au? irgenbwelcgen ©rürtben, $. 33. infolge Sugenb, Ungewanbtgeit, 
körperlicgen ober geiftigen SRangel?, bie ®ragweite feiner §anb* 
lung äu erkennen nicgt in  ber Sage i f t 33). ©djmeigen be? StrBeit* 
gebet? ba, Wo eine ¡ginmeifung?pflidjt Beftegt, gibt aber nod) nicgt 
ogne weitere? einen ©runb ju r Stnfedjtung wegen argliftiger ®äu* 
fcgung. §inäukommen muff, bag biefe? @d)meigen a r g l i f t i g  ift. 
Slrglift ift im  ©djweigen bann ju  erBlicken, wenn ba? ©djweigen in  
bem 93ewugtfein erfolgt, bag bie Erklärung wiegt abgegeben würbe, 
wenn ber fRebepfticgt genügt würbe34' 35).

4 c. Sladj § 123 93®93. kann ber SlrBeitnegmer eine Bon iljm  
au?geftellie Slu?gteidj?quittung weiter bann anfedjten, wenn er jur 
Slu?ftettung ber 3lu?gteidj?quittung wiberrecgtlidi burdj ®rogung be* 
ftimmt worben ift, j .  93. wenn bie Slu?fteIIung ber Slu?gleicg?quittung 
nur be?galb erfolgt, weil ber SlrBeitgeBer bie 9lidjtgerau?ga6e ber 
Entlaffung?papiere unb be? Steftlogne? Bi? ju r  Slu?ftellung einer 
9lu?gieidj?quittung angebrogt gat36).

5. ® ie Slu?gteicg?quittung unterliegt ben allgemeinen Siegeln 
ber ungerechtfertigten 93ereidjerung, mag fic einen ErlagBertrag 
ober eine edjte negatioe Slnerkennung entgalten. SJefonbere? gilt 
nur für bie condictio indebiti. 3 ft eine Slu?gleidj?quittung 
m it einem Erlag ober einem Eöentualerlag Berbunben, fo ift 
eine fpätere ©eltenbmadjwng ber Bon ber Slu?gleid|?quittung um* 
fagten SRecgte au?gefdjloffen. Einem fftückgriff auf bie ftügeren 
8ted|t?Beäiegungen ftegt gier bie SEatfadje entgegen, bag burd) bie 
Stu?gleicg?qüittmig gtrifc^en SlrBeitgeBer unb SlrBeitnegmer eine 
BöKig neue 3ted)t?Bafi? gefdjaffen worben i f t37). 3 f t  bagegen bie 
Slu?gleicg?quittung in  ber Stbficgt auSgeftettt, nur bie Bermeintlicge 
3tedjt?lage k lar* unb fidjersufteüen (2lu?nagmefall), fo können bie 
Slecgte, bie im StugenBlidi ber Unteräeid;nung .ber SCu?gleid)?quittung 
—  ben Sßarteien unbekannt —  Beftanben gaben, im  SBege ber unge* 
rechtfertigten SSereidjerung geltenb gemadjt werben. ®er ^um Sngalt 
be? 8tecgt?gefdjäft? geworbene Qweck: bie 9tedjt?lage k lar* unb fidljer* 
äuftetlen, ift nicgt erreicht worben, Weit bie Bermeintlicge 91edjt?lage 
ber wirklichen nicgt entfprocgett gat38). ®er SlrBeitnegmer kann ba* 
ger auf ©runb be? § 812 Slbf. 1 u. 2 33®93. gegen ben SlrBeitgeBer 
einen 23ereidjetwng?anfpruch geltenb macgen39).

6 . ® ie Bon ber Slu?gteicg?quittung umfagten 9ledjte können 
fcgtiegiidg aucg bann nocg geltenb gcntacgt werben, Wenn ber Sir* 
Beitnegmer bie Sln?gleid|§quittung infolge einer unerlaubten §anb*

32) 33gt. E n n e c c e r u ? ,  § 162 I  1.
33) ® ie fform unb ber Umfang be? ^inweife? mug fi(g nacg 

ben Befonberen Umftänben be? einjelnen ^alte? ricgten.
34) 33gl. E n n e c c e r u ? ,  § 162 I  2.
35) Slad) Stblauf ber Slnfecgtung?frift kann ber SlrBeitnegmer 

bem SlrBeitgeBer bie replicatio doli s p e c i a l i s  entgegengalten. 
Eine replicatio doli g e n e r a l i s  wirb über Slnfecgtung unb repli
catio doli specialis ginau? bann p ju la ffen  fein, Wenn bie 33e* 
rufung auf eine Slu?gleicg?quittung_ gegen ®reu unb ©lauben Ber* 
ftogen Würbe. Eine Berufung bürfte bann gegen S£reu unb © lau* 
Ben Berftogen, wenn eine Beftegenbe StebepflidU ^war nidjt argliftig, 
aBer bocg fcgulbgaft (dolus eventualis, culpa) Berlegt ift; Bgl. E n »  
n e c c e r u ? ,  § 208 111 2 ; ju  weitgegenb ® a l l e e * @ r o ?  a. a. D . 
unb SSlrB®. fla u e n  B. 8. Quni 1928; I8en§g©ammt. 4, 56 unb 
SSlrB®. Egemnig B. 7 .3 u n i 1928: ® 3 1 3 .1928 SSeil. @ .371.

36) ®er SlrBeitnegmer gat nacg §§ 614, 630 33©S3., § 7 3 § ® S .,  
§ 113 ©ewO. Slnfpruig auf gaglung be? Sleftlogne? unb SluBftellung 
eine?

3‘) ißgl. 91©.: ©rucg-5 5 ,3 5 4 ;  S t a u b i n g e r ,  § 8 1 2  Sin* 
m e rk u n g llc ;  «plandt ,  § 397 E r l .5 ; 91®91®omm. § 812 Slnm. 12; 
E n n e c c e r u ? ,  § 297 I I  1.

38) 2Sgl. E n n e c c e r u ? ,  § 297 11 2;  91®81®omm. § 8 1 2  
Slnm. 12: © t a u b i n g e r ,  § 8 1 2  Slnm. I I  c ; ip ia n c k , § 3 9 7  
E rl. 5 ; 31©.: ©rucg. 55, 354.

39) ®er 33ereicgerung?attfpTud) gegt auf SBiebergerfteltung ber 
ftforberung unb ^erau?gabe be? Slu?gleicg§quittung; Bgl. 9l®91S'omm. 
§ 8 1 2  Slnm. 12 unb § 8 1 8  Slnm. 2 ; wegen ber 93ewei?laft Bgl. 
E n n e c c e r u ? ,  § 297 11 2;  unricgtig fp ia n d t, § 397 E rl. 5; 
f. baju E n n e c c e r u ? ,  § 297 Slnm. 13.

lung be? SlrBeitgeBer? au?geftetlt gat. ®er @cgabcn?erfa|anitl . 
be? SlrBeitnegmer? gegt auf bie Sßiebergerftellung ber tfrorbetung 
§erau?gabe ,ber Slu?gleicg?quittung (§§ 823, 826, 249 23©®-)'

Sl®91. %. ^ i l t e n k a m p ,  S il01'

f  ie relative êutiivnefSiftßkeit i« arbfit«red)tlirf)£rt 
g t r e i t i s k e i t c t t .

I .  ®a? arBeitSredjtticge iprojegBerfagren weift jwei Slrten 
9lebifion?möglicgkeiten auf. E in  Urteil ift rebifion?fägig, tveitv, , gIt 
SBert be? ©treitgegenftanbe? bie in  ber orbentticgen Bürgeriw^ 
©ericgt?Barkeit geltenbe 9leBifion?grenäe überfteigt (abfolute , 
Bifion?fägigkeit) ober Wenn ba? SSlrB®. bie SleB. Wegen_ 0r  ̂
fäglicger SJebeutung be? 91ecgt?ftreit? jugelaffen gat (relati»c , ,  
Bifion?fägigkeit). SU? man bie fog. r e l a t i o e  S l e B i f 19 ^  
f ä g i g k e i t  gefdiaffen gatte, tauegten 33ebenken auf, oB fie 
gaufig praktifd) werben Würbe. «Olan meinte, bag bie ©eridjte ” , 
fegr geneigt fein Würben, igre Urteile einer Dlagprüfung unterjnl  ̂
ju  laffen, wenn biefe Entfig. bem ©treitwert nacg irreoifibel tB“ 
®a? gerabe ©egenteil ift eingetreten. ®a? Beweift bie BiSge* 9 
©tatiftik . SBir gaBen äunäcgft nur amtlidje ftatiftifege Unterlage” L  
1928 (Bgl. «Jlöfner :  SlrB®. 1929, 369). ®anacg mar ba? 
i. S - 1928 mit 762 3teoifionen Befigäftigt. 91ur 22»/o baBO” e 
trafen Ißrogeffe m it einem üBer ber bamaligen 9teBifionlp13^  
liegenben ©treitwert. ®et überwiegenbe ®eil ber ©adjen war 411 ^ 
91eB3nft. gelangt, Weil bie SSlrB®. ba? 9ted)t?mittel wegen 
fäglicger SBebeutung be? 91ecgt?ftreit? äugelaffen gatten. 2für 
liegt ¿mar ftatiftifge? SKaterial nocg nidjt amtlicg Bor. Slu? 9 , 
Bi?ger Beröffentlicgten Entfcg. unb au? «projegBericgten kann .1 
aber ben ©cglug liegen, bag e? 1929 nicgt Biel anber? gewefe” 
al? 1928. Slucg bie?mal wirb alfo bie «Dlegrgeit ber 91ecgf?ftte'■ 
keiten Bor ba? 91eB@. gekommen fein, Weil bie SSlrB®. bie 
(ägtidje 33ebeutung bejagt gaben. Siegt man fieg bie «projegBO 
einmal genauer an, wie fie 5. 93. in  ber geitfegrift „Slrbeitä1; >V  
fortlaufenb Beröffentlicgt werben, fo gellt man feg, bag einige
Spuffrfio itrtK VnpriitrTic» ftrtitftitpr hnr hprttbeutfege unb weftiiege SSlrB®. gäufige r Bor bem 9t9lr6@ . Bertreten ,, , 
a l?  bie gle icgartigen gn ftanäen  au? anberen 8le iig? te ilen . © ie  ko” . . 
bocg aber n icgt ftet? unb ftanb ig  fo Biel megr grunbfäg licg
©aegen gaben al? bie anberen SÄittelinganjen ber Slrbeit?gef4 
Barkeit. E? erfegeint ber gweifel berechtigt, ob bie ©runbfäglW 'm  
be? 8le<gt?ftreit? mirklicg immer mit 91ecgt Bejagt wirb, 
benn nun ein arbeit?recgtli(ger fprojeg Bon gritrtbfäglidjer ® CD̂ eI 
tung? SBir können biefe fjrage ¿unäcgft in  wörtlicger Sluölegujjß^j 
©efege?Beftimmung bagin beantworten, bag wir fagen: © runbW& j,, 
Siebeutung gat ber 9lecgt?ftreit Dann, wenn au? ber Entfcg. ® tU ¡,£i 
fäge für bie Slttgemeingeit ju  entnegmen finb (Bgl. baju 75 ß 9 c 
® a ? k e l , Slrbeit?gericgt?Barkeit © . 292). ©oldje ©runbfäge ^ ¡ j  
man nur bann au? bem Urteil ablefen können, wenn ber giea)tßU e)t 
über ben ©ingelfatl ginau?gegt unb igm «Jlicgtlinien ju  entrtck".,^ 
finb, bie für bie wirtfcgaftlicg intereffierte SUIgemeingeit ober ^  _ 
begen? einen grögeren 93eganbteit baoon 6ebeutung?BoU e rf*6* ^  
S3on einem ©runbfag kann natürlidj nur bie fRebe fein, vL e( 
megrere gälte benkbar finb, auf bie er angemenbet Werben kann- ,  
ba? allein genügt nicht äur Siedgfertigung ber aieBifiBilitätBerkl«7 
©eitbent w ir Bom SileinBetrieb ^u ©rogbetrieben übergegange” 
ift e? felbftBerftänblid), bag jaglreicge ©ingelprojeffc eine gewifie ^¡,(e 
ftragtung in wirtfcgaftdrecgtlicger §inficgt auf ^erfonen au?übf” ' ^  
am «pro^effe birekt nicgt beteiligt finb. SBitb in  einem Beft”” ” ^  
91ecgt?ftreit eine grage in gemiffer 3Beife entfegieben, fo kB”11”  . ^  
leicht Bor, bag bie E ntfg . für SlrBeitnegmer be? gleichen ä>ct 
irgenbwie Bon 93ebeutnng ift. ®am it wirb aber nocg nicht bi« üvlgg 
fägtidie SBidgigkeit be? «Projeffe? anerkannt, ©runbfägliig l?iu;atii 
wirb ein arbeit?recgtlid)et fprojeg erg bann, Wenn barau? _ ®ie ¡,ei  
3 B i r t f d j a f t ? l e b e n  i n t e r e f f i e r t e  Sil  1 g e m e i  n g e i i  
ein e r g e b l i c g e r  I B r u c g t e i l  baBon Beachtliche ^tinsipren 
lefen kann, bie reegttiege unb mirtfcgaftlicge fflebeutung gaben- ¡̂c

I I .  ©egen w ir un? einmal unter fotegen @eficgt?punkte” ^  
einjelnen fjälle an, fo Werben wir für bie 93eganblung ber d , , ,  
nacg ber grunbfäglidjen SSebeutung be? 31eigt?ftreit? gewiff« 1 
I  i  n i e n aufftellen können.

Kommt eine Slu?legung einer @ e f e g e ? B e f t i m m u n g  -.m  
tradjt, fo leuchtet e? ogne weitere? etn, bag e? fid) um 'eine fw U j 
91ornt ganbett, bie für bie wirtfcgaftlicg beteiligte Sligemeingep 0i 
Bon Sebeutung fein kann. ®abei maegt e? keinen U nterffg i^ jer  
bie ff-rage bem materiellen ober proäeffualen 3lecgt angegört- 
wirb man bie grunbfäglicge Säigtigkeit le ig t bejagen wollen 
n ig t fegmer ju r gteBifiondjulaffung kommen. Slber e? finb (! ^  
Einfgränkungen ju  madjen. Qunädjft ntitg man fagen, bag
angängig i f t ,  biefelBe Slu?legung?frage im m e r w ieber bem 
ju  un te rb re iten . E? gat ä- ® - keinen © in n , Wenn bie Untj-j-i”  
bet S lnw enbbarke it Bon § § 3 2 3  f f. ,  615 23©23. au f ba? ® ctr*g äii 
r ifiko tg e m a  unb bie 93eantW ortung ber 93etrieB?rifikofrage gs 
häufig  Bom 3 tS lr6® . Berlangt w irb , Wie ba? le iber gefdjegen 
i f t  unBerganblicg, We?galb m an bie 5 ta 8e 3 ld äi i 79 
ißorau?fegungcn be? nacg träg liigen ® ariflognB erä id )t?  fo gäugö
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wo m öotgelegt gat. ©o liegen fidj noig toeitere gälte aufyaglen, 
notuJjf Me Sluglegung ton ©efegegbeftimmungen meit megr als 
Sülfe DtS 1,0,11 ©eridE)t Bertangt gat. ©g müffen fobann
tuit T “¿fafaiben, bei benen 3 ® eifei3frogen yu entfcgeiben finb, bie 
©ntftf,fapftematifcg micgtig erfegeinen, bie aber für bie praktifdje 
a. tt fRecgtgftreitg keinerlei SSebeutung gaben (»gl. [fr ö gen
Übet h’ *^3). ®g gat ferner keinen S inn , menn ficg bag 9lSltb®. 
gut, ü l! 9runbfäglicge Sluglegung einer ©efejjegbeftimntung geändert 
f a n t e r . 10111,11 fa  auf "Men beftimmten Satbeftanb anmertbbar ift, 
U rteil l0xê er bei ben nuancierten Satbeftänben bie fReöifibilität beg 
^®tBßi berkünben. ©runbfägticg bebeutfam ift nur, bag bag 
toantf f fa  über bie beftimmte ©efegegBorfcgrift Berbreitet unb jagt, 
befja J te antoenbbar ift. Slber bie ©ubfumierung beg einyelnen Saf* 
SüueTF6«  unter bie ©efefegbeftimmung mirb natürlich nur ben 
grunbfS. "M r altenfallg ntegrere (£in§elfälle betreffen. Sion einer 
Siebe ; Sebeutung beg SRecgtgftreitg kann rticgt megr bie
über S'ettt' ncfabem bag gtSlrb®. einmal feine Sluglegunggprinyipien 
Stnrufle &etreffenbe ©efegegftette aufgeftellt gat. 3 U einer miebetgolten 
fel6en grb.beg OBerften ©ericgtg mirb man attenfattg bann in  ber» 
3tft,t ,~M§legunggfrage gelangen können, wenn bag SSlrb®. Bon ber 
ttatuJ 8i9irb®. abmeicgen min unb begrünbeter Slnlafj yu ber Sin» 
ttu L fi faeüegt, bag bag 9tStrb@. toirklicg feinen frügeren ©tanbpunkt 
fettet r • toll:b. ®iefe Slnnagme mirb geutyutage kaum je geredgt» 
fabelte ■' ®eil nicgt bamit yu recgnen fein wirb, bag bie oberfte 
getoon- 9etfaMbegörbe nacg fo kuryem SSeftanbe igre fotgfam ab* 

j«1!*1 Utteilggrunbfäge umftogen toirb. 
et^läti eÖeÛ ?met nod) Me S ra9ei inmiemeü fReöifibilitatg» 
ift ¡)ast,|.ü c i Sluglegung Bon ©efegegoorfigriften in  Söetradfjt kommt, 
b e t t r -  ^ema' w  melcgem Umfange bie Stugtegung Bon S e r i f *  
toeg e s ° r en ^"ranlaffung yur tReBifiongynlaffung geben kann, ©o 
ganhpfi um o b l i g a t o r i f c g e  S e f t i m r a u n g e n  beg SarSSertr. 
Ie8Un ' t f t  bag DlSlrb®. übergaupt nicgt yu einer felbftänbigen Slug» 
Slugle® ""fügt. ©g ift oielmegr an bie igm Born SSlrb®. gegebene 
8ef«!rirf,n 8 B^bunben, fo toeit fie nicgt auf einem S3erftog gegen bie 
6l 3 /?5 en_ Sluglegunggregeln berugt (IRSlrb©. B. 2 2 ./gan. 1929, 
f e i k L ^ ® -  1929, 1303; bei © r a u e r t » © d ; o p p e n * ä R a n g »  
SlrBpjL " ^ tg ft re it  ber Utugreifeninbuftrie @ .2 0 0 ; S ß a g e m a n n ,  
etgtbt r l e®e Anm . 2 yu § 73 Slrb©®.). Slug biefer ©infdjränkung 
iüüen gany beutlicg, bag bie flleoifiongyulaffung in  folcgen
n o t  m gäufig ¿meck gaben tnirb, alfo yu unterbleiben gat. ®en 
bag suQr i " "  ü  S e f t i m m u n g e n  beg SarSiertr. bagegen ftegt 
Seaemit °® ' uttt totter Sluglegunggfreigeit gemäg § 73 Slrb@®. 
®utf* \ eiL (°9i- S B a g e m a n n  a. a. D. unb bie bort citierte 9tSlrb@» 
erfAjj« ‘ tolub alfo an ficg bie fReBifiongcutaffung eger angebracgt 
fägücf, en‘ ® e r  auii) I)tet tuchen bie SUoraugfegungen ber grunb» 
»b "  ■Bebeujmng yu prüfen fein. @g loirb alfo yu unterfucgen fein, 
ein ^fttSem eingeit ober ein mefentlicger Seil baBon an ber ©ntfcg. 
*e3Uitrt teFeiie gat. S ag tnirb bann ber f^atl fein, tnenn bie Slug» 
SJoyirb f'ueg für ¡reite greife in  S3etracgt kommenben, über ben
f n l r r T  beg S9fri;ß! ftirmur. tnÄfu'i fi’rr bnS nm:i Slvprfb niiftin#l® e rt" *‘- g'uaug, ingbef. für bag ganye 8ieicg gültigen

t ’!li
^arSßertr'bem

f e t « ^ i r>>wgenommin tnerben ntug. Slber eg erfd;eint niigt geredgt
Stett?/ Auflegungen normatiber Seite Bon örtlicg yiemlid) be* 
S n t^ e i ~ arSBettr. bem IRSlrb©. yu unterbreiten. § ie r feglt bag 
6g feblt ~ Slügemeingeit ober eineg beaigtticgen SpSerfonenkreifeg. 
bor eif u ^ ft  red)t, toemt biefe örtlicgen Sarlßertr. in  Siürye, gar 
teien „g juöglicgen ©ntfcg. beg fRSlrb®. ablaufen, tneun bie ißar* 
Seit , tn ber Sage finb, Sunketgeiten beg Slertragg in  näcgfter 
bei s jr . ,3  Mare Raffung yu befeitigen. Slugnagmgtneife mirb aud) 
^fcget, f | e9ung örtlicger SarSSertr. 9teBifiongyutaffung geregtfertigt 
leitete \  menn bie in  Setracgt kommenbe unb ber Stugtegung unter» 
Ufatt h,P“ a^ un9 beg örtlicgen SarSgertr. eine fo tgpifige ift, bag 
3ebenc°fi9en .igrer Häufigkeit bag Slttgemeinintereffe bejagen mug. 
t. l i'cbtU’ *°t tb bei ber Stugtegung Bon tariftidjen SSeftintmungen größte 
fab j,; 1,1 ber tReoifiongyuIaffung geboten feilt. Stuf biefem ©ebiete 

’urfften fRenifibilitätgerklärungen yu Unrecgt erfolgt.
]Usber  J bte SJacgprüfbarkeit Bon S e t r i e b g b e r e i n b a r u n g e n ,  
^efa  V »  m Arbeitgorbnungen in  ber fReo^nft. gilt Sägntidjeg mie 
; 4°! (SRSlrb®. B. 12. D kt. 1929, 167 /29 : S35S. 1930,
piet S ^ S a m m l .  7, 203 IRSlrB®. mit Stnm. Bon 9 H  pp er beg).  
"er S ijt0. m°n mit SRückficgt auf ben befigränkteren SBirkunggkreig 
Seögerej, etf | orbnung bag Qntereffe ber Slügemeingeit ober eineg 
'Uebifip ,  , eitaubteilg babon nodg eger Berneinen, alfo bei ber 
hagtite jn jpM fung nocg yurückgattenber fein müffen. ©ine Slug» 
"U§ gro6ai:e ,3ann gerechtfertigt, trenn bie Slrbeitgorbnung einen über* 
Wufi J311} ^ttfonenkreig betrifft ober loenn eine gany tgpifcge alfo 

9labtti0njmenbe Älaufel in Setracgt kommt, 
x r 1 r ö n U uuöerftänblicg ift eg, wenn Slugtegungen bon © i n y e l »  
ra6 bas üor baf IRSlrb®. gebracht tnerben. Slbgefegen banon,
r ’ bie ^ 0?l ,fa gier in  ber Slacgprüfung gefeglicg befigrankt
faßt Tnn;eb}.fangyuiafiung alfo meifteng keinen 3 IBeck gaben tnirb, 

itger sn11 'f a  Bergeblicg, tttorin benn bie gruttbfägliige Siebeutung 
j 1" p r i i  liegt. Statürlid) galt jebe fßartei igren fRedjtgftreit 
i?¡fett, J'Pteü ¡oiigfig. Slber ber Slidjter foüte fiig nicgt Berietet 
"Ü) got "ine grögere SSebeutung Beiyumeffen alg er tatfäcg»

^ itg ts L  ^ ^ " u  Bor einiger 3 " it, auf einer Sagung beg Slrbeitg» 
"«"anbeg, gat bag SRitglieb beg DtSlrb©., §err 9i© 9i. S i n y ,

Bor ber tneitgegenben 3ulaffung Bon Dieoifionen getnarnt. 3eber, ber 
an ber g-örberung ber Slrbeitggeridjtgbarkeit ein fjntereffe gat, tuirb 
ficg biefer SSarming arfigliegen müffen. S ie  aüyu gaufigen Stenifiong» 
yulaffungen müffen natiirlicg ÜBerbetaftung gernorrufen, bie eine S3er* 
yögerung bei ber ©rlebigung ber einyelnen Sßroyeffe yur ffolge gat. 
@g tnirb Biel megr alg bigger abgeinogen tnerben müffen, ob, mie 
f f t a t o m » 3 i o a c g i m ,  Slrb@®. 353 augfügren, bem SSorteil beg 
enbgültigen Urteüg aucg mirkticg fo überroiegenbe Vorteile für bie 
Slügemeingeit beg Slrbeitgtebeng gegenüberftegen, bag unbebingt Bon 
ber fReBifiongyuIaffung ©ebraucg gemadjt merben mug.

S m t. D r. Q a b e f o g n ,  S3orf. beg SSlrb®. SSreglau.

gitttt Inhalte be» Jlattttettfnrimoes.
Sag fRSlrb©., bag m it erfreulicger ©cgärfe unb golgeriigtigkeit 

aüen SSerfucgen yur Stbbingung bon SarifBertraggnormen entgegen* 
tritt, lagt m it ber gteicgen Folgerichtigkeit ben nadjträglitgen ffieryicgt 
auf Sarifanfprücge yu. Slüerbingg knüpft eg bie Kecgtgtoirkfamkeit 
an Bier Sioraugfegungen, bie praktifcg fegr gäufig yu einer Stiegt» 
inirkfamkeit fügten: S er tariftilge Stnfprucg mug fällig getnorben 
fein; ber Slrbeitnegmer mug miffen, bag er beu Slnfprucg alg einen 
tariflicgen, unabbingbaren gat; er mug ben SSeryiigtgtniüen klar yum 
Slugbruök bringen; unb er mug in  feiner ©ntfegtugfreigeit unbeetn» 
flugt fein Bon mirtfcgaftliigem Srucke, ingbef. Bott ber ©orge Bor 
Stünbigung. Slüe biefe SSoraugfe&ungen änbent niegtg an bem ©runb» 
fage, baig tarifliege iRecgtganfprücge nacg ffäüigkeit bureg ©rlag* 
Bertrag, alfo bureg iubioibueüen IBeryiigt beg SSerecgtigten befeitigt 
merben können.

Siefer ©tanbpunkt, ber bon ber gerrfigenben SReinung geteilt 
mirb, fugt auf ben Wegeln beg S8®Ü3., nad) benen jeber ©lüubiger 
über feinen Slnfprucg frei berfügen kann. SSenn ber Slrbeitnegmer 
bat tarifliegen Sogn augbeyaglt bekommen gat, fo kann er bamit 
ntadjen, mag er mill. ©r kann ign ing Söaffex merfen, kann ign Ber» 
fegenken . . .  marutn foll er ign niigt bem Slrbettgeber fegenken kön» 
nen? unb marutn foü er biefe ©dgenkung niigt babureg Boüyiegen, 
bag er auf bie Slugyaglung gany ober yum Seil Beryicgtet? —  Sn  
SBirkligkeit ganbelt eg f ig  nicgt um eine folcge ©genkung. @ie 
gätte yur Soraugfegung, bag bie SBerficgerunggbeiträge unb bie Sogn» 
[teuer Born Boden tariflichen Sogne geyaglt merben. ®ag gefgiegt 
natürliig niemalg; fonbern ber Sognanfprug mirb in  jeber Stidjtung 
nur fo erfüllt, alg ob er in  ber burdj ben SSeryicgt geftaltetent 
untertariflicgen Höge Borganben märe. ®aburcg Berliert bie gerr» 
fegenbe SJteinung einen Seil igrer ©runblage. @g ganbelt ficg nicgt 
um bie Stückleiftung eineg Seileg ber empfangenen tariflichen Sei» 
ftung, fonbern um eine ÜRinberung ber tariflicgen Seiftung nacg 
gaüigkeit, aber Bor Sßoüyug.

©ine foldje SRinberung im  legten ©tabiurn ift natürlicg unbe» 
fegränkt yuläffig bei allen IRedjtganfprücgen, bie an fid; ber freien 
SSerfügnng beg S3erecgtigten unterftegen, alfo bei aüen Bertrag» 
liegen Slnfprücgen. S ie  gerrfegenbe Segre gibt fie aueg Bei folcgen SSet» 
tragganfprüegen, bie buteg ymingenbeg ©efeg bem Slrbeitnegmer ge» 
geben merben. Wan galt ben beg fgoanggredjteg für erfüllt,
menn eg bafüt forgt, baff ber alg mirtfdjaftlicg fegmaeg angefegene unb 
bager für figu|mürbig befunbene Slrbeitnegmer unter aüen Umftänben 
ben Slnfprucg bekommt. Slber man überlägt eg ignt, ob er ign bann 
gettenb ntaegen miü. ®ent kaufmännifdjen unb teignifcgen Singe» 
fteüten y. ffl. fiegern H®S3- unb ©em£3. eine SRinbeftkünbigunggfrift 
Bon einem SRonat. SSie aucg immer bie Skrtraggabrebe lauten mag, 
im  g-aüe ber Sünbigung bureg ben Slrbeitgeber kann ber Strbeitneg» 
mer minbefteng eine Sünbigunggfrift Bon einem SDlonat beanfpruegen 
unb Bei Sliigteingaltung bag ©egalt für biefe ffrift alg ©egabeng» 
erfag forbem. S ie  gefegliige Smanggnorm gat bamit igren 3 ® "^  
erfüllt. DB ber Slngefteüte fein Kedjt geltenb maegen ober ficg aucg 
m it einer küryeren Mnbigunggfrift yufrieben geben miü, ift im  prak* 
tifcgen ©inyelfatte igm überlaffen. S ie  Sarifnorm  mirb einer gefeg» 
liegen 3manggnorm gleicggefteüt. Sluig fie foü igren 3 ® e&  erfüllt 
gaben, menn fie auf jeben jjatt bem Slrbeitnegmer bie tarifliegen 
Slnfprücge fiigert, ingbef. ben Slnfprueg auf ben Satiflogn. Sin 
jebem 3agltage kann er ben Sariflogn fotbent. Db er eg tut, foü 
igm überlaffen fein. SBenn er m it Boüer Sienntnig feineg Stnfprucgeg 
unb in  Boüer ffreigeit ber ©ntfcgliefjung nicgt ben Botten, Jonbertt 
einen geringeren Sogn forbert ober ficg m it ber 3 ugMng eineg ge* 
ringeren alg beg tariflicgen Sogneg begnügt, fo gat er bamit in  
recgtgmirkfamer SBeife über ben Öleft beg igm yuftegenben Stnfprucgeg 
yugunften beg Slrbeitgeberg Berfügt.

33a biefe Sgeorie praktifig meitgegenb yur Sliigterfüüung ber 
Sarifnormen, yur rückmartg geriegteten Slbbingung beg SarSSertr. 
fügten kann, gat S t i p p e r b e g  ben SSeryicgt roagrenb ber Sauer beg 
Slrbeitgoergältniffeg oerneint. ®r miü ign nur yulaffeu, menn bag 
Slrbeitgoergaltuig Beenbet ift, alfo bie oertraglicgen tBeyiegungen 
ymifegen bem Slrbeitnegmer unb bem yagtunggpflicgtigen Slrbeitgeber 
gelöft finb. Slber aucg bag befeitigt bie praktifegen Siebenden gegen 
ben nacgtraglicgen S3eryi(gt nur yum Seite, unb eg läfjt bie tgeo» 
retifdjc ©runblage unbefriebigenb.

®er SSeryidjt auf Sarifanfprücge ift grunbfäglitg unb yu jeber 
3 eit u n y u l ä f f i g ,  meil eg ficg gar nicgt um einen inbioibuett 
frei Berfügbaren Slnfpruig ganbelt. S3er SarSiertr. ift Slugbruck beg
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Vorranges eines KottekttBmittenS Bor beit ©ingelroitten. ®en ein» 
gelnen, beit Parteien beS SlrbeitSoertrageS merben getniffe SlrbeüS» 
bebingungen Borgefdjrieben, bie rtic^t nur im  gntereffe beS eütgel» 
neu, fonbern aueß im  gntereffe ber ©efamtßeit liegen. Db ber ein» 
gelne Slrbeitneßmer ben ¡Earifloßn bekommt, geßt nicht nur ißn an, 
fonbern aucE) feine ©eroer&fcEiaft als Vertreterin ber gefamten Sir» 
Beiterfcßaft. Db ber einzelne Arbeitgeber ben SDariflo^rt begaijlt, ift 
mißt nur feine fprioatfacße, fonbern aueß ein gntereffe beS Arbeit» 
geberBerbanbeS, ber für einen beptimmten Vereicß einheitliche SlrbeitS» 
bebingungen unb bantit einljeitlidje SBettbeioerbSbebütgungen fcßaffen 
luollte. ®aS Di®. ßat auSgefprocßen, baß bie Vegaßlung Untertarif» 
liclien ©eßatteS unlauterer SBettbeioerb fein kamt. ®aS gilt nicEjt nur 
Bon ber Abbinguttg ber ®arifnorm für bie gukuitft, fonbern ebenfo 
Bom Vergießt auf fällige ®arifanfprücße ber Vergangenheit. ® ie  
D i e c ß t S o r b n u n g  t n i l l  n i c h t ,  baß bie beteiligten gnbioibuen 
bie ihnen burch kottektioe Körnt auferlegten SlrbeitSbebingungen 
änbern.

® am it ftoßen mir auf ben allgemeinen DlecßtSgebanken, ber als 
SBegloeifer gegenüber bent Vergießt auf $artfloßn ufm. bient. ®er 
gnßalt beS KorntengmangeS im  ©efeße ift Berfchieben nach Bern 
gmecke. ® ie gmingenben Vertragsnormen (roie KünbigungSfriften) 
geben einen inbioibuellen VertragSanfprud), über ben ber Verecßtigte 
frei Berfügen kann, wenn er fällig gemorben ift. ® ie öffentlich» 
rechtlichen Slrbeiterfeßuß» unb VerforgungSnormen bagegen moHen 
DiecßtS g u ft ä n b e fcßaffen, bie Böm Vertrage unb Bom SBillen ber 
gnbioibuen unabhängig ftnb. ©ie motten, baff bie Vefcßäftigung eines 
VolkSgenoffen im  ®ienfte eines anberen nur unter gang beftimmten 
VorauSfeßungen ftattfinbet. ®iefe VorauSfeßungen finb im  gntereffe 
ber Sittgemeinßeit gefdjaffen. ©ie können nicht Bon ben unmittelbar 
^Beteiligten Beinflußt merben, meber im  BorauS noeß nachher. ®er 
Slrbeitneljmer kann nicht auf bie Stnmelbung gur ©ogialberficßerung 
Bergicßten; er kann auch nicht nach Slblauf ber VerfidjerungSmoche 
ober beS DRonatS fi<h einBerftanben erklären, baß für ißn kein Vei» 
trag entrichtet ift. ® et Unternehmer, ber bie gefeßlicßen fßflicßten 
nicht erfüllt, bleibt trojj ber Einroiltigung beS Slng^tettten ftrafbar. 
Slud) bie guftimmung beS SlrbeitneßnterS gur Setftung gefeglid) Ber» 
botener Überftunben Befeitigt nicht bie Strafbarkeit beS Slrbeit» 
geberS. ©elbft menn er nur bulbet, baß bet Slrbeitneljmer aus 
freien ©tücken über baS gefeßlicß guläffige Kiaß hinaus für ihn 
tätig ift, Berfüttt er ber ©träfe. g n  ¡feinem gatte kann ber Slrbeit» 
neßmer bureß nachträgliche ©inmittigung bie ©trafoerfolgung aus» 
feßließen.

® ie ®arifnormen gehören gu ber gmeiten ©ruppe Bon gmangS» 
normen; gu benen, bie nicht bie Sicherung Bon inbiBiöuettett 
DiecßtSanfprücßen, fonbern bie eine beftimmte Drbnung ber SlrbeitS» 
berßäitnijfe gunt giele haben. ® ie ¿arifparteien, benen Bom ©e» 
feße bie SefugniS gunt ©rlaffe Bon gmangSnormen Berlieljen ift, 
motten, baß bie Vefdjäftigung Bon Slrbeitneßmern nur unter beftimm» 
ten VorauSfeßungeit gefdjießt. ®eSmegen ift bie Erfüllung ber Voraus» 
feßungen ber inbioibuellen greißeit ber SlrbeitSBertragSparteien Oöttig 
entrückt. K ur bie itngutreffenbe SlecßtSfornt beS ®arif„BertrageS" 
als eines fcßuibrecßtlicßen Vertrages, beffen gitßalt in  bie eingelnen 
SlrbeitSBerträge eingeßt, Berfcßleiert ben klaren gmeck unb gnßalt 
beS SrnrifnorrnengmangeS. SBenn in  einem Vetriebe nießt bie ®arif» 
bebingungen erfüllt merben, fo ßanbelt nießt nur ber eingeine Sir» 
beitgeber gegen feine Sßflicßt, fonbern aueß ber Strbeitgeberberbanb, 
ber eS guläßt. Sludj menn ber eingeine Slrbeitneßmer buräj Vergießt 
auf einen ® eil beS ®arifanfprudjeS bie fdpalbredjtlicße ifSfticßtBer» 
leßung feines SlrbeitgeberS ßeilen könnte, fo könnte er niemals ba» 
burd) bie ®urcßfüßrungSpflicßt beS SIrbeitgeberBerbanbeS befeitigen. 
®iefer muß kraft ® arVertr. fein ÜDiitglieb bagu anßalten, baß es 
bie ®arifbebingungen Bott erfüllt. ® er Strbeitgeber, ber eS nießt 
tut ,  Beriefst nießt nur feine VertragSpflicßt aus beut larif» 
gemäßen SlrbeitSBerträge, fonbern aud> feilte VerbanbSpflicßt 
gegen feine SEarifpartei. Unb ber Slrbeitneßmer, ber auf einen 
Sei! feines ®arifanfprucßeS Bergidjtet, oerleßt auch feine VerbanbS» 
pflidjt auf Xariftreue. ®enn nießt nur er perfönlicß ßat ben Sin» 
fprud) auf Erfüllung ber ®arifnormen, fonbern auch feine ©emerk» 
feßaft. Siefen Kottektioanfprucß kann ber eingeine Slrbeitneßmer 
burd; feinen Verließt nießt berühren.

®aS Verhältnis biefer Berfcßiebenen, prioat» unb öffentlidj»recht» 
ließen, inbioibuetteit unb kottektiBen Anjpritcße ift in  Difpr. unb 
Seßre noch nießt k lar auSgebilbet, meil bie Seßre noeß gu ftark bon 
ber larbeitSBertraglidjem VSirkung ber SEarifnormen auSgeßt. ®aS 
Verhältnis mirb beffer erkannt merben, menn ein kommenbeS ®arif» 
gefeß klar gum SluSbruck bringt, baß ber S arV ertr. aud) ben ein» 
gelnen VerbanbSmitgliebern unmittelbare Sieißte unb fßflidjten gegen» 
über ben Sarifparteien geben kann. Unb gang ridjtig merben mir 
bie g-olgerungen gießen, menn fieß bie Erkenntnis bureßgefeßt ßat, 
baß bie Schaffung ber Sarifnormen nicht burdf einen ©ißulbbertrag 
gmifcßen Verbänben erfolgt, fonbern bureß einen gemeinfamen ©e* 
feßgebungSakt gmeier gur ®arifgenteinfd)aft geeinigter fogidler ©egen» 
fpieler. Aber für bie Veurteiluitg ber praktifcß mteßtigen fjrage, ber 
giedjtsmirkiing eines naditrägticßen VergicßteS auf Sarifloßn, kommen 
mir feßon jeßt gum richtigen Ergebniffe, menit mir unS Bor Stugen 
halten, baß bie Sarifttorm nießt nur ben eingelnen SIrbeitneßmern 
inbibibuetle VertragSanfprücße geben, fonbern Bor allem bie Ve»

fdjäftigungsbebingungen in  einem beruftid;en unb örtlichen © rftllll9v 
Bereiche regeln mitt. ® a  biefe Kegelmtg einem ©efamtintereffe e 
fprid;t, kann einem eingelnen Slrbeitneßmer nießt bie Vefugntä s 
erkannt merben, fie bur§  Vergidjt gu änbern.

D r. §  e i  it g f ß o t t ß o f f /  Verftn'

mtJ» JtatwufcJfimmtg.
® ie K o t b e r o r b n u n g  B. 26. Quli 1930 ßat auch i  

Kriegsopfer Berfcßiebene mefentlicße fnberungen gebracht. —  
bie K o tV D . ift bie g r i f t  f ü r  K e u a n t r ä g e  b o n  ^ * * 5 ®¡.¡e 
B e f c ß ä b i g t e n  g e f p e r r t  m o r b e n ,  beim fie beftimmt, baß.^- 
Kriegsteilnehmer, bie Bor bem 1. Slug. 1920 auS bem SKilitärbiem 
entlaffen morben finb, unb bie erft nad; bent 27. Quti 1930 Art“  “ 
auf Diente ftetten, keinen Slnfprucß auf Verforgung nteßr ßa" ‘ 
Slucß bie Dientenempfanger, bie feßon Diente erßalten unb 
neuer Seiben eine Erßößung begeßren, fomie biejeitigett ” ,cv  
rentenempfänger, bei benen eine ©efunbßeitSftörung infolge 
Befcßäbigung amtlicß anerkannt ift, eine Diente aber nicht g 
mirb, metl bie EtmerbSntinberung gu gering mar, unb Bei bene« ,1 
eine Verfdjlimmerung biefer ©efunbßeitSftörung eintritt, ßaben keff  
DiedjtSanfprucß auf Diente meßr, fie k ö n n e n  nur noch *nf. ging 
maltuiigSroege eine ßößere Diente, gegebenenfalls eine Diente für D ( 
früßer anerkannte SienftbefcßäbigungSleiben erßalten. ®aS bebeif 
eine mefeittlid;e Verfcßlecßterung gegenüber ber bisßer geltem1 
DiecßtSlage.

SBeitit aud; m it Diückfid;t auf bie mirtfcßaftli^e Sage ® el! ' £  
lanbS eine ©cßlußfrift für erftmalige Keuantrage Bon ®r’e>  
befcßäbigten notmettbig erfeßien, jo mürbe bocEj mit Dtecßt gcfotBlg| 
biefe ©perrfrift nid;t fofort, fonbern früßeftenS Bon bem 1. galt. 
an laufen gu laffen. SBeiter ift e§ eine §arte, baß Verfcßlimmerutth ¡e 
befteßenber Dientenleiben nur noiß im  VermaltungSmege bura; r 
VerforgungSbeßörben berüdtfießtigt merben k ö n n e n .

Eine f e ß r  f t a r k e  E i n f c ß r ä n k u n g  ßat aueß baS ® e 
f a ß r e n  i n  V e r f o r g u n g S f a ^ e n  bureß bie K otV D .
S en Kriegsopfern ift bie Einlegung beS D i e k u r f e S ,  b. ß. ber V*. 
inftanglidjen Entfd). beim DiVerforgEer., jeßt n u r  noeß i n  
g en  g ä l t e n  m ö g l i c h ,  Borneßmlid) bann, menn eS fidj 
Entfdj. ber grage ßanbelt, ob bie ©efunbßeitSftörung ober ber *  
in urfädjlicßem gufammenßaitg m it einer ® i e r t f t B e f c f ) ä b i 0 u *:  ̂
fteßt. S er DiekurS ift ferner gutäffig, menn bie S ßf le ge gu l ßö  
jü r ©cßroerbefchäbigte ftrittig ift. ;̂c

S er D i e k u r S  i f t  a u S g e f d ; l o f f e n ,  fomeit eS fiel; 
SluSgleicß», grauen», Kinber» ober DrtSguIage, um ben 33eatm 
feßeirt, ©ebüßrniffe für baS ©terbeBiertelfaßr, §öße ber SSitroenreu^ 
^eiratSabfinbung, ben geitpunkt beS VeginnS ober Utufßörenä 0 
Verforgung, um gortgemaßruitg ber SBaifenrente megen Erwer 
Unfähigkeit ßanbelt. Vebauerticßermeife ift ber DiekurS et
gefcßloffen bei Slnfprucß auf © I t e r n r e n t e ,  eS fei benn, 
urfädjlidje gufammenßaitg beS ®obeS beS ©oßneS m it ®tenftBefa)tt,.jt 
guitg Bor bem Verforg®er. ftreitig gemefen ift. ® a  bie g tm  U , 
Antragftettung auf KriegSelternrente bereits am 1. Stpril 1930 
gelaufen mar, konnte fiel) bie gaßt ber Diekurfe auf biefem @e“’ -
nidjt meßr ftark Bermeßren. ® ie alten ermerbSunfäßigen 
eitern, bie in  bem ©oßn oft ißre eingige ©tüße für baS Sllter b 
loren ßaben, naeßbem bie In fla tio n  fie ißreS Vermögens bet® j 
ßat, merbett eS als §arte  empfiitben, baß ißnen nun baS Diedjtsm1 
beS DiekurfeS genommen morben ift.

V or allem erfeßeint eS ungerechtfertigt, baß bie K o t  Bet'0 * 
n u n g  aueß b i e f e n i g e n  g a l l e  e r f a ß t ,  b i e  b e i  
g n k r a f t t r e t e n  b e i m  D i e i d j S B e r f o r g u n g S g e r i d j t  
a n ß a n g i g  roa re n.  häufig ßaben erft bie eingeßeitben 
lungen beS DiVerforgEer. gegeigt, baß bie VorauSfeßuitgen fiir 
mäßrung ber ©Iternrente, erßößte SBitmenrente megeit 
Unfähigkeit, gortgaßlung einer SBaifenreitte, erfüllt finb. Alle 
gatte miiffen nun, fomeit fie nod; nießt Berßaitbelt morben f '11®/ 
unguläffig Bermorfen merben. . t%

ES ift gu ßoffen, baß bie VerforgungSbeßörben in  eine befoi1 
moßltoottenöe Prüfung biefer gatte eintreten uttb Bott fid; auS 
fudjen gu helfen, mo eS geboten erfdjeint. Mp.

gufammenfaffeitb muß gejagt merben, baß fieß burd) bie 9Jot 
für uufere Kriegsopfer mefentlicße ¡garten ergeben, bie Bon allen ^  
gial eingeftettten iperföitlicßkeiteit ftark empfunben merben. P“ ¡,cr 
fäcßlidj bitrcß bie Veftimmungen ber K o tV D . auf bem (55eBtcte .)tj 
KriegSopfetoerforgung ftarke ©rfparniffe eintreten merben, 
groeifelßaft. ®iefe einfcßneibenbeit DHaßnaßmen finb aber nm  ° 
gerechtfertigt, menn fie im ©taatSintereffe nidjt gu umgeßen t(j 
ba fie einen BefonberS feßmer geprüften ®eil unferer VeBÖlke 
treffen. .

^ e l e n e  § u r m i | » @ t r a n g ,  ® erlt

t tv l tc t ie t ' i r i i i l td jr t t  g t d h m g  her J U ife » » * * * * * *1* ' ,,
DB iprobifionSreifeitbe unb äßnlidje V ertreter als & aIlÄ i | t '  

geßtlfen ober §aubIungSagenten angufeßeit finb, ift eine in 
tunt unb Difpr. feßr beftrittene grage, bie forooßl im A rbeu^jirIj| 
mie im  Steuer» unb SogialBerfifI)erungSred)t Bon größter 33eöc
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lDeb^te' ®^öglicf)iteiten finb Borßanben: S er V ertreter ftartn ent» 
iUtler a!§ ¡ganblungSagent (nießt Arbeitnehmer) ober als Sganb» 
Ü j j r 8ei|ilfe (Arbeitnehmer) ober als Agent, aber „arßeitneßmer* 
etfteir '»  ^ eri°n"  '■ ©■ beS § 5 Arb®@. angefeßen trerben. gm  
fcgLji. «mH fä llt er ungweifeißaft nidjt unter ben Arbeitnehmer» 
utib i l  kämt a*i° eirterfeitS keine Siarifanfprücße geltenb madjen 
im m , anbererfeitS Weber loßnfteuer» rtodj berficßerungSpflitßtig; 
befift,!^eirten S a li ift er ebenfo Wie jeber anbere Arbeitnehmer gu 
"eßni n ' int britten g a lt ift er pribatrecßtlicß k e i n  Arbeit» 
Srttens' ^ann a^er 2tniPrücEje gegen feine g irm a Bor bent Arb®, 
iirt nö mad)en: o& er fteuer» unb öerfic^erung§rccf)tliif) afö Arbeit* 

Qnäufeßen ift, ift Beitritten unb fei ßier baßingeftellt. 
ber imann 'ft Ber V ertreter nun Agent, wann Arbeitnehmer? SRacß 
DtsL™'*’1- fae3 3t3IrB®. (bgl. U rt. b. 10. Slug. 1928: abgebr, 
C ® ' 2 ,  141, b. 16. SRoB. 1929, R A G  408/29 , b. 5. «Karg 
toirtia 484 /29 ) ift bafiir in  erfter Sinie bie perfönlidje unb 
B e rtS ? ttt 'ie Abhängigkeit BeS Vertreters bon ber g irm a, bie er 
Sitni *•' entfcßeibenb. gft ber V ertreter ftrik t an SBeifungen ber 
Q j j j ' .  geBunben, ßat er fiel) täglich Bei ber g irm a gu beftimmter 
"nbe emä"fmben, um Anweifungen entgegenguneßmen, barf er keine 
mieten girrnen nertreten, ßat er Bein eigenes Vüro, keine 
t t e j en Briefbogen ufw., fo fpridjt bieS alles bafiir, baff ber Ver» 

; a" i )  Bet bem Abfcßlufj eines AgentenbertrageS de facto 
t’etri n ei ,nxer ift; gufammenfaffenb gejagt: ©eßt ber ©efcßäfts» 
kann6” ■ ® ei-'treterS nießt über einen Kleinbetrieb ßittauS ober 
kaithj- tf'.rtf^ a ftli^  bon einem e i g e n e n  ©efcßäftSBetrieB über» 
äBnr;k nt(iit gefproeßen Werben, ift ber V ertreter arBeitneßmer» 

^  tPerfon ^Bej. Arbeitnehmer.
Sali , Btefe VorauSfeßmtgen borliegen, muß freitief) in jebem 
kat s/tafonbert geprüft werben. 3 "  bat leßten angeführten ©ntfeß. 
kattef?^° SlSlrb©. bie ArBeitneßmereigenfcßaft .berneint, oBwoßl ber 
« ij  iTenbe Vertrag bem Agenten unterfagte, für anbere girm entäti,
ju ®r »Bu fain, unb borjeßrieb, ben SBeifungen beS ©efcßäftSßerrrt 
eiqei° l9ett- .. ® te §öße beS VerbienfteS fornie bie Spaltung eines 
S ß jL ,, 9rößeren VüroS entfdjieben Bier gegen bie Stellung beS 

aI§ «trBeitnefimer.
484/on\0ck e'n  Sßunkt würbe übrigens in biefer ©ntfdj. (R A G  
heg ork ^tbähnt, bem beigupftießten ift, baß näntlid) ber Vegriff 
ctXfo i rb?'t]taBmerS ftets eine natürliche Sßerfon BorauSfeßt, baß 
ritt b'E ™itglieber einer D ig® ., bie als folcße ben Agenturbertrag 
GlefitoÜL ® eiBßäftSßerm aBgefcßloffen Bat, nie Arbeitnehmer beS 

^JtS I)errn  fein können.
ettihfi„k W r  Bie Seitfäße beS SRArB®. bem gettenben SRedjtS* 
Bur* • ftipreeßen, jo gefährlich ift bie Veßanblung ber grage 
ficJertJ^ritifla  Abteilung auf ben ©ingelfatt für bie SRedjtS* 
t'egenh Sumal eS oft ber g a lt ift, baß Bei einem gleich» 
als hi«eSi S a li bie SlrB®. anberS unb entgegengefeßt entfeßeiben 
ritte Q. f feerfi'aßerungSämter ober g in© er. 8luS biefent drunbe Würbe 
8ietfit?r'e® 'cke Regelung in  einem ober anberem Sinne ber feßigen 

û r ig e  Ooräu3ießen fein.
V9t. D r. S a n i e l c i k ,  Sarmftabt.

© n i g e ß n u n g e n .

w att ^ fb e i t n c l jm c fe in lr t ß c n  tttt it  B ereu  
g e r t ü ^ r u n ß .

Bie sg ' i .  ® u§füßrungen Don S i m o n f o n :  3 ® 3 .1929, 2120 über 
tageu r-lußiung oon 3tufwertungSanfprücßen aus SlrBeitneßmereitt» 
äuttt ut- einer ©infeßränkung, bie bort nießt BefonberS

¿"Sbruik gebracht ift.
ritttg ' u t o n f o n  leitet barauS, baß baS SR©, bie 2trBeitneßmer» 
§ 6 3 ö9rrf I  Anfprücße aus einem gegenfeitigen Vertrage i. S . beS 
Baß „ n r ' ' 3  aiufw©. (®ienft»ertrag) Betrachtet, bie golgerung ßer, 
ättJeijiir"? § 196 2l6f. 1 g iff. 8 V © V .  bei Sßrioatangeftetlten bie 
^ r iiä g V 3  unb naeß § 197 V © V .  Bei Veamten bie oierjäßrige 
a. a. ¿"«Säfrift ipiaß greife. ® ie Verjährung fotl naeß S i m o n f o i t  
Ba ¿ jj ’ Bfö 3um gnkrafttreten beS 8lufw@. geßemmt gewefen fein, 
Bett ce{ uT!,uertungSaniprucß erft bureß biefeS ©efeß jugetaffen wor» 
®trBeitnefi ^ ' ^ o n f o n  maeßt hierbei keinen Unterfißieb, ob bie 
fenbe snp/?tete'utagen in  ein Sontokorrent ober eine anbere lau* 
'ft. cv a)uung eingeftellt worbett finb ober ob bieS nießt ber galt 
2908s! 7 «  Bon ißm befprochenen ©ntfeß. (SR®.: QSS. 1928, 1 8 0 1 18, 
Bte gfê e iy 2 9, 1 7 4 0 ')  ift allgemein »on einer laufenben SRecßnung 

sqj ' J u r  grage ber Verjährung aber keine Stellung genommen. 
Cllt Sinm ^ 'f* Bie SlttWenbung ber kurjen VerjäßruitgSfriften, foweit 
getecfiKp .. orrent i. S . beS § 355 § ® V . in  Vetracßt kommt, nießt 
Jrißtne 8k Vienn bas SR®, bie Slrbeitneßmereinlagen troß 2luf=
lritigenlli , e'u e laufenbe SRecßnung als gorberiingen a u l einem gegen» 
i "Ug tü” 4.10®6 Bejeicßnet, fo ift bamit nur gejagt, baß bie ©in» 

% Anth -ei ne tuufenbe SRecßnung ber Veurteiluitg ber gorberuugen 
4Bf. 3 o?l'uc')e aus einem gegenfeitigen Vertrage i. S . beS § 63 

Ben sm!*?®1 "'Bßt entgegenfteßen folt. gnt übrigen foü bagegen 
foIff,^lts;?"!f8cn BeS Kontokorrents, wenn bie laufenbe SRecßnung 

'r in g ^ J, baritcüt, nicßtS geänbert werben. 3 U beit fonftigeit Söir*= 
Kontokorrents gehört aber bie 9lußerkraftfeßimg ber

kurjen Verjährung ( S t a u b * K o e n i g e ,  § ® V . , 12./13. Slufl. 1926, 
§ 355 8lnm. 19 a). ®aß bieS ber Stanbpunkt beS SR®, ift, ergibt fieß 
beutlicß auS feiner ©t:tf(ß. in  QSJS. 1928, 1 8 0 2 ls. § ie r ift auSgefüßrt, 
baß ein atnfprucß auS einem gegenfeitigen Vertrage naeß § 63 Silbf. 3 
Stufw®. nießt nur infomeit anjuneßmen fei, afö ber Arbeitnehmer 
bureß baS —  naeß §§ 65, 63 Aufm®., § 242 V ® V . begrünbete —  
Verlangen naeß Aufwertung baS Satboanerkeimtnis konbijiert ßabe, 
„fonbent aueß barüber ßinauS. ®emt aueß bie Bon bem SBiberruf 
beS SalboanerkenntniffeS nießt Berührten Satbopoften Betreffen An» 
fpritdje, bie aus einem gegenfeitigen Vertrage (SJienftbertrag) als 
ißrer unmittelbaren ®runblage ßeroorgegangen finb. derartige ?ln» 
fprücße gelten aber in  entfpreeßenber Auwenbung bon § 63 Abf. 3 
a. a. D . nießt als Vermögensanlagen i. S . beS Aufm®.". Qur @r» 
läuterung fei bemerkt, baß baS SR®, bie Konbiktion ber Salbo» 
anerkemttniffe unb bamit bie Itmftetiung ber einzelnen SRecßnungS* 
poften auf ®olbmark bis 3u bem Zeitpunkt guläßt, bon bem an ber 
SSert ber Sßapiertnark Bei ben nerfeßiebenen Sßoftert eines SRecß* 
nungSabfißnittS infolge ber fortfeßreitenben ®elbentwertung in  einem 
unbilligen SRißberßättniS gueinanber fteßt. ®iefer 3 e'tpunkt ift naeß 
bem Urteile beS 1 . 3ib©en. beS SR®, b. 9. ÜRai 1928 (3SE8.1928, 
2 9 0 8 2) ber l .g a n . 1918; in  einer ©ntfeß. beS gleidßen Sen. b.
3. Q uli 1929 (AufwKartß., § 65 SRr. 21 b) wirb eine Konbiktion bis 
3um 1. gan. 1919 für unbebenkließ erklärt.

U m  auf bie Verjährung §urückjukommen, erfeßeinen mitßin 
bie Arbeitneßmereintagen nur für bie Anwenbung beS § 63 Abf. 3 
Aufm®, troß ©infteHung in  ein Kontokorrent afö gorberungen auS 
einem gegenfeitigen Vertrage. ® ie  kurje VerjäßrungSfriß ift aber 
naeß Wie bot aufgeßoben. ©S Wäre ja aueß untragbar unb nießt 3u 
berfteßen, wenn etwa eine gorberung aus einem bor bem Kriege 
abgefcßloffetten Kontokorrent naeß ber ©elbentwertung Bereits naeß 
2 faß ten  berjäßren feilte, wäßrenb fie oßne bie ®etbentwertung erft 
naeß 30  gaßren berjäßren Würbe. $ ie  In fla tio n  kann eine berartige 
Snberung in  ben VerjäßrungSfriften nießt ßerbeigefüßrt ßaben. ©S 
fei nod) ßerborgeßoben, baß bereits bie ©inftellung in  baS Konto» 
korrent, nießt erft baS SatboanerkenntniS bie kurjen VerjäßtungS» 
friften befeitigt.

©erAff. D r. © ß o l b ,  Vab §omburg b.b.  §öße.

mtt> 21rliiitort»nt.
g r a n k e :  gSlB. 1930, 3 8 3 ff. Anm. 13 meint, bie Voll» 

fireckung eines arbeitSgericßtlicßen Urteils, baS auf AuSftetlung einer 
ben Vorfcßriften beS § 170 I I  ArbVerm ®. entfpreeßenben ArbeitS» 
Befcßeinigung lautet, erfolge gemäß § 888  bureß Anbroßung Bon 
®elbftrafen ober Spaft.

®iefe Anficßt bürfte auf einem g rrtum  berußen, benn baS 
Arb®@. ßat in § 61 IV  bie gwangSbollftrediung naeß §§ 887/888  
3 V Ö - auS Urteilen beS Arb®., bie eine Verpflichtung 3ur Vor* 
naßme einer iganbtmtg auSfprecßen, auSgefcßloffen. ®er Anfprucß 
auf ©rteitung ber ArbeitSbefcßeinigung alfo ift infolge beS AuS* 
fcßluffeS ber gwangSBoüftreckung leßten ©nbeS nießt burdjfeßbat.

g m  gufammenßang hiermit intereffiert bie grage ber gulaffig* 
keit ber gwangSBollftreckung aus einem Bor bem Arb® , abgefeßiof» 
Jenen V e r g l e i c h ,  in  weldjem fieß ber Beklagte Arbeitgeber p r  
AuSfteüung ber Vefcßeinigung Berpfticßtet unb bamit einer —  meift 
Woßl fießeren —  Verurteilung auS bem SBege geßt. darüber, baß 
in  einem fotdjen gatte ein Vergleich '■ ©• Bon § 794 g iff. 1 g V D .  
Borliegt, Bgl. S t e i n » g o n a S ,  Anm. 15 3u § 7 9 4  gSßD- ®trt 
folcßer Vergleich ift naeß ben Vorfcßriften ber g lßD-, alfo naeß § 888 , 
bottftreckBar, obwoßt ein Urteil beS A rb® ., baS faeßließ benfelben 
gnßalt ßat Wie ber Vergleid), nießt naeß § 888 gSpD. BoUftreikt 
werben kann. ®ettn § 61 IV  Arb@®. begießt fitß feinem gWeifelS* 
freien SSortlaut naeß nur auf arbeitSgericßtlicße Urteile, nießt auf 
Vergleiche.

©rfüKt baßer ber Arbeitgeber bie im  V e r g l e i c h  übernommene 
Verpflichtung nießt, fo kann er mittels DrbnungSftrafen bgw. §a ft 
baju angeßalten werben, wobei bie DrbnungSftrafen jeboeß nidjt 
bem Arbeitnehmer, fonbent ber StaatSkaffe pfließen. ©rfütit aber ber 
Strbeitgeber bie ißm bureß U r t e i l  beS A rb® , auferlegte Verpflicß* 
tung p r  AuSfieftung ber Vefdjeinigung nießt, fo bleibt bem Kt. 
nur ber SBeg, eine ©elbentfcßäbigüng —  falls er fieß biefe p B o t 
im  U rt. nach § 61 I V  A rb® ® , ßat feftfeßen taffen —  bon bem 
V ekl. BeigutreiBen, bie aber bann nießt etwa bie StaatSkaffe, fon* 
bern ber Arbeitnehmer felber als ScßabenSerfaß bekommt.

AnberS als im  § 5 1 0 b  g V D . (Bgl. § 8 8 8 a gS}50;) unb im § 5 1  
beS früßeren ®ew®er®. ift in ArbeitSgericßtSfacßen bie gWangSBoIl» 
ftredcung aus §§ 887/888 gSpD- aueß bann auSgefcßloffen, wenn ber 
Kl. einen Antrag auf geftfeßung ber ©ntfcßäbigung für ben ga lt 
ber SRicßtBornaßme ber §anblung nießt gefteltt ßat.

©S muß bem ©rmeffen beS SRicßterS überlaffen BleiBen, wieweit 
er bie Sjkrtrien über bie für ben g a lt eines Vergleichs unb eines 
Urteils Berfcßiebenen SDIögticßkeiten ber ffiitrcßfeßung beS AnfprucßS 
auf Erteilung einer Vefcßeinigung ober eines geugniffeS Belehren 
Will, ©in Hinweis auf bie SRögließkeit ber geftfeßung einer ©nt* 
feßabigung im  Urteil wirb fieß aber woßl in  jebem gälte auf ©runb 
beS § 139 g ipD . recßtfertigeu taffen.

SReferenbar ig. K e ß r ,  Vranbenbitrg (§abel).
ootr*
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®írcini0u»0 für «otitis- «»tí« [laiJtsmJirejtrdjafiUrije 
f<»ftbUíutM0 i« fjioltt.

(§erBftkurfuS 1930, 10.— 29. 9íoOember 1930.)
3 luS  bem  © t u b i e n p l a n :

Einführung in ben Seßrgang (Btof. Dr. © t i e r * © o m l o ,  
f f i ln ) ;  Baneutopa unb Brianbs í{S!an eine? europäifcßen BunbeS 
(Brof. Dr. © c ß ü c k i n g ,  ffiiel); grangöfifcßeä <Staat§redE)t (Brof. 
Dr. @ t i e r » © o m t o ) ;  grangöfifcße ©emokratie (Btof. Dr. © t i e r »  
© o m í o ) ;  ®trd)en «nb S taa t in  grankreid], unter Befonberer Be* 
rückfidjtigung bet îtftortfcEien Entmiddung ber Parteien ( E o m t e  
be iß a n g e ) ; 9leidj unb Sauber tu ber WacßkriegSgeit (©taatspraf. 
Dr. h. c. 33 o 15 , S tu ttgart); ©er ©taatSgericßtSßof für baS ©eutfcße 
9ieicß, fein SEefen unb feine 9ie<ßtfptecßung (9teicßSgerid)tSpräi. a. © . 
D . Dr. © i m o n S ,  B erlin ); StuSnaßmeoerorbnung unb StotBerorb» 
nung (©taatSmin. Dr. S t p e l t ,  S e id ig ); ginangnot ber ©emeinben 
unb 9ieicßSfinangreform (9Rin®ir. Dr. B a r b e n ,  B erlin ); ©efeßlicß 
erlaubte SSege gur SKinberung beS ©teuerbruckS (9131. Dr. 8 i o n ,  
B erlin ); ißenfionSitürgung unb Seamtenleiftung (9leicßSmin. Dr. £ ü l g ,  
©reSben, unb ®eß. 9teg9?. Dr. §  e l f  r i ß ,  Breslau); gteform beS 
juriftifcßen ©tubiumS (ißräf. beS guriftifcßeu SanbeSprüfungSamteS 
Dr. © d j m i f t e r ,  B erlin ); ißra&tifcße Broblente unb bie 9tedjtfprecßung 
beS üteicßSgericßtS (©eí). 3 9 t. Dr. S B i t b ß a g e n ,  Seipgig); SlktueHe 
fragen  beS ©trafprogeßrecßtS (Brof. Dr. © c ß m i b t ,  Hamburg); ®a3  
politifdje Berbrecßen in  ber neueren ©trafgefeßgebung (Brof. Dr. Ä o ß l *  
r  a u f cß, Berlin).

gerner eine größere Slngaßl Bon Borträgen auS ben ©ogial» 
unb SSittfcßaftSmiffenfcßaften fotoie über allgemeine gragen. SgietBon 
feien ßeroorgeßoben: ©aS beutfcßeXreußanbrecßt (9131. Dr. E m m e t i c ß ,  
grankfurt a. SR.); SBeiterbilbung beS SlrbeitSredjtS burcß bie 9iecßt» 
fptecßung (Brof. Dr. S e ß m a n n ,  Köln); ® ie urßeberrecßtlicßen ißro* 
biente beS gílm S, SonfiímS unb 9iunbfunkS (3Rin9t. ffi I  a u  e t , Berlin).

^Reibungen gur ©eilnaßme an bie ©efcpaftSfielle ber Bereinigung, 
Köln, 9tatßauS.

©eilneßmetgebüßr: ganger KürfuS 32,10 3tM.

3«[Htut fit« 3i«i>eit0«r4)t im i»e« IIntt»rtftini geipiiß.
I .

(39B. 1928, 609; 1929, 1286.)
©aS Qnftitut ift Dftern 1930 in  fein geßnteS SlrbeitSjaßr getreten. 

Stbgefeßen »on bem fgnftitut für SBittfcßaftSteißt an ber Unioerfitat 
3ena, baS ißm an 3ltter etmaS überlegen ift, baS fidj aber nicßt in  
gleicß auSgefprocßenet SBeife gerabe ber arbeitSrecßtticßen gorfcßung 
unb Seßre mibmet, ift baS fjnftitut bie ältefte Befonbere Sßftegftätte 
beS SlrbeitSrecßtS an beutfcßen UniOerfitäten. ©eine 3Irbeit mar 
Bon Botnßerein unb ift nocß ßeute gekenngeicßnet burcß bie plan» 
mäßige Betbinbung m it bem ÜnioerfitätSbetrieb unb bem ©angen 
ber 9tecßtSroifienfcßaft einerfeitS unb ben am SlrbeitSleben Beteiligten 
Sntereffentengruppen anbererfeitö. ©aS Suftttut ßat aber, im  Unter* 
fcEjieb gu jüngeren Einrichtungen fonft gleicher Slrt, ftetS Betmeiben 
können, Don ben Berbänben ber Slrbeitgeber unb Sirbeitneßmer itgenb» 
melcße materielle Unterftüßung außer einigen geitfcßriften unb fonftigert 
©ruckmetken entgegenguneßmen. ©S leiftet feine gange 3Irbeit nur 
m it ben recßt befißränkten öffentlicßen SRitteln, bie baS Sanb ©acßfen 
gur Berfügung [teilen kann. ®aS große ©ntgegenkommen ber gu» 
ftänbigen SanbeSbeßörben bei ber ginangierung beS gnftitutS muß 
bankbar anerkannt metben.

Qm neunten 3«ßre feines BefteßenS konnte baS Qüftitut Bet 
ber Eröffnung groeier jüngerer Qnftitute für 3IrbeitSrecßt mitmirken. 
©er © irektor, ißrof. © r m i n  3 <rco6 i ,  {¡jett gu Beginn beS ©ommer» 
femefterS 1929 in  bem bamats eben gegrünbeten .^nftitut für 'StrBeitS*, 
SBirtfcßaftS» unb 3IuSlanbSreißt an ber Uniterfität Sböln einen Bor* 
trag über „ Q u f t i g  u n b  B e r t o a l t u n g  i m  P t u ß r e i f e n f t r e i t " .  
Qm §erbft mürbe als jüngfteS Qrtftitut für SlrbeitSredjt baS an ber 
Uniöerfität §alle»2BittenBerg mit einem größeren BortragSgßkluS er» 
öffnet, mobei ber © irektor beS Seipgiger 3nftitutS m it SluSfüßrungen 
über „ B e r m a t t u n g S r e c ß t  i m  ä r b e i t S r e c ß t "  Beteiligt mar. 
9lucß fonft fteßt baS Seipgiger 3«ftitu t mit ben anberen Snftituten 
für SlrbeitSrecßt in  regem geiftigem unb literarifcßem 3lu§taufcß. ©o 
ßielt ißrof. S u ß  g t ic ß t e r  im  SBinterfemefter in  bem Sölner 3>tftitut 
einen Bortrag über „ S l u f g a b e n  u n b  B r r f ö n l t c ß k e i t e n  i m  
a r b e i t S g e r i c ß t l i c ß e n  © p r u c ß k ö r p e r " .

3nnerßatb beS 3 n f lta tg S 0l:iiiung unb Seßre im  ©tubien» 
jaßr 1929/30 in gemoßnter üBeife fortgefeßt morben. ©er S l r b e i t S »  
p l a n  beS 3«ftitutS ßat mieberum Borlefungen über attgemetne Beßren 
beS SlrbeitSrecßtS, über SlrbeitSoertrag unb ©atifoertrag, über 3lrbeit» 
neßmerfcßuß unb ©ogialoerficßerung unb über SlrbeitSgericßtSoerfaßren 
aufgemiefen, ferner baS 3lrbeitSrecßtSpraktikum mit fdjriftticßen 3lr» 
beiten, eine feminariftifcße Übung gum 9lecßt ber ©ogialoerficßerung,

bie Befprecßung praktifcßer SlrbeitSrecßtSfälle burcß 8 @ ®ir. D r.
SB u n b e r 1 i cß, einen ber Borfißenben beS SSltb®. Seipgig, uttb en 
lid) als Sernftück bie ©emeinfcßaftlicßen Übungen im ärbeitörea],^ 
SBegen ber Slnlage beS SeßrbetriebS im eingelnen kann nof c 
früßeren Beridjte oermiefen merben. _ ¡e

®ie © e m e i n f d j a f t l i c ß e n  Ü b u n g e n  erfreuten fi(ß „ c 
früßer ber SRitmirkung gaßlreicßer ©aftBortragenber. ©rei 
gruppierten fid) um bie Becßtfprecßung beS 9t3lrb@., m it bem ia £ 
3nftitut in erfreulid) lebßaften Begießungen fteßt. 3n t ©ommerfentei 
fpradj 9t3l. D r. S B a l t ß e r  O p p e r m a n n ,  ©reSben, ben J> 
3 nftitut bamit mieberßolt als feinen ©aft begrüßen burfte, u 
„ ® a S  3 l r b e i t S r e d ) t  i n  b e r  B e c ß t f p r e d j u n g  beS 9^e t r et 
a r b e i t S g e r i c ß t S  nacß b e n  B e i b e n  e r f t e n  B ä n b e n  J  
© n t f d j e i b u n g e n " .  E r Beleudjtete lebenbig bie gteeßtSgrun&ü1? 
unb bie SRetßobe, bie baS 9t3lrb®. anmenbet. E in  ftarket^
Bon ffr itik , aber and) ein ernftlicßeS Bemüßen um Berftänbniö f 
bie ©ebankengänge beS ©ericßtS klangen burcß ben Borttajp " 
S i e m e n s  S i ö r p e l  Born Slllgemeinen ©eutfcßen ©emerkfdjaftälü1̂  
über bie „ © t e t t u n g n a ß m e  b e r  3 l r b e i t n e ß m e r  g u t  
f p r e c ß u n g  beS 9 i e i c ß S a r b e i t S g e r i c ß t S "  ßielt. SBenn i l ä f L  
ben ©cßlüffet gum BerftanbniS mancßer Entfcßcibungen barin f111®,« 
mitf, baß eS bem 9t3lrb®. barauf ankomme, ben moßlgeorbne 
©aitg ber SBittßßaft aufredjtguerßalten, fo bürfte baS ber äSa3 . ' tC( 
nidjt atlgu fern liegen, menngleicß eS, mie bie SluSfpradje äetS 
nur ein ÜRoment gur Söfung ber gtecßtfpredjungSaufgabe beben 
Bon 3lrbeitgeberfeite ßer beleudjtete Sßriö®og. D r. 3 l r t ß u r  9t i k t |  i '  
©reSben, ber in biefem ga lt als ©ßubikuS beS BerbattbeS ber 3ReW 
inbuftrietlen Begitk: ©reSben um baS 9teferat gebeten morben^ ' 
baS ©ßema „ ® i e  S t r b e i t g e b e r  u n b  b aS  i d r b e i t S r e c ß i  ■ ^ 

SJtit bet bunteit SluSgeftaltung, bie Siünbigung unb ffiünbigun,9je 
befdßränkuitg im  beutfcßen SlrbeitSrecßt erfaßten ßaben, Befcßüi™ 
ficß 9Rin9t. D r. © e o r g  g t a t o m ,  Berlin , in  feinem ® entei;,te 
eröffnungSBortrag über ben „ ©c ßu ß b e r  2t r  b e i  t ä f l e  I l e "  fr«,  
Ergängung erfußr baS Bon ißm entmorfene Bilb burcß ben ®  J j 
Bortrag beS 5}3rof. g r a n c i S c o  ¡Qoftend)  Bon bet Bscuola Soo 
in  Barcelona über „ ® a S  S i ü n b i g u n g S r e d ) t  i m  
k o n t r a k t  nacß b e r  f p a n  i f cß » k o r  p o r a t i  B e n  _ ©  
g e b u n g " .  ©iejer Bortrag gab einen auffd)iußreid)en E inbü®, „ 
baS gang eigenartige fpanifdje SlrbeitSrecßt. ©abei geigte ficß _ 0ai 
eße Brim o be 9tineraS Stücktritt biefe ©adjlage augenfällig 
madjt ßatte), baß Spanien arbeitSrecßtlid) mie aHgemeinpoIitifcß 
italienifdjen gafcßiSmuS meit entfernt ift. ©n; Bortrag 
§ o f t e n c ß S  ift in ben BI3lrb9t. 1930 ißt. 5  gunt Slbbrudi gäanÄ  

SDtit Eingelfragen auS bem SlrbeitSBerßaltniS befcßaftigtei1 > ( 
Dr. S l l f o n S  § o f f n t a n n ,  B erlin , in  einem Bortrag u ^  
„ S i r b e i t S O e r t r a g l i d j e  S I n r e c ß n u n g  i n  © a r i f B e r t r ä g 51̂  
mobei er in ber SlnrecßnungSmögticßkeit gemiffer Empfänge 
baS SlrbeitSentgelt eine SürgungSbefugniS m it geftaltungSrecßÜmjj^ 
Eßarakter nacßmieS, unb Dr. §  e r m a n n  g i n k e i f t  e i n , S3erltTt'lä-garancer naajroies, uno o r. ^ e r m a n n  & i n  k e i | t  ex h , " ,  j,,/ 
in  einem 9teferat über „ ® a S  9 i e ^ t  beS B i i ß n e n »  u n b  3 '1 
f c ß a u f p i e l e r S  a u f  B e f d j ä f t i g u n g " .  ©eilt Bortrag, bei I 
für meitgeßenbe Slnerkennung unb ©urbßfeßung beS B efißäfW l™ t. 
anfprucßS einfeßt, liegt als 22. §eft ber gnftitutsfeßriften gebtuon , 

©inen Einblidt in  bie Braptä ber BetriebSBertretungeü e)t 
mittelte ber Bortrag Bon Dr. S i u r t  © u S k o ,  eines_ 
3nftitutSmitgliebS, jeßt beim EinßeitSBerbanb ber EifenbW ( 
©eutfeßtanbs tätig, über B e t r i e b s »  u n b  B e a m t e n r ä i e 
Ste ic ßSba ßn" .

09teg9t. B r e ß p r i d )  Born £3lrb3l. ©reSben fiißrtc w «  fy/ 
legungen über bie „ S f u r g a r b e i t e r u n t e r f t ü ß u n g "  in  et« @ 
Biet ein, baS bnreß bie geinfpaltigkeit feiner 9tegelung bet ^ 
Biele ©cßroierigkeiten maeßt unb baS recßtsmiffenfcßaftlicß noä) 
geklärt ift, ber ^miffenfcßaftlidjen BetracßtungSmeife audj 
teeßnifeße @d)mierigkeiten entgegenfeßt. Um biefeS ©ebiet ßat bet| „ iIt 
tragenbe ficß and) burcß einen Siommentar ber mießtigften BotfaR. •„ 
(Büdjerei ber öffentl. SlrbeitSfürforge IV  7 /8 , Stuttgart 
bankenSmerter SSeife bemüßt.

grageit Bon gang großer ©ragtoeite erörterte 9131. Dr. @ 
B a u m ,  Berlin, ber ©ef^aftsfüßrer beS SlrbeitSgericßtSBcrb« 
unter bem © itel: „ J f o I l e k t i o i S m u S  u n b  3 « b i B i b u « ‘ fltt 
m u S  i m  S l r b e i t S g e r i c ß t S p r o g e ß " .  ©er Bortrag ftitßpT*0 t 
ben über ©ered)tigkeit unb BerufSintereffe an, ben B a u m. Ljftefl 
im  S u fl'l« ! geßalten ßat, unb foll mie biefet in  ben Qnftitut^ffV 
gebruckt merben. B a u m  erörterte mit feinfinnigem Berftm ^  
für bie SBirklicßkeit, mie baS SfoKektiointereffe im  SlrbeitStecß 
StrbeitSgericßtSprogeß ficß burdjfeßt unb mo feine ©cßranken 
3 m  eingelnen Befpracß er bie Quftänbigkeit beS Strb©., baS «W .¿¡p 
Beißt unb bie giecßtfprecßung beS BSlrb®. unter bem ü) ,1 ¡jCu» 
punkt ber ©renggießung groifdjen bem Sollektiogebanken «« 
inbiBibuellen B eriönlicßkeitsmert. , _  ,  u«

S n ein ©renggebiet beS SlrbeitSrecßtS füßrte bet B ttl’ ^  
ber iganbetsßodjfdjute Seipgig Dr. S i a r l  © ß a l ß e i m ,  t*61
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b e t V ” not ne  S o z i a l p o l i t i k "  fpracß, fa. I). über bie ©ittnme 
aRaßnaßmen, bie Dom einzelnen Betrieb getroffen

^  Rönnen.
über c? ben ®ogenten beS QnftitutS [praßen E r w i n  $ a c o b i  
®in  cn f t ' ä  u n b  B e r w a l t u n g  i m  © d j I i d j t u n g S J u e f e n  —  
üfiet J* ® . i ^ I a n g  gunt f R u h r e i f e n f t r e i t "  unb £ u |  [Ri cßt er  
fite,. ' ! ® ' e © d j l i c ß t u n g S r e f o r m " .  S ie  Ausführungen beS le |*  

Jf,n5 gut ^>aufptfacf)e in  ©ogißr. 1929 ,975  wiebetgegebem 
8e6nrt U“etbem hwtben äa^lreic^e Vorträge bon Snftitutgmitgliebem  
b r iif t !1' 6ott benen ber beS [Ref. S8 uc£)§ oIg über bie „ A a c h *  
bu, LJa oi t  b o n  B e t r i e b S B e r t r e t u n g S B e f c ß t ü f f e n  
9eitnm b ' e ® e r i d j t e "  in  bie ©d)riftenreiße be§ QnftitutS auf* 
i i b p ^ en Leoben fott unb ber bon Dr. K u r t  [ Ro nge  über „ S i e  
bette S l e ( ^ t £ i ( i ) e  © o n b e r f t e l l u n g  beS A r g t e S  a n  p r i *  
et(}enn 8 e m e i n n ü | i g e n  K r a n k e n p f l e g e a n f t a l t e n "  ben 
ltjet6 -Sritrag beS bon £ u ß  gl icht  er  beranftaiteten ©am  mel* 
Sei re "^ n Argt in  [Reißt unb ©efettfehaft" bittet, ferner fptaeßen 
t r i » 1 2 1 ^a§ über „ © e f d j ä f  t S f ü l j r u n g S k o f t e n  b e r  33e *■ 
ber f l  ö e o t t e t u n g " ,  E r w i n  3  ei  & I über bie „ S R i t W i r k u n g  
3{ec i e t r i e b g b e r t r e t u n g  nach § 7 8  91 r. 2 B e t r I R © . " ,  
8i e i  rr r‘ ® ü n t ß e r  übet bie „ f R u ß e t o h n B e r f o r g u n g  b e r  

i §t.a r  & e i t n e ß  m e t " ,  [Ref. S R e n g e l  über „ g e h l e r *  
et ^r ' ,8 R e i t  u n b  x i c f i tc r l i c f j e  A a d j p r ü f u n g  B e r b i n b t i d j  
S el l « * t e *  @ d j i e b S f p r ü d j e " ,  [Ref. i p d r t e l  über „ © cß u ß  b o r  
„5r i te. B § g e f a § r e n " ,  [Ref. Dr. § e e f d j e n ,  Bremen, über ben 
bernrM’ ^ ^ n t e t f d j u f c  b e r  S e e l e u t e " ,  Dr. B S e t t i g  redjts* 
^Ir h 1 ■ en^ £*5et z,® i e B e f d j ä f t i g u n g  a u S l ä n b i f d j e t  
beore.lA n e ^ n te r" , [Ref. E . 9R. ® i e | e  über ben „ A n g e f t e l l t e n *  
terf,„ - v  n o i ß b em  A n g B e t f ® .  u n b  f e i n e  g e f e f s e S *  
® o f » r ' ^ e S S e b e u t u n g  f ü r  ba S A r b e i t S r e d j t " ,  B o r i s  
t | , J e i e f f  über „ ® i e  E r w e i t e r u n g  b e r  U n f a l l B e t f i i ß e *  

° U l;dj b ie  A o B e l i e  b o n  1928", [Ref. S c | m i i S  über 
§ l7 n  ¿ ^ U i c ß e  A a t u r  b e r  A r b e i t S b e f c ß e t n i g u n g  nach 
bet» ^  r B B  e r m © ."  unb fRef. © d j u B e r t h  über „ U n o e r f c ß u l *  
I o ! » 11 A t b e i t S B  e r l u f t  a l s  B o t a u S f e ß u n g  b e r  A r b e i t ? *  

^ u n t e r f t ü f s u n g " .
toöjn,oltm .©¿ilug finb bie © T r i f t e n  beS Q n f i i t u t S  gu er* 
W ;  ett' bie als ©ammelftätte tniffenfdjaftlic^er 2Ronogtapßien ber 
beteita ArbeitSteäjtS einen widjtigen ®ienft leiften. Singer ber 
be§ sn..,ettDä|nten Abßanblung bon g i n k e l f t e i n  über baS fRedjt 
Unb „ J w tt*  unb ffiimfcßaitfpielerS auf 33efd)äftigung nad) beutfdjem 
§ e i n  terTei ^ i f i em 3ied)t (igeft 22) ift 1929 bie Unterfmßung bon 
I t tn J  ® d j ä f e r  über „ S a r i f o e r t r a g  u n b  B e t r i e b S r e g e *  
(Stnioi etfdjienen, in  ber gegeigt ift, baß redjtSerßeblicße
Sgetrfr ^en' bie kraft SatifoertrageS gwifdjen Arbeitgeber unb 
Sgetrj6̂ öertf eIutt8 getroffen »erben, nicht gleidjbebeutertb finb mit 
liefe ebJ tieteiTl5arungen auf ©runb gefe|ii(fer Quftänbigbeit. ®ie reift* 
finbp, ™ nftruittion für 33etriebgregelungen gufolge ®arifbertrage§ 
gr0c s S i ü . f e b  mit § ilfe  beS § 3 1 7  58033., in  bem fa überhaupt 

-bcöglidjkeiten fefiummern.
ijSrof. Dr.' £ u f  f R i c f t e r ,  Seipgig.

I I .
(SBortrag am 30. Q uli 1929.)

5 t l f o n §  § o f f m n n n ,  SSerlin: „ ® i e  a r b e i t S b e r »  
bet f l1. )e S l n r e c f n u n g  u n b  i f t e  f R e g l u n g  i n  $ a r i f *  

t r a g e n " .
$eil ? ntilorec§enb ber fforntulierung be? Sfemag^ bilbete ber erfle 
griff Vortrags eine feurge bogmatifdje ©tubie über ben S3e* 
atbeitsh reefttiefe SBefen unb über bie projeffitale SSefanbiung ber 

®ettragli^en Anrechnung.
Ql§ bi»rtüt,eT' ba§ faie a r b e i t ä b e r t r a g l i d j e  Anrechnung anberä 
Steitsr, iac5en='/ familien* unb erbrechtliche Anrechnung beS 33©33. ein 
hSufi oe8riff fei, fjerrfche noch immer keine genügenbe Klarheit. ® ie  
8ebm| ,tior8enommene Sbentifijierung m it bem hraktifefen ©r* 
abqei r t  öer Slufredjttung, B R rü^ehaltung unb Einbehaltung müffe 
teÄ)nun toegen ber Xatfacfe, bajj bie arbeitgbertragliche An* 
liefe efn felbftänbigeS fRedjtäinftitut ift, für fie eine augfdjliefr 
bie rn^m inologie in Anfpruci) genommen werben, gubem k'‘ “ ~ 
bittcf pFtelbftänbig_unggbewegung in ber Ar&eJdSret^jtSbifgipIin

könne
nur

ben. smnre.W are iöeraugarbeitung ihr eigener ¿egriffe geftügt wer* 
^ nrecfu,e 8r °6e Sebeutung bie grage ber arbeitäbertraglidfen 
in einir>Un® 9etc,be feit bet ©taatgumbilbung bekommen hat, würbe 
i^aftliiU ^raktifefen gällen gegeigt, in  benen bie 3 bee beg » ir t*  
RoIIe&t̂ 5J ®räfteauägieichg bei ber immer mehr junehmenben 
8leiAenv,llllid)en SSertung be§ ArbeitgoertragäBerhältniffeS bie auä* 
‘Uitg E Snbesiehungfehung §wifd;en ber 9Irb eitg eb er b erfof licE)“*
»bet gcT § 6 1 6  ©af; 1 936583. unb ben aug einer Abgeorbneten* 
i.^lanot '̂ ili^redjtlichen 33ertretertatigkeit refultierenben Sejügen 
l]8Ujtr.8 i  ® er SBeg ju  ber Anrechnung, bie über eine 33erückiich* 
iioit 61 ©oäialoerfidjerunggbeäüge hiuauggeft, fei bie Konftruk* 

2 's6§ allgemeinen Anrechnunggfwinäipg, auf ©runb beffen 
ei|oer6 °es § 616 ejtenfio interpretiert unb and) anberer ® ritt*  
äüt sjj °uf ben nad) @afs 1 ä« jahlenbeu 33ergütungganiprud) 

Ced)nung gebracht werben kann. —  ®en 33egriff ber arbeite*

»erträglichen Anrechnung entwickelte ber Sßortragenbe afö „bie bom 
Arbeitgeber bewirkte Kürgung ber arbeitgoertraglictien 33ergütung 
burch gefe^Iid) geftattete 33erückfichtigung eineg afö Sohn^ahlung 
geltenben ®ritterwerbe’" . ®g würbe fobann bie geftaltunggredjt* • 
liehe 91atur ber Anrechnung behanbelt, bag äBefen ber ju  geftaltenben 
!Red)tSbegieI)ung —  ber fog. Anrechnunggbafig — , ber alg Sohn^ahlung 
geltenbe ®ritterWerb unb bag ißringip ber gefeglidjen Anredjnungg* 
geftattung.

®en jweiten ® eil feiner Ausführungen über bie t a r i f *  
b e r t r a g l i c h e  fReglung ber arbeitgnertraglidfen Anrechnung leitete 
ber aSortragenbe m it ber Bemerkung ein, baß Bom ©tanbpunkt 
einer analhtifdjen 3 uriSprubenj bie Xatfache SBebenken horoor* 
rufen müßte, baß ein bem 3nbioibualrecht entnommener S3egriff 
in  einem KollektiBBertrag 33erwenbung findet. S ie  Betrachtung ber 
allgemeinen © truktur beS ArbeitgrechtS laffe aber erkennen, baß 
bei grunbfctßlicher Anerkennung einer autonomen ArbeitSred)t§* 
ibee unb ber Annahme eines felbftänbigen ArbeitSredjtg biefeg Bon 
einem ftarken giöiliftifd)en unb auch öffentlid)*red)tlichen ©eßalt 
erfü llt fei, unb fomit genau wie bag giBil* unb öffentlidje fRecht 
eine große Anzahl ißw uidjt angeijörenber Begriffe BorauSfeßen müffe.

gu ber grage ber t a r i f B e r t r a g l i c h e n  f R e g e l u n g  ber 
arbeitS'Bertraglichen Anrechnung [teilte ber Bortragenbe auf ©runb 
ber für allgemeinoerbinblich erklärten fReid)Starifoerträge feft, baß 
bie Srage ber arbeitSBertraglichen Anrechnung im  fRahmen beg 
§ 616 B©58. nicht weniger alg ad)t oerfdiiebene Siegelungen ge* 
funben habe. ® er ©runb biefer gerfplitterung, bie %u einer un* 
gereihtfertigten unterfdjieblichen Behandlung einzelner Arbeitnehmer* 
kategorien führt, fei außer in  ber allgemeinen Uneinheitlichkeit tarif* 
Bertraglicher Aormierungen in  ber oben angebeuteten ©pruchprajiä 
ju  ©aß 2 beS § 616 ju  feßen. Siefe ließe nur bie Anrechnung mit 
ben Beträgen aug ber ©osialoerficherung ju . ®er Konfequenä einer 
folcßen äu großen Unbittigkeiten füßrenben Auffaffung fuche [ich bie 
tarifoertraglidje B ra jig  —  auf bie Abbingbarkeit beg § 616 ge* 
ftüßt —  mittels ber aerfchiebenften Siormierungen ju  entäiehen.

3 n einigen SarB ertr. fei burch bie Klaufel „Befahlt wirb nur 
bie tatfädjlich geleiftete A rbeit" § 616 unb fomit bie [frage ber 
Anrechnung überhaupt auSgefchaltet. ®enn Bei einer foldjen tarif*  
Bertraglichen Sleglung entfiele jebe Anrechnunggbafig, fo baß _ ber 
AnrechnungSBorgang nicht praktifcß Werben könne. 3 n  gleicher 
SBeife fei bie AnrecßnungSfrage in benjenigen S arB ertr. auSge* 
fdialtet, in  benen jw a r eine BergütungSpflicßt angeorbnet. Wirb, 
aber nur afö Ausnahme für [fließe gälle , in  benen — . wie bei 
Krankheit ober Sob naßer Angehöriger —  kein Sritterw erb  
ejiftent werben kann. Qm ©egenfaß gu biefen beiben ©ruppen Bon 
S arB ertr. fei in  einer britten ©ruppe eine pofitioe Anrechnung?* 
regelung getroffen, Weil in  ißnen ein BergütungSanfprucß aueß in  
folcßen gatten anerkannt Wirb, in  benen ®ritterwerb mögltcß 
ift. Anbete SJeicßStarifBerträge leßnen fieß an ben ©efeßeSWortlaut 
beS § 616 an unter Aufjäßiung Bon g a n 5 B e ft i  m m t e n  
BerhinberungSgrünben. Unb ä^ar feien bag aud) folcße Ber* 
ßinberungSumftänbe, bei benen ber fortp^ahlenbe BergütungS» 
anfprueß in auSgleidjenbe Begießung ju  bem getätigten Sritterw erb  
gefeßt werben kann. Eine nädjfte ©ruppe Bon S arB ertr. _ normiere 
eingeßenb ben BerßinberungSgeitraum unb treffe bamit wieber eine 
anbere [Reglung ber Anredfnung. BefonberS p  bem SRerkmai ber 
„BerhinberungSgeit" gäbe es bie Berfdjiebenften ©kalen. Alte nur 
benkbaren Bariationen kämen Bor, bie 31: keiner —  auch nicht 
burch bie lokalen Bebürfniffe —  gerechtfertigten Berfcßiebenen Be* 
ßanblung ber eingelnett Arbeitnehmergruppen füßren. BSäßrenb es 
bei ben obenerwähnten S arB ertr. an einem A n r e d j n u n g S g e g e n *  
ft a n b feßlt —  ber AnrechnungSBorgang alfo auggefcßaltet ift — , 
fei in  einer näcßften ©ruppe bon ©efamtbereinbarungen bie A n *  
r e i ß n u n g g b a f i g  n iß t borßanben, unb gwar begßalb nidjt, weil 
biefe S arB ertr. in  ben feßußwürbigen BerßinberungSfättert einen Ber* 
gütungganfprueß berfagen unb ben Arbeitnehmer ausfcßließlid) auf 
ben Bon ißm getätigten Sritterw erb Berweifen. gn ber fiebenten 
©ruppe bon S arB ertr. fei Bereits, oßne baß eine Anredjnungg* 
erklärung beS Arbeitgebers abgegeben ift, baS Ergebnis beS An* 
tecßnungSBorgangeg feftgelegt. Es wirb nämlich einfad) erklärt, 
baß ber Arbeitnehmer bei einem wäßrenb ber Arbeit fieß ereignen* 
ben Unfall ben „Unterfcßieb" gwifeßen Krankengelb unb ©tunben* 
loßn für eine beftimmte geit feiner Arbeitsunfähigkeit erßalten 
foll. Schließlich Bermeibe eine acfjte [Regelung Slbbingungen jeber 
A rt unb orbne nur an „§ 616 B ® B . erfäßrt bureß biefen S ar*  
Bertr. keine Anberung".

Unter bem Hinweis, baß eine Sunhforfdßung ber B e *  
g ir k s S a rB e r tr .  eine nodj größere gerfplitterung gutage förbere, 
forberte ber Bortragenbe afö Konfegueng feiner Unterfudjung über 
bie ©ingelfrage ber Anrechnung im  ¿ntereffe einer Wirtfcßaftlicß ein* 
ßeitlicßen Beßanblung aller Arbeitnehmer bie §erauSarbeitung unb 
legislatine geftlegung beftimmter ©runbfaße gum gwecke ber Bet* 
einheitlicßung unb Berfeinerung beg gefaulten SarifBertragSWefenS. 
®aS müffe gefeßeßen im  3Sege ber Ergängung Bon wiffenfdjaftliißet 
Eingelunterfudjung unb praktifeßer Erfahrung.

S ie  SiSkuffion beßanbelte BefonberS bie bureß, baS [Referat 
itt ben Borbergrunb geftellte [frage beS „fReicßS*  ober B e *
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girkStarifbertrageS". ®abei fpradjen fi<ß bie anwefenben 5)3 r a k *  
l i k e r ,  inSbef. ein Vertreter ber cßemifcßen Qrtbuftrte, unter Be* 
tufung auf Me lokalen Bebürfniffe für B e g i r k S $ a r B e r t r .  unb 
gegen bie bont ^Referenten borgefddagene legislatibe Aufte ilung  
beftimmter ©runbfäße aus.

3. gtuttgnrtir 3«riptenabr«i>.
(Bortrag bont 18. SRärg 1930.)

A © ® ir . Dr. S’ a l l é e ,  Borfißenber beS Stuttgarter ArB©., 
igerauSgeber ber ArBeitSredjtSkartei: „ © r u n b f r a g e n  b e r  A r *  
B e i t ê g e r i d ^ t ë B a r ï î e i  t".

®g War ein 58ericßt üBer bie Bisherigen Erfahrungen mit bem 
©efeß unter Hinweis auf ettuaige Neuregelungen, Wobei inS&ef. auch 
auf _ bie tüürtt. 5Berßättniffe berwiefeit mürbe. ® ie ©rftattung beS 
Berichts erfolgte im  Anfdjtuß an bie Anorbnung beS ©efeßeS. ®er 
Nebner Billigte ben Aufbau, wünfcßte eine gaßlenntäßige Befcßrän* 
Bung ber SArb© ., Weniger ber Arb©., um in  kleinen Streitfällen  
ben gugang gu festeren nicht gu erfdhweren. ® ie  Erfahrungen mit 
ben SIrBeiiäridE)tern feien gut, wobet auch baS Scßlagwort bon ber 
fuBjektiben QBjektibität geftreift würbe. ® ie  SRitüBertragung ber 
®ienftauffidjt _ auf bie Sogiatoerwattung habe keine Schwierigkeiten 
gebracht. 58ei ber guftänbigkeit würbe bie Nfpr. ßinfidjtlicß ber 
Slgenten Behanbelt, weiter bie richterliche Nachprüfung bon 58er* 
WattungSakten unb bie gutäffigkeit bon ScßiebSgericßten. ©in* 
gehenb fpracß fiel) ber 58ortragenbe über § 11 aus. ® ie gutaffung 
Bon QrganifationSbertretern tjaBe fidE) Bewährt. ®aneben habe fuß 
aber bet AuSfcßtufj ber N A . immer mehr als unhaltbar erwiefen. 
©S fei eine böllig freie gulaffung ber Anwälte gu empfehlen, nicht 
etwa Bloß für auswärtige Parteien ober Bei größeren Streitwerten. 
® et Nebner führte aus ben Bielen gälten feiner fßrajiS einen Be* 
fonberS Begeicßnenben g a lt an, in  welchem ein S t  erklärte, er habe 
aBficßttich auf bie guftänbigkeit beS Stuttgarter ArB®. gebrnngen, 
Weit ber weit babon entfernt woßnenbe 58ekl. fic  ̂ bie Steife nach 
Stuttgart nicht teiften könne, g n  ftatiftifdjer §infid)t Würbe gu 
biefern fu n k te  folgenbeS angeführt: Am ArB®. Stuttgart fielen 
i. g . 1928 2670 Sachen an. hierbei Waren in  144 gälten für 
SlrbeitgeBer, in  537 für Arbeitnehmer 58er6anbSbertreter tätig. 
®iefeI6en gaßten für 1929 finb 2828, 5Bertretung in  158 Bgm. 840 
gällen. tßntidj finb bie gaßten in  ben Beiben erften SKonaten bon 
1930. hiernach feien für Arbeitnehmer in  25<y0 ber gälte, für A r*  
BeitgeBer in  5 »/0 ber gälte BerBanöSbertreter tätig, igiernaeß fei noch 
Staunt genug für N A .

® er Stebner fanb für biefen üBerficßtticßett unb erfdjöpfenbew 
58ortrag re ifen  58eifatt. An ber ®iSkuffion Beteiligten fid) Sin* 
Watte fomie ber Borfißenbe beS £ A r6® . Audj hierBet Würbe bie 
Stätigkeit ber BerBanbSbertreter anerkannt, gleichwohl aBer bie gu* 
Iaffung ber Anwälte bertangt. Stuch ber Borfißenbe beS £ A t6® ., 
® ir . Dr. S a u b e r e r ,  [teilte fid) auf biefen Stanbpunkt; für gang 
einfache gälte fei bie gutaffung nicht unBebingt nötig, er fügte aber 
Weiter Bei, bie Slnmälte müßten fid) auch burd) bie Strt ihrer Be* 
tätigung im  SirBeitSgerichtSberfahren als unentbehrlich ermeifen.

Dr. f f i a t l e e  hielt kurg barauf benfetben Bortrag auch in  ber 
Ortsgruppe beS NepuBIikanifdjen SdßußBunbeS. hierbei erklärten 
fich auch Bertreter ber Qrganifationen für bie gutaffung ber 
Slnmälte, jebod) unter Aufrecßterßaitung ber gutaffung ber ßrga* 
nifationSbertreter.

(SRitgeteitt bon NSt. D r. § e f j ,  Stuttgart.)

Qev m e n m  im 3ttd»eitered)i.
Non N A . 5)3rof. D r. S i n  äh e i nt er.

Stuf alten ©ebieten &e§ ®enken§ tr it t  heute baS BeftreBen 
ßerbor, ben SRenfcßen in  ben SRittetpunkt ber Betrachtung gu 
[teilen. ©S i[t MeS kein gufatt. Senn biefer Berfucß murgelt in 
bem tiefen geiftigen BebürfniS unferer geit, [ich m it ber geft* 
[tetlung bon fatfaeßen ober Normen nicht mehr ga Begnügen, fonbern 
ihren S inn gu erfaffen, unb gwar bort, wo ihr leßter BegugS* 
Punkt liegt, gn  bem ArbeitSrecßt liegt biefe auf ben SRenfchen ge* 
richtete Befinnung BefonberS nahe.

S e r fogiate ©runbtatBeftanb, bon bem biefe Befinnung aus* 
gehen muß, ift bie StBh ä n g i g k e i t  beS a r b e i t e n b e n  SRen*  
feßen.  S ie ift eine binglicße Slbhängigkeit, weit nicht er, fonbern 
ein anberer üBer baS Arbeitsmittel berfügt, beffen er gur StrBeit 
unb bamit gur griftung feines SeBenS Bebarf. S ie ift eine per* 
föntieße StBh ängigkeit, weü bie StrBeit bon ber SjSerföntiihkeit beS 
SlrBeitenben nicht trennbar ift unb besmegen bem StrBeitSBerech* 
tigten nid>t nur ein Stnfprucf) auf bie StrbeitSteiftung, fonbern auch 
bie 58etfügung über bie Sperföntichkeit beS StrbeitSpftiihtigen gn* 
ftet)t. llnb fie ift fdiließiich eine kollektibe Slbhängigkeit, weit auf 
baS SRaß, ben Breis unb bie Umftänbe ber StrBeit nicht nur her 
SBitle beS SlrBeitenben einwirkt, fonbern bafür auch bie tatfäd)* 
tidjen unb möglidien SlrBeitSBebingungen aller anberen Beftimmenb 
finb, bie m it ihm arbeiten ober an feiner S ta tt gu arbeiten Be*

reit finb. ® ie ©igentümtidjkeit biefer Slbhängigkeit alten _ >
gormen ber Slbhängigkeit gegenüber (Sktaberei, Hörigkeit m • 
liegt barin, baß fie nicht auf einer rechtlichen Qualifikation 
SRenfcßen Beruht, fonbern in bem gefelifdjaftlicBen guftartb  ̂
grünbet ift, in  bem fich ber StrBeiter beS kapitaliftifdjen geitaj,1 
Befinbet. ® ie  g r a g e  n a d )  b e r  S t e l l u n g  beS  
i m  S t r B e i t § r e d ) t  B e f t e h t  b a ß e r  b a r i n ,  w i e  f iw, ,  
N e c ß t  äu b i e f e r  S l b h ä n g i g k e i t  b e r h ä l t .  @3 ift bie Burg 
tidje, bie fojiate unb fogialiftifd^e NechtSauffaffung ju  nn 
fd;eiben. n v

® ie  B ü r g e r t i d j e  Stuffaffung kommt in  bem reinen 6010 = 
ließen Necßt gnm StuSbrndk. S ie fießt bon ber Stbßängigke« 
arbeitenben SRenfcßen ab. S ie kennt nur Berfonen, b. ß. abftw1' 
bon jeber gefellfcßaftiid)en Berbunbenßeit toSgetöfte ®näetweJ 
bie als folcße frei, einanber gleich unb Boneinanber unabhan9,j 
finb. Siefe Stbftraktion bon bem „wirklichen SRenfcßen" i)t bu .£ 
bie naturrecßtlidje Stnfißauung ber StufklarungSjeit bermitte«/ 
bie „N atu r beS SRenfcßen", b. ß. baS, was alten SRenfcßen 9c11J L c 
fam ift, äur ©eltung Bringen wollte. Beftimmenb fü r biefe J P , 
ber „SRenfdjßeit" war aBer nidjt biefe SSermittlung, fonbern 
fogtale a priori, baS bem Bürgerlichen SRedßt äugntnbe liegt- 
fogiale a priori beS bürgerlichen SRedjtS ift ber f e l b f t ä n o i l T  
SRenfcß, b. ß. ber SRenfdp ber „ein Eigentum ßat, meldje^ > 
ernäßrt" ( f i a n t ) .  ® ie NecßtSformen beS bürgerlichen iRedjtä £ 
fpredjen biefer fosialen BorauSfeßung. S ie finb baju beftimntt, ® 
pribaten gntereffen felbftänbiger SRenfcßen ju  bienen. 
ßängigkeit kommt babei nidjt äu ißrem Nedjte. S ie Bleibt D . 
freien Spiel ber ffiräfte, ber natürlidjen Übermad)t, auf bie , 
SRecßt keinen Einfluß nimmt, üBerlaffen. ® ie golge biefer •» L 
faffnng war eine tatfacßlicße ffinedßtung beS SRenfcßen, bie 
nießt m it Unrecßt als „emanäipierte Sklaberei" Be§eicßnel.

® ie f o g i a t e  Stuffaffung kommt in  bem heutigen Strbf 
redßt äum StuSbruck. S ie  fießt bon ber Stbßängigkeit beS arbett fin
beh SRenfcßen nießt ab, fonbern Bringt fie ©eltung, inbent j f  
ben gefcllfd)aftlidhen guftanb, auf bem bie StBßängigkeit Bern!
bem freien Spiel ber Sfräfte entließt unb ber Norm  unterwts, 
® ie Stbßärtgigkeit, bie im bürgertidfen Necßt nur eine „ ® a tM   ̂
War, Wirb im  StrbeitSrecßt äum „®atbeftanb". ® ie bem fbeäieL jt 
SlrbeitSred)t eigentümlichen Arbeitsnormen ßaben bie Aufgabe, 0 
arbeitenben SRenfcßen bor ben gefellfcßaftticßen Wirkungen 
Abhängigkeit gu feßüßen, bie fein menfcßticßeS ®afein Bebrob 
®er binglidien Abhängigkeit t r it t  baS Nedjt ber StrBeiter1’ , 
fießernng entgegen. ES fießert baS ®afein beS SRenfdjen, bet V j 
StrBeit angewiefen ift, aber keine StrBeit ßat, weil er nidjt atbe , 
kann (Srankßeit, Unfall, gnbalibität) ober keine Arbeit W  ^  
(ArbeitSlofigkeit). ® er perföntießen Abhängigkeit tr itt  baS 
reißt ber Arbeit entgegen. ©S fießert baS ®afein beS SRenfcßeW 
feine Arbeitskraft in  frembe iganb Begibt unb bamit ben . t 
faßten auSgefeßt ift, bie aus frember BerfügungSgewalt * 
menfd)Iid)e SebenSgüter entfteßen können. ® er kollektiben ^  
ßängigkeit t r it t  baS neue fo llektibred jt ber Arbeit entgegen, yeJt 
fießert ba3 ®afein beS SRenfdjen, inbem es alle an ber 
StrBeit intereffierten Arbeiter gu einem Sollektibwitlen gufant^• 
fügt unb bureß Sollektibregetung ben gnßalt ber Arbeit3bebmfI ^  
gen ber inbiöibuellen SSillkür entließt, gn biefen Normen 
eine bon ber Bürgerlidfen Stuffaffung berfeßiebene Auffaffnng ,1 
SRenfcßen gnm AuSbrudt. g m  A r b e i t S r e c ß t  i f t  b e r  
n i cß t n u r  5)3 e r f o i t , b i e  e i n e  i  fa e a I e © £ i ffe n g f 11" j ( 
f o n b e r n  e i n  k o n k r e t e s  S e b e w e f e n ,  b e f f e n  
© j i f t e n g  i n  g r a g e  f t eß t .  ®aS bürgerliche iRecßt ßat ben :JI 
fdjen als ©attungswefen aus ber Sacßenwelt, a ller Sklaoetet 
Hörigkeit gegenüber, gur gbee ber SetbftBeftimmung emporgeß““ y  
®a3 ArbeitSrecßt führt bie menfcßlidje Befreiung weiter, irtbe«1 *e 
ißm nießt nur abftrakte gäßigkeiten, fonbern aueß eine 
©jifteng gufießert. ® am it ßat bie NecßtSorbnung begonnen, i ,  
bon bem fogiaten a priori gu befreien, baS bem BürgeUW 
Nedjt gugrunbe liegt. ®em Bürgertidjen SRecßt konnte bie 9ieö?f c.ji 
bet realen fiebenSfpßäre beS SRenfd)en gleichgültig fein, wc\x<eS 
biefe Sphäre im  Eigentum beS felbftänbigen SRenfdjen, ,<1DCtf£i* 
ißit ernäßert", borausfeßt. gn bem Augenblidi, in bem ber 
hängige SRenfcß fießtbar bor ben ©efeßgeber ßintrat unb 
adjtung bon ißm forberte, mußte bgS 5Red)t gur grage ber i'£ 
SebenSejifteng beS SRenfcßen Stellung nehmen. a m

® ie  f o g i a l i f t i f d f e  A uf faffnng füßrt über baS StrBeiü’1' t 
im heutigen Sinne hinaus. ® ie bürgerliche Auffaffung fießt öOIJ rt(T, 
Stbßängigkeit ab, bie fogiale Stuffaffung bringt fie gur ® cU „fti 
bie fogialiftifcße Stuffaffung w ill fie befeitigen. Sie kann ße ¡¿t 
befeitigen, inbem fie ißre SiBurgel Befeitigt. ®iefe SBurgel t)t 1 
baS ipribateigentum an fid), fonbern baS Sprioateigentum a j  g 
SprobuktionSmittetn. Straft biefeS tpribateigentumS ift bie ge 
beS abhängigen SRenfcßen mebiatifiert, b. ß. fie wirb, o&romuaft 
eine gefellfößaftli(ße ¿eiftung ift, nidjt unmittelbar ber 
geleiftet, fonbern bem SPribateigentümer an ben fßrobuB ^  
mittein, ber über fie Berfügt unb bem ba§ ArbeitSprobukt r '  „«, 
®ie fogialiftifcße Stuffaffung wenbet fieß gegen biefe 3Rebiaülter 
Wie fid) bie bürgerlidje Auffaffung gegen bie geubalifierbb!]
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^ ä ia f Söoanbt hat. S ie w ill, baß für beit abhängigen ÜRenfdjen 
f * ej.‘ 8®TOe^e, was fü r. ben felbfiänbtgen aJienf<f)en ^olitifdEj ge« 
im . 'ft, baß er nämlidj „niemanbent als bem gemeinen SBefen 
f i*  ,’S ittichen Sinne beS SBorteS biene" ( S a n t ) .  ®anach löft 
in ei„er ^eu% e ©egenfag ärttifcEjert Slrbeitgeber unb Arbeitnehmer 
Ottern £  neuen Einheit ber Arbeit überhaupt auf, bie gleicEjntäfjig 
nach v  ,/PäinlfuBjekt geleiftet wirb. S ie  alte naibe Sluffaffung, wo»' 
ein p?tele^, So^ialfubjekt nur ber S taat fein könne, ber eS burd) 
Seite1 ftaatlidjeS ©efiot ins Seben rufe, ift üBerwunben.
Arbeit0  ' nun8 Ber fribaten  © fra n k e , bie ijeute bie abhängige 
3[nfa , Bon ber unmittelbaren Erfüllung ihrer gefellfdjaftlidjen 
biei&I?.e I.a&it>errt, kann fic£> nur in  einem gefd)ic§tlidfjert /ßrogeß 
keiJ P ßner Strt Boibieljen. SSir feßen Km in  einer allgemeinen, 
S /w /ir  3^ nur ftaatlid) beftinimten Entperfönlidjung BeS prioaten 
3Jr{h r *  bor uns, bie in  wadjfenbem 3Raße bem ittbioibuellen 

“ adjtSfuBjekt bie SSerfügungSmacfjt über baS Kapital ent«

■ i9jH l v g ^ 9 3 0  $>eft 40/41 ]

gieljt. A uf ber einen Seite finben mir eine Koltektisterung beS 
Kapitals in  ber §anb ber Sirbeiterktaffe (ArbeiterBanken, Arbeiter« 
genoffenf duften), auf ber anberen Seite ftoßeu mir auf eine 
gunktionalifierung beS Arbeitgebers, bie fein Eigenredjt in  dne  
uerantmortlicEie Aufgabe bermanbelt, inbent bon unten bie Arbeiter« 
fdjaft, bon oben aber bie Wrbeitgeberfdfaft felbft feinen äBillen 
binbet (SlrBeitSOerfaffung, SBirtfdfaftSBerfaffung). llnb fdjlie^Itd) 
nehmen mir eine Dbjektibierung bon ZRedjtSgebilben maßr, bie fid) 
bon bem SBillen beS /Berechtigten loSlöfen, um ein fokales Eigen* 
bafein §ur Erfüllung ber in  ißnen liegenben Sadjgmecke ju  führen 
(man benke an baS neue ZRed)t beS /Betriebs ober Unternehmens). 
Eines $ageS mirb baS einheitliche ©o^ialfuBjekt fidOtbar fein, baS 
ficf) heute in  allen biefeit Schöpfungen entfaltet. ES mirb §ur legten 
fü r uns heute wahrnehmbaren /Befreiung beS iOtenfchen führen, 
bie kein prioateS Siefen mehr smifchen bem einzelnen unb feiner 
©emeinfdjaft bulbet.

0 Weltmann: Staat unb 3ftcnfci)i)cit — Sbccnjcfc îdjic 
nc* SßertagSbu^^anbiunö D r. SSatt^cr 9lotl)fd)üi> 
UU05— 1930). /Berlin 1930 . 108  © .

S8W  SeftgaBe ^urn 25jährigen /Befielen beS rühmlich Bekannten
18et[ ße§ Diothfchilb enthält eine Üb erficht ber Bisher geleifteten 
SttBnr at6e’t - M a n  merIit au§ ^ r ' ‘ute tu organifiier Arbeit beS 

ein Sßkrk entftanben ift, baS mit Stecht unter ein ein« 
Motto geftetlt werben kann, —  eine feltene unb beachtliche 

(beben 1 ^Sflber bon Autoren beS /BerlagS fd/mücken ben S3anb, ber 
Behpi.t 8efthichtlichen unb toolitifcbert* /¡Berken) bon ben /¡Berken bieler 

0eutenber g i f t e n  Berichtet. ® . 6 .

D r- ilb o lf /8au«t5ö<fj, ©enatsprafibent Beim tammergeridjt 
a- $ • :  SltöeitSgeridjtgflcfetj Born 23. Scjemöcr 1926.
'ötoeite, oölltg Beränberte unb ¡tat! Bermehrte Auflage, Be« 
f e i t e t  Ben D r. fß a u l fö n ig S h e r g e r ,  fReich3gerid)t§rat, 
__ Otglieb beS 91etcl)SarbeitSgericE)tS. /Berlin 1930 . S ieh«  

unn§ /£a fc f)en fo m m en tare . /Banb 3. SBeriag Bon 
to SieBmann. 402  ©eiten. SßreiS geB. 9 J 6 .

*  wfte QTnflage, bie in  Anlage unb Aufbau alle /Boräüge beS
( W n B u f h f c h e n  Stemm. %. Q $ D . teilt, hat Bereits bon SlBel  
j e t t t r n f *' 1512) gutreffenbe iffiürbigung erfahren: Schärffte Sott« 
Selgt-,..'0’1, bet gönn berBinbet fid) mit reichftem guhalt, Slarbeit, 
beit « i ’ßBeit unb ÜBerfichttichkeit. ® ie ghoeite Sluflage hat nicht nur 
8etlj)n':.eai'l|eüer gemedifelt, fie ntu§ als ein böttig neues Sud) Be« 
hilft, * ^ B e n ;  liegen boih älbifdjen ihr unb ber erften ütuflage, bie 
li(hen t' In krafttreten  beS SlrB©©. erfc£)ien unb fich im  mefent« 
aig ¡j a.uT_ ■Beffen tfjeoretifd)e SurdjarBeitung Befd)ränken mußte, mehr 
ÜBetfpto ^'“Bre Braktifcher SluSmirkung beS @efe|eS unb einer kaum 
^'eber t'ai en 8 ahl U)id)tiger Entfdi. beS ÜlrB©., bon ber aud) bie 
theoletv ? e Ber ©ntfdieibungen in  ber güB. geugttiS aBlegt, bie baS 
^Beital» ® efüge beS ©efe|eS burch bie reiche Erfahrung einer bon 
h>eni «kamBfen erfüllten 2eü  BeleBt haben. ®aS 2lt6®@. ift eines ber 
etfaltrp« 0,roBeu neueren ©efeße, baS im  mefentlidjert guftintmenbe K ritik  
Sttbipf ^at- ift ein bon fortfchriftlichem Seifte getragenes ©efeß. 
trbßj ,e.m ®tnne ift es auch in  ber SluSlegung beS IRSlrb®., ber anberen 
Bet „ i, ,otoie faes Schrifttums fortentmickelt morben. ® er SBearBeiter 
Bet *en. Auflage, felbft SRitglieb beS ütairB©., t)at fich in  bet K ritik
len ftärker Befihränkt als S a u m B a d h -  g n  manchen _ ißunk«

LBte.ainficht ber erften Sluflage aufgegeBen worben. ®ieS gilt 
Jeheahp, ^  bon Ber wichtigen, aber Braktifd) je |t  als geklärt attäu« 
UifitiQ u ta ge, ob baS Urteil eines fachlich unsuftanbigen SXrB®. 
Sltbei?«^-. Söfung biefer gtage hängt bon bem SSerhaltniS ber 
Ba§ ?frichtSBarkeit ju  ber allgemeinen ©eridjtSBarkeit aB. ®aB 
}ft, tnUK ^Bräftige Urteil beS fadjlid) mtäuftanbigen SlrB®. mirkfart 
lefet tupit mcm mit S ö n i g S B e r g e r  (ju  § 2  Sinnt. 3 D) unb ber 

taug herrfdjeuben SReinung in IßrajiS unb SBiffenfdjaft Bejahen. 
Otientj tft bie gülte bon SRaterial fo berarBettet, baß eine 
((Stlei(j.tlUn9 nach ben leitenben ©efidjiSBunkten mühelos mögiid) ift. 
t>lBha5pJttn B ioirkt baBei bie manchen Erläuterungen borangeftellte 
®afttifH6 * e ÜBerfidit.) ®ieS gilt j .  58. bon ber kaum überfehbaren 

R §n § 2 Strb@®. ES mag hier auf bie theoretifd) _ wie 
itg iti .B,ef°n,Ber§ wichtige grage beS Begriffes ber̂  bürgerlichen 

Üettiê fretitgkeiten berwiefen werben, bie, BefoitberS fjinfidOtlicß beS 
BfieiijütttteS, eine SlBgrettjung groifeßett ben ßriüatrec£)tii(£)en urtb ben 
WtctQg . •)n'ed)tlid)en SSe îehmtgen jum  S3etrieBSrate unb bamit bie 
5ttU ( «  Suftanbigkeit nadj § 2 SlrbE®. erforberlid) macht. —  gm  
”ie „ B an mandje ©efeheSBeftimmungen finbet man —  weit über 
•^arftEfj tirtBare Kommentierung hinaus —  ftttrge äufatnmenfaffenbe 

58. . fttgen ganzen ©ebieten beS gioilBrojefirechtS. ®ieS gilt 
°n Ben Erläuterungen 3U § 58 (Beweisführung unb 5BemciS«

laft) unb §u § 62 (/Rechtskraft unb $waitgSboIIftreckung), [n benen 
große ©ebiete beS orbentlicheu gioilBrojeffeS in  ebenfo knaBBer wie 
inhaltsreicher SBeife Bearbeitet werben. SBeacßtlicß ift, baß ebenfo wie 
5BauntBad)  auch K ö n i g S B e r g e r  f i d )  f c h a r f  g e g e n  ben  
® t u s f d ) l u ß  b e r  S R e c h t S a n w a t t f d h a f t  Bon  b en  ' S l r B ® .  
a u S f B r i d i t .  ®aß jwei fo herBorragettbe unb facijkun&ige /Richter  
in biefent /punkte ber gleichen Slnfidjt finb, wirb fid)erlich nid)t ohne 
/Beachtung Bleiben,. gumal, ba K ö n i g S B e r g e r  bie nachteiligen 
golgen burch SSeifpiele, bie bie Sßrajis inäWifchen ergeben ßat (Dgl. 
S3enShSamml. V I ,  56 a. ©.), Belegt. /Rieht folgen wirb man K ö n i g s «  
B e r g e r  aHerbingS Bei feinen SluSführungen (@.222)  über bie 
©efahren, bie barin Kegen fotlen, baß gemäß § 11, 2 Bor bem
ZRSltB®. auch Slnwälte, bie nicht bei bem /R®. gugelaffen finb, auf« 
treten können, g n  ber /)3rajiS hat fich BiefeS 58ebenken nicht er» 
geben, im ©egenteile, es hat BaS Sluftreten ber im  StrBeitSrecEit er« 
fahrenen gnjianäanwätte bie /JkajiS beS /RStrB®. außerorbentUöh 
Belebt. ® er ©efi^tSBunkt, baß bie nicht Beim ZR®. äugelaffenen Sin« 
Wälte bie ©renäe gwifchen Sfat« unb /Rechtsfragen nicht auSeinanber« 
halten könnten (ber übrigens, wenn er gutrdfe, auch Beim ©traf« 
Berfaljren unb Beim 58erfahren Bor ben D58®. heit,t,r9el t:eten fein
müßte), Berfagt. ES kann nach' biefer /Richtung auf bie fadjkunbigen 
unb einteuchtenben SluSführungen Bon S a u m  (StrB©er. 1930, 474) 
Berwiefen werben.

SSfinfcIjenSwert wäre, baß bie fonft fo bankenswerte /Reid)« 
ßaltigkeit ber ®arftel!ung fich auch a“f § 84  erftreckte; über bie
/Wirkung beS SefchluffeS nach § 84  '»«B nichts Weiter gefagt, 
als baß er einer 58oHftreckuug uidjt faßig unfa Bebürftig ift.
ES müßte bemerkt hierben, baß ber 58efd)luß beS Slrb®. im  SBe* 
fcfjlußDerfahren eigentlich nur moralifche Sebeutung hat, ba ein Streit* 
Berfaßren über biefelbe grage ftets möglich Bleibt unb baS ©erießt 
hier an feine Stuffaffung im  SefchtußBerfahren nicht gebunben ift. 
SlnbererfeitS hat ein X eil ber Sefcßlüffe rechtSgeftaltenbe Kraft (Dgl. 
ju  ber gangen grage unb inSBef. ¡u ber fog. „gernwirkung" j .  ®. 
® e r f c h * S o l k m a r ,  3. Slufl., 511 § 8 4  Sinnt. 11).

ES fei fdjließlich auf bie wertBotien Slnhänge htngewiefen 
(SluS^üge auS ©eießeStejten, 58eräeidjniS ber Slrb®. unb SSlrb®., 
©ebührentabette) fowie auf baS burch ben $ünnbruck BefonberS hanb« 
liehe gorm at beS Sü^IeinS, baS auch in  biefer neuen ©eftalt als 
praktifcheS Hilfsm ittel Wie als wiffenfchaftliche Seiftung uneinge* 
fdjränkten Seifatt finben wirb. ®>- ©•

D r .  ju r .  $cinj ®d)äfcr: uttli SctriiCätcaciung.
OiecßtSer^e&Iidße E in igungen  gtüifdjen Sirheitgeber unb 58e* 
triebSBertretung t ra ft  S larifBertrageS. © dßriften beS g n *  
ftttutS  fü r SIrbeitSrecht an  ber U n io erfitü t Seiügtg, heraus« 
gegeben Bon (ßrof. D r .  E r w i n  g a c o b i .  2 1 . ®eft. /Berlin  
1 9 3 0 . SSerlag Bon /Reintar §o b b in g . 7 4 © .  /ßreiS 3 ,5 0  Jt> .

SBir begegnen in  SarifBerträgen wieberholt Seftimmungen, in  
benen Beftimmte Stegelungen bem Slrbeitgeber unb ber 58etrie6Soer« 
tretung äugewiefen werben. „® ie Einigungen, bie auf ©rmtb biefer 
/Beftimmungen äuftanbe kommen, bilben ben ©egenftaitb ber Bor* 
liegenben Unterfuchung." Sin Hanb einer gufammenftellung einfchla* 
giger Sarifbefiimmungen werben bie ZRedjtSnatur unb bie /RechtSWir* 
kungett ber rechtSerheblichen Einigung jwifd)en SlrBeitgeBer unb 
58ftriebSBertretung kraft 3/arifBertragS einer Unterfudjung unter* 
gogen. SaBei ergibt fich gurtäcßft bie Unterfdjeibung im  XatBeftanb, 
ob bie Betriebliche /Regelung eine allgemeine fein ober oB fie einen 
EingelfaH betreffen fall. SUlgemeine /Regelung: 5.58. SSerlängerung 
ber SlrBeitSjeit; /Regelung beS EingelfatlS: 5. 81. Untertarifliche geft* 
fegung beS Sohnes eines bauernb minberteiftungSfahigeu SlrBeiterS. 
®ie tarifliche ,,/KitW irkung" ber 58etrieBSOertretung Bei ber Ein» 
füljntng Bon /ffiechfelfchithten nach bem ® ar/8 ertr. für bie /ReichSpoft* 
arbeiter, bie ©egenftanb beS Urt. beS ZRSlrB©. 0. 11. g u ti 1928
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(BenSh©ammt. 3, 98  mit Sinnt. bon g l a t o w )  mar, ift nicf>t er» 
Wähnt. ©in anberer intereffanter Katbeftanb ift im  U rt. beS DiSlrb©. 
B. 29. gan. 1930 (BenSh©ammt. 8 , 240), bag bem SSerf. noch 
nicht begannt fein Sonnte, erörtert: „® ie  Verteilung beS Urlaubs 
an bie einzelnen Slrbeiter regelt bie Betriebsleitung mit ber gefe|* 
lidjen Vertretung ber Slrbeiterfctiaft . . . "

® ie tarifoertraglichen Verweifungen Bon ^Regelungen an Strbeit* 
geber unb Betriebäbertretung erfahren in  ber @djrift eine raannig» 
fad)e Beleuchtung oon ben Berfdjiebenften ©efictjtspunkten. @ar manche 
gweifet tauchen auf. Vieleg bleibt gu Stären. ®ie Schrift ift; gum Keil 
ein SBegbereiter in  Dteulanb.

Di21. ä Ä a j  S lb e l ,  ©ffen.

D r. ts ö p r  Katanu-^aruijetjÖen, o. ö. fßrof. b. öfferttlicEjen 
SRedjtS an ber Unioerfität Dfoftoci: SBerufSö erhält De unb 
2Sirtf(i)aftäÖem ofratie. Berlin. Verlag non Dietmar 
§o66ing. fßreiS 4 ,80  J h .

Vgl. Stuffa| S i l b e r  f d j m i b t  oben @ .3063.

äJIaljlhcrg, Sdjm alenöerfl, Sdjm iDt u. 28alö : © runbrife  
ber SBctriehstoirtfdfaftsilcljrc. Vattb X  (©amntelhanb): 
Uteötftong» unb Kreuhanbloefen. 2. Stufiage. Sei^j§ig 1930. 
Vertag © . 3t. ©toecfner. 395  ©eiten. fßreiS Seinen 21 J L

®aS grofjangetegte ©efatntwerk ift eine umfaffenbe ©ngpklopäbie 
ber BetriebSwirtfchaftSlehre; ber Borliegenbe Banb, ein aus breiget)n 
Sluffäjjen beftehenbeg ©ammeimerk, ift ber Unterabteilung ber (bereiten 
BetriebSwirtfchaftStehre eingegtiebert. Diad) feiner gangen Eigenart 
barf bag ©efatntwerk alg ¡ganbbud) für ben gebilbeten Fachmann beg 
kaufmännifchen SebenS gelten; bieg erSIärt bie Strt ber Vehanbtung, 
bie fotoohl ber gorfdfung, ben ababemifchen Sehrern unb ©tubierenben 
Slnregung gibt, atg auch —  unb ¿trat überwiegend —  ben Praktikern  
einen umfaffenben Vilbunggftoff bietet, ©ine kritifdje Befprecljung 
ntug geredjterweife ber engeren gadjwiffenfchaft itbertaffen bleiben, 
fo bah fid) auch rin ©ingehen auf bie eingetnen Beiträge erübrigt. 
Sin biefer ©teile mag Bor allem aufgebeckt toerben, ioelchen Diufjen ber 
gu rift aug biefem ffierk fdjöpfen Sann, ©etegentlidj ber Beratungen 
über bie SluSbitbung ber ftubierenben guriften im SluSfdjuh beg 
®21V. inurbe bie gorberung erhoben, bah BorgugSWeife bie Betriebs» 
WirtfchaftSlefjre als SBiffenS» unb Sefjrgweig aufjerhalB beg juriftifchen 
gachftubiumS gu berückfichtigen fei unb ¿mar mit ber Begrünbung, 
bah bie Kenntnis beg wirtfchaftlidjen fiebeng nottuenbig fei, um ber 
angeblichen Döeltfrembheit beg guriften abguhelfen. ®iefe Erwägungen 
beruhen auf bem nicht lunwegguleugnenben Umftanb, bah jebe 
juriftifdje KätigSeit im  weiteften ©inne nicht nur DiedjtSanwenbung, 
fonbern in altererfter Sinie ©rkenntnis unb Sßürbigmtg ber tat* 
Deftanblicijen Elemente enthält. ®ieS bebingt ein itbergreifeu auf 
anbere SBiffenSgebiete, tuobei bie Kenntnis beg SBirtfchaftSlebenS unb 
ber kaufmännifchen SBiffenfcfjaft toegen ber beherrfchenben Diolle in ber 
p ra jiS  im Vorbergrunb fteht. ® ie ©dfwierigkeiten für ben guriften 
beruhen barin, bah in ben le|ten gatirgehnten fich eine Verfeinerung 
ber kaufmännifchen BetrieBSformen herauSgebitbet hat, weldje gwangS» 
läufig gu einer tniffenfchaftiichen ©onberbifgiplin unb Slugbitbung 
führt. ®ieS gilt Bor allem für bag DfeoifiottS* unb Kreuhanbwefen; 
Kreuljänber unb Dieoiforen, bie füngften Erfdjeinungen beg Sauf» 
männifchen Sebeng, finb in ber Slrt ihrer Berufgaugübung ber ge» 
werblichen Kätigkeit beg Kaufmanns entrückt unb am toeiteften in  
bie gone ber freien Berufe Borgebrungen, wobei gerabe bie fogiotogifhe 
Ähnlichkeit mit bem SlntnaltSberuf fich aufbrängt unb auch bu einer 
Übetfd)neibung ber Berufsgebiete führt. S ie  ber „ i n t e r n a t i o n a l e  
ÜB e r b t i c k "  (Prof. D . © i t l e n ,  Stockholm) k lar ergibt, Ijanbelt 
es fich nm eine Erfcheinung, bie fich nicht auf ®eutfhlanb befchränSt, 
fonbern in allen Säubern beg Erdballs eine auffaiienb gleichmähige 
©ntwicklungstenbeng aufmeift, unb gwar innerhalb eines rafchen Stb» 
laufg weniger gahrgeljnte. ® ie ®urd)bttbung ber kaufmännifchen 
BetriebSorganifation^ bie burd) bie wirtfcfjaftlic^en Komplikationen 
ber DtachkriegSgeit einen erheblichen 2luffd)wung erhalten hat, finbet 
ü)ren beutlichften SluSbruck in  bem Kreuhanb» unb DiebifionSwefen, 
fo bah bie ©onberbehanblitng in  einem umfangreichen unb Biet* 
feitigen S e rk  erklärlich unb gerechtfertigt ift. S i l l  man ben wiffen* 
fchaftlichen ©fjarakter biefer _ auf ben erften Blick mechanifd) unb 
technifch erfcheinenben DRaterie erklären, fo ift barauf hinäuweifen, 
bah bie Dieo. über ben urfprüngtid)en gnteck einer rein redjtterifchen 
VrüfungStätigkeit hinauSgewachfen ift unb mefenttiefj äu einer 
materiellen Betriebskontrolle geführt iwt- ® ie gefteigerten 2ln« 
forberungen biefeS Berufs bilben batjer auch baS gunbament alter 
gur geit noch fchwebenben fragen , welche baS engere BerufSproblent 
Betreffen unb in mehreren Slöhanblungen ( © e r f t n e r ,  S e r n e r ,  
B ü n g e r )  erörtert finb. ® ie ©ntwicklung brängt ju r  §eranbitbung 
einer akabemifchen Dberfihi^t biefeS oorwiegenb noch ptaktifd) 
orientierten ©tanbeS; bie Einrichtung befonberer gachfeminare 
(UniBerfität Söln, ^anbelShochfchule Seidig) wirb ftanbegpolitifch 
Bon weittragenber Bebeutung fein, weit biefe Slugbitbung gweifelloS 
bag hcnl’SC Qbeat eines DieBifionS» unb KreuhänberlehrgangeS 
barftellt.

®en gröhten Keil beS SerkeS umfaht bie materielle Veh^1. 
lung ber DteoifionStechnik, unb ätoar in Sluffähen allgemeiner » 
fpegialifierenber Slrt ( B o r k ,  Q f a a f e ,  § i t b e b r a n b ,  
© r o h m a n n ,  f jSennbor f ) .  ®as DleBifionSwefen hnt e i n e r . 
fchiebenen DtuSgeftattung fe nach bem 3n>eck im  Ernstfall 
Einm al hnnbett eS fich barum, Klarheit ju  fdjaffen über ben 
eines kaufmännifchen Betriebes, um DluSkunft gu geben (Offmbn*11™ 
® ritten gegenüber wie bei ber Bilanäreöifion einer 3tkt©., 
einer ©runblage für gefc£)äftiicE)e KranSaktion jeber 2(rt, geftfteli» |  
Bon llnregelmähigkeiten ufw.); h^r gewinnt bie Kätigkeit 0 
DieBiforS einen betektiöähnlicfccrt ©infchlag. 2luf ber anberen 
—  unb barin liegt ber ©ntmicktungSgebanke —  foK bie Dleo. 511 
kritifdjen Sürbigung ber materiellen ©runblagen eines 
Borbringen; biefe Kätigkeit beS DieBiforS führt ju r  Dtuggeftau“™ 
beS SirtfchaftSberaterS ober —  wenn man Will —  beS äBirtfchil^  
anwalts. älufbeckuug krankhafter ©rfcheinungen beS einzelnen . 
fchaftskörpers, geftftellung ber wirtfd)aftlid;en ©utwicklunggnröB}'"', 
Seiten erforbern eine bertiefte Erforjchung aller SebeuSformen 
Betriebes, bie ihren fhmbotifdjen Dlieberfchlag finben in  ben ® 
fihäftsbüchent unb Bitansen. ES liegt hier eine SBefenSBerwanbtln 
Bor m it ben gerid)tlid)en Dlegiftern unb Bor altem ben ©runbbüche* ' 
bie ebenfallg nach Beftimmten, auf wiffenfchaftlicher gorfchung 
ruhenben Diegetn 2tuSbrucfegformen für alle möglichen Vorgänge ® 
DiechtSlebenS fhaffen; genau fo muh auch bie kaufmännifthe " U;t, 
führung unb Bilangauffteltung bie gäl)igkeit befigen, alle nieI 
Bergweigten unb Berwickelten wirtfdjafttichen Vorgänge fprobolihh A  
erfaffen. SluS biefem äuherlichen Slbbilb ben untrüglichen Dlückfch1̂  
auf baS wirkliche Sehen gu giehen, ift ber wiffenfchaftliche Kern ® 
DiebifionStätigkeit. 2tn biefem fßunkt fe&t auch baS gntereffe f  
guriften ein. ®er praktifche g urift, inSbef. ber Dlnwatt kann e! 
Kenntnis ber kaufmännifchen Buchführung gar nicht entbehren;
Kätigfceit befagt fidj einmal mit ben KrankheitSerfcheiuungen in.. be«
©treitfällen ber g io ilprajig , w ii auch int ©trafBerfahren, enth$  
ferner aber auch bie rechtSgeftaltenbe Berufsausübung (©rünbunge*1' 
SluSeinanberfepungen, gufionen ufw.). Bei Söfung biefer Dlnfg®“ 
fpielt eine wichtige Diolle ber D t e o i f i o n S b e r i ^ t  beS w irtia)f.rt 
lidien gadjmanneS, welcher bie ©runblage ber fpegififdj ju r if t il^  
äBeiterarbeit barftellt. ®er DiebifionSbericht ift bag ©itbgiel D . 
DleBifionStätigkeit, bergleichbar bem Dieditggutachten beS 3 u tI' S  
er enthält baljer bag ©efamtergebnis einer Dieb, unter entfpre^eno 
Berückfichtigung beS DtebifionSgweckS unb ift nach ©lieberung ü 
SluSbruckSform Befonberen Diegetn unterworfen, geber gurift, D 
m it einem DiebifionSbericht gu tun hat, muh baljer mit ben iw tf* e 
©efegen unb SRotwenbigkeiten bertraut fein, wobei oberflächllA  
Kenntnis nicht mehr auSreidjt, fonbern wefentlid)e ®urchbring«n0 9 
Boten ift, um aus ben bermidtelten tatbeftanblichen Vorgängen ® 
rechtlichen @c£)luh gu giehen. DRan benke nur an bie Behandlung ® 
in  tejiter geit fich mehrenben Baitkkradjptogeffe, fo wie an bie rech 
beratenbe unb —  geftaltenbe Kätigkeit beS SlnmattS im  ®ienft, 
kaufmännifd>en ©rohunternehmungen. SBer als g u rift mit 
Dtufgaben betraut ift, kann fich nid)t m it gelegentlichen, am 
Bleibenben ©rkenntniffen begnügen, fonbern muh ft<h eine 0rlifpn. 
legenbe fpftematifche Beherrfdjung biefeS SBiffenSgebieteS nerfd)»yA 
®iefem gwedk Wirb baS borliegenbe SBerk in muftergültiger 
geredjt unb gwar wegen feiner Vielfeitigkeit im allgemeinen A e 
eingelnen; in  teuerer Begiehung fei BefottberS hingewiefen nuf ® 
WertBolten Beiträge bon ¡ g i l b e b r a n b  über bie Dieb, bet A  
getragenen ©enoffenfehaften, fowie bon © r o h m a n n  über bie ,®alA  
rebifion. g-ür ben ©teueranwalt kommt wefentlich in Betracht bie: » ( 
gügliche Slbhanblung über ben Buch» unb BetriebSprüfungSbienn 0 
DieichSfinangberwattung (21 u f e r m a n n ) .  ®iefe Beifpiele gertufl ' 
um bie Bebeutung unb Vermenbbarkeit biefeS ©ammeiwerkeS 0eI 
für ben „VäirtfdjaftSanwalt" gu kenngeidjnen. „

©hne bamit eine fachliche K ritik  augüben gu wollen, n ^ A  
fotgenbe Bemerkungen berftattet fein: DSenn baS SBerk A  
DiebifionS» unb KreuhanbWefen erfchöpfenb behanbett, fo ^
gwar ©  e r  ft n  e r  gu bem Ergebnis, bah auf bem ©ebiet ^
KreuhaubwefenS ber Kern in ber SBirtfchaftSberatung lieg* ^e(j 
bie rechtlich BebeutungSbotle Kreuhanbtätigkeit praktifd) i51 ¡.„fi 
§intergrunb tritt, geh Betrachte eg trogbem für einen ÜDtangeh A  
in  einem umfaffenben ©ammeiwerk eine Behanblung ber ® rel7 ^er 
technik unb ber materiellen Kreupanbaufgaben fehlt; ® e r 'n{egt 
bepanbelt nur bie Drganifation ber Kreuhanbunternehmungen. A  
barin nicht ein EingeftänbniS ber Katfache, bah ber BerufStreuhaA e 
im ©ruitbe genommen nur ben Diamen beS KreuhänberS führt/ A »  
eine entfprechenbe Stätigkeit auSguüben, bah ferner bie echte 
hanbtätigkeit ihrem SBefen nad) wegen überwiegen ber 
Elemente SlttwaltSbomäne ift? Eine Klarftellung biefer fBjt°tD| j 1(, 
unb ftaubeSpolitifch widrigen 2lngelegent)eit ift Slufgabe ber 
waltfdfaft. be§

211S gu rift bermiht man ferner eine materielle KarftellunS 
SBefeng ber ©teuerbilang, inSbef. beS fcpwierigen Vrabtemb ^  
§anbelS* unb ©teuerbilang (bgt. E r t e r ,  gSS. 1930, 2291); 
hätte man gern etwas mehr erfahren über bie Buch* unb bilanjmau t 
Erfaffung aller tranfitorifdien DiechtSborgänge (©icherungSeigfU ^  
fowohl Born ©tanbpunkt beS ©läubigerS wie ©djulbnerS), fo®*
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&eaeni l tttottt>iUcE)tungett (33ürgfßaften, Abate ufro.). ® ie Aufteilung
nuru>ticb"Kr- i>ebirtgt felBftöerftänblid£> Iiberfßneibungen, bte ntßt 

boit 9r l<̂ ' i°nB«n geminnbtingenb ftnb, birgt aber auß bie © ., , 
o“f lQff«ngen.

Meip«TllEä in ullent Wirb ber g u rift biefer Prubermiffenfßaft, inSbef. 
g j  "i “uSgezeißneten, lebensnahen SBerk Aßtung und gntereffe ent« 
berbi * ttn8en. ® ie äußere AuSftattung unb brudfetecOnifd^e ©liebetung 

011 Befonbere Anerkennung.
AA. P a u l  R e f f e n ,  Siet.

P a u l 31 oiJ, AecßtSantoalt wnb Aotar a. ® .: 
p iffw än g c lrcc ö i ber Per&inßungäorönuttfl f i ir  ©««=  
e,nw«8cn. Perlin  1930. Earl ¡geßmannS Pcriag. V I I I ,  

y4 Seiten. Preis 6 J L
Würbe in gufammenarbeit ber gaßkreife unb ber ßaupt» 

SearFi • ten üffentlißen Arbeitgeber eine PerbingungSorbnung auS» 
berf ei ê̂ '. ieitbem ben Pauaufträgen ber Peßötben unb pribat»  
S0j j ° nen int allgemeinen zugrunbe gelegt mirb. Auf bem ©ebiet ber 
¿ e Ä v ^ f in n g  bebe Uten bie Porfßriften ber PetbingungSorbnung eine 
eitiipr'erunS ^er ßage be§ Unternehmers. ®aS P u ß  erläutert bie 

inen Peftimmungen ber PetbingungSorbnung in  fpftematifßer 
i>ar \ un  ̂ M t  bamit bie erfte ^Bearbeitung ber PetbingungSorbnung 
® n tf*^ Ien ®eftimmungen bisher noß n iß t ©egenftanb gericfjtlicfjer 

3 et°ungen gemefen finb. ®er SSerf. hat bie bisherige Aeßt» 
lemt Un8 äum gefefelicfien SBerkbertragSreßt in  ben Kreis ber ®ar» 

8Un9en einbezogen. ® .

^ f t jä t a t  D r .  g r ic ö r ic f )  © o lb fc fjm U  I I ,  AecßtSanm alt in  
^ündEjen: S a ö  $Iiin i> i8ttnß3fci)U l38cfeij (®efe$ über bie 
tr if te n  fü r  bie K ündigung bon Vingefteliten). 2. A uflage. 
^ erUn 1 9 2 9 .  ^nbuftrieöerlag  © paetß &  Sinbe. 1 2 6  © .  
•vteig geß. 2 ,8 0  JL  geb. in  Seinen 4 ,2 0  JL  

3}}a SSerf. klagt int Pormort über bie „geradezu groteske
en tif^ '^ fü g ke it"  beS ©efegeS. ®en lebigliß eine ÜbergangSborfßrift 
SJte&t. b**1 § ^ beS ©ef. erörtert er überhaupt n iß t. Unb baS mit 
big V  ^ enn bnaktifcß fpiett er glücklißermeife keine Aotte meßr. Aber 
^öu *  1En. fetbleibenben Paragraphen finb foIdEjer A rt, baß fie 
Wert ^ raht'ker immer noß genügend ©ßmierigkeiten bereiten. A ian  
5jtJ . wut einen Plidk in  baS Sonderheft April 1930 ber Afpr. beS 
h l t i o ^ '  ®- 44 /45  (SSerlag g . §eß, S tuttgart), um bie ntannig» 
fitb k ® treitfragen auS bem ©efege kennenzuternen, m it betten 

ö»ä A A tb® . in etwa IV 2 gaßren ju  befaffen hatte, 
fetter "w iWfng miffenfßaftlißem ©eifte erfüllt tjat f iß  ber SSerf.
¿ ¡e 0? ,.uf9abe unterzogen unb fie in  anerkennenStoerter SBeife getöfi|. 
fiä t Y°tterungen beginnen m it einer gut geglieberten gnßattäüber» 
ftnben te .̂a§ ß^wbe bet einem mangelhaften ©efege fcßttnerige Auf» 
^»tta 3 u  rußiger, fachlicher SBeife —  in  bem beachtlichen
teii(™°rt ift er temperamentooller! —  fegt ficß ber SSerf. mit gegen» 
unb & Meinungen auSeinanber, jum  S eil in  großer Ausführlichkeit, 

Röntmt faft burißmeg ju  beifaHSroerten ©rgebniffen. 
htirtop 0 ^  bin, mich auf biefe allgemeinen SBemer»
ftefi£n 5U befeßränken, kann ich bod) nicht ber SSerfudjung toiber» 
etßjt'.W id) kurz mit muer Anficßt beS SSerf. auSeinanberzufegeu. ©r 
takten/ *)a§ „AgentenöerhaltniS m it arbeitnehmerähnlichem ©ha» 
^attopn, * handelt fiel) htar nicht um ben S tre it, in  bem ich feit
Ucjmtp m’t ber herrfeßenben Ateinung fteße, bie m. ©. z“  Unrecßt 
8at h n arbeitnehmerähnliche Perfonen anfprießt. SBenn nun aber 
guttnstl (©• 45) „arbeitneßmerähnlicße Agenten" bem isHinbi« 
©efoj lAug unterftetten toill, fo dürften ißm hier felbft biejenigen bie 
ie t f0„,7 “P. Weigern, bie bie ©igenfeßaft ber „arbeitnehmerähnlichen: 

beinßen. $ e r  SSerf. meint in benjenigen gatten, in  benen bie 
tun „Tiaheit beS Arb®. (§ 5 A rb© ®.) befaßt mürbe, ßanble eS fidß 
(§ 1 gl?wßte anbere Angeftettte in  gehobener ober höherer Stellung 
äutteffp [’ 1 A r. 2 AngPerf©.). ®aS ift gunädßfl feßon beSßalb un» 
Beamt|Enb' me« § 1 Abf. 1 A r. 2 AngSSerf®. bon B e t r i e b s »  
l i *  ' S B e r k m e i f t e r n  unb anderen Angeftettten in  einer ,,äß n »  

¡f^beneu ober höheren Stellung" fprießt (ogt. hierzu bie gaf» 
§ 133a  @em6 .). S3or allem aber, toeil er bon ■ anderen 

uüi) c 111 e n fprießt. Arbeitnehmer i. © . beS Arb©@. finb Arbeiter
ü  3t r &n S e ft e 111 e. SBäre ber Agent „Angefiettter", bann inare 

43 e i t n e ß m e r  unb nicht „arbeitnehmerähulicße Perfon". Auf 
’Wattn tt ber SSerf. felbft: „®er Agent ift felbftänbiger Siauf» 
6c. ztittt ®- d5 läßt er ißn zum „Angeftettten" merben, miemoßl 
Wicßt .SSefen ber arbeitnehmerähnlicßen Perfon geßört, baß fie 

,,tn einem ArbeitSberßältnifie" fteßt.
m .  S R a j  A b e l ,  Effen.

*§ SRcfjcr, Seiter ber 6Sefcf)äftgftetfe be§ ArB®. AürnBerc 
A n  ®  ile§ f ö t  SSch<5r6e«, ^ S artc ib c rtrc tc
^  ^ n e h m e t:  itttb  2 tr6e itg cB cr. 2. Aufi. Aadj bei 
jghhahet unb ©tießtuorten geordnete gemeinberftänbiid 

eanttoortung ber toiefitigften gragen au§ bem Arbeite

t e i l t .  Satrrtherg 1 9 3 0 .  P e r la g : gränfifetje P erlag g an fta lt 
unb Pudßbrucfexet ® m 6§ .  1 9 5  ©. p re iä  1 ,8 0  J L

g ü r aSüdßer biefer A rt Beftefjt kein SSebürfniS. ®em Beßen 
Senner beS ArBeitSrecßtS bürfte e§ nicht gelingen, auf foldj knappem 
Aaum bas SBefentlichfte fo zu fagen, baß ber Saie bamit etmaS an» 
fangen könnte. ® ie ©cßrift läßt bei jeder Stichprobe erkennen, baß 
ber fdjmierige ©toff bem Saien in  für ißn nicht ausreichender A rt 
borgetragen mirb. SSietfadj finbet man bie Antmorten erft naeß 
SOtüßen an einet ©teile, too man fie mißt fueßt.

A A . A i a j  A b e l ,  ©ffen.

S ctifttb c tt b e t  © O jit t lb e r f f^ c tu n f l .  ^Bearbeitet bon 9Ait» 
gliedern be§ 9tei^goerfi(i)erunggam tg. PeuBearBettung 1 9 3 0 .  
P e r l in  1 9 3 0 .  g .  © p rin g er. 6 3  © eiten . P re is  1 ,2 0  J 6 .

g n  biefem SSänbcßen merben fämtlicße fozialen SSerficßerungS» 
gefege in  ißrem materiellen gnßalt fomie dem SSerfaßren bargeftettt. 
Altes SBefentticße ber jufammen meßtae taufend Paragraphen um» 
faffenben ©efege enthält das rund 60 ©eiten ftarke SBerk. Snrcßmeg 
ift das SSemüßen, in  gemeinberftanblicßer gorm  jn  feßteiben, erkenn» 
bar, meift ift eS bon ©rfotg gekrönt, g ü r bie (Genauigkeit ber An» 
gaben (die jedoch zum ®eil feßon überßott find, mie bureß den
4. Abfcßnitt ber AotftanbSSSO. b. 26. g n li 1930) bürgen bie SSerf., 
bie {amtlich Aiitglieber ber oberften S3erficßernngSbehörbe, beS ASSerfA., 
find, ©in fernerer großer SSotzug des PanbeßenS, das gurifien alter 
©tanbeSzmeige marm empfohlen merben kann, ift ber feßr niedrige 
Preis. ® . @.

S H c fd j^ b it if^ c r t t ttg fo t iim tttg  m i t  2It tm c r!« ttg ft t . §erauS»  
gegeben bon PZitgliebern beS 9teid)§berficßerung§amt§. 
P a n b  I I I :  U n f a l l b e r f i c ß e r u n g .  ( I S r i t t e S  P u c ß  b e r  
Ü t e i ^ S b e r f i c ß e r u n g g o r b n u n g . )  3 ® ei te/ neuBearBeitete 
A uflage. P e r lin  1 9 3 0 . P e rla g  g u liu S  © p rin g e r. P re i§  
2 4 ,6 0  J L

©eit bem ©rfeßeinen ber erften, in kurzer $e it bergriffenen Auf» 
läge (1926) ßat bie Unfattbexfißerung mieberum mießtige, gtunb» 
legeribe gefegliße Anbetungen erfaßten, bie eine Umarbeitung ber 
ausgezeichneten ©ntfßeibungSfammlung erforderlich gemaßt ßaben. 
(SSgt. inSbef. britteS ©efeg über Anbetungen in ber Unfattberfißerung 
b. 20. ®ez- 1928, A ® P I. I ,  405; unb auf ©rund A rt. 38 biefeS ®e» 
fegeS bie SSO. über SCräget ber Unfattberfißerung b. 17. A tai 1929, 
A ® P l. I ,  104. gerner auf ®runb beS § 6 1 8 a  ber A33D. bie groeitc 
SSO. über bie Abfindungen für Unfattrenten b. 10. gebr. 1928, 
A®33J. I ,  22. SBeiter auf ©rund ber §§ 547, 922, 1057 a ber AS3D. 
i. b. gaff. b. 20. tSez- 1928, bie groeite SSO. über AuSbeßnung ber 
Unfattberfißerung b. 11. gebt. 1929, A®S3l. I ,  27 unb auf ®runb 
ber §§ 6, 7 und 10 biefer SSO. bie AuSfüßrungSbeftimmungen b. 
10. A pril 1929, AAaßrfASSerf. 1929, 153. ©nbtiß auf ©rund ber 
§§ 5 5 8 g , 1770 a ber 91SQ. bie SSD. über Srankenbeßanbtung unb 
SSmtfSfnrfotge in bet Unfattberfißerung b. 14. Stob. 1928, 3t©S3l. I ,  
387.) ® ie  ©ntroicklung bon 93ermattungSübung unb Afpr. ift in 
menigen gaßren fo ergiebig gemefen, baß f iß  ber Umfang be§ PußeS 
bon 608 auf 735 ©eiten, alfo faft um ein Piertel bermeßrt ßat. AIS 
Überfißt über bie ©inzelentfßeibungen ift baS Sßerk bon einer n iß t  
Zu übertreffenben SSottftänbigkeit unb ©enauigkeit. ® a  bie Perf. mit 
Aüdkfißt auf ben praktifßen gmeck bon jeber Stellungnahme zu ben 
einzelnen miifenfßaftlißen Streitfragen abgefeßen ßaben, ift ba§ 
© ßrifttum  in  ber Aegel ab fiß tliß  n iß t benugt. g u  ben Ausnahmen 
geßären etma baS § a n b b u ß  ber U n f a l l b e r f i ß e r u n g ,  
P r e i t ß a u p t S  P u ß  über bie SSeamten und Angeftettten ber AeißS» 
berfißerung unb © ß a u f e i l S  © ß r if t  über bie ©ee-Unfattberficße« 
rung. © 0  bildet baS Pucß eine notroettbige ©eganzung felbft zu ben 
größten ©rläutcrungSmerken, bie barauf Pezng neßmen können. $aS  
ßat z- P - öerftänbigermeife @ ß u l t e « § o t t ß a u f e n  Bei ber Aeu» 
Bearbeitung ber Unfattberfißerung in  ber 4. Anfl. beS Kommentars 
Zur ÜiSSD. getan (bgl. z- P - über baS SSerßättniS ber ®ienftorbnung 
Zu ben Sarifberträgen einerfeitS © ß u l t e » § o l t ß a u f e n 4 A n m .5 
ZU § 6 90 ,  anbrerfeitS bie erfßöpfenben Angaben Zu 2 c unb d 
@. 335 ff. ber borüegenben Ausgabe). P ei biefer miffenfßaftlißen . 
Arbeitsteilung mirb es borerft fein Pemenben beßalten können. Sollte 
ber gefamte Aufbau ber ©ozialberftßerung einer grunblegenben 
Anbetung untermorfen merben, bann mirb zu ermägen fein, ob n iß t  
bie Bemäßrten, an ber miffenfßaftlißen ©rforfßnng beS ©efegeS 
Beteiligten SRitglieber beS ASSerfA. neue SBege zur Auslegung be» 
fßreiten, b. ß. ob fie n iß t auß bie miffenfßaftlißen gtagen in  ben 
Kreis ißrer Arbeit einbezießen müffen, etma in ber SBeife, mie eS 
Bei ber ©rläuterung beS S3®P. butß  Aiitglieber beS A ® . gefßeßen 
ift. ©inftmeilen braußen folße plätte einer ztoedintäßigen, bittigen 
©eftaltung („Aationalifierung") beS ©ßrifttum S auß auf bem ©e» 
biete ber ©ozialberfißerung n iß t erörtert zu merben, zumal bie bot» 
liegende Ausgabe trog ißreS UmfangS und borgüglißer AuSftattnng 
reßt preiSmert ift. A lan kann im übrigen nur münfßen, baß bie 
©ozialberfißerung bon allzu ftürmifßen Äeuernngen im  Aufbau ber»
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fcgont bleiben möge, ©ewiß finb bie oerfcgiebenen ©eBäube, in  benen 
fie int Saufe bon faft 50  Qagren gelebt unb geioirfet gat, jum  ®eil 
fdjabgaft unb augBeffemnggBebürftig geworben. SIBer eg Wäre ein 
äiemlidj BebeititltcEjeS, »or altem redjt koftfpieligeg SBagniS, bag SSor* 
gaubene unb S3ewägrte nieberäureißen, um einen SteuBau ju  errieten, 
beffen SraudjBarkeit böttig ungewiß ift. Seicht beieinanber meinen bie 
©ebanken, bod) gart im Oiaunte flogen fid) bie ©aegen.

D SS ißräf. i. Di. D r. S e b i n ,  Serlin .

DleidjSbcritdjm utödöt&uuitö m it aßen SluSfitljrungSbör* 
fd jriften . ^Bearbeitet bott D r. JtroljH, D r. Sfdjim m er, 
D r. Sin oft unb SnuerBörtt unter «DUtmirlung bon D r. 
D r. Stauer. 3. Staffage. SSerlin 1930. Dieimar igobbing. 
SPret§ ©anäteinen 16 Jb.

®te bon ben ©adjBearBeitern ber juftättbigen SIBteitung beg 
SlSlrBfflt. gerattggege&ene 91350. erfreut fid) fotdjer SelieBtgeit, baß 
ber im ©eptemBer 1925 erfdjienenen erften Auflage fd>on im  Slpril 
1926 bie jmeite folgen konnte, ®ie 1926 erfdjienene SluggaBe tourbe 
inSbef. burcg bie §weite Sekanntmadjung ber Qaffung ber 91350. 
bom 9. gan. 1926 fomie burtf) bag @ef. b. 26. S M r j 1926 beranlagt. 
Qegt konnte nad) brei Qagren bie britte Sluflage geraugge&radjt 
merben, bie alle tnberangen ber 91350. unb igrer Slngfügtungg» 
Befttmmungen Berückficgtigt, bie Big jum  1. O kt. 1929 ergangen finb. 
©anä Wefentlicg ergäbt unb erweitert ift ber Slngang, ber bie 
äWifcgenftaatlidje Diegelung ber ©oätalberfidjerung, bie Seäiegungen 
äWijcgen träten unb Sfrankenkaffen, bie Serufgkrankgeiten, S3eruf§= 
genoffenfdfaften unb Srankenkaffen, bie 35erfagrengbetorbnungen, bie 
SlrBeitglofenberficgerung, bag 9t35erforg©. unb bie Qürforgepfticgi: 
umfagt. § ie r fei Befonberä berwiefen auf bie fjweite SSO. über Slug« 
begnung ber Unfallbetfidjerung auf Serufgkrankgeiten b. 11. geBr. 
1929 (9i@ Sl. I ,  27) fomie auf bag SrankenkaffenaBkommen bom 
31. ® eä-1926 äur gemeinfamen görberung ber ¿eilfürforge für bie 
UnfaHoerlegten unb ju r Diegelung ber fonftigen Seätegmtgen jwifdjen 
tam kenkaffen unb Serufggenoffenfcgaften. ®ag ©efeg über SlrBeitg« 
bermittlung unb SlrBeitglo'fenberftdjerung ift i. b. gaff, «■ 12. Okt. 
1929 (9 i© S l.1 , 162) wiebergegeBen. Srogbem bag SBerk auf 600 ©ei» 
ten angewadjfen ift, ift bag Sud), bag allen Qntereffenten empfoglen 
wirb, burdjaug nidjt unganblid) geworben.

SfJräf. D r. b o n  0 I  § g a u f e n f ,  Serlin .

D r. Herm ann Scrfdj, UniBerfttcitäprofeffor, ® ireftor im  
9ieii)güerficgerung§amt ^Berlin: 9ieid)dUerftd)mtttgdortls 
nung m it SluSfHljnutgSöcftimmungcu unD Sfeöcngefeijen.
£ejtau§ga6e mit Sadjregifter. .gioeite Stuflage. «Kamt» 
geint 1930. Vertag 3 - SJeuSßeimer. 5 5 0  ©. fßreiS Seinen 
4 ,50  Jb .

®er Bewägrte ®georetiker unb P raktiker beg ©oätaioerfiege» 
runggredjtg, fßrof. Dr. ® e r f c g ,  legt gier eine neue Sluflage ber 
§anbaugga6e ber 9tS D . m it igren DieBengefegen bor. g m  ©egen» 
fag §ur hörigen Sluflage finb bie Slumerkungen biegmal auf gelegent» 
tilge Serweifungen Befcgrankt. 28ie Bei allen Sänben ber Seng» 
geimerfdjen Blauen ©efegegauggaBen ift aud) gier' bie üBerfidjtlidje 
Slnorbnung, bag ganblidje gorm at (®ümtbruckpapier) unb ber ber» 
gättntgmäßig wogifeile ißreig ju  rügmen. ©ine wefenttiege ©rweite» 
rung |a t  bag 33ucg bureg ben SIBbruck einer grogen 3 agt öon ®ra 
gänäunggSBD. erfagren. ® . © .

D r. Herm ann J e rfd ), Uniberfitdtgprofeffor, fDireltor im  
9ieic^gberfici)erung§amt Berlin: StngefteKtent»crj'i(i)erung§» 
gcfelj m it Sluöfii^ntngäöcfiim m uugcn. JejtauggaBe mit 
©adjregifter. SDlanngeim 1 9 29 . iBertag SBenSgeimer.
S)3rei§ in Seinen 2 ,50  J L

® er neuen SluggaBe beg SlngSBerf©. bon Sfirof. ®  e r feg finb 
bie gleicgen SSoräüge eigen, bie bie oben amgeäeigte neue Stuftage ber 
9tS5iD. augäeidgnen. Slucg gier ift tngBef. ber SIBbruck ber miegttgen 
StugfSSeft. äu erwägnen. ® . © .

D&erregierunggrat D r. ©tetuBatß: ©cutcricoröm titg  
fü r ®ctttfd)C 9icid) m it ben 9ie6cngeie|en unb ben 
Stu§fügrung§6efiimmungen. 3. Stuft. ©¿jtoeiger SScrtag.

® ie  SlnfgaBe, bie fiig ber SSerf. fegt, in  feinem neuBearBeitetep, 
in ©afcgenlejikonforntat gegoltenen, stürje m it ÜBerficgtticgkett ber« 
einigenben Eommentar neben ber ©rtäuterung ber ©ewerbeorbnung 
ben Snfammengang ber in igr unb ben mannigfadjen SKeBengefegen 
entgaltenen öefiimmungen mögtitgft klaräutegen, ferner auf biefern 
unrugigen, fegwiertgen unb umfaugreiegen SiecgtggeBiete einen Braucg« 
Baren, rafege Orientierung ermöglicgettben SBegweifer ju  fegaffen, kann 
aueg im  §inb(idk auf bte feit ber äWetten Sluflage eingetretenen mefent« 
tidgen Stnberungen ber einfeglägigen Dietigg» unb SanbeggefeggeBung 
atg glücklid) gelöft Beäex^uet werben. ®er neuen Sluflage, in  ber bie 
jüngere Dtecgtfpredjung Berückfidjttgt unb bermertet Worben ift, ift ein

[Quriftifcge S B o d ie n f^ ,

genaueg, bie Söenugung beg SBerkeg Wefentlidj erleicgtembeg n 
regiftcr Beigefügt. ®ag S3ud) entgalt neben ben aufredjter^oll® ^  
SSorfdfriften ber tßerorbnung über ^anbelgbefcgränkungen, ben 
berkeljtggefegeit, ber SSerorbnung über ©onntaggruge ufro. gor au 
eine reicggaltige, ja  erfdjöpfenbe SIBteilung ber arbeitärecgtlicgf11  ̂
fege. Stufjer ben SlugfügrunggBeftimmungen für bag Dleicg Bring „ 
entfprecgenb feinem ©garakter alg „SluggaBe für SSagern" bie "  ^  
juggborfdjriften für Sägern. ®rog biefer Sefdjränkung berbtebt 
aueg in beit anberen Sänbern eingegeitbe Seaigtung.

®©9t. tprof. Dr. f f t e e ,  Serif«-

D r .  ju r .  D r .  re r .  p o l. ß r n f t  ^ c r r t t f ta ö t ,  9 teg ietung§iat ‘ 
fpreufj. äJtinifterinm  fü r ¿ o tig ro o g ifa g rt: © e fe ß  J ¡.
S luD cruttg  ücd © e fe ß e g  ü 6 cr S tr ic itd ö c rm itt tM U fl * ll  
9 trB c itd l(ifc n t)c rfid }c rm tg  bom 1 2 . Ott. 1 9 2 9  (D t© ® - ' 
1 5 3 ) . S3ertin 1 9 3 0 . (Sari §egm ann§ SSertag. 99  
SßreiS 3 Jb.

®er kleine Kommentar entgalt eingegenbe ©rtauterungf« ^  
ber legten midjtigen Diobetle p n t  SlrBSerm®. b. 16. Q uli 19“ ! ’ ^  
ift gugletcEi ein Kacgtrag äu bem bon bem Serfaffer i. 19* ^  
gleichen Serlag gerauggegebenen Sfommentar ä«m SlrbSerm®-, , 
Difpr. beg D t e i c g g a r b e i t ' g g e r i c g t g  unb 8t e i d ) g b e r j tlJj , 
r  u n g g a m t g ift Bei ben Erläuterungen weitgegenbft berüdtji«)1 v( 
Slucg bie 9ifpr. ber D B e r o e r f i d j e r u n g g ä m t e r  finbet in L ’ t 
ftarkem Umfang unter Sejugnagnte auf eilte bon bem 
gerauggegebene ©ammtung bon ©ntfegeibungen über bie SlrBef 
bermittlung unb Slr6eitgIofenberfid)erung (©rüner Serlag, 
©rwägmmg. SBeitn aud) gietburd) bie ©efagr entftegt, baß g 
i f ä r ä j u b i ä t e n k u l t  in  ber ©ogialberficgerung noeg übet 
Bereits reidjlicg oorgaubeue DKafj ergögt Wirb, fo kann boeg .fln®^eIe 
feitg bie ©rwägnung nidjt Binbeitber U rt. einäelner O S e r fi « jL p  
gleicggeorbnete S «fta«äe« beranlaffen, im  gleicgen ©tune äu e«t ' , , et 
ben unb fo eine größere, Bigger in  ber ©oäialberficgerung ntigt 
geitügenb Beo6ad>tete ©ingeittidjkeit ber Dtfpr. in  ben unteren «Jj 
ftanäen gerBeifügren. Qm übrigen wirb ber kleine Kommentar 8« D,„  
©ef. b. 12. D kt. 1929, bem nod) ber © ejt beg ©efegeg über ei«e B_ 
friftete ©rgögung beg Seitragg in  ber SlrBeitgIofenberfidjeru«Ü .j 
27. ® e j. 1929 (9i@Sl. I ,  244), ein Stngang mit einem S e r ä « ^  
ber abgeänberten neuen unb fortgefallenen iJ5aragrapgcn beg « , 
Serm ®. nebft ©acgberäeidjntg Beigegeben ift, alg ©rgöttäuitg ° 
SfrBSerm®. eine notmenbige Sitcke augfitlien.

©eni)5räf. D r. S e g r e n b ,  Serif«-

H ie r StrSeit^Bermittinttg- unö 8tr5c ii0 t» finl,cf rj 
f i l m i n g  naeg bem ©tanbe Bom 2 6 . Qiuti 1930  
ergänjenbem Stngang. .§aub(ummcntttr Bon iprofefl 0 
D r. $ r i i3 SU cr-Sornio , Äötn. X X X V I I ,  541 Seite«- V  
SKündien 1930. ©. §.S3edEfd)eS?ertag§6u(i)g. f]Srei§ geB. 20 

®ie riefengafte SlrBeitglofigkeit, bie ®eutfd)Ianb jegt gc’J«|ll, lIi  
madgt bag SlrBeitgberraittlungg« unb SlrBeitgIofenberfid)erungggelc5
Qeit äu bem praktifeg widjtigften ©efeg beg beutfegen StrBeitgee»!

')  " ) ' ‘ Bebeutenben S’ontnfe .
© t i e r « © o m I o g  jegt eine wefentlicg erweiterte 2. Slufl. erf<
®g ift bager fegr äu Begrüßen, baß bon bem Bebeutenben ®0«, we,:ltt.

■ -  "lufl. eW
Qn igr Wirb bag ergeBliige SRaterial in  ©djrifttum  unb fRedgtfpte«^;,. . »  
ber gwifdjenäeit oollftänbig berar&eitet. Slucg bie burig bte '  
berorbnung b. 26. Qttli 1930 gerbeigefügrten Stnberungen f1«5 
® ejt burdjgaugtg Berückficgtigt.

®er allgemetnoerftänblidi gefcgrteBene SBommeittar kann Bc« 
retdjen ißerfonen, bie aktib ober paffib bon bem ©efeg B » y  
werben, warm empfogten werben. ® - ® '

«Prof. D r .  SutJ 9 l id ) tc r :  S irB c ü ^ re iß t. ©rfegienen t«  
®eutfcge DteicgggefeggeBung". §erau§geBer fßrof. D f - ,, n 
S lp t. SSertin. S ieB en «S tä6e»SSertag. X L I V  u. 5 4 2  '
«Preis ©anäteinen 8  Jb. bc„

®er neuefte 33anb ber ®eutfcgen SietigggefeggeBung ertt^Sli ^  
gegenwärtigen ©taub ber ©efeggeBung bon etwa 50 ©efege« ^  
SSerorbnungen aug bem ©eBiete beg SlrBeitgrecgtg. Qeber $ arat“eife« 
trägt eine ftidjmortartige ÜBerfdjrift. ffiuräe Stnmerkungen «ft^ .cibe 
auf Saratfetfteflen. Sefouberg wertboll ift ber SIBbruck ber 
unb ©djteiBen beg «ßrnfibertten ber Steidjganftatt für SlrBeitgoeriW 
unb StrBeitglofenberfiigerung. ©ämtüdje ©efege finb, foweit baä_ «* 
war, unter ben hier fgftematifdjert ©efid;tgpunkten beg 
tragg», SlrBeitgbetrieBg«, beg Xatifg» unb beg StrBeiterfdjugtOT1;' ^  
SIBbruck gelangt, ©ine forgfältige Einleitung über SBefen «« 0 ? 
füge beg fccutfdien SlrBeitgrecgtg erläutert biefe Einteilung- -“ T g .  
brack beg wiegfigften ©egrifttumg ift aueg fegr ä« Begrüßen.

D 6erreg ierung§rat il itö ltc  unb 9ieg ieruug§r«t
p o l .  @ F t t ) t u  9 l n u » i c j :  f a n b i J i d )  H e r  9 f o b c ß e  l « w  ®



(S c h r ift tu m 30831930 §eft 40/41]

ij6ct äitöcitäöcrmitttuttd mtb Slrbeitglofcnbcrficljerottg.
■öetp-« —  -  - ~  ~ "» u i/Vt vVlUvj VS>W|4U>v vvwv*)]« rJ“' r

Berf., bte burd) igre amtliche ©ätigkeit nicgt nur bent 
ioitbw^ an8 ber hobelte B. 12. Oktober 1929 BefonberS nage {tauben, 
tote r  • auth einen t' efen ®tnBItcfe in  bte ißrajiä gaben, ftreBen, 
bältj,le lm Borwort fetbft fagen, „einen naeg giel unb ©urcgfügtung 
eini 3 neuartigen SBeg" bet ©efepeSkommentierung „burd) 33er» 
©a. .?8 ^¿ialpolitifcger unb redjtlicger Erläuterungen" an. Qn^ber 
aig J3 f° ein SBerk ¿ufiaitbe gekommen, baS fowogl bent guriften, 
Mietetein ®irtfcgaftlet eine glitte Bon Anregungen unb ¡¡jitfäntitteln 
Uttb \  tt,eittt er fidj in  bie ArbeitSlofenoerficgerung einarbeiten w ill, 
betii* nngeftdjis ber fortbauernben Begebungen, bte ArbeitSlofen« 
bttg .S,EtUng ¿u Berfeinern, einen ‘©auerroert Begatten mug, weit eS 

"^ttben ntie bie SJtängel ber SioBette erkennen lägt.
Ertf ®ie an bie ©Pige beS BucgeS gegellten ©Belegungen über bie 
b fe t Iun8 ber ArbeitSlofenBerficgerung Bon ihrem gnkrafttreten 
Ii t f i iUi^ o ö e tte  b. 12. Oktober 1929 entgalten Bor altem bie wefent» 
be{ l^ tgeB niffe  ber Ergebung B. 15. Aüärj 1929 nnb bie Beratungen 
betu, acgberftänbigenkommiifion bom fju li 1929. ©er ¿weite, „An» 
Bew?*? in  ber Drganifation ber SteicgSanftatt" überfcgriebene ©eil 
Öran 61 neben ben Anbetungen in ben EinberufungSfriften ber 
© h S i  bei Beftetlung ber gacgkräfte unb ber Drganifation ber 
big cPSamntern Bor allem bie Aufgaben beS ißrüfungSbienfteS unb 
eijt„ j^flatbefinition ber ArbeitSBermittlung. © er britte ©eit bringt 
na*  M tentatifcge ©arftettung beS SiedjtS ber ArbeitStofenBerfidjerung 
^etfrf ^ “belle b. 12. D kt. 1929 in  brei Abfcgnitten „Umfang ber 
Berf T ^ n n g " , ,,© ie ArbeüStofenunterftüpung" unb „® ie franken«  
einbr-etUns ber ArbeitSiofen". Aueg biefer Abfcgnitt entgalt fegr 
fWe^Sltcge wirtfcgaftlicge unb foaialpolitifdje Ausführungen, bei- 
(@ t'e 5um Begriff beS §auSgewerbetreibenben unb Heimarbeiters 
@ ¡ P ? 8), ¿ur Auslegung beS Begriffs geringfügige Beftgäftigung 

biarift iT 119) ' 5“  be)t ©i*errfriften (@ .144— 146). Einen SüecgtS* 
f t*  k bc§ SwifcgenmeiftetS in  ber ^auSinbuftrie aufsuftetten, Berfagt 
®o»K ä § Qnbbuig; ebenfowenig wirb ¿ur redjttidjen Binbung^ ber 
öit ?exteaeiuttrt Sps fliorrnftitittmarrtts für hti» uitftiinbta ^Beicßäftiaten
Me

gut, i« .u»icuuuy uu» x_>tyn||v y t - n n y ' v v lv7‘ ■ ~ ~
b i q t i f r r 119) ' *u bm ©i»errfriften (@ .144— 146). Einen SüecgtS» 
f t*  P be§ SwifcgenmeifterS in  ber HauSinbuftrie aufäuftetten,
©onK ä ^nnbbucg; ebenfowenig wirb ¿ur restlichen Binbu..ö 
an ??Ite 8etung beS BerwaftungSratS für bie unftänbig Befcgaftigten 
Me |le J §  83 unb 128 Stellung genommen, © nt gelungen finb 
Uttb Vtiäuterungen beS Begriffs ber ArßeitStofigkeit ¿u § 89 a 
(ebinrt* Arbeitsfähigkeit ¿u § 88 . § 1 0 7 o  gat naeg ben Berf. 
®tqS*1Ĉ  b*e ®ebeutung, ben faufkraftunterfdjieb ber föiark ¿wifcgen 
ber h *tnb Sanb auSäugleicgen, n i^ t aber bie, „eine ©leicgntacbuttg 
gom®et:i^tebenaftigen ArBeitSteiftungen m it BerfSiebenartigem Ein» 

^Beiäufügren". ©ager motten fie bei SBanberar&eitern tat« 
l i * t  9  eräielten Akkorbberbienft berüdtfidjtigen, auS wenn bie SKög» 
Maun* S°n Slkkorbarbeit an bem D rt, wo bie Unterftügung ber» 

n Wirb, n iS t Begeht.
foii0r;,* ej>rfa<g ¿eigen bie Berf. eine ¿ientlid) meitgegenbe Aeigung, ein 
fo w , ®SugbebürfniS für ben fjatt ber ArbeitStofigkeit ju  bejagen; 
Sit6 , ™  fie bas AuSmag ber SOHtarbeit in einem Betrieb, baS bie 
Ibettn ?r°fi8Äeit auSfStiegt, offenbar goS anfegen (@. 122) ober 
w ! «  i üt Arbeitsunfähige „burd) bie ©atfadje einer BefSaftigung 
„f0Si'? n8ig Bon ber ^rage ber BeitragSteiftung einen gewiffen 
fidberit 8et.e^tfertigten" AnfpruS BeS Arbeitstofen auf bie Ber» 

^gßSIeiftung erwadjfen taffen.
äbtteBm 6 eine einheitliche UnterftügungSperiobe allgemein an»
^ M i*? eit (auf ©• 253 wirb fie im  gufammengang m it ber Berufs» 
ÜlntoljJf^tbeitStofiBkeit anerkannt), füget in ben Beifpieten ¿ur 
fite**» '|t̂ af*§äeit @. 162 ff. ¿ur Aufgettung einer n i^ t  einbeutigen 
Sttbenll3Ut' ber „@teid)fe|ung beS ©atbeftanbeS ber erftmatigen 
tofeun ,®ämeIb«ng mit ber Qnanfprudjnagme ber ArbeitStofenunter» 

0 Woburcg auf Umwegen ricfjtige Ergebitiffe ergiett werben.
ttWoortci't beT Hinweis, bag Seiten ber SBerkSbeurtaubung n i^ t  
to tu S ^ ^ b e B tü n b e n b  finb (@ .174); gut gelungen finb bie Aus» 
äu r i ?Elt über bie SCBartcgcit. gutreffenb erfdjeinen bie Ausführungen 
f ü r \ ; „  ' iBo unter anberem bie Auffaffung Bertreten wirb, bag ber 
®tutthr beS ©terbegetbeS unb beS äBodjengelbed maggebenbe
legten oo f ' 1̂  au3 ber bem bur^fSnittliSen Arbeitsentgelt ber 
bag 3Bod)en entfpreSenben Sognftufe ber ffirankenkaffe ergibt, 
Unter n  Srankengetb nur bie wirklich auSgejaglte, b. g. alfo 
3ttbeitäT , fWnhen bie burd) AnreSnung Bon Kenten geminberte 

loienunterftü|ung §u gewähren ift.
% 6eiteu r-bierte ^ eü  Begaitbelt bie „@onberregelung Bei BerufSübtiSer 
gegj, ®l0Ugkeit im Kähmen ber ArbeitSiofenBerficgerung'M er bringt 
ittt nfp,', aber ingatttid) Bottgänbig bie Erläuterungen, bie in  bem 
ftanb „ en Verlag erfdjienenen Söerke ber Berf. übfr biefen ©egen» 
Reg (P Eben finb. ® ie  ©efinition ber BerufSübtiSen ArBeitStofig» 
Mtti ; 9^0) als einer ArbeitStofigkeit, bie in  Abhängigkeit _ Bon 
“eti e: 0lauf ber SagreSjeiten mit einer gewiffen BorauSfeljbarkeit in  
ber bpfbetnen Berufen ober Betrieben regetmagig wieberkegrt, beiten 
btojpt t effenbe Arbeitnehmer burd) feine ©ätigkeit im  358irtfd)aftS» 
topitttPugegört, Wirb kaum beffer unb erfdjöpfenber gegeben werben 
“ie jnjk’ Bb matt fre itiS  bie Umfdjrcibungett unb Aufjäglungen, bie 
8ibt, Qf be§ BerwatlungSratS B. 18. ®eä- 1928 uttb 17. D kt. 1929 
testet s ® e8r iffä6eftimniung ober bie ©onberregetung fetbft als 
wft ¡dri1̂  ©aifonarbeiterprobtemS beseid)nen barf, Witt bod) ¿weifet» 

'Idietnen.

© er fünfte ©eit ift ,;® ie Aufbringung ber SOKttei" überfSrieben 
unb bringt unter anberem einen Überblick über bie Entwicklung ber 
Einnahmen unb Ausgaben fomie beS BermögettS unb ber ©djutben 
ber KeiSSanftatt bis ¿um igerbft 1929.

Aus bem feegften ©eit „Berfagren, ©traf», attgemeine unb Über» 
gangSbeftimmungen" finb bie Erläuterungen ¿u § 177 gerboräugeben, 
einer Begimmttng, bie bie Entäiegung einer fegon .bewilligten Unter« 
ftügung unb beS KückforberungSrecgtS beS BerfiigerungSträgerS gegen» 
über ¿u Unre^t gewährten Seiftungen regelt, © ie Berf. Bertreten gier 
ben nicht unanfedgbaren ©tanbpunkt, bag bie ißflidjt beS ©pruSauS» 
fSuffeS unb ber ©pruSkammer, Bon Amts wegen ben ©atbeftanb ¿u 
erforfdjen, weiter gege, als bie beS Borfigenben beS Arbeitsamts 
(obwogt für biefe ißfticgt § 1 7 1  bie gemeinfame einheitliche SüecgtS» 
quelle bitbet) unb Berneinen bager fcgledjtweg bie Anmettbbarkeit beS 
§ 177, fobatb im  Einäetfatt eine ©pruigbegörbe fegon entfegieben gat.

®en ©egtug beS £anbBucgS bitben ber Abbrudt beS EefegeS in  
feiner ab 1. KoB. 1929 gültigen ^orm , beS AbänberungSgefegeS B.
12. D kt. 1929 unb einiger neuerer AuSfügrungSertaffe.

© ie  Beäeicgnung „§anbbucg ber KoBelte" fügrt baS gut ge» 
lungene S e rk  mit Steigt, ©ein promptes Erfcgeinen fiegert igm weit» 
teidjenbe S irkungen auf bie B ra£t3, bie es m it bem Eüateriat aus» 
rüftet, bie Stooelte niegt nur ¿u Berftegen, fonbern aueg ben Be» 
teiiigten Berftänbticg ¿u maegen.

© irektor D r. Q\ä)viäie, Berlin.

8ltt8cficßic«t)cr{i(^crtttl8§9cfctä nebft AuSfügiungsborfcgriften. 
©ejtouSgabe mit SSerroeifungen unb ©acEjttergeicijttiS. Acf)te, 
bureggefegene Auflage, gerauSgegeBen bon D r. ^ c in j  
© ireitor be§ ©täbt. BerfidgerungSamteS in SDlündgen. 9Jlün» 
djen 1930. E. § .  fBed'fdje BeriagSBucgganblung. X V  u. 
3 00  ©eiten !1. 8 °. ißretä Seinen&anb 3,20 J6.

©er bereits in  8 . Auft. erfdjienene Banb entgalt, abgefegen Bon 
bem AngBerf®., im  Angang einen Bottftänbigen Abbrudt ber ¿agt» 
reichen AuSfügrungSBeftimmungen Betr. BerficgerungSpfticgt, Seiftungen, 
¿wifdjenftaattiege Abkommen ufw. E in  eingegenbeS Stegifter unterftügt 
bie Brauchbarkeit. ® - @*

SRntgeier für itic 2iröett§iofeHberit(i)erung (fünfte Auflage,
2 2 . - 2 4 .  ©aufenb, if3rei§ 0 ,7 0  JO) unb ©cfclj ü&er 
SlrüeUSbcrmittinng uitD Ar6eitö(ofcnt»erfici)erung (britte 
Auflage, i)3rei§ 1 ,40  J 6 )  bon gricöritf) Sflcciö, S3ürger» 
meiftex in AfdjerSleben. Seip^ig 1930 . SSerlag bon griebrieg
A. SBorbel.

© ie ©efegeSauSgabe entgalt naeg einer kurgen igflematifcgen 
Einleitung ben ©efegeStept m it Anmerkungen teegnifeger A rt, bie 
BejonberS auf bie ergänäenben StecgtSquellen oerWeifen.

© er Statgeber fteltt ein populäres kleines iganbbudj, bar. 
ES Werben Beftimmte frag en  gefteltt (¿. B .: SÜBirb ArbeitSlofen» 
unterftügung neben Srankengetb gemährt? Staun trog ArbeitS» 
Berweigerung Unterftügung gemagrt werben ufw.) unb biefe frag en  
knapp unb gemeinBerftänbticg beantwortet. ©• ©•

Sic öiö juttt 15. Ip rtl 1930 Peröffcnflitütcu ®nlf^ci(m»tflcn 
Öc§ 9icid)§<iröeiti!gmcf)t3. §eft 1. (2. föeigeft ¿u ben Ent»  
fdgeibungen beS SiArb®. unb ber £A rb® ., SenSgeimer 
Sammlung). ¡gerauSgegeben bon D r. SB. 9)!«tt§fclD. 50tann» 
g e im l9 3 0 . SSerlag (j.SenSgeimer. X llu n b  1 4 3 ©eiten. 8 °. 

© ie  Sammlung kommt einem oft empfunbenen BebürfrttS 
entgegen, © ie gerfplitterung beS juriftifegen ©cgrifttumS gat _ fieg 
aueg auf bem ©ebieie beS ArbeitSredgtS fo unangenehm ausgewirkt, 
bag langwierige Arbeit baju gegört, um feftjuftellen, ob unb wo 
eine beftimmte Entfd). beröffentlicgt ift. ffolftg6 unb ©oppeljitate 
finb bie gdge- 3 n bem Bortiegenben § e ft  werben fämtlicge, bis 
¿um 15. A p ril 1930 Beröffentlid>te Entfcg. beS SiArb®. m it ben 
gunbftellen in  aus 27 Berfcgiebenen Qeitfcgriften unb EntfcgeibuitgS» 
fammlungen naeggewiefen. ©eorbnet ift bie überfiegt naeg bem 
BerkünbuugSbatum ber Entfcg., eS folgt bann baS Aktenjeidjen, 
eine ‘kux̂ t SngaltSangabe, fowie bie e i^elnen gunbftellen. Eine  
¿weite Überfiegt nad) bem Akten¿ei(hett ermöglicht baS Auffinben 
a u ^  bann, wenn baS ©atum  nicht bekannt ift.

930 Entfcg. beS K A rb ® . finb in  biefem erften § e ft, &a§ fort« 
Iaitfenb ergängt werben fotl, überfidfttid) angeführt. Eine auger1« 
orbentlicge Erleichterung für ben ArbeitSrecgtler; aber noch fegtt 
ein AacgwciS ber £Arb®Entfcg. ES ift ¿u goffen, bag bie forg« 
faltige Überfiegt A t a n S f e l b S  halb auf bem ¿ioitrecgtlidjen ©e« 
biet Stadgfolge finbet. © . ©•

Saßriud^ öcä Slrbcit§rcd[)tS ncüft fdjiaißoIUifdger Über» 
fieüt. SSanb X ,  fpftematifege Überfielt über bag ©dgrifttum, 
bie Dtecgtfpredgung unb bie Bcrtbaltung§praji§ unter ©e»

386*
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rüdfichtigung beg öfterretcf(if(f|en fRedfteg im  3<thre 1 9 2 9  
nebft ausführlich em © adfreg ifter. §erauggegeBen Bott 5ßrof. 
D r . §. fo c u tg c r , g re ih u rg  i- S3r., un ter SRittuirfung Bon 
tßrof. D r .  SR. ©  cft u  I | , g re ib u tg  i. S r . ,  unb fßrof. D r .  S- §  e t) b e , 
SRitglieb be§ Bort. 3veic£)§roirtfchaftsratS, S ie t. S R itarheite t: 
iß rof. D r .  @. S l b t e r ,  «SeltionSdhef i.  fR., SBien, unb  
D r .  <p. 3 i ie  B e r , SBorf. beg S trbeügam tg, 23aben»S3aben. 
SRannbeim 1 9 3 0 . 3 -  Sengbeim er. @ r. 8 °. X X I V  u.
4 3 0  © eiten. tßreiS in  Seinen 2 1  JL

®ag meithin bekannte 2Berk tjat einige Säuberungen erfahren, 
bie f id  meift atg gtreifellofe SSerBefferungen ermeifen. ©ehr 31t Be» 
grüßen ift, baft bag öfterr. VCrBeitSredjt mit in  bie ®arftettungen etn» 
Besagen ttmtbe; bet fadjöerftänbige SöearBeiter beg öfterr. fRedjtg mar 
ißrofeffor 9t b l e r ,  ber Bisherige fRegenfent beg 28erkeg in  ber 328 ., 
ber in  feiner ®arfteilung beg ®ienftoertrageg in  bem neuen graften 
S f t a n g f d e n  Sommentar f id  Berettg um eine förberticfte fRedtgßer« 
gteicftung bemüht hat. $ u  Billigen ift, baft nur bie Seite beg öfterr. 
fRedtg bargeftettt merben, in benen SRecfttggleitftftett ober boch 
lictjiteit mit bem beutfcften fRedft Befteftt. ferner tjat ber 23anb burcft 
bie Stufnahme einer fo§iaIl>oIttifdE|ert ttberficftt eine mertBotte (im  
©egenfaft 3U ben übrigen Seiten nicftt nur 3um Stadfdlagen, fonbem 
aud) gum Sefen Beftimmte) Siereidjerung erfahren. SSerf. biefer Über» 
ficht ift ißrofeffor §  e i b t. Qn SSerBinbung mit bem forgfättig ge» 
arbeiteten ©adjregifter mirb jeber ©uctienbe in  bem tjetoorragenb 
M ar angeorbneten 28erk teidjt bag finben, mag er fudjt. ® . © .

§ 0 l5 ia l j r e 3 8 t t i f j  f ü r  tK rh e itb ü c rm itü m tg  u n b  2f r 8 ettg lo fcn»  
P crffd jc ru n g . §erauggege6en Bon D b erreg ieru nggrat 
D r .  fB ern b t, S R in ifte r ia ira t D r .  © .  8 c l)fc lb i unb 2Rinifte* 
r ia lb ir e f to r D r .D .S B c ig e r t .  d r itte r9 3 a n b . J a h rg a n g  1 9 2 9 ,  
erfte ¡gütfte. ^Berlin. fReim ar § o 66 ing.

Stud ber Bortiegenbe 3. SSanb beg § a t6jaftregBui^g (bgt. 
3 ® .  1930, 404), umfaffenb bie 23eröffentiid)ungen aug ber »feit 
toont 1. 3an . big 30. 3 u n i 1929, Bringt eine gütte intereffanten 
SÄateriatg, aug bem fid; bie Stugmirkung beg neuen unb ftark um» 
ftritteneit fRecfttginftitutg erkennen täftt. 3 u  ber Siteratur tritt Bef. 
eine ausführliche ®arftettung ber fBegietjungen gmifden 2trbeitgrect)t 
unb 9lr6eitgiofenOerfict)erung fterBor, bie ®  e r  f ch: SfSStrbfR. 1929, 
13 ff. Beröffentticf)t f)at; bemerkengmert finb namentlich feine Slug» 
fiUjrungen über bie rechtliche Statur ber Üinfprüctje aug bem Slrb25erm®. 
(3afjr6. Str. 645), m it benen er im  ©egenfaft 3U Bieten Stutoren 
—  Bgt. f r a n k e :  3 2 8 .1 9 2 9 ,1 2 7 9 ; § e n t f c h e t :  Strb®. 1929 ,448 ;  
S 3 ö h m k e r :  StrbtSSerf. 1928/29, 601 (3 « h r6 .3 Str. 643); neuerbingg 
S f t u r n :  9trB®. 1930 ,352  —  bie SReinung »erficht, baft bem Strbeit» 
nejmer ein Bürgertid£)»re(fttticfter Stnfprud gegen ben Strbeitgeber gu» 
ftelje, ber aud im arBeitSgerichtlichen SBetfafjren burdgefüljrt merben 
könne. 3 u§6ef. ftätt ® e r f d  eine g-eftftettunggktage über ben 
Söfungggrunb .beg StrBeitgnerftättniffeg im ©egenfaft gum iRSIrb©. 3, 25 
=  3 2 8 -1 9 2 9 ,8 8 8  für guläffig; eg fei Bei ben Vorfragen für bie 
SürBeitgiofenunterftüftung gu unterfcfteiben, ob biefetben ihrer Statur 
nacfj Bor bie ©onbergeridte ber ©ogiaiBetfidjerung gehören (fo g. 25. 
bie grage, ob bie angebotene Strbeit gumutbar, ober ob bie 25er» 
forgung ber Slngetjörigen funteidjenb geficftert fei) ober ob fie ihrer 
Statur nad aud Bon ben 2trb®. entfliehen merben können; gu ben 
25orfragen biefer gmeiten Strt gehöre .ingbef. bie grage beg micfttigen 
©runbeg. 9t. SR. auclj 2lrb®. 23ertin 0. 12. StoB. 1928 : 3abrb. 3 
Str. 721.

3 m  übrigen geigen bie titerarifctjen Sufterungen ber 25eridjtg» 
geit, baft bie beiben groften iftrobteme ber StrheitglofenBerfictierung, 
bie bem  ̂gangen ©ftftem an bie SBurget gu geften bro^en: bie finangietten 
Schmierigkeiten unb bie etfiifi^en ©efaftren, ncd) immer ungetöft finb. 
2Son maftgebenber ©eite ( S t j r n B :  9trBI25erf. 1929 /30 ,173 ) mirb Be» 
richtet, baft burd) bie neuere ungünftige 2Birtfcftaftgentmi(ktung bie 
ginangbafig ber fReicftganftatt fcftmer erfcftüttert fei, ohne baft fear»  
heit über bie notmenbigen §itfgmaftnahmen Beftünbe. Stoch tneit 
häufiger tritt ung bie ethtfdhe ißroBtematik ber StrbeitgtofenBerfiche» 
rung Bor Stugen, fomoftt in ber Siteratnr mie in  ber fRechtfBredjung. 
©ine fReihe Bon Stutoren meifen unmittelbar auf bicfe fragen hi«- 
© c f t t e b e r e r  (2trBI25erf. 1929/30, 104; 3at)rb. Str. 148) betont, baft 
in  bem ©egenftanb ber 2lrbeitglofenoerficherung ein Befonberer 2tnreig 
gu ungehöriger unb unrechtmäfttger Stugmiftung liege, ja  baft „bie 
gettenbe'n SSeftimmungen bagu führen müffen, bie Sufi gu fetbftänbiger 
Strbeit gu untergraben unb ben SBunfch g« ermecken, burdf bie Strbeit 
eineg hatten 3 ahte§ für bag gange 3 aftr berforgt gu fein"; 3 ei)t* 
f e t b  (9trb. u. 25eruf 1 9 2 9 ,2 8 4 ; 3ahrb. Str. 146) klagt über eine 
grunbfatfche ©inftetiung beg 9lrbeitgtofeu gur SSerficfterung; © r ü n »  
t h a t  er  (9trbt25erf. 1929/30, 89 ; SafjrB. Str. 147) unb S e h f e t b t  
(SRr©em3-i 1929, 276; 3ahrb- Str. 172) heben erneut bie SRiftftänbe 
fterBor, bie ficft Befonberg in ber Sanbmirtfdiaft gegeigt haben: 
fßerfonen, bie ihrem §auBtberuf nach ßar ücine StrBeitnehmer finb, 
nehmen borübergetjenb Strbeitnehmertätigkeit auf, um bann nach 
26 28odjen „arbeitgtog" gu merben unb Itnterftüftung gu beziehen

[Suriftifche SSochenffe^IL

(hiergu Bgt. man fe |t ben neuen § 89 Stbf. 1 9lrB25erm®. t- 
ber S5D. beg St^räf. B. 26. 3 u ti 1930 [3t©S3t. I ,  311] 4. 2lbiaj 
S trt .I Str. 5). &

2?efremben ermecken eine Sfngaht titerarifdher 3Retnung?fllI,l,e, 
rungen aug bem ©ebiete ber 23erufgberatung. § i l b e g a t b  § ,Dl e( 
m a n n  (StrB. u. SBeruf 1 9 2 9 ,8 5 ; 3ahrb. Str. 111) hält eg 6«  " 
23eratung _ Bort Stbiturientinnen für mefentlidj, „baft nta11 
Stbiturientin einen ©inbruck Bon bem Seift ber an ber UnioeO ¡, 
gu teiftenben Strbeit Bermittett"; unb © b i t h  § i n g e  (3 « 9 etti) 
25eruf 1929 §eft 1 ; 3ahrb. Str. 120) Bertritt gar bie gorberung» '   ̂
Bei ber 23erufgberatung älterer ißerfonen m it befonberem 'S0* 1 &eIt 
©efd)ick „bie ©efahr, 9Renfd;en gu Berteften", Bermieben ,tleIhet, 
fnüffe. ®ag atteg mutet an, atg fei ber S taat eine ffileinBH* 
Bemahranftatt. ©g tritt hier eine ©dimäche unb §ilfiofigkeit 
bie gu einer öffentlichen ©efaftr merben kann, menn fie ©diule

SBetcfte SmfBtüdje bie 25eteitigten an bie Slerfidjerung gu lte‘ g 
fich gemöhnt haben, geigen gahtreicfte ©ntftft. ber ©Brucftkanttf] , . 
®ie Spruchkammer Stttenftein hatte gu entfdheiben, ob eine 
Qiegeteiarbeiterin, bie Born Sanbe ftammt, bie Strbeit in  ber M 
mirtfchaft abtehnen bürfe; bie ©pruchkammer S tettin  muftte bat« 
befinben, ob ein 24jähriger Sanbarbeiter oerpflidjtet ift, bie 
eineg ¡gofgangetg gu übernehmen ober ob tReti« etma ein 
Stbftieg" gu erbtidcen ift, ben man ihm nidft gumuten barf; le*L , 
barüber, ob einem in  tänbtichen 25erhättniffen aufgemadjfenett 2ftb£  ̂
lofen, ber guteftt Stiefbauarbeiter unb tanbmirtfchaftlicher Strbeitet 0,{ 
mefen ift, gugemutet merben kann, eine ©teile atg fetedjt auch 1 
tangere ¿ « t  anguneljmen.

®er SRerkmürbigkeit halber fei ermähnt, baft nach e'net 
ber ©prudhkammer ®armftabt (3ahrb. Str. 435) bie 9tufmanbgerct|W ( 
bigung eineg Stbgeorbneten bei ber Prüfung ber 23ebürftigkeit tu ^  
Sfrifenunterftüftung nur infomeit angerecpnet merben kann, att ' 
ben m it ber Stugübung beg Stmteg Berbunbenen Befonberen 
aufmanb üBerfteigt. ^

©rmünfdit märe eg, menn für obergeridjtíídje ©ntfch^üJ'ae 
aufter ben gunbftetten in  ben fpegietten gachgeitfdjriften auch 
in  Berbreiteteren £)rganen unb in ben amtlichen ©amntiunge« 
gegeben mürben. @0 ift bie ©ntfcft. Str. 537 : StStrb®. B. I " - ^¡e 
1928 ubgebrudtt in  fRStrb®. 3, 55 unb in  23engh@amml. 5, öS! , 
©ntfd). Str. 613: SRStrB®. B. 27. O kt. 1928 fiept auch in S8 cnSh@a?nI%  
4 ,1 0 2 ;  bie ©ntfcp. Str. 615: fRStrb®. B. 6 . gebr. 1929 ift etfdfe11 
in  f8 engh©ammt. 5 ,1 6 3 .

fRSC. D r. S53. O p p e r m a n n ,  ®regbeu-

a R iite i lt t t tö S ö ia lt  f ü r  öcn f ö e j i r l  öcö 8 a n b eS n r6 e it § f l f r 
fB c rü n  unb ber 9lrbeitSgericE)te 33erlirt, föcanbenb«1^ 
Eberstualbe, Suclenioatbe, Steuruppin, ^3otgbam, S3renä‘fl ' 
fprifttoatf, fRathenoto, SBittenberge, unter SRittoiriung ® ^  
f8 e r t f ) o I b  S t u e r h a c h ,  D r .  S B ü tft  g r a u l e ,  WmtBgeft® . 
rate unb SSorfi^enbe heim Sirbeitggeridjt S e r t in , D r .  % 1 â el 
S t e u m a n n ,  © t e f a n  O p p e n h e i m e r ,  fRedttianm älte  
ben Canbgerichten föerlin , heruuggegehen Bon © r u f t  S l**' ' 
SaubgerichtSbireltor, D r . S a r i  S e i l ,  £anbgerid )t»rat, 
fiftenber Beim Sanbegarbeitggeridjt S k r iin . S3erlin. ® el ^ 
© eorg  © tilfe . (frfd fe in t gtoeimal ntonattich. f8 egug^rC 
biertetjährtid) 3 Jb.

®ag 23Iatt ift Bei feinem erften ©rfdjeinen hie« nicht 
Inorben. Stun oottenbet eg bag erfte Sebengjahr, unb gu biefe«, ^  
tegenljeit fei ihm ber ©tüdtmunfch für meitere tüdjtige ©ntmi® , 
bargebradft. 2Bag bie §erauggeber Berfprochen haben, haben l ie jfo, 
hatten; Bor altem, fie haben roeife 23e[djrankung geübt. ®ef1,e aCtt- 
hanbtungen, kein Sttbruck Bon fonftmie Beröffenttid;ten ©ntfdjeibu10 ^  
© tatt beffen SRitteitungen, bie für jeben midjtig finb, ber nt«  ̂
Strbeitggeriditgbehörben beg 23egirkg gu tun hat ober in ,tgeit 
kommen kann. 25or allem ein 25ergeidjnig ber im SBegirk gfl‘e 
®ar23ertr. 2Ber aug Erfahrung meift, mie fchmierig eg oft 
über bag 23eftehen Bon einfchlägtgett ®arifBerträgen gu nnterüd1 
mirb anerkennen, baft attein btefe SRitteitungen bag ©rfcftetneu ¿ jjje  
fertigen. ®agu eine forttaufenbe ^Bekanntgabe alter U rt. nnb Sejm1 ¡̂c 
beg SStrb®. SSerlirt. ©0  lernen StrBeitnehmer unb Strbettgebc ^  
Stugtegung ber für fie maftgebenben ®ar25ertr. kennen, miff '̂cAofl 
bag ©eridit in  grunbfäfttichen 3 rflgen urteilt unb können 
in ber Erfüllung ber Strbeitgberträge banach richten. ®arüber h 
bietet biefe SRitteitung bem SBiffettfdfiaftter eine gütte eigenartig6« ^  
beftänbe. ©ine fhftematifdje 3 uiflmmenftettung ber gefamten /R lP ^ jih  
SStrb®. fott im  neuen 3 ah r0ang folgen. 3utereffant ift bie 
„fßreffe»fe:itik", in  ber aud ber $abet ber fßreffe an ber iRiP1;,^ «  
ad;tung finbet. Shutid6 Sfadridtenbtätter für anbere SSegirke >« 
eine Sude augfütten. SRSt. S R a j  St b e t ,

S d j i i i t e r  unb 3 B a ö i( i)§ :  D c u tf^ c S  unb  
U r i« u b § r c i^ i .  ^priöatred^tlicfje SIhhanbtungen be§ S n ^ fn{, 
fü r  9Ir6eit§», SBirtfchaftg» unb Stugfanbgrecht an ber
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betör? !6 ôorltegertbe Strbeit ift nur in Befc^rân&ter SSeife recptg* 
re( r e.lcflenb. S e t erfte SEeit (bearbeitet Bon S a l i t  h  8) behanbelt 
Wp1t?Ut^ e§ SlrVeitëredEjt, unb ¿mat otjne nemten§wert ouf frembeg 

emsugepen. S er ¿Weite Seit (Bearbeitet Bon © h i n t e r )  
8eBt l°7t fïembe 9tec£)têorbnungen, Bergteidjt fie audj untereinanber, 
6etbe« <?. tte«nen§inert nicht auf beutfdje SBerpttniffe ein. S ie  
toejjf.” ^eite fielen äiemlih §ufammenhattggiog neBeneinanber unb 
n a * ^  auc£) im Slufbau [tarît Boneiitanber ab. Sem  ©egenftanb 

> mfhranfeen fie fid) auf ben fog. ©rfjolungêurtaub. 
erfte Seit ift in  boppetter § in fid jt Berbienfttih- 

ber V *in(*hft Bringt er in  Erinnerung, baff bei ber Seuorbnuttg 
gefyPwUï,ft' i |Î e« StuêBitbung in  Seutfhlanb ein Sßunfet nidjt ber* 
f * p „  ^ rb en  barf: S i e  E r z i e h u n g  b e r  F u r i f t e n  0 u r  b e u t *  
bert p- ® f t oc£) e!  Unfere fpradjlihe UngefcEn&iicPett ift ja  aug 
Bo» ,8enen Steifen oft genug feritifiert worben, Bon ber Kritife 
f t e j^ ^ iw if t t f ^ e r  ©eite ganj ju  fdjweigen. S ie  ¿ur Vefpredmng 
bie f S l  Arbeit ift ein ttraffer © hutfa tt: S ie  ^auptfadie im  Sebenfaj), 
®0R- ; e5ettfa^e im  ¡gauptfap, ineinanbergef^ac^tette SelattB* unb
f » . .r er.. ïli.- »vbioilovt«
ölQv»». y. |v»vv/'t IUI. ¿yuUfJl|Uy/ nn.um*ivvvyw|«̂ »‘*;»v* * i

ihtä, r onaif8t e, eingefhtänfete ©rmeiterungen, erweiterte ©tn* 
S ei,fangen , ©a|uugel)euer, Kommag, aBer feeine ißunfete! S ie  
tte J e' bet einem fo intereffanten ©egenftanbe, ift äfthetifh unb facti* 
ItLn.t O s te re i. S i r  wunbern un§ oft, wie oer£)ältni§mäfiig un* 
ift u bag beutfdje redjtgwiffenfhaftttche Schrifttum im  Stugtanbe 
f j)aft,? , l |i|teBen bie ©diuib auf UnBitbung, Uuintereffiert^eit, wiffen* 
*8« * tcben Sationatigmug. S ie  aber folt etwa ein 3Renfh fran« 
ftian 6r ®bradje eine berartig gefdjriebene SIrbeit lefett? S ie  feann 
I9n bon ihm, ©ubjefet unb DBjefet uratter ©pradjfeuttur, Ber» 
8e6eno' ^  in  iebem britten © a | auf bie fßräbifeatS-Sudje §u be* 
ftt  ‘ ( Unb babei wenbet fidj bodO bie Borliegenbe © h « ft  
Ult/  Biatur nad) gerabe and) aug Stuglanb! S ie  Unfeenutuig 
Bei s ® ^ ifttu m §  ift feeineäwegg nur ©c^utb beg SaHonatigmug 
uRa onbeten, fonbern auch beg maugetnben Satioualigmug bei 
®0tiiA ^ “ticnatigmug nämlich ber liebeBolien fßftege ber eigenen 
5tugr?l' S)ian fottte eg boh bem rhneI)in fdion ¿ögetnben 
Ietntaiti>K nodj  fernerer machen: fhon guteg Seutfdj
toarii«.“ . fö 03«  genug Berfteben —  aber gar fhtecfjteg?! Ober 
üto-n? $  » 0ht bie frangöfifi^e miffenihafttidje ßiteratur S e it*  
SR«*;“*?  Qebenfattg Ware fie eg nicht ohne ihr fbrachtidjeg Sineau. 
^em » • tebitbunggreform  erfeennen, ba^ bie Seutfdien u n t e r  
gebrrntr eau ^ te t ©ebaufeen fdC>reiBen, möge fie bag fbrachiidje bem 
^äitg^'rr n ^ibeau anbaffen. S am it wäre ber Verbreitung beutf^er 

5«ienfchaftiidjer SIrbeit Biet geholfen.
!offu«'*aä M i« i)e  Verbienft ber SIrbeit Befielt in  ber 3ufammen- 
Ii* 3  “nb Orbnung beg ganjeu auf ben ©rtjotunggurtaub bejüg* 
tu ;* ,, Materials. Verf. beleuchtet äunächft bie gefc îcfitlidfe ©nt- 
a j. . 8  beg Urtaubgwefeng unb leitet baraug bag SSefen beg llrtaubg 
itt’ 5 “  im foäiaten Sntereffe gefdjaffeneg, Bom Strbeitgtohn ftreng 
bejt ,?teW iben beg «Recht beg Strbeitnehmerg. S ie  h- »eiche 
EeB;i'rat9ett§chatafeter beg Urtaubg in  ben Vorbergrunb ftetit, wirb 
bicht W ' SSerf. gibt aber ju , b a | ber Urlaub für ben Veurtaubten 
hiSfv. ”Ut ibeette Vebeutung hat, fonbern auch Vermögengwert Ber* 
Boj folgt bie Sehre Bon ben Sie^tgquetten beg Urtaubg,
ben tarifnertragtichen 3iegetung, unb Stellungnahme ju
etgebp ^ ragen, bie fidj nach biefer Sichtung ergeben haben unb 

Rönnen, ©rörtert wirb ber ©infiuß Bon ©ewohnheitlrecht unb

Verfeehrgfitte, erörtert werben fobann bie Sechte unb fßftichten ber 
Varteien bei ber Surd)führung beg Uriaubganfprucljeg, Bor unb bei 
Veginn beg Urtaubg, unb nadiher. Sach Stnfidjt beg Verf., für 
welchen ber Urlaub auch ben fjntereffen beg Strbeitgeberg bient (SSieber* 
auffrifchung ber Kräfte beg Strbeitnehmerg, Steigerung ber normalen 
Strbeitgteiftung), ift fjerienarbeit unjutäffig. ©• 41 wirb aber bie Un- 
¿utäffigfeeit Bon gerienarbeü nur für g l e i c h a r t i g e  Verufgarbeit 
angenommen. Von hter aug feommt man Bietteicbt ju  einer be* 
friebigenben Söfitng beg Ißrobtemg. Senn in  ber X at —  wag ift 
©rhotung für bie meiften «Otenfhen? Sicht Siäjtarbeit, fonbern 
S B e h f e t  ber SlrBeit, a n b e r e  SIrbeit! S ie  sweite fcätfte beg 
erften Seitg nehmen bie Kapitel Urtaubgbauer, gerientohn, Urlaub 
bei Veenbigung beg SlrbeUgBerhättniffeg ein. Sen Stbfhiufj m äht 
eine Kritife ber Urtaubgbeftimmungen beg Strbeitgbertragggefeh* 
entwurfg.

S er äWeite Seit enthält eine aufjerorbentlih fleißige unb fehr 
gefhtcfete ©ammtung unb ©tieberung ber auf ben Urlaub beäügtihen 
Veftimmungen in ben mihtigften feontinentat-europäifhen Säubern, 
Vrafitien, ©tute unb Stuftratien, unb befpriht auch eine Seihe Bon 
©efejjentwürfen (tghpten, ©hi«a, ©hweben ufw.). Vefonberg herBor* 
juheben ift bie §eranäiehung aud) Bon _Sarifnerträgen._ ©ie war be* 
fonberg geboten in  einer SSaterie, bie erft fegt bie ©efejje 0U 
intereffieren anfängt, ©ine Seihe Bon Säbelten Beranfhauticljt in  
glflcfetidjer SBeife bag Verhattnig non Sienftbauer ju  Urtaubgbauer 
in  ben nerfhiebenen Säubern, u. a. m. Seiber fehlt, Bon ein paar 
tabettarifhen Slngaben abgefehen, bie Sarftettung e n g i i f c i ) e r  Ver* 
hättniffe. g re itih  ift man für ©ngtanb faft Böttig auf bag Ver« 
traggreht angewiefen, auf nicht le ih t sugängtihe Verbanbg» unb in? 
weitem SRage Vetriebgtarife, aber ein gut abgefafjter Fragebogen 
hätte hoch bei Bieten engtifhen ©ewerfefhaften fieser Sntereffe unb 
^Beantwortung gefunben! Vietteiht läßt f ih  biefe Sücfee burh eilte 
@onberneröffenttid)ung augfütten!

tßrioSoä. D r. S u b w i g  H a m b u r g e r ,  ©enf (j. 8 t- ?arig).

SntcrttationalcS iKcöcitSamt. internationale Sammlung
ber 2tr6eit8recijtfpredjung 1 9 2 8 . fpreig 10 f^to. Fr.

S ie  treffließ rebigierte Sammlung bringt beutfhe, engtifhe, fran* 
äöfifhe unb italienifhe ©ntfh- aug bem ©ebiete beg Strbeitgrehtg. S ie  
Stugmaiji ift fo erfolgt, ba§ gerabe bie international intereffanteftenj 
Seite beoorjugt finb. © 0  bitbet bie Sammlung gerabe ber ©ntfh-, bie 
mehr ober weniger in  alten Sänbem auftreten, ein herforragenbeg 
Süftseug für ben Secht3Bergieicf)er. Sttg ^Bearbeiter fyabm ©eiehrte 
Bon anerfeanntem internationalen S uf mitgewirfet (u. a. ©ngtanb: 
?0rof. ©utteribge; Seutfh lanb: ifSrof. §oeniger; granfereih: f)5rof. 
Sambert; S tatien: V » f -  Soffi). S ie  für bie ©ammtung Borge* 
fhtagene offigiette Slbfeüräung ift Q SStS, eine feaum Berftänblthe 
¡gierogipphe, bie ber Fahsd^hrte aber feennen mug. S er ©rgän0ungg* 
banb: Vereinigte ©taaten. © tihwortberjeihnig enthält außer bem 
guten ©adjregifter für ben Fahrgang 1928 §um erften SRate einen 
«Bericht über bie arbeitgrehttihe S fpr. ber Vereinigten ©taaten non 
Stmerifea. Vorangefhicfet ift banfeengwerterweife eine Überficßt über bie 
©erihtgnerfaffung unter befonberer Verücfefihtigung ber Vefugniffe 
amerifeanifher ©erihte, arbeitgrehttihe ©efe|e für Berfaffunggwibrig 
ju  erfetären, fowie ber Stugwirfeuugen ber Stntitruftgefe|gebung.

¿ahtreihe ©ntfh- betreffen Fragen, bie aud) bei ung afeut finb, 
teitg beftätigen fie bie beutfhe Stuffaffung, teils geben fie ©elegenpeit, 
ihre Sihtigfeeit aufg Seue ju  überbenfeen. S .  © .

^  K c d f t f p t c d f u n g .  ________________
^ b r i u ü  ber gmfdjeibungen nur mit genauer Stngabe ber Duette geftattet; Sahbrucfe ber Stnmerfeungen berboten! S . ©.

A .  O t b c n t l i i ^ c  ( S e n a t e .

«8et a) 3imirad)eti.
bat 'u i64 bon ben «RecfitSanmälten beim 9fIeicf)Sgeriifßt ^ufliä5 

S a i  f e r , Suftigrat D r. S  u r  t b a u nt, Suftiärat 
© h r ö m b g e n g  unb gtitJjtSanfealt § u b e r .

lt^ in ber amttihen ©ammtung ber ©ntfheibungen beg Seich4« 
gerihtä abgebrudfet. —  f  Stnmerfeung.]

§§ 133, 157, 242 «8 65 93. 3?etc£)Sgertci)t I tcf)e  
' i n t g Sj tng be§ U m f a n g e s  b e r  V e r p f l i e h t u n g e n  
“ et t  - ü t b e i t g e b e r S  a u g  b e r  Oon i ß m  $u @nbe  
ä a b j ^ i i o t i o n g j e i t  b e r t r a g i t c h  ü b e r n o m m e n e n  

RRg b e r  f f 3 e n f io ne n  e i n e r  bet  i | m  be f t e l j en*

b e n ,  burcfi  b ie  g n f l ß t i o n  o e r m ö g e n g l o ä  g e m o r *  
b e n e n  f ß e n f i o n g i a f f e .

fSer I I  ftanb big ä«m 23. S u li 1913 atg Arbeiter in 
(Stenften ber 93ell. ©eit feinem ®ienft<mtritt mar er SRit* 
glteb ber Strbeiterpenfiongfaffe, bie bie Veit, feit 1858 für 
ihre Arbeiter errichtet hdtt“- 5tOT 25. Swü 1®13 mürbe ber 
I t .  m it einem SRuhegefjatt Bon monatlich 71,83 M  penfioniert. 
®iefe «ßenfion ift ihm big jum  93eginn ber ^ n fla tio n ä je it  
regelmäßig gejohlt morben. SIRit fortfehteitenbex ©elb* 
entmertung mürben bie Qahtungen ber ^enfionSlaffe nach 
unb nach fo gering, baß bie S3e£t. freimillige Qufchüffe lei* 
ftete. 'Sa bie fßenfiong!affe am ©nbe ber ^nflationgjeit faft 
oermögengloS mar, mürben in  SBahrhrit bem I I .  auf feine 
ißenfion nur bie fog. freimütigen Büfümif“ ber 93eil. gejaljtt, 
1924 monatlich 12 M ,  nadjher 15 M .  (Sine rechtliche Ver* 
pftidjtung ju r  Sahtung biefer Summe befteßt nach Stnfidjt 
ber Veit, nicht, öietmehr ja ljlt fie biefelbe tebigtidh äl§ frei*
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mittige Qutoenbung. SSet einer 9MIje anberer penfionäre 
hat fte feit 1926 bie ¿¡ahtungen gang eingeftellt m it ber 
Segrünbung, t^re jnirtfcE)aftIic§e Sage taffe eine SBeiter* 
gatdung nid)t gu. üRacfjbem bie Sfrbeiteriaenfxongiaffe, toie 
fdjon betont, @nbe 1923 fo gut toie üermögenStoS getoorben 
toar, tourbe am 28. Seg. 1923 ifjr Sorftanb oon ber Seit, 
p  einer ©i^urtg einberufen. S 11 biefer tourbe feitenS beS 
Sorfißenben mitgeteitt, baß baS Saffenoermögen nur noch 
ettoa 30000  @501. Betrage. S r fdjtug beStjatb bor, bie Saffe 
Oom 1. 3»n. 1924 a& einfttoeiiig p  fdjtießen. S ie  Vertreter 
ber Arbeitnehmer toiberfpradjen bem. @8 müßten —  fo 
meinten fie —  SRittet unb Säege gefudjt toerben, um bie 
alten SRitgtieber, bie auf eine penfion gehofft hätten, p  ent® 
fcfiabigen; in einer »eiteren © ijp n g  0. 10. Qan. 1924 tourbe 
aud) feitenS ber Arbeitnehmeröertreter bie .Quftimmung p r  
einfttoeitigen (Schließung ber Saffe erilärt. @8 iourbe ge* 
nteinfcE)aftlic^ ein Aacfjtrag p r  ©aßung ber ArbeiterpenfionS® 
Iaffe m it foigenbem gnfjalt befdjtoffen:

§ 1- Som 1. Qan. 1924 aB ioirb bie Söffe gefcEjloffen. 
ffü r bie Sauer ber (Schließung gelten bie nadjfotgenben Se® 
ftimmungen:

a) Beiträge toerben nicht erhoben. S ie  geit, in ber Sei® 
träge nicht entrichtet toerben, gätjlt nicht p r  anrech® 
nung8fähigen Sienftgeit.

b) Sieuaufnahmen oon SRitgtiebem finben nicht ftatt.
c) S ie  _ gortfejpng ber ©tttgtiebfchaft ift aud) toeiteri;in 

p lä ffig . S ie  AneriennungSgebütjr Beträgt eine @otb® 
ntari jährlich unb ift Bis p m  15. Janu ar j e£,en Jahres 
portofrei an bie Saffe aBpführen.

d) S ie  Sertoaltung ber Söffe toirb burd) bie griebridj S.® 
A it® . unter äRittoiriung be8 gemäß § 30 ber © a|ung  
pfammengefe|ten SorftanbeS geführt.

e) S ie  griebridj S.®Ait@. übernimmt bie Satjlnng ber pect® 
fioneit, fotooht ber fdjon laufcnben, als auch bet lünf® 
tig faltig toerbenben im Umfange ber am 31. Segi- 
1923 beftetjenben penfionSantoartfdjaften.

f) S a 8 Oorhanbene Saffenoermögen bleibt in Sertoahrung 
ber $irm a.

§ 2. SBährenb ber Sauer ber Schließung ift bie S.®A£t®. 
jebergeü Berechtigt, bie Auftöfung ber Saffe herbeiguführest, 
toenn fie bie Serpflid)tung p r  SBeitergatjiung ber bis bahin 
p r  Sntftehung gelangten penfionen übernimmt. $ m  Tratte 
ber Auftöfung geht baS Vermögen ber Saffe in  ba8 (¡eigen® 
tum ber griebridj S.®Ait@. über.

§ 3. S ie  SBiebereröffnung ber Saffe bebarf ber Qu* 
ftimmung ber grtebricfj S.®A£t©.

S ie  Seit, reichte ben ©ahungSnadjtrag bem StegierungS® 
prafibenten p r  ©enetimigung ein. S iefer oertaugte oor 
ihrer Srteitung noch einige Aufilärungen unb fdjrieb unter 
anberem an bie S e it.: „Set) faffe bie Seftimmung, baß baS 
gefamte Saffenoermögen auf bie g itrna S. übergeht, bahin 
auf, baß biefe Übermittlung beS SaffenüermögenS bie Snt® 
fdjabigung für bie g-irma S. für bie eingegangene Serpfiidj® 
tung p r  Skitergahtung her bis gum AuftöfungSbatum gur 
©ntftetjung gelangten Penfionen barftettt. 3d) Bitte eine 
fdjrifttidje ©ritärung ber fjirm a S. beipfügen, in  ber fie 
eritart, baß burdj bie Übernahme beS gefamten Saffen® 
öerntögenS Oon i | r  bie Serpftidjtung p r  3Beitergat)lung 
ber Penfionen übernommen toirb." S a rau f ertoiberte bie 
Seit, bureß Schreiben o. 5. A p ril 1924: „ S ie  uns burch 
ben ©ajpngSnadjtrag auferlegten Serpftidjtungen erfennen 
toir als für uns oerbinbtich an." Saraufhin  |a t  Bie Stuf® 
fidjtsbeljörbe am 12. A p ril 1924 ben ©ajpngSnadjtrag ge® 
ne|migt. $n t S ahte 1927 hat bet iRegPräf. gemäß ben Se® 
ftimmungen beS 2tufto@. einen Sratljänber beftettt, bem baS 
Sermögen ber ArbeiterpenfionSiaffe übertotefen ift. S e r  
Sreuhänber ift m it ber Aufteilung beS gemäß § 6 0  Aufm®, 
angufertigenben _ SeihmgSpJaneS befchäftigt; feine enbgüttige 
A ufteilung ift inbeffen m it tRücificht auf einige noch fdjtoe* 
benbe Srojeffe no^ nicht erfolgt.

S e r  St. hat fotgenbeS behauptet: S ie  Seit, habe burch 
ben ©aßungSnachtrag bie Stehtsoerpflichtung übernommen, 
bie ißenfionen tu oott aufgetoertetem Setrage auS eigenen 
fOiittetn enttoeber unmittelbar an bie S ^ fio n are  p  p h ten 
ober ber WrbeiterpenfionSiaffe bie bafür erforbertid()en ©etb® 
mittet gur Serfügung p  ftetten. Siefe Stuffaffung fei audf 
ber ütuffichtsbehörbe gegenüber p m  SiuSbruc! gebracht unb

nur auf @runb biefer Stuffaffung habe biefe bie ©chüfb1̂  
ber SirbeiterpenfionSfaffe genehmigt. S er St. hai w it f  
Stage 40o/0 ber ihm monatlich pftehettben tpenfion, wa>J' 
lieh 28,73 M i  Dertangt unb ftagenb beantragt: 

feftpfteiien, baß bie Seit, üerpfiicfjtet if t /  ber Strbeu^ 
penfionSiaffe p r  Sefriebigung beS St. toegen feiner 
fionSaufprüche gegen biefe Saffe p r  Serfügung p  1̂cl
a) einmalig 658 PM nebft 5o/0 ginfen; ' ,
b) Oom 1. 97oö. 1927 ab monatlich im  üorauS int 0art  ̂rc, 

28,73 .W  unter Anrechnung ber bisher unb etwa öfjj 
tünftig angeblich freitoittig unb toiberruftich geäa^‘ e 
SJtonatSbeträge oon VöJM .

SaS S@. toieS bie Stage ab, baS S@. fprach fie 
©runbe nach p .  A uf bie ^eo. ber Seit, ftettte baö cn®’ 
baS erftinftangtiche Urteil toieber fyev.

gutreffenb geht ba§ S ® . baoon aus, baß bie fpenfi0^  
iaffe oor ihrer ©chtießung als ein m it eigener 9iechtSperr/ 
M jie it auSgeftatteter iteinerer SerficherungSoerein auf@c0  ̂
feitigieit i. © . beS § 53 SerfAuff® . o. 12. OKai 1901 (»0U
§ 26 ber @a|ung) rechtlich in  ber Sage toar, m it ber _ b 
itagten A it® . Serträge abgufchtießen. gum  A&fcf»luffe etlt.f. 
foidjen ift eS nach Anficht beS S@. am 10. gan. 1924 
geiommen. ©ein In h a lt  fot! bem SSorttaute beS § l 0
97achtragSfa|ung Oom genannten Sage entfpreetjen. Sie
©ahungSbeftimmung als foiche oermag feibftoerftänblith f11.. 
ben SerficherungSoerein unb feine äßitglieber gu bi»0^ ' 
S e r Sertrag gtoifchen bem erfteren unb ber Seit, fann 5 . 
gegen nur fo guftanbe geiommen fein, baß enttoebef: ^  
penfionSiaffe ber g irm a S. ober biefe ber tpenfionSfaff«‘J K  
bem § 1 e a. a. ö . angepaßteS Angebot gemacht hat/ roe “C  
Oon bem anberen Seite auSbrüdlich ober ftittfchtoeigenb a 
genommen ift. SBenn man bem S erD i, ber ben ertoähdf 
Sertrag als iumutatiüe ©chutbübernahme charaiterifiert/ 
nächft folgt, fo ift hoch auS feinen Ausführungen nicht ^  
©idjerheit gu erienneit, ob er ben Sertrag als tebigtich ä1?: 
fdjen ber PenfionSiaffe unb ber Seit, gefchioffen unb D 
Saffengtäubiger, b. h- bie penfionäre unb penfionSanroal ic ' 
atS begünftigte S ritte  t. © . beS § 328 S @ S . ober ob 
biefe fetbft atS an ben SertragSoertjattblungen unb Bf 
SertragSabfchtuffe unmittelbar mitbeteitigte SertragSpaU^ 
artfiept. Senn er fpridjt fotooht oon ben Sertretern 0 
PenfionSiaffe atS auch an eingetnen ©teilen ton ben 
tretern ber Penfionäre" unb oon „ihrer SertragSauffaff«tI0 ' 
S a  eS aber an eiiter urteitSmäßigen geftftetiung nach 
^Richtung fehlt, baß unb in  toeldfer SJeife ettoa bie ber ftrbo1 
nehmerfeite angeßörigen SorftanbSmitgtieber ber Saffo, 
auftragt unb beüotimächtigt toaren, für bie penfionäre, n̂ , 
befonbere auch für ben St., Serträge abguftfiiießeit, fo 
baoon ausgegangen toerben, baß baS S ® . baS Stagerecht 0' 
St. ebenfo tote biefer fetbft aus einem Serträge gugnnl*. 
S ritte r  ableitet. Siefe Annahme ift auch Bie rechtlich 
toirtfchafttich am nächften tiegenbe, ba ein iumutatioer 
übernahmeoertrag gtoifchen Urfcfjutbner unb Übernehntef K  
feiner SBirifamieit nicht ber 3 uftintmung beS ®Iäu£>tSe.c-t 
bebarf, gu beffen ®unften er gefchioffen toirb. S ie  SSoif*?' 
beS § 415 ©ah 1 S @ S . gilt nur für bie prioatioe, Biß • 
freienbe ©chutbübernahme. SEÖäre ber St. Sertragöpof1̂ ' 
fo iäme eS auf feinen ober feiner SeüoIImädjttgtett . 
tragStoitten gur Qeit beS SertragSabfchtuffeS neben be» t 
Seit, unb ber Saffenoertreter an, toährenb er atS ® rlL e
i. ©. beS § 328 S @ S . ben Sertrag fo hinaehmen ntwl/ 
ihn bie Saffe unb bie Seit, toöttten unb nach außen 
bie ©rfcheinung haben treten taffen. Sft bañad) fefjon 
gang gmeifettoS, toeieße fRechtSftettung ber St. innerhatb . 
©djutbübemabmeüertrageS ober biefent gegenüber nach * /¡c 
fid)t beS SerÜt. einnahm, fo geben feine ütuSführungß» 
bie 9ieo. gutreffenb gettenb macht, erft recht gu SßBeo 
bahin Anlaß, ob überhaupt toirifame Abreben gtoifcheff 
Seteitigten getroffen morben finb. S e r SerfR. ftettt oa»  
feft, baß bie Seit, burch bie gugleidj atS § le  in bie fSa?»  ̂
aufgenommene Sereinbarung ieine Serpftichtungen übeo 
Saffenoermögen hinaus habe übernehmen tootten. SSaf .  [M  
SertragSgegnerin, bie PenfionSiaffe, anlangt, fo beftefR 
Sorftanb auS fedjS Arbeitnehmeroertretern unb fed)ö , u  
tretern ber g irm a S.®A£t@. (§ 30 Abf. 1 ber ©aßung); 
teßteren finb nun, toie baS S ® . toeiter auSfüfjrt, gteitor 
ber Anficht getoefen, baß § l e  a. a. ö . eine Serpfl» )11 ‘
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re-v- ® etí. nur foweit begrünbe, als baS Haffenbermögen 
feitp5' ^ößrenb bie SSorftanbSmitgtieber ber Strbeitneßmer* 
ftQ , nQ4| feiner geftfteííung ben § l e  a. a. 0 . baßin ber* 
$ P„f.en ^oben, baß bie SSefí. bie bisher freiw illig gezahlten 
=>Qy-ritonSzuf<hüffe nunmehr tra ft rechtlicher SSerpflicßtung zu 
«uf T ’ ^a^e’ ® i£ SSerfdjiebenartigfeit ber SBilíenSbitbung 
51,1 ™ 'en ber einzelnen SSorftanbSmitglieber genügt aßet nidjt 
ftpj.rrí^fíeltnng beffen, waS fcßließlich ber SSorftanb als ein* 
mit >7ê  ö*gan nnb bemgemäß bie Haffe als StechtSfubjeft 
ftfif ft? bereinbart haben. ®enn baS, waS ber SSerlft. 
betn ^  SSertragSinljaít bezeichnet, wiberfpricßt fowoßt 
ben/ tCaS na(í | feiner Darlegung bie Slrbeitnehmer* aíS audj 
tonrú lDa® bie Slrbeítgeberbertreter bes SSorftanbeS erflären 
je ten- ©S íft an f 4  jupgeben, baß ber Dticßter bei SIuS* 
ßeit c®.e*ne§ Vertrages ßinfichtiiih ber SBiííenSfeftftelíung zur 
etna tf*ne§ ^tbfdjlnffeg nidft gezwungen ift, ficE) eine ber bon* 
eÍQf nber “Stfei^enben tßtozeßbeßauptungen ber Parteien ju  
ber ma$ m r fonbern fie unabhängig bon ihnen nach 
ttErf °®ieitioen Sachlage unb ben Umftänben beS galles p  
ünb ^ ^enecEjitgt ift. E r muff jeboch babón überzeugt fein 
ttnn' ê J*-ê en/ baß baSjenige, was er als SSertragSinhalt

‘  'ft- Slber als objeftib einbeutige SBillenSerflärungen 
bem r ^ ü l b  als SSertragSinhalt etwas p  bezeichnen, bon 
tra & x ® er^ - felbft feftftellt, baß eS öon feiner ber SSer* 
ttn ^»harteien ntit ihrer Erflärung gewollt fei, geht nicht 
hört *ft nn^uläffig, beibe Seile an etwas gebunben zu 
erj p tt' baS fie feftgeftelttermaßen bei Sibgabe ifjrer SöillenS* 

arun9 übereinftimmenb nid)t wollteit unb nicht zit et* 
^Sert*1 keabficßtigten. Erft redjt fann ber ütidjter bei einem

rQ8 pgunften d r itte r  biefen nicht einen Slnfprucß ei 
l a » m '  ben ty n m  bie SSertragfdjließenben nicht haben ein* 
lupialf? Sollen, unb an ben fie nach ber einwanbfreien S3e* 

a’ürbigung beS SSeriR. nicht gebacht haben.
teil„ .feiner Slnficßt foll zwar, Wenn beibe SSertragS* 
tiö ^aneinanber berfcßiebene unb gleidfzeitig Dom objef* 
sjgJ? Sinne ihrer beut Söortlaute nach übereinftimmenben 
beut ett^er^ärungen abweichenbe Sluffaffitngen über bereu SSe* 
beibUlr® .unb S nhalt haben, nicht ®iffenS, fonbern nur ein 
Srrt, ^®er, beibe Parteien zur Slnfecßtung beredjtigenber 
I  * w _ borliegen. Sem  fann nicht beigeftimmt werben.

bie Haffe unb bie girrna H. ihre .wörtlich gleichen 
in tt?r!m 3en/ foweit ber Umfang ber beflagtifdjen Haftung 
beih ettQdjt: £ant, eine jebe anberS als ihre SSertragSgegnerin, 
5ei[J a^er feineSfallS in bem ©imte, ben ihnen ber dichter 
hart ' öeriianben wiffen wollten, fönnen bie SSertragS*
afto^te.n nnmöglich nur auf ben SSSeg ber grrtumSanfeditung 
M a rtr6 en i ê n- SöillenSerfiärungen ftimmen oielmehr 

q1 f  n^ t überein, eS fehlt an ber bertraglidien ©ini* 
get-t “('r AnberS würbe bie Sache liegen, wenn ber 33er3t. feft* 
®rflöt,. b a | eine iJSartei p r  3 eit ber Slbgabe ihrer
_  m it biefer baS gewollt hat/ WaS biefe objeftib

Un  ̂ Wie fie nadf ber SSerfehrSauffaffung bon ber 
beihn eS- ,bernünftigerweife zu berftetjen War. ® ann müßten 
Ip p  ^ ¿ ie  bie berfehrSüblidje Stuffaffung gegen fi<h gelten 
feft. 7, 35er9t. hat aber im  ©egenfah bazu auSbrücflich

5u r 8 ê  “5et ^ 0ai>e ihret/ ®r* 
betjp?9en ntit ben gleidjen SBorten baS, was er für ihren 

¿^üMichen In h a lt  eradjtet, nid^t haben erflären Wollen. 
b°nei« °er ^-u f iaffnng beS iöerdt. liegen fomit zwei weitere 
bon berfdiiebene, im ganzen alfo brei Sluffaffungen
Slnrf, ffr  ^öebeutung ber ftreitigen SBillenSerflärungen oor. 
Übrich  ̂ hat fid) nicht Zu ber bom O S© , als berfelfrS* 
betfeL^ättd jneten befannt. Unter biefen Umftänben ift eS 
Z u ftp rJ ^ ’e ftreitige SBilienSauöerung als einbeutig h.in* 
ttuno £n' ifumat ber S3er9t. im  21nfd)luh an biefe SSezeidj* 
falt§ .̂’n| int S55iberfhrud) m it ih r fortfäI)rt, fie zwinge jebett* 
fiir nfJwt zu ber SluSlegung beS S©.,. bieje fomit immerhin 
lQnfnr lr unmöglich erflärt.’ 5£)ie in  Siebe fteijenbe SSertragS* 

fein f m alfo ber SluSlegung fähig unb bebiirftig. ©S mag 
8ebrQ,,5® welche ber SSerftt. ihr gibt, fich bem ©ftrach* 
6eftenlIW nttb ber gewöimlidjen S3ebeutung ber SSorte am 
ftüniwatt l̂afit; bag bie SSeit. unter gewöhnlichen Um* 
beteinr ^emgegenüber beweifen ntühte, baff etwas anbereS 
'Denn v feü ® i'efe 33 e in ei S ̂  f lief) t fä llt aber bann fort, 

bas 33@v wie hier, feftftellt, bafj beibe Parteien mit

ihren S o rten  nicht baS auSbrüden wollten, WaS biefe im  
allgemeinen auSznbrücfen ^fi^gen. iSer SSerfR. fiätte baher 
oon feinen geftfteilungen aus folgerichtig znt SSerneinung 
eines SSertragSfdilnffeS gelangen müffen. Slber felbft wenn 
man über alle oorftehenben iöebenien hinwegfieht unb mit 
bem iS®, annimmt, baff zwil^h^ ber StrbetterhenfionSiaffe 
nnb ber SSetl. ein wirffamer, auch ben HI. unmittelbar be* 
rechtigenber SSertrag gefd/loffen worben ift, fo finb bod) auch 
bie UrteilSauSführungen über beffen farftltdjen In h a lt  unb 
rechtliche Tragweite zn beanftanben. © ie berfto^en gegen bie 
§§ 133, 157, 242 S3©33., b. h- gegen allgemeine SluSlegungS* 
regeln unb bie ©runbfähe bon £reu  unb ©lauben, gegen 
erftere beShalb, weit ber 33er3i. fich nur m it einem 2lnS* 
fchnitt aus bem Slbiommen b. 10. San. 1924 befchäftigt, 
beffen übrige SSeftimmungen als SluSlegungSmittel aber un* 
berüdfichtigt gelaffen hat. ® er ©ahungSnachtrag gerfälft in 
ZWei Seile, in benen zwei boneinanber berfaiiebene gälte 
behanbelt Werben. § 1 baf. Wollte eine borläufige Söfung 
ber oorhanbenen ©chwierigieiten burch borübergeftenbe ©cfjlie* 
§uug ber Haffe h^beiführen. SBährenb ber ®auer biefeS 
©¿hwebezuftanbeS füllten ietne neuen SJHtglieber aufge* 
nommen werben, bie bisherigen aber fich ifwe frühere SJtit* 
gliebfehaft burch 3 ahinng einer jäfirlic^en SCneriennungS* 
gebühr erhalten, füllte bie SSefl., foweit fie als SSertragS* 
Partei in  SSetracht fam, baS Haffenbermögen berwahren unb 
unter ÜRitwiriung beS HaffenborftanbeS berwalten unb „zur 
gahlung ber laufenben unb iünftigen SSenfionen im Um* 
fang ber am 31. ®ez- 1923 beftehenben tjSenfionSanwart* 
idjaften" berpflichtet fein, ©nbete ber ©ctjwebezuftanb m it ber 
in § 3 a. a. D . auSbrüdlich borgefepenen SBiebereröffnung 
ber Haffe, fo fielen bie obengenannten SSertragSberpflich* 
tungen ber SSetl. naturgemäß fort, unb eS tra t bie alte 
© ajpng wieber in Hraft. ©nbete er aber mit ber enbgültigen 
Sluflöfung ber Haffe, fo füllte nach § 2 a. a. D . unb ber ihm 
entfpredjettöen SSereinbarung m it ber SSefl. baS Haffen* 
bermögen in ißr Eigentum gegen bie SSerpflicfjtung über* 
gehen, bie bis bal)in entftanbenen ißenfionen weiter zu 
zahlen. 97ur auf beit § 2 a. a. 0 . unb feine Sragweite be* 
Zieht fich ihtem flaren SBortlaute nad) bie Anfrage beS 9teg* 
ißräf. b. 20. ÜRärz unb bie Sfntwort ber SSetl. b. 5. Siprit 
1924. ® ie SSorauSfeßungen beS § 2 a. a. 0 .  finb unftreitig 
nidjt gegeben. SBiirben fie aber borliegen unb wäre anzu* 
nehmen, baß für ben g a lt ißreS E in tritts  bie SSetl. über ben 
§ 419 Stbf. 2 33(5533. hinaus ißenfionSphiungen auS eigenen 
äßitteln berfprod)en ho^ würbe fie bei biefer ihr ungünftig* 
ften SluSlegung beS § 2 a. a. 0 .  biefetbe SSerpflichtung zur 
Entrichtung ber fafpngSmäßigen ifSapiermartpenfiotten in 
einem gemäß § 242 83®3S. ber neuen SSötirung angeglichenen 
betrage eingegangen fein, welchen fie nach ber Stuffaffung 
beS SSer3t. für bie Qeit ber borübergeßenben Haffenfchließung 
in ©emäßfjeit beS § l e  a . a . 0 .  oßne jegliche ©egenleiftung 
übernommen hoben foll. 33ei folgerichtigem ®enten erftheint 
eS aber fefjon nach allgemeinen taufmännifhen ©epflogen* 
¿»eiten auSgefchloffen, baß eine große Slit®. biefelben brüden* 
ben Seiftungen, bie fie für ben g a lt einer SSermögenSüber* 
eignung gugefagt hat, auch für ben g a lt ißreS SluSbleibenS 
auf fitß nimmt. Eine foldje §anblungSWeife, wie fie ber 
33er9t. ber SSefl. zumutet, müßte aber gerabezu als wiber* 
finnig unb m it gefunben wirtfdhaftiid£»en Slnfcßauungett tut* 
bereinbar bezeichnet werben, wenn man erwägt, baß bie 
SSetl. bei SluSlegung beS § 1 e a. a. 0 .  i. © . beS S3er9i. fich 
für unbeftimmte unb unabfeßbare Qeit oßne rechtlichen ober 
fonft erfennbaren 3wang, troß ißrer bamatigen, wie baS 
SS®, feftftellt, feßwierigen Sage m it SRillionenberpflichtungen 
belaftet haben würbe, bon benen fie am 10. $an . 1924 nicht 
wußte unb aueß nicht einmal annäßernb wiffen tonnte, ob 
fie naeß ber wirtfcßaftlidjen Entwidlung ißreS ̂ Unternehmens 
in einem ober in  einigen ^aßren für biefeS überhaupt noch 
tragbar fein würben. ® a  aueß teiner ber SSeteitigten ben 
©rflärungen ber SSefl. ben ißm bom SSerSt. unterlegten © inn  
beigemeffen ßat, muß beffen SluSlegung beS § l e  a. a .D. 
unb ber ißm entfpreeßenben SSereinbarung, aueß wenn man 
in SSetrocßt zieht, baß bie SSefl. auf ißre bamaligen unb 
früheren Arbeiter berußigenb einzuwirfen unb bie leßteren 
in ißren wirtfdpftlichen Stöten zu unterftüßen beftrebt _ war, 
als recßtSirrig unb ¿reu unb ©lauben berleßenb &egeicfjnet 
pierben. ®aS D S © . in  §am m  ßat in  mehreren iprozeffeit
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(bgl. j. 58. 12 U  50/28 unb 102/28) die gegen bie g r a m  ®. 
gerichteten Slufwertungganfprücße non Beamtenpenfionären, 
bie fiß  auf einen betn oorliegeuben faft gleichen ©acßberßalt, 
inSbef. auf ben m it § 1 e a. a. 0 . wörtlich übereinftimmenben 
§ l d  beS 3. Sajpnggnaßtrags ber Beamtenpenfiongfaffe 
ftüßteu, lebigliß beS^alb abgewiefen, weil ein Bertreter ber 
g irm a bei ben Beratungen über bie Schließung ber 
Beamtenpenfiongfaffe ©nbe 1923 ober Slnfang 1924 bereu 
Borftanb gegenüber ertlärt hat, „eine Stufwertung aug eige» 
neu Sßitteln lomme für bie Beil, nicht in grage". Slllein 
auf eine derartige mehr ober minder gufällige Stußerung 
ober ihr gehlen läßt fiß  bie nerfßtebeuartige Sluglegung, bie 
ber Berfft. ben nach SÄaßgabe beä § 1 e unb beg § 1 d ber 
beiben Stachtraggfaßungen getroffenen inßattggleißen S15» 
maßuugen ber bamaligen Sertraggieile gegeben hat, nicht 
gründen. d e r  Bertrag ber Beil, m it ber fttrheiterpenfiong» 
taffe (§ 1 e a. a. 0 .) tann bielmeßr —  feinen reßtggültigen 
Slbfßlufj borauggefeßt —  nach Sage beg galleg nur bie Be» 
beutung haben, baß bie B eil, m it ber Übernahme ber 
gegenwärtigen unb p iün ftigen  Benfionen im  Umfang ber 
am 31. d e j. 1923 beftehenben Slnwartfcfjaften nur bie ¿faß» 
lung berfenigen Beträge übernommen hat, bereit Seiftung 
bie Sfaffe jeweilig, b. ß. nach beut jeweiligen ©taub ber da» 
malg p  erwartenben Slnfwertungggefeßgebung fßulbreßt» 
liß  obliegen würbe, baß fie fich aber n iß t p r  Zahlung bon 
Summen berpflißtet hat, bie ber ®l. nach beut SBillen beg 
©efeßgeberg bon ber SßenfiortSlaffe felbft niemalg forbent 
tann. d e r  wirtfcfjaftlic^e SBert einer foldjen ©ßulbü&ernaßme 
beftanb barin, baß ber M . unb bie übrigen fßenfionäre einen 
jebergeit pßlunggfäßigen Schuldner erhielten, während bie 
damalige Qaßlunggfäßigfeit ber Saffe, Wie bie Bergangenljeit 
gelehrt hatte, gleich nu ll war. SJtag and) fonft bei ©efamt» 
fcßulbberßälthiffen ebenfo Wie bei Bürgfßaftgberträgen ßin» 
f iß t l iß  ber Slufwertung nur bie Betmögenglage beg gerabe in 
Stnfpruß genommenen ©djulbnerg entfßeiben unb mögen 
ißm auch in der Siegel diejenigen befonberen Umftänbe nicht 
pgu te  p  rechnen fein, bie in ber ißerfon ber anderen 
Schuldner eine geringere Slufwertung rechtfertigen (bgl. 
S e i l e r ,  Slufwertunggfälle SSr. 167, 688 , 1192; gSB. 1924, 
186212; gießt 1925 B r. 316; S M g e t ,  Slufw©. S . 213), fo 
tommt eg doch b ep g liß  beg Stufwertunggumfangeg in  erfter 
Sinie immer auf ben gn lja it ber Schulbübernahmeerttärung 
und ben barin tunbgegebenen SBillen ber ©ßulbü&ernaßme» 
bertraggparteieu an. SBille unb ©rilärung ber Slr&eiter» 
penfiongfaffe unb ber Beil, tonnen aber unter ben gefc£)il= 
berten Umftänben naß  dreu unb ©tauben nicht anbetg auf» 
gefaßt unb gebeutet werben, alg eg oben gefcE)eßen ift. ©ine 
andere Slnglegnng ift, da ß in fiß tliß  beg SBortlantg ber den 
Magegrunb Bildenden Bertraggabrebe fein S tre it ijerrfdjt 
unb bie Umftänbe, unter denen fie pftanbe gefommen ift, 
ööllig getlärt find, felbft wenn alle im erften Seil ber 
Urteilggrünbe auggefproßenen Bebenfen pgunften beg St. 
behoben würben, rechtlich unmöglich. d e r  Senat ift baßer, 
oßne baß eg einer fjurücfoerweifung an pag bedarf, 
in ber Sage, bie ©nbentfßeibung felbft p  treffen.

"Sag, wag bie Saffe an aufgewerteten B etlfioneu nach 
Sliaßgabe ber §§ 59 ff. Slufw®. p  p ljlen  hat ober p  pßlen  
haben wirb, fleht p r  Seit nocß nicht feft. d ie  bon bem 
dreußänber feftpftellenben Beträge p  pßlen , Weigert fiel) 
bie Bell, nicht unb hat fid) nie geweigert, ©g ift alfo audj 
für eine geftftellunggttage in  &efßränfterem Umfange, alg 
ber SI. fie erhoben hat, fein fRaum. Sein §aupt» und fein 
§ilfganfpruß find bielmeßr unbegründet.

(U. b. 10. ® ej. 1929; 127/29 I I I .  —  §am m .) [© ß .]

2 . §§ 133, 157 8 ® B . S l u g l e g u n g  b o n  B e r »  
fieß e r u n g g b  e b i n g u n g  en:

1. O f f e n b a r e  S t b W e id ju n g  d e r  b-en B e r f i ß e »  
r u n g g f ß a b e n  f ß ä ß e n b e n  © a ß b e r f t ä n b i g e n f o m »  
m i f f i o n  b o n  d e r  w i r t l i c h e n  S a c h l a g e .

2 . d i e  § ö ß e  d e r  © n t f ß ä b i g u n g  w i r b  b ee in »  
f l n ß t  bureß b a u e r n d e  © n t w e r t u n g  i m  i g i n b t i d  
a u f  e i n e  b a ß i n g e ß e n b e  S l b r e b e  i n  d e n  S l l lg »  
B  e r  f 8  e b.

3. d e r  U m f t a n b ,  b a ß  b e r  B e r f i ß  e r u n g g »
n e ß m e r  1/ s beg © n t f ß ä b i g u n g g & e t r a g e g  b e r l i e r t ,
W e n n  e r  den  S B i e b e r a u f b a u  „ a u g  a n d e r e n  © r ü n »

[Suriftifcße SBoßenfcßt^.

de n"  o b e r  ü b e r h a u p t  n icht  b o r n e h m e n  w i l l /  öe 
p f l i c h t e t  den B e r f i c f j e r e r  j u  b i e f e r  S t ü t z u n g  \ 
beit  f j a t l  n ieß t ,  ba ß  b e r  S B i e b e r a u f b a u  an ö 
a l t e n  S t e l l e  p o l i g e i l i c ß  u n t e r f a g t  i f t  u n d  
d i e f e g  U m f t a n b  eg b e r  B e r f i ß  e r u n g g n e ß m e r t 11 > 
W i e d e r  a u f b a u e n  t t i l L f )

I. S 11̂  Bebifion der Släger.
d a g  B ® . füßrt aug, bie oerfißerte 9ftüßlenanlage ' 

p m  größten Seil in der $ e it der ©etreibepanggdeiw 
fßaftung ßergeftellt Worben, bamalg ßabe bie täglidje &  
maßlung big p  30 SSaggong (Setreibe betragen. Stad) B, 
fa ll der Swanggbewirtfßaftung fei bie Bermaßlung “
5— 6, ßößfteng 10 SBaggong täglich ßeruntergegange«; L j  
burß fei eine bauernde Änderung ber Sage ßerbeigeM . 
Worben, bie eine bauernde ©ntwertung ber ÜOtüßle p r  5® ? 
geßabt ßabe. ®iefer Umftanb fei gemäß § 13 Sir. 2 
faß ber Stilgemeinen Berfißerunggbebingungen bei der of' 
ftellung beg SBerteg ber ©ebäube p  berüdfießtigen, feine "  
aßtung auß für ben SBert ber SItafßinen ergebe fiß  aug b 
in § 13 Str. 1 Saß 1 a. a. 0 .  auggefproßenen ©rundfaß^® t 
bie Berfißerung n iß t p  einer Bereißerung beg B erfiß ĉ m 
füßren dürfe, ^ug biefem ©runde ßat dag B © .'b ie  bon„b 
Saßberftändigen auf ©rund beg § 1 4  a. a .0 .  gefß/.S, je 
Sßabengfummen um etwa 1/ i  big x/ 5 ßerabgefeßt, weil 
geftftellungen beg Saßberftändigen bon ber w irtlißen  
läge erßebliß abwißen unb baßer infoweit gemäß S u 
B B ® . unoerbinbliß feien. ¡.e

demgegenüber m aßt die Sieb, geltend, dag B@- 
ben § 64 p  U nreßt an, da n iß t feftfteße, baß bie o fL  
ftellung beg Saßberftändigen o f f e n b a r  bon ber toirllw  ^ 
Saßlage erßeblicß abweiße, d e r  SBegfall ber SwanggbeWj , 
fßaftung ßabe weiter überhaupt n iß t berücffißtigt werö » 
dürfen,, da er bereitg bor Slbfßiuß beg Berfißentnggbert/as. 
erfolgt fei, unb § 13 SlllgBerfBeb. nur eine naß Stbfß1̂  
beg Berfißerunggbertragg eingetretene ©ntwerPng beim
Sluß ßabe ber Sßegfall ber Swanggbewirtfßaftung }  
bauernde ©ntwertung p r  fjolge geßabt, da die SRöglw^^
beftanben ßabe, baß ein naßteiliger ©influß burß atm 
©reigniffe wieder Wettgemaßt werben würbe.

diefe Singriffe tonnen n iß t burßbringen. «
S n  § 13 Slbf. 2 SlllgBerfBeb. ift beftimmt: „STB 

fißerunggwert gilt bei ©ebäuben ber ortgübliße IS13111?«}! 
unter S lbpg eiiteg bem Sitftanbe beg ©ebäubeg, ingbef

VSitter unb ber Slbnußung entfpreßenben Betrageg.
fiß  ein geringerer Sßert aug dem Umftänbe, baß dag „ 
bäube bor © in tritt beg Berfißerunggfallg fßon bauernd e
wertet war, fo gilt ber geringere SBert alg Berfißßf1 3 *- 
wert." d a n a ß  ift p n ä ß ft  ber Betrag feftpftellen, füt D.]t 
naß den gur % dt ber Sßäßung ortgüblißen B re îen ptb

(McpKäithf» p-rrtrfitpt hieprhim frmrt (SinhilTtri «gleißartigeg ©ebäube errißtet werben tann. ©obann 
Slbgüge p  maßen, deren §öße fiß  aug dem S uflan  ̂
©ebäubeg, ingbef. bem Stlter unb ber Stbnujpng

bê
cbefl-

©g ift alfo n iß t nur bie feit bem Slbfßiuß beg___________

8 u  2 . d ie  © ntfß. Befjanbelt meßtere wißtige fragen  flU'’ ^ i  
geuerberfißerung. Bei bet naßfolgenbeit Befpreßung ift ntatth.°(íi) 
Seil auf SRutmaßuttgen angeroiefen, ba bie tatfaßlißen Utnftänbc 
n iß t erfßöpfenb aug bem Ü rt. beä B ® . cergeben. „„pe

I.  d ie  SlllgBerfBeb., weiße biefer Berfißerung noß ing*“ e)t 
liegen (tnjroifßen finb bie neuen fJeuetöerfißerungäbebtngWlJeltt 
ßeranägebommen, Slff-B. Bejeißnet), räumen in § 14 Slbf. 1 le ^  
Bertragäteil bie Befugnis ein, p  berlangen, baß bie 
©ßabenä burß ©aßoerftänbige feftgeftellt rotrb. SSirb biefe  ̂
langen auägefproßen unb erfolgt burß bie ©aßoerftänbigen t 
fjeftftellung, fo ift fie »etbinbliß, eä fei benn, „baß fíe ‘Wcft¡1tt* 
Bon ber roirblichen ©aßlage erßebliß abtoeißt". Septere  ̂
mung entfprißt her jtoingenben B o rfß rift beä § 6 4  B B ® ' ^  
neuen obm angefiißrten Slfpi- enthalten bie bieSbejügliW6 m u  
orbnnng im  § 16. S ie  Berftßerungäbebtngungen, fowoßl bie * .  {i 
rote bie neuen, erwähnen g-eftftellung burß mehrere ©aßberjwn“ “t, 
®aä Berfaßren ift baßitt geregelt, baß jeber Seit einen 
ftänbigen beftimmt unb beibe ©aßöerftänbigen einen öbwenW 
nennen. Sitan fpriß t bon einer ©aßöerftänbigen feom nt 
d ie  oorl. ©ntfcß, nennt ben burß bie ©aßberftänbigenfrontW 
feftgefepten Betrag im  datbeftanb, k u rj Bor ber Slnfüßtung 
Siageantragcá. SlEem Slnfßeiit naß ift eä baßer eine, Ungen?“ '? . pt 
tnenn fpäter in ben ©ntfßeibungägrünbett bon „bem" ©aßoerftw ̂  „ 
bie Bebe ift, n iß t Bon ber Éommiffion. d en  weiteren _ biegff 
Stuäfiißrungen rotrb baßer pgrnnbe gelegt, baß n iß t eme t5 A jc  
fonbent brei ifSerfonen, eine Stommtffton, bie fjeftftettung ab«
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bfí?Q3§ entftaitbene SBertmínberung ju  berüciftcfjttgett, fort»

©ptud) ber ©chiebSkommiffion offenbar hieroon

eittai>tQU<̂  früfyer/ uitb äwar fmt ©ttidjtuttg beS ®ebäube§ 
¿.j, tretetie. © I tidyzZ m u | für beit f$ctll einer bauernben 
®ttäi"n?lWlß Selten. E§ hebarf alfo ber geftftellung beS 
unb wr.^en' ®au»erte§ unb ber SBertmtnberung burdj Sitter 
be§ ^ ^ f e u n g .  daneben muff eine bauembe Entwertung 
8jaf.jr?i|äubeä in bollern Umfang berM fidjtigt »erben o|ne 
itt&Si darauf, »b fie bor ober nact) Sl&fdjlujj beä SS er* 
eg jj 92bertrag§ eingetreten ift. ® ie  9lnna|me ber ¡Reo., 
tieffp e mögtidfertoeife eine Überberficf)erung bor, mag gu* 
^erfiir’ ift nicf)t auggef^loffen, baff bei geftfefjung ber 
5( l ^ernnggfimtme im  Vertrag ü b e rfe in  mürbe, bafj bie 
entta®e Bereits burdf ÜRinberung ber SSefcf)äftigung banentb 
eine c * lDar' U11̂  e§ $  möglich, bafj aus biefem ©runbe 
i0tt y„erabfe|ung ber SSerficberungSfumme berlaitgt »erben 
aber $  51 ®S3®-/ § 13 Slbf. 3 SHIgSSerfSeb.), baburcb » irb  
beg ®efngni§ ber SSefl. nid)t berührt, bie geftftellung 
ber H Qĉ öerftänbigen über bie @cfjaben§f|öt)e nach äßafjgabe 
8tt0rs.& 13 ^Bf. 1 ,2 , 14 SlilgSSerfSSeb. atS unberbinblicE) an* 

O h»e erficEjtlicf)en fRedjtgirrtum Ijat baä 33®.

fiuter,;« '8 H a b e n s  getroffen haben. ® er »on ben ©achoerftanbigm 
ibfer. ütSte S3etrag [teilte fidj, Wie bieEntfd). angibt, auf 313 544 
geleLf ■®etri]9 haben and) bie brei S I. ihrem Klageantrag pgruttbe 
Hey« ^abei fie bie eingelnen ^Beträge nach Ber ^Beteiligung ber 

oehiagten S3erf®ef. gemäfj bem Stnteil einer jeber »erteilten, 
bieieirf e* e ©achoerftanbigenfeontmiffion gefdjä^t hat^ fo muff 
btefe 8§e Partei, Welche bie Slbidjägung bemängelt, nad)toeifen, baß 
®(J(j.i 'öemättgetnng, toie oben angeführt, offenbar oon 'ber wirkliche« 
ttttQLa8e erheblich abmeidjt. ® ie  SkweiStaft trifft benjenigen 33er* 
aifo k ,  Bar bie Slbfchä|nng bemängelt. ®iefer SSertragSteil muh 

oarlegen:
a) bie wirkliche Sachlage unter S3eweiSführung, bah lerne 
..fu ffa f fu n g  richtig,
' Bafj her ©prudj 

abweicht,
_  c) bah es fich um eine erhebliche Slbtoeidiung hanbelt. 1 

®rtiae r~ ®ehrifttum geht im  allgemeinen baoon aus, bah eine ber* 
botx <v „  Bnngnahme im  flagetoege geltenb gu machen ift. 3 m  
haben • ® Baben bie SSerficherungänetimer geklagt unb bie SSerfEef. 
8ebrarfttnt ®®eSe BeS EinwanbeS bie Borertoähnten SledttSbehelfe Bor* 
ÜÜat j t-„  form elle  SSebenken bürften hiergegen nicht befielen. 
^itRera ~ft aber bie Erwägung Bon 93ebeutung, ob nicht burch 
teti ,®tiüf(hnjeigem unb llnterlaffung einer Mage her Vertrags* 
tiefes snBer nad)her ben Spruch Ber ©djiebS-kommiffion anfidjt, fich 
ÖS© Jiec^ § begeben hat- ®iefe Erwägung ift Weber im  Uri. beS 
bie ¿? nod) beS 31®. berückfichtigt. M a n  kann Wohl annehmen, bah 
U n^i^-U ^erer beigeiten ben ©ptudj ber ©chiebSkommiffion als 
eine V 3, BingefteHt haben, fo bah ein ftillfdjweigenber S8 ergicht auf 

jllfechtung nicht in  fjrage käme.
aut 2n §rage fteijt hier ber 33ranb eines MühlengebäubeS, baS 
1926,5' ry'ebt. 1925 »etfidjert Würbe unb bei welchem am 1 2 .9ioB. 
^rattb ° nach SSerlauf eines geitraumeS oon etwa 1̂ /i fah ren  ber 
lagt r j^tftanben ift. Über bie Entfchäbigung eines (SebäubeS Be* 
Gliche «  Bah als SSerficherungSwert bei (iiebäuben ber ortS*
bäitbeg '?auWert g ilt unter Stb^ug eines bem Unftanbe beS ®e* 
ttageg ' .fttäbef. bem Sitter unb ber Slbnufsung entfhredjenben SBe* 
ottgSv. f b e r  Segrünbmtg ju  § 88  geht hernor, bah man unter 

Etn 'öautoert ben Setrag §u Berftehen hat/ ju  welchem ein 
bie sn 5 gleicher Slrt errichtet werben kann. ®aS ©chrifttum legt 
foju|S:echtSlage bahin ans, bah ber SSerficherungSwert, alfo ber 

brutto in  ^Betracht kommenbe EntfchäbigungSbetrag ber 
h>irb ‘^ t?9§t>rei§ für ein foldjeS Eebäube ift, unb im  ©d;rifttum  
ftfijtjti 5 teT barauf hingetoiefen, bah fonach ber Bei einem Siranbe 
x̂xnâ e IBautoert je nach Sage ber Entwicklung h'öBer bB^ 

tatfgifF cein kann, als ber ißreiS, ber bei Errichtung beS EebäubeS 
"»xniLl 8c5ahlt würbe. E in  ©adfoerftänbiger, bet eine Stbidjägung 
für i,e » irb  fo ju  »erfahren haben, bah ec beit ißreis feflftettt, 
Sätanb em f°ltBeS Eebänbe ju r  Seit ju  errichten ift, äu ber ber 
flat. ^  “üäbrach, ohne Diüdtficht barauf, was baS Eebäube gekoftet 
Bie ‘¡¡nf* ©ad|Berftänbige wirb weiter abju^iehen haben gemäß § 88 
Mo« r,p tun8, bie fich aus bem Umftanbeiergibt, bah baS ®ebäube 
litten lBar/ ein gewiffeS Sitter halte unb eine Stbnufsung er*

.hatte.
88 enthält kein gtoingenbeS SRedht. ® ie SBerficheruitgS*c wlUÖ1tyt tvciu g iu 'lliycuut»  Ü ltu /I.  ¿UVV. \;n |iu ji.u i.ic .v ).

“et hier3en können anbere SSorfcEtriften enthalten. Qm § 13 g iff. 2 
■ mahgebenbeit SlllgSBerfiBeb. wirb bie oben angeführte

o , BeS § 8 8  als © ajj 2 wieberhott. © a | 3 Bringt bann aber 
0  re® j * oiS[rtBen QnhaltS:

© ê 3 ''Ergibt ¡ich ein geringerer SBert aus bem Umftanbe, bah BaS 
teertet 6 tior ®in iritt BeS SBerficherungSfallS fchon bauernb ent* 

c 6 i ltl0t' i° 0iH Ber geringere 28ert als SSetjidjerungSwert." 
BtÄiter;? tBerückfiihtigung bauernber Entwertung war im  ur* 

°Uchett Entwurf bem je|igen § 8 8  3SSS®. in  SluSfidjt ge*

angenommen, bah Bie infolge beS SBegfallS ber ©etreibe* 
j»angS»irtfii)aft eintretenbe Entwertung ber Slnlage eine 
bauernbe ift; bie SRöglichfeit, bah bie eingetretenen fßadj* 
teile in ^ufunft »ieber toettgemactft »erben tonnten, fyat ^  
als auSgefchloffen angefehen. ^nfotueit bie 9teö. fich gegen 
biefe StuSfül)rangen beS $8 ®. »enbet, betritt fie ba§ ©ebiet 
tat[äcfjtidjer aBürbtguttg.

® ie Sluffaffung be§ S3®., bah bie abengfeftfteliimgen 
be§ ©achberftänbigen, bie bte Entwertung ber Anlage burch 
ben fo o tfa ll ber 3 »ang§be»irtfchaftung auher acht Iaht, 
o f f e n b a r  bon ber »irttic£)-en ©actjlage abweicht, fann bei 
bem groh^it Srücfgang ber Söefcijäftigung, ben baS S3®, feft* 
[teilt, rethtlid) nidht beanftanbet »erben, ©eäljaib beburfte es 
näherer ®arlegungen beS S3®, ju  biefem fßuntt nicht, burch 
SSepgnahme auf § 64 SSS3®. hal  e3 i)ittreicheTib beutlich 
jum  SluSbrucf gebracht, bah e§ bie geftftelinng be§ ©ach* 
oerftanbigen als offenbar Bon ber »irftiihen Sachlage ab* 
»eidjenb betrachtet.

I I .  ® ie  9teo. ber SSetl. richtet fich anäfcfiliehiich g£9,en 
bie SluStegung, bie ba§ S3®, ber fog. SSieberherftellungS*

nommen. ® ort war ber jejugen Seftimmung beS § 88  noch hinäu'  
gefügt, bah in  ben fJäHen, in  benen aus befonberen Erünben ber 
feiert beS »etfichexten ®ebäubeS geringer fei als ber ortsübliche Sau* 
Wert Bejügtich ber SlbnnhungSqnote, biefer geringere SSert mah* 
gebenb fein fotite. ® ie  SteichStagSkommiffion hat inbeffen.biefen 3n* 
fah geftridjen, weit fie hei ber töehnbarkeit beS SBegriffS „befonbere 
®rünbe" eine unbillige ©chäbigung beS S5erficherungSnehmerS auf 
Erunb beS QufajjeS befürchtete. Stachbem aber bie SlttgtBerfSeb., bie 
ja  Bom 3teid)SauffichtSamt genehmigt würben, eine ähnlich tautenbe 
Slbrebe gutäffigexweife enthalten, kann bei einem S tre itfa ll bie 
bauernbe Entwertung in  S3etradjt gesogen Werbern Eine bahin* 
gehenbe »ertragSgemähe Slbrebe finbet fich auch in  ben neuen 
Slg-33. im § 3 .

$ m  Bort. xJatt hat baS 0 S ® . eine fotche bauernbe Entwertung 
für gegeben erachtet ans bem Umftanbe hemnS, bah m it fjortfatt 
ber EetreibeäWangSwirtfchaft, wätjrenb beten bie Mühlenanlage ¿um 
gröhten Seit ^ergeftcllt war, bie tägliche SSermahtung auf heften* 
falls Vs gefunken fei. §ierauS leitet baS C 2 ® . eine bauernbe Ent* 
Wertung beS ÖSebäubeS unb auch, Worauf id) noch weiter unten ein* 
gehe, ber Mafchinen her. ES beruft fid) ferner auS ben ber 33er* 
ficherung sugrunbe liegenben Eebanken, bah fie nicht ja  einer S3e* 
reichernng beS aSerrfidjerten führen bürfe unb fegt bie feftgefegte 
SlbfchahungSfumme, wie baS SR®, befagt, etwa um Vt.&iS x/ 5 herab, 
Weil bie fjeftftellungett Bei ber Slbfcbätumg Bon ber wirklichen © a^*  
tage abweichen unb infofern § 64 3333®. unöerbinblicb fei. ®iefer 
Stellungnahme beS D 2 ® . ift baS 31®. beigetreten.

Ulidjt erkennbar ift, ob bie ©adjoerftänbigenkontmiffion bie 
ff-rage ber bauernben Entwertung überhaupt nicht berückfichtigt hat. 
Sind) ift nicht erfidjttich, ob Me grage ber bauernben Entwertung 
fchon Oorher bet ber ©adfoerftanbigenkommiffion Oorgebracht War 
ober erft im  [RechtSftreit geltenb gemacht Würbe, ^ebenfalls ift ju * 
treffenb, ba in  ben SiitgS3erf33eb. bie SBerückfichtigung ber bauernben 
Entwertung Oereinbart ift, bah ber EntfchäbigungSbetrag unter SBe* 
rückfichtigung biefeS EefichtSpunkteS feftgefteilt werben kann. Sind) 
bagegen Iaht fid) nichts fagen, bah, wenn bie ©adjBerftänbigen* 
kommiffion bie bauernbe Entwertung nicht in  S3etrad}t gezogen hat, 
bieS eine erhebliche Slbweidjuitg Bon ber toirklidjen ©adtlage bar* 
[teilen könnte unb bah fich Babei um eine offenbare Slbtoeicfiung
i. © . beS § 64 3333®. unb ber SWg33erfS3eb. hanbelt.

IV .  SSebenkeit befielen aber hinfichtlid) Ber Slrt, wie bie Ent* 
Wertung ^iffernmähig Berückfichtigt würbe, ffn  biefer ^ in f i^ t  kommen 
oerfdhiebene Momente in  Betracht, gunächft fdieint m ir m it her 
Raffung ber 9ltlg33eri33eb., auch m it ber ffaffung ber neuen geuer* 
üerficherungSbebingungen, ber S lfp i., bei biefem ißunkt nicht »erein* 
bar ju  fein, bah ein Qufammenhang ätoifchen ber SlbfchähungSfamme 
ber ©achOerftänbigenkontmiffion unb bem Ergebnis ber bauernben 
Entwertung Oom 0 2 ® . als Erunblage feiner giffentmühigen g-eft* 
fefjung für guläffig erachtet unb baff bie EntfchäbigungSfumme burch 
eine hruchteilSmähige Eürgung ermittelt würbe.

M .  ®- Befielt ein begrifflicher Unterfcljieb gtoifchert ber gnnadjft 
in  ben SlMgS3eri33eb. anfdtliehenb an § 8 8  33«®- auSgefprodjenen 
S3eftimmung,. bah unb wie ber SSauwert gu erfeßen unb gwifchen bem 
3 u fa |, ber m it fRückficht auf bie bauernbe Entwertung gemacht ift 
unb ber im Entwurf gunt 3333®. urfprünglid) oorgefehen war. ® ie  
SiPg33etfi8eb. Befagen, nachbem in  § 13 Slbf. 2 © a |  2 ber 33auwert 
erwähnt ift, bah, Wenn ein geringerer SBert folgt, ber geringere 
SBert als 33etficherungSwert gelte. ®a»on ift keine Siebe, bah Ber 
feftgeftellte IBauwert aBgügiidj Slbnu|ung noch bei bauernber Ent* 
Wertung geminbert werbe; oielme|r werben gegenübergeftellt 33au* 
wert unb geringerer SBert. SBeitn ber infolge ber Entwertung feft* 
guftellenbe S3etrag geringer ift als ber SSautoert abgüglich Slbnuhung, 
fo kommt eben nic|t ber S3auwert in 33etrac|t, fonbern biefer ge* 
xingere SBert. ®>ie ^eftfe|ung biefeS geringeren 3BerteS erfolgt auch

387



3 0 9 0 Steájtfaredjung [Suriftifche S B o íe n í í ^

ftaufel guteti ¡»erben läßt, ibeldje bent @antnteiöerfidjerung&= 
fd)d« b. 23. gfebr. 1925 angefjeftet ift. ®iefe SHaufel fa t  
folgenbert ¡¡Bodlaut:

„ g ü r bie unter fßof. 1— 16 berfidjedett ©ebäube unb 
SDiaf^inen ift berembart, bafj bte ©ntfdfäbtgmtg für btefe 
©egenftänb-e nur gum 8i»ede ihrer SBieberßerftelluttg unb 
ttadjibem legiere gefidjert ift, in  brei gleichen ¡Raten ge= 
leiftet wirb.

fa n n  bie SBieberljerfteliuitg Wegen beljörblicfjen Verbots 
nidjt an bie bisljerige Stelle erfolgen, fo ift fie an anberep; 
Stelle beSfelben DrtgbegirfS geftattet.

SBill ber ¡BerfidjerungSneljmeT au§ anberen ©rttnben 
ober überbauet nicht wieberfierfteilen, . . ., fo »ediert er 
ben SCnfprucE) auf ein d r it te l ber für bie nicht Wieberberf= 
gepeilten ©egenftänbe berechneten ©ntfchäbigung. . . ."

® a§ 33©. ift ber Slnfidit, baß e§ ^iernodt) int ¡Belieben 
beS 33erficberung§nebtner§ fte|e, ob er int ga lle  eineg be= 
fjörblkijen SBieberaufbau^SSerbotg ben SBieberaufbau gang 
unterlaffen ober an anberer Stelle »ornehnten wolle; wenn 
er fiel) für bag erftere entfdjeibe, fo Ipbe er bie bolle ©nd  
fchäbignng gu forbern, benn ber 9t6gug bon Vs iontnte nur 
in ¡Betracht, Wenn bie äBieberfjetfteltung aug anberen © n in*

betben alg einem Beborblidjen SSerbot unterbleibe ober 
¡BerfidjerungSneliiner niemals» borgehabt f)a&c, wieberff*-.  ̂
bauen. 3 ¡n borliegenben g a lt habe ber g l. ju  1 gunäcbi* J  
Slbficht gehabt, bie 3Jtüt)ie tbieberljergnftellen, ber _SBl£:;  c, 
aufbau an berfelben Stelle fei aber burch bie fßoligdbev01 
unterfagt Worben.

®emgegenüber führt bie Sieb, aug, bie Siaufel beb^ 1 ' 
baß ber Serfidjerungänehmer ben Slnfprud) auf V» ber ^ , 
fdjäbigung »ediere foioofjl, wenn er, ohne burdj ein ( 
gehinbert gu fein, an ber bigherigen Stelle nicht ^  ei 
aufbaue, alg and) im galle  eineg foldjen ¡BerboíS, weitj1 ( 
unterlaffe an anberer Stelle beg DrtSbegidä ben ¡Bau wtlCD 
aufgufüfjren. . t

ÍUlaá) bent SBortlaut ber gíaufel, bie alg tßfnfch6 ' 
freien Sluglegung beg ¡Reb©. unterliegt, ift bie S tu S ^ S ;  
beg SB®, ntöglid). g ft bie ¡Sßiebedferftellung an ber » 
herigen Stelle beijörblicf) »erboten, fo w ill bie 33erfid)erub9 
gefellfdjaft nichts bagegen einwenben, baß ber SöieberaWO 
an einer anberen Stelle beg D rtg b e p fg  erfolgt (2®- 
©ibt ber SBerfidjerunggnehmer infolge beg Sßerbotg, L  
bigherigen Stelle aufpbauen, feine Slbficht p r  Slugfü^HL 
beg ¡¡Bieberaufbaueg auf, fo liegen bie ¡Boraugfefpng«* ■

aug gang anberen ©eficbtgpunBten her Wie biejerttge beg ¡Baumerteg, 
nicht aug tedjnifchen llrfachen, fonbern aug ad gemeinen ©ritnben. 
S)ieg tr itt Befonberg im  borl. g a lt gutage, in  welchem ber »er« 
minberte ¡Betrieb bag ©ebäube unb bie äÄafdjinen technifch nicht 
Baiihrt. S ie  2lbrat|ung ber SKaf^inen nnb aud) beg ©ebäubeg ift in  
biefein g a tt wohl weniger ftark, alg Bei einem umfangreichen ¡Be» 
triebe, Bei welchem aber ber allgemeine ¡¡Bert, b. h- ber SSerfeaufgwert 
erheblich barunter leibet, wenn in  bent für einen SKühlenBetrieB 
bergeftellten ©ebäube nicht in  augreidjenbem ¡Dtaße ber betrieb ftatt» 
finben itann. S ie  Slrt ber SlBfchägung muß baher eine anbere fein. 
@ie Bann fid) nicht um ben 83auwert unb bie 2i6nu|ung beg @e» 
Bäubeg BjW. ber ®taf<hinen Bümmern, fonbern eg rttu§ Bei biefer Slb» 
fchägung geprüft werben, p  welchem greife wäre bag ©ebaube p  
beräuhern gewefen, wenn ber SSranb nicht eingetreten Ware.

hiernach erfcEjeint eg nicht ptreffenb, bie unter ganj anberen 
©efichtgpunüten erfolgte Slbfchähung ber ©achoerftänbigenBommiffion 
pgrunbe p  legen, oietmehr hätte bag £>£©. eine Befonbere 
ichäjpng herbeiführen müffen.

©egen bie Slrt, in welcher bag £)£© . ben SEBert fejlgefteKt hat, 
fprechen bann auch redjnerifche SOtomente. Unftreitig ift bie SBer* 
ficherunggfumme berein&art gewefen auf 1 0 5 0 0 0 0  M unb finb ba  ̂
nach auc| allem Slnfchein nach bie Prämien gephlt- SSenn bie 
©achberftänbigenBommiffion ohne 33erücBfichtigung ber aug ber ©nt* 
wicfclung beg ¡Betriebeg fich ergebenben bauentben ©ntwertung, nach* 
bem bie SeBl. 26 000 ¡UM unb 12150 M i  gephlt hatten, nur noch 
313544  ¡UM pBiüigte, fo heifit bieg, ba§ bie iBerficherunggfumme 
um faft bag ^Dreifache p  hod) gewefen ift. 3)iefer tatfächliche ¡(SunBt 
hätte iweh in  irgenbeiner SBeife aufgeBlärt werben müffen, nament* 
lieh wann ber ©efichtgpunBt ber bauernbett ©ntwertung Dom D £ © . 
für mafgebenb angefehen unb infolgebeffen ein noch niebrigerer S3e* 
trag für richtig erachtet würbe.

Qubem ift, wenn bag ß £ © . bie ©¿hähunggfumme ber ©ach* 
berftänbigenBommiffion für bie ¡Beurteilung ber ©ntwertung, obwohl 
biefe ganj anberg gefdjägt werben muß, pgrunbe legte unb Bruch* 
teilgmagig m it fRücüficht auf bie ©ntwertung ben ©d)ä|ungg6etrag 
herabfejte, eg Wieberum unklar, weghatb nur bie ©chä|unggfumme 
alg p  Bürjenbe ©runb^iffer in ¡Betracht gepgen würbe, wahrenb 
hoch auch de Bereitg geleifteten Zahlungen oon 2 6000  31M unb 
12150 ¡UM infolge bet ©ntwertung ebenfatlg herabpfejjen waren.

■Eie Bruchteilgmähige Ä ü rp n g  ift fibtigeng auch rechnerifch etwag 
unBIar. ©eforbert waren 313544  Mi. gugebilligt hat bag D £ ® . 
230000  Mi. ® ie  ffiürpng ift alfo nicht11/4 Big Vs» fonbern etwag 
mehr alg Vs-

V . ® ie  ¡Berüdkfichtigung beg aug ber bauernben Entwertung 
herborgehenben SBerteg Bjw. bie @cf)ä|ung banach ift in  ben 
Stitg58erfS8eb. nur »orgefehen für ©ebäube. §infichttich ¡Kafchinen 
fehlt biefer 3 a fa |. § 13 Slbf. 2 © a |  1 ift Beftimmt, bah alg 
SBerfidjetuttggmert u. a. Bei SJtafchinen berienige ¡Betrag gelte, welcher 
erforberlich ift, um ÜDlafchinen gleicher Slrt anpfdjaffen unter Billiger 
Serückfichtigung beg aug bem Unterfd^ieb jwifchen a lt.unb  neu fich 
ergebenben ÜKinberwertg.

3 n  ben neuen SlllgSlerfSeb. ift ber 3 ufa | auch fü t SÖiafchinen 
borgefehen. 3 m  § 3 2lBf. 2 unter g iff. a ©cijlugfag ift fomof)l für 
©ebäube, wie für SKafchinen in  ben neuen SlfJSB. ber geringere 
¡¡Bert Bei bauernber Entwertung alg ©rfahwert borgefehen.

SRangelg gefe^Iidjer ober bertraggmdhiger ©runblage felfe ich 
eg für Bebenklich an, bie SJerücBfihtigung ber bauernben ©nt* 
Wertung unter ber §errfchaft ber SlllgSBerfSeb. eintreten p  taffen. 
¡Sa» D £ © . unb bag ¡R®., bag bem 0£@ . beigetreten ift, Befolgen 
hier nicht bie fonft herrfdjettbe Slnfidjt, baß ber ¡Berficherer in ben 
Serficherunggbebingungen p m  SlugbrucB p  bringen hat unb smar

möglichft peifelgfrei, Wag gemeint ift unb baß Unklarheit«* $ ij,» 
ihn augplegen finb. © ie Befolgen bieg nicht, obwohl biefer ® tUsgc, 
faß ber Ülugtegung Bejüglic^ ber BeBlagtifhen ¡Reoifion bei be1 J )  
urteüung ber SBieberherfteUunggBIaufel alg Slnficht ber 0£ ® -  
beg ¡R©. auggefprodjen wirb, ¡ffleghalb Bei ben SRafcljinen eine <*** 
Stuffaffung 9ß!ag greifen foll unb weghatb bag 3t®. in einet *  
berfelben ©ntfcf). in bem einen Steil bie ¡Berficherunggbebiitga1:" 
gegen ben SBerficherunggnehmer, in bem anberen für ih« v
ift nicht recht Begreiflich.

V I.  'Saß bie Sßerficherunggfumme Bei biefer ©ach* unb 
läge Diel p  hoch » a r, ift Dom 3t®. erwähnt. Stfferbütgg ijl 
nuggefprochen, ob bag ©ebäube Dollftänbig aBge&rannt ift! f “ ltj  
fdjeint bieg ber f ja ll p  fein, ba ja  Don ber ¡¡BieberaufbauBlauf« ,,
beren Slnwcnbung gefprochen wirb. ¡¡Benn nun ber ©ntfchäb'S“ ^  
betrag bon ber ©achoerftänbigenBommiffion auf 313544  
giffert würbe unb wenn man b a p  bie geleifteten gahlung«*, ü, 
26000  M i  unb 12150 Mi, alfo pfam m en 3 8150  Ä Ä  P L t  
rechnet, fo ergibt fich ohne bie Entwertung ein ¡Berfidj«111̂  
bon 351690  MM gegenüber einer SBerficherunggfumme ü, 
1 0 5 0 0 0 0  MM. ¡Berüc&fichtigt man aber, baß 230000  MM l ’d'Jg» 
gefprodien würben, fo ergibt fich m it ben Slbsahtungen ein 
f^äbigunggbetrag bon 268150  MM. ¡Die ¡Differeng gegen bie L 
ficherunggfumme ift bann noch erheblicher. QWbeffen  ̂eine 
fegung ber ¡Betficherunggfumme gemäß § 5 1  SBiB®. fteht ja ” tet 
in  ffrage. S)ie ©ache ift bielmehr berhanbelt unb entfdjiebert uVne 
bem ©efichtgpunBt beg ©intrittg beg ¡Berficberunggfalleg, fo 'bflpftef,t, 
Erörterung ber ülnwenbung beg § 5 1  58fB®. nicht in  fjrage ,1* L

V I I .  ¡Die 9teb. ber ¡Bekl. ftüßt fich barauf, baß eilte ™ le ¡¡ie 
herftellung beg ©ebäubeg nicht erfolgt fei unb begiept fiel) f  tra**4 
im  ¡Berficherunggfchein borgefeljenen ülbmachungen. ¡Ser ® ot ;ft 
biefer ¡Bereinbarungen ift in  ber ©ntfdj. »orgetragen. 2tug 'h*^ ¿ji. 
ju  entnehmen, baß in  erfter 2inie an SBieberherfteüung gebaw L 
Stroßbem befteht nach ber herrfchenben Slnficht eine iß f l  i  W t.len 
¡¡Bieberherftellung nicht. ¡Bielmehr Bann ¡Bargahlung bedangt 
unter Umftänben m it ©infehränkungen, wie fie aud) 2lbf. 3 BötL cit, 
¡Baß bei Sluggahlung bie ¡Rechte Don ¡Reatgläubigern gu benw ^  
ift h«xfthenbe ißrajig, kommt aber fta nicht in ¡Betracht, b®
£1. gum S eil ¡Realgläubiger finb. m»

demgemäß wäre p  prüfen, ob »olle STugpIjlung be* 1In 
gefprochenen ©umme ftattgufinben hat» ober ob ber Slbpg P011 «tib 
Don welchem Slbf. 3 fprtdjt, hier, fßlaß greift. Serartige ® jü g e  
borgefehen, um einen ¡Kißbrauch ber ©ebaubeüerfi^erung g« »erb j,

©ieht man fich bie ¡Beftimmung im  Slbf. 3 unb im ^
gegangenen Slbf. 2 näher an, fo kommt man gu folgenber w ^  
fcheibung ber möglichen fja lle : S er ¡Berfidjerunggnefimer wiu ¡,e» 
paupt nicht Wieber hntftellen (Slbf. 3 gweiter Seit). SllSbau*1 ,,, 
kommt er ungweifelhaft nur 2/ 3; ec w ill wieber herftetleu, 14 ^  
aber bie ©enehmigung ber fßoligeibehörbe gum ¡¡BieberaufbauJV 
betreffenben ©teile nicht Bekommen, g ä r  ift vfjj} ;|t
laubt, an anberer ©teile im  felben Örtgbegirk gu bauen- ¡¿t
ipm erlaubt, eine ¡Berpflichtung bagu hat er'nicht, er Bann ®*r 
¡Bau an anberer ©teile abtehnen. . Mi

S er le|terwähnte f ja ll ift hier in  ftfrage. S ie  ¡Boligeibehä1;06 p  
ben ¡¡Bieberaufbau an ber bigherigen ©teile nicht erlaub*- e( 
anberer ©teile im felben Ortgbegirk w ill ber ¡Berficheruitgöm > 
Beinen ¡Bau errichten. artl

©g fragt fidh gunädjft, ob für biefen f}a ll Slbf. 3 erfter ^  
fßlaß greift. Sieg muß manraber Derneinen, ba „Don anberen u ^ et» 
ben“  bie ¡Rebe iß. SKan Bann j. ¡8. baran benken, baß be,, ^ tu 1' 
ficherunggnehmer an fich gern aufbauen w ill, uitgüuftige1 Sun)»1 ¡¡ni 
feineg ¡ffiirtfchaftggweigeg einen Slufbau aber nicht ratfam n*u®



$etf)tfpred}uttö 30011930 !geft 40/41 ]
i^b •
ber 01 3 beftimmten Strtfpru<f) soerluft rtidjt Dor, beim
w f ^ f t  fo ll banad) nur eintreten, wenn ber SSerficEje» 
^DQen^ • er burd) anbere ©rünbe, als bag 23erbot Be* 
âUht bie SBteberherftellung ju  unterlaffen ober über* 

KJ? nidlt Wieberherftellen Will. ® a§ ©rgebnig btefer 2Iu3* 
Mer,® Quf ©runb beg SBortlautg ift alfo, baß ber 23er* 
tBiji tt?'88nelinier, ber an ber bigljerigen ©teile aufbauen 
toitK &a5an aber burd) ein beljörbltdjeg SSerbot ge^inbert 
djtfjiv, ?ldlt bent SSerluft üon Vs feines ©ntfdjäbigungg* 
^Sitb ■ ®tggefe|t ift, wenn er hon ber SRögitdjfeit, ben 
neBtttplaU^ au an anbei«r ©teile beg DrtgbegiriS üorgu* 
n i*t ettf Wirten ©ebraucE) rnadjt. ®tefer © a | fann and) 
betit * firrrttuibrig begetdjnet Werben, en tflich t Dielmehr 
ber * „0^öerftanbenen gntereffe beg 23erfic£|erunggnehmerg, 
ftftbeT UÖ-8 in  ber Sage fein wirb, ben Neubau an

59.

ftt'fier 1 ®telle beg DrtgbegiriS gu erriditen, unb beg^atb gün 
^iehD werben muß alg berjenige, ber üon ber

^ e rfte ltu n g  oon üornherein abfefjen w ill.
H a r t  faie ^tuffaffung ber 3teo., ber 23erftcherungSnehmer 
i^übi Waĉ  ^ei ® laufei ben 2lnfhrnäj auf bie Dolle @nt* 
^erbms11® nur ^attn' 100111 irtfoiQe beS beijörblic^en 
lief, ot® ber SBieberaufbau and) an anberer ©teile unrnög* 
bie m^otben fei, finbet ficfj im  SSortlaut feine ©tüße. ©olle 
fo j W I ^ a f t  eine foldje SSeftimmnng beabfidjtigt ßaben, 
W j te jie  ihren SSillen beutlich p m  Slugbrmf bringen 
nt*] n' für ben SSerfidjerunggneljmer ift eg aug ber Slaufei 
m n  er' ettn6ar. ^ebenfallg müffen Unflarßeiten ihrer gaf* 

o Sunt 9iadjteil ber bafür oerantwortlichen 23efl. gehen. 
b- 14. San. 1930; 225/29 V I I .  —  §am m .) [Su.]

r ecilf *  § 242 93©58. Qf t  f ü r  be n  f V a l l  e i n e g  D ß t i o n g *  
^ ie ite f  ^ eä ® l e n f t ^ e r r n  a u f  S S e r l ü n g e r u n g  beg  
Su n" ' t t>et t r a g e g  e i n e  Getl jöfyung b e r  © . n t f d f ä b i *  

iQu'rr tDe? en ® ei b e n t W e r t u n g  D o r g e f e ß e n ,  fo  
* k l e f e n ic h t b e i m  2 S e r I a n g e n  b e r  S S e r l a n *  

§ er<i 8 b om  S D i e n f t b e r r n  a n g e b o t e n  j u  w e r b e n ,  
b . -  ® T‘ “ - -  —  "  -eg Y l e i l f t D e r ß f I i ^ t e t e  i f t  w e g e n  l l n t e r b  1 e ib  eng  
beT ¿ n 9e bo tg  b e r  E r h ö h u n g  j u r  SS er  W e i g e r u n g  

^ e* l ä t t g e r u n g  n ich t  b e r e d j t i g t t )  
int ¿v ? Z®®. bat ben Slageanfprudj Derneint, Weil bie $1.

auf bie feit ¡Bertraggfchluß eingetretene S5er* 
^J9terung ^Der beutfdjen SBäbrung am 28. Sunt 1922 nidjt

J5älte. SDtan kommt alfo gu bent (Ergebnis, baß für ben 
0nbererÖ r~ ^  SBieberaufbau an berfelbert ©teile nicht möglich, an 
% ag ® lette ber 23er[ichermtggnei)mer aber nid)t aufbauen w ill, 
%  ein? rê mntte§ ln  ben Slbreben rtidjt oorgefeljert ift. ® a  eS ficli 
ttttb i j  ^nfebränbung beS ÜlecEitS bei Sgerftd;erung§nebmer§ banbelts 
^ ta?t§ \ - tlae baä 8i@S. berooriiebt, ber SSerfidterer nadj ftanbiger 
fitfj m bte fo lgen  unblarer Slbreben tragen muß, fo rechtfertigt 
eilt 5jf bie Sluffaffung be§ ö£@S. unb beS 9 i® . unb ift banaef)
nicht bon r/3 tro | ber llnterlaffung beg SBieberaufbaueg hier

aatthaft.
bei ® ie  S3eM. Ratten Bei iljter Die». Don ißrer Wuglegung

©ie haben
'b'SBiph e 'öeftL batten bei ihrer SJteD. Don ihrer 

56et Bei'̂ berftellunggfelaufei au§gel)enb, Vs kürjen trollen.
folctje ; btefer ¡ftüräung einen recEmerifiiien ¿rrtum  Begangen, wie 
n a t f i t j  ^ n t  DorL ißro^eß ja  mehrfach Dorgefeommen finb; berat 
toelchj b aann bä® iSrittet nur abgejogen werben üon ber Sitmtne, 
^ sn ^erficijeninggnehmer äugeffirochen wirb.
^ ebl. Waren bie 23eM. Dom D£QS. ju  230000  M l. © ie
%  '0„fUr| en Vs n i^ t Don 230000  SMt, fonbern Don ben urfprüng* 
“ie b/rten 313544  9Ut. ©emgemäß hatten fie beantragt, 
bott ig,?6 tn igöiie Don 104514 M l  abjuweifen, währenb fie, auch 
br>n 2an ™ ®tanblmnftt aug, Stageabweifung nur in  §öi)e Don % 
¡t>ar Qrf U°P M l,  alfo Don 76 667 M l  oerlangen bannten. ® ie 9teO. 
‘ 6667 0 Jti ber §öhe ber © ifferenj jwifchen 104514  M l  unb 
ätttfi*,!,//’* /  alfo in  §öhe l10tt 27 847 M l  aug biefetn ©runbe 
8riffe,t“ *Bftfen, fetbft wenn bie SluSlegung ber SSebl. ip ia f ge* 
®*r fie hatte alfo in  § 8he biefer © ifferenj ohne Prüfung

arraufbauhlaufel abgelehnt werben müffett.
S91 © e r h a r b ,  S3erlitt

S ^B ta ^a ,^ - ®g Ijanbe lt fidh um  einen Iße rtrag  gtuifdjen e iner Sonsert* 
® l u n b e’ ner  S ionäertfängerin (23elti.). 2tfe a5ertrag§pflic l)tm  

(Üe bie äuna ihft a u f e in Q ah r befchränbte Übernahme ber
jJfettbenQ®o,neflt§  unb © onberoeran fta ltungen , 3 ieb lam e u fw . um * 
ißOOOo ''« fie in D e rtre tu n g "  ber 23eM. m tb eine § o n o ra rg a ra n tie  Don 
| tobifion ' .^e rtragg ip flich t ber S e ftl. bie g a h lu n g  einer 10o/oigen 
0 t t l aa -S011 ,ibren § o n o ra te in n a h n te n  Dereinbart. Sttan W irb  ben 
u fa fr j a 'fh t einfach at§ © ie n fiü e rtra g  m it  ber ® l. a ls  ® ie n ftl)e rr in  

Dürfen, auch Wenn m an eine SJertragghflicht ber SSebl. ber

mehr Berechtigt gewefen fei, bag ihr eingeräumte ÜSeriänge* 
runggredht augäuü&en, ohne ber S3efl. Dor Slblauf ber ur* 
fftrünglichen SSertraggbaner eine ber ©elbentwertung entfftre* 
chenbe ßrhöhnng ber Bigherigenßarantiefumme üon 100000  M  
an^uBieten. ®ag 1)abt bie ®1. nicf)t getan; fie habe fich Diel* 
mehr auf ben ©tanbftunft geftettt, ber Vertrag fei ju  ben 
bigherigen 23ebingungen, alfo m it ber alten ßarantiefumme, 
oerlängert Worben.

9JUt Stecht Beanftanbet bie SteD. biefe üluglegung, bie f i0  
auf ben üoeS nameng ber St. Don 9121. SB. an bie
SSefl. gerichteten SSriefeS 0. 3. O ft. 1922 flüjjt. S n  biefem 
SSrtefe ift nad) feinem SBorttaut nidEjtS barüBer gefagt, baß 
bie St. eine SlertraggDertangerung unter ben bigherigen I8 e* 
bingungen ijinficEttlicf) ber ©arantiefumme oerlange. ®ag 
Derfennt auch bag 58®. nicht. ®enn eg giet;t nur aug bem 
Snhalt beg ©direibeng, nämlich ber geftfteHung beg Slnwaltg, 
baß ber SSertraq bereitg bnreh ben SSrtef ber S l. 0. 28. S ultl 
1922 um brei ^aßre oerlängert fei, unb baß bie S l. beghalb 
and) in  ¿Juiunft 1 0 %  Don ben Songerteinnahmen ber 93e!l. 
Derlangen fönne, ben ©d)lnß htoftthtlich ber ©arantiefumme. 
® afür aber fehlt feglidfe Unterlage; eg ift bag üielmehr eine 
Stuglegung beg 93riefeS 0 . 3. D ft. 1922, bie m it ben aner* 
tonnten Sluglegnngggrunbfäßen nnoereinhar ift. ®enn _ bie 
St. hatte auch nicht etwa üorher irgenbwie erfennen laffen, 
baß fie bie 58eft. bei Stngübung beg Dptionirechteg an ber 
für bag Skrtraggjaht Dereinbarten ©arantiefumme fefthalten 
Wolle. S n i3011 ^ie SlugüBnng beg SRedjteg augffjrechenben 
Briefe 0 . 28. S a n i 1922 hatte bie S l. Dielmehr augbrücE* 
ließ erilärt, baß fie Bereit fei, m it ber 23eil. über bie iQöhe 
ber ©arantiefumme gu oerhanbeln unb um bie SSorfdjläge ber 
93eft. Bitte. ® arauf hatte bie 58ell. fich aber in feiner SSeife 
eingeiaffen, fonbern m it 23rief 0 . 5. S u li 1922 ftrift bie 23ex* 
längerung beg 2?ertrageg unb jebe ©rörterung barüBer m it 
ber SBegrünbung abgelehnt, baß feine beutfeße g ü m a , alfo 
and) nid)t bie SL, bie ihr burd) bag Singehot einer arneri* 
fanifdfen Songertfirma gefidjerte ©arantie überbieten fönne. 
®iefen ©tanbßunft hat bie 23efl. auch »eiter in einem Briefe
0 . 26. ©eßt. 1922 feftgehalten unb unter Berufung auf § 5 
beg 23ertrageg ber S l. ben SBorwurf gemacht, biefe habe eg 
Derabfäumt, fich tnit ihr Dor 21blauf beg 23ertraggfahreg wegen 
ber ©arantiefumme in 23erbinbung gu feßen. ©rft in bem 
23riefe 0 . 11. D ft. 1922, ben 3121. D r. © I. nameng ber 23eft. * Sl.

St. gegenüber gum Stuftreten entnimmt. ®te Sgonorargarantte ift 
ntd)t IBergütung für ton ber 23ebt. ber St. gefcßulbete ®ienfte. Ißtel* 
mehr ftnb SIgenturDertragSelemente für ben Vertrag üenngetchnenb, 
wenn St. auch nicht §anbtnnggagentin ift. 3hre Stellung entforicht 
nach innen unb außen bem ®t)p beS Stbfhlußagenten. ®te §onorar* 
garantie erhöht gümt bag normale Slgentenrififeo wefentlich, hebt aber 
ben Slgenturtßp nicht auf. S te ffe n  ift bie rechtliche Statur beg 23er* 
tragg, ingbef. ber ©arantieabrebe, für bie (Sntfch. nicht augfdjlag* 
gebenb. ®s ftefjt tn bem mitgetettten Stbfchnitt ber ©ntfdj. lebtgltch 
bte SBitüfamlteit ber 2SertraggDertängerung in  grage. 2Rit Utecht ftüßt 
bag 31©. feine ©ntfcfj- im wefentltchen auf SSertraggaugtegung. 28ag 
eg mit ben „anerkannten Stugtegungggrunbfäjjen" meint, fagt eg n ih t. 
Offenbar w ill eg einfach auf § 157 i8®23. DerWeifen. 9Jtan wirb i>ie 
Cgntfdj- in  ber §auf)tfache billigen können, ©g hanbelt fich ja  n i^ t 
um ein Slngebot gn einem 23erlängernnggüertrag, fonbern um 23er* 
traggüerlängerung butch Slugübung beg Dertragltdjen öotiongrechteg 
mittelg etnfeiltger ©rklärung ber S l. 3hre 2Birkfamkeit ift Don 
Dorgängiger ober gleichgeittger Stellungnahme gu ber ¡götje ber künf* 
tigen ©arantiefumme nicht abhängig gemadjt. Sllterbingg fteht mangels 
fotdjer Stellungnahme ber künftige IBertragginhatt begügtid) ber unter 
23erüdsftd|Hgung ber ©elbeutwertung neu feftgufeßenben ©arantie* 
fumme ntdü Don Dornherein bei ber SSerlängerung feft. Stber bag ift 
nichts Stbnormeg. ©g genügt, baß ber künftige 23ertragginhatt, wenn 
auch noch nicht enbgültig Beftimmt, fo hoch beftimmbar ift. ®aß bag 
3t®. bte Snitiatioe tn ber f^rage ber Steufeftfeßnng ber ©arantie* 
fumme auch Begüglid) ber Slnjiaffnng an bie ©etbentwertung (§ 6 
beg 23ertragg) ber 23ekl. guweift, entfgticht ber 23iHtgkeit. 9tur wenn
S l. jebe SKitWirkung bei ber Slnhaffnng Don Dornljerein DerWeigert 
hatte ratb baburdj Dertraggnntren geworben wäre, könnte man mit 
bem 91®. ber 23ekl. bie 23ertraggDertängernng unter bem @eftd)tg* 
fmukt ber h°frtiöen 23ertraggDerte|ung nicht gumuten. 9Rit Stecht 
Derlangt aber bag 3t®. auch in biefem gatte, baß bie Sekt, fich 
auf bie 23ertrag§wibrigkeit ber S l. berufe. 2Kan könnte fich über 
fragen, ob bann bte 23erlängermtg frhiedjthin alg unwirkfam gu 
betrachten ober ob nicht bie SSekl. burd) eine ridjterlidje 92eu- 
feftfejwng ber ©arantiefumme für bie 23erlängerungggeit genügenb 
gefdjüht Wäre. Qih mödjte eher bag le|tere annel)men.

i)3rof. D r . ©. £  och e r ,  ©dangen.
3 8 7 *
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an bie St. richtet, taudjt gum erften 9JMe eine ^Berufung auf 
§ 6 beg Sertrageg auf. ®aß biefe SSorfcftrift über bte Sin» 
paffmtg^ ber ©ararttiefumme an eine toefentlidje Satutaänbe» 
rung nicht nur für bie ®auer beS Sertraggjaljreg, fonbern 
aud) für bie Sertraggoettängerung gelten fotlte, ift unter ben 
Parteien niefit ftreitig. @g ift aber auch nicht Beftritten, baff 
biefe Sorfcfjrift augfcf)Iie§Iic£) im Qntereffe ber SSeii. in ben 
Vertrag aufgenommen mar. &§ mar baljer gruttbfäßtich @ad)e 
ber Seit., fidj hierauf gu berufen, nicEjt nur mäljrenb 'ber nt» 
fßrüngiichen SertragSbauer, fonbern aud) loährenb einer et» 
maigen SertängerungSgeit. ?0iit ber in § 5 Oorgefetjenen Ser* 
einbarung über 9?eufeftfe|ung ber ©arantiefumme hatte bie 
SSorfd^rift beg § 6 Sir. 3 beg Sertrageg nic^t notmenbig ettoag 
gu tun. Seibe Sertraggbeftimmungen ionnten gufammentref» 
fen, menn eg fid) um bie g-eftfeßung ber ©arantie für bie $ e it 
ber Sertraggbertängerung tjanbette. ®aß aber in  folgern fjatte  
Oon fich aug bie St. ein beftimmteg ber ©elbentmertung ent» 
fbrcdfenbeg Strtgebot gu madjen berfifiichtet gemefen märe, er» 
gibt ber Vertrag nicht. :©ine fotd)e Sertraggaugtegung märe 
m it bem ©runbfaße Oon (Eren unb ©tauben unüereinbar. 
®iefer ©tunbfaß Oeriangt üietmehr, baß bie Seit. ficE) auf bie 
gu i^ren ©unften getroffene Sereinbarung beruft, menn fie attg 
einer etmaigen Stbtehnung burd) bie SH. Siechte fyetieiteti mitt. 
©ine folc^e Slbteijnung Oon Oornfterein fann aber, mie fd)on 
bärgelegt, in bem Briefe 0. 3. ö lt . 1922 nidjt gefunben mer» 
ben, gumat auch bort noch bie Serbanbtunggbereitfdjaft ber St. 
ungmeibeutig gum Stugbrud iomrnt. ®egl)aib läßt fich auch 
nidß etwa fagen, bie Seit. Ijabe gegenüber einer üertragg» 
mibrigen Gattung ber St. nitfjt mehr nötig gehabt, Oon fid) 
aug irgenbeine ©arantieforberung gu ftetten.

(U. ü. 6. ®eg. 1929; 6 4 2 /2 8 I I .  —  Sertin.) [Su.]

* * 4 .  § 6 1 8  3 3 © S.  S e t  e i n e m  S t e r i n e r t r a g  i f t  
r e g e l m ä ß i g  b i e  S e r e i n b a r u n g  e i n e g  @d ) u ß e g  
f ü r  b i e  f ß e r f o i t e n  f t i l t f d ) iü  e i g e n b  a n g u n e h m e n ,  
b e n e n  g e g e n ü b e r  b e r  S e f t e t t e r  a u g  § 6 1 8  S @ S .  
h a f t e t ,  f )

® ie  St. mar Oon SJtitte Slfmi big ©nbe (yuni 1926 bei 
ber SSitme SJt. in  Söffet atg Stufmartung tätig. Stm 10. unb 
11. Stug. 1926 half fie ber grau  9)1. bei bereu Umgug in  
eine neue 3Sotjmmg. ftum  15. Stug. 1926 hotte fie «ne  
anbermeite ©teile atg ®ienftmäbd)en angenommen, g rau  9Jt. 
hatte ber Seit, bie Serlegung ber ©agutjr in  bem Sabegimmer 
ihrer neuen SBohnung übertragen. ®iefe SIrbeit ließ bie Seit, 
gegen ©nbe ;guli 1926 burch ben bei ihr angeftettten Dber» 
monteur S . augführen. Stm 11. Sing. 1926 nahm bie St.,

mie aud) fdjort am ®age üorfjer, ©aggerud) in  ber 3BohnUlt̂  
mat)r. Um bie ©teile, an ber bag ©ag augftrömte, feftpf 
ftetten, ftieg fie in  bem Sabegimmer auf eine £eiter nn 
leuchtete m it einem ©treichßolg bie ©agteitung ab. ®abei 
günbete fich bag aug ber Seitung entftrömenbe ©o§ u|Jrt 
ejßtobierte. Sgierburd) erlitt bie St. erhebliche Serief5nn0ei; 
am Dberforßer. ®ag Slugftrömen beg ©afeg mar bataW 
gurüctguführen, baß eine Überfatifdjraube an ber ©aluhr 
bicEjt mar. ®iefe Serfchraubung hatte S . angebracht;, { 
fällt nach 0er Seftfteltung beg S@. grobe gahrtäffigftü B 
ber unfadjgemäßen Slugfüßrung biefer Strbeit gur Saft- .

®ag S ® . hat bie Serurteitung ber Seit, gum ©djaben^ 
erfaß im  mefentiid)en mie folgt begrünbet:

® ie  Seit, hafte für ben üon S . üerurfad)tett ©d)fl̂ el!l 
ohne baß ißr ein ©nttaftunggbemeig geftattet fei, aug bent f111 
fS’rau 9Jt. gefdftoffenen SSSerfoerirage. ®iefer umfaffe bieSpF^  
ber Seit, gur Seobadfturtg ber im Serlehr erforberlidjat. 
fatt bei ber Slugführung ber SIrbeit; aud) fyin\i<fyttiü) ” , 
©rfüitung biefer Serbftid)tung höbe fio fich beg S . atg i ‘)„? 
©rfütlungggehitfen bebient unb müffe baher für ihn 
§ 278 S@ S. einftehen. ® er Stnffiruch auf Seobaißtung bw 
©orgfatt unb bamit ber Stnfßtutf) auf ©rfaß beg burd) el", 
Sernachtäffigung ber ©orgfattgßftidit Oernrfachten 
fteße nicht nur ber g rau  3TC. atg ber Sertragggegnerin 
SBerfoertragg, fonbern auch ber St. gu, ba infomeit ein ' 
trag gugnnften d r itte r  atg üorliegenb gu erachten fei. ^  

Öb ber Sertraggmitte auf bie in  § 328 Stbf. 1 
begeichnete SBirfung gerichtet fei, baß ber ® ritte  unmittcib® 
bag fRecßt ermerben fotte, bie an ifjn bebungeue Seiftung i 
forbem, müffe gemäß, § 328 Stbf. 2 S@ S. in  © rm an g et^  
einer befonberen Seftimmung auf ©runb ber Umftänbe f  
©ingelfaffg, ingbef. nach bem für beibe Sertraggteite erfeo^ 
baren beg Sertrageg beurteilt merben. ® er 23ertr<J0®
gmec! habe babei bie Sebeutung eineg obfeltioen fOtaßft0-"  ̂
für bie ©rmittetung beg Sertragginhatteg berart, baß 
Stbrebe atg üom Sertraggmitten umfaßt gelten müffe, melrv 
bie Sertragfchtießenben getroffen hoben mürben, menn ß e \xJf 
bie bem Sertragggmed entfßreihenbe Stuggeftattung ber 
ßeiten Oergegenmärtigt hatten, ö b  fie fidf biefer ^ a g ifC 1 
ihrer Sereinbarung tatfächtich bemußt gemefen feien, f«  
Setang. ,

Unter Sinmenbung biefer Steißtggrunbfäße fei t)ter 
Sortiegen eineg Sertragg gugunften d r itte r  angunehntefl- 

® ie grunbfäßtichen ©rmägungen, üon benen bag ® ' 
auggeht, finb gutreffenb unb fteßen in  ber Stechtfpreajm1'1 
beg 3t©. feft (ügl. bie Staißmeifungen im  ^

3 u  4. ®em in  ber Sutfdj. auggefptochenen fac§ti(t)en SRechtg» 
gtunbfah bann lebtglidj gugeftimmt merben. ®te (Sntfcß. metft felbft 
etngel;enb nach, mie bie 9tß«. in  gerablintger ©ntmicfetuitg bagu ge
bammen ift, in  fjatten, in benen © ritten ein ©(haben ermachfen ift, 
immer mehr ben Sibfchtuß eineg Sertragg gugunften © ritter, bte burch 
bie Sertraggaugführung gefäßxbet »erben können, aug ben Um» 
ftanben gu folgern. 2luc£) bei SBerboerträgen » a r  biefer ©runbfaß 
fchon bigher angeroanbt »erben, ingbef. bet bem SeförberungäDertrag. 
© ie üortiegenbe ©ntfeh- ftettt ihn für SSerbberträge allgemein auf. 
Stach ihr ift bet einem SBerbbertrag im  $»eife l anguneljmen, baß 
eine ©orgfattgpfiicfit gugunften berjentgen © ritten bereinbart ift, 
benen ber SSeftetler nach § 618 33© S . h>aftet. ©efcßäbigte © ritte  
können fo ben Unternehmer auch bann in  Stußund) nehmen, »enn 
beffen ©rfültungggehilfen ben ©(haben berfchulbet haben (§ 278 
S3GÖS3.). ö h ne Sinnahme etneg Sertrageg gugunften © ritter könnte ber 
Unternehmer fich bei ©dfabigung etneg © ritten burch feine Seute in  
ber ißrajtg meift nad) § 831 Stbf. 1 ©a{s 2 S © S . entlaßen, © ie bem 
©efchäbigten güttßige Sinnahme eineg Sertragg gugunften © ritter  
führt gu einem erfreulichen ©rgebnig. © ie hat in § 328 Slbf. 2 S ® S .  
eine fidßexe gefejßiche ©runblage (bgl. aud) © t a u b i n g e r » 2 8  e r n e r ,  
Sem. I I  2 a gu § 3 2 8  S @ S .).

ber ©ache fällt auf, baß bie blägenbe Stngeßeltte 
ber Seftelterin mit ihrer Stage gegen bie Seftelterüt felbft auf 
©runb beg § 254 S ® S - ted)tgbräftig abgemiefen »orben » a r, 
»ährenb in bem bortiegenben Sechtgftreit gegen ben Unternehmer bag 
mitmirbenbe Serfchulben ber S l. (nach bem nicht beröffentlidjten ©eit 
beg ©atbeftanbeg) nur fo gemürbigt »urbe, baß ber St. ein © rittet 
itjreg ©djabeng felbft auferlegt »urbe. ©a§ 9t©. gibt gu, baß in  beiben 
Sßrogeffert bag Serfchulben ber St. etnerfeitg unb bag Serfchulben beg 
©rfülluttgggehilfen bet bebt. Unternehmerin, ber gteidjgeittg mittel
barer ©rfüllungggehitfe ber Seftelterin » a r, anbererfeitg in gleicher 
Steife gegeneinander abgu»ägen waren. ®g lehnt aber in bem gegen
wärtigen SKechtgßreit eine 9tacl)0rüfung ber Serfdfulbengoerteilung 
ab, ba „bie Abwägung beg beiberfeitigeit Serfchulbeng unb ber Ur-

fäcfitichbeit gern. § 254 S © S . im »efentlichen auf bem ber SBürbiS11 
beg ©atridjterg üorbehaltenen tatfädjlidjen ©ebiet" liege urtb *  
Dtechtgirrtum infoweit nicht erfichttich fei. @g ift wohl kein 
baß bie Seröffentlichung beg Urt. in ber amtlichen ©ammlunfl 
127, 218) biefen ©eit ber Urteilggrünbe nießt enthalt, ©er ® iffg54 
Punkt beg 9t®. gu ber ßfrage, inwieweit bie Slnwenbung beö s _ ct 
S © S . in ber 9teo3nft. nachguprüfen ift, fteßt nicht gang ßi|- 
nämliche (6.) ©en. ßat in  9t®. 125, 206 =  QS55. 1929, 2 8163 rtuijt 
gefprodfen: ,,© ie Stbwägung beg SKaßeg . . .  beg Serfchalbeü-’ 
gruttbfäßlidß ©ache ber tairidßtcrlicEiert SBürbigung unb bann ® j (Jt 
im SSege ber 9teo. nur bann m it ©rfolg angefod)ten »erben, 
ber ©atrießter aug rechtgirrtümtitfien ©rtoägungen bie Slbtfä0urt0 gj 
richtig Porgenommen hat ober »enn »enigfteng m it ber 3Kög!lCl) ' 
etneg Sechtgirrtumg Bei ber Stbwägung gu tedjnen iß ." © ie ßiel 
bte Stachprüfung ber Serfcfntibengoerteilung burch bag ,0 .
geßetttett SoraugJejjurtgen gelten für bie Stachprüfung j e h e r  
3 « jebem fjatle ift bie Stadjptüfung nur möglich, »enn ber ^ aW!2 tttt 
aug rechtgirrtümlichen Erwägungen unrichtig entfehieb 
»enigfteng mit ber Stögtidjbeit etneg 9techtgirrtumg bet ber L• lg ( 
gu rechnen ift. © er 6 . ©en. gibt alfo in 9t®. 125, 206 =  3 ® -  
2816 gtunbfäjjltch gu, baß bie nach § 254 oorgunehtnenbe 9Ibn>a£J t_ 
beg Beiberfeitigcrt Serfchulbeng ber 9tad)prüfung beg 9teo®. unt,eli.f.jtb'' 
Slnbere ©enate beg 91®. haben benn auch biefe Stbwägung «006 ^  
Iid) üon fich aug Porgenommen (1. © en .: 338 . 1928, 1 0 1 4 « ä  • „„u 
üon © i g p e b e r ;  3. © en.: 3 ® .  1922, 1 0 0 5 2 m it Si»m; 
S u g e n g e i g e r ;  5. © en.: 9t®. 92, 53). Ebenfo perfäh«, 
gtSIrb®. (328. 1929, 1 2 6 42; 328 . 1929, 1 3116). Sind) bai bet
tum ßeßt meift auf biefem ©taubpunbt (f. bie Slugführung«1 ’” et '  
erwähnten Slum, üon S u g e n g e i g e r ;  ferner © t a u b t t t ß  ]t 
SB e r n e r ,  Sem. 4 Slbf. 6 gu § 2 54 ). Sielleicfjt hätte im  ü o r W 1^  
galle etne Stadiprüfung ber Scrßhuibengabwägung bagu gefüh1' '  
in beiben fßrogeffen einheitlich entfd)ieben worben wäre.

9tSt. Dr. S l t f r e b  S B e r n e r ,  aKünäp-
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E r l  3  p  § 328 33b. I  © . 5 3 9 -5 4 1 ;  SS ar n eR er ,  
SQ(3- ¿um 93©93., 2. Stuft., S3em. I I  p  § 328; © o  e rg  e t,  
4 t '  1 unb 9  * u  § 3 2 8 ) ‘ 'Sn §ßef. if t  e§
fditn ■ bafr e™ Vertrag pgunften eines © ritten aucRftill* 
ber 2 9enb 0efc^toffert werben fann unb bafj bie ©ntfcReibung 
Qefrftr rQ9en' ob ein Vertrag als und) pgunften eines © ritten  
Uttm'w en Su exacl)ten ift unb ob bejaRenbenfallS ber © ritte  
Be6p̂ a r  3ftecC)te auS bem 33ertrage gegen ben SBerfprecRenS* 
t ta u L ^ rrb e n  folt, in  (Ermangelung einer Befonberen 33er* 
tcrfft ifp in n iung  int wefewtlicRen twnt ber SMrbigung ber 
209.7,« ^ en SJerRältniffe beS © inpIfaHS abRängt (9t®-. 87,

4 1. k ' r-.- cvn »„V' ___ in  ,̂.C u m S hprr>)• Sei biefer SBürbigung ift auf ben Sßarteiwillen unb ben 
( » ^ “^ätnedE, aucR auf bie SBerfeRrSfitte, SRücfficRt p  neunten 
trJ :  K  1 1 3 . 65, 168 ); ber grage ber erganjenben Ser* 
Sg^ausiegung (gt©9I£ontnt., (Sri. 1 SlBf. 2 git § 157 
98' 260' 261) ^  SefonberS 93eacRtung p  fdjenfen (SR®,
f e r m p ^ '  ® er bon ben Sßarteien Berfolgte ©efcRäftSpecf 
etttf* .9*111 ein loBjeftiüeS SRerfmal bar; eS ift baRer nicRt 
iDeit?e4benb' ®6 W  bie Parteien Bei 33ertragSfcRiuSi ber ©rag* 
9ir Uno r  ®rilärungen bewußt gewefen finb (SR®2Barn. 1915  
^ritt '̂  '®nbKäl ift eS nicRt erforberlicR, baR bie Sßerfon beS
3W ten' 5« beffen ©unften ber Sertrag gefcRIoffen wirb, bei 
bnvi • “SSfcRIufj Impidjuet w irb; es genügt feine 33eiftimm* 

tiett (m®. 106, 126; 117, 1492)).
biefer  ©runblage Raben neuere Urteile be§ 91®. in  

3 W  .. blttt3 ber früheren SRecRtfprecRung ben StbfcRIuji bon 
pgunften © ritte r in  gälten, in  benen ©ritten ein 

W *  . t r tood|fen ift, 'in fteigenbeut Umfang angenommen. 
Ä ™  bem Urt. 0 . 30. g u n i 1910, V I  357/09 ift 'bem 
orbn tboten beä SRüterS, ber in ben SRieträumen infolge iRreS 
inita^SSWibrigen guftanbeS ©¿Raben erlitten Ratte, ein utt* 
S&.Jrc cer SertragSanfbrud) gegen ben Sermieter für ben 
(torir1 iS? Berfagt, unb in  SR®. 77, 1 0 1 «) unb 81, 2 0 0 *) 
®tu s ® - 81, 2 1 5 6)) ift bem SRieter ©¿RabenSerfaR auf 
äuerf beä 3RietbertrageS infoweit gegenüber bem Sermieter 

Worben, als bem SRieter felbft infolge eines Utt* 
®tfnrbben i e*ne *n ber SRietWoRnung geRabt Ratte, ein 
W o  ^ . ^ c R f e n  war. dagegen ift In  folcRen gälten ben 
Ig^booigen beS SRieterS ein unmittelbarer bertraglidjer 
l o Ä ^ K a n f b r u d )  gegen ben Sermieter in SR®. 91, 2 4 6);  
auf m 2 unb SR@S£8am. 1921 SRr. 96 =  SRecRt 1921 SRr. 2775 
bJ. i-Btnb bes § 328 93©93. pgeb iilig t worben. SBäRrenb nocR 
ein»» ß t 9i® . 85, 1 8 3 7) bei bem auf ärgtlic^e SBeRanblung 
be§ ©>■ be§ genieteten Sertrage ben ©cRabenSerfaRanfprucR 
%ert mbe§ auf @runb beS bon feinem SBater gefcRloffenem 
■'■9lRÖ|n 3 gegen ben Sttrjt berneint, Rat baS Urt. SR®3ßarn. 
Sab« ^ r ‘ bie grage ber bertragticRen Haftung eines 
® * u “rateS aus § 3 2 8  33®S3. für ben einem Sinbe gugefügten 
8rii»Kn Bei ^ t ,  oRne jebocR bie ©ntfiReibung Rierauf p  
e r t e i l  S n  bem Urt. SR®353axn. 1915 SRr. 203 ift an* 
b'efer ■ b“^ bem SRitgtiebe einer DrtSiranientaffe, baS bon 
ein m  einem üranfenRauS untergebracRt War, gegen Ie|tere§ 
Unb .” mttteIBarer bertragticRer ©djabenSerfaRanfgrucR pfteRe, 
Worbp“ S^teRem ©inne ift pgunften eines finbeS entfdjieben 

’}' ba§ in ein ©äuglingSReim ju r SPffege gegeben war
fe r i!;1919- 3 8 *). 9Iu§ bem ÜlbfcRIuf) beS ©cRuioertrageS 
tV  Jn/qriDö(Rft bem ©¿Rüler uacR bem Urt. b. 25. 3Rai 1925, 
bie gr/ft 8) e'n  unmittelbares SRed)t auf ©cRabenSerfafj gegen 
9ert0 » '^ It . SBirb eine SRrbeiterin unter ber Sebingung an* 
barf baff fie iRre ISinber p r  9IrbeitSftätte mitbringen 
über s ® etnimmt baburcR ber ©ienftRerr nicRt nur gegen* 
gegenii-er SRutter, fonbern aucR unmittelbar ben ^inbern 
biifcR k b ê bertraglicRe ,9tuffid)tSRfIicRt unb macRt ficR 
(SSB i 0c,len Serlefeung ben finb ern  fiRabenSerfaRfiflitRtig 
nit6uno 19, 820 x)- S n  bem g alt SR®. 98, 210 war bie 33e* 
bur* 9 e nter Üreisfäge geftattet worben; bie SSenuRuitg follte 
et i t e V lttren Arbeiter beS SBeftetterS erfolgen^ ber ficR babei 
beiterg eUe|ung gu§og; baS D S ® . Ratte bie H age beS 2Ir* 
ober ben Eigentümer ber ©äge abgewiefen, baS SR®.
ein ¿ 7 . ba§ Urt. aufgeRoben, weil nidjt geprüft fei, ob nicRt 
ber^g Brag gngunften © ritte r oorüege. S8 ei SBeförberungS* 
989a\9on, alfo bei gälten beS SBerfüertragS, ift in SR®. 87, 
'~'\_^oJ£htnaRtne beS S3orberrid]terS, baff bem brüten S3e*

‘ I  1916/ 269- 2) 3SB. 1927, 1830. 3) 33B. 1912, 1014.
’ 1913' 3 7 L  5) 3 ® .  1913, 425. «) S9B. 1918, 95.
’ 'S®- 1914, 916. 8) §9B. 1925, 2145. •) gsßj. 1916, 269.

nu|er beS SSagenS ein unmittelbarer bertragticRer ©¿RabettS* 
erfaRanfprucR gegen ben UnterneRmer nicRt pfteRe, gebilligt 
Worben; bagegen ift in SR®. 87, 6510) auSgefprocRen, baff ber 
Söeftetter ben SBeförberungSb ertrag pgteicR aud) pgunften  
feiner mitfaRrenben StngeRörigen abfcRtiefee unb biefen baRer 
unmittelbare bertraglicRe ©¿RabenSerfaRanfprücRe gegen ben 
UnterneRmer erwüdjfen. © ie  gteicRe Stuffaffung liegt bem im  
SRecRt 1924 SRr. 161 abgebrudten Urt. jugrunbe; Rier war ein 
Siinb bon ©rwacRfenen auf eine ©ampferfaRrt mitgenommen 
Worben, auf ber eS berleRt würbe; baS SR®. Rat bie grage, 
ob bem finb e ein unmittelbarer SßertragSanfprucR gegen ben 
©¿RiffSeigner pfteRe, bejaRt. SnbticR geRört RierRer nocR baS 
aHerbingS feinen ©cRabenSerfaRanfprucR beRanbetnbe Urt. SR®. 
103, 268, baS bie bon ber . Sßorinftanj getroffene SlnnaRme 
eines 33ertrageS pgunften © ritte r gebilligt Rat. 9ln biefer 
neueren SRfpr., welcRe einen burcRauS gefunben, ben SebenS* 
berRältniffen gerecRt werbenben unb bem SReiRtSgefüRl ent* 
fprecRenben ©tanbpuuft bertritt, ift feftpRalten.

Segt man fie ber SSeurteitung beS borl. gaKeS an ber 
iganb ber bom SBerSR. getroffenen geftftellungen pgrunbe, fo 
ergibt ficR foIgenbeS. © ie  Sil. ftanb bei ber SJBitwe SR. als 
Stufwartung in  einem SlrbeitSberRättniS bon längerer ©auer. 
H a f t  biefer ©tellung war fie nicRt nur p r  ©rRaltung iRrer 
eigenen ©efunbReit, fonbern amR p r  SÜBaRrung ber SBelange 
iRrer Strbeitgeberin befugt unb berpflicRtet, baS SBabejimmer 
p  betreten, auS weldfem ber bon iRr waRrgenommene ©aS* 
gerucR p  fommen fiRien. ©iefer RiernacR p r  SBerricRtung 
iRrer ©ienfte beftimmte SRaum befanb ficR nicRt in bem 
ftanbe, ba^ bie Sit. gegen ©efaRr für Seib unb Beben ge* 
fcRü|t war, weil ber ©aSleitung ®aS entftrömte. ©iefer Um* 
ftanb beruRte auf ber grobfaRrtäffigen Strt, in  ber SB), ber. 
©rfüüungSgeRilfe ber Söefl. (§ 278 S8 @S8 .), baS biefer über* 
tragene SIBerf ber S3erlegung ber ®aS.uRr auSgefüRrt Ratte, 
g ü r bie SticRterfüllung ber iRr nacR § 618 SJlbf. 1 S8©33. ob* 
liegenben :33erpfIicRtungen, WelcRe ber ©efeRgeber für fo wefent* 
licR eracRtet Rat, baR iRre oertragliiRe SlufRebung ober S8 e* 
fcRränfung im  üoranS nicRt ftattRaft ift (§ 619 S8 @S8 .), Raftete 
bie grau  SR. ber SH. auf ©¿RabenSerfaR, obwoRt bie erftere 
felbft fein SßerftRulben trifft, ©enn bie §aftung auf ©runb 
beS § 618 33®SB. ift eine oertragSmaRige unb baRer ift § 278 
SS®93. anwenbbar (SR®. 77, 4 0 8 11); SRÖSRSIomm. ©rt. 4 p  
§ 618 SSb. I I  ©. 259), fo bafe grau  SR. für baS 33eifd)ulben 
ber SSeiL ber H .  aufpfommen Ratte (bgl. aucR SR®. 102, 
231). ©aS Urt. SR®. 106, 293, baS einen befonberen galt 
betrifft, fteRt nicRt entgegen.

SRun war ber bon grau  SR. berfolgte, aucR ber SBeft. er* 
fennbare gnied beS SBerfbertrageS ber, baR bie ®aSuRr orb«? 
nungSmäRig berlegt würbe unb baR inSbefonbere infolge ber 
StuSfüRrung beS SffierfeS Weber für grau  SR. nocR für foIcRe 
^erfonen, benen fie nacR § 6 1 8  33@S8. fcRabenSerfaRpfiicRtig 
werben fonnte, ©efaRren für Seib unb Beben erwucRfen. SlmR 
bie weitere, im SBege ber erganjenben SBertragSauSlegung 
nacR §157  S8®33. gewonnene Sluffaffung beS SBerSR., baR 
grau  SR. unb bie SBefl. bie unmittelbare Haftung ber leRteren 
für alle ©¿Raben oereinbart Raben würben, welcRe ben nacR 
§ 618 $8 ®S8 . ber g rau  SR. gegenüber fcRabenSerfaRberecRtigten 
^erfonen infolge unfacRgemäRer Verlegung ber ©aSuRr etwa 
erwadffen würben, falls bie SBertragSparteien bei 33ertragS* 
fcRluR an eine foIcRe SRöglicRfeit gebacRt Ratten, ift p m  min* 
beften niiRt recRtSirrtümlidi. ©enn grau  SR. mürbe nacR̂  ber 
geftftetlung beS 93®. bie itbernaRme einer fotcRen unmittet* 
baren Haftung p r  33ertragSbebingung gemaiRt Raben unb bie 
SBefl. aucR auf eine foIcRe SBebingung, um bie SBeftellung p  er» 
Raiten, um fo nteRr eingegangen fein, als fie aucR oRnebieS 
baS SBerf mangelfrei abpliefern Ratte unb eS für fie feinen 
wefentlicRen UnterfcRieb mad)te, ob fie fidR bei oertragSwibriger 
SluSfüRrung ber unmittelbaren ©cRabenSerfaRflage ber Sin* 
gefteUten ber grau  SR. ober ber SRegreRflage ber leRteren aus* 
feRte. ®aR bie auf § 618 Slbf. 1 SB@S8 . mit SReRt geftüRte 
©cRabenSerfaRftage ber SH. gegen grau  SR. abgewiefen worben 
ift, bilbet feinen ©egengrunb. ©enn m it ber SRöglicRfeit, baR 
bie H age ber SH. gegen grau  SR. anberS beurteilt werben 
würbe, als bie SHage ber H .  gegen bie 33efl., waRrenb bocR in  
beiben ißropffen in ganj gleicRer 3Beife baS SBerfcRutben ber 
St. einerfeitS unb ba§ SJerfiRulben bes 33., bes ©rfüüungS*

10) 3 ® . 1915, 1018. “ ) Q3B. 1912, 191,
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geiitlfen ber Veil. unb beS mittelbaren Erfüllungsgehilfen ber 
g rau  iüt., gegeneinanber abpmägen tcaren, fonnte bie Veil, 
bei VertragSabfcglug nicht rechnen; bag bie ©treitoerfünbung 
ber grau 3K. an bie SSefi. im Vorgrojeg feine Sßirfung p »  
gunften ber feisteren im  Verhältnis p r  .ff. gern. § 6 8  g lß ö . 
auSgelöft gat, ift bereits in  bem angefochtenen Urt. ptreffeub  
bargefegt morben. Enbiid) begeht, toie ben ©rünben ber V U . 
in igrem gufammengalt p  entnehmen ift, natf) ber Sluffaffung 
beS D 2 ® . eine VeriegrSfitte bagm, baß Verträge ber Bort, 
Sfrt als pgunften aud) ber ftänbigen SÜrBeiPegmer beS Ve= 
ftefferS abgefcgtoffen (§ 3 2 8  21bf. 1 » © » . )  erachtet iBerben. 

(U. B. 10. gebr. 1930; 270/29 V I.  —  JEaffeL) [ffia.]

* * 5 .  § 9 1 3  9 t » D .  „ V e t r i e b s l e i t e r "  i f t  n u r ,  w e r  
m i t b e f t i m m e n b e n  E i n f l u g  a u f  b i e  o b e r e  @e»  
f cg äf  t § I e i t u n g  g a t ,  baS U n t e r n e h m e n  a u c | nad)  
ä u g e n  r n i t p B  e r  t r e t e n  g a t  u n b  ben  g n  gab e r n  
tti i r t f  cf) a f t l i c g  u n b  g e f e l l f c g a f t l i c b  g le i c h i t e g t .  
g o r m  b e r  V e f t e l l u n g  u n b  S t u f g a b e n  beS SSe= 
t r i e b s l e i t e r S .

© ie  SSeFf. ift bei ber f f .  als ber für fie p  ftänbigen 
VentfSgenoffenfchaft für bie in ihrem Vetriebe Borfommenben 
Unfälle Berficgert. 21nt 24. D U. 1925 mürbe in  ihrem Ve* 
triebe ber SIrbeiterin g . burch eine griftionSgiehforeffe eine 
§anb aBgequetfcht, m it ber fie unter ben niebergehenben 
(Stempel ber ißreffe geraten mar. © ie  f l .  hat ber' g . laut 
Vefcgeib B. 5. iOtai 1926 eine ab 2. SRärj 1926 faufenbe 
Unfaffrente Bon monatfidh 57,42 3 tM  p  pg len . ' Sfm 20. ©egt. 
1926 ging ber SSeFf. ein Vefcgl. beS EntfcgabigungSauSfchufieS 
ber f f .  p ,  nach mefdhem bie S3eFf. ber f f .  für affe Sfufmem 
bungen auS bem Unfall aufpfontmen hat- © ie  Bon ber SSeFf. 
angerufene ©enoffenfchaftSBerfammlung beftätigte biefen S3e= 
fcglug am 24. g u fi 1927. gnfolge gahlungSmeigerung ber 
SSeFi. erhob f f .  im ©egt. 1927 fla g e  m it bem Sfntrage, bie 
SSeFf. p r  .Safjlmtg öon 1583,04 ZhM bereits etmacgfener 
Unfallioften nebft ginfen p  Berurteilen unb feftpfteffen, bag 
bie S3eFI. p r  gaglung ber Born 1. D ft. 1927 ab p  e n tr iß  
tenben SRenten Bon monatfidh 57,24 3 tM  Borbehaftfich einer 
anberen 9tentenfeftfeipng Bepflicgtet fei, auch feftpfteffen, 
bag bie SSeFf. p r  gaflu ng ber ber f f .  aus Sfnfag beS Unfalls 
ermacgfenben fünftigen fonftigen Sfufmenbungen Berpflicgtet fei. 
f f .  ftügt ihre fla g e  auf bie §§ 903 Sfbf. 4 unb 904 Sfbf. 1 
g iff. 2 9 tV D . i. »erb. m. ben §§ 16, 125, 159, 310 ihrer 
UnfaffoerhütungSBorfchriften (U V V .)  in  ber ab 1. gan. 1915 
geftenben gaffnng. ©rog ber Sfnmeifungen beS tecgnifchen 
iStufficgtSbeamtert ber f f .  in  bem Schreiben B. 24./25. D ft. 
1921:

„Sin ber runben giegpeffe ift bie ©cgu|Borri<htung 
p  Berüofffommnen mie angegeben." 

unb in  bem Schreiben B. 4 ./16. ©e$. 1924 g iff. 9 :
,,© ie ©ginbelpeffen müffen gernäg § 125 U V » . fo 

eingerichtet merben, bag man m it ben gingem  nicht unter 
ben niebergehenben fßregftemfiel gelangen fann." 

habe bie » e il. an ben ^reffen, bie fie überbieS gernäg § 310  
U V » . nicht ohne bie Bon ber f f .  geforberten ©chugBorricg« 
tungen habe anfcgaffen bürfen, folcge Vorrichtungen nicht am  
bringen faffen, mägrenb fie ber f f .  m it Schreiben B. 18. SDtärj 
1925, unterzeichnet Bon ihrem ©efchäftsfügrer © . unb ihrem 
»roluriften © t., angejeigt gäbe, bag bie Borgefcgriebenen 
SchugBorrichtungen angebracht morben feien, hiernach falte 
ben ©efcgäftsfügrern ber SSeFf. gagrläffigleit i. @. beS § 230 
i2tbf. 2 © t@ V. p r  Saft, unb auf biefe fei ber Unfall ber g . 
prücfpführen.

©aS £ © . hat nach ben ffagantragen eriannt. ©agegen 
hat baS V ® . bie fla g e  abgemiefen.

©aS $8 ®. hat bie Bon StmtS roegen auch noch in  ber 9teo= 
gnfi. p  grüfenbe grage offengefaffen, ob bie in  § 906 3 t» D . 
Borgefcgriebenen formalen VorauSfepungen für bie guläffig* 
feit ber f f .  erfüllt finb. SSägtenb biefe »orauSfe|ungen im  
übrigen unpeife lgaft gegeben finb, gat bie »eff. nach ber 
Sichtung Vebenien erhoben, bag nicht ber Vorftanb ber f f . ,  
mie bieS ber § 906 Sfbf. 1 © . 1 3 t» D . Borfcgreibe, fonbern 
bereu EntfcgäbigungSauSfchug bie Erhebung beS Erfag* 
anfpucgS gegen bie SSeFf. befcgloffen habe. ©aS Bon ber 
f f .  beobachtete Verfahren ftügt fich auf § 37 ihrer p r  geit 
beS ©rlaffeS beS Vefchl. B. ©ept. 1926 i. b. gaff. B. 28. g u n i 
1912/28 . g u n i 1924 gültigen, Born (RVerfSf. genehmigten

©agung. ©anad) ift bie aus bem ©enoffenfchaftSBorftoü 
Borfigenben nnb p e i  meiteren, Born Vorftanb gemäf)iten •-1 . 
gliebern (Sfbf. 1, 3) beftegenbe geftfteffungSfommiffion (SmL 
© . 1) unter anberem befugt, über Erfaganfprüche ^er ¿-a 
noffenfchaft gegen VetriebSunternehmer i. © . ber §§ 903, J , 
fRVD. eu befchliegen (Sfbf. 4 g iff. 7). Offenbar entflicht 
Vorfcgrift beS § 37 ber ©agung einem hraFtifd)en Vebürm 1 
ba bie f f .  bas ganje ©ebiet beS ©eutfdjen fReich^
(§ 2 ) unb ber Vorftanb auS 15 SRitgliebem begeht (§ 1 ^ 
©iefer gmedmägigfeitsgrunb allein mürbe alferbingS nid)t 0 
eignet fein, bie Veftimmung beS § 37 g iff. 7 ber ©aj^r? 
für rechtsgültig p  erachten, menn baS @ef. (§ 906 
© . 1 fR VD .) ihr entgegenftünbe. Sfffein bieS ift n i^ t  Vw
nehmen, ©runbfäglich fleht es, fomeit nicht pingenbe „ . 
liehe Vorfdjriften entgegenftel)en, ben »erufSgenoffertfdjmV, 
frei, ihre innere Verm alPng bureg etne Bon ber ©enofl^ 
fdjaftSBerfammlung gu befdRiegenbe (§ 675 1RVD.) unb ö 
©enehmigung beS IRVerfSl. bebürfenbe (§ 681 baf.) 
ju  regeln unb bie gufammenfegung fomie bie fRedjte urtb , 
^Pflichten beS VorftanbeS p  beftimmen (§ 677 g iff. 2̂  W ’ 
Sluf ®runb biefeS ©elbftoermaltungSrechteS h“t nun h^ 1 
Sil. unter ViHigung beS IRVerfSt. burch tijt oberfteS 
bie ©enoffenfchaftSBerfammlung, fagungSmägig ihren 
ermächtigt, einen engeren gefchäftsführenben SluSfdju? V  
bilben, unb biefen für befugt erFlärt, unter anberen üf>c£ 
grage ber Erhebung Bon fRegreganfgrüchen nach 
ber §§ 903, 904 SRVD. an ©teile beS ©efamtoorftanbeS ^  , 
fchliegung ju  treffen. ©aS erfdheint nicht unp läffig . g n; 
flehen einem fotogen Verfahren berechtigte Velange beS 
Slnfgruch genommenen VetriebSunternehmerS nicht ent0e0 • 
©enn biefem fleht eS nach § 906 Stbf. 1 © . 2 fRVO- ^  
bie Entfch. ber ©enoffenfchaftSBerfammlung unb batnU D t
jenigen DrganS ber ©enoffenf^aft an pru fen , met<hcf
Sieget nach (§ 905 Stbf. 1 fRVD.) p e t ;Borbehaltlich einer --- j,
tragung biefeS tRecgteS burch bie ©agung auf ben
(Stbf. 2 baf.) — allein befugt ift, auf iRegreganfprüdm 
ben Unternehmer p  Bereichten. j ,

g n  ber ©adge felbft hat baS V ® . bie ®lage beSha‘“ Sj, 
gemiefen, meil bie Veil, ihren ißrofuriften © t. jum  ® et£',,rta 
leiter i. © . beS § 913 fRVD. beftellt unb ihm bie »eobachtlj. . 
ber U V V . p r  felbftänbigen SBahmehmung übertragen W  1 
bag bie Veil, es bei ber StuSmahl ober ber »eauffidRm ^, 
beS © t. an ber ©orgfalt habe fehlen laffen, bie man Bort i eD̂  
Berlangen müffe, ber einen anberen p  einer VerrichtnnÍL.¿) 
ftelte, habe bie bafür bemeispfli^tige f l .  nicht bemiefen. JĈ  
allen biefen SRichtungen merben Bon ber fReo. Vebenf^11 
hoben, ©iefe finb begrünbet.

V5as pnächft bie grage anlangt, ob © t. Bon ber 
p m  Vetriebsleiter BefteHt ift, fo unterfcfieibet ber bent 9 ¡L( 
Ci©emD. nachgebilbete (Vericht ber 9ieichStagSiommiffiDn 
ben Entm. einer 9 IV D . I I I ,  188) § 913 3tV D . p i f i e n  eJl 
triebsleitem einerfeitS unb §tuffi<htSf>erfonen unb 
VetriebSangeftellten anbererfeits; auch ben beiben J \  
©ruggen barf ber Unternehmer bie jßflid jten, bie i M  )t!,i 
©runb ber fRVD. obliegen, übertragen, fomeit eS fich 
Einrichtungen auf ©runb Bon UnfaHoerhütungSBorfa)1? 
hanbelt; p r  Erfüllung ber hierauf b ep g li^en  fßftichtett 
ber Unternehmer nur einen Vetriebsleiter beftellen. SluS ß ^  
Unterfcheibung ergibt fieg, bag niegt feber, ber in  eine»1 ^  
triebe etmaS ju  leiten, anporbnen ober p  beauffiegti^ 0 
Born ©ef. als Vetriebsleiter betrachtet mirb, fonbern bag ? ,g 
an fßerfonen gebaegt ift, bie an ber oberen © e f c g ^ í ^ , #  
teilhaben, bie einen mitbeftimmenben Einflug auf bie ® c'“ter/ 
riegtung bes VetriebS auS^uüben befugt finb, bie baS U 
nehmen aueg naeg äugen mitjuBertreten gaben unb p 
gngabern mirtfcfjaftlicf» unb gefettf^aftlich gleidhftegem "pe 
iönnen p a r  audg für einzelne, fadglidg ober örtlich abgeflV’ y ' 
©eile eines VetriebS oon grogem Umfang „ » e tr ie b S U w  
beftellt merben, aber um fo forgfältiger mirb bann i}1 
fein, ob eS fieg in  S5&irFii(hFeit um Vetriebsleiter i- 
©ef. unb niegt nur um aiufficgtsgerfonen ganbelt. 
©runbfäge ftegeu in  ber IRfgr. beS 3t® . feft (3t@ U rt.: ^  
1918, 6 1 7 ’ ; ferner 3t® U rt.:  gur3tbfd). 1927 3tr. 2106) 
merben im ©dfrifttum  gebilligt (9 tV D ., herauSgegeben ocg; 
SJUtgliebern beS 3tVerf3I., E rl. 1 p  § 913 Vb. I I I  %)■ 
§ a n o m ,  9 tV D ., 4. Slufl., E r l. 5 p  § 1 3  Vb. I  ©■
21uS ber VegriffSbeftimmung beS VetriebSleiterS fom1'
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Ote SftCf» ' uutu; |ciue tcuuuy guiu iuuuty»u-uu, u-uu., 
y  übertragen tnirb, für bie Einrißtungen auf ©runb  

friefe ® I ^ tierW tungSborfßriften Sorge gu tragen; ift gerabe 
%e[f (ßnitflt auSgefßloffen, fo wirb in  alter IRegel w ißt bie 
ftc&tSh 9 e*neg 33etrieb§ieiter§, fonbern nur bie einer Auf* 
hjertP eii°n in  grage (teilen. ©abei ntag barauf ßingewiefen 
s^sg^o^baß ber Begriff ber Einrißtungen i. © . beS § 9 1 3

frerfelbe ift wie in  § 848a Abf. 1 $ lff. 1 baf. unb 
®egenfafe gu Anorbnungen (teilt, wie bieS ber ifiiom*'«cgeniaB 8 „ , , .

lll0«sBerict)t a. a. D . © . 189 ergibt (9i@3Barn. 1918, 174).
toar •? ®** Betriebsleiter ober nur iHnffidjtgfjerfon ber Bett.

' ’ u, .für ben BedftSftreit bon entfßeibenber Bebeutung. 
[)a|te J d ß t auf mangelhafte allgemeine WufficC)t ober feßler*

unft ■ • c
faffn eiti9 bon ber Befl. ©efamtprofura erteilt, unb bie Stuf* 
Stab ^ e g  B © ., baß © t. toirtfc^aftlicE) unb feinem BilbungS*

§ 2 s.femen Beß'tSirrtum erfennen. dagegen ergeben (ich auS 
m ajj^^fteH ungSbertrageS u. 27. g u n i 1917, ber foigenber*

fort, " ^ e ©ätigfeit beS Sperrn © t. Befteijt in  ber Sgaupt* 
i«  ber Beauffißtigung beS teßnifß*fabrifatorifd)en

lJ ltK  a **■ |v.i*ifcu». yv|m »M .vU ' w »H |i*nv )v  « u v  »-»v w * w * - * » w * . -

t  0 Zulagen. ©eS weiteren erftredt fie f iß  auf bie bem 
rrn . © t. non ber QJefcE)äft§fii^rung unb bem AuffißtSrate  

bitb 9öD' eienett Berrißtungen."
f w P ef- auS freut hier gewählten SBorte „Beauffißtigung"  

triefim'■ "Leitung" — 3w eifett °b © t. in  ber © at gum 93e= 
fteiit eiter unb n iß t  bielnteßr nur gur 9XuffidE)tS(oerfort Be* 
toeift ^ or^en ift- SBenn ferner baS B ll .  nod) barauf Oer* 
6eJ  /  fraft © t. bie ihm gnr Erlehigung übergebenen IReoifionS* 
tefrim 6 ^  ießn ifßen  AuffißtSbeamten ber S l. m it Er* 
ein,9 f 9§öermerien oerfehen habe, i° ift nicht ohne weiteres 
^ufiirbf n' ^af3 uußi baS gleiche Berfaßren auß üon einer 
bet  w r i ’eofon beobachtet werben Konnte, hiernach muß mit 
beflirf ogti^feit gerechnet werben, baß baS B ® . ben BeßtS* 

0 bes Betriebsleiters öeriannt hat. 
ftellu« a§ leitet über gu ber grage, in weißer gorm  bie Be* 
ftfrertr Betriebsleiter unb bamit ber IRegei nach bie
Unfor^9ung ber ©orge für bie Einrißtungen auf ®runb oon 
Siaß^^hütungSborf^riften gu erfolgen hat. Sine folße 
hur* • ')me tft nicht nur für ben Unternehmer, ber fid) fra* 
ShetiiJ? naß  Umftänben Oon ben ftrafrechtlichen folgen für 
t e e b i r i ® (§§ 222, 230 © t® B .) unb oon feiner gioil* 
I 84 . l?ne« Haftung für foiße (§ 913 SRB0.: 3t®. 95, 183, 
für ^26 =  3t@28arn. 1918, 174) befreit, fonbern auch 
ließe» ’L  Betriebsleiter, ber baburß jene (traf* unb gibilrecßt* 
903 J ^ g e n  auf fid) nimm t (§§ 222, 230 © t® B .;  §§ 899, 
^ efreuh ‘ Stbf- 2 © . 1 fRBD.), Oon weittragenfrer
b ie f i i^ S ;  auch bie BerufSgenoffenfdhaften haben baran, Wer 

Betrieb oerantwortliche ^erfon ift, ein wefentlicßeS 
fraß , f ' e- Unter folcßen Umftänben muß oerlangt werben, 
an* fe BefteUnng einer IfSerfon gum Betriebsleiter, wenn 
Hub f . y  gerabe immer anSbrüdli^, fo bod) in einer flaren 
fu *  i 0en Btoeifel auSfdjließenben äBeife erfolgt, Wie bieS 
ift bPn f̂v^en BerficherungSbehörben (Befd)l. beS Bai)SBerf9i. 
230) ", ^n-tfeh. unb Btitteilungen beS B B e rf« . 2, 229 unb 
9üebpi-J \  ©cßrifttum (B B D ., ßeoauSgegeben Oon SJtit* 
'S * . . , ”  fre§ 9tBerf2l., S ri. 3 gu § 913 Bb. I I I  © . 356; 
%b. o l t ß a u f e n ,  SRBD., 4. Stuft-, S r i. 6 gu § 913
$b. tt %' 521 i © t i e r * © o m l o ,  B B D ., S r i. 2 gu § 9 1 3  
®U. e ,©■ 681; B t o e S l e * 3 t a b e I i n g ,  JRBD., 3. Stuft-, 
from (jji«  § 9 1 3  Bb. I I I  © . 594, 595) geforbert wirb. Söie 
Uiebglp:!- ieine befonbere ^ o m  für bie Beftellung eines Be* 
9eH l i *  m b.oogefcßrieben ift, fo befteht and) inSbef. feine 
6°n ein '° eftimutung, baß bie BecßtSgüttigfeit ber Beftellung 
n^änoi£t .M itte ilung  berfelben an bie BerufSgertoffenfchaft 
k ”tefiun k BeicßStagSfommiffion hat oielmehr ber
frag Qj .9  bes IRegierungSOertreterS, eine folcße B o rf^ rift in 
®et i * t  ^«»h unehm en, feine ffolge gegeben (SommiffionS* 
^ i t t e l t  ' • fraher frer i m © ^ rifttu m , foweit
t le ®er„'fSem^e^ 9  gebilligten Stnfidjt beigutreten fein, baß 
y f a a w r®8euoffenfdhaften auch uießt in ber Sage finb, bureß 
ÖE,:ftütü«e ê ner .eoUOreeßenben Borfcßrift in ißre Unfall* 

9§0orfd)riften bie SSSirffamfeit ber Beftellung eines

Betriebsleiters, welcße ber ®enoffenfd)aft nießt angegeigt ift, 
auSgufcßtießen. Sntßalten aber bie Borfcßriften eine baßitt* 
geßenbe Beftimmung ober ift, wie im oorliegenben gatte in  
§ 315 U B B . ber S t., angeorbnet, baß es bureß eine oon 
beiben ©eilen gu untergei^uenbe, bem teeßnifeßen SlufftcßtS* 
beamten auf Bedangen oorgulegenbe Srftärung fißriftlid) 
feftgufteffen fei, wenn ber Unternehmer bie ißtn burd) bie 
U B B . auferlegten ^3fticf)ten Betriebsleitern, SlufficßtSoerfonen 
ober anberen BetriebSangeftettten überträgt, fo feßt fieß ber 
Unternehmer, ber einer folcßen dnorbnung guwiberßanbeit, 
nießt nur DrbnungSftrafen aus, fonbern eS fßrießt bann eine 
tatfäcßlicße Bermutung gegen bie SIngabe beS Unternehmers, 
baß er einen Betriebsleiter beftettt ßabe, unb um fo ftrengere 
SInforberungen werben an ben Beweis für eine folcße Slngabe 
beS Unternehmers gu (teilen fein. SCucß biefer ©tanbßunft 
entfßricßt ber im © ißrifttum  ßerrfeßenben Stuffaffurtg (ogl. 
© c ß u l t e * § o l t h a u f e n  • u n b  B t o e S i e * 3 t a b e I i n g  
a. a. 0 . ) .  21ucß infoweit geben bie Ausführungen beS B ® . 
gu red)tlid)en Bebenfen Anlaß.

2BaS Weiter bie oon ber Beil. t ro | etwaiger Beftellung 
beS © t. gum Betriebsleiter gu betätigenbe ©orgfaltSßfiicßt 
anlangt, fo läßt bie Auffaffung beS B ® ., baß © t. troß ber ißm 
feßlenben fcßulmäßigen ©ecßniferOorbilbung forgfältig aus* 
gewaßlt war, feinen tttecßtSöerftoß erfennen. ®enn © t. hatte 
fidß in  einer 17jaßrigen ©ätigfeit im teeßnifeßen Betriebe 
ber Befl. bie erforberlicßen teeßnifeßen Sfenntniffe unb reieße 
ßraftifeße Erfahrungen erworben, beöor m it ißm ber Ber* 
trag 0 . 27. g u n i 1917 gefcßloffen würbe.

3 u r  grage ber Beaufficßtigung beS ©t. ßat ber Ber9i. 
fieß auf folgenbe Ausführungen befeßranft: bie ^fließt ber 
®efcßäftsfüßrer, © t. in  feiner Amtsführung gu überwaißen, 
ßabe fieß, folange nießt befanntgeworbene Unregelmäßigfeiten 
weitergeßenbe Ataßnaßmen geboten hätten, auf bie Ein* 
forberung oon Berichten befeßtanfen bürfen. Über eine er* 
fennbar ßeroorgetretene Unguoerlaffigfeit bes © t., bie etwa 
eine ßerfönlicße Kontrolle buriß bie ®efcßäftSfüßrer erforber* 
ließ gemaßt ßätte, ßabe aber bie Sil. nicßtS üorbringen fön* 
nen. gnSbef. bürfe auS ber ©atfaeße, baß naß  gwei Be* 
riß ten  beS fReöifionSbeamten ber Sil. bereu U B B . begügliß 
ber griftiortSgießpreffe n iß t beaßtet gewefen feien, eine B fü ß t  
ber ©efßäftsfüßrer gur perfönlißen Kontrolle ©t.S beSßalb 
n iß t hergeleitet werben, weil gwifßen ben beiben Berißten  
eine Oon über brei gaßren oerftrißen gewefen fei. 0 b  
© t. ta tfä ß liß  ben Unfall burß faßrläffige Amtsführung her* 
beigefüßrt ßabe, fönne baßer baßingeftettt bleiben.

®iefe Ausführungen finb e rfiß tliß  infofern oon IRecßtS* 
irrtum  beeinflußt, als in  ißnen an baS Afaß ber AuffißtS* 
p fliß t beS BetriebSunterneßmerS, ber einen Betriebsleiter 
beftettt ßat, erßebliß gu geringe Anforberungen geftettt finb. 
SBie bereits ßeroorgeßoben ift, ift ber § 913 B B 0 . bem 
§ 151 B ® ew 0. (ogl. auß § 82a fra n fB e rf® . 0 . 15. g u n i 
1883/10. A pril 18 9 2 ;: 5R0B1. 73 unb 417; unb § 1 7 7  
gnoBerf® . 0. 22. g u n i 1889/19. g u li 1899: 9I®B1. 97 unb 
463) naßgebilbet. (Run Weißen ber § 151 Abf. 1 ©. 2 
9i@ew0. (ogl. bagu B@ ©t. 24, 295; 49, 121; 50, 10) unb 
ber § 913 Abf. 2 © . 2 1RB0. in  ißrer gaffung infofern oon* 
einanber ab, als naß  erfterer Beftimmung ber ©ewerbe* 
treibenbe neben feinem ©tettüertreter unter anberem auß  
bann ftrafbar ift, wenn er bei ber n aß  ben Berßältniffen 
möglichen eigenen Beauffißtigung beS Betriebes eS an ber 
erforberlißen ©orgfalt ßat feßlen laffen; naß § 913 1RB0. 
bagegen ift ber Unternehmer — wie auß naß § 1 5 1 9t®ew 0. — 
nur bann ftrafbar, wenn entweber bie 3 utoifrerßanblung m it 
feinem SBiffen gefßeßen ift ober er bei ber AuSwaßl ober ber 
Beaufficßtigung feines ©tettbertreterS n iß t  bie im Berfeßr 
erforberliße ©orgfalt beobaßtet ßat. ©iefer Abweißung in  
ber gaffung wirb jeboß im Ergebnis feine attgu große Be* 
beutung beigumeffen fein; benn eS ift n iß t _ abgufeßen, wie 
ber Unternehmer bie ißm auferlegte BeauffißtigungSpflißt 
gegenüber feinem Bertreter m it ber gebotenen © orgfalt aus* 
üben fönnte, oßne gleißgeitig auß ben Betrieb als ben Be* 
tatigungSbereiß beS BertreterS gu fontrottieren. g m  übrigen 
ift ber Unterfßieb i. b. gaff. beS § 151 Abf. 1 © . 2 5R@ew0. 
unb beS § 913 Abf. 2 © . 2 5RB0. n iß t  bon unmittelbarer 
Bebeutung. ©enn leidere Beftimmung begießt f iß  nur auf 
bie © trafoorfßriften ber 1RB0., n iß t aber auf bie beS ge* 
meinen © trafreßts. ©em naß, unb ba, wie 00m IR®, in
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ftünbtger 9ifpr. aneriannt ift (3t®. 66 , 248; 69, 343 =  $28. 
1918, 6 1 8 ’ ; 1920, 2 9 0 13 =  Sur3tbfcß. 1927, 2106), nur 
gaßrläffigfett i. © . beg ©trafrecßtg, alfo S'iic^tüoraugfidjt 
beg boraugfeßbaren ©rfolgeg (31®. 69, 344 =  9 t® © t. 22, 
357), bm  Slnfprucß aug § 903 9t23D. begrünbet, l'ann bte 
23orfdjrift beg § 913 Slbf. 2 ©. 2 91230. nicht unmittelbar 
gur ©tüßung biefeg Stegreßanfprucßg angemeubet »erben. 
28oßl aber barf aug biefer Beftimmung, nad; toelcCjer ber 
Unternehmer megen 3u»iberfianbiuttgen gegen bie 9t230. fiel) 
troß ber guiäffigeit Beftellung eineg Betriebgleiterg fogar nach 
ben 23orf(ßriften ber 9i2$D. ftrafbar m ailen famt, ber ©cßluß 
gegogen »erben, baß bag ®ef. ißn in biefem g alt ebenfowenig 
ber gibittedjtlichen Haftung gänglicE) entheben wollte, baß öiel= 
mel)r troß ber Bestellung eineg SSetrieBgleiterg i. © . beg § 913 
31230. auch auf ihn bie allgemeinen Beftimmungen über bie 
iSiuffichtgpfiicbt (§§ 823, 831 B @ B.) Slnwettbung finben, 
benen jebermann unterliegt, ber»inen ©ritten gu einer S3er* 
richtung befteUt (31®. 95, 185; 102, 327; ügt. SKoegle»  
9 1 a B e i i n g  a. a. D ., S ri. 6 gu § 903 © . 573). ©ieg muff 
um fo mehr gelten, alg ber ©efeßgeber burch fcf;arfe öffent» 
iidj'redftlicEje (§ 120a 9t@ e»0.) unb bürgerlicEj^redftiic^e 
(§ § 6 1 8 , 619 B@ B.) 2$orfchriften beftrebt ift, ben Slrbeit» 
geber gu mirffamen ©icßerunggmaßnabmen gum ©dju^ feiner 
Slrbeitneßmer gegen bie fiel) aug ber Slrbeitgtätigfeit er» 
gebenben ©efaßren für Seben unb ©efunbheit im  3lahmen beg 
Stöglidjen anguhalten. ©iefe ©rmägungen müffen and; bagu 
führen, ßinficßttid; be§ SDtaßeg ber angguüBenben Slufficßt an» 
gemeffene Slnforberungen an ben Betriebgunterneßmer gu 
[teilen. 2Bag in  biefer Begießung atg angemeffen gu gelten hat, 
fann nur an §anb ber forgfältig gu ermittelnben Umftänbe 
beg ©ingelfattg feftgeftellt »erben. Beifpielgweife fönnen fjier» 
für bie ©röße beg ®efamtbetriebeg, ob ber Unternehmer am 
Orte beg SSetriebeS »oßnt, ob unb in  »elchem Umfange er 
felbft fadjfunbig ift, ob er ben Betriebsleiter für guöetläffig 
halten barf, ob unb gu »eichen Stugfteliungen bie gteoifionen 
ber ©ewerbeinfpeftion unb ber teeßnifeßen Beamten ber Be» 
rufggenoffenfehaften geführt haben, ob ihm fonft Silagen über 
mangelnbe aSetriebgficEterijeit in  feinem Unternehmen gur 
fenntnig gebracht finb, ob eg fid; um offenfichtliche ober 
feßwer erfennbare •Dtänget ßaubelt, in  Betracht fommen. S n  
jebetn SaUe ift jebodf 23oraugfe|mtg für bie Haftung beg 
Unternehm et nach SDtaßgabe beg § 903 2tbf. 4 9123D., baß 
ihm nicht nur gaßrläffigfeit im ftrafrecßtlicßen © inn, fonbern 
auch Slußeracßtiaffung gerabe berjenigen Slufmerffamfeit, gu 
ber er oermöge feineg Stmteg, 23erufeg ober ®e»erbeg Befon» 
berg berpflicßtet » a r , gur Saft füllt, unb ferner, baff ber 
Unfall burch eine folcße Saßrläffigfeit herbeigeführt ift (91@» 
Urt. 0. 25. O ft. 1928, V I  157/28). Bei ben ©efcßäftgfüircern 
einer © m b§., bie ein Sabrifunterneßmen betreibt, » irb  frei» 
lieh ber Siegel nach, fofern fie überhaupt ber 23or»urf ber 
Saßrläffigfeit trifft, eine folcße i. © . ber §§ 222 Slbf. 2, 
230 2ibf. 2 © t® B . anguneßmen fein, unb baff, »enn ber 
Unternehmer bie UnfaUöerßütunggüorfcßriftett nicht beachtet 
hat, für bie fjrage beg urfäd)lichen fjufammenßangg fich ßie 
Beweiglaft umfehrt (9t®. 95, 182, 183 unb 240; 9!@ U rt.: 
3 te d jtl9 1 9 , 9tr. 1211; 91@Urt.: S2S. 1929, 1461«; 9i@» 
Urt. 0 . 26. ©ept. 1927, V I 34 /27 ;  o. 16. SOtai 1928, V I  
4 9 9 /27 ; o. 9. San. 1930, V I  238 /29 ), ift im BU. gutreffenb 
bemerft. Stuf bie 23orfd)rift in  § 16 U2323., »onadh Unter» 
neßmer unb Betriebgleiter für Snftanbhaltung ber ©djuß» 
üorrichtungen ©orge gu tragen unb bie Slugführung ber für 
ben betrieb erlaffenen UnfaKüerhütunggOorfchriften gu über» 
»ad;en haben, fei ßiugetoiefen.

Ißrüft man auf biefer rechtlichen ©runblage ben bor» 
liegenben g-alt an ber SQanb ber bom 23®. getroffenen geft» 
fteÖungen, fo ergibt fich folgenbeg. ©en §§ 125, 159 U2323. 
gumiber befanb fich an ber ißreffe, an ber bie S- 3« ©chaben 
gefommen ift, fd;on feit etwa g»ei Suhlen Oor bem Unfall 
überhaupt feine ©cßußüorricbtung, obtooßl bag 23orhanbenfein 
einer folcf;en, » ie  auch ber SSefi. befannt fein mu^te, ben 
Unfall m it Sicherheit oerhinbert hätte, ©ag 23U. gieht hiemng 
ben redftgbebenfenfreien ©chlu^, ba§ ben fid) aug ben U2323. 
ergebenben 23erpflichtungen im betriebe ber 23efl. nicht in  
genügenber S53eife nachgefommen »orben ift. 21uf bag gehlen 
ber ©chu|»orricf)tung ift ber Unfatt gurücfgufüljren.. ©ag 23®. 
ift ber 2luffaffung, bie ©atfache, baß an einer nngefchütsten 
SRafchine tro^ »ieberholten §in»eifeg in  ben 31eöifiong»

[Surifti)'d)e 2Boi)enfühti[_

berichten, »ag übrigeng nicht einmal nötig gemefen »äre, 
ben Ütnfprud) aug § 903 31230. gur ©ntftehung gu brt«0 , 
(31®Urt. t .  26. ©ept. 1927, V I  34 /27 ), gearbeitet worben P ' 
bemeife, baß eg im ^Betriebe ber 23ef(. an ber erforbetlw 
Stufficht gemangelt habe, ©iefen geftftellungen hatte ba§ "  ' 
noch kte nnftreitigen ©atfachen ijingufügen fönnen, baß 
91eüifiongberi(ht o. 4./16. ©eg. 1924 im gangen 28 Sen»1»  
lungen wegen fehlenber ober ungenügenber ©^u|oorrichtuItL ,  
erhoben finb, unb baß nicht nur © t., fonbern auch bef  
fchäftgfüfjrer ber Sil. unter bem 18. ÜJlärg 1925 bie, W  
bie griftionggiehpreffe in  23etrad)t fommt, objeftiö u n ri» t.l|  
SUttteilung gemacht hat, bie borgefeßriebenen Schußo0^ ' L  
tungen feien angebradht. ©aß etwa bie bier (Siefc^äftSfüo 
her 23eU. fo fa^unfunbig gewefen feien, baß fie bag o t L , 
jeber ©chutjborriihtnng an ber fßreffe, auch nod; am 18. “
1925, nießt hätten bemerfen fönnen, hat bie 23efl- tu»! 
Wohl faum behauptet. , , ,

23ei folcßer Sachlage unb gumal bie ©efdjäftgfüljrer 
23efi. burch ©infidjtnahme in  ben 31e0ifiongbericht oom S a"  ̂
1921 unfch»er hatten ermitteln fönnen, baß ber ungenüge‘‘ 
gefieberte ffuftanb ber griftionggiehpreffe feßon einmal ge.ti j |s 
» a r , [teilt eg eine 23erfe:tnung ber an bie ben ©efmfl' „ 
füßrern obliegenbe Slufficßigpfücht gu ftellenben SlnforberunS, 
bar, »enn ber 23er9t. meint, bie ©efdjäftgführer hätten 1
barauf Befcßränfen bürfen, Oon © t. 23ericßterftattung g« t m  
bern. S » » e rß in  erfd;eint eg, ba ber ©acßoerhalt noch ntw 
erfd;öpfenb geflart ift, erforberlicß, bem ©atrießter aud) 5
ißrüfung ber grage gu überlaffen, ob gaßrläffigfeit im ^  L  
red;tgfinn auf feiten ber ©efcßäftgführer ber 23efl. a ß  o 
getan gu erachten ift. _

© ie  erneute 23erßanblung wirb bem 23®. gugieid) 
legenßeit gur ©teliungnaßme gu ber bigßer nicEjt erörtei  ̂
grage geben, ob bie ©efcßäftgführer ber 23efl. ober nut 
gegen § 3 1 0  U 2323. babureß üerftoßen ßaben, baß î e ic]t, 
griftionggiehpreffe ohne ©cßußborridfturtgen angefeßafft W .  1 
© ie Slnfdjaffung ber ißreffe oßne folcße 23orricßtung W ' u 
nad; bem ©cßriftfaß ber 23efl. 0. 21. S u n i 1928 außer © t1 
gu fein.

(U. ü. 28. Slpril 1930; 4 5 8 /2 9 IV . -  f ie l . )  [ W

6 . § 25 23r @ i f  enB a I ; n ©. 0. 3 . 31oü. 1 f h  
§§ 9 0 3 ff., 1004 23® 23. ^ a f t n n g  ber  © i f e n b a h «  'gg 
© a d ; ( i h ä b e n  aug  b e i b e n  © e f i c ß t g p u n f t e n ;  
baf .  i f t  aueß nad;  S n f r a f t t r e t e n  beg 23@ 23. f f ; . ,  
f t ä n b i g e  S l e c ß i g g r u n b l a g e  f ü r  ben © nt fc ß  a 'V ,  
g u n g g a n f p r u e ß  g e b l i e b e n .  SBann  l i e g t  b i e  « o  
a u g f e ß u n g  beg § 2 5 : „ . . . b e i  be r  SB ef ö r b em  
a u f  b e r  23a ß n "  b o r ? t )  re

©ag 23®. fießt alg erwiefen an, baß bie 9liffe i »  
beg f l .  auf ©rfdptterungen bureß ben Bahnbetrieb ber 
gurüdgufüßren finb. ©ennoeß berneint eg ben ©chflil;fjCa 
erfa|anfprudh beg f l .  © ie  Begrünbung biefeg ©rgeon,'i 
ift nid;t frei bon 31ecßtgirrtum.

© er f l .  ßat feinen Slnfprud; in  ber BerSnft. befotn  ̂
auf § 25 fßr®ef- über bie Sifenbahnunterneßmungengj,
3. 91ob. 1838 geftüßt, »onad; ber Bahnuntemeßmer g« 
fa^ berpflicßtet ift „ fü r allen ©cßaben, »elcßer bet

3 u 6. Slacß § 1 iKigaftpfi®., bet b;e ©rfa|pf{icht b« 
Bahnen für Sßerfonenfdjäben regelt, ßaftet ber Unternehmet', gm 
fieß ber Unfall Bei bem Betriebe ber Baßn ereignet ßat- 
»enbung biefer 23orfcl;rift fept ntitßin ein Unfallereigniä, b. 
plöpl icl ie S i n t o i r b u n g  eines Beftimmten S3etrie68i»tfl, ^ eIt 
auf beit menfchlicßen f  örper, boraug. 2Bie bie in ben UrteiI20Ili 
angejogenen iOlotioe gunt 3l§aftpfl®. ergeben, fcljließt fid) 8 ^  
I;attlicf; bem § 25 Sßr®ifen6®. an, naß bem bie ©ifenbah"“ aii\ 
neßmung für folcßen ©djaben ßaftet, ber „bei ber BeförberunäLj„e 
ber 23aßn" entließt, ©liefe Borfcßrift gilt — ßierüBer &efiexi 
SReinunggserfdjiebenßeit — gemäß 2lrt. 105 ©@B®B. in regelt, 
noeß jeßt, fotoeit e§ fid; um bie Befdjabigung Bon ©ad;eit ßa .«et* 

Sn obigem Urteil ßat nun bag 31®., unb g»ar i f n . 
SKale in Beftimmter unb grunbfäßlid;et 9irt, bie Sluffaffn11® ^  
treten, baß im § 25 IßrEifenB®. niefjt — »ie fonft in 
fptedjenben Beftimmungen ber ©efäßrbungggefeße (§ 1 §aftptlu UneIit 
Siraftf®., § 19 SB®.) — nur eine ipaftung für ©cßäben ?u 
Beftimmten augettblidültcfjen BetrieBgüorgang oorgefeßen fet/ I etgb® 
baß unter § 25 aueß folcße ©cßäbigungen fielen, bie bureß ba ^  
Einwirbungen (Srfdjütterungen, £ärm u. bgl.) ßeroorgerufen ^  
ben. Siad; meiner 3tnfid;t »irb biefe 3Iug[egung bem Sßortla
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, , ef ö r b e r u n g  a u f  b e i  S8 a | u  an ben auf berfethen he* 
loerteti Sßerfonett unb Gütern ober aud) a n  a n b e r e n  

^ e r io t ten  u n b  b e t e n  © a d j e n  entfielt 
^ « r ü f c r ,  baff biefe Sßorfdjrift für bie @ ad) fd) ab e it*

. . . .  v „  ^  ^  .........................................

fÊ f d j ,  S3ag beutfdje ©ifen6a|nrec|t, © . 271). ®aS SB®.

* X Un0 t)er SSeutfdjen SReid)gba|nen aud) |eute nod) gilt, t>e* 
| 7 ) / ; i n  «Streit (ügi. 9t®. 63, 272; gf@fRSomm._3, 200;

lin rt a .̂er üe  Slntoenbung ber Sßorfdjrift auf ben Oortiegenben 
f. f fotgenben SRed)tgaugfü|rungen ab: $ ie  SRiffe im  
ig ? 'e„ beg St. feien nic^t „bei ber Sßeförberung auf ber 

üerorfacf|t. ®enn nic|t ein einzelner 3 U3 ober be* 
i o w * e Büge |ätten ben Sdjaben |erbeigefü|rt, fonbem bie 
aj / * e‘Qttge Sßenulpng ber ©teife int @ifenba|nbetrieb |abe 

auf ben Saugrunb beg igaufeg eingettprft. @3 
b ^ öle M  alfo um eine aug beut betrieb fiel ergehende 
be«''Ct:” b t o i r f e n b e  U r f a d j e ,  um einen „SBetriebgfdja* 
lair um e' ncn „SSeförberunggfdjabett". Sßor allem aber
ttem, ^  nid)t M fiteRenr baff nur bie ber Sßeförberung bie* 
a u *  ^en S ta b e n  üerurfadjt |ätten, bielm e|r lauten
t ^ S e e r *  u n b  S R a n g i e r j ü g e  roefentlidE» babei in  SBe* 
ei D |n e  bie geftftettung, baff bie SRiffe ganj ober ju  
taff c Befiimmtm Seite bie fjolge ber SeförberungSgüge fei, 
iglle Jlll  ein „bei ber Sßeförberung auf ber Sßa|tt" üerurfac|ter 

l Qoen nid)t beja|en.
als ■*e ^ eti- 9reift biefe Stugtegung beg ®efefceg m it SRedjt 
febp 6lne en8e an- Su'iöclft toirb bie Unterfdjeibuttg p n *  
qi l t „"f8 eförberungggügen" einerfeitg unb „2eer* unb SRan* 
fef.*|u8en" anbererfeitg ber gufammenfaffung beg 3 « 0ber* 
tteR ^er 3U «nem ein|eittid)en SBeförberunggunter*
„fraen ung bamit bem S in n  beg ©efeijeg nicEjt gereäjt. Sitte 
to 0e, auc| bie Seer* unb SRangierpge, bienen bemfetben 
^ » S t o e i  ber Seit., ber S3eförberung üon Sßerfouen unb 
rcj. ĵ rn. $eg|atb  erfefjeint eg nidjt angängig, ben ©ad)* 
ate0/ ” ' ^ett nnb SRangierpge anridjten, grunbfä|lid)
(gtf fetnen „bei ber Sßeförberung auf ber SBa|n" entftanbenen 
s 2r m <wtpfe|en. SBeber ber SüBorttaut nod) ber S in n  beg 
Sittf* fi* r ®iienba|n@. gibt p  einer derartigen Unterfdjeibung 
ben «r ^ ucl  S i ü f e l ,  ber im übrigen p  einer eiufdjränlen* 
(u Auslegung ber ®efe|egborfd)rift neigt, ge|t baüon aug 
ber bie SBorte „bei ber Sßeförberung auf
Sßpt ■ aln "  gteidjbebeutenb feien m it ben SJBorten „bei bem 
Iß ? ^ 6 e*ner ® 'fenba|n" im § 1 SRSgaftpft®. ü. 7. g u n i 
©„.f-  Snfotoeit finbet er eine ©tütse in ben SRotioen gunt 
bie »  fR§aftf)fi@. (Ogi. ©tenograf)|ifc|e SßericEjte über 

,'^ei|anbiungen beg ®eutfc|en SReic|gtagg, I .  Segiglatur*so ■ 1
Ä  I.  ©effion 1871, Sßb.'3 © . 6 8 f f .)V ® o r t  “ift aug* 
biefJr?' e8 lütte na|e gelegen, bem § 1 beg neuen @efe|eg 
balLm ^nifnng p  geben, bie fidj fd)on im § 25 Spr©ifen* 
9 5 ®- bon 1838 finbe; aug ffaratfjIicEjen ©rünben fei baöon 
baü r  en toorben; bei ber SReufaffung fei aber angenommen, 
bet revr ê' ne i r 9enb er|ebli(|e Siugbe|nung ber ^aftbflidft 

©ifenba|n über biefenigen ©rennen |inaug |erbeifü|re,
®in
eiitej mC®c § 25 uicT)t geredet. SBiefer SBorfdfjrift liegt ber ©ebanüe 
bflitf,uf e[ä |rbungäl)aftung jugrunbe. ® er »orf)erge|enbe § 24 Der* 
a n a l 1 bie (£ifenBaI;rtgefeUfcf)aft, bie S8 a |n  nebft ben jCran§bort" 
mit ¿e.n, ln einem folcfjen Quftaiibe ju  er|atten, ba| bie SBefßrberung 
bont erfolgen bönne. § 2 5  fdjreibt fobann eine ffcenge
Jtin j “etf^utben uttab|ängige §aftung oor unb läßt eine SSefreimtg 
burtfi ' . llJeitn ber ©djaben enttoeber burc| eigenes aSerfdfuIben ober 
©ah g ef f en uitabioenbbaren äuf3eren 3 ufatt betoirbt morben ift. 
ift 9jg fuBt lin ju :  „SSie gefä|rlic|e Statur ber llnternefjmung fetbft 
betta*,61”  i°f(|er üon bem ©c|abenSerfa| Befreienber Qufatt nic|t §u 
©(¿lbp„ ■" ® enn bemttac| ba§ @efe^ eine gefteigerte Haftung für 
o f w  n borfüreiBt, bie fic§ B e i ber Sßeförberung ereignen, Jo fall 
fein bn4 ^enfo toie in  ben anberen ©efä|tbungSgefe|en, Sßebtngitng 
äUfiiV-ü“ ©i|aben auf einen beftimmten SetriebSüorgang jurftcü* 
“US) b ^  (ö9L 9tO §® - 9, 2 11 ; 12 , 162). ©3 miberfomdit m. ©. 
® eförbem 8clt,ö|nlic|en ©bra(| g ebrauii), mit bem StuSbrucft „bei ber 
®tg.ebi|.f,Un3" fotc|e ©djäben ju  begreifen, bie f it | lebigtid) als baS 
bet so'? beb SßeförberungSbetriebeS im  allgemeinen barftetlen. S n  
»ugjjfp ttfbre(|ung beg Spreu|. DbertribunalS ift § 25 ftetS ba|in  
bet V  Bf tnorben, b a | ber ©djaben eingetreten fein muffe „ioaljrenö 
iä tiab  . Slreit ber SßeförberungSmittel unb aus Sßeranlaffung biefer 
ÖbetttS1 (»Bl- b- ®- © tr ie tp rd j. 5, 362 ; 62, 51). ®a3 fßreuß. 
fä)iebPt, ” Iaf  Bat aud) in  einem ä|nlic|en mie bem Dom SR®, ent* 
etfefcet, eiJ . Salle auggefbrodfen, b a | itac| § 25 Itein ©djaben ju  
betg„ ‘ lei< ber fic| al§ eine ffolge ber burc| ben SßainüerüefiE 
ölt j^Setnfetten ©rfdjütterungen barftelte (©trietfjütrd). 8 , 337). 

et SBegrünbung loirb au3gefü|rt: „SRad) bem beutlidjen

loeib|e ftfion big|er in  biefer Sßejie|ung in SßreuBen beftanben 
|ä tten; ingbef. fei nid|t p  befolgen, baff fünftig bei ber Sttn» 
toenbung beg ütugbrudg „Sßetrieb" bie §aftf)flid)t aug  ̂ § 1 
auf Unfälle bei gebiffen SRebenbetrieben (Sßauten, StRafc|inen* 
toerfftätten unb ä|nlic|en Anlagen) übertragen werben iönue. 
® am it ift p m  Sttugbrud gebrac|t, ba^ aud) ber SReidjggefet)* 
gebet babon auggegangen ift, bie. SBorte „bei ber Sßeförbe* 
rung auf ber S8 a |n "  int § 2 5  fpr@ifenba|n©. bedien fic| 
febenfattg infoioeit, alg ber @ifenba|nbetrieb _ i. e. © ., alfo 
ber gefamte 3 u9öerie|r, in Sßetrac|t forntne, m it ben SSorten 
„bei bem Sßetriebe einer ©ifenbaln". ® aü 2eer= unb SRaugier» 
güge p  biefem Sßetriebe ge|ören, unterliegt feinem Bioeifel. 
91ber auc| bie Weitere öom S8 ®. borgenommene Sirennung 
p ifc |e n  „Sßetriebgfclaben" —  alg bem ©c|aben, ber butd) 
ja|relange Sßeuu^ung ber Sßa|nanlagen in  i|re r  ®efamt|eit 
entfte|e —  unb „SBeförberunggfclaben" —  alg bem ©djaben, 
ber öon einem einzelnen guge ober üon beftimmten Bügen 
berurfadjt fei —  entff)rid|t nidjt bem ©efeü- B ® 0*  
g r i t f d )  (a. a. D . © . 271 f. unb ,;©ifenba|ngefeügebung",
2. Stuft., © . 19, gufenote 49) iufoWeit fic| ber Stuffaffung 
beg SßU. p  nä|ern, inbem er augfü|rt, § 25 Jf}r©ifenba|n©. 
treffe |eute nur noc| ©ac|bef(|äbigungen burc| „Unfälle" 
beim ©ifenbalnbetrieb, wä|renb bag SR®, „im  allgemeinen" 
bie $xa.Qt, inwieweit bie @ifenba|n für ben burd) gunfenftug 
unb anbere Swmiffionen fowie burd) ©rfdjütterungen, Sarm  
unb fonftige ©inwirfungen auf SRac|bargrunbftüde berurfac|* 
ten ©djaben |afte, nur üom ©efidjigpunft ber negatorifdien 
Stage aug be|anbte (§§ 903 ff., 1004 SB@S8 .). ®iefe Stugfül* 
rungen werben inbeffen ber SRffit. beg SR®. n i( |t  gerec|t. 
gw ar ift richtig, ba§ bag SR®, in p |tre id )en  @ntfc|. bie 
Haftung ber ©ifenba|n für ©ac|fd)üben infolge üon ©inwir* 
fungen beg ©ifenba|nbetriebeg auf SRad|bargrunbftüde a u c |  
unter ben redjttidjen ©efidjtgfnmften beg S3@Sß. geprüft |a t. 
®abei ift aber, foweit erfic|ttic|, nic|t auggefprodien worben, 
bafe jene Haftung n u r  unter biefen ©efi^tgpunften p  be* 
tradjten fei. g m  ©egenteit |a t  eg me|rfad) ben § 25 sprSifen* 
ba|n@. atg felbftäniige SRec|tggrunbtage anerfannt für @nt= 
fc|äbigungganfprüc|e beg ©runbftüdgeigentümerg, beffen 
©ac|en burc| bie ©inwirfungen beg gugöerfe|rg @c|aben 
erlitten |atten (bgt. SR®SR®omm. 3, 200). § ü r l i eie ©efe|eg* 
anWenbung fpredien fdjon bie (Sntfd). ü. 20 . g u n i u. 20 . ©ept. 
1882; © g e r ,  @ifenba|nr. ©ntfd). I I  © . 308 u. 332. Siberaud) 
na^ bem Sß@S8 . |a t  bag SR®, daran feftge|atten. gngbef. |a t  
SR@. 7 0 ,1501) auggefprodjen, ba§ ©rfa|anfprüdie für ©ad|* 
frühen aug bauemben üom ©ifenba|nbetrieb augge|enben Bu* 
fü|.rungen üon SRauc| unb SRufj —  für ©rfd)ütterungen mu§ 
bagfetbe gelten —  nic|t nur unter dem in  ben ©ntfdjeibmtgg* 
gründen pnäd jft geprüften red)tüc|en ©efic|tgpunft ber 
§§ 903 ff., 1004 Sß©Sß. er|oben werben fönnten, fonbern auc|, 
wie in ber ftü|eren SRfpr. beg SR®, anerfannt fei, nad) wie 
üor in  ber unmittelbaren Hinwendung beg § 25 Sßr©ifen* 
ba|n® . i |r e  © tü |e  finden tonnten. Sßon biefer SRfpr. ab p *

Sblortfinne, beffen 3Ri|üerftänbnig too|I burt| bie nädjftüor|er* 
ge|enbe Sßeftimmung augreid>enb üorgebeugt werben follte, • • • ,  
kann bie ÄSorfdjrift im  § 25 a. a. D . nur auf ben ©djaben, 
toeldjer bei ber Sßeförberung auf ber S8a|n entfielt, ber alfo 
burd) irgenbeinen SÜRanget in  ber Suftanbljaltung ber S8a|n ober 
ber S£ran3portmittel, ober in  einer SRadjtäffigkeit in ber SBefötbe* 
runggart üeranlaft toirb, bejogen werben." S n Sluleljnung an biefe 
Sluglegung beä § 25 war in  bem urfprünglidien Sßunbeöratöentwurf 
beä SRigaftpfl®. ber Unternehmer für haftpflichtig erklärt worben, 
wenn „bei ber Sßewegung üon ©tfenbahnfahrjeugen auf _ ben Sßahn* 
geleifett" ein SÄenfc| getötet ober körperlidh üerlept toirb. ift 
jebodj bann bie jept Dorliegenbe Raffung „bei bem Sßetriebe" gewählt 
worben, um klarjuftelten, bap auch die SSorbereitmtgghanblungen 
unter bie Sßorfdirift fielen (Dgl. ©tenogrSßer. beS SRSS., 1. ©effion 
1871, © . 444, 451). ® ie Slnwenbung beä § 25 h<d b“l et: öpr ®or* 
auöfepung, bap ber ©c|aben auf einen beftimmten augenblicklichen 
SßeförberunggDorgang prück^uführen ift. ©ö befiehl aud) burepauä 
kein Sßebürfnig bafür, bap eine ftrengere §aftpfiidjt Sßlap greift, 
Wenn ©rberfdjütterungen burc| einen Sßahnbetrieb herüorgerufen wer
ben, als wenn biefe in  einem anberen gewerblichen Sßetriebe ihre 
Urfadje haben.

Ob bie Silage auf anbere Sßorfdjrifien geftüpt werben kann 
(§§ 903 ff., 1004, 823 33®Sß.), hat bag SR®, bahingeftellt fein taffen. 
SSag SB®, hat biefe t5t0 9e 3ePr üfi unb verneint.

SR31. Dr. g r a n j  © e l i g f o h n ,  Sßerlin.

B  323. 1909, 111.
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geßen liegt feilt Slntaß Bor. ©g ift aueß nidßt einzufeßen, 
Warum ber auf Sauereinwirfungett beg 58aßnbetrie&eg t>e* 
rußenbe Sadßfcßaben anberg beßanbelt werben fottte al§ bex 
aug einer einzelnen, jeititc^ begrenzten (Störung ober 33er* 
leßung beg fremben ©igentumg —  etwa bureß fSfunfenftug 
(Ogi. hierzu SR®. V I  4 0 0 /16 : SBant. 1917, 214 97r. 142) —  
fic§ ergebenbe Sdßaben. S ie  SBorte „bei ber SBefötberung auf 
ber Sahn" zwingen bei richtiger, ben 9J7otiOen zum 
fftSgaftßft®. entfprecßenber Sluglegung nicht zu ber Hüter* 
fcßeiöung §tt)ifc£)en „Seförberungsfcijaben" unb „SBetrieBS* 
fcßaben", bon ber bag 58®. fid) £jat leiten taffen.

(U. 0. 4. ® ej. 1929; 4 4 4 /2 8 V . —  58erlin.) .[Sch-]

b )  S t r a f f a d j c t t .

Seridjfet Bon S u ftijra t D r. S r ü d e r ,  Seißzig unb 
Dtecßtganwalt D r. S Í Í § b e r g , SSertin.

7. § 174 Stöf. 1 97r. 1 S t © 5 8 .  U n t e r  b i e f e  S o r *  
f c ß r i f t  f ä l l t  r e g e l m ä ß i g  b e r  g e w e r b l i c h e  S e h r »  
ß e r  r  i m  58 e r ß ä 11 n i g z u m  S e ß r I  i n g . f )

S ie  Segriffe Seßrer unb Schüler i. S . beg § 174 Stbf. 1 
97r. 1 S t  ©58. finb ntcßt Berfannt. Sag S®. faßt fie oielmeßr 
im Stnfcßlufj an bie 3tfpr. beg 9t®. rechtlich ridhtig auf. DB 
ihre Sorau2fe|ungen im  einzelnen öortiegen, ift im wefent* 
ließen Satfrage. S ag  Sortiegen eines fcßriftlicßen Seßr* 
öertragg ift bazu nicht nötig, $ßre Sefaßung läßt feinen 
gteeßtsirrtum erfeßen. 9taiß ber maßgebenben t a t f ä d ) I i d ) e n  
Sage (9 t® S t. 57, 383) beftanb ein a u f  b ie  S a u e r  Be* 
reeßneteg SeßroerßältniS gtoifc^en bem Singeft. als bem Sin* 
ßaber aueß beg ©efcßäfteS S .S traße 4 (ogt. 9t@St. I I  bom 
15. O ft. 1928, 2 D  349/28) unb ber iyrma gjj. ®anacß war 
ber Stngeft. Seßrßerr, bag 2J7äbd)en Seßrting. S e r  Singeft. 
war regelmäßig Bon 8— 10 Ußr morgens etwa in  bem ®e* 
fcßäft S .*S traße 4. ©r hatte habet ®etegenßeit, baS SOtäbdßen 
unb feine StrBeiteu forttaufenb zu überwachen; er „ßat auch 
perfönltcß bie Slr&eiten ber 91t. überwacht unb fid) um fie 
gefümmert"; er ßat iß t mehrfach bei §aararbeiten Stnweifung 
erteilt, fid) aueß bei feinem Stngeftettten U. unb feiner f^rau 
naiß ben Seiftungen beS SRäbcßenS erfunbigt. Unter biefen 
Umftänben ift eS reeßttieß unerßebtieß, baß beffen faeßtieße 
StuSbitbung in ber §außtfad)e bei U. unb ber $ ra u  beS Sin* 
geftagten tag. ^Regelmäßig fä llt ber gewerbliche Seßrßerr im  
SerßättniS zum Seßrting unter § 174 SlBf. 1 97r. 1 St®58. 
(9 t© S t. 27, 129, 134 f.; 32, 59, 60; I  B. 7. D ft. 1927, 
1 D 802/27). ©ine Slugnaßnte Bon biefer Sieget fann Biet* 
leießt bann angenommen werben, wenn ber Seßrßerr bie 
SluSbitbung beS SeßrtingS B o t t f t ä n b i g  einem Sertreter 
überträgt (9 t© S t. I  B. 7. D ft. 1927, I D  802/27). SaS ift 
aber ßier nießt ber f$mlt- ® ie  S tr$ . ßat baßer m it 9tecßt ben 
Stngeft. at§ Seßrer ber Srrna SK. angefeßen. S a m it feßon ift 
feine SSerurteitung auf ©runb be§ § 174 Slbf. 1 97r. 1 S t®  33. 
gerechtfertigt. ©S fann beSßatb baßingeftettt bteiben, ob bie 
Weitere Stnnaßme ber S trS ., ber Stngeft. fei aueß ©rzießer 
beS SJtäbcßenS gewefen, frei Bon 9tecßtSirrtum iß. ©in 
etwaiger ffeßter in biefer 58ezießung fann bem Stngeft. feines* 
falls befeßweren, ba nur bie SRinbeftftrafe gegen ißn aug* 
gefproeßen ift.

(1. Sen. B. 25. D ft. 1929; I D  928/29.) [St.]

* * 8 . I. S J e r ß ä t t n i S  b e r  S t u S n a ß m e B o r f e ß r i f t e n  
beS § 10 2 l r b 3 m  B. 21. S e z n n b e r  1923 /  14. S t ß r i l

1927 g e g e n ü b e r  b e r  i m  § 2  Stbf. 2 S t n g S t f  &3  
58D. B. 18. 207ä r § 1919 e n t h a l t e n e n  3Sorfbß>xifte 
ü b e r  b i e  g t u ß e z e i t .

I I .  3 u r  g r a g e  b e r  S t n W e n b b a r f e i t  b e r  Stu®' 
n a ß m e B o r f c ß r i f t e n  beS § 1 0  2 t r b 3 9 3 D .  u n b  be» 
§_105c Stbf. 1 97r. 4 ® e w D .  a u f  b i e  ig e r f l e H u ^ S  
e i n e r  S e f o r a t i o n  f ü r  e in e  f o g e n a n n t e  „Sßetp 
SBocße" in  e i n e m  S B a r e n ß a u S .

I I I .  S tu f  3 u w i b e r ß a n b t u n g e n  g e g e n  b ie  S5or ] 
f e ß r i f t e n  b e r  S i r 6 3 S 3 D .  o b e r  be r  i n  t e ß t e i ^  
a u f r e c ß t e r ß a t t e n e n  2 t r B 3 S 3 D .  u n b  S t ng S t r f> 3 ® a  
f i n b e t b i e f y r r t S D .  i. 5Ser&. m. b e r S l u S b e ß n u n ö ® *  
58D. B. 12. g e b r .  1920 n ieß t  S t n W e n b u n g . t )

S ie  SRoben* unb SBeißwarenfirma ®. in 5ßL, beröj 
fßrofurift ber Stngeft. ift, Beranftattete Bom SRontag, b^111
13. gebr. 1928 an eine fogenannte „SSeiße SBocße", 
bunben mit einer SonberauSftettung „S e r gebeefte Siiw  • 
3 ur §erftettung ber gnnenbeforation, bie zum Seit wegen ße 
erforbertießen ©erüftbauten unb gnftattationSarbeiten 1111 
gntereffe ber Sunben wäßrenb ber ©efcßäftSzeit nicf)t 
gefertigt werben fonnte, befdjäftigte ber Stngefl., ber bie» 
Zu Bertreten ßat, feine brei ftänbigen Seforateure unb 
fid) an ben SlrBeiten freiw illig beteitigenben ©fpebienten dom 
greitag, bem 10. gebr. BormittagS i/29 Ußr bis zum @oUW 
abenb, bem 11. gebr. 3 Ußr nacßtS, baS ift nad) S tb re c ß n u u g  
ber gewährten Stußeßaufen 14i/2 Stunben. Stm 11- 
traten troßbem zmei Seforateure unb ber ©jßebient ge0e" 
9 Ußr unb ber britte Seforateur gegen V a ll Ußt Bormittfl0'[ 
ißre Strbeit wieber an, oßne ßierzu Bom Stngeft. aufgefot^crrt 
Worben zu fein, jebo^ mit feinem tüBiffen. .97adß ber Bon bc 
SSorberricßtern für Waßr eradßeten Stngabe beS Stngeft- 
rußte bie 97icßteinßattung einer ununterbroißenen mußei eti; 
Bon minbeftenä 11 Stunben tebiglid; auf einem SSerfeßen. 
Sonntag, bem 12. gebr. 1928, befcßäitigte ber Stngeft. ^  
Seforateur, ben ©jfiebienten unb einen Seßrting Bon 
BormittagS biö 7 Ußr naeßmittagg mit ber §erftettung P011 
Seforationen §ur Stuäfteltung „S e r gebedte Sifcß".

97acßbem auf ®runb biefeg Sadfoerßaitg gegen be 
Stngefl. wegen tBefdßäftigung Bon Stngeftettten über bie ff 
taubte Strbeit§zeit unb wegen 3 uwiberßanbtung gegen ®̂  
58orfd)riften über bie Sonntaggruße ein Strafbefeßi e tia v f11' 
auf ben ©infßrudj beg Stngeft. aber bie Stage falten getafP
Worben W ar, w ürbe neuerbingg S tage erßoben unb 
^ a u ß to erfaß ren  Bor bem erw eiterten Scßöff®. eröffnet,

ba§
urtb/ ■ JL

zwar fowoßt wegen ber eben erwäßnten ^anblungen atö flUJ  
wegen 97id)tgewäßrung ber etfftünbigen 9iußezeit. S e r 9tn0ej * l: 
Würbe Bom Sdjöff®. eineg SSergeßenö naiß ben §§ 1/ « 
ber Slrb3S3D. B. 21. Sez. 1923 (9i®t8I. I ,  1249) i .  b. 8 a 
beg S(rb397ot®. B. 14. Stßrit 1927 (9 i® S I. I ,  109) i. 
m. § 2 Slbf. 2 S tn g S Irb ^ m  b . 18. S)7ärz 1919 (9i@93I. 3W  
begangen bureß bie 97id)tgewäßrung einer ununterbroeßem 
97ußezeit Bon minbefteng 11 Stunben, fdßutbig erfannt, 1 
übrigen aber freigefßrocßen. S3om S@. Würbe er —  unter , 
werfung feiner Berufung —  aueß nod; eineg tßergeßenS  ̂ ' 
ben §§ 1, 9, 11 Strb3®D., begangen bureß bie tBefißäfttg1® “ 
Bon Stngeftettten auf bie Sauer Bon meßr atg 10 Stuiw  
an einem Sag, unb wegen eineg S3ergeßeng naeß §
Stbf. 2, § 1 4 6 a  Stbf. 1 ©ewD., begangen bureß uneriaiw 
58efd)äftigung z106! ^  §anbtungggeßitfen unb eineg S flrt 
tunggteßrtingg an einem Sonntag, Berurteitt. f e

S e r gegen bag 58U. eingelegten 9ieB. fann eine f l019 
nidit gegeben werben.

I .  Saburd), baß ber Staatganwatt nad) ber ©intcg|jny
3u 7. S ie  9ted]tgfrage mar bie, ob ber SBegriff beä ge*  

m e rb  l i eße n Seßrtingg aueß bann ftrafrecßttiiß ( § 1 7 4  1 97r. 1 
S t® i8 .) angenommen werben bann, wenn er g e m e r b e r e i c ß t i i d )  
nießt gegeben ift. Siacß § 126 b ©emD. muß ber SeßxBertrag fcßriftlicß 
fein. ®ag Di®, erftlärt in  ber Oorliegenben ©ntfeß. ». 25. D bt. 1929, 
bag SSortiegen eineg fcßriftlicßen Seßröertrageg fei ju  § 1 7 4 1 97r. 1 
nießt erforbertieß. 3 f t  ber „Seßrer" ber lejjteren SSorfcßrift „Seßrer" 
ober „©rzießer"? SKan bann nur feftftetten, baß bie Dtfgr. beg Dt®, 
ben Stegriff be§ g e m e r b t i e ß e n  Seßrtingg niißt nadß ber @emO., 
fonbern in ber aug bem obigen $ e jt  erfießttießen SBeife beftimmen 
w ill unb baß er ben fo bonfirnierten „Stßrßerrn" atg „Seßrer" an* 
feßen Witt —  moratifcß fießer beifalfgwürbig. Ob aueß reeßttieß, ba§ 
bann man Woßt naeß Sage be§ geltenben Dtecßtg bezweifeln.

ßtrof. Dr. g r i f )  6 t i e r * @ o m I o ,  Stöln.

3 u  8. S ag Urteil Derbient in  jweifaeßer giütficßt S3eacßt11̂ '  
©g gibt SSerantaffung §u einer 33emerbnng über bie ®ü̂ „ 0p> 
arbeitgftrafrecßtlicßer Xatbeftanbe ( I) , fobann wirb buteß baf f  
tiegenbe ©rbenntnig zu ber umftrittenften grage beg Slrbeu»» 
reißtg, z« bew ißrobtem ber Stnwenbbarbeit ber grttSSD. auf bte *■ 
3S3D. in ber n e u e n  gaffnng b. 14. SLprit 1927 Stellung 0 
nommen ( I I ) .  f

I .  ®ag Urteil läßt bie (Eenbenj erbennen, bie mobernen S 
mäßig anerbamtten foziatpotitifeßen ©rrungenfcßaften auf beW geIt 
biete beg 2lroeitneßmerfcßu6eä burdj bie Dteißtganmenbung Ju 
unb ißre ftabtifdße Siugmirbung zu garantieren. Sion biefern 
Bujtbt wirb bem im Strenntmnbt ber Erörterung fteßenbeu S 
SlrbSSlD. eine ganz Beftimmte, einfeitige Stuglegung gegeben.

©o feßr man fiel) z1®»1 bei ber Stugieguitg ber Sl1®
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ühI  ® nfptucßg gegen ben ©traföefefjl bte Auflage falten liefe 
far  b«§ 3t®. hierauf mit » e fö L  o. 11. Stfarii 1928 baS Ser* 

erfebigt eritärte, ift bie ©trafflage —  entgegen ber 
ün s^me ber ^ eö- —  n i^ t  OerBraucfet Worben. ®afe mit ber 
Brn © tfßD . pgelaffenen ®lagezurücfnal)me ein «er»
fri'itf* ber ©trafilage nidjt eintritt, hat ber er!. Sen. Bereits 
so,, ““ Sgefprodjen (fR©E:ntfd). ü. 3. 3(uni 1920 1 285/20). 
foltf ê r  tedjläfräftigen ftrafrid)terlic|en Csntfcf). ift eine 
ob?e ,® 'rfung päuerfennen, alfo einem redjtSMftigen Urt. 
opm e' rtem b*e Eröffnung be§ §auptüerfaI>renS ablefjnenben, 
s Sh. § 210 @t«ßD. nidjt mehr anfechtbaren S3efcfel. nad) 

hem burch § 211  ©tSPD. eine ßefc^räTtlte 
Y^iraftm irlung Beigelegt ift. ®urd) ben «efdjl. beS 31®. 

( ¿ j 1, 3iptü 1928 aber ift nicht etma bie —  gar nidjt Be* 
lehw^te —  Eröffnung beS §auptöerfahrenS ahgeleijnt, fonbern 
fitfv  ̂ b*e frfbftöerftänbli(|e SfcatfadEje feftgeftettt Warben, bafe 
© n * . ®erid)t mangels einer öffentlichen Silage m it ber

we nicht weiter befaffert iann.
butcf) aut^  b*e übrigen StebifionSrügen greifen nicht

ein? ® aS Snnächft bie « e ru rte ilu n g  wegen «ttidjtgewährung  
^ ^ n nunterb ro ^ en en  Siuijegeit bon m inbeftenS 11  © tun öen

äeitr°*Ci,t'ften auf bert foziatpolittfchen Eharabter beS ArbeitS* 
*abp teä ju  befimten Baben wirb, fragt eS fic£) bodj, ob nicht ge* 
SQe[ auch bei ber Anwenbung ber 2lrbeit§geitrec£)tS0orfd)riften bie 
W p» e Bes Unternehmers in  einer bie beiberfeitigen Sntereffen» 
¡¡¿r-" a“3gieidjenben SKeife p  berüdcfidjtigen finb. D ie Datfacfje, 
5fr? Jfn i^e Seit eine eminent trirtfdjaftlidje Epoche ift, hat auch im  
t j * t,, edÜ in  ©eftalt einer übermiegenb kotlektiBifttfchen Denk» 
z J u“ 8 ~üWBruck gefunbeit: „ES hanbelt fid) nicht mehr nur um 
ünt . hältnis beS einzelnen Arbeiters jum  Arbeitgeber, fonbent 
Unt«.etrVe Regelung zwifdjen zwei ©ruppen ber ©efettfc^aft, bem 
toerb ê mettum unb Ber Arbeiterfdjaft. freilich feßt baS Dätig» 
eines rebeg “m plnen SlrbeiterS im  Vetrieb auch ,heute ben Abfdjlufe 
tritt ^ “ zelarbeitSoertrageS öorauS. Stber mit biefent Einzeloertrag 

bK eilt8elne Slrbeiter in  bie Arbeiterfdjaft unb bamit in  bie 
Qn!®mtorganifation be§ VetriebeS, beffen Ergebnis nidjt mehr Born 
¡oni:5” ehmer  allein mit feinem Sapitat unb feinen Arbeitsmitteln, 
U n t  g e m e i n f c h a f t l i c h e n  g u f a m m e n w i r h e n  Bon
funs n e h m e r  u n b  A r b e i t e r f d j a f t  gewonnen Wirb." Diefe 
in ; w i nt? e“  ®ü®,e Bes bekannten l i t t .  o. 6 . fjebr. 1923  enthaltenIft jt ----- VW VBlVUHHH.ll WVfc. v. (J -------------

P a l» '* 1 ^Bfage an bie altjiBiliftifcbe, inbioibnaliftifche Auffaffung 
Ben Seitgebanken für bie Auslegung Bon ArbeitSgefeßen; 

«ann nur oorgenommen werben unter bem ©efidjtspunkt kol»©ie
iektioei;flecwif ®inheü, unter gleichmäßiger «eritckfidjtigung ber fid) 
itrtZ^Berftehenben Gelange ber Arbeitnebmeridjaft unb beS Untere 
bat f • Um§/ wie überhaupt bie Auslegung nicht mehr fich erfdjöpfen 

h21”  fforfdjen nach ben ÜÄotiBen unb bem Ergrünben ber 
meiitnr' ^  ® eietjeS, fonbern einmiinben fotl in  bie an ber geim 

afttät orientierte richterliche ©eftaltung.
t i*dtfichtigt man Bon biefer Auffaffung aus, bafe im  

fch^cfämtrecht ber fosiatpolitifche ©ebanfee beS Arbeitnehmer» 
Unte S ein üarbes SiquiBatent in  bem ©ebanken beS Wirtfdjaftli^en  
S^aa ? mer^ u®e§ -Bat' i°  W^B man gerabe im  diahmen beS in
äu üehenben ©achoerhalts bei ber Auslegung beS § 10  Arb3 ® 0 . 
IctnQ‘”em anberen —  für bie SBirtfdjaft tragbareren —  Ergebnis ge» 
h i „ S  u«b jm ar ohne bem ©ebanken beS ArbeitnehmerfchuheS nicht 

^ enB Rechnung ju  tragen.
bafe v  aä 3i® . legt § 10 ArbgSSD. im  Borltegenben ffaffe bahin aus, 
eitter °i£ ^eranftaltung einer fog. „SBeifeen SÜSo^e" oerbunben m it 
ctrbeif onBetausftellung „®er gebeAte iifc h "  weber ein bie Wehr» 
fei i  teihtfertigenber „SKotfall" nodj ein „aufeetgewi)hnlid)er ffatt"  
fjolnp? “.«abhängig Born SBitlen beS S3etroffenen eintritt unb beffen

o'-Tt /...f rtvtSvAvi\ Wiij-rfi» -»1t fuvfotfiaoii ftrtSauf anbere SESeifc p  befeitigen finb. 
bie in ?  SIBIehnuug ber Anwenbung beS SegriffeS

«rage ftehenbe ©ad)lage ift nur baS oben entwickelte grmtb
„Siotfatt" auf

% i*p'm "a'- UH/nuie '»uujiugc l|l lim Uli» m u uiumuiuu.
toi-ctfif ."öeBenken entgegenjubalten, bafe eine konkrete Sachlage aus
übliftX ftI^ m  ®ef<‘ '  ' '  ' ...................»ü.3 en Definition
übiil^^ütdjen ©efichtsfmnkten einmal gebieten kann, oott bet 
Biir;„, Definition „beS ArbeitenS in  iRotfällen", Wie fie unter 

22 f i  Ber allgemeinen Anficht (ogl. S ahD bS ® .: ©amm l. S3er@en. 
äu r ^ L S S B . 1.923, 5ö; «KgArbgi. 3 , 136) Bon ber ißrAuSfAnw. 
e§ i  m5 c ?Bf. 1 ¿ tff. 1 ©ewD. übernommen ift, abpgeljen. ©o ift 
ein h;„ 0 nuferen heutigen wirtfchaftlichen geitoerhältniffen als 
idjaftr:,  ™uänahme6efUmmung beS § 1 0  ArbSSSD. attSlöfenbet Wirt» 
bet 0pZ n  Notfall anpfehen, wenn bei nicht ted)täeitigem ©tattfinben
hohen 2IuSftetlung Ber Böllige gefd>äftlid)e Ä uin  broht, ber
ein fr r f leten unb unoerhättniSmäfeigen Aufwenbungen Wegen aber 
äahi «Beter Arbeitsbeginn ober bie M itw irkung einer größeren An» 

““ Arbeitskräften wirtf^aftlich nicht tragbar War. 
fött" Y 6“ t nun bie ©adjtage beS Oort. ffatleS p a r  nidjt einen ,,9iot» 
betten °k' botf) als ein „außergewöhnlicher fj-all" ju
bejten ' Ber unabhängig oom SBiden beS S3etroffenen eintritt unb 

folgen nidjt auf artbere SSJeife ju  Befeitigen finb. SSereitS

aulangt, fo ift ber er!, ©ett. m it ber Sieb, ber Sinficht, ba,fe 
bie AuSnabmeöoridjriften beS § 10 Arb^SSD. auch gegenüber 
ber im § 2  Abf. 2 AngArb3$6D. enthaltenen SSorfdirift über 
bie 3iul)e§eit iß la | greifen; bie einleitenben SBorte beS § 10 
ArbgSSD. „® ie  nach b i e f e r  SSD. fiefe ergebenben 33e» 
fchraniungen ber Arbeitszeit finben feine Anwenbung a u f . . ."  
fpreeijen feineSwegS gegen jene Auslegung; benn ju  ben nach 
ber Arb3 $£>. fitf; ergebenben Sefchränfungen gefeören_ aud) 
jene, welche in  ben burd) § 1 Arb3SS0. Wieber in  Sraft ge» 
festen früheren Arb33?D. enthalten finb.  ̂Allein^ nadf bem 
eigenen ißorbringen beS Angefl. ift bie iliiihtgewährung ber 
twrgefdjriebenen giuhegeit nicht bur^ irgenbeinen ber im  
§ 10 Arb3SSD. erwähnten AuSnahmefälte oeranlafet Worben, 
fonbern lebiglicf) auf ein SSerfehen beS Angefl. prucEzufübrert. 
S)a§ ber Angefl. bie öorgeitige SBieberanfnahme ber Arbeit 
nicht angeorbnet, fonbern nur öerfehentlid) gebulbet hat/ ift 
unerheblich- ® ie SSerurteilung auf ©runb ber §§ 1, 11 A rb 3 s 
SSD. i. «erb. m. § 2 3Tbf. 2 A n g A rb 3 « D . ift baljer gerecht» 
fertigt.

2. Aber auch tu® «erurteilung wegen ber «efchaftigung 
Bon Angeftellten auf bie ®auer üon mehr als 10 ©tunben 
gern, ben §§ 1, 9 , 11 A rb 3 « D . ift Z“  Siecht erfolgt, «orweg

aus ber ©egenüberftetog beS „aufeergewöhttltchett gatteS" ß im  
Stotfalt ergibt fich, bafe ber „außergewöhnliche gatt" lebiglich 
eine SS’erfdjiebung beS DatfachengefchehenS in  ber Aidjtung auf eine 
Befoubere SetriebSinanfBrüchnahme ober bie Qnanfprudinahme in 
einer anberen als ber fonft gewöhnlichen Art barftetlt. —  M a n  
hat Hefe zweite Ausnahme oon ber ArbeitSzeitbefdjränkung als 
Ausgleich für ben SBegfall beS § 11 A b f.3 , ber bet Dulbung ober 
Annahme f r e i w i l l i g e r  Mehrarbeit ben Arbeitgeber Oon ber S3e» 
firafuitg ejimierte, erft burd) baS AbänberungSgefefe 0 . 14 . A pril 1927 
in ben ©efefeestejt aufgenommen. S3eftimmenb für bie Aufnahme war 
i—  wie bie SlegierungSbegrünbung ausführt —  bie Erwägung, bafe 
„unter Befümmten EinfKränkungen Arbeiten zuläffig fein follen, 
b erp  Aidjterlebigung baS Ergebnis ber Arbeit gefäi)tben ober 
e i n e n  u n o e r h ä l t n i s m ö f e i g e n  w i r t f d j a f t l i ^ e n  © d j a »  
b en  Berurfachen mürbe". 3t a b e m a h e r  (Deutfdje SBirtfchaftsS.
1927 , 338) fagt hierzu, es fei fdjliefeitch auf ber ©runbfage eine Eini» 
guug batjin zuftanbe gekommen, bafe für ben SBegfatl ber ©traftofig» 
Seit ber Annahme freiwilliger Mehrarbeit ben befonberen unoorljer» 
gefehenen Aotmenbigkeiten beS täglichen SebenS in weiterem Maße  
Aedjnung getragen werben fott. S t a b e m a c h e r  betont auch “ t 
Übereinftimmung m it ber hier Betretenen Auffaffung, bafe bem S3e» 
griff beS außergewöhnlichen Falles auch bie „ffonjunktursllberarbeit" 
Zitgeorbnet werben kann. ®ann fomit bie «eranfialtung einer 
„iffieifeen Sßoihe" als ein bon bem fonftigen SetriebSgefchehen ab» 
meidjenbes Vorkommnis bem SSegriff beS „aufeergewöljnlidjen Falles" 
untexgeorbnet werben, fo ift zur «Rechtfertigung ber Mehrarbeit 
weitere VorauSfefeung, bafe ber „außergewöhnliche g a tl"  „unabhängig 
Oom SSillett beS betroffenen eingetr’eten ift unb bie fo lgen nicht auf 
anbere SBerfe zu befeitigen finb". Das St®. fiel)t biefeS ErforberniS 
audj nidjt erfüllt, ba berartige Veranftaltungen „auf einem freien 
SBillenSentfdjlitß beS ©efdjäftSherrn ober feines Vertreters beruhen, 
Oon ihm planmäßig herbeigefüljrt finb". D ie in  biefer Allgemeinheit 
auSgefprodjene Auffaffung beruht u. ®. Wieberum auf einer Ver» 
kennung ber tatfacEjlidjeu wirtfdjaftlidjen Verhältniffe Oon Ve» 
trieben, Wie eS ber beS Oorliegenben. ^alleS ift. Qutreffenb führt 
hierzu baS £@. ©otha, Welches Vorbereitungsarbeiten zu Snoentur» 
ausoerkäufen unb ©onberoeranftaltungen wie „SBeifee SBoche" im  
©egenfafe zu bem oorliegenben Erkenntnis als Ausnahmen i. <5 . beS 
§ 10  A tb jjV O . anfieht, in  feinem Urt. e. 20 . Dez- 1927 (ogl. SiSB.
1928 , 841) aus, bafe biefe „Veranftattungen, p  bereu _ Vorbereitung 
bie Arbeiten bienen, unter einem teils gefefelichen, teils wirtfehaft» 
ließen gwang (Sfonknrrenz unb §anbeisbraucf) ftehen unb fomit un» 
abhängig bom SBillen bes 2ingekt. finb". Qn ber ftrafrechtlichen $er» 
minologie auSgebrücfet ift webet Vorfaß noch Abficht gegeben. Denn 
ber „SBüte" in  § 10  Abf. 1 ift bem Vorfaß ober ber _Sbficht gleich» 
Zufeßen, ba bie Veftimmung mit bem nur bie ©trafbrohung aus» 
fpre^enben § 11 einen einheitlichen ©traftatbeftanb Bübet.

Schließlich kann andj bie Erörterung ber S “ m“*;BarkettSfrage 
nicht unwiberfprochen bleiben. Eine Verteilung ber Arbeit auf 
mehrere Dage kann bom wirtfchaftlichen ©tanbpnnkt ebenfalls nicht 
tragbar fein. D ie  oorbereitenben ©erüfte, Umftell^ngen in  ben 
©efäfjäftSräumett, Entfernung Bon Auslagen kann bie Siaufluft beS 
'«Publikums fo erheblich beeinträchtigen, bafe ein Qntereffe beS Unter» 
nehmerS anerkannt werben muß, bie Vorbereitungen auf ben kür» 
Zeften Seitraum zufammenzubrängen. Anerkannt ift, bafe unter Um» 
ftänben in einem folgen ffaH bie EinfteKung Oon neuen ArbeitS» 
kräften zumutbar ift. EntfcheibenbeS SMterium ift nach allgemeiner 
Anfieht aber auch hierbei, bafe bie AeueinfteHung wirtfchaftlich unb 
Oor allem technifd) m ögli^ ift. ©erabe aber bie technifdje Möglich» 
keit ift in unferem fjatle, wo eS fid) um befonberS gefdjutte Strafte 
hanbelt, auSgefdjaltet (ogl. S®. ©otha: Q 2B. 1928 , 8 4 1 ; E r b »
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ift gu Bemerien, baß bie tut § 1 ©aß 3 ;S M i3$0 - öorgefeßerte 
StuSnaßme Oom acßtftünbtgett SirBettSiag, Wonach eine 58er» 
fálieBung ber SlrBeitSftunben innerhalb bei 48»©tunbettWod)e 
unb ber 96»@tunbenboppetwoche ftattfjaft ift, int Öorliegenben 
$ a tt felBft bann nießt gutrifft, wenn ben Singefteliten gum 
iSuSgleicß für bie am fpreitag unb ©amStag geleiftete [Dteßr» 
arBeit in  ber gleichen ober in ber nädjften SBod̂ e ein freier 
Sag gewäßrt worben fein follte; bemt eine folcße 33er» 
fcfjieBung ift nur gugelaffen für ben ganzen S3etrieB ober eine 
^Betriebsabteilung, nießt für eingelne Slrbeiter. S a ß  bie int 
§ 2 gugelaff ene 2tu8na|me oom acfjtftünbigen SlrbeitStag nießt 
einfdjlägt, Bebarf feiner toeiteren SluSfüßrnng. S3on ben in  
ben §§ 3— 7 SIrb333D. begeidjneten SluSnaßmen üorn aefjt» 
ftünbigen SlrbeitStag, fü r weldße ber § 9 bie 10»©tunbengrertge 
feftfeßt, fönnten nur bie 3 uIöffißfeit einer ÜBerfdjreitung auf 
©runb tariflicher SSereinbarung (§ 5) ober auf ©runb beßörb» 
licßer gnlaffung (§ 6) in  grage fontnten. DB eine foIcEie 33er» 
einüarung ober 3 uí affuttí3 öoriag, ift in ben SSorbemrteilen 
nidjt erörtert. Ser Singe!!. ift aber ßierburcß nicht Befchtoert, 
ba bie 33erurteiinng nur wegen Überfcßteitung ber 10»@tunben» 
grenge erfolgt, aifo m it ber SDiöglidjfeit gerechnet ift, baß bie 
8»©tunbengrenge überfdjritten werben bnrfte. S ie  im  § 9  
felBft Oorgefehenen SluSnaßmen Oon ber 10»©tunbengrenge 
—  Befriftete (Genehmigung auS bringenben ©rünben beS 
©emeinwoßls ober 33ornaßme einer ber oom fftSIrbfOt. näher 
begeicßneten 33orbereitungS» unb ©rgängungSarbeiten— treffen 
nidjt gu; inSbef. fann bie fjperfteííung ber Seioration für bie 
„SSeiße SSocße" nicht etwa unter ben SBegriff ber „gnftanb» 
feßung Oon §ilfSgeräten ober fonftigen S3etrie68einri^tungen" 
gebraut Werben, bie nach § 1 Dir. 2 ber SluSf93eft. beS 
DtSlrbXft. gu § 9 Slrb3S3D. 0. 29. Steril 1927 (DÍS93Í. I ,  114) 
als SSorberettungS» unb ©rgängungSarbeiten angufehen finb. 
@S fann fidft aifo nur fragen, ob, Wie bie Die0. Behauptet, eine 
ber SluSnaßmen be§ § 10 SIBf. 1 ober SIBf. 2 Slrb333D. ge* 
geben war. SteS ift Oom SB®, m it Dtecßt oerneint worben, 
©emäß § 10 SIBf. 1 SIrb35BD. finben bie nach biefer 33D. 
ficß ergeBenben fBefcßrättiungen ber SlrbeitSgeit feine Sin» 
Wenbung auf OorüBergehenbe SIrBeiten in  Notfällen unb in 
außergewöhnlichen gallen, bie unabhängig Oom SBillen beS 
^Betroffenen eintreten unb beren golgen nicht auf attbere 
SBeife gu Befeitigen finb, BefonberS wenn Dioßftoffe ober 
SebenSmittel gu oerberBen ober StrbeitSergeugniffe gu miß» 
tingen broßen. Saß bie bem Dieflamegwecf bienenbe, in rege!» 
mäßigen 3 eürá>í<hnitten —  im  ©efchäfte be§ SIngefl. alljäl>r= 
lieh io  ber erften geBruarWodje —■ wieberfefjrenbe 23eranjtal» 
tung einer „SBeißen SBocfje" fowie bie §erftellung ber ^iergu 
erforberlicßen Seioration nidjt als „Dtotfall", baS ift als ein 
unglücflicheS, wibrigeS ober 'unborhergefeheneS, ein fofortigeS

©ingreifen erforbernbeS ©reigniS, fich barftetlt, ßat ^cretA 
baS ©djöff®. herborgehoBen. @S ßanbeit fich hierbei a^er 
nidht um einen Oom SBillen beS betroffenen unabhängig 
außergewöhnlichen g a tf; ber Umftanb, baß berartige » c '  
anftaltungen aus ©rünben beS SBettBewerBS gefdhäftiico, 3^ 
Boten fein mögen, änbert nicßtS baran, baß fie auf ent® 
freien SBillenSentfdhluß be§ ©efdjaftSßerrn ober feinet 
treterS Beruhen, Oon ihm planmäßig ßerbeigefüßrt finb. S ĉ e/  
falls aber hätte nach ber tatfädjlidjen, oom Dieb®, nicht 
prüfbaren Einnahme beS 93®. bie SJteßrarbeit, bie eine 
ber geplanten beranftaltung einer „Sßeißen SBodje" war, a ' 
anbere SBeife als bureß ÜBerfdjreitung ber 10»©tunbengreItö 
Bewältigt werben fönnen; inSBef. wäre eS möglich getoffe«' 
m it ben SIrBeiten früher gu Beginnen unb fie auf mehrere 2.®? 
berart gu berteiien, baß bie SIrBeiten, bureß' welche 
Sfunben gefäßrbet ober Beläftigt werben tonnten, gwar aup 
ber gewöhnlichen ©efcßäftSgeit, aber oßne ÜBerfchreitung, ® /  
gefeßlicßen SlrBeitSgrengen ßergeftellt Worben waren. —
§ 10 SIBf. 2 91rB3S3D. finben bie IBefchranfungen ber SlrBed^ 
geit auch' kann feine Stnwenbung, wenn eine geringe 3 a^ Bort

mitSCrbeitneßmern über 16 fa ß te n  an eingelnen Sagen 
SIrBeiten Befcßäftigt werben, beren Diidjterlebigung BaS 
gebniS ber Strbeit gefäßrben ober einen unberßältnismäßifl^ 
wirtfdjaftlicßen ©¿haben gur golge ßaben würbe, unb 
bem SIrBeitgeBer anbere 93orfeßrungen nidht gugemutet t®ero 
fönnen. Sind) bie Sfnwenbung biefer SluSnaßmeBeftimw«^ 
feßeitert baran, baß int gegebenen g a lt nach Slnnaßnte b 
93®. bem SIrBeitgeBer bie feßon angebeuteten anberen 
feßrungen gugemutet werben fonnten.

3. ©nblicß Befteßt aueß gegen bie Sinnaßme, baß 
¡SIngefl. bureß' bie töefcßäftiguttg gweier ©eßilfen unb g 
SeßrlingS an einem ©onntag gegen baS im § 105 b n 
©ewD. n. g . enthaltene Verbot ber ©onntagSarBeit oerftop 
unb fiel) ßierbureß nach § 146 a SIBf. 1 ©ewD. ftrafBar l  
ßabe, fein recßtlicßeS SSebenfen, ba aud) bie in  biefer 
gugelaffenen kuSnaßmen nidjt gutreffen. S e r SIngefl- lelöi  
Beruft fid> lebiglidß auf bie im  § 105 c Dir. 4 ©ewD- b?. 
gefeßene SluSnaßme, wonach bie 93eftimmungen beS § 
feine Stnwenbung finben auf SIrBeiten, weldEje gur 9Ser^iitu 
beS SSerberBenS Oon Dtoßftoffen ober beS äJtißIingen§ ® 
SIrBeitSergeugniffen erforberlicß' finb, fofern nießt biefe 9Ir&eu 
an SBerftagen oorgenommen werben fönnen. ©S fann baß1̂  
gefteHt Bleiben, ob SIrBeiten, bie an einem ©onntag ü° 
genommen werben müßten, um eine Seforation für eine ® 
TOontag Beginnenbe „SSeiße SBocße" fertig gu [teilen, i- ? n 
§ 105 c SIBf. 1 Dir. 4 ©ewD., als SIrBeiten eradjtet WEtp 
fönnten, welcße „gur 93erßütung beS IDtißiingenS Oon SCrBct ( 
ergeugniffen erforberlicß" finb; ber ©efeßgeber ßatte Bei

m a n n ,  Stomrn. j. 9lr6'3®D., 4. Stuf!., gu § 1 0  Stran. 5). 8 U* 
miitbefienS ßinfiißtiicß beS § 10 SlrBQSD. Wäre fomit auf ®tunb  
ber »orfteßenben ®arlegungen Bet OorBereitenben SjMentmauäüex* 
Bäufen unb Sonberoeranftaltungen in ber 91rt ber „üBeißen SBocße" 
bie bie SJteßrarBeit reeßtfertigenbe gWeite SluSnaßme beS „außer» 
gewößnltdien galleS" gegeben.

I I .  ® ie grage, ob bie (StrafBarBeit beS SlngeBI. entfallen Ware, 
wenn er „ in  unüerfcßuibetem Qrrtum  über baS Sefteßen ober bie 
StnwenbBarBeit ber übertretenen (Gorfcßrift bie S a t für erlaubt ge» 
Batten Bat“ , ßat baS 9t®. in  bem öorliegenben Urteti berneint. ©S 
ßat bamit aifo auägefprocßen, baß es bie Stnwenbung ber QrrtSSO., 
bie IBeacßtung beS StrafrecßtSirrtumS bet guwiberßanbtungen gegen 
bie SlrbQSSO. ableßnt. Qm Qntereffe ber S3ebeutung beS ifärobiemg 
ift e§ gu Bebauern, baß [ich baS St®, auf bie Dtotte eines arbiter 
gwifeßen ben fiiß wiberftreitenben SJteinungen ber O S ® . BefcßränBt 
ßat, oßne eine eigene SSegrunbuitg feiner Sluffaffung gu geben.

©S ißt gu Beadßten, baß bie ßier ftreitige grage ber Slitwenb» 
BarBeit ber SirrtSID. auf bie SlrbeitSgeitOorfcßriften immer meßr 
tßeoretifcßen ©ßaraBter annimmt. 3)enn ein g rrtu m  beS SIrBeit» 
geBerS über bie nun naßegu feit gwölf 3aßren getroffene StrbeitS» 
geitregetüng, bie lange 3«^  im  Slrennpunßt ber fogialpolitifcßen 
Erörterungen ftanb, wirb Beute Baum nocß als unoerfcßulbet an» 
gefeßen werben Böttnen, um fo meßr nidjt, als ber Säter naeß ber 
[grrtSßO. bie gang Beftimmte Überzeugung ßaben muß, baß feinem 
äterßalten Beine Storni beS öffentlicßen StecßtS entgegenfteßt.

g ü r bie Söfung beS Problems an fieß ift uießt bie rein äußer» 
ließe, buriß polittfcßsparlamentarifcße  ̂SonfteHationen bebingte Sat» 
fac^e ber llnterbrecßung in  ber gefeßließen ®eltung beS Sldjtftunbeu» 
tageS 0. 1 8 .9to». bis 31. ®eg. 1923 entfeßeibenb; and) nießt baS 
Strgument beS SB®., baß bie bie SlnWenbBarBeit ber [jrrtSJO. be» 
jaßenbe Sluftaffung ben @aß „erro r iuris nocet“  bureßbredje. ®emr

ber ©ebanBc ber ltnentfd>ulbbarBeit beS StedjtSirrtumS ßat J ^ ie  
längft Beine unbebingte ®eltung meßr, wie bie StSlbgD. am1 
im  ©ntwurf gum neuen  ̂ <st©93. Oorgefeßene Dtegetung äegejtó

ö. 18. SRärg 1919 bitbeten, grüubet fidj bie S Irb 3® 0 . 0. 21- 
192.3/14. Stpril 1927 auf bas Ermäcßt®. 0 . 8. ®eg. 1923

lOtaßgebenb ift allein bie grage, ob bie SSO. o. 21. ®eg- 
ßinfi^tlicß ißrer faeßtießen ©runblage unb inßaltticßen 
lung nod) mit ber alten StrB3S30. ibentifcß ift ober alS m  
neue felbftäubige Dtegelung augufpredßen ift. ® ie  9tfpt- ’ 
fid) iiberwiegenb auf ben iöoben ber leßteren Sluffaffung 
oben im Urteil angefüßrten ©ntfeß. uitb neueftenS nod) äaO'OOX- ' 
3 3 8 .1 9 2 9 , 1485; O S®, f ie l :  QSB. 1930, 425). ®aS ift aueß « 
treffenb. ®enn wäßrenb bie ©unb9t350. ü. 7. Stoö. 1918 i. 93% ,n . 
§ 3 ©rmäcßt®. 0. 4. Slug. 1914 bie ©runblage ber alten

^  ' ............. . ;......... ‘t
I ,  1179), ßat aifo eine gang anbere recßtlid)e 33aftS. §ätte bet 
feßgeBer feßließlid) bie_ SlnWenbBarBeit ber grrtStD . gewollt, fo 
er eS auSbriicfetid) 6eftimmt ßaben. ©erabe weil aBer ingmifeßen b’f  
famte StrBeitSgefeßgeBung auf eine Diel folibere ©runblage 0e' ^  
war, follte gerabe ßinficßtlid) beS Oom fogialen ©tanbpunBt fcvt ,ure 
beutfamen StrBeitSgeitredjtS wieber bie praesumtio iuris et de  ̂
gelten, baß mit ber SSetBünbung beS ©efeßeS feine redßtlidßc t 
bem SIrBeitgeBer Bekannt fei. g n  biefent ©inne follte aueß IB-uris 
auf bem ©e&iete be§ SlrBeitSrecßtS ber ©aß „ignorantia 1 
nocet“  SSebeutung ßaBeu. ®anrit ift eine einbeutige StecßtSlaflE 
fdjaffen, fo baß eS —  wie öon maneßen ©eiten erftreBt W)10 
eines neuen legislaiiöen StuSfprucßeS über bie SlitWenbBarBew ¡f 
Uticßtanwenb&arBeit ber 3rrt3SD. auf bie SCrB3«D. 0- M 
1927 nießt meßr bebarf. hieM

® ie Erörterungen gu I I  ergeben fomit, baß ßiufidjtlid) D 
grage ber Öorliegenben ßntfd). guguftimmen ift.

Dr, S l l f o n S  §  o f f  m a n n ,  ä 3 ^ ,n’
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§ “Iaii«ng jener StuSnapme tüof)l SlrbeitSborgänge anberer 
5lIr'r ittSbef. dEjemtfcEie unö pßpfüaltfdje Sßroäeffe im Säuge, 
«Qj. beren Unterbrechung baS int Serben befirtblidje <&x* 

, .  Stttg terborben ober ioefentlidj berfcpledjtert ioerben mürbe; 
ßjJ.'M  bentet aud) bie SSefdjränfung ber ergättäenben 23or* 
» „ O b  eg § 105 d auf bie im § 105 b SCbf. 1 begeidjneten 
s i nle°e' .^ebenfalls ift aber bie SäuSnaßmeborfcprift _ beg 
sg öc Slbf. 1 97r. 4 bann nic^t anmeitbbar, menn bie bei ber 
«jj i ’teftaltung einer „SBeifjen SSodje" im  allgemeinen übliche 
«Be,01“ * '011 an ficf) fertiggefteßt ift unb nur nod) eine  ̂ öom 
Ste.nnftalter p r  Csrhölpug ber SBirfung unb p r  wetteren, ,-m u u er p r  tirpopung oer üotrrnng uno p r  lutuctc-u 
Kjj^Sfiung beg Umfa^eg geplante befonbere Seranftaltung, 
— öle Slugftellung ,,® er gebedte £ifd>", in  grage ftept. SBare
u J S m  unmöglich gewefen, bie Slufftellung unb 21u§* 
6eW t? m 9 ^er SLifc^e an einem SBeritag borpneijmen —  mag 
So«Kl 'eIt Serben muß — t betrat h ^ e  ‘3er auf b>tefe
(gt  “^augftellung belichten muffen. ®te iSurdpführung beg 
beut b>er ©onntaggrupe ift bon fo poljer fogiaier S8 e*
s if ! in0' baß eine ausbeljnenbc SluSlegung ber SluSnafjme beg
eri^eint ^  1 4 QU ^ äIie f°ic^er ^  nic^t au8“na*9
r  , 8 U_ 1— 3. fSer er?. Senat pat and) noch bie bon ben 
i 0»kre iti^ te*«  erörterte $ ra0e geprüft, ob auf $uwiber* 
b n ri v 9en gegen bie SSorfdjriften ber SlrbgSSO. ober ber 
fleart Ie&tere aufredjterijaltenen ä lrb 3 $ D . unb 9Ing9lrb8SSD., 
S.aebenenfatte alfo auch auf bie gumiberpanblungen beg 

bie Q m m  ü. 18. San. 1917 (SROSl. 58) i. Sßerb. 
tt)emfr ® u8beinungfl»D. t>. 12. gebr. 1920 (SR©S1. 230) 2ln* 
hPs °««8 finbet. iSiefe grage ift —  abweidjenb bon ber gntfdj. 
S t e t ig ® 1 Karlsruhe b. 11. 9iob. 1926, SR 133/26 —  im  
b?a an ©ntfcp. beg SBapDbS®. b. 13. San. 1927, 
SM ° S®- ®regben b. 22. S u n i 1927, 1 OSt 91/27 unb beg 

ö- 28. O ft. 1927, 1 S 747/27 berneint morben (bgl. 
<s 1 *1  einerfeitg ß r b m a n n ,  bie 2trb3®£)., 4. Stuft., 
lg' n(n anbererfeitg S t o h m e r ,  bie StrbtJSBD., 2. Stuf!.,56). 

(U. b. 1. Straffen, b. 4. D ft. 1929. —  1 D 468/29.) [21.]

Saycrifdjes <&berjle$ £andßßgeddjt.

Straffttdjcn.
® eticbtet Don Q D l.D r. g r i e b r i d j  © o l b f d j m i t  I I ,  2Rünäjen.

tnäfi;1, §§ 2, 9, 10 S ltb 8 3 3 0 . b. 14. S l p r i t  1927. ® ie  rege!»  
fei« f[ t o t eb er ie ßr enb e  gef djä f tSüb l i cße  g n b e n t i t r a r b e i t  ift  
Stt b a ^ n a £ | m e f a n  i. ©.  § 10. ® i e  3 r r t S 3 ß .  if t  a u f  bie 

nicpt  anl oet tbbar .  f )
ftu tibem ^ ®-a*S3ertr. kann SDieijrarBeit über bert regelmäßigen SCdjt* 
W hrfid“9 (°öer über bie 48*@tunbenWocße unb bie 96*®tunben* 
(für äugelaffen Werben, unb jtuat auf ®runb beS § 2 2 trb 3 ^ 0 -
ttttiiin iDer6eätoeige ober ©ruppen bon Slrbeitnepmeru, bei benen reget* 

eri|eb(id)em Umfang 2trbeitgbereitfd;aft borliegt) opne

% U^ u .!• 8 u  1 : ®em Urteil ift äunädjft barin Beippflicfiten, baß 
bet 9i " / e.me bom § 1  @aß 2 unb 3 S lrbSSD. abtoeicpenbe Siegelung 
bet S et.t§äeit burcß SarS3ertr. i. @. be§ § 2 ober eine StuSbepnung 
b« r *  über bie in  § 1 ©aß 2  unb 3 feftgcfeßtcn ©rennen
’fügt f  at5ß « tr . i. beä § 5 21rb3aSD. perbeiäufüpren, nidpt ge* 
fibetftmu! ^-arfßertr. lebiglicp bie SBornaßme ober Quläffigtteit _ bon 
^ b te ih  n allgemeiner Sorm, j .  33. bom ©efidjtgpunkt ip ra  
Bon ei« 3 °ber Segaptung, ä« ermäpnen. SBenn bielmepr bet § 2 
§ 5  t)„net, abtoeicpenbeu „Siegelung" burcp ben 5£arS3ertr. ober ber 
ftimmun ben an bio ©tette ber SSorfdjriften beä § 1 tretcnben „33e* 
■8tt>ecü ¡.3en" be® ®ar33ertr. fpricpt, fo feann bamit natp S inn  unb 
S  » ,T  21 *3330 . nur eine einbeutige, auSbrMIicpe geftfeßung 
Steint ff). en als ber im § 1 borgefdjriebenen igöc£)ftar&ett§§eit ge* 
ber % T.n- Sft eine folcpe g-eftfeßnng nicpt borpanben, fo ßann fiep 

nicpt p r  33ornapme bon SDteprarbeit auf ©runb be§ 
fitfeßli*.1' für ermäeptigt palten, bielmepr fiepen ipm bann nur bie 

3, V  tt/ opne meitereg gegebenen ajieprarbeitgmögiicpPeiten ber 
^¡itbe h'Unb 10 Slrb3330. ju t  SBerftigung. ©ine anbere Sluglegung 

te ®nrepfüprnng ber 2 1 *3230 . in  meitgepenbern Sffiaße un* 
ln bagJtolnr?(̂ en' ba bann ba§ Slugmaß ber Sttbeitgäeitberlängerung 
^  ftep j neben beg Strbeitgeberg geftellt mare, p rn  minbeften folange 
^9 SitjgnerpoiB Ber jm a ((gemeinen äepnftnnbigen §ödßtgrenje beg

9eb et% ^ : ®6enfo ift bem Urteil barin pp ftim m en , baß ber SCrbeit* 
9* e i j § ' j  nberfd)reitung ber im § 3 Strb.333D. pgetaffenen ¡qö< # *  

a bon täglid) äepn totunbett für Qnoentnrarbeiten itidpt auf

obere © renp für bie Stugbepnung ber 33efcpäftigunggbauer, ferner auf 
©runb beg § 5  8 1 *3330 . (für alle ©etberBepeige p r  Siegelung ber 
tatfädjlicpen Str&eitggeit) unter SSaprung ber burcp § 9 8 1 *3 3 3 0 . Be* 
ftimmten ^ßcEjftgrenge (regelmäßig 10 ©tunben täglidj). ® ie 3uläffig* 
ßeit bon SReprarbeit über bie Seftimmungen beg § 1 ©aß 2 mtb 3 
8 1 *3 3 3 0 . pinaug muß äber als eine Sfugnapme bon ber gefeßlidjen 
Siegelung im  ®arS3ertr. unätoetbeutig beftimmt unb umfeprteben fein 
(bgl. S !®.: ® S 3 . 1929,1130). SnSBef. muß ber ®ar33ertr„ tnorin 
bie Slrbeitgbereitfipaft geregelt werben füll, erkennbar erfepen Iaffen, 
baß bie 33ertragfd)Iießenben pinfidptlicp ber Stcbeitgbereitfcßaft eine 
bon § 1 ©aß 2 unb 3 8 1 *8330 . abtoeiepenbe Siegelung bereinbart 
paben. ® ie 3Seftimmnngen ber beiben angefüprtert ®ar33ertr., baß 
Überftunben mögiicpft p  oermeiben unb baß etwaige llberftunben in  
beftimmter SBeife p  bergüten ober nicpt p  bergüten feien, e n tp lt  
keineSWegg für ben 8lrbeitgeber bie ©rmäcptigung, nad) feinem^ S3e* 
lieben Überftunben anporbnen. ©ine folcpe unbeßpränkte © rm ä^ti* 
gung Wäre mangetg ttäperer Umfpreibung ber pläffigen SReprarbeit 
tnit bem ©etft ber 8 1 *8 3 3 0 . unoereinbar unb baper unpläffig . ©te 
läßt fiep auep aug ben S3eftimmnngen ber beiben ®ar33ertr.^ nidpt 
entnepmen. S3ielmepr gept ber © inn biefer Siegelung offenficptlicp 
bapin, baß 'ber Strbeitgeber bon ber ipm kraft ©efeßeg (bgl. § 5  
81bf. 5 8 1 *3 3 3 0 .) neben bem ®ar33ertr. pftepenben SSefugnig, auf 
©runb ber Slugnapmebeftimmungen ber §§ 3, 4 unb 10 81 *8330 . 
gReprarbeit anporbnen, mögiicpft wenig ©ebrauep maipen fotl.

®anadp ift bie Slnnapme ber ©trSS. ptreffenb, baß ber Slngekl. 
nur im  Olapmen ber gefeßlicpen STugnaßmen SReprarbeit einfüpren burfte, 

® a keiner ber beäeicpneten ®ar33ertr. erkennbar für Me in  
S3etrad)t kommenben ©ewerbejweige ober für ©ruppett bon Slrbeit* 
nepmern pinficptlid) ber 8trbettgBereitfcpaft eine Siegelung getroffen 
pat, ift nicpt p  unterfuepen, ob für ben bon bem Slngekl. geleiteten 
«Betrieb pinficptlicp ber pier in  Setracpt kommenben Slrbeitnepmer 
regelmäßig unb in  erpeblicpem Umfang Slrbeitgbereitfcpaft borlag.

® ie gefeßlicp pgelaffenen Slugnapmen pat aber ber  ̂Slngekl. naep 
ben geftfteHungen unbefugt überfepritten. ® ie ©trffl. billigt ipm 5“ < 
baß er Befugt gewefen ift, wegen ber 3Sefcpäftigung ber einplnen Weib* 
ließen Slngeftellten m it ben SSorberettungg* unb ©rgänpnggarbeiten 
im  Sejember 1928 unb Januar 1929 bereu tägliche Slrbeitgäeit naep 
§ 4  8 1 *3230 . um pöcpfteng eine ©tunbe p  berlängern, alfo auf 
Bocpfteng inggefamt neun ©tunben p  Beftimmen; bag ift reiptlicp 
nicpt gu beanftanben. ®te © tr® . räumt ipm weiter ein, baß er 
Befugt gewefen ift, wegen ber 33efcßäftigung bon Slngeftellten mit 
Snbenturarbeiten im  Sanuar 1929 naep § 3 Strb833D. bie täglicpe 
Slrbeitgäeit biefer Slngeftellten an ben in  33etraäjt kommenben Sagen 
um pöcpfteng gboei ©tunben gu berlängern, mttpin für fte eine tag* 
Iicpe Slrbeitgäeit bon pöcpfteng ä^pn ©tunben anänorbnen; ob Mcfe 
SReprarbeit für ben ganäen 33etrieb ober für eine ganäe Setriebg* 
abteilung angeorbnet worben ift ober nicpt unb ob bemgemäß für 
bie Qnoenturarbeiten ber § 3  8 1 *3330 . überpaupt maßgebenb ge* 
wefen ift, kann bapingeftetlt bleiben, Weil burcp bie Snbidigung einer 
äepnftünbigen täglidjen Slrbeitgäeit ber fraglicpen Slngeftellten ber 
Slngekl. keinegfallg befeßwert ift.

®er § 9 3 1 *3 3 3 0 . kommt überpaupt nidpt in  Sletradpt. ®r gibt 
keine felbftänbige SCugnaßmemöglicßkeit, fonbern regelt lebiglicp für 
bie auf fonftigen SSeftimmungen Berupenben Slugnapmefälle bag 
Slugmaß ber SlrbeitSäeitberiängerung (bgl. ©rgänsung ber Slngf33eft. 
b. 17. SCprtl 1924 äur 8 1 *8 3 3 0 . b. 29. Slpril 1927 [310331.1 ,114] 
Slbf. 1 ju  § 9 8 1 *3 3 3 0 .). Qm gegebenen gatle kommt aber Weber 
auf ©runb ber Sar33ertr. noep auf ©runb ber S3orfcpriften in §§1  
©aß 3, 3, 4 3 1 *8330 . eine ftattpafte SReprarbeit über äepn ©tunben 
täglicß in  33ettad)t.
§ 10 8 1 *3330 . ftüßen kamt. ®er § 10 feßt bie 33efdpränkungen ber 
3 1 *8330 . außer Straft in SRotfälten unb in anßergewöpnlidpen gälten, 
bie unabhängig bom Sötffen beg SSetroffenen eintreten unb bereu 
golgen nicpt auf anbere SBeife p  Befeitigen finb (Slbf. 1), fowie in  
gälten, in benen bie «Ricßterlebigung ber Slrbeit beren ©rgebnig ge* 
fäprben ober einen unoerpältnigmäßigen wirtfcßaftlidjen S taben  p r  
golge paben Würbe, fofern bem Strbeitgeber anbere S3orkeßrungen nicpt 
äugemutet werben können (Slbf. 2). ® a bie Slnwenbung beg § 10 eine 
böllige greiftetlung bon allen 33efcpränkungen ber 81*8330- te fiep 
fcpließt unb äunädßft ganä te bie ©ntfepeibung beg ütrbeitgeberg ge* 
[teilt ift, erfepeint eg notwenbig, Bet ber «Prüfung, ob bie im  § 10 
oorgefepriebenen SSoraugfeßungen erfüllt finb, einen ftrengen SRaßftab 
anäulegen. gnfoigebeffen ift bigper bet 83egriff ber «Rotfälle überall, 
Wo er in  ber Strbeitgfcpußgefeßgebung als ©runb für eine Stußer* 
kraftfeßung ber ©cpußbeftimmungen borkommt, te Stfpr. unb ®om* 
mentierung in engem ©inne angelegt worben, gngbef. reepnet ä«m 
33egriff beg «RotfaKg ber Umftanb, baß eg fiep um ein außergewöpn* 
lidjeg unb unborpergefepeneg ©reignig panbett, wie eg ja bie im  §10  
lieben ben SiotfäKen borgefepenen anßergewöpnlicpen gälte unmittel* 
bar befagen. Slußerbem feßt ber § 10 boraug, baß foiepe Slotfälte »ber 
anßergewöpnlicpen gälte unabhängig bom SBillen beg IBetroffenen ein* 
treten unb nidpt burcp anbere 33orkeßrungen bepoben Werben können. 
SRit SRedpt pat baper bag ©eriept angenommen, baß ber § 10 
auf bie SSornapme einer attjäprlicp wieberkeprenben gefcpäftgüBti^en 
gnbentnr, m it ber ber Strbeitgeber bon bornperein als mit einer feft* 
ftepenben ®atfacpe reepnen kann, nidjt attwenbbar ift. StuS äpnticper.
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® ie ermähnten §öcßftgtenzen ber ®auer ber täglichen SlrbeitS* 
gett Bon neun unb zehn ©tunben hat ber Slngekt. nad) bent feft® 
geftefften ©acßoerßatt überfcßritten; er ift beSßalb nadj § 1 1  Slbf. 1 
SIrbSBD. ftrafbar, Wenn er fid̂  nicßt auf bie allgemeinen SluS* 
naßmebeftimmungen beS § 10 SIrbgBD. berufen kamt, bte unter ben 
bort _ umfcßriebenen BorauSfegungen Bon affen Befdjränkungen ber 
SlrbeitSzeit befreien. SOiit 3iccE)t hat aber bte © tr® . angenommen, baff 
fuß ber Slngekt. auf § 10 S lrb3B D . nid/t berufen kann. S1IS ein 
Kotfaff ober als ein außergewöhnlicher, unabhängig bom SBiffen beS 
betroffenen eingetretener gaff i. @. beS § 10 Slbf. 1 kann bie reget* 
mäßig mieberkeßrenbe gefhaftSübticße ^nbettturaxbeit nicht angefeßen 
merben. E ie  Stnmenbung beS § 10 Slbf. 2 fcheitert aber fdjon baran, 
baß bie @tr®. feftgeftefft hot, bem Stngekl. hätten anbere Bor* 
keßrungen zur SlbWenbmtg ber in  § 10 Stbf. 2 ermähnten gotgen zu* 
gemutet merben hörnten. ®er gleiche @runb trifft übrigens nach ben 
geftfteffungen ber @tr®. auth für bte Ablehnung ber Slnmenbbarkeit 
beS § 10 Stbf. 1 ju .

S)ie g rr tB D . ift nah ber ftanbigen, auch Born 91®. gebilligten 
3fft>r. beS BaßDbS®. auf bie SlrbSBD. 1923 u. 1927 nicht anmenb* 
bar (ogl. K ® @ t. 63, 266, 272;  8t ®. :  E g g .  1 9 29 ,1130 ; BaßDbS© ©t. 
2 7 ,1 8 ;  2 8 ,1 6 1 ). ©inen Eatfacßenirrtum i. © . beS § 5 9  ©t@ B. hat 
aber ber Slngekt. nicht geltenb gemacht; er hot nicht ettoa behauptet, 
baß er Beftimmungen eines E arB ertr., inSbef. beS EarB ertr. b. 
4. g u li 1927, über bie ©eftattung bon ÜKeßrarbeit irrig  aufgelegt 
habe, fonbern tebigtid) geltenb gemacht, er habe geglaubt, baß bie 
StufräumungS* unb BorbereitungSarbeüen zum otbnungSmäßigen ®e* 
fcßäfiSbetrieb gehörten unb bemgemäß außerhalb ber StrbettSgeit un* 
befcßränkt erlebigt merben bürften, baß ferner auf bie gnbenturarbeitenj 
ber § 10 S lrbgBD. anmenbbar fei. g n  biefem Borbringen kamt nur 
bte Berufung auf eine irrige StuSlegung ber StrbgBD., alfo auf 
einen ©trafrecßtsirrtum erblicht merben, ber tebigiidj nach ber 
g rr tB D ., falls fte anmenbbar märe, berüdkficßtigt merben könnte.

(BaßDbS©., © tr©en., Urt. o. 28 .2 lp rit 1930, 3teb3ieg. I I  K r. 90/30.)
*

2. B e g r i f f  be§ E a r i f b e r t r a g S  i. ©.  § 1 Stbf. 2 E a r B D .  
b. 23. ®ez> 1918. SBeadOtl idhleit  beS g r r t u m S  ü be r  ben 
S3egrt f f  „ n e r b i n b t i c ß e r  E a r i f B e r t r a g "  in  ber  S trb 8 B D .? f )

Sticht fttdjhaltig ift ber Eintoanb ber Dieb., baß für bie Be* 
fdjaftigung bon Slrbeitneßmern im ¡jjotelbetrieb beS Stngekl. in  E . 
i. g . 1927 bie burch ben E arB ertr. für baS ©aftmirtSgeroerbe in  SK. 
feftgefegte Regelung ber StrbeitSgeit maßgebenb gemefen fei, meil ber 
Stngekl. bie SlrbeitSBertrage mit ben einzelnen Slrbeitneßmern unter 
Berufung auf ben SK.er E arB ertr. abgefcßloffen habe, bemnach er 
fetbft ebenfo mie feine Slrbeitnehmer unter bie am SK.er EarB ertr.

„beteiligten Sfterfonen" i. © . beS § 1 Slbf. 2 E a rB D . b. 23. ®ez. 
(91©BI. 1456) 5U rechnen fei.

3um  SBefen eines E arB ertr. gehört ein fachlicher, raumliw?' 
zeitlicher unb „perfönlicßer" ©eltungSbereich- ®er § 1 Stbf. 2 2-at'X{n' 
ber ben Begriff „beteiligte Sperfonen" i. @. beS § 1 Slbf. 1 biefer 
näher beftimmt, bezieht fich nur auf ben „perfönlicßen" ©eltunfl' 
bereich, läßt aber bie übrigen BorauSfegmtgen beS ©ettungö&ef0 ' 
ber E arB ertr. unberührt. Eanacß kann eine perfönticße SSeteiltfl*1™ 
beftimmter SJkrfonen an einem ®arS3ertr. —  abgefeljen oon ben l® > 
ließen unb zeitlichen ©chranhen be§ ®arS8 ertr., bie fich au  ̂ /L , 
ber unter ben SBertrag faffenben Slrbeiten unb aus ber Jarifbaue* e 
geben —  nur innerhalb beS räumlichen ©cltungSbereichS beS £ a r& ct ' 
(beS ®arifgebietS) in  Betracht kommen. ® ie  „Berufung" 
Strbeitgeber unb Slrbeitnehmer auf einen SarB ertr. bei SCBfcf)lup ß 
SIrbeitSberträge erforbert alfo notroenbig, baß bie SlrbeitSoerträge 
ben räumlichen ©eltungSbereich beS ®arBertr. fallen, mofür in 
Siegel bie SlrbeitSftätte beS SIrbeitgeberS entfeheibenb ift (bgl. ®  a S K e ' 
StrbeitSrecht, 2. Stuft., © . 1 7 ;  < g u e c k » 9 l i p p e t b e b ,  Sehrbuch ® 
SlrbeitSrechtS, Bb. 2 © .1 8 3 , 184, 193, 194; S l o ß m e r ,  Slrb8 " * i '  
Bern. 2 zu § 2). Stucf) auS §§ 2 Stbf. 1, 5  Stbf. 1, 6 b Stbf. 1 
ergibt fiel), baß jeber ®ar33ertr. einen räumlichen ©eltungSbereich, r ,  
forbert unb baß bie SSBirkungen beS ® arBertr. nur innerhalb M  
räumlichen Bereichs auf einzelne Strbeitgeber unb Slrbeitnehntet ( 
ftreckt merben können. ,

® ie Berteibigmtg hat im SlebifionSberfahren geltenb gentaw ' 
®er Slngekt. habe jebenfaffs geglaubt, er fei berechtigt, bie 
bertrage m it feinen Slrbeitnehmern unter Berufung auf ben 
SEarBertr. abzufcßließen unb baburch bie SSirkfamkeit unb Bwb’J’ r 
keit beS SK.er ®arBertr. für feinen Betrieb herbeizuführen, if lp  jj  
bie ©eltung ber tariflichen Siegelung ber SlrbeitSzeit für bie in ietrtf et 
Betriebe befchaftigten Slrbeitnehmer; er fei in  biefem ©inne tmn D 
Seitung feines BerbanbeS belehrt morben, meil ber Slbfdjtufi etl! e, 
befonberen ®arBertr. für ben Bezirk ® . auf Schmierigkeiten 9 
ftoßen fei.

®aS Urteil bemerkt hierzu: „SBenn bie Slngekt. fich ® eI 
Berechtigung zn biefer Befchäftigung (ber Slrbeitnehmer nach 
SlrbeitSzeitregelung beS SK.er ® arBertr.) geirrt haben, fo iß  Dlu 
ein nid/t zu berückfichtigenber ftrafrechtlicher Q rrtum ." ^

®iefe SluSführungen geben ber SKöglichkeit Staunt, baß ber 
griff beS ©trafrechtSirrtumS oerkannt morben fein kann. „  g

©omeit baS hier maßgebenbe ©trafgefeg im gegebenen v „  
in  Betracht kommt, lautet bie ©trafbeftimmung, menn ber 
ber §§ 1, 5, 11  Slbf. 1 S lrb3B D . B. 21. ® e z-1923 (Sl@Bt. I,  
i. b. gaff. beS ®ef. o. 14. Slpril 1927 (SlföBI. I ,  109) unb ber
B. 14. Stpril 1927 (31© B 1.1 ,110) (Slrb3S3D.) zufantmengefaßt

bie
ber

®rmögungen hat auch baS 81®. (Urt. b. 4 . 0 k t .  1929, 1 D  468/29) 
ben § 10 auf bie igerfteffung einer ®ekoration für eine fog. „SBeiße 
SBoche" für nicht anmenbbar erklärt.

8 u 3 : ©^ließlich befinbet fich baS BaßDbS®. m it ber Stfpr. 
beS Sl®. auch &arin in Übereinftimmung, baß es bie g rr tB O . auf 
bie S lrb 3B 0 . für nicht anmenbbar erklärt. ®iefe Sluffaffung grünbet 
fich auf bie ©ntftehungSgefchichte beS bie jeßigen ©trafbeftimmungen 
enthaltenben § 11 S lrb3B D -, burd; ben i. g . 1923 bie für bie 
g rrtB O . in Betracht kommenben ©trafbeftimmungen ber früheren 
®emobBD. erfegt morben finb. SKinSl. K e i g e l ,  Berlin.

8 «  2 . ® ie  Born § 1 3trö8-8D. abmeichenbe Siegelung ber 
SlrbeitSzeit, mie fie burch § 5 3lrb3S30. zugeiaffen ift, gilt für bie 
Befchäftigung ber Slrbeitnehmer, für bie ber SEarBertr. Berbinbttch ift. 
3 u r  geftlegung beS ®reifeS biefer Slrbeitnehmer greift baS ©ericht, 
ba bie S lrbßBD. hierüber nichts KäßereS beftimmt, auf bie ® a rB 0 . 
B. 23. ®ez. 1918 z«rü&, nach beten § 1 ein SEarBertr., fofern eS 
fich nicht um einen für affgemeinBerbinblidh erklärten StarBertr. i. @. 
beS § 2 SEarBO. ßanbett, für bie am SEarBertr. beteiligten Sßerfonen 
als Beröinblich anzufeßen ift. Beteiligt finb am SEarBertr. nach 
§ 1 Slbf. 2 SEarBD. aud) Strbeitgeber unb Slrbeitnehmer, bie ben 
SlrbeitSBertrag unter Berufung auf ben EarB ertr. abgefchloffen haben, 
g m  Bortiegenben gaffe hatte ein Strbeitgeber beS ©aftmirtSgemerbeS 
in  E . bie StrbeitSOerträge m it feinen Slrbeitnehmern nach feiner 
Slngabe unter Berufung auf ben für baS ®aftmirtSgemerbe in SK. 
gettenben EarB ertr. abgefdhtoffen unb fieß für berechtigt gehalten, Bon 
ber in  biefem EarB ertr. borgefeßenen längeren SlrbeitSzeit ©ebraudj 
Zu madjen. SKit Slecßt Berneint baS ®ericßt bie 3uläffigkeit eines 
fold/en BerfaßrenS, inbem es auSfüßrt, baß ber perföntidie ©eltungS« 
bereich eiaeS E arB ertr. abhängig gemacht merben muffe Bon feinem 
räumlichen ©eltungSbereich unb baß eine Berufung bei Slbfcßtuß ber 
SlrbeitSBertrage nur auf einen EarBertr. erfolgen könne, in  beffen 
räumlichen ©eltungSbereich StrbeitSOerträge fallen, baß. alfo bie 
Slrbeitsftätte beS SlrbeitgeberS fid) in bem räumlichen ©eltungSbereich 
beS EarB ertr. befinben muffe. ®er ©runbgebanke unb ber Borzug 
beS EarB ertr. ift gerabe bie bureß ißn ßerbetgefüßrte einheitliche 
Regelung _ ber SlrbeitSbebingungen innerhalb feines räumlichen @eb> 
tungSbereicßS. StuS bem gleichen ©ebanken ermeitert ber § 1 Slbf. 2 
E arB D . ben ®reis ber am E arB ertr. beteiligten Sßerfonen auf bie* 
fenigen Strbeitgeber unb Strbeitneßmer, bie z>oar nießt ben E arB ertr.

felbft abgefeßtoffen haben, 23^n, moßl aber bie StrbeitSBerträge unter ® 
rufung auf ben E arB ertr. K u r biefe Einheitlichkeit innerhalb J L  
©eltungSbereicßS eines EarB ertr. ermögliht eS aueß, im § 5 StrbS/ 5 j 
eine Born § 1 abmeidjenbe (Regelung ber SlrbeitSzeit, in ber K c9 . 
alfo eine Berlängerung ber SlrbeitSzeit zuzulaffen, ba nur _ babu 
eine Übermad;ung ber burh ben E arB ertr. feftgefegten SlrbcitSäe,t. e§ 
bie ebenfo mie bie SlrbeitSzeit beS § 1 bem ftrafredjtiichen ©cßug 
§ 11 S trb3B 0. unterliegen, bureß bie ©emerbeauffiht ermöglih* J  
©ine folcße llbermahung mürbe in bem Stugenblidk unmöglih ^ ^ s te  
in  bem man baS bom Strbeitgeber im Bortiegenben gaffe angem,0? 
Berfaßren für zuläffig halten mürbe, ba baburch eine Bielfälttjß*' 
unb Unüberfihtlihkeit ber StrbeitSzeiten entfteßen mürbe, bie fh^6̂  
bingS n ih t meßr kontrollierbar märe, geber Strbeitgeber könnte ba 
ben ißm am meiften zufagenben EarB ertr. feines ©emerbeS, c 
benjenigen m it ben längften StrbeitSzeiten unb ben niebrigften 
auS irgenbeinem Eeile feines SanbeS ober gar ganz ®eu£fh‘a ^ 
auSmaßten unb f ih  auf biefen E arB ertr. berufen, mobureß ber bu 
bie Slrb3 B 0 . beabfießtigte ©dßug iltuforifh gemäht unb außen. ^ 
jeber Slnreiz zum Slbfhtuß meiterer EarB ertr. genommen t®ul ^  
folange nod; eine Stnzaßl geeigneter E arB ertr. an anberen Orten 
©eltung märe. i

®er zweite E eil beS Urteils befhäftigt fth  m it ber Sfrage, .
bem Slngekt. ein grrtum  über ben Begriff ber Berbinbiidjkett (
E arB ertr. i. © . beS § 5  Stbf. 1 S (rb3BD. gugute gehalten^ n>cr 
könne. ®aS Urteil kommt zu bem Ergebnis, baß eS f ih  gei 
liegenben gaffe nid/t um .einen ftrafrehtühen g rrtu m  ßanbett, ber ^ 
ber Kicßtanmenbbarkeit ber g rr tB O . auf bie S lrb3B D . 
märe, fonbern um einen nah § 59 © t® B . zu berückficßtigenben 
ftrafrecßtlihen grrtum . ®ieS Wirb barauS gefolgert, baß bie Sltbö'g,^ 
mit bon Begriff ber Berbinötidjkeit keinen neuen felbftänbigfn _ 
griff ßabe feßaffen Wollen, fonbern ben Begriff lebiglih ber ¡¡je
entnommen ßabe, fo baß beren Borfhriften nah wie Bor  ̂ fu1 ̂
StuSlegung beS Begriffs maßgebenb feien. Bei ben BorfdßrifJ?”  ^  
E a rB D . ßanble eS fieß aber unt außerhalb beS ©trafreeßtö 
öffentlich-rechtliche Borfhriften, bie bie Stnmenbung beS § 59 “ I  
n ih t auSfdjIöffen. Stucß in  biefer Sluffaffung kann bem fcmia 
geftimmt merben, ba nah ber EntfteßungSgefhihte unb ber Ufiueit 
ber StrbgBD. mit Diecfit angenommen merben kann, baß 
bie Borfhriften ber E arB D . auch für bie SlrbeitSzeitregeluug 
geblidj bleiben feilten. SKinK. K e i ß e l ,
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bene ^a baß
Seftimmungen faer §§ 3, 4, 9, 10 A tb Q S D . abgefe^ert m irb,
tn:

SRit ©eíbflrafe rnirb beftraft 
A- h>er übet bie nacß § 1 ©ats 2 uttb 3 guläffige Eauer bet Se» 

jjßäftignng hinaus Arbeitnehmer befcßäftigt, beten Arbeitszeit 
ubet̂  bie bott feftgefeßten ©renden nicßt burcß einen für fte 

p üetbmblidjen E arS ertr. auSgebeßnt morben ift,
' ' J2er' fo fe tn  butdß E a r S e r t r .  b ie  a ir& e itS je it  ü b e r  b ie  tn  §  1 

® a |  2 u n b  3  fe ftg e feß ten © te n s e n  au S gebeßnt m o rb e n  i f t ,  A rb e it»  
rteßnter, f ü r  b ie  be r E a r S e r t r .  o e rb tn b licß  i f t ,  ü b e r b ie nacß 
E a r S e r t r .  g u lö ffig e  E a u e r  b er S e fc ß ä ftig u n g  h in a u s  B efcßäftig t. 

f t e ( P a n a c ß  ß a t  b er © e feß g e b er m i t  ben S B orten  „ e in  ( f ü r  b ie  S e »  
b ¿ l ' 9Uttg b er A rb e itn e ß m e r)  B e tb in b íid je t  E a r S e r t r . "  e in en  SftedjtS» 
0r j r , n berm enbet, be r e in en  E a tfa c ß e n k o n tß le j u m fa ß t , g ü t  b ie g r a g e ,  
itrtFi Ct2e . l r t tge A u f fa f fu n g  ü b e r  e in en  folcßen S iecß tsb eg ttff e in en  
w ^ W i c i j e n  © tr a f r e c ß ts i r r tu m  ober e in en  n a d j §  59  @ t © S .  p  
^ « f t S t i g e n b m  a u ß e rftra fre c ß tiid je n  g r r t m n  b a r f te ü t , i f t  nacß ber 
ob T ^ f d e n ,  aucß Born e ré . © e n . o e rtre te n e n  S Ä ein u n g  en tfd je ib en b , 
bafi £r ^ ^ a fg e fe ß g e b e r  ben  S e g t i f f  fe lb ftü n b íg  fe ftleg en  m i l i  b e ra r t ,  
SRerfit?,eitte B on Sm tfacßert u n te r  bem  B on iß rn  fe íb ft g eb ilb e ten
üebt/f e 9 r if f  P fa m m e n f a ß t  o b er ob e r  ben Bon e in e m  an b e re n  fRecßtS» 
bie r 9ä> ilb e ten  S e g r t f f  u n B e rä n b e rt e n tn im m t i n  be r SBeife, b a ß  
beit t o ® erftta fre d jt iic ß e n ) S o r f d jr i f t e n  beS a n b e re n  StecßtSgebieteS f ü r  
bie m  e s r’ ff  a l le in  m aß g eb en b  fe in  fo lie n . g m  e rften  g a l le  k o m m e n  
a or,  t u ” bfäß e ü b e r  ben u n b e ad jtlicß e n  © tr a f r e c ß ts ir r tu m , im  p e t t e n  
i t r h  bie ® r u n b fä ß e  beS § 5 9  © t ® S .  ü b e r  e in en  bem  E atfacß en »  
ftrnr ^  9Ie%uadjtenben außerftrafrecßtiidjen grrtum  p r  Anmenbung 
4 9r J ? I ä l & a u f e n ,  @ t© S., 11. Auf!., Sem. 2 p  § 5 9 ;  £ f > ä K o m m . ,

' 4ufP  Sem. 7 p  § 59).
ben r c ^  k™  SBortlaut unb ber ©ntfießungSzeit beS liier maßgeben» 
bes ° °  ®trb3SD. ift anpneßmen, baß ber ©efeßgeber ben Segriff 
beit; " ’’^ in b li^ e n  E arS ertr."  nicßt felbftänbig beftimnten mollte unb 
big »mt ^at- ®r  hat 6ei ker ©cßaffung beä § 5  A rbQ S D ., ber in  

ber Arbeitszeit gemcrbiidjer Arbeiter erft burcß bie 
§2) tir b‘ 21. ® ej. 1923 aufgenommen mürbe, ben § 1  (unb ben 
$atiR^ bereitä Borgcfunben, aber nidjt auSbritckticß auf bie 
Sm..f bermiefen unb meber burcß foitße Sermeifmtg nocß auf anbete 
e h J f ben Eatfacßenkomplejc beb § 1  (unb beb § 2 )  E a tS D . unter 
¡¡¡,.m bon ißnt feíbft gebilbeten SiedjtSbegttff als EatbeftanbSmerkmal 
b a K .mm.en- ® ie Sorfcßriften ber E a rS D ., inSbef. beb § 1 Abf. 2 
8 s il0ü' finb alfo nicOt ein mefentlicßer Seftanbteil beb burc^ bie 
ü>oth 5 ' 11 1 S lrbgS D . gebilbeten ftrafbaren Satbeftanbb ge»
^erfi-r' P f f en6ar ßat ber ©trafgefeßgeber m it einem SSanbel ber 
bem a . ffe ur,b ber Soraubfeßungen eincb „Berbinblidicn S arS e rtr." , 
en«9^mäß audj e¡ner cüenfallfigen Snberung ber in  ber 5EarSD. 
feaffi 6nen ® egriffäbeftimmung geregnet, ben bon ißm beftimmten 

maren Satbeftanb ber femeiligen Siegelung burcß bie SEarifgefeß»
feftnpr Utttett®orfen unb bebßalb baBon abgefefien, ben in ber SEatSÖ. 
Stiff ® e9r iff ein für  a9r ®iale alb eigenen ftrafredjttic^en Se» 
binLrAu übernehmen unb felbft ju  beftimmen, mab p  einem „Ber» 

u«tt)en SEarSertr “  erforberlidi ift. 
eine ® a«ach iß  biefex Segriff aubftfitießiid) aub ber SEarSD. alb 
f4 rtr, aufiert)alb beb ©trafredjtb liegenben iJffentIid)»red)tIicE)en Sor» 
biubiL?11. 9efttmmen. ©in g rrtum  beb 2Trbeitgeberb über bie Set» 
au? ,l“3ueit eineb beftimmten S arS ertr. für feine Arbeitnehmer, ber 
U «  Serßeunung ber Sorfthriften ber S larSD . über bie Sotaub» 
U »  i euer Serbinbiid)fteit berußt, fteHt Unüenntnib ober SJiiß» 
8ebSv„ s. 0u6erftrafredhtlid)er, bem ©ebiet beb offentlidjen Siecßtb an» 
¡8erfiJ!1.5r ,® eftimmungen bar unb kamt bebßalb na^ § 5 9  © t© S . 

l?l}<i|tigung finben.
®«aetr P tte bemgemüß bie näheren Umftänbe beb Born
tttiiffpf:’ ßeltenb gem alten ^rrtum b feftfteüen unb battad) prüfen 
fttufL.; , “9 e§ fitß um einen unter § 59 ©t©S8. faüenben außer» 
SeiBefp» Slechtbirrtum ßanbelt. ®abei märe bann auch p  prüfen 
beitj, ,  °9 ber grrtum  etma burdß gahrläffig&eit serfdjulbet ift;

•? ® eftrafung au§ § 11 Stbf. 1 A rb ß S D - genügt aud) gaßr» 
^rbom H  ( fg l.  S io ß m e r  a. a. D ., Sem . 2 p  § 1 1 ;  © t b n t a n n ,  

i. Stuft., Anm . 4 ¿u § 11).
., © tr© en., U rt. B. 6. gebt. 1930, SieoSleg. I I  Sir. 80/30.) 

*
tt*  - S trt. 22 S a ß § a u f© t© . ;  § 387 S R A bgD .; § 264 © t iß ß .  
tm ° en S o r f ^ r i f t e n  b e r S R A bgD ., b ie  gern. A r t .  22 Sgauf»

a .

t f a l ^ r baä S e r m a l t u n g b
9 te n  >negen b e t g u m ib e r h a n b lu n g e n

be unb bab ger i bht l i die  © t r a f »
___„ ________ ß a n b l u n g e n  gegen bab § a u f «

ftt a t'b nittßgeb eitb f i n b ,  D e r b r au d j t  e in i m  S Se rma i t ungä *  
Me (g^r i ö i r e n  e r g a n g e n e r  © t r a f b e f d j e i b  be^ g i n a n j a m t S  
L ^ i b * “ f ! i ? 9 e  n u r  b a nn ,  menn biefe S e ß o r b e  j u r  ©nt»  
*8tf(j. U n8 übe r  bie © t r a f f a d ß e  b e f u g t  mar.  S e b c u t u n g  ber  

(S  a it^u n 9 e ineb Siecßtbmi t tetb.  
ahObS®v © tr©en., Urt. b. 28. C ft. 1929, SleuSleg. I I  Sir. 433/29.) 
469ebr. 3 ® .  1930, 2308».

„Su 3, g lg  jj giginAubgl®. finb bie Sänber beredjtigt, 
bbebabgaben bie Sorfcßriften ber SiAbgD. über bab ©trafrecßl

4 .  § 43 Abf .  1 © e m O .  © e m e r b b m ä ß i g  i.© . b i e fe r  S o r »  
fcßr t f t  l i e g t  nacß ber ü be r m i e g e n b  i n  ber Stecßtfprecßung 
unb  i m  © d j r i f t t u m  B e r t re te ne n SDieinung n u r  b a n n  Bor ,  
menn b e r j e n i g e ,  bet  bie in  § 43 Abf .  1 © e m 0 .  b e p i c ßn e t e  
j E ä t i g t e i t  —  f e i  eb f e l b f t ä n b i g  unb  a u f  e igene S ied jn u n g , 
fe i eb im  f r e m b e n  A u f t r a g  unb  a u f  f r e mb e  fJtedßnung —  
f o r t g e f e ß t  ober  me ni gf t enb  m i t  bem S B i e b e r ß o I u n g b m t l l e n  
B o r n i m m t ,  f ü r  ftcß fe lbf t  e inen © r me rb  j u  e rä ie l en  be» 
a b f i d j t i g t ,  bie A bf icßt  ber  © e m i n n e t ä i e l u n g  f ü r  ben A uf »  
t r a g g e b e r  g en üg t  h i e r  nicßt (Bgl .  S a n b m a n n » S ioßmer ,  
® e m 0 . ,  8. A u f ! . ,  S e m .  2 ä u § 43; S em . 2 Abf .  2 u nb  S em . 7 
j u  § 55 unb b ie  b o r t  angef .  © t e i l e n ) . ! )

$ e r  erü. ©en. trägt üein Sebenken, fic  ̂ bicfer fffieinung an» 
jufcßließen, p m a l ba aud) bab ffi®. unb bab 0£@ . fSrebben, bie 
früßer bie entgegengefeßte Anfdjauung Bertreten hatten, fidj ießt ber 
übermiegenben föieinung angefcßtoffen ßaben (Bgl. ® ® .: ©emArd). 25, 
547 unb 0 £ ® . ©rebben: SSB. 1927, 2 3 8 7 7. ®era ßietBon ab» 
lueidfenben ©tanbfmnkte beb 0 £ ® . S tu ttg a rt: ©emArd). 25, 548 == 
§ö(ßftSi3ifpr. 1928 Sir. 696 nermag ber ©en. nidjt beiptreten. ©b 
geßt nicßt an, bie Seftimmungen über bab SBanbergeroerbe (§ 55 m it 
§ 60 d Abf. 1 unb 2 @ero0.) unb über ben allgemeinen ambulanten 
,|anbel am Orte (§ 42 b @em£).) auf ben fliegenben fBrudtfißriften» 
ßanbel am Ö rt oßne meitereb entfßrecßenb anpmenben. ©ent ftcßt 
fcßon ber Umftanb entgegen, baß burd) bie SioBette B. 1. Q uli 1883 
ber gleicße ©efeßgeber fomoßl bem § 42 b SIbf. 2 unb bem § 60 d 
Abf. 1 unb 2 mie aud) bem § 43 Abf. 2 ©em£). bie hier in  Setracßt 
kommenbe gaffung gegeben unb babei jm ar in  § 42 b Abf. 2, nicßt 
aber in  § 43 Abf. 2 auf § 60 d Stbf. 1 unb  ̂2 Bermiefen hat. Aucß 
fonft ßat ber ©efeßgeber aubbrüddicß nur einjelne Sorfdjriften be§ 
E it. I I I  ®em0. auf ben fteßenben ©emerbebetrieb (E it. I I  ©emD.) für 
anmenbbar erklärt. ®arau§ ift ju  folgern, baß Sorfcßriften be§ 
E it. I I I  für E it. I I  regelmäßig nur bann gelten fotten, menn bie§ im

unb ©trafoerfaßtett für anmenbbar p  erklären. Son biefer ©rmäcß« 
tigung ßat Saßern auf bem ©ebiete bet igaufierfteuer in  befdjränktem 
Umfang ©ebraucf) gemacht, inbem e§ in  A rt. 22 igaufierSt®. p a r  
nicßt bie materieHredjtlicßen Sorfcßriften ber OiAbgO. über ba§ 
©trafredjt (§§ 355— 384), moßl aber bie Siormen ber SRAbgD. über 
baä ©trafoerfaßren („Sermaitung^ftrafBerfaßren" §§ 386— 425 unb 
„©erichtticße Serfaßren" §§ 426— 442) megen ber Sumiberßanblungen 
gegen bag §aufier©t@ . maßgebenb fein läßt. Eiefe nur in befcßränk» 
tem Umfang auggefßrodjette Anmenbung ber Sorfcßriften beS britten 
Sucßeg ber fRAbgD. ßat ßier p r  golge, baß p a t  § 387 SIAbgD. 
über bie geftlegung ber guftünbigkeit beS gtnA . im  galle ber ©traf» 
barkeit einer §anblung als ©teuerpmiberßanblung ttnb nacß einem 
anberen ©efeß, n i^ t aber —  mie in bem Urt. richtig ßerBorgeßobeni 
mirb —  bie fadßiicß-recßtiicße Siorm be§ § 383 SiAbgD. über bie 
Seßanblung ber gbealkonkurrenä in Setracßt kommt. ®iefe geft» 
ftellung ermeift f i$  barum bebeutfam, meii nacß § 383 SiAbgD. in 
Abmeicßung Bon § 73 © t© S . im gälte beS fpfammentteffenS einer 
©teuerjumiberßattblung mit einer anberen ftrafbaren Sganblung in  
jebem gälte auf bie nacß ben ©teuergefeßen Bermirkte ©etbftrafe 
gefonbert p  erkennen ift. Au§ ber ficß in  ber SiAbgD. im  Abfcßnitt 
„SermattunggftrafBerfaßren" finbenben unb baßer ßier anmmbbaren 
Seßimmung be? § 387 jießt ba§ U rt. m it Siecßt bie beacßtticße gol» 
gerung, baß im gatte ber ©trafbarkeit einer §anbtung nacß ©teuer» 
gefeß unb n a^  einem anberen ©efeß ein megen ber ©teuerpmiber» 
ßanbtung im SermattunggftrafBerfahren ergangener ©trafbefcßeib be§ 
g in A . mit fRückficßt auf bie ficß auf „©teuerpmiberßanblungen" 
Befcßtänkenbe guftänbtgkeit ber uaßträgticßen ©rßebung einer ©traf» 
Mage nicßt im  Stege fteßt. Eiefe gotgerung ßat für ben Sereicß ber 
ßoliäeiticßen ©trafBerfügungen in ßtreußen ber ©efeßgeber auSbtückiicß 
uiebergetegt. Siacß § 10 be§ peuß. ©cfeßeS Betr. ben ©rtaß ßot. ©traf» 
Betfügungen B. 23. Afirit 1883 (®@. 65) finbet, falls eine ßolipiticße 
©trafBerfügung BoUftreckbar gemorben ift, megen berfetben §anbtung 
eine fernere Anfcßutbigung ftatt, menn bie ßanbtung pgteicß ein 
Serbrecßen ober Sergeßen barftetlt, unb baßer bie ffSotiäeibeßärbe ißre 
guftänbigkeit überfdjritten ßat. Een Ausführungen beS Urt. über bie 
SRögiidjkeit einer nur befcßränkten ©integung Bon SiecßtSmittetn im  
©trafßroäeß ift ebenfalls beiäuftimmen. S ie  fußen auf bem in  StecßtS» 
teßre unb Stfßr. anerkannten, aus § 264 ©tfßD. ficß ergebenden 
©runbfaß, baß eine Sefcßränkung eines SiedjtSmittelS auSnaßrnSmeife 
nur bann mirkfam ift, menn fi<| ber angegriffene ©ntfcßeibungSteit 
nacß bem. inneren gufammenßang ber UrteitSbeftanbteite einer fetb» 
ftänbigen fßrüfung fäßig ermeift.

ßtrof. D r. S t e u m i e m ,  ©teifsmalb.

3 tt 4. E ie  ßmtfd). Beäießt ficß felbft auf bie ßerrfcßenbe SRei« 
nung int ©djrifttum , belegt biefe burd) ben füßrenben Kommentar unb 
butcß §inmeis aucß auf bie @ntfd). anberer ©eridjte. ©S ift ißr nicßt 
nur p p ftim m en , fonbern es ift erfreuließ, baß ber tprojeß ber Kon» 
folibietung fortfdjreitet, ben mir barin finben können, baß an ©leite 
pßltofer SReinungSBerfcßiebenßeiten ficß enbtidi in  Bepg auf mießtige 
©runbfragen faft einhellige SReinungen Bitben. S ie merben bie weitere 
Aufgabe Bon SBiffenfcßaft unb S rajiS  feßr erleichtern.

ß3rof. Dr. g r i |  © t i e r » © o m I o ,  Köln.
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®efe| auSbrücBlid) borgefcgrieben ift (Ogi. i|3 r0 V © .: 328 . 1929, 12681 
mit gugnote). DB ober unter welchen VorauSfefpngen gegen m tplöf»  
fige Sßerfonen, bie ogne bie Slbfidjt, burd) fortgefegte SätigBeit fid) 
fetfifi perfönlicgen ©rwerb p  berfcgaffen, im  Sluftrag unb für 
Rechnung Slnberer ®rucBfcgtiften öffentlich berbreiten, ettoa auf 
©runb beS § 5  i)5reg@. oorgegangen Werben Bann, ift Bier wiegt p  
entfcgeiben. S ei>ertfaII§ liegt Bein gwingenber ©runb oor, offne aus» 
brüdtlidje ®efe|e§beftimmung aud) für § 43 Slbf. 1 ©ewD. eine SluS» 
nähme oon ber allgemeinen Sieget p p la ffe n , bag gewerbsmäßig nur 
Banbett, toer bnrcB fortgefegte SätigBeit für ficg felbft einen bauern» 
beit ©rwerb e rp ie n  teilt.

(VagDbS©., @tr@en., Urt. e. 28. O lt. 1929, RebReg. H  Rr. 481/29.)

a) Sibilfacfjen.
1. Riaterictleä Rcdjt.

1 . § 138 V © V .  R i d ) t i g ! e i t  beS S ognf cg i ebu ngS»
ber t rageS.  f )

©. ftanb Bei ber VeBl. als Vrucgmeifter in  Stellung. Sieben 
anberen ©laubigem fcBnlbete er ben £1. auf ©runb eines recf/tS» 
Bräftigen Urteils 1800 PHI. SSegen biefeS VetrageS Buben bie kl. 
bie g-orbentng beS fonft unpfänbbaren ©. gegen bie VeBl. auf 
£ogn, foteeit p lä ffig , pfänben unb ficg p r  ©iitgiegung überteeifen 
laffen. Slm 2. SJiürj 1926, einige Sage nad) 3 uftellung biefeS 
VfänbungS» unb ÜberweifungSbefcgluffeS an bie VeBl. als Stritt» 
fdjulbnerin, Bat legiere m it @. unb beffen ©fjefrau einen notarietten 
Vertrag gefcg-loffen, teonacB ©. b. 1. R tä rj 1926 an nur nocg 
70 Ml als ©ntgelt für feine SätigBeit bepg, teäBrenb bie ©ge» 
frau für bie SätigBeit igreS SKanneS einen teeiteren Setrag oon 
280 Ml erhielt. Slußerbem geteäBrte bie VeBl. @. unb feiner 
gam ilie freie SBognung, beren SBert auf 40  Mt monatlich an» 
gegeben tourbe. 3 n  bem Verträge ift auf bie Sßfänbung ber £1. 
unb eine Weitere iPfanbungSauBünbigung V e p g  genommen unb 
Weiter angegeben, baff bie borgenontmene Regelung erfolge, um 
©• unb feiner fjam ilie ben ©enuß ber ©rträgniffe feiner Slrbeit p  
fidjern, ba andernfalls Me SlrbeitSfreubigBeit unb baS gntereffe 
für ben S ienft bei ©. nicht garantiert fei.

® a bie VeBl. trog beS SßfänbungS» unb ÜberteeifungS1» 
BefcBIuffeS bie Vergütung entfpredjenb bem Verträge o. 2. Rtärg 
1926 an ®. unb feine ©gefrau auSpglte, Baben bie ffil. einen 
Seilbetrag bon 600 Ml gegen bie VeBl. einge&tagt.

SBägrenb baS 2® . im  Slnfcfjluß an bie R fpr. beS R ® . —  unb 
neuerbingS auch beS RSlrb®. —  bie SH. abgeteiefen Bat, Bat baS 
0 2 ® . ber SUage ftattgegeben aus fotgenben ©rünben.

® er äteifdjen ber VeBl. unb beit ©Beletttcn ©. gefdjloffene 
S ettrag b. 2. SHärg 1926 ift nach feinem S p a lte  oon ben ba» 
maligen Vertragsparteien in ber Slbficgt gefcgloffen teorben, ben 
©tüubigern beS @. bie RtöglicgBeit p  negrnen, ficE) p n t  gwecüe 
ihrer Vefriebigung an feinen StrbeitSlogn p  Balten. ©S ift ¿trat 
richtig, baß ben ©täubigern Bein oon ber RecgtSorbnung an» 
erBannter Slnfpruc!) barauf p fle g t, baß igr ©djulbner feine Slrbeits» 
Braft p  igren ©unften auSnugt. S r itt  ber ©cgulbner aber in  ein 
®ienft» ober SlrBeitSbergältniS unb berbient er etwas, bann ift er 
uacg Slnficgt beS V ® . moralifcB unb redjtlidj berpflicgtet, bon 
biefem Verbienft, einen wenn unter Umftänben auch n°ü> i° Bleinen 
Seil ju r  Sejaglung feiner Scgulben ju  berwenben unb gu biefem 
gteedte feine eigene 2eben§Baltung auf baS allerbefdjeibenfte SOtag 
einäufchränBen. S u t er bieS nicht unb ficgert er fidj burch ben 2tb» 
fh lug  eines 2oBnfd)iebungSbertrageS m e |r  als bie p  feiner unb 
feiner gam ilie bei äugerfter ©infd)ranBung erforberlichen Seträge 
feines ©inBommeuS, bann berftögt ein foldier Sertrag nach Slttfi^t 
beS S ® . gegen Me guten Sitten.

® er Sluffaffung ber £1., bag Bereits burch bie beranberten ge» 
fejstichen Seftimmungen über bie 2ogn» unb ©ehaltsgfänbung iit 
jebem Salle eine befthetbene 2ebenSfüBrung beS SchulbnerS ge» 
fichert fei unb bag bager Verträge, bie eine Vereitelung ber fßfän» 
bung beäteeiBen, m it SRüdfefidjt auf bie jegigen gefeglihen Ve» 
ftimmungen unter allen Umftänben fittenteibrig feien, bermag fidg 
baS 33®. WenigftenS fü r Verträge, bie, Wie ber borliegenbe, 
teäBrenb ber ®eltungSbauer ber 5. V D . über 2ogn» unb ®ehaltS» 
Bfäubttng b. 7. San. 1924 (R@ VI. I ,  25) aBgefdjioffen teorben finb, 
in  biefer ülllgemeinheit nicht anäufdjliegen. Rach biefer V 0 .  waren 
30 Ml Wöchentlich unb % — 2/ 3 beS Mehrbetrages ber Vfäubung 
nicht unterworfen. ©S mag bei einer grogen gntntlie be§ ©djuIbnerS 
gälle  geben, in  benen biefer gfanbfreie Vetrag ju r  gügrung eines 
ganj befdjeibenen 2ebenS beS ©djulbnerS unb feiner Fam ilie nicht 
auSreichte. Sluf biefe ffoageit näher einjugehen, erübrigte fiel) in» 
beffen für baS V ® ., faa nach feiner Slnficgt bie an ©. unb feine 
©Befrau gewährte ©efamtöergütung jebenfalls baS Sllag beffen

3 «  1. Vgl. 9lStrb®., Urt. b. 30. DBt. 1929, unten @ .3115  
unb Slnm. Sßrof. D r. 0 e r t m a n n  bafelbft. ® . S .

[Quriftifche SSochenfcht^__

überfteigt, toaS Bei einer äugerft befcheibenen, bem Stanbe b 
@. eutfgrechenben 2ebenSführung unbedingt erforberlid) war. 
mag richtig fein, bag @. eine berhaltniSmagig fetbftänbige ©teU"• » 
Batte unb bag er bie bon ber VeBl. bchaugteten Arbeiten p  ‘em 
Batte. ®ag er aus biefem ©runbe Stnfpruch auf eine gefiao^ 
2ebenSfiihrung Batte, ift bei feiner fokalen Stellung aber nid)t ® 
perBennen. ^ ie r ju  ift aber aud) gntnbfäglid) p  bemerBen, PJ  
ein © dplbner bie auf ©runb einer geteiffen fokalen (Stellung 
eigene ober übliche 2cbenSWeife nicht aufredjterhalten barf, w*; t 
bieS nur unter 2litgerad)tlaffung feiner igm obliegenben iß flw t 
V epglung feiner ©cfjulben möglich ift- 3 n einem foldjen p® 
mug ber ©dgulbner, Wenn er nicht gegen baS ©tttengefeg W Ä  
w ill, feine 2eBenSteeife nötigenfalls weiter einfdjrünBen. t4'c. ■ 
bie VeBl. B ie rp  nod) ausfügrt, eine gehobene 2 ebenShaltung '< 
für ©. auch beSteegen erforberlid) getoefen, um fich ben Stibin® 
gegenüber Sichtung unb StnfeBen p  berfchaffen, fo ift i 'ew , es;e 
gegenphalten, bag er als bollftänbig berfdjulbeter 2Rann 
Sldjtung feiner anftünbig benBenben Slrbeiter teogl in  erfter 
baburch gefidjert hätte, Wenn er unter teeitgehenbfter einfa)1» 
Bung feiner 2ebenSführung Beftrebt geteefen wäre, nad) Ära"  
feine Iängft fälligen ©djulben p  beäahlcn. _ nW

Unftreitig betrug bie ©efamtbergütung, bte ©. unb feine W , 
frau bon ber VeBl. Bepgen, neben ber freien SBognung luonatu 
350  PM. ® ie Vergütung War unter VerücBfichtigung ber 
Stellung ber ©Beleute ©. berhältniSmägig hoch- ©elbft wenn y’' 
abgefegen bon feiner grau  nod) fü r fünf Sinber unb für 
JDiutter p  forgen gatte, fo Bonnte er bon biefer ©efamtbergütnnü' 
ogne bag feine gam tlie R ot litt, einen Vrucgteil, unb feien eS fl“ ; 
nur 25 M  monatlich, entbehren unb feinen ©laubigem  
§ ic r p  war er nad) ben oorftegenben SluSfügrungen recfjtlid) ** 
moralifd) bergflidjtet. ® er Vertrag 0 . 2. SRärs 1926, bnrd) 
auch ber entbehrliche Seit feines ©inBommeuS bem beredjtig1®
S.ugriff feiner ©laubiger entpgen Würbe, berftögt beSgalb 0 ^ ,  
bie guten ©itten. ©ine anbere red)tlid)e Veurteilmtg beS SiertraS 
Würbe auch bann niegt in  grage Bommen, Wenn ber Vertrag' 1 
bie VeBl. unter VeteeiSantritt behauptet, auf igre Veranlaffung 0 
fcbloffen Worben Wäre, Weil fie ein Sutereffe baran gegabt 
bag bem ©. ber gange 2ogn unberBürgt ergalten bliebe. f e ( 
burch biefeS angebliche 3ntereffe ber VeBl. würbe ©. als © i ui D”ne 
bon feiner Verpflichtung, feine 2ebenSgaltung auf baS äug^l 
Riag eingitfcgränBeu unb ben biefeS Rlag überfteigenben j  
feines ©in&ommenS feinen ®läubtgern gugufügren, niegt Bep®y 
unb bie VeBl., bie biefe Verpflichtung beS ©. bung ben Sl&iw |  
beS 2ohnfd)iebuugSbertrageS gu umgegen fudjte, leiftete h' 
bem ©. eine unerlaubte Vetgilfe gu feinem fittenwibrigen 
galten. ® ie bon ber VeBl. beantragte Vernehmung beS ©• bar»® ' 
bag ber Vertrag auf igre Veranlagung gefegioffen Worben fei/ w 
bager als recgtlicg unerheblich abgulegnen. ^

® er Vertrag b. 2. SRärg 1926 ift bemnad) gern. § 138 S3®ij 
infoteeit nichtig, als burch tgn ber bei äugerfter ©infchtänliQU/ 
entbehrliche Vetrag ber oereinbarten ©efamtbergütung bent ^ 
griff ber ©laubiger beS ©. entgogen würbe. ®iefe teilweife 9!lR  
Beit beS Vertrages gat aber, ba bie VeBl. ben ©. nad) i, 
eigenen Slngaben nur im Vertrauen auf bie ©ültigBeit beS,® ¡t 
trageS Weiter Befdjäftigt I)at, gern. § 139 V © V .  bie Ritgi'fljJL 
beS gangen Vertrages gur golge. ©. gatte bager nur einen - c 
fprud) auf ben Sariflogn unb, wenn ein folcger niegt beftanb/^fit 
ben üblichen 2ogn. ® iefer 2ogn unterlag infolge ber Rid'*1'’ 
beS Vertrages b. 2. Rtärg 1926 nur infoteeit niegt bem
ben üblichen 2ogn. ®iefer 2ogn unterlag infolge ber Rid)tl0 .̂jrf 
beS Vertrages b. 2. Riärg 1926 nur infoteeit nicht bem 8 u0Jclt 
ber ©laubiger beS ©., als er nach ben gefeglicgen VeftimmunS 
über bie Sgfänbung beS SlrbeitS» unb ®ienftIogneS unpfänbbat w t  
Unter VerücBfichtigung ber gamilienbergältniffe beS ©. waren f  ,  
ber V 0 .  b. 7. San. 1924 (R@ Vl. I ,  25) wöchentlich 30  0  
7 s  beS RlegrbetrageS ber ißfänbung niegt unterworfen. ® el ¡̂n> 
bureg ben Vertrag b. 2. SKärg 1926 bereinbarten monatlichen ^  
Bommen bon 390 Ml unterlagen bemnaeg monatlich etwa 
ber Vfänbung. Racg bem am 1. Stpril 1928_ in  t r a f t  8et̂ 0 l
Bommen bon 390 Ml unterlagen bemnaeg monatlich elwa 33 
ber Vfänbung. Racg bem am 1. Slpril 1928 in g ra ft  ga1 
©efeg über 2ogn» unb ©egaltSpfänbung b. 27. gebt. 1928 \yjr
1, 45) ift ein Vetrag bon monatlid) 195 Mt unb * / ,  beS 
Betrages pfanbfrei. ©eit bem 1. Slpril 1928 War bemnad) U jge, 
gugrunbelegung ber bereinbarten Vergütung bon 390  Ä i elIt i ei 
trag bon 65 Ml pfänbbar. SBenn aud) ber tarifmägigc ^  
übliche 2ogn, ber bem ©. infolge ber RicgtigBeit beS V e ric
b. 2. Rtärg 1926 juftanb, niegt genau angegeben werben Bann ^  
fid) bager aueg ber pfänbbare Seil feines 2ogneS niegt genan  ̂
mittein lägt, fo Bann bod) unbebenBIicg feftgeftellt werbet)/ 
ber pfänbbare Seil beS igm tatfädjlid) guftegenben tarifW ablA [t 
ober üblidjen £ogneS fid) ungefägr in benfelben © r e n p n . 
wie ber unter ßugrunbelegung beS bereinbarten 2ogneS f  
pfänbbare^ Vetrag. ®enn eS Bann, ba für eine gegentei l iG®,^  
nagine Beine StngaltSpunBte borliegen, ogne Weiteres nngenaw 
werben, bag bie bem ©. unb feiner ©gefrau burd) ben V ertt
2. Riärä 1926 gewägrte Vergütung WenigftenS annägernb bem ^
trage entfpriegt, ber im allgemeinen für einen VrudjtneifW1 
ben 9ied)ten unb Pflichten beS ©. üblich ift- bt'

® a ber VeBl. ber ififänbungS» unb ÜberteeifungSbcfd)!11®
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gebt. 1926 gugeftellt Worben ift, fo War fie infolge 
t i e f e m b e S  Beitrages 0 . 2. SDiärg 1926 öerpflicfjtet, feit 
Sohn ■ a3e ^en nadß &en gefefelicfien Beftimmungett pfänbbaren 
fo fofir “̂p o l t e n  unb an bie SEI. ju  jafilen. igätte fie baS getan, 
fcfwi, ?  5ie SEI., tote ftdj auf ©runb beS WenigfteitS annäBernb 
W ie  ; t ! ten -Pfänbbaren 2oBne3 beS ofine weiteres ergibt, in 

Oter SHageforberung bon 600 WH Befriebigt Worben.
Btüft et Siageanfprucß ift fonadj begrünbet, oljne baß weiter ge* 
au* äUc Serben brauet, ob ibn bie borgetragenen SEatfadjen nicf)t 

“ur ©runb beS § 823 Abf. 2 B © B - (Berftoß gegen § 2 8 8  
©dptjjgefeß) tedjtfertigen.

fcamnt, 11. gib©en., Urt. 0. 17. gebt. 1930, 11 U  205/29.) 
KRitgeteilt bon ©enSpräf. D r. © n t  I m a n n ,  §am m.

59.

(OS®,

tUn0? ' § 242 58© ® . A u f w e r t u n g  bon S B er í í o I j n f o rb e*  
u tt ouâ ben S a g r e n  1922 unb 1 9 2 3 .f )

®eBl sf reparierte t. b. 3 -  1922 u. 1923 int Stuftrage beS 
Iobotn0(’ l" flm 9- SRob. 1922 erteilt würbe, brei Boriig=©cBinalfpur* 
bet ©r Öen 8e3m  €,n  öon Petl SParteien oereinbarteS ©ntgett: bon 
unb W  berauMagte 2öBne äujiiglisc  ̂ 27 5 %  S33erkftättenauffd)Iag 
Säefei • letialpreife 3U3ügltd) 1 0 %  Auffdjlag. ® ie Sit. erteilte bent 
»o# if .'"  Ben etnjeliten KRonaten ineBrmalS SRedptungett über bie 
fiä ttJ , ff erau2Iagten ArBeitSlöBne gugiiglidO beS bereinbarten SSerk* 
auf h;„uI l ^ aßä in  §obe bon 275o/o. ©oWeit ftc§ biefe SRccBnmtgen 
JettonrL'B’^  Biä ©nbe KRai 1923 ¿egie îen, bat ber ®ekt. nach bor* 
ben %nenn Stodjprüfung alsbalb bejabIt. ® ie feitenS ber SM. für 
erft ®n?t Qmtt 1923 auSgeftetlten SRedptungen Begablte ber ®ekt. 
B- 2 <n r. 4 -  ©ept. 1923. Sejügticb ber bon ber SM. für bie Qeit 

l  43. D k t. 1923 erteilten SRecBnungen teiftete ber ®ekt. 
'■Bebt. f," Sablungen. Ülnt 24. D k t. 1923 erteilte bie SM. bent
l). ^  p 1 Biefe ge it eine neue SRedjnung, ber fie bie für bie Seit
$>ie ¿T ®  20. D k t. 1923 maßgeBenben ©tunbenlöbne jugrunbe legte. 
Bent „  1 01 fWtten nun barüber, ob biefer SRecßmungSbetrag nach 
fei, h,„?° atkurfe b. 30. O kt. ober b. 22 . D k t. 1923 untäuredjnm 
»bet J5 äugunften ber SM. einen ©olbmarkbetrag bon 802,50 @8R. 
23, q\. °1? 1241,37 ©KR. ergab. ®er ®eki. jablte junädbft ant
ptbtejr;' 4023 ben Betrag bon 802,50 ©KR. SRad)betn bie SM. burd) 
'Br io ,n, 31. Stej. 1923 nochmals barauf ^tngetntefen ^atte, baß 
13. 'tL»,44,37 @®f. pftänben, überwies ber ®ekl. ber SM. am
^ 2  5n £  4924 ben Unterfdjieb awifdien 1241,37 ©KR. unb 

• m it 478'87 ® tark. SRadjbetn bie SM. ben ®ekl. 
Batte h ,YUm 97ad)jat)iungen auf bie geleiteten gaBtungen erfudjt 
^ d t i ta f t r anS.tß fie m it ©cßretben b. 1. O kt. 1924 bom ®ekl. eine 
B’eäifef i Ult® 4m Betrage boit 4823,40 3UI. 9!ad) weiterem ©djrift« 
®t. ntit°?-Parteien , ber fid§ bi§ KRärj 1925 fortfejjte, beriattgte bie 
I 3530 „^(bteiben b. 24. SRob. 1925 eine ÜRadiäntüung in §öl)e bon 
^eftj V . begüglic î ber Strbeiten anä bem S^Bre 1923. ® a  ber 
für ¿nr,eme Sattlungen leiftete, Beantragte bie £1. Wegen eine4 i | r  
'Brufia v0tt®4't|ibftanbfe|ung aus bem S aBte 1923 jufteBenben Sin* 

ben Salitung bon 10000  ¡UM nebft Sinfeit Bet bent Sl®. 
® 0 . i ^ * a§ eines SaBiurtgSBefe^lS über biefen Betrag, ber am 
t»Utbe ö'^925 erlaffen unb am 2 . Qait. 1926 bem Bekl. jugefteltt 
BoBett ’ ,  * f r  Bekl., ber gegen biefen SaBtaßä&efeBl gBtberfgrnd) er* 
"luno 7a«e, Bat bie SM., borläuftg keinen Stntrag auf SlnBeran* 
BtttfUn lne§ ®er|anblung3termin3 jn  ftetten unb ftetlte eine Stad)* 
?'öe6t  i q ^  tforberung ber SEI. in  StnäficBt. ®urd) ©t^reiBen b. 
Bet frori/ a6 erklärte er fidf> m it einer angenteffenen Stufwertung 
MUtti 1 Q?fiUl?S ber SEI. einberftanben, foweit bie Bedjnungeit für 
r-°.Bnauai f t  ' n SetracBt kämen, unb bat bie SM. um StngaBe ber 
®ie aatjlnngätage. ® te SM. liefe biefeä ©tBret&en unbeantwortet. 
■Bl 15 r üorgetragen, gemäß iljrer Biermit bezogenen Slufftettung 
ijÄgeterf.'' 4° b. Sl. Beliefe ftd) tljre nad) bem SeBenäBaltuogämbei 

652 2 7 tforbermtg au3 bem fReftaraturauftrag be3 Bekl. auf 
auf bie bie nad) bem SeBenSBaltungSinbej umgerecB*

^thJen!!^^’ 4. ®a§ D 2 ® . nimmt an, baß bie Parteien ber ©elb* 
bur -  ̂ ‘

e 9
£1!aB

?en siog? Bis jut: 3al|lnng bitrtfi BefonbetS BuBe 8 ufdpge 5U 
^ ä ftiftin  1®ett f4'r ¿öBne unb SRateriatien i. BerB. nt. häufiger 
, ¿ t 9cf  IRedinnngSerteilung unb Saljlnng. 
r 'n kau»611!  40a/oigcr KRaterialäufdjlag al§ fo feotfe angefeBen wer* 
!?". ()r,. baß er hielett ftwedi erFiiffeit fnffte. kann slneifetBaft

'"aterioj, ® •. Burcfe ifugrunbelegang ber ®ageSlöBne unb ®ageS 
',e(Iigett i mt4e 91«cßnung getragen B°Beu, foweit fie Bis ju r  je  
j)”l1betflIn'8 o):l;at|me ber Str&eiten entftanb, unb ber Weiteren ©elb

L’1’- 3tn f  Baß er biefen Qwedk erfütten fottte, kann jweifelBaft 
* ift J tcB ift ber SRe^tSfaß 31t Billigen unb entfpricfet ber S)3rajtS.

2. ^atfrage, wann feine BorauSfeßnngen borliegen.
.,23  r te ®arfä§tung ber Stnfferücfee aus 1922 foil Bereits ßmbe 
at^agt ;uttuiert Begonnen IjaBen. ®aS ift berfrüfet, ba aber erft 1928 
5 3 un«B e6iidj.
w SU 3 aif1 Ber^ältnis bon StnfprucB 311 SaBhmgäniert bon
‘ 'tllt âMmt̂ ahiPrf V»nv» ■¡'tf***' Kto CSriY-ffo rtit fas•'«Uaafs,,'.' e’n 8 aBIungäwert bon über bie Hälfte, kein auf* 
bor 8 ei r l8e? 4DlißberBättniS barftetle, ift anS bent unter anberem 

“ Bie o l l1 tmnter lieber ^erborgefioBenen ©efid)tSfiunkt IjerauS, 
kau QnftationSbexIufte bie größten Waren, unb aus bem

neten 8 aBluogen beS Bekl. mit 24 016,23 M l  in  Slnrecßnung 3U 
Bringen feien, fomit Bütte bet Bekl. 29 636,04 M t  3n wenig Be* 
3at)tt; fie BegeBre itfolgebeffen eine bom ©ericßt feftjufefeenfae 
Stufwertung Begttglicfe i-Brer fjorberungen aus iBren BecBnungen auS 
bem Qa^re 1923, minbeftenS aber 10 000 M l. S ie  fjot infolge* 
bcffen Beantragt, ben Bekl. 5m: Qafelung berfentgen ©utnrne 5U 
berurteilen, bie bas ©ericBl als angemeffene Aufwertung für bie 
fyorbetung aus i^ren Bedjiturtgen aus bem QaBre 1923 beidä)nen 
werbe, il)n minbeftenS aber 3ur 8 aBlun8 ÖOIt 10000  ¡UM nefift ben 
in ber UrteitSformet angegebenen 8 ittfett berurteilen unb baS 
Urteil, foweit erforberltcB, 8e8cn; ©idjerliettstetftung für borläufig 
boltftreck&ar 3U erklären. ®er Bekl. |a t  gebeten, bie Sit. m it iBrer 
SMage koftenfäHig aBsuwetfen, tm Berurteilungsfatte jebocß iBnt nai^* 
3ulaffen, bie S^nß^bollftreckung gegen ©idjerljeitsieiftmtg 063n* 
Wenben. 3 ur Segrünbung feines Antrages Bat foIgenbeS bor* 
getragen: ber mit ber SMage gettenb gemadjte Anffirud) fei berjäBrt. 
©obann fet ber AufwertnngSanfßrucB ber SEI. baburi^ berwirkt, baß 
fie feine ©cBretben b. 2. fjebr. unb 7. Qult 1926 —  in  bem Ie |*  
teren ©cßreiben feaBe er mitgeteilt, baß er bie AngelegenBeit jerfet 
als erlebtgt Betradite —  unbeantwortet gelaffen Babe- Stuf»
wettungSBegeljren her SEI. fei aber and) unBegrünbet. ®te fpaßier* 
markbetrage ber fRedjnungen ber SEI. für bie Seit B. 20. Qan. Bis 
25. Quti 1923 ergäben unter Sußtunbelegmig beS KRittelkurfeS für 
ben amerikanifdjen ®ottar runb 13000  ©KR., feine an bie SM. Be* 
Wirkten Qâ tunQm Bei gleidier Umred^nungSWeife runb 9000 ©KR. 
Besüglicß ber SRedjnungett beS SEI. für bie 8 « !  B- 1- Swlt Bis 13. D k t. 
1923 feien feine S “Blungen ber Umre^nung ber SEI. entfßredjenb 
in  fefter tReicBSWätirung erfolgt.

®aS 2 ® . Bal  ben Bekl. 3ur SdBInwg bon 2000 M l  nefift 8  0/0 
Sinfeu feit bem 1. Qian. 1924 berurteitt, im  übrigen aber bie SMage 
abgewiefeit.

® ie SM. BegeBrt m it ber SEIage Aufwertung iBrer fjorberungen 
aus bem m it bem Bekl. gefcfeloffeiten SBerkbertrage mit ber Be* 
grünbung, biefe fjorberungen feien burcß bie 8 “Blu«Bett beS Bekl. 
notß nicßt boitftänbig getilgt. ®iefeS Begeljren ber SEI. muß aus 
folgenber ©rföägmtg f(|eitern: wie baS 2 ® . 3ntreffenb auSfüBrt, 
würbe ber SBerkbertrag 3U einer Qext aBgefcfeloffen, als Bereits eine 
erBeBIidje ©elbentwertung eingetreten war, nämlitB im  SRob. 1922. 
Beibe ^arteten mußten and) mit einem Weiteren SBätjrungSberfait 
regnen unb regneten aucß bantit. ®xeS ergibt ficfe 3WeifelSfrei 
aus bem Umftanbe, baß fie keine fefte Bergütung für bie Aus* 
Befferung ber 2okomotiben bereinbarten, fonbern bie Bon ber SEI. 
für bie AnSBefferungen gemacBten 2oBn* unb KRaterialauStagen für 
bie Berecßnung ber Bergütung ber SEI. sugrunbe legten, ©erabe 
bie ArBeitSlöBne, um bie eS fid) borltegeub feanbelte, paßten ftcfe 
aber bem SBäBrungSberfall außerorbentticB fcBuell an, was audB att* 
gemein Bekannt war. Auf biefe gteitenben ArBeitSlöBne berein* 
Barten bie fßarteien bie SoBiunS BeS außergewöBnticB tioBen SBerk* 
ftättenauffd|lagS Bon 275 0/0 ber 3ur 8 eU fefter SBäljtung nur 100 
Bis 130 0/0 Beträgt. S uBent erteilte bie SEI., wie bereit Beredjnwng 
ergibt, bem Bekl. über gan3 knrse S^taBfcßnitte SRecBnung, burcß* 
fcßnittlict) für bie liier in  Betrad)t. kommen&e Qett monatlii^ 3Wei* 
bis breimat. ®iefe KRaßnaßmen ber Parteien konnten nur ben 
Sweck BaBen, bie SEI., bie m it ber 3 aBtung beS Bekl. erft 
nacß beffert tRacßprüfung ber SRecBnungen, alfo nacß BerftreiiBen 
einer gewiffen ¿e it recßnen konnte, bor SBäBrungSberinft 3U 
beWaBren. ffü r berartige ffätte feat baS 3i@. ben © runbfa | auf* 
gefteUt unb feftgeßalten, baß eine Aufwertung rticfet in  fffrage kommt, 
wenn bie Bertragsparteien beim AbfcBIuß ober beim Abwickeln beS 
BertrageS burcB bereinbarte ©teitpreife ober fonftwie befonbere Ab* 
reben bemüBt gewefen finb, bie SBtrkitng einer bereits eingetretenen 
unb einer nod) erwarteten weiteten ©elbentwertung nad) KRöglidBkeit 
auS3ugIeicBen unb SBäBrungSberlufte 5U berBtnbern. Qn folgen 
hätten finb bie ©eridjte nicBt in  ber 2age, bie gefcBloffenen Berträge 
abpänberu unb bie mangelnbe ©leidBwertigkeit ber beiberfeitigen 
2eiftungen genügt nicfet, um ben AufWertungSanfprudj 3U begründen 
(SR®. 118, 3 5 2 i) ;  124 , 78). Q n ber lepteren ©ntfdj. ift ancB baS

bon m ir tmnter Wieber BtrborgeBobenen ©efiiBtSpunkt B «ttU3, baß 
baburdB ber Anfprucß fdjon ber § ö B e  nacß geringer wirb unb ba* 
Ber, abgefeBett non abfolut unb relatib gan3 oerfcBwinbenben Be* 
trägen, nicßt bem © r u n b e  nadj bernid^tet Werben barf, 3U be* 
kämpfen, entfpricBt aber ber überwiegenben fprajtS.

4. ® ie Aufwertung für Qunt 1923 ift recfet gering.
5. ®aS AufwertungSberlangen für bie S ^  1,0,1 8 U44 Bis D k*  

tober 1923 war unbegrünbet, nadjbent SM. bie Dktoberpretfe 3U* 
grunbe gelegt unb Bekl. fie wertbeftanbig begafelt Batte.

6 . ®aß Bet einer Bereinbarung wie ber i)ia borliegenbett 
nicBt baS ©efamtpretSberBältniS neu geftaitet werben kann, eine 
g-rage, bie nur bon gatt ju  g a tt ju  Beurteilen ift, Wirb bejaljt Wer* 
ben können.

7. ® aß BerWtrknng nad) bem 3 a!B4un3§4>efefeI nicBt angenom* 
men werben konnte, erfdjeint sutreffenb.

8 . ®te Stofen entfpredjen ben tneiftenS in  ber B rajiS  an* 
erkannten ©ä^en. SRA. D r. 0. b. ® r e n d t ,  Berlin.

i )  3 2 3 .1 9 2 7 , 2911.
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Bon bet SSL in beten ©cßriftfaß B. 23. D M . 1929 <3.5 (©1. 95) 
raitgeteilte Urteil B. 14. © la t 1926 als üBerpott erBIärt worben, g u t  
bie Entfcp. ift es bemnacß Belanglos, ob bie ©laßnaßmen bet Sßar» 
teien, bie bie SSI. Bor weiterer ©elbentwertung fdßfißen fallen, irtSbef. 
bet Bon ben Sßarteien oereinBarte 2S er ft ffcät ten auf f ¿0.1 a g Erfolg ge» 
ßabt unb bie SEI. in  BoIIent Umfange oor SBäßrungSOerluft Bewahrt 
ßaben. ® a  bie SSI. für bie ßter in ©etradjt Bommenbe Seit Bis äum 
31. © la i 1923 auf cp einen ©erluft beS ©eBI. nicOt bargetan pat, 
war infoweit bem SStufwertmtgSbegeßten ber Sil. ber Erfolg äu Ber» 
fagen. §ilfsweife wirb noep foIgenbeS auSgefüßrt: © lit  Stecßt fiat 
baS 2 ® . ben AufmertungSanfprud), foweit er fid) auf baS 3 nß* 1992 
Bejiept, afö berjäßrt angefeßen (§ 196 S i f f - 1 i- ©erb. m. § 201 33®®.). 
® ie Sil., gnßaBetin einer SofeomotiBWerfeftätte, ift naep § 1 ABf. 2 
SJtr. 2 § © © . als Kaufmann anäufeßen, beffen Anfprucß in  jmei Sauren 
betjäßrt. S ie pat nidpt bargetan, baß ißte Seiftung für ben ®etoerbe» 
Betrieb beS ©eBI. erfolgte. ®teS ift and) nidjt anäunepmen, ba bie 
reparierten SDlafcßinen jurn betriebe einer ju  einem SEruppenüBungSplaß 
gehörigen ©cßmatfpurbaßn Beftimmt waren. g-ür bie ffierjäßrung beS 
AufwertungSanfprucßeS finben bie ©orfdpriften über bie ©erjäßrung beS 
jugrunbe liegenben AnfprucßS fetbft Anwenbung. ©iS fiep ber Auf» 
WertungSgebanBe in  ber SRfpr. burcßfeßte, War bie ©erjäßrung ge» 
Bemmt. ® ie ©erjäßrung Begann bemnacß frfißeftenS Enbe beS QaßreS 
1923 wicber ju  laufen, © li t  bem Ablauf beS 31. ® ej. 1925 mar bie 
©erjäßrung BegüglidO ber gorberung aus bem gaßre 1922, bie burd) 
gefonberte Auffüßrung in  ber SRecpnung B. 20. gan. 1923 als i. g . 1922 
entftanben anjufeßen ift, eingetreten. Eine Ünterbrecßung ber Skr» 
jäßtung Be^ngM) biefer gotberung burd) ben SoßlungSBefeßt Bann fiep 
lebiglicß auf bie i. g . 1923 geteifteten Arbeiten ber SEI. Begieren. 
Erft mit bem ©cßriftfaß B. 11. A pril 1928 (© 1.14) beßnt bie Sil. 
ben Sitageanfprud) auf bie SlrBeiten aus bem gaßre 1922 auS, alfo 
ju  einer Seit, als biefer Anfprucß Bereits Berjäfjnt war. Soweit ber 
SEtageanfprucß fiep auf bie SlrBeiten ans bem gaßre 1923 Beließt, ift 
er nidßt Berjäßrt. ® ie ©erjäßrung ift burd) ben am 30. ® ej. 1926  
erlaffenen unb bem S3eM. am 2. gan. 1926 jugeftettten gaplungS» 
Befeßt 63W. Bereits bittcß bas ®efudp um Erlaß eines foltpen reeßt» 
jeitig unterbroeßen. Eine ©erjäßrung naep Erlaß beS $at)lünQ& 
BefeplS gern. § 211 SIBf. 2 © ® © .  ift nidßt etwiefen, ba ber ©eBI-, 
wie bie ABten ergeben, gegen ben QapIungsBefepl SBiberfprucp er» 
poBen unb bie Sil. m it ©cßriftfüß B. 23. ® ej. 1927 ben Sßrojeß weiter» 
getrieben pat. ®er S3eM. pat nitpt bargetan, baß Bet Eingang biefeS 
©cßriftfaßeS Bei ®eridßt Bereits jwei gaßre feit ber leßten Sfkojeß» 
panblung ber Starteten ober beS ®erid)tS Berftricpen waren. g ü r  
bie Seit Bis 31. © la i 1923 Beftept jwifeßen ben ©edßnmtgSBeträgen 
bet f l .  unb ben Saplungen bes ©eBI. pbern ein auSgleidßungS» 
BebürftigeS ©lißBerpältniS nidßt. ©ad) ber Aufftettung ber Sfl. 
(S I. 16 r ., 16) Betrug iißer ben im  §inBlicB auf bie ©acplage niept 
äu Beanftan&en&en SeBenSpaltungSinbep bie Eelbfumme ber IReip» 
nungen ber Sil. für biefe Seit 35 236 ® © t., bie ®efamtfumme ber 
Saplungen bagegen 22 861 @©t. ES ergiBt fi(p piemad) ein ®er» 
paltniS Bon 36 ju  22, alfo Bon tunb 5 ju  3. Sluf ®runb eines 
betartigen ®erpältniffeS Bon Seiftungert unb Eegenleiftnngen Bann 
niept angenommen werben, baß Bejüglicp ber SkrtragSgrunblage ber 
Sßarteien ein auSgleicpungSBebürftigeS ©lißBerpältniS entftanben iß. 
Subem Weift ber ®eM. m it Slecpt noep barauf pin, baß er am 
8 . © la r j 1923 außer 3 482 263,75 fß©l. xwi) einen betrag Bon 
7 5 5 1 0 5 8  ip©l. Bejaplt paBe unb niept 6 043 496 ©©1., Wie bie Sil. 
angeBe. ® ie SaplnngSanweifung beS Seid. Besiept fid) namlicp auf 
7 5 51058  fß©l. ®aburcp Berfdjiebt fid) bie Bon ber Sil. aufgemaepte 
SIuffteKung um runb 1 5 0 0 0 0 0  5f5©l. gleid) rttnb 600 @©l. §u» 
gunften beS ®ekl. Slutp B-egiiglidO ber 3 eit B- 2. San._ Bis 31. © la i 
1923 ift ein auSgleicpSBe&üiftigeS ©lißBerpältniS äwiftpen Seiftung 
mtb ©egenleiftung ber fparteien ju  Berneinen, Wie es aud) baS S®. 
getan pat, iubem es ein ®erpä!tniS Bon 3 ju  2 feiner Serecpnung 
äugrunbe legte. ®iefe3 SSerpältniS BerfipieBt fidp noep jngunften beS 
83eM. um 600 @ ©l. Weitere S a ^ unS am 9. © lä r j 1923 (f. oor» 
fiepenb) unb einen Siecpenfepler beS 2 ® . (22 300 anfiatt 21300).

©Segen ber am 11. ©ept. 1923 auf bie ©eepnung ber E l. für 
Q uni 1923 BewirBten Saplung beS 33eBl. i«  §öpe Bon 30 635 325 83©t., 
bie nur 4,79 ® © l. ausmaepte, pat baS S®. ber Sil. eine Aufwertung 
in §öpe Bon 2000 M l  §ugeBil(igt. © lit  einer angemeffenert Auf» 
Wertung Be^üglicp ber Stedpnungen für ^ u n i 1923 patte fiep ber 
©eBt. ämp burep baS ©cpreiBen B. 2. fJeBr. 1926 einoerftanben er» 
Blärt. ®en Born 2 ® . in biefer ^infidpt gemaepten ®arlegungen 
tr itt ber ©enat Bei. Am  30. 3 u n i 1923, bem ®age ber ©eipnungS» 
erteilung, Betrug bie ®elbmertjapl 11780 , bie S e i i e i f(Pe Um» 
WextitngSäüpi 6070 unb ber SeBenSpattnngSinbej 7650. ©omit madpte 
ber ©ecpnungSßettag je naip ber Umre^nnng äWtfcpett runb 2600  
unb 5000 ® © l. aus. SSenn ber ©eBl. meint, bie Umtecpnung pätte 
lebigliip nad) bem ameriBanifcpen ®oKar §u erfolgen, fo Bann ipm 
barin nidjt gefolgt werben, ba Bei biefer A rt ber Umredpnung nur 
ber internationale SBert ber fßapiermarB ermittelt wirb, ©iefer 
internationale SBert ber fjßapiermarB Bann jeboep für einen 
©ecptsftreit einer in  ®eutfcplan& bomisitierten beutfdpen ®efeti» 
fepaft gegen ben beutfepen ©eicpSfisBuS für bie Umtecpnung 
niept in ©etraept Bommen. SBenn nun baS S®. unter ©etüdt» 
jieptigung beS fog. ©erarmungSfaBtorS ber Sil. eine. Aufwertung 
in Spöpe Bon 2000 31M äugeBiiligt pat, fo wirb eS ben ©erpältniffen

ber ^arteten, felBft Bei ©erü^fiiptignng bet butdp ben̂  -f
erlittenen ©acpteile ber Stl. geredjt unb füprt einen Billigen 
gleid) bet Sßarteien perBei. ^  ¡j.

f$ür bie Saplungen beS ©eBI. auf bie ©edpnungen ber n 
2. Q uli &iä 13. DBt.i 1923 pat baS S ® . aus äutreffenben ^  
Wagungen eine weitere AufmertungSpftidpt beS ©eBI. bcSpaia ^  
neint, weil ber ©eBI. entfprediienb bem ©erlangen ber , lL?airi, 
lung in ®olbmar& BewirBt pat. © lit  ©eeßt Bermeift baS 2®- ® 
baß bie Sil. Pei iprer ©eredjnung für biefen SeitaBfcpnitt, bie bce © ..

[fjUrißifdje ©So^e n f j ^

Bon runb 12 © iH . iß©l. ergab, ber inäwifcpen eingetretenen {„ 
entmertung baburd) ©ed;nung getragen pat, baß fie für ben 0,, L< 
SeitaBfcpnitt Bon ben nad) bem 13. OBt. 1923 geltenben 
faßen unter ©erücBfidjtigung beS BereinBarten SBetBftättenauil 
auSgiug unb baß ber S tre it ber Parteien über bie B£irä1fIteL ngcH 
Umredjnung ba&urcp erlebigt würbe, baß ber ©eBI. bem © crl 
ber Sil., ben ®ottarBurS B. 22. DBt. 1923 für bie Umtcipnurt|^ |^  
grunbe ju  legen, nacpBam unb ben Bon ber SEI. erreepnetert 
marBBetrag naep E in tritt fefter SBäprung am 23. ® ej. ^
13. gebt. 1924 (im  ©erpaltnis eine ®oIbntarB =  eine © in- / '  îe 
japlte. © lit  ©eajt pat baS 2 ® . pierin eine ©ereinbarung uüe. iV 
Sgöpc bet für biefen S eUraum gefcpulbeten SßapiermarBbettag 
BlicBt, bie jebe weitere Aufwertung auSfcßließt.

E nbli^  pat bie Sil. im ^weiten ©edptsjng noep t01» „uf 
geltenb gemaept: ip t mit bem ©eBI. aBgefdploffener fpciL
AuSfüprung Bon SoBomotininftanbfepungSarBeiten fei a!0 ctn ¡,a6 
lidjer SSerBoertrag anäufepen. ® aran werbe nidjts gefinbet 
®eilredE)nungen auSgeftetit unb ®eiläaplungen erfolgt feien.  ̂ ^  
fei eS faipgemäß gemefeu, wenn fie bie ®efamtleiftungen r *  Zbtt 
teien gegenübergeftcllt paBe, ftatt einjelne Seiftungen nutem 
jn  Bergleicpen. Entfdp. fei für fie ber ©ergieid) äWifcpen 
famtBetrag, ben fie mertbeftänbig umgereepnet auf ®runb be» ^  
träges 51t forbern gepaßt pätte, unb bemjenigen ®efamtbetragw ^  
fie tatfäcplidi erpatten paBe. ® ie UnäulänglidjBeit ber Qeaaß11® jjei«' 
träge ergäbe fiep Bei biefer ®egenü6erftettung Bon felBft. ® fl*. ¡¡fl 
langen bet Sil. läuft barauf pinauS, baß alle Saplungen, btef 
QnflatiouSäeit auf uadp unb u a^  erfüllte SBerBBertrage iDtt ¿nd1 
BewirBt würben, pinterper auf ipren ®o!bmarBwert umäf11 ^ ¡eit 
feien unb ber ©laubiger ben Unterfd)ieb jwifipen ber Beretn ^  
unb ber erpaltenen Saplung Betlangen käme. 8Sie ©®- ■¿■ott* 
barlegt, wäre ein berartiger ©runbfap m it ber ©edjtsficperpeit 
traglicp. Eine Aufwertung in  biefer A rt unb Bon folcpent “ r 1 flii^ 
patte bie Aufrollung aller in ber QnflationSäeit fortiauferw' ^  
gefüprten unb fortlaufenb gejaplten SieferungS» unb 
ju r  golge, fie entfpräcpe nid)t bem, was gern. § 242 © E ^ - ^  
®reu unb ©tauben Bedangt werben Bönne. Eine berartig qk
gepetibe rücBwirBenbe Aufwertung Bann um fo weniger _ "“(IjAliiP 
Billigt werben, Wenn, wie oben bargetan, bie ©arteten Bet 3  . ¡„c 
bes ©ertrageS naep Kräften Bemüpt waren, ben ©ertrag 
Erfüllung fo ju  geftalten, baß SSäprungSBerlufte naep ©^"0 
Bermieben würben. .

© li t  ©ed)t pat weiterpin baS 2 ® . bie fog. ©erwirb11” 11 ¡^t 
AufwertungSanfprmpS Be^üglicp ber fjorberungen ber SEI. ali ( Û gf 
3apre 1923 Berneint. Aus bem am 30. ® ej. 1925 erlaffenen 
Befepl etfap ber ©eBI., baß bie Sil. bie AufwertungSangeiefi ^
BeineSWegS als erlebigt anfap. SBenn nadp Erlaß beŜ  S a’  < be£ 
BefeplS baS ©erfapren längere S « t  tupfe, fo berupte BteS “ g epi. 
©ereinbarung ber Sßarteien. SBenn bie Sil. baS ©epreiben »¡,111® 
B. 7. Q uli 1926 unbeantwortet ließ, in  bem biefer junt »  
Bradße, et Betracpte jept bie Angelegenpeit als erlebigt, f» . jcit 
ber ©eBI. im  §in61icB auf ben ©cpriftwecpfel ber Sßarteien « , ¡)te 
ergangenen S “piungSbefepl bennoep niept ber Anfiept fein' goftCIt 
SEI., ber jubem aus bem Erlaß beS S °p lung3&efepte beteiti ^  
entftanben waten, bie AufwertungSangelegenpeit nidpt wflte ni$* 
folgen werbe. Qnfoigebeffen wäre ber ©eBI. ber ©atplfl0  ̂
gereept geworben, wenn er bei feinen ©laßnapmen 
gegangen Wäre, bie SEI. würbe ipren bereits Bet ® erl7  
pängig gentaeptert AufwertnngSanfprudp niept burcpfüpren, b« 
er fid) bementfprecpenb eingeridptet pätte. , Ä

Enblicp patte bie S I. ben Born 2 ® . gugeBilligten 3 in®lflj  K  
80/0 Beanftanbet. © ie Begeprt für baS S aPr 1924 24°/o/ 1 tft1 
gapr 1925 I 80/0, für baS Sapr 1926 12o/o, für baS 
10 0/0 unb feit bem 1. Qan. 1928 80/0 S infen- f)ttt ä“* 
bung bes. gelteubgemaipten S'trt§attiPru i § Borgetragen, fte w  
ber ganzen Swiftpenjeit ©anBBrebit in  §öpe Bott ti1 L e w 
20  000  3MI in Anfprucp genommen, für tiefen SErebit PaI,c A ( $*' 
©anB bie Begeprten S inäfä&e Bergüten milffen. ®te o°rti q37 K 
Beanfprudpten SinSfäpe ftellen für bie Qapre 1924 Biä L 
burcpfdjnittlidjen SinSfäpe bar, bie bie ©anBen Bet SnaitfP®'u ' jj^Ur 
oon SErebiten in Diecpnung ftettten. ©ad) bem gewöpnlw ' * nif' 
ber ®inge, insbef. Bei ber perrfepenben ©elbBnapppeit, iß „ r  
jnnepmen, baß bie SEI. ©anBBrebit in Anfprnd) genotnw 
©omit waren bie Bon ber SEI. für bie Qapre 1924 Bis 192< ü v 
pöperen SinSfäpe äUguBilltgen. .

(DS ® . SEötn, 1. 3iB©en., Urt. B. 9 .® e j. 1929, 1 ü  2 0 1 P ; ( .
©litgeteitt Bon DIA. ® r o t t B e ,
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^pß 'b p f - - ^ .  © ü l t i g f e i t  e ineg S R a f I e r » e r t r a g g

? ]°.r ^IicE)ert SBerbotg ber  g e m e r b g m ä ß i g e n  SBer» 
(ßom a t l 8 f e i t  gegenüber  bem SRat ler .  f )

A rn b erg , 2. g i» 6 en., Urt. b. 29. Sto». 1929, L  389/29.) 
^gebt. Q53. i93o . 1425».

3. A . SInm. D r. S e n t i e r ,  ebenba.
Utfp;?ie Staäfüijrungen, m it benen ficß S e n t i e r  gegen 

8f&ni§ n i * f e i Nürnberg menbet, ftnb, obmoßt ißnen im  ®r» 
ßetfQenT ü «g e tre ten  merben kann, geeignet, auf bie ©d^wäclje ber 

kWbetth '° e8tfinbung einer in  ber SRfpr. fißon feit längerer geit 
°ie xjtaa 8ö»orbenen SReinung ßingumeifen. ©g ßanbelt fid) um

£  o - ^ u u r u  v u u u u u i  V U *  « u m u m v w u x e u  w e v

r tQ̂ f K t  galten b ie  Verträge für güitig. (Sie ftüfjen ftc  ̂ teiig 
¡“ttbern 1 baä Verbot fic£) nidjt gegen ben aSertragSfdjlug felbft,
% k  nut gegen eine ber Slertraggparteien menbe, teils auf bie 
■ © iilu ’t  • ÖetferBefjoItseilidje Verbote nidjt bagu beftintmt feien, 

äKßen cf ®^ett ber Botl ißnen betroffenen Vertrage in  fjfrage gu 
auBer ben a .a . D . angeführten ©ntfd). 3. 33. Sßlanck»

s '■aov n?or. § 652 V  I C ;  §  eß m a n n :  ©ßrenbergg §anbb. V  1, 1 
»93 fei««?1 ^ el ,  SRaklerprobifion, § 249; @ t a u b » S o n b i ,  bor 
V x n .  5 ,R 8tnm-4 4 ;  S Ri efenf  e lb  bei ®rudß. 36, § 8 1 5 ;  SR©SR» 
e'«er ¿Vn-rJ* 134 SInm. 2). 33eibe SBegrünbungen bermögen inbeffen 
. ax Stndjprüfung nid)t ftanbgußalten.
, 9Utt freilidi ber Slugganggpunkt, baß § 134 SB©S8 . nur
Ka8eg ®enbbar ift, menn ber g i n ß a i t  beg abgufcßließenben SBer» 
y t u t e a i e)} gefe^Iitfje Verbot berftßßt (bgt. bagu ftatt alter 
■ 8 bes or b- 6ürg. SRecßtg S . 115, fomie bie korrektere ftaf» 

jRßt Sitr or ‘ ©cßmeigDblSR.). § 134 kann begßalb überall ba 
t .§ ®erfr nlDenbun8 kommen, mo augfdjließlid) bie ©ntfteßunggmeife 
We bm-*®e§ rec£)tltc§ angreifbar ift, 3. SB. metl einer ber SBertragg» 
“e§ 33ett^  a*0liftige Säufcßung ober burdj SSroßnng 3um Slbfdjluß 
l e,l«mn,Pn8eä öomntagt mürbe. Ungutreffenb aber ift eg, menn an» 
f ft t tfu  n Wtrb, baß fid) ßieraug fcßlüffig bie ©üüigkeit berjenigen 
fügten m 8® ? ' beren Sl&fcßtuß nur einer ber beiben an ißnen be» 

S p(t ~ te*en unterfagt ift (bgt. bagegen fcßon SB i  e r m a n n ,  
v W’Umn» t 1 ^ 0 - Sntjalt eineg SRedjtggefdjäfteg ift nidjt nur bie 
;• et oipT8 » , ÖeiftungSgegenftanbeS. Sen gnßalt eineg (55efd)äfte§ 
*le8en bip «m? ble SBeftimmung fämtlicßer ©rforberniffe, beren SBor» 
„Voltten r-, erkfamkeit beg ©efcßäfteg in  bem bon ben Sßarteien 
s3  bte 9u v ne äur f^olge I;aben kann uitb muß. goiglidj gehört 

>'teien , 't,nitttuug ber ißerfonen ber an bem ©efdiafte beteiligten 
{N), baft®1*?1.3 ,nkaIte beg ©efdjäftg. 9Iur fo erklärt eg fidj benn 
«te„ e:n® “eifpielgmeife bie SSeretnbarung einer quota litis  auf 

[.Sen w (r ™nh)aItg —  menn man ber bekannten ©ntfdj. beg SR®, 
ff'!/ menvf sT" unfittlidj anäufe^en ift, mä^renb i^re guläffig» 
r ^ett *  s°er SRed)tgberater ein SBinkelkonfuIent ift, kaum irgextb» 
8 ^fertidPM en^en unterliegen bürfte. SRur fo ift eg roeiterljin ju  
1 .3  sgßi1̂  lDenn bei ber Sßrüfung, ob bie SBoraugfe^ungen beg 

uns ’(nbDt^ e9m ' ^en SRnfcßauungen ber beteiligten SBerkelfrg» 
&le iBefrf,?.. ®excufSftdnbe maßgebtidje Sebeutung beigemeffen mirb. 
oe,8tiffes aJuung beg —  3ubem gar uid)t im  ©efejje berankerten —  
i e,ftunt>gQ" ^ n5aft eineg SRedftggefdfäfteg" auf bie SBeftimmung beg 
SRtt? eftanh?rf” ftan^  tuübbe eine gau3 mittkürlicbe Qfolierung eineg 

bebeuten, bag feine mirtfdjaftlidje unb red^tlidje 
I„ ^eit int gufammenlialt m it ben anberen für bie StSirk»
(S1!Bert b ® ®ertrageg borauggefe^ten Satbeftanbgelementen 3U er» 
j i  i>em gdj poffe, bie SRotmenbigkeit, bie SBeftimxnung ber

5
tsijjtrj®1̂tiggefd^aft beteiligten Sf5erfonen alg SBeftanbtett beg @e»
0Th«..c QTlXllfplif*rr itrth alt fipiirmSpftr itt tnptrtpr Spmnärlirf8e ^ ttEnbe»S unb 3U beijanbetn, in  m e i n e r  bemnädjft

bietp-,' int

Ü f i m S j -  w
t,. n mp. : Acta Academ. univ., SBb. I  @.342 ff. ju  bermeifen.

bi r ^ im 5*1, über bag „§anbeln für benjenigen, ben eg an»
Jet <§terieitt^ n?n b>urgetan 3U buben unb barf mich1 begßalb au 

W 111(1 t tn f  bamit begnügen, auf bie Slugfübrungen bott S 6 bß»

e ^ ^ mn w i e,?na^ *  mte eg übrigeng eine ganje SReiiie bon ©ntfd). 
6_.e. bet t-l!  oUt, aug ber Satfadie, baß fid; bag SBerbot nur gegen 
ent in bie ra.en ^ atte(en rie te t, ben <3d;Iuß äießen, baß bag SBer» 
»b^enftpff1^ 6 berjenigen ©efejje gehört, bei benen fid) ber SSitte, 
ffif bet e ^ t t t r üge nic^t 3U bernicßten, aug ber SSBortfaffuug 
ein «Km v?°(leSis er8(bt (bgl. Dl®. 100, 40 ; 1 0 5 , 6 5 ;  106 ,317 ).

6,1 ^etft & nicli t beftreiten können, baß bag ®efd)äft alg foldjeg 
*neh..b) f f / 5 en cin gefeßlicßeg SBerbot barfteHt.
Wt ^Weff vf''en toütbe biefe Folgerung allein nod  ̂ ntcßt bie Slot»
e«tn Iben« 9t ' i nb.en' t a§ 9cm- § 134 für uicßtig §u
ö i t i t »  !  j l(i) bem SBerbot ni^tkonjeffionierter KRaklertätigkeit 
Wt,]tofi opplle”e; ber ©efe^geber bie Ungültigkeit ber unter 
den!' s?eno-ba®. ^ er6ot abgefcßloffenen ®efdjäfte utd)t gemoHt 

0tll1Tien 5f t -“1 ^  aUi^ bag in 3if4>r. unb ©cßrifttum bielfad) an» 
worben. Qu einer ganäen Slitsaßl bon ©ntfcß. (bgl. 3. SB.

»«*«« . I I .  »erfaßren.
4 .  § 2 Stbf. 1 g i f f .  2 S l rb ® ®.  S e r  S lnfprucß a u f SRüd» 

gäbe ber  Sßol lmadj t  i f t  f e i ne  bürger l iche  SRecßtgf t rei t igfei t  
aug bem S t r b e i t g b e r l j ä l t n i g ,  f ü r  m e l ^ e  bag S I r be i t g g e r i d j t  
a ugf d) l t eß l ich  guf tä nb i g  ift.

©g kann baßingeftellt bletben, ob bag ber S8oKmad)tgerteiiuug 
3ugrunbe liegenbe SRechtgberßältnig fic§ im  borliegenben gälte atg 
ein Strbeitgoertrag i. ® . beg § 2  SIbf. 2 Strb@®. barftellt. —  Sn  
jebem gälte folgt au§ ber SRedjtgnatur ber SBoKmad)t alg abftrakten 
SRedjtggefdjäftg iixre grunbfä|Iid)e Unabhängigkeit bon bem sugrunbe 
liegenben SRechtgberhältniffe. SBei bem Slnfprudje auf SRückgabe ber 
Sßollmadjt ßanbelt eg fic§ begßalb nid)t meßr um eine bürgerliche 
SRedjtgftreitigkeit 3mifdhen bem SIrbeitgeber unb bem Slrbeitneßmer aug 
bem Slrbeitgberhältniffe i. @. beg § 2  Stbf. 1 g iff. 2 Slrb®®., für 
meldje bie augfdjiießlidje ^uftänbigkeit beg Slrb®. gegeben märe, 
fonbern um einen bon bem Sirbeitgoertjältniffe unabhängigen, felb» 
ftänbig neben biefem befteßenben Slnfprucß, für helfen Surchfüßrung 
bie orbentlid)en ©eridjte guftänbig finb.

(S ® ., SBeßhi. b. 3. S uni 1930, 11 W  4568/30 /7 .)
SRitgeteilt bon Si©9f. b. S Bon in ,  Sßotgbam.

i lö l it ,
5 .  § 2 3 l r b ® © . ; §  903 SRSBD. g u f t ä n b i g ! e i t  ber  o r be nt »  

l i d j e n  © e r i cß t e ,  nicßt ber  S l rbe i i gge r i cß t e ,  f ü r  SRüctgri ffg» 
f l o g e n  ber  SBerufggenoffenfdh a f te n  nach § 903 SRSBD. f )

SBorliegenb ift lebiglid) barüber 3U erkennen, ob für bie fad)« 
lidje ©ntfcß- beg  ̂SRecßtgftreitg bag orbentlicße ©ericßt ober bag 
Slrb®. guftänbig ift. S er SReinung beg erften SRidjterg, bie gu» 
ftänbigkeit beg Slrb®. fei gegeben, kann nicht beigetreten merben.

S e r SBorbetridjter begrünbet feine Slnfidjt bamit, bie SBer» 
leßuug beg Slrbeitneßmerg 3 . fei im SBetrieb feineg SIrbeit» 
geberg, beg SBekl., entftanben, bie ßiet fragliche gorberung fei ba»

SR®. 100, 240; 1920, 45 u. 141; SR®SRSh>mm. gu §1 34 ,  SInm. 2)
mirb immer mieber ber ©aß mieberholt, baß gemerbepoligeilithe SBor» 
fcbriften im groeifel nicht ben g w e *  BerfoIgten, bie gegen fie Der» 
ftoßenben ©efcßäfte auch prioatreditlich gu öernid)ten (bgl. im  gleichen 
«Sinne and) fdhon SBi e r m a n n  a. a. D .). ©g fragt fid) aber eben, 
oft biefe Sluffaffung hinreichenb begrünbet ift unb ob ficß bie @e» 
ficßtgpunkte, bie S e n t i e r  a. a . D .  (»gl. übrigeng bereits bie Slug» 
füßrungen »on SJtai): §anfSRg. 1918, 522 f.) gegen fie anfüßrt, 
miberlegen laffen. Slugganggpunkt für bie hierbei anguftetlenben ©r» 
mäguitgen muß fein, baß § 134 uacß feinem SBortiaut nur bann 
keine Stnmenbung finben fofi, menn ficß aug bem ®efeß ein anbereg 
ergibt, ©g genügt alfo nidjt bie Erbringung beg SRadjmeifeg, baß 
ber ©efeßgeber bie gioilredjtliißen fo lgen nidjt in SRedßnung gegogen 
ßabe. SBielmeßr muß meiterßin pofiti» ber SBemeig bafür erbradjt 
merben, baß er ißre ©ntfteßung uitßt gemottt ßabe. SBerüikficßtigt 
man nun, baß, mie S e n t i e r  unb SR aß bargetan ßaben, bie gioü» 
recßtlicße Siicijtigkeit bie fcßärffte SBaffe barftellt, bie bem ®efeß» 
gebet in  feinem Äampfe gegen bie Übertretungen ber gemerberedjt» 
ließen Slnorbnungen gu ©ebote fteßt, fo mirb man gugeben muffen, 
baß fid) biefer SRacßmeig nidjt erbringen laffen mirb.

Stoßbein aber ift ber ©ntfd). beg D £ ® . SRürnberg im  ©rgebnig 
beigutreten. S ie  redjtfertigt fid) bureß bie Satfadße, baß bag gefeß» 
ließe SBerbot ficß augfdßließiid) gegen bie g e m e r b g m ü ß i g e  Slug» 
Übung ber SRaklertätigkeit richtete. Sft bag nämlich ber ga lt, fo ift 
eg nicht ber eingelne SRaklerbertrag, nicht bie eingelne gnr Stugfüß» 
tung eineg SRakierBertrageg »orgenommene SBermittiunggtätigkeit, 
bie bem SBerbot unterfällt: nur bie ©efamtßeit ber SRaklertätigkeit, 
ber f o r t l a u f e n b e  Stbfdjluß »on Verträgen ift bem SRakler unterfagt. 
Siefe ©rmägrotg ßat aueß bag SR®, ficß gelegentlich (SR®-100, 240) 
gu eigen gemacht (»gl. ferner D f e r » © c ß ö n e n b e r g e r  gu Slrt. 20 
©djmeigDblSR. SInm. 20). @ie führt in  bem »orliegenben ffalte gum 
Siele, oßne baß eg ber Sßrüfung bebürfte, ob bag eingelne, hier in  
ffrage fteßenbe ®efcßäft gemeicbgmäßig getätigt mürbe ober nur 
einen ©efäHigkeitgakt barfteHte. Senn ba ficß bag SBerbot nur
gegen bie ©efamtßeit gemerbgmäßig abgefeßloffener ©efcßäfte menbet, 
bleibt bag eingelne ©efcßäft »on bem Verbote unberührt.

$ri»S og. Dr. © r u f t  © o ß n ,  Frankfurt a.SR.

g u  5. g n r grage ber guftänbigkeit ber orbentlicßen ober ber 
Slrb®. auf bem praktifd) feßr midjtigen SRecßtggebiet beg SRück»
griffganfprueßg ber SBerufggenoffenfcßaften gegen Unternehmer unb 
tßnen ©leicßgeftellte i. S . beg § 903 SRSBD. bürfte bag »or»
fteßenbe Urteil einen nießt gu überfeßenben SBeitrag bebeuten. gm  
©egenfaß gum S ® . entfeßeibet ficß bag D2@- für bie übrigeng
m. SB. bigßer fonft unangefochten gebliebeneguftänbigkeit ber orbent» 
ließen ©eridjte. S ie  ©ntfcßeibungägrünbe bürften übergeugenb fein, 
gm  Einblick auf bie bisherige ©eftaltung ber Slrb®., ißre Stuf» 
gaben unb babureß bebingten unb begrengten Erfahrungen einer» 
feitg, bie Statur ber hier fraglichen Sinfprüdfe anbererfeitg, 
bürfte überbieg ber Stanbpunkt beb D S ® . ber reißtgpolitifdß
belfere fein. SRI. D r. S ß lu m ,  Söln.
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ßer in  ber SPerfon beg Verlegten entftanben unb Berufe auf beut 
StrbeitgBerßättnig p u t  ¡BeBt., burd) bie ©ntfdjäbigung beg SSer*= 
teßten fei beffeit Stnfprucß gern. § 903 SRSB0- Braft ©efeßeg auf 
bie ®I. übergegangen. SBenn nun and) § 903 SR33D. ein feXB= 
ftänbigeg SRedjt bet SU. Begrünbet, fo fei für bie ©ntfd). ber Bor® 
Itegenben grage bag SlrbeitgBerßältnig Bon ¡Bebeutung; nad) ber 
Slbfidjt beg Strb®. follten alle gioifcOen Slrbeitgebern unb Slrbeit® 
neuntem fiel) ergeBenben SRedjtgfragen burc£> SCrb®. cntfdjieben wer® 
ben. @o ergebe fic£> bie guftänbigBeit beg Strb®.

Sßierp ift febod) p  fagen: S er botliegenbe SRedjtgftreit Wirb 
nidjt ettoa gtoifdOert SIrbeitgeber unb Sirbeitneßmer, fonbern gtoifcOen 
beut SIrbeitgeber unb einer ¡Berufggenoffenfdjaft, alfo einer Bon ber 
SPerfon beg Slrbeitneßmerg BoIIüommen getrennten felbftänbigen 
SRecßtgperfönlidjBeit geführt, fjn  bem ¡Berßäitnig beg Berteßten 
Slrbeitneßmerg St p r  S t. ift and) nidjt ettna eine ¡Racßwirüttng 
beg SlrbeitgOerßärtniffeg i  ©. § 2 Slbf. 1 g iff. 2 SIrb©®. p  er® 
Blicken. Senn eine foldje ¡RadjwirBung beg 9trBeitSBeri)äftniffe§ 
Bann nur unter benjenigen ¡Parteien Borßanben feilt, unter benen 
bag Strbeitgoerßältnig Beftanben ßat (Bgt. SR®. 125, 191 =  33B. 
1930, 412).

¡öiernacf) Bönnte bie guftänbigBeit beg SIrb©. fid) tebigiieß 
au§ § 2 Slbf. 2 Strb®®. ergeben, in bent Beftimmt ift, baff bie 
in Slbf. 1 unter ¡Rr. 1— 4 begrünbete guftänbigBeit and) in  ben 
gälten Befielt, in benen ber SRedjtgftreit burd) einen SRecßtgnacß® 
folget ober bttreß eine SPerfon geführt Wirb, bie Braft ®efeßeg an 
©teile ber urfttrüngltcßen ¡Partei ß ie rp  Befugt ift. ©ine SRedjtg® 
nacßfolge (Singular® ober ÜmoerfalfuBäefiion) liegt ßier nidjt Bor. 
S ie  Sil. ift and) nidjt etwa Braft ©efeßeg p r  güßrung beg 91ed)tg® 
ftreiteg an ©teile einer urfprünglicßen ¡Partei berufen. S era rt Be® 
fugt, einen Spropß an ©teile eineg anberen p  führen, finb ber 
SeftamentgBoItftrecBer, ber ¡RadjtaßoerWalter unb ber SonBurg® 
Berwalter (Ogi. Ser fcß®S8 o I B t n a r ,  S ri. 3. SIrb®©., 1928, 
§ 2 SInm. 28).

SBortiegenb ftüßt bie SH. ißren Sinfbrud) oieimeßr lebigtid) 
auf § 903 Slbf. 4 SRS80., wonad) bie Unternehmer ber ©enoffen® 
fcEjaft für beren Slufwanb aueß oßne ftrafgeridjtlicOe geftftellung 
ßaften. ¡Bei biefem Slnfprucß ßanbett eg fid) aber nic§t um ein 
urfprünglicß in ber Sßerfon be8 SBerleßten entftanbeneg, Bon biefem 
abgeleiteten SRedjt. ¡Bielmeßr fteßt ber Slnfprucß aug § 903 ber 
©enoffenfdjaft alg felbftänbiger unm ittelbar Braft ©efeßeg p  (Bgl. 
3 R o e g l e ® S R a b e t i n g ,  SR5B0., § 903 Sinnt. 10). Siommt aber bie 
SSorfcßrift beg § 2 Slbf. 2 SIrb®®. nidjt p r  SCnioenbung, bann ift 
bie guftänbigBeit beg SIrb®. nidjt gegeben.

(0 £ ® . Siötn, 3. gio©en., Urt. B. 18. guni 1930, 3 U  95/30.)
*

äRrtri«ttt>e«ier.
6. g u t  S lnWenbung beg § 8 1 1  g i f  f. 5 3 ^ 0 .  a u f  e inen  

S i f c ß t e r e i b e t r i e b .
¡Rad) § 811 S iff. 5 g ip 0 . fott ber ©rtoerb burd) tterfönlidje 

Slrbeit gefdjüßt Werben unb jw ar berart, baß b i e . p r  ßerfönlidjen 
gortfeßttng ber ©rwer&gtätigBeit unentbehrlichen ©egenftänbe Bon 
ber ¡jßfänbuitg auggenommen Werben fotlen. ¡Bei ¡Prüfung ber grage, 
ob biefe SBoraugfetpng Borliegt, m u | aui^ ben tedjnifdjen gort® 
fdjritten ber heutigen 8 eit ¡Kennung getragen werben. Unpfänbbar 
finb baljer aui^, falig im  übrigen bie SSoraugfejpngen beg § 811 
S iff. 5 ¿¡PS . Borliegen, ÜKafdjinen, oljne bie Beute wirtfcBaftIi§ bie 
SKöglidiBeit nnBBringenber SätigBeit auggefdjloffen ift . . . ©ine auf 
¡KafdjmenBetrieB eingeridjtete Sifdjlerei ift o^ne bie genannten 
SDtafdjinen (¡Banbfage, SiBtenBoBelmafdE)ine, 2I6ricBtemafcBine) nidjt 
mein BonBurrenäfäBig . . .  lln t ben g a lt beg § 811 Qiff. 5 S^PO- 
alg gegeben anpneljraen, würbe bie ¡Bebienung burd) e i n e  ¡Perfon 
nidjt erforberlicE» fein. Senn uttpfänbBar finb and) foldje ©egen® 
ftänbe, m it betten ber ©cfyulbner arbeitet, aud) wenn er bag nidjt 
allein, fonbern nur m it frember ¡gilfe Bann.

(0 8 ® .¡Otarienwerber, 1 .3iB©en.,¡Befdjt. B. 1 9 .g u n il9 3 0 ,IW 5 6 /3 0 .)
SKitgeteilt Bon 8© 3 l. D r. o. ¡R o j  tj iB i , ©cbueibemü^I.

«etlin. b) Strnffadjcn.
7. §§ 47, 49 ©t@58. ;  §§ 106, 107, 128, 129 ¡ p r g i f d j ® .

g i f i ^ e r g e f e l l e n ,  bie i n  © e g e n w a r t  i h r e r  SKei fter fid ) Beim  
g i f d j f a n g  B e t e i l i g e n ,  f i nb  t na nge lg  e in e n  a nb e r e n  ©dhtup  
ä u l a f f e n b e r  U m f t ä n b e  r e d j t l i d j  r e g e l m ä ß i g  nießt  S K i t t ä t e r ,  
f o n b e r n  © e l j i l f e n .

¡Beihilfe ju  einer Übertretung ift nidjt ftrafBar; § 1 2 9  ¡Pr® 
gifdjerei®. fteljt bem nidjt entgegen (Bgt. ¡ B o r n ,  gifdjeret©. 1928, 
Sinnt. 1 p  § 129 © . 2 9 5 ;  S e l i u g ,  gifdjerei®., 2. Stuf!. 1929, 
Sinnt. 4 c p  § 1 2 9  @. 16 4 unb SBorBem. p  §§ 125 ff. @. 161; 
© d j l e g e l B e r g e r :  ¡Braudjißfdj, ¡8b. I I I ,  17. Stuft., © . 4 5 6  Sittm. 1 
p  § 106 unb @. 469 Sinnt. 3 p  § 129).

( f © . ,  1. @tr©en., Urt. B. 17. g n n i 1930, 1 S 280/30.) .
SRitgeteiit Bott Si©3{. D r. © t i e t t e n ,  ¡Berlin.

W'
8. $ u t  S iu^ ie gu ng  beg § 533 8tS3D. f )
S ure) bag angefodjtene U rte il ift ber SIngeBI. wegen ^  

geljeng gegen § 533 9{SB0. p  10 M  ©elbftrafe nerurtet« W‘>rt' 
©einer ¡ReBifion ift ber ©rfoig Berfagt. , ¡3,

S e r ¡Befcfiwg. rügt bie S3erle|ung beg materiellen <neiL ,  
ingbef. ber borerwäijnten ©efeßegBorfcßrift. Siefe ift jeborg 
treffeitb aitgeWenbet Worben. Senn ber ¡Borberridjter fjat in { 
fädjitdjet § in fid jt für bag ¡ReB®. binbenb feftgeftellt, rPtlP „seit 
StngeBI. in ber nadj bem ©röffmntggbefdjluffe in  grage 
Seit beit ©utgangeftellteu unb ®arbeitern bie Söhne unter • ^  
ber abpggfäijigen ¡Beitraggteile soll auggephW, baß e r , 
gepgenen ¡Beitraggteile aber nidjt an bte ShrattBenBaffa 
führt hat. ut

SJiit biefer geftftellung, baß ber SIngeBI. ben 
um ben gefeßlidjen SInteil beg SirBeitnehmerg an ben ¡)CC 
Baffenbeitrag geBürgten Soßn gepßlt hat, unterfdjeibet 
Sorliegenbe g a lt wefentlid) Bon benjenigen, in  benen ber "  
geber feinem SienftBerpflitfjteten nur ben notbftrftigften Uute‘^ j t 
ober fonftwie einen ¡Brudjteil beg ihnen äufiehenbett Öohneä 
hat. gn biefett gälten ift ber SIrbeitgeber allerbingg ttadj ber 9 V eit 
ridjterlidjen ¡Rfftr. Bon ber ©inbehaltung ber ¡Beitraggteile B„UeJt 
(Bgl. ¡R@©t. 39, 333;  f ® .  4 S 6 /28). 3 n  allen anberen 
Baun ber SIrbeitgeber aber fid) m it feiner bebrängten w if /U  ¡̂e 
lidjett Sage nidjt berteibigen (¡R®. 50, 133). gngbef. entfan1 ^  
burd) bie gefeßtieße ©trafanbrohuttg ßerftärBte ¡Berpflidüunfl ^  
Slrbeitgeberg p n t  ©inbehalten ber ¡Beitraggteile unb p  ¿¡¡nt 
füijtung an bie beredjtigte Siaffe nidjt fd)on bann, wenn bte ^  
SIrbeitgeber p r  ¡Beifügung fteijenben ÜRittel nur noch 5ul

S * t3 u  8. ¡BeBannttich hat in  ber SiranBenberfidjerung n b)e 
lang ber ¡Beiträge für bte ¡Berfidjerunggßflichttgen regelmäßl9,„ 
bie SIrbeitgeber p  erfolgen; ©djulbner ber SÜranBenBaffe ^  
foweit nur ber SIrbeitgeber, bie ¡Berficherunggßflichtigen müil^n 
bei ber Sohn^ahtung ihre ¡Beitraggteile Born SBarlohn 
taffen (§§ 393, 394 ¡R330.). Sin ber Stblieferuug ber e in beha^^j 
¡Beitrüge haben bie Shraitüenüaffen ein bringenbeg gnterefie, ̂ gei® 
burdj © trafborfihrift gefießert Werben muß. S aljer ift_ baj ^  
gehen ber „¡Borenthaltung" ber ¡Beitraggteile gefißaffen- i e;t< 
§ 82 b beg Bor ber ¡R230. gelteitben SHranBSBerf®. würben *f;./,1;jt 
geber (m it ©efängnig, ©elbftrafe, p lä ffig  ¡Berluft ber &firgeu 
©ßrenreeßte) beftraft, Wenn fie ben Bon ißnen befcßäftigtert •ffctU 
fonen bie abgepgetten S3eträge itt ber SIbficßt, fiiß ober 
S ritte it einen reißtgwibrigen SSermögengBorteil p  oerfdjaf jeItg 533 
bie berechtigte Siaffe p  fcßäbigen, ißr Borentßalten. ¡Racß 
9BSD. werben SirBeitgeBer in  biefer ¡Seife beftraft, wenn 1te .,^11 
traggteile, bie fie ben Sefd)äftigten einbeßalten ober B0It « ¿ lii 
(§ 394 SIbf. 2) erßalten ßaben, ber beredjtigten Stoffe 
Borentßalten". S e r ¡gauptftreü breßt fidj um ben ¡Begriff 
Beßaltung. ¡Rad) altem wie ttad) neuem ¡Redjt ift objeBtiBe ¡jCn 
fejpng für ben ftrafbaren Satbeftanb, baß ber SIrbeitgebf 
feinen berficßerunggt)fiicßttgeit Strbeitern gewährten Soßn tflti(jiiii)5 
um ¡Beträge geBürät ßat, bie ganj ober teitweife beren 
Stnteite an ben für fie p  entridjtenben StranBenBerfid)^^ ¡fr 
beitragen barftelten, unb baß biefe Slbpge Bon ißtn ni<y
gefüßft Werben (¡R@@t. 39, 333). ©ubjeBtib finb bie &ia 
feßungen im  neuen ¡Redjt gemilbert. Stießt meßr erforberlnß ‘0 ,,^  
©djäbigunggabfießt ober bie SIbfidjt, fieß ober einem ® r it tBIt „¿gt 
reeßtswibrigen SSermögengBorteil p  Berfcßaffcn, fonbem ijfid)cf 
borfäßlidjeg §anbeltt, b. ß. (entfprecßenb ßetrfdjenber ftrafrea)11 
Stuglegung) bag 33ewußtfein unb ber ¡¡Bille, bie gefcßulbete oa) 
ju  unterlaffen (9t@©t. 50, 133). .

¡Bon Slnfang an ßat fid) bie fRfßr. bielfacß m it bem ^ 1 
etnplner SIrbeitgeber p  befcßäftigen geßabt, fie ßätten n i■¡lrAWei[ 
¡Barmittel befeffen ober Befdjaffen Bönnen, alg an 
abjüglid) ber StranBenBaffenbciträge bon ißnen gefdplbai w 
fei. Sag 91®. ßat biefett ©imuanb regelmäßig Berworfan.. ^  
m < S t .  25, 104, 194; 28, 254; 30, 161). Säefonberg (unb « ' M t -  
äWeifelßaft) lag ber ga lt ber ©ntfd). t>. 21. S e j. 1906 
39, 333). S er StngeBI. Befanb fid) i. 3 . 1905 in  feßr W ba« 
¡Bermögengtage unb war begßatb oft nießt in ber Saga* " p  f  
ißm befdjäftigteit Strbeitern ben Soßn ober ben Bollen *• > juitt 
saßten; er be§aljtte ben Soßn enttoeber gar nießt ober «« £age/ 
Seit, w ar ßegßalb (wie tatfädjtid) feftgeftellt) gar nidjt in oi ui 
ben Strbeitern Stbjüge fü r bie ¡Beiträge p r  SrartB£nlff.«ltge^

0

maeßen. ©eine greiffjredjung
 ̂ ^_ ^ ̂   ̂  ̂ ‘ • ../tfI

g erfolgte unb Würbe Bom ?eieTl
¡Bortiegeiig beg objeBtiBen Satbeftanbeg gebilligt: tatfädjlu; m  
im  gegebenen gatte (Bgt. and) ¡R®©t. 36, 30) Stbjüge « « ' 23 0) 
madjt worben, gn ber ©ntfd). 0. 21. 3un i 1907 ( ¡ R @ ß t - ^  f  
wirb ergäupttb 3» biefem Satbeftanb unterftettt, eg roetbeScI, fei«' 
gebenett gatte bem Strbeitneßmer erBennbar gemadjt e bcif' 
baß ber feßtenbe ¡Betrag nid)t einen Stbjug auf SiaffenbeiU u 
ftelten fotle, fonbern lebiglid) UnBottftänbigBeit ber Soß1 
lutig bebettte. 3nt übrigen erörtert bag SR®, a. a. 0 - ,  ««f (ja^ 
SIrbeitgeber bei unpreidjenben ¡Kitteln p  oerßatten ßabet ijef 
Bon beit Berfügbaren ©elbern nur fo Biet ju r  Stngäaßlw'S
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®umm?ttber oBgüglid^ ber beit SiaffertDeiträgert entfpredfjenben 
fuge an, ““ Weichen mürben unb toenn ber Slrbeitgeber über fort* 
>1 b ieW "ä n i^  P  Berfügen hat (Ogi. 91®St. 40, 237). ©erabe 
ä u t r e f f ' h a t  bag 91®. ingbef. für ben Oorliegenbert g a lt  
Jütei* ? U ä t o  auggefül)rt, bafj ber Slrbeitgeber, ber nur un» 
w iel ittel zur Verfügung hat, in  einem folgen galie  nur

«uäjQ^Iung an bie Strbeitnehmer ju  Bertoenben hat, alg 
[otbetiijj ■i;“ 8un0 feiner Sdjulb ber ffirankenkaffe gegenüber er» 

,n Stbih '  c ba& er bamt aber e*nen ber Sohnzaijlung entfpredjen» 
toitbli*“ ? '“ r b£e ffirankenkaffe nidjt nur redjnerifd), fonbern aud) 
&  ¿önnÜ!1 ,51“ ^ ““ f>abe, um f° feiner 2tbfüf)runggpfliif|t genügen 
®0ittnat. k alter ®eutlidjkeit Ijeißt eg ferner S . 239 a. a. £>■: 
Jgalten Berfidjerunggpflichtige betrieb tatfäd)Itcf> aufrcd>t=
j$5e kann bie§ nur nad) ÜSJlafjgabe ber einfdflägigen ©e»
« o rft^ W p e n  (ogl. ebenfo 91®. 30 , 162). ffllit ber fidf aug bem 

Äutv« er0ebenben Vtafjgabe ift eg baffer bem ©runbgebanken 
■ n Striwl!.enb/ tDenn bflg 2 ® . auggefüfjrt hat, bet Sfngekt. hätte 
e1 ®&Äitn n ^ metn " baä ®°bpelte" beg a6zuggfät)igen Sofjnteilg 
,, W e n k  jttngen ntüffen, um bag ©infadfe biefeg Betrageg an bie 
 ̂ ieifeaw- ie a0fk^r ett p  können. 91ad) bem fjufammenljnnge ber 

“eä S®  ■ e kann kein gtoeifel 6eftel)en, bafj biefe Slugführung 
N W e  an bem bom 91®. mehrfach auggefprodjenen 

“¡clft Qe,,„ c0e0e5etlen ©tunbfah erfolgt ift, nur baß redjnerifd) 
äügli* oag doppelte, fonbern ber bem auggezaljtten Sohn zu» 
®etDefert ®eitraggteilg entfpretf>enbe Beitraggfafj einzubefjalten

^ü'eftoTtKs^.r' 111 § 8 2 b beg aufgehobenen ffirankVerf®. aufgefteilte 
°eit e n t ih /^ 0° r^er,t^  be£ ©djäbignnggabfidjt bom ©efejjgeber in 
9ertiigt nnrf vn^en § 533 91330. nid)t m it übernommen toorben ift, 
" ^ m o r . V ' r  fitbjektiBen Seite bie ffienntnig ber Satbeftanbg» 
?U49efüfi* °tber' “““ bie ©trffi. im 2infci)Iuffe an 31©St. 50, 133 
uttft i,, .. 0Qi/ bag Betoufjtfein nnb ber SBille, bie gefdjutbete Sah“au “ Werlaff,en.

S Ä « *  §§. 69 ® i n l © t ® .  b. 10. 8 tu g . 1925 bbb. S u r d h fB e f t .  
^ i n ^ r erirven ^ te u e r a ^ ä u 9 ö o m -S ltb e itS Io ^ n  ö .5 .@ cp t. 1925 

195) i  §§ 359 , 36? , 377 mihQ£). U n te r ia f f e n  be3
H t u n  ......................  ..............  ’ ’ ' ' '
a p e t c R  ? ber ^ e r t o e n b u n g  ber  bai  
a*ä S o i n f t 0e 5Ur S t u f r ec ht er ha t t un g  

> l t e n e r o r b n u n g g m i b r i g i c i t .  ■

fnr “ bäugg f e i t e n g  beg S t rbe i t ge be rg  be i  ber  Sohn»  
a r  e i n b e h a l t e n e n  Sohn»  
:g beg © e f d j a f t g b e t r i e b g  

. . . ------ g g l o i b r i g t e i t .  f )
etblärt äinar S ® . bie Stngabe beg Stngekt. in  ber an 

9ufgefiif,r t ' etbgereid)ten Sohnfteuerbefcheinignng, bafj er bie naher 
i,’e*n5ehaltpü" * 05nfteuerbeträge bei ben jeioeitigen Sohnäahtungen 
t ^ a t w . , ,  . habe, für objektib unrichtig. ®enn unter „Ein» 
?fialtitn5 1- ® ' ber §§ 69 ff. @ink@t®. ift nur eine bare ©in» 
EMet ( & $ “ öerfieilett- Olechtgirrtümlid) ift eg aber, roenn S@. 
?er  l f i  ‘ « « > 8  angefichtg b e t  g e n a u e n  S t n g a b e  b e r  ¡göhe  
3  fie f iS v i n b i g e n  S o h n f t e u e r n  bie SBebeutung beimi^t, 
SfbSt. u l ü n t e r t a f f u n g  Oon SeitreibunggOerfud>en feiteng beg 
i insu r t  9etDefen iei ober habe fein können, unb bafj bag 
|?1 ÜJBfflt e'- bnr^ biefe ©rktärung über bie Unfähigkeit ber © m b§. 
^^ 'itä  bie sr>®jber Sohnfteuern in  einen Qrrtum  oerfe^t toorben fei. 
■ \^ _ ^ J itd )ta B fü h ru n g  ber Sohnfteuern in  bem Ooraufgegangenen 

~—'
be1 Oertoettben, at§ nicht ju r  Tilgung feiner Sdjulb
i f i  S o l l t , , l ' e flegenüber erforberlich fei, infotoeit m ithin einen 

(effekrc., 0 entfhteii)eitben Stbgug für bie Ärankenkaffe toirk» 
{„““Heit SRlÜL  mackea/ um bamit biefer ißfiidjt genügen ju
K et 33etm” üße er f0' fe&e er fid) »ielmehr bei ^enntnig 

betrQii2 0S®n^age burch bie Stug^ahlung beg ganjen oerfügbaren 
Me an al § Slrbeitgtohng h'eräu bemüht auherftanbe, fo enthalte 

h i * “ Ii<fi ®ta fl *kenkaffe ab^nführert gctoefenen Beiträge ber Stoffe 
sw 5tt&ei{ ®?r - anbeten äBorten: 33ei Sohnabfdjtaggsahtungen ntufj 
bin 9 auf üi r kefonberg jum  Stugbruck bringen, „ob unb iittoietoeit eilt 
fc^feitg r ?falfenBeiträge erfolgt ift, ob unb intoietoeit baher an» 
a,.® biefe at'!9 unoottftänbige Sohnaugäahtung Borliegt“ . 9K. ffi. 
in ?  9eeian';l S.tlĉ ® t,ien W ar unb redjtgpolitifdj ju  billigen, fie finb 
i, öet ¿ ¿ r-" ' -dugteben unfd)äblich ju  madjen, bie ber 8trbeitgeber 
w ŝ tikahh “ ot-Wiitgt, bag ©efeji ju  umgehen unb ben Satbeftanb 
ttp?fc ’•teour,U,t? betbunkeln, oielieidjt um bie 2lrbeitnehmer oon 
?S*p“b fiprh. r abjuhalten. ®enn, toie bag 91®. fehr

auf^ e6t  „folange ber Oerficherunggpflichtige SBetrieb tat» 
a ^ I *ägiQ„,,e“Jte£kaIten toirb, kann bag nur nach fDiajjgabe ber 

v ® J en «efcfee gefchehen".
inil?beh nT,°Äe^enb feftgeftellten ©runbfähen hat fid) bag Sf®. in 

5ebenbri0l bru,lk 1:en ® ntW - überall angefdfioffen. ißur fdieint eg 
botK^beifno?' W8 .S eitiah ber hööhftrid|terlic|en 9lfpr. aufäuftellen, 
ft„i0Ucf«_fHeüer fei, menn er fernen ®ienftOerpfIichteten nur ben

e einen Srnd/teil beg ihnen gu» 
P b le' oon ber ©inbefiaitung ber öeitraggteite 

' ^  itirfn • m.' ln£t ben Stugfüljrangen ber ©ntfdh- 91®St.

fttB̂ ?cttiaeSc,?r  ltienn et feinen ®ienftberpflid)teten mtr ben 
fcefvfben q Unterhalt ober fonfttoie einen SSrnchteil beg ihnen gu» 
l a Cei .  5\rtä°brteä jahtc, bon ber ©inbehattung ber öeitraggteite 

<ns fteht m . ©. mit  
“ l|^t im  ©inktang.

C>2®S|3räf. i. 91. Dr. S e b i n ,  33ertin.

Qeitraum lieg bag ginüi. nicht im  Stoeifet barüber, bafj bie ®mbig. 
5ur Stbführung ber Sohnfteuern unoermögenb mar. ® atan  konnte 
auä) bie Stbgabe ber ©inbehattunggerklarung niditg anbern. Setbffc 
toeitit bag f$-in9X. burd) fie in  ben ©tauben beriefst toorben märe, bah 
bie Sohnfteuern bei ber jetoeitigen Sohnjahlung nidjt nur redinetifdi 
abgejogen toorben toaren, fonbern bar jurückbehalten toorben toaren, 
fo erfah r bag gin2t. aug ber ®atfad>e ber Slichtabführung ber Sohn» 
ftcuern in febem gaffe, bafj atgbann o r b n u n g g t o i b r t g  in  ber 
Stoifdjettäeit 5toifd;en ber ©inbehattung unb ber Mattigkeit ber Sohn» 
fteuern über biefe §ur Stufrechterhattung beg ®efdhäftgbetriebg oer» 
fügt toorben toar, bah fich fornit bie ® m b§. jetoeitig m it ben 
fremben Sofmfteuergeibem für ihren ©efchaftgbetrieb ein billiges ®ar» 
tehen üerfchafft hatte. £)b aber bie iRichtabführung ber Sohnfteuern 
barauf jurüdkäuführen toar, bah biefe oon Slnfang an, nicht toie 
Ootgefdjrieben, „bar einbehalten" toorben toaren, ober barauf, bah 
über fie fpätertjin orbnunggtoibrig oerfügt toar, fiel für bie ettoaige 
Sehinberung beg MU®- an atgbatbigen Seitreibunggoerfudien nic|t 
ing ©etoicht. ©ine fotche SBeljinberung hatte nur bann Borgelegen, 
toenn bag MiaSt- über bie Steuerp'fiidjtigkeit ber ® m b§. unb bie 
§öf)e ber rückftänbigen Sohnfteuern im  unklaren getaffen toorben 
toäre. ® a eg aber burch bie eingereic§te S3efcheinigung genau bar» 
über unterrichtet toar, toar eg auch «ach eingetretener Mattigkeit 
ber Sohnfteuern jebergeit in  ber Sage, bie ^Beitreibung üorpnehmen. 
ütngefidjtg ber Stbgabe biefer tBefiheinigung konnte auch Bon einem 
fteuetunehriidjen Verhalten gegenüber bemMinSl., bag für bie Steuer» 
oerkürjung urfächtich getoefen toäre, keine Siebe fein. ® aran fchei» 
terte bie 33erurteitung beg atngekt. toegen Steuergefährbung. ®araug 
ergab fich aber noch nicht fein Mreifprud).

SBie ber Senat im  Urt. 0. 5. Muni 1930 (4 S 34 /30) aug» 
gefprodjen _ hat, ftettt eg in  febem Matte eine ftrafbare Steuerorb» 
nunggtoibrigkeit bar, toenn ein Strbettgeber ober fein SSertreter tro |  
ungeitügenber 33armittel ju r  Slug^ahtung ber Botten Söhne unb ber 
Qurückbehaltung eineg ihnen entipredfenbem S3arBetrageg für bie 
Sohnfteuern gleichwohl bie Bollen Söhne ä u g e l t  unb ben Sohn» 
abäug nur redjnerifch oerbucht. Qn Matten ungenügenbex ^Barmittel 
hat Dielmehr ber Strbeitgeber in  gleicher SBeife toie bei ben Sojial»  
Oerficherunggbeiträgen nur fo oiel Sohn aug^ujahlen, bah er ben 
ber Solmfteuer entfprechenben 93etrag in  bar in ber ©efcliäftgkaffe 
jurückbehält. Unterlaht er bie§, fo Berftöht er, toie bieg auch berttlM®- 
5nr perfönlidfen Mnanfpruchnahme gerabe beg ©efchaftgführerg einer 
@mb§. für beren Sohnfteuerrückftanbe aug § 90 9121bgO. in  ftänb. 
9lfpr. auggefprochen hat (91M§-: 91St331.1928, 344; 1929, 91; 
1930, 201 /202, 321), fcpuibhaft gegen bie ihm alg SBertreter beg 
Strbeitgeberg in  Slnfehung beg Steuerabsugg oom Strbeitglohn ob» 
liegenben 5fgftid)ten. ®iefe finb unbebenklich Pflichten, welche bem 
Strbeitgeber bjto. feinem 33ertreter „im  Qntereffe ber Stefteuerung" 
auferlegt finb. ® am it fteffen fich aber berartiae S3erftöhe gleichzeitig 
alg ftrafbare Steuerorbnunggtoibrigkeiten i. S . beg § 377 fftStbgD. 
bar, fofern fie bie SRichtabfühntng ber Sohnfteuern am Mättigkeitg» 
tage ju r M°t0e haben. ®anad) redhtfertigte eg fich, &ag Urteil im  
Sd)ulbfpruch, toie gefdjehen, abzuanbent.

(ffi®., 4. S trS en ., Urt. o. 16. Muni 1930, 4 S 38/30.)
ÜOlitgeteitt Bon ffi©91. Dr. I B o e h m ,  aietlirt.

*

3u 9. ®te Sohnfteuerbeftimmungen finb Bom © inkS t® . be» 
kanntlid) auch in  feiner Maffung Don 1925 nicht recht in  bag Spftem 
beg ©efefjeg eingefügt toorben. ®ah bie «Pflicht beg Strbeitgeberg ju r  
©inbehattung unb Stbführung ber Steuer nidst nur eine Slrt §ilfg» 
Pflicht, fonbern in  ben toid)tigften 33eziehungen eine materielle Steuer» 
Pflicht ift, kann man aug bem ©efe| auch heute nicht erfeljen, fonbern 
bieg hat namentlich ber 91M§. (feit ber ©ntfdh. 33b. 14 S . 208) 
geklärt. Sludh bie ftrafredhtlidje iBebeutung bet Stichtabfüljrung ober
nicht rechtzeitigen Stbführung einbehaltener Soljnfteuerbeträge ift baher
nicht ohne toeitereg k la r getoefen; bie 91fpr. beg 91®. kam aber balb 
ZU bem zutreffenben ©rgebnig, baß fie fehr tool/t Steuerhinterziehung 
fein kann, nämlich bann, toenn ber Strbeitgeber bag ginSt. Bon bem 
SSeftehen ber Slbführunggfchulb überhaupt nicht benachrichtigt unb eg 
fo baran ^tnbert, bie Beträge einzuziehen; in biefem Matte führt ja 
bag fteuertoibrige unb unehrliche Verhalten beg Strbeitgeberg in  ber 
® at zu einer Verkürzung ftaatlicher Steuereinnahmen. (So ingbef.
91©. B. 14. ®ez. 1926 unb b . 13. Mehr. 1927 [9lStS31. 1927, 47 unb 
187], meitere 91act)toeife bei f fäi ff  e i  » t o p p e ,  © inkS t© ., 3. Stuft.,
S . 264.)

^jn unferem Malle hatte aber ber Sisbeitgeber bie ¡gölje ber rück» 
ftänbigen Sohnfteuer bem MinSt. ganz richtig angegeben. Mm ©rgebnig
tourbe burd) fein 33erhatten bag MtnSt. z^ar auch gefd)äbigt, aber 
o|ne bafj er fiel) babei einer ®äufdhungghaablnng fd)nlbtg gemacht 
hätte, unb ba biefe nun einmal, toie ich io ber Moage ber Steuer» 
Ijinterziehung burch tein paffioeg Verhalten bag immer oertreten habe, 
für _ bie Steuerhinterziehung toefenttich ift (Bgl. M ® . 1927, 1737), 
fcheint m ir bie Verneinung ber Steuerhinterziehung unb bie Sin» 
nähme blojjet Drbnunggtoibrigkeit hier begrünbet z« fein.

fßrof. D r. B ü h t e r ,  SRünfter.
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S w e b e n .
10. g i f f .  2 2Iu§f58eft .  gur  ArbgS BD .  i n  ¡ Bä de re i en  

b. 31. ®eg. 1927. g u w i b e r ß a n b l u n g e n  h i e r g e ge n  f i n b  nad)  
§ 12 A r b g S 3 0 .  i n  ¡ B äd er e i e n  f t r a f b a r . f )

®er StecßtSanficßt beS ¡BorberridjterS, eS fe§Ic für ben g a lt, baß 
ber gnßabet eines 58ädfeereiBetrie&eS beim ¡Barliegett ber ¡¡Sotaus« 
feßungen, -unter benen er nad) g iff. 2 ber AuSfSBeft. b. 31. ®eg. 1927 
gur SSO. über bie Arbeitszeit in ¡Bäckereien b. 23. Stob. 1918/16. g u li 
1927 ben bort botgefcßriebenen Singsang angubringen ßat, btefer ¡¡3or« 
fcßrift nießt nacßkommt, an einer ©trafbroßmtg, kann nießt Bei* 
getreten werben. Es ßanbelt fic  ̂ bei ber begeicßneten ¡Borfdjrift um 
eine auf ©runb bon § 14 SSO. erlaffene Seftimmung beS SlArbiDt., 
bie ber Ausführung ber m it btefer $80. bezweckten ¡Regelung bet 
Arbeiterbefcßäftigung in  SBäckereibetrieben uff. bienen foll. ©leid) ber 
SS0 .  feibft gilt aueß bie AuSfSBeft. bem ©cfjujje ber Arbeitnehmer. 
®urcß bie mit bem AuSßang borgefeßene geftlegung ber täglichen ober 
wöcßentticßen 9Ir6eit§§eit foll bie SRöglicßkeit jebergeitigen Überblicks 
über bie regelmäßigermeife geleitete Str&eit gefdjaffen uitb einer Un« 
getoißßeit Bei ¡Berechnung ber erforberlidjenfatlS bom Arbeiter nad)“ 
txäglid) nodj zu leiftenben 2Iu§glei<^arBeit borgebeugt werben (bgl. 
§ 1 Abf. 1 ©aß 1 unb 2 SS0.). ®er in  g iff. 2 ber StuSfSBeft. an« 
georbnete AuSßang bebeutet alfo eine bie S S e f c ^ ä f t i g u n g  ber 
¡Bäckereiarbeiter unmittelbar betreffenbe Einrichtung, © in b . bemnacß 
bie ¡BorauSfeßungen für ben AuSßang gegeben unb eS werben Arbeit« 
nehmet, für bie er in  grage kommt, bon bem Betreffenben Arbeit« 
gebet Befdjäftigt, ohne baß berfetbe biefe für ißre ¡Befeßäftiguitg bor» 
gefcEirie&ene Einrichtung getroffen f)at, fo gefd)iei)t beten Vefcßäftigung 
nicht im  Einklänge mit einer auf ©runb ber 3S0. ertaffenen Sin« 
orbnung ber guftänbigen ¡Bcßörbe, mithin ißr guwtber i. © . bon 
§ 12 Abf. 1 $80. ®tefe ©trafborfdjrift Begießt fidj nidjt nur auf 
Arbeitgeber, bie im S8 äcfeerei&etrieBe Arbeiter ü b e r  ba S g u t ä f f i g e  
SR aß hinaus befcßäftigen, fonbern nicht minber auf biejenigen 
¡Bäkereünßaber, bie Arbeitnehmer überhaupt Befchäftigen, o h n e  bie 
Einrichtung gefdjaffen zu hoben, unter ber nach ben beßörblicßen An« 
orbnungen ihre SBefcßäftigung geßanbßabt werben foll. g n  ißr ift 
baßer bie Bon ber ¡Borinftang bermißte ©trafbroßmtg enthalten. _

Stach allebem hatte Aufhebung be§ Urteils unb gurükberweifung 
ber ©ache zu erfolgen, ©leicßzetttg waren bie gejtftetlungen aufgu« 
heben, ba fich aus ihnen nicht ergibt, ob bie tatfädjlicßen SSorauS« 
feßungen für ben fraglichen AuSßang —  baß nämlich entweber bie 
Arbeitszeit an keinem ®age ber SBocße mehr als acht ©tunben  ̂be« 
tragen hat ober baß bie Verteilung ber Arbeitszeit innerhalb einer 
SBodje längere geit hinburch genau bie gleiche gewefen ift —  im  
gegenwärtigen gälte borgelegen haben ober nicht.

(0 2 ® . ®reSben, Urt. b. 6 . Sflai 1930, 2 OSt» 41/30.)
SRitgeteilt bon 0@ tA . D r. S l l f t e b  S Be be r ,  ®reSben.

*

g u  10. ®te Aufhebung beS fretfpredjenben Urteils ift fachlich 
richtig, bie SSegrünbung ber gurückoetmeifung bagegen falfdj. Es 
Ijanbett fich um eine reißt unglücklich gefaxte ©trafbeftimmung, über 
beten SBebeutung feibft bie ®erichte im unklaren finb.

1 . Stach ber allgemeinen ArbgSBO. muß feber Slrbeitgeber in  
feinem ¡Betriebe einen AuSßang über bie Einteilung ber Arbeitszeit 
haben; gang gleich, ob bie ¡Befeßäftigung fich innerhalb ber gefeß« 
liehen 48»@tunbenwoche ober beS 8«@tunbentageS hält ober nicht; ob 
bie Säuberung bureß Xarifbertrag ober bureß beßörblicße ®enehmigung 
ermöglicht wirb (AuSfSBeft. zu §§ 1 Slbf. 2, 5 Abf. 2, 6 Abf. 3). ®iefe 
¡Borfcßrift gilt nicht für SltbeitSberhättniffe, bie ber SBädiereiSBÖ. 
unterfatlen (§ 14 Slbf. 4 A tbgS80.). ® a  bie S8äkerei$80. 0 . 23. Stob. 
1918 keine Slbweichungen bom Acßtftunbentage borfah, feßrieb fie auch 
keinen SluSßang über bie SSefchäftigungSregelung bor.

2. E rft nach faft zehnjähriger ®eltung würbe bie S3äckerei$8D. 
butd) ®ef. b. 16. Q uli 1927 ber attgemeinett SlrbgSSD. foweit an« 
gehaßt, baß ber Stcßtftunbentag um eine ©tunbe burch ®ar$8 ertr. 
berlängert werben unb baß ein SluSgleicß zwifeßen längeren unb 
kürzeren Arbeitstagen innerhalb ber 48»©tunbenwodie ftattfinben 
kann. ®iefe Anbetung gab Anlaß zu erftett uni) einzigen 
AuSf35eft. b. 31. ®ez- 1927 zum § 1. © ie ßanbett in  g iff. 1— 3 boit 
bem Ausgleiche innerhalb ber 48«©tunbenwoche unb in  g tff. 4 bon 
tariflicher ArbeitSzeitregetung, alfo bon ber ©urchfüßrung unb Über« 
Watfiung ber neuen greißeiten in  ber ArbeitSzeitregetung. g iff. 1 
ießreibt zunächft ein $8 erzeicßniS Bor, in  bem für jeben Arbeiter bie 
Arb'eitSbauer an ben einzelnen ®agen eingutragen ift, wenn ungleiche 
Arbeitszeiten Befteßen. g iff. 2 gibt eine Erleichterung für ben galt,
baß bie Abweichungen bom Adjtftunbentage regelmäßig bie gleichen
finb. g n  biefem gälte foll ein AuSßang genügen, ber fummatifch bie 
Arbeitszeit für bie einzelnen SBocßentage angibt, g n  biefe g iff. 2
ift nun merkwürbigerweife and) ber !galbfa| eingefügt: „¡Beträgt bie
Arbeitszeit an keinem ®age ber ¡¡Beiße meßr als ad;t ©tunben. .  ■"
9Dtan fragt fieß, was biefer §albfaß in einer 330. foll, bie bon ben
Abweichungen bom Adjtftunbentage ßanbett. Auch id) habe fie fowoßl
beim Erfcßeinen wie noch in meinem Kommentare (© . 69) kritifiert
unb (gweifelnb) Bemerkt, baß fie einen © inn nur bann ßat, wenn fie
einen a l l g e m e i n e n  grnang zur ¡Bekanntgabe ber Arbeitszeit«

. r-jj*
11. § 6 ® e w 0 . ;  § 15 SÜBaßn®.  E i n  S Ba ßnßof^ ^ ' . re n  

i f t  ben ¡ B e ß t m m u n g e n  ber  ® e W 0 . ü b e r  baS 2 e ß r l i n ,' sra 
u n t e r w o r f e n ,  f )

® aß ebenfo Wre ¡Baßnhofsmirtfchaften unb
st-kanfsftellen aud) SBaßnßofSfrifeurftuben §ilfSbetriebe e n̂eC 

Baßnunterneßmuttg fein können, ift in ber fRffir. anerkannt w jy  
58, 132; 0 2 ® . ®reSben: SäcßiAr^Rpfl. 2, 283 u.a- ) -  
aueß ridßtig, baß bie SBorfdjriften ber ®ew0 . auf ben ® eyL&ef. 
Betrieb ber Eifenbaßnunterneßmungen ( § 6  ® em 0.) P . "  
aud) auf ben ¡Betrieb ber SleicßSbaßn (§ 16 Sir. 5 SlSBaßa®- 
30. Aug. 1924) nidjt angumenben finb, unb baß baö 9 
fäßlicß aueß für bie igtlfsbetriebe gilt. gjor«

®en ¡Betrieb ber Eifenbaßnuntemcßmungen nicf)t b®  
feßriften ber ©ewD. gu unterftellen, ßat feinen ©runb 
biefe bem öffentlichen ¡RecßtScharakter ber Eifenbaßnunterneb ^  
gen entgegenfteßen können nnb ber ¡Betrieb ber E iien“a7äcttiO- 
einträeßtigt werben kann, wenn er ben ¡Borfcßriften ber 
unterworfen wäre. ®eSßatb ift eS g. SB. gerechtfertigt, be« "  0 # 
einer Eifenbaßnunterneßmung bon Einßaltung ber ¡8 orfcßrift^’ ,(t(,rt< 
bie ©onntagSruße, bie Arbeitszeit unb Arbeiter« unb Slngei* 1 
fd)itß gu entbinben. ®enn fie finb m it ben ¡Bebürfntffen be^ gn 
BaßnbetriebS unb beS ¡ReifeßublikumS nidjt immer oereinba • ^  
keiner ¡Begießung gum ¡Betriebe einer ©ifenbaßn fteßt ““¡LjfeiÜ 
galten Bon 2eßrlingen unb ißre AuSbilbung bureß einen 0  ^  
in  einer SBaßnßofSfrifeurftube. ®aS ift eine rein perfötuta) 
gelegenßeit beS grifeurS. ÜBenn er 2eßrlinge ßält, fo bient c)t 
mit nidjt ben gntereffen beS EifenbaßnbetriebS, fonbern ttut I ^  
eigenen ober benen ber 2eßrlinge. SOlit bem ¡Betriebe ber 
fteßt bie AuSbilbung bon grifeurleßrlingen Weber in  unmüte ^ ¡ j  
nod) mittelbaren gufammenßange. Einen grifeur nur bebß®1" '^ ^ ,  
er fein Sganbmerk zufällig in einer ¡BaßnßofSfrifeurftube » ^
bon Einßaltung ber ¡Borfcßriften über baS ÖeßriingSmefen S, ^  
freien, befteßt kein ©runb. ¡¡Sollte man biefe ¡Borfcßriften fl ¡¡¡¿p* 
nictjt anwenben, bann könnte jeber ¡BaßnßofSfrifeur bctieotS -rtcr« 
linge ßalten oßtte SRückficßt barauf, ob er überhaupt feine j$  
ober ©efellenprüfung abgelegt ßat ober ob er ben fonftigep » ^  
lidjen ©rforberniffen genügt. ®aS kann aber nidjt ber ]tnt 
§ 6 ©ewD. unb beS § 16 Sir. 5  fRSBaßn®. fein, ©ie woUf)" [tun9 
ben Sietrieb bon Eifenbaßnunterneßmungen bon ber W  ^  
ber 33orfcßriften ber ©ewD. befreien, nictjt aber ben 3 nßa“e . „uf 
§ilfsbetriebs ßinfidjtlid) rein perföniidjer Angelegenheiten, 
ben ¡Betrieb ber Eifenbaßn unb ißrer §itfSbetriebe oßlie 
E influß finb.

(0 2 ® . gena, Urt. b. 14. SOlärg 1930, S 54/30.) ,
SJlitgeteilt bon 2©Spräf. D r. g e u n e r t ,  2®£11,t 

*______________ ^  \e
regelmtg in j e b e m ¡Bäckereibetriebe bureß StuSßang befagt- ift, 
wenig glücklich bie gotmung unb bie Stellung ber SBeftiam1 * * 
fo ßat fie offenbar biefen © inn. . » § 1°

3. ®aß biefe AuSfSBeft. eine ©trafbeftimmung i. ©• s «  
itf f,rtnn tttrfvf- icrteifeiboft lein. AllerbinaS Beo _¡BäckereüBO. ift, kann nießt zweifelhaft fein. AtlerbingS - , t“ - — ~ * - gfl OV*'

int
Zuwiberßanbett; unb ber § 14, auf ©runb

§ 12 nur benjenigen, ber „ben borfteßenben SBeftimmungen ¡Sf 
auf ©runb berfelben erlaffenen Aitorbnungen ber guftänÖtB t)te
firtrSovt' 7 * * 3.itVrttSprímrrhpíf ♦ lttth hpv 8 14. rtltf CMflltlb uißötben' 
AuSf33eft. gum j  1 erlaffen würbe, ift genau genommen kettte ^  ^  
fteßenbe", 'fonbern eine „n  a dj fteßenbe" Scftimmung. Aber e;fd 
ßat noeß kein ©erießt unb kein Kommentator batin ej” eith(,rticßtel 
an ber 3Birkfamkeit ber AuSfSieft. gefuitben. ® ie bom ¡Bo1 
bermißte ©trafbeftimmung ift alfo ba. cß( jifP^

4. ®agegen lag kein ®runb bor, bem ¡Borberricßter bie
aufgugeben, ob bie ¡BorauSfeßungen für ben AuSßang gegeOct ^{fcf 
®enn naeß ber eingig möglichen Auslegung ber AuSfSeft- LgflW' 
AuSßang i m m e r  oorgefeßrieben, wenn nießt etwa gar elIt «¡¡¡tSt#?' 
ließet eS ¡BergeidjniS borgefeßrieben ift. SEßenn ein Arbeitgeber K 
perfonal oßne irgenbeine ¡Bekanntgabe feiner ArbeitSjeitenü^ ■ tt
fcßäftigt, fo ßat er immer eine m it ©träfe Bebroßte 33eriep 
¡Bäckerei$80. begangen. orrttbC1101*^

5. ® ie grage ift nur, ob nießt auf ißn bie grrtSBD- ™ n
finben foKte. gßte Slnwenbbarkeit ift gwar nießt unbeftr« f 
aber bom Sl®. befaßt. Unb wenn in  biefem gatte ber A ^  bf 
fieß barauf berief, baß er bie 3Serpftid)tnng auS ber ¡80- utt0 m  ^  
Kommentaren bagu nießt ßerauSgetefeit ßabe, fo konnte ntab 
guten ©tauben nießt abftreiten. mcil'1*'

D r. § e i n g  ¡ ß o t t ß o f f ,

g u  11. gn  ber Slfpr. ift ftets baüoit auSgegaitgen, 5afi flUT 
©ewerbebetrieb, ber nidjt bon bem Eifenbaßnunterneßw1̂  ® 
fonbern bon ¡Britten felbftänbig unb auf eigene ¡Rechnung tK 
faßt, wenn audj int äußeren ¡Raßmen ber ©ifenbaßnuntel l )i(I^ j  
unb mit bereit ®ulbung im Eifenbaßttraum Betrieben wtro, 
bie ©ewD. keine Anwettbung finbet, alfo ben ¡Borfcßriften o 
unterliegt. ® ie borfteßeitbe Entfcß. ift baßer gutreffertL'

SBirkl. ©eß. ODlegSR. D r. § o f f m a n n ,  ß
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. „ .§§ 1, 5, 7, 18 ©c ßwBefcß®.  B. 12. 3 a n .  1923 (9 t© B l.
Sft e j . p i ,  § 1 ber A u g f B O .  0. 13. g e b r .  1924 ( 9t@Bl .  1, 73). 
t 'äutto iP jrfts o fu n g  beg A r b e i t g e b e r  raegen Siicijtbefdjäf«* 

fec9me rbe fc ßäb ig t e r  u n a b ß ä n g t g  Bon e in em Ber«

35er sf § 7 beS ® Cf’ WÖ8iiti,? t}, ^alt hP A 8ê v  ei« Bauunternehmer, hoi weder Bor nodj nach 
■■928 r ^fnfforberung beS Sanbegßanptnianng in  ffi. B. 21. guni 
?nftalten ®™fteifung eines (ScfjtDer&efdCjäbigteu in  feinem Betriebe 

•rt(lcb h J w  ®inftellung eineg foldjeu getroffen; ben ißm batb 
“’■tfeitej, 2 'L Bem StreismoßlfaßrtSamt in  it. gur ©inftellung über« 

s n -J /T 0'erbefcfjäbtgten hat er nidjt eingefteltt. 
mbtmatm /rm feflQcfieliten ©acßoerßalt ift banach Born SaitbeS« 
®efeße§ ■“ (vauptfürforgeftette) gwar eine SKaßnaßnte ans § 7  beg 

„nf  gefaßt unb angebroht/ jebocß nicht gur ®urdj» 
sjS Bekommen.

fftien s g ii ^ie © trS . auf ©runb biefer tatfäcßlicßen geftfiellungert 
Jltß btea Segen § 1 8  ©cßwBefcß®. angenommen hat/ fo erklärt 

feiner Auffaffung, baß ein Berftoß gegen bie Sin« 
c afbar f • aucß °hne eine Boraufgegangene SÄaßitaßme aug § 7 
r /5ß* sp'  ®iefe Auffaffung, bie Bon bem £)£©. SDtündjen ©patte 

%  iufTe« e Seitfdjrtft für StrBeitgrcdjt 1926) geteilt wirb, erfcßeittt
0 38e» t  ®ag Urt. ber ©trSt. war baßer aufgußeben.
|  & er ln frn °aS ® efeß (§§ 1 unb 5) unb bie gur ®urcßfüßrung beg 
^ B e i tn i '^  SluefBD. B. 13. gebr. 1924 (§ 1) aucß eine ^fließt be§ 

Begründen, unter ben bort Beftimmten Boraugfeßungen 
j*toIgUn eSäBefct;äbigte gu befcßäftigen, fo ftellt fieß eine 9ticßt» 
ifetfteft n Öer W i t  boeß Tticßt oßne weitereg als ein ftrafbarer 
r^on aus 8ifn § 1® beg ©efeßeg bar. ®ag ©efeß geßt nach § 7 
,ftt ®injert' Erfüllung ber ben Arbeitgebern aufertegten Bfltdjt
Uftb triff/ '5 ‘te oft j U Schwierigkeiten unb SBeiterungen füßren toerbe, 
P̂ Ber {„: J7ê ßalb eine befonbere ^Regelung, wie bie Bflidjt ber Arbeit«
> tclfiibv, e'en Süllen unter Btitwirkung ber §anptfürforgeftelle gur 
n ^UtfJr? 8 ßeta«gen fott. SBenn aucß bie SJtidjterfüilung ber SfJflicßt 
rjjf einen1 8 bon Sdjwerbefcßäbigten Bielteicßt in  manchen gälten
S’üb bieg k an 0utem SStllen gurückgufüßren fein mag, fo
Jt oft nuj00*  *n. jaßlreicßen gälten anberg liegen; ber Arbeitgeber; 
?eli)äbiQf„ n,ci>t ia  ber Sage, für feinen Betrieb geeignete ©eßwer« 
sE!  ©efehpp^f'ßbig gu machen, gumat biefe nad) Abf. 2 beg § 11
1 ^  beg m . aalicßft ißrem alten Berufe erhalten bleiben foltert. 91adj 
!? . iQefAHtr e8 begßatb in  gälten, in  beiten bie Berpflidjtung 
f?üeßuno h 8Un0 ©cßtBerbef^äbigten nießt bureß freie ©nt«
Ê e' für puu ^^beitgeber erfüllt inirb, ©adje ber Sgauptfürforge« 

^  Ent)precßenbe ©infteltungen ©orge gu tragen.

® 'e W ber intereffanten ©ittfcß. beßanbelte Kernfrage, 
ilo '̂ iflter m-1i n®-^eS Arbeitgebers wegen 9iicßtbefd)äftigung ©djmer«
n"i anfiäeinh. e‘nec ® uße § 1 8  and) oßne Borangegangeneg
ab Difor ÜE,funßäBerfaßren erfolgen kann, i f t  bislang in  S ite ra tu r «ei)en ¿. ^ur ■ - — • •- ~  « —  --

au§ .bet ben 
§ 18

i^ett bei 'h nUr f^üftig erörtert worben. ® ie meiften ©djriftftelter 
J*ä. guen ©tläuterungen gu § 18 offenbar ftilifdjioeigenb babon 

■ t-8 aucß bann gur Anioenbung kommen kann, wenn bag 
geo?» *!• no^  fließt bureßgefüßrt ift, taffen atfo aucß Ber« 

g ' b t t e tb  &te §§ ® unb 6 , “lg ©traftatbeftänbe i. © . beg § 1 8  gu
£ l l 8 : n{feor : ® ü n t ß e r  © . 2 2 4 / 2 5 ;  M e b e g  © . 1 0 4 ;  Ä n a a k  
bjam. S le id l"62 i  auch © d j o p p e n  @. 80;  B a r t m e r ,  ® iff . © . 23). 
(h?,ltt ber re ^ tanbpunkt neigte bie bigßerige Stfpr. gu, Bor allem 
fc ciU[r ^ n tfeß . ermäßnte Urt. beg BapDbS®. B. 24, ©ept. 1925 
(gottbuä Barlütgen B. 25. g u n i unb 10. ©ept. 1925 ; £®.
q. ' 113/ 13',* S aa t 1925, beibe in  ©ntfeß. gum ©d;tuBefcß©. 
^  bog 4  *°aßtenb bag A ® . Sauban (©ntfeß. © . 112), Bielteicßt 

®* ®i°gau (©ntfeß. © . 113) bie ©traffältigkeit erft bann
iü“ bet bag ©inroeifunggBerfaßren in  föang gefegt ift
u».e(fü;iett öeit0eber fid> weigert, bag Bedangen ber gürforgeftelle 
sättigen smUn  ̂ bie ißm gugemiefenen ©dpnerbefcßäbigten gu be« 
ftt o^bf. 2 7j . ag e n t a n n  ( ©. 527)  ßätt ben gumeifunggbefdjeib beg 
fteir7 ’ bie mr C'e£tte ®oraugfeßuitg ber Beftrafung aug § 1 8  i. Berb. 
ttoa aur Q,"üe'trafuflg fei noeß nießt möglich, Wenn bie §auptfürforge« 
ip U ^ ie fe«  v ®runb beg Abf. 1 bem Arbeitgeber ©d)Werbefcßäbigte 
§8  rfitüa rt„ / a8e- ®agegen eradftet SB. eine Beftrafung aucß bei 

«bf. 2 ,eter Borfcßriften beg ®efeßeg, wie bei Berftößen gegen 
plQ. ®iefe UJ}bJ  für gutäffig.
bE aüfeßen n i/ffaffung feßeint m ir allein ber iReeßtgtage unb ben 
8eej. At6e{t ®ötofniffett gereeßt gu werben. ®g kann in  Bielen gälten  
bieSp ete uns rr £tt. be* ® at nießt gugemutet werben, Bon fieß aug 
ên sto.Salie°c- ere’tä. ©cßwerbefcßäbigte gu ermitteln, ©erabe iit 

t e i l e n  hppra64 bie 3wanggetnweifung beg § 7 eine §anbßabe, 
i®e;nS ® efeßgeberg aucß oßne gutufl beg Arbeitgebers bureß« 

tttii, igten ü.ert fieß ber Arbeitgeber, ben ißm überwiefenen ©eßwer« 
c i * ^ ' teIfen' f° »erflögt er gegen bie Borfcßriften beg § 7 

ioie n SSetftnE p fieafbar. dagegen kann ber Satbeftanb eineg ftraf« 
ift hatet( gegen bag ©djmBefcß®. nod) nießt Bortiegen, wenn, 
°eä § 1 s E!4 e ®7aßnaßme aug § 7  a n g e b r o ß t  war. gwar  
Huh ^Berrcm  a,:6d tfleBe£ Berpflidjtet, Arbeitgptäßc nad) SKaßgabe 

3 bief'^®- mtt ®cßtt>erbefcßäbigten gu befeßen. 916er bie Ber« 
nur allgemein auögefprocßenen Berpfticßtung kann

®ann eg banaeß bem eingetnen Arbeitgeber Bietfacß gar nid;t 
gugemutet Werben, bon fieß aus —  im SBege Bon ©rkunbigungen, 
geitunggangeigen unb bergleicßen —  geeignete unb bereite ©eßwer« 
befeßabigte gu ermitteln unb fo freiwillig feine Bfüdjt gu erfüllen, fo 
muß bie gefejjlicße Uiegetung baßin Berftanben Werben, ba§ bie unter 
ben näßeren Boraugfeßungen beg § 5 beg ®efeßeS unb beg § 1 ber 
AugfBeft. feftgelegte allgemeine Berpfticßtung ber Arbeitgeber gur 
©inftellung unb Befcßäftigung Bon ©djwerbefcßäbigten gmar mögtießft 
fßon bureß freiwillige ffintfeßtiefjungen unb Sllaßnaßmen ber Arbeit« 
gebet erfüllt werben fott, baß bie Berpflicßtung im ©ingelfalte aber 
erft bureß bag im § 7 beg ©efeßeg geregelte Berfaßren derart be< 
ftimmt wirb, bafj eine Sßicßterfültung fieß als ein nad) § 18 gu 
aßnbenber Berftofj gegen bag ©efeg barftellt (fo aucß S B a g e m a n n ,  
ArbeitSgefeße 1929, § 18 Anm. 6). g ü r biefe Auslegung fprießt aucß 
ber Umftanb, baß ber ©efejjgeber im § 1 beS @efe|eg ßeröorßebt, bie 
ben Arbeitgebern auferlegte BfUcßt befteße naeß SRafegabe ber folgen« 
ben Borfcßriften, atfo aucß nur nadj äRafjgabe unb im  Umfange beS 
§ 7 *beS ©efegeg. Bfenn bas £)S®. SRüncßen bem entgegen feinen 
abmeießenben Standpunkt Bor allem auf ben gnßalt ber §§ 6 I I  
unb IV  unb 9 beg ©efeßeg ftüßt, wonadß bie Arbeitgeber in  gemiffen 
gälten unb unter gewiffen Boraugfeßungen Bon ber ©rfüllung ißrer 
Bfticßten bureß bie ^auptfürforgeftelten befreit werben können, fo 
fteßt ber Qnßalt biefer Beftimmungen ber Auslegung, bie ber etk. 
@en. bem ©efeß gibt, nießt entgegen, ba feßr woßl eine Befreiung Bon 
ben betreffenden Borfcßriften benkbetr ift, aucß oßne baff ißre Sticßt- 
etfüllung ftraf&ar wäre.

(OS®. Staffel, 1. @tr©en., Urt. B. 7. 9ioo. 1929, S 122/29.)
SJtitgeteilt bon £® 9i. S . TI a r k m a n n ,  Staffel.

Stiel.
1 3 .  g u r  A u g te g n n g  ber §§ 6 unb  12 A r b $ B D . in  

B äcEereien  unb  S to n b ito re ie n  Born 23. 97o b . 1 9 1 8 ,f)
®ag A ® . ßat ben 9tugekl. Bon ber Anklage ber ¿¡uwiberßanb« 

lung gegen bie obenerwäßnte BiD. fretgefprodjen. ©g nimmt an, baS 
Bon ißm m it primitiben SRitteln ßergeftettte ©peifeeig fei n iß t alg 
Stonbitorware angufeßen. ®iefe A n fiß t ift abguleßnen.

®entnacß ßat ber Airgekt. burd) bie §erftettung Bon ©peifeeig 
am ©onntag gegen § 6 B Ö . Berftofjen, Wobei eg nnerßebliß ift, baß 
er ©eßüfen in  feinem Betrieb tticßt befdjäftigt ßat. 9iad) ber B D . 
b. 4. ffliärg 1896, bie alg Borläuferin ber jejjigen BäckereiBD. an? 
gefeßen werben kann, Waren atterbingg nur fotdje Betriebe ben bort 
getroffenen Beftimmungen unterworfen, in  benen ©eßitfen ober 
Seßrlinge befdjäftigt Waren. ® ie B D . Bon 1918 läßt jeboeß für eine

feßon begßalb keine © tra f6arkett begrünben, weil § 1 nur im Qu» 
famntertßang m it ben weiteren Borfcßriften beg ©efeßeg Berftanben 
Werben kann. 9iur ba, wo ein fetbftänbiger, objektiner ¿atbeftanb 
aufgeftettt ift, kann begriffließ eine Strafbarkeit in grage kommen, 
©benfowenig Bermag § 5  bie ©traffältigkeit gu begrünben. ®enn er 
beftimmt nur, baß ber UiArbüR. ben Brncßteil Bon Arbeitgpläßen an« 
gugeben ßat, ben jeber prioate Arbeitgeber mit ©djwerbefdjäbigten 
befeßeit fott, ftettt atfo nur eine A rt BaßmenOorfcßrift bar.

©teilt demnach ber Arbeitgeber keinen ©cßwerbefdjäbigten ein 
unb läßt er eg auf bie Swaitggeinwetfung ankommen, fo kann er fieß 
nur bann ftrafbar maeßen, wenn er tro | beg gwanggeinweifungg« 
befeßtuffeg unter Berftoß gegen § 7  bem Befcßluß nießt nadikommt. 
®er Umftanb, baß ber §auptfürforgeftelle gur ®ntcßfeßung ber bem 
Arbeitgeber obltegenben ©inftetlnnggpflidjt gwei SBege offenfteßen, 
einmal _ bie ^wanggeinweifung beg § 7, gum anbern ber ©traf« 
antrag in  § 18, fteßt biefer Auffaffung nießt entgegen. tRedjtgnormen, 
deren ®urd;feßung f 0 w 0 ß l  bureß ©trafen m i e bureß Berßängung 
anbeter Bedjtgnacßtetle gefießert ift, ftellen im Slecßtgfßftem bitrcßaug 
keine ©ettenßeit bar.

®ag Berßältnig beg § 7 gum § 18 unter AnSeinanberfeßung mit 
den wiberfireitenben Anfidßten unb mit augfüßrlidjer Begründung 
exftmalig klar ßcrauggearbeitet gu ßaßen, ift bag Berbtenft ber obigen 
©ntfiß. 8 « weit feßeint m ir fteilicß bie SReinung beg U rt. gu geßen, 
baß ein ©traftatbeftanb naeß § 1 8  l e d i g l i c h  bei Berftoß gegen 
§ 7 gegeben fei. ® ie ©ntfeß. berttckftcßtigt babei offenbar nidjt, baß 
§ 6  A b ß 5  ebenfo wie § 6  Abf. 2 im ©egenfaß gn ben §§ 1 unb 5 
felbftänbige, in  fieß gefcßloffene Xatbeftänbe enthalten, bie befonbere 
Berpflicßtungen beg Arbeitgeberg begründen. Berleßt der Arbeitgeber 
biefe ©pegiainerpflidjtuttgen, fo Wirb man naeß bem SBorttaut beg 
§ 18 ebenfattg gur Befaßnng ber Strafbarkeit kommen müffen (ebenfo 
S B a g e m a n n  a. a .£).). ®iefe Auffaffung fteßt aber ber ®atfadje 
nießt entgegen, baß bie ©ntfeß. in  ißrem Stern rießtig ift und allein 
ber Otecßtglage entfprießt.

9tA. Britf®og. D r. S J t a n g f e l b ,  ©ffen.

8 « 13. ®er ©ntfeß. ift gngitftimmen. ®aß bag D £ © . Stiel fieß 
ber Woßtbegrünbeten Anficßt beg 9t®. angefdhloffen ßat, ift um fo 
meßr gu begrüßen, alg in  bem ßier oorltegenben gatte kein gweifel 
über ißre 9Ucßtigkeit fein kann. ®er lange, unergnicklicße Becßtg« 
ftreit darüber, ob leicßtBerberblicße SionbitorWaren am ©onntag 
ßergeftettt werben dürfen, breßte fieß um die grage, ob leicßtoerberb»
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betört BefcEiräniienbe Stuglegung keinen Staunt. § 6 iß  augbrück? 
Kd) jebe ©omttaggarbeit »erboten oßne Stückficßt barauf, ob eg fic£) 
um Pefcßäftigung »on Slrbeitneßmern ober Slrbeitgeber ßanbelt. _Pe* 
triebe, in  benen nur ber Qnßaber tätig ift, werben baßer »on biefer 
P D . mitumfaßt.

Eine Peftrafung beg Slngekl. würbe nur bann n i c k t  in  fffrage 
kommen, Wenn feine Tätigkeit auf ©runb ber SSorfdjr. beg § 8 P D . 
alg auSnaßntgweife erlaubte ©onntaggarbeit gelten muffte. Stack 
biefem § 8 finben bie Peft. ber §§ 105 b Sibf. 1, 105 c Sibf. 1 
g i f f . l — 3, 105 c Sibf. 1 gi f f .5 ,  Sibf. 2— 4, 105 d - i  ©ewD. keine 
Stnwenbung. ® er § 105 c 3 iff . 4 ift ßierbei Ttidjt angeführt, fo baß 
biefe Porfcßrift and) für Sonbitoreien unb Packereien gilt. 9ZadE> 
ißr finben bie Porfcßriften über ©onntaggruße keine Slnwenbrntg 
auf Slrbeiten, Welche ju r  Perßütung beg Perberbeng »on Stoßftoffen 
ober beg SÄißlingeng »on Strbeitgeräeugniffen erforberlid) finb, fo* 
fern biefe Slrbeiten nickt an SBerktagen »orgenontmen werben können. 
Pon ben beiben fä lle n  ber 3 'f f-  4  ßat ber erfte, ber Slrbeiten ju r  
Perßütung beg Perberbeng »on Stoßftoffen betrifft, oßite Weitereg 
augsufdjeiben. ® ie  »on bent Slngekl. »orgeitomntenen Slrbeiten (Her* 
ftettung »on ©peifeeig) bienten biefem 3weck nickt. Sind) ber gweite 
ga lt ber 3 i f f -4  beg § 105 c ift n i c k t  gegeben, eg fjartbelt fick nickt 
um Slrbeiten, bie bag SRißlingen »on Strbeitgeräeugniffen »erküten 
follten. 3 »  biefer Peäießung »ermag ber ©enat feinen früßeren 
abweidjenben ©tanbpunkt im  Hinblick auf bie fpätere Stfpr. beg 
St®. (3t® © t. 60, 162 ff.), ber fick aueß iiberwiegenb bie D S ® . an« 
gefckloffen kaben, im  gntereffe ber Einßeitlicßkeit ber Stfpr. n i e ß t  
mekr aufrecßtäuerßalten, um fo weniger, alg bie »on bem 31®. für 
feine Sluffaffung gegebene Pegrünbung überäeugenb ift. ®anacß ift 
§ 105 c 3 iff . 4 ®ewD. ftreng nadk bem SBortlaut augäutegen unb Me 
Herßetlung leid)! »erberblicker SSaren an ©omt* unb gefttagen nickt 
guläffig (»gl. auck 3 2 S -1929, 1 5 0 0 12 unb 1930, 4 2 2 2). ® er Slngekl. 
kann fid) betmtack nickt auf § 105 c 3 iff- 4 ©ewD. berufen.

E r wäre fonadß äu beftrafen, fattg ikm nickt, Wag »om Sl®. 
nod) ä« prüfen fein Wirb, bie Porfd)riften ber g r r tP D . ». 18. gan. 
1917 äwgute kommen, ©ie finbet auck auf bie P D . ». 23. 3to». 1918 
Slnwenbung. ®urcß bie P D . ». 12. gebr. 1920 ift »otgefckrieben, baß 
bie Q rrtP D . auf alle Peftimmungen, bie »om 3?at ber Polköbeauf« 
fragten in  ber Qeit ». 19. 3toü. 1918 big ä»m 9. gebr. 1919 eriaffen 
finb, anäuwenben ift. ® ie  S lrbßPD . in  Packereien unb Sonbitoreien 
fällt unter biefe Peftimmungen. Sttlerbingg ift biefe P D . burck ®e= 
feß ». 16. Quli 1927 abgeänbert Worben, eg kanbelt fidk' ^ierBci 
aber lebiglick um eine Ergänäuitg, bie bie P D . felbft in  ikrem eigene 
licken Peftanbe nidjt berükrt.

(D S ® . f ie l ,  © ir© en., Urt. ü. 12. gebr. 1930, S 230/29.)
SOiitgeteilt »on DS©St. Dr. P o o e n f i e p e n ,  Siel.

R e i d j 3 a r k e t t 0 0 * r i < f ) t .
Pericßtet »on Siedjtganwalt St b e i ,  Effen, Siedjtganwalt unb 
©ojent Dr. © e o r g  P a u m ,  Perlin  unb Siedjtganwalt 

Dr. SS. O p p e r m a n n ,  ®regben.

Koti3.
SSSegctt ber außerorbcntlidjen giitie bei Siedjtöftoffeö, Wclcße 

fid) burd) bie große Slnjaßl Witßtiget Entfdjciönngen auf ben 
©cbicfctt bei Pcv(ef)v&reci)ti unb bei Strbeitircdjti nod) Bcnnekrt 
ßat, ift bie S®5. genötigt, auf b a i finßerfte m it bent Staunt kaui= 
sußalten, unb Wirb beiWcgen bei ben Berciti an anberer ©teile

licke Ereme gur gütlung »on ©orten ufw., bie am ©age »orker ge* 
fertigt waren, am ©onntag äubereitet werben bürfe, um bie öorfer 
gefertigten ducken »etkäuflid) unb bamit »erwertbar in macken, ¡gier 
kat bie Stfpr. lange gefeßwankt, big fie fick unter güßrana beg 
St®. ä« ber ricEjtigen Sluffaffung bekannte, baß ber § 105 c 3 'ff-  4 
®ewD. nur Stotfälte im Singe kabe, nid)t aber eine planmäßige Por* 
bereitung »on Halbfabrikaten am ©onnabenb, bie bann am ©omt* 
tag fertiggemadjt Würben. P ei ber Herftellung »on ©peifeeig liegt 
auck bag nickt »or; fonbertt Ijier kanbelt eg fick um eine fetbftanbige 
Sßrobuktion, bei ber Weber ein Perberben »on Stoßftoffen, nod) bie 
©efak» beg SJtißlingeng »on Bereitg üorkanbenen Slrbeitgborgängen 
in  gtage kommt.

® ie  Slnwenbbarkeit ber Q rrtP D . auf Perftöße gegen bie 
PäckPD. ift ebenfallg ftrittig, wirb aber »om 3t®. Befaßt. .Stäßereg 
in  meinem Somnt. äur PackPD., Homburg 1928, in §§ 6 u. 12.

D r. H e i n s  i ß o t t ß o f f ,  Perlin .

8 u 1. ® ie Entfcßeibung ift fo felbftoerftänblick beifatlgwert, baß 
bie baburd) aufgeßobene beg Strb®. alg außerorbentlid) befrent* 
benb beanftanbet werben muß. ©g fteßt ßeute in  SBifienfcßaft unb 
Stfpr. ganj überwiegenb feft, baß eine wiberrecßtlidße ®roßung 
nid)t fd)on begßalb »ortiegt, weil ber „®roßenbe" auf bie H erbei« 
füßruug ber ßerbeigefüßrten gefckäftlicßen Erklärung beg ®egnerg

[gurtftifeße » 3o ^ e n i i ^
"Ali

beröffcntlitkten Entfdjeibungcn be§ 3icid)§arbeit§gerid)tö 
unr bie Snßaltöongabe unb bie gunbftellen jutit Slbbrud .»)/!/’,,,̂  
fo ffenttid ) Wirb biefe burd) bie 9tot ber ber 
anfgeswungeite aKaßtmijmc nur eine »oriibcrgckcitbe fei«< * '

I .  SRaterietieS 3icd)t. 
»ürgcrtickcä ®efe(?&ud).

gtstt«1. §§ 123, 138 P © P .  ® i e  g ä l t e ,  i n  benen baö 
b i g ße r  ben P e g r i f f  ber w i r t f i ß a f t U c k e n  3 roan9^^fl®e ftiH ' 
beg „ ® r u d e g "  » e r w e n b e t  ß a t ,  b e t r a f e n  bie Sluglegunf l  
feßweigenb a bgegebener  E r t l ä r u n g e n  (9S e r g i  t auf  ' ¡ j i '  
e rwo r b e n e  Stecßte, © a r i f l o ß n ) .  ® ieS te cßt g f o l ge  b e r U f  eI< 
f a u t i e i t  i f t  aber  nießt a ug äu b eß ne n  a u f  l l a r e ,  unnDP  
f t ä nb l id je  P e r t r ä g e . f ) l ) .g]

2. §§ 133, 157 P © P . ;  §§ 1, 2 S l r b 3 P D .  f.
S lbge l t ung  ber  S Ä e ß r a r b e i t g o e r g ü t u n g  i n  ber  Soßn® ^ t c t (  
b ar u n g .  P erä i cßt  a u f  S K e ß r a r b e i t g o e r g ü t u n g ;  » t r W ge' 
©ei tenbrnaeßung.  Slnfprucß a u f  P e ä g ß t u n g  f r e i w i l 110 
l e i f t e t e r ,  a be r  gefeßt ieß » e r b o t e n e r  Ü b e r a r b e i t .

®er SL war »om 12. gebr. big 9. ®ej. 1928 bei bem 
alg felbftänbiger Pädtergeßilfe befcßäftigt. E r erßielt big jum "¡jAefl 
1928 einen SBocßenloßn »on 25 ¡UM unb »on ba ab einen 1 ¡,ejt 
»on 3 0 ffiM neben freier Perpflegung unb Unterkunft; fll1“, gt' 
beäaßtte ber Pekl. bie Peiträge für Qitoaliben», Stänkern nn 
beitgtofenöerfidjerung. SKit ber Peßauptung, baß er mäkr®
3e it feiner Pefdjäftiguttg an 258 Slrbeitgtagen je 5 überftum' . r f  
leiftet ßabe, ßat ber St. naeß Peenbigung beg Slrbeitgöerki,
»om Pekl. Peäaßlung biefer 1290 Überftmtben m it je 25 
langt unb auf 3aßüntg »on 322 ,50X 11  Slage erßoben. ® et 
ßat geltenb gemaeßt, etwa geleiftete Überftunben feien burd) &e ^  
SL geäaßlten Soßn abgegolten, außerbem ßabe bet SL auf ßt 
äaßlung »on Überftunben bergidßtet.

®ag Strb®. ßat abgewiefen. £Slrb®. unb 3t3lrb®. ßakf11 
ättr 3 aßtung »on 258 3tM »erurteilt, im  übrigen ßat eg &lC 
abgewiefen. ^

Stacß ben geftftettungen beg SStrb®. finb bie Strbeitg»et€l eine 
ber Packer im Slllgäu nidjt tarifoertragtid) geregelt, aueß ’l  ,gg7 
»on § 1 SIBf. 1 Strb3PD. f. Packereien ». 23. Sto». 1918/16. 3 “} * ^  
(3t® PL 1918, 1329; 1927 1,183) abweießenbe Siegelung ber »« 'g e ' 
geit buriß ben SiSlrbSK. nießt erfolgt. ®anacß galt wäßtenb/ 1 .Jt 
fd)äftigungggeit beg SL § 1  Sibf. 1 biefer P D ., wonacß^&ie .t, 
mäßige täglicße SlrBeit§geit ber ©efelten, ®eßilfen ufw. ttt D ^0 
Werblicßen Packereien 8 ©tunbeit augfcßließlicß ber Spaufef. 
überfeßreiten barf. SBie bag SSlrb®. Weiter feftgeftellt ßat, ' l 

1 Pereinbaruitg über bie ®auer ber SlrBeitSgiit unter ben V sjiö 
nießt getroffen Worben, alg ber S l. beim Pekl. in  ®ienfl txa*’£oW 
SL ift ferner nießt gejagt worben, baß er für ben »ereiubarte11 
aueß Überftunben ;u leiften ßabe. .ê ,

Poit biefem ©acßbetßatte auggeßenb ßat bag SStrb®' 
baß ber m it bem SL »ereinbarte Soßn alg für bie gefeßlicß  ̂/* pud 
Seit »ereinbart gelten müffe. Eg könne, fo ßat eg auggefüßjrWn^ 
nießt ein SSergidjt auf bie Peäaßlung für etwa freiwillig 5U } J , 0- 
Überftunben angenommen werben, ba bie Höße beg ßoßneg D 
bei ber Slrt feiner ©tettung keine Peranlaffung gegeben ßa®c' 
neßmen, baß m it bem Soßn and) etwaige überftunben ßaücrt 
gölten fein foüen. ..m t>l i

®ie 3ie». rügt bemgegenüber Perleßung beg § 157 P ®  ’’
-----------------------  bei'1
keinen klagbaren Slnfprud) geßabt ßat, fofern nur ätoifci)e?cröei‘/ 
angebroßten SJlittel unb bem burd) feine Slnwenbung ' $  
gefüßrten Erfolg ein natürlicßer, »on ber Perkeßt2tü ^ tíle1, 
erkannter gufammenßang (Slbäquaitä ober Sonnepität) c #  
ßat (f. bie Slngaben in  meinem Somm. ä« § 123 P ® S - . sytw' 
Enbe unb 3i®Entfcß. 102 Sir. 91 313— 314). ©o ift eö et» pe»
aug abäquateg SKittel für ben Permieter ä»r 7 0^,
SRieter äur §erabfeßung beg ÜJitetgiufeä, ben ©egner m| cit» 
bigung p r o  f u t u r o  ä« „bebroßen", Wäßrenb nat»“  
Snberung beg ginfeg i n n e r ß a l b  ber bigßerigen f eften e_ W 
bauer burd) beriet „©roßungen" nidjt erftrebt merben öaj'gjiar 
gilt natürlicß and) bei ®ienft»erßältniffen, für bie in M'd.mg) 
tungeit keinerlei ©onberredjt befteßt, aueß nidjt redjtgp011 
forberlid) ift.

SBürbe aber felbft eine a u g b r ü d t l i d j e  Sroßuttg »‘ig j. 
tiger Sünbtgung keinen Slnfecßtungggrunb nad) § 123 -o 
geben, fo kann bie bloße P e f o r g n i g  beg SlngeftelltetL „g 0) 
ißm bei Slidjteingcßen auf bie angefonnene ©eßaltöknw  
künbigt Werben, f e l b f t  » e r  ft ä n b l i c ß  nießt ju  einer SW» 
ber barauf »olläogeneit Süräuitggabrebe füßren. n . . en.

©eß. 39t. Sßrof. D r. i ß a u l  D e r t m a n n ,  1

J) Slbgebr. Peugß©ammL 6, 601.
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1 ^ % 8 - 1930 §eft  40/41]

«O 1
f a t a S f -8  21r&3S3ö- f- SSädlereiert unb Verkennung ber RedjtSlage 

J /  W  5lnnafime eines Sfterxicfiiê.
teiei

. Slnnagme eines SSergtc t̂S.
te Sieb, tft unbegrünbet. ®aS SSlrB®. gat bie Son bett fßar»

fût ^ e*toffene SognBereinbarung bagin aufgelegt, bag ber £ogn 
bafj gxxgelaffene SIrbettSgeit BegaÎ>It werben folite unb

e*;ltla bom f^eirotUig geleiftete Überftunben baburdj 
®°whpr® a^9eS°liert fein folltert. ©iefe SluStegung ber getroffenen 
ber QPî-p4eJ?l?a riln 8 lägt einen RedjtSBerftog, tng&ef. dne Sierlejjung 
®as p « r ’cSen SluëtegungSregetn (§§ 133, 157 23@S5.) nidjt erkennen, 
ber fRiirt"’ ‘ ^at Umftânbe, luette p r  Erfotfdjung beS SBittcuS 
es au* v  n ’n S3etrac£|t kommen können, berückfidjtigt. SinSBef. gat 
Sieb. j . ç te Söge beS Born SM. Bezogenen SBocgenlogneS, auf bte bte 
t l .  ejne'0nbet§ ginweift, geioürbigt unb g ie rp  auSgefügrt, bag ber 
bie]ent befonberg felBftânbige ©tetlung eingenommen gaBe, bag auS 
Seioefei, r e’ne | 8gere Entlognung als fonft üBlicg gerechtfertigt 
®ünaw et' Utt^ bag beSgatb bie ¡golfe ber Entlognung nidjt p  ber 
©ie[e J- ^ere<htige, bag aud) bie Überftunben mit Bejaht fein folltert. 
Btiifun m toefentlicgen tatridjterticgert Erwägungen finb ber Radj» 
'l l tutn h entpgen. Qft gientacg bas SSlrb®. ogne RedjtS»
SognE= v ° n «tSgegangen, bag burcg bie Qaglung beS Bereinbarten 
hoaren ; . Bon bent SM. geleifteten ÜBerftunben nicht m it aBgegotten 
tflin lfl aucg feine weitere Stnnagme, bag ber SM. für bie non 
ibntijÂ„¿teten ÜBerftunben eine angemeffene Vergütung p  Bean» 
bfKtfiht ^al ê' rechtlich nidjt p  Beanftanben. 3 roar ioürbe eine Ver» 
StrBeit n® ^e? über bie gefeglidj gugelaffeite SlrbeitSjeit ginauS 
§134 J ^ te f te n , als gegen ein gefeglicgeS Verbot Berftogenb nad) 
ber Sßef rf.f : nichtig getoefen fein. Qnbeffen richtet fidj bas Verbot 
bert 9rrp .ai^ 8Ung über bie pgelaffene àrBeitSjeit ginauS nur an 
freijjijy,11 eit9der (3l©@t. 55, 70) ; bent Slrbeitnegmer ift bie Seiftung 
bes 8t9r®rm®^e5ta rbett nid)t unterfagt, unb eS entfgridjt ber 3lfpr. 
bettïao, ri)® v bag auS ben altgemeinen ©efidjtSfmnkten beS ©ienft» 
ftn8enterr Uni> ^er un8KMgtfertigten Verengerung ber Slrbeitnegmer 
«nter cjlener Vergütung aud) fut bie Slrbeit oerlangen kann, bie er 
leiftet t , ,  W eitung ber öffentlich-rechtlich guläffigen 2TrBeitëgeit ge» 
îtA G 7q , L ^ 8t- SlSirB®. 2 , 2 5 1 ! ) ;  RSltb©., U rt. B. 10 . Slug. 1928, 

unb o. 5 . Quli 1929, RAG 5 5 8 /2 8 :VenSg@ammi. 6 ,304). 
bie tiorJ*7  î°lDcit ba§ SSlrb®. angenommen gat, bag ber SM. burcg 
îhtnjw eW tIo fe  Stnnagme beS SogneS auf bie Vergütung für ÜBer» 
ftkennr, nW  öerjidjtet gäbe, ift ein RecgtSirrtum beS £MrB®. nicht 
tft im ar- ®ag ber SM. fetBft einen SSer^idjiSioitten nicgt gegaBt gat, 
ber 58Pn ? ^  .rï)tenen Urteil rechtlich eintnanbfrei feftgeftcltt. ©ag aucg 
Iiegen 7 «dnen Slnlag gatte, aus bem SSergalten beS SM. bas S5or» 
83ttb®nne-§ fdbgen SeräiigtStoitienS ju  entnegmeft, ift ^loar Bom 
feinen f Krl Î t: au§brüdtlid) geroorgegoben, ergibt ficg inbeffen auS 
tto* r0„ i t.'!,8ett Musfügrungen, mottacg roeber bie §ôge be§ SogneS 
Sogn '“ Sc Umftânbe bie Mnnagme redgtfertigten, bag ber gejagtte 

© i m°’e ÜBerftunben gäbe m it umfaffert fotten.
'’^fgâte/ im ‘ enbticg, baS £2irB®. gäbe nicgt Beachtet, bag bie 
9utett ®eltenbmacgung ber SInfgrüdje burcg ben SM. gegen bie 
toiberfhvpÆ n ôexftoge unb bem ©runbfag Bon ©reu unb ©taub-en 

SWrtTra ^ 'efe SReüifionSrüge ift nicgt Berechtigt. Qtoar gat 
’’“ütnien  ̂ n'd)t auSbrücktid) bent ©efidftêgunkte ©tetiung ge» 
Rn^üta*,i ^er ^ d tl. eintoenben könne, bag bie nadjtrâgticge @et» 
®I. nitfif '& !̂ES SMageanfprucgeS mit bem Bisherigen SSergatten be§ 
?e8enneLr4ei:ê ar fd  «nb igm bager bie (Sinrebe ber Strgtift ent» 
t â atioot 'ï 1 lt,etf'cn körnte, ^nbeffen ergeben bte ÜtuSfügrungen 
a ’neSttiei? ienen Urteils, bag bas £9IrB®. biefen ©eficgtSfmnkt 
k ' BereÆ W eacgtet gelaffen gat. @S gat gerôorgegoben, bag ber 
“üg toiifir s."Urä nad) feiner ©ntlaffung bie SMage etgoBen gat unb

Ber ganzen in  SBetracgt kommenben Seit für bie S3ä&er* 
¡’■üb. aB u ^ .^ ^g ä ltn iffe  auf bem üirbeitSmarkt fegr fdjledjt getoefen 
^tten k btefer §eröorgeBung gat eS ficgtiicg jum  StuSbrudt Bringen 
k^üübenu ^er unl et: einem gemiffen ©ruck ber SSergciltniffe 
“fm g[_ üüt/ inettn er eS toägrenb ber ¿eit feiner Sefcgaftigitug Bei 
■ ägt um* er*ieg, bie SBejaglung ber ÜBerftuuben 5U oeriangen. Er» 
Befteg(e .. üuf ber anberen ©eite, bag bie S ahl ber Born 23®. fegt» 
s ar Unb i:°etfiUnben —  4 ©tunben je ©ag —  eine überaus groge 

ber bocg nid)t ogne loeitereS bamit recgnen konnte,
SK7 e 53eb»«n fäutUid) unentgeltlich ieiften toerbe, fo finb recht- 

en bagegen nicgt ju  ergeben, bag baS £2Ir&®. keine 
ünthw. .laug gefegen gat, in  ber nacgtraglidjen ®eitenbmacgung beS 

etn argtiftiges ober gegen bie guten ©itten oerftogenbcS 
¡u erBIidten.
■ Wrt 0. 22. San. 1930, R A G  349/29. —  Semgten.) [0 .]

“e% Ite-

Qd)tä 133, 157 S3 ©93. © r e n j e n  beS SInfgrucgeS auf  
ber . S e a t i f U a t i o n e n . t )
^  SQek! " ’ • ü>ar fei t . bem 1. Stgrii 1923 (£ogn») 23ud;galter Bet 

Qunt 30. 1928 ift er au3 eigenem Antrieb

3l2trB©. miebergoit in  obiger ©ntfcg. ben tn feinem 
l 0 ff. ei„ U ï t  B- 15-3 ttn i 1929, RAG 180 /29 : S S .  1929, 

j üQßnommeneit ©tanbgunkt.
} S8e’’äg©ammi. 4, 108.

auSgefcgieben unb gat ficg feibftänbig gemadjt. SBägreub feiner 
©ienftäeit gatte er regeimagig eine SBeignacgtSgratifikation in  §öge 
eines SHonatSgegaltS (262 31M) ergalten. Slucg äu 2Beignad)ten 
1928 gat bie Sekt, ben in  igrem ©ienfte OerBIieBenen Stngefteüten 
eine entfgrecgenbe ©ratifikation geioögrt. fOlit ber SMage oerlangt 
SM. bie Seäagtung beS auf bie erften neun SDlonate 1928 ent» 
fallenben ©eilS ber © ratifikation m it 189,75 3UI. ® ie SMage tourbe 
in allen SuftuBjen aBgemiefen.

9tad) ben ffeftftellungen beS S3er3l. gat bie 23eki., toie tn 
frügeren S W 6” / fo aud) i. S- 1928 igren fiimtiicgen Slngeftellten 
auf SBeignacgten eine © ratifikation in  ¡göge eines fKonatSgegaltS 
getnägrt. S n tiefer ftänbigert Übung erblickt ber 23er9t. eine ftiü» 
fdjnieigenbe Vereinbarung, unb er leitet barauS ab, bag ben Sin» 
gegellten ber S3ekl. ein klagbarer SRedjtSanfprudj auf bie ®rati» 
fikation ermadjfen fei. ©iefe Slnnctgme beS SöetfR. Befcgroert ben SM. 
nicgt; fie lägt übrigens aucg keinen SiecgtSirrtum erkennen unb ftegt 
im  Einklang m it ber Slfftr. (ogl. 91®. 75, 3 2 7 ! );  9 4 , 32 2 ;  ©euffSlrd). 
69 für. 39 ; fRSlrb®. 2, 287 2); 4 ,6 5 ).

©agegen nimmt ber 58er9l. an, bag bem SM. ber eingeklagte 
Siufpruig auf eine (anteilige) SBeignacgtSgratifikation beSgalb nidjt 
äuftege, toeil ber SM. im  Saufe beS JvagreS freimütig aus bem @e» 
fcgäft ber 23ekl. ausgetreten fei. ©er Ver9l. erwägt: jmar fei bie 
©ratifikation kein ©efigenk, fonbern Entgelt; aber fie fei nidjt nur 
Entgelt, fonbern pgleicg ein Mnfporn p  weiterer ©atigkeit unb 
eine Entlognung für treues SluSgarren im  ©ienfte, unb ¿Umr gtuS» 
garren bis 511m Enbe beS QagreS.

¡hiergegen toenbet ficg bie 3leü. ©ie rügt Verlegung ber 
§§ 133, 157 23®S3. 3 g r  kann jebocg kein Erfolg p te il  Werben.

©ewig gat bie neuere SiecgtSentmicklung bie redjtlicge fRatur 
ber fog. ©ratifikation als Entlognung, nicgt etwa als freiwillige 
Uumenbung, immer fdjärfer gerauSgeftefit (ogl. bie oben aitgefügrten 
Entfcg.). ©arauS folgt, bag baS 9lecgt auf bie ©ratifikation als er» 
Worben Betrachtet werben mug m it bem 8 e’hmmkt, auf bem bie 
© ratifikation regeimagig Berteilt wirb, atfo p  SBeignacgten ober 
■Reujagr. ©aoon, bag ber Slrbeitnegmer aucg nocg über biefen 3 eW* 
gmtkt ginauS im ©ienfte beS MrbeitgeberS oerbieibt, Wirb ber 
Slrbeitgeber igre ©ewägrung nicgt megr abgängig macgen können; 
m. a. SB.: ber Bom S3er9t. genannte gweck ber SBeignacgtSgrati» 
fikation, als Stnfgorn für weitere ©ienftleiftungen §u bienen, mag 
5War i. @. beS SlrbeitgeberS beftegen Bleiben unb wirkfam  fein 
können, aber Bon ber Erfüllbarkeit biefeS QtvtikeZ Wirb ber Sin» 
fgrucg nicgt megr abgängig gemadjt Werben können, ^nfofern Wirb 
ficg atfo beren weiterer 3'üeck m it ber neueren 9tecgtSentmicktung 
nicgt megr Bereinigen taffen; infofern kann atfo bem S3er9t. nidjt 
gefolgt werben. —  SBogl aber gat ber S3er9l. ogne SiecgtSBerftog 
geroorgegoben, bag bie ©ratifikation aud) als Slnerkennung für

¡giernadj fgricgt eS im  ©egenfag p  meinen in  ber -Rote p  
obigem Urt. (¡gSB. 1929 ,3410  ff.) unb im  89359.1 9 2 9  §eft 12 „©er 
Ülnfprucg beS StrbeitaegmerS auf SBeignacgtSgratifikation" geäugerten 
23ebenken einer SBeignacgtSgratifikation ben Egarakter beS ©e» 
gatteS p .

SBenn alfo ber StrBeitgeber bie SBeignadjtSgratifikation äWar 
freiwillig, aber regeimagig feinen Singefteilten gezahlt gat, fo er» 
werben feine Slngeftellten einen S l n f g r u d )  auf VSeigna^tsgrati» 
fikation; eS fei benn, bag ber StrbeitgeBer jeweils Bei ber StuSäaglung 
ber ©ratifikation bie jeberjeitige SBiberruflicgkett unb ben freiwilligen 
Egarakter ber SBeignacgtSgratifikation p m  MuSbruck gebracgt gat.

©owogl in meiner oBen zitierten Rote als and) in  meiner im  
1929 ¡gieft 12 erfdjienenen Slrbeit ift Bon m ir bereits bie 

§-rage angefdjnitten, ob ber Slrbeitnegmer aucg bann einen Slnfprud) 
auf SBeignacgtSgratifikation erwirbt, wenn er fcgott B o r SBeignacgten 
auS ben ©ienften auSfcgeibet.

®aS Bort. U rt. nimmt g ie rp  in  auSfügrticger, ben grunbfäg* 
liehen Egarakter biefer Entfcg. betonenber unb j u t r e f f e n b e r  
SBeife ©tetiung. ES legnt für ben g a lt beS f r e i w i l l i g e n  Bor» 
geitigen StuSfdjeibenS baS S3eftegen eines ©eilanfgrugeS auf ©rati» 
fikation ab.

SBenn aucg bie SBeignadjtSgratifikation bem reinen ©egalt 
gleicggeftellt ift, fo entftegt ber StnfBrucg auf bie ©ratifikation jebodj 
nidjt im  Saufe beS QagreS anteilmägig, fonbern erft SBeignacgten 
ober p  bem Seitgunkt, ber für bie SluSfcgüttmtg ber SBeignadjtS» 
gratifikation ober Slbfcgluggratifikation auSbrücklicg Beteinbart ift 
ober buteg regetmägige §anbgabung als Bereinbart gilt. 93ei Bor» 
gerigem f r e i w i l l i g e m  StuSfcgeiben kann alfo ber Slrbeitnegmer 
keinen a n t e i l m ä g i g e n  Slnfprudj auf ©ratifikation geltenb 
madjen; benn fonft würbe, wie baS RSlrb®. als kraffeften g a ll an» 
fügrt, ber Slrbeitnegmer bei feinem StuSfcgeiben bereits in  ber erften 
SBodje beS S W & S  ! / 62 ber SBeignacgtSgratifikation p  beanfprudjen 
gaben. QnfoWeit ift ben SluSfügrungen beS RSlrB®. in  Botlem Um» 
fange p p ftim m en . ES wirb einmal bem gegaltSägntidgen Egarakter 
ber © ratifikation geredjt, ogne aucg ben anberen ©efidjtspunkt auger 
acht 5U laffen, bag bie VfeignacgtSgratifikation autg für weitere 
©ätigkeit beS SlrBeitnegmerS über baS SBeignadjtsfeft ginauS ge»

i)  3 SB. 1911, 230. 2) 8 SS- 1929, 2175.
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bie Big äur ffeit ber ©ewäßrung geleifteten ®ienfte z« gelten §aBe. 
®ag entfbridjt and) nod) ber fjeuttgert Sluffaffung, unb biefer gweck 
ber ©inridjtnng ift barnit nod) rtic^t weggefatten, baß ber Weitere 
3 wedt eine§ Stnfporng zu ferneren, zukünftigen ®ienftleiftungen, 
m it ber neueren Sluffaffung eine Slbfdjmächung erfahren hat- ® ie  
Dom SH. oertretene gegenteilige 9tnficf)t fütjrt, folgerichtig buxcE)0 
geführt, ju  bem ©rgeBnig, baß ber SlrBeitneßmer fcfion m it ber 
erfien Sohntoodje beg neuen Qaljreg einen 62. Slnteil an ber auf 
Qalrregenbe in  Slugfidjt fteljenben ©ratifikation oerbient ßaBen mürbe. 
®iefe Sluffaffung lauft auf eine oöllige ©üteBnnng beg Unterfchiebg 
groifchen bem Seitloljn unb ber einmaligen, auf giatiregenbe in  Slug» 
fidji fteßenben Sutnenbnng ßiuaug. ©ine foldje ©leidjfteltung l)at fich 
in  ber, gemäß §§ 157, 242 83@33. z« Beadjtenben heutigen Ver» 
keßrgauffaffung fidjerlidj nod) nicht burdjgefeßt, unb für bie fftedjtg» 
orbtmng Befteßt kein Slnlaß, jene ©leichflettung im  ©egenfaß z«  
ber allgemeinen SSerkeßrgauffaffung ju  erzwingen. ® ie Einrichtung 
einer Befonberen gumenbung §u SBeitinadjten ober jßeujal)r ift aug 
ber S itte  ßeroorgegangen, zu jenen Seitpunkten anberen eine fjreube 
ju  machen, unb bie Suwenbung fottte auch wot>l ben gefteigerten Ve» 
bürfniffen ber §angßaltfüßrung, bie fid) um jene Seit einftetten unb 
für bie Slngeftellten Befonberg fühlbar madien, ^Rechnung tragen. 
®iefer gefd)id)tlid)e gufammenßang ift aud) heute nod) in  ber Ver» 
keßrgauffaffung leBenbig, unb feine Veacßtung ift m it bem SBefen 
ber ©ratifikation alg ©ntgelt keinegwegg unoecreiuBar. S ie BleiBt 
Entgelt, aBer ein ©ntgelt Befouberer Slrt, ein zufaßlidjeg Entgelt, 
für beffen rechtliche 83eurteilung im  einzelnen bie §§ 157, 242 S3@V. 
maßgeBenb fein müffen.

Slug biefer Sluffaffung muß, im  ©inklang m it bem S5er9i, unb 
m it ber im  ©djrifttum  hertfdjenben SKetnung, ber ©djiuß gezogen 
werben, baß ber Stnfprud) auf SBeißnacßtggratifi&atiou bemjenigen 
Slngeftellten nicht zufteßt, ber im  Saufe beg ^aßreg freiwillig aug 
bem ®ienftBerl)ältnig auggefc^ieben ift. SBie eg Bei Slngeftellten zu 
ßalten ift, bie infolge Sünbigung Don feiten beg SlrBeitgeBerg aug» 
gefchieben finb ober bie zwar ißrerfeitg auggetreten finb, jebod) au8 
©rünben, bie in  ber ißerfon beg SlrBeitgeBerg gelegen waren, fleht 
jeßt nicht zur E ntfd j.; bocß möge in  biefer ¡¡jinftcht auf § 628 33©33. 
oerwiefen werben, wetdje Vorfdjrift geeignet ift, etwaigen Unbillig» 
keiten OorzuBeugeit. —  ® a  nad) ben einwanbfreien unb nicht an» 
gefodjtenen fjefiftetluugen beg VerER. ber S l. auf ben 30. ©ept. 1928 
Zufolge eigener Sünbigung auggefdjieben War, um fid) felbftänbig zu 
machen, fo ergibt fich bie UnBegrünbetljeit feineg Stedjtgmittelg.

OtSlrb©., Urt. o. 4. 3an . 1930, R A G  333/29. —  SRagbeBurg.)
[O.J

*

bac^t ift. gum  minbeften muß alfo ber StrBeitneljmer nod) zu 
Seißnacßten in  ben ®ienften beg SlrBeitgeBerg fein.

®aß ber SlrBeitneßmer keinen, alfo and) keinen anteilmäßigen 
Shtfprud) auf bie SBeiknacl|tggratifikation erlangt, wenn er aug 
einem in  feiner iperfon liegenben ©runbe oorßer entlaffen Wirb, 
ift unBeftreitBar unb im  übrigen aud) felBftDerftänblicf).

©d)wierig wirb aber bie grage, wenn
a) ber SlrBeihtelimer aug wichtigem, in  ber ißetfon beg SlrBeit» 

g e B e * g  liegenben ©runbe;
b) ber StrBeitgeber m it nur a n g e b l i c h  in  ber SfSerfon beg 

SlrBeitneßmerg liegenben ©runbe;
c) ber SIrBeitgeBer borzeitig aug anberem, nicht Dorgefdjüßtem, 

fonbern triftigem ©runbe, z- V - wegen SktrieBgftittegung, ©infc|rän» 
kung beg VetrieBeg ober bergleidjen, bag ®ienftberßältnig bor 
38eil)nad)ten, ẑ  83. and) am 1. D k t., 1. 9lob-, aufkünbigt.

®ag ÜiSlrB®. beutet zwar für ben fja tl a unb b bie Slnwenbung 
beg § 628 83®S3. an. ©egen biefe Slnwenbung müffen jebod) ftärkfte 
83ebenken geltenb gemacht werben.

SBemt bag StSlrB®. in  zutreffenber SBeife annimmt, baß ber 
©ratifikationganfbrucß üBerkaußt erft zum SBeiljnadjtgfefl ober Bei 
einer SlBfcßlußgratifikation am Qaljregfdjiuß fähig wirb, unb fomit 
bag ©ntfteßen eineg ®eilanfbruikeg überhaupt augfcßließt, fo kann 
eg aud) in ben fä lle n  a— o nicht zu einer Verurteilung beg SlrBeit» 
ge&erg aucß nur auf einen SCeit ber © ratifikation kommen. ®ag Urt. 
fteHt ja zutreffenb feft, baß bie ©ratifikation alg Slnerkennung für 
bie B ig  z u r  *5er  © e w ä ß r u n g  geleifteten ®ienfte zu gelten 
ßaBe, unb, baß fie erft alg erworben Betracßtet werben muß mit bem 
geitjmnkte, an weldjem fie regelmäßig gezahlt wirb. ®iefe Beiben 
Voraugfegungen finb zwingenb, finb auffckieBenbe SBebingungen für 
bag ©ntfteken beg ©ratifikationganfßrudjeg. ®iefe^ S3ebingungen 
können aber niemalg erfüllt Werben, wenn ber SlrBeitneßmer bereitg 
Derzeitig auggefcßieben ift. DIjne S3ebeutung muß hierbei aug ber 
Betonten ©igenart beg ©ratifikationganfßrucßeg folgenb, ber ©runb 
beg Slugfdkeibeng Bleiben.

Stur in  einem ©onberfall könnte eine Verurteilung beg SlrBeit» 
geBerg erfolgen, aber nicht aug bem ©efidjtgpunkt beg § 628 83©®., 
fonbern beg § 162 Stbf. 1 ® © ® . ,  nämlicß bann, Wenn ber SlrBeit» 
gebet in  unzweifelhaft erkennbarer Stbficfjt, bie Stugzaljtung ber ©rati» 
fikation z« Dereiteln, bem SirBeitneljmer öielleicht nur wenige SBodjen 
Dor ber Slugzahlung aufkünbigte, 5. 83- Zum !• ober z«m 1 . ®ez- 
Qn biefern ©onberfall könnte ba»on bie Diebe fein, baß ber SlrBeit»

[S u riftifd je  SBocßenfitW.

4. §§ 138, 139 83@83. © i t t e u w i b r i g f e i t  e iner
r u n g g ü b e r e i g n u n g ,  Wenn biefe  Dom SI rBei tgeBer  u n t e * ^ . ,  
e i n i g e r  ^ e r ü d f i c ß t i g u n g  ber e ig ene n unb o ö l l i g e u  
achtung ber  berecht ig ten l e B e n g w i d j t i g e n  3 n t e r e f f en 
Sl nge f t e l l te n a u g b e b u n g e n  Wirb.  ® e i l n i c h t i g ! e i t .  t )  n, 

® cr Bekl. ©h^utann Würbe Don ber ffil. burcß Vertrafl B (£ 
24. SRärz 1928 alg fog. SeBengmittelOerteiter angefteht. E1 "etl¡, 
Slunben aufzufud;en unb anzuwerbeu, Don ihnen ®eftellungen, 
gegenzunehmen itub bie Säufer Don ben ihm feiteng feinet V r ’n^W..¡,

4-or-t O rt rt OY* Ti o ff ovt o i-» 6'rtffc»«» ^  Oí» llOanoertrauten SagerBeftanben an SÄargariue, Saffee, ®ee, Sakao w -»„f 
Zu Beliefern, ©in geftgehalt bezog er nicht, fonbern war lebigl’W ^  
IßroDifioneu Don ben getätigten Verkäufen angewiefen. ©r

irrtS  Ö 'rtfi'prrfiitfft t u  fiif irp r»  itrrh  h tp  PtttrtPinnPTTPItSäger» unb Saffenbuch zu führen unb bie eingezogenen oüt 
foweit fie 20 M i  üBerfttegen, fofort an bie f ii . abzuführcU- ^  
Sicherheit für alle gorberungen, weld;e ihr augweiglicß 
fdjäftgbücher gegen ben bekl. ©bemann erwachfen würben, > 
eigneten ihr biefer unb feine ©hefrau folgenbe SRöbel: 1 .
1 ©ofatifdj, 1 S2afchkommobe, 1 Sleiberfchrank, 1 Vertikow, 1 
kommobe, 1 Südjenfdjrank, 2 Vettftetten mit SRatraßen unb 1 ^
mafcßine, itnb räumten ber S l. zugleich bie Vefugnig ein, bie L t,
bie ben Vekl. leihweife zur weiteren Venußung Belaffen wu 
ZWeckg Vefriebigung etwaiger fälliger fjorbernngen jebergcit hct ^  
ZuDertangen unb freihänbig zu Deräußetn. ® ie M . hat utit ber 
haußtung, ber Vekl. zu 1 fcßulbe ißr 700 M l,  auf geraugg«1’ ¡,e( 
genannten SRöBel geklagt. ® ie Vekl. erkannten bie g-orberuitg 
S I. nur in  §öhe öon etwa 500 M l  alg Berechtigt an, beriefe« 
im  übrigen auf § 138 83©S3. unb Wiefen barauf ln«, baß
trpfpr hpr hp ftpt 9rhfrFiiir6 hp£ 9̂ prtrrtnpcY tfinßlttreter ber St-, be V ., Bei StBfdjluß beg Vertrageg ihnen ö«0eU 
habe, eg werbe ihnen niemalg auch nur ein Stück ber SRöbe* -g  
nommen werben. ®ag SCrB®. gab ber Slage ftatt. ® ie
ber Vekl. hatte nur btnitqjtltd) ber betoen vettjteuen uud Ĵ ,‘tr;aen 
©rfolg. Veziiglid) ihrer Würbe bie Stage abgewiefen. 3 t« , 
Beftältgie bag SStrb®. bie arbeitggerichtli^e ©ntfih. Sluf 5te 
Würbe bie Slage in  Dollem Umfang abgewiefen. mM.

®ag 83®. fieht bie angeblidje Sußerung beg be V ., ben = 
werbe kein ÜKöbetftück weggeholt werben, burch beffen B eu8nl/JtC, 
wiberlegt an, erachtet fie aber zugleich, felbft wenn fie gefallen 
für eine unoerbinblidje, rechtlid) nicht erhebliche Dlebengart, «t 
Vekl. bem Don ihnen unterzeidjneten ©chriftftück gegenüber als 1 
hätten erkennen müffen unb erkannt hätten. ® ie 91eD. wenbe 
zwar nicht gegen biefe Sluffaffung, hält «Ber für wefentlidji m, 
feiner eigenen Slngabe nach ben Vekl. erklärt h«t, bie Sl- tiit 
bie ©icherunggübereignung nur für ben ffuk, baß bie einkau ¡,;e 
Veträge nid;t orbnunggmaßig aBgetiefert Würben. ® arau8

geBer ben © intritt ber Vebingung für bag ©ntfteljen ber ® e ih « ^ )tte 
gratifikation in  jdjuibhaftex SBeife Derhinberte. ® ie Slage « 
auch utg eine actio doli angefehen Werben. ®od) barf biefer ^  
fall keinegfaUg oerallgemeinert werben. ®ieg gilt ingbef. Tu , 
g a lt, baß ber SIrBeitgeBer aug Begreiflichen ©rfparniggtünbe« 1 
Vetrieb teilweife frtllegt ober einzelne Slngeftellte entläßt, 
bem eingefdiränkten Vetrieb ober Bei bem Siückgang ber 
nicht mehr ober nidjt augreidjenb z« Befdjäftigen finb. ®ie)cl 
fiele unter c, nicht unter a.

Unter a könnte 5. V . fallen, baß ber Strbeitnehmer 
Weit itjn Beifßietgweife ber SIrBeitgeBer fcßwer Beletbigt ober 0 ^
fdjlagen hat unb fomit ein wichtiger ©runb für bie Sluflöf««» 
StrBeitgoerhättniffeg fetteng beg SlrBeitneljmerg Dortiegt. __ 0C

®iefe Söfung bürfte ber aHgenteinen Verkehrgauffaff««|.]tzet't 
bie ©ratifikation am eljeften gerecht werben. V or allem t«
fie aber ben © intritt ber in  obigem Urteil angebeuteten 0 °% ^  
ben fä lle n , wo ber Strbeitnehmer nur einen geringen S3rudpl 
Qaljreg in  ben ®ienften üerblieben ift. _

8121. unb ®ozent Dr. 3 o i a u n e g  g u c h g ,  2 e W  '

3 «  4. ®ag Urteil ift eine togtfdje SBeiterentmickiutÎ i;ajt? 
iprajig beg 91®- Z« ben „SneBetunggDerträgen". Sladj biefe« 
ift fdjon bag §erBeiführen eineg Qnftanbeg wirtfdjaftlidjer W«T ])tit 
beg einen Vertraggteilg burd; einen fog. Snebetunggoer^ 443)' 
ben guten ©itten nicht Deretnbar (Dgl. z- 83. 3 i® .: 38B.
Vetangtog ift eg nach biefer Sluffaffung, oB Don Dornherein ° ¡¡¡t'
ficht ber ©djäbigung Beftanb. ®er ©ntfcß. ift zuzuftimmen, ba 
fachlich kem Stnftanbggefühl alter Billig mtb gerecht ®enkcnbe«, a{ge« 
fßrid)t, wenn ein SIrBeitgeBer fid) z«« ©idjerung feiner et ^  
Stnfßrüche Don Oomherein Don bem Slrbeitnehmer faft “eJLfti0el1 
famteS, Zum 8«oßen SCeil zur Stufrechterhaltung einer f  11 
©jiftenz unentbehrtidjeg SRoBiliar übereignen läßt. @g h«t£ 
gelegen, für bie Ungültigkeit beg Vertrageg aud) bie ®atf«d)e Ljtg' 
Zuziehen, baß bie ©idjerunggübereignung unentbehrlidjer S«« ocßCj 
gcgenftänbe eine Umgehung ber gefeßüchen Seftimmmtg beg § 01 
barftellt. 90iit Diedjt hat: VSlrB®. Dott ber §eranzieh«rt?vltfttt1f
©efidjtgfmnfeteg Slbftanb genommen, ba fchtießtidh bag 0an* L Ä .  
ber ©idjerunggübereignung nur eine ©efeßegumgehnng «w
Tragweite ber nur auf ben ©inzclfall abgeftettten ffintfch- 6a 
überfdjäßt Werben. merli«'

3131. D r. © i e g f r i e b  S B e i n B e r g ,
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**»6 bie £ !• nacfe bem Sßertraggtoiffen beiher Xeile einen 
t a u f tt»f bie SRöbel nur bei Unterfcfetagung ber oereimtafemten 
f i t  L  n f>aben foHte unb feabe. ®iefe 2Tnfic£)t gefet fefel. ©ntfcfeeibenb 
Me 95»' wag <d§ beteinbart gelten follte unb p  gelten feat, ift ber 
^"'a lt s un9 5er SRidjtigfeeit unb SBoffftänbigfeeit für fid) feabenbe 

e 5}® *̂ Urftunbe 0. 24. SOiärg 1928. 3fem gegenüber bebeutet bie 
“ beg be 33. feeine ©infcferänfeung ber utfemtblid) »er»

Wnb ijnn ber £ 1., fonbern lebiglicfe bie ¡öerOorfeebmtg eineg,
kcfete an beg Sgaufetfaffeg, in  toelcfeem bie £ 1. ifere ©igentumg»
ftanbejfJ l  ben SOtöbeln geltenb macfeen wollte unb toiirbe. ®ag 8 U* 
fefintie J11? 611» e'ner ®ätignng bafein, bag bie £ 1. eä n u r  bann 
Siber fc, r.b^r fe/ Wenn ber befel. ©feemann bie eingejogenen £auf» 
Smiuerv 't(5 beljielte, ift ber Slugfage beg be 33. niefet ju  entnehmen. 
Seute a ? '™b bie SSefel., toie bag 58®. feftfteltt, als unerfaferene 
^ettitbar11 h.®runb ber ertoäfenten Siugerung beg be SS., biefent er» 
bag ejn ' jfrofs beg «eiten Qnfealtg ber Urfeunbe baöon auggegangen, 
f^IagUn ' snanft)TU^nafente iferer SRöbel ferafetifd) nur bei einer Unter» 
fibetLyiL u»b, ba fie eine fotcfee «e it Don fiefe Kiefen, tatfädjlid) 
ttbej^jbt ttid^t in  grage feomnten «erbe. ® a ber SSertreter ber £1. 
bag  ̂ Unricfetigfeeit biefer Slmtafeme gefeannt unb getougt feabe, 
bon r.fL SebengmittelBerteüer aud£> ofene eine ftrafbare ¡Qanblung 
bet»teih& ®Mte, %. 33. infolge SBarenfcfetounbg, S3er«iegeng, un» 
©4m;bn a'* r  £rebitgefdjäfte unb 3 ai)IunSgl:,er8uS§ feiner fcmefenter, 
ttuss,»,. ber £ f . «erben feöntte. fn Oerftnße eg. toie hnS 99(8. topifer

berm Xj161 ©eite, j.
©4m(bJlarfr  £rebitge;
«Usfüi.t ,et ber £ t . «erben feönue, fo oerftoge eg, toie bag SS®, weiter 
feabe, ¿u *  e®en fluten ©itten, «enn er bie S3efel. h o p  berleitet 
taff bie ©icfeerfeeitgfibereignung bag SRififeo auf fid) p  netzten,

©jiftenä nottoenbige» SRobiliar p  
bag Ssiriira113 biefer unb te(t)tticfe ptreffenben ©rtoägung giefjt 
fottber» k c niifet ben ©cfelug, bag ber ganp ©icfeerunggfeauf, 
"Hb “ ra m t̂ SRücfeficfet barauf, bag ben SSefel. nocfe ein SCifdj 
Siatrof, X®e ®tiüjle oerblieben, nur begüglid  ̂ ber SSettfteHen unb 

<ge"  beg § 138 Slbf. 1 S3®S3. nichtig fei.
^ f e ä f t s t t e e f e t g i r r i g .  Stud) bei Seichtigkeit nur eineg SRecfetg» 
Jticht L» . umfagt biefe regetmägig bag gan^e SRedjtggefcfeäft, fofern 
Webe i  , §  139 a. a. O . Oorgefefeene Stugnafeme ißlag greift. (Sine 
«eit ei«»? nber n^ t  feftgeftetlt. € b  fie bei ber ©inljeitlid)»
tibetBauh» “t eiitägefd|äftg « ie  beg in  Siebe ftefeenben ©icfeerunggfeaufg 
»ad) o bt benfebar «äre, feann auf ficfe berufen, ffienn biefer fällt 
»itter § i SoHeg fdjiedjtijin bejüglich alter übereigneten SKöbel 
Me 3tbf- 1 33®2S. ® e«ig Oerlangten bie Qntereffen ber £ 1.,
Mtte (.pvvi-rf 19efte£lten ein felehteg SBarenlager ^ur SSerfügung [teilte, 
^ '® 8feeits f " ® ^ erun3' e§ Wiberftreitet aber bem Slnftanbg» unb 
K®pi«tfterSSR 2 >enfeenben, «enn biefe @icf|erf)eit unter
bet betprfif- ^örtÄficfetigung ber eigenen unb üölliger 9Jid)tbea[fetung 
»»b augfi K®ten te&eng«id)tigen Qntereffen beg Slngeftettten üerlangt 
®efä$tlic&k®.»n8en unb er babei äugleid) in  ©icfeerfeeit über bie Uit» 

i5)a? ^  •tlon begehrten 353it(engerRtärung ge«iegt « itb . 
^ Ieiibnen r ft bie bie §anblungen ifereg SSertreterg ficfe
t^efübrtplaln 11 Tt!Û ' 8et(tlt- Stbgefegen Oon bem Dom S3erd.

Efip611 ^Maftunggmateriat ift nocfe folgenbeg ju  erwägen. ®er 
®et jfj ‘ Wann hatte feine ganje Slrbeitgferaft bem ®efcfeaftgbetriebe 
H men ^  einer jeben SlebenOerbienft augfc^Iiegenben SiBeife gu 
Stiften j  ßt̂  ^ieuftöuweifungen featte er oormütagg fRefelame» 

^ V i t t a a s  Hf^Mlen unb bie SSerbraudjer ju  SSeftettungen anguregen, 
l ie fe rn  °le bedeuten SBaren abjntoiegen, ju  berfeacfeen unb ab» 
efftötten ' , ® 8er» ulib £affenbuih in  Dehnung ju  galten, SSericfete ju  
fjlä)t etüpar b'e £affenbeträge abäufüferen. ©eine ißrobifionen «aren  
■ n W ff t* -  SJon bem §auf)tartifeel ÜRargarine be^og er 10— 13 5JSf., 
let  ^ futS Iei . 20- 4 °  SPf., oon tafeao 30 fßf. unb Oon £ee 80 «Pf. 
?”fe|en et befel. ©feemanu mugte alfo fd;on groge SRengen SBaren 
Seicbn'»rts bett »on ber £ 1. genannten, getoig nicht alg feocfe ju  
™b8lidif,^fn SBoc^enberbienft Don 25 M l  ¡$u erzielen. SRit ber 

Derb ' °a^ ^ei ®5e«ann nidjt mefer ober bodj nicht Diel 
xet 5tbf]ii,Ieitert Würbe, bei fo geringem ©infeommen aber leicht m it 
i tt»n fef1?ti tn8 ber einfeaffierten ®elber in  Dlücfeftanb geraten unb 
?■ berfto^f- 8anä[tt SKobiliarg Derluftig gefeen feönue, mugte bie 

¿»börnf,»»10’flertoeife oon üornfeerein redjnen. © a ju  feam, bag Der» 
^ Olbetunop®eitt“^ bie ©efdjaftgbüdjer ber £ 1. für bie §ölje ihrer 
^ fü tn e r  h' Wffeebenb fein feilten, etwaige nicht fofort auffelärbare 
¿jl®fe befQt 0n ^ rer ©eite alfo äunädjft ju  Saften ber SSefel. gingen.
C .f8en Wie fcEjon feeroorge^oben, auger noih einem SEifch unb
¡.‘»Set. «YPj.MfJ1 »nr bie wenigen 3«r (Sicherheit ber £ 1. beftimmten 

^euarii«kl^nen Würbe ben SSefel. zugleich faft jebe SRöglidjfeeit 
rita,ln’i * a»r einer «irtfdjaftlicfeen ©jiftenä genommen. Stlg feauf»
n. ^Warten v tte*er ber befel. ©feemamt aud) £unbenbefuc^e
ffifWer er nnmöglid) in einem Oötlig auggeräumten, leeren
&:»• ©6pfr„ ,̂'cirf8en feonnte. ©ine fRäfemafcfeine ift, felbft wenn bie 
ln a^W t ?„U f»r  Stembe genäfet ^aben follte, in  jcbem feteinen 
eih??eber •viuftoubfeattung Don SBäfdje unb £Ieibern ber gamilien» 
öd t’4’ 8 nu nentbfflI lid). SBenn bie £1. bafeer unter folcfeen Untftänben 

affuno k auL 'Bre e*8ene ©itherung bebadjt War unb unter Singer» 
nPf '8  t omf At , , .  ‘»Senbften unb fdfugbebürftigften SSelange ber SSefel. 
t t la N ’ete 7 al “ lcbe ©jiftenä» unb ©nttoicfetunggmögticgfeeiten babuog 

SlbfiA, ..^e W  faft ihre gefamte betoeglidje §abe in  ber 
ftcr« ^ en s>7 . übereignen lieg, fie ifenen, falfg ber ©feemann feinen 

1 eW fnT* ^fuditungen nidft nadjfeäme, enbgültig ju  entgieljen, fo 
iDictjeS ©eftgäft m it ben Sinfdjauungen ehrbarer §anbelg»

greife über Slnftanb unb feaufmännifcge SKoral nicfet in  ©infelang 
unb geigt einen fo ftarfeen fittenwibrigen ©infcfelag, bag ifent gern. 
§ 138 Slbf. 1 S3®3S. jebe SBirfefamfeeit abgefbroigett «erben mug.

(SRSlrb®., Urt. o. 26. SKarä 1930,. R A G  556/29. —  Hamburg.) [D.]
*

5 .  S So ra ug f eg un g  f ü r  bie S B i r f f a m i e i t  e ineg Sogn«
übertragunggoertrageg. t)

®urd) Sßfänbungg» unb •übcrtoeifitnggfeefdEiIug beg Sl®. ift 
«egen eineg _ Oollftredtbaren 2lnff)mcf|ä für ben £1. biejenige gor» 
berung gefefänbet unb ju r  ©iitgiefeung übertoiefen, «eldje ber 
3ngenieur St. an bie SSefel. aug „©efealt unb fonftigen Segügen" 
gat, „foweit biefe nadj. Slbjug ber Sofmfteuer unb ber ©o^ial» 
Oerfidjentnggbeitrage monatlid) 195 M  unb 2/ 3 beg fKegrOerbienfteg 
überfteigen". ® er afeabemtfd) Oorgebilbete ffSfänbunggfiguIbner, ber 
oergeiratet ift unb für feine ©gefrau fotoie für brei £inber im  
Sllter big §u fiebeu Saferen ju  forgen feat, ift feit bem 1. Suni 
1928 bei ber SSefel. befcfeäftigt unb feat bei Stbfdjlug feineg Sin» 
fiellunggoertragg m it ifer oereinbart, bag fein gefamteg ®efealt 
feiner ©feefrau unb feinen brei £inbern gu je 1/4 gnftiegen falle, 
©ementfbrecfeenb jafelt bie S3efel. bag nacfe Stbjug ber ©teuern unb 
fokalen SSeitrage fid) auf monatlid) 335 M  belaufenbe ©efealt 
aug. Sin SBofenunggmiete «enbet ber Spfänbunggfdfeulbner monat» 
liefe 170 Ml auf. ® er £1. feält bie jtoifcfeen bem Spfanbungä 
fdjulbner^ unb ber SSefel. getroffene SSereinbarung alg gegen bie 
guten © itten Oerftogenb für nidjtig unb begefert, ba bie SSefel. 
gafelung an ifen ablefent, SSerurteilung ber SSefel. ju r  gafelung ber 
in  bem fßfänbungg» unb tibertoeifunggbefcfelug beäeiefeneten SSeträge 
unb ginfen.

®ag SRSlrb®. feat fiefe m it ber feier allein ju r  ©ntfd). ftefeen» 
ben SRecfetgfrage ber ®üttigfeeit bon Sofenübertragunggoerträgen 
nacfe ber SReuorbnung, «elcfee bag Sofenbefcfel®. ü. 21. guni 1869  
burd) bie SofenpfSSD. o. 25. 3un i 1919/7. 3an. 1924 erfaferen feat, 
bereitg in  äWei Urteilen 0 . 2. 3 u li 1928, R A G  110 /28  (SRSlrb®. 
2, 121 f.) unb 0 . 29. 3un i 1929, R A G  55 /29  (StrbSRfpr. 1929, 336) 
befagt unb barin grunbfäfelicfe ber and) Don bem SS®, befolgten 
SRftn:. beg SR®. (SR®. 69, 62 f.2) unb 81, 45 f.3) ; QSB. 1 9 1 2 ,6 8 9 ls) 
äugeftimmt. 3 n  bem U rt. ü. 29. 3un i 1929 feat eg auefe ben burd) 
bag ©ef. b. 27. gebr. 1928 (SR©S3I. I ,  45) gefefeaffenen 9egen» * 0

8 « 5. ®er berüchtigte Sofenfcfeiebunggüertrag, ben man an» 
gefidjtg ber «efentlicfeen ©rftredmng ber fßfänbunggfdjranfeen alg 
eine ber SSergangenfeett angefeörige ©rfd)einnng hätte anfefeen follen, 
ffeielt feeuie teiber «ieber eine feöcfeft unerfreuliefee SRoIle; « ie  m ir 
mitgeteilt toirb, befonberg bei ®feeater unb gilnt. Unb man feann ber 
SRffer. nod) immer ben fefeweren SSortourf niefet burefeweg erffearen, 
bag fie biefer ffeanbalöfen ©ntreefetung legitimer ®iäubigerinter» 
effen nadfe « ie  oor äiemltd) feilflog gegenüberftefet, obtoofet bie 
S B i f f e n f c f e a f t  feit langen 3 »feren auf bie feier borfittblidje 
„©läubigernot" ( § e l l « i g )  unb bie Derfcfeiebenen SRittel ju  iferer 
Slbfetlfe m it bem nötigen ©rnft feingetoiefen feat. SUIerbingg rüfert 
fiefe ¿um ©lücfe andfe in ber SfSrajig eilte ©egenftrömung: ®ag oon m ir 
in  8 S 8 .1930, 569 Befprodjene ©rfeetmtnig beg D£@ . £ö ln  unb bag je |t  
borliegenbe beg D £ ® . §am m  oben @. 3104 SRr. 1 feaben ben banfeeng» 
Werten SOlnt aufgebraefet, ber —  borferieggäeitiidjen unb feeute burcfe» 
aus beralteten, bem Sofenfcfeiebunggbertrag reftlog günftigen —  
SRffer. beg SR®, in aller gorm  entgegenäutreten. Slber leifaer ift bag 
SRSlrb®. in  bem gleichzeitig oorliegenben U rte il « ieber ju  lefeterer 
prüefegefeefert.

SUIerbingg n i^ t in  Doffern Umfang. ® ie Urteile beg SR®. 
(7. Sen.) 0 . 3. T O q  1908, ©ntfefe. 69 Sir. 14 @. 60 f. unb (3. Sen.)
0 . 29. SloD. 1912, baf. 81 SRr. 11 ©. 41 f ., bie bem ©laubiger 
fogar bie S l n f e d j t u n g  gegenüber bem burd) bie Sofenfdfiebung 
begürtfiigten Slngefeörigen aug gans berfcfelten, fdfeledjterbtngg un» 
möglicfeen ©rünben üerfagt featten (f. bagegen D e r t m a n n :  SRuSB. 
1914, 2 3 5 f . ; S i t e t m a n n :  ® 8 8 - t 9 1 5 ,  4 4 7 f.) «erben ä«ar an» 
gezogen, aber niefet im  S inne einer Unanfecfetbarfeeit bertoenbet. 
Slbgelefent Wirb oielmefer biegmal nur, ttnb 5« a r  affein auf 
©runb ber befonberen ©atfelage, niefet grunbfäfeltd), bte SSeanftan» 
bung beg SSertrageg alg moralwibrig. Unb bagegen lägt fiefe 
g r u n b f ä f e l i d )  wenig bemetfeen. 8 U Befelagen bleibt immerfein 
zweierlei: einmal, bag bag SRSlrb®. fid) jeher !]3rüfnng barüber 
entfeält^ ob _ ber ©efeiebunggoertrag niefet etwa au§ anberen ©rün» 
ben n i c h t i g  fei —  bie S tu f ee fe tba r f ee i t  «egen ©laubiger» 
anfedfetung pattb, ba bie £Iage fid) gegen ben Slrbeitgeber nnb niefet 
gegen bie begünftigte ©feefrau gerichtet featte, niefet in  grage — ; 
p m  anberen, bag bie gntereffenabwägung niefet in  bem nötigen 
Umfang boH^ogen worben ift.

SBag ben erften ^unfet anlangt, fo bürfte oon einem ©efeein»  
g e f d) a f t bei ber Sofenfcfeicbitng alierbingg niefet m it gug ^u 
reben fein, infofern befealt bag ©rfeenntnig beg Sl®. 81, 11 in  
ber ®at feine SRicfetigfeeit. Slber anberg ftefet eg m it bem ©eficfetg» 
punfet ber ® e f e | e g u m g e f e u n g .  3 <§ 5a6e miefe. über ifen fefeon

!)  Slbgebr. S8en3fe©amml. 7, 314.
2) 3 SB. 1908, 308. s) 3SB. 1913, 198.
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Wärtigen SRecßtSjuftonb BerüdEtfid;tigt unb auSgefüßrt, baß aud) 
banari) nidjt jebet Vertrag gegen bie guten S itten Berftoße, ber 
ber gam ilie beS SirbeitneßmerS feine pfänbbare Vergütung ganä 
ober teilweife übertrage, fonbern baß eS immer auf bie Umftänbe 
beS EinjelfallS ankomme. SaBon abäugeßen, Beftefjt Bein begrün» 
beter SM aß. Setbft bie ©onberfdjrift bon D r. 58 a e r ,  „S ie  ipaf» 
tung ber Bermögenbett Ehefrau für ben bermögenSlofen Ehemann", 
SBerlin 1928, auf bie fieß bie fftebifion Begießt, fjeBt ßerbor, baß bie 
bon bent 5R®. für feine Stellungnahme angeführten ®rünbe auch 
nach ber Steuorbnung fortbeftänben. SBenn baS 33®., tbie ber oben 
wiebergegebene gußatt feiner EntfdjeibungSgrünbe geigt, ben bor» 
liegenben ga lt bementfpredjenb behanbeit hot, bann hierin —  ent» 
gegen ber SÄeinung ber Dtenifion —  ein fRedjtSBerftoß nicht erblickt 
werben. S ie  eS ftüßenbe Stellungnahme beS 3t®. unb beS fRStrb®. 
i[t auch nach bem Sofjnbefchl®. in ber je | t  geltenben gaffung recht» 
lieh, Wirtfdjaftlid) unb fogiat geboten.

(81SIrb©., Urt. b. 30. D tt. 1929, R A G  247/29.)
*

6. § 138 58®5B. 5Bei a u ß e r t a r i f l i c h e n  V e r t r ä g e n  f a n n
bet  © e f i d f t S ^ u n t t  beS w i r t f d j a f t t i d j e n  SrucEeS n u r  i m  
Dtaßnten beS § 138 S3©95. a n g e w e n b e t  werben.  g f t  baS 
SBerßal ten beS S i r b e i t n e ß m e r S ,  w enn  auch u n t e r  Wi r t fcßaf t »  
t ießem S r u d ,  fo a u f j u f a f f e n ,  baß er äWar  baS ge za hl te  
® e h a l t  bem S t rbe i tgeber  e t l e n n b a r  f ü r  u n a n g e m e f f e n  nie»  
b r i g  g e h a l t e n  h o t ,  baß er aber  g l e ic hw oh l  g l e i chz e i t i g  
W i l l e n s  ge we f en ,  fiel) m i t  bem  © e ß a l t  j a  b e gn ü ge n ,  fo 
m u ß  i n  ber  j e w e i l i g e n  Slnnaßnte beS ge äa ßt t en  © e ß a t t e S  
eine f t i l l f d j w e i g e n b e  ©  e ß a t t S B e r e i n b a r u n g  g e f u nb en  
Werben,  f )

S ie  StuSfüßrungen beS 58er9t. berwenben, wie bie Sieb, mit 
Siecht rügt, einen ©efidjtspunkt, Ber bei außertariflichen Verträgen 
nur im  itaßmen beS hier nicht in  /frage komntenben § 138 SBCÖSS.

in  32S. 1930, 569 geäußert, unb nehme barauf kuräerßanb $8e» 
äug. 3m  Erkenntnis beS fRStrb®. finbet fiel) bariiber leiber gar 
nichts.

S te Ü D t o r a l W i b r i g k e i i  anbererfeitS Würbe auch i<h ttic§t 
unterfdjiebStoS in  j e b e m  SoßnfdjiebungSfatt annehmen. SCBer man 
batf fie m. ®. nicht fo leicht abtun, Wie eS baS Urteil beS 9tStrb®. 
beliebt. SaSjenige beS D 2 ® . igamm ift hier nt. E . entfdjieben bei» 
fatlswerter. S ie  SJtorat berlangt nun einmal bon jebermann, fich 
felbft um ben fßreiS gewiffer Einfdjränbungen um bie Erfüllung  
feiner SSerbinblicßkeiten ju  bemühen ober bodj Heine fötaßnaßmen 
ju  ergreifen, bie biefem giel pofitiö entgegenäitwirken Beftimmt
finb. Statürticß nicht fo weit, baß man gerabeju 5Berkümnterung 
beS eigenen ober ber gam ilie Unterhalts auf fich. nimmt. SIber
eine folche 58etkümmerung Wirb bereits burdj bie heute nicht 
mehr nnäulänglichen SßfänbungSfcßranken hiutangeßalten. SJtit 
ihrer neuerlichen, gewiß nicht einfeitig gläubigerfreunblidjen Slb» 
grenäung ift bon SImtS Wegen feftgeftellt, bis wieweit baS bor»
bringlidfe Sntereffe beS ScßulbnerS an Erhaltung feiner Wirt» 
fcßaftlidjen E jifte n j reicht unb wo ein fortan BorbringlidjereS 
Sogialintereffe an ber S?erwenbbarbeit beS SchuIbnerbermögenS 
äur SBefriebigung ber ©laubiger äu Wirben beginnt. Eine ge»
nügenbe iBerückfidjtigung biefeS jweiten gutereffeS fudjt man im  
Erkenntnis beS SlSlrb®. bergebenS. ES mag in A u s n a h m e »  
f ä l l e n  bon Sftoral wegen bem Sdjulbner unbenommen fein, burdj 
einen SoßnidjieBungSOertrag biefe ®renäen in  maßBollent Um» 
fang äur Slbweljr befonberer, inbioibueller SBerßältniffe äu ber» 
feßieben. Stber ber bloße Umftanb, baß ber SoßnBerfdjieber ben 
gebilbeten Stäuben angehört, reicht baäu nicht aus —  auch unb 
getabe ber ®ebilbete hot bie red)tliih»iittti(he Sßftidjt, alle ber» 
fügbaren URittel gitr 53efriebigung feiner ©laubiger gu Betwefiben. 
Uttb Wenn BollenbS femarib fich eine SEoßnung für 170 M monat» 
lieh leiftet, fo beWeift baS, auch bei alter SBoßnungSknappheit, 
boeß fo Biel, baß es m it feiner wirtfchaftlichen Siotlage nicht fo 
ganj fdjlimm fteßen bann. Stad) meiner Überäeugung finb bie 
SBorte beS Jam m er ErbenntniffeS m it ißrer ftrengeren Stuf» 
faffung ber fogialen ©cßulbnermoral feßr biel einbrudtSBoIler als 
bie beS SiSlrb®., baS über baS traurige Sahitel ber ©läubigernot 
einfach gur SageSotbnung übergeßt.

Slber baS finb leßtlicß ®efühlSerWägungen oßne älutngenbe 
logifcße Ä raft. 3K. ©• Würben bie ©laubiger beffer tun, ftatt fiel} 
auf ben immerhin nicht ganä äWeifellofen ©efidjtSbunbt ber äßorat» 
wibrigbeit ju  berufen, eS m it ber © l a u b i g e r a n f e d j t u n g  
gegenüber bem Singehörigen be§ SohnfcßieberS ju  oerfueßen. Senn  
eS feßeint m ir naßeäu eine Unmöglicßbeit, baß unfere ®eridjte fieß 
audj heute noeß ber in  ber SBiffenfdjaft fo gut Wie allgemein burdj» 
gebruitgenen unb fcßledjterbingS unwiberlegüdjen Sluffaffung ber» 
fdjließen, wonaeß in ber Soßnfchiebung eine unentgeltliche guwen» 
bung an ben Slngeßörigen äu feßen ift.

©eß. SSt. ißrof. D r. *p. D e r t m a n n ,  ®öttiugen.

g u  6 . S ie  Entfcßeibung ift beSßalb feßr intcreffant, Weil fie —  
freilich oßne fieß beffen Bewußt ä« fein —  wertbotle ©efihtößunbte

angewenbet werben könnte, nämtieß ben ©efidjtSfmnkt beS w irtfí® ^  
lidjen SrudteS. Shenn f ih  bie SH., fei eS aud) unter w irtfhafu1 > 
Sruck, mit einem ißr Bon ber S3ekt. gemachten, möglidjermei)c , 
angemeffenen Soßnangebot einBerftanben erklärt ßat, fo ift ftC 
geltenbem Stedjt, Wie bas 8trb@. m it Stedjt auSfüßrt, an bielL U eII 
feßweigenbe SSSiHenSerktärung gebunben. Ob fie ben inneren 
geßabt ßat, m it ber S3ekt. eine fioßnoeretnbarung nießt 5U » S L g  
barauf kommt e§ naeß ber aueß infoweit jutreffenben SluSfu? 
beS Slrb®. nießt an, Bielmeßr ift ißr Säerßalten nad) ber Sluffm 
beS 33erkeßrS unter S3erückfid)tigung ber ©efamtumftänbe beS v t 
fo §u beurteilen, Wie bie 93ekl. eS Berfteßen burfte. Stun ift & 
rechtlich nießt unmöglich, ober bodj reißt ungemößnlid), baß ^  
geftellter bie Späße feines ©eßaltSanfbrudjeS Qaßre ßiuburd) _lrt . 
biüige Ermeffen beS SlrbeitgeberS fteKt. SBenn nießt fogleicß etf  J iet, 
©eßalt oereinbart wirb, fo ift eS feßr Biet häufiger unb uotöru ' 
baß ber Sirbeitgeber bureß bie erfte ©eßaltSäaßlung ftillfhweigenö S  ̂
StuSbrucb bringt, baß er bem Stngefteüten nunmeßr unb in S u^.ere§ 
bie gejahlte SSergütung gewähren wolle, unb baß bie Slnnaßnte 0 \ 
©eßalts als ftillfcßweigenbe EinBerftänbniSerklärung beS Slngrf^ 
angefeßen wirb. S ie  Erßößung ber an unb für fieß feften Sergu1 
Boltjieht fidj bann naeß bem gewöhnlichen Saufe ber Singe teil» 
baß ber Sirbeitgeber bon felbft nad) einiger geit gulegt, teils

[S u r ift ifh e  SBoche n t ^ .

baß er Bon geit ju  geit bem Srängen beS Slngeftetlten auf im 
erßößung nadjgibt. ® enn baS 33®. biefe natürliche Sluffaffuufl  ̂
Bort, gatte u. a. beSßalb abteßnt, weil bie S 1 in  ißrem SJ11 ulj  
ftetS ben Slnfßrucß auf Sarifgeßalt aufrecßterßatten, unb Wel1 ^  
bie SBebl. nießt ißr EinberftäubniS mit ben gaßlungen angen£,ut 
fonbern fieß fidjer gefühlt habe, baß bie SH. angefidjts bet .M' 
hßaten Sage beS SlrbeitSmarbtS Weber künbigen noch etwa bc!Leit 
ließe Scßritte wegen ßößerer 33eäaßlung unternehmen werbe, fo ‘jßt 
biefe SluSfüßrungen bie Vermutung naße, baß baS S8© .f ß'er 
genügenb äwifeßen SKeinung, fei eS auch erkennbarer SKeinung/ q 
SSülenSerktärung ber ffil. unterfdjeibet. ES ift feßr Woßt benkb®^

gegenüber ber unten äu erwäßnenben bisherigen SRedjtfprecßuBS 
SlÄrb®. bietet. e

g m  Bort, ga lt ßatte bie M . ätnor Siarifgeßatt geforbert ^  
SBekt. war aber ju  beffen gaßtung an fieß nießt Bett>fli<htct:' 
fie ben Sarifßarteien nießt angeßörte, aud) ber S arif nießt aug 
Berbinblid) war. SBielmeßr ßanbette eS f ih  barum, ä« welchen 3  t 
lungen bie Sekt, auf ©runb Bon §§ 315, 612 330558. Berpftiijte,£ t aü< 
g n  biefem gufammenßang war äu prüfen, ob bie SH. burd) Jm i1 
lofe Empfangnaßme beS ißr geäaßtten ©eßalteS auf meßr octä 
ßabe. SaS ßatte baS 33®. u. a. m it ber Segrünbung Berneim/^ 
bie SH. erkennbar nur unter wirtfdjafttidjem Sruck Berjidjtet ßfl” 

S a jit  fagt baS SiStrb®. in  obiger Entfd)., baß biefer ® cLtHc' 
punbt Bei a u ß e r t a r i f  l i c he n  SSerßältniffen nießt in  grage l!| ‘ eiitf
unb füßrt baju m. E. feßr rießtig unb überäeugenb auS, ~_t  
ftiilfeßweigenbe SJeräidjtSerktärung Borliege unb weSßalb bie SH 
bei wirtfdjaftticßem Sruck baran gebunben fei. , ,  be

s a m t aber entfteßt bie grage, weSßalb baS fRülrb©- n l i i  
Sarifrecßt nießt biefelbett ©rutibfäße gelten taffen w ill. S9eko 
finb Sarifbeftimmungen gemäß § 1 Sadßertr. grunbfäßiich tu 
Sarifbeteitigten uitabbingbar. SaS gilt aber nad) ßerrfeßenoer< $  
SffSlrb®. wieberßolt gebilligter Sluffaffung nur in  beäug auf  ̂
für bie gubunft. Stacßträgtichet SSeräidjt auf erworbene ¿all 0  
Siedjte ift aud) nad) 2lnfid)t beS 8tSlrb®. gutäffig (anberS aiif' 
S l i p p e r b e ß ,  Beiträge äum Sarifredjt © . 9 ff. unb i p t t i ®" 
p e r b e ß ,  Seßrb. beS Strb3i. I I ,  5). Slucß ßat baS DtStrb®- 
ijott auSgefprodjen, baß fotdjer SSergicht aud) in  ber wiberfpruol, ^  
Empfangnaßme untertariflichen SoßneS liegen könne. 9lut l  jjei 
fonberS forgfältig äu prüfen, ob biefer SBetjicßt etwa, bem i>ct
erkennbar, unter wirtfdßaftlicßem; Stuck erfolgt fei. Sann W «■ ^  
Sirbeitgeber in  ber wiberfpruchSlofen Empfangnaßme beS üm c(, 
ließen floßneS naeß Sreu unb ©tauben keine 58eräid)tSerklä1'1 ß |I, 
blicken (fo inSbef. gSS. 1928, 1077, 1243, 1664; 58enSß©llrtU 
6 , 12, 87; IV ,  111, 122, 375, 377;  V I ,  460).

©egen leßtere Sluffaffung kann man aber mörtlidj baS 
was baS 9tSlrb®.^ jejjt in  obiger Entfcß. felbft auSgefiißrt ßat' bĉ  
fd)Weigenber 9Scrgtcf;t liegt eben bann bor, wenn ber Slrbcttge" 1; 0  
Umftänben naeß atmeßmen barf, baß ber Strbeitneßnter fidj ¡ti' 
aueß unter Sruck —  mit untertariflichem ©eßalt woßt D̂ c r. I  ef>e1,: 
frieben geben w ill. S u t er eS nur unter Sruck, fo citb^
„coactus tarnen vo lu it“, unb fold)er Sruck ßat nach Sr t & 
Stecßt nur Scbeutung, wenn § 138 ober § 123 5B©23. D°rl r tf. 
feßtt aber an jeglidjem Slnßalt bafür —  unb eS ift nt. 23- ifV iftW , 
ÜlStrb®. noeß niemals begrüitbet — , WeSßalb für baS *  
etwas anbereS gelten fottte. ES Bleibt eben nicßitS artbrrJ“ ft® 
Etttweber matt nimmt m it S t i p p  e rb  eß an, baß § 1  ^ flt „fco«' 
aud) auf SarifloßuBerätcßt für bie 58ergangenßeit Begieße. ti'®'
eS auf ben ©eficßtSpunkt beS SruckS überhaupt nid)t an. * -V (  (fi* 
witt fieß S t i p p e r b e ß S  Sluffaffung wegen ber feßweren ¡m 
gegenfteßenben 58ebenken nießt anfcßließen. S an n  muß nWÄ grüß 
guläffigkeit beS Sariftohnberäiißts für bie SJergaugenß^. 
ntaeßen unb gegen bie Sluffaffung, baß babei erkennbarer 1- 
lidjer Srudt aueß bann 51t berücbfid)tigen fei, wenn §§ 1 '

ttii
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Me ,
uftb j,A  5? %  gejaulte ©eßatt für uttattgemeffett niebrig gehalten, 
^ e% eiH  U &te§ aueß erkannt tjat, baff bie St. aber troßbem
Iê m a t ® gewefen ift, fieß gteid înof)! mit biefent bon ißr
3u 5e„t . angenommenen, fei eg auch unangemeffen niebrigert ©eßatt 
toinbeff um ißre Steifung nießt z« berlteren, ober baß bodj gum 
Mten u, öle ® e^I- ißr  Verhalten fo berfteßen mußte. SBäre ißr Ser« 
M ite ' ;tte” n aud) unter wirtfcßaftticßem ®ruek, fo aufjufaffen, fo 
®efjatt§ ■ Rbegmatigcn Slnnaßme beg bon ber Sekt. gezahlten 
^et&ejj i j*er5ing§ eine ftittfcßweigenbe ©ehaiigbereinbarung gefmtben 
?  fitb Slugfüfjrungen bcS SB®. nießt ernennen taffen, ob
®en (ge* J *  “i f  TOögticßkeit heg guftanbeßommeng einer ftittfcßweigen« 
beit t,er; ^ « u ig u n g  troß Überzeugung ber S t. »on ber Unangemeffen« 
“e,Ut&ar ® ebatt3ßö|e unb trog ißrer inneren, nad) außen and) er« 
Setoefejt J elbotbenen Unzufriedenheit mit btefem ©eßait im klaren 
8*tr ^ e t w \ rer^ ' en geboten, bag S U . aufzußeben unb bie ©ad)e 

(gw nt,Iung unb ©ntfeßeibung an bag S ® . zurückzuberweifen.
'  rb®v Urt. b. 31. ffllai 1930, R A G  27/30 . —  SOiünfter i. SB.) [2t.]

£ o h „ b\ ,  §§ 133, 399 S © S . ;  § 851 g iß D .;  Sohnbefcßt©. ;  
h nb,® ° -  ö- 25- 3 « n i  1919 unb 7. S a n .  1927. S u r  

(9121 6r ^ n f i t t t i d ^ f e i t  beg fag. 1 50 0 «J t« S er t ra ge 3 .  
t6®-/ Urt. b. 29. g u n i 1929, R A G  55/29. —  ©uiSburg.) fül.]

k u r *  "® f , 2^ 2 S © S .  g o t g e n  e in e r  S l r b e i t g f t o i u n g ,  bie 
Mt t ta ° b * e n m a n g e t  be rur f acßt  i f t ,  t jat  ber  2t r b e i t g e b e r  
®efta n ? e.n» Wenn f i e  nießt  e i ne n u n b o r ß e r f  e ßb ar e n ,  ben 
Oa&en i ?e'  b e t r i e b e ?  g e f ä ß r b e n b e n  U m f a n g  a n g e n o m m e n  
aUdE) ¡j;„U ^ er t i e f e m  © e f i e ß t g p u n i t  m uß  ber  2t r b e i t g e b e r  
°r kentr; , r  ° * 9 en beg S o ß t e n m a n g e t S  i n f o l g e  ber  außer«  

£  p ^ en ® a t t e  i m  g e b r u a r  1929 t r a g e n . f )
®eh[. hp« ®?rb®. ßut oßne SReäßtgirrtum angenommen, baß bie 

Itaaen t, t rc^ ^en ®oßtenmanget berurfaeßten Setriebgaugfatt 
Snt fleti-p« be un^ ^er ®tageanfprucß Berechtigt fei. iRacß ben bon 

enl n S eilfteUungen finb einzet» ober tarifbertragticße 
t  ef tg V r t 'r  .ar® e r , Weteße gotge äußere Einwirkungen auf bie 

a&er bi? ff.e ßa&en follen, mcßt getroffen Worben, ©g eradjtet 
«Ltsfall ,,, ' einmal begßalb für berpftießtet, ben St. ben Soßn«
[erUej A  beäußlen, weit ber Soßlenmaitgel bon itjr berfcßutbet fei, 

2o. cv,e£. “ucß begßatb, Weit nad) ben bom fR2trb®. in bem U rt. 
?']bl. J11 (fR2trb®. 2, 74 ff.) aufgeftellten SRitßtlinien bie«- hi, l|Vj u »”• fUKilVvÿi t J  /  irr ||«y Ittl J ÜUUJIIIUICU Ult

“Mbeii su; te0enben gatte bag Setriebgrififto ju  tragen ßabe. gn  
rerSs:ltl!n9e.n toiïb bie 2tuffaffung beg £2trb®. bon ber 3teb. 

tejügtict) be 
äirrtum aug

. iu Der 2(nfcßaf
pttIt nori«nr Unb 2trbeitgmaterial boraugfcßauenb nicßt nur für 
i ^  mit o7 ?f ^ertaufeg ber ®inge Sorforge ju  treffen, fonbern 
11 Men 8 ai,V7 P enföHen unb gufatten ju  recßnen, bie ben nor« 
e°em go:J, uörert. ©g fei aber in  ben ßiefigen Sreitengraben in 

uter bamit gu redßnen, baß fcßarfer unb anßaltenber

Wtrb bte Sluffaffm _
b a g ^ o /Ä . beRämßft. Seäügtitß beg Serfcßulbeng ber Sefît. 

*Htert *71  .tu®- oßne fRecßtgirrtum auggefüßrt, eg fei ©acße einer 
i i£ebsftoff„?e°s ê'tung, bei ber 2tnfd)affung ber Sorräte an Se« 
?fttt n,J.Iett, Ul,b 2trbeitgmateriat boraugfettauenb nietft nur für ben

groft eintrete. ® a bie Sekt, unbeftritten gelbiicß auf guter ®runb« 
tage fteße, wäre f it  imftanbe gewefen, rechtzeitig für Sorräte zu 
forgen. ® arauf, baß fie bann, a ll  bie 9tot gekommen fei, bie 
p rü fte n  Semüßungen gemacht habe, Soßten ju  erhalten, könne fieß 
bie Sekt, nicht berufen. ®enn bie Semüßungen ßätten, aueß wenn 
fie fdtjon Sinfang gebt. 1929 unternommen worben feien, p  fpät 
eingefeßt. ® ie 2tu§füßrungen taffen einen fRecßtgirrtum nießt er« 
kennen. SSenn bie SReo. unter ¡ginweig auf bie Stnfang gebr. 1929 
eingetretene außergewößnticße ftarke Sätteßeriobe gettenb maeßt, 
bie Sekt, habe bei 2tnfcßaffung ber übtidßen SoßlenBorräte für 
ben fGSinterbebarf m it einem fo außergewöhnlichen 9?aturereignig 
nießt zu reeßnen brauchen, fo mag bag für bie Sefcßaffung ber 
SBinterborräte an fidj zutreffen, gnbeffen kommt eg ßierauf allein  
nießt an, bie Söetriebgleitung ßat auch barauf zu aeßten, baß aueß 
int weiteren Sertaufe beg SBinterg augreießenbe Soßtenoorräte bor« 
ßanben finb, um für ben g a lt einer bureß ein außergewößnticßeg 
©reigtttg ßeroorgerufenen borübergeßenben Stockung ber reget« 
mäßigen Soßlenzufußr ben Setrieb fortfüßren zu können. $ a ß  
aber bie Sekt. Bereits bor 2Infang gebt. 1929 Serantaffung unb 
bamalg aueß noeß bie SBiögtidjReit geßabt ßabe, für eine aug« 
reießenbe Ergänzung ißrer Soßtenborräte zu forgen, unb baß bann 
ber ben Slugfall ber Slrbeitgtage ber Sil. berurfadjenbe Soßten« 
manget nießt eingetreten fein würbe, nimmt bag £ 2trb®. erfießttieß 
an, wenn eg augfüßrt, bag fcßutbßafte Serßatten ber Sekt, fei 
barin zu erblicken, baß fie fidj erft Stnfang gebr. 1929, atg bie 
9iot gekommen unb eg zu fpät gewefen fei, um Sefcßaffung bon 
ffioßlen bemüßt ßabe. Soweit bem eine Söürbigung tatfäcßtidßer 
SSerßättniffe zugrunbe liegt, ift eine Stacßprüfung bureß bag fRStrb®. 
nießt zulüffig. gm übrigen ift aber nießt erfießttieß, baß bezüglich 
ber ^Beurteilung beg SOtaßeg ber bon ber Sekt, aufzuwenbenben 
Sorgfattgpfliißt (§ 276 SGS33.) bie ©renzen ber an fie zu ftetten« 
ben Stnforberungen bom £ 2trb®. berkannt feien. Überbieg läßt 
bag eigene Sorbringen ber Sekt., wonach >̂e feßi umfangreichen 
SReferbeborrate bereits bei ©infeßeit ber Stätte am 25. gan. 1929  
aufgebraucht gewefen finb, erkennen, baß bie Sekt, nießt reeßt« 
Zeitig für eine Stuffüllung ber fReferbeborräte geforgt hatte.

Stber aueß ßuuz abgefeßen bon bem ©efießtgpunkte beg SSer« 
feßutbeng ift ein SReeßtgberftoß nießt feßzuftetten, wenn bag SStrb®. 
angenommen ßat, bie gotgen beg bureß ben Stoßtenmanget ber« 
urfaeßten Setriebgaugfatteg feien bon ber Sekt, zu bertreten. ® ie  
Stuffaffüng entfprießt ben SRidjttinien, Wie fie bom fRStrb®. im  
U rt. b. 20. guni 1928 (SRStrb®. 2, 74 ff.) aufgeftettt unb feitbem 
in  einer Stnzaßt bon weiteren Urteilen (U rt. b. 15. ®ez- 1928, 
R A G  250 /28 ; U rt. 0. 9. gan. 1929, R A G  313 /28 : abgebr. in 
fRStrb®. 3 , 8 6 ff. ;  U rt. b. 16. gan. 1929, R A G  282— 295/28; 
U rt. b. 3. SRärz 1929, R A G  417 /29 ) feftgeßalten Worben finb. 
©ine Strbeitgftockung, bte bureß einen —  fei eg bureß groft, fei eg 
bureß fonftige ©reigniffe —  ßerborgerufenen Stoßlenmangel ber« 
urfadjt ift, geßört zu ben ©reigniffen, bereu gotgen ber Strbeit« 
geber zu tragen ßat, eg fei benn, baß fie einen unborßerfeßbaren, 
ben Seftanb beg Setriebeg gefäßrbenben Umfang angenommen 
ßätte. ®aß teßtereg ber ga lt, ßat bag SStrb®. berneint, ©g er«

itt8 nfi«  borliege, fprießt bann atfeg bag, wag bag fRStrb®. 
gn ®nlf<ß- fo überzeugeuö bargetegt ßat. 
einert ' 1930 ift bag fRStrb®. freitief) fo Weit gegangen,

1, enrt er &r t\ ^bgbrüektießen ¿ariftoßnberzicht für bie Sergangeitßeit, 
¡*.t,|birEf^._ KeJtnbar unter wirtfcßaftiitßeitt ®ruck erfotgt fei, für reeßtg«f: ‘btrkfuj,
r1̂ . Unter'1 s»U er®uren, nnb zwar oßne naßere Segrünbung, tebig« 
£.Matejt 9rt, ^ rufUtt9 auf neue Strbeitgrecßt beßerrfcßenben
t n ^ e febn,*auun9en un  ̂ ®uunbfä|e bon ®reu nnb ©tauben". 

ber S t h ^ r ”  ^ebeitken bagegen fpreeßen, ßat ber Unterzeichnete 
äu i ener ®utfeß. bargetegt.

^-©®tr. D r. ® r ö n t g ,  Sorf. oeg SStrb®. Hamburg.

tjj, . ^5on allgemeinerem gntereffe finb im  borfteßenben 
kog ij .e Ausführungen über bie Verteilung beg S e t r i e b g «  

iq juten ®utfeß. bewegt fteß atterbingg aueß ßier ganz im  
atn m bem arunbleaenben U rt. b. 20. fluni 1928: 32Ö.hi f 3' 453~v “p bem fluunbtegenben U rt. b. 20. guni 1928: gSB. 

^ ! eUt u  , nnfseftettten fRicßttinien (bgt. aueß meine Sinnt- ZJ1 
hip ^kaum f]' ' ® a a^er Mtdßtltnien einen ziuntließ weiten 
i i *  ^ U§tenu r ble ® eurteilun3 beg einzelnen gatteg taffen unb ba 
m ^ inat r  ber ^ H i n t e n  im  einzelnen maneße gweifef mit 

inite<:effe °r gerabe fü r bie 5ßraji§ immer wieber bon
fi*  e'näettip,i £sen, wie nun bag fRStrb®. felbft feine fRicßttinien 
litfi Mn t r  ungewenbet Wiffen Witt. Sortiegenb ßanbett cg 
hoKn tärtp M °nb eren  ®atbeftanb, baß infolge ber außergewößn« 
to„ einp i 16®.. ® in terg  1928/29 Sfoßtenmanget eingetreten unb 
Snu en ift nv ^ er9et)enbe Stillegung beg Setriebeg ßerbeigefiißrt 
Wihm^htuiip^ 15 Stage, ob in foteßen gälten ber Strbeitgeber zur 
W f ’i3t (b®r b?tpfiichtet ift, ßat bag SiSirb®. nocß meßrfaeß be« 
k ili Sn oir ® en§ß®ontmt. 7 [fRStrb©.], 415 unb 8 tfRStrb®.], 
^erfu'ifiko e?f SäIIen ßut bag SRStrb®. bie grage befaßt, bag Se« 

©g 01],° bem Strbeitgeber auferlegt, m. ©. m it oottem 
i: 'Rßott zu ben Stufgaben beg Strbeitgeberg, bafür Vor«

Abgebr. SengßSamm t. 6, 364.

keßrungen zu treffen, baß aueß bei großer M i te  bie notwenbigen 
Roßten borrätig finb. ®ut er bag nießt, fo mag ißn kein Ser« 
feßutben treffen, aber bie Setriebgftittegung ift auf ein in  feiner 
Sphäre entftaubeueg unb aug biefern ©runbe bon ißm zu ber« 
tretenbeg ©reignig zurüekzufüßren, unb begßatb muß er grunbfä|« 
ließ ben Soßn zaßten. ®ag g ilt, Wie bag fRStrb®. in einer fpäteren 
©ntfeß. (SengßSammt. 8 , 407) betont, aueß bann, Wenn bie große 
Sötte atg foleße nießt gerabe botßerfeßbar War. ® er Unternehmer 
muß eben m it irgenbweteßen Störungen ber Mßtenlieferung im  
attgemeinen recßiten, mag aueß bag einzelne bie Störung im  kon« 
kreten g a lt berurfaeßenbe ©reignig nießt boraugzufeßen fein, unb er 
muß ganz allgemein für foteße gälte Vorkehrungen treffen.

Ob —  wie bag SRStrb®. meint —  bamit atterbingg bie ©ntfeß. 
b. 15. ®eg. 1928 (gSB. 1930, 431) zu bereinbaren ift, erfeßeint 
m ir feßr zweifelhaft (bgt. meine K ritik  biefeg Urteitg: Sengß« 
Sammt. 5, 40). SJt. ©. ßätten gerabe bie zuteßt genannten ©r« 
Wägungen bazu füßren müffen, bag Setriebgrifiko aueß in jenem 
gatte bem Strbeitgeber aufzuerlegen.

6 ießt man bon jenem U rte il ab, fo zeigt fieß, baß bag 
fRStrb®. in  ben bigßerigen ©ntfeß. bureßweg bie Soßnzaßtungg« 
pftießt beg Strbeitgeberg befaßt, fofern bie Setriebgftittegung nießt 
bureß bag Verhalten ber Strbeitneßmerfeite (Streik) öerurfaeßt Wor« 
ben ift. ®ag ftimmt im  ©rgebnig ganz m it ber Stnfießt überein, bie 
bor bem U rte il beg fRStrb®. b. 20. guni 1928 woßt atg ßerrfeßenb 
angefeßen Werben konnte (bgt. £ ue c fc «9t t p p e r b e ß ,  Seßrb. beg 
StrbSR. Sb. 1 S . 195 ff. m it weiteren Slngaben), nämtieß ber Stn« 
ficßt, baß grunbfäßließ ber Strbeitgeber bag Setriebgrifiko zu 
tragen ßabe, fofern eg fieß nießt um Seitftreik unb äßntieße gälte  
ßanbett. ®ag SRStrb®. weicht babon z®0/  in  feinen fRicßttinien 
tßeoretifcß p m  Steil ab, bie Bisherige Sprajig zeigt aber eine ftarke 
®enbenz, fieß im  Ergebnis biefer Stnfießt anzufeßtießen. ®ag ift 
im gntereffe ber SRecßtgficßerßeit nur zu begrüßen.

Sfkof. D r. § u e c k ,  gena,
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gibt fidj bag au p  fpon baraug, bap bie (Stockung nur btei Sage 
angebauert pat. SBenn bie S3ekl. jept geltenb m apt, bap fie f t a ä  
notieibenb fei uub fe inet für bie ©rpaltung ipreg SSeftanbeg gu 
kämpfen pabe, fo fiept bag im SBiberfprup gu ber für bie Sieb» 
gnft. binbenben geftftetlung, baff bie S3ekl. gelblidj auf guter 
©runblage fiepe. SBenn bag SS©. begpalb angenommen pat, bap 
bie S3eki. bag Sitfiko beg burp ben goplenmangel berurfapten  
S3etriebgaugfalle§ allein gu tragen pake, fo kann bag ttap ben 
für ben befonberen g a lt getroffenen ta tja p lip e n  geftfteflungen 
n ip t  als rep ig itrig  begeipnet werben. S ie  bon ber Sieb. in  S3epg 
genommene © ntfp . beg SlArb®. b. 15. Seg. 1928, E A G  277/28 , 
[tept biefer Auffaffung n ip t entgegen. SBenn bort angenommen 
ift, bap bie eingetretene S3etriebgftörung ben Arbeitgeber gur 
alleinigen STragung beg Sietriebgfpabeng nicpt berbinben könne, fo 
berupt ba§, Wie aucp bag U rte il augbrücklip erwapnt, auf ben 
gang befonberen Urnftanben beg galleg, in  rnelpem ein gänglip 
unborperfepbareS, nop nicpt borgekommeneg unb burcp irgenb 
guntutbare SRapnapmen nicpt bermeibbateg ©teigntg ben (Betrieb 
ber Äraft» unb Sicptgufupr beraubt patte. S em  bort in  grage 
gekommenen ©reigntg lap i fiep bie —  Wenn aucp aupetgewöpri» 
liepe —  Spälte Anfang gebr. 1929 nacp ben bom SArb© . ge» 
troffenen ta tfap lip en  geftftellungen, wenigfteng für ben pier gut 
© ntfp . ftepenben ga lt, nicpt gletpftellen.

(SiArb®., Urt. b. 13. Siob. 1929, R A G  332/29. —  S eid ig .) [SS.]
*

9. §§ 242, 611 S3©S3. S e r  U m f a n g  ber  © i p e r u n g g »  
k f l i p t  beg A r b e i t g e b e r g  f ü r  e i ngebraept e g a p r r ä b e r  l a n n  
n u r  nacp ber  S ag e  beg © i n g e l f a l t g  f e f t ge f t e l l t  werben,  
© i n e  a l l g e m e i n e  tßf l icpt  gnr  SSef tel lung b e f o n b e r e r  Übe r»  
t o a p u n g g p e r f o n e n  bef tept  nicpt.  f ) * 1925 * * 1928 1)

(StArb®., Urt. b. 30. Siob. 1929, R A G  305/29. —  grefetb.)
*

3 u  9. S ie  ©ntfpeibung erfipeint n ip t bebenkenftei. gm ar wirb 
man ipr infomeit guftimmen können, alg fie fiep im  allgemeinen 
gu ber grage ber ©tperung ber bom Arbeitnehmer gur Arbeite« 
ftätte mitgebraepten ©apen äußert. S ie  biegbepgtiepe gürforgepfttpt 
beg Arbeitgeberg ift in  iprern ©runbgebanken gwat ben §§ 618 S3©S3., 
62 !g®S3. entlepnt, jebop biefer bem öffentlichen Siept angepörigen 
(§ 619 £ © » . ,  § 62 Abf. 4 §@S3.) SerpflicpPng beg Arbeitgeberg gur 
gürforge für Seben unb ©efunbpeit feineg Arbeitnepmerg nicpt 
wefengäpnlicp ( g a e g e r ,  SBerioaprunggfifticpt unb Arbeitgbertrag in  
SBirtfp. ©etbftberwattung 1928 © . 1 4 4 ff.; a. SR. S i t t m a r :  @.b.A.
1925, 275), fonbern eine rein ptibatreptlipc S3etpftiptung beg 
Arbeitgeberg aug bem Arbeitgbertrag (0 S ® . Sregben b. 2 . SRat
1921 unb © r b e l :  gartennugkunftei faüee garte „SHeiberablage";
a. SR. © i n g p e i m e r ,  ©nmbgüge beg Arbeitgreptg © . 15 7 ) ,  bereu 
gnpalt unb Umfang fiep nacp £reu unb ©lauben m it Siückftpt auf 
bie SSerkeprgnotwenbigkeit unb bie SSerkeprgmorat beftimmt (§§ 157, 
242 S3©S3.) unb auf beten (¡Erfüllung ber Arbeitnepmet einen klag» 
baren Anfprucp pat ( ® r o g :  ffiartenaugkunftei gattee Satte ,,gür»  
forgegflipt" b. 1 4 .g u li 1928; a.SR. S i p e :  Siept beg kauf» 
männifepen ißerfonatg @. 856, ber aber bem Arbeitnepmet immerpin 
ein gurückbepattunggrecpt gewäprt, big ber Arbeitgeber feinen gür» 
forgeberpflicphntgen naepgekommen ift). S ie  wiptigften ¡Objekte biefer 
gürforgegftiept finb biejenigen ©egenftänbe, bon benen fiep bie Arbeit» 
nepmer trennen müffen, Wenn fie ipre Arbeit orbnungggemäfj ber» 
richten füllen: ©trajjenkleibunggftücke (ö S © . Stegbeit a. a. 0 .) ,  
gaprräber (a. SR. £ ® . ©tettin b. 23. A pril 1920: ©ewerbe» unb 
gaufmanng®. 26, 94), aucp SRotorräber. SBeip ber Arbeitgeber, bap 
ein größerer S eil ber Arbeiteepmer, bon ber Arbeitgftätte entfernt 
wopnenb, m it Stabern gut Arbeit kommt, fo muff er unter allen 
Umftänben für einen Wirkfamen ©cpup bei ber Unterftellung ber 
gaprräber fotgen (SArb® . §annober b. 10. g u ti 1928: ArbStfpr.
1928, 427) ober, Wie bie Oorl. ©ntfep. eg augbrüdkt: „SSorkeprungen 
treffen, bie eg ben Arbeitnepmern ermöglicpeit, bie gaprräber bor 
©niwenbung gu fepüpen" (fo aucp ®em®. SRannpeim b. 3. gebt. 
1926: ©ewerbe» unb Saufmanng®. 28, 151).

SBenn im  borl. gatte bie gaprräber in  bem gabrikpof ftanben, 
ber tingg umfploffen war nnb nur bie bon ben Pförtnern bewaepten 
©inganggtore patte, fo wäre biefe Unterbringung angefieptg ber 35e» 
feftigung ber fjtäber mtt ©icperpeitgketten nnb iprer Aufteilung an 
ftberficptlicper ©teile an fiep nicpt gu beanftanben, wenn lebtglicp 
SSetriebgfrembe für einen Siebftapl in grage kämen. @g kommen 
bafür aber aup SSetriebgangepörige in  S elrap t. S er Arbeitnepmet 
pat aucp Anfprucp auf © p u |  gegen ©ntwenbungen fecteng feiner 
Arbeitgkottegen (Arb® . S tuttgart b. 17. Stob. 1927; Arb®. 1928, 68 
Str. 23). Storliegenb War ber Arbeitgeber burcp gwei Siebftapte, bie kurg 
borper borgekommen waren, gewarnt, borauggefept, bap fie wirktiep 
borgekommen finb; ber fft. patte bag näm ltp bepauptet; baper Wäre 
eg Wopl am ißlape gewefen, bieg im  SBege ber gurückberweifung auf» 
klaren gu laffen. gutreffenbenfattg müßte bie grage, ob ber Arbeit» 
gebet weitere ©tcperanggrrtapnapmen gu treffen patte, bejapt werben.

[guriftifepe SBocpenfdjt^

10, §§611,320 A b f.2 , 242 S3©33. S e r  © e r i e n a f t o r b  ein«* 
g a b r i i a r b e i t e r g  if t  n a p  ben SRegeln beg S i e n f t n e r t r a g  ' 
n i p t  beg SBer f be r t r age g gu b e u r t e i l e n .  S a g  f i p l i e p t  
a u g ,  bap m a n g e l p a f t e  A u g f ü p ] r u n g  ber  © tüc le  e' n C ? ° ’ tet 
m t n b e r n n g  n a p  f t p  giept .  iOtap b e t bom  A l t o r b a r b e i  
gu e r m a r t e n b e n  © o r g f a l t .  g r a g e n  ber S e W e t g l a f t - t ) > 

(3tArb© ., Urt. b. 22. Aug. 1929, R A G  125/29. —  ©pentnip-) 
Abgebr. gSB. 1930, 4 3 3 n .

*

©ine ©onberüberwapung ber Stöber ober ipre Unterbringung 
anberer ©teile Wäre geeignet gewefen, bie SBieberpoImtg oon * .q 
ftäplen gu berpinbern (bgt. St®. 0. 19. Stob. 1918: Stept » ge 
1386). gnfotge ber borgekommenen SBiebetpoIung ber 
brepte f ip  aup bie SSeweiglaft um (3t@.: gSB. 1922, 48o ^
§ u e p ;  3t®Stfpr. g. Arbeitgrept 369; a. SÄ. ¡02® . b.
29. ¡Dkt. 1920: Startenaugkunftei Sattee Satte „Steiberablage')/ u‘ t, 
bie Satfape, bap pier wieberpott Siebftaple borgekommen <.ai 
pob ben Sit. ber Stotmenbigkett, bag SSerfpuIben beg Arbeitgf“ L  
begftglip ber ©rfüttung feiner gürforgepflipt gu beweifen;
War eg © ape beg Arbeitgeberg, feinerfeitg ben ©ntlaftungsbö 
gu füpten. j

StA. D r. © a r t o g  S S p i t i p p e ,  granfurt a.

3 «  10 . A . Anm. Stipt’er g a e r i f p ,  ebenba.
B . Sag St®, bepanbelt bie bebeutfame unb äuperft 

grage ber ©ntlopnung feplerpafter Arbett. ©g tft gu unterm^ ^  
gwifpen SRängeln, bie bepebbar finb unb folpen, bie n ip t utev1
geftelit werben können.

§anbett eg f ip  um eine mangelpafte Stiftung, bereu 
petlbar ift, fo unterliegt eg keinem SSebenken, bie mangsW ^  
Seiftung alg Seil ber gangen gefpulbeten Seiftung angufepen- ^  
biefe kann, fattg ber SRangel bepebbar ift, fprittweife butp  
ber mangetpaften © ape unb burp Abftettung beg SRangeÜ 
werben (bgl. i ] 3 l a n p » © i b c t ,  Storbem. bor § 2 7 5  IV ,  Corroeit' 
foweit ftept bem Arbeitgeber gegenüber bem Sopuanfprup be» 
nepmerg bann aup bie ©tnrebe beg § 3 2 0  S3®33. gut ©eite 
Siomm. gu § 320, 7 ; ^ 3 l a n P » © i b e r  gu § 320, 3 a ;  
h i n g e t ,  1930, gu § 3 2 0  1 2 cc). S a  ber Arbeitnepmet gent; 8- ^  
35©5B. borleiftunggpfliptig ift, fo pätte bie SSerufung auf ^tC 
rebe bie SJebeutung, bap ber Arbeitnehmer gut 3 eü mit feinet J1 
abgumeifen Wäre.

g ft ber SRangel n ip t bepebbar, liegt alfo fogenannter Au®l 
bor, fo ift eine ^Berufung auf bie ©inrebe beg § 320 23© ® \. ^  
mepr gegeben. Senn bie ©inrebe beg n ip t ober n ip t gepottfi i  
füllten SSertrageg ift nur folangc am ißlape, alg bie ©egenleiftunfl 
erfolgen kann. Stap bem ©tanbpunkt beg St®, ift für ben 
Säorliegeng bon Augfpup bei ©pntblofigkeit beg Arbeiterg 9 ^  
fäplip  ber botte Sopn gu gaplen, ba bag Stiftko ber Arb^ 0 t 
Arbeitnehmer gu tragen pabe. SBei SSerfpulben beg Arbeiter® 
bag St®, eine Sopnminberung auf @runb beg § 242 S3®33. füJ.”10Lbb

Ob fip  ein Sopnabgug aug § 242 33©58. begrünben läü1' 0  
zweifelhaft fein. § 242 S9©St. begiept f ip  unmittelbar wopl nü 
bie A rt unb SBeife ber Seiftung, n ip t aber auf ben Umfang/ 
panbelt alfo lebiglip bie ffrage, wie ein alg oorpanben ift
Anfprup augguiiben unb eine borpanbene ip flip t gu .„¿cf
( S 5 I a n d i » © i b e r  gu § 24 2 ,  1). gu  berückfiptigeit ift aber ft>l9 ;fl 
SBenn bie Seiftung n ip t in  ber bertraggmäpigen SBeife erfolgO 1 
infoweit bie ©rbringnng ber orbnuitgggemäpen Seiftung 
0 b  auf biefen ga lt ber fogen. qualitatiben Unmöglichkeit j-jttö/
fäpe bon ber teilweifen Unntöglipkeit gut Anwenbung gu brin9elt L j t  
ift beftritten, wirb aber bon ber perrfpenben Sepre bejah1 
SRSStSomm. gu § 2 7 5 ,  4 ;  i ) 3 I a n d k » © i b e r ,  SSorbem. vot 8
IV ,  1 e). M jtiifli

S te  gualttatibe Unmögltpkeit kann fogar bon folpet 
fein, bap bet S3ertragg_gweck butp fie oöttig bereitelt w irb; & 
ga lt würbe bann gangtipe Unmöglipkeit angunepmen fein. ,® teg itiS 0e 
folgen ber unmöglipen Seiftung ergeben f ip  für gegenfeitig® 
aug ben ffleftimmungen ber § §3 23  ff. S an ap  ift ber 
Wenn bie Unmöglipkeit bon keinem Seit gu bertreten ift, t$f 
Sopngaplunggpftipt gang ober —  bei tetlmetfer Unmögtipke«.'^0$  
Weife befreit (§ 323); ift fie bont Arbeitnehmer oerfputbet, 1 1 
bem Arbeitgeber barilber ptnaug bie Siepte auf ©pabenSert ? 
Slücktritt gu (§ 325). ¡¡o0

S ie  bon Q a e r i f p  in  feiner Anmerkung gegen 
abgng geltenb gemapten grunbfä|Itpen 33ebenken können 
werben, ^ a e r t f p  meint, wenn bie automatifpe Sühf11” 1 craCptef 
wegen fputbpafter © pieptatbeit für fa p lip  gereptfertigt 
werbe, bann werbe auf biefem Umwege burp SBetaftung beb 
mit bem gunt Setriebgrifiko gehörigen Arbeitgerfolg etroa  ̂ gef 
frembeg, ein Werkgoertraglipeg Element in  ben Arbeitgoeti . ^  
Sienftbertrag fei, pineingetragen. Stuf biefe SBeife werbe jiü 
ber Erfolg ber gefpulbeten Arbeitgleiftung perborgekepR/ ^  0  
ben geitlopnanfprup gSngtip unberiiekfiptigt bleiben müfle

i )  Abgebr. 83engp®amml. 7, 482. 1) Abgebr. SSengp©amml. 6 , 605.
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6ei tito n ! © t e i l t  bie S t r B e i t S o r b n u n g  b o r ,  bctfj
1# # ï t l i t6 r * î ’ a f i e ï  / û i ï o r b a r b e i t  bie R o t g e n  ber  58erant«  
}•«b 5j A e.Y i tn E i n B e r n e l j m e n  g m i f h e n  / B e t r i e b s l e i t u n g  
k *üf lu« ? * 1 2 V Fr t t * B e f t im mt  » e r b e n ,  fo i f t  m a n g e l s  e i n e r  
“u,:hb i >n  J?.te & ôbe 063  f t ee t t ig  B te i Benben S o t j n t e i t S  

V tn » t e s t e r  f e f t g u f t e t l e n . f )
f c  ben »• 22. Stug. 1929, RÄG  125/29, fjot bas /RStrB©.
“«th boa ' m ,  ® erienaBBorbS bie /Beeinfluffung beê Sohnanfptuhê 
!*ttei[t brÆ ^^ommen fehlerhaft« ©tücüe mtterfitdjt unb bo£|in Be» 
¿ e u  Vnh rut Be’ £’new burh  ben StrBeiter Berfhutbeten StuSfcijuß 

korbrDj;„ ® ‘«uBen mibafbreetjen Bann, menu tro|bem ber boite 
cftbeitgtaHnt9e5ahÖ toirb. Rmar IjûBe auh ber SIBBorbarBeiter nur 
e Puberté« 5U letften unb nid/t mie ber Unternehmer bet bem 
”titâbetttnÎ®  fût bie §«fteEung beS SBerBeS eingutreten. ©eine Str» 
^htttbeniüim tUn9 f?* anbererfeits a&er aud) berfdjieben bon ber be8 
'«aßen 3/ toeit eS Bei btefem fdjmierig fei, einen einiger* 
rUn8 Su iL lett ^ aß ftab  für eine (fadjlid) gerechtfertigte) Sohnminbe* 
ieïbft {n ' ’tûeit' 58eim ©erienaBBorb Biete fidfj aber ber SRaßftaB bon 
^ 9unqett 5e . 8 ai&I ber mangelhaft gearbeiteten © tühe. ®iefe Er» 
tt”ûorb in k " 61* bn mefentlihen audj für ben borliegenben ©tücB» 

— ^__J^r ®ejtitinbuftrie gu. ©S ift eine allgemeine /Regel beS 
ben
fût § 8B" ° Beine anbere SBebeutuwg mie ben eines SRaßftaBeS 
"ftttag fJ Î” . SftHtgfeeit haben bürfe. /Richtig ift, baß Beim ®ienft» 
M t  nt0r ° , eit mdjts anbereS bereinBart ift, ber Erfolg ber SIrBeit 
8'âaljit m; f“ r  003 ©utgettberhältniS unb bah ber Sobn
°5 bie ¿ S  f“ t  &te Str&eit ats foicfie, ohne /RücBfidjt barauf, 
“Bet baron ?S} ?°,n ^ f 0^  Begleitet mirb ober nicht. ES ift
«nb

. - '  I ̂ v 1} VWWJVVI.V»,«. ivuu WW mujl.

sm° orbitnn , ' e'tâuhoIten, bah ber StrBeitnehmer gu forgfättiger 
f®eife ffi un8% m äß er SIrBeit berfjflidftct i f t ;  bas gilt in gleicher 
i°htt= ebpnfJ3te .Beiben Rormen beS ® ienftBertrageS, für ben Reit*
«ÎCfy tt)ÎP fitt* Son Ç)n>’(irt»»Snrt»*tv./v̂  CT\a~ rc~.c_r̂  r ~ :_____ o-Vj î .tote für ben St&ßorbBertrag. ®er Erfolg feiner ®atig»
l 9t' ® a T Ä IetBen' oBwof|1 ber atibeiter forgfame SIrBeit geleiftet 
£ Uäfübtun* s,e(3,te ®tgebnis Bann aBer auch gerabe auf bie fd Îecfite 
F aß, in u°r $er SIrBeit jurüchsuführen fein. Qn bem erftgenannten 
h! 1 8etoünM,?emJ r °6 otbnungSgemäher SIrBeit ber Erfolg nicht in  
?°SU e,. W £tf Sotm  eingetreten ift, hat ber StrBeitnehmer altes, 
"^tte s»es. Vrltdgtet mar, getan. Qnfotgebeffen Bann hier atterbingS 
¡¡’«tbtti fei r ’aBon fein, bah bie gefdjutbete Seiftung unmöglich ge* 

bie k l i i V “ Qtie3' rea§ gefchutbet, erbracht ift. ffltan Bann fagen, 
; f 3 ®rqeBn a £ n 8 beS E r g e B n i f f e S  unmöglich gemorben fei. ®oct) 
S^itg, baß t  S W tfb e t. Qnfomeit ift es bann gtunbfähtici)
^jStünbuno °?  ^tBeitgeBer Beinen SohnaBsug machen barf m it ber,  .°‘ «uöuno s. ------ '-“ H'-“'-*- muujeu oac,| rau
Let|l t .  Sins.® :-0?3 StrBeitSergeBniS habe bie normale @üte nicht er* 
IV-Beit baa re £§ “B «, menn gerabe bie fhtedhte StuSführung ber 
t v ™  fïoTT HntfteBeu eines fehlerfreien ErgeBniffeS berfiinbert. Qn  
Ä  ber Opi(i ,t bet StrBeiter feiner bertragtichen SSerbftichtung, nüm*

CTN-ÎamO-a e x , , . i -c.\ y lJ r  y p t O »  r vw ,v “ , ' v  v n . u u y u u . ; U L  | U U | I U U U ,  U U < (  l 55

?3 t nachaeß n® 9chöttger ffiienfte —  fchutbhaft ober fcfjulbfos —  
n !  bon h l 0"??16" ' uttb btt§ Berechtigt ben StrbeitgeBer, auch feiner* 

* "  SSefugniffen (Gebrauch su machen. ES
) ber ©htehtarbeit unb nicht ber f ih  

i, , " '1 atbt mangetnbe Erfolg, ber bem StrbeitgeBer baS
“ ••tSmen. 0em“ 6 ben § § 323 *'  326  «®S3. einen SohnaBäug oor*

t ^ m | Ŵ 8eBen ift, bah biefeS Ergebnis eine £ürte für ben SIrBeit* 
® > e n b e  r 5 en 6a,nn- ® et in  ben §§ 320 ff. S3TO. s«m StuSbrucB 
t i i i ^ e i f h i w ' l 36 ftnaffagmatcfhe Erunbfah „ohne Seiftung Beine 
In? W  i/m obv ma8 betn Umftanb, bah e§ fiel) Beim StrbeitSBertraq 
ii>3e beä Wrß„vrn ftult0Sau3tauf|i '  fottbern auh um bie Ejiftenmrunb* 
Sivt^ben c?fr’tei 3 al3 ®teufhen unb SBürgerS hanbett, nicht gerecht 
fin r^B ettroä1' t o l l e r ;  StrhSioiPr. 5, 41). Solange aber für ben 
iti? mip9 hteSBegiiglid^e Befonbere /Borfhriften nicht getroffen 

n'"~r , r f7,  « acB. bem ©ntmurf beS atfg. SlrBeitSoertragSgefeheS
«Ithttgt ift_ —  Bann man nicht umhin, bie für ©djutb» 
tm allgemeinen gegebenen SejHmmungen auh auf ben 

b, ' r  i icg aus01 b ir ®ienftöertrag ift, ansumenben. ifäraBtifh Bann 
eim; Clt< baß °£!!i ,® eich ergebenbe §ärte fegt fdjon baburh uermieben 
b i  ' f en StrbeitgeBer unb StrBeitnehmer Befonbere 58er*
berttrt ber re96;? ? ^ ^  merben. SBihtig ift in  biefem Rufammenhang 
W a8 «in a l Ä  bcä ^  flegeBene ¡öinmeis, bah Beim Reitlohn* 
b { „ v ’etbe jißnaBäug megen © htehtarbeit burhmeg nicht »orgenom* 
tiaß •etci)nii«„ k r £ Dm ßterfür angeführte ©runb, nämlich bah 
f r *  ßejt « ?» ber Sohnminberung beim Reitiohnoertrag auf ©htoie*
. H )6 . K - i *  ' ßC, f T l t S f r i i Y r t r t r t n A n v t f »  - { f i  C i T l. . . . . r . . . .  .  ^  ‘  _ O 1.  i
iötfr n ftD4 ö ^otjnmtnoerung betm ^ettlo^noertrag auf ©c t̂ute  ̂
toie ' baf3 be“e'0 tt«?i |hlaggebenb ift, mag auf f ih  Beruhen; bie ®at* 
ir it? e8en ßr,0. 2 i 1 *? D̂ n *n ber tprajis gegen UntermirBung —  eBenfo 

6eobacütpii,tt | i ! n0 7~ unemfifinblich ift, Iaht f ih  auf © h r it t  unb 
°bec J etV  ® a g  ber Setjrer baS Sehrfienfum oerftättbliher ge» 

W  e*n0eBtägt, ber ©eher ben ©ag ober bie
hei lft, hern»ft«x f 1̂ tiftftücB fehlerfreier, als es b u rh fh u itttih  ber 
Beir! ¿ « n a w i6  ̂ ® ie ©teigerung beS StrBeitSergeBniffeS hat
m L ® t in b i„ ! .  b!S 2 °Bpe§ öur ffotge; unb umgeBeljrt tritt barum 
BttbiBuggn . .  8 beS ReittohneS ein, »e il 3.58. ber Sirjt, ©eger ober 
9t te ^ b e r8f f | , ' e Wtoere ffiunjl», © a |»  ober ©hreiBfehter Begangen 
tetn, ,ethobe hÜrif f r * btk Bet&ehrt aufgefaht, ber Beljrer eine 

taffe« ft, ioB8 bat ?ber ba.3 ®ienftmäbhen bie Steifen hat tttih» 
1 gl. megen ber SBcifgicte 8 o t m a r ,  ® et StrBeitSoertrag

StrBeitSmarBteS unb auh  bie beS ®ar58ertr., ber gmifhen ben i)5ar» 
teien gilt, bah ber StBBorbarBeiter Bei gteihem Reitaufmanb Beffer 
entlohnt mirb als ber Reitarbeiter. ®er ©egenmert für ben SIrBeit» 
geBer liegt barin, bah er burd) bie in  ber /Reget ftärBete /Bemühung 
beS StBBorbarBeiterS mehr SBare im  gleihen Reitmah erhält, als aus 
b.« §anb beS ©tunbenlöhnerS. ®er Vorteil beS SCr&eitgeBerS fteigert 
f th  m it ber Seiftung beS StrBeiterS unb mirb jum  HRahftaB beS bem 
StrBeiter gnBommenben 58erbienfteS. ®iefem SSerhattnis »on SSert 
unb ©egenmert fu h t für ben Satt ber ^ehtieiftung bie tariftidje unb 
arBeitSBertragtihe flBung in  einem für ben StrBeitnehmer tragbaren 
SJiahe auf ben oerfhiebenften SBegen /Rehnung gu tragen, inSBef. Bei 
ttrfähiihetn SSerfhutben beS StrBeiterS. ®enn eS entf/nriht Bei bem 
«örterten © inn  beS StBBorböretragS ®reu unb ©tauben, bah ber 
StrBeiter feine /Bemühung nicht allein auf bie Erftetiung e in «  mengen» 
mäßig ftarüen Seiftung richtet, fonbern im  Stuge Behält, bah er eine 
bem StrbeitgeBer nü|iidje Seiftung ju  «Bringen hat.

S n  bem /Betriebe ber £ [. ift auf gmei B«fhiebenen /Begen unter» 
ttomnten morben, bie fjrage b «  /Berüdifihtigung fehlerhafter Seiftung 
für bie_ StBBorbB«ehnung gu regeln. Runähft burh bie 5BeB. 0 . 
30. Quti 1928 (bie gu e in «  Reit erlaffen ift, atS Bei ber § 1  nod) 
Bein StrBeit«rat Beftanb) fo, bah fefte fjehlergrengeit gefegt mürben, 
Bis ju  beiten hin -ein StücB fhtehthfn als SlBBorberfttttung gelten, Bei

S3b. I I  © .4 1 /4 7 ) . StuS biefen SBeifhielen, bie f ih  BelieBig bermehren 
taffen, geht h«üor, bah baS SeBen, baS gemöhntihe mte ba§ ®e» 
fhäftSIeBen, bie EinftuhtofigBeit b «  Unter» ober ÜBermirBung Beim 
Reittohnoertrag gang allgemein anerBennt. SÖtan Bann baher fagen, 
bah bie /Parteien, menn fie ein Entgelt für einen ReitaBfhnitt Be» 
bingen, Bom EffeBt b «  SIrBeit aßfetien unb bie ©üte b «  SIrBeit Born 
EntgettBerhättniS gmifhett Sohn unb StrBeit ausfhtiehen motten.

® «  StuSfhtufj b «  Sohnminberung Bei © htehtarbeit ift aber 
etmaS bem Reittohnbertrag burhaus EigentümliheS, unb es Bann 
Beine /Rebe babon feilt, bah Beim StüßorbBertrag bie /Parteien eben» 
falls BeaBfihtigen, ©htehtarbeit boH gu entlohnen; im  ©egenteit 
mirb im  allgemeinen angunehmen fein, bah b «  burh © htehtarbeit 
entftanbene SlitSfhuh nießt Begabt m«ben fott. ® o h  Bommt es auf 
eine berartige SS«ein6arung nief/t an, ba f ih  Bereits aus ben oBen 
entmihetten aEgemeinen ©runbffthen baS /Reht gur Sohnminberung 
ergibt. 5t8. R e m t i n ,  58-ertin.

R u 11. ® ie Entfctj. Berbient in  gmeierlei SRihtung Befonbere 
SBeahtung:

1. Runähft hat f ih  baS ZRSItB®. m it b «  f^rage auSeinanber» 
gefeßt, melhen Einftuh auf ben Sohnanfbruh eines StBBorbarBeiterS 
bie SEatfahe hat, bah »o« ihm ftfjnlbßaftertneife fehlerhafte SBare aB» 
geliefert ift.

ES gelangt hierbei gu einem Ergebnis, metd/eS nict/t reht Be» 
friebigt unb in  feiner Skgrünbung nieft burhtoeg übergeugt.

• /BeBannttih finb StBgüge Bon o«Wentem Soßn im SBege ber 
Stufrehnung nur infomeit mögtih, atS fie bem StrBeiter ben ungfänb» 
Baren ®eit feines' Sohnes Beiaffen; eine StuSnahme ift nur ba an«»  
Bannt, mo eS f ih  um bie Stufrehnung m it Stnfbrühen aus arg» 
tiftiger, im  EingetfaEe auh toolji mal aus nur oorfahtih«  © h a *  
benSgufügung haaBüt (/RStrB®. 4 7 8 /2 8 : 5BenSh©ammt. 5, 517). 
/¡Bürbe alfo bie /Berbftihtung beS StrBeitnehmerS, bie bie Stufrehnung 
begrünben foE, bie E n t f t e h u n g  beS Sohnanfbruhö als foteße nicht 
B«ühren, fonbern in ihren llrfahen m it i |m  n ih t in  Rufammenhang 
gebraht m«ben Bönnen, fo märe atsbann eine Stufrehnung infomeit 
ausgefhtoffen, -als fie ben bfänbungSgefhühten Seit beS EinBommenS 
fh m ät«n  mürbe; BeiftneiSmeife gilt biefeS auh für © trafgelb«, bie 
b «  StrBeitnehmer B«mirBt hat. Rn unferem RaEe miE aber baS 
/RStrB®. ben Sohnanfbruh fhon in  feinem E n t  ft e b e n  Betroffen 
miffen, meil gemäß § 11 SlrBD. im  Ratte eines fah-rtäffig fhteht 
hergefteEten ©tücBeS ber StBBorbtohn erft naher Beftimmt m«be, fo» 
m it Bortjer noh gar n ih t feftftehe. Rinbe eine fothe /Seftimmung im  
EtnBernehmen gmifhen ber R irm a unb bem StrBeiterrat ftatt, fo be* 
beute erft bieS bie Reftfeftung beS Sohnes in  fe in «  B«tragSge» 
maßen §öhe.

®iefe Stuffaffung beS /RStrB®. erfheint anfehtbar, menn man 
BebenBt, baß ber Sohn (auh BeS StBBorbarBeiterS) n ah  bem ®ar» 
58«tr., b «  StrBO. unb fonftigen gefamt» ob« eingetoertraglihen StB» 
mahungen in feinen ©runbtagen feftfteht unb man beShalB eigenttih 
umgeBehrt fotgren müßte, baß bei fcßulbßafter §erfteEung fehlerhaft« 
©tücBe b «  Slbgug, ben ber StrbeitgeBer Bon bem tarifmäßig Ber» 
bienten Enbiotjn mähen barf, feiner Statur nah  mehr einen ©ha»  
benS«fafs fü r  ben StrbeitgeBer Bebcutet. ®am it märe bann ber StB» 
gug, fomeit «  ben &efhtagnahmegefhü|ten Sohn minbent mürbe, 
n ih t g«ehtfertigt.

2 . SBertn baS /RStrB®. meiterhiit in  gruitbtegenber SBeife aus*
fprih t, baß in  ben RäEen, in melhen bie in  § 11 SlrBD. borgefehene
SohnfeftfteHung burh RufammenrnirBen Bon StrbeitgeBer unb StrBeiter»
rat n ih t guftanbe Bommen Bönne, jeb « /Partei eS freiftehe, bie gericht»
tihe  ReftfteEung gu Beantragen, fo füEt eS bamit eine fihttidje SücBe
beS § 11  StrBD. aus, ber fih  über bie SSetjanblung b«artiger fita&»
t ifh  fih e rtih  uidR fettenen StotfäEe ausfhmeigt.

/RSt. Dr. R u l i u S  S a ß ,  ^annoB«.
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beren ÜBerfdjreitung aber eine Entfdjäbigung Bon 5 5ßfg. je ©tüdt_ in 
Slnfaß gebraut merben fotte. S ie  Sil. i)at nicßt begriinbet, baß biefe 
58ereißnunggart im  58erßättnig jttJtfcOen ißr unb bem 5Bekt. a ß  Bei» 
traglid^ oereinbart $u. gelten Bat. Eg Kommt aber baxauf nicßt an, 
ba biefer 58erecßnungggrunbfa| 'baburcß überholt ift, baß bei 58etrteb 
bann einen Strbeiterrat bekam unb § 11 Sibf. 3  StrbD. in  Slraft 
ertön djg. Qm Slugbatt ber gefeßtidjen Siegel beg § 78 g iff. 2 58etr5R®., 
nacß ber ber Strbeiterrat bei ber Qeftfe|ung ber Stkkorb» unb ©tück» 
toßnfäße ober ber für ißte geftfejung ntaßgebenben ©tunbfäße mit» 
jutnirken Bat, fott rtacfj § 11 Sibf. 3 ber Strbeiterrat m it b a  ¡KL 
äufantmentoirken, um im  (Singelfall fomoßt bag 58erfd)utben beg Str« 
beiterg an ber §afteHung „fd)iec£|ter ober oerborbener SBate" feft» 
guftellen wie über bie baiaug ja  äteßenben Folgerungen p  beftimmen. 
S er 58er$R. lieft aug b iefa 58eftimmung, eg I>anblc fidj nur barum, 
baß burdj fjufammentoirken Bon Strbeiterrat unb Strbeitgeber bem 
Strbeiter eine E n t f c h ä b i g u n g g h f l i c ß t  aufategt merben könne, 
bie aber ben ßoßnanfhradj (bis auf bie ettoa p läffige Sluftecßnung) 
unberührt laffe. F ü r  biefe Stuffaffung beg 58er5R. ift nur fo Biel anp»  
führen, baß ftdj in  § 11 Sibf. 3 anfdjließenb an bie angeführte 58e» 
ftimmung eine 58orfd)rift über ©traffeftfejpng finbet. Stnbererfeitg 
ließt bie auäplegeitbe 58eftimmung in  bem „Soßnberecßnung" be» 
nannten Stbfdjnitt, unb bie fonftigen Stbfäße beg § 11 betreffen alte 
bie Soßnbeftintmung. Entfcßeibenbeg ©emicßt ift auf biefe Gsrtoägungen 
beg fßfientatifdjen Ijufammenßangg bei ber Slugtegung ber 58etriebg» 
Baeinbarung toeber nach ber einen nocß nach ber anberen ©eite p  
legen, ba bie juriftifdje Surdjfeitung folcha Drbnungen regelmäßig 
unBoHkommen ift. 5Bietmeßr entfdjeibet gegen bie Stuffaffung beg 
58erÜt. bie aörterte Eigenart beS Slkkotbloßng.

9iac[> bet Sluglegung beg 58er9f. könnte auch ber Strbeiter, ber 
m it groba ^a^xläffigkeit ein Böttig merttofeg ©tück hergeftettt hat, 
ben Botten Sikkorbtoßn, b a  mengenmäßig auf biefeg ©tück entfällt, 
batangen, unb ben Strbeitgeber auf bie Slugktagung eineg Entfcßäbi« 
gungganfprudjg Bermeifen. Eg erfdjetnt offenbar, baß Bei b iefa Stuf» 
faffung ber 28ert ber StkkorbBereinbarung für ben Strbeitgeber (unb 
für ba3 SBetriebgagebnig) oetfcßminben mürbe unb bag, ¡Kennpichem 
biefa Sohnform, baß fie bie mirtfdjaftlidjen Fntereffen beiba Str» 
beitgteite in  ber Strbeit auf bag engfte oerknüpfen mitt, entfiele.

3 «  12. Sag 8ted)t beg Strbeitgebag auf 58ornaßtne b a  Stör» 
Kontrolle unb SeibegBifitation ift in  ben Fällen nidjt ftreitig, in 
benen eg entmeber in  ber Slrbeitgorbnung ober im  Sar58ertr., 
burd) 58etriebgBereinbarung ober burd) Einplarbettgbertrag aug» 
brückticß feftgetegt ift.

@3 mirb ficß bann immer nur barum ßanbeln, ob ber Strbeit» 
geber bäto. feine bie Sorkontrolte unb SeibegBifitation augfüßren» 
ben Singefteltten fid) im  fRaßmen ißrer SBefugniffe bemegen unb 
bag gefepcße SJiaß nicßt überfdjreiten.

©cßmierig mirb bie F ra9e hur bann, menn biefeg fRecßt auf 
Sorkontrolte unb SeibegBifitation nirgenbg feftgetegt ift.

3  a c o b i (©runbleßren, 1927, @. 191) füßrt bie ißftidjt beg 
Strbeitneßmerg gut Sutbung körperlicher Unterfucßung unter ben 
fog. S i e b e n p f t i d j t e n  beg Strbeitneßmerg auf. S i a g k e t  (Str» 
beitgrecßt, 1. Stuft., © . 7 5 ;  3. Stuft., 6 .1 1 2 )  fteßt eine 58erpftidj« 
tung nur bann atg bortiegenb an, fomeit Slrbeitgorbnung ober 
StrbeitgBertrag bieg augbrückticß beftimmen o b e r  f i e  b e n  U m »  
f t ä n b e n  n a d)  § § 1 5 7  u n b  242 58©58. b o r a u g g e f e ß t  m e r »  
b e n  k a n n .

S i e  E n t f d j e i b u n g  ß ä n g t  a t f o  b o n  b e r  „ g u t n u t »  
b a r k e i t  n a d )  St re i t  u n b  © t a u b e n "  ab.  Sieg muß natür» 
ließ bon g a lt p  g a lt entfcßieben merben. S ie  Frage ift m ir, wie 
meit biefe „gum utbarkcit" geßt.

58emerkengmert ift fomoßl bei S a g k e t  a ß  aud) in  ber 
obigen 5RStrb©Entfcß., baß beibe grunbfäßticß eine berartige ,,gu» 
m utbarkeit" b e f a ß e n .

Stlfo aud) oßne Verankerung ber Sorkontrotte unb Seibeg» 
bifitation in S arV ertr., in  Slrbeitgorbnung ober bergteicßen kann 
eine berartige Unterorbnung beg Strbeitneßmerg atg Sßertraggßfticßt 
befteßen.

Siefe Stuffaffung ift erftmalig Bon m ir eingeßettb in StgStrbSi. 
1923 ©hatte 751 Bertreten unb in  meinem 58ucß ,,5SJicßtige ©egen» 
martgfragen beg Strbeitgreditg", 58ertag 3 - 5Bengßeimer, 3Rann» 
ßeim, attf © . 29 ff., ingbef. a b a  auf © . 35— 39 f., eingeßenb be» 
grünbet morben (hgt. ancß bie bort aufgefüßrte Siteratur).

S ie  unteren ©ericßte ßabeit fcßon früßer faft bnrcßmeg bag 
9?ed)t beg Strbeitgeberg auf SeibegBifitation befaßt.

So ßat bag ©em®er. Sötn in einem U rte il „Seutfdje Strbeit» 
geber ta rto tß ek , f a r te  5Rfhr." b. 1. 3un i 1923 Str. 17 augge» 
fbrocßen:

„h ätten  bie Parteien eine SeibegBifitation augfcßtießen 
motten, bann mürbe oßne Bmeifet eine fotcß micßtige 58eftimmung 
in  bie Slrbeitgorbnung aufgenommen morben fein."

©anä äßnticß fßridjt fid) bag ©em®er. ©panbau in feiner ©ntfcß. 
B. 3. Seä- 1920 ( V I  G 255) aug. Eg fagt: „baß ancß, menn bie 
Slrbeitgorbnung nidftg barüber entßatten mürbe, bocß bet ämifcßen 
ben Parteien gettenbe Sienftoertrag oßne meitereg baßin auggetegt 
merben müffe, baß fid) feber Strbeitneßmer ber Sunßfudpngg»

[Quriftifcße 5 tB od)en fi^ .

. - «ge»
58ietmeßr iß  § 11 baßin ju  Berfteßen, baß bie gemem|ame■ t

ftimmung, bie ber Strbeitgeber m it bem Strbeiterrat treffen fott/ j  
Slkkorb gilt, bie beg Soßneg ift, ber für bag faßrläffig f iß tw , w  
geftellte ©tüdi unter 58erü(kfid)tigung beg SRinbermertg, ber ^  
Feßler unb beg 58erfcßutbeng beg Strbeiterg, ferner bet 
ridjtungen unb fcßtießticß (nicßt §um gertngften) ber §öße bei . 
Strbeiter oerbteiBenben 58erbienfteg, ?u gelten ßat. DB biefe S eW ‘\ fItt 
bann bie Form  mäßtt, baß fie ben Stkkorbfaß minbert ober Bon 
Slkkorbhrobukt SlbjUge macßt, ift recßttid) oßne 58elang. 
bem teßten F fltt if i ib  ber Soßnanfhrud) in  feinem Entfteßen Ben 1,11

S er 5Bet5R. ßat begßatb än Unrecßt bie Bon ber fit- f.Lit, 
tigte „Slüräung" unter bent ©efiißtghunkt ber Stufredjnung attSe'e 
roäßrenb eg fid) barum ßanbett, ob ber Soßnanfhrud) in 
ftrittenen Seite ertoadffen ift. 5SBirb ber © treit Bon biefent © ej 
ßunkt aug angefeßen unb nad) § 11 StrbD. beurteilt, fo ergib) ^  
baß bie bort Borgefeßene Soßnfeftftcffung burdß gufammenmit«0) 
StrBeitgeber unb Strbeiterrat ßier nicßt möglich ift, meit ber Strbeiiö ^  
fid) m it bem Strbeiterrat über bie Slrt, ingbef. bie geit beg 8 ulat1t(gcht. 
mitkeng nicßt ßat einigen können. Saraug ift nid)t m it _ bem ^ 
ßeränteiten, baß nunmeßr keine Soßnküräung guläffig fei. 
bleibt in  bem Beftrittenen Seite ber Soßn im  Uugettriffen, jmj! ^  
ftanb unb fteßt feber Strbeitgfeite frei, bie gerid)ttiiße ßaifr 
ju  Beantragen. Siefe F eftfießlm 3 mirb unter ffhäießung eine? 
Berftanbigeu unb unter SBeacßtuug ber Eigenart beg SBetrieb? 
ben gleiten Umftänben tRecßnung tragen müffen, bie nad) bem " ,  
ge[tettten ber SU. unb ben Strbeiterrat ßätten leiten müffen. 3 n 5 
© inn Bebarf bie ©acße erneuter Prüfung. . „

(SRStrb©., Urt. B. 30. Sthrit 1930, R A G  5 2 1 /2 9 .—  ® tefeib'U, 
hingen.) l'ö'J

12. §§ 611 , 242,  157 58©58. © e ß o r f a m g h f i i . ^ .  
S t r b e i t n e ß m e r g ,  ingbef .  5 ß o r au g f eß u ng en  ber SJtftid)1 * 
S u t b u n g  ber S o r l o n t r o t t e .  f ) J) j-i

(5RStrb®., Urt. B. 22. 3u n i 1929, R A G  10/29. —  58ertin-) P '
*

hfticßt Beim 58ertaffen ber Strbeitgftette ju  utttermerfen 
Sin ficß muß biefe Stuffaffung nicßt nur atg Böttig BcredOttflG 2 gi 
ben gerabep atg fetbftBerftänblicß beäeicßnet merben; benn 
jebem Fabrikbetriebe gaßtreid)e unb immer meßr überßanbntß”’ eit 
Siebftäßle an mertBottem SRaterial unb §anbmerkgäcug beg® 
merben, fteßt außer allem gmeifel unb kann Bon ben ■nffcf' 
neßmern and) nicßt abgeleugnet merben. Sieg ßat mit attet 
ßeit j .  58. ber iRebakteur tRobert Sißmattn in Sir. 12 ber ,^1  
rätegeitfcfjrift fü r Funktionäre ber SJletatlinbuftrie in feinem 
„Fabrikbiebftäßle unb SÄetattßanbelggefeß" rückßaltlog _ öubC00 Cl  
unb m it feinen Stugfüßrungen auf eine 58efeitigung biele* ,cljg, 
ftänbe ßinäumirken Berfudjt. S ie  SJtitnaßme Bon §anbroerl:S eIt, 
SJtateriat u. bgt. erfolgt nicßt nur unter SBenußnng Bon »■? teie 
Sludtfäiken, FBüßftü&gtafdfen ufm., fonbern auf Biet raJTl2LtT i'1 3 * * 
StBeife, ä- SB. burd) Einnäßen in bie Steiber unb 5Berfte»< 
biefen. Stucß in  ßiitauggeßenben Sßoftmagen, Saftfußrroerkeh 
mirb bag Siebeggut Berborgen unb fott fomit unauffällig bt 
kontrolle entäogen merben. 3 e mertBolier bag Sttaterial. ® ,  int 
ringent 58oIumen ift, befto teidjter ift bie SRöglidjkeit,
Stnäug ober ant ¡Körper ju  Berfteiken. Eg ift baßer für ben -1 
gebet gerabeau ein Stkt ber ©elbfterßattung, baß er am j Uö1 
eine orbnungggemäße unb gtünblicße Sontrolle einfüßrt- yn' 
biefe Kontrolle ätoedtmäßig §u geftalten, genügt eg nidft, 
mittelbar am Sorauggang ber Strbeiter nur angeßatten un ge 
unterfudjt mirb; fonbern eg muß aud) bem unterfudfetm 
amten beg 58etriebeg ( j. 58. Pförtner ober SD3crR§h>oIiäift) 61 
Iiißkeit einer rußigen Unterfudjung gegeben merben. gn rfl&ü 

©o fagt ä-S.  bag ®em©er. ber ©tabt Söerlin, U rt. f- •J, I.faih6 * 1923
1923 —  3iktenäeid)en unbekannt — , baß eine mitklid) 'ijetf' 
Sorkontrotle nidjt Borgenommen merben kann, menn be ym 
Strbeiter fid) lebiglidf SJtantet, 3ackett unb 5tBefte auftnw.B^eiA 
äu äeigcn, baß er nid)t§ mitgenommen ßat. „58ei bem SRnif” ! « u  
m it bent ßeute F°brikbiebftäßle auggeübt merben, muß ft J j, <f 
gemein bie Sorkoittrolle, um mirkfam §u fein, feßr etn0e’ m)eßc,t' 
ftattet merben." Sieg kann aber nicßt am Sorauggang i l / i t e 1?! 
menn ber Sßförtner gleid)äeitig auf ^unberte Bon anberen A ytttp’ 
bie nacß Slrbeitgfcßluß bie Fabrikgeßaube Bertaffen, acf)lfle  ̂ e,yiißelt 
Bielmeßr müßte fid) ber Strbeitneßmer äh einer orbnungt’3 
Unterfudjung ing 5ßförtnerßaug begeben. „m, ,

S ie  ©ericßte ftettcn fid) babei and) auf ben ©tanbpu 
ber Strbeitneßmer Berpfticßtet ift, felbft §anblungeit oorä» 
um bie reibungälofe Sontrotte fad)gemäß äh ermögtidjeh- . ^  

E r müffe f i^  gegebenenfattg bie ¡Kleiber ober fog®!: ,,yb r ’'. 
öffnen. (U rt. b. ©djlStugfcß. ©roß»58erttn B. 21 . Seä- o, SDt50 
©cßlStugfcß. für ben ©tabt« unb Sanbkteig ©olingen D- ’ 
1922.) pW

3 n gleidjen SBaßnen Bemegen ficß faft fämtticße äU btci 
t) Stbgebr. 5RSIrb©. 4, 117.



iR e d jt^ re ^ u n g 312159.
1930 § e ft 40/41]

itQ(j. ' * § 81 SSetrOt®. S3ei e r f o lg re i cg er  © i n f g r u c g g t l a g e  
ni>ere( f ) t ig ter  f r i f t l o f c r  © n t l a f f u n g  neben bent ©nt »  

Sei t  0>ing§anfgrucg aug § 87 l e i n  ß o g n a n f g r u c g  a u f  bie  
8uttei« r°^  ® n G a f f u n g g t a g e  b ig ¿um A b l a u f  bet  S iünb i»  

a s T11ft. •)•)
®<gickfat beg 9tecgtgftreitg gängt bon bet ©ntfcg. bet ffrageab,

ein if, ®tn..ftiftlog entlaffener Strbeiter, bet auf feine ©infgrudgäktage 
S3ettto//äf®iin^’8e§ aug § 87 S3etr9t@. erfttitten bat, nodj ben
betttuof-i0^  f8r  bie Qeit bom ©ntlaffunggtage big ¿um Üiblauf bet 
bet 5t j t . - Elt °Ber gefejslicgen Mnbigunggfrift fotbetn bütfe, wenn 
bet bDmcn^er 00,1 Ber urieitSmägigen ©rmäcgtigung ¿ur ¿ablung 
ÜiS[t [)(J?t J i t t e r  feftgefegten ©etbentfcgäbigung ©ebraucg macgt. ®aS 
bereit®' l at W  in  bem li t t .  b. 12. gebt. 1930: 9tatr6®. 5 , 1 4 3  ff. 
äutiseicilplmt .Biefer grage Befcgäftigt unb fie betneint. §ietbon ab» 
tfttercJS* 1 * * * * *' bietet bag angefocgtene Urteil ¿einen SCnlafi. ©g erwägt

Slbbef,vf en ®imbigunggfrifl auggefgroägen, unb anbererfeitg, bag bie 
SoW u «ffeme Be§ § ®7 S3etr9t©. ¿um atuSgteicg niegt nur etwaiger 
fefuna ¡k ' fonbern audg anberet für ben atrbeitnegmer aug bet 
fetalen o? StrBeitSbergäitniffeS entftegenben roirtfcgaftiicgen unb 
ntitffe f  ̂ acfeei le beftimmt fei. S3on biefent ätuSganggpnnkt aug 
int 5g.*° meint bet SerfR., bei einer unbefrifteten Mnbigung, bie 
-~ ^ _ _ 3 ^ 5 e r  ©infprucgSktage erfolgreich Bekämpft unb bager in

^Sen^r*16̂  ®a3 S3agDb2®. fiat fogar in  einer fegt Wieg»
au g Jr'‘ raI £ecf)t litI)cn ©ntfcg. b. 7. guni 1922: 5R82lr69t. 1923, 64 
feberis  * en' Bag e'n S tre ite r, bet fieg ben bie SeiBegbifitation 
Siatnit w  .SaBrikW ärtern Wiberfegt, u i  egt in 97otwegr ganbett. 
Unb Ber © trSen. alfo in^ibenter bag 9iecgt auf Sorkontrotte 
fetter ir^ b ifita tio n  anerkannt. ®aS ©ew®er. M in  erblickt in  
12. ^  ®ntife  b. 16. gebt. 1923 (bgi. SSergibg. SRr. 84 b. 
fenn »in in Ber SSertoeigerung bet SeiBegbifitation felbft
otbnnnrtnen ® m .nB Sur friftlofen M nbigung, wenn in bet Strbeitg» 
iaibtir, , ” Ur etne Unterfucgung bet 8l r 6eitnegmer auf berbotg» 
^ ei t  nfl^Öbbonratene ©egenftänbe borgefegen ift, alfo aueg ein 
® et b ß W t  SeiBegbifitation niegt auSbrükticg ¿ugetaffen ift (ägnlicg 

GG 1142/1923, 97t. 9).

bet
_ . „®ag StrBeitSrecgt in  bet Sßrajig", I I .  93anb, 

??rin  !. Bringt auf S . 193, 194 weitere ©ntfdg,, bie in 
(SrinL- "SntnutBarkeit" fogar fegr loeit gegen, 

bem ririu" ltfe  ® eri<hte gaben fieg, aug ber Sßrajig fegöpfenb, bon 
but(jltl 7?,9en ©ebanken leiten laffen, bag bie größtenteils raffin iert 
bbBebtnnt ten . SabrikbieBftagle eine ©egenlbegr beg atrBeitgeBerg 

5 . 8/  ergeifegen.
1928- <\an r®®- ® el'l'n ¿ab alierbingg in einem U rt. b. 14.9D7ai 

1 ^ 8 /  2170/71  biefe gumutBarkeit berneint.
(3%  i q £ “ eJ  gat in  feiner 9iote ¿u ber ©ntfcg. biefe gebilligt 

' ¿ ^ 8, 2170/71).
fe n li*  b’^ s n s to e rt ift aBer, bag aueg tn biefent gälte, tbie in bem 
fegt, i , : " ei53erten ga lt, ber ber obigen 9Mrb©©ntfcg. jugrunbe 
feen .^0,Kontrolle nnb SeiBegbifitation niegt atg „bet gerfön»

ft o etttSeltten" miberftrebenb abgelegnt mirb.
5te ¡,ag gler Bag S3organbenfein befonberer Untftänbe,
®ag ¿ o t l  ^langen na(g Xorkontrolte reegtfertigen, roägtenb ogne 
e'Ue enKn®en i°W)er Umftänbe mangelg befonberer Säereinbarung 
8eleg„t ^Bretf)enbe SSergfticgtung ber atrbeitnegmer bon igm ab»

8än3en ®titfcg. beg 9i2trB©. Bemegt fitfi in gleicgen ©ebanken» 
.  sgj»,nB Bringt bager niegtg fReueg.
nänben am ® in3flng igrer Urteitggrünbe unter Um»
feitati0nauc7 ogne SSeranketung ber Sorkontrolte unb SeiBeg» 
f e ta ^ j  f.tn ber aitbeitgorbnung ober bergteiegen biefe ju tägt, 

feietBingg am S d )tu | ber ©ntfcgeibungggrünbe biefe 
lie b e r ergeblicg ein.

fefoiritfnm rfeBnmtg ber Jorkontrolte fott niegt etwa fegteigtgin 
feiBegti;!? .ie'n- ät&er SetrieBe, für bie bie SorkontroIIe un» 
?'ifeg ij,!/ lfe fallen fieg in gtoeifeifreier SBeife beg ©inberftänb» 
¿,efenntpne,: ^Beitnegm er berfiegern, mofür bem 3l r 6eitgeBer bie 
| / ettr. ]“  ,Unb fegon megrfaeg ermägnten SBege, ingbef. beg ®ar» 
ttIfettgh»vtö Ber Setriebgbereinbatung, aber aueg beg ©insal» 

* t a t r r 0§' ® e6ote ftelten.
|fe ttngen. Jfe ift m it biefem U rte il beg 9iatr6©. niegt biet an» 

tttkeit nnifel? Ber S tre it unter ben Parteien über bie ,,3 umitt» 
ttltfeottenac9 W'eu unb ©tauben" lägt fieg eben generell niegt be»

t» m u6 Bie grege abfietten:
j!1®/tigj Bie atrt beg Setriebeg, ob inäbef. in  biefem goeg»
!°fe  gergefteltt ober bearbeitet werben, $. 33. wert»
Senge. alle, Siam anten ob. bgi., j .  S3. amg wertbolle SBerk»

f i fetfiatetlU^ ^'e S ra8e' 00 Bie gergeftettten ober Bearbeiteten 
ßfeirolip , e™ fotegeg Volumen aufweifen, bag aueg ogne £or» 
^ e8enftm,s “ SeiBegbifitation bag unbefugte ^inaugnegmen ber 

Sßüi-s Bemerkt nnb bergtnbert werben kann.
°en j . 58. minberwertige, nur wenige Pfennige betragenbe

eine bem Slertrage entfpreegenbe befriftete Slünbigung umäubeuten fei, 
ber äibitrecgtticge Sognanffirmg neben bem arbeitgrecgtlitgen ©nt» 
ftgäbigungganffirueg aug § 87 SetrSR©. ebenfo fortbeftegen, atg Ware 
bie ffiünbignng bon oorngerein in  bertragg» unb friftgemäger SCSeife 
erfolgt, ba bte naeg bürgerti(g»red)tticgen ©runbfagen §u Unrecgt frift» 
log enttaffenen atrbeitnegmer wirtfegaftiieg niegt fegtedgter geftettt 
werben bürfen atg biejenigen, bene« eine ¿War ¿ibitreegtiieg gültige, 
aber aug fokalen, ©rtinben ¿u migbittigenbe t'ün&igung ¿ugegangen 
fei. ®iefe atugfügrnngen mögen, Wie aueg bie Sieb. Betont, bietleitgt 
geeignet fein, ben ©efeggeBer ¿u einer anberen atg ber bisherigen 
Stegetung ber Streitfrage ¿u berantaffen, fie können aber bie ber» 
¿eitige fKecgtgiage niegt beeinftuffen. S ie werben bem arBeitgrecgtlicgen 
3weck beg § 87 83etrDi@., ber ein für attemet klare Sfergättniffe 
fegaffen Wollte, unb ber rechtlichen SBebeutung unb Stagweite eines 
bem atrbeitnegmer günftigen ©infprueggurteitg niegt gereegt.

SSereitS in bem Urt. b. 12. gebt. 1930 ift auggefügrt, bag bie 
teilweife ÜReufaffung ber §§ 86  unb 87 S3etr9t@. nur beten SBort» 
taut bem nunmegrigen Übergang ber ©ntfcgeibunggBefugniffe ber 
Segtidgtunggaugfigüffe auf bie atrb®. angaffen, aber keine iSnberung 
ber Bisherigen materiellen 9teegtgtage ber ©infgrueggparteien ober ber 
grogeffnaten unb facg!icg»re(gtitcgen SBirkungen einer auf gaglitng 
einer ©ntfcgäbigung aug § 87 SetrDI©. gerichteten ©ntfig. gerBei» 
fügten Wofite. ® a bag 9t2trB®. bie Erwägungen, auS benen bag 
9t®. im Urt. b. 24. Quni 1922 (9t®. 105, 1321)) auf ®runb ber

®egenftänbe faBrigiert werben, fo Würbe alierbingg ogne S?er» 
ankerung ber Sorkontrotte im atrBeitgbertrag u. bgi. bem 8trBeit» 
negmer biefe nicht ¿uäumuten fein.

atnberg bagegen, wenn ¿. 93. in einer ©iamantenfegteiferei 
ober Scgnei&eanftatt ©otb ober Silber u. bgi. bon atrBeitnegmern 
bequem in  ber §ofe, in  £ocgtögfen ob. bgt. mitgenommen werben 
könnten.

®rog altem n t u g  b a g  9tecgt  beg  9 t r b e i t g e b e r §  a t g  
e i n  S e t b f t f c g u g  g e g e n  g a b r i k b i e b f t ä g t e  m ö g t i e g f t  
w e n i g  e i n g e f e g r ä n k t  w e r b e n .

® ie bureg bie ©rfagrungen ber gnflationgjeit gewarnte 9tr» 
beitgeberfigaft Wirb bager ¿ur iBermeibung alter Streitigkeiten  
¿Weikmägig igr 9tecgt auf Sorkontrotte unb SeiBegbifitation in ber 
älrbeitgorbnung ober im ©inäetarbeitgoertrag fefttegen, falls bieg 
niegt fegon im  ®arS3ertr. gefegegen ift.

9181. u. ®ojent D r. Q o g a n n e g  g i tdgg,  Seiggig.

SU 13. SBereitS in 9t9trb®. 5 ,1 4 3  war auSgcfgrocgen, bag ber 
frifitog enttaffene atrbeitnegmer, ber mit Erfolg ©infgrucggklage gern. 
§ 87 S3etr9t®. ergoben gat, niegt augerbem noeg atnfgrucg auf bag 
bertraggmägige Entgelt für bie 3 « !  B°w  ©ntlaffunggtage big ¿um 
atbtauf ber Mnbigunggfrift ergeben kann. 3tn biefer atuffaffung galt 
bte bort. ©ntfeg. aueg gegenüber bem STBiberfgrucg, auf ben jeneg 
Urteil geflogen ift, feft. h ierm it kann bie 3-rage für bie ißrajig atg 
ertebigt gelten, ©g barf gteiegwogt auf bie Sebenken gingewiefen 
Werben, bie bag bort. Urteil in ber S3egrünbnng erweckt. SSenn gefagt 
wirb, bag im gaff nnbereegtigter frifitofer Siünbigung ber bertrag» 
liege ßognanfgrueg minbefteng Big ¿um aibtauf ber Mnbigunggfrift, 
mögtiegerweife aueg, Beim SSortiegen einer ber S3orauSfegungen beg 
§ 8 4  t8etr9t®. noeg länger fortBeftege, fo Wirb giermit m. ®. bie 
üBirkung beS ©infgruegg unb ber gngatt beS 9ieegteg aug § 87 ber» 
kannt. ®enn ber ©infgrueg lägt bie S irk fam keit'ber auggefgroegenen 
Mnbigurtg unBerügrt —  anberg atg in bem gaffe beg § 9 6 :  bort ift

i bie ogne bie erforbertiege 3uftimmung beg 83etriebgratg anggefgroegene 
Mnbigung mtwirkfam —  unb eg trifft bemnaeg niegt ¿u, bag im  
gaff beg begrünbeten ©infgruegg bie SBeiterbefcgäftigung unb bie 
S3eiter¿agIung beg ßogneg bom 3lrBeitgeBer „naeg materiellem 9teegt 
gefegutbet wirb". Unterbleibt bie Ergebung ber ©infgruiggktage, fo 
liegt gierin kein SSeqicgt auf SBeiterBefcgäftigung unb SBeiter5agtung 
beg Sogneg, fonbern biefer atnfgrucg entftegt gar niegt; er kann 
bietmegr nur entgegen bureg fRicgterfgrueg. Unb biefer 9ticgterfgrncg
Bringt niegt bag naeg materiellem 9ieegt fortbauernbe atrbeitgnergällniS 
rückwirkenb ¿um ©rtöfegen (bag gatte ¿ur gotge, bag bag atrbeitg» 
bergättnig ogne ben ©infgrueg weiterbeftegen Würbe!), unb fegt niegt 
an Steile beg SBeiterbefcgäftigungg» unb beg entfgreegenben Sogn» 
anfgruegg ben neuen atnfgrucg' auf ©ntfcgäbigung; bietmegr gegt ber
atnfgrueg beg atrbeitnegmerg —  ber erft m it bem Urteil entftegt —
tebigtieg auf 3agtung ber ©ntfcgäbigung, bon ber fieg ber 8lrBeitge6er 
bureg SBeiterBefegäftigung befreien kann. SBenn bie Silage ang § 87 
atg Silage „auf SBeiterBefcgäftigung" Begeichnet wirb (fo bag 9i3lrB@. 
felbft: 9tatrb®. 1 ,1  =  QSB. 1928, 295), fo wirb gierbei boeg niegt 
b'erkannt werben bürfen, bag bie SBeiterBefcgäftigung nie er¿mungen
werben kann, fonbern nur bie 3 agtung ber ©ntfcgäbigung: bag alfo 
„bie Haftung beS atrBeitgeBerg nur auf bie ©ntfcgäbigung abgeftefft 
ift", wenn aueg auf ber „Scgutb"»Seite bie fjSfticgt ¿ur SBeiter» 
Befdgäftigung bag ißrimäre fein mag ( f f i r e t t e r :  airtgßibißr. 1 2 5 ,1 3 1 ;  
bgt. and) § u e k » f R i g g e r b e g ,  SegrB. 1, 324).

9tat. D r. 2B. Q g g e r m a n n ,  ®regben.

J) QSB. 1923, 229.
391



3 1 2 2 SRedjtfpredfjung

§§ 84, 86  unb 87 (8etr9i®. in ißrer alten Raffung burcß eine fotdje 
©ntfcß. ben Slnfprucß eines gu Unredjt entlaffenen SIrbeiterS für bie 
Sauer ber ffünbigungSfrift für abgegotten erklärt, Billigt, fo folgt 
batauS oßne weiteres, baß int öorliegenben Diedjtgftreit baS ©rgebnis 
kein anbereS fein kann als baSjenige, gu beut baS 2Crb®. gelangt ift.

bemerkt fei aber noch fotgenbeS. ®S ift nic^t richtig, baß bent 
miberredjttid) frifttoS gekünbigten Sirbeiter, Wie ber (Ber(R. meint, 
ätoei materieffredjtiicße Slnfprüdje, b. ß. gwei Slnfprücße, bie allein 
unb unmittelbar im materiellen (Reißt ifjre ®runblage haben, nämlich 
ein Slnfprucß auS bem Vertrage unb ein folget aus § 8 7  SBetrSR®. 
nebeneinanber gufteßen. 91acß bem materiellen (Reißt ift bie 91ecßtS» 
folge einer unredjtmäßigen friftlofen SHinbigung nur bie, baß ber 
Sienfloertrag unb bemgetnaß ber »erträgliche fioßnanfprucß beS 2lr» 
beiterS —  gum minbeften bis p m  Slbtauf ber orbentlicßen iKitts 
bigungSfrift, möglicßerweife beim SBortiegen einer ber ä3orauSfeßungen 
beS § 84 2tbf. 1 91r. 1, 2 ober 4 aud) länger —  fortbefteßen. Soweit 
alfo baS 2lrb®. ben Unternehmer gur SBeiterbefcßäftigung beS SlrbeiterS 
unb p r  SBeitergaßlung beS £oßne3 oerurteilt, hat baS Urteil keine 
anfprudjSbegrünbenbe (Bebeutung, fonbem fpricßt nur auS, was nach 
materiellem (Reißt (Red)tenS ift unb oom (Bekt. gefchulbet toirb. SaS 
(BetriR©. unb baä Strb®®. haben bem 2lrb@. aber aud) bie 9Rad)t 
gum ©Maß eines recßtSöerniißtenbett unb redjtSergeugenben <5pxud.fi 
eingeräumt, inbem fie ißm bie (Befugnis gaben, bem Unternehmer an 
©teile ber SBeiterbefcßäftigungS» unb fiohngaßtungSpflicht eine ©nt» 
fcßäbigungSpfticßt aufpertegen. fießtere ift nicht eine unmittelbare golge 
beS materietten 3Rec£)tS, fonbern bebarf p  ihrer ©ntfteßung beS Urteils» 
fprudjS. gnfoweit kommt ihm recßtSergeugenbe (Bebeutung p ,  infomeit 
bringt er gewiffermaßen auf ©ritnb ber g iktion, bie materiell un» 
Berechtigte ftünbigung fei berechtigt, baS gwifcßen ben Parteien Be» 
fteßenbe SienftoerßaltniS tro | feiner aus bem materiellen Siecht 
folgenben gortbauer rückmirkenb gum ©rlßfchen unb fe|t an ©teile 
beS SBeiterbefcßäftigungS» unb be§ ihm entfprecßenben £oßnanfprud)S 
ben ©ntfcßäbigungSanfpruch, beffen §öße, Wenn aud) innerhalb ge» 
Wiffer ©rennen, gteichfatiä oon ihm p  beftimmen ift. SaS ift bie 
recktSgeftaitenbe & a ft  beS gweiten Seils eines nach SRaßgabe beS 
§ 8 7  (BetrfR®. im ©infprucßSoerfakren ergehenben Urteils, auf wetdje 
bie Urt. o. 22. guni 1922 unb 12. gebr. 1930 fick grünben unb 
welche auch für ben Öorliegenben (RedjtSftreit bie alleinige unb ent» 
fdjeibenbe ©runbiage bilbet.

©S ift aud) nießt auperkennen, baß in  bem fo gefunkenen

3 «  14. S er Satbeftanb beS öorl. gaileS, ber p m  SSerftänbniS 
kurg im gufammenßang OorauSgefteüt werben muß, ift eigenartig:

S e r SM. ift faft 33 gaßre Slngefteffter ber 23eki., einer Sion» 
fektionSfirma, gewefen. gnßaber berfeiben war fcftlieglich ein prak» 
tifdjer Slrgt. ©eit etwa oier gaßren ift ber ©oßn beS SM. unter feinem 
SSater im ©efchäft tätig. S er SM. hat p m  1. gu ti 1927 gekünbigt, wirb 
aber oom gnßaber bewogen, noch bis gum 1. SRärg 1928 p  bleiben. 
Sem  @oßn wirb im ©ommer 1927 p m  1. D k t. gekünbigt. ©r 
fängt im Stob. 1927 ein kleines SionfektionSgefdjäft in gwei kleinen 
bon ihm gemieteten gitnmern an. S er gnßaber ber (Bekl. hält bie§ 
<S5efdf)äft für ein Sonkurrengunterneßmen; er befcßutbigt ben SM., 
feinen ©oßn babei m it ©eib unb auch fonft unterläßt unb baburcß 
gegen bie 33ertragSbeftimmungen berftoßen p  haben; er (teilt ihn 
beShalb „ p r  SiSpofition" unb erklärt bemnäd)fi, baß ber (Bekl. 
baS als frifttofe ©ntlaffung aufpfaffen habe.

SBefentlicfifter Streitpunkt ift, ob ein widjtiger ©runb p r  ©nt» 
laffung öorgeiegen habe, rnaS baS 2lrb®. unb M t b ® .  bejaht haben.

SaS (RSlrb®. hat gurückoerwiefen. ©ein Urt. bietet materielles 
wie progeffuateS gntereffe.

S ie  m a t e r i e l l r e c h t l i c h e n  StuSfüßrungen Bebürfen kaum 
näherer (Bemerkungen. Sabei ift aus bem nicht mitabgebruckten Seil 
ber ©rünbe noch anpführen, baß baS (RStrb®. bie Steilung gur 
SiSpofition nidjt als ©ntlaffung a,uffaßt unb baßer (infomeit in  
Übereinftimmung mit ber (Borinftang) bem SM. Bis p m  ßeitpunkt 
ber wirklichen ©ntlaffung ©eßalt pfprickt:

„Sünbigungen Bon Sienftoerhältniffen müffen bem ankeren S eil 
gegenüber unpeibeutig p m  SiuSbruck gebracht Werben unb taffen 
SeMngungen irgenbweldjer Mrt n i^ t p ;  nur bie unsweibeutige, 
unbebingte unb enbgüttige ©rktärung ber ©ntlaffung führt nach ber 
ftänbigen Oiefpr. beS 8t® . unb beS 3?9trb@. bie Sluftöfung beS Sienft» 
OerhättniffeS herbei unb jmar mit bem Beitpunkt, in bem fie erklärt 
ift (31®. 91, 309 =  gSB. 1918, 219; 3i®. 122, 40; =  g ff i. 1928, 
2309; fRStrb®. 3, 134}." SaS ift ebenfo unbeftreitbar, wie baß 
ber „Wichtige ©runb" ju r friftlofen Slünbigung kein SSerfdjutben 
erforbert unb baß bem betr. Seit, hier bem ©efchäftSherrn, eine 
gewiffe ÜbertegungSfrift gelaffen werben muß.

Um fo meßr ließe fick über ben U m f a n g  b e r  Ü la chprü »  
f u n g  beS (Reo®, fagen. SingefidjtS beS SatbeftanbeS ift eS, fomeit 
ein U rt. mögtid) ift, burdjauS p  berftehen, baß baS (RMrb®. bie 
Sntfch. ber (Borinftanä als unrichtig empfanb unb p  helfen wünfhte. 
S ie  grage ift nur, ob baS nid)t bittd) ein über bie ptäffigen  
©renäen hwauSgehenbeS SKaß ber 9iad)prüfung gefdjehen ift, wie 
kenn baS U rt. fiel) in bem entfdjeibenben ijSunkt ja  im ©ruttbe tebig» 
lieh auf tatfädkiiehem ©ebiet bewegt.

28ie überall bei ©ubfumtionSfragen, fo ift auch Bei her grage.

[guriftifche  SBodjenick«^

©rgebnis eine befonbere Unbilligkeit für ben Strbeitnehtner { 
(Bei frifttofer ©ntlaffung fteßt es ißm oon oornljerein frei, ol> h t 
bie arbeitSrechttiche ©injpruchäktage erheben ober nach SOlaßfl0^  
bürgertich»red)tiichen (Beftimmungen g o rtp h iun3 heS £ohoê

liest-

—  mögiidjermeife auch —  @d)abenSerfaß forbetn Witt. 2Bä£)lt et 
erftere, fo muß er Bernünftigerweife bamit redjnen, baß ber ®toe 
geber ihn nießt Weiterbefcßäftigt, fonbern mit ber (Sntfd)äbi0Wrt9 
fumme aus § 87 abfinbet. Siefe kann namentlich Bei längerer ® ,e, U  
geil feßr hotß fein unb bei OerhättniSmaßig kurjer Slünbigungd 
eine etwaige £oßnfotberung weit überfteigen, kann aber $
ber üorliegettbe ga lt geigt, hinter ißr jurückbleiben. S er Sirbeitneh111. 
wirb baßer in jebem gaffe frifttofer SMinbigung p  prüfen Ijaiê i■ . 
er —  ißre Unrecßtmäßigkeit OorauSgefeßt —  mit bet Bürge»* 1  * * * * * * *' 
reeßttidjen fioßnktage ober m it ber arbeitSredjttidjen ©infpruch^1““ 
ein ihm günftigereS ©rgebnis ergieten kann. SRit biefer Ißrut»» 
Wirb ißm namentlid) ba, Wo ihm (Betriebsräte unb (Red)tSauSkuOut 
fteffen p r  Verfügung fteßen, auch nießts SlußerorbentticheS u«h ” 1  
mehr gugemutet als baS, was jebem im (BerkeßrSteben fteßettbert « 
um fein (Recht kämpfenben StRenfchen unter ben heutigen 
niffen gugemutet Werben muß. ,n i

(DiStrb©., Urt. 0 . 16. M pril 1930, R A G  494/30. —  £eipgi0-)

tönnbclbgcfehbud).
14. § 70 §®58. SBann ift  bie ® t ü n b u n g  e i rtcS e)t 

fcßäftä bureß ben © o ß n  e ines  l a n g j ä h r i g e n  Stngeftetf» 
i n  bem @ef d) äf t Sgwei ge  Bon be f fe n i ß r i n g i p a t  e in mich1' 9 
© r u n b  f ü r  S ie fe n,  ben (Bater f r i f t t o S  gu e n t l a f f e n f t )  ,

((RMrb©., Urt. ü. 22. 2tug. 1929, R A G  139 u. 345/29. —

15. § 82a  § ® ( B .  B i t m  äBefen ber S Sot ont är f t ef i !iirtt5
g e ßö r t  ber S t u S b i t b un g Sg w ed  im ( Bef chä f t igung äoe rh1! ^  
niS.  58ef fere © c h u t b i l b u n g  unb  gehobene ge fe i l /ch0 ^ " J e  
© t e t t u n g  f i nb  n i d j t  e r f o r b e r t i ^ .  Stucß bie » orhr r  
B u r ü d t e g u n g  e i n e r  o r b n u n g S m a ß i g e n  t a u f m a n n i f 1̂  
f i eßr ge i t  feßt ießt  bie S So t on t är f t e t l un g  i n  e i n e r  anbe 
Slrancße n id )t  auS. f ) 1) r5i]

((RSlrb®., Urt. 0. 23. 9iob. 1929, R A G  299/29. —  SBreSlau.)

ob ein wichtiger ©runb gut STufküttbigung eines (BertrageS bork 9 
bie ©tenge gwifeßen (RecßtS» unb Satfrage fd p er gu gieren-; J f  e„ 
ben ©tanbpunkt beS (R®. in biefer befonberen grage beS wwjt'ö 
©runbeS möge Berwiefen werben auf bie reid;ßaitigen StuSfüßru11̂  
bei Si a n n  I I  © . 112 fowie auf @ t e i n » g o n a S ,  Stnm. 50  gu 8 ' 
(wo afferbingS baS g ita t (R®. 103, 63 unrichtig ift).

210er man mag bie ©renge ber (Radjprüfung noch fö( ^  
gießen, hier bürfte fie überfdjritten fein, unb gwar, obmom . c1j 
(Rätrb®. fie tßeoretifd) eng giehen w ill unb bie grage beS 
©runbeS für eine Satfrage erklärt. ©§ ßeßt auf, weit ber Satbcl1 
nidjt erfdjöpfenb geprüft fei unb bie S R ö g t i c ß k e i t  BortiegO ^  
baS (8 ® . bei (Berückficßtigung ber gangen Sachlage gu einem 
©rgebnis gekommen wäre. ©S wirb alfo bem Satridjter ein 
eingeräumt unb bieS praktifcß hinterher wteber aufgehoben. ® l 
gemäß erforbert bie Stufßebung ber geftßettung boeß bie 
baß bie ©ubfumtion fatfeß befaßt ober oerneint ift, nießt bie
I i d) k e i  t , baß eine anbere Mntoort erteilt werben könne. 
tßorinftang kommt in fotdjen gaffen ja aueß keineswegs gu ißter
wort auf ©runb eines SlerfaßrenS, baS etwa m it r e o i f i b t e n  ^
ftößen gegen (BrogcßBorfcßriften betaftet wäre. SiefeS ©ßftem
fonberS eingeßenb unb nt. ©. treffenb bekämpft Worben oon V 'n 
t i p p i  „ 3 u r  ( R e f o r m  beS S i B i t p r o g e f f e S " :  „ g u b i c 1“ ^
1 . gg.  auf ©.  1 2 7 ff. f J Sß i l i p p i  erkennt in  feinen tieffl^
Sartegungen an, baß baS (R®. fidjer in  maneßen gatten geh1]? ga? 
„m it idjiedjtßin übergeugettben ©rünben" korrigiert ßat. 21“a <rai> 
ift eben nidßt immer ber gaff; waßrid;einiid|er ift, baß bie *>irl,(liv 
fadjen näßerfteßenbe p e ü e  gnftang ben ©ad)Berßatt ridjtiger «̂  
teilt. 5 5 ß i t i p p i  führt feßtagenb auS, baß baS SRaß her 
gericßttiihen (Radjpriifung bem ©ebanken beS (RecßtSmittetS 
reeßt werbe_ unb bie (ßrogeffe Bertängere —  ßat bod; ein ¥ m$. 
ragenber SRidjter  ̂ fd)on einen ©runb für bie ilbertaftung be» ^  
gerabegu aueß in ber SlttSbeßnung ber SRadjprüfung bu»ß 
(Reo®, gefunben!

©S ift hier nießt ber O rt, auf ( ß ß i t i p p i s  'gefe&0c®^&c!t 
SBorfdjtäge näßer eingugeßen. S ie bürften baS (Richtige S^L^te 
ßaben, inbem fie bie (Reo. klar umgrengen unb für wenige 
gälte, wie bie Auslegung tßpifdjer (Berträge eine Oberbet
^ aifen- U M -

9121. !)Srof. D r. SR. B e o ,

l ) Blbgebr. SBenSßSammt. 6, 612.

3 »  15. g n  ber obigen ©ntfeß. ift ba§ SSefen beS

! )  SIBgebr. (R2lrb®. 4, 310.
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3u  be »§ -1' . 62' 95' 96 »e t rSR®. ;  § 139 Slbf. 4 S t r b B e r m ® .  
t>eg § j V ' i ^ e b i n g u n g e t t  beg f r e i e n  S t rbc i t goe r t ra ge g"  i. S.  
Den (sT,9 ^ U b B e r n t ® .  g eßör t  a u ß  bag Stecht beg B e t r f R ® .  
® it t r , i■ l u & 5er  § § 9 6  bzm. 95 Be tr i t t ® .  ge ni eß t  aud) bag 
cicbte*l e “ ober  ber S B a ß l f a n b i b a t  e i ne r  gemäß § 62 er«
8 ertt,r^n °ber  zu e r r i d ; t e n b e n  B e t r i e b a o e r t r e t u n g .  —  S ine

-- --

betl * l * t u 7

s rung ber  B e t r i e b g o e r t r e t u n g  n a ß  B e r u f g «  ober 
‘ en e n t f p r i ß t  n id it ber Bon § 1 B e t r i R ® .  m i t  ber

ne§metmn i n i ° men l o i r t f ^ a f t l i ß e n  S i ut ere f f en  ber
9 Bon B e t r i e b g r ä t e n  e r f t r eb t en  SBaßrneßmung

Sir bei t«

Urt. b. 10. 3 n l i  1929, R A G  71/29. —  «Berlin.) [St-]

9n5 r;ni
§anbtu„ °le J®ierkmale, burß bie er f iß  bom' Seßrlhtg unb bom 
* e4)t . “pgeßilfen unterfßeibet, richtig ernannt. ©benfo roirb mit 
griff x g nt' baß für bie g-eftftettuug, ob im einzelnen gatte ber Be« 
btaitjjjp Volontärs erfüllt ift, nidjt bie Bon ben Sßarteien ge« 
ttmfjg . -oezeißnung, fonbern allein bie ©efamtßeit ber konkreten 
betß, “e maßgebenb ift, unter benen bem «Principal bie ®ienfte 
baß ba« em un9 ßeletflet tnerben. Unb wenn bag fRSlrb®. beanftanbet, 
gegQaae„ ® ® - in  ber SGSürbigung biefer Umftänbe n iß t meit genug 
^ atteäal l.ei nnb bag bon ben «Parteien Borgebraßte Datfaßen« 
t % ei. 1 j ,(%i augreißenb beachtet ßabe, nnb menn eg ben Unter« 
teertet ®efißtgpunkte ßinmeift, unter benen eg hätte ge«
biete a»s bett m'iifen/ fo beweift ber ©erißtgßof, wie fßon burß  
Unb in ,~?re' fo and) burß biefe © ntfß ., mit weitem  offenen Blick 
fcßaftgr ? le feiner unb objektioer SBeife er bie ©rfßeinungen beg SBirt« 
*’•- . oen§ j U erfaffen unb ben SSebürfniffert beg Berkeßrg naß«5u9ef;ett berfteßt.

l ) Sttgebr.

«Prof. D r. D i g e ,  Berlin.

fRSlrb®. 4, 135.

ber ®ie üorfteßenbe ©ntfß. k lart nuntneßt auß bie legte
beg , fragen, bie f iß  an bie für bie ©efßäftgfügrunggkoften 
^&©@  bêratâ in §§ 36, 93 «Rr. 4 «Betrat®., § 2 Slbf. 1 «Rr. 5, § 8 

I  ’®Pe9ebene gefegtieße fRegelung knüpfen, 
bem sirfi ■1 bon oomßerein, baß eg f iß  bei ber in  § 36 BetrfR®  
ber auferlegten Berpflißtung, bie notroenbigen Soften
“ffentliJ. ^bf^füßrung beg Betriebgratg ju tragen, um eine
faite im Ecn9 ^ e iP fü^i ßanbelt, über bie bag Slrb®. im «Streit» 
aber, k„fi ® eißlußoerfaßren ju  entfßeiben ßat. ©benfo klar ift 
teeitn ,L 9*e, ®efcbjlußerttfdjeibung keinen Bottftreckunggtitei bitbet,
pänbeitM • bie Siicßtbefolgung eineg folßen Sefßiuffeg unter Um« 
bann fn;ertne ftoafbare Sjjanblung i. S . non §§ 95, 99 B ® B . bitben 
^nttt. 3“ 1 a 1 o n>, BetrfR®. Slnm. 12 zu § 36 ; TO a n g f e l b , Betritt®, 
iftel bat^u §3 6 ). 'Der Betriebgrat kann f iß  einen Bottftreckungg« 
aitieg nid|t baburß fßaffen, baß er, fei eg nor ‘Durdtfüßrnng 
bei ¡jet ^lanwßentfdjeibg beg Slrb®. ober auf ©runb eitteg folcßen 
flug, j, ^foucßkammer beg Slrb®. Sîtage erßebt. ’Dag ift, bon ben 
N f u .offentli(ß«techtlichen Slrt beg Slnfprutßg unb feiner Ber« 
fUlotr L s w  ® ef«ßlußBerfaßren herjuleitenben Bebeuken abgefeßen, 
btojeg n^ a 9 unmöglich, hteil ber Betriebgrat im Slrbeitggericßtg« 
tetr ai§ Bertreter ber Slrbeitneßmerfcßaft tätig wirb unb biefe 

r ,  unb für  £ünbigunggeinfprucßgfacßen bie

rj'U, itei„ sJfJ’noueßSfadie burdj etnen Slnwalt Berufung etnlegen 
Meitner"!. ®iöglicßkeit, im SBege ber einftroeiligen Berfügung Bom 
^ianqL b* bie fflUttel ju r Dteckung beg Slnwaltgkoftenborfcßuffeg ju  

I I  ' aUt^ nteine Slnmerknng : Strbfttfpr. 1928, 422).
®9eben’ mne Sanö anbere grage ift bie, welcße recßtlicßen golgert ficß 
i°ften ' . ,  ann, ein Betriebgratgmitglieb ober meßrere bon ißnen 
?aile te fw für notroenbig ^ur ©efcßäftgfüßrung ßalten, im  
ana«- oaßlunggweigerung beg Slrbeitgeberg felbft berauglagt

-ancoe W rb allgemein angenommen, baß folcßen Betriebgratg« 
ss ^attn„i l '  foforn bie Soften tatfücßticß notmenbig waren, ein 
°s 67§ r7q fboutß aug ©efcßäftgfüßrung oßne Sluftrag gemäß 
®eGe jjerî r erwäcßft, ber alg bürgerlicß«reißtlicßer im  «Prozeß«
„ ber a / Werben kann. Dweifetßaft konnte ßier nur fein, 
jW t t .  (Kn!?ru i  Oor bie orbentlicßen ®eridßte ober Bor bie Slrb®. 
ptiiiße ntf«ßeibenb ift, ob man aucß folcße Slnfprüiße alg Sin« 
V l0cßten t  bem Strbeitgberßältnig" i. © . beg § 2 «Rr. 2 Slrb®®. 
b’ 0 ( l4 im Rnnn‘ Entgegen ber in ben Sommentaren bon g l a t o w «  
w ,  bas m^ob ^ > e r f c ß « B o l k m a r  bigßer Bertretenen Sluffaffung 
h19®- ati7 i ^ r9®'  bie grage befaßt, atfo bie «]ufiänbigkeit ber 
te?ß na^eIieQP°rîxmen (SRSÎ ,® - 1' , 250 =  ?I r t 3ffpr. 1928,^269). Drop 
te5ß ““

fuei

etöret8enbm »on O R a n g f e l b  (BetrfR®. Slnm. 3 5u § 3 6 )  
a“à9en Bebenken wirb man biefer ©ntfcß. ißreg jmeck«
■ I I I  Jjbergebniffeg wegen beitreten können.rv% ü * VvLivttt.lt IWUHVIL*

w ,-«ve hnTi a(9 Störung biefer Borfragen blieb nocß immer bie 
In f ■ als ®  fR^lrb®. bigßer offen gelaffene grage übrig, ob bag 

^  «sprucßgericßt aucß über bie Siotwenbigkeit ber berauglagten 
uu biefe bom Strbeitgeber beftritten wirb, fetbftänbig be«

17. §§ 3 6 , 3 9 , 93  «Rr. 4 Bet r«R®.  © n t f dßä bi gun gg«  
anf pr i i d j e  ber B c t r i e b g r a t g m i t g l i e b e r  t ö n n e n  i m  Urtei ls««  
b e r f a ß r e n  get te nb  gemacßt werben.  «Rur bie g r a g e  bet  
«Ro t w e n b i g t e i t  bon S tu f we nb u ng en  i f t  angfcßl ießl icß bem 
B e f c ß l n ß b e r f a ß r e n  b o r b e ß a t t e n . f ) 1)

(fRSlrb®., Urt. b. 4. $eä 1929, R A G  267/29. —  §am butg.)[B.]
*

finben kann, ober hierüber eine Borentfcßeibung im  Befcßlußber« 
faßten eingeßolt werben muß. Qm Schrifttum würbe biefe grage 
überwiegend berneint, fo Bon S R a n g f e l b  unb g t a t o w  a. a. D . 
Slucß ber Unterzeichnete ßatte in einer Slnmerknng (SlrbStfpr. 1928, 
422) angenommen, bie bom Slrb®®. Borgenommene Berweifung ber 
Streitigkeiten aug §§36 ,  93 BetrfR®. in  bag Befcßlußoerfaßren 
gminge keinegwegg zu ber golgerung, baß bag Slrb®®. bie grage 
ber Siotwenbigkeit ber non Betriebgratgmitgliebern aufgewenbeten 
Soften ber fetbftänbigen «poüfuug im  SprucßDerfaßren aucß in ben 
gatten ßabe entziehen motten, in  benen bie Slnwenbbarkeit beg 
§ 36 BetrfR®. nur alg Borfrage für bie Beurteilung einer im  
übrigen auf Borfcßriften beg B ® B . geftügten Slage in  Betracßt 
kommen. 'Dag fRSlrb®. ßat ficß nunmeßr in ber oorfteßenb ab« 
gebruikten ©ntfcß. auf ben entgegengefeßten Stanbpunkt geftetlt. Ob 
biefer Stanbpunkt praktifcß feßr zweJtmäßig ift, kann bezweifelt 
werben. Sicßer oerumftänblicßt ficß bag Berfaßren erßebticß, wenn 
in berßaltnigmäßig fo einfachen Slngelegenßeiten wie ben Soften« 
erftattunggfragen aug § 36 BetrfR®. zwei Berfaßren ftattfinben 
tnüffen, bag Befcßlußoerfaßren zur geftftettnng ber «Rotmenbigkeit 
ber bon ben Betriebgratgmitgliebern aufgewenbeten Soften unb bag 
Sprucßberfaßten zur ©rlangung einer oottftreckbaren geftftettnng ber 
©rftattnnggpflidjt. , Sag ©rgebnig ift um fo befrembticßer alg ja  
beibe Berfaßren bor bem gteicßen ®ericßt ftattfinben unb bag bom 
fRSlrb®. für unerläßlich eradjtete Befcßlußoerfaßren keinegwegg 
größere ©arantie bietet alg bag Sprudjberfaßren. gmmerßin ßat bag 
SlSlrb®. bett SSortlaut beg ®efeßeg für ficß, aucß gibt eg im  orbent« 
ließen «PMZeßberfaßren äßnticße Sweiteilungen, bie unter Umftänben 
erforbertieß madjen, baß in ber gteicßen Üngelegenßeit bag orbent« 
Udße ©erießt alg Befcßlußgericßt unb alg Sprucßgericßt angerufen 
werben muß. SS3itt Z- S3. ein gefeßiebener ©ßegatte, bem naeß § 1635 
ülbf. 1 Saß 1 B@ B. bie Sorge für bie fperfon beg ang ber ge« 
fdjicbenen @ße ßeroorgegangenen Sinbeg nießt §ufteljt, gleicßmoßt bie 
§erauggabe beg Sinbeg betreiben, weil i. S . bon § 1635 Slbf. 1 Saß 2  
befonbere ©rünbe bieg reeßtfertigen, fo muß er juerft beim Bor« 
ntunbfdjaftgticßter einen Bejcßluß erwirken, ber ißm bie Sorge 
für bie «perfon beg Sinbeg überträgt unb erft baraufßin kann er 
beim «projefßgertcfit auf igetauggabe beg Sinbeg klagen, gmar finb 
Zur geit Borm Ser. unb «prozeßgerießt (&&.) berfeßiebene ©erießte, 
aber and) wenn ein neueg ®efeß bie Streitigkeiten über §  eräug« 
gäbe eineg Sinbeg bem 31®. übertrüge, mürbe gleidjmoßt bie Sin« 
orbnnng aug § 1635 Slbf. 1 Saß 2 nid)t im  Sprucßoerfaßren, fort« 
bern nur im oormunbfdjaftliißen Befcßlußoerfaßren getroffen werben 
können nnb zwar aucß bann, wenn Sprudjricßter unb Bprmunb« 
feßaftgrießter ein unb biefelbe «Perfon wären, ©nblicß kommt zu« 
gunften ber Sluffaffung beg fRSlrb®. aucß nocß folgenbe ©rmägung 
in  Betracßt. SSenn im borl. fjatte ficß bag Befcßlußoerfaßren zwifßen 
betreiben «prozeßbeteiligten abfpielen mürbe wie bag Sprucßberfaßten, 
fo ßat bieg barin feinen Srunb, baß ficß ber S tre it um ©ntfcßäbi« 
gnng für Stufwenbungen breßt, bie ben klagenben Betriebgratg«- 
mitgliebern entftanben finb, g/n foldjem ^atte kann —  Wobon offen« 
bar and; bag fRSlrb®. auggeßt —  angenommen werben, baß bag Be« 
feßtußberfaßten gemäß § 93 B@ B., § 2 «Rr. 5 Slrb®@. Bon ben be« 
treffenben Betriebgratgmitgliebern für ißre fperfon eingeleitet werben 
barf. SBie aber, wenn eg ficß um Soften ber ©efcßäftgfüßrung beg 
Betriebgratg im ganzen ßanbelt, z- um Slnmaltkoften, bie im 
Berufunggberfaßten Wegen einer Sünbigunggeittfprucßgfacße entftanben 
finb? SSenn ßier einzelne Betriebgratgmitglieber bie Soften berauglagt 
ßaben^ fo können bie auf §§678 , 679 B © B . geftüßte ©rfaßklage 
nur biefe Betriebgratgmitglieber für ißre «Perfon erßeben, bag Be« 
fdjlußoetfaßren betreffmb bie «Rotmenbigkeit ber aufgewenbeten Soften 
kann aber nidjt bon ißnen, fonbern nur üont Betriebgrat felbft alg- 
Bertreter ber Slrbeitneßmerfcßaft eingeleitet werben, ba eg ficß ßier 
nidjt um ©ntfcßäbigung für Stufwenbungen ßanbelt, bie ben Be« 
triebgratgmitgliebern perfönlidj entftanben finb, fonbern um Soften 
ber ©efcßäftgfüßrung beg Betriebgratg felbft. Qn folcßen Ratten, in 
benen am Sprudjoerfaßren unb am Befcßlußoerfaßren auf Strbeit» 
neßmerfeite n iß t bie gleißen iperfonen beteiligt finb, würbe f iß  bie 
Sluffaffung beg fRSlrb®., baß über bie «Rotmenbigkeit ber Soften 
t fu r  im Befßlußoerfaßren entfßieben werben^ kann, auß  innerliß  
reßtfertigen. '«IRan könnte fagen, Wenn bie einzelnen Betriebgratg« 
mitglieber alg folße n iß t befugt finb bag Befdjiußoerfaßren über 
bie «Rotmenbigkeit ber Soften ßerbeizufüßren, bieg oietmeßr nur bie 
burß ben Betriebgrat felbft oertreteue Strbeitneßmerfßaft bermag, fo 
geßt eg auß n iß t an, baß einzelne Betriebgratgmitglieber in bem 
bon ißnen gefüßrten ©rftattunggprozeß bie fjrage bet «Rotmenbigkeit

i )  Stbgebr. «RStrb®. 4, 293.
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18. § 39 V e t r A ® .  ®  ie A m t S e n t g e b u n g  e ines 58etrieBS = 
l a t S n t i t g l i e b S  wegen V e r l e g u n g  ber  A m t s p f l i c h t  fcgl ießt  
bie p r i ö a t r e d j 11id)eit f o l g e n  B e r t r a g S w i b r i g e n  H a n d e l n s  
( © t r a f e n  a u f  © r u n b  ber  A r b e i t s o r d n u n g )  niegt a u S . f ) 1)

(AA rb© ., Vefcgl. b. 1 3 .3 n ti 1929, R A G  R B  4/29. —  5Aainä.)
m

*

19. §§ 41, 42 V e t r A © .  SSenn bie ® e f a m t ä a g t  ber  Ve»  
t r i e b S r a t S m i t g l i e b e r  u nb  © r f a j j n t i t g l i e b e r  u n t e r  bte er» 
f o r d e r l i c h e  g a g l  Bon V e t r i e b S r a t S m i t g l i e b e r n  f i n i t ,  fo if t  
aueg b a n n  ¿u e in e r  R e u W a g l  beS g e f a m t e n  V e t r i e b S r a t S  
j u  ( ( g r e i f e n ,  we n n  bie A u Sf d j e i b e n b e n  f ä m t i d j  bent Singe» 
f t e l l t e n r a t  a n g e bo r en  unb ber  S l r b e i t e r r a t  n o t |  f u n t t i o n S »  * * * § * * * §§

ber Koften gewiffermaßen über ben Kopf beS VetriebSratS ghtweg 
§ur ©ntfdjeibung bringen.

IV .  «Kit ber ©tettungnagme beS A A rb® . ju  ber unter I I I  er» 
örterten groge ift aueg bie weitere grage geklärt, welche Vebeutung 
ber im Vefdjlußoerfagren über bie Rotwenbigfeeit ber Soften er» 
gangenen ©ntfeg. beijumeffen ift. ®enn bann über biefe fjrage nur 
im Vefcglußoerfagten entfdjieben werben, fo ift fie aueg butcg bie in  
biefem Verfahren, fei eS negatio ober pofitio, getroffene ©ntfeg. 
enbgültig geklart. ®aS ©prucggericgt, baS gu einer felbftänbigen 
ißrüfung nidjt in ber Sage ift, ift an bie ©ntfcb- gebunben. ®er 
Umftanb, baß Vefdjtußentfdjeibungen eine AecgtSkraftroirkung niegt 
¿ufeomntt, fpielt bemgegenüber feeine Aotte.

©eg. AegR. «ÖlinA. D r. ©r i eb  V o l k m a r ,  Verltn.

3 «  18. ® ie ©ntfcb- ift jutreffenb.
§ 39 Vet rA®.  fiebt eine SIrt Sifjiplinaröerfagren gegen baS»

jenige VetriebSratSmitglieb Bor, baS bie ibm gefefjlid) obiiegenben
VetriebStatSpfiidjten in gröblicher Sffieife oerlegt. Von ber Verlegung
biefer gefegtiegen ißfliegten, bie fidj inSbef. auS ben §§ 29 bis 33, 
66 , 70 biä 72 u. 78 V etrA ® . ergeben  ̂ ift grunbfäfjlicg ftreng bie 
Verlegung Bon fßflidjten auS bent ArbeitSoertrage ¿u fegeiben. Ver» 
ftößt ein VetriebSratSmitglieb in  ergeblidjem Umfange gegen bie 
igm arbeitSoertraglidj obiiegenben tfifiidjten, fo feamt eS auf ®runb 
beS § 96 Slbf. 2 g iff. 3 friftloS entlaffen werben, ogne baß eS ber 
3uftimntung ber VetriebSBertretung bebarf. Veibe Vorfcgriften,
§§ 39 u. 96, aber feönnen fic£) überfdjneiben, Wenn bie amtlichen 
Verfehlungen ¿ugteieg Verlegungen Bertraglicber ®ienftpflicgten ent
galten. AuS ben oerfegiebenen gweefeen ber Veftimmung folgt, baß 
ber Arbeitgeber in folcgen gölten beibe Aecgte, AbfegungSantrag unb 
friftlofe ffintlaffung, nebeneinanber geltenb maegen feann (fo aueg 
3t®. 114, 177 =  Q28. 1927, 252).

® ie Borliegenbe ©ntfeg. beganbelt ben ©onberfalt, ob neben 
ber bifgiglinaren Agnbung ber AmtSentfeßung an ©teile ber frift» 
lofen ©ntlaffung eine Veftrafung beS VetriebSratSmitgliebS auf 
©runb beS ArbeitSBertrageS erfolgen feann. SDtit Aedjt bejagt baS 
3tArb®. biefe grage; aueg ber Vegrünbung ber ©ntfeg. ift beigu» 
pfliegten. ¡Jür bie ©ntfeg. mar maßgeblich, ob bie ©trafen, Wie fie 
§ 114 b g iff . 4 ®ewD. Borfiegt (ogl. § 8 0  Abf. 2 V etrA ® .) als 
priBatredjtlicge fo lgen ber Verlegung beS ArbeitSBertrageS, b. g. als 
Vertragsstrafen, ober etwa als Ausfluß einer Bom Staat bem Arbeit
geber übertragenen Strafbefugnis anäufpredjen finb. SBägrenb im  
erften ffatte ogne weiteres bie Bon A ® . 114, 177 entwickelten ®runb» 
fäge über bie Sßöglidjfeeit ber gletcggeitigen Vornagme Bon bifäipli» 
naren unb nertraglicgen Sötagnagmen auf bie ©traffeftfegung an» 
gewanbt werben feönnen, Wäre im  ¿weiten befonberS ¿u grüfen ge» 
wefen, inwieweit neben bem bifjiplinaren AbfegungSoerfagren bem 
Arbeitgeber eine Strafbefugnis ¿uäuerfeennen ift. S>aS 3tArb®. 
mußte ficg fonaeg mit ber recgtlicgen Statur ber ©träfe auSeinanber» 
fegen. Übereinftimmung mit ber getrfegenben Anficgt (Bgl. fiomm.,
Anm. 3 b ¿u p 80) bejeicgne;t baS 9iArb®, ¿utreffenb bie ©trafen 
als auf Vereinbarung berugenbe Vertrags», niegt als OrbnurtgS» 
ftrafen. Auf ber ®runblage biefeS IRecgtSftanbgnnfeteS konnte es kei
nem Qweifet unterliegen, baß bie geftfegung Bon VertragSfttafen 
gegen VetriebSratSmitglieber in bem gieiegen fOtaße neben bem Ab» 
fegungSoerfagren beS § 39 guläffig ift, Wie bie friftlofe ©ntlaffung 
auf ©runb beS § 96.

Von Vebeutung ift ferner ber auSbrücfeiicge iginmeiS beS Ve» 
fcgluffeS, baß ber gute ©laube eines VetriebSratSmitgliebS eine Ve» 
ftrafung ebenfowenig auSfcgließt, wie er ben Arbeitgeber unter Um» 
ftanben an einer friftlofen ©ntlaffung geginbert gätte. ®aß infomeit 
bie VetriebSratSmitglieber auf eigene ®efagt gattbeln, gat baS 
IRArb®. in ftänb. fRfgr. auSgefgrocgen. ® er auSbrücfeiicge ¡ginweis 
im Borliegenben Vefcgluß erfegeint aber beSgalb wiegtig, weil gin 
unb wieber bie $5nftanggeriegte ber Slenbenj ¿uneigen, in manegen 
gäKen ben guten ©lauben beS VetriebSratSmitgliebS als fJiecgtferti» 
gungSgrunb anäunegmen. Von biefen ®ebanfeengängen rückt baS 
3lArb@. bureg feine neuerlicge Vemerfeung erfreuliegerweife m it 
©ntfegiebengeit ab.

91A. fßriB®oä. D r. S R a n S f e l b ,  ©ffen.

i )  Slbgebr. fRArb®. 4, 150.

f ä g i g  ift. ® i e S  g i l t  a u ^ ,  Wenn bie A m t S n i e b e r l e g u t t g H .  
A n g e f t e l t t e n r a t S m i t g l i e b e r  a u§  r e i n e r S B i l l i ü t  ejrf0 1g t1 >'

3iArb® ., VefcgI. B. 30. SioB. 1929, R A G  R B  30/29. —  '
Viüncgen.) . I®"'

*  ■ 6
2 0 .  § 71 V e t r f R ® .  © i n  S ie be nä euga mt  i f t  l e i n  ® errf!en 

m i t  Wi r t fc ga f t l i c ge m Bloed.  ® e m  V e t r i e b S r a t  e ines f 010' 
f tegt  b i e © i n f i e g t  i n  b i e S o g n l i f t e n  niegt  ¿ u .f)  .

® ie  fdecgtSbefcgwerbe rügt -Ricgtanwenbung bjw. unridgti0e ^  
menbung ber in  ben § § 66 , 67, 71, 78 VetrfR®. entgaltene« "  
ftimmungen unb greift ben Vefcgluß beS Arb®, in  breifaeger fß' * 1 
an. © ie maegt geltenb:

1. § 71 VetrSt®. gelte für alle Vetriebe, niegt nur für folcgc 0,1 
Wirtfcgaftlicgen gwecfeen;

2. baS Sieben^eugamt fei einVetrieb mit Wirtfcgaftlicgen 3 n>ê ‘Ĉ
3. bie ©inficgtnagme in  bie Sognliften, ©tammrotten “ 

Sranfeenfeontrotten fei für ben VetriebSrat ju r  ®rlu gjn” 
feiner Aufgaben erforberlicg. ®urcg bie ©ewägrung bex ̂  
fiegt würben keine VetriebSgegeimniffe gefägrbet unb K 
gefeglicgen Veftimmungen Berlegt.

SBaS ben erften fßunfet betrifft, fo ftüßt fieg bie Sledgtöbefiw^J 
auf bie im fiomm. Bon f j t a t o w ,  Stnm. 1 ¿u § 71 VetrA®- .  
tretene unb auS ber ©ntftegungSgefcgicgte biefer ©efegeSbeftinu11■ „ 
gergelcitete Auffaffung, baß bie äieegte aus § 71 VetrfR®-; 
fie ben VetriebSBertretungen als Organen ber Qntereffcnwagtnegnu1 ; 
ber Arbeitnegmer, alfo ¿wedtS Kontrolle ber ®arifnerträge 8 
ftänben, finngemäß aueg ben VetriebSBertretungen folcger Ve« 1 ^  
bie niegt ¿u ben Vetrieben mit Wirtfcgaftlicgen gmeefeen 
eingeräumt werben müßten. ®er bort Bertretenen Auffaffung K .]t 
nidjt beigetreten werben. AtterbiitgS bient baS ben VetriebSräten 
§ 7 1  VetrfR®. eingeräumte ttieegt nid)t megr, Wie urfgrünglifg , 
gefegen, nur ber ignen burd) § 6 6  A r. 1 VetrSl®. Übertrag0 
Aufgabe, fonbern aud) ber weiteren Aufgabe, bie gntereffen 
Arbeitnegmer ¿u Bertreten unb bie ®urcgfügrung ber 
® arVertr. ¿u übetwaegen. ®arauS aber ben ©djluß ¿u jiegCTt/

Abgebr. VenSg©ammI. 7, 435.

gtt 20. ®urcg bie ©ntfeg. beS A A rb ® . Wirb bie f^rage BerrtcU^ 
baß baS Aebenäeugamt Königsberg ein Vetrieb mit mirtfcgafO'j^t 
3wecfeen ift, Wobei bie gtusdibeftimmung beS ganjen VetricbeS, 
bie feiner eingelnen Seile maßgebeitb ift. ®iefe ©ntfd). ift brwj1 ¡p, 
für bie AeicgSwegr Wiegtig, weil nunmegr enbgültig fcftgeleg1 
baß bie Veftimmungen beS § 71 V etrA ® . für bie Vetriebe, bte 
fdjließlid) gweefeen ber AeidjSmegr bienen, wie Vefeleibun0®flI1
VergflegungSämter, UnterfeunftSämter, gnftanbfegungSwerfeftätten• 1 ( i

keine Anmertbung ¿u finben brauegen. ®aS AArb®.  folgt in l  j  
SluSlegung über ben Vegriff „Vetrieb mit mirtfdjaftticgen S ,üCf ,..a(e 
einem Vefdjeibe beS AArb'üA., wonad) bie wefentlicgen 
für einen Vetrieb mit wirtfcgaftlicgen gweefeen finb —  ® 
eines wirtfcgaftlicgen Vorteils ober Abwenbung eines wtrtfcgaf“  j^t 
AacgteüS. Veibe g-orberungen finb bei militärifcgen Vetrieben ' * 
erfüllt. Siegt aber kein wirtfdjaftlicger Vetrieb Bor, fo fea,Itn s 7I  
ber ©ntfeg. beS A A rb ® . ber VetriebSrat aueg niegt bie tut 
Borgefegene ©inficgtnagme in bie Sognbüdjer ufw. Berlanget ¡,, 
A A tb® . gat giernaeg bie biSger ftrittige ^rage über bie Ann> ^  
barfeeit beS § 7 1  be§. ber Aufgaben beS VetriebSratS aueg 
triebe ogne wirtfdjaftlicge gweefee im Bcrneinenben ©inne entfegu gg

® ie ©ntfd). ift aud) wiegtig für bie Auslegung bei 
g iff. 1 unb 2 V etrA ® ., wonaeg in Vetrieben mit w irtfdjai^^jg  
gwedien ber VetriebSrat bie Aufgabe gat, bie VetriebSleitung ^  
A at ¿u unterftügen, um babureg mit igr für einen «inolidift >
©tanb unb für möglidjfte V5irtfcgaftlid)feeit ber VetriebSleU1, ^  
¿u forgen fowie an ber ©tnfügtung neuer ArbeitSmetgoben ID01Der» 
mitjuwirfeen. g n  Vetrieben, bie keine wirtfcgaftlicgen gweefee , 
folgen, fallen rnitgin biefe Aufgaben ber Vetriebsoertretung ' (it 
®iefe ©infd)ranfeung ber Aufgaben ber VetriebSoertretuirfli ' ¿dß 
fieg für bie militärifdjen Vetriebe aueg aus § 67 VetrA®-  j ege 
militarifcge Vetriebe, wie baS Aebemeugamt Königsberg,, ® ¿e»
i. © . bes" § 67 finb, gat baS S A rbd . Königsberg in

gSBerfagren wegen ©ntlaffung etneS ArbetterS tm ^e.i5l,cr.ebt- 
: enbgültig entfegieben (Urt. beS SArb®. Königsberg ». „.Ttiget

1928, 10 S 152/27)^ Aacg biefer ©ntfeg. fiegt Arbeitern kW®1 e{n®
Vetriebe naeg § 8 5  V etrA ® . baS Aecgt beS ©infgruegs ^
Künbigung nad) § 84 g iff. 1 niegt ¿u, ¿. V . in  bem 
bie Kündigung wegen golitifdjer Vetätigung ober wegen o uV, i  ifi- 
feeit ober Aicgtäugegörigfeeit ¿u einem golitifdjen Verein erfo 0 ^  

Unberügrt bleibt bie in § 78 g iff. 1 Vet rA®.  ber $e' 
Bertretung obliegenbe Aufgabe darüber ¿u waegen, baß in 
trieben bie ¿ugunften ber Arbeitnegmer gegebenen geie| i ' “icll ertieI,‘ 
fdjriften unb bie maßgebenden ® arVertr. ufw. bnrcggefügrt 
g ü r biefe Tätigkeit ber VetriebSBertretungen ift e in , un ^t. 
¿wifd)en Vetrieben mit ober ogne wirtfdjaftlicge gweefee nidjt 0 

SAiitA. a. ® . K l i n f e e n b e r g ,
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E tf^ j Siedjt and) uneingefdjränkt rrt allen Betrieben jugefje, 
su.. .. 1 bet bem klaren tmb unjroeibeutigen SBortiaute be§ § 71
«ettta®-» beo ba§ bort eingeraumte Siecht auSbrücklidj auf bie 
5 e in e~ 17tit loirtfcftafilicEien Zwecken befdjränkt, unjuläfftg (ebenfo 
« „ “¡ « ■ ■ I l e t ,  Sinnt. 2 gu § 7 1  BetrS i© .; ® i f  d>6 e * @ i ) r u p ,  

g. ä»  § 7 1  aSetrSR©.).
bej an letn?^ ftat baS Arb®. ohne SiechtSirrtum angenommen, bag 
ftann 5 Q3'teHer feinen SIntrag auf § 71 BetrSi®. nur bann ftügen 
fättftiirfc nn bag Siebenjcugamt SiönigSberg ein Betrieb mit Wirt» 
§tet Qe„ ett ^Wecken ift. ®aS Arb®. hat baS nidjt angenommen. 
beffen 3et! ,r >d)tet fid) bie toeitere Siüge be3 AntragftetterS, bie in» 
feilten (¡q P  einem Erfolge ber Ulecljtsbeftfjrxjerbe nidjt

bes g^,et '^ntragftetter Will auS ber 8 ufamntenfegung ber Belegfdjaft 
nnb j(r^n.äeu0Omteä, ber 3alff ber befdjäftigten §anbmerker, Arbeiter 
e§ firf, öeiterimten, ferner auS beten Arbeitsleistungen folgern, bag 
geht ¿ Ul? eit)ei1 betrieb mit roirtfd)aftlid)en Stedten hanbeie. ©abei 
baton a“er in Übereinftimmung mit ben Ausführungen beS Arb®, 
latibeitai1̂ ' baÜ eä fi<i) um ein Artillerie» unb ©lumtionSbepot 
8ettotnm 1,30 ® affen unb ® iunition gelagert, AuSbefferungen Bor» 
Unter » n J01t,’e ©eräte unb Bekleibungett tnganb gehalten werben, 
bet hnmelJ!ê en mit toirtfchaftlichen gmecfeen finb —  eS bann barin 
192b 37i \  tb® '  in feinem Befchetb o. 25. ©ept. 1920 (StArbBl. 
Säettief,.'1' entwickelten BegriffSbeftimmung gefolgt werben —  foldje 
lid)e 5  äu tierfiehen, beren ArbettSleiftung inhaltlich auf mtrtfdjaft» 
ob ber ff 6 9eri<f)t:et, noirtfchaftlidjen ©IjarakterS ift, gleidjgiiltig, 
betfon f P*ra9 ber Arbeit baju beftimmt ift, fei eS eine fßrtoat» 
ober 4 n cä eitle ^ e tf011 beä öffentlichen 9Ftec£)teg, gu bereichern 
ben f f; . ,en nur ihee Unkoften gu erfegen ober gar ©ritten, g. B .
I i * e o’“D0> e m  ’ ~ ' ’ “  ' ......... ................

finfc
auf bie^c«?!^ Vorteile ober bie Äbroenbmtg rotrtfdjafttidjer Siadjteile,
^'oifcbnftr v  ^ nb bie auf bie u n m i 11 e 1 b a r e Erlangung
auf bie ru" Vorteile ober bie Abroenbung mirtfdjaftlicher Siadjteile, 
ittan bipi ui? :eräeu0un0 °beo ben ©üterumfag gerichtet finb. SBenbet 
jeunQmt.f ®egriffgbeftimmtmg auf bie Betriebstätigkeit beS Sieben» 
*ttliäcbrtrf?'c5’e fie Bon bem Arb®. in bem angefochtenen Befdjlug 
5u etttf*  • JPbeftedt ift, an —  unb für bie Beurteilung ber h i«  
8efiihtt n ;en^ett 5 ta Se mu^ man' wie baS Arb®. mit Stecht aus* 
®etrieb§t i ,  ben ® etrieb als ©angeS, nicht etwa eingelne, bem 
tracht äieh16® 6 ©artgeS bienenbe eirtgeltte Berrichtungen in Be»
mit ^ann Siebenjeugamt nicht äu ben Betrieben
toie bnä ^ en Swecken gerechnet werben, ©ein Betrieb bient, 
kUtuno"5 i.16® - feftgeftellt h®0 lebiglich ber Befchaffung, Ber» 
Unb bes Unterhaltung ber für baä §eer beftimmten SBaffen 
Unb n/!t veereägerüteä aller Slrt. Siuch fomeit gur Qnftanbfegung 
i>eten f s r  ? ! ÄttÜ e' ne 2 :ifd)ierei, ©djlofferei ufm. oorijanben ift, 
ftann, bip an ^  aui^ au  ̂ wUifeftafUiche 3 roed?e gerichtet fein 
fteit f,e» oie älrbeitSIeiftung nur ber eben umfchriebenen ©ätig» 
^'ttfcbaftT • i f &enBeu9amteg, bie ihrem In halte  nach fteine auf einen 

ORül I  lCl'ien ®me(^ Bucifftteie, oielmehr lebiglidi eine oermaltenbe ift. 
ftetg f  ®efdhl. o. 27. SOtärg 1929, R A G  R B  5/29.  —  Sönigä» 

' [B.j
*

[e' ü a e n  J  78 2 33et r9 i©.  © e r  S l r be i tg eb e r  i f t  j u r  ein»
i äI t aber® 15 “ f t fegung beä 2l ! f o r b f a g e 8 nicht  be fugt ,  ©nt »  

■ ftuiPHv, ^ u r i f o e r t r a g  wegen ber  S K f o r b f ä g e  n u r  eine  
U n er , ° Dufcf t t i f t ,  bie f ü r  bie e in ge lne n B e t r i e b e  noch 
k!efe 8 7 i 0 ” b e t en S lu S ge f t a l t un g  b e b a r f ,  fo f i n b e t  a u f  
“ l e ¿teQ / :  ^  2 B e t r l R ® .  Slnroenbung.  g u l a f f i g  ift auch 

©'  lU lt3  burch e i r t ge loe r t ra gl i che  Slbmachungen.  f )  
jftte 5 (5  ,®i- arbeiteten in  ber glperei ber Bekt. in Slkkorb. g-ür 
fflftiäifdip ’ ¿ Betftüitniffe mar maggebenb ber Strbeitboertrag für bie 
t - S u n i  in S 'ü u ftu ftrie  b. 25. Q uli 1927 in ber Sleufaffung ü. 
l?be t(nt l y28, in beffen § 4  Slbf. 4 beftimmt ift: „® ie  Slkkorb» 

ge;r, m ber SÜegei fo ju  bemeffen, bag Strbeiter burchfdjnitt» 
uungäfähigkeit einen Berbienji erreichen können, ber 10 bis

f .tUttbJl,-„j“ft' ® ie einfeitige Sohnfeftfegung burch ben Slrbeitgeber auf 
3 ^ioefttionärechtS kann bogmatifcf) nur aus §§ 315 unb

J u 21.
J r , ttUUU wwümuti|u; uui uu» u w  mm

bie P;* Ö^eajtferttgt merbeit, unb eg ift ötigemein anerkannt, 
auf btefer SSorfc^riften getroffene SBeftimmung

5rr DrMäfee ^ er ^ ri)ê 9ê )er &ann bal)er bie einmal feftgcfe^ten 
10tMciL a^ê n änbern. ^ e r  in feinem

.  ̂ i® näijer beftimmte Strbeitgüertrag kann aber, mie bag
f ö f - W  ben jum  B ® . ridjtig haroorhebt, burd) Bertrag
oe? ubänh31 "f^mUgten geänbert werben, fomeit et nid)t burdj einen 
° *ttiiet toil̂ > « t  © arBertr. ober eine BetriebSüereinbarung um»

§infid)t ift e§ tior allem bebeutungSBott, bag ba§ 
iit^^ftiohrpn \O0eufag ju  ber im Schrifttum namentlich Oon f j a c o b i ,  
5r>,r r ©mcr°e® ^luBeitSrecfitä Bertretenen ÜDieinung an feiner fdjon 
S t  Ä  ö- 4 ' 3 u li 1928 (SRSlrb®. 2, 167 ff.) auSgefprodjencn 

8 3 if <>aS ' baS aud) materielle Betriebsnereinbarungen nach 
W  «eu 'f f t  S 8 e trm  «uögticf, finb. 

lltll8EU i,„ .ba^ baS ÜURrb®. biefen materiellen BetriebSBerein* 
umrtteibare, aber keine unabbingbare SBivkung jufchreibt,

20o/0 über bem für bie betreffenbe StiterSftufe ober ba§ betreffenbe 
©efchlecht feftgefegten Slormalftunbenlohn liegt, © er einzelne Slrbeiter 
kann einen höheren ober geringeren Berbienft ernteten."

©as B ® . geht mit Siecht baoon aus, bag bie §erabfegung 
beS SikkorbfageS tn ben burch § 78 Sir. 2 BetrÜi®. geregelten Stuf» 
girbenkreis beS StrbeiterratS fällt. @S gic^t aus ber Borfdjrtft auch 
eine jutreffenbe Folgerung, wenn es annimmt, bag bie Bekl. jn  
einer etnfeitigen Sgerabfegung beS SlkkorbfageS nicht befugt mar (Bgl. 
fRStrb®. 1, 176). ÜBeber kraft ihrer ©teltung als Arbeitgeberin 
noch als BetriebSleiterin mar fie h i ^ u  berechtigt, © er ©arBertr. 
hat bem Arbeitgeber nicht bas Siecht eingeräumt, ben Akkorbfag 
felbftänbig nach freiem ©rmeffen ä“  beftimmen. ®aS B ® . nimmt 
ferner äutreffenb an, bag äur geftfegung ber Stkkorblohnfäge bie Be» 
triebSBertretung auch bann noch mitberufen ift, wenn, mie im Borl. 
gatte, bie für bie ¡jeftfegnng maggebenben ©runbfage im ©arBertr. 
geregelt finb. ®aS ®efeg lagt allerbingS für bie SRitmtrkung ber 
BetriebSOertretung bei ber Siegelung ber Söhne unb fonftigen ArbeitS» 
Berhältrtiffc nur Siaum, „fomeit eine tarifoertragliche Slegeiung nicht 
begeht". Enthält feboch ber © arBertr., mie ber hier maggebenbe, 
wegen ber Beftimmung ber Akkorbfäge nur eine SiahmenBorfchrift, 
bie für bie etnäelnen Betriebe noch einer befonberen AuSgegaltung 
bebarf, fo finbet auf biefe burdjauS ber § 78 Sir. 2 Anroenbung 
(StArb®. 2, 167, inSbef. 169/170). ©nbüd) ift bem B ® . and) bariit 
beiäuftimmen, bag eS für bie guläffigkeit nnb SSirkfamkeit ber 
§erabfegung unerheblich ift, bag nach ber Behauptung ber Bekl. in» 
folge ber ©infüljrung einer neuen, leichter ¿u üerarbeitenben Söare 
unb eines beffer arbeitenben ©djalterS an etnäelnen Sliafchtnen ber 
Berbienft ber £1. trog ber ©rmägigung beS AkkorbfageS keine 
©chmälerung erlitten hat. £$ehl greift feboch bas B ® . mit ber An» 
nähme, bag l e b i g l i c h  burch bie 8 ugimmung ber BetriebSOertretung 
bie in grage ftehenbe §etabmtnberung beS AkkorbfageS mirkfarn 
Ijabe hoobetgeführt werben können. SSie baS SiArb®. in bem Uri. 
i. b. © . RAG 32 /29  o. 8 . 3u n i 1929 bereits auSgefptodjen hat, ift 
ber Arbeitgeber in  ben gaffen beS § 78 Sir. 2  BetrSi®. nicht ber» 
pflichtet, ben bort Borgeäeidjneten SBeg ä« befd)retten, er kann biel« 
mehr and) burch eingelü erträgliche Abmachungen bte Siegelung ber 
ArbeitSbebingungen horbetfühten. Auf biefen StechtSirrtum ift eS 
offenfichtlich äurückäuföhBEB, bag ber Borberridjter ju  prüfen unter» 
laffen h°t, ob bie S l. burd) gortfegung ber Arbeit ju  bem er» 
mägigten Akkorblogn ihr ©inoerftänbnis mit ber burch bie §erab» 
fegung kunbgegebenen SBillenSabficht ber Bekt. fitllfdimetgenb er» 
klärt haben. ® ie ©atfache, bag nach ö «  geftftellung im ©atbeganb 
beS B ll . bte Borftgenbe beS Betriebsrats ber §erabfegung miber» 
fprochen hat, machte bie Prüfung nicht unentbehrlid). Auch wenn 
biefe Erklärung im Auftrag unb Sianten aller ffl. erfolgt märe, fo 
hätte noch immer ber gtage nachgegangen werben müffen, ob biefe 
etwa burd) ein mit bem münblicfjen SBtberfprud) unöereinbareS tat» 
fachliches Berhalten jn  erkennen gegeben haben, bag fie fidf ber 
§.erabfeguttg fügen wollten.

(SiArb®., Urt. o. 22. gan. 1930, R A G  377 /2 9 ,3 7 6 /2 9 . —  gramen» 
thal.) [21.]

*
22. § 78 B e t r S i ® .  g m  S lahmen e in es  © a r i f B e r t r a g S  

unb f f l i eh ra r b e i t S ä e i t a b t o m m e n S  f a n n  bie nä he re  S iege lung  
ber  A r b e i t S j e i t  burch S S e t r ie bS Be re i n ba ru n g  e r f o l g e n . * 1)

(SiArb®., Urt. B. 4. g u ti 1928, R A G . 45/28. ©ortmunb.) [B].
*

23. § 80 Slbf. 2 B e t r S i ® .  Auch i m  B e r g b a u  ntug bei 
© t r a f f e g f e g u n g e n  a u f  ® r u n b  ber  A r b e i t S o r b n u n g  ber  
® r u p o e n r a t  m i t w i r l e n .  ® i e  SDl i t mi r f ung beS B e t r i e b s »  
auSfchuffeS g en üg t  nicht, f ) 1)

(SiArb®., Urt. B. 11. © ept. 1929, R A G  118/29. —  ©uisburg.)
*

was inäWtfchen ba§ SlSlrb®. tn ber neueren ©ntfd). 0 . 30. A pril 1930 
(BenSl)©ammI. SiArb®. 9, 140 ff.) beftätigt hat. ©S fehlt aüerbingS 
eine ®efegeSbeftimmung, bie biefeS fegfegt, g m  ©egenfag gu ber 
früher Bon mir Bertretenen Anftdjt ifi aber ¿«äugeben, bag bte An» 
erkettnung einer unmittelbaren SBtrkung für bte materiellen Betriebs» 
Bereinbarungen äWeckmägig ift, Weit eilte nur fdjuibrechttiche Ber* 
pflichtung beS Arbeitgebers unb ber BetriebSOertretung auf ent» 
fpredjenbe Bereinbarungen im ©ingelarbeitSoertrag htnäuroirken bei 
ber mangelhaften unb beftrittenen SiedjtSperfönlichkeit ber Betriebs» 
Bertretung bäm. ber hinter biefer fteljenben Belegfchaft nur fehr ferner 
burchguführen fein mürbe.

Sßrof. D r. ©. S D i o l i t o r ,  ©reifsmalb.

i )  Ahgebr. SiArb®. 2 , 167.

3 «  2 3 . ® ie ©ntfh- berührt bte praktifdje ©urdjführnng beS 
BetrSi®. ©enn in  grogen Betrieben mit ©aufenben Bon Arbeitern 
unb einer entfpredjenben Angahl oon BetriebSoertretungSmitgliebern

! )  Stbgebr. S iA rb® , 4, 172,
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24. § § 8 4 ff.  B e t r 3 l ® .  S e i  © i n f p r u d )  gegen f r i ß t o f e  
f f ü n b i g u n g  fcßl ießt  bie  S i t b i l l i g u n g  e in e r  © n t fd ßä b i gu n g  
ben Stnfprudj  auf  S o ß t t g a ß l u n g  f ü r  bie S ü n b t g u n g g *  
f r i f t  aug. f )

S er Jfl., ber alg §auer in  Sienften ber Bekl. ftanb, foilte a ß  
Füller &efdjäfttgt werben. © t oerweigerte biefe Slrbeit unb würbe 
begßalb am 28. 3an. 1928 friftlog entlaßen. Stuf feinen ©in* 
fprud) gegen bie llünbigung bei bcm Strbeiterrate würbe in bem 
nacßfotgenben 2Serfaßren oor bem Slrb®. recßtgkriiftig entfcßieben, 
beiß ber ©infprud) begrünbet unb Bekl. gur 255eiterbefdjäftigung 
beg SU. ober gur gaßiung einer ©ntfcßäbigung non 455 M  Per* 
pflidjtet fei.

DSunmeßt forbert S I. weitere 120  PJil. S a  bie frijtlofe 
Sünbigung ungeredjtfertigt fei, ftefje ißm ber Soßn für bie in  bie 
SUinbigunggfriß fallenben gwölf ©djicßten nodj gu. S ie Bekl. ßat 
bem entgegengeßalten, m it ber Saßlung ber ©ntfdjabigung fei and) 
ber Soßnanfprudj beg SH. erlebigt. Slußetbem ßabe er mäßrenb 
ber ffiünbigungggeit Sirankengelb bezogen, bag er fidj auf feben

ift eg gar nießt burdßfüßrbar, baß ade bie gaßtreicßen fragen  unb 
(Sirtjelfälle Bon bem gefamten Söetrie&Srat ober ©ruppenrat erlebigt 
Werben. Seren SRitgtieber wie ber Strbeitgeber unb feine Vertreter 
Würben ißren anberen Slufgaben, Por altem ber probuktioen Slrbeit 
adgufeßr entzogen, ja  bei einer Häufung non ©ntlaffungen nnb 
©trafen würbe mancßmat überhaupt bie Seit bagu 3a£ nicht öor'  
ßanben fein, wenn jeber eingelne f^aft einer ©ntlaffmtg ober Beftra» 
fung, fetbft wenn er noch fo War liegt, m it bem gefamten ©ruppen» 
rat, atfo unter Umftänben mit 20— 30 SRitgliebern, oerßaitbelt werben 
müßte- Sind) kennen in fo großen Betrieben bie nießt gur felben Be» 
triebgabteilung gehörigen ©ruppenratgmitgliebcr bie Berßältniffe bodj 
rticfjt fo genau, baß ißre Stnroefenßeit mäßrenb ber gangen Berßanb* 
lung unb Unterfucßuug frudjtbringenb wäre, ©ine Selegierung ein* 
getner Stufgaben, eine Strbeitgteitung ift alfo unbebingt erfotberlicß. 
Bor allem mar bieS im  Bergbau nötig, ba bie Berßältniffe 
unter Sage, ber Qerfatl ber Betriebgftätte in eine große Singaßt 
Wenig überficßtlidjer Strbeitgortb eine SBaßnteßmung ber Slufgaben ber 
Betriebgoertretung, namentlich aug §§ 66 gtff. 7 u. 8 , T8  4 
u. 6 bureß fämtlicße Sflttglieber gar nicht guließ, ba ßiergu jebeg 
Sftitglieb bie eingetnen Betriebgpmtkte ßätte befahren muffen. S ie  
Sarifparteien finb baßer fdjon früßgeitig bagu übergegangen, in  ber 
SlrbO. unb in  Befonberen ^Richtlinien bie Tätigkeit ber Betriebs* 
Pertretungen ben befonberen Berßättmffen unb bem ©roßbetriebe an» 
gupaffen, unb haben mit ber SS5aßrneßmung ber Slufgaben im  ein» 
gelnen ben Betriebgaugfcßuß, bgm. beren Sftitglieber betraut, Wäß* 
renb bem gefamten Betriebgrat ober ©ruppenrat nur fragen Pon all» 
gemeiner Bebeutung, bie Sluffteitung großer Slicßttinien überlaffen 
bleibt. SlKerbingS ift hierbei ber ¡Jeßler begangen, gmifcfjen ben Be* 
langen ber eingelnen ©ruppen unb ber gefamten 39etegfcßaft nidjt ge» 
nügenb fdjarf gu unterfcßeiben, gumal biefenigen ber Slrbeiter bei 
weitem Überwegen, unb bem Betriebgaugfcßuß, ber nur ein Organ 
ber ©efamtbetegfdjaft ift, a ß  foldjen m it Slufgaben ber ©ruppen» 
räte gu betrauen. S aß bieg nidßt guläffig ift, ßat bag Porliegenbe 
Urteil beg StSlrb®. m it Stecht feftgeftettt. Sen grunblegenben Slug» 
füßrungen ift bureßaug guguftimmen. Stur bürfen nidjt gu meitgeßenbe 
Folgerungen aug biefem Urteil gegogen unb etwa angenommen wer» 
ben, baß in jebem ga lt ber gefamte ©ruppenrat tätig werben müffe. 
Sag StSlrb®. ßat bieg augbriicklid) baßingeftellt gelaffen, eine Sele» 
gierung wirb aber oon ber gefamten Stecßtgleßre wie aueß ber Stfpr. 
für guläffig gehalten (ogt. F l a t o w ,  91. 4 gu § 8 0 ;  f f l t a n g f e t b t ,  
St. 3 gu § 80;  § u e d t * 9 t i p p e r b e ß ,  93b. I  @.170  St. 10; SSlrb©. 
Slacßen ü. 30. ©ept. 1927: 3 2 8 . 1 9 2 8 , 2 9 7 ;  SSlrb®. Slngbacß ö.
2. ©ept. 1927: Bengß@ammt. I ,  196). S ie  31edßtgteßre läßt auch, mit
Stugnaßme oon § u e c ß * 9 i i p p e r b e ß ,  eine ftittfdjweigenbe Dtege* 
lung bureß ftänbige Übung in biefem ©inne gu. Slucß bag iRSlrb®.
fdßeint auf biefem ©tanbpunkt gu fteßen, ba eg in  feiner ©ntfeß. 0. 
20. Febr. 1929: S9engß@amml. 5, 407 billigt, baß eine infolge S3e» 
triebgfiittegung außer Sraft getretene SlrbD. bureß ftidfcßweigenbeg 
SBerßalten beg Slrbeitgeberg unb ber Slrbeitneßmer Wieber in  Straft 
gefegt werben kann. SBenn atfo in ftänbiger Übung bem Slrbeiterrat 
bie in  Slugficßt genommenen ©trafen mitgeteilt, bei feßlenbem SBiber» 
fprud) bekanntgemaeßt unb bei ber tiädßften Soßngaßlnng abgeßalten 
Werben, Wie eg in ben meiften ®roßbetrieben gefeßießt, fo liegt barin 
genau fo gut eine ^Regelung über bie Slrt ber aSecßängung ber ©trafen 
i. @. beg § 134 ©emib., alg wenn bieg Verfaßten augfarücklicß in  ber 
Slrbeitgorbnung feftgefeßt ift. SDtan barf aueß bei biefem SSerfaßren 
nidßt gu feßr an ber F orm uni) an 3Borten kleben, b. ß. banadj 
fragen, ob bem Slrbeiterrat alg fotcßen SOtitteilung gemaeßt tft, fonbern 
muß barauf abftetten, ob bie maßgebenben ißerfonen beg Slrbeiterratg, 
b. ß. oor adern fein SSorftgenbet, fem ttnig erßalten ßaben. S a  nun 
aber ber SSorfißenbe beg Setriebgaugfcßuffeg in  ber Siegel gugteieß 
ber SSorftßenbe beg Slrbeiterratg ift unb aueß bie SOiitglieber beg S3e* 
triebgattgfcßuffeg gum überwiegenben S eil Slrbetterraigmitglieber finb, 
fo wirb man fragen muffen, ob eine Bekanntgabe oon in  Stugfidjt 
genommenen ©trafen in  einer Betriebgaugfcßnßfißung ftd; an biefen 
alg foldjen, unb nießt oielmeßr an bie anwefenben SRitglieber beg 
Slrbeiterratg rießtet, gumal bie Slngeftetttenmitglieber in  ber Siegel

Falt anredjnen laffen müffe, foweit eine Soßngaßlung überß 
am Spiaße fei. ¿ett,

Sag Slrb®. ßat ber Stage in oollem Umfange ftatifJe0 ( 
bag SSlrb®. ßat ißm unter Slbgug beg empfangenen 
getbeg 89,76 3M gugebilligt. Stuf bie fReP. ber Bekl. wuro 
Slage in opdem Umfang abgewiefen.

S ie  Sluffaffung beg SSlrb®., m it ber früheren tm © W 1 2 * ¡,af| 
Oerfaßren ergangenen recßtgkräftigen ©ntfdj. fei feftgeftelü/ 
bie friftlofe Siünbigung unberechtigt gewefen fei unb e4tte finf,ett 
barin liegenbe befristete fönbigung gegen § 84 Betr9i©- ccy j,0n 
ßabe, fteßen redjtlidje Bebenken mißt entgegen, fie ift flUCS
ber Sieo. nießt angegriffen worben.

Seg weitcren kommt bag SSlrb©. in auggefprochenem 
fa^e gu ben ©ntfd), beg 31®. (31®. 105, 1 3 2 £) unb 108- ^  
gu bem ©rgebniffe, bie in bem ©infprudjgoerfahren erreid)4e 
urteilung ber SBekl. gur SBeiterbcfchaftigung ober ©ntfdjabig« 
gahlung fdjliejje ben Slnfpruch beg £1. auf galjlurtg beg 
fur bie Siinbigungggeit nidjt aug, m it ber gahlung ber ©nt]a>

baran Pödtg unintereffiert fein Werben. S ie  ©adjtage bürfte ^  
niißt anberg fein, alg wenn bie ©traflifte auf bem Sienftgiwin£ ^  
Betriebgaugfcßuffeg abgegeben ober ntebergelegt wirb. SRan wub ^  
bann unterftellen muffen, baß fie an ben Slrbeiterrat gu tpänböf ,  ̂
beffen Borfißenben, ber m it bem Borfißenben beg aSetrieBSauSf t̂ ILt 
ibentifdj ift, geridjtet ift, gumal in  ber Sieget biefer 91aum ü“.ev  a(fi) 
für fämtlidje Betriebgoertretunggorgane beftimmt ift. SRan wit*- ^  
aueß fragen können, ob bie Sarifparteien nießt bie fraglich4 ^  
ftimmung ber SlrbD., baß ©trafen nur im ©inoerftänbnig in"  ¡,tn 
Belriebgaugfdjuß Perßängt werben bürfen, nießt baßin 
ßaben, baß fie beffen Slrbeitermitglieber mit biefer Slufgabe  ̂6»  ¿¡g, 
wodten, ober ob man nießt biefeg wenigfteng feßt, hadßbem bie 
Perßältniffe fieß geklärt ßaben, baßin beuten kann. Qn ettterrt ^  
ließen Fcdt- ' n bem ber Slrbeiterrat bei ©ntlaffung einer 
Slngaßl non Slrbeitern bureß augbrüddiißen Befcßtuß ben “ ct j,, 
augfeßuß mit ber Berftänbigunggperßanblung Betraut ßatte, W /  c|^  
fadg bag SSlrb®. Sortmunb angenommen, baß bamit nur bie . £[I 
gelnen ÜRitglieber, nießt bag Drgait alg folcßeg, beauftragt w ¡,a 
fodten, unb eg nießt feßabe, Wenn aueß ein Slngeftedter mitWtr% {Ck 
immer noiß bie Slrbeitermitglieber in  ber näcßften ©ißung fln fujtei* 
bar Bericßt erftatten, ja in  foidjer ©ißung aneß freutbe iß&j 
geßört werben könnten. Sag SSlrb®. konnte aderbingö 
Binbenben Feßfiedung beg SSlrb®., baß nur ber Betrie63au*l A 
als folcßer mit ber Beftrafung befaßt fei, gu einer anberen ^  
nidjt kommen, icß möeßte aber empfeßlen, wenn irgenb mögl'W' ^  
foteße Sluglegung gu treffen. SJlan barf an bie §anblungen “e. ^  
iriebgpertretung in formeder §inficßt nießt adgu ftrenge Stni ^  
rungen fteden. Senn bie Betriebgoertretunggmitglieber 
adet Belehrung juriftifdß unerfahren, adgufeßr SRänner ber 
benen eg auf bie ©aeße, nießt auf bie Form  ankommt. © '4 B°Mti' 
eg nidßt Perfteßen, wenn eine Erklärung, m it benen fie ißte r, (S^t 
nung naeß k lar unb beutlicß ißren SBiden gum Slugbrud? _ 0CU ^  
ßaben, nur um begwiden tjinfädig fein fod, weil babei nid) “¡,ct 
Slngbruck gekommen ift, ob fie oon ißnen alg ©ruppenoertretet ^  
Bertreter ber ©efamtbelegfcßaft abgegeben iß. igingukomun etet 
baß bie Slrbeitermitglieber fieß überhaupt in  erfter Sinie alg «gffe 
ißrer ®ntppe, unb gwar aueß im Betriebgrat füßten unb, ie4tef f ,  
auggenommen, fieß ber Unterfdjeibung gmifßen ©ruppenrat»' 
Betriebgratgintereffen nießt Bewußt finb. ©inwänbe aug btel4 ^  
meden llnterfcßeibung Werben atfo bei ben Slrbeitern kaum bfl*  jjt 
ttge Berftänbntg finben unb fie werben, ba formede (ginwan „jjjg 
adgemetnen nur bagu bienen, farfjticf) beredjtigte Slnfprüdje ßl ' jjje- 
gu maeßen, fieß immer babureß benachteiligt füßlen. Senn ote 
baß ein eingelner einmal Borteil baraug ßat, finb feßr feiten. ' 
muß fid) baoor ßüten, ben formeden ©rforberniffen adgu 0t£,m gen 
beutung beigutegen, wie eg Pon ben Slrb®. im  ®egenfa(J 2(.„jeß( 
©djlidßtunggaugfeßüffen ßinfidjtlidß ber ©infprudjgperfaßren aJL/$ 
gefdjeßen ift, fonbern Perfudjen, natürlich oßne bem ®efc& §itt' 
angutun, ben §a,nbtungen ber Betriebgoertretung in  formeder 
ließt bie Seutung m geben, bie fie fadjließ ßaben foden. „s

S @ S ir. S e n e d k e ,  Sortm *1

S it 24. S er ©ntfeß. iß  im ©rgebnig Betgußtmtnen. r* gut' 
ßat fieß aber leibet im mefentlidjen barauf Befdjränkt/ “ß «peP* 
fdßeibungggtünbe beg S ® llr t .  0 . 24. 3un i 1922 in tDC'i,®„)if h'4 
Umfange wörtlich wiebergugeben unb ißre Slnwenbbarkeu ßUgeP' 
gegenwärtige Dfecßtglage troß fnberung be§ B e trS ® . gu , 
oßne fidj m it ber entgegenfteßenben. SRetnung augeinanbetäm vtp 
Sieg ift um fo Bebanerlidjer, alg bereits ßinfidjtlicß 
beg eigneten Urt. beg 3t®. 9t 6 e l : 3255.1923, 230 b i e f e n . ^ #  
gerügt ßat, fieß in berfelben Stummer ber 3SS- nicTjt \W  
brei ©ntfdj. (wie Dt®.: S®. © f f e n ,  U rt. 0 . 6 - \W,
[3333. 1923, 246] unb D S ® .  H a m b u r g ,  U rt. B. 17- 3«1'
[3358. 1923, 239]; b a g e g e n :  S l® . © ö t t i n g e n ,  U rt. »• ¡ßrc 
1922 [3255.1923, 248]) m it biefer F ^ e  befdjüftigen, » “' j  i«1 
Beberttung unb ißre © trittigkeit kenngeießnet, unb geraße 
©rgebnig bem 3t®. guftimmenbe U rt. beg S ® . © f f e n  bW
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fei 1 “üe Soljnforberung nicht abgegolten. ® ie Entfdjäbigung 
So î, ,®r " ° |n  nodj SdjabenSerfag, foitbern eine Abfinbung. SSer 
igm n„j~ [orbern Ijabe, gehe feiner nicht beSgalb Oerluftig, weil 
fctgen no(h e‘ne Abfinbung gufteije. SJtan könne auch nidjt
«ttb n,eT.?r 21tcE)ter fei in ber Vemeffung ber Entfdjäbigung frei 
toeniqer °er e*nent/ bet nodj £ogn p  forbern gäbe, billigerweife 
die Iehtp f i eĉ en' «nem  anberen ogne Soljnforberung, benn
Sof)ni  ,re könne erft nadjträglid) erhoben werben. SBolite man bie 
friftfog 0«ung neben ber Entfdjäbigung Berfagen, fo werbe ber 
tebej,).. e?. *affene Arbeitnehmer aud) ungünftiger geftelit. g ü r if)rt 
Sekiinf,; f le Entfdjäbigung Sogn und Abfindung, für ben befriftet 
Sen s jJ  .J1 uur Abfinbung. Aud) fei bie friftiofe Entlaffung für 
6,1 ■ ettnpr.0  ̂ immer borpziegen, er fpare ben Sogn für bie

» e i t ,  Wenn er p r  ^öchftentfdjäbigung oerurteilt werbe, 
banbeij. e i  ® uffaffung üermag baS 912Irb®. nid)t beiptreten. ES 
Stage |.lc9 um eine unredjtmäfjige friftiofe Stünbigung, unb bie 
ll0^  Sibir ^ n . öon e*ner folgen betroffener Arbeitnehmer auS igr 
betfab ’1Ce • ® d fe Anfprüdje ergeben kann, wenn er im EinfprudjS« 
la t fjrf, e*ne Entfdjäbigung erftritten unb erhalten gat. S tit igr 

t (SR®- 105/ 1 3 2 !))  nod) unter ©eltung beS 33etr»
Heng., «a “ afi- b. 4. gebt. 1920 befafjt unb. ijat bie grage Ber« 

g jl“ l at babei auSgefüljrt:
®ntfthfij,; “ f a l t i g e r  ©tunb bafür, bafj ein Arbeitnehmer bie 
küjetn au§ § ^  Abf. 2 V e trS ® . unb bie igm nad; Bürger«
fei n i* t  r  äokommenben V ep g e  nebeneinanber erhalten folle, 
Platte erlW tIid j. S ei einer unrechtmäßigen friftlofen Kündigung 
•ft ¿aufer feine ©egaltSanfprüdje big p m  Abläufe ber m it itjr 
alfo f«J S e ifte n  regelmäßigen SünbigungSfrift fortbegaljlt, fei 
der re .^Ifoaige Sadjteile entfdjäbigt. ffiafür, baß baS ®efeg m it 
®iiße W i? ab£8un9 bem Arbeitgeber eine A rt ißriBatftrafe ober 
^MprüCh , auferlegen Wollen, fei kein Anwalt geboten. A uf beibe 
^ ‘Kiabpi« b ^ e  aIf° 5er Arbeitnehmer Weber rechtlich nod auS 

8 « i 9ofinben e>ne« ÜinfBtud).
ligun» v  * ? f - 1 ® etrS ® . habe eine §iöiired^tlicf) wirkfame Sün« 
¡ tM P p d r baä SWwitSBergältniS beenbe, p r  VorauSfegung. S)aS 
“^kfith t (*'er nur gegeben, Weil bie Kündigung m it
»a^ t i  auf bie SeWeggrünbe ober gewiffe Vegleitumftänbe, bie 

gerlidhem Sedjt unbeachtlich feien, Born Stanbpunkte beg
te^ fe r ^ ° t^ '? erlD.e'fe unerwünfdjt erfdjeine. Sei ber Einfprudj ge« 
ken n en  «ts f.e£ f°Igerid)tig pnädjft auf Sßeiterbefdjäftigung p  
k’erbe rf rr a f*e a5et vielfach für beibe SEeüe beffer Bermieben 
ttläbalb f Jf ® eiel  bem Arbeitgeber anheim, fidj burch bie 
ftimmten ’e® ufe|enbe Entfihäbigung p  befreien, bie nach &e« 
Sage h , 'R'djttinien unter Serüdtfidjtignng ber wirtfdjaftlidjen 
9ebet§ s -ürbeitnehmerg unb ber Seiftunggfähigkeit beg Arbeit« 
»o« kemeffen fei. Eg werbe alfo aug einer jiBilreditlich 
?.u§fd)Xief, |Q'nen; unb Entfdiabigungganiörüche beg Arbeitnehmers 

en ®ünbigung bem leperen aus arbeitSred/tlichen ©e« 
im  fflr Ri t n gleichwohl ein Entfdjäbigungganffirud) pgebillig t, ber 
°eSrünhptÖte kU£1) bie Siünbigung entftehenben, giüilredjtlidCj nicht 
tt c Siachteile einen AuSgieid) bieten folle. ®eg 3 uia6e  ̂

2 S a |  5 SetrSR®., bie Entfd). be§ SdjIAugfch- 
efuitt t ‘i t9r1, äWifchen ben Seteiligten, hätte e§ für biefe gälle  
sfti îidbe« °UcH^ bleibe auffallenb, bah bag ©efefs fid) ber

j11 ödeten giadjteile einen Auggleid) bieten folle. ®eS 3 uiahe§ 
W i e  a? P i ' 2 S a& 5  SBetrSK®., bie ©ntfd). beg Sd)IAugfdj 

jJ W .  äWifchen ben Seteiligten, hätte e§ für biefe gälle 
& li®enÖUsnfi:' Bleibe auffallenb, bah bag @efe| f ih  ber 
l “irfiynn l^orte bebiene, bie einen beutlichen Anklang an bie 

Ans eechtäkräftigen Urteils enthielten.
^ i e r t i m f  f Ke0e bet SaI1 beiS § 84  ^ i - 2 SetrSR®. Eine unge« 
p’-  “ friftiofe Sünbigung gewähre bem Arbeitnehmer neben-
h ®infbrud)gred)t unb bie gerichtlidje Surdhiepung feiner
öeßen ^Kftwüdje aus ihr. gm lepten galle  könne er
flüe ¡,Q(. ’“5 feiner ErfüIIungS« unb SdjabenSanfprüdhe erreichen, 
'We!ten SßorauSfepungen beS § 87 Abf. 2 SetrSR©. eine 3ioIIeVn"t; VUW53lc g u u S3t:‘ l V Z X  g  O l ¡ u l> \ .  U  roc tty iv iy . t iu c  »Huuc

^ ® ahtenb ber Einbruch i |m  nur einen Bebingten unb Be«

P^nbe 'piÜ^ 4 un6ebingt burdjfdjlagenb eradjtet unb bie ©egen« 
i > t h i H? 81 enb würbigt. ®iefe Streitfrage hflt fid} in p ifd /e n  
i?®6ef <>, "«rfchärft, inbem eine gange Seihe namhafter Autoren, 

»  t o t o / S etrS © ., 12. A ufI., S . 358, 378, 386 unb 
s Ä  A rb© ® ., 3. A ufl., S . 795, unb auch Bon
p ^ S en sr/^b ef. S A r b ® .  A i a n n h e i m ,  U rt. B. 19. D kt. 1927: 

842 S r . 121 SArb®. unb 9 i * t d | § ö e r f i d ) e r u n g S «  
°uf e inen1? '  ü- 25- 3 uIi l ö28 ebenba 4, 5 S r . 2 S iie r fA .)  fiih 
sn gmn “ent S ® . entgegenftehenben Stanbfiunkt geftelit haben. 
m »  nio^bm entftmcht baS U rt. beS S A rb® . einer auch in  ber 
ar^effenb ^ “bteiteten Auffaffung unb ift im  Ergebnis m. E . als 
(n *ienb «radjten. ® ie ©egengrünbe erfcheinen nicht burdf* 
W  f0f  bie ©ntfihäbigung, wie ® e r f  c h « 3 1 o I k m a r  a . a . 0 . 
S i 7 t S l r i ® .  B e r l i n ,  U rt. b. 1. ®eg. 1928 bei 2 Ba ge «  
ö l t e t !  e£tgaefe^e, S . 341 Sote 3 gu § 87 SBetrS©.) fie Be« 
nJWlt r .  fl ©hatakter einer „SoSkauffumme" trägt, kann baljin« 
Snli nur tbe.n- Sebenfalls kann aber tn. E . biefeS „Söfegelb" 
t'üsiiäbtnnJ01, ® e r f (( l s ® o I k m a r  Will, auf ben 3wedt einer 

'äW eifij.,0ä fumme „aus Aniah unb gur Erleid)teritng beS 23e« 
ü befdjränkt Werben, wenn bieS aud) ber §auf)tgweck

 ̂ 3 ® . 1923 , 229.

fdjeibenen EntfchäbigungSanfpruch Berfdjaffe. gühre er baS ©in» 
fprudfgnerfahren durch, fo bleibe ihm nach allgemeinen Sedjtö« 
grunbfä|en bie Verfolgung feiner weitergehenben Anfprüche bei 
©ericht offen. Siefe golgerung habe bag ©efeg m it ben SBorten, 
bie Entfd). fdjaffe Sed)t, abfdjneiben wollen; es habe fagen wollen, 
m it ber ©ntfd)äbigung müffe ber Arbeitnehmer fid) aud) für 
bie gioilrechtlichen Anfprüche abgefunben erachten. ® er Spruch beS 
Sd)IAugfd)„ ber bem Einfprudje ftattgebe, fprecge ber Sünbigung 
Me SechtSwirkfämkeit ab unb orbne folgerichtig bie SBeiterbefchäf« 
tigung an, bag SienftoerhältniS beftehe alfo fort. S u n  laffe baS 
©efeg aber bem Arbeitgeber bie SBatjl, ob er an Stelle ber SBeiter» 
befchäftigung bie Entfdjäbigung gagten wolle. ®am it lege es bem 
Spruche redjtSgeftaltenbe Straft bapin bei, bah bie an fid) ungerecht» 
fertigte Stünbigung gegen 3 ahlung ber Entfdjäbigung hoch für 
Wirkfam erklärt werbe. Siefe ungewöhnliche redjtSgeftaltenbe 33ir« 
kung brächten gerabe bie SBorte, bet Spruch W affe Sedjt, äum 
Ausdrucke. Sei aber bas Arbeitsoerhältnis k ra ft beS Spruchs m it 
ber ■—  ungerechtfertigten —  Stünbigung p r  Auflöfung gebracht, fo 
entfielen bamit auch bie äiBiiredjtlichen Anfprüche, bie ber Arbeit« 
nehmet aus ber an fid) unberechtigten Stünbigung habe ableiten 
können. Sein ErfüIIungSanfprud) falle, fort, weil ber SchlAuSfcI). 
iljn bereits als berechtigt anerkannt unb iljm  burch baS ©e-Bot 
ber SBeiterbefdjäftigung Sechnung getragen habe. ®aß ber Arbeit« 
gebet fid) Bon ber legieren befreien könne, fei eben ber Bon bem 
©efege neu eingeführte arbeitsrechtliche ®efidjispunkt, ber ben 
Sicgter binbe. ®am it werbe auch bie Aiöglichkeit miberfpredjenber 
Entfdj- beS ©eridjts unb beS SdjlAuSfdj. Berginbert, WaS ja  auch 
§ 86  Abf. 2 VetcS®.  erftrebe.

®iefer Entfch- fchlieht fich baS S A rb® . für bie bamalige 
©efegeSlage burdjauS an. S un ift baS V e trS ® . pnädjft burd) baS 
©efeg betreffenb bie Anpaffung beS § 87 V e trS ® . an bie ®elb« 
entwertung 8 . 29. A pril 1923 (S®581. I ,  258) burch Einfügung 
beS jegigen SageS 3 beS § 87 Abf. 2 unb beS Abf. 4 geänbert 
worben. ®iefe Anbetung kommt für ben Borliegenben ga lt nicht 
in  grage. SBeitere Abänberungen würben burch baS A rb© © ., baS 
bie Entfch- über ben Einfprud) auf baS Arb®, übertrug, bebingt. 
3 n  § 112 S r . 7 hat eS ben Abf. 2 beS § 86  SBetrS®. befeitigt: 
gn S r . 8 hat eS Abf. 1 unb Sag 5 beS Abf. 2 beg § 87, bie aus« 
fpradjen, _ bie Entfch- beS ScljlAugfih. fei endgültig unb fdjaffe 
Secgt p ifd je n  bem beteiligten Arbeitgeber unb Arbeitnehmer, in 
SBegfall gebradjt. ES fragt fich, ob befonberS biefe legiere An« 
berung bem ©efege einen anberen 3 nhalt gegeben hat, ber eine 
Aufrechterhaltung ber früheren Entfch- beS S ® . ausfchfieüt. ®ieS 
ift nidjt ber galt.

® er Entw urf beS Arb©@. fah in  § 2 Slbf. 1 S r . 4 bie 8 u« 
ftänbigkeit beS Arb®, für bürgerlich«redjttiche Streitigkeiten äwifdjen 
Arbeitgebern unb Arbeitnehmern aus §§ 86  unb 8 7  SSetrS®. Bor. 
An bie Stelle beS SdjlAuSfci). follte baS Arb®, treten. ® ie h ie rp  
erforberlidje Umgefialtung ber betreffenden Veftimmungen war in 
§ 108 S r . 7 und 8 beS Entw. Borgefeljen. ®ie an Stelle beS 
Spruches beS SchlAugfch- tretende Entfch-. be® Arb®, war aber 
keine endgültige, wie dies § 87 Abf. 1 a. g . anorbnete, fie war 
m it ber Berufung —  § 64 Arb® ©. —  anfechtbar. ES muffte 
alfo § 87 Abf. 1 a. g . fallen, bamit aber auch § 87 Abf. 2 
Sag 5 a. g ., ber nur in ber Endgültigkeit beS SprudjeS beS 
SchlichtungSauSfchuffeS feine ©runblage hatte. ® ie Vorfdjläge beS 
Entwurfes Würben unoeränbert angenommen, ©ine materielle 
Anbetung ber SBirkung unb Vebeutung biefer Entfch- beS Arb®. 
War alfo nicht beabfidjtigt, Weber die Vegrünbung ¿um Entwürfe, 
noch bie Seratungen bieten hierfür irgendeinen Anhalt. ®ie ©e« 
fegeSlage ift alfo nach wie Bor biefelbe.

S un ljat baS Borgenannte Urteil beS S ® . allerdings auf ben 
früheren Sag 5 befonberen SSert gelegt, aber nidjt etwa in  bem

der in ber arbeitSgeridjtlidjen SprajciS meift als „Abkehrgelb" Be« 
äeidjneten Entfchäbigung fein mag, unb eS kann daraus Weber 
Bei ber friftgerecgten Stünbigung auS § 84 Abf. 1 SBetrS®. nod) 
bei ber hier in Sebe flehenden friftlofen Stünbigung auS Abf. 2 
a. a. D . der Sdjlug gepgen Werben, bag ber Sognanfprudh un« 
berührt bleibt, biefer ift Bielmehr mit bem S ® . und bem S Arb® . 
als „Berbraudjt" anjufeljen. SelbftBerftänblid) bleiben aber auf 
a n b e r e n  Sedjtggrünben b e f o n b e r e r  A rt berugenbe Anfprüche,. 
inSbef. ( ® e w ® e r .  V e r l i n ,  U rt. B. 11. Aug. 1926 Bei i fäot t«  
h o f f « 3 a b e f o h n « 3 J l e i f f i n g e r :  A rbSfpr. 1928, 178 S r . 164 
unb A r b ® ,  © r e i p  U rt. 8 . 7. SoB. 1928 ebenba 1929, 40 
S r . 347) ber U r l a u B S a n f p t u d )  (unb bager auch feine gelbliche 
Ablöfung) unberührt.

' Sac h W o r t .  SBähteitb ber ®tucklegung biefer 3eüen haben 
g r a n j  S e u m a n n :  ArbSfpr. 1930 ¡geft 3 @. 72, g l a t o w :  
SArbVenSg. 8 , 318 S r . 63 S A rb® . unb g e i g :  A rbSfpr. 1930 §eft 9 
@.135 in fegr eingegenber unb fcgarfer ®eife g e g e n  baS oben 
abgebr. Urt. beS S A rb® . Stellung genommen. 3iwe fegr beachtlichen, 
Wenn aud) m. E. nicgt überzeugenden Ausführungen dürften bent 
S A rb® . Sferanlaffung geben, fid; m it ignen auSeinanberäufegeii.

A ® S . E  a r  o , Stettin.
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Sinne, tag eS feine ©ntfdjeibung auf ifjn anfbaut, fonbern auS i£jm 
nur eine Veftätigung feiner aus bem ®efeße felbft entnommenen 
Anfidjt gefunben tjat. ©S muß alfo audj Bei ber heutigen gaffung 
baBei berbleiben, baß baS ©efeß einer ungerechtfertigten frift« 
lofen ft'ünbigung burdj bie Verurteilung zur a®eiter&efd)äftigung 
bie Sßirkung abfpredjen w ill, baß eS fie aber gleidjwotjl als 
Wtrkfam unb baS VertragSBerljältntg aufiöfenb anerkennt, Wenn 
ber Arbeitgeber an Stelle ber SBeiter&efdjÄftigung bie Zahlung ber 
©ntfdjäbigung wäljlt. ®anadj kommt auch Bent ®efeße in  ber 
heutigen gaffung redjtSgeftaltenbe S ra ft zu, burcfj bie uttberedj« 
tigte friftlofe Sünbigung wirb baS VertragSBerljaltniS aufgelöft 
unb für gioilred îtlicEje Anfpriidje auf ber ©runbtage ber unberedj» 
tigten friftlofen Sünbigung bleibt kein Kaum nteljr. ® a ju  kommt, 
baß fegt ebenfo Wie früher wiberfpredjenbe ©ntfdjeiöungen Ber« 
mieben tnerben fallen unb muffen, bie entgegen ber Annahme ber 
Keoifion aucX; bei ber heutigen Srbnung ber guftänbigkeit keinem  
falls als auSgefc£jIoffen gelten können.

(KA rb® ., Urt. o 12. gebr. 1930, R A G  269/29. —  ©leimiß.) [SD].
*

25. §§ 84, 87 V e t r K ® .  ® u r d j  bie A b f i n b u n g  a u f  ® r u n &  
beS § 87 V e t r K ® .  w i r b  bie V e r g ü t u n g  beS t a r i f l i c h e n  Ur«  
t aubS rticE>t a bge go l t e n .  f )  *)

(K A rb® ., Urt. b. 6. S u li 1929, R A G  50/29. —  V erlin .) [V .]
*

26. §§ 96 Abf .  2 A r .  2, 85 V e t r K ® .  © ine  S EeilfH H »  
l e g u n g  i. S .  beS V e t r K ® .  l i e g t  n u r  b a n n  Bor ,  w enn  ein«  
Ze i ne  V  e t r i e b S z w e d e  a u f g eg eb en  w e r b e n ,  fei  eS auch, baß  
b i efe  V e t r i e b S z w e d e  n u r  f ü r  e in e n  ber  ® a u e r  nadj  u n *

3u 25. ®er ©ntfdj. kann Weber im ©rgebntS noch in  ber Ve= 
grimbung beigetreten werben. K ® . 105, 132 hatte fid̂  auf ben 
Stanbpunkt gefteltt, baß burcß bie Zahlung e{net au§ § 87 §uge« 
Billigten ©ntfdjäbigung ber Soitnanfprucß auf ©runb unberechtigter 
friftlofer Sünbigung mit abgegolten werbe. ® ie  t)errfci)enbe fie|re  
lohnte biefe Stellungnahme be§ 91®. einmütig ab (Sontra., 2. AufL, 
§ 84 Anm. C). Qn ber borliegenben ©ntfdj. bekennt fich baS K Arb® . 
noch nicht zu einer klaren Auffaffuttg, ob eS biefe Bom 9i@. ge« 
äußerte Anficht aufrechterhalten w ill. SBürbe baS K Arb® . rait ber 
herrfdjenben ßeljre unb übrigens auch ber überwiegenben Auffaffung 
ber Snftanzgericljte auf bem Stanbpunkt ftehen, baß burdj bie ©nt« 
fdjäbigung beS § 87 ßohnanfprüdje auS bem Arbeitserträge nicht 
abgegolten Würben, fo Ware fcfjon bamit ber Voben für bie Bor« 
tiegenbe ©ntfdj. gewonnen: ® a  ber UrlaubSanfprudj einen Bertrag« 
liehen ßohnanfprudj barftellt, kann § 87 V etrK ® . ben UrtaubSoer« 
gütungSanfprudj nicht auftjeben. ®aS 9tArb®. zieht eS inbeS Bor, 
auf bie ©ntfdj. beS K@. fachlich nicht einjugehen, fonbern bie 
Quläffigkeit ber ©eltenbmadjung beS UrlaubSoergütungSanfprudjS 
aus ber Katur beS UrlaubSanfprucijS ju  folgern. Snjwifdfen hat baS 
K A rb ® . feinen Stanbpunkt baburd) bekräftigt, baß es in ber ©ntfdj. 
RAG 269/29 B. 12. gebr. 1930 auSbrücklidj bie K®@ntfdj. aufrecht« 
erhalten unb bie Anficht beS 91®. ju  feiner eigenen gemadjt hat.

Zutreffenb ift an ber Borliegenben ©ntfdj. ¡ebenfalls, baß auch 
bom Stanbpunkt beS K Arb® . unb Bom Stanbpunkt beS 91®. aus 
ber UrlaubSBergütungSanfpruch neben bem ©ntfdjäbigungSanfprudj 
begehen bleiben muß, falls man überhaupt einen ©ntfdjäbigungS« 
anfprudj für nicht erhaltenen Urlaub bent Arbeitnehmer gubilligen 
will. ®iefe zweifellos ftark umftrittene grage hat bas K Arb® . troß 
wieberholter Vorftellungen in nunmehr faft ftanb. 9ifpr. baljtn ent« 
fdjieben, baß bem Arbeitnehmer ein Anfprud) auf Vergütung ju« 
ftehe, wenn ber Anfprudj auf fjreiftellung Bon ber Arbeit infolge 
ber ©ntlaffung beS Arbeitnehmers nicht mehr Bermirklicht werben 
konnte. ©S kann an biefer Stelle nicht auf bie bielfachen Vebenken 
eingegangen werben, bie fid) gegen biefe 9lfpr. beS K Arb® . erheben. 
@S fei aber barauf hutgewiefen, baß baS K Arb® . in  ebenfo ftanb. 
9ifpr. immer Wieber zum AuSbruck gebracht hat, baß bie Bon ihm 
Bertretene Zweiteilung beS UrlaubSanfptudjS nur bann möglich fei, 
Wenn fich ein entfprechenber SBille ber SCarifparteien auS bem 
SBortlaut ober S in n  beS ® arVertr. ergebe. Qn färntlidjen Urlaubs« 
fällen hflt baS K A rb® . auf bie befteljenben ®arVertr. a&geftellt unb 
auS ihrem SBorttaut feine Anfidjt, baß ber UrtaubSBergütungS« 
anfprud) auch unabhängig Bon bem Anfprudj auf greiftellung su Ber« 
wirklichen fei, zu folgern gefudjt. ©ementfpredjenb hätte baS K A rb® . 
audj ' in ber Borliegenben ©ntfdj. barauf eingeßen muffen, ob ber 
¿arV ertr. feinem SBorttaut nach ^en SBilten ber Sarifparteien er« 
kennen ließ, ben UrtaubSBetgütumjSanfptuch ohne Kückficht auf ben 
Anfprudj auf Freizeit zu/ubilligett. ©rft wenn eS biefe geftftettung ge« 
troffen hatte, hätte baS K A rb® . bann zu ber fjrage Stellung nehmen 
können, ob ber UrlauBSanfprudj etwa burdj bie ©ntfehabigung beS 
§ 87 abgegolten fei. ® a  gerabe in neueren ©ntfdj. baS 91®. Wieber« 
holt auf ben SBillen ber $arifparteien h'ugemiefen hat, fleht zu  
hoffen, baß bie Borliegenbe ffintfdh- üereingelt bleiben Wirb.

9tA. fpriB®oz- D r. S K a n S f e l b ,  ©ffen.

i )  Abgebr. K A rb ® . 4, 133.

[Q uriftifd je  S 3 o d ) e n f ^

b e f t i m m t e n ,  w i r t f c ha f t l i ch  n i d j t  u i tbe be ut en be n  
i n  ä Se gf a l l  t o mm e i t  f o l l e n .  © i n e  u n f e l b f t a n b i g e  
a rb e i t  unb bie © i n f t e l l u n g  b i e f e r  A r b e i t  f ü r  fich ® <i0 
! a n n  n i d j t  a l s  A u f g a b e  e ines V e t r i e b S z w e d e S  unb a 
auch nicht a l s  SCei l f t i l l egung i. S .  beS S3etr9t®.  a u f g eT 
w e rb en ,  f )

® ie Vekl., bie eine Vraunkoljiengrube auSbeutct c® 1 , teIt 
Srikettfabrik betreibt, künbigte ihren auf bem Abraum befdjätt 0 
Arbeitern zum 13. fjebr. 1929, weil ber ftarke fjroft bie 5 ort|7 n[)ic 
ber Abraumarbeiten, b. h- bie fSefeitigung ber über ber Vraunn > 
liegenbeu ©rbmaffen unmöglich machte. Von ber ©ntlaffung

St. betroffen, bie ÜDtitgtieber ber VetricbSoerauch bie beiben 
tung waren.

0 VWKach § 96 Abf. 1 V etrK ® . be&arf ber Arbeitgeber zur 
gung beS ®ienftoerhaltuiffeS eines SKitgliebeS ber VetriebSoertre ^ 
regelmäßig ber guftimmung ber leßteren. §ieroon macht Abf■ * 
bie Ausnahme, baß bie guftimntung bann nidjt erforberlta) . & 
wenn bie ©ntlaffung burd) Stillegung beS VetriebeS notmenbtg w 
® er V erK . hat fich bie VegriffSbeftimmung ber VetriebSftdnS^^^ 
Zu eigen gemacht, wie fie burd) bie ftänbige 9lfpr. beS 91®- ,
beS 9lArb@. feftgelegt Worben ift. © r geht auch zutreffenb banott 
baß i. S . beS § 96 Abf. 2 K r. 2 V etrK ® . bie teilweife 
beS VetriebeS ebenfo zu beurteilen ift, wie bie gänztidje Vetr 
ftillegung. © r nimmt an, baß htnfidjtlidj beS Abraums e‘! f , t;tciec 
betrieb Borgetegen habe, ber ftillgclegt loorben fei. 3 n  tat]ad)C 
Veziehung ftettt er feft, baß ber fffroft bie Abraumarbeiten ,uuw “ 
ließ gemacht habe unb eS ¡ich nicht habe überfefjen taffen, Wie i 
ber ff-roft bauern würbe unb alfo ein ffieiterarbeiten ' auf ^
Abraum auSgefchloffen war. ® ie  gefamte Velegfd)aft beS A ‘>rlig29 
bis auf zwei Akkumulatorenwärter fei baher zum 13. S-d*-

Zu 26. ®aS Urteil ift infofern zu begrüßen, als eS im A u f i ^  
an baS Urt. B. 8. SKai 1929: VenSf)©ammI. 6, 441 KArb©-  „t 
herBorljebt, baß ber Stillegungsbegriff ber V etrS tillegVD . üonif,fluS 
für bie §§ 85, 96 Vetr9l@. maßgebenben StitteguitgSbegriff Büro; 
zu fcheiben ift. , 8,

Z u  einem U rt. B. 18.® ez. 1929, 326 /29: VenSh©nntmB 
344 9iArB@. hatte bagegen baS K A rb ® . gteidjfallS unter “ etU' 
auf baS Urt. B. 8 . 9Äai 1929 audj für eine „®eilftitlegung ’ 
ber V etrS tillegVD . bie Aufgabe einzelner VetriebSzwedte ol3 ^  
Zeidjnenb erklärt, Wüf)rettb jenes Urt. gerabe ^eroori)ebt, “W ^  
®egenfaß zu §§85 , 96 V ctr9l® . biefeS Sennzcidjen h«rm mf L . l  
fjrage kommt. S n  meinem Somm. zur V etrS tillegVD .,
Zu § 1 , habe ich Borgefdjlagen, Bon bem ®ebrauch crfteU-
,/VetricbSftillegung'' für bie V etrS tillegVD . überhaupt abjui 7^  
S n  ber V D . felbft ift nur Bon ber 9iid)tbenußung Bon ® et ftUItg 
antagen bie Siebe, unb ba bie ganze ober teitweife Ki^tbenuSggg 
Bon VctriebSanlagen, wie baS 9i® . in bem Urt. p. 16. tw(i2 
(9i® . 113, 27) fehr zutreffenb ausführt, in  ihrem SSefen ei 
ganz anbereS ift als bie VetriebSftillegung i. S . beS VetrK®-, ^e„ 
nidjt wie jene ben Vetrieb in  feinem äußeren Veftanb, \?n‘>etnrneiw' 
lebenbigen, Arbeitgeber unb Arbeiter zu einet fßrobuktioit33c cf.t 
fdjaft zufammenfdjließenben DrganiSmuS betrifft, fo ift eS 
unb gibt nur zu Verioirrungen Anlaß, wie fie felbft bent v 
©eridjtShof in bem Urt. 0. 18. ® e j. 1929 untergelaufen i“ tö.v ttUTtg 
man für bie beiben fo oerfchiebenen Vegriffe biefelbe Vezeta; 
gebraust. .  ba§

®aS U rt. wenbet bie Bon bem 9iArb®. im Attfdjluß ¡,ct 
9i® . iit ftänbiger 9ifpr. für ben Vegriff ber Xeilftittegung }■ ' eigt

85, 96 V etr9i® . aufgeftellten fflierkmate an. Sni>el l % tInU' 
■nhp hi>r «nri. Ibaff. ha« »um minbeften bie biSberiaengerabe ber Borl. fJaH, baß zum minbeften bie bisherigen 

lietuugen nidjt bebenkenfrei fiitb. ©S ift zu eng, wenn 
ftillegung als ©inftellung ber ©rzeugung Bon Sadjmerten bej ^ ¡t 
Wirb. SeilftiKegungen können auch Bei Vetrieben oorkomutr < 
Sachwerte überhaupt nidjt erzeugen. S tellt ein Automobiloe Ugge 
inftitut bie bisher in  eigener 9tegie betriebene 9ieparaturwei‘% fltt 
ein, weil eS bie Iaufenben Keparaturen iit frember X“ 6 \,0t, 
günftiger auSfüljren taffen kann, fo liegt eine S eitftitteguur^ft, 
troßbem eS fidj um einen „unfelbftänbigen Siebenbetrieb' o" ,0ie 
ber keine SBaren probuziert. ®enn fonft liegt eS genau ebeni / ^  
Wenn eine 3 igarettenfabrik ihren Sartonnagenbetrieb 
wie bort ift eS „nur Sadje ber Vergrößerung, bie ftlU£ . $ 6 '  
Siebenbetriebe, wie einen zur Kühe gebrachten gangen O g ii#  
betrieb anzufetjen" (Urt. beS K'Arb®. b. 8. M a i  1928); 
anberS aber oerhält eS _ fich mit ber Abtragung ber iü™n.:icq0Q 
mächtigen ®ecki<f)ichten in einer Vraunkohtengrube. ® ie o re 
beS SohlenftoßeS für bett ®agebau ift keine unfelbftänbtgc *  ej,ic 
arbeit wie etwa baS Vortreiben ber Duerfdjläge in bem W * 
Sdjadjtaulage erfdjloffenen SKinerat. ® ie yreilegung unb etic0t( 
fie ermögtidjte^ Abbau ber Sohle finb jtuei ooneinanber ĝ  yrtö 
¿ätigkeiten, bie ganz Berfdjiebene mafchinelte Vorrichtung6 ^¡geü/ 
ganz Berfdjiebene Söedjnik erforberit. S ie müffen aufeinander i ^  
wie Slbbau beS SKineratS im Untertagebau auf ben ' &' 
Sßenn ein Vergbanunterneljmen nadj Siieberbringung ber i 
fdjließung beS Vorkommens nötigen Sdjädjte feine ©aj Ggb, 
abteilnng aufiüft, fo Wirb man eine ®eitftittegung i. 06
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lBot^ert- komme nxcl)t eine fog. Betriebsunterbrechung, 
bet <gt?Je ^ftbeitspewfe, irt grage, »ielmeßr liege her Tatbeftanb 
^btaum^e®Un8 e' tteä Teilbetriebs auf urtbeftintmte Seit »or. T e r  
Ifitifepj.« folget fei nämlidj nur ein BetriebSteit fae§ aus ®tube, 
Die». !, ri^ unb eben bem Slbraum befteßenben Betriebes. T ie  
toe^u u3i mit IRedjt, baß ber ^Begriff ber Teilftilleguitg in Sln» 
a«ni 8 aJtf ben »orl. g a ö  »erkannt ift. SBie ber BerlR. gutreffenb 
ltct* ri11' bie BetriebSftillegung i. ©. beS BetriR®. ißrem SBefen 
bett m 1}6, endgültige Sluflöfmtg ber gwifeßen bem Slrbeitgeber unb 
Haft r?n tneßmern befteßenben Betriebs» unb fßrobuktionSgemein? 
bati„' ?>te Beranlaffuitg unb gugleicß ißren fidjtbaren SluSbruck 
itt ber n°et' ba6 ber Unternehmer bie ©rgeuguttg »an Sachwerten 
herinen ffnftlidjen Slbficßt einftetlt, bie SBeiteroerfolgung beS bis» 
Unbefti», '°eir'e&SgweckeS bauernb ober für eine ißrer Tauer nach 
Sitte j i l t er toirtfchaftlid) nidjt unerhebliche geitfpanne aufgugeben. 
Jitter» ei‘l“ llegung liegt nur bann »or, Wenn eirtjelne Betriebs» 
für e; aufSegeben werben, fei es auch, baß biefe BetriebSgwecke nur 
^betttens1 ^  ® auet nad) unbeftimmten, wirtfcßaftlidj nidjt un» 
bie Bef er i -  Seitraum in  SBegfatt kommen follen. Bun tjat a6er 
koi)le us .  • ®arenergeugung, b. ß. hier bie görberung »on Braun» 
Tet „ ni> ihre Verarbeitung gu Briketts überhaupt nidjt aufgegeben. 
®eltieFp t! ^deiebSäWeck ßat keinerlei ©inbuße erhalten. Bon einer 
bei bei. ê un® ’■ ®- ber fßrobitktion »on SlrbeitSergeugniffen kann 
fdhaffu*, v"jt<*umarbeiten überhaupt nidjt bie 9iebe fein. Bei ber gort» 
kohle c ® •, SlbraumS ßanbelt eS fidj um Arbeiten, bie bie Braun» 
lichett itefj le8en unb beren görberung burih attbere Arbeiter ertnög» 
gehen °:.e.n' bie alfo tefjterer Tätigkeit meßr ober weniger BorauS» 
(pre*e111kU^ en, nnb, wenn fie genug fortgefdjritten find, eine ent» 
btocf|i„ e Seit ohne Beeinträchtigung ber Soßleitförberung unter» 
äUrtäc&fi- ^ b e n  können. Slber ber SlrbeitSgang ift nidjt etwa fo, baß 
bcttin m't Sri amte Braunkoßlenlager »om Slbraum freigelegt unb
Sltjjite f ^  Sörberung ber Sohle begonnen wirb, fonbern beibe 
2l&toit„n folgen fchrittweife einanber. Sängete Seit können alf
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Stttaum W 01 idjrittweife einanber. Sängete ged können alfo bie 
liege,, matoriten nicht ruhen, ohne bie Soßlenförberung gum ®r» 
ftanbinp^c-^fogen. TaS  gortfdjaffen beS SlbraumS ift eine unfelb» 
kttttn k ipüfSarbeit unb bie ©inftellung biefer Arbeit für fidj allein 
Hießt ?bet nidjt als Stufgabe eines BetriebSgmeckeS unb alfo auch 
4, 305 .? , Teitftillegung i. © . beS BetriR®. (IRSlrb©. 2, 2 1 4 i ) ;  
1929% o 5 -  beä IRSlrb®. ». 8 . Wai 1928 2), RAG 578 /28 : StrbSRfpr. 
beantinn*7) ^ngefeßen werben. T ie  Begugnaßme ber fReoifionS* 
eittf*iei.r tun8 auf IRSltb®. 3, 268 ff. geht fehl. Tenn in bem bort 
■>EtSt»er6?en S alt haben in einem gangen ©rubenteü eines Sohlen»oet9t»erba tfau vatien ln  etnem gangen t»ru»enteu eines stoßten* 
^ ek i e b toegen Betriebsgefahren fämttiche ©inrießtungen außer 
Seit (■ , unb bie görbetungSarbeüen auch fel&ft für längere 
eine £  v?1) e’*n S “he) eingeftellt werben tröffen. T a r in  konnte 
^°l lidiaff 1^e®un® Sefunbeu werben. Qm »ort. fja lle  ift aber baS 
btochet, en ber Braunkohle unb bie Brikettergeugung nieijt unter» 
tiorrtttten ^ ^ eit' ber Betrieb Ijat »ielmeßr feinen fjortgang ge» 
Zubern " ® ekl- hat alfo keinen ißrer BetriebSgwedte aufgegeben, 
fie ^  / ,Uc bie Stbraumarbeiten zeitweilig einftellen müffen, weit 
follteit ' ‘^ e,?ftoj l  unmöglidj majijte. ©obalb ber fjroft nachließ, 
betjg ai,d) bie Stbraumarbeiten wieber aufgenommen werben. TaS  

infolge beS außergemöljntidjen ftrengen SSinterS unb

bes B o rt*® - ^aum »etneinen können, ©djadjtbau unb fjreileguug 
k titiett { i ’btens burifj fjortfdjaffung ber eS überlagernben ©eßiehten 
bett. sm Woßl »on felbftänbigen Unternehmern ausgeführt wer» 
fo ifj, eg «t fie tton bem Bergbauunternehmer fetbft ausgeführt, 
k t liebe Ö̂  ” ur //©aeße ber Bergrö&erung", in ißnen felbftättbige 
buktib ift1114' dsettem hr »bukti»en BetriebSgweck gu erblicken, fßro» 
l^Stttto f BetriebSgweck nießt nur, wenn eS fieß um bie © r* 
?bb(tuJ ,'begieIler ©adjwerte ßanbelt, fonbern aueß wenn ein gum 
foll. K.oefkiumtes Vorkommen probuktionSbereit gemadjt werben 
aiitffejf r»adj wirb eine Teilftitlegung g. B . angenommen werben 
jfUt ( j '™ 1eun bie bisßer in  eigener 3legie »orgenontmenen Strbeiten 
l  oß ötg fentung ber Tecfcfcßidjt eingeftettt werben, weil ber Sfoßlen» 

la,to Ur SelbeSgrenge ober fo Weit freigelegt ift, baß ber Slbbau 
i?9ebauEre 3 e'l  ungeßinbert fortfehreiten kann, ober weil »om 

äum _ Untertagebau übergegangen werben foll. TaS  Urt. 
bonttttt «itht berallgemeinert werben bürfen. S » t »orl. ff-affe
fkiebg f*rerl,tiig3 in  Betradjt, baß bie ©tiüegung beS Slbraum» 
rlgte, p j“1 t>tt Tauer beS bie Strbeiten ßinbernben großes er» 

ßtßj aMo gioeifelßaft fein kann, ob bem feßon »or bem Urt. 
v  ein? i® - t i^ r .  1926 aufgeftellten ©rforbernis ber ©inftellung 
^nbeffen iBtrtfcßaftlich nidßt unerßeblidje ßekfbanne genügt ift. 
ia h te n  re? ^fri’eS ©rforbernis fonft möglidje ©efeßeSumgeßungcn 
Je Betrar,V li e f ° ^ e konnte ßier nad) Sage bet Verljältuiffe nießt 
fEitm re r  kommen. ©§ kann baßer aueß gweifelßaft fein, ob au 

•j1*1 f jajj rf°r berniS _ ßier feftgußalten War unb ob nießt »ielmeßr 
„u6ete n mi? rl aß/ ln  bem bie Siacßteile ber bureß unabwenbbarc 
h ^riettt m»aube ergwungenen Stillegung »ott Strbeitgeber unb Slrbeit» 

19 -Sem einfam  getragen werben müffen (Urt. beS fRälrb®. 
,)t- d928 =  gS8. 1929, 290; BenSßSamml. 4, 71

i w i j j f  ®eß. B at Vrof. D r. § e i n r i c ß  © ö p p e r t ,  Bonn. 
s< 1930, 483 68.
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ber langen Tauer beS großes. ©S tag alfo nur eine bureß ben groß  
bebingte Unterbredtung ber Slbraumarbeit »or, aber keine © tili»  
leguttg i. © . beS Betr3i®. SBenn bie Beki. barauf ßinweift, baß eS 
aueß Braunkoßtenlager oßne Slbraum gibt, fo bestätigt baS nur bie 
Stnnaßme, baß bie gortfeßafiung beS etwa »orßattbeuen SlbraumS 
burdj ben BergwerkSunterneßmer kein BetriebSgweck, fonbern nur 
Sltittet gum Swedt ift. TaS gleiche gilt »on ber SluSfüßrung ber 
Bekt., fie ßabe naiß ber Beenbigung beS großes bie Slbraumarbeiten 
nießt bureß bie früljer bamit befcßäftigt gewefenen Slrbeiter, fonbern 
bureß bie anberen Slrbeiter ißreS Betriebes fortfeßen unb auSfüßren 
laffen können. T am it kommt beutlicß gum SluSbruck, baß bie 
Slbraumarbeit ein unfelbftänbiger BetriebSteil oßne eigenen pro» 
buktioen S ^ ik  ift, baß fie nur als fjilfsarbeit angefeßen werben 
kann unb ißt beSßalb unb wegen ber Ungewißheit ber Tauer ber 
jäßrlicßen Unterbrechung audj ber ©ßarakter eines ©aifonbetriebeS 
nießt gukommt. T ie  übrigen StuSfüßrungen ber Bekt. »erkennen, baß 
ber ©tilleguugSbegriff ber Betr©til(egVÖ. »on bem für bie §§ 85, 
96 B etrB ® . gemäß ber ftänbigen 9ifpr. beS B ® . unb beS B d rb ® . 
maßgebenben Begriff burdjauS gu feßeiben ift (BSlrb®. a. a. O . tn 
SlrbBfpr.) unb eS für baS BetriR®. infoweit nießt barauf an» 
kommen kann, ob „organifatorifcß ber Slbranmbetrieb felbftänbig 
aufgebaut ift". Taburcß, baß für ißn, für bie ffioßtenförberuug unb 
für bie Brikettfabrik bei ber BetriebSratSWaßl angeblich „gefonberte 
Siften eingereicht" Worben finb, ift nur gemäß § 2 2  BetriR®., § 5  
ber SSaßlorbnung »erfahren, um eine ben »erfeßiebenen Berufs» 
gruppen ber Slrbeiter entfpreeßenbe g u f a m m e n f e ß u n g  beS Betriebs» 
rats ßerbeigufüßren; bie ©inßeitlicßkeit beS Betriebsrats für ben 
gangen Betrieb wirb baburdj nießt berührt. SBenn fcßtießlicß bie 
Bekl. barauf ßinweift, baß eS SBerke gebe, bie baS SBegbringen beS 
SlbraumS »on britter ©eite auSfüßren laffen, fo kann eS auf fiaß 
berußen, wie ber g a l! gu beurteilen gemefen wäre, wenn bie Bekl. 
einen anbereu Unternehmer m it ber gortfdjaffung beS SlbraumS 
beauftragt gehabt unb biefer bie Slrbeit wegen beS großes ßätte 
einftellen müffen. § ie r  ßanbelt es fieß um einen einheitlichen Betrieb 
besfelben Unternehmers unb um Strbeitsleiftungen in ißm, bie bem 
einheitlichen fßrobuktionsprogeß beS Unternehmers bienten, beren 
bureß ben groß  bebingte zeitweilige Unterbrechung aber bie gort* 
fejjung besfelben nidjt gehindert ßat. T a  ift bie Slnnaßme einer 
Teilftittegung i. © . beS BetriR©. nießt möglich- trifft alfo nießt 
gu, baß aus bem ©efießtspunkte beS § 96 Stbf. 2 B r. 2 BetriR®. 
gur Sünbiguttg bie Suftimmung ber BetriebSöertretung nidjt er* 
forberliiß gemefen ift.

(SvSlrb®., Urt. ». 26. SRärg 1930, R A G  5 1 4 /2 9 .—  gran ifu rt a .D .)
m

*

27. § 96 B e t r i R ® .  T e r  S ü n b i g u ng S fd ß up  beS B e t r i e b s »  
r a t S m i t g l i e b e s  b e g i n n t  auch k e i © i n r e i e ß u n g  n u r  e i ne r  
Si f te  erf t  m i t  ber  B e l a n u t m a c ß u n g  beS SBaßl ergebni f feS.  
©t ue  an f idj  g ü l t i g e  S ü n b i g u t t g  lu i rb n id jt  baburd j  un»  
W i r i f a m ,  baß nachher bie S R i t g l i e b f d j a f t  gum B e t r i e b s r a t  
e rwo rb en  Wirb ,  f )

TaS BSlrb®. ßat fieß m it ber grage, wann ber SünbigungS» 
icßup beS § 96 BetriR®. bei ©inreidjung nur einer VorfcßlagSlifte be» * 25

3 »  27. Ta§  SRSlrb®. nimmt in  bem Urteil gu gwei grunbfäjj* 
ließ bebeutfamen gragen ©tellung: 1. SBann beginnt baS Betriebs» 
ratSamt unb bamit ber ®ünbigungSfcßu| beS § 96 BetriR®.? 2. g ft 
im g a lt »orgeitiger ®ünbigung ber MnbigungSfdjujj beS § 96 ge* 
geben, wenn ber gekünbigte Strbeitneßmer gmar nießt im  Ssitfuwkt 
ber »orgeitigen fünbigung, woßl aber bei Beginn ber SlünbigungS» 
frift SRitglieb einer BetriebSöertretung ift?

SBaS ben Beginn beS Betriebsratsamts unb beS ®ünbigung3» 
fißu|e§ betrifft, fo ßat baS fRSirb®. in ber ©ntfeß. ». 25. Quni 1930, 
RAG  3 /3 0 , bie gleichfalls gur Veröffentlidjung beftimmt ift, erneut 
in bemfelben ©inne ©tellung genommen, wie in ber oben abge» 
brückten ©ntfeß. Tem  ©tanbpunkt beS IRSlrb®. Wirb beigupflidjten 
fein, ba er ant meiften bem StebürfniS ber IjlrajiS naeß BedjtSficßer» 
ßeit entfprießt. SBenn man »on bem regelmäßigen ga lt einer SBaßt 
ber BetriebSöertretung m it ©timmabgabe auSgeßt, fo wirb eS am 
Söaßltag, ber nach Sluffaffung ber überwiegenben SReinung (»gl. 
ittSbef. bie Somm. g. BetriR®. »on g l a t o w  unb »on B t a n S »  
f e 1 b) für ben SlmtSert»erb entfeßeibenb fein foll, keineswegs immer 
unftreitig fein, wer als gewählt angufeßen ift. @S fei g. B . an ben 
©treit über bie Verteilung ber SRitglieberftellen naeß § 27 SBaßtD. 
erinnert (IRSlrb®. ». 18.Teg. 1929, RB 2 0 /29 ; BSlrbBl. B r. 6 ».
25. gebr. 1930 © . 43). ffis würben in folcßen gälten ftreitiger SBaßt, 
wenn mau ben SBaßttag als entfeßeibenb anfeßen Wollte, meßrere 
BetriebSBertretungen in »erfdjiebener S uiammertf ^ un8 nicht nur 
ben ©cßuß beS Betriebsratsamts, fonbern aueß feine SluSübung in  
Slnfprucß neßmen können. ©S muß bem IRSlrb®. gugeftimmt werben, 
wenn eS in ber obenerwähnten gweiten ©ntfeß. auSfpricßt, baß „ge* 
rabe um bie SlmtSOollmacßt k lar unb einheitlich gu erteilen, bie 
öffentliche Bekanntmachung einer beftimmten BetriebSöertretung in 
bem gefeßlicßen Verlauf ber SBaßl ber notwendige unb eingig taug» 
lidje Slkt ift, um bie ©umme ber SBaßl gu gießen". Bedenken gegen 
biefen Standpunkt feßeinen um fo weniger gerechtfertigt, als nadj
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ginnt, fcßon wieberßott Befaßt nnb außer ber non ben Borinftanpn  
angepgenen ©ntfeß. n. 17. D k t. 1928 audj in bent Urt. o. 29. SKai 
1929 _ (SRStrb®. 4, 85) grnnbfäßticß p m  SluSbruck gebracßt, baß bie 
gehörige Bekanntmaißung ber mißt erfotberitcßen Stimmabgabe 
(§ 8 StBf. 2 ©aß 2 SSaßtDBetrSR®.) ein tocferrtlictjeS ©rforberniS ba* 
für fei, um bie in  ber etngereicßten unb pgetaffenen einzigen Sifte 
gültig öerjeicßneten Bewerber atS gewäßtt erfeßeinett p  taffen. SRaß» 
geBenb für biefe ©tettungnaßme mar in  erfter Sinie ber llmfianb, 
baß eBenfo Wie Bei SSaßten p  anberen öffentli<ß*recßtiicßen Körper* 
fdßaften aueß ber gleichfalls als öffenttid^recßtlicße Körperfcßaft an* 
pfeßenbe Betriebsrat, unb ¿War gern. § 18 SBaßtDBetrSR®. erft 
m it ber B e k a n n t m a c h u n g  (burd) StuSßang) nad) außen Bin 
al§ gewaßlt p  gelten Bat. Qn gtrieiter Sinie ftam ber SBortiaut beS 
§ 8  aiBf;_2 ©aß 2 a. a. D . in ^Betracht. SBenn eS Bier Beißt: „StBf. 1 
©aß 2 f i n b e t  entfprecßenbe Stnwenbung" unb biefer StBf. 1 ©aß 2 
Borfcßreibt: „SBirb . . .  nicfjt eingereicßt, fo B a t ber SBaßtoorftartb 
in berfelBeit SBeife, mie bieS Bei bent SBaßlattSfcßreiben gefcftehen ift 
(§ 3 StBf. 3), B e k a n n t ä u m a c ß e n ,  baß eine Stimmabgabe nicht 
ftaftfinbet", fo ift barin klar urtb einbeutig erklärt, baß eine Be* 
kamttmacßung ber Bepicßtteien: Strt erfolgen m u ß .  ® ie  grunbfäß* 
ließe ©tettungnaßme beS SRStrb®. ift Weiter bureß bie ©rwägung Ber* 
antaßt, baß oßne bie nom ®efeß naeß bem ©efagten jwingenb Bor* 
gefcßrieBene Bekanntmachung ein d ritte r, inSBef. ber SIrBeitgeBer, 
non ber gültigen Benennung in ber einzigen BorfcßtagSlifte unb ba* 
m it pgteid) non ber SSirkfamkeit ber SBaßt fieß keine guöerläffige 
Kenntnis oerfeßaffen könnte, ©ine folcße unb nur eine folcße Kennt» 
nis aBer kann für ba§ Berßatten beS StrBeitgeberS in  ber naeß 
§§ 18, 19 StBf. 1 SIBaßlDBetrSR®. erft m it ber Bekanntmaißung Be* 
ginnenben SlnfedjtungSfrift erheblich fein. S ie  K ritik , welcße bie 
©tettungnaßme beS IRStrb©. gefunben ßat (bgt. f f l a t o t o :  SBenSß» 
©ammt. 4, 252 unb S R a n S f e l b ,  Komm. BetrSR©., 2. Stuft., p  
§ 8 SBaßtDBetrSR®., Stnm. 5 @. 520), üBerfießt nor altem, baß Bei 
Unterbleiben ber Bekanntmachung „bie Sßaßtßanbimig m it einem 
unheilbaren StRanget betaftet ift" ( f f e i g * © i | t e r ,  BetrSR©.,
11./12. Stuft., p  § 18 a. a. D . Stnm. 3). Stucß baS Urt. n. 6 . SJiärj 
1929, RAG 433 /28  (StrbSRfpr. 1929, 171), auf baS fieß bie SReoi* 
fion ftüßt, fteßt ber oben näßer bargelegten grunbfäßitcßen Stuf» 
faffung beS SRStrb®. rtießt entgegen. (Soweit barauS etwas anbereS 
p  entneßmen Ware, könnte bieS niißt aufrecßterßatten ioerben.

3 ft  atfo baran feftgußalten, baß ber KünbigungSfcßuß beS 
§ 96 BetrSR©. erft m it ber Bekanntmachung be§ SBaßtergebniffeS Be* 
ginnt, unb beSßatb bie entfprecßenbe Stuffaffung beS B ® . recßtS» 
Bebenkenfrei, fo fragt es fidß weiter, ob aueß ber ©tanbpunkt beS 
angefoeßtenen Urteils, baß bie Bor ber unftreitig am 5. Slprit 1929 
erfolgten Bekanntmachung, nämlich am 3. Slprit, auSgefprocßene Künbi» 
gung in bem ßritpunkt tßter ©rklärung unb nicht -erft —  Wie ber St. 
meint —  p  Beginn ber 14tägigen KünbigungSfrift, b. ß. am 16. Slprit 
1929, mirkfam geworben fei, frei non SRecßtSirrtum ift. S ie  ffrage ift 
p  Befaßen, ba ber ©tanbpunkt beS B ® . m it ber SRfpr. beS SRStrb®. 
in  ©inktang fteßt, monaeß bafür, ob eine Künbtgung bie guftim * 
mung beS Betriebsrats erforbere ober niißt, aus SRückficßt auf bie 
SRedjtS» unb BerkeßrSficßerßeit tebigtieß ber 3 e'tf>unkt maßgebenb

§ 43 Betritt®, bie SRitgfieber beS alten Betriebsrats fotange im  
Stmt Bteiben, Bis ber neue gebitbet ift, fo baß aueß äWifcßen SBaßt* 
tag unb Bekanntmachung bie StrBeitneßmerfcßaft mißt oßne Betriebs* 
Bertretung ift. 3 n bem fjatt beS § 8 StBf. 2 SBaßtD. wirb baS ©r* 
gebniS ber SBaßt Bereits m it ber Bekanntmaißung, baß nur eine 
BorfcßlagSiifte pgelaffen ift, p r  fießeren Kenntnis ber Beteiligten, 
inSBef. aueß beS StrBeitgeberS, gebracht. Qroeifel ber oBenertnäßnten 
Strt, wer atS gemäßtt anpfeßen ift, können Bier nießt auftaueßen. 
©S ift baßer folgerichtig, ßier biefer Bekanntmaißung, waS ben Be* 
ginn beS BetrieBSratSamtS Betrifft, bie gleiche W irkung beip* 
meffen, mie ber Bekönntmacßung beS § 18 im gatte ber SBaßt mit 
Stimmabgabe. S ie  Bekanntmaißung naeß § 18 SBaßtD. ßat Bei 
einer SBaßt naeß § 8 StBf. 2 nur bie Bebeutung, bie StnfecßtungS* 
frift in Sauf ¡p

5)ie ©ntfeß. beS fftStrb®. in  ber ^weiten 5 rc>0e ift ber* 
feßiebenen ©eiten, inSBef. non ff t a t o m (BenSßSamml. 5 ,3 6 2 /6 3 ), 
angegriffen morben. f f l a t o w  weift barauf ßin, baß eine norjeitige 
ffünbigung nur _ um beSmitten als juläffig angefeßen werbe, weit 
fie bem bureß bie SiünbigungSfrift gefeßüßten StrBeitneßmer unfcßäb* 
ließ, unter Umffänben fogar erwünfeßt fei. StuS biefer in.ißrem  StuS» 
ganSpunkt gegenüber bem StrBeitneßmer woßtwottenb gebaeßten SiecßtS* 
auffaffung werbe im Bortiegenben ffatt eine ©träfe für ben StrBeit* 
neßmer, ber babureß beS ©cßußeS aus § 96 oertuftig geße. f j l a t o m  
Witt baßer ben SünbigungSfcßuß beS § 96 aueß Bei norjeitiger 
Süitbigung bann geben, wenn ber StrBeitneßmer am teßtjuläffigen 
S'ünbigungStermin BetrieBSratSmitglieb ift. ® ie ffrage ift ßier eine 
feßr ähnliche, Wie fie fieß für baS Sünb©cß©. B. 9. ffu li 1926 er* 
gibt, wenn ber Strbeitgeber fräßet künbtgt, als naiß bem ©efeß er* 
forbertiiß Ware unb nun bie ffrift beS § 2 £ünb©cß®. gmar erft 
naeß ber ffiünbigung, aber Bor bem Qeitpunkt abtäuft, ju  bem bie 
ffünbigung erfolgen mußte. ©  i ß t e r * ©  o t b f dj m i b t (Siomm. 3. 
Sünb©dß©. @. 56) nertreten ßier woßt jutreffenb bie Stuffaffung, baß 
eine fotiße Borjeitige Sünbigung, bie Bor ©rtaß beS Sünb©cß@. eine 
Befferftettuitg beS Slngeftettteit Gebeutet ßätte, fteß nunmeßt als eine

fein kann, in  bem fie erklärt Wirb (fRStrB®. 3, 35), eine alt f 
äutaffige M nbigung atfo niißt babureß unwirkfam wirb, baß na 
ßer bie SJtitgliebfcßaft junt Betriebsrat erworben wirb (U1^ ,v
12. Qunt 1929, RAG 3 3 /2 9 : BenSß©amml.VI, 221). ® ie  
atS folcße aber war naeß bem feftgeftettten ©acßBerßatt unmtßBerfw1 ,, 
ließ, auS ißr ging klar ßerBor, baß bie Bekt. baS SlrbeitSBerßalm 
beS S I. m it bem 30. Stprit ju r Söfung bringen Wollte. tj,
ktaruug eittfpraiß mitßin bem allgemeinen fRecßtSBegriff ber ÄJjfL, 
gung, Bon bem aueß § 96 BetrfR®. auSgeßt (Bgt. fRStrbö.
©nbtieß weift baS augefoeßtene Urteil aueß fonft, inSBef. w ' 1 
auf bie ÜRicßtanmenbBarkett beS § 96 BetrfR®., keinen 3tec9 
Berftoß auf. :

(SlSlrb©., Urt. B. 22. ffeBr. 1930, R A G  435/29. —  Osnabrück)

28. §§ 96 , 9 7 , 15 , 16 BetrSR®.  B e r U e i n e t u n g  ber S8e'  
t r i e b ä B e r t r e t u n g  Bet © t n i e n  ber  B e t e g f i ß a f t S ä i f f e t .  t )

® ie antragftetlenbe Beßörbe ßat wegen gortfatls eines 3r£,̂ I! 
XeiiS ißrer Slufgaben }um 1. D kt. 1929 bie S3enntnberl1 “ 
ißreS iperfonatbeftanbS um inSgefamt 500 Köpfe unternoniW n 
Bon ben 160 Stngeftettten füllten habet 78 auSfcßeiben unb 
männtießen Stngeftettten nur 26 im ®ienft Berbteiben. Stucß D 
Stngeftetlte fR. füllte ju r  ©nttaffuug kommen. ® a  er betn ‘ 
geftelltenrat angeßört, ßat bie Stntragftetlerin bie guftimmung biri £ 
Körperfcßaft ju r  Künbigung naeßgefueßt, aber nießt erßalteii- * 
ißräf. beS fRSntfcßSt. ßat beSßatb an baS Strb®. ben StntraS SL 
ridßtet, bie guftimmung ju r  Künbigttng ju  erfeßen. ®aS S £, . i  
ßat bie 3uftintmung ju r  Künbignng oerfagt. dagegen wenbet I 
bie fRecßtSBefcßmerbe.

®te fReditSbefcßwerbe 
geltenb macßl, eS liege in  
eine teilweife Stillegung,
StBf. 2 g tff. 2 BetrSR®. gar nießt Bebürfe. J rä fe  baS ”ju , f® 
bem SIntrag bie SSorauSfeßung genommen. ®aS Strb©- W 
wogen, für bie ©ntfeß. fteße baS 3ntereffe, bie befteßenbe . 
triebSBertretung ftänbig ju  erßatten, im Borbergrunb. 
ließe ©rünbe, bie biefe Belange überwögen, lägen nießt Bot- 
©teile Bon SR. könne ein SBartegetbempfänger K ., ber fofort 
feiner SRutterbeßörbe aufgenommen werben Würbe, entlaffett 1 
ben. Qnfolge beS ftarken SlbbauS fei alterbingS ber 9Ingeftcu ^  
rat größer, atS für ben jeßigen Beftanb an Stngeftettten nai) 
©efeß erforbertieß, fei. ®aS könne aber in biefem B erfaßt®11 v ^ 
Berüdsficßtigt Werben, ba baS ©inken ber BetegfcßaftSäiffe£ ly t  
bem ©efeß eine Berkteinerung ber BetriebSöertretung tti“ )1 ö 
Sotge ßabe. ßjef-

3 n  biefer Ießten ©rwägung ift jutreffenb, baß ö . rsceiv 
eine Berringerung ber gaßt ber SRitgtieber einer BetriebPp" ^ 
tretung nießt feßon beSßatb eintreten läßt, weil bie BeiBSl0^  
Bjw. bie ©tärke ber ©ruppenangeßörigen nießt meßr bem in ^  
§§ 15, 16 BetrSR®. gegebenen BerßüitniS Bon Bertreteiw11■ ^
Bertretern entfprießt. ® ie StecßtSbefcßwerbe rügt aber 
baß im Staßmen ber naeß, ben §§ 96, 97 BetrfR®. üoräuneßntC

geßt in  ber ©aeße infoweit feß ß ,fll i r;n 
bem tperfonatabbau ber Slntraßßel1 

fo baß eS ber Suftimmuna naeß 8

unguläffigc Umgeßung beS ©efeßeS barftetten könne. ® ie  
Würbe atsbann erft für ben Qeitpunkt auSgefproißen gelten, 
fie friißeftenS ßätte erfotgen können, wenn atS Qeitpunkt ber 
bigung ber teßtmögtieße KünbiguugStermin gewäßtt worben "f 
SRan wirb aueß für ben ©ißuß beS § 96 BetrSR®. bie g t e i c ß e u  ejjte 
fäße anwenben unb baßer eine üorjeitige Künbigung, foweit j lC e„n 
Umgeßung beS ©efeßeS Bejmeckt, fo anfeßen müffeit, ^  . -

teßtmögtießen KttnbignngSterminS fll

SRinSR. D r. © t e i n m a n n ,

fie im DrihnmlU  
fprodjen Ware.

beS

3 «  28 . ®aS SRStrb®. läßt eS baßingeftettt, ob in ^cm 
fonalabbau eine teilmeife ©tittegung i. ©. beS § 96 StBf- 2 5 u„g 
btideen ift. SRit SRecßl. ®cmt in biefem gatle Wäre bie 3 uRn11.  a«] 
beS Betriebsrats, ju r Künbigung nießt erforberlicß, ber aifo
©rfeßung ber 3 ußiwmung bureß, baS Strb®. (§ 97 
gegenftanbSloS. Smmerßin bleibt ju  beaeßten, baß eS bem ® e'ujjini' 
geeicht freifteßt, eine ©Bentuatentfißeibung über bte 
mung p  treffen, wenn eS Qnoeifel hegt, ob bie 3 uftimmu1,S gcjtii 
ßaupt erforbertieß ift. ©ine Befugnis beS Befcßtußgericßt»' 
Borliegeit ber BorauSfeßungen beS § 9 6  StBf. 2 nutet ,3 gflit' 
Weifung beS bie ©rfaßsuftimmung begeßrenben StntrageS /¡rCP/ 
bigung ans ben ©rünben beS § 96 ©aß 2 für p lä ffig  J11 
ift webet im ©efeß Borgefeßen, noeß auS praktifeßen ®riu®®gfib(ä)' 
anjuerkennen, weit int befeßränkten Befcßlußoerfaßren ba» 
ben Satbeftanb nießt ßinretcßenb klären kann. bc1

3 utreffenb füßrt baS SRSlrb®. aus, baß bie SSerringetw’^ u g  
3aßt ber SIrbetterneßmer wäßrenb ber SSaßtperiobe oßne P   ̂ 97 
ift. SRit bent §inmeiS barauf, baß itn SRaßmeit ber §§ f iPet 
BetrSR®. aueß baS gntereffe ber Betegfcßaft an ber Etßaltut’S 
p  ftark geworbenen Bertretung unb baS 3ntereffe beS U ^  
an ber ©ureßfüßrung beS SlbbaueS p  prüfen fei, ßält j ’ ’ 
SRStrb®. an feine ftänbige unb §u bitligenbe SRfpt. ndtetl' 
ganj BefonberS geartete Umftanbe Bor, fo barf als SRtÖel ®
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^tbeitP? ber SBelange bea 58etrte6§, ber SBelegfdjaft, be!
íoerg unb bei' Betrieblbertreter felbfl (ogí. SR2lrb®. 1, 
“»106 unb Befehl. D. 17. Steril 1929: SRSÍrb®. EB 4 9 /2 8 2))

legjL"? ® e» id jt fallen kann unb muß, ob bal gutereffe ber S3e=
OU her (írfm ífttrm  einer itfierftrrrí? neninvhenen 9^ertretnnrr

l4 0 i)t.®e| e1r3 „ unb ber Betriebloertreter felbft (Dgl. _SR2lrb®. 1,
t!

1n ber Erhaltung einer überftark geworbenen Vertretung  
Stbbuue nnn^ert unb ba! bei ¡Betrieb! an ber Surcljfü^rung bei 
Sefodjt aUC*̂  ^ et öotb1-'ingiiii) geworben ift. gnbetn ber an« 
iW io iit"6 biefe Erwägung granöfaglidj Don ber Berüdi»
iDiebeIi ® au^ic£>Hegt, Derlegt er bie in ber angeführten SRfpr. ent« 
auf,utlf?  SRedjtlgrunbfäge. ® er angefodjtenB 33efc£)I. ift belfjalb 

ber Beftimmung bei § 89 2lbf. 1 Sag 2 
für e i n ' r  e eine Surüdwerweifung ber Sadje »erbietet, muß, ba 

1̂ w iftfltibung in ber Diecbübefdjmerbeinftanz hiureidjenbe 
®er of'7e Unterlagen fehlen, ber Eintrag zurückgewiefen werben, 
ihm y  ra9fteller kann aber ben SIntrag Wteberljolen, oijne baß 
toeifun,! -?u3 ©rünben ber Berfaljrenlregeiung gefdfe£)ene gitrück« 
anftonhf e§ A ntrag! unb ohne baß i£)m in ber Sadje bie be« 
Geba,tD5 e Erwägung bei aufgehobenen Söefdjluffe! entgegen» 

T 1 »erben kann.
S o f t * *  ®r foIB ber SRedjÜbefdjwerbe infofern konnte in ber 

(Sfar nt'<heibung SRedjnung getragen werben.
V Befehl. o. 4. San. 1930, R A G  R B  40/29.) [D.]

*
itig Sb9 * § 9 6  BetrSR®. ;  § 626 B © B .  E i n  S i e n f l o e r l j ä l t »  
«icfit ¡ f ä burch einfachen g e i t a b l a u f  e u b i g t ,  u n t e r l i e g t  
9egen 0en . S ü n b i g u n g l B e f d j r ä n i u n g e n  b e i  BetrSR©.  ® a»  
ba§ ^ .91 ei f e n  biefe  $ t a h ,  w enn  D e r e i n b a r t  i f t ,  baff ¡ich 
t t t * t  t f ^ u b e r h ä l t n i !  f t i l l f c h we i ge nb  D e r l ä n g e r t ,  wenn e !JiJ; ■ ,
" ' t i r o

äu e i n e m  b e f t i m mt e n  g e i t p u n l t  g e i ü n b i g t  w i r b .  
)e B e r e i n b a r u n g  l a n n  audj  f t t l l f d j m e i g e n b  ge» 

i l l r  » e r b e n ,  © i e  l i e g t  aber  and) bei e i n e m  B ü h n e n »  
fett l s V tt^ *  f « ® n  b a r t n ,  baß b a l  B e r t r a g l D e r h ä l t n i !  

, M ä h r e n  a l l j ä h r l i c h  a u f  e in  3 a i> r D e r l ä n g e r t  i f t . f ) 1)
' ®t6® v Urt. b. 14. ffiej. 1929, R A G  313/29. —  Hamburg.) [SB.]

Vertretf, ^ .^ tw e ljm e rfd ja ft bie Beibehaltung einet überftarfeen 
^bbctu ,? forbern kann, bem gntereffe bei Betriebe! am 
k % ltiin  ?̂ e3n flteid) holje! Sutereffe ber SBelegfctjaft an ber SBei» 
bigunfl 8 ber Sßertretung nicht gegenüberfteljt. Db fic£) bie tun«  
für big sn''“ nbillige ¡gärte" barftellt unb ob joviale Erwägungen 
ib re*en -Beibehaltung bei geklinbigten SBetrieblratlmitgliebe! 
«i&t , '  l ' ‘  m- ®- int SRahmen be! § 97 Bei ber Erfagzuftimmung 
tafiSen f' ? nt^rfuchen (a. 21. SR2Irb®. D. 21. Sülärg 1928). 2tbp»  
ber a rJ 11/ “ Dielmehr nur bie Belange ber Slrbeitgeber qeqen bie 

Ä h m e r f c h a f t  a ll  folche.
Bot ber oU°~'9en baS U rte il einmal mehr, baß ba! Ber» 

^ Ur»k»eifung  audj Bei ungenügenber Klärung be! Sach» 
faltbar § 89 2lbf. 1 2lrb®®. praktifdj j rt gukunft kaum
»  fe;n I r  ® er gwedt ber Sefdjleunigung be! Berfahren! ift hier 
n«b ein e®en*ei* Derkehrt. E l  muß erft ein neuer 2lntrag geftellt 
*eftim «eue! Berfahren eingeleitet Werben! ®ie ¡Ungleichung ber 
t.c»üniff,+ 8_,?n b'e S3orfdjriften über bie SReoifion ift bringenb 
H  U n„ , juriftifd)e SBiberfinnigkeit ber Borfd)rift ergibt 
teo ie fL  ,°atauä, baß nach § 89 Slbf.l ber Slntrag ¿war zurück» 
palle be i0eor^en mu§, bie Soften aber bennoch im Dorliegenben 
• Q8ftelipvl ^ tirag lg egner auferlegt finb, weil m ateriell ber 2ln» 
’»  erne,t4. ° . 8 efiegt hat! Safe bie gulaffung eine! neuen 2lntrage! 
®ärten ^  »ngeleiteten Berfahren jw a r braktifd) bie entftehenben 
fetaft»ir6ni bett' ai,er fidjerlid) gegen ben ©runbfah ber SRecht!» 
n.nr nbBR“ na. Derftögt (fo S e r f d ) « B o l k m a r ,  § 89 9tnm. 5), fei 
e»e  3}p,,( bemerkt. 2lud) au! biefem ©runbe empfiehlt fiel) 

taffung ber SBorfchrift.

S28.
3121. B rib S o j. Dr. S R a n l f e l b ,  Effen.

1928, 1419. 2) BenlhSam m l. 5, 505.

® 'e atTgemeinen ©runbfahe, bie ba! Urteil enthält, 
!n>, Eini>r„ lt’efenUi(hien m it ber feitherigen SRechtllehre unb SRfpr. 
, a6 Untpv111!?.'. » irb  a l!  felBftDerftänblid) p  Betrachten fein, 
h berftcf, " “ ni’igung i. ©. ber §§ 84, 96 BetrSR®. nicht! anbere! 
^ I t n i i f p  113(13 l*er ^ e0r iff  Sünbigung bei 2lrbeit!«
r^nt Siblin? überhaupt Bebeutet. S a |  ein SienftDerhältni! mit 

i n 1, ber geit enbigt, für bie e! eingegangen ift, ba! Be« 
hníeil§Dprr,"u ■ ® efe& fel&ft (§ 620 2Ibf. 1 B © B .). Enbigt ba!

1tfd&e re* burdi geitaBlauf, fo ift allerbing! für fojial» 
m, e:«ben ^¿b'äflungen kein SRaum, unb bie für bie Sünbigung 
J cbe Qb "“ orfdjriften finben keine 2lnwenbung. ©djon Büher 

babón aulgegangen, ba^ namentlidj im Bühnenwefen 
t n!nftDertr«,nb“r ' ber äußeren gorm  nad), Don felbft ablaufcnbe 

SfipKcon, mr SSírklicíjfteit bod) kiinbbare Beiträge finb © T a »  
SR®. [12 ], Slnm. 4 ju  § 84 u. g it.). ®iefer Sluffaffung

> 3lbgebr. SR2lrB®. 4, 354.

**30. § 96 BetrSR©. ;  § 2 £ 2 IrB D .;  §§  125, 140 B @ B .  B e i  
SRicht iglei t  be !  W r b e i t l D e r t r a g e !  f e i n  f f i i i n b i g un g! f ch u | .  —  
S r a g w e i t e  ber g - o rm no r f c hr i f t  be!  § 2  S S lrb D . t ) 1)

(SRStrb©., Urt. D. 23. Oft. 1929, R A G  344/29. —  E ö llin .) [21.]
*

31. §§ 96, 97 BetrSR®.  ® i e  E r f a ^ u f l t m m u n g  j u r  
S ü n b i g u n g  e i n e !  B e t r i e B l b e r t r e t u n g l m i t g l i e b e !  f a n n  an  
B e b i n g u n g e n  g e l n ü p f t  werben,  f ) 1)

(SRSIrb®., Befehl. D. 11. ®e5. 1929, R A G  R B  39/29.) [B.]
*

trägt ba! U rte il be! SR2trB®. ¡Rechnung, inbem e! Don aulbrück« 
lidjer ober ftiilfcE)tt>eigenber SIBrebe fpricht unb namentlich erwähnt, 
ba| unter Umftänben eine gortfegung be! BertraglDerhältniffel 
anpnehmen ift, Wenn biefe! nidjt Bi! ju  einem beftimmten geit» 
Punkt gekünbigt wirb.

So erfreulich einerfeit! Dom Stanbpunkt ber B illigkeit au! 
biefe redjtlichen Erwägungen be! SR2irb©. finb, fo unerfreulich 
ift anbererfeitl bie Xatfadje, baß fich bie ®runbfäße, wie ba! Dor« 
liegenbe Beifpiel k lar beweift, praktifd) anfeheinenb überau! ichwer 
Derwerten laffen. 2R. E. muß gerabe bei Beurteilung üon Bühnen» 
Derträgen weitergegangen werben a l!  ba! SR2lrb®. bie! tut. 3 fc  
Wie liier, ein Bühnenbertrag 15 Saßre lang immer wieber auf 
ein gahr erneuert Worben, fo legen bie Bekannten ®runbfä|e Don 
£reu unb ®!auben (§§ 157, 242 B@ B.) bie grage nahe, oB ber 
2lrbeitgeber nicht Derpflichtet War, ben Bühnenangefteilten Bei ber 
Ie |ten  Erneuerung be! ®ienftoertrage! aulbrüdtlidi barauf auf» 
merkfam §u machen, baß nunmehr ber Beitrag nidjt bloß pro 
forma, fonbern tatfädjlicl) unb p m  leltenm al nur auf ein Sahr 
abgefdjloffen werbe.

SSeifen übrigen! bie Umftänbe barauf f ) i n ,  baß t ro | be! Be» 
frifteten V ertrage! feine gortfejpng nach bem SBillen ber Beitrag!»  
Parteien eintreten foll, wenn nid)t eine Sünbigung erfolgt, fo 
muß m. ©. bie Sünbigung rechtzeitig, b. i. ju  einem geitpunkt, 
erklärt Werben, in bem für ben Bühnenangefteilten noch bie SRög» 
Iidjkeit Beftel)t, für bie nädjfte Saifon eine anberweitige 2lnftellung 
ju  finben.

S@®ir. D r. S a r i  S a u e r ,  SJBürzBurg.

g u  30 . ®er Entfdj. liegen b r e i  ©eficßtlpunkte zugrunbe:
a) Bei S R i c ß t i g k e i t ,  inlbef. gormniihtigkeit, eine! ®ienft» 

Dertrage! kann „ber Betrieblratleigenfdjaft eine ben 2lrbeit!oertrag 
Beftätigenbe Sraft nicht beigemeffen werben". Beruft ber 2lrbeit» 
gebet fich auf folche ¡Richtigkeit, fo fteüt ba! keine nad| § 96 Bett» 
SR®, aitlgefdjloffene Sünbigung bar.

b) ® ie SBorfchrift ber Dorlaufigen S2lrBD., § 2, Wonach ein 
bie ®auer Don fe i)! SüRonaten -überfteigenber ®eputatoertrag ber 
© ' c ß r i f t f o r m  bei Bermeibuna ber ¡Richtigkeit Bebarf, ift jebenfattl 
infolge ber bie Drbnung a l! ®efe| überneljmenben B Ö . D. 24. gan. 
1919 (SR®Bl. 111) zum ®efe| m it ber golge be! § 125 B@ B. er» 
hoben werben.

c) ® ie U m b e u t u n g l m ö g l i c h k e i t  nach § 1 4 0  B © B . ift 
nicht auf bie gatte „ber Umformung eine! ®efd)öfte! in  einen anberen 
SRedjtlthp", auf bte ber äBortlaut fich freilich allein Bezieht, z« Be» 
fdjränken.

ÜRan Wirb alten biefen ®efidjt!puttkten nnbebenklich Beipflichten 
bürfen.

©eh- gSR. V r°f- Dr. ¡ß. D e r t m a n n ,  ©öttingen.
i )  SIBgebr. SR2IrB®. 4, 222.

8 u  31. ® ie Entfch. Befaßt fid) zunadjft mit ber grunblegenben 
gtage, oB bie Entfchließungen an! §§ 96, 97 BetrSR®. überhaupt 
Don Bebingungen abhängig gemadjt werben können. ® ie Sünbigung 
felbft, bte in §§ 96, 97 BetrSR®. zu ihrer SRedjtlmirfcfamkeit einer 
guftimmung_ bebarf,_ ift ihrer SRatur nach ein bebingunglfeinbtiche! 
SRechtlgefchäft. _©ie foll klare Berhättniffe fdßaffen unb bei ben S8e» 
teiligten unb inlbef. bem Sünbigunglempfänger keine gweifel bar» 
über laffen, wann ber gekünbigte Bertrag fein Enbe erreidjt. Siefer 
2tufgabe kann bie Sünbtgung nicht gerecht werben, wenn in  ben 
gällen, in  ̂benen ba! ®efe| bie SSirkfamkeit ber Sünbigung Don 
einer guftimmung abhängig macht, biefe guftintmung m it Be» 
bingungen Derknüpft werben barf, bie bei ben Beteiligten gweifel 
über ba! Enbe be! Bertragloerhaltniffe! aultöfen. ©inb baljer Ent» 
fchließungen au! §§ 96, 97 BetrSR®. mit berartigen Bebingungen 
Behaftet, fo finb biefe Bebingungen unzulafftg unb a l! nicht Dor« 
hattben p  Behanbeln. ®atüber hinan! wirb man aber in  foldjen 
gälten bie guftimmung bzw. Erfagzuftimmung felbft entfprechenb ba- 
SRfpr. be! SRülrb®. zum ©chwerbefdiäbigtenreiht (Urt. be! SR2lrb@. D. 
20. 2lug. 1928: 32B. 1929, 1 4051 unb 27. gebt. 1929: 2tmtl. 
©ammtg. 3, 261) a ll nichtig unb nicht erteilt anfehen müffen.

® to | biefer grunbfäglidjen Einftellnng wirb man ber Dor« 
liegenben Entfch-, »eiche bie guftimmung Don einem inhaltlich Be»

1) 2tbgebr. ©am m l. arbr. Entfdj. Berbeutar 1930, 167 unb 
2irBSRpr. 1930, 104,

392*
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32. § 96 Slbf. 2 Sir. 1 58ct r9 l®.  58erußcn © n t l a f f u n g e n  
i n  S tuS f f i ßrung her  9kßer fSlbb330.  B. 2 7 . D i t .  1923 a u f  e in e r
g e f e ß l i ß e n  S ß e r p f ü ß t u n g ?  f ) l)

(HiStrb®., Urt. B. 12. Quni 1929, R A G  604/28. —  58reSlau. [0 .]

flimmten S3ertrag3angebot beS SlrbeitgeberS abßäitgig m aßt, oßne 
58ebenken beipflißten können. S er 58efßl. ergibt, baß bie Qu» 
ftimmung ¿u einer ft'ünbigung begehrt mürbe, bie n iß t bie enbgüitige 
Söjung beS StrbeitSBerßältniffeS, fonbern lebigliß eine fnberung 
feine? SSertragSinßatteS Begruecfete. ©offte biefeS Qiel ber Sbünbigmtg 
reibungslos erreicht werben, unb bie SBeiterbefßaftigung ber Sin» 
geftelttenratSmitglieber naß  erfolgter guftimmung ¿ut M nbigung  
fic£)ergeftellt fein, fo burfte bie guftimmung rtic£)t auf bem SBege 
fß liß te r SBejaßung erfolgen, hätten boß in  biefem gaff bie Sin» 
geftelttenratSmitglieber einer fpäteren SBeigetung beS SlrbeitSgeberS, 
fie weiter ¿u befßäftigen, fßußloS gegenüber geftanben. S ie  gu» 
ftimmung mußte oielmcßt Bon einer ben Slrbettgeber binbenben 
Erklärung abhängig gemacht werben, Welche bie SBeiterbefßäftigung 
ber StngeftefftenratSmitglieber fißerftettte (ebenfo g l a t o w ,  £omm. 
¿. 58etrHt®. § 96 Slnm. 7).

SaS Bom HlSlrb®. eingefßlagene Verfaßten wirb aber n iß t nur 
ben foraktifc£)en SBebürfniffen beS befonberS gearteten galleS geregt, 
eS erfßeint auß unter Sferückfißtigung beS grunbfaßliß bebingungS» 
feinblißen SBefenS ber Sünbigung re ß tliß  unbebenkliß. S er ©runb» 
faß, Sitnbigung unb Söebingnng als miteinanber nnoereinbat a^u»  
feßen, finbet feine Olec^tfertigung in bem gntereffe beS SiünbigungS» 
empfangetS, ber mit Hießt für f iß  beanfprußen barf, burß eine 
bebingte SMnbigung n iß t in eine ungewiffe Sage Berfeßt ¿u werben. 
S ie  Sünbigung ift baßer n iß t fßleßtßüt, fonbern nur infomeit Be» 
bingungSfeinbliß, als bie Berechtigten gntereffen beS SßünbigungS» 
empfängerS auf klare iöerßältniffe burß SSebingungen, bie mit ber 
Sünbigung Berbunben werben, beeinträchtigt werben ( § u c k « S i i p  p e r »  
b e ß ,  Seßrbuß beS SlrbeitSreßtS, Sb. 1 @ .260). SaBon auSgeßenb 
kann eine Sebingung, bie wie ßier ben gntereffen beS MnbigungS» 
empfängerS n iß t entgegenfteßt, fonbern gerabe ¿ur SBaßtung feiner 
SBelange mit ber guftimmung ¿ur Sünbigung Berbunben ift, nicßt 
als bem SBefen ber Sünbigung wiberfprecßeub unb baßer als unäu» 
löffig eraßtet werben.

Slber aucß bem ¿weiten Seit ber © ntfß. kann unbebenkliß bei» 
gepflißtet Werben. S ie  SRitglieber bet SetriebSoertretnngen oerwatten 
ißr Slmt unentgeltlich als ein ©ßrenamt (§ 35 SBetrHi©.). SSorteile 
irgenbwelcßet Slrt follen ißnen burcß ißr Slmt nicßt erwaßfen. Siefen 
©runbfafs ßatte baS Slrb®. nicßt folgerichtig burcßgefüßrt, Wenn es ben 
SRügtiebern beS SlngeftetttenratS bie bisherigen Bertraglißen SSegüge 
ficßerte, wäßrenb bie übrigen Betriebsangehörigen infolge beS Bom 
StngefteHtenrat eingenommenen ©tanbpunkteS eine Sßerfßleßterung 
ißrer Söegüge auf baS Sarifgeßalt ßinneßmen mußten. SRit Hießt ßat 
baS HiSltb®. ßierin eine ©efejjesoertegung erblickt, ber auf bie 
HießtSbefßmerbe hin absußetfen war.

Bebenken können ( iß  auß nicßt baranS ergeben, baß bie bom 
Slngeftedtenrat im BorauS unb generell übernommene Berpflißtung, 
alte aus Slnlaß ber BertragSanberung Bon ben Betriebsangehörigen 
eingelegten ©infprüße für unbegrünbet ¿u erklären, unoerbinblicß 
unb nießtig War. SRoßte aucß immer ber Arbeitgeber attS biefer Ser» 
einbarung infolge ißrer Siißtigkeit Hießte nicßt ßerleiten können, fo 
war boeß immer bie grunbfaßtieße Sluffaffung beS SlngeftetttenratS, 
baß eine BertragSBerfßleßtermtg ßingenommen werben müffe unb 
nicßt als unbillig angefeßen werben könne, aucß bei ben HRit» 
gliebern beS SlngeftetttenratS gleicßmäßig ¿u berückficßtigen.

8 © S ir . S t t omeiß ,  Hamburg.

g u  32 . S er © ntfß. ift ¿ujuftimmen.
©egen bie in  Hi®. 108, 371 niebergelegte HießtSauffaffung 

finb im  ©cßrifttum Bebenken geäußert Worben. gnSbef. g l a t o w :  
Hifpr. beS m .  ¿um SlrbSR. Bb. I  @. 279;  Somm. § 8 5  Stmn. 5 ; 
Bern. ¿u ber Borl. ©ntfeß.: S3enSß@ammt. 6, 221 meint, § 96 Slbf. 2 
Sir. 1 fei eng auSäulegen unb folle nur einen gufammenftoß oon 
fi'ünbigungSfßuß unb gefeßtießer ©ntlaffungSpflicßt in ber gleichen 
ißetfon oerßinbern. Siefer Slleinung kann infoweit Beigepflicßtet 
Werben, als § 96 Slbf. 2 9ir. 1 bezweckt, eine Sottifion ber gefeßtießen 
©ntlaffungSpflicßt unb beS SünbigungSfcßußeS ¿u Berßinbern. 9iid)t 
einäufeßen ift aber, Warum in  ber ^erfSlbbSSD. (S3D. ¿ur §erab* 
minberung ber ^erfonalauSgabeit beS 9ieicßeS) B. 27. © k t. 1923 eine 
folcße gefeßlicß feftgelegte ©ntlaffungSpflicßt nicßt ju  erblicken ift. 
Slrt. 15 5ßerfSlbbS3D. Beftimmt in  § 1  Slbf. 1 auSbrücklicß: „Slngefteate 
finb ¿u entlaffen. StuSnaßmen ßierBon finb nur ¿uläffig, fofern 
¿wingenbe bienftlicße Dlüdifid)ten ber ©ntlaffung entgegenfteßen." Surcß 
biefe Raffung ift alfo bem Seßörbenarbeitgeber ¿ur ißfließt gemaeßt, 
im  gntereffe be§ generellen SlbbauS _ Slngeftettte ¿u entlaffen. SBenn 
ff-1 a t o m auSfüßrt, ber Slngeftettte fei im Borliegenben gaffe offenbar 
nur auf ©runb beS bamaligen allgemeinen SlbbauprogrammS unb ber 
fonftigett ÜfünbigungSerteicßterungen ber IfSerfSlbbSSO., aber nicßt im

Sßaßlorbmmg jum S5eiricü§tätcgefcß.
3 3 .  §§  5, 6 SBaßlO.  5. 33et r9 i®.  S i e  e in ge re i t ß t e  ® # « 

fcßlagSUfte  ¿ur  S l e t r i e b S r a t S w a ß l  i a n n  aucß B o r 
ber © i n r e i c ß u n g S f r i f t  n u r  B o n  a l l e n  U nt er äe i cßnern  ö 
m e i n f a m  ¿ur üc tge no mme n w e r b e n . f ) 1) , ■,

191 Slrb®.. S3efcßl. B. 11. ©cpt. 1929, R A G  R B  24/29. —

Siaßmen einer auSnaßmSlofen, gefeßlicß bem SSeßorbenarbcüS^ 
auferlegten ©ntlaffung gekünbigt worben, ¡0 Betmag icß biefer . 
fießt nicßt ¿u folgen. SaS allgemeine Slbbauprogramm ergibt f«9 g, 
auS ber erwäßnten Seftimmung; unb biefe Sieftimmung leßf 
¿Wingenb ben allgemeinen Slbbau feft. SluS ißrem SBortlaut m 11 
allein bie 58 e f u g n i S beS 58eßörbenarbeitgeberS ¿u entneßtucjb 
Slngeftettten oßne guftimmung ber SletriebSBertretung ¿u i>
fonbern es folgt aus ißr aucß bie S S e r p f l i c ß t u n g ,  biefe ^  
laffung Botsuneßnten; unb bamit waren aucß bie Bmt S l a t o W  u n 
für bie Slnwenbbarkeit beS § 96 Slbf. 2 97r. 1 S3etr91®. geforbe 
SSorauSfeßungen erfüllt. Saß ber Slngeftettte naeß ber ®ürtbiguBb  ̂
geringerer ©ntloßnung wieber eingeftellt würbe, kann keine S inpriV
in biefer SiecßtSlage ßerbeifüßren. 9Rit Siecßt weift baS 
barajtf ßin, baß ficß bei einem Slngeßettten bie SRöglicßfee^ c{<
in  g u k u n f t  geringer ¿u entloßnen, fß o n  aus fe iner (gntlaffujrß 
g ib t, Weit eS in  biefem g a tte  in  ber Diegel oßne Weiteres inöglRO n 
iß n  erneut, aber _ m it ge ringerer © n tloß nung , w ieber e in s u n ^ , ,
Slrt. 15 IßerfSlbbißD. Bleibt aucß in  biefem gatte anwenbbar- e)t 
bar ßält ficß bie SBiebereinfteffung im Borliegenben gatte int 
beS § 2 beS Slrt. 15, naß bem Slngeftettte nur bann tt3ieb>er tj,e, 
geftefft werben bürfen, wenn eS ficß nur um eine Borübetgeß 
¿ur ©rfütlung außerorbentlicßer unb bringenber bienftlicßer ® c 
niffe notwenbigen Sefßäftigung ßanbelt ober wenn ber 9 ®  ['eiet 
geftimmt ßat. SluS ber Satfacße ber SBiebereinftellung a^ J i (,[iet 
folgt alfo keineswegs etwa bie Slicßtanwenbung ber i)3erf9lbbS>D- ^  
ein SSerftoß gegen beren ©runbfäße. Sarauf beutet feßon btf ^
0 . 26 SJiarä ßin, in ber auSbrücklicß auSgefprocßen ift, bie ncue 
gruppierung erfolge in  SluSfüßrung ber ißerfSlbbSS©. _

Sagegen ift g l a t o w  infoweit ¿uguftimmen, als nicßt e elt 
ließ ift, weSßalb in ber SSfg. B. 26. SKütä eine neue Sünbigung 11 "„t 
fott. Siefe ®onftruktion ift unnötig. S ie Sßünbigung mar
1. gebr. ¿um 31. SKärg erfolgt; baS ©cßreiben B. 2 6 .9Rät} % ,jj 
re ß tliß  Biel einfaßer als Angebot ¿u einem neuen aSertragScttpL 
angefeßen werben. S ie  SSereinfacßung biefer reeßttießen ^onftnw etrI. 
kann aber an bem richtigen Ergebnis beS Urteils nießtä J? ,

OtSl. í]lrinSo¿. D r. S R a n S f e l b ,  W 1'
fflt

gu 33. 9?acß § 3 SBaßlO. a9etr91®. finb bie SlorfcßlagSti^^gC 
bie 93etriebSratSmaßlen fpäteftenS eine Sßocße naß bem erltelt 
be3 yiu$ i)anbc§ SSafjiau^ftijretbeng beim 2ßaf)lüorftanb jt
reißen. Stacß § 6 Slbf. 1 SBaßlD. finb bie ¿ugelaffenen SSorfßt^Ü' ^  
fpäteftenS brei Sage Bor bem Seginn ber für bie ©timmabg;111̂ /  
feßten g rift auS¿uíegen ober auS¿ußängen; folange bieS (alfo 
iegung ober ber SluSßang) nicßt gefeßeßen ift, kann eine 
lifte burcß eine Bon a l l e n  Unte^eicßnern ber Sifte uitterfcßt 
Erklärung ¿urückgenommen werben. S ie S3orfßlagSliften 
ferner naß § 5 Slbf. 2 SBaßlD. Bon minbeftenS brei 23aßlbercclk  
unterfßrieben fein, g m  Borliegenben gälte ßaben naß s*lbla i fl̂ / 
©inreicßungSfrift ¿wei Unter5eißner einer SßorfßlagSlifte faem ett. 
Borftanb gegenüber erklärt, baß fie ißre Unterfßrift ¿uruü 0

SRit IReßt wirb bie einmal erfolgte ©inreißung burw (̂ c 
g u ri^ ie ß u n g  ber Slamen formell n iß t beeinträßtigt. Slber nn■) fllIj 
gurüd^ießung ber Sifte naß § 6 Slbf. 1 SSaßto. kann _ ti
biefem SBege erfolgen. Ser ein¿ige SBeg, eine einmal 
aber noß nicßt auSgeßängte Sifte ¿urück3U5ießen, ift bie 3 ul ,)  ¿at#’ 
ber Sifte burß eine fß riftliß e  ©rklärung a l t e r  Unterä^ gjjt' 
©in Slnßalt bafür, baß bis ¿u irgenbeinem anberen Bor 
reißung liegenben geitpunkt eine gurück¿ießung auf leißter^ e ^  
mögliß fein fottte, ift im ®efeß n iß t Borgefeßen. gßn iw  ®  
SluSlegung ßinein5utragen unb bamit bie oßneßin fßmtertget/ 
beftimmungen noß Berwickelter ¿u geftalten, liegt keinerlei ^
Bor. Saßet ift bie gurück3ießung burß ¿wei Unterjeißne p ,  
beutungSloS, unb bie ßiet 00m SBaßtoorftanb Borgenontnte^ 
gültigkeitSerklärung ber fo fßeinbar ¿urückgc¿ogenert dfl® Uj.j alfö 
fam, bie oßne Seriickfißtigung biefer Sifte oorgenommene 
ber SBaßlanfeßtung ¿ugängliß. .  be«1

93eaßtliß ift bie für bie SBetriebSratSmaßten auß tcoH'
DleißStagSWaßtreßt entleßnte Sfeweisfiißrung. ©ie geigt “ f ßit 
9l3lrb®. mit Hießt erftrebte einßeitlidje Söeßaitblung ¿umittbrltg) ^ 
öffentlißen Hießt wur¿elnben SBaßten (äßnliß fßon Hl-*1 bie 
10. © kt. 1928: SSenSßSamml. 58b. 4 Sir. 5 [HlSlrb©.] &• V1' $t<$ 
HieißStagSwaßlprüfungSorbnung B. 8. © kt. 1920 begiigltcf) eine 
auS bem 58ereiß ber SBaßlanfed)tung ange¿ogen ift). awlifl'

SRinHi. D r. g l a t o w ,  » et

Stbgebr. 58enSß@ammI. 6, 219, i )  Slbgebr. Hi Slrb®. 4, 170,
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bie § 27 S BaßlD . 5. B e t r B © .  V e r t e i l u n g  her  © i ß e  auf  
tat  e-r u lJt,en,  w e n n  bei  g en t e i n f a m e r  9Ba£)I §unt B e t r i e b s » 
Stfieir*®e^ne B o r f d j i a g S l i f t e n  n u r  S l r be i te r  ober  n u r  Sin»

u te  e nt h a l te n ,  f )  ‘)

1930 ©eft  40/41]

SSefdjl. o. 18. Sea. 1929, R A G  R B  20/29. Berlin.)
[S-]

ältr s$U,3 4 . S ie  ©ntfcß. entfpricßt ber flänbigen 3lfpr. beS SRSlrB©. 
9ebnia ®Ie8urt9 ber §§ 26 unb 27 SBaßlDBetrOI©. Sie ift im ©r* 
f4)ei^n^u billigen, gutreffenb erblickt baS SRSltb®. bie ju  ent» 
teiiyj, 0e, Kernfrage barin, ob bei gemeinfamer SBaßl bie Ber* 
%i>cbrtLt,r r  Singeftelltenfiie toieberum m it ben urfprüngltcßen 

t »  5“  beginnen ßat ober Ttidjt (§ 13, 14 SBaßlD* 
ft)ielgw-i' '5n ,bem Born DISlrB®. entfcßiebenen gälte waren bei» 
bie SStQt.fv̂ äb’Bi Slngeftellte unb ein Slrbeiter ju  wäßlen. SKäßrenb 
liefen '  1 unb I I  nur bie Dlamen Bon SIngeftellten auf»
fielen ’n1!fmof|*:e bie Gifte I I I  Slrbeiter u n b  Slngeftetlte.

a“ f  S ifte
ent»

I I m
: 2 5 973 3913 6 8 0 1

298 >/, 195 V , 340
auf fe h ^ 'k ^ 0^  ben ®runbfäßen ber BerßältniSWaßl müßte baßer 
tatgn,;. .. et §öißftäaßlen ein Stß entfallen. S a  ein» ber Betriebs» 
®etr3i@ ) .̂r  ei n ^ b e ite r  fein muß (§ 26 SBaßI0Betr9l®., § 19

fßerf({,jpSeiteifi^ äunö(ßft ber Gifte I I I  sujuteilen. Sag ift unftreitig. 
'‘beigen r?. ftnb bie Slnficßten jeboctj über bie Verteilung ber 
fjö tb ft,.,, ?e- SBäßrenb baS UlSlrb®. babei Bon ben oerbleibeitben 
^iierfw  r QuäSeb t  bie ©öcftftja^I ber Sifte I I I  bureß ben Str» 
“nb I I  j , ; ®  berbraueißt anfießt unb bie reftlicßen Siße ben ¡Giften I  
8u ¡)en“fbetlt, w ill g i a t o w  (BetrSl®. SInm. 7 §u 8 19 unb Sinnt. 
8, 324) 'tu beteft Befcßlüffen beS DiSItB©.: BenSßSamml. 4, 345; 
ließen be' Verteilung ber Singeftelltenfiße Bon ben urfprüng*
ie|ten U ^ ” änßlen auggeßen unb alfo auf Sifte I I I  noeß einen, ben 

ln  l|  Qu  ̂ I  entfalten laffen.
c°n $ I n f  Borltegenben ©ntfcß. feßt fidj baS DISlrB®. m it ben 
, ifuttg geäußerten Bebenken augeinanber. Saß bie Stuf»

nia bem ©rmtbfaß ber BerßältniSWaßl beffer ent»
Vertritt „ t  S l a t o w s  DReinung, ift kaum ju  beßreiten. f f l a t o w  
hinter bp ern,^'e Siuffaffung, baß ber ®ebanke ber BerßältniSWaßl 
Btüffe m„ ®runbfaß, baß jebe SlrBeitneßmergruppe Bertreten fein 

°"Fu®änfteßen ßabe. Silit Becßt Weift bentgegenüber baS 
” ecßättniai r'Qu  ̂ ßin' baß eine grunbfäßKcße Stbwanblung beg 
Jffeil b;e ?!DaßIrecßtS in biefem ©runbfaß nießt erblidit Werben könne, 

■ llBBen , “ ber bie Stße nießt fo feßr eine ^onkurrenj ber 
hießt narti o? öieInte^r ber Siften betreffe, bie naeß SSaßlparteien, 
feilung k ^ cbfitergruppen gefcßieben finb. Qtr>eifeIlo§ foll bie Ber» 
e’e,t m ä a r J i&e ' m Betriebsrat baS StärkeBerßältniS ber $ax* 

?Hf Giftp jtj 8 „klar wiebergeben. S ie  guteilung Bon j w e i  ©ißen 
äu « ;» '‘ b’w be baS StärkeBerßältniS auf Soften ber Stimmen, 

ftßeit i„s ,1 1 'abgegeben finb, Berfcßieben unb einer ftarken DJtin» 
■̂ It'Beitet • 3led)t neßmen. Sine SSaßlpartei, bie Slngeftellte unb 
ßnter Ti ßemeinfamer Sifte aufftellt, muß bannt reeßnen, baß 

®etriplsln i en nur eine SItbeitneßmerkategorie bureß bie Sifte
t Ser a,rai  bBBtreten fein wirb.
Ä  ^efentr; rUffaiiun9 beg M l 'b®- 8e0
I% e n  m, i '5 en b a ra u f, baß bie S luS w irkungen  ber ©ntfeß. baßin»

gegenüber Berw e ift g  I  a t  o w

P « i e n S “ -
S _ Ä *  *

bie 3bee ber ©inßeit Bon Slrbeiter» unb Sin» 
^ ln . . ä“  untergraben; benn bie Slrbeitneßmerfcßicßten, bie 

9Bunbfäßlicß befaßten, würbe boeß nießt geneigt fein, 
5'9ene öet anberen ^aßlenmäßig fcßwäcßeren ©nippe auf ißre 
r j 1« ¡jttg r . ? ^ ng ganj ju  Beräid)ten. gn biefer Slllgemeinßeit 
ir • n» bni?1̂  arterftannl werben. Senn man muß im Sluge be» 

lfe n  “ «  SBäßler ber gemifdjten Sifte nießt nur beifpielS» 
h’1? eilte nrn8eftellten ber gemifdjten Sifte Wüßten, fonberu baß 
p'flet ¿jnp “äaßl non SBäßlern gerabe Wegen beS SIrbeiterftß-eS 
if)1 te ßetbe' ® oräu9 gegeben ßat. SBürbe eine Srennung ber 
<§} k)egen 'Sefüßrt, fo würben bie Siften gerabe bie Stimmen, bi? 
opu Sb?» ■ ^tbeiterfißeS ben Vorzug gegeben ßabett, Berlieren. 
lljelltenirf. riner toeitgeßenben ©inßeit Bon Slrbeiter» unb Sin» 
k '* Ite ein fidjerlicß, wenn beifpielsweife muß Sin»
trei.Ult0 tut 'txi 5Ic5eiter, bem ffe eine geeignete 3 nte£eiienBer» 
8}^ ber hrauen' tnäßlen. ®erabe auS biefem ©runbe Wirb baßer 
Sj5p cb©.( ¡j“®“  S l a t o w  geäußerten Bebenken ber Slnfießt beS 
bet-^itnialT,St T'D'e gefagt, aueß ben ®runbfäßen ber proportionalen 

'et entfh ■/ unb hamit bem ®ebanken be» 2RinberßeitenfdjußeS 
nMßrtd}t, ber Vorzug }u geben fein.

91 St. '¡prinSoä- D r. S R a n S f c I b ,  ©ffen.

 ̂ ^hgebr. 91Slrb®. 4, 346. 
fo ■ 3u  3R n- ,
lei (I1 ilt ber ? \ e1"e.L E .=  t ,e H  ö e r b t e n t  g r o ß e  B e a d j t u n g .  

^ a l t u , 1 î eeßitSfcliotJfertfd̂ . Bisßer Würbe baS ©eßwergewießt 
’9 beS fiünbigunggfeßußes gelegt auf bie unmittelbare Ber»

Sviinbigungbfeßußgcfeti.
S 5 .  § 2 S ü n b S c ß ® .  Bere cßnung  ber  ben St i inbigungS»  

feßuß b e g r ü n b e n b e n  B e f d ß ä f t i g u n g S b a u e r  Bei S IBorbnung  
beS S l r b e i t ne b me r S  i n  e inen a nb er en  B e t r i e B ,  ber  f p ä t e r  
ben S l r be i t ne ßt ne r  Be r t ra gl i eß  ü b e r n i m m t ,  f ) 1)

(ÜlSlrb©., Urt. o. 23. Oft. 1929, R A G  232/29. —  Berlin.) [D .]

SarifbcrtrngSBerorbnung.
3 6 .  § 1 S a r B O .  © i n  © p i ß e n b e r B a n b  f a n n  bie i ßm  

a ng e f i ß i o f f e n e n  B e r e i n i g u n g e n  n u r  a u f  © r u n b  e i n e t  i ß m  
j u m  SIB.fißluß Bon S a r i f B e r t r ä g e n  e r t e i l t e n  B o I I m a e ß t  
t a r i f l i e ß  Berpf l i cßten.  S e r  S S i l l e ,  bie B e r e i n i g u n g  ä“  
B in b e n ,  m u ß  e r l e n n b a r  j u m  SluSbrucE g e l a n g e n . t )

gwifeßen bem BerBanbe ber ^otjinbuftrie, © iß Sarföruße, ©. B . 
einerfeitS unb bem Seutfcßen ^oläarbeiternerBanbe fowie bem gsntral» 
BerBanbe ©ßriftl. §oläarBeiter anbererfeits kam mittels fpäter für 
BerBinblicß erklärten ©djiebSfprucßS B. 1. f ju li 1927 ein fOlantet» 
S arB ertr. juftanbe, naiß beffen § 5 bie Sößne jeweils in einer ge» 
ionbetten SoßnoereinBarung auf ©runb Bejirkgäentraler Berßanb» 
lungen feftgelegt werben fottten. ©oltße BejirkSloßnoereinBarungen 
würben bon ben SarifBertragSparteien am 1. ffuni 1927, am 1 4 .2)2är§ 
1928 unb am 23. ¡fjuli 1929 getroffen. S er STOantelSarBertr. unb 
bie Soßntarife B. 1. f)uni 1927 unb B. 14. Sdlärg 1928 finb für 
atlgemeinBerbinblicß erklärt worben. Bejügiicß beä SoßnSarBertr. B. 
23. S u li 1927 war eine SlIIgemeinBerBinblicßkeitgerklärung Bis gum 
©rtaffe beg B U . nitßt erfolgt.

S er Bekt. ift SOlitglieb ber ©cßreineräWangSinnnng tn Sßf., bie

traglicße BerBunbenßeit beS SIngeftellten m it bem Betriebe beS SIrBeit» 
geBerS. S ie  Sienftleiftung in bem gleicßen Betriebe War baS & n n »  
jeießen. § ie r  ßaben Wir Weber ben gleicßen Betrieb noiß eine 8tecßt3» 
nadffolge auf feiten beS SlrbeitgeBerS, noeß eine SIBfplitterung eines 
BetriebSteileS mit SBeiterbefcßäftigung beä SIngeftellten in biefem. 
S ie  recßtließe ©eftaltung ift Bielmeßr eine gang eigenartige: Qm Wirt» 
fcßaftlicßen 3 ufantmenßang mit bem Betriebe beS SlrbeitgeBerS wirb 
ein eigenes BeeßtSfubjekt gür görberung ber Qntereffen ber gefamten 
Singeftetttenfdiaft gefeßaffen. Bei biefem ift ber Slngeftellte befcßäftigt, 
oßne ju  ißm in ein SienftBertragSBerßältniS ju  treten unb oßne ben 
Sienftoertrag mit feinem Slrbeitgcber jn  löfert, aber aueß oßne ißm 
Sienfte ju  leiften. Slun fagt baS BSIrB©., baß nießt bie Seiftung 
Bon Sienften BegriffSwefentlicß für baS SienftBerßältniS mit bem 
SIrBeitgeber ift, Wenn ber Slngeftellte auf Bedangen beS SlrbeitgeBerS 
Bei einem S ritten Sienfte leiftet. Siefer SlecßtSauffaffung ift beiju» 
treten. Senn fonft Würbe ber Slngeftellte Bei bem eigentließen Slrbcit» 
geber beS SünbigungSfcßußeS nerluftig geßen, wenn er bei ißm nidßt 
„Befdjäftigt" im engen SBortfinne ift; Befcßäftigt ift eben —  fo para» 
boj bieS audj klingen mag —  aud; berjenige Slrbeitneßmer, ber 
nießt befcßäftigt ift, fofern nur biefe SlicßtBefcßäftigung bem SBillen 
beS SlrbeitgeBerS entfprießt. Stuf ber anberen ©eite Würbe ber Sin* 
geteilte bei bemjenigen, bem er tatfäeßlicß Sienfte leiftet, ben Slün» 
btgungSfcßuj} nießt ober nießt BoK genießen, wenn man ßier baS 
Befteßen eines SienftoerßältmffeS Berneinen ober erft Bom Beginn 
feiner wirkließen SlrbeitSleiftung ab Bereeßnen wollte.

Sa§u kommt: SBürbe eS fieß um eine fogiale ©inrießtung ßan* 
beln, bie in ben BetrieB als Büroabteilung ober in  äßnlicßer gorm  
eingegliebert wäre, fo mürbe an bem 3 ufarrtmenßang, ben baS ©efeß 
erfordert, kein 3 fDeIfeI Befteßen. S ie  WirtfißaftSrecßtlicße BetradßtungS» 
Weife füßrt nun baju, eine fo§ialc ©inrießtung mit eigener SleeßtS» 
perfönließkeit aueß als BetrieBSbeftanbteil beS eigentlicßen Unter* 
neßmenS äu Beßanbeln. SRan wirb aud) unter biefem ©eficßtS* 
punkte äu bem gleießen ©rgebniffe wie baS DlSlrb®. kommen, ©ine 
Berwanbte g-rage ift im Slktienrecßte fdjon aufgetaueßt. ©egen eine 
Bielfad) oertretene SReinuitg ßat 3t®. 91, 314 =  ¡gSB. 1918, 174 mit 
9iecßt erklärt, baß Beingewinnteile, bie bie ©eneralBerfammlung für 
SBoßlfaßrtSäWeeke beftimmt, als tantiemefreie Rücklagen aueß bann 
anjufeßen finb, wenn biefelBen nießt gonbS mit juriftifeßer $erfön» 
lidjkeit^ ober boeß eigener Drganifation unb Berwaltung ä«ftießen. 
Senn in beiben ¡y-ätlen wirb bie Betreffenbe Summe aus bem üiein* 
gewinne auSgefdjieben. Slucß ßier war bie ©inftellung, bie baS 
SBefen ber ©aeße über ißre äußere ¡Jorm ßellt, ber leitenbe ©ebanke.

391. Dr. g r i e b r i d j  © o l b f d j m i t  I I ,  Blümßen.
i )  Stbgebr. BSIrB®. 4, 216.

> 8 «  36 . S w  ©egenfaß ju  maneßen auSläitbifäjen ©efeßen (§. B .
bem  ̂feßweb. ®efeß über ben ffioüektiBBertrag) kennt bie S a rB D . eine 
Sariffäßigkeit Bon ©pißenoerbänben nießt ( B i p p e r b e ß  Bei igueck»  
B i p p e r b e ß ,  Seßrb. beg SirBB. I I  @.138  DI. 6). S er ©pißen» 
Berbanb kann aber in Vertretung ber ißm korporatiB angefdßloffenen 
Bereinigung ben S arB ertr. für biefe abfcßließen. S an n  ift Sräger beS 
SarB ertr. ber UnterBerbanb, unb babureß finb beffen DRitglieber 
„beteiligte fßerfonen" i. © . beS § 1 S arB D . S er ©ntfd). ift infoweit 
juauftimmen.

SIBer eine anbere grage BleiBt offen. SKan wirb Bei ber nidjt
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RorporatiD bem ßanbeSDerbanbe bab. Scgreinermeifter uitb Derroartbiet 
Berufe angefdjtoffen ift. groifcgen biefem Berbanbe unb bett oben ge» 
ttarmtert beiben Slrbeitnegmetotganifationen entftanb S tre it barüber, 
ob ber SKantelSarBertr. b. 1. Quin 1927 aucg für ign Detbinblicg 
fei. S er S tre it rourbe burcg U rt. beS 2lrb®. in Bf- gugunften beS 
ßanbeöDerbanbeS entfdjieben. ® atauf fcgtoffen bie Streitteile am 
19. Sept. 1927 einen fc^riftlid^ert Vertrag fotgenben gng11® :

1. S et ßanbeSBerbanb bab. Scgreinermeifter uitb Bertoanbter 
Berufe ernennt ben SBantelSarBertr. für baS §otögeroerbe in Baben 
B. l . g u n i  1927 foroie ben jemeiligen BejirRStogntarif jum  Biantel« 
SarB ertr. B. 1. DRt. 1927 auch für feine Blitgtieber als binbenb an.

2. pp.
S en ßohnSarBertr. B. 14. ffl iärj 1928 f)atte auf SIrbeitgeber» 

feite and) ber ßanbeSDerhanb bab. Sigreinermeifter unterjeicgnet, an 
bem StbfdjtuR beS ßohnabRommenS B. 23. g u li 1929 hatte er fid) 
bagegen nicht beteiligt. S ie  BtoseRparteien ftreiten barüber, ob beffen 
Bonnen and; für il)re StrheitSDerträge maRgebenb feien.

Bad) § 3 ber Sagung beS BerbanbeS bab. Sdjreinermeifter 
Rönnen ihm beitreten a), Innungen unb Bereinigungen für baS 
Sdjreinetgeroerbe als Rorporatioe Blitglieber, b) bab. Einjelbefriebe, 
biefe aber nur bann, tnemt für ben Bewirb beS BetriebSfigeS Reine 
Qnnung ober freie Bereinigung beftefjt. S a  ber BeRI. unftreitig nid)t 
Einsetmitglieb beS bab. SigranerDerbanbeS ift, fo toürbe er, toie baS 
B ® . ptreffenb auSfüljrt, Sarifbeteiligter t. S . beS § 1 S arB O . 
B. 23. ®eä- 1918 nur bann fein, wenn ber genannte Berbaitb baS 
SibRommen b. 19. Sept. 1927 namens unb in BoHmacgt ber Bf-et 
groangöinnung abgefdjloffen gatte. Einen folcgen StbfdjluR Bemeint 
baS ßSlrb®. unb gelangt fo ju  bem ben SU. ungünftigen Ergebnis, 
baR ber ßogntarif B. 23. g u li 1929 für ben BeRI. nid)t gelte. Sgier» 
gegen tnenbet fid> bie Beo. S ie  beRampft trtS&ef. bie Sluffaffung 
beS BerDi., baR gu einem rechtsgültigen SarBerträtbfdjiuR für bie 
In n u n g  eine a u S b r ü c R t i d j e  BeDotlmädjtigung beS bab. ßanbeS« 
oerbanbeS feitenS biefer nötig getnefen märe. Siefe Erwägung beä 
B erB . ift in  ber S at redjtSirrig. ® er ßanbeSBerbanb bab. Scgtetner» 
meifter Ronnte als Spijjen» ober gentralBerbanb bie igm RorporatiB 
angefcgtoffenen gnnungen aüerbingS nur auf ®runb einer igm jum  
SlbfcgluR Bon SarB ertr. erteilten BoHmacgt tariflich Oerpflidjten. 
SaR ben Eingelmitgliebern gegenüber feine tarifliche BedjtSftellung 
eine anbere mar ober fein mag, Rann gietan nidjtS änbern. Eine Be» 
Oottmäcgtigung Rann aber nacg Bürgerlicgem Becgt, mie bie BeD. 
gutreffenb betont, mie im  allgemeinen, fo audj ¿um ülbfcgluR Bon 
S arB ertr. ftiüfcgroeigenb, b. g. burcg fcglüffige ^anblungen, erfolgen. 
Um aber für unb gegen ben Bodmadjtgeber ¡$u roirRen, muR bie Er» 
Rlärung beS BertreterS unmittelbar ober mittelbar, b. g. ä11*11 
minbeften aus ben Umftänben, unter benen fie abgegeben mirb, er» 
Rennen taffen, baR fie in frentbem Barnen, im Barnen be§ Bertretenen 
abgegeben mirb. B uh  fteKt baS B ® . freiticg feft, baR bei Ein» 
gegung beS BertrageS B. 19. Sept. 1927 ber SBilte beS SanbeSBer» 
banbeS, namens ber igm angegörigen gnnmtgen ju  ganbeln, nitgt 
geroorgetreten fei. Siefe geftftetlung ift aber anfcgeinenb burd) bie 
recgtsirrige Berneinung ber Quläffigkeit einer ftillfcgroeigenben Boll« 
macht Beeinflußt ober Rann eS menigftenS fein. ®enn abgefegen ba» 
Bon, baR ber ßanbeSBerbanb bie bamats in grage Rommenben Sar» 
Bertr. nicgt als für fidj, fonbern als für feine ÜKitglieber oerbinblid) 
anerRannt gat, gatten bie SU. aud) behauptet, ber ßanbeSBerbanb gäbe 
fid) feit SiriegSenbe Bor ScglicgtungSbegörben unb bem §oläarbeiter« 
Berbanbe ftetS als BeBoIlmäigtigter beS gefamten bab. Scgreiner» 
gemerbeS bejeiignet.

® er Sacgnergalt bebarf bager noigmalS einer Erörterung unb 
SUärung bagin,

1. ob eine ftilifdjroeigenbe Bollmacgt ber i]3f- 3ü)angSinnung 
Borliegt,

Bollftäitbigen SBíebergabe ber Bereinbarung B. 19. Sept. baoon aus» 
gegen bürfen, baR bie UrRunbe Bon bem für ben ßanbeSBerbanb bab. 
Scgreinermeifter ganbetnben B eti°nett °^cr °ílne 8 uiaÖ beS 
BereinSnamenS unterfcgrieben morben ift. §anbelte gierbei ber ßanbeg» 
Berbaitb als Bertreter ber igm angefcgloffenen In nung , fo mar %u 
prüfen, ob baburcg bie Sdjriftform  (§ 1  ® arB O .; § 1 2 6  B ® B .) ge« 
magrt ift. ® a  ber ßanbeSBerbanb aud) einzelne Ulcbeitgeber als 2ßit» 
glieber gat, alfo nicgt reiner SpifjenBerbanb ift, fo mürbe bie Unter» 
jeicgnung ber UrRunbe burcg feine gefeglicgen Bertreter einmal ein 
¡ganbeln im Barnen beS BerbanbeS unb gleidjjeitig als Bertreter 
eines ® ritten (ber Qnnung) bebeuten. ®aS B ® . (B ® . 75, l f f .  =  
QSS. 1 9 1 0 ,9 9 8 ; Seuff'Xrcg. 62 B r. 52) gat ficg bagin auSgefprocgen, 
baR eS nur einer einmaligen Unterjeidjnung bebarf, menn e r f i cg t »
I  i  cg ift, baR bie e i n e  Unterfdjríft b e i b e ErRtärungen bedien folt.
S t a u b i n g  e r  (9. Slufl., 2 b ^u § 1 2 6  B ® B .) formuliert, baR eS 
genüge, menn ber Bertreter nur m it feinem Barnen unterfdjreibe,
fofern n u r  t r g e n b m i e  a uS  b em  ü b r i g e n  Q n g a l t  be r
U r R u n b e  e r R e n n b a r  ift, baR zt im Barnen eines anberen 
ganbeie. ®aR ber S tre itfa ll nad) biefer Bicgtung gin geprüft ift,
läRt baS Urt. nicgt etRennen. ® ie  StuSfügrungen in ber Entftg. beS
B ® . 8. 25. Sept. 1912 (B ® . 80, 403 =  3 ÜB. 1912, 1101) bürften
für baS Becgt beS SarB ertr. éeítuitg nicgt beanfprucgen Rönnen.

Büi. S J la j 21be i ,  Effeit.

2. ob ber SBilte beS ßanbeSBerbanbeS, bie Qnnung
ju  bütben, am 19. Sept. 1929 erRennbar 3um SluSb* 1 
gelangt ift, (

3. ob baS ÜBort „jemeilig" im Bertrage B. 19. Sept. 192»
. ben bamals gültigen BejirRslognSarBertr. ober aucg 11 

fpäteren BejirRslognSarBertr. umfaRt, unb .
4. ob etwa in bem nerfdjiebenartigen Bergalten beS £ alt* ¡.

BerbanbeS bei BbfcgluR ber Berträge B. 14. SKärj 1^2° * „ 
B. 23. S uti 1929 eine ffünbigung beS SlbRomnten» ’
29. Sept. 1927 ginficgtlicg ber BesirRslognXarBertr. äu 
blicRen ift. .

(B'4rb@., Urt. B. 24. 3»ai 1930, R A G  8 /30 . —  SfarlSruge)
*

37. g ü r  oaS a i r b e i t S B e r g ä l t n i S  e i n es  i n  B e rf(g 'e^e.,| < 
a r t i g e n  B e t r i e b e n  beS U n t e r n e h m e r s  befcgäf t i gt en  
negnterS ift b e r  f ü r  bie ü b e r m i e g e n b e  B e f c g ä f t i g u n g  Se‘ , 
t enbe ® a r i f  maRgebenb.  Slnroenbui tg e ines B a r B e r t r .  a 
facgfrembe B e t r i e b e ,  f )

S ie  BeRI. betreibt in B . auf Bügen eine ifunftfteinfabriR- 
in  ber gabriR gergeftetlten Stütfte, mie gementfteine, 8 ctne 
platten unb giiefen läßt fie jum  Seil burd) igre eigenen ßeuic , 
Bauten Berlegen. S ie  gleidjen Strbeiter, bie in ber gabriRalm ' 
juni Seil aucg in ber SUeSgtube, fcßaffen, fügten bann^aUF? n 
Bauten bie Strbeiten ber Berlegung an Steppen ober a
auS, leiften aud) Serragjoarbeiten. gu biefen Arbeitern geßöct a 
ber SU., ber in ber geit Born 15. B ia i bis 15. B ob. 1928 in ?L t ( 
Beige Bügenfd)er Orte StrbeitSleiftungen auf Bauten auSgafül 
gat. E r ift entfprecgenb einäeloertragli^er SIbrebe m it einem ®* 
beniogn Bon 63 Bf- für bie auf Bauten ebenfo mie für fcia ttls n 
ffabriR geleiftete Slrbeit entlognt morben. g ü r bie 560 Stuu® 
bie ber ® l. in ber genannten geit auf Bauten tätig gcroeftn v 
macgt er ülnfprucg auf ben ßogn beS für allgemeinBetbirtbucg 
Rlärten BaugemcrbSSarBertr. für bie B tobinj $om mern mit »4 + 1 
unb gat ben UnterfdjiebSbetrag mit 117,60 TM eingeRIagt-

S ie  SUage ift in allen ffnftanjen abgemiejen. ’ „g?
3m  2lnfd)luR an bie Stellungnahme beS üirb®. galt ber ® e ^  

eS nicgt für guläffig, baS einheitliche BrbeitSOergättniS beS

[Suriftifcge Bfocgenf ^ ^

UiUJl | ttl» q11111||i Iĵ  UUi? ClllljCllllUju <X L Ucll vU t. L1J UlL 11 Iv Uw"
§u äerreiRen, baR man einen Seil baöon, bie Slrbeit  ̂auf “A  
Bauten, ber ®eltung beS Bauarbeitertarifs unterftellt, bie s-lt . 
in  ber gabriR aber auSnimmt. g ü r bie eingeitlidje 58egianö‘ &cr 
beS gefamten SlrbeitSBergältniffeS fei Bielmegr beffen überw ie^11 ¡t 
S eil maRgebenb. SaS BergältniS ber gabriRarbeit su ber 
auf Bauten fei bei bem SU. etwa mie 14,4 ju  11,6, bie 5®“ 
arbeit alfo übermiege. ^aupt^iel beS Betriebs ber BeRI. fei aud) 
¡gerftellung ber Steine, baS Berlegen fei bem untergeorbnet- o 
mefentlicgen an biefe legten Ermägungen Rnüpfen fid) bie 
griffe bet Benifion. g»

S ie  fuRen barauf, baR nad) ber B fpr. beS fRBrb®. &et 
gemeinoerbinblicge BaugemerbStarif in einer ganäen Beige 
gallen aucg für StrbeitSBergaltniffe in Betrieben für artto611 ^  
erRlärt morben ift, bie als ©anjeS bem Baugemerbe nicgt i  » s 
gören (fo BStrb®. 2, 1 4 5 l ), 181; 3, 1 0 9 2 * * * * *); 4, 121 u•
aucg bei anberen S arB ertr., fo bem BucgbrucRereigilfSarbeitcr 
B ertr. bie BnroenbbarReit für einzelne ilrbeitSBergaitniffe , i f  ^¡c 
trieben ber Süten» unb BeutetfabriRation befaßt morben 0*- j,je 
ainfügrnng beS Urt. B. 11. Sept. 1929, RAG 1 4 6 /2 9 8) b « W jeii 
Beß. tr if f t  ämar nitgt ju . ES if t aber nacg anberen, 3u'iq .V % 
aucg in  jener Entfcg. angefügrten Urteilen (B2lrb®. 1, 2 gL<jj» 
222 *)) anerRannt, baR bie ®eltung beS allgemeinBerbinblicgea '~ e;ie 
brudiereigilfSarbeitertarifS and) für biejenigen felbftänbigan ~ 
eines facgfremben Betriebs in grage Rommen Rann, benett

3 u  37. SaS Urteil ftegt mit ber biSgerigen Bfpr. beS 
in  Bollern EtnRIang.

1. SiuSgangSpunRt bet 3teB. unb ber Entfcg. ift rote in 0 ^  
iberen reicgSarbeitSgericgflicgen Urteilen, baR ber Baug^1“ 

ta rif Rraft feiner SUlgemetnoerbinblicgerRIärung aucg in l • -*eidf
f r e m b e n Betrieben anmenbbat ift, menn in biefen Betrieb61 
b e f o n b e r e  baugemerblid)e B e t r i e b s a b t e i l u n g  einge£, ^je 
ift (Dgl. bie gufammenftellung in BenSgSamml. 7, 73 ff u'’n . 8, 
fpäteren Urteile beS B9trb®.: BenSgSamml. 7, B r . 44,
9ir. 44 [B31rb®.J mit SlnmerRung). SaS gleidje gat baS B .f, 
in  folgericgtiger Slnmenbung bet für bie Slbgrenäung beS *  
gebietS auf gegellten ©runbfäge and) für anbere SarBertr- 
golt auSgefprodjen, fo für ben BucgbrucRereitarif in beü ® J„q$ 
BenSgSamml. 2 B r. 31; 4 B r. 17; 7 B r. 11 (legiere 
im Ergebnis oerneinenb!) unb für ben ßitograpgie« unb ¡gt 
tarif in bem U rte il: BenSgSamml. 6, B r. 68 (DMrb©.)- ( tcj(uttü 
einjetnen eine tariflieg gefonbert ju  beganbelnbe BetriebSaß ^  
Borliegt, Rann nur oon g a lt ju  g a lt entfegieben merben u 
barf ftetS einer genauen Sßtüfung (Dgl. giersu befonberS 
tu BSlrb®.: 3 ® .  1929, 2070 =  BenSgSamml. 7 B r. U  L3lÄ

£) 338. 1929, 1321. 2) 33B. 1929, 2070.
3) BenSgSamml. 7, 48. *) 328 . 1929, 2461.



9ied)tft>recijung 3 1 3 559. S<%8. 1930 (geft 40/41]

i)teOie 9rrf ,
8ei>räot • ® räeu9utl0 5et ©ßarakter einer SBudEjbruÄeret auf« 

3 n  tiefen ©lttfcE}., unfa gerate in benen p m  Sau« 
®eItunSt« i f  'ft tam it allerbingg p m  Slugbruck gebraßt, baß bie 
SBettipÄ ,e' neä allgemeinoerbinblidjen S arS ertr. fidj and) an ein 
gefet)p„ ’̂e '̂ tiaä oon tem  Standpunkt beg ©efamtbetriebg aug
8el"erbs+ nii r e*n 3tei’enä1',e(^ 'iß  anfcßließen kann, bei tem  Sau« 
ftt* . “tarif an ein Sauunterneßmen eines im ¡g a u p tp l tem  Sau« 
Sieb temben ^ etr'e5ä- Same es allein barauf an, fo märe ber 
litüffe«0lBe’t ä" folgen, baß ber SeriR. bie grage ßätte unterfud>ett 
arbeit/ °b ^ie Sefd)äftigung beg -Setriebg ber Sekl. mit Sau« 
neßmen nQĉ  Umfang unb ©inridjtung als befonbereS Sauunter« 
ofe hp an8efeßen werben kann, ober p r  Sunftfanbfteinfabrikation 
3ieb. i'fr11 normaler SetriebgOorgang unfelbftänbig geßött. S ie  

, a^er außer a ß t, baß eg nadj ber ftänbigen 9ifpr. beg 
510at 1, 2°3 ; 2 , 2 2 2 4 ) ;  3 , 1092) ;  4 , 1 2 1  unb 193)
in te r n *  ^ie Eigenart beg Setriebg (ber SetriebSabteilung, beg 
nuf /jnong), d-er i>ie Slrbeit empfängt, ankommt, aber au ß  

a Serricijtung beg Slrbeitneßmerg.
Seßi a'n i ' er feflgeftellt, baß ber £ 1. tote anbere SIrbeiter ber 
ßat V '*1 e'nem reßt erßeblicßen SRaße Sauarbeiten auggefüßrt 
fonfti  ̂ er ® erlR- [teilt aber feft, baß bei bent £ 1. {ebenfalls, bie 

°5; baugewerb^frembe Tätigkeit überroiegt.
SU. ^~>le Snanfprucßnaßme beg baugewerblißen Sarifloßng für ben 
fotDei* nt1t~  banad) jebenfallg n iß t im ganjen, fonbern nur geteilt, 
la t ™ »rage kommen, a ll  er Sauarbeit geleiftet fjat. S er SerSi. 
halten 1f ei' abgeleßnt, bag Slrbeitgoerßältnig fo p
gewe,.?'-, “ a6 eg (in bepg auf ben Soßn) teilmeife bem Sau« 

unterfällt unb im  übrigen nidjt. S ie  Sebirtgungen, 
^tbeit?« • r® ettr . für ein Slrbeitgberßättnig feftfeßt, finb in Soßn, 
ittcßt r ^ '  Sunbigunggregelung, Urlaub unb anberen Selangen 
Se(Qn . felbftänbige ooneinanber unabßängige Tonnen wie 
a y *  8e ; fonbern eg roirb bag Slrbeitgoerßältnig im gangen, Wenn 
^ arifab?rfi ~e‘ner Gleiße einäelner SRerkmale georbnet. S ei bem 
i ^ i m  o ^ fteßt bie Siegelung p  bem unb jenem ißunkt in 
W e lp /! jpufammenßang; gugeftänbniffe ber einen ©eite ßier ent« 
ba§ c.”  bem Sladjgeben ber anberen P arte i bort. 3 ft begßalb Weber 
"Uno « '“̂ 'o iß e n  einer einplnen Siorm aug ber tarifließen Orb« 
^tfdripK0^  ^ie Serteilung beg einßeitlißen SlrbeitgBerßältniffeS in  
gemäk °^ne ta rifliß e  Slrbeitgoerßältniffe bem S inn beg S arS ertr. 
lebet 3- .? 9eßt eg aud) w ir tfß a ftliß  für ben Setrieb nidjt an, 
eine in  ber Slrbeitgleiftung beg einzelnen Slrbeiterg burdj
löerOf V onbere tarifließe Abgeltung Sletßnung p  tragen. S er  
-—___J__uatbegßalb p tre ffen b , unb audj in Übereinftiminung mit
loiö̂ p ,
3 le*t R “ ei& « 91 i p p e r b e ß ,  Seßrb., Sb. 2 6 .2 5 1 ) .  Slber m it 
lalten ¡! ]8t ^ag 9t2lr&®- in  ber öorfteßenben © ntfß . bag Ser« 
beiten 5?  ^ooberridjterg, ber nidjt nadjgeprüft ßat, ob bie 2lr» 
Haßtne • e® g Serlegung ber gementfteine unb «platten bie 2ln« 
kam e§ev er felbftänbigen Setriebgabteilung redjtfertigen. S arau f 
tettik c ^ te r  nidjt an. Senn bie Stnwenbbarkeit beg Saugemerbe« 
L in ie n  * l II.i ert W ° n baran, baß bie oom £1. geleifteten Slrbeiten 

genb nießt baugewerblidjer Statur Waren, 
bei bP; S l^ e r  ift in  S iteratur unb SRfpr. nur ftreitig gewefen, ob 
a n *  \  / lb0renpng ber ,/älrt ber A rbeit" i. 6 . beg § 2  S arS D . 
^ In te r  \ e r ® ^ 8. e r t a r *: S e t  r i e b  e g ,  in bem ber Slrbeit«
®ieg ;n “efcE).äftigt war, berüdsfidjtigt werben biirfte unb müßte, 
bejai)* u i0’? im Slnfcßluß an bie ßerrfdjenbe Seßre immer
®5o, g f 0 'ben (»gl. § u e t k « 9 t i p p e r b e p  a. a. O. 6 . 1 9 5  unb 
Seien) 1°'',oetä Sinnt. 14, unb 3S$- 1929, 1900 f. m it Weiteren Sin« 

snt er mneßi nun bie Dleo. unter Serufung auf bie big«
Unb 312lrb©. ( p  Unredjt!) ben umgekeßrten gebier
* %  bi? hn u r  ®-rt Setriebeg entftßeiben laffen. S ie  3ie0. 
kann 0riB°m ^ r5eitneßmer geleiftete Slrbeit außer aeßt. Sölaßgebcttb 
If'e bi» eor ltUr beibeg fein. Sowoßl bie (¡Eigenart beg Setriebeg
"eben be ^er Qeleifteten Slrbeit finb p  berückfidjtigen (bgl.
Sfgebettpl1 «ken angefüßrten ©teilen unb ben in ben ©rünben an« 
feamm[ o Urteilen aueß bie neueren Entfcß. beg SlSlrb©.: Sengß« 

3 8 f tr . 32, 43 unb 44).
Sfß bon^K nbere ® eQ(ßtnng oerbient, baß bag IRSlrb®. fidj fidjt« 
¿jtbejtgv,Q Eebanken leiten läßt, baß eg nidjt angeßt, ein 
5 e>fe nirfut -n^  5U fßnUon unb eg teilweife tariflich unb teil«
, . ttmit bpfe01^ 1̂ !  (°^er " a i 1 e>nem anberen S arif) p  beßanbeln. 
!tcß für ¡fe?nni: f'fß 5ag 91Slrb®. m it Dlecßt wieber ju  bem nament« 
h @ i v, t.as . ®ebiet ber Sarifkonkurreng wießtigen ©runbfaß oon 
°a6 ein b e r  T a r i f e .  Siefer gilt junädjft in bem ©inne, 
!mUrßetrp oo'läBerßältnig immer nur alg ©angeg e i n e m  S arif 
^ 1(ßtnng stDar^en kann. S er ©runbfaß gilt aber aueß in ber

tnnerßalb eineg Setriebeg ober einer felbftänbigen 
Iehtüte^ un8 nur ein einziger S arif maßgebenb fein kann. 

, 7  eg betont gan3 befonberg ölSlrb®.: 3SB. 1929, 1901,la, unb 9tedjtg«
■> toRvri' , l buu3 ue|unuei3 oiziiuty.. o ^ -
o entth augfüßrt: „Siefe Seurteilung ber ©aeß« 

lTl ^ in h  ■ ^er a l l g e m e i n e n  9 1 e d ) t g a u f f a f f u n g  oon 
¿e0enbe 2 e ' t  b e r  S a r i f e .  Son ißr abpgeßen, bietet ber öor« 
'y Ue ck = 5n . 1 keinen begrünbeten Stnlaß" (ogl. ß ie rp  im übrigen 

J£' p p e r b e ß  a. a. 0 .  <3. 254f . ) .
Srof.  Dr .  S t i p p e r b e ß ,  Söln.

bem Bon ber Sieb, angepgenen U rt. B. 19. 3an. 1929, R AG  
2 7 0 /2 8 5), foroie tem Urt. SSlrb®. 4, 193 angenommen, baß bie 
tarifliche ober nicßttariflidje Seßanblung beg Slrbeitgoertrageg nur 
einßeitltcß, unb p a r  naiß ber übermiegenben Sefdjäftigung beg 
Slrbeitneßmerg erfolgen kann. SBenn bie Oieo. auf ben bem Sau« 
gewerbe burdj eine Drbnung ber Slrbettgoerßältniffe broßenben 
SBettbeWerb ßinweift, fo ift pjugeben, baß bie Sekt, in einigem 
Slaße unter günftigeren Sebingungen in  ben SSettbewerb eintritt. 
©oldje Sorpggftellung gerabe beg Sßrobujenten ift aber nießt p  
Bermeiben; fie finbet ißre ©djranke, wenn nidjt in bem Slrbeitg« 
angebot, in  bem berßaitnigmäßig befeßränkten Umkreig, ben ber 
Setrieb beßerrfdjen kann. Soweit übrigeng SlrbeitgDerßältniffe 
einem Sauunterneßmen beg Setriebg überwiegenb angeßören, kann 
nadj bem Sorangeftellten bie ©eltung beg Saugewerbgtarifeg in 
grage kommen. Sladj ben ßier ooriiegenben geftftellungen ift bie 
SleB. unbegrünbet.

(SSlrb®., Urt. 0. 18. Qan. 1930, R A G  328/29. —  ©tettin.) [0 .]
*

* * 3 8 .  § l S a r S 0 .  S tug i egung e ineg S a r i f o e r t r a g e g .  S o 
l a n g e  ber S l rbe i t er  i m  S e t r i e b e  unb  f ü r  bie 3 lt,e(i e 
S e t r i e b e g  a n w ef e nb  i f t ,  g i l t  b i efe  S e i t  —  abge i eßen Bon 
ben S a u f e n , ' n wetdjen er aueß ¡jur S l rb e i tg be re i t fc ßa f t  
nießt  ü e r p f l i d j t e t  ift —  atg S l r b e i t g j e i t .  S o w e i t  ber Sl rbei t»  
neßmer  über  f e i ne  S e r p f t i c ß t u n g  ß i n a u g ,  naeß bem S a t i f »  
oe rt ra ge  u n p t ä i f i g e ,  SJleßrarbei t  l e i f te t ,  ß a t  et  S lnfprudj  
a uf  a n g e m ef f e ne  S e r g ü t u i t g .  S llg foteße g i l t  bie aug bem 
S a r i f  o e r t ra ge  f id j ergebenbe Ü 6 e r f t u n be no er g üt u n g .  t ) 1)

(OlSlrb®., Urt. o. 26. Sept. 1928, R A G  85/28. —  Qena.) [21.]
*

6) 3SS. 1929, 1900.

3 u  38 . Sem Urteil ift psuftimmen. Sefonbere Seadjtung 
Oerbient, baß bag SSlrb®. bem Slrbeitneßmer auß für bie über 
bie gefeßtieß p läffige Slrbeitgäeit ßinaug geleiftete Slrbeit eine ange« 
meffene Sergütung pfp rid jt, für bie alg URaßftab ber Sarifloßn  
gilt. Sen gteidjen ©runbfaß ßat bag SlSlrb®. in einer neueren 
©ntfdj. 0. 5. S a tt-1929 (ogl. 312lrb®Sengß. 5 3lr. 8) auggefproßen. 
3 n  betben ©ntfß. läßt bag 312lrb®. eine Segrünbung feiner Slnf» 
faffung oertniffen.

I. Qutreffenb geßt bag SStrb®. baoon aug, baß ein Serftoß 
gegen bie gefeßtißen Seftimmungen über bie Slrbeitgäeit nur Seit» 
nießtigkeit unb nießt etwa Slißtigkeit beg ganjen Sertrageg p r  
g-olge ßat. 9Zur „eine weitergeßenbe Serpfticßtung beg Slrbeitgeberg 
ift naß § 1 S a rS D . unwirkfam". Sieg entfprießt ber ßerrfßenben 
Seßre (ogl. S l i p p e r b e ß  bei Staubinger, Sb. 2 Sem. IV ,  3 a  p  
§ 611; igueck:  §ueck»9lipperbep a. a .0 .  I ,  128, 129; S i ß e :  
©ßrenb. ®bb. 2, 660, 661; S p ° t t ß o f f ,  S ie Seftimntungggrünbe 
beg Slrbeitgoertrageg: ¡JSB. 1921, 1286; S i g e l ,  S er gewerbliße 
Strbeitgoertrag S . 36 ff. (1903); S t a u b ,  £omm. j. ¡g®S. § 62 
Slnß. E rl. 2). Qm ®egenfaß p  ber Bieget beg § 139 S ® S . jießt 
ein Serftoß gegen bie bureß bie SlrbQSO. begrünbeten Untertaffungg» 
pflißten keine Dlißtigkeit beg ganzen Sertrageg nadj f iß . Senn  
m it Soltnißtigkeit ift bem Slrbeitneßmer n iß t gebient, ©r ¡oürbe 
meßr gefßäbigt, atg wenn bie Slbrebe gültig wäre. S a  eg fidj um 
Serbotggefeße ßanbelt, bie ben S ßuß  beg Slrbeitneßmerg bepecken, 
Würbe bie Sodnißtigkeit p m  entgegengefeßten ©rgebnig füßren. 
9Iad) § 139 S @ S . Würbe unter Umftänben ber ganp Sertrag nißtig  
fein, ba kaum anjuneßmen ift, baß bie Parteien ben Sertrag oßne 
bie £laufel abgefßloffen ßa6en würben. Sag wiberfprißt aber bem 
Sroedi beg Sdjußgefeßeg. S er Sertrag ift oielmeßt oßne bie £Iaufel 
aufreßtperßalten. ©twaige Südien finb butß bie gefeßlißen Se« 
ftimmungen augpfüHen. Siefe Stugiegung ift im  § 8 beS ©ntmurfä 
eines allgemeinen Slrbeitgoertragggefeßeg p m  Sießtgfaß erßoben. 
§ 8 beftimmt:

„Qft ein Seit beg Slrbtiigbertrageg n iß tig , fo bleibt im Qweifel 
ber übrige Sertrag gültig. @r ift fo p  erganjen, wie ißn bie 
beteiligten bei Seadjtung ber p r  Btißtigkeit füßrenbett Bteßtg» 
Oorfßriften  ̂m utm aßliß abgefßloffen ßätte."

I I .  ÜJiit ber Qeftfteünng, baß bei Serftoß gegen bte Strbeitgpit» 
regeln nur bie BerbotSwibrige Slbrebe n iß tig  unb n iß t etwa ber 
gan,p Strbeitgoertrag, ift noß n iß t bie f^rage entfßieben, wieweit 
f iß  bie Slißtigkeit erftreckt, b. ß. weiße S R e ß t g f o l g e n  bie 
Stidjtigkeit auglöft. ©g fragt f iß , ob ein Slrbeitneßmer, ber troß 
Siißtigkeit tatfäeßliß Slrbeit über bie ® renp ber gefeßlißen Se» 
ftimmungen ßinaug geleiftet ßat, ßierfür ben £oßn oerlangen kann, 
troßbem bie iUießrarbeit unptäffig  war unb f iß  ber Slrbeitgeber 
burdj ißre ©ntgegemtaßme ftrafbar gemaßt ßat (§ 11 SlrbQSD.).

1. S ie ßerrfdjenbe Seßre (¡j jueck: §neck»9Iipperbeß, Seßrb. 
Sb. I  S . 1 3 l;  QßeringgQ. 74, 3 5 8 ff. unb bei '‘’U l o i i t o r - S ß u e c k »  
S Ri e g l e r ,  S er Strbeitgoertrag, befonberg S . 148 ff. unter 3 ;  
D e r t m a n n ,  Seutfßeg Slrbeitgoertraggredjt <3. 1 0 2 ff.; £ a g k e l ,  
Slrbeitgreßt, 3. Sluft., S . 258 u n i £ r e t l e r ,  S lrßSioipr., 91&

' )  Slbgebr. BiSlrb®. 2, 251.
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39. S ie  S a r i f  b e f t i m m u n g ,  baß n u r  t a t f ä d j l i d )  ge» 
l e i f te te  S i rbe i t  begai>11 W i r b ,  fci j i ießt  and) ben Sol j na n»  
fjpru(f) bei e i ne r  b ittd ) A u S f p e r r u n g  f j e r o o r g e r u f e n e n  Be»  
t r i e b S f ü l t e g u n g  auS.  f )

S er piifdjen ben BertragSparteien geltenbe SarBertr. bom 
16. ® la i 1927 beftimmt in  bem Art. I I  „ArbeitSgett unb B e p h ta s "  
in  Dir. 4 :

Eine Begabung erfolgt, abgefeljen bon ben gälten in A rt. IV  
folbie V I I I  B unb C unb IX  p  g iff. 3 c, nur für bie tatfäc£)Iicf» 
geleiftete Slrbeit.

Bon ben angeführten ©teilen trägt IV  bie fiberfdjrift „Unterbrochene 
Schichten" unb beßanbelt nur in g iff. 6 eine aus ber i ß e r f o n  beS 
Arbeitnehmers (Unglücksfall) eintretenbe Unterbrechung.

Stagegen beftimmt:
giff- 1. Eine burch ©djulb ber 2BerkSleitung t)erbcigefü§rte 

Unterbrechung einer begonnenen Schicht wirb bem Arbeitnehmer 
mit feinem SurchfdjnittSoerbienft bergütet.

2. SBirb eine begonnene Schicht infolge eines UmftanbS unter» 
Bröthen, ber nicht in ber ißerfon beS Arbeitnehmers liegt unb Weber 
bon ihm noch »ont Arbeitgeber p  bertreten ift, fo fütb gleichwohl

2, 20 ff.) lehnt ben Sohnanfprud) ab mit ber Begrünbung, baß wegen 
ber Dichtigkeit ber SWeljrarbeitSabrebe biefe nur auf ©runb eines 
tatfädjlichen ArBeitSberfjältniffeS unb nicht auf ®runb be§ 33er» 
träges geieiftet fei. Dlad) biefer Sehre hoben bie Arbeitnehmer nur 
bie condictio indebiti, ben Anfprud) auS ungerechtfertigter Sie» 
reidjernng. ES wäre aber bom Stanbpunkt biefer Sehre auS auch 
bie condictio ob turpem  causam beS § 817 B © B . gegeben. Sa» 
mit wäre § 814 330523. auf jeben ga|tt auSgefchaltet. Sem Kort» 
biktionSanfprud) ftefjt nicht etwa § 814 Saß 2 230523. entgegen. 
Senn nur ber Arbeitgeber macht fid) burch bie Entgegennahme ber 
DKehrarbeit ftrafbar, nicht aber auch ber Arbeitnehmer. Dlur ber
Arbeitgeber berftößt gegen baS gefeßlidje 23erbot beS § 11 A rb g B D . 
g u  Unrecht Wollen beShaib SArb® . Aachen: DlArbföBenSl). 3 Dir. 6 
unb g r a e n k e l :  BetrieBSrätegeitfdjrift 3, 163 § 8 1 7  Saß 2 an» 
Wenben. 33gt. bagegen ptreffenb §  u e ck in ber Anm. p  ber not» 
ftehenben Entfch- in DlArb®BenSi). 4, 112 Dir. 42.

Aber ber Anfprud) auS ungerechtfertigter 23ereicherung braucht 
fidh nicht m it bem ortsüblichen Sopn p  bedien; wenn etwa ber
Arbeitgeber nachweift, baß er bie Slrbeit billiget hätte haben können 
ober baß ber Erfolg ber Arbeit, wenn auch ohne 23erfchuiben beS 
Arbeitnehmers fdjledjt War ober fonft für ben Arbeitgeber keinen
SBert hat. Außerbem genießt ber Anfprud) nicht bie ifSrioilegierung 
eines SoIjnanfprudjS ijirtfidjllich ber Unpfänbbarkeit unb im Son» 
kurS. ¡jjat ber Arbeitgeber bie Diidjtigkeit beim 23ertragSabfd)luß ge» 
kannt, ober mußte er fie kennen, war f ie . bem Arbeitnehmer aber 
ohne fein Berfdjutben unbekannt, fo kann ber Arbeitnehmer nach
ben §§ 307, 309 230)23. baS negatibe gntereffe betlangen. Aber 
aud) bamit ift bem Arbeitnehmer kaum gebient. Senn auch in biefem 
gaitt wirb ber Arbeitnehmer ben ortsüblichen Sohn nur in ben fei» 
tenften gälten beanfptudjen können. § a t  ber Arbeitgeber burd) ben 
Abfdjluß beS nichtigen ArbeitSoertrageS ober burch bie Befdjäftigung 
p  rechtsungültigen ArbeitSbebingungen gegen bie guten Sitten  
berftoßeu, fo ift er bem Arbeitnehmer nach § 826 23®23. p rn  
SdjabenSerfaß berpflicfjtet, ber bem ortsüblichen Sohn entfpredjen 
kann. Aber einmal finb bie 23orauSfeßungen beS § 826 250523. ber» 
hältniSmäßig fetten gegeben unb im  übrigen mürbe ber DladjmeiS 
beS SchabenS meift fchwierig fein.

2. Ente bielfach bertretene DReinung (BefouberS f ß o t t l j o f f :  
DlgArbDi. 1925, 582;  S e i ) m a n n :  g £D l. 79, 8 0 ff.; « R i e a I e r , 
Venire contra factum  proprium S . 134 ff. ; ij3 l a n ck, fiomm. 5. 
B ® B . § 3 9 7  E rl. 3 ; S B a l S m a n n ,  S er Bergidjt S . 2 1 0 ff. unb 
D l i p p e r b e t ) ,  S3eiträge S . 51 ff.) Will m it ber Sehre bon venire contra  
factum proprium helfen. S er Arbeitgeber berfioße gegen Sreu unb 
©tauben (fo auch §  u e dt bei §ueck»3Hpperbet), Seljrb. 1 ,131), wenn 
er wegen Dichtigkeit beS ArbeitSoertrageS bie Soljnphlung ber» 
weigere, nad/bem er feinerfeitS bie ArbeitSleiftung entgegengenom» 
men habe. Saljer fei ißm bie Berufung auf bie Dichtigkeit p  
berfogen.

De lege ferenda w ill bekanntlich § 52 Arb23ertr©EntW. ben 
Anfprud) bei Dichtigkeit geben außer bei Arglift beS Arbeitnehmers 
unb Sittemnibrigkeit ber getrifteten Arbeit.

3. DR. E. ergibt fid) aber nach geltenbem Dledjt für bie hier be» 
haubeiten gälte bie Söfuttg einwanbfrei aus § 134 23®23. (bgl. auch 
D l i p p e r b e t )  bei ©taubinger, 23b. 2 23em. IV ,  3 c  p  § 61 1 ) .  S er 
23ertrag ift nichtig, „fowrit fid) nicht aus bent ©efeß ein anbereS 
ergibt". Solche Ausnahmen können auSbrücklid) angeorbnet fein, 
fid) aber auch auS bem g w e d k  beS maßgeblichen ©efeßeS ergeben. 
(So ift Bekanntlich anerkannt, baß bie Ü6erfdjreitung ber jgödjft» 
preife nicht baS gange ©efdjäft nichtig _ macht, fonbern nur ¡¿etab» 
feßung beS SlaufpreifeS bewirkt, weil bieS fich aus bem gweck beS 
©efeßeS ergibt; bgl. 31®. 88 , 2 5 0 ! ) ;  89, 1 9 6 2).) S ie  Diidjtigkeit 
beS 23ertrageS ift bei Berftoß gegen arbeitsgeitredjtlidje BefUm» 
mnngen an fich bejahen. Aber auS bem gweck ber hier in  grage

2) g2B. 1917, 354.

[Suriflifche a S o c h c ^ !Ü-.

5 0 0/0 beS ausgefallenen SurdjfdjnittSberbienfteS für biefe 
p  betgüten. . .  n m

3. g ü r bie folgenben Sdjidjten wirb eine Vergütung
Öeäahlt- it,

4. Eine 23ergiitung . . .  Wirb nur gegaljlt, Wenn bem
nehmer keine anbere Arbeit gugewiefen Wirb . . .  . n tet*

5. gebet Anfprud) auf eine 23ergütnng entfallt, Wenn bie IW 
Brechung einer Begonnenen Schicht bon ber Belegfdjaft ober f . c_ 
Seile baoon, 3.23. burch Arbeitseinteilung, herbeigefül)« „

AuS ber Berwrifung beS A rt. I I  Dir. 4 auf biefe BeftimWUbä 
entnimmt ber 23er8l. mit Dlecht, baß im  ©egenfaß p  ben 
DlArb©. in ben Urt. b. 4. g u ti 1928, RAG 49 /28  unb o.f-JL  
1928: Di Arb®. 2, 305 Beßanbelten gälten (fo auch in anberen IM *  
inSbef. DlArb®. 3 , 8 6 ;  4 ,245)  biefe Slaufel nicht nur bie 
Auge hat, in benen ber Arbeiter auS ©rünben, bie in feiner ^  
liegen, Arbeit nidjt leiftet, fonbern auch int ¡¿inblick auf bie v ̂  
ber auS bem Betrieb unb feiner gührung erwadjfenben ©efaO1 „gj 
ArbeitSauSfatl grunbfäßlid) p  Saften beS SohnanfpntdjS gehen 
S am it fei, meint ber BerDt., bem Arbeitgeber aüerbingS kein u ^  
Brief eingeräumt, willkürlich grierfchidjtett einplegen, bielmch* n 1

ftehenben Arbriterfdjußborfchriften ergibt fid), baß bie Dlidjtigkeü 
in grage kommen kamt, foweit rin Solpanfpruih für _ bte 
gangenheit erhoben wirb. S er gwedt, bie Befchäftignnü .£je 
SBiberfpruch p  ben Abidjiußberboten p  oethinbern,_ forbcrt ^ o, 
Diidjtigkeit keineswegs. E r forbert nur bie D2icht i g k e t t e x n n ^  
b. h- für bie gukunft, aber n i cht  e x  t u n e .  S ie  Beftimmungcn ^  
neu bem Schüße ber betreffenben Arbeitnehmer. Siefen 'ß 
einer Diidjtigkeit für bie Bergangenheit gar nicht gebient. 2Kan ^  
bie Dlichtigkeit nur fo weit erftrecken, cdS eS im gnterefje be» t 
beitneljmerS liegt unb p  feinem Schuß nötig ift, aber nicht rl » Itb<' 
S er 2Bortlaut beS § 134 B@ B. gibt unS b a p  bie geeignete S ^  
habe. Sann kann eS aber auch auf Berfchntben ober  ̂ Slrgl'l1 ^ 
Arbeitnehmers nicht ankommen, eS fei beim, baß barin 
SdjabenSerfaß berpflidjtenbe §anblung liegt, fo baß ber ^ 
gebet mit einer ©djabenSerfaßforbermtg aufredjnen kann. et,

©egen bie hier bertretene Auffaffung kann niefjt eingewertbet w 
ben, baß eS gelte, bie Befdjäftigung im 2ä5iberfprmh p  ArbeitetU.^j 
botfd)riften überhaupt p  berljinbern unb biefeS g ie l am beften en̂ l  
Würbe, wenn man keinerlei Anfprüdje gebe. Siefe BewriSfüht'unü 1 ^  
ber Satfadje ber erfolgten ArbeitSleiftung unb ben Bebürfniiß^ ^  
Sienßberpflichtetm keine Diechnung. Auch wirb babei iw ^ j . j  
baß baS Eharakteriftikum beS öffentlich»rechtliihen Arbeiterin 
barin liegt, baß ber burch biefe BerbotSnormen erftrebte 
(Berhinbcnmg ber Befdjäftigung) burch Auffidjt, gwang unb ® 
unb weniger burch giöiiredjtliche ©eftaltung ber DiedjtStage (iw  ® 
faß p m  jwingenben ArbeitSberiragSrec|t!) erreicht werben i^ e 
gubem fott bie abfolute Surdjfüljrung nur erfolgen p W  
ber Arbeitnehmer. Eine Surchbenkung biefer ©runbeinfteuiWS ^  
ArbeiterfchußrechtS unb namentlich beS ArbeitSjeitrecht^ WB 
hier bertretene eingefdjrankte gweiktidjtung ber genannten ^  
fdjriften p ,  ba fo bem Arbeitnehmer ber Sofjnanfprudj _ uuf 5 
gaH gefiebert, fein gntereffe alfo am beften gewahrt wirb- ^

4. Einen ähnlidjen ©ebankengang oertritt S i g e l  
Werbliche ArbeitSoertrag © . 4 0  ff., 1903). ES geßt aber pb  
Wenn er ben § 134 B65B. überhaupt für uitanwenbbar erklm| ^  
baher bie © iiltigkeit beS ganpn BertrageS annimmt, alfo aua í̂gíei•' 
ex-nunc-DIidjtigkeit ableljitt. Bon bet unter 2 mitgetcilteb j51
nung weicht bie hier bertretene Auffaffung infofern ab, at  ̂D f f : 
jene baS tatfäch-lidje ArbeitSoerhältniS (bgl. bor allem 
DigArbDl. 1925, 582 unb ArbeitSredjt 1922, 651), für un3 o“» 1

A r b e i t S b e r t r a g  ber Entßehuüfl^bber nur ex nunc nichtige 
beS SohnanfptudjS ift.

ißrof. D r. D ^ i ppe tbe t ) , SfíW-

<0*
g u  89. ® ie Entfch- Befchaftigt fich ntit ber grage, welch* fit 

kung bie tarifnertraglidje Beftimmung „B eph tun9 erfolgt u , ¡,eit 
bie tatfäcljIicE) geleiftete Arbeit" im  gälte ber AuSfpetrung a 
Sohnanfptuch äußert. _ <rfl(tfe"

SaS DlArb®. fiat fich mit ber Bebeutung biefer in  bieleü „¿¡gi. 
fich finbenben Kiaufel fchon in einer Dleihe bon Entfch- e{ttei 
g n  ber DRehrphl, ber gälte hnnbelte eS fich barum, ob ott ^¡, 
BetriebSftörung, bie nidjt auf 23etfdjulbett ber Arbeitnehwet 
bet Sofjn^ für bie geit beS AuSfeßenS p  phlen war. Saö ^ g e it-  
hat hierbei, inbem eS im  Anfdjluß an baS Bekannte llr t . beS 3- o 
b. 6 . gebt. 1923 (Dl®. 106, 272) bie Seljre bon ber Betriebs»«0“ 0  
heit auSbaut, bie Aitfdjauung bertreten, baß ber Arbeitgeb* t 
ohne pingenben ©runb geierfdjidjten einlegen barf unb b»B 
bom Arbeitgeber p  bertretenbe fRedjtSfphäre atte Ereigwlt* Lffei' 
bie nicht ben Beftanb, fonbern bie güljrung beS B e trieb t 0 .ggiB 
(bgl. DlArb®. b. 20. guni, 4. g u ti 1928, 9. gan., 2. Die»- 
BenShSammt. 3 , 1 1 6 , 1 7 8 ;  5 , 3 4 ;  7 ,3 0 5 ).

SEÖenn nun biefe ftark angefeinbete Seljre (bgl. bef. ^  gatf 
in  leiner „Dßrajiä beS ArbeitSre^tS", 1928, S . 195) aUL ( . eitge^i  
ber AuSfperrung angewanbt Werben Würbe, fo müßte ber uj((i9 
bie ausgefallene ArbeitSpit bejahten, benn ber DluSfati betuyi)  g2B. 1916, 1021.
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¡ ¿ g *  ®Jtorbnung, mie ritte Stuglegung naeß ®reu uttb ©lauten  
3it. 4 i Quä &etrieBIic£)en ©rünben gegeben fein, ©o tuei&e S trt..II 
Bot q,Jn Slrbeitgeber oßne toeitcreS beredjtigen, feinen betrieb jdjou 
bet lauf bet Künbigunggfriften beg § 122 ©emß. ¿um 
lieget ,̂j ^ eriun8 ftittzulegen, oßne Soßn zußlen zu müffen. 3 m  Bor* 
bigy,. *i Satt fei aber bie Stugfperrung bureß friftgeredjte Kün* 
bet I»  “f f  Befanden Betegfdjaft erfolgt. ®am it ßabe naeß Stbtauf 
/.o rb ttjj^ 'fl^ flä frift bag SBerk ftillgelegen. ® a n u n m e ß r  eine 
S[. ¡ ¡ j j^ f 'ö ß ig e "  ißrobuktion unmöglich getoefen fei, feien für bie

cj.. ueierfctjid^ten aug betrieblichen ©rünben angeorbttet.
©3 ’*he ©tmägungen laffen einen Siedjtgirrtum nidjt erkennen. 
Müßten • richtig, baß Bon einer befonberen Slnorbnung Bon geier* 
1. 3{ot) mehr bie Siebe fein konnte, baß oielmeßr feit betn
ba§ $rgpk , auf ©runb eineg Borßer gefaßten S3efd)luffe§ ber SBeitl. 
kann es ■ ^ a9 unb bie geierfdjidjten fid) Bon felbft ergaben. ®arauf 
ftimnt,® ,lfbe§ um fo mentget ankommen, als bie grunbfäßlidje Sic* 
otbnuJS m Strt. I I  Sir. 4 beg ®arBertr. fieß auf ben ga lt ber Sin* 
bajj J  ^°n geierfdjidjten nießt befdjränkt. ©ntfdjeibenb ift allein, 
Strt. i j  „ Ausfall ber Strbeitgmöglidjkeit Borlag, baß keiner ber in  
%teu ^ genannten Stugnaßmefätte gegeben mar unb baß es 
gegenüfc ® auben nidjt triberfjpricE)t, baß bie Bekt. fid) ben Sil.
tBar •ll, eT auf ben eingetretenen SBetriebSftiHftanb berief. Qnfomeit
Strbeitev etl®ügen, baß bie BeM. ißret Betegfdjaft m it ber für bie 
hat. Britenben g rift  beg § 122 ©eroD. orbnungämäßig gekünbigt 
® rtnj,, niJ .Bie Künbigungganforberungen bei einzelnen aug befonberen 
SefteHte"?'ter' fDe^  hie ©tune beg Künbigunggfdjußredjtg Stn»
bie igHry1™ ' >BeitergeI)en, fo mar bodj für bett Betrieb alg foldjen 
9efflrrt u^8ung alg Kampfmaßnaßnte oßne SiedjtgBerteßung burdj*
®ey, ‘r .? ®  SerSi. ßat begßaib jutreffenb angenommen, baß bie 
batmn , ' im ©inne ber ®arifnertrag§beftimmung Strt. I I  Sir. 4 
bie er ¿t il fen bürfte, baß feit bem 1. SioB. 1928 ber Sietrieb für 

(sn ‘ iieme Sirbeit meßr hotte.
4 t6®-/ Urt. B. 1. gebr. 1930, R A G  409/29. —  SuiSburg.) [93.]

auf f .
Sltbeito!^ fte’en ©ntfdjließung. SOlit bem ©ebanken ber gtuifd^en 
Streit ,  et -unh Sft&eitneßmer befteßenben ©emeinfdjaft läßt fid) ein 
®emeinfrf, ^fen, ber gerabe bureß bag Slugeinanberfatten biefer 
iiacbhw t 4 entftouben ift. @r bietet umgekehrt ju  einer erneuten 
rifihog ¡̂ .**8 ®Btaß, ob nicht auch für bie Sierteilung beS Betriebg»
3nte“t : rfpbie ®»tfch. mehr auf bie bodj nun einmal Borhanbenen 
^ w n f* lan8^ n f ä |e  

genbe !
^ » e itn p r l~,Dim'8 führt hier ber ©ebanke ber ©olibarität fämtlidjer 
irrt n r). ^mer äum Qiei. ® iit biefer Siegrünbung hotte ba§ 3iStrb®. 
Sohnanfh bV 22> ® eä- 1928/ 239— 247/28  (Sen§h©amml. 5, 32) ben 
®trei&,,Lv:i?c9 . bon SOieiftern abgelehnt, bie fich gemeigert hotten,

Bunf(jjA''att uc:oiage al§ auf bie sunädjft boeß noch im 23ereid) beg 
J » Itegenbe fogiale 2Irbettggemeinfcf)aft abäuftetten fein mirb. 

®tr6eJt. Ptfoluenia führt hier her ©ebanke ber ©nlibarität fämtlicber

.‘trifearb v  •• on 3Jcet|tern obgeleljnt 
ttinttut kg für auggefperrte Strbeiter gu Berridjten. §ierau§ ent* 
5u ber ib füStrb®., fie hotten bie @ad)e ber ftreikenben Strbeiter 
Ubenfa^ r e n  gemacht, ißnen märe auch erßrebte Siohnethöhung 
^ a<hteiie ^ ü te lb a r jugute gekommen; begijalb müßten fie auch 5ie 
Bat 0g “rr Stugfperrung auf fid) nehmen. Qm Borliegenben Qatte 
Befen. , r “m Stugfperrung gar nidjt bie Qolge eineg ©treikg ge* 
a eü)te’, ^  Strbeiter hotten nach 5em ®atbeftanb nur Bon ißrem 
®atnhfm p Lohnabkommen su künbigen, ©ebraueß gemacht. SKit ber 
“ie S[uapJ5naf|me hatte hier bie Slrbeitgeberfdjaft begonnen, inbem fie

•̂ n ©tnJst» üj entnimmt bag SIStrb©. feine Siegrünbung tebigtieß 
r- Bie 3-„*r ^en be® Strbeitgkampfreißtg. ® ie (Stillegung beg Sktriebeg 
!’d) felbg i 'athri bie nad) ber Stuffaffung beg SiStrb®. nun ganj aug 
be.? S e tk  r ®  SBirkungen äußert, für beren Beurteilung bie Qrage 
{fügt, bo tU • nä in her Rührung beg Betriebeg augfeßeibet. ©g ge* 
rSfrtBiia r ' / 1116 Sirbeitgmöglicßkeit nießt Bortag unb baß bie Stug* 
^ afi Sum or<Latä ein «laubteg Kampfmittel barftettt, um bie Strbeiter*SUm orr clu cLiauöits 3iam^|muu;i uat|ieiu, um uic iuueuer'

9r ^ie e i« «  neuen ©efamtoereinbarung geneigt ¿u maeßen.
i ’ ^ritgbÄ^üffoffung entfpridjt ben ßerrfeßenben Stnfcßauungen über 
9r'e ®üuht e' ©chmierigkeit beg fjatteg liegt nur barin, baß 

hie bei einer (Stillegung beg Betriebcg burd) 
j ej j*9 oueß nad) ber Strtficßt beg 9I3trb®. innegeßalten merfceit 

lr beitttebmen ^ rheitrrn  gemaßrt, bei einer kleinen Slrtgaßl gehobener 
h '  b. i c ercvaher nießt gemaßrt morben mar. SBie bag fRStrb®. im  
yj? hettf(j ‘ ffiun* l ? 29 (QSB. 1929, 3103 r) in Übereinftimmung mit
2 §« ! nbett iKeinung auggefprmßen hat, füßren S tre ik  unb 
¿’Heg ? im affgemeinen noeß nidjt bie üöfung beg StrbeitgBerßält* 
&?be’t§kai«hc ba be*he Sierle bantit red)nen, baß naeß Beenbigung beg 
fpi' hotinte^ ê v,bag StrbeitgBerßältnig fortgefegt merben mirb. ®ie
t hen, f0r n alfo nad) § 615 B © B . bie Bekt. in SlnnaßmeBeräug 
®?r' t i « T ,  “tefe Beftimmung nidjt bureß ben ®arS3ertr. abgebungeit 
t TQlliei f,.J°nhe Stbbingung nimmt nun bag BSIrb®. an, meil bie 
1 *,9e, i,u B. nnr für bie tatfädßlich geleiftete Strbeit Beäaßtung er* 
ber e< heftimmten ffäden, gu benen bie Stugfperrung nidjt
fj*  8 tff. c, *hhroißcn merbe. Bon einer ©rörterung ber Bebeutung 
s. Ooov, , Öeg Strt. IV  fiebt bas 9f?9frü© ipthpr aTi 9ttprm bnrt Opr«ift L * i ‘« ji oas uraroc». letoer ao. xrsenn oort oer*
9r , ^etenf* c“ feher Stnfprudj auf Bergütung bei Slrbeitgeinftettung 

*bt*t9ieu r ■ entföHt, fo liegt m. ©. ber ©djluß naße, baß bie 
Bet ber Born S trbeitgeber Berßängten Stugfperrung Be*

40. §1 $ a rB £ > . © in e  S io rm a tiB b e ft im m n n g  m it  e in e r  
b e fd jrä n i|te n , n u r  b ie  ta u fe n b e n  S trb e itg B e rträ g e  e rfa ffe n »  
ben S B irtu n g  if t  re d jttic ß  m ö g tiiß  unb  ä u t ä f f ig . f )

®ag SStrb®. ßat ber in ben BejirkgtarifBertrag B. 29. Stprit 
1927 anfgenontmenen Beftimmung: „®g ßerrfeßt ©inigkeit barüber, 
baß bie befteßenben Slkkorbfäße im ©teinfeßergemerbe entfpredjenb 
ben Soßnfäßen prozentual erßßßt merben" Siormatiocßarakter beige* 
meffen. ® ie fieß hiergegen roenbenbe SRüge ber Dieo. ift unbegrünbet. 
® ie Beftimmung betrifft bie Soßnfrage, alfo eine Qrage, bie in erfter 
Sinie bureß SCarifoertrag mit binbenber SBirkung für bie ©injel* 
arbeitgBerträge geregelt ju  merben pflegt. @ie ift Bon ben ®artf* 
Bertraggparteien im Stnfdjlnß an bie befeßtoffene ©rßößung ber 
©tunbenlößne um etma 9 »/0 Bereinbart morben. ®iefer Umftanb mie 
aueß ber feßr beftimmte SBortlaut ber Stbmacßung 8 . 29. Stpril 1927 
fpretßen überzeugenb bafür, baß eine unmittelbare SBirkung für bie 
©inzelarbeiigBerträge ßinficßtlicß ber Slkkorbfäße Beabficßtigt gemefett 
ift, alfo eine Siormattobeftimmung Borliegt. ® ie  Beroeigaufnaßme 
ßat naeß ber Binbenben geftftellung ber Borinftanzen nicfjts ©egen- 
teiligeg ergeben. Stucß bie Satfacße, baß bamatg keine tariflieg 
geregelten Sikkorbfäße Borlagen, Bon ber Siegelung alfo nur bie Bon 
ben einzelnen Strbeitgebern mit ißren Str&eitneßmern bamalg bereitg 
Bereinbarten Sikkorbfäße betroffen mürben, fteßt ber Slnnaßme beg 
Siormatiocßarakterg nießt entgegen, ©ine Siormatiobeftimmung m it 
biefer befißränkten, nur bie laufenben StrbeitgBerträge erfaffenben 
SBirkung, ift redjtticß mögiieß unb juläffig. ®te Stbmacßung mar aucßi 
fo für bie Strbeitneßmer• Bon großer Bebeutung; fie beroirkte Ber» 
möge ißreg Siormatiocßarakterg, baß bie Bon ißtten m it ißren ein» 
Zeinen Strbeitgebern Bereinbarten Sikkorbfäße fieß oßne roeitereg nm 
9«/o erßßßten, mäßrenb für fie eine tebigtieß obtigatorifeße Berein* 
Batung ber ¿arifoertraggparteien gteießen Qnßaltg kaum mefentlicße 
Bebeutung befeffen hätte. ®azu kommt, baß bie Stbmadjung, menn 
fie audj infofern keine unmittelbare redjtticße Bebeutung hatte, boeß 
tatfäcßlicß aueß für bie künftig zu Bereinbarenben Stkkorblößne 
feßroer mog. ®enn, mie gerabe bie Berßanblungen im Borliegenben

Zaßlt merben fottte. ®roßbem mirb man ber ©ntfeß. B e i t r e t e n  
können, meil eg fieß im Borliegenben gatte um Stngeftettte ßunbelte, 
bie tarifrecßttich bem Sialjntentarifoertrag für bie S t r b e i t e r  unter» 
fielen unb beren Tätigkeit alg liokomotiofüßrer fieß auf ben tedß» 
nifdjen Betrieb, ber gänzlich ftillgelegt mar, befeßränkte. SBenngletcß 
bie Kt. nadj bem StngBerf®. unb bem KünbScß®. alg Slngeftellte 
gatten, fo mirb man bodj anneßmen können, baß bie Smrifparteien, 
menn bieg ißr SBitte gemefen märe, tn einem S arB ertr., ber aueß 
für bie KI. galt, eg klar zunt Slugbruck gebradjt ßätten, baß ber 
Soßnanfprncß in einem fo mießtigen gatte ber Slrbeitgunmöglicßkeit 
erßatten bleiben follte. Stng bem ©eßmeigen über biefen iflunkt ift 
mit bem SiStrb®. zu entnehmen, baß aueß infotoeit § 615 B ® B . 
alg aufgeßoben gelten follte. £ © ® ir . © e t t o ,  Berlin.

3 u  40 . ® ie ©ntfdj. entfpridjt ber ftänbigen SIfpr. beg SiStrb®. 
Beftimmungen über'bie §öße unb ben fttaßmen ber ©äße, innerhalb 
faeffen fieß bie Stkkorbtößne zu bemegen ßaben, ßat bag S iilrb® . ftetg 
alg normatioe angefeßen. Quieifetiog befißen bie in ben ®arifoerträgen 
in ber Siegel enthaltenen Borfdjr. über bie Sohnzaßiunggpftidjt im  
allgemeinen normatioen ©harakter; ob im  ©inzelfalle bie Siormen* 
roirkung eintritt, ift eine grage ber fieß aug bem SBilten ber ,®arif» 
Parteien ergebenben Stuglegung. ®aß im  Borliegenben gälte bie in 
ben Starifoertrag aufgenommene Klaufel SiormatiBi^arakter tragen 
k a n n ,  fteßt außer Qmeifel. B iit  Siecßt Bermeift bag SiStrb®. auf 
ben beftimmten SBortlaut ber tariflichen Siegelung, um ben Slor» 
matiBdjarakter ber Borfdjr. zu begrüuben. Qu Berfotg biefer Sifpr. 
ßat bag SiSlrb®. in einer fpäteren ©ntfeß. B. 11. ®ez- 1929 (KAG. 
421 /29 ; BengßSammt. 7, 516) eine Siormatiobeftimmung ganz «tt* 
gemein bann für gegeben eraeßtet, menn ber Sarifoertrag ®runb» 
lagen fdjafft, Bon benen aug ber Qnßalt beg ©inzelarbeitgoertrageg 
ganz °her in feinen grnnbfäßlidjen Elementen beftimmt merben kann, 
gutreffenb ift aueß bie Bemerkung beg Borliegenben U rt., baß eg für 
bie ©ntfdf. ber grage, ob eine tariflidje Beftimmung normatioen ober 
fdjutbredjtticßen ©ßarakter trägt, nießt barauf ankommen kann, ob 
Zur Seit beg Sarifabfcßiuffeg tarifließ geregelte Sikkorbfäße Borlagen 
ober nießt. SBie S i i p p e r b e ß  (Stnmerkung zu ber obigen ©ntfeß. bei 
Bengh©ummt. 5, 420) ridjtig bemerkt, kann ber Sarifoertrag bei 
ber Siegelung ber Soßnfäße an bie übltdjen ober tatfäcßlicß gezahlten 
fiößtte anknüpfen ober beftimnten, baß zu biefen ein prozentualer 3 u* 
fdjlag gezahlt merben fott; in biefem gatle ftetlen bie tatfaeßtieß 
gezahlten Söhne einfdjließticlj beg gufchlageg bie tariflich feftgefeßten 
Söhne bar.

£>b bie Born SiStrb©!. meiter Bertretene Stnficht, baß b ie , ftrit* 
tige Klaufel fieß nur auf bie „befteßenben Sikkorbfäße", b. i). nur 
auf bie t a u f e n b e n  StrbeitgBerträge beziehe, ridjtig ift, unterliegt 
Bebenken. S i i p p e r b e ß  (a. a. O.) meift baranf ßin, baß eg kaum 
bem SBiilen ber Sarifparteien entfpreeße, menn ein Strbeiter, ber am 
®age naeß bem ®arifabfiß(ufi eingeftettt mürbe, bie tariflichen Bor» 
teile nidjt genießen falle. SDZir feßeint ber SBortlaut jeboeß kaum eine 
anbere Stuglegung zuzulaffen, alg bag SiStrb®. fie gegeben ßat. Stucß 
bei ber Stuglegung Bon ¿arifoerträgen entfdjeibet in erfter Sinie ber

393
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g-alle geigen, konnte eS bem Slr&eitgeber in  ber ^ofge nur fdjroer 
gelingen, ben Jufdjlag tnieber abgutjanbeln, nadjbem er gunädjft ein» 
mal butdj ©efamtoereinbarung 51t feiner galjtung oerpflidjtet morben 
mar. ©3 mar bamit alfo ein erfter S t r i t t  auf bem SBege gut 
tariflichen Siegelung auch ber Stkkorbfäge getan, ber feine unmittet« 
Bare SEBitkung für bie am 29. Slpril 1927 groifcfjen ben eingelnen 
Slrbeitgebern unb itjren Slrbeitern oereinbarten Slkkorbfäße hatte.

(SlSltb©., Urt. b. 16. fDlärg 1929, R A G  357/28. —  Kiel.) [SU
*

X41. § 1 $ a t $ 8 D.  IBebe ut ung  ber U n a b b i n g B a r i e i t .  —  
® a 3  (Bericht b a t  bie f r a g e n  ber  © i n g t t t p p i e r u n g  u nb  ber  
Stnrecßnung Bon IBerufS f a ß t e n  n a d j g u p r ü f  en. f )

'SDie KI. ift am 8 . Jebr. 1927 als SpilfSarBeiterin Bei bem 
ßäbtifcßen ©tektrigitätsroerk ber S3eitl. eingeßedt unb als 33ortragS', 
Koch* unb tBüroIjilfSbame,. inSbef. mit fetbßanbigen ffiorträgen gut 
©inführung beS ©tektroökonomS befdfäftigt morben. J ljre  SBegaßtung 
erfolgte au? ©ruppe 3 ber für bie S3eamtengeßälter ber ©tabt geltem« 
ben SefotbungStabede, bie roei&licÊ e Sürokrafte, $etepßonißimten, 
©elbgäßler unb Pförtner im  Krankenhaufe aufführt. ®a§ SInfangS' 
geholt biefer ©ruppe mürbe am 1. Slpril 1927 Bon 127 ¡RM auf 
130,50 3tM erhöht. 5Kit SBirkuug B. 1 .9lo0 . 1927 finb bie nicht' 
Beamteten Kräfte ber ©tabt in 18 Klaffen eingeteilt morben. KI. 
mürbe in  Klaffe 17 unter Hilfsarbeiter, ©chulhanSmeifter, ©elb« 
gäijler unb $elepßoniftinnen eingereiht, bereu Jahreseinkommen 
auf 1600 Bis 2300 SIM feßgefegt mürbe.

® ie K l. Behauptet- nun, für ihre ©ntloßttung fei ber $arS3ertr. 
für bie ©emeinbeangeßedten B. J u li  1921 uebft JufagBerein&arung 
B. 6 . Slpril 1923 maßgebend, meid) legtere ben $arS3ertr. für bie 
Slngeßedten Bei ber preuß. ©taatsoerroaltung B. 30. J u n i 1924 in  
ber gaffung B. l . O k t .  1927 (5)321$.) für anmenbBar erkläre, ©ie 
forbert mit ber Klage Qaßtung nach ©ruppe 6 biefeg Vertrages.

$ ie  Kl. hatte in  allen Jnßangen ©tfolg.
$>a3 SSlrb®. erachtet ben $ar23ertr. für ©emeinbeangeßettte in» 

folge feiner Slllgemeinnerbinblicherklärung auf baS Bort. S3ertrag§' 
BerßältniS für anmenbBar. ® ie  Unabbingbarkeit Beroirke, baff alle 
normatiBen SBeßimmungen in  bie ©ingeloerträge übergingen, auch 
bie Sfilbung ber Soßttklaffen gehöre unter biefe Shrmatiooorfdjriften. 
J-ür bie Semeffung ber Vergütung, bie ber K l. gufte^e, komme alfo 
biefer $arS5ertr. unb ber 5)32131. gut Slrtmenbung.

® ie ^Behauptung beS 58ekl., baß bie ©eljaltSgruppeneitttetiung 
beS 5)32131. ben ©ruppen beS tBefolbungSplaneS für bie ©tabt 5)5. 
unb ber hinauf aufgebauten ©ingtuppierung ber nichtbeamteten 
Kräfte entfpredje, fei redjtlidj unerheblid). ©rgebe fiel) eine Übereim« 
ftimmung in ber ©ntloßnung, fo folge daraus nur, baß ber K l. ein

e r k l ä r t e  SBitle; unb menn ber SSJortlaut einbeutig unb unmißBer« 
ftänblich ift, kann eine anbermeite StuSlegung nicht in Jrage kommen. 
SBenn man auf ber einen ©eite ben Beftimmten SBortlaut ber Klaufel 
gut Slrgumentation bafür ßerangießt, baß ber Klaufel Slormatio« 
cßarakter gukommt, mirb man fdjroerfidj auf ber anberen ©eite in  
ben SBortlaut ber SBeftimmung einen abroeidjenben, ü&er ben SSort» 
laut roeü hinauSgehenben Söillen ber $arifparteien ßineiniuterpTe' 
tieren können. ®en $arifparteien Bleibt eS unbenommen, bie Slkkorb» 
füge felbft einer tariflichen Siegelung gu untergießen unb bamit 
etmaige Unbilligkeiten aus ber SBeit gu fchaffen.

9131. u. 5ßriu35og. D r. S K a n S f e l b ,  ©ffen.

J lt  41. ® ie aud) gttm SlBbruck in  ber amttidjen ©ammlung Be» 
ffimmte ©ntfclj. ift etngeljenb begrünbet unb Berbient uneingefchränkten 
SBeifad.

bereits in einer früheren ©ntfdj. (Bgl. bagu SBenSßSamml. 6 
Sir. 23 SlSltb®. unb bie bärtige Slum. gu 2) Ijat baS SlSltb®. beS 
näheren bargelegt, baß Bon einem Sßergic t̂ auf tarifliche Stnfprüdje 
bann nicht bie Siebe fein kann, menn ber Strbeitneßmer ben tarif« 
liehen Stnfprudj überhaupt nicht gekannt hat. ®ieS folgt barauS, baß 
ber ¡Bericht auf Tariflohn, fomeit man il)n überhaupt für guläfftg 
hält (ngl. bagegen H u e c k ' S l i p p e r b e t j ,  Seßtb. I I  §24 ), nur in  
Jornt eines ©rlaßBertrageS gefcheljen kann, b. h- auf ©runb einer 
auf ©rlöfrfjen ber Jorberung gerichteten, gegenfeitigen SBillenS' 
eiuigung. 3ln einer folcßen aber fehlt eS, menn ber Slrbeitnehmer 
feinen Stnfprudi gar nid)t kennt.

SluS bemfelben ®runbe kann bem Slrbeitnehmer, ber nachträglich 
ben nicht gezahlten Sariflohn nadjforbert, nid)t bie ©inrebe ber 
Slrglift entgegeugehalten merben, auch ntcEjt, baß feine Sladfforberung 
gegen Slreu unb ©tauben Berftoße. IBejüglid) beS leßteren 5)3unkteS 
ift Bor adern nid)t bie Seifte Bon venire contra factum  proprium  
Bermenbbar. 3enn menn nad) biefer Seßre niemanb feine S3efugni§ 
im SBiberfpruch m it feinem früheren SBerpalten geltenb madjen barf, 
menn bas iBerhalten Bei obfektioer Sluslegung nad) bem @efeß, 
ben guten ©itten ober Sreu unb ®lauben ben ©eßluß rechtfertigt, 
baß er fein Siecht niemals geltenb machen merbe, ober menn bie 
nachträgliche ©cltenbrnacfjung miber ©efeß, bie guten ©itten ober 
2reu  unb ®lauben oerftößt, fo kann einmal ber Untergang beS 
SlecßteS bei Slicfjtkenntnis boh nur bann Borliegen, menn bie Kennt' 
nis äumutbar mar. SBejüglid) ber Jrage, ob ber Slrbeitnehmer Ber«

UnterfchiebSbetrag nidjt gufteße. ©runbiäßtich hätten bie 23efoIt> ^  
tabeden nur ben ©ßarakter Bon einfeitigen Slicßtlinien, bte 
3ar5Bertr. nitßt gteicßäufteden feien. SBenn bie KI. ber ©ingrupP’ 
nicht miberfprodjen ßabe, fo fei baS hierin etma liegenbe G* . f)tt 
ftänbniS für bie SSergütmtg, bie fid) lebiglicß automatifd) nad) ^  
3)ar5Bertr. rießte, BebeutungSloS. 58on einem SBergicßte könne 
keine Siebe fein, ba Kl. baS aufäugebenbe Slecßt nidft gekannt B . 
©benfo fdjeibe eine Slrglift aus, bie bie 58ekt. in ber ©eltenbwa j 
beS SlnfprudjeS fiitben mode. , gje,

3 ie  Sleo. menbet f i^  bagegen, baß bie iBeßauptung, bte ^  
ßaltSgruppeneinteilung beS 5)5SIX. entfpreeße ben ©ruppen bfc> ^  
folbungSplaneS für 5)5. unb ber auf fie aufgebauten ©.ingruppt ^  
ber nicßtbeamteten Slngeftedten, rechtlich unerheblich fei- ® ,c 
amtenbefolbung ber Berfihiebenen ftäbtifeßen ©ruppen entfpreeße  ̂
kommen ber ber SteichS» unb cstaatSbeamten ber entfpred) ^  
©ruppen, es ßabe aueß bis 1. D kt. 1927 biefelbe Se^ifferdf1 *“ 
ftanben. Sind) ber 5)5313:. fcßließe fid) mit feinen ©ruppen an &* 
SleicßS' unb ©taatsbeamten an. SlilerbingS feien bie Slergütuugen ^  
immer gleidj, bie beS 5)531$. etrnaS geringer geroefen, als t„
S3eamtenbefolbung. ©runbfäßliih fei aber eine ftäbtifdje bjin 1 
lid)e SBeamtengruppe baSfelbe roie eine ©ruppe beS 5)321$. c;&
ein Slngeftedter in eine ©ruppe ber ftäbtifdjert S3eamtenbefolbun3 
gereiht morben, fo fei bieS ebenfo ju  betrachten, als mean ^
eine ©ruppe beS bamats noch unbekannten $ar5Bertr. i- in 
bem 5)331$. eingereil)t morben märe. 3 ie  ©ittgruppierung ber > ^  
eine ©ruppe beS ftäbtifeßen 93efolbungSplaneS fei fonach, t°en11 
unberoußt, eine foldfe in bie entfprechenbe ©ruppe beS $arä3rr l ' „g 
mefen. ©ie habe beS „SBenebmenS" mit ber SlngeftedtenDcrtt ^
nid)t beburft, ba eine foidße nicht BorI)anben geroefen fei. Kl- ^  
nidjt Bedangen, baß fie ttadjträgiid) ftatt in  bie ber 
$arSSertr. eutfpred)enbe ©ruppe I I I  beS ftäbtifeßen .̂eJyDhij0e 
planes in eine höhere Stufe eingereiht merbe. 5£aS ©eria)t ^
ßöchftenS nachprüfen, roeldje ©ruppe beS einen ber beS _ ah jn 
planes entfpredje. 3 ie  Seiftung ber Kl. frei unb fetbftänb8 ^  
mürbigen unb fie in eine höhere ©ruppe beS $arS3ertr. einjjff ^  
bie einer ßößeren Stufe beS ftäbtifeßen 5)3taneS entfpredje, l jn 
©eridjt nidjt juftänbig. $ieS fteße mit $reu  unb ©lattPe 
5B5iberfpru<h.

$iefe  Slüge ift nidjt begrünbet. flltf
5Dlit Slecßt geßt baS ßSlrb®. baBon auS, baß bie Kl- fie 

ben $arifloßn üergießtet ßabe, nod) argliftig ßaubcle, Wet\ ¡ ^ 1  
ißn nachträglich geltenb madje. Konnte oon einem foldjen -l'e 
ber nur nachträglich erfolgen konnte, feßon beSIjatb keine ^  
fein, meil bie K l. ben $arS5ertr. nidjt gekannt ßat, fo f^ u :j.tcn 
SSlrb®. noch meiter feft, baß fie nach erlangter KenntntS

pflidjtet ift, nach bem $ariflo ljn  ju  forfdjen (Bgl. § u e
p e r b e ß , Seßrb. I I ,  238 Slnm. 24). ¿um  anberen kann eltlLj&ei 
rufung auf StedjtSBerroirkung nad) $reu unb ©tauben g£3 flu§ 
einem feine tariflichen Sledjte geltenb madjeuben -Mrbeitncß111 fln 
bem ©rnnbe nidjt in Jrage kommen, meil biefeS fjeftß0.1•* n̂ie( 
ber Unabbingbarkeit nur ein ©eltettbmadjen ber bem Sltke* *1 {ft. 
burdj baS ©efeß mit sroingenber SBirkung jugefprodjenen ¡jet1
@0 entfpridjt es aud) ber ftänbigen 5(3rajiS ber ©erießte, baß 0 ¡¡jitj 
$ariflohn nachforbernbe Slrbeitnehmer gninbfäßlicß nicht fl A  58- 
hanbelt unb nicht gegen $reu unb ©tauben oerftößt (Bgl. hl£IL t " l8; 
58enSIj©ammI. 1 Dir. 30— 34 SSlrb®., 2 9h . 1 SlSltb©.; 3 4 * * * * *.
4 91r. 97, 98; 5 9h . 116; 6 9h . 31 SlSltb®. mit ben borttfle*  jj,
merkungen. 3 uttt ganjen nodj § u e c k ' 5 H i p p e r b e i ) ,  ^  
237/8).

SBetm fdjon biefe bisher Born SlSlrb®. immer rote&er »e 
©runbiäge eine $arifumgeljung gu Berhinbern fudjen, fo tp ° 
ftehenbe ©ntfclj. gang befonberS bagu geeignet, bem UnabbingB“ ¡)ti 
prin jip  bie ihm gukommenbe ©eltung gu oerfeßaffen. A 
$ a rS e ttr . nidjt Borgefehene, ihm miberfpredjenbe Siegelung ® , bi*
haltsfrage ift im Hinblick auf § 1 $arS5D. unroirkfam- wbß 
Jorm  ber Umgehung kommt eS nidjt an. 3 e r  Slrbeitnehn,« ^ eÄj)e 
kann mit feinem  ̂ Slrbeitgeber keine Born $arS3ertr. _ 
S3ereinbarung gu feinen Ungunftcn treffen. $eSljatb iß  bie 9ie, ¡)i£ 
rüge mit Siecht gutüdigemiefen morben, bie barauf geftüßt ifn {ttrt' 
gut ©ingruppierung ber Slrbeitneßmer mitberufene Stngeftedte ¡ja 
tung bei ber 58ekl. nidjt Borljatiben ift. ®aS iß  unerßem I ]lteP 
fid; jebe Soßnfeßfeßung, aueß bie eingetarbeitSBertraglidje, in* " g-fll1 
be§ $arS3ertr. halten muß. Db bie Soljnfeßjeßung im einöf1’1 ¿ffej 
entfpredjenb erfolgt ift, haben bie Slrb®. gu prüfen. ® lC t 1 
felbßänbig feßfteden, ob bie tariflidjen Seftimmungen d 
$arS3D. eingeljatten morben finb. $abei finb bie Slrb®- flt' t liribel1'

Seftftedungen, roie Ijier an beu IBefotbungSplan, nidjt 11 „ a*1
elbft biefer, mag er audj legal gußanbegekommen feilt, 11 g tttf®' 

bet Unabbingbarkeit nichts ättbern. SeSljatb Berbient bie 
befonberc S3eachtung. 0 . ' '

©ie geigt oor adern auch loieber, mie feljr baS 9tÄ ffi1' 
fomeit fteß bieS mit ber Bon ihm grunbfäjjlidj oertreten 
gicßt§Ießre in ©inklang bringen läßt —  beßrebt ift, bie u 
barkeit ber $artfnornten gu erhalten.

5)3rof. D r. S l i p p e r b e ß ,  s
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met Qitrfi ttÛ  Entlohnung mefjrfacE) ergaben fiat, © ie ganbelte
hp niĈ t - ar9ltfWg, wenn fie son bent igr gefegitcf) juftegenben 

®ieg W  \  *a tif>uägigen SBejaglung igrer Sienfte ©ebraudj madjte. 
cv. mehrfach aii^aefhrnrherr

hp?U^>®en Der^f 'tnt 5ie Dies. Me SBebeutung ber llnabbing» 
wupt mrrf ^'ar® extr - 3 f t  ein foldjer für eilt '35ienftuerI>äItniS über» 
i’0" änion ®ê en^' i° 5e£)errfd)t er eg in allen feinen Seilen unb 
ejageg i™19 an/ audj menn er ben Parteien beim Abfajluffe beg SSer- 
OTÜe hPmtie?anitt gemefen ift. S ag  bag 2trbeitäüeri;ältni§ im  Dorf. 
Jbtter ben in 0” ^em angemanbten S arV ertr. unterftefjt, ift
“«mit cjj Iw te ie n  unftreitig. E r  roar affo für bie Entlohnung unb 
!!<>(g ¡ f :  5te Einreigung ber £ t. in eine ®egaltggruppe, bie fidj 
o a8e au! ? e fäuftigung rieten  f>atte, beftimntenb. g-ür eine
& % e J / '  Snfjlung beg tariflichen gegenüber einem nereinbarten 
• ' ein n Arb®. juftänbig. §atte e§ aber au eutfdjeiben, ob ber 
lft, f0 j J g 6rer ®°i|n äwftanb, ai§ er igr tatfädjlidj gegafft morben 
iu äab[enU“te e® audj barüber befinben, meldjer Sogu igr tariflich 
■ßtiijuf. “ erforberte aber naturnotmeubig loieber eine
% et • !oê e ©egaltggruppe beg S arV ertr. fie auf ©tuitb
“_ation J r? 9fttgung einaureigen mar. Unb ba bie $}öge ber SBeaaglung 
* 9%keit X?®' *°nge 5ie £1. in  einer gleich ober ungleichartigen 
h«dj biefe 5efun5«n gatte, fo mugte bag SArb® . auch eine
oiefe m., widjtung fidj erftreckenbe Prüfung Bornehmen, f p r  affe
Sur ^ ^ ^ f a g e n  ber Entfdj. mar affo bag ©eridjt im ©egenfage 
i)at, [¡£ a" UttB 5er Dleo. auftättbig. S ie  Srgebniffe, bie eä feftgeftettt 
^ ei>iWtjett • fümtlidj auf tatfäcglidjem ©ebiete unb finb in ber 

SjL'. nadhäugrüfen.
e r l ie f ,  hat banach audj bag SArb®. eg für redjtlidj un»
Ü^Bend . äet, ob ber SBefolbunggplan beg SBekl. ber ®egattg« 
Unb feineren 1utt® 5eg B A S - etttfpreege. gegenüber bem S arV ertr. 
auch bie b ^ na55ingbarkeit fdjieb eben jebe anbere Einteilung, ingbef.

Bon
• «t, . “US-
'Int BotnlĴ loBoertig ift ber Einmanb beg SBeitl. ftidjgaltig, bag bie 
?eftebte,,hen°mmeTte Einreihung maggebenb fein müffe, » e il eine An« 
k ®em eit« tu*8  *• ®- beg § 7 beg ®egaltgtarifg ju  bem S arV ertr.
k Einr^r iattSeftaHte nicht Borhanben gemefen fei unb bie £1.
5er Unati- n9 äugeftimmt habe. S am it Berftennt er, bag infolge 
S.ätrceiBuaa öln0£,a'ufreit beg SarSBertr. jebe igm ni^lt entfprechenbe 
- ibtud) ®' ,moc5te fie juftanbegefiommen fein, mie fie moifte, feeinen 
übet n i* tauJ ® eftung mad)en feann, bag fie bem S a tä k rtr. gegen«

5urchgreift. 
(8i2ltfa®v Urt. B. 1. gebt. 1930, E A G  374/29.] [0 .]

a u g b r ü d l i i h e r  58ergidl)t a u f  e r toorbene  
mnt, ^ e<hte  ( a l f o  f ü r  bie SBergangenhei t )  i f t  t turoi r i«
“Et sge 5er  A r b e i t g e b e r  m ugt e  ober  m i f f e n  m u g t e ,  bag

(8iSl,
e t at cf | t n u r  u n t e r  m i r t f c h a f t l i c h e m  S t u d  e r f o t g t e . f )

J 6® -' Ürt. b. 27. 32ob. 1929, R A G  293/29.) 
^ogebr. ggg. 1939 , 2728 s.

8 u 42 . Sinnt. E r ö t t i g ,  ebettba.
W t:«> l9- Ausführungen SE r  ö n i g g fegeinen m ir nidjt ftiig«
^ 0l,Wueni  - W -  5eg fRAtb®. ift im ©rgefenig bie ltotmenbige 
? tn  i  ber beim ftittfegmeigenben 58ergic t̂ nertretenen Anficgt. 

M t  itttn 'eür bieten fa lle n  ift eg ein mit ber ©ad)£age innerlich 
„ ftitug ft? (1!t?nbängenber 3 ufall, ob ber Arbeitnehmer bie SOlinber* 
“e5etg aJ.‘r ' c9U|eigenb entgegennimmt ober auf SBunfch beg Arbeit« 
a^?5ettt x s e*lte biegbejügliche ®rfefätung abgibt. @g märe bager, 
b r ®n tjA Jü.Arb®. nun einmal auggefprodjett hat, bag ber SBer» 

Julärr “ ffue Umgebung ber Unabbingbarfeeit bebeutet unb beg» 
ber B . t|t, unbillig, lebigticE) aug recgtäbegrifflidjen ®rünben 

5 l̂e5licb eJäheit ber mirtfdjaftlitijen ©ituation beibe gälte unter«
L  ^ünfifov, “Raubein. S ie  Segrünbung beg Urteils lägt atterbütgg 
n fl^ tif t  »2 ur6y{9- ®ag Di Arb®, jagt nidjt klar, auf meiege Diedjtg* 
,.a8enber ¿ P 11*1 Anficgt grünbet. ®g unterfegeibet niegt mit ge» 

Jharfe, ob eg auf bie SSeräicgtgerfetärung,  ben S3er»
t. SA«; , ft ober hpvt ŜprAirfifS fi p r f r rr rr r»i,bea ^ei - ®5er 5en SäeräicgtgB e r t r  ag  al§ gan^eg abftedt. 
k  S®erjttrf,t!?.J**üf(hmeigenben SSer îcgt galt bag DiStrb®. ben DRattgel 
¿ t au4 b ? t  ' ! en§ füt augfdglaggebenb; Bgt. QSB. 1928, 1077, mo 
05« ' “er Sjetjicgt könne fid) aug einem Siergatten beg
b j9wüen tag g ^ te n  ergeben, bag ber iBerpfticgtete nad) Sreu unb 
flint ®g unbgebung eineg SSer^icgigroilleng auffaffen könne unb 
Beo tJ’cgen i^ u s  aber unter Umftänben bag SSergaltett bureg mirt« 
tttQ abete w CrUt^, üeftimmt fein, mägrenb ein SBille, auf redjtlidt 
5ctlf f un jp tnj5tücge ju  Beejiigten, nid)t Bortiege. Siefe 33egrünbung 
au«t,^e eg I T  fttüfegmeigenben Erklärung angängig erfegeinen —  

toitt id) ä«nt ©igtuffe begrünben — , bei ber 
ttijiüfttttp n ®r ütürung aber gegt fie feeinegfallg an. Senn bie 
ö̂tiH 5eutinauJ ĉ ne ÖBBÜerung ju  üer§id)ten, ift eindeutig,  nidjt 

atJ'te llu J'. ber entgegenftegenbe 5£SiUe aber ift unbea^tlicg. Er 
ftu!, ärtt QiY„tm üiagmen beg § 118 58(5458. Serüdtfidjtigung finben; 

in Ü ^ ^ u 611 Uiüb man nidjt fagett können, bag bie Er« 
Oer Ermartuug abgegeben fei, ber fflianget ber Ernft»
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43, § 1 S ctriBD . S a g  t a r i f l i e g e  SBerbot Bon Sßag» 
r e g e l u n g e n  a n l ä g i i d j  e ineg © t r e i f e g  j m i n g t  ben A r b e i t «  
gebet niegt  j u r  S Bi e be r e i n f t e l l u n g  foteger © t r e i i e n b e r ,  
bi e fieg ® e t o a l t t ä t i g l e i t e n  gegen © t r e i f e n b e  gaben j u«  
fcgtt lben f omnten l a f f e n .  S i e  S u r d j f ü g r u n g g p f l i d j t  beg 
A r b e i t g e b e r o e r b a n b e g  m i r b  b u n g  e in  A b l o m m e n  e ineg  
SOMtgl iebes m i t  f e in e r  S k t r i e b g B e r t r e t u n g  n i ^ t  b e r ü g r t . t )  

Slugäugegen ift —  entgegen ber Auffaffung beg Arb®. —  baBon, 
bag bie SBiebereinftellunggfelaufel nur fcgulbreigtticge SBejiegungen 
ömifegen ben SarifBertraggparteien, aber keinen unmittelbaren An» 
fprueg beg SÄ. gegen bie girrna 5B. & S3. auf SfßiebereinfteUung be« 
grünbet, aueg beren an fidj berechtigte Sünbigung nidjt etma rück» 
Büugig gemadjt gat. Slaig ber Bon bem SBerDi. niegt abgeänberten 
f^eftftettung be§ Arb®, mar SÄ. megen feiner Beteiligung am ©treik  
frifttoS entlaffen morben. ©ein Arbeitgoertrag gatte alfo 0ur geit 
beg Qnkrafttreteng beg ©djiebgfprudjg B. 21. S e j. 1928 Bereits fein 
Enbe preiegt. Qu einen erlofdjenen Arbeitgoertrag bermoegte aber 
bie fyriebeitgklaufel, audj menn unb fomeit fie normatiö mirken foHte 
unb konnte, alfo aueg bag SÄagregelunggBerbot keinen Eingang megr 
ju  finben. Ebenfomenig Bermoegte fie ign, fei eg m it ober ogne Siück» 
mirfeung, mieber aufleben ju  taffen. 3 n biefer SJe îegung kann auf 
bag Urt. beg DiArb®. B. 26. San. 1928 (ogl. DiArb®. 3, 150 f.) 
bermiefen merben. Sagegen gatten ber £ t. unb gemäg § 328 Abf. 1 
58(5558. audj SÄ. (bgt. Di®. 111, 1 0 7 1 unb 1 7 8 2)) einen Bertragtidjen 
Anfprudj gegen bie Sekt., bag fie m it allen igr ju  ®ebote ftegenben 
©agunggmitteln bie g irnta S . &  S . ju  bemegen fudje, ben tariflidjen 
Abmachungen iljreg Serbanbeg gotge ju  leiften unb ben enttaffenen 
SÄ. meiter gu befdjäftigett, Borauggefegt, bag biefe SBeiterbefcgäftigung 
igr, mag meiter ju  erörtern fein mirb, naeg Sreu unb ©tauben 
äugumuten mar. Bon biefer Einmirkunggpftidjt entbanb bie Sekt.,

licgkeit merbe niegt Berkannt merben, unb augerbem ftegt bem ge» 
münfdjten Ergebnig § 122 S ® S .  mit feiner ©djabengerfajjpfticgt 
entgegen. SÄan mug bager baBon auggegen, bag fomogl Erklärung  
mie audj Erktärunggmille Borliegen. SBentt trogbem kein mirkfamer 
Setäidjt angenommen merben fall, fo kann ber Srunb nur barin 
liegen, bag ber V e r t r a g  niegt in Otbnung ift. Eg ift alfo eine 
grage ber SB e r t r a g g a,u g t e g n n g (§ 157 58(5558.), ob unter SBe« 
rudtfiegiigung aller, in  ber Entfdj. beg DiArb®. ermägnten Unt» 
ftänbe ein ernftlicger SBertrag gefigloffen ift. @0 mirb autg bie auf
fällige Qnkonfeguenä beg SRArb®. Befeitigt, bie barin liegt, bag 
eg ben SRanget einer ernftlidjen SBerä idj tgerk lärnng beg SBe« 
r e d j t i g t e n  baoon abgängig madjt, ob er bem S S e r p f l i c g t e t e n  
e r k e n n b a r  unter mirtfcgaftlicgem Srucke ganbelt. ©egt man aber 
banoit aug, bag cg fidj um Auslegung bei gefamten SBertrageg 
ganbelt, fo ift biefe Verknüpfung fogar notmenbig. S ag  im  Sffiege 
ber SBertraggaugtegung bag guftanbekommen beg SBertrageg überhaupt 
in gmeifet gejogen merben kann, ift niegtg Augergemögnlidjeg. Senn  
§ 157 58©58. ift nidjt erft bei ber f^rage naeg bem SBertraggingatt, 
fottbem fdjon bei ber ff-tage naeg ber SBirkfamkeit beg Vertrageg 
attäumenben (ogl. 31©9i£omm. Slnm. 2 ju  § 157). SBenn bag 
DtArb®. in feiner SBegrüttbung oon ben ®runbfägen Oon Sreu unb 
®lauben neben ben bag neue Arbeitgredjt begerrfdjenben fogiaten 
Anfdjauungen fpridjt, jo nimmt eg ingattlid) auf § 157 S8 @V. SBesug.

S ie  Oon £ r ö n i g  gegen bag Ergebnig ber Born DtArb®. Ber» 
tretenen Anfidjt geltenb gemachten Schenken finb niegt iiberäeugenb. 
58ei ber Anlegung finb im mefenttidjen maggebenb bie allgemeinen 
©runbfäge beg Arbeügcecgtg, fo bag für anbere Diedjtggebiete keine 
fonfeguenäen gegogen merben können. 58ei gerichtlichen Vergleidjen 
ift au berückfiigtigen, bag gier neben bie ißarteierklärungen bie ge» 
ridjtlidje ffform tritt, bie eine gleiche Augleguug niegt gulägt. Eg 
befiegt aber aueg facglicg ein entfdjeibenber Unterfdjieb. SSenn ber 
Arbeitnehmer bei Aunagme beg SÄittberlogneg oeräidjtet, fo beftegt 
über bie §öge ber Verpflichtung kein ©treit, im gericgtiidjen 
Verfahren aber begeht © treit, begtjalb liegt ein Vergleich, kein 
Verwiegt Bor, § 779 5B®58. (rooraug fid) übtigeng ergibt, bag audj 
ein in bie gotm  beg Vergleich? gekleibeter Verängt unmirkfarn märe).

Seit ©tunbfajj ber VertragSauglegung mirb man audj beim 
ftillfcgmeigenbeu _ Verwiegt ju r Aumenbuitg bringen müffen. Eg ift 
uämlidj nidjt riegtig, bag megen beg mangelnben Veräicgtgmilleng 
keine Veräidjtgerklärung Borliege. Senn in ben meiften fj-ätlen ift 
eg bem Arbeitnehmer betrugt, bag fein ©tillfdjmeigen alg V erjid jt 
angefegen merben kann. DSenn er trogbem fdjmeigt, fo gibt er eine 
ftififiijmeigenbe Erklärung ab. Serartige Erklärungen aber finb 
genau fo ä11 beurteilen, mie menn fie augbrücktid) abgegeben mürben.

3 m  Ergebnig ift jebenfallg bem DiArb®. 3U3ujl'ntmen.
, DIA. D r. © r ü n p e t e r ,  ®elfenkircgen.

3 u  43 . S ie  Entfdj. feglägt jm ar keine neuen Vagnen ein, gibt 
aber in megrfadjer ^infid jt bie ftänbige Dlfpr. beg DiArb©., ber fte 
fidj anfdjliegt, gut mieber:

Qn jmei Entfcg. (Slaigmeife in meinem Slomm. 3. S a rV D . 
Attg. I I I  gu § 1 Anm. 8) gatte jmar bag DiArb®. ber SBieber» 
einftetlunggklaufel unmittelbare normatioe S irk u n g  auf ben Arbeitg«

1) SSB. 1925, 2464.
2) QSÜ8 . 1925, 2464.
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lute bag 83®. jutreffenb annimmt, TticOt etlua bag smifdjett bei 
g irm a SB. &  SS. ttttb iljrer S3etrieB§oertretung getroffene SlBkommen, 
bert 3JÍ. nidjt ober menigfteng Beiläufig nid)t mieber feine frühere 
Slrbeit aufneljmen, fonbern bie ®eridjte über bie SRedjt» ober Un« 
redjtmähigkeit feiner 3Hdjtmtebeteinftettung entfdjeiben 3U laffen. ®ag 
folgt fdjon aug bem allgemeinen SRedjtgfab, baff britte Sßerfonen Oer« 
traglidje S3erpflidjtungen ber SBertraggteile im  SBerljättnig ^ueinanber 
unb im SBerljältnig §n beit Oon ihnen i. S . beg § 328 83®S8. S8 e* 
günftigten nidjt aBjuanbern ober aufsuljeBen oermögen. Stuf tarif« 
liebem ©eBiete mürbe ein foldjer 33erfudj auch bem § 78 3tr. 1 unb 2 
83etrSK®. miberfpredjen. ® ie  S3etrie6goertretung ber g irm a SB. & SS. 
unb biefe g irm a felbft fteben aber ben SEarifOertragg« unb tßto^efj« 
Parteien fomie bem SOl. rechtlich alg SSritte gegenüber.

SIBmegig ift eg jebodj, mentt ber SöerSR. bag Slidjteinfdjreiteit 
beg Beklagten SBerBanbeS gegen bie g irm a SB. & SS. beätjalB für ent» 
fdjulbigt hält, lueil bag SlrB®. beffen SSerbalten gebilligt unb beffett 
redjtgirrige Sluffaffung Oon bem SBerljättnig einet SBetrieBgüereilt« 
Barung p  bem iljr übergeorbneten SarSSertr. geteilt fyaht. 38er eine 
ibm objektiü obliegenbe SieritaggBerpfitdjtung, memt auch in gutem 
(Stauben an fein SBeigerunggredjt, nicht erfüllt, banbeit in  ber SJiegel 
auf eigene ®efabr, ba er bamit rechnen muh, bah bie Bon ber ©egen« 
feite oertretene SRedjtganfidjt bie richtige unb il)r auf biefe geftüjjteg 
©rfüKunggüerlangeit berechtigt ift. freilich kann augnabmemeife auch 
ein SRedjtgirrtum eine objektiüe SSertragguntreue entfchulbigen. ®ag 
aber nur bann, toenn ber grrenbe nach ber Befonberen Sage beg 
gatteg auch bei BerkeljrSgeBotener (Sorgfalt unb Umfidjt p  ber un« 
richtigen SRedjtgauffafiung gelangen konnte. Solche Befonberen, bie 
SBekl. entlaftenben Umftänbe fteben ihr aber nicht 3ur Seite. S h «  
tarifoertraglichen Sßflichten maren klar unb unpeibeutig umfehrieben, 
unb ebenfo offen lag eg auch für Saien jutage, bah fie nicht p  
Ungunften ihrer SSertragggegner burdj SIBreben am SBertrage nicht 
beteiligter d r itte r  Beeinfíuht hierben konnten. SBei biefer (Sachlage 
kann bie peifellog unrichtige Sinnaijme ber SBekl., bah ifjr paffioeg 
SSerbalten ber g irm a SB. &  SB. gegenüber burch bie oben ermähnte 
SBetrieBgoereinbarung gerechtfertigt merbe, nicht, mie bag SB®, meint, 
begijatb alg i. S . beg ®efefseg entfchulbigt gelten, meil bag SlrB®, 
in ben gleichen SRedjtgirrtum oerfalleit ift.

SBer SRedjtgfeljier beg SSlrB®., Betmag aber nicht ohne meitereg 
3U einer SSerurteilung ber SBekl. 3U führen. ®emt bie Beurteilung, 
bie eg ihrem SSorbringen ju  c beg JSatBeftanbg hat angebeiben laffen, 
beruht gleichfalls auf SRecbtgirrtum. SBie Klaufel „ÜRahregetungen 
aug Slnlafj beg Streikg finben Oon keiner Seite ftatt", Befagt ihrem 
klaren SIBorttaut nach, baff bie Teilnahme am S treik  alg foldjent 
nicht p m  SM ajj Bon SKahregelungen, alfo auch nidjt 3um Siniafj 
einer SBiebereinftettunggmeigernng feiteng ber einjeíneit Slrbeitgeber 
genommen merben bürfe. itiafi biefe bamit aBer gehalten unb ge« 
pungen fein fotíten, and) folaje 2IrBeiter meíter ju  Befdjäftigeit, bie 
über bie Streikbeteiligung hinaus fidj 5U erheBiidjen ®emalttätig«

oertrag pgefcEjrieBett, nämlich bann, menn biefer p a r  gekünbigt, 
bie Künbigunggfrift aber noch nidjt abgelaufen mar. Sag SRStrB®. 
batte bag mit ber Oon ihm ftetg anerkannten SKögiidjkeit ber 
SRückmirkung Oon SBeftimmungen eineg neuen SEarSBertr. auf Bereits 
laufenbe SlrBeitgDerträge Begrünbet. SBagegen h<U bag SRSIrB®. in  
ftänbiger Sfifpr. bie unmittelbare normatioe SKirkmtg ber SBiebet« 
einftetiunggklaufel berneint, menn ber SlrBeitgoertrag infolge ber 
Künbigung bereitg fein ©nbe erreicht alg ber bie SSieber«
einftettunggklaufel enthaltenbe SEarS3ertr. in  Kraft trat. 3Ran bat 
in bem Schrifttum neuerbingg auch meljrfadj für biefen ga lt ber 
SBiebereinfteltunggklaufel rückmirkenbe Kraft Beilegen motten, fei 
eg inbem man annahm ber SlrBeitgoertrag lebe infolge ber rück« 
mirkenben Kraft ber Sffiiebereinfteltunggklaufel bon felBer mieber auf, 
fei eg, bah man, mie neuerbingg namentlich S l i p p e r b e p ,  SeljrBuch 
beg SlrBeitgredjtg 2 S . 83 ff. tut, burch bie rückmirkenbe Kraft ber 
SBiebereinftettunggklaufel in ben abgelaufenen SlrBeitgoertrag eine 
SSerpflidjtung ber SBeteiligten jum  SleuaBfdjluh ^irtein&ringt. gu  
Bciben Konftruktionen ijat bag SRSIrB®. bebauertidjermeife nicht aug« 
brücklidj Stellung genommen, obmohl bie Stbiefinung m. ©. unfdjtoer 
p  Begrüttbenpäre. @g beutet nur an, bah eg bie Konftruktion ber 
SRückmirkung bei Bereit» abgelaufenem SlrBeitgoertrag ableljnt.

SBann aber Bleibt bem auggefperrten StrBeitnebmer, ba bag 
gettenbe SRecht nur einen SSeptrag jugunften, aber nidjt ju  Saften 
SBritter kennt, itnr eine Klage gegen ben gegnerifhen Sarifoerbaub 
übrig, bah biefer auf ben augfperrenben Strbeitge&er bahin einmirkt, 
bah biefer ben auggefperrten Sirbeitneljmer miebereinftettt. 2)ag ent« 
fpridjt ber beute loobl einbettigen SOieinung oon SJSrapig unb Schrifttum.

SOIit ttiedjt lehnt bag SRSlrb®. ferner, ab, bah eine gegenteilige 
SBetriebgüereinbarung ben Slrbeitgeber nicht Bon feiner SBerbanbg« 
pflidjt p r  äBiebereinfteffmtg befreien kann. SBie Slbmadjung mit 
einem dritten , ber SBetviebgoertretung üetmag ben Sdjulbner bon 
feiner burch ben SSarSBertr. näher fpesifip tten SBerbanbgpflicht nicht 
ju  löfen, ganj abgefeben baoon, bah SBetriebgoerein&arungen fidj 
im SRabmeit ber mahgebenben SSarSBertr. ju  halten ijaben, bie 
alfo Borgeben.

©egenüber bem ©inmanb, bah ber Slrbeitgeber fidj aber aug 
irriger SRedjtganfdjaumtg b^aug burch bie SBetriebgüereinbarung p r

[Q uriftifd je  S ffiocbe#ííí.

keiten gegen Strbeitgmittige, ingbef. noch im  SBetriebe Beftnb 
Slrbeitgmittige, haben Ijinreißen taffen, ift bem griebettgabkont  ̂
nicht ju  entnehmen, ©ine foidje gamutuitg mürbe auch mit 
©lauBen unoereinbar fein unb Brauchte begbalB Oon ben ^ eJra 
mitgliebern nicht Befolgt p  merben. SBie meite Sluglegung, bte 
SB®, bem SDlafiregeiunggberBot gegeben bat, Berftöht fomit 
§§ 133, 157 83®SB. ® er SBerSR. burfte baber bag SSorbringet1 ^  
SBekl. über bie SBefdjimpfungen unb ©emalttätigkeiten beg 
für unerbeblid) erachten. Ob fie uitbebeutenb unb begbalb unbeafl) ,,tl 
ober fo fdjmer finb, bah fie feine Strbeitgeberin bere(hti3tel} '« eIt, 
naidj bem griebengfd)Iuh bauernb bon ihrem SBetrieBe fernätm® 
kann felbfiberftänblidj nur an ber §anb tatricfiterlic^er geftfteü11• B , 
über bie i |m  p r  Saft gelegten Slugfdjreitungen entfdjiebe« wer.«]

(SRSlrb©., Urt. o. 8. gebr. 1930, R A G  393/29. —  Hamburg.) i '

4 4 .  § 2 SSarSBD. SBurcb b ie  © r H ä r u n g  bet a i l 0 t nte.,2 t 
O e rb i nb l id j Ee i t  Jann ber K r e i g  ber SSar i fBete i l i gten 11 
ü b e t  ben SBerufgi re ig e r m e i t e r t  m er be n,  ben ber , ^ a 
o e r t r a g  umfcbre ibt .  g n r  S lu g l e gu ng  beg a l l g e m e i n  { 
b i n b l i d )  e r i i ä r t e n  SSarif  oe r t r ag  eg i f t  f ü r  S luf jenfe i te t  
ber S Ba t i f Be i t r ag  fe lbf t ,  n i d j t  a be r  bie 8 3 o r b e r b a n b l » nl) 
ber S ta r t e t en  be ra nä ug ie be n. 1)

(SRSlrb©., Urt. 0. 2. 3 u t i 1928, R A G . 69/28. —  $alle.)

*
4 5 .  § 1 SSarSBO. SBere i nBarung e i n e r  © i n f c f j r ä n i ^ , ,  

beg p e r f ö n l i c b e n  © e l t u n g g b e r e i c h g  e in e g  SEarSBertr.; ö  
e i n e r  folchen SBereinBarung.  K o n t u r r e n ä  ä m i f c hm  ^  
t a r i f  unb  SBerBanbgt ar i f .  - f ) l )

(SRStrB®., Urt. o. 5. O lt. 1929, R A G  210/29. —  SBielefelb-) P '
♦

SRichtmie&ereinftettung für Berechtigt gehalten Ijat, oermenbet h^ 1 
SRStrB®. mieber ben fdjou miebertjolt Oon iljtn entmickelten 
fag, bah ein 83eridjuiben fhon bann Borliegt, menn jemand 
feilte eigene SRechtganfdjauuug für richtig tjält, fidj aber bet ^  
menbung ber erforberlidjeit Sorgfalt hätte fagen müffen, l>aU. cjfe 
bie gegnerifche SRecbtgauffaffung ridjtig fein könnte (nähere 
barüber in meinem Komm. 3. £ar830. Sinh- I I  ju  § 1 Sinnt.

SErobbem meift aber bag SRSlrb®. ben auggefperrten "  ( ^  
nehmet üortiegenb ab, meil ber Slrbeitgeber aufjer bem S treik, ‘>e':tete 
SBiebereinftettunggklanfel alg Künbigungggrunb Befeitigt, noc h( ¡ g t ,  
midjtige Küitbiguitgggrünbe geljafit IjaBe. SBag erfdjeint gerechp 
ba bie SBicbereinftettunggkiaufel ja nicht alle midjtigen Künbtg1 ^  
gtünbe Befeitigen mitt unb ber SIrBeitge&er in biefem gatte la ^ 0  
hätte künbigeit können, menn ber SirBeitnebmer fich nidj1 
S treik  Beteiligt hätte, in meldjent gatte bie ffiiebereinftettungäk1 
fich auf ihn gar nicht Begogen hätte.

Sßrof. D r. ©. S D Io l i to r ,

!)  Stbgebr. SRSlrb®. 2, 99.

3 «  45 . g n  ÜBereinftimmung mit bem in  ber Siteratut non '^ j 
lieh Bon f f l i p p e r b e t j  (SebtB. 2, 188) oertretenen 
Bekannt fidj bag SRSlrB®. 3U bem Sabe, bah eg ben 
geftattet fei, burch Befonbere SBereinBarung Beftimmte SlrBeitn^l 
ingBef. bie SirBeitnebmer eineg Beftimmten SBerkeg oon ^cineIntBi
fönlidien ©eltunggbereich eineg SEarSBertr. augsnnebmen. ®  1
fidj bieg, mie S R i p p e r b e p  berüorgeboBen bat:/ •ri,eit£,e
Sab 2 SEarSBD., monacb bie SSarifparteien im 3Sar33ertr. 
©in3etoereinbarungen grunbfäblich 3utaffen können: ift bieg Bjfati' 
bann kann auch i e &e ®iumirkung beg SEarifg auf Beflimntte 
üexbältniffe auggefdjaltet merben, b. h- c? kann Befiimntt w r( K,
bah ber SEarif für bie StrBeitgOerträge einer g irm a nidjt gcl- 
oBtoobl biefe g irm a SDiitglieb beg tarifbeteiligten SlrBeitfl6“ ^ ^ ,  
Banbeg ift. ®ah eine foldje 83ereinBarung ber SchriftfoWt B£nit
fheint m ir un3imeifritjaft. ®enn nur menn bie StBmetdjuofl
SEarif grunbfäblicl) im SE a r  i f 0 e r t r  a g e, alfo in  ber fiP e?[je ja 
gorm , 3ugelaffen ift, hat fie rechtliche SBitkung; fonft uf''
nadj ber allgemeinen SJiegel ber Sab 1 int § 1 St&f. 1 
mirkfam fein.  ̂  ̂ . (ich

g m  übrigen ift in ber Bort. ©ntfh. nicht gan3 k lar, °?ffl, riittü 
Bet bem fog. Kohlftäbter SlBkommen um eine S8 etrie6gowĉ uttjeB?' 
ober um einen Sßierktarif gebanbelt hat. 83ar eg nur eine '"gj&eü' 
OercinBaruitg, b. lj- eine ©efamtoereinBarung 3mifdjen bem ¡je# 
geBer unb feiner SirBeitaehmerfhaft, fo märe hiermit ber 
Xarifoertragg 0 . 30. Slpril 1928 unb ber 3ugebötigen $t9
Barung Bor bent Kohlftäbter SlBkommen ohne meitereg 3e9e“ a 
aber in ber ® at ein SüBerktarif üor, fo mühte biefer hoch 11 
tenber, Bigljer mohl noch nicht Bekrittelter Sehre bem SBetoao „ ei '  
oorgcheit: © r m i n  g a c o b t ,  ©ruitblehren 241; § ue ck '  
b e h , SeljrB. 2, 257. ® ann könnte ber bom 83er6aitbe Oel ‘

x) SIBgebr. SBeitgij©amml. 7, 207.
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i« ä  $ e* f ö n l i ß e §  © e l t u n g S g e b i e t  beS SRSarBertr. f ü r  
^ “ « a em er be . f )

SSetntjfi6 Bon Beruf SRaurer, finb am 9. M ärä  1929 burß  
treten lä,n® ke§ äuftänbigen Slr&2t. in  ben ®ienft fae§ BeRI. ge* 
3?ittet’gutg r t  ® eM v ^3äc£)ter eines 1300 Bis 1400__ SOlorgen großen
% b u w '  ,2 “  Jie tn fernem ianbmirt|ßaftltßen 'Betriebe mit 
®Uitoe?6 (aiuäbefferung beS gnnen« unb aiußenpußeS) unb

f)at fie in  feinem lanbwirtfßaftiißen Betriebe m it bem

^Saben^ e*ne® ÖeuteßaufeS, ber fog. Sßolernßaferne, naß  feinen 
fie gem"aTOs.®̂ e^ er ®eife auß an ben Stallungen, befßäftigt unb 
l i i e r t n-t ^ettt iticEit für aUgemeinoerbinbliß crRtärten ©utSßanb» 
a^9empiJ5be t̂Ta0 entlohnt. ® ic SH. glauben, eine ©ntloßnung naß bem 
ift Bönn 0etkßklißen  iRXarBertr. für baS Baugewerbe beanfprußen 
kein w en' -®te ßaben, ba ber Bebt, f iß  weigerte, ißren Soßn naß  
1929 nij? 611 ®arBertr. 5U bemeffen, bie StrBeit am 23. BjW. 26. SRärj 
Ŝebi. “ ’^gelegt unb begeßren nunmeßr für bie bon ißnen bei bem 

^arifentr Rieten SlrbeitSftunben ben Unterfßieb jwifciien ben beiben 
ii»a » l 01, ® 'c ® a8e ift in allen gnfiartäen abgemiefen. 

®ertti V ® - gellt babon auS, baß bie 2InwenbbarReit beS 9t®ar» 
kein kaä Baugewerbe auf baS SCrbeitSoer^ältniS ber SH. bei 
»eit Wff ' n?ß §§ 1 2tbf. 1, 2 S arB ertr. unb ber äu ißm erlaffe» 
einmal ^Hf^nberbinblidtibeitäerfetärung ein SCReßrfaßeS BorauSfcfit: 
®i<tUret5 tu"ten kie SH. bei bem Bebt. als geroerbliße Arbeiter im  
i°banit „.ei'ke mit SRaurerarbeiten befßäftigt worben fein, unb
feinet  H t e ker ^öetricB, in  bem fie bie airbeiten geleiftet ßatten, 
k^äu „  otk unter ben Bereich beS genannten ®arBertr. unb ber 
m  b{e “Rlenett 2ii[gemeinoerbinblißReit3erRiärung fallen, ©3 be» 
l»eigen wta9e, ob baS Bon ben SH. üerric£)tete aiuSpußen uttb 2luS» 
bernetnj ott ® c&äuben als SRaurerarbeit ju  gelten ßabe. ®agegen 
bittet P0 3  Borliegen ber übrigen Borau3fe|ungen, inbem eS 
tt̂ iä^rlicb et^ auf kie ®röjje beS SutS unb bie infolge biefer ©röße 
ttäfjer 7  ßolWenbig werbenbe ©inftetfung Bon Saifonarbeitern 
S.egebeiten kaP kie ben SH. übertragene ®atigReit naß  ben 
liege S3eftfi~f fr^ ® ttif ien urßt eine bem SRaurergewerbe eigentüm» 
bnb Bnr"R l̂ ®un8 karftelle, Bielmeßr als regelmäßig WieberReßrenbe 
^bte<b»„ ,r9ê enke SinftanbfefjungS» unb ©rneuerungSarbeit an* 
®eßt4 j n .fei, Weiße m it bem lanbwirtfßaftlißen Betrieb beS 
#L nicfi* et.ner 8efBiffen SBefenSgemeinfßaft fteße. Seien baßer bie 
ianbwmfj; j . 9e*Berbtiße airbeiter im  äRaurergeWerbe, fonbern im  
®ut§banLh,a , ĉ en betrieb tätig gewefen, unb jmar als nicßtftänbige 
®ettr. fo finbe auf ißr 2lrbeitSBerßältniS n iß t ber 3l®ar*
lienkiino * Baugewerbe, fonbern ber ®ut3ßanbwerRertarif 2ln» 
kunft hSl t m r  i ^ tere ^ a r if  fei äubem naeß einer amtlicßen 9Iu§* 
”e'Ue bc§ äuftänbigen airbai., gegen beren SRicßtigfeeit
'^beitgt, prf1" ! ”  keftänben, Bon ben SH. unb bem Bekl. als für ißr 
ia t i f  ¡ ir^ a ltn ig  maßgebenb Bereinbart worben. ®en naeß biefem 

et}.äufteßenben Soßn aber ßätten bie SH. erßatten. 
litt. X;. „2tet8e9en geridjtetert BeBifionSrügen, baß baS angefodßtene 
u>tb re:M 88 1 u. 2 ®arS3£>., ben 8i® arB ertr. für ba? Baugewerbe 
^42 !gß,™ 2lHgemeinBerbinbIi(ßfieit§eriiiärung fowie bie §§ 157 u. 

S *  " betfe6e, muß ein ©efolg Berfagt bleiben.
1toenh»«n t er SluSgangSpunßt ber SieBifion, baß baS B ® . „bie 

SgQ| 0  kes für aligemeinoerbinblicß erblärten 9i®arBertr. für 
U?k atr,9^ « 66 unk ke§ auf biefer ©rutiblage gefcßloffenen Soßn» 
m  ar» e®OertragS beSßal6 ableßne, weil ber Betrieb beS Beßl. 
k ®- bn̂ t i :n.u6etrie6 ?u betraeßten fei", ift junt ®eil abwegig. ®aS 
Let Si .fueSwegS feßgeftetlt, baß ber Soßn» unb airbeitsoertrag
¡®e111 kern BeM. „ a u f  b e r  © r u n b l a g e "  beS , , 3 i X a r »  
t  c9?ttteiT r i ,  k a §  B a u g e w e r b e "  gefcßloffen fei. ®a§ gerabe 
fUitft hPv 5«; benit ba§ B ® . eraeßtet auf ©runb ber 8luS» 
i^eit hPJ  ¿ieibefteüe beä äuftänbigen 3lrbai. für erwiefen, baß gwi* 
l etkältnla ker „©utSßanbwerßertarif" als für ißr 3lrbeitS»

i,»k .^faßgebenb „Bereinbart" Worben ift. 3 f t  baS aber ber

bem

lm9 b I em- § 5 ®1 ^ f -  2 8 ^ ° -  fü t kaä 3ieB®. binbenben geft»

r  > p y i - ^ t i L u  f f V d t i i l u u t i  j u u t u t - i i  i | i *  O l ^ - p U v  u - u c i .  u c t

“et ber recßtlicßen fßaeßprüfung beS angefo^tenen Urteils 
UeUtj.. I“  aent R u r i «rar o o » .o  e,".„ oi.«®
8abe 
Beit
, ! e ftaoHrT m ' u l “ u, U“ B —  toie )ie m io ioeu  ra u  meair a u s [u ijr i —
blflgbat{je{te Vereinbarung gegen bie aus § 1 ® arB O . folgenbe Unab»

ker"» n^ t i^Bcß »on ber ßiermit unoereinbaren 3tn» 
tt, 'Uetiifion auSjugeßen, fo muß bie UieOifion oßne Weitere? 

e frafl[jf® W  kenn, baß —  wie fie infoweit m it Beißt auSfüßrt —  
IkatVoT Vereinbarung gegen bie au? § 1 ® arB D . folgenbe Unab» 

> t t a «  kerftieße. ®aS B ® . ßat fieß mit biefer grage nießt 
¡?lltitbe Gefaßt. ©3 befteßt jeboeß Reine Beranlaffung, au§ biefem 
S®. angefoißtene Urteil aufäußeben unb bie S äß e an ba?
'i t 8e6itiaUr 4 ubetu,eifen, ka bem angefoeßtenen Urteil tebenfalls im
bPa VSie ift (§ 563 S W ’
tp . fRatrtme .“ieblf'-on untre Bejugnaßme auf bie äaßlreißen ©ittfß. 
9l 'f3 t ‘cB k er ben beruflißen ©eltungSBereiß be3 Bauarbeiter» 

4 treTfenb ßeroorßebt, erforbert bie ainwenbbarReit'  biefe?

r l i fbeth-
JJ'iligte ^ on keäßalb ben SBerRtarif Befeitigen, Weil ber
piffite n ^kritneßmerBerbanb bie3 offenbar gewollt ßat, fonbern e3Q j. 'J ' - C  J l n p t  « w f i n n v u i u u m  L< Iv - iJ  U | | U t l U U v  y t i v u u . 1  l y U L ^  | U u U C L l l  v i

ka® ©inOerftänbniS be3 betroffenen äirbeitgeberS ß la r  
.^ u k ^ f60 ßat e3 ben ainfßein, als ob lebigtieß in ber 

?8errJ • r Veltl. eine Berweßfelung Bon BetriebSoereinbarunq 
er«lartf unterlaufen fei.

3131. D r. SB. D ß ß e r m a n n ,  ®reSben. 

®u 46.  Sieße baju gB5. 1929, 1321

®arBertr., baß bte Berrißtete airbeit als Bauarbeit 51t betraeßten 
ift unb baß ber Betrieb, in  bem bie ätrbeit Berricßtet wirb, feiner 
81rt naß  unter baS Baugewerbe fällt. ®aS Siatrb®. ßat ferner in  ben 
Bon ber IReBifion angegogenen ©ntfß., inSbef. in  fRatrb®. 2, 37 u. 
1 4 5 1), auß 181, auSgefproßen, baß unter ben gemerblißen 3fr» 
beitern im  Baugewerbe, für weiße naß ber ailigemeinoerbinblißfieitS* 
erlilärung ber Bauarbeitertarif ©eltung ßabe, n iß t nur biefenigen 
atrbeiter gu Berfteßen feien, bie in  einem gemerblißen Untemeßmen 
biefer atrt_ befßäftigt Würben, fonbern auß airbeiter aller Unter» 
neßmen, bie airbeiten beS Baugewerbe? äum ©egenftanb ißrer be» 
trieblißen _ SätigReit maßten. äBann baS ber ga lt fei, bebürfe 
inbeffen eingeßenber Prüfung, unb eS ßänge wefentliß Bon ben 
tatfäcßlißen Berßältniffen beS ©ingelfalleS ab, ob bie betreffenben 
atrbeiter als im Baugewerbe befßäftigt. angefeßen werben ■ Rönnten. 
®iefe ©runbfä|e ßat —  entgegen ber SReinung ber SReBifion —  baS 
B ® . n iß t OerRannt. ©3 ßat Bielmeßr eingeßenb geprüft, ob baS 
Untemeßmen beS BeRI. atrbeiten beS Baugewerbe? gum ©egenftanb 
feiner betrieblißen SätigReit maßt. SBenn es bann biefe grage 
auf ®runb feiner eiugeßenben if/rüfung oerneint unb mit auSfüßr» 
lißer ®arlegitng feftftellt, baß eS f iß  bei bem Untemeßmen beS 
BeRI. ' um einen größeren lanbwirtfßaftlißen Betrieb ßanbelt, in 
Weißem baugewerbliße airbeiten ber ßier in  Betraßt Rommenben 
3lrt, näm liß baS aiuSpußen unb aiuSweißen Bon Seuteßaufern unb 
Stallungen regelmäßig, unb §war a llfäßrliß  notwenbig unb ber» 
rißtet werben, wenn eS weiter bie atrbeiten als gnftanbfegungS» unb 
©rneuerungSarbeiteit Begeißnet, bie mit bem lanbwirtfßaftlißen  
Betrieb beS BeRI. in  einer gewiffen SBefenSgemeinfßaft fteßen, fo 
finb biefe ©rwägungen n iß t 50 beanftanben. ®a3 um fo Weniger, 
als auß bie ©rfaßrung beS tägtißen SebenS geigt, baß berartige 
3lrbeiten n iß t nur in  lanbwirtfßaftlißen, fonbern auß in anberen, 
außerßatb beS, Baugewerbes fteßenben Betrieben Bon ^5erfonen Ber» 
riß te t Werben, bie n iß t einmal Bon Beruf SRauter ober fonftige Bau» 
arbeiter finb. ginbet mitßin auf bie Bon ben SH. bei bem BeRI. aus* 
geübte ®ätigReit ber attgenteinBerbinbliße Bauarbeitertarif Reine 
ätnmenbung, fo ift barin, baß baS B ® . bie ©ntloßnung ber SH. 
naß ben nichtigeren Saßen beS ©utSßanbwerRertarifS billigt, Rein 
SießtSBerftoß gegen bie auS §§ 1, 2 ® arB D . folgenbe Unabbing» 
barReit beS Bauarbeitertarifs in erblicRen.

(8i3lrb©., Urt. B. 8 . gebt. 1930, R A G  414/29. —  ©rfurt.) [£).]
*

4 7 .  § 1 ®ar3 3D.  C l a u s u l a  r e b u s  sic s t a n t i b u s .  ® e r  
S e ß r B e r t r a g  if t  ä w a r  3 l r b e i t S B e r t r a g  i. S .  ber  ® a r B D .  @r 
b l e i b t  aber  f e i n e m  © ß a r a i t e r  n a ß  S e ß r B e r t r a g ;  b ane be n  
e n t ß ä l t  er g l e i d j ge i t i g  b i e g l e m e n t e  beS S l rbe i tSBer t rageS.  
® i e  a u f  baS a i r b e i t S B e r ß ä l t n i S  ber  a i r b e i t e r  b e ä ü g l i ß e n  
t a r i f l i ß e n  S i ü n b i g u n g S b e f t i m m u n g e n  b e t r e f f e n  n i ß t  ben 
Seß rBe r t r ag .  ® i e  fog. C l a u s u l a - S e ß r e  i f t  g r u n b f ä ß l i ß  
a u ß  a u f  ben S e ß r B e r t r a g  anäuwjenben.  f ) 1)

(SRairb®., Urt. B. 22. g u n i 1929, R A G  670/28. —  DSnabrütf.) [31.]
*

* * 4 8 .  § 1 ® a r B D . ;  § 6 3lbf.  3 S ß l i ß t B D . ;  §§ 124, 159 
SRBerf. g u t  g r a g e  ber  „ g e w o l l t e n  ® a r i f  u n f  ü ß i g l e i t " .  ® a r i f »  
u n f ä ß i g t e i t  l a n n  b u r ß  bie S B i t t i ü r  ber B e r b ä n b e  i m  SBege 
ber S a ß u n g S ä n b e r u n g  n i ß t  ß e r b e i g e f i i ß r t  w e r b e n ,  oßi te  
baß ber Bere inSäWecl  a u ß  i m  ü b r i g e n  f a ß u n g S m ä ß i g  unb  
t a t f ä ß l i ß  geät tber t  Wirb,  f ) 1)

(SRatrb©., Urt. B. 10. 3Ipril 1929, R A G  377/28. —  Hamburg.) [21.]
*

i)  g S 5 .1929, 1321.

8 u 47. ® et ©ntfß. Rann man nur äuftimmen. SeßrlingSBertrsg 
tfl SeßrBertrag, ltitb eS geßt n iß t an, ißn in ben allgemeinen 21tbeii3* 
Bertrag aufäulöfen. IR ißtig ift auß bie abftufenbe aibwagung, wann 
SRißtäumutbarReit Borliegt. 9iur ein 8tu§brucR fßeint m ir bebenRIiß, 
eS Wirb RraffeS SOtißBerßäliniS geforbert. ®iefer fßarfe 3tuSbruiR 
Rönnte baäu Berleiten, an bie SRißtäumutßarReit gu ßoße 8tnforbe» 
rungen gu ftelten.

©eß. Q9i. ißrof. D r. S ? r ü c ß m a n n ,  SRünfter (SSeftf.). 
i )  916gebr. BenSßSamml. 6, 511.

g u  48 . ® te borl. ©ntfß. erfßeint im ©rgebntS billtgenSWert; 
ißrer Begrünbung Bermag iß  n iß t in  Bollern Umfang Beiptreten.

©egenftanb beS SReßtSftreitS war bie grage naß  ber gu» 
Kffigßeit ber fog. „gewollten ®arifunfäßigReit". ® er B erfu ß  ber 
airbcitgeberBerbänbe, f iß  m it igilfe ber gewollten Sarifunfäßig» 
Reit bem ©ßlißtungSwefen ju  entäießen, ßat Bor gaßren Biel 
aiuffeßen gemaßt. SRaßbem aber B ® . 107, 144 =  g ® .  1924, 
52; 111, 354 =  g ® .  1926, 703 fiß  m it biefer grage Be
fßäftigt ßatte, war baS gntereffe ftarR jurüßgegangen. Bereits 
baS Si®. ßatte bie SRöglißReit ber gewollten SarifunfäßigReit 
eingefßränRt. ® ie  Bortiegenbe ©ntfßeibung beS IRatrb®. in  Ber«

D älbgebr. 5R2trb®. 4, 1.
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binbung m it ber am gteicßen Sag ergangenen ©ntfeßeibmtg, RAG  
648 /28  Bringt bie ©ntmicfelung p  einem gemiffen Abfcßtuß. Sag  
SRSIrb®. fpric^t aug, baß ote Staujet in öer toupuug oeg 
Sirbeitgeberberbanbeg, ber StrbeitgeberBerbanb motte für Singe» 
ftetlten feeine SarSBertr. abfcßtießen, nießt ßinbert, baß ein Sdjiebg» 
fprucß gegen ben StrbeitgeberBerbanb ergebt unb oer&inbltc^ er» 
W ärt mirb p m  Smecfe ber Siegelung Bon Stngeftelttenfragen.

S ie ber ffintfcE). pgrunbe liegenbe Streitfrage ift oon ber 
Siteratur öerfcEiieben Beanttoortet morben, namenttid) ift bie tßeo» 
xetifcE)e ©runblegung ber einzelnen Stutoren ftarfe üoneinanber ab» 
meicßenb.

SRan feann moßt im  mefentlicßen brei Sßeorien mtterfcßeiben: 
S ie  öffentlicß»recßtlicße, bie f)riBatrecf)tIic§e unb bie Berfaßreng» 
redjtlicEje.

S ie  ö f f e n t l i c f )  = r e c ^ t l i c 5 e  Sßeorie, bie p e r ft  bon © e r »  
B e r  in  bem gafeuttätggutacßten ber SKarBurger gafeuttat ent» 
micfeelt toorben ift, mirb meitgeßenb aueß oon bem SRSlrb®. ge» 
teilt. Sag SRSItb®. öertritt ben ©tanbpunfet, baß ben an ber 
Slrbeitggemeinfcßaft B. 15. SRob. 1918 Beteiligten Drganifationen 
burcß bie S8D . 0 . 23. S e j. 1918 infofern eine öffentlicß»red)tticß'e 
SBefugnig erteilt morben fei, alg bie SarifBereinbarung ääufcßen 
biefen SierBänben normatiüe unb unaBbingbare SBirfeung Befi^t- 
S ie  Stnficßt beg 9iatrb©., baß ber SarSBertr. ein öffentlidj=recßt» 
ließet Vertrag fei, feann nicEjt geteilt merben. (Segen biefe Stnficßt 
menbet fieß aud) S R i p p e r b e p  in einer augfüßrlidjen Sinnt. p  
biefer ©ntfeß. (S8 engß©amml. 5, 556). S ie  SarSBertr. merben Bon 
prioatrebßtticßen Drganifationen p m  grneefe ber Siegelung prinat» 
recßtlicßer SReeßtgnerßältniffe abgefcßloffen, bie SRealifierung ber 
SarSSertr. erfolgt auf äioilproäeffualetn SSege. SBenn auf ©runb 
beg § 2 g iff. 1 Strb©©. feein gmeifel baran fein feann, baß bie 
oBIigatorifcßen SHSirfeitngen beg SarSBertr. bürgerließ»recßtlidßer SRatur 
finb, fo ßieße eg bag einßeitlicße ©ebilbe beg SarSBertr. oßne Slot 
jerreißen, roenn man trog beg priBatredjtlidjen ©ßarafeterg ber 
oBIigatorifcßen SBirfeung bie normatine SBirfeung alg öffentlicß» 
redj'tlid) anfpreeßen mollte. Surd) biefe Stnnaßme mirb aueß bie 
3tfpr. beg SRSIrb®. gefäßrbet, bie Slugiegunggftreitigfeeiten über 
SiormatiBbeftimmungen beg SarSBertr. Bor ben SIrbeitggericßtg» 
beßörben alg bürgerlicß»red)tlicße Dtecßtgfireitigfeeiten p lä ß t. S er §in»  
meig beg SRSlrb®. auf bie ttnabbingbarfeeitgmirfeung ber SarSBertr. 
feann nießt alg burcßfcßlagenb anerfeannt merben. S ie  Unabdingbar» 
feeit berußt nießt auf bem SarSBertr., fonbern auf bem ©efeß, ber 
eingelne SarSBertr. ift lebigticß ber Satbeftanb, an beffen SBortiegen 
bag ©efeß bie Unabbingbarfeeitgmirfeungen femipft.

©g märe Berßängnigooll, menn bag SRSIrb®. auf biefer Gsntfcß. 
fußend b a p  übergeßen mollte, ben Drganifationen, bie Sräger beg 
Sarifmefeng finb, öffentlicß»recßtlid)en ©ßarafeter beiplegen, mie 
bieg £  a g fe e 1 getan ßat (ogl. £  a g fe e I , SeßrBucß beg Strbeitg» 
redjtg, 3. Stuft., ©. 268). Siefe Stnficßt ift m it Dledjt Bon 3  a c o b i 
(©runbleßren beg Slrbeitgreeßtg ©. 404) priiefegemiefen morben. 
S ie  Slrbeitneßmerorganifationen hefigen p a r  ebenfo mie bie 
StrbeitgeberBerbänbe gemiffe öffentlicg»recßtticße SBefugniffe; bag 
foäiotogifcße Sennjeicßen ber neueren ©ntmicfelung befteßt aber ge» 
rabe barin, ben freimütig gebilbeten prioatreeßtlicßen Arbeite 
neßmer» unb Slrbeitgeberorganifationen eine 2Ritmirfeung im Staate 
einpräum en, bie inbioibueile Semoferatie beg ©taatglebeng buteß 
eine feoltefetine Semoferatie ber fokalen unb SBirtfcgaftgBerfafjung 
p  ergangen. Siefe feotlefetioe Semoferatie ift aber nur fo lange 
finnnolt, alg bie SBetbänbe bie feollefetioe Slutonomie begatten. 
SBottte man ben SBerbänben ißre Slutonomie rauben, fo märe ber 
Süß ber mobernen beutfeßen ©OäialBerfaffung oertaffen unb ein ge» 
faßrlicßer Scßritt p m  gafdjigmug ßin getan.

3 n  ber Stnerfeennung ber Slutonomie ber mirtfdjaftlidjen SSer» 
einigungen miffen fieß bie Borliegenben geilen einig m it ben SBer» 
tretern ber p r i b a t r e c ß i l i c ß e n  Sßeorie. Slllerbingg gibt eg aueß 
ßier mieber jmei ©djattierungen.

g a c o b i ,  bem bag Strbeitgrecßt bie tiefgrünbigften Slacß» 
meife über bie ßrioatrecßtlicße Statur ber tariffcßließenben Drgani» 
fationen unb beg SarSBertr. felbft nerbaitfet, ßält Bei Slnerfeennung 
ber Slutonomie ber Sajpngen Bon StrbeitgeBer» unb Strbeitneßmer» 
Berbänben Sßlaufeln, bie bie aemoltte Sarifunfäßigfeeit Bejmecfeen 
megen iBerftoßeg gegen § 1 SarSBD. für unmirfefam (3  a c o B i , 
©runbleßren beS Strbeitgrecßtg, S . 176). S ie  Sarlegungen 3  
c o b i g überjeugen nießt. S ie  SarSSD. fagt lebigticß barüber etmag 
aitg, melcße Oiecßtgfolgen eintreten, menn ein SarSSertr. abge» 
fdjloffen morben ift. DB aber ein SarSSertr. abgeftfjloffert merben 
muß ober nießt, barüber entßatt bie SarS3D. feeine SBeftimmung. 
3m  ©egenfaß ju  3  a c o 6 i  ift baßer ber ©ntfeß. beg 3lStrB®. in» 
fomeit beijuBflicßten alg bort Betont mirb, baß bag SßroBIem ber 
gemollten Sarifunfäßigfeeit nidjt nur ßrafetifd), fonbern aud) bog» 
matifd) bem ©djiidjtunggredjt angeßört.

Sieg p  überfeßen, ift ber geßler ber Stnßänger ber ßrioat» 
reeßttießen Sßeorie außer bttrfte atlerbingg barüber
ßeute ©inßetligfeeit befteßen, baß bie augbrüdiliiße Slufnaßme ber 
SBeftimmung in bie Saßung, fei eg beg StrbeitgeBer», fei eg beg 
StrbeitneßmerBerBanbeg nießt notmenbig ift, baß eg Bielmeßt mög» 
ließ ift, eine Drganifation Bor bie ScßlicßtunggBeßörbe §u laben,

[g u rijliftß e  S B o c ß e n f^ .

aueß menn fie fidß über bag SproBlem beg Stbfdjluffeg J>on 
SBertr. nießt äußert. S en Stnßängern ber BriBatrecßtließen ^  
(außer 3  n c o B i), Bor altem alfo 9t i p p e r b e fe, ift j  ¿ naul' 
barin beijugfließten, baß Saßunggbeftimmungen, bie barauf

StrbeitneßmerBerbänben inneßaben, unter einem , , . 
ließen ©inlaffunggämang fteßen, ben fie f i^  buteß um bie 
©aßuuggbeftimmungen nießt ent?,ießen feönnen. S ie  -.4 ff.)
S t i ß p e r b e ß  (S ie  9tfpr. beg 9t®. 3. Strbeitgrecßt, SBb. 1

uutiu uu 5̂ cju^uuyöuc|uiuiuunycu, uit. L filtb-
laufen, ben Slbfdjlufr öon X ar^ertc . au^uf^iiefeen,
Sag ergibt fieß aug bem Sßrinjip ber Slutonomie ber -Be .j, 
S ie Stnnaßme ber (Gültigkeit ber Slaufel ber gemolltef1
nnfäßigfeeit ift Bebeutfam nur für bag priBate SorporattB|
ber Drganifation. DB bie Slufnaßme ber Stlaufel ber 0e™ {ft, 
Sarifunfäßigfeeit aueß für bag Scßtitßtunggreßt Bebeutiam ^  
muß im ©infelang m it S fagfee l  (a. a. D.  ©. 3 0 ff.) augfd) 
n aß  ©runbfäßen beg Sßlidjtunggredjteg Beßanbelt . { iV

S ie  o e r f a ß r e n g t e c ß t l i c ß e  Sßeorie ift Bon SfaSB 
erft in  ber StgStrBSft. 1926, l f f .  entmiefeelt morben. L ile t  
fieß and) bie Unterfdjeibung §mifßen formeller unb t iw  l  je' 
Sariffäßiqfeeit, auf bie bag 9tStrb@. anfpielt. @g iß  Je.“ in
acßtlidj, baß g  a 3  fe e I  felbft biefe üBerftüffige Unterfeßet» b ^
ber fpäter erfdjienenen britten Stuflage feineg Seßrbudjg ta „¡¿t 
Taffen ßat unb bag 9tStrB®. fieß nur in biefem Stebenpunm6' y .  
aber in ber §auptfaeße bet Seßre S  a g fe e I g angefcßmll greife
S ie  SReinung S a g f e e l g  geßt baßin, baß StrbeitgeBer» u n D "  ^  
neßmerBerbänbe, fomeit fie ben ©ßarafeter Bon Slrbeitgeo ^
...........  '  einem fcßlidjtung»

ürfi hiirrfi m l ® *  jjiß
inf | bl4 fl

gegen biefe Sßeorie Borgebracßt ßat, Bermögen nießt ju  ü^e^ eUfiitH' 
SBenn S t i p p e r b e ß  augfüßrt, baß ein SdjtidjtunggBerfaßr 
log fei, fatlg bie am ScßlicßtunggBerfaßten beteiligte atEbeuH 
Drganifation ben erlaffenen ©tßiebgfprutß bod) nießt W  
feönne, überfießt er, baß aud) Bei a?orßanbenfein einer emP nflC[f 
ben Slaufet in ber ©aßung, mie 3  a c 0 b i (a. a. D . ©• 1 ‘ > c{nei 
geroiefen ßat, bie ®enS3erf. beg Sirbeitgeberoetbanbeg “ “Lfintri1 
entfpreißenben ©aßunggbeftimmung ben ©d)iebgfprucß anä“ ¿iite< 
in ber Sage ift unb Berfeennt meiterßin, baß fo lange bo rj,cH 
©innlofigfeeit beg ©ißticßtunggDerfaßreng nießt gefproeßen 
feann, alg bag Snftitut ber SSerbinblidjerfelärung 6eRf1J;nrf1in!J  ̂
gegenüber ift eg relatiB unerßeblicß, mie weit man ben gi«'
jmang i. ©. S a g f e e l g  in  Sinologie ju  bem äiDilprojeffnaw 
laffunggsmang feonftruiert. tfhe Sßct'

©in ©inlaffunggätoang Befteßt atlerbingg nur für 
Bänbe, bie tatfäd)!id) StrbeitgeberBcrbänbe finb. (S er ®inl 'X u f  
jmang gegen bie StrbeitneßmerBerbänbe ift für bie .'+'rai fl6 bic 
midjtig. §errfd)t boeß bie eigenartige fogiologifctje Situation« 
Siotroenbigfeeit befteßt, ben Sireig ber teerifbereiten Sltbetrii  ̂^  
orgauifationen einjufdjränfeen, mäßrenb bie SRfpr. bie Stujg , e£flii' 
aud) bie tarifunmilligen StrbeitgeberBerbanbe ju  SarS3ertr- ^ Dni 
p jie ß e n .) S ie  fRidjtigfeeit ber Stagfeel fdjen Seßre f
allem felar, menn man ßerBorßebt, baß ber ginlaffung»3 cgcil 
nießt nur befteßt gegen ben StrbeitgeberBerbanb, fonbern y
ben einzelnen StrbeitgeBer, ba ja auf Strbeitgeberfeite ne ¡ft. 
Slrbeitgeberorganifation aueß ber einzelne StrbeitgeBer tariTl ' r vtfl 
©benfomenig, mie eg einem einzelnen StrbeitgeBer ßitft, bap p r i  
bem ©cßlidjtunggaugfcßuß erfelart, er molle ptin^ipieU 2lr&ett' 
iBertr. abfdjließen, ober baß eine feorporatiD orgamfterte ¡^e 
geberin (man benfee etroa an bie Seutfcße ^eicßgbaßn) . - urH 
©aßungen bie SBeftimmung ßineinnimmt, baß fie ben ^^ tb a w 1 
SarSSertr. ableßne, ebenforoenig feann bieg ein gtr&eitgebe^ inigiing 
menn er tatfaeßlicß SirbeitgeberBerbanb ift, b. ß. eine «e r  ̂
aug Unterneßmern, ju  beten Smedeen bie Siegelung ber x  1 
Strbeitgbebingungen geßören muß. bac, eij

S i i p p e r b e p  füßrt gegen biefe Stnnaßme a.wi, fio.W 
StrbeitgeberBerbanb in  bem Stugenbticfe aufßore Strbettgeoe 

. *u fein, in bem er in  feinen ©aßungen bie ^laufet bei: b#it»
Sarifunfäßigfeeit aufgenommen ßat. ©g iß 91 i p p e r D®'.|i tei|e' 
redjt ju  geben, baß ßeutptage bag fern ftüd i beg Stufga»(te ( #  
einer SIrbeitgeberDereinigung bie Sarifpolitife \ein \01fou e ^  
S l i p p e r b e ß :  SBengßSamml. a. a. D . 5, 556). S er ScßWß' ^t&e11' 
S R i p p e r b e p g  feann aber begßalb nießt bcigepflid)tetu n p p e r o e i ) »  kuuu uuer ueaquiu muji „
tocil eg nießt angeßt, ben Sbealtpp beg Arbeitgeber pri
)ßne meitereg alg 91ormaltßp ßinäiiftetten, jebe SJtbmeidm j 
jbealtpp alg Stufgabe ber ©igenfeßaft, S trbeitgeberneu^^tr. 
ein, aufgufaffeit. Sffienn eine SBereinigung eg abteßnt, 
ibäufcßließett, feann ßteraug ßötßfteng eine miberlego« e6er' 
itutung .geftüßt merben, baß biefe SBereinigung feein y j *
jerbanb ift. ©ine SÜBiberlegung ber SBermutung ift aber I1 gßir 
nögtid) unb notmenbig, menn ermiefen merben feann, baß (eW  
inljme ber fflaufet, feeine S arS ertr. abfdjließen ju  K
Id) erfolgt ift, um bem ©djlidjtunggaugfeßuß p  k. $>'V
lledjt ßat © i n ä ß e  i m  e r  (©runbjüge beg SlrbeitSrecrjt©/ 0
)arauf ßingemiefen, baß bag SBeftreben, Strbeitgeberinter pi
Radjbrudt maßtpneßmen, feßr moßl befteßen feann, oßne 
ürbeitgeberoereinigung fidj beg SRittelg bebient ober 
oill, einen SarSBertr. abäufdjließen. sRod® „

Siöenn S R i p p e r b e ß  meiterßin bem SRStrb®. e*ltert(j tttf(ß 
mraug maeßt, baß eg fieß nickt m it feiner eigenen u
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?ugteh ' § 1 ®arS5D. ;  § 10 S l t b © ® .  U n t e r  w e i ß e n  Slot» 
'Unbpa I' B t n  e ine  S B e r f g e m e i n f ß a f t  (9Ki tgI .  b. S te i ßS»  
° U  tQr 4cf?*e.r * ä t tb i fd )er  5lrbeit<S* unb äßer füere i t te  e. SB.)

S Se re in igung Bon S I r b e i t n e ß m e r n  unb  a ls  
~  r a ßig a n ä ufeßen? f ) 1)

®V Urt. b. 9. gebt. 1929, R A G  370/28. —  SBielefelb.) [St.]

F ^ b u n a V ^ w  Bei:r- Bw 2tarifurtfä5ig^eit beS Kommuniftifßen S8e* 
»'n t  inbuft.>-"ieariieiterBer6anbe§ auSeinanbergefeßt fiat, ift ißm 

™äte, ’äUbflic^ten, baß eS allerbingS feßr eriDÜnfdjt gewefen 
.ejRiec ,nrt Ba§ KSlrb®. berfußt f)ätte, beibe E n tfß . auf einen 

riß t f0r„„ bangen, hingegen kann icß K i p p e r b e ß  infoweit 
als er annimmt, baß bie Borl. E n tfß . unb bie E n tfß . 

®jn. ' b- 10- K ob. 1928 unoereinbar nebeneinanber ftün»
H 'flfteir ?  Bern SäekleibungSinbuftriearbeiteroerbanb bie STarif« 
l^ Iu i h n w i i '  Bann beSßalb, weil er trog Säereitfßaft p m  StB» 
if.fäjlotfpM ® ar® ertr. keine ®emäßr bafür bietet, baß bie ab«’
®fttatg p r  £arS3ertr. (namentlich, wenn fie auf bem SBeg beS 
h 'kleibun ri? 3en.) auß  cingeßalten werben. gnfoweit ftefjt ber 
¡¡¡¡¡t ®ehn®’c!nBuftriearbeiterOerbanb in ibeologifdjer Slbßängigkett 
^ ’Berfhn ,5; nkreifen, bie m it ber ©tunbibee beS ® arifreßts in
;92g g h%  J te^en (ögk ß ie rp  g  r a e n k e l , 2IrbeitSreßtSprajiS,
i.'banb ff-)- 5 ü r  bie Slnnaßnte, bafj bet Borl. SlrBeitgeber» 
"ttbgjfej, <r£!,l:n einmal entftanbenen SarSäertr. grunbfäßliß Be» 
r ’■f'aith Ue3l jeboß kein Slnlafj Bor. ® er Strbeitgeber»
rifie beg06̂ 01?̂ 3̂  nuätueiSlid) beS ©aßoerßaltS n iß t bie ©runb» 
¡jW jarp i- unB ©ßlißtungSWefenS, fonbern fudjt f iß  bei
li>efertg f J ^ r a l i t ä t  gegen bie gbee beS SCarif» unb ©ßlicßtungS» 

3m ru • ur Bern Slbfßluß eines ®arS3ertr. p  entziehen. 
i co| te: “Brtgen fei abfßließenb Bemerkt, bafj auch K i p p e r b e ß  
*rit bes ,r W arfen K ritik  gegen bie Borl. E n tfß . bie ¿ariffäßig» 
iJ^tiiglirf,001 le8enben SlrbeitgeberoerBanbeS bejaht, weil er es für 
t?tenfron e ta t^®t ' Baß ein Slrbeitgebecoerbanb f iß  für Singe» 
t4c’ffäl)ia 'rui;t.ta tifu.1i i “^ g  miW ri Währenb er für StrBeiterfragen

”3 Bleiben w ill.
3121. D r. E r n f t  g r a e n k e l ,  Serbin.

E n t f ß .  i f t  B o n  g r o ß e r  p r a k t i f ß e r  SBe» 
s ^ fc itte irp  c* f ' e e'ne r ed|tlid) wie nam entlich auß p o l i t i fß  Biel 
“ et  gg e, $ rage betrifft, nämlich Bie g ra g e  ber ® a r i f f ä ß i g k e i t  
!*ri> 2rrge;tg e.r e i n e ,  mit ber bie SfSarteifäljigReit im © ß liß tu n g S »  
Ä  m. cf s8erid )t§B erfab ren aufs engfte jufammenljängt. ®aS 812lrb@. 
ft.at’ffäflia6 v lt 31ed)t, für baS geltenbe SRedjt bie S ftö g liß k e it ber 

’Ernten 8lu nbfäjjliß Bejaht, fie aber im  einzelnen Bon Be» 
h ®ie n t0.u?ießlmgen abhängig gemaßt.
°eteitte b'unbfäjjlißen Säebenken gegen bie Sariffäßigkeit ber SBerk» 

1. 'm  p n. Quä ätnei ©efidjtäbunkten hergeleitet.
W  alfo muf  'Wer w i r t f d j a f t s f r i e b l i d i e n  31id)tung. ®§ fragt 
¡."’'ffiittn h U Q„nBer,en SSorten, ob als tariffahig nur eine foldje Ser» 
kete£t ift h0’11 ^Beitnehmcrn anpfeljen ift, bie wenigftenS im 9lotfatC 
& rifjfeg' • ■AUtereffen ber Slrbeitnehmer auih im S&ege beS SlrBeitS»

fcfinn c " ' Streiks, burd)pfe|en. ®aS hat bas 3l2lrB®. mit 
ßi1̂  in ¡i, berneint (SenShSammt. 4, 298), unb baS ift heute
F tUtti>lef, r nuteratur ganj überwiegenb anerkannt (ogt. Q a c o b t ,  
S u eck=snc BeS SlrBeitSrechtS © . 161; K a S k e l ,  SlrBeitSredjt <2. 26; 
f f .b e t  4 - he r b  e h , Sehrbucl) beS SlrBeitSredjtS Sb. I I  § 1 4 I V 1 ) .  
L^riften „ 1  iW  Weber aus bem SBortlant ber gefeßlidien S3or» 
2-et .Arbeit 't  Quä Bern SSefen beS ®arS8ertr. noch aus bem Segriff 
hf^'ffäliinB1̂ mef0ereinigung irgenb etwas bafür tjerleiten, baß bie 

herein; lt m' t , 1birtfchaftSfrieblid)er Seitbenä unoereinbar fei. SBie 
“eile, f0t„ 3uup bie Qntereffen ißrer SOlitglieber mahrnimmt, ift ihre 

1 9l,bin ,1 rtt fie nur in  bepg auf biefe Qntereffenmahrnehmmtg felb»

nirfif an9ê nbe grage, bie für bie SluMegurtg be  ̂ geltenben 
$> J .\  bon ^Öebeutung ift.2

laÜ! 5trbê l?ei:tbie0ertBer ift baS anbere Schenken, nämlid) baß 
¡a , eBn'erbereinigung nur auf ü b e r b e t r i e b l i c h e r  ©runb»

W  * '  ~  - - - - -  -
E ^fbeit ^ m e r t - ® w uBäüge^ Bes_ SlrBeitSrechtS @. 7 0 ff.;

» ett{4 : ' ^ ‘neroeremtgung
5),' Q l 6• r- W^Ben könne, ©o namentlich S H b B e r b e h  a. a. D .

6 Arbeit i , i n 8 B e i m  e r ,  ©runbäüge beS SlrBeitSrechtS @.
Ätf, ^ie L  ,? 6' 669 f t- ; g l a t o t o ,  33etr9i®., § 8  Slum. 5.
& ,bet , ,ef r lchenbe Sehre hält auch BiefeS Sebenken nidjt für Be» 
SQ‘ 178- Ky-,  t a s k e l :  SlrBiR. 1927, 9 0 0 f f . ; Q a c o b i  a. a. D.  
ift k ^ W l ? en 3 ® .  1921, 614; SSlrb®. SBielefelb:
tili “atjpn 3, 105; OtSlrB®.: SenSh©amml. 4, 239). Slud) hier 
Bei» e’tt k ^ g e b « ! '  baß ber SBortlant beS § 1 SarSäD. ganj 
eittp̂ 1 5Beir°n " ® erein i0uttgen Bon SlrBeitnel)mern" fbrießt unb in 
bie SÖettill ei;Bennen gibt, baß fieß bie SSereinigung nidjt auf 
rili^ eren  & Befcßränken bürfe. ®aß bie überbetrieBIichen S3ertmnbe 

ättS kUi'B .toießtigeren Slrbeitneßmerorganifationen finb, fcßließt 
l ) n k*e SBerkoereine audj SlrbeitnehmerBereinigungen bar»
* <lbi9ebr. 3tStr6®. 3, 170.

5 0 .  § 2 ®arS3£).  SSon b e r  21 I l g e m e i n B e r b i n b l i d ) »  
e r l l ä r u n g  beS S r e S b e n e r  © i n j e i ß a n b e l S t a r i f S  werben  
aucß_ foldje  i m  SSereidj ber © t a b t  ober  S l m t S h a u ß t m a n n »  
feßaft  ® r e Sb e i t  B e f d j a f t i g t e n  Singe ft e i l t e n  beS © i n j e l »  
I j anbe lS  u m f a ß t ,  berei t  S l rBe i t ge be r  b o r t  n i d j t  f e in e n  © i ß  
ß a t . f ) 1)

(DlSlrB®., Urt. o. l l - S e ß t .  1929, R A G  151 /29 .—  Sresben.) [S3.]
*

5 1 . § 5  SarSSer t r .  f. b. rßein.»Weft f .  © t e i n l o ß l e n r e B i e r ;  
§ 1 5 7  S ® S .  S l uS le gun g t a r i f l i c h e r  S o ß n f e f t f e h u n g e n . f ) 1)

(312lrB®., Urt. b. 9. SKärs 1929, R A G  436/28. —  (Effen.) [O .j
*

fteften. gweifelloS ßat ber ©efeßgeber in  erfter Sinie an bie erft» 
genannten SSerbanbe gebaeßt, aber barauS folgt nicht, baß er anberen 
örganifationen bie ®ariffäljigkeit Berfagen wollte unb oerfagt ßat. 
®aS hätte Bielmeßr BefonberS jum  SluSbrudt gebracht werben rnüffen. 
Slucß auS bem SBefen beS ®atS$erfr. folgt nießt, baß er Bon einer 
überbetrieblichen Drganifation abgefdjloffen werben müffe. ffm  ©egen» 
teil gibt eS äWeifelloS fjirmentarife, bereu SBirkfamkeit fieß jeweils 
auf einen einjelnen SSetrieb befeßränkt. Kann aber ein SarSSertr. auf 
Strbeitgeberfeite Bon einem einjelnen SlrBeitgeber abgefcßloffen werben, 
fo ift nießt einpfeßen, warum auf Slrbeitnehmerfeite eine überbetrieb» 
ließe Drganifation begrifflich notwenbig wäre, ©nblidj fprießt nidjt 
gegen bie ßier Bertretene Slnfidjt, baß oom ©efeß für bie Siegelung 
ber Slrbeitsoerhaltniffe tm Säetriebe eine Befonbere SleeßtSform, nämlicß 
bie SäetriebSoereinbarung, Borgefeßen ift. ®enn wie ber ginnen» 
tarif geigt, liegt ber Unterfcßieb gwifeßen SäetriebSoereinbarung unb 
®arS3ertr. nießt im Umfang beS ©eltungSbereicßeS, beibe können fieß 
Bielmeßr auf ben enteilten SSetrieb befcßränken; fonbern entfdjeibenb 
ift bie gufammenfeßung ber Slrbeitneßmerpartei: bort bie Slrbeit» 
neßmerfdjaft, ber k r a f t  g e f e ß t i d j e n  g w a n g e S  jeber im SSe» 
trieb befdjäftigte Slrbeitneßmer angeßören muß, ßier eine Säereinigung, 
beren ffufammenfißlnß a u f  f r e i w i l l i g e m  S ä e i t r i t t  ber ®iit» 
glieber berußt. ®arauS erklärt fieß bann aud) bie weitergeßenbe 38ir* 
kung ber Sarifnormeit, wäßrenb ben burdj SäetriebSoereinbarung ge» 
feßaffenen Körnten im  allgemeinen bie Unabbingbarkeit mangelt.

Som it fteßen ber Slnerkeitnung ber STariffäßigkeit ber SSerk» 
oereine grunbfaßtidje Säebenken nidjt entgegen. SBoßl aber muffen 
natürlich bie fonftigen SSorauSfejjungen ber ®ariffäßigkeit Borljanben 
fein, inSbef. muß ein SBerkoerein, um tarifmäßig p  fein, genau fo 
wie -jebe anbere Slrbeitneßmeroereinigung Bolle ©elbfiänbigkeit unb 
Unabhängigkeit Bom SlrBeitgeber befißen. ®aS folgt aus bem © inn  
unb Qrnedi ber tariflidjen Siegelung unb ift heute faßt allgemein an» 
erkannt. Db es p tr if f t ,  ßängt Bon ben Umftänben beS einzelnen 
gatteS ab. 9ßrof. Dr. § u e c k ,  Qena.

3 «  5 0 . ®em U rt. ift burßauS betjuftimmen.
®aS SSlrb®. war p  bemfelben Ergebnis Wie baS fRStrb®. ge» 

kommen. ©S hatte aber bie Entfdj. lebiglicß auf bie grage beS 
perfönlicßen ©eltungSbereicßS t. © . boit § 1 ®arS3D. abgeftellt, inbem 
eS auf ©runb Bon § 157 S3©58. ausfüßrt, © iß i. @. beS ®arSäertr. fei 
nadj Slbficßt ber Parteien unb bem gweck beS SäertrageS nießt im KedjtS» 
finne p  Berfteßen, fonbern rein örtlicß als bet D rt, wo girm en  
©injelßanbelSgefchäfte tätigen unb hierbei Stngeftellte befßäftigen. 
®aS SRSlrb®. ßat erßeblicße Säebenken gegen bie Kicßtigkeit biefer 
Sluffaffung auSgefproßen. ® tit  Kecßt. SBenn aueß ber ®ar25ertr. wie 
jeber anbere SSertrag ber SluSlegungSregel beS § 157 23®23. unter» 
liegt, unb wenn aueß § 2 ®arS5D. eine Erweiterung beS petfönlicßen 
©eltungSbereicßeS über ben urfprünglidjen ®arSäertr. ßinauS kraft 
SäerwaltungSakteS Bebeutet ( § w e c k » K i p p e r b e ß  93b. I I  @ .266, 
V, 1), fo entfeßeibet boß, Wie aueß baS DiSltB®. auSgefprocßen ßat, 
für bie ftreitige grage, baß baS im Xßrogeffe befangene KecßtSBer» 
ßättnis in ben räumlichen ©eltungSbereicß beS ®arSSertr. fallt, ab» 
gefeßen banon, baß eS in  ben fadjlicßen (berufließen) ©eltungS» 
Bereich gehört, weit ber SäefcßäftignngSort ber klagenben Slngeftettten 
in  biefent ©eltungSbereicß belegen ift.

®aS Urt. geidjnet fieß, wie K i p p e r b e ß  in feiner Säefprecßung 
in ißenSß©ammt. V I I ,  58 ßeroorßebt, burdi eine muftergültige 
©eßeibung gwifcßm bem perfönlidjen, räumlichen unb faßlichen 
©eitungSbereiß eines SarSäertr. unb einer SliigemeinoerbinblidjkeitS» 
erklärung auS.

SRSl. K a r l  § a l t ß  I I ,  ®reSben. 
i )  Stbgebr. ä8enSß©ammI. 7, 54.

> 3 u  51. ® ie  Säegrünbung beS U rt., bem im Ergebnis jupftim »  
men iß , erweckt IBebenken. gnSBefonbere ift n iß t Berftänbliß, weSßalb 
ber normatioe Eßarakter ber angeführten xarifbeftimmungen zweifelhaft 
fein foll. ®er ® arif entßält in § 5 auSfßließliß Säeftimmungen über 
bie Soßnßöße, alfo Kormen für bie unter ben ® arif fallenbett ©injet» 
arbeitSoerträge. K iß t  nur bie Säeftimmungen über ben iOliitbeftloßn, 
bie eine ziffernmäßig genaue Säereßnung oßne weiteres an bie fjanb 
geben, finb normatio, fonbern ebenfo bie weitere Säeftimmung über bie 

i)  Slbgebr. 31Strb®. 3, 293 unb SäenSß©ammt. 6, 111.
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5 2 .  § 5 D R a n t e l t a r i f o e r t r a g  f ü r  baS r g e i n i f g » W e f t »  
f ä l i f g e  © t e i n i o g l e n r e o i e r .  SBeitn ber SI r&ei tge&er  i m  
Dlagnten f e i n e s  S i r e f t i o n S r e g t S  ben S t rBei ter  a u§  bem  
© e n e r a l g e b i n g e  g e r a u S n i n t m t ,  fo b a r f  b i e fe r  Bis  ju rn  
SIBlauf  ber K ü n b i g u n g S f r i f t  b a b u r g  n i g t  fci^Iecfiter ge» 
f t e l l t  we rbe n,  f )

(DtSlrb®., Itrt. o. 11. ffiej. 1929, R A G  898/29. —  Krefeib.) [33.]

§öge beS ©ebittgeS. ®eren normatiüer ©garaBter wirb  ̂n ig t ba» 
bürg auSgefgloffen, bajj fie einen SDiagftaB aufftelien, ber im  @in§el» 
fad 31t gweifeltt Slnlag geBen Bann: ber ,,® urd jign itt aller ®e» 
bingearBeiter" lägt f ig  eBenfowenig oon oorngerein tegnertfg Be» 
ftimnten, wie bie „normale SlrBeitSteiftung". SIBer barum ift biefe 
SarifBeftimmung bog n ig t weniger eine folge über bie Sogngöge, 
alfo eine fRorm für bie StrBeitSüerträge. © gulbregttiger Statur 
gönnte fie nur fein, wenn fie eine fßflig t ber ®arifoertrag3parteien 
feftlegte, eine ® utgfügtung3pfiigt g in fig tlig  einzelner ®attfnotmen. 
igierOon Bann borg Beine Diebe fein. ®en SkrBänben ift mit biefer 
ffieftimmung nic^t bie iß flig t auferlegt, für bie ©rgaltung gemiffer 
SognBeredjnungSmafjftäBe ju  forgen, fonbern bie Bünftigen ©tnäei» 
arbeitsoerträge fotten g in fig tlig  ber S3eregnung beS ©ebtngelognS 
einen Begimmten Qngalt erhalten —  nnb baS ift normatio.

9121. D r. S .  O p p e r m a n n ,  ®re§ben.

3 u  5 2 . ®a3 oorfiegenbe U rt. Betont in jutreffenber SBürfaigurtg 
ber W irtfgaftligen DtotwenbigBeiten baS SireBtionSregt beS SlrBeit» 
geBerS. f jn  einem jüngeren Urt. 0. 30. Qiait. 1929: S3enSi>©ainmi. 
1930, 253 gat baS DtSlrb®. auSgefptogen, bag jeber SlrBeitgeBer 
Braft. feines ®ireBtion§rec£)te§ Befugt ift, einem SlrBeitnegmer eine 
anbere SlrbeitSftelle anjuweifen, wenn er baS im  Setriebe für er» 
forberlig ober wünfgenSwert galt; umgeBegrt muffe jeber SlrBeit» 
itegnter f ig  einen foidjen SitbetiStoegfel gefallen taffen, OorauS» 
gefegt, bag igm Beine Sogn&ürjung pgemutet unb Beine ungerecht» 
fertigte SRafjtegelung guteil wirb. ®iefe Beiben SlotauSfe jungen et» 
geben fid) aus bem ©runbgebanBen, ber aug bem gier 5U Befpregett» 
ben U rt. jugrunbc liegt, bag närnlig bie Serfegung eines SlrBeit» 
negmerS an eine anbere SlrbeitSftelle innergalb beS laufenben S3er» 
tragSoergältniffeS bann un3uläffig ift, wenn biefe Serfegung eine 
grunbfäjltge ©glegterftetlung Bebeutet. ®aS Urt. fiegt in  ber Se» 
ftimmung beS § 5  $.iff. H  X arS ertr. eine Folgerung auŜ  biefem 
©runbfag. gnfoweit ift bent Urt. 6ei3utreten. SBebenBltg ift aber 
bie Folgerung, bie baS fRSltB®. für ben g a lt gie^t, bag ber SlrBeit» 
negmer Bon bem ©ebinge eines SetrieBSpunBteS in  baS ©ebinge 
eines anberen SetrieBSpunBteS eintritt. ®aS Urt. ftegt auf bem 
©tanbpunBt, bag eine grunbfägtidje ©glegterftetlung in  grage 
Bomme, Weint baS ©ebinge beS alten Setrie&SpunBteS aug Bei ben 
SlBBauoergättniffen, wie fie nacg ber Verlegung wägrenb beS SaufeS 
ber KünbigungSfrift an bem alten SetrieBSpunBt Beganben gaben, 
gängiger war als baS ©ebinge beS neuen SetrieBSpunBteS. ffü r 
ben ^Regelfall ber Verlegung oon einem SRonatSgebinge in  ein 
anbereS SRonatSgebinge Bei ber Koglengewiratung wirb bie Sluf» 
faffung aBgeiegnt werben müffen, bag unter ben Borftegenben SorauS» 
fegungen eine grunbfägiicge ©glegterftedung beS SlrbeitnegmerS 
Borliegt. ® a nacg § 5 g iff. 2 ®ar33ertr. für baS rgeinifg»Weftfälifge 
©teinBoglenreüier bie ©ebinge fo ju  Bereinbaren finb, bag Bei 
normaler StrbettSleigung WenigftenS 15 0/0 übet ben tariflichen © g ig t»  
logn beS gocgg&ejagtten DteparaturgauerS ginauS oerbient werben 
Bönnen unb ber ® n rg fg n itt aller ©ebingearbeiter ber ©djadjtanlage 
ntittbegenS biefen ©ag erreidg, finb bie ©ebingefäge fo gegellt, bag 
ber Serbienft ber ©ebingearBeiter fid) mögücgg in  gleicgmägiger 
§öge galt. ©S liegt in  ber fRatur beS ©ebingeS, bag bie StrBeiter 
an bem einem SetrieBSpunBt nicgt genau ben gleichen Serbienft 
gaBen wie an bem anberit. SBixb ein SlrBeiter im Saufe beS SRonatS 
Bon einem SetrieBspunBt an einen anberen SetrieBSpnn&t Bei 
ber Eoglettgewinnung Berlegt, fo arbeitet er unter grunbfagüdj 
gleichen Sognbebingungen; ob er tatfäcglicg rnegr ober weniger oer» 
btent, als er oerbient gaben würbe, wenn er an bem'alten SlrBeitS» 
ort geblieben wäre, gängt oon einer Steige oon SorauSfegungen ab, 
bie aus ber iRatur ber ©ebingearBeit im  SergBau folgen. @S wirb 
besgalb Bei ber Verlegung oon einem SRonatSgebinge in  ein anbereS 
SRonatSgebinge Bei ber Soglengewinnung bem SlrBeitnegmer ein 
Slnfprucg barauf nicgt gugeBitligt werben Bonnen, bag er gegenüber 
ben Slrbeitnegmern feiner neuen Kamerabfcgaft beffer gegellt wirb, 
weil er Borger Bei einer ¡üamerabfcgaft gearbeitet gat, beren 33er» 
bienft in ber fjolgejeit sufättig göger war als fein neuer 83erbieng. 
®ag § 5 8 iff. 11 SlariBertr. bie Sßerlegung eines ©ebingearbeiterS 
in ein anbereS ©ebinge nicgt erwägnt, Wirb barauS 31t erBlären 
fein, bag bie ®arifparteien für ben ^Regelfall ber Verlegung Oon 
einem ©ebinge in  ein anbereS ©ebinge bei ber ffioglengewtnnung 
eine grunbfägiicge ©cglecgtergellung, aucg Bei einem geringeren 33er» 
bienft an bem neuen SlrBeitSort, nicgt angenommen gaben. ®aS 
Befprocgeue Urt. ift aber in  einem fyall ergangen, in  bem es fieg

h  SlBgebr. SRSlrB©. 4, 3 01 . '

ScgtocrBefigäbifltengefeg.
* * 5 3 .  §§ 1, 13 ©djwS3efdj®.  f e i n  Slnfprucg auf  S8e,.,

t i g u n g .  ® i e  g u f l i m m u i t g  ber  J g a u p t f ü r f o r g e f t e l l e  
S ü n b i g u n g  i f t  aucg Bei K l e i n b e t r i e b e n  e r f o r b e r t i d ) /  , 
an  f id )  n ic g t  s u r  © i n f t e l l u n g  o o n  © d j w e r b e f c g ä b i g t e i 1 
p f l i c g t e t  f i n b .  f ) 1)

(fRSlrb©., Urt. 0. 22. Slug. 1929, R A G  148/29. —  Slacgem)

um einen attgergewögnlicgen XatBeftaub ganbelte, nämlich „6/ 
SSerlegung eines SlrBeitnegmerS aus einem auf megrere 
gefd)Ioffenen ©eneralgebinge in  ein SRonatSgebinge eines flJl° UItg 
SetriebSpunBteS. DB in einem folcgen SluSnagmefall bie  ̂ jet 
eine grunbfägiicge ©igteigterftetiung Bebeutet, wirb auf ©rutw 
Befonberen Satumftänbe geprüft werben muffen.

©wUßtäf. ® g i e l m a n n ,  S3erf,rt'

3 u  5 3 . ®aS fRStrB©. oerneint in  biefer ©ntfeg. 
fdjon in ber eBenfatlS bie grage ber S3efd)äftigung „cf 
Befcgäbigter Beganbelnben ©ntfeg. 0 . 9. SRai 1928 (abgebf- ^  
© . 305 ber SlrBSRfpr. 1928) bie ©jiftens eines SRecgteS ^  
fegäftigung im SlrBeitSOergältniS ©cgwerBefcgäbigter. bet
grünbung für biefe Slnficgt gibt eS Weber in  biefer nod) 
frügeren ©ntfeg., fo bag bie SBiberlegung biefcS reidgSar6eit§S „c 
liegen ©tanbpunBteS lebiglig an beffen Ergebnis, nicgt bagegt" .jj 
bie SSegrünbung für biefeS ©rgebniS anBnüpfen Bann. fR W j'L it' 
allerbingS ber Oom IRSlrB®. auSgefprocgene ©ruttbfag, bag ein.^1. „„g 
negmer im allgemeinett einen Blagbaren Slnfprucg auf Sefcggl1 “ 3^  
nicht gäbe. ® ie Befonberen, oom [RSIrb©. angebeuteten 
SSeftegenS eines SlnfprudjS auf tatfäcglicge SSefcgaftigung Bet 
nacg ben BiSger Oom SR®, unb einigen D S ® . i. @. einetfljleOt 
jagung eines SefcgöftigungSanfprucgS entfdjiebenen fa lle n  »p* 
baS IRecgtSüergältniS BiinfUerifcger Slngeftedter (fo 3. S3. fprtw1 . tC,jt 
ü. 26. DBt. 1910: 3 ® .  1911, 39 unb ©rueg. 55, 1055 .¡¡j
„Baltgeftellten" igofüapellmeifter ein 3led)t auf S3efd)äftiguug 
bie eine SlnerBeitnung eines SlctfprudjeS auf tßefdjäftigpng ~r 
erforberniS für bie weitere Bicnftlerifcge SaufBagn, ja bire&t K, 
Bebingung ift, unb baS 31ed)tSoergältni3 als fReifenber aug®!' gj, 
§anblungSgegilfen (DS ® . 7, 148; bgl. aug D S ® . 9, 301 urth°rtfaÄ 
330). ®aS SRSlrB®. gatte fid) BiSger erft einmal m it einem © °n 
eines mögtiegerweife Beftegenbeu DiedjtS auf 33efgäftigung tu,f 
§anbtung§reifenben 3U Befaffen; in feinem U rt. o. 23. 3 1“ 1 . ^  
(aBgebr. auf © . 426 ber SlrBDifpr. 1928) gat eS bie ©jifteus 
artigen Slnfprucgs oerneint. SBenit man de lege la ta  aucg 0 
fäglig  biefer Sluffaffuitg Wirb juftimmen müffen, fo fgeitti .®' jjtet* 
bod) ange6rag t, bie SluSnagmen oon biefem ©runbfag int ctlI^etV  
f ja l l einer Befonberen ißrüfuug in  ber Siidjtung ju  untets ^  
bie ber Entwurf eines SIrbeitSBertragSgefegeS für bie Slnnagpf® ui 
SlnfprugS auf S3efd)äftigung eiufglägt: uäm lig  uag3Uprul^ ('^iB 
eine angemeffeite 33efgäftigung im befonberen Qntereffe beS ^  
negmerS liegt. ®ag fieg aud) Beim geglen auSbrücBti<gc[ 
ücreinBarungen über biefett ißunBt fgon geute unter ber /¡it 
beS geltenben SlrbeitSregtS ein foidjer SefcgäftigungSanfptB^jjffe 
biejenigen SlrBeitnegmer gerleiten lägt, bie eilt BefonbereS 3  ge' 
an ber Seiftung ihrer ®ienfte gaben, fei eS, weil fie ogne CV 
fdjäfttgung entoebet Bereits erworbene Kenutniffe unb „cgeii 
oerliereit ober bog jebeufalls m it ber ßeit uitb bereit ®*fi 
fgaften nid)t fo fortfgreiten Böituen, wie eS erforberltg Viacew 
fie in  bem Oon ignen gewagtten SlrBeitSjweig fpäter noeg er' oi»# 
wirBen moKen, ober fei es, weil fie f ig  in  ber SluSbilbt«1® 
ffortbilbuug in igretn Serufe Befinben ober fei eS, weil © 
fachliche SSefd/äftigung SSorauSfegung für bie SluSiiBung e‘ltc7(„f)ittin® 
ober SSorbebinguttg für bie ©ewägrung einer ©onberetit1 
bilbet, gäbe id) beS itägeren in  9i3Slrb91. 5 , 645— 658 j>®J pettj 
SluS beit bort eutwigelten ©efigtSpunBten i. SSerB. nt- 
©gwS3cfg®. eigenen SwdigebanBen mug gefolgert werbeO'^t?' 
bem ©gwerBefgäbigten —  beffen Qrttereffe an tatfächtidjet 
juweifung bamit ju  Begrünben ift, bag er bie igm oe£'
SlrbeitSkraft nog fo gut auSnugen Bann, bag fie igm lll® W ir  
Bümmert, fonbent feilte ©rwerbSmögligBeit ergögt —  Ott 
ein prioatregtliger Slnfprug auf ©efgäftigitng gegen f 
geber juftegt, beffen fgitlbgafte Sücgterfüilung ben i£)ielc
fgabenSerfagpfItd)tig m agt (cf. iR ® .: .338- 1911 ^ c- , /¡ti, bw 
Slnfid)t titug trog bet entgegengefegten Sluffaffung beS 
als bie im © grifttum  gerrfgenbe Bejeignet werben (berfelr’̂  ^ 3; 
f ig t  inSBef. ffi a S B e 1 in feinem „SlrbeitSregt", 3. Stuft-/ ‘ inj- 
« R i p p e t b e g :  «RgSlrBfR. 1925, 294; 2 R e 6 e 3 ,  „& eM %  iitf 
SSefgaftigung ©gwerbefgäbigter" © . 17 /18 ; © o e r r i g  ©•- gOW' 
g - r a n B e :  ©ewKfm®. 28, 143 fowie in SlrB9lfpr. 1, '„«feg®'
3uäuftimntett ift bem DlSlrB®., wenn eS ben Künbtgun| j {(,ciii' 
©gwerbefdjäbigter unabgängig oon ber SSerpfligtuitg „?'nClgpofO® v 
geberS §nr ©inftellung ©gwerbefgäbigter Beftegen lägt. 
unb © inn fowie ©ntftegungSgefgigte beS © gw ö efg ® -

!) SlBgebr. in DlSlrB®. 4, 159.
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^e8in n <* ^  ©cpmSBefch©. ® e r  Sdjufe beg ©djmSBefch©.
®3I  Cr^ bem ^ e n i e n ®ei i e* ^ - 1 ) 1)

tB®-/ Urt. b. 18. ©ept. 1929, R A G  106/29. -  granffurt a. ÜK.)

b°m
1^1 § ig r gejogene gotgerung alg sutreffenb erfdjeinen. ®etabe 

finb „r?e i eBe ©infdjränkung nur Bon ©cpmerbefchäbigten fpridjt, 
9̂ 9en Arbeitnehmer i. © . beg § 3 beg ©ef., ben ©djup
Ä  bte refSungen alfo allen ©djmerbefcpäbigten fdjledjthin geroäi)rerr 

“ [‘/ilung^fiicbt in ben §§ 2 fg. aber Bon bet ©röge beg 
• ’’tytaitJn-t 8*8 gemacht ift, müßten für bie Anfid)t, bag ber 

ä,ehe, anbp ^toerbeidjäbigter ficf) nicpt auf Kleinbetriebe be* 
vh» 1 ^ r 8utnente angeführt toerben, alg fte tatfädjlicl) Bor» 

. r bie 9r„r\»n’ ®r®ähnt toerben mag nodj, bag and) § 17 beg ©ef. 
Sl?e beutiii;“^ beg StArb®. fpridjt, ba in biefer ©efejjegbeftimmung 
¿äfle aef* « ^u^uaptne Bon Künbigunggfcpug für brei beftimmte 

el//0' '611 hat. SSeitere ©infcptänkungen beg Künbigungg« 
w  11 au* 'en Bem SBortlaut beg ©ef. alg Borhanben ansufepen, 
j'fftteti 9rf, nV ^  wtter bem ©efidjtgpunkt einer etma babnrd) be» 
I^itbiiiin. Typun g  nicht einfteKungäpflicptiger Arbeitgeber gegen bie 
o ~',nueftung oon ©cpmerbefchäbigten gebilligt toerben. ÜBettn
Ŝ ecEt bea ™ n unb ber üom K A rb ® . in ben ffiirtgei^eiten erörterte 

n̂ficEjt h ® ef’ QUf ©rnnb ber ©ntftepungggefchichte beg ©ef. bie 
tUntet  bte äuläffigen Unterftellung auch ber Kleinbetriebe
!• Tonnen „unf . SunggfchugBorfcpriften beg ©cpmSBefch®. rechtfertigen, 
>«e mit . “n fiep sn treffenbe toirtfchaftiiche ©rmägungen ebenfontenig 

^ tfe t t{a m ® eJ- nic^t im ©tnRiartg ftepenbe Auffaffung de lege lata  
n*e¡ttalg bm' ?.ie Silligkeitgermägungen unb fogialeS ©mpfinben 
!• e8enben 9r t ren bürfen, bag ber dichter in ©rtebigung ber ihm 
h '611 ieinpv re 8?ben< ingbefonbere ber Aittoenbung beg ©efejjeg auf 
i ?  ®efeh !  rf^ i^ e ib u n g  unterbreiteten ga lt, bon bem igm burda 

¿ « r e  e(̂ ten [Rahmen abmeidjt (fo auch [RArb©. B. 26. gebr. 
Cü3il>r. 1930 §eft  13).

A©[R. Dr. g  r a n k e ,  (Berlin.

j^icpteu. o f ’ ® em ift int (Erfolg unb in  ben ©rüttben beign»
ä > tim p » iiboIIen SSerftänbniö ift auf bie erfdjöpfenbe SBegrüitbung 

- ®8ittng ¡L . T i1; B- F-2 - 1928 surüdtsugteifen. ®ie grage beg
>. -  oet ©chtoerbef.......  ................  ...................- •

iqp ’ Korbern.
h T  j a t  bag K®. auf ©rnnb be§ § 1 6  be§ alten ©cgtb»

bei ®ie6(>a ^thnterbefchabtgtenetgeni^aft toar ftreitig. Kach einem 
cn'.^kt. igpo ^ otBem. ju  § 8 ©chtoSlefch©. ertoähnten Urt. b.
t -  b  ß  0 7  . u , l l V!/*.UHW UL» y  XU u t»  UUCU VÖUJIU*

f r  beten* sv? ’ 1920 für bte ©ieic^fteiimtg Dott ^rteg^befc^äbt^
ia lEn°mmpn ni s noct) feftgeiefet ift, bie bektaratorifche SBirkuttg 
E:,® ©i>t9r ' r '^a§felBe ®ericE)t hat aber in einer (Sntfcf). B. 21. SKai 
tS^^efcfnur -iS27 ©P- l 22) für bie ©teichftellung nach § 8 
ii!?7' I I I  7ct/oi^e ® Kbung abgelehnt, ebenfo ba§ SR®, b. 25. gan. 
Sr° e6 P j  :  Kommentare non K id )  t e r ,  Anm. 11 p  § 3
Qir äeuqpti s.' S8°rbem. p  § 8 teilen ben ©tanbpunkt be? K A rb® . 
*,,^>««3 « t il i  w  bem Utteit *>■ 12. ®eä. 1928 bargelegt, bag bie 
^Jitter nugreidjenb klare gaffung be§ § 3 ©djtoSefd)©. nicht 
sm îitng Stuffaiiun0 ä>nin8t/ bag bie gerichtliche ©nt»
SteJniltta he* ©ejegeg nnb ber ftreitigen SBeftimmung nielmeljr bie 
f-t e«tuna t  « A rb ® , ftügt. g n  legterer S3esiehung ift inSbef. Bon 

>boiinir 5 llrtlT,eiä auf b’e Segriffgbeftimmnitg be? alten ©e» 
taitie abhän • “ ie ®4)tDerbeid)äbigteneigenfd)aft botn S3esug ber 
t r ? e< bafi k®1® 8emad)t mürbe. 38enn baraug ber ©djlng gejogen 
L , e>tnu„ ^Senfdjaft als ©djtoerbefdjäbigter crft m i t  b e r  g u »  
ln» Kente gegeben fein follte, fo bebeutet ba§, Be«
fotÜ,B’8en in»Ir ® bet ^-nifnth5/ bag biefer ©cglug allein ben not* 
bp/°ei:it e i W «  ©rtoägungen geredjt mirb, keine formatiftifd)e, 
Sa ^ enfa!t, '3ernunftgemäge Auglegung. SBenn ferner bag 9lArb@. 
^.rltberheri1.J'.S beg § 3  ©d)toSefd)©., nad) ber bie ©igenfd;aft als
W '  bei» f .8ter bon bem  A n f p r u d j  auf Kente abhängig gemacht 
bet ei bem m^net ,.®ufiai iun8 entgegenftcgenbe S3ebeutung beimigt, fo 
bü» StituhT* ^ “ bkficht auf bie übermiegenb rebaktionelle, auch in 
öwi \ Be'Bebfr; ber Kobelle al§ folche bejeichnete ©efegegänbernng 
be«nBung ^ b i r - j  fbetbe>t, abgefeljen babon, bag auch in biefer S3e- 
$etrUltlei  b j 1̂  ber f a c h l i d j e n  Anberung, ber ©rmeiterung 
lfisn'0tlen s.; ® efeh fallenben Sperfonenkreifeg mieber bon foldjen 

; i°rn(sc ^ ebe ift, bie auf ©runb bon ©efegen, bie baghfe ; IDtg® ?;• *i*» ““ i "v.» «.»,»5».,,
(81 i uiref!Pl J ur ntttoenbbar erklärt, Kente b e j i e h e n .  ©benfo ift 
ftänk a- g  1° kU cri?ilten ber §intoei3 auf § 20 Abf. 1 ©djmSefch®. 
ieft» f11 K rip p t bie ©rmäd)tigung ber §afü  enthält, unter Um* 
9I»“ffegt {ft . ef^abigte, für bie eine Kente nod) nicht redjtgkraftig 
äfj/ättfteir' bl§. §ur geftfeguitg ihrer [Rente beit ©chmerbefdjäbigten 
h o» anf »f • *e auf § ^9 Abf. 2, monad) ©chmerbefdjäbigte, beren 
Be ä m er «j ebl8er alg 50o/o herabgefegt mirb, noch für eilt gagr 
‘rthhieges ec9 , t ä 6 t a f t  b e r  S R e u e n t f d j e i b u n g  a n  ben ©djug 
befrr, . ittt iir®e.ntefien. 3)ie Seftitnmung in Abf. 1 märe unBerftiinblidj, 
löcta e‘fbeg k: i l 8£n °^rte Küdkficgt auf ben Zeitpunkt be§ [Renten» 
ttn ,eihe t,;i(re. ©<htoerbefd)abigteneigenfchaft erroorben merben follte, 

Bebetit?» “ nerktärlidje ©d)led)terftellung ber Kr ieggbefdjäbig«  
5) ¡bürbe, beren ® e f f e r f t e l l u n g  offenbar beabfid)tigt

vibgebr. S3ensh@amml. 7, 77 .

5 5 .  § 13 © d j m ö e f c h ® .  Qft  e in  @dhmerbef d) äbigt er  
burch r e c h t g f r a f i i g e n  S m a n g g e i n f t e n n n g g b e f ^ I u g  ber  
§ a u p t f ü r f o r g e f t e I i e  e in em A r b e i t g e b e r  ä ug em ie fe n,  fo 
Jann b i e fe r  bie © n t l a f f u n g  n id )t  a u f  m a n g e t n b e  S a u g l i d i »  
f e i t  ftügen. f )  x)

(SRArb©., Urt. b. 30. Kob. 1929, R A G . 272/29. —  [greglau.)
FS.]

*

mar. ® er Abfag 2 betoeift bie SBebentnng beS [Rentenbefcheibeg für ben 
g o r t f a l l  beg ©cgugeg unb barnit finngemäg für ben [ Be g i n n .

®iefe red)tlich»hiftori[d)en geftftellungen gemimten, mie fdjon er» 
mahnt, an ©emicgt burch bie SLatfadje, bag bie Born [RArb©. baraug 
gejogene golgerung allein ben ©rforberniffeit ber [Rechtgfidjerbeit 
entfpridit. ©g kamt infomeit auf bie ©rünbe SBesug genommen 
merben. §ernorsuheben ift neben ber bei anberer Auglegung ein» 
tretenben unfidjeren ©tellnng beg Arbeitgeber tjinfic^tlici) ber S irk »  
famkeit einer Künbiguttg unb ben rechtlichen Attgführungen über bie 
Künbignng alg „bebingunggfeinblidjeg" [Redjtginftitut bie Satfadje, 
bag bem künbigenben Arbeitgeber keine rechtliche, iitgbef. projeffnale 
§anbhabe gegeben ift, bie [Recljtgunficherheit su befeitigen. ©olange 
bag [Rentenoerfahren nicht mit einem Sefcgeibe abgefdfloffen ift, ber 
bie Borgefdjriebene [Rentenhöhe feftfegt, kann er bie §afü  um gu* 
ftimmung sur Künbigung nicht angepen, ba ihre QuftänbigReit noch 
nicht begrünbet ift. ©benfo ift ihm bie (Durchführung einer geridjt* 
lidjen geftftellung beg ©rabeg ber ©rmerbgbefd)räuknng beg Se* 
fdjäbigten Berfagt.

Sft fomit grunbfägtid) ber Zeitpunkt ber geftftellung beg 
[Rentenanfprudjg maggebenb für ben ©rroerb ber ©igenfcpaft alg 
©chmerbefchäbigter, fo ift eg h f r r f ü t  auch gleichgültig, memt ber 
Sefcgeib ben [Rentenbesng früher beginnen lägt. ®ag ift eben n u r  
f ü r  ben  SBesug Bon SBebentnng. gnbern bag [RArb®. auch biefeg 
anerkennt, siegt eg nur bie notmenbtgeit golgerungen aug bem er* 
örterten grunbfägtidjen ©tanbpunkt. gnforoeit kann auf bie burcg» 
fdjlagenbe SBegrünbung beg U rt. B. 12. ®es. 1928 gingemiefen merben, 
loobei nur gerauggegoben merben mag, bag fid) ber (Beginn ber 
Unfallrente nnb ber Seginn ber entfprecgenben ©rmerbgbefcgränkung 
nicht su becken Brauchen. A u f  a l l e  g ä l t e  löft alfo erft ber ©rtag 
beg [Rentenbefdjeibeg ben ©cgug beg ©cgmSefch®. aug. —  ®ag 
[RArb®. lägt eg . bagingeftellt, ob für ben ©rmerb ber ©dpner* 
Befd)äbigteneigenf(haft i. © . beg ©djmSefdi®. b ie  [ R e d j t g k r a f t  
beg [Rentenbefdjeibeg maggebenb ift. SÄir fheint, bag eg biefe grage 
auf ©runb feiner Stellungnahme su ber seitlichen SBirkfamkeit ber 
©ntfdj., butd) bie ber '©djmerbefchäbigtenaugfchug bie Sefigroerbe beg 
Arbeitgeberg gegen bie Sutanggeinftellung snrückmeift (SRArb®. B.
13. Q uli 1929, Sengg. ©amm l. V I  [446]) unb ber ©rfegung ber 
guftimmung ber SBetriebgoertretung im gälte ber [Red)tgbefd)roerbe 
(SRArb®. b. 13. Kob. 1929 244/29 , ©amml. arbeitgr. ©ntfch- 1930 
@. 111) mürbe Berneinen unb entfdjeiben müffen, bag ber ¿eitpunkt 
beg erften SRentenbefcgeibeg maggeblicg fei.

[Richter Dr. © d j m i n c k e ,  D irektor beg A rb© ., Sternen.

S u  5 5 . ®em Urteil ift im  ©rgebnig susuftimmen. Stuedt unb 
Siel beg ©dpuSBefdj©. ift eg gentäg [Regierunggbegrünbung su bem 
©efej; B. 6. A pril 1920 (f. S3erganblungen ber Berfaffnnggebenben 
beutfdjen Kationaiberfammlung 1920, l'781): „allen Krieggbefcgä» 
bigten, bie noch äu einer Arbeitgleiftung fägig finb —  nnb bag ift 
ja glückticgermeife ber grögte SSetl auch ber ©djmerbefchäbigten —  
3U einer Arbeit su berpelfen, bie ipnen ©eiegenpeit gibt, bie Arbeitg* 
fähigkeit, bie ihnen geblieben ift, fomeit mie möglich augsunujjen." 
®em ©ihmerbefchäbigten mirb alfo butd) bie 3 roanggsumeifung ein 
Arbeitgplag erfcploffen. ®er Arbeitgbertrag kommt nicht burch SBer* 
einbarung ber SSertraggpartner, fonbern butd) Bermaltunggredjttichen 
A kt taut § 7 Abf. 2 ©djmSBefdj®. mit Suftetlung beg fjumeifungg* 
befchluffeg suftanbe. g ü r eine Sälnfechtung beg ArbeitgBertrageg gemäg 
§ 119 Abf. 2 S8©S8. (S rrtum  über folche ©igenfdfaften ber fßerfon, 
bte im  Kerkeljr alg mefentüih angefehen merben) ober gemäg § 123 
58®S8. (argliftige ®änfdinng ober miberrechtliche ©ropung) ift kein 
[Raum, ba berfelbe opne SBitlengerklärung beg Arbeitgeberg in  Kraft 
getreten ift. Sind) int SJBege ber friftlofen ©ntlaffung, etma gemäg 
§ 124 a ©emD.,^ kamt bag Arbeitgbertraggnerpältnig nid)t befeitigt 
merben, fofern fiep ber Arbeitgeber nur auf angeblidje mangelhafte 
gapigkeiten beg ©chmerbefdjäbigten su berufen bermag. ©inem fo!d)en 
friftlofen ©ntlaffuitgggrnnb ftept ber pofitibe S>ueck beg ©chmSBefd)®. 
entgegen. ®ent Arbeitgeber ift, menn bie übrigen SBoraugfegnngeit 
beg ©dpmSBefch©. erfüllt finb, eine gemiffe gürforgelaft auf* 
erlegt bergeftalt, bag er auf borpanbene [Kängel in  ber gäpig» 
keit beg ©chmerbefepäbigten [Rückficpt nepmen mug unb ipm nur 
folcpe Arbeit sumeifen barf, bie ber ©¡genart beg ©cpmerBeichäbtgten 
entfprid)t. Db bieg im  einseinen gatt bem Arbeitgeber sugemutet 
merben kann, unterliegt Bei StuunS^äumeifuttg sunäepft nur ber 
©ntfdjeibung ber ^auptfürforgeftelle bsm. int gälte ber SBefcpmcrbe 
beg Arbeitgeberg gemäg § 21 ©djmSBefcp©. bet ©ntfdjeibung beg

i)  Abgebr. [RArb®. 4, 291.
394
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5 6 .  § 13 © h w V e f h ® . ,  § 119 V @ V .  Stuf ecf j t bar ie i t  beS 
S l r b e i t S B e r t r a g S m i t  e i n e m @ h w e r b e f d ) a b i g t e n  » e g e n 3 rr»  
t u m S  übet  bie SRatur f e i ne s  S e i be nS  unb  baS fid) h i e r a u s  
ergebenbe  SRafj f e i n e t  S e i f t u n g S f ä h i g i e i t  F ° r m  bet  Sin» 
f ec f j tung. t )1)

(iRSirb©., Urt. b. 15. gu n i 1929, R A G . 633/28. —  ©ffen.)
[D-]

*

©hwerbefhäbigtenausfhuffeö, bet enbgüttig entle ibet. Unb bod) ift 
bet Fa lt benkbar, baff baS Arb®. berufen ift, bie angeblich mangel» 
hafte SCouglicEiiteit beS ©djwerbefchäbigten aus Slntafj einet friftlofen 
©ntlaffung nad)prüfen gu müffen, wenn nämlich bie friftiofe ©nt» 
laffung gemäfj § 123 Slbf. 1 Qiff. 3 ©ew£>. »egen beharrlicher 
SlrbeitSBerweigerung auSgeiprodjen » itb . ©efept ben F a ll, bafj bet 
©djwerbefdjäbigte ¡ich Beharrlich »eigert, bie ihm Born Arbeitgeber 
übertragene SIrbeit gu leiften, »e il er fpegiett gur Verrichtung biefer 
SIrbeit nicht tauglich fei, aber behauptet, baff im  Setrieb eine anbere 
für ihn geeignete SlrbeitSmögtidjkeit Bor/janben fei nnb hierfür feine 
®ienfte bereithalt, fo wirb baS ©eridjt fiel) auch mit bet Frage ber 
j£augIicE)Reit beS ©hwerbefhäbigteu gu Befaffen haben, unb gwar nicht 
i. © . einer —  gioeifelloS mtguläffigen —  Sßadjprüfung ber materiellen 
VorauSfefsungen beS gültigen unb unanfechtbaren VerwaltungSakteS, 
fonbern i. <3. ber reinen Tatfrage beS fubjebtiBen Verhaltens beS 
©djwerbefdjäbigten in Stufeljung ber ihm burch ben Slrbeitsoertrag 
aufertegten ®ienft» unb Streupflicht. ©S Wäre ein unhaltbarer Qu* 
ftanb, Wenn bie (Berichte bei Vorliegen rechtskräftiger 3 » angöein» 
ftellungSbefhlüffe gegwungen Waren, ohne »eitere Nachprüfung bie 
Tauglichkeit beS ©hwerbefdjäbigten als rechtskräftig feftgeftettt er» 
achten unb bemgemäfj 5. V . jefae SlrbeitSBerweigerung ober mangel» 
hafte SIrbeit als Unbotmafjigkeit i. © . beS ©efejgeS Betrachten gu 
müffen. ® er Schwerpunkt beS SwangSjuweifungSbefchluffeS liegt nicht 
etwa in ber geftftftellung, bafj ber gugewiefene ©hwerbefdjäbigte für 
bie begeidjnete Arbeit tauglich ift, fonbern im  ©egenteil barin, baff 
ber in feiner ©inftetlungSpflicht füumige Slrbeitgeber gezwungen Wirb, 
burdj ©inftellung beS 3 ugewiefenen ohne SRükfidjt auf beffen 
grflfjere ober geringere Tauglichkeit feiner gefeglidjen Verpflichtung 
gu genügen mtb bem ©djwerbefhäbigten —  ba ein 3tehtSanfprudj 
auf Sefdjäftigung nic£)t befteljt —  menigftenS ben Sohn gu gewähren, 
»lange er arbeitswillig ift. ©in SRangcl an Fähigkeiten kann alfo 
Bor bem Slrb©. ¡jöhftenS Born ©cfjwerbefchabigten felbft in  ber Stb» 
wel)r gegen friftiofe ©ntlaffung wegen Beharrlicher SlrbeitSBerweige» 
rung ober bei ©rkrankung infolge fdjulbhafter ffuweifuitg einer für 
ihn fdjäblichen SIrbeit, nicht aber oom Slrbeitgeber gweks Vefeüiguttg 
beS SlrbeitSoertragS geltet» gem alt werben. @3 'kann nicht geleugnet 
werben, bafj biefe ^Rechtslage äufjerft unerqutklih  ift, BefonberS Wenn 
ber eine ober anbere Vertragspartner ober beibe eS am guten SBillen 
fehlen laffen, aber fie ift Born ©efefjgeber gewollt. VefonbetS für ben 
Sdjmerbefchäbigten ift es eine gwetfdjneibige ©adje, feine Untauglich" 
keit gu Behaupten, obwohl g. SB,, Wie in  bem ber obigen ©ntfcheibung 
jugrunbe liegenben Faß , ber ©chwerbefchäbtgtenauSfclwfj auf ©runb 
feiner ©rmittlungen bie ©igttung beS Qugerotefeneri für bie ein» 
jdjlägige Tätigkeit feftgeftettt hat- SKandhe ©hwerbefdjäbigte gieljen 
eS in  fold/en Fällen Bor, fich krank gu melben, gumal fie nach Ber —  
angefichtS ber gefdjiclitlichen Entwicklung unb beS SBortlautS be§ 
© hw Vefdj© . auf bie ®auer kaum haltbaren —  SRehtfpredjung beS 
SRSirb®. auch im  SrankheitSfalle ihren Soljnanfprud) Behalten, ©erabe 
in foldjen Fällen kann nur eine gerichtliche Sdarfteltung gu einem 
Befriebigenbett ©rgebniS führen, inSbef. eine Unterfudjung nach ber 
Dtid)tung, ob eine Srankljeit i. © . beS ©efegeS Borliegt, nämlich 
Unfähigkeit gur „Fortfegung" ber SIrbeit \ d ) k d ) t i ) in  i. ©. beS § 123 
Slbf. 1 3 iff. 8 ©ewS. ober ob Untauglidjkeit als F ° l9 e Ber SriegS» 
befchäbigung lebiglicf) hinfichtlich ber Betreffenben gugewiefenen SIrbeit, 
alfo nid)t ein äBieberauffladtern ber Bei SlrbeitSantritt Behoben ge» 
wefenen akuten ffirankheitSerfheinungen gegeben ift. Qtt Beiben Fällen  
bleibt ber Veftanb beS StrbeitSBertragS unberührt, ba, wie baS 
OiSlrb®. richtig bargelegt hat, eine gerichtliche Unterfuchung niemals 
bie fachliche» ©runblagen eines rehtSkraftigen SiBBBgäguWeifungS» 
befchluffeS gu erfdjüttern Bermag. Slber im  Falle ber akuten SBieber» 
erkrankung beS ©chwerbefdjäbigten entfällt, wenn ben Slrbeitgeber 
kein SSerfhulben trifft, entgegen ber Anficht beS DtStrb®. (gule|t 
U rt. b. 8 . g u n i 1929, S3ens|@amml. 6, © . 291) bie SohngöhlungS» 
Pflicht, Währenb Bei bipffer Unfähigkeit für eine beftimmte SIrbeit 
Bereits bet SlrbeitSantritt ber Slrbeitgeber nur bie SBapl hat, ent» 
Weber bem ©djwerbefchäbigtett eine anbere, für ihn geeignetere SIrbeit 
gu geben ober unter Fortbauer ber Sotjngatitung bie ifuftimmung ber 
Sbauptfürforgeftelle gur Sliinbigung beS ©chwerbefdjäbigten ober einen 
AuStaufch gu erftreben. Sl@31. Dr. 3 . S a u f e n ,  ältündjen.

3 «  5 6 . ®em SlSlrb®. ift im  ©rgebniS unb in  ber Vegrünbitng 
guguftimmen. ©owopl baS fiSlrb®. als audj baS StSlrb®. gehen mit 
üiecht baoon aus, bafj auch Ber Slrbeitsoertrag eines ©djwerbefdjä» 
bigten wegen Frrtum S «uf ©runb beS {5 119 V®S3. angefodjten 
werben kann. ®am it ift auch gutreffenb bie Veftintmung beS § 119

r) Slbgebr. 23enSh©atnml. 6, 305.

5 7 .  § 13 © djWVefcf j©. © in e  V e t r ie b S B e r e in b a tB « 0 ;
b i e  ben S o h n a n f p r u d )  i n  S r a n f h e i t s f ä l l e n  befcfj rätrly  
f t r ed t  fich audj  a u f  ©c hwe rbe fc ha bi g t e ,  ohne bafj  Bie» 
f o n b e r e t  § e r B o r h e b u n g  b e b a r f . f )

®er Sil., ber ©chwerbefdjabigter ift, tragt ein künftliche»0 j. 
©r ift im  Vetriebe ber SSekt. als Sagerift tätig. 3 »  ber o j .
1. Qan. 1929 bis 16. SRätg 1929 War er infolge einer md ' ^  
SriegSbefchäbigung gufammenhängenben ©rkrankung arbeitSU»
@r Beanfprudjt für bie genannte 3 e‘t F°rtgewährung feitteS * ^  
abgüglich BeS erhaltenen ÜrankengelbeS unb hat klagenb bie - j e 
urteilung ber S3ekt. gur 3ahl«ag Bott 154,25 MC beantragt- ^  
Vekl. wiberfprach biefer Forberung unter ¡ginmeiS auf § 323 w 
unb § 6  ihrer SIrbO. § 6  Slrb®. tautet: geit

„® er Slrbeiter erhält für bie Bon ihm geleistete Strbei 
Bereinbarten ©tunben» Bgw. ©tücklohn unter Qugrunbelegurtg 
tariflichen Slbmadjungen.

pp. Vegaljlt wirb nur bie geftempelte 3 eit, Wahrenb Ber n 
lidj gearbeitet worben ift. _ ,

Slbweidjenb hwrBon Wirb Berfaumtc SlrbeitSgeit ia  1°B 
ben Fällen begahlt:

a) bei VelriebSunfütten bis gu 8  SlrbeitSftunben,
b) beim Tobe beS in  häuslicher ©emeinfchoft lebenbett 

gatten bis gu 8 SlrbeitSftunben,

S3®S3. für anwenbbar erklärt worben, bafj als Frrturn  
Fnhalt einer Erklärung audj ber Qrrtum  über foldje ©tgenlitviI|alV, 
ber Sßerfonen ober ber ©acije gilt, bie im  Verkehr als wefentlw 
gefehen werben. e(,en

TaS fiSlrb®. meint nun, bafj eine Slnfedjtung lebtgitw 
Der Sctjwerbefchäbigteneigenichaft beSWegen nicht burhgimfeit 
Weit bei ber SRilbe beS SünbigungSfhuheS ber Slrbeitgeber bie ^ {, 
ftellung auh trog Kenntnis ber ©djwetbefhäbigteneigenfdjafl A  
genommen haben Würbe. ®iefer ©ah wirb m it 9teci)t Bon bem ^  
bekämpft, ©erabe ber SünbigungSfdjuh BeS ©hwVefdj©-/ be ^  
übrigen Bon gang erheblicher Vebeutung ift unb keineswegs 
mitb angefprodjen werben kann, wirb unter VerüdtfidjtigBBÜ BiIt 
Betrieblichen Verhältniffe eine SReihe Bon Strbeitgebern getabe u . f 
abhalten, ©hwerBefdjabtgte einguftetten, falls fie bie © h w A “ 
bigteneigenfhaft unb bamit bie Vefdjränkungen ber SHaD.lP|j ift/ 
möglihkeit kennen. ® afj eine Slnfedjtung ftets bann m W “; „,1t 
Wenn bie Dlatur beS SeibenS eine Vefhaftigung auf ©runb pc» jej 
bem ©hmetbefcfjäbigten abgefhloffenen StrbeitSoertrageS oerbtcw^,-, 
es auS gefunbljeitlichett ©rünben ober öffentlih»redjtlidjen 
fhriften, ift fowoht Bon bem SSlrb®. als auch Bon bem 8tÖ w ® ‘ ^  
treffenb herBorgeljoben Worben. TurdjauS ridjtig ift audj 
SlSlrb®. erwähnt, bafj in  ber friftlofen ©ntlaffung eines ®' > atcf 
befhäbigten eine Slnfehtung gefehen »erben kann, bafj eS _ 
bie Befonbeteit Urnftanbe ankommt, ob eine Slnfehtung in  biefct ^  
laffung gefehen werben mufj. SBirb eine friftiofe ©ntlaffung 
gefprohen, um bie F ° l8en beS QrrtumS begüglich ber L(if
bigteneigenfhaft ober ber körperlichen Vrauhbarkeit beS ^ <$\V 
befhäbigten Bon Bornherein gu befeitigen, fo wirb man m't 
fehtung auh in ber friftlofen ©ntlaffung fehen können.
©ntlaffung bagegen lebigtidj, um für bie Sukunft ben SIrbeit- 0 > 
gur Söfung gu bringen, bann Wirb man im allgemeinen in  biep" ¿¡¡p, 
laffung eine Slnfedjtung wegen QrrtumS nidjt erblicken können- ^  
VeweiS bafiir, ob baS eine ober baS anbere Der F aü rotr,atiitelt' 
aus ber Vegrünbung für bie friftiofe ©ntlaffung entnehmen/ ^  
S ft in biefer Vegrünbung Vegug genommen barauf, bah
ftellung n ih t borgenommen Worben wäre, wenn man bte aui) 

a
rinjang an ntajng pnguiegen, jo oaß » r  etnen »tajen B’ p\ 
lofe ©ntlaffung gleidjgeitig als StnfedjtungSerklärung gu gelten

befhäbigteneigenfhaft gekannt hätte, bann wirb man bann ® 
Slbfidjt beS Arbeitgebers fehen können, ben Slrbeitsoertrag tttfk 
Slnfang an n ih tig  angitfehen, fo bafj für einen foldjen F a® ""0

bürfte.
fRSl. © d j o p p e n ,  © üff^ 01 ’

. gntf^'
3 u  57. T r o |  ber faft einmütigen Slbtehmtug, bie PtC.f pW 

beS DiSlrb®. über bie Verpflih.tung gur Sohngaljlung B e i w  
Unfähigkeit eines ©djwerbefhäbigten gefunben haBen' 
fRArb®. an feiner einmal auSgefproheneit 3iehtSauffafl11I,ltreiiie,t 
@S fdjränkt^ aber bie SBirkfamkeit biefer Sluffaffung ,n JfattA

>in. haß es eine entgegenjlefjenbe v

[Slrb®. fh « « t
neuen ©ntfh- baburdj ein, ba§ eS eine 
oertraglidje Vereinbarung guläfet. ®aS iRSlrb®.ucm-uijiiu.;!. ^)n.cim juuing gutußi. sjuo oieuocn. .-ffeitr1 Vn
bie SohngahlungSpflidjt bei SlrbeitSunfähigkcit n ih t § K.
redjttihe ©djuhBorfhrift, wie bie übrigen Veftintmungeit w 
© hw Vefdj© ., aufgufaffeit, fonbern lebigtidj als eine oi^-
mangels ausbrüdtliher Vereinbarungen anguwenbeit ift- 
Fällen wirb man praktifdj bamit gu einem Billigen 
gelangen unb bie unhaltbaren Folgerungen aus ber grum' J 
Sluffaffung beS fRStrb®. befeitigen können. ®aS norl. u  • pa» 
bafür Wieberum einen Braudjbaren SBeg. T ie  SluSlegung«- < ^  
jRSlrb®. in biefetn F aHe Ber Vorfdjrift gibt, bafj nur wirkt*0’ 
gehaltene SlrbeitSgeit gu Bergüten ift, ift ohne Bweifel T*» ,. fsorf-

SR31. ©hopien, ®äf’elD
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) beim  ̂Xobe Bott Sinbern unter 17 hagren, fofern fie in 
gaugitdjer ©emeinfdjaft leben, big gu 4 Arbeitgftunbeu,

J  “et eigener fjodggeit big gu 8 Arbeitgftunbeu." 
fiiljtte i ^ £b®- unb bag SArb®. gaben ber Stage ftatt. ® ie 3leB.

J U£ Aufgebung unb gurüdtBerweifmtg.
1, 8Qfa*  ber ftänbigen 81fpr. beg fRAtb®. (919trb@. 2, 9f . * ) ;

Urt. tr. 19. Qan. 1929, RAG 193/28) gewägrt bag 
bef^übio ®d)merbefcgäbigten, bie infolge einer burcg ihre Sriegg* 
einen J u{’8 berBorgerufeneit Sranfegeit arbeitgunfägig geworben finb, 
item /__n65£udl nicgt nur auf Ergaltung igreg Arbeitgplageg, fott» 
^beitsT” J D0£begaltlidj entgegenftegenber gefamtoertraglicger ober 
8tt bem 9 ?8K^er Abreben —  and) auf [fortgagiung beg Sogng big 
fe jli*  ' 3 e'tpunfete, in weldjem bag ArbeitgBergältnig nad) ben ge* 
bietet t, '^°'ofcf)riften fein Enbe erreidjt. Sion biefer fRfpr. abguweicgen, 
■̂efä)eiht>er ö°£*- 2fatt feeinen Anlajj. ® ie fReo. WiE ficg aueg bet tfjr 
«uf Kftan' r fegt aber recgtgirrtümlicge Siicgtanwenbung beg § 6 Arb£>. 

uteitige SRedjtgoergältnig.
^fcgäbim ^ nif agme bet SteB., bafj ber Sognanfprudj eineg ©dgwer» 
^ t a a r *  ^ £ bie Seit einer etwaigen Erferanfeung fowogt tarif» 
iten kjj * *  af§ aueg burd) S3etriebg8ereinbarung auggefcgloffen wer» 
bte gon ” e' ift, wie ficE, fcgon aug obigem ergibt, unbebenfelid). ®a  
§2 etaiht ^ £fel. in  S3egug genommene ArbO., Wie fidj aug 'igrem  
hart jft ätoifcgen iöetriebgleitung unb SktriebgBertretung Berein» 
5litgle„ ’ aM° eine 33etriebgBereinbarung barfteEt, fo unterliegt igre 

ber freien ÜRacgprüfung beg IReB®. (DIArb®. 1, 166 f.). 
?nfbturf,U L £̂  ber Anficgt, bag § 6 SlrbO. ben gefeglidjen Sogit» 
’Itet strf, ■ ©cgwerbefcgäbigten für fJäHe feranfegaftcr 58eginberung 
b e W w  Bett£fägigfeeit nicgt gäbe beseitigen wollen. ®em feann nicgt

]

f i » ^  ,®°bn trog ArbeitgBerfäumnig fortgegaglt werben foE.

?ie § 6 a. a. 0 . [teilt ben ©runbfajj auf, bag nur
peiii* 4 *  tnnegegaltene Slrbeitägeit gu oergüten ift. SRun finb 
betten hJ! o b ® ttnter a— d bafelbft Augnagmen aufgefügrt, in

f c n6lei, H  abet fötntlicg auf g-aEe besiegen, in Wellen bag 
Betre« . 6,1 Bon ber Arbeit in ben Arbeiter felbft ober feine ¡famtlie 
tegnien ?n _ ®Eetgniffen feinen ©rurtb gat, fo ift fcglecgtgin angu» 
^tbeitgi. ??» eä £n “Ken fonftigen ffätten, in benen ber Slnlag ber 
Berit ¿ i f f  mBetun9 lebiglicg in  ber ißerfon beg Slrbeiterg liegt, nad) 
?• <t. 0  p  ber ®efamtBertraggparteien bei ber Siegel beg § 6 Slbf. 2 
'nfotüe Jetn ®ewenben ju  begatten gat. ®ag ingbef. SlrbeitgaugfaH 
i’BätoeihM?? ®tctttfegeit Sognaugfatt uacg ficg gtegen fotl, ergibt ficg 
"tfolge au3 § 6  Slbf. 3  a a. a. 0 . ,  Wonadj SlrbeitgBerfSumnig 
t ®£beitsrti ^BlBtebgunfällen ben Sognanfprud) nur für gödjfteng 
iefeten u«s ?i3m ergält, bei längerer ®auer atfo gu Saften beg ner=
ber w .tJ * feranfeen Slrbeiterg gegt. ®araug ergeltt, bag für a l l e  
^BBfcbritt's untermorfenen Strbeiter burcg § 6 Slbf. 2 bafelbft bie 
?!etd)biJ ,§ 616 S3®S3. auger Sraft gefegt ift. ©ie Berlieren, 
btr g(e bb bie Sranfegeit ergebltcge ober unergeblicge Qeit Wägrt, 
heg s g ber Slrbeitgbeginberung —  abgefegen Bon bent g-all

■ g g» "Bf. 3 a a. a. 0 . —  jeben Sognanfprucg. ® afür, bag § 6 
M t  nur ®hgwerbef(gäbigte nidjt gelte unb bag er für fie

flr0t W b ™  ~ .et 9efteIIt Werben füllten, ift ntcgt ber geritigfte Stngalt 
j/BbQ. ,uL . f £ne foldie bem SBortlaute unb Qwecfee beg § 6 Slbf. 2 
iv ©efv ,b ertaBfenbe Stugnagmebeftimmung gätte, wenn fie Bon 
[ f . SltgUm Bertraggparteien wirfelicg gewollt märe, augbrücfelidg in 
Böige a r /„ aufBenommen Werben muffen. Stbgulegnen ift bie gegen» 

s**b inf0r i sffung, bag ber SBegfall beg Sognanfprutgg erferanfeten 
SMt getfps f̂fcit arbeitgunfägigen ©(gwerbeftgäbigten gegenüber nur 
i f^ f i r i f t  s Semacgt werben feönnte, wenn er neben ber allgemeinen 
i, nben § 6 ®>f- 2 a. a. 0 .  in  ber SlrbO. befonbere Srwägnuitg 

teiliitt0 s tte- ber 58egrünbuitg beg B ® . ift bager bie Ber»
h 'l Vechta« ittdgt äu rechtfertigen. Qur tänbentfdjeibung ift
5?̂  et J ober nocg nidjt reif, berat ber S I. gat begauptet, 

' b; * ^  hie Befet. beftreitet, Slngeftellter fei unb bager ber 
hi ‘9< tna .,. ur,ierftege. Erweift ficg bie Begauptung beg St. giß 
„’n9s r,L bag grgebnig, 31t bem ber BerSJt. gelangt ift, aller»oi as beh«,r s 'scrgeontg, §u oem oer «eryt. getan_ 
hp|Utt>ei[ettett^ nfrei. Slitberenfallg ift bie Slage aber, wie gegeigt, 
ij ®1. f ? f>inii<gttiig ber Stngefteüten» ober Strbeitereigenfd;aft

bigger niigt getroffen finb unb mangelg
Hilfpfirtnot-t rtltril hrtm ntiriif Aofvrtffovt Viiavbovtj-BB/ieit met- hloterlageit auig Born 913lrb®. nidjt getroffen werben 

'■ücgoerti,’ , ber 9led)tgftreit 3U beren 9Jad)golung an bag SStrb®.
^»rbffl efm toerben-

Urt. o. 11. gan. 1930. B A G  327/29. —  Berlin.) [O.]

ö '%lk̂ 8  1 *
DB d i l i ^  ®d)W33efcg®. ® e r  S ü n b i g u n g g f d j u g  nacg § 13 

¡! 5)te J Ut  B£Cbt e i n f i e l I u n g g p f l i d ) t i g e  b e t r i e b e ,  f )  
hes her dichtet ficg gegen ben alleinigen Entfcgeibungggrunb, 
fiiwtl’B ia n n s ’6Urt9äi4lu& «aig § 13 ©cgwSSefd)®. nur für bie nad) 

' ",e0) J  >fnben Seftimmungen beg ®ef. (nebft SlugfügrnnggBor» 
^ B jte H u n g ä p fltig tig en  Betriebe gelten feönne. Eg fei atg

v ® .  1928, 3067

bie bag gaitje ®efeg burdg îegenbe grunbfaglicge fRegelung anjufegen, 
bag bie Saft biefeg ®efegeg nur ben grögeren leiftunggfagigen Se» 
trieben gäbe auferlegt werben follert. ff-ür Sleinbetriebe fei bie Sitn» 
btgunggerfdjwerung ebenfowogl Wie bie ißjlicgteinftellung eine ju  
fdjwere Saft. Eg feomtne ntcgt §um Slugbrucfe, bag ginftcgtlicg ber 
Sünbigunggfrift eine ®letd>fte£[ung aller betriebe gelten foltc. ®ag 
9tSlrb®. gat bie gu entfcgeibenbe [frage jnnäcgft in  bem Urt. B. 
18. Qan. 1928 (DiStrb®. 1, 89) gegenüber ber in  jenem [fa ll Bon 
bem SerfR. Bertretenen SReinung geftreift, ber Sünbigunggfcguf) beg 
§ 13 _ ©djwSJefcg®. böitne nur baburcg erworben Werben, bag ber 
Arbeitgeber ben @cgmerbefd)äbigten in  Senntnig biefer Eigenfd)aft 
einfteüt, ober bag bie igauptfürforgefteite ign in  bem SSerfagren ge» 
mag § 7 beg ®ef. juweift. demgegenüber legt bie Entfdg. bar, bag 
bie beiben fOlittel beg @cgwerbefd)äbigtenfcgu|eg, ber Einftellungg» 
gwang unb bie Siinbigunggfürforge felbftänbig nebeiteinanber ftegen, 
unb bag ingbef. ber Sünbigunggfcgug Bon feeiiten attbereit alg ben 
aug § 3 beg ®ef. erfictjtlicgen Sioraugfegungeit abgangen folte. ®ag 
Urt. B. 22. Slug. 1929 (iRSlrb®. 4, 159) feommt in  einem bem an» 
ftegenben gteidjliegenben [fa ll ju  bem Ergebnig, bag § 13 ©djm» 
Sefcg®. audg auf bie ju r  EinfteEung nicgt oerpflicgteten Setriebe 
Slttwenbung finbet. ®ag* U rt. ftügt fidj barauf, bag nacg ber 
älteren Siegelung burcg bag ®ef. 0. 6 . Slpril 1920 ber Sünbigungg» 
fdjug ficg jebenfattg auig auf Sleinbetriebe bejogen gaben müffe, ba 
fie niigt einmal oon bem ©inftellunggäwang auggefcgloffen gewefen 
feien. ®ie fpätere ^Befreiung ber Sleinbetriebe nacg bem tnberungg» 
gefeg B. 23. ®eg. 1922 Bon bem EiitftellunggäWang gäbe ficg auf 
ben Sünbigunggfcgug nid;t erftredfeen fotten, ba nicgt einmal bagin» 
gegenbe SBünfdje laut geworben feien.

Sin biefer äReinung, bag ber Sünbigmtggfcgug ficg auf ben 
©cgug ber ©cgwerbefcgäbigten in jebem, aud) bem nicgt einftettungg» 
pflicgtigeit betriebe, erftredtt, ift feftgugalten. ®er Sünbigunggfdjufs, 
ber bie S3ewagrttng beg einmal erlangten Slrbeitgplageg, für ben 
einzelnen ©cgwerbefcgäbigten beäWecfet, ift bem ®ebanfeen naig etmag 
gang anbereg alg bag ¿Jmanggrecgt für betriebe, ©dpoerbefdjäbigte 
einäuftetten. @d;on in  bem ©ef. o. 6 . Slpril 1920 ift bie iß fliegt ^ur 
EinfteEung (§ 1) Bon bem Siinbigunggfd;n| (§ 12) glar getrennt, 
Wägrenb bie erfte S50. über bie Sefcgäftigunggpflicgt B. 9. g a n ./ l .  gebr. 
1919 (jR®Sl. 28/132) bei gleicher Trennung bie ©eltung beg Sün» 
bigunggfegugeg auäbrücfelicg über bie beg EinfteEunggfcgugeg ginaug 
erftreifete (§ 5 Slbf. 3). Sludg fonft im  ©ogialredjt ift ber ©cgug 
im 33efijj erworbener ©teEungen eine anbere Stufe beg gefeggebe» 
rifcgeit Eingriffg wie igre 58erfd)affung; unb gwar ift ber Sürtbt» 
gunggfdgug ber fdjwädjere Eingriff unb feommt in  ber ©efeggebung 
gäufiger Bor (Sünbigunggfcguggefeg für SlngefteEte, S tiEegSO ., Se» 
triebgrätefegug, Sünbigunggfcguggefeg für grauen B. 16. Q uli 1927 
u. a.). Eg Hegt beggalb aueg nage, bag ber ©cgug ber SBagrung 
beg errungenen Slrbeitgplageg für ©egwerbefegäbigte weiter greift 
alg ber EinfteEungg^wang. ^fm übrigen lägt aueg bie pofitine 
Drbnung beg @ef. burdjaug erfeennen, bag bie Unterfcgeibung ber 
betriebe für bie EinfteEunggpflicgt nur in  biefer fRidjtung gilt. ®ag 
©ef. felbft regelt bie ©onberung ber betriebe niigt, wog! aber 
gibt § 5 bem DiSlrbflR. bie Ermädjtigung, ben SBrucgteil Bon 
Bon Slrbeitgplagen ju  befümmen, ben jeber pribate SIrbeitgeber mit 
©cgwerbefcgäbigten gu b e f e g e n  gat. 9iur in  biefem SRagmen feonnte 
ber fRSIrbSJi. burcg bie StugfSO. 8. 15. fjebr. 1924 (fR@S31. I ,  73) bie 
betriebe m it weniger alg 20 Slrbeitgpfagen freifteEen. [ jü r  ben 
Sünbigunggfcgug ift eine SonberfteEitng ber Sleinbetriebe ogne ge» 
feglidje ©runblage. SSenn bie SSefel. barauf ginweift, bag nacg § 13 
Slbf. 5  beg ©ef. bem Arbeitgeber auferlegt ift, bag g-reiwerben 
eineg burcg einen Sdjmerbefcgäbigten befegten Slrbeitgplageg ber 
igauptfürforgegteEe unBerjüglid) anäu^eigeit^ foweit nicgt igre gu» 
ftimmung  ̂§ur Sünbigung erforberlid) ift, fo reegtfertigt bag ben 
©djtug nidgt, bag jeber burcg § 13 betroffene SIrbeitgeber ein» 
fteEunggpflicgtig fei. ®er §auptfürforgefteEe ift offenbar über ben

S «  5 8 . ®ag SRSlrb®. beftatigt gier erneut ben bereits in  feiner 
Entfd). B. 22. Aug. 1929 (9tSlrb®. 148/29) Bertretenen ©tanbpunfet, 
bag ba Sünbigunggfcgug beg § 1 3  ©cgwSefcg®. für alle ©cgwer» 
befegäbigten gilt, gleichgültig, ob ber betrieb gu igrer Einftellung 
Berpflicgtet war ober ntcgt. fjgm feann nur gugeftimmt werben. ® ie  
iRotwenbigfeeit einer unterfdgieblicgen Seganbtung Bon Einftellungg» 
gwang unb Sünbiguuggfcgug folgt nicgt nur aug ber giftorifdgen Ent» 
wiifetung beg ©cgwSefcg®., auf welcge bag «RArb®. mit fRedgt gin» 
weift; aueg nad) bem Qngalt ber gefegltdgett Siorfcgriften ftegen beibe 
©cgugmagnagmen felbftänbig nebeneinanber. [fü r Sleinbetriebe, weld)e 
nicgt rnegr alg 20 Arbeitnegmer befegaftigen, entfäEt gwar ber Ein» 
fteltung^gwang auf förunb ber AugfSeft. beg iRSIrbSR., gu beren 
Erlag ign bag ©cgmißejcg®. felbft ermaigtigt gat; bagegen lägt bag 
@efe| nicgt erfeennen, bag, wenn ein foldger SBetrieb ©^Werbefigäbigte 
befchäftigt, aueg ber Sünbiguuggfcgug biefer 33efd)ränfeung unter
worfen fein foE. ©erabe eine folche ggugminbernbe Sefigränfeung 
mügte aber eirtwanbfrei unb ungweibeutig aug bem ©efege gerBor» 
gegen, wenn fie alg bem SBillen beg ©efeggeberg entfprecgenb an
erkannt Werben foE. Eg gegt bager nidjt an, ben Sünbigunggfcgug 
nocg Bon anberen alg ben in § 13 ©cgwSfefcg®. genannten SJorattg» 
fegnngen abgängig gu madjen.

3iA. ©  ig 0 pp ei t ,  ®üffeiborf.
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ffireiS ber EinftetlungSpfligtigen 33etriebe ginauS baran gelegen, 
für ©gwerbefgäbigte geeignete «nb irrten Bisher offene SlrbeitS» 
¿läge p  kennen. Slug barauS, baß bie bie Auftimmung p r  ffünbi» 
gung betreffenben §§ 14 nnb 17 beS ®ef. n ag  igrer f M f u ll8 I)£tupt= 
fä g iig  bie einftefiungSpfligtigen Strbeitgeber im  Singe gäbe, ift 
¿eine fgotgerung bagin Beranlagt, bag ber SfünbigungSfgug Bor ben 
bent ©inftellungSpiang nicgt untertnorfenen Sietrieben § a lt rnage.

(IRStrb©., Urt. ü. 15. gebt. 1930, R A G  469/29. —  gran ffu rta .O .)

*
**59. § 1 3  © g m S S e f g ® .  S i e  A u f t i m m u n g  j u t  S lünbi»  

g nn g  e ines © g m e r b e f g ä b i g t e n  g i l t  nicgt  a l s  e r t e i l t ,  wenn  
Bor S l b l a u f  beS 14. S ag eS  nacg A u f t e i l u n g  beS Stnt rageS  
bie g a u p t f ü r f o r g e f t e l l e  m i t t e i l t ,  bag f ie  „ e i n f t w e i l e n "  
bie A u f t i m m u n g  Berfage.  f )

Siacg § 13 Stbf. 1 ©gw33efg®. B. 12. Aan. 1923 (9101331.1, 58) 
kann einem ©gmerbefgäbigten nur mit ^Quftimrrmng ber igaupt» 
fürforgeftelle (§ f j© t .)  gekünbigt werben (@ a| 1). SBirb ber fö2r©t. 
ber Slntrag auf Erteilung biefer Auftimmung pgeftellt, waS gier 
§war in ben SJorinftanpn nicgt geprüft worben ift, aber pgunften 
ber 23eki. angenommen werben kann, fo gilt m it Slblauf beS
14. Sageg nacg ber Aufteilung bie Auftimmung a ß  erteilt, falls 
fie nicgt Borger Betweigert wirb (©aij 5). Sag SSlrb®. gat bie Stuf» 
faffung ber 58ekl. gebilligt, baff bie im oorl. ¡JaH Bon ber pftanbigen  
§ g © t .  nur einftweilen erklärte 33erfagung ber Auftimmung p r  
tünbignng beS f t .  nicgt a ß  33erweigerung i. ©. ber angefügrten 
©efekeSbeftimmung angefegen werben könne, bag bager nacg bem 
injm ifgen eingetretenen Slblauf ber gefeglicg beftimmten g-rift bie 
Bon ber 33ekt. erbetene ©enegmigung a ß  erteilt gelte.. Sem  ift 
nicgt beippftigten. Senn gtunbfaglicg erforbert bag ©efeg bie Qu« 
ftimmung ber § g © t . p r  fünbigung eines ©gmerbefgäbigten. Sin 
biefer Auftimmung feglt eg, fobalb eine ginreigenb beutlige E r 
klärung ber £g @ t. Borliegt, bag fie mit ber fünbigung nicgt ein» 
Berftanben fei. Db fie bie Erklärung igreS 9tigteinuerftänbniffe3 
geitlig begrenst, ob fie ficg Borbegält, fpäter einen anberen ©taub» 
punkt cinpnegnten, ift unergeblig. Sem t aug eine in  folcger SBeife 
eingefcgränkte Siugerung geigt, bag bie § g © t. jebenfatlg gegenwärtig 
bie fünbigung nicgt genegmigen w ill. S ann kann aber Bon ber 
Born ©efeg erforberten Auftimmung nicgt bie Siebe fein. S ie  E ntfg . 
möcgte int Borl. g a lt peifelgaft fein können, wenn bie § g © t . f ig  
barauf befgrankt gatte, ber 93ekl. m itpteiten, fie gäbe igr © grei*  
ben an bag SBoglfagrtSantt weitergeleitet, © ie gat aber bem ginp»  
gefügt, bag fie einftweilen bie fünbigung Berfage. SRit biefer Slar» 
legung, bag fie fegt nicgt juftimnte, gat fie bem griftablauf bie 
SBirkung genommen, bie igm nur pkornm t, wenn bie § g © t . über» 
gaupt keine SBeigerung erklärt.

SaS anfgeinenb Bielfacg Bon ben § g © t . geübte S3erfagren, p »  
nägft nur Borläufig igre Auftimmung p r  fünbigung eines ©gmer»

A u 59 . S ie  ©ntfg. befagt ficg m it ber SBirkfamkeit nnb ber 
S3ebeutung eines AwifcgenbeftgeibeS ber gauptfürforgeftelle, nacg bem 
bie Auftimmung p r  fünbigung eines ©cgwerbefcgäbigten e i n f t »  
w e i l e n  Berfagt wirb. SaS ÖtStrb®. galt einen folgen SSefcgeib mit 
ber SJtögligkeit feiner fpateren SBieberaufgebung in  einem enb» 
gültigen iBefgeib ber ¡gauptfürforgeftelle für re g tlig  p tä ffig . Siefer 
Sluffaffung mug m. ©. beigepfligtet werben, ©benfomeuig wie es aucg 
fonft nacg gerrfgenber SÄeinung ben SBermattungSbegörben nicgt Ber» 
wegrt ift, fiel) bei bem Erlag eines 33erwaltnngSakteS beffen 9tüg» 
nagme Borpbegalten nnb ign bementfpregenb fpäter fel&ft Wieber 
aufpgeben, ift begügliclj ber Bon ber gauptfürforgeftelle nacg § 13 
©gm fflefg®. p  erlaffenben S3erfügungen eine SluSnagme geboten, 
©in innerer ©runb gierfür beftegt nicgt. StllerbingS ift p  Berück» 
fiegtigen, bag nacg ber S3eftimmung beS § 13 Stbf. 1 @. 5, @gwS3efg@. 
bie gauptfürforgeftelle bie SBermeigerung ber Auftimmung innergalb 
non 14 Sagen nacg ber Aufteilung beS StntrageS erklären mug. S er  
offenbare Qme& beS ©efegeS bei ber geftlegung biefer g rift  war ur» 
fprünglicg ber, bag eine möglicgft fgnelte S3efeitigung ber Ungemig* 
geit, beS ©gwebepftanbeS gerbeigefügrt werben fottte. Strbeitgeber 
nnb ©egwerbefegäbigte follten fpateftenS nacg Slblauf ber g rift  wiffen, 
woran fie waren. Siefer A>twck wirb natnrlicg bureg ben ©rlag eines 
nur Borläufigen Aw'i^snBefigeibeS nicgt erreicht. 9tun gat fiä> aber 
im Saufe ber g3rapiS gerauSgefteHt, bag bie gauptfürforgeftelle inner» 
gatb Bon 14 Sagen nacg Aufteilung beS StntrageS fegt gäufig gar 
nicgt in  ber Sage ift, eine enbgültige ©ntfeg. p  fällen. @3 kann fegr 
oft in  biefent Aeitrautn bie notmenbige Slitfklärung beS ©acgBergaltS 
nicgt gefegaffen werben. S ie  g-otge gierBon würbe fein, bag bie 
Spauptfürforgeftelle in  A'ueifeßfälleit ogne bte Sßöglicgkeit beS 
AwifcgenbefcgeibeS bie A uft' mP,un8 ä«r Stinbigung e n b g ü l t i g  
Berfagen wirb nnb bann an biefe ©ntfeg. gebunben ift, fo bag bem 
Strbeitgeber lebiglicg bie SSefcgwetbe an ben ©cgwerbefcgäbigtenanS» 
fcgug bleibt. S ag  biefeS Ergebnis nner einfeitigen Senacgteiligung 
beS SlrbeitgeberS bem oben gekennäeiegneten SBitten beS ©efeggeberS 
nicgt gereegt wirb, ergellt ogne weiteres. S ie  mit ber fjrigbeftimmung 
beabfiigtigte 33efcgleunigung beS AuftimmungSBerfagrenS barf ficg 
natnrlicg nicgt p m  Siacgteile beS einen Seils auswirken. SS3o bager

befegäbigten p  Berfagen, um A eü  p r  grünbtiegen fßiüfuuj! 0 . 
©acglage jn  gewinnen, ift im ©efeg alletbingS nicgt oorgefegf l ejieit 
unp läffig  kann eS aber nicgt angefegen werben. Aunf a(jctt 
liegt eS im  Qntereffe ber Strbeitgeber, ba fonft bie 
fä lle n , in  benen bie in  § 13 Stbf. 1 @ajj 5 ©cgw33efcg©- j,e.
f jr ift  nicgt auSreicgt, bie Erteilung ber Aufttmmnng ablegnen ^
Siefc SBeigerung märe bann, ba fie nicgt prückgenomnten 
kann, enbgültig. Surcg einen A mif<genbefcgetb galt ficg bajra. 
§J5©t. immer noeg bie praktifeg burcgauS ermünfegte vJloi ' ̂  
offen, bie bureg bie gebotene IRücftfiigtnagme auf bie SSelnrtg ^  
SlrbeitgeberS gereegtfertigte Einwilligung fpäter noeg ju  
längere A«1 ^er Üngewiggeit mug bafür in ®auf 8enommctfivJigötll'< 
Siefer Übetftanb kann inbeffen ju  keiner grunbfäglicgen -W 
gung beS bejeiegneten, gweckmagigeu nnb im ©efeg febenfap 
Berbotenen SSerfagrenS fügren. SBollte man igm, wie eS bt£; tlI|tg 
tut, entfcgeibenbeS ©ewiegt beimeffen, fo bliebe nur bie 
übrig, bag aucg eine einftmeilige SSerweigerung, ba fie ‘!Cii'jpn£l 
a ß  Aufttmmnng gebeutet werben kann, fteß enbgültige 
gälte, eine ©efegeSauSlegung, bie ber 33ekt. gleicgfatß uta)* 1 2 
Erfolge gelfen mürbe. Au uielcgem Aeitpunkt bie enbgültige, lg  j3 
lauf ber oben be^eiegneten S'rift ober fogar ber £ünbigungSfrt|t >jj£̂  
Slbf. 1 Sag 3 ©cgmiSefcg©.) erteilte Auftimmung ber § 5 ^ *-  
fam wirb, brauegt im oorl. fja lle  nicgt entggieben ju  werben- j 

(IRSlrb©., Urt. B. 12. gebt. 1930, R A G  452/29. —  S a rrn fta ^  1

**60. §§ 19 Stbf. 1 ©.  1, 17 © . 1  ©cgw33efcg©.;  § 123 ägii0 
S e r  S ü u b i g u n g S f c g u g  bef tegt  aucg fü r  e i ne n ü ^ et *«ett1* 
e in g e f t e l t t en  ©cgwerbef cgäbigten.  S i e S  felbf t  bani , < 
ber S t rbe i tgeber  bei  b e r E i n f t e l l u n g b i e S c g w e r b e f t g u 0' ! ^ ^  
e igenfegaf t  nicgt  Jannte .  SSorauSfegungen f ür  bie u)i j  
b a r i e i t  wegen a r g l i f t i g e r  S a nf cgu ng:  S3erücl f iwtl Jg((' 
beS U mf t anbe S,  bag bie Diente erft n a g  Slbfcgtug 
b e i t S B e r t r a g e S  f e f tge f te l l t  ift. f )  hi(Jte,

S e r ffil. war, a ß  igm bie SSekl. am 2. Slpril 1928 W ■ . ^  
©gwerbefgäbigter i. © . Bon § 3 beS ©ef. über bie 33efgaJ 
©gwerbefgäbigter i. b. gaff. B. 12. Qan. 1923 (9l©331.1/ W 
Sünbigung beburfte beSgalb gemäg § 13 Slbf. 1 ©ag 1 baf- ö 
ftimmung ber gauptfürforgeftelle. Siefe ift n ig t erteilt worbe 
fünbigung entbegrt beSgalb ber Dlegtswirkfamkeit. -¡- er'

S ie  gegen biefe SSeurteilung ber DiegtSlage Bon ber ® c„ 
gobenen ©inwenbungen gat bas SSltb®. mit ptreffenber 33egrl 
prückgewiefen. SaS SISirb®. gat bereits in bem Urt. B. 18. 3®1*',. pe? 
(E ntfg . 1, 89) bie Stnfigt abgetegnt, bag ber Sfünbigung»-iW1*» ¡,e? 
§ 13 @gw93efg®. nur bürg bewugt freiwillige ®iufte^ lii’“(]a9^ 
©gmerbefgäbigten Bon feiten beS SlrbeitgeberS ober bürg 4  ¡,jgli# 
jitweifung gemäg § 7 baf. erworben werbe, © t gängt Btelmegr 
non ben in § 3 baf. genannten SSorauSfegungen ab. ©S ¡l* gpifc 
unergeblig, bag bie 33ekt., wie fie beganptet, erft nag ber

eine enbgültige Störung innergalb ber 14 Sage n ig t butegfl „̂[1 
Werben kann, ift ber ©rlag eines A^ifgenbefgeibeS bie geböte1 
erlaubte SKagnagme. ©ie allein trägt ben praktifgen 23ebu*l 
9iegnung, inbetn fie für ben gegenwärtigen Aeitpun&t bj ^  
Weigerung ber ¡gauptfürforgeftelle p m  SluSbruck bringt, b'cL  p tt' 
bie W ögligkeit offen lägt, nag Stbfglug ber anpftetlenben jä 
lungen bie Sierfagung gurütkäunegmen unb bie AuftintinU 
erteilen.

BefgeibeS bagin auSgelegt gat, bag er bie SBermeigerung K jb f.  ̂
ftimmung entgalt, fo ift bem ebenfalls p p ftim m en . 9tag

wenn

SBenn bas DiSIrb®. bie Sebeittung eines folgen ö 1“'1 W
.......................................■ "  “  ■ V s V

5 © g w 9 3 e fg © . w irb  bie A u ftim m u n g  gur SHittbigung n n g ru f” 1 '¡¡¿nt 
an inne rga lb  Bon 14 Sagen keine Slblegnung erfo lg t- v ^ i t t t j

©tiHfgmeigen ber gauptfürforgeftelle Wirb alfo eine A uff ]t aU® 
erblickt. E rklärt aber biefe in irgenbeiner ff/enn, bag fie, ^  
nur Borläufig, n ig t pftim m e, bann kann bog unmöglig iv3.nie0 
Auftimmung bürg ©tiltfgweigen bie Siebe fein. S ie  0C8 
Siugerung ber ¡gauptfürforgeftelle ftegt bem entgegen.

St9t. © g o p p e n , Suflel ^

A u 60 . SaS Urteil Beganbelt eine Slttjagl re g tlig  irtlcrrff 
ft-ragen: ^  i 92°'

1. SaS fRSIrb®. galt feine tm U rt. B. 18. San. 1928 ( 3 ^ ’ Iebif 
1243) niebergelegte Stnfigt aufregt, bag ber ®ünbigurtg3icilu*’erj cK 
l ig  Bon ben im § 3 ©gwSBefg®. genannten SiorauSfepuj1» 
gängig ift, es alfo für ben SünbigungSfgup beS § 13 f'jTsb i$ft, 
ankommen kann, ob ber Strbeitgeber Bon ber ©gmerbriw1* ¡̂jep 
eigenfegaft erft nag ber Sünbigung SenntniS erlangt 
äWeifelloS äutreffenbe Sluffaffung gat baS 9iSlrb®. in ftänbtg gn11 
aug fpäter wiebergott nertreten (Bgl. DlSltb®. 653/28 ö- q <¿9 
1929; SJftSlrb©. 148/29 B. 22. Sluguft 1929; 9lSltb©-
25. gebt. 1930). „

2. S ie  weitere Sfrage, ob ber ffünbiguitgSfgup bann ^  e 
wenn ber Slrbeitgeber megr ©gwerbefgabigte befgafttgO^ '  
gefeglig Berpftigtet ift, gat baS IRSlrb©. —  ebenfalls p t F  
Bcrneint. Slug in  biefer fRigtung fei attf bie zitierten fpütert
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^ it io h f  bon feiner ©cßtoerbefdjäbigteneigenfdjaft erfaßten ßabe. 
en, h o f ii1® feommt eg für bie Slntoenbung beg ©cßwBefdj®. barauf 

,®er bag ©e^alt eineg Bollarbeitgfäßigen erhalten ßat. 
^Urtfi Slnroenbbarkeit beg § 1 3  ©cßtoBefcß®. aud) nidjt
®I. m2  “¡¡^geräumt, baß bie Sekt., wie fie beßauptet, aufjet bent 
•»at. ^©¿¡oerbefcßäbigte Befc^äftigt ßat, alg fie gcfe Îicfj Berpflicßtet 
® 4 |w fia8 „eine folĉ -e ©infcßränkung beg Eünbigmtggfdjußeg ber 

rWäbigten, gegen bie fdjon ber klare SBortlaut beg § 13 
§17 e ’J®-  fpricßt, Bant ©efeß nidjt gewollt ift, ergibt fiel) aug 
'Zeitnot,® * ^af. ® o ä  toirb ber g a lt befonberg geregelt, baß ein 
^cfüIJtfit ®er fe' ne ®inftellunggpflid)t nad) SDiinbeftga^I unb Slrt 
¡ft bie j f V  f 'nen ©cßtoerbefeßäbigten annimmt. g u  beffeit Eünbigung 
0t^etlirj U ^ mmun9 ^er §uuptfürforgeftelie lebiglicß bann nidjt er» 

®e|e«ben 9r,enif ^er © tßtoei:beilßäfriß!:e augbrücklid) nur sur Borüber» 
toeife an ^ u3ßilfe, für einen Botübergeßenben 3®e(k ober oetfueßg» 
¡>tei sm Senontmen toirb, eg fei benit, baß bag StrbeitgBerßättnig über 
jOenbinn”?*6 ßwaug fortgefeßt tnirb. Siefe SSorfc r̂. swingt mit 9iot» 
• ßietE r ®ent ® 43uiL baß, Bon ben 3Ingnaßmen, bie fie maeßt, 

einig üf.a“e5 *ficßt in f$-tage kommen, abgefeßen, and) ju r Eüitbigmtg 
W W i g  eingefteHten ©djtoerbefdjäbigten bie guftimmung ber 
i 1$tia6»,?l ®efte®e erforberlitß ift. S ie  Beftimmung betoeift bie 
H  beib r  e§ öom a- a- ® - ©• 90 auggefptodjenen ©aßeg,
fteltnnoa6 ® ^ uiimaßnaßmen sugunften ber ©cßtoerbefeßäbigten —  ©in- 

r nS Uttf* ffiünbigunggbefcbränkung —  feffiftfinhtit npben. 
1 liefen.

felbftänbig neben»

^^Utta^ ®Eltt ©cßtoBefcß®. fiitb banaeß keine begrünbeten ©in» 
bej ^ j^ ß e n  bie Etage ßersuleiten. ©benfoioenig greift aber bie

ein äirtv,ra8ä toegen Qrrtumg unb argliftiger Säujcßung burd). Ob 
^ ftan h  ? 1E®er' ^er e’n£n ©djtoerbefdjäbigten in  Unkerattnig biefeg 
ijtttg an? , einSefteIIt ßat, feine Bertraglidje ©rklärung toegen Qrt» 
®eßl, evft - en kamt, «tag baßingeftettt bleiben. Senn bie Bon ber 
o ütte e*‘  ,TO ^er Berufunggbeanttoortung B. 25. Sluguft] 1928 er» 
§^tb© "^r™ ]m3anfed)tung toar Berfpätet, ba bie Bekl., toie bag 
k ' © ¿ hi fPätefteng am 6 . M a i  1928 erfaßten ßat, baß ber
3  bei EE6ej |ß“bigter fei. Siefe geftftetlung ift baßin ju  berfteßen, 
«iteßtor /? ei4läftgfüßrer ber bekl. ftäbt. @ag» unb äBaffertoerke, 
Wt genfln s.' ®enntlti§ ßieruon erlangt ßat. S ie  fKeo. ßalt fie nid>t 
• e^tg^erfslri A a êe ftäbt. ©ag» unb SBaffertoerke keine felbftänbige

auggefprodjene Slnfecßtung beg m it bem E l. gefdjtoffenen

eit befaßen, Stecßtgtrager Bielmeßr bie ©tabt SÄ.klbft fe. _______ ______
tentetnbj ^omme eä baranf an, mann bag Organ ber ©tabt» 
~ ■ etfoFi'r be5 ® ag iftra t, Bon ber ©cßtoerbeftßäbigteneigenfcßaft beg 
r^feben eit ^a®e- ® ei biefen Slugfüßrungen toirb § 166 8tbf. 1 58@S. 
*?mmt ; na^  toeltßer SBorfcßr. bie ßJerfon beg ißertreterg in  Setracßt 
kfe Sen«* ^ ett teißtlitßen fo lgen  einer SBillengerMärung bnreß 
“’efer Sek)iffer Umftänbe beeinflußt Werben. Vertreter t. © .
a ^ ü ft i ,ttmmun8 ift nudf ber, befffen 33ertretnnggmadßt auf 9iecßtg» 

k>at ®eBoffmäd)tigtet S3ertreter ber ©tabt gegenüber bem
S  ber SSorftanb ber ftäbt. ©ag» unb äBaffertoerke, Bon
H,6* ben n f? fê Utt9 beg E l. auggegangen ifti unb ber ißm an^  bag 
t,0en cv",Rten befittblidje geugnig auggeftellt ßat. S ie  2lnfed)tung 
^e'ne 8iprmm® ali°  nitßt unnerjüglicß erfolgt unb konnte begßalb 

g^qtgtoirkungen entfalten.
- - ^ ^ i J t a g e  ber argliftigen Säufißung bebarf eg junädßfl ber ©r» 

' l ie f e n  ~~
h ^ em ¿ ? aä ©ißtoiBefiß®. getoäßrt ben Eünbigunggftßuß beg § 1 3  
k E .« f l ic b k ^ ^ ^ ü b ig te n  i. © . beg § 3, oßne 9tüd?fid)t barauf, ob 
je tte n  ift ,¡1 ^et ©cßtoerbefcßäbigten im betrieb erreießt ober über» 
K ®enäb® C®6enfo S e r f c ß ,  Slnmerkung gu ber Borliegenbcn ©ntfeß.

5 ' 475; © d j o p p e n ,  8tnm. ju  R A G 469/29 in  
fi?l t̂ticEip» t<?n’9unS 193°, 281). S e t Ceitfaß ber reidßgarbeitg» 
ti« ©inr* r '' ba6 f1*6 beiben SKittel beg ©cßmerbefdjäbigten» 
©h rtlEi>taitilt t? iun9§ätoan0 u«b Eünbigunggbefcßränkung, felbftänbig 
aj'Mtß. fffießen, ift baßer billigen. 33ead)tengtoert an ber obigen 
xii Ulttettt f~te .^Kttnjießüng beg § 17 ©djroS3efd)®., ber alg neueg 

^ettoeitx bie 3iicßtigkeü ber Born SiSlrb®. Bertretenen Sluffaffung 
b’ 3 ift.
ob'  ®bage a, °u® bem ©cßtoSefdß®. keine begrünbeten ©inmänbe gegen 
f i r , 61 3tr t  • eri|eben waren, ßatte bag StSirb®. weiter ju  prüfen, 

“ettäBertrag auf ©tunb beredjtigter Slnfecßtung toegen 
iKj]Cĉ tunos ef, argliftiger Säufcßung redjtguntoirkfam toar. Seibe 
w  7 bie cfStunbe ßat bag KSlrb®. nießt für gegeben eraeßtet, unb 
i s  r e< ¿Är l!m§anfed)tung begßalb nidjt, weil fie nießt unBersüglitß 
^nr'^bnii j )tenb bie TOögticßkeit ber Slnfecßtung toegen argliftiger 
ißJ bie ?  fBefenttidjen aug fubfektioen ©rünben Berueint würbe. 
W 'lß e n  J^Hung wegen Qrrtumg Berfpätet war, unterliegt keinen 
fülfng ^ ® or allem im Einblick auf § 166 9lbf. 1 !8®S3.; bie 9In» 
irJ ,cßett cv8E1! a t0liftiger Saufd)ung ßingegeit mußte an ben tat» 
totti'- feiner «n iun9ett be§ S ® . fdjeitern, ttad; bercen ber E I. fießI ein er cm. « ö7 uu-u; uciitu ucb ou. |iu;
¿Uh"e,t ift s. ";£mberleiftunggfäßigkeit noeß beg Umftanbeg bewußt “ Hgfrik. v  ßnt> ,hr n1s _________ k------j et ©cßtoerbefcßäbigter einen befoitberen Eünbi» 
btit r^äßtenK !•'
ttt9Iirl-nerH K°able ®ntf^: baBon auggeßt, baß bie Slnfedjtung eineg 

’8er o.f,cP 7 t beiil )äbigten abgefdjloffenen SienftBertrageg wegen 
®e' inwittU • un® toeitereg recßtlicß juläffig ift, läßt fie bie 

eiuett aud> eine Stnfedjtung wegen fjrrtum g i|5laß greifen

örterung, ob beim ber E l. jub 8 eü beg 8lbfd>tuffeg beg Slnftellungg* 
Bertragg im füiärg 1927, überßaupt feßon ©cßtoerbefdjäbigter i. © . beg 
©efeßeg toar. Sag SIStrb®. ßat in  feinem in  8t91rb®. 3, 49 ¿um 
SIbbrudk gelangenben U rt. B. 12. S e j. 1928, RAG. 225 /28  aug» 
gefüßrt, baß bie ©igenfeßaft alg ©cßtoerbefdjäbigter nießt feßon an 
bie buteß Unfall ßeroorgerufene ©rwerbgbefcßränkung geknüpft fei, 
baß Bielmeßr bie fffefifteltung einer Slente Bon minbefteng 50«/o ßinäu» 
treten muffe. S er Unfall beg Et. liegt nun stoar Bor feinem Sienft» 
antritt bei ber Slekl., bie geftftettung einer Sauerrente ift aber erft 
fpäter bureß SSefcßeib B. 22. D kt. 1927 erfolgt. 3 ft bem E I. erft 
bamit ber ©oßuß beg ©cßwSBefdj®. guteil geworben, fo kann Bon 
einem argliftigen SSerßalten feinerfeitg im  Stprit 1927 nießt bie 
Siebe fein. Senn baß er bamalg feßon mit ber künftigen ^Bewilligung 
einer baitemben Diente Bon minbefteng 50o/0 gereeßnet ßat, ift Bon 
ber Sekt, nießt beßauptet worben.

■SUIerbingg beäog ber E l. feßon 3m: 8 «^ feiner Slnftellung bei 
ber S3ekl. eine Unfallrente 001t 50o/o, aber, wie ber SSefcßeib 0 . 
22 . D kt. 1928 ergibt, auf ©runb eineg SSergleicßg. © teilt man biefen 
recßtlicß auf eine ©tufe mit ber Bewilligung einer Borläufigen Diente 
gemäß § 1585 SiSSD., bie bie ©cßtoerbefcßäbigteneigenfcßaft bereits be» 
grünbet, fo toürbe man freilicß feßon für SOiärg 1927 bie ©igenfeßaft 
beg E l. alg ©cßtoerbefdjäbigter anerkennen müffen. Siüiefien ergibt 
fieß Bon biefem ©tanbpunkt aug bie Berneinung einer Strglift beg E I. 
aug ben geftftellungen ber Borinftansen.

8 ur Slnnaßme einer argliftigen Säufcßung ber Bekl. buteß ben 
E I. genügt nießt feßon bie unftreitige Satfacße, baß et iß t feinergeit 
Bon feinem Unfall, bem Be5ug ber ißm oergteicßgtoeife bewilligten 
Diente unb bem fßentenBerfaßten keine M itteilung gemaeßt ßat. Biel» 
nteßr muß eine Säufcßunggabfid]t beg E l. Borgelegen ßaben, er muß 
fieß 3um minbeften bewußt getoefen fein, baß jene Satfadjen für bie 
©ntfcßließung ber Bekl., ißn an3uftetten, Bon Belang feien. Sag Ber» 
neint aber bag B ® . aug unangreifbaren tatfäcßtidjen ©rünben. 
Über ben Eünbigunggfdjuß, ber ißm alg ©eßwerbefeßübigten sukam, 
ift fid) ber E L , toie ber Borberridßtcr aug feinem SSerßalten noeß bei 
unb nad) ber Eünbigung feßließt, nießt im klaren getoefen, ßat über 
tßit bie Bekl. alfo aueß nidjt täufcßeit wollen. Bleiter füßrt bag 
£21tb@. aug, eg [affe fieß nießt feftftellen, baß ber E I. ben Sin» 
forberungen, bie an einen Bottarbeitgfaßigen geftellt würben, nießt 
getoadjfen fei, noeß weniger aber, baß er fieß beffen bewußt getoefen 
fei. '2tueß ßinfiißtticß feiner Seiftunggfäßigkeit ßat er bie Bekl. alfo 
nießt irrefüßren wollen.

(DtSlrb®., Urt. B. 16. S»är3 1929, R A G  521/28. —  ©Ibing.) [21.]
*

**61. § 21 816f. 1 © ^ t o B e f c ß ® .  S i e  B e f ^ t o c r b e  be ro i r i te  
baß ber S l rbe i tge be r  b ig j u r  B e e n b i g u n g  beg B e r f a ß r e n g  
nießt  gut  B e r t r a g g e r f i t l l u n g  ge swun ge n Werben f a n n ;  toi rb  
f ie  a be r  s u r ü d g e m i e f e n ,  fo fteßt  fef t ,  baß S ln i taßmeoersug  
beg S l rbe i t ge be rg  Borge legen ß a t ,  u nb  eg i f t  ber £ o ß n  naeß» 
3U3a ß I e n . f )

S er Bekl. würbe Bon ber igauptfürfotgeftelle gern. § 7 SCbf. 1 
©cßtoBefcß®. bie ©inftetlung eineg ©cßtoerbefeßäbigten aufgegeben. S a  
fie ber Siufforberung nießt nadjkam, oerfügte bie §auptfürforgeftelle 
am 23. Qan. 1929, baß ber EL Born 1. $ebr. 1929 an alg §ilfg»

kann, baßingeftellt, toeil ßier bie Slnfecßtung feßon an ber Ber» 
fpäteten ©eltenbmadjung fdjeitern mußte. Sagegen ßat bag SRütrb®. 
in ber bereits ertoäßnten ©ntfd). B. 22. Dluguft 1929 (RAG 148 /29 ; 
DtSlrb©. 4, 159) augbrücklid) barauf ßingemiefen, baß Dtidjtkenntnig 
ber ©cßtoerbefißäbigteneigenfißaft auf feiten beg Slrbeitgeberg ober 
tßre Berßeimliißung bureß ben ©cßtoerbefeßäbigten bem 2Crbeitgeber 
einen ©runb 3«r Slnfecßtung beg ülnfteltunggoertrageg w e g e n  Q r r »  
t u m g  ober argliftiger Säufcßung geben kann. S am it ßat bag 
DiDlrb®. eine im ©cßrifttum ßart umftrittene fyrage entfeßieben; bod) 
bebarf eg an biefer ©teile nießt ber Dtugeinanberfeßung mit ber inSbef. 
Bon 05 er ft e 1 (Bengß©ammL 2, 59 Sinnt.) Bertretenen©egenmeinung, 
ba bie oortiegenbe ©ntfeß. baju keinen Dlnlaß bietet.

3131. H5riBSo3. Dr. M a n g f e l b ,  ©ffen.

3 u  61. Sag 3M rb ® . ßat toieberßolt (ogl. RAG 65/29 : 33B. 1930, 
2 0 9 1 3) ben gleicßen ©tanbpunkt eingenommen, oßne ßier irgenbroelcße 
neuen ©eficßtgpunkte ansufiißren. ®g befeßränkt bie ber Befcßtoerbe gegen 
ben 8 utoeifungsbefd)Iuß naeß § 21 Slbf. 1 ©aß 2 ©djtoBefdj®. beigelegte 
„auffeßiebenbe SEßirkung" barauf, baß lebigltcß bie S u r ^ f ü ß r n n g  
beg ©inftellnnggBertrageg für bie Sauer beg Befcßroerbenerfaßreng gc» 
ßemmt, bureß bie beftätigenbe ©ntfeß. in  ber BefdjroSnft. bann aber 
r ü c k w i t k e n b  feftgeftettt fei, baß bie Dledjtgfolgen feßon bureß ben 
Befdßluß ber §auptfürforgeftelIe eingetreten finb. ©ine anbere Be» 
grünbung feiner Slnftdjt alg bie, baß eg bei Slnrtaßme beg ©egen» 
teils ber Slrbeitgeber in  ber §anb ßabe, burd) ^inaugsögerung ber 
Befcßtoerbe bie Bon ber §auptfürforgeftel(e naeß § 7 Slbf. 2 @ a| 1 
3U treffenbe ffeftfteiiung beg Qeitpunkteg ber ©inftetlung toirkmtgg» 
log äu maeßen unb fieß feiner Berpflidjtung 3ur Soßnsaßlung ju  ent» 
3ießen, läßt bag DiStrb©. aneß in  ber oorliegenben ©ntfeß. oermiffen.

S ie  Stuffaffung beg DtSIrb®. ift m. ©. redjtlicß unb ptaktijd) 
nießt bebenkenfrei. 8 >*nä(ßft liegt in ben Slugfüßrungen beg Urteils
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arbeitet Bon igr p  befcgäftigen fei. ® ie nocg int Januar 1929 ein» 
geiegte SSefcgwerbe ber SSekl. würbe Born ©djroerbejcßübigtenaugfcguß 

. burcg ©ntfcg. B. 13. A pril 1929 prückgewiefen. ® ie gußetlung biefer 
©ntfcg. an bie fßarteien erfolgte am 17. A p ril 1929. ®urcg ein 
©cgreiben B. 30. A pril, baS jebocg erft am 16. 2Rai p r  jßoß ge» 
geben würbe, unb ben Sil. am 17. ober 18. SOiai, bem greitag ober 
©arnStag Bor Sßfingfien, m e is te , ftettte bie SSekl. bem SU. angeim, 
bei igr einptreten. ®er leßtere trat am 21. TOai 1929, bem ®ienStag 
nacg fßfingßen, bie (Stelle an unb Wirb feitbem Bon igr befcgaftigt. 
3Jiit ber iltage begehrt er bie gaßlitng Bon Sogn auf bie 3 eit Bom 
1. gebr. bi§ 18. A pril 1929. ®aS Arb®. WieS bie Silage ab.

®aS SArb®. fiat bie Berufung beS SH. m it Unrecgt prüdt»  
gewiefen.

®er guweifungSbefcgtuß ber fgauptfürforgeßelle erlegte bie p n t  
gußanbekommen eines ArbeitSBertragS erforberlicgen übereinftimmen» 
ben SBitlenSerklärungen ber ffSaxteien. SRit ber nocg im  3cmuar 1929 
erfolgten gußettung beS SSefcgtuffeS an bie ^Beteiligten bet ber 58er« 
trag als geßgloffen p  gelten (§ 7 Slbf. 2 Sag 2 ©cgwSSefcg®.). ®er 
SH. bann auf ®runb beS SertragS Sognanfprucße für ben begegneten 
Seitraum freilich nur ergeben, Wenn bie S3ekt. ficg Wäfirenb beS 
legieren in  AmtagmeBerpg befunben gat (§ 615 (sag 1 S5®SS.). ®aS 
18®. gat pgunßen beS SH. feftgeftettt, baß er ber SSekl. burcg SSereit» 
erktärung gur Aufnagme ber SSefcgaftigung in  igrem betriebe feine 
®ienfte recgtpitig angeboten, baß aber bie' ©egneritt feine Sin» 
ßellung unter SginweiS auf bie Bon ifjr gegen ben guweifungSbefcgtuß 
ergobene SSefcgwerbe abgelegnt gat. ©S fragt ficg, ob bie Einlegung 
ber SSeßßWerbe geeignet War, bie igerbeifügrung beS AnnagmeoerpgS 
in  ber ¿eit bis gum 18. A pril 1929 auSpfcgtießen. _ SSom ©cgwer» 
befcgäbigtenauSfcguß, ber über bie Suläffigiteii ber SSefcgwerbe gu be» 
finben gatte (fRArb®. 3, 1 6 9 1)), ift biefe befaßt Worben. gweifet 
barüber, ob bie ©inlegung beS fRedjtSmittelS bem © intritt beS Sin» 
nagmeBergugS im  SBege ftanb, können beSgaib nur barauS abgeleitet 
werben, baß bie SSefcgwerbe gern. § 21 Slbf. 1 ©cßmSSefcg®. mit auf» 
fcgiebenber SBirkung Berbnnben ift. ® ie SSebeutung bicfer fRecgtSfolge 
ift bem mit igrer Slnorbnung oerfolgten gwecke gu entnegmen.^ ®er 
Arbeitgeber fott für ben galt, baß bie fRecßtmaßigkeit ber Suwcifung 
Bon ber SSefcßwgnft. Bemeint unb ber SSefcgtuß ber ¡gauptfürforge»

felbft ein fogifcger SBiberfprucg infofem, als baS fRArb®. erft 
jagt, ba bie ®urcgfügrung beS ©inßettungSBertrageS für bie ®auer 
beS SSefcßwerbenerfagtenS gegentmt fei, könne alfo ber Arbeitgeber 
w ä g r e n b  b i e f e r  8  e i t  p r  SSertragSerfütlung nicgt gegwungen 
werben, bann aber ben Arbeitgeber nacg gurückweifung ber SSe» 
fcgwerbe fo beganbelt, als gäbe er ficg in  AnnagnteBergug befunben. 
Auf ber einen ©eite Wirb alfo ber Arbeitgeber in aller jjorrn für 
berechtigt erMärt, wägrenb beS fcgwebenben SSefcgwerbeBerfagrenS baS 
Arbeitsangebot beS igm pgemiefenen ©cgwerbefcgäbigten abgulegnen 
unb bie Sogngaglung gu Berweigem; unb auf ber anberen ©eite 
Wirb bann gejagt, burcg bie beftätigenbe ©ntfcg. beS ©cgwerbefcgäbigten» 
auSßguffeS gäbe ficg gerauSgeftetlt, baß ber Arbeitgeber in  Slnnagme» 
Bergug geraten, m it anberen SBorten, baß baS Angebot feiner ®ienße, 
WelcgeS ber ©cgwerbefcgäbigte in  ber 3e it nad) ber ©iulegung ber 
SSefcgwerbe gemacgt gäbe, berechtigt unb beffen gurückweifung burcg 
bie Siicgtannagme ber ®ienfte unbegrünbet gewefen fei. ©ine An» 
nagmeoerweigerung kann aber bann nicgt angenommen werben, wenn 
eine SSerecgtigung gur SBerWeigcrung ber Annagme oorfiegt.

Subem Wirb burcg bie Bom fRArb®. aufgeftellte F ik tion , ber 
Arbeitgeber müffe für ben ga lt, baß er m it feiner SSefcgwerbe unter» 
liege, bie SBirkungen beS erftinftanglicgen SSefcgtuffeS fo gegen ficg 
gelten laffen, als gäbe er bie SBertragSerfüllung gu Unrecgt ab» 
gelegnt, bie fRecgtSlage fo geftaltet, baß praktißg eine „auffcgiebenbe 
SBirkung" ber SSefcgwerbe übergaugt nicgt megr beftegt. ®aS oerftäßt 
aber gegen ben Maren SBortlaut beS § 21 Abf. 1 @ a| 2 ©cgwSSefcg®.

ffibenfo Bermögen bie Bom StArb®. gur SBegrünbung feines ©r» 
gebniffeS angefteHten ©rwägungen einer nägeren Ißrüfung nicgt ftanb» 
gugalten. ®aS iRArb®. befürchtet nämlicg, ber Arbeitgeber könne 
—  ba eine g rift  gur ©inlegung ber SSefcgwerbe im  ©cgwSSefcg®. nicgt 
Borgefegen ift —  burcg ungebügrticge §inauSgögerung berfelben ben 
©cgwerbefcgäbigten um feinen Sogn bringen. ®abei überfiegt eS aber 
offenbar, baß nacg bem ®efeg erft bie SSefcgwerbe f e l b f t  auf» 
fcgiebenbe SBirkung gat. Solange alfo ber Arbeitgeber bie SSefcgwerbe 
nicgt einlegt, genießt er aucg ben ©cgug beS § 21 Abf. 1 ©ag 2 nicgt, 
b. g. er muß ben SSertrag erfüllen unb Sogn gaglen. ® et Arbeitgeber 
gat mitgin felbft baS größte Sntereffe baran, bie SSefcgwerbe fo fcgnell 
Wie möglitg eingulegen. ©ollte gingegen ein Arbeitgeber Wirlsticg 
einmal mit ber Abficgt, bie ©rfüHung feiner SSergflicgtungen bem 
©cgwerbefcgäbigten gegenüber in  bie Sänge gu giegen, bie ©inlegung 
ber SSefcgwerbe ungebügrlicg lange öergögent, fo Würbe ein folcgeS 
SSergalten unbebenlilicg gegen SEreu unb ®lauben Berftoßen unb baS 
fRecßt beS Arbeitgebers auf bie SSefcgwerbe als öerwirfet angufegen 
fein. ©S beftegt alfo in  SBirMiigkeit gar nicgt bie Bom fRArb®. be» 
fürchtete ®efagr einer unbilligen SSenacßteiligung beS ©cgwerbefcgä» 
bigten. ®iefcr ift Bielmegr burcg bie SogngaglungSßflicgt beS Slrbeit» 
geberS bis gur ©inlegung ber SSefcgwerbe unb gum anberen burcg bie

[Quriftifcge S B o c g e n ii^ ,

ftette aufgegoben Wirb, Bor ben Dtacgteilen gefcgügt merbe«/ ¿’»hiate11 
aus ber ingwifcgen erfolgenben sBefcgäftigung beS ©cgmerbeiaja » ^  
erwacgfen können. ® ie auffcgiebenbe SBirkung ber SBefcgwe1' $

- - -  —  „ c,e§ SSe«1“»betbemnacg barauf gu befcgranken, baß bie ®urcgfügrung beS - ,  
für bie ®auet beS SefcgwerbeBerfagrenS gegemmt ift unb baP  ̂
Arbeitgeber wägrenb biefer 3 eü äur 33ertragSerfüllung 
gmungen Werben kann. SBirb aber ber guweifungSbefcgWB ^  
©cgwerbefcgäbigtenauSfcguß bestätigt unb bie SSefcgwerbe i  ¡p. 
gewiefen, fo ftegt jegt feft, baß bie gumeifung gu IRecgt 
®ie SBirkungen beS SSefcgluffeS entfalten ficg nun ebenfo, tl̂ e 
feine igentmung nicgt eingetreten Wäre. ®er Arbeitgeber mutl I ^  
gegen ficg gelten taffen, baß ber SSerfucg ber S3ertrag_Serfüliu'J0' oeit 
ber ©cgwerbefcgäbigte burcg baS Angebot feiner ®ien|le in ^jeit 
nacg ber ©inlegung ber SSefcgwerbe gemacgt gat, berechtigt unD . ^  
Surückweifung burcg bie Siigtannagme ber ®ienfte unbegrun 
wefen ift. SBürben ber Annagmeoergug unb feine folgen Bom ® 
befcgabigten erft für bie Qeit nacg ber S3ekanntmacgung ^  
fcgwerbeentfcgeibnng gerbeigefügrt Werben können, fo läge '1(0
CSrtrtS Spa OirftPtfrtpfiPra. hPTt mti- VnpTrflPm ieirtfi

»efcW
igattb be§ Arbeitgebers, ben geitgunkt, m it welcßent feine 
tung gur Sogngaglung beginnt, burcg _ SSergögerung ber 
ginauSgufcgieben unb bamit gugleig bie Bon ber igaupt, 
getroffene geftftetlung beS 3 eitPun^teS ber ©inftellung (§ ‘ ''¿mjtfl 
©aß 1 ©gwSSefg©.) wirkungslos gu macgen. ©ine fotcge otej 
kann Bom ®efeggeber nicgt beabficgtigt fein. ,p j

(IRArb®., Urt. B. 26. SRörg 1930, R A G  462/29. —  ©tberfelb.)

SlrbcttSgeitberorbnung. j
6 2 .  § 1 A r b 3 S5 D .  SScrpf l i cgtung beS A rb e  

gur Siacggolung Bon A r b e t t S f t u n b e n ,  bte b ü r g  ® et.r?net|‘ 
f t ö r u n g a u s g e f a l l e n  f in b ?  A n f f r u c g  a u f  SRegrarbet t -3 
g ü t u n g  i m  g a l t  ber  Á a d j g o l u n g .  f ) 1) _ ,n ]

(SRArb®., Urt. B. 26. O ft. 1929, R A G  227/29. —  Seipgtfl-) t '

allgemeinen ©runbfäge Bon SEreu unb ©lauben ginreicgenb 
unb gefcgügt. ....................  , , m  t „ 2 l  0 f

g u  einer beftiebigenben unb bem SBortlaut beS tiielP^/@ a| 2 ©cgmSSefcg®. geregt werbenben Söfung gelangt mau ® „¡¡y
nur bei einer bem fRArb®. entgegengefegten ̂  Auffaffung. 
fgiebenbe SBirkung" ber SSefcgwerbe kann gier nicgt lebtgüm.jyfj^ 
beftegen, baß bie ® u r g f ü g r n n g  beS erftinftangliigen ij
gegemmt ift. ®aS mag für bie gälte beS § 572 QipD. äf*/reJL utt& 
benen regelmäßig eine SSoltftreckung ber SBefglüffe möglta) ' bei 
burcg bie Anorbnung ber auffcgiebenben SBirkung m it (£iirle0. 
S3efgwerbe eben bie SSottftreckbarkeit gegemmt iß. 3m  
g-alle, Wo bie SKöglicgkeit einer SSoltftreckung beS QtnangSä“!?. ¿ejti>el1 
befgtuffeS n ig t beftegt, Würbe bie SSebeutuug ber „ a u jei/1' 
SBirkung" bei einer folgen Einengung graktifcg gegenftanim ¿(& 
ba ja bie SBirkungen ber ©ntfcg. in  ber SSefcgw^nß. auf DC giflf 
Punkt beS in bem SSefcgluffe ber §auptfürforgeßeHe genannt j^ l  
ftellungStageS prüdibepgen Werben fallen. ® ie SBebeutung 0 g et11 
Slbf. 1 ©aß 2 Würbe fiel) bann nantiieg barin erfegöpfen, ° 
©cgwebepßanb entftegt, infofem als burcg bie ©inlegung 
fcgwerbe ungewiß wirb, ob ein SlrbeitSoergättniS mit bem ff ^  
befcgabigten pftanbe gekommen ift, unb als biefe Ungetoiw “  etnir 
bie ©ntfcg. über bie Sefcgwerbe befeitigt wirb, ©ine folcge u 
geit Wirb aber ßgon an ficg burcg bie ©inlegung eines j e b e n  1  aiir 
mittels gerbeigefügrt, ogne baß e§ baju feiner AuSßattung " 
fcgiebenber SBirkung beburft gatte. ® ie 93ebeutung ber 
SBirkung" im  § 21 ©cgwSSefcg®. muß bager, wenn fie 11 #
einen © inn  gaben fott, eine Weitergegenbe fein, ©ie kann m- „jt' 
barin erblidit werben, baß ber SSefcglnß ber §auptfürforgeße“ 
läufig bis p r  ©rlebigung beS SSefcgtoerbeBerfagrenS nify W 
Wirb. ®urcg bie ©inlegung ber SSefcgwerbe wirb ber ©tn gc^  
formellen IRecgtSkraft beS angefoegtenen SSef^tuffeS gegen*®*' .  W 
recgtSbegrünbenbe SBirkung tritt erft mit ber 8 urn^ilI’et 
SSef^werbe bnreg ben ©cgwerbefcgäbigtenauSfcguß ein. .¡¡i) 11

Übrigens finbet ficg eine Anbeutung biefeS ©ebankens |D 
jwei Urteilen beS fRArb®. B. 9. gebr. unb B. 1 3 .3 u lt 1 
biefeS felbft auffaflenberweife non einer 9üdßgemmung ber m 
k r a f t  burcg eine unptäfßge fBefcgwerbe fpriegt. W'

fßur bie gier nertretene Auffaffung Wirb aucg „q &e
gwedi beS ©cgwSSefcg®. gerecht, baS —  wie bie SSefdjram ^  
Slnorbnung ber auffcgiebenben SBirkung auf fSefdjlüffe beS § r,̂ a0 el 
bamit bem Arbeitgeber gerabe gegen einen berartigen 1 
gwangSeingriff weitgegenbe ©cgußmaßnagnten an bie
Wollte, fRA. © d j o p p e n ,

8 u  62. 1. ®aS Urteil bebeutet eine fotgeridjtige 
ber Bom fRArb®. für bie SBeganbtung beS SBe tr i eb»

i)  QSB. 1929, 2376. l ) Abgebr. S3enSg©ammt. 7, 302.
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®t6ei ta‘ § ®a ArbgSBD.  A n o t b n u n g  übe r  bie Siegel ung bet  
'citb ¡, Seit g i f  f. V ;  U m f a n g  bet  © i n w i r i u n g  bet  ArbgSBD.

^ gegangenen A t t o r b n u n g e n  übe r  Si rbei tS =

l^lle ^ e i,aitfaefieliten ©tunbfä|e. Es ijanbelte f iß  tm bortiegenben 
S ie b e s  ? ne ê nfai e SßetriebSftörung, wetße bie g ü h r u n g  beS 
Mäbthp« i  rafp °h»e feinen SBeftanb gu beeinträdßigen ober gu 

'in  en fo lgen naß  A n fiß t beS SRArb®. (ogl. U rt. Dom 
äu traopl \ 928' RAG 7 2 /2 8 :-gSB. 1929, 453) her Arbeitgeber altem 
8efabe“ bat- ©er Arbeitgeber ift atfo gur 2ot)nga£)tung für bie auS»

-UrbertSgeit berpftißtet. 
taicbeif ¡e Slrbeiter mären, naß
„l.l 9 '-1 o c S ü ficiit SRArb®. (bgi. U rt. ». 10. 0 6 t .  1928, RAG

bet gleichfalls fßon früher ent*

t ? eii§Seit ■ -----— 0—• »-“-VV“*“ “ !) *»>-<•
5 f°nbete betpftußtet gemefen, ba ber bom © eriß t berlangte
Ueilt* ..^ P fliß tu n g S g ru n b  n iß t erkennbar war. ©atfäßlid) haben 
ittötirf, .le Arbeiter in  ben ber SRetriebSftflrnrm foiaenben Sffinrhpit

*36/28 SRArb©. 2, 270), gur Nachholung ber ausgefallenen

Ütß „ ------ -----
glich 6 ««beiter in  ben ber SBetriebSftörung folgenben SiBoßen 

M»%  jt,ne halbe ©tunbe langer gearbeitet, g ü r  biefe SOIefjrar&eit 
-11' ^ e n n - 1 baä ®ericht bie bolle SBegaßtung für Überftunbenarbeit 

etne SBereinbautng, baß bet Arbeitsausfall am 3. ©eg. and)h, l , t  f i  rfi t r ■ fr LuuuLul4b outs oec nroeuaausiuu um o. ;ueg. nun.)
auä8egti*„ ^  i )er  S Be ga ßt u ng  burß bie fpätere SOlehrar&eits0e9lic£)ert toerben foUte, hatte fith nicht naßmetfen taffen.
[lß bie 9rrf Wäre ®rgebni3 als richtig anguerkennen, wenn
"J-t int J . ttnehnter e'neä SSetrieBS w irk tiß , wie baS © eriß t offen« 
^ 'ite te n  mü  ber lanbläufigen Auffaffung annimmt, ber«
Unb me ' täglich eine beftimmte gaßt bon ©tunben gu arbeiten, 
? % e  fgr • ¡f f?1 biefe Arbeitsteilung begaf)It mürben, ©eitn bann 
!n »Ur e, Überfchreitung ber bereinbarten SlrbeitSgeit, auß wenn 
r ^bflitfiht fcübe«n ArbeitSauSfatt auSgleicßen fott, ein befonberer 
eiftu„R n , ^ 8 rutlb naßgemiefen unb bie SOte£)rarbeit als ©onber« 

„ Segen ¡ j{ *  JbefonberS begaßlt werben. ®ang anberS geftattet fidj

q r^ m te n *0 ^ 5  ? 5 befßäftigt werben, burch ben fie fich nicht gu 
s 1 b e ita t,~ *t *)eR3Ieiftnngen, fonbern gur S B e r e i t f t e t t u n g  i h r e r

?eW r L P°le ^ e<ht§Inge, wenn man anerkennt, baß bie Arbeit« 
i Utt8s>bpn?  ® etl'iebb normaterweife auf ©runb eines A n  ft et«
-iEitim.,.. t t r a g S  befebäftiat Werben, hiircb bett iie iirfi ittrbP %
i ' “ citSl> , |uuucui gur ¡o e i  ec i e c c u n g i g r e r
; 1 5irbeit„t.a ' *■ ü er b f t i l g t e n  mit ber rechtlichen SBiritung, baß 
{"i Nahmen s faie ^ebeitöteiftung auih hinfidjtlid) ihrer © a u e r  
Ä b fe je n  l 061 gefeßtießen unb etwaiger bertragticher Seftimmungen 
!eI befrcVs- . ®ian  gelangt bann gn folgenben meines ©raditenS 

SR a) l^ e n b e re n  ©rgebniffen.
i teitfiebnü ,er Arbeitnehmer nicht Seiftung bon Arbeit, fonbern 
p  Suftanb s e*ner ^beitShraft nerfpridjt, befinbet fid| ber SBertrag 
lEtl>er 53.  bet ©rfüttung, auch wenn ber Arbeitgeber bon ber gu 

fn . fteßenben ArbeitSferaft üeinen ©ebraueß machen
lbe ^ if f i tS - i i1 10661 § 323  noc^ § 615 S3® a3- «nwenbbar, weit

N b) v ^ un8 ber ©chutbneroerpftidjtung borauSfejjen.
i auf ^ber ^Arbeitnehmer feinerfeitS erfüllt, hat er auch ^n«

¿°[)e beg Pnfie ® esenteiftung, ben Soßn. 9Ud;tct fid) freilich bie 
taltäteift„ ,~ eä nah  ber Stauer ober nach bem Ergebnis ber Ar« 
tf nidu9 ^®lunbentohn, Abkorb), fo minbert er fidj automatifd),
(vr?8ä initi  Bearbeitet wirb. S3ei finngemäßer Auslegung beS S8er« 
jejj11 R*nftättj5°0 “ber auch in biefem gatte bem Arbeitnehmer unter

8e&,,£tS.

foff e,ttibrerf,*!ü ewen ^tfft'uch auf ben ber betriebSübticßen ArbeitS^ 
- - bon ArR v 6n ^ erbienft einräumen, gnfofern geßt atfo ber AuS< 

°ett infolge bon SBetriebSftörungen gu Saften beS Arbeit

b^L^bBeitgeber fteßt eS frei, mit SRücftficßt auf ben ArbeitS« 
läc}: bie§ v,„’X 06ttääeit an ben folgenben Stagen gu berlangern, fo« 
J ''8  ift. ^  ,®efe| (ogl. § 1 ©aß 3 ArbgSSO.) unb Vertrag gu» 
näselt ^  a w t borliegenbeit gatte bie ArbeitSgeit tarifbertraglicß 
s l^ ü lit ir f , '  I  -*■ 3 Arb3S30., ber bie AuSgleicßSmeßrarbeit
bpv honv?^taR6^ a^° nießt in Sfetracßt kam (§ 5  Abf. 1 Arb« 
qt * bt:aq h;„emeä f’h  nur fragen, in meteßer SBeife ber © a r i f «  
tnSäte. 5): 6 -®erßfticßtung ber Arbeitnehmer gur fttteßrarbeit be« 

laSitirc; H fa9e War ßier beS halb belanglos, Weit bie SNeßrarbeit
•̂ te' SM»1»- ^bbbfticßtung ber Arbeitnehmer gur fttteßrarbeit be« 
a<hUcB L s r Q9e War ßier b '  ................................................................

3t«, .d) ASirh ^ tet toorben f r  
53e e}tgjeit tfn SBege ber AuSgteichSmeßrarbeit bie betriebsübtieße 
^t^^baruno i°  Bat ber Arbeitnehmer mangels befonberer 
betP6,t% it . tr!e n . 3tnfprucß auf SBegaßtung ber auSgefattenen 

t i *  8tR tnsbef. für ©tunbentößner unb Akftorbarbeiter, 
tiS)»„ finb i ;  naeß ber Arbeitsteilung richtet unb beren Anfprüdje 
w iij* ^t:6en»r 6” n fie ben Soßn erßatten ßabeu, ber ißrer tatfäd)» 

^  (bat (,6t'tnng unb ber betriebSübtidßeu ®efamtarbeitSgeit ent« 
bi* A  im ^ T  S « i 6 i fc h:  ÖßeringSg. 80, 1 1 0 f.). 
für rötere Svr,orIte9enben gatte ber ArbeitSauSfalt »out 3. $eg. burd) 

ausnJBt'arbeit ausgeglichen war, ßätten bie Arbeiter atfo 
Ji 1 §ßt ' f f - Uen6n StrbeitSftunben SSegaßtung nicht bertangen 
I?töeh*Bgte , ’noerftänbnis gu biefer fRegetung war nidjt erforbertidj; 
3itrtj ben 3 ber Arbeitgeber erklärte, bie SReßrarbeit an ben 
H  ¡.Bninterpff0 '°.^e „8u]n AuSgteicß B2S ArbeitSauSfatteS bienen. 
N  Arbpi*'nb tft übrigens bie im Urteil getroffene geftftettung,
8tek„ ttter <K„ieBmer bsn bod) gewiß oernünftigen 33orfd)tag, ben 

^  >/inif k än üertretenben ©djaben burd) SReßrarbeit aitSgu« 
Entlüftung unb ©eiäcßter" beantwortet ßaben.

ißrioSiog. Dr. SRiki feß» ©reSben.

gei t  a u f  bie ß r i b a t r e h t t i e ß e n  Anf prüc ße  auS bem A r be i t S »  
» e r t r ag ,  f ) 1)

(iRArb®., Urt. b. 9. gan. 1929, R A G  207/28 —  ©effau.) [0 .]

©etoerbcorbmtng,
6 4 .  § 123 © e w O .  © a r i f b e f t i n t m u n g ,  naeß ber be i  f r i f t »  

t o f e r  © n t t a f f u n g  bie g e r i e n b e r g ü t u n g  f o r t f ä l l t .  SBeft immt  
ber © a r i f b e r t r a g  w e i t e r ,  baß bei  © t r e i i  unb A u S f b e r r u n g  
eine S ü t t b i g u n g S f r i f t  auSgefcß tof fen  f e i ,  f o i a n n  ber  A r b e i t »  
geber  e i ne n A r b e i t e r ,  ber oßne S ü n b i g u n g  bie A r b e i t  
n i e b e r l e g t ,  f r i f t t b S  c t t t l a f fen .  f )  *)

(IRArb®., Urt. b. 18. ©eg. 1929, R A G  320/29. —  Erfurt.) [SB.]
*

6 5 .  § 123 SRr. 3 ® e w D .  U n b e f u g t e s  Sßer la f fen ber  
A r b e i t  a l s  w i cht i ger  © r u n b  gu f r i f t t o f e r  © n t t a f f u n g .  S8e« 
b e u t u n g  beS SBeticßuIbenS. t )  *)

I.
(SRArb©., Urt. b. 15. ©eg. 1928, R A G  490/28. —  Erfurt.) [0 .]

I I .
(SRArb®., Urt. b. 12. gan. 1929, R A G  326/28. —  Königsberg i. $ßr.)

[D.]

8 «  63 . ® ie ©ntfeß. ftettt feft, baß bte 25orfcßriften ber Arb« 
8S3D. nur im § 6 a  —  unb wie ßingugefügt werben barf, .im § 9  
Sttf. 3 —  ßribatredjttidjer N atur finb, wäßreitb baS ®ef. im  übrigen 
nur öffentticß«recßttkße ArbeitSfdjußbeftimmungen entßatt. ©aS 
SRArb®. befinbet fid) hiermit in  Übereinftimmung m it bet Siteratur 
(»gl- bef. S p o t t ß o f f ,  Komm. g. ArbBSBD. gu § 6a  SBem. I I  1). 
Segen ßribatrecßtlicßer Auswirkungen ber ArbB^SD. »gt. im  übri« 
gen meine Anm. gSB. 1928, 1 6 6 2 6.

SRA. D r. SS. D ß  p e r  m a n n ,  ©reS&en.
h  Abge&r. SRArb®. 3, 85.

8 u  64 . ©er E in tritt in  ben ArbeitSkamßf bebeutet nidjt oßne 
weiteres bie Söfung beS ArbeitSberßättniffeS; bie SBeteitigten redßnen 
bietmeßr mit ber gortfeßitug beS ArbeitSberßättniffeS, wenn aueß 
unter abgeänberten SBebiugungen (SRArb®Entfcß. 2, 261).

§ätte ber f t . ,  um in ben ©treik gu treten, baS ArbeitSberßätt« 
niS gekünbigt —  ßtergu brauchte er naeß § 9 ©arSBertr. bie an fieß 
befteßenbe KünbigungSfrift nießt eingußatten —  fo Wäre ißm ber An« 
fprudj auf bie UrtaubSoergütuug gebtieben. ® a er nießt gekünbigt 
ßat, geigte er, baß er baS ArbeitSberßättniS naeß SBeenbigung beS 
ArbeitSkamßfeS, wenn aueß unter abgeänberten SBebiugungen, fort» 
fefsen wollte, ©ureß gortbieiben bon ber ArbeitSftette feit E in tritt in  
ben S treik entgog er fieß feiner SBerpftidjtung aus bem ArbeitS» 
»ertrag. E r ßanbette fomit pftidjtmibrig. SweifettoS bebentete baS 
fieben Sage wäßrenbe gortbieiben eine große Sßfticßtwibrigkeit, bie 
gur frifttofen Enttaffung naeß § 1 2 3  g iff. 3 ©ewO. berechtigte. StBar 
bie frifttofe Enttaffung berechtigt, fo entfiel muß § 54 Abf. 2 
©arSBertr. ber Anfprucß auf baS UrtaubSgetb.

Naeß ©aeßtage berechtigte bereits baS gortbieiben beS Kt. bon 
ber ArbeitSftette am erften ©treiktage (5. April) gur frifttofen Ent« 
taffnng wegen beßarriidjer ArbeitSoerweigerung, ba ber SBekt. bem 
KI. am 4. A pril eröffnet ßatte, „er Würbe bei E in tritt in ben ©treik 
entiaffen werben", ©er SBekt. ßatte fomit gu erkennen gegeben, baß 
er bie gortfeßung ber ©atigkeit beS Kt. »erlange, ©ureß baS gort» 
bleiben bon ber ArbeitSftätte ßat ber K I. feinen ©Bitten gum Aus* 
bruefe gebracht unb bureßgefüßrt, baß er fieß ber Anorbnnng beS 
SBerktagten nießt fügen werbe. SBereitS ßierbureß ßat er bie Arbeit 
beharrlich »erweigert. © er SBegriff ber SBeßarrlidjkeit ber ArbeitS* 
berwetgerung i. @. beS § 123 8 iff. 3  ®ewD. kann auß burß ein
malige Steigerung —  g. SB. bureß E intritt in  ben ©treik —  erfüllt 
fein (SRArbEEntfd). 1 , 3 5 ff.; 2, 352).

g n  Anbetracht ber borauSgegangenen Anbrot/ung ber frifttofen 
Enttaffung bei E in tritt in  ben ©treik erübrigte fieß für ben Sekt, 
eine erneute Aufforberung gur Aufnahme ber Arbeit, um bie frifttofe 
Enttaffung gerechtfertigt erfdjeinen gn taffen.

SSefenttißeS ErforbermS beS § 123 3 iff . 3 ©ewD. tfl baS SBe» 
wnßtfein beS Arbeitnehmers bon ber SPfticßtwibrigkeit feines Ser* 
ßaltettS. ©er fubjektibe ©atbeftanb iß  gweifettoS gegeben. Drganifierte 
Arbeitnehmer Wiffen, baß ber E in tritt in  ben ©treik baS ArbeitS« 
bertjättniS n iß t automatifd) löft. §ätte ber Kt. baS n iß t gewußt, fo 
mußte bie StRitteiimtg beS Serktagten o. 4. April ilpt »eranlaffen, bie 
SReßtStage uaßguprüfen. ©ct er baS n iß t, fo berteßte er feine ber* 
ketjrSübtiße ©orgfattSpflißt unb mußte bie ©efapr biefeS SBert)attcnS 
auf fid) nehmen (SRArb®Entfß. 2, 350.; 3, 40).

2 ® ® ir . D r. A n f ß ü ß ,  gena.
i )  Abgebr. SRArb®. 4, 358.

g u  6 5 . ®te grage, Wann ein unbefugtes SBertaffen ber Arbeit
!)  Abgebr. SRArb®. 3, 55.
i )  Abgebr. ArbSRpr. 1929, 181.
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66. » o t a u S f e f e u n g e n  b e r S ß a b e n S e r f a ß a n f p r i i ß e  auS 
§ 129 © e w © . ,  § 628 21bf. 2 » ® » .  äBaS if t  „SSexIaffcn ber  
S l r be i t " ?  f ) 1)

(312IrB®., Urt. B. 23. Satt. 1929, R A G  314/28. —  »erlitt.) [£>.]
*

* *  6 7 .  § 1 32 a ® e W 0 .  a K a j j f ß n e i b e r e i  t tnb fogen.  ßa l b»  
f e r t i g e  S o n f e l t i o n .  g u f ß n e i b e r  f a l l e n  n u r  a uSna ßmS»  
Weife u n t e r  § 1 32 a @ e w 0 .  S l u f e e r l r a f t t r e t e n  beS Ent»  
l a f t u n g S ® .  *)

(9i2Itb©., U rt. B. 30. O lt. 1929, R A G  230/29. -  »erlin .) [0.]

einen wißtigen ©rnnb ju  fofortiger Enttaffung biibe, wirb in  ber. 
(SntfcE). b. 15. S e j. 1928 jum  erften ©late Böliig RlargefteRt. grünere 
Äußerungen beS 8i2lrb®. ßietäu waren bielfaß ntißBerfianben worben.

S er ©tanbpunkt beS ßößften ©erißtSßofS ift fotgenfaer: 9 liß t  
jebeS objektib unbefugte »erlaffen ber Slrbeit ift Wichtiger ®runb 
gu fofortiger »ertragSlöfung. S er 2Irbeitneßmer tragt aifo nicf)t in  
jebent Salle bie ©efaßr einer irrtüm lißen »eurteilung ber fRed̂ tS= 
läge. »orauSfeßung ift bielnteßr baS »ewußtfein ber ißflißtwibrigkeit 
(SRStrb®. 3 ,4 4 ). hierbei ift aber ju  beamten, baß eS „m tt bent reibungS» 
lofen Sottgange eine? »etriebe? n iß t gu Bereinbaren ift, baß jeber 
2lrbeitneßmer nacfj feinem äBitten ßanbelt unb ißn _ gegenüber ben 
gegebenen Slnorbnungen burßfeßt unb fo bie S ifäip lin , bie nun 
einmal in  einem »etriebe ßerrfßen muß, unb mit ißr ben ©ang beS 
»etriebe? in grage ftettt" (8I2Irb@. 2 ,3 5 3 ). SnfoWeit kann ein Str«  
tum beS 2lrbeitneßmerS übet feine ©bliegenßeiten auS bem 2lrbeitS» 
bertrage n iß t in  Srage kommen, Sagegen ift in bem borliegenben 
Satte auf ©runb ber befonberen Umftänbe —  Erregung be? Kampfes, 
überrafßenb neue (Sachlage ufw. —  baS »ewußtfein ber Ißflißt»  
Wibrigkeit berneint worben.

S n  bem U rt. b. 12. San. 1929 finb bie entfßeibenben ©e» 
fißtSpunkte leibet wefentlid) küräer wiebergegeben unb baßer le i^ t 
ntifjjubetfteßen. S ie  ©ieinmtg beS 8t2lrb®. ift offenbar bie: wenn 
ber 2lrbeitneßmer fic£) einfeitig barau] oerläßt, baß eine ißm auf» 
getragene 2lrbeit nic£)t unter ben »ertrag falle unb wenn er fie beS» 
|a lb  ableßnt, fo ßanbelt er auf eigene ©efaßr, b. ß. er kann j i ß  auf 
©tangel beS »ewufjtfein? ber fßflißtwibrigkeit beS^alb n iß t be» 
rufen, weil er wiffen muß, baß er feine »ribatmeinung über bie 
»edjtmäßigkeit einer 3Inorbnung beS 2lrbeitgeberS im  Sntereffe beS 
georbneten S ortgangä beS »etriebe? jurückäußetten .ßat. —  Sa3  
U rt. geigt, wie begrünbet bie bon maßgebenber ©teile immer wieber 
auSgefprcßene T arnun g  bor »erattgemeinerung ber in  ben f)öd;ft» 
riß terlißen  Erkenntniffen auSgefproßenen ©rmtbfäße ift.

8121. Dr. 98. O p p e r m a n n ,  Sterben.

g u  66 . 1. SBieberßolt I;at baS 8t2trb®. auSgefproßen, baß 
ber SHinbigungSwille klar unb unsweibeutig ¿um 2lu?bruck kommen 
müffe (bgl. SR2trb®. 2, 28 ); ßierju £ u c c k » 9 H p p e r b  eß 1, 260). 
S m  borl. Satte lag eine gweifel§freie Erklärung beS SBittenS, baS 
2IrBeitSberßältni3 enbgültig aufsulöfen, gewiß n iß t bor. S? ßat fiel), 
Bielnteßr woßl um eine 2lrbeit§einftettung geßanbelt, bie ja felbft bann, 
wenn fie mit formeller Slünbigung einßergeßt, n iß t auf bie enbgiiltige 
Söfung beS »ertragSberßältniffeS ßinjielt; Bielnteßr wirb foIcfjenfaHS 
atlermeifl bie Slrbeit wieber aufgenommen, entweber unter benfelben 
ober unter abgeänberten »ebingungen, je naß  bem 2tuSgang beS 
Kampfes.

2. 28enn bie Einlegung ber »etufung gegen ben ©prudj be§ 
SarifamtS naß ber » o r fß r ift  be? S ar» e rtr . keinen 2luffßub be» 
wirkte, fo waren am Sage ber 2lrbeitSnieberlegung bie 2lnfprüike ber 
Slrbeiter auf Soßnnatßsaßlung jw ar begrünbet; boeß muß ißre 2oßn» 
forberung für ben folgenben Sag, an bem fie nießt meßr gearbeitet 
ßaben —  wie baä Urt. ßerborßeht —  fowoßt an ber feßlenben Kün» 
bigung wie an bem ©lange! naeßgewiefenen ©cßabenä feßeitern.

3. SlnberS ift m. 6 . ju  entfdjeiben, wenn man mit § u e c k »
U l i p p e r b e p  1/ 148 annimmt, baß bei Kiicßtäaßlung beä £oßne§
naeß § 273 » © » ■  bie Sortfeßung ber 2lrbeit abgeleßnt werben barf;
gemäß §§ 298, 615 könnte bann bie »ergütung bedangt werben
oßne »erpflicßtung ju r  Klacßleiftung ber Sienfte (falls nitßt Sarif»
Beftimmungen bem entgegenftünben). Senn ba bie Sinlegung ber »e» 
rufung einen Stuffcßub nießt Bewirkte, fo war ber 2lrbeitgeber am
9. S e j. 1927 b e r p f l i r t e t ,  bie ßößeren Soßnfäße ju  jaßlen, bie 
2Irbeiter waren atfo Berechtigt, fie ¡$u forbern. S er 2lrbeitgeber würbe 
Woßl aueß niißt befugt gewefen fein, bie gejaßlten SKeßrbeträge fpäter 
ju rü ^u fo rb ern  ober Bei weiteren Soßnäaßtungen anjureeßnen, fo baß 
man nießt woßl jagen kann, baß ber 21nfprucß auf Überftitnbenner» 
gütung am 9. S e j. nur §u befteßen f t ß i e n :  er ßat oielmeßr oott 
ju  Ülecßt Beftanben, weil eine abänbernbe ©ntfeß. ber »erufitngSinftanä 
naeß bem SBitten ber Sarifparteien nur für bie D iitan ft wirken 
fottte. 8121. D r. SB. 0 pp e r m a n n ,  SreSben.

i )  21bgcbr. 8i2trb®. 3, 134.

i )  21bgebr. 8i21rB®. 4, 240.

3lrBeit§IojenbertnitteI»nö§8cfe^.
Qi rb6 8 ,  § 113 2 l r b » e r m ® .  S i e  bem e n t t a f f e n e n  befl 

ne ßm er  §u j o ß l e n b e  U r l a u B S b e r g ü t u n g  geßör t  nidßt » 
» e t r ä g e n ,  bie a uf  bie U n t e r f t ü ß u n g S b e t r ä g e  ber At  
l o fe nb e r f i e ße ru ng  j u  berreeßnen f inb.  f )  ^

0 b  bie UrlaitbSBergütung unter 2lbf. 1 8ir. 1 beS § be? 
»erm ® . fällt, ift nießt unbestritten. S ie  EntftcßungSgefajw^jjisj. 
SefeßeS, auf welcße auiß baS Bereits erwäßnte Urteil be3 ^  e;rten
b. 15. S e j. 1928 eingeßt, bietet für bie 2luSlegung infofetit^.jjen: 
gewiffen Slnßalt, als fie klar erkennen läßt, baß naeß 
beS ©efeßgeberS bie 21rbeitSto[enunterftüßung „eine a([ö
für ben a u S f a l l e n b e n  SlrBeitSberbienft" fein foil. @ia |. r  
naeß »eenbigung beS SlrBeitSberßältniffeS n i^ t  gewäßrt wer 
lange ber 2trbeitneßmer noiß SlrbeitSentgett (Soßn, ©eßalt u- ggg5 
erßält (Bgl. »egrünbung in  8iSSruekf. 1927 »b . 413 '* ent>J 
© . 98 unb » e r iß t beS fogialpjolitifeßen SluSfeßuffeS beS 
»b. 417 » r .  3622 © . 122). hierauf Beließt fidß im  wefentuwe1
baS Scßrifttum (bgl. inSbef. S a e g e r » 8 l e u b u r g e r < 2 1 b a n i i
»erm ® . »b . I ,  ju  § 113 2tnm. 2 © . 609 f.; S K u ß f e l b ,  äu
ju  § 1 1 3  2lnm. 2 @.175;  © p ! i e b t » » r o e c k e r ,  2lrb»ern^  
§ 1 1 3  2tnm. 1 @.271;  aueß @ t i e r » @ o m t o ,  2lrb»erm^-' 
§ 1 1 3  21nnt. 1 © . 3 1 7  unb S e i g e r t ,  Somm. j. 2lrb»erW ^’'e;flf! 
§ 113 »em . I  u. I I ,  1 @. 307). Soweit babei bie S r“3e' Z iei& 
(uacßträglicßc) ©ntfeßäbigung für nießt gewäßrten Urlaub^ at? , pt 
entgelt i. @. beS 21bf. 1 9h:. 1 augefeßen werben kann, überßanv unb 
Erörterung gelangt (f. S a e g e r » 9 t e u b ü r g e t » 21b®m 
@ p ! i e b t » » r o e d i e r  a. a. 0 .) ,  wirb fie bemeint. Unb D 
Sfießt: benn fdjon aus bem 2Befen ber UrlaubSöergütung 7„,,Tj,gBer'' 
fie unter 2tbf. 1 Sir. 1 a. a. 0 .  nidjt fallen kann. S ie  U“ ® pi 
gütung ift, wie baS 8l21tB®. in  ftänbiger 3ifpr. riorü
(bgl. außer ber in bem angefoeßtenen Urteil angejogenen W  '1 jiß) 
23. ÜKärs 1929: 8t2Irb®. 3, 330; n. a. noeß 8i2lrb®. 3, 312; ciit
unb baS »@ . auß n iß t berkennt, in  ißrer ©igenfßaft p
felbftänbig neben bem Änfpruß auf ®ewäßrung freier ü „ bif 
fteßenber 2lnfpruß auf gaßtung beS SoßnS für bie Ur£aub-Jo,t ^  
bertragliße ©egenleiftung für eine in  ber » e r g a n g e n ?  rcjji:
leiftete Slrbeit. S ie  Erfüllung biefeS SlnfpntßS wirb, „aw 
Sättigkeit ebenfo Wie regelmäßig bie beS SlrbeitSentgelt? eQUUiyueiV wie eeyeuimpiy vie
Slblauf beS QeitraumS, in  bem es Berbient würbe,_ erft naep . 
beS geitrauntS, für ben er erworben würbe, eintritt, ft®005 ^etaaum s, |ur 0011 ec enoocoen juucüc  ̂ euuciu/ y 1 y 
enbigung beS ÄlrBeitSüerßältniffeS n iß t Berüßrt. ES Van\ tbti^  
babei n iß t um eine bermögenSreßtliße 9laßwirkung beS j 
berßältniffeS in  bie geit ber 2lrbeitSlofigkeit ßinein, ^  !
baburß entfteßen kann, baß entweber im  SBege freiwittiget „p 
barung ober auf ®runb gerißtlißer Entfßeibung ber ütrbeitgeo ^  
pflißtet wirb, troß öorgeitigec Söfung beS 2trbeitSberßältnill ¡j(ei»
ÄrbeitSentgett noß über Die »efßäftigungSbauer ßinauS
—  Satte, bie ber ®efe|geber bei ber ©ßaffung ber 
offenbar im 2luge ßatte (bgl. bie oben Bejeißneten 
aifo n iß t um „Soßn^aßlung für Urlaubstage, bie i m , » H  
an baS Beeubete 2IrbeitSberßältniS gewäßrt werben", wie D 0 aiCl 
meint, »ielmeßr ßanbelt eS fiß  um eine »ergütung für_Urlcw c ^  
Weiße w ü ß t e n b  befteßenben 2lrbeitSberßättniffeS Bereit? v t̂ib 
wäßrt werben müffeit, mitßin n iß t um eine & o r t g e w f lA ^  
bon 2lrbeitSentgeIt, n iß t um eine Entfßäbigung für ( & W  
fallenben 2lrbeitSDerbienft, fonbern um ein 21rbeitSentgelt luf  •*

" • ’ »etriebe neleiftete WrZ. fb. ß. bor bem 2lu3fßeibeü auS bem »etriebe geleiftete k
fpäteftenS am lepten Sage beS »efßäftigungSDerßäitniife? ?Sierii<®l 
gaßlt werben müffen. EntfpreßenbeS gilt für 2lbf. 1 9h. 3 
S ie  bafelbft genannte „2lbfinbung ober Entfßäbigung",
2lrbeitSlofe „anläßtiß beS 2luSfßeibenS aus feiner früßeren 
tigung" erßält, kommt ßier fßon beSßatb n iß t in  
jw ifßen ber llrlauBSbergütung naß ißrem oben gekennä,*¿0], 
2Befen unb bem „2luSfßeiben auS ber »efßäftigung" kein iW djj w 
gufamntenßang Befteßt. Siegen mitßin bie wefentlißen 
§ 113 21bf. 1 9lr. 1 u. 3 21rb»erm®. naß  bem feftgefteü^1' ¡ t w 
berßatt n iß t Bor, fo entfällt bamit ängleiß bie 2 ln w e n b b a r ‘ p  
2lbf. 2 a. a. 0 . ,  auf weiße allein baS » ® . ben 2lbjug ber 4 '0 e ißc, 
Bon ber berlangten Slagefumme ftüßt. 0 b , wie © p l i e b t » ®  ¿ßrte,, 
a. a. 0 .  auSfüßreit, bie naßträgliße Entfßäbigung für n iß t ^  ^  
Urlaub unter „Erfap für befonbere Seiftungen unb SCufwen 
beS § 113 2t6f. 4 a. a. 0 .  geßört, kann baßingeftetlt biCI ggep1"1 
würbe auß bann naß ber auSbrüßtißen » o rfß r ift  biefer 
mung n iß t anjureßnen fein. , •, r '

(8l2lrb@., Urt. b. 11. San. 1930, R A G  350/29. —  Efi«w

I I .  »erfaßten.
1. 9Irbcitigerißtigefeß.

*<€■6 9 .  § 2  9 t r . 2 2 l r b © © . ; § 4 0 5  8 } » © .  § a t  f i ß  bt\ ^ K  
n e ß m e r  b e r p f l i ß t e t ,  auS f ü r  ben 2 t r b e i t g e b e r  » e t c „ ta f f5 * * * 9 
ten © e l b e r n  ben 2 t r b e i t g e b e r a n t e i l  ber S?ran’ e

g u  68 . S« gleißem Sinne ßat baS 9î2trb®. iw  
11. San. 1930 i. @. RAG. 351 /29  entfßieben.

»<*»*«

i
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6 e i *_ s
” n b * e Ä r a n l e n l a f f e  a B s u fü I j r e n ,  fo if t  f ü r  bert 

Slcj  . 't r c i t  Wegen S t i d j t a b f ü k m n g  b i e f e r  S8 et t ra g e baS 
(SB«, f  iU t id j t  ä« f tä nb ig .  f ) x)
v 4 t6 © ., Urt. D. 16. Stoo. 1929, R A G  296/29. —  Slltoua.) [33. 

*
Bot § 11 9TBf. 2 Si rB© © .  © i n  B e r b a n b S o e r t r e t e t  f a n n  
bet 2 a n b e S a r b e i t S g e r i d ) t  e in © i t t g e l m i t g i i e b  e i ne r
f i *  h ’ M f d i a f t U d j e n  B e r e i n i g u n g e n  o e r t r e t e n ,  auS benen  

at B e r b a n b  j u f a m m e n f e g t .  f )
klone t ®1- liotte gegen ben Bekt., feinen 2frbeitgeber, Me 2ofjn* 
« ¿ . « W e n .  gm  erften 9ted)tSsug Ijatte ber Slrbeiterfekretär unb 
kunbe§aro^eä OttSauSfdjuffeS beS Slllg. ®eutfdjen ©emerkfdjafts» 
geticj,/. ■vSv ben SEI. »ertreten. ®egen baS klageabweifcnbc arbeite  

i^ je  Urteil tjat g . namens beS SM. 33erufung eingelegt. 
- - -^ ^ ^ S e rS R . Ijat Me S3erufung beS f l .  für unpläffig  eracbjtet,

Stbf V^U gutreffenb f;at bie ©ntfd). bie Slnwenbung beS § 405
itotfrf;. berneint. Stad) biefer SSorfdjrift entfdjeibet, wenn
Söeterf, betn ^IrbeitgeBer unb feinen Befdjäftigten S tre it über bie 
bag ¿"“ lg  unb Slnredjnung Öfter Beitragsteile entfteljt, enbgültig 
SteßQ m .  (Befdjlujjauöfdjufj). ® ie SEragroeite beS § 405 Slbf. 1 
§§ 3 019* Sioeifelljaft. Qu grage kommen Streitigkeiten auS ben 
Üiitcrf,! 394, 395 9tBD. bjm. aus einer bie 33ered)nung unb 
bent sPi«? 5er Beitragsteile betreffenben Bereinbatung äWifdjen 
§ 43g4 5beitgeber unb feinen Befdjäftigten. ®te 33egrünbung p8 43g /; lt9euer unb feinen Befdjäftic 
Sttei in^  ®utrourf§ ( =  § 405 3080.) fogt b a p  (S . 143): „® ie  
Oie Be?**11611 älbtjdjen ben 'Arbeitgebern unb ben Berfidjerten über 
8etinQp i ”un9 unb Slnredjnung ber ^Beiträge finb an fiel) meift bon 
betfiäit^.g wgweite. Soweit fie m it Streitigkeiten über baS 2okn» 
fe to  j r ü&erijaufjt berbunben finb, erlebigen fie fiel) pm eift bon 
^Ikftönil' e*ĉ  5er ®utfĄ. über ben 2oljnbetrag. 2Bo fie einen 
kebentr1 r®en ®egenßanb beS S tre ite t bilben, werben fie uw  
k o n n ‘5  5en Befonberen gnftanpn ber 3080 . unterftellt werben 
Säebeutu ® ieruu§ folgt, baß § 405 Slbf. 1 31330. eine befrfjränkte 
SlnterUn ® l)ot: nur wenn ber S tre it gerabe bie Beredjnung unb 
et bar ber Beitragsteile felbft p m  ©egenftanb ijat, gehört 
®e'ftuttn  ̂ SSerfSl. ®ieS ift nidjt ber galt, wenn j .  B . 2oßn als 
Sitlbnf “ ,Quä Mm  SlrBeitäberf)äItniS eingeklagt ober, wie kier, eine 
3ir&ejt J /M tung Ms ein Slnfpruci) aus bem einen Beßanbteil beS 
Utatfjt 0e5tra8e3 Bilbenben fontokorrentabkommen geltenb ge« 
Onbetpv, D̂ r. 5er Slnfprud) auf oerttagSWibrigeS Berljalten beS 
©tf)on 8 f 'e’Ie§ geftügt Wirb, baS p m  SdjabenSerfag beredjtigt. 
SnktDfM 4 ®ßf. 1 S?r. 5 ©cm©er®. in ber gaffung, wie fie oor 
® ® te S \eten feeS § 405 Slbf. 1 31330. galt ( p  Dgl. A rt. 101 
®treitxofc’ • °efüntmte, bajj bie ©ero©er. p ftänbig feien für 
L e i t e r  *en über bie Beredjnung unb Slnredjnung ber Don ben 
ortogf. ,n äu leiftenben SirankenoerfidjerungSbeiträge —  befonbetS 
IbtrtnL neben ber guftänbigkeit für Streitigkeiten über bie 2ei» 
«uf 5em SlrbeitäDeri)äItniä (Sir. 2) bjw. über Slnfpriidje
föllU). ’ “ben§erfa| wegen Slidjterfüllung ober nidftgelioriger ©r« 
Urt (mr °or ®erbflid)tungen (Sir. 4). gn gäilen ber legtgenannten

hem m 4) kunbelt e§ fid) um „bürgerlid)e Slecktäftreitigkeitcn 
b>e nu™ ®tbeitSDerl)äItni§" i. S . be§ § 2 Slbf. 1 Sir. 2 9Irb©@., 
ijirkt ono unter b' e 8 uftänbigkeit ber 9lrb®. fallen. ©3 kann 
"je kein an°mmen derben, bajj ber ©efeggeber in folcfjen gäilen, 
“ielfupt oswegä  ̂ immer Don nur geringer 33ebeutung uttb redjtlidj 
Ubtedm ’Mtoietig gelagert finb, bann, wenn bie Seredjnuug unb 
h'^etunn 8 bet 33eitrag§teile mit hinein fbielt, unter SBegfall ber 
!n nä bon”  be§ 31ed)t3meg§ ba3 SSerfSl. in erfter unb le^ter gn« 
?°Hftterf.e entfdjeiben laffen wollen, p m n l bie SKöglidjkeit ber

f m q tt » ......................................................................... ' 'l l m „ -  einer foldfen ©ntfck- ,
5 % . 5 4 n n ' fo m m . j .  2. 33ud) ber 31330., 8. SlufI 
i ec[)nuna<- § 405)- Siacf) bem äBortlaut (S tre it „ü b e 
** 3jorfrr,'-r' v niĄ t „ a u S  ber Söeredpung" . . .) unb b 
>nfa*  ,'“)rif_t bes § 405 Slbf. 1 31330. kann eS fid) l)ie

reckt gweifelkaft ift ( p  Dgl 
ber 31330., 8 . Stuft., S . 568, 

i  e r  bie S3e«
.. „ unrh .. . ________________ - . J  bem gmedte
e fai  u, s ’ 7  beä § 405  1 9i$ß0- feann e§ M  liier nur um
la n g e r wMell p  entfdjeibenbe Streitigkeiten regelmäßig „Don 
irt5Q5eiiaPi; la 8* 1ueite/' (33egr.) kuubeln, bie nidjt 2eiftung3» ober 
in “ bie* i l a6onf^rücke betreffen, fonbern lebiglid) bie geftftellung, 
p; eitlet f,tf;l 3 4i ’8e Seredjnung bgm. Slnredjnung ber 33eitrag3teile 
« f t  o .?eliunmten Slrt unb §öke Dorpneljmen fei. SBirö bei 

5f“)ttunn „^ '’B^klage im arbeitSgeridjtlidjen S3erfal)ren bie 33e« 
t i 6®. e n t m i  ®inred)nung ber 33eitrag3teile ftreitig, fo kann baS 

,l,e ©nirj?6“6)' über biefen gnjibentbunkt felbft entfdjeiben ober 
i“!- big 5Ur ©rttfdj. beS 33erfSt. auSfegen (§ 148 8 ^ ® .). 

l) 9>v . Senißräf. im 3l33erf2t. S f ü ^ n e ,  Serlin .
4 % b r . S8 en§!)@ammt. 7, 378.

ÄD>,’' lnEntnv '̂ Sluffoffung beS 319trB®. Wirb Don ben füljrenben 
bet t o t o / S ,  0etei i t : ®  e r f ^ « 3 3 o l k m a r  p  § 1 1  Sinnt. 3 ;
tih- S8erbn^s,'5 0 a $ i nt Sinnt. 9. ©3 ift 3U beadjten, baß gwar
baf.l.8Ungennööan8efieate ben SBerbanb, bie i|m  angefdjloffenen 33er* 
tjU, ixicTu- unb 5ie SRitglieber biefer Sßereinigungen oertreter. 

aJ  Q5er ber Slngefteüte einet S3ereinigung bie SDlitgliebcr 
^ •tt inrt-ten< bemfelben 33erbanb angeljörigen Sßereinigung (Dgl.

■ © e t l  p  § 1 1  Sinnt. 8 c).
3181. D r. SB. O p p e r m a n n ,  ®re3ben.

weil ber klagerifdje ißroäefjbeooilmädjtigte er^er gnftang, g ., p r  
S3ertretung beS SM. nor bem 2Slrb©. nickt Befugt gewefen fei. 9cad) 
ben geftftellungen beS 33er31. war g . Slrbeiterfekretär unb Sekretär 
(Slngefteüter) beä Sltlg. ®eutfd)en ©emerkfdjajtSbunbeg, eines S3er* 
BanbS wirtfc£|aftlid)er '.Bereinigungen Don Slrbeitneljntern, aber nickt 
SRitglieb ober Slngeftellter berjenigen S3ereinigung, ber ber SM. als 
Gingelmitglieb angekörte, beS ®eutfd)en SRetallarbeiteroerbanbeS. 'Jlack 
ber Slnnakme beS 33er31. erftreckt fid) bie SSertretungSbefugniä beS g . 
i. S . beS § 11 Slbf. 2 Slrb®@. nickt fo weit, bajj er, ber 33erbanbl* 
oertreter, auck baS ©ingelmitglieb einer ber wirtfdjaftlicken S3er* 
einigungen wirkfam Dertreten könne, auS benen ber SSerbanb fid) 
pfammenfeßt.

®iefe StuStegung beS § 11 Slbf. 2 Slrb@@. ift p  eng. S ie  haftet 
am SBudjftaben unb trägt bem in § 133 S3©33. auSgefprodjenen Siedls* 
gebanken nickt genügenb Sledjnung. ®er SBortlaut beS § 11 Slbf. 2 
Strb©©. kebt freilief) ben galt nid)t befonberS kouöDt, 5aß ein 33er* 
tretet eines ©efamtüerbanbeS baS Ginjelmitglieb einer SBeteinigung 
Dertritt, bie bem umfaffenben S3erbanb angekört. ®aS mag fid) 
auS ben Sdjwierigkeiten ber fftracßlicßert gaffung erklären (Dgl. 
31 i e m a n b t : Sltb®. 1927, 89), nötigt aber nidjt b a p , biefen gaü  
Don bem ©ebanken beS ©efeßeS auSpnekmen. ®iefer ©runbgebanke 
gekt baktn, bie Unmittelbarkeit ber arbeitSgeridjtlidjen Sifpr. baburck 
gu förbern, baß bie SSertretung ber ^Parteien in  bie §änbe Don 
^erfonen gelegt wirb, bie ben atbeitSredjtiicken S3erkältniffen be* 
fonberS naljefteken unb in befonberem SJlaße baS 33ertrauen ber redjt« 
fuckenben Parteien genieße. ®iefe ©rwägung läßt eS als richtig er* 
feßeinen, baß auck 5er SSerbanbSoertreter gur 33ertretung beS ©injel* 
mitgliebS einer Bereinigung befugt ift, bie bem 33erbanb angekört. 
Stuck baS Sdjrifttum  unb bie Dlfpr. ber 2Slrb@. kat W  überwiegenb 
in  biefent Sinne auSgeffirodjen.

(DtSlrb®., Urt. D. 29. 33iä« 1930, R A G  479/29. —  SBremen.)
[O.]

*
**71. S l r b © ® . ;  § 19 Slbf. 1 3 G8 a k n ® .  _ ® i e  3 3e r f ak re nS*  

rüge  ber S3er leßung beS § 67 S l rb®@.  if t  nickt  gu berüci*  
f id j t i ge n.  SluS e in e r  felbf t  1 7 j ä k r i g e n  © e w ä k r u n g  ber  

- f r e i e n  g a k r t  f a n n  e in  auSre ickei tber  Sted j tSgrunb f ü r  bie  
Ü b e r na k m e  e in e r  o e r t r a g l i c k e n  S Sc rp f l i d j t u ng  nickt  ent» 
n o m m e n  w e r b e n ,  w e i l  nad)  ber  g r e i f a k r t o r b n u n g  bie  
Z u b i l l i g u n g  e ine  S3egünf t igung b ar  ft ei l t .  ® i e  S i l au f e l  beS 
S a r i f D e r t r a g e S ,  b aß  f ü r  bie © e m ä k r u n g  ber f r e i e n  g a k r t  
bie 33ef t i mmi tngen ber g r e i f a k r t o r b n u n g  g e l t e n ,  o e r l e i k t  
ber g r e i f a k r t o r b n u n g  f e i n e n  n a r m a t i D e n  © k u t a f t e r .  f )

® er SM., ber feit 1912 als Slrbeiter im  ©ifenbaknbtenfte ftef)t, 
Woknt in 2R., SlreiS 31., öerridjtet aber feinen ®ienft in SB. 33on 
feiner ©tnftellung an bis p m  1. gebr. 1929 iß ikm freie gakrt 
Don feinem SBoknort p  feiner ®ienftßette gemäljrt worben. Siadjbem 
ifjm bie S3ekt. in ben legten galjren mekrfadj in 3B. SBoljnungen 
angeboten fjatte, bie er aber auSgefcklagen fyattt, kat ikm D. 
1. gebt. 1929 ab bie greifakrt entpgen. ®er SM. muß fegt 
monatlick 23 3Ut für feine gakrten p r  ®ienftfte£ie aufmenben.

fOlit ber SMage Derlangt er gaklung biefeS monatlicken 'Betrages.
Soweit ber SM. ben SMaganfßruck auf bie ®atfadje ftügt, baß 

bie 3ted)tSoorgangerin ber Bekl. in bem geitungSinferat, auf welckeS 
kin er fid) bei il)r gemelbet tjabe, Slrbeiter unter ber gufickerung ber 
©ewäkrung freier gakrt äwifdjen SBokn* unb ®ienftort gefudjt kabe, 
iß  baS 33®. mit Unrecßt in  bie facklidje Beurteilung biefeS Sflag»

3 u  71. ® ie Beftimmungen über bie QnriidtWeifung neuen Bor» 
BringenS in  ber arbeit§gerid)tlid)en Bergnft. (§ 67 Slrb®©.) weid)en 
,—  abgefeken Don ber SluSbeknung ber Borfckrift auf Borbringen 
beS BerBekl. —  Don ber Siegelung beS orbentlidjen BerfakrenS 
( § 5 29  3 B G -) in  Dier wefentlidien Buukten ab:

1. wäktenb im orbentlidjen Berfakren bie gurückweifung ftets 
tm gweckmäßigkeitSermeffen beS ©ericktS ßeijt, iß  fie bem arbeits* 
geridjtlidjen Ber3t. bei Borliegen ber gefeglidjen BorauSfegungen 
pingenb oorgefckrieBen;

2. baß burck bie gulaffnng bie ©rtebigung beS 91edjtSßreitS 
Derjögert werben würbe, wirb nid)t erforbert;

3. Wäkrenb § 529 g B O . BerfckleßkungSaBfickt ober grobe Siadj* 
läffigkeit Derlangt, genügt nack §67  Slrb©©. einfackeS Berfckutben;

4. wäkrenb im  orbentlidjen Berfakren baS B  e r f d) u l b e n 
ber Partei (p o f i t i  o e) BorauSfegnng für bie gurückweifung iß , iß  
naeß § 67 Slrb®©. baS g  e k l  e n beS BerfdjuIbenS ( n e g a t i v e )  
BorauSfegnng für bie auSnakmSweife gulaffung.

® ie ©ntfck- iß  ein Beadjtlidjer Beitrag p r  grage ber Stack» 
prüfbarkeit beS B U . kinficktiid) beS Punktes 4.

g m  orbentlidjen Betfakren unterliegt bie gurückweifung Don 
ißarteioorbringen ber Stackprüfung beS 9leö©. nack ben allgemeinen 
©runbfägett: b. k- nadjprüfbar finb nidjt bie ®atfackenfeßßellung 
unb bie SluSübung beS ©rmejfenS, Wokl aber bie grage, ob f ii |  
baS ©eridjt bei SluSübung feiner Befugnis in ben ©renjen beS ©ef. 
gehalten kat, unb b a p  gekört u. a. bie Beurteilung, ob fidj baS 
Berkalten ber Partei, fo wie eS feßgeßettt iß , als grobe Stadjläffig* 
keit barßeKt (Dgl. bie Stacßweife bei S t e i n 14 § 279 St. 9). Bon 
biefem Stanbpunkt aus kal: 5aS 31®. weiter in  oerfdjiebenett
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grunbe? eingetreten, weil }ie faeffett Vorbringen gemäß § 67 Slrb©®. 
für Beträtet eraßtet. ® ie  facfjlic^e SBürbigung ßat baßer al% ttic£)t 
erfolgt zu gelten. $ ie  VerfaßrenSrüge, weiße bic ttteo. bagin ergebt, 
baß bie bezeißnete V o rfß rift üerlegt fei, kann um beSwitten n iß t  
berüdcfißtigt werben, weil ba? 23lrb®. „n aß  freier Überzeugung" 
barübet z« Befinben ßat, 06 ba? üerfpätete Vorbringen neuer $ a t*  
faßen unb Beweismittel auf Verfßutben ber Partei Beruht, unb 
beSßatB n iß t meßr zuzulaffen ift. (Sine Vaßptüfm tg ber Slnnaßme 
be? SSlrb®. in  ber SReognft. ift baßer n iß t angängig.

§ in f iß t liß  ber al? weiterer Slaggrunb Borgetragenen Beßaup* 
tung be? S t., baß ißm Bei feiner ©inftettung i. 3 -  1912 freie gaßrt 
auSbrüdiliß jugefagt Worben fei, muß bie Beaßtung biefer Qu* 
fißerung baran fßeitern, baß fie ba? B ® . für wibertegt eradjtet. 
$ e r  S t. ßat zwar geugenbewei? für feine Beßauptung angetreten. ®er 
Vorberrißter ßat aber unter ^Darlegung Bon ©rüitben auSgefüßrt, baß 
auß, wenn ber oom St. Benannte Beuge bie Beßauptung beftätigen 
fottte, er ben Beweis n iß t für erbracht anfeßen würbe, ©r oerweift 
barauf, baß auSweiSliß ber ißerfonalaitten Weber in ber Slieberfßrift 
über bie ©inftettungSüerßanblung noß in bem Vermerk über bie 
©eneßmigung ber ©infteltung burß ba? BetrieBSamt bie ßufage er« 
Wäßnt fei, unb Bemerkt, baß, wenn eine fotße erfolgt wäre, j ie  an 
einer biefer (Stetten ©rwäßnung gefunben gaben würbe. 9Rit fRückfißt 
auf biefe Vegrünbung, bie um fo weniger Sinlaß z« Bebenken bietet, 
al§ gegenüber ber Beftimmung in § 3 9ir. 8  ber greifaßrtorbnung 
eine folße ©rwäßnung ßättc erwartet werben müffen, erfßeint ber 
BeweiSantrag auSreißenb abgeteßnt, fo baff eS keine? Entgegen? auf 
bie grage bebarf, ob bie gufißetm tg, wenn fie fo, wie _ beßauptet 
wirb, erfolgt wäre, im  Einblick auf bie bloße Sanitüorfßrift an ber 
genannten Stelle nur at? eine einfeitige unoerbinbliße Vergünftigung 
ju  betrauten wäre.

Stuß ber Satfaße, baß bie Bekt. bem St. feit beffen © im  
fieltung bi? zum 1- gebr. 1929 freie gaßrt auf ber Streike zmifßen 
feinem SBoßn« unb feinem $ienftort tatfäc£)licf) geroäljrt ßat, kann ein 
auSreißenber fReßtSgrunb für bie Übernahme einer Oertragticken 
Verpflißtung burß bie Bekt. nickt entnommen werben. 9 iaß  § 3 
3Jt. 8 ber greifagrtorbnung b u r f t e ,  nidöt mußte, bie juflänbige 
®ienftßette bie greifaßrt zubilltgen, aber auß nur nack ben Sin* 
orbnungen ber Verwaltung. Qn Slnm. 2 zu ben §§ 10— 12 wirb eine 
¿uBittigung auSbrüßliß al? eine „Vergünftigung" begeidjnet. ®er 
S t. konnte baßer in ber Bloßen ®ulbung be? unentgettlißen gaßren? 
ttodj nicßt bie Sunbgebung eine? VerpflißtungSwitten? ber Bekt. 
erblicken. Befonbere Umftänbe, weiße eine gegenteilige äSittenSabfißt 
ber Bekt. zutage treten ließen, finb nicßt erkennbar unb üom St. 
n iß t bargelegt, ©ine anbere Beurteilung ift auß für bie geit naß  
bem In krafttreten  ber greifaßrtDorfdjtift, bie feit bem 1. Qan. 1925 
in  ©eltung fteßt, nicßt geboten. S)enn nacß ber Vorfdjrift im § 3 
k a n n ,  nidft muß, ben ülrbeitern freie fjaßrt swifcßen SBoßm unb 
©ienftort gu ben regelmäßigen täglicßen gaßrten gewäßrt werben, * §
©utfcß. jutreffenb at§ einen Verfaßren?oerftoß angefeßen, wenn in  
bem 23U. bie für bie gurückmeifung maßgebenben Umftänbe fo un- 
jureicßenb beäeidjnet waren, baß eine redjtlidje SRacßprüfung ber 
Subfumtion be? SatBeftanbeg unter ben § 529 nicßt möglid) war 
(Ogi. bie Stadjweife a. a. D . 51. 10).

läSef ent t icß  a n b e r ?  i f t  b i e  5 t e c ß t § l a g e  Bei  § 6 7  
S t r b ® ® .  igier ift bie 51 icßtju laffung im gatte ber Verfpätung ba§ 
p r i m ä r e .  ®runbfäßticß ift bie Berückficßtigung eines Vorbringen? 
mit ber Verfpätung oerwirkt. ® ie  Q u l a f f r t r t g  ift bie Ülu?»  
n a ß  m e ,  bie —  aBgefeßen oon neu entftanbenen SEatfacßen —  an 
bie VorauSfegung geknüpft ift, baß bie V arl6'  k e i n  V e r f c ß u t b e n  
trifft. ® arin  liegt ein gewiffer Slnklang an bie ^Regelung bei ber 
SBiebereinfeßung i. b. 0. S t., bie ja facßlicß legten ©nbe? aucß 
nicßtS anbere? iß  at? bie au?naßm?weife gulaffung eine? oerfpäteten 
Vorbringen? bei Vortiegen einer atterbing? gualifigiertert Scßulb=< 
lofigkeit. Setbftoerßänblid) ift e? bei einem naiß § 67 Sag 1 9lrb>@®. 
oerfpäteten Vorbringen fpfticßt be? ®ericßt§, bie ißm ju r Beurteilung 
Oorliegenben proäeffualen Vorgänge üon 2lmt? wegen barauf ju  
prüfen, ob etwa ber bie gulaffung recßtfertigenbe 5lu?naßmetatbeftanb 
be? Sage? 2 bafelbft gegeben ift. Sa? geßten einer näßeren ®ar« 
legung bet ju r Verneinung füßrenben ©rwägungen iß aber keine?* 
weg? regelmäßig ein VerfaßrenSöerßoß. SBie ba? IR®. Befonber? äu
§ 475 g ißO . in  äaßlreicßen ©ntfcß. au?gefüßrt ßat, ift bei geßlen 
einer negatioen Vegrünbung ba? Urt. nur bann al? auf einem 
VerfaßrenSmangel Berußenb ansufeßen, wenn e? erkennen läßt, baß 
ba? ©ericßt oerabfäumt ßat, ben ißm Dort. Sacßoerßalt unter bem 
©eficßtSpunkte ber in grage fteßenben Vorfcßrift ju  prüfen. Vor« 
tiegenb ßanbette e? fidj um ba? 92adjbringen einer Veßauptung, 
über beten ©rßeblicßkeit bie Vartei oon ißrem Stanbpunkte au? Oon 
Beginn be? 5ßro5cffeä an gar nicßt im Snwifd fein konnte, unb 
SRomente ju r Vecßtfertigung ber Verfpätung finb nicßt oorgebracßt. 
©in Slntaß ju  einer befonberen Siegatiobegrünbung ßinfidßlicß be? 
StuSnaßmefatte? be? § 67 Sag 2 Beftanb alfo nicßt.

Sßenn ba? tR2lrb@. bie banacß unbegrünbete VeoSRüge mit bem 
§inwei? auf bie „ in  bie freie Überzeugung" be? B ® . geftettte gbft« 
ftellung jurückweift, fo ift ba? atterbing? woßt etwa? fcßtef, jum  
minbeften mißoerftänblicß. ® er fraglidje Sag könnte immerßin baßin 
üerftamben werben, at? eracßte ba? SRSlrB®. eine geftftellung bet in

[guriß ifcße SSocßeitfî i.

wenn ba? SBoßnen außetßalB be? ISienftorteS au? bienftlidjert ^  
ben Beranlaßt ift ober ber örtticßen SBoßrtfitte entfpridjt. ÄU?l ejjeit 
kann baßer ber SlrBeiter in  ber Überlaffung Oon greifaßrtau 
nicßt meßr al? eine Vergünftigung_, bie ißm bie Baßnoerwaltung 
ißre? OerwaltungSmäßigen ©rmeffen? einräumt, nidjt aber o*10 
gefteßen eine? oertraglidjen SRecßt? auf freie gaßrt erb liw n.

©nbticß i,ß bem S t. aucß n iß t etwa ein oerttag?mäßi3e-' . ¡nt 
auf bie oon ißm beanfprußte greifaßrt baburß erwaßfen, ir^ouli 
§ 23 fioßnSarVertr. für bie Slrbeiter ber fReißSbaßn o. 1 ‘ 
1924 gefagt wirb, baß für bie ©ewäßrung ber freien gaßet 5.t(icßen 
ftimmungen ber greifaßrtorbnung gelten. ® am it ift an ber w  ¡ j j  
3iatur ber legteren al? einer bloßen Verwaltung?attorbnung ¡,et 
geänbert. S ie  ift nidjt ju r VertragSbebingung für bie ra^ S n b e 't 
@ettung?äeit be? S arV ertr. einzugeßenben^ ober for
2lrbeit?oerträge erßoben Worben, ©in normatioer Sßarakter 
ißr n iß t ju . ©in für ben S l. günftigere? Ergebnis wirb aua) ^  
n iß t gewonnen, wenn baoon ausgegangen wirb, baß ber s ^  
nur bie greifaßrtorbnung oon 1908, foitbern bie j e w e i l i g / . '  ^  
ftimmungen über bie greifaßrt im Sluge ßat unb baßer l« gjp 
gnkrafttreten ber greifaßrtoorfßrift auß beten ©cltung 9 ¡,ec 
leiftet. ®iefe muß zwar ein Beftanbteil ber V«fonaIorbnon̂ (]j, i  
SReißSbaßngefettfßaft angefeßen werben, bie gemäß § 1J r 22 
SiBaßn®. 0 . 30. Slug. 1924 erlaffen worben ift, unb .  bei 
9lBf. 1 e ber legteren ergibt f iß  aucß, baß fie für bie SRegelmu>crtr- 
BefßäftigungSbebingungen ber Slrbeiter auf bem SBege be? t{vef
fRaum läßt. ® a  jeboß ber § 23 al? eine Sarifbeftimmung oon'
Slrt n iß t gelten kann, fo woßnt ißr auß nidjt bie SBebeutuOB ¡je 
baß fie ben Slrbeitern eine anbere fReßtSftettuug einräumt, 
naß ber greifaßrtoorfßrift ßaben. ® ie freie gaßrt ift be?ßa 
unter bereu §errfßa ft eine Vergünftigung, weiße bie Baßnoerro ^  
ben Slrbeitern juteil werben läßt, geblieben unb für biefe o 
®egenftanb eine? fubjektioen fReßt? geworben. j

(SRSlrb©., Urt. 0. 25. gan. 1930, R A G  336/29. —  ©ff«w L '

7 2 .  § 64 S l r B ® © .  SBerben m i t  e i n e r  S t a g e ntei)
,ete

S l n f p r ü ß e  o e r f o t g t ,  fo b e w i r f t  bie ¿ u t a f f u n g  ?etfftInt' 
i n e n  b e t f e l b e n  bie B e r u f u n g ? f ä ß i g f el1r u f u n g  f ü r  e 

l i ß e r  S l n f p r ü ß e .  f ) S lrtfP1'0®a? Slrb®. ßat bie Beiben in S tre it Befangenen » “ 'Jjgeit' 
mit je 144 SUt bewertet uitb bemgemäß ben SBert be? 
ftanbe? in feinem U rt. auf 2 8 8 .MM, alfo auf einen bie S « u' p  
jumme Oon 300 31M n iß t überfteigenben Betrag feftgefegt- 
jeboß ß in fiß ttiß  be? gaßtungSanfpruß? bie Berufung 
unb barau? ift zwangsläufig auß  bem Slnfpruß auf Ve1’ '¡t 
be? ¿eugitiffe? bie ißm an fiß  feßlenbe Berufung?fäßigBt ^  
waßfen. Über bie Suläffigkeit ber Berufung entfßeibet im. “ ¡ließt« 
gerißtlißen Verfaßren n iß t, wie im  Verfaßten oot ben oroe ^
Siebe fteßenbeit Slrt fßleßtßin bet Slaßprüfung burß ba? 31 ¡,eit 
entzogen: barauf, baß ba? B ® . bei feiner Subfumtion 3’
Begriff be? Verfßutben? oerkanitt ßabe, muß aber im or6eIt„ i f i«* 
Hßen Verfaßren bie SReo. ebenfo geftügt werben können w 
orbentlißen Verfaßren. SBenn § 67 Slrb®®. oon ber « ftfj*' 
Zeugung" be? © erißt? fpriß t, fo kann barau? irgenbeine Slow 
oom orbentlißen Verfaßren n iß t gefolgert werben, benn 
oerwenbet im § 529, ebenfo wie auß im § 279, benfetben & j &i« 
® ie fReoiRüge ßätte alfo oortiegenb n iß t mit bem ©inm«? u icW 
„freie Überzeugung" be? B®. ,  fonbern präzifer bamit zn^'fA iaiit1'! 
werben müffen, baß ba? B U . bei ber geftßettung be? ^ at̂ LeS * 
be? § 67 Slrb©®. ein Überfeßen be? SluSnaßmefatte? be? ü  v 
bafelbft n iß t erkennen taffe. . ¡,efft«

®aß bie guriiekmeifung eine? Vorbringen? al? ungutaH1» i tv 
faßtiße Vnlfnng auSfßtießt, ift felbftoerftänbliß. ®a? © eriß1 
Parteien burd) Stnfüßrung einer hoppelten Vegrünbung nid)' 
in  ¿weifet laßen, ob e? ein Begeßren —  gleißoiet ob S lag^üjü it«  
mittet, Beweisantritt ober Wag fonft —  au? prozeffualen ^ ^
fa ß liß  n iß t geprüft ober bei ber faßtißen Sßrüfung a
begrünbet befunben ßat.

■¿er materielle ¿«galt ber © ntfß. bürfte zu ®etMrtli«' 
keinen Slntaß geben. SRinSR. D r. g o n a ? ,  "

■teW
3 «  72. gdj kann biefer ©ntfß. n iß t zuftimmen. S'1!. 

ßat bie Befonberßeit be? arbeitSgerißtlißen Verfaßten?, ® !: 0 '  
bie gutäffigkeit be? fReßtSmittet? n iß t wie im orbentuß*^ W 
faßten ber SSert be? BefßmetbegegenftanbS, fonbern ber & 
©treitgegenftanb? entfßeibet, bie SBirkung, baß, wenn b ei' 
gufamntenreßnung be? Streitwert? meßrerer in einer B ^  C 
ßobenen Slnfprüße ermittelte Streitwert bie 9leßt?mittelfn m  
reidjt, an ber 9leßt?mittelfäßigkcit be? Urteil? alle etitäny r„tüw 
fprücße teitneßmen. @? kann alfo ber S l., weißer gme' w „( t«1
über 6000 M unb 20 M einklagt unb in ber Bergnft-,
bem erften Slnfpruß oBgefiegt ßat, bagegen m it bem J,er «*'
Zweiten Slnfpruß unterlegen ift, 3leo. einlegcn, ober wci "̂j P
beiben Slnfprüßen unterlegen ift, bie fReo. auf ben än,ehj,ci  0
fpruß befßränken. ®? ift aber n iß t einzufeßen, warum ^ 0  
fonberßeit üon irgenbwelßem Einfluß fein foit auf bt
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9eflenrietti $5ert be§ SBefcgwerbe», foitbertt ber Söert beS ©treit» 
fättt, eä (§ 511 a 3«PD„ § 6 4  Abf. 1 A rb© ® .). ®er teuere 
fe r ' i * n  mehrere Anfprücge mit einer Silage »erfolgt unb, t»ie es 
tag S n  7 01 'ft< bureg ein Urteil ertebigt werben, mit bem äBert 
bettaQ f 1pgegenftanbeS gufammen. E r ift alfo auf einen ©efamt* 
äutaffi '«ftäufegen. Siefer ©efamtwert ift für bie SBeurteilung ber 
E'tter ¡?Keit ber Berufung maßgebenb, mag »on ben Parteien nur 
betfa£)rPeC ftreft'9en Anfprücge ober mögen alle in baS SBerufungS* 
Dangt ¡.ft 9eäogen werben. SSon ber SBcrufungSfäfjigkeit beS Urteils 
liege o.'f ® erufung8jäf)igkeit ber eingclnen Anfprüdje ab. ®te ridjter* 
¡>e§ Kerft Uft® ber Berufung gat gut fjiotge, baß bie 3 uläffigkeit 
•oitb. g? §m'UetS unabhängig »on bem SSert beS ©treitgegenftanbeS 
Streite le, S t r i t t  unb erfegt ben bie SBerufungSfumme überfteigenben 
fähig unb bewirkt beSgalb, baß baS U r t e i l  als berufungS» 
Selten̂ 1 ' ®3'rb fie bager auf einen ber »om Sil. nebeneinander 
tufun-s Semachten unb »on ben Parteien ttebeneinanber auch im SBe» 
f° ginn p a*?ten ?ur ®utfdjeibung »erstellten Anfprücge befcgrönkt, 
^•"chfirfij bies nid)t,_bajj au ber SBerufungSfägigkeit alle —  mit

S f

^ ¿ % 8 -  1930 § e ft 40/41]

«fotflrf, au! ,^ren ©iugelwert —  an fidj nicht berufungsfähigen 
w rii* )e itilnehmen. SDaS SArb® . hätte bemnacg auch ben Alt» 
â̂ K4?nUL ^ .eu9n'8“n^erun8 fll§ berufungSfägig anfehen unb einer 

( W r , ra-ßr üfung unterwerfen foüen.
tö(3v Urt. ». 5. «Kärg 1930, R A G  473/29. —  «Berlin.) [SB.]

j 3  *
«a^ A hp  67 2 t r 6 ® ® .  ® i e  SBerjäg r u n g S e i n r e b e  ! a n n  auch 
^'«ben j)a U  ̂ ber ® e r u f u n g S b e g r ü n b u n g S f r i f t  » o r g e b r a d j t

S f t ^ U 67. A rb® ® . finb neue SEatfadjen unb SBeWeiSmittel, 
■0ln Seeflr35?161* ^ 6"  na$  § 529 Abf. 1 u- 2 8 $ 0 -  äutaffig ift, 
’« ber e rc tn ber äletufungSbegrünbung, »om SBerSBekl. fpäteftenS 
> — / / « t t e n  münblichen SBerganblung (»or bem SB®.) angubringen:

«jittei be§ arbeitSgeriegtiicßen SPerfagrenS, baß ein KedjitS* 
IpfelicEeri n f x ^ückfid/t auf ben (Streitwert nur wegen ber grunb*

. 5lrbraraer eutun3 be8 KedjtSflreitS gugetaffen werben kann (§§ 61, 
Mittels h ' '  /®aä 91Arb©. meint, weil bie Qulaffung beS KedjtS» 
jjkb erfeuR Ifteftftämittelfumme erreidjenben (Streitwert »ertrete
i 8 ©trete' e™e eutfpredjenbe Anwenbung ber für bie geftfegung 
boten ce; u,tb feine KecgtSfolgen geltenben ©runbfäge ge»

Arfcröru ’ft biefe Schlußfolgerung ift ttic^t übergeuge’nb. Sßenn 
!% i«en cn l bie fKöglicßkeit gefchaffen hat, im galle ber grunb»
0 «ufhT„ 1ebeutung eines KedjtSflreitS ba§ KecgtSmittel gugutaffen, 

fci)t febr0?? biefe SBeftimmung ber Erkenntnis, baß im ArbeitS» 
f r ^ W e it  U^®' h,mn n^ t regelmäßig ©ntfcgeibungen »on KedjtS* 
p  Weit?0 © bje au fidj bie ©inäelgarteien nur wenig belaßen, 
u$ nm p e ife  eine außerorbentlid/e SBebeututtg haben, mag eS 
x n a tb p ;ts^ e9un9 Bon SarSBertr. ober ÜIrbeiiSorbnungen ober 
«ä 3lnQ© » r ®efegen,  wie bie SürbgSBD., baS S8etr9i®.,

b uubSd)©. n. a. hanbeln, maljrenb bie SBinbung ber IRedjtä» 
“’«ibing ^ rtett beftimmten ©treitwert im wefentlictjen bie in»
1  bahet r,. AUtereffen ber SProscßgarteien berütftfidjtigt. Seh halte 
pUtcblauJ r .öetfehit, bie beibeit in fid) in keiner SESeife Berwanbte)« 
Pä'ehurtn b «  SiedhtSmittelfähigkeit eines Urteils in trgenbweiche 
»r^ tg8tunhfUCmanber ,äu bringen. Sfm übrigen bewirkt auch bet 
¡/«ge erf,_r'a^' baß bie gufammenredjnung »erfcßiebener in einer 
p ’gheit „•ener Slnfprüche ben ©treitwert unb bamit bie DledjtSmittel* 
j„ Tteten n6t?eä. Urteils Beftimmt, nodj kein fefteS Slnredjt ber 
t® 9ern«B UD , tt rechtsmittelfähiges Urteil. ®enn ber Oiitfjter kann

® 8 14fS ttt toSor Sin
bai,t;t erK.mehreren 9Infprüci>e in getrennten Ißrojeffert anorbnen 

thi^tttittprc"^ “ rffrü ng li^e , burch bie Silagenhäufung Begrünbete 
phteten .‘ lQh;gkeit Befeitigen. E r kann audj, falls nur einer »on 
„hv*i)et » ns e'nei SUage geltenb gemadjten Slnfpriidjen »on grunb» 
bi r bamit v UtUn3 'ft' Bor ber ©ntfdjeibung bie Trennung anorbnen 
frt • jiprrP-2 ® eid)ränkung ber ijulaffung beS SRedjtSmittelS auf 
r?il«t ftre't  ermöglidjen. Slucß ber SBortlaut beS ®efe|eS

Ihii, 6U rp *«  111 ucl- o tu»c un ö ulul|ung uuu
b u 1 äUDPr r̂fert,3en- ^  § § 61' 72 SlrBS®. kann ein «Rechts* 
bihxn8 Bot "m*1, toerbert, wenn ber „SRechtSftreit" grunbfägliche SBe* 
^?pUn9 mp’r, 'öe* ber Stagenhäufung hanbelt eS fid) um eine SSer* 
fttev 8Sß£nerer fe®ftänbiger 3ied)tSfd)ugBegehren ( Q o n a S  I I  ju  
(g.rli'gkeitPn ■ aii° um eine 8 ufammenfaffung mehrerer SRedjtS* 
^ 3 ä n b iß piin fiuer Slage, bie burch bie gufammenfaffung ihre 
te jpftte its  i l .  Wuft »ertieren, wie fie benn auch tu feber Sage beS 
bEj  >n jtoeif i ° et 0etrennt werben können. ®aS SBort „SRed/tSftreit" 
tiFip,*arteip„ a. * er ®ebeutung gebraucht, einer materiellen, ber © treit P ebü>,Ple« Uber ein ,,«x L
Stic

terf ifi t»1 ?'n 3Ie|i)t/ unb einer formelien, ber burch Stag* 
a/tShängig geworbene © treit, ber f^rojeß. Sicherlich hatte 

ä«tocc|ClbIicBpnt ' er i3em ^ti^ter baS 9Ied)t gewährte, wegen ber 
«n k*.e«> ben cn '®ebeutung, beS fReihtSftreitS ein ^Rechtsmittel 51t* 
bäut,le SOinnr ' ^ . t§fireit *m tnaterielten ©inne im Sluge uÄ) baßet 

g !n a„ baß mehrere fofdjer SRedftSftreite burch Stagen» 
T&üptteit 8emetnfamer Slerhanblung unb ©ntfdieibung in „einem" 

C ^'«enr. 01 ^en S‘ft'chteri gebrad/t werben, gar nicßt gebadft. 
gung beS richterlichen ©rnteffenS beS Unterrichters fteljt

Werben fie fpäter angebracht, fo finb fie nur gugutaffen, Wenn fie 
nad) ber IBerufungSbegrünbung ober nach ber erfteit münblichen SBer» 
hanbtung entftanben finb ober baS »erfpätete 33orbringen nad) ber 
freien Übergeugung beS Sütrb®. nicht auf SSerfc£;uIben ber «Partei 
beruht. ®er SBortlaut biefer im Entwurf beS ütrb©©. nicht »or» 
gelegenen, erft burch ben fogialpolitifchen StuSfcguß beS SR®, in baS 
©efeg gebrachten unb bem in feinem § 9 2tbf. 3 auSgefptodfenen 
SBefchleunigungSgrunbfag BefonberS SRecßnung tragenben SBorfdjrift 
läßt ebenfo wie bie ißr amtlich gegebene Überfchrift ol/ne weiteres 
erkennen, baß fie ficß tebigticf) auf baS SBorbringen neuer , , ® a t «  
f p h e n "  unb „ S B e w e i s m i t t e l "  befchränkt. ® ie SSerjährungS* 
einrebe fällt Weber unter ben einen nod) unter ben anbereit biefer 
Beiben SBegriffe. ©ie enthalt »ielmegr eine r ec ht l i che  SBürbigung 
ber ben ©treitftoff bilbenben Stagetatfadjen, ein SRecßt, mit beffen 
Ausübung, ohne bie SRicgtigkeit ber Slagetatfadjen in Qlt)eifel gu 
gieljen, bem Slagebcgehren entgegengetreten wirb. ® ie Einrebe ber 
SSerjährung fteHt alfo einen SRed/tSbehelf bar, ber ebenfo, wie g. SB. 
bie Einrebe beS 3urückbehaItungSred)tS (SR®. .109, 1 0 5 ')) , bie 
SBeanftanbung ber Stagebefugnis (SR81rb®. Urt. ». 15. ®eg. 1928: 
SJtrbSRfpr. 1929, 74) ober bie ©eltenbrnadjung eines fjormmangels 
(Urt. ». 6. Quti 1929: SRÜtrB©. 4 ,1 6 4 ), unter Umftänben aud) bie 
Einrebe bet Stufredjnung (SR®. 119, 6 9 2)) ungeachtet ber einfd/ränken* 
ben SBeftimmung beS § 529 QSPD. noch tut gmeiten SRedjtSguge »or* 
gebracht werben kann, unb gwar gu beliebiger 3 eft/ feibfi noch tn 
ber legten münblichen SBerganblung. ©chon hieran fd/eitert ber auf 
§ 67 SÜrb®©. geftügte 8le»ifionSangriff, fo baß eS keines Eingehens 
barauf bebarf, ob bie fonftigen Erwägungen beS SB®, einer recht*» 
liehen «Rachprüfung ftanbhalten, m it benen eS bie «Richtberückfidj* 
tigung biefer Sßorfchrift begrünben gu können glaubt.

(SRSlrb©., Urt. ». 22. «Karg 1930, R A G  10/30. —  SBerlin.) [SB.]
*

auch uiegt im  Einklang m it ber ®atfadje, baß baS SIrb@®. gerabe 
auf bem ®ebiete ber ©treitwertfeftfegung unb ber 3 ulaffung »on 
SRechtSmitteln burch bie Unanfechtbarkeit biefer Stnorbnungen bem 
Unterrichtet eine SRadjtbefugniS eingeräumt hat, bie fich für bie SRedjte 
ber Sparteien »iel bebenklicher auSwirken kann, als bie in  Stage 
ftebenbe SBefugniS, im gälte ber SBerbinbung mehrerer SRedjtafdjug» 
begehren feine ©ntfdjeibung nur hinfidjtlich eines biefer ilnfprüche für 
red)tSmittelfähig gu erklären. SBei redjtSirrtümlid]er SBeurteilung ber 
©elbftänbigkeit ber mehreren Stnfprüd/e hätte bie SBefchräukung 
ber SRecfjtSmittetfäbigkeit auf einen Wnfpruch keine weitere SBebeutung, 
Weit in folchem gaH baS SRechtSmittetgerid|t immer noch bie 9Jtög* 
licgkeit hätte, bie 83efdjränkung für red/tSunwirkfam gn erklären, 
Wie bei ber SBefdjränkung beS SRechtSmittelS auf eingelne SiedjtSfragen, 
bie mit Siecht ftets abgelehnt worben ift, gulegt in ber ©ntfeheibung 
beS «RSlrb®. ». 11. «Kai 1929, RAG 5 9 9 /29 : SBenSh@ammt. Sb. V I  
«RSlrb®. K r. 15 © . 4 5 .

® ie  Einengung beS richterlichen ErmeffenS fd/eint m ir enbüdj 
aud) feßr ungweckmaßig gu fein, weit baburd) bie SRed/tSmittel» 
gerießte mit KedjtSftreitigkeiten belaftet werben, welche keine grunb» 
fägliche SBebeutung gaben, unb weil baburd) ber SBerfdjieppung SBor» 
fetjub geleiftet wirb. E in Süngeftellter klagt nach Söfung beS ¿er» 
tragSOerhältniffeS rückftänbige SehaltSforbermtgen ein unb baneben 
no^ eine »erhättniSmäßig geringfügige Vergütung für einen nicht 
gewährten UrlaubSreft. ®er ®l. bringt mit feinen ®ehattSanfprüd)en 
burdj, unterliegt aber m it feinem UrtaubSanfpruch. ® ie Entfd). über 
biefett ift »on grunbfägtidjer SBebeutung, ftept »ietieidjt im  SBiber» 
fpruch gu einer h»chftrid)tertichen Entfdjeibung, währettb ber © treit 
über bie ®ehaltSforberung keinerlei über bie SRedjtSbegiehungen ber 
Karteien inuauSgefienöe SBebeutung hat. Sffiarum fett nun bem 
Arbeitgeber bie SKöglidjkeit gegeben werben, nur weil bie Ent* 
fdjeibung über _ ben UrlaubSanfpruch grunbfagliche SBebeutung ijat 
unb beSIjalb eine höhftrichterlidje ©ntfeheibung geboten erfdfeint, 
audj ben ©treit über ben ©egatt in bie KecgtSmittelteßang gu 
treiben unb baburd) bie SBefriebigung beS auf ben ©egattSrückftanÖ 
angemiefenen ©egnerS »ielleidit auf KJonate gtnauS gu »erfdgleppen? 
®iefe bureg &te ©ntfeg. beS K K rb ® . geraufbefegworene ®efagr wiber* 
fpriegt in einer SBeife ber gangen ®enbeng beS 2lrb@®., baß eine 
wiebergolte Kacgprüfung ber grage bureg baS K Arb® . bringenb 
gn wünfegen ift. £ ® ® ir . ® . S a u b e r e r ,  Stuttgart.

3 lt  73. ® ie SRiige, baß entgegen § 67 9Irb@®. nova g u » 
g e l a f f e n  Worben feien, ift, Wie ich '«  Arb®. 1927, 2 3 9 f. nach» 
guweifen »erpreßt gäbe, überhaupt nicht möglich- ®a§ KArb®.  gat 
fieg mit biefer Anfidjt, ber aueg © t e i n * 3 o n a S ,  Anm. V I I  2 c bet 
Kote 63 gu § 5 2 9  3 K D - unb © e r f t  et :  SBenSgSamml. 5 (K A rb® .), 
133 (anberS atlerbingS ©  e r  ft e 1 in  ber Anm. gu ber »orliegenbert 
Entfcg. SBenSg©amml. 8 [KA rb© .], 464) Beigetreten finb, Weber in  
ber SBenSgSamml. 5 (K A rb® .), 131 mitgeteilten nod) in  biefer Entfcg. 
auSeinanbergefegt.

Qm übrigen ift bie Aitffaffnng, baß bie SßerjägrungSeinrebe 
keine „®atfad)e" i. @. beS § 6 7  Arb@®. ift, nur gu billigen.

K A . S S il l i )  K e i n b e r g e r ,  SBerlin.

' )  S2B- 1925, 771. 1928, 213.
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* * 7 4 .  §§ 80, 82 S l r b © ® . ;  § 276 3 8 0 .  S i e  S l u f ä äh t un g  
bet  i n  § 80 SIbf. 2  S l r b ® ® .  f ü r  bag SSefdptugBerfalpren beg 
el f ten Siedj tgäugg a l g  ent fpredpenb a n m e n b b a r  beäeidp» 
t teten 8 o r f d p r i f t e n  beg U r t e i l g o e r f a h r e n g  ift  n i d) t  s o l l »  
f tänb ig .  E i n e  8 e r W e i f u n g  ent fpredpenb § 276 $iß iD . if t  
aut§ f ü r  bag a r f ie i iSger i t ^t l ic f je  S ef dp l ugoer f a l pten  ¡pu^u»
taffen, t)

Unbegrünbet ift bie BerfalpTengredpttidje fjiüge, bag bet 8orber» 
r ie te t burd) Slnerkennung bet üledptpitigkeit beg Slnfedjtunggantragg 
bie §§1 9,  22 SSa!pl;D83i8. i. SSerb. m. § 8 9  bet SSO. übet bie 
S3ilbung Bon 8etriebgöertretungen int 8eteid) bet Seutfdpen 9teid)gbal)n» 
gefellfdjaft (33818.) unb §§ 80, 82 Slrb©©. Berieft habe. ES ift betn 
Siefc£>tx>f5- alterbingg ppgeben, bag nad) bem SBortlaut bet Bon 
ilpm alg oerlegt Bepidpneten 8eftimmungen bie Stnfedptung einer 
ffietriebgratgmalpt „beim Slrb®." (§ 22 SIbf. 1 3Ba£)tD89i8. unb 
§ 89 9tr. 5  8 9 t8 .) ,  b. !)• bei bem Slrb®. anpbringen ift, „ in  beffen 
SJejirk bie 8etriebgBertretung ifjre ®efdpäfte führt ober führen fott" 
(§§ 80, 82 Slrb©®.). Eg trifft ferner p ,  bag bie fyitt in  grage 
kommenbe 3Bal)lanfed)tung innerhalb ber pieimödpigen g r ift  ber 
§§ 19, 22 SIbf. 3  933ahtD89i8. nur Bei bem Slrb®. Slttona, ni<f)t 
aber bei bem 2irb®. ipannooer angebracht ift. ES ift auch nicht 
p  begroeifelrt, bag unter benjenigen 8orfd)riften über bag Urteils» 
Berfahren, ireldje § 80 SIbf. 2 Slrb®®. alg für bag SefdptugBerfaipren 
geltenb erklärt, ber § 276 QißCK nicht aufgeführt mirb. Srojpbem 
geht bie 9tüge fehl- SSie bag SiSlrb®. Bereits in  StSlrb®. 1, 239 
auggefprodpen hat, ift bie Slufääfptung ber in § 80 SIbf. 2 Slrb®®. 
für bag SBefdpIugoerfahren beg erften Btedptgpgg alg entfpredpenb 
anluenbbar bepidpneten 8orfd)riften beg Urteilgoerfahreng nicht Bott* 
ftänbig. Sag 8tSlrb®. befinbet fid) hierbei in  wesentlicher Überein» 
ftimmung mit ber im Schrifttum hertfdpenben SJteinung (Bgl. auger 
ben Kommentaren Bon 8  a u m b a d) p  § 8 0  Slnm. 2, S  e r  f dp» 
8 o l k m a t  p  § 8 0  Slnm. 5 unb S d ) m i n c k e » S e l l  p  § 8 0  
Slnm. 3, auf bie ber angefochtene SBefdjlufi bereits Bertoeift, auch 
g l a t o w » g o a d ) i m  ju  § 8 0  Slnm. 5 SIbf. 2). Sin biefer Stellung» 
nähme ift feftptpalten; benn bag 8ef(htugoerfahten beg Slrb®®. ift, 
gleichgültig ob man eg alg freiwillige SlrBeitSgeridjtSBarEteit ober 
alg befonbere 8ermattungggeridptgbarkeit auffagt, wie S e r f d p »  
8 o l k m a r  a. a. 0 .  mit Siecht betonen, ein gerichtlicheg 8erfalpten, 
für bag baher grunbfaglid) bie allgemeinen 8etfahrengBorfdpriften 
beg ® 8 ® ., ber 3 $ 0 .  unb beg Urteilgoerfahreng beg Slrb®®. gelten, 
fomeit legtercS ©efep nidpts Slbweidjenbeg beftimmt. Eine folche ab» 
Weichenbe Seftimmung Wollen nun g t a t o w » J o a c h i m ,  auf bie 
ber Bon bem 8efcf)wg. Borgelegte Sefdplug beg Slrb®. Slltona 
B. 8. Slug. 1929, 1 A  B R  20 /29  8 e p g  nimmt, in § 82 a. a. 0 .  er»

[Suriflifche SBochenfc^.

blicken, aug beffen 8orfdprift über bie örtliche g u ftä n b ig ^ ,  
(Slnm. 1 SIbf. 3) folgern, bag ber Bei einem örtlich unpftanC18 ^ 
©eridpt angebrachte Slntrag, Wenn er nidpt jurückgenommen w' 
Wegen Unäuftänbigkeit abgewiefen werben rnüffe, ba „eine SSertotM , 
an bag örtlich pftänbige Slrb®. Wie im  Urteilgoerfahren tn ^  
fpredjenber Slnwenbung beg § 276 Q 8 0 -  «id)t pgelaffen, _al$  tent 
ber ®eftaltung beg 8efd)tugBerfaIpreng nidpt erforberlich" fei- ™ L ai 
Stanbpunkt kann nicht Beigetreten Werben. E r wiberfpridpt cliettett 
ber, wie oBen bargelegt, Bon benfelben Kommentatoren oertret 
SReinung, bag bie Slufäölplung ber in  § 80 SIBf. 2 Slrb®®- f111 
8efd)tugoerfahren beg erften 9ted)tgpgg alg entfpredpenb aT* ,e9j<1f 1 
Bepidpneten 8orfdpriften beg Urteilgoerfahreng, in  beren § 48 4  ^  
augbrücktid) Beftimmt ift, bag ber bie 8ermeifung eineg 8tedpt§l! . ^  
an bag örtlich pftänbige ©ericht regelnbe § 276 QißD. aUI-„öet, 
8erhältnig ber Slrb®. peinanber entfpredpenbe Slnwenbung u* 
nicht Bollftänbig ift. E r ift ferner formaliftifch unb beSijatB W“ . 
einen einfadpen ®ang beg 8erfalpreng Bejweckenben Slbficht beg ® 
geBerg beg 3trB@®. (Bgl. 8egr. S . 34) unoereinbar. E r ent]P ^  
auch keinegwegg 8illigkeitgermägungen; benn m it Blecht fÄ?rt oft 
angefodptene 8efdptitg aug, bag im Borliegenben 3-alle, wo e‘J g'g2 
um bie Stei^gbahnfachitantmer eineg Slrb®. tumbelt, bie neben 9 ^  
p  Beadjtenben 8orfdpriften beg § 17 Sl6f. 3 u. 4 Slrb®®-, ^  
frembe Slrb®8eäirke unb fogar in frembe Sänber eingriffen, .®!U,ge 
fchon geeignet feien, fftechtgunficherheit über bie 3 uftäubigkeü®l 
aufkommen ¿u laffen. Sag mug ijiet um fo mehr gelten, ^  
Strbeitnehmer ber Slugbeffentnggmerke S. fowie S . unb S t. naa) ^  
tatfädplidjen geftfteltung beg 8orberrichterg p  einem Seil 
lange ber 8teid)gBaE)nbircktion Sl., p  einem anberen Seil bex , 
Bagnbirektion § .  unterteilt finb. S a p  kommt enblich, 
fechtung ber 8etriebgratgwahl gern. §§ 19, 22 SIbf. 2 feg
an bie kurje gweiwöchige beg Slughangg beg 3Bahler 8e j,ei 
gebunben ift, fo bag felbft im gatte eineg p  8egimt biefer 3 t ‘" ¡¡je 
einem unpftänbigen Slrb®. angebrachten Slnfedptunggantrag55 ,,cj, 
redptpitige Slbgabe beg Slntrageg an bag pftänbige ©ericht 
tjaft feilt kann. Sag 9l9lrb©. hat nach allebem keinen SlnlaP' 
feiner Bigherigen, überbieg mit 8  a u m b a ch 5u § 8 2  
S e r f c h » 8 o l k m a r  ju  § 8 2  Slnm. 3 unb S d j m i n d t e » © 8 
§ 8 2  Slnm. 1 SIbf. 2 übereinftimmenben, eine 8ermeifung entiUr  ̂>
§ 276 3 ^ 0 .  audp für bag arbeitggeridptlidje 8efdplugBerfahteIt 
laffettben Stellungnahme abpweidpen. a

(fRSlrb®., 8efdpl. 0. 7. 2Rai 1930, R A G  R  B 46/29. -  fcatiW^j ’

3 u  74. S ag  im  arbeitggeridptlichett 8efchlugBerfahren, bag bag 
Slrb®@. bewugt nur in grogen 3 ä 8 en geregelt hat, hinfidjtlich ber 
©eftaltung beg 8erfahreng im einptnen auch über ben fRahmen beg 
§ 80 SIbf. 2 Slrb@®. auf 8orfdpriften beg Urteilgoerfahreng unb 
bamit auf 8eftimmungen ber 3 ^ 0 -  äurückgegriffen werben mug, 
Wirb im Schrifttum allgemein angenommen. S ie Singe liegen hier 
ebenfo wie bei fonftigen Berwattungggeridptliclpen 8etfalpren. SBie 
weit man im einplnen mit ber entfpredpenben Slnwenbung an fid) 
nur für bag Urteilgoerfahren geltenber 8orfdpriften p  gehen hat, 
lägt fid) nicht nach logi/djen ©runbfägen, fonbern nur nach allgemein 
propgfwtitifchen 3 tDedtwägigkeitggrünben entfdjeiben. ©runbfäfdidp 
Wirb man fagen miiffen, bag eine entfpredpenbe Slnwenbung foldper 
tedpnifchet 8orfdprifteu, bie ber 8ermeibung fwopffuaier griktionen  
bienen, p lä ffig  unb geboten erfdpeint. 8Ran Wirb eg banadp nur be» 
grügen können, Wenn bag 3lSlrb®. in ber borl. Entfd). äu ber grage 
ber 8erweifung in entfprechenber Slnwenbung beg § 276 3 $ Ö -  in 
bejalpenbem Sinne Stellung genommen hat. ©g Wäre in ber Sat 
nicht einpfelpen, Welche ©rünbe eg rechtfertigen fottten, bem Slntrag» 
fteller beg 8efchlugBerfahreng bie bem Kl. beg gewöhnlichen Streit» 
oerfagreng Bon ber neueren ißrojeggefeggebung allgemein gewährte 
8ergiinftigung ber 8erweifunggmöglidpkeit Boräitenthaltcn.

8 e i ber entfprechenben Slnwenbung beg § 276 3 ^ 0 -  i»1 arbeitg» 
gerichtlichen Sefdplugoerfalpren ergibt fid) übrigeng bie nicht uttwid)» 
tige 3toeifeIfrage, ob auch Ipier für bie 8erweifung e in  Sl n t r  a g 
ber bag 8erfal)ren betreiöenben fßartei ^u erforbern ift. ÜberWiegettbe 
®rünbe bürften bafür fpredpen, bie grage für bag feiner Statur nach 
Bermaltungggeridptliche unb bamit Bon §aufe aug in  ftärkerem SOtage 
ben Egarakter beg Dffiäialoerfahreng tragenbe 8efchlugnerfahren p  
Berneinen. Qng ©ewidpt bürfte Bor altem auch ber praktifcfpe ®efichtg» 
punkt falten, bag, wenn bag Slrb®. Bon ber üDtögtidpkeit ber müttb» 
liehen Sfnlpörung keinen ©ebrauch madpt, bie bag 8erfal)ren be» 
treibenbe Partei fid) in ber Sieget kaum Beranlagt felpen mirb, einen 
8erweifunggantrag ¿U ftellen, unb bie 8ergünftigung beg § 27 6 3 S$D -  
banah bem Stntragftetler praktifdi nur in benjenigen gälten pgute  
kommen würbe, wo er burdp bie Slugfpradpe in ber ntünblidpen 8er» 
hanbtung auf bie gegen bie 3ttgänbtgkeit beg angerufenen ©eridptg 
beftehenben 8ebenken hiagewiefen wirb. Sägt man bie Slnwenbung 
bei § 276 überhaupt p ,  bann können m. E. auc) keine grunb» 
faßlichen S3ebenken bagegen begehen, bie 8orfdprift in ber bem öer» 
Waltungggeridptlichen Verfahren eher angepagten ©eftalt bagin an»

bei
pw e n b e n , bag m an Bon bem E rfo rb e rn tg  eineg 8erWeifuug^ 
abfieht.

Eine weitere grage ift bie ber entfpredpenben .......... ,
§ 2 7 6  im S i e c h t g b e f d p W e t b e B e r f a h r e n .  Stach § 8 5  
geht ber 8iedptgbefd)Werbepg regelmägig an bag SSlrb®-, aj| 
SiSlrb®. jebod), Wenn bie Unternehmung ober bie 8crwaltuufl 
fotdpe ift, bie fid) über ben 8eäitk  eineg Sanbeg hinaugerftredi ^  
bie Ipiafichtlid) ber bienftlidpen 8ert)äftniffe ber Slrbeitnehtr>c j(jcf| 
Stuffidpt beg Bteidpg unterftegt —  eine Unterfcheibung, bie ttanlL (;tCil 
in  erfterer §inficht bei ber 8ielgeftaltigkeit ber äwifdpen _ n,g jItjel1' 
betrieben in Setradpt kommenben 8erbinbunggmöglid)keiten iw  
falle fowoht in redptlicher wie in  tatfädjtidper Sejichung jjie 
äweifelhaft fein kann. Siglper hat bag 9tSlrb®. in gäüen, w ^  
Stedptgbefdpwerbe feiner Slnfidpt nadp unptäffigerweife bei u)W ^  
gelegt mar, eine Sermeifung an bag pftänbige SSlrb®- PI fei 
Segrünbung abgetehnt, bag eine fotdpe im ©efeg nidpt Borgefeb 
(Bgl. u. a. 3tSlrb®. 4 ,260) .  ©ewig, bie Stedptälage bei ber J 
befdpwerbe ift eine etmag anbere alg bei bem bag erftinftanpa) ^  
falpren einleitcnben Slntrag. Stadpbem bag SJtSlrb®. aber er i ( i c i  
fpredpenbe Slnwenbung beg § 276 im Sefdplugoetfabren a . 
gebilligt Ipat, wirb eg hier ben aölehnenben Stanbpunkt JeD‘' <$(i* 
künftig mit bem biogen §inweig auf bag gelpten einer P0i’tlt’l j (. fö1 
Weifunggoorfchrift um fo Weniger begrünben können, a ll iL jg i f  
bie 3 uiaffung ber 8erweifunggmögtidpkeit fpredpenben 3 w edi ci bt1 
keitggeficlptgpunkte gier im wefentlidjen biefelbeit finb wie 0 
erften Snftanä beg Sefdptugoerfahreng. Stuf biefe grage h’e* . ^  
einpgehen, bietet bie Bort. Entfd). keinen Slnlag, eg I ,  it* 
ber SBunfdp genugert, bag bag fRSlrb®. Slnlag nehmen W ö jii 
biefer grage feinen bigherigen Stanbpunkt ber fftadphr11!11 
unteraiehen. tfn'

S ag , Wenn bie Überführung beg 8erfal)reng non ^  {ft, 
juftänbigen an bag pftänbige ©ericlpt propffual fidpergei1 eine 
audp bet 8erfal)rengcinleitung bei bem unjuftänbigen ® etigirftUIî  
ber Klage bäW. bem Slntrag pkommeitbe friftwalprenbe  ̂ tü 
innewohttt, entfpridpt ber allgemein herrfcheuben Slnficht; an. gefi1' 
ben gälten, Wo bie maggebtidpe 8orfchrift a u g b r ü d t l i c h j U f  
bag bie g rift  burch Ktagerhebung bäw. Slntrag be' ¡J1 Cjm. ^  
ft ä n b i g e n ©eridpt p  erlpeben ift (ogl. b a p  bie. 6«
S t e i n 14 § 2 7 6  gugn. 16).

SDlinSi. D r. Serf'15'
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1930 § eft 40/41]

I I .  ftioilprozcfjorbmmg.
U t i  5 . §  256 8 m  © e g e n  e in e n  Un t e r B e r b a n b ,  ber  gtr>ar 
etiie S f8  u n & P a r t e ł f a t j i g ,  a be r  n i d / t  ( E a r i f p a r t e i  ł f t ,  i ft  
t>ertr „ e't f t e l l u n g S i l a g e  a u f  U n r u i r l f a m l e i t  beS SEarif»

(tor f  t)1)
Urt. ». 18. %ą. 1929, R A G  418/29. —  §annoBer.)

f®-]

t e i iu ‘ t - 118 SiSSerf. $ a S  SSerbot ber  g l u g b l a t t o e r »  
Kiiifij 8 i m b e t r i e b e  Ber f tößt  nicfj t  gegen baS B er f a f f u n g S*  

J.e Jtedjt ber  f r e i e n  M e i n u n g s ä u ß e r u n g . ] - )
^efĄioerhe ® eĉ e6url8 ^ S  S trt.118 SRSBerf., lnie fie Bnn ber (Red)t§  ̂
®fbeu« gemacht wirb, liegt nießt Bor. $urd) baS in ber
ko łtun  *lUn8 be§ SBerkeś ber (Beki. im gntereffe ber Slufredjt» 
blätteri, . r Dibnung im betriebe enthaltene Verbot ber glug» 
3isserr erteilung ift ber SH. in  ber SluSübung feines burd) Slrt. 118 
IcĘltan^^^^itleifteten SfłecijiS ber freien Meinungsäußerung nießt be»

! « 8 . M  tm übrigen läßt ber angefodjtene 33efcßluß einen SRedjtS* 
®rUnb k e n n e n . ® ie Prüfung auS § 97 (BetrSR®. foli auf 
ttitf g  ,e.met “Kfeitigen Slbroägung ber ^ntereffen beS StrbcitgeberS 
tereffe U^nung beS (BetrieBSratSmitgliebeS einerfeits nnb ber 
ttlta6fifin • A ^ taeß m erfd ja ft an ber Erhaltung einer ftetigen nnb 
'^^___£’8en^ gntereffenoertretung anbererfeits erfolgen (SRSlrb®*

Urteil be§ SRSlrb®. ift in zwiefacher Ęrinfitfji be* 
^ u§bru* er*:' ro>rb ' n ttbereinftimmung m it bem SR®. jum

flebtadjt, baß Unternerbanbe Bon toirtfcljaftlichen §aupt* 
W ieil "  oer Slrbeitgeber itrtb Slrbeitneßmer (benen (BermaltungS* 
geirrt e; o QW tó !en  gleicĘjfteljert) Sparteifäßigkeit haben k ö n n e n ,  
Huttg ¡a 8en(*9enb Selbftänbigkeit bcfißen. ®te leßtere (BorauS* 
e3 j_ m "  ®atfrage. M an  tnirb biefe grage bejahen muffen, roenu 
^'flund» n. UnterBerbänben nnb beit ißnen gleithgeftellten 95er« 
j>>ai)iens” | übetlaffen ift, bie Slrt ißrer Drganifation felbft . ju  
S^ttbeBeit”nn ^ tfen b'e Befugnis eingeränmt ift, neben ben (Ber* 
r clanbs ^en' b'e i ' e Oon ben in ißrem ©egirfte fieß aufßaltenben 
lebiiCfnij.m it8liebern einzuzießen haben, auch folcße für bie ©onber* 
s^bitaen i '  § UnteroerbanbeS ufro. gu erheben, unb menn bie 
bie sq“, "  ote Möglichkeit bieten, baß ein UitterBerbanb nicht auf 
f^liegenh ®Uli? ber <*tö SokalBertoaltung beS SgauptoerbanbeS 
[°ttbern liefen Borjunehmenben ©efchäfte befdjränkt bleibt,
t e< hi(?Ulr 3 ? rberung ber Qntereffen feiner M itgtieber aucl> an« 
(Riten ;n lbejieHen örtlichen SSerfjältniffe betreffenbe Stngclegen« 

h,:. ben Bereich feiner Tätigkeit gießt. 3ft baS ber ga lt, fo 
H  q“ e , ba§ SR®. (IR®. 73, 96 /97  =  gS®. 1910, 182) ouSgefüßrt 
Ueben h erfc . ^ "ffa ifung, baß ber UnterBerbanb ein befo'nberer, 
l^ttbert }>\ auWöerbanb Befteßenber (Berein ift, aueß nidCjtS babureß 
7 Q'ipttwft P ber UnterBerbanb oßne weiteres jebeS M itg lieb beS 
¡¡l’b ¿efinJi , eś au|l) als foIcßeS beS UnterBerbanbeS gelten taffen 
?'Ąt a iut t f . -n' unb i ebeS M itglieb beS §auptBerbanbeS, menn eS 
°ettlaithp „ öte 8 u8eßörigkeit ju  biefem aufgeben w ill, bem Unter« 
% Sn 5 nSei)ören muß.
4 . Ieaun8,ei;-® raSe ber Snläffigiteit einer geftftellungSklage über 
?fttnbpunl .  ei.neg ^arSSertr. fteßt baS Urteil auf bem bisherigen 
■¡'Gej oi;.7  ben baS fR9Irb®. —  man barf jeßt fagen — in f t ä n «  

Slhvir ' v ;  eingenommen ßat (ugl. U rt. B. 27. gebt., 20. M a n ,  
f '?  SlJlnm'ir.5 - I 9 2 9 : SBenSßSamml. 5, 403, 398; 6, 15, 62). 
glichen% .ü)feeit einer Slage aus § 256 3ipO. auf geftftetlung eines 
reF'tte ¡ti ‘J1.61- ber (Projeßparteien unb einem d ritte n  —  unb biefer 
^ " S e lh lr ),ec, unb barin liegt bie Söefonberßeit ber Entfcß., keine 
K;ltb änciJ^r' f°nbern einSSerbanb —  befteßenbenSRccf)tSBeri)ftItnifieS, 
5h, Seftftp®(, en- SßorauSfeßung ift aber in  folcßen gallen ftetS, baß 
änteteffen 'un8 biefeS fRecßtSBerhültniffeS nießt etwa nur für bie 
*u^®Rreit h ’m allgemeinen, mie bas in bem Borliegenben 
ti .bet 0hk r 3'all mar, fonbern gerabe für feineaieeßtsbegießungen 
^ê en aber ,r,e”  r^ r °ä.e^ ati:e' '  öon eri>ei|Ucßer Sebeutung ift. Se»

SonftigeS 9(röcttörccßt.

IT -1 |rjT c ü  ̂1 1 UIBU nur | n-*» Oiv
ju ^^ ftre it »f8 rF L  ’m allgemeinen, mie bas in bem Borliegenben

K :uoe .....................
Bp1? ItttifUrf.^iitfien ben (Parteien meber unmittelbare noeß mittel« 
^pftp^napK e.® *nbun8en' Weber obligatorifcße noeß fonftige [RecßtS« 
(B„ neliyn ' IB fehlt eS außer an bem für bie QuläffigReit ber 
»«e ien  a8e erforberliißen fReditSBerhältniffe gtüifcEjen ben 

Caugfetiii Qn eiaem SRechtSfcßußinterefie beS SH. Söeibe finb aber 
Sun9en einer geftfteilungSklage.

2 © ® ir. D r. (B lo ck , Slltona.
SRSlrb®. 4, 319.

r?Jj; ®ntfcß. beS SRSlrb®. erfdßeint unbebenklicß. ®as  
K j '8 hör, ‘.e ” *(ht äu prüfen, ob eS ben Söefcßluß beS Slrb®. für 
ftofi e.nböno . ''bern nur, ob er auf (Ricßtamnenbung ober unrichtiger 
Ulf,'ft in se'ner SefeßHeßen (Beftimmung berußt. Ein berattiger (Per* 
f%“ " u i 1 / P 1 angefoeßtenen (Befcßluffe nidßt ju  erkennen. QnSbef. 
be;T etnft ' leni®e' ber eä mit bn SSeacßtung beS Slrt. 118 SRSßerf. 

cßt ""nt, anerkennen, baß biefe (BerfaffungSbeftimmung nießt
. f t  <
11 auch n i i )4 5U beanßanbeit, baß baS SRSlrb®. bie $u«

 ̂ ^Bgebr.

(Befbßfuß B. 17. Stpril 1929, RAG RB 4 9 /2 8 ; SlrbSRfpr. 1929, 269). 
©ine (ßerleßung biefeS ®runbfaßeS ift nießt feftguftellen. (Benn baS 
Slrb®. mit SRückficßv barauf, baß ber SlntragSgegner bereits früßer 
einmal tnegen einer glugblattBerteilung Berwarnt worben mar, feinen! 
erneuten SSerftoß gegen baS in ber SlrbeitSorbnung enthaltene SSerbot 
ber glugbiätteroerteiiung als fo erßebließ eraeßtet ßat, baß eS naeß 
feiner Sluffaffung fogat eine ber guftimmung ber (BetriebSOertretung 
na^  § 96 Slbf. 2 S3etrSR®. überhaupt nießt bebürfenbe friftlofe ©nt» 
laffung beS SlntragSgegnerS gerechtfertigt ßatte, fo ift bie Bon ißm! 
auSgefprocßene Erfe|ung ber gnftiinmung ber (BetriebSOertretung auf 
©ruitb beS § 97 (BetrSR®. rechtlich nießt ju  beanftanben. ®aß eS babei 
bie Qntereffen per Slrbeitneßmerfcßaft an ber Erßattung einer fietigen 
unb unabhängigen Sntereffenoertretung außer aeßt gelaffen ßätte, 
ift nießt erficßtlicß. ® ie  in bem (Befcßluffe enthaltenen Slngaben über 
bie petfönlidjen unb gamilienBerßättniffe beS SlntragSgegnerS taffen 
erkennen, baß eS aueß beffen perfönlicße Qntereffen bei ber. (Prüfung 
ber grage ber Erfeßung ber guftimmung in  SÖetraißt gejogen ßat.

(SRSlrb®., (Befcßl. 0. 19. gebr. 1930, R A G  R B  45/29. —  SRürn« 
berg.) [(8.1

*
7 7 .  S ie  U r l a u b S B e r g ü t u n g  r idßtet  fidß n a i |  ber ju r  

U r l a u b S j e i t  i m  (Betr iebe g e l t e n b e n  n o r m a l e n  SBocßen» 
arbe i tSge i t .  f ) J)

(SRSlrb©., Itrt. B. 24. SIpril 1929, R A G  538/28. —  $ager.) [SB.]
*

läffigkeit beS (BefcßluffeS nidßt beSßalb in ^Weifet gejogen ßat, Weil 
naiß ber Sluffaffung beS Slrb®. ein gefeßlicßer @runb ju r  friftlofen 
ffiünbigung Borgelegen ßat. ©elbft menn eine friftlofe Sünbigung Bor« 
gelegen ßatte, märe biefer (Standpunkt richtig, troßbem atsbann nach 
|  96 Slbf. 2 ¿ 'ff- 3  (BetrSR®. eine Quftimmung ber (BetriebSOertretung 
überhaupt nießt erforberlicß gemefen märe. Eine gegenteilige SPrajtS 
mürbe bie ©efaßr biffentierenberer ©ntfeß. ßerbeifüßren, ba bie 
®rünbe ber ¿JuftimmungSBerfagung nießt an ber (Rechtskraft beS ab» 
leßnenben (BefcßluffeS teilßaben. Slucß ber Bon g l a t o r o  ((BetrSR®. 
§ 97 Slnm. 3) empfohlene SluSmeg einer ©Bentualentfeßeibung erfeßeint 
m ir als überflüffiger gormaliSmuS, ba fcßließlicß jebe berartige 3u» 
ftimmung nur für ben ga lt erteilt wirb, baß fie überhaupt erforber» 
ließ ift.

SRSl. D r. S i e g f r i e b  S B e i n b e r g ,  (Berlin.

3 «  77. gragen beS Urlaubs geßören §u ben fßmierigften, auf 
bie bie arbeitStecßtlicße (PrajiS flößt. E in  ©efeß, baS Urlaubs« 
anfprüeße bürgertieß«recßtiicßer Arbeitnehmer regeln mürbe, feßtt gän^« 
ließ. ®ie UrlaubSktaufeln in SEarifBerträgen unb ©inäelarbeitSBer* 
trägen lauten feßr oerfßieben unb bringen gänglic^ Berfßiebene 
Slbfißten jum  AttSbruck. ®a3 SRSlrb®. ßat für bie StuSlegung Bon 
UrlaubSbeftimmungen bereits eine (Reiße Bon feften ©runbfäßen 
herausgearbeitet unb baS SBefen beS Urlaubs immer beutlicßer ßer» 
auSgefcßält. ©S ßat fieß babei Bon ber Sluffaffung meßr unb meßr 
abgekeßrt, bie aus bem Bon ber SReB. für fid) angeführten Urt. 
SRSlrbSEntfd). 2, 69 (73) ßerauSgelefen werben konnte, baß ber Sir« 
beitgeber für bie UrlaubSjeit freiwillig auf ißm an fidj gefcßulbete 
Sienftleiftungen beS SlrbeitneßmerS Berußte. § in f iß t liß  beS Maßes 
ber ArbeitSleiftung bebeutet ber Urlaub Bielmeßr eine bem Slnfprudj 
beS SlrbeitgeberS kraft ber (Regelung beS SlrbeitSBerßältniffeS Bon 
Bornßerein innemoßnenbe, Wenn and) in  ißrer äeitlicßen Rage nod> 
n tß t beßimmte (Befcßränkung. ®ieS laffen auß bie neueren, in  ber 
ßier abgebruckten Entfdj. angeführten Urteile beutliß erkennen. M a n  
Wirb ben Born SRSlrb®. jetjt gegebenen ©runbfäßen eben als ®runb» 
faßen äuftimmen können. Eine gemiffe ©efaßr ift eS nur, inSbef. für 
bie (prajis ber Untergericßte, baß bureß folcße ©runbfäße bie (Befonber* 
ßeiten beS C£ingelfalle§, namentlid) beS einäelnen (EarSßertr., erbrückt 
werben, gebe einäetne Entfcßeibung muß aber Bon ber gerabe für ißren 
galt geltenben, Bielieiißt gan^ fingulären (Regelung auSgeßen; fie ift 
habet oft auf eine mieber gang neue StuSlegung angemiefen mtb barf 
fieß _ bureß bie ans anberen gälten abgeleiteten ©rmtbfäge nidjt Bor« 
beftimmen taffen. E in eigenartiger g a lt feßeint aud) ber ßier abge« 
brückten Entfcßeibung äigrunbe äu liegen, fomeit fieß baS aus ber 
gewohnheitsmäßig feßr knappen SSiebergabe beS Satbeftanblidjen 
im ßöcßftrießterlicßett Urteil erkennen läßt (wobei 311 beaßten ift, 
baß bie Slnappßeit beS SlatbeftanbeS Beim 3ritfeßriftat>brudi meift 
noiß gefteigert wirb). Eine miffenfeßaftiieße (Radjunterfudjung beS ent* 
fdjiebenen ©ingelfalles ift beSßalb kaum möglich- (Bebenklicß märe eS, 
aus ber ©ntfdjeibung etwa als neuen allgemeinen ©runbfaß abju» 
leiten, baß baS M aß  ber UrlaubSBergütung fieß ftetS naß ber ju r  
UrlaubSgeit im  (Betriebe geltenben normalen (ÜBocßen*) Arbeitszeit 
ridjte. ®aS kann im Einjetfalle, naß ber (Befonberßeit ber ißn Be» 
ßerrfeßenben (Regelung, jutreffen. StlS allgemeine (Regel märe eS 
mit bem SBefen beS Urlaubs als Berjögert fälligen Entgelts für früßer 
geleistete Slrbeit unb mit ben fonftigen ©runbfäßen beS SRSlrb®. nießt 
»erträglich- SBenn ber Urlaub bem Slrbeitneßmer für bie bereits zu* 
rückgelegte SlrbeitSjeit gewäßrt wirb, fo ift ber Slnfprucß auf bie 
UrlaubSBergütung fpäteren (Beränberungen grunbfäßtiß entrückt, gü r

!) Slbgebr. (BenSßSamml. 6, 196.
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7 8 .  § 139 A r b B e r m © .  3 totfcE)en bem U n t e r n e h m e r  unb  
bem B o m  A r b e i t s a m t  i g m  j ugerot efenen f Ro t f t a n b S a r b e i t e r  
l o t nmt  e in  f r e i e r  A r b e i t s o e r t r a g  j u f t a n b e ,  ber bem in  
Be tra ch t  i o m n t e n b e n  a l l g e m e i n  o e r b i n b l i d j e n  S a r i f o e r t r a g  
u n t e r f ä l l t ,  t )  *)

(fRArb©., Urt. ». 18. Sent. 1929, R A G  88 u. 104/29. —  BreSlau.)
[»-1

*

bie „Betw irkung" burch ©treikbeteitigung gat baS fRArb®. bteS im  
U rt. ». 13. STCärs 1929 (5R3f ArbfR. 1929, 645) anerkannt. Audj 
fpätere Berkürjung ber betnebSüblicgen SlrbeitSgeit kann ben er» 
tuorbenen UrlaubSanfprudj gntnbfägtich md)t fcljmäletn. SKögtidj ift 
freilich, bafj bie Parteien ober fEarifparteien in  bie fRegetung beS 
UrlaubSanfprudjeS neben ber beweglichen geftfegung beS SäHig* 
keitSgeitraumeS als weiteren UnfidjerhrftSfaktor eine Begugnagme auf 
eine erft Bei Fälligkeit feftftellbare BergütungSgöge einfdjalten. ®ies 
gu tun, muff aber ben ©djöpfern ber UrlaubSregetung überlaffen 
bleiben, ebenfo Wie eS igre ©adje unb bei igrer ©äumniS nid/t ©adje 
ber ©eridjte ift, bie Schwierigkeiten aus bem SBege gu räumen, bie 
einer Berechnung beS BergütungSbetrageS nadj ber wirktidjen inbi» 
bibuelt geleifteten ArbeitSgeit ober ber ebenfalls in ber Bergangenbeit 
liegenben 18etrieb§arbeit§geit entgegentreten. SSenn baS fRArb©. im  
borliegenben Falle neben bem ©ebanken, baß ber UrlaubSanfprudj 
feine Beredjtigung auS ber ArbeitSleiftung in ber Bergangenbeit ent» 
nimmt, ber Erwägung Einlafj gibt, bafj bie SBirtfdjaft beS Arbeit» 
nebmerS burch bie ©ewätjrung ber f^reigett keine Beeinträdjtigung 
erfahren foll, fo würbe bieS, über ben @in§elfall erweitert, einen 
Bruch in ber ©ebankenfflgrung bebeuten, ber burdf ben weiteren ©e» 
JidjtSpunkt, bafj ber Arbeitnehmer burdj ben Urlaub in feiner SSirt» 
jdjaft auch keinen Borteil erlangen folte, nur uodj oerftärkt mürbe —  
gang abgefegen baüon, bafj ein bejahter Urlaub immer einen SSorteil 
gegenüber bem als normal fortftiefjenb Borgefteilten ArbeitSBetljätt» 
nis im ErfüllungSguftanbe Bebeutet. ®afj aber eine fotdje ©egeniiber* 
ftellung rein fiktio wäre, fjat baS fRArb®. felbft ber fRen. entgegen» 
gehalten. ®ie Borliegenbe Entfdjeibung entbinbet künftig erkennenbe 
©eridjte jebenfatlS nicht Bon ber fRotWenbigkeit, ben gu entfdjeibenben 
Fad unb bie für ihn mafjgebenbe UrlaubSregelung Bon ©runb auf 
neu gu prüfen. ® ie legte Söfung beS h'el entfdjiebenen F aHe§ liegt 
Oietleidjt barin, bafj Bon Bornherein falfdj geklagt ift, wie baS fRArb®. 
am ©djtufje felbft anbeutet. Vielleicht gatte ber Sit. nicht mehr SSer» 
gütung für bie genoffenen Urlaubstage, fonbern mehr freie Sage gu 
forbern, benn bie SBerktage, an benen bie gange Belegfdjaft infolge 
Shtrgarbeit ober AuSfegenS fomiefo nicht arbeitet, können auf bie als 
Urlaub gefdjulbeten freien Arbeitstage an fidg ebenfowenig ange» 
rechnet werben, wie ©omt» unb Feiertage. Auch hier ift aber mieber 
ber SSorbehalt BefonberS gearteter Eingelregelung gu machen unb ber 
F a lt ohne genauefte Kenntnis beS gefamten SatbeftanbeS nicht gu be» 
urteilen

f)Srof. D r. S u g  f R i d j t e r ,  üeip§tg.

7 9 .  § 1 © t i l l e g B D .  A n p a f f u n g  beS I ß e r fo n a l §  «« g 
a r b e i t e n b e n  B e t r i e b s m i t t e l  lebigl icf )  burch B e t r i n g  ^ „5
ber „ A r b e i t S p l ä g e "  i f t  n u r  B e t r ie b S e in f c g r ä n lu n g  tf„ 
f ä l l t  nicht  u n t e r  bie © t i l l e g u n g S B e r o r b n u n g .  ® n äei . " efi;/ 
bie ® e m o b i l m a d ) u n g 8 behörbe unb E i n h a l t u n g  ber © f  
f r i f t  i f t  b a l je r  nicht nö t ig ,  f ) 1)

(fRArb®., Urt. b. 18. ®eg. 1929, R A G  326/29.)

^ * 
x S O .  B e t r i e b S r i f i t o ;  A u s l e g u n g  P e r t r a g l i d j e *  

twng.  f )  «m
F ü r ben Betrieb ber Bekt. gilt eine A rb 0 . auS bent o '  ̂

1921, beren § 19 in feinem hier allein in Betradjt kommenben 
lautet: „Sognanfpruch Befiehl nicht bei BetriebSftörungen, bi ^  
Arbeitgeber gefeglid) nidjt j u , Bertreten hQt-" Vm  25.
8 . 2Rärä 1929 berfagte in bem Betriebe ber elektrifdje „Mt 
auf je etwa 1 ©tunbe. ® ie Sil. hielten fich Währenb biefer S 01 ^(e 
Befonbere Anorbnung ber Betriebsleitung arbeitsbereit, u111 m 
Tätigkeit alSbalb nach Befeitigung ber Störung mieber aufneh1” 
können. 9Zach Sßieberaufnahme ber Arbeit kürgte bie Bekl. i 
Sohn für bie feiten ber ©tromunterbrechung. @ie Berlangeb ^  
jahlung ber gebürgten Beträge. ® ie Slage hbUe in  allen S ’m
®rf° l8-

Beibe Borinftangen gehen im  Anfdhtuß an bte SR'wfL 2, 
Welche baä fRArb®. in  ber Entfcg. B. 20. Suni 1928 (SRAtb^-

©runblagen © . 137 Slnm. 1). 0B  ber Arbeitgeber eine 
öfferttlidjen ober beS bürgerlidjett SRedjtS ift, kann babei ^ein.c?tp!t t>e§ 
fcgieb machen, entfcgeibenb ift, baff, wenn aud) auS SRückfnhle"^jt< 
öffentlichen fRedjtS, tatfädjlich ein bürgerlich»red)ttid)eS 
nis begrünbet wirb wie ähnlich im fRedjte ber ©djwerbcfch11 
@o ift baS FürforgeoerhältniS enbgültig in  baä ArbeitöBerP“ 
be§ Bürgerlichen SReĉ tS überführt Worben; Bgt. bagu ßt l fa(rbiS- 
© d j o a n ,  „®aS ArbeitSBerhältniS be§ Fürforgebebürftigen" , v. 
1929, 275 unb 6  b ft e i n ,  SaS ArbeitSBerhältniS beS ü ur| 
gö§lingS, 1929.

©eh- «Rat «Prof. D r. © i t b e r f c h m i b t ,

3 u  79. ® ie  Sntfdj. Berbient refttofe guftimmung. ^  f  
®aS IRArb®. hat erfreulicherweife bamit gum AuSbr«/* ^  

bracht, baff bie ©ingieljung Bon ArbeitSplägen ohne ©tittes“1;“ utt^ 
SRafchinen ober fonfügen fädjlichen Betriebsmitteln keine " ¡>tc 
inSbef. keine teilweife ©tillegung ift unb baljer nicht UIt 
Borfdjriften ber ©tülegBO. fällt. .  »uf

$iefe Entfch- wirb inSbef. praktifch für bie ©ntlnfw™ „nt 
fog. unprobuktioen Arbeitskräften, g. B . §ofkel)ter, V acB 
bergleic&en.

fRA. unb Sogent D r. F B h a n n bä F u i i 2 ' 
i)  Aögebr. fRArb©. 4, 362.

3 « 78. ®aS Urteil hält Bekröftigenb bie bisherige SRfpr. beS 
IRAtB®. über bie bürgerlich»rechtliche Siatur beS ArbeitSBerhaltniffeS ber 
«RotftanbSarbeiter (Bgl. 3 2 8 -1929 , 2376»;  1 9 2 7 ,2 4 7 0 ! unb bie 3itate  
im  U rt.; auch fdjon fR®. 121, 283; § e r r n f t a b t :  Arbeit unb Beruf 
1928, 97 f. fowie ©oglßr. 1929, 873 u. 3 ® .  1930, 405) aufredjt, gumat 
fie fegt gu ber Beftimmung be§ § 139 Abf. 4 ©ag 3 u. 4 ArbBerm ®. 
geführt hot. ® ie ©tellungnahme beS fRArb®. ift burdjauS gu billigen. 
S ie  Tätigkeit beS SiotarbeiterS follte urfprünglidj kein ArbeitSBerhält» 
niS, fonbern Fürforge begrünben, wie etwa bie Stellung beS Arbeiter» 
koloniften, bann aber hoch Befdjäftigung gegen Entgelt i. © . ber 
SRB0. unb BefchäftigungSBerhältniS i. @. beS E ink© t® . fein. Bgl. 
bagegen B o b m a n n :  ArbfR. 1925, 529 unb Borljer © . 365. ® ie  
§auptfchwierigkeit tag in  ber F ra8e her f)3fänbungSmögtichkeit, hin» 
fidjtlid) beren noh 0 e r t m a n n  in ber Befpredjung ber obigen 
Entfch- 82B. 1927, 2470 fcgwankt. fRach ber B 0 .  B. 13. Febr. 1924 
(SR©Bl. I ,  121 f.) wirb unterfcgieben gmifdjen ber ^auptunter» 
ftügung, welche Fürforge unb nicht pfänbbar war, unb ben 3nfd)iäfleu, 
Welche ®egenleiftung für SKehrarbeit unb pfänbbar waren (Bgl. 
B u r g h a r t :  9i3ArbfR. 1925,222). ®aS war an fich unhaltbar, unb 
bie Segre trat immer mehr bafür ein, bafj bie Befdjäftigung beS 
fRotftanbSarbeiterS „gegen eine bet Seiftung angepa&te Bergütung" 
(Bgt. § 9 ber Beftimmungen B. 30. A pril 1925) fich praktifch in  
nichtö Bon ber Befdjäftigung eines normalen Arbeiters unterfdjeibe. 
®ie Bfänbbarkeit ber Bergütung würbe fegt anerkannt (Bgt. $ © .:  
32B. 1927, 2 4 7 0 !). 8 mmel:hin Würbe auch ber FfirfoTgedjatakter 
ber Seiftung, inSbef. m it Unterfcheibung jwifchen ber Befdjäftigung 
bei fßriBatunternehmem unb Unternehmern beS öffentlichen fRecgtS, 
noch Bertreten (Bgl. A u  er sw  a l b :  ASt „fRotftanbSarbeitetd'; 
© t e p h a n :  fRArbBl. 1927 fRA®. @ . 40 5 ;  bagegen ¡ g e f j l e r ,  ® ie  
fRecgtSnatur beS BefchäftigungSBerhältniffeS ber iRotarbeiter, 1926). 
®aS fRArb®. entfchieb bann noch *u § 9 a. a. 0 . ,  aber unter Bejug» 
nähme auf § 139 Abf. 3 ArbBerm ®. im jegigen ©inne unter 
Billigung beS weitaus übetwiegenben ®eilS ber Segre (Bgl. S i a S k e l ,  
ArbfR.3 © • 100; 3 a c o b i ,  ©runblegren © . 56— 58; © i n ä h ei m e t c

!) Abgebr. BenStjSamml. 7, 38.

- 53 u  80 . ®em  U rt. ift im  Ergebnis jujuftimmen. ©eae” 
grünbung beftegen bie in ber Anm. §u ben Urt. B. 12-*£' f
2. SRob. 1929: FSB. 1930, 1434 Borgebradjten grunbfägl1̂ ^  
benken. ® ie Beäugnagme auf § 242 B © B ., auf ben 
„in  tegter Sinie" feine Entfdj. ftügt, kamt nur als ein
gelten, benn § 242 gat nur bie SeiftungSart, nicht ben̂ ff i
ingatt, auf ben eS gier ankommt, im  Auge. ®er Xatbeftanb l®fL ¡Ue 
beutlid) erkennen, ob bie ©läubigermitwirkungSganblung/ 
Bereitjtellung beS ArbeitSfubftratS, unb bamit gugleic  ̂ biej 
Berpfticgtung beS Arbeitnehmers burdj baS Berfagen beS g(r6ê  
unmöglich geworben ift, ober ob lebigtich Annagmeoersug mw 
geberS Borliegt. 3 n  legterem gfatte ergibt fidj bie £ o |Itr / ; f t  r  
Pflicht beS Arbeitgebers aus § 615 B E B . 8 w erfteren tfa“ . §ie* 
fragen, ob bet Arbeitgeber bie Unmöglidjkeit ju  Bertreten h“ ; .  #  
Bei ift entfpredjenb ben Bergättniffen beS ArbeüSIebenS " j/ M ,  
barauf abäuftelten, ob ber Arbeitgeber bie Unmöglidjkeit ?e ^ t»eJ 
gat. ® ie BertretungSpflicgt beS Arbeitgebers wirb auch hel jget
fdjutbeter Unmöglichkeit bann einsutreten gaben, wenn . {¡„eh"!,; 
ftörung in fo kurjer Feit befeitigt werben kann, baß ber A t"e u,„ W 
äweckmäfjig feine Arbeitskraft weiter ä^r Berfügmtg hält/ ..¡¡„t#  
Begebung beS SRangelä fofort wieber bie Arbeit aufnegnten k  
E ine foldje Söfung mürbe ben berechtigten Fntereffen aller & 
geredjt: ®er Arbeitgeber gat als gewinn» unb Bertufttragenoe* p je t 
negmer neben bem «ProbufetioriSauSfall Bei folcgen küräete 
bredjungen auch baä Snhnrifiko für feine Arbeitnehmer mtt ? jjfitw 
wägrenb bie Arbeitnehmer in  biefen Fäden —  and) ogne *
—  ju r fofortigen SBieberaufitagme ber Arbeit ju r ®erfü8'*'‘“ „, 
unb beSgalb Entlohnung für biefe SiBartejeit erwarten li0 j j# ! ,  
® a eS ficg int Borliegenben Fade nur um jmei folche ku l“!it * 
Brechungen ganbelt, ift ber Sohnforberung auS § 324 B ©B-
ftaitjugeben gewefen. ,

®er Auslegung beS § 19 ArbO. burch baS fRArb®- 
sutreten.

Arb@fR. Dr. §  e n t f d j  e t ,

iP
tet'
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^ • 8 -  1930 § e ft 40/41]

74 ffx«
auaIr  ® ra?e bet Sraguttfl ber SSetrteBSgefa^r aufgeftellt ßat, 

'S an kUj ' ^ ß  ein f° 6utäeS SSerfagen beS elefttrifi^en ©tromeS, wie 
fteltê  beiben fraglichen Jagen eingetreten fei, ein Ereignis bar« 
btn sg j.11 bem jeber 33etriebSunterneßmer rechnen miiffe, baß eS and) 
^beitola ° êS Betriebes nießt gefäßrbe nnb baß eS baßer non bent 
ber ,P  nertreten fei. ®aran ändere audj ber § 19 ©aß 1 
]>e|nie “Spließen ArbD. nidjtä, felbft wenn man mit ber 33ekl. an* 
in g j l  oaB fte bureß ©Raffung biefer SSeftimmung für ©törungen ber 
reit[)en ueßenben A rt eine Abwälsung ber BetriebSgefaßr ßabe er* 
S tiebe benn bie Beftimmung entijalte Seine abweicßenbe ber*

liegeiung über bie Jragung ber BetriebSgefaßr.
M m c ¡f j^ 03, toitt bie bom B ® . angepgene grunbfäßlidje Stellung« 
«äjjt f̂ e“ fRArb®. über bie Jragung ber BetriebSgefaßr nießt be* 
®ejna ' ® i '  rügt jeboeß Berleßung ber AuSIegungSoorfdjriften mit 
^ t t  bQs Anwendbarkeit beS § 19 ArbD . gn  biefer Sßinfidjt 

§ 19 ®« ry g ,  angefodjtene Urt. im wefentlidjen auS: ®ie Raffung beS 
S lb e te j f l  a- 8e6e keine giweifelsfreie, jedes Bifiko unser* 
®efte6en p r a n g e n  abwäläenbe Vereinbarung, oielmeßr folle baS 
^iebgftbj °°er Aidjtbefteßen eines Soßnanfprucßs im galle einer Be« 
>/9efet[iI^,nS fid) banacß ridjten, ob ber Arbeitgeber bie ©törung 
jWfje yS. nertreten ßabe. „©efeßlidj" in biefem gufammenßang 
dornten °k Bönne nur ßeißen „unter Anwenbung ber ©efamtßeit ber 
®efehett pofitioen DiedjtS, Wie eS fidj auS bem in ben gettenben 
i S orte^ /S s 'ieg ten  SBillen beS ©efeßgeberS ergebe". ®abei fei 
V a  . ‘ " ‘•ot&Iung ber Sifpt. p  beadjten. ®ie bemnacß p r  AuS* 
Sende c- a“ä bem gaßre 1921 ftammenben Beftimmung ßeranp* 
8eftebten " m ^ e "  9lfpr. ftüße fid), wie auS ben nom fRArb®. auf» 
to^Snorm tjeroorgeße, nidjt etwa auf g e ä n d e r t e  ®e*
to^lS erb*1' fon^ern barauf, m al infolge ber gortentwicklung ber 
, ei)ts K e n n t n i s  i ĉ  auS ben gefeßten fo rm en  beS geltenden 
;eSüncigQrl n.°mmen tnerbe. ©etäuterte nnb tiefer einbringenbe AuS» 
W t ss 1 »erkenne" je ft beffer als früher, baß ber innere ®e« 
öfbacßt 323 unb 615 B E B . ein anberer fei, als man i. 3 -  1921 
jffibo a ir f f '  un,b Sur Beantwortung ber grage über baS Betriebs» 
S ette n  ra 8enüge. Es geige fid) alfo, baß nad) ber jeßigen ge» 
?• ®lijr , .q^eßeSerüenntniS bie 39etriebSftörungen n. 25. gebr. nnb 
L^tenbrpfj,9 foldje feien, welche bie SleSI., weil fie in iljren ®e* 
(J'biD, in ~gJleien, „gefeßtidj ju  nertreten" iiabe. ®erabe aus § 19 

roü 5 er auf gefeßlicßer ®runblage berußenben 
bipfJ u3  5e§ 912Irb©. folge, baß ber Soßnanfbrucß ber S t  

1 a a J? ett'e5äftörungen nidjt weggefafien fei. ®er in § 19 
|'te% id i',a 'n7r' eifibaitene Vegriff „gefeßiidj" fei gteitSbebeutenb mit 
pWdjft ' "BerbingS müffe nacß ben StedjtSgrunbfäßen beS 9i?Irb®. 
I^ng ¿er0» * ! ] *  ^e^en , ob eine einfdjlügige n e r t r a g l i ^ e  Ülege»
„ )tn" bDJt’il ‘iotra8un8 borfianben fei, benn biefe geße ber „gefeß* 
hl 5ie ajj-/ nun in § 19 StrbD. bie gefeßlidje SßertretungSbflidjt 

ber w , ,te8e gefdjoben fei, müffe bor allem erörtert werben, 
- 9e% i * "  ,bett8eber bie SetriebSftörung ju  nertreten ßabe, unb grnar 
„eiomtBeif' 5e'6e in  Ermangelung eines Vertrages: nacß ber 
Jet toi 6er fo rm en  beS geltenben DledftS. „®eltenbeg" fRecßt 

^ödjftridjterlidje fRfpr. gefeßauSlegenb erarbeitet ßabe.
einem

Inert s. ‘triB 1- tu
l >Oâ et » ° rmen 5eS, .■'J bfg bödjftridjterlidjt uiIfir. yc|cpuu»iryciiu CLurucuci 

n“etett E rg eH ’^ e B°n ^ reU UnB ®^aul ên fü ^ t 'U  nicßt ju

^tQ9unqC ^  äupgeben, baß bie non bem fRülrb®. über bie 
9tfU §n?tm wt r,trr ê 89ef0 t̂  auf8efteflten Siidjtlinien nidjt „gefeßlitße"Sie,

fo tb S ^0 ,..luc . f'ub. ®ie ©ericßte einfcßließiidj beS fRSlrb®. ßaben 
(St r^ticben^u^6 on5uWenben unb babei etwa norljanbene Südsen er« 
im Su f l r f r  ^utc5 rcßänsenbe Auslegung auSänfüIlen, nidjt aber 
ent .abmen s en' ® a® liubert anbererfeitS nidjt, baß bie 9!fbr. fic| 
bei ’4luna l eT 8'gebenen ®efeße fortentwicftelt. Um eine foldje gort* 
3- 5er a ” banbeit es fiel; and), wie baS 33®. jutreffenb annimmt, 
¡ft 8 » n g J t“ wßljdjen ©teltungnaßme beS fRitrb®. äur grage ber 
b /o ’itb, 'Y^iebSgefalir. ®iefe ©tettungnaßme, an ber feftguljalten 
ins S u n iei iS on 5ie in bem angefochtenen U rt. angesogene Entfdh. 
fonk^Ö aetv (319lrb®. 2 , 74 ff.1)) erkennen läßt, non ber Er* 
bett tt für nnm' i eber uid^t nur für fein SSerfdjuIben> 
3li,^eteuben r«5S 'iugufteljen ßat, waS in  ben SreiS ber non iljm ju  
>n tl^ian n r n f , ^  fällt, unb baß in  leßter Sittie § 242 33®S8. ben 
’ic b r ^ fb r  io n 5 L 9l3lrb®. 2, 309 2) unb Urt. b. 30. Dion. 1929 
ihm ^ItbK iy 30, 75). ©etradjtet man ben § 19 ©aß 1 ber frag» 
tcerK8ebrau7 , uBter biefem ©efidjtgßunkt, fo kann aüerbingS ber in 
5ei baß s «foSbrmft „gefeßlidj" mit bem 33®. baßin nerftanben 
botn'̂ tiebga-er Arbeitgeber ßierbureß non ber SohnjahtungSpflicßt 
kttaCliomtnm,p,n ,!l8ei1. n'^ t  befreit w irb; benn „gefeßlidj" ijat er bie 
mit ¡5uf BetriebSftörungen naeß ber SRfpr. beS 3i9lrb®. jeben* 
bie m'i'bfitfif 1 t f .  § 2'19 33®S3. ju  nertreten, ba Jreu unb ®Iauben 
^iftip in,ait„  {e BerkeßrSfitte eS erforbent, baß ber ÜIrbeitgeber 
f'titea1 ©trnm an9emeinen °ber öfter© borkommenber, inSbef. kurs« 
§ lg 3 etr ie W Inl erBret^un8en tragt, jum al ßierburdh ber S3eftanb 
“et faß  x ur r r ,0111̂  mer.&Iic  ̂ beeinträdjtigt wirb. „®efeßlidj" in  
P.'beiik f e k t ih  ßtridjbebeutenb m it „redjtlicß", b. ß. eS foH

fein 9rrre 9tecbi§äuftanb, bie allgemeine SlecßtSnorm, maß« 
bei t  f l m 8? haben fieß feit ber i. g . 1921 erfolgten Ein» 

bte Slnfcßauungen über bie SlecßtSIage geänbert,

' sSSs- 1929, 453. 2) g28. 1930, 1437.

eine ®efeßeSänberung ift febodj in  ber gw if^enjeit nidjt eingetreten, 
ber DiecßtSäuftanb wer nielmeßr 1921 berfetbe wie ßeute. Seftanb aber 
ber SRecßtSäuftanb, weldjer bie fßätcre fRfpr. beS 3i9lrb®. beranlaßt 
ßat, feßon bamals, fo fteßt ber Dlnwenbung ber auS bem gaßre 1921 
ftammenben SlrbD. auf ben oorliegenben gatt nießts entgegen, ©elbft 
wenn fieß inbeffen ber fRedjtSsuftanb feit 1921 geänbert ßätte, fo 
würbe bie© gu keinem anberen Ergebnis füßren; benn „gefeßlidj" be« 
beutet weiter, baß ber j e w e i l i g e  SRedjtSjuftanb, bas jeweils gel« 
tenbe füecßt, maßgebenb fein foH. SBäre bie SlrbD. nur auf bie ju r  
■Seit ißrer Einführung geltenben ©efeße anweubbar, fo ßätte baS in 
ißr äum DluSbruck gebraeßt werben müffen. ® a eS nidjt gefdjeßen ift, 
ßaben bie _ ©erießte, unb gwar gemäß § 73 Slßf. 2 3lrb®@., aueß baS 
9t2lrb©., im SBege ber Sluslegung §u prüfen, welcßeS ber jeweilige ob» 
jektibe IRedjtSäuftanb ift. ® ie fo borgenommene Prüfung füßrt, wie 
auS bem oben ©efagten ßerborgeßt, ¡$u einer 93eftätigung ber bon 
bem 33®. bem § 19 ©aß 1 2lrbD. gegebenen Auslegung.

(fRStrb®., Urt. 0. 22. gebr. 1930, R A G  456/29. —  Seipgig.) [D .j
*

81. U r l a u b .  ® e r  E r w e r b  beS U r t a u b S a n f p r u d j S  m i t  
bem g n ß a l t e  ber  © e w ä ß r u n g  bon f r e i e r  ¿Jeit f a n n  erft  
b a n n  a l s  b o l l j o g e n  g e l t e n ,  we n n  bie SKög l icß le i t  aut  @e» 
w ä ß r u n g  ber  f r e i e n  f j e i t  sum m i n b e f t e n  äu SBeginn beS 
g e i t r a u m e S ,  f ü r  ben ber  Slnfprucß a u f  g r e i j e i t  e r w o r b e n  
we rb en  f o l l ,  nodj befteßt.  f )

® er ffil. ßat naeß langjähriger Jätigkeit bei ber 33ekl. baS 
SlrbeitSberßältniS p m  31. SJlärg 1929 gekünbigt unb an biefem 
Jage bie leßte ©cßidjt berfaßren. E r forbert mit ber Stage bie 
33ergütung für einen Urlaub, ben er im  UrlaubSjaßre 1929/30  er» 
ßalten ßaben würbe.

®aS S2lrb®. ift ber 2luffaffung, baß bie SBeftimmung beS ßier 
maßgebenben J a rS k rtr . für baS rßein.*meftf. Steinkoßlenrebier: 
„®aS UrlaubSjaßr redjnet bom 1. Slpril bis 31. SRärg jeben 
gaßreS" nießt etwa nur be beute, baß ber Urlaub möglidßft in 
biefen fKonaten äu gewäßren fei. 33ielmeßr fei bamit auS* 
gefprodjen, baß bie genannten Jage Stichtage feien unb bamit ju  
ben anberen 33orauSjeßungen für ben Erwerb eines Urlaubs* 
anfprucßeS noeß ß inptreten müffe, baß ber Arbeitnehmer ju  beginn  
beS UrlaubSjaßreS noeß bei bem Bergwerk befcßäftigt fein müffe. 
®ieS treffe für ben ®£., ber am 31. SKärj auSgefcßieben fei, nidßt 
p ,  fein Anfprucß fei fonaeß nidjt begrünbet. Db ber Urlaub für 
bie prückliegenbe Seit gewäßrt werbe, komme ßier nießt in 33e» 
traefjt, ebenfowenig fei p  prüfen, ob barin eine Unbilligkeit liege, 
©ie fei in allen gälien, in benen auf ©tießtage abgeftellt fei, mög* 
ließ unb nießt p  oermeiben.

8u  Unrecßt madjt bie SReb. bemgegenüber geltenb, ber An« 
fprucß beSSI .  fei in b e r e i t  bom 1. A pril 1928 bis 31. SRärj 1929 
erbient worben, baS UrlaubSjaßr fei bereits mit bem 31. äMrg, 
nießt erft mit bem 1. A pril abgelaufen gemefen, wie baS SArb®. 
anneßme. ©cßon biefer Ausgangspunkt ber fReb. ift uncicßtig, baS

3 u  81. ® ie  mitgeteilte Auslegung ber JarB eft. „®as Ur« 
laubsjaßr reeßnet bom 1. A pril bis 31. SJlärj jeben gaßreS" 
bureß ba§ SArb®. ift überrafeßenb; EinerfeitS kommt eine ®eu* 
tung in bem ©inne, „baß ber Urlaub möglidjft in biefen SRonaten 
p  gewäßren fei", abfotut nießt in grage —  benn in einem ber 
gwölf SJionate beS gaßreS muß er boeß erteilt werben — , fo baß 
entweber eine irrtümliche gaffung beS reidjSarbeitSgerießtlidjen 
fReferatS ober eine Berwecßflung mit ber in g iff. 5 beSfelben Sßara* 
grapßen beS Ja rB ertr. genannten g rift (A pril bis Oktober; Jept 
naeß fRArb®. b. 23. DRä« 1929: gSB. 1929, 2374 * =  BenSß* 
©amml. 5 [fRArb©.] Dir. 98) borliegen muß. AnbererfeitS ift p »  
nädjft unberftänbließ, inwiefern man in bem erften Jage ber als 
UrlaubSjaßr bejei^neten g rift einen „Sticßtag", b. ß. einen dies 
incertus an certus quando feßen foll in  bem ©inne, baß nur ber» 
jenige Arbeitnehmer ben UrlaubSanfprucß erwerbe, beffen ArbeitS« 
berßättniS an biefem Jage noeß befteßt (ngl. § u e e k ,  Seßrb. I  
6 . 2 3 3  bei Anm. 29). 3Ran wirb p  einer klaren Entfdj. rn. E. 
nur gelangen können, Wenn man babon auSgeßt, baß ber „Urlaubs* 
anfprueß", audj foweit er auf ®ewäßrung bon g re ip it  gerießtet ift, 
erworben unb fogar formell erfüllt werben kann, oßne baß ber 
geitraum , „ fü r ben ber Anfprueß auf greiäeit erworben werben 
fo ll", angebrodjen p  fein braueßt; benn er ift infoweit auf Ur« 
l a u b S e r t e i l u n g ,  b. ß. auf Abgabe einer redjtSgeftaltenben, in* 
ßaltlidj bom ©cßulbner p  beftimmenben SBitlenSerklärung gerießtet 
(Ogi. S t e i l e r :  ArdjjjibSßr. n. g . 5, 92), bie gtunbfäßlidj jeber* 
geil abgegeben werben kann. Dlacß bem oorliegenben JarSGertr. 
(g iff. 2) wirb nun ber UrlaubSanfprucß erworben bureß „einjährige 
ununterbrochene Befeßäftigung auf einem Bergwerk beS betreffen» 
ben StrbeitgeberberbanbeS, einfeßließlicß einer feeßsmonatigen un* 
unterbrodjenen S3efißäftigung bei bemfelben Arbeitgeber feit ber 
leßten Anlegung". ®aS fRArb®. ßat in ber angepgenen Entfeß. 
m it IRecßt auSgefüßrt (@p. 2375 I I  u.), baß m it ber Berwirkließung 
ber tarifließen „BorauSfeßungen" ber UrlaubSgewäßrung „fü r ben 
Slrbeitneßmer ber Anfprueß, für ben Arbeitgeber bie Berpflidjtung 
entftanben" fei. ® er erfte UrlaubSanfprudj ift alfo im  SRormat»
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RSlrb®. rechnet nidjt m it bem Slblaufe beS alten, fonbern m it bem 
Beginn beS neuen UrlaubSjaßreS, ben eS m it Siecht auf ben 
1. atprii legt.

$aS  BSirb©. hat in einer ben g le iten  © arBertr. Betreffen» 
ben Entfd). B. 23. SBärj 1929: BSlr6®. 3, 3 3 0 1), Bereits aus» 
geführt, baß ber UrlaubSanfprud) fcf̂ on m it ber Erfüllung ber 
für fernen. Erwerb maßgebenben BorauSfegungen unb rtic£)t erft 
m it bem E in tritte  beS ©ageS erworben werbe, ber in  ber nacß 
§ 4 B r . 5 beS © arBertr. aufpftellenben UrlaubSoerteilung für ben 
einzelnen Slrbeitnehmer Borgefeßen fei. © ie grage, ob ber 1. Slpril 
Stichtag für ben Erwerb fei unb biefer erft bann BoIIenbeß werbe, 
Wenn ber Slrbeitnehmer an ißm nod) im SlrbeitSBerhältniffe ge» 
ftanben habe, beburfte bamalS keiner ^Prüfung, weil ber g a ll an» 
berS gelagert War.

®aS BSirb®. hat aber in  ftünbiger IRfpr. bie Slnfidjt Ber» 
treten, baß ber UrlaubSanfprud) jw e i Stnfprüdje nebeneinanber 
enthalte, ben einen auf ©ewäßrung freier Seit unter gortpß lung  
beS Sohnes, ben anberen auf bie UrtaubSBergütung allein. ES Ijat 
aber aud) immer wieber jum  SluSbrucke gebracht, baß ber Urlaubs» 
oergütungSanfprucß nicf)t felbftänbig für fidp allein erworben wer» 
ben könne, baß er Bielmeßr immer nur an bie S telle eines bereits 
erworbenen SlnfprucßS auf greiftellung Bon ber Strbeit unter gort» 
pßlung beS SoßneS treten könne, wenn beffcn Erfüllung in feinem 
urfprünglichen gnßalte unmöglich geworben fei. S>ie§ hat eS mSbef. 
für ben g a lt angenommen, bafj bie SJiöglidjkeit einer ©ewäßrung 
Bon g re ije it m it ber Beenbigung beS ®ienftBerßättnifjeS ent» 
fallen war.

E in  unmittelbarer Erwerb beS SlnfptucßeS auf bie Urlaubs» 
Bergütung wäre m it bem Begriffe unb bem eigentlichen SSefen 
beS Urlaubs unbereinbar. E r foll bem Slrbeiter bie Möglichkeit 
Berfdjaffen, fidj nach Bitten längeren ununterbrochenen Befdjäftigung 
in einer Sleitje Bon arbeitsfreien ©agen p  erljolen. ©erabe hierin 
befteht baS wefentlid)e unb unentbehrliche M erkm al beS Urlaubs. 
®eSßatb Wirb auch allgemein in ben © arBertr. bie g r e i f t  in ben 
Borbergrunb geftellt, fie barf ber Slrbeitgeber bem Arbeiter nicht * 5

falte mit bem SIbtauf beS erften ©ienftjaßreS, jeher weitere mit 
bem Slblauf eines Weiteren ®ienftjaßreS in gleicher ober fteigenber 
§öße (Bgl. S iff. 3 ber Bereinbarung ber BeichSarbeitSgememfd)aft 
für ben Bergbau über bie Urlaubsregelung b. 15. Slpril 1920, 
R A G  297/28 , B. 12. San. 1929: BSirb®. 3, 90 =  BenSbSamml.
5 [BSirb©.] B r. 16, m it ber nach BSirb®. b. 23. M äts  1929: 3SB. 
1929, 2375 I  bie UrtaubSBorfchriften uttfereS © arBertr. wörtlich 
übereinftimmen) erworben. ® ie Borfdjriften über baS „Urlaubs» 
fahr" ebenfo Wie bie ber fjiff- 5 über bie in jebem B iä rj erfolgenbe 
„Eintragung in  eine Urlaubslifte für baS kommenbe UrlaubSjahr" 
haben, Wie baS BSirb®. in ber Entfd). B. 23. M är^ 1929 für 
bie legieren m it Bedjt ßerBorßebt, nur ben gwecfe, bie Erfüllung  
beS bereits erworbenen UrlaubSanfprudjS —  unb ¿War unter M it»  
Wirkung beS SlrbeiterratS (Bgl. § 78 B r . 2 B e trB © .) —  p  regeln, 
graglidh kann nur fein, ob jeber Slrbeitnehmer m it ber Botl» 
enbung eines ©ienftjaßreS jeweils ben Slnfprud) auf Beurlaubung 
im l a u f e n b e n  ober im f o l g e n b e n  Urlaubsjahr erwirbt, © a  
offenbar jeber Urlaub p m  Entgelt für bie Strbeit eines © i e n f t »  
j a h r e S  (nicht, wie bie Beoifion annimmt, eines U r l a u b s »  
j a h r e S )  gehört, kann man biefe grage aud) fo formulieren, ob 
ber Urlaub einen ©eil beS Entgelts für baSjenige ©ienftjaßr bilbet, 
baS im Saufe beS UrlaubSjahreS enbet, ober für baSjenige, baS im 
bergangenen Urlaubsjahr Bollenbet Worben ift. SBaS in biefer Be» 
äießung ber SBille ber ©arifparteien ift, muß fich am Marften bei 
ber Beurlaubung berjenigen Slrbeitnehmer ergeben, bie in einem 
beftimmten Urlaubsjahr ihr e r f t e S  ©ienftjaßt ooltenben. Bach ber 
p le g t genannten Sluffajfung müßten biefe nämlich für baS taufenbe 
UrtaubSjahr leer auSgehen, fo bah 3• B . ein am 1- Surti 1927  
eingeftellter Slrbeiter, ber am 1. 3uni 1928 (§§ 187 Slbf. 1, 188 
Slbf. 2 B ® B -) ben erften UrlaubSanfprud) erworben hätte, erft» 
malig im  UrtaubSjahr 1929/30  p  beurlauben wäre. ®aS foll 
offenbar nach bem oorliegenben © arBertr. n i d j t  ber g a lt fein; 
benn in ber protokollarifdjen Erklärung p  3>ff- 5 (3S8- 1929, 
2374 I I )  ift gefagt: „Sann ber erworbene Urlaub in bem taufen» 
ben UrtaubSjahr wegen p  (pater Erwerbung beS SlnfprucßS nicht 
mehr reftloS erteilt Werben, fo werben bie fehlenben Urlaubstage 
iit baS neue UrtaubSjahr übernommen . . . "  3 m  galle beS _ foeben 
gebilbeten BeifpielS wäre alfo ber Slrbeiter noch in &er Seit bom 
2. 3un i 1928 bis 31. M ärs 1929 p  Beurlauben, er Würbe alfo 
in bem Urlaubsjahr 1929/30, in beffen B erlauf er (am 1. 3uni 
1929) erft feinen p e i le n  UrlaubSanfprud) erwirbt, Bereits plan» 
mäßig feinen p e i le n  Urlaub erhalten. ® ie Slufftellung ber Urlaubs» 
lifte, bie in jebem B iä rj für baS kommenbe Urlaubsjahr erfolgt, 
bebeutet alfo eine im  B o r a u S  getroffene Begelung für bie» 
jenigen UrlaubSanförüche, bie burch Bollenbung Bon ^Wei, brei 
unb folgenben ©ienftjahren in  biefem kommenben UrtaubSjahr Bor» 
auSfichtlich erworben werben, Wäljrenb man bie Slrbeiter, bie bis 
jum  nädjften 31. Biarä auch e r ft e ©ienftjahr nod) nicht Botl»

i )  3B5. 1929, 2374 2.

abkaufen, wie beim aud) ber Slrbeitnehmer ficlj burd) einen 
Sicht auf fie keinen hoppelten Sohn Berfchaffen barf. ^

Slann fonach ein UrlaubSanfprud) nur mit bem 3 ft^llUhea|)j^  
©ewährung Bon freier erworben werben unb ift eine o ^  
gehenbe Seiftuug beS SlrbeitgeberS nur möglidj, folanfle ^  
SlrbeitSBerI)ältniS noch Befteht, fo kann ber Erwerb beS ¡ j,
erft bann als Bollpgen gelten, wenn biefe SOtöglidjkeit jum  
beften su Beginn beS 3eitraume3, für ben ber Stnfprudj aUT q.u» 

- ...................... .... "  • biefem o1-geit erworben Werben foll, noch befteht, Wenn alfo in  
punkte baS BertragSOerhältniS nod) anbauert. ep

B un ipridjt ber © arBertr. in § 4 B r. 1 k la r unb j 
heutig aus, bah baS neue UrtaubSjahr, für baS ber S lnfpw ^iJien 
g re ije it erworben werben foll, m it bem 1. Slprit beginnt- 
UrlaubSanfprud) konnte ber SU. fonad) nur erwerben, wenn 
beftenS an biefem ©age baS SlrbeitSBerhältniS noch Beftano- 
eS bereits m it bem 31. Wlätj 1929 gu Enbe gegangen 
ihm ein UrlaubSanfprud) im eigentlichen ©inne nicht erl?®c'i lt '’ 
bamit entfällt ber geltenb gemachte Slnfprud) auf 3nhiult0 
laubSBergütuitg Bon felbft.

(BStrb®., Urt. B. 19. 5Bärä 1930, R A G  535/29. —  S r e fe l^  
hingen.)

*

82. §§ 133, 157 B E B .  B e r e i n b a r u n g  beS 2 ^ " “cel/
f a l l s  bei B e t r ie b s u n t e r b r e c h u n g e n :  B e b e u t u n g  ber
baß B o r i o m m e n b e n f a l l S  bie S Be r i S l e i t u ng  fich w * 1 pef 
S l r b e i t e r r a t  i n  B e r b i n b u n g  ä u fegen h “ t' _  ® e' e 
S ü n b i g u n g S e r i t ä r u n g .  f )  blttch

Stm 19. Slpril 1928 erließ bie Bekt. in  ihrem SBerk 
SluShang folgenbe Bekanntmadjung:

„ g e i e r f c h i c h t e n .  fll„
gnfolge mangelnben SlbfaßeS finb Wir gestBungejV ^  

©onnabenb, bem 28. Slprit unb ©onnabenb, bem 5. Bia: 
geierfchidjt einplegen. ® ie an biefen ©agen m it Bep 

__________
enbet haben —  alfo bie neuen StrbeitSkräfte, m it beten 
Erhaltung im Betrieb nod) nicht mit genügenber cd'
keit p  rechnen ift —  nicht in ben B lan aufmmmt, W«0eXIi:£)eit‘' 
nach Erwerb beS erften UrlaubSanfpruchS emfehtebt. ® et eItü6et 
gebet übernimmt alfo ben altgebienten Strbeitnehmern geö ßt' 
im gntereffe einer für ben Betrieb rationellen Berteilung: » j,fl 
laubs unter Umftänben eine B o r  leiftung, inbem er Bielu. w ^  
Slpril einen Slrbeiter beurlaubt, ber erft im Oktober 00 ,M e ( 
fprecj)enbe ©ienftjahr Bollenbet. Db bem einplnen ^rbeui b(.n 
eine foldje Borteiftung p g u te  kommt, ift non alten umi flßij 
feines inbinibuellen SlrbeitSoerhältniffeS unabhängig, fm  “J' ßt'
reiner Sufalt. ES Wäre barum unbillig, einen im Saufe » 
laubSjahreS auSfcheibenben Slrbeitnehmer barunter leiben i»  
baß gerabe e r  ben Urlaub bis p m  3eitpunkte feines i  
nod) nidjt erhalten hatte, er muß barum ben nod) ¡¡¿¡fW1
ber Seiftung —  bie UrtaubSBergütung —  erhalten, ohne -n bUpi 
barauf, ob er im StugenbM  feines SluSfdjeibenS burd) Boi ^attc 
feines ©ienftjahreS ben betreffenben Urlaub feßon «m en  
ober nidjt. ©iefe Berfd)iebung ber SlguiBalenä jugunften pe» d  
nebmerS ift nichts weiter als ber geredjte SluSgteid) b a p i/ llnt 
eS fid) im 3ntereffe beS Betriebs gefallen laffen muß, 
ftanben auf feinen erbienten Urlaub bis gegen Enbe beS l fliie,
jahreS warten p  müffen. ©djeibet aber, wie im Borhegenoe . ecs
ein Slrbeiter B o r bem Beginn beS UrlaubSjahreS —  6 ^
aud) erft mit bem Slblauf beS 31. SBärä —  aus bem »etn« (}u 
fo hat er —  wie baS BSirb®. im  Ergebnis richtig entfiew  
ftimmenb auch § u e c k :  BenSh@amml. 9 [BSirb®.], l 0) ^bertf01!! 
Slnfprud) auf UrtaubSBergütung. ©enn er hat emerfeitS 1 e« 
nod) keinen UrlaubSanfprud) für baS kommenbe Urlaubs)“^ ! »  
worben (baS könnte früßeftenS am 1. Slpril gefcheßett, ejj 

in er —  an einem 1. Slpril eingestellt —  m it biefem ^  
tereS ©ienftjaßr bollenbete, bei Einftellung am 31. "•?  A 

er ben Urlaub ja fdßon im legten gaßre erhalten o iu lje ^  pc

wenn er —  Uli ciuau J-. iq ju i cmgc|icru — uiu r
weiteres ©ienftjaßr bollenbete, bei Einftellung am 31. -Pf“ 3  ff", 
er ben Urlaub ja feßon im legten 3 aßre erhalten ^
bererfeits aber ift keine Begelung beS UrtaubSplaneS bem* ^  ¡¡v 
ber er baS ®lück geßabt hätte, feßon pränumeranbo beut« 
werben, eS feßU bemnaeß aud) an bem angeführten -ö1 ^ 0 '  
gtunbe für bie ©ewäßrung ber UrtaubSBergütung. ,®eIcmcr, & 
ift alfo „Stichtag" nur in bem ©inne, baß ein ^rbeitnew' Bet 
an biefem ©age noeß im Betrieb ift, aus BilligkettSgrni .jpbir 
langen kann, im galle  feiner Entlaffung im Saufe beS bcit y 
jaßreS Bergütung für bie Seit eines Urlaubs p  erhalten' .„foljr 
im .Saufe beS UrlaubSjahreS erbieut haben würbe, ®pe xiiw 
ber ißm ju fä llig  uugünftigen ©eftaltuug beS UrlaubSpm gS. 
erßalten ßat. Brof- D r. § a i t S  S t r e i t e r ,  SJlünfter

3 u  82 . 1. ® ie  SluSlegung, bie baS BSirb®. ber cjtfj
traeßt kommenben Borfcßrift ber StrbO. guteil werben 
p  Bebenken Slnlaß. ®aS BSirb®. nimmt an, baß 0lrt5na)tfp£lü 
Bom Slrbeitgeber Berfügte geierfdjidjt nur bann ben *-0i) : flrlpc‘ 
befeitigt, wenn B o r ß e r mit bem Slrbeiterrat hierüber
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f e i t e n  ufw. Befcficiftigten fieute werben »on ben 58etriebä=- 
leit« n  beftellt.

Unb . Sd)., ben 19. A pril 1928. £ .  K., A kt® . gez- Sdj."
g onn bementfpredjenb an ben beiben in bet Bek. bezeicfjneten
®itte amenb^n geierfdjidjten ein. S er Arbeiterrat er^oB ©infprud).

t  'cilänbigung ttmrbe nicht fjerbeigefiiijrt. S ie  £1. »erlangen 
Wbem r- 6oi)Iung bei tarifmäßigen Soßn! für ben 5. SJtai 1928, 
otb„v' l 'e geltenb machen, baß bie Bekl. ju r  einfeitigen _ An* 
biel^^S bon geierfdjicfjten nicßt Befugt gewefen fei, baß es Ijiergu 
äeltiPtt n e’ner Vereinbarung m it bem Arbeiterrat ober ben ein« 
l i *  s Z e itn e h m e rn  Beburft hätte, unb baß bie Bekl. ijinfidjt* 
geWp öon ißren Arbeitnehmern für ben fraglichen Sag an« 
M it  „ c 11 Sienfte in  AnnaßmeDerzug gekommen fei. S ie  Bekl. 
®'nlen ^em ®tanbpunkt, baß es fich Bei ber oon ihr angeorbneten 
mSfUft 1n9 ber geiebfdjidjten nicht um eine Berkürzung ber regel« 
itnb , Z e i ts z e i t ,  fonbern um eine wirtfdjaftlidje Aotmaßnaßme 
betetlu!? eine grage ber Brobuktion gehanbelt habe, bezüglich 
ihrer Ä  ^ie alleinige Entfdj. zukomme; im übrigen fei aud) in 
bertvAs®• eine otbnungSmaßige Künbigung ber einzelnen ArbeitS* 
% u ii a 'ei^ältniffe unter bem gleichzeitigen Angebot be!^ Ab» 
ju er6ij(j(neuer Z e itS O e rträ g e  m it ben eingelegten geierfdjidjten

f i * * *  Arb®. hat bie Klage abgewiefen, ba! £A rb® . hat ihr 
H geben. Siie SRe»ifion mar erfolglos, 

bie 3v  Z ) .  ift zuzugeben, baß nad) ber fRfpr. bei SRArb®. für 
Slbm i a9ang ber BetriebSgefaßr in  erfter Sinie bie »erträglichen 
iiuh q?n9en ber beteiligten entfdjeibenb finb (fRArb®. 1, 1 4 9 l ) 
komm» 2, 77 unb 306). S ill »erträgliche Abmachungen 
1. cv 5 n bter ber „Allgemeine S arB ertr. für bie Kaliinbuftrie ö.

t- b. gaff, ber b i! zunl 28. A p ril 1927 ergangenen 
£ a r® T g riid)e" unb bie bazu erlaffene ArbD . in  betracht. S er  
in » z ' regelt in  feinem § 2 bie A rb e itze it unb enthält nur 
botlipn ® i - 5  eine Beftimmung über „geierfdjidjten", melche ben 
Wertem,? en S tre itfa ll nicht Berührt. S ie  zwifdjen ben Sarif«  
§ ig  o(vJQ£teien am 27. Aug. 1920 »ereinbarte ArbD. geht nach 
bem t» L*- S arB ertr. biefem nad), fomeit ihre Beftimmungen mit 
Abi i Q£V ertr. in SBiberfprud) fteßen; ihr gnljalt ift gern. § 8 0 e  
bedRnSr\* lI9 ® et8®' für bie Arbeitgeber unb Arbeiter recht!« 
^  » J ott>eit“ er ben ©efeßen nidjt zuwiberläuft. SBaßrenb 
H u n o p '^ 1'**' nicht! barüber beftimmt, unter welchen Borau!»  
befnot o , ber Arbeitgeber berechtigt ift, geierfdjidjten einzulegen, 
“bfdniiH l®) ArbO., welcher zu Abfdjn. I I I  (floßnoerhältniffe) Unter« 

11 ''Seierfdjidjten" gehört, folgenbel: 
ober "■ Salle ber »ollftänbigen Unterbredjung be! Betriebe! 
ober ein?  ®etrieb!teile! Wegen Störungen, SKangel an Abfaß 
habe <1U-* anbe»en, »om Arbeitgeber unabmenbbaren ©rüctben 

n b]e bauon betroffenen Arbeiter keinen Anfprud) auf Sohn, 
biefp 7^1^ nach angefangener Schicht eine Störung ein, fo wirb 
geh0r, ’h ’fht tarifmäßig »oll bezahlt, gebod) finb bie Arbeiter 

J lfen, jebe Arbeit auSzufüßren, bie ihnen übertragen Wirb, 
bem flfV  norkommenben gällen hat fich bie SBerkSieitung mit 

^ o ji te r ra t  in Berbinbung zu feßen." 
auf m S tre it ber Parteien geht zunadjft barum, ob bie 33ekl. 
5. aj;Q. nnb biefer iBeftimmung berechtigt war, bie geierfdjicht »• 
ttnäUoth einfeitig in  ®eftalt ber »on iß t erlaffenen 33ek. 
alg bp«nent ® ie Stage ift —  Wenn aud) au! anbeten ©rwagungcn 
tt- a. eit V ® - —  Zu »erneineu. A llerbing! regelt § 19 Abf. 1 
Fntetbr nach feinem bloßen SBortlaut nur bie 3tecl)t!folge einer 
oaß __̂ echung be! betriebe! ober einer Betriebsabteilung bat)in, 

U' a- auch bei einer Unterbrechung wegen SKangel an 
K'-~ l^ ]_ _ b ie  bauon betroffenen Arbeiter keinen Anfprud) auf

5,ebad'e|fin Gelegenheit gegeben Worben ift, fich Zu äußern; jeboch 
^ ' a i u m ,  et S u f t i m m u n g  be! A rbeiterrat! nicht- A u ! beut 
n} 8 a n „ l a n g e  ift wohl zu entnehmen, baß zu e'not S ü n »  
jW>eitah", nerbunben m it bem Antrag auf Eingehung eine! neuen 
N tic  h„t7 Q‘ fn6 ie ! auf ©runblage aitberer ArbeitSbebingungen 
■älfo uui-l:̂ er’8e Verftänbigung bei A rbeiterrat! erforberlid) ift. 
Stiegt *®enn m it fofortiger SiBirkung einfeitig geierfdjicljten ein» 
^ b e ite r /1; , fallen, muß bie SBerkSieitung fich zuaor m it bem
fjttt:’̂ terrrat

bie
Verbinbung feßen. S ie  aber, Wenn eine Störung 

l^afcbi»«^!6 , 3U fofortiger Unterbredjung ber Arbeit z w i n g t  
!°li)en Jl.befckt, Ausbleiben einer Sohlenfenbung ufm.) — ?
90Ott , bann bie 3öerk!leitung ben Arbeiterrat tebiglid)

^ubigen, baß bie Störung eingetreten ift unb zur Be« 
5 ^ 0 , b r:ooechung genötigt hat. Aud) hioo Wirb gern. § 19 Abf. 1 
Clfle botii .. °huanfprud) entfallen müffen, obwohl (ober eben weil) 
h 2, ¿etJ8e Verftänbigung be! Arbeiterrate! nidjt möglid) war. 
iw ®eln-/(a , eä Sur Sßirkfamkeit einer Sün-bigungSerklärung nicht 
«6 ber Bootes „künbigen" bebarf, baß öielmehr lebig»

r^U über ® erttag!»erI)ä!tniS zu löfen, bem anbern S eil
1 bag » jb la r  unb unzweibeutig zum AuSbruck kommen muß, 

®nttrfW t )̂® ' W on wicberholt aulgefprochen (»gl. bie im Urt.
lc[l ;  ähnlich fd)on 3 i® .: 33®. 1919, 242). 

in ^ 91A. D r. SB. O p p e r m a n n ,  SreSben.
> \S®. 1928, 1660. 2) 3SB. 1928, 1 6 7 3 17.

Sit.

Sohn haben, unb tr ifft  auSbrücktidj keine Beftimmung über bie 
BorauSfeßungen ber guläffigkeit, bie galjl unb ben Umfang einer 
foldjen Unterbredjung. Aicht ohne ©tunb weift jebod) bie Die», 
barauf hin, baß § 19 zu bem Unterabfdjnitt „geierfd)idhten" ge« 
hört. Sd)on hierau! geijt heröor, baß nach bem SBilten ber Sarif«  
»ertragSparteien bie Einlegung »on geierfchid)ten an fich guläffig 
fein foll. S ie !  folgt weiter au! Abf. 3 a. a. £)., ber fich uaq  
feinem 3 nhalt, nad) bem ganzen Aufbau be! § i 9  unb — _ wie 
ba! B ® . zutreffenb au!fü l)rt —  nad) feinet _ Stellung in  biefem 
Paragraphen auch auf ben Abf. 1 bezieht. Aicßt aulbrüddich ge« 
regelt unb auch au ! bem gufantmenhang nicht zu entnehmen finb 
bagegen bie gaijl unb ber Umfang ber an fich guläffigen geier» 
fdjichten. gn biefer § in fid)t könnten »ielleid)t bie »on ber Ae», 
augezogenen Ausführungen in bem zum ®egenftanb ber münb« 
liehen Berljanblung be! zweiten DtechtSzuge! gemachten Sdjtiftfaß  
b. 25. guni 1928 Anhaltspunkte für bie Auslegung ber frag» 
lidjen Beftimmung geben. ES bebarf jeboch keine! Eingehen! 
barauf, ba bie an fich juläffige Einlegung »on geierfchic£)ten jeben» 
fa ll!  burd) § 19 Abf. 3 ArbD. eingefdjrankt ift. SBenn b 'er„ ^  
ftimmt ift, baß bie SBerkSieitung fich in  »orkommeitben gälten 
m it bem Arbeiterrat in Berbinbung zu feßen hat, fo kann ba! 
bei einer Sreu unb ©tauben m it Äückficht auf bie BerkehrSfitte 
folgenben Auslegung (§ 157 B ® B .) biefer Beftimmung unb ihrem 
bereit! oben bargelegteu gufammenhang m it bem Abf. 1 a. a. D . 
keinen anberen Sinn unb gweck haben, a t! baß bie SBerkSieitung 
fich b o t  Einlegung ber geierfri)id)ten m it bem Arbeiterrat in 
Berbinbung feßen muß. S a !  hat fie nach ber geftftellung be! B®. 
bor Erlaß be! A u!l)ang! ö. 19. A pril 1928 zweifelfrei nicht ge« 
tan. Aber auch für ein „g n  Berbinbung feßen" »or bem 5. 3 M  
1928 ergibt ber feftgeftellte Sach»erhalt niajtS. SOiag man unter 
„gn  Berbinbung feßen" m it bem B ® . ein „B titw irken" i. S . be! 
§ 78 A r. 2 BetriR©. ober mit ber Sieb, nur ein „ g n ! Benehmen 
feßen" i. S . be! § 74 a. a. D . öerfteljen, fo erforbert bodj ber 
Begriff ein aktioe! Raubein auf feiten ber SBerkSieitung, um 
»on fid) au! eine Einigung m it bem Arbeiterrat über bie »on 
ihr beabfidjtigte Ataßnaljme zu »erfudjen ober zum minbeften bie 
Stellungnahme be! Arbeiterrat! z« ber Ataßnahme zu ermitteln, 
©in berartige! Borgehen ber Bekl. ift ber tatfäd)Iic£)en geft» 
fteilung be! B ® . nicht zu entnehmen. Es war baljer bie Ein» 
leguttg aud) ber geierfd)id)t ». 5. B ia i 1928 unzuläffig. SBar fie 
aber unzuläffig, fo tra t bie im § 19 Abf. 1 »orgefetiene 9ted)t!» 
folge be! BerlufteS be! Sohnanfprud)! für bie S l. au ! bem 
©runbe ber Einlegung ber geierfd)id)t ». 5. 2Jtai 1928 nicht ein. 
Siefe Dlüge ber 3te». geht alfo fehl.

ES fragt fich Weiter, ob ba! angefocfitene U rt. gegen § 133 
B ® B . »erftößt, weil e! in bem SBortlaut beS A ulßang! ». 
19. A p ril 1928 keine Süünbigung erblickt. S a !  B ® . »erkennt nidjt, 
baß e! an fich ftattßaft ift, m it einer Sünbigung ben Antrag zur 
Eingehung eine! ArbeitSBerljältmffeS auf ber ©runblage neuer 
ArbeitSbebingungen zu »erbiitben, unb befinbet fich hierbei im Ein» 
klang m it ber Stfpr. be! 3lArb®. (»gl. DIArb®. 2, - 30 ; 3, 66). 
gn ber erfteren Wie in  ber leßteren Entfd). hat ba! SIArb®. Weiter 
au!gefprod)en, ber Begriff ber Sünbigung erforbere, baß ber SBille 
be! Sbünbigenben, ba! bisherige Arbeit!»ertrag!»erhältni! ju  löfen, 
bem anberen Seile gegenüber k lar unb unzweibeutig zum An!«  
brück komme, ihn alfo in ben Stanb feße, fid) über bie burd) bie 
tunbgebung be! Mnbigenben gefdjaffene AechtSlage k lar zu Wer» 
ben. g n  ber leßteren Entfd). ift (© . 67) hinzugefügt, baß ba! SBort 
„ffiüubigung" nicht unerläßlich gebraud)t Werben müffe, baß e! 
»ielmeßr genüge, wenn ber Hünbigenbe m it unöerkennbarer Seut« 
lidlkeit zum AuSbruck bringe, um m al e! fich hflnble. Db eine 
foldje Siünbigung »orliegt, kann ftet! nur nad) ben Umftänben 
be! Einzelfalls beurteilt werben. S ie  Ute», ir r t, Wenn fie meint, 
baß ber »orliegenbe g a ll genau fo gelagert fei Wie ber ber zweit» 
erwähnten ©ntfclj. be! fRArb®. zugrunbe liegenbe g a ll. S o rt hatte 
fid) ber Arbeitgeber, beoor er bie »on ißm beabfichtigte ®urz» 
aobeit bureß eine Bek. einführte, zunädjft an ben Arbeiterrat ge* 
waubt unb erft, als biefer fid) Zu ber in AuSfidjt genommenen Be* 
fpred)ung nid)t einfanb, unter SBaßrung ber »ertragsmäßigen 
SiünbigungSfrift einfeitig bie Einführung ber Kurzarbeit ange» 
orbnet. § ie r  hat bie Bekl. zwar bie tarifmäßige KünbigungSfrift 
»on fieben Sagen bei E rlaß be! AuSßang! eingehalten, aber fid) 
nad) bem oben ®efagten »or ber Bek. be! Erlaffe! nidjt m it bem 
Arbeiterrat in Berbinbung gefeßt. Es ift baßer feßon au! biefem 
©runbe nidjt angängig, bie eine Entfdj. auf bie anbere zu über« 
tragen. Sazu kommt, baß —  wie in 9tArb®. 3, 67 nod) au!» 
gefüßrt wirb —  bie Entfdj., ob ber anbere S eil bie Kiinbigung 

'be! fiünbigenben richtig »erftanben ßat, auf bem ©ebiet ber tat* 
ridjterlidjen SBürbigung liegt. SDiitßin ift aueß bie zweite SRe* 
»ifionSrüge unbeadjtlicß, unb e! ift bei biefer ^Rechtslage nidjt zu 
beanftanben, baß ba! B ® . m it fRüdcfidjt auf ben SRangel einer 
erkennbaren Kündigung bie unter münblidjem SBiberfprud) erfolgte 
gortfeßung beS ArbeitSUerßättniffeS bureß bie K l. für unerßeb* 
lid) ßält.

(SRAtb©., Urt. ». 27.2Rärz 1929, B A G  494/28, —  $>alfe a. S .)  [D,]
*
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83. § 19 g ü r f P f t B O .  0. 13. g e b t .  1924. SRecßtlidje 
S ta tu r  ber  a u f  © r u n b  b i e f e r  SSorfci>rtft b e g r ü n b e t e n  Sie* 
f c ß ä f t i g u n g g p e r h ä l t n i f f e .  f ) * 1 * * * * * *)

(SRArb©., li t t .  o. 16. San. 1929, R A G  271/28. —  §annoPet.)
[D .]

$

84. § 80o P r A l l g B e t g ® .  ¡Rechtliche ( S t e l l u n g  beg 
B e r t r a u e n S m a n n g ,  t ngbe f .  h i n f i d ) t i i c b  ber A r b e i t g z e i t . l )

(SRArb®., Urt. ö. 16. Sftärz 1929, R A G  4 8 1 /2 8 .— Suigburg.) [£).]

föatttberg. io n ö c s o c b c i t ö g c c i^ ic .
1 . ® ie  A r b e i t g g e r i c ß t e  f i n b  a u f i i r  © t r e i t t g f e i t e n  

Z u f t ä n b i g ,  bie § totfct)cn e in em A r b e i t g e b e r ö e r b a n b  unb  
einem A r b e i t g e b e r ,  bet  burd)  u n t e r t a r i f l i c h e  E n t l o h n u n g  
u n l a u t e r e n  SBet tbewerb b e t r e i b t ,  e n t f t e h e n . f )

. . .  ® er Klageanfprucß fä llt, mie er erhoben ift, unter bie 
guftanbigkeit ber Arb© ., ba eg fieß um einen SRecßtsftreit fjanbelt 
ZWifcßen tarifoertraggfäßigen Parteien aug unerlaubter ¡ganblung, 
bie eine SJtaßnaßme ju  gwecken beg Arbeitgkampfeg barftellt 
(§ 2 g iff. 1 A rb© © .). ® aß beibe Parteien tarifpertraggfäßig

finb, fteijt außer groeifel unb ift auch nicht beftritten. 
eg unbeftritten, baß ber Bekl. babureß, baß er a l l  Slicßttanfgd ut 
bener ben STarifgebunbenen gegenüber feine freiere Stellung o 
Unterbietung her ftärker gebunbenen Snrifbeteitigten augttüfjt, . 
bem ©eficßrgpunkt ber unerlaubten ¡ganblung auf Unteriaffung “ 
©cßabengerfag in Anfprud) genommen werben kann (ogl- f  ¡.-I 
117, 16 ff.). 3n  biefer unerlaubten §anblung beg SBeRI. o&e , eIt 
nach ber Überzeugung beg ©erießtg eine SJlaßnaßme zu I P f “' 
beS Arbeitgkampfeg *u erblicken. ®enn ber 58egriff beg A r b e t i  
k a m p f e g  i f t  n i c h t  z u  e n g  j u  f a f f e n .  SBenn nämlich 
in § 2 g iff. 1 Arb@®. genannten Streitigkeiten gioijcfjen 
oertragSfäßigen 'Parteien n i cht  Streitigkeiten fein muffen Z101' L e 
Parteien, bie miteinanber $a rB ertr. fdjliefjen können, fonbern 
bag SRArb©. gelegentlich augfüßrt, feljr tnohl aud) foldje 1 . 
können zmifeßen einem einzelnen Arbeitgeber auf ber einen.mie)t 
einem SIrbeitgeBeröerBanb auf ber anberen Seite, alfo 
Arbeitgebern unter fich (ogl. U rte il beg SRArb®. o. 15-,u a 
1928, HAG 71/27, abgebruckt in ber ©amml. b. SBerettug«"» 
1928, S . 114), fo geht eg auch nicht an, ben B egriff beS A>cbo , 
kampfeg nur auf Kampfmaßnaßmen ztoifeßen Arbeitgebern el  ̂
feitä unb Arbeitnehmern anbererfeitS zu befchränken. ®ann 
man aber aud) S tre ik , Augfperrung unb Boykott, bie zroflf  «eit 
üblidjften Erfdjeinuitgen beg Arbeitgkampfeg finb, nidjt als , 
alleinige Auswirkungen betrad)ten bürfen, meil fie ja }m „  „¡¡e 
hältniö oon A r b e i t g e b e r  zu A r b e i t g e b e r  nicht in  o

g u  88 . SJtan hat Zu unterfcheiben: Slotftanbgarbeiten nadj bem 
®ef. über ArbeitSoermittlung unb Arbeitäiofenoerfidjerung o. 16. Quft 
1927, § 139 unb Befdjäftigunggoerßäitniffe auf ®runb Oon § 19 
ber B D . über gfirforgepfiidjt 0. 13. gebr. 1924. Erftere müffen 
nach gefeßltdjer SSorfcbrift für bie SBirtfdjaft Oon probuktioem SBerte 
fein, mie inSBef. Arbeiten, „bie geeignet finb, bie Sftenge einljeimi* 
fcfjer 3tal)runggmittel, Sftoßjtoffe unb BetriebSftoffe zu oermeßren". Bei 
biefen Slotftanbgarbeiten werben bie Arbeitälofen unter ben Bebtn* 
gungen bei freien ArbeitSoertragg Befchäftigt; nur kann eine obere 
©renze für bie Entlohnung feftgefeßt unb eg kann ein beftimmter 
®arifoertrag für anroenbbar erklärt werben (§ 139 Abf. 4). ® ie Be* 
fdjäftigungSeerßältniffe auf ©runb ber B D . o. 13. ^ebr. 1924 ba* 
gegen —  um foldje hanbelt eg fid) im oort. gatte —  werben begrünbet 
burd) „Anweifung angemeffener Arbeit gemeinnügiger A rt" . ¡3(1 bie 
Abfidjt lebiglich bie, burd) Arbeitgleifiung bie Unterftühung aboep 
bienen zu taffen, bann liegt kein Arbeitgoerbältnig Oor, fonbern ein 
öffentlich'tedjtlicbeg Unterftühunggoerhältnig. ®ag fchliekt nicht aug, 
bak ber fürforgebfliiiitige Betbanb, fo wie er bem Erwerbglofen eine 
Slrbeitgftefle oermittein kann, auch frf&ft mit ihm einen brioatredjt* 
liehen Slrbeitgoertrag eingehen kann, burd) ben bann bie gürforge* 
Bfiidjt abgelöjl werben würbe, ^ u t einzelnen ift bie Unterfd/eibung 
®atfrage.

97A. Dr. SB. D o b e r m a n n ,  ®regben. 
i )  ABgebr. 3t2lrb®. 5, 483.
i)  Slbgebr. SRArb©. 3, 317.

S u  1. ® ie  E n t f i h -  u n t e r l i e g t  f d j w e r f t e n  B e b e n k c n ;  
fie oerwifcht üor altem bie ©renzen, bie ber arbeitggerid)ttichen Stfpr. 
im S(rb©@. bewußt gezogen finb.

®ag Arb@®. fudjt zwar m't her guftanbigkeit ber _ Arb®, 
möglichft alle aug Arbcitäoerijältniffen ijeroorgeljenbe Streitigkeiten 
Zu erfajfen unb hat beghalb bie guftänbigkeit ber Arb©, weitgehenb 
über ben Umfang ber guftanbigkeit ber ®ew®fm@er. biuaug er* 
weitert, aber anberfeitg h®t eg ftreng baran feftgehalten, baß 
nur aug SlrBeitgoerhattniffen entfpringenbe ©treitigkeiten ben Arb®. 
ZU unterbreiten finb. Slug biefem ©runbe ift z- ®. bie in bem 
Sftegierunggentwurf nicht enthaltene aber burch bie Befdjlüffe beg 
9teich§ratg in ben § 2 9tr. 3 beg Entwurfg bineingebradjie Borfißrift, 
baß bie Arb®, aud) für Streitigkeiten zwifeßen wirtfdiaftlichen Ber* 
einigungen oon Slrbeitgebem ober SIrBeitne£)mern unb ißren S tit*  
gliebern aug bem Bereinigunggoerhältnig zuftänbig fein foltten, 
in  ber zweiten Sefung beS 9ieid)gtaggaugfchufieg Wieber geftridjen 
Worben. Sieben ber guftänbigkeit für ©treitigkeiten auä bem SIrbeitg* 
oerhaltnig, zu benen nießt nur foldje aug Einzetarbeitgoerträgen 
(§ 2 Sir. 2 Slrb®®.), fonbern audß folcße aug ®arBertr. (§ 2 Sir. 1 
A rb© © .) unb enblicß aueß ©treitigkeiten oon Sirbeitneßmern unter* 
eiitanber aug gemeinfamer Arbeit geßören, war eine guftänbigkeit 
für Streitigkeiten aug unerlaubter ^anblung im Sftegierunggentwurf 
nießt oomefeßen. Erft burd) ben Sfteicßgrat Z- 2 .  and) erft im  
Sfteidjgtaggaugfcßuß finb bie je |t  in § 2 Sir. 1, 2, 3 enthaltenen
guftänbigkeiten für gemiffe unerlaubte §anblungen in  bag @efe| 
aufgenommen. SKaßgebenb bafür mar, baß eg fid) bei bem im  @efeß
erwähnten unerlaubten §anblungen überall um Borgänge ßanbelt, 
bie mit bem ArBeitgoerßättnig im  gufammenßange fteßen. 8 n  
§ 2 Sir. 2 unb 3 ift bieg im ©efefj aud) z« unzweideutigem Slugbrmk
gelangt, unb eg geßt begßalb bie ßerrfdjenbe Slleinung aud) baßin, baß 
unerlaubte §anblungen im ©inne ber oon § 2 Sir. 2 erwähnten Art
nur foldje fein können, bie fid) zmifd/au einem Arbeitgeber unb
feinem Arbeitnehmer abgefpielt haben, bieg ergibt fid) kiar aug ber

SlrbSifßr. 1929, 85 abgebrudtten Entfcß. beg SftSltb®. o. 19-
1929 unb ber bort zitierten Anmerkung in  ArbSlffw. 1928,
And) bei ber guftänbigkeitlregelung beg § 2 Sir. 1, foweit 
erlaubte ¡ganblungen betrifft, war, Wie allein fdjon bie räum ^  
Einorbnung biefer Borfcßrift geigt, ber gufammenhang nt« ( 
Arbeitgoertraggoerhältniffen für ben ©efeßgebet entfißeibenb,. 
baß eg fid) hier nidjt um einen gufammenhang m it einem t*1 Kf 
arbeitgoerhältnig, fonbern um einen fold)en mit bem Sarifoedt » 
Wcfen ßanbelt. ®ieg ift auch hiufidjtlid) ber in  § 2 Sir. 1 erwah1 ^  
unerlaubten §anblungen, bie fragen  ber Bereinigunggfreiheu ^je 
treffen im Augfdjuß beg Steidjgtagg zur ©braeße gekommen. M  „  
grage beg Abgeorbneten Sftabemacßer, ob bag SBort „Bereintguw  
freißeit" in § 2 Sir. 1 nidjt zu weit geße, ba eg ganz allgemein » -  
Wäßlt fei, würbe oon ber Sleiißgregierung bie Augkunft crtetlt, . .  ^ 
naeß hent ganzen Aufbau beg ©efe&eg eg fid» f e t b f t o e r f t ä n 8 * 1929 t 
n u r  u m  b i e  B e r e i n i g u n g g f r e i ß e i t  a u f  bem  
b e r  A r b e i t g e b e r  u n b  be r  S l r b e i t n e ß m e r  ß a n b l e -  
©runb biefer Erklärung würbe § 2 Sir. 1 in ber Raffung, hte ^  
näd)ft ©efeß würbe, angenommen. Bergegenwärtigt man fuß .ct, 
biefe gnfammenßänge, fo kamt eg nießt bem leifeften gweifel »m * 
liegen, baß bet Sfteicßgtag, wenn er bie guftänbigkeit ber A UI)I 
für unerlaubte §anbtungen auch infoweit begrünbete, alg eg f'w ¡t, 
S f l a ß n a ß m e n  z «  g w e c k e n  beg A r b e i t g k a m ß f e g  h.a n uin 
habet tebiglicß an Arbeitgkämbfe im eigentlichen ©inne, alfo ^et 
Kämpfe zwifdjen Arbeitgebern unb Arbeitnehmern um ©eftaltunfl ^  
Soßn* unb Arbeitgbebingungen gebaeßt ßaben kann. Über b i e f e  ̂
bem ©efeß erkennbare klare Sittie ßinaug bie guftänbigkeitgoor) > .p 
beg § 2 Sir. 1 ing Unbeftimmte ßinaug erweiternb augzulegelt' ^  
um fo «nzuläffiger, alg eg fid) hier um eine z« einem 0anärol1ft 
ftimmten unb begrenzten gweck eingefüßrte Augnaßme oon ber 1 
bem Arb®@. eigenen Befchränkung ber guftänbigkeit ber Arb®, 
©treitigkeiten aug Arbeitgoerßättnifien unb X arB ertr. ßanbelt.

P rü ft man unter biefen ©eficßtgpunkten ben o o r l.^ a ll ,  
oßne weitereg erfidjtlicß, baß eg fieß keinegwegg babei um ett 
Arbeitgkampf ßanbelt. ®enn bie Sflaßnaßmen beg Sekt., "  "„g 
beten bie Silage erhoben ift, ßaben in  keiner SBeife bie ©eftm gc, 
üon Soßn unb Arbeitgbebingungen zum ©egenftanb, fonbertt 
treffen einzig unb allein ben ©ebraud), ben ber Bekt. »of1 ' {jj, 
¿arifungebunbenßeit ntaeßte, um im Konkurrenzkampf mit 
gebunbenen g-itmen biefe zu unterbieten. E in  folcßer
kampf Oon Unternehmern um Erzielung Oon UnierneßmerSpjjjjte 
ift niemals ein Arbeitgkampf, zum minbeften nießt in  bem 
beg § 2 Sir. 1, er liegt nießt auf bem ©cBiete beg A rb e ite  ĵe 
fonbern beg ©ejcßäftglebeng, ber © treit barüber geßört b01 
orbentlidjen ©eriißte.

©anz abwegig ift eg, wenn bag SArb®. batauf entfdjew 
©ewießt legt, baß Streitigkeiten aug unerlaubten §anblungeu ^  
immer ä»Dtfcf)en ber Arbeitgeber* unb ber Arbeitneßmerfeite V „ 
getragen Zu werben brauchten, fonbern ßier6ei aueß b e i b e  
ber Arbeitnehmer* ober ber Arbeitgeberfeite angeßöten 
©emiß ift bag richtig, eg ift Z- in § 2 Sir. 3 Arb®@. au? . 
Oorgefeßen unb bei unerlaubten ¡ganblungen, bie bie Bereinig 
freißeit zum ©egenftanbe ßaben, kann eg fogar feßr leidjt eorKOit 
baß Kl. u n b  Bekl. gemeinfnm ber Arbeitgeberfeite ober ber Ai 
neßmerfeite aitgeßören, j.  B . wenn ein Arbeitgeber, ber A fi =UI,g 
einer gmangginnung ift, in  gewiffen Sflaßnaßmen biefer  ̂ 6  ß t  
eine Befcßränkung feiner Bereinigunggfreißeit erblickt. 
f ja l l liegt ber im oorfießenbeit Urt. zitierten Entfd). beg «k < % 
D. 15. S-ebr. 1928, bie aueß ArbSRfpr. 1928, 220 unb B e n g ß ® ‘eBeit 
113 abgebrudtt ift, zugrnube. Aber getabe biefe Entfd). fprieß1 9
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Untl^-n ^ °nnen/ fonbern man wirb aueß in bem planmäßigen 
it»L. Bieten ber SEariflößne, wie eS bet Sekl. tut, eine StRaß»
Uber 'ti^u Stedten beS Arbeitskampfes erblicfeen müffen. ®ann  
fiteit i r  Sem- § 2 Qiff. 1 A rb© © . für ben Dorliegenben 9ted)13» 

J  *** Sieb© suftänbig. . . .
iV ä lrb ® .  S8 a m b e tg >  U r t  B. 7. S u n i  1929 , F  2 9 /2 9  )

g e t e i l t  non 9121. D r. f K u b o I f  SB a f f  e r  m a n n ,  SKüncßen.

"»itnb.
§ 127b © e w D .  e n t ß ä l t  gwi n ge nb eS  Oiecßt.-f)

£1. mären Bei ber Sei?!., bie eine ©ießerei unb eine gebern»totiTi ¿7 ÜLi' luuccn oei uer *ocKl., uxe eine läneoerei uuu eine o'-“'-*-“"
feit h oetteibt, al§ ©cßlofferleßrlinge befefjäftigt, unb gwar SB. ©. 
ber(ebteni 2tpril 1927 unb ®. @. feit bem 31. ÜDZärg 1928. ©3 
4 ätoift§en ben Parteien ein Seßroertrag, nad) bem bie Septett 
bettiPere.^.eir“St unb bie AuSbilbung bei bem £1. gu 1 im ©ießerei» 
bem o 'fbeim gu 2 in  ber üftobeEfdjlofferei gu erfolgen ßat. g n  
tigt jjre4töertrag finbet fiep ferner bie Abrebe, baß bie Sekl. bered)» 
ätounn • Seprnerpältnis oorgeitig gu löfeit, roenn bie g irm a ge» 

°en ift, ben Setrieb gang ober teiltoeife eingufteüen.
Unh . 9 - ^ ou- 1929 legte Bie SeM . ipren ©ießereibetrieB ftitt 

^ftfteß beibe £1.
Sefn-h 15. bepaupten nun, baß bie S ek t gur gortfeßung beS 
fei; ^ ^ ^ « if fe S  oerpfließtet fei, ba lebiglicp bie ©ießerei ftillgelegt 
feien™ re-enb in Ber SreBernfabrik noeß über 200 Seute befepäftigt 
l i *  t Tme gortbefcßäftigung ber £1. in ber gebernfabrik fei mög» 
bie i° i ,r  ^ Bie Seftimmung beS SeßroertrageS niept gutreffe, roonaep 
betE(ptigt p *  ® tEHegung beS SetriebeS gur oorgeitigen ©ntlaffung

®ebrh?le» PaBeu baper ben Antrag gefteUt, feftgufteEen, baß baS 
BetWi; r,, ni§ gwifeßen ben Parteien fortbeftept unb baß bie Sekl. 
Solm • t  fe*’ Beit gurn Sage ber SBiebereinfteEung iben

J’} ^öpe non 193,55 91M gu gaßlen.
®ießer ’f, maft>te ßeltenb, baß bie SH. auSfcpließlicp für ben
trieb ,• etr' eB als Seßrlinge angenommen morben feien. ®iefer Se» 
a „ * 7 « 8 e ftiE, .eine SBieberaufnapme beS SetriebeS erfolge niept; 
ben. V s  (e5e'^  m it bem Serkauf beS gabrikinoentarS begonnen wor» 
b er ' ¿ f . . r ' E9e Bamit. für bie Seltl. eine unnerfcpulbete Unmögtidjkeit 
5eitiapi1reUn8 Oor. Außerbem ergebe fiep aber ipr 8ied)t gur Dor» 
beteinb ®n^ affun9 aus bem § 6 beS SeßroertrageS, ber als Xarif» 
[ittQah““rung angefepen werben muffe, ba er m it bem SRufterleßr» 
fügt ;»■ a£ ' . Ber Bern fRaßmentarifoertrag n. 13. Qan. 1922 beige» 

Uy Völlig übereinftimme.
__^  “ «ufung ift begrünbet. SBa§ S © . tr itt jw ar bem angefoeß»

b oä  S S J tB ff l .
greißeit beS £1., f i i p  j u n t  groeef? b e r  8tege

bie Samberg, benn eä ßanbelt fiep bort um SKaßnaßmen,

Slr"bj ; .b e t  S o ß n »  u n b  S l r b e i t S b e b i n g u n g e n  f e i n e r  
e i l t i ' t n e ß m e r  m i t  a n b e r e n  A r b e i t g e b e r n  j u  n e r «  
Butten k '  be.tleffett- 2Bie folt man aus biefer ©ntfeß. folgern 
IiUtgett' bie Arb® , autß juftänbig finb für unerlaubte iganb» 
8ara b' e ® eftaItun8 Ber 2oßn» unb Arbeitsbebingungen
^UtteiiJ, Berüßren, fottbern aEein ben gefcßäftlicßen £on» 
tnijgü J  ia.mpf 13011 Unteriteßmern betreffen. Ob es begrifflii) 
B p. Baß eilte „^u Q m e d i e n ' '  eines ArbeitSltampfeS/

Untetein s ne uneifnuBt:e §anblung fiep ämifepen Arbeitgebern 
b(1Bin aeffrr er °Ber Arbeitneßmern untereinanber abfpielt, mag 
Beg * / ®  Bleiben, jebenfaES muß, bamit bie guftänbiglteit 
fepeg* kj J r ‘ b 21*6©©. eingreift, naeß bem klaren SBortlaut beS ®e» 
fit e in ^ e r l a u b t e  §anblung einen ©rfolg im Arbeitskampf, alfo 
totn qj r ^ttmpfe um ©eftaltung Don Soßn» unb ArbeitSbebingungen, 
fteflenbpw J abcn' banon kann aber naeß ben AuSfüßrungen ber Dor» 

n ®ntfcp. in  bent Don ißr bepanbelten gaEe keine fRebe fein. 
®eß. 3ieg31. ®HnDi. D r. © r ie ß  S o l k m a r ,  Scrlin .

^ efetuiirf,^' ■'®et BeS 2A rb® . muß jugeßimmt werben. ®aS
Stititben^?.'ft erkannt: a) ob bie Sereinbarung Don £ünbigungS» 
!J>tb m  ' ,°te § 127 b ©ewD. n i i p t  nennt, guläffig ober nießtig ift, 
Ber toenn fie nitptig ift unb mitpin nur notp Unmöglicpkeit
Beit bot r- n® lltä & elB gefüßrt werben kamt, ßier folcße Unmöglicß» 
Bpbebi« ,̂ 81-. 8 u  a ift barauf ßinjuweifen, baß ber äwingenbe unb 
Jft; itn ^ffßöpfenbe ©parakter beS § 127 b ©ewO. jw ar beftritten 

eib  fe% ifitu m  erklären S a n b m a n n ,  § i l l e r « 2 u p p e  unb 
ieteinb , 'Bd für swingenb, fo baß keine anberen £itnbigungSgrünbe 

bt lDeTBen bürfen, ßingegen S o t m a r ,  § o f f m a n n ,  f Ropr«  
U.1,Biai1„Vs a'„'Bu für niept jwmgenb unb bie Sereinbarung weiterer

t^euibov, 1 iur äWtngenb, fo baß ketne anberen Ä'anbtgungSgrunb 
W e t b j  1 Serben bürfen, ßingegen S o t m a r ,  i g o f f m a n n ,  f Roßr  
P Bbinu«11'-, “• ..’B11 für niept jwingenb unb bie Sereinbarung weitere^ 
¡¡Bf © PH ,l|9 rl'nBe für guLäffig. Aber WaS bie Sifpr. anlangt, fo ift 
5 #l>n. (sUn® - 57 ßinjuweifen, fowie auf S B ö l b l i n g » f R e u »
^Bbeiu ^ ® V l925) © - 2 2 5 ;  bort geigt fiep ganj beutlicß bieBi, UEn> ' ~*v o. ‘ w j  v u u  ¡;ngi ,iuj guiij ueuiuu, uie

itn ßt„{8fter Sefcpränkung ber juläffigen ©ntlaffungSgrünbe auf 
rE?. ¿ebvr ® Bufgejaplten unb auf Xatbeftänbe, bie bem Sreucßarakter 
ftlflltlRSnJn| ä0eyf,11ftniffeä pwiberlaufen; inSbef. ift eS als ©nt» 

t  lllcIft aneeüannt, wenn bet Seßrßerr infolge fcpledjtn- 
° U1e ü „ ' . fe£.tnt Serwenbung für ben Seprling meßr ßat, benn „ab» 

m°guepkeit" §ur SertragSerfüEung liege nießt oor. geben»

tenen Urteil barin bei, baß § 127 b © ew ö. bie ©rünbe $ur bor» 
geitigen Aufßebung beS SeßroertrageS abfeßließenb unb swingenb 
regelt. SBenn aud, im § 126 b ©ewD. gefagt ift, baß ber Seßr» 
bertrag bie gefeglicßen unb fonftigen SorauSfeßungen, unter welcßen 
bie einfeitige Auflöfung beS SertrageS gutäffig ift, entßalten muß, 
fo berußt bieS offenbar auf einem Serfepen. gebenfaES muß biefe 
Seftimmung gegenüber bem § 127 b ¿urücktreten. ®enn woflte 
man eine Sereinbarung Don fonftigen AufßebungSgrünben julaffert, 
fo würbe ber gwedt beS SeßroertrageS unb ber § 127 b gefäßrbet. 
®enn ber Seprbertrag ift in erfter Sinie ein AuSbilbungSbertrag, er 
foE bem Seprling bie ©runblage für fein ganjeS fpätereS gortkom» 
men geben. ® ie Dorgeitige Auflöfung eines SeßroertrageS bebeutet 
aber, baß in ber Siegel bie biSßerige Seprjeit ganä ober jum  minbeflen 
jum  ®eil Dergeblicß gewefen ift, ba feiten ein anberer Seßrßerr bie 
Seßrc fortfeßt unb bie gan^e BiSßerige Seprgeit anerkennt. ®eSpalb 
finb an bie ©rünbe, bie ¡jur Dorgeitigen Auflöfung bereeßtigen, 
ftrenge Anforberungen ^u fteEen. ®aS S@. ßat beSßalb aueß bei 
foldjen Streitigkeiten immer feßr eingeßenb geprüft, ob baS Ser» 
palten beS SeßrtingS tatfädjlidi eine fo grobe Sf^ptoerleßung ift, 
baß baS SeßroerßältniS oorgeittg gelöft werben kann. @3 ßat fiep 
ftänbig auf ben Stanbpunkt gefteEl, baß ©rünbe, bie bei einem ge» 
Wößnlidjen ArbeitSoerßättniS ju r friftlofen ©ntlaffung pinreiepen, 
beim SeprDerßältniS niept immer Anlaß ju r Dorjeitigen Auflöfung 
beS SeßrDerßältniffeS geben können, ba mäßrenb ber Seßre ber Seßr» 
ling erjogen werben foE unb beSßalb einzelne Serfeßlungen anberS 
als bei einem gemößnlicßen ArbeitSDerßältniS ju  betraeßten finb. ®iefe 
©runbfäße mürben aber niept aufrecpterßalten werben können, wenn 
ben Sßarteien eS frei ftärtbe, anbere als bie gefeßliepen £ünbigungS» 
grünbe ju  oereinbaren, benn bann patten fie eS aüeß in  ber §anb, 
ganj leiepte Serfeßlungen als ©rünbe ju r  Dorjeitigen Auflöfung an» 
äugeben. ®er S in n  unb gmeck beS gefeßlitfien SeßroertrageS unb ber 
gefeßliepen Seftimmungen barüber erforbert alfo, baß ben fßarteien 
nießt bie freie §anb wie bei ben übrigen ArbeitSoerträgen gegeben 
ift. ®er § 127 b muß baßer jwingenben ©ßarakter ßaben.

®ie Seftimmung beS SeßroertrageS über bie Dorgeitige Auf» 
löfung ift baper ungültig, unb ebenfo finb aueß bie Seftimmungen ber 
ArbD. unb beS ® arSertr., foweit fie mit § 127 b in SBiberfprucß 
fiepen, unwirkfam. ®enn wenn autß bie in  bem ® arSertr. oor» 
gefeßenen ArbeitSbebingungen als Uiormen betraeßtet werben, fo finb 
fie bod) fdimätpere Aormen als bie ©efeßeSnormen, fie ßaben biefen 
gegenüber äurückptreten. ©ine Dorjeitige £ünbigung beS Seßroer» 
träges war baßer niept juläffig.

©S fragte fiep baßer nur noeß, ob bie ©tfüttung ber Seßr» 
Dertrage unmöglid) geworben unb bie Sekt. beSßalb Don ißrer Ser» 
pftidjtung aus benfelben frei geworben ift. g m  ©egenfaß ju  bem an»

faES alfo finbet baS Sßftem ber „mießtigen ©rünbe" naeß § 626 
S @ S . keine Anwenbung auf bie Söfung beS SeprlingSDerßältniffeS, 
unb —  was baS Sicßtigfte ift —  bie Annaßme äWingenben SiedjtS unb 
erfdjöpfenber Aufpßlung ber £ünbigungSgrüitbe in § 127 b mit 
§ 123 ©ewD. entfprießt aueß bem SS e f e n beS SeprtingSDerßält» 
niffeS. ®enn biefeS berußt für ben Seßrßertn (Dgl. meinen A rt. 
SeßrlingSrecpt im § .b .  81. I I I ,  939 ff. unb bie bort gitierte Siteratur) 
auf ber ©rfüEung ber AuSbilbungSpflidjt unb ber giirforgepflidjt 
unb erfeßöpft fiep keineswegs in  einem ArbeitSDerßältniS. ®eSßalb 
finb aud; bie SünbigungSgrünbe, bie § 127 b unter Sejugnaßme auf 
§ 123 ©ewD. nennt, abgeftellt auf bie SJiomente ber ®reue unb beS 
AnftanbeS unb geigen eine ftark petfönlicße 8Iote. SBenn bieS für 
Arbeiter unb ©efeüen burd) Sertrag abbingbar ift, alfo im gemößn» 
licCjen ArbeitSDerßältniS bie Sereinbarung anberer £ünbigungSgrünbe 
möglid) ift (Dgl. § i l t e r » S u p p e ,  ©ewD., Anm. 1 gu § 1 2 3 ) ,  fo 
kann ßieS auf ben § 127 b wegen beS nod) weit perföntidjeren unb 
auf Sreue unb AuSbilbung gegrünbeten SeßrDerßältniffeS nitpt über» 
tragen werben. ®aS ift aueß um beSwiEen anguneßmen, weil eine 
r i d ) t i g e  ©infteEung gu bem S e o B l e m  „gwingenbeS ober nießt» 
gwingenbeS Secßt" gerabe ben § 127 b ©ewD. gu bem £reiS ber gmin» 
genben SecßtSnormen redjnen läßt. ®enn nadß © ß r l i c ß ,  S i e g e l s »  
b e r g  er u. a. (Dgl. S ö d e e l ,  A rt. „gwingenbeS unb natßgiebigeS 
8Iecpt im § . b .  9i. V I ,  1139 ff.) finb in ber Siegel als gwingenbeS 
fRed)t angufepen bie Sorfdjriften fogialer Aatur gum ©cßuße beS 
©cpmädjeren fowie 3tecßt3fäße, bie mit bem Don ißnen geregelten 
SiedjtSinftitut innerlicß befonberS eng gufammenßängen. SeibeS ift 
ßier ber gaE. ®em ftept aud) nießt im Siege, baß (8iArb®. 1, 313 ff.) 
bie gunktion beS SeßroertrageS fiep nid)t im Seßrgmedt erfdjöpfen 
läßt, fonbern aueß ben ArbeitSgweck (eS ßanbelte fiep um Anmenbbar» 
keit eines SEarSertr.) als eingefcßloffen betont; benn wenn autß bas 
©rgießungSmoment im Saufe ber geit unb in gewiffen ©emerbS» 

1 gweigen „in ben §intergrunb getreten ift", wirb boeß immer nod) 
bie AuSbilbung beS SeßrlingS als ber „&auptgmeck" beS SertrageS 
aud) Dom 8iArb©. begeidjnet. —  gu  b. ®aß aber eine Unmöglidjkeit 
ber ©rfüEung beS SeßroertrageS nießt gegeben ift, ba ja ber Arbeit» 
geber neeß anbere für bie AuSbilbung Don ©cßlofferleßrlingen ge» 
eignete SetriebSteile unterßält, bürfte einmartbfrei auS bem Urteil 
ßetDorgeßen, entgießt fiep aber im übrigen als meßr tatfäcßlicßer 
Aatur ber kritifdjen Aadjptüfung.

D r. A l e j a n b e r  © I f i e r ,  Sertin.
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gefodjtenen Urteil ßot baS 33®. bicS Berneint. ©arauf, baß in  bem 
Seßrnertrage Bon ber 2Iu§bitbung in  ber ©ießereiabteitung bie Siebe 
getnefen ift, kann fid> bie Sekt, nickt berufen. Sfnt übrigen ift
audj be§öglid6 beS E. E. nur Bon einer 2tuSbitbung at§ Scßtoffer* 
leßrting bie Siebe, roäßrenb atterbingS bei SB. 6 . Bon einer 2luS*
Bilbung als Sftobettfcßloifer gefprocßen wirb. ®urdj bie Stillegung 
ber ©ießereiabteitung tnürbe nun atterbingS eine 2tuSbitbung in einem 
befonberen gad)e als Scßtoffer rticl)t meßr möglich fein. © ie St. 
Bedangen bie§ aber aucß nid)t, S ie  motten Bietmeßr nur als alt* 
gemeine Scßtoffer auSgebitbet metben. ©ieS ift burcß bie (Stillegung 
ber ©ießerei nidjt unmögtidj gemorben. ® ie Sekt, betreibt nocß 
eine gebetnfabrik, .in  ber auck Sdjtoffer bcfdjäftigt unb fogar
©cktoffertekrtinge auSgebitbet merben. ©er Umftanb, baß fie im 
SerßättniS gu ben jeßt befdjäftigten Slrbeitern bereits eine große
Ütngaßl bon Seßrlingen in  biefer Stbteitung kat, läßt bie tibernaßme 
biefer beiben SSI. in  ber Stbteitung nickt als unmögtick erfdjeinen. 
®enn groei Seßrlinge merben bort immer nock BefcE)äftigt merben 
können. ES kann auck bie SluSbitbung ber übrigen Seßrlinge nid)t 
babitrck erkeblick teiben. Ob bie Sekt, bie fämttidjen gtuöif Scßtoffer* 
tekrlinge ber ©ießereiabteitung in ber gebernfabrik unterbringen 
kann, ift oßne Setang. ®enn fetbfl menn baS nickt ber galt ift, 
fo mirb bie Sekt, immer nur beredjtigt fein, fick gegenüber ber 
anberen Sekrtinge auf ißre Unmögtickkeit gu berufen, ba in jebem 
eingetnen gatt biefe Unmögtickkeit feftguftetlen ift, nickt aber alt* 
gemein. Dßne Setang ift auck, oh unter Umftänben bie 2IuffidjtS* 
beßörbe gern. § 128 eine Enttaffung Bon Seßrlingen Bedangen kann, 
©otange bieS nickt gefdjeßen ift, ober fotange nickt eine Segtengung 
ber 2lngaßi ber Sekrtinge Borguneßmen ift, kann Bon einer Un* 
Tnögticfjkeit nidjt bie Siebe fein.

(£2lrb®. ©ortmunb, Urt. B. 28. gebt. 1930, X  S 47/30.)
SDlitgeteilt Bon 3121. S K a j  2 t b e t ,  Effen.

C. 33ertoaltutt#eprbett wtb SBertoaltungSgendjte.
I«

Retdjsfmiinjbof.
Sericktet bon 9teid)§fxnau§rat Dr. S  o e t k k e , SleidjSfinangrat 21 r 11 

unb SleidjSfinangrat Dr. © e o r g  © c k m a u f e r ,  äJlüncßcn.
[ X  SBirb in  ber amtlicken Sammlung ber Entfdjeibungen beS SieicßS* 

finangßofS abgebrudti.]
1 . § 1 Sfr. 1 unb  2 U m f S t ® .  S e i  e in e r  © e m e r l f c k a f t ,

bie a u f  e ig ene m ® n t n b  unb  S o b e n  m i t  ben Bon i k r  fetbf t  
k e rg e f t e t i t e n  S a u f t e i n e n  2 t r b e i t e r m o k n k ä u f e r  burdj  e i ne n  
© r i t t e n  b a u e n  l ä ß t ,  e nt f t ek t  burck bie S i e f e r u n g  ber © t e i n e  
an ben S a u e n b e n  t e ine  U m f a ß f t e u e r p f t i d j t .  f )

® ie  ©emerkfckaft © . §at i. Q. 1925 auf ißr geßörigent ©e* 
tänbe burck frentbe Sauunternekmer 2irbeiterrooßnßäufer errickten

3 u  1. I .  SluSgeßenb bon § 4 Si2tbg£). Ijat ber S ig § . in feiner 
Sifpr., inSbef. auck in  ben Entfdjl gu benr ^ier einfcktägigen § 6 
U m fS t® ., fick meitgekenb bom fßriöatrec^t toSgetöft unb baS ®emickt 
auf bie roirtfdjaftlidje ®eftattung geiegt (bgt. Entfdj. B. 24. gan. 
1925 über bie ©aufdjmütterei: S ig § . 15, 282;  Bgt. ¡ g e n f e i ,  
Steuerrecßt, 2. Stuft., S . 39 ff.; S ec k e r ,  gu § 4  3i2lbgD., inSbef. 
2tnm. 23). Stuck int Bortiegenben gatte kommt ber 3 fg § . gu feinem 
Ergebnis auf ©runb einer mirtfckaftiicken SetracktungSroeife, iitbem 
er keine fteuerfoftidjtige Sieferung ber ©emerkfckaft an ben Sau
unternekmer annimmt, troßbem rein reckttick betracßtet, Bo'n einer 
käuflicken Übertaffung ber fDlauerfteine an ben Unterneßmer ge* 
fprocßen merben könne. Es ift anguerkennett, baß bie mirt* 
fckaftticke SetracktungSmeife beS S tg§. Bietfadj gu feßr groeckmäßigen 
Ergebniffen geführt ßat; man benke, abgefeßen Bon ben (Sntfdj. gu 
§ 6 U m fS t® . nur an bie fdjöpferifdje Sifpr. über bie Drgangefett* 
fckaft. 2Iuf ber anberen Seite aber füßrt bie ßberfdjneibung Bon 
roirtfcßafttidjer unb redjttidjer SetracktungSmeife oft gu Unktarkeit unb 
Unfickerkeit. Um nur ein befonberS kenngeidjnenbeS Seifpiet an* 
gufiißren: Stack § 80 3l2tbgD. gilt als ©runbftückSeigentümer grunb* 
fäßtidj ber m i r t f c k a f t l i c k e  Eigentümer. ® ie  grage beS Eigen* 
tumSmeckfetS i. 6 .  beS § 1 © rE rm S t® . entfckeibet jebock ber 3 lg § . 
nicßt nacß mirtfckaftiicken, fonbern nadj rein r e d ) t l i d ) e n  ©eficßtS* 
punkten (3 lg § . 8, 84). ©agegen mirb bie grage, ob eine fßerfonen* 
Bereinigung i. S . beS § 3 © rE rm S t® . eilt ©runbftüök befifjt, Bom 
9 lg § . nacß ben mirtfckaftiicken Serßättniffen entfdjieben (3 lg § . 6, 
334). 2tnbererfeitS ift aber mieber bie grage, ob alle 2lnteite einer 
SPerfonenOeretnigung i. S . beS § 3 in einer §anb bereinigt finb, 
lebigtid) Bom recßttidjen ©tanbfmnkt aus ju  beurteilen (Slgig. Bom 
11. Sttärg 1927, AZ I I  A  609/26). ©ine fotdie, kaum gu entmirrenbe 
Serfcklingung Bon rein redjttic^er unb mirtfckaftlicker StuStegungS* 
metkobe entfbrickt nidjt bem SebürfniS ber 9ied;t§ficf)erkeit.

I I .  ®aS Sl®. kat unter ber S^errfckaft beS SBarenumfStemb®. 
B. 26. Quni 1916 in  ber Entfdj. B. 12. SioB. 1918 (Sl®. 94, 126 =  
SjSSJ. 1919, 827) bie Erridjtung eine? ®ebüubeS burdj einen Sau*

ober
mieber

taffen. ®iergu ftelite fie ben Sauunternekmern im eigenen Sßeti 
gefertigte giegetfteine unter EigentumSoorbekatt gut Serfugir^  
® ie Steine mürben ben Sauunternekmern gu einem beftimmten , 
red)nungspteis in  Slecknung geftettt. Slad) gertigftettung beS

'.ner Sauabfcknitte fegte ber Sauunternekmer fc' nCtLs> 
Bermenbeten 3 i e8etft6ine gum gleichen 

preife ber ©emerkfckaft in  Sledjnung. Slidjt oerbrauckte 8 'e9c „¡¡et 
mußten gurückgetiefert, nickt meßr Borkanbene Steine bar_ »erfl . 
merben. Qm^ Sakre 1925 k°t bie ©emerkfckaft für 'n^|gcgeii

torbem

X.
Serufung kat baS gin@er. bei bem Sgln2I. bie ©ntfd)- be3 S.’Joa

5 0 3 4 3  31M 3 i efldfteine an Sauunternekmer geliefert. 
biefeS SetragS ift fie Bom gin2t. gur Um fSt. ^erartgeäogert rDfotjgre 
3 k i  Einfpruck ift als unbegrünbet abgemiefen morben. ®uL j„g . 
Serufung kat baS gin@er. bei bem Sgin2I. bie ©ntfcß- %g29 
aufgekobeti unb beit SteuerueraniaguugSbefdjeib B. 1 0 .2tprit i  
bagitt geänbert, baß bie Seruferin Bon ber barin nadjgeforbc 
Um fSt. freigeftetlt mirb. ©egen baS Urteil kat baS g u Ä  
befd;merbe eingelegt; fie ift aber nicßt begrünbet. „gj

Sei ber Seurteitung ber grage, ob eine U m fS tS ßfW ,
§ 1 Sir. 1 b. ©ef. gegeben ift, meit eine Sieferung Bortiegt, y fc. i elt 
©emerkfdjaft innerkatb ber Bon ißr fetbftänbig auSgeübten geroerbl\ ) 
Stätigkeit gegen Entgelt auSgefüßd gat, ift gunäd)ft gu 
metcße Stellung ber Sauunternekmer im  Bortiegenben gatte bet  ̂
merkfdjaft gegenüber gatte. SBürbe eS fid) um ben normalen 
ßanbetn, baß ber S au eines IgaufeS bem Untemeßmer in Sauf“) îe 
Sogen (®eneratentreprife) übertragen morben märe, fo mürbe 
2luffaffuitg beS g in2I., baß ber Untentekmer ficg auf alte gäüe ~ ^  
fteine ßabe befcßaffen rnüffen, unb baß eS baßer unerkebtick fe1, 0 
Me Steine Bom Saußerrn ober Bon einem ©ritten begogen
fteine ßabe befcßaffen rnüffen, unb baß eS baßer unerßeblicß \cl'
Me Steine Bom Saußerrn ober Bott einem ®ritten begogen ßabe, 
treffenb fein. So liegen bie Serßättniffe gier aber nicßt .
©er. ßat gutreffenb auSgefüßrt, baß, rein redjtticg betracßtet, S'©er. gar gutrejfeno ausgejugrt, oag, rettt rea)utcg oeuaunv^ ? j„e 
bon einer Sieferung, einer käufticßen ttbertaffung ber SUlauenri t£. 
burd; bie Seruferin an bie Unterneßmer gefprodjen merben «o ^  
ES ßat aber biefe 2tuffaffung m it Steckt unter Serückficßtigui^l 
bortiegenben mirtfcgaftlidien Serßättniffe abgeteßnt, ba bie ® ^  
nur gum Sau ber 2trbeiterrooknkäufer Bermenbet merben uutL n, 
im  Eigentum ber ©emerkfdjaft bleiben unb ber SßteiS nur gu 
trotigmeckeu feftgefeßt morben mar, nicßt aber bar begaßtt w* a, 
fottte. S ei ber gegebenen ©acßtage ift bie ©emerkfdjaft mtttldi ,f 
lidj nidjt nur Saußerr, fonbern iitforoeit audj Uttternekmer, ® 
auf eigenem ©runb unb Soben m it non ißt fetbft ßergefteitten 
fteinen burcß einen © ritten Sauten auSfüßren läßt. ®aS g in © et' ^  
baßer oßne SlecßtSirrtum angenommen, baß in ber Siefertxttfl ,^e 
Steine an bie Sauunternekmer keine ftcuerpfticßtige entS«11.^  
Sieferung i. S . beS § 1 Sir. 1 U m fS t® . gu erblidten fei. 2luc)' «(gi 
Steuerpfticßt nacß § 1 Sir. 2 U m fS t® . ift nicßt gegeben. 111 ^  
nur bann in grage kommen, menn bie Stlauerfteine Bon n 
merkfdiaft im SRaßmen ißreS ©emerbebetriebS Ijergeftettt unb al» ^  
nicßt für ißre gemerbticße ©ätigkeit, fonbern für ißr Eigenleben « 
manbt morben mären. ®aS ift nicßt ber gatt. S ei einer ©ein et Kl .fl 
kommt ein „Eigenleben" nacß ber gegebenen Sadjtage^ ntm 
grage. © ie Sluffüßrung Bon drbeitermoknßäufern burcß inbun ^  
Unterneßmungen geßört bei ber ßerrfdjenben SBoßnungSnot gu

unterneßmer auf bem ©runbftück beS SeftetterS für ßeuerfrei 
Stack bem gettenben U m fS t© ., baS gtunbfäßiicß nicßt nur ^  ^  
tieferungen, fonbern aucß gemerbticße ober berufließe Sieferungef1 ^  
Seiftungen jegtießer 2lrt ber Umfaßfteuer untermirft, könnte tg0u* 
oßne befonbere Seftimmung kaum groeifetßaft fein, baß 
unterneßmer, ber mit eigenen ober Bon ißm fetbft befcßafften 
ftoffen auf bem ©runbftüdt beS SeftetterS ein ©ebäube erricßtet' „ . n, 
bem gefamten Entgelt bie Umfaßfteuer gu gaßten ßat. 3 ur 
bigen Starftettung beftimmt aber baS U m fS t® . in § 6 noeß a:u'S tll*lii 
lidj, baß eine fteuerpftidjtige Sieferung Borliegt, menn auf 
eines SertrageS Sacßen m it bem ©runb unb Soben feft o&oo 
merben. ____

Stomptigiert mirb bie grage bann, menn ber Sefietter einen ^ |t 
ber Saumateriatien fetbft bem Unterneßmer gur Serfüguttg '^g, 
biefem gatte mirb bie fdjroierige 2lbgrengung gmifdjett 28erfe®e „ ¡ f  
SBerktieferungSBertrag unb ©aufeßoertrag erforbertidj (ogt.
( * S t o  ß * © r a b  omer ) ,  U m fS t® ., 3. Stuft., S . 685/86).
Bertritt in  Bortiegenbem gatte bie 2tuffaffung, baß bie 
fdjaft mirtfcßoftlicß nidjt nur Saußerr, fonbern audj iitforoeit u 
neßmer fei, at§ fie auf eigenem ©runb unb Soben, mit B0 ^  
fetbft ßergefteitten Saufteinen, burcß einen © ritten Sauten ^  
fiißren laßt. SBenn aucß bie ©ntfeß. für ben gegebenen galt 
gebttiS burcßauS gutreffenb erfdjeint, fo forbert boeß bie Segen 
in  einem roefentlicßen fu n k te  gum SSiberfprucß ßerauS. ® er öuf/ 
ftettt nämtieß keineSmegS ben a l l g e m e i n e n  © r u n b f ov 
baß jeber Saußerr, ber Saumateriatien gur Serfügung ftettt, ^  
meit gum Unterneßmer mirb. Sietmeßr ift in bem normaten 
ber ©eneratentreprife, b. ß. bann, menn ber S au eines t§flut 
Unterneßmer in Saufcß unb Sogen übertragen iß, nadj , 
beS S lg § . in ber Sefdjaffung eines ©eitS ber Stoßftoffe butro^^, 
Saußerrn eine umfaßfteuerpftidjtige Sieferung an ben ™aXli,ra&i
neßmer gu erblicken, ©er 3 lg § . bringt teiber nicßt gum 2tuät’t^

bembu rd j roeieße ©atfaeßen ficg ber Bortiegenbe g a lt  Bon , 
©eneratentreprife unterfeßeibet, ober attberS auSgebrü&t,

0
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toeiiK' e!t' bie für faie ®urd)füljrung beg gewerblichen ¡Betriebg not» 
w,8 ftnb.

fflcP ’e beg SHaSI. ift bañad) nidjt Begrünbet.
w% - ,  5. ©en., Urt. 0. 16. SRai 1930, V A  1048/29.)

*  2. 1 6 ,17 , 21, 53 SIbf. 1, 69, 70, 75 g i f  f. 2 , 83 E i n í S t ® .
to0 f , J  § flt e i n  S l ng e f t e l l te r  eine b e f onbe rg  t eure  ® i e n f t »  
bel  «v,U n8 , Jo if t  il/n t a lg  E i n n a h m e  nad) § 21 E i n t © t ® .  n u r  
bei ä.agureebnen,  ben nad/  ber  f u b j e t t i n e n S l u f f a f f u n g  
( t A t j  e' l i g t e n  G r e i f e  b e r a r t i g e  S lngef ie l t te  u n t e r  V e r ü d »  
^t>6n®U n  ̂ i i>re§ f o n f t i g en  ® i e n f t e i n I o m m e n §  f ü r  eine foIc£)e 

h*\n ® a u fäul I ,enben b e r e i t  f inb.  
f i„ b jv  ^8ei ber V e r a n l a g u n g  t o n  S o h n f t e u e r p f l i d j t i g e n  
8etoi t ®®erbunggi of t en  unb © o n b e r i e i f t u n g e n  bie nad)» 
b iec e' e/ * ett B e t r ä g e ,  aber  je mi nbe f t eng  2 4 0 ^ ,  bei  j e b er  

r be iben  S l ug g a b e a r t e n  u n t e r  S l e r ü d f i d j t i g u n g  ber  
§ 7g it i  § 1 7  SIbf. 2 E i n l @ t ® .  abgufej jen;  bie ©r enge  beg 
sÖetl(Ĵ f  ® i n t © t © .  b l e i b t  be i  ber V e r a n l a g u n g  auf jer

ftemJ' .®er Vefdjwerbegegner war im ©teuerjaljr leitenber Singe» 
if/tit ■einer Vaufirm a mit einem ©eijalt oon 11750 SftM. ®iefe bat 
~ ^ _ uie ®ienftmoIjnung gur Verfügung geftefljt, bie fie felbft um 

'  ~~~~—-
öorIie9en tauf), um einen Skuljerrn, ber einen ®eil ber 

iu [Itr 'e äur Verfügung ftellt, infoweit alb Unternehmer erfdjeinen 
b ft i* {en: ^ttd) ber Slnfidjt beg 3ij5§. bürfte eg an ber Umfajjfteuer» 
fte(lten änbern, wenn bie Born Vauberrn gur Verfügung ge» 
biej^ej J Nftoffe nicht gefonbert beredjnet werben, ber Unternehmer 
ber «jV » «  N ä h e re m  einen Sßreig [teilt, in  bem bie Vefdjaffung 
liehe <-?0lloffe burch ben Sauherrn berüc&fidjtigt ift, benn bie recht» 
(hielt „  unter ber bie 9iohftoffe gur Verfügung gefteEt werben, 
Uinne», ~7 ber ©ntfdj. beg 3 ig § . Seine Siotte. Sei feinen tufje» 
Bon r ben ga lt ber ©eneralentreprife geht ber offenbar
loidhei,., burth ($ © tS l .  1918/19, 490; 1 9 1 9 /2 0 ,3 7 7 ) ent»
®ei®mtu t ulfaiiun8 aug, ba§ im gatte ber ©eneralentreprife ber 
bas m 1*nternehmer nidjt etwa bie eingelnen SJtaterialien, fonbern 

liefert. Snfolgebeffen ftellt bag ©efamtwerS bie um» 
^nttoerb ® 'eietun8 beä Unternehmerg bar, fo bah in bem ©e» '
berfteueA bie öom Sauherrn gur Serfügung geftettten ©teilte m it 
N im , a h  h,er )̂eit muffen. ®roj; ber übereinftimmenbeu ©ruitbauf» 
Slar, ob m beF rechtUdjen Statur ber ©eneralentreprife ift eg ni<ht 
ob er nirt.r 5U benfelben Folgerungen wie ber 3 tg § . gelangt, 
bertraf| t-  bielmeljr auch int gatte ber ©eneralentreprife einen SBerS» 
iur sff. v“r Gegeben hält, [oroeit ber Unternehmer bie Born Sauherrn
S. 684 /JN B ng  geftettten ©toffe Bermenbet (Bgl. i fäopi j j  a. a. D . 
bie toittlrfi ftn?bef. 684 Sinnt, c legier @ a|). ®er 9 ig § . gibt m. E. 
et ¡,Us jmaftliche Setrachtunggweife auf unb wirb bogmatifd), wenn 
ber © p tn * 1 begriff beg ©efamtwerSeg bie golgerung ableitet, bah 
^öutierr« nterneN t« : ftetg bag ©efamtwerlt eittfdjliehlich ber Born 
bie[e äur Serfügung geftettten ©toffe „liefert", unb bah er 
^ e r fb r iA t  ltn ® e9e //£ iefenlrtg" bom Sauherrn Begieht. 9Jt. ©.

ber w  ceä 9runbfä&lid) —  aud) im gatte ber ©eneralentrebrife 
angnn„. ™lt Mi)aftlid)en Slnfdjauung, umfahfteuerbflidjtige Sieferuugen 
Boit bern16»  fotoeib bie Saumaterialien Born Seftetter befegafft unb 
jeitioj 'S, Unternehmer Bei bem Sau BerWenbet finb. ® ie beiber» 
iettigen *«*eW t  Iaht }i<h infoweit mirtfdfaftlid) nur bann red)t» 
bettn b' ™enn augnahmgweife eine wirttlid/e fliefermtg beg Sau» 
piegE[ej r l«gt- ®ag Sann beifbielgweife ber gatt fein, wenn eine 
biefer au âi/ i enb> an einen Sauunternehmer Sadtfteiite BerSauft, unb 
%te bflf -OncSfteinen ber Qiegelei für legiere ein ©ebäube errichtet, 
äüt cg getabe bie Sadtfteine Befonberg für ben Betreffenben Sau  

lugitng geftettt werben.
o^inahn,^11̂  § S iff- 2 U m f© t© . unterliegen ber Umfaftfteuer
r toe<iSenmx2 üon ©egenftünben aug bem eigenen Setrieb, um fie gu 
2e9en ' öte auherhalb ber gewerblichen ober beruflichen JätigSeit 
iv N  an s®eBr“uchen ober Berbrauchen". ®er S g § .  nimmt mit 
El >ette ß ®QB bie Slufführung Bon SlrbeiterWohnhänfern burch inbu» 
5 uf9abennte^ ê mun8en >̂et herrfchenben Söohnunggnot gu ben 
e.0ttlenbtn ® r  rt' für bie ®urd)führung beg gewerblidjen Setriebg 

Spin lnb' ^ah eg fid) im  Borliegettben galt nidjt um
Nfüng c;N aUiht für aufietgewerblidje Qwedte hcmbelt. ®iefe Stuf» 
J^nt » L ; e|  eiue ©tü^e barin, bah SBerSwohnhaufer für bie in  
cllei>äberm"Xe® Sefchaftigten Slrbeiter nad) bem SRSeio®. gu bem Se»
(i S8e’/-0^erl toerben ( ( g a b i f c h » S r e S e t e r  © .1 4 8 ).
o N N - bl?r?nbenb aBer üomrnt nad) ber obigen, m. ©. gutreffenben 
h ie lte n  e’ner ©etoerSfchaft ein „©igenleben" nad) ber
ih?e* in n t a^ a8e überhaufit nirift in grage. ®er S g § .  bleibt 
5?  boriiP„ « einfHmmung mit 9 ig § . 19, 93, wo eg heißt: 
u 111 ei» llben Srauereiunterneijmen auch redjtlid) bie
,*Uernellm«  StSt®. hat, fo Sann Bon einem Eigenleben beg 
( „ B i n  überhaupt nicht wohl gefprodfen werben." 91ad) 
5)tn.e,1betei„. 285) Sonnen auch juriftifd)e iflerfonen unb ifler» 
®Ilbt,ttebpi.l^ n^en —  freU * i  in fegr befdjräuStem Umfang —  ein 

e2etiftünf. un  ̂ äu beffen Sefriebigung bem einen Setrieb
“oe entnehmen. ® ie a . c . O .  gegebenen Seifpiele {teilen

ben jährlichen ÜDtietging Bon 3450 31M gemietet hat- SSon biefem 
iOtietging Iaht fie fid) 1300 M l  Bon bem Sefdjwerbegegner erfe|en. 
Streitig ift, wie hoch ber SBert beg bem Sefdjwerbegegner burd) bie 
teilweife mietfreie Einräumung ber Soljnung gewährten Sorteilg nach 
§ 21 E inS S t® . angitfegen ift. Stach Mefer Seftimmung ift, foweit 
nichtg anbereg Borgefchrieben ift, ber SBert einer burd) SBohnungg» 
gemät/rung entftehenben Einnahme mit ben ortgüblidjen SKittelpreifen 
angufehen. ®ag ginSI. fiegt ben gangen llnterfcgieb gwifdjen SRietging 
unb Slnrechuunggbetrag alg fteuerpflichtig an unb imt beägatb nach 
SRafjgabe biefeg Unterfchiebg ben Sefdjwerbegegner für 1925 big 1927 
nadjBeranlagt. $ ag  g in© er. h«t angenommen, bah nidjt ber gange 
Unterfchieb Einnahme, b. t). Berfteciter Slrbeitgloljn fei, fonbern bah 
bem fteuerbaren fiohueiuSommen nur ber SBert gugutedjnen fei, ben 
bag Stecht gum Berbiltigten Söhnen für ben Sefdfwerbegegner nach 
beffen Sebürfttiffen hat, wenn, wie hier, ber Slngeftellte Sein gittereffe 
an ber ihm Oom. Slrbeitgeber geftettten Befonberg teuren SBohnung 
habe, ber Slrbeitgeber Bielmeljr biefe SBohnung mit StücSfidjt auf 
feine eigenen gewerblidjen Sebürfniffe auggewäljlt habe; in biefem 
gatle müffe biefeg Qntereffe beg Slrbeitgeberg bei ber Sewertung aug» 
gefdjaltet werben, ba eg fid) Bei ben in biefem gntereffe erfolgten Sluf« 
wenbungen beg Slrbeitgeberg um SBerbunggSoften in beffen Setrieb 
unb nidjt um Soljn beg Slrbeitneljmerg Ijanble. ®iefeg gntereffe beg 
Slrbeitgeberg hat bag g in© er. auf 1000 M l  bewertet unb baljer

aber m. E. Seine Entnahme gum QwecSe beg Eigenlebeng juriftifcher 
ifterfonen bar.

StSt. D r. S t e i n i j o l b  S t u h b a u m ,  Stürnberg.

Qu 2 . Q ß  I .  Entfch- barüber, in  welchem Umfange ber 
ÜJtietmert einer Sienftwoljnung alg Seil beg StrbeitgeinSommeng 
gu Berfteuent ift, wirb grunbfäfjlid) guguftimmen fein, ©ine Sienft» 
Wohnung, bie für ben jeweiligen gnljaber eineg Slmteg ober einer 
fonftigen Sienftftelle beftimmt ift, wirb, Wenn fie biefert QwecS 
erfüllen folt, fo fein müffen, bah fie aud) für Sinberreicfje gam ilien  
augreidjt. gür alleinftehenbe fPerfonen ober für foldje, bie nur eine 
Sleine gam ilie haben, wirb fie in ber Siegel gu grojj fein. Eine gu 
grofje SBofjnung bebeutet nidjt einmal immer eine SlnneljmlidjSeit, 
fonbern Bielfad) eine ßaft. O ft wirb ber Sirbeitneljmer gar nidjt in 
ber Sage fein, alle SBoljnräume augguftatten, fo bah et einige leer 
ftehen taffen, aber tropbem unterhalten muh- Eg Wäre begljalB 
eine unbillige §ärte , Wenn ber Bolle für eine fo grofje SBohnung 
angemeffene SDtietging alg Seil beg SicnfteinSommeng beljanbelt 
Werben mühte, obwohl ber Slrbeitnehmer, wenn er barauf an» 
gewiefen märe, eine SBohnung gu mieten, niemalg einen fo hohen 
SDlietging aufgewanbt haben würbe. S er 9Rg§. geht m it SJledjt ba» 
Bon aug, bah bie QatBeifung einer ®ienftmo|nung in erfter Sinie 
ein eigeneg gntereffe beg Slrbeitgeberg ift unb bah begljalb ein Seil 
ber für bie Sefdjaffung ber ißienftwoljnung erforberlichen Sluf» 
Wenbungen gu ben im  bienftlidjen ober gefdjäftlidjen gntereffe er» 
forberlicljen Setriebgauggaben gerechnet werben muh- Um ben» 
jenigen Seil beg SRietmertg auggufonbern, ber für ben Slrbeit» 
nehmer einen gelbwerten S orte il i. S . beg § 36 E inSSt®. 6il» 
bet, Wirb m it bem 3 ig § . baBon auggugehen fein, Weldjen Se» 
trag ber Slrbeitnehmer nach feinen EinSommeng» unb Sebeng» 
Ber|ältniffen aufguwenben bereit unb in  ber Sage fein würbe, wenn 
er barauf angewiefen wäre, eine SBohnung gu mieten. ®ajj  er für 
eine möglidjft fdjöne, grope unb gutgelegene SBohnung mehr auf» 
Wenben Würbe alg für eine befdjeibene SBohnung, ift natürlich 
anher gmeifel. Slber immer wirb ber Setrag, ber alg ¿eil beg gu 
üerfteuernben EinSommeng angefeljen Werben barf, nur fo groh 
fein bürfen, bah er  ̂ im fRaljnten eineg Bernünftigen wirtfdjaft» 
iicljen Serhalteng bleibt. ®enn bah ber Slrbeitnehmer fid) bie be» 
fonberen Sorteile, Welche eine beffere SBohnung ihm gewährt, burch 
ein unmirtfchaftlicheg, alfo über bie Serhältniffe h'aauggeljenbeg 
Serhalten fchafft, Wirb gewih nicht un terte ilt Werben bürfen.

g u  I I .  ©egen bie hier gemachten Slugführungen werben ge» 
Wiffe SebenSen nidjt untcrbrücSt werben Sännen, ©in ©teuer» 
pflichtiger, ber nicht Slrbeitnehmer ift, Sann für SIbgeltung ber 
©onberieiftungen ohne weiteren Stadjweig 240 ?M Bom Ein» 
Sommen Sürgen (§ 51 E inS St® .). SBerbunggSoften barf er ba» 
gegen nur in §öhe ber WirSlid) entftanbenen Soften abgieljen. ©in 
fteuerpflidjtiger Slrbeitnehmer ift nach § 53 SIbf. 1 infofern gün» 
ftiger geteilt, alg er auch äur SIbgeltung ber SBerbunggSoften ohne 
Weiteren Sladjweig immer 240 M  abfepen barf. §öljere Slbgüge 
für SBerbunggSoften unb ©onberieiftungen finb aber burch § 75 
Sir. 2 bem Slrbeitnehmer nur infoweit geftattet, alg SSerbungg» 
Soften  ̂unb ©onberieiftungen gufammen ben Sietrag Bon 480 M  
überfteigen. Setragen bie ©onberieiftungen 300 Ml, bie SBerbungg» 
Soften aber nur 180 M l,  fo barf er nur 480 StM unb nidjt 
etwa 300 unb 240 =  540 M l  abfefjen. § 75 g iff. 2 enthält 
alfo eine erft burch &a3 ©efep gut Vereinfachung ber Sohnfteuer 
B. 26. galw- 1926 Borgenommene EinfdjränSung beg § 70. ®a» 
m it, bah ber Beranlagte Slrbeitnehmer nach § 53 SIbf. 1 ftetg be» 
redjHgt ift, bie nach § 70 SIbf. 1 oom Steuerabguge freigebliebenen 
Seträge abgngiehen, hat er gtoar günftiger geftellt werben fallen 
alg ©teuerpflidjtige, bie nidjt gu ben Slrbeitnelimern gehören.
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nur 1150 XM al? meiteren fteuerpftißtigcn ©inkommenäteil beä 
Befßmerbegegner? angefeßen.

® ie fReßtäBefßmerbe beä fJinSi. ift unbegrünbet.
. g ü r  bie SReßtäbefßmerbe fteßt tatfätfjlic^ feft, baß ber Be» 

fßmerbegegiter bte SBoßnung gu einem Seit auß beäßalb erhalten Bat, 
meil feine Slrbeitgeberin ein eigene? geroetbliße? gntereffe an bet 
guroeifung biefer SBoßnung an ben Befßmerbegegner Batte. 8? bleibt 
baßer nur noß bie 8ießt?frage gu prüfen, ob ber Sluffaffung be? 
gin@er. beigutreten ift, baß Bei ber Bemertung ber »erbißigten 
Sienftrooßnung Bon bem fubjektioen SBerte ber SBoßnung für ben 
Befßmerbegegner auägugeßen ift uttb ber barüber ßinauägeßenbe ®eil 
be? ffltietgiufe? al? SBerbungäkoftenteil be? Slrbeitgeberbetrieß? attp»  
feßen ift, ber ben Befßmerbegegner nicßt beriißrt unb Bott ißm nicßt 
naß § 21 © in kS t® . gu Berfteuern ift. ® er Senat teilt bie 9ießt?» 
auffaffung be? g in® er. g m  Sinne be? § 21 ift nicßt ber SCflietjinä 
ntaßgebenb, ben ein ® ritter für bie SBoßnung gu entrißten Bütte 
ober ben bie Slrbeitgeberin al? SOlieterin ta tfäß liß  entrichtet, fonbern 
ber SBert, gu bent derartige Vorteile Bon ben beteiligten Steifen ge» 
fßaßt tnerben, b. ß. ber ©etbbetrag, um ben gefeltfßaftliß gleicß» 
fteßenbe Singeftelite ißre Begüge kürgen taffen mürben, um ben 
Borteil be? SBoßnungägenuffe? gu erreißen. 8? kommt atfo, mie ba? 
gin@er. m it SReßt annimmt, nur barauf an, ma? nacß ber fubjefttiBen 
Sluffaffung biefer Slngeftetttenkreife für eine b e r a r t i g e  SBoßnung 
unter Berückfißtigung ißre? fonftigen ©inkommen? aufgemenbet gu 
roetben pflegt, wenn fie eine ®ienftrooßnung nicßt erßalten. Slitgu» 
feßen ift baßer meber ber ooße 83etrag, ben bie Slrbeitgeberin auf» 
menben mußte, um bie SBoßnung mieten gu können, nocß ber Betrag, 
ben ber Befßmerbegegner tatfäcßticß erfpart ßat (menn er keine 
®ienftmoßnung Bütte, mürbe er Borauäfißtliß keine fo teure SBoß» 
itung genommen ßaben), fonbern ber Setrag, in beffen Späße bet 
SBoßnungägenufj nacß ber Berkeßräauffaffung roirkticß al? getbmerter 
Borteil für ben Stngeftettten angefeßen mirb. 8? muß baßer non ber 
grage auägegangcn merben: S8a? mürbe nacß feinen fonftigen Ser» 
ßättniffen ber Befßmerbegegner oßne bie ®ienftmoßnung Bereit geroefen 
fein, für eine folße befonber? gute SBoßnung aufguroenben? ® a  bie 
SBoßnung gmeifetto? über bie fonftigen Berßättniffe beä Befßmetbe» 
gegnerä ßinauägeßt, muß alterbing? gu bem, toa? et oßne biefe ®ienft* 
moßnung für SBoßngmecke aufgemenbet ßätte, ein gufßfag gemaßt 
merben, aber bocß nur fomeit, al? biefe SBoßnung bem Befßmerbe» 
gegner meßr mert ift. Someit bie SBoßnung fernerßin nocß beffer unb 
teurer ift, ai§ bieS ben Bebürfniffen beä Befcßroerbegegner? unb 
feinem fonftigen ©inkommen entfprißt unb al? fie barübet ßinauä 
für ißn infolge ißrer befferen Sage, ©röße unb Sluäftattung einen 
gefteigerten SBert ßat, ßat er kein eigene? Qntereffe an biefer SBoß» 
nung; ber reftüße SReßrmert ber SBoßnung ift für ißn eine bloße 
Slnneßmtißkeit, aber kein einkommen.

®iefe ©runbfäße ßat ba? g in© er. Bei feiner ©ntfcßeibung richtig 
angeroenbet, inbem e? benjenigen SReßrmcrt ber SBoßnung, ber Bon 
ber Slrbeitgeberin auäfcßiießlicß in ißrem eigenen geroerblißen gntereffe 
aufgemenbet mirb unb ben ber Befßmerbegegner bei feinem fonftigen 
©inkommen aucß bei Stnmietung einer befonber? guten unb teuren 
SBoßnung nacß feinen Berßäitniffen im eigenen gntereffe gmeifello? 
nicßt meßr aufguroenben Bereit gemefen märe, in bem gefßügten Betrag 
bon 1000 XM außer B etraßt gelaffen ßat. ® ie Singriffe be? ginSt. 
gegen bie Borentfßeibung geßen baßer feßt.

I I .  ®agegen ift bie ©ntfcßeibung ber Borbeßörbe in einem an» 
beten fu n k te  abguänbern. ®er S3efcßroerbegegner ßat in  feiner 8in» 
kommenfteuererktärung 1927 abgegogen:

an SBerbungäfoften für ®ienfteinlommen 240 Jl
für Berfißerungäprämien 702 tl
für gortbilbung im  Beruf 100
für Sirßenfteuer 91
für Beruf?Bertretung?6eiträge 25 rr

115S dt
®a? ginSt. ßat Bon ben Berfißerungäprämien nur 480 XM gum 
Slbgug gugetaffen, im übrigen bie Slbgüge m it 240 XM SBerbung?» 
koften unb 696 XM Sonberteiftungen anerkannt. ®a§ g in® er. ßat 
im ©egenfaß ßiergu angenommen, neben ben Sonberteiftungen non 
nunmeßr 696 XJt ßätte ber Ißaufßfaß für SBerbung?kofteu i. S . be? 
§ 70 Slbf. 1 b S in k S t® . mit 240 XM nicßt geroäßrt merben bürfen, 
ba bie 35orau?feßungen für eine ©tßößung ber Summe Bon SBerbung?» 
koften unb Sonberteiftungen gemäß § 7 5  © inkS t® . n iß t gegeben 
feien. ®iefe Stnnaßme be? g in® er. ift reßtäirrig.

S8ei ber Beranlagung Bon Soßnfteuerpflißtigen m it einem ©in» 
kommen Bon meßr al? 8000 XM ift nacß §§ 53, 70 gu trennein

SRietnal? ift aber baran gebacht rnorben, ben Beranlagten Slrbeit» 
neßmer, alfo einen Slrbeitneßmer, ber ein größere? ©inkommen be» 
gießt, günftiger gu beßanbeln al? ben nicßt Beranlagten Slrbeit» 
neßmer, ber m it einem geringeren ©inkommen auäkommen muß. 
® ie © ntfß . be? S ig ^ ., baß für ben Beranlagten Slrbeitneßmer 
groar § 70 Slbf. 1, nicßt aber aucß bie bamit unmittelbar p »  
fammenßängenbe B o rfß rift  be? § 75 97t. 2 gilt, mirb alfo bem ®e» 
banken beä ©efeße? unb aucß ber B illigkeit nicßt gerecßt.

3121. ißrof. D r. S c ß a e f e r ,  Hamburg.

jmifcßen SBerbungäkoften (§ 16) unb Sonberteiftungen (§ !?)• 
jebe ber beiben Sitten oon Sluägaben ift „auf ¡eben galt", 
m i n b e f t e n ? ,  ber S3etrag Bon je 240 XJt abgugießen. 
können fomoßl SBerbungäkoften mie Sonberteiftungen inforoeit betu 
ficßtigt merben, al? fie jeroeil? ben Betrag Bon 240 XM 
gemiefenermaßen überfteigen mit ber SRaßgabe, baß bei 25er|i ) 
rungen ufro. nicßt über 480 9UI (§ 17 Slbf. 2) ßinauägegangen m 
ben kann. ®ie? gilt aucß bann, menn bie Sluägaben für betf 
treffenben Sluägabepoften bie ®renge be? § 75 giffer 2 übcrfretg • 
® ie S3erbinbung Bon § 53 m it § 70 ift nicßt baßin au?äulegett, 0 
ber Beranlagte Steuerpflicßtige nicßt beffer geftellt merben bürfe  ̂
ber nicßt Beranlagte Soßnfteuerpflicßtige. ® a  bie B erau lagu ng^ l^  
eingeßenber ift al? bie meßr paufcßaten Steuerabpge nacß J b ' 
83 © in kS t® ., kann fie im ©ingelfall für ben Beranlagten 
Pflichtigen gegenüber bem Steuerabgug Born Strbeitäloßn auc®f ® tet 
ftiger mirken. ®iefer llnterfißieb jmifhen ber Steuerlaft u,erar% (.e 
unb nicßt Beranlagter Steuerpfücßtiger ift eine unnetmeiblicße üa'S 
baBon, baß ber Steuerabpg Born Slrbeit?toßn Bei nicßt t>erarufl0  ̂
Soßnfteuerpflicßtigen eine nereinfacßte Slrt ber Sefteuerung ¡P' •
ber gemiffe Ungleicßßeiten inäbefonbere ßinficßtticß ber ©eltenbntam 
Bon SBerbungäkoften unb Sonberteiftungen gegenüber ber erbeut» 
S5erantagung m it 91üchficf)t auf bie beabfießtigte S5ereinfgcßun0 
Sauf genommen merben müffen. Stuf ber anberen Seite bleibt bet , 
orbentlicßen SSeranlagitng unberückficßtigt, ob etma ber ®teuerf>t 
tige gemäß § 75 für ben Steuerabpg Born 'SlrbeitSloßn eine ©rß“1) ^ 
be? ftcuerfreien fioßnbetrag? beantragt. ®er Senat ßat feßon nteßtf ■ 
(Sntfcßeibungen Born 23. ffllai 1928, V I  A  322/28 unb b . 1 6 .,Ĵ  
1928, V I  A 444 /28 : StuSB. 1928 37r. 566, 574) barauf ßingeiow.^ 
baß in § 53 Slbf. 1 auf § 75 nicßt Bermiefen ift unb baß nt» 
SJlaßgabe be? Sßinbeftabäug? Bon je 240 XM für jebe ber be l 
Sluägabearten nacß § 16 unb § 17 frei geprüft merben muß, tote 1 
biefe Sluägaben jemeil? maren. ®ie? mirkt fieß nicßt nur pung»11 
fonbern aucß jugunften be? Beranlagten Steuerpflichtigen au?- ,,1#* 
baßer Souberleiftungen in  bem bie ®renge Bon 240 XJt naeßgerote] ■ . 
maßen überfteigenben Betrag aucß über bie ©rengen be? § 75 ß’!L (/ 
gemäß § 17 © inkS t® . gum Slbgug gugutaffen. ®aneben ift an 
bungäkoften, ba ein ßößerer Betrag nicßt naeßgemiefen ift, ber 2)nn 
Betrag Bon 240 XJt abgugießen.

(8 i3 § ., 6. Sen., U rt. B. 22. gan. 1930, V I  A  2090/29 S.)
*  5

3 .  §§ 84, 90 3 tS lbgD .; §§ 2 S a ß  1 unb 2 , 13 
33 Slbf. 2 ©ef cßS lu f f BD.  ( 3 1 ®S t .  1916 I ,  1363; 1924 l, * 
641); § 6 1  Sir. 2 S O . ;  § 7 8  © i n l S t ® .  H a f t u n g  eine« ^  
f c ß ä f t ä f ü ß r e r ?  e in e r  ©mbi g.  f ü r  nicßt a b g e f ü ß r t e  
f teuer  (§ 90 fRSlbgO.). © i n f l u ß  be? S3erßal ten? be? 
a m t?  bei ©e fc ßä f t äa uf f i c f i t  unb groangäoergt e ieß  m t t  ^
r a n t i e  ®r i11er .  § 61 Sir. 2 S O . unb S o ß n f t e u e r ß a f t u n g  
Sl rbei tgeber?.  © u t f e ß r i f t  B o n  Sößne n.  «g

®er Befcßmg. iß  al? ©efcßäftäfüßrer einer ©m b§.
§ 90 SiSlbgO. für n iß t abgefüßrte Soßnfteuer in  Slnfpruß gettrrn^^^ 
morben, unb gtnar Born gin®er. nur für einen i. $ .  19“  . 
ftanbenen, noß unbeglißenen fReftbetrag Bon 421,87 XJt, Born |  «  
bagegen auß für ba? 1. Bierteljaßr 1926 (233,72 XJt). ®er 23ejw .I(C 
beftreitet ba? SSotliegen ber S3orau?feßungen be? § 90, 
fßulbßafte Bflißtoerteßung. gtnSl. begeßrt in  feiner Slnlm ^  
Befßmerbe bie ©rmeiterung ber Haftung auß auf bie Slu?fallc
1. SSiertetjaßr? 1926.

Beibe Befßroerben finb begrünbet. ,
1. groar irrt ber Befßrng. infomeit, al? er glaubt, etne 

kaufmännifß»roirtfßaftlißen Überlegungen im allgemeinen 
bienliße ©efßaftäfüßrung genüge gum Bemeife für bie ®t |)[rgeit’' 
auß ber befonberen f|5flißten, melße bie Soßnfteuer an ben 
geber, bei juriftifßen ffttfonen an bie guftanbigen SSertreter  ̂
felben (§ 84 9l9lbgD.) fteüe. ®enn ber Senat ßat in ftänbigtt "l|£ej 
Betont, baß bie abgufüßrenbe Steuer meiter nißt? ift, al? be «¡t 
ber Soßngaßlung al? Steuer gurückgubeßaltenbe Seit be? 2°ßlies ¡gjt 
bie Slrbeitneßmer unb bie Öiißtabfüßrung baßer regelmäßig , e)t 
m it bem geßten Bon ©elbmitteln entfßulbigt merben kann. "  .„ß|t 
bie ©elbmittel ben Soßnfteuerbeftimmungen gumiber Boll
ober n a ß  gu rückbeßa ltung fü r  anbere gmecke nerauägabt, fo f l 
eine SSerteßung ber bem Slrbeitgeber obliegenben B f l i iß l  ■= b«1 
beßötbe gegenüber, bie a u ß  bei ber Borauägufeßenben Sf?nIt flie ß t 
Soßnfteuerbeftim m ungen fß u lb ß a ft (gum m inbeften fa ß rtä ffig )
(Bgl. StSS. 1928 9?r. 7 7 7 ; fe rner B e t f c e r :  S tSB . 1928, 4 ' 1 '¿cr 
§ ie ra n  ka n n  a u ß  fe lb ft eine Borübergeßenb gemäßrte S tunbunb 
S lb füßrung n iß t?  änbetn. . ggof'

2. _©? i f t  fe rner g ru n b fä ß tiß  n iß t  gu beanftanben. Bet 
ßanbenfein meßrerer ® e fß ä ft? fü ß re r einen berfetben a fle iit Eic  
fp ru ß  gu neßmen, befonber? menn biefer a u ß  bie S teuetanß6 g 
ßeiten beforgt, mie e? Bier n a ß  bem Q nßa lt ber Stkten
ift, unb offenbar auß fonft bie ta tfäß liß  auäfßlaggebenbe J ^gi; 
iperfönlißkeit be? Unterneßmen? barfteüt (Bgl. 3 ig § - 2i ' 
StSB. 1928 Wr. 776). jjet'

3. ®er Befßm g. m aßt meiter gettenb, er fei burß Bte 
ßängung ber © efßaftäaufiißt über bie © m b§. im  Sionembet
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uab ^ erartllöortung für bte Soßnfteuer audj her SRonate SlobemBer 
5)en ^yrtnber enthoben worben. ®aS ift jw ar grunbfäßlicß unrichtig. 
fe; ” °ürcß bie ©efdjäftäauffidjt Wirb ber ©cßulbner nidjt etwa in 
berf * erfügungSfäßigkeit befcßränkt; bie ju  befteltenbe SlufficßtS* 
f j j  n flat oielmeßr regelmäßig bie Stufgabe, ben ©cßulbner in 
(gcfiuTS* ©efdfäftsfüßrung ju  unterftüßen unb ju  überWadjen; ber 
®eftfi"f,e-» un'3 m it^in ielne gefeßtidien SSertreter bleiben atfo ju r  
Stutn°¿^füßtung berechtigt unb öerpflic£)tet, haben fomit ben gleichen 
Ig^BObenitreiä wie juBor (§ 2 ©aß 1 ©efeßSluffVD. [SR®Vl. 1916, 
ber i i j ö 1- auch 5R ® V l.1 9 24 ,1 ,51  u. 641]). gnbeffen fießt § 2  ©aß 2 
füßrii ' ^‘e SRöglicßkeü Bor, baß bie Stuffi^tSperfon bie ©efcßafts* 
^ ¿ r  n0 ganj ober teitweife feibft übernehmen ober einer anberen
anJ  n übertragen kann. ¡gierburcß könnte in  ber $ a t bie Ver* 
Me 5s“ urtS 5eg bisherigen ©efc^äftSfüfjrerS einer ©m b§. auch für 
f o t ä e T ^ r u n g  beS SoßnabjugS auSgefcßaltet werben. ®aß eine 
fei t, Übernahme ber ©efcßäftSfiibrung im Borliegenben gatte erfolgt 
Mbamit ^  ®efcßwg. jebod) im Borinftanjlidjen Verfahren nidjt 
M it« • ®5enfowenig läßt baS bisherige allgemein gehaltene Vor» 
foitfti n einett kaflin 3U, baß etwa bie SluffießtSperfon burd)

befonbere (Dtaßnaßmen im  (Raßmen ihrer ÜberwacßungS»
Ü’alir s e*tDa auf anberweite Verwendung ber Soßnfteuer, bie 
ttuff i* t  ber übrigens erft im ®ejember 1925 angeorbneten ©efcßüfts» 
ttütio * Mnbeßalten Würbe, ßingewirkt hätte, Woburcß bie S8er=»

ortung beS sgefcßwg. hätte geminbert Werben können.

S t ic J  8elEgentließ be§ baS ©efchäftSauffießtSoerfaßren abfdjließenben 
toobei ber weitere © efcßäftsfüßrer a ls  © a ra n t m it  

tra t r  ,™erm ögenSwerten ben bete ilig ten © la u b ig e m  gegenüber auf* 
bie W *  an b i  e f  e SBerte hätte hatten können unb m uffen , ka n n

Slucfj ber SfjinmeiS beS Vefcßwg. barauf, baß baS ginSl.

8eoPM̂ let Auffaffung ber Vorbeßörbe, baß ber Slnfputd) beS (Reichs 
Ditcjjt ,ben Arbeitgeber auf ©runb beS § 78 Slbf. 1 @ink©t®. bei 
Einer ~ri,run8 einbeßaltener Soßnfteuer als eine gorberung wegen 
in jj "Öffentlichen Stbgabe" i. @. beS § 61 (Rr. 2 StS. unb baßer 
Seltene, ® tet]3en biefer Vorfcßrift atS beoorreeßtigte gorberung ju  
übet ),• ' ftimmt ber ©enat ju . (Racß bent Stufbau ber Vorfcßriften 
bewnKj  ̂ Soßnfteuerentricßtung an baS (Reicß, bie ben Strbeitgeber 
^eßiitS tn ^en ^orbergrunb fteCCt unb ißn großenteils ¿um alleinigen 
§ 7§ ber Soßnfteuer bem (Reieße gegenüber madjt («gl. 
etfttfca . 1 ^ 6 in k© t© .), ift ber Slnfprucß nießt als ein ©djabenS» 
8aUgen 8e8en einen ® ritten wegen einer bem 9leid)e ent*
b a t « ^  Abgabe eines a n b e t e n  aufjufaffen, fonbern als unmittel* 
2tnm igAtenbrnacßung einer Stbgabenforberung («gt. baju ® u ß n ,  
t o b n  5U § 69 © in k S t® .; O t t :  ©tSB. 1930, 9 9 ff. [118]; i ß i f f e l *  
§ 13 q .' ® in kS t© ., 3. Stuft., Sinnt. 6 ju  § 78). ® a nun ltacß 
be«otrprf! • ® ©efeßSluffVD. gorbetungen, bie naeß § 61 (Rr. 2 S1D. 
Werbe« flnM 00111 ©efdjäftSauffidjtSoerfaßren nidjt betroffen 
nicht ouc^ am SloauSäbErsiEicße naeß § 33 Slbf. 2 ©efeßSluffVD. 
licßen llneßmen, ift eS aueß nießt ju  beanftanben, baß bie hier frag 
^Etfüg „°Hteuerrückftanbe 8ei ^er ^ erwertung ber Bon ©d;. jui

fS  geftettten SBerte nießt berückfidjtigt würben.
ju r

bie fKrcßt weift baS g in ö er. ferner barauf ßin, baß burd)
g iu jj rantie beS g). ber ©ntbp. feibft S3ermögen, an baS fieß baS 
nicht ' yOfe beS ©efcßäftSaufficßtSBerfaßrenS ßatte halten können, 
ob eg“79Efloffen {ft. gm  übrigen kann eS feßt fraglich erfdjeineit, 
auf 5ßeSeri? 3inSl. §um SSorwurf gemaeßt werben könnte, Wenn eS 
biger ? m08en- baS nur ju r ISefricbigung Beftimmter anbercr © lau* 
toitb J 0,l  unb nur ju  biefem 3 wecke äur SSerfiigung geftetlt
T ä u b in ' ^ückficßt auf bie Wirtfdjaffließen gntereffen biefer anberen 
SefeMi* ufrßt äurüdkgreift, Weit bie SKöglitßkeit ber §aftbarmacßung 

^ßer Slertreter befteßt.
'nt f0l‘ dagegen ift eine reeßtSirrtümlidfe SInfid;t ber 33orbeßörbe 

aenben fu n k te  nießt auSgefd)loffen: 
aieieß ler ®°rbeßörbe beßanbett bie fRüdtftäitbe auS bem gaßre 1925 

«  uäßer ju  unterfudjen, ob ber S3efcßmg. ju r Qeit ber 
afe «etQ̂ aMun8, Bjw. ber urfflrünglid)en gäHigkeit ber Soßnfteuer 
M Iß  snil.flDotäid)er Sßertreter angefeßen werben konnte. ® a er erft 
mögi • lar j  1925 an ©efdjäftsfüßrer war, käme eine unoorfdjriftS* 
^ e ttb e ^fOEUbung einjubeßaltenber Soßnfteuerbeträge für bie «orßer»

äü halte« 0 ^le bie eigentlich ju r Soßnfteuertilgung bereit
Zeitig ü’aren, Bereits B o r feiner ®efd)äftsfüßrertätigkeit anber* 
"ießt tt,« ail83Q8t Waren, kann ißn ber 58orwurf ber $ftid)t«erleßung 
Jntrbe« eLe?' ® eiue §aftung kann infoweit nur bamit begrünbet 
a aßans?“ er e!rt,a ffäter, jttr geit feiner ©efd)äftSfüßrertätigkeit 
fauer ertö e ue SKittel nießt fo, wie eS bie SSeöeutung ber iioßn* 
jonbern oroetle' äu beren möglidfft baloiger nadjträglicßer Tilgung, 
n^9abe«^U nnt^ ^ a8e be§ galleS weniger bringlidj erfdjeineitben 
Mittfti„ f, bermenbete, Wobei bem ©rmeffen eines bie Sage «er» 
a«affen EUrteitenben orbentlicßen SaufmattnS ein gewiffer ©pielraunt 
Sfacßtpt iJJEfben müßte unb aueß eine etwaige ©tunbung nießt un* 
Ä ^ la o *0,̂ e.l8en bürfte. 9iun finb jw ar ©nbe 1925 Berfcßiebentlid) 
S '% litf, ^ un8en Qeleiftet Worben; aus ben Stkten ift aber nießt
t? iu ti« « .* ,^ ^ 6 f^ouaiE bamit abgegolten werben follten, fo baß 
Ul kiel* v nii:,t au§8efdjIoffen ift, baß ein Seit ber SJtückftänbe, 

l e ber Sefcßmg. ßaften fofl, in  bie Qeit Bor Sleginn feiner

eine fßfiicßtBetlegung feitterfeits nidjt in grage.

© efchä fts füß re rtä tigke it fä llt ,  g n fo w e it w äre bie SSorbeßörbe m ö g li^ e r*  
weife Bon einer ju  w eiten StuSlegung beS löeg riffS  ber fd ju lbßa ften 
SßfticßtBerleßung auSgegangen.

6. SBeiter erfeßeinen bie SluSfüßrungen ber Sforbeßörbe über bie 
Siicßthaftung für bie geit Qanuar bis SÄärj 1926 nießt bebenkenfrei.

gunäcßfl ift bem gin@er. nießt barin oßne weiteres ju  folgen, 
baß bie Born SSefcßwg. beßaußtete bloße ©utfeßrift ber Sößne als 
81 u S j  a ß l u n g t. @. beS © ink© t© ., inSbef. ber SoßnabjugSbeftim* 
mungen, ju  gelten ßabe. ©erabe bie Born g in© er. ffläter ßerBor» 
gehobenen Umftänbe beS galleS, inSbef. baß Stttittel ju r SBefriebigung 
ber Soßnforberungen nießt ju r  Verfügung ftanben, taffen eS maßt* 
fcßeinlicß fein, baß in  ber ©utfeßrift nießt eine jaßlungSgleicße Tilgung  
bet Soßnforberungen ber Slngeftellten, bie ißr ©elb aus e i g e n e m  
gntereffe im ©efdjäfte, gteießfam als S'aßitatanlage, fteßen laffen, 
gefeßen werben barf, fonbern baß eS fieß bet ber ©utfeßrift tebiglicß 
um bie buchmäßige geftßaltung einet entftanbenen, aber noeß n i cß t 
getilgten S3erbinblid)keit ber g irm a an ißre Slngeftellten ßanbclt («gl. 
©tSB. 1926 91r. 615; 1928 97r. 179 u. 511 =  3t@t33l. 1928, 177 
u. 343; ferner SBecker,  Stnm. 8 ju  § 1 1  © in k© t© .; anbererfeits 
ä- SB. ©tSB. 1929 Sir. 65).

geboeß liegt in bem Verbringen beS ginSt. ju r  fRecßtSBefcßwerbe 
jugleicß bie Siitge ungenügenber @ad)aufktärung. ®aS gin©er. ift 
über ben Born ginSt. ßerBorgeßobenen Umftanb, baß naeß ben 
®efd;äftsbüd)ern feit ber ©efcßäftSaufficßt nießt nur ©utfdjriften er* 
folgt, fonbern aueß Slbßebungen ber Slngeftellten Borgenommen finb, 
oßne ßinreidjenbe ©rünbe ßinweggegangen. ® ie allgemeine SBenbmtg, 
baß bie SluSfüßrungen beS ginSt. keine überjeugenbe SBibertegung 
ber Veßaußtung beS SSefcßwg. bilbeten, kann als SBürbigung beS 
faißlidjen Vorbringens beS ginSt. nießt genügen. ® ie 9iüge ift aueß 
erßeblicß, ba, foweü tatfäcßlicß Slbßebungen erfolgt fein follten, fotange 
bie ©efcßäftsfüßrereigenfdjaft beS S3efd)wg. Beftanb (entfeßeibenb für 
bie Veenbigung ift nießt bie (¡Eintragung ber Veenbigung, fonbern ber 
geitßunkt ber tatfä^licßen Übergabe ber ©efdjäfte), ber bom gin©er. 
angeführte SRangel an SRitteln, wie ju  Stnfang unter 1 aitSgefüßrt, 
keinen ©runb für eine Siicßthaftung bilbet.

7. Sßegen ber ju  5 unb 6 befflroeßenen SRängel ift Stufßebung 
ber Vorentfdjeibung unb gurückoerweifuttg ber nießt fputdßreifen ©aeße 
an bie Votbeßörbe geboten.

(SÄg§., 6. ©en., Urt. B. 21. SRarj 1930, V I  A  1290/29.)

Ketd)0 i)cr)id)frung0 amt
SSericßtet Bon 5j5räfibent D r. B. D l S ß a u f e n  f ,  ©enatSpräfibent 

D r. Q i e l k e ,  £anbgerid)tSbirektor Sf e r  ft in  g , Verlin .
[ * *  SBirb in  ben SImtf. Siadiriößten fü r  SReiißSBerfidjerung (Sleue go lg e  

ber Stmfl. Siadjricßten beS HtVerfSt.) abgebruekt.J 
«

1 . ©rojjcr (Senat.
1 . § 1585 Slbf. 2 IKVsD. g e f t f t e t l u n g  ber ® a u e r r e n t e  

naeß S l b t a u f  B o n  j w e i  g a ß r e n  naeß bem U n f a l l .
®er ©roße ©enat ßält an ber bisherigen 91fpr. feft, baß bie 

geftflellung ber ®auerrente nießt kraft ©efe$eS eintritt, fonbern eine 
©ntf^Iießung ber 8er©en. erforbert, unb jw ar gleichgültig, ob jwei 
gaßre feit bem Unfall Berftricßen finb ober nießt. ®er ©roße ©enat 
erblidtt jeboeß bereits in  ber bloßen Slbleßnung eines StntrageS beS 
ItL  auf SRentenerßößung bureß einen berufungSfäßigm Vefcß., ber 
nad) Stblauf Bon jwei gaßren nad; bem Unfall ergeht, eine folcße 
©ntfcßließung bn: S3er©en. über bie geftftellung ber ®auerrente. 
®enn naeß ber Überjeugung beS ©roßen Senats befaßt f i^  bet V ® r. 
bei ©daß eines Vefcß. nac| Stblauf Bon jwei gaßren naeß bem Un* 
fad, ber bie fRentenßöße jum  ©egenftanbe ßat, ftetS m it ber grage, in  
welcßer §öße bem f i l  eine ©ntfcßäbigung für bie gukunft ju  gewähren 
ift. ® ie ©ntfd). bei biefer Prüfung kann fieß aber jwei gaßre naeß bem 
Unfall nur nod) auf bie grage erftrecken, ob eine ®auerrente ju  ge* 
Wäßren ift ober nießt, ba anbere ©ntfeß. naeß bem ©efeß unjutäffig 
finb. SBemt fieß baßer ber V ® r. auf Slnträg beS ffil. ober Bon SlmtS 
wegen naeß Slblauf Bon jwei gaßren naeß bem Unfall m it ber grage 
Befdjäftigt, ob unb in welcßer §öße bein Verleßten eine (Rente wegen 
ber golgen feines Unfalls weiterhin ju  gewähren ift unb ßierju in  
einem berufungSfäßigen Vefd). Stellung nimmt, fo fdjließt feine 
©tedungnaßme unb Vefeßeiberteilung immer aueß bie Born ©efejj 
auSbrückließ geforberte geftftellung einer ®auerrente in  fieß. Stuf 
ben SBortlaut beS Vefcß. kommt eS hierbei ebenfowenig an, wie auf 
ben ©runb ber Slacßprüfung, fonbern lebiglicß barauf, baß ber V ® r. 
über bie !göl)e ber bem Verteßten für bie gM 9en ¿eS Unfalles ju  
gemäßrenben ©ntfeßabigung jwei gaßre naeß\__ bem Unfall eine ©nt* 
feßließung bureß berufungSfäßigen Vefcß. trifft.

® ie Sluffaffung wirb aud) bem praktifdjen VebürfniS ge* 
redjt. ©S entfpridjt Weber bem ©inne ber Vorfcßrift beS § 1585 
9 iV D ., noeß liegt eS im woßloerftanbenen gntereffe ber Verfießerten 
unb V ® r., baß, wenn bte reeßtjeitige auSbrüdtlicße geftftetlung ber 
®auerrente Berfäumt wirb, eine Bortaufige (Rente Biele gaßre ober 
gar gaßrjeßnte ßinbureß weiter läuft, Bis oft bureß einen 3 uf°ü  
ber SRangel ber auSbrüeklicßen geftftellung ber ®auerrcnte erkannt
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mtb STB îlfe gefd/affen wirb, ober baß fogar gu roieberholten Skalen 
Dladjprüfungen ber §öl)e ber Sflertte Borgenommen werben unb Befd). 
unb and) ©ntfd). ber 0 3 3 t. über bie Slbleljrtmtg Bon ©rhöljungS* 
anträgen ergeben, offne baß eS gur geftftetlung ber ®auerrente kommt.

®a3 9195erf2l. bat ¿aber ben ©runbfag aufgeftellt, baß, wenn 
Bei ülblauf Bon gmei la b te n  nad) bem Unfall eine ®auerrente noch 
nicht feftgeftettt ift unb bann ein Befd). ergebt, ber fid) mit ber 
grage befaßt, ob unb in welcher Späße bem Verlebten wegen bet 
folgen beS Unfalls noch eine 91ente gewährt Werben foll, biefer Befd). 
bie geftftettung ber ®auerrente enthält. ®aß als ein folget S3efcE(. nicht 
ein Befd). über bie Umrechnung einer Diente nach ¿em 2. ©ef. über 
Snberungen in ber U33. B. 14. ( ju li 1925 (31(55931.1, 97) gilt, fei 
gur 33ermeibung Bon ffliißberftänbniffen herborgeßoben. S ei ber 
Umrechnung banbeit eS fiel) nicht um eine fachliche Prüfung ber gu 
gemäbrenben ©ntfcßäbigung, fonbern lebiglich um eine redjnetifcfje 
SÄaßnahme, bie infolge ber ©elbentmertung nötig geworben mar unb 
eine geftftellung ¡m geftftettungSberfaßren nach §§ 1568 ff.
91930. nicht erforbert.

(9i9$erf2l., ©roß©en., ©ntfd). B. 20. SDlärg 1930, I a  4586/29, 
©itfflt. 27, 34.) [3 .]

2 . © tn je ln c  S en ate . 
fRcichSberfidjcruitgSotömmg.

2 .  § 12 9 l3 3e r i o r g® .  ® e r  b e g r i f f  ber  2 l r b e i t S u n *  
f ä b i g i e i t  i m  § 182 Dir. 2 91180. g i l t  auch f ü r  b ie  © e m ä h r u n g  
beS 93e r f o r g u n g S f r a n i e n g e l b e S  nad) § 12 9 lS3erforg®.

(9193erf9T., 2. DfeoSen. [SnappidjSen.l, Urt. B. 13. gebt. 1930, 
l i l a  K n  382/29*.) [fi.]

*
3 .  § 545a 91550. ®urch © p i e l e r e i  a u f  bem SBege bon  

unb  nach ber  S l r be i tS f t ä t t e  w i r b r e g e l m ä ß i g b e r ^ u f a m m e n »  
hang m i t  bem 93e t r ie be  gelöf t .  f )

®er Unfall bat fid) unftreitig außerhalb ber BetriebSftätte Wut;» 
renb ber DRittagSpaufe auf bem 2Bcge gu einem ©traßenßänbler er* 
eignet, bei bem bet löjäßrige ffil. 06 ft gum perfönlicßen 9$erbraitd) 
kaufen wollte. Dlad) § 545 a 31330. gilt als 93efd)äftigung in einem 
ber 33erficherung unterliegenben S3etrieb auch ber 3Seg nach unb 
bon ber DirbeitSftätte, gleid)gültig, ob er Bor SlrbettSbeginn, nach 
2lr6eit3fd)luß ober mähreitb einer drbeitSpaufe erfolgt, fofern er nur 
mit ber Befchäftigung im  33etriebe gufammenbängt. ®anach mag 
aud; im Borl. gälte ber SSeg beS f l .  gum 0bftl)änbier au fid) ber* 
fiebert gemefen fein, falls ber ©ang gut Sefriebiguttg beS DlaßrungS* 
bebürfntffeS unb gut ©rßaltung ber 2lrbeit3iäl)igkeit erforb-did) war 
(bgl. bie Q9B. 1928, 3 1 2 2 bereits abgebrudete ©ntfd). beS 919321. 
b. 1 8 .0 k t . 1927). ©3 bann bieS inbeffen bahingeftellt bleiben, 
benn fetbft wenn bet ©ang gum Obftßänbler nach § 545 a 91330. 
an fid) ber 93erfid)erung unterlag, fo tjat ber f t .  butch fein S3er* 
halten auf bem SBege ben .gnfammenfiang m it bem 93etrie6e gelöft. 
© r hat ¿ie ©leiSanlage, an ber e r . fid) berlegte, gweifelloS aus 
©pielerei betreten. ®urd) ©pielerei auf ber 93etriebSftätte wirb aber 
regelmäßig ber Qufammenhaug mit bem 33etriebe gelöft. ©ntfpredjenb 
hat biefer ©runbfag auch für ©pielerei auf bem SBege i. @. § 545 a 
91330. gu gelten. SltterbingS hat ¿aS 913321. in ftänb. 9tfpr. Bon biefern 
©runbfag bei finbern  im  ¡ginblick barauf, baß bie ihrem SUter 
eigene Dleigung gum ©pielen eine befonbere BetriebSgefaßr bebeutet, 
namentlich wenn es fid) um 33etriebSeintid)tungen ßanbeft, bie gum 
©pielen reigen, unb bie. finber nicht genügenb beauffichtigt werben, 
SluSnabmen gugelaffen. 2lbgefehen baBon aber, baß ber f l .  gut $e it 
beS Unfalls faft 158/ 4 Siaßre alt War, unb ber Senat beShalb feine 
©pielerei nid)t mehr als auf ben kinbifeßen ©pieltrieb gurüdtgeßenb 
anfeßen konnte, kam eine 2iuSnai)me non bem erwähnten ©runb* 
faß im  borl. gatte fd)on beShalb nicht in grage, Weil bie ©leis* 
antage, an ber er gefpielt bat, nicht bem Unfattbetrieb, fonbern 
einem fremben Betrieb angehörte, unb auch eine 93erlegung ber 
2luffid)i3pflid)t beS Unternehmers nicht Borliegen kann, ba bie 2luf» 
ficßtSpflicßt gegenüber jugenblicßen 33erficherten im  allgemeinen Bil* 
ligerweife auf bie SBege i. @. § 545 a 91330. nicht auSgebeßnt Wer* 
ben kann.

(9t33erf2l., ©ntfclj. b. 11. San. 1928, I a  3138/27.) [ fr ]
*

4 .  § 545a  91930. 0 6  ber 39efud) e in es  9Bi r t Sl )a ufe 3  
a u f  bem 9Bege b o n  ber  D l r be i t S f tä t t e  ben g u f a m m e n h a n g  
beS 98egeS m i t  ber  B e f d j ä f t i g u n g  i m  93 e t r  ie b e u n t e r b r i d i t

3 «  3. ®aS 91932t. hat in  ber borft. ©ntfdb- auSgefptocßen, baß 
ein burd) ©pielerei im  93etrieb ber 3 uiammenhang m it bem Betrieb 
gelöft werbe, auch burd) ©pielerei auf bem SBege bie ©rennung Bon 
ber Betriebstätigkeit eintrete. ®abei hat bas 919521., wenn aud) nicht 
auSbrücklid) auSgefprochen, fo boch angenommen, baß ber 9Seg beS 
2lr6eiterS gu einem DBfthänbler gweckS 2lnkaufS bon Dbft gur Be* 
friebigung beS DlahrungSbebürfniffeS unb gur Erhaltung ber 2lr* 
BeitSfäßigkeit als Steil ber Betriebstätigkeit angufehen ift.

Söirkl. ©eh- 091eg9i. D r. S p o f f m a n n ,  Berlin.

if t  nad; S ag e  beS © i n g e l f a l l S  nach tter n a t ü r l i c h ^  
f d j a u u ng  beS SebenS gu ent fcßeiben f )  -

gm  borliegenben gatte fegt nach ber ÜBergeuguug K 
©enatS ber Umftanb, baß ber Berftorbene, ber 15 km ent| . 
non ber 21rbeitSftätte wohnte unb ben 955eg bahin mit bem 
gurüdigulegen pflegte, nach Beenbigung ber fel;r anftrengenben 2u' 
als Ofenabftedjer gunädjft nod; in ber Dläfje ber BetriebSftütte v^L  
eingekauft, bann in ber 9J5irtfd;aft etwas gegeffen unb brei © la f ~  
getrunken hat, ben anfhtießenben ¡fbeimweg nicht außer 8 eg’cl)u e“ 
gu ber BorauSgegangenen Befd;äftigung im Betrieb. ®enn 
Bor SIntritt ber Heimfahrt nod; eine Stärkung gu fid; nahm/ c n 
fprad; einem natürlichen BebürfttiS, ba er feit bem frühen 9k®r“v  
tätig gewefen unb feitbem nichts genoffen hatte. 2tucf) ber Umfta> '

iS
mit ber Befchäftigung im  Betriebe gu unterbred;en, fo baß «  2, . 
ber 
bon
angufehen wäre.

(9195eri2l./ ©ntfeh- b. 1. Blätg 1928, I a  1139/27.)

ta u g  gew eicn u n o  leuuem  mepes genopen  paue. n u n ;  oer
baß ber 2lnfcntf>alt in  bet SBirtfchaft etwa IV 2 ©tunben Sc“®u 5
I;at, ift nidjt geeignet, ben 3u|ammenhang beS 9lefteS beS

ber Befch'äftigung im  Betriebe gu unterbred;en, fo baß «  2 .^  
2lnfd;auung ber Beteiligten 33otkSkreife nid;t mehr 
ber 2lrbeitftätte, fonbern als §eimweg bom SBirtShau^l

[3-l

5 .  § 5 4 7  91330. © t a i t b l u n g e n e r f r a n f u n g  burch 
f e t t  i n  © t e i n g u t b e t r i e b e n  f e i ne  B t r u f S f r a n f h e i t .

®er S l ,  fßorgettanbreher SR., ift feit 1897 bei ber 
in  g . tätig, bie unftreitig nur ©teingut, kein ißorgettan 6eti 7 ,n* 
©ein 2lnfprud; auf ©ntfehäbigung wegen einer ©taublungeneta1» 
kung hangt beShalb babon ab, ob auch burcf) bie Sätigkeit in 
gutbetrieben berurfachte fdjwere ©tanblungenerkrankungen 
kofen) bon ber 2. 330. über 2luSbel)nung ber U33. auf Berufäkw  
heiten B. 11. gebr. 1929 (91©Bl. I ,  27) erfaßt werben. ®ieä u*, 
h e rr tp it ie r t .  ' l n  P i o . h e r  i i t r  3 3 0 .  m e rh e n  neben  Dir. 16  f  v
gefeßen bon anberen htet nicht in  Betracht kommenben ®ett>( 
auSbrücklich nur ißorgettanbetrieBe aufgeführt. Qm SBirtfchaftd^ t 
unb im ©pracEjgebrauch wirb ferner gwifdjen i|3orgettan unb ® tel^ jti
unterfchieben. 2iud) ift ber ffiiefelfänregehalt ber ¿u ißorgettan uip ^  
©teingut berarbeiteten ©runbftoffe Berfd)ieben. ©nblich war 
33orbereitnng ber 330., Wie bem ©enat Bekannt ift, auch b“ 1 ^te 
Begiehttng bon ©taublungenerkrankungen in ben eigentlichen P 
gedanbetrieben in bie 93erfid;erung ins 2luge gefaßt, wäfjrenb ,0^ ^  
wärtig nod) geprüft Wirb, ob nicht bie ©taubfdjäbigungen üi 
©teingutinbuftrie bie gleiche SJlaßnahme geboten erfheinen wtt ,  
§iernad) fallen bei bem klaren DBortlaut ber 950. ©taublungened1 
kungen in ©teingutbetrieben nidjt unter bie 950. „g

(9195erf2l., ©en. für BerufSfranlheit, ©ntfeh- b. 21. SDlärg ^ . ' 
B K  9 /29 , ©uSR. 27, 11.) UH

*
6. § 616 91330. g m  S t b f i n b u n g S b e r f a h r e n  i f l  ber

w a n b ,  b a ß  b ie  U n f a l l r e n t e  gu g e r i n g  B e m e f f e n  f e i ,  un
a c h t lid i. f )

3 f l  ein 33ertegter nach 91echtSkraft beS BefcheibS über bte v 
ftettung ber ®aiterrente gern. § 616 2lbf. 1 91950. abgefunben n)b>1

3 u  4. Dlad) ber DkdjtStage beS ©emllnf93©., bie auch 
baS 3. 93uch ber 91950. aufrechterhalten worben ift, waren Unfäflt: 
2lrbeiterS auf bem Sffiege boit feiner 9Bol;nung gur BetrieboP,,  
unb bon biefer gur 9BoI)nung in ber 9iegel keine entfdtä&tB^j^jg 
pflidjtigcn Betriebsunfälle, ba hierbei bie ©igenmirtfehaft beS 9!tbc ^  
im  95orbergrunb fteljt. © in foldjer 9Seg mürbe nur bann beW, 
trieb gngeredjnet, wenn er unmittelbar unb mefentlich and; bem * . , 9 2 6  
gweck biente. Dlach § 545 a 91930. i. b. gaff. beS ©ef. b. 14. 3 1“ ! Mj' 
gilt als Befchäftigung in  einem berficherten Betriebe ber mit ber 
tigung in  biefern Betriebe gufammeuhängenbe 9Beg nad; unb Bp ^  
DlrbeitSftätte. ®ie hierbuuh eingetretene 93erfd)te&ung im  B eg t'n «^  
Betriebsunfalls hpt gweifelloS eine Erweiterung ber Seiftunö®"',,, 
gnr golge, ba eS fegt lebiglich barauf ankommt, baß ber 8 uiaI2 ejl)b 
3ufamment;ang beS SBegeS mit ber Betriebstätigkeit Beftcheb ^  
alfo ber 9Seg in  normaler 9Seife gnrüdcgelegt wirb. 0 6  
galt ift, ift ©aclje beS ©rmeffenS unb bon g a l! gu ga lt wt'aL a]\$ 
gu beurteilen. ® ie 2tuffaffung beS 919521., baß ber ß u fan tm ^ .^e  
nicht gelöft ift, Wenn ein 2lrbeiter gmifchenburch etgertrotrifih0' ^  
Beforgungen madjt unb obenbtein in  einer am 98ege 0elc%)icf( 
953irtfd;aft baS SRittagSmaljl einnimmt, muß Schenken errege1? -^[1^ 
Unterbrechung in  ber gurücklegung beS 9BegeS Bon ber Slrbetwi tet/  
ift fo erheblich, baß ein 8 ufammenhang beS 9BegeS nad) bet 
Brechung m it ber Betriebstätigkeit nicht woljl angenommen 
fottte. ©egenüber biefer meithergigen 2tuSlegung wirb e® ’ 
fein, ben Begriff beS Betriebsunfalls bei Unfällen auf f
unb gur 2lrbeitSftätte auf baS Bon ber ©efeggebung gewollte 7' ¿flh 
Befdjränken. ®enn Bei ber Beratung beS ©efegeS mürbe fwW /̂.jnet 
baß Unfälle beS täglichen SebenS, foweit fie außer Begießung iü Lp 
Befchäftigung im Betriebe fteßen, nicht bon ber SSerficfierurW
(h u v S a v » f r t i i A M  / 1,  .-m «»a . e i l ^ l  «.(̂ 4 / t i „ r  u  "i a  c v . ,1« 1 Q Q i i  .werben folien (bgl. SommBer. gum ©ef. B. 14. 3 u li 192o 

SBirkl. ©eß. 09leg9l. D r. §  o f f  m a n n , Betl'11,

3 u 6 . ©3 liegt im 3ßefen ber 2Ibfittbung, baß fie 6CIt
0 ’



atedjtfpredjung 316959.
1930 § e ft 40/41 ]

Io ift '
®into0nli’n KedjtSmittelOerfagren gegen facn SlbfinbungSBefdjeib fein 
Neffen °'^ ß bit Diente in bem ©auerrentenbefcfjeib gu niebrig be* 
tat Änr0®0' &ag nad) Erlag biefeS 93efcgeibS eine Skrfdjlimmerung 

^*3 Unfalls eingetreten fei, unbeadjtlidj.
£ittett ^®19 Slbf. 1 3UBÖ. kann einSräger ber llnfaltberfidjerung 
p°tae§r ET e®teit 5nrd) ©eroägrung beS breifadjen ¿etragS feiner 
fiitb, h i » “If'nben, Wenn feit benx Unfall groei Qatjre »ergangen 
l etite »1 - eitte beS Verlegten nidjt megr als ein 3 ehntcl bcr 58ott* 
titbete 8* un& ber 93erlegte baneben einen Slnfprud) auf eine 
feieä n., ê e&tenrente auS ber Unfallsetfidjerung nidjt gat. ES bann 
i^ t im n L  .Renten, bag nad) bem SBitien beS ©efeggeberS ber Skr* 
fe|itltQp9'>ttöger ju r  Slbfinbung Berechtigt ift, fobafb biefe 93orauS* 
5 % nL  re'w tatfäcglidj gegeben finb, wenn atfo inSbef. bie »or ber 
Wtê c orl® Be(htektäftig feftgeftettte Sauerrente beS SSerlegten nidjt 
litt ]0 3 ew  Sefjntel ber Sßottrente betrügt. Siefe Sluffaffung ift 
< W * t u.nt,ebenklic|er, als ber Skrlegte fid£> gegen eine etroaige p n t  
titf iQo?61 Slbfinbung erfolgte willkürliche fjeftfegung feiner Diente 
W ' 0 l,on feiten beS SkrfidjerungSträgerS butdj Einlegung ber 

8 Segen ben OientenfeftfteilnngSbefcgeib fdjügen kann unb nadj 
W  SWei Qagren feit bem Unfall bie burdj biefen gefdjaffenen 
®urtanbnt• e ^  f° weit gefeftigt gaben, bag ein gcroiffer 9kgarrungS* 

.̂ ,n8etreten ift. Sementfpredjenb kann ber Verlegte in bem 
(liegt 0„ ) „ 'üci:fagten über ben StbfinbungSbefdjeib mit bem Einroanb 
W bem f • tDet*5en/ bag bereits in bem OtentenieftfiennngSoetfagren, 
[eftgefehteine ®auerrente auf ein Segntel ber SBotlrente rechtskräftig 
tat *®orben ift, biefe Diente p  niebrig bemeffen gewefen unb 
Ĵ anb tl’^ un8äbefd)eib beSljalb nic§t gerechtfertigt fei. Siefem Ein* 
• lebte'- ®inroanb ber rechtskräftigen Entfd). entgegen. S et 

fitter iw ,  s.a^er au(h m 9 bem Einroanb auSgcfdjtoffen, bag er roegenw. p WWÛ tttlt. Utltl VMlUvUtlv UUv̂V.|ÛiCf||C.tl̂  »Ug v-t* ivt-ljMC

■nforcf l c&ten Oientenfeftfegung eingetretenen Sktfdjlimmetung 
f ‘.ullächt' t °/®en um me^r I 90/0 ie*nEr EtwerbSfägigkeit be* 
®te finf,t:I!r ' e£ unb eS aus biefem ©runbe an einer SkrauSfegung für
?tttt,

ÜlM T  'cl , , .  „ .
inber ' t ' Un8 ber Diente ermangele. Senn folange ber SSerlegte keine 
c'^ttant ê Seftfegung feiner Diente bei bem SkrfidjerungSträger 
fsftfteg }*nb m it Erfolg burdjgefegt hat, bitbet ber legte Dienten* 
pUttblan c .-f^ ib  33erficherung§träger§ bie unbebingt feftfiegenbe 
wicht für bie Entfdjäbigung beS Verlegten, g ü r biefe Dluffaffung 
¡einer gjp t ©ag 1 01S3D., nad) weldjer ber SSerlegte Erhöhung 
Wege« {¡n 6 nur fl*r  bie Seit nach ülnmeibitng feines DlnfprudjS »er* 
">e bet „“nn> ber SSerficherungSträger alfo nidjt »erpflidjtet ig , für 
?iente i nmelbung »orangegangene gegebenenfalls eine h»here 
"n a e;S Betoähren, unb beShalb ni^tS baran geanbert wirb, bag 
biege at§ in  ®6finbung bie Diente beS Verlegten tatfäcijlich nid)t 
botlte». , , betragen b,ai. ®aäu kommt, bag in allen ben hier
oeitpnnfrf6̂  8 ^ '^  gelagerten gälten, b. h- in benen ber Verlegte im  
boeg njp-: bet Entfcg. übet bie Berufung bie ®auerrente »on 10o/o 
'^iieitben B°He® 3 ai)r Begieht, ber ÄuSfdjtug beS gier in  ¡frage 

UntoanbS im  Died)tSmittet»erfahren über ben StbfinbungS*
| ̂  i m

l0l beruni'äan^tnch regelmügig ein für allemal erlebigt unb Diadj* 
r ■ Suni^inp au§ii)Kegt. ®arum  beftimmte § 95 ©USS©. »om 
bbb, ge *900, aus bem bie §§ 616— 618 31S5D. heroorgegangen 
t .abia[s ."“ erle^tc tmiffe »or Slnnagme feines DlbfinbungSantragS 
> n fl nR^!IBte 8tunbfäglich nur auf Dlntrag beS SSerlegten Slb* 

r fibbun„lDa^r l Werben) barüber belehrt werben, bag er nad) bet 
f f e ,  8 aueg in  bem gälte keinerlei Üinfprud) auf Diente mehr 
•*®0 . bJJ11. Jein Suftanb fid) erheblich »erfd)led)tern werbe. ® ie  
^bifgtj^ “ l 19 i i  enthielt urfprünglict) nur eine bem jegigen 2lbf. 2 
??ttfte rh nöecJ®0,:W t if t'  iebodj konnten nur Dienten bis ju  einem 
;• uact S oIIrente m it S u f t im m u n g  beS 58erlegten nad) 2ln* 
; ’d)t ü&Pv.e§ ®erf2l. abgelöft werben. ® ie S3eIehrungS»fIid)t Würbe 

Sttt I r w in e n .  ®aS ©ef. ». 1 4 .3 u li 1925 (Dt©931.1, 97) gellte 
t uT loe'fp-ntPY 3 SiapitatabfinbungSredjt ber SßerufSgenoffenfchaften 
ku9Mg, g: 1 ’ *8 anbere ©runblagett. 6 ie erhielten fd)led)tgin bie 33e*P °“l5, 7; wuueie vjicunüiageu. ü ie  eujieueu uu- ^
f Ei)ntel t,e 'S?' ^ieinrenten, b. h- foldje, bie nicht megr als ein 

wett ®oIlrente betrugen, aud) ogne Suftimmung beS 93er* 
betlte abiiti-r ® elt,äl)rung beS breifadfen Betrages feiner 3af)teS* 
3 .  9lbt ® ie SBirkung aller Sälbfinbungen (beS Dlbf. 1 wie

l fi aus fo jia len ' ©rünben wefentlid) befchränkt.
&to -0 unh’^5c l' rc^ ¿bfinbung ber Slnfprud) auf ffirankenbeganb* 
Jf ber flrHf etuf§fürforge (§ 558 Dir. 1, 2) nicht berührt, ©obann 
b ? H e n  fc“ *  ouf diente trog ber Dlbfinbung begrünbet, folange 
bos.lltfacl)ei, Öeo HnfailS nachträglich eine wefentlicge S3erfcf)Ummerung 
w^irci] ■ J lä  Wefentlid) gilt eine SSerfdjlimmerung nur, wenn
¡twftat Ume ® rWerbSfähigkeit beS ¿erlegten für länger als einen 
Sg50.). m?i)r als 10»/o Weiter geminbert wirb (§ 616 Dlbf. 3 
tpJ^e*b rs.c-Seftfeöuitg ber Slbfinbung erfolgt burd) förmlidien 
> ,3tiow ®  *” 33 D iSO .), unb in bem Sefdjeibe finb fegt bem ¿e*unb tu bem S3e
'»¿'’Jen. p,®16 günftigen Seftimmungen beS § 616 Dlbf. 3  mit* 
f,pO.). ,Uegen ben Sefcgeib finbet bie Berufung ftatt (§ 1675 

ß  nat^ § 1700  8 if f - 9  auSgefdjloffen. ®ag 
L j ’b geJ n8te m  btefem Died)tSmitte(»erfal)ren nidjt m it bem Ein* 
»  Werben kann, bie Diente fei p  niebrig bemeffen unb
bp^tfSi. ; UB8äbefdjeib beSgalb nidjt gerechtfertigt, folgt, wie baS 

C °l,en abgebruckten Entfcg. äutreffenb ausfügrt, aus
J «raft ber Dlentenfeftftellung. ES ift aber folgenbeS hinou’

befdjeib fid) audj aus § 609 0193D. ergibt, nach bst sine Dieufeftftetlung 
ber ®auerrente nur in Ssütäumen »on minbeftenS einem Qagr »or* 
genommen ober beantragt werben barf.

(SRSBerf«., Entfd). ». 7. San. 1930, I a  6258/29, EuDÄ. 27, Sief. 1.)
[S O

*
7. § 660 01930. S u t f ä n b i g l e i t  ber © c h ie b s g e t ie  Bet 

© t r e i t ,  ob be t  in  baS 93e tr ieb S »er3e id )n iS  E i n g e t r a g e n e  
U n t e r n e h m e r  ift.

Diad) 9lrt. 42 2lBf. 1 Dir. 2 a. a. D . entfdjeiben ö. 1. S aa. 1929 
ab Bis auf weiteres an ©teile ber DierficgerungSBegörben Berufs* 
genoffenfcgaftlicge ©djiebsftellen, wenn eS fieg um Streit äwifegen 
¿er©en. unb Unternehmern über bie Suweifung ober Sngegörigkeit 
eines SSetrieBS ganbelt. ®iefe SSortfaffung wirb burd) bie Sin^u* 
fügung ber Betr. 93orfigriften ber Di33D., u. a. beS § 660, erläutert. 
®iefe 93orfd)riften beftimmen alfo Umfang unb 33ebeutung ber ber 
©djiebSfteüe überwiefenen ©treitfadgen näger. ® ie 33ebeutung beS 
§ 660 a. a. £>. ergibt fid) aus ben »orgergegenben DSorfcgriften ber 
§§ 658 u. 659, wonach bie DJlitglieber einer 93er®en. —  ber DJiit* 
gliebSBegriff ergibt fid) auS § 649 —  in baS 93etrie6S»eri$eid)niS naeg 
¿rfifung igret S u S t^ tiS ^ tH  aufäunegmen finb. ©egen bie Stuf* 
nähme ober bie Dtblegnung ber Aufnahme ftegt bem Unternehmer 
baS 93efcgroerberedjt naeg § 660 Di93D. ¿u. Sille ©treitfaegen biefer 
Slrt gegoren naeg Slrt. 42 Slbf. 1 Dir. 2 a. a. 0 .  ju r S ufiänbigkeit 
ber ©djiebsgelle, foweit fid) nicht eine Einfcgrünkung aus bem Slbf. 4 
beS Slrt. 42 ergibt.

®er Unternehmer kann gegenüber bem StufnatpeBefdj. E in* 
wenbungen aller Slrt, feien fie tatfäcglidjer ober rechtlicher 9lrt,_gel* 
tenb maegen. E r kann »or6ringen, bag kein SBetrieb i. © .
ber D123D. »orgattben fei, bag ber SBetrieb nidjt ber 93erficgerungS* 
pflidjt unterliege ober bag er ju  einer anberen S8 er©en. gegöre. E r  
kann aber aud) Behaupten, bag er gar nidjt Unternehmer fei, ober 
bag er nur in  ©emeinfdjaft m it anbeten feine Unternegmereigenfdgaft 
anerkenne (§ 633 Slbf. 1 01930.). ES würbe ben 93elangen ber 93e* 
teiügten an einer einheitlichen. Difpr. unb ben Sleftrebungen beS
©efeggeBerS, baS 93erfagren ju  »ereinfaegen, nicht gerecht werben, 
Wenn man für bie bie 8 « 8 eh5rigkeit eines SSetrieBS ju  einer be*
ftimmten 93er©en. betreffenden Einwenbungen bie 3 ufMnbigkeit. ber 
©cgiebsftelle anerkennen, bagegen für bie Einwenbungen, bie fid)
auf bie Unternehmereigenfdjaft besiegen, bie 93erfidjerungS6ehörben 
für juftänbig erklären würbe. Slucg bie ©cgiebSfteüe gat bereits in 
igrer Entfcg. ». 27. Quni 1929 (Di93erfSl. 25, 296 Dir. 126) aus» 
gefproegen, bag naeg ber EntftegungSgefdjicgte beS Slrt. 42 a. a. O. 
kein Slnlag begehe, bie 23orfcgriften über bie 8 ug“nbigkcit ber
©djiebsftelle einfdjränkenb auSäulegen. ®aS Dl33erfS(. teilt biefen ©tanb* 
punkt. ES kann bager aueg keinen Unterfcgieb maegen, ob bie Einroen* 
bungen gegen bie Eintragung in  baS 93etrie6S»eräeicgniS bei ber Er*

gufügen: Dlur Sauerrenten können nad) Slbf. 1 ogne 8 ufliwmung 
beS SSerlegten abgefunben Werben, ginbet ein 93erfidjerungStröger 
ben 93erlegten naeg biefer 93orfcgrift ab, ogne sn»or eine Sauer* 
rente feftgeftellt 5U gaben, fo gilt ber SlbfinbungSbefcgeib gugleich 
als IBefdjeib über bie erfte geftftellung ber Sauerrente in  §öge  
ber ju legt feftgefteliten »orläufigen Diente (Di93erfSlDiacgr. 1927, 
319, 449; T O O . mit Slnm., gerauSgegeben »on DJiitgliebern beS 
DiSSerfSL, 93b. I I I ,  2. S lttfl, Slnm. 4 ju  § 6 1 6 ;  © t i e r * © o m l o ,  
DI33D.3, Sinm. 2). 3n  einem folcgen gälte kann felbftoerftänblicg 
im  S(BfinbungS»erfagren bie §öge ber Diente bemängelt, inSbef.
eine mefentlicge 93erfcglintmerung geltend gemadjt Werben. SlnberS, 
wenn die ®auerrente orbnungSmügig unb rechtskräftig feftgeftellt 
ift, bann Bildet, wie baS Di93erfSf. richtig fagt, ber Dienten* 
feftftellungSbefdjeib beS 93erfid)erungSträgerS —  Bis auf weiteres —  
bie unbebingt feftftegenbe ©runblage für bie Entfcgäbigung beS 
93erlegten. Diacg § 609 ©ag 2 Dt93D. kann eine neue g-eftfteltung 
nur in Seiträumen »on minbeftenS einem 3agre öorgenommen ober 
Beantragt werben. Siefe SSorfdjrift kann ber 93erlegte nidjt baburdj 
umgegen, bag er fid) gegenüber bem SapitaiabfinbungSbefdjeib auf 
eine injmifdjcn eingetretene 93erfd)limmerung ber Unfallfolgen be* 
ruft. Dlian kann biefer Diegelung aueg nicht »orwerfen, fie fei
formaiiftifeg unb biene gur unnügen 9Sermegrung beS S tre it* 
»erfagrenS. Sin ber Einhaltung ber einjährigen ©egonfrift _ beS
§ 609 gat bie 93enxfSgenoffenfcgaft ein offenficgtlicg6 »̂ berechtigtes 
gntereffe. 3n  BefonberS liegenden gällen wirb fie ben StbfinbungS* 
befdjeib gurüdkgiehen unb baS neue DientenfeftfegungSüerfahren ab* 
warten. S ie kann aber auch, Wenn fie fidj baoon überjeugt, bag 
bie Diente Unredjt ju  niebrig feftgefegt ift, tron fid) aus bie 
Diente naeg § 619 Oi93D. neu feftftellen. E in folcger Sefdjeib gilt 
als SBeraicht auf bie OiedgSkraft der früheren Entfcg. (Komm. 5. 
Di930- 3. Sud), Unfalloerficgerung1 ». © c g u l t e * § o l t g a u f e n ,  
Slnm. 7 a. E . ju  § 619). übrigens ift § 609 Sag 2 auf bie Slb* 
finbung beS § 616 Slbf. 1 nidjt aupwenben; bie Slbfinbung kann 
alfo aueg auSgefprodjen werben, wenn feit ber geftftellung der ab* 
plöfenben Diente uoA  kein 3agr »erftridjen ift (Dt93erfSlDiadjr. 
1926, 487).

DS@i|3räf. i .  Di. D r. S e b iu ,  93erlin*©d)öneberg.



3 1 7 0 SRedjtfaredjung

Öffnung be? SetrieBe? ober erft fgäter Bei einem SBedjfel in  ber 
ißerfon be? Unternehmer? ergeben merben, fofem bie Einroenbungen 
fodjlidj barauf fjinauglaufett, bie Eintragung in  ba? Setrieb?Ber» 
jeitfiniS al§ folcfje al? unrichtig anzujedjten.

({RSerfSI., Entfdj. ö. 3. {Karg 1930, IB  108/29, Eu2Jt. 2 7 ,2 1 .) [3 .]

StugcftelltenberiidjctunpSgcfcg.
S. § 18 S ln g S e r f® . S tu ? fR e ib e n  e in e r  S e g re r in  au?  

ber b e r f id je r u n g d fr e ie n  S e fc g ä f t ig u n g  ogne S ln fb ru d ) a u f  
S iugegelb .

Qm § 18 SlngSerf®., ber Beftimmt, baß Beim Slugfdjeiben au? 
ber Berfidjerunggfreien SSefc^äftigung ogne Stnfbrucg auf {Rugegeib 
Seitrüge zu entrichten finb, ift nidjt? barüBer gejagt, wer bie Sei» 
träge nadjzuzaglen gat. S a  jedoch bie nadjzuzagtenben Seiträge nach 
§ 18 SIbf. 2 SlngSerf®. al? rechtzeitig entrichtete 5ßflicf)t6eiträge 
gelten unb nach § 182 SlngSerf®. grundfaglid) ber Slrbeitgeber 
für fid) unb ben Serficgerten ben Seitrag 3t* entrichten hat, hat ber 
(Senat Beine SebenBen, anzunegmen, baß bem Slrbeitgeber bie Ser» 
gflidjtung ju r  SRadjentricßtung ber Seiträge nad) § 18 obliegt. S a  
e? fiöh um eine greuß. Sol&3fdjuilegrerin ganbelt, ift ber greuß. 
S taat al? ihr SlrbeitgeBer anzufeßen unb er hat beggalb bie Sei» 
träge nach § 18 3a entrichten, ¡peil ein gerfönlidje? SlbgängigBeit?» 
Bergättni? nur gegenüber bem ßteuß. Staate beftanb; ohne Sebeutung 
ift hierbei, ob bie Segrerin roirtfdjaftlid) nur üon ber Sanbegfdjut» 
Baffe ober ber ©emeinbe abhängig mar, benn, menn foerfönlic^e ober 
roirtfchaftliche SlbgängigBeit nicht zufammenfailen, ift berfenige Str* 
Beitgeber, oon bem ber Sefdjaftigte gerfönlich abhängig ift; mittelbar 
mar bie Segrerin überbie? auch Bon bem froeuß. Staate in  gemiffem 
Umfange roirtfdjaftlid) abhängig.

({RSetfSl., Entfdj. 8. 4. Sez. 1929, I I I  A V  50/28 B .)

9lrhett§bermittittttfl§ßcfcg.
**9 . §§ 69, 142 S irB S e rm © . g-ür S frB e itn e h n te r, b ie  

le b ig lic h  a u f  © ru n b  ih r e r  S e r f id je r u n g g b f l ic l j t  in  ber 
S tn g e fte ilte n B e rfic b e ru n g  fü r  ben g a i l  ber S lrb e it? lo f ig »  
f e i t  B e rfic b e rt f in b ,  f in b  {e b e n fa l ls  nach bem Bor bent 
1. Slob. 1929 g e tte n b e n  {Redjte S e i t r ä g e  z u r  S lr6 e it3 lo fe n »  
B erfic h e ru n g  auch f ü r  g e i le n  bet S lr b e i td u n fä ^ ig le i t  zu  
e n tr ic h te n , fo m e it  ba? ö e rfid h e ru n g § f> flic t)t ig e  S e fd jä f»  
t ig u n g 3 B e r g ä Itn i?  fo r tb e fta n b e n  h a t.

(SSerfS l., 3. Seld)t©en., Stbt. f. Slngeft.», fnabbfdj.« u. StrBeif?» 
lofenoerficherung, (£ntfe£). B. 21. SKai 1930, I I I  A r 47/29  B .) [SÜ.j

*
10. §§ 104, 105 SiBf. 2 S tS S lS ® . S ie  S trB e itS lo fe n »  

u n te r f tü g u n g  B e m iß t fid ) nach bem r o ir i l id )  g e z a h lte n  
S lrb e itS e n tg e lt ,  aud) m enn bie S e it r a g e  nicht in  ber ent»  
fg red jen b en  § ö g e  g e z a h lt  f in b . f )

(SRSSt., Spruchfenat für bie Slrbeit3lofenBerftd)erung, Entfdj. ö.
21. Qeor. 1928, H a  A r  8 /27 .) [3 .]

*
** 11. § 118 SIbf. 2 S irB S e rm ® . S ch e ib e t e in  S trB eit?»  

10 fe r  au? b er S r a n ie n o e r f id je r u n g  a u ? , roeü er le in e  
S ja u b tu n te r f iü g u n g  m ehr b e z ie h t, unb  e r t r a n l t  er b in n e n  
b re i SBodjen nach bem S lugfcgeiben roagrenb b e r f fo r tb a u e r  
ber S lr B e it ? lo f ig ie i t ,  fo r ic h te t fid ) fe in  S ln fp ru d ) a u f  
S tra n ie n g e tb  nad) § 214 91S O .; § 120 S irB S e rm ® . f in b e t  
le in e  S lnm enbung .

{Rad) § 118 SIbf. 2 SirBSerm®. ficgen einem Slr6eit?tofen, ber 
an? ber ffiranBenoerfidjerung augfcgeibet, meil er Beine Igamptunter» 
ftügung mehr Bezieht, bie Slnfprücge au? § 214 fRSO. in berfelben 
SBeife zu, mie menn er megen Erroerb?IofigBeit au?gefd)ieben märe. 
§ 120 SirBSerm®. gilt nur, menn ein nad) § 117 SirBSerm®. gegen 
SdanBßeit Serfidjerter arbeitsunfähig erkrankt, nidjt aber bann, 
menn ein megen Qortfait? ber §auptunterftügung au? ber Franken» 
Berficherung au?gefdjiebener Slr6eit?lofer bemnädjft erBranBt unb ar» 
Beit?unfägig roirb. f jü r  biefen galt trifft § 1 1 8  SIbf. 2 eine Befonbere 
{Regelung, inbem er bem Erkrankten bie {Rechte be? § 214 {RSD. 
gemährt. Siefe Stu?legung ift nach © inn unb groeck ber bezeidjneten 
Sorfdjriften geboten, bie fid) au? ihrer Entftegung?gefd)id)te ergeben.

SBie bie Segrünbung zum Entrourf eine? ®efege? über Slrbeit?» 
Bermittlung unb Slrbeitglofenoerfidjerung (ogl. S . 99 zu § 81, jejjt

3 u  10. S a  bie Serfidjerungggflidjt in  bet 9Ir6eit3iofenoerfid)e» 
rung burd) bie Setfid)erung?pflicßt in ber Srankenoerficgerung be
dingt mirb, fo ift e? felbftoerftänblich, bah bie Serfidjerunggpflidjt 
in ber SlrbeitglofenBerficherung nach ben gleichen SefichtäüunBten 
mie bie SranBenBerficherung?bflicht Beurteilt roirb. Salier hat ba? 
fRSSl. zutreffenb entfd)ieben, ba§ bie §öhe be? für bie Semeffung 
ber SlrbeitSlofenunterftühung Slrbeit?entgelt3 unabhängig Bon ber 
§öhe ber gezahlten Seiträge anguneljmen ift.

SEirkl. @eh- O itcgS . D r. § o f f m a n n ,  Serlin .

[Q u riftifh e SBochenfi^

§ 120) augführt, foH ber Slrbeitglofe roeber einen Sorteil 
noch einen {Rad/teil erleiben, menn er erBranBt unb arbeusm '¡¡1  
mirb. E r foH meber ber Serfuchung auSgefegt merben, firn >fl 
für BranB auäzugeben, nodj foll er, menn er roirBlicfj erBran!l,t' ¡,cn, 
bie SlücBficht auf bie Semeffung be? SranBengelbe? beftimmt m 
bie SdanBmelbung zu unterlaffen. Slu? biefem ®runbe t1111!^«.
gefegen, baß bie §öhe ber 91rbeit?Iofenunterftü|ung im '2'„"'7ngcit 
m it ber §öhe be? SitanBengelbe? ftegen follte. Siefe Erwafl g(, 
trafen aber nicht für ben Qall zu, bah mn Slrbe’ttölofer mefl ^  
fhühfung be? Unterftügungäanfbruch? au? ber ShcanBertBerftm ^  
auggefcfjieben unb bann arbeitsunfähig erBranBt ift. Qn cirtem 1 
Qalle beftanb ein Slnfprud) auf ShanBengelb an fich n^erhanb1 jet 
er konnte nicht etma auf § 214 S S O . gegrünbet merben,

~  .................... ■ ■ al» “ ‘SlrBeitälofe mar nicht „megen Erroer6?IofigBeit", fonbern ;t>et'
Borher ©rmerbälofer „megen Sluäfteuerung" au? bet Sta.1l . . n t?> 
ficherung au?gefchieben. „Qm fogialhtjgienifcfjen Qntereffe" 1“) ¡ t̂
aber bem ®efeggeber ermlinfcht, bie 9ied)te au? § 214 
SlrbeitSlofen zu gemähten, bie al? folche gegen SIranBhett DC 
mareit, aber au? ber SranBenoerficherung au?fcheiben mußte11' ^  
eine Sorau?fegung für ben Sezug ber Strbeitälofenunterftiihu11“ jut 
fiel (Bgl. Segrünbung S . 99 zu § 79). S er bem 9lrbeit3i°lc; ^  
§ 118 SIbf. 2 gegebene Slnfpruch Beruht alfo nidjt auf ber bur U flft 
Sezug ber igauptunterffügung gemäß § 117 Begrünbeten 3Rit0Il^jtet' 
Zur StankenBaffe. Sietmehr hanbeit e? fich hier um einen ^  
reidjenben Slnfprudj, für beffen Qnhalt nicht bie Sorfcht lO''. gilt' 
SirBSerm®., fonbern bie be? § 214 S S O . maßgebenb finb- ¡rit 1
fprud) geljt hiernad) auf bie Segelleiftungen ber SranBenfia 1 
fie fich au? ben allgemeinen Sorfchriften ber S S O . in 3Sert> 
m it ber ©agung ber in Setradjt Bommenben SranBenBaffe e J ^  
Sie? gilt in?bef. auch für ben Slnfprudj auf ShanBengcia' . eit 
ShanBengelb Bann bager im Qalle be? § 118 SIbf. 2 unter Umi (>
auch höher fein al? ba? SIranBengelb, ba? nach § 120 für be 
Beit?lofen zu zahlen märe, menn er noch nad) bem SirBSerm®' 
fid)ert märe. „ jjjn

(SSerfSl., 3. SeB©en. [fnaghfdjSen.], Urt. B. 11. O lt. l 9 P 'rS1 
K n  1331 /28*.) 15

*  „ t>e‘
* * 1 3 .  1. SSirb Bei ber Q e f t f t e l lu n g  Bon Seif tun gen  ̂

S n o a l i b e n n e r f id h e r u n g  f t r e i t i g ,  ob bie Dom , »U*
a u f  ® r u n b  be? § 129 S i r B S e r m ® .  e n t r id j te te n  S e i t r n f l ^  jn 
Q n o a l ib e n B e r f id je r u n g  be? 9 t r b e i t ? l o f e n  gü l H g  f j U '  
i f t  b a rü B e r  in  bem © p r u d j o e r f a g t e n  b er  S S O -  11 
entfegeiben.

2. S ie  S e r b f t id j t u n g  be? S lrB e it? a m t?  zur ob*4 
Bon S e i t r ä g e n  f ü r  b ie  Q n o a lib e n » , S ln g e fte llte U ' ^  
In a t> b )d )a ft  liege S e r f id jc r u n g  e in e ?  21 r b e itS 1 0 f en ¡je*1 
§ 1 2 9  SIbf. 1 © a g  2 S irB S e rm ® . be fteg t n id jt  n u r  
75a I 1, b aß  ber S e r f id je r u n g g f a l t  m ä g re n b  b e r  

l o f i g t e i t  e i n t r i t t ,  jo n o e rn  auch in  a n b e re n  0«'
fo n b e re r  § ä r t e  i. © . § 129 SIbf. 1 © a g  2 S irB S e rm ® :' (eit 
m e n tlic g  aueg b a n n , m enn m ag re n b  ber S lrB e it? !® 1 
ber S e r f id je r u n g g f a l t  e in z u tre te n  b ro g t unb i 1* ,  t i)t* 
f ü l lu n g  ber 2 S a rte g e it n u r  noch e in e  g e rin g e  3 ° ^  aaf 
S e i t r ä g e n  fe g lt . S e i © t r e i t  b a rü B e r, ob e in  fo ld je 1 
b o r l ie g t ,  if t  im  S ed jt? z u g e  zu en tfeg eiben . .,• )  [ffJ

(SSerfSl., 7. SeB©en., Urt. t>. 15. Slpril 1930, H a  5688/2« ■>
* rt< fei1

* * 1 3 .  S i e  S o r f c g r i f t  be? § 144 SIbf. 1 S irB Serm ®- ie}> 
e in  S e r f d j u lb e n  be? S lrb e i tg e b e r?  B otau ? . E? 0 enllA (  $*' 
h a lb  zu fe in e r  S lnm enbung nicht f d j l e d j t g in ,  b a ß„?t j (,u|,f 
Z e i tg e b e r  b ie  B o rz e i t ig e  S ee n fc ig u n g  ber S e id ja f  “jte? 
b e r a n l a ß t  g a t ;  B ie lm e g r  m u ß  ignt babe i e in  f d ju l0 ' 
S e r g a l t e n  z u r  Saf t  f a l l e n .  ofrbe't^

(SSerfSl., 3. SefdjISett. ber SlBt. für Sing.», Sinabbicg.'’ n. ,»] 
lofenoerf., Entfdj. B. 21. SDicxi 1930, III A r 38 /2 9 B.)

f5leicg§lnaf)f)fdjnfi§gcfeg. ^ f A
14. 1. S e r  S lnfbrucg a u f § a u ? g e lb  nadg § .

S S n a b b f i )® -  ftegt n u r  bem S e r f id je r te n  zu- ...„u n11“ 
2 . Q u r S lu g le g u n g  ber S e g r i f f e  „ g i l fg b e b ü r f t t f l  

„ u n te r f tü g t"  i. © . § 1531 S S O . f )  , 0 *
S er BeBI. Sergmann mar auf ®ntnb ber B n a b P W  giefei 

SranBenoerficgerung im SlranBengau? untergebradjt. SBägren ^ e it  
Seit finb feine beiden mutterlofen Sinber burd> ben Rl u ^

3 «  14. S ie  Entfdj. Berußt auf ben Seftimmungeu iftn ^  
SIbf. 1 iM nabbfd)®- i. Serb. m. § 1531 S S O . S a n a *  K“' ,  etb{? 
®emeinbe ober ein gürforgeoerbanb, ber nach gefeglicfjer fpf: 
§ilf?bebürftigen für eine Qeit unterftügt, für bie er eine«, 
naeg der S S O . ober bem SSfriappfdj®. gat, Bon ben Ser)1 wu iw  w>‘ uvoi.irut,t,|u.,vi,. lju., „ui. get, ( ,)

trägem Erjag beanfbrudjen. 9lu?gang?bunBt ber Entfdj- m ajeiF 
bie itadj bem ÍRSnabbfd)®. anfbrucgöBerecgtigte ißerfon mit ber. &e 
be? unterftügten §ilf?bebürftigen ibentifeg ift. Siefer iu>e'r
ba? SSerfSl. bereit? in  früheren Entfdj. aufgefteüt gatte, *1
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t°ott)er“ê 5t>Qnb auf öffentliche Soften untergebradjt unb Berforgt 
| eIb, h ,.r ;eSen biefer Slufroenbungen begehrte ber S l. baS §auS* 

elc9eS bem iß. für bie Sauer feiner Unterbringung im 
ä#|Ien J )aufe für feine Sinber Bon ber Srankenoerficp-erung ju

l l at' für W -
St,}?c ^ ® erf2t. pat ben Stnfprucp für unbegrünbet erklärt. 

1 105 gfl^Seterbanb ¡Hißt feinen ilnfprucß auf § 1631 91330-, 
Jttiiget ~ ° l-1 91Snappfcß©. Sanad; kann eine ©emeinbe ober ein 
!°tje ftT0'Sr ^fanenfürjorge, bem ein folcper ber gehobenen ¡für» 
1927 Ä "  "  -  • - -  ------- ----  ------------ —  —  '
® ? S H ' . 8 8  ’¿a- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - — - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - - - -  ■

t? 46 91r.164)' fofrrn er nach gefeßlicper ißfticpt einen 
U'.0en für eine ¿eit unterftüpt pat, für bie biefer hilfS«

1 9e “ rmenfürforge,
1927 pBäuftellen jft (Bgl. g . 3025  I I  unb 3197 I I ”: 9i33erf9t91acpr. 
W  ®uäR.20, 344 9 lr. 159; 2l92ad)rf9t33etf. 1928, V I,  234;

^  ä it9L e,inen fünfprud) ”nacp biefem'©efeß patte ober nocp hat, 
"63 biefes "  '  "
f » n a ^ ai nfüruhä

•üntpvfi.rJai©. an in r

e biefeg SlnfprucßS ©rfaß beanfprucpen. SSorauSfeßung 
tucps beS S l. ift hiernach-, baff bie nad) bem 

^ te r f t ^ r ^ -  ottfpruäpä&erecßtigte ißerfon m it ber Sßerfon beS 
o! §tlfsbebürftigen ibentifd; ift (©. 2076 I I :  9193erf* 

!>>cpt ber i 15' 6 4 3 ; e«S9i- 5, 363 9tr. 151). SaS ift borliegenb 
.lcPen « aK- S e r Sinfpntdj auf ^auggelb aus ber knappfdjaft* 

^«üenoerfitherung fiept nad; § 22 fflbf. 4 gtSnappfcß®., 
f 0r® ^  bem § 25 9lbf. 2 ber SHieberrpeimfdjen ©onber*
¡%ift e ' e,” entfpricht, bem 33erfidperten au- 9tacp biefen S3or» 
"jjtb, k 'ü» falls SrankenpauSpflege einem SSerfidjerten gemäprt 
P, et (j, 1 bigper Don feinem SlrbeitSBerbienft Slngepörige gana 
“le 9lneoi?le8en^ unterpalten pat, baneben ein hauSgelb „fü r 
5i^ o e U r-S ‘0en"  8« äahlen. g ü r § 186 9i330-, melcßer für bie 

¡¡W ie ln  Shankenoerficperung biefelbe Sorfcprift entpält, ift 
‘$*pi ® P,.r'5nei:^annt:' baff biefer tünfprud) auf §auSgelb allein 
ÜJ't Srnn/ lc9pttei',  nicht feilten ülngepörigen juftept (ogl. 91330. 
t .n'. 7 , ' f*erouSgegeben Bon ällitgliebern beS 9133erf2l., 1929, 

■ § 186). §e t ber gleichen 91ecptStage patte ber Senat
fid; biefer ifuffaffuitg aucp für baS ©ebiet ber

,g‘ Ä h
äxftept^ J efh. baff ber_ h'tBägelbanfprud)’ bem bekl. 33erfid;erten

. 2  9ri,t ,  len SrankenBerfidferung anaufdjliefjen, jurnal nad; 
?‘<ht bJ J  üiSnappfd;©., wie nacp § 186 91330., baS §auSgeib 

n • fonbern „für bie iOtgepörigen" geaaplt mirb. ©tept
r ■ uet ¿yuu9tyeiuuu|{miu; ucm vctu.
10 hängt bte ©ntfcp. ber ¡frage, ob bem S l. ein ©rfaß» 
auä biefem £auSgelb gern. § 1531 91330., § 105 2lbf. 1

mg r » ,  f
Pfüen (j|?' ©runbgebanke beS § 1531 ift, bem ffürforgeBerbanb 
f!*r bie •]ia»Qnfprucp jugubilligen, toenn er eine i)3erfon unterftüpt, 
f*'efer of 9le<cper Qeit bie Srankenitaffe Sßittel aufäubringen pat. 
är^igftena ?  toürbe entfallen, trenn nicht ber 33erficperte ober 
4nfpru*=, bet .im  OEinjetfaU auf ©runb ber 33erficperung§gefepe
Iptttea t ^ % e, fonbern britte iperfonen unterftiipt mürben. 
®ict9en j,. . StuSgangSpunkt aus Born 9133erf2t. baper

1. l o J ^ ' b e n :
StuSgangSpuukt 9133erf2l. baper $mi

' ift für ben Stnfprud; auf $auSgeIb nadp § 22 9lbf. 4 
2. ^ « « W c P ® . aktiB legitimiert?

’ e flilt als pitfsbebürfttg unb unterftüpt i. <B. beS
k  , 5 , i» 1331 91330.?
Snbittta Pf'46 3'ta 8e pat baS 9133erf2I. jutreffenb entfdjieben, bie ©nt* 
8 ^  ¿bf 4 ,  f e ite n  gibt ju  Sebenken Wnlap. ®er SBortlaut beS 
L* ■ fo ¡k \  ("SBirb StankenpauSpflege einem 33erfid;erten gemäprt, 
r,6, 4et, toi» ^aneben ein ^»auggelb f ü r  bie Wngepörigen ju  äaplcn") 
fi!t bem «}aä. 31®erfSI. ricptig auSfüprt, barattf pin, bap ba§ 
eC^iett u"“ erfid)erten felbft gejaptt mirb. Senn eS mirb bem 33er* 
? :i,ttPenf|Qnier be«t ©efidjtSpunkt gegeben, bap bie ©emäprung ber 
>  e r s ä ß e ,  für ipn eine gnoeifelpafte SSergünftigung märe, 
L*n6t  ¿ nn ^i. plettpäeitig bur^ ßaplung eines hauSgelbeS bie ©piftenä 

ß 9l3(ft°tl.9en 9efid;ert miipte. S er bem § 22 9lbf. 4 entfprecpcnbe 
ftüielBat eJ ' fiept ¿mar bie Süiöglicpkeit Bor, bap baS ^»auSgelb un* 
o b 'cü%t,®n bi,e ?tngepörigen auSgejaplt roerben k a n n ;  bocp bleibt 

s ber 9} 5 %  aucp gegenüber biefer blopen Sannoorfd;rift ämeifel* 
S)ie ” ' lfi)erte felbft.

Q,9en, mertBei te & Tage teilt fidp naturgemäp in bie beiben Unter* 
®«r-Ceffenb t? , pilfSbebürftig unb mer als unterftüpt ju  gelten pat.

9l33erf2l. in Stnlepnung an bie fürforgeredjtlidjen 
Op,e% l t  c~e bcnjenigen für pilfSbebürftig, ber ben notmenbigen 
(in ie r ic ip« t '$  u n b f e in e  u n t e r p a l t s b e r e d j t ig t e j t  3 ln *
tik'n itfA „n n^ t  °ber n i^ t auSreidjenb befdjaffett kann. Sagegen 
i i *  fDI«er>mn ? ® erf®'- 'n ber SluSlegung beS 33egriffeS „unterflüpt" 

®enn in früperen ©ntfcp. unter §inmeiS auf bie amt* 
ctlfü^en b.u , ungen ju  ben 91eicpSgrunbfäpen über bie S3oraitS* 
W lu*>terfiTt bff^tiicpen ¡fürforge auSgefprocpen ift, bap grunbfäplid; 
"Uf "•t in. f be,r  hüf^bebürftigc felbft gilt, für ben bie Unterftüpung 
[je Um J 9  fo ift äu beacpten, bap es fid; bei biefem ©runbfap eben 
pjv ■ 3baa l^mapmenBorftprift panbelt, bie üiuSnapmen freien 91aum 
btlUl'bfclt  “iMSerfSt.  ̂gibt bieS aud; felbft 3U, menn eS für biefen 
Clttp',1Ut boal <v®e .^iHf'Ü'eankungen guläßt. Ob aber bie 91fpr., nacp 
litt,’» „offp„r’P ain® ert.m' t9*'eb als unterftüpt anaufepen ift, für baS 
%  ^ ie in t  . f ’ne ü |,tetftüpung beftimmt ift, befonberS glüdt» 
îiin ®!nfh Ü'ö'ite iü) beameifeln. ffllan mirb ber Saffe fd;on bann 

®ePötiflI„  ^  „nni  § 1531 aabilligen tnüffeit, menn bie ben 
gemäprte Ünterftügung als eine aud; nur mittelbare

S l 1i

91fnappfh® . auftept, baBon ab, ob ber S3erficperte aucp burcp bie 
feinen Sinbern gemäprte Unterbringung auf öffentliche Soften als 
unterftüpt unb pilfSbebürftig anaufepen ift.

g ü r bie ¡frage, mer als „pilfSbebürftig" unb als „unter* 
ftüpt" au gelten pat, müffen, mie bie früperen armenredjtlicpen, 
fo jept bie fürforgerecptlidfen ©eficptSpunkte mapgebenb fein (ogl. 
bie obigen @. 2076 I I  unb 3025 I I ) .  § 5 ber OteicpSgtunbfäpe 
über 33orauSfepung, 9 Irt unb 9Jlap ber öffentlichen ¡fürforge B. 
4. Sea- 1924 (9i©33l. I ,  765) beftimmt, bap berjenige pilfS* 
bebürftig ift, meldjer ben notmenbigen Unterpalt für fiep unb 
feine unterpaltSberecptigten Slngepörigen niept ober nicht aus* 
reiepenb befdjaffen kann. S ie  grunbfäplicpe ©ntfcp- 3025 I I  beS 
9133erf9I. pat pterau, inSbef. unter §inmeiS auf bie amtlidje ©r« 
läuterung au ben 9teid;Sgrunbfapen (Bgl. 9l3ltb33(. 1924, 494) aus* 
gefptoepen, bap als unterftüpt i. beS § 1531 grunbfäpltcp ber 
hilfSbebürftige felbft gilt, für ben bie Unterftüpung beftimmt ift. 
3m  Borlepten Slbfap ber ®rünbe biefer ©ntfd;. pat baS 9133erf9l. 
„Borliegenb" bapingeftellt gelaffen, ob in  ¡fällen, tn benen bie 
Unterftüpung niept für ein einaelneS gamilienmitglieb gemäprt 
unb beftimmt fei, fonbern bem gamitienpaupte aur ©emäprung beS 
gefeplicpen UnterpaltS gemäprt merbe, etroa baneben aucp gleich* 
jeitig baS gamilienpaupt als unterftüpt au gelten pabe. SaS 
33unbeSamt für baS heintatmefen pat au berfelben grage in ftän* 
biger 9tfpr. auSgefprocpen, bap nur baS gamilienmitglieb als 
unterftüpt anaufepen ift, für baS allein „offenficptlidj" eine 
Unterftüpung beftimmt ift. Sabei maepe eS nidjtS aus, ob baS 
gamilienmitglieb in  päuSlicper ®emeinfd;aft m it bem gamilien»
paupt lebe unb Bon ipm im übrigen Unterpalt empfange, ober 
ob bieS nicht ber ga lt fei (Bgl. ©ntfcp. beS 33unbeSamtS 0.
26. Sept. 1925 unb 2. 91oo. 1928: ©ntfcp. beS 33unbe§amtS für
baS heimatmefen 62, 30, inSbef. 34; 70, 51; 8§eim3B. 1 9 2 9 ,1 2 ;  
fomie bie ©ntfcp. beS SBuitbeSamtS B. 4. 591ai 1929: 8 § eünSS. 
1929, 428). 91ur menn ein gamilienpaupt für feine gam ilie eine 
Unterftüpung erpält, meil eS feiner UnterpattSpfiidjt niept" ge* 
nügen kann unb eine offenficptlicpe Unterftüpung eines be* 
ftimmten ÜJlitgliebS niept Borliegt, gelten fomopt bie oon ber
Unterftüpung unterpaltenen gamilienmitglieber als baS gamilien» 
paupt felbft als unterftüpt unb pilfSbebürftig (ogl. ©ntfcp. beS 
SunbeSamtS 70, 51 unb B. 4. SOiai 1929).

Unterftüpung beS 33erfid;erten felbft anaufepen ift (ogl. S e p m a n n ,  
4. Vlufl., § 1533 3inm. 13 0). Senn m. ©. erpeifept ber Smeck beS 
§ 1531 eine meite ÜluStegung ber 33orfcprift. ®erabe ber ber obigen 
©ntfcp. augrunbe liegenbe Satbeftanb aeigt, bap eine enge SluSlegung 
ber 33orfcprift, inSbef. beS SegriffS „unterftüpt", baau füpren mup, 
bem 33erfid;erten einmal baS hauSgelb in Boiler §öpe aoüommen 
unb aufjerbent feine ©inber auf öffentliche Soften oerforgen a« taffen. 
SaS kann niept ber © inn ber SBeftimmung fein. S ie  öffentliche 
ginanaroirtfdjaft ber ©emeinben unb gürforgeBerbänbe folt burcp 
§ 1531 Bor Ausgaben unb ülufroenbungen gefepüpt merben, für bie 
bie ©oaialoerfidjerung opnepin EDiittel Borfiept; roo bie ©oaialoerficpe* 
rmtg eingreift, fott ber gürforgegebanke naturgemäp aptücktreten. 
Sem gürforgeoerbanb kann im Borliegenben gaü  aucp nid;t baburip 
gepolfen merben, bap man ipn megen feiner ©rfapanfprücpe an bie 
Ärankenkaffe ober bie beiben föinber, nertreten burcp ipren Siater, 
Bermeift. S ie  Süffe pat baS §auSgelb BorfcpriftSmäpig an ben 33ater 
geaaplt; bie SUitbet paben eS nicht erpalten. S ie  gekennaeiepneten 
g-olgeerfdjeinungen treten nod; beutlid;er äutaSe ' n einem gaü, in 
bem eine ®affe (atterbingS keine ffnapp/djaftSkaffe, meil § 22 ülbf. 4 
M n ap p fd ;® . eine foldje SUlöglidjkeit niept oorfiept) Bon bem ipr 
nad) § 186 ©ap 2 91330. auftepenben 91ed;t ®ebraucp madjen mürbe, 
baS hauSgelb unmittelbar an bie Slngepörigen auSauaaplen. ¿mar 
mirb fid; in einem foldjen ga lt it. U. bie Unterbringung auf öffent
liche ®often erübrigen; bod; ift fepr mopt benkbar, bap baS haus* 
gelb niept reeptaeitig geaaplt mirb. QebenfatlS fliegt eS in einem 
fotepen gälte —  unb baS ift baS ©ntfepeibenbe —  ben nacp ülnficpt 
beS 9133erf3l. allein „au unterftüpenben" ^ilfSBeöürftigen i. © . beS 
§ 1531 unmittelbar au. Sropbem könnte nacp ber 2lnfid;t beS 91S3erf2l. 
ber gürforgeoerbanb aucp in biefen gäben feine etma entftanbenen 
Soften nicht erfept erpalten, meil bie erforberlidje Qbentität nicht 
gegeben märe: „unterftüpt" i. © . beS §1531  mären lebiglicp bie 
Slngepörigen, anfpruipSberecptigt auf baS ^auggelb nur ber S3er» 
fid;erte felbft.

Siefe Äonfequenaen ber reidjSBerficperungSamtticpen 91ff)r. 
bürften unerträglicp fein. S er 33erfid;erte, a«m minbeften aber jeine 
Slngepörigen, mürben Soppelteiftungen erpalten, auf bte fie um fo 
meniger Slnfprucp paben, als fie für bie ipnen auf öffentliche Soften 
gemäprte Unterftüpung keine ©egenleiftung pingegeben paben, fid; 
atfo opne einen recptSpotitifcp ober aud; nur moralifcp jloingenben 
©runb auf Soften ber Öffentlichkeit, b. p. ber ©teueraapler, be» 
reiepetn mürben. Siefe unbilligen Sonfequenaen mürben fiep unfepmer 
Bermeiben laffen, menn bet Segriff „unterftüpt" beS § 1531 im 
©egenfap aom 9133erf3l. meit auSgelegt unb ber Born 9133erfül. felbft 
gegebenen SSegriffSbeftimmung beS SffiorteS „pilfSbebürftig" in ber* 
felben ®efepeSbeftimmung angeglicpen mürbe.

9191. ^ r io S o j. Dr. i f f ia n S fe tb ,  ©ffen.
397*
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gm  Borliegenben gälte konnten ijiemacf) nur faic Siinber beg 
Berfidjerten als IjtlfgBe&ürftig unb unterftü |t angefefjen Werben. 
Senn bie öffentliche Unterftüjpng beg S t., nümlid) die Unter* 
Bringung unb Berpflegung ber Sinber beg bekl. Berfidjerten, ift 
offenfidjilidj allein für bie Sünder Beftimmt gewefen; nur fie 
allein bedurften biefer Befonberen gürforge burdf ben fläger.

(DtBerfSl., 2. ReßSen. [SnappfdjSen.], Urt. B. 17. £)Et. 1929, 
I n a  K n  16 /292.) [S.]

*
* * 1 5 .  1. Sladj Ü b e rg a n g  e ineg  in  ber E n a p p fd ja ft lid je n  

B e n f io n g B e t f id je tu n g  p f t ih tB e r f id je r tc n S tr B e ite r g  in  e in e  
nictit E n a p p fd ja f t lid j B e rfic lje ru n g g p fH e u tig e  B e fd jä f t ig u n g  
B le ib e n  f ü r  b ie  B e u r te i lu n g  ber B e r u fg u n f  ä l j ig le i t  i. © . 
§ 35 D tS Enappfh® . b ie  n o rfje t  B erric tjte ten  E n a p p fd ja f t l ih  
B e r f id je ru n g g p f lid jt tg e n  S ä t ig E e ite n  m ahgebenb .

2. B e r u f  g u n fä h ig E e it  i. @. § 35 D ts ln ap p fd j® . (0 0 1- 
©. 3049 I I  R B e r fü lS ia d jr . 1927, 306, ©u9tt. 20, 415 91 r. 188) 
l i e g t  b a n n  n icht B o r, w en n  ber B e r f id je r te  S e i t n in i f fe  unb  
g e r t t g ie i le n  b e f ip t ,  b ie  ih n  B e fä h ig e n , e in e  Bon fe in e r  
f rü h e re n  B e r u fg tä t ig E e i t  B erfd jieb en e  S ä t ig E e it  in  e in em  
E n a p p fd ja f t lid je n  B e tr ie b e  au g äu ü B en , b ie  ber f rü h e re n  
B e r u f g tä t ig E e i t  W ir t  fd ja f t  lieh nt in  be ft eng g le id j w e r t ig  ift. f )  

S er S I. war früher alg §au er tätig. Sint 23. guni 1917 
ift er abgekeljrt unb Jgitfgpoliäeibeamter, fpäter ipolijeihauptwad/t* 
meifter Beim Slmt ©. geworben. S ie  Sparteien ftreiten darüber, 
feit Wann er Berufgunfäfig ift.

Bei Prüfung biefer grage ift bag SnappfdjcDBerfSl. p *  
treffenb baöon auggegangen, baß ber igauerberuf pgrunbe p  legen 
unb bie Stuffaffung ber Bekl. unricEitig fei, eg ntüffe bei ber ißrii* 
fung ber Berufgfäfjigkeit Bon ber Stätigkeit beg S t. alg Spolijet* 
wadjtmeifter auggegangen werben. S er S I. hot allerbingg, inbem 
er Bon ber knappfdjaftlidjen Sätigkeit p  berjenigen im Spoligei* 
bienft überging, einen Berufgwecljfel Borgenommen. S iefer Be* 
rufgwechfet ift aber nidjt innerhalb ber knappfdjaftlidjen Sätig» 
keiten erfolgt unb kann Bei ber grage ber „Berufgunfähigkeit" 
in  ber knappfhafttidjen Sßeniiongoerfidjerung aug folgenden ©rün» 
ben nici>t berückfidjtigt werben:

Sag DiBerfSt. hot im  Stnfdjlufj an feine frühere Dtfpr. in 
feiner 6 .3 0 4 9  (RBerfSlSIahr. 1 9 2 7 ,3 0 6 ; © uSK .20,415 Sh. 1 8 8 1)) 
auggefprochen, bah nach gewolltem Berufgwedjfet, b. h- n ah  über* 
gang Bon bent Berufe einer Berufggruppe p  bem Berufe einer 
anberen Berufggruppe, für bie Beurteilung ber Berufgunfähigkeit 
im  Sinne ber knappfdjaftlidjen ißenfiongBerfidjerung bie neue Sätig» 
keit mafjgebenb fei.

Sah ber neue Beruf für bie grage ber knappfdjafttichen Be» 
rufunfäljigkeit mahgebenb fei, ift aber ftetg nur bamt angenommen 
worben, wenn bag Btitglieb Bon einer knappfdjaftlidj Berfidjerten 
Tätigkeit p  einer e&enfatlg ber knappfdjafttichen Benfiongßer» 
fidjerung unterliegenden Befdjäftigung übergegangen ift. S a  bei 
bem S l. ein fotdjer Berufgwedjfel unftreitig nidjt Borliegt, Be» 
durfte e5 ber Prüfung, oB Bei bem Übergang Bon einer knapp* 
fdjaftlidj berfidjerten Stätigkeit p  einer Sätigkeit auferhalB beg 
BergBaueg eBenfailg ber neue Beruf für bie grage ber knappfdjaft» 
liehen Berufgunfätjigkeit in ber Slrbeiterpenfiongkaffe mahgebenb 
fei. Sag war p  Berneinen. Sag RBerfSl. hot Bei ber grage ber 
Berufgfäljigkeit i.' 0 .  beg § 30  SlngBerf©. auggefprodjen, bah 
Bei einem Berficherten ber iängeftelltenBerfidjeruttg, ber nadj ©r» 
füllung ber SBartepit für bag Ruhegehalt ber StngeftelltenBer» 
jidjerung feinen Beruf gewecljfelt unb ben neuen Berfidjerungg» 
pflichtigen Beruf nennengwerte geit unb in nennengwertem Ilm *

8 u  15. S ie  borliegenbe ©ntfh. geht ptreffettb Bon ber (Bereits 
in  ber früheren Rfpr. beg RBerfSt. Bertretenen) 8tnfid)t aug, bah im  
gatte eineg gewollten Berufgmedjfelg für bie Beurteilung ber Be» 
rufgunfäljigkeit bie neue Sätigkeit mahgebenb ift. (Sllterbingg kann 
Bei Beurteilung ber Berufgunfähigkeit auch eine frühere, Beffer ent» 
lohnte Sätigkeit Berückfidjtigt werben [ngt. QSB. 1928, 5 7 5 1 unb 
1082 «].)

S ah biefe Betradjtunggweife i. @. ber knappfdjaftt. Benfiongßer* 
ficherung aber nur bann angebracht ift, wenn ber neue Beruf fid) eben* 
faüg alg eine ber knappfdjaftt. BenfiongBerfidjetung unterliegende Be» 
fdjäftigung barftellt ift im  ©runde genommen eine —  bent S in n  unb 
$weck beg ©efepeg entfpringenbe —  SetBftoerftänbtidjkeit. Saper ift 
audj Bon ber Rfpr. bie grage, ob ber neue Beruf Bei Beurteilung ber 
knappfdjaft!. Berufgunfähigkeit mahgebenb unb pgrunbe p  legen ift, 
ftetg nur bann bejaht worben, wenn ein Berufgwedjfel bargetan 
Wurde, Bei ber ber Berfidjerte Bon einer knappfdjaftlidj Berficherten 
Sätigkeit p  einer eBenfailg ber knappfdjaftlidjen 5Peniw ngöetiteherung 
unterliegenden Befdjäftigung übergegangen ift. S ie  in  ber Borliegen» 
ben ©nlfdj. Ejerangepgene B arake!e p  § 30 SlngBerf®. unb ber 
biegbegügtidjen Rfpr. ift berechtigt und ptreffenb Begründet, ©g 
liegt kein ©runb Bor, für bie knappfdjaftlidje BenfiongBerfidjerung

fang auggeü&t hot, bie Berweifung auf ben p iep t  
Beruf jebenfallg bann p tä ffig  ift, Wenn biefer bem Wnot), 
Beruf wirtfchaftlich gleichwertig ift (©. 3323 H R a h r f W et\  mit 
IV ,  20; ©uäJt. 23, 470 Sir. 207). gebodj ift nidjt jeder neue *  
längere Seit auggeübte Beruf für bie grage ber Betufgunjat) 9 iIt 
in  ber Slngeftelltenoerfidjerung mahgebenb, fonbern nur „ elt1 
ber früheren Berufgtätigkeit Berfdjiebene a n g e  ft e i l t e n  „¡t 
f ic § ,e r u n g ä p f l i c f j t ig e  Sätigkeit". ©ntfpredjenbeg muh 
bie knappfdjaftlidje Benfioitgoerficherung ber Slrbeiter Se}tcnk0n'' 
fie, Wie bie SIngeftelltenBerfidjerung für bie Stngeftellten, el? x erteit 
berßerfidjerung für bie SlrBeiter in  knappfdjaftlich oe'1
Betrieben ift, bie grunbfä|lich neben ober bodj unabhänS'? clten 
ber gnsalibenBerfiiherung befiehl unb ihre Seiftungen fein
ber fonftigen reichggefeplicfjen Sojialoerficherung gewährt- 
Sffiefen einer SonberBerfidjerung ber Slr&eiterpenfiongkaffr 
eg nicht entfpredjen, Wenn für bie ©emäljrung ber 3uB®‘ pie 
penfion bie Unfähigkeit ju  Sätigkeiten mahgebenb fein wuro / 
nidjt innerhalb, fonbern aufjerhalb knappf^aftlidjer Betriebe ^  
geübt werben unb begljalb ber Beriicherunggpflidjt in biefe* 
fich-erung nicht unterliegen. Btahgebenb kann Bielmehr nuBSRili j ef)ett 
fäljigkeit p  Sätigkeiten feilt, bie in knappfchaftlidjen .c?.tapp' 
auggeiibt werben. Siadj bem Übergang eineg SJiitgliebeg ber b 
f^aftlid jen Benfiongßerfidjerung in eine nicht knappfdjafttwt 
fidjerunggpflidjtige Befchäftigung müffen baher für bie „.Uer 
der Berufgunfähigkeit i. S . beg § 35 CISlitappfih©- B,.e V$1$’ 
Berridjteten knappfdjaftlidj Berficherunggpflichtigen Sätigkeiten 
gebend bleiben. aV

©g beburfte beghalb ber Btüfung, ob ber ffil. unter ^  
grunbeleguttg feiner früheren Sätigkeit alg §au er non ^  
S'nappfdjDBerfSl. m it Dtedjt alg bauernb berufgunfähig , S nlbif' 
29. Sept. 1916 angefehen worben ift. gn ber ©. 3201 I I  
SRBerf. 1928, IV ,  238; ©uSJt. 22, 452 2)) p.. . J 88 «Bf. I
f-chaftg®. Ijat bag BBerfSt. auggefprodjen, bah bie © ntj1 („¿j
ber gnoalibenpenfion Wegen © intrittg ber B erufäfähiS^1* mV 
bann p lä ffig  fei, wenn ber BenfionSempfänger fleh nach  ̂ bie 
fionierung neue ffienntniffe unb gertigkeiten angeeignet h®' 
ihn befähigen, eine Bon feiner früheren Berufgtätigkeit ^  
fiftiebene Sätigkeit in einem knappfdjaftlidjen Betriebe ^  
püben , bie ber früheren Berufgtätigkeit ioirtfcijaftlioj jn 
befteng gleichwertig ift. S a  ber Begriff ber BerufgunfätUÖ" fid) 
ben §§ 35 unb 88 ber gleiche ift, folgt aug biefer ©ntfd)-; ¡>̂  
ber Senat anfdjtiefjt, bah bauernbe Berufgunfähigkeit i- 
§ 35 au h  bei Borhanbenfein ber in ber ©. 3049
Boraugfeßungen nidjt oorliegt, Wenn ber Berfidjerte foldje 
niffe unb gertigkeiten befipt, bie ihn befähigen, eine B°n<.j 
früheren 5ßerufätätigiieit Berfdjiebene Sätigkeit in  einew. \  
jdjaftlicljen Betriebe augpübeit, bie ber früheren 8eruf»ta 0 
W irtfhaftlid j minbefteng gteidjmertig ift. )I)Cil

Sag DiBerfSl. hat bag angefodjtene U rte il au fg eh n ® ^  btt 
nodj Ijätte erm ittelt werben müffen, weldje gäh igkeiten . I flnf 
SEI. in  feiner po lije ilihen Sätigkeit angeeignet hat und bb j eig' 
©runb ber erworbenen Sienntniffe eine ben wefentlidjfn ¡n 
m ännifhen Sätigkeiten mirtfdjaftltdj gleidjwertige Sätignc 
knappfdjaftlidjen Betrieben augjuüben in ber Sage ift. jj[9  

(DiBerfSl., 3. DleoSen. [jinappfchSen.], Urt. B. 22. Stoß,
K n  17 9 /2 9 8.) 1

, e flUr
ber Slrbeiter, bie ber SlngefteKteuBerfidjerung Wefenggleihc 
weift, andere ©runbfäpe aufpftellen.

SKit DIedjt hat baher bag DiBerfSl. eg abgelehnt, bei 
ber Berufgunfähigkeit auf ben nunmehrigen, nicht der knaPP'pjr 
lidjeti BenfiBnäBerfidjerung unterliegenden Beruf beg SH- a”L,ueti^' 

gm  p e ile n  Seil ber ©ntfh- ift äu Begrüßen, bah a'j
ben Begriff ber Berufgunfähigkeit in §§ 35 u. 88 DtÄnapPlw^cirt 
ibentifdj behanbelt. ©g madjt in ber S at für ben rechtlich8?1 .2  fw 
ber Begriff ber Berufgunfähigkeit keinen Unteridjwh °B 
barum Ijanbelt, bie gnoalibenpenfion p p b itlig e n  ober }u ei 6 ¿peü 
g n  beiben gälten muh der Begriff berfäbe fein. 3 utre9 ettÖ 
daher bie für § 88 Di®nappfdj®. entwickelten ©runbfäpa a 
§ 35 a. a. 0 .  anwendbar erklärt.

S er ©runbfap, bafj ber ©rwerb neuer gähigkeiten ober 
keiten bag  ̂Borliegen ber Berufgunfähigkeit Berneinen kanW <£itt 
f ih  int übrigen auh in  der p  § 130 Dt8£>. Borljanbenen h ' f . ’ re ®  
©ebanke ift, bah e§ fittlidjen unb fogialen —  wenn auh ihü* 
lidjeu —  gorberungett entfpricfjt, baß ber Rentenempfänger 
Berbliebette Slrbeitgkraft wieber bienftbar madjen fotl und Ba*vflttiOt9 
bieg gefhehen ift, bie aug fogialet gürfotge gebotene IReittetO .geil 
einpftelten ( b p . nidjt p  gewähren) ift (ogl. im übrigen jn 111"
Seil ber ©ntfh- QSB. 1929, 7 8 1 mit Slum. Bon S e ß in )-  ^

Brof. Dr. S l ip p e r b e t j i  0

i )  328. 1927, 22421. 2) 32B. 1929, 7 8 i.
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''Jtttfrf,* .§  ?® B Ä n a p p fd j® . S in e  S trB e it, b ie n icgt in  e in em  
^ te, « M id ie n ,  b. g. a u f bie © rg eu g u n g  oon © ü te r n  ge» 
°tbeit ”  H n te rn e g m e n  g c le if te t  w ir b ,  ( t e i l t  fe in e  S ogn«

^Betrieben" i. S . § 3 9  B S n a p p fĄ ® . b a r . f )
39 Bitnappfdj®. (iteu) erhalten Empfänger bon SllterS»i « . Ä ..................................................................... -

jjur 750/81e «°di regelmäßige Sognarbeit in Betrieben berridjten, 
% r .  k (° 5er Berbienten Snoalibenpenfion. Badj ber ftänbigen 
SNeuaun " ® erfK- ift unter Betrieb ein roirtfcljaftlidjeg, auf bie 
«atttt hir? bon ® ü ter« geridjteteS Unternegmen gu oerftegen. ES 
Stifter n l r kaijingefteilt bleiben, ob bie Tätigkeit beS SH. als 
TolI§ jnU™ Totengräber als „Sognarbeit" angufegen ift. geben» 
Tem, L; s n' ĉ t in e>uem „Betriebe" i. 6 .  Bon § 39 Berridjtet. 
c bliebe» o ®otte§bienft Menenben ober mit iljnt Berbuitbenen 
“ftr, ^  nf . Anlagen ftellen keine wirtfdjaftlicgen Unternegmungen 

. 1e«fom • «iftft auf bie ©rgeugung bon ©ütern gericfjtet finb. 
^ Ifcbaft i® kann aber b'e Tätigkeit be§ ffll. in ber eigenen Sanb» 
ttu§ einlv, ble ^«wenbung beS § 39 begriinben, weil bie (Einkünfte 

(9i» ttem ® etr‘e5 «¡d)t Sogn, fonbern Unternegmergewittn finb. 
■““ iS., 5. BeoSen., Urt. B. 29. BoB. 1928, H a  K n  4 0 8 /2 8 5.)

* *  „

fio n ä 50{‘ [8  132 B S in a p O fd j® . B f l id j t le i f t u n g e n  ber 5)3en- 
®ef eb iirf 6 l ° n n en  and) in  ber g o r m  e in e r  E r w e ite r u n g  

a)e r B u g e n S O o rfc g r if te n  g e m in b e r t  w erb en . 
ftorben ju b e lt  fidj um einen (streit gwifrfjen ber SBitme eines ber» 
thaoe ^.W tfionskaffenm itgliebes unb ber BeidjSknappfcgaft über bie 
bona* tL , eä}tSgüitigkeit beS § 132 ber Sagung SRfJaff. ber legieren, 
$öge ^ " “ dWenpenfion unb SBaifengelb nad) bem BergältniS igrer 
‘tag '«fauwit bie ©efamtbegüge ber Hinterbliebenen ben Be»
¡Rufjegpfk “/U^egelbeS einfdjließtidj SHnbergelb überftcigen, welkes ber 
Merte f.e!tlJ]!?n0/ r  gur S eü feines SlblebenS begog ober ber Ber» 
Witte, top?  ®’ntrrit ber BerufSunfägigkeit begogen gatte, b. I). begogen 
^ttfbru* n r.cr noc5 lebte unb Wegen E intritts ber BerufSunfägigkeit 
■ Tie m.ui>eBrf5 P tte .

©acb«, 'fSrünbung beS Urt. ift im wefentlidjen bie gicidje Wie 
ftiij. H la  K «  7 5 5 /2 9 3. !) Slußerbem Wirb nocg in ©rweiterung 

t lieifti, auä8eft>*od)enen ©runbfageS auSgefügrt: Unter SRinberung 
!^tänkn„it®5rt ’ • ©• beS § 132 BStnappfcg®. ift nidjt nur eine Be» 
Pf ber be§ SlnfprudjS felbft gu oerftegen, fonbern fie kann aueg 
r SuSinartt t r f0l9ett, baß ber Slnfprucg felbft unberiigrt bleibt, aber 
Ä t ä n k t  hijn® ber ouf ® runb beS ÜtnftirudiS ju  leiftenben Beträge 
? ^ B o r rr b' alf° amg in  ber gorm  einer Erweiterung gefegticger 
¿Uägnbev. ®enn für ben StuSgteidj Bon ©innagmen unb
Ö°tt SßerfirF, baS ® ef°utlid)e, baß bie Bergfticgtung p r  SluSäaglnng

uugsteiftungen befcgränkt wirb.
758/ 2g 3 ?• UleBisen. [Sfnagg ¿gsen.], Urf. B. 7. ffebr. 1930, l i l a

[®-J

bur(^  ba§ ö- 25- Suni 1926 in ba§
ianblunap« i, auf9cn°mmene § 39 nerfotgt, Wie fid) aus ben Ber» 
io 'V26 <r> ä fHeld)StagSauSf(guffeS ergibt (SiTTruckf. I I I .  SBagiper. 
i “28: ß usm‘ „307 6 .1 2 3 /2 4 ;  fRBerfSt. I I  a K n 622/28  B. 8. Kob. 
h 'ä äut cv„ • f l»  58), Berfdiiebene Qwecke. @r foU einmal ben Sin»h«? ?Ur gn t ' "  oer]aneoene aroeate. vsr ]ou etnmai oen «n»

w'hrucgttagme ber gnnalibengenfion minbern, sum anbern 
* _°/o 9rrt?a”  Bergarbeiter nad) Berlaffen ber ©rubenarbeit mit 

etSgenfion in anberen Berufen als ßognbrütker auftreten
f . e u ß » H e n f e ,  2. Slufi., § 3 9  Slum. 1). $aS  StBerfSÜ. ftuno*-- - - ~ • —  ■./Vl|t , l0w  bie guie^t genannte gtoeckbeftimmung ber
!l ^ en SSorbergrunb gerückt. ^at babei ben ©runbfag 

'föjifti. . 6  § 39 nur bann 5lnn>enbung finben könne, h?enn ber
e » i f i
gj^'dtelt
ei» 'üttoeV 8 öö uur bann Slnwenbung finben t 
bp» Betri ®lerSgenfion nocg in abgängiger Stellung Slrbeit in
j J  Ißerhipnx e 9egen Entgelt Berridfte. @S ergebe ficg bieS aud) aus 

oft,, beä SBorteS „ßognarbeit". ®er gteicge ©ebanke
eio tn einrr’f be<: obi9en ®utfd). jugrunbe. g-reiticg ift biefe K ffr , 
ta t  .^etmink l®' a’’§ f*e ben treiteren gweck ber ©efegeSbeftimmung, 
ISr, !äufür,v„0etun9 be§ SlnreijeS ju r Qnanfprudjnagnte ber fßcnfion 
ga? ’•> ber beacgtet. Slber ber SBortlaut ber Borfcgrift
bw*1 b'e E m ri eine anbere StuSlegungSmÖglicgkeit ju . Soweit 
giei later S  b*e Tätigkeit beS ®t. in ber eigenen Sanbwirtfcgaft 
o«. «ifit i»  t  „re^ net' ift fie äu billigen; bie Sognbrückung ift 
ob • Urbeit oefürcgten. Soweit aber bie ©nffeg. aueg bie Sioten» 
W ! n biefp» aü?. ” icbt untet § 3 9  faüenb anfiegt, ift ju  erwägen, 
%  l, 3h)eifprr “i'bgtung gegen bie ©ntfeg. Bebenken obwalten. § ie r  
gittf’^feräüp» ber ®atgfänger ber 100o/oigen SltterSgenfion anberen 
bemlei>S nto* tn§bef  berufsmäßigen Sirbeiteru, ergebiidje Sion» 

2 en' ®°rabe baS wollte ber ©efeggeber Bergiiten. Trog» 
'p ü k 11 ala01? 1 5U lie’ner anberen SluStegung beS § 39 gelangen 
H t J i t o i r j *  3i 3Seriat- Haler „Betrieb" and) i. S . beS § 3 9  
’'egih fHid&pâ  c*tBaä. anbere§ Berßanben werben können als ein 

©p. ■k aut  b' e ®räengitng Bon ©ütern gerichtetes Unter» 
j  ftöe bie bortiegenbe ©ntfeg. geigt inbeS, baß eS eilte

®8r- unten S .3 1 7 3  5Rr. 18.

**1S. 1. Sludg B fl ic ^ t le if tu n g e n  ber B e n f io n S ia f fe  
lö n n e n  gem äß § 132 Sinappfcg© . g e m in b e r t  W erben.

2 . S ie  Ü K in b eru n g  fa n n  fo e r fo lg e n , baß nerfegiebene  
S lrten  ber B e u fio n S fa f fe n te if lu n g e n  nadg Berf cg ¡ebenen  
S Äaßftäben g e m in b e r t  W erben. 3 u ! ä f f i g  tft beS galb  e in e  
S R iitb eru n g  ber S ie n te n te iftu n g e n  in  ber SBeife, baß fü r  
b e ftim m te  S e ite n  S te ig e ru n g s b e trä g e  n icgt e in g e fe g t  
w erb en , f )

SBegen eingetretener BerufSunfägigkeit gat bie Bekl. (SleiigS» 
knappfegaft) bem SH., einem Bergbirektor, beS Bugegelb gewägrt. 
Bei ber Berecgnung beS fÄugegelbeS finb Steigerungsbeträge nur für 
bie Seiten angefegt, in  benen ®L einer 5ßeafionSkaffe ober ber Sin» 
geftefitenoerfidjerung angegört gat. 9ii<gt berückfiigtigt finb bie 
übrigen Qeitert, in  benen er in  knappfdjaftlicgen Betrieben be» 
fegäftigt war, ogne einer knappfdjaftlicgen B enfionSkaife ober ber 
SlngefietltenBerfidjernng angegört unb ju  ignen Beiträge geleifiet 
äu gaben. T ie  Bekl. gat ficg babei auf Beftimmungen igreS SIb» 
teilungSBorftanbeS für Stngefteütenangelegengeiten unb auf § 122 
SIbf. 1 5Rr. 1 tgrer Sagung Straff, geftttgt, wonaeg Bei Berecgnung beS 
SiugegelbeS Steigerungsbeträge für Seite« ber Befcgäftigung in  knapp» 
fdjaftlicg Berfidjerten Betrieben, wägrenb beren keinerlei knapp» 
fcgaftücge BeafionSkaffenbeiträge entrichtet finb, nicht angefegt wer» 
ben. ©S war junädjft ju  prüfen, ob biefe Bestimmung ber Sagung 
recgtSwirkfam ift. Tenn wenn fie eS ift, fo bebarf eS nicht megr ber 
Brüfung ber SRedjtSgüttigkeit ber Beftimmungen beS SlbteilungS» 
borftanbeS B. 20. Qan. 1927.

SBie baS Borwort jum  abgeänberten T e il ber Sagung, Weldjer 
bie §§ 122 ff. umfaßt, erklärt, ftügt ficg bie Stbänberung auf § 132 
SIbf. 3 n .4  BSnappfcg®.; fie minbert bie Seiftungen ber SIngeftetiten* 
penfionSkaffe, Weil bie Beiträge nicgt ben Borfcgriften beS § 132 
SIbf. 1 # .2  genügten, g u t  bie grage ber BecgtSwirkfamkeit ber 
neuen SagungSbeftimmungen ift in  erfter Sinie Bon auSfcglag» 
gebenber Bebeutung, ob nur bie freiwilligen Seiftungen ber B°«» 
fionSkaffe ober aueg bie BfKtglHlftungen geminbert werben können. 
T a ß  baS ©efeg bie Biinberung aueg ber Bflidjtleiftungen für gu» 
iäffig galt, folgt fegon aus feiner ©ntftegungSgefigicgte. SIbf. 3  bis 6 
beS § 132 finb wörtlich bem § 99 BShtappfdj®. Stgaff. B. 23. Quni 
1923 entnommen. § 99 BShiappfig®. Slfjsff. gibt, wie in  ber Begr. 
5U § 88 beS ©ntw. felbft gefagt ift, im  wefentlicgen bie Borfcfyr. 
beS § 41 BoSHtappfd)©. i. b. gaff, ber Bek. 0 . 17. Qnni 1912 wieber, 
foweit öiejer auf B enii°BSkaiienbeiträge Bejug gat, unb legnt fug 
jugleidj nad) gaffung unb ^ngalt an §§ 387, 391 B B Ö . an (Bgl. 
B T T ru d if. B r. 4394, 1. SBagtper. 1920/22 S . 63). Stuf biefen § 41 
BrStiappfcg®. kann bager ju r SluSlegung beS § 132 BSIitappfcg®. 
äurüdkgegangen werben. SBie in  ber Begrünbung ju  bem Entwurf 
eines ©efegeS Betr. bie SIbänberung beS 7. T it. im  BcBttgBerg®. o. 
24. gu n i 1865 gu SIbf. l n .  3  beS § 1 7 5 d , bie bem § 41 Bcffinappfcg®. 
i. b. gaff, ber Bek. 0. 17. Quni 1912 entfpreegen, auSgefügrt ift 
(Bgl. T ru ik f. A  gu B r. 24 beS preuß. SibgeorbnetengaufeS, 20. SegiS» 
laturperiobe, I I .  ©effion 1905/06 S . 30), war biefe Blinberung gin»

Stngagl Bon gaffen gibt, In  benen § 39 nicgt gut SlnWenbung kommen 
kamt, obwogt feine Qmt&t bie SInwenbung ergeifdjen würben, ©ine 
Beufaffung ber Borfcgrift bürfte bager erwägenswert fein.

BSl. Bri°®og. Dr. B ia n S f e i b ,  ©ffen.

SU 18. T e r ©ntfdg. ift in  BoIIem Umfange guguftimmen. T ie  
gefeglicge ©runbtage bilbet § 132 BSbnappfcg©., naeg bem Beiträge 
unb 8 ufdpge ber SJiitglieber für bie SnappfcgaftSpenfionSkaffen fo 
gu bemeffen finb, baß fie unter ¡ginguredjnung ber Beiträge ber Str» 
beitgeber unb fonftiger ©innagmen ber B enfionSkaffen anSreicgen, 
alte Slufwenbungen auS ber BenfionSberficgetung gu bedien unb außer» 
bem eine Bücklage angnfammetn bis gur ©öhe ber burcgfignittlicgen 
gagreSauSgabe jeber BenfionSkaffe Wägrenb ber legten brei gagre. 
T ie  Borfcgriften beS § 132 finb bann Bon außerorbentlicg großer 
Bebeutung, wenn bie BsafionSkaffen nidgt megr in  ber Sage finb, 
alle Slufwenbungen aus ber B e«fionSberficgerung 3u bedien, ©e» 
rabe aus biefern ©runbe ift § 122 ber Sagungen ber BeicgSknapp» 
fegaft —  Wie baS BBerfSI. m it Becgt auSfügrt —  abgeänbert worben; 
naeg igm werben SteigerungSbeträge für Seiten ber Befcgäftigung in  
knappfcgaftlidj oerfiegerten Betrieben, wägrenb beren keinerlei knapp» 
fcgaftlicge B enfl°a§kaffenbeiträge entrichtet finb, nicgt angefegt. T ie  
BecgtSgüItigkeit biefer SagungSbeftimmung ift Born BBerfSI. m it 
übergeugenben unb gWeifelSfreien ©rünben feftgefteltt Worben. S ie  
hält ficg inSbef. and) in  ben in  § 132 SIbf. 3 u. 4 Bihtappfdj®. Bor» 
gefegenen ©rengen. Biigtig ift inSBef., baß eine SRinberung ber Sei» 
ftungen i. © . _ beS § 132 audg bie Bflidjtleiftungen betreffen kann. 
TaS ergibt ficg, wie baS BBerfSI. m it Becgt auSfügrt, aus ber 
gefdjidjtlidjen Entwicklung ber Beftimmung.

T er praktifege SBert beS § 132 liegt barirt, baß bie Sbtapp» 
fdjaftSpenfionSkaffen Bon ficg aus auf ©runb biefer Borfcgrift in  
ber Sage finb, ihre Seiftungen gemäß ben ©innagmen unb Beiträgen 
gu Bemeffen. T e r  ©runbjdg ber Seibftoerwaitung kommt gerabe in  
biefer Borfdjrift mit Teutlidjkeit gum SluSbrndi. ©erabe in  einer 
Seit, in  ber bekanntlicg bie Sep Brüning gur Senkung ber Sbtapp» 
fcgaftSpenfionSkaffenbeiträge unb gur Sanierung ber SfnappfcgaftS»
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fiĉ tXicf) ber SErankenftaffenleiflungen burdj bic gefeßlicß feftgelegtert 
Winbeftleiftungen begrenzt. Sine fotcße begrengung bet Winbeft* 
leiftungen mar bagegett nic^t für bie Stnfprücße auf Spenfiondkaffeit* 
leiftungen borgefeßen. Qßre ¿raget mären für bie $e it ber ©et* 
tung bed iptSfriappfch©. bie SinappfcßaftdBereine, bie, roie bie be* 
grünbung audfüßrt, nid)t als reine berfidjerungdanftalten anju* 
feßen maren, fonbern beten Slufgabe in  ber Unterftüßung ißrer W it*  
glieber nad) Waßgabe ber Betfügbaren W itte l beftanb. ® ie be* 
grünbung folgert baraud meiter, baß bem einzelnen Witglieb nicht 
ein gegen ben ShtappidjafidBerein unter allen Umftänben gu Ber* 
roitklicßenber Stnfprud), ein tooßterroorbened öledjt auf bad bei jeinent 
© intritt in  ben herein ober während feiner Witgliebfdjaft in  ber 
©aßung Borgefeßene W aß ber Unterftüßung gufteße. „bictmeßr unter* 
liegen bie Unterftüßungdanfprüäje an ben SSerein, unb great and) 
tlinftcijtlidj ber bereits in ben ©enuß ber Unterftüßung getretenen 
Witglieber unb Slngeßörigen berftorbener Witglieber (gnoatiben, 
SSitroen unb S eifen) ber etroaigen igerabfeßung im SBege nacßträg* 
ließet Sinberung ber ©aßung." SSenn and) ber ©ang ber gefd)id)t* 
ließen ©ntroicklung baßin geführt |a t , baß bie Dteicljdknappfchaft 
lebiglidj Sräger einer b e r f i d j e r u n g  ift, fo liegt bocß Sein 
smingenber ©runb Bor, bie bem pteuß. ©efeß Wörtlich entfpredjenöe 
borfcßrift bed DiShtappfd)®. in einem Bon bem preuß. Sfiedjt ab* 
meidjenben ©inne audgulegen, um fo weniger, als bie mprtlicße 
Übernahme bed § 41 fprfiatappfd)©. in  bad Dmnappfdj®. B. 23. Quni 
1923 in  ber S3egr. gu § 88 be§ ©ntro. bamit gerechtfertigt ift, baß 
fid) bie ©ntroicklung bed bergbaued in  ber guknnft nicht m it 
Sicherheit Boraudfeßen laffe (Bgl. DiXSrudtf. Dir. 4394, 1. SBnfjl* 
periobe 1920/22, SSegr. © .6 3 ) . ®aß bad Dltnappfcß®. bie W in *  
bernng and) ber SPftidjtteiftungen ber ipenfiondkaffen für guläffig 
erklären mollte, folgt and) and folgenber ©rroägung:

®ad DlShiappfd)®. kennt groar freimillige Seiftungen ber Ißen* 
fionSkaffen (§§ 45, 46, 65); man mar fid) aber bei Schaffung bed 
Ditnappfd)®. barüber klar, baß im Einblick auf bie §öße ber 
iPfticßtletftungen unb bie befdjränkung ber ipenfiondnerfidjetung auf 
ben oerhaltniSntäßig kleinen ffiteid ber knappfcßaftlid) serficßerten 
betriebe freimillige Seiftungen Bon ber SpenfionSkaffe nur in  gang 
geringem Umfange gemährt werben könnten. SBürbe § 132 DiSfrtappfdj©. 
nur bie @rmäd)tigung g*r Winberung ber freimütigen Seiftungen 
geben, fo mürbe bie borfcßrift für bie Slufrecßterhaltung ber b p *  
ftdjerung faft Böttig roirkungdtod fein. Dlur bie Wögtidjkeit ber W in *  
bernng ber tpflicßtleiftungen gibt ber borfcßrift praktifcße Skbeutung. 
¡gietnad) alfo kommt ber ©aßung auf ®runb bed § 132 bad Dlecßt 
gu, bie Spflidjtleiftungen gu minbern.

§ 132 ftellt fotgenbe Schranken für bie Dtecßtdgültigkeit ber 
Winberung auf:

1. ® ie Slnorbnung ber Winberung muß nad) Slbf. 5  auf einer 
ber ©eneßmigung bed DiSlrbW. unterliegenben Slbänberung ber 
Saßmtg beruhen. ®iefen förmlichen ©rforberniffen ift genügt. (Sßirb 
ausgeführt.)

2. ® ie Beiträge ntüffen nad) Slbf. 3  gut 3 e' l  her Slbänberung 
ber Soßung nicht hoch genug gemefen fein, um ben botfcßriften bed 
§ 132 Slbf. 1 u. 2 gu genügen. Sind) Mefed ©rfotbernid mar im  
Quni 1928 erfüllt. (SBirb audgefüßrt.)

3. ® ie Seiftungdminberung muß nach Slbf. 3 eine „entfpredjenbe" 
fein. ®ied bedeutet gunäc£)ft, baß fie bad burch ben Fehlbetrag ge* 
botene W aß nicht überfteigen barf. ®aß bied im Borliegenben F aKe 
nidEjt gefcheßen ift, erhellt baraud, baß bie burch bie ©aßungdänbe* 
rung herbeigeführte Winberung rooßl eine betbefferung ber SSer* 
mögendlage ber Slngeftetttenpenftondkafie herbeigeführt hat/ ber gehl* 
Betrag aber nod) nid)t befeitigt ift.

SBeiter entfteht baraud bie Frage, ob famtlidje Seiftungen gleich* 
mäßig gekürzt merben müffen ober ob ed juläffig ift, oerfcßiebene 
Slrten Bon SPenfiondkaffenleiftnngen entfgredjenb ihrer SSSefendart 
nad) Berfcßiebenen Waßftäben ju  itürgen. F ü r bie ©ettung bed ipr* 
Snagpfch®. ift biefed SSerfaßren ber ©aßnng Bon ber W fpr. für ju *  
läffig erklärt roorben (Bgl. Ä l o f t e r m a n n * ® h i e l m a n n ,  SIS3©.,
6. Slufl., © . 503 Slnm. 4 ju  § 175 d unb bie bort angegebenen ©ntfd). 
bed Sbtappichaftdoberfchiebdgeridjtd B. 19. San. 1909 nnb 18. W a rj  
1909: g . f. S3. 50, 281 u. 402). ® ie  dafür maßgebenben ©efichtd* 
punkte obmalten auch «ach ber Siegelung bed SRSlnappid)®. ® afür 
fpricßt auch, baß bie fpenfiondkaffenleiftungen nicht nur in  ®elb* 
leiftungen befteßen, fonbern auch ©achleiftung, nämlid) freie ärgt** 
liehe S3el)anblung unb Slrjnei für 9lut)egelbempfänger umfaffen (§ 5 6  
3 iff. 4 fRSnappfdj®-)- ®anach ift eine Winberung ber Dienten* 
leiftungen in  ber SBeife äuläffig, baß für beftimmte Qtitm ©teige* 
rungdbetrage nicht eingefeßt merben.

4. ©djließlidj ift bie mit ber ©aßungdänberitng jn  bemirkenbe 
Seiftungdminberung burch Slbf. 4 bed § 132 begrenzt, ©r geftattet, 
baß bie Winberung auch auf i<hon beroiHigte ober xedjtSkrüftig

penfiondkaffen einen ®eil bed Sohnfummenfteueraufkommend ben 
¡Snappfdjaftöpenfiondkafien gumeift, iß  ber ^inmeid auf § 132 
Dlihtappfch®. angebradjt. ®d märe münfehendroert, baß man Bon ben 
S3efugniffen, bie ber ©efeßgeber im DiSkappfch® offengelaffen hat/ 
im Fntereffe aller beteiligten größeren ©ebraudj machte.

(RSl. Dr. W a n d f e lb ,  ©ffen.

(¡e .ittí&ífeftgeftellte benfiondkaffenleiftungen erftreckt mirb, wenn l> 
fdjon Bor Fnkrafttreten ber Winberung fällig geworben fuw-

h ’i ffc h iT r í íi irm  T ip irfirn n fe t. h tp  hti> (P ir rfe iir t ii^ ä tlb 6 U tn ii J 1ift bie ^Rückwirkung befdjränkt, bie bie ©aßungdänberung^ 1 ^  1 
legen kann. Sind biefer ©efeßedoorfchrift erklärt fich § i 0°/s6t b'e 
ber jeit bem 24. Quli 1928 gültigen Saßungdänbetung. (l. p̂ g26

................................. • - -  ” jtfitaSorfd jriften ber §§ 122, 125, 134 m it  S B irkung B. 1. d u l yv„ 
in  a llen  ©aeßen in  S ra f t  tre ten , bie jn r  erftm a ligen F eWf®. i-ßegt' 
ipen fiond le iftungen nach bem 24 . Q u li 1928  führen. ® ieie 
lu n g  Berftößt n id jt  gegen bie burch Slbf. 4 gefdjaffene © d jta n B e» ^  
w ie fid) uud ih rem  SBortlau t e rg ib t, bü rfen  fogar Seiftungen ^  
bew illig te n  ober re d ß d k rä ftig  feftgefeßten §ö ije  gekürgt w ĉ D. a'nt)elt 
w e it fie nodj nicht fä llig  w aren. Q n bem Borliegenben 5  „ . J ,  fefk 
ed fid ) aber nießt um  eine Bereitd be w illig te  ober recßtdkraft g 
gefeßte S e iftung. j j l»

(W e r fS t . ,  3. DteB©en. [ffinappfcßSen.], U r t. B. 7. g e b t. 19du,,e l 
K n  755/29® .) 1

f t r e it .  3 u  le ß te re m  if t  and) ber S lrb e itg e b e r  }U 3u ä,e - ^

19. § 194 D lfn a p p fc ß ® . (§ 157 S lg a ff.) . W n1'*
äWifcßen e in em  re in e n  S e if tu n g d *  unb  e in em ® eA ySt>

® ie §öße ber ipenfion bed Sil. ift naeß ben für Slrbeitet S ¡,cc 
ben ©runbfäßen berechnet worben. ®er SEI. ßat um SBerecßne 
ipenfion nad) ben Slngeftetttenfäßen gebeten unb behauptet, a

3 u  19. ® et ©ntfeß. ift tm ©rgebnid guäuftimmen. t
§ 193 SRSinappjd)©. unterftellt einen oerfidjerungöff 

Streitfall über Seiftungen aud ber knappfdjaftlidjen ^ f n, 
fießerung tm erften Sfiecßtäguge ber 3 uftünbigkeit ber 
fcßaftdBermaltung. iRacß § 194 DtSnappfd)®. entfdjeibet bte pad 
tung ber Skäirkdknappfdjaft aber aueß bet Streitigkeiten u 
SerficßerungdBerhältnid ober bie Sküräge äur iPenfiondBerii > gge* 
Qeber biefer beiden auf Berfcßiebenen SKorfcßriften bernl)e1'?^  ̂ v0x’ 
feßeibe ber Snappfcßaftdnermattung eröffnet ben im DtSEnapjOT ' 
gefeßenen Qnftaitäenäug, b. ß. Slttrufung bed ©efcßäftdaudfcßull 
rufung an bad SnappfdjOSBerfSl., Dteoifiott an bad fRSSetfSl- in
bie Kenifion in krankem>erficßerungdred)tlid)en Streittgke ^
geroiffen in § 1695 9t33D. aufgejählten Fäden audgejcßlon . .0  
burd) § 195 DtSinappfd)®. biefe ©tnfeßränkung ber SReoifton» (llitj 
keit audbrücktid) aud) für bie knappfdjaftlicße franketm etj^  ¡¡¡¡0 
für anwendbar erklärt ift, ift in ber kitappfcßaftliißen 'heITl , . t iiic 
jidjeruitg bte Dtenifion mtbefeßränkt guläffig. ©d märe baßet ^  
proäeffuale 3 uläffigkeit bed Sßerfahrend gleichgültig geroefen, 
Streitfall bem § 193 ober bem § 194 SRSEnappfcß. unteräuorbn 

¿roßbem mußte bad DtSSerfSl. barauf eingetjen, ob cd I 
Borliegenben F Qde um einen reinen Seiftungdftreit ober 
nad)träglid)en S3eitragdftreit ijanbelte. ®enn mar ed bet )Itte 
baß ein Seiftungdftreit i. S . bed § 193 nidjt in F tagc lttit
ed gu einer 3 urddtBermeiinng an bad SinappfchOSSerfSl- |tg '
langen, wenn ed gleichzeitig bad S3orliegen ber SSoraU*!-. ^  
non § 1 9 4  feftfteüte, weil anbernfattd bie Dteoiftoit bed ® g 8 1®; 
guroeifen gemefen märe. ® ie  Feftftedung, ob ein F a^ . ellt V>tV 
ober ein fotdjer bed § 194 oortag, mar aber aucß aud CIJl « j jH"! 
teren ©runde non Slelang, ber in ber obigen ©ntfd). {mb K 
Sludbruck gekommen ift. Stach ber ftänb. SRfpr. bed SRS3erf2l- L  
SSeitragdftreitigkeiten • ber Fnoalibenoerfidjernng i. © .
DtSSD. bie „^Beteiligten" am Streit Ijtngugugte^en, ju  bzn*® * (¿ #
frtM.v. Aöfirtvört f i t r  StP CCRpttr/tiiSiPtitntm tt it t Q n ftip tlbe  00 ..tlc^■M

er*6*
fonen gehören, bie für bie SBeitragdieiftung ald 3 aß̂ en^e„? Dssetf' 
fanget in S3etracßt kommen (fRSSerfSKRadir. 13, 483). SW® . f r - 
ter muß infolgebeffen namentlich auch ber nid)t unrnittelbm a , w- 
auftretenbe Slrbeitgeber angefefjen werden, für ben eine 
©runb unb §öße ber ju  entrid)tenben SBeiträge ettt t.
eigened oermögendrechtlidjed Fntereffe hat- ®ieje gwettet t>f(btf
UlUlytUUC V l UU| y x i o u  u 'U i P“ ^

Slithörung ber ffleteiligten im SJefchroerbeberfahren oorfcßt e l 0 <50 
aber, roie bie 33egrünbung *ur W O .  audführt (© . 518; »3 ' jfi 
n o r o * S c h m a n n , 4. Slufl., § 1459 Slnm. 6) , and) ««f 
fid)erungdred)tliihe ©treitnerfal)ten ben allgemeinen Dledjmfl 
überträgt, baß fieß bor ber ©ntfefj. bie SBeteiligtert gut © ^ / n .  
füllen. ®eutlid)er noch findet fid) biefer, offenbar bem o®  . w  
lehnte ©runbfaß in § 21 5BD. über ben ©efd)aftdgang unb p .„ow  
fahren ber SSerfS. o. 24. ®eg. 1911, ber bie W üteilung  
ner Slnträge an bie „beteiligten" borfiefjt, m it bem Sinh , 
eine ©egenerklarnng abjugeben. U(ß ^

®iefe ©runbfäße bed allgemeinen berftdjernrtgdredjted eItbe®' 
bad Verfahren Bor ben knappfdjaftlichen Fnftanjen a^ä ^  
unterliegt um fo weniger irgenbmeld)en bebenken, °ld  ̂ w 
fnappfch®. an Bieten Stellen auf eine entfpredjenbe Slnm6® , . t b» 
D ibD . Berroeift. ® ie borfdjriften ber SRbD. können baße* 
knappfd)aft(id)e Streitnerfahren unbebenklicß ergängenb^ ̂ l)er
merben, ed fei denn, baß beftimmnngen bed DtSna; 
tid) ober ihrem 3wedt nad) eine analoge berroertung bet 
ber D lbD . audfehtießen. W it  Siecht hat baßer bad SRberfSl- 
Urt. B. 25. O kt. 1928 (3SB. 1929, 159) ben ©runbfaß Bon ^  
ßörung ber beteiligten aucß auf Streitigkeiten über baj ^  
rungdflerhättnid im  Dlaßmen bed DlSinappfd)©. audgebeßm-

i f
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1930 §eft 40/41]

¿ t i S :  ©4>xengftoffauf[e5er eine angeftelttenBerfidjerunggpflidjtige
4 ^  H T '«  ÜltSrtfv.'iCi. — v r_ . 1 _____ ar~r._____x . ~..c „ . . . x . t ___z :'.~r "  unö etnett vutjprua) auf etne nad.)
Hett, J-. Bettenfaen ®runbfäjjen gu betedjnenbe ißenfion en 
1927 fjT le bag DiBerfSl. Bereits in  feinet Dieoffintfd). B. 19. SRai 
f 6 ®Uinivr 9 3 7 /2 0 9) bargelegt hat, Bilbet bie Beitraggleiftung 
TOtin ,9e für bie Beredjnung bet Benfiongkaffenleiftungen. Un» 
9affe neL-V111 öor^ Satte bet ffl. SBeiträge nur gur Slrbeiterpenfiong* 
8 * K  Vet. ©inen Slnfprudj auf 3a£ttnng Bon Seiftungen bet Sin» 
11? i)b e ^ t '^ '^ ^ a f fe  an Stelle bet gnnalibenpenfion hat er beSijalB 
h'djt um .Zeitigen Sadjftanbe nicht. ©g tjanbelt fic§ im Borl. Satte aber 
?  fei 9r„ V  rewen Seiftunggftreit. S er S*l. hat augbrüektid) behauptet, 
r 8emefen urt5 63 Ritten ihm begljalb bie Beiträge
[Gilbtet Ie?.ten öon feiner Vergütung abgewogen toerben miiffen. ©r 
Ifüig ber s>? bantit, bafj er beitragspflichtig gur SIngeftetttenabtei* 
'^®naphfi4mnf*0ilgüafie gemefen fei. ® a  ber ®k nadj ben §§ 135, 13G 
J'bb fit  ̂ bie ©ntridjtung ber Beiträge noch nadjljolen könnte
SU fein,

” in "•‘1*̂ *1 VCtUHUCBH lUUUJt; IUUU lilUU UCUl VW
Eltl Umfange nur geredjt, menu ber Stedjtôfireit alê ein 

' s l 5 7bof^ e* ©treit über bie Beiträge gut ißenfiongBerfidjerung 
.  3j  ‘ '  § 194 neu) aufgefajjt mirb.
P^erfSt. V m bag DiBerfSl. auggefüljrt hat, bafj bag ®nappfdj* 
{?> nidbt le Srage, ob ber ®1. Strbeiter ober Slngefiettter gemefen 
h,.fi)e6mt„ af*®reii)enb geprüft habe unb beSÇaïB bie (Sache unter 
/ ’’efen j a? ~eg Urteils beg SuappfchDBerfSl. an biefeg gurückser* 
99(h bet c o r *  noch barauf hingeroiefen, bafj im Borl. Berfaljren 

Ihr. beg DiBerfSl. auch her Slrbeitgeber megen feines Qn*

en Diadjentrichtung Bon Sßfliäjtbeiträgen ber Sadjoerljalt 
fünften Betanbern mürbe, roirb man bem Begehren beg 

Umfange nur gerecht, menn ber Diedjtgftreit als ein 
Streit über bie Beiträge gut ißenfiongBerfidjerung

StuteitpenftW ^rage, ob ein Berficherter ber Strbeiter* ober Singe* 
p ,a8e e««c°?j aife angehört, trifft megen ber in  ber ffintfeh. biefer 
pBe SlrBpit n̂en Seftftettung ber ¡joölje ber gu entrichtenben Bei* 
i ’üett pEif?e“er unh Berfidjerte in gteidjer SBeife, im ©egenfap gum 
ttl UiintiH f tn®§t,erfahren, an bem groeifelgoljne ber Slrbeitgeber 

eibareä Bermögengintereffe nidjt befijjt.
?  fidj eth,p^a^er nn Borliegenben galle bag B ® . aud) geprüft, ob 
b te' unb m"Um ein ® etfahren i. S . beS § 194 IREnappfd)©. han* 
j n  ®r . •“,®re e§ bann unter Bejahung biefer grage gu einem fürSr Unr.” r • uiuci «uquyu
ff6*5®. a jSmifttgen Urteil gelangt, fo märe baS Urteil bennodj 00m 

Beitr e°en ,8etDefen. ® ie Siichtäugiehung ber Slrbeitgeber in 
Jf?eritnoat1Ji.^.fflr.eltöerfa§ren. ober in  einem Streit über be3 Ber* 

4 oi 0 n'ä hübet nad) gutreffenber ftänb. Sftfpr. be§ BBerfSl. 
öjeng W -  13, 446) einen mefentlicheit SKangel be3 Ber»

6I- 2 91®nnc1et!tert ®Uoifionägrunb i. S . ber §§ 1697 9 iB O ., 195 
aWjd)@. barftettt.

S ?  bag % rü(6 bermeifung mugte hier jebodj fcf)on be§f)aIB erfolgen, 
g 194 8u y  nabPfchDBerfÜl. auf bie fachlidjen Borauafegungen beä 
Snn Salle tt' ĉ t eingegangen mar. ®ag e3 ficE) im  Borliegett»
n/bUte jfi u.m einen reinen SeiftungSftreit i. S . beS § 193 
b» ,h bie 4 PrtI'enf^üich. ©in folcfier ift nur bann gegeben, menn 
k  1 B0nw Wellung gu treffen ift, ob ber Berfidjerte a u f  S r u n b  
ay* 1 S u f t e b e , t a t fä d ; I id )  e n t r id ) t e t e n  B e i t r ä g e  bie 
Wr lag j|{ Seiftungen erhalten hat. ® ie  ifjarteibehauptung be§ 
fil.^üg Sn, ’ « /8 üt einer anberen Bichtung: er behauptete, beitragg» 
iigp^äng5 f,’ pBeftetttenpenfionafeaffe gemefen gu fein. ®iefe Be* 
S r1 § 194 »ei m ® e8 äu e'ner 9tad)priifung ber Beitragäpflidjt 
ent aleirf ‘̂ 'fahpfd)©. öffnet, märe nur bann fdjiüffig, menn ber 
b s ^ le n a (r'1 ̂ ' 8  bereit erklärt hätte, bie SOieljrbeiträge nachgu» 
Utif9e 8«t St« 13 *r6 8 iff. 2 Btnappfch®.). ®enn hätte ber ffil. Bei* 
n,., biefein J eltelttenpenfiongl!affe entrichten motten, fo hatte er felbft 
cteic’ babinp gehren an bie Begirkäftnappfchaft heeantreten muffen, 
et r e'ne ®r Bleiben mag, ob unb inmiemeit auch ben Slrbeit»
58et(.9llm ntit ^erffüehtung getroffen hätte. QebenfaffS mirb
fi*  ^^Unaat z ettDa' 8en Behauptung burdjbringett können, ber 
§ > 9 ^ » «  ^abe ih« unter fchulbgafter Berle|ung ber Ber» 
IQff ^Uglßertr« 'leti ^ßorfchiriften ber §§ 57 ff. Sftfnappfd)®. i. Berb. m. 
Snt nf btenn p nriĉ t 8ut  gatjimtg Bon Slngeftetttenbeiträgen guge* 
bQf. ^rBeiterh ' e®ft jahrelang miberfpruchaloä nur bie Beiträge 
5ttpi ’̂e sQ^nongRaffe entrichtet hat. 91ad) Sage beä galleä mürbe 

et6lärp ul)tlin9 be3 S l. nur bann fdjiüffig fein, menn er fid) 
Wni Sn h.„« ütürbe, bie gu tuenig gegaplten Beiträge naegent* 
't’i t i r  t  ® fl6ei ig  jeboch bie Beftimmung beä § 135 9i*
Sciir’ 1,1 finh ®ea^ten, nach ber Beiträge gur ißenfiongkaffe un* 
hög.’Ö^eit ' ,t®enn fie erft nach Slblauf Bon gmei fjagren feit ber 
l*atp'>.tl?entt v  m4 .toerben, eine fffrift, bie fidj auf oier 3 iah« er* 
bet ^ ’ehen fk ® eüiag3Ieiftung ohne Berfdjulben beg Berfidjerten 

itBeit * 8 ?  ^ödjftfatte kann baljer eine Sladjentridjtung 
Rgj ett; 50 ?a9e für einen geitraum Bon Bier Qaljren in grage 
ftnt([.8u ftelten e'n ^«füiulben be§ ®t. fpw kaum in  Slb*
ttiplrben r,~ Ut, mirb bie Sladjentridjtung nur für gmei fjafjre
i‘>'bp?tl,tta pv-ii11/. SUterbingg mirb fid), falls ber ®k fidj gur Sladj» 
Htph"' als _t l.“9lte6t, ber  ̂ Sacgberhalt gu feinen ®unften infofern 
8uö.i ,\S% e 3n  rber. iPeni)ongbereihnung bie höhnen Beiträge ber 
^ eUti ^Skeit U berüdtfidjtigen fein merben —  Borauägefeht, bag bie 

bet B pi- ?rU,( ® n8eüelltenpenfiongka}ie überhaupt bejaht mirb. 
^ajttgte erhält bie Seiftungen au§ berjenigen ißenfiong»

tereffeg gur Sache gugugiegen ift (DieoSntfch. B. 25. D kt. 1928, 
I I  a Kn 302/281)).

(BBerfSl., 9. DleoSen. (SlnappfchSen.), Urt. B. l.g e b r . 1929, H a  K n  
489/28°.) [®.]

*
20. § 36 S lS n ap p fch ® . Stucg b ie  © n tg ie g u n g  e in e r  

S llte rg p e n fio n  feg t nach § 88 Sl6 f. 2 9 iS n ap p fd )@ . e ine  
m efen tlich e  S ln b e ru n g  in  ben B e r g ä lt n i f f e n  beg ^ e n f io n g *  
e m p fän g erg  B oraug . f )

9iadj bem einbeutigen unb klaren SSortlaut beg § 88  Slbf. 2 
DiSnappfch®. ift bie ©ntgiefjung einer Slttergpenfion niegt fdjon bann 
guläffig, menn ber ©mpfänger ber Slttergpenfion eine gleidjmertige 
Sognarbeit Berricfjtet. ffig ift Bielmegr erforberlich, bag er eine foldje 
Slrbeit erneut miebet aufnimmt. ®am it forbert § 88  Slbf. 2 auch für 
bie ffintgiegung ber Slttergpenfion gegenüber bem Qeitpunkt ber Be* 
mittigung unb mit Bückfidjt auf bie eingetretene Diedjtakraft beg 
Bemittigunggbefcheibeg eine mefentliche Slnberung in ben Berljältniffen 
beg Slltergpenfiongempfängerg, mie fie § 88  Slbf. 1 für bie ©ntgiegung 
einer gern. § 35 Bfinappfih®. bemittigten fjnBalibenpenfion ober 
eineg Stugegelbeg nad) § 57 a. a. D . augbrüälich Borfcgreibt (Bgl. 
©ntfdj. 3201, I I :  SKtta^rfiRBcrf. 1928, 238). Slucg nach §1304 91BD. 
unb nach her IRfpr. beg 3iBetfSl. gu § 67 SlngBerf®. ift Boraug» 
fegung ber ©ntgiegung ber SnBalibenrente unb beg 9tuhegelbeg 
ber Slngeftetttenoerfidjerung, ba| eine mefentliche Slnberung in ben 
Bergältniffen beg SRentenempfängerg eingetreten fein muh (Bgl- 
©ntfeg. 2914, I I :  fRBerfSlSiachr. 1925, 385). ®er Biortlaut beg

kaffe, ber er alg Berficgerter beim © intritt beg Berficherunggfatteg 
angegört; unb ba § 135 feinem S in n  uitb 3u>eck nach rückmirkenbe 
Straft Ijat, märe ber f l .  gur 3 eü 5eg ©intreteng beg Berfidjerungg* 
fatteg alg ber Slngeftelltenpenfiongkaffe gugetjörig gu betradjten, 
menn bie Spruchkammer feine Slngeftettteneigenfdjaft feftftettt. ffig 
kommen bann bie Borfdjriften ber §§ 67 ff. SRfnappfdj®. gum 3 u8e/ 
infonberheit über bie mecgfelfeitige Stnredjnung ber SRitgliebfdjaftg» 
geiten hinfichttich bet Erfüllung ber SBartegeit unb ber Erhaltung 
ber Slnmartfchaft fomie über bie Berechnung ber Seiftungen nach 
Sßafjgabe beg § 67 Slbf. 2.

® ie Erklärung, bie Beiträge gut Slngeftelltenpenfiongkaffe für 
ben gefeglich guläffigen 3 eitr aum nachentri^ten gu motten, hat ber 
f t .  im Borliegenben gatte inbeg offenbar nicht abgegeben. ® ie Bon 
ihm aufgeftettte Behauptung märe baljer nicht fdjiüffig; unb infolge* 
beffen märe an fid) —  abgefeljen Bon bem oben erörterten SRangel 
ber Slidjtgugiehung beg Slrbeitgeberg —  bie SReoifion gutückgumeifen 
gemefen. SBenn trohbem bag DiBerfSC. bie Sache gur Slufklärung an 
bag B ® . gurüdiOcrmiefen hat, fo lag bem offenfidjtlich ber butdjaug 
richtige ©ebanke gugrunbe, ba§ bie Sprudjkamnter in meitgehenber 
Slugübmtg beg ridjterlidjen fjrageredjteg ben f l .  auf bie Bon iljm  
gu ergreifenben Schritte hätte Ijinmeifen muffen. ® a  bieg nidjt ge* 
fdjehen ift, mar eine meitere Slufklärung am P ap e  unb baljer bie 
3urückoermeifung an bie Sprudjkammer erforberlich.

3121. p io ® o g . D r. B U n g f e l b ,  ©ffen.
i)  QB3. 1929, 1 5 9 i.

8 u 2 0 . ® ie ffintfeh- geigt in  intereffanter SBeife bie freien
© runbfä|e, Bon meldjen fich bag SRBerfSl. bei Slitglegung ber fo» 
gialen Berficherungggefejse leiten lägt. S ie  Beftimmungen ber 
©onbergefetse, meldje bie ffintgiehung einer Diente ober H3enfton ge» 
ftatten, merben über ben SSortlaut fjinaug, unter §erangiehung 
a n a l o g e r  Beftimmungen ber DiBÖ., einfdjränkenb auggelegt. Diur 
ber § 1304 SRBD. maiht bie QuläffigReit ber ffintgiehung ber 3n» 
Balibenrente augbrüdkKd) baBon abhängig, bafj eine mefentliche 
Slnberung in ben Berljältniffen ben Dientenempfänger nicht mehr 
alg inBalibe erfdjeinen lägt, unb nur ber § 88  Slbf. 1 D ifnappfdj®. 
toieberljolt biefegffitforbemig augbrücklidj, menn e in e 3 n B a l ib e n *  
p e n f io n  ober ein D iu l je g e tb  in  ber fnappfhaftgBerficheruna 
entgogen merben foll, mährenb meber § 67 SlngBerf®. noh § 88 
Slbf. 2 D ifnappfh® - ihrem SBortlaute n ah  biefeg ffirforbernig für 
bie ©mpfänger beg Diu h e g  e lb e g  ber SlngeftelltenBerfidjeeung 
bgm. ber S l t t e r g p e n f i o n  ber DieidjgknappfdjaftgBerficherung 
a u § b r ü c k l ih  aufftellen. Sem  © e i f t e  ber Sogiaioerfichenutg
entfprehenb hat bag DiBerfSl. früher f^on ben § 67 SlngBerf®. 
unb in  biefer ffintfeh. auch ben § 88  Slbf. 2 DRinappfd)®. aug* 
beljnenb bahin interpretiert, bag auch bie ffintgiehung biefer Dienten 
npr guläffig fein könne, menn eine mefentlidje foberung in  ben 
Berhältniffen beg ffimpfängerg nach ber rechtgkräftigenBemilligung 
beg Diuljegelbeg 63m. ber Slltergpenfion eingetreten fei. SBenn man 
bie jeht fjerrfetjenbe Sluglegunggprajig, monach ber Dlidjter aug 
bem Seifte eineg ©efeheg heraug auch über feinen SBortlaut hin* 
aug r e d j t f c h ö p f e r i f d j  tätig merben barf, alg richtig anerkennt, 
mirb man audj ber Borfteljenben ©ntfdj-/ ebenfo mie ber im Urteil 
angeführten früheren ffintfeh- gu § 67 SlngBerf®., guftimmen 
können.

©eh- 3 ® te f e n b a c h ,  §eibelberg.
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§ 88 2Ibf. 2 ftimmt fomit auch inhaltlich m it beit entfprecßenben 58or» 
fdjriften ber ^nbaliben* unb äügeftetltenberjidjerung über bie ©nt« 
Siebung bon Stenten überein unb muß baßer für bie SluSlegmtg^ allein 
maßgeblich fein. ®ie banacß erforbetticfie toefentlicße tnberung in  ben 
Sterpttniffen beS K l. ift Borliegenb nicE)t eingetreten. ®enn ber Kl. 
ijat Bereits feit 1924 unb inSbef. bei ^Bewilligung ber SllterSpenfion 
bie gleicfjtTJertige 2oßnarbeit als ScßutbauSmeifter berridjtet. ©ine 
©ntsießung ber MterSpenfion aus biefem ©ruttbe ift baßer nach 
§ 88 SIbf. 2 nicht guläffig.

(3tSBerf2t., 2. SebSen., Urt. b. 17. D tt. 1929, l i l a  K n  1236/288).

ftetdjSDfrJorpngsijertdjt.
S3eridjtet bon Seuatspräfibent Dr. S lr e n b tS , Berlin.

[**SBirb in  ber amtlichen Sammlung ber ©ntfdjeibungen beS SteidjS* 
beriorgungSgericßtS abgebrndtt.]

* *  1 . SBenn e in  O f f i z ie r  ber neuen S öelji'm adjt u n te r  
SS er g i c£) t a u f b ie  E in h a l tu n g  ber ® r e im o n a t S f r i f t  auSfcßei»  
bet unb fiel) b o rb e ß a lt , baß ih m  bureß b ie  b o rs e it ig e  © nt»  
Ia f fu n g  gelb lich e  fRacßteile nicht en tfteß en  b ü r fe n , fo ift  
er p e n fio n S re c ß tlid ) fo su b e h a n b e ln , toie K e n n e t  erft nach 
S lb la u f ber ® r e im o n a t S f r i f t  auS gefcß ieben  toare. 

(Dl33erforg©er., Urt. b. 24. SRärä 1930, M  9?r. 10157 /29 ,13 , ©rbf. ©.)
*

** 2. ® ie  S d j i f f S i u n g e n s e i t  i f t  als t o i t f í i d j e  f B i e n f t j e i t  
j .  6 .  § 19 2BS3®. n i d j t  a n s u fe ß e t t .

(SRBerforg©er., Urt. b. 24. 2Rärs 1930, M  9ir. 35265 /28 ,13 , ©rbf. ©.)

I I .  L ä n d e r ,  

©freroevroaltungsgett^te.
P reußen.

| ) r i u ( 3i f t i ) f 0 © b f r n e r u m l t u n g a i j e r i d j t .
Berichtet bonDB©5R. ©eh- StegStat b o n  K r ie s  u. 9191. Dr. © ö r r e S ,

Berlin.
1 . S iS to t® . b. 24. gebr. 1923. © in  S d ja n i to ir t  g e n ü g t  

. fe in e r  Ü lu f f ic ß tS p flid it  n icht buteß E r t e i lu n g  e n tfp re d je n »  
ber S lu fträ g e  an fe in e  S C ng efte llten ; er h a t b ie lm e ß r  fe lb ft  
Su ü b e r m a le n ,  baß fe in  b e t r ie b  ben S S o rfd jr ifte n  ent»  
fprecßenb g e fü h r t  r o i r b . f )

0PrD B © ., 3. Sen., Urt. b. 12. ®es. 1929, I I I  B  78/28.)
SIbgebr. 3SB. 1930, 2 4773.

*

bon foldjen, in flüffiger gorm  genoffenen ©egenftünben b e S « d j  
liehen BerseßtS, bei beten ©enuffe bie Ülbficßt beS SixittRe11® 
eine getoiffe Annehmlichkeit ober Anregung ¡u betfeßaffett, 
grunbe fiep. 97ur mit berartigen Betrieben finb unter bem ' ¡ffe 
punkte ber öffentlichen Sicherheit unb Sittlichkeit gelegentlta) £l (Ct
Bebenken berknüpft, betten burdj bie ©rlaubniSpfliiht, , iiH
toerben foU. ®em begriffe beS ©etränkeS als © e n u ß m y  . jje t 
genannten Sinne fiept berjenige beS ©etränkeS als ¡ö e, y '' gut
einerfeits, als f R a ß r u n g S m i t t e l  anbererfeitS gegenulW-
grage ber ScßankerlaubitiSpflicht für ffltitd) hat bie fftfpr- ^ ¡U 
infotoeit Stellung genommen, als es fidj um ben Slu^i“) yßi 
§  e i l  ¿wecken ßanbelte. ® ie in  bent SOiinSrl. b. 17. ®‘ atA7 34!) 
(9D7S3USS. 348) angeführte K@©ntfd>. b. 6 . gebt. 1896 (K © 3- 
beftätigt eine greifpteeßung bon ber Anfdjulbigung ber ©eweib 1 a(s 
hinterjiehung, toeit in  bem betreffenben ffaüe bie SRilcß ,J y  #ul' 
©enußmittel, fonbern nur als §eit» unb Kräftigungsnuttf, ^
gefeßenkt worben fei. ® ie Schanktoirtfchaft p ^ e  ^begnljcw^tt.
®orauSfehung, ba§ bie ©etränke als ©enupmittel

® ie grage bagegen, ob ber SluSfihank bon SDHlch auch ari» 
bon ber Verabfolgung ju  Shträtoedten als ein Schankbetn ^  
äufehen fei, blieb ju r  Seit beS S uftanbekommenS bet ® eltT aIItai3 
erörtert. 2tlS SSeifpiele für erlaubnispflichtige ©etränke tourben 
neben IBrannttoein, SBein unb S3ier nur ¡Saffee, ®ee unb r 
toäffer ermähnt (bgl. € iß ® . 2, 333, 336 f.). SlUerbingS toirb m ĝO) 
©rkenntniffe beS Db®rib. 0. 29. D k t. 1878 (£ 3 p p e n h Df l  rrt[fitige!! 
unter ben ©etränken, bie ©egettftanb einer erlaubuiSpl1’ { 
Schanktoirtfchaft fein können, u. a. auch bie 3Mch aufgeä^h 
bort tatfächlid) cntfcf)iebene ga lt Betraf inbeffen nur bie ¡torii5" 
bon Seltermaffer an bie ©äfte einer Speifetoirtfchaft. 
lag ein praktifd)er ülniag, fich m it ber getoerbSmafjigen ßjefe®' 
bon SMild) junt ©eituk auf ber Stelle ju  befchäftigen, für bte 
gebung unb SRfpr. nicht bor, meil fiel) bamalS itod) ber Koni“ Uni) 
SJiild) außerhalb ber V rubuäentenkreife hauptfädhlich auf " inf° n(1 a1' 
Kranke befdjränkte. Sin einen SluSfcIjank in  größerem Uml “ ^  
Ermacßfene unb ©efunbe tourbe nicht gebadjt. E in foldjer 
erft in ben legten Qahräehnten entwickelt, hierbei ßanb ber ® ̂  jttf 
punkt ber ©efunberljaltung unb oerbefferten Ernährung buxa> 
ißorbergrunbe. 3Kan hat erkannt, baß bie SÄildj ein außetot ^ t  
toertboüeS V o l k s n a h r u n g S m i t t e l  barfteHt; im  
nur su ben alkoholhaltigen, fonbern auch 3« beit anbereu “ ,¡¿*11 
freien ©etränken, bie nur sum ©eituß ober sur ©rfrifcfiung 8“  
toerben, toirb heute bie SHitd) in erfter Sinie sur ©rnährnng a 
fefter SiahrungSmittel unb su ben regelmäßigen ÜRahiseiteu fle;no ,0  

SluSfdjank kann baßer ebeitfotoenig unter bie ^ ^ aU;^m,tiril'le 
beS § 33 ©etoO. fallen, toie ettoa bie iBerabreichung bon 
in  ®affen, bie im Sniontmenhange m it bem erlaubnisfreie11 
einer Speifetoirtfchaft erfolgt.

(iftrDäS®., 3. Sen., Urt. b. 3. Slpril 1930, H I  B  1/30.)

2. Sonftfge Dcru>altung$6e^oröeit uitö ü<rtoaIíll,1̂ s 
geriete.

2. § 3 3  © eto O . ® e r  S luS fchan! bon SRilch sum  S5er»
¿eßr an D r t  u n b  S t e l le  B e b a rf t e in e r  S c h a n te r la u b n iS . f )  

Oiach bet Stbficht beS ©efeggeberS, toie fie in  ber ©etoD. bon 
1869 niebergelegt tourbe, ift als betrieb ber Schanktoirtfchaft nur 
ber StuSfdjank bon ©etränken im  eigentlichen Sinne anpfehen, b. h-

S u  1. ® ie  ©ntfefj. Bietet grnnbfaglid) keine Sliöglichkett ber
K ritik . ©S ßanbelt fid) barunt, ob bie Quoerläffigkeit eines im
Vefige ber Schankerlaubnis befinblichen ÜBanneS beSgalb berneint 
toerben foll, Weil er bie Ülufficßt über feine Slngeftellten in  einer 
unsulünglichen SBeife geführt hat. ®iefe mangelnbe Stuffidjt wirb 
ber eigenen §anblungStoeife gleic^geftellt. Sm borliegenben g-alle 
toirb man biefeS U rte il burdjauS ju  billigen haben. Db jener ©runb» 
jag aber in  allen möglichen fä lle n  praktifd) oertoertbar ift, feßeint 
m ir stoeifelhaft. ©erabe bei gans großen ©aftftätten« unb Scpank» 
toirtfchaftSbetrieben toirb man fiep häufig bamit begnügen können, 
ben SBetoeiS su forbern, baß bei ber SluStoahl ber beftellten Sßer» 
fonen bie im  Verkehr erforberlidje Sorgfalt beobachtet ift ober baß 
ber SSorfall auch Slntoenbung biefer Sorgfalt entftanben fein 
toürbe. Sch berfuche alfo eine bem § 831 S8©S. enifpreeßenbe 
Söfung für ben peo borliegenben g a ll su finben.

Sjßrof. D r. g r i g . S t i e r « S o m l o ,  Köln.

»ohent.
fSatjerifdjes fattbeatierfflrgutigegertdit-

S3eridjtet bon SenatSpräfibeut Dr. S lr e n b tS , 93etliu-_ .
1 . © in  U n f a l l  a u f  bem S8ege su r n t i l i * ® ! ^  i" 

Ü lrb e itS ftä tte  nad) e in e r su r E in n a h m e  beS S frü h " .. 
e in e r  S B ir tfd ja ft  b e rto en b eten  S ärb e itS p au fe  if t  11 
an su feß en . u B ii^

(SaßSSSerforgöcr., Urt. b. 16. Slpril 1930, I I  M V  99r. 8 8 4 ,14

-----------------------  A
3 u  2 . ® ie ©ntfeh- gewinnt BefonbereS Sntereffe 

©aftftätten®. b. 28. Slpril 1930 (31©SÖ1.1,146). ® ort ift \  
baß ber SluSfcßank bon SHild) in  fRäumen, b ie  b e “1 .  efe # , 
b e r k a u f  b ie n e n ,  toaßrenb ber für ben SRildjberkanf lel "eC S* 
SSerkaufSseit, ferner Bei außergeroöhnlichen ©elegenßeiten »c 
laubniS bebarf. § 32 a. a. O . ftreidjt beit § 33 ©ewD- - päF' 

®er ©efeggeber ßat fieß alfo nidjt ber Sluffaffung De. 
angefdiloffen. ®ieS ift bebauerlicß, ba infolge biefeS ©efege® t turtK 
feßank bon SDiild), beS „außerorbentlid) roertbollen ffioltw1 '¡¡jotf 
mittels", fadjlidj nid;t gerccljtfertigten S3efdjränkungen ulioclIiU- 
toirb. Slffeffor b. S a b i g n ß /  10
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aais0erid)t§hof für ba§ ®eutfdjc fflridj,
S e i g j i g .

Berlin, ben 11. Sluguft 1930.

be§
Eintrag

h $eutf<hen SlnWaltbereing E. B. in Seid ig , üertreten 
oTtc0 feinen ißräfibenten, iguftipat D r. 9K a r t i n  

2 l u d e r ,  Bedjtganwalt unb Botar in Seid ig ,
*er Bereinigung ber Borftänbe ber beutfdjeit Stnwattg* 
U'umern p  Berlin, bertreten burd) ihren ißräfibenten, 

g teaU§anwait unb Botar D r. E r n f t  S B o l f f  in Berlin,
* j?ioenber SCnwaltgfammern, bertreten burd) ihre Bor» 

1 anbe, nnb gwar ber breujjifchen Kammern 
s  Berlin,

®re§lau,
Seile,
^üffelborf,

® u ra n f fu r t  a. SB.,
1 *yantm,
f |  »offel, 
h Siet,
I »öln,
]< ®öni03berg i.*J}t., 

i J  ¿Marien Werber,
J  ^oum&urg a. © .,
II Botgbam, 
u°) ©tettin

folgenber aujjerbreujsifchen Kammern 
k |  S y b u r g ,  
c  J u im fta b t ,
j < oanfeatifdje S tnW altgfam m er p  § a m h u rg , 
u{ oena,
f  i a I i§ iu h e ,

Lunchen,

4- bei l T n 9 '
k eriiner ShtWalDBereing E. B. p  Berlin , bertreten 
ne 1*3 feinen Borfigenben, ^uftigrat D r. SCIber t  B t t t *

b m  Vereins ber 0berianbe§gerid)tganWäIte p  Berlin, 
so ? ê eu burd) fein gefc£)äftSfü^renbeg Borftanbgmitgüeb, 
sQ^.^ontbnlt unb Botar f t f r i e b r i d )  S a r i  S e f f e r ,

be?t ® ere'n§ beutfcger Sanbgerid)tganwctlte e. B. in  $ena, 
En r en burch feinen Borfigenben, g u ft ip a t SK o r i g

7. 1 i ' t e n g ,  Bedjtganwalt unb Botar, Sottbug,
B„ Sanbe§berbanbe§ breufjifdjer 2tmtggerid)tganwäite in  
Uns m 0ertreten burch feinen Borfigenoen, Bed)tganwalt

8. bef J‘°tur D r. § a w l i g f t )  in fjorft, Saufig,
fein ® eutid)en Botarbereing in Berlin , bertreten burch 

Borfigenben, ©eheimen ^ u ftip a t D . E l p ,
9. ^ Btganwalt unb SJtotar p  §atle a. © .,

sjj ^er breußifchen Sanbtaggabgeorbneten 
‘e<htganwalt unb Botar D r. © ü n t e r  © r s i r n e f ,  

cv » e t l in ,
^ u ftip a t E m i l  i g a l l e n g l e b e n ,  Bedjtgantsatt unb 
„ J o ta r, Berlin ,
'5uU tpat Sßaul  S ü b i d e ,  Bedjtganwalt unb Botar, 

12 Sganbau,
^  folgenber SBitgtieber beg breufjifchert ©taatSrateg;

edjtgannjatt unb Botar ¡ g a g e m a n n ,  Berben 
^ («liier),
^ u jt ip a t D r. B a u l  S a n g e  nt a ! ,  Bed)tganwatt unb 
^ o t a r ,  ©traifunb,
^uftiärat D r. S S e f e u f e l b ,  Bedjtganwalt in Barmen,

3ied)tganwalt unb Botar p  Berlin,

g u ft ip a t S b u a r b  2 8 i n b t I ) o r f t ,  Bed)tganwalt unb 
SJtotar, §am m  i. SB.,

bertreten
p  1, 5— 15 burch Bedjtganwatt unb Botar D r. S a r i  

© ö r r e g ,  B erlin  W 9 , Sßotgbamerfirafje 9, 
p  2, 3 burch Bcd)tganwalt unb Botar D r. E r n f t  S B o I f f ,  

B erlin , Unter ben Sinben 3 a, 
ju  4 burd) Bed)tganwalt unb Botar D r. S l l f r e b  3  r i e b »  

m a n n ,  Berlin, Sßarifer Blag 6,
g e ge n

bag Sanb Sßreuffen, 
bertreten burd) bag ©taatgminifterium  

(Berfaffunggftreitfad)e).

Eg toirb Beantragt:
1. münbliche Berganblung,
2. U rte il:

a) (Sag greuffifche ©efeg üher bie Regelung ber 
©emerbefteuer für bag SRechnunggfahr 1930 bom 
17. Slgril 1930 (© © . 93) wiberfgricht ber fReicIjg» 
berfaffung unb ber hreugifchen Berfaffung,

b) fürforglicE):
®ag genannte ©efeg ioiberfgricht ber fReicgg» 
berfaffung unb ber hreufjifdjen Berfaffung, infofern 
unb inforoeit eg bie 3 t e < f | t g a n i b ä l t e  u n b  
B o t a r e  in  bie ©etoerbefteuerbfiicht einbegieht,

c) gang fürforglich:
infomeit eg fie nicht babon augnimmt.

I. S l i t i b l e g i t i m a t i o n .
Qunachft hunbelt eg fid) um eine ©treitigfeit DinficEjtlicf) 

ber Stugiegung ber fReid)8berfaffung. O ie pftanbigen S«* 
ftangen, Drgantrüger innerhalb beg Sanbeg B«eugen, einjelne 
Slbgeorbnete, SKitgiieber beg ©taatgrateg, Slnwaltgfammern 
ftreiten m it anberen Drganträgern, ingbef. m it ber greuff. 
Regierung, barüber, ob bie Stugiegung, ioeId)e biefe Regierung 
ber fReichgberfaffung gibt —  inbem fie annimmt, bie Beichg* 
berfaffung werbe bon ber breufjifdjen ©ewerbefteuergefeg» 
gebung nicht berlegt — , richtig ober faifch ift. (Sag g e n ü g t  
g u r  S i n n a h n t e  e i n e r  B e r f a f f u n g g f t r e i t i g t e i t  
i n n e r h a l b  e i n e g  S a n b e g  i. ©.  beg Strt .  19 U t B e r f .

Eg hottbeit fidj auch um eine S a n b e g b e r f a f f u n g g »  
f t r e i t i g f e i t .  ® ie  beutfche fReihtgbfiege ift berartig orga* 
nifiert, oag ihre ©runbtagen reicE)Sredjtlici), ihr begörben» 
rechtlicher Slufbau lanbegrechtlich ift. ® ie  fRidjter beg ein* 
gelnen Sanbeg finb lanbegberfaffunggmahig ianbrechtlicfje 
Beamte, ©ie finb pfo lge fReichgredbtg m it ben ianbegmäfjig 
loialifierten Ütechtganwälten eingefgannt in  bie gemeinfame 
Stufgabe ber reid)g* unb lanbegrechtlidjen fRechiggfiege. gebe 
reichgrechtgbflegewibrige Sanbeggefeggebung berftögt bager 
gleichzeitig gegen bag lanbegbebörblicge ©hftem ber SRechtg* 
hflegetätigfeit. (^ m  materiellrechtlichen Seil ber Begrünbung 
Wirb bie Bechtggflegewibrigfeit beg angefochtenen ©efegeg 
bargetan werben.) $ ie  burd) bag angefocf)tene ©efeg be» 
wirite ©leichfteliuttg ber Ütechtganwälte mit ©ewerbetreiben» 
ben berlegt fornit ben Slnfgrudi ber lanbegrechtliphen (biegfallg 
ber greufifchen) fRidhter auf rechigpflegemaBige 3ttfontmen» 
ctrbeit m it fRe^tganwälten (i. © . ber reichgöerfaffunggmäjfig 
organifierten fRechiggflege) an ©teile ber Sufommenarbeit m it 
©ewerbetreibenben, berlegt ferner ben Slnfbrucg ber fRe^tg» 
anwütte auf ihre gefdjilberte rechtäfflegemä^ige ©teilung 
i. © . ber IReiihg» unb Sanbegberfaffung.

§ierburch wirb auch bie preugifihe Berfaffung infoweit 
berlegt, alg bie fReidhgberfaffung auf fie herüberwirft (Strt. 8 
breuf). Berf., Strt. 14 IRBerf.). Bgl. Sntfci;. beg © t@ §. für

398
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bag Deutfege SReicg b. 15. O ft. 1927: 2 a m m e r g * S i m o u g  
<3. 292; b. 7. g u ti 1928: 2 . 3 .  <3. 325; b. 17. ® ej. 1927: 
2 . S . S . 329 Dir. 9 Überfcgrift 3lbf. 1 ; b. 17. S)ej. 1927: 
2 . 3 .  3 . 3 4 4 ;  b. 12. SRai 1928 : 2 . 3 .  3 . 3 5 2  Dir. 11 Über* 
fcgrift 3lbf. 1 fomie ferner 2 . 3 .  3 .3 5 7 ,  401 ff.

Dtacg aliebent ganbelt eg füg Beirrt borliegenben SRecgtg* 
ftreit im Sgittblid auf bie Sßerfon b e r  S I n t r a g f t e l i  er  um 
ftaatgorgarrfcEjaftlic^e Buftänbigfeiten, im üjMnbitcf auf bereu 
facB 1 icge S o l a n g e  um ben Scgug bortoiegenb objeitiben 
SRecgtg, gugleicB um eine groge Streitfrage, bereu ©ntfcEjeibuug 
für bag beutfcge uub bag preugifcge Staatgmefen bon SIBicgttg» 
feit ift.

Sgl. © i g m a l b  in ipirtgg (Dgroffg) Slnnalen 1 9 27 ,29 9 : 
„D ie  Staatggericgtggöfe in ben beutfcgen 2änbem unb 2trt. 19 
ber SRSerf.", „alg Streüteile merben auftreten fönnen, fotoeit 
eg ficf) um gerabe fie angegenbe Serfaffunggbeftimmungen 
Banbelt: Drganteile, affo parlamentarifcge DRinbergeiten, graf» 
tionen, Stugfcgüffe, e i n j e l n e  S t tbgeorbne te  unb DRinifter, 
Sßerfonenmegrgeiten, j. 33. Stntragfteüer jum  33oifgbegebren 
ober bie in ber SSJäglerfcgaft bargeftelite StaatgBürgerfcbaft, 
juriftifcbe Sßerfonen beg prioaten unb öffentlichen fRedjtg, 
j. SB. SRetigionggefettfdgaften, ©enteinben, ©emeinbeberbänbe, 
b e r u f g f t ä n b i f  cg e S e r t r e t u n g e n . . . "

Sgl. ferner S ü h n ,  gönnen beg berfaffungggericgtlicgen 
SRecgtgfcgugeg, Setpgig 1929, Sinnt. 4 p  3 .  53/54, föo für bie 
SCftiblegitimation einzelner SIBgeorbneten S t i e r * 3 o m I o ,  
©  i e f e unb 31 n f cg ü |  gitiert finb.

Scglieglicg finb bie augerpteugifcgen Sinibaltgfammern in  
bobem DRage baran intereffiert, baff bie preugifcgen SRecgtg* 
a um alte, bie nicht nur in  ben ©renjgeBieten, fonbern auch 
fonft in meitern Umfange bor augerpreugifcgen ©ericbten auf» 
treten, ben ßgarafter beg ©emerbebetriebg nidEjt an auger» 
preugifcge ©ericgte gerantragen.

I I .  Sa cb l ic be  3 3 e g r ü n b u n g .
1. $toecf beg im 3Intrag ermähnten Breu îicBen: ©efe|eg, 

bag im einzelnen unter D  Bebanbelt merben mirb, ift, bie in 
Sßreugen anfäffigen beutfcgen SRecgtganmälte ber b^eufgifdjert 
©emerbefteuer p  untermerfen. hiergegen bermahrt fidj bie 
SRecgtganmaltfcgaft, unb jm ar fomobl bie beg SReicgg mie bie 
beg 2anbeg Sßreugen in  ihrer ©igenfcgaft aig ein burcg bie 
SReicgggefeggebung eingefegteg Organ ber SRecgtgpflege beg 
SReicgg unb ber 2änber, beffen örganfteüung in ber Dieicgg* 
oerfaffung Begrünbet ift unb bag Bezüglich biefer Örganfteüung 
feinem SBiüfürermeffen irgenbeineg 2anbeg unterliegt. Unter* 
nimmt eg ein 2anb, gegen biefe Organfteüung ber SRedjtg» 
antoaitftbaft borpgeben, fo greift eg in bie burdg bie Ser* 
faffung geheiligte, im  SReicggrecgt Begrünbete Drganorbnung 
ein unb eg entftebt, menn bem bon feiten ber SRecgtganmalt» 
fcbaft miberfprocgen mirb, mag nach borangegangenen Sßro» 
teften m it boriiegenbem Slntrage geschieht, eine Serfaffungg* 
ftreitigfeit, p  bereu ©rlebigung ber S t© § . für bag Deutfcge 
SReicg Berufen ift.

¡gut einzelnen ift folgenbeg anpfübren.

A.
Sucht man bie ftaatgrecgtlicge ©inglieberung ber SRecgtg* 

anmaltfcgaft in einem ber §auptmerfe ftaatSrecE)tlidE)er SBiffen» 
fcbaft, $. SB. bei 2 a 6 a n b  ober bei ß o i t t  ( 2 a b a n b ,  5. Slufl. 
1913, Sb. I I I  3 .  451 f f . ; 3 ° ! « /  ®ag beutfcbe Staatgrecgt 
Sb. I I  3 .  3 9 6 ff.), fo mirb man fie bei 2 a 6 a n b  unter bem 
Slbfcgnitt „Sag ©ericgtgmefen beg SReicgeg" unb bei B o r n  
im Such X  unter bem Xitel „D ie  beutfcbe ©ericgtgberfaffung" 
finben. 2 a B a n b  Bebanbelt in  einem a n b e r e n  Sapiiel bie 
fog. inneren SIngelegenbeiten, „SBanf*, DRüna» unb © e»  
m e r b e m e f e n  unb äbniicbeg". Stucb B o r n  befpricgt bag 
©emerbemefen alg Befonberen Seil ber einzelnen B>oeige ber 
SR e ic g g b e rm a l t u n g .

Seibe Scbriftfteüer finb für biefe grage fo Befonberg 
Beachtlich, meil fie flarlegen, bag ber beutfcbe -©efeggeber Bei 
ber ©inglieberung ber SRecgtganmaltfcgaft bor ber grage ftanb, 
ob er bie SRecgtganmaltfcgaft grunbfäglidj unb bominierenb 
p m  ©emerbemefen aäglen ober Bei ber guftig einpgtiebern 
habe. _ ©r bot fiel) grunbfäglicg für ben Unteren Stanbpunft 
entfdjieben. ©r bot bie SRecgtganmaltfcgaft alg, mie B o r n  
pfammenfaffenb gittert, „eminent miegtigeg ©lieb ber @e*

ricgtgberfaffung" grunbfä^licl) angefeben unb bon btef 
leitenben ©eficgtgpunft aug ihre ftaatgrecgtlicge Stellung / 1 
ftimmt. ©g ift midgtig gu miffen, bag biefer ©egenfag 
©emerbemefen unb guftigmefen ber Slugganggpunft ber 
feggebung mar unb bag Bezüglich biefer grage ber 
geber, unb gmar bag SReicb, bie ©ntfegeibung in einem 
ftimmten, bag ©emerbemefen ablegnenben Sinne getroffen ) 

SS)er beutfcbe SRecgtganmalt ift fein ©emerbetreibe11̂ ,  
©r gätte eg merben fonnen, menn ©efeggeBung unb ott■> 
fprechung, unb gmar fomogl bie SRedhtfprecgung ber oro 
liegen ©eriegte mie ber ©grengeriegte, biefe ©ntmidlnnS ® 
mogngeitgreii)tiicb gugelaffen gatten. ®ag ©egenteil triff* ä 
Scgoit 2 a b a n b  (a. a. D .) meift auf SR®. 14, 28öff- gut/ 
eg geigt: . t

„© er SRecgtganmalt, obmogl er niegt StaatgBenm 
ift, gat eine Steüung öffentlicg»recgtticger SRatur. SBerm^bet
Übung ber SRecgtgpflegé, unb ben bon igm borgenontme11̂
gefeglicger Seftimmung nimmt er mefentlicg teil on

3Ifteu ift eine gemiffe 2egalität unb 9iutgentigität &etgele0 
Seine Xätigfeit ift beftimntt, bem Sßu&lifum überganp1 i  
bienen."

2 a b a n b  bermeift ferner auf SR®. 19, 3 9 4 ff., mo K  
SR®, gu ben Slitfgaben ber SRecgtganmaltfcgaft rin 
Steüung nimmt unb (3 .  403) augfügrt, bag bie 
anmaltfcgaft in geroiffem Sinne bie SRatnr eineg öffenutf-L 
3tmtg gat unb bag ber SRecgtganmalt Bei SlufgaBe fel%  
Slnmaltg&erufeg niegt blog SReigte aufgibt, fonbern firn a.ctl 
ber im öffentlichen Qntereffe ben SRecgtganmälten auferüg 
SPflicgten entlebigt. „

©nblicg jitie rt 2 a 6 a n b  bie Bei SR eg er  Sb. 14, ®innm g 
1894 erfegienene ©ntfeg. beg 0 2 ® . Colmar p  §3 6 0  vl ■ ^
SRSt@S., mo unter Segugnagme auf SR®. 1 4 ,2 8 5  gefagl
(3 .  182 ):

Obgleich uämlicg ber SRecgtganmalt niegt Seantter iftc
uumuuj ou-ujlipuiiiuuit uiuiji '<-/*'**fifí/

fo gat er bennoeg eine Steüung öffentlicg»red)tliiher 
inbem er an ber Übung ber SRecgtgpflege teilpnegmen 9 ó 

®ieg ift bie SRecgtglage, mie fie 2 a b a n b  noeg i. S- ¿fr 
alfo ein SRenfcgenalter naeg Sufrafttreten ber grogen s?f(0A rt. 
reform bon  ̂1879, mit SRecgt alg beutfegegStaatgrecgt W ’ .

Slucg in ber golgejeit gat ficf) an biefer grunbfügl’f v  
Sluffaffung niegtg geänbert. 9Iuf ber einen Seite if* 
pfteüen, bag bebeutfame miffenftgaftlicge ©rfcgeinungeo ( 
2 e b i n ,  ® ie recgtlicge unb mirtfcgaftlicge 33ebeuturtg rt 
Slnmaltggmangeg, 1916) immer mieber ben grunbfäm,1̂ ,^  
Bufammengang pifegen SRecgtganmaltfcgaft unb ® eri dLn  
organifation, auf ben fegon ber Díame ginmeift, gerborgW" f  
gaben. Sülit SRecgt meift g - r i e b t a e n b e r  ( 3 l b o l f  unb •“ < 
B r i e b í a e n b e r ,  Somm. j. SR31D., 3. Stuft. 1930, ©• 7.¡?en 
bie berufliche Sinbung beg SRecgtganmaltg an gemiffe 
unb ben funftioneffen Bufammengang m it biefen B*rt a m  
auch © ö r r e g :  33B. 1924, 1 2 1 7 ff.); auf ber anberen, ^  
beiämpft bie ©grengericgtgbarieit ber SRecgtganroälte 1  
mieber feglicge falfcge In tegration  ber Sünmaltfcgaft &u 
geroerblicge ©eficgtgpuníte, unb p a r  big in  bie neuefte o  
SSie Buläffigfeit beg Sprapigberiaufg mirb immer ioiebet » 
neint ©@§. 16, 44 f f . ; 21, 188 ff., mo ber ©egenfag í ^ j r L í t
gemerblicgem ©efcgäftgbetrieb unb Slnmaltgprayig etng^i-/ ^  
unb eg für u n p lä ffig  ertlärt mirb, bie 3tnmaitgprafJ> 
©egenftanb eineg §anbelggefcgäftg p  ntaegen. ®ag ^  
um bie Slnmattgprajig in  gorm  gebrudter SRunbf^tóoen . 
Brembe mirb (©ntfeg. beg © ® ¿ . b. 5. DRära 1927: %
21, 182) alg  ̂ mit bem Seruf beg SRecgtganmaltg 
bingg unbereinbar Begeidgnet. Unter Sejugnagme auf f .  
S R a r c u f e ,  SSie freien Serufe unb ©emerbefteuern, * &;e 
(SSrudfcgriften beg SS31S- Sir. 16) merben jufammenfaff611 
DRomente angefügrt, bie eg auifcgliegen, bag ber beun 
SRecgtganmalt ein ©emerbe augübt: ,.

a) D er SRecgtganmalt gat grunbfäglicg bag gnteteffí flt
Klienten in erfter SReige ju  berüdfiegtigen, unp 8 
bom Bntereffenftanbpunft beg Klienten au l. © r fl]tj
m it einem gana anberen ©eltunggmiüen unb tun » 
anberen befegränfteren DRöglicgieiten beg SBotao ^  
fommeng im mirtfcgaftlicgen 2eben gerbor alö ber 
merbetreibenbe. ^

b) D er beutfege SRed)tganmalt gat feinen ®efcgäftg6etni$ ^  
ein ©emerbetreibenber. © r barf feine iprapig mm
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oitbere ü eraufiern, er barf feine SßrajiS nur a(§ SRecljtS® 
®niDatt unb nicht •in ber fjorm  irgenbeiner juriftifchen 
•ßetfon betreiben, er barf alfo aud) nidEjt biejenigen Um® 
wntungen eines ©efd)äftsfubftrats bornehmen, bie jebem 
^ewerbetreibenben offenfteijen.
?.er SRedjtSanwalt fiat fein burd) ©ubftanj funbierteS 
'“tnfommen, wie ber ©ewerbetreibenbe eS grunbfäglid) 
ttad) Sluffaffung ber ©ewerbefteuerorbnung hat.

lägt ficb fein ©ewerbe ohne 9Serbemöglic^feit beitfen, 
biefe ^Begriffe, wie © r i t n r n S  SBörterbud) ergibt, 

?Ult einmal fprac l̂icE» ¡nie begrifflich miteinanber p »  
jaittmenbängen. ©d)on bie Unmöglidjfeit beS SBerbenS 
W ie g t e§ auS, ben SRedjtSanwalt als ©ewerbetreibenben 
^  betrachten, ©r würbe, wenn er p m  Sterben über® 
W ge, mit feiner fieberen 2iuSfd)iießung auS ber SRed)tS® 
®npaltfd)aft im  ehrengerichtlichen Verfahren p  regnen 
'gaben.

ttejt ^ a tS recb tlid j ift alfo ber SRed)tSanmalt fein ©etoerbe® 
ujtb W r - D er §inweiS beS § 6 ©ewD. auf bie „abüofatifche 
f0rtr ,Jiotariat§brajiS" bient einerfeitS b a p , bie SRedjtS® 
anhlv ten ^er ©ewerbeorbnung p  untermerfen, auf ber 
unjj ®eite fottte bie ftaatSrec^tii^e ©tettung ber Slböofatur 
ben Notariats im ©inne einer jeben Bmeifel auSfdjliegen® 
®ett>e r neumn8 beS gewerblichen ©fiarafterS fd)on in  ber 
toeit r e°ibnnng feftgeiegt toerben, bermutlid) and) beShalb, 
^orbem f r ^ eren Seiten biefe Fragen als ftreitig angefeljen 
ben re (bgt- ^iergu bie ^iftorifd^en Darlegungen in 

“ tttfdjeibnngen beS ißrDSS®. 15, 46). 
ber h r eiet6e ©ntfdieibung beS DS3®. (© . 49) fchilbert nach 

POltttöen ©eite bie ©tettung beS SRed)tSanwaltS mie folgt: 
b e r  ber ©efamtljeit ber SSeftimmungen ftettt fid)
im "°eru  ̂ be§ StnwaltS p a r  nicht als ein öffentliches SCmt 
ei« en9eren unb eigentlichen ©inne, ebenfotoenig aber als 
s»n w ?  Verfolgung lebiglich pribater $wede unb Fatereffen 
ber 1°' 6ne ^ötigteit, fonbern als eine SSirffamfeit bar, 
euJfn Vorbebingungen im  öffentlichen ^ntereffe in be® 
bettfm Geregelt finb, unb beren Durchführung auS
beto? en ® r ^nben behufs orbnungSmügiger Iganbbabung 
^afen'hft^'fiege einer bauernben ftaatlid)enfontrotte unter®

■8ufrnv§ H i t  bn biefer ©harafterifierung baS ÜRoment beS 
äum omentüiifenS p ifd je n  SRed)tSanwaItfd)ait unb SRidjtertum 
Unb n ecIe ber 3Red)t3fittbung, toaS fid) in ber tueit fürpren
beutrr r̂ °3nanteren Formulierung finbet, bie ptreffenb ben 

tfd)e» SRed)tSanmait als
beäei^net D r 0 a n  b e r  ^Recht spf l ege

ihren̂ .W le fer örganftettung als Organ ber SRed)t3pflege mit 
kutcb ? i'entlich=re(htlichen SluSwirfungen ift ber SRed)t3anwatt 
f^en me.VeiihSberfaifung gefdjügt. D ie  SSerfaffung beS Deut® 
cttetjitg^eichs enthält im 1. ¡gauptteil als 7. Slbfchnitt „D ie  
3ieirf,s„b*e8e". Dem Slbfchnitt geht boran im 5. Slbfdpitt „D ie  
3m jg^H gebung", im 6 . Slbfchnitt „D ie  SReidjSberwaltung". 
®bfcbnfiin » ^er ©etualtenteilungSlehre hatte man nun einen 
biefer 7 n^ber bie richterliche ©ewalt ertoarten fönnen. SBie 
tat bie ™bfchnitt unter ber Stejeichnung „D ie  ^Rechtspflege" 
aiocfj „■ R affung  gefommen ift, würbe bisher in  ber L iteratur 
beutf^/ht bargeftettt. D er ijufatt W it t  eS, bag gerabe bie 
^Rhnifts e^tSanwaltfdjaft 5^  ©ntftehungSgef^ic|te biefeS 
Jur re, iennt, benn bon ihrer ©eite ift bie Anregung 
9egang ^ u9ung eines 9Ibfd]nitteS mit biefer ttberfdjrift auS®

Wanne8® SlbSbruch ber ©taatSum wälpng i. 3 . 1918 baS 
1eri<htswefen bebroht war, weit alle möglichen neuen 

m tftanh °rm ati°nen f)iö|ti<h ohrte jebe gefe^liche ©runblage 
w riebt3 '  Hnb ferner, weil alle möglichen „fRäte" in  bie 
b.°n hpr » E‘l  eingriffen, fegten f i^  einjelne SRitgtieber eines 
^hlten ^ e.r i i«er 2InwaltSfammer im ttfobember 1918 ge® 
eS ^ .ftio n sau sfeh u ffes  mit bem bamaiigen ©taatsfefretär 

beS 3nnern, fbäteren SReichSminifter beS^btiern ia5mamts beS Qbttern, fbäteren SReichSminifter Des 
Vr0f_ iSrof. D r. iß r  e u h in SBerbinbung. 3 «  ben mit 
üe|MefP„ e.u 6 geführten SSerhanblungen würbe barauf f)in=
Oos L nrrf? SaSbaS ©erichtswefen beS IReicheS Wie überhaubt 

rbttt3Wefen als folches auf alle Fälle, Wie man

barnalS fagte, „berfaffungSrechtlich beranfert" werben mügte. 
fßrof. D r. iß re u  6 wanbte fich bagegen, baff etwa Wie in  
ber SSerfaffung ber ^Bereinigten ©taaten bon tttorbamerifa ein 
ftren^eS ißringib ber ©ewaltenteilung in  bie beutfehe fReichS® 
berfaffung aufgenommen würbe. 81uS ben bamaiigen ©rörte® 
rungen erwuchs als übereinftimmenbe fRechtSübergeugung ber 
©ebanfe, bie 3bee ber SRechtSfjfíege als folche muffe in  einer 
SSerfaffung, bie auf ©eredjtigfeit aufgebaut Werben fottte, 
„beranfert" werben. D arunter war bie SRechtäbffege in ihrem 
hiftorifch®fulturetten iBeftanbe p  berfteljert, wie fie fich im  
Deutfchen R̂eiche entwidelt hatte unb wie fie auch ber tReditS® 
M tu r  aller gibilifierten Sänber enterad). ©S war fiar, bag 
eine SBerfaffung ihren SSert berlieren würbe, wenn fie es 
berfudjte, burd) eine Unjahl bon SBorfchriften alle wichtigen 
äßaterien p  regeln. D ie  ^Begriffe „®eift ber Sßerfaffung" unb 
„borauSgefegter 3nhalt ber SSerfaffung" waren wohl befannt. 
©S war nicht bie Slbficht, nur SRachtberhältniffen in  ber 
SReichSberfaffung berfaffungSrechtiichen 3nha lt p  geben, fon® 
bern es fottte bem beutfdjen 5Bolf auch fulturetteS gerettet 
unb gefiebert werben; h w ip  gehörte inSbef. bie burch un® 
bifsißlinierte fRebolutionäre trog beS ©ingreifenS beS SRatS 
ber SSolfSbeauftragten gefäf)rbete fRechtSbflege.

D ie S3ebeutung beS SßorteS „D ie  fRechtSfifiege" in  ber 
SSerfaffung ift einmal bie: p  fagen, bajj fReditSbfiegemäfjig® 
feit im ©egenfag p r  fRechtSßflegewibrigfeit burch bie SSer® 
faffung gewährleiftet werben fott. SSeiter aber bebeutet biefe 
ttberföhrift —  man mag biefe als formale auffaffen, wenn 
man bem 3nftitutionetten feinen Sulturwert p  entnehmen 
bermag — , bafj bie ^Rechtspflege, wie fie fich gefchichtlid) ent® 
widelt hatte, als fulturett wichtiges ©taatSelement bon ber 
SSerfaffung gefdfügt werben fottte. © 0  fleht in SBahrgeit bie 
gefamte beutfehe ©ericgtSberfaffmtg unter SSerfaffungSfchug, 
unb bieS mit Siecht, benn einmal war bie © e r i d j t S ®  
b e r f a f f u n g  in ihrer SSegrünbmtg auf SReidjSredit e i ne  
b e r  w i d j t i g f t e n ,  b i e  S ä n b e r  i m  f R e i ^ S g e b a n f e n  
b e r e i n i g e n b e n  © d h ö p f u n g e n  beS n e u e n  3Rei chS, 
auf ber anberen ©eite aber war baS @erid)tSWefen, wie eS fich 
entwidelt hatte, ein i g e r j f t ü d  b e u t f e h e r  S u l t u r ,  baS 
nidjt jeber beliebigen ißarteifonftellation im SleichStag p r  Stube® 
rung im SBege ber einfachen ©efeggebung preisgegeben werben 
burfte. D am it ift nicht gefagt, baß nun jebe SSeftimmung ber 
3ibiipropgorbnung ober beS ©erichtSberfaffungSgefegeS nur 
im SSJege ber betfaffungSänbernben ©efeggebung abgeanbert 
werben bürfte. Slber b ie  w e f e n t l i d ) e n  © l e r n e n t e  
u n f e r e S  © e r i c h t S w e f e n S  f i n b  burch ben Skgriff ber 
^Rechtspflege p m  minbeften b a n n  gefcfiügt, w e n n  b i e  
© e f e g e S ä n b e r u n g  j u  e i n e r  3 R e d | t S p f l e g e w i b r i g ®  
f e i t  f ü h r e n  w ü r b e .

SSaS inSbef. bie ©tettung ber jRedjtSanwaltfihaft an» 
langt, fo lägt fich nicht beftreiten, bag bie Umwanblung beS 
beutf^en 3led)tSanwaltS in  einen ©ewerbetreibenben an fich 
eine tttechtSpflegemibrigfeit bebeuten unb überbieS allen mög® 
liegen redjtSpflegewibrigen ©ntwidlungen bie D ü r öffnen 
würbe. D e s h a l b  i f t  b i e  D r g a n f t e l l u n g  beS fRechtS® 
a n w a l t S ,  u n b  j w a r  beS SR e <h tS a i t w a l  t S a l s  
D r g a n S  b e r  ^ R e c h t s p f l e g e ,  baS er  u m  b e r  SReditS® 
p f l e g e  w i l l e n  b l e i b e n  m u g ,  0 e r  f a f  f u n g S r  ed) t® 
lieh  g e f d j üg t .

D ie  SanbeSgefeggebung, bie eS unternimmt, ben SRedjtS® 
anwalt p m  ©ewerbetreibenben p  erflären, bewirft jwangS® 
läufig, bag bie Dätigieit ber SRechtSanwälte fich gewerbemägig 
unb gewerberechtlich entwidelt. Daburd) w irb bie oornehme 
unb gerichtSüerfaffungSmagige einoerftanbliche SKitwirfung 
beS fRedjtSanwaltS mit ber Datigieit beS SRidjterS erfjhwert, 
ja  unmöglich- D er SRechtSanwalt, ber als ©ewerbetreibenber 
nicht m e|r p  feinem Seit bie SBerwirflicgung ber 3bee beS 
fRe^tS, fonbern lebiglich eigenen SSorteit erftrebt, inbem er 
bie SRechte  ̂beS Klienten biefem SSorteil als feinem hödjftan 
•DätigteitS^iel unterorbnet, bermag nicht mehr ber öerftänbniS® 
bolle ÜRitarbeiter beS beutfehen Richters p  fein, ©ewig finb 
auch bie ©ewerbetreibenben burd) gute S itten, ©trafgefegbud) 
unb anbere ©djranien ($. S3. burch baS ©efeg über ben un» 
lauteren SBettbewerb) an einer hewmungSlofen SluSwirfung 
gewerblicher Slbfichten gehinbert. Slber bie ©tanbeSbifjiplin 
unb ©hrengeridhtsbarfeit ber SRechtSanwälte, SRotare unb 
Srjte  ufw. binbet in einem uitbergleichlich ftärferen 931 age 
bie Slngegörigen ber freien ^Berufe. Diefe enorm weitgehenbe
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Binbmtg ift toeiten Steifen fo unbekannt, tag megrfacg Be* 
Rauptet morben ift, ber SRecgtSanmal t  neunte  am  a l l *  
g e m e i n e n  n j i r t f c f j a f t l i d j e n  B e r f e g r e  t e i l .  3afomeit 
bamit gejagt fein foll, er neunte am allgemeinen I o n *  
fu m tib ö e rfe g r  in  SluSgabe ber erarbeiteten Beträge teil, 
ift bie Begaugtung felbftrebenb richtig, jebocE) unergeblicg. 
3nfomeit aber bie g r o b u f t i ü e  unb f T a u f c g o e r f e g r S *  
t ä t i g f e i t  gemeint ift, erfcgeint fie fcEjlec£)ti)itt als falftf). 
3 n  ber SRecgtSgilfegrobuftion ift ber SRecgtSanmalt fraft ©e» 
fegeS meitgin auSgefcgaltet (bgl. SCrbeitSgericgtSgefeg, ©cgticg» 
tungSorbnung, ®efeg über bie Bertretung öor ben Ser» 
maltungSgericgten, wonach ber SRecgtSanmalt trog gegebener 
BorauSfegungen nicgt BertoaltungSrecgtSrat merben fann). 
3 m  S T a u fc g ö e r fe g r  ift er im roeiteften ©imte gehemmt. 
Stile ©cgranfen, bie ber SRnmaltS», SRotariatS» nnb frjte tä tig»  
feit gefegt finb, übertragen a u f  b ie  S ä t i g f e i t  ö o n  
© e m e r b e t r e i b e n b e n ,  mürbe mutatis mutandis ergeben: 

©emerbetreibenbe bürfen Strbeiterfleiber nnb ©e* 
braucgSgegenftänbe nicgt üerfaufen, in  Strbeiter» nnb 
fonftigen gefeglicg näger bejeicgneten ©egenben ficg nicgt 
nieberlaffen, fie bürfen e i n m a l  bei ©rricgtung beS Be* 
triebeS MeS in ber $eitm tg anjeigen, fgäter ift jebe ©r* 
mägnung beS Betriebs in  Leitungen mittels Qnferat§, in  
Sßlafaten nnb fonftmie öerboten; fie bürfen feine offenen 
©cgaufenfter m it StuSlagen ¿eigen, feine F ilia len errichten, 
feine SReifenben auSfenben, feine Sßrofgefte öerfcgicfen, feine 
Kartelle, gufionen, SruftS errichten, igr ©efcgäft nicfjt ber* 
fanfen, fie gaben SßreiStarife, bie nicgt unterboten merben 
bürfen —  fie finb öergflicgtet, an türme igre S k re n  un* 
gefägr umfonft p  üeräugern, eS ift ignen berboten, ficg 
gegenfeitig p  berflagen ogne üorgerigeS Singegen beS 
©ügneauSfcguffeS, über jebe Silage gegen einen ©emerbe* 
treibenben müffen bie ©ericgte Sünäeige an ben Borfigenben 
ber SganbelSfammer ufm. erstatten, —  alles bieS nnb bieleS 
anbere bei ber ©efagr für ben ©etoerbetreibenben, im jffalte 
ber gumiberganbiung auS bem SiaufmannSftanbe ufm. mit 
©cgimgf öermiefen p  merben.

Ob ein ©emerbetreibenber bei folcger ©efcgäftsgemmung 
nocg als Seilnegmer am allgemeinen mirtfcgaftlicgen Berfegr 
bejeicgnet mürbe, mag mit 3ug nnb fRecgt bepeifelt merben. 
SSieS ift aber p r  $e it bie mirtfcgaftticge BerfegrSlage ber 
beutfcgen SRecgtSanmälte, SRotare nnb färbte. ,

© ie  ©efeggebung brängt alfo ben SRecgtSanmalt in  ein 
BerufSggetto mit gocggefcgraubten Slnforberungen an ein 
etgifcgeS Bergatten; bie eigene SlufficgtSbegörbe unb ©tanbeS* 
gericgtsbarfeit macgt m it ©trenge auf ©ingaitung ber göcgften 
©tanbeSfitte —  bie preufjifcge ©teuergefeggebmtg ignoriert 
alle biefe Begebungen, inbern fie bie SDiitglieber ber freien 
Berufe für gemerbefteuergflicgtig erflärt im  Borgeben, ber 
Begriff ©emerbe in  ber $ufammenfegung „©emerbefteuer" 
fei ein anberer als aufjergalb biefer gufammenfegung. 
glluftrierung mirb baS ©teuererflärungSformular beS @e» 
merbefteuerauSfcguffeS überreicht merben, baS bie SRitglieber 
ber freien Berufe ausfüllen fallen. SSaS ift ungaltbar. ©S muff 
angeficgts beS immer ftärfer merbenben mirtfcgaftlicgen Sörucfs 
bie SRecgtSanmälte nnb anberen SRitglieber ber freien Berufe 
pmngSläufig b a p  üerleiten, bie ftrengen, etgifcgen ©cgranfen 
ber ©tanbeSfitte p  überfgringen, p  oeriangen, baff fie, aucg 
maS greigeit beS SSettbemerbS angegt, ben ©etoerbetreibenben 
nnb igren ©efcgäftsformen gleicggeftellt merben.

SSaS ift ein Eingriff ber greufjifcgen ©efeggebung auf bie 
etgifcgen ©tanbeSgrunblagen, bie einen mefentlicgen Beftanb* 
teil beS reicgS» unb lanbeSöerfaffungSmägigen 3nftitutS ber 
SRecgtSgflege bilben. 3 «  bem Slugenblicfe, ba ber SiecgtSanmalt 
beginnt, gemerblicg p  benfen, b. g. in  erfter Sinie an ben 
eigenen Borteil, erft in ¿meiter fReige an ben beS Klienten, 
gört er auf, ein mertüoHeS ©lieb in  ber fe tte  beS fRecgtS* 
gflegefgftemS ¿u fein, ©r mirb feinen fRat in betreff ber ©r» 
gebung Oon flagen, ber ©cgiießnng bon Sergleicgen, ber 
©inlegung bon fRecgtSmitteln nicgt erteilen nacg ben facglicgen 
SluSfiigten ber fRedgtSberfolgung ober fRecgtSberteibigung beS 
flienten, fonbern nacg ben eigenen SluSficgten mögliigft gogen 
gemerblicgen Ertrags. ® ie  mogltätige ©ntlaftung ber ©eridgte 
infolge bott geingaltung auSficgtSlofer flagen  unb fRecgtS* 
begelfe, bie ftatiftifcg übergaugt nicgt erfaßbar, ficg alltäglich 
bielgunbertfacg in ben ©grecggimmern bon 16 0 0 0  Slnmälten 
ausmirit, mirb ailmäglidg berringert merben, fegr ¿um fRacg»

teil ber fRecgtSgflege, ber S arl ei en ^er © e rii) ic- 
BerufSfunft mirb ¿ur ©efagr. ®aS beutfcge tetn
fgftem mirb auf biefe SBeife im  Sanbe ^Sreuhett 
©¿gaben iommen —  miber ben auf bem SBege ber > 
logii ermittelten SSillen ber beiben Berfaffungen. n 

©tegt man auf bem ©tanbgunfte, baff ber fRedgtsmf ,̂ 
beSgalb ©emerbetreibenber fei, meil er geroinnersietenbc *  
feit auSübe unb baburcg am allgemeinen mirtfcgaftlicgeit 
fegr teilnegme,

—  ein ©tanbgunft, bemjufolge ber fReicgSgräfiben*' 
fReicgSfanäler, ber fReicgSgeriigtSgrafibent, bie w tn 
gräfibenten ber Sänber unb alle beutfcgen f a r b i n a m  
Bifcgöfe gemerbeftenergflicgtig finb, — ert

fo m ä r e  b e r  beut fcge fR icg te r  a u s  be m  eittä,1  ̂ r 
© r u n b e  n icg t  g em e r b  eft eu e r g  f I i cg t ig  , w et 
n icg t  f e l b f t ä n b i g  ift.

fRocg megr, bürbet man bem SRotar bie © elt,ct°e'í*Bott 
gfliegt auf, fo ift fein ©runb erficgtlicg, ben fRicgter o ^  
auSjunegmen. fSettn fRicgter unb fRotar unterlieg/",, 
ftrengen berfelben ‘Sienftaufficgt unb
feit unb beanfgruegen für igren facg l icge n  SBirfung^ ^£Jt 
bie gleiche Unabgängigfeit bor bem ©efege, ber eine 
Berfaffungen, ber anbere nacg ber gefcgicgtlicgen ggi 
lung beS fRotariatS. Bgl. D b e r n e ä :  ®fRotB. 19.3U, 
unb B o g e n S :  baf. © . 3 2 6 .  -a

®ag bie Berfaffung beS fSeutfcgen fReicgeS bie ÜSerfm 
„fRecgtSgftege" im Slbfcgnitt 7 gemäglt gat, um bie m ^  
gflege als folcge p  fegügen, lägt ficg bureg baS ^  
ber Sperren bartun, bie an ben Berganblungen mit ® 
fefretär fß r e u g  teilgenommen gaben. 3b t fReicgSnti 
beS S^bern finben ficg gierüber feine Belege, © ta a tlf^ r ^  
fß r e u g  gat, mie bie einzelnen BerfaffungSentmürfe 
im aHererften ©ntmurf bie fRe^tSgflege übergaugt nlClL citt* 
rnägnt. 3 «  bem ¿meiten ©ntmurf, ber bie bamaligen, efl 
lieg mit ber SRecgtSanmaltfcgaft gegflogenen Berganbl" 
berüeffiegtigte, finbet ficg nur bie Überfcgrift 4  rflcg
gflege", maS aucg ben bamaligen Berganblungen & r f 0iet 
unb morauf ber §augtmert gelegt mürbe. 2Rit fRüdfimf -
barauf, bag bie maggebenben Beamten im bamaligen tcp 
amt beS 3«nern, nämlitfi ber fegt nocg lebenbe früge«  
ftaatSfefretär ©jäeßeng Sem  a lb  unb ber eigentliche ^  
faffungSreferent ©egeimrat ©  cg u 1 g e , fgäter fOtinci1 
bireftor in ©aegfen, als bnrcgauS nicgt juftigfreunblicg 0 ))tjt 
gat ©taatsfefretär Sßreug biefe 3 raGen im mefentlicgf1! 
bem in ber ©aege fomgetenteren bamaligen SReicg^iW’Ldt, 
beganbelt. ® o rt mar fReferent ber ©egeime SRegmiU!/$ jtt ' 
jegige ©eneralfonful bon S e m i n f f g  in SRero S)orf, 
beriegterftatter ber bamalige Slffeffor SDorn,  jegt 
bireftor im fReicgSfinanjmimfterium. Slugerbem ift 
©taatsfefretär im fReicgSminifterium beS 3nuern D r - 4'=ietfc 
g e r t  mit biefen fragen befegäftigt morben. Bon ® nlt,?iuffel/ 
mirb ¿unäcgft nur ber Borfigenbe beS bamaligen 9 1 » ^ “ ,nt 
©eg. 3fR. D r. © r u f t  §  e i n i g ,  Berlin, als 3 eu9eJ c«e lV  
SSeitere Qeugenbenennungen bleiben oorbegalten, fnn® ' 
forberlicg erfegeinen. ^

Sin ficg galten bie Kläger jebe 8eugenoetmegntnnlLt^  
überflüffig. ©§ ift fla t, bag bei einem Slbfcgnitt gie 
gflege" in ber Berfaffung eines grogen BolfeS imf?1 
fRecgtSgftege in igrern giftorifeg ermaegfenen, fultutem  
ftanbe gemeint ift, unb bag bamit p  ben oorauS 
SRormen ber Berfaffung aHeS gegärt, maS einer B e iP ^ ê . 
bie SRöglicgfeit gibt, übergaugt öon fRecgtSgftege 6«

C.
®aS fReicg gat nacg Slrt. 7 SRBerf. bie fog. fo n fu t^ ^  

©efeggebungSfomgetenj mit ber SSirfung, bag nacg j  ^  
iSIbf. 1 bie Sänber baS fRecgt ber ©efeggebung began ' e(f)t 
lange unb fomeit baS fReicg öon feinem ©efeggebnns 
feinen ©ebraueg macgt. 3 n  Strt. 7 finb als folcge bei« J 
reefjt öorbegaltenen fonfurrcnjgebiete aufgejäglt:

1. baS bürgerliche fRecgt;
2. ba§ ©trafreegt;
3. baS gericgtlicge Berfagren;

16. baS ©emerbe,. . .
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8eBU)?gf biefett ©ebieten Bat bag Neid) bon feinem ©efeg»
0 unb ¿war nicgt erft feit ber neuen Neicgg»

(bp| ’'u«g, fonbern bereite unter ber igerrfdgaft ber alten 
SS' en untfaffenben ©ebraucg gem alt.

Sattbeg1 f urt^ wie oben gegeigt, einer ioniurrierenben 
3 e f e |g ebung ber 33oben entgogen.

W « *  &en Slugfprucfj in  § 6  ©ewD., bag auf bie abbo* 
toenbi„e NotariatgBrajig bie ©ewerbeotbnung leine 2tn* 
bog muhet, ift reitfiSrecijtlic^ SSorforge bagegen getroffen, 

d^antoäite mt^ gij0tare ber ©ewerbegefeggebung 
gefeb p 4 Reiben. ® ie  ©inwenbungen, beim ©eWerbefteuer» 
fteiter ,e ficg nidgt um ©ewerbe, fonbern um ©ewerbe» 
^ etfifL®reiJen nicgt burcg, ba infolge ber ©inbejiegung ber 
^ e<J}tc*!rto?^e un  ̂ ^ otare tu bie ©ewerbefteuergflicgt bie 
^ ^ e r b f ^ ^ e  unb Notare nicgt nur f t eu er re c g t t i c g  ben 
ber E«i6enben gteidggefteKt toerben, fonbern aucg infolge 
be§ m^^nottoenbig ftattfinbenben Neflejw iriung aufjergalb 
ieiftetpf^beftenerre^tg bie im  berfaffunggmägig gewägr» 
mit kZ ,  ^utfcgen NecgtgBflegefgftem borgefegene iiquibaleng 

m beutfcgen Nicgter einbügen.
3iff. g Bat bag Neid) in Slntoenbung be§ 2trt. 12, 2Irt. 7 
^acbt ll)ioWeit bon feinem ©efeggebunggredjt ©ebraucg ge* 
b e t ' .  3 ^ie S3etfaffung felbft in  SIrt. 107 b en  © d ) u |  
fitoj, t t t ä e l n e n  g e ge n  S t n o r b n u n g e n  u n b  33er» 
Sie t *  ®En ^ e r  S 3 e r t b a l t i t n g g b e B ö r b e n  butdg b o m  
toa i t , ,Ut tk ö ° n  ben  S ä u b e r n  gu e r r i c B t e n b e  33er*  
b«bei n?? ? 8 er id j  te f i d j e r g  e f t e i l t  Bat- UnerBeblicB ift 
fab A  bie ©rricgtung bon 33erwaitungggerid)ten alg Ned;tg» 
bie t e ' *  ^eg fßr°8ramut gebadet ift: in  Beiben galten ift 
iop. r l w § b e r f a f f u n g g m ä f ) i g e  S l n e r f e n n u n g  ber  
® r i A V - i e l. t i» e n  ö f f e n t l i c h e n  Ne cgte  a lg  e in e  
M i n «  a u * e u n f e r e g  g e f a m t e n  beut fcBe n  33er»  
f i e l t  P.§ re (^ t g  u n b  3 3 e r f a f f u n g g l e b e n g  f t a b i l i »  

• öie nad) Slrt. 12 2lbf. 1, tneil bereits bom Neicgg»
befetK , er a«§gefprod)en, bom Sanbeggefeggeber nidgt roieber 
bon S8plJon^ern uacg 9ftt. 107 göcgfteng burd) ©inridjtung 
8efefeett v?Jlungggeri^ten unb ©rlaffnng bon Slugfügrungg» 
ftbnunn l^ er9efitê t: unb erweitert werben fann. S ie  Slrt» 
ftt bief°en Unb 33erfügungeu ber 33erwaltunggbegörben toerben 

um bag fubjeitibe öffentlicge fRed t̂ ber* 
^ef|grbpUr5  ^ie äftitglieber ber anorbnenben unb berfiigenben 
uBiibt sf, ^er einjelne, beffen Necgt im ionfreten fjatte ge* 
Üef>örbe CTLen $  *tt ^etl weitaug meiften f^riilen ber 
r. djtg “n Senntniffen auf bem ©ebiete beg öffentticgen 
tcBeg mp' z t Ööoadgfen (f. ben Nacgweig in © ö r r e g ,  ßffent* 

|ii)en «} T  ö°raug © . 63). S e r ©cgug ber fubjeftiben öffent» 
*®uIturft ü ftre ign bie 33erfaffungen ber mefteuropaifdjen
ädite i» f . n Uorfegen, wäre aber ittuforifd), wenn ber ein* 
.ütget f i * 6™ fu&ieftiben öffentlidBen Necgt berlegte ©taatg* 
$8^ben ^er &üfe e*n ^en anorbnenben unb ber»
wttttte. rc?'^e.5arben ebenbürtigen fRedjtgbertreterg bebienen 
j^ ft ltg  r ^ er bagfelbe, wag oben begügtid) beg Dte^tg* 
^uibafp,, fRetBtgbflegeorgang auggefüBrt worben ift: feine 
'UetBte älicfjter unb 33eBörbe barf bem 33ertreter ber
^eben j,; berle^ten ©taatgbürgerg nid;t fei;ien. ©o tritt  
^tonttg röerfaffanggmägig gef^ü|te Stellung beg fRecBtg» 
%nmitteif,Öl§ ^ r g a n  be r  fRecBtg gf leg e  feine weitere, 
5 uf8abe ^  .un  ̂ recBtglogifdB aug 2lrt. 107 9i33erf. folgenbe 
eme ' 8 ü t e r  be r  f R e ^ t g f t a a t e g  gu fein,

lange bor bem ftreitigen ©efeg bom SJtit* 
er beg borliegenben Slntrageg in ber Suriftifdfen

; ®rben j t - f ju  fjran ffu rt a. SOi. am 14. 3)tärg 1929 bargelegt 
£  ^rt. ln? 1 S ® - 1929, 1109). SSenn bie fReidBgberfaffung 
I i i u|e'hpa^ ®<Baffung bon S3erwaltungggerid!ten gum 

3i p i , etnäeItten bei 33erteibigung feineg fubjeftib öffent* 
bnß öarfieBt, fo liegt eingefdjloffen barin bie gor* 

(p,a6ige ft,0“ 9ei biefen 33erwaltungggericBten eine orbnungg* 
3 e t  {ti r̂tretung burcg redjtgberftanbige 33ertreter gewähr* 
juJ^elt ' 0eten ö u alififa tion  ficB nidtt barin erfcBöpft, gegen 
ulk eu rnet? e r 9 § u t ä g i g  jebermann 9iat unb 3feiftanb gu 

« b if*  rn ^em 33erwaltunggriditer ttadj 33orbilbung 
iti ^abp;61̂  ® erBalten ebenbürtig finb.
L  * eiu l u ^er ©inwanb unbeadjtlicB, 21rt. 107 bebeute 
te* bet 9rtr2.9ramm- ® e£bft wenn bieg guträfe, fo würbe 
Sp* aitm, = a^ un9 ^er ru ben Sänbern bereits borganbenen 

^ rt'. fff®erf- entgegenfteBen. ©o bie 
JJteütung, bie eine a l l g e m e i n e  g r u n b f ä B  =

l iege Ü b e r t r a g u n g  b e r  3 $ e r w a l t u n g g f t r e i t f  ad) eu  
a n  b ie  S u f t i g  a b l e g n t  (bgt. 2 1 n fc B ü |, £ReidgtSberfaffung, 
10. Slufl., © . 436/37).

® a  bie ©tellnng ber Breugifcgen 9ied|tganWälte im  
©Bftem beg Breugifdgen ©efegeg über bie allgemeine Sanbeg» 
berwaltung lanbeggefeglidg feftgelegt ift, fo iommt eine 21b» 
fegaffung igrer fRecgtgftellung angefidgts beg 2lrt. 107 9133erf. 
ebenfowenig in  grage wie bie 2tbfcgaffung ber S3ermaltungg» 
geridgte felbft. 5>iefe fRedgtgfteKung wirb beeinträegtigt bur^  
igre im ftreitigen ©efeg borgenommene ©leicgftellung m it 
©ewerbetreibenben.

S ie  im ©egrifttum unb StecgifBrecgung laut geworbene 
wiberfgredgenbe 21uffaffung ber fRecgtglage arbeitet aug»  
f cg l i e g l i c g  m i t  S l r g u m e n t e n  beg © t e u e r r e e g t g ,  
iogne je b e  f ß r ü f u n g  beg 3 3 e r f a f f u n g g r e c g t e g .  ®agin  
gegoren bie ©ntfegeibungen beg Siei^gfinanggofeg über bie 
21uglegung beg fReicggbewertungggefegeg unb in  ©adgen SiBBe/ 
beg STgüringifcgettDberberwattuttgggericgtg unb beg 33remifd)en 
Dberberwaltungggeriigtg.

D.
$ a  nidgt einmal ein einfadjeg Sleicgggefeg an biefer 

©tellung ber fjtecgtganwaltfcgaft etwag änbern burfte, iann 
eg um fo weniger bag ©efeg irgenbeineg Sanbeg. ®ag Sanb 
greiftaat f}3reugen gat aber ben 33erfucg gemadgt, bur^ ein 
neueg ©efeg (ogl. Slntrag) ben beutfegen Siedgtganwalt alg 
©ewerbetreibenben ju  beganbeln.

® ie  greugifege Siecgtgentwicilung ift folgenbe:
g m  alten Breufjifcgen ©ewerbefteuergefeg b. 24. gun i 

1891 lautete § 4 :
„® er ©eWerbefteuer unterliegen nidgt: . . .  7. bie 21ug» 

Übung . . .  einer wiffenfcgaftlicgen, fdgriftftellerifdgen . . .  
SEätigieit, ingbefonbere au^i beg SSerufeg alg SCrgt, alg 
Die^tganwalt . .

©ine Sßeuregeiung ber ©eWerbefteuer erfolgt burcg bie 
„23erorbnung über bie borläufige Neuregelung ber ©ewerbe* 
{teuer (©ewerbefteuerberorbnung)" b. 15. SJtärg 1927 (@ © ,21). 
g n  § 1  g e i|t eg:

„35er ©eWerbefteuer unterliegen bie ftegenben ©e» 
Werbe einfegtiefjticg beg SJergbaueg, ju  beren 2Iugübung 
eine SJetriebSftätte in  ißreu|en untergalten wirb.

211g ©ewerbebetrieb gilt tebe fortgefegte, auf ©ewinit» 
ergielung geriegtete felbftänbige Sätigieit, bie fidg alg 33e* 
teiligung am allgemeinen wirtfcgaftlicgen 33er!egr bar* 
ftellt . . . "

§ 3 lautet:
„35er ©eWerbefteuer unterliegen nidgt: . . .  2. bie Slug* 

Übung . . .  einer wiffenfcgaftlicgen, fcgriftftellerifcgen . . .  
Sätigteit, ingbefonbere audj beg Serufg . . .  alg Necgtg» 
anwalt . . . "

§ 3 N r. 2 ift burdg bag ©efeg über bie Negelung ber 
©eWerbefteuer für bag Necgnunggjagr 1930 bom 17. Slgril 
1930 (©@.93 )  folgenberma|en geänbert worben:

„2. bie Stugübung eineg ber reinen üünft ober ber 
reinen SBiffenfcgaft gewibmeten freien 33erufg.

2llg ber reinen Siunft ober ber reinen SBiffenfcgaft ge» 
Wibmet ift ein fünftlerifcger ober wiffenfcgaftlicger Seruf 
bann anjufegen, Wenn er fidg auf f^öBferifdge ober for* 
f^enbe SEätigfeit, Segr», 33ortragg» unb SprüfungStätigi'eit 
fowie auf fcgriftftellerifcge Sätigleit befegränft— "

©ine folcEje Sinberung ber ©ewerbefteuerberorbnung war 
fegon i. 3 - 1929 bom i]3reu|ifcgen Sanbtag befcglofien Wor» 
ben, War bamalg aber am ©infgrueg beg ©taatgratg ge» 
feg eitert.

(yuriftifeg gefgroegen gebeutet eg eine giftion, wenn bag 
Sanb i]3reu|en gier ben Slnwalt, obwogl eg weif, b a | er !ein 
©ewerbetreibenber ift, boeg alg ©ewerbetreibenben anfiegt 
unb bon feinen ©teuerbegörben berlangt, ba | fie biefe Um» 
benlung alg Necgtgfag anwenben. g n  ber ©gradje beg öffent* 
liegen Necgtg bejeidgiret man berartigeg alg 9Ni|braucg unb 
jw ar unter bem ©efidgtgBunft beg eigentlichen © ew altm il* 
brauegg ober beg SJcipraucgg unter Slnwenbung falfcger 
Ntotibation. SBie audg immer. —  S5a3_ Sanb ißreugen greift 
mit biefer gefeglidgen Negelung unäuläffigerweife in bie reiegg» 
rechtlich begrünbete, berfaffunggreegtiieg gefegügte Stellung
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ber KecptSanWaltfcpaft a13 eines m it  ftaatlicpen Slufgaben he* 
tra u te n  O rganes  unb  SBerfaffungS^üterS ein.

® er preufjifdje ©efepgeber wollte a l t e  f r e i e n  33e» 
r u f e  treffen in ber ©efüccptung, baß fcmft ißotititer bcn 
SSortnurf ergeben tonnten, e§ mürbe ein Söeruf beborgugt. 
ISeSpaib mußte ber Silagantrag gu 2 a, toie oben gefcpepen, 
geftelit merben. SK an mürbe bei einer anberen Formulierung 
gu Unrecht bem foreußift^err ©efepgeber unterteilen, bat er 
auch bamit einoerftanben fei, bie freien SBerufe m i t  3tuS»  
n ä h m e  b e r K e c p t S a n m a i t f c p a f t  in  ber bont ©efep oor» 
gefeljenen SBeife gu befteuern.

©eht man Oon bem ©tanbpunit aus, bat bem ©efep, mie 
es borliegt, bie ©eltung nur infofern üerfagt merben fann, 
als eS bie SSerfaffung oerlept, unb bat eS auf ben eigent»

liehen ©Bitten beS ©efeßgeber3 nicht an io m m t, fo gelangt t 
gu ben © bentualan trägen  2 b unb 2 c. , ,

S rgenbeine V e rm irru n g  ber ©em einbchauShalte inJ  fee( 
beS beantragten U rte ils  ift  nicht gu erm arten. ® te  aU  ̂ /<ell 
Vefteuerung ber fre ien  B eru fe  gu erfmffenben Següge 1° £ 
nach 3trt. I I  beS ftre itigen  ©efepeS n u r  gur © eniung “ 
©em erbefteuer, feineSmegS alfo gut V erm ehrun g  be3 
herigen S teueraufkom m ens üermenbet merben.

D r. S tart ® ä r r e S ,  D r. © ru ft  SüBoIff/
Vorfipenber beS aiuSfepuffeS beS Vorfipenber ber 
®eutfcpen ainroaltbereinS für ber beutfehen ainwaltSiim1 

öffentliches Stecht. oorftänbe.
D r . S ttfreb  g r ie b tn a n n ,

SDtitglieb beS VorftanbeS beS Verlötet ainmalbVereittS-

Ü berfK fft der R ed ftfp re tffu n g .

A .
gibiirccht.

1. materielles Redft.
VüvgerlieheS ©efepbuep.

§ §  30, 831 © ® ® . StedptSberpältniS gtoi» 
feiert ® a n l unb ihren ®epofitenlaffen. §af»  
tung einer ® a n ! fü r ben Setter ber in  
ber ©apung »orgefehenen ®epofitenl'affe. 
S u r Verpflichtung beS © efrtjäft§i)errit gur 
allgem einen Veaufficptigung unb Über» 
toachung ber Singefteliten bei längerer 
® au er ber Stnftetlung. g u t  ainnapme einer 
© itten m ibrig ie it einer ©icperungSübereig» 
nung ber gefamten VerrnögenSmerte ift 
bie aibficpt ber ©lüubigerfcpäbtgmtg nicht 
erforberticp, eS genügt baS ©emitßtfein  
ber Vtögticpfeit ber ©cpäbigmtg. 3t®. 
2927 6

§ § 1 2 3 , 138 ® ® ® . StUrb®. 3112 *
§ 1 2 3  ® ® ® . Statrb®. 3 1 4 8 60 
§ §  133, 157 ® ® ® . V ereinbarung beS 

Bopnausfalls bei VetriebSunterbreepungen: 
Vebeutung ber SÜaufei, baß bortommen» 
benfaliS bie SSertSteitung fich m it bem 
U rb e ite rra t in  Verbtnbung gu fepen hat. 
SBefen ber SEünbigungSerilärung. Statrb®. 
3 1 6 0 82

§ §  133 ,157  ® @ ® . ©rengen beS atnfprucpS 
auf SSeipnacptSgratififationen. Statrb©. 
3 1 1 3 8

§ § 1 3 3 , 157 ® ® ® .;  §§  1, 2 U rb ^ V D . fü r  
Väcfereien. Abgeltung ber ©teprarbeitS» 
Oergütung in  ber Bopnbereinbatung. Ver» 
gic£)t auf VteprarbeitSoergütung; öerfpätete 
©eltenbmachung. atnfprucp auf ®egal)lung 
fre im illig  geleiteter, aber gefeptiep ber» 
botener überarbeit. Statrb®. 3 1 1 2 2 

§ §  133, 157, 242 ® @ ® . SteicpSgericptlicpe 
atuStegung beS Umfanges ber Verpflicp« 
tungen eines UrbeitgeberS aus ber bon 
ipm  gu ©nbe ber SnftationSgeü oertrag» 
tidh übernommenen gafiiung ber ©enfionen  
einer bei ihm  beftehenben, burch bie Qn» 
fta tio n  oermögenSloS gemorbetten ®en» 
fionSiaffe. St®. 3 0 8 5 1 

§ § 1 3 3 , 157 ® ® ® . StuSlegung oon Ver» 
ficperungSbebingungen: 1. Offenbare Stb» 
weiepung ber ben VerficpetungSfcpaben 
fcpäpenben ©adpöerftänbigeniom miffion oon 
ber w iriliepen ©acplage. 2. ® ie ¿ope ber 
©ntfepabigung mirb b ee in ftu tt burep bau» 
ernbe ©ntm ertung im  §inb licf auf eine 
bahingepenbe Stbrebe in  ben U itgV erfV cb .
3. ® e r Um ftanb, b a t  5er VerficperungS» 
neprner Vs beS ©ntfcpäbigungSbetrageS  
berliert, menn er ben SSieberaufbau „auS  
anberen © rünben" ober überhaupt niept 
Oornepmen m it!, üerpflicptet ben Verficperer

rung beS ®ienftoertrageS eine 
ber Sntfcpäbigutig toegen ® ĉ eli i t bc*!:, 
oorgefepen, fo braucht biefe otm

SStit Stüdfidjt auf bie Staumtnapppeit ber 323. fittb in  biefem SupaitSOergeicpniS bie ©ntfepeibungen, Oon benen nur ber StecptSfaS 
abgebrueft werben tonnte (»gl. oben ©eite 3112), nur burep atufnapme ber in  Vetracpt iomntenben ©efegeSquette »ergeiepnet. ^

Sn biefem Stegifter finb ferner aept ©ntfepeibungen enthalten, bereu Uufnapme in baä legte Stegifter auS tecEjnifdjen ®rünben niept mögl’^  10
■ f f i f i i «gu biefer M rg u n g  fü r ben g a lt  niept, baß s»a ente ^ .

ber V lieberaufbau an ber atten © teile  
potigeitiep unterfagt ift unb megen biefeS 
UmftanbeS ber VerficperungSnepmer niept 
mieber aufbauen mitt. St®. 3 0 8 8 2 

§ §  133, 157, 249, 251 ® ® ® . 1. ® ie Ver» 
pflicptung, über eine beftimmte SluSbepnung 
piitauS gu bauen, tann niept n u r einen 
Unfprucp auf Untertaffung unb naep bet 
Vertepung auf ©cpabenSerfap, fonbetn im  
tepteren gatte  amp auf © rfüttung (Vefeiti»  
gung) begrünben. 2. SSirb bie Vefeitigung  
als ©cpabenSerfap geforbert, fo ift, menn 
ber Vertepte bie SBiebergutmacpung burep 
©etb als fein Stecpt beanfpruept, bei ber 
V rü fu n g  ber U n o erpättn iS m ätig te it ber 
Siitftoenbungen auep auf baS V erhalten  
beS ©epäbigerS Oor unb bei ber V ertrags»  
üertepung Stüdficpt gu nepmen. St®. 2 9 2 2 1 

§  134 ® @ ® . © ü ttig te it eines SOtafterOer» 
tragS trop bepörbtiepen Verbots ber ge» 
merbSmäßigen V e rm ittte rtä tig te it gegenüber 
bem SK alter 3 1 0 7 8 

§ § 1 3 8 , 399 V © V . Statrb®. 3 1 1 7 '
§  138 ® ® ö .  Sticptigteit beS Sopnfcpie» 

oungSOertrageS. 0 2 ® .  § a m m  3 1 0 4 1 
§  138 ® ® V . V ei außertariflichen Ver» 

trägen tann  ber ©efieptSpuntt beS mirt» 
fepafttiepen ®ructeS n u r im  Stapmen beS 
§ 138 V ® V . angemenbet merben. S ft baS 
V erhalten  beS StrbeitnepmerS, menn auep 
unter mirtfepafttiepem ® ru d , fo aufgufaffen, 
baß er gmar baS gegaptte ® epatt bem 
Slrbeitgeber ertennbar fü r  unangemeffen 
niebrig gepalten pat, baß er aber gteiep»
mopt gteiepgeitig mittenS geioefen, fiep m it pflicptung, über eine beftimmte -  f
b e m ö e p a tt  gu begnügen, fo m uß in  ber piitauS gu bauen, tann  nidpt ^
jemeitigen Stnnapme beS gegaptten ©e» «,,c «nb 1

ber ©ntfcpäbigutig megen 
Oorgefepen, fo brauept 1 , v,.
V erlangen ber V erlängerung »ortl (¡jieol1! 
perrn angeboten gu werben. 1>{J
berpftieptete ift megen Unterbleib 
Angebots ber ©rpöpung gur ® e««et 3 #  
ber V erlängerung n iip t bereepn« •
3 0 9 1 8 fioW

§ 242 ® ® ® . Stufroertung oon ui'& 
forberungen auS ben gapren  
1923. D B ® . Köln 3 1 0 5 2 

§  242 ® @ ® . golgen einer StrPed?!1̂  W 
bie burep Siopten-mangel oerurfaep1 ' jiiw* 
ber Slrbeitgeber gu tragen, ioennrtlL i)  
einen unborperfepharen, ben ® e'„fleußt 
VetriebeS gefäprbenben U m fan g  A fsu S 1'1! 
men paben. U nter biefem 
m uß ber ülrbeitgeber auep bie bei*' 
StoplenmangelS infolge ber t ta lr  
liepen Stätte im  g e b ru a r 1929 
StSlrb®. 3 1 1 7 8

§ 2 4 2  ® @ ® . U rlaub . ® er bet

©em äprung bon fre ier S e it tann (tw,
UrlaubSanfpruepS m it bem

als bollgogen gelten, menn bie ^\ ¡P 
teit gur ©em äprung ber freien ü ^ f 1 
minbeften gn V eginn beS 8 eltFiflU!rW‘>t . 
ben ber Slnfprud) auf greigeit e g5geI 
merben foll, noep beftept. 9l 2t r b ® - Ä  

® ie UrlaubSoergütung rieptet ; 
ber gur UrlaubSgeit im  ®ctrte»e 
beit norm alen SßocpenarbeitSgeu- 
3157 ”  ^

§ §  251, 133, 157, 249 ® ® ® - 1.

&

patteS eine ftiltfcpmeigenbe ®epaltSbereiit» 
barung gefunben merben. SJSlrb®. 3 1 1 6 6 

§  138 ® @ ® . VorauSfepung fü r bie VSiri» 
fam te it eines SopnübertragungSoertrageS. 
StSlrb®. 3 1 1 5 6

§ §  138, 139 ® ® ® . © itten m ibrig ie it einer 
©ieperungSübereignung, menn biefe bont 
airbeitgeber unter a lle in iger Verüdfiepti» 
gung ber eigenen unb oötligen Stidjtacp» 
tung ber berechtigten lebenswichtigen^ gn» 
tereffen beS aingeftetlten auSbebungen'wirb. 
®eiinieptigteit. Statrb®. 3114 ‘

§ §  185, 2040 ® @ ® . ®emeinfcpaftticpe 
Verfügung ber ©rben über einen Stacplaß» 
gegenftanb liegt —  im  ©egenfap gu bem 
gatte ber nachträglichen 8 u ftinim ung (®e» 
nepm igung) —  bor, wenn fie m it bor» 
periger Sufttntm ung (© inw illtgu ng) getrof» 
fen w irb . V ® . 2 9 2 4 2 

§ § 2 4 2 , 611 ® ® ® - Statrb®. 3118»
§  242 ® ® © . 3 ft  fü r ben g a ll  eines Dp» 

tionSrecpteS beS ® ienftperrn  auf Verlange»

Slnfprucp auf U nterlaffung  
Verlegung auf ©diabenSerfap, 
tepteren gatte  auep auf ® tfü lt« ($  ¿ ¡ t i Ä  
guttg) begrünben. 2. SBirb bie t iA  
als ©cpabenSerfap geforbert, \° ' bW
ber Verlepte bie SSiebergutmamJ1 f,ei " { 
Selb als fein Stecpt bean fp ru «? ',e(t ^

Slufwenbungen auep auf baS ~ et t f j | i  
beS ©epäbigerS Oor unb bei bei 
berlepung Stüdficpt gu nepmen.

§ 2 7 6  © ® ® . H aftung  beS 
eines V totorrabrennenS fü r b a » s , 
ben eines StennfaprerS. St®. 29"-V rbrid ¡f 

§ 6 1 1  » © © .  © iept bie© iept
oor, baß bei m angelhafter 
bie gotgen ber VerantW ortticP‘e,1, „g 
Oernepmen gwifd)en VetriebSleiiu,,t ,#  
airb e iterrat beftim m t werben, m ' fttV£( 
gelS einer E in igung bie &öi)t f1 gtW 
bleibeitben SopitteilS burep bc‘ 
feftguftelten. Statrb®. 3 1 1 9 11 o l1gi® 

§ § 6 1 1 , 320 ® ® V . Statrb®. 3 U



9ied£)tft>redjimg 3 1 8 3
59,

1930 §>eft 40/41]

§ § 6 li £42 ® ® © . iRArb® . 3 1 1 8 9 
8 b »! -1' 242, 157 © ® S . iRArb® . 3 1 2 0 12 

442 SB®©, © etriebgrififo ; Aug»fÖUlt
^58 so E rträg licher iRegelung. iRArb® .

,ie6eW i.; B . $ge{ einent SBeribertrag ift
*e* für v?  E e V ereinbarung eirteg ©djut» 
;*ei)men Le ? e tfonen fttllfdjmeigenb ansu» 
ai*3 § fiiß  ™en gegenüber bet ©efteller 

626 « L * ® ® -  I)aftet. SR®. 3092 *»»05 Sftffi«, ‘ yu iie i. inw. d
§6 (6  S -  SiSirb®. 3 1 3 1 29

hltler Au?*8*® ' ® antt l^ g t  ber © rteifung  
»fbitbe? ^ f f f t  etn V ertrag 30erf)ä ltn i3  ju -  

ii'„.5?Ttung fü r  eine A ughtn ft, bie 
ol8en tli* !? lt l? ® ar  in  ber E rfü llu n g  ber 
P W *  ® ertraggpflid jt, toof)l aber im  
Eng ei.f„f i®n9 m it einer © efdjäfBüerb in* 
K § § 8 2 ? tflo L 8i® ' 29275
» 1 biäh’o • 24 ® ® ® .;  § 21 UntSß®. Sin 
f fä e  srS E u 91Tpr. beg 9?®., baß bie 
tolne Simi,a ^un9ä fr ift auf folcfje Anfptücf)e 
^ t t b e ^ n b u n g  finbe, b i  ̂ au3 einer 3u 
f t j  &atmr f r e ie n  begangenen unerlaubt 
f f  aber ffffS  fiergeleitet merben, ber S l. 
Cetnfen\ n«ßt auf ben Schuß beg UnlSB®.

' J ® '  2" 3 1
„ .f f .  C i 1̂ 5 - 2040 © ® S . S ie  Bon ber 
S^nbarer 3®r- äugelaffene ffierichtigung 
/Ebenen ? e,r fef)en in  einer an fidj Bor» 
. anbt ____.Settangabe !ann  nictjt ange»ttnbt
|?i}8 eh’te f’6” ..}" E r  S o n n  einer ©rgän» 

29242 b°IItg  fefjtettben Seitangabe.

§7 0  ©fwm ^ o n bctäflefet36m f).
§ 8 2 »  S -  iRArb®. 3 1 2 2 »

^ r b ® .  3 1 2 2 15
. § 2l *uSiSL bcn »»lauteren äBcttbemerb.

9e« Seine ©d)abengerfaßpfticht
t f f «  bie m„Q̂ i0er Satfadßenbehauptung, 

^bfab "^f.Oauptung ¿mar geeignet ift,
fs ff feine 8« erfdßmeren,
not i’Utin t.. eebit* ober ffortfommengge» 
1 9ü(f) ba3 Unternehmen beg an»
k t - 31®' ^ ‘en alg ©anseg *© anjeg  p r  golge

¡J$ür b a / l '  Ö trtra 8äöero tfm u ,,8-
S,leben a r t i^ lr6eit?tierf)ättn ig  eineg in  Ber» 
iß f f  befrfilt? betrieben beg Unterneh» 
f f .  bie iif,Jtl9 i en Arbeitnehm erg ift ber 
Ä  $ a r if  e ©efchaftigung gef.'•«SPvi— ’ *ttClfinpfipriK flinVnprtSitrrn PitiPC

\  bie'
E e  - , , , „ „

S l i^ t t f f L ^ k g e b e n b .  Anmenbung eineg 
l 4 37 ' QuI fadjfrembe «Betriebe. iRArb®.

I & i ö n g e s ®eltungggcbiet beg iRSar» 
^Ue bag ©augemerbe. iRArb®.

^ ff ifo e r tra g g  i. © . § 1 «B f. 2 
C > ä  ü b e r  1918- Beadßtlidßfeit beg 
a io g fo e ttra p j be"  B e9r i if  „Berbinbticher 

«gj* 9 w  ber S trbS V D . © aljO bS ® .

§f«l^ -tea a tft»H nI m itn8' baB n u r tatfäcfilidh 
fberr ®°f)itanrrl Beäal)lt w irb , fd^Iießt auch 
Ien?«nn an> e u d ,  Bei einer bureß Slug»9ub

Ctetf _ ©ebeutimn h e r  llrmbhinn»
bnl ®ina
bet eit; Sebeutung ber Unabbing»
bin ^ U g tu h r-05 ® erid )t hat bie fra g e n  
3t3R un9 uitb ber Anrechnung

1 1 ^  la ^ten nachpfirü fen . 3lArb@ .

®ine SKormatiBbeftimmung
Uitt ‘ ■ --

F) r" vc
i töbtrlber t r « v |r“ n f fen' n u r öie faufenben Sii?.lu *  lcage prf„cr„. • -3l3 V i  m ö a rL  erfa iienbert SBirfung ift

' i l '
m °9ti^  unb gutäffig. 81Ärb@.

r iUh!.'aci[hr„rt ®fn © ft|en b erb an b  la n n  bie 
?ettrs einer [enen Bereinigungen n u r auf 
Hiift?9eu e rW u  5utn ® 6itf)tu6 Bon X arif»  

S 11̂  Ballm acflt tariflich Ber» 
“»gei' «mg e r ^ l I I A ble ® ereiu igu«0 5U
» i /  Ä Ä . 1"  ®u 8 t a ‘' » -

”le9elunge'n ® a§...ta u ifli^ e  © erbot bon
anläßlich eineg S tre iteg

gtningt ben Arbeitgeber rtid^t ju r  SBieber» 
einftetlung folcher © treitenber, bie fidf) ®e» 
m atttätig ie iten gegen ©treit'enbe haben p »  
fchutben fommen taffen. ® ie ®urchführungg» 
Pflicht beg Arbeitgeberoerbanbeg Wirb burdf 
ein Abfomm en eineg SÄitgtiebeg m it feiner 
©etriebgoertretung nicht berührt. OtArb®. 
3139 43

§ 1  SarSßD. 3tArb®. 3135 »s, 3140 45, 
314141.W , 3143 is, 3143 61, 3144 52 

§ 1  S arV O . (©ergicht). 9tArb®. 3139 42 
§ 2  2av© D . DiArb®. 3140 41, 3143 so 

©crorbnung über bie A rb e itze it.
§  1 A rb 3 © D . ©Strb®. 3 1 5 1 62 
§ §  2, 9, 10 A r b 8 © 0 . ® ie regelmäßig  

toieberfehrenbe gefchäftgüblidje Snoentur»  
arbeit ift Eetn Augnahm efall i. © . § 10. 
® ie 3 r r t © D . ift auf bie A rb S V Q . nicht 
antnenbbar. 3 tA rb ® . 3 1 0 3 1 

§ 6 a  S lvb3© D. 3 tA rb® . 3151 «>
1. © erhaltn ig  ber Augnahmeborfdhriften 

beg § 10 A rb S V Ö - gegenüber ber im  § 2 
A b f.2  A n g A rb S V O - B. 18. S tärs  1919 
enthaltenen © orfd jriften  über bie 8tuf)e» 
Seit. 2. S u r  ffrage ber Aninenbbarteit 
ber AugnahmeBorfchriften beg § 10 ArbS» 
© 0 . unb beg § 105 c Abf. 1 9tr. 4 ®ett>0. 
auf bie ¡gerftetiung einer ® e!oration  fü r  
eine fogenannte „SBeiße tffioche" in  einem 
SBarenhaug. 3. A u f 3utBit>erhattbIungen  
gegen bie © orfd jriften  ber A r b 8 © 0 . ober 
ber in leßterer aufrechterhaltenen A rb S V O - 
unb A n g A rb S V O . finbet bie Q r r t© 0 . i. 
©erb. m. ber A ugbehnungg© 0. B. 12. gebr. 
1920 nicht Antnenbuitg. 3t®. 3 0 9 8 8

©crorbm tüR über bie S lrb e itZ c it in  
©ürfeveien unb Sionbitorcien.

§ § 1 ,  2 A r b S m  f. ©äefereien; §§ 133, 
157 © @ © . Abgeltung ber Stetjrarbeitg» 
bergütung in  ber Sohnöereinbarung. ©er» 
Sicht auf S tehrarbeitgBergütung; Berffiätete 
©eltenbm adjung. Anffirudh auf ©esahlung 
freim ütig geieifteter, aber gefehlte!) ber» 
botener überarbeit. 3 tA rb® . 3 1 1 2 2 

S u r Augtegung ber §§ 6 unb 12 ArB8°  
© 0 . in  ©äefereien unb Sonbitoreien Born 
23. Stob. 1918. 0 2 ® .  S iel S i l l 18 

S iff. 2 AugfSeft. sur A rb 8 © ö . in  Säcfe» 
reien B. 31. ®es. 1927. Sumiberhanbtnngen  
hiergegen finb nach § 12 A rb S V O - in  
©äefereien ftra fb ar. 0 2 ® .  ®regben 3 1 1 0 10

©orläufige Canbarbeitcrorbnung.
§ 2  SAvbD. SRArb®. 3131  «o

®cfc{5 über bie griffen uoit Sünbigungeit 
ber Angefteüten.

§ 2  Ä ünbSii)« . 3tA rb® . 3 1 3 3 88 
©tUtegnnggocvorbnung.

§ 1  © t i l i© 0 .  3 tA rb® . 315843
®efeh über bie Strbeitgoevmitttung unb 

Arbeitglofemierfictjeruitg.
§ 11 3  A rbSerm ®. ® ie bem entlaffenen 

Arbeitnehm er p  sahlenbe UrlaubgBergii» 
tung gehört nicht _ ju  ben ©eträgen, bte 
auf bie Unterftühurtggbeträge ber Arbeitg» 
lofennerficherung sn oerretfinen finb. StArb®. 
3 1 5 2 68

§  139 AibSSernt®. 3tA rb® . 3 1 2 3 1«, 3158 ’ 8
®efeh über bie ©efchüftigung ©chüier» 

befihäbigter.
§ § 1 , 5, 7, 18 ©d)to©efd)®. B. 12. S an . 

1923 (8 t® © l. I ,  57) unb § 1 ber A u g f© 0 . 
B. 13. gebr. 1924 (9 t® © l. I ,  73). g ft eine 
© eftrafung beg Arbettgeberg megen Sticht» 
befchäftigung ©chmerbefchäbigter unabhän» 
gig Bon einem © erfahren aug § 7 beg ®ef. 
möglich? 0 2 ® .  Staffel 3 1 1 1 12 

SS 1, 13 ©crjtnVcfif)®. 8tA rb® . 3144 ss 
§ §  3, 13 ©tbmSÖcfcb®. StArb®. 3145 54 
§  13 6djtt>93cf(h®. 3 tA rb® . 314555, 

3146 so
§  13 ©djtnSefdj®. ©ine ©etriebgberein» 

barung, bie ben Sofmanfbrudh in  Sranf»  
heitgfällen befchränft, erftreeft ficE) auch

auf ©dhmerbefdhäbigte, ohne baß bieg be» 
fonberer ^etBorßebung bebarf. 31Arb®. 
3146 5i

§  13 ©djtnVefdf® . ® e r Sünbigunggfdhuß 
nadt) § 13 g ilt aud) fü r  uichtetnftellungg» 
Pflichtige ©etriebe 3tArB® . 3147 6s 

§  13 ©chtt>©efch®. ® ie  Suftim m ung s»r 
Sünbigung eineg ©chmerbefchäbigten g ilt 
nid)t atg erte ilt, menn Bor A b lau f beg 
14. ®ageg nad) Suftellung beg Antrageg  
bte igauptfürforgefteile m itte itt, baß fie 
„etnftmetlen" bie S uftim m ung Berfage. 
91Arb®. 3142  53

§ § 1 9  Abf. 1 © .1 ,  17 © .1  ©<hn>5Befdj®.;
§ 123 © ® © . ® er Sünbigunggfchuß befteht 
auch fü r  einen iibersähiig eingefteltten 
©dhmerbefihäbigten. ®ieg fetbft bann, menn 
ber Arbeitgeber bei ber ©inftettung bte 
©dhrnerbefchäbigteneigenfehaft nid)t fannte. 
©oraugfeßungen fü r bie Anfedhtbarieit 
megen arg liftiger ® äufihung: ©erüdfichti» 
gung beg Umftanbeg, baß bie Stente erft 
nach Abfchluß beg Arbeitgoertrageg feft» 
geftellt ift. OtArb®. 3 1 4 8 68 

§ 2 1  Abf. 1 © (htnVefdj® . ®te ©efdjmerbe 
bem irft, baß ber Arbeitgeber big p r  ©e» 
enbtgung beg ©erfaßreng nicEjt sur ©er» 
traggerfüttung gesmungen merben fam t; 
mirb fie aber surucfBermtefen, fo fteßt feft, 
baß AnnahmeBersug beg Arbettgeberg Bor» 
gelegen pat, unb eg ift ber Soßn naeßsu» 
Saßlen. 9 tA rb ® . 3149 oi

ffietriebgrätegefeß.
§ §  1, 62, 95, 96 © etrS i® . OtArb®. 3123 «  
§ § 3 6 , 39, 93 © e tr3 l® . 3 tA rb ® . 3 1 2 3 «  

. § 3 9  © ctrS t® . «RArb®. 3 1 2 4 «
§ § 4 1 , 42 © ctritt® . SttArb®. 3 1 2 4 »
§ 7 1  © etrü t® . ©in Aebenseugamt ift fein  

©etrieb m it mirtfeßaftiiehem Su^di- ®em  
© etrtebgrat eineg fo tzen  fteßt bte ©in» 
fießt tn bie 2oßntiften nidßt s»- iRArb® . 
3 1 2 4 2o

§  78 9 tr. 2  © etriR ® . ® e r Arbeitgeber ift 
Sur einfeittgen § e rab fe |u n g  beg Afforb»  
faßeg nid)t befugt, © ntßü lt ber ® arif»  
Bertrag megen ber Aftorbfäße n u r eine 
tRaßmenBorfcßrift, bie fü r  bte etnselnen 
©etriebe noch einer befonberen Auggeftal» 
tung bebarf, fo finbet auf biefe § 78 iRr. 2 
© etriR® . Anmenbung. S u läffig  ift auch öie 
iRegelung burch etnselBertragiicße AB» 
maebungen. iR A rb® . 3 1 2 5 2 

§ 7 8  © etriR ® . iRArb® . 3 1 2 5 22 
§ 8 0  © etriR ® . iRArb® . 3 1 2 5 28 
§ § 8 4 , 87 © etriR ® . iRArb® . 3 1 2 8 2®
§ § 8 4  ff. © etriR ® . S et © infprud) gegen 

frtfttofe Sünbigung fdßließt bie Su&itliguug  
einer ©ntfdfäbigung ben Anfprudß auf 
2oßnsaßIung fü r  bie fü n b ig u n g g frift aug. 
iR A rb® . 3 1 2 6 2*

§  87 © etriR ® . © ei erfolgreidßer ©in» 
fprudjgflage natß unberechtigter friftlo fer  
©nttaffung neben bem ©ntfehäbigungg» 
anfpruch nug § 87 fein SohnanfprucE) auf 
bte S eit fo m  ©ntlaffunggtage Big s»m  
A blau f ber fü n b ig u n g g frift. iRArb®. 
3 1 2 1 13

§ 9 6  © etriR ® . iRArb®. 3 1 3 1 29 80, 3 1 2 3 » ,
3132 52

§ §  96, 97 © etriR ® . iRArb®. 3 1 3 1 »
§ §  96, 97, 15, 16 © etriR ® . © erfie inerm tg  

ber ©etriebgbertretung bei © in fen  ber ©e» 
legfdjaftgsiffer. iRArb®. 3 1 3 0 28 

§  96 © etriR ® . ® e r Sünbtgunggfdßuß beg 
©etriebgratgm itgliebeg Beginnt auch Bei 
©inreichung n u r einer Sifte erft m it ber 
© efan n tm ad p n g  beg SBaßlergebniffeg. ©ine 
an fidß gültige Sünbigung m irb itidßt ba» 
buriß nnm irffam , baß nadßßer bie SRitglieb» 
fefjaft sum S etrieb g ra t ermorben mirb. 
iRArb® . 312921

§ §  96 Abf. 2 5Rr. 2, 85 © etriR ® . ©ine 
SEeitfttltegung i. © . beg © etriR® . liegt n u r  
bann Bor, menn etnsefne ©etriebgsmeefe 
aufgegeben merben, fei eg and), baß biefe
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SetrieBSgmecfe n u r fü r  einen ber S au e r  
nach unbeftim m ten, trtrtfdjaftlidE) nicht nn» 
bebentenben S eitraum  in  SßegfaH fontmen 
füllen, ©ine nnfelbftänbige ^ ilfS a rb e it unb 
bie E in te ilu n g  biefer a rb e it  fü r  fitf) allein  
fattn  nicht als ülufgaBe eine® ©etriebS» 
gtoecfeS unb alfo and) nid)t al§ Seil« 
ftillegung i. © . be§ © etrS t® . aufgefaßt wer* 
ben. S ta rb ® . 3 1 2 8 86

SBaßlorbnung gutn ©etriebSrätegefeß.
§§ 5, 6 SBaßlD. g. S3ett9t®. Starb®.

3132 23
§ 27 SBaßlD. 3- ©etrSt®. Starb®. 3133 34

2 . Verfahren. 
giBilprogcßorim uug.

§  256 S ^ D . S ta rb ® . 3 1 5 7 75 
§ 276 3© D .; §§ 80, 82 a rb © ® . S ie  

Slufääfjlung ber in  § 80 a b f. 2 a rb ® ® . fü r  
baS ©efd)Iußüerfahren be§ erften StechtS» 
gngS als entfpredjenb antnenbbar Begeidj^ 
neten ©orfcßriften beS UrteilSBerfaßrenS  
ift nicht Bollftänbig. Eine ©ermeifnng ent» 
fpred)enb § 276 g © 0 .  ift and) fü r  öaS 
arbettSgericEjilicEie ©efchlußberfaßren 5U5U» 
taffen. S ta rb ® . 3 1 5 6 74 

¿ u r  anm enbnng be§ §  811 8iff- 5 8 $ © -  
auf einen SifcßlereiBetrieb. a® . ©tarien» 
toerber 3 1 0 8 6

§  851 S iP O .; £ohnbefd)I©. S tarb® . 
3 1 1 7 7

arbeitsgeridjtsgefcß.
§ 2 arb®®. S ta rb ® . 3152 89 
S ie  arbeitSgerichte finb and) fü r  ©trei»  

ttgfeiten gnftänbig, bie gmifcßen einem a r»  
Beitgeberüerbanb Unb einem arbeitgeber, 
ber burcf) untertarifliche Entlohnung un» 
lau teren SBettbemerb Betreibt, entfielen. 
S a rB ® . Sam berg 3 1 6 2 1 

§  2 abf. 1 3iff. 2 arb@®. S e r  anfprntf) 
auf Stücfgabe ber ©otlmacßt ift feine Bür» 
gerlicffe StechtSftreitigfeit an§ bem arbeite!» 
üerhältn is , fü r  metd)e baS a rb ® . ans» 
fd)tießticb gnftänbig ift. S ® . 3 1 0 7 4 

§ 2 arb®®.-, § 903 S t© D. Suftünbig» 
fe it ber orbentlitfjen ©ericßte, nic£)t ber 
a rb ® ., fü r  StüdgriffSflagen ber ©ernfS» 
genoffenfcfiaften nach § 903 3 t© 0 . 0 £ ® .  
Köln 3107 5

§ 10 arb®®. Starb®. 3143«
§  11 abf. 2 arb®®. E in  ©erbanbSüer» 

tre te r fann  Bor bem S a rb ® . ein Emgel» 
ntitglieb einer ber m irtfdjafttichen Ser» 
eittigungen üertreten, ans benen fid) ber 
©erbanb gnfammenfeßt. S ta rb ® . 3 1 5 3 70 

§  64 arb®®. ©Serben m it einer Klage 
mefjrere anfprüche »erfolgt, fo bem irft bie 
S utaffung ber B erufung fü r  einen ber» 
fetben bie © erufungsfähigfeit fäm ttid)er an»  
fprüdje. S ta rb ® . 3 1 5 4 78 

§  67 arb@®. S ie  ©erfährm tgSeinrebe  
fann  autf) nach a b la u f ber ©ernfnngS» 
BegrünbnngSfrift üorgebracf)t merben. 
S ta rb ® . 3 1 5 5 78

§ §  80, 82 arb®®.; § 276 8 © D . S ie  
aufäüf)lung ber in  § 80 a b f. 2 a rb @ ® . fü r  
ba§ ©efdjlnßBerfahren beS erften 3tecl)t§» 
gngS als entfpredjenb antoenbbar begeitf)» 
neten ©orfchriften beS UrteilSBerfaßrenS  
ift nicht Bollftänbig. ©ine ©ermeifnng ent» 
fprecßenb § 276 3 $ ® -  ift auch fü r  baS 
arbeitsgerichtliche ©efcßlußBerfahren gngu» 
laffen. S ta rb ® . 3 1 5 6 74

B .
@ tra frc d )t .

©trafgefeßbutf).
8 §  47, 49 © t@ © .; §§  106, 107, 128, 

129 © rg ifd )® . gifchergefeiien, bie in ®egen» 
m art ih rer SKeifter fitf) beim gifd jfang  
beteiligen, finb m angels einen anberen

Schluß gnlaffenber llm ftänbe rechtlich regel» 
m äßig nicht SDlittäter, fonbern ©eijilfert. 
T O . 3 1 0 8 7

8  174 abf. 1 9 lt . 1 © t® © . U nter biefe 
asörfdtjrift fä llt  regelmäßig ber gemerblitfie 
Seßrherr im  © erßältn iS  gnm Seßrling. 
St®. 3 0 9 8 7

©trafprogejgortm ung.
8  264 © t© D . ©ebeutnng ber ©efdjrän» 

fung eines StedjtmittelS. © aß D b S ® . 3 1 0 3 3

C.
@t«uemcDt.

StcicfjSabgabenotbnuttg.
8 8  84, 90 StabgD.; §§ 2 © aß 1 nnb 2,

13 S iff. 5, 33 a b f. 2 ® e fch an ffS 0 . (3t@ ©l. 
1916 I ,  1363; 1924 I, 51, 641); § 61 Str. 2 
S D .;  § 78 E in !@ t® . H aftung eines ©e» 
ftf;äftSführerS einer ®mbig. fü r  nicEjt ab» 
geführte Sohnfteuer (§ 90 S tabgD .). Ein» 
fluß  beS ©erßattenS beS g in a .  Bei ©e» 
fchäftSauffidjt unb ßmangSBergleid) utit 
© aran tie  S r it te r . § 61 Str. 2 S D . unb 
Sohnfteuerljaftung be§ arbeitgeber®. ©nt» 
fchrift Bon Söhnen. Siffig. 3 1 6 6 3

Einfotnmeufteuergefeß.
88 16, 17, 21, 53 abf. 1, 69, 70, 75 

3 i f f .2 ,  83 GinfSt®. a) § a t  ein angefte llter  
eine BefonberS teure S ienfttoohnung, fo ift 
ihm  als E innahm e nach § 21 G inf@ t® . 
n u r ber SBert gugurecßnen, ben nach ber 
fubjeftiBen a u ffa ffu n g  ber beteiligten Streife 
berartige angeftellte unter SJerüäfichtigung 
ihres fonftigen Sienfteinfom m enS fü r  eine 
foltfje SBohnung aufguioenben bereit finb. 
b) S e i ber S3eranlagung Bon Sohnfteuer» 
pflichtigen finb fü r SBerbungSfoften unb 
©onberleiftungen bie nachgeBjiefeneit S3e» 
träge, aber fe minbeftenS 240 M, bei jeber 
biefer beiben ausgabearten  un ter S3erücf» 
fidjtigung ber ©renge in  § 17 a b f. 2 ©inf» 
© t® . abgufeßen; bie ©renge beS § 75 
3 if f . 2 © in f© t® . Bleibt Bei ber SSeran» 
lagung außer S etratf)t. S tff§ . 3 1 6 5 2

8 8  69 ff. E in fS f® . i. Sterb. m . Surtf)fS3eft. 
Stg-SK. über ben ©tenerabgug bom a r»  
BeitSloßn b. 5. ©ept. 1925 (StSBlinSBI. 195); 
§§ 359, 367, 377 S tabgD . Unterlaffen beS 
SohnfteuerabgugS feiten® beS arbeitgeberS  
bei ber Sohngaßlung ober S3ertoenbung 
ber b a r einbehaltenen Sohnfteuerabgüge gur 
aufrechterhaltung beS ©efd)äftSbetriebS als  
SotinfteuerorbnungStoibrigfeit. it® . 3 1 0 9 9

Utnfaßfteuergefeß.
8 1  9 tt. 1 unb 2  U m f© t® . S e i einer 

©ewerffchaft, bie auf eigenem © runb  unb 
23oben m it ben Bon iß r  felbft tjergeftellten 
iöaufteinen arbeiterhsohnhäufer burch einen 
S r it te n  Bauen läß t, enffteßt burd) bie 
Sieferung ber ©teine an ben Sauenben  
feine Um faßfteuerpflitf)t. S tff§ . 3 1 6 4 1

SBapenfiheS §auficrfteuergefeß.
a r t .  22 © at)g>auf© t® .; § 387 S tabgD. 

Stad) ben ©orfcbriften ber S tabgD ., bie 
gern. a r t .  22 § a u f© t® . fü r  baS SSermal« 
tungS» unb baS gericßtlidhe © trafB erfaßren  
hjegen ber 3utBiberhanbIungen gegen baS 
§ a u f© t® . maßgebenb finb, Berbraucßt ein 
im  SBermaltungSftrafBerfahren ergangener 
©trafbefcßeib beS ffinSl. bie © tra fflag e  
n u r bann, trenn, biefe ©eßörbe gur Ent» 
fcßeibung über bie ©traffacße befugt m ar. 
S3at)0bS©. 2103 3

D.
©onfügcs öifcnfiii)c§ ificdjt.

SteichSücrfaffung.
a r t .  118 SUPerf. S aS  © erbot ber fflug»

BlattBerteilung im  ©etriebe nerftö^

freien SlteinungSäußerung. Starb©-
gegen baS B e rfa ffu n g S m a ß ig s

©emerbcorbnung. ,
8  6 ®ett>£).; § 15 StBaßn® . 

hofSfrifeur ift ben ©eftimntunS91 ntci' 
© em D. über baS Sei)rIing§tr>cieIt
morfen. D S ® . 3ena 3 1 1 0 11 1 f'

SiStot®. 0. 24. geb t. 1923. © «  :  «tw 
m irt genügt feiner auffitf)t®pilll| | ufttäg
burcß E rte ilung  entfpredjenber
an feine ängefte llten; er hai
felbft gu überroachen, baß tu'1tb
ben ©orfcßriften entfpredhenb gefußt 
*P rD © © . 3 1 7 6 1 „ fß.

8  33 ®ctoD. S e r  auSfcßanf 0 $  
gum ©ergeßr an D r t  unb 0176 % 
feiner © djanferlaubttiS . © rD ffi© -..... i.

8  43 a b f. 1 ©croD. ©emerbSmati1» ^  
biefer ©orfdhrift liegt n u r bann 00 'g e i#  
berfenige, ber bie in  § 43 ® bf.J-.jjjjiW  
begeicßnete S ä tig fe it —  fei eS iv " 1 fte#1 
unb auf eigene Stecßnung, fei ^  ^
ben a u ftra g  unb auf frembe 9te(̂
fortgefeßt ober menigftenS m it ben| ^  mi 
holungSmillen Bornim m t,
einen Erroerb gu ergielen ¡ ctt 
abfitfjt ber ©eminnergielung  
traggeber genügt fner nicht- ^

8  123 ®ctnD. Starb®. 3 1 5 1 6165 fß  
8  127 b @ctnD. enthält gmingenbe» 

Sarb®. S o rtm n n b  3 1 6 3 2
8  129 © em D. Starb®. 3152 •*
8  1 32a  ®cm D. Starb®. 31526

SteiihSucrfiihcrungSorbnunfl-
8 405 9 t© D . Starb®. 3152 ltb'S,
8  903 Sl©D.; § 2 arb® ® . x  

ber orbentlichen ©eritfjte, nicht ne£ m A  
gericßte, fü r  StücfgriffSflagen ber 
genoffenfchaften nach § 903 S i*^ '
Solu 3107 5 ..

8  913 Si©D. „©etrieBSleiter ü 
mer m itbeftimmenben E in flu ß  « t f  ^tf^ c
©efchäftsleitung hnt, baS 11?,.
and) nach auße
ben I n h a b e r n  ro ir t )c t)a itu n i “ '¿ eften^',
auch nach außen mitguBertreten ^ aatß,n m ttguB erire it“ - .er 

_ . mirtfchaftlich ul« efte(iä 
fchaftlich gleichfteßt. fto rnt ber 
unb aufgaben beS © etriebS lru9 
30945

Serorbnung über bie g ü rfo rfl^ ' 
8 19  8-ftvf©D. Starb®. 316283

©ogtale ©crfi(hetung®gtfĉ
im  übrigen f. © .3 1 6 7  ff-
Slei(h®t)erforgung®gtft &,!

f. © .3 1 7 6 .
©rcugififies GifcnbahngcW- 

§ 25 'prEiienbatm®. 0. 3. » g  »Jj,
§§ 903 ff., 1004 S © © . H aftung
baßn fü r ©achfchäben aus Beiben '¿¡fiK, 
punften; § 25 baf. ift auch n a w ,tSll(tn.„
treten beS © © © . felbftänbige ¿3
läge fü r  beren Entfchäbigung^a^Ltta u  
blieben. SBaitn liegt bie © o ra n -U f^ f  
§ 25: „ . . .  bei ber SeförberunS  
© aß n " Bor? St®. 3096«
allgemeines ©erggefeß für b'c ^  ,

©taaten.
8  80 c ipraitg© erg® . Starb©;  ̂

©reußiftf)cS gifcfiereigcij §§j(t 
88 106, 107, 128, 129 t p w ^ g e Ä ,  

49 S t® S . giftfiergefellen, bie trt
ih re r SJleifter fid) Beim g ifd )fan£L j){uÜ i i i  

'3 einen anberenfinb m angels .......... ......
iaffenber llm ftänbe retf)tli©  ■ ,fceJt, 
nid jt ffltittäter, fonbern 
3 1 0 8 7

g-flr bie ©djriftleituHg Berantmortlich: Suft'grat D r .D r .g u liu S  SÄagnnS, ©erlitt W  62, ©taaßenßraße 27.
S ru d : CScar ©ranbßctter in Seipgig.

(gernfprecher: Süßot»


