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g d la p  ?u ít r .  8 iics Pitriflertol-SHirtte
ber

g a t tk ls -  uttíi © ín J ír k - f í r u m ltu n g .
g ír i iu ,  fdunerstttg , ben 6. | tp r ü  1905. ____

JUlerljärlllte üentrbnung
über

Me ©rndjtnm; n \m  ganiicögfmfrbfflmts uní) fines. Jlííníngen § t m iz  
für iw* ünofrblirtje ilnterririjtswffen uní) bit (örmerbefifröernng.

m x  355 i I i ) e tm , pon ©otte§ ©naben Äönig Don ^reufeen ufto. berorbnen auf Sintrag 
UnfereS StnatSm inifteriumS, toa§ fo lg t:

§ 1.
stur Unterftüfcung be§ D iin ifterS  fü r  ipanbel uub ©etoerbe in  ber aSertoaltuug bes 

getoerblidjen Unterrici)t§h3efen§ unb ber ©etoerbeförberuug toerben ein Sanbesgeloerbeamt 
unb ein ftänbiger 33eirat e rrie te t.

§ 2.
¿Da§ VaubeSqetoerbeamt ift eine beut D iin ifte r fü r .'pnubel unb ©etoerbe unm itte lbar 

un te rte ilte  St'oIIegialbebörbe. ©§ beftcijt aus einem aSorfipenben, feinen © telibertretern 
fotoie ben orb entliehen unb aujgerorbeutlidfeu Dcitgiiebern.

® e r aSorfibenbe unb bie orbcntlictjeu D iitg iieber beS 2lmt§ toerben bon .Dar auf 
aSorfcblag beS iD iiuiftcrS fü r  .ftaitbel uub ©etoerbe, bie S te llbertrc te r be§ aSorfipenben unb 
bie aufterorbentiidjen Süiitglieber bom D tin ifte r fü r §  anbei unb ©etoerbe ernannt

® ie orbentlidben D iitq iieber führen ben X ite l „SanbeSgetoerberat" uub geboren ber 
IV  «Ranaiiaffe au S r  ei Sabre nach ih re r 3InfteIIung tonnen fie D a r bom Dam fter fü r
ipanbel uub ©etoerbe gur SBerletfjung be§ ©bctratter* al§ „®ebeimer 3tegierung§rat bor=

gefdjlagert ' ^ e n . ^  unb u nt erbeamten ernennt ber aSorfipenbe be§ SanbeS*
getoerbeamtS.

§ 3.
S a§  Sanbesgctoerbeamt b flt  iuuerbalb ber bom D tin ifte r fü r  vuuibel unb ©etoerbe 

feftguftelienben ©rengen unb naci) ben bott ibnt gu trcffenbeit iBeftimmungeu:
1. an ber 9iufficf)t über ba§ getoerblicbe Unterrid)tStoefen unb über bie ber ©etoerbe» 

förberung bienenben @inrid)tungen teilguuebmen;
2. über bie ©nttoicflung be§ getoerblidfen UuterridjtStoefenS unb ber ©etoerbeforberuug
"  iBertoaltungSberitbte au erftatten; .

3 bie im  ijn lau b  unb SluSlaub erfdjeinenben, baS getoerblidfe U nte rn  dftsto ei en unb 
bie ©etoerbeförberuug betreffenben aSeröffentlidiungen gu fammeln unb fbltemattfd)

4 in  °ben e'baS getocrblidjc UnterridjtStoefeu unb bie ©etoerbeförberung betreffenben 
’ aingclegenbeiteii ben üKinifter tecCjnifcij gu beraten.
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© er © iim j'tet fü r  §  anbei unb ©enterbe fanu bem ßanbeggelnerbeamte hteitere Stuf* 
gaben auf beut ©ebiete' bet SBertoaltung be§ getoerblidjen U n te r r ie p  unb bcr ©enterbe» 
förberung übertoeifen, it)m and) bie Vermattung eingetner, ber ©etoerbeförberung bienenber
©inrictjtungen übertragen. t  .

©6enfo b le ibt beut DJtinifter borbef)aIten, bie eingelneu 9Jiitglteber be§ ßanbeggehterbe» 
arnt§ gur ©rtebigung befonberer ßlufträge t)erangugie£)en.

§ 4.
® ie toicf)tigeren, bem M n if te r  gu erftattenben © utadjten unb Veriä jte ht erben in  ber 

Siegel nad) ben 'in  ben © ju n g e n  be§ ftoHegiutnS auf © runb münblict)er Vorträge gefaben 
Vefdjtüffen bearbeitet.

Sm übrigen tuirb bie ©efd)äftgorbnung be§ ßanbeSgetoerBeamtg bom ÜDumfter fü r 
Raubet unb ©enterbe feftgeftefit.

§ 5.
© er ftänbige V e ira t fü r ba§ gemerbtidje U n te rridp toe fen  unb bie ©emerbeforberuug 

if t  berufen, auf © rforbern be§ VUuifterg fü r  §aubel unb ©enterbe Utidjtige fra g e n  btefer 
Vermattungggmeige, uamentlid^ fotdje bon gruubfäbtidjer Vebeutung gu erörtern unb gu
begutachten. t

© er ftänbige V e ira t befie lt au§ einer allgemeinen Abteilung unb au§ ffadjabtedungeu. 
® ie  orbent!id)en SJiitglieber beg ßanbeggemerbeamtg gehören fomofjt ber allgemeinen, 

mie ben gadjabteiiungen beg Veiratg au.
3 m  übrigen toerben bie SJiitglieber a ller Abteilungen bon bem SDhmfter auf bte 

©auer bon fü n f Sauren berufen, m it ber 2ßajjgabe, baff in  ber allgemeinen Abteilung 
iebe fbacbabteilung minbefteng burdj ein berufeneg V titg tieb bertreten fein mufj.

®em SKinifter fü r öaube l unb ©enterbe b le ibt borbehalten, neben ben auf © runb 
beg Abf. 4 berufenen VJitgtiebern aud) hteitere SJiitglieber fü r eingelne © ju n g e n  gu berufen.

§ 6 .
® ie  gur Augfühtung biefer Verorbnung erforberlid jeu Veftimmungeu erlagt ber 

VUniftcr fü r  §anbe l unb ©enterbe.
IM u n b lid ) unter itn ferer ^töcf)fteigenf)änbigen U nterfc ijrift itub beigebrudtem königlichen 

SnfiegeL

©egebett, B e rlin  im © d jto fj, ben 20. Oft arg 1905.
%

(L . S.) geg. 9SMU)elut R.

gegengeg.: ©r. u. Vitium. Sdjihiftcbt. ©r. b. ißofabomgft). b. £irfnh* ©tnbt.
$ rf)r. b. sJil)eiulntbeu. b. fßoböieläfi. V lö ticr. b. Vubbc. b. ©iuem. # rf)r . b. sJiid)t()ofcu.
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ä u 6 f ü l j r m t ö $ f l n u i e t | n n g

gu

b n  M irM d j|te n  Itcrmimnttg v m  20 . p i i r ?  1905 (05& .& .  I <;!) iU,cl' ***  ® 1' 
rtdjtxmg eines gattiiesgettierlteantts ntii» eines (IdnMgcn Beirats fiti* 0«^ öruicrtiltrijc 

llnteiTtrijiswefcn unb bie (föewerttefiirbenmg.

gXuf Wntnb be§ § 6 ber 2lilerl)öci)(ten 93erorbnung Dom 2 0 .50lärs b. 3- ($ © • ®- 17,5) 
Beftimmc id) f)ierburcf) folgenbeS:

(S te llu n g  be§ S aube§gem erfieam t§  im  a llg em e inen .
§ i .

® fl8  SanbeSaetoerbeamt bat feine Seridjte unb @utacf)ten unmittelbar bem E in ig e r
fü r  ¿ Ä  t “  V i t « .  W M t  f  s r * 1 m "  i c -
fä rben  ober m it ißribatperfonen ftattfm bet, beftimmt ber 2Jcimiter.

Stuf f id jt .
§ 2 .

D ie 2luffid)t§tcitigfeit be§ SanbcSgemerbeaintS erftredt fiel) auf na«i)ftef)enbe ftaatlicfje 
nub ftaatliel) u n te r s t e  Einrichtungen:

1 bie gortbilbungSfcliuten (gemerbiidfe unb faufmcinnifd)e),
2 bie §anbel§fcl)ulen unb ^>anbelgf»ocf)fctjulen,
3 bie ffadffdjuten für ba§ iöaugemerbe,
4 bie $ad)fd)ulen fü r  bie tUietallinbuftrie,

I .  g  « «  « * * %
7. bie Sftäbdjen* ©enterbe* unb §auSl)altungSf(i)ulen,
8. bie SKeifteriurfe.
D ip  Übertoeiiuna ineiterer Einrichtungen bleibt tiorbefialten.
M  ö S S e S e a m t  l)at über bie feinem © e fd ^ b e re id )  rtberimefenen Ein*

ridjtungen $Ber5eidjmffe anjutegen unb bauernb auf bem laufenben gu ermatten.

§ 3.
Da§ SanbeSgetoerbeamt t)at inSbefonbcre bie Stufgabe.
1 barauf ju  achten, baf? bie Dom SJiinifter feftgefefeten ober genehmigten organn 

fatorifcfjen »eftimmungen, SehrmetI)oben unb anberen, ben inneren betrieb be- 
treffenben allgemeinen ober befonberen Sluorbnuugen b u r^ g e fu M  m erbui,

2 8u prüfen unb feft3ufteHen, ob unb inUnemeit bie borhanbenen Emrid)tungen ihren 
o tue cf erfüllen, ober auS loeldjen ©rünben unb nad) toeld)en Sudjtungen m ber 
Crganifation, ber Unterrid)t§erteilung ober ber 2lu§ftattung Anbetungen ober Er*

« » Ä  unb Seiftungen ber D ireftoren unb Selber auf ©runb forg«
' fnifiaer fortlaufenber Ermittelungen bauernb 311 unterrichten. ,

D abd  fütb bie »eobad)tungen unb Urteile ber suftönbigen 5ßrobmäial= unb Drt§*

W )ö r t™, UrftfurtB b «  S e it, unb StunbenpISne, b rr » t Ä r i d ) t r
u„ b b Ä fÄ  w ä r t  ü lr im rfe u rn  m a te ra B , forme burd, bre »on brn » f lh e b e tn  

5  ßanbeSgrluer&eamtS borjuneljmenben S8efrd)tigun8en.
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S ie  ÜDiitgtieber beg Sanbeggetoerbeamfg firtb Befugt, Bet itjrcn Sefichtigungen auf 
Stängel tu ber ^»anbijabung uttb Surchfüfjrung ber fü r beit UnterrictjisBetrieB Beftefienben 
Sorfcf)riften aufmerffatn 31t matten uttb 31t ihrer SiBfteiiuitg 3tatfcf)läge uttb Stnreguugett 
31t geben. S ft Bei ber Sefidhtigung eitt Vertreter beg guftättbigen 3iegierung§f)räftbenten 
gugegen, fo fjabett fie fiel) feiner Quftitnmung Dorier gu üerfieijern.

Seber tä t ig fe it ,  bie ber CSntfcfjeibung beg S tin ifte rg  ober ber orbeittlicljeu 2iufficf)tg= 
betjörben Borgreifen fönnte, ^abett fie fief) gu enthalten.

§ 5.
S ag  Sanbeggetoerbeamt l)at bie Termine ber Borgunehtttenben Sefid)tigungen beut 

S iin ifte r attsuseigett uttb beut guftänbigen Btegierungghröfibenten mitguteiten. S ie fer inirb 
in  ber Bieget einen Vertreter ,31t ber Sefitfitigung entfenben.

§ 6-
S ie  Ergebniffe ber Sefichtigungen fittb —  in ber Bieget burct) lnitnblicfjen V ortrag  —  

gur Jtenntnig beg iiottegium g gtt bringen.
Über Uncfitige, babei gur Sprache gebrachte Seobaci)tuitgen —  namentlich über Stängel, 

bie eine ftf)Ieunige 3tbt)ilfe ertjeifdfen —  I}at bag ßanbeggeinerbeamt atgbatb bent S tin ifte r 
gu berichten.

V e r lo a ltu n g g b e r ic h te .
§ 7-

S e r nach § 3 3 if fer 2 ber Verorbnung Born 20. Stärg 1905 gu erftattenbe Ver» 
toattunggberidht foH nact) beit Oerfcf)iebenen (Gattungen ber Schul» ttnb ©eiuerbeför» 
berunggeinricf)tungen in  getrennte Slbfcfmitte gerfalten.

Sei feiner Blbfaffung fo tt hnnptjädhlich baranf geacijtet Inerben, baf; über bie (£nt= 
tuicfelung unb ben S taub  ber betn @efcf)äftgberei(he beg iianbeggeluerbeanttg übcrlniefeiten 
Einrichtungen Bottftänbige Btugfunft gegeben unb bag Sntereffe bafür in Ineiteren Greifen 
getoeeft unb gefördert iuirb.

3 u  biefetit gineefe fotten ingbefonbere bett eingelitett 2lbfct|ititteu beg Serictjteg Über» 
fidjten beigegeben inerben, bie über bie beftefjenben Slnftatten uttb Einrichtungen unb ihre 
Verfaffung, über ihren Umfang uttb bie ga tf! ihrer Sefttcher, foinie über bie im  üattfe beg 
gapreg eingetretenen Veränberuitgeit 2tug fü n ft geben.

S ie  S tu fte r fü r biefe Überfichten inerben auf Vorfcfjtag beg ikmbeggeioerbeamtg nottt 
S tin ifte r feftgeftettt. S ie je r in irb  attef) bie ltotiuenbigen ftatiftifcheu Unterlagen, folueit fie 
nicht bom ¿anbeggeioerbeamt felbft befefjafft iuerben, biefettt gur Verfügung [teilen.

S e r Sericht ift gitttt erften S ta l am 1. D ftober 1905, itt g u fu n ft itt glneijähngett 
ißerioben ant 1. D ftober bettt S tin ifte r eingureid)ctt.

S ta te r ia l fa m m tu n g .
§ 8 .

S ag Itanbeggeinerbeantt fott eine Santtnelfteiie fü r  bie auf beit Slugbau beg geioerb» 
liehen Schutinefeng unb ber ©eluerbeförbentug betreffenben Veröffentlichungen bitben.

8 u bem Enbe h&t bag 2lm t eine Si'tcherei angulegett, in  ber bie iuici)tigereit Er» 
fcheinungett auf biefettt ©ebiet im  Sntanb unb 9litglanb (Sticher, geitfcfjriften, Vorlege» 
inerfe, Vertagen Bott Stufterbauplänen ttfin.) gu Bereinigen finb. S ie  Stuf) er ei foUC in  erfter 
Sinie bem gineefe bienen, ben S iitg lieben t beg lianbeggeioerbeauttg alte fü r ihre amtliche 
S ätig fe it erforbertichen literarifcfien tp ilfg n titte i gur Verfügung gu ftcüett. S o lue it bie Er» 
reiefjung biefeg gineefg baburtf) nicht beeinträchtigt in irb , fönttett Süctjer unb anbere 
Santtuiiutgggegenftäitbe an Sehörben unb 2lnftatten fü r begrengte g e it leihineife abgegeben 
inerben.

© u ta c h ttic h e  X ä t ig fe i t .
§ 9.

S ie  gutachtliche S ätig fe it beg Sanbeggeinerbeamtg fott [ich auf alte im § 2 begegneten 
©ebiete ber Verioa ltung erftreefen, ittfonberheit:

1 ■ auf bie D rgan ifa tion  ber bafetbft attfgeführtett E inrithtungen (Slitfitaijmebebingungeti, 
öeijrpUitte, ißrüfunggorbnungen, Sehrmethoben),

§  4 .
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2 . auf ihre Slugftattung m it Sebrm itte ln,
3. auf bie Slnftedung, Berfebung uitb (Sntlaffung bou © ire fto ren  itub Sebrern,
4. auf bic Slugbilbung unb fyorib ilbuttg  ber Sef)rer,
5. auf bie (Sinricbtung bon Neubauten,
6. auf bie Stufftettung ber (Statg.

© o u f t ig e  S lu fg ab e n .
§ 10.

©ag Sanbeggetoerbeamt lu irb bou atten auf beu in  § 9 unter Z iffe r 1— 6 Begegneten 
Berluattungggebieten crgefjcnbeu loidjtigen fDZafgnabmen unb (Sutfdfeibuttgett Senntniö er» 
galten, aud) toemt megeit © ilbebürftig fe it ober aug anbereu ©rünben fein borgängigeS ©ut= 
achten nicht erforbert ift.

Unter Beadjtung biefer fDZttteilungen tjat ba§ SanbeSgetoerBeamt fid j über afle Ber» 
bättniffe, bie fü r  eine erfdjöbfenbe Begutachtung bon Bebeutung finb, forttaufenb in  te n n tn ig  
ju  erhalten, namentticb and) über bie fü r bie Öebrerftelieu ber berfdjiebetten ©dmlgattungen 
fid) tnelbenben Beioerber botlftänbige SSergeid^niffe 51t führen, bie über ihre Befähigung 
erfdföpfenbe 2tu § fu n ft geben.

(Sbenfo fittb über bic fü r bic berfd)iebeueu ©djulgattungeu in $rage iontmeuben üefjr= 
m itte l Bergeidfniffe gu führen, aitg benen ihre Borgüge unb SDZättgel gu erfeben finb.

© e fc b a ftg g a n g  u n b  © te l lu n g  beg S S orfi^cube tt u n b  b e r ÜDZitglieber im
a llg e m e in e n .

§ 11.
© er Borfibettbe le itet unb beaufficbtigt beu gefaulten ©efdfäftggaitg unb forg t fü r 

fiün ftlid je  (Srlebiguttg ber Sirbeitcit. (Sr fteUt einen @efd)äftgf>Ian auf, burcb melden bie 
© ätig fe it ber 9JZitglieber fo locit afg möglid) im  Ooraug abgegrengt lu irb, unb Verteilt banad) 
bie gu ertebigenben 2trbeiten.

Sbnt liegt bie .fberongiebung ber aufgerorbentlidjen fDZitglieber ob, benen er ihre Stuf» 
gaben allgemein ober im  (Singelfalle gutucift.

(Sr fteUt bie Bureau», ÜSanglei» unb Unterbeamten, foluie .^ itfgarbe iter an unb but, 
folueit erforberlid), ihre Bcreibigung gu beraulaffeit. © ie  © ienftreifen ber SDZitglieber beg 
Saitbeggeluerbeamtg unterliegen feiner ©enebmigung.

§ 12.
Saufen Anfragen ober Anträge beim Sanbeggeluerbeamt ein, gu bereu (Srlebigung 

bieg nid)t guftänbig ift, fo bal  ber SSorfi^eube fie bem SJZinifter atgbatb borgulegeit. Sn 
geeigneten gä lten faun er gubor bic gutad)tlid)e Stufgerung beg Sanbeggetuerbeamtg einboten 
unb biefe beut B lin ifte r gleidjgeitig eitireidfeu.

§ 13.
g ü r  bie Bearbeitung ber ©adjen finb ber Dlegel nach aufger einem Berid jte rfta tte r ein 

ober mehrere 'DZitberidjterftaiter gu befteHen.
© ie Ernennung eineg Berid)terftatterg ift augreidjenb, luenn eg fid j um Ungelegen» 

beiten bon nicht attgemeiner ober gru itb fäb lid jer Bebeutung buubclt.

§ 14.
© ie gu erftattenben ©utad)ten unb Beri(f)te finb in  beu ber Siegel nach a lltoödjentlidj 

ftattfinbenben ©ibungen gu beff)red)en. B on  einer (Srörterung in  ber © ibung tann ab» 
gefeijen luerben, luenn bie in  $rage ftebenben 9lngelcgen_beiten nicht bon attgemeiner ober 
gruitbfäblid jer 33ebeutung ober e itbebiirftig unb B erid jte rfta tte r unb Borfibenber über ben 
Snbult beg Beridjteg ober ©utadjteng einberftanben finb.

© ib u n g e tt .
§ 15.

© er Borfibcttbe le itet in  ben ©ibungett bie Berbattblungen unb Beratungen. Bei 
ber Slbftimmung fte tlt er bie fra g e n  unb fantmelt bie (Stimmen, © tim m red jt buben aufger 
bem Borfibettbett fäm tlid je antuefenben orbentlictjeu unb aufgerorbentlidjen ÜDZitglieber. © er
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Stbftimmung unterliegen nicpt nur bie Enbergebniffe, fonbern aucf) ineBegrünbungen ber Be= 
ritfjte  unb ©utacpten. 3 (t ein S8 efcE)Iu^ nicpt einftmumg gefafet fo tft ötes auf Verlangen 
aucf) nu r eines ttberftim m ten in bem Berichte gu b enterten unb ftnb btc ©runbe ber yin[rct)t
ber yjcinber&eit ö argule gern , ra < ■

© er Borfipenbe fann attorbtten, baff bie E rörterung m ber © t|u n g  auf ©fmnb einer 
Dom ^Referenten auSguarbeitenben fcf)riftlicf)eit ©arlegttng ftattfinbct, bie beit Batberid)t= 
erftattern unb nach Befinben beS Borfipeuben allen an ber Beratung ©etinef)tnenben recpt*
aeitiq Dor ber ©ipung mitgeteilt loirb. , M

Sin ben ©ipungen fönnen bie «Referenten im SWintjierwm m it beratenber S tim m e

tetlne^men.^er ig beE ü0rau§ ^ t l i ( i )  gur E rörterung gelangenben Angelegenheiten fo ll 
in ber lieget fpnteftenS am Sage Dor jeber © ibttttg bem ÜOctmfter amgelegt unb jebem 
an ber © ifjung teilneijutenben SRitgliebe, foioie bett ^Referenten tut Bcuttflerutm m itgeteilt 
loerben.

§ 16-
BeabfidRigt ein SRitglieb beS ßanbeSgeloerbeamtS eine ©ienftreife gu( unternehmen, fo 

ift bieS gur kenntniS ber 'übrigen SRitglieber gu bringen.

U r fc f ) r i f t c n  unb  «Reinf T r i f t e n .
§ 17-

©ie Urfdjriften ber Berichte unb ©utaclften finb bou beut Bericpterftatter gu ent- 
lüerfen unb Dott ibm, ben 3Rit6ericf)terftattern unb bem Borfibenben gu Doilgiegeti. ©ie  
SReiufcfirifteu loerben Don bem Borfifcenben gegeicpnet. ©od) finb in ignen bie tauten ber= 
jenigen SDiitglieber aufgufüf)ren, lueldje als Beridjterftatter ober SJtitbencf)terftatter an ber 
Bearbeitung ber Sache teilgenommen f)aben.

© ie n f t f ie g e l
§ 18.

©aS iianbeSgeloerbeantt führt ein ©ienftfiegel mit betn königlichen ¿Doppelt mit beit 
©cf)ifbf)altern uttb ber Umfdjrift: königliches ßanbeSgeloerbeamt.

© tä u b ig e r  B e ira t.
§ 19-

©er ftättbige Beirat für bas getoerblidfe Unterrichts toefen unb bie ©eloerbeförberung 
bat bie Slufgabe, bem Biinifterium 'bie kenntniS ber in ben Greifen ber $ad)funbtgett unb 
Beteiligten Oorfjanbenen Sfnfäjauungen unb Begebungen gtt bermttteln unb otefen kretfen 
©etegenl)eit gu geben, bei ber SluSgeftaltung beS gefoerblidjen ltnterrtcf)tSlDe]eiiS unb ter 
©etoerbeförberung in fragen Don grunbf üblicher unb allgemeiner Bebeutung iiutgulotrfett.

©ie Sätigfeit beS ftänbigen Beirats? foH fiel) auf baS gefaulte (Pebtei bes geloerb« 
liehen Uuterrid)tSloefenS unb ber ©eloerbeförberuttg erftreden. s

©ie Beratungen erfolgen auf ©rttnb einer Dom SRtnifter feftgefebten ~mgeSorbnung. 
Stad) feiner Beftimtnung nehmen an bett Beratungen auch feine ^Referenten teil.

§ 2 0 .
©ie allgemeine Slbteifung beS ftänbigen Beirats loirb alSbalb, bie fgad)abteilungett 

loerben ttad) BebürfniS gebilbet.

§ 21.
©ie SRitglieber beS ftänbigen Beirats luerben Dom ÜRinifter au§ ber Bapi ber gort* 

bilbmtgS» unb gadjWulbireftoren, 3tegierungS= unb ©eloerbefchulräte, Bertreter bon ©e= 
meittben, ßanbelSfamutern, ß  artb tu er f Sf amtt tertt uttb ähnlichen korporattonen, Lanotags» 
abgeorbneten unb fonftigen auf bem hier in 31ebe ftehcnben Eebiete b e r b i e r d e n J  
feiten, folüie auS Bertretern ber att bett Schufen intereffierten preufjtphen unb Jtud)S= 
Bentralbehörbett berufen loerben.

§ 22 .
©ie allgemeine Slbteitung loirb itt ber Siegel alle gloei ^apie gufammettberufen.
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Our Erörterunq finb ftetS bie VerfoaltungSberiSte be§ SanbeSgemerbearntSgu ft eilen. 
Sm A nfdilun Meran finb M itte ilungen über bie etlna in  Vorbereitung befmbltcgen AuS= 
geftaltungen unb Veueinricptungen gu machen, Enblid) tonnen fra g e n  Don allgemeiner 
Vebeutung gur gntadbittidEjen Beratung gebraut toerben.

§ 23.
S ie  Einberufung ber gac^abteilungen e rfo lg t nad) Vebarf. V on i|n en  finb ®utact)ten 

ü b e r tra g e n  gu erftatten, bie fü r bie betreffenden © ra ffe n  bon Scpnü ober ©etoerbe= 
förberungSeinridjtungen bon allgemeiner Söidftigfeit finb.

§ 24.
S ie  üufammenfepung ber allgemeinen Abteilung unb ber tad)abte ilurtgen beS ftaubigen 

VeiratS foloie iebe Veuberufung bon M itg liebe rn  bnrb im  M uufteriaM  V la tt ber §anbel»= 
unb © etocrfte^krtoa itung  fiefaunt gemacfjt. 2 >afeli)[t derben aucl) bte Termine fü r bie
S itmnqen beS VeiratS beröffenttic£)t. . , ^  A

S ie  E inlabung erfolgt minbeftenS 14 Vage bor bem Vegmne ber Veratungen burd)
fd jr ift lid je  Venad)rid)tigung ber M itg liebe r unter M itte ilu ng  ber VageSorbnung.

§ 25.
fa lle n  bie Veratungen beS ftaubigen VeiratS bie Abgabe gutad jtlid jer Äußerungen 

gum ¿toede, fo finb ilpien fd)rifttid)e Ausarbeitungen gugruube gu legen, toeld)c bcn Mtt=
qliebern bei ber E inlabung guguftellen finb. .

M i t  ber V erid jterfta ttung im  ftänbigen V e ira t fmb M ttg lteber beS M iuifterium S, bes 
SanbeSgemerbearntS ober beS ftaubigen VeiratS gu beauftragen. Saneben fmb in  ber 
Veqel ein ober mehrere M itbe rid jte rfta tte r gu ernennen. ä

3 n  m istigeren  tra g e n  taun ben M itbericfjterftattern bie Ausarbeitung unb Etnfenbung 
fd jriftlid?er ©utadften bor bem Qufammentritte beS VeiratS aufgegeben Merben.

§ 26.
S en V o rfip  im  ftänbigen V e ira t fü ljr t  ber Vorfipenbe beS SanbeSgeloerbeamtS ober 

fein S teflüertreter, fofern ber M in iftc r nicbjt felbft ben V o rfip  übernimm t ober einen Ver= 
treter bamit beauftragt.

A u f bie Vefuguiffe beS Vorfifeenben in  ben © ju n g e n  unb baS S tm unred jt ber 
M itg liebe r beS ftaubigen VeiratS finbet § 16 entfpredjenbc AnMenbung.

§ 27.
S en aufeerbalb VerlinS  unb feiner V ororte  tooljnenben M itg liebe rn  beS ftänbigen 

VeiratS m irb als Erfap ber Veifefoften ber Vetrag b e rjftü d fa t)rfa rte  I I .  f ila ffe  bon ilirem  
S o ln io rtc  nad) Verlivt erftattet. Saneben erhalten fie Xagegelber bon 15 J l.

Staatsbeamte erhalten Veifetoften unb Vagegelber nad) ben gefeiglidjen Vefhmmungen.

§ 28.
Über iebe Sifcung beS ftänbigen VeiratS ift ein «ßrototoll aufgunepmen unb m it bem 

nädfften VermaltuugSberidjte beS SanbeSgemerbeamtS (§ 7) gu beröffeutlid)eu.

§ 29.
M i t  bem gufammentreten beS ftänbigen VeiratS e rlifrfjt bie ftäubige to m m iffio n  fü r

baS tedmifdm Unterridftsmcfeu. ,
S ie  Aufgaben ber ted)uifd)cu SentralfteHe fü r  Vestilm buftne getjen, infotoeit nad) 

borftel)enben Veftimmungen bie gu ftäub ig le it beS ßanbeSgetoerbeamtS begrünbet ift, an 
biefeS über.

V e rlin , ben 3. A p r il 1905.

® e r  3)Urtifter fü r  ¿panöel ititö ©eluerbe.
M ö lle r .




