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ber

H a n t e l # -  u ttii
%rausgegebeu im  Königlichen iTUniftertum fü r  ifauöcl uitb ©etoerbe.

Hr. 23. gerlitt, Donnerstag, ben 2. ge?entter 1909. 9. jtafprgawg.

3  « ö n 11:
I .  f le tfm m lii« : @. 497.

I I I  fianötlsättttgtltgenljelhm: 1. © a n b e lO o e r tre tu n g e n : S eit, £anöelslammer in  @d)meibnifc @ .498. 
®etr. ©anbeföfammer in  SBreSlau @. 498. —  2. @ d ) if fa f )r t§ a n g e le g e n f )e ite n :  23etr. Sefugni§ 
m r StuSübuna beg @d)iffergeroerBe§ @. 498. 93etr. Aufteilung ber fiaatlidjen ©eelotfen @. 498. Setr. 
©efcblecbtgfranlbeiten ber Seeleute @ .499. —  8. @ o n ftig e  A n g e le g e n h e ite n : 23etr. SegttimationS» 
{arten für augtäitbifefje Arbeiter @. BOI. ffletr. 9J2ar!en[<f)U| in Sorca @. B04. 33etr. tBeriefjr mit 
@prengftoffen @. 505.

IV .  (ßeturrblidje Ängelcgentteiten: 1. © te ^ e n b e r  (G e w e rb e b e tr ie b : SBetr. (Gebühren für Prüfung omt 
58ierbruc£oorrtcE)tungen @. 505. —  2. S B a n b e rg e w e rb e  u ttb  «Dbärfic: 58etr. fßretSfefiftcHnng- für 
g$ieJ)f>öfe @. 505. —  8. S trb e ite rfd fju ^  xtnb S B o h lfa f ir tS p fle g e : SBetr. ffiefcEjäftigunfl oon Arbeite» 
rinnen uttb jugettblifben Arbeitern @ .506. —  4. S trb e ite ro e r fic tie ru n g : »etr. Sefcfieintgungen 
getnäfj § 75 a beg ÄfB®. @. 508.

V . (ßctuerblidjc llnttrritfitst»ttgelegenl)cilen: A llg e m e in e  A n g e le g e n h e ite n : 23etr. Prüfungen für 
Seljrerinnen ber weiblichen ©anbarbetten unb ber ©augrairtfdjaftgfurtbe @. 508.

V I .  liidR am tlid jes: © n tfd je ib u n g e n  ber B e ric h te : 23etr. Übertritt au§ einer Sofjntiaffe in eine anbere 
bei ^ranieniaffen © . 509.
Beilage: Abänberung ber Siffern 3 ,2 1 8 ,2 2 0 , ber Abfdjnitte K , L  uttb ber giffer 274 ber Ausführung?» 
anwetfung ju r ©etnerbeorbttttng für ba§ ©eutfdje Gteidj uom 1. Sftai 1904 (§>932581. @. 125) oom 
25. SJfrwember 1909 @. 511.

I .  ^ e t f o t t a l i e n *

(Seine SOiajeftät ber König f)a6en 2itXer= 
gnäbigft geruht,

bie fom m iffarift^en © ire fto ren ber 23au= 
getoerf'icfjuiert in  ©affet, Nienburg unb 
Wörter, ffkofefforen D r. Ketoe, D r. 
g jii 't l le r  unb £ a itb n e r ,  51t Sauge» 
toer!jcf)uibire(toren gu ernennen, 

beutgabrtfbejtfeer SDiai' © rae fc  in  Srefüolu, 
K re is £ettoto, betn Kaufmann Silfreb 
Q ie te n g ig e r in  Gfjartottenburg uttb 
beut SDireftor ber Heimftätten»Slftien= 
gefelifc£)aft gu Söerlin Hugo bon  K ro t t»  
r ta u re r  beit ©f)arafter atS Kommet» 
gienrat,

bem ©efretär bei beut © taatS fom m iffar 
an ber 23örfe gtt 23erlitt D tto  S 3 iftf)o ff 
ben ©Ifarafter als fRedjnungSrat

gu berieselt. _ _ _ _ _
® ie  ©etoerbereferenbare © i lb e r t  aus 

glenSburg, S ü fc^o lb  auS ©t^toeibnib, 3Rar= 
c g in o to S fi auS ©tenbal, t t t l fe m a n n  auS 
fReidfenbad), Sßerfo auS ©affet, fRotjbe aus 
©fianbau, © a lm  auS Stadien unb © d ja l f  
aus © aarbrüden finb nad) beftanbener $rü=

fung gu ©etuerbeaffefforen ernannt unb ben 
©etoerbeinfbeftionen 2feItoto=2öeft in  ©r.= 
2id)terfelbe, B e rlin  SW, fRattbor, S e rlin  N, 
Döbeln, Sittben, ^otSbaut unb föertin W  
als H ilfsa rbe ite r übertoiefen toorben.

©S finb ernannt loorben: 
ber fRegierungSrat 3 3 a rn e to i| itt B e rlin  

gum ftetibertretenben fBotfiisenben ber 
©d)iebSgetid)te fü r Irbe ite rberfid je rim g 
©tabtfreiS B e rlin  unb iRegierungSbegitf 
^otSbam  uttb beS ©d)ieb§gerid)t§ fü r 
bte 2Irbeiterberfid)erung im  ©ifenbafm» 
bireftionSbegirte B erlin , 

ber fRegierungSrat © b e r tfa rb  in Söln 
gum ftetibertretenben SSorfibenben beS 
©d)iebSgerit^tS fü r Sirbeiterberfidjerung 
fRegierungSbegirf ©öln unb beS ©c^iebS» 
geridjtS fü r bie Strbeiterberfidjerung im  
©ifenba^nbireftionSbegirie ©öln, 

ber iRegierungSaffeffor H e f f te r  in  Sitten» 
ftein gum ftetibertretenben »orfi^enben 
be§ @d)iebSgerid)tS fü r  Sirbeiterber» 
fid;ernng fRegierungSbegirf StEenftein,
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ber Regierung gaff eff or 5ßr o ¿fjrto ir» in  S e it VaugemerffcpuIbireHorett ißrofefforen
SchleSlnig p u t  fieEbertretenben Vor» ; D r. S e in e , D r. iO i it l le r  unb M a u tn e r  ift
fipenben beS SchiebSgericptS fü r 2Ir= bie Seituug ber Vaugeloerffcpulen in  (iaffei,
beiterberficperung ißrobirt^ ScpieSlbig» N ienburg nnb Röster übertragen inorben. 
föolftein unb $ürftentum  Siibecf; ber 9te= © er Vaugeloerffchuloberlebter SßeterS in  
gierungSaff effor Dr. £ o f fn ta n n  bafelbft (Stettin ift nach ©t.=Krone berfept inorben. 
ift bon biefem 9(mte entbunben inorben, 35er H ilfs leh re r iR e icha rt an ber Vau»

ber Regier ungS aff effor D r. S u ljn  in  3Sie§= geloerffdple in  VreSlait if t  p m  Oberlehrer
haben p u t  fteHbertretenben Vorfipettben ernannt inorben. 
beS ScpiebSgerichtS fü r Slrbeiterber»
ficijeritng VegierungSbepf SöieSbaben; Vei betn ÜauöeSgeiner beamt ift ber Vüreau»
ber iftegiermtgSrat Dr. S i l i e r  bafelbft f)i(f§atbeiter H a rb e g e n  p m  eppeb. S efre tär 
ift bon biefem Stmte entbunben inorben. unb Siegiftrator ernannt inorben.

I I I .  ^ w t t f r e l& £ fn g e le g e n i je i te n «

1. ^ a n ö e lS b e rtre tu u g e n .
Setr. ^atibelSfanmter tu ©thtocttmitj.

© er Söegiri ber HanbelSfamtner p  Stpineibnip ift auf ben Kreis Vimptfcp auSge» 
be^nt inorben. __________

Vctr. IpnnbeiSfaumtcr tu SBreSlau.
35er Vegirf ber HanbelSfamtner p  VreSlau ift auf ben no(h burd) feine HanbelS» 

fammer bertreteuen Stabt» unb SanbfreiS Vrieg unb bie Kreife ©uprau, HRilitfcp, VamSlau, 
Veum arft, £>IS, Dplan, S te inau, Strehlen, ©rebnip, © ropdöartenberg unb Sßoplau aus 
gebehnt inorben. © ie  HaubelSfammer fü h rt bie Vegeicpnung „HanbelSfamtner VreSlau".

2. @ < ^ iffa^ rt§an g e leg en ^e iten .
Sßetr. VefugntS p r  9tu§itbmtg beS ©djtffergettterfieS.

©ent Kapitän ©öngeS iäJtaaS, geboren am 27. 2 fpril 1883 in Seerort, ift burch ben 
Shrucij beS SeeamtS in  V rafe bom 21. ö fto b e r b. 3- bie VefugniS gut 2luSübung be§ 
SthiffergeinerbeS entpgen inorben.

©ent Sahitein 3ohamt SDtidiaei g a m e te i t ,  geboren am 5. 3 u tti 1859 p  2 lltrinberort 
in Dftpreufien, if t  burch ben Spruch beS SeeamtS in  Vremerhaben bom 27. D ftober b. 3§. 
bie Befugnis p r  2luSübuttg beS SchiffergemerbeS entpgen loorbeit.

35etn Schiffer auf Heiner g a p d  M a r tin  S t i lb e n ,  geboren am 2. V iärg 1877 in 
Srautfanb, ift burch ben ©pruch beS SeeamtS in  Hamburg bom 3. Vobentber b. 3- bie 
Befugnis p r  Ausübung beS SchiffergelnerbeS entpgen inorben.

©ent früheren Schiffer auf Heiner fyahrt D ltn tann S ü p r in g ,  geboren am 23. 3 un i 
1878 in ^)oIte, ift bie ihm burch ben Spruch beS SeeamtS in  Vremerhaben bom 
19. September b. 3- entpgene VefugniS gur 2IuSübung beS ScpiffergelnerbeS toieber ein» 
geräumt inorben. __________

Seit. Sluftclluitg ber ft«atlid)cn ©celotfcu.
© er DJtinifter fü r Haube! unb ©einerbe.

SBerliit W . 66, ben 27. Dionembcr 1909.
Ütachbent burch Htterpöchfie Verorbttuttg bom 23. 3cmuar 1907 ben Königlichen See» 

iotfen urtb bem Dtebierlotfen in  dnHam  ber ÜRang ber Subalternbeamten glueiter Klaffe 
ber Sofalbepörben berliepen inorben if t ,  toirb bei ber 2tnfteHung biefer Veamtenflaffen in  
g u fu n ft bon bem in  ben ©Haffen bom 6. ©egentbet 1895 uttb 21. 2 lp ril 1896 borgefehenett 
Vorbehalte ber Kitnbigung abpfeheu fein, © ie V o rg r if fe n  h i ih W t t ^  öer piobelneifen 
33efd)äftigung bon S telienauloörteru bleiben unberührt.

3 tu  A u fträ g e .
IIb  11412. bott b e r H a g e n .
2ln bie Herren VegierungSpräfibertten itt Königsberg, ©angig, S tra lfunb , Köslin uttb S te ttin .
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Retr. ©cfci)ierfpfraitti)citett ber Seeleute.

© er R iin ifte r fü r  ipanbel unb ©ekerbe.
33erlirt W. 66, Bett 23. SlooemBer 1909.

Stuf bem am 22. unb 23. ‘cDtärg b. 3 . in  R ertiu  aBget)attenen RereinStage be§ ©eutfdfen 
Rautifdfeit RereittS unb be§ Rerbattbes ©eutfdfer SeefchiprBereine if t  bie präge ber 
Refämpfmtg ber @efchled)t§franfi)eiten ber Seeleute etngeijenb erörtert, © er 5ßräfibent be§ 
.ftaifertietjen @efunbt)eit§amt§, ber an ben Rerf)attbiungen teiinaiim , ija t hierüber ben in  
2tbbutd Beigefügten 33eric£)t erftattet, in  beut er Befürtoortet, e§ möchte auf bie Reeberireife ___ jiuiage 
amttief) bafjin e in g e k irit kerben, baft fie bie Sd)iffSfapitäne unb S cf)ipo ffig ie re  attkeifeu, 
ben S d )ip ä rg te it Bet)itf§ Retehrung ber tDcannfctjaft auf bem fraglichen ©ebiete jebe Unter» 
ftüpung attgebeifien gu taffen unb, fofern S cfüpärg te  niept an Rorb finb, biefe Reletfrung 
felBft Borgunehmett. © iefer —  and) auf bem R creitktage geBiltigte —  Rorfd)Iag erfcheint 
m ir Bead)ten§kert. %d) erfudfe S ie  batjer, in  geeigneter Sßeife fü r bie S(u§füt)rung ber 
Borgefd)Iagenen Rtafjregelit Sorge gu tragen.

3 m  Stuftrage.

IIb  11 369. Bon b e r tpagen.

2tn bie .sperren RegierungSpräfibcnteu ber .üüftettbegirfe.

Stnlage.

© er üßräfibent be§ ^a ifertid fen ©efitnbl)eit§amt§.
SBcrlüt, ben 8. DftoBer 1909.

21 nt 22. unb 23. Ruirg b. 3 . haben in  R ertin  bie Rerhattblungen be§ erften gemein* 
famen RereinStagS beS ®eutfd)en Rautifchen RereinS unb be§ RerbattbeS ®eutfd)er See» 
fdfifferbereine ftattgefunben. S o k e it  fie bie als 9. ©egenftanb auf bie ©ageSorbuuug 
gefegte Reföntpfung ber ©efdjtechtSfranfheiteu ber Seeleute Betrafen, fyabe aud) id) ihnen 
Bcigekot)nt. ®aS iß ro to io ll ber Rert)anbiitngeu liegt nunmehr im  © rüde Bor.

21IS Ergebnis ber unter lebhafter Reteüigung ber Rerfammtung erfolgten Erörterungen, 
bie fief) an baS Referat beS RertrauenSargteS ber See&erufSgenoffenfd)aft D r. R iütter 
(Hamburg) in biefer Sadje anfttüpften, tief) fid) Bor allem bie erfreuliche ©atfadfe feftfteUeu, 
baf) grunbfäbiid)e R e re itk ittig fe it in  ben Greifen ber Reeber Beftet)t, ber 2luSbreitung ber 
(Sefcf)ted£)t§Eranfheiten unter ben Seeleuten nad) SDcöglit^ieit entgegenptreten, obfclfon über 
bie 2 trt unb 2Seife, k ie  bie§ gu erfolgen paBe, bie Rieinungen geteilt karen. ©aß in  ber 
®at ein tmBer Rrogentfap ber Seeleute in  ber beutfdjen £>attbei§marine Bon ©efchIed)tS= 
iranfl)eiteu Befallen k irb ,  läg t ftclj nad) beit Bon bem Referenten D r. Rentier gemadjteit 
2HtgaBen nid)t Begkeifetn (Bgl. R ro to io II ber Rerpanblangen S . 186/187). ©enn nad) ben 
geftfteUungen be§ ©enannten unb beS öuarantäneargteS itt EurhaBett k ir b  g. 23. in  £am= 
Burg ungefähr ber britte  ©eit alter erfranften Seeleute atS gefcf)Ieif)t§EranE Befunben. 
23etut fdjott nad) ben Erfahrungen beS Referenten D r. R tütter ein Rüdgang ber Erfran» 
Hingen in  letzter $ e it banf ber burd) bie Reftimmungen ber ©eutfd)en SeentannSorbnung 
Born 2. Suni 1902 (Reid)S=©efebBI. S . 175) gekät)rleifteten befferen örgtlidjen Repanblung 
gu Beobachten ift, fo muff benttod) in  2Inbetrad)t ber immer nod) I)oE)en E rira n fm tg S g ip r 
unb ber fü r bie Reebereien fid) hieraus ergebenben bebeutenben 2tuSgaBen fü r  bie Traufen» 
fürforge nad) Rcittetn unb SSegen gefud)t kerben, k ie  ein ke ite rer Rüdgang gu bekirfen 
ift. Unter ben gahlreid)en, au§ ber R iitte  ber Rerfammtung piergu gemadften Rorfd^tägen finb 
u. a. herBorguheben bie häufigen, gegebenen galleS burd) QkangSBeftimmungen bunh= 
guführenben Unterfudiungen ber an 23orb Befinbtichen Rcanttfdjafi unb 2iusbet)nung biefer 
Unterfuchuitgen auch auf bie in  Heiner fyahrt 23efchäftigten, ein Rorfih lag, ber m it R üdfiä jt 
auf bie S d )k ie rig fe it feiner ©urd)füt)ruttg nicht unkiberf|trod)en Blieb, ferner bie aüfeitig 
atS nühtid) anerkannte Belehrung unb 2tufftärung ber Seeleute burd) unentgeltlich ab» 
gugeBenbe Rierfbücfjlein, R terib tä tter unb bergteichen fo k ie  Söarnungen Bor ben fo lg e n  
bes @efd)ied)t§üeriehr§ nameitttid) in  burc[)feitci)teu auStänbifdien öäfen feitens ber Kapitäne, 
S ih tp ä rg te  unb S d)ipo fpg ie re . 2tuch bie Bon bem © ire fto r ber RaB igationSpute in  
Bremen tßrofeffor D r. Sch illing Betonte fyorberung, m it ber Reiämpfung ber ©efd)Ied)t§» 
franiheiten aud) bie Refämpfung be§ 2Rif)braud)§ geiftiger © etriin ie  unb bie görbernng
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ber Entßaltfam feit an V orb gu Oerbinben, muß als eine beacßtenStoerte Anregung betrachtet 
toerben. S ie  gegen bie Rntoenbmtg unb Emßfeßlung befonberer ©cßußmittel öon bem 
Referenten D r. R iüEer unb bent © ire fto r ber ©eeberufSgenoffenfdjaft ©cßaufeil geäußerten 
Vebenfen entfßracßen ber aud) üom EefunbßeitSamt in  biefer £ inficßt oertretenen 
Rnfcßattung. Erfreulicher SSeife ßat ein S e il ber genannten Vorfcßläge bereits feine 
Rntoenbmtg in ber RMrflicßfeit gefunben. ©o toirb nad) R iitte ilung be§ Referenten 
D r. R tü lte r in  ber Hamburger RabigationSfcßuie an bie ©cßiiler ein äRerfbücßlein bon 
D r. Vernftein (R rgtliä je Ratfcßläge fü r  Rtänner) Oerteilt. Ruch bie ©ceberufSgcnoffem 
fdbjaft ija t, tbie ber © ire fto r ber ©enoffenfcßaft angab, ein R ie rfb la tt gitfammenfteEen 
taffen, baS ben Reebereien gur Verteilung an bie Vefaßungen ber ©d)iffe foftenloS ab= 
gegeben toirb (bgt. VerßanblungSßrotofoE @. 195). VemerfenStoert toar, baß bie beiben 
genannten VerßanblungSrebner baS meinem Verid)te bom 6. Riärg b. 3 . feinergeit bei« 
gefügte, bon ber ©eutfcßen ©efeEfdjaft gur Vefämßfung ber EefißleißtSfranfßeiten ßerauS= 
gegebene unb gunt Eebraucß in  ©eemannSfreifen beftimmte Vüiß lein „Surge ^reub , langes 
Seib" atS fü r  ben gebachten jjtoed  ungeeignet ableßnten (bgt. jSrotofoE © . 192 unb 195). 
2ßie ich erfahren ßabe, läßt auch *>er Rorbbeutfcße Sloßb in  Vremen fe it einigen Saßren 
ein Rlerfbücßlein gegen bie ©efdjledßtSfranfßeiten in  ben RtannfißaftSrüumen feiner ©cf)iffe 
auStegen. Ruch ßat biefe ©efeEfißaft angeblid) fe it bürgern regelmäßige ttnterfucßungen 
ihrer Rcannfcßaft namentlich auf ben Reichsgoftbamßfern unb ben Rcittetmeerbanißfern 
eingeführt.

2Bie m ir bon bem ^afenarg t in  Hamburg D r. ©annemann gelegentlid) einer ßerföm 
lidjen Dnterrebung m itgete ilt unb toie m ir and) bon anberer ©eite beftätigt tourbe, ftoßen 
leiber alle biefe Veftrebungen bielfad) auf mangelhaftes VerftänbniS ober fogar offene Rb= 
neigung bei ben © dßiff§füt»rern. SBie icß felbft jebod) bereits in t Saufe ber Verßanbluttgen 
beS in  Rebe fteßenben VereinStagS betont ßabe, if t  gerabe bie ÜDiittoirfung ber Staßitäne 
unb © cß ipoffig iere unertäßlid) in  biefer fo toitßtigen unb bebeutungSbotten Rngelegenßeit 
(bgt. ißrotofoE © . 199). 3nSbefonbere muß ben © cß ipärgten feitenS ber ßaßitäne unb 
© cß ipoffig iere jegticße Unterftiißung bei ißren Vemüßungen, bie Rcannfißafi bor ber Rn= 
ftedungSgefaßr gu toarnen, guteil toerben. Rn V orb berjenigen ©cßiße, bie feinen Rrgt mit» 
füßren, finb ber ^aß itön  unb bie © cßipofßgiere felbft bie berufenen ißerfönlicßfeiten, um 
ber R tannfißaft bie ©efaßrett ber gefcßiedpicßeu Rnftecfung in  ben auSlättbifdjen £ä fen 
einbringlicß bor Rügen gu füßren. SnSbefonbere finb foldße 2Barmtngen angebraißt um 
m itte lbar bor bem Rnlaufen berjenigen £>äfen, bie berüchtigt ba fiir finb, baß in  ißnen bie 
an Sanb beurlaubte ©chipm annfcßaft regelmäßig m it fcßtoeren nacßfolgenbcn Erfranfuugen 
ftjßßiiitifd) angeftecft gu toerben pflegt.

ES bürftc ficß eutßfeßlen, bie Rufm erffam feit ber Reeberfreife barauf gu lenfett, baß 
bie itaßitäne gemeffene SSeifung erßalten, ben an Vorb befinblidjen © cß ipärgten in  jeg= 
Iid)er SBeife bagu beßilflid) gu fein unb (Gelegenheit gu bieten, baß fie auffiärenb uub 
toarnenb auf bie Rtannfcßaft eintoirfen unb bort, too © cß ipärgte nießt an Vorb finb, 
biefe R ufflö rung  unb Veleßruug namentlich üor bem Rnlaufen frember, als Oenerifcß burcß= 
feud)t angufeßenber ipäfen in  entfßrecßenber SBeife felbft übernehmen ober burd) einen 
geeigneten D ffig ie r ber Vefaßmtg auSfüßren laffett unter gleichseitiger Venußmtg uub 
Verbreitung bon R ierfb lä tte rn  ber nebenbegeiißneten R rt. $ ü r  bie Vefd)affung beS 
erforberlicßen V o rra ts  bon Rcerfblättern gitr unentgeltlicßen Rbgabe an bie ©cßip= 
mannfeßaft bürften bie © tßipreebereiett, fotoeit fie bie R terfb lä tter n id jt foftenfrei bon 
ber ©eeberufSgeuoffenfcßaft begießen, tooßl m it Rüdficßt auf ißr bringenbeS Sntereffe 
an ber Erßaltung ber ©efunbßeit unb R rbe itS fra ft ißrer ©djiffSmannfcßaften gerne ©orge 
tragen.

Eurer ErgeEeng fteEe icß eßrerbietigft außeim, bei ben Regierungen ber VunbeSftaaten 
eine E in to irfttng auf bie Reeberfreife in  bem ©inne anguregen, baß fie bie ©d)iffSfaßitäne 
uttb ©tßiffSoffigiere antoeifen, ben ©cßißsärgten beßufS Vefeßrung ber aJiannfcßafteit auf 
bem in  Rebe fteßenben (Gebiete jegliche Unterfiüßung ungeheißen gu laffett unb, fofern ©<ßiffS’ 
ärgte nicht an V orb finb, biefe Veleßrung felbft Oorguneßmen.

(Unter[d)i'tft.)

Ru ben § e rrn  ©taatSfefretär beS Snttern.
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3. ( S o n f t tg e  3 tn g e te g e n ^ e t te n .
SBetr. ßegittmatiouSfarten fü r auSlänbtfci)e S lrk ttc r.

£>errn ÜRinifterS beS Snnern au bie §erren StegierungSpräfibenten botn 6. D ftober b.
( I l f  1745). betreffenb bie SMehrung ber auSlänbifchen Slrbeiter über bie SnlanbSiegu 
tim ierunq, gur Kenntnisnahme unb SSerftänbigung ber in  33etracf)t iommenben 2lrbeit= 
geber. © er barin angegogette ©rlafs bom 4. ©egember 1908 (H b  4919) if t  nebft Slnlagen jxn,aae]i 
hierunter abgebrudt.

Slbfah angeorbnete Belehrung ber auSlänbifchen Slrbeiter über oie xgmano&iegiiinuerung 
Dielfacb baburd) berl)inbert luorben ift, bafe ber genannte ©rtafj erft nach bem Sßegguge ber 
Slrbeiter in  bie £änbe ber DrtSpoligeibehörben gelangt ift, fehe ich mich beranlajjt, bte 
Slnorbnung in  biefem Satire gu mieberbolen. . . . . . .  t .  .  . .

® ie  DrtSpoligeibehörben beS SlrbeitSortS fotoie bie ©reugpoltgetbehorbeu hoben tytt-- 
nach bie in  baS SluSlanb gurücHeprenben Slrbeiter auf bie toichtigfteu SSorfchriften ber 
SnlanbSleqitim ierung auSbrücJlich aufmertfam p  machen unb fie au fp fo rb e rn , fid) iü n ftig ijin  
fdion bei Überfchreiten ber ©renge in  ben ©rengäutietn ber ©eutfchen gelbarbeiter=Sentraü 
fteüe legitim ieren gu laffett. ©abei finb bie über bie Dftgrenge gurücffehrenben Slrbeiter 
inSbefonbere batauf hingumeifeu, baff fie nach bem 1. 3Rai nächften SapreS in  lanbm irü  
fia ft lic h e n  betrieben an ber SlrbeitSfteüe überhaupt nicht mehr leg itim iert toerben, in  jebem 
gä lte  ber ßegitim ation an ber SlrbeitSftelte aber im  übrigen 5 Jl fta tt 2 Jl an ©ebühren 
p  §ahfen haben mürben, © ie mürben atfo bie SegitimationSfarten an ben ©rengämtern 
nicht nu r b illige r erhalten mie im  Sntanbe, fonbern burch bie ßegitim ierung an ber ©renge 
auch ber © efafjr entgehen, megen berfpäteter S te llung  beS SlntragS auf Segmentierung tm 
Snlanbe gur SÖefchäftigung in  ber ßanbmirtfcfiaft überhaupt nicht mehr gugetaffen unb 
gebotenen gatteS auSgemiefen gu merben. .  ,

gerner if t  ben Slrbeitgebern nahe p  legen, im  gleichen S inne auf bie bet ipnen 
befchäftigten auSlänbifchen Slrbeiter einguloirien. S u biefem gmeefe ift ihnen f la r  gu machen, 
mie eS in  ihrem eigenften Sntereffe liege, nur an ber ©renge legitim ierte Slrbeiter eingm 
fteüen, ba nur biefe Slrbeiter bie ©ernähr böten, baf) fie potigeilic!) einmanbfrei feien, bafj 
alfo nicht ihre Slbfchiebung megen KontraftbruchS, megen ftra fbarer £anblungen ober aus 
einem ber fdjon ermähnten ©rünbe unb bam it eine borgeitige 33eenbigung be§ SlrbeitS» 
beriiöltniffeS gu beforgen fei. gubem mürben fie bei ben über bie Dftgrenge inS ßanb 
iommenben Slrbeitern burch bereu fofortige ßegitim ierung an ber ©renge bie höheren to fte n  
ber ßegitim ierung an ber SlrbeitSfteüe fparen, bie gerabe megen ihrer §ö lje , toeil bie Sir* 
beiter meift m itte llos finb, befonberS häufig bon ben Slrbeitgebern getragen merben müffen.

Übrigens mirb auch bie ©eutfefje geibarbeiter=3eutralfteEe in  Unterftüpung ber obigen 
SRafjregetu unter ben auSlänbifchen Slrbeitern in  bereu iQeimatfprache abgefafjte SRerigettel 
über bie ©rengtegitimierung berbreiten taffen unb gu biefem gmecie ben ßanbräten ber 
Kreife in  benen eine größere g a p l auSlänbifcl)er Slrbeiter Befdijäftigt ift, eine auSreichenbe 
«Menge fotd^er Settel gur Verfügung fteüen. ,

© ie motten ben ßanbräten tjierbon m it ber Slnioeifung Kenntnis geben, j id )  gegebenem 
faüS bie SSeiterberbreitung ber Settel an bie Slrbeiter angelegen fein gu laffen.

I I  b 10 B92. I  8835.

Sin bie amtlichen ^aubelSbertretungen.

3 it iBertreinug. 
S ch re ib e r.

Slntage I.

I l f  1745.

3 m  Stuf trage.
geg. bon  K ip in g .

Sin bie Herren DtegierungSpräfibeuien unb ben £ e rrn  fßotigeipräfibenten hier.
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® er EDitnifter beg Snnern.
9 M a g e  I I .

Serltrt, beit 4. SegemBer 1908.
Jsn Erläuterung uub toeiterer Auggeftaltung ber begüglid) ber Snia iibglegitim ation 

auglänbifcher Strbeiter erlaffenen SSorfc^riften lo irb folgenbeg beftimmt:
1. ®em Segitimationggtoang unterliegen ohne N üdfid ft auf ihre N a tio n a litä t alte in 

bent Nunberlaff bom 21. ®egentber 1907*) gebauten, uub gtoar and) bie bauernb int 
Snianbe befinblichen aug'iänbifchen Arbeiter, m it Ausnahme

a) berfenigen auglänbifcEfen Epotert, benen eine befonbere fd friftlid je  Auf* 
enthaitggenehmigung ohne beftimmte g r i f t  „B is auf toeitereS" erte ilt ift,

b) berfenigen Arbeiter, bie im  Auglanbe tooifnen nnb täglich über bie ©renge 
gu ihrer ArbeitSftätte fommen.

2. ® ie  AugfteEitng ber SegitimationSfarten fo tt lote bisher grunbfählid j nu r auf
© tuttb  gültiger ¿peimatfmfnere erfolgen. S o ioe it bie Arbeiter folcfjc .Sheimatpafnere nicht 
be fre it, fantt bie Segitimierung augttahmStoeife, nnb fofern nicht im  EingelfaEe loegen einer 
eiloaigeit 2Bieberabfd)iebung befonbere Sebenfen borliegen, auf © runb üon Nerfonalgettetn 
gefc^e|en, bie üon ben Beamten ber eibnrbeiter=3etttra 1 fte 11 e ober bei ber Segitimierung
an ^ er ArbeitSftätte burdj bie Drtgpoligeibehörben nach anliegettbem S tufter fo rg fä ltig  
aufgufteEen finb.

Söei ber Sittsijänbigung ber Segitim ationgf arten if t  ben SCrbeiterit in  foldfen gälten 
m eröffnen, baff fie im  nad)ften Sabre ihre gurücEtoeifitug gu getoärtigen hoben, fa lls  fie 
fid) nicht in t Sefihe üott orbitungSntäffigen Egeimatfiafneren beftnbeit.

3. Se i £anbf)abung ber Seftimntung, baf) ben Arbeitern bie öcim atfiagiere nad) er= 
fo ig ter Segitimierung gurüdgugeben finb, finb üertraglic^e Abntadjungen gu Berücbficf)tigen, 
naci) betten bie Seute ft et) gur Abgabe ihrer N ai»ere an bie geIbarbeiter=3entraIfteEe ober 
beren ©rengämter ober bie Arbeitgeber Berpflid^tet haben.

4 . _ Sottt 1. Februar n. 3§. ab toirb unter Aufhebung ber N r. 2 bes E rla ff es Oom 
25. S uni b. S- (H b 2491) bie Seftimntung ber N r. 5 beg ErlaffeS bom 21. ®egcntber 0. öS. 
( I lb  5675) in  Straft gefegt, toonadj bie Segitimierung an ber SlrbeitSftätte .nur gegen Ent= 
Achtung einer Abfertigungsgebühr bon 5 Jl erfolgen foH. ®iefe S o rfd jr if t  lo irb ferner 
bethin berfchärft, bah bei Ianbtoirtfd)aftlichett A rbeitern eine Segitimierung an ber A rb e ite  
ftätte nad) bem 1. N ta i febeit SafjreS überhaupt nicht mehr guläffig ift.

Se i ber Sorbereitung ber Anträge auf Segitim ierung an ber ArbeitSftätte haben bie 
DrtSpoIigeibehörben ntöglichftet Sorftd)t gu berfahren nnb genau gu prüfen, ob eg fid) 
nicht etloa um bertraggörüdfige Arbeiter honbeit.

® ie  Ausnahme ber N r. 4 beS ErlaffeS bom 21. ©egember b. 3s. bleibt in  bem big» 
herigen Umfange beftehen. AIS ©rengireiS im  S inne biefer S o rfd p ift  g ilt auch ber Ne= 
gicrungSbegiri S igmaringen. ® ie  Segitimierung ber bort befd)äftigteu Arbeiter gefcBicBt 
burd) bie AbfertigungSfteEe ber $eIbarbeiter=8entraIfteHe in  S erlin .

©eSgleidjen hoben bie gum oberfdjlefifchen Snbuftriebegirfe gehörigen Greife als ©rettg» 
freife im  S inne ber N r. 4 a. a. £). gu gelten.

Unt bie ^Durchführung ber borftehenben S orfd friften  nach 3NögIicf)ieit gu fidfern uub 
gu erleichtern, haben bie DrtSpoIigeibeljörben beS A rbe itso rts  foloie bie ©rengbeijörbett bie 
in Mefem Satire in  ihre öe irnat gitritcffehrenben Arbeiter auf bie neuen Seftimntungen auS= 
brüdtid) oufm erifam gu mad)en unb fie aufguforbern, fid) im  näcffften Satire in  ben an ber 
©renge befteijenben ©rengämtern ber gAbarbeiter=8eniraifteEe legitim ieren gu laffen. fe rn e r 
if t  ben Arbeitgebern nahe gu legen, im  gleichen S inne beteifrenb auf ihre Arbeiter eingutoirfen.

5. ® ie  m it ber Seglattbigung ber SegitimationSfarten betrauten Eßoligeibehörbeit 
hoben beit ©rengämtern gum fftoeefe ber Erleichterung unb Sefihleunigung beg SegitimationS» 
gefdfäftS nach N iög tid jfe it entgegengulommen. Sngbefonbere hoben fie fiel) bei ben fü r bie 
Segitimierung feftgufefeenben ©ienftftunben grutibfähiid) n a *  bem Sebürfniffe ber @reng= 
ämter gu rid)ten.

6. Següglid) ber ärgtlicfien Kontro lle  ber Arbeiter an ben ©rengämtern oerbleibt eg 
bei ben beftehenben Seftimntungen. Eine Smftfung ber SCrbeiter foE an ben ©rengämtern 
grttnbfäbiid) nicht erfolgen. 3SiE bie Selbarbe iter^entra lfteEe bie Smhfung ber bon ih r 
üermitteKen Arbeiter Oornehmen, fo ift bieg nur guläffig, loenn ein ausreidjenbeg' Sofat 
unb geeignete Argte gur Serfügung flehen, bag Sntpfgefchäft unter Aufficht beg guftänbigen 
itreigargteg orbnungSmöffig berläuft unb bie Naihfchau beg ©eimftften ficfiergefteEt ift.

* ) # a m .  1908, @. 38.
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7. Sei ber ©inreicBung beS Antrags auf Segitimierung an ber ArbeitSftätte an bie 
©rengämter unb AbfertigungSfteEen ber geIbarbeiter=3entraIfteEe Baben bie DrtSfmligei» 
beBörben ftcB beS bon biefer aufgefteGten, in  einem ©semfüar Bier beigefügten gorm ularS*) 
gu bebienen, baS bon ben genannten ©teilen jebergeit in  ber erforberlicBen AngaBI ein» 
geforbert merben fann. ©ent Einträge finb fämtlicBe im  Sefifje beS Arbeiters befhtblicBcn 
§)eimatfiaf)iere beigufügen. SareS ©elb ba rf ben Anträgen nirBt angefcBIoffen merben, 
bieimeBr finb bie ©ebüBren m itte ls ber ben ißoligeibeBörben bon ber $elbarbeiter=3entral= 
ftelte gugeBenben ^oftantoeifungen nad) ber auf biefen begeidjneten Stbreffe eingufenben.

8. © ie  DrtSfioItgeibeBörben Baben ber $eIbarbeiter=3entraIfteEe in  S e rlin  bon atten 
gemäß A r. 8 beS ©rlaffeS bom 21. ©egember b. 3§. in  ben SegitimationSiarten bor» 
genommenen ©intragungen über Söfung beS biSBerigen ober ©ingeBmtg eines neuen ArbeitS» 
berBäitniffeS b itrd j Überfenbung bon monatlidjen Siften nacB aniiegenbem SAufter*) SAit» 
teilung gu mauern

9. Unter SegugnaBme auf ©ab 2 ber A r. 9 beS (SriaffeS bom 21. ©egember b. S§. 
mirb befonberS barauf anfmerffam gemacBt, bafj bie $elbarbeiier»3entralfteüe bereit ift, 
auf © rforbern ber Sanbräte fpracBiunbige Seamtc gur SAitmirfung bei ber ©nifcBeibung 
bon © tre itig ie iten  gmifdjen Arbeitgebern unb Arbeitern jebergeit ioftenloS gur Verfügung 
gu fteEen. Sei) febe borauS, bafj bie Sanbräte ficB ber i|n en  bitrcB obige Seftimmung auf» 
erlegten SerpflidBiung gur P rü fung  unb borläufigen ©ntfdjeibung bon ©trettfäGen auiB fün ftig  
fo rg fä ltig  unb m it bem burcB bie ©acBe gebotenen foerfönlicBien Sntereffe untergieBen toerben.

10. © ie Kontro lle  ber iontraitbrüdBigen Arbeiter erfolgt fünftigB in lebiglitf) auf 
©rurtb ber im  3ortioaifioligeiblatte gur Seröffentlidjung gelangenbett Siften bon ißerfonert, 
nrnB benen AacBforfdjungen angufteEen finb (unter B) unb bie auS bem fmeufgifcBen ©taatS» 
gebiet auSgetoiefen finb (unter B). 3 u  biefem Qtoetäe Baben bie OrtSfioIigcibeBörben Aarnen 
unb ^ e rfu n ft ber bertragSbrüdng getoorbenen Arbeiter iBreS SegirfeS unter Angabe ber 
Aumrner ber SegitimationSiarte ttnb beS Amtes, too biefelbe auSgefteGt ift, in  jebem gaGe 
u n g e fä u m t an bie „Aebaftion  beS HöniglicB fßreufjifcBen 3etttraiüoIigeibiattS in  S e rliu " 
mitguteilen. ©ine meitere SAitteilung ber HontraitbrucBfäGe, inSbefonbere an bie $elb» 
arbeiter=3entraIfteGe, finbet n id jt meBr ftaft.

®en Arbeitgebern ift bon biefem SerfaBren m it ber Aufforberm tg Kenntnis gu geben, 
aEe HontraitbrucBfäGe iBrerfeitS bei ben DrtSfioiigeibeBörben angugeigen.

11. AEe SegitimationSfarten Baben © ü ltig ie it nu r fü r baS HalenberjaBr, in  bem fie 
auSgefteGt finb. © ie  AnSfteEung einer neuen Harte fü r bie bem AücffeBrgmange n id ;t 
unterliegenben im  Snlanbe berbliebeuen Arbeiter erfo lgt nacB SDtu^gabe ber S orfä jriften  
über bie ßegitim ierung an ber ArbeitSftätte. ©ine ©ebüBr mirb in  biefen $äGen n id jt erhoben.

12. © ie SegitimationSfartenformulare merben bom SaBre 1909 ab, mie fo lg t, ab» 
geänbert:

a) © ie  erfte ©eite erBölt bie XXberfcfinifi: „© ü lt ig  fü r baS S a ljr 1909". © er 
Abler mirb in  bie lin fe  ©<fe geriuft.

b) Sei ben roten Harten m irb ber Serm erf „g ü ltig  bis gum 20. ©egember 
biefeS SaBteS" fortgeiaffen; eine fadjlid je Anberung in ber geftfeBmtg ber 
Harenggeit t r i t t  inbeffen nicBt ein.

c) ©ämtlicBe fü r lanbmirtfcBaftlicBe Arbeiter beftimmte harten merben bunB 
einen farbigen SängSfiridj befonberS gefenngeicBnet.

d) © ie  laufenbe Stummer ber Harte mirb fdjon bei iBrer $erfteüung bor» 
gebrueft.

e) 3 u  ber Angabe „HreiS, ^ ro b in g " t r i t t  ber 3 ufaB „S ta a t"  Btegu.
f )  © ie  3eile  „® auer ber ArbeitSgeit" fä llt  fo rt.
g) © ie  Angabe ber Aelig ion unb ^Nationalität m irb in  ben roten unb gelben 

Harten borgebrutft.
h) 3toectS SefcBeinigung beS SBedjfelS beS Arbeitgebers merben entffiredjenbe 

SorbruGe aufgenommen.
i) 3 n  bie fü r  Snbuftriearbeiter beftimmten Harten mirb fü r  ItmfcBreibungen 

nod) ein S la tt eingefügt.
13. ©aS ©reugamt in  Snfterburg m irb aufgeBoben.

iib . 4919. geg. b o n  S A oItfe .
An bie Herren AegierungSpräfibenten unb ben § e rrn  ipoligeipräfibenten in  S erlin .

*) Formular unb SÄufter merben fyex nidjt abgebrudt.
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Slitfgge A.

(®te gutreffenbett Stngaöen ftnb gu unterftrcidjeu.)

1. Fam iliennam en:
(Bei F innen audj ber ©ebitrtSname.)

2. Sornanten: ................................................................................................................................................
(Nufnante unter ftr eichen.)

3. ©eboren am ..........im ..........................................18 3U
SBegirf —  StreiS.......................................................................................

4. STIter ........................................... "mfere.
5. ©efcl)Iecht: männlich, toeiblich-
6. Nelig ion: ebangelifcf), römifch=iathoEiidh, griechifctMathotifch, mofaifcf).
7. ©taatSangehörigieit: Öfterreid), Ungarn, Nufelanb.
8. N a tio n a litä t: .......................................................................................
9. Fö tn ilien fianb: lebig, berheiratet, bertoittoet.

10. © ta tu r: grafe, m itte l, Hein.
11. © efid jt: runb, obat, länglich-
12. Singen: blau, grau, braun, föhtoarg.
13. §aare : feeE, buniel.
14. Sefonbere Sicnugcirfint............................................................................................................................

(SBargen, Narben, Seberfiede, Ncuttermale, X - ober O-Neine, Nerfrlifefeeiungen ufto., 
ins Sluge faEenbe Eigenheiten.)

15. A rb e itg eb e r:...................................................................................................................................... ;.......
16. Söofmort: ................. ...... .......... ........................... .................................................................................
17. S auer ber ArbeitSgeit: ............................. ....... - .................... ..............................

S ie  N icfjtig ie it obiger ißerfonalbefchretbung rtnb bie E rlaubnis gur SefcEjäfttgung 
beS Arbeiters in  bem begegneten Setriebe befdEjeinigt

(Stempel) ......................................................, öen ............................................1909.
N r. ber SegitimationSfarte
Sag ber AuSfteEung ...............................

33etr. SNarfettftfjufe tu Storea.
S e r ERinifter fü r  .foanbei mtb ©etoerbe.

«Berlin W . 66, beit 24. SioüemBer 1909.
ERit ber königlich ©rofebritannifdjen Negierung if t  über ben gegenfeitigen SNarfenfdmfe 

in  to re a  ein Abfomnten nach bem SRufter ber früheren ERarfenfdhufeüberemlommen fü r  
¿hina getroffen toorben. . . .

Semgemäfe finb bie beutfchen Nicfeterionfutn in  Storea bahin berftanbigt toorben, bafe 
gegen biejenigen ihrer © erid jtsbarie it untertoorfenen ißerfonen eingufc^reiten ift, toelcfee ein 
in  SeutfE)lanb gugunften bon britifd jen Staatsangehörigen unb b ritiid jen  ©¿hufegenoffen 
orbnungSmäfeig eingetragenes EBarengeicfeen unbefugt bertoerten. _ ® ie  ©rofebritannifdhe 
Neqierung ha* ihre Nicfeterionfuin in  Storea m it entfprechenber SSeifung fü r  ben F,flE ber» 
fefeen bafe bie fü r  NeicfeSangehörige nnb beutfdfe ©dfufegenoffen in  ©rofebritannien em= 
getragenen Eßarengeicfien in  Stören bon einer ber britifchen Stonfulargerid)tSbarfeit unter» 
toorfenen iBerfon unbefugt bertoertet toerben.

Sih ftelle anheim, bie beteiligten heimifdjeit Streife hierauf aufm erifam gu machen.

I I  b 11457.
3 m  Stuftrage, 

bon  b e r § a g e n .
A n  bie SganbelSbertretungen.
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S eit, Scrfepr m it ©pteugftoffcir»
23erlitt, bert 18. SlouetnBer 1909.

Siegenit gehört gu ben paubpabunggfidieren Stotmoniaifalpeterfprengfioffen (Slnlage C 
gut ©ifenbaBnberiefirgorbnung bom 23. ©egember 1908 9 t© S I. S>. 151). © ie 3ufammen= 
lagerung biefer Sprengftoffe m it © pnam it unb äljnlicfjen mtroglpgerinpaltigen Sprengftoffen 
ober m it Sditoargpulber tarnt bott ber genetjntigenben Sefförbe auf Eintrag geftattet toerben, 
iDCtttt bctt fü r  ©tincttnit obct bcn fü r  ©cE)it)citjpuibct gu ftcllcnöcn bcjotibcrctt 5bcbtngungcn 
begügltcf» Sauft off unb © inrid jtung ber Säger foioie bereu S e n k u n g  entfprodjen totrb. 
(Sergl. auch unfern gemeinfamen © rla ff bom 22. (September 1902 ©2JtSI. <S>. 351.)

3Bo in  bemfelben Säger berfdfiebene Sprengftoffe gelagert toerben, if t  bon ber ge» 
nebmigenben Sepörbe borgufdjreiben, baff bie _ Sepälier m it g le ite n  Sprengftoffen m  
S tapeln  gufammengefept toerben, bie boit benjenigen, toeldje anbere Sprengftoffe entgalten, 
burd) gtoifdjengänge getrennt finb.

© er 2JUnifter be§ In n e rn . © er üftin ifter fü r  ©anbei unb ©elnerbe.
3 n  23ertretuug. 2 m  Stuftrage.

© o lp . D r. 9 Ieupaug.
H b . 9900 I .  8247 2Ä. f. § .  H a . 2478 331. b. 3-

2in bag königliche Dberbergamt gu ©ade (Saale) unb gur gleicpmäfjigen Seadjtung an 
bie übrigen königlichen Dberbergämter fomie an bie Herren Jtegierunggpräfibenten unb 
ben © errn ißoligeipräfibenten in  S erlitt.

I V .  d$eu>ett& H tf)e  5 ln j je le g e n l je i t e m

1. © te fje n ö e r ©etoerBeBetrieB.
SSetr. ©cimijrcit für Prüfung ber Sicrbrn<tuorri(i)tnngcit.

© er DJUnifter fü r  ©anbei unb ©etoerbe.
ffierltn W . 66, ben 8. StooemBer 1909.

© ie ©ebülfren fü r bie Prüfungen ber tohlenfäuregtotfcpenbepälter auf © runb ber 
Soligeiberorbnung, betreffenb bie ©inricptung unb ben Setrieb bon S terbrudborrid jtungen,*) 
finb gur Sereinfacpnng ber kaffengefdföfte tote bie ©ebülfren fü r  bie n id)t burd) ©eioerbe» 
aufficbtgbeamte auggefüprten Prüfungen übermadmnggbebürftiger SXttlagen (bergt, © rlgff 
bom 10. S lp ril 1908 im ©237SI. S . 179) m ittetg Sorbrucfg nadf IDeufter 6 ober 7 gur ©m- 
giebung unb ¿aplung angutoeifen. © ie  2lntoetfungen finb unm itte lbar an bie kre ig iapen 
gu richten; einer Sucpung ber augelotefenen Seträge bei ber Segierunggpauptiaffe bebarf 
eg nidft.

3 m  Aufträge.
I I a 5233. b o n  b e r © agen.
9tn ben ©errn fftegierunggpräfibenten in  ©öln unb nad)ricl)tljd) an bie übrigen Herren 

fRegierunggpräfibenten unb ben © errn ipoligeipräfibenten in  Serltn .

2. SSanBergetuerBe unb ÜBiärfte.
Sctr. Srcigfeftfteiluug für Sieljljofe.

Stuf © runb beg ©efepeg, Betreffenb bie $ßrei§feftftellung beint ÜDiaritpanbel m it 
Schladitbieh bom 8. gcbruar 1909 (31©SI. S . 269) ift bon bem M in ifte r fü r  ©anbei unb 
©eloerbe burd) © rlap bom 3. September b. 3g. fü r  ben ftiib tifd jen Sieppof in  Sromberg 
eine loeitere ißreigfeftftellunggorbnung erlaffen (bgl. 5f3rei§feftftcHung fü r  ben ftabttf^en 
Siebbof in  S e rlin  bom 22. 3 u n i 1909 —  ©3KSI. <S. 357 —  unb fü r ben ftabtifcpen 
Sd)lad)t» unb Sieptiof gu ©öln bom 29. 3 u li 1909 —  ©3KSI. <S. 394 —-).

)  §331231. 1909 @. 85.
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3. S t r ö c i t e r f c p p  i t n ö  2 8 ip l f a i ) r t g f ) f l e g e .
S ctr. Sefcf)äftigung bott Arbeiterinnen itub jngettbitcf)cu Arbeiter«.

© er ddin ifter fü r  §anbe l unb ©etoerbe.
S e r lt i t  W .  66, ben 25. SlionemBer 1909.

Anläßlich be£ SnfrafttretenS be§ CUefe^eS, betreffenb Abänberung ber ©etoerbe« 
orbnung, bom 28. ©egember 1908 (A © S I. © . 667) toerben bie 3 if fern 3, 218 (m it Uber« 
feßrift), 220, bie A b fdp itte  K  unb L  unb bie Z iffe r 274 ber AuSfüpungSantoeifung gur 

• ©etoerbeorbnmtg bom 1. Sanitär f. S- ob burd) bie anliegenben Sefiimmungen erfep.
Set) erfucf)e ©ie, biefe Änberttngen im  AmtSbiatte gu beröffentließen unb bie gur 

Sdtittoirfung bei §anbf)abung be§ A rb e ite rfd p p S  berufenen Seßörben barauf oufmerffam 
gu machen.

Zugleid) erfü lle  ic£) ©ie, biefe Sefjörben unb bie beteiligten getoerb lkpn Greife als« 
botb in  geeigneter SBeife, tu n lid jft and) m it ¿pilfe ber ©ageSgeitungen, auf bie am 1. Sanuar 
in  l i r a f t  tretenben neuen Sefiimrmtngen über bie 3 3 e f(f)ä ftig u n g  bon  ju g e n b lic h e it 31 r  = 
b e ite rn  unb  bon  A rb e ite r in n e n  auSbrüddid) pogutoeifen. AIS foldje fommen haup« 
fäcfjlicf) in  S e trad jt:

1. ©a§ A n to e n b u n g S g e b ie t ber S o rfd jriften  in  §§ 135 bis 139a ber ©etoerbe« 
orbnung erfährt infofern eine Anberuug, als fü r  feine Abgrengung fün ftig  n id)t mehr ber 
begriff ber g a b rif, fonbern bie Z a P  ber in  bem betrieb in  ber Siegel beschäftigten Ar« 
beiter maßgebend ift. ® ie  begegneten 33orfd^riften gelten bom 1. Sanuar 1910 ab fü r 
alte Setriebe m it nünbeftenS 10 Arbeitern, aud) toenn biefe Setricbe bisher n id jt als 
g a briie n  angnfepn toareit. ©iejenigen getoerblid)en Setriebe, fü r  toeidfe bie §§ 135 bis 
139 a n id)t gelten, and) toenn fie gehn ober mehr Arbeiter befebäftigen, finb in  § 154 
Abf. 1 e r f ip p e n b  ou fge füpt.

Unter bie §§ 135 bis 139a faden, iuenn fie minbeftenS g e p  Arbeiter befdfäftigen, 
and) ade 3JiotortoerIftätten einschließlich ber © etre ibem plen  unb ade HonfeftionStoerfftätten. 
® ie  §§ 135 bis 139 a ftnben unter biefer S orauS fepng ferner in bodem Umfang An« 
toenbung auf ßonbitoreien unb Sädereien, bie in  regelmäßigen Tag« unb Aad)tfd)id)ten 
arbeiten, unb auf foldje ^o itb itore ien, bie nicht aud) Sadtoarett p rfte de n ; fie fittben in 
ben übrigen Sädereien unb lüonbitoreien m it minbeftenS g e p  Arbeitern nur Antoenbung 
auf Arbeiterinnen unb auf biejenigen männlichen fugenblicpn Arbeiter, bie nicht unm itte lbar 
bei ber §erftedung bon ÜBaren be fep ftig t finb (§ 154 31bf. 1 A r . 5).

D p e  A ü d fid it auf bie Z aP  ber befcßäftigten Arbeiter un te rftepn  ben §§ 135 bis 
139 a §üttentoerfe, g im m e rp lü p , anbere Saupfe", SBerften, dSerfftätten ber Tabafinbuftrie, 
Sergtoerfe, ©adtten, AufbereitungSanftaiten unb unterirb ifd) betriebene S rü c p  unb ©rubeit 
(§ 154 Slbf. 2, § 154 a ); bie S o rfd jriften  gelten ferner fü r Ziegeleien unb über Tage be= 
triebene Srüdje unb ©ruhen bann, toenn fie in  ber Segel minbeften§ fü n f Arbeiter 
befepftigen (§ 154 Abf. 2).

2 . Aad) ben neuen S o rfd jriften  in  § 136 Abf. 3 unb § 137 Abf. 4 ift ben fugenb« 
iidfen Arbeitern unb ben Arbeiterinnen nad) Seenbigung ber täglid)en ArbeitSgeit eine 
u n u n te rb ro ch e n e  S u ß e g e it bon minbeftenS 11 ©titnben gu getoäpen.

3. ® ie  gidäffige A rb e its b a u e r  if t  fü r A r b e ite r in n e n  auf g e p  ©tunbeu, an beit 
Sorabenben ber ©onn« unb gefttage auf adjt ©tunben befepänft (§ 137 Slbf. 2).

4. © ie A a d j t r u p  fü r jugenblidje Arbeiter unb fü r Arbeiterinnen p t  eine ©r« 
toeiterung e rfapen ; bie S e fcpftigung barf nicht m e p  über 8 (bisher 8V2) UI)r abenbS 
hinaus bauern unb nicht bor 6 (bisher ö '/z) U ljr  morgens beginnen. Am  ©onnabenb 
fotoie an ben Sorabenben ber ©onn« unb fp fttage  muß bie Sefcpftigung ber Arbeiterinnen 
um 5 U p  nachmittags enben (§ 136 Abf. 1 ©ah 1, § 137 Abf. 1).

5. ®te S o rfd jriften  über bie Raufen finb in  ber S pupfad je  unberänbert geblieben; 
bie S o rfd jr if t  iu  § 137 Slbf. 5, baß Arbeiterinnen, toeldje ein SpauStoefen gu beforgen 
haben, auf ihren Eintrag eine halbe ©tunbe bor ber A t i t t a g p ia u fe  gu entlaffen finb, ift 
jebod) auch auf Arbeiterinnen unter 16 Sohren au§gebef)ut toorben.

6. © ie  S orfd )riften  über ben S S öd jn e rin n e itfch u h  finb baßin ertoeitert toorben, 
baß Arbeiterinnen bor unb nach i>er A ieberfunft im  gangen toährenb ad^t SBod)en n id jt 
befihäftigt unb nad) ber A ieberfunft erft toieber eingeftedt toerben bi'trfen, toenn nad) ih r 
nadpe iS lid ) 6 2Boi|en berfloffen finb (§ 137 Abf. 6).
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7. ® ie  neue SSorfd^rift in § 137a Verbietet eine Übertragung bon 91 r  b e it g u r 93e r= 
r ic ß tu n g  a u ß e rh a lb  beS S e tr ie b S  fü r © onm  unb gefttage mtb fü r bie Sage, an betten 
bie jugenblidjen Arbeiter unb bie Arbeiterinnen bie gefe^iicl) guläffige ArbeitSgeit i)ittburcC} 
im  betriebe befcßäftigt Waren. g ü r  SBerftage, an betten fie im betriebe iürgere Seit be= 
fcßäftigt Waren, ift eine Übertragung bon A rbe it gur Verrichtung außerhalb beS Betriebs 
nur in  beut Umfange guläffig, in  bent © urth f^n ittS a rbe ite r ihrer A r t  bie A rbe it bor= 
auSficßtlich in  bent betriebe Wäßreub beS SefteS ber gefe^Itch guläffigen ArbeitSgeit mürben 
herfteEeit fönnen.

8. ® ie guläffige Ü b e ra rb e it  erloachfener Arbeiterinnen be i a u ß e rg e w ö h n lic h e r 
H ä u fu n g  be r A r b e i t  (§ 138a Abf. 1 bis 4) h°t eine breifacfje Sefcßränfung erfahren:

a) fie barf 12 ©tunbeit täglich nicht überfdhreiten unb muß eine ununter= 
broctjene Aühegeit bott gehn ©tunben fre i taffen;

b) fie barf nicht über 9 Uhr abenbS tun au§ bauern;
c) Wäßrenb Überarbeit, ohne baß ein Ausgleich burtf) eine eutfprechenb 

iürgere Sefchäftigung ber Arbeiterinnen in  ber übrigen Seit beS SaßreS 
eingutreten b raue t, Wie bisher bis gtt 40 Sagen im  Satire ertaubt Werben 
fomt, ift bie SefugttiS ber höhnen VerWaltungSbeßörbe, an mehr als 
40 Sagen Überarbeit bann gugulaffen, Wenn burch C£ittreic£}itng eineg 
SetriebSfilanS ein folcßer Ausgleich borgefehen toirb, je^t bahin befct)ränft, 
baß itt biefetn gaEe Überarbeit ßöchftenS au 50 Sagen im  Satire gm 
täffig ift.

9. ® ie  SeWilligung bott Ü b e ra rb e it  gn beu in § 105 c Abf. 1 3 iffe r 3, 4 be- 
geicßneten Arbeiten an ben V o ra b e n b e it  b o n  © onn=  unb  f5efbt:agen if t  infofern 
befcßränft toorben, als bie Überarbeit nicht über 8 Uhr abenbS auSgebeßnt Werben 
barf, unb als bie am Sage bor einem ©onn= ober gfefttage nach 5 Uhr nachmittags be» 
fcfjaftigten Arbeiterinnen am foigenbett ©omt» ober gefttag arbeitsfrei bleiben müffett 
(§ 138 a Abf. 5).

10. Sn S iffer 240 Abf. l a  ber AuSführungSanWeifung ift enlfbrecßenb ben §§ 137, 
138a beS ©efeßeS bei A a tu r e r e ig n if fe n  o b e r U n g tü c tS fä tte n  bie höchftenS gtt ge= 
ftattenbe A rb e its b a u e r  fü r erWacßfene Arbeiterinnen auf 12 ©tunben befdjränft Worben.

11. Sebor bie höhere VeriüaltungSöeßörbe m it ÜSücfficfjt auf bie A a tu r beS SetriebS 
ober bie Arbeiter Abweichungen bon ben gefefgliifien Vorfcßriften über bie Raufen geftatten 
fann (burch bie jeboch bie ununterbrochene Außegeit ber jugenblicßett Arbeiter unb ber 
Arbeiterinnen nicht eingefdjränft Werben barf), muß ftetS bent ftänbigen A rb e ite ra u S fc ß u ß  
ober, Wo ein fotcher nicht befielt, ben Arbeitern (Gelegenheit gegeben loorben fein, fid) über 
bie in  AuSficßt genommene Abweichung gutachtlich gu äußern.

12. Sei ber (Genehmigung bon Überarbeit in  beu gä lten  bon § 138 a Abf. 1, 5 unb 
§ 139 Abf. 1 ©ab 2 (bei außergewöhnlicher Häufung ber Arbeit, bei Verlegung ber 
gefeßlich ant (Sonntag erlaubten A rbe it auf ben ©omtabenb Aachmittag unb bei einer 
Unterbrechung beS regelmäßigen SetriebS burch Aaturereigniffe ober UnglücfSfälle) ift gur 
Vereinfachung beS ©efcßäftSgaugeS bie äöahrttehmung ber Aufgaben ber u n te re n  V er«  
W a ltu n g S b e h ö rb e  burch öie neue g iffe r 3 ber AuSführungSanWeifung ben © e loetbe»  
in f(p e tto re n  übertragen Worben, © ie  bisher in  ber AuSführungSanWeifung aufgefteltten 
©runbfäße fü r bie ¿Qanbßabung biefer ©eneßmiguttgSbefugniS finb in bie neue Raffung ber 
AuSführungSanWeifung nicht übernommen loorben. ©emt ihre Raffung hfli  3U manchen 
Viißöerftänbniffen Anlaß gegeben, unb nach ben bisherigen Erfahrungen erfcßeint eS auch 
nicßt Woßl möglich, ben mannigfachen Sebürfniffen beS firaftifchen SebenS burch eine 
allgemein gültige fo rm e t gerecht gu Werben, Wäßrenb gu erwarten ift, baß auch ohne eine 
foliße bie ©eloerbeauffichtSbeamten auf © ruub ihrer befonberen Vorb ilbung unb ihrer 
gefamteu bienftlichen S ätig ie it ben b illigen Ausgleich gwifcßen beu berechtigten Sntereffett 
ber Arbeitgeber unb Arbeiter finbeu Werben.

I I I  9877. © I j b o W .

A n bie Herren AegierungSbröfibeuten unb ben £>ernt ^oligeißräfibenteu hier.
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4. 2 l r ö e i t e r t » e r f t d je r u t t g .
33ctr. SSeitf)ciuigungen gemäß § 75 a beS KSB®.

$ e n  nact)ftef)enb Benannten Kranfeniaffen if t  bie »efäeintflun^I e rte ilt korben, baß fte, 
norBetjaltiiii) ber .spötje be§ KranfengelbeS, ben SXnfor ber ungen be§ § 75 be§ Kranten-
nerftcBerungSgefe^eS genügen: ^  r m  . , fC ~ >,

1 Kranfem  nnb 23eqräbni§faffe ber Sübrif» unb §anbar6eiter gu ^n e^e rt (©■£ ■),
2 . Sanblui11fc£)aftUcf)e Uranien.UnterfffifcungSlaffe fü r  ©roß Dttersieben unb

3. Kaufmänniftfie Kranfenfaffe „S tfe riu r" m {) m SreSIau,
4. KraniemUnterftüüungSfaffe Sornffetnt (©•£>•) ™ ^ a n t r u r t  a. 9Jt.,
5. S t. 3ofepf)S=Kranieniaffe fü r  ben fat£)oXtfctjen ©efeüentoeretn m  Dsnabutcf (©■§•)•

B erlin , ben 25. Ütobember 1909.
® er ÜRinifter fü r  .§anbei unb ©etoerbe.

I I I  9343 II- 8(ns-

3 m  S lu ftragc. 
J te u m a n n .

V .  <Uen>ei:i> lidi)e U t t t m i r f ) t ä r t u g e le g e » i ) e t t c n .

S lllg e m e in e  S tng e te gen i)e itert.
SPetr. Prüfungen fü r Seßrerimmt ber toetblitßett ^anbarbeiteu nnb ber $«n#ttirtfd |« ft8 innb i.

3 m  3 a |re  1910 toerben Beginnen b ie  P rü fu n g e n
a) f ü r  S e h e r in n e n  b e r tuetBXttf)en ¿Q anbarbe tten . 

in  Königsberg i. $ßr. am 5. September,
= ¿penntob er am 11. 3Jiät§ uttö ant 20. (Se^tetttbei,
. (Stettin am 15. ä ftä r j nnb am 27. September,
= ÜJiagbeBurg am 11. SJtärg,
= © rfu rt am 15. tDtärg,
* §o tie  a. S . am 26. September,
= K ie l am 7. 3Jtärg,

^ im S e tte -^ a u fe  am 3. SDictrg unb am 15. September,
= iBaterlänbifcben grauenbereitt am 10. 907ar5 unb aut 8. September, 
s <peimatüau§ fü r  $öcf)ter XjöXjerer Stcinbe am 17. SDcarj unb am 1. Sep=

ternber,
= 3 t i)e ^ t am 1■ ^Xärs,
= © üffe lborf am 15. SÖiärg,
= ©upen am 17. 9M rg,
= ©Bin am 19. S iprii,
, sßofeu am 11. Sftärä unb am 5. September, 

b) f ü r  S e h e r in n e n  be r ^ a u S to ir t fc t ja f tS iu n b e :
in  Königsberg i. ipr. am 16. SJiiirj unb am_2. September, 
= ¿anttober am 11. gebruar unb am 13. September,
= S te ttin  am 1. StJiärg unb am 15. September,
= © rfu rt am 1. aJtärg unb am 12. SXuguft,
= aiiagbeburg am 9. 3Diär§,
. ipalie a. S . am 28. September,
* SXItona am 19. ü ftö rj unb am 26. September,

im  ißeftaloä3i=$röbeit)au§ am 28. Februar unb am 5. (September,
= Sette^paufe am 7. SOtärg unb am 19. September,
= 9SaterXänbifdt)en $rauenberetn am u tl^ am September,

* 9l^eX)bt am 7. Sftärg,
= ©upen am 14. ü ftürj,
= ©Xberfelb am 21. äftarg,
* ©öln am 5. SXpril. __________
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V I. 9iici)trtm tlirf)c8.

Gsntfdjeibuttgett 5er © e rid jte .
Setr. itöertritt ans einer Sofjttflaffe itt eine aitbcre ßci Hranfeitfaffett.

© n tfd je ib u n g  beS D b e rb e r to a ltu n g S g e r ic f jtS , I I I .  S e n a ts , bom  30. S e p te m b e r 1909.
® ie VerfidjerungSanftait (K lägerin) hat bie 9iäherin 97. bom 5. ©egembet 1907 ab 

getnäf; § 18 beS SnbalibenberficherungSgefeheS in  einer § e ila n fta it berpflegt. Vorher Ijatte 
bie 97. bom 19. 97obentber bis 4. ©egember 1907 ber beilagten Haffe als 997itglieb angef)ört. 
3 p  2 o p t toat toöcheittlid) gunadjft auf 21 Jl, bom 26. 97obember ab aber auf 19 Jl 
feftgefep. Angentelbet ift fie bei ber Haffe erft nad) Söfung beS VefcfjäftigungSberhältniffeS 
aut 13. ©egember.

97ad) § 12 beS HaffenftatutS gehörte bie 97. bei einem Sßocffenlofme bon 21 M ber 
erften HIaffe unb bei einem fo lgen  bon 19 Jl ber gtoeiten HIaffe an. ®aS Hranfettgelb 
if t  ben ÜDiitgliebern ber erften HIaffe in  §öl)e bon 1 Jl 75 l?.f, benfenigen ber gtoeiten 
HIaffe in  § ö p  bon 1 Jl 25 bom brüten ©age nad) ber © rfranfung ab fü r jeben 
Arbeitstag einfdjliefiiid) ber auf einen SBerltag fallenbeu $efttage gu getoäfiren.

© ie Hlägerin p t  ©rfap in  § ö p  beS HranfengeibeS ber gtoeiten HIaffe erhalten, fie 
beriangt aber ©rfa^ in  § ö p  beS HranfengeibeS ber erften HIaffe. h ie r fü r  beruft fie fid) 
auf § 10 beS HaffenftatutS, toonad) Veränderungen im  Arbeitslohn, bie eine Verfemung in 
eine anbere fDtitglieberilaffe bebingen, binnen brei ©agen nad) bern S d jlu fj eines Halenber» 
b ie rte ljapS  nnb fü r  iperfonen, bie nod) n id jt ein boileS SSiertelja^r befdjäftigt toorben finb, 
erft am nädjftfolgenben VierteljahrSfchlufj angumeiben finb, unb auf § 12 beS S ta tu ts , 
toonad) Verfemungen in  eine p p r e  ober niebrigere HIaffe bei beränbertem ArbeitSberbienfte 
nur bon Halenberbierte ljap gu Halenberbiertetjahr nnb fü r ißerfonen, bie nod) nicht ein 
boIIe§ V ie rte ljah r in  ber Vefdjöftigung fiepen, erft am <Sd)iufj beS gtoeiten V ierte ljahrs 
ftattgufinben haben.

© e r Vorberrid jte r toieS bem Einträge ber Vefiagteit entff.irc(f)enb bie H lägerin ab. 
3 p e  Äebifion if t  nid)t begrünbet.

® ie  V o rfcp ifte n  beS Hranfenberfid)erungSgefemeS finb ü ffe tttliiped)tlid )er A rt. g u  
ifjrer Anbermtg ober ©rgangung finb bie ©etneinbett unb Haffen nu r infotoeit ermächtigt, 
als eS ihnen im  ©efeh auSbrüdlid) gugeftanben toorben if t  ober nad) ber Vebeutitng ber 
eingelnen SSorfc^rift fid) rechtfertigt.

© er im  § 49 begrünbeten ^ßfiidft gur Anntelbmtg ber Arbeiter unb ber Veränbermtg 
in  bem ArbeitS» unb fioptoerhättn iS  haben bie Arbeitgeber binnen brei ©agen gur Ver= 
meibung ber in § 50 geregelten © rfahpftid jt nnb ber in  § 81 augebrolften S tra fe  gu ge= 
nügen. Sine ©rftredung biefer f p i f t  if t  ber Vertoattung ber ©enieinbe Hranfenberftdjerung 
bnrd) Vefchiitf) unb ben Haffen bttrd) S ta tu t nur bis gum lebten AScrftage ber Halenber= 
to o tp  geftattet, in  toelc^cr bie breitägige g r i f f  abläuft.

© ie  Anm elbepflid jt I)at bemttad) in  § 10 beS S ta tu ts  ber beilagten Haffe red)tlid) 
to irffam , toie gefdjepn, nieijt geregelt toerben lönnen. £>b fie fü r bie Arbeiter allgemein 
ober nu r fü r bie A fforbarbe iter gelten foüte, ift alfo n iep  bon Veiattg.

3 n  § 12 beS S ta tu ts  finbet fid), toorin ber H lägerin beigutreten ift, aud) le in  2(ni)aft 
bafür, bafj bie p er getroffene Anordnung über ben ge itpun ft, in  toelcpm bei einer Ver= 
änberung beS ArbeitSberbienfteS bie Verfeptttg in  bie p erburd) bebingte f)ö p re ober 
niebrigere HIaffe ftattfinbet, nur fü r  A flo rbarbe ite t mafjgebenb fein fott. S ie  tjat aber 
überhaupt nicht unb alfo auch nicht in  ber Sefdjränfim g auf A fforbarbe iter rechtsgültig 
bapin erlaffen toerben lönnen, bah fith bei einer Anberitng int ArbeitSberbienfte bie m a p  
gebenbe HIaffe unb bamit bie §öhe beS VeitragS unb beS HraufengelbeS nicht m it bem 
©age beS E in tr itts  ber Veränbernng beS ArbeitSberbienfteS beftimmt, fonbern erft gu bem 
hier altgegebenen geitpuufte.

©ine gleichartige V orfch rift finbet fid) in  ben 9)7ufterftatuten fü r DrtSfranienfaffett 
(g eu tra ib la tt fü r baS ©eutfehe Aeid) 1884 S . 70, 1892 S . 523, 1903 S . 249). £>ier ift 
fie offenbar nicht a ls p rbnm igS borfchrift aufgenommen, um angubeuteic, gu toelcher g e it 
bie Haffenbertoaltung bie budfmäfjige Überführung ber Haffenmitglieber auS einer Hiaffe^ itt 
bie anbere auSgufithren h«t. ® ie  g u lä ffig fe it einer ftatutarifdjen Siegelung beS ge itpunitS , 
itt toeldjeut fid) ber Hlaffentoedjfel to irffam  boügieljt, toirb, toeil fie bem HranfenberfidjerungS» 
gefepe nicht toiberfpredje, bon bem Vabifchen VertoaltmtgSgeriihtShof anerfannt. Verneint



5 1 0

toirö fie in  ben Bearbeitungen biefeS ©efei^eS bon £ a t)n  5. Auflage © .1 4 6  unb bon 
S S offm aun © . 210. ® iefer lederen Stnfidfjt i f t  b e t r e te n .  .

S ie  geftfefeung beS ortsüblichen SagelohnS gebührt ber höheren BertoaltungSbet)orbe. 
Ebenfo biege te fp n g  beS burchfchnittlichenStagetohnS, gteidpiet ob b ie g e n  bon t^e rB e fu g n i§  
¿ut B itbung bon tta ffe n  ©ebraud) ntaäjen unb nad) bielden ©runbfafcen fie: fte befd)Itef)en 
(bergt. Entfdjetbungen beS DberbertoaItungSgerid)tS Banb 25 © .3 6 1  ff.). ®te geftfebung 
hat —  abgefeben 3unäcf)ft bon beut gatte, baff bie ta ffe n  bie B itbung bon tta ffe n  be- 
fditieüen -  3toeifeIIo§ bie Bebeutung, baff m it bem E in tritte  bes Berfidjerten in  baS ben 
höheren 2ot)nfah bebingenbe SXIter (§§ 8, 20) btefer S o |n fa | fü r bte §of)e beS Beitrags 
unb beS tranfengetbeS mafegebenb toirb. ES if t  aber md)t abpfehen, loeldjer innere © runb 
bafür befthnmenb getoefen fein iönnte, bie gleiche Söirlung ber geftie jung beS burdhfämtt« 
lid ien £agetof)nS bann, toenn bie ta ffe n  bie B itbung bon tta ffe n  befd)Ite&en borjuentífalten 
unb ben ta ffe n  bie Ermächtigung borpbehatten, nad) ihrem freien E rm efen baruber Be= 
ftimmung p  treffen, ob ber E in tr it t  bete iligen Satfache, bte fü r  b teJugebong ie tt ber 
ta ffenm itg lieber p  einer tta ffe  m it böserem ober nichtigerem bur^fchm ttli< |en Eagetojne 
ma gebenb ift, unm itte lbar ober erft nad) B e tla u f einer getmffen J e i t  bie Bemeffung beS 
Beitrags unb beS traniengetbeS nach bem fü r bie t ta ffe  m B e tra g t lommenben 2ageIo&tc 
2Ur  gotge haben fott. 3 n  bem SBorttaute beS brüten SlbfafeeS beS § 20 fom m t jebenfatíS 
nicht p n t  SluSbtucfe, bafe ben ta ffe n  eine foId)e Ermächtigung 3toar bann hat pgeftanben 
toerben folien toenn fie bie B itbung bon tta ffe n  nach ber £ohe beS 9irbeitSüerbienfteS, 
nicht aber auch bann, toenn fie fie nach bem SebenSatter ber Berfidjerten ober Oortfanbenen 
©runbfäfeen befdüiefeen. SBie toeit ihre Ermächtigung geht, löfet fi<h nur bar nad) ent« 
fcheiben, toetche Befugnis in  ber ihnen 3uftehenben tta ffenb itbung  enthalten ift ES 
ift aber nicht anperfennen, bafj bie Ermächtigung 3u r tta ffenb itbung  über bte Befugnis 
nur geftftettung ber Örunbfäfce hinauSgeht, nad) benen bie ein3etnen tta ffe n  bonemanber 
ab3ugren3en finb. ® ie  Befugnis 3u r Beftimmuug beS QeitfmnfiS , m it toetd)em
ber E in tr it t  einer bie gugef)örigfeit 3u einer anberen t ta ffe  bebingenben Satfadje ben 
Ü be rtritt ber Berficherten 3u ber betreffenben t ta ffe  m it ber SStrfung 3ur goige haben foü, 
baft fith ber Beitrag unb baS traníengetb  nach bem burd)fd)nitttichen Xagetojnc fü r btefe 
tta ffe  beftimmt, muffte beShatb ben ta ffe n  auSbrüdtid) pgeftanben toerben. SßetI eS md)t 
gefchehen ift, Oerbleibt eS babei, baff ber E in tr it t  ber bie Qugehörigieit 3u einer anberen 
t ta ffe  bebingenben Satfadje ben Ü be rtritt ber Berfid)erten 3u ber anberen t ta ffe  m it ber 
angegebenen aBiriung unm itte lbar 3ur gotge hat-

® a« tran íengetb  ber B . ift hiernach m it fftedjt nad) bem ntebrigeren burd)fd)mttltci)en 
Xagetohue berechnet, ben fte unm itte lbar Oor ihrer E rfrau fung  be3ogen hat.
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