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3>er Steuerabzug oom 2ofen unb ©cfealt finbet in einigen
Betrieben 2Biberftanb bei ben Arbeitnehmern. Biefe Uber»
fenricn, bafe ber oon bet Aationaloerfammlung befcfeloffene unb
oom Aeicfestage faft einhellig betatigte Steuerabzug eine 2ebens»
notroenbigfeit bes Aeidjes, rote auefe ber 2iinber unb ©emeinben
ift. Sie Arbeitgeber fmb burd) bas ©efefe gejiuungen, ben 2tb-
jug bei bet Bohnzafelung ooraunehmen, unb nur auf biefem
2Bege ift es moglich, bie Befteuerung bes Einfommens p ftefeern,
ebne bureb jmangsmeife Beitreibung riiefftanbiger Steuerfcfeulben
bie Ejiftena bes Arbeiters 3U gefaferben. 2Ber fid> beut Steuer»
abgug miberfefet, fcfedbigt bas Sntereffe ber Arbeiter unb ge»
faferbet augleicfe bie ~Durchfihrung ber Steuergefefee, oon benen
ber SBieberaufbau abbangt. Senn eine erfolgreiche Bermeige»
rung biefer Steuer mirbe oon anberett Steuerpflichtigen nach»
geabmt ©erben.

Sie Aeicfesregierung taufe bas ©efefe ebenfo burchfii®xen, mie
fie bie Erhebung ber aefeuproaentigen ftapitalertragfteuer bureb»
gefihrt bat unb bie ©eiteren ©efefec zur Befteuerung bes 33er=
mogens burcbfiibbren mirb. Sie Aeidjsregierung ift entfdfloffen,
jebetn SSerfucfie ju gefefemibriger Ablehnung bes Steuerabzuges
mit aRen Araften entgegenautreten unb bie ju feiner Surcfe»
fibrung oerpflicfeteten Arbeitgeber unb Beamten ,p fcfeiifeen; fie
oertraut auf bie Einftcfet unb SJiafeigung ber Arbeiterfcfeaft, bie
ftcb faft uberal im Reiche bereits beméfert hat.

Berlin, ben 13. Auguft 1920.
Sic Aeicfestegterung.

3n Bertretuug: gej. Sr. 8einae.

Weitere (Erieid)ienmgen beim Roijnabgug.

Bon Aecfetsanmalt Sr. 8.0ppe, Berlin.

Sie Ausfihrung bes Steuerabzugs in ber 5f3rajis hat 3
Zahlreichen garten unb technifcficn Sdjmierigfeiten gefiihrt. Ser
Aeicfesfinanaminifter hat ben gorberungen ber o6ffentlicfeieit
fotgenb bureb telegrapbifcbe Anmeifung an bie 2anbesfinana=
amter oom 18. Auguft 1920 unb ferner bureb einen ausfiihrlichen
Erlafe oom 25. Auguft 1920 (lIl1 22 505) fotoie bie unten abge»
bruefte Befanntmacfeung oom 1. September 1920 bie naebfteben»
ben Erleidterungett mit fofortiger SBirfung augelaffen:

1. Bislang mar cs ftreitig, ob ber in feinem UBortlaut bOppqlféchtrégliche

finnige 8§ la, ber ooridufigen Ausfibrungsbeftimmungen oom
27. 3ul 1920 bie fogenannte ,S ur cfetaffel un g" ober bie
abfOlute Staffelung oorfefereibe. Sie mit Icfetercr, nameut»
lieb bei ©renafalBen oerbutibenen nffenfirrtlicbcn géarten, monaefe
3 B ein Arbeiter, ber 15100di im Safere oerbient, meniger
ausgejafelt befommt, als rnenn er 14900 dt oerbiente, finb nun
menigftens fir ©efedlter unb 26fene bis au 30 000 dt im Safere be»
feitigt, roafetenb oon ba ab naefe ber (niibt unbeftrittenen) Anficfet
bes Aeicfesfinanaminifteriums bie abfolute Staffelung 5%lafe
greift, fo bafe alfo bei einem ab&augspftiefetigen gaferesgefealt oon
35000dt 20% oom gefamten Betrage einpbefealten maéren.

Ser Erlafe beftimmt:

,Uberfteigt bei ftanbig befd)aftigten Arbeitnehmern ber ab»
augspflicfetige Seil bes Arbeitslohnes — auf bas 3afer umge»
reefenet — ben Betrag oon 15 000 dt, nicht aber ben Betrag oon
30 000 dt, fo ftnb bis auf meiteres oon bem Seil bes abpgs»
pflichtigen Arbeitslohnes, ber — auf bas umgereefenet —

ben Betrag oon 15000 dt nicht Gberfteigt, 10 0. £, oon bem
Ubrigen Seil bes abpgspflicfetigen Arbeitslohnes 15 0. $. ein»
pbebalten.

Sanad) ift alfo bei ben ftanbig befdfaftigten Arbeitnehmern,
fofern ber auf bas 3«ht umgereefenete abjugspflicfetige
Arbeitslohn 30000 dt ttidet Uberfteigt, bie
Surdjftaffelung ooraunefemen. Betragt 3. B. ber abaugs»
Pflichtige SBocfeenlobtt 400 dt unb bemgentdfe ber auf bas Safer
umgereefenete Arbeitslohn 20 000 dt, fo finb oott 300 dt 10 0. £
(ba 300 dt SBocfeenlofen auf bas 3 “fet umgereefenet 15000 dt er»
geben) unb oon 100 dt 15 0. £]. einaubefealten.”

2. Sobattn gemahrt ber Erlafe bes Aeicfesfinanaminifters
noch folgenbe, bie Arbeit bes 2 Ofenb i r Os fefer oereinfaefeenbe
Erleichterungen:

Es foRBett oom Steuerabaug freibleiben bis auf meiteres be»
foubere Entlohnungen fiir Arbeiten, bie Uber bie fur ben Be»
trieb regelméafeige Arbeitszeit hinaus geleiftet mirben. Als
regelmafeige Arbcitsaeit foll babei, fofern nicht befonbere 33er»
feaitniffe im einzelnen gale eine "“Ausnahme bebingen, bie Ar»
beitsmoefee au feefes Arbeitstagen, ber Arbeitsmonat au 25 Ar»
beitstagen unb bas Arbcitsiafer 31 300 Arbeitstagen gelten.
Semgemafe finb oon bem Steuerabaug aRe befOnberen
Entlohnungen fiur Gberftunben, itbcr fdeideten,
Sonntagsarbeit unb fur fonftige, Uber bie regelmafeige
Arbeitszeit hiuausgehenbe Arbeitsleiftungen bis auf meiteres
freiaulaffen. 8at a ein Arbeitet in einer SBocfee ftatt
ber regeltnafeigen fedfets Arbeitsfcfeicfeten fieben Arbeitsfcfeichten ge»
leiftet, fo finbet ein Abzug oon bem fiir bie fiebentc Scfeicfet aus»
aujahlenben Arbeitslohn niefet ftatt. $at ferner 3. 58 ein Arbeiter
in einem SJionat eine SRorfee hiuburcfe nid)t gearbeitet, leiftet er
aber in ben brei folgenben SBodjen mefer als adjtaefen Sdijicfetcn,
fo h“i ber Abzug nur infomeit au erfolgen, als bie SSergitung
fur acfetaefeit Sdjidjten geaafelt mirb, ohne Stictfidjt barauf, ob bie
2ohnzahlung taglich, mocfecntlib ober in anberen 3 eitabifcfeniiten
erfolgt.

Es tttufe fleh babei um befonbere Entlofenun»
gen [pubetn. ein Dienftmabcfeen 3 5B, bas aud) Sonntags»
arbeit leiftet, erfedlt fir biefe Sonntagsarbeit teilte befonbere
33ergitung, mesfealb h>er ber ©cfamtlofen bem Abauge unter»
morfen bleibt.

Uber eine Anrechnung ber naefe SBorftefeeubem bislang
etroa 3u 0iel eingeaafelten 33etrage fagt ber Erlafe nichts. Eine
33errecfenung miurbe dbrigens fir bie meiften
gtofeeren 2 ofenbiros ted)nifd) unausfihrbar fein.

3. Enblicfe merbett in bem Erlafe nod) einige meitere 3meifel
aufgetlart, bie fiefe bei ber praitifd)en ¢mitcfefiifetung bes Eofen»
abjugs bisher gezeigt haben:

a) Es finb 3mcifel bariiber entftanben,
Abf. 1, 2 ber oorliegenben Beftintmungcn oom 28. Juli 1920
abzugsfreie 2ofenteil bei einer 2ofenaahlung 31 betedpen ift,
menn ber Arbeitnehmer in ber 3el feit ber ooraufgegangenen
lefeten 2ofenaafelung (ober faBs es fife um bie erfte 2 ofen»
aafelung feanbelt: in ber 3ett feit Beginn bes Arbeitsoerfedlt»
niffes) an ein 3elnen Arbeitstagen, SBocfecn ober
in langeren 3eittdumen nint gearbeitet
unb 2 ofen niefet oerbient feat. 3)ie 5ragc ift, ob in
folcfeen gélten ber abaugsfreie Betrag nur neefe ber 3nfel ber
"Arbeitstage, SBocfeen ufm., an benen gearbeitet mirbe unb fir
bie 2ofen geaafelt mirb, ober fir bie gefamte 3eit zu be»
reefenen ift. Bei ber Beantmortung biefer $rage ift baoon aus»

mie ber nacfel § 1



159

Zugefjen, bal3 nad); ber Abftcf)t bcs ffiefeRes oom 21. 3uli 1920 bei
foi)nabzug — foweit tdte moglich — in Ubereinfimmung mit ber
fpateren enbgultigen Veranlagung bes Arbeitnehmers gebraut
»erben [oll. Sei ber enbgiiltigen Veranlagung bleiben auf bas
3ahr geredfnet ftets 1500 Jl, alfo fiir jeben ber 300 Arbeitstage
5 Ji fteuerfrei. Saljer entfpridjt es bem Sinne bes ©efetjes, baR

aud) oont Steuerabziige fir feben Arbeitstag 5 J
freigelaffen werben, unb zmar aud) bann, trenn fiur
liefen Arbeitstag flohn nidt zu zahlen ift

ffinfommensteile, bie ruegen ber zunt $aushalt bes Steuerpflid)*
tigcn gel)érenben Angehdrigen gemahrt werben. Anbcrer*
feits rnufe fid) bie Anrcdjnung ber arbeits* unb lohnfreien Ar*
beitstage auf bie Sauer bes jeweiligen ArbeitsQOer*
hallniffes befdjianten. Senn ber Arbeitgeber fann fur
biefe 3eit 2ohn zahlen, Abzige machen unb Abzugsfreiheit be=
rechnen. SalR hierbei bem Arbeitnehmer mehr abgezogen rnirb,
als feine bemnéachft enbgiltig neranlagte Steuerfchulb betragt,
tann nur in ganz bcfonberen Ausnahmeféllen eintreten, meil ber
©infommcnfteuerfal? fdjon in ber unterften Stufe 10 0. $. betragt
unb in ben hoheren 2ohnftaffen erheblich mécihft. Semttad) hat

ber Arbeitnehmer ben Abzug fur jeben Arbeitstag ber
£ohnzahlungsperiobe unb insbefonbere aud) fur bie ar*
beits* unb 10hn10fen Arbeitstage feit ber nor*

aufgegangenen letzten floljuzahiung ober gegebenenfalls feit bem
"Beginn bes Arbeitsnerhaltniffes, immer aber nur fir bie Sauer
biefes Arbeitsoerhaltniffes 5l beanfprud)en.

b) 3n bem Salt bes 8§ 1b (betrifft bie 3cit bis 3um
1. Ditoberi) 1920) ber norlaufigen Beftimmungen tont 28. Suni
1920 ift fur ftanbig befdjaftigte Arbeitnehmer bei jeber 2ohn«
Zahlung ber abzugspflidjtige Arbeitslohn nad) bem Vcrhaltniffe
ber £ohnzahlungspcriobe zu bem Arbeitsfrei (300 Arbeits*
tage, 50 Arbeitswochen, 12 Arbeitsmonate) auf ein 3al)resein=
tommen umzuredjnen. ©s finb nun 3 a>eifel entftanben, roie ber
Arbeitslohn auf bas 3«hr umzurechnen ift, rnenn ber Arbeit*
nehmet feit ber ooraufgegangenen lebten floljnjahlung an ein*
Zeinen Arbeitstagen ober einzelnen Arbeitswochen ober fonftigen
3eitabfchnitten nicht gearbeitet fjot unb wenn ihm fir
3eit lein Arbeitslohn ausgezahlt wirb, 3 nsbefonbere mirbe
bie Smge aufgeworfen, ob in foldfen Sotten bie Umrechnung bes
Arbeitslohnes auf bas 3aljr lebiglicfi nach iMaRBgabe ber Sage,
aBodjien ober fonftigen 3eitabfd)nitte zu erfolgen hat, mahrenb
beren ber Arbeitnehmer gearbeitet hat unb fir bie ihm Arbeits*
lohn ausgezahlt wirb, ober ob bei Umrechnung aud) bie 3eit zu
berucifidjtigen ift, in ber ber Arbeitnehmer nicht gearbeitet hat
unb fir bie ihm ein £ohn nicht ausgezahlt roirb.

Aud) bei Beantwortung biefer Srage ift banon auszugehen,
baff burd) bie Umrechnung bes Arbeitslohnes auf bas 3ahr auf
©runb bes abzugspflidjtigen Arbeitslohnes — fomeit méglich —
bas enbglltig fteuerpflidjtige 3 ahresarbeitseinfommen ermittelt
werben fol. jKenn nun ber Arbeitnehmer an einzelnen
Sagen ufw. nicht gearbeitet hat unb wenn ihm fir biefe 3eit
Arbeitslohn nicht ausgezahlt wirb, fo nerminbert [ich bas enb*
gultig fteuerpflid)tige Arbeitseiniommen um biefen £ohnausfatt,
weshalb hierauf bet ber Umrechnung bes Arbeitslohnes auf bas
3at)r SRudfidjt genommen werben muh. SemgemaR ift bei biefer
Umrechnung auf bas 3al)r nach jMalRgabe ber 2ohnauszahlungs=
periobe baoon auszugehen, bah zu einer fiohnauszaljiungsperiobe
jamtliche, feit ber ooraufgegangenen letzten floljttauszahiung oer*
floffenen Arbeitstage gehoren, ohne jRutffid)t barauf, ob ber
Arbeitnehmer an biefen Sagen gearbeitet hat ober ob ihm fir
biefe Arbeitstage Arbeitslohn ausgezahlt wirb. Set am Schiuffe
einer £ohnauszahlungsperiobe tatfadjlid) auspzaljtenbe abzugs*
pflichtige Arbeitslohn ift baher fo anzufehen, als wenn 'er
mahrenb ber ganzen, feit ber letzten fiohnauszaljtung oerfloffenen
3eit oerbient worben ware. Semgemalf ift aud); bie Umrechnung
biefes Arbeitslohnes auf bas Arbeitsjahr nad) bem Verhaltnis

*) Sie grift fir bie jRaufdjalierung (fiir Verheiratete 300 -A fiir
Sctuge 200 ,A abzugSfrei) ift dom SReidjSfmanznunifterimn bis zum
1 Dftober 1920 berlédngert Worben (Belanntmadrang bom 1. 9. 20).

biefe !

oorzutteljmen, in bem bie feit ber ooraufgegangenen letzten 2olju*
Zahlung terfloffene 3eit znm Arbeitsjahr fteht. Als lef3te
£ohnzahlung ift babei nicht ber Sag, an bem znm letztenmal bem
Arbeitnehmer 2ol)n ausgezahlt murbe, ,fonbern bas ©nbe ber-
ichten fiohnauszahlungsperiobe anzufehen, fur welche bem be*
treffenben Arbeitnehmer floljn ausgezahlt worben ift.

iiHerbei fann aber gleichfalls nur bie 3eit als zu einer £ol)n=
auszahlungsperiobe gehorig angefehen werben, mahrenb ber bet
Arbeitnehmer im Sienftc bes jeweiligen Arbeitgebers geftanben
hat, ba ber Arbeitgeber nur fir biefe 3eit 2ohn zahlen unb nur
biefen flofm auf bas 3 ahr umrechnen fann. Sie 3eit nor Ve*
ginn unb nad) Beenbigung bes jeweiligen Arbeitsoerhaltniffes
ift alfo auch hier unberiidfichtigt z« laffen.

c) Als abzugspflichtiger Arbeitslohn
ftets ber auszuzaljlenbe Arbeitslohn, nerminbert um bie
abzugsfreien Betrage, wie fie ftd) aus 8 1 Abf. 1
unb 2, 8 2 ber oorl. Beftimmungen oom 28. 3nli 1920 unb aus
oben Ar. 2 ergeben.

Sie oorftehenben Beftimmungen bcs ©rlaffes werben in bie
in Vorbereitung befinblichen ,enbgiltigen* Ausfiihrungsbeftim*
mungen Uber ben floljnabzug eingearbeitet werben.

Bcfanutmadjung betreffenb Rricidjterungen bei AnSfilhmng
beé Steuerabzugs bout Arbeitsléhne.
Vont 1. September 1929.

Auf ©runb be8 AxtifelS 3 beS ©efefeeS zur erganzenben jRegelung
beS ©teuerabjugS bout Arbeitsléhne bom 21. jJuli 1920 in Verbinbung
mit 88 45, 52 be§ ©mlomm'enfteuergefeleS befthnme ich bi§ jum @r=
laffe ber enbglltigen Au&fiibrungSheftintmungen folgenbeS:

1 Vom Steuerabziige bleiben btS auf tneitereS frei hefonbere
©ntlohnungen fir Arbeiten, bie Uber bie fiir ben Betrieb regelmafige
Arbeitszeit hinaus geleiftet Wirben. AIS regelméaRige Arbeitszeit fott
babei, fofern nidjt befonbere Verhaltttiffe int einzelnen Satte eine AuS*
nahme hebingen, bie Arbeitswoche zu 6 Arbeitstagen, ber Arbeits*
tnonat zu 25 Arbeitstagen unb b«S Arbeitsjahr zu 300 Arbeitstagen
gelten. Semgemafl} finb bon bem ©teuerabzug alle befonberen ©nt>
lohnungen fir Uberftunben. ftberfdjidjten, ©onntagSarbeit unb fiir
fonftige, Uber bie regelmaRige Arbeitszeit hiucraSgehen.be Arbeits*
leiftungen bis auf Weiteres freijulaffen.

2. ilberfteigt bei ftéanbig befchaftigten Arbeitnehmern ber ahzugS*
Pflichtige Seil beS Arbeitslohns — auf ba8 Sabr umgerechnet — ben
Betrag bon 15000 A, nicht aber ben Betrag bon 30000 A, fo finb hi§
auf weiteres bon bem Seile beS abzugSpfiidjtigen ArheitSlohnS, ber
— auf baS Sabr umgerechnet — ben Betrag bon 15000 A nicht tiber*
fteigt, 10 b. §., bon bem Ubrigen Seile be§ abzugSpfiidjtigen Arbeits-
lohns 15 b. fi. einzubehalten. Sanad) ift alfo hei ftanbig befchaftigten
Arbeitnehmern, fofern bet auf baS 3>abr umgerechnete abzugSpflidjtige
Arbeitslohn 30000 A nicht Uherfteigt, bie Surcbftaffelung borzunehmen.

3. Sie O©dltigfeit beS § 1b ber bDrlaufigen Beftimmungen bom
28. Shili 1920 zur Ausfiihrung be§ ©efeReS zur erganjenben jRegelung
beS ©teuerahzugS bom Arbeitslohne bom 21. Shili 1920, betreffenb
Sreilaffung bDn SurchfchnittSbetragen beim Steuerabziige — Seutral»
Blatt fiir ba8 Seutfche jReich ©. 1337 — Wirb bis ©nbe September
1920 berlangert.

Berlin, ben 1. ©eptember 1920.

Ser jReichSminifter ber Finanzen.
Sim Auftrag: bon Saer.

©er o6icuerai>au<f
bei »erbienettben Sffefrauen mtb Ainbertt.

Von Sr. Aurt Ball, Sezernent am Finanzamt 5, Berlin.

3u ben gtucmadémtern fommen je”t oielfach ©hcf*tuen unb
befchweren fici), baR ihren UJfannern Beim Steuerabzug 125 Ji
freigelaffert werben, wahrertb bei ihnen ber Abzug oom ganzen

£oi)n gemad)t werbe. Sicfe Befchmerben finb un*
begrinbet. Sie ©OhefrQuen, beren Alanner glci*fatts in
Arbeit ftehen, hoben leinen Anfprud) auf greilaffung eines
©inlommenteiles. 2Gol)l ober ftel)t ben ©hefraucn
unter Ilmftanben ein aitberes jRcd)t zu> oas
ihnen meift nicht belannt ift, namlich eine ijerabfetjung
bes Steuerabzuges 00n 3ehn 0. % auf einen

gilt
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geringeren Sag, wenn bie endgiltige Einfommenfteuer
odorau&ficMit(®> gleichfalls mit einen geringeren Sah Betragen
tuirb.

SRie ift bie "“Rechtslage?

125 dl monatlich finb oom Steuerabgug frei bei jianbig be=
fci?aftigten Arbeitnehmern, beren Erwerbstatigfeit burch bas
Dienftoerhaltnis oollftanbig ober "aupifachlich in Anfprud) ge=
nomtnen toirb (EinfSt©. § 45 a). Ubiefe 125 dl entfpredjen ben
1500 Jl, bie fpater bei ber enbgiiltigen Seranlagung oom gabtes*
einfommen freigelaffen rnerben. ©ehoéren gur jfjaushaltung Ehefrau,
unb Ainbet, Jo erhoht fid) ber abgugsfreie Setrag fiir bie Ehefrau
unb fir febes $inb um weitere je 40 dl monatlich, ebenfo wie
fitfl bei ber enbgiltigen Seranlagung ber fteuerfreie Setrag um
je 500 JI jahrlich fiir Ehefrau unb Ainber erhéht.

UBenn beibe ©heleute in Arbeit fteben,
gilt nur bie Datigfeit bes Alannes als $aupterwerb nach § 45a,
bei ber 125 JI fiir ihn unb 40 JI fiir bie grau abgugsfahig finb.
Sei bem Erwerb ber grau gibt es einen fteuerfreien Setrag
nicht. Dies ergibt frel) baraus, bafj bie ©heleutc bei ber cnbgil=
tigen Seranlagung auch gufammengered)net werben, unb habet
nur einmal 1500 dl fir ben Staren unb 500 dl fir bie grau
fteuerfrei finb.

2Bidtig fur bie iBrajis ift aber, bah eine befonbere
Pflicht bes Arbeitgebers, ben perfénlidjen Serhaltniffen ber
Arbeitnehmer in allen Eingelheiten nachguforfchcn, im ©efeh

nicht enthalten ift unb foweit befannt, aud) in bie enbgultigen

Ausfihrungsbeftimmungen nicht aufgenommen werben wirb.
Ser Arbeitgeber wirb fich alfo nicht haftbar machen, wenn
er ber Ehefrau ben Abgug geftattet, oljne au
wiffen, baB ber Aiann gleichfalls oerbient.

Ses weiteren befteht auch feine Pflicht bes Arbeitgebers, bie An*
gaben auf ihre Sid)tigfeit nachauprifen; aus 8 1 Abf. 5 Sah 2
ber Ausfiihrungsoerorbnung oom 28. guli ergibt fich, bah ber
Arbeitgeber ohne weiteres bie Angaben bes Arbeithnehmers 3=
grunbe legen fann, wenn ihm bas ©egenteil nicht befannt ift.

Sei ber grau finb banadj 10 o. $. oom gangen Arbeitslohn
einaubehalten. $ieroon gibt es jeboch bei fleinem Einfommen
eine Ausnahme.

3um befferen Serfjanbnis fei erft ein einfacherer galt bar=
gefteHt: Ein gunggefelte macht ©elegenheitsarbeit, fo bah man
feine eingelne Arbeit als ijaupttétigfeit anfehen fann. Er hat
baher 125dl nicht frei, fonbern mihte oon jeber Arbeit fiel)
10 o. $. oom ganaen Setrage einjiehen laffen. SBenn nun fein
mutmahliches gabreseinfomtnen 1920 4500 dI betragt, fo mirbe
feine enbgultige Einfommenfteuer fir 1920 betragen: frei
1500 dl, bleibt au »erneuern 3000 Jl, Steuer bteroon macht
300 JI; alfo 300dl oon einem Einfommen oon 4500 dl, bas finb
weniger als 10 o. §., namlich 6% o. $. SBenn in folgen gélten
wie hier bie enbgultige Einfommenfteuer weniger als |Oo. §.
betragen wirb, fo fott auch ber Steuerabaug weniger betragen,
unb bas ginangamt hat baher (EinfSt©. 8§ 45b) eine Sefdjeini*
gung bariber ausguftetten, bah ber Steuerabgug nur 6% o. $.
betragen fott. gm bargeftetften gatte hatte ber gunggefelfe ftd)
alfo oon jeber cingelnen Arbeit nid)t 10, fonbern 6% o. = ab=
giehen gu laffen.

Ebenfo liegt ber galt ber Ehefrau. Auch bei ihr finbet ber
Steuerabgug oom gangen Setrage ftatt, auch bei ihr fann unter
Umftanben ber enbgiiltige Setrag ber Steuer unter 10 o. £5 oom
Einfommen bleiben. Sabei ift aber gu beachten, bah ber enb*
gultige Steuerfah fid) hier nicht nad) bem Einfommen ber Et)e=
ftau allein richtet, fonbern nad) bem gufammengerechncten Ein*
tommen beiber Eheleute; nur wenn bies gufantmen fo flein
ift, bah ber Sah auch bann unter 10 o. §. bleibt, hat ein Antrag
ber Ehefrau auf $erabfetgung bes Steuerabguges nach' § 45b
Ausficht auf Erfolg.

Eine Durchrechnung nach ber Dabelle gur 5Reicbseinfommen=
fteuer ergibt bas folgenbe. Ein foidjer Antrag hat nur Ausficht
auf Erfolg, wenn bas Einfommen beiber Eheleute gu=
fammen im Aalenberjahr 1920 betragt:

1. bei Eheleuten ohne Ainber ober mit ftinbern, bie felbft
Arbeitseinfommen haben, unter 13800 dI
2 bei Eheleuten mit einem Ainbe ohne Arbeitseinfommen,

.............................................................................. 10 000 dlI
3. bei Eheleuten mit 2 Ainbern ohne Arbeitseinfommen,
(U g T T TR 11 100 dlI
4. bei Eheleuten mit 3 Ainbcrn ohne Arbeitseinfommen,
U N B T it e e e ettt e e e e e e aananes *2 N0 dt
5 bei Eheleuten mit 4 ftinbern ohne Arbeitsemfommen,
U N BB T ot 13 400 d|l

gn biefen galten fann bie Ehefrau beim ginangamt einen
Antrag nach- 8§ 45b EinfSt®. auf geftfehung eines geringeren
Steuerabguges fteHen. gn allen anberen gallen ift es gwecllos,
©efudje ober Sefebwerben bei ben ginangdmtern angubringen.

Anbers ift bie "Rechtslage bei felbft oerbienenben
itittbern.
Sei ber enbgiltigen Seranlagung ber Einfommenfteuer

wirb aud) bei minberjabrigen, baushaltgugehérigen Ainbern bas
eigene Arbeitseinfommen fir bas Aittb befonbers oeranlagi.
3war betragt ber jahrtidje fteuerfreie Deil bei ber enbgultigen
Seranlagung hir nur 500 dl, nicht 1500 dl. Diefer linterfdjico
wirb aber bei ber Einfachheit halber beim Steuerabgug nicht
bericffichtigt. Das felb ftoerbien enbe ftinb hatAn =
fprud auf Ausgablung oon monatlich 125 dt ohne Steuers
abgug, nur oom UReft finb ihm 10 o. $. eingitbchalten.

Schwieriger fir bie ifkasis ift bie 5Red)tslage beim S ater.
Diefer hat fur fich 125 dl unb fir grau unb Ainber je 40 dt
monatlich frei; aber nur fur folciic Ainber, bie eigenes Ar =
beitscinfontmen nidt haben. ?at bas Ainb eigenes
Arbeitseinfommen oon monatlid) minbeftens 40 dl, fo ift ber
Sater gum Abgug nicht berechtigt. Auch hier wirb aber gu gelten
haben, was oben fiir bie Datigfcit ber Ehefrau ausgefihrt ift,
bafe eine befonbere S W  bes Arbeitgebers gur Prifung unb
9 achforfdyung, ob etwa angegebene ftinber eigenes Ar=
beiteeinfommen befihen, nidj.t befteht.

Mangel bed RifienMtetnS unb il)re
Son einem Sraftifer.

Auf ben erften Slicf hat bas Slarfenfleben gur Sets
red)nung bes cinbehaltenen Steuerbetruges grefse Sorglige, aber
nacfybem je”~t burcf)i bie ben 2tbeitnei)metn eingerdumten ab=
jugsfreien Setrage bie Ausredjnung ber gu flebenben Steuers
betroge wefentlidj erfd)wecrt ift, wirb bie Kontrolle Uber bie tats
fad)lid) geliebten Atarfen unuberfidjtiid). Solange ber Abgug
burd)weg 10% betrug, war eine Alarfenfontrolie einfad), ba 10%
bes ausgegahlten Rohnbetrages bie Summe ber geflebfen Steuer--
matten ausmachte. Durd) bie Staffelung bes Abguges unb
bie gu beridfiebtigenben abgugsfreien Setrage ift eine
wirffame Atarfenfontrolic nur burch ein Sergleidjen unb Aachs
rechnen in ber fiohnfiftc mdoglich. Aufeerbem muB immer ent g=
wiffer Atarfenbeftanb norhanben fein, um austretenben Arbcuetti
ihre Steuerfarten beim Abgang ausgefillt geben gu
hierfir muB in jebem Setriebe eine Qtarten taffe gefihrt
werben, bei ber bie ©efaijtcn ber ,Sortofajfe nicht oon ber ijanb
gu weifen finb, gumal ba es ftd) um hohe SBerte fjanbelt. Unb
felbft, wo Unterfd)lcife gang ausgefchtoffen finb, wirb mit Aianfos
infolge Scrlieretts gerechnet werben miuffeit.

Auel) fiur ben Staat bietet bas Siarfenfpftem erhebliche
9tad)ietle, ba er burd) Dicbftahl unb galfehung oon Steucrmarfen
um erhebliche ffierte gcfd)abigt werben fann.

Aus biefent ffirunbe wirbe ein praftifd)es unb ohne Acehr*
arbeit gu bewalttgenbes Uberwcifungsocrfaldren fo=
wohl fir ben Arbeitgeber als and) fur ben Staat groBe Sortcile
bieten. Es ift baher aud) in ben Seftimmungcn Uber Sohnabgug
oon oornherein ben Arbeitgebern bie 9ROgtid)feit gegeben, ben
Bohnabgug im Serrodpungsmegc an ben Staat abgufiihren. Die
urfpriingliche SRethobe, an jebe eingelne fiir ben Arbeitnehmer
guftdnbige Steucrfaffe bie fiir ihn einbehaltenen Setrdge abgu=
fuhren, fm* fich halb als ungwccfmiBig erwiefen, ba es groBen

tonnen,



