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Warszawa, wrzesien 1946 r

WARSZ AW A

(W druga rocznice powstania)

Warszawa — to nie tylko pojecie geograficz-
ne, jakis punkt na mapie Europy. Warszawa —
to nie tylko skupisko ludzkie, Warszawa — to
nie tylko Stolica Polski, Warszawa — to sym-
bol. Symbcfl nieugietej walki o honor Narodu i
Wolnos¢, symbol bartu ducha, w najciezszych,
koszmarnych, meczenskich dniach okupacji
hitlerowskiej, symbol ofiary krwi i ofiary zycia
w walce o idealy, w walce z przemoca, w walce
0 prawa cziowieka.

Poprzez wieki ciggnie sie tancuch walk War
szawy z najezdzca. W najnowszej historii rok
1939. Nawata hitlerowska zatrzymata sie, cho¢
chwilowo, o mur piersi ludnosci cywilnej, wal-
czacej obok zoinierzy na barykadach, zamyka-
jacych wstep do miasto. Warszawa owych dni—
to nieztomny hart ¢.ucha kobiet, djzieci, i starcow,
gingcych od pociskéw armatnich i bomb, to bez-
graniczne bohaterstwo zotnierza, odpierajagcego
atok potegi militarnej hitleryzmu.

Rok 1940, 1941, 1942, 1943, a wreszcie rok 1944
__ to dantaa krwi w walce z hitleryzmem, to
wzmagajacy sie z dinia na dzieh zbrojny opor
najofiarniejszych dzieci, Warszawy. Az wreszcie
Powstanie! Po,wstanie, aczkolwiek wywotane
przez londyrniska reakcje polska, to jednak nie

dla interesow tej reakcji walczace. Powstanie—
te- akt skondensowanej i zywiotowej woli walki

ze znienawidzonym wrogiem, to akt protestu

przeciwko barbarzynstwu hitlerowskiemu, to
do bialosci rozpalona zadza odwetu.

Powsilamie — to bohaterstwo nie tylko walcza-
cego zoMienza AL, czy AK, to hekatomby ofiar
catej ludnosci miasta, nekanej prawie dwa mie-
sigce gnozg walgcych sie domow, duszonej dy-
mami pozarOw, rozstrzeliwanej i gwalconej
przez pijane zadzg krwi J rabunku zoldiactwo
niemieckie.

Ludnos¢ Warszawy ztozyla w walce danine
krwi i mienia. Krew wsigkta w rutoy Warszawy
i uswiecita je. Przepadle mienie osobiste War-
szawiacy zdobywajg mozolng praca, gruzy War-
szawy powoli ustepujg przed poteznym nurtem
zycia.

Jednak mimo calego: wysitku ludnosci, War
szawa dzisiejsza to ruiny i gruzy, a wsréd ruin
— zycie, wsrdéd rulln — odbudowane osrodki
pracy. Warszawa dzisiejsza — to znojny trud
nad dzwignieciem z ruin miasta, to wysitek nad
zorganizowaniem zycia, to planowa budowa ba,
stdoniu Demokracji polskiej.

Kto widziat Warszawe w poczagtkach 1945 r.
i oglagda jg obecne, musi przyzna¢, ze Warszawa
tytanifcznym wysitkiem porzadkuje swe gruzy,
odbudowuje sie i pracuje m»£d urzagdzeniem swe-
go domu. A poza tern i pomimo tych trudnosci,
Warszawa pracuje réwniez nad zmiang ducha
czlowieka. W ruiinach d gruzach — Warszawa
nie zapomina, ze nowy tad, ze wiaicfaa w reku
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pracujgcego inteligenta i robotnika pocigga za
sobg kcttieczaos¢ rozwigzywania najdotnltosle;"
szych problemoéw zycia pangiwa i narodu, ziwig-
zanych iz ugruntowaniem zasad demokratycz-
nych. Warszawa ma nadal ambicje by¢ prBctdow-
wicg Narodu i tg przedlownicg jest.

Warszawa byta pieknym miastem, ale my
chcemy, zeby Warszawa byta miastem najpiek-
niejszym ma Swiecie. Roéwniez chcemy, zeby
Warszawa byia wziorem platerowej ncizsadnej
gospodarki, zeby Warszawa byta centrum i kuz-
nig wykonanych, wprowadzanych w zycie idelh
czystej, jprawdziwej demokracji, zeby Warsza-
wa byta jadrem i osrodkiem, tz ktérego promie-
niowata, promieniuje |j promieniowa¢ bedzie
niewziuszdnta idea Niepodlegtosci; zeby War-
szawa byla wzjciretm jednosci robotnika i inteli-
genta, zeby byla wresztee wzorem wspoOipracy
jednolitego franjilu robctmilczego.

Dla umozliwienia urzedzywistnienfta tych
ideii, Warszawa musi by¢ odbudowana szybko,
Warszawa musi mie¢ warunki da pracy i roz-

Samoracidowcy budujcc
rathss warszawski

Dnia 8 b. m, odbyt sie Zjazd przedstawicieli Okre-
goéw Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Samorzadu
Terytorialnego i Uzytecznosci Publicznej, na ktérym
postanowiono wezwaé¢ og6t pracownikéw samorzado-
wych do wziecia udzialu w odbudowie Warszawy.

Po dyskusji uchwalono, ze pracownicy samorzadowi
Polski podejma inicjatywe

BUDOWY RATUSZA DLA M. ST. WARSZAWY.

Dla zrealizowania tego Zimierzenia pracownicy sa-
morzadowi opodatkowujg sie na powyzszy cel w wy-
sokosci 1% poboréw. Zebrane ta droga fundusze
przekazywane beda na budowe Ratusza. Pierwszg
rate ofiar nu budowe Ratusza w wysokosci zt. 109.000
przekazano jnz Prezydentowi Miasta, Ob. St. Totwin-
skiemu.

Okregbéw zakonczono wybo-
Zbiérki Ofiar na Budowe
jako przewodniczacy

Zjazd przedstawicieli
rem Komitetu Gitéwnego
Ratusza. Do Komitetu weszli:
I. 2lawadzki, yiceprzewodniczacy J. Krasowski, sekre-
tarz J. Bednarz, skarbnik W. Sciwiarski, cztonkowie:
F. Gotebiowski i J. z6tko$ oraz przedstawiciele Okre-
goéw Zwigzkowych.

Do zad™n Komitetu Gléwnego nalezy powotanie Ko
mitetbw Okregowych i Oddziatowych, organizacja
i nadzér nad przebiegiem zbiérki, podejmuwanie spe-
cjalnej akcji wydawniczej, propagandowej 1t. d.

Nt 5

woju. Wysitek miatsta, czy wysitek Panstwa nie
jest w stanie sprosta¢ ogromowi zadan odbudo-
wy, jakie spadly ma barki zniszczonej, obrabo-
wanej i zubozalej ludnonci Stolicy. Do odbudo-
wy Warszawy mus!) sie przyczyni¢ caty Narod.
Nie tylko dlatego, ze Warszawa jest nniszczcna,
lecz rowniez i dlatego”® ze odbudowa Warszawy
becMe symbolem naszej uimiigjpilnosci i spraw-
nosci gospodarczej, jak i dlattego, ze kazdy przy-
czynek do. odbudowy Warszawy — to hoid, zto-
zony jej poleglym meczennikom, to hoid dla
bohaterskiego ludu Warszawy, ktéry prawie go-
tymi reikami walczyt w r. 1944 ze zbrojng prze-
wagg bestii hitlerowskiej i ciatami swych pole-
glych zagradzat dkoge zdizdczialym hordom do
serca miasta, do swych matek, siéstr, zon
i djreci.

W ziazeniu tega holdu i my, samorzadowcy,
wezmiemy udziat. My réwniez, w miare naszych
skromnych $rodkéw, przyczynimy sile do dzwig-
niecia Warszawy z ruin.

(—ir—)

LOUISSAILLAWT

Dnia 12.8. 46 r. klasa robotnicza m. st. Warszawy
uroczyécie goscita Sekretarza Generalnego Swiatowe]j
Federacji Zwigzkéw Zawodowych w osobie tow.
Louis Saillant. W wypetnionej po brzegi Sali Krajo-
wej Rady Narodowej nastgpito powitanie, po ktérym
tow. Saillant wygtosit diuzszy referat informacyjny
0 sytuacji ruchu zawodowego na terenie miedzyna-
rodiwym. Podkres$lat kilkakrotnie, ze ruch zawodo-
wy moze odegra¢ wielka role w powojennym ukta-
dzie sit polityczno spotecznym, ze ruch zawodowy
w skali Swiatowej zawazy na szali Konferencji Poko-
jowej.

Musimy przeciwstawi¢ sie wszelkim poczynaniom,
zmierzajgcym do ucisku jednych przez drugich. Mu-
simy broni¢ réwnowagi i wolnosci klasy robotniczej,
ktéra zorganizowana w $Swiatowej federacji Z. Z. be-
dzie walczyta z kazdym uciskiem politycznym i go-
spodarczym, ktéry usituje zatrzymaé¢ normalny roz-
wdéj postepu i sprawiedliwos$ci spotecznej.

Tow. Saillant zapewnit polskich robotnikéw, ze ja-
ko francuz i sekr. gener. Swiatowej Federacji Z. Z.
ma dla przezy¢ wojennych i wysitkbw polskiej klasy
robotniczej wielkie uznanie i zywi szczere uczucie
braterstwa — a Polska pracownicza moze liczy¢ na
pimoc Swiatowej Organizacji Zawodowe;j.

Pobyt sekretarza gen. Swiatowej Federacji Z. Z.
zacie$nit wiezy calego $wiata pracy — z Polska a kla-
sg pracowniczg w szczegélnosci.

S. D.
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UBEZPIECZENIE EMERYTALNE

PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH

. TYP CZLOWIEKA.

Pracownik samorzgdowy nalezy do typu Itr
dzi uspotecznionych. Pracuje w samorzadzie z
petng sSwiadomoscig zadan, jakie bierze na sie-
bie, jako dzialacz i pracownik spofetclzno-samo-
rzadowy. Cechuje go; podlawa« idealistyczna.
Widzi w swojej wyobrazni Polske, sprawiedli-
wosci spotecznej, o ustroju demiokratyeizinym,
gwarantujgcym wiolnlois¢ i réwnos¢ kazdemu
obywateliciwi. Ponadto jest patriotg. Stuzy bo-
wietm Panstwu — OjczyZnie, poswieca wsizyst-
kife swe sity, witadzac z gory, ze otrzymywana za
prace zaptata nie tylko go nie wzbogaci, lecz
najczesciej naiweld nie ziapewni wzgledhego do-
statku. Pomimio tog z postawy idealistycznej wy-
ptywa jego potrzeba obralnlla zawtddu samorzg-
dowca, potrzeba stuzenia spoleczenstwu. Taki
typ praicciwnika, w samorzadzie jest typem pra-
wie powszechnym. Jest to wiec najlepszym do-
wadem amajeriaflinej jego postawy, dowodem,
Ze nie goni za bogactwem, Ze przewaza w jego
postawie potrzeba twdrczego dziatania w zyciu
spotecznym, potrzeba« tworzenia nowych warto-
sci w dazeniu do swego idealu, przez przyspie-
szenie przebudowy tresci zycia w duchu nlowych
czalsow.

W konsekwencji wyksztalcania sie prawie po-
wszechnie podobnego« typu satmorzadiowca u-
gruriiuje sie w nim przekonarte, sluszne zresztg,
ze za calkowite poswiecenie sie pracy samo-
rzadowej, samorzad wezmie «ma siebie obowigzek
rowniez calkolwijlego« troszczenia sie o zialpeWnie-
nie mu spokaj(nych warunkéw pracy i zabez-
pieczenia jego bytu na staros¢ oraz, bytiu jego
rodzimy na «wypadek $mierci. Czyli, ze obok upo-
sazenia, pracodawca, w trosce oL SwWego pracow-
nika, tak ureguluje zabezpieczenie emerytalne,
by nie nasuwalo juz zadnych watpliwosci, aby
bylo; pewne, nienaruszalne, jako nabyte rzetelng
praca il poswieceniem swych najlepszych lat w
stuzbie samorz.gdiawo-spoOle(czne).

Il. ZABEZPIECZENIE NA STAROSC ~

Pracownik samorzgdowy, rozpoczynajac pra-
ce w samorzadzie i wiedzgc, ze zZa «prace te be-
dzie miat tylkoi skricimny byt, z gory Zaklada,
ze po przepracowaniu uisllalonej ilosci lat w wa-
runkach ustablBizowanydi, bedzie miial osobiste
zabezpieczetniie na staros¢, wgzlednie ra wypa-
dek niezdicfimloisci dloi pracy oraz zabezpieczenie
dla swojej zony ii dzietcii. Zakladajgc talki(e upra-
wnienie ma prawo spodziewaé sie rzetelnego
i troskliwego d& siebie stosunku pracodawcy.
Pracodawca bowiem, przyjmujac pr«agjce od siwe-
go pracownika, przejmuje na siebie obowigzek
zapewnienia warunkéw spokojnej pracy 1 za-

bezpieczeni® ma staros€. Z tego obbwigzku w sto
sunlkach stuzbowych pomiedzy pracodawcg a
praccfwnilkiem wyksztalcito sie — w pewnej
czesci samorzadu stosowalne naiwet prawo; stuz-
bowego slasuniku na dozywocieloraz praWoi db
emerytury plot prizepraicfc/walniu, ebrestomej prze-
pisami, lat stuzby. Pralwa te sg zupehie shsz-
nie uwazane przez; pmpawniikOw «a nienaruszal-
ne. Stad Stanowig «one podstawe do ciagtej pra-
cy w jednym zaiwodzle, warunkujg jej udlokko."
malanie i wzmagajaca sie wyda(j'nios¢, tak konie-
czna dla postepu spofecznego i spraiwniosdi funk-
cyj publicznych w Panstwie.

[Il. PODSTAWY UBEZPIECZENIA
EMERYTALNEGO.

Pracoldawca — samlurzgd powyzsze zalozenia
pracownika podzlietat i podziela. Konsekwencjg
tego bylo i jest dgzenie samorzadu doi taki«eg|oi u-
regulowania zefoezpieczienia emerytalnego' siwe-
go pracioiwnikai, by miat «en poczucie pewnosci,
Ze gromadzony przez; niego kapitat prajcy i pta-
conych skfadck, stanowigcy podstawe prawng
dlo emerytury, nie bedzie zdewaluiowany. Stad
diugoletnie «upominanie sie samorzadu o prawa
samodzielnego izalbezpieciziainia pracownikéw na
staros¢. Pcistuljalt aamoidzielnosci samorzadu w
tym zakresie zostal spelniony rozpcinzjgdzemiem
PrezydCnlta Rzeazyp«oispoil (bg iz dnia 24 listopada
1927 r. (Dz. U. R. P. Nr 106, pclz. 911), a nastep-
nie ustawg z dnlla 28 marca 1933 r. (Dz. Nr 51,
poiz. 396). Ministerstwie Spraw Wewnetrznych
na podtetawiie wspomnianego rozporzadzenia
Prezydenta z dnia 24.X1.1927 r. rozestata samo-
rzgdom przy okoélniku z dnia 18.VI.1929 r. Nr
148 wzorowy statut o zaopatrzen««w emerytal-
nym pracownlikow komunalnych i ich rcldzin,
pozostawiajgc Zwigzkom samorzadowym swo-
bode w wyborze fermy ubezpeczenia; emerytal-
nego. Wiszysilkkie samorzady wojewdédztw cen-
tralnych i wschodnich, na podstawie wspomnia-
nych ustawowych «pelnolmcenLictw, ubezpieczyly
swych pracownikéw we wlasnym zakresie, u-
chwajgc statuty, ktore zatwierdzanie przez wia-
sciwe wiladze nadzorcze, staly sie w tym zakre-
sie lokalnymi ustawami. W ten sposéb ubezpie-
czenie emeryjbilne zostalo uregulowane w for-
mie najlepszej «u zadowoleniu i z dwustronng
korzyscig dla samorzgdu i pracownikéw. Pan-
stwa «natomiast przekazujgc samorzgdowi, zgo-
dnie z ant. 3 koinstytu(Aj.i z dnia 17 marca 7921 ir.
ustawodawstwo'w tym zakresie czuwa jedynie
po przez funkcje nadzoru nad wypemieniem
przez pracodawce obowigzku zabezpieczenia
swych pracownikOw. Powyzszy stan prafwny, a
w jiegot ramach stan zabezpieczenia emerytalne-
go zadawalniat wszystkie zainteresowane stro«"
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ny: Panstwo, samorzad' i pracownika. Jezel
zdarzaly sie — rzadko zresztg — konflikty, to
wynikaly onie ze szkodliwej polityki personal-
nej 6wczesnego obozu rzadzgcego, produkujace-
go przedwczesnych emerytéw, przez usuwanie
ludlzi miodych, opornych totalizmowi partyjne-
mu. Oczywi-cue koszty takiej szkodliwej polity-
ki personalnej obcigzaly fundusze publiczne.
Maitemsl.tyczna analiza podstaw fimianisowych za-
bezpieczenia emerytalnego w samioirzadzie
stwilerdzala zupeing wystarczalnos¢ samorzado-
wych funduszéw emerytalnych, pod warun-
kiem, ze emerytami bedg zostawali pracownicy
po przepracowaniu piaewlidlzianej przepisami i-
losci lat. Jedyng wada taikiegoi zabezpieczenia
byty tendencje elitarnie, przejawiajgce sie w o-
bejimioiwainiu zebczpieczeniem tylko pracowni,
kéw etatowych. Interpretacje biurokratow—eli-
tarystow poiwodoiwaly nileraz wyellijminowanie
spod zabezpieczenia lokalnego diugolethfleh pra-
cownikow, pozbawionych etatéw wbrew wszel-
kiemu zdlrioiwemu rozsadkowi: bolczyz mozna
byto zatrudnia¢ kilka lat praooiwnika bez, prze-
widzianego etatu? Czasy te minetly juz bezpo-
wrotnie, czego potwierdzenie znajdujemy w de-
krecie Rady Ministrow z dnia 81r. b.

IV. SKUTKI LOKALNEGO ZABEZPIE-
CZENIA.

Dodatnie skutki powyzszej formy zabezpie-
czenia elmerytallineig/a, pracownikéw samorzgdo-
wych byly powszechnie uznane. Przejawity
sie one:

1 w ugruntowaniu wsréd pracownikow
samorzadowych polcziucla pewnosci, ze
ich staros¢ i byt rodzin sg zapewnione,

2. w zaliczeniu poprzednich lat stuzby do
wystugi emerytalnej,

3. w regularnym wypfacaniu emerytur
(pomijamy poszczego6lne wypadki spo-
réw, spowodowanych ztosliwoscig auto-
kratycznych jiednostek),

4. w stabilizacji w znacznym stopniu sta-
tosci ptracy w samorzadzie,

5. w nagromadzeniu w lokalnych fundu-
szach znacznych kapitatdéw, wykorzysty-
wanych w formie pozyczkowej nla miej-
scowe potrzeby gospodarcze.

Pragniemy ustali¢ liczbe prenumeratorow
»Samorzadowca“.

Prosimy o wptate prenumeraty
zt. 15 kwartalnie, zt 30 pdéhocznie.

Whplaca¢ prosimy na konto PKO. | — 1526
lub konto Nr 127 KKO. m. st. Warszawy.

Nr 5

Podkresli¢ nalezy, ze racjonalna gospodarka
fundusizalmll i réwniez nacjidnailna polityka' per-
sonalna dawaly gwarancje finansowej sarncwy"
stairezaliniosci funduszéw emerytalnych, utwo-
rzonych przez gromadzenie skladek pracodaw-
cy i pracclwnikai, nip. w powiecie blonskim (vide
.RadalNarodowa“ Nr 22 z dnia 22.V1.1946 r.),
Fundusz Emerytalny na dzien 31.11.1939 r. do-
szedt do siumy zt. 323.180. Odsetki od kapitatu
dawaly zt. 17569. Wydatki na emerytury wy-
nosity zi 18155, koszty administracyjne tylko
zt. 1.210. Razem zt 19.365. Czyli na pokrycie réz-
nicy potrzebna! byta sunna zt. 1.795,99, stanowig-
ca nlleznaiclzng czes¢ rocznej skitadki.

V. SYTUACJA POWOJENNA.

Stan prawny w dziedzinie Zabezpieczenia eme-
rytakiego pozostat bez zmiany. Obowigzujg w
petnej rozciggtosci przepisy sprzed 1.9.1939 r.,
ozyllj statuty emerytalne majg pelng moc praw-
ng i musza by¢ respektowane. Potwierdzenie te-
go znajdujemy w okélniku Ministra Admini-
stracji Publicznej Nr 35 z dnia 3.VIII.46 r., kto-
ry ponljzej zamieszczamy.

Wspomniany okélnik usuwa wszelka dowol-
nos¢ _w tej dziedzinie. Interpretacja tego okolni-
ka niie bedzie nasuwata zadnej watpliwosci. Pra-
wo 0 ubezpieczeniu emerytalnym pracownikéw
samorzgdowych nie mio/glo przeciez by¢ zawie-
szone na kotku. Musi by¢ respektowane. | tak
bytlo w wielu zwigzkach samorzgdowych, ktére
Uporzadkowaly fundusze emerytlalhe i regular-
nie wyptacaly biezace emerytury w wysokosci,
przewidzianej w 8§ 2 statutu o zaopatrzeniu eme-
rytalnym. Nikt bowiem nie maégt zabroni¢ sa-
morzgdowi przestrzegania obowigzujgcego sta-
nu prawnego.. Potrzebna byfa' tylko ze strony
lokalnych wiadz przejaw troski o zabezpiecze-
niu pracownikéw samorzadowych, a ze sClrcny
zalJnteresoWanych  pracownikéw inicjatywa,
zmierzajgca do upoirzadkawanlia tej, tak walznej
spraiwy, choéby nawet przez obarczenie siebie
chwilowo pracg w zakresie wznowienia dziatal-
nosci! funduszow, zaprowadzenie biurowosci i
sfcompletiowainiu akt personalnych, stwierdzaja-
cych uprsJwnieniia emerytalnie ubezpieczonych,
na podstawie ‘'obowigzujgcego statutu miejsco-
wego.

Jo6zef Krasowski

SKROT TELEGRAFICZNY

Zarzadu Gtéwnego:
Dla depesz Zarzad Giowny zapewnit sobie
w urzedzie Pocztowym skrot, ktory przy
przesytaniu depesz nalezy wykorzystywac,
Oszczedzajac na oplacie i czasie, (nie piszac
ani ulicy, ani numeru).
Skrot brzmi: SAMORZADOWIEC
Warszawa.
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Przedwojenne przepisy o ubezp. emerytalnym obowigzujg

Donioste zarzqdzenie Ministra Administracji Publicznej

Minister Administracji Publicznej Dr. WL
Kiernik wydat nastepujacy okdlnik w donio-
stej dla pracownikéw samorzgdowych sprawie,
w ktérym stwierdza, ze ,,Obowiazujg uadal
w catej rozciggtosci ,,Lokalne przepisy emery-
talne z przed 1 wrzesnia 1939 r. o ubezpiecze-
niu emerytalnym pracownikéw samorzgdowych
jak: statuty, uchwaty stanowigcych Organéw
Zwiazkéw Samirzadu Treytorialnego*®.

Ponizej zamieszczamy peiny tekst wspomnianego
okélnika.
Minister Warszawa, dn. 3.8. 46 r.
Administracji Publicznej
Nr. 111 SO 3501/46

Ubezpieczenia emerytalne
pracownikéw samorzadowych.

Okélnik Nr. 35
Do
Ob. Ob. Wojewodéw (wszystkich)
oraz

Ob. Ob. Prezydentéw m. st. Warszawy i m. todzi

Zgodnie z art. 1 p. 6. dekretu z dnia 8 stycznia
1946 r. (Dz. U. R. P. Nr. 4, poz, 28) o zmianie i uzu-
petnieniu ustawy z dnia 28 marca 1933 r. o ubezpie-
czeniu spotecznym (Dz. U. R. P. Nr. 51, poz, 396)
z pbézniejszymi zmianami, pracownicy zwigzkéw sa-
morzadu terytorialnego oraz pracownicy przedsie-
biorstw i zakltadéw tych zwiazkéw nie podlegaja obo-
wigzkowi ubezpieczenia w zakresie art. 1 p. 2. lit. b),
czyli obowigzkowi ubezpieczenia na wypadek nie-
zdolnosci do zarobkowania:, lub $mierci pracownika,
jezeli na jnocy statutu lokalnego, zatwierdzonego
przez witadze nadzorczag tych zwigzkow:

1. przystuguje im prawo do $wiadczen nie mniej-
szych i na warunkach nie gorszych od przewi-
dzianych ustawg o ubezpieczeniu spotecznym i

2. uprawnienia, przewidziane pod 1. przystuguja
wszystkim pracownikom, ktérzy zatrudnieni sa
dtuzej, niz rok w tym samym zwigzku samorza-

du terytorialnego, w jego przedsiebiorstwie lub
zaktadzie.

Poza tym, zgodnie z art. 5 p. 6 rozporzadzenia Pre-
zydenta R. P. z dnia 24.XIl. 1927 r. o ubezpieczeniu
pracownikéw umystowych z pézniejszymi zmianami,
a w szczeg6lnosci ze zmianami wprowadzonymi
ustawg z dnia 15 marca 1934 r. (Dz. U. R. P. Nr. 39,
poz. 347), pracownicy samorzadowi zostali wytgczeni
spod dziatania tego rozporzadzenia, jesli przystuguja
im prawa do $wiadczen nie mniejszych i na warun-
kach nie gorszych od przewidywanych tym rozpo-
rzgdzeniem oraz, jezeli okreslono w tych przepisach
uprawnienia przystuguja wszystkim pracownikom

umystowym, zatrudnionym diuzej niz rok w danej
instytucji, przedsiebiorstwie Iub innym zaktadzie
pracy z wyjatkiem tych pracownikéw, ktérych za-

trudnienie to stanowi zajecie uboczne,
dochdd nizszy, niz inne zatrudnienia,
obowigzek ubezpieczenia.

W tym stanie prawnym Ministerstwo Administracji
Publicznej po porozumieniu z Biurem Prezydialnym
Krajowej Rady Narodiwej oraz z Min. Pracy i Opieki
Spotecznej stwierdza, ze art. 2 pkt. h) dekretu z dn.
23 listopada 1944 r. o organizacji i zakresie dzialania
samorzgdu terytorialnego (Dz, U. R. P. Nr. 14, poz.
74) nie dotyczy ubezpieczenia emerytalnego pracow-
niké6w zwigzkéw samorzadu terytorialnego, jako
opartego na szczegb6lnych przepisach ustawodawstwa
pracy, natomiast wylgcza prowadzenie przez samo-
rzad jedynie tych rodzajéw ubezpieczen, ktére sa
objete ubezpieczeniami og6lno~panstwowymi, ze
wzgledu na koniecznos$¢ ich centralizacji.

przynoszace
uzasadniajgce

W zwigzku z powyzszym wyjasniam, ze lokalne
przepisy emerytalne sprzed dnia 1 wrzesnia 1939 r.
i ubezpieczeniu emerytalnym pracownikéw samorza-
dowych, jak: .statuty, uchwaly stanowigcych organéw
zwigzk6éw samorzadu terytorialnego obowigzuja na-
dal w catej rozciagtosci. Ubezpieczeniem tym powin-
ni by¢ objeci wszyscy pracownicy, zatrudnieni diuzej
niz rok w danym zwigzku samorzgdu terytorialnego.

Na pokrycie wydatkéw, zwigzanych z wyptatg za-
opatrzen emerytalnych oraz pensyj wdowich i siero-
cych, zwigzki samorzagdowe powinny, zgodnie z prze-
pisami uchwalonego przez siebie statutu o zaopa-
trzeniu emerytalnym praciwnikéw samorzgdowych,
gromadzi¢ sktadki, przypadajace na rzecz ubezpie-
czenia w funduszu emerytalnym i zabezpieczy¢ je
przed zuzywaniem na cele nie majace n'c wspoélnego
z ubezpieczeniem emerytalnym.

(—) Dr. wt. Kiernik
Minister

Do oméwienia powyzszego okélInika jeszcze powrd-
cimy. Okdlnik powyzszy nalezy oméwié na najbliz-
szych posiedzeniach Zarzadw Okregéw i Oddziatéw,
oraz zastanowi¢ sie nad spilsobem szybkiego wznowie
nia dziatania statutéw funduszéw emerytalnych oraz
zarejestrowania ubezpieczonych i zaopatrzenie ich we
wtasciwe dokumenty.

CZY SPELNIASZ NALEZYCIE
SWE OBOWIAZKI — JAKO

ORMDO

(Ochotnicza Rezerwa Milicji Obywatelskiej)
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Czy zwezenie zakresu dziatania samorzadu
oraz o finansach komunalnych

Zewszgd dochodzg nas skargi, ze samorzad
nie jedli dostatecznie doceniany przez, czynniki
rzadoiwe, ze tu lulb dwdzie rfOktore resorty pan-
stwowe chlog przeja¢ te lub inne zadania, wyko-
nywane dotychczas przez samicfzad, ze jest ten'
dencja zwezania zakresu kompetencji samorzg"
du. Wreszcie, ze pracownicy samorzadowi sg
traktowani po malciciszemu przez czynniki pan'
stwiowe, lilak po wizigledem uposazeniowytoi, jak
i zabezpieczenia swoich prisiw i, ze stojg ma cetat”
nim miejscu w hierarchii pracownikéw umysio'
wych. Gdy tymczasem wszystkim jest wiadrr
mean, ze podstawowe kolmérki samorzadowe, ja"
kiimi sg gmina wiejska' i mliejska, sg jedinoczes"
nie podstawowymi komérkami panstwowymi w
zakresie porulcziohym.

0 |pe te skalrgi sg praw>dziwe, maileZlailoby prze-
analizowac¢ przyczyny takiego krytycznego u'
stosunkowania sie wiadz nadrzednych do samo"
rzadu. | o ile przyczyny te sa faktycznie uspra-
wiedliwione, nalezaloby po. mesku spojrzec
prawdzie w oczy j( stara¢ sie o usuniecie tych
niedbmagan samorzadu, aby wzbudzi¢ peie
zaufania czynnikéw panstwowych do samorza-
du, a tym samym i do wykonawcoéw tych zarzg-
dzen — samorzgdowcow.

Azeby analiza ta dala nam pewne konkretne
dane, nalezaloby poréwnac¢ samorzad w zakre-
sie jego dziatan)jd przed wojng i obecnlie i z usy
Huowaniilem finiamsowym przed wojng i obecnie.

Przed wlojng dschody samorzgdow bazowaty
przewaznie na dodatkach dio podatkéw panstwo-
wych. Samorzady za$ waflldzyly stale o otrzyma-
nie wiasnych zroédet dochodowych.

Otaecnile samorzady otrzymaly wihaisne zrédia
drichiodl, przyczyna podstawowym zrédiem do-
chodéw dla samorzadow wiejskich zostat poda-
tek gruntowy, dial samorzagdow miejskich —
pcddtek od nierucboimiosci i lokali (DekreHid po-
datkach fcomulniaiinych i dekret o fimanislach ko-
munalnych z dnia 20 marca 1946 r., Dz. U. R. P.
Nr 19 z dn(ia 24 maja 1946 r.).

1 w podstawach wymiaru podatku gruntowe-
go zaszla Zasadnicza zmilainta; przed wiojhg opo-
datkowana byta ziemia jako taka w hektarach,
ohejcinie zas podatek gruntowy opiera sie na do-
chodowosci ziemll Poidsllawg oipddjaltkowanta, w
mysl artykutu 7 dekretu o podatkach komunal-
nych ,sbainoiwi przychéd szacunkowy z gospo-
darstwa rolnegolz roku poprzedzajgcego, rok
podatkowy, wyrazony w kwintalach zyta. W
tym celu liczbe hektaréw gospodarstwa rolnego
mpozy sile przez normy przecietiej przychodo"
wiosci gruntéw i przez przecietng cene jednego
kwintala zyta z roku poprzedzajgcego rok po-
datkowy".

Przychod ten (wydajhjois¢ w kwnilalaieh zyta
z hektara) oraz cene za kwintal zyta ustala¢

bedg corocznie Ministrowie Administiracji Pu-
blicznej i Z:iem Odzyskanych w porozumieniu z
Ministrami Rolnictwa, Aprowizaciji orfez Skarbu
po uprzednim zasiggnlieiciu dpinii Prezydiéw wo-
jewddzkich Rad Nariodoiwych, a powzietych po
wystuchaniu. Powiatowych Komisji Podatku
Gruntowegoi. Sklad Komisji Podatkowe] beda
stanowi¢: 3 rolnikéw, wybranych przez Pow.
Radle Narodowa, przedstawiciel Urzedu Skarbo-
wego, inspektor samorzadowy, powiatowy ko-
misarz, jziemski, kierownik pciw a’owego- biura
rolhego i przedstawiciel Zwigzku Samopomocy
Chiopskie;.

Sam podatek wymierzac sie bedz b w procen-
tach, zaleznie od zebranych zbioréw przez po-
datnika w nastepujacej skali:

dla 20 kwintali zyta — 4% podstawy opodatko-
wania,

od 20 dlo 50 kwintali zyta — 5%podstawy opo-
datkowania,

od 50 do 100 kwintfali zyta
opodatkowania,

od 100 do 200 kwintali zyta — 7% podstawy
opodaitkowaniila.,

ponad 200 kwintali zyta — 8% podstawy opo-
datkowania.

Poniewaz przecietny urodzaj przed wodng byt
12 kcscy z hektara, po wojnie nalezaloby przy-
ja¢ wobec braku nawozéw naturalnych i sztu-
cznych 10 korcy z hokjjara. Przyjmujgc jedno-
czesnie, ze najwlieoej gospodarstw rolnych jest
5 —10 hektarowych, mozna przyjg¢ dla obliczen
podatkowych norme 6% Chcgc zas poréwnac
budzety samorzadow giminnych i zwigzkéw po-
wiatowych przed wojng i obecnych, opartych na
nowych dekretach, muslimy poréwnac te budzety
na podstawie wartosci.! izlétego) przed wojng,
przyjmujac pirzeeiellng 14 ziotych za kwintal,
oraz przecietny obszar gminy wiejskiej okoto
7.000 hektaréw, a powiatu 100.000 hektialrow.
Przed wojng dochody przecietnej gminy wiej-
skiej wynosity okoto 30.000 zt., przecietnego po-
wiatu 400.000 ztotych. Obliczmy teraz, doichodo-
wos¢ pclwialliu 0 gminy, opartych na nowych pod-
stawach podatkowych. Ogoiny dochdd piowiatu

— 6% podstawy

wynositby:

100.000 hekt. x 12 kwinitalixl4 zi. = 16.800.000
Zlotych,

16.800.000 zt. x 0,06 = 1.008.000 ztotych,

a gminy:

7.000 x 12 x 14 = 1.176.000 zt.
x 0,06 - 70.560 zt.

Przyjmujgc teraiz pod uwage ant. 9 dekretu o
podatkach komunalnych (jakie grunty zwolnio-
ne sg od podatku), oraz arii 10 (punktu 3 i 4),
zmniejszajacy % cid nllektéryah gruntéw, art. 11
(punkt 1), obnizajacy do 25% podatku, jezeli po-
datnik posiadat 4 jdizieci, lub o ile podatnikiem
jest kob ieta, art. 12, méwigcy o zmniejszeniu po*
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d,sitkbw na -skutek klesk zywiotowych, dlgo’
"trwatej choroby, nieszczesliwych wypadkéow,
izmniejsziajacy podatek iz 50% i t. p., a jednocze-
Snie biorgc pod uwage mafio wyrobiony personel
wymiarofwy, mozemy z calg pewnoscig obnizy¢
0g6lny dochdd tak z powiatu, jak i gminy o 20%
czyli ogoilny dochdd powiatu wynidstby 806.000
zt., @ gminy 56.448 ziotych.

Otrzymane sumy w mysl| dekretu nowego- o fi-
nansach komunalnych, bedg podzilelctme wedilug
nastepujgcej skali:

-dia Panstwa — 20%,

-dla Wicijewddlzkiego Zw. Salmcrzad. — 5%,

dla Komunalnego Fumdiusizu Zapoim. — 35%,

dijai giminy — 35%

Czyli, Zie powiali otrzyma <z podatku gruntowe-
go 806,000 x 35 = 282.100 zt., a gmina:

56.448 x 0,35 = 19.356 zt.

Przyjmujgc Ka$ icbecme warunki, to- znaczy
wydajnos¢ ziemi 10 kwlNtsfii i cene zyta zeszio"
roczng 500 zt. za kwintal, jOstateczny wplyw z
podatku -dla! powiatu i gminy bedzie wynosit w
roku 1946:

dla powiatu 8.400.000 zi,

dla gminy 588.000 zt.

Poziaityim wc/jewodzkj Zwigzek Samorzgdowy
otrzyma w stosunku do wialrto$ei przedwojenne"
go zicl bgoi sume -okctioi 8 — 9 milionéw zlotych
(przyktad, woj. warszawskie),a fundusz, pozycz-
kowo-zupcmogcWy otrzyma ze wszystkich sa-
morzadéw wiejskich sume okoto- 90 miliomow.

Poréwnujgc -tedy powyzsze jorietacyjne wyli-
czenia widzimy, ze budzety gmin wiejskich i
zwigzkéw powiatowych ul-egng zmniejszeniu o
30%, czyli jzakres dziatania samorzgdu ulegnie
zwezeniu.

WojewoOdzkie Zwigzki Samorzgdowe bedag sy-
tuowanie lepiej i -bedg jmogly rozwija¢ swa dzia-
falnos¢ w skali wiekszej;, anizeli przed wojna.

Wreszcie Fundusz POzyczkowio-Zapomogowy,
otrzymujgc od skmorzigdiu wiejskiego 90 milio-
now, oraz z podatkdbw z samorzgddéw miejskich
i j'lnnych ped-atkow, liczac w przyblizeniu drugie
tyle, bedzie w trudnym potazeniu, majgc na u-
wadze pomoc szereg lal! takim samorzgdom
mijiejsfcin jak mialsta: Warszawa, Gdansk, Bia-
lystok, Poznan, ctaz .dziesigtkom mniejszych
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miast, zniitezczcpiyim zupetnie, a ktére bez pozy-
czek w wiekszosci nie bedg mogly egzystowac.

W obecnym okresie prawie, ze 80% samorza-
dow tak wiejskich jak i mililej,sk'ch opiera swojg
egzystencje nial dotacjach panstwowych i z tego
tez tytUlu wytworzyt sile ten nienormalny sto-
sunek jzbyt krytycznego ustosunkowania sie
wiadz naczelnych w stosunku do samorzadu.
W dodatku z[byt [wlielk-a Uid& personelu w samo-
rzgdzie, brak zainteresowiamdia sie niektorych kie-
rownikbw samorzadéw zagadnieniami samorzg-
dowymi, brak czesto flalchiowego personelu —
wszystko to gtwarzg- te Wairunki specyficzne, ze
samorzad, jako najpiekniejBaa forma rzadzenia®
n ie jest doistatecznlile dOceiniiana, przez czynniki
rzgdowe.

Nasuwa sie tedy pytanie
ichwiejnej sytuacii.

Ot6z nok 1947 bedzie w -samorzgdzie rofcem
przelomowym. Dotacje rzadolwe dla siamorzag-
dow bedg ule-giac restrykcja dw roku 1947 za ma-
tymi wyjgtkami spmorzady bedag pozoslilawione
wiasnym sitom i wtasnie w tym 1947 rdku mu-
szg zda¢ egzamin.

Nalezaloby sobie zyczy¢, abysmy ten kryzys
przeszli zwyciesko, aby golspoidarka samorzgdo-
wa nie zatamala) sie i aby wiladze panstwowe
mogly stwierdzi¢, ze jslajmorzad podotal swemu
zadaniu, a tym samym abysmy mogli uzyskaé
petne zaufanie icizynltekéw miarodajnych dio sa-
morzadu. Azeby podota¢ tym trudnym za-da"
-niicm, wiladze samorzadowe winny rozpoczac
wzmocniong kontrole drgainéw samorzadowych
nizszego silcpnila, wprowadzi¢ jak najdalej idgca
selekcje personelu, przy réwnoczesnym polep”
szenliu bytu tegoz personelu, -stosowa¢ jafcmaijda-
lej idgce oiszozednosdi, wreszcie urzadzac spe-
cjalne kursy przeszkoleniowe dfa pracownikow
samorzadowych. Rdéwniez schematy budzetd-w
samorzgdowych winny rownliez ulec rewizji, a-
bysmy sie nie rozpraszali w wydatkach mailo
naraz,ie ppoidukcyjnych, aczkolwiek moze i uza-
sadnionych, a zwroci¢ Uwlaige na wydatki, pod-
noszace w pdeirwszej tinil rozwéj gospodarczy,
kulturalny i sanitarny powiatow.

jak wyjs¢ 1z tej

Inz. Czestaw Gajzler

Rola kobiety w naszym Zwiazku

(dokonczenie).

Mowilismy o biernosci, jaka obserwujemy u
wiekszos¢! kobiet, jesli; chodzi o udziat w pra-
cach spotecizno-ziawicdowych.

Sadze jednak, ze i biernos¢ te przezwydlezy-
my w sobie tak, jak umieliSmy opanowac czesto
na-d wyraz truidhg sytuacje materialng przez za-
jecie czynnej i czujnej postawy.

Szkotg i pofiem startu do wszystkich naszych
prac spotecznych bedzie dla nas wiasna organi-

zacjla — nasz Zwigzek ZaWicdowy. Ostatnie dzie-
sigtki lat daly liezne dowody, ze Zwigzkilzawo-
dowe wychorwujg najlepszy element tworczy we
wszystkich dziedzinach zycia-. Wybitne milejsce
zajmujg tu rowniez kobiety-dziataczki.

W dolbile powiojehmej zakres dziatalnosci
Zwigzkow Zawodowych jeszcze sie rozszerzyt.
Zwigzki Zawodowe sprecyzowaly jasno> swe ce-
le i zadania, pragngc wychowac¢ nowe-go czio-
wieka,
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Niejedno wydaje sie Mam zle, wiele chcialy’
bysmy zlmieni¢. Czesto narzekamy, ze dzisiejszy
czlowiek stracit siwe oblicze, ze brak mu kcs$céca
moralnego.

Wyjdzmy tedy z clatanego kotai codziennych
swych spraw, sprébujmy czynnie oddzialywac
ma zmiane cibliczia czlowieka i tici w pierwszym
rzedzie na wlasnym polu — ma terenie naszego
Zwigzku.

Pumlklleta wyjscia do poiapoczecia nowych prac
naszych w tym zakresie bedzie niewatpliwie
schemat organizacyjny, opnaieolwany przez Za-
rzad Gioéwny, ktéry przewiduje powolanie Wy"
dzialu Kobiecego i Komisji na stopniu Central-
nym, a Komisiji ii Refelreltdbw kobiecych na stcp-
ni-ach Okregéw i Oddziatlow. Stwatrziai to duze
mozliwosci pracy dla nas: W ramach .tych wias-
nych kcimdérek znajdziemy dla sreble doskonale
pete do swych prac.

Zaniim jedmalk do>pracy tej przystapimy musi-
my same podjg¢ inicjattlywe powotania i skom-
pletowanila Komisji Okregowych i Oddzialo'
wych, a w pierwszym rzedzie wplywaé wsze-
dzie na nasze Zarzady Okregciwe i Oddziatowe,
by Komisje te i Referaty jiaiknajszybciej do zy-
cia zostaly powotane.

Zlalkres pracy Kotm’lsji Kobiecej jest wyszcze-
gollniony we wspcimnilanym schemajcie organiza-
cyjnym, do omowienia ktdéregoi w najblizszym
aziaisde powrocimy. NanazOe jedhiak zajmijmy sie
sprawami najpilniejszymi, niecierpigcymi
zwiolki.

Doi spraw tych nalezy:

wprowadzenie w zycie zasady rownosci upo-
sazen i silamoiwiisk dla kjdbiety przy rownych
kwallf kacjach; z z

uzyskanie dla kobiet mozliwosci doksztalca-
nia i pogtebiania wiledizy zawodowej;

roztoczenie opieki daid kobietg — matka;

roteitolceenl.le opoki nad dzieckiem kobiety pra-
cujacej;

zabezpieczenie starosci;

zorganizowanie zycia kulturalnego;
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zorgainizowianie wczasow.

W nastepnych numerach ,, Samorzadowca“ po-
staramy sie podn¢ szczegéticiwy plan pracy Ko-
misji Kobiecej oaaz rozpracowaé zagadnienie
ugruntowania postawy kobiecej i jej roli spo-
lecznej.

Pamietajmy, ze nie wolno nam by¢ biernymi
i milczacymi, nie wolno matm przeoczy¢ tej oka-
zji, jakag stwarza dlial naszych dgazen — pozytyw-
ny stosunek wspotpracicWintkdw-meziezyzn, kie-
rujgcych sterem naszego zycia zwigzkowego,

Hastem naszym na najblizszg przysziosc jest:
organ zujmy Komisje, .arganiéujmy je wediug
wiasnej wioli, bySmy mialy w przysziosci glos
zarbwno w sprawateb ogolno"Zwigzkowych, jak
i w naszych, Scisle kob/lecych.

Bierno$¢ z naszej stromy w obecnym momen-
cie bytaby nie doi darowania. Strata obecnej o-
kaizjH spowicidowacby mjogta niepozadang zwioke
w naszych zalmierzenilaich.

| jeszcze jedino musimy sobie jasno uswiado-
mi¢, biorgc przykfad z 'cicldiziennej naszej walki
o kawatek chleba; ze trzeba w zyciu wszystko
izididbywa¢ witasnymi sitami. Bedziemy mraly ty |-
ko iijlo — cio siame dla siebie wywalczymy, wypra-
cujemy. Nic nam z niefoiai samo nie spadnie. N'e
czekajmy bierne na picidarW:* z rgk mezczyzn,
ma to, ze cni nam zorganizuja, wywalczg, ze oni
0 wszystko, a wiec i w naisze sprawy troszczy¢
sie powinni! Oni majg mndéstwioi spraw ogdélno-
zwigzkowych i ogolno zawodowych.

W Komisjach, ktore my .same stworzymy, do
ktorych wejdziemy, by 'oddzialywac skutecznie
na poprawe naszego pofazenia!, znajdziemy do-
skonalg szkole pracy zwigzkowej ji spolecznej.
W niej nabedziemy potrzebne naim wyrobienie,
tak kcmiecizine dio szerszego' dziatania — na dz®
siaj i na przysztos¢. A gdy takie wyrobienie juz
bedziemy mialy, zwiekszg sie mozliwosci szer-
szego! dziatania, ktorego skutki dla, nas bedg mi-
e, a dla spoteczenstwa konieczne.

Wanda Iwanowska-Dgbrowska

Z ZARZADU G-tDWIWEGa

Plenarne posiedzenie Zarzadu Gtdéwnego, odbyte
w lipcu b. r. powzieto szereg uchwal. Najwazniejsze
z nich przytaczamy. Pozatym Plenum zatwierdzito
sprawozdanie rachunkowe za pierwsze pobtrocze
i uchwalito preliminarz budzetowy na drugie pétro-
cze b. r.

SYTUACJA PRACOWNICZA | WYNAGRODZENIE.

Zarzad Gtoéwny po wszechstronnej analizie ciezkiej
sytuacji materialnej pracownikéw” samorzadowych,
oraz biorgc pod uwage sytuacje finansewo-gospodar-
czg panhstwa i samorzadu, ktéra ulega statej poprawie
i pragnac zapobiec ucieczce z samorzadu wykw alifi-
kowanych pracownikéw do innych zawodéw, neca-
cych nieporéwnanie lepszymi warunkami ptacy i pra
cy, stwierdza:

1, ze uchwalona przez Rade Ministrow w dniu 18

czerwca r. b. podwyzka uposazen nie zrealizowata po-
stulatéw Zwigzku i K. C. Z. Z. d zréwnaniu uposazen
w samorzadzie z uposazeniami pracownikéw umy-
stowych w przemysle.

2. 7ze zarzadzeniem Ministra Administracji Publi-
cznej z dnia 9.7 b, r. pkt. 9 i Ministra Ziem Odzys-
kanych z dnia 26.'VI. r. b. p. 8 wynika, ze podwyz-
szone uposazenie przez rygorystyczne stosowanie no-
wych stawek moze nawet by¢ nizsze w odniesieniu
do poszczegdlnych igrup pracownikéw, niz byto przed
podwyzka i dlatego wprowadza sie dodatek wyréw-

' nawozy.

3. ze og6t pracownikéw nie moze liczy¢é na uzupet-
nienie uposazen przez wyptacanie premii, gdyz na
premie przeznacza sie w 'budzecie zaledwie 10% wy-
datkéw na uposazenie,
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4. ze sytuacja pracownikéw samorzadowych wobec
niezrealizowania przydziatéw zywnos$ciowych i teks-
tylnych, jest nader krytyczna, nie méwigc juz o dys-
proporcji uposazen w poréwnaniu z zarobkami w in-
nych zawodach, co powoduje odptyw z samorzadu
najlepszych pracownikow.

5. ze fakt wytlonitenia przez K. C. Z. Z. specjalnej
Komisji, majgcej na celu przepracowanie zagadnienia
urealnienia zarobkéw pracownikéw umystowych
i fizycznych jest dowodem niedostatecznosci tych za-
robkéw i

6. ze og6t pracownikéw samorzadowych oczekuje
zrealizowania postulatéw uposazeniowych przy opra-
cowywaniu nowego dekretu o uposazeniu przez za-
stosowanie stawek obowigzujgcych dla pracownikow
umystowych w przemysle.

Stwierdzajgc powyzsze
uchwala:

a) domagac¢ sie peinego zrealizowania w
opracowywanym dekrecie o uposazeniu, postulatéw
Zwigzku o zastosowanie w Samorzadzie, zgodnie
z uchwatg K. C. Z. Z. z dnia 235 r. b. stawek upo-
sazeniowych," ustalonych dla pracownikéw umysto-
wych w przemys$le, z zastosowaniem zasady automa-
tycznego przechodzenia do wyzszych stopni, po prze-
pracowaniu ustalonego okresu lat dla kazdego stop-
nia, w wypadku niemozno$ci awansowania na wyzsze
stanowisko z powodu braku wolnych etatéw.

fakty, Zarzad Gtéwny

nowo-

b) domaga¢ sie natychmiastowej petnej realizaciji
kart zywnosciowych i odziezowych, ktére jako skta-
dowe czesSci uposazenia, musza by¢ realizowane we
wtasciwych terminach. Gdyby karty te nie byty re-
alizowane w terminie do 25 kazdego miesigca, musi
obowigzywaé¢ zasada wyptacania w tymze terminie
przez pracodawce gotéwka rdéznicy wartosci niezre-
alizowanych przydziatéw po cenach rynkowych. Po-
mijanie bowiem pracownikéw samorzgdowych w re-
alizacji kart zywnos$ciowych jest krzywdzace i wy-
wotuje stuszne rozgoryczenie, jgdy widzg, jak pracow
nicy innych dziatéw pracy przydzialy takie otrzymu-
ja regularnie,

c) domagaé sie wczesniejszego zaopatrzenia pra-
cownikbw w potrzebng na zime ilos¢ wegla, ktérego
wydobywanie ilosci pozwala w petni na zaspokojenie
potrzeb pracownikéw,

d) domaga¢ sie od Rzadu okazania pomocy samo-
rzadom w realizowaniu w peitni przez nich przydzia-
téw zywnos$ciowych przez rozciggniecie na samorzady
dziatania funduszu aprowizacyjnego.

ZAOPATRZENIE NA STAROSC

1. .ze do czasu generalnego i caloksztaltowego ure-
gulowania problemu ubezpieczen socjalnych w skali
oigblnopanstwowej, ubezpieczenie emerytalne pra-
cownikéw samorzgdowych nie moze by¢ zawieszone,
czego dopuszczaja sie poszczegb6lne Urzedy Woje-
wodzkie.

2. Ze ubezpieczenie to oparte jest na obowigzuja-
cych dotad przepisach, czyli w wiekszo$ci samorza-
déw na miejscowych statutach emerytalnych,

3. ze uprawnienia pracownikéw samorzadowych do
zaopatrzenia emerytalnego, wyptywajace z przepiséw
tych statutéw, sa bezsporne i stanowig zupetnie 'do-

przejawianiu wiekszej
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stateczng podstawe do regularnej wyptaty Swiadczen
dla emerytéw oraz wdéw i sierot po zmarlych pra-
cownikach samorzadowych,

4. 7e wiadze nadzorcze powinny czuwaé, aby zwiag-
zki samorzgdowe w catej rozciggtosci respektowaty
uchwalone przez siebie i obowigzujgce statuty, na
podstawie ktérych byty przeciez pobierane od pra-
cownikow sktadki na rzecz funduszéw emerytalnych.
Samorzady zgodno z dekretem z dn. 81. r. b. Dz. U.
R. P. Nr. 4 poz. 28 o zmianie i uzupetnieniu ustawy
z dn. 28.1l1l. 1933 o ubezpieczeniu spotecznym, maja
petne uprawnienie do zabezpieczenia swych pracow-
nikbw we wtasnym zakresie.

5. ze gdyby samorzady gromadzity -ustalone na
utoezpeczenie skitadki od dnia odzyskania niepodle-
gtosci w specjalnych funduszach i racjonalnie nimi
gospodarowaly, to nie .byloby zadnych trudnosSci
z wyptata naleznych emerytur oraz rent wdowich
i sierocych.

Zarzad Glowny uchwala zwréci¢ sie do Min:ster-
stwa Administracji Publicznej o wydanie zalecen po-
dleglym Urzedom oraz Zwigzkom Samorzadowym
respektowania obowigzujagcych statutéw emerytal-
nych i regularnego wyptacania naleznych, na podsta-
w-'e tych statutéw, emerytur oraz rent wdowich i sie-
rocych. Roszczenia bow-em pracownikéw samorzg-
dowych z tego tytutu sa bezsporne ,gdyz wspomniane
statuto zostaly na podstawie uprawnien ustawowych
uchwalone przez kompetentne organy samorzadowe,
zatwierdzone przez wtasciwe witadze nadzorcze i do-
tychczas obowigzujg. (Okdélnik Min. Adm. Puibt. w
tej sprawie zamieszczamy).

Jednoczesn e Zarzad Gtéwny zaleca Prezydium
przeorowadzen-e prac ‘'badawczych w przedmiocie
ustalenia najwtasciwszego sposobu i formy jednolite-
go powszechnego ubezpieczenia emerytalnego w sa-
morzadzie, ktéreby przez najbardziej celowe wyko-
rzystanie wptaconych na ten cel skiadek, zapewnito
ubezp-eczonym terminowe i peine wptaty Swiadczen,

gwarantujagc ubezpieczonym dostateczne zapewnienie
bytu na staros¢.

W SPRAWIE ZJAZDOW SEKRETARZY GMIN-
NYCH ZWOLANYCH PRZEZ OB. PREMIERA.

Zarzad Gtéwny, przyjmujgc do wiadomosci spra-
wozdanie z odbytych Zjazdéw Sekretarzy Gminnych
i ich zastepcéw, zwotanych .przez ob. Premiera i pod-
kreslajac donioste znaczenie tych Zjazdéw zaréwno
dla Samorzadu, jak i cztonkéw naszego- Zwigzku,
ktéry przez te Zjazdy zostat wiaczony, jako wazny
czvn.nik wpotpracy z Rzadem, zaleca Prezydium wy-
korzytanie spotrzezen ze Zjazdow

w dziatalnosci Zwigzkowej,

w akcji organizacyjnej

oraz w czasie prac nad dekretem o uposazeniu, da-
zac do coraz $ciSlejszej wspolpracy z Rzadem i w
inicjatywy zaréwno w spra-
wach pracowniczych, jak i samorzadowych.

Ponadto Zarzad Gtéwny zaleca Prezydium .poswie-
ca¢ wiecej uwagi zagadnieniom samorzgdowym, po-
ruszanym na Zjezd.zie przez Ob. Premiera i uczest-
nikéw Zj-azdéw, a miedzy innytmi zagadnieniom
ustrojowym samorzadu i finansom komunalnym.
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SZKOLENIE | DOKSZTALCANIE ZAWODOWE.

Zarzad Gtéwny, stwierdzajagc, ze akcja szkolenia
i doksztatlcania zawodowego nalezy do statutowych
zadan Zwiazku i biorgc pod uwage istniejagce a ne-
wykorzystanie mozliwosci, zaleca Prezydium przy-
Spieszy¢: .

a) powotanie Komisji i Wydziatu Szkolenia Zawo-
dowego zgodnie z zatwierdzonym schematem orga-
nizacyjnym Zwigzku,

b) opracowanie planu pracy i programu akcji
szkoleniowej, ftgcznie w porozumieniu z czynnikami
panstwowymi i samorzagdowymi oraz wykorzystujac

dotychczasowe dos$wiadczenie i dorobek,

c) zorganizowanie zespotéw wyktadowcow specja-
listbw, ktérych na zapotrzebowanie samorzadéw
mozna byloby skierowywaé na poszczegdlne kursy,

d) upowazn ¢ Prezydium do asygnowania z biezg-
cych nadwyzek wplywéw budzetowych odpowied-
nich kredytéw dla Komisji i Wydziatdw Szkolenia na
koszty zwigzane z organizowaniem akcji szkolenio-
wej i ewentualnego delegowania prelegentéw.

FINANSE KOMUNALNE.

Wychodzge z zalozenia, ze stata popragwa pracow-
nik6w .samorzadowych zalezna jest od stanu finan-
s6w samorzadowych, oraz biorac pod uwage tenden-
cje Rzadu do finansowego usamodzielnienia Zwigz-
kéw Samorzagdowych przez reformy finanséw komu-
nalnych, Zarzagd Gtéwny zaleca Prezydium podijec:e
prac w tej dziedzinie, przez powotlanie ustalonej
w schemacie organizacyjnym Zwigzku Komisji Pracy
Samorzadowej, do wspoétdziatania w ktérej nalezy
zaprasza¢ przedstawicieli organéw terenowych i wy-
konawczych samorzajdu terytorialnego wszystkich
stopni (wiejskiego, miejskiego i powiatowegi).

Zarzad Gtowny zaleca Prezydium obok wspéipracy
w tej dziedzinie z czynnikami panstwowymi, jak Mi-
nisterstwo Skarbu, Adm. Publ., Ziem Odzyskanych,
nawigza¢ $cisty kontakt z samorzgdami wszystkich
stopni w celu podjecia i przeprowadzenia skoordyno-
wanej akcji, w dazeniu do zapewnienia samorzgdowi
dostatecznych $rodkéw na dziatalno$¢ rozwojowa
oraz celowego podziatu tych $rodkéw pomiedzy sa-
morzadem: wiejskim, powiatowym i miejskim, w za-
leznos$ci od ich potrzeb.

Na prace badawcze w tej dziedzinie Prezydium wy-
asygnuje potrzebne S$rodki.

0 WCZASACH, DOMACH WYPOCZYNKOWYCH
I GOSPODARSTWIE ,,LEMERYTOW-*.

Zarzad Gtiéwny zaleca prowadzenie Domu Wypo-
czynkowego w Zakopanem we witasnym zakresie
Zwigzku.

Zarzagd Gtiéwny zaleca Prezydium oraz Zarzgagdom
Okregéw i Oddziatéw uzyskiwanie doméw wypo-
czynkowych i urzgdzanie ich, przy wykorzystywaniu
lokalnych mozliwosci.

Zarzad Gtéwny apeluje do Zarzadéw Okregéw
1 Oddziatéw o stworzenie Komisji Referatéw Wcza-
s6w i opracowanie planu prac na caty rok.
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Zarzad Gléowny akceptuje projekt uzyskana ma-
jatku rolnego dla Zwigzku, ktéry przy dobrej gospo-
darce mdégiby by¢é pomoca w prowadzeniu domoéw
wypoczynkowych, a jednoczes$nie bytby w przyszios-
ci miejscem zamieszkiwania emerytéw samorzado-
wych.

W SPRAWACH ORGANIZACYJNYCH.

Zarzad Gilowny zada od Zarzadéw Okregéw i Od-
dziatbw — by uaktywnitly swg dziatalno$¢ organiza-
cyjna, by $ciagnely wszystkich pracownikéw samo-
rzgdowych w ramy Zwigzku oraz, by regularnie nad-
sytaly materialy sprawozdawcze. Materiaty te bo-
wiem stuzg do rozlicznych przepracowan oraz jako
argumenty przy staraniach dotyczgacych spraw pra-
cowniczych. Jednocze$nie Zarzad Gtéwny poleca
Prezydium w pierwszej kolejnosci zatatwiaé¢ sprawy
Oddziatow organizacyjnie sprawnych.

Stwierdzajgc, ze uaktywnienie dziatalnosci Od-
dziatow jest konieczne nie tylko z pobudek organi-
zacyjnych, lecz réwniez z pobudek spotecznych i ro-
li, jakag Zwiazki Zawodowe dzisiaj odgrywajg, Za-
rzad Giéwny zada od Wszystkich cztonkéw Zwigzku
oraz Zarzadéw Oddziatéw i Okregéw — wyrobienia
u wszystkich zwigzkowcéw postawy peinej godnosci,
opartej o Swiadomos$¢ organizacyjng i wynikajacej
z uktadu dzisiejszych sit spotecznych.

LEGITYMACJE NA ZNIZKI KOLEJOWE.

Na podstawie dekretu, uchwalonego przez Rade Mi-
nistréw i zatwierdzonego przez Prezydium Krajowej
Rady Narodowej, zastaly pracownikom samorzgdo-
wym przyznane znizki na zasadach analogicznych jak
dla pracownikéw panstwowych.

Ze znizek bedzie sie korzystato na podstawie spe-

cjalnych legitymacji, wedtug ustalonego przez Mini-
sterstwo Komunikacji wzoru. Legitymacje sg juz w
druku.

Zwiagzki Zawodowe beda mogly zaopatrzyé sie w
potrzebna ilos¢ legitymacji dla swych pracownikéw
administracyjnych w Sktadnicy Zwigzku Za'w. Prac.
Samorz. Teryt. i Uzyteczn. Publ. w Warszawie, Al,
Jerozolimskie 85 (tel. 88-640). Cena legitymacji be-
dzie podana dodatkowo.

Legitymacje bedg wydawali prezydenci miast dla
pracownikéw miast wydzielonych i przewodniczgcy
wydziatdbw powiatowych dla pracownikéw samorza-
du powiatowego, miast niewydzielonych i gmin wiej-
skich.

Odpowiedz Redakcji

Z braku miejsca (zamieszczamy bowiem uchwaly
Zarzadu Gitéwaego — oraz okoélnik o ubezpieczeniu
emerytalnym — oprécz artykutu na ten temat) — nie
mozemy odpowiedzie¢ na wszystkie zapytania.

Odpowiedzi zamiescimy bezwzglednie w nastepnym
numerze. Na wiele zapytan przesytamy odpowiedz
w liscie. Brak miejscu powoduje réwniez opuszczenie
w tym numerze wiele normalnych dziatéw redakcyj-
nych.

Prosimy o zglaszanie prenumeraty.
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Wroctaw — Okreg.

Zarzad Okregu z przew. oto. Pézniaklem wicepre-
zydentem m. oraz sekr. — ob. Poczgtkiem nacz. Ko-
munikacji miejskiej przeprowadza organizacje Okregu
Wroctawskiego.

Przewodniczagcy Oddzialu Wroctawskiego ob. Sto-
larczyk, skarbnik Olszewski, sekr. Wymysio petni
projektow i planéw.

Waltbrzych.

Tto ipracy spotecznej, zawodowej i samorzadowej—
dzieki dziwnie szczesliwemu doborowi decydujgcych
0s6b — jest bardzo mite. Czy Walbrzych miat Swia-
dome i pozaswiadome walory, ze witasnie taki zespo6t
czotowych ludzi tam $ciggnat, czy tez spoteczni ludzie
wyrobili zespotowo i indywidualnie — spoteczne Wa-
runki pracy i zycia.

Do tych nalezg przew. M. R. N. ob. M kulski i wi-
ceprzew. ob. Baczynski. Prezydent miasta ob. Szew-
czyk, wiceprez. Zalewski i wicepr. Bukowski. Insp.
m. j przew. Oddz. ob. Wicinski, sekr. Dabrowski, kpt.
Banach i skarbn k nacz. org. Berkowicz. Organiza-
cyjnie wiele zrobiono. Wiele projektéw — wierze, ze
beda zrealizowane.

Kielce — Okreg.

Wybrano Tymczasowy Zarzad Okregu — raczej
Komitet organizacyjny — majacy na celu zorganizo-
wanie Okreigu. Sadzimy, ze caly teren kielecczyzny —
samorzagdcwo i zawodowo wyrobiony przyjdzie im
z pomocg. W skitad Tyrncz. Zarzagdu Okregu wchodzg:
ab. Dorozynski, Szezebtewski, Joriczyk i Zelechowski.
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Tomaszoéw Mazowiecki.

O duzym poczuciu organizacyjnym —
ciezkimi naog6t warunkami. Szerokie
Polot — romantyzm i rzeczywistos¢.

Prezydentem ob. Mazurek — dawny wspéttowa
rzysz pracy — dzi§ wspoétodpowiedzialny przetozony.
Wicepr. ob. Duszyniski.* W sktad Zarzadu Oddziatu
wchodza: ob. Damzyn przew., ob. Piwowarski, ob.
Winiarska, ob. Przybylski, Ob. Buczynski, ob. Pytel
i oib. Olejnik. Jesli zachowajg swojg pogode — prze-
trwajg ciezszy okres. Sg na to tam warunki.

ostabionym
wspobizycie.

Olsztyn — Okreg.
Zarzad Okregu przejawia duzo i wielokierunkowej

dziatalnosci. Nie tylko z checiami lecz i sercem pra-
cujg. Podobnie i rownigz_Zarzad Oddz. Olsztynskiego.

Biatystok.
Okreg czeka. Praca potrzebna. Czas trzeba znalezé.
Prosimy o to ob. T. Traw nskiego.

Warszawski Okreg.
W stadium koncowej organizaciji.

Okreg stoteczny.
Prosimy o materiaty prasowe z dziatalno$ci wszy-
stkich Oddziatow.

Okreg terenowy to6dzki.

Skoordynowania dziatalnoséci organizacyjnej wy-
wiata® teren Okregu. Wspodldziataé w pracy bedzie
blizniaczy Okreg todzi — od ob. Brzezinskiego ocze-
kujemy wspéipracy.

Bytem na posiedzeniu Rady Zaktadowe]

Tak sie ztozylo, ze na tamtym terenie pierwszy raz
bytem i pierwszy raz miatem mozno$¢ wzigé¢ udziat w
charakterze goscia na posiedzen u Rady Zaktadowej
Elektrowni we Wroctawiu.

Ogdblne wrazenie ogromnie dodatnie i mite. Tok o-
brad wzorowy. Bez przerywan, wstawek stownych.
Drugi czeka az pierwszy skonczy. Dlugo nad tematem
nie dyskutuja, zdaje sie, ze panuje tam. umowa- Zna-
my wszyiscy przedmiot, poco sie przekonywaé, poco
wywalaé¢ otwarte drzwi.

Wida¢ rzetelna troske o‘wszystko i bezstronnosé.

Przewodniczacy ob. Furtak prowadzi obrady rze-
czowo i bez patosu. Przedstawiciel dyrekcji ob. nacz.
Janicki cieszy sie catkowitym zaufaniem zespotu
i spraw nie stawia od strony dyrekcji, lecz ,,jak be-
dzie czy bytoby najlepiej*. Cztonkowie Rady Lukasie-
wicz, Siedlaczek, Ksiezyc, Kowalczyk i Jasica w zgod-
nej trosce o calosé.

Podobnie — podobno pracuje réwniez Wroctawska
Rada Zaktadéw Komunikacyjnych.

Gdyby tak wszedzie.

Bytoby to zrealizowanie idei pracowniczych i war-
sztatu pracy. Gdziez to do pomyslenia przedtym.

Nalezy w innych radach — w ktérych nie ma petnej
zgody — wyzby¢ sie ambicji osobistych i prywatnych
—a realizacja tego, o co walczyli ojcowie, bedzie pet-

na. Cztonkowie Rad Zaktadowych pamieta¢ stale po-
winni, ze zaufaniem wspéttowarzyszy pracy — po-
stawieni zostali na ibh czele.

Zaufania tego zawie$¢ nie moga.

Zdobycze $wiata pracy muszg ugruntowaé swym
przyktadowym zyciem' i witasciwym ujmowamem
swych obowigzkéw.

Bytem réwniez na posiedzeniu przedstawicieli
wszystkich Bad Zaktadowych zaktadéw uzytecznosci
publicznej m asta Krakowa.

Zebranie to zwotane zostalo przez Zarzad Oddzia-
tu Zwigzku. Charakter za$ obrad byt inny od normal-

nego posiedzenia Rady Zakladowej.

W catosci przebijata troska o sprawy pracownicze,
ktére w Krakowie nie realizujg sie najlepej. Tioski
pracownicze Krakowa wymagajg naswietlenia i omé
wienia, lecz jednoczes$nie poréwnania z warunkami
w innych osrodkach ; sytuacjg ogdlna.

Zupetnie stusznie podkre$lono, ze w oderwaniu od
calosci ktopotéw panstwa nie mozna ubolewaé¢ nad
warunkami krakowskimi. Ze nie mozna zapom nac,
ze dobrobyt nie moze zakwitngé odrazu — po tak
strasznych wojennych zniszczeniach.
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Postanowiono uaktywnia¢ i uspoteczniaé rzesze pra-
cownicze zaktadéw, by wprowadzi¢ ich w zrozumie-
nie jprzemian spotecznych.

DYKTATURKA W K. K. O.

Mowi sie wiele o koniecznos$ci wspéipracy Rad Za-
ktadowych z Dyrekcjami Zaktadéw.

Zrozumiate. Lecz czy wszedzie.

Ot6z dyrektor K. K. O. miasta Krakowa — strzeze
gorliwie tajemnic Kasy Kom. — i nie dzieli sie¢ z Ra-
da Zaktadowag ani troskami, ani nadziejami tejze
kasy,

Obywatelu dyrektorze rozumiemy dobrze Wasz se-
dziwy wiek i doceniamy lata Waszej pracy. Lecz badz-
cle uprzejmi zrozumie¢ réwniez i Wy — nowe czasy.

Paprostu uzywajgc fachowych wyrazen zmiencie
termin wekslu na nowy.

Jesli rzekniecie ,,nie* — jeden raz — to juz wie-
my. Jeéli powiecie dwa razy ,nie“ — nas to zmartwi.
Trzy razy ,nie“ — bytoby juz beznadziejne.

Przeczytajcie sobie dekret o Radach Zaktadowych
— pomysicie chwile i albo, albo...

Jest dwa wyjscia. Jednym do Waszego tajemnicze-
go gabinetu moze wej$¢ Rada Zaktadowa, by przy-
najmniej jako tako utozyé sie co do wspdlnego pro-
centu pracy spotecznej. Albo — drugim wyjsciem —
juz sie nie wraca.

Podobno w zyciu publicznym sztukg jest — odejs¢
we w.tasciwym czasie.

I co na to przewodniczacy krakowskiego Okregu
Zw. Kas Komunalnych.. Przyjazn — przyjazniga a
stuzba — stuzba,

Jak réwniez, chociaz nie chcieliby$my ktopotaé¢ tym

— ob. W} Stawickiego, przewodniczagcego Zw. Kas
Kom. w Polsce.
Zmuszeni jesteémy jednakowoz zapytac.
h

REFLEKSJE REPATRIANTA

Moja radiowa” mowa

Poniewaz maim na -okupacji wielu znajo-
mych, w polskich obozach, a istnieje moznos$¢
wystania im pisma, wiec za jednym zamachem
pomoéwie sobie ze wszystkimi. Coprawda jedno-
stronnie. Lecz trudno mi wszystkim odpisy-
wac.

Poniewaz 'pisano" badZz co badz"rozchodzi"sie
po kraju, wiec ci tam, ktérzy wszedizie widza
propagande obliczang na ,siebie“, nie posadza,
jak przy mowach radiowych, ze wytacza sie
fale na Polske, by saczy¢ ,jad“ dla nich. Po-
dwoéjnych numeréw -tez nie dinlbu-je.

Moéwie i pisze do tych, ktérzy mnie zn-ajg i
wierzy¢ beda.

Gdy wré-eitem stamltad i poprostu, a serdecznie cie-
szytlem sie, ze jesttim tu, ze po tylu- latach widze Pol-
ske, styszalem tu- i 6wdzie obok siebie gtosy zacze-
kaj, zobaczysz, doswiadczysz“.

Jestem j-uz pie¢ miesiecy. | eodzien na nowo ciesze
sie, ze nie tam, a tu jestem. Wydaje mi sie, ze zbyt-
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USPRAWNIENIE PRACY ORGANIZACYJNEJ
OKREGOW | ODDZIALOW.

Zarzad Gtéwny w celu usprawnienia i wzmozenia
pracy organizacyjnej Okregéw i Oddziatéw wystat do
Zarzagdéw Okregéw w dniu 12 lipca r. b. nastepujgce
materiaty:

1) Komunikat organizacyjny Nr 3.

2) Regulamin wzorowy dla Komisji przy Zarzadach
Okregéw i Oddziatébw z zalgcznikiem, zawierajacym
podziat, zakresu dziatania pomiedzy poszczegélnymi
Komisjami.

3) Oko6lInik Min. Ziem Odzyskanych Nr 73 w spra-
wie podwyzki uposazen pracownikéw "samorzado-
wych.

4) Pismo okélne Min. Adm. Publicznej z dnia 9
lipca r. b. .dotyczace nowej tabeli uposazen w Zwigz-

kach Samorzadu Terytorialnego.

5) Statut Kasy Samopomocy Kolezenskiej.
6) Schemat organ zacyjny Zwigzku.

Materiaty, wymienione -pod punktami 1, 2, 3 i 4 wy-
stano Zarzadom Okregéw w ilosci rownej liczbie Od-*
dziatbw z poleceniem natychmiastowego przestania
Zarzagdom Oddziatéw do wykorzystania i wykonania.

Statult K. K, S. przestano w jednym egzemplarzu.
Zarzad Okregu powieli i rozesle Oddziatom.

Sehe-mat organizacyjny w -duzym wymiarze réw-
niez w jednym egzemplarzu.

Po otrzymaniu od Okregu Komitetu Organizacyjne-
go Nr 3, zawierajgcego w 34 pkt. obszerne informacje
i wskazania, obejmujace caloksztalt pracy organiza-
cyjnych na stopniu Oddziatlu. Komunikat ten powi-
nien by¢ doktadnie przedyskutowany na posiedze-
niach Zarzgdéw Oddziatbw w celu ustalenia- sposobu
i terminu wykonania zawartych w nim zalecen.

nim romantykiem nie bytem, mniemam, ze znéw za
bsrdizo powierzchownie zy-ci-a nie biore, ze Widze r6-
whiez -to, co razi, jednak ciesze sie.

Jak cieszg sie — repatrianci, z ktérymi rozmawiam.
Zalujg chyba tego, ze wczesniej nie wrocili.

Zycie nie jiest lekkie. Mozna Spaé za szafg, lub pod
biurkiem, odzywia¢ sie ,w stotéwkach“ nr-iizemych,
mozna by¢ dialskiod tego, co sie -nazywa przyzwoito-
Scig ubraniowa, lecz ma sie sens pracy i sens zycia.
,hiektére -repatrialmty* chca
czy uprzywilejowani za

Nie wiem, dlaczego
byé specjalnie honorowani,
to, ze raczyli wréci¢. Sa i tacy.

Trzeba — moi -tam przyjaciele: decyzji do- powro-
tu, a wola i zdolno$¢ decyzji zastaly nam przez dtu-
ga niewole -ostabione oraz zrozumienia dzisiejszych
spotecznych przemian i przeobrazen.

Trzeba wiedzieé, ze Polska jest zniszczona i biedna
i dlatego trzeba tu byé¢ i- odrobine Swego wyisitku
odldac.

Polska — cztowieka
i w odbudowie. Polaka

Ze Polska, Nowa Polska.
pracy. Polska na dorobku
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Ruch ~ciwadow”™ w Powstaniu Warszawskim

W pierwszych dniach powstania my$l catej Warsza-
wy byta zwrécona w jednym kierunku: zdobyé¢ jak
najwiecej obszaru i wypchngé¢ okupanta z miasta.
Sytuacja byta pilynna, budowano dopiero barykady
i kazdy dzien powstania .przekonywat nawet pesymi-
stéw, ze niemcy przestaly byé potega.

Warszawa odzyskata pewnos$é¢ siebie.

We wszystkich fabrykach ‘'warszawskich istniaty
podczas okupacji tajne komitety fabryczne, do kt6-
rych (wchodzili przedstawiciele wszystkich partyj
i odtamoéw robotniczych. Oprécz codziennych zadan,
komitety te mialy w chwili przepedzenia okupanta
zabezpieczyé i uruchomi¢ zaktady pracy.

Najsilniej byty te komitety rozbudowane na Woli.
Szybki uipadek tej dzielnicy nie pozwolit na rozwinie-
cie szerszej dziatalnosci.

Upadek powstania na Pradze do reszty zniszczyt
wielki wysitek organizacyjny tych komitetéw z okre-
su. okupacji.

Powstanie zresztg stworzyto, stosownie do sytuacji,
nowag forme organizacyjng — komitety domowe.

W tych komitetach domowych spotka¢ mozna byto
duzo ludzi z komitetéw fabrycznych, posiadajacych
duza umiejetno$¢é radzenia sobie w ciezkiej sytuaciji
i zdolnosci improwizacyjne.

Powstanie gospodarczo nie dawalo zadnego podto-
za dla spontanicznego odrodzenia ruchu zawodowego.

Potrzeba fachowcéw réznego rodzaju dla wytwa-
rzania broni, amunicji, przyrzadéw przeciw-pozar-
nych i r6znych reperacji spowodowata, ze we wszyst-
kich pismach, wydanych przez organizacje robotnicze,
Pojawialy sie komunikaty, nawotujgce metalowcow,
chemikéw, budowlanych, drukarzy, Szewcoéw, kraw-
cow Itd. do organizowania sie w zwigzki zawodowe.

Ze wzgledu na to, ze w powstaniu wystepowaly
ré6zne kierunki polityczne, zaistn-ala grozba ponow-
nego rozbicia ruchu zawodowego.

zdewastowana, lecz w ktérej uchwycono formy i po-
rzadek, Polska, ktéra osiedla i rspolonizuje Ziemie
Odzyskane.

Moze tu i éwdzie btedy. Moze tu i éwdzie terenowi
Wykonawcy nie odpowiadajag siwym zadaniom, lecz
Przeciez nie oni stanowiag o nowej Polsce i o idei no-
wego fadiu>.

Na tym
tamtej stronie bariery,
zen.

tle zwracam sie do moich przyjaciét po
peinej uprzedzen i zastrze-

Henryk — z p. Zofig koresponduje. Masz pozdrowie-
nia. Pojade tam. Bab — mamia chce cie widzie¢.
Naukowcy wszyscy sg potrzebni. Anto$s O. wyktada
We Wroctawiu, Fred buduje fabryke.

Zbyszek W. — mama chce po Ciebie jecha¢, méwi,
7e Twe miejsce w pracy dla OdzyskanegolSlgska, o
co Tiwoj ojciec walczyt. A z Twojg teSciowg bytem
Wczoraj na, péitczarnej w kawiarni Gajewskiego,
zawsze petniej, iby jej o Tobie, nieznanym zieciu opo-
wiedzie¢. Piotru$ zaluje, ze wczesniej nie wrécit
Anto$ I. réwniez.

Jan D. widzialtem Twego brata. Koresponduje z

To niebezpieczenstwo oraz nadzieja, ze powstanie
nie upadnie i ze stanie przed arw-atem pracy sprawa
ruchu zawodowego, sprawily, ze zebrali sie przed-
stawiciele nastepujacych partyj: P.P.R. — tow. An-
drzej, R. P.P.S. — tow. tow. Baranowski, Krystyna
Strusinska, zmarly wiceminister rolnictwa Dabek.
Krzyszko, P.P.S. lewicy — tow. tow. Feliks, obecny
wicemenister przemystu inz. SakeWicz i Jezewski.
Z syndykalistycznego porozumienia powstanczego
tow. tow. Stojan (dr. Domino), Jonson (Pilarski)
i Marek. Podczas silnego nalotu dyskutowano plat-
forme zjednoczonego ruchu zawodowego.

| jeszcze dnia 25 wrze$nia 1944 roku pisato jedyne
pismo zwigzkowe podczas powstania:

,Lin a powstania jest obecnie ustalona. Nadeszia
pomoc i wojska sowieckie i polskie stojg u bram
Warszawy. Sprawy powstania ograniczajg sie obecnie
dc dziatah wojennych i odpornosci spoteczenstwa.
Przed mys$lg polityczng stoja obecnie inne zagadnie-
nia:

1 Zagadnienie rozwigzania jutra
uporzagdkowania chao'SU i dezorganizaciji,
grozi nam w najblizszym okresie.

2. Spraw scementowania jedno$ci mas pracujacych
miast i wsi, droga ujecia ich w jednolite ramy
organizacyjne dla stworzenia sity, stojacej na
strazy rozwoju spotecznego Polski ku réwnosci
i wolnosci.

Artykut pt.; ,Zjednoczony ruch zawodowy“ wnio-
skuje, ze ,muszg lby¢ natychmiast podjete kroki dla
stworzenia jednolitego ruchu zawodowego, jest on
bowiem

jedynie zdolny do wprowadzenia w czyn dzieta
odbudowy Polski i przebudowy spotecznej,

stanowi on podstawowa spoleczng organizacje dla
obrony zdobyczy spotecznych i politycznych mas
pracujgcych”. M.

naszego zycia,
ktéra

Twoijg Zong. Za foto dziekuje. Eugeniusz S. Henryk
Wr. kogo Wam odszukaé. W Krakowie papierosy od
mjr. Z. oddatem. Natomiast papierosy mjr. S. spali-
tem (nie znalaztem odbiorcéw), jako$ sde kiedy$ wy-
licze, a ,Wista“, ob. Majorze, prawdziwie krakow-
ska, nie obozowa obchodzita szeroko s(we czterdzie-
stolecie dziatalnosci i nawet nie pytata o “lagro-
wych* Wislakow.

Staruszke — maitke L. Km. Sfcrz. odwiedzitam w
Biatymstoku, trzyma sie dobrze.

A Czestaw T. kto ma prowadzi¢ miyny, kto sie
tyle lat za Ciebie ktopotal,

I wszysicy inni.

Po co meczy¢ siebie i swoich.

Wracajcie — nastawieni na prace, na sens i tres¢

zycia.

W pismie ,Rapetriant® czytatam ogtoszenie dzieci
(sze$¢ i osiem lat). ,Mama ciezko pracuje. Tatusiu,
czy$ o nas zapomniat”.

To wystarczy aa wszystko.

Jozef z6tkos
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Zwiedzam wuzdrowiskach Domy Wypoczynkowe

Zwiedzam miejsca wypoczynkowouzdrowiskowe,
a miedzy innymi — Kudowe. Uzdrowisko w nowej
jego formie dziatania. O nowym zmienionym obliczu.
Nie dlatego, ze Kudowa byta, nie nasza, lecz inng
w poréwnaniu z obliczem przedwojennych naszych
polskich uzdrowisk.

Wibéczytem s'e po nich iwiele w celach reportazo-
wych. Przed samg wojna bytem w jednym sanato-
rium, gdzie to podstepnie i skrycie obliczyliSmy, ze
na 500 m.ejsc, do ktérych mieli prawo pracownicy

umystowi i f.zyczni — byto 65 prac. fizycznych. 90
umystowych, a reszta to ci, ktérzy mogli sobie po-
zwoli¢ byé gdzieindziej — a ktérzy petnych praw do

korzystania z urzadzen tego zaktadu raczej nie mieli.
Rzesze za$ pracownicze duzo tatwiej doczekiwaty sie
spokoju $mierci — niz spokoju zdrowotnego w miej-
scowosciach ,wybranych* dla ,wybranych*.

Dzisiaj popatrze¢ na Kudowe, Puszczykéw czy Du-
szniki zupetnie inna publicznos¢.

Widz; sie twarze pracy.

Zgadng¢ niejako mozna, ze ten powaznie i spokoj-
nie wygladajgcy jest wtdkniarzem z todzi. Ten z faj-
kg i powaga — gérnik $lgski, ta kobieta z dzie¢mi —
z przemystu galanteryjnego. Ta i ten pracownik urny
stowy tego czy innego zjednoczenia.

Przeciez ci urlopowicze nie tylko pokoleniami, lecz
i we wiltasnym zyciu nie mogli sobie pozwoli¢ na po-
byt. Co$ niedoscigtego. Co$, co byto osiggalne tylko
kosztem wyrzeczen sie wielu codziennych potrzeb,
czesto i zadtuzen.

Spotkalem na deptaku kilka rodzin samorzado-
wych, ktérych od lat znam, a ,ktérym nie wychodzi-
to“ jako$ letnisko — diugimi latami.

Zmienit sie Swiat. Zmienita sie Polska.

Zmienito sie oblicze uzdrowiskowych depthkdéw.

Ten, ktéry caly rok pracuje — odpoczywa nalezy-
cie. Nabiera sit.

*

Lecz z og6lnych rozwazan wréémy do

DOMU PRACOWNIKOW ELEKTROWNI

WROCLAWSKIEJ
prowadzonego przez Rade Zakladows.

To oczko w gtowie nie tylko Rady, lecz Dyrekcji
i Zwigzku. Wszyscy co moga doktadajg, by byto jak
najlepiej.

Urzgdzenie na poziomie niemal wytworne.

Przy wspélnym stole niedzielnego obiadu wszyscy
pospoélnie i dyr. Orlinski z matzonkg i umystowi i fi-
zyczni. Zgoda, nastréj, naturalno$é. Zaktopotany i za-
tatany prowiantowy szef ob, Kowalinski, niestrudzo-
na i na wszystko baczna kier. ab. Sofooltéwna. Wszys-
cy uwazajg dom za swaj.

Oproécz statych urlopowiczéw — przyjezdzajg réow-
niez autobusem Elektrowni niedzielni wycieczko-
wicze.

To wzajemna wspoétpraca.
To jedna z tych nowych zdobyczy spotecznych. «
To krok naiprzéd do lepszego urzadzenia zycia.

Drugi dom to

WROCLAWSKIEGO ODDZIALtU NASZEGO
ZWIAZKU.

Roéwniez i tutaj sg umystowi i fizyczni, wraz z ro-
dzinami, z dziecmi.

Obszerne i czyste pomieszczen a.

Obfite pozywienie.

O dom i pozywienie troszczg sie przew. Oddziatu ob.
Stolarski — na miejscu za$ ob. Wymysh», spedzajac
tu jednoczes$nie urlop, konhAczac organizacje domu
i projektuje jego powiekszenie przez dokooptowanie
jednego jeszcze ofojektu.

Honory domu i nastr6j wnosi ob. Gaiczynska, se-
kretarka Oddziatu, peitnigca czasowo funkcje kierow-
niczki domu, bo chwilowo nie ma kto, bo sie szuka
odpowiedniej osoby.

Czyni to z uSmiechem, cho¢ wida¢ upada ze zmecze-
nia. Trzeba co$ réwniez zrobi¢ w biurze w odlegtym
Wroctawiu — wiec zhéw na zmiane zastepuje jg ob.
Stolarska. Wzajemnie sobie wszyscy tam radzg, bo
trzeba i potrzeba. Sa pionierami nie tylko z nazwy,
lecz z istoty rzeczy.

* * *

Trzeci dom to

PRACOWNIKOW ZAKLADOW KOMUNIKACYJ-
NYCH MIASTA WROCLAWIA.

Widno, biato i niebiesko. Dom chwilowo jeszcze nie
petny, chociaz przygotowany na przyjecie. Troska
otacza go dyr. Zaktadéw ob. Mech.

Przetamaé¢ natomiast trzeba uprzedzenie pracowni-
kéw fizycznych ktdérzy jeszcze jakby z niedowierza-
niem, stronig od domu.

A przeciez, whrew warszawsk m plotkom, ze w u-
zdrowiskach $lgskich nie ma co jes¢ — pozywienie
i to dobre — zorganizowano.

* *

Te trzy domy naszych pracownikéw w Kudowej —
to przyktad, ze przy dobrych checiach i pracy mozna
wspoélnym wysitkiem os agna¢ zamierzenia wspélnego

dobra.
* * *

PODZIEKOWANIE ,WCZASOWE".

Prezydium Zarzadu G} Zwigzku dziekuje ob. Odro-
binie, dyr. F. W. P. — oraz ab. Pietrzakowi, kier. za-
kupéw — za serdeczny i mily stosunek do akcji wcza-
soéw, prowadzonej przez Zwigzek.

* * *

»2dzbto widzisz w oku brata swego,

ia belki we wiasnym nie znajdujesz“.

Pozatym réwniez co$ niewtasciwego z akcji wczaséw.

W wielu dziedzinach pracy brakr jest czesto odpo-

wiednich ludzi. Brak nie tyle pod wzgledem facho-

wym, lecz w ustosunkowaniu sie ich do dzisiejszych
czasow.
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Ze zdarza to sie réwniez w domach wypoczynko-
wych .pracowniczych, tym wiecej jest to smutne.

Kierownik domu wypoczynkowe na Groniku pod
Zakopanem jest przykiadem czaséw mnionych. Ze
prowadzi sobie jakie$ interesy prywatne, to jego rzecz.
Ze kierownictwo domu wypoczynkowego uwaza za
rzecz dodatkowg przy innym zajeciu, czy odwrotnie,
nie jest dla nas istotne.

Natomiast musi i powinien by¢ jes$li nie uprzejmy,
to przynajmniej grzeczny. Oczywiscie woéwczas, gdy
wystepuje w roli kierownika. Nawet, gdyby ,wczaso-
wicz" nie byt wymusztrowamy na jego modte.

Opryskliwo$é, niezyciowo$é, udawanie zachmurzo-
nego i ztego ekonoma dla nadania sobie wiekszej po-
wagi i postrachu, to $wiadczy tylko o nim.

Lecz co na to jego przetozeni.

Do napisania tego sktaniajg nas refleksje ob. mgr.
Czarneckiej, pracown. umystowej z Warszawy i ob.
K. Koztowskiej, pracown. fizycznej Teatrow Miej-
skich w Warszawie, ktére zdawaly sobie sprawe z te-
go, co moéwity. Pracowniczki umystowa i fizyczna,
razem przebywajgce w domu, zgodne sg co do sadu
o ob. O.

Moze jego przetozeni nie majg nikogo witasciwego.

Lecz ob. 0. niech obywatel porzuci ten “niewdzie-
czny* dom, w ktory tyle ,serca“ wkiada i zapisze sie
np. do okupacyjnych wojsk w Japonii. Tam tatwiej
taka szorstko$¢ ujdzie.

Lub trzeba sie do gruntu zmieni¢; lecz o to trud-
niej. Takie czasy na takich ,nerwowcéw".

Polecamy ob. wydawnictwa: Demokracja. Psycho-
logia kierownika. A pozatym wiele innych dziet z
réznego zakresu.

o$

ZROZUMCIE INTENCJE RZADU

(O wiasciwe obliczanie dodatku wyréwnaczego),

Uchwata Rady Ministrow z dnia 18'VI. r. b. miata
na celu nie tylko dostosowanie uposazen pracownikéw
samorzgdowych do uposazen pracownikéw panstwo-
wych, lecz i podwyzke uposazen. Pomimo tej intencji
iizgdu, ktéremu dajg wyraz zarzadzenie Min. Adm.
Uubt. z dn. 9.VIIL. r. b. i Min. Ziem 0Odzyskanych
z dn. 26.V1. r. b. poszczeg6lne samorzady niewtasciwie
interpretujg charakter dodatku wyréwnawczego.
Aby potozy¢ temu kres, zwréciliSmy sie do Minister-
stwa Adm. Publicznej o autorytatywne wyjasnienie,
ktére w sprawie poruszonej nadestalo nastepujace
Pismo:

RZECZPOSPOLITA POLSKA
Ministerstwo Administracji Publicznej

Warszawa, dn. 7 sierpnia 1946 r.

L. Dz. Ill. S.O. 4463/46

Do

Zarzagdu Gtléwndgo Zwigzku Zawodowegi Pra-
cownikébw Samorzadu Terytorialnego i Uzytecz-

nosci Publicznej
W miejscu.

S AMORZADOWIETZC 95

W zw azku z pismem Zarzagdu Zwigzku z dn. 6
b. m. L. 62/46 Ministerstwo Administracji Publicznej
wyjasn a, ze, przy ustalaniu dodatku wyréwnawczego,
o ktorym mowa w cz. IX pisma okdélnego Ministerstwa
z dnia 9 lipca r. b. L. dz. Ill. SO. 3341/46, za uposa-
zen,e dotychczasowe uwazaé nalezy petne uposazenie
dotychczas wyptacane z wszelkimi dodatkami, wy-
ptacanymi ogétowi pracownikéw danego zwigzku sa-
morzadowego zaréwno na podstawie przepiséw obo-
wigzujacych, jako tez na podstawie uchwat rad na-
rodowych, jezeli kredyty, przyznane na wyptate tych
dodatkéw, uwzglednione zostaty w budzetach wzgle-
dnie w prowizoriach budzetowych. W tym stanie
rzeczy wyptacany pracownikom miasta Siedlec
100%-owy t, zw. dodatek wyréwnawczy (premia) od
m. stycznia r. b. i oparty na uchwatach Miejskiej Ra-
dy Narodowej powinien by¢ wziety pod uwage przy
ustalaniu wysokos$ci dodatku wyréwnawczego, o kt6-
rym mowa w cz. IX cytowanego pow. pisma okédlne-
go. Odtps niniejszego wyjasnienia kieruje sie jedno-
cze$nie do Urzedu Wojewo6dzkiego w Lublinie.

Za Dyrektora Departamentu:

podpist

WICEMINISTER CHAJN O LEGALNOSCI DECYZJI
WLADZ ADMINISTRACYJNYCH | KLUCZU
PARTYJNYM.

Wicemimister Sprawiedliwos$ci ob. Leon Chajn w
przemoéwieniu na Kongresie Stronnictwa Demokraty-
cznego, omawiajagc rozwd@j naszej adm nistracji i pod-
kreélajgc wzrastajgca z dnia na dzien jej sprawnosci,
m. in. powiedziak

.Nie zawsze jeszcze nasze organa administracji
publicznej przestrzegajg zasad legalnos$ci, a w szcze-
g6lnosé: decyzje niektérych nie sg oparte na podsta-
wie prawnej. Jezeli mozna byto w poczatkowym okre-
sie naszego zycia publiczno-prawnego tolerowaé wy-
dawanie decyzji, opartych wytgcznie na zasadzie ce-
lowosci bez podstawy prawnej — to z chwilg stabili-
zacji: wewnetrznych stosunkéw prawnych ten stan
musi ulec likwidacji, a winni muszg by¢ w wiekszym,
niz dotychczas stopniu pociggani do odpowiedzlaYno-
$e;, bez wzgledu na zajmowane przez nich stanowiska
i stopien stuzbowy*“.

Jednoczes$nie Wiceminister Chajn stwierdza konie-
czno$¢ uwzglednienia kwalifikacji fachowych przy
obsadzaniu stanowisk w administracji, méwigc:

~Wydaje mi sie, ze stosowana tu i 6wdzie zasada klu-
cza partyjnego, bez uwzglednienia osobistych kwali-
fikacji zawodowych kandydatéw na stanowiska w ad-
ministracji — n e powinna by¢ generalnie stosowana
(oklaski). Rozumiemy taki stan rzeczy, gdy chodzi
o istanawiska, majace polityczny charakter. Stosowa-
nie za$ tej zasady w szerokim zakresie nie powinno
mieé¢ miejisea. Doswiadczenie i wiedza fachowa plus
lojalno$¢ wobec ustroju debokratyeznego sg wtasci-
wym wymogiem dla objecia stanoiwtska“. (Z Kuriera
Codziennego z dnia 17.V Il 1946 r.).
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sRobotnik* z dnia 13.VI r. b, w art. ,Okres gtodo-
wania n i ma trwa¢ dilugo. Skargi i zaie samorzadow-
cow", pisze, ze pracownicy samorzagdowi od poczatku
przystapili do odbudowy administracji i ze okres nie-
zaspakajanig ich potrzeb ne moze trwaé zbyt diugo.
Przytacza fakt ucieczki 800 pracownikéw w jednym
tylko wojewdéddztwie do zawoddéw lepiej ptatnych, a
przeciez od wartoséci tych pracownikéw zalezy nie tyl-
ko wykonanie, lecz niejednokrotnie réwniez i inicja-
tywa w pracy samorzadowej i administracyjno-pan-
stwowej".

.Kurier Codzienny* z dnia 15/VI r. b. obszernym
art. p. t.. ,Krzywda, ktéra musi by¢ naprawiona. Sa-
morzagdowcy wotaja o poprawe bytu“ z gruntowng
znajomos$cia warunkéw pracy w samorzadzie pisze:

~W okresie tworzenia Polski pracownik samorzado-
wy wszedt do pracy, jako cichy i niedostrzezony bu-
downiczy nowej rzeczywistosci. Patriotyzm i poczucie
odpowiedzialnoséci za szybkg odbudowe zniszczen wo-
jennych, tak zaabsorbowaly okoto 200 tys. rzesze sa-
morzadowcéw, iz nie mieli dosy¢ czasu, aby nalezycie
upomnie¢ sie o poprawe warunkéw, ktéraby zapew-
nita im mozno$¢ spokojnej i wzrastajgcej wydajnosci
pracy*”.

Juz sam podtytut Wspomnianego artykutu, jak
.Samorzgdowiec czynnikiem stabilizacji*, ,Zadania
samorzadowcoéw", ,Sytuacja materialna samorzgdow-
cow“, ,Fatalne skutki dla samorzadu“, ,Co gnebi sa-
morzadowca“, ,Rzad mys$li o samorzgdowcach”, “Po-
stulaty samorzagdowcéw*, ,,Krzywda musi byé¢ napra-
wiona“, $éwiadczg o wszechstronnym os$wietleniu w
tym artykule sytuacji pracownikao samorzgdowego
i jego roli spotecznej. Gdyby nie brak miejsca- arty,
kut ten nalezatoby w peinym brzmieniu przedruko-

waé w ,Samorzadowcu”.
J. K.

Na marginesie wyjazdowych wrazen

W Kkrainie pracy i serca

Wroctaw.

Stop. Mnogos$¢ réznorodnych wrazen sptywa z pié-
ra; od czego zaczgé. Kochany Wroctaw. Wiekszy ob-
szarem od Warszawy. Tetn.acy zyciem samodzielnej
stolicy. No i zniszczony. Podobno z ,,odbudowg"“ cze-
ka sie do — pokonferencji pokojowej. Bardzo nieta-
dnie. Bo wtasnie niemal tysigc lat temu juz Chrobry
miat tam wiele do powiedzenia na polskie dobro dzi-
siejszych czaséw. A poézniejsze — Psie Pole, a ks.
Henryk Wroctawski.

To nie ten méj temat.

Nowe czasy.

Plac Grunwaldzki w mowie ulicy to plac szabrow-
nikéw. Jak w zlocie gwiazdzistym ciagng tam co-
dziennie ttumy. Lecz nic a nic nie wyszabrowatem,
ani stad, ani z innego kawalka Ziem Odzyskanych.
Nie umiem i nie chce. '

Lecz i nie to — na modj odcinek wrazen.
Wrazenia muszg mie¢ odrobine humoru,
trzy¢ jakie$ stabostki, co$ niby oryginalnego.

Nie idzie mi jako$ dzisiaj.

Lecz probujmy. Juz mam. Telefonistki wroctawskie
majg rozbrajajagcy gtosik, lecz tagcza jak gdyby byty
zakochane, roztrzepane, zaspane. No i co...

podpa-
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Niemcy w prasie jednego dnia

Proce® norymberski w opinii Niemcéw (Trybuna
Robotnicza).

.Rozgtosnia monachijska otrzymuje codziennie
setki listéw, ktorych autorzy wyrazajg watpliwosci
co dio autentycznos$ci przedktadanego materiatu
dowodowego. Niektérzy posuwajag sie nawet do
twierdzen, ze dokiutnenlty te zostaly przez sojiuszl
nitéw sfalszowane, a gtosy, styszane przez radio,
sg tylko glosami aktoréw, ktérym amerykanska
administracja wojiskOwa ptaci za to, aby powie-
dzieli to, co ona chce".

I niemiaiszki mimo siwej tepoty uCzucioiwo-umysto-
wej znajiduja w $wiacie obroncéw. A miolze wtasnie
dlatego — a oto w ,Ksiezycu nad Cieszynem" odcin-
ku P. HuSJki Laakowslkiielgio, w Trybunie Robotniczej
czytamy:

+A w pewnie dni przychodzity z calym przy-

chéwkiem swoim i otrzymywatly z rgk réznych
komitetow ubranka i ubrania, buciki i buty. Mato
kto domys$lat sie naiwet, ze to jest djar trupéw
mordowanych masowo w Majdankach i Treblin-
kach, w Brzezinkach i O$wiecimiach. Hienalnie-
miecka obdzierata umierajacych i ubranka prze-
sycane jebzcze potem przedi$miertnyim ofiar nie-
mieckiego barbarzynstwa, szty miedzy innymi do
Zyrardowa, gdzie na nie czekaly chciiwe i nigdy
nie nasycone rece niemieckie®.

Takie to sa kobiety niemieckie i dzieci. Céz wiecej
mozna powiedzieé. Przejawia obecnie réiwniez ru-
chliwo$¢ duchowienstwo niemieckie, ktére stanowi
ostaje Niemcoéw na Ziemiach Odzyskanych.

,,0 ile jeszcze ksieza katoliccy podlegaja przy-
najmniej biskupom polskim, o tyle pastorzy ewan.
geliCcy maja juz zupetnie wolna reke i sklwapliwie
z tego korzystaja. Nie trudno zaobserwowaé, ze
iprzez ¢tamy palstoréw przewija sie cata miejscowa

Znéw nietadnie przyczepiam sie do niewiast. Nie-
watpliwie przepracowanych.

Korzystam natomiast ze sposobnosci, by przez pro-
tekcje popatrze¢ na gwiazdy niebosktonu witasciwym
aparatem i w fachowym, profesorskim otoczeniu
i zamiast tego pomagam profesorowej obieraé¢ jabtka.
To wprowadza mnie w stan réwnowagi ducha i mi-
tego domowego zacisza.

A wiec Wroctaw, wystawne lokale i budki straga-
niarskie. Codzien nowa linia tramwajowa i znany,
jak gromadzki wujek, naczelnik ruchu ob. Poczatek.
Oczywiscie ze Lwowa. Bo Wroctaw to duzy kawat

Lwowa.
W powietrzu akcent mowy kresowej, po buziach
widzisz, ze to wilnianki i lwowianki, lecz w ruchach

bezwzgledne. Narasta nowy typ cztoweka, ufnego
w swe fokcie.

Jade w $lagski teren nie wyszabrowanym autem.
Wida¢ jednak pozatowali troche, bo dwa razy w cig-
gujrzech dni nawalito. Raz nic takiego — a raz drugi
znalaztem sie na drzewie, auto w rowie. Troche oczy-
wiscie przesady. Jak unika¢ niespodziewanych $mier-
ci — moze zdaze kiedy$ napisa¢ broszurke. Za bezcen.

$lgski teren cudowny. Te trzy stowa niech wystar-
czg tym, ktérzy tutaj jeszcze nie byli. JeS$li, dzieki
dziwnej propagndzie stawng sie stata Jelenia Goéra
przez swa i swego polozenia piekno$é — to caly Slask
taki. Tymczasem pottuczonego i z polamanym autem
przytula mnie
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miodziez niemiecka. Pod pretekstem nauki religii
— uczy sie tam tego, czego chce”.

Znamy ich. Réwniez w jchwili wybuchu wojny, wta-
$nie u nich znajdowaty sie magazyny bnonii — oni to
podtrzymywali niemczyzne nta naszych ziemiach.

Mys$latby kto, ze nienawi$sé wyrasta nia: miejscu, gdy
tymczasem ,Pielgrzym Folslki* Nr 5 piisze:

.Radio watykanskie zywo interesuje sie dola
Niemcéw wysiedlanych z PioQiski i petni funkcje
Motrmatora optol niemieckiej o tym, en sie dizieje
w Bodace. Niedawno Watykan infoAimowatl pirzez
radio, ze na terenie Niemiec Zachodnich odczyta-
ny zostat z amboin protest 7muiu biskupéw rzym-
sfeoi-kaitoliclkalch przeciwko wysiedlaniu' z Ptolski
Niemcéw. Nieco pdézniej radio to donioisto, ze uka_
zal sie list pasterski jednego z arcybiskup6éw nie-
mieckich, diomaigajacy sie, aby zorganizowano o-
gélino-ewilaltowy plebiscyt, czy ziemie, z ktérych
Obecnie wysiedla sie Niemcoéw, rzeczywiscie sg
Polsce potrzebne.

Niemieccy rzymscy katolicy, jialk wlida¢, zywo
krzatajg sie dokota ratowania dla siebie naszych
Ziem Odzyskanych i czynig to przy poparciu Wa-
tykanu“.

No i co? Czy o wywozonych gwattem Polakach, tez

bytoi tyjle krzyku, czy tez radio watykanskie ,rae wie-
dziato* — jak zapewne nie wiedzieli o tym niemieccy
biskupi, A przeciez nie byto zakatka kraju niemiec-
kiiejgo, gdzieby nie byto Polakéw.
— Dziennik Polski pisze o coraz czestszym wykrywa,
niiu ,Wilkotakéw*, ,ZietonoEzpillkowcéw" i ,Szarotek”
oraz wielu organizacji, ktére pod przykrywka oswiat.
toWn-spoiritawg prowadzg odwetowy hitleryizm. Fala
zamachéw i aktéw sabotazowych rosnie.

Sprzyja temu téleramcyjna polityka witadz okupa-
cyjnych.

,O<0i, np. niedawno w Gsmaihriick odbyt sie pro-
ces przeciw dwu Niemcom, ktérzy postrzelili zot-

Waltbrzych. cy.

Noc. Rynek. Spéznieni przechodnie. Nieodzowni za-
kochani. Zawiani. Patrole. W rogu $wiatto latarni.
W przeciwlegtym, ciemnym kacie rynku — wtulony
w auto — niby drzemie. Lecz oczy i uszy moje wy-
suniete daleko.

O, wiecej tajemnic zycia spolecznego poznatem
w te noc, niz przez pare jasnych dni. O wiele wiecej.

Lecz nie zdradze, przynajmniej na razie.

A gdy prorAienie stonca przebily cienie nocy —

nastat ranek, ja nie mogtem poznaé¢ tego samego
rynku. Rynku tajemnic nocy. Natomiast poznat.em
wielu mitych tamtejszych obywateli. Dobrze jest
w obcym $rodowisku — znalezé serdeczno$¢ i daw-
nych znajomych z pracy spotecznej.

Jedwabne pornczochy.

Dlaczego? To tylko tytut dla zachety. Chociaz co$
z jedwabiem Tomaszéw Maz. ma wspodlnego.

Sala poprostu balowa. Jest godzina 15. A wiec
spracowany juz lud zarzadu jedwabnego m asta za-
petnit szczelnie przestrzen owej sali. Usiedli jak
w cerkwi. Z jednei strony niewiasty. Z drugiej wszy-
scy oni. Niewiasty praktycznie po stronie drzwi.
Swigtecznie i jasno bylo z tej strony, jak wladnie po
sumie w stoneczny dzionek. Co druga miss Polonia,
co pierwsza m'ss Tomasz6ow. Co zresztg na jedno wy-
chodzi. Bo miasto tez tadne. Jak w wacie. Ruch ra-
czej matv na szerokich ulicach. Jak w czasie nalotu
— wszyscy w piwnicach, a tylko odwazniejsi na uli-
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nierza amerykanskiego, Zotnierz tylkoj cudem u-
nikngt $mierci, gdy$ rewolwer, z ktérego miano
dobi¢ ciezko rannego, zacigt sie. Sedzia amerykan-
ski osgdzit Niemcéw bardzo tagodnie, gdyz, jak
moéwig motywy wyroku, Niemcy dokonali napadu
w stanie silnego wzburzeniia. Dziwna sytuacja, w
ktorej dwu Niemcéw usitujje rua odludziu zanioir.
diowta¢ zotnierza zwycieskiej armii, a ,stan silnego
wzburzenia“ ulwalinlila ich od stryczlka“.

Natomiast Polaka zatrzymanego z bronig kaze sie,
jesli nie $miercig, to ciezkim i dtugim wiezieniem.

A niasze ziemie przygranicznie szumig umiejetng i
niewidoczng propagande niemieckg. Nie wolno jej sie
poddawaé. Niemcy nie wréca.

Oto kiCika wycinkéw z prasy jednego dnia. Z dnia
przypadkowego — a takiie sg codziien. Wszyscy praco_
winicy i osiedlency na naszym Zachodzie muszg jby¢ nie
tylko pionierami pracy, lecz i pionierami ducha.

Do wiadomos$ci Referatow Wczasow
Prac. przy Zarzgdach Okregodéw
i Oddziatow Zwicgzk&s

Na skutek polecenia Ministerstwa Pracy i Opieki
Spotecznej Wydziat Wczaséw Pracow. przy Zarzadzie
Gtébwnym — prosi o natychmiastowe nadestanie:

1) Szczeg. wykazéw prowadzonych doméw wypo-
czynkowych z podaniem:

a) miejscowosci, w ktérych te domy sie znajduja,

b) ile oséb dom ten miesci w ciggu jednego turnu-

su wypoczynkowego,

c) _liezby oséb, ktére wykorzystaty Wczasy w tych

"domach od 11. do 3LWU. b.r.

2) Wykaz doméw wypoczynkowych
nych na rok przyszly, z podaniem:

a) miejscowosci, w ktérej domy te sie znajduja,

b) pojemnosci tych domoéw (ilos¢ os6b w jednym

turnus e wczasowym).

Zaznaczamy, ze od natychmiastowego nadestania
tych danych — zalezg subsydia na cele Wczaso6w.

projektowa-

im powiedzie€.

Lecz w tejze sali — co mogtem
W szystkim

Gdyby to ode mnie zalezalo — to duzo.
razem i wszystkim z osdbna.

Ze prezydent jest oszczedny — wyzszy stopien ska-

py — najwyzszy niewrazliwy — to oni tam wszyscy
wieSzg. Tam nie potrzeba nawet K. K. O. — kazdy
oddawna jest cztonkiem towarzystwa oszczednosci,

dzieki wtasnie prezydentowi. Nawet na ten rodzimy
sztuczny jedwab — nie majg. Przypisuja to “pecho-
wi“ miejskiemu. Zamys$laja nawet zmieni¢ nazwe
miasta, moze zte duchy nie pokapujg sie. Lecz jak je
nazwac.

Ogtaszamy konkurs. Za najlepsza nazwe, ktéra
miataby szanse przyjecia — dajemy pare jedwabnych
poriczoch. Wtasnie stamtad.

W nazwie musi sie miesci¢ mozliwie wszystko to —
cojdotyczy dzisiejszego Tomaszowa. A wiec, tak fa-
talne potaczenie kolejowe, jak i ich przemita serde-
czno$é. Tak zte warunki — jak j Swieta cierpliwos¢.
Sport. Skapstwo. Gimnastyka rachunkowa t. j. po-
zorna podwyzka z faktyczna obnizkg. Piekne panie.
Echa niedalekiej todzi...

Sprobujmy: Tomaszéw na Tomcio z Mazowsza,
a wiec Tomcio Paluch. Ali Baba i 300 meczennikéw.

Raczej przystowie: z nedzy do pieniedzy.

Lufo np. Jedwabniki ponure albo Ztota ni¢ przedzy.

Moze utrafitbym, lecz jecha¢ musze, znéw ziym
potaczeniem.
Z ich serdecznoscig. Z deszczowym humorem.
J. Z.



KAZDY
cztonek ruchu
zawodowego —
CZLONKIEM Spoétdzielni

Wrzesienn —miesicie spoétdzielczosci

Ptlirzeby, znaczenia i idei spotdzielczosci nie
pcitrzeba uzasadnia¢. Tysigce czionkOw naszego
Zwigzku tkwi od dawna w ruchu spotdzielczym.
Miesigc spotdzielczosci nalezy wykorzysta¢ do
wdmiccnieniiai i powiekszenia szeregéw spotdziel-
czych.

Do pracy tej wciggng¢ nalezy kobiety. One w
dzisiejszym czasie majg wiele do powiedzenia
w tej dziedzinie.

Prosimy Zarzady Okregow i Oddziatow spe-
cjalne zajecie sie SPOLDZIELCZOSCIA w mie-
sigcu wrzesniu. Bedzie tb z korzyscig dla go-
spodarstwa narod*wegoi i z korzyscig naszych

rodzin. Dolgczymy nasz wspoétudziat dO, ogro-
mnego dorobku spotecznego ruchu spdétdziel-
czego.

Z wydawnictw nadestanych

Sztuka wymowy. Cz. |. Technika
Naktadem Trzaski Ever-
Dzieto to

Tadeusz Gout:
publicznego przemawiania.
ta i Michalskiego, Warszawa. Cena z} 80.—.
wyszto juz z druku i jest do nabycia.

'Spis rzeczy tego wydawnictwa Swiadczy o wszech-
stronnym i gruntownym ujeciu sprawy przez autora.
Wstep, znaczenie wymowy, gtos i mowa, oddychanie,
akcent, tempo wymowy, przestankowanie i pauzy,
zboczenia i defekty mowy, gestykulacja, mimika, po-
stawa moéwcy, trema, charakter i méwca, osobowo$¢
moéwcy.

Podtytuty te'mdwiag za siebie.

Dziatacz samorzgdowy, do ktérego niemal codzien-
nych obowigzkéw nalezy publiczne przemawianie do
wiekszego, lufo mniejszego grona. — winien zapoznaé
sie z tym wydawnictwem.

Powtérzmy za autorem... ,,i dlatego méwca wspot-
czeisny, pozostawiajac daleko za sobg patetycznosé
deklamacje i gestykulacje... musi jednak posiadac’
rﬂgmentarne wiadomos$ci z zakresu techniki mowie-

Wydawnictwo to znajdzie sie niewatpliwie w bi-
bliotekach jsamorzadowych i zwigzkowych.

Czy jesie$ juz cztonkiem
1o iw O]
obowiazek
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T. U. R. w akcji oSwiatowej

Komisja Nauczania Zarzadu Giownego Towa-
rzystwa Uniwersytetéw Robotniczych — uru-
chomita kilka rodzajéw kurséw doksztalcaja-
cych korespondencyjnych.

Zwracajgc na to uwage — prosimy zadac pro-
spektow wprost iz Komisji Nauczania T. U. R,
Warszawa, Wiejska 18.

Szkota administracyjna w todzi

Wyzsza Szkota Nauk Administracyjnych w todzi
jest uczelnig nastawiong gtownie dla dawania facho-
wego wyksztalcenia na poziomie szkoly wyzszej za-
rowno przysztym, jak i czynnym juz urzednikom
wszelkich dykasteryj tcik panstwowym jak i samorzcp
dowym, oraz prywatnym. Kurs nauk w niej jest trzy-
letni. Obejmuje on trzy zasadnicze grupy przedmio-
tow: 1) nauki iprawnoupanstwowe, 2) nauki Gospo-
darcze, 3) przedmioty fachowe.

Studentom Wyzszej Szkoly Nauk Administracyj-
nych moze by¢ tylko ten, kto posiada mature szkoly
Sredniej lub réwnoznaczne temu wyksztatcenie. Ale
ponadto sg tez przyjmowani i stuchacze nadzwyczajni

Studenci po przejsciu catego kursu nauk i'po
zaaniu wszystkich przepisanych egzaminéw otrzymu-
ja w stuzbie panstwowej uprawnienia urzednikéw
kow'eSze] 1L3tegOrn’ oraz odpowiednie tytuty nau-

Ze wzgledu na to, ze obecne warunki nie dozwalaia
ogromnej wiekszosci ludzi na odbywanie studiow
wyzszych w tym miejscu, gdzie sie znajduje uczelnia,
przeto /Vyzsza Szkota Nauk Administracyjnych w
todzi posiada réwniez Oddziat Ogdlnopolski, w kté-
rym na tych samych zasadach co stuchacze miejsco-
wi, ksztalcie sie moga droga korespondencyjng takze
i studenci zamiejscowi otrzymujgc w koncu tez same
co i tamci uprawnienia i tytuly. Oczywiscie warun-
kiem niezbednym jest zdanie przez nich — wszystkich
przepisanych egzaminéw.

~ 5  nowych kandydatdow na rok akademicki
194T U przyjmowane sg do dnia 25 wrzes$nia 1948 r

Wz6r podania mozna otrzymac za zwrotem kosztéow
w Sekretariacie Wyzszej Szkoty Nauk Administracyj-
nych, tédz, ul. Radwanska Nr 4 tet. 150-88. Tam tez
udziela sie blizszych intormacyj dotyczqcych zapisow.

I?Ok akademicki 1946/47 rozpocznie sie¢ 1 paidzier
nika

Poszukuja pracy

O%rodnlk diugoletni instruktor ogrédkéw dziatko-
wych poszukuje pracy.

Zapotrzebowanie kierowa¢ pod adresem: Bogdano-
wicz Witodzimierz, Warszawa, Stuzew — parcele ul
Sulimy 9 m. 4.

Instalator centralnego ogrzewania i diugoletni pra—
cownik zaktadéw wodociggowo-kanalizacyjnych ’po-
szukuje pracy.

Informacje w Redakcji ,Samorzgdowca"“.

Wykwalifikowany, ibez natogéw, miody szofer po-
szurlﬁuje pracy. Najchetniej na Ziemiach Odzyska-
nych.

Specjalno$¢ wozy ciezarowe.

Pisa¢: Bytom, Wroctawska 58 ofic.
Jurka z Drohobycza.

Wolne posady

Do pracy w samorzadzie na terenie powiatu Bole-
stawiec, woj. wroctawskie potrzeba:
8 sekretarzy gminnych
8 zastepcOw sekretarzy gminnych
8 rachmistrzow
15 pracownikéw biurowych.
Zgtoszenia kierowaé¢ do ob. Starosty Powiatowego
w Bolestawcu.

Merkiel T dla
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,Samorzadowiec”

do

Dziataczy i Pracownikbw Samorzadowych,
Zarzgdow Gmin, Miasf i Wydziatéw Powiatowych,
Zaktadow i Instytucji Uzytecznosci Publicznej,
Zarzadow Okregow i Oddziatéw Zwigzku,
Wszystkich Czionkow Zwigzku

Zgodnie z zyczeniami cztonkéw Zwigzku jak row-
niez Mac po linii potrzeb terenowych, Zarzad Gtéwny
Zwigzku Zaw. Pracownikéw Samorzagdu Terytorialne,
go i Uzytecznos$ci Publicznej przystgpit do wydawa-
nia czasopisma.

W pierwszym wstepnym artykule podkreslilismy, ze
Pismo bedzie nie tylko organem organizacji zawodor
wej, lecz rowniez pismem o charakterze samorzadowo-
spolecznym.

Pragniemy, by kazdy dziatacz samorzadowy zna-
lazt w piSmie mozliwie to, czego szuka. A wiec to
wszystko, z czym pracownik umystowy, czy fizyczny—
w administracji samorzadowej, zaktadzie uzytecznosci
Publicznej, czy w pracy spotecznej, ma do czynienia.

Realizujac to, kierujemy sde w pi$mie dziatami. A
wiec:

Dziat spraw pracowniczych:

ptace, stosunki stuzbowe, ubezpieczenia, aprowiza-
cja, urlopy, umowy zbiorowe, rady zaktadowe i t. p.

Dziat samorzadowy:

dzsat warsztatu naszej pracy, zagadnienia samorzg-
tiowe, jego mozliwosci, finanse, doksztatcanie i do-
szkalanie i t. d.

Dziat organizacyjny:

wszystko to, co dotyczy Zwigzku
Przejawow.

Dziat spotec*ny:

tu podkreslamy specjalne znaczenie i potrzeby Ziem
Odzyskanych, tu sprawy kulturalno-oswiatowe, spo6t-
dzielcze, gospodarcze, spoteczno-polityczne, sporti t. p.

Na tle zasadniczych dziatéw prowadzimy:

Dziat ustawodawczy:

i jego wszelkich

artykuty, porady i odpowiedzi prawne oraz prze-
glad' ustawodawczy.

Dziat kobiecy:

jako zagadnienie oraz z uwagi na duzy procent ku-
oiet w pracy samorzadowe;.
Dajat ogrodkéw dziatkowych:

jako problem gospodarczo-spoteczny, zastugujacy na
Upowszechnienie. Przy nim dziat poradnictwa i od-
powiedzi ogrodniczo-dtsiatkowych.

Przeglad pism i prasy.

Posrednictwo pracy.

Listy do Redakcji, dajagce moznos$¢ naswietlenia
~>raw terenowych i jako gtosy ,szarego samorzgdowi
<»' oraz odpowiedzi Redakcji.

Dziat wspomnien pracownika samorzgdowego z o-
*Uesu okupacji, zaznaczajgc, ze z artykutéw i pamietf-
iikbw nadsytanych pragneliSmy w przysztosci wydac

ksigzke, obrazujacg przejscia i przezycia samorzadow-
co6w w czasie wojiny i okupaciji.

W dziale niby felietonowym — usitujemy jakby Izej.
szym stylem potgczyé sprawy zwigzkowo-rspoteczne
i terenowe.

W artykulikach ,,W cieniu pokrzywy" staramy sie
wykazac jbtedny, Smiesznosci i niedociggniecia, nie dla-
tego, by komus$ szkodzié¢, lecz, by btedéw unikaé.

W catosci ipraigjniemy, by tre$¢ byta réznoraka, a nie
jednoikierumfcowa.

W wyniku powyzszego — stawiamy pytania:

1. Czy w ,,Samorzgdowcu" jest wiasciwe ujecie i po.
dziat dziatow.

2. Czy majg by¢ tylko artykuty o sprawach $cisle

pracowniczych i wytgcznie zwigzkowych.
3. Co odrzuci¢, a co doda¢ w ,,.Samorzgdowca*“ oraz
wlasnhe uwagi. ~~

Pytania stawiamy jako ankiete-konkurs z trzema
ksigzkowymi nagrodami do rozlosowania oraz z trze-
ma bezptatnymi rocznikami prenumeraty, to znaczy
miedzy najlepsze odpowiedzi zostanie rozlosowane trzy
ksigzki i trzy roczne prenumeraty.

Odpowiedizi nalezy ujg¢ w krotkie zdania, ktoére be-
dg zamieszczone w dziale opinii czytelnikéw ,Samorza-
dowca".

Termin 30 pazdziernika b ,r. W Ankiecie-Konkursie
anoz_et bra¢ udziat kazdy czytelnik oraz zespoly, Zarza-

yitp.

Pozatym prosimy o wptate prenumeraty.

Cena zt 5 .pokrywa zaledwie koszt wydania. Prenu-
merate, mozliwie kwartaling lub pétroczna, prosimy
wptacaé¢ na konto P. K. O. +-1526, lub konto K. K. O.
m st. Warszawy Nr 127.

Kazdy czlonek Zwigzku i Samorzado-
wiec kieruje zamowienia tylko do Skiadni-
cy Wydawnictw Zwigzku Zawodowego

Pracownikébw Samorzadu Terytorialnego
i Uzytecznosci Publicznej, WARSZAWA
AL. JEROZOLIMSKIE 85, TELEF. 8-86-do!

Ksiegi, druki i materialy biurowe dla
gmin i mjast stale na skiladnie.

Nowo wydawnictwo jest do nabycia

w Skifadnicy.
Instrukcja prowadzenia ewidencji i kon-

troli mchu ludnosci. Wydanie 111.
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W CIENIU POKRZYWY

My rzadzimy Swiatem, a nami kob ety.

Albo one — i my tudzimy sie, ze tak jest. Moze cza-
sami i jest.

Pragne da¢ przykiad. W drodze potrzebowatem
przepisa¢ ankiete ptac. Kto nie jest nig zaintereso-
wany. Wszyscy bez wyjatku. Kwestia 39 minut pracy
pozatym.

Lecz oto przewodniczacy silnego oddziatlu, osoba
rzeczywiscie wptywowa na tamtym terenie — powia-
da, ze zaraz sie zrobi. Mato tego zainteresowany jest
tym jeden z naczelnikbw — potym ogélny dyrektor
biura i wreszcie, wiceprezydent miasta.

Naturalnie zrobi sie juz, nie zaraz, lecz jutro na
rano. Niech bedzie i jutro. Proponowatem nawet ja-
kie$ honorarium... na lody.

Tyle oséb do takiej matej rzeczy. Przyznam sie, ze nie
wierzylem w napisanie, skoro tyle parady, lecz nie
wypadato mi juz nic moéwic.

No i rzeczywiscie nie byto nap sane. Owszem byto
lecz w czwartym dniu. Nie wzigtem oczywiscie. Przez
ten czas gdzieindziej ochoczo na osiem raczek w ciggu
pieciu minut. Para ragczek jednag strona. | juz.

Rzadza czy nie kobiety — powiedziata sobie mita
niewatpliwie panieneczka — nie, i juz. Prawdopodob-
nie byto wiele jeszcze biezgcej pracy.

Bytbym niesprawiedliwy, gdybym nie widziat
w tymze osrodku i innych prawdziwych rzadéw nie-
wiasty. Bo o to o pietro nizej od tamtej, jest mimo-
wolna spoteczniczka i mita energia. Biuro prowadzi —
kieruje domem wypoczynkowym, do czasu poszuka-
nia kogo$. Troszczy sie o gosci domu wypoczynkowe-
go i mysli o biurze.

W mys$| zasady, ze trzeba to zrobié, bo potrzebne
jest spotecznie.

Nie jest automatem. MysSli. Nie jest figurynka roz-
grymaszong na krzesetku pierwszego pietra. Lecz
niewiasta spotecznej pracy.

Prawdziwym pionierem niewiescim na nowych na-
szych terenach.

MyS$lcie pozatym, ze omawiang ankiete mi wype-
niono. Gdzie tam. Tez obiecali. | przewodniczacy
oddziatu i naczelnik. A jakze. Zawiodiem sie.

Mam takie swoje powiedzonko, nie zgdaj od innych
tyle, co od siebie — a nie bedziesz sie do ludzi zrazat
i uprzedzal.

Mna w pracy spotecznej kobiety nie rzadzg — a je-
$Sli — to rozsadnie. ]

Zet

OGLASZAJCIE SIE W ,SAMORZADOWCU*“

Cata strona: 15.000 zt

1/2 » 10.000 ,,
1/4 M 4.000
1/8 » 2.000
1/16 1.000

S AMORZA DO W I

BIBLIOTEKA

Uniwersytecka

Gdansk \l/p Irr
Nowe

W najblizszych dniach wyjdzie z druku nowe
wydawnictwo Zwigzku pod tyt.:

.ZRODLA PRZEPISOW PRAWNYCH*“

skorowidz obowigzujacych ustaw i rozporzg-
dzen wraz z bibliografig z dziedziny administra-
cji publicznej i Samorzgdu w opracowaniu J.
MolczSniswicza.

Wydawnictwo to w duzym stopniu utatwia
urzedowanie i usuwa wszelkiego rodzaju watpli-
wosci przy wyszukaniu obowigzujgcego rozpo-
rzadzenia, wzglednie dekretu.

* * *

REGULAMIN — INSTRUKCJA

prowadzenia ewidencji i kontroli ruchu ludno-
Sci, opracowat Bronistaw Wesotowski Wydanie
zaktualizowane.

Ksigzka rozwigzuje sprawe prowadzenia biur,
ewidencji i kontroli ruchu ludnosci i wprowa-
dza jednolitos¢ w organizacji tych biur. Opra-
cowana jest dokladnie i przejrzyscie — opra-
wiona w sztywng okladke.

Zamoéwienia na oba wydawnictwa nalezy
kierowa¢ do Sktadnicy Zw.. Zaw. P. S. T. i Uz
Publ., Warszawa, Al. Jerozolimskie 85.

/>t

Publiczna Gospodarka
lokalami

opracowana przez Mgr. Bolestawa Trzebskiego,
naczelnika Wydzialu w Ministerstwie Admini-
stracji Publicznej i Witolda Chmarzynskiego,
naczelnika Wydzialu w Ministerstwie Admini-
stracji Publiczne;.

Zawiera peiny tekst dekretu z dnia 21.XTI
1945 r. o publicznej gospodarce Lokalami i kon-
troli najmu oraz obszerny materiat infcrma
cyjny i interpretacyjny, ulatwiajgcy wprowa-
dzenie w zycie i praktyczne stosowanie przepi-
soéw dekretu przez Zarzady Miejskie i Gminne
oraz Komisje lokalowe.

Naktad i sklad gtéwny: Gospodarcze Zrzesze-
nie Samorzadu Terytorialnego Spdidz. z o, o,
£06dz, ul. Kopernika 67/69 — tel. 142-99, lub ul.
Kilinskiego 77 — tel. 21520, lub w Stadnicy
Zwigzkowej, Warszawa, Al. Jerczolimsk e 85.

WptacC prenumerate
dotgczonym blankietem
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