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Strafrecht

88 173 Abs. 1, 177, 176 Abs. 1 Nr. 1, 52
Abs. 1 StGB. Auch der abgendtigte Bei-
schlaf kann Blutschande der Vergewaltigten
sein. RG.: DR. 1942, 1645 Nr. 1 (Schmidt-
Leichner)

§ 181 Abs. 1 Nr. 2 StGB. Unter Eltern i. S
dieser Strafbestimmung sind nicht nur die

1940,

leiblichen Eltern, sondern auch die Pflege-
eltern zu verstehen. Der Begriff der Pflege-
eltern ist hier derselbe wie in §174 Abs. 1
Nr. 1 StGB. RG.: DR. 1942, 1646 Nr. 2

§221 StGB. Unter einer ,hilflosen Lage“
ist nach der Rspr. des RG. eine Lage der
betroffenen Person zu verstehen, in der sie
an Leib oder Leben gefahrdet ist und sich
ohne Hilfe anderer gegen diese Gefahrdung
zu schitzen nicht im Stande ist. Eine solche
Gefahrdung kann bei vielstiindigem Allein-
sein kleiner Kinder im Alter bis zu zwei
Jahren gegeben sein. RG.: DR. 1942, 1646
Nr. 3

§230 StGB. Ein nicht ,sachgemafles Ver-
halten* bedeutet nicht immer Fahrlassigkeit.
RG.: DR. 1942, 1646 Nr. 4

8§ 243 Nr. 7 StGB. Das Merkmal des ,Ein-
schleichens” ist auch dann zu bejahen,
wenn der Tater unter Billigung eines Wach-
ters offen in das Gebaude eintritt, sofern ihn
der Wachter gerade zum Zweck des Stehle-, s
einlalkt. RG.: DR. 1942, 1646 Nr. 5

§ 263 StGB. Wenn ein Betrug bei Ein-
gehung eines gegenseitigen Vertrages in
Frage steht, ist der Vermogensschaden des
Getauschten durch Vergleichung seines Ver-
mogensstandes vor und nach dem Abschlul3
des Vertrages zu ermitteln. RG.: DR. 1942,
1647 Nr. 6

§ 263 StGB. Fur die Falle einer unentgelt-
lichen Hingabe von Vermdgenswerten oder
einer Verpflichtung dazu hat die Rspr. stets
das Merkmal der betriigerischen Vermo-
gensbeschadigung schon dann als erfillt an-
gesehen, wenn die wissentlich unwahren
Angaben des darum Bittenden den Spender
zu seiner Gabe bestimmt haben. RG.: DR.
1942, 1647 Nr. 7

8§ 1 Abs. 1 KWVO.; 8 1 Abs. 1 Nr. 1
VerbrRegIStrafVO. Ein bewirtschaftetes Er-
zeugnis wird i.S. 8§ 1 Abs. 1 KWVO. ,bei-
seite geschafft‘, wenn es dem geregelten
Verteilungsgange dauernd entzogen wird.
RG.: DR. 1942, 1647 Nr. 8

88 1 Abs. 1 Nr. 1 und 6, 2 Abs. 1 Nr. 3
VerbrRStrvO.; 8§ 13 VO. uber die off. Be-
wirtsch. von landw. Erzeugnissen vom
27. Aug. 1939 (RGBI. I, 1521); § 5 Eier-
bewirtschaftungsVO. v. 7. Sept. 1939 (RGBI.
I, 1732).

1. Die Pflicht zur Eierablieferung trifft
den Geflligelhalten

2. ,Selbstversorger* kodnnen nur natir-
liche, nicht auch juristische Personen sein.
RG.: DR. 1942, 1647 Nr. 9

8§ 1 VO. uber d. Warenverkehr v. 18. Aug.
1939 (RGBI. 1, 1431) und 3. VO. zur Ergéan-
zung dieser VO. v. 30. Okt. 1941 (RGBI. |,
679); 8§ 92 a StGB.

1 Die im 8 1VO. v. 18 Aug. 1939 dem
Reichswirtschaftsminister erteilte Ermachti-
gung umfafdt auch die Befugnis, einen Be-
trieb stillzulegen.

2. Der Tatbestand des § 92 a StGB, wird
nicht nur durch einen Vertragsbruch erfullt,
kann vielmehr auch erfillt werden durch ein

538 (= Deutsches Recht,

W ochenausyg¢ fg ?2
die
Verschulden beim Vertragsschllthg . pR.
Erfillung des Vertrags hindert' -
1942, 1648 Nr. 10 telega;
§314 StPO. Wird die Berufung Bvor

phisch eingelegt, dann geniigt

Fristablauf - das:* Tetegramm . und die
favMMENGIER TGS W oial@h
schriftiche Ausfertigung nac g Nr.n

8345 StPO. Eine Urteilszus® esuch uih
vor der Entscheidung Uber einVersau”fj

Wiedereinsetzung gegen die IS, selz

der Revisionseinlegungsfrist,erl j~t in baU

die Revisionsbegrindungsfrisi

RG.: DR. 1942, 1650 Nr. 12 N OstI<3;
§ 16 UberleitvO.; 8§42 442

Nachdem das Rechtsmittel d % fafkamtnerl,
OstIGG. bei Urteilen der =7 feXAuy
ohne Leden Ersatz beseitigt ts > Antrag® afe
sprach Uber die Abweisung d jer Str,
Festsetzung und Vollstrecker » pR.

der Anfechtung entzogen. F
1650 Nr. 13 (Allinger-CsolhctU
Reichsarbeitsgericlrt ”erWir-

§ 242 BGB. Verwirkungseinwanflrichtige
kung ist ein Sonderfall de m Ged

Rechtsausiibung. Sie beruht f-:rhtigun?, ,n2
ken dal? die ge otene Berucksichtigung

ia o0 S A i £Si»a
von Arbeltsverhaltnlssen dat arUchs he
Anspr
die Geltendmachung eines " gien 4
langem Zuwaiien des Berecn  RechlSO

sonderen Griinden als mit  rscheincn
nung nicht mehr vereinbar
lassen, RAFbG.: BR. 1942, 1  odoutheke.
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den Umstanden ergebende
und nicht der Name Bn |
gebend. RArbG.: DR-
(Wieacker)
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de® der Uintdiiciahoxerin®,) Qe vgan (
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olgschaftsmitgliedern eine )Is drt.?Y
ermdglichen. Soweit solch ..~lung &+
zelne die Kasse fur seme”™” Beitrag”,:
ausnutzen kann, verfallen sein 3ft. rAi
gunsten der Betriebsgemei

DR. «42, ,653 Nr. 16 A -
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Kann aer uunsugBwu's-- meCu we
entscheidenden Merkmal /g samcﬁkz
Gegenilber einer neuen g_lnz gi.
kann demnach nur cine

geroviente glunsﬂlg@@ Beg dig d® piid’
rang haben, nicht eine so. g,if. 06T, B
Gesamtregelung ent gnure, pR

nungsgrundsatz erfordert, da RATHG--

Qnmifgaiit im Bétrisbe » ,AA _i
1942, 1654 Nr. 17 (NipPer"fA{,

Detektel udPrivat-Auskunftei

Handelsregisterlich

eingetragene

Firma hfuog»n, Og

In umfangreicher Praxis weitbekannt fur hochwertige Leistungen In unauffalligen, erfolgreichen ® ~°nofreies In
wissenhaften Ermittlungen, Spezial-Privat-Auskunften im In- und Ausland. Gerichtsnotorisch e

und Entlastungsmaterial fur das gesamte Zivil-
prekéren Lebenslagen aller Art. -

Vertrauens-Institut zahlreicher Rechtsanwélte,

y Ruf:
Y #162371  groBen Anzahl
N124736 Berlin W
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und Strafrecht!
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50, Kurfirstendamm 229

Durch reiche Lebenserfahrung

fihrender Mé&nner der Industrie und
Bevdlkerungsschichten.
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so muB vor alfem die Schreibma-
schine in Ordnung sein. Achten
Sie darauf, dafl die wichtigen

W Teile(Farbbandumschaltung,Band*
Sse n S C h aft transport, Walzen usw.) stets ein-
wandfrei arbeiten. Sie schreiben
dann noch langer mit dem farb*

SCth in den B A Y E R _ konzentrierterﬁ L{nd dadurch be-
sonders ergiebigen Farbband

Arzneimitteln Medikamente

von Weltbedeutung. Gite

Ur>dWirksamkeit der Arznei

mittel mit dem BAYER-

ANreuz entsprechen dem

atzten Stand der Forschung!

GEHA-WERKE-HANNOVER

ft DiC

stmiet-Verordnung

erlautert von

Kurt Kleinschmidt
Landgerichtsrat
Leiter der Preisbildungsstelle Posen

! //<yerr£ire Einfihrungen - Gesetzes-Erlauierungen

Gesetzes-Texte und Verordnungen
3e

den . r°rdnung Uber die Miet- und Pachtzinsregeiung in
mit ?Infe8uederten Ostgebieten (Ostmiet-Verordnung) hat
Otfe  n dazu ergangenen und an zahlreichen Stellen ver-
deltu 1C'ien Anordnungen eine hohe sozialpolitische Be-

fur die Miet- und Pachtpreisgestaltung im Osten.
gebenflVOrliegende Zusammenstellung gibt mit den maR-
das . en Erlauterungen einen vollkommenen Uberblick tber

Sthaft|ZUWendende Recht- Auf die Erérterung von wissen- P F LA N Z E N SC H U TZ

beSo Icllen Fragen ist verzichtet worden, weil das Buch
«dl* e* deni praktischen Gebrauch der Mietparteien (Ver-

Offgnt]lL Und Alietern) und den mit diesen Fragen befaRten Landwirte, Winzer, Obstbauern, Gart-
amternChen und privaten Stellen (Preisbehérden, Miet- .. .
s°u _ ' Gemeindebehdrden, Rechtswahrern u. a.) dienen ner und Forster stehen dauernd im
Unac jj~ 10 tbersichtlich aufgegliedertes Inhaltsverzeichnis Kampf gegen eine Unzahl von Un-
Ung s- ausfiihrliches Sachregister gewahren einen schnellen

leren Uberblick ber die geltenden Bestimmungen. krautern, Pflanzen-Schadlingen und
desw*ei'kes: 450 RM Umfang: 160 Seiten -Krankheiten. IhreWaffensind bewahrte

chemische Mittel der Schering AG., die
. Zu beziehen von . . .
1 in langjahriger Forschungsarbeit zum

I6ter aese,,schaft des Bundes Deutscher Schutz der Ernten und zur Sicherung
(SBre'ne, Dresden N.6, Bohmische Str.30

' “thank Dresden 14270, Postscheck Dresden 4620)
°der durch den Buchhandel SCHERING A G BERLIN

unserer Erndhrung geschaffen wurden



88 1, 2, 7 ArbeitsplatzwechselVO. vom
1 Sept. 1939.

1 Die Frage, ob eine Zustimmung des
Arbeitsamts zur Kindigung (berhaupt er-
forderlich ist, ist eine Rechtsfrage, ber die
das Gericht zu entscheiden hat. Die aus-
schlie3liche Entscheidungsbefugnis des Ar-
beitsamts Uber die Rechtsfrage der Notwen-
digkeit seiner Zustimmung gemall 8§ 7 gilt
lediglich im Verfahren des Arbeitsamts auf
Erteilung seiner Zustimmung.

2. Ein schon bei Abschluf} des Arbeits-
vertrags im voraus erklartes Einverstand-
nis des Betriebsfiihrers mit einem kiinftigen
fristgemalen Ausscheiden des Beschaftigten
kann die Ausnahme des § 2 Nr. 1 nicht be-
grinden, um so weniger dann, wenn es dar-
auf beruht, daR der Abschlu3 des Arbeits-
vertrags andernfalls gescheitert ware.
RArbG.: DR. 1942, 1656 Nr. 18 (Jaerisch)

Reichsverwaltungsgericht

Nr. 1 Abs. 1 der 2. Anordnung d. RMdI.
Uber die Entschadigung von Nutzungsscha-

Deutsches Recht
Wochenausgabe A

Die Einbanddecke zum 1.

kann vorerst nicht geliefert werden. Sobald das mog-

lich ist, erfolgt Mitteilung.

Bestellungen bleiben unverbindlich vorgemerkt. Wir
bitten von Erinnerungen und Anfragen abzusehen.

Deutscher Rechtsverlag

Zweigniederlassung Leipzig C I, Inselstrale 10

den. Dem selbstandigen Handlungsagenten
(Provisionsvertreter) steht kein Anspruch
auf Nutzungsentschadigung wegen des Aus-
falls seiner Provision zu, den er durch die
Zerstérung der Fabrik seines Auftrag-
gebers erleidet. RVG.: DR. 1942,1660 Nr. 19

8§ 3 VO. uber die Regelung der Bebauung
v. 15, Febr. 1936. Baugenehmigung. Be-
bauungsgenehmigung. Sollvorschrift. Will-
kir. Bandartige Bebauung. RVG.: DR. 1942,
1661 Nr. 20

§ 5 RArzteO. Arzt. Zuriicknahme der Be-
stallung.

Bei der Prifung, ob eine arztliche Bestal-
lung zu Recht zurlickgenommen ist, hat der
Verwaltungsrichter den Zeitpunkt des Er-
lasses der Ricknahmeverfiigung zugrunde
zu legen.

Bei der Entscheidung iber die Zurick-
nahme der arztlichen Bestallung ist der Ver-
waltungsrichter an ein die Unwurdigkeit des
Arztes verneinendes Urteil des Berufsge-

richts nicht gebunden. RVG. dr.[942
Nr. 21 pjozuver;
88 2, 12 GaststattG. Gastwirt- ~* geui”
lassigkeit. Gastraume. Alter. Bei ” e" erbe'
teilung der Zuverlassigkeit , allSsetzullit
treibenden als notwendiger y°/_triebes IS
far die Austibung des Gewerben €S ui"
das Gesamtbild der Personlichen ™ ge-
werbetreibenden unter Wirdigj-in"ed gial"
senseigenschaften und Fahigke ,-,.g Aus-
gehend, die fir die ordnungsm Aj. SA’

Ubung des Gewerbes erforderte .i\jo
schulden des Betriebsinhabers is j~r DU
aussetzung fir die Feststellung

Zuverlassigkeit. RVG.: DR. 1942, ch

Sachsisches Oberverwaltungsg®

INdch dem éaokgisehen G e w jf~ g fit
u. U. Vergutungen, die fir ni® oder M
des Ehegatten eines Unternehme  vo®. ,L
Unternehmers gewahrt worden s Sadl
Gewerbeertrage abgezogen w
OVG.: DR. 1942, 1664 Nr. 23

m 2. neubearbeiteter A--(Jage liegt VX"

Das Recht der Familie und die
Rechtsstellung des Volksgen®F&IL

Band 1942 Systematische Gesetzessammlung zum Personen- una kIJ’gG’]
mit einer Einleitung, Erlauterungen und Vorbemer
Dr. W. Siebert
Professor an der Universitat Berlin Kart FWI420
246 Seiten
[Studierende erhalten Vorzugspreis.] jetzter
G. m. b. H. ,Die Gesetzsammlung enthélt in groBer Vollstandigkeit u grh
Fassung das ganze deutsche Personen-, Ehe-, Kindscha * raCiituiUF

In beschrankter Anzahl wieder lieferbar:

LUDWIG WOLTMANNS WERK

neu herausgegeben von

OTTO RECHE

3 Bande mit zahlreichen Abbildungen, geh. RM 30.—

Band |: Politische Anthropologie
Band Il: Die Germanen und die Renaissance in Italien
Band Ill: Die Germanen in Frankreich

HOUSTON STEWART CHAMBERLAIN

Die Grundlagen
des neunzehnten Jahrhunderts

Ungekiirzte Volksausgabe — 28. Auflage 1942

2 Bande, 1262 Seiten, in Halbleinen RM 7.20

Bestellungen sind nur zu richten an

Georg Kummers Verlag
Versandbuchhandlung
LEIPZIG C 1, SenefelderstraBe 13 R

recht, gegliedert nach den groBen Werten nat.-soz. Rfc vS|ematisCaft
Dem Verfasser ist es gelungen, in einer kurzen, aber die sy . gsellsch

Leitsatze klar herausarbeitenden Einleitung von “er Zusaniniejn
her diese neue Systematik vorzubereiten, durch seine Art tsordniin®
Stellung ihre Grundgedanken zu erproben und die K®  ais Lebe

ihrem Ineinandergreifen der verschiedenen Gesetze wirk A

Ordnung begreifen zu lassen.” Justiz
Min.-Rat Dr. Ficker zur 1. Auflage in »>eU
, Verlag
) . ektlvom )
Zu beziehen durch den Buch Handel oder dire yyjefl

Deutscher Rechtsverlag G.m.b.H., Berlin « 1 elP*
Rerlin W 35 HilHphrandstraRe °
Sudeten!”

Deutscher Rechtsveriag G. m. b. H-,

Wichtig far Studium und Pr°x'J

Soeben erschien bereits ¢n 3 @Yfl29¢

Das Recht der Arbeit

Systematische Zusammenstellung der wicht t,
arbeitsrechtlichen Vorschriften

von Prof. Dr. W. Siebert ,versitgt Berfin
Direktor des Instituts fir Arbeitsrecht an der | nl

194 Seiten « Kart. RM 3.30

Die Vorziuge dieser Sammlung: Zuvei rlaaﬁfén,\
Kilaie systematisehe Gliederung des ceseizessio ncren 8Us  ngS
Wiedergabe der wirklich wichtigen Bestimm . bejtsorofl fser-
Telgebieten des Arbeitstechts: Recht der DA hufz, Rerl
gesetze, Arbeitseinsatz, Arbeitsverhaltnis, Arbei s
Jehungsverhaltnis, Arbeitsgerichtsbarkeit usw.

Daher—gegenuber derverwirrenden Fulle der fin{jen beinUuet'
gréRte Ubersichtlichkeit und rasches Zurec osel  jti
liechen Gebrauch; bei allen Einzelfragen zUg ez usaniiiienhanf chel
blick tber den ganzen Bereich und seine deii e tind
ganzen also geradezu ein kleines ,,Gesetzbu nterfic ischeb

Arbeit" . Hervorragend geeignet fur jeden Ke den fag
jede Rechtsschulung im Arbeitsrecht sowie
Gebrauch In der Praxis. el oder dirext /\\IO(ﬂ. .o
i ! L
Zu beziehen durch den Buc r jgijIfl/

Deutscher Rechtsverlag G.m.b.H./ ®Rr

Berlin W 35, Hildebranas.“ Saie”0‘ 'sel
W f Auslieferung fur Alpen- und Donaugau , “jenlerg
Deutscher Rechtsverlag G.m.b. H. Wi’ —



StiftungBrunoMussolini

Duce hat bestimmt, dal die deutsche Ausgabe
rines Buches

N> Ul

\v

*ur Errichtung einer Stiftung fir die Hinterbliebenen
8efallener deutscher Flieger verwendet wird. Fir
e,nen Spendenbetrag, der unter dem Kennwort
»»Stiftung Bruno Musso'ini* auf das Postscheckkonto
Nssen 16400 der National-Bank, Essen, zu Uber-

weisen ist, sendet lhnen die

Essener Verlagsanstalt « Essen

eiri Exemplar von Mussolinis unverganglichem

~enkmal fur seinen gefallenen Sohn.

tungBrunoMussolini

hygiene

An jedem Morgen mit den Fingerspitzen die
Kopfhaut kraftig massieren, und zwar immer
Von der Seite nach der Kopfmitte, so dafl
Sie deutlich die Verschiebung der Kopfhaut
spuren. Diese Kopfmassage wirkt erfrischend
und belebend. Sie ist auRerdem nutzlich fir
lhr Haar, weil sie der Neigung der Kopf«
haut zu Ubermafiger Spannung vorbeugt.
Beherzigen Sie unsere Ratschlage heute mehr
alsfriher, bis wir das biologische Haartonikum
Trilysin wieder wie gewohnt fur lhre tégliche

Haarpflege zur Verfugung stellen koénnen.

ytvif3usn

4942

Wirkt wunderbar.

Doch mach Dirklar,

Auch (M rcd k

Ist heute rar!'c.M

Drum bitte span

m .

Fliroptische Kopiergerate

zur photographischen Vervielféalti-
gung von Zeichnungen, Planen,
graphischen Darstellungen, Druck-
sachen usw. mit groRer Scharfe und
Originaltreue ist das Mimosa

AKTOGRAPHEN-PAPIER
ein bewahrtes hochempfindliches
und farbenempfindliches, sehr hart
arbeitendes Dokumentenpapier,das
leicht und schnell brillante Kopien
liefert.
Ausfuhrliche Werbeschriften durch
Wilimoaa

MIMOSA AKTIENGESELLSCHAFT, DRESDEN-A21



Der dringend erwartete Ergédnzungsband,
erscheint in aller Kirze:

BottchermcilitkeSilcher

Diuibenbcnnibgnibc-OcrorGntimg

3ioeite Durdiftthrungsocrorbnung

Der Erganzungsband dieses weitverbreiteten Kommentars gibt zu den ungemein wichtigen Bestimm, der 2. Durchfiihr.-VO#j
gehende Erlauterungen. In der bekannten klaren und verstandlichen Darstellungsform nehmen die Verfasser zu allen Fragen

lung, wobei die Erlauterungen wiederum ganz auf die Bedirfnisse der Praxis zugesclmitten und mit zahlreichen Beispiel@1 €D
sehen sind. — ,Erschépfender, umfassender Kommentar, geht an keiner Frage voriiber, meisterhaft. Die Fiille des Gebo

N

ist bewundernswert.“ (Mitt. d. Rchsgr. Ind.) Erganzungsband: 130 S. 8°, kart. 3,70 RM, Hauptwerk: 200 S. 8°, kart. 4,0

Kirzlich erschien:

Becher-Bubnemann: O ftrcriitsp flcgcucroraiH ing

Mit diesem Kommentar, der als Sonderausgabe aus ,Schlegelberger-Vogels, Erlauterungswerk zum BGB. und zum neue,?".3M.
recht” erscheint, istvon mal3gebender Stelle eine umfassende Erlaut.des gesamten einschlag. Rechts gegeben. 66 S.8°, kart. 0.-~

VERLAG FRANZ VAHLEN.

Linden-Restaurant

Inhaber: Gunter Siegert
. 3 b gepflegte CdjaililiLte det Gnnemtadt

Unter den [Linden 18 und FriedrichstraBe 87

. . bar
Kabarett

CAFE WIE

KURHJ RSTEN DAMM 26 V-——  STUBER & KROGER

H.Adot(Stdcldu

WenfroShendpng * Sarituosen

Wéingtuben flir Besonderbeiten
v oo

Kurfurstendamm 228/229
Sammelnummer 910220

DAS GROSSE
KABARETTPROGRAMM

VATERLAND

Jhuk&ttiu i/vrw uiig h f

die traditionelle
1jfiP Konditorei

7 Zweiggeschéafte im Westen und Zentrum GroR-Berlins

BERLIN W9

LEMB'S
ttktfan
BERLIN w
OERUR1U OI£ KUCHE-DAS RESTAURANT
MAASSENSTR O 2754Nf A~
" wesTR!
ZENTRUM titeftec AT B
Krausenstraflle 64 pUfnet"UcqUCIUAusfctianh ~Kurf»«4
Ecke Charlottenstr.
Nachtleben Barbetrieb?
k Kuriirstendamm 235
JHI1
1899

Das Fern-Repetitorium

Priv. Jur. Fernunterricht

Vorbereitung auf Jur. Staats- und
Universitatsexamen.
Rechtsanwalt Foth,

Berlin N 20, BehmstraRe 1

m m tm

\ V. TRESCKOW&COo.
[ Geheim - Ermittlungen Afte
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Die Rechtspflege in den besetzten Ostgebieten

Von Ministerialrat Dr. Walter Wilhelmi,
Leiter der Abteilung Rechtswesen im Reichsministerium fiir die besetzten Ostgebiete

unter Mitarbeit der zustandigen Referenten

dien;; er Ubernahme der neu besetzten Ostgebiete in
et ?, llverwaltung erwuchs dem Reichsminister fir die
Pflegee? Ostgebiete auch die Aufgabe, die Rechts-
tieSp neu z' ordnen. Es war vorhersehbar, dai
Fr hew—e <’ Reichsdeuischer, sei es als Amtstrager
cher >e|* Verwaltung, sei es als Beauftragte wirtschaft-
eten v "er'ehmungen, einen auf langere Dauer berech-
Aach jl ' fenﬂnalt in dieSen @ehieten nehimen wirden.
61l ReH, "didingtharén Grundsatz, "ddl? ‘dér Deutsché
brancmecbt nur vom deutschen Richter zu nehmen
Htd auf r*ufBie eine Rechtspflegeorganisation geplant
betreu Ee'aut werden, die den Aufgaben der Rechts-
RchfKS?* der Deutschen in strafrechtlicher und zivil-
t ?iebPrer Beziehung gerecht zu werden vermochte.
bledeiis mi,Bte zur Schaffung und Erhaltung des Rechts-
\ cbtsnflUn*er den Landeseinwohnern auch fir sie die
fAltunp- -"e fferei?elt werden. Hierbei 'traf die Zivilver-
Ssdari(f de" Generalbezirken Litauen, Lettland und
b&n g y?llig andere Verhéltnisse an as in den ib-
Zeit h *6"’ nam,icb ein wohlgeordnetes, in der Kkur-
,» htssvs* der Sowletherrschaft nur wenig gestortes Ge-
isajunx ¢ ' das mit den Richtlinien der deutschen Ver-
NagegLIn Einklang gebracht werden konnte und mufite,
. jethp War den Gebieten, die lange Jahre unter
C i"enaiKS3dlaft. gestanden hatten, ein fir eine Zu-
srfr'chtsw cer deutschen Verwaltung geeignetes
NineHer M*en weder in organisatorischer noch in per-
Insicht vorhanden so da es eines volligen
\v?u di es bedurfte. )
organ'satorischen Aufgaben trat die Not-
Serellp d "as sowjetische Recht zu beseitigen und das
uUaBR d', ecbf neu zu ordnen.
rpd auch'O deutseben Gerichte sich verfahrensrechtlich
Und~terlellrechtlich auf dem Gebiete des Straf-
dp "eich  ,.s Personenrechts im weitesten Sinne an die
Scki-i“and i nden Vorschriften halten wirden, lag auf
%fugen v bedurfte nur der Festle un? in den ein-
cbte  v?rordnungen. Auch fir andeseigenen
iuUSd lco * Generalbezirken Litauen, Lettland und
[Ubt 2u,?nte fm wesentlichen auf das vorsowjetische
Ali sgru Upgegriffen  werden. Die Festlegung der
geltbruun Sjtze in den Ubrigen Gebieten aber und die
i? "es den genannten drei Generalbezirken
«n vend Kechts mit dem von den deutschen Gerichten
°rd Piiliencen deutschen Rechte brachte und bringt
(""nge,, Von Arbeit, die in den erscheinenden Ver-
Q Eolrr,nj r ihren kurzen Niedc-rschiag findet,
I*vifiNict; A en s°b fir den Rechtswahrer im Reich ein
egenpr'e™n werden, wie das deutsche und das
im Gerichtswesen’ aufgebaut ist, welche Grund-
ge.c'e p atverfahren und fir den Strafvollzug gelten,
“E sind*?1j3u”.dem Gebiet des Zivilrechts bereits

ie& ,den jm d ¢ wie der Rechtsverkehr zwischen den
Pt ISJJ]FI Reich und in den besetzten Ostgebieten ge-

AN fOCTe
«enden werden nachstehende Abkiirzungen verwendet:

ir.

1. Organisation der deutschen Gerichts-
barkeit. Durch die VO. Uber die Errichtung und den
Aufbau der deutschen Gerichtsbarkeit in den besetzten
Ostgebieten 2 sind in den besetzten Ostgebieten, soweit
sie unter Zollverwaltung stehen, am Sitz eines jeden
Generalkommissars fir dessen Amtsbezirk ein ,Deut-
sches Gericht* 3 und am Sitz eines jeden Reichskommis-
sars fir dessen Amtsbezirk ein ,Deutsches Obergericht"
gebildet worden.

Danach bestehen zur Zeit:

Deutsche Gerichte: im Reichskommissariat Ost-
land in Kauen, Riga, Reval und Minsk,

im Reichskommissariat Ukraine in Luzk, Kiew, Shi-
tomir, Djnepropetrowsk, Nikolajew und Melitopol,

Deutsche Obergerichte: in Riga fir das
Reichskommissariat Ostland und in Rowno fur das
Reichskommissariat Ukraine.

Jedem Deutschen Gericht ist ein Sondergericht
angegliedert. Bei den Deutschen Gerichten und den
Deutschen Obergerichten ist eine Staatsanwalt-
schaft gebildet. Die Errichtung von Zweigstellen der
Deutschen Gerichte Li vorgesehen.

Bei den unteren Verwaltungsbehérden, den Gebiets-
kommissaren, ist eine Einrichtung besonderer deutscher
Gerichtsbehorden, etwa nach dem Vorbild der deutschen
Amtsgerichte, nicht geplant. Doch ist diesen Steilen auf
dem Gebiete der Strafrechtspflege in beschranktem Um-
fange eine selbstandige Gerichtsbarkeit Ubertrageni).
Dieser Strafgewait der Gebietskommissare, die durch
Strafverfiigung Freiheitsstrafen bis zu 6 Wochen und
Geldstrafen bis zu 1000 jHM und in einzelnen Gebieten
auch Freiheitsstrafen bis zu 2 Jahren und Geldstrafen
bis zu 50000 jHM verhangen koénnen, sind auch Reichs-
deutsche und deutsche Volkszugehorige unterworfen.

Die ,,Deutschen Gerichte* sind nach der VO. vom
19. Dez. 1941 zustandig:

VBIRMOst. = Verordnungsblatt des Reichsministers fiir die besetz-
ten Ostgebiete

VB1RKO. = Verordnungsblatt (friher Verkiindungsblatt) des Reichs-
kommissars fir das Ostland

VB1RKU. = Verordnuné;sblatt des Reichskommissars fir die Ukraine

Amtsbl. = Amtsblatt (der Generalkommissare)

AmtIMittRKO. —Amtliche Mitteilungen des Reichskommissars fur
das Ostland

ZentralblRKU. = Zentralblatt des Reichskommissars fiir die Ukraine

AmtIMitteilRKU. = Amtliche Mitteilungen des Reichskommissars fur
die Ukraine, die in der ersten Zeit der deutschen Verwal-
tung in der Ukraine herausgegeben wurden und Zugleich als

Verordnungsblatt dienten.

-) Vom 19. Dez. 1941 (VBIRMOst. S. 3). )

Im Ge@nsatz hierzu werden die Worte: ,deutsche Gerichte"
as zeichnung flr alle deutschen Gerlchtselnnchtun%en
verwendet.

‘) Vgl. fur die Gebietskommissare im Ostland die Anordnung
des Reichskommissars Uber die Strafgewalt der Gebietskommissare
v. 6. Okt. 1941 (VB1RKO. 1941, 90) und fiir das Reichskommissariat
Ukraine die VO. Uber die Bestrafung leichterer Vergehen und
Ubertretungen v. 8. Mai 1942 (VB1RKU. 1942, 20).
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in allen Strafsachen, soweit diese nicht einem an-
deren Oencht zur Aburteilung zugewiesen sind;
in birgerlichen Rechtsstreitigkeiten, wenn ein Reichs-
deutscher . oder deutscher Volkszugehoriger am Verfah-
ren betelligt ist;
»"jgen Rechtssachen, wenn ihre Zustandigkeit
durch VO. ausdricklich begriindet wird.
ANl burgerlichen Rechtsstreitigkeiten® i. S, der
., ' gehoren selbstverstandlich auch die arbeitsrecht-
“chf.n Streitigkeiten. Durch besondere VO. ist bisher die
Zustandigkeit der Deutschen Gerichte nur fur Re<rister-

den'9” Und fUr daS Beurliunduiigswesen begriindet wor-

Die deutschen Gerichte sind in erster Linie berufen,
der Rechtssicherheit und dem Rechtsfrieden der in den
besetzten Ostgebieten eingesetzten Reichsdeutschen und
F?r.dort ansassigen oder tatigen deutschen Volkszuge-
horigen zu dienen. Zivil- und Strafsachen, an denen ein

.eulscher oder ein deutscher Volkszugehdriger be-
teihgt ist, gehdéren grundsatzlich vor die deutschen Ge-
richte. Fur die Ukraine gilt dies wegen des Fehlens
einer geschulten einheimischen Gerichtsbarkeit auch fur
die Sachen von Auslandern, d. h. von Personen, die eine
andere als die ehemals sowjetische oder polnische
Staatsangehorigkeit besitzen. Der Grundsatz, dal3 Reichs-
deutsche oder deutsche Volkszugehérige ihr Recht vor
deutschen Gerichten zu suchen haben, erleidet in den
Generalbezirken Litauen, Lettland und Estland inso-
fern eine Ausnahme, als dort in begrenztem Umfange
von Reichsdeutschen und deutschen Volkszugehorigen
die Zustandigkeit der landeseigenen Gerichte vereinbart
werden kanng.

Auf der anderen Seite kann im Reichskommissariat
Ukraine die Zustandigkeit der Deutschen Gerichte bei
Streitigkeiten, die den Bestand einer Ehe, die eheliche
Abstammung, ein Recht an einem Grundstiick oder An-
spriiche im Wert von mehr als 5000 Rubel betreffen
adl,- o”nn begrindet werden, wenn am Verfahren aus-
schlieRlich An ehorige einheimischer Volksgruppen be-
teiligt sind (Naheres vgl. unten Il B).

Allgemein laRt sich sagen, da die Abgrenzung der
Zustandigkeit zwischen den deutschen Gerichten und
den einheimischen Gerichtseinrichtungen noch durch-
aus im FluB ist und die weitere Entwicklung abg-ewar-
tet werden muf3. Die endgiltige EntschlieBung wird im
wesentlichen davon abhangen, inwieweit die einheimi-
schen Gerichtsbehorden sich bew&hren und den Rechts-
trieden der landeszugehérigen Bevoélkerung aus eigener
Kran zu sichern vermodgen.
¢ 1" Sondergerichte sind zustandig, soweit ihre
Zustandigkeit im, Reich oder in den besetzten Ostgebie-
ten ausdrucklich bestimmt ist. Daneben kann die Staats-
anwaltschaft m allen Fallen die Zusténdigkeit des Son-
dergeiichts dadurch begriinden, daf3 sie Anklage vor dem
Sondergericht erhebt. Statt des Sondergerichts entschei-
det m besonders bedeutsamen Verfahren das Deutsche
Ubergericht, wenn die Staatsanwaltschaft seine Zustan-
digkeit in Anspruch nimmt?.

Im dbrigen sind die Deutschen Obergerichte in Straf-
sachen und burgerlichen Rechtssachen (einschlielich
der Angelegenheiten der freiwilligen Gerichtsbarkeit) fir
die Entscheidung Uber die Berufungen und Beschwerden
gtea%%qlg die Entscheidungen der Deutschen Gerichte zu-

Uber die Besetzung der deutschen Gerichte be-
stimmt me VO., nal3 in den Verhandlungen

das Deutsche Gericht in der Besetzung mit einem
Richter, das Sondergericht in der Besetzung mit einem
Kichter als Vorsitzer und zwei Beisitzern,

,J L VO- des Reichskommissars fur das Ostland Uber die An-
J A on Vorschriften des deutschen burgerlichen. Handels-
und VerfaKrensrechts v. 26. Jan. 1942 (VBIRKO.T942.ii) und da-
mit wortlich (bereinstimmend VO. des Reichskommissars fiir die
Ukraine v. 20. Mai 1942 (VB1RKU. 1942,30). IbKommissars Iur

Oenerofu dle ™ wes?ntlichen ibereinstimmenden Anordnungen der
Qeneralkommissare in Litauen, Lettland und Estland tber die

JuslfzbelordM SUfimgF t f HRec,hlsP* e*e durch die landeseigenen

Aufsatze

[Deutsches Recht, Wochenausgabe

das Deutsche Obergericht in der Besetzung mit drei
Richtern,

zu entscheiden haben.

Die Mitglieder des Deutschen Gerichts und des Deut-
schen Obergerichts sowie der Vorsitzer des Sonder-
gerichts missen die Befahigung zum Richteramt habe °
Die Beisijzer des Sondergerichts werden vom Gener.
kommissar bestimmt, selbstverstandlich miissen sie Reich®
deutsche oder deutsche Volkszugehorige sein; sie so
die Befahigung zum Richteramt haben. Sobald die Ver-
haltmsse dies zulassen, werden sie auf ein Jahr
stellt und vom Vorsitzer nach einer im voraus fes,.n
legenden Reihenfolge zu den Sitzungen heraiigezoger

2. Auf das Verfahren der deutschen Gerichte
und vor ihnen ist deutsches Recht - d. h. das m ae'
Reichshauptstadt geltende Recht (vgl. unten VI 1V 'T
sinngemal anzuwenden. Einige Besonderheiten sind v
gesehen: es ist die Berufung auch in Zivilsachen
eine Zulassung gebunden; Anwaltszwang besteht ax
vor dem Deutschen Obergericht nicht. Als Verfahren
Vertreter oder Verteidiger koénnen 'deutsche Reé5, e
anwalte schlechthin, andere deutsche Staatsangehor‘8.
oder deutsche Volkszugehérige nach Zulassung
das Gericht auftreten. Fir die Zulassung landeseig
Anwélte in den Generalbezirken Estland, Lettland m
Litauen hat sich eine verwaltungsmafige Ubun% .
ausgebildet, die zu gegebener Zeit ihren Niederschlag
Verordnungsform finden wird.

3. Es ist beabsichtigt, deutschen RechtsanWa'®
ten und Notaren die Mdglichkeit zur Ausiibung
Tatigkeit in den besetzten Ostgebieten zu geben. v
Aussetzung hierfir wird sein, da sie auf die P ff'
liehe Auslbung ihrer Heimatpraxis verzichten. Anne
dern, soll vorgesehen werden, dal3 Personen, die *
Reicii die Richteramtsfahigkeit besitzen, aber ni
Rechtsanwaélte oder Notare sind, in den besetzten *
gebieten als Rechtsanwaélte zugelassen bzw. als Not
estellt werden konnen. Eine entsprechende Rig*
ist in Balde zu erwarten. .
OLGR. Dr. Quint

I1.

Bei der Betrachtung des Aufbaues der lande
eigenen Rechtspflege machen die bereits
erwahnten vollig unterschiedlichen Verhaltnisse m
ginlz_elr?en Gebieten eine getrennte Behandlung eu
erlich.

A. Reichskommissariat Ostland n

1 In den Generalbezirken Estland, Lettland n”
Litauen sind durch im wesentlichen wortlich 1 j-jer
stimmende Verordnungen der Generalkommissare 1dje
die vorlaufige Auslibung der Rechtspflege duren
landeseigenen Justizbehérden«) die friiheren der
einrichtungen wiederhergestellt worden, jedoch nl1-~.
Einschrankung, dal3 die friiheren Obersten Gerichte, 1
lieh das Obertribunal in Kauen, der Senat in ;pder
das Staatsgericht in Reval ihre Tatigkeit nicht wie
aufgenommen haben.

Es bestehen hiernach im Generalbezirk Litauen.
Appellhof in Kauen&), 5 Bezirksgerichte in Kauen, M . .je
poi, Ponewesch, Schaulen, Wilna sowie 59 Kreisgell d
uni 20 Grundbuchamter; im Generalbezirk LeO'

1 Appellhof in Riga, 4 Bezirksgerichte in Dull nd
Libau, Mitau und Riga sowie 74 Friedensgenchl
12 Grundbuchamter; im Generalbezirk Estland Jin

ellhof in Reval, 4 Bezirksgerichte in Dorpat, N

eval und Wesenberg sowie 34 Friedensgericme
8 Grundbuchamter. Bei 'den Appellhéfen und den
zirksgerichten ist je eine Staatsanwaltschaft gehn , ’ or)-
den Bezirks- und Friedens- (Kreisgerichten) sind
dere Untersuchungsrichter tatig. Auch die Notare
Rechtsanwaélte haben ihre Tatigkeit wieder ~R.MAicre
men. Selbstverstandlich sind nur solche Rechtslk n\tuhg
tatig, auf deren Loyalitat sich die deutsche Verwai

verlassen kann.

en

AN

8 Vgl. FuBBnote 6.
8a) Seine Verlegung nach Wilna ist im Gange.
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dald | putsche Qerichtshoheit ist dadurch sichergestellt,
aug,vanc*eseigene Gerichte Gerichtsbarkeit nur insoweit
1M19%n konnen, als nicht nach der VO. v. 19. Dez.
keit i oter nac® anderen Vorschriften die Zustandig-
konrmpaeu’scier Dienststellen begriindet ist. Aul3erdem
richten recldskraftige Entscheidungen landeseigener Ge-
riet aul Antrag des Staatsanwalts beim Deutschen Ge-
gy nurch das Deutsche Obergericht nachgeprift wer-
Qeri 1"enn die Entscheidung unter Uberschreitung der
schivpISe ergangen ist oder wenn gegen: sie
bestelw 'egende rechtliche oder tatsachliche Bedenken
erieut n' *>as Deutsche Obergericht kann die Sache zur
rickvten Entscheidung an ein landeseigenes Gericht zu-
liche prwe'ssn, ‘d38 ‘dalill an d‘e tatsachliche und recht-
<kn j eurteihnig durch das Deutsche Obergericht gebun-
dld - Keiner Jbesonderen i Herworhebung bedarf es,
ErsUdle landeseigenen Justizbehdrden in Rechtssachen
hiife aen deutscher Dienststellen um Rechts- und Amts-
Aue,. emxsprechen hatien,
st@n(j i 6® Gebiet der Zivilrechtspflege gehdren zur Zi-
tdn gkeit der larideseigenen Gerichte nur die Verfall-
Unp-A * e myvv.v.iuuvuiocm uv-ulouu. VU Ifto /.U gt’
gerlfic> nic®  beteiligt sind; doch kdnnen diese in bur-
ligum j" Strafsachen, in denen die Parteien zur Ver-
rutsch .hher den Streitgegenstand berechtigt sind, die
barer ~ unS durch die landeseigenen Gerichte verein-
der land4 WU .'fem Gebiet der Strafrechtspflege sind
falirg ndeseigenen Gerichtsbarkeit grundsatzlich die Ver-
lehmerzuzuveisen, in denen samtliche Tater und Teil-
jiohg r ®chtdeutscher Volkszugehorigkeit sind und keine
Mtau Strafe als Geldstrafe oder Freiheitsstrafe — in
Ud in P%is zu 6 Jahren, in Lettland bis zu 4 Jahren
énandp “tland bis zu 15 Jahren —, allein oder neben-
ak dger> angedroht ist, wobei sich die Abweichungen
Seltey n bisherigen in dem betreffenden Generalbezirk
s™alfci! Strafrahmen ergeben. Doch kann die Staats-
krafe h aft beim Deutschen Gericht auch mit schwererer
>arkeitleyr°hte Straftaten an die landeseigene Gerichts-
istangi-geben uncl ebenso Verfahren, die an sich mex
ie D-, ‘tTkeit der landeseigenen Gerichte gehdren, an
2 tuschen Gerickte ziehen.
d'S9g  Generalbezirk Weil3 rut henien ist eine lan-
m» sV 6 Gerichtsbarkeit im Entstehenl0, fir dieFrie-
I'hd. y riciJte und Bezirksgerichte vorgesehen
tvried sind ein Bezirksgericht in Minsk und
U'eHstn,“nsSerichte errichtet. Die Friedensrichter, die der
Sehgifig Absicht des Gebietskommissars unterstehen, ent-
e p: ,als Einzelrichter. Die Bezirksgerichte sind mit
alko”btern besetzt, die der Dienstaufsicht des Gene-
i i"ien ,fsaFs unterstehen. Friedens- und Bezirksgerichte
soweit an dem Verfahren ein
deutscher Volkszugehoriger betei-

?.achgS~ichtsbarkeit in bidrgerlichen Rechts-
u nden peinschliel8lich der Angelegenheiten der vorsor-
tvd Rechtspflege wird durch die Friedensgerichte
find B Bezirksgerichte ausgelbt. Die Bezirksgerichte

bse r "Sen der Friedensgerichte, daneben auch‘fur
» ~on Rechtsstreitigkeiten im_ersten Rechts-

a&/yafc Gegen Entecheideingen =der Bezirksgerichte,

i sie im ersten Rechtszug ergehen, sindvRechts-
teil nocht .gegeben- Soweit besondere Rechtsvorschrif-
anSeweyi. illcbt erlassen sind, dirfen nur Rechtssatze
stsUnded n werden, die Her Gerechtigheit und dem
deutsr ? ecbtsempfinden entsprechen und den Zielen
hir>e Verwaltung nicht zuwiderlaufen.
va einheimischem Sthiafiechis-
I)'. Aiif*r leSt allein den Friedensgerichten ob. Sie haben
npldL Deut® i“er deutschen Gerichte, des Staatsanwalts
\g IUiognscllen Gericht und des Gebietskommissars Er-
Aiirtléemiunn-In ~ Strafsachen vorzunehrnen, insbesondere

ii/@"k:schv@ﬁl:_[ von Beschuldigten und Zeugen sowie
- NJr Mseinnalimen durchzufihren. AuBerdem sind

liar8ehen Du“eilung einzelner besonders aufgefihrter
UmZH. andig. Hierbei handelt es sich im wesent-
Vergehen, die im Reich im Wege der

~Ang lj

4id” 0 . RUBn°te 2.
iensi>Nichtun®.GH' erall<ommissars in Minsl< v. 12. Sept. 1942 Uber
Arichid ale Zustandigkeit der Bezirksgerichte und Frie-
Im Generalbezirk WeiRruthemen (Amtsbl. Nr. 11).
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Privatklage verfolgt werden koénnen. Der Staatsanwalt
beim Deutschen Gericht oder der Gebietskommissar kon-
nen auch sonstige Strafverfahren ah die Friedensgerichte
abgeben, sofern deutsche Rechtsgiter oder Interessen
nicht verletzt oder gefahrdet sind. Die Friedensgerichte
wenden deutsches Strafrecht sinngemafl? an. Sie kénnen
auf Haftstrafen oder auf Gefangnisstrafen bis zu zwei
Jahren, ferner auf Geldstrafen bis zu 2000 MM, ersatz-
weise auf Freiheitsstrafen bis zu 6 Monaten, allein oder
nebeneinander, ferner auf Einziehung, Bekanntmachung
des Urteils und Zuerkennung einer BuRe erkennen. Bei
Verhangung einer Freiheitsstrafe sowie einer Geldstrafe
von mehr als 100 MM kann binnen einer Woche seit Be-
kanntgabe die Entscheidung des Gebietskommissars an-
gerufen werden. Sonstige Rechtsmittel sind nicht ge-
geben. Die Vollstreckung von Freiheitsstrafen, auch Er-
satzfreiheitsstrafen, sowie der Geldstrafen von mehr als
100 MM darf nur erfolgen, wenn das Urteil des Friedens-
gerichts _durch den Gebietskommissar fiir vollstreckbar
erklart ist. Die Vollstreckung der Freiheitsstrafen er-
folgt durch die Gebietskommissare.

Die Tatigkeit wei3ruthenischer Rechtsberater und
Notare ist bisher nur im Verwaltungswege geregelt.

B. Reichskommissariat Ukraine

Die Generalbezirke im Reichskommissariat Ukraine
weisen bei der Betrachtung der Rechtspflege nicht die
Verschiedenheiten auf, die im Reichskommissariat Ost-
land in Erscheinung getreten sirkl. Infolgedessen hat hier
auch eine einheitliche Regelung erfolgen kdnnen.

In birgerlichen Rechtsstreitigkeiten sind
hier, soweit nicht die Zustandigkeit der Deutschen Ge-
richte begrindet ist, Schlichter zur Entscheidung:
berufenll). Die Tatigkeit des Schlichters ist auf die An-
gehorigen einheimischer Bevodlkerungsgruppen beschrankt.
Fir Streitsachen, bei denen ein Beteiligter eine andere
als die ehemals sowjetische oder polnische Staatsange-
horigkeit besitzt, ist ausdricklich die Zustandigkeit der
Deutschen Gerichte begriindet. Bestimmte Sachen, nam-
lich wenn die Streitigkeit den Bestand einer Ehe, die
eheliche Abstammung, ein Recht an 'einem Grundstiick
oder Anspriche im Wert von mehr als 5000 Rubel be-
trifft, gehoren grundsatzlich vor die Deutschen Ge-
richte. Doch kdnnen die Deutschen Gerichte diese Sa-
chen, wenn an ihnen nur Angehdorige einheimischer Be-
volkerungsgruppen beteiligt sind, an die Schlichter zur
Erledigung abgeben und diese hierbei mit Weisungen
far die Bearbeitung und Entscheidung versehen. — Auf
der anderen Seite konnen Streitsachen, die nach der all-
gemeinen Zustandigkeitsregelung vor die Schlichter ge-
horen, an die Deutschen Gerichte gezogen werden.

Die auf Vorschlag des Gebietskommissars fiir einen be-
stimmten Bezirk berufenen und den deutschen Hoheits-
behérden: oder der ukrainischen Hilfsverwaltung ange-
gliederten Schlichter entscheiden nach billigem Ermes-
sen. Im Zweifel wenden sie die Grundsétze des deut-
schen Rechts an. Sie kénnen Weisungen hierzu erhal-
ten und einholen. Getroffene Entscheidungen konnen sie
nur auf Weisung oder mit Zustimmung des Deutschen
Gerichts abandern.

Fur das Gebiet der Strafrechtspflege ist vor-
gesehenl?, dal_leichtere Vergehen und Ubertretungen
durch ukrainische Schoffen abgeurteilt werden
kénnen. Diese kodnnen hierbei auf Geldstrafen bis zu
10000 Karbowanez, auf Haftstraferl oder auf Gefangnis-
strafen bis zu 2 Jahren, allein oder nebeneinander, er-
kennen. Der Strafgewalt der ukrainischen Schéffen sind
grundsatzlich nur Angehodrige der einheimischen nicht-
deutschen Bevdlkerung unterworfen. lhre Zustandigkeit
ist nur bei Zuwiderhandlungen gegen bestimmte Vor-
schriften des RStGB. gegeben, wenn der Verletzte ein
Deutscher ist und auch sonst deutsche Rechtsgiiter und
Interessen nicht verletzt oder gefahrdet sind. Bei Ver-

u) VO. des Reichskommissars fir die Ukraine v. 15. Marz 1942
Uber die Zustandigkeit in birgerlichen Rechtsstreitigkeiten im
Reichskommissariat Ukraine (AmtIMitteilRKU. Nr. 16) in Verbin-
dung mit vorlaufigen Richtlinien v. 29. April 1942 (ZentralblRKU.

1) VO. des Reichskommissars fiir die Ukraine (ber die Be-
strafung_der leichteren Vergehen und der Ubertretun%en v 8 Mai
1942 (VB1RKU. S. 19).
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gehen gegen das Eigentum oder das Vermdgen ist
diese Zustandigkeit weiter daran gebunden, dal3 der ein-
getretene oder erstrebte Schaden 1000 Karbowanez nicht
Ubersteigt.

Die ukrainischen Schoffen sind Beauftragte des Ge-
bietskommissars .und werden auf seinen Vorschlag von
dem Generalkommissar berufen und abberufen. Sie wen-
den deutsches Strafrecht an. ihr Schoffenspruch ist
schriftlich zu begriinden. Er ist vollstreckbar, soweit der
Gebietskommissar oder die deutsche Staatsanwaltschaft
keine Bedenken dagegen auf3ern. Dem Gebietskommissar
sind unter bestimmten Voraussetzungen Abanderungs-
befugnisse eingerdumt. Auch kann er die Nachprifung
der Sache im ordentlichen Verfahren vor den deutschen
Gerichten veranlassen.

Ferner kdnnen im Reichskommissariat Ukraine lan-
deszugehorige Notare mit der Bezeichnung
LUkrainischer Notar" bestellt werden13. Sie werden vom
Generalkommissar auf Vorschlag des Gebietskommissars
bestellt und abberufen. Sie UGben ihre Tatigkeit im Rah-
men der ukrainischen Rayonverwaltung aus, unterstehen
aber der Dienstaufsicht des zustandigen Gebietskommis-
sars und konnen hinsichtlich ihrer fachlichen Tatigkeit
Weisungen erhalten.

Die ukrainischen Notare sind zustandig, Beurkundun-
gen jeder Art und Beglaubigungen vorzunehmen, auch
bestimmte Verwahrungsgeschafte zu tatigen. Zu dem
Amt des ukrainischen Notars gehort auch die sonstige
Betreuung der Beteiligten auf dem Gebiet der vor-
sorgenden Rechtspflege. In Angelegenheiten, an denen
ein Reichsdeutscher oder deutscher Volkszugehoriger
beteiligt ist, soll ein ukrainischer Notar nicht tatig
werden. Der Reichskommissar fir die Ukraine hat den
ukrainischen Notaren durch besondere Richtlinienl4) na-
here Anweisungen fur die Fuhrung ihrer Amtsgeschafte
erteilt.

Neben den Notaren, die insbesondere auf dem Gebiet
der vorsorgenden Rechtspflege rechtsberatende Tatig-
keit austben, konnen im Reichskommissariat Ukraine
auch zuverlassige einheimische Rechtskundige alsRechts-
berat er (Berater und Vertreter) Einheimischer in ge-
eigneten Rechtssachen tatig werden, auch vor den
Schlichtern und Schoéffen auftreten. Die Téatigkeit dieser
Rechtsberater ist bisher nur im Verwaltungswege ge-
regelt 15.

LGR. v. Peetz.

V.
Die Strafrechts pfleg e liegt, wie oben unter Il und
Il dargelegt, teils bei deutschen Dienststellen — den

deutschen Gerichten, den Staatsanwaltschaften und den
Gebietskommissaren —, teils bei den landeseigenen
Justizbehorden in den Generalbezirken Estland, Lettland
und Litauen, teils bei Stellen der im Aufbau begriffe-
nen einheimischen Verwaltungen (Friedensrichtern, Schof-
fen).

a) Die zunachst zu entscheidende Frage, welches

Strafrecht Anwendung zu finden habe, konnte fiir die
deutschen Stellen nur in dem Sinne gelést werden, daf3
bei der Verfolgung und Aburteilung strafbarer Handlun-
gen deutsches Strafrecht sinngemafl anzuwen-
den ist, soweit nichts anderes bestimmt wird16. Denn
einmal galt in dem weitaus gré3ten Teil der in die
Zivilverwaltung Uberfihrten Gebiete bolschewistisches
und damit fir uns unanwendbares Recht, wahrend nur
in den ehemaligen Freistaaten Estland, Lettland und Li-
tauen ein von bolschewistischen Einflissen freies Straf-
recht noch bekannt war. Weiterhin war fir die getrof-
fene Regelung das Ziel mal3gebend, auch auf dem Ge-
biete des Rechts eine Angleichung an die im Altreich
geltenden Grundsatze herbeizufiihren. SchlieBlichv aber
lag es im Interesse einer schlagkraftigen deutschen

13 VO. des Reichskommissars fiir die Ukraine zur vorlaufigen
gegg)lung des einheimischen Notariats v. 15. Juli 1942 (VB1RKU.

la) RunderlaB v. 17. Juli 1942 (ZentralblIRKU. S. 243).

15 Runderla® RKU. Uber die Tatigkeit einheimischer Rechts-
berater v. 9. Juli 1942 (ZentralblRKU. S. 228).

le) 81 der VO. des Reichsministers fiir die besetzten Ostgebiete
Uber die Anwendung deutschen Strafrechts in den besetzten Ost-
gebieten v. 19. Dez. 1941 (VBIRMOst. S. 4).
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Strafrechtspflege, da3 die deutschen Richter, S jjen
anwalte, Gebietskommissare und sonstigen Dienst= gn
auf den ihnen geldufigen Gedankengangen, Ges
und Bestimmungen aufbauen konnten. crerten
Selbstverstandlich kam bei den besonders gelag
Verhéltnissen in den besetzten Ostgebieten nur
sinngemalRe Anwendung deutschen Strafrechts MLegt
tracht. Denn nicht H'_Iede Bestimmung, die im Ai
ihre Berechtigung hat, kann in den besetzten
gebieten mit Ricksicht auf die anders gearteten
und die besonderen Staatsnotwendigkeiten ihre Oui »
haben. ist
Ebenso wie fiir die materiellen Strafvorschrifte g
auch fur das Strafverfahrensrecht bestimm
die im Altreich geltenden Vorschriften auf das QSs.
ren vor den deutschen Gerichten !" ,den bA rhts an
gebieten sinngemal? anzuwenden sind, soweit men 7
deres verordnet wird1). Demgemal} spielen sic
Verfahren in Strafsachen in einer im wesentlichen
chen Form wie im Altreich ab. Allerdings war e von
wendig, die mit der Verfolgung und Aburteilung,®
Straftaten befalten Behérden von allen das Ver
hemmenden Bindungen freizustellen. Um deshaiassung
Verfahren elastischer zu gestalten und eine Anpa Q%
an die Erfordernisse der, Verwaltung der "e!leZ*3 von
gebiete sicherzustellen, ist bestimmt worden, da e.
den Versehrifien €es Reiehsstrafverfahrensrechts sady
wichen werden kann, wenn dies zur schnellen unfméafig
gemalRen Durchfihrung des Verfahrens «v
Ist18. Darlber hinaus ist der Verfolgungszwang”e|e
Staatsanwalts ausdriicklich beseitigt und an seine [, der
der Grundsatz der ZweckméaRigkeit getreten, w0??n(juiig
Staatsanwalt Straftaten verfolgt, wenn er ihre An
im offentlichen Interesse flir geboten halt. ., e
Die Besonderheit der Staatsnotwendigkeiten in u nthe
setzten Ostgebieten machten es bald erforderlich, m jO
strafrechtlichen Tatbestdnde neu zu_ rfE elv/f
mufiten insbesondere schérfste Strafen far Tntrn' T
sehen werden, die sich gegen die deutsche n .nord-
gewalt i den besetzien Osigebieten, gegen die et
nungen und Einrichtungen der dortigen deutschen
steilen sowie gegen die eingesetzten Reichsde ~ gl).
richten19. Ebenso war es unumgénglich, den wa

besitz und die damit zusammenhangenden "
bestande einer Neuregelung zu unterziehen, In u e zZU
setzten Ostgebieten kann jede nicht erfallte w igi

einer Gefahr fir die deutschen Interessen werden. yer.
Altreich geltenden Bestimmungen waren daher a “eits

haltnissen nicht gerecht geworden. Zwar ““tten deut
die Wehrmachtsbefehlshaber beim Einmarsch de #jyii-
schen Truppen und spater einzelne Stellen a, ,i Es
Verwaltung den Waffenbesitz unter Strafe ge in-
bedurfte jedoch einer einheitlichen Regeliing’, zZllin
zwischen erfolgt ist2). Ferner sind die Vorsciiri Ost'
Schutz der Ristungswirtschaft in den besetz

gebieten eingefuhrt worden 24). , .{gehen

Bei der Weitmaschigkeit des Aufbaues der
oben zu II?], n2dl ,inZelnen
en

Gerichtsorganisation (vgl.
von j,e'

richte und Staatsanwaltschaften, abgese

Zweigstellen, nur am Sitz eines Generalkotnm gtel-
stehen, ergab sich die Notwendigkeit, auch an_ "jgts-
len eine echte Strafgewalt zu Ubertragen. Die . ¢0s
kommissare als untere Verwaltungsbehorci ,eiitirng

halb berufen worden, Strafsachen minderer hier
durch Strafverfigung zu ahnden. Es "anae prcen ver
nicht, was ausdrtcklich hervorgehoben zu \ * ieiten ZU
dient, um die Befugnis, bloRe Ordnungswia gv

besetzten"Ostgeg!
1) ij6 der VO. des Reichsministers fir die nerientsu'-
Uber die Errichtung und den Aufbau der ,.sI{v n[DMOst. « 1
keit in den besetzten Ostgebieten v. 19. Dez. 1941 ty Ostgegf,
18 82 der VO. des Reichsministers fiir die be °, Tegetzten Ds
Uber die Anwendung deutschen Strafrechts in
gebieten v. 19. Dez. 1941 (VBIRMOst. S. 4). o-pbiete zur*-
») VO. des Reichsministers fiir die besetzten 'besetzten

génzung der strafrechtlichen Vorschriften m
gebieten v. 17. Febr. 1942 (VBIRMOst. S. J).

) VO. des Reichsministers fiir die besetzten
Waffen und Munition in den besetzten Ostgebieten <
(VBIRMOst. S.31). L e vo. des Fihrer

20a) AusfVO. fiir die besetzten Ostgebiete zur
zum Schutze der Rustungswirtschaft v. 5. Sept.

S. 70).

Ostgebiete. D?
12.Junil9
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t??>afen. Vielmehr ist die den Gebietskommissaren ver-
edlene Strafgewalt eine aus der Justizhoheit flieRende
sn, e-Strafgewalt. Damit sind die Gebietskommissare in-
4e\Ei Organe der Rechtspflege und wertvolle Helfer
ken €Sentlichen Justizbehorden in der Strafgerichtsbar-
sar Wegen der zur Unterstitzung der Gebietskommis-
Uri  e'ngeschalteten Friedensrichter in  Weiruthenien
— _der ukrainischen Schoffen kann auf die Ausfiihrung
Tn 1l verwiesen werden.
lad) In den Generalbezirken Estland, Lett-
beh- Und Litauen sind neben den deutschen Gerichts-
alT rden und den Gebietskommissaren auch die landes-
Uh n”n Justizbehérden entsprechend der obengegebenen,
efsicht in die Strafrechtspflege eingebaut. Die landes-
iop nen Justizbehorden,..deren Zustandmgkeit eirgeschrankt
b «nd die unter deutscher Aufsicht tatig sind, haben
ST einheimisches Strafrecht angewandt, also das
Wes'recht, das in der vorsowijetischen Zeit in Kraft ge-
«?n iT soweit es nicht nach der deutschen Re-
V0|, 'jg geandert worden ist. Um nun dieses Recht dem
¢j den deutschen Gerachten und sonstigen deutschen
p nststellen angewandten deutschen Strafrecht anzu-
unterschiedliche Beurteilung nach Mdog-
e zu verhindern, sind wesentliche Vorschriften des
Fand Ctlen allgemeinen und des Kriegsstrafrechts fir die
Estl eseizenen Justizbehdrden in den Generalbezirken
V\g‘,r?é(#z)Lettland und Litauen fir verbindlich erklart

Eil r?'e Auslibung des Gnadenrechts in den besetz-

fur .Ystgebieten hat der Fihrer auf den Reichsminister

veri;'u besetzten Ostgebiete (bertragen, der von der ihm

Ctlen Befugnis der Weiteribertragung'in gewissem

?nge Gebrauch gemacht hat. Demgemafl sind die

haL”s' und Generalkommissare in einem bestimmten
ttleu zur Gewahrung von Gnadenerweisen berufen.
ORegR. Dr. Gugler.

1-'mf

V.

desé° nders schwierig gestaltete sich die Elinrichtung
den , rafVollzuges, da dieser im starkeni MaRe von
jli verhandenen Baulichkeiten abhangig ist.
steht Von den Bolschewisten Ubernommene Erbe be-
niSyy zum grolten Teil aus alten zaristischen Geféang-
18s33 deren bauliche Instandhaltung so sehr vernach-
Mitt~p 'st, dal3 es in der Mehrzahl der Falle erheblicher
den 1bedarf, um einen Zustand herzustellen, der mit
ndbe allesten Strafanstalten im Altreich auch nur an-
Qppj *5 zu vergleichen ist. Auch die wenigen neueren
niepj. * efangnisse befanden sich bei der Ubernahme
nii™ In einem Zustand starker Verwahrlosung. Die zu-
hdi(ni ejJ°rclerlichen Sauberungsarbeiten sind nach ver-
Men"StnaRig kurzer Zeit trotz der unbeschreiblichen
koj*u von Schmutz und dem hohen Grade von Ver-
ordil nbeit beendet worden. So sind die flir einen ge-
Shen Strafvollzug unbedingt notwendigen hygieni-
Wr({ Voraussetzungen einigermafen erfillt. Dagegen
der »es noch langere Zeit dauern, bis die Ausstattung
gefi'T'jslalten mit dem notwendigsten Inventar durchi
nisSart \st- Die Bolschewisten hatten aus allen Gefang-
en k, n'cbt nur die friher vorhanden gewesenen Bet-
Jetn T Holzpritschen, Tische, Stihle, ERgerate, son-
lernerei.weise sogar Zellenschlésser entfernen lassen. Da
VeX ,,!n der bolschewistischen Zeit die Anstalten im
lanr,'tlichen der Unterbringung der festgenommenen Ge-
9sT ne« bis zur Verurteilung, gewissermalBen also nur
Arbepntersuchungshaftanstalten dienten, sind samtliche
statw gerate, insbesondere alles Inventar der Werk-
SelunV entfernt worden. So ist es bisher noch nicht
beiten, die Gefangenen in vollem Umfange zur Ar-
i ¢as Tauziehen. ) o . )
Rinte. dtrafensystem ist das gleiche wie im Reich. Eine
WocKh@  dunff von Zuchthaus- und Gefangnisstrafen ist
dberau bisher nicht mdglich gewesen, da infolge der
der g , schwierigen TransportVerhaltnisse die Trennung
Seftih , angenen nach Strafarten einstweilen nicht durch-
deliln  Werden kann. Deshalb ist auch an die Auf-
Strafvollstreckungsplanen fiir die Dauer des

) _

T W.V VO. des Reichskommissars fur das Ostland zur An-

*JHijig es landeseigenen an das deutsche Strafrecht im Reichs-
ariat Ostland v. 28. Sept. 1942 (VB1RKO. S. 143).

Aufsatze

1621

Krieges kaum zu denken. Es ist jedoch beabsichtigt, die
Zuchthausstrafe spater in Lagern zu vollstrecken, in de-
nen unter erschwerten Bedingungen besonders harte
Arbeit zu leisten ist.

Von dem Erlal einheitlicher Vorschriften fur den Straf-
vollzug ist im Hinblick auf die unterschiedlichen Ge-
gebenheiten in den einzelnen Generalbezirken bisher Ab-
stand genommen worden. Es ist selbstverstandlich, da
die Grundforderungen fur einen geordneten Strafvollzug,
wie z B. Trennung der Geschlechter, Absonderung Ju-
gendlicher von Erwachsenen, gleichmaRige Behandlung,
sichere Verwahrung und eine ausreichende Hygiene In
allen Anstalten erflllt werden. Wenn dies besonders fest-
gestellt wird, so nur aus dem Grunde, weil dies friher
keineswegs Uberall der Fall war. Fir die Vollziehung
der Todesstrafe als des auBersten und daher politisch'
bedeutsamsten Strafmittels wird aber jedenfalls dem-
nachst eine einheitliche Regelung getroffen werden. Die
Tatsache, daR allein in den drei ehemaligen baltischen
Landern drei verschiedene Arten der Todesstrafe zuge-
lassen waren — Estland: wahlweise Strang oder Gift-
becher — Lettland: Strang — Litauen: Gaszelle — zeigt,
dal die liberalistischen Uberbleibsel zugunsten einer ein-
heitlichen, dem Zweck und Sinn der Todesstrafe ent-
sprechenden Regelung verschwinden missen.

Besondere Aufgaben erwachsen den reichsdeutschen
Beamten in den Sonderabteilungen der Strafanstalten fiir
Reichsdeutsche, deren Einrichtung an einzelnen Stellen
notwendig geworden ist. In diesen Abteilungen werden
Reichsdeutsche und Volksdeutsche, streng getrennt von
der landeseigenen Bevolkerung, in Untersuchungshaft
verwahrt. Strafen von mehr als drei Monaten Freiheits-
entziehung werden entsprechend einer Vereinbarung mit
dem RJM. im Altreich vollstreckt.

ORegR. Haensel.

VI.

Auf dem Gebiet des birgerlichen Rechts ist be-
reits eine Reihe wichtiger MaflRnahmen getroffen wor-
den. Es galt nicht nur die Rechtsstellung der deutschenl
Staatsangehorigen und den Schutz des deutschen Volks-
tums zu sichern sowie fur den deutschen Wirtschafts-
aufbau eine sichere Rechtsgrundlage zu schaffen; dariber
hinaus war im birgerlichen Recht der einheimischen Be-
voOlkerung der sowjetische Einflul auszuschalten und in
Anlehnung an das europaische Rechtsdenken der Weg
fir ein neues eigenes Recht freizumachen.

1. Die Anwendung deutschen Rechts

a) Die personen-, familien- und erbrecht-
liche Stellung und das Personenstandsrecht der deut-
schen Staatsangehdrigen ist durch die VO. iber die An-
wendung deutschen Rechts auf deutsche Staatsangeho-
rige in den besetzten Ostgebieten2) geregelt. Nach 81
dieser VO. bestimmen sich die personen-, familien- und
erbrechtlichen Verhéltnisse der deutschen Staatsangeho-
rigen, die ihren Wohnsitz oder gewohnlichen Aufenthalt
in den besetzten Ostgebieten haben, nach deut-
schem Recht. Welche der im Deutschen Reich be-
stehenden Rechtsordnungen — das Recht des Altreichs
oder das des ostmarkischen Rechtskreises — maRgebend
ist, ist in der VO. nicht geregelt. Die Lésung dieseF
Frage ist aus den allgemeinen Grundséatzen des deut-
schen interlokalen Privatrechts zu entnehmen. Grund-
satzlich ist davon auszugehen, dal der personenrecht-
liche Status der deutschen Staatsangehérigen, die ihren
Wohnsitz oder Aufenthalt in die besetzten Ostgebiete
verlegen, unverandert bleiben soll.

Der zweite wichtige Grundsatz der VO. (8 2) ist, daf3
deutsche Staatsangehorige eine Ehe in den besetzten
Ostgebieten nur vor einem deutschen Standesbeamten
schlieBen kénnen und dal die Beurkundung des Per-
sonenstandes den deutschen Standesbeamten obliegt.
Diese Zustandigkeiten der deutschen Standesbeamten
sind ausschlie3liche; namentlich ware die EheschlieBung
eines deutschen Staatsangehodrigen vor einem Standes-
beamten der einheimischen Verwaltung ohne rechtliche

2 VO. V. 27. April 1942 (VBIRMOst. S. 18; ROBL1. 1,255). Die
VO. ist wegen ihrer Auswirkung auf das Reich auch im Reichs-
gcsetzblatt verkiindet worden.
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Wirksamkeit. Deutsche Standesbeamte sind, soweit die
Generalkommissare nichts anderes bestlmmen die Ge-
bietskommissare. Die Arbeit der deutschen Standes-
beamten, die deutsches Ehe- und Personenstandsrecht
anwenden, ist erheblich dadurch vereinfacht, da3 ihnen
im wesentlichen nur die Beurkundung' selbst obliegt,
wahrend alle anderen standesamtlichen Geschafte (ins-
besondere die Verwahrung und Weiterfihrung der er-
offneten Blatter und die zahlreichen Mitteilungen) dem
S_ta(?desbeamten des Standesamts | "in Berlin Ubertragen
sin

Schlie3lich stellt die VO. (8 3) noch zum Schutz der
deutschen Staatsangehérigen gegen véikiscne Uberfrem-
dung ein — dem Reichsrecht unbekanntes — Ehebin-
dernisder Volkstum, sverschiedenheit auf. Ehe-
schlieBungen zwischen deutschen Staatsangehdrigen und
Angehdrigen eines anderen Volkstums, die am 22. Juni
1941 entweder nur die sowjetische Staatsangehdorigkeit
besalBen oder staatenlos waren und seit diesem Zeit-
punkt keine andere Staatsangehorigkeit erworben haben,
sind in den besetzten Ostgebieten verboten. Dem Ver-
bot zuwider geschlossene Ehen sind nichtig. Eine Be-
freiungsmaoglichkeit ist nicht vorgesehen. Fir das Reichs-
kommissariat Ostland ist eine Sonderregelung Vorbehal-
ten, die bisher nicht ergangen ist.

Im Reichskommissariat Ukraine ist weiter bereits
das Eherecht der Volksdeutschen geregelt
worden23. Die SchlieBung und Auflésung der Ehen von
Volksdeutschen, die keine andere als die ehemals so-
wjetische Staatsangehorlgkelt besitzen, richtet sich nach
deutschem Recht. Insbesondere ist hierdurch fur die
Volksdeutschen das BlutschutzG. verbindlich geworden.
Die Eheschlielung der Volksdeutschen kann nur vor dem
deutschen Standesbeamten erfolgen. Auch fiir die Volks-
deutschen ist schlieBlich das Ehehindernis der Volks-
tumsverschiedenheit eingefiihrt worden, allerdings mit
der Abweichung, daB3 in besonders gelagerten Fallen der
Gebietskommissar Ausnahmen zulassen kann. Diesem
ersten Schritt auf dem Wege zur rechtlichen Gleichstel-
lung der Volksdeutschen mit den Reichsdeutschen ist
dann die VO. Uber die Aufnahme der Volksdeutschen im
Reichskommissariat Ukraine23’) in die deutsche Volks-
gemeinschaft gefolgt. Nach 83 dieser VO. gilt far
Volksdeutsche, die in sinngemaler Anwendung des
Volkslistenverfahrens (VO. v. 4. Marz 1941 [RGBI. |
118]) als solche anerkannt sind, deutsches Recht
sinngemaf, soweit nicht etwas anderes bestimmt ist.

b) Um der deutschen Aufbauarbeit auf wirtschaftlichem

Gebiet die erforderliche Rechtsgrundlage zu geben, ist
durch wdortlich  Ubereinstimmende Verordnungen des
Reichskommissars fiir das Osiland und des Reichskom-
missars fir die Ukraine2d die Errichtung, deut-
scher Handelsgesellschaften, Genossen-
schaften und Vereine nach deutschem Recht
far zulassig erklart worden, wenn

1 bei einer offenen Handelsgesellschaft oder Kom-
manditgesellschaft alle personlich haftenden Gesell-
schafter deutsche Staatsangehdrige oder deutsche
Volkszugehdorige sind;

2. bei einer Aktiengesellschaft, Kommanditgesellschaft
auf Aktien oder Gesellschaft mit beschrankter Haf-
tung mindestens die Halfte der zu ihrer Vertretung
berufenen Personen und mindestens die Halfte der
Mitglieder des Aufsichtsrats oder einer ahnlichen
Einrichtung deutsche Staatsangehorige oder Volks-
zugehorige sind;

3. bei Genossenschaften und Vereinen die Geschéafts-
sprache deutsch ist; die Feststellung, ob diese Vor-
aussetzung gegeben ist, trifft der Gebietskommissar.

Der Generalkommissar kann die Errichtung von offe-
nen Handelsgesellschaften und Kommanditgesellschaften
nach deutschem Recht ferner gestatten, wenn zwar die
erwahnten Voraussetzungen nicht gegeben sind, der

23 VO. uber die Anwendung deutschen Eherechts auf Volks-
deutsche v. 30. Juni 1942 (VB1RKU. S. 58).

2a) Vom 15. Sept. 1942 (VB1RKU. S. 111).

2) Anordnung des Reichskommissars fiir das Ostland Uber die
Anwendung von Vorschriften des deutschen burgerlichen, Handels-
und Verfahrensrechts v. 26. Jan. 1942 (VB1RKO. 8. 11); VO. des
Reichskommissars fiir die Ukraine v. 20. Mai 1942 (VB1RKU. S. 30).
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deutsche EinfluB aber gesichert ist. Versicherung t
eine auf Gegenseitigkeit kénnen bis auf weiteres die
errichtet werden. Im Reichskommissariat Ostland AJ.
Errichtung von Handelsgesellschaften nur mit Ge  *
gung zulassigZ); im Reichskommissariat Ukrain

sie verwaltungsmaéRig tberwacht. che
Bei den Deutschen Gerichten werden deiit
Handels-, Genossenschafts- und “hter-
register gefuhrt in die die nach deutschem Pe wdqQ
richteten Handelsgesellschaften, Genossenschatte ,£]s.
Vereine eingetragen werden. In das deutsche n__ 10€en

register werden “weiter auch die Zweigniederlassk yeS
der Einzelkaufleute eingetragen, deren Hauptme [er.
sung im Handelsregister eines deutschen Gerichts im
halb der besetzten Ostgebiete (also im Reich 0 »,trag
Generalgouvernement) eingetragen ist. Aut sChe
schlieBlich kénnen auch Einzelkaufieuie, die d jfre
Staatsangehorige oder Volkszugehérige sind un .gn,
Hauptniederlassung in den besetzten Ostgebieten
in das deutsche Handelsregister eingetragen werde -
Fur die Rechtsverhéltnisse der nach deutschem
errichteten Handelsgesellschaften, Genossenschaft
Vereine und der in das deutsche Handelsregist *
getragenen Einzelkaufleute ist deutsches Recni
gebend. g der
c) Das Beurkundungswesen ist duren s
in FuBnote 24 erwahnten Verordnungen gerege ® ent-
Deutschen Gerichte sind hiernach zustandig zur
liehen Beurkundung von Rechtsgeschéften,v?urf|zeichell

N

gn.

liehen Beglaubigung von Unterschriften und Han - -pa).
sowie zur offentlichen Beurkundung von sonstig zZr
Sachen, deren Beurkundung nach deutschem ke pie
Zustandigkeit der Gerichte oder Notare ge .d3e>

Deutschen Gerichte sollen diese Tatigkeit nur a drigef

wenn einer der Beteiligten deutscher Staatsange ts(i3e
oder Volkszugehoriger ist oder wenn sonst )
Belange beriihrt werden. Es ist in Aussicht gen jzten

auch deutschen Notaren die Tatigkeit in den o gege
Ostgebieten zu ermdoglichen; eine dahingehenderen

lung steht bevor. Die Inanspruchnahme vyu» ¢enVer'

oder sonstigen Urkundspersonen der einheimis  yoiks-
waltungen ist deutschen Staatsangehorigen enZu.ig
zugehorigen nicht schlechthin verboten. Die. jmstliche

der Zustandigkeiten ist im einzelnen durch®
Anweisungen geregelt, deren Verletzung die
der Urkunden aber nicht berihrt. ht

d) Das deutsche Wechsel- und Sche® eu®Qie
ist im_Reichskommissariat Ukraine in einer ¢, vvor-
wie Einheimische verbindlichen Weise einge[

o

den). ) . Rechts-

e) Auf dem Gebiet des gewerblichen j le die
Schutzes ist eine Regelung ergangen duV,rschriftell
gesamten im Reichsgebiet geltenden Rechtsv Nigheu
und die im Reichsgebiet wirksamen ge 1  wer-
Schutzrechte auf die besetzten Ostgebiete e® j pett-
den2). Lediglich in den Generalbezirken ts w.etischeu
iand und Litauen sind die dort in der vorso aufrecht'
Zeit erteilten Schutzrechte bis auf weitere reCl3fe
erhalten worden; die. Erstreckung deutscher iBnen i?"
tritt dort insoweit und solange nicht ein, al ,euett, Die

haltsgleiche auirechterhaltene Rechte entgege sinn-
Erfindungen von Gefolgschaftsmitgliedern Triften
gemall nach den im Reichsgebiet geltenden ergehem

zu behandeln; Richtlinien hierzu werden 11, nSen ent-

I) 89 der in FuBnote 24 erwahnten " erQ/ Biier den
halt noch eine wichtige erganzende Vorscn nechtsvor-
Begriff ,deutsches Recht“. Soweith\ anzuwenden
Schriften bestimmt ist, da deutsches Recnt -adj. gel-
ist, sind hiernach die in der Reichs naUP ung Ver-
tenden reichs- und landesrechtlichen Kmm daR etwas
waltungsVorschriften' ma3gebend, es sei ae ,m Grund-

anderes bestimmt ist oder sich aus allgem jnterlokalerl

Satzen — namentlich denen des deutsene

Privatrechts — ergibt. 1941
. V. 29. Nov.

2B VO. Uber den Wirtschaftsaufbau im Ostland
(VB1RKO. S. 82).

29 VO. V. 14 Juli 1942 (VB1RKU. S. 91).

VO. iber den gewerblichen Rechtsschutz

Ostgebieten v. 31. Aug. 1942 (VBIRMOst. S. 73,
im Ubrigen hierzu die eingehenden Ausfihrunge

DJ. 1942, 631.

den besetzte"
.} 553); v’
yon Schafe

pje
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2 Das Recht der einheimischen Bevodlke-
rne«-

sat" en t,esetzten Ostgebieten gemeinsam ist der Grund-

a3 Mas sowjebsche Zivilrecht, das sich niemals im
~chtsbewu3tsein der Bevdlkerung hat durchsetzen kén-
Wn. nicht mehr angewendet wird. In der Art und Weise,
k e nie hierdurch entstandene Liicke geschlossen wurde,
q stehen dagegen erhebliche Unterschiede zwischen den
U) neralbezirken Estland, Lettland und Litauen einerseits

n den Ubrigen Gebieten andererseits,

hnri Gen Oeneraltiezirken Estland, Lettland
Re .Litauen konnte auf das vorsowletlsche
(r.cnt zurickgegriffen werden. Demgemal ist durch
q 1fast wortlich Ubereinstimmende Verordnungen der
JUlleralkommissare28) bestimmt worden, dal mit Wir-
die Dvom Einmarsch der deutschen Truppen an wieder
Be Rechtsvorschriften gelten, die vor der sowjetischen
>nT ZUng 'n Kraft gewesen waren. Zugleich sind die
Pes +r Sowijetzeit erlassenen Vorschriften aufBer Kraft
ale worden. Ein wichtiger Vorbehalt besteht hier
beq. nSs hinsichtlich der sowjetischen Nationalisierungs-
den mmunSen; ihre Aufhebung und die damit verbun-
Sue Privatisierung richtet sich nach besonderen Vor-
Dj;ri-ten und hat bisher nur teilweise erfolgen koénnen.
A Anordnungen enthalten weiter eine zwischenzeitliche
die *ung; Familien- und erbrechtliche Rechtsverhaltnisse,
9n.In der Zeit der sowjetischen Besetzung entstanden
richten sich nach vorsowjetischem Recht. Andere
siH"nsverhaltnisse, die in der Sowijetzeit entstanden sind,
nn(? nach vorsowjetischem' Recht zu beurteilen, wenn
ge soweit die Anwendung sowjetischen Rechts dem
rin wen Rechtsempfinden widerspricht. In  Durchfiih-
E® dieser Grundsatze ist dann die Behandlung von
stScheidungen, die in der Sowjetzeit ergangen
rep auf sowletlsches Recht gestitzt sind, eingehend ge-
'eso " 'e Entscheidungen sind teils nichtig — so ins-
f'est”ere ~‘e Entscheidungen sowjetischer Notare in
sie atnents- und Erbbestatigungssachen —, teils koénnen
j L einem besonderen Verfahren uberpruft werden.
173 Generalbezirk WeiR rut henien und im
Zgfl , skommissariat Ukraine War ein derartiges
licjj 'SRgreifen auf das vorsowjetische Recht nicht mog-
¢ivj, s hat sich vielmehr die Aufgabe ergeben, ein neues
in »eclt aus dem Rechtsbewul3tsein der Bevdlkerung
Rg~jhchnung an jjg Grundgedanken des europaischen
gd ts zu entwickeln. Dabei nehmen deutsche Rechts-
diesanken — &hnlich wie schon einmal in der Geschichte
bnrf r Gebiete zur Zeit des Vordringens des Magde-
Sbl+Madtrechts — eine fuhrende Stellung ein, wenn
Reci i Verstandlich auch nicht etwa schlechthin deutsches
auf die anders gelagerten Verhaltnisse des Ostens
lUfow@ndet werden kann. Die Arbeit an der Entwick-
In "iilleses Rechts liegt zundchst im wesentlichen in
deup/*anden der einheimischen Rechtspflegeorgane. Die
rstid Che Verwaltung steht ihr fordernd, teils auch fiih-
len jgegeniber. Ihren Niederschlag in Rechtsvorschrif-
\vas ,at. sie bisher nur in geringem Umfange gefunden,
R3 p f1der Kiurze der verflossenen Zeit wohl verstand-
Sy & e deutsche Verwaltung ist sich in dieser Frage
geriirQl der groRen Bedeutung bewuf3t, die dem bur-
licher v* Recht als der Grundlage geordneter wirtschaft-
et- i Verhaltnisse und als Fihrungsmittel zukommt. Bis-
gebetv den ukrainischen Schlichtern2) die Richtlinie ge-
hnd j ' dal3 sie nach billigem Ermessen zu entscheiden;
zZ'Wg/l Zweifel die Grundsatze des deutschen Rechts an-
Re(it en haben; hierbei kdonnen sie Weisungen vom
hriti des zustandigen Generalkommissars erhalten
angel "holen. Soweit die deutschen Gerichte in Rechts-
\Merlie e"heiten der einheimischen Bevdlkerung tatig
xhernb haben sie nach der gleichen VO. nach deut-
haltnj Recht unter Beriicksichtigung der ortlichen Ver-
ist wes@ zu eptscheiden. Im Reichskommissariat Ukraine
"sUriglpf das Recht der EheschlieBung und Eheauf-
die einheimische Bevdlkerung vorlaufig ge-
' FAEstiand: vo.v. 20 Jun 1942 (Aruisbl. . 491
\AEm L V 13 Juni 1@4@ Q7): ftir
3? AP 42 (im Amtsbl. noch nlcht veroffentllcht)

sk 2 .der V@ uber die u;stamﬂ el in bm’\?@.ﬁhﬁhﬁﬁ
"rblndl [fltigkeiten v. 15. Marz 194; (AmtI itteilRKU

KRU. 5 & m< vorlaufigen Richtlinien v. 29. April 1942 (Ze'ntralbl

fur Lett-
Litdeth: VO.
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regelt worden3d); die VO. sieht die standesamtliche
EheschlieBung, die Ehescheidung nur aus bestimmten
Grinden und durch Gerichtsentscheidung vor und be-
deutet eine grundsatzliche Abkehr vom bolschewistischen
Rechtssystem. Den ukrainischen Notaren sind eingehende
Richtlinien fur ihre Beurkundungstatigkeit gegeben wor-
den 31).

Ahnlich liegen die Dinge irn Generalbezirk WeilR -
ruthenien, wenn die Regelungen dort auch im all-
gemeinen noch im Verwaltungswege und nicht im Ver-
ordnungswege erfolgt sind.

AGR. Dr. Weitnauer.

VII.

a) Der Rechtshilfeverkehr mit den besetzten
Ostgebieten hat, was die Zivilsachen anbelangt,
bereits eine eingehende Regelung erfahren3). Die von
den Gerichten im Reichsgebiet ausgehenden Zustellungs-
antrage und Rechtshilfeersuchen sind (ber die Pri-
fungsstellen im Sinne der RechtshilfeO. fir Zivilsachen
v. 6. Sept. 1931 unmittelbar an den zusténdigen General-
kommissar zu richten, der die Erledigung entweder dem
Deutschen Gericht oder, wenn der Fall sich daflir eignet,
den landeseigenen Justizbehdrden oder entsprechenden
Stellen (Friedensrichtern, Schoffen) Gbertragt. Bei Zwei-
feln Uber den zustandigen Generalkommlssar ist das Er-
suchen dem Reichskommissar, bei Zweifeln Uber den
zustandigen Reichskommissar dem Reichsminister fur die
besetzten Ostgebiete vorzulegen. Dazu mag bemerkt
werden, dal die vorlaufige Grenze zwischen dem Reichs-
kommissariat Ostland und dem Reichskommissariat
Ukraine etwas nordlich der Linie Brest-Litowsk-Pinsk
verlauft. Die deutschen Gerichte in den besetzten Ost-
gebieten legen ihre Zustellungsantrage und Rechtshiife-
ersuchen in Zivilsachen den Gerichten im Reichsgebiet
unmittelbar vor, wahrend die landeseigenen Justizbehor-
den den Weg iber den Generalkommissar einschlagen
missen. Das Protektorat Béhmen und. Méhren ist in
diese Regelung des Rechtshilfeverkehrs in Zivilsachen
einbezogen, jedoch geht der Verkehr mit den nicht-
deutschen Gerichten des Protektorats ber die deutschen
Landgerichtsprasidenten in Prag und in Brinn.

Vollstreckungstitel, die im Reichsgebiet ent-
standen sind, werden in den besetzten Ostgebieten auf
Antrag des Glaubigers oder auf Ersuchen des Gerichts
voiistreckt, Titel der in den besetzten Ostgebieten er-
richteten deutschen Gerichte sind im Reiche ohne wei-
teres vollstreckbar. Die Urteile einheimischer Gerichte
in den besetzten Ostgebieten sind fir die Vollstreckung
im Reichsgebiet wie Urteile ausiandischer Gerichte zu
behandeln; eine Vereinfachung ist in Aussicht genom-
men. Bei Zustellungen auf Betreiben der Parteien, die in
den besetzten Ostgebieten bewirkt werden sollen, sind
die Vorschriften Gber Zustellungen im Ausland (88199 ff.
ZPO.) zu beachten. Fir solche Zustellungen ist daher
die Vermittlung des ProzefRgerichts zu erbitten.

Eine allgemeine Regelung des Rechtshiifeverkehrs mit
den besetzten Ostgebieten in Strafsachen, die den
unmittelbaren Verkehr ermdglichen soll, ist in Vorberei-
tung.

Der Rechtshilfeverkehr zwischen dem Generalgou-
vernement und'den anderen besetzten Gebieten einer-
seits und den besetzten Ostgebieten andererseits geht
vorerst Uber die Zentralbehorden.

b) Auch fiir den sonstigen Behodrden verkehr
zwischen dem Reich und den besetzten Ostgebieteniwird
zweckmaRBig der unmittelbare Weg gewahlt. Dabei ist
zu beachten, daB die in den besetzten Ostgebieten
bestehende deutsche Zivilverwaitung Einheitsverwal-
tung ist und dal3 daher alle Anfragen, Auskunftsver-
langen und Mitteilungen, worauf sie sich auch beziehen
mogen, an eine Behorde zu richten sind, die alle

s0) VO.v. 11. Mai 1942 (VB1RKU. S 21).
31) Runderlal? v. 17. Juli 1942 (ZentralblRKU. S. 243).
Vgl. ErlaB des Reichsministers fiir die besetzten Ostgebiete
v. 23. Juni 1942, 15d 3141— 413/42 (abgedr. im ZentralblRKU.
S. 211) und die hiermit abgestimmte AV. d. RIM. v. 30. Mai 1942
(9170— VII b 3 759 [DJ. S. 378J)) Uber den Rechtshilfeverkehr mit
den besetzten Ostgebieten in Zivilsachen.



1624

Fachzweige der deutschen Zivilverwaltung in sich ver-
einig! Im allgemeinen ist es zu empfehlen, sich an die
Mittelinstanz, namlich den Generalkommissar, zu wenden;
nur Fragen von grundsatzlicher Bedeutung sind dem
Reichskommissar oder dem Reichsminister fir die besetz-
ten Ostgebiete vorzulegen. Statt des unmittelbaren Ver-
kehrs ist jedoch der Weg Uber die eigene Vorgesetzte
Behorde einzuschlagen, wenn auch im Reichsgebiet ein
unmittelbarer Verkehr mit den Steilen anderer Verwal-
tungszweige unzuldssig oder nicht Ublich ist. In jedem
Falle ist es unzulassig, unmittelbar an landeseigene Stel-
len heranzutreten; Fragen, die voraussichtlich von ein-
heimischen Organen beantwortet werden missen, sind
dem zustandigen Generalkommissar zuzuleiten.

c) Im Urkundenverkehr zwischen den besetzten

Ostgebieten einerseits und dem Deutschen Reich, dem
Generalgouvernement und den anderen besetzten Ge-
bieten gibt es keine Mdglichkeit der Legalisation mehr,
da insoweit der konsularische Verkehr weggefallen ist.
Um gleichwohl den reibungslosen Ablauf des Verkehrs
mit offentlichen Urkunden sicherzustellen, ist eine VO.
Uber die Bestatigung von Urkunden ergangen3). Sie be-
stimmt, da3 Urkunden aus dem Reich sowie Urkunden,
die auRerhalb des Reichs von deutschen Behoérden, Be-
amten und Urkundspersonen aufgenommen, ausgestellt
oder beglaubigt sind, fir den Gebrauch innerhalb der
besetzten Ostgebiete zum Beweise ihrer Echtheit keiner
besonderen Bestatigung oder Legalisation bedirfen. Zum

8 VO. V. 30. Mai 1942 (VBIRMOst. S. 29).

Aufsatze

[Deutsches Recht, Wochenausgal”

Beweis der Echtheit anderer auBerhalb der besetz
Ostgebiete errichteter oder beglaubigter Urkunden
nigt zum Gebrauch innerhalb der besetzten Ostge

die Bestatigung durch eine deutsche Behorde ,
Dienststelle. Urkunden, die innerhalb der besetzten
gebiete verwendet werden sollen, kénnen auf.A'Lj..
durch die Generalkommissare bestatigt werden. Eul6 ,erl
bestatigung der von landeseigenen Behdrden, ®ea?oCh
oder Urkundspersonen stammenden Urkunden ist [*-[3 .
nicht zwingend v®rgeschrieben. Aus allgemeinen 9r jen
Satzen ergibt sich, daR die Urkunden, die von d&” rden
besetzten Ostgebleten bestehenden 'deutschen Beno
herriihren, zum Gebrauch im Reich keiner Bestatig

bedurfen. "
AGR. Dr. Rausch.

Wenn im Rahmen dieser Darstellung die Problem

andeutungsweise behandelt werden konnten, so wir«

ser kurze Abri doch eine Vorstellung der wege j,
mittein, die zu einer starken deutschen Rechtsptleg
den besetzten Ostgebieten fiihren. Dieses Ziel is an
Kronung einer rechtsgeschichtlichen Entwicklung.
deren Anfang die Aufnahme lUbischen Rechts in ,"s
ehemaligen Ostseeprovinzen und Magdeburgischen K A
in weiten Teilen der Ukraine steht. Seine Verstand
lichung wird die deutsche Verwaltung in den -n
setzen, alle Kréfte der besetzten Ostgebiete ,ropa-
End5|eg im gemeinsamen Abwehrkampf der eu |
ischen Volker auszurichten.

Das Recht zur Bek&dmpfung von Bestechungshandlungen

Von Dr. jur.

a) Korruption — Gefahrdung und Abwehr

Anstandigkeit, Zuverlassigkeit und un-
bedingtes PflichfbewuRBtsein sind ideelle Giter,
die in Deutschland seit jeher zum selbstverstandlichen
Besitz aller Volksgenossen gehéren. Es waren und sind
immer nur verhaltnismafRig wenige, die sich im geschaft-
lichen und dienstlichen Verkehr von einer sauberen und
lauteren Handlungsweise lossagen, um aus verwerflichem
Eigennutz durch Bestechungshandlungen einem mafilosen
Gewinnstreben zu dienen. Gleichwohl mu zu jeder Zeit

gerade auf diese wenigen asozialen Elemente besonders'

geachtet werden, tragen sie doch mit ihren Bestechungs-
versuchen und Bestechungshandlungen den Keim zur Kor-
ruption an die Volksgemeinschaft heran. Wohin aber eine
solche Korruption fithren kann, wenn sie in einem Volks-
korper erst einmal Boden gewonnen hat, das lehrt die
Weltgeschichte klar und eindrucksvoll. In Zeiten erheb-
licher offentlicher Investierungen und der Verwendung
von vielfach nicht vollwertigem Hilfspersonal, in Auf-
ristungs-, Kriegs- und Aufbauzeiten nimmt die Gefahr
von Bestechung und Korruption immer zu. In gleichem
MaRe mul} die Abwehr verstarkt werden.

Um die Makellosigkeit des Amtes nach innen und nach
auBen zu schitzen, haben deshalb verschiedene Reichs-
minister und Behodrdenleiter fir ihren Geschaftsbereich
Erlasse herausgegeben, die die Annahme von Geschenken
jeglicher Art verbieten, soweit sie einen gewissen Wert
darstellen, und die vor persénlichem und familiarem
Verkehr mit Unternehmern, die mit dem Amt in Ge-
schaftsverbindung stehen, warnen, wie z. B. die Verfipun©*
des Reichsmarschalls v. 10. Okt. 1941 fir Angehdrige des
RLM. und der Luftwaffe, oder die Erlasse fiir die “Wehr-
macht von 1935, 1937 und insbesondere der sog. Becker-
erlal des Heereswaffenamtes v. .Dez. 1938, der die An-
nahme auch des geringsten Gegenstandes untersagt. Ahn-
liche Anweisungen sind vom Reichsfinanzminister (23. [an.
1939) und vom Reichsverkehrsminister (25. Marz 1938)
herausgegeben worden. Die Industrie hat diese Bestre-
bungen unterstitzt. Am 11. Marz 1941 hat die Reichs-
gruppe Industrie an ihre Industrieabteilungen und an die
Wirtschaftsgruppen zur weiteren Verbreitung ein Rund-
schreiben gegeben, in dem den Firmen empfohlen wird,
sich im geschéaftlichen und dienstlichen Verkehr hdchster

Werner Holling,

Berlin

Zuriickhaltung zu befleiBigen und lediglich Reklameartik.~
zur Verfigung zu stellen, deren Wert nicht mehr a»
paar Pfennige betragt. rruntion

Eine wertvolle Waffe im Kampf gegen die Kor 1vo0
bilden auch vorgedruckte Vertragsbedingungen, 0 £]egt
Behorden bei AbschluB von Vertragen zugrunde S
werden sollen (Norm-Vertrage), wie sie der pal,
finanzminister eingefiihrt hat, lind in denen fur a jer
dal? der Arbeithnehmer den mit dem Abschlul} c o-estell
Durchfihrung des Vertrags befaldten Behordenang #
teil irgendwelche Mittel anbietet, verspricht o fSafZ
wahrt, ein Rucktrittsrecht und ein Anspruch au ~-efer.
des Schadens ausbedungen wird. Die allgemeine ' j,é€li
bedingungen des Amtes fiir zentrale Verwaltungsa t,prej.
der Luftwaffe setzen im Anschluf? an ein Gesehenl Loriai-
halfungs- und Vorteilgewahrungsverbot eine K°nv jeht
strafe von 25do des Auftragswertes fest. am
den vom RG. bereits in einem Urteil v. 20. OB- “sgjiafts
erkannten Verpflichtungsscheinen, die im Y/, apstrie-
leben ein erheblicher Teil von Flandels- und rtner
firmen verwendet, und in denen sich die Vertra.-G rjebes
fir Bestechung von Angestellten des anderen

zur Zahlung einer BuRe verpflichten. N ar-

Abwehrinstruktionen in Vortragen, offenthe  n yii]
nungen in der Tagespresse und in Fachzeitscn  beiden
besonders die laufenden Veréffentlichungen 9 vOn

Zentral- und Gutachterstellen fiir die Bekamt der

Korruption, des Vereins gegen Bestechung e. ...jj.¢igen
Reichsstelle fir Wirtschaftsmoral e. V. v((r',> ‘ochjf
die AbwehrrpalBnahmen. Laft sich aber trotzae £n ¢ie

mand zu Bestechungshandlungen verleiten, so
gesetzlichen Strafbestimmungen Anwendung.

b) Die passive Beamtenbestechung *.fG
Wegen einfacher passiver Besteq. P eipg in

nach § 331 StGB, ein Beamter bestrait, Hand'

sein Amt elnschlagende an sich nicht pfhchtvv fordert

lung Geschenke oder andere Vorteile annii >

oder sich versprechen laft. n sjnd nach
Unter den Beamten im Sinne des T= tu ¢ " Qjenste

§359 StGB, alle im unmittelbaren oder mittelbar'vorlaufig
des Reiches auf Lebenszeit, auf Zeit oder |jjn{erschied)
angestellten Personen zu verstehen, ohne



I 2-Jahrgang 1942 Heft 49]

re ,.9® einen Diensteid geleistet haben oder nicht. Staats-
»An ,ch gehdren zu diesen Beamten zwar nur diejenigen
beurteilten*, die auf Grund eines Vertrages in einem
8ta°nderen offentlich-rechtlichen Gewaltverhéltnis zum
n a‘'e stehen. In dem ausgedehnten staatlichen Organis-
p s werden jedoch dariiber hinaus eine Vielzahl von
9irn'siBll beschaftigt, die ein derartiges Innenverhaltnis
verHi nicht aufzuweisen haben, aber in ihrem AuR3en-
gema !s. in ihrer Stellung zum Publikum Dienstleistun-
austiben, die aus der Staatsgewalt abgeleitet sind und
nen rimittelbar oder mittelbar — staatlichen Zwecken die-
licli ~ecer »Angestellte”, der von einer zustandigen staat-
Stelle mit _solchen Aufgaben betraut wird, ist im
{%{g& ges y 359 SGRB, angestellt* und damiit nech stén-
Vs % chtsprechung des RG. ,Beamter® im Strafrecht-
em Sinnel).
|'Qpp» i, wer(len den eigentlichen hoheitlichen Funk-
alle Aufgaben, die sich mit der Einnahme, Ver-
O/%i?g und Verwendung staatlicher Gelder, staatlichen
d ,niOfens — in welcher Form auch immer — befassen,
£ S te IIt2-. Angestellte wirtschaftlicher Unterneh-
sgb”en des Reiches oder einer Gemeinde werden deshalb
tef ‘ dann als Beamte im strafrechtlichen Sinne betrach-
vaeWenn es sich um Betriebe handelt, die auch ein pri-
fiir . Unternehmer in derselben Weise fiihren koénnte,
Itsinw also der offentlichen Hand kein ausschlie3liches,
stajti.Uoheitsrecht zur Seite steht. Zur Durchfiihrung
Pers Ic'ler Bauaufgaben durch Dienstvertrag angestellte
Beaien werden nach sténdiger Rechtsprechung als
angg,e nach 8 359 StGB, betrachtetd. Universitats-
be’sSelte in Kliniken, die mit der Vergebung von Le-
deomi® edieferungen betraut sind, fallen ebenso unter
Beamtenbegriffl).
Schéf? e'n Angestellter, der nur im Dienstvertrag be-
Utihr ‘Igt wird, Beamter in diesem Sinne sein kann, ist
ein e rittent. Weder die Form der Anstellung, weder
theffe™Naiger Hinweis-bei-der-Anstellung, daR der Be
Straff P durch die Bestellung Beamter im Sinne des
keliéfi ts werde, noch die Annahme der Anstellungs-
diescf Ees liege keine Beamteneigenschaft vor, haben in
Meljp. Pachtung irgendwelche rechtliche Bedeutung6).
Biemuend ist allein die Bestellung von der zustandigen
Hs tswlle und wie sich das Dienstverhaltnis mit Kennt-
&Sdireier Behorde tatsachlich gestaltet hat?. Damit ist
fi'etistr i?Us moglich, dal3 jemand nur in einzelnen seiner
Uruten Verrichtungen diese Eigenschaft eines Be-
dchtl,nbesitzt und dann auch nur gerade bei diesen Ver-
itn Yr/f>en wegen etwaiger Verbrechen oder Vergehen
Unete bestraft werden kann.
dige pbeblich ist es weiter, ob der Angestellte selbstan-
7,stédn mscheidungen zu treffen hat oder ob er fur den
stit «'gen Sachbearbeiter lediglich vorbereitende, unter-
M @ «e Arbeit leistet, nur muR es sich immer um eine
9. h ue Mitwirkung bei den Hoheitsaufgaben handeln,
ande *m Arbeiten, durch die die EntschlieBungen des
NJfsdi  beeinflut werden koénnen. Rein mechanische
lachefetlsle’ wie sie z B. Schreiber, Heizer und Reine-
QegJ,auen leisten, reichen dazu nie aus3.
4 'fachegUltig ist es aber auch, ob Dienste hoherer oder
°der p rr Art geleistet werden9, ob Vorbereitungs-
cle W m "irt (z- B. Lehrlinge)10, ob das Amt durch
gat , atl' Gbertragen worden st und ob die Tatig-
Das P®L Entgelt oder ehrenamtlich ausgetbt wird 1%
p°nder f,X hat danagh die Beamteneigenschaft z B. fol-

Pa(etzu, *rsonen bejaht: Gefangenenaufseher1d, Hilfs-
— dsteller der cichspostll), Fleischbeschauerlf),

1P HASE: 67,299; 69,233; 70,235: 72,290; 74,105; 75,396.
. H »Der strafrechtliche Reamtenhevriff* : DRpfl.
hQ  'nnQSt-51.65; 52,348.
1) hQijrP RPfl. 1936 Nr. 575.

UBG iw/ 29- AuS 1940> 3 D 8P2/40.

* kGSt 7n 65° 53, 165; 60, 139; 69, 233.
¢ROSt k?' 236i 73,110; RGUrt. v. 18. Jan. 1940, 3 D 244/39.
Rast.,1>398.

b Rn!1172>362.

2>iw I, 262!

13 Rql,1931>2836.

?I RG  Vw/ 9-Fehr-039, 3D 884/38.

5 RguJ W- 1939, 525,
rt-v- 16. Febr. 1939, 3 D 791/38.
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Platzlandwirte eines militarischen Gelandes16) und Zivil-
angestellte, die als Batterieschreiber bei der Truppe die
ein- und ausgehende Post zu besorgen habenl1#.

Diesen unmittelbaren Reichsbeamten sind die mittel-
baren gleichgestellt. Dazu gehdrenldie Angestellten der
Reichsbank, der Reichsbahn und alle diejenigen, deren
Dienstherr eine der staatlichen Aufsicht unterstellte Kor-
perschaft, Anstalt oder Stiftung des o6ffentlichen Rechts
ist, also namentlich die Beamten der Gemeinden und der
sonstigen Gebietskorperschaften18. Das RG. hat in dieser
Hinsicht die Beamteneigenschaft bestatigt bei einem
Reichsbahnarbeiter, der die Verladung von Giitern Uber-
wachtl9, bei Fihrern im Reichsarbeitsdienst2), entgegen
friherer Auffassung2l) bei dem Leiter2) und dem Kas-
siererZy einer Ortskrankenkasse, bei einem Kassenleiter
oder stellvertretenden Kassenleiter eines Getreidewirt-
schaftsverbandes2ly Die Beamteneigenschaft ist.ebenso
u. a anzunehmen bei dem Geschéftsfuhrer einer Indu-
strie- und Handelskammer2) und bei dem Geschafts-
fuhrer eines Weinbauwirtschaftsverbandes2).

Diese weite Auslegung des Beamtenbegriffs
ist in fortwahrendem FluR. Das RG. spricht die Be-
amteneigenschaft bereits Personen zu, die véllig aulRer-
halb des eigentlichen Staatsapparates stehen und nur in
Einzelfailen mit obrigkeitlichen Aufgaben betraut worden
sind. Hat z B. ein Ernahrungsamt einen gegen Gehalt
angestellten Organisationswalter (Geschaftsfiihrer) der
NSV. mit der Verteilung von Lebensmittelkarten beauf-
tragt, ist der NSV.-Walter fur diese Tatigkeit Beamter
im Sinne von 8§ 359 StGB, bei unmittelbarer Anwendung
dieser GesetzesbestimmungZ). Es muBl aber hier, wie
in allen diesen Fallen, im Urteil ausdriicklich festgestellt
werden, ob die zusténdige staatliche Dienststelle die ho-
heitlichen Funktionen Ubertragen hat, also inwiefern das
Ernghrungsamt die NSV.-Dienststelle mit der Kartenver-
teilung berechtigt befalt hat und warum auch die Uber-
tragung der durch die Ortsgruppen lbernommenen Auf-
gaben auf den Amtswalter als Vertragsangestellten im
Rahmen seiner Berufung durch die zustandige Stelle liegt,
ist jemand in dieser Weise zu amtlichen Verrichtungen
berufen worden, ist er als Beamter nach 8§ 359 StGB,
anzusehen, wie es z. B. auch bei Angestellten von Pri-
vateisenbahnen der Fall ist, die mit bahnpolizeilichen
Aufgaben betraut worden sind. Wie das RG. aber wieder-
holt betont hat, sind solche Personen nur insoweit als
Beamte zu betrachten, als sie innerhalb der Grenzen der
ihnen Ubertragenen Bahnpolizeigewait handeln, nicht auch
im Ubrigen23. ,

Amtstragern der NSDAP., ihrer Gliederungen sowie
der angeschlossenen Verbande, Amtswaltern der NSV.,
des WHW. und der DAF. erkennt das RG. fur ihre
Tatigkeit in diesen Organisationen diese Beamteneigen-
schaft nicht zu. Es billigt fur diese Falle nur die entspre-
chende Anwendung (82 StGB.) der 88 331ff. StGB.2).
Diese Rechtsprechung ist umstritten3)}. Das LG. Berlin
und das OLG. Hamburg haben z B. DAF.-Angestellte
unmittelbar als Beamte im Sinne von 8§ 359 StGB, an-
gesehen 3)).

Fir eine in sein Amt einschlagende Hand-
lung muRR der Beamte die Geschenke erhalten. Friiher
wurden in der Rechtsprechung alle Verrichtungen des
Beamten, die ihm nicht auf Grund bestimmter Dienstvor-
schriften auferlegt worden waren, als private, nicht ,,in
sein Amt einschlagende Handlungen“ gewertet. Das RG.

1§ Mitt. d. Vereins g. Bestechung 1940 H. 19.
17 Mitt. d.V.g. B. 1940 H. 19.
13 RGUTrt. v. 11. Okt. 1937, 5D 529/37.
19 DJ. 1938, 1497.
DR. 1939,1311.
RGSt. 62, 24.
DR. 1940, 2059.
DJ. 1942, 315.
Mitt. d.V.g. B. 1942 H.27; RGSt. 75, 39.
Urt. des I.G. Coburg v. 11. Aug. 1941, K Ls 11/40.
Urt. des SondGer. Hannover v. 4. Dez. 1941, W S Ls 30/41.
*) AkadZ. 1942 li. 4.
DR. 1940, 2062.
2) RGSt. 71,390; JW. 1938,1803; DJ. 1941, 166; Mitt. d.V. g. B.
1942° H. 26.
) Hartung aaO.; Holling, ,Die unmittelbare Anwen-
dung von 8359 StGB.“: Mitt. d. V. g. B. 1942 14.26.
si) OLGUrt. Hamburg v. [.Juni 1938, Ss 37/38; LGUrt. Berlin
V. L Marz 1940, 3 P K Ls 20/40; Mitt. d.V. g. B. 1940 H. 20.
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hat auch hierin eine Wandlung vorgenomtnen und eine
solche Abgrenzung zwischen dienstlicher und auRerdienst-
licher Tatigkeit aufgegeben, um eine weitgehende straf-
rechtliche Erfassung bestechlicher Beamter zu ermog-
lichen. Erforderlich ist jetzt nur, dab nicht eine reine
Privathandlung des Beamten in Frage steht und dai
die Verrichtung nicht véllig - auRerhalb des Aufgaben-
bereiches der anstellenden Behérde steht3). Ein Steuer-
sekretar hatte z. B. einem Ehepaar wahrheitswidrig mit-
geteilt, er bearbeite zusammen mit einem Oberinspektor
ihre Steuerangelegenheiten, der Inspektor sei aber etwas
schwierig, rauche jedoch sehr gerne Zigarren. Die Eheleute
hatten daraufhin dem Sekretar entsprechende Geschenke
gegeben. Das RG. hat auch in diesem Fall das Merkmal
der in das Amt einschlagenden Handlung bejaht, weil
es bereits dann gegeben ist, wenn der Sekretar hinsicht-
sichtlich der Steuerangelegenheiten des Ehepaares irgend-
ein zum Geschéaftsbereich seiner Behérde gehérendes
Dienstgeschaft hat kauflich machen wollen. Es sieht als
ausreichend an, daf3 er sich den Eheleuten gegeniiber be-
reit erklart hat, sie in Zusammenarbeit mit dem Ober-
inspektor steuerlich zu beglnstigen, da es nicht darauf
ankommt, ob das Dienstgeschaft, das er kauflich machen
will, durch die Geschéftsverteilung gerade ihm zugewiesen
ist. Es genugt vielmehr, dal die" Behorde als solche der-
artige Angelegenheiten bearbeitet33. Privathandlungen
des Beamten werden dagegen nie zu Amtshandlungen,
mag er sie auch unter Verletzung einer Amts- oder
Dienstpflicht, unter Einsatz eines amtlichen Einflusses
oder Ansehens. vornehmen 3j).

Die betreffende Amtshandlung mul? bestimmt sein.
Fir den inneren Zusammenhang zwischen dem Vorteil
und der dafiir erwarteten Amtshandlung ist freilich nicht
erforderlich, dal der Vorteilsgeber (ber deren Einzel-
heiten bestimmte Vorstellungen hat und die erwartete
Amtshandlung bestimmt erkennbar macht. Ausreichend
ist vielmehr, daR sich der Beamte nach det erkennbaren
Vorstellung des Geschenkgebers fiir den gewahrten Vor-
teil in einem bestimmten Kreis von Lebensbeziehungen
in einer gewissen Richtung durch einzelne in sein Amt
einschlagende Handlungen betatigen will oder soll. Ein
nur allgemein vorgestelltes genelgtes Verhalten des Be-
amten reicht jedoch nicht aus3®

Die ,Geschenke oder anderen Vorteile"“, die
als Bestechungsmittel dem Beamten gewahrt werden,
kénnen mannigfacher Art sein. Eine Vermdgensvermeh-
rung ist dabei niemals erforderlich. Gewohnlich beginnt
es mit einer Zigarre, einem Glas Bier, einer Flasche
Wein, um dann in Zechgelage und Bargeldzuwendungen
auszuarten. Auch Darlehen gehoéren hierher3), gleich-
glltig, ob die ernstliche Absicht besteht, sie zu verzinsen
und nach einer bestimmten Zeit zuriickzuzahlen. Die Be-
friedigung des Ehrgeizes und der Eitelkeit3) und die
Gewahrung unsittlicher Handlungen stellen ebenfalls
solche ,Vorteile* dar3. Besonders wichtig fir alle im
dienstlichen Verkehr mit Beamten stehenden Kreise ast
es, zu wissen, dal als Reklameartike! lediglich Gegen-
stande mit einem Gestehungswert — nicht Verkaufs-
wert — von etwa 131M zugelassen sind, die einen deut-
lich sichtbaren und festen Firmen- oder Werbeaufdruck
besitzen3). Ob die Vorteile dem Beamten aus eigenem
oder fremdem Vermogen gewahrt werden, ist ebenso
unerheblich, wie die Frage, ob sie dem Beamten selbst
oder einem Angehdrigen seiner Familie zugute kom-
men 4). Als letztes Beispiel fur die vielen Arten der Vor-
teilsgewahrung soll nur noch die Nebenbeschaftigung
gegen Entgelt vermerkt werden, die in letzter Zeit in
vermehrter Zahl in Erscheinung getreten ist4).

3P RQSt. 68, 70.

&) RGUrt. v. 22, Juni 1939, 5D 994/38; RG.: DR. 1939,1509.
RGSt.56,402; RGUTrt. v. 24. April 1942, 1D 45/42.
RGUrt. 2D 41/42.

ss) RGUTrt. v. 2. Sept. 1941, ID 327/41.

S) RG.: DRZ. 1924, 326; Dalcke, ,Strafrecht und Strafver-
fahren“, Anm. 75 zu 8331 StGB.; anders dagegen Schwarz,
StGB., Anm. 1B zu § 331 StGB.

Mitt. d.V.g.B. 1941 14.23.
Mitt. d. V. g. B. 1939 14. 17.

2D94/41Urt" V 2h N°V 194>’ 3 ° 702/40 Und \* 21' Aug’ ,941>
«) LGUrt. Berlin v. 8. Aug. 1941, Ba K Ls 1/41.

Aufsatze

[Deutsches Recht, Wochenausgab«

Zum inneren Tatbestand ist in bezug auf d.
Beamtenbegriff auszufiihren, da} es nach einem <JU'
satz des RG., den es in vielen Urteilen immer wieder a
Eesprochen hat genlgt, dal der Tater die Tat@"rZ)
ennt, die ihn im einzelnen Falle zum Beamten machen
Rechtlich belanglos ist es dagegen, ob sich der Vort
empfanger fur einen Beamten gehalten hat. Es kann '
der die irrige Rechtsansicht, Beamter zu sein (bel v°
Kenntnis der tatsachlichen Umstande), eine Tat z
Amtsverbrechen oder Amtsvergehen machen, noch K
die irrige Rechtsansicht, es nicht zu sein, die Strafbar
einer solchen Straftat beeinflussen4d. Im Ubrigen get
fur den Vorsatz des Beamten, daR er sich bewuf3t ist,
das gewahrte, geforderte oder versprochene plKe
die Gegenleistung fir eine in sein Amt einschilaf ; en
Handlung ist, und da er auf diese Gegenlelstung ke'

Anspruch hat. ... ht.
Mit der weiten Ausdehnung des Begriffes »P*
widrige Errnessensentscheidung” durch das RG. ert

praktische Bedeutung des § 331 StGB, sehr verrlliJten
worden, die hier vorgetragenen Erlauterungen g .0
jedoch in vollem Umfange auch fur die folgende Wen b
schwere pa ive Bestechung. vjr(
Wegen schwerer passiver Bestechung W e
ein Beamter bestraft, der fir eine Handlung, dm qgf
Verletzung einer Amts- oder Dienstpflicht enthalt, »
schenke oder andere Vorteile annimmt, fordert oder
versprechen laft (8 332 StGB.). m e
Bei diesem Tatbestand mufl3 eine prlChthdrg J,
Amtshandlung vorliegen. Darin unterscheidet
8§ 332 StGB, von 8 331 StGB. Eine in das Amt einsclRe,
gende und mit den dienstlichen Obliegenheiten de " er.
amten zusammenhéngende Amtspflicht mul3 verletz* |t
den. Eine solche pflichtwidrige Amtshandlung b
auch, wer seine amtliche Stellung dazu miRbraucht, ~ r_
durch seine Dienstvorschriften verbotene Handlung .ne
zunehmen, deren Vornahme ihm gerade durch *je
amtliche Steilung ermadglicht wird. Ob der Bearn N

pflichtwidrige Amtshandlung, fir die er Zutvend ».jn
erlangt oder versprochen erhalten hat, vornehme
oder kann, ist ohne Belang, jedochunulR die betr ~ef.

Amtshandlung als solche Uberhaupt vorgenommen  efl
den kdnnen4). Bei all den Diensten, die dem g
durch die Dienstvorschriften und Befehle genau un
Abweichungsmadglichkeiten vorgeschrieben sind, la
eine Pflichtverletzung in der Regel leicht feststell j eut"
Anders ist es dagegen bei den.so haufigen und Jefl)
samen Ermessensentscheidungen, bei den g6.
Beamten zwischen mehreren Mdoglichkeiten die w  Jje
lassen ist. Mit diesen Mdglichkeiten rechnen abel,=r £r-

in den weitaus meisten Fallen die Vorteilgeber. als
messensbeamte hat sich bei seinen Entscheidung zn
schlieBlich von rein sachlichen Erwagungen gjlie'
lassen. Er begibt sich aber einer solchen freien 1 .ei-
Bung, wenn er von die durch €eipe tru afi-
ding irgendwie betroffen Werden Geschenke  €r im
dere Vorteile annimmt. Damit handelt er nicht g.Gj1 as

freien Ermessen, und seine Dienstleistung stellgr)ied

eine pflichtwidrige Amtshandlung dar. Es ist oh* 2u
lichkeit, ob der Beamte bei rein sachlicher t  jenn
den gleichen EntschlieBungen gelangt ware. A Mat
sich der Beamte innerlich nicht einmal entsctu . éje
pflichtwidrig die Freiheit seines Ermessens Tab
Vorteile beeinflussen zu lassen, ist gleichwotu  gtOR-
bestand der schweren Bestechlichkeit nach b

anzunehmen. -gefallt’

Das RG. hat in standiger Rechtspreuliuing at'-\lo0tweil'
da zu diesem Tatbestand nur gehért, da cr ey
geber von dem Beamten als Gegenleistung t4° ¢ da»

teil eme [tliehitwidrige Ammshandlung erwartet yorteil
der Beamte das erkennt, gleichwohl aber - c,fgege)
oder das Versprechen eines solchen mit Wille jechung
nimmt, nicht auch, da das Unternehmen der begehu
Erfolg hat, daB der Beamte eine Pflichtwidrig Han"
ja nicht einmal, daR er innerlich zu einem s' seS dai
dein bereit ist. Es bedarf also nicht des Nach - .

u. viele

4) RGUTrt. v. 9. Dez. 1941, 1D 470/41; RGSt. 74, 105, 109

andere.
B Hartung aaoO.
) RG.: DR. 1939,994.
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die ?earne den Willen gehabt hat, die Pflichtwidrigkeit,
ve -der Geber von ihm erwartet, auch tatsachlich zu
~ t>en- Ein solcher Wille wére, da es sich um einen
#meren Vorgang handelt, in vielen Fallen, gerade bei Be-
sch/5 die nach ihrem pflichtmé&Rigen Ermessen zu ent-

Gen haben, nur schwer zu beweisen. Uberdies wére
Sgl” der beste Wille des Beamten, sich nicht beeinflus-
Vorfo-V lassen, wirkungslos. Ein Ereignis, wie es eine
iplcilsgeWahrung im oben aufgezeigten Sinne darstellt,
len s'ch bei der Willensbildung niemals vollig ausschal-
flu3 End schon die blofe Mdoglichkeit, da} es einen Ein-
a0it  eau” gehabt hat, setzt die Entscheidung des Be-
beleea ‘n ihrem Werte fiir die Allgemeinheit herab und
kann ms'e md einem unausldschbaren Makel. Der Staat
¢ ia e'ne solche Dienstleistung nicht als Erfillung der
deut"Pdichten hinnehmen. Nichts in der Gesetzesfassung
keit d darauf hin, daR der Gesetzgeber die Bereitwillig-
keit?"6S Beamten, die ihm angesonnenen Pflichtwidrig-
bestn Z1 begehen, zum Merkmal des gesetzlichen Tat-
\/Vogjan(ejs der schweren Bestechlichkeit hatte machen

beBaS? inneren Tatbestand des § 332 StGB, ist noch zu
dag Gen™dal3 der Vorteilgeber nicht zu erkennen braucht,
Handlung, fur die vom Beamten von ihm die
die v* 6 Sel°rdert und gewahrt oder versprochen werden,
iKu3 ejdetzung einer Amts- oder Dienstpflicht enthalt. Er
aber wissen, dal die Handlung eine Amtshandlung
ehlt ihm auch diese Kenntnis, glaubt aber der Be-
der*gder Vorteilgeber handele in dieser Kenntnis, so ist
bgS @mte, wenn bei ihm im dbrigen der innere Tat-
lerhr des 8 332 StGB, erfillt ist, wegen versucht"
Pri€Chens gegen den § 332 StGB, zu bestrafen 46).
8335 oYer”™allen zu erklaren ist im Urteil gemal
sachijjT'EiB. (zwingend) alles, was dem Bestochenen tat-
leben m°der wirtschaftlich zugute gekommen ist4). Dar-
teiie : SInd.auch dann ihrem vollen Werte nach als Vor-
ihre{,,]ZL"Inne der 88 331 ff. StGB, anzusehen und daher
se \v:V2den Werte nach fir verfallen zu erklaren, wenn
eddaru 6r ,zurlickgezahlt werden muften. Die Verfalls-
ge@ iIst gegen den auszusprechen, der das Be-
cinenjn®s?dtel °der dessen Wert in Handen hat4»). Bei
gebet- 9Urdckgezahlten Darlehn also gegen den Darlehns-

"sf)f\}v"ehrmachtangeh('jrige ist far die passive
Anau Ichkeit in § 140 MilStGB. eine dein 8332 StGB.
aere « enasprechende Sonderbestimmung enthalten. Na-
Seben r8Ve'sungen Jiber den personlichen Geltungsbereich

S afVe MilStGB. und die VO. Uber das militarische
v-17 a 'Iren Kriege und bei besonderem Einsatz
Aug. 1938.
Vie ie aktive Beamtenbestechung

skafte?l aktiver Beamten beste chung wird be-
r'akfn'et encm Beamten oder einem Mitgliede der be-
| ¢et yI Macht Geschenke oder andere Vorteile an-
Gflg, A ers.Pricht oder gewahrt, um ihn zu einer Hand-
etimdH 6 e'ne Verletzung einer Amts- oder Dienstpflicht
Dies' Zu bestimmen (8 333 StGB.).

j?es frm Tatbestand ist das Merkmal eines Erfol-
ich imre?.~> und zwar schon deshalb, weil er begriff-
jeheticjp 6le Bestimmung des Beamten zu noch bevor-
v Mt nirhtAn?*sbandlungen zum Gegenstand hat3). Er
m rbalten Verfiihrung eines Beamten, sondern ein
p>cht y!I" as. Ben Beamten zur Verletzung seiner Amts-
o, R verfihren geeignet ist. Dabei ist nicht erforder-
j ?ahiten Tater ein pflichtwidriges Verhalten des
d_vielniph s'chere Aussicht genommen hat. Ausreichend
VS Bean7 rr A, WBAR B &i¥A BiAe Pflichtverletiing

als einen moglithen Erfioly der Zuwendumy
U -ns jm UnB diesen Erfolg fur den Fall seines Ein-

S5I0,nme  uOraus genehmigt und in seinen Willen auf-
ANANJM iathl). Zum innéren Tatbestand gehort dann

2 «t'jPbuMiSAf q 1; 70,166,172; 72,70; 74,255,256; RGUrt. vom

S goUrt5v Vism -
S)M ? A ‘% ffMarZ 1941> 1D 55f>/40-
[1-d-V.g. b. 1940, 385.
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lediglich noch, dal? der Vorteilgeber die Beamteneigen-
schaft des Geschenkempféangers oder wenigstens die sie
begriindenden Tatsachen kennt.

Fir die Bestimmtheit der Handlung ist hierbei nur
notig, dal die Vorteile nicht fiir eine dienstliche Tatigkeit
des Beamten im allgemeinen zur Belohnung allgemeiner
Verdienste gegeben und genommen werden, sondern
eigens fir die dienstliche Behandlung der den Vorteils-
geber betreffenden, ihrer Art und Bedeutung nach be-
kannten Angelegenheiten innerhalb der amtlichen Ob-
liegenheiten des Beamten gegeniiber dem Tater. Es kann
deshalb fiir die aktive Bestechung bereits geniigen, dal
der Beamte durch die Vorteilsgewahrung beeinflut wer-
den soll, seine amtliche Tatigkeit nach einer gewissen
Richtung pflichtwidrig auszuiiben, ohne dal} dabei eine
genau bestimmbare Handlung ins Auge gefal3t ist3).

Die Willensibereinstimmung des Vorteilgebers
und des Bestochenen braucht sich bei der aktiven Be-
stechung nur darauf zu beziehen, dal} der Vorteil dem
Beamten zuflieBen soll63. Beim Anbieten von Vorteilen
wird (berhaupt keine Willensiibereinstimmung voraus-
gesetzt. Ein Einverstandnis aus dem Zweck der Zuwen-
dung ist deshalb niemals nétig. Eine Bestechung im Sinne
des § 333 StGB, kann sogar schon dann vorliegen, wenn
der Beamte nicht einmal erkennt, dal} die Hingabe von
Geschenken oder Vorteilen zum Zwecke der Bestechung
erfolgt. Er mul3 nur von der Zuwendung als solcher
Kenntnis haben, weil nur in diesem Falle die Zuwendung
EinfluR auf seine EntschlieBung haben kann5l).

Wendet der Vorteilgeber den Vorteil einem Beamten
mit Ermessensbefugnis in dem erkennbaren Sinne
zu, der Empfanger werde sich hierdurch — und nicht nur
durch sachliche Gesichtspunkte — bestimmen lassen, sein
Ermessen zugunsten des Gebers auszuiiben, mutet er dem
Beamten eine pflichtwidrige Amtshandlung zu. Das gleiche
gilt fur das Versprechen eines Vorteils. Es genlgt auch
hierbei, dal sich der Geber den Erfolg, den er erwartet,
nur als méglich vorgestellt hat. Ob er die Bevorzugung,
die er dem Beamten zumutet, als fiir diesen pflichtwidrig
erkennt, ist rechtlich ohne Bedeutung. Ein Irrtum hier-
Uber ware belanglos5).

In Fortsetzungszusam me Ithang kodnnen Be-
stechungen, die sich gegen verschiedene Beamte richten,
nicht miteinander stehen. Das RG. lehnt diesen Zusam-
menhang mit der Begrindung ab, dal3 es sich bei jedem
Beamten um das ganz besondere, nur auf seinen Pflichten-
kreis gerichtete Einwirken des Bestechenden handelt, das
den Beamten zu einer Verletzung seiner Treupflicht be-
stimmen soll, und daB das geschitzte Rechtsgut — die
Reinlichkeit der Amtsausibung — durch den Bestechen-
den in dem einzelnen Glied des Beamtenkdrpers verletzt
wird. Es widerspricht einer gesunden Rechtsauffassung,
die volle Strenge des Strafgesetzes nicht gegen einen
Rechtsbrecher zur Geltung zu bringen, dessen plan-
maRiges Treiben zum Ziele hat, durch jeweils besonderes
Einwirken auf die verschiedenen Beamten deren Treue-
verhaltnis zu Staat und Volk zu zerstéren5).

d) Die Verordnung gegen Bestechung und
Geheimnisverrat nichtbeamteter Personen

Diese VO. v. 3. Mai 19i7 (RGBI. 393) in der Fassung
v. 12. Febr. 1920 (RGBI. 230) enthalt StrafVorschriften
Uber die Bestechung nichtbeamteter Personen und ist des-
halb nur anwendbar, soweit keine Beamteneigenschaft
vorliegt5/). Sie erstreckt sich auf solche Angestellte, die,
ohne Beamte zu sein, bei Behorden oder in kriegswirt-
schaftlichen Organisationen beschaftigt und auf gewissen-
hafte Erfillung ihrer Obliegenheiten durch Handschlag
verpflichtet worden sind. Bis auf die Beamteneigenschaft
des Bestochenen entsprechen ihre Tatbestéande der aktiven
und passiven Bestechung genau denen der '8§8 331—333
StGB.3. Durch die oben dargelegte weite Ausdehnung

5) RGSt. 64, 328, 335, 336.
RGSt. 65, 52.
«) Mitt. d.V.g. B. 1940, 35
RGSt. 74, 255.
RGSt. 72, 176.
«) RGSt. 62, 98; 73,30.
6 Néhere Erlauterungen dazu von Henning: Mitt. d.V. g. B.
1939, 278.
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des Beamtenbegriffs und durch den Grundsatz des RG.,
daB eine Verpflichtung durch Handschlag nach dieser
VO. nicht bedeutet, da3 bei Bestechungshandlungen die
Vorschriften der VO. angewendet werden missen, und
der Bestochene nicht als Beamter im strafrechtlichen
Sinne angesehen werden dirfe, ist ihre Bedeutung er-
heblich herabgemindert worden. Den kriegswirtschaft-
lichen Organisationen ist gleichwohl diese Verpflichtung
ihrer _Angestellten zu empfehlen, weil diese damit in
feierlicher Form noch besonders auf das Verbot von
Bestechungshandlungen hingewiesen werden.

e) Die aktive Angestelltenbestechung

Wer im geschéaftlichen Verkehr zu Zwecken des Wett-
bewerbs dem Angestellten oder Beauftragten eines ge-
schaftlichen Betriebes Geschenke oder andere Vorteile
anbietet, verspricht oder gewahrt, um durch unlauteres
Verhalten des Angestellten oder Beauftragten beim Be-
ziige von Waren oder gewerblichen Leistungen eine Be-
vorzugung fir sich oder einen Dritten zu verlangen®
verstoit gegen 8§ 12 Abs. 1 UnlWG. Mit dieser Straf-
bestimmung wird der Wettbewerber verfolgt, der sich
bewuf3t und in der Absicht, einen Vorsprung im Wett-
bewerb vor seinen Mitbewerbern zu gewinnen, Uber die
Berufs- und Standesanschauungen hinwegsetzt, deren Ein-
haltung nach Ansicht seiner ansténdigen Standesgenossen
die Standesehre verlangt. Neben der Gefolgschaftstreue
werden also vor allem Anstand und gute Sitte des ge-
schaftlichen Lebens im Verhéltnis der Wettbewerber zu-
einander geschitzt&3.

Der geschéftliche Verkehr unterscheidet. sich
vom amtlichen Verkehr, der die Verwaltung und Aus-
Ubung von Hoheits- und diesen gleichgestellten Rechten
bestraft. Tritt jemand in geschaftliche Beziehungen zu
einem privatwirtschaftlichen Geschéaftsbetrieb, handelt er
im geschaftlichen Verkehr. Wer sich z. B. um eine An-
stellung fiir gewerbliche Leistungen bewirbt, ist dem
Unternehmer eines Geschéftsbetriebes, der Waren oder
gewerbliche Leistungen anbietet oder verlangt, gleich-
zuachten. Bietet er seine gewerblichen Leistungen in dem
Anstellungsgesuch einem geschéftlichen Unternehmen an,
tritt er damit seinerseits zu diesem in geschéftliche Be-
ziehungen als Unternehmer fiir seine gewerblichen Lei-
stungen®).

Der Begriff des geschaftlichen Betriebes um-
fat — im Gegensatz zur reinen privaten Betatigung —
jede in Handel und Verkehr betriebene, fiir eine gewisse
Dauer bestimmte und mit der Erzielung von Einnahmen
verbundene Tatigkeit. Sie kann auch von offentlichen
Korperschaften ausgehen und braucht nicht den Zweck
zu haben, Gewinn abzuwerfen. Daher kommen auch Be-
triebe in Frage, die reine soziale oder wohltatige Zwecke
verfolgen, wie z. B. eine Allgemeine Ortskrankenkasse®6l).
Es kommt auch nicht darauf an, ob der Umsatz an Dritte
erfolgt. Ein geschéftlicher Betrieb kann zweifellos ebenso
dann vorliegen, wenn eine Personenvereinigung Waren
gegen Entgelt nur an ihre Mitglieder verabfolgt (Wirt-
schafts- und Verbrauchergenossenschaften)&). Entspre-
chend den Bestimmungen des Gesetzes, dessen Wirksam-
keit moglichst umfassend sein muR, ist der Begriff weit
auszulegen6s.

Der 8 12 UnlWG. beschrankt das Schmiergeldverbot
auf die Angestellten und Beauftragten geschaftlicher Be-
triebe und bringt damit zum Ausdruck, dal3 nur solche

Angebote, Versprechen, Forderungen oder Annahmen
getroffen werden sollen, die die Vorteilempfanger inner-
halb ihrer geschaftlichen Betatigung im Betrieb vor-
nehmen &).

Wer Angestellter ist, wer also zum Inhaber des
Unternehmens in entgeltlichem oder unentgeltlichem
Dienst- und Abhangigkeitsverhaltnis steht, d. h. vertrag-
lich im Betriebe Dienste zu leisten hat, sei es aus Dienst-
wird sich immer

vertrag, Werkvertrag oder Auftrag,
ROSt. 58, 429; 72,294.
ROSt. 56, 250.
61> RGSt. 55, 31; 66,380; 68,74; RQ.: JW. 1935,1861.

&) RGSt. 68, 263.

UbTrwacTuinjjsstetie) V A © kt' 1940 2° GNKMs 10/40 (Brennstoff-
“) ROSt. 72, 132,291; RG.: DR. 1942, 931.
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leicht feststellen lassen. Schwieriger ist dagegen r2lu-
die Klarung der verschiedenen Beauftragtenverhaltn o

Der Begriff ,Beauftragter” ist nach der K
sprechung des RG. ebenfalls in weitestem Sinne zu
men. Als strafrechtlicher Begriff ist er dhnlich aUS?2ufus /
wie der des Bevollmachtigten im Sinne des 8266 e
Nr. 2 StGB. a. F. Es genigt hiernach, dal3 sich 1™
ohne selbst Inhaber eines Betriebes zu sein, durch *
Stellung, wenn auch auf Grund gesetzlicher Regelung,
einem Verhaltnis zu dem Betriebe befindet, das ihn \
geschaftlichen Handeln fir den Betrieb berechtigt
verpflichtet und ihm unmittelbaren oder mittelbaren
fluR auf die geschaftlichen EntschlieRungen elliraU?]’ pjt-
fir den Betrieb zu treffen sind. MaflRgebend sind die
sachlichen Verhaltnisse und nicht zivilrechtliche Gesic
punkte®. Aufsichtsratsmitglieder einer Genossenscn
Handelsvertreter6), geschaftsfiihrende Vorsitzende
Verbrauchergenossenschaft@, sowie die Grinder
Vereins®) sind derartige Beauftragte.

Eine entsprechende Anwendung des § 12 UnIwG.
das RG. bei der Bestechung eines Obermeisters
Innung, den es weder als Beamten nach §359 ? an-
noch als Beauftragten im Sinne von § 12 UnIW'akl
gesehen hat, zugelassen. Als Begriindung wird d? Re-
gefuhrt, dal3 derjenige, der zu einem geschéaftliche
trieb, ohne dessen Angestellter oder Beauftragter zu *
immerhin in einer solchen Beziehung recht Rpf.tgnis
steht, dal3 er damit, wenn auch ohne rechtliche ts. °ajz
oder Verpflichtung hierzu, tatsachlich auf die den cef
betreffenden MaRBnahmen einzuwirken in der Lage j“reis
falle nach dem Grundgedanken des Gesetzes in , ?ftjjchen
derer, von deren Bestechlichkeit es den geschai
Verkehr reinhalten wiill70).

Die Bestechungshandlung dient immer dann ,Z w
des Wettbewerbs*, wenn durch sie der ei&eaejoene
satz geférdert oder ein fremder beeintrachtigt,,der Sjer
Kundenkreis auf Kosten der Wettbewerber crvweite ele
erhalten werden soll. MaRgebend ist, dal} die ,ctinimt
dem Wettbewerber des Vorteilgebers zu dienen a y”ett-

’

N
N

Neii

sind, oder dal3 bei Vorliegen mehrerer Zwecke di ,e"en,

bewerbsabsichten nicht ganz im Hintergriinde

Der Begriff des Wettbewerbers trifft auch da zu, ejnen

Tater nicht im eigenen Interesse handelt, sonde esef

Dritten beginstigen will7)). Weder ein Eriolg

Handlungen — Foérderung des eigenen, Benacn gij.

eines fremden Wettbewerbs — noch dal tatsacn

eher Wettbewerb bereits in Erscheinung getie

braucht festgestellt zu werden7. . , e von
Die Bestechungshandlung hat ,bei dem nfig per

Waren oder (?ewerblichen Teistungen* zu er"Ryalch in
Gegenstand des Bezuges von Waren nuf® geren
der Hand des Beziehers eine ,Ware“ bleiben,

éen
Vertrieb er in Wettbewerb zu anderen tritt, ~ \j\elv

gleichen Gegenstand umsetzen7d. Kohle und z < ejge-
futter als Betriebsmittel, d. h. zum Verbrauch 1 auch
nen wirtschaftlichen Betriebe, gehdren nicht " nisse
wenn die damit gefiutterten Tiere oder deren E gede-
zur VerauBerung im wirtschaftlichen Betriebe cafik
hers des Viehfutters bestimmt sind. Das RG. o0 | von

pjer-

'getzt E'jedoch insoweit die entsprechende Anwe ]
12 UnlWG. (8 2 StGB.), als die Betriebsmittel * dienen,

Stellung von Waren im oben aufgezeigten den eige'
sofern der Geschenkgeber durch sein Verhai nOSSen he'
nen Absatz fordern oder den seiner Berutsg von
eintrachtigen wiill7). Das Merkmal ,beim Gewgj1'
Waren“ ist auch erfillt, wenn der die Vorp « __ nicht
rende die Waren ,im Wettbewerb mit ande
beziehen, sondern liefern will7). ,..fassen a'e
Die gewerblichen Leistungen u _eWerb-

geldwerten' Erzeugnisse auf dem Gebiete

“) RGSt. 68, 70, 74; 72,291.
¢ RGSt. 68, 120.

6) RG.: HRR. 1939, 1187.
«) RGSt. 68, 263.

6»; RGSt. 72, 64,

) RGSL. 72, 294.
u) RGSt 66, 81: RG.. JW. 1937,686. 010 UNIWG « S

Fischer, ,Rechtsprechung des RG. zu §
7) RGSt. 58, 429.
u) RG.: DR. 1942, 931.
A RG.: JW. 1935, 1861.



2 Jahrgang 1942 Heft 49]

/chen Lebens, sofern es sich um wirtschaftliche Werte
andelt. Der Bestellung gewerblicher Leistungen, die auf
aruUnd einzelner Vertrage erfillt werden sollen, steht die
Anstellung fir gewerbliche Dienste gleich75).
wuas Erfordernis ,beim Beziige von Waren oder ge-
WpA'chen Leistungen“ darf niemals zu eng ausgelegt
Uhrten. Es umfaBt nicht nur den Abschluf3 des Vertrages
( er die Lieferung, die Lieferung und Entgegennahme
djr Ware oder Leistung, sondern auch die Prifung und
,..Vornahme von Beanstandungen. Daf3 sich auch die
sta iSentiiche Unterlassung von gerechtfertigten Bean-
b  UnSen als eine Bevorzugung vor anderen Weit-
en rkern darstellt, kann nicht zweifelhaft sein. Auch
» e Zuwendung, die lediglich den Zweck verfolgt, dem
Stellten zu veranlassen, in Zukunft von solchen Be-
Ah andungen abzusehen, kann den Tatbestand des § 12
Vg 1 UnlWG. erfillen”). Auch die Aufrechterhaltung
fin °eslehenden Beziehungen darf nicht durch Gewah-
g & Votl sog- Schmiergeldern erreicht werden7), da als
$ Orzugung jede Besserstellung im Wettbewerbe anzu-
ist.
de ~'eser ,Bevorzugung“ kann es sich immer nur um
Ve Beglinstigung handeln, die durch ein unlauteres
i aJten des Angestellten oder Beauftragten erzielt
v, ' elh Verhalten, das nach den Anschauungen der
geedt:  uad b|II|gdenkenden Mitbewerber gegen die
psdsatze ung Anforderungen des redliehen Verkehrs
dt JOR17)- Darlber hinaus™ ist allerdings auch immer
W& erilicksichtigen, ob die in Frage stehende Handlungs-
siitee yom gesunden Volksempfinden gebilligt oder als
heurig abgelehnt wird8). Angehdrige eines Wett-
ail oder Verkehrskreises, die gar nicht mehr fuhlen
vi Pegreifen, dal die Gewahrung sog. Schmiergelder
ﬁ\a s Unrechtes ist, oder die in einer Unsitte einen
Dur5e*sbrauch sehen, haben auBer Betracht zu bleiben8l).
bahtU elne bestehende Unsitte wird ein unlauteres Ver-
2 7 nicht lauter®).
in g eck der Geschenke oder der anderen Vorteile ist
linbeT Regel, dem Angestellten oder Beauftragten die
nebmian£enheit, die innere Freiheit und Sachlichkeit zu
schenun' Deshalb schliel3t das Erstreben einer dem Ge-
nidj Seber gunstigen Betatigung des Bedachten, die
Blick als re'n sachlichen Erwagungen, sondern im Flin-
Erwa die Zuwendung erwartet erd immer auch die
W artete'nes unlauteren Verhaltens in sich. Das er-
oft nj unlautere Verhalten des Bestochenen wird zwar
eiae r 'reupflicht gegen den Dienstherrn verletzen, fur
5%e w8rafung nach § 12 UnlWG. ist jedoch eine der-
dag" Vefletzung unwesentlich. Erforderlich ist dabei nur,
lichena® Verhalten des Geschenkempfangers im geschaft-
rinlaut  .~kampf der Wettt()jeweDrbgr des Gescréenkgebgrs
di st r sein wirde. Dabei gentigt bereits be-
<FEI>ten\l>’ors§tngdes Geschenkgebers. Ob der Empfanger
evdi’ ndung tatsachlich bevorzugt, ob er Uberhaupt
™ viel®en w'll oder kann, ist niemals entscheidend; es
" eBRr mehr immer allem___ma&gebend ob der \orteils-
'vegen "'Wartet, nicht aus sachlichen 'Griinden, sondern
djes2 "es Vorteils, bevorzugt zu werden. Feststellung
'4)rz|,e. Usarnmenhangs zwischen der Gewéahrung einer Be-
rlin (jjin& ur,d dem Vorteil ist daher nicht erforderlich,
dal3 er e Strafbarkeit des Geschenkempfangers genugt,
dennoci®oige Erwartung des Geschenkgebers erkennt und
Ober <as Versprechen oder das Geschenk annimmt8&3,
leilpu .»die Geschenke oder anderen Vor-
°ben j Itn Sinne von § 12 UnIWG. gilt das gleiche, was
r*hiincr UezuS auf die Zuwendung bei der Beamtenbe-
*t noch “Usgelihrt worden ist. Es soll lediglich zusatz-
an galn darauf hingewiesen werden, dal} Warenspenden
Uinziiiij"z? Gefolgschaften von Kundenbetrieben ebenfalls
Gnes 3 f ,sind. Gibt z. B. eine Brauerei der Gefolgschaft
Triebes, mit dem sie in standiger, direkter Ge-

MlSQSt 56, 249.
Rost 76 N°v. 1041; Mitt. d. V. g. B. 1942, 656 u. 667.

3% FepSt e
*) Rg¢ JW. 1936 2073.

4 2- E. 1940, 410 LOUrt. Torgau v. 5. Aug. 1941,

env a.a.0. S. 6 u. 10; ROSt. 66, 16, 81; 72, 99; LGUrt.
v'2.Mai 1941, N 11V/41.
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schéftsverbindung steht, eine Freibierspende, so muR3 dies
ohne Zweifel als Versuch der Beeinflussung dieser Ge»
folgschaft angesehen werdeng).

f) Passive Angestelltenbestechung

Als das genaue Spiegelbild zur Aktivbestechung wird
wegen Passivbestechung der Angestellte oder Beauftragte
eines geschaftlichen Betriebes bestraft, der im geschaft-
lichen Verkehr Geschenke oder andere Vorteile fordert,
sich versprechen laRt oder annimmt, damit er durch un-
lauteres Verhalten einem anderen bei dem Bezug von
Waren oder gewerblichen Leistungen im Wettbewerbe
eine Bevorzugung verschaffe (812 Abs. 2 UnIWG.).

Zu diesem Tatbestand ist nur nochmals zu den immer
wieder in Bestechungsprozessen vorgetragenen Verteidi-
gungsvorbringen, es ist nicht bevorzugt worden, es sollte
nicht oder es konnte gar nicht bevorzugt werden, zu be-
tonen, dalR diese Einwande rechtlich unerheblich sind. Es.
genugt zum Vorsatz, da der Geschenkempfanger weil3
oder damit rechnet, da der Geschenkgeber eine Bevor-
zugung zu Wettbewerbszwecken erstrebt und ihm die
Zuwendung nur oder wenigstens zum Teil mit deshalb
gewahrt, damit er ihm durch unlauteres Verhalten eine
Bevorzugung verschaffe, gleichwohl aber den Vorteil an-
nimmt oder sich versprechen 1aRt8&). Dal} der Tater die
Unlauterkeit seines Verhaltens einsieht, ist nicht erfor-
derlich, sofern er nur die Tatumstande kennt, aus denen
sie hervorgehen8).

Die Verfallerklarung nach 812 Abs.3 UnlWG.
setzt, ebenso wie die nach § 335 StGB, voraus, dal der
Tater das Bestechungsmittel oder dessen Wert in Handen
hat8). Das kann auch bei dem Bestechenden der Fall
sein, wenn er das Gegebene zuriickverlangt hat oder
wenn es in seinem Vermdgen verbleibtsd.

8§ 12 UnIlWG. ist ein Sondergesetz — bei dem die
Strafverfolgung im {brigen nur auf Antrag erfolgt
(88 22, 13 UnlWG.) —, das nur anwendbar ist, ,soweit
nicht nach anderen Bestimmungen eine schwerere Strafe
verwirkt wird“. Die Strafnorm hat demnach nur hilfs-
weise (subsidiare) Geltung und steht zu dem, die schwe-
rere Strafe androhenden Gesetz in Gesetzeseinheit89).
Das gilt fiir Abs. 1 wie fur Abs. 29). Eine Verurteilung
auch wegen Vergehens nach § 12 UnlWG. ist aber bei
Tatmehrheit moéglich9l). Meist wird z. B. bei einer Scha-
digung des Geschaftsherrn durch die Bevorzugung das
den VerstoB gegen § 12 Abs.2 UnlWG. begriindende
Handeln entweder vor oder auch neben der Untreue-
handlung liegen%3

Die Gewahrung von Vorteilen an mehrere Vorteils-
nehmer wird meist mehrere Tatbestdnde darstellen. Das
RG. hat aber auch die Annahme einer fortgesetzten
Handlung bei einheitichem Willensentschlu3 fiir zu-
lassig erklart®. Ebenso kann die Annahme von Vorteilen
aus den Handen mehrerer Geschenkgeber Tatmehrheit,
aber auch eine einheitliche fortgesetzte Handlung sein9).

AuBer der strafrechtlichen Verfolgung konnen sich fur
den Bestochenen die birgerlich-rechtlichen An-
spriche bei der Angestelltenbestechung sehr unange-
nehm auswirken, da im Strafurteil die Bestechungsgelder,
ohne Ricksicht darauf, ob etwa dem Geschéftsherrn zivil-
rechtliche Anspriiche zustehen, fir verfallen zu erklaren
sind.- Bei diesen birgerlich-rechtlichen Anspriichen sind
die Anspriche der Mitbewerber aus den § 1 UnlWG.,
88 826, 1004 BGB. (Abwehranspriiche) und den 88 13
Abs. 2 Ziff. 2, 12 UnlWG. in Verbindung mit § 823
Abs. 2 BGB. (Ersatzanspriiche) von den Anspriichen des
Geschaftsherrn aus den 88 823, 826 BGB. (Ersatzan-
spriche) und den 88 667, 675 BGB. (Herausgabean-
spriiche) ¥ zu unterscheiden. Dal} die Schmiergelderver-

») Mitt. d. V. g. B. 1940, 433,
@ ROSt. 66, 83.
- mo.: HRR. 1939, 1187.
ROSt. 54,215; 68,404,405,
RGUTrt. v. 28. April 1941, 5D 118/41.
%) RGSt. 49, 199, 200.
%) ROS. 58, 1S5, 186.
al) ROUT. v. 25. Juli 1938,
o) RGUIL. v. S. Jan. 1942, 2 D 407/41.
% RGSt. 49, 66.
9) RGUTIt. v. 1. Febr. 1938, 4D 758/37.
%) RGZ.99,31; MuW. XX, 40; RGZ. 134,50; 136, 359 ff.
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cinbarung selbst nichtig ist, ist unbestritten (88 134, 138
TTZ' strei% jst da%egen im Schrifttum, ob auch das

aut Orund von Bestechungshandlungen zustande gekom-

mene Rechtsgeschaft nichtig ist8).

g) Die Bestechung nach der Kriegswirt-

schaftsverordnung

Gewdhrt z. B. eine Hausfrau einem’ Angestellten in
einem Fleischer- oder Backerladen einen Vorteil, um eine
unlautere Bevorzugung beim Wareneinkauf zu erlangen
so ist diese Bevorzugung des letzten Verbrauchers gegen-
w /ii-emerriT?2n4 /ren Verbraucher keine ,Bevorzugung im
Wettbewerb . Dieser Begriff setzt, wie oben ausgefuhrt
worden ist, notwendig die unlautere Forderung eines
Gewerbetreibenden bei Ausilibung seines Gewerbes vor-
aus. Das folgt aus der Stellung des 8§ 12 im Gesetz Uber
den unlauteren Wettbewerb.

Eine entsprechende Anwendung kann hierbei nicht in
Frage kommen, da &2 StGB, die Gerichte lediofich in
die Lage versetzen soll, unbeabsichtigte Liicken des Ge-
\vr A schlieRen und Félle zu erfassen, die auf den
Wortlaut des Gesetzes an sich nicht zutreffen, die der
Gesetzgeber _aber vermutlich mit hatte treffen wollen
wenn er bei Abfassung des Gesetzes an sie gedacht
hatte; er gestattet jedoch nicht, die Grenzen zu Uber-
schreiten, die der Gesetzgeber der Anwendung einer
Strafvorschrift gezogen hat8). Der Zuschnitt des UnIWG
aUtu 'T  besondere Berufsklasse (Gewerbetreibende)
macht die Anwendung Uber diesen vom Gesetzgeber be-
wul3t gezogenen Rahmen hinaus unmadoglich8&). Es konnte
deshalb friher in den angegebenen Fallen weder der
GeschenKgeber noch der Geschenknehmer wegen Be-
stechung bestraft werdenl Diese Gesetzesliicke ist durch
mruPi ADNErganzin? der KWVO. v. 25 Mérz 1942
(KUB1 1,147) zum Tell geschlossen worden. Nunmehr
wn-d (in Bestechungsfallen ohne ,Wettbewerbszwecke*)
nach § 1a KWVO. bestraft, wer in Auslibung eines Ge-
werbes oder Berufes fiir die Bevorzugung eines anderen
bei der Lieferung von Waren oder bei Leistungen eine
iauschware oder einen sonstigen Vorteil fordert, oder
sich oder einem anderen versprechen oder gewahren laRt,
und wer die Lieferung einer Tauschware oder einen son-
stigen Vorteil anbietet, verspricht oder gewahrt, um sich
oder einem anderen Waren oder Leistungen bevorzugt
zu verschaffen. Wer nicht in Ausiibung eines Gewerbes
solchen'ert/ s handelt* b'e’'bt dagegen als Teilnehmer an
solchen strafbaren Handlungen straffrei. Die Strafver-

2A jafoiOK. 7 ™ *r VerbrReelStrafVO* ««m
h) Pressebestechung
, volkische Rechtsauffassung die Bestechung nach-

druckhch bekampft wissen will, beweist § 39 SchriftleiterG.
v. 4. Okt. 1933 (RGBI. I, 713), der Strafe wegen Presse-

d?m androht, der es unternimmt, einen
Schriftleiter oder seinen Verleger oder dessen Vertreter
durch Anbieten, Versprechen oder Gewahren eines Vor-
teils zu einem Versto3 gegen seine Pflichten als Schrift-

t' M-nf h 2 14 des setzes z stimmen. Der_ be-
stecM’ch\e %c&’llrlftlelter W(l?g nacl %gg (ﬁgses Gesetzes
AnUI ,”Die,, burgerlich-rechtlichen Anspriiche bei der

«) RGsT tO175 ® Mitt-d'V-g-B- 1941>598ff.
B> LGUrt. Berlin v. 12. Dez. 1941, 3 Gew K Ms 13/41.
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bestraft. Der Grundgedanke dieser Gesetzesbestimnuk’
laRt erkennen, dal3 selbst Personen, die weder Beamte in
staatsrechtlichen Sinne sind, noch eine beamtendhnucnc
Stellung haben, gegen die Gefahren der Bestechung ge-
schiitzt sein sollen, wenn sie offentliche Aufgaben er

fullen.

i) Das Strafmafl fir Bestechungs-

handlungen

Fir die Strafbemessung, die der geltenden rechten Ge
rechtigkeitsauffassung entsprechen soll, ist das Serec
olihneverlangen und das Schutzbedirfnis des Volkes
scheidend, wobei aber nicht der Sihne-, sondern
Schutzgedanke im Vordergriinde zu stehen hat.
dieses Schutzbedirfnis gegen Bestechung und Korrup
besonders groRR ist, braucht nicht weiter ausgefuhn /
werden8). Einer der mitunter sehr verhangnisvollen i
tumer auf dem Gebiete des Kampfes gegeai Bestechung
und Bestechlichkeit ist die immer wieder festzustell
Meinung, kleine VerstdRe bedeuteten nichts und sch
ten nicht viel, nur die groben MiRbrauche seien verwe
hch und miuRten scharf verfolgt werden. Die Grundsai®
far eine Strafbemessung lassen sich zwar nicht in
Schema pressen, da die im Einzelfall straferh6hend
strafmildernd wirkenden Umsténde sehr mannigfaltig
koénnen. AbschlieRend sollen aber einige Beispiele zeig >
daR die Strafbehtérden die angegebenen irrigen
fassungen keineswegs teilen und nicht nur Félle, in “
z. B. 69000 MMioo) oder etwa 130000 A *10) .“f*'
chungsgelder gezahlt worden sind, scharfstens verfolg
sondern auch bei den ,kleineren“ VerstoBen eineJ A
Sthne auferlegen. Fir ein Vergehen nach 8331 ,,,0.
sind fir die Annahme von 20 MM Bestechungsgeld * *
nate Gefangnis1®, fir Verbrechen nach 833- ~
ebenfalls wegen der Annahme von 20 MM 6 Monate
fangnis109 ~und fur jlie Entgegennahme von 100 '/g”~ne
gleichen 6 Monate Gefangnis 10) als angemessene = 33
ausgesprochen worden. Wegen Versto3es gegen 0 ;p
wrG?’' dirch die Verteilung von ,Reklameartikeln ,
Werte bis zu 4,25 MM sind 3000 MM Geldstrafe/ ) %
wegen Uberreichung einer Reklamebrieftasche mit w
inhalt 4 Monate Geféangnisl® und schlieRlich w “or,
Vergehens gegen 812 UnIWG. durch Zahlung
500 MM Schmiergeldern 6 Monate Gefangnis und 3uu »
Geldstrafe107, sowie fir die Zuwendung von”~ -
8 Monate Geféangnis, 2000 MM Geldstrafe und Veron
lichung des Urteils1¥ als Strafe festgesetzt worden-
mit wird allen Volksgenossen unmiRverstandlich |,
scharft, da es ein viel zu groRes Risiko damste# , gper
auf Bestechungshandlungen einzulassen, es V. . in"Aer
auch gleichzeitig mit solchen fiihibaren Strafen die m
Einleitung erwahnte Gefahrdung wirksam bekarnpl1l-

’

I H olling, ,Das rechte StrafmafR fur Bestechung®: Mid-
V. g. B. 1941, 513ff.
Ic0) LOUTrt. Hildesheim v. 9. Febr. 1940, 2 Ns 1S4/39-
LGUrt. Berlin v. 21. Dez. 1940, Ba/1 Gew K Ms Il/W -
LGUrt. Berlin v. 31. Mai 1940, 73 K Ls 17/40.
LGUrt. Braunschweig v. 10. Juli 1941, 2 Js 316/41. onUft
LGUrt. Wuppertal v. 27. Febr. 1939, 2 K Ls 44/38 u. K
s.B

v. 18 Méarz 1940, 5 D 354/39. .
15 _AGUrt. Berlin v. 22. Jan. 1942, 607 Cs 26/41: M»tt. d. »
1942, 713,

LGUrt. Stettin v. 10. Dez. 1940, 7a KMs 4/40.

LGUrt. Berlin v. 27. Jan. 1942, 89 Ns 56/41.
LGUrt. Braunschweig v. 13. Juli 1942, 4 K Ms 4/40.

f Uber die neuere Rechtsentwicklung
auf dem Gebiete der Bestrafung des Arbeitsvertragsbruchs

Von Oberregierungsrat Dr. Jaerisch, Glatz

Ar b Stl r rfolgung des Arbeitsvertragsbruchs und der

Gn,nrSHilGvAer itZUn?en, beruhte bisher auf d«i auf
fRfiFU 2 fioiY°" bbl7r dle Lohngestaltung v. 25. Juni 1938
r ', 3 nach einem allgemeinen Schema (RArbBI.1939

8 hMrenh& d Uber-
Waghtng g8 Dot RBRON S RANSIEtpagISa ngen 2 ber:
hinderung des Arbeitsvertragsbruchs und d e fAbwerbung

sowie fernef auf der Arbeitsplatzwechsel?, v. L S\?V%h
1939 (RGBL |, 1685). Als Bestrafungsmoghchkeiten gqar
nsbesondere gerichtliche Geld- und u
------- 0-----trafen vorgesehen. Im Laufe der Ze gne
sich® dann® noch, vor allem im Verwaltungsw”"fmen
Reihe anderer Verfahrensarten und Bestrafung® - pO-
entwickelt, besonders soweit es sich um Auslan <
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fih' ®shar6eiter usw. handelt. Es wirde jedoch zu weit
~er a*e E'nzelheifen dieser Verfahren wreder-
lin °en’ Sanz abgesehen davon, dal} alle diese Rege-
fQ 8en dauernden Veranderungen unterliegen. Als Straf-
sch?tn- “nden z. Z. Verwendung die mindliche oder
I..j"tiche Verwarnung durch das Arbeitsamt bzw. den
3uffer ~  Arbeitsamtes in seiner Eigenschaft als Be-
dutragter des Reichstreuhanders der Arbeit, Verwarnung
Sta* Polizeidienststellen, wie ordentliche Polizei oder
erj; fPo'lzei, Pwalizeibaft, Unterbringung im Arbeits-
straf Un8slager sowie Geld- und bzw. oder Geféangnis-
al *en und neuerdings auch Ordnungsstrafen in Geld,
bis °eren Stelle gegebenenfalls eine Ersatzfreiheiisstrafe
pZu sechs Wochen treten kann.
buUr ~en Arbeitsvertragsbruch des Arbeiters usw. ist
n ewar die haufigste Strafform die Haft- oder Gefang-
3 atraie. Diese Strafform hat trotz ihrer zweifellos gro-
a3 ~zieherischen Wirkung den erheblichen Nachteil,
die Arbeitskraft des Bestraften wahrend einiger
Ge\C-fn °der Monate dem Arbeitseinsatz verlorengeht.
bg/| >der Gefangnisinsasse mu3 in der Regel auch Ar-
Arb -i's"en>doch ist naturgemaR die Arbeitsleistung am
geilj sPlatz im Betriebe wesentlich wichtiger und be-
hjlj Uagsv®ller als die Gefangnisarbeit. Eine gewisse Ab-
JUl. kann man dadurch schaffen, dal3 der Strafvollzug
£jn chst ausgesetzt bzw. aufgeschoben wird, sofern im
Bestel alle. begriindete Aussicht besteht, dal3 sich der
»ujite in der alten oder in der neuen*) Arbeitsstelle
pfli?®hr einwandfrei fihren und sich keine Arbeits-
plan -‘erletzungell mehr zuschulden kommen lassen wird.
haltsf*S¢ er zunachst der Wir sc{m@aft als Arheitskraft er-
-U Weg spater alie obr State wird, Blaldt Her Enft-
ehre Ung der Dinge Uberlassen. Erfolgen wider Erwarten
beSr feue VerstdoRe, so wird der Bestrafte u. U. erneut
Zubj-pU und hat dann die alte undldie neue Strafe ab-
Shra i1 Dieses Verfahren laRt sich jedoch nur in be-
amp ¢ em Umfange anwenden; fur die Ubrigen dafir
hin e*finHen Falle bleibt der Hauptnachteil der Ge-
stgit'sstrafe, namlich der Ausfall der Arbeitskraft be-
ftocrn' Aus diesem Grunde und dann wohl auch mit
V dcht auf die politisch-stimmungsmaBigen Auswir-
Qru.ni die sich bei allzu harten Gefangnisstrafen auf
Wrg a v°n Arbeitsvertragsbriichen ergeben, soll und
Reich *Un 'n Zukunft das Ordnungsstrafverfahren der
tnn, streuhéander der Arbeit mehr und mehr an Bedeu-
knti gewinnen. Um dieses Verfahren moglichst wir-
idllly, v2d und elastisch zu gestaltenlsowie alle Schwer-
AArbiulten zu vermeiden, kann auf Grund des Erlasses des
Von q ARG. 775/42 die Ermachtigung zur Verhangung
Leiter I(anungsstrafen innerhalb gewisser Grenzen den
t*nha'l ,“er Arbeitsdmter als Beauftragten der Reichs-
Siin jp er der Arbeit Ubertragen werden, so daf diese
Ciey 3/eils rasch und wirkungsvoll eingreifen kdnnen.
Qe “oertragung ist wohl inzwischen allgemein erfolgt.
snu |.Eche Grundlage fiir das Ordnungsstrafverfahren
237d le Dritten DurchfBest. v. 2 Dez. 1939 (RGBI. I,
A Senf21l Abschn. Il (Kriegsldhne) der KWVO. vom
@trafi ','939 (RGBI. I, 1609), wonach dem Ordnungs-
'Uttgejfill nach 8§ 21 Abs. 1 KWVO. auch Zuwiderhand-
htid .-.nnterliegen gegen Vorschriften zur Durchfihrung
'wV Qr£anzung jgg Abschn. [l (Kriegslohne) der
mehun_ sow‘e Zuwiderhandlungen gegen schriftliche An-
héngig,Aen der Reichstreuhander und der Sondertreu-
*0. jjBer Arbeit, die diese auf Grund des ArbOG., der
°der Y gr die Lohngestaltung oder sonstiger Gesetze
adk derr°rénungen erlassen. Auf diese Weise ist nun fur
fs dem '®en Verstole, insbes. fiur Pflichtverletzungen

*5hren Arbeitsverhaltnis dem ordentlichen Strafver-
Reschalt r  Dndnungsstrafverfahren neben- bzw. vor-
U C \Und zwar *n dem Sinne, dal3 zunachst das

e'nerSgPss/f.afverfanren Anwendung finden soll, wenn
“htnen betrieblichen Erziehungs- und Strafmali3-
£n Veryarnung, BetriebsbuBen usw. — erschopft

W. kCiRglh Erfolg méhr Versprechen, Tnbl anblerer-

mul3 auf Grund der weiter bestehenden Ver-

R , auf aJS dem Arbeitsverhaltnis eine Ruckkehr bzw. Ruck-

st ckfuhrn!lD +9 ahen Arbeitsplatz erfolgen. Erweist sich diese

da daf} jj s nicht als zweckmaRig, vergeht daruber zu lange Zeit,

U, alte Rpf?ni:eF)iediger Einsatz erfolgen muB, oder verzichtet

°st, und lebsfiilirer darauf, so wird das alte Arbeitsverhéltnis
es erfolgt ein Einsatz in einer neuen Arbeitsstelle.
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seits ehe etwa das ordentliche Strafverfahren mit Geld-
und bzw. oder Gefangnisstrafen Platz greift, wobei
selbstverstandlich immer der Grundsatz zu beachten ist,
dall ein bestimmter VerstoR nur einmal — ne bis in
idem — bestraft werden kann 2. So werden aiso in Zu-
kunft insbes. Arbeitsvertragsbriche leichterer Art und
sonstige Arbeitspflichtverletzungen in den Betrieben dem
Ordnungsstrafverfahren zugewiesen werden, wobei natur-
gemall — dies bedarf eigentlich keiner besonderen Er-
wahnung — der Sachverhalt in genau der gleichen exak-
ten Weise durch Anhdren des Beschuldigten und des
Betriebsfiihrers, genaue Prifung der Entlastungsangaben,
Anho6rung der Zeugen usw. zu kldren ist, wie im or-
dentlichen Strafverfahren.

Dem Ordnungsstrafverfahren  unterliegen  zunachst
samtliche Arbeitsvertragsbriiche und Arbeitspflichtver-
letzungen sowie sonstige VerstolRe auf Grund der neuen
Anordnung gegen Arbeitsvertragsbruch und Abwerbung
sowie das Fordern unverhéaltnismaRig hoher Arbeits-
entgelte in der privaten Wirtschaft v. 20. Juli 1942
(RArbBL 1942, I, 341). Ferner unterliegen; dem Ordnungs-
strafverfahren insbes. Verletzungen der Lohnstopbestim-
mungen. Hier handelt es sich um ein sehr umfangreiches
Gebiet, dessen nahere Erdrterung nicht zu dem Thema
dieser Ausfuhrungen gehért. Auf3erdem koénnen im Rah-
men des Ordnungsstrafverfahrens noch alle Zuwider-
handlungen gegen schriftiche Anordnungen der ver-
schiedensten Art bei ErlaB von Betriebsordnungen und
sonstigen allgemeinen Arbeitsbedingungen, bei der Durch-
fuhrung von Tarifordnungsbestimmungen u. a. m. geahn-
det werden. Ordnungsstrafen koénnen an sich in unbe-
grenzter Hohe festgesetzt werden. Eine Beschwerde ge-
gen den Ordnungsstrafbescheid ist innerhalb von einer
Woche nach Zustellung des Bescheides moglich. Nach
Ablauf dieser Frist konnen gegebenenfalls etwaige
Beschwerden als Dienstaufsichtsbeschwerden! behandelt
werden. Die Beschwerde hat keine aufschiebende Wir-
kung. Erfolgt die Zahlung nicht in der festgesetzten
Form, so wird, die Ordnungsstrafe gegebenenfalls tber
das FinA. im Verwaltungszwangsverfahren eingezogen.
War die Zwangsbeitreibung erfolglos, so kann nach den
Funften DurchfBest. v. 14. April 1942 (RGBI. I, 180) zum
Abschn. I1l  (Kriegsléhne) der KWVO. — Umwandlung
uneinbringlicher Ordnungsstrafen in Ersatzfreiheitsstra-
fen — beim zusténdigen ordentlichen Gericht die Um-
wandlung der Ordnungsstrafe in eine Ersatzfreiheits-
strafe (Haft) bis zu 6 Wochen beantragt werden. Die
Entscheidung Uber die Hohe der festzusetzenden Haft-
strafe ist in das Ermessen des Gerichts gestellt. In der
Regel wird seitens des Reichstreuhanders der Arbeit ein
geeigneter Vorschlag fiir die Festsetzung gemacht werden.

Die im Mittelpunkt dieser Ausfihrungen stehenden
Falle fir die Anwendung von StrafmalBnahmen — Ord-
nungsstraf- und ordentliches Strafverfahren, abgesehen
von den eingangs erwahnten Strafformen — sind die
Arbeitsvertragsbriiche bzw. die Arbeitspflichtverletzun-
gen in allen in den gesetzlichen Bestimmungen festgeleg-
ten Erscheinungsformen. Auf diesem Gebiet sind die bis-
her auf Grund der VO. Uber die Lohngestaltung erlas-
senen Reichstreuhdnderanordnungen inzwischen abgeldst
worden durch die bereits erwahnte Anordnung des Ge-
neralbevollméachtigten fiir den Arbeitseinsatz v. 20. Juli
1942. Diese Anordnung, die nur fir den Bereich der pri-
vaten Wirtschaft sowie der Hauswirtschaft gilt und am
15. Aug. 1942 in Kraft getreten ist, bringt teilweise eine
Erweiterung der als strafbar bezeichneten; Tatbesténde
gegenuber der bisherigen Regelung.

Auch die neue Anordnung erfal3t den Arbeitsvertrags-
bruch nicht in allen, sondern nur in einigen seiner Er-
scheinungsformen. Wenn man einen allgemeinen Begriff
des Arbeitsvertragsbruchs bilden wollte, so wirde die-
ser naturgemal viel mehr umfassen als die in den ge-
setzlichen Vorschriften angefiihrten Tatbestande. Danach
ware als Arbeitsvertragsbruch im weitesten Sinne die
Verletzung aller irgendwie sich aus dem Arbeitsverhalt-
nis fur beide Vertragsteile ergebenden Verpflichtungen
anzusehen, wobei nicht nur Verletzungen auf seiten des

2 Fur jeden neuen Fall einer Zuwiderhandlung kann naturlich
eine neue Bestrafung eintreten, so dal also u. U. im Rahmen
eines Arbeitsverhéltnisses Pflichtwidrigkeiten mehrmals geahndet
werden konnen (vgl. auch ErlaB ARG 1115/42).
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Gefolgschaftsmitgliedes, sondern auch solche auf seiten
des Betriebsfiihrers, wie Verletzungen der Firsorge-
pflicht, Unterlassungen auf dem Gebiete der Urlaubs-
gewahrung, des Arbeiterschutzes u. a. m., zu bericksich-
tigen waren. Nur ein verhaltnismaRig kleiner Ausschnitt
aus diesem allgemeinen Rahmen wird durch die hier er-
orterten Vorschriften erfat, wahrend andere VerstoRe
in anderen gesetzlichen Vorschriften, beispielsweise auf
dem Gebiete des Arbeiterschutzes, der Arbeitszeitvor-
schriften usw. geregelt sind und dann etwa strafrecht-
liche Folgen auslésen, wahrend wiederum andere Pflicht-
verletzungen strafrechtlich irrelevant sind und nur pri-
vatrechtliche Folgen haben.

81 a a O. legt den Grundsatz fest, da ein Gefolg-
schaftsmitglied — Angestellter, Arbeiter, Lehrling, An-
lernling — eine Arbeit anzutreten hat, zu deren Auf-
nahme es nach den bestehenden Vorschriften verpflichtet
ist. Diese sehr allgemeine Formulierung bedeutet eine
umfassende Regelung auf diesem Gebiet, die weit Uber
den .Bereich des Arbeitsverhaltnisses hinausgeht und wohl
auch bewuf3t dariiber hinausgehen soll. Solche Verpflich-
tungen zur Aufnahme einer Arbeit kénnen auf den ver-
schiedensten Rechtsverhaltnissen beruhen, zunachst vor
allem auf dem normalen freien Arbeitsverhaltnis, das
durch Arbeitsvertrag der Beteiligten begriindet wird,
dann aber auch auf dem Dienstpflichtverhaltnis, das
durch behdrdlichen Verwaltungsakt auch hinsichtlich sei-
ner privatrechtlichen Seite (Arbeitsverhaltnis) begriindet
wird, ferner wohl auch auf dem Notdienstverhéltnis
auf Grund der NotdienstVO. usw. In allen Fallen, in
denen also eine unmittelbar auf Gesetz bzw. Vertrag
beruhende oder sonst irgendwie bestehende Verpflich-
tung zur Aufnahme einer Arbeit gegeben ist, finden die
Bestimmungen in 81 a a O. Anwendung3.

Das Gegenstiick zur Arbeitsaufnahme ist die Arbeits-
niederlegung bzw. die Entlassung. Die in diesen Bereich
gehdrenden Tatbestdnde sind in 83 a a O. erfaBt. Da-
nach darf ein Beschaftigungsverhaltnis — der sonst im
Arbeitsrecht mit dem Begriff des Arbeitsverhaltnisses
etwa &quivalente Begriff des Beschéaftigungsverhaltnisses
erscheint hier als Oberbegriff fiir das Arbeits-, Lehr-
und Anlernverhéltnis — von beiden Teilen, d. h. also
sowohl vom Gefolgschaftsmitglied wie auch vom Be-
triebsfiihrer nicht unberechtigt vorzeitig beendet bzw.
geldst werden; vor allem darf die Arbeit nicht vor der
rechtswirksamen Lésung des Beschaftigungs- bzw. Ar-
beitsverhaltnisses und damit unberechtigt vorzeitig nie-
dergelegt werden. Dieser Tatbestand des ArbeitsVer-
tragsbruchs im engeren Sinne ist, soweit es sich um den

Mit Rucksicht auf diesen umfangreichen Geltungsbereich
scheint die Wahl des Begriffes des Gefolgschaftsmitgliedes in g1
a a.0. nicht zweckmaRig, da dann ein Beschaftigungs- bzw. Ar-
beitsverhaltnis zugrunde liegen miif3te; ganz abgesehen davon, daf
der zur Arbeit Verpflichtete doch erst nach Aufnahme der Ar-
beit und nach Eingliederung in die Betriebsgemeinschaft als Ge-
folgschaftsmitglied anzusehen ist. Es wére also wohl zweckméafiger
gewesen, das Subjekt dieses Satzes noch allgemeiner zu for-
mulieren (,,Wer zur Aufnahme einer Arbeit nach den bestehenden
Vorschriften verpflichtet ist, hat diese anzutreten*).

Um gewisse Schwierigkeiten zu vermeiden, die sich durch die
Wahl der an sich engeren Begriffe des Gefolgschaftsmitgliedes
und des Beschéftigungsverhaltnisses in der Anordnung ergeben,
wird man wohl diese Begriffe allgemein in der Anordnung weit
auslegen missen. Auch auf die Wahl des Begriffes des Arbeits-
vertragsbruchs in der Uberschrift der Anordnung ist hinzuweisen.
Der Arbeitsvertragsbruch setzt ein Arbeitsverhdltnis voraus. Im
Hinblick auf die weitgefaRten Vorschriften insbesondere in §1
a.a.0. usw. ist also auch dieser Begriff weit auszulegen.

Der Geltungsbereich der Anordnung soll doch wohl sicherlich
— ungeachtet der Verwendung der engeren Begriffe des Gefolg-
schaftsmitgliedes usw. — ein umfassender sein und sich auf alle
Arbeitsverhéaltnisse im weiteren Sinne erstrecken, also auch auf
Auslander, Polen, Ostarbeiter, Staatenlose, Juden usw. Jedenfalls
fehlt es — abgesehen von polizeilicheh bzw. staatspolizeilichen
Sondervorschriften, die aber in der Regel nur Straf- und Erziehungs-
maRnahmen behandeln, welche dem ordentlichen Strafverfahren
vorgeschaltet sind, ehe also das gerichtliche Strafverfahren ein-
setzt — an einer anderweitigen gesetzlichen Regelung fiir diese
Personenkreise, so dafd sie wbhl auch durch die Anordnung mit-
erfafBt werden sollen; insbesondere stellen vor allem auch die all-
gemeinen Straftatbestandsschemata der Anordnung fir die verschie-
denen Pflicht- und Disziplinwidrigkeiten eine allgemeine Grund-
lage fir alle Zuwiderhandlungen dieser Art dar und sind somit
allgemein richtungweisend auf diesem Gebiet, soweit nicht fir
Auslander usw. noch verscharfte Bestimmungen erlassen sind.

Aufsatze

(Deutsches Recht, Wochcnaiisgah”

Arbeitsvertragsbruch des Gefolgschaftsmitgliedes har >
auch in 811 der VO. uber die Beschriankung eq(.
beitsplatzwechsels erfalt, wo sich im Ubrigen eine zw
maRigere Formulierung dieses Tatbestandsschemas
detd). Zur Eroérterung stehen dabei alle die Fan >
welchen die auf Grund des Beschéftigungs- bzw. ArD
Verhéltnisses — hier ist also der Rahmen enger w
81 a a O. — bestehenden Verpflichtungen zur Ar »
leistung insofern nicht erfullt werden, als entweder *
Gefolgschafismitgiied vor rechtswirksamer Losung gf
Beschaftigungs- bzw. Arbeitsverhaltnisses, d. n. .o
rechtswirksamer Lésung des der Arbeitsleistung ztl8r,
liegenden Rechtsverhaltnisses die Arbeit unberec
— und damit gleichzeitig unberechtigt vorzeiti
gibt oder der Betriebsflihrer trotz Weiterbestehens
Rechtsverhéltnisses die weitere Arbeitsleistung des
folgschaftsmitgliedes ablehnt und dieses aus dein
triebe hinausweist. Bei verschieden langen Unstet
die Kindigung bzw. Ldsung des Beschaftigungsvei
nisses ist die fir den die Lésung betreibenden Vert s
teil jeweils langste Frist mal3gebend5). .. mijt
, Die Bestimmungen in 82 a a O. befassen dIC’ iliiit-
der Fille der wahrend des Bestehens des Rechtsver
nisses — malgebend ist wohl auch hier wieder da
schaftigungsverhaltnis im weiteren Sinne, das g'gct\ fr-
eien auBeren Rahmen fur den Kreis der Tatbestand <el

,E8

gibt — und wahrend der Arbeit im Betriebe und
und tatsachlich vorkommenden Pflichtwidrigkeiten
Disziplinlosigkeiten des Gefolgschaftsmitgiiedes6. ver,

insbes. eine zugewiesene Arbeit nicht pflichtwidrig er
weigert werden?. Das Gefolgschaftsmitglied “.,(.-iten,

nicht pflichtwidrig mit der Arbeitsleistung zurucK £S
d. h. passive Resistenz Gben und weniger eeisten, *
billigerweise leisten kdnnte; auf3erdem der Arbeit |, in.

pflichtwidrig fernbleiben, d. h. vor allem nicht 0,11 uld
reichende Entschuldigung und ohne ausreichenden oj er
vollig fehlen oder zur Arbeit verspatet erscheine« (je-
den Arbeitsplatz pflichtwidrig — voribergehend; nil jjs.
steht noch nicht die Absicht zur endgultigen A ver.
niederlegung; dann ware 83 a a O. mal3gebend yer.
lassen, sowie ferner nicht durch disziplinwidriges

Vgl. zu dieser Frage die kritischen Ausfiihrungen in
Aufsatz des Verfassers ,Deutsches Arbeitsrecht 1942 N -'
5 Von Sturm (RArbBI. 1942, V, 408) wird die Auffass B
treten, dal} die vorzeitige unberechtigte Arbeitsmedeneg_ = jatz-
Gefolgschaftsmitgliedes gerichtlich lediglich nach §H AfD, x spc-
wechselVO. zu bestrafen sei, weil diese Vorschriften als AH'

yer.

cialis den Vorrang hatten. Dartber laRt sich streiten. D einer
Ordnung v. 20. Juli 1942 den Arbeitsvertragsbruch in Uibrigen

Form erfassen will, gehéren wohl auch diese Falle, die im
er-z 7. die grolte prakiische Bedeutung haben, hierher; son en
der Anwendungsbereich der neuen Anordnung grne”u wieder
geschrankt sein. Im Ubrigen weicht Sturm selbst au einer
von seiner Auffassung ab, wenn er die Nichtbefolg »wjssen
Dienstverpflichtung durch § 1 der neuen Anordnung eria ngen

will; denn auch hier miten dann die Dienstpflichtbesti
sieh

den Vorrang haben. . £,

Alle diese Strafvorschriften Uberschneiden bzw. eJ=lirch die
gegenseitig, und es ist doch wohl anzunehmen, dal) w g, in
allgemeine Anordnung v. 20. Juli 1942 der Arbeitsvertrag» ~ Tat-
allen den Erscheinungsformen erfa3t werden soll, die praxis
bestandsschemata dieser Anordnung entsprechen, In @ s dem
werden zweckmafigerweise, um etwaigen Schwierigkeite ah-
Wege zu gehen, soweit nicht das Ordnungsstrafvert einem
Wendungr]] findet, bei der Stellung eines Strafantrages Resetzlic, ell

entsprechenden Verlangen alle in Frage kommenden g g woOhl
Bestimmungen zu erwahnen sein. Im Gbrigen ist also aam dal3
— diese Auffassung vertritt auch Sturm — anzune =" ege
auch die vorzeitige unberechtigte Arbeitsniederlegung doch

des Ordnungsstrafverfahrens gealindet werden kann, w * d. jeits-
eben offenbar das Ordnungsstrafverfahren aus ZwecKm .~ ft
grinden, namlich um den Nachteil des Ausfalls der des ordent-
zu vermeiden, in weitgehendem Umfange an Stelle
liehen_ Strafverfahrens Anwendung finden soll. kfflaRiger'
¢ Ubergriffe seitens des Betriebsfiihrers werden zw ege
weise auf Grund der Bestimmungen in 8§ 35ff. Arbo « galmen
des sozialen Ehrengerichtsverfahrens verfolgt. In dieser|etzungen
kénnen natirlich auch weiterhin gewisse grébliche y pjj,chten
der durch die Betriebsgemeinschaft begriindeten sozia
seitens des Gefolgschaftsmitgliedes geahndet werden.
7 In der neuen Formulierung ist der Vollstandig»”
Mehr-, Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit ausdriicklicn =
worden. . hzsWHIi
Im Ubrigen ist das bisherige Tatbestandsmerkmal > aJdy
durch ,pflichtwidrig“ ersetzt worden. Ebenso findet s
Tatbestandsmerkmal ,disziplinwidrig*.

aber d'c
et-wal17t
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malitsm wie beispielsweise Téatlichkeiten oder grobe Be-
,chimpfungen des Betriebsfiihrers bzw. seiner Beauftrag-
JI usw. den ordnungsmaRigen Arbeitsverlauf storen.
Ha in 82b und ¢ a a O. nur Beispiele genannt sind,
damit eine allgemeine Strafermachtigung gegeniber
Hen groben8 Pflicht- und Disziplinwidrigkeiten gege-
eP>die den ordnungsgemaRen Arbeitsverlauf stdren.
.Die Vorschriften in 84 a a O. beschaftigen sich mit
Iner Gruppe von Tatbestdnden, bei ‘denen es sich; um
etl Einbruch eines Dritten in ein bestehendes Arbeiis-
erhaltnis handelt und die daher in gewissem Sinne auch
Arbeitsvertragsbruch eines Dritten bezeichnet werden
Minen, indem dieser Dritte in ein bestehendes Arbeits-
I"altnis einbricht und einen der Vertragspartner, nam-
vetl das Gefolgschaftsmitglied, durch eine Einstellung
vianlaflt, seine Pflichten aus dem bestehenden Arbeits-
, rhaltnis zu verletzen. So darf also ein Unternehmer
Y- Betriebsfiihrer oder ein Haushaltungsvorstand ein
et°igschaftsmitglied nicht einstellen, von dem sie wis-
, " °der den Umstanden nach annehmen missen, dal3 es
derweitig zur Arbeit verpflichtet ist. Die Strafbarkeit
»-der solchen Handlung wirde auch dadurch nicht aus-
geschlossen werden, dal3 gegebenenfalls irrtimlicher-
» €ise die etwa notwendige Einstellungszustimmung nach
do ArbeitsplatzwechselVO. erteilt wird bzw. erteilt ist;
» dti diese Zustimmung hat nur akzessorischen Charakter
d i? vermag einerseits niemals ein privatrechtlich (ar-
Wltsrechtlich) nichtiges Rechtsgeschaft zu einem rechts-
di/ u men zu machen, ebensowenig wie andererseits da-
wu . e>ne strafbare Handlung, d. h. also hier die reehts-
Kamn Einstellung strafrechtlich sanktioniert werden

__Sv’weit ein Arbeitsverhdltnis besteht, kann natrlich
j%tfh ~ein neues Arbeitsverhaltnis begriindet werden,
atpn*alls nicht insoweit, als damit die Erfullung der
Mip? verpfliehtungen beeintrachtigt bzw. unmdglich wird.
C ts einzuwenden ist jedoch gegen die Begriindung
ge ler gleichzeitig laufender Arbeitsverhaltnisse, die sich
HEAnse™S erganzen und die beispielsweise eine 4stin-
clne Arbeitsleistung am Vormittag im Betriebe A und
trip, kiindige Arbeitsleistung am Nachmittag im Be-
iles B zum Inhalt haben. Das Wirtschaftsleben ist nach
veTe. Richtung hin sehr vielgestaltig, und die Rechts-
die” ahnisse missen sich dieser Tatsache anpassen, In
Asat™- Nahrnen ist auch nach 84 Satz2 a a O. eine
HiTp Iclle Tatigkeit zugelassen. Die Begriindung eines
Wiirr? Arbeitsverhaltnisses entgegen diesen Grundsétzen
6,p e dagegen nach 8§ 134, 138 BGB. nichtig sein, da
Milcht116 Begrindung unter Miachtung der alten Ver-
verHltungen — denn die Erfillung des neuen Arbeits-
V tthges wirde ja zwangslaufig einen Arbeitsvertrags-
haben gegeniiber dem alten Betriebsfiihrer zur Folge
einer rE- gegen allgemeine Rechtsgrundsatze, die hier
satzl juesetzesverbot &aquivalent sind, gegen die Grund-
insn.der VO. v. 20. Juli 1942 bzw. die Bestimmungen
die * H ArbeitsplatzwechselVO. und gleichzeitig gegen
Nige a  Sitten verstoRen wirde. Arbeitsvertragsbri-
strifrp Arbeiter kdnnen demnach, abgesehen von den
haltnj htlichen Auswirkungen, ein neues Arbeitsver-
Stz 0’ dessen Inhalt Uber den Rahmen einer nach §4
Sehen g moglichen zusatzlichen Tatigkeit hinaus-
gilt alvillde, rechtswirksam nicht begriinden. Das gleiche
'md_-UchL fur den neuen Betriebsfilhrer, selbst wenn er
Von os°rgfaltiger und gewissenhafter Prifung8d i. S
gebnjs4 .s-3 a- a- O. zu dem — objektiv falschen — Er-
% nip.~*aommen ware, der Einzustellende sei anderwei-
duttj "4 verpflichtet, und ihm also die anderweitige Bin-
vAZistn der dann erfolgende Arbeitsvertragsbruch des
P'chtii'c'den nicht bekannt ist, da ja die erwahnten
'Wen Rfedsvorschriften in jedem Falle nach der objek-
scht d ac'' und Rechtslage Platz greifen, ohne Rick-
glaubi,arauf>°b der entsprechende Vertragspartner gut-
pEra.|n\st oder nicht.

de st .Werden die Bestimmungen in 84 a a O,
Einbruch eines Dritten in ein bestehen-

faii“hren*221 w>d man nicht wegen jeder Kleinigkeit ein Straf-

\v S die ull .den. In diesen Fallen mussen vielmehr gegebenen-

anltig p ,jelHehen Erziehungs- und Strafmal3nahmen (Ver-

h & Eihp 6 , “Be usw.) Anwendung finden.

"Anehm, so’cke Prifung bzw. vertretbare Gutgléaubigkeit des
rs schafft nur Straffreiheit gegeniiber 84 S.'1 a a O.
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des ArbeitsVerhaltnis befassen, durch die Vorschriften in
85 a a O., wonach insbes. die Abwerbung durch An-
bieten eines hoheren Arbeitsentgeltes oder sonstiger
gunstigerer Arbeitsbedingungen untersagt ist. Wahrend
sonst jeweils nur die vollendete Tat strafbar ist, werden
hier schon die vorbereitenden Handlungen als strafbar
bezeichnet, sofern sie darauf abzielen, d. h. absichtlich
erfolgen, um eine Abwerbung und damit einen Arbeits-
vertragsbruch herbeizufiihren.

Die Vorschriften nach 86 a a O. bringen eine Er-
ganzung zu den Bestimmungen in § 21 KWVO. Danach
macht sich strafbar, wer Lohne oder Gehéalter entgegen
diesen Vorschriften verspricht od6ér gewéhrt, entspre-
chende Lohne oder Gehalter sich versprechen oder ge-
wahren lalt sowie sonstige glnstigere Arbeitsbedingun-
gen gewahrt oder fordert. Durch die erganzenden Be-
stimmungen in 86 a a O., die ausdricklich auf die
Vorschriften in 8§21 KWVO. Bezug nehmen, wird nun
ferner bestimmt, daB ein Gefolgschaftsmitglied kein Ar-
beitsentgelt (Erziehungsbeihilfe) fordern darf, von dem
es wei oder den Umstéanden nach annehmen muR, daR
es die im Betrieb oder Gewerbe ublichen Satze fir ver-
gleichbare Arbeiten (berschreitet. Auf diese Weise wird
verhindert, daB das Gefolgschaftsmitglied u. U. durch
entsprechende Lohnforderungen den Betriebsflihrer zu
einer Verletzung der Lohnstopbestimmungen veranlaf3t9.

In 88 a a O. ist festgelegt, daR vorsatzliche oder
fahrlassige — und demnach also praktisch fast alle —
Zuwiderhandlungen gegen die Anordnung oder Um-
gehungen der Bestimmungen auf Verlangen — der fri-
her verwendete Begriff des Antrages ist hier fallen-
gelassen worden — des Reichstreuhdnders der Arbeit
bzw. seines Beauftragten — die ortliche Zusténdigkeit ist
in 88 Abs. 2—4 a a O. geregelt — mit Gefangnis- und
Geldstrafe, letztere in unbegrenzter Hohe oder mit einer
dieser Strafen bestraft werden oder aber mit einer
Ordnungsstrafe in Geld, an deren Stelle im Nicht-
beitreibungsfalle eine Haft- (Arrest-) Strafe bis zu sechs
Wochen tritt. Strafbar macht sich auch der Teilnehmer
(Anstifter, Mittater und Gehilfe), so dal damit alle ent-
sprechenden Handlungen Dritter erfa3t werden, sei es
etwa die Mitwirkung eines neuen Betriebsfiihrers oder
sonstiger dritter Personen, die nur als ,gute Freunde
beim Arbeitsvertragsbruch behilflich sind. Bestrafung von
Anstiftungs- und Beihilfehandlungen erfolgt nur bei vor-
satzlichem Handeln (88 48, 49 StGB.). Bestraft wird im
Ubrigen abgesehen von den in 85 a a O. erfalditen
Handlungen in sinngemafler Anwendung der Grundsatze
in 8 43 StGB, nur die vollendete Handlung, wahrend der
Versuch des Arbeitsvertragsbruchs als Vergehens nicht
strafbar isti10).

Durch die neue Anordnung v. 20. Juli 1942 sind die
bisherigen Reichstreuhanderanordnungen im wesentlichen
Gberholt und auch allgemein auBer Kraft gesetzt worden.
Was die Uberwachung der allgemeinen Arbeitsbedingun-
gen — Erlal von Betriebsordnungen usw. — betrifft,
ist damit zu rechnen, da auch auf diesen Gebieten eine
allgemeine Neuregelung erfolgt10g). Nicht erfal3t werden

0 Von diesen Strafvorschriften in § 6 a a O. wird nur in
schwerwiegenden Fallen Gebrauch zu machen sein.

10 Die Anwendung dieser Grundsétze des StGB, befriedigt in
manchen Fallen in der Praxis nicht ganz, und zwar einmal beim
Versuch, der nicht zur Vollendung gekommen ist, dann aber auch
bei Anstiftung und Beihilfe. Wenn Anstiftung und Beihilfe — bei
der Mittaterschaft wirde ja auch die fahrlassige Zuwiderhandlung
des einzelnen Taters strafbar sein — nur bei vorsatzlichem bzw,
wissentlichem Handeln bestraft werden, so wirden alle die Falle
ausfallen, in denen der Anstifter bzw. Gehilfe zwar vorsatzlich
bzw. wissentlich und absichtlich beim Arbeitsvertragsbruch als tat-
sachlich-physischer Handlung (vgl. die folgenden Ausfihrungen)
mitgewirkt hat, indem er beispielsweise Fahrkarten, Lebensmittel
usw. beschafft hat, in denen ihm aber vielleicht die Strafbarkeit
des Arbeitsvertragsbruchs nicht bekannt war. Das BewuRtsein der
Rechtswidrigkeit seines Tuns héatte dann dem Gehilfen gefehlt, so
daB seine Mitwirkung demnach nicht mehr als vorsétzlich, son-
dern, wenn man dieses Nichtwissen als nicht entschuldbar an-
sieht, nur als fahrlassig zu beurteilen wére und er damit straflos
ausgehen wirde.

10a) zur Sicherung der Arbeitsleistung in der Heimarbeit ist am
1. Okt. 1942 eine Anordnung durch den Generalbevollmachtigten
fur den Arbeitseinsatz erlassen worden, welche in Anlehnung an
die Anordnung v. 20. Juli 1942 ahnliche Vorschriften fur die in der
Heimarbeit Beschaftigten und die von ihnen zu leistenden kriegs-
wichtigen Arbeiten enthalt. Danach dirfen insbesondere kriegs-
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durch die neue Anordnung dagegen beispielsweise die
in der ArbeitsplatzwechselVO., abgesehen von dem Ar-
beitsvertragsbruch im engeren Sinne, erwahnten straf-
baren Tatbestédnde, wie Kindigung ohne Zustimmung,
Einstellung ohne Zustimmung, Verletzung der Melde-
pflicht, Nichterfillung, von Auflagen usw. Alle diese Ver-
stolRe konnen daher auch nicht mit Ordnungsstrafen be-
legt werden, sondern sind vielmehr auf Antrag des Lei-
ters des Arbeitsamtes im ordentlichen Strafverfahren zu
ahnden.

Inwieweit sind nun bei Arbeitspflichtverletzungen und
insbes. beim Arbeitsvertragsbruch die Fragen des Vor-
satzes, der Fahrlassigkeit und des Bewultseins der
Rechts- bzw. Pflichtwidrigkeit von BedeutungV)? Durch
die neue Anordnung v. 20. Juli 1942 ist jetzt fur deren
Anwendungsbereich die Frage in gewissem Sinne geklart,
indem danach sowohl die vorsatzliche wie auch die
fahrlassige Zuwiderhandlung bestraft wird. Die ange-
schnittene Frage ist jedoch trotz dessen der Erérterung
wert und bleibt im dbrigen nach wie vor offen fur die
Strafbestimmungen der ArbeitsplatzwechselVO. usw.

Um zu einer klaren Beurteilung dieser Fragen zu ge-
langen, missen wir zunachst bei jeder Handlung bzw.
jedem Verhalten, das sich gleichzeitig als eine Zu-
widerhandlung gegen irgendwelche strafgesetzlichen oder
sonstigen gesetzlichen Vorschriften darstellt, unterschei-
den zwischen der tatsachlich-physischen Seite des zur
Beurteilung stehenden Vorganges einerseits und den
rechtlichen, insbes. den strafrechtlichen — hier im wei-
testen Sinne verstanden — Auswirkungen andererseits;
eine Unterscheidung, die uns in gewisser Hinsicht
schwerfallt, weil wir gewohnt sind, bei irgendwelchen
Handlungen usw. auch gleich an die strafrechtlichen
Folgen zu denken und sie somit als Zuwiderhandlungen
gegen irgendwelche gesetzlichen Vorschriften anzusehen
und daher zwischen diesen beiden Seiten nicht mehr
klar zu unterscheiden. Diese Unterscheidung ist aber
notwendig, da ja gleiche oder ahnliche Handlungen
je nach den Umstéanden verschieden zu beurteilen sind
und daher durchaus nicht immer Zuwiderhandlungen zu
sein brauchen.

Die Begriffe des Vorsatzes und des Nichtvorsatzes
bzw. der Fahrlassigkeit sind nun abstrahiert aus der Be-
trachtung tatsachlich-physischer Vorgange und darauf-
hin zunachst als logische Ordnungsschemata entwickelt
far diesen tatsachlich-physischen Bereich; es sind Kate-
gorien fir das Verhaltnis zwischen Wollen und Erfolg
bzw. Ausgang. Bei vielen Handlungen usw. kann man
— wir befinden uns bei diesen Betrachtungen im tat-
sachlich-physischen Bereich und vernachlassigen vor-
laufig bewul3t die rechtlichen Auswirkungen vollkommen
— sinnvollerweise von vorsatzlicher wie auch von fahr-
lassiger Begehung sprechen, so beispielsweise bei To-
tung, Koérperverletzung, Brandstiftung, Sachbeschadigung
usw., weil hier ein Teil der tatsachlichen Vorgange die-
ser Art dem Ordnungsschema des Vorsatzes, ein anderer
Teil dem Ordnungsschema des Nichtvorsatzes bzw. der
Fahrlassigkeit untergeordnet werden kann, abgesehen
von den Fallen, die dann als Restbestand — nichtvor-
satzliches und auch nichtfahrlassiges Handeln bzw. Ver-
halten — verbleiben. Fir viele andere Handlungen usw.
hat jedoch diese Unterscheidung keinen Sinn, da in die-
sen Fallen eine fahrlassige Begehung der Natur der
Sache nachl3 kaum madglich ist, weil hier der Erfolg
immer nur gewollt sein kann, wie beispielsweise bei
Diebstahl, Einbruch usw. Daraus erklart es sich u a

wichtige Arbeiten, die in Heimarbeit zu leisten sind, nicht ohne
begriindeten Anla3 vorzeitig aufgegeben werden, ebenso wie eine
Zuruckhaltung mit der Arbeitsleistung bei diesen Arbeiten unter-
sagt ist. Desgleichen ist jede Handlung untersagt, die darauf ab-
zielt, einen mit kriegswichtiger Heimarbeit Beschaftigten zur Auf-
gabe seiner Tatigkeit im bisherigen Umfang oder fir denselben
Auftraggeber zu veranlassen u. a m. Die Anordnung entspricht,
wie bereits erwahnt, weitgehend der Anordnung v. 20. Juli 1942
mit den Anderungen, die durch die Eigenart des zwischen dem
Heimarbeiter und seinem Auftraggeber bestehenden besonderen
Rechtsverhéltnisses bedingt sind. Bestrafungen konnen, abgesehen
vom ordentlichen Strafverfahren, auch im Wege der Ordnungs-
strafe erfolgen, vgl. im Ubrigen den ErlaR ARO 1287/42.

n) Vgl. Danzer-Vanotti: Deutsches Arbeitsrecht 1942,77.

19 Jedenfalls beim geistig normalen Menschen. Sollten doch
irgendwie Falle dieser Art moglich sein, so kdnnen wir sie hier
wegen ihrer Bedeutungslosigkeit vernachlassigen.
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wohl auch, daB viele dieser Handlungen bzw. ~u'v ft
handlungen nur bei vorsatzlicher Begehung bes
werden. Man kann als geistig-normaler Mensch nljncahr-
gewollt oder unabsichtlich bzw. versehentlich und ,
lassig einen Diebstahl begehen, unabsichtlich ein® wr,cht-
usw. Die Anwendung des Ordnungsichemas des .
Vorsatzes bzw. der Fahrlassigkeit wiirde hier Widers
sein. In manchen anderen Fallen, wo beide Méglnm.
bestehen, wie beispielsweise bei der Sachbeschadig »
wird aIIerdin%s bewuBt nur die vorsatzliche Bege rueh
als strafbar bezeichnet. Auch der Arbeitsvertrags *
gehort, wie noch weiter unten darzulegen sein wir
den Handlungen bzw. Zuwiderhandlungen, die nu unJ
satzlich begangen werden konnen, soweit es sic
den tatsachlich-physischen Vorgang handelt. mer
Betrachten wir nun die rechtlichen Auswirkungen enf.
Handlung usw., so gelten zunadchst die beiden u w;e
sétze, dald keine Bestrafung ohne Rechtswidrigken sjc|,
keine Bestrafung ohne Schuld erfolgen koénne, die #
mit dem Verhaltnis zwischen Handlung bzw. Ver |, dfl
und Gesetz einerseits, sowie dem Verhaltnis 2w sChen
Handlung bzw. Verhalten und dem handelnden * e*t\or'
andererseits b "assen. Wenn die Schuldfrage fiassimg
tet werden soll, so gehort nach herrschender Rethts-
dazu noch die Beurteilung des BewuRtseins der k €n
Widrigkeit. Hier handelt es sich jedoch nicht u
Wollen bzw. Nichtwollen, sondern um ein Wissen, ge-
das man verfligt oder nicht, Gber das man aber ua
geben_enfalls verfigen sollte und dessen io2isch
ensein u. U. nicht entschuldbar ist. Obwohl es &j €S
immerhin miBlich ist, Kategorien des Wolfens un.ejen
Wissens miteinander zu verschmelzen, spricht man Jy of.
falls nach herrschender Anschauung nur dann vCOReChts-
satz, wenn aullerdem noch das BewufBtsein der " sser
Widrigkeit beim Téater vorhanden ist13. Dieses
um die Rech+swidrigkeit hat bzw. hatte dann als g zu-
motiv wirken missen. Die Wirkung, den Tater dje-
schrecken, ist jedoch ausgeblieben, und er hat tro er
ses Gegenmotivs gehandelt bzw. zuwidergehanci >
nimmt damit die gegebenenfalls erfolgende tie?, joi<eit
in Kauf. Hat er dieses Wissen um die Rechtswi £S
tatsachlich nicht gehabt, so entsteht die Frage, 0 [,uid
hétte haben missen und ob sein Nichtwissen en
bar ist. Ist dieses letztere nicht der Fall, IS;. a,ldbar,
tatséchlich vorhandene Nicht-Wissen nicht entscn njcht
so ist die Handlung bzw. die Zuwiderhandlung
dem Ordnungsschema des Vorsatzes, sondern v,ajsaCh-
der Fahrlassigkeit einzuordnen, selbst wenn der
lich-physische Erfolg gewollt bzw. beabsichtigt eJis-
Fir die neue Anordnung v. 20. Juli 1942 ist die * gg
lage nun durch die Bestimmungen in 88 a a\ DyO-
klart. Was die Vorschriften der Arbeitsplatze woOhl
angeht, so bleibt die Frage offen. Es ist jedo  wen
anzunehmen, dall man diese Grundsatze analog , egen
den kann, so daR also auch Zuwiderhandlunge *fjhr-
die Arbeitsplatzwechselvérschriften im Falle .~ noch
lassigen Begehung strafbar sind. Im dbrigen spn ~ aH
ein anderer Gesichtspunkt fur diese Auffassung-  egs-
diesen Strafbestimmungen handelt es sich um _ wphl
strafvorschriften. An solche Vorschriften muss grsG,ei-
schon mit Ricksicht auf die hier besonders |2 fe(Spe
nung tretenden Abschreckungsfunktionen der bt en ge-
zial-, Generalpravention) strengere Anforderu B " jpit
stellt werden als dies sonst Ublich ist. Wenn es
dem tatsachlichen Wissen um die Rechtswidrig
diesen Fallen auRerstrafrechtlicher Cjese*zf;fDfflac wie
gen in der Regel schlechter bestellt sein “ginne,
sonst bei strafgesetzlichen Vorschriften im eng Ge'
so wird man doch im Interesse des Sc, ~.-ordnurU

samtheit, im Interesse des Schutzes der Leue jsp,€ls-
des Volkes im Kriege, sei es nun, dal es sic gielRe-
weise um die Ernahrungssicherung oder um . e, dal}

rung der Arbeitsleistung handelt, annehmen m . hier
das tatsachliche Wissen um die Rechtsvviurg braucht

nicht im Einzelfalle nachgewiesen zu wera aber,
bzw. da? man dieses Wissen unterstellen num jeder
daR das Nichtwissen nicht entschuldbar ist, seineU
im Arbeitsleben stehende Mensch muR die pas

13 Vgl. auch den neuen Strafgesetzentwurf (Onr*ng 55, §h
A

kommende deutsche Strafrecht*, Berlin 1935
bzw. S. 70, § a,
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Aitsberdeh geltenden Vorschriften kennen und be-
s|, en' Daher kann man wohl ohne weiteres annehmen,
m n Wenn dies nicht besonders zum Ausdruck gebracht
VO dad bei derartigen Kriegsbestimmungen nicht nur die
MrSszIiche, sondern auch die fahrlassige Zuwiderhand-
strafbar sein soll. Dem Zwecke dieser Bestimmun-
“ nach wird dies jedenfalls meist zu unterstellen sein,
lil r. Strafrahmen ist dann fur vorsatzliche und fahr-
§Begehung gleich, ohne daB damit eine Berick-
irigung der verschiedenen Schuldgrade bei der Straf-
"mfcssung gehindert wird 14).
den Arbeitsvertragsbruch ist nun festzustellen,
lieh nr a*s tatsachlich-physische Handlung nur vorsatz-
tra °eigangen werden kann; denn der dem Arbeitsver-
hJpbriichigen vorschwebende Erfolg seines Handelns
Verhaltens, namlich das dauernde oder vortber-
Freiwerden von den Bindungen des Arbeits-

licllattnisses — auch in privatrechtlicher (arbeitsrecht-
Hinsicht — ist zwelfellos immer gewollt und be-
oddchtigt. Man kann sinnvollerweise nicht ungewollt

unabsichtlich bzw. versehentlich seine Arbeit nieder-

rG > der Arbeit fernbleiben, den Arbeitsverlauf sto-
RBe’ njit der Arbeitsleistung zuriickhalten usw. Was das
bfylyBtsein der Rechtswidrigkeit beim Arbeitsvertrags-
angeht, so wird es in der Regel um dieses Wissen

vorp 'ec’en bestellt sein. In der Praxis wird haufig so
"mde §anSen) dal} bei Arbeitspflichtverletzungen der Zu-
teijj rtl.ancfelnde zunachst nur verwarnt und damit gleich-
"irf Uber die Strafbarkeit seines Verhaltens aufgeklart
folu’ In der Regel mit dem Nachsatz, dal im Wieder-
Bsfalle StrafmaBnahmett ergriffen werden wirden.

W <se= Weise wund im Wrigen wohl awch durch ent-
Glende Belehrungen im Betrieb — vor allem ist auf
eise Wstang der Anordnung nach 8 7 a. a. O.16) hinzu-
B eni Merkbigtter, Belehrongen in  BeirebSsppellen
KenntT erhalt der Arbeiter allerdings vielfach erst
s'nirhfls davon, dal} der Arbeitsvertragsbruch in be-
s‘rafh Erscheinungsformen nach dem geltenden Recht
R i Ve e BTk RSl
"mdi tn’commen>so ’'s* dann das Wissen um die Reehis:
gehp®'ed seines Verhaltens stets ohne weiteres as ge-
des  anzusehen. Im (dbrigen laRt sich natirlich Gber
fitp Ffage streiten. Der Arbeitsvertragsbruch hatte
«edipn jfie andere Vertragsbriiche — Kaufvertrag usw.—
ersat?f  zivilrechtliche Folgen, er léste u. U. Schaden-
icht vi/derungen aus; eine Bestrafung erfolgte jedoch
traf; Wahrend daher die Strafbarkeit vieler anderer im
den [?,sehbuch erfallten Delikte so stark im allgemei-
34 liitentlichen Bewulltsein verankert ist, daR der tat-
'Vrkun 'Physische Vorgang und seine rechtlichen Aus-
Verde®en gedanklich nicht oder kaum noch getrenht
vertra” ®). gilt dies nicht ohne weiteres fiir den Arbeits-
titel Poruch. Gewi3 bei der Bedeutung, die die Arbeit
kr clife, ordentliche Arbeitsleistung gerade im Kriege
Pritere Gesamtwirtschaft hat, kann man wohl beim Ar-
diiin® « e weiteres unterstellen, daf er sich Uber diese
s BHAtllsse im klaren sei, so dal man demnach wohl
8ege 'vuBltsein der Rechtswidrigkeit in jedem Falle als
nsehen kann, insb Sy dann, v‘\ﬁqm énan von

i we’teren Begriff BewuRtseins der Pflicht-
2s " "®« ausgeht; denn dal} aus einem Arbeitsverhalt-
flet?yiSse Verpflichtungen sich ergeben, und dal3 eine
it *nli + dieser Verpflichtungen eine Pflicht- bzw.
Vnifaai Iwidrigkeit darstellt, die im Kriege in bestimmtem
moeitp  strafbar ist, dirfte wohl ausnahmslos jedem
jespht Gewuf3t und Kklar sein. Das schlieRt natirlich

git Rucks 4a 2 Vool ok SR A s teRe

inefpt: der Rechts- bzw. Pflichtwidrigkeit zu. ver-

rivrtelibAl auch das%ie%iss_en nicht als fe _ﬂﬁ%éi‘@f %

«henw isb? SORderA viglitnglir aie PRtwuNGidlEr ange-
Aden kann.

1.AUi Sk dazu auch Ebermayer-Lobe-Rosenberg, RStGB,,

%g't%ftigﬁ) \r/* L}éﬂgnglj:é (ljli?rg mgv—e%]'k-, daR auf diese Weise alle
ber bersenf

| ,, ntnis von der Anordnung bekommen und sich

sicn kan,, n‘emand auf seine Unkenntnis der Bestimmungen

hte erk'art sich wohl auch die in der Rechtsprechung

Udes anR”rsoneidung betr. die Bedeutung des strafrechtlichen
«strafrechtlichen Rechtsirrtums.
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Alle die hier erorterten Vorschriften bezeichnen best.
Fiandlungen bzw. Tatbestande als strafbar. Die Hand-
lung wird danach mit Strafen belegt. Die Bestrafung hat
aber selbstverstandlich nichts mit der Lésung des Ar-
beitsverhaltnisses zu tun. Die Verpflichtungen daraus be-
stehen vielmehr nach wie vor — das ist doch gerade die
Voraussetzung daftir, da von einem Arbeitsvertrags-
bruch gesprochen werden kann; denn wenn das Arbeits-
verhaltnis durch die Arbeitsniederlegung rechtswirksam
gelést ware, so lage ja dann keine Verletzung irgend-
welcher Verpflichtungen vor — weiter, und das Gefolg-
schaftsmitglied hat nach VerbifBung einer etwaigen Frei-
heitsstrafe an seinen alten Arbeitsplatz zurtickzukehren.
Die strafrechtlichen und die privatrechtlichen (arbeits-
rechtlichen) Auswirkungen bestimmter Vorgange missen
hier scharf unterschieden werden. Andererseits kann bei-
spielsweise dann, wenn ein Arbeitsvertragsbruch insofern
gegeben ist, als der Arbeitsplatz ohne Zustimmung des
Arbeitsamtes verlassen worden ist, diese Zustimmung,
wenn sie etwa spéter aus besonderen Griinden ausnahms-
weise erteilt werden sollte, den Arbeitsvertragsbruch
nicht etwa sanktionieren; vielmehr mu3 auch in einem
solchen Falle Bestrafung wegen ArbeitsVertragsbruchs
einsetzen.

Ist die Strafe, beispielsweise etwa eine Geldstrafe,
nicht geeignet bzw. nicht ausreichend zur Durchsetzung
behordlicher Anordnungen so miissen gegebenenfalls un-
mittelbare Zwangsmal3nahmen unter Inanspruchnahme
der Polizeibehérden zur Durchfiihrung gelangen. Aus
dem Fehlen derartiger Bestimmungen in den verschie-
denen Vorschriften ist aber jedenfalls wohl keineswegs
zu folgern, dal3 der Gesetzgeber solche ZwangsmaRnah-
men im Arbeitseinsatzrecht im Falle des ArbeitsVertrags-
bruchs usw. nicht wiinsche; vielmehr erscheint es, da ja
sonst die Vorschriften ihren Sinn und ihre Bedeutung
vollig verlieren wirden, als selbstverstéandlich — und
deswegen ist es wohl auch nicht besonders erwahnt
worden, wie dbrigens auch in manchen anderen gesetz-
lichen Regelungen —, dal? u. U. Zwangsmafinahmen ange-
wendet werden kdénnen, um beispielsweise einen arbeits-
vertragsbriichigen Arbeiter wieder auf seinen Arbeits-
platz zuriickzufiihren oder die Einstellung eines Arbei-
ters zu verhindern, zu der keine Zustimmung nach §4
ArbeitsplatzwechselVO. erteilt wird u. a m.17).

Die Strafvorschriften fiir den Arbeitsvertragsbruch sind
im Laufe der Jahre immer weiter ausgestaltet und ent-
wickelt worden. Die erste Regelung dieser Art stammt
noch aus der Zeit kurz vor dem Kriege. Dies entspricht
voll und ganz unseren modernen Anschauungen vom
ideellen und ethischen Wert der Arbeit und ihrer Be-
deutung fir das moderne Wirtschafts- und Kulturleben.
Der Arbeitsvertrag kann eben nicht wie ein beliebiger
Vertrag anderer Art, etwa ein Kaufvertrag, bewertet
werden, ebenso wie das Arbeitsverhéltnis einem beliebi-
gen anderen Rechtsverhéltnis nicht gleichzusetzen ist.
Das Arbeitsverhéltnis, in das der Mensch mit seiner gan-
zen Personlichkeit, mit seinem ganzen Kénnen und sei-
nen ganzen Fahigkeiten eingeht, ist und mufl3 vielmehr
von einem besonderen Ethos getragen sein, und alle bos-
willigen und leichtfertigen Verletzungen der sich aus
diesem besonderen Rechtsverhdltnis "fir die Vertrags-
partner ergebenden Verpflichtungen missen anders be-
wertet werden als normale Vertragsverletzungen auf
wirtschaftlichem Gebiete. Die Stetigkeit, Qualitat und der
ungestorte und harmonische Ablauf der Arbeitsleistung
in den Betrieben ist von so groBer Bedeutung fiir den
Staat und die Allgemeinheit, da3 dieses Rechtsverhalt-
nis gegen boéswillige und leichtfertige Stdrungen beson-
ders geschitzt werden muf3, und dal3 solche Stérungen
entsprechend gestraft werden missen. Da diese An-
schauungen und diese Verhaltnisse nicht nur kriegs-
bedingt sind, sondern fiir alle Zeiten ihre Bedeutung be-
halten, wird man wohl auch spéter entsprechende ge-
setzliche Bestimmungen beibehalten missen; ja es kann
sich u. U. sogar als zweckmalig erweisen, gewisse
Grundvorschriften auf diesem Gebiet in das kulnftige
allgemeine Strafgesetzbuch mit zu tbernehmen.

n) Den von Birkel (Arbeitseinsatz und Arbeitslosenhilfe 1942
Nr. 9/12 S. 84ff. I) nach dieser Richtung hin vertretenen An-
schauungen kann daher nicht beigetreten werden.

205*
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[Deutsches Recht, Wochenausgabj

Grundzige des deutschen und italienischen Arbeitsrechts

Von Landgerichtsdirektor Wawretzko,

Nationalsozialismus und Faschismus sind Begrinder
und Trager von neuen Sozialordnungen. Sie verfolgen in
ihrer Sozialpolitik das gleiche Ziel, die Uberwmdung des
Klassenkampfes. Sowohl in Deutschland als in Italien sind
Gesetze erlassen worden, deren Bestimmungen die Grund-
lage fiir eine neue Sozialordnung bilden und gleichzeitig
die Wege zur Erhaltung des Arbeitsfriedens, der Siche-
rung der Unternehmen und der darin Schaffenden im
Interesse der nationalen Produktion weisen. In Deutsch-
land ist dies das Gesetz zur Ordnung der nationalen Ar-
beit v. 20. Jan. 1034 im Zusammenhang mit Bestimmungen
des Parteiprogramms der NSDAP.; in Iltalien befinden
sich die grundlegenden Bestimmungen Uber die Sozial-
verfassung und Sozialpolitik in der Carta del lavoro vom
21. April 1927, deren Erklarungen nunmehr durch das Ge-
setz v. 30. Jan. 1941 Uber die Rechtsbedeutung der Carta
del lavoro zu allgemeinen Grundsatzen der Rechtsord-
nung des Staates Uberhaupt geworden sind. Als Ergén-
zung zur Carta del lavoro ist das Libro de! lavoro vom
30. Jan. 1941 zu betrachten, das am 21. April 1942 in Kraft
getreten ist und einen Teil des Cddice civile bildet.

Sowohl das deutsche als auch das italienische Grund-
gesetz enthalten Rechtsnormen und daneben Richtlinien,
die fur die Auslegung bestehender und den ErlaR spaterer
Gesetze von Bedeutung sind. In beiden Staaten geben die
erwahnten Gesetze die Methoden und die Mittel an, mit
denen die Ziele, die die Sozialpolitik sich gesetzt hat,
erreicht werden sollen. Die Methoden sind verschieden.
Wahrend der Nationalsozialismus die Unternehmer- und
Arbeitnehmerverbande,als Instrumente des Klassenkampfes
abgeschafft hat und an ihre Stelle die Betriebsgemein-
schaft, den freiwilligen Zusammenschlu® in der Deut-
schen Arbeitsfront sowie die staatliche Lenkung und Uber-
wachung des Arbeitslebens durch besondere staatliche
Organe, die Reichstreuhander, gesetzt hat, hat Italien die
Berufsverbande (Syndikate — Il der Carta del lavoro —)
beibehalten und ihnen die Aufgabe zugewiesen, unter
staatlicher Aufsicht die Beziehungen zwischen Arbeit-
nehmern und Unternehmern zu regeln (IV Carta del
lavoro), insbesondere durch die Schaffung von Kollektiv-
vertragen. Das italienische Recht kennt allerdings auch
eine unmittelbare Einwirkung des Staates auf die Schaf-

fung von Arbeitsbedingungen; diese ist jedoch nur eine'

erganzende. Sie findet statt durch die Entscheidungen
des Arbeitsgerichts (Magistratura del lavoro) in Streitig-
keiten Uber die Auslegung von arbeitsrechtlichen Normen
und die Schaffung erganzender Normen.

Das ArbOG. enthalt zwei wichtige Grundgedanken:

a) Die Bewertung der Arbeit als Dienst an der Nation,

b) die Einfihrung des Fihrergrundsatzes im Betrieb.

81 ArbOG. in Verbindung mit 810 des Parteiprogramms
der NSDAP, bestimmt, dal} ,das geistige und korperliche
Schaffen erste Pflicht eines jeden Staatsbirgers ist und
dal3 die betriebliche Arbeit zum gemeinen Nutzen von
Volk und Staat geschieht.

Die Arbeit ist somit aus der privaten Sphare, im die
sie noch das BGB. verwiesen: hatte, herausgenommen
worden.

Die gleichen Gedankengénge enthalten die italienischen
Gesetze. Ziffer Il der Carta del lavoro erklart die Arbeit
zur sozialen Pflicht; aus IV der Carta del lavoro geht
weiter hervor, da3 die Interessen der Arbeitgeber und
Arbeitnehmer den hdéheren Interessen der Gesamtpro-
duktion unterzuordnen sind. Auch hier ist also der
Standpunkt des Privatinteresses und des privaten Nut-
zens verlassen worden. S

In 82 ArbOG. ist fur das deutsche Recht bestimmt,
da der Unternehmer Fuhrer des Betriebes ist und in
allen betrieblichen Angelegenheiten entscheidet. Dement-
sprechend werden auch die im Betrieb Beschéftigten als
Gefolgschaft bezeichnet. Das italienische Recht kennt eine
gleiche Bestimmung, indem es in Artikel 32 des Libro
del lavoro die Direktionsbefugnis des Unternehmers auf-
stellt und in Artikel 49 dem Unternehmer weiterhin ein
Dispositionsrecht gibt, wonach er die Mdglichkeit hat,
dem Arbeitnehmer Obliegenheiten zuzuweisen, fir deren

Berlin

Er-
Erflllung er zwar urspringlich nicht angestellt, del? 3 enS
:edigung durch ihn aber im Interesse des Untern
iegt
Dem Fiverphinzip auf der einen beite entspri " gine
wohl nach deutschem als auch italienischem Kec e
weitgehende Fursorgepflicht des Unternehmers f.
Gefolgschaft. Die Fursorgepflicht ist in §2 ArbU 33 des
halten; im italienischen Recht bestimmt Artikel
Libro del lavoro, daB der Untemnehmer Verptren , um
alle MaRRnahmen zu ergreifen, die notwendig sl
die korperliche und geistige Unversehrtheit der
nehmer zu gewabhrleisten. F'irsorge-
In beiden Rechtssystemen bedingt dieses ru ge
prinzip eine besondere Treupflicht der im petl , qc
schaftigten. Im ArbOG. ist in §2 bestimmt, P3? mein-
folgschaft dem Unternehmer die in der Betnepsg in

schaft begriindete Treue zu halten hat. Ahnuc ,ats.
Artikel 50 unu 51 des Libro del lavoro ein« A ijidere
pflicht fir den Arbeitnehmer aufgestellt, insf des

auch beziglich der Wahrnehmung der Interes ~ ¢er
Unternehmens und dartber hinaus der Intere  gOrg-
nationalen Produktion. Artikel 51 stellt neben die
faltspflicht noch eine besondere Treupflicht des ~ die
nehmers gegenilber dem Unternehmen, i dem
Betelllgunﬁ an Konkurrenzunternehmen verbiete' einigfer
Wir en also aus der Gegenuberstellung .ungS
grundsatzlicher Bestimmungen in beiden ffnung
werken, daR die Grundziige der neuen Sozialor gongtige
beiden Staaten etwa die gleichen; sind. Was daS gr at
Verhéltnis zwischen Arbeitnehmer und *n"drrineUtschem
langt, so war ja schon: erwahnt, da nach g”ebs-
Recht die gegenseitigen Beziehungen sich in <frverhaltnis
gemeinschaft erschopfen, daR also das Arbeits *jjehes
nicht mehr wie nach dem BGB. ein rein schuldr “erdjt.
ist, sondern auf personenrechtlichen Beziehung- .elltsche
Das italienische Recht betont mehr als das eggen-
den Vertragscharakter der arbeitsrechtlichen Be* sjnj je-

Anklange an ein personenrechtliches Verhaltn* 72 des
doch enthalten in den Bestimmungen des Arti» fgQts
Libro del lavoro, betreffend Zahlung des Arbe vPr-

bei ungiltigen Vertragen; man mag sie. AUhnitten des
schiedenen Uberschriften zu einzelnen ~j“uberschritt
Libro del lavoro herauslesen. So wird in der S ge-

zu Sektion 2 von den Mitarbeitern des Untern - den
sprachen und in der Uberschrift zu Sektion A durch
Arbeitsbeziehungen, die allerdings ihrerseits

den Vertrag ausgeldst werden. sfchon €r-

Gewisse Unterschiede sind allerdings —
wahnt — in beiden Rechtssystemen beziiglich hgu[&em
Q@&rb

lung der Arbeijtsbedingungen enthalten. b'?d,,p
Recht findet die Regelung der Arbeitsbezien
durch staatliche Organe, die Reichstreuhandéf tief * il
die ihrerseits in Form von Tarifordnungen n, das
gen juen. Betsiebsardnungen selbsténdig Aypjj} er;<ennt d|e
die Beteiligten bindet. Das italienische n fot*l

unmittelbare Rechtsetzung durch den Staat . nsgerlchje
der schon erwahnten Entscheidungen der Ar tarn-
in Streitigkeiten Uber die Auslegung und Erg' ihrer-
licher Normen. Diese Entscheidungen haben Rechts-
seits wieder den Charakter allseitig binde IS die
normen (Libro del lavoro Artikel'4); wahre ef staal
Regelung der Arbeitsbeziehungen Sache de ist. En*
licher Aufsicht stehenden Verbande (Syndi .jmiedeiif3

weiterer Unterschied, der sich aber aus der v jaB ¢l

Struktur der Bedingungen ergibt, besteht d  Qesetzes-
deutsche Tarifordnung, die als Rechtsno keiner1b
Charakter hat, im Falle ihrer AuBerkraftset des ta-
Nachwirkung hat, wahrend die Kollektivvei < . j javoi
lienischen Rechts gemaR Artikel 20 des Li bis ein
nach Ablauf ihrer Giltigkeit nachwirken, so
neue tarifliche Re% lung erfolgt. ,ucreSen>
Gemeinsam ist Dbeiden Rechtsordnungen | gvertragen
abweichende Bestimmungen von Einzeia BAN. d =
durch die Bestimmungen der Tarifordn s “werden>
Kollektivvertrages des italienischen Rechto enthalt«l

es sei denn, daB die im Einzelarbeitsver b
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2egelung fur den Arbeitnehmer ginstiger ist als die
ufliche (kollektive) Regelung,

ugemeinsam ist auch beiden Rechtsordnungen, da3 man
vISr?bt ist, Streitigkeiten, die sich aus Einzelarbeits-
inT" &.gen oder aus Oesamtregelungen ergeben, moglichst
sth -ege der Einigung der Beteiligten zu bereinigen. So
la, ibt das italienische Recht bereits in der Carta del
v°ro X vor, dal sowohl bei Auslegungsstreitigkeiten
s auch bei Elnzelstreltlgkelten der Versuch einer Eini-
gemacht werden mufR3; fur das deutsche Recht

Vp. w* eine Bestimmung (ber die Notwendigkeit des
{ fsuches einer gitlichen: Einigung in § 54 ArbGG. und
Wirier in der VO. des Fuhrers und Reichskanzlers uber
WHBen und Ziel der Deutschen Arbeitsfront v. 24. Okt.
bpn 12. Nov. 1934. Hier ist namlich der Deutschen Ar-
. 'tsfront die Aufgabe zugewiesen worden, ,zwischen

,,,n berechtigten Interessen” aller Beteiligten jenen Aus-
jA'ch zu finden, der den nationalsozialistischen Grund-
Je 6n entsPricht und die Anzahl der Falle einschrénkt,
Jr den zur Entscheidung allein zustandigen staatlichen

Sanen zu uberweisen sind“.

Rechtspoliti

Nachwuchslenkung und Bindung
an den Betrieb

*n DR. 1942,1256 hat Siebert (,Sicherung des Berufs-
gews Und Bindung an den Betrieb*) Uberzeugend nach-
a cegn, daB es sich bei Vereinbarungen, die die Bin-
Ab|. Jugendlichen an den Ausbildungsbetrieb nach
eins Jb ter Ausbhildufyszeit bezwecken, wm eine Arbeifs-
eénzpi ra2e handelt. Er lehnt es infolgedessen ab, dem
enb (en Betrieb zu gestatten, sich z. B. durch Ver-
A U » von Rickzahlungspflichten fir wahrend der
kraf/dungszeit gewahrte Unterhaltszuschiisse Arbeits-
fi, * zu sichern, wahrend andere vielleicht weniger
fiirL raftige Betriebe leer ausgehen, obwohl die Zu-
ScfiglJS des Nachwuchses fiir sie ebenfalls, gesamtwirt-
Poljfi Ich gesehen, wichtig ist. Eine private Nachwuchs-
S%en 5 He es nicht geben. Der Einsatz des Jugend-
'sseo misse nach Ablauf des Berufserziehungsverhalt-
esej So erfolgen, dal er seine beste Leistung im Inter-
metl BB Qesamtwirtschaft entfalten kann. Hieriiber kénne
Uberja er d'e Entscheidung nicht dem einzelnen Betrieb
Bd, assen. Siebert stellt zur Erdrterung, Vereinbarun-
die’ welche die Bindung an den Ausbildungsbetrieb fir
fissesej nach Beendigung des Berufserziehungsverhalt-
ai (j? ~zwecken, entweder Uberhaupt zu verbieten oder

A Zustimmung des Arbeitsamtes zu binden.

rejtl, *l'er ngeschnlttene Problem hat aber fir weite
ierlit Haf &flrt’schaﬂ noch eire an Sefte, auf die
“enetl ®&ganzend hingewiesen werden soll. Die verschie-
W& H +erufe sind keineswegs gleich beliebt; insbeson-
atien g es immer sogenannte Modeberufe gegeben, die
fkn haHS n~eren Andrang von Jugendlichen zu verzeich-
I'ab  den- Die staatliche Nachwuchspolitik muBte des-
ijr dieCl°n frihzeitig die Zufihrung des Nachwuchses
Kju einzelnen. Berufe regeln und durch entsprechende
Umter glubS des Zustimmungsverfahrens der Arbeits-
%N, Wstrhindern- dalR bestimmte Berufe Uberfullt
fekon a rend andere den notwendigen Nachwuchs nicht
%al»_ An2|ehtungikraft besttlmlr(nter Berufekoder
sich um so starker aus, je knap-
'E; Q)or &Séel?%%a\qe sind. Sie macht sich jedoch nicht
v kriH dem Eintritt in ein Berufserziehungsverhéltnis
Jlelen i sondern auch nach seinem Abschluf3, so daR bei
p g dp “endliichen das Bestreben besteht, nach Beendi-
tArzuw* ,Lehrzeit zu einem anderen Wirtschaftszweig
k*LvermechsSin> der_bessere Arbeitsbedingungen zu bie-
Solche Erscheinungen finden wir z. B. in den
? Berufen, wo Grof3- und Einzelhandel an-
d|K\hrUn,j “‘Hgelberufe sind, die bei der Nachwuchs-
AHerers™. bevorzugt zu beruck5|cht|gen sind, wahrend
wJkmaéfiiir der Andrang zu den sogenannten Buroberufen
erden ist. Es braucht hier nicht erértert zu
> welche Mittel im Einzelfalle angewandt werden
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Die hier erfolgte Gegenlberstellung ist keine er-
schopfende. Es soll nur an Hand einzelner Grundbe-

stimmungen gezeigt werden, dal gewisse Grundsatze
sowohl der deutschen als der italienischen Sozialordnung,
trotz der Verschiedenheit der Systeme, die gleichen sind,
und daB diese gleichen Bestimmungen in den beiden
verschiedenen Systemen letzten Endes auch die Grund-
bestimmungen fur eine neue Sozialordnung Uberhaupt
werden kdnnen. In einem neugeordneten Europa wird es
wohl kaum eine Sozialordnung geben, die nicht folgende
Grundsatze sich zu eigen machen muR:

1 Wertung der Arbeit als nationale Pflicht,

2. Regelung der Arbeitsbedingungen durch den Staat,
und zwar entweder direkt oder durch Organe, die
der Staatsaufsicht unterstehen, um den Arbeitsfrie-
den zu erhalten,

3. Entscheidungsrecht des Unternehmers als verant-
wortlichem Leiter seines Unternehmens,

4. Umfassende Fursorgepflicht des Unternehmers fiir
die in seinem Betriebe Beschaftigten.

k und Praxis

kénnen, um die Anziehungskraft vernachlassigter Berufe
zu steigern. Jedenfalls wird es solche Erscheinungen in
einer Wirtschaft, die unter Arbeitskraftemangel zu leiden
hat, immer geben. Die staatliche Nachwuchspolitik wird
aber gestort, wenn die Abwanderungsbestrebungen aus
bestimmten Berufen nach der Beendigung des Lehr- oder
Anlernverhéltnisses Uberhandnehmen. Soweit glnstigere
Arbeitsbedingungen in anderen Wirtschaftszweigen dafir
wesentlich mitbestimmend sind, kann der einzelne Be-
trieb oft nur wenig oder nichts dagegen tun. Die Vor-
schriften des Lohnstops verbieten es ihm héaufig, dem aus-
gelernten Jugendlichen ein gleiches Angebot zu machen,
wie er es an anderer Stelle erhélt. Die Unterschiede in
der Lohn- oder Gehaltshéhe sind zum Teil historisch
bedingt und durch den Lohnstop zunachst festgehalten
worden. Aus diesem Grunde hat z. B. der Reichstreuhén-
der der Arbeit fir das Wirtschaftsgebiet Berlin-Branden-
burg durch den ErlaR gleichmaRig aufgebauter Tarif-
ordnungen eine gleichmafige Einstufung und Bezahlung
der kaufmannischen Angestellten in den verschiedenen
Wirtschaftszweigen angestrebt, um eine unerwiinschte*
Fluktuation von Arbeitskréaften zu unterbinden.

Nach der gegenwartigen Fassung der Verordnung zur
Beschrankung des Arbeitsplatzwechsels braucht ein Ju-
gendlicher keine Genehmigung des Arbeitsamtes fiir das
Verlassen des Lehrbetriebes, da der Lehrvertrag durch
Zeitablauf endet. Er braucht zwar eine Einstellungsgeneh-
migung fur den neuen Arbeitsplatz. Das Arbeitsamt ist
aber nicht verpflichtet, bei seiner Entscheidung etwa die
Verhaltnisse des Lehrbetriebes zu priifen, da zu diesem
ja gar keine rechtlichen Bindungen des Jugendlichen
mehr bestehen. Es wird auch kaum den jugendlichen,
der in einen ganz anderen Wirtschaftszweig Gberwechseln
will, von diesem Entschlu? abhalten wollen, da fiir jede
arbeitsbereite Arbeitskraft bereits eine Vielzahl von Be-
darfsanforderungen vorliegt, zwischen denen entschieden
werden mulf3.

Auf diese Weise wird aber nicht nur dem Lehr-
betrieb, sondern dem betreffenden Lehrberuf der
Nachwuchs entzogen, und zwar auf Grund rein ,privat-
wirtschaftlicher Uberlegungen des ausgelernten Lehr-
lings, der damit praktisch eine private Nachwuchspolitik
betreibt, wie sie Siebert mit Recht dem einzelnen Be-
trieb abspricht. Besonders unerfreulich sind solche Ent-
wicklungen, wenn sie in Berufen auftreten, die die staat-
liche Nachwuchspolitik ausdrticklich als Mangelberufe an-
erkannt hat. Was hat es fir einen Sinn, wenn die
Arbeitsamter bei der Zuweisung von Lehrlingen den
Nachwuchsbedarf dieser Berufe besonders férdern und
ihnre Berufsberatung darauf einstellen, wenn die Hitler-
jugend in ihren Berufsaufklarungsaktionen dafiir wirbt
und dann der Jugendliche nach AbschluR der Ausbil-
dungszeit aus rein privaten und oft auch kurzsichtigen
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Uberlegungen aus dem Berufe wieder ausscheiden kann?
Bei dieser Sachlage missen auch die Ausbildungsbetriebe
die Lust an der Berufsausbildung verlieren. Kein ver-
nunftiger Lehrherr wird den Lehrling an seinen eigenen
Betrieb binden wollen. Er wird einsehen, daR sich der
Jugendliche in anderen Betrieben des gleichen
Wirtschaftszweiges vervollkommnen kann. Dies
gilt z. B. besonders fur die Handelsberufe. Er wird aber
die aufgewendete Muhe als umsonst betrachten, wenn
der ausgebildete Lehrling in einen ganz anderen
Wirtschaftszweig abwandert und derartige Falle
nicht vereinzelt bleiben, sondern uUber das vertretbare
MafR hinaus zunehmen. Auch wenn man die Berufsausbil-
dung als eine Verpflichtung der Betriebe im Gesamt-
interesse ansieht, und wenn man weiter berlcksichtigt,
daR z. B. Handel und Handwerk seit jeher einen erheb-
lichen Teil des kaufm&nnischen Nachwuchses der Indu-
strie ausgebildet haben, kann man keinen besonderen
Einsatz fir die Berufsausbildung erwarten, wenn der
Lehrbetrieb mit groBer Wahrscheinlichkeit damit rechnen
mufB, daB der Jugendliche nicht nur dem Ausbildungs-
betrieb, sondern dem Lehrberufe und dem Wirtschafts-
zweige verlorengehen wird, in dem er ausgebildet wor-
den ist.

Wenn man den von Siebert vorgetragenen Gedanken-
gang folgerichtig weiter denkt, so kommt man also zu
dem Ergebnis, da nicht nur die private Nachwuchs-
1politik der Betriebe unterbunden werden muf3, sondern
dall in gleicher Weise eine Abstimmung der privaten
Uberlegungen des ausgebildeten Jugendlichen mit den
Erfordernissen der staatlichen Nachwuchspolitik erfolgen
muB. Dies kann allerdings nur durch eine Erganzung
der Arbeitsplatzwechselverordnung geschehen.
Man konnte sie so vornehmen, dal3 die Genehmigung
des Arbeitsamtes ohne weiteres zu erteilen ist, wenn der
Betriebswechsel innerhalb des gleichen Wirtschaftszwei-
ges stattfindet. Ebenso ware im ErlaBwege sicherzustel-
len, daR die Genehmigung erteilt werden soll, wenn der
Wechsel zu einem anderen Wirtschaftszweig im Interesse
der beruflichen Weiterentwicklung des Jugendlichen liegt.
Auf diese Weise bleibt ein engstirniger Betriebsegoismus
ausgeschaltet, andererseits aber werden Abwanderungs-
tendenzen unterbunden, die nicht im Sinne der staat-
lichen Nachwuchspolitik liegen. Trotzdem bleibt auch
dem Jugendlichen diejenige Freiheit, die er zur Entfal-
tung seiner vollen Leistungsféahigkeit braucht, da es ihm
ohne weiteres freisteht, seine Ausbildung in einem an-
deren Betriebe des gleichen Wirtschaftszweiges zu ver-
vollkommnen. v. Hake, Berlin.

Zur Zeugnisfahigkeit des Privatklagers

Im Privatklageverfahren fihrt die Vernehmung des
Privatklagers oftmals zur Klarung des Sachverhalts, na-
mentlich dann, wenn die Vernehmung zur Erganzung und
Bestatigung der Vernehmung von unbeteiligten Zeugen
erfolgt, welche naturgemafl dem in Frage stehenden Vor-
fall nicht dieselbe Aufmerksamkeit gewidmet haben wie
der Privatklager, welcher meist der Verletzte ist.

DalR die Vernehmung des Privatklagers schlechthin un-
zulassig sein soll, wird wohl nicht behauptet werden wol-
len, wie denn auch Niederreuther: DR. 1942, 560
von den ,der freien Beweiswiirdigung des Gerichts un-
terliegenden Angaben des Privatklagers” spricht. Nun
wirde es keinen tatsachlichen Unterschied bedeuten, ob
man den Privatklager als Privatklager oder als Zeugen
vernimmt; denn nach dem Grundsatz der freien Beweis-
wirdigung kann das Gericht den Angaben des Privat-
klagers die groBere Glaubwirdigkeit beimessen als etwa
einem beeideten Zeugen. Aber die Frage der Beeidigung
spielt die ausschlaggebende Rolle. Beeidet werden kdnnen
namlich im Strafverfahren nur Zeugen und nicht der Pri-
vatklager als solcher. Ist der Privatklager als Zeuge ver-
nommen und beeidet, wéare aber seine Vernehmung als
Zeuge unzulassig, so ist er kein Zeuge, seine unter Eid
gemachte falsche Aussage ware straflos (8 154 StGB.).
Aber auch als Partei ware er nicht zu bestrafen, weil der
Strafprozel3 keine Parteien kennt (siehe unten).

Wenn man auch in aller Regel wohl von der Beeidi-
gung des als Zeugen vernommenen Privatklagers absehen
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wird (861 Nr.2 StPO.), so lassen sich doch Fall

ken, in denen die Beeidigung erwiinscht oder 8al, rjvat-

derlich ist. Auch wird der als Zeuge vernommene Y

klager in Erwartung der Beeidigung eher und sorgi  *

die Wahrheit sagen, als wenn er von vornherein

dal3 er unbeeidigt vernommen wird. ga
Fir die Frage der Zulassigkeit der Beeidigung Wa

mit allerdings noch nichts gewonnen. mdun-
LZeugen sind dritte Personen, die im Prozel3 Be

gen Uber Tatsachen machen, die Gegenstand mr fz

liehen Wahrnehmung waren* (RGSt. 52, 289; bc

vor §47)- im

Es erhebt sich die Frage, ob der Begriff »,vLeinen
Sinne der StPO, unter Abweichung vom a.® nschaft
Sprachgebrauch dem Privatklager die Zeugeneig jede
abspricht. Zeuge im Sinne des Sprachgebrauchs " ge-
Person, die sinnliche Wahrnehmungen uber die yer.
macht hat (sofern sie von der Person des 1lat und
schieden ist). Man unterscheidet deshalb Ohr » Mjst
Augenzeugen, "'eil die Tatigkeit dieser Organ gd,
Gegenstand der Wahrnehmung ist. Im Gesetz b ~uch
fur einen abweichenden Begriff kein Anhaltspuri e
die Ausfiihrungen von Niederreuther ve m°uuidigten
zu Uberzeugen. Der Vergleich mit dem Besen von

hinkt: Der Téter (Beschuldigte) ist begriffsge® jgjren
dem Zeugen verschieden. Auch das Privatklage' ‘' sei-
ist ein Strafverfahren. Auch hier tritt der S t: or(Jnung

nem Strafanspruch, der auf der gestdrten Recht p ™ efen
basiert, als Hoheitstrager dem Tater gegeniber, jppnkt
sind nicht vorhanden. Der entgegengesetzte bt ~ raf.
ist veraltet. Weil der Staat an gewissen klg,ne fallspruch
taten kein Interesse hat, setzt er seinen Stra gemn
nicht unter allen Umstanden durchl er Gberla? . jglhg
Verletzten, Strafantrag zu stellen und die Stratv er)
zu betreiben; damit wird der Verletzte ( [',hufe des
aber noch nicht Partei, sondern sozusagen u ,e Ein"
Staates. Wie denn auch der Privatklager aur “j,en
Stellung des Verfahrens und die Hohe der btr
EinfluR hat. gegen
Es ist anerkannten Rechtens, daf3 Mltangeklag* A ddJer
welche die Abtrennung des Verfahrens an&?°, rpn einst"
gegen welche gemal 8205 StPO, das Vertan Tat
weilen eingestellt ist, wenn die Vernehmung u "ggsen
erforderlich wird, als Zeugen vernommen wer. ngenem
(RGSt. 52, 289), ebenfalls Mittater, denen aus “ «Lhen als
Grunde personliche Straffreiheit gebuhrt umtnis  zUr
Mittater wahrlich in einem viel ndheren ve N oer
Tat als der Privatklager, welcher meist das verninunb
Straftat ist. Wenn man schon diese als Zeu£®,, jn wegen

wieviel eher den Privatklager. Diesem also recheni
des ,Prozefrisikos* die Zeugnisfahigkeit a
geht nicht an. gald der
Man muf} vielmehr zu dem Ergebnis komme ' g an"
Tatzeuge, ohne dal es auf seine Stellung un ~ ga0 er
kommt, als Zeuge vernommen werden kann, . — aut
auch — falls es das Gericht fir nétig. era strafbaretl
seine Aussage beeidet werden kann, mit u R

Folgen einer EidesVerletzung.

Dann bleiben auch solche Auswiichse allstes dic
eine Frau, wenn sie verheiratet ist und erden
myatklae anstrengt, als Zeugin Vernommen dbst an.

il InfTP C(gllz

kann; aber, wenn sie ledig ist, die Privatkl= uegdet. *n

strengen mu und deshalb als Zeugm a gleichjY
beiden Fallen steht das Interesse der Yer5, -t* dasselR®
maflen auf dem Spiel, das Prozefrisiko 0 gjechthi
Hier einen Unterschied zu machen, bedei geln v°
eine Ungerechtigkeit. Warum sollte man cerir-
Niederreuther angefihrten Falle die M -pat so"

vatklagerin vernehmen dariiber, dal3 diese mo-erin als h“
fort danach erzahlt hat, wenn die Rrfv4f“niese kann 8 h

mittelbare Tatzeugin zur Verfligung steht. fragt sic
gebenenfalls als Zeugin beeidet werden, t igre MU
dann, ob zur Bekraftigung ihrer Aussage

ter vernommen werden soll.) Ergebn ’

Aus all diesen Griinden kommt man zu __ ali
dal die Zeugnisfahigkeit des Privatklage” ggahen 15'
dem jetzigen Gesetzesstand im Altreich /cphwabeh)'
AGR. Als, Krumbach (b
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Kritisches Tagebuch

StrafmalR bei Kriegswirtschaftsvergehen

Die Angeklagte, die als Putzfrau bei einer Stadtverwal-
tung beschaftigt war, hat die Gelegenheit benutzt, um
Nk dem Lebensmittelbiro zwei Monate hindurch fort-
gesetzt Lebensmittelkarten verschiedener Art und Selten-
sten zu stehlen. Sie hat dann einen Teil der Karten mit
lhrem eigenen oder mit fremden Namen versehen und
darauf Waren eingekauft. Auch hat sie einige Abschnitte
an andere Personen abgegeben, teils unentgeltlich, teils
Segen Milchkarten oder Milch.

Das AG. hat wegen Diebstahls von Lebensmittelkarten
gegen die Angeklagte durch Strafbefehl an Stelle einer
an sich verwirkten Gefangnisstrafe von 15 Tagen eine
Geldstrafe von 45 M festgesetzt.

Die Entscheidung des AG. erschopft, wie das RG. auf
[Nichtigkeitsbeschwerde hin ausfihrte, nicht die "eent-
hchen Gesichtspunkte, da sie eine Prifung gemall 88269,
267 StGB, 8 133 Abs. 1 und 2 StGB, und 8 1 KWVO.
UnterlieB. Dies ist indessen nicht der Grund, weshalb sie
hier erwahnt wird. Entscheidend ist, daR der Strafbefehl
nicht entfernt dem Unrechtsgehalt der Tat entspricht.

Die Angeklagte hat sich im Kriege durch strafbare
yandlungen personliche Vorteile verschafft; sie hat da-
durch, dal} sie laufend Lebensmittel bezog, die ihr nicht
2Ustanden, aus eigensiichtigen Motiven die Allgemeinheit

sei es auch vielleicht nur in geringem MalRe — ge-
schadigt. Die Strafzumessung des AG. muflte daher vor
allem beachten, dal jeder derartige Versto3 gegen die
‘Nfiegswirtschaftsgesetze einen Angriff gegen die wirt-
schaftlichen und die moralischen Grundlagen unserer
Inneren Widerstandskraft darstellt. Die Lebensmittelratio-
Uerung ist darauf aufgehiut, dal3 die Vorschriften der
Umfassung und Verteilung von allen Volksgenossen ein-
£ehalten werden. Eine groRe Zahl von im einzelnen un-
bedeutenden Verfehlungen kann deshalb wirtschaftlich zu
Unglnstigen Folgen fur die Allgemeinheit fihren. Auch
Uer Wille, alle Einschrankungen des Krieges auf sich zu
Rehmen, kann nur dann lebendig erhalten bleiben, wenn
}teder im gleichen MalRe dese Einschrankungen zu
F®8en hat. Der Volksgenosse, der die Gesetze treu be-
?‘gt, mul3 wissen, dal3 den, der die Gesetze Ubertritt,
fitte harte Strafe trifft. Eine allzu milde Strafe fur den
t)echtsbrecher ist eine Beleidigung flr den gesetzestreuen
“clksgenossen und eine unverdiente Belohnung des
wchtsbrechers. Ein gemeinschadliches Verhalten, wie es
Ue Angeklagte au den Tag gelegt hat, kann deshalb nie-

als eine Bagatelle behandelt werden, die mit einer
gcringen Geldstrafe zu stihnen ist. Schon diese Erwagun-
setl mufdten dem Richter zeigen, dal auch seine recht-

Generalgouvernement

\aDie Strafgerichtsbarkeit im Generalgouvernement ist
Str mfacht (VOB1 S.667). Die deutsche Staatsanwaltschaft kann
ah»r'ht» von minderer Bedeutung an die nichtdeutsche Behdrde
Stfben; die Verhaftung im Verfahren kann auch durch den
Vor i anwalt angeordnet Werden. Juden werden im Strafverfahren
SalLden deutschen Gerichten nicht beeidigt. Eine unwahre Aus-
Sfr LlVor Glicht wird aber wie Meineid oder Falscheid bestraft,

ksse efch,e werden durch den Leiter der Staatsanwaltschaft er-

lauK*mDeutschen Reich zugelassenen Steuerberatern kann die Er-
s<S/s erteilt werden, im Gebiet des Generalgouvernements ge-
,SI1IsméaRig Hilfe in Steuersachen zu leisten und die Bezeichnung
den U rterater” zu fuhren. ,Helfer in Steuersachen“ konnen durch

Eh,. IL s (Stadt-) Hauptmann zugelassen werden. Wegen der
‘«Uiheiten vgl. VOBL. 1942, 515.

Norwegen
dalil8 Gesetz Uber Volksregister v. 3. Sept. 1942 bestimmt
..rdIR. jeder Kreis- und Stattgemeinde ein \Vt}ll@register errichet
eé@sgVv J, das jeder Einwohner einzutragen ist. Das Gesetz Uber
d ksregister soll das Meldewesen in Norwegen einheitlich
Die—8 Beduimssen der Praxis eiusprechend regein.

falleJf Beurkundung von Geburten, EheschlieBungen und Todes-
Wird durch Ges. v. 6. Aug. 1942 den Volksrcgisterfihrern der

Aufsatze

1639

liche Wirdigung mangelhaft war und nicht zu dem Er-
gebnis fiihrte, das hier vom Volksempfinden als geiecht
angesehen wird (RG. 4 C 19/42" v. 25. Aug. 1942).

Zweierlei Mal

Ein Fabrikant hatte im Ausland, und zwar in ltalien,
gehéssige AuBerungen Uber die Reichsregierung gemacht
und sie in wirdeloser Weise herabgesetzt. Diese Aul3e-
rungen hatten nicht nur Beunruhigung bei den deutschen
Zuhorern hervorgerufen, sondern auch bei den italie-
nischen Zuhorern Zweifel in die deutsche Starke erweckt.

Das Sondergericht war der Auffassung, dal3 fur ein
solches Tun grundsétzlich nur harte Strafen am Platze
seien Da der Angeklagte aber mit Wahrscheinlichkeit
nicht haftfahig sei, habe die Verhangung einer langeren
Freiheitsstrafe keinen Sinn. Das Gericht bemal deshalb
die Strafe auf weniger als drei Monate Gefangnis, um
327b anwenden zu konnen, und erkannte an Stelle
der verwirkten Gefangnisstrafe auf eine Geldstrafe von
10000 3tM.

RG. hob auf Nichtigkeitsbeschwerde auf, da die Straf-
zumessung nicht befriedige. Mit Recht:

Die Gerichte haben unter allen Umstdnden den Ein-
druck zu vermeiden, als wirden strafrechtliche Verfehlun-
gen mit zweierlei Mall bemessen. Das Gericht hat hier
zwar die Absicht gehabt, die Strafe fiir den Angeklagten
dadurch fiihlbar zu gestalten, daf3 es an Stelle einer Frei-
heitsstrafe auf eine Geldstrafe erkannte. Diese Absicht
konnte es jedoch auf dem von ihm gewahlten Wege
nicht erreichen. Es setzte sich vielmehr dem Verdacht
aus, es konne der vermogende Angeklagte sich durch
Zahlung einer seinen Vermdgens- und Einkommensver-
haltnissen nach geringen Geldstrafe befreien, wéahrend
der weniger bemittelte Volksgenosse eine vielmonatige
Gefangnisstrafe abbiiRen mifRte. Das Urteil des Sonder-
gerichts war deshalb ungerecht und muf3 auf den Volks-
genossen befremdend wirken. Wer eine Gefangnisstrafe
verdient hat, muR auch — ohne Ansehen der Person —
zu Gefangnis verurteilt werden. Das erfordert die Ge-
rechtigkeit. Denn allein schon die Tatsache dei Verurtei-
lung zu einer langen Freiheitsstrafe trifft den Angeklag-
ten wesentlich schwerer als die Verurteilung zu einer
Geldstrafe. Ob der Verurteilte die erkannte Freiheits-
strafe wegen seines angeblich schwachen Gesundheits-
zustandes verbifRRen kann oder nicht, das zu entscheiden
ist wie RG. hervorhob, nicht Sache des Gerichts, son-
dern der Strafvollstreckung. Diese Madoglichkeit durfte
jedenfalls die Strafzumessung nicht beeinflussen, die allein
danach auszurichten war, welche Strafart und Strafhohe
dem Unrechtsgehalt der Tat entspricht (RG. 1 C 22/42»
v. 18. Sept. 1942).

Gemeinden uUbertragen (Verweltlichung der Personenstandsbeur-
ku%qgn%et?)zifgesetzgebung Norwegens ist in mehrfacher Hin-
sicht abgeandert worden. Das Ges. v. 3. Sept. 1942 fuhrt die Todes-
strafe in Norwegen ein. Sie soll kiinftig in den Fallen angewen-
det werden, in denen eine Straftat mit lebenslénglichem Gefang-
nis bedroht ist. Durch das gleiche Gesetz wird das Strafmal} aut
das Doppelte erhdht bei Straftaten, die vorsatzlich unter Aus-
nutzung der Verdunkelung, der Evakuierung oder ahnl. aut die
Kriegsverhaltnisse zuriickzufiihrende Bedingungen verubt worden
sind. Auch das StrafmaR flr schweren Diebstahl, unbegriindete
Hilferufe und MiRbrauch von Notsignalen ist durch Gesetz Uber
Anderung des allgemeinen biirgerlichen Strafgesetzes v. 3. Sept. 1942
verscharft worden. Die Gesetze v. 6. Aug. 1942 Nr 3 und Nr. 4 be-
grinden die Strafbarkeit fur die Beihilfe zu Ubertretungen der
Rationierungs- und Versorgungsvorschriften.

Eine Reihe von neuen Bestimmungen regelt den Kraftwagen-
verkehr Das Ges. v. 27. Aug. 1942 bringt eine Generalklausel,
nach der jeder Kraftfahrzeugfiihrer sein Fahrzeug so zu lenken
hat daR er den ubrigen Verkehr nicht stdrt und daR keine Ge-
fahr fur den Verkehr entsteht. Bei Verkehrsibertretungen kann
von Strafe abgesehen oder eine Verwarnung ausgesprochen wer-
den (Ges. v. 20. Aug. 1942 mit DurchfVO. v. 1 Sept. 1942). Bei Ver-
kehrs- und anderen Unféllen kann die Polizei eine &rztliche Unter-
suchung anordnen, wenn Grund zu der Annahme besteht, dal der
Verletzte Alkohol genossen hat.
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Das Gesetz Uber Organisationen und Vereine v. 20. Aug. 1942
Nr. 12 ordnet die Erfassung samtlicher Vereine durch Einfuhrung
eines Vereinsregisters an. Die Eintragung im Vereinsregister
hat lediglich verwaltungsmafige Bedeutung und laRt die zivilrecht-
liche Stellung der Vereine, wie etwa die Frage der Rechtsfahig-
keit, unberthrt. Fir die Grundung und Aufldsung von Vereinen
ist staatliche Mitwirkung vorgesehen.

Niederlande

Dje VO. Nr. 99/42 ordnet den ErlaR von Strafbefehlen, Straf-
verfigungen der Ortspolizeibehdrden und gebihrenpflichtigen Ver-
warnungen der Polizei. Richterliche Strafbefehle koénnen wegen
einer Ubertretung erlassen, es kann auf Geldstrafe, Haft bis zu
6 Monaten oder Einziehung von Gegenstanden erkannt werden.
Gegen den Strafbefehl findet Einspruch statt. Die Strafverfiigun-
gen und Verwarnungen werden wegen bestimmt bezeichneter
Ubertretungen verhéngt (VO. Pol. S. 437).

DieVO. uber die Ordnung des Arbeitslebens (Nr. 114/42, VOBL.
S. 493) ist nach Inhalt und Bedeutung dem deutschen Gesetz zur
Ordnung der nationalen Arbeit vergleichbar. Sie regelt die Ar-
beitsverhaltnisse und die Pflichten von Betrieb, Betriebsfuihrer und
Gefolgschaft. Die Ordnung des Arbeitslebens obliegt einem Be-
vollmachtigten, der fur die Erhaltung des Arbeitsfriedens zu sor-
gen hat. Die VO. enthélt weiter Bestimmungen Uber Betriebs-
ordnung und Tarifordnung.

Frankreich

Ruckgabe deutschen Vermdégens

Durch ein Dekret v. 28. Juli 1940 hat die franzosische Regierung
die KriegsmaRnahmen gegen das deutsche Vermdgen allgemein
zuriickgenommen. Uber die Rickgabe des deutschen Vermdgens
in Frankreich und seinen Besitzungen ist zwischen den beiden Re-
gierungen am 13. Aug. 1940 in Wiesbaden ein Abkommen getroffen
worden.

In vielen Fallen sind sequestrierte deutsche Vermdgenswerte vpn
den Zwangsverwaitern verduRert worden. Die Ruckgabe solcher
Giter in Natur ist durch ein franzosisches Gesetz v. 1 Juli 1942
(JO. v. 4. Juli 1942) vorgesehen. Sie erfolgt auf Antrag des deut-
schen Eigentimers bis zum Ablauf von 2 Jahren ab Datum (nicht
Verkiindung) des Gesetzes. Der vom Zwangsverwalter getatigte
Verkauf und alle seitherigen WeiterverauBerungen werden auf Be-
treiben der Staatsanwaltschaft durch einen sofort vollstreckbaren
Gerichtsbeschlufd aufgehoben. Gerichtskosten werden nicht erhoben.

Die Erwerber erhalten die von ihnen gezahlten Kaufpreise von
ihren jeweiligen Verkdufern zuriick. Falls der Zwangsverwalter
die Ruckzahlung aus dem Liquidationserlds nicht bewirken kann,
hat diese der deutsche Eigentumer zu bestreiten. Der Eigen-
timer hat auch den Kaufern die Aufwendungen zu vergiiten, die
sie zum Zweck der Instandsetzung der Sache gemacht oder die
deren Wert erhoht haben. Sind den Erwerbern infolge der Auf-
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I6sung der Kaufvertrage andere Schaden entstanden, so kom
der franzosische Staat fur dieselben auf. , ,.nter

Gegen diejenigen, die die Ermittlung oder Rickgabe der
das Gesetz fallenden Giter auf irgendwelche Weise vern
oder vereiteln, sind Strafen vorgesehen.

Das Gesetz findet keine Anwendung auf die vor dem
eingefiihrten Waren, deren Preis unter das Verrechnung*«»
men v. 14. Nov. 1940 fallt. (von Bose, Panw

Krieg

Lothringen i
Vom 1 Nov. 1942 an gelten in Lothringen die Reichsnotaro,,,
nungen nebst AusfVOven. Zum Notar kann auch bestellt iie.
wer nach den bisherigen Vorschriften das Amt eines N?f Zivil-
kleiden konnte. Amtsbezirk ist der Bereich des Chefs der r
Verwaltung Lothringen. Die Notare sind in der Notarka
Lothringen zusammengeschlossen (VOBI. S. 460).

Karnten und Krain AL uno)

Die Gerichtsbarkeit in Strafsachen wird durch Einzelrichter
durch Strafkammern ausgetbt. Strafverfolgungsbehérde A
Chef der Sicherheitspolizei und des SD. Die Gerichte hau ygr,
Verfahren unter Bedachtnahme auf ZweckmaRigkeit
einfachung nach fre'»m Ermessen durchzufihren. Ein Ree joG,
gegen die Entscheidun(};]en ist nicht gegeben, es bestellt . >urch
die Moglichkeit der Aufhebung oder Abanderung des Urteils
den Chef der Zivilverwaltung oder der Wiederaufnahme u
fahrens (VOBI. S. 194).

Besetzte Ostgebiete jgs
Vom [.Okt. 1942 ab gelten in den besetzten Ostgebiete”en-
deutsche Patentgesetz, das Gebrauchsmustergesetz, das sern
Zeichengesetz und das Gesetz betr. das Urheberrecht an 1 ¢e0.
und Modellen. Notfalls sind die Gesetze sinngeméfl alizu' auch
Die im Reich geschutzten Rechte sind vom gleichen Tage i
in den besetzten Ostgebieten geschitzt. Sonderbestimmun,  py;
ten fur die Generalbezirke Litauen, Lettland und Estla
Klagen ist die deutsche Gerichtsbarkeit begriindet. Weg
Einzelheiten vgl. VOBI. S. 73. .j.jeilte
Durch VO. v. 16. Okt. 1942 haben die deutschen Oue“ j.jchte
weiterte Zustandigkeit erhalten. Die deutschen Oberg yp.
iden in Strafsachen, wenn ilve Zustandigkeit Yilc.derct
begrundet ist und wenn der Staatsanwalt in Fallen vo” S  s,8l)'
Bedeutung dessen Zusténdigkeit in Anspruch nimmt (v<N If,.ebiete
Durch . des Reichsministers fiir die besetzten O & in
v. 30. Juli 1942 ist eine Notenbank im Ostland mit de*  Wor-
Riga, als juristische Person des offentlichen Rechts erricnr  pgt-
den. Die Bank hat das ausschlieRliche Recht, im Ostlana gatlk
landmark lautende Banknoten auszugeben. Die Noten oe ,“qq\
sind )im Ostland unbeschréankte gesetzliche Zahlungsmittel i
S. 85).

FUr den Rechtswahrer im Kriegseinsatz

Kriegsverfahrensrecht aullerhalb des burgerlichen Streitverfahrens
(Schutzverordnung, Vertragshilfe, Schuldenbereinigung, Kriegsausgleichsverfahre®)
Von Oberlandesgerichtsrat Dr. Dr. L6 wisch, Jena

Dem Gebiet der sog. burgerlichen Rechtspflege hat
der Krieg einmal durch zahlreiche Anderungen des Ge-
richtsverfassungsgesetzes und der Zivilproze3ordnung
seinen Stempel aufgedricktl). Er hat aber auch dartber
hinaus zum Erla einer ganzen Reihe bedeutungsvoller
Verordnungen gefiihrt, die der Anpassung des Rechts-
verkehrs und der Rechtsverfolgung ,an die KriegsVerhalt-
nisse dienen sollen, und die man deshalb unter dem Be-
griff des Kriegsverfahrenrechts im weitesten
Sinne zusammenfassen kann. Der Aufbau dieses Rechts-
gebiets hat sich allméahlich vollzogen. Er wird von zwei
Gesichtspunkten beherrscht. Einmal zeigt sich das Be-
streben, die nachteiligen Folgen abzuwenden, die der
Krieg mit seinen tiefen Eingriffen in Mas wirtschaftliche
Leben fiur die von ihm mehr 6der minder Betroffenen
bei Weitergeltung der friedensmaRigen ProzeRgesetze
mit sich gebracht hatte (Schutzgedanke). Zum an-
dern sollen die Rechtsverhaltnisse, die durch den Krieg
in Schwierigkeiten geraten sind, geordnet und auf eine
neue Grundlage gesteht werden (Anpassungsge-
danke). Dabei ist es selbstverstandlich, da die Ent-
wicklung den zweiten Gedanken im Verlauf des Krieges
immer mehr in den Vordergrund geschoben hat.

V) Vgl. DR. 1942, 564,1015 und 1406.

I. Schutz Verordnung . ije
Schon am 1 Sept. 1939 erlie? der Ministerrat 1L~ eta
Reichsverteidigung die ,VO. Uber MaRnahmen ngs-

Gebiete des burgerlichen Streitverfahrens, der ~er|jchen

Vollstreckung, des Konkurses und des birg pR.
Rechts* (sog. ,SchutzvVO.“ [RGBI. |, 1656]). Sie gr.
1939, 1732ff. dargestellt. Inzwischen ist der zum
kenntnisverfahren betreffende Teil durch die v ' vOn
Schutze der Wehrmachtsangehérigen und anoe ger.
den Kriegsverhéltnissen betroffenen Personen [s[0)))
liehen Rechtsstreitigkeiten v. 13. Okt. 1942 (ROo

in wesentlichen Punkten geandert worden. __ burger"

Nach dieser Neuordnung wird das Verfahren lia “erbro-
lichen Rechtsstreitigkeiten grundsétzlich dann j<lager
chen, wenn eine der Parteien — gleichgiltig ° |rOffei»
oder Verklagter — durch die Kriegsverhaltnisse cer
wird. Die Unterbrechung hindert aber die Zust An*
Klage oder des sonstigen, das Verfahren einleit piBlen
trags nicht. Die Klage kann vielmehr in solch zUgestellt
auch ohne Terminsbestimmung und Ladung jurch
werden. Nur wenn der Betroffene im Vertan " Vef-
einen ProzeRbevollmachtigten oder einen sons f ejn. Sie
treter vertreten ist, tritt die Unterbrechung me einer
wird dadurch beendet, daR das Gericht auf An
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Partei die Aufnahme des Verfahrens anordnet. Dazu
"’mmt es, wenn der Unterbrechungsgrund wegfallt, wenn

Betroffene der Aufnahme zustimmt oder wenn ihm
me Durchfihrung des Verfahrens méglich und zuzumuten
Ist (Art. 1 Abs. 1—4).

Die Mdglichkeit, fir den Betroffenen einen Vertreter

bestimmen, die Art. 2 der SchutzVO. in der bisherigen
t assung kannte, ist weggefallen. Das schlief3t nicht aus,
¢ fur einen nichterreichbaren Betroffenen, etwa einen
"iegsgefangenen, ein Abwesenheitspfleger nach 8§1911

DR. bestellt wird.

Liegen die Voraussetzungen fiir die Unterbrechung
i s Verfahrens nicht vor oder ist die Aufnahme eines
iferbrochenen Verfahrens angeordnet worden, dann
>atin das Gericht auf Antrag oder von Amts wegen das

erfahren aussetzen, wenn dem Betroffenen die sach-
SemdlRe Durchfiihrung nicht mdoglich oder nicht zuzu-
Pjkten ist. Sowohl die Entscheidungen tber die Aufnahme

auch die Uber die .Aussetzung ergehen durch Be-
rpiluB ohne mundliche Verhandlung. Es bedarf also nicht
hr der Zustellung eines Schriftsatzes und der Ladung,

;{1 die Aufnahme des unterbrochenen Verfahrens zu er-
échen (Art. 1 Abs. 5, 6).

bedeutungsvoll ist ferner noch die Bestimmung i

1 Abs. 7 der neuen SchutzVO.. Sie laRt die Nichtig-
lbtsklage gegen ein Urteil zu, das ergangen ist, obwohl

a Verfahren unterbrochen oder ausgesetzt war oder
Om Gericht bei Kenntnis der Sachlage ausgesetzt wor-
en ware.

Schliefdlich sind hoch die Bestimmungen im Art. 2 zu
/Wahnen. Sie geben dem Gericht in bestimmtem Um-
Ang das Recht, von der Beibringung eines Armenrechts-
yDgnisses abzusehen, treffen Bestimmungen Uber die
perl?ngerung von Einlassungs- und Ladungsfristen und
7g%Hglichen es dem Gericht, die in den 8719 Abs. 1 und

' ZPO. vorgesehenen Anordnungen auch ohne Antrag
y Reffen, wenn ein Betroffener Einspruch gegen ein

ersdumnisurteil einlegt.

Vertragshilfeverordnung v. 30. Nov. 1939

sicllach einer Kriegsdauer von wenigen Wochen zeigte
tjc> daR die Schutzverordnung” mit ihren Erganzungen
héu eausreichte, um das Rechtsleben auf die Krlegsver-
W sse auszurlchten sondern daf3 der Staat hlerReICﬁ
gLeffén und die durch den Krieg gesidrten ts-
/"dmmgen den neuen Verhéltnissen anpassen mufite
d?nPassungsgedanke!). Es lag nahe, diese Anpassung
t,. MM Richter in einem besonderen Verfahren anzuver-
lehUen' das ahnlich den Verfahren auszubauen war, in
hQen dem Richter in den letzten Jahren schon wieder-
keit (bei der Regelung der Aufwertung und der Fallig-
y ' von Hypotheken und besonders auch bei der unter
iiUpU besprechenden Schuldenbereinigung) die Neuord-
vertraglicher Beziehungen Ubertragen worden war.
Dinam es zum ErlaB der VertragshilfeVO. v. 30. Nov.
hah (RGBI. I, 2329). Sie will in erster Linie den In-
I erm von Gewerbebetrieben helfen, die infolge der
stiif Auswirkungen gendétigt worden sind, ihren Betrieb
urf, Degen, umzustellen oder erheblich einzuschréanken,
kejl die dadurch in ihrer wirtschaftlichen Leistungsfahig-
Hrl Wesentlich beeintrachtigt worden sind. Sie konnen,
L«rheine Planmagige Abwicklung ihrer Verpfllchtungen
lunr eizufithren, verlangen, daR der Richter ihre Zah-
SesterPfhchtungen stundet oder daB er Ratenzahlung
kettet, dall er gegenseitige Vertrdge, die noch von
Dm6? der Vertragspartner voll erfullt sind, ganz oder
Qe ,,r;el aufhebt, dal3 er die Miet- und Pachtzinsen fir
vert Ddlsrdume herabsetzt und dal? er Miet- oder Pacht-
rage Uber derartige Raume ganz aufhebt (88 1—5).
h”~inen Entscheidungen hat der Richter djp Belange
& Vertragsteile jeweils in Betracht zu ziehen. Hebt
tiis Ireil Liefervertrag oder ein Miet- oder Pachtverhalt-
Lntgi"> dann kann er dem Glaubiger eine angemessene
Dt n digung zubilligen. Voraussetzung fiir jeden Antrag
VhVrund der VO. v. 30. Nov. 1939 ist aber, dal} das
Shon Verhdltnis, dessen Neugestaltung begehrt wird,
GRiht \°r dem |.Sept. 1939 begriindet worden ist. Daraus
Dr y ?'ch, da3 Antrage aut Grund dieser VO. im Lauf
W IrA.t immer seltener geworden sind. Praktische Aus-

Vr alen M's ‘n die Gegenwart hinein zeitigt die VO.
aflem in den — ziemlich zahlreichen — Fallen, in
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denen eine Miet her abs etzung erfolgt. Die Entschei-
dung Uber diese Mietherabsetzungsantrage hat seinerzeit
vor allem in den Fallen, in denen der Geschéaftsinhaber
eingezogen war und in denen deshalb Familienunterhalt
gezahlt wurde, Schwierigkeiten gemacht. Es war streitig,
ob in einem solchen Falle Uberhaupt Herabsetzung be-
antragt werden konnte, da der Familienunterhalt ja die
Miete mitumfal3t. Die Zweifelsfrage ist schlie3lich durch
eine Anordnung des RJM. (DJ. 1940,1357) dahin entschie-
den worden, dal3 auch hier Mietherabsetzung gefordert
werden kann.

Neben der Vertragshilfe zugunsten des Inhabers eines
Gewerbebetriebs kennt die VO. v. 30. Nov. 1939 noch die
JVertragshilfe in anderem Féallen* (88 6—8). Sie wird
Schuldnern gewahrt, die von der Raumung oder Frei-
machung von Gebietsteilen oder von ahnlichen Kriegs-
auswirkungen betroffen werden, und Grundbesitzern, die
mit der Verzinsung, Tilgung oder Zuruckzahlung von
Hypotheken und Grundschulden in Schwierigkeiten kom-
men.

Schlie3lich kann ein Schuldner, der durch die Kriegs-
auswirkungen ohne sein Verschulden gehindert worden
ist, eine nach dem 25. Aug. 1939 fallig gewordene Ver-
bindlichkeit zu erfiillen, beantragen, dal} der Richter an-
ordnet, Rechtsnachteile, die fiir den Fall der Nichterfll-
lung oder nicht rechtzeitigen Erfiillung vorgesehen waren
(wie Zahlung von Verzugszinsen oder Vertragsstrafen),
sollten als nicht eingetreten gelten (89).

Gewahrt wird die Vertragshilfe vom Amtsgericht, und
zwar — das ist wesentlich — nur fur Anspriiche, die der
Schuldner bei Stellung des Antrags anerkennt, die also
unstreitig sind. Ist ein Anspruch im Streit befangen, dann
kann das ProzeRgericht selbst in beschranktem Umfang
Vertragshilfe gewahren. Es kann Falligkeitsregelungen
treffen und anordnen, da3 Rechtsnachteile als nicht ein-
getreten gelten, im Ubrigen bleibt es beim Nebeneinander
von Prozeld und Vertragshilfeverfahren. Vor dem Vertrags-
hilfegericht wird das Verfahren im wesentlichen nach den
Grundsatzen der freiwilligen Gerichtsbarkeit durchgefiihrt,
es herrscht also Amtsbetrieb und Untersuchungsgrund-
satz. Das Gericht entscheidet durch einen Beschluf3, der
— wenn er dem Antrag stattgibt — die Rechtsbeziehun-
gen der Parteien neu gestaltet und — wie es in der VO.
(816) heiBt — ,die entsprechenden Vereinbarungen der
Parteien ersetzt“. Gegen die Entscheidung kann in be-
stimmten Fallen Beschwerde eingelegt werden. Uber sie
entscheidet das Oberlandesgericht. Auch nach rechtskraf-
tigem AbschluR des Verfahrens kann das‘Gericht seinen
Spruch andern, wenn das wegen einer wesentlichen Ver-
anderung der tatséchlichen Verhaltnisse oder infolge von
Umstanden, die nachtraglich ermittelt wurden, dringend
geboten erscheint (820). Die Einschrankung der Rechts-
kraft, die fur unsere moderne Auffassung vom Prozef}
typisch ist, ist also in diesem modernen Verfahren in be-
sonders weitem Umfang anerkannt.

Ein Wort ist noch zu sagen Uber die Regelung des
Kostenrechts, das ja einen der schwachsten Punkte unseres
ProzeRrechts darstellt. Die VO. entgeht allen Schwierig-
keiten des Erstattungsrechts dadurch, dal} sie bestimmt,
auBergerichtliche Kosten werden nicht erstattet* (8 22).
Fir die Gerichtskosten gilt die RKostO. v. 25. Nov. 1935,
jedoch wird die Hohe der Gerichtsgebihr jeweils vom
Richter unter Berlicksichtigung des Umfangs der Sache
und der Leistungsfahigkeit des Schuldners festgesetzt.

Bedeutsam sind schlieBlich noch die 8§30—32 der VO.
Sie heben die Bestimmungen der SchutzVO. uber die
Fristenhemmung auf und treffen neue — auch heute noch
in der Fassung der VO. v. 3. Nov. 1941 geltende — Vor-
schriften ber die Hemmung von Verjahrungs- und an-
derer Fristen zugunsten von Wehrmachtsangehorigen
und ihnen gleichstehenden Personen.

Ill. Besondere Arten der Vertragshilfe

Das Vertragshilfeverfahren hat sich schon bald nach
Erla der VO. v. 30. Nov. 1939 als ein geeigneter Weg
zur Anpassung von Rechtsverhdltnissen an die beson-
deren Erfordernisse des Kriegs erwiesen. Der RIM. ging
deshalb bald dazu Uber, auch fir andere Falle, die
nicht unter das Anwendungsgebiet der VO. v. 30. Nov.
1939 fielen, besondere Vertragshilfeverfahren zu schaffen.
So erlieB er am 1 April 1940 eine VO. Uber die Ver-
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tragshilfe des Richters zugunsten von Gast-
statten- und Beherbergungsbetrleben in su-
detendeutschen Badeorten (RGBI. 578), die
eine Schuldenregelung fiir diese Betriebe erm('jglichte,
und am gleichen Tage die bedeutungsvolle VO. lber
die Vertragshilfe des Richters in Energie-
wirtschaftssachen (RGBI. |, 577). Sie stellt die rich-
terliche Vertragshilfe fir die Anpassung von Energie-
versorgungsvertragen an die Kriegsverhaltnisse zur Ver-
figung und bildet zur Gewahrung dieser Hilfe bei den
Oberlandesgerichten besondere Vertragshilfegerichte, die
mit einem Richter und zwei Laienbeisitzern, je einem aus
dem Kreise der Energiewirtschaft und der Energieab-
nehmer, besetzt sind. Die Befugnisse, die dem Richter in
diesem Verfahren eingeraumt werden, gehen erheblich
Uber diejenigen hinaus, die er im gewohnlichen Ver-
tragshilfeverfahren hat. Seiner Entscheidung unterstehen
nicht nur die Vertrage, die vor Kriegsbeginn abgeschlos-
sen worden sind, sondern jeder Energieversorgungsver-
trag, ja seine Vertragshilfe kann auch gerade dann an-
gerufen werden, wenn infolge des Kriegs ein Energie-
versorgungsunternehmen verpflichtet wird, einem andern
Energie zu Aushilfszwecken abzugeben oder sonstige, der
Energieversorgung dienende Leistungen zu bewirken.
Und bei der Anpassung der Rechtslage an die Kriegs-
verhéltnisse ist er nicht nur befugt, bestehende Vertrage
aufzuheben, sondern er kann sie auch abandern und so
erst eine wirklich brauchbare Anpassung erreichen. Be-
merkenswert ist schlielich noch, daR hier die Preisbil-
dungsstelle in zweckmaRBiger Form in das Vertragshilfe-
verfahren eingeschaltet worden ist.

Den Weg zur ,groRen Vertragshilfe*, den der RJM.
schon mit der eben besprochenen VO. eingeschlagen
hatte, hat er dann folgerichtig fortgesetzt mit der wich-
tigen VO. Uber die Abwicklung von Lieferver-
tragen v. 20. April 1940 (RGBI. I, 671). Nach ihr kann
Vertragshilfe in Anspruch genommen werden, wenn die
Durchfihrung eines Liefervertrags, den ein im GroR3-
deutschen Reich ansassiger Vollkaufmann abgeschlossen
hat, durch die Kriegsauswirkungen zeitweilig unmdglich
geworden oder so stark erschwert worden ist, da dem
Lieferer die Lieferung der Ware oder dem Besteller die
Abnahme oder die Erfiillung einer sonstigen Verpflich-
tung aus dem Vertrag nicht zugemutet werden kann.
Dabei gilt als Liefervertrag jeder Kauf-, Werk- oder
Werklieferungsvertrag Uber Waren, die von einem der
Vertragsteile .ganz oder teilweise hergestellt werden,
wenn der Wert des Vertragsgegenstands 1000 3Ul Uber-
steigt. Die Vertragshilfe wird auch hier vom Oberlandes-
gericht gewahrt, das mit zwei Richtern und einem sach-
verstandigen Laienbeisitzer besetzt ist. Die Mdglichkeiten,
die das Gericht hat, um hier einen Ausgleich zwischen
den Vertragsteilen herbeizuftihren, sind auBerordentlich
vielseitig. Es kann den Liefervertrag aufheben oder an-
dern, kann die Falligkeit der Lieferung den veranderten
Verhéltnissen anpassen und kann andere geeignete Mal3-
nahmen treffen, z B. bestimmen, wer fir die Be-
wachung und Versicherung eines teilweise fertiggestell-
ten Werks zu sorgen hat. Schlie8lich kann es auch nach
billigem Ermessen dariiber eine Bestimmung treffen, in-
wieweit ein Teil dem andern eine Entschadigung zu
zahlen hat, inwieweit eine Anzahlung zuriickzugewahren
ist und in welcher Weise sonst ein angemessener Aus-
gleich (etwa durch Lieferung einer Ersatzware) erfolgen
soll. — Die AbwicklungsVO., deren Geltungsbereich sich
nicht auf die bei Kriegsausbruch schon abgeschlossenen
Liefervertrage beschrankt, sondern auch die erst spater
zustandegekommenen Vertrdge mit umfafdt, hat die Ober-
landesgerichte verhaltnismaRig haufig beschaftigt und, da
gegen deren Entscheidungen in gewissem Umfang Be-
schwerde an das RG. zulassig ist, auch zu einer Anzahl von
Entscheidungen dieses Gerichtshofs gefiihrt. Schwierig-
keiten hat dabei bisweilen die Entscheidung der Frage
gemacht, wann die Durchfihrung des Liefervertrags
zeitweilig unmdoglich oder unzumutbar ist und wie diese
Begriffe gegenuber dem der wirtschaftlichen Unmdéglich-
keit im Sinne des burgerlichen Rechts abzugrenzen sind.
Im Ubrigen hat es sich in der Praxis als wenig zweck-
maRig herausgestellt, dal die ProzeRgerichte nicht be-
fugt sind, Abwicklungshilfe zu gewahren, so dal nicht
selten Prozel3- und Vertragshilfeverfahren neben- oder
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[Deutsches Recht,
die
hintereinander herlaufen, wobei die Frage, in'f wirkt,
Entscheidung im einen Verfahren fur das antl ,raCtitet,
auch nicht vollig zweifelsfrei ist. Im Ganzen D ejne

stellt sich aber gerade die AbwicklungsVO. yer.
auBerordentlich beachtenswerte Neuerung uns
fahrensrechts dar. rtrags"
Einen vorlaufigen AbschluR im Aufbau des yvlonab-
tnlterechts bilden die vu. Uber aie 7 tuli
Wicklung im Frelmachungsgeblet v. A flijung
(RGBI. I, 947) — sie verfugt eine allgemeine -“erten
von Hypotheken Grundschulden und nichtg » er zu-
Dariehnsforderungen in diesem Gebiet, slvltrjragsthe
gleich vor, dal im Wege der richterlichen ve = ~=nn
eine Abkirzung dieser Stundung verfiigt wCltler },t e ah*
und die VO. Uber Forderungen und Ke 29 Jw
wiederkehrende Naturalleistungen < ebe
1940 (RGBI. |, 1045), die die richterliche Vertragenen
der infolge der Lebensmittelbewirtschaftung ” ua[tet-
Umstellung von Naturalleistungen auf Geld ein  ~ d)Ch

Nur am Rar*e sei schlieBlich noch bemerkt* £gchaf’
bei derAbwicklung vonGrundsticksg n gircu
ten in den eingegliederten Ostgebie - hierlicie
die VO. v. 6.Marz 1942 (RGBI. I, 102) die rici
Vertragshilfe eingeschaltet worden ist.

IV. Kriegsausgleichsverfahren N TE

Am selben Tage, an dem die VertragshilfeVO- us
det wurde, wurde auch die VO. Uber das ( 2333));
gleichsverfahren erlassen (30. Nov. 1939 [RG ¢ ’jSrieges
Sie will den Schuldner schitzen, der infolge Vef'
zahlungsunfahig geworden ist und dem desfiajen kann-
tragshilfeverfahren nicht mehr geholfen we erfahren
Ihm stellt sie ein besonderes, dem Vergleic JES kre'
nachgebildetes Verfahren zur Verfligung, das J¢aS eine
ditschadigenden Charakters entkleidet ist unegnen
angemessene Gesamtstundung, notfalls auc,,vi.| eiten er'
erlall der nicht dinglich gesic lerten Verbindiic ~eSon-
moglicht. Bemerkenswert ist an diesem vert*ntmachnnijr

ders, dal3 in ihm von einer offentlichen Beka |<ann u*
des Eroéffnungsbeschlusses abgesehen werde JjeicnS”™
dal3 der Richter einen auf Stundung lautenden ellOtnm.el

Vorschlag des Schuldners selbst dann fur a “ gescli.rli;i

erklaren kann, wenn die nach der VerglO- .  &errecl-
benen Mehrheiten bei der Abstimmung m Krieg3
werden. Beachtlich ist schlieBlich noch, dal) ,g «on-
ausgleichsVO. (8 8) die in der SchutzVO. ve
kurssperre aufgehoben hat.

V. Schuldenbereinigung noch

£y, berichten ist in, dieser Uhersicht schiieR erj
Uber die Neufassung, die das schon am y- cchu<len in
lassen« Gesetz Uber die Bereinigung ar®r p.esetz
Kriege, am 3. Sept. 1940, erhalten hat. G33 WH

bekanntlich den Schuldnern helfen, die *n ,efOige ellE
schaftsnot vor der Machtibernahme oder aininefl€ '
Einsatzes in der Kampfzeit wirtschaftlich e ihr
brachen sind und die wirtschaftliche Oru f hin
Lebensstellung zur Befriedigung ihrer G = Arm3

gegeben haben. Sie kénnen dle Vert

Bl e
ricnters in Ahspruch nehmen, &lA g{eln% sﬁa

alten, noch in der Zeit vor |hrem Zusamni ledsch«
testens aber vor dem 1. Jan. 1934 entstande

den zu erreichen und um so die Bahn tr - f Riehl
fir den Aufbau einer neuen Lebensstellung-  der alt

kann zur Erreichung dieses Ziels die Zins T jJzahlunS™

Schulden regeln, Stundung gewahren una . R Jahr
festsetzen. Was der Schuldner nicht binn Werden-
abtragen kann, soll ihm grundsatzlich erla Erlau

Vom SchuldBereinG. ist in der Zeit nac 1sa*er al®?3

viel Gebrauch gemacht worden. Es hat s era
herausgestellt, dal3 es nicht ausreichte, u wpnscht .
zu erfassen, in denen eine Bereinigung e'zes «ill
schelnt und daR auch die Ausle%ung des beiden 1
«0 Nnin Minchen, als un-  miditer
des et7
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die wirtschaftliche Grundlage seiner Lebenshaltung
»n Konkurs, infolge von Zwangsversteigerung oder
Kegen sich haufender Zwangsvollstreckungen in sein
bewegliches Vermdgen zur Befriedigung der Glaubiger
jingegegeben hatte, werden jetzt solche Tatbestande
lediglich als Beispiele flr Vermdgenshingabe aufgefihrt.
Ferner ist der Kreis der Personen erweitert worden, die
sich auf die Wohltaten des Gesetzes berufen konnen.
Hch der alten Fassung des Gesetzes waren nur selb-
standige Berufstatige entschuldungsfahig. Jetzt dagegen
kénnen auch Arbeiter und Angestellte die Hilfe des Ge-
setzes in Anspruch nehmen, wenn sie infolge der Wirt-
schaftsnot in der Zeit vor 1933, infolge Einsatzes fur die
pewegung oder infolge unverschuldeter Arbeitslosigkeit

Schuldennot geraten sind. Auch selbstandige Berufs-
tatige, die, wie Handlungsagenten oder kleine Hand-
werker, im wesentlichen vom Ertrag ihrer Arbeitskraft
‘eben und deshalb kein Vermdégen zur Befriedigung ihrer
glaubiger hingeben konnten, sind jetzt bereinigungs-.
Fahig. Schlie3lich ist der Kreis der Schulden erweitert
Worden auf die .sich das Gesetz bezieht. §9 bestimmt
Ktzt, im Gegensatz zur bisherigen Rechtsprechung des
nG.; daB auch Grundpfandrechte durch den Richter
Tau gestaltet werden kénnen.

Auch die Neufassung des SchuldBereinG. wird so von
der Tendenz beherrscht, den Wirkungsbereich der rich-
Adichen Vertragshilfe immer weiter auszudehnen, einer
rendenz, die auch die einzelnen Erganzungsbestimmun-

Or-Hans Harten: Die volkische Gemeinschaft. (Neue
iKutsche Forschungen Bd. 304.) Berlin 1941. Junker und Dinn-
naupt Verlag. 158 S. Preis brosch. 7 StM.

. Zwei Merkmale kennzeichnen das Bemihen des Verf., das Wesen
. (Gemeinschaft zu erkennen: Einmal versucht Verf., Gberall die
utirlichen Grundlagen der Gemeinschaft herauszuarbeiten, und
seitens bemiht er sich, zu erweisen, dal alle Kulturerschemun-
55 in der Gemeinschaft lediglich Naturerscheinungen in einem
nderen Aggregatzustand, némlich dem Zustand der BewuRtheit
"9 Gewolltheit sind. So zweifellos ein solcher Zusammenhang
wn Natur und Kultur besteht, so gibt doch die Art_und Weise,
fj? Verf. diesen Zusammenhang und seine be’’
zu erheblichen Bedenken Veranlassung.
ij Jie Natur wird mit einem so harmlosen Optimismus geschil-
h, , wie dies nur einem, trotz aller Naturbetonung, naturentfrem-
Kn, mit den Tiefen und Hintergriinden der Natur, und zwar
fjj1 der menschlichen Natur, unbekannten Denken mdoglich ist.
ty* Natur schafft nach Ansicht des Verf. von selbst das Not-
Q:?dige und Ndtzliche, der naturliche Mensch tut von selbst das
ij,ute und Richtige, und alle belebten und unbelebten Elemente
S’ Natur fiigen sich von selbst zu harmonischer Ordnung zu-
LjiJnen. Der Verf. gehort also in die mit Rousseau beginnende
>?le derjenigen Kulturkritiker, die es bedauern, da das goldene
sch«ter der ,unentwickelten Einfalt der natirlichen Gemem-
naft'< (S 132) durch Zeiten der Bewuf3theit, der Planung, der
Qgian'sation abgelﬁst worden ist. Eire Gemeinschaftslehre aber,
{rgdie Rationalitat des Lebens im Grunde als Verfall empfindet
= 4Is ldealtyp die unpewufte, geradezu vegetative Gameir-
heK ' herausstellt, kann zum mindesten nicht den Anspruch er.
kirnt?" die Volksgemeinschaft unserer Tage oder der néheren Zu
s?n zeichnen zu wollen. Im uUbrigen unterlalRt es der Verf., zu
I_Sn. wann und wo eine ohne Bewufitheit, ohne planmaRige
QaJ?Ung und daher ohne Befehl, Zwang und Strafe existierende
da3 “schaft Gberhaupt einmal wirklich gewesen ist. Der Beweis,
es irgendwo und irgendwann einmal etwas Derartiges ge-
fijlL*n hat wie das, was er uns als naturliche Gemeinschaft vor-
<h V. diurfte ihm auch schwerfallen. Diese natirliche Gemein-
p. ist daher nichts anderes als ein Phantasieprodukt.
der ® Kultur ist auch mehr als bloR ein anderer Aggregatzustand
heu sie ist nicht nur die Natur im Zustande der Bewuft-
alie' J?e Technik ist doch nicht nur ,das kunstliche Mittel, um
hfrv «&s zu leisten und zu vollbringen, was die Natur unbewuf3t
HiS(?rGingt* (S. 85) — oder gibt es etwas, was der ersten tech-
ats 6n Erfindung, dem Rad, in der Natur auch nur annahernd
bedache? _ Ebensowenig sind Recht und Sittlichkeit nicht nur
i gewordene naturliche Triebe (S. 65 und ofter).
QeJ ne weitere Folge des Naturoptimismus ist es, daf3 Verf. den
He v”~haftsbegriff unbedenklich auch auf tierische, ja auf pflanz-
hgu Verbiinde anwendet. ,Das Totalerlebnis des Waldes Ist ge-
gendl? der Prototyp des Gemeinschaftsbegriffes” (S. 12), und dem-
ilie Werden aus Wald und Wiese (S. 68) Schluf3folgerungen fiir
“renschliche Gemeinschaft gezogen. Das ist keine Vertiefung
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gen zur VertragshilfeVO. klar erkennen lassen. Und in
der Tat scheint mir die Ausgestaltung der Vertragshilfe,
wie sie die besprochenen Bestimmungen zeigen, einer
der bedeutungsvollsten Fortschritte zu sein, die_wir in
den letzten Jahren auf dem Gebiet unsres Verfahrens-
rechts verzeichnen kénnen. Bedeutungsvoll weniger des-
halb, weil hier neues Verfahrensrecht geschaffen worden
ist, das fir das ganze Gebiet des Grof3deutschen Reichs
— also im Geltungsbereich unsrer beiden Zivilprozef3-
ordnungen — gilt, als vor allem deshalb, weil dem Rich-
ter hier die Aufgabe anvertraut worden ist, in Verwir-
rung geratene Rechtsbeziehungen unter Beriicksichtigung
der Interessen aller Beteiligten neu zu gestalten und so cler
Ordnuingsfunktion des Rechts unmittelbar zu dienen. Das ist
eine Aufgabe, die haufig schwieriger und verantwortungs-
voller ist, als die rein fUrsorgende Téatigkeit auf dem Ge-
biete der freiwilligen Gerichtsbarkeit und als diejenige
des Prozefrichters, der sich auf die Entscheidung eines
ihm vorgetragenen Streits der Parteien beschrankt. Ge-
rade diese ordnende Aufgabe entspricht aber unsrer Auf-
fassung vom Wesen des Richteramts, und ich mdchte
deshalb annehmen, daB das Gestaltungsrecht des Rich-
ters wie es in den Vertragshilfeverordnungen und beson-
ders in der AbwicklungsVO. ausgebildet worden ist, Be-
standteil unsres Verfahrensrechts auch (ber den Krieg
hinaus bleiben und bei der Schaffung eines einheitlichen
Verfahrensrechts fiir das Grol3deutsche Reich einen ge-
wichtigen Platz einnehmen wird.

des Gemeinschaftsbegriffes in den Bereich der Natur mehr, son-
dern ganz einfach eine Verwasserung desselben. _ )

DieSe Ausweitung und Entleerung des Gemeinschaftsbegrittes
verleitet Verf. dazu, alle mdglichen Probleme in die Behandlung
dieses Begriffes hineinzuziehen, von der Willensfreiheit (S. 62)
Uber eine Philosophie des Kunstwerkes (S. 97ff.) bis zu einer
Geldtheorie (S. 76). Diese Probleme konnen selbstverstandlich nur
gestreift werden; dafiir wird aber ein so wichtiges Gemeinschafts-
problem wie das der Fihrung nicht entsprechend behandelt.

Figt man hinzu, daB eine getragene, jedoch nicht immer ein-
wandfreie Sprache wiederholt dazu benutzt wird, altbekannten
Dingen durch eine ungewohnte sprachliche Einkleidung eine schein-
bar neue Bedeutung zu geben, so gelangt man zu dem Gesamt-
ergebnis, dal3 die Schrift trotz vieler treffender Einzelbemerkun-
gen keine Forderung unserer Erkenntnis vom Wesen der Gemein-
schaft bedeutet.

Prof. Dr. H. Kriiger, StraBburg, z. Z. im Felde.

LGR Dr. H. J. Klee: Die burgerliche Rechtspflege in
den eingegliederten Ostgebieten und Behand-
lung ehemaligen polnischen Vermdégens. Berlin 1942
R. v. Decker’'s Verlag, G. Schenck. 308 S. Preis brosch. 10 3tM.

Auf nahezu allen Rechtsgebieten bestehen trotz der standig fort-
schreitenden Angleichung zwischen den eingegliederten Ostgebie-
ten und dem alten Reichsgebiet weitgehende Abweichungen, die
sich vornehmlich aus der rassischen und vélkischen Bedingtheit des
Rechts und aus den besonderen Anforderungen der Aufbauzeit in
den eingegliederten Ostgebieten ergeben. Die Rechtsquellen, die
dieses Sonderrecht enthalten, sind Uber zahlreiche Fundstellen ver-
streut und nicht immer leicht zu ermitteln und auszuwerten. Das
ist besonders miRlich, weil sich die Anwendung vieler derartiger
Vorschriften keineswegs auf die eingegliederten Ostgebiete be-
schrénkt, sondern auch in den Ubrigen Teilen des Reiches immer
wieder praktisch wird. Dem hieraus entspringenden Beddirfnis nach
einer zusammenfassenden Behandlung der einschlagigen Rechts-
fragen tragt das Klee sehe Buch fiir das Gebiet der bUr%erIichen
Rechtspflege und die Behandlung der ehemaligen polnischen Ver-
mogen Rechnung. Der Verf., der die Verhaltnisse in den eingeglie-
derten Ostgebieten als Richter personlich kennengelernt hat, er-
ortert das gesamte in Betracht kommende Sonderrecht in zu-
sammenhéngender, systematischer Darstellung nach dem Stand
von Mitte Mai 1942. Auch alle wesentlichen Grenzfragen sind be-
handelt: so hat der Verf. offensichtlich besonderen Wert auf das
interlokale Privatrecht gelegt. ) ) )

Auf Einzelheiten des”Inhalts kann hier nicht eingegangen wer-
den. Nur ein Punkt sei naher berthrt. Fur die Rechtspflege in
den eingegliederten Ostgebieten gilt wie Uberall sonst, aber doch
in besonders sinnfalliger Auspragung, dal jeder Einzelfall die
Regelung zu finden hat, die dem wahren Recht entspricht, wie
es sich vor allem aus dem Willen des deutschen Volkes zu ge-
ordnetem und geregeltem Zusammenleben nach den Grundsatzen
des Nationalsozialismus ergibt. Das geschriebene Gesetzeswort hat

205*
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zurlickzutreten, wo es diesem Ziel nicht gerecht zu werden ver-
mag. Wie das Leben, so ist auch sein Spiegelbild, das Recht,
oewegung, niemals Stillstand. Sein Inhalt und seine Bedeutung
wandeln sich auch ohne Anderung seines Wortlauts mit den An-
forderungen, die das Leben stellt. Dieses standige Wachsen und
Werden des Rechts tritt unter den augenblicklichen Aufbauverhalt-
nissen in den eingegliederten Ostgebieten besonders einprégsam in
Erscheinung. Dadurch wird naturgemaR die Aufgabe, den in den
eingegliederten Ostgebieten geltenden Rechtszustand allgemein-
gultig zu beschreiben, wesentlich erschwert. Alles Schematisieren,
Festlegen und Fixieren ist hier mehr denn je vom Obel. Daraus
ergeben sich aber auch die besonderen Bedingungen, unter denen
allein eine Darstellung des Rechts der eingegliederten Ostgebiete
mit Nutzen zu Rate gezogen werden kann. Verf. hat erfreulicher-
weise diese Gesichtspunkte weitgehend beriicksichtigt. Ohne die
Einzelfragen zu vernachlassigen, hat er vor allem Wert darauf
gelegt, die groRen Richtlinien der erdrterten Rechtsmaterien klar-
zulegen und dadurch dem Leser den Weg zur richtigen Behand-
lung des Einzelfalles zu weisen. So kann und wird das Buch fir
alle Rechtswahrer, die sich mit dem burgerlichen Recht in den
eingegliederten Ostgebieten oder mit der Abwicklung der ehe-
maligen polnischen Vermdgen befassen missen, ein stets will-
kommenes und wertvolles Hilfsmittel sein.

OLGR. Fechner, Berlin.

Hans Otto de Boor, o.Prof, an der Universitat Leipzig: Zur
Lehre vom Parteiwechse 1und vom Parteibegriff.
(Leipziger rechtswissenschaftliche Studien, Heft 124.) Sonder-
ausgabe aus der Festschrift der Leipziger juristenfakultat fur
Heinrich Siber. Leipzig 1941. Verlag Theodor Weicher. 145 S.
Preis brosch. 6 M I.

Die sehr verdienstliche und interessante Schrift des Verf. geht
von dem Problem des gewillkiirten Parteiwechsels aus, erortert
die von Kisch vertretene Problemldsung (Klagzuriicknahme und
neue Klage) und die Ansicht des RG. (Klageanderung) und halt
beide fur begrifflich mdgliche Konstruktionen, aber teleologisch
fur unzulénglich. Der Verf. behandelt nun die bisherigen Partei-
begriffe, den urspriinglichen materiellen (Subjekte des streitigen
Rechtsverhaltnisses) und den herrschenden formalen (der Rechts-
schutzsuchende und sein Gegner) und kommt zur Aufstellung eines
neuen, funktionellen Parteibegriffs von der Befugnis zur Verwal-
ter des Streitvermdgens aus (so fur vermogensrechtliche Streitig-
keiten, wahrend bei anderen der funktionelle mit dem formalen
Parteibegriff zusammenfallen soll). Die Bewahrung dieses Begrif-
fes sucht der Verf. unter besonderer Berucksichtigung der Recht-
sprechung fur die geregelten Falle des Parteiwechseis (SS 239 ff.,
265, 266, 75 77 ZPO.) und die Falle der Berichtigung des Ru-
brums von Amts wegen darzutun. Alsdann sucht er den Begriff
fruchtbar zu machen durch die Aufstellung neuer Grundséatze fur
die nicht geregelten Falle des gewillkiirten Parteiwechsels. SchlieR3-
hch wird das Verfahren beim Streit Uber Parteiwechsel behandelt.

Die Schrift nétigt dazu, alle Probleme des Parteibegriffs und
des Parteiwechsels neu zu uberdenken. Sie ist auch fir die ProzeR3-
reform von wesentlicher Bedeutung. Ob nicht allerdings an dem
herrschenden Parteibegriff und der Klageadnderungstheorie, nament-
lich in ihrer wissenschaftlichen Erfassung durch liellwig, dessen
Ansicht der Verf. auf S.20 seiner Schrift m. E. nicht crenlio'end
gerecht wird, festzuhalten ist (die Kischsche Theorie ist jedenfalls
abzulehnen), ist sehr die Frage, ebenso ob nicht die kinftige
Prozel3reform besser von besonderer Regelung absieht. Die Rege-
lung des Entwurfs einer ZPO. von 1931 §222, die auch der
Verf. auf S. 11 Note 7 als recht unglucklich bezeichnet, ist jeden-
inio ®Jar en Rickschntt R/% dazu Reinberger: JurRdsch.
1932,88). RA"Willy Reinberger, Leipzig.

Dr- Kai!l.Kromer: Recht fir Jedermann. Teil i: Ehe und
Familie, Erbschaft und Testament in Frage und
Antwort. Hambulrjtt; 1942. Hanseatische Verlagsanstalt. 132 S.
Preis kart. 3,80 SUL.

5 2ec” Ordnunﬂ(des Lebens der Volksgemeinschaft.
Es erfalt jeden einzelnen Volksgenossen und bildet die Grundlage
semes Lebens und Wirkens in der Volksgemeinschaft. Es muf3
deshalb als eine dringende Forderung erscheinen, daR die Kennt-
nis des Rechts weitesten Kreisen der Volksgenossen zugéanglich
gemacht wird. Wie es mdoglich ist, schon in der Schule die Grund-
lagen anderer Wissenschaften zu lehren, wie Sprachwissenschaft,
Mathematik, Naturwissenschaft usw., ebenso miifite es mdglich sein
auch die Grundlagen der Rechtswissenschaft der heranwachsen-'
den Jugend im Unterricht zu lehren. Es mif3te allgemein gefordert
werden, da die Kenntnis der grundlegenden Gedanken des Ge-
meinrechts ebenso zur allgemeinen Bildung gerechnet werden, wie
eine gefestigte Kenntnis der Geschichte, der Literatur, der Sprach-
wissenschaften usw. Dadurch wiirde das Verstéandnis fir die Ord-
nung des Lebens der Volksgemeinschaft wesentlich vergrofert und
die so weit verbreitete Abneigung gegen die ,Paragraphen“
gegen das geschriebene Recht, beseitigt werden koénnen. Dadurch
wurde auch das Verstandnis fir die hohen und verantwortungs-
vollen Aufgaben des Rechtswahrers gefordert und die Auffassung
beseitigt werden, dafl der Rechtswahrer nur ein Paragraphen-
g(]zer;sch,seinur Junger einer trockenen und lebensfremden Wissen-

Schrifttum

[Deutsches Recht.’ Wochenausgahc

Von diesen Gesichtspunkten aus ist das Schrifttum zu beurt *

das es sich zum Ziele setzt, Rechtskenntnisse in gemeinversi
licher Form einem weiteren Kreise von Volksgenossen zu ve, .|ett
teln. Die Anforderungen, die man an dieses Schrifttum zu s
hat, kdnnen keineswegs gering sein. Es darf nicht gentgen,
einzelnen Paragraphen des Gesetzes auszuschreiben und z £
lauterndes mufR vielmehr gefordert werden, daf3 in ers, |§rr|in§j-
die groRRen leitenden Gedanken, die der Rechtsordnung zug
liegen, herausgehoben und als tragende Pfeiler des Re, ;lwor-
Leser eingehdmmert werden. Erst wenn es dem Leser klar®,zi,l-
den ist, daB das Recht nicht etwa nur die Summe von ung,nnert
ten Paragraphen ist, die der Rechtswahrer auswendig k ilem
muf3, sondern ein lebendiger Organismus von schénem krau  |.e
Wuchs, erst dann sollte man daran gehen, einzelne gese, 'af
Bestimmungen zu erlautern. Es kommt dann auch weniger n (s.
an, in welchem Umfange das Buch dem Leser positive K n,t-
kenntnisse vorsetzt. Der Umfang dessen, was an Recl , De
nissen gelehrt werden soll, wird sich nach dem Zweck N
stimmen haben, zu welchem das Buch Verwendung finden s

Der Verf. hat es sich zur Aufgabe gestellt, in einem vie5 , Ge-
umfassenden Werk ,Grundséatze aus dem geltenden deutsen  “jer
meinrecht als ,Recht fiir Jedermann“ * darzustellen. Der ers pa
vorliegende Band behandelt das Recht der Familie und nju
milienerbes. Er ist ' . zwei Abschnitte geteilt. Der erste AD- un(j
behandelt Ehe und Familie, der zweite Abschnitt Erbscha lls.
Testament. Jedem Abschnitt ist eine kurze Einfuhrung * _
geschickt. Dann folgt die Darstellung des betreffenden P93
gebiets in guter, Ubersichtlicher Gliederung, aber nicht un(j
sammenhangender Form, sondern in der Form von hraS  Ort-
Antworten. Die Antworten lehnen sich eng an den Gese 7, esfttn-
laut an und verweisen auch jeweils auf die gesetzlichen j-ienen
mungen. Zur naheren Erlauterung eines jeden Rechtssatzes | es
Beispiele, die jeder Antwort beigefigt'sind. Der Umfang
Rechtsstoffes, der auf etwa 100 Seiten in 268 Fragen un
Worten dargeboten wird, ist erstaunlich groB. Wer deses per
durcharbeitet, kann sich ein beachtliches Wissen verschatt
Verf. erwartet, wie er aus seiner langjahrigen Vortrags; uno  der
richtstatigkeit erfahren hat, dal aus der erlangten K«I'l Ein-
einzelnen Ordnungssatze sich beim Leser ein ~allmahliche  ein
fuhlen in unsere deutsche Ordnung entwickelt. Um )e?  ein-
gutes Wissen um das Recht zu vermitteln, hétte es,el'tus und
gehenderen Darstellung der groRBen Leitgedanken des Ke der

insbesondere des dargestellten Rechtsgebiets bedurft, aus 7, efl
Leser einen Blick auf den Gesamtaufbau des Rechts g jefung
konnte. Dort aber, wo das Buch zur Ergédnzung und v B

eines lebendigen Vortrages benutzt wird, also als tern iangjahr
einem Lehrvortrag, so wie es dem Verf., der in einer *
gen Vortrags- und Unterrichtstatigkeit steht, offenbar vo yO0\&-
da kann das Buch seinen Zweck, einen weiten Kreis von
genossen mit unserem Recht bekannt zu machen, erfillen-

RA. u. Notar Dr. Roquette, Konigsberg >
ciilende
Eine rechtsverS j-jand-

e Fern-
Njfred

EheschlieBung von Abwesenden.
und international-privatrechtliche Untersuchung Uber
schuhehe (matrimonium per procuratorem) und Uber
trauung von Dr. jur. Werner Deuchler. Berlin tu=
Metzner Verlag. 98 S. Preis geh. 450 M . hervOr-
Wie bereits aus dem Untertitel der angezeigten Schn ~ ¢he-

geht, will der Verf. die beiden Hauptformen des Institu jellhg
SchlieBung von Abwesenden, die Handschuhehe (= Lne  rechts-
durch einen Bevollmachtigten) und, die Ferntrauung v,'jn{g aiS
vergleichenden und international-privatrechtlichen Stan P p azgtel-
untersuchen. Seine klare und ubersichtlich geschrieben dieser
lung verdient um so groRReres Lob, als eine Abhanam t,
Art bisher noch nicht vorlag. , e und [dr
Die Arbeit enthélt wertvolle Aufschlisse fur die 1ra- ewid-

die Wissenschaft, in dem ersten, der Rechtsvergleicnu o eflichell
meten Teil erortert der Verf. nach einem kurzen ge3i , Bg von
Uberblick ausfuhrlich, welche Ausgestaltung die Ehescnl ).at.
Abwesenden in den verschiedenen Rechtsordnungen eri av.
Leider hat er hierbei Art. 109 Il des neuen italienische  “en.

(in der neuesten Fassung des Gesetzes: Art. HI “) lin. ejfle die
Der zweite Teil der Arbeit behandelt die Frage, .w’ erbietende
Eheschlieung von Abwesenden gestattende oder sie und

Vorschrift zu qualifizieren ist; ist sie eine Fornivors .7~ [ 2

kann infolgedessen der Satz ,ocus regit actum" 1J.jna sach-

EGBGB.| Anwendung finden, oder ist sie eine -ncrehenden’

lich-rechtlicher Art? Auch hierzu nimmt der Verf. m | s .

durch zahlreiche Beispiele erléuterten Ausféhrungen ~  ~ (Jber”
I einem Anhang bringt das verdienstvolle c2mmungen-

Setzung der einschldgigen auslandischen Gesetzesbesti _

GerAss. a. D. Dr. Schwenn,

Das neue Deutsche Reichsrecht, heraus® £ ert,
Hans Pfundtner, StSekr, Dr. Reinharu ‘ "~Dirig-
Justizrat, unter Mitwirkung von or. . A. M edlcu > 4 BY),
Lief. 122 (102 BI.), Lief. 123 (148 Bl.), Lief, iza Vg6 Bl.),
Lief. 125 (103 BL), Lief. 126 (80 Bl), Ue ; ' geriiil-

Lief. 128 (80 Bi.), Lief. 129 (Sllo Bl.), Lief. 130 (1-9 RBlati 3 »
Wien 1942. Industrieverlag Spaeth & Linde. Preis J

u. Porto f. d. Sendung.
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Nachdruck der Entscheidungen nur auszugsweise und mit genauer Quellenangabe gestattet
** Abdruck in der amtlichen Sammlung der Entscheidungen des Reichsgerichts. — f Anmerkung —
B Besonders bedeutsame Entscheidungen

Auf die Kritik des Urteils RG. Nr.
RG. Nr.

1, das dem gesunden Volksempfinden nicht entspricht, wird hingewiesen.
3 ist bedeutsam, weil die Falle der Vernachlassigung von Kindern sich mehren und die bisherigen

4rafbestimmungen nicht immer ausreichen, um eine gerechte Sihne herbeizufiihren.
,R.G. Nr. 4 stellt eine maB3lose Uberspannung des Begriffs Fahrlassigkeit richtig. Die Entscheidung zeigt wieder

Jle Notwendigkeit der Rechtskontrolle von hoherer Warte.
. Den Versuc

, gegebenen Forrnvorschriften unter MiRachtung der Verkehrsentwicklung und der Einsparungser-
murdernisse zum Siege zu verhelfen, weist OLG. Stuttgart Nr.

11 zurick. Die telegraphische Berufung ist auch

Jaun rechtzeitig, wenn sie vor Fristablauf fernmindlich zugesprochen wird.
Eine fur die Anndherung des Sparbuchs an das Inhaberpapier und des Guthabens aii die Inhaberforderung bedeut-

iane Entscheidung gibt RAG. Nr.

15 (m. Anm. Wieacker). Der Anwendung des aus dem konkreten Fall gewonnenen

-litsatzes auf andere Féalle wird mit Vorsicht begegnet werden missen.
.Den Rechtscharakter einer KdF .-Betriebskasse als einer nicht riickforderbaren Spende an die Betrlebsgememschatt

Vvirt RAG. Nr. 16.

Den Grundsatz, daf3 nur ein Gesamtrecht im Betriebe zu gelten hat, bestatigt RAG. Nr. 17 (m. Anm. NIp perdey)

Fragen des Arbeltsplatzwechsels behandelt RAG. Nr.

mit Recht entgegen.

Auf RVG. betr. Nutzungsschaden (Nr.

Strafrecht

. 1. RG. _
A°s-1 StGB.
i, L Auch der abgendtigte Beischlaf kann Blutschande der
~gewaltigten sein. Die im § 177 StGB, und im § 52 Abs. 1
IQB. gekennzeichneten Zwangslagen decken sich nicht
°‘wendig.
Bei einer fortgesetzten Handlung braucht die ,,Drohung
1* gegenwartiger Gefahr fur Leib oder Leben®“ (8176
,bs-1 Nr. 1 StGB.) nicht bei jedem Einzelakt ausdriicklich
einmal zu erfolgen. Es kann auch gentgen, daB sie
'gemein fur die Wiederkehr bestimmter Umstande er-

8§ 173 Abs. 1, 177, 176 Abs. 1 Nr. 1, 52

ipm. sofern nach dem Willen des Taters eine ,Dauer-
‘fetahr* erzeugt wird, f)
WQ- 4. StrSen. V. 19. Juni 1942, 4 D 209/42.)

Abgedr. DR. 1942, 13222

Anmerkung: Die Enfsch. des RG. befriedigt das ge-
e Volksempfinden nicht.

' Der Angekl., ein 44jahriger Bergmann und Vater
un. 8 Kindern, hatte seit 1933 fortgesetzt Mneé
U~hrigen~Tochter zur UhbudRt RAIRBrHGEH:. e &l
di  Tochter m. verfuhrte er mit 12 Jahren zur Dul-

und Vornahme unziichtiger Handlungen. lhren
erstand brach er durch Schlage und Drohungen. Vom

s; Lebensjahr ab vollzog er mit ihr fortgesetzt den Bei-
ju"Df- Dies setzte er auch nach dem 18. Lebensjahr des
adchens — mit kurzen Unterbrechungen — bis zu sei-
Pp Festnahme fort. Auch dabei wandte er — wie das

R iestgestellt hat — Gewalt und Drohung an.

BlUas LG. hat nicht nur den Vater wegen Notzucht und
.yutschande verurteilt, sondern auch die Tochter
Blutschande bestraft. Diese Verurteilung hat
g ANRQ. — durch Verwerfung der Rev. des Vaters —
in0 es wird damit begriindet, daR sich die Zwangslagen
cW.An Fallen der 8 177 und 52 Abs.1 StGB, nicht
dah en- Gewalt i. S. des § 177 (Notzucht) liege schon
Kraft vor> wenn in irgendeiner Weise korperliche
teptt zur Uberwindung eines geleisteten oder erwar-
MaR Widerstandes eingesetzt werde. Ein bestimmtes
sg ? von Gewalt oder der Drohung mit Leibesgefahr
ihrpied°ch nicht erforderlich. Die Straflosigkeit des von
sg. M Vater vergewaltigten Madchens wegen Blut-
imande konne dagegen nur dann eintreten, wenn die
SedWandte Gewalt unwiderstehlich oder die an-
Sourohte Ge{ahr auf andere Weise nicht abzuwenden und
Z, erheblich ist, daB sie die Begehung der Blutschande
j.entschuldigen verma
e Der Ausgangspunt dieser

Uberlegung ist zwar

18 (m. Anm. Jaerisch). Umgehungsversuchen tiitt RAG.

19) wird hingewiesen.

richtig. Das Gesetz spracht im 8177 nur von Gewalt
schlechthin, wéahrend 852 StGB, eine unwidersteh-
liche Gewalt verlangt. Dieser Unterschied des Ge-
setzeswortlauts darf aber nicht, wie im vorliegenden
Falle, dazu fuhren, die Anforderungen an die Feststel-
lung einer ,unwiderstehlichen Gewalt* zu Uber-
spannen. Wegweiser auch fir die Auslegung dieses
Rechtsbegriffs muB, wie bei jeder verninftigen Ge-
setzesauslegung, das Bedirfnis des praktischen Lebens
sein. MalRstab fir die Auslegung sind die Lebens-
erfahrungen und das gesunde Volksempfinden. Danach
erscheint es aber lebensfremd, eine Tochter, die von
inrem unmenschlichen Vater von ihrem 12. Lebensjahr
ab, d. h. fast von den ersten Anfangen des Erwachens
ihres Geschlechtsbewuftseins, systematisch unter Schla-
gen und Drohungen zur Unzucht verfiihrt und verdorben
worden ist, plotzlich nach ihrem 18. Lebensjahr fiir ihr
Verhalten strafrechtlich zur Verantwortung zu ziehen.
Das MaR der Gewalt darf fur die Feststellung einer
,unwiderstehlichen Gewalt* nicht mit der Elle
gemessen werden. Es kommt auch nicht darauf an — wie
der zweite Leitsatz der Entsch. des RG. insoweit zu-
treffend hervorhebt —, ob die einzelnen Gewaltanwen-
dungen zu den verschiedenen Zeiten mehr oder weniger
stark gewesen sind. Entscheidend ist allein, ob dieses
bedauernswerte Madel, das von Kindheit an fast wie eine
Sklavin in Furcht und Schrecken vor ihrem Vater lebte,
insgesamt betrachtet nicht nur kdérperlich, sondern auch
seelisch Uberhaupt noch in der Lage war, ihrem Vater
irgendeinen Widerstand zu leisten oder einen sonstigen
Ausweg zu finden. Dies richtet sich gewi nach den
Verhéltnissen des Einzelfalles. Nach der Lebenserfah-
rung wird es jedoch regelmafRig zu verneinen sein. Man
kann von einem solchen in Unfreiheit und Schande aut-
gewachsenen Menschen nicht verlangen, da er sich von
einem bestimmten Lebensjahr ab plétzlich ebenso ver-
halt wie ein gesunder und anstandiger Mensch. In der-
artigen Fallen kann daher nicht — mit dem RG. —
ausnahmsweise, sondern regelmafig vom Vor-
liegen einer unwiderstehlichen Gewalt gespro-
chen werden. DaR darunter nicht eine Gewalt zu ver-
stehen ist, die den Willen des Gendétigten vollig aus-
schaltet, wird von jeher angenommen (vgl. Olshausen,
12. Aufl.,, zu 852, 4). Denn es gehort auch zum Wesen
des Notstands in 8§52 StGB., dall der Gendtigte trotz
des auf ihn ausgetbten Drucks (berhaupt noch han-
delt, andernfalls ware er nur willenloses Werkzeug des
Noétigenden. Deutet schon dies darauf hin, da an die
Feststellung einer unwiderstehlichen Gewalt
nicht zu hohe Anforderungen gestellt werden dirfen, so
muf? dabei aber vor allem immer beachtet werden, dal
der Begriff des ,Unwiderstehlichen” nicht gene-
rell-objektiv, sondern nur konkret-subjektiv,
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d. b. einmal nach der Kategorie des Notigungsfalles (hier
Blutschande), und zum anderen nach der Persoénlichkeit
des Betroffenen zu bestimmen ist. Dasselbe gilt auch
fur die ,Drohung mit gegenwartiger, auf andere Weise
nicht anwendbare Gefahr fur Leib oder Leben“ im Sinne
der zweiten Alternative des § 52 StGB. Hier darf insbes.
das Merkmal der ,gegenwartigen“ Gefahr nicht schon
verneint werden, wenn die MilZhandlung vielleicht schon
einige Zeit zurlickliegt. Entscheidend ist stets, ob die
Nachwirkungen auf das Opfer noch bestehen. Noch we-

etwa verlangt werden, da das miRbrauchte
Madel die ihr drohende Gefahr in jedem Falle durch
eine Anzeige des Vaters abwenden misse. Eine solche
Anzeige erfolgt regelmaRig nicht und kann auch nicht
immer erwartet werden, weil das Madchen damit nicht
nur den Vater, den sie fiirchtet, sondern auch sich selbst
und ihre Familie preisgeben muifte.

Alle diese Erwagungen sollten daher zu dem Ergebnis
fuhren, das Merkmal der unwiderstehlichen Ge-
walt auf seiten der miBbrauchten Tochter in gleich-
liegenden Fallen regelm&Big zu verneinen, sofern die
Verhaltnisse nicht ausnahmsweise einmal anders
liegen.

Diese Auslegung stinde wohl mit dem Rechtsgefiihl
des Volkes mehr im Einklang, das ein solches vom eige-
nen Vater jahrelang aufs schwerste mi3brauchtes Madel
mehr bedauert als verurteilt.

LGR. Dr. Schmidt-Leichn er, Berlin.
*

2. RG. — §181 Abs.1 Nr.2 StGB. Unter Eltern i. S.
dieser Strafbestimmung sind nicht nur die leiblichen Eltern,
sondern auch die Pflegeeltern zu verstehen. Der Begriff der
Pflegeeltern ist hier derselbe wie in 8§ 174 Abs. 1 Nr. 1
StGB.

(RG., 2. StrSen. v. 28. Sept. 1942, 2D 342/42)  [He.]
*

3. RG. — § 221 StGB. Unter einer ,hilflosen Lage* ist
nach der Rspr. des RG. eine Lage der betroffenen Person
zu verstehen, in der sie an Leib oder Leben gefahrdet ist
und sich ohne Hilfe anderer gegen diese Gefahrdung zu
schutzen nicht im Stande ist. Eine solche Gefahrdung kann
bei vielstindigem Alleinsein kleiner Kinder im Alter bis zu
zwei Jahren gegeben sein.

(RG., 2 StrSen. v. 8.0kt. 1942, 2 D 340/42.) [He.]
*

4. RG. — 8230 StGB. Ein nicht ,sachgeméaRes Verhal-
ten“ bedeutet nicht immer Fahrlassigkeit.

Zur Begrindung der Annahme, daB der Angekl. die
Verschlechterung der Heilungsaussicht und die Verlange-
rung der Schmerzen fahrlassig verursacht habe, fihrt das
LG. aus, es sei ,nicht sachgemafl* gewesen, dal3 der
Angekl., als er nach seiner Rickkehr am Abend eine
arztliche Behandlung des verletzten Auges des O. fir
notwendig hielt, sich damit begniigt habe, diesem auf-
zutragen, das Altonaer Krankenhaus aufzusuchen; viel-
mehr sei der Angekl. als Lehrherr verpflichtet gewesen,
den O. nicht allein den Weg zum Krankenhaus gehen
zu lassen, sondern er hatte sich Uberzeugen missen, daf3
6, im AItonaer Krankenhaus auch sofort facharztliche
Hilfe fande, und er hatte sich, da eine augenarztliche
Behandlung in diesem Krankenhaus nicht moglich war,
nach anderen Mdglichkeiten erkundigen missen. Fir die
Verzdgerung von einer Stunde, die dadurch eingetreten
sei, da3 dem O. erst im Eppendorfer Krankenhaus eine
augenarztliche Behandlung zuteil wurde, sei der Angekl.
i. S des 8230 StGB, verantwortlich, weil er sich nicht
personlich um die sofortige augenérztliche Hilfe bemiiht,
sondern dies dem O. uUberlassen habe; hierdurch habe
er die Sorgfaltspflicht verletzt, die ,ihm als Lehrherrn
obgelegen hat.

Diese Erwagungen rechtfertigen die Verurteilung nicht.

Ein ,nicht sachgemaRes Verhalten* bedeutet nicht
immer Fahrlassigkeit. Sie liegt dann vor, wenn der Ta-
ter die Sorgfalt, zu der er nach den Umstanden undl
nach seinen personlichen Kenntnissen und Fahigkeiten
verpflichtet und imstande war, auf3er acht gelassen und
infolgedessen im Falle der unbewuften Fahrlassigkeit,
die hier allein in Frage kaipe, den Erfolg nicht vorher-
gesehen hat, den er bei Anwendung pflichtméaRiger Sorg-
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falt hatte voraussehen konnen. Es kommt daher fir
Frage, ob der Angekl. fahrlassig gehandelt hat, dar
an, ob er die Pflicht zur Sorgfalt, die nach den aun
Umstanden des Falles und nach seinen persin,V d,
Eigenschaften und Fahigkeiten zu beurteilen ist, dadu
verletzt habe, dal3 er sich mit dem Auftrag an O
gnugt hat, das Krankenhaus aufzusuchen, ohne sIC.
vergewissern, ob O. auch einer sofortigen augenai
liehen Hilfe zugefiihrt werde. Diese Frage muR vemi
werden. Nach den Urteilsfeststellungen ist der 18 J
alte O. dem Auftrage des Angekl., sich zur Behand
in das Altonaer Krankenhaus zu begeben, nicht

AN

gekommen, sondern heimgegangen. Von der N ffe,
befolgung selnes Auftrages. hat der An ekI n‘'c vag u
wit er hat dber—zugl®éR Hen Vater & myd

verstandigt, und dieser hat den Sohn der arztllchen
handlung im Eppendorfer Krankenhaus zugefihrt
Umstand, daR der Verletzte nach Annahme des LU.«m
geschickt und verschichtert* ist, kommt fur die

der Fahrlassigkeit keine Bedeutung zu. Das LG. nlI"
als erwiesen; an, dal} der Angekl. den in den Augai®
eingedrungenen i/2cm langen Holzsplitter nicht hade
kennen kdnnen und da das verletzte Auge durc
Behandlung, die eine Stunde friher eingesetzt _ r
nicht mit Sicherheit hatte gerettet werden konnen-
vom LG. festgestellte Sachverhalt gibt keinen An'
daflr, dal3 der Angekl. nach seinen personlichen p- zU
nissen und Fahigkeiten in der Lage gewesen ware,j es
erkennen, dall es sich um eine solche Verletzung,
Auges gehandelt habe, die eine sofortige Behana »
erforderte, und daf jede auch geringe Verzégerung
der Inanspruchnahme facharztlicher Hilfe die Heu s
aussicht und die Mdoglichkeit, das Auge zu erna
verminderte.

Somit laft sich das angefochtene Urteil nicht autr
erhalten und mu? aufgehoben werden. Da eine "r,altes
dem Angekl. nachteilige Aufklarun g{ des Sachver
nicht zu erwarten ist, ist der Angekl. freizusprecne e

(RG., 3. StrSen. v. 5. Okt. 1942, 3 D 430/42.) IHeJ

* trjji-

5. RG. - 8243 Nr.7 StGB. Das Merkmal de? ” un-
schleichens* ist auch dann zu bejahen, wenn der *3\ gat,
ter Billigung eines Wéachters offen in das Gebaude e* enS
sofern ihn der Wachter gerade zum Zweck des
einlaft. p

Der BeschwF. hat die Diebstahle im MaR32 1 lerere
Weise ausgefiihrt, dald er sich morgens schon u » n(
Zeit vor Beginn des Betriebes (um 7 Uhr)" dort e
und von dem Wachmann, dem Mitangekl. S., die .esS
sei zu den Durchgangsraumen aushandigen Heum «atae
vorzeitige Eintreten des BeschwF. in die GeschRptriebs-
zum Zwecke des Diebstahls lief dem Willen des rse
leiters zuwider. S. war als Wachmann gerade fia “er
stellt, unbefugtes Eindringen in die Raume wahre “e
nachtlichen Betriebsruhe zu verhindern. Er hat u
schwF. eingelassen, weil er die Diebstahlsabsicn  gnb
BeschwF. kannte und von der Diebesbeute ein das
sprechenden Anteil bekam. Bei dieser Sachlage mdu in-
Merkmal des Einschleichens bejaht werden, ohn® rG
soweit 82 StGB, herangezogen werden mufite. Lidien
hat in RGSt. 73, 9, 10 = JW. 1939, 276 * ein EinSRebaUde
des Taters angenommen, der zwar °ffen ¢n das n
eingetreten ist, deth Eimtrift abpr dadurch erlang " jje -
daR er sich einem Hausbewohner gegentber 3 | ces
wohner des Hauses ausgegeben hat. Das Md
Einschleichens ist auch dann zu bejahen, W&NN derg oo

gifeR T AJ;

wie hier, unter Billigung des Wachmanns

Gebaude eintritt, wenn der Wachmann ihn ger. , dem
Zwecke des Stehlens einlaRt. Denn auch dabei borgeH
Gewahrsamsinhaber der’ Eintritt geflissentlich v~ zZU

gehalten, und zwar durch die Mithilfe dessen, d gs
Verhinderung eines solchen Eindringens besten vierGen,
wirde von der Allgemeinheit nicht verstanden bestraft
wenn zwar der wegen schweren P ‘ebSw-J¥Lwohnei's
wirde, der sich durch Tauschung eines Mitu aber
offenen Eingang in das Gebaude verschafft, n hrnanP
auch der, der offen eintreten kann, weil der .U

ihn trotz Kenntnis seiner DRiebsiablgabsicht ei fHe]

(RG., 2.StrSen. v. 10. Sept. 1942, 2 D 302/42.)
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e RG. — § 263 StGB. Wenn ein Betrug bei Eingehung
'“es gegenseitigen Vertrages in Frage steht, ist der Ver-
y°?ensschaden des Getduschten durch Vergleichung seines
,~mogensstandes vor und nach dem Abschlul des Ver-
ses zu ermitteln.

vLiese Vergleichung muR nach objektiven Grundsatzen
L’rgenommen werden. Es kann also nicht darauf an-
j'Uiimen, ob der Verletzte aus subjektiven Griinden
y?I'bt, seiner Leistung einen hodheren Wert beilegen zu
fassen. Objektiver Vergleich ist aber nicht gleichbedeu-
Jd mit einem Vergleich der vereinbarten Leistungen
ql einer abstrakten Gegeniberstellung. Leistung und
vegenleistung durfen nicht verglichen werden, losgeldst
n den besonderen Umstanden, unter denen sie verein-
Jsl worden sind, wenn diese Umstande fur die ver-
JASensrechtliche Bewertung (nach objektiven Grund-
hl?en) von Bedeutung sind. Darauf ist in der Rspr. des
M- stets hingewiesen worden, wenn auch nicht gerade

dieser Wortfassung (RGSt. 68, 212, 214 = JW. 1934,

faG., 2. StrSen. v. 24. Sept. 1942, 2 D 255/42.)

*

[Hel]

j?* RG. — 8263 StGB. Fur die Falle einer unentgelt-
iizen Hingabe von Vermdgenswerten oder einer Ver-
achtung dazu hat die Rspr. stets das Merkmal der be-
lu/I"rischen Vermoégensbeschadigung schon dann als er-

‘ angesehen, wenn die wissentlich unwahren Angaben
jjharum Bittenden den Spender zu seiner Gabe bestimmt

taG., 2. StrSen. v. 24. Sept. 1942, 2 D 255/42. [He.]
RG. - 8 1 Abs. 1 KWVO.; 8 1 Abs. 1 Nr. 1 Verbr-
h&'StrafVO. Ein bewirtschaftetes Erzeugnis wird i. S. § 1

td'ss1 KWVO. ,beiseite geschafft*, wenn es dem geregel-
, Verteilungsgange dauernd entzogen wird.

bj J Angekl. hat sich in der Zeit von etwa Okt. 1939
ke Ende Marz 1941 fir den Betrieb seiner Fleischerei
Hsv.nd mindestens 30 Zentner Fleisch mehr verschafft,
loi'hm nach seinem ,Kontingent* zustand. Er ist dabei
OI»®ndermalRen verfahren: Zunachst hat er in den Schlui3-
Onen, die er bei den Vieheinkaufen auszustellen hatte,
hj Lebendgewicht der Schlachttiere zu niedrig einge-
a®n. Sodann hat er bewirkt, daf3 der Fleischbeschauer
iw Schlachtgewicht in den Schlachtscheinen zu niedrig
AilLandete. Das ist ihm teils dadurch gelungen, dafl3 er
bw Eleigchbeschauer, der regelmaRig das Gewicht der
k pticke nicht selbst von der Waage ablas, absicht-
He ‘dlsche Gewichte nannte, teils dadurch, dal3 der
I 5chhbeschauer das Schlachtgewicht ohne Verwiegung
gah« detl in den SchluBscheinen — zu niedrig — ange-
'‘Lr Setl Lebendgewichten schatzte. Durch die Vorlage
'vw/'chlu- und Schlachtscheine mit den falschen Ge-
hhl-!Sangaben hat der Angekl. die zustandigen Sachbe-

des Viehwirtschaftsverbandes (ber die Fleisch-
lich ™’ die er aus den Schlachtungen erzielt hatte, ge-

Sondergericht hat den Angekl. wegen eines fort-
Vergehens gegen den 81 Abs. 1 Nr. 1 Verbr-
ven,rtraiVO. in Tateinheit mit Schlachtsteuerhinterziehung
ticbf i't. Den 81 Abs. 1 KWVO. hat das Sondergericht
vahpangewandt; soweit das dem Viehwirtschaftsverband
"momidml‘chte Fleisch noch bei dem Angekl. gefunden
Heretl sei, habe er es noch nicht ,beiseitegeschafftl;
gRe aUch soweit der Verbleib des verheimlichten Flei-
s?ite, fjicht habe festgestellt werden koénnen, sei ein Bei-
\'v '"i Ln nicht nachgewiesen, da der Angekl. nur Vor-
,Schaft betrieben, aber kein Fleisch ohne Marken
g f ben habe.

Lfte-sNichtigkeitsbeschwerde fuhrt zur Aufhebung des

%dk*e Grinde, mit denen das Sondergericht die An-
dicbL,rkeit des 81 Abs. 1 KWVO. verneint, sind nicht
Ein offentlich bewirtschaftetes Erzeugnis, wie

'Lferi ehier in Frage kommende Fleisch von Schlacht-
dWft<st wird im Sinne dieser Vorschrift ,beiseitege-
wenn es dem geregelten Verteilungsgange

md entzogen wird (vgl. RGSt. 75, 129, 134). Das
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trifft bei Fleisch, das, wie hier, aus erlaubten gewerb-
lichen Schlachtungen herriihrt, nicht nur dann zu, wenn
es ohne Marken abgegeben wird. Eine solche Auffassung
ware zu eng. Vielmehr kann ein Entziehen auch darin
gefunden werden, dal Fleisch der bezeichneten Art einer
Stelle gegeniiber, die zur Regelung der Fleischversorgung
berufen ist, verheimlicht wird. Die gleichmaRige Vertei-
lung offentlich bewirtschafteter Erzeugnisse ist in An-
betracht ihrer Knappheit nur durch sorgféaltige und ge-
naue Einteilung der vorhandenen Vorrate zu erreichen.
Diesem Zwecke dient auch die ,Kontingentierung“ der
gewerblichen Schlachtungen. Ein gewerblich Schlachten-
der, der sich hoéhere Fleischmengen, als ihm nach seinem
LKontingent* zustehen, dadurch verschafft, da3 er den
Viehwirtschaftsverband als die das Schlachtvieh zuteilende
Stelle Uber die Hohe der Ausbeute seiner gewerblichen
Schlachtungen téuscht, bewirkt, dal die verheimlichte
Menge der offentlichen Bewwtschaftung verlorengeht. Er
entzieht diese Menge der Uberwachung der bewirtschaf-
tenden Stelle und damit dem geregelten Verteilungs-
gange. Denn die Kenntnis, dal3 die Schlachtausbeute héher
als angegeben sei, wiirde die bewirtschaftende Stelle zu
entsprechender Einschrankung bei weiteren Zuteilungen
veranlassen, damit das ,Kontingent* nicht Gberschritten
werde. Auf Tauschung der Zuteilungsstelle gerichtete
Machenschaften solcher Art laufen den Mafnahmen der
Staatsfihrung, die die gleichmaRige Befriedigung des
Bedarfs der Bevolkerung bezwecken, zuwider und stellen
ein Beiseiteschaffen dar. Unerheblich ist daflir, ob das
verheimlichte Fleisch gegen Bezugsausweis abgegeben
wird und der Tater den Willen hierzu auch schon in dem
Zeitpunkt hat, in dem er das Verheimlichen veribt.

Die Annahme, das Verhalten des Angekl. habe die
Deckung des Bedarfs der Bevoélkerung geféhrdet, liegt
bei der GroRRe der verheimlichten Menge im Bereich
naher Mdoglichkeit.

(RG., 3. StrSen. v. 15. Okt.

1942, 3 C 34/42" (3 SIS
13/42")

[He.]

*

** 9. RG. — 8§ 1 Abs. 1 Nr. 1 und 6, 2 Abs. 1 Nr. 3
VerbrRSfrvO.; §13 VO. uber die off. Bewirtsch. von
landw. Erzeugnissen v. 27. Aug. 1939 (RGBI. I, 1521); §5
EierbewirtschaftungsVO. v. 7. Sept. 1939 (RGBI. |, 1732).

1. Die Pflicht zur Eierablieferung (Anordn. 16/39 der
Hauptvereinigung d. deutschen Eierwirtschaft v. 27. Sept.
1939 [RNVB1. 717] i. d. Fass. d. Anordn. 7/40 v. 15. Mai
1940 [RNVB1. 221] und 11/41 v. 3. Dez. 1941 [RNVBI. 493R
trifft den Geflugel haller. Das Halten eines Tieres ist als
tatsdchl. Herrschaftsverhaltnis von dem Eigentum an dem
Tier rechtlich zu unterscheiden; fiur die Eigenschaft als
Tierhalter kann das Eigentum an dem Tier ein Anzeichen
sein, doch ist es zur Begrindung dieser Eigenschaft weder
erforderlich noch ausreichend.

2. ,Selbstversorger® kénnen nur natirliche, nicht auch
juristische Personen sein. Auch die Anerkennung eines
Krankenhauses oder einer ahnlichen Anstalt als ,Selbst-
versorger“ (8§13 Abs.2 VO. v. 27. Aug. 1939 [RGBI. I,
1521]) verschafft, wenn die Anstalt von einer jur. Person
betrieben wird, nicht dieser selbst die Stellung eines
Selbstversorgers.

Zu dem industriellen Werk der Aktiengesellschaft, die
der Angekl. leitet, gehort ein landwirtschaftlicher Betrieb.
Die Verwaltung dieses Hofes lag in den hier in Betracht
kommenden Jahren in den Handen eines Angestellten
der Aktiengesellschaft. Auf dem Hofe wurde auch eine
groBe Zahl von Hihnern gehalten. Sie wurden nicht in
den Inventarverzeichnissen der Aktiengesellschaft ge-
fuhrt. Geflttert wurden sie teils aus Bestdnden der Ak-
tiengesellschaft, teils mit Kichenabfallen der Werks-
angestellten. Die Eier wurden bis zum April 1941 nach
einem vom Angekl. aufgestellten Schlissel auf den Haus-
halt des Angekl. und auf die Haushaltungen von finf
Werksangestellten verteilt. Seit April 1942 wurden die
Haushaltungen von acht weiteren Werksangestellten bei
der Verteilung bericksichtigt. Die Bezieher der Eier
zahlten je Stick 6 bis 8 an die Aktiengesellschatft,
diese Einnahmen wurden auf einem besonderen Konto
der Aktiengesellschaft verrechnet. Der Angeklagte und
die in Frage kommenden Angestellten erhielten keine
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Reichseierkarten. Die Eierablieferung des Hofes blieb er-
heblich hinter dem Ablieferungssoll zurtick.

Das LG. hat den Angekl. wegen eines Vergehens ge-
gen den 81 Abs. 1 Nr. 1 und 6 VerbrReglStrafvVO. ver-
urteilt. Die Huhner, so fuhrt das LG. aus, standen ent-
gegen der Behauptung des Angekl. im Eigentum der Ak-
tiengesellschaft, nicht des Angekl. und der Werks-
angestellten. Als Leiter der Aktiengesellschaft habe der
Angekl. die ihm obliegende Pflicht zur Eierablieferung
groblich verletzt, um sich und Gefolgschaftsmitglieder im
GenulR des Drei- bis Vierfachen der Eiermenge zu erhal-
ten, die anderen Volksgenossen zustehe. Selbst wenn er
sich als Selbstversorger mit Hihnereiern angesehen
habe, habe er bei weitem zuviel Eier bezogen.

Aus diesen Darlegungen des LG. ergibt sich, daR das
Verhalten des Angekl. strafrechtlich in mehrfacher Hin-
sicht gewdrdigt werden kann, namlich als Verletzung
der Pflicht zur Elerablleferung, als unbefugter eigener
Eierbezug (gegebenenfalls als unbefugte Entnahme aus
eigenen Bestanden) und als unbefugte Abgabe von Eiern
an andere. Dal3 das LG. das Verhalten des Angekl. unter
allen drei rechtlichen Gesichtspunkten geprift habe, ist
dem angefochtenen Urteil nicht zu entnehmen; die Ver-
urteilung wegen ,eines Vergehens gegen den § 1 Verbr-
ReglStrafVO." spricht gegen eine solche Annahme. Un-
erlaubter Bezug (oder unbefugte Entnahme) von Eiern
far den eigenen Haushalt wirde als Verbraucherstraftat
Uberhaupt nicht nach dem 8§ 1, sondern nach dem §2
VerbrReglIStrafVO. zu beurteilen sein. Zu den Tatbestan-
den des 81 a a O. gehort, daB der Tater ,in Aus-
Uibung eines Gewerbes oder Berufes" handelt. Diese Vor-
aussetzung erachtet das LG. in bezug auf die Ver-
letzung der Pflicht zur Eierablieferung fiir gegeben.
Diese Pflicht hat dem Angekl. nach der Auffassung des
LG. als ,dem Leiter* der Aktiengesellschaft obgelegen.

Das Bestehen der Pflicht folgert das LG. aus dem Eigen-,

tum der Aktiengesellschaft an den Hihnern, das es als
bewiesen ansieht.

Die Erwagungen, mit denen das LG. das Eigentum
der Aktiengesellschaft an den Huhnern begrindet, sind
nicht schlissig. Trifft es, wie das LG. annimmt, zu,
dal? der Angekl. und einige Werksangestellte ihre eige-
nen Huhner, die sie friher einmal in ihren Hausgarten
hielten, ,aus ZweckmaBigkeitsgriinden“ in den landwirt-
schaftlichen Betrieb der Aktiengesellschaft gebracht ha-
ben, so geniigt entgegen der Auffassung.des LG. nicht
bereits die Tatsache dieser Verbringung zum Nachweise,
dal damit das Eigentum an den Hihnern auf die Ak-
tiengesellschaft tbertragen worden sei. Der SchiuB, da
der jetzige Huhnerbestand des Hofes, der offenbar an-
dere als die urspringlich dorthin gebrachten Tiere um-
fal3t, der Aktiengesellschaft gehore, lieRe sich zwar mog-
licherweise aus anderen Tatsachen ableiten; doch hat das
LG. solche bisher nicht festgestellt.

Es kommt indes nicht ausschlaggebend auf die Eigen-
tumsverhaltnisse an. Die Pflicht zur Eierablieferung trifft
den Gefligelhalter (vgl. die Anordnung Nr. 16/39 der
Hauptvereinigung der deutschen Eierwirtschaft vom
27. Sept. 1939: RNVB1. S 717 i. d. Fass, der Anordnun-
gen Nr.7/40 v. 15. Mai 1940: RNVB1. S. 221 und Nr. 11,
1941 v. 3. Dez. 1941: RNVBI. S 493). Nach dem § 1 der
vorbezeichneten Anordnung Nr. 16/39 sind Betriebe, die
Eier erzeugen, verpflichtet, sie an die von den Eier-
bewirtschaftungsverbanden bestimmten Stellen abzulie-
fern, soweit sie der Erzeugerbetrieb nicht als Selbstver-
sorger (vgl. den 813 VO. Uber die offentliche Bewirt-
schaftung von landwirtschaftlichen Erzeugnissen vom
27. Aug. 1939 [RGBI. 1, 1521] und den 85 Eierbewirt-
schaftungsVO. v. 7. Sept. 1939 [RGBI. I, 1732]) bendtigt
oder anderweitig abgeben darf. Das ,Halten* eines
Tieres ist als tatsachliches Herrschaftsverhaltnis von dem
Eigentum an dem Tiere rechtlich zu unterscheiden; fiir
die Eigenschaft als Tierhalter kann das Eigentum an dem
Tier ein Anzeichen sein, doch ist es.zur Begrindung die-
ser Eigenschaft weder erforderlich noch ausreichend.

Ob im gegebenen Falle die Aktiengesellschaft als Hal-
ter des Gefliigelbestandes anzusehen ist, wird hiernach
das LG. noch erdrtern missen. Diese Frage wirde unter
Umstanden auch dann bejaht werden konnen, wenn die
' Hihner nicht im Eigentum der Aktiengesellschaft, son-
dern im Miteigentum des Angekl. und einiger Werks-
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angestellten stehen sollten. Ist sie zu HejaAeA, o
sich der Angekl. als ,Leiter* der Aktiengesellschai -|jt-
Anordnungen, die er in diesem seinem ,Berufe h l
lieh der Eierablieferung getroffen oder pflichtwi
treffen unterlassen hat, einer Zuwiderhandlung » =n.
den §1 Abs. 1 Nr. 6 VerbrReglIStrafVO. und duPj.ieder
befugte Abgabe von Eiern an Gefolgschaftsffli o ajit
nach dem 81 Abs.1 Nr.1 a a O. schuldig ®werls
haben. Waren dagegen der Angekl. und die wRrde
angestellten als die Hihnerhalter anzusehen, so redi
ein Versto3 gegen die Ablieferungspflicht nur da ikn
dem 81 VeibrReglStrafVO. zu beurteilen sein, ¢ ATi-
der Angekl. in Ausibung eines ,Berufs" as T .er kein
schaftlicher’ Erzeuger* begangen hatte, wofiir bisn  des
Anhalt besteht. Andernfalls kdnnte eine Strafbar njQ.
Angekl. nach dem 82 Abs.1 Nr.3 VerbrRegk'l
in Betracht kommen. sein,
Kann die Aktiengesellschaft zwar Gefligelhau njQjt
so ist es, wie das LG. zutreffend ausfihrt, t Jc..fliehe
Selbstversorger i. S. des 8§13 VO. iber die otl jssen
Bewirtschaftung von landwirtschaftlichen Erzeug. S
und des 8 5 EierbewirischaftungsVO. (vgl. den.... Q40
RMin. f. Erndhrung und Landwirtschaft v. 8." *eRpfrledl
RAnz. Nr. 70). Die Selbstversorgung dient der Jtir
gung personlicher Bedurfnisse, sie kommt begrin in
fur natlrliche, nicht auch fair juristische Pers  oder
Frage. Auch die Anerkennung eines Krankenhaus Qrtind
einer ahnlichen Anstalt als Selbstversorger .au, ,ffung
des 8§ 13 Abs. 2 VO. Uber die offentliche Bewirts  werui
von landwirschaftlichen Erzeugnissen verschalt, %jrd,
die Anstalt von einer juristischen Person betrieb efS.
nicht etwa dieser die Stellung eines Selbstver jafi(-
im gegebenen Fall konnten deshalb zwar die zIVgrjgen
wirtschaftlichen Betrieb der Aktiengesellschaft nsCliaft
Angestellten und Arbeiter die Selbstversorgereig”
haben. Dagegen konnen der Angekl. als Leijer erlden
tiengesellschaft und die hier in Betracht kom jalld-
Angestellten, sofern sie nicht zum Personal a gede
wirtschaftlichen Betriebes gehéren, in der 1, sfver-
stehenden Zeit nur unter der Voraussetzung pjaltef
sorger mit Huhnereiern gewesen sein, dal3 sie d , ¢ ¢et
der Huhner waren. Sollte das zutreffen, so brau * fi
Angekl. im Legejahr 1939/40 die Eiermenge, ai pGSR
seinen Bedarf ,bendtigte”, nicht abzuliefern (vE ¢ .vUrde
75, 266, 268, 269). Erst fur das Legejahr 1940/ def
durch die Anordnung Nr.2 der Hauptverein*g . g 3l)
deutschen Eierwirtschaft v. 10. Febr. 1941 (RN. "c,hahs

in Verb, mit der Bekanntmachung des Eierwl .jjefe-
verbandes Sudetenland v. 24. Febr. 1941 de ‘f die
rungsmenge auf 60 Eier je Huhn festgesetzt -ggt
Mehrmenge, die nicht fir den eigenen Bedarf »  abzU
wurde, war abzuliefern; bei der Berechnung  «sange'

liefernden Menge blieben 112 Hennen je Haus ~ ¢en
hoérigen unbericksichtigt; ihre Legeleistung w3 , (Intef

eigenen Verbrauch des Selbstversorgers bestirm po-
diesen Gesichtspunkten bedarf die Berechnung .j als
Uber den zuIéiSS|gen Eigenverbrauch des  liflOrifung
LSelbstversorger der Nachprifung. Diese Na i gicr-

ist fur den inneren Tatbestand des unerlal\ €dd., wlg
bezugs auch dann geboten, wenn sich der gelbst’
das LG. anzunehmen scheint, nur irrig fir eirU |je lage
versorger gehalten haben soIIte, In diesem Jflienell
ein Irrtum des Angekl. Uber einen nichtstraf cet
Begriff und dber Voraussetzungen und umgeutschel
durch Anordnun%en der Hauptvereinigung der ,f v°J/
Eierwirtschaft bestimmten Eierablieferungsp® ~  gtOy-
Dieser Irrtum wirde einem Irrtum i. S desA®ekI-
gleichzuachten sein und den Vorsatz des A ‘Lprauch*
sichtlich des unerlaubten Bezugs oder Eigen ~ weflil
solcher Eiermengen ausschlieen kénnen, di enaling il
er Selbstversorger gewesen ware, zur yenv

eigenen Haushalt hatte zurlickbehalten durfen.

(RG., 3.StrSen. v. 10.Sept. 1942, 3 D 327/42.)

* 18 A«*
** 10. RG. — § 1 VO. uber d. Warenverkehr v- yO
1939 (RGBI. I, 1431) und 3. VO. zur Ergéanzung *
v. 30. Okt. 1941 (RGBI. I, 679), §92a StGB. pp:cbsWif
1. Die im §1 VO. v. 18. Aug. 1939 dem R die

schaftsminister erteilte Ermachtigung umtan
fugnis, einen Betrieb stillzulegen.
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,2. Der Tatbestand des §92a StGB, wird nicht nur durch

e,nen Vertragsbruch erfiallt, kann vielmehr auch erfullt
"‘erden durch ein Verschulden beim Vertragsschlul3, das
4ie Erfullung des Vertrags hindert.

Nach den Feststellungen des LG. hat das Landeswirt-
schaftsamt M. ,als Beauftragter* des RWiM. am 5. Aug.
1941 ,auf Grund der WarenverkehrsVO." den Betrieb
?er Holzwarenfabrik, deren Betriebsflihrer der Angekl.
‘st, zum 20. Aug. 1941 stillgelegt; von diesem Zeitpunkt
a> durften in dem Betriebe keinerlei Stoffe mehr be-
arbeitet oder verarbeitet werden. Trotzdem hat der
gngekl. am 21. Aug. 1941 als Unterlieferer der Firma
tm einen Wehrmachtauftrag mit bestimmter Lieferfrist
Ubernommen; er hat auch noch nach dem 20. Aug. 1941
In dem Betrieb arbeiten lassen. Hierbei ist er auf Grund
v°n Erklarungen, die ihm Sachbearbeiter im Oberkom-
mando der Wehrmacht im August und September 1941
| egeben haben, davon ausgegangen, das Oberkommando
ner Wehrmacht werde die Aufhebung der Stillegungs-
a>ordnung herbeifiihren.

. . Auf Grund dieses Sachverhaltes hat das LG. den
“ngek.l wegen (vorsatzlichen) Vergehens gegen ,die
P 3, 12 Abs. 1 Nr. 1“ WarenverkehrsVO. verurteilt. Der
Giiwand des Verteidigers, die im 8 1 WarenverkehrsVO.
lJem RWIM. erteilte Ermachtigung umfasse nicht auch
ce Befugnis, einen Betrieb stillzuiegen, geht fehl. Nach
fieser Vorschrift gehoért zu der dem RWiM. Ubertrage-
rn Uberwachung und Regelung des Verkehrs mit Wa-
,en insbesondere, Uber deren Beschaffung, Verteilung,
Jpgerung, Absatz, Verbrauch und Fertigung Bestim-
mungen zu treffen. Zur Lenkung der gewerblichen Fer-
jjgung kann der RWiM. jede diese Tatigkeit beein-
Ussende Anordnung treffen, insbes. also auch die Ferti-
gung durch einen bestimmten Betrieb dadurch unter-
Inden, dal3 er ihn stillegt. Zwar ist die Befugnis, Be-
Junmungen Uber die Fertigung zu treffen, ausdriick-
ven erst durch die 3.VO. zur Ergdnzung der Waren-
,erkehrsVO. v. 30. Okt. 1941 (RGBI. I, 679) in denWort-

des 8§ 1 WarenverkehrsVO. eingefligt worden. Doch

das nicht die Bedeutung einer sachlichen Neuerung
Owabt, sondern lediglich die umfassende Befugnis des
pw'iM. zur Uberwachung und Regelung des Warenver-
{ieHs durch namentliche Hervorhebung eines weiteren
esPiels der Erméchtigung klargestellt.

im gegebenen Falle die Nr.1 des § 12 Abs. 1
arenverkehrsVO. zutreffe, ist dem Sachverhalt aller-
gs nicht zu entnehmen. Die Anordnung, gegen die der

i.ngekl. nach der Auffassung des LG. verstoRBen hat,
V1 nicht der RWiM., sondern das Landeswirtschaftsamt
tr* erlassen. Die knappe Feststellung, dal das ,im Auf-
des RWiM. geschehen ist, i. Verb. m. der Er-
¢ nnung des 83 WarenverkehrsVO. legt vielmehr die
Clal>nie nahe, dal im gegebenen Falle der RWiM.
5 Befugnis aus dem 81 a a O. gemal dem §3
‘W aut das Landeswirtschaftsamt {bertragen und
M insoweit die Rechte der Reichsstellen beigelegt habe.
le@'Ur wird es insbes. auf den Wortlaut der Still-
dig ngsAnO. des Landeswirtschaftsamtes M. ankommen,
fNj das angefochtene Urteil nicht mitteilt. Gegebenen-
(E's ware die Strafbarkeit des Angekl. nach der Nr.2
dig. 812 Abs. 1 WarenverkehrsVO. zu beurteilen. Zu
dieSertl Tatbestande gehort, dal3 die Anordnung, gegen
Sjraf erstolRen wird, ausdriicklich einen Hinweis auf die
s .Bestimmungen der WarenverkehrsVO: enthalt. Auch
Ist an Hand der vorbezeichneten Stillegungsanord-

S noch zu prifen.
- Den §92a StGB, gegen den Angekl. anzuwenden,
as LG. abgelehnt. Das ist rechtlich zu beanstanden.
dgr er..Abs. 1 dieser Vorschrift droht u. a dem Strafe an,
tn) "ahrend eines Krieges gegen das Reich einen Ver-
dg B*it einer Behdrde Uber Bedirfnisse der Kriegsmacht
er,nreiches nicht oder in einer Weise erfillt, die ge-
gefUP jst, den Zweck der Leistung zu vereiteln oder zu
k anrden. Dieselbe Strafdrohung gilt nach dem Abs. 2
i)rA ‘Ur einen unterverpflichteten Unternehmer, der

Verletzung seiner Vertragspflicht die Erfillung
f,. "‘e gehorige Erfullung vereitelt oder gefahrdet,

kl, “e Gefahrdung i. S. des Abs. 2 a a O. erachtet das
"\eii 'ill vorliegenden Falle deshalb fur nicht gegeben,
aer Angekl. den Vertrag nicht nur habe erfillen
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wollen, sondern auch hatte erfullen kdnnen, wenn er
nicht durch die Stillegung des Betriebes daran gehindert
worden ware. Damit verkennt das LG. die Tragweite
der Bestimmung. Sie will nicht nur den Bruch eines
Kriegslieferungsvertrages treffen. Bereits unter der Gel-
tung des friheren 8§ 329 StGB., der in seinen Grundlagen
dem §92a im wesentlichen entsprach, war anerkanntes
Recht, daR der Tatbestand nicht nur durch einen Ver-
tragsbruch, sondern auch durch Verschulden beim Ver-
tragsschlusse, das die Erfillung des Vertrages hindere,
verwirklicht werden kodnne. Der § 329 solle dem Zwecke
dienen, die wirkliche Lieferung zu sichern, unzuver-
lassige Lieferer von dem Angebot zum Abschlu solcher
Vertrage abschrecken und die sich zur Lieferung Anbie-
tenden ndotigen, die Ausfiihrbarkeit der anzubietenden
Lieferung vor dem Angebot genau zu prifen, um zu ver-
meiden, dal3 sie der auf die Nichterfillung gesetzten
Strafe verfielen (RGSt. 50, 102, 106). Dieser Rechts-
gedanke gilt auch fir den 8§ 92a, und zwar um so mehr,
als diese Vorschrift eine noch starkere Sicherung der
Kriegslieferungsvertrage bezweckt, wie sich daraus er-
gibt, daR sie gewisse Einschrankungen, die der § 329
enthielt (,Kenntnis des Unterverpflichteten vom Zweck

der Lieferung“; Erfordernis eines Schadens bei fahr-
lassiger Begehung), beseitigt hat.
Im gegebenen Fall ist zu beriicksichtigen, daR der

Angekl. den Unterlieferungsvertrag nach dem Zeitpunkte
geschlossen hat, der in der StillegungsAnO. v. 5, Aug.
1941 als ,Auslauftermin“ fir seinen Betrieb festgesetzt
war, und dald in diesem Zeitpunkte lediglich die allge-
mein gehaltene Erklarung zweier Sachbearbeiter des
Oberkommandos der Wehrmacht vorlag, sie wiirden sich
daftr einsetzen, dall der Betrieb des Angekl. aufrecht-
erhalten werde. Das LG. wird zu prifen haben, ob der
Angekl. unter diesen Umstanden den Vertrag Uberhaupt
eingehen durfte oder ob er nicht zum mindesten die
Firma R. Gber die Sachlage nochmals besonders unter-
richten mufte, wenn nicht der Zweck fristmaRiger Er-
fullung des Wehrmachtauftrages gefahrdet werden sollte.

Von’seiner rechtsirrigen Beurteilung des auBeren Tat-
bestandes aus ist das LG. auch zu fehlsamer Beurtei-
lung des inneren Tatbestandes gelangt. Ob der Angekl.
etwa bedingt vorsatzlich oder nur fahrlassig (8 92a
Abs. 3) gehandelt hat, wird zu priifen sein.

Das angefochtene Urteil ist deshalb aufzuheben.

(RG., 3.StrSen. v. 21. Sept. 1942, 3 D 250/42.)

*

m 11. OLG. — §314 StPO. Wird die Berufung telegra-
phisch eingelegt, dann gentgt es, dall vor Fristablauf das
Telegramm dem Gericht fernmundlich zugesprochen wird
und die schriftliche Ausfertigung nachtraglich eingeht.
Der Angeki. hat gegen das Urteil des Amtsrichters
telegraphisch Berufung eingelegt. Das Telegramm wurde
dem AG. nach Ankunft bei dem Bestimmungsamt noch
innerhalb der Berufungsfrist fernmindlich zugesprochen
und nach Ablauf der Berufungsfrist am folgenden Tag als
gewdhnlicher Brief Gbersandt. Die StrK. hat die Berufung
durch Beschlu? v. 14. Sept. 1942 als unzulassig verwor-
fen, da die Berufung innerhalb der Berufungsfrist
weder zu ,Protokoll“ noch ,schriftlich® eingelegt wor-
den sei. Die von dem Angekl. gegen diesen Beschiul3 ein-
gelegte sofortige Beschwerde wurde von dem Vorsitzer
der StrK. nach Art. 7 81 Abs. 2 VereinfVO. v. 13. Aug.
1942 zugelassen. Sie ist begriindet. Nach 826 1 Abs. 1
Satz 3 TelegraphenO. v. 30. Juni 1926 i. d. Fass, vom
22. Dez. 1938 kann die Zustellung von Telegrammen im
Sinn der TelegraphenO. auch durch Fernsprecher erfol-
gen. Diese Bestimmung dient offensichtlich der Personal-
ersparnis. Wirden sich nun die Gerichte auf den Stand-
punkt stellen, ein innerhalb der Rechtsmittelfrist fern-
mindlich zugestelltes und nach Ablauf der Rechtsmittel-
frist am folgenden Tag durch gewdhnlichen Brief zuge-
gangenes Telegramm sei nicht innerhalb der Rechtsmittel-
frist schriftlich eingelegt, so ware die Folge entweder,
dal die telegraphische Einlegung von Rechtsmitteln prak-
tisch illusorisch gemacht wirde, da das Telegramm in
jedem Fall so zeitig aufgegeben werden mufite, da3 die
vom Bestimmungsamt dem Empfanger als gewdéhnlicher
Brief Ubersandte Ausfertigung noch innerhalb der Rechts-

207



1650

mittelfrist bei dem Empfanger einginge, oder da die Ge-
richtsbehdrden gern. 8 26 1 Abs. 1 Satz 3 Halbsatz 2 Teie-
graphenO. ihr Einverstandnis mit der fernmindlichen Zu-
stellung versagen oder gern. 826 Abs. 3 TelegraphenO.
bei der Entgegennahme des Telegramms am Fern-
sprecher sofortige Zusendung durch besonderen Boten
beantragen wirden. Es ware in hohem Grade unerwiinscht,
wenn durch eine formalistische Gesetzesauslegung ent-
weder der Gebrauch eines technischen Nachrichtenmittels
erschwert oder dem vor allem in der jetzigen Zeit be-
sonders dringlichen Gebot der Personalersparnis ent-
gegengearbeitet wirde. Auch verfahrensrechtliche Er-
wagungen lassen eine solche Gesetzesauslegung nicht als
unbedingt geboten erscheinen. Die schriftliche Einlegung
von Rechtsmitteln soll offensichtlich nur bezwecken, dafR’
einwandfrei klargestellt werden kann, wer das Rechts-
mittel eingelegt hat und gegen welches Urteil sich das-
selbe richtet. Hierzu geniigt aber auch der nachtragliche
Eingang der schriftichen Ausfertigung. Dagegen ist die
Schriftform zur Feststellung des Eingangs des Rechts-
mittels innerhalb der Rechtsmittelfrist nicht erforderlich,
da sich der rechtzeitige Eingang der Rechtsmittelschrift
ohnedies nicht aus der Rechtsmittelschrift als solcher er-
gibt, sondern erst aus dem auf derselben angebrachten
Eingangsstempel. Dieser kann aber ebensogut auf einer
die fernmindliche Zustellung feststellenden Aktennotiz
angebracht werden.

(OLG. Stuttgart, Besch!, v. 21,0kt. 1942, WSs 42/42.)

[He.]

*

12. RG. — §345 StPO. Eine Urteilszustellung, die vor
der Entscheidung uUber ein Gesuch um Wiedereinsetzung
gegen die Versdaumung der Revisionseinlegungsfrist er-
folgt ist, setzt die Revisionsbegrindungsfrist nicht in Lauf.

Der Angekl. hat durch einen am 2. Juni 1942 beim
LG. eingegangenen Schriftsatz den Antrag auf Wieder-
einsetzung in den vorigen Stand gegen die Versaumung
der Frist zur Einlegung der Rev. gegen das Urteil des
LG. in B. v. 27. April 1942 gestellt. Darauf hat die
Staatsanwaltschaft am 18. Juni 1942 dem Angekl. das
Urteil zustellen lassen, und der Verteidiger hat die Rev.
durch einen am 23. Juni 1942 beim LG. eingegangenen
Schriftsatz begriindet. Der Oberreichsanwalt hat be-
antragt, die nachgesuchtc Wiedereinsetzung zu bewil-
ligen, zugleich aber die Rev. gern. § 349 Abs. 1 Satz 2
StPO, als offenbar unbegriindet zu verwerfen.

Die Wiedereinsetzung in den vorigen Stand war an-
tragsgemafl} zu erteilen. Dagegen kann Uber den Antrag
des Oberreichsanwalts, nach §349 Abs. 1 Satz 2 StPO,
Uber die Rev. sachlich zu befinden, bei der jetzigen
ProzefRRlage noch nicht entschieden werden. Nach der
Entscheidung RGSt. 52, 76 setzt eine Urteilszustellung,
die vor der Entscheidung Uber ein Gesuch um Wieder-
einsetzung gegen die Versdumung der Revisionsein-
legungsfrist erfolgt ist, die Revisionsbegriindungsfrist
nicht in Lauf. An dieser Ansicht haben die Strafsenate
des RG. auch nach dem 1 Sept. 1935 in stéandiger Recht-
sprechung festgehalten. Nun hat der Oberreichsanwalt
zwar hervorgehoben, dal3 in Fallen wie hier, in denen
ersichtlich sei, da3 der Angekl. nach einer nochmaligen
Zustellung des Urteils keine andere Revisionsbegriin-
dung geben werde, diese Zustellung einen Uberflissi-
gen Formalismus darstelle. Damit werden jedoch die in
der angefuhrten Entscheidung entwickelten Bedenken
aus der Fassung der gesetzlichen Bestimmungen nicht
ausgeraumt. Abgesehen davon ist es aber auch ein Be-
dirfnis der Praxis, den Beginn der Fristen in Strafver-
fahren, vor allem auch der Revisjonsbegriindungsfrist,
ganz eindeutig festzulegen. Eine sichere Feststellung,
ob der Angekl. schon alles vorgebracht hat, was er sa-
gen will und kann, oder ob er imstande und gewillt ist,
noch weiteres vorzutragen, ist nicht moglich. Gegeniber
dem Bediirfnis, einen unverkirzten Anspruch des Angekl.
auf rechtliches Gehor zu sichern und in der Fristen-
berechnung keinerlei Zweifel und Ermessen zu dulden,
mul3 es in Kauf genommen werden, dal3 einmal un-
notigerweise eine Zustellung wiederholt und die Er-
ledigung des Verfahrens verzogert wird, zumal dies nur
Vorkommen kann, wenn die untere Instanz unrichtig ver-
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. . RGSt.
fahrt. Der Senat halt daher an der Emischeidun§

52, 76 fest. Die Zustellung ist demgemafl zu wieder
Die Ubrigen Strafsenate des RG. haben sich ube
gend in demselben Sinne ausgesprochen.

(RG., 4. StrSen., Beschl. v. 18. Sept. 1942, 4D332/4O

** 13. RG. - 816 Oberleitvo.; §42 Abs.s OstjGoj
Nachdem das Rechtsmittel des 8§42 Abs. 4 OstJ«J

Urteilen der Strafkammern ohne jeden Ersatz RBese auf
ist der Ausspruch uber die Abweisung des Amrag g

Festsetzung und Vollstreckung der Strafe der Ante
entzogen, t) ziffer-
Die Nichtigkeitsbeschwerde wendet sich unter ""5

maRiger Anrufung des Nichtigkeitsgrundes des 84» | &
OstStPO. gegen das angef. Urteil nur insoweit, (jr-
LG. dem Antrage der StA., die von dem Angekl. j99

teil des LG. Wien v. 1 Sept. 1941 wegen Verbrecn -"te
Diebstahls nach den 8§ 171, 174 Ila StG. rer' »

Strafe, deren Ai rpruch gern. §13 Abs. 1 Ostju ~s.3
laufig aufgeschoben worden war, gern, den 831 | zt
und 42 Abs. 3 OstJGG. nachtraglich festzusetzen
vollstrecken, keine Folge gegeben hat.
Die Nichtigkeitsbeschwerde ist unzulassig. egeH
Gern, dem 8§42 Abs. 4 OstJGG. stand dem pest-

die Abwelsung seines Antrages auf nachtraglcys Ags. 3,
Setzung und Vollstreckung der Strafe i. S. der 8~ 5,
42 Abs. 3 OstJGG. das Rechtsmittel der Berufma» e
Durch den 8§16 OberleitVO. ist das Rechtsmitte “anje
rufung gegen Urteile der SchwG. und Schéffu. 1 orden.
Osterreich der Strafkammern der LG. beseitig .j-jjeits-
Dafiir hat der 8§20 OberleitVO. einen neuen NIC Qericht
grund eingefihrt, der dann vorliegt, wenn da ,|Ungs-
das auf3erordentliche Milderungs- oder StrafumW, ¢gfpO.,
recht (88 54, 55, 260, 261, 266 StG., § 2foa A
Art. VI der StrafprozeRnovelle 1918) nnt Unr» RBie
wandt oder nicht angewandt hat. Einen Brsa des

gern. 842 Abs. 4 OstJGG. bisher zulassige Ber fiicht:
StA. bietet demnach diese gesetzliche Bestimm  ~ den
Der Senat hat allerdings bereits in mehreren t .jn aus-

§20 OberleitVO. iiber seinen Wortlaut h’n?usAnwentiing

gelegt, dal® nicht nur die zu Unrecht erfolgte a  ungen>
oder Nichtanwendung der dort genannten Best jjesen
sondern auch andere Rechtsfehler mit dem cm etend
Paragraphen neu eingefiihrten Nichtigkeitsgru vonl
gemacht werden kénnen (vgl. das Urteil 6D° / f wCl

19. Juni 1942: DR. 1942, 1274* und die dort arm ReChts-

teren Entsch.). Alle diese Entsch. betrafen Jed essUlig
fehler, die den Untergerichten bei der Stra ward?
nach reichsrechtlichen Strafvorschriften unteria  ~ g ¢yi-
und zu deren Beseitigung, da hierfur die urmn Nl

Wendung des 8§20 OberleitVO. keine Handha
Senat die entsprechende Anwendung dieser ,marte,

aus der Erwagung heraus fur zulassig ™ err, Bi/LrI]
der 8§20 OberleitVO. vor allem das ehemals o st st

desrecht und seinen vom Reichsrecht abweic jg*recm’
fenaufbau im Auge hatte, hierbei aber die Strar
liehen Strafvorschriften mit ihren weitgespa  p-ir ti'
rahmen ersichtlich nicht bertcksichtigt “ < en Raum.
wagungen dieser Art bietet der vorl. Fall v jesrechts>

Das JGG. ist ein Teil des ehemals Osterr- , cjjtsmiB,eg

dessen Neugestaltung auf dem Gebiete des ptir d
Verfahrens die 88 16—23 OberleitVO. veri? ~Bestirntit

Annahme, der Gesetzgeber habe hierbei die jrund Y.9/
des §42 Abs. 4 OstJGG. Ulbersehen, liegt kein ~ 0stJOU.
Hat er daher das Rechtsmittel des 842 A e+ ,z bes
bei Urteilen der Strafkammern ohne )edfn uracht, d

tigt, hat er damit deutlich zum Ausdruck ge U
er zugunsten der Jugendlichen den Aussp ung Mo
Abweisung des Antrages auf Festsetzi g WIl. .
Streckung der Strafe der Anfechtung entzi.”2)[Hed

(RG., 6.StrSen, Beschl. v. 4. Sept. 1942, 6 D EntsCl\.

~Anmerkung: Die Bedeutung der v°rli*rere v°rmer
liegt darin, 3a[3 durch sie wie durch m ,ebung €
gegangene die Frage der Mdglichkeit der gner W
Nichtigkeitsbeschwerde nach 8§20 Uberleit

teren Klarung zugefiihrt wurde. utcmittel der
Nach & 16 OberleitVO. wurde das Rechtsm
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r»fung gegen Urteile der Schwurgerichte und Schoffen-
gerichte im Bereiche der oOsterr. StPO, ausgeschlossen. Ein
‘eilweiser Ersatz flir die Beseitigung dieses Rechtsmittels
"Urde durch die Neuaufstellung des Nichtigkeitsgrundes
»ach 8§20 OberleitVO. geschaffen.

Bei Auslegung dieser Gesetzesstelle haben sich nun in
»er Praxis verschiedene Fragen ergeben, da sich vielfach
»as Bedurfnis einer ausdehnenden Auslegung dieser Be-
stimmung ergab. Hier hat nun das RG. durch mehrere
Entscheidungen Klarheit geschaffen.

Zunéchst wurde in bestimmten Fallen eine ausdehnende
Auslegung des 8§ 20 OberleitVO. gutgeheien. Es sind
»ms die Falle, wie auch in der vorliegenden Entsch. aus-
pfihrt wird, in denen den Untergerichten Rechtsfehler
»ei der Strafbemessung nach reichsrechtlichen Strafvor-
<chriften unterlaufen sind.

m Andererseits hat aber das RG. eine ausdehnende Aus-
P?Ung der Bestimmungen des 820 OberleitVO. in den
»allen, wo nach Osterreichischem Recht friiher die Be-
rUfung zuldssig war und diese durch § 16 OberleitVO.
ahne Ersatz beseitigt wurde, abgelehnt. In diesem Sinne
& schon die Entsch. v. 16. Mai 1941, 6 D 132/41: DJ. S. 813
»mgangen, die sich schon mit der Frage der Geltend-
machung des Nichtigkeitsgrundes nach 8§20 OberleitvVO.
S Nichtaufschiebung des Ausspruches lber die verwirkte
2Ardfe nach §13 ZI. 1 OstJGG. und Nichtanwendung des

»edingterf Strafnachlasses befaf3te: Es wurde der Grund- .

atz aufgestellt, daR ein Nichtigkeitsgrund nach §20Uber-
EtVO. In diesen Fallen nicht geltend gemacht werden
an. Durch die hier vorliegende Entsch. ist dieser Grund-
aufrechterhalten worden. Es ist daher wohl anzuneh-
2> dal auch kinftig das RG. an diesem Grundsatz fest-
sten wird und daf daher in dieser Richtung eine sehr
»mmsehenswerte Klarheit geschaffen wurde.
s ¢» rechtlicher Hinsicht kann gegen die vorliegende Ent-
kleidung des RG. nichts eingewendet werden, wenn es
jch in der Praxis oft bedauert werden wird, Entschei-
»»gen des Erstgerichtes Uber die Strafe nur in seltenen
»snahmefallen mit einem Rechtsmittel anfechten zu kon-
S ' Bier Gesetzgeber wollte bewuRt die Rechtsmittel
i'»schranken. Der damit verbundene Nachteil muB im
i»meresse einer Vereinfachung der Rechtspflege und auch
imInteresse einer Starkung der richterlichen Autoritat in
af genommen werden.

StA. Dr. Allinger-Csollich, Wien.

Reichsarbeitsgericht

RArbG. — 8§ 242 BGB. Verwirkungseinwand. Ver-

ng 's( « n Sonderfall der unrichtigen Rechtsausiibung,
§ . beruht auf dem Gedanken, dal die gebotene Beriick-
\g ‘gung von Treu und Glauben auch bei der Abwicklung
it,¥ Arbeitsverhaltnissen dahin fuhren kniin, die Geltend-
t<Z»hung eines Anspruchs bei langem Zuwarten des Be-
rnu»hgten aus besonderen Griinden als mit der Rechtsord-

_S nicht mehr vereinbar erscheinen zu lassen.

MD?r KI. war seit dem 27. Juni 1922 bei dem bekl. Pro-

a*ialverband zunachst als Bote, in der spateren Zeit im

~ gestelltenverhdltnis als Registraturgehilfe tatig ge-

sRmn' Nach zehnjahriger Dienstzeit war er Dauerange-
»er. des Bekl. geworden. IThm konnte deshalb nur noch
»/richtigen Grinden gekindigt werden.

Schreiben v. 11. Mai 1934, in dem er u. a. folgendes
draite: ,Ich erblicke darin (der vorher im Schreiben
Q gelegten Inanspruchnahme der NSV.) einen wichtigen
ve»»( zur fristlosen Entlassung und sehe mich daher
ku»»'adt, lhr Dienstverhaltnis mit sofortiger Wir-
jaS zu lésen. Sie scheiden sonach mit dem heutigen

ime wurde der Kl. fristlos entlassen. Mit Ruck-
wh» a»f seine groBe Familie wurde ihm eine jederzeit

errufliche Unterstiitzung in Hohe des erdienten Ruhe-
4ef 7? bewilligt. Mit Zugang dieses Schreibens stellte

*se>»e Tatigkeit beim Bekl. ein. Der Bekl. behielt

de Angestelltenversicherungskarte und die Steuer-
gMA.des KI. im Besitz und versicherte ihn in der An-

?»Utenversicherung weiter.
&egn 2»hlte auch zunachst dem KI. die Unterstiitzung,
e jedoch deren Zahlung mit Ende Febr. 1940 ein,
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nachdem er erfahren hatte, da der Kl. seit 10. Juni 1938
bei den R.werken AG. beschaftigt sei und dort monat-
lich 170,76 M | verdiene.

Im April 1941 erhob der KiI.
mit dem Antrage:

1 festzustellen, daR ein Grund zur fristlosen Entlas-
sung nicht Vorgelegen habe,

2.den Bekl. zu verurteilen, die Kindigung zu wider-
rufen, sowie an rickstandigen Dienstbeziigen zu-
nachst 500 3Ui zu zahlen,

3.ihm ein Zeugnis Uber Art und Dauer der Beschaf-
tigung, sowie Uber Fihrung und Leistungen zu er-
teilen.

Der Bekl. hat u.a Verwirkung der Klageanspriiche
eingewendet und weiter erwidert, der Kl. habe sich mit
der fristlosen Entlassung einverstanden erklart. Er habe
in seinem Schreiben am 15. Marz 1934 angegeben, dad er
nicht beabsichtige, den Schutz des Gerichtes anzurufen.
Auch in spateren Gesuchen habe er stets nur um seine
Wiedereinstellung gebeten. Von Mai 1936 bis zum Frih-
jahr 1940 sei er Uberhaupt nicht mehr an ihn herange-
treten. Somit konne er jetzt auf die frihere Dienstzu-
gehdrigkeit nicht mehr zurtickkommen.

Das ArbG. hat den Bekl. zur Erteilung des Zeugnisses
verurteilt, im dbrigen die Klage abgewiesen. Die hier-
gegen nur vom KIl. eingelegte Berufung blieb ohne Erfolg.

Mit der zugelassenen Rev. verfolgt der Kl., indem er
den Antrag auf Verurteilung des Bekl. zum Widerruf
der Kindigung fallen gelassen hat, weiter nur noch die
Klageantrage auf Feststellung und Zahlung. Der Bekl.
hat um Zuriickweisung der Rev. gebeten.

Zu der Frage, ob die Bekl. tberhaupt eine fristlose
Entlassung des KI. ausgesprochen hat und ob diese be-
rechtigt war, braucht nicht Stellung genommen zu wer-
den, da sich das BU. schon aus dem rechtlichen Ge-
sichtspunkt der Verwirkung rechtfertigt.

Die Voraussetzungen einer Verwirkung konnte das BG.
auf Grund des festgestellten Sachverhaltes ohne Rechts-
irrtum als gegeben ansehen. Bei der Verwirkung handelt
es sich um einen Sonderfall der unrichtigen Rechtsaus-
Uibung. Sie beruht auf dem Gedanken, daR die nach §242
BGB. gebotene Beriicksichtigung von Treu und Glauben
wie bei der Erfillung aller Schuldverhéltnisse, so auch
bei der Abwicklung der ArbeitsVerhaltnisse mit deren
mehr personenrechtlichem Einschlag dahin fiihren kann,
die Geltendmachung eines Anspruches bei langem Zu-
warten des Berechtigten ausnahmsweise aus besonderen
Griinden als mit der Rechtsordnung nicht mehr vereinbar
erscheinen zu lassen (vgl. RGZ. 155, 148 [152]: JW. 1937,
22663 m. Aufs. Siebert 2495; RArbG. 22, 2 [6]). Die ein-
gehenden Ausfiihrungen hierzu in dem angef. Urteil er-
weisen, dall das BG. sich des Ausnahmecharakters des
Rechtsbehelfs der Verwirkung bewuft war und dem o6f-
fentlichen Dienstherrn des Kl. die Anerkennung des Wei-
terbestehens eines Dienstverhéltnisses mit dem KIl. nach
Lage des Falles nicht mehr zuzumuten ist. Im einzelnen
hat das BG. mit eingehender Begriindung rechtlich ein-
wandfrei festgestellt, da der KI. Uber die Bedeutung des
Entlassungsschreibens v. 11. Mai 1934 nicht in Zweifel
gewesen und jedenfalls zwischen dem Mai 1936 und dem
Frihjahr 1940 an den Bekl. wegen einer Weiterbeschaf-
tigung nicht mehr, herangetreten ist. Hieraus hat es ge-
folgert, da der Bekl. annehmen konnte, der Kl. sahe das
Ausscheiden nunmehr als endgiltig an, er werde keine
Anspriiche mehr auf Fortsetzung seines, wie er jetzt be-
hauptet, nicht beendeten, sondern nur unterbrochenen
Dienstverhdltnisses erheben. Danach ist die Annahme
einer Verwirkung der aus der angeblichen Fortdauer des
Dienstverhaltnisses hergeleiteten Klageanspriiche recht-
lich nicht zu beanstanden. Es kann grundsatzlich, wenn
nicht im Einzelfall ganz besondere Umstande eine andere
Beurteilung bedingen, nicht als mit der Rechtsordnung
vereinbar angesehen werden, da ein Dauerangestellter
mit dem Anspruch auf lebenslangliche Dienstleistung eine
jahrelange Nichtbeschaftigung hinnimmt, trotz voller
Dienstfahigkeit vier Jahre hindurch nicht auf die Fort-
setzung seiner Tatigkeit dringt und dann plétzlich wieder
mit'‘Anspriichen aus dem Weiterbestehen des Dauerver-
héltnisses hervortritt. So kénnen Rechtsbeziehungen, die
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im flieBenden Leben bereits ihre frihere Gestaltung ver-
loren haben, nicht wieder nach rickwarts hergestellt
werden. Wesentlich ist hier auch, daR der Kl., wenn ihm
der Bekl. die Unterstiitzung weitergezahlt hatte, so gut
wie sicher mit keinem Anspruchlauf Wiederbeschaftigung
hervorgetreten ware. Der Kl. kann sich auch nicht dar-
auf berufen, da3 er mit einer dauernden Zahlung der
Unterstiitzung gerechnet habe. Diese ist ihm von dem
Bekl. in nicht miRzuverstehender Form als widerruflich
zugesagt worden. Andererseits erfordert die Haushalts-
fuhrung einer Verwaltung, die mit offentlichen™ Mitteln
wirtschaftet, da vermoégensrechtliche Streitigkeiten mit
ihren Beamten und Angestellten eine baldige Bereinigung
finden. Nach alledem hat das BG. den, richtig gesehen,
auf die Fortdauer des Dienstverhaltnisses der Parteien
gerichteten Feststellungsanspruch ebenso wie den mit
solcher Fortdauer begriindeten Anspruch auf Nachzahlung
von Gehalt wegen Verwirkung mit Recht abgewiesen.

Zeugnis und Arbeitsbescheinigung auf Grund des §170
Abs. 2 ArbVermG. waren dem KIl. nur auf Verlangen aus-
zustellen. Das BG. hat nicht als erwiesen angesehen, dal
beide gefordert worden sind. Angestelltenversicherungs-
karte wie Steuerkarte durfte der Bekl. mit Rucksicht auf
die Weiterversicherung des KI. und die Zahlung der
Unterstitzung zuriickhalten. Auch hier hat das BG. Ub-
rigens nicht festgestellt, daf3, der KI. die Aushandigung
verlangt hat.

(RArbG., Urt. v. 5 Juni 1942, RAG I«/42. — Diussel-
dorf.)

*

15. RArbG. — §8§808, 952 BGB. Bei Sparkassengut-
haben ist fur die Glaubigereigenschaft der sich aus den
Umstédnden ergebende wirkliche Wille und nicht der Name
im Sparbuch maBgebend, f)

Der urspriinglich mitbeklagte Ehemann der jetzt allein
noch am Rechtsstreit beteiligten beklagten Ehefrau war
vom |.Okt. 1931 bis zum 31 Méarz 1939 als Vorsteher der
Verwaltungsstelle der Kl. (Ersatzkasse) in G. tatig. Er hat
bei der Verwaltung der Kasse Veruntreuungen in Héhe
von rund 2QO000ffiM begangen und ist inzwischen zu einer
mehrjahrigen Zuchthausstrafe rechtskraftig verurteilt wor-
den, wahrend die Ehefrau ebenfalls rechtskraftig von der
Anschuldigung der Hehlerei freigesprochen worden ist.

Gegen den Ehemann hat die Kl. im ersten Rechtszuge
ein rechtskréftiges Urteil auf Erstattung eines Teilbetrags
von 10000 M | nebst Zinsen erwirkt. Denselben Anspruch
hat sie zugleich gegen die Ehefrau als Gesamtschuldnerin
geltend gemacht. Diese, so behauptet die Kl., habe von
den Veruntreuungen ihres Ehemanns Kenntnis gehabt. Sie
habe die veruntreuten Betrage teils im Haushalt ver-
braucht, teils auf der Sparkasse in G. unter ihrem Namen
auf zwei Sparkonten angelegt. Unstreitig haben die Kon-
ten einen Bestand von 4994,13 und 2240,58 M | zuziglich
der Zinsen! ab 1. Jan. 1940. Die KI. ist der Auffassung, daf
die Bekl. ihr sowohl unter dem Gesichtspunkte der un-
erlaubten Handlung als auch der ungerechtfertigten Be-
reicherung neben dem Ehemann hafte.

Die Bekl. hat bestritten, von den Veruntreuungen irgend
etwas gewulBt zu haben. Ihre Sparkassenkonten seien aus
der Beamtenpension und der Versorgungsrente ihres Ehe®
mannes gebildet worden. Den Jiaushalt habe die Familie
mit den Einnahmen des Mannes aus seiner Vertretertatig-
keit bestritten.

Das ArbG. hat die Bekl. antragsgemaf verurteilt, als
Gesamtschuldnerin neben ihrem Ehemann an die KI.
10000 M i nebst Zinsen zu zahlen. In dem von der Bekl.
beschrittenen zweiten Rechtszuge hat die Kl. Hilfsantrag
auf Verurteilung der Bekl. gestellt, aus dem gegen ihren
Ehemann ergangenen Urteil die Zwangsvollstreckung in
die auf ihren Namen bei der Sparkasse in G. angelegten
beiden Sparkassenguthaben zu dulden. Dazu hat die KI.
vorgetragen, die Bekl. sei nach der Einlassung ihres Ehe-
manns im Strafverfahren nicht Eigentimerin der Spar-
guthaben geworden, sondern habe dieses Geld nur fir
den Ehemann und die Familie verwaltet und gespart. Sei
aber der Ehemann insoweit der Berechtigte geblieben, so
misse die Bekl. den Zugriff der Kl. in die Sparguthaben
dulden. Das BG. hat die Verurteilung der Bekl. zur Zah-
lung beseitigt, hat aber dem Hilfsantrage der Kl. auf
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Duldung der Vollstreckung entsprochen. Die Re ¢
Bekl. ist zurlickgewiesen. f nul-

Zu prifen bleibt lediglich, ob der Hilfsantrag ai gR
diing der Zwangsvollstreckung gerechtfertigt ist- Ner
ist zu der Uberzeugung %el_angt, dal der Eheman
Bekl. der Glaubiger der beiden Sparkassenguthab * ef.
mogen diese auch auf den Namen der Bekl. £. An2abeh
den. Die Uberzeugung stiitzt sich einmal auf die A ¢\pe
der Bekl. selbst, wonach die Guthaben nicht ihre  ¢bp
nen Geldmitteln, sondern Einkinften ihres Mann gjfaf
stammen, und sodann auf dessen Einlassung IFvaitete,
verfahren, wonach die Bekl. seine Einkinfte ver vOn
auf Grund der ihr eingeraumten Verwaltung ° etV atlf die
seinen eigenen Sparkonten selbstandig abhob und e Sie
auf ihren Namen lautenden Sparkonten einzahlte, , ?ﬁme
dort fur die Familie aufzusparen. An diese tatricn ist
Feststellung Uber die Zweckbestimmung der K° | effl
das RevG. gebunden. Mit Recht hat das BG- dlL ghe-

Umstande, daf beide Sparkonten auf den Namen cflag'
frau — nicht des Ehemanns — lauten, keine die
gebende Bedeid'mg beigemessen. Allerdings Ver-
zugunsten der Glaubiger des Ehemanns sprechen iize

mutung des §1362 Abs. 1 BGB., wonach die im “gfjnd-
des einen der Ehegatten oder beider Ehegatten jere
liehen beweglichen Sachen, insbes. auch Inhabe p *jen
oder mit Blankoindossament versehene Orderpapie >ssefl-
Manne gehoren, fir Sparkassenguthaben und |Werneihen
blcher nicht in Betracht. Vielmehr ist nach ahg Spar
Rechtsgrundsétzen dariiber zu entscheiden, C,gggo8, 952

konten, und demzufolge auch die Sparbicher (ss jggen-
BGB.), dem Manne oder der beklagten Ehefrau voih
Diese Rechtsgrundsatze sind in der Entsch. des j“ach'

22. Nov. 1915, 1V 181/15 (WarnRspr. 1916 " \. 75 .Rereigdl
weisen) aufgezeigt. Danach ist fir die Glaubig

schaff der sich aus den Umstdnden ergebende buch
Wille des Einzahlenden und nicht der Name im ,F spar-
maRgebend, und es ist auch nicht erforderlich, ergibt
kasse Uber den Sachverhalt ins Bild zu setzen, ;/ j“retung
hier, wo die Frau die Einzahlungen lediglich mv aiich
des Mannes nicht nur aus dessen Mitteln, son objjegeh,

zu Zwecken vorgenommen hat, die dem Manne £ ge~

in der Tat, da3 der Mann Glaubiger der Spar

worden ist. . g di«mr
Es kann nicht fraglich sein, daR sich die Bekl- gegel'

Rechtslage die Vollstreckung aus dem von der 'jpabell

den Ehemann erwirkten Urteil in die Sparkasse B j‘arnen
efallen lassen muf3, obwohl die Konten auf»lhandelt €S
auten. Um eine eigentliche Duldungspfhcht A tlur
sich dabei allerdings nicht. Denn eine solchenSaiide
vor, wenn ein Dritter an dem Vollstreckungsg k,ng hul
eigene Rechte besitzt, die an sich die Vollstrehtsgriinde|

dern, mit denen er aber aus ien Kegetet*muht
dem Vollstreckungsglaubiger gegeniber zuriick .,berhalUpPt

Die Bekl. besitzt jedoch an den Sparguthaben, r Rech¥

keine eigenen Rechte. Sie beriihmt sich nur soi  gQ kan
die ihr indessen in Wahrheit nicht zusteh'e usSprUc
weder der Hilfsantrag der Kl. noch der Urte H*0/

eine Verpflichtung der Bekl. zur Duidung, - u[pen. Vie
ansetzung eigener Rechte zum Gegenstande , ¢iegu"
mehr verbirgt sich darunter die Feststellung, ,* ifi de
haben der Bekl. nicht zustehen, diese a*s0Y/; |..rspruc'l,
Lage ist, sich der Vollstreckung mit einer ."J** gtzen WJ,
klage gemaR 8771 ZPO. erfolgreich zu WKr al die *V
sich der Herausgabe der Sparkassenbuche zll eh
nach geschehener Pfandung und Uberwei & fes

ziehen. Da die nach 8§ 256 ZPO. fur ein ,ea ohn
stellungsbegehren erforderlichen Voraussei: . ° ben di?
Zweifel gegeben sind und die Feststellung, Ohne »
gelegt, sachlich gerechtfertigt ist, muf3 die
folg bleiben. Qarlitz-)
(RArbG., Urt. v. 31. Juli 1942, RAG 62/42. A
Anmerkung: 1 Die Zustandigkeit der as Ge
Zeit der Klagerhebung begriindet, da die o-enomh
Samtschuldnerin ihres Ehemanns in AnsP* niiaOii Tis
wurde. Wenn auch dieser rechtliche Zusa Rechtsstr

ArbGG.) durch die Weiterentwicklung des Uberrasche

abgerissen ist, in deren Verlauf die Eh« , *ngskj
derweise zur Bekl. einer negativen r arbeifsSer!p,iii
Peworden ist, so _entspricht es halten» w

I

cher Rspr., die Zustandigkeit aufrechtzu
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efst einmal nach der Klageschrift erster Instanz die pas-
Slve Sachlegitimation begriindet war.

2. Die Klage der Ersatzkasse gegen die Ehefrau als
Desamtschuldnerin der unerlaubten Handlung versprach
Jjach dem Freispruch der Bekl. von der Anschuldigung
~Ar Hehlerei kaum mehr Erfolg. In den weiteren Rechts-
lagen hat daher die Kl. ihren Angriff darauf erweitert,
nald die Sparguthaben auf den Namen der Ehefrau in
JJfahrheit dem Manne zustinden und aus diesem Grund
jhifsweise Duldung der Zwangsvollstreckung durch die
Ehefrau begehrt. Das RArbG. stellt mit Recht fest, dafi}
fieser Antrag, den das BG. leider nicht berichtigt hat,
nzutreffend formuliert ist: ein die Vollstreckung hin-
derndes Recht steht ja der Bekl. nach dem Vorbringen
~x Kl. nicht zu. Vielmehr ist richtiges Ziel der Klage
?le negative Feststellung, dal} die Ehefrau nicht Glau-
p'gerin der Guthaben war. Unbedenklich findet das
MrbG. die Voraussetzungen einer solchen Feststellungs-
t?age gegeben und versagt nun mit bemerkenswerter
»reiheit der Rev. schlechthin den Erfolg, ohne etwa die
~aehe zur Anderung des Urteilstenors zuriickzuverweisen
.her — wie hier allein zweckmaRig ware — den Urteils-
?nor von sich aus in ein Feststellungsurteil zu berich-
ten.

.2- Dem Ergebnis, wonach die fraglichen Sparguthaben
<cht der Bekl., sondern ihrem Ehemann zustiinden, dirfte
Ezustimmen sein; nur so war zu vermeiden, daR die
'rtschaffliehen Friichte der Straftat des ungetreuen An-
gestellten der geschadigten Ersatzkasse entzogen wurden.
£°ch sind die Griinde von Unstimmigkeiten nicht frei.
HVar hat das Urteil eine Schenkung der veruntreuten Be-
te an die Ehefrau nach den tatséchlichen Feststellun-
zutreffend abgelehnt. Aber nun stand es vor der
hwierigen Aufgabe, zu begriinden, wieso die Bekl., die
Geld selbst auf ihren eigenen Namen eingezahlt hat,
cnt auch Glaubigerin der Guthaben wurde. Zahlte sie
eigenen Namen auf ein eigenes Konto ein, so konnte
t sie die Guthabenforderungen erwerben; der An-
u.e>dalk s'e etwa ihren Mann unmittelbar héatte be-
5yhigen wollen (8328 BGB.), entzieht die Einzahlung
U* ihren "eigenen Namen den Boden (wenn auch umge-
V1 die Einzahlung auf fremden Namen nicht genigt:
FDZX106, 1ff.; OLG. K6nigsberg: HRR. 1940 Nr. 1110).

mulRte das RArbG. die Ehefrau zur Vertreterin ihres
pannes machen und durfte dies nach den tatrichterlichen
I AStellungen (ber die Zweckbestimmung der Konten
lieWA ~e Farn=e"i deren Unterhalt ja dem Manne ob-
ZiV  °*lne Bedenken tun. Eben wegen dieser Beziehung
V “er Unterhaltspflicht des Mannes geniigte es, dal} das
Sdretungsverhaltnis sich nicht gegeniber dem Gegner,
A ndern bei objektiver Wiirdigung ,der Umstande* (8164
Satz 2, vgl. auch allenfalls §1357) ergab. Dies
10 1. offenbar die Entsch. mit dem gefahrlichen Leitsatz,
fur die ,Glaubigereigenschaft der sich aus den Um-
leanden ergebende wirkliche Wille des Einzah-
ich n '++ maBRgebend sei“, und daB es nicht erforder-
ii,$ gewesen ware, ,die Sparkasse Uber den Sachverhalt
ber °ild zu setzen“. Aber gerade nicht der (unerkenn-
bar  wirkliche Wille, sondern die objektive Beziehung
Einzahlung zu den Unterhaltsverpflichtungen des
nnes stellt hier das Vertretungsverhaltnis her.

in ifEm das Urteil eine Vertretung an, so konnte es nun
Uberlieferte Bahnen einlenken. Denn die Rspr. hat die
stelLahlung auf fremden Namen fir sich allein zur Ent-
inh~S einer unmittelbaren Berechtigung des Konto-
iiCpbers nach §328 nie geniigen lassen, sondern nur als
dJWeiszeichen* hingenommen (RG.: JW. 1937, 989) und
durfen auf den Besitz des Sparbuchs (richtiger auf die
lia,, den Besitz gern. 8808 BGB. vermittelte tatsach-
Nr., Abhebungsmoglichkeit) abgestellt (RGWarn. 1909
I'sch m RGZ. 60, 143, wo der Besitz gegen die Kinder
[ich L®det, auf deren Namen das Sparbuch lautet). Frei-
“keh Ut die Rspr. daran fest, da? das Eigentum am Spar-
bicht ~ern Rest aus dem Guthaben folgt (§ 952 BGB.) und
| 139, Ungekehrt; entsprechend lehnt unser Urteil ab, aus
«igey Abs. 1 eine Besitzvermutung zugunsten der Glau-
efler des Mannes anzuwenden. Immerhin bedeutet es
iy Auffallende Abweichung von der bisherigen Linie,

Jetzt, die Frage nach dem Besitz an den Spar-

ern Uberhaupt nicht gestellt wird. Insoweit ware auch
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der Hinweis auf die Vermutung fiir den Besitz des Man-
nes nach 81362 nicht ausreichend, da es hier nicht auf
den juristischen Besitz, sondern auf die durch die tat-
sachliche Innehabung des Sparbuchs gewahrleistete
faktische Abhebungsmadoglichkeit ankommen mufite. Da die
Feststellungen des Tatrichters hieriiber schwiegen, so
hatte folgerichtig das RArbG. die Sache zur Erganzung
der tatsachlichen Feststellungen zurtickverweisen missen.
Man wird ihm dankbar sein, dal3 es dies nicht getan hat,
vermiRt dann aber einen Hinweis, warum es den Besitz
des Mannes unterstellen durfte. Indem das Urteil jetzt
nicht mehr auf den Besitz, sondern auf den ,wirklichen
Willen* abstellt, schafft es sich eine recht geféhrliche
Ellenbogenfreiheit.

4.
satzliches Interesse, indem sie den fortschreitenden Struk-
turwandel des Sparbuchs und der Sparbuchforderung un-
terstreicht. Wenn nicht mehr der Name des Kontoin-
habers, sondern der die Abhebungsmdglichkeit nach
8808 vermittelnde Besitz (vom ,wirklichen Willen* ganz
zu schweigen) entscheidet, so nahert sich das Sparbuch
wirtschaftlich dem Inhaberpapier und das Guthaben einer
Inhaberforderung; das Recht aus dem Guthaben beginnt
Uber den Umweg einer Erforschung des wirklichen Wil-
lens des Einzahlers der Innehabung des Buches zu fol-
gen. Entsprechend beginnt die Spareinlage ihren Forde-
rungscharakter gegeniiber der Funktion als Zahlungs-
mittel einzubliRen. Diese Tendenz, der die Rspr. mit be-
rechtigter Vorsicht nicht offen nachgibt, findet in den
geldwirtschaftlichen Tatsachen ihre Erklarung, bildet sich
aber seit einiger Zeit mit der Verwendung von Kontroll-
zetteln und Kennworten neben dem Sparbuch wieder zu-
rick. Unter diesen Umstanden dirfte der Besitz des Buches
allein nicht mehr geniigende Kennzeichnungskraft haben.

v Prof. Dr. Wieacker, Leipzig.

*

** 16. RArbG. — 88 27 Abs. 3, 30 ArbOG. Eipe Betriebs-
ordnung kann rechtsverbindlich bestimmen, dal? der Unter-
nehmer und die Gefolgschaft Geldbetrage zu einer Reise-
kasse Zusammenlegen, um einzelnen vom Unternehmer nach
pflichtmaRigem Ermessen ausgewéhlten Gefolgschaftsmit-
gliedern eine KdF.-Reise zu ermdglichen. Soweit solchen-
falls der einzelne die Kasse fir seine Erholung nicht aus-
niutzen kann, verfallen seine Beitrdge zugunsten der Be-
triebsgemeinschaft.

Der KI. war v. 14. Mai 1935 bis 31. Dez. 1936 und dann
v. .M ai 1938'bis zum 31. Marz 1940 als Angestellter bei
der Bekl. beschaftigt. Er ist in beiden Fallen auf eigenen
Wunsch ausgeschieden.

Im Betrieb der Bekl. besteht eine im Jahre 1937 ge-
grindete ,KdF.-Reisekasse", deren Zweck die Ermog-
lichung von KdF.-Erholungsreisen fiir die Gefolgschafts-
mitglieder ist. Sie wird zu gleichen Teilen aus Zu-
schiussen der Bekl. und Beitrdgen der Gefolgschaftsmit-
glieder gespeist. Die am [.Okt. 1939 erlassene Betriebs-
ordnung der Bekl. enthalt hierzu in ihrem Art. 35 fol-
gende Bestimmung:

,Um volle Erholung zu gewabhrleisten, werden in jedem
Jahr verdiente Gefolgschaftsmitglieder mit KdF. ver-
schickt. Zu diesem Zweck wird eine KdF.-Reisekasse
unterhalten, zu der, neben den Zuwendungen des Be-
triebsfiihrers, vom Gefolgschaftsmitglied /2% seines Ar-
beitsentgelts beigesteuert wird.

Die Zuteilung der jeweils anspruchsberechtigten Ge-
folgschaftsmitglieder auf die einzelne Reise erfolgt ge-
maR personlicher, gesundheitlicher und fachlicher Beur-
teilung unter Berlcksichtigung der personlichen Wiinsche,
soweit dies maoglich ist.

Im einzelnen gelten die jeweils vom Betriebsfiihrer
erlassenen Sonderbestimmungen. Die Reisen sind nicht
Ubertragbar.”

Der KI. hat wahrend seiner zweiten Beschéaftigungszeit
anteilige Beitrage von insgesamt 3531 91IM in die Reise-
kasse gezahlt, ist aber zu einer Reise nicht herangezogen
worden. Er verlangt Rickgewahr seiner Beitrage.

Beide Vorinstanzen haben zugunsten des Kl. entschie-
den. Das RArbG. hat aufgehoben und die Klage ab-
gewiesen.

Ober den Einzelfall hinaus hat die Entsch. ein grund-
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Die Bekl. hat ihre Sachverpflichtung (Passivlegitimation)
nicht bestritten. Es sind insoweit auch aus dem Sachver-
halt keine Bedenken erkennbar. Das Vermdgen der Reise-
kasse ist nicht aus dem sonstigen Vermdgen der Bekl.
herausgenommen. Die Kasse ist kein selbstandiger Rechts-
trager. Anspriche auf Grund der Beitragszahlung zur
Kasse sind somit gegen die Bekl. geltend zu machen.

Grundséatzliche Bedenken bestehen auch nicht dagegen,
Bestimmungen {ber eine Reisekasse in einer Betriebs-
ordnung zu treffen. Nach 8 27 Abs. 3 ArbOG. kénnen
auch Bestimmungen (ber sonstige Arbeitsbedingungen in
die Betriebsordnung aufgenommen werden. Dazu gehéren
auch Bestimmungen (ber Wohlfahrtseinrichtungen, wie
eine Altersversorgung, eine Firsorge fur Witwen oder
Waisen der Gefolgschaftsmitglieder. Auch derartige Be-
stimmungen sind dann nach 830 ArbOG. fiir die Betriebs-
angehdrigen rechtsverbindlich. Zu den Wohlfahrtsein-
richtungen ist auch eine Reisekasse zu zahlen, die die
auch im Belange der Volksgesamtheit liegende Erholung
der Kameraden eines Betriebes verbirgen soll. Die hier
vorl. Bestimmungen Uber die Reisekasse sind somit rechts-
verbindlich.

Unzulassig ware es allerdings, in die Betriebsordnung
Bestimmungen aufzunehmen, die TarO. zu Lasten d8r
Gefolgschaftsangehdorigen abéndern. Es ware daher frag-
lich, ob die Betriebsordnung der Bekl. verbindlich vor-
schreiben kénnte, bei Bezahlung nur nach den Mindest-
bedingungen einer TarO. y2% des Tarifmindestgehaltes
in die Reisekasse einzuzahlen. Der Kl. hat nichts in die-
ser Richtung vorgebracht, und sein Anspruch ist nicht
darauf gestitzt, daB er nur die Mindestbezlige eines
Tarifes erhalten habe und daR er nunmehr nach Abzug
des halben Hundertteils seines Gehaltes unter Tarif be-
zahlt worden sei. Es bedarf daher insoweit keiner Stel-
lungnahme.

Ausdriickliche Bestimmungen, die die unter den Par-
teien streitigen Fragen regeln, sind — jedenfalls in der
Betriebsordnung selbst — nicht enthalten.

Der Klageanspruch ist nun nicht auf die Gewahrung
einer Reise unter Bestreitung der Reisekosten auch aus
den von der Bekl. in die Kasse geleisteten anteiligen
Beitrdgen gerichtet. Der Kl. verlangt lediglich Erstattung
der von ihm eingezahlten Beitrage, nachdem er vor Zu-
teilung einer Reise aus dem Betrieb ausgeschieden ist.

Aus dem Zweck und dem Sinn einer Reisekasse, wie
der hier von der Bekl. errichteten, ergibt sich, da der
Unternehmer und die Gefolgschaft Geldbetrage Zusam-
menlegen, um dem einzelnen eine Reise zu ermdoglichen,
die er sich selbst — in der Regel jedenfalls — nicht ver-
schaffen kann. Die Auswahl des einzelnen erfolgt hierbei
nach pflichtgemalRem Ermessen des Unternehmers. Rechts-
anspruche auf Beteiligung an einer bestimmten Reise
bestehen nicht. Daraus eben folgt, daf3 die in die Reise-
kasse gezahlten Beitrage ohne einen Anspruch auf Riick-
gewahr gegeben werden sollen. Sie sind eine Spende an
die Betriebsgemeinschaft. Soweit der einzelne die Kasse
far die Zwecke seiner Erholung nicht ausniitzen kann,
verfallen seine Beitrage zugunsten der Allgemeinheit, im
Falle des Todes konnten die Erben nicht die von ihrem
Erblasser beigesteuerten Beitrage zurtickverlangen. 'Auch
im Falle eines vorzeitigen Ausscheidens wie vorliegend
verbleiben die von dem einzelnen Mitglied gezahlten Be-
trage der Reisekasse. Das ist entgegen der Auffassung
des BG. nicht einseitig ,betriebsegoistisch*, und deshalb
unbillig, sondern in dem Gemeinschaftsgedanken auch
dann begriindet, wenn das ausgeschiedene Gefolgschafts-
mitglied keinen personlichen Vorteil aus seiner Beteili-
gung an der Reisekasse gehabt hat. Unerheblich ist dann,
ob der KI. aus willkiirlichen, oder gar eigennitzigen Be-
weggrinden den Betrieb der Bekl. verlassen hat.

(RArbG., Urt. v. 29. Mai 1942, RAG 13/42. -

*%

Kassel.)

** 17. RArbG. — 832 ArbOG. Fir das Verhéltnis zweier
aufeinanderfolgender Gesamtregelungen kann der Giinstig-
keitsgrundsatz nicht zum entscheidenden Merkmal gemacht
werden. Gegenuber einer neuen Gesamtregelung kann dem-
nach nur eine auf Einzelvertrag beruhende glinstigere Re-
gelung den Vorrang haben, nicht eine solche, die der alte-
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gibe

[Deutsches Recht, Wochenaus,

ren Gesamtregelnng entstammt. Der Ordnungsgrujl
erfordert, daB nur ein Gesamtrecht im Betriebe g> «
Der Kl. ist seit 4. Aug. 1919 als Schlosser in,«?,?rtrag
triebe der Bekl. beschaftigt, fir den der Kollektiv  %jig
far die Papierindustrie der tschecho-slowakischen ‘\K sen
v. 27. Okt. 1931 galt. Danach war fiir die an ~°*:rnialen
geleistete Arbeit ein Zuschlag von 50¥o0 zum n jebefl
Arbeitslohn fir die ersten sechs Stunden, von der An
ten Stunde an aber ein solcher von 100°0 ZUy?anejialten-
diese Regelung hat sich die Bekl. bis Nov. 1939 g an
Von Dez. 1939 hat die Bekl. dem KIl. fir die ftrisgilag
Sonntagen geleistete Arbeit nur den 50»/oigen L
zum normalen Stundenlohn vergltet. ~iherstun'
Der Kl. behauptet, da® ihm fir die Sonntags-L".jger

den von der siebenten Stunde an wie bisher ein i * jje
Zuschlag zum normalen Lohn gebihre, und sglpe
Verurteillung der Bekl. zur Nachzahlung des Lin An

des, indem er den Standpunkt vertritt, daR diese ” Qilek-
gunstigeren Arbeitsbedingungen des ehemaligen  jretl.
tivvertrages durch die am 25. Aug. 1939 vomc jRenlalli*
hander der Arb™+ fiir das Wirtschaftsgebiet '3uap appen>
erlassene Tarifordnung fur die in der Papier-, U erb-
Zellstoff- und Holzstoffindustrie beschaftigten 3 j rken

liehen Gefolgschaftsmitglieder in den Regierung i¢raft

Aussig und Eger v. 15. Juli 1939 nicht au»

gesetzt worden, seien. r,0-e\vieser!’
Das Erstgericht hat das Klagebegehren abg nach

das BG. hat das Urteil dahin abgeandert, daR Beredlk'
dem Klagebegehren erkannte. Der Rev. muh

gung zuerkannt werden. . tsche"

Der Kollektivvertrag fur die Papierindustrie Vef'
cho-siowakischen Republik v. 27. Okt, 1931 gmigunS
bandstarif, der zwischen der Wirtschaftlichen ve prag,
der Papierindustrie, Sektion Arbeitgeberstelle pana

als Arbeitgeberverband und dem Fabrikarbeit und
in der tschecho-slowakischen Republik, Sitz Au2eschlp*
einem tschechischen Arbeiterverband in Prag a 3 Wirt-
sen war und dessen Geltung sich auf das ?(a n Re
schaftsgebiet der ehemaligen tschecho-slowaki gejriebe
publik eistreckie, wahei er allesdings nur 5 spg Wareu
umfallte, die Mitglieder des Arbeitgeberverban ,dlden
und deren Arbeiterschaft einer der vertragst ~ g4

Organisationen angehorte. Nach der Heimken in der
detenlandes in das Deutsche Reich wurde tur eShéaP
Papier-, Pappen-, Zellstoff- und Holzindustr . e[ SU

tigten Gefolgschaftsmitglieder im Wirtschattsg eriasse'
?Fe{fnblaBrl]dV(IjieZZ-SS?riforldﬂundg v. 15. Febr. 19 \/ (\%]3;5'
r . s , welche die Bes}i q SA
lohnung)""trid V" (UHaLbe) " des %&@W&tﬂage iz~
27. Okt. 1931 ausdricklich auRer Kraft se e« natr
AuBerkraftsetzung des Kollektivvertrages b e r i aul?r’
lieh das sonstige Schicksal jenes Kollektivvertr 3 ger ZU'
halb des Wirtschaftsgebietes Sudetenland nie j urcfi d

stand erfuhr sodann eine weitere Anderung jlells , .
Tarifordnung fir die in der Papier-, PaPPUl’ Qd°'S]
und Holzindustrie beschaftigten gewerbliicn  ggg un
Schaftsmitglieder in den Regierungsbezirken Tar*
Eger v. 15. Juli 1939 (RArbBI. VI,. 1346); gtaat-

ordnung ist gesetztes Recht, sie wird von, ‘islom. I€
lieherl Beuoide atkmssen urld ergreift als een  ghidisitn

Arbeitsverhaltnisse der davon Betroffenen ohne jas
auf ihren Willen, ja auch gegen ihren Win jyiigm
Verhéltnis zweier aufeinanderfolgender Gesam  Qans’S

fir denselben Geltungsbereich kar mfé? n
keitsgrundsatz an und fir sich zumr_l%qhtsc dglnéjﬁi %C
1M

mal gemacht werden, denn es lig@ X' e gie
Gesamtregelung-, daR sie nur geSONaHER W'r.mgdé?ﬂ* i
Verhaltnisse eine...neue...GesiR g & - reChi
kann nicht altes und als veraltet erkanntes Qesan

neben dem neuen bestehen bleiben. Eine”friiher*g re'we

regelung wird daher vielmehr immer a u gesetz«T
ersetzt, mag es sich nun um vereinbartes Gesam
Kollektivrecht handeln. Gegeniiber der n den V
regelung kann also nur solches Vertrags*- girizeD .
rang haben, das dem Willen der Parteien jnuUhg i
trages entstammt. Mit dem Wesen der 1 j er ned

es unvereinbar, im Ubrigen das Inkrafttr e|vertr]a9g2.

Ordnung von dem Willen der Parteien destinz pp, -
abhéngig sein zu lassen g\FIQArbG. 24, 88, 8 erdings ® =
957 m. Anm. Franke). Nun kdnnte man al > »

nen, dal im gegebenen Falle die Tarifordn S
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1939 selbst zu erkennen gegeben habe, dal? sie nicht das
bedingungslose Erléschen des bisherigen Rechtszustandes
herbeifihren wollte, indem sie bestimmte, der Kollektiv-
Ertrag v. 27. Okt. 1931 trete nach 8 7 Abs. 3 Nr. 2
9er neuen Tarifordnung nur ,im Rahmen dieser Tarif-
ordnung” auBer Kraft und dall daher altes und neues
“echt nebeneinander nicht nur dort ¢'eite, wo sich raum-
hch, fachlich und persénlich der Geltungsbereich der bei-
den Ordnungen nicht vollstandig decke, sondern daB dies
insbesondere auch fiir den sachlichen Inhalt von Bedeu-
tung sei, indem durch 8 7 Abs. 1 ganz allgemein ange-
nrdnet erscheine, dal} bisher bestehende ginstigere Ar-
beitsbedingungen durch das Inkrafttreten dieser Tarif-
ordnung nicht berthrt werden. Der KI. folgert hieraus,
943 bestehende ginstigere Arbeitsbedingungen, mdgen
se nun auf einen Kollektivvertrag oder auf einen Einzel-
\ertrag zuriickgehen, weiterhin in Geltung bleiben, und
j“ar kraft des Willens, der neuen Tarifordnung, welche
%e Beseitigung der ginstigeren alteren Arbeitsbedingun-
gen ausdricklich ablehne. Allein dieser Auffassung kann
b'cht beigepflichtet werden. Der Ordnungsgrundsatz er-
fordert, daR nur ein Gesamtrecht im Betriebe gelte
"“ArbG. 25, 118 = DR. 1941, 230417). Dieser Grundsatz
~hlagt auch gegeniber der allgemein gehaltenen Fassung
des 87 Abs. 1 der in Rede stehenden Tarifordnung durch;
E ist daher die Auslegung des Erstgerichtes zu billigen,
?al} unter den bisher bestehenden giinstigeren Arbeits-
bedingungen, welche durch das Inkrafttreten der neuen
ar>fordnung nicht bertihrt werden, nur solche gemeint
kénnen, die auf Einzelvertrage zuriickgehen, nicht
Eer solche auf Grund friheren Kollektivrechtes, da
%eses durch die neue Tarifordnung ersetzt wurde. Dafir
spricht insbesondere auch die vorbehaltlose Aufhebung
{es friheren Kollektivvertrages in 8 7 Abs. 3 Nr. 2 der
|arO. v. 15. Juli 1939 und der Beisatz ,im Rahmen dieser
‘arifordnung” kann bei Erwagung aller Umstande nichts
anderes bedeuten als die Umschreibung der Voraussetzung
»Soweit die Tarifordnung eine Regelung trifft".
~Nird die Sache von diesem Gesichtspunkt aus beurteilt,
0 hat das BG. der Klage zu Unrecht stattgegeben, und
s ist der begriindeten Rev. dahin Folge zu geben, dafR
Urteil des Erstgerichtes wiederhergestellt wird.

hi*rArbG., Urt. v. 10. Juli 1942. RAG 147/41. — LG.
°hmisch-Leipa.)

~~anmerkung: Die vorstehende Entsch. betont mit Recht,
a? beim- Wechsel zweier Gesamtregelungen der Ord-
iingggrundsatz fordert, daB nur ein Gesamtrecht im
petrieb gilt. Die Rspr. des RArbG. hat sich in dieser
E age den von mir in der Festschrift fur Heinr. Leh-
s.ann in dem Aufsatz ,Mindestbedingungen und gin-
"gere Arbeitsbedingungen nach dem Arbeitsordnungs-
|esetz« (Ordnungsprinzip und Leistungsprinzip), 1937,
,~57ff.i aufgestellten Grundsédtzen angeschlossen.
U's BO. und TO. sind nicht ohne Grund als ,Ordnun-
E n* bezeichnet. Sie enthalten fur die Arbeitsverhéltnisse
E e typische Ordnung. Die BO. wird vom Betriebsfiihrer
tnier staatlicher Kontrolle erlassen, die TO. vom Reichs-
tloUl?ncler 9er Arbeit gesetzt. Der Reichstreuhander oder
Fuhrer des Betriebes bestimmt maf3geblich und ver-
Wortlich, welche TO. oder BO. gelten soll und wie
Ege sie gelten soll. Tritt die BO. oder TO. auler
jJalt, so besteht die Ordnung nicht mehr. Wird an die
? 9er bisherigen Ordnung der Arbeitsverhaltnisse im
E'rieb eine neue Ordnung gleichen Geltungsbereichs
so f°r9ert das Ordnungsprinzip die allgemeine
aEWg der neuen Ordnung ohne Rucksicht darauf, ob
w€ bisherige Ordnung fir die Beschiftigien glnstiger
JDie Rechtswirkung von BO. und TO. hat das Ge-
b z dahin bestimmt, da ihre Bestimmungen als Mindest
n dingungen rechtsverbindlich sind. Wirde man diese
t,Edn dahin auffassen, dal gegeniiber einer neuen Ord-
g, weil sie nur Mindestbedingungen enthalt, die gin-
i"Rejen Bedingungen der bisherigen fur die Arbeitsver-
Setr>isse geltenden Ordnung bestehen bleiben, so wirde
d . das Ordnungsprinzip weitgehend beseitigen, ganz
E-Sihig, wje man en soiches Ergebnis dogmafisch
Mundet. Dann konnte eine Ordnung mit normativer
Ur ng far die bestehenden Arbeitsverhaltnisse immer
ih ., 2ugunsten der Beschaftigten verbessert, nicht aber
lhren Lasten geandert werden. Ein unsinniges Ergeb-
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nis, das nicht nur die Rechtsstellung der die Ordnungen
erlassenden Trager der Arbeitsverfassung schwer beein-
trachtigen wirde.

2. Es kommt weiter hinzu, daf3 der Begriff der Mindest-
bedingungen im Sinne des Leistungsprinzips zu
verstehen ist. Dieser Begriff ist im 829, der fir die BO.
und nach 832 Il 1 auch fir die TO. gilt, maRgeblich be-
stimmt. In die BO. (wenn in ihr die Entgelte festgesetzt
werden) und in die TO. sind ,Mindestsatze mit der MaR-
gabe aufzunehmen, daR fir die seinen Leistungen ent-
sprechende Vergitung des einzelnen Betriebsangehorigen
Raum bleibt*. Die ,Mindestsatze* des 829 sind die Ar-
beitsbedingungen, die in den 8830, 32 Il 2 als ,Mindest-
bedingungen“ bezeichnet sind. Die Bestimmungen der
TO. (BO.) sind ,als Mindestbedingungen rechtsverbind-
lich*, bedeutet daher: Sie sind Mindestbedingungen mit
der MaRRgabe, daR den Leistungen des einzelnen Betriebs-
angehorigen entsprechend gilinstigere Arbeitsbedingungen
vereinbart werden kénnen oder bestehen bleiben. Ist aber
der Begriff der Mindestbedingungen in notwendiger Anti-
these zum Leistungsgrundsatz, aber auch in harmonischer
Verbindung mit ihm zu verstehen, ist somit die Anerken-
nung gilnstigerer Bedingungen die rechtliche Auspra-
gung des Leistungsprinzips, so kommt z. B. die Aufrecht-
erhaitung der giinstigeren Arbeitsbedingungen eines ab-
gelaufenen Tarifvertrags, einer abgelaufenen TO. (BO.)
oder glnstigerer nachgiebiger Gesetzesregeln nicht in
Frage. Eine solche Weitergeltung verletzt nicht nur das
Ordnungsprinzip, sondern auch das Leistungsprinzip der
ArbOG. Sie wirde aus den ,Mindestbedingungen“ der
alten Tarifordnung oder Betriebsordnung oder den dis-
positiven Gesetzesregeln véllig zu Unrecht die den
LLeistungen des einzelnen Betriebsangehoérigen entspre-
chenden® Arbeitsbedingungen machen.

Nun ist der gekennzeichnete Grundsatz nicht in dem
Sinne zu verstehen, daB ginstigere Arbeitsbedingungen
im einzelnen Fall daraufhin zu untersuchen sind, ob sie
wirklich den konkreten Leistungen des Beschéftigten ent-
sprechen. Das ware praktisch schwer durchfiihrbar, ist
aber auch unnétig. 829 stellt auf die seinen Leistungen
entsprechende Vergiitung des einzelnen Betriebsangehori-
gen ab. Gemeint sind die im einzelnen individuellen Ar-
beitsverhaltnis vereinbarten Arbeitsbedingungen, die Ar-
beitsbedingungen, auf die der Beschéftigte kraft seines
besonderen Arbeitsverhaltnisses Anspruch hat. Die hier
mit dem einzelnen Beschéaftigten vereinbarten, Gber den
Mindestbedingungen der TO. (BO.) liegenden Arbeits-
bedingungen beruhen auf den Leistungen des Beschaf-
tigten, wobei die Bewertung dieser Leistungen in der ver-
traglichen Abmachung, im Arbeitsvertrag, vorgenommen
wird.

Da somit nicht die Bestimmungen eines friheren Tar-
Vertr., einer friiheren TO. (BO.), sondern die giinstigeren
auf dem besonderen Arbeitsverhéltnis beruhenden Ar-
beitsbedingungen weitergelten, so ist das Leistungs-
prinzip zugleich ein Spezialitatsprinzip. Die speziellere,
individuelle Regelung, sofern sie glinstiger ist, geht der
allgemeineren im Betrieb oder Beruf vor. Ganz von die-
ser Pragung als Spezialitatsprinzip beherrscht ist das
Verhéltnis von BO. zur TO. Die TO. enthdlt auch im
Verhaltnis zur BO. Mindestbedingungen. Giinstigere Be-
dingungen in der BO. kénnen getroffen werden oder
bleiben bestehen. Das ist kein Widerspruch zum Lei-
stungsprinzip. Denn im Verhéltnis zu den Mindestbedin-
gungen der einen ganzen Beruf erfassenden TO. beruhen
die fir den einzelnen Betrieb in der BO. festgelegten
gunstigeren Mindestbedingungen auf den besonderen Ver-
haltnissen und Leistungen innerhalb des Betriebes. Das
Gesagte gilt aber nur, solange die BO. mit den betreffen-
den Bestimmungen neben der TO. besteht. Erreicht die
BO. ihr Ende, so gilt nur die TO. Fur die Anwendung
des Spezialitatsprinzips ist kein Raum mehr. Das Ord-
nungsprinzip erfordert die alleinige Geltung der TO. Das
arbeitsvertragliche Leistungsprinzip kann nicht in Frage
kommen, da keinerlei individuell vereinbarte Arbeitsbe-
dingungen vorliegen.

3. Das RArbG. wendet diese Grundsatze im vorl. Fall
auch dann an, wenn die neue Ordnung bestimmt, dai
bestehende glinstigere Arbeitsbedingungen aufrechterhal-
ten bleiben sollen. Mit Recht wird diese Klausel dahin
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ausgelegt, daR sie sich entsprechsend dem Leistungs-
prinzip nur auf gunstigere arbeitsvertragliche Abmachun-
gen bezieht, nicht aber auf die giinstigeren Bestimmun-
gen der bisherigen TO. Daraus folgt allerdings nicht,
dall es ausgeschlossen ist, da die neue TO. ginstigere
Bestimmungen einer frilheren TO. aufrechterhalt. Nur
miRte dies ausdricklich bestimmt werden. Vgl. zum Gan-
zen Hueck-Nipperdey-Dietz, ,Kommentar zum
ArbOG.“, 3. Aufl.,, 830 Anm. 18cif., 832 Anm. 195, 8§29
Anm. 12a.

Prof. Dr. Nipperdey, Koln.

*

** 18. RArbG. — 88 1, 2, 7 ArbeitspiatzwecliseivVO. vom
1. Sept. 1939.

1 Die Frage, ob eine Zustimmung des Arbeitsamts zur
Kiindigung uberhaupt erforderlich ist, ist eine Rechtsfrage,
Uber die das Gericht zu entscheiden hat. Die ausschlieR3-
liche Entscheidungsbefugnis des Arbeitsamts Uber die
Rechtsfrage der Notwendigkeit seiner Zustimmung gemaf}
87 gilt lediglich im Verfahren des Arbeitsamts auf Ertei-
lung seiner Zustimmung.

2. Ein schon bei AbschluR des Arbeitsvertrags im voraus
erklartes Einverstandnis des Betriebsfiihrers mit einem
kunftigen fristgeméalRen Ausscheiden des Beschaftigten kann
die Ausnahme des §2 Nr. 1 nicht begriinden, um so weniger
dann, wenn es darauf beruht, daR der AbschluB des Ar-
beitsvertrags andernfalls gescheitert ware, f)

Die KI. 'trat am 10. Juli 1940 bei dem Bekl. als Kon-
toristin in Dienst. Laut seiner schriftichen Bestatigung
der Vertragsbedingungen erklarte er sich schon bei Ver-
tragsabschluR damit einverstanden, dal} die Kl. die Stel-
lung bei innehaltung der vertraglichen Kiindigungsfrist
von 4 Wochen aufgeben kodnne, namlich, wie unstreitig
damit gemeint war, ohne Zustimmung des Arbeitsamts.
Sie hatte dies zur Bedingung ihres Diensteintritts ge-
macht, und der Bekl. war trotz ge&uRerter Bedenken
gegen die Zulassigkeit solcher Vereinbarung darauf ein-
gegangen, weil er einer kaufmannischen Hilfskraft drin-
gend bedurfte.

Als die KI. am 30. Sept. 1941 zum Ablauf des 31,0kt.
kiindigte, holte sie die Zustimmung des Arbeitsamtes
auch nicht ein. Der Bekl. widersprach jedoch der Kin-
digung. Durch Brief v. 14. Okt. 1941 bat er das Arbeits-
amt nicht nur um Zuweisung einer dringend benétigten:
Ersatzkraft, sondern auch um Erwagung, ob die Kin-
digung unter den von ihm dargelegten Umsténden, wie
er zur Vorauserteilung seines Einverstandnisses mit
einem spateren fristgemalen Ausscheiden der Kl. ge-
kommen sei, Gberhaupt zu Recht bestehe. Die fernmiind-
liche Antwort ging dahin, daR seine Auffassung von der
Notwendigkeit der Zustimmung des Arbeitsamts von des-
sen Leiter geteilt werde. .

Die Kl. blieb aber bei ihrer gegenteiligen Ansicht und
erhob noch im Oktober die Klage auf Feststellung, dafi
das Arbeitsverhdltnis zwischen den Parteien mit dem
31. Okt. 1941 beendet worden sei.

Die VO. Uber die Beschrankung des Arbeitsplatzwech-
sels v. 1 Sept. 1939 (RGBi. |, 1685) hat in Erweiterung
der damals schon bestehenden Arbeitsplatzwechsel-
beschrankungen die Lésung von Arbeitsverhaltnissen'
lind, ausgenommen fir Betriebe der Landwirtschaft, auch
die Einstellung von Arbeitskraften allgemein von der Zu-
stimmung des Arbeitsamts abhangig gemacht. Die VO.
macht aber von der Notwendigkeit der Zustimmung des
Arbeitsamts zur Losung von Arbeitsverhaltnissen im §2
drei Ausnahmen. Deren wichtigste unter Nr. 1 aufge-
fuhrte ergibt sich schon daraus, daf3 die Zustimmung im
8 1 nur zur Kindigung, also einseitigen Lésung von Ar-
beitsverhéltnissen, vorgesebrieben ist und betrifft den
Fall, da3 die Vertragsteile tber die Lésung ihres Arbeits-
verhéltnisses einig sind. Darliber, ob ein rechtswirk-
sames Einverstandnis des Beki. mit der von der Kl. zum
Ablauf des 31. Okt. 1941 erklarten Lésung ihres Arbeits-
verhaltnisses vorliegt, und es deshalb der unstreitig feh-
lenden und nicht einmal nachgesuchten Zustimmung des
Arbeitsamtes zu ihrem Ausscheiden aus dem Dienst des
Bekl. gar nicht bedurft hat, streiten die Parteien, ihr
Streit geht somit um eine Vorfrage, von deren Beant-
wortung die Entscheidung Uber den Klageanspruch ab-
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hangt, der auf Feststellung des 31. Ok(. 1941 als
punktes der Beendigung des Arbeitsverhéltnisses
Parteien gerichtet ist. . jig
Hierbei erhebt sich zunachst die weitere Frage, 0
Vorfrage nicht, wie der Bekl. annimmt, bereits " us.
die ihm vom Arbeitsamt erteilte fernmindliche
kunft in einer das ArbG. bindenden Weise beantv ,
worden ist. 8 7 der VO., der im ersten Absatz *®strhalt-
welches Arbeitsamt bei Lésung eines Arbeits'®.raft
nisses und welches bei Einstellung einer _Arbeit
fir die Erteilung der Zustimmung zustandig ist; .[fall
in seinem zweiten Absatz: ,Entstehen im Ein
Zweifel darliber, ob eine Zustimmung erforderlic
so entscheidet das Arbeitsamt unter Ausschim #
Rechtsweges.” Wie die Verbindung mit der Zust fjljr
keitsregelung des Abs. 1 ergibt, gilt die Vorscriri uU
das Verfahren vor dem Arbeitsamt Uber ein Gesu ciie
seine Zustimmung. Dem Arbeitsamt liegt die sta ~
Lenkung des Arbeitseinsatzes ob. Diese seine |*gCe.
ist keine arbeitsrechtliche, sondern eine arbeitspol y 3.
Um ihre Erfillun™ dem Arbeitsamt im Rahmen G en€
zu ermdoglichen, ist seine Zustimmung als aj!l?ksanien
weitere TatbestandsVoraussetzung einer rechtswn® 'Ajt
Lésung oder Begrindung von Arbeitsverhditniss e”rt
den in der VO. bezeichnefen Ausnahmen eing _ zi
worden. AR sich hat das Arbeitsamt nur ~?rl' aChge-

entscheiden, ob die von einer Arbeitspartei .. jnjSse
suchte Zustimmung mit Ricksicht auf die grtgilen
eines zweckentsprechenden Arbeitseinsatzes zu eck”
oder zu versagen ist. Es hat also nur nach zu

maRigkeitserwagungen eine Verwaltungsentschewcragen
treffen; es hat aber grundsatzlich keine Rec* ,je So
zu beantworten. Dies Ist allein Sache der Geric

hat das Arbeitsamt im Falle einer Kiindigung "\gichten

Uber zu befinden, ob arbeitseinsatzmaBige “uc  jgseS
die Fortsetzung des gekindigten Arbeitsvern 3ter
gebieten oder dessen LOsung zulassen, laneo  Kin-

nicht auch die Rechtsfrage zu entscheiden, ob aeweseri
digende zur Kindigung Uberhaupt berechtigt °peChts-
ist. Dal} hiertiber dem zur Beantwortung '.°npntschei"
fragen des Arbeitslebens berufenen ArbG. die gl
dung Uberlassen bleibt, hat die VO. im Abs. 3 durch
zur Behebung jeden Zweifels vorsichtshalber n0 grobem
die ausdriickliche Bemerkung besonders hervorj:

dal} durch die Zustimmung des Arbeitsamtes ui

die Berechtigung der Kiindigung entschieden u Au-
Eine Rechtsfrage ist es nun aber auch, ob ist.
Stimmung des Arbeitsamts Uberhaupt erforoe ent"

Hieriber soll, wenn in dieser Richtung Zw jilul3
stehen, nach 8 7 Abs. 2 das Arbeitsamt unter fL uin (s
des Rechtsweges entscheiden. Der im Schri dal3
Bulla: DArbR. 1940, 49ff.) vertretenen Auftassmj:*
diese Frage bisweilen lediglich tatsachliche A und
punkte einer zweckmaRigen Arbeitseinsatzpol _sAkei*
demgemal bloR arbeitseinsatzpolitische Verwalt * dein
fei betrifft und da nur dann die im Abs. 2 “e°ugidungs
Arbeitsamt vorbehaltene ausschlieBliche Ents
befugnis Platz greifen soll, kann nicht beiger
den. (Wird ausgefihrt.) p-die en®
Doch hat das Arbeitsamt im vorliegenden g-etrof*
das ArbG. bindende Entscheidung bisher weR m denl
fen noch treffen kdnnen. Es hat nur dem» jrage die
Kindigungsgegner, auf dessen briefliche T, rh°seine
fernmindliche Auskunft erteilt, da auch n ,njS tnil
Auffassung das im voraus erklarte Einvers éustim*
dem fristgemaBen Ausscheiden....der* Kl. eidd® jieseRii
mungserfordernis fir deren Kindigung niIC,. wil a
habe. Dagegen ist mangels eines Gesuchs ihrer
Erteilung der arbeitsamtlichen Zustimmung anhangl%
Kindigung ein Verfahren hieriiber gar nien j*er zu
geworden und hat daher fir das Arbeitsam vy offrag.(

einer Entscheidung auch (ber die rechtlicn et

der Notwendigkeit seiner Zustimmung eine

Uberhaupt nicht bestanden. K-
Andererseits kann die Zustandigkeit des von ihr

angerufenen ArbG. zur Entscheidung uber derPar*

begehrte Feststeliung, da das Arbeitsverna se"l

teien infolge der Kindigung mit dem 31. G « werden-

Ende gefunden habe, nicht in Zweifel gez0* <er Reafll
Da aber die Entscheidung auch hieriiber von j<un’
wortung der reciitichen Vorfrage abhangt,
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5%Ung zu ihrer Rechtswirksamkeit der arbeitsamtlichen
Zustimmung des Arbeitsamts bedurft hat, und die dem
Arbeitsamt Uber diese Vorfrage im 8 7 Abs. 2 zu-
Rewiesene Entscheidungsbefugnis eine ausschlie3liche
'st, so erhebt sich das Bedenken, ob nicht deshalb das
Merfahren vor dem ArbG. gern. § 148 ZPO. zur Herbei-
fihrung einer vorgangigen Entscheidung des Arbeitsamts
"uszusetzen war und aus diesem Grunde die Revisions-
rige einer Verletzung des 87 Abs.2 durchgreift.
Das ist jedoch nicht der Fall. Die ausschlielliche Ent-
scheidungsbefugnis des Arbeitsamts Uber die Rechtsfrage
Uer Notwendigkeit seiner Zustimmung gilt lediglich Im
"rbeitsamtlichen Verfahren auf Erteilung seiner Zu-
stimmung. Das ergibt sich schon aus der oben bereits
,Konten Verbindung der Vorschrift des Abs. 2 mit der
Abs. 1 des 87 enthaltenen Zustandigkeitsregelung
fUr solches Verfahren und folgt weiter aus dem Zweck
"er Vorschrift. Bezweckt ist eine Beschleunigung des
a'beitsamtlichen Verfahrens Uber die Erteilung der Zu-
stimmung. Tauchen in diesem Verfahren im Einzelfall
Zweifel an der Notwendigkeit der Zustimmung auf, so
&U das Arbeitsamt, obwohl an sich nicht zur Entschei-
dung von Rechtsfragen berufen, Uber die Rechtsfrage
"es Zustimmungserfordernisses als eine Vorfrage fir den
Ihm obliegenden Verwaltungsentscheid der Erteilung
2Uer Versagung seiner Zustimmung unter Ausschlufl des
Rechtsweges mitbefinden. Dagegen wirde die mit der
“nachst beschrankten, dann erweiterten Einfilhrung des
Zustimmungserfordernisses erstrebte Verhinderung eines
dbeitseinsatzmallig unerwiinschten Arbeitsplatzwechsels
"cht beschleunigt, sondern im Gegenteil nur verzdgert
j*rden, wollte man die ausschlielliche Entscheidungs-
befugnis des Arbeitsamts auch fiir den Fall gelten las-
en, dal3, wie zwischen den Parteien, das Zustimmungs-
rfordernis als Vorfrage nur in einem Rechtsstreit vor
“em ArbG. streitig geworden ist, ohne daf3 die Frage
,chon jn ejnem vorangegangenen arbeitsamtlichen Ver-
ehren mit beantwortet worden war. Fir diesen Fall ist
jem ArbG. die Entscheidung Gber die rechtliche Vor-
ige der Notwendigkeit der arbeitsamtlichen Zustim-
mung nicht entzogen und darf das Verfahren deshalb
3'ecks Herbeiflihrung einer vorgangigen Entscheidung
Arbeitsamts nicht ausgesetzt werden. § 148 ZPO.
g.'ut hier nicht zu. So haben auch die ArbG., von ver-
drehen Ausnahmen abgesehen, niemals Bedenken ge-
igen, wenn die Entscheidung des Rechtsstreits vom
i].Cfliegen einer der Ausnahmen des 8§82 der VO. ab-
"3g, dariiber mit zu entscheiden.
yDas sonach durch die Vorschrift des 87 Abs. 2 der
SD. in seiner eigenen Entscheidungsbefugnis unbe-
hrankt gebliebene BG. hat jedoch die Notwendigkeit
r Zustimmung des Arbeitsamts zur Kindigung der Ki.
I >n Ubereinstimmung mit der arbeitsamtlichen Aus-
h"nft — mit Recht bejaht. Die Ausnahme des §2 Nr. 1
teruht auf dem Gedanken, daR bei Einigkeit der Par-
(ler> Gber die Lésung ihres Arbeitsverhéltnisses beson-
»re arbeitseinsatzmallige Belange des Staates im all-
A nieinen zurlicktreten diurfen und sollen, weil die Ar-
j;""Parteien in aller Regel selbst am besten Uber die
A Ehrlichkeit oder Unentbehrlichkeit der betreffenden
ymiejiskraft im Betriebe Bescheid wissen. Das trifft aber
ricllt auf eine Einigkeit der Parteien zu, die wohl vorher,
Her im Zeitpunkt der Kindigung des Arbeitsverhalt-
mcht mehr Desianden hai. fii echom bei Ab-
g W3 des Arbeitsvertrages im voraus erklartes Einver-
(jandnis des Unternehmers oder Betriebsfiihrers mit
V f1 kinftigen fristgemaRen Ausscheiden des Beschaf-
ijHen kann die Ausnahme des § 2 Nr. 1 nicht begriinden,
zwar um so weniger dann, wenn es darauf beruht,
~er Abschlul3 des Arbeitsvertrages andernfalls ge-
tle etert ware. Die Entwicklung des Arbeitsmarktes und
l6r betrieblichen Arbeitslage laRt sich niemals mit vol-
Sicherheit voraussehen, und es ware mit dem Ziel
staatlichen Lenkung des Arbeitseinsatzes unverein-
‘U e'ner im voraus abgegebenen Einverstandniserkla-
li'S die damit beabsichtigte Wirkung einer Ausschal-
S des Arbeitsamts beizulegen.

'""ArbG.,r Urt. v. 29. Mai 1942, RAG 15/42. — Breslau.)

g/~unierkung: Das Urteil des RArbG. 15/42 ist aul3er-
*hnlich interessant und schneidet eine Reihe fir die
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Auslegung der ArbeitsplatzwechselVO. (APWVO.) be-
deutsamer Fragen an. Es sei daher gestattet, dieses Ur-
teil etwas ausfuhrlicher zu erlautern, als dies sonst Ub-
lich ist.

Bei dem von der KI. abgeschlossenen Arbeitsvertrag
handelte es sich nicht um einen befristeten Vertrag im
Ublichen Sinne, der also auRer der Begriindung des-Ar-
beitsverhaltnisses gleichzeitig eine Einigung Uber die
Losung desselben an einem bereits im voraus bestimm-
ten Termin enthielt, sondern vielmehr um einen normalen
Arbeitsvertrag, der zu gegebener Zeit fristgemal zu
kindigen war, sowie ferner um eine Vereinbarung dahin-
gehend, dal3 der Arbeitsplatzwechsel von der Zustim-
mung des Arbeitsamtes unabhangig und fir ihn volle
Freizugigkeit bestehen solle, und zwar auch dann, wenn
der Betriebsfiihrer gegen die Kindigung bzw. das Aus-
scheiden aus dem Betriebe Einwendungen zu erheben
habe. Trotzdem gegen die Zulassigkeit einer solchen Ab-
machung Bedenken gedufRert wurden, hatte sich der Be-
triebsfuhrer letzten Endes unter dem Druck der Verhalt-
nisse damit einverstanden erklart. Es handelt sich also
nicht um einen Fall der Einigung bzw. des Einigseins
Uber die Losung in bestimmter Form und zu einem be-
stimmten Termin nach §2 Ziff. 1 APWVO. — eine solche
Einigung ist vielmehr nicht erfolgt, so da demnach auch
die Frage, ob die Bestimmungen in §2 Ziff. 1 APWVO.
ihrem Sinne nach auf diesen Fall anzuwenden seien,
eigentlich gar nicht erdrtert zu werden brauchte — son-
dern um den Versuch einer vertraglichen Ausschaltung
der Zustimmung des Arbeitsamtes. Das ist eine Um-
gehung der Bestimmungen, die nach 811 APWVO. straf-
bar ist, wenn sie zur Vollendung gekommen ist. Hier
liegt allerdings nur der Versuch dazu vor, wenn man
nicht etwa schon in der entsprechenden Vereinbarung
durch die Kl. eine vollendete Umgehung erblicken will.
Eine derartige Abmachung ist im Gbrigen nach §134 BGB.
rechtsungiltig bzw. rechtsunwirksam, da es sich bei der
APWVO. nicht um nachgiebiges Recht handelt, das durch
Vereinbarung der Parteien ausgeschaltet werden kann,
sondern vielmehr um zwingendes, unabdingbares Recht.

Die Entsch. in Zweifelsfallen nach 87 Abs. 2 APWVO.
sind an sich nach arbeitseinsatzmaBigen Gesichtspunkten
und Bedirfnissen zu treffen. MalRRgebend ist natirlich
immer, daB uberhaupt ein Arbeitsverhéltnis vorliegt
(LArbG. Leipzig: ArbRSamml.l) 91,40; vgl. auch die Uber-
schrift zu Abschn. | APWVO.: ,LOésung von Arbeitsver-
haltnissen“). Wenn im Einzelfalle die Zustimmungspflicht
bejaht wird, so hat diese Entsch., die zunachst damit eine
Arbeitseinsatzfrage klart, gleichzeitig auch rechtsgestal-
tende Bedeutung; sie unterwirft dann in fir alle Beteilig-
ten verbindlicher Weise den in Frage stehenden Fall dem
Anwendungsbereich der Vorschriften in 8§ 1 APWVO. Die
Entsch. Uber eine arbeitseinsatzmaRlige Frage wird da-
mit auch zu einer Entsch. Gber eine Rechtsfrage, wie denn
Uberhaupt diese beiden Seiten nicht zu trennen sind, da
sich dieselbe Frage je nach, dem Gesichtspunkt, unter
dem sie gesehen wird, sowohl als Arbeitseinsatz — wie
auch als Rechtsfrage darstellt. Das RArbG. hat daher
mit Recht ausgefihrt, dal} das Arbeitsamt, wenn es sich
auch sonst nicht mit Rechtsfragen zu befassen habe, in
diesem Falle insoweit — natirlich nicht Gber Fragen der
sonstigen (sachlich-rechtlichen; vgl. RAG. 118/41: ArbR-
Samml. 82, 44) Berechtigung, sondern nur Uber die
Frage der Zustimmungspflichtigkeit nach der APWVO.—
auch Uber eine Rechtsfrage in verbindlicher, rechtskraf-
tiger Weise zu entscheiden habe, so dal} diese dann der
eigenen Beurteilung des ArbG. entzogen sei. Das ArbG.,
dessen Zustandigkeit im Ubrigen auch bei Rechtsstreitig-
keiten aus der APWVO. gegeben sei, kdnne jedoch auch
von sich aus Uber die Frage der Zustimmungspfiichtig-
keit entscheiden, wenn und soweit das Arbeitsamt, das
etwa mit dem Fall nicht befalRt worden sei, keine ent-
sprechende Entsch. getroffen habe. Die Beurteilung die-
ser Frage kann also alternativ entweder durch das Ar-
beitsamt erfolgen oder durch das ArbG. Die Entsch. des
Arbeitsamtes kann als besondere bzw. Vorentsch. ergehen
oder aber implizite bei einer Entsch. nach § 1 APWVO.,,
dann natirlich nur auf Grund eines entsprechenden An-
trages auf Erteilung der Zustimmung. Lehnt das Arbeits-

i) ArbRSamml. = Arbeitsrechts-Sammlung, Vahlen, Berlin.
208’
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amt daraufhin beispielsweise die Erteilung der Zustim-
mung ab, so liegt darin gleichzeitig eine Entscheidung nach!
87 Abs. 2 APWVO. in dem Sinne, daB die Zustimmungs-
pflichtigkeit dieses Falles zu bejahen sei. Das RArbG.
geht anscheinend davon aus, dal} nur auf Grund eines
Antrages auf Erteilung der Zustimmung eine Entsch.
nach 87 Abs. 2 APWVO. getroffen werden kodnne. Diese
Auslegung erscheint jedoch zu eng. Mit Ricksicht auf die
besondere Hervorhebung der Entscheidungsmdglichkeit
nach §7 Abs. 2 APWVO. dirfte wohl auch eine selbstéan-
dige Entsch. mdglich sein, und zwar gegebenenfalls auch
auf Grund einer Anfrage des anderen Vertragspartners,
der keine Zustimmung zur Lésung winscht, sondern sich
vielmehr gegen die Losung wendet. Die Entsch. wirde
dann selbstandig — entsprechend einem Urteil auf eine
Feststellungsklage hin — erfolgen und nur die Rechts-
verhaltnisse in verbindlicher, rechtskraftiger Weise klar-
stellen, ohne sich schon mit der Frage des Arbeitsplatz-
wechsels selbst zu befassen. Wenn man dieser Auffas-
sung folgt, so wird man wohl annehmen kdnnen, dal
gegebenenfalls auch das ArbG. — wenn es nicht selbst
dartber entscheiden will — in einem schwebenden Ver-
fahren eine diesbeziigliche Entsch. des Arbeitsamtes nach-
suchen kann, die dann fir den weiteren Verlauf des Ar-
beitsgerichtsverfahrens verbindlich ist. Umgekehrt wird
man naturgemafl auch, wenn etwa bereits das ArbG. zu
dieser Frage Stellung genommen hat — das Ergebnis der
Beurteilung durch das ArbG. kommt ja darauf in dem
Inhalt des Urteils zum Ausdruck — die Auffassung ver-
treten missen, daR dann das Arbeitsamt nicht mehr von
sich aus zu der Frage Stellung nehmen kann, und zwar
etwa in entgegengesetztem Sinne, da eine solche Diver-
genz zwischen den Entsch. des ArbG. und des Arbeits-
amtes, wenn eine dieser Stellen sich bereits verbindlich
geaulert hat, aus Griunden der Rechtssicherheit nicht
tragbar ist. VerfahrensmaRig wird in dem Urteil noch
dargelegt, daB in dem fernmindlichen Bescheid keine ver-
bindliche Entsch., sondern nur eine Auskunftserteilung zu
erblicken sei. Dieser Auslegung ist beizustimmen. Die
Entsch. nach 87 Abs. 2 APWVO. hat mit Ricksicht auf
ihren rechtsgestaltenden Charakter eine so grof3e Bedeu-
tung, dal3 fernmuindlich erteilte Auskinfte bzw. Bescheide
nicht als rechtsgiltig angesehen werden kdnnen, sondern
dall man fur diese Entsch. ebenso wie fir die normalen
Zustimmungsbescheide grundsétzlich die schriftiche Form
nach 88 Abs. 3 APWVO. verlangen muf3, wenn der Be-
scheid rechtsgiltig sein soll.

8 4 APWVO. bezeichnet die Einstellung von Arbeits-
kraften als zustimmungspflichtig. Unter Einstellung ist
der tatséchliche Vorgang des Einsatzes der Arbeitskraft
zu verstehen, der logisch von dem Rechtsvorgang der Be-
grindung des Arbeitsverhaltnisses zu unterscheiden ist.
Die vielfach vertretene Auffassung, daf sich die Zustim-
mung nicht auf die Begriindung des Arbeitsverhaltnisses
beziehe, scheint daher zunachst zutreffend zu sein. Es
ware demnach theoretisch maoglich, ein Arbeitsverhaltnis
durch Arbeitsvertrag ohne Mitwirkung bzw. Zustimmung
des Arbeitsamtes zu begriinden; die Erflillung des Ver-
trages — Einstellung und Beschéftigung der Arbeitskraft —
ware jedoch im Falle der Versagung der Zustimmung
unmdoglich, so dal damit also auch der Vertrag als
solcher hinfallig wird (8306 BGB.), es sei denn, dafl3 die
Unmadglichkeit — durch eine etwa nachtraglich doch noch
erfolgende Zustimmung — gehoben werden kann (8 30S
Abs. 1 BGB.). Da es also in der Praxis zu widersinnigen
Ergebnissen fuhrt, wenn man allzu scharf zwischen die-
sen beiden — an sich logisch verschiedenen — Begriffen
der Einstellung und der Begriindung des Arbeitsverhalt-
nisses unterscheiden will, wird es sich fir die Praxis
empfehlen, diese beiden Begriffe als aquivalent anzusehen
und die Zustimmung nach 84 APWVO. auch auf die Be-
grindung des Arbeitsverhaltnisses zu beziehen, so daf3
dann die Begriindung ohne Zustimmung nach 8§ 134 BGB.
nichtig ware. Das Urteil spricht denn auch im Sinne
dieser Auffassung mit Recht davon, dal3 die Zustimmung
zur Lésung und Begrindung notwendig sei (vgl. auch
RAG 95/41: DR. 1942, 675, wo ebenfalls die Begriindung
des Arbeitsverhaltnisses als zustimmungspflichtig be-
zeichnet wird). Bei dieser Auslegung entsprache die Rege-
lung in 84 APWVO. voll und ganz der Regelung in 81
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APWVO. Wéhrend sieh jene mit der Losung van Arbgtea
Verhaltnissen befal3t, regelt diese dann die BcgP'ml. g
derselben und bezeichnet sie bzw. den darauf ber _
den tatsachlichen Vorgang der Einstellung als ar
mungspflichtig. Man mu wohl im dbrigen inj*war
Frage sogar noch einen Schritt weitergehen, und def
ebenfalls wieder im Hinblick auf die Bedirfnisse
Praxis. Nehmen wir_an, die Begriindung des Arbe* ZU'
héaltnisses bzw. die Einstellung sei rechtswidrig ohn
Stimmung nach §4 APWVO. und damit einerseits t  s0
unwirksam und andererseits strafbarerweise 4 1l
kann eine Bestrafung wegen VerstolRes gegen 82 ng
APWVO. stattfinden. Wirde nun nach der Best ~ U.
des Betriebsfuhrers — der Arbeiter wirde sich

im Wege der Beihilfe strafbar machen — etwa durc .et),
Geldstrafe die Beschaftigung weiter fortgesetzt w

so kénnte man annehmen, wenn man allzu eng a " ep
Begriff der Einstellung haftet, daf} nun gegen dies * , 1Ge
terbeschaftigung nichts mehr einzuwenden sei. Dies jje
jedoch dem Sinn der APWVO. vollig widersprecnl fa'z.
doch letzten End»s die Aufgabe hat, eine ar/@Its" Man
mafig Unerwiinscnte Beschaftigung zu verhinderj- _rjff
mul3 also wohl den in 84 APWVO. gewahlten g er
der Einstellung auch noch dahingehend auslegen, , ning
die Beschaftigung mit umfaf3t. Im Sinne dieser Aus» ")
spricht auch das RArbGUTrt. 50/41 (ArbRSamnn- > >¢jin
davon, daB die Einstellung und Beschaftigung
mungspflichtig sei, indem es auf die durch die A~ nOCh
gegenstandslos gewordenen, ihrem Sinne aber'imin gjcj,er-
weiterwirkenden Bestimmungen in 8 7 VO. ?ironderer
Stellung des Kraftebedarfs far Aufgaben von bes” |,
staatspolitischer Bedeutung v. 13. Febr. 1939 v rSjn-
206) hinweist. (Dieses letztere Urteil weicht Gbrig gjn-
sofern von den anderen etwas ab, als es nur ¢\e Be*
Stellung [und die Beschaftigung] — nicht jedocn “~jich-
grindung des Arbeitsverhéltnisses — also nur )iet und
liehe Vorgange als zustimmungspflichtig bezeicn QeXal-
im Ubrigen betont, daB das Arbeitsamt mit de par-
tung der Rechtsbeziehungen zwischen den Ver

teien nichts zu tun habe. Diese Auffassung palle dis
etwas zu eng, da die Zustimmung in jedem A und

Rechtsgeschafte der Parteien entscheidend beein . yer-
sie erst rechtswirksam gestaltet, wahrend sie
sagung der Zustimmung hinfallig werden.) Au-
Das Urteil weist dann weiter darauf hin, daR en_
stimmung in §1 APWVO. nur zur Kindigung, |iriebed
seitigen LOsung von Arbeitsverhéltnissen vorg jwo?'
ist?. ,Schon“ daraus_ergebe sich, dal} die an/_ ¢s. die
lichkeit der Lésung eines Arbeitsverhaltnisses e der
beiden wichtigsten Mdoglichkeiten —namlich nn  ~ er die
Einigung bzw. des Einigseins der Vertragsteue iiegt,
Lésung den Beschrankungen der APWVO. ujc ,crirlicklic”
was aulerdem noch in 82 Ziff. 1 APWVO. a yorder-

festgelegt wird. Da diese Bestimmungen in llire, men, '\G
satz auf §1 Abs. 1 und 2 APWVO. Bezug nenn Kitl.
der Fall der Losung des Arbeitsverhaltnisses o ,guf[la:
digung behandelt ist, wird die Auffassung v gjni-
DArbR. 1942, 82ff.) vertreten, daf} es sich hbel7,.stimmuUn=
gung nur um den Fall der Kiundigung mit Z pjinwei*
des anderen Vertragsteils handeln kénne. Dies  gr wm
hat jedoch wohl nicht eine solche Bedeutung, Justin)"
wohl vielmehr lediglich besagen, dal3 eben ist doe
mung, wie sie sich in 81 APWVO. findet __nant
sedes materiae, auf die damit hingiewiesen w7 . firnmUIb
lieh die im Falle der Kiindigung erforderliche z y ane der

zur Losung des ArbeitsVerhéltnisses eben ir‘ j,t diese
Einigung nicht notwendig ist. Im Ubrigen ers aP”Y, .
Auffassung auch sachlich viel zu eng; denn n . j €S Af'
will doch ihrer Aufgabe entsprechend alle r eObs
beitsplatzwechsels erfassen, ohne Ricksicht a wejtalis
im Wege der Kindigung — das ist allerdings andere.
Uberwiegende Mehrzahl aller Falle — ode .Ajminnn»
Form erfolgen. Jedenfalls erstreckt sich diem en An
= pnff¥gEh der von Bulla (a-a.©)
------------------ S RAdg
3 Hier Iiegt ein gewisser Widerspruch vor; nenn nach , _
will, wie sich noch zeigen wird, die Ausnahmer g endet
Ziff. 1 APWVO. nur in beschranktem Umfange ang den "3j
sen, so daB also dann doch noch andere Lofu g uwoh! “

Schrankungen der APWVO. unterliegen wurden,
keine besondere formelle Kindigung erfolgt.
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Fassung, der die Kiindigung als entscheidend ansieht —
ttimer nur auf die Losung des Arbeitsverhéltnisses, wie
die Kombinationen in §1 APWVO. und in §81 der 1 und
6-DurchfVO. unzweifelhaft beweisen. So sagt denn auch
das Urteil mit Recht, dal3 die Zustimmung als allgemeine3
"'eitere Tatbestandsvoraussetzung einer rechtswirksamen
Losung von Arbeitsverhéltnissen eingefihrt worden sei.
Dal3 alle Moglichkeiten der Einigung, und zwar in erster
Linie die vertragliche Vereinbarung in §2 Ziff. 1l APWVO.
gemeint sind, daftr spricht schon die Wahl des Begriffes
der Einigung bzw. des Einigseins, die auf einen Vertrags-
abschluB — Losungs-, Aufhebungs-, Dienstbeendigungs-
"ertrag (RAG 248/39: ArbRSamml. 39, 209) usw. — hin-
Weist und aul’erdem neuerdings die Regelung in der
6;DurchfVO. z. APWVO. v. 29. Sept. 1942 (RGBI. 1, 565),
die in gewissem Umfange nunmehr auch die Einigung der
Vertragsteile und die Kindigung mit Zustimmung des an-
deren Vertragsteils als zustimmungspflichtig bezeichnet,
Venn diese Lésungsformen rechtswirksam sein sollen. Da
hier der gleiche Begriff der Einigung bzw. des Einigseins
"de in 82 Zziff. 1 APWVO. verwendet und im ubrigen
"on der Kindigung mit Zustimmung des anderen Ver-
b'agsteils unterschieden wird, kann man wohl mit Recht
daraus schlieRen, daR in 82 Ziff. 1 APWVO. eben doch
*n erster Linie an die Einigung in Form eines Vertrags-
abschlusses gedacht war und erst in zweiter Linie an die
Kindigung mit Zustimmung des anderen Vertragsteils;
"n dbrigen kann man wohl davon ausgehen, daf} die
Regelung in 81 a. a O. alle die Mdglichkeiten erfassen
"dll, die auch Gegenstand der Regelung nach §2 Ziff. 1
APWVO. waren, zumal sich ja die VO. selbst als Durchf-
"O. und nicht als ErgVO. bezeichnet, so daR sie also
h/lgerichtigerweise nur Fragen regeln kann, die bereits
pegenstand der Regelung der APWVO. waren. Das Ur-
«l vertritt dann weiterhin mit Recht den Standpunkt,
?a3 die Ausnahmeregelung nach § 2 Ziff. 1 APWVO.
'hrern Sinne nach nur dann Platz greifen kdnne, wenn das
tinvernehmen der Parteien auch noch im Zeitpunkt der
Kindigung des Arbeitsverhéltnisses — oder, wie hier zu
Aganzen ist, wann sonst die Kindigung auszusprechen
gare, d. h. also in der Regel mindestens noch etwa 2 bis 4
ps 6 Wochen vor der Trennung der Vertragsteile — noch
"'eiter bestehe. Die Entwickelung des Arbeitsmarktes und
ler betrieblichen Arbeitslage lasse sich niemals mit vol-
er Sicherheit voraussehen, und es ware mit dem Zield)
er staatlichen Lenkung des Arbeitseinsatzes unvereinbar,
riner schon bei Abschlul? des Arbeitsvertrages im voraus
abgggebenen Einverstandniserklarung die damit beabsich-
tigte Wirkung einer Ausschaltung des Arbeitsamtes bei-
i,ulegen. Damit wird eine sehr bedeutsame und fiir die
Jraxis sehr wertvolle Auslegung gegeben, und es fragt
"Ich jnun, wann denn dann die Falle der Einigung — auch
°n vornherein befristete Arbeitsvertrage gehoren u. E
P'tgegen der in dem Erla des RArbM. RAG 360/39 ver-
ratenen, etwas unentschiedenen Auffassung hierher —
"ter die Ausnahmeregelung fallen bzw. wann sie zu-
limniungspflichtig sind. Hier liegt eine gewisse Liicke
J" Gesetz vor. Dies gilt auch fir die Regelung in 81
er 6. DurchfVO., wo ebenfalls die Einigung als zustim-
?ungspflichtig bezeichnet wird. Der gegen die Erfassung
ser Einigung erhobene (Bulla a a O.) Einwand, daf in
?Ichen Fallen keine Kindigung vorliege, der man nun
S"stimmen konne, wird damit Gbrigens von selbst gegen-
Undslos. Entsprechend der Grundregelung in §1 APWVO.
"d man wohl davon ausgehen missen, dal3 die Zustim-
A'"ng zur Einigung, wenn diese das Arbeitsverhaltnis rechits-
s"ksam — auch gegeniber der APWVO. — beenden
°‘L etwa so lange vor der Trennung der Vertragsteile

aJ Fs sei denn, daR die Ausnahmeregelung nach § 2 Ziff. 2
Platz greift oder Freizugigkeit nach §2 Ziff. 2 bzw. 3

"Wo. oder den Durchfiilhrungsverordnungen gegeben ist.
lljh Hier wird also auf das Ziel und die Aufgabe der APWVO.
Awiesen und daraus werden gewisse Schlusse in dem Sinne
i»'“gen, dal die Ausnahmeregelung in §2 Ziff. 1 APWVO. nur
igt .schranktem Umfange anwendbar erscheint. Diese Auffassung
ne Insofern bemerkenswert, als sie eine heute ohnehin nicht
Sein- ze'tgemale Formalauslegung ablehnt und sich zu einer sinn-
'Hx “en’ "cr Aufgabe und dem Sinn der gesetzlichen Regelung
ViluP*ehenden Auslegung bekennt, die auch den Bedurfnissen des
¢agj c-uafts- und Arbeitslebens und damit der Praxis Rechnung
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zu erteilen ist, wie es der Kiindigungsfrist fir das jeweils
in Frage stehende Arbeitsverhaltnis entspricht. Eine
solche Zeitspanne laRt sich arbeitseinsatzmaRig auch
einigermalen Ubersehen. Dieser Grundsatz wirde dann
auch fur die befristeten Vertrdge zu gelten haben, wenn
das Einvernehmen der Vertragsteile nicht bis zum Beginn
der Kundigungsfrist in diesem Sinne weiter besteht. So-
weit befristete Vertrage in dem Anwendungsbereich der
6. DurchfVO. z. APWVO. fallen, ist diese Einigung in
jedem Falle nun ohnehin zustimmungspflichtig. Das
schlieRt natlrlich nicht aus, daR u. U. dann doch noch
— also auch, wenn das Arbeitsamt seine Zustimmung be-
reits erteilt hat — in letzter Minute im Wege der Dienst-
verpflichtung eingegriffen wird, wenn der Arbeitsplatz-
wechsel in letzter Minute nicht mehr vertretbar erscheint
im Hinblick auf kriegswichtige Anderungen der Auftrags-
lage, die sich inzwischen ergeben haben. Es gilt fur alle
diese Fragen bzw. Entsch. demnach in gewissem Sinne
auch die clausula rebus sic stantibus.

Der Gesetzgeber wollte offenbar mit der APWVO. aus
arbeitseinsatzpolitischen Griinden alle Lésungsfalle regeln
bzw. erfassen; denn in einem etwa nicht erfaBten Rest-
bestand kdnnten ja Losungsfalle von Arbeitskraften in
wichtigen Schlusselstellungen — Ingenieure usw. — ent-
halten sein, fir welche die Freizligigkeitsbeschrankungen
aber unbedingt ebenfalls Platz greifen missen. Daher war
eine luckenlose Subsumtion aller Losungsfalle unter den
Geltungsbereich der APWVO. notwendig. Die Lésung von
Arbeitsverhaltnissen spielte sich bisher im wesentlichen
allein im Privatrechtsbereich ab. Sie erfolgte Uberwiegend
— dies ist der haufigste Fall — im Wege der einseitigen
Kindigung ohne Ricksicht auf die Winsche des anderen
Vertragspartners. So wurde denn diese Gruppe von Fal-
len, in denen eben besonders mit Ricksicht auf ihre Hau-
figkeit der groRte Schaden fiir die Betriebe und damit
die Kriegsproduktion entstehen konnte, in §1 APWVO.
eindeutig und erschopfend geregelt, indem die dem Pri-
vatrecht angehoérende Kiindigung, fur deren (primare)5
Rechtswirksamkeit die allgemeinen Rechtsgrundsatze wei-
ter mal3gebend sind, in ihrer endgiiltigen (sekundaren)
Rechtswirksamkeit von einer 6ffentlich-rechtlichen, behord-
lichen Willenserklarung abhéngig gemacht wird, um diese
Losungsfalle zu dberwachen und gegebenenfalls durch
Verhinderung der Lésung eine Schadigung des Betriebes
und damit der kriegswichtigen Produktion — das ist der
entscheidende Gesichtspunkt, wahrend die anderen in 86
Abs. 1 APWVO. genannten Gesichtspunkte von untergeord-
neter Bedeutung sind — zu verhindern. Alle anderen L6-
sungsfalle sind — abgesehen von den weileren Ausnahmen
nach 82 Ziff. 2 und 3 APWVO. sowie den Durchfiihrungs-
verordnungen — etwas summarisch zusammengefal3t unter
dem Sammelbegriff der Einigung, wohin wie dargelegt
mehrere verschiedene Varianten gehoren. Die Freistellung
dieser Falle der Einigung, nachdem sie allerdings aus-
driicklich unter den Geltungsbereich der APWVO. sub-
sumiert worden sind — denn, sonst bedirfte es ja der Er-
wahnung in 82 Ziff. 1 APWVO. gar nicht — beruht, wie
das RArbG. mit Recht ausgefuhrt hat, auf der — mehr
oder minder berechtigten — Erwagung, dal} die Beteilig-
ten am besten Uber die Entbehrlichkeit oder Unentbehr-
lichkeit der Arbeitskraft im Betriebe Bescheid wissen, iils-
besondere der verantwortungsbewuf3te Betriebsfihrer, der
damit gewissermalRen als Reprasentant des Betriebes und
der Kriegsproduktion in Erscheinung tritt, so dal er in
gewissem Sinne auch die arbeitseinsatzmaflige staatliche
Kontrollfunktion ausiibtf) und es dann einer besonderen
behérdlichen EinfluBnahme nicht —das ist allerdings nicht
ganz unbedenklich — mehr bedarf. Wenn also insbeson-
dere der Betriebsfuhrer die Arbeitskraft frei gebe, so sei
in aller Regel — das ist jedoch nicht immer richtig — zu
unterstellen, dal sie dann auch tatsachlich entbehrlich sei

6 Vgl. den Aufsatz des Verfassers, Deutsches Arbeitsrecht
Nr. 7/8/1942.

G Darauf deutet in gewissem Sinne auch der Begriff der Zu-
stimmung — Kindigung mit Zustimmung des anderen Vertrags-
teils bzw. Annahme des Ldsungsantrages — hin, den das Ver-
trags- bzw. Arbeitsrecht sonst nicht kennt, jedenfalls nicht als
rechtlich relevante Willenserklarung. Die normale Kiindigung ist
vielmehr nur empfangsbedirftig, sie bedarf jedoch nicht der Zu-
stimmung des anderen Vertragspartners zu ihrer Rechtswirksam-
keit. Hier hat diese jedoch eine bestimmte rechtliche Bedeutung.

208~
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und kein Ersatz gefordert werde, wahrend andererseits
alsdann ein zweckmaRBigerer Einsatz der Arbeitskraft er-
folgen kann. Das ist natirlich nur insoweit moglich und
diese Erwagung ist demnach nur dann richtig, sofern der
Betriebsfihrer die Entwickelung der Verhaltnisse und ins-
besondere der Auftragslage Ubersieht und bersehen kann.
So fuhrt denn in diesem Sinne das RArbG. mit Recht-aus,
dal} eine im voraus, d. h. also langere Zeit vor der L6-
sung und insbesondere schon bei Abschlu des Arbeits-
vertrages abgegebene Einverstandniserklarung des Be-
triebsfihrers mit -einem kinftigen (fristgemalien) 'Aus-
scheiden die Ausnahme bzw. die Freistellung nach § 2
Ziff. 1 APWVO. nicht begrinden koénne. Wollte man sich
dagegen auf den Standpunkt stellen, eine zeitlich weit zu-
rickliegende Einigung, die jetzt aber der neuen Sachlage
nicht mehr gerecht wird und bei verstandiger und ver-
antwortungsbewuRter Wirdigung der Auftragsverhéaltnisse
seitens des Betriebsfiihrers nicht mehr erfolgen wirde
und konnte, sei eben — weil privatrechtlich rechtswirk-
sam — auch im Hinblick auf die APWVO. eine endgliltig
rechtswirksame Einigung, frei von den Beschrankungen
der APWVO., und daran dirfe nicht gerittelt werden, so
wirde man — wie das RArbG. mit vollem Recht erkannt
hat — vollig fehlgehen und gegen Sinn und Zweck der
APWVO. verstoBen. Es kdnnte dann aus solchen Fallen
das gleiche Unheil entstehen, wie wenn die Losung auf
Grund der einseitigen Kindigung frei ware. Das ist
selbstverstandlich nicht tragbar. Diese Falle missen daher
auch der_ behordlichen Kontrolle unterworfen werden,
wogegen im {brigen jetzt angesichts der Regelung in der
6. DurchfVO. z. APWVO. weniger Hemmungen bestehen
dirften, als dies vielleicht bisher der Fall war. Dal3 man
sich dabei Uber privatrechtliche Vereinbarungen hinweg-
'setzen jmul3, entspricht der gleichen Regelung gegeniber
der friher unbeschrankten Kindigung in 81 APWVO.
Der Privatrechtsbereich wird tbrigens als solcher nicht an-
getastet.  Alle durch die Parteien getroffenen Regelungen
bleiben im Falle der Zustimmung unverandert bestehen;
im Falle der Versagung der Zustimmung werden sie aller-
dings in vollem Umfange hinfallig. Wenn aus Uberragen-
den offentlichen Griinden die Zustimmung versagt und
der Arbeitsplatzwechsel unterbunden werden muR, dann
zeigt sich, dal3 alle privatrechtlichen Regelungen selbstver-
standlich irrelevant sind gegentber 6ffentlich-rechtlichen
Einflissen. Wer daran Anstol3 ,nehmen wollte, verkennt
vollig das Verhaltnis zwischen Privatrecht und offentlichem!
Recht. Wenn nun unter diesen Umstanden auch die Eini-
gung der Zustimmungspflicht unterworfen wird, so ge-
schieht dies jedenfalls nicht, weil es nun dem anderen
Vertragspartner — etwa aus einer Laune heraus — ,leid
tut*, was an sich natirlich privatrechtlich — und auch im
Hinblick auf die APWVO. — bedeutungslos ware, son-
dern weil das dringende Ooffentliche Bedirfnis besteht,
den Fall dann ebenso zu behandeln wie den normalen
Kindigungsfall, da sonst u. U. die gleichen Auswirkungen
fur die Kriegswirtschaft daraus entstehen konnten, wie
wenn volle Freizugigkeit bestande. Die Ausnahmeregelung
nach 82 ziff. 1 APWVO. kann also demnach — weil der
dabei zugrunde liegende Gedankengang nicht auf alle
Verhéltnisse paflt — nur in beschranktem Umfange Platz
greifen; die Falle der Einigung kdnnen daher auch nur in
begrenztem Umfange frei von den Beschrankungen der
APWVO. bleiben. Wie auch sonst wird alsdann die Eini-
gung entsprechend der allgemeinen Rechtskonstruktion
als schwebend anzusehen sein, so dal sie zu ihrer end-
gultigen Rechtswirksamkeit der Zustimmung des Arbeits-
amtes bedarf; das entspricht der Regelung in der
6. DurchfVO. Fir die nach dieser Richtung hin bestehende
Liicke im Gesetz mul demnach eine Uberbriickung aus dem
Grundgedanken und der Zweckbestimmung der "APWVO.
heraus erfolgen, wie dies hier versucht worden ist. Das
Urteil RAG 15/42 hat die Frage — weil der Rechtsstreit
dazu keinen AnlaR bot — noch nicht ganz geldst, son-
dern nur Andeutungen und Ansatzpunkte gegeben. Es
ist jedoch anzunehmen, daf sich das RArbG. auf Grund
dieser Andeutungen der hier vertretenen Auffassung an-
schlieBen wirde, sowohl was die Falle der zeitlich weit
zuriickliegenden Einigung angeht, die den Gegenwarts-
verhaltnissen nicht mehr gerecht wird, wie auch die
bondertalle der befristeten Arbeitsvertrage.

ORegR. Dr. Jaerisch, Glatz.
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[Deutsches Recht, Wochenausg-*

Reichsverwaltungsgericht

RMdI-
19. RVG. — Nr. 1 Abs. 1 der 2. Anordnung d.

Uiber die Entschadigung von Nutzungsschaden — 2.

AO. — v. 23. April 1941 (RMB1. 87 = MBIiv. 774); W-
Abs. 2 Buchst, @ und i und Nr. 6 Abs. 2 Buchst. » n
3. Anordnung des RMdIl. Gber die Entschadigung
Nutzungsschaden — 3. NSchAO. — v. 23. Apr»* s
(RMB1. 90 = MBIiV. 778). Dem selbstandigen Handlung
agenten (Provisionsverlreter) steht kein AnspruchLaU js;0n
Zungsentschadigung wegen des Ausfalls seiner | r0
zu, den er durch die Zerstéorung der Fabrik seines
traggebers erleidet.

Der Handelsvertreter W. war seit vielen Jahren
standiger Handelsvertreter einer Firma. Die Fabri
ser Firma wurde in der Nacht zum 13. Sept. 1941  ~
einen Fliegerangriff zerstort. Infolgedessen *3anaefalle’
W. eine Nutzungsentschadigung in Hohe der aJSBjialteH
nen Provisionen die er als Vertreter der Firma e
hatte, wenn das V/erk nicht zerstdrt worden ware-  fir
seinen Angaben haben sich seine Provisionsbezug pje
das Jahr 1940 auf insgesamt 11533,34 3JH belaufe ¢ 7S
Nutzungsentschadigung beansprucht er fir die Z
zum Wiederaufbau des zerstorten Werkes. ,

Die Feststellungsbehdrde erster Rechtsstufe
Antrag abgelehnt, weil der Antragsteller als Pr° .g zu-
vertreter mangels eines ihm an der zerstorten ,Nd;zllligs-
stehenden Nutzungsrechts keinen Anspruch aufNU
entschadigung habe. o livercte

Mit der gegen diesen Bescheid eingelegten Bescl nfs
hat der Antragsteller geltend gemacht, es sei nigTenel

geschrieben, dall Einnahmeausfalle nur aus ve  sgjn,
Nutzung hervorgehen konnten, um ersatzfahig  jg40,
Er beruft sich auf den RdErl. des RMdl. v. 5 ,,mg60
wonach auch Einnahmeausfalle oder Mehraufwen  utl(j

ersetzt werden konnten, die Uber die reinen , avjsions-
Personenschaden hinausgingen. Durch den
ausfall sei ihm unmittelbar ein Schaden entstand <

Die Feststellungsbehérde zweiter Rechtsstufe w
Beschwerde zuriick. Sie nahm gleichfalls an, a “eil
Antragsteller kein Nutzungsverlust entstanden » ge-
er ein Nutzungsrecht an der zerstdrten Fabrik n

habt habe. .. éarin
mGegen diesen Bescheid hat der Antragsteller Lgeleg*
ausdrucklich zugelassene weitere Beschwerde °vO,n

und darauf hingewiesen, daf} nach der 3. NSchA jriteii
23. April 1941 jedenfalls sein Auftraggeber a e Ofer 1
werden muRte, auf Grund der Nr. 2 Abs. 2 Buchst- pabe
einen Entschadigungsantrag fir ihn zu stellen-  Firina
die Firma von der Grindung ab vertreten. ‘Jlea Vet
kénne es nicht zugemutet werden, den 2esalfalifsorga’
treterapparat und damit die umfassende *erilL stlOs 211
nisation aufzuheben und die alten Vertreter 1

entlassen. keincn
Die weitere Beschwerde des Antragstellers ha
Erfolg. mg fir

Der Antragsteller, beansprucht eine Entschadig” “pril
Einnahmeausfélle auf Grund der 2. NSchAO. Yatjgungs'
1941. Voraussetzung fiir einen solchen Entscn
anspruch ist nach Nr. 1 Abs. 1 der 2. AO.,

1. daR ein Kriegssachschaden i. S. des § 2 Abs-

KSSchVO. eingetreten ist, ., ung der

2. daR dieser Sachschaden den Verlust der b** ad,t und

betroffenen Sache ganz oder teilweise ver gjn-

3. dal3 dieser Nutzungsverlust den Entgang usgaben

nahmen oder die Entstehung zusétzlicher

/\j/\r 1

unmittelbar zur Folge gehabt hat. her
Einen Kriegssachschaden hat der A n fra ~ S

nicht erlitten. Eine Nutzungsentschadigung ¢urch die
Kriegssachschadens, den seine Auftraggeberin gonnte
Zerstorung des Fabrikationsbetriebes erlitten " atl der
er nur dann beanspruchen, wenn ihm Nutzung Vef'
beschadigten Fabrik zugestanden hatten und gj-Jittelt
lust dieser Nutzungen infolge des Sachschaa kanll
hatte. Ein Einnahmeentgang aus anderen Urs  ~ £Uje
als Nutzungsschaden nicht beriicksichtigt w  ajg seih’

Nutzung an der beschadigten Fabrik hat ihm
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standigem Provisionsvertreter nicht zugestanden. Einen
Nutzungsverlust hat er somit nicht erlitten. Es kommt
daher auch nicht in Betracht, daR ein Nutzungsverlust
den Entgang von Einnahmen unmittelbar zur Folge ge-
habt hat.

Soweit der Antragsteller auf die 3. NSchAO. v. 23. April
1941 Bezug nimmt, gehen seine Ausfiihrungen fehl. Nach
dieser Anordnung koénnte nicht ihm, sondern lediglich
feiner Firma als Unternehmer eine Beihilfe gewahrt wer-
den. Ein Antrag dieser Firma liegt bisher nicht vor. Auch
}yenn er vorliegen wirde und abgelehnt ware, hatte dar-
Uber aber nach Nr. 6 Abs. 2a daselbst nicht der Spruch-
Snat des Reichskriegsschadenamts zu entscheiden; viel-
mehr \y,dre nur die Aufsichtsbeschwerde statthaft. Ab-
gesehen davon erscheint es zweifelhaft, ob, wie der
Antragsteller meint, nach Nr.2 Abs. 2 Buchst, a u. i der
d-AO. auch Beihilfen zur Deckung von Provisionsanspri-
cnen selbstandiger Vertreter, die sich in keinem An-
Sestelltenverhaltnis zum Unternehmer befinden, gewéhrt
Werden kénnen.

Soweit sich der Antragsteller auf den RdErl. d. RMdI.
j- 5. Okt. 1940 (MBIiV. S. 1908) beruft, gehen seine
Ausfuhrungen gleichfalls fehl. Nach Nr. 13 Abs. 2 der
V NSchAO. ist der vorgenannte RdErl. vom Inkrafttreten
du 2 AO. ab nicht mehr anzuwenden. Im Ubrigen ist
mich die Auslegung, die der Antragsteller diesem RdErl.
Sht, irrig.

Die weitere Beschwerde unterlag aus diesen Griinden
du Zurickweisung.

B RVG. [RKAl, I. SpruchSen., Beschl. v. 30. Sept. 1942,
A/l 87/42.)
*
v~0. RVG. — § 3 VO. uber die Regelung der Bebauung
« 15. Febr. 1936. Baugenehmigung. Bebauungsgenehmi-

*Ung. Sollvorschrift. Willktir. Bandartige Bebauung.
, »Eine Sollvorschrift ist keine bloBe Erméachtigung der Be-
Orde, sondern eine Anweisung, gemafR der Vorschrift zu
Erfahren.
s JEerfahrt die Polizei gemaR einer ihr in einer Sollvor-
,chrift erteilten Anweisung, so kann darin nicht etwa des-
aib ein rechtlich erheblicher Ermessensmifbrauch liegen,
eil die Polizei in einem anderen Falle die Sollvorschrift
uBer acht gelassen hat.

Eine bauliche Anlage, die auBerhalb von Baugebieten
~der auBerhalb eines im Zusammenhang gebauten Ortsteils
~gefuhrt werden soll, lauft nicht allein wegen dieser Lage
L,i_'%der geordnete_n_Entvx_/ic_kIung des Gemeindegebiets oder

ordnungsmafigen Bebauung zuwider (vgl. RVerwBI.

= DR- 1940, 1790). Ob ein solches Zuwiderlaufen

l,urEegt, ist nicht allein nach wirtschaftlichen Gesichts-

Vo u en’ sondern auch danach zu entscheiden, ob das Bau-

w.*naben der Entstehung eines harmonischen Ortsbildes

hi; rspricht (PrOvVG. 101, 228 = RVerwBIl. 59, 360 =
1938, 1852).

» Eine bandartige Bebauung an VerkehrsstraBen auBerhalb

q schlossener Ortschaften entspricht regelmaRig nicht den

, Undsatzen einer ordnungsméaBigen Bebauung (PrOVG.

"a-0.).

fu Die von dem KI. beantragte Baugenehmigung ist
den Landrat unter Berufung auf § 3 Bauregelungs-
v. 15. Febr. 1936 abgelehnt worden,
t Pas BezVerwGer. setzte auf die Klage nach Vor-
a3 e ener Ortsbesichtigung die ablehnende Verfligung
U Kraft.

Die von dem Bekl. eingelegte Rev. hatte Erfolg,
uDas BezVerwGer. fuhrt aus, die Vorschrift des 83
i “regehjngsVO. v. 15. Febr. 1936, auf welche die Po-
tb 1 Versagung der beantragten Erlaubnis stitzt, sei
ge eine ,Soll“-Vorschrift. Sie berechtige die Bau-
Sg/Umigungsbehérde zwar, die  Bauerlaubnis zu ver-

en>verpflichte sie aber nicht dazu. Die Behorde
Aurze Zeit vor ErDR des an KI. ergangenen ab-

aJ nden Bescheids zur Errichtung eines Wohnhauses
tel .emem benachbarten Grundstick die Bauerlaubnis er-
hel lind damit zu erkennen gegeben, dal3 sie von ihrer
ltg echtigung, die Bauerlaubnis nach §3 zu versagen,
U Gebrauch machen wolle. Unter diesen Umstén-

uabe sie die Bauerlaubnis in dem vorliegenden,
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vollig gleichgelagerten Fall nicht versagen kdnnen, wenn
sie sich nicht dem Vorwurf der Willkir aussetzen wolle.

Diese Ausfiihrungen sind nicht frei von Rechtsirrtum.

Das BezVerwGer. verkennt zunachst die Bedeutung
des 8§ 3 Abs. 1 BauregelungsVO. Dort ist zwar bestimmt,
dal3 die baupolizeiliche Genehmigung unter bestimmten
Voraussetzungen versagt werden ,soll“. Diese Vor-
schrift enthalt aber nicht, wie das BezVerwGer. meint,
eine bloBe Ermachtigung der Polizei, bei der es von dem
Ermessen der Polizei abhangt, ob sie im einzelnen Fall
von ihr Gebrauch macht. Will das Gesetz eine derartige
Erméchtigung erteilen, so wird das in der Gesetzes-
sprache anders ausgedriickt, und zwar regelmafig durch
die Worte: ,Die Genehmigung kann versagt werden*
(vgl. z. B. PrAnsiedIG. v. 10. Aug. 1904 8815, 154, 17a
und PrOVG. 19, 400, 403; Ges. Uber die Aufschlielung
von Wohnsiedlungsgebieten v. 22. Sept. 1933 § 7;
RHeimstG. v. 25. Nov. 1937 § 1 Abs. 2). Das Wort ,soll“,
wie es im 83 Abs. 1 BauregelungsVO. gebraucht ist, be-
deutet hingegen eine Anweisung an die Behorde, ent-
sprechend zu verfahren. Ein eigenes selbstéandiges Er-
messen der Behorde, ob im Einzelfall anders als vor-
geschrieben, zu verfahren sei, kommt gegenliber einer
solchen gesetzlichen Anweisung grundsatzlich nicht in
Frage.

Ferner war auch der Meinung des BezVerwGer. nicht
beizupflichten, dal wegen Willkiir die Versagung
einer beantragten polizeilichen Genehmigung unrecht-
mafig sei, wenn vorher in einem anderen, gleichliegen-
den Fall eine polizeiliche Genehmigung derselben Art
erteilt worden sei. Diese Auffassung kann schon' des-
halb nicht zutreffen, weil sie die Polizei zwingen wirde,
falls sie einmal eine Genehmigung unter AufRerachtlas-
sung gesetzlicher Vorschriften erteilt hat, auch kiinftig
in allen gleichliegenden Fallen dieselben gesetzlichen
Vorschriften nicht zu beachten und dadurch vollig ge-
setzwidrige Zustdnde herbeizufihren. AulRerdem kann
aber auch, wenn die Polizei entsprechend der ihr inl
einer Sollvorschrift erteilten Anweisung verfahrt, ein
rechtlich erheblicher auf Willkir beruhender Ermessens-
miBbrauch der Polizei Uberhaupt nicht vorliegen. Denn
fir die in der polizeilichen MaflRnahme liegende Befol-
gung des Gesetzesbefehls ist die Kraft des Gesetzes
oder der VO. derart allein maRgebend, dal vom recht-
lichen Standpunkt aus irgendein anderer Beweggrund als
der Gesetzesgehorsam nicht in Betracht kommt. Dieser
von dem PrOVG. in standiger Rspr. festgehaltene
Rechtssatz war auch fiir die Rspr. des RVG. zu
Ubernehmen (vgl. PrOVG. 103, 251 = RVerwBl. 60, 624
= DR. 1939, 1694; PrOVG. 101, 142 = RVerwBIl. 59,
358, 359 = JW. 1938, 1213). Das BezVerwGer. durfte
hiernach seine Entscheidung nicht damit begriinden, daf
in einem anderen gleichliegenden Fall die Baugeneh-
migung erteilt worden sei; denn daraus konnte hin-
sichtlich der dem KI. gegeniuber ausgesprochenen Ver-
sagung der Baugenehmigung ein auf Willkir beruhen-
der Ermessensmif3brauch nicht hergeleitet werden. Das
BezVerwGer. hatte vielmehr ohne Rucksicht auf die fur
den Nachbarbau erteilte Baugenehmigung im einzelnen
prifen missen, ob fiir die Ablehnung des vonldem KI.
gestellten Bauantrages die Voraussetzungen des im §3
BauregelungsVO. ausgesprochenen Verbots gegeben wa-
ren. War das der Fall, so war — ohne Ricksicht auf die
im Fall des Nachbarbaus getroffene Entscheidung — die
Ablehnung der Baugenehmigung gegentber dem KIl. zu
Recht erfolgt. Waren dagegen die Voraussetzungen des
83 BauregelungsVO. nicht erfillt, so war die Ver-
sagungsverfiigung des Landrats auBer Kraft zu setzen.
Da das BezVerwGer. diese Rechtslage nicht erkannt hat,
beruht seine Entscheidung auf Rechtsirrtum. Die Sache
war daher von dem RevG. ohne Bindung an die sonst
fur die Revinst. geltenden Beschrankungen frei zu be-
urteilen.

Dabei war auszugehen von der Vorschrift des 8§83
Abs. 1 BauregelungsVO. Danach soll fir bauliche An-
lagen, die auBerhalb von Baugebieten oder, soweit solche
nicht ausgewiesen sind, aufllerhalb eines im Zusammen-
hang gebauten Ortsteils ausgefiihrt werden sollen, die
baupolizeiliche Genehmigung versagt werden, wenn ihre
Ausfuhrung der geordneten Entwicklung des Gemeinde-
gebietes oder einer ordnungsmafigen Bebauung zu-
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widerlaufen wiirde. Dies gilt nach 8§ 3 Abs. 2 namentlich
fir bauliche Anlagen; deren Ausfiihrung unwirtschaft-
liche Aufwendungen fur StraRen- und andere Verkehrs-
einrichtungen, Versorgungsleitungen, Entwasserungsanla-
gen, Schulversorgung, Polizei und Feuerschutz oder son-
stige offentliche Aufgaben erfordern oder deren Be-
nutzung besondere wirtschaftliche Schwierigkeiten fur
die Bewohner ergeben wirde. Aus diesen Vorschriften
folgt zunachst, da? eine bauliche Anlage, die auf3erhalb
von Baugebieten oder aufRerhalb eines im Zusammen-
hang gebauten Ortsteils ausgefihrt werden soll, nicht
allein wegen dieser Lage stets der geordneten Entwick-
lung des Gemeindegebietes oder einer ordnungsmaRigen
Bebauung zuwiderlauft und nicht allein wegen der Lage
im AuBengebiet stets verboten werden kann. Es ist viel-
mehr in jedem Fall eines im AuRengebiet geplanten
Baues besonders zu priifen, ob auerdem ein ,Zuwider-
laufen* in dem angegebenen Sinne vorliegt, das aller-
dings fir Bauvorhaben auf dem planm&aRig von jeder
Bebauung freizuhaltenden Grund und Boden allein we-
gen dieser ortlichen Lage zu bejahen ist. Bei dieser
Prufung ist zu beachten, daB sich Ziel und Bedeutung
des 83 a a O. nicht darin erschopfen, unwirtschaftliche
Aufwendungen der Gemeinden und Verkehrsmi3stande
zu vermeiden. Aus der im 83 Abs.2 a a O. beispiels-
weise erfolgten Aufzéahlung verschiedener wirtschaft-
licher Gesichtspunkte, die namentlich fiir die Versagung
der Baugenehmigung in Frage kommen, darf nicht ent-
nommen werden, daf die Entscheidung gern. Abs. 1
etwa allein auf Grund wirtschaftlicher Erwagungen ge-
troffen werden misse. Es gehort im Gegenteil zum We-
sen einer nationalsozialistischen Ordnung, dal3 sie nach
idealen Zielen ausgerichfet ist. Unter einer ,geordneten”
Entwicklung des Gemeindegebietes und einer ,ordnungs-
mafigen* Bebauung ist deshalb nicht schlechthin die-
jenige Bautatigkeit zu verstehen, die dem einzelnen oder
der Gemeinde mdoglichst wenig Unkosten macht, sondern
vielmehr eine Siedlungsweise, die zu harmonischen, von:
Gemeinsinn zeugenden und die oOrtliche Gemeinschaft
starkenden Ortsbildern fihrt, auch wenn dadurch zu-
nachst die Anlage neuer StraBen und damit eine gewisse
Belastung der Gemeindefinanzen notwendig wird. Es ist
eine staatspolitische Forderung, das Auf3engebiet der
Stadte und des platten Landes nach Mdoglichkeit in sei-
nem landwirtschaftlichen Charakter zu erhalten und es
vor wesensfremder, planloser Bebauung zu schitzen.
Diese von dem PrOVG. entwickelten, in stéandiger Rspr.
festgehaltenen Gesichtspunkte hat auch das RVG.
seiner Rspr. zugrunde gelegt (vgl. PrOVG. 101, 228ff.
= RVerwBl. 59, 360 = JW. 1938, 1852; RVerwBl. 61,318
= DR. 1940, 1790).

Prift man danach das Bauvorhaben des Kl., so ergibt
sich, da es einer ordnungsmafBigen Bebauung zuwider-
laufen wirde. Nach den dem Gericht vorliegenden Kar-
ten und den damit Ubereinstimmenden Parteiangabeni
soll das Haus ah einer Landstral3e II. Ordnung in einer
landlichen Gegend weit auBerhalb des Ortskerns des
Dorfes St. errichtet werden. Die bisherige Bebauung der
StralBe stellt, wie die Karten zeigen, lediglich eine dinne
Kette von Einzelhdusern dar, die teilweise weit von-
einander entfernt sind. In der Naéhe des Bauplatzes be-
finden sich Bauerngehofte und Felder. Das sudlich der
StraBe gelegene Land liegt nach der bei der Ortsbesichti-
gung des BezVerwGer. getroffenen Feststellung in Kop-
peln. Gegenuber dem Bauplatz ist das Land nicht bebaut.
Westlich von dem Bauplatz liegen zwei Einfamilien-
hauser, Ostlich liegt ebenfalls ein Einfamilienhaus. Im
Anschluf an diese Nachbarhduser befinden sich sowohl
im Westen wie im Osten an der StralRe weite unbebaute,
landwirtschaftlich genutzte Strecken. Unter diesen Um-
stdnden kann der Bauplatz des KI. nicht, wie der KI.
meint, als Baullicke angesehen werden, deiAn Schlie-
Bung erwinscht ware. Die an der Stralle bereits er-
richteten Einzelhauser, die nicht landwirtschaftlichen
Zwecken dienen und in der dortigen Gegend als Fremd-
kérper wirken, stellen vielmehr den Beginn einer band-
artigen Anordnung der Gebaude dar, wie sie an einer
Verkehrsstralle regelmaRig nicht mit den Grundsatzen
einer ordnungsmafigen Bebauung in Einklang steht,
da sie einerseits die Abwicklung des Oberlandverkehrs
auf der StraRe behindert, andererseits durch UbermaRig
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lange Ausdehnung der Stadte und Dorfer die B¥
einer Ortlichen Gemeinschaft erschwert (PrOVue , ,
230, 231). Eine bandartige Bebauung der Landst ~
entspricht auch nicht der in dortiger Gegend ut>ii
bodenstandigen Siedlungsweise. Allerdings we*s «ge
mit Recht darauf hin, da in Westfalen eine weitia »
Bebauung ublich ist. Allein es handelt sich dabei»
auch die vorliegenden Karten zeigen, um Einzeige *
meist bauerlicher Art, die auf dem Lande verstreu
nicht etwa reihenweise an den LandstralBen JiegflLlusern
bandartige Bebauung der Landstrale mit Einzeln® n
nicht landwirtschaftlichen Charakters entspricht au
der hier in Frage kommenden Gegend nicht eine
nungsmafigen Bebauung. | A
Der KI. hat sich ferner auf den Erla} des R f'"’-tra-
PrArbM. v. 8. Sept. 1936 betr. Anbau an Verkehr
RBen bezogen. Er meint, die Beachtung der tragte
dieses Erlasses misse dazu fiihren, ihm die bcan
Baugenehmigung zu erteilen. Dem war nicht e
pflichten. Der ErlaB enthélt, wie seine Fassung tne)ts-
Art seiner Bekanitmachung ergibt, keine ne™ n gehor-
Vorschriften, sondern Dienstanweisungen an die A
den und Richtlinien fir die praktische Anwendung *
8§ 3 BauregelungsVO. Er andert diese Vorschrift nl neh-
und kann also nicht dazu fihren, dal} eine BaUg

migung zu erteilen ist, obwohl die Voraussetzung “en
ihre Erteilung nach 8§ 3 BauregelungsVO. nicht g vOn
sind. Auch dieser ErlaR (Ziff. 1) geht im Ubrigen jejle

aus, daR VerkehrsstraBen auRerhalb bebauter u erdefl
grundsatzlich nicht mit Wohnhausern bebaut

sollen. tjem
Hiernach ist die beantragte Baugenehmigung ‘e
Landrat gemall 8 3 Abs. 1 BauregelungsVO. nn
angefochtene Verfiigung mit Recht versagt wor
(RVG., Urt. v. 25 Marz 1942, IV [IlIJ C 105/39.)
06"
21. RVG. — 8§ 5 RArzteO. Arzt. Zuriicknahme der
Stallung. Recht
Bei der Prifung, ob eine arztliche Bestallung Nejr"
zuriickgenommen ist, hat der Verwaltungsrichter n(e zu
punkt des Erlasses der Riicknahmeverfiigung zug
legen' ' . . . dey arz'-
Qfgj der Entscheidung Uber die Zuriicknahmé " ite

liehen Bestallung ist der Verwaltungsrichter aaQ,mc®
Unwirdigkeit des Arztes verneinendes Urteil des
gehanies. ) rrewefk.fl

Der KI. ist durch Urteil des SchwG. wegen “erurteilc
mafiger Abtreibung zu einer Gefangnisstrafe

worden. ,urde ef

Durch Urteil des arztlichen Bezirksgerichts » aus-
darauf fr unwirdig erklart, den arztlichen peUschf
zuliben. Auf die Berufung des KI. stellte de Qruti*
Arztegerichtshof in Minchen das Verfahren , fS vom
des Gnadenerlasses des Fihrers und Reichs!«/ »ich die
6. April 1940 ein, weil er die hochste Strafe, arztlichetl
Erklarung der Unwirdigkeit zur Ausiibung
Berufs, nicht fir erforderlich hielt. 5 Aps, 1 Nlée-

~ Nachdem die Reichsérztekammer gern !
i. Verb. m. Abs.3 RArzteO. sich unter eingehe”g jer

gramdung innés Gtaiidjpuiktes it der Zuric  Aer Re

Bestallung einverstanden erklart hatte, nan geh?

gierungsprasident die Bestallung des Kl. a

§5 Abs. 1 Nr. 3 RArzteO. zuriick. VerwGer' a*'
Die dagegen erhobene Klage wies das Bez grfolg-

Die von dem KI. eingelegte Rev. hatte “einnggtallunff

Nach §5 Abs.1 Nr.3 RArzteO. ist die schwere
eines Arztes zuriickzunehmen, wenn durch ArrteS e
strafrechtliche oder sittliche Verfehlung de- arztimhf
wiesen ist, dal3 ihm die fur die Ausibung feil m

Berufs erforderliche Eignung oder Zuveria. S er Vo

Bei der Prifung, ob die Voraussetzungen jje ve

schrift gegeben sind, ist entsprechend den  Verfigl]
waltungsgerichtliche Nachprifung polizeihc?

gen geltenden Grundsatzen auszugehen von pas,

punkt des Erlasses der Zurticknahmevertugu VN
gibt sich aus der ,Kontrollfunktion®, wiet rﬂ?ﬁnﬁe 0

tungsgerichtliche Verfahren bei der Ante
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Rerwaltungsakten hat (vgl. Frick: RVerwBIl. 61, 129).
Fs dient in diesem Falle dazu, das Einschreiten der
"erwaltungsbehodrde auf seine RechtmaRigkeit nachzu-
Prifen. Die Nachprifung besteht in der Untersuchung,

bei dem ErlaB der im verwaltungsgerichtlichen Ver-
jahren angefochtenen Malinahmen die Vorschriften der
Rechtsordnung beachtet worden sind. E)ie Untersuchung
kann deshalb nur den Zeitpunkt des Erlasses der MaR-
nahmen zugrunde legen. Ein friiherer Zeitpunkt — etwa
jjer Zeitpunkt der Begehung von Verfehlungen, die zu
Per angefochtenen Mal3nahme Anla3 gaben — kann nicht
MaRgebend sein, weil andernfalls Ereignisse, die zwi-
Shen dem frilheren Zeitpunkt und dem Erla der an-
gefochtenen Malinahme eingetreten sind, nicht bertck-
sichtigt werden konnten. Ebensowenig kann ein spaterer
Zeitpunkt in Frage kommen, da eine im Augenblick ihres
Erlasses rechtmaRige polizeiliche MaRnahme nicht auf
“rund spaterer Maflnahmen als zu Unrecht erlassen an-
psehen werden kann. Insbesondere ist es nicht mog-
‘ch, etwa den Zeitpunkt der Urteilsfallung zugrunde zu
legen. Dessen Anwendung wirde aus dem Grunde zu
?esonderen Schwierigkeiten fuhren, weil in demselben
Rechtsstreit bei Einlegung eines Rechtsmittels mehrere
Hrteile — im Falle der ZurtckVerweisung auch mehrere
yrteile erster Instanz — ergehen kdnnen und wegen der
P?nach in Betracht kommenden verschiedenen Zeitpunkte
“ne einheitliche Beurteilung des angefochtenen Ver-
valtungsaktes nicht maoglich ware.

AHiernach ist es nicht zutreffend, wenn das BezVerw-
VCOr- in dem angefochtenen Urteil ausgefuhrt hat, bei
der Beurteilung der Zuverlassigkeit des Arztes sei von
cn Zeitpunkt auszugehen, in welchem die den AnlaR
H Ricknahmeverfligung bildenden strafrechtlichen oder
"Richen Verfehlungen begangen worden seien. Jedoch
diesem Rechtsirrtum beruht das Urteil des BezVerw-
§er- nicht. Das BezVerwGer. hat vielmehr hilfsweise den
jachverhalt auch unter Zugrundelegung des Zeitpunk-
ts der Zuricknahme der Bestallung gewirdigt, und
zutreffenden Ausfiihrungen genigen, um die von

el BezVerwGer. getroffene Entscheidung zu tragen.

Das BezVerwGer. hat festgestellt, da der Kl. sich der
gewerbsmaRigen Abtreibung schuldig gemacht hat. Mit
"cksicht auf diesen schweren Versto3 gegen das Straf-
kesetz hat es als erwiesen angesehen, dal3 dem KI. die
k'r Auslibung seines Berufs erforderliche Zuverlassig-
fehlt. Diesem Standpunkt des BezVerwGer. war bei-
iRreten. Nach der Rspr. des RVG. ermangelt ein Arzt,
f?eine strafbare Abtreibung begangen hat, in jedem
> der fir die Ausitbung seines Berufs erforderlichen
Uerlassigkeit (DR. 1941, 2687).

eP‘e mit der Rev. gegen das Urteil des BezVerwGer.
lobenen Einwendungen dringen nicht durch.

$|Jjer KIl. hat vorgetragen, in dem das Verfahren ein-
"enden Urteil des Arztegerichtshofs sei gesagt, er sei
$irch die VerbuRBung der vom SchwG. zuerkannten
t, jfe so gelautert und besitze auch im Ubrigen nun-
ii"r die Charakterstarke, daR er kinftighin in der Aus-
t; seines Berufes peinlichst den Grundsatzen der na-
\v.nalsozialistischen Bevdlkerungspolitik gerecht werden
An diese Feststellung sei das BezVerwGer. ge-

h “den. Diese Auffassung ist nicht richtig. DaB in den
VQ'tnmungen der RArzteO. eine solche Bindung nicht
tr).feschrieben ist, hat das BezVerwGer. bereits zu-
Vil, nd dargelegt. Der 85 RArzteO. sieht sowohl in
Abs. 1, nach dem die Bestallung in gewissen

'Km1L zurickgenommen werden mufR, als auch inlsei-
Hjjl Abs. 2, nach dem in anderen Fallen die Zuriick-
Hp 016 der Bestallung erfolgen kann, also in das Er-
der Verwaltungsbehoérde gestellt ist, grundsatz-

bfu.. €' ne*-selbstandige " Entscheidurg -der Verwaltungs-
A'k\)/E°jde vor. Nur in zwei Ausnahmefallen, namlich bei
I nnung der birgerlichen Ehrenrechte durch das
Wts bericht (85 Abs. 1 Nr.2) und bei der Unwirdig-
ist j®rklar%_durch das Berufsfgerlcht (8 5 Abs. 1 Nr. 4),
i@ Viekiattiinngeratsrle inepfern gaiAkien, s sie Wi
FrijfeSen dieser Voraussetzungen ohne weitere eigene
Stal]"™!? der Angelegenheit die Zuriicknahme der Be-
3Fxr'?S aussprechen muB. In anderen Fallen besteht
n °Ohi ne Bindung. Es ist insbesondere bei dem klaren
rtlaut des §5 Abs. 1 RArzteO. nicht ersichtlich, in-
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wiefern auch dann, wenn das Justizgerieht oder das
Berufsgericht die Strafe der Aberkennung der biirgerlichen
Ehrenrechte oder der Unwiirdigkeitserklarung nicht ver-
hangt, die Verwaltungsbehdérde gezwungen sein sollte,
nun auch ihrerseits von der Zuricknahme der Bestallung
abzusehen. Die Unabhéngigkeit des Verfahrens vor dem
arztlichen Berufsgericht und des Einschreitens der Verwal-
tungsbehdrde voneinander ergibt sich insbesondere auch
daraus, daR beide Verfahren verschiedene Ziele verfolgen.
Das Urteil des Arztegerichtshofs hebt in dieser Hinsicht
durchaus zutreffend hervor,daf3 die dem Berufsgericht allein
obliegende Prifung der Einhaltung der Berufspflichten
nicht nach dem Interesse der Offentlichkeit zu erfolgen
habe, sondern lediglich eine Frage des Standesrechts
und der Standesgerichtsbarkeit darstelle. Im berufs-
gerichtlichen Verfahren ist also nur festzustellen, ob der
Arzt wegen Verletzung der Wurde und Ehre des Arzte-
standes gern. §52 RArzteO. mit einer Warnung, einem
Verweis, einer GeldbuRBe oder mit dem Ausschlu von
der Tatigkeit in der offentlichen Fursorge zu belegen
oder Uberhaupt fur unwirdig zur Ausibung des arzt-
lichen Berufs zu erachten ist. Es handelt sich dabei, wie
in 88 51ff. RArzteO. ausdriicklich betont wird, um eine
Bestrafung des Arztes fir ein Berufsvergehen Das
Einschreiten der Verwaltungsbehérde dagegen verfolgt
keinen Strafzweck; es dient allein dazu, das Interesse
der Offentlichkeit zu wahren. Die Verwaltungsbehérde
hat zu prufen, ob ihr Einschreiten zum Schutz der All-
gemeinheit erforderlich ist. Erfordert das Interesse der
Allgemeinheit die Entziehung einer arztlichen Bestal-
lung, so ist das Einschreiten der Behorde rechtmaRig, und
zwar sowohl dann, wenn das arztliche Berufsgericht bereits
eine geringere Strafe als die Unwirdigkeitserklarung,
z. B. eine GeldbuRe, verhangt hat, aR auch dann, wenn
das Berufsgericht ein Berufsvergehen nicht fiir vorliegend
erachtet hat. Wirde man sich nicht auf diesen Standpunkt
stellen, so wirde das eine untragbare Hemmung der
Verwaltungsbehoérde bedeuten. Denn wenn die Verwal-
tungsbehérde der Uberzeugung ist, daR die Tatigkeit
eines Arztes eine Gefahr fir die Volksgemeinschaft bil-
det, weil dem Arzt die erforderliche Eignung oder Zu-
verlassigkeit fehlt, so mul3 sie im Interesse der Volks-
gemeinschaft zum Einschreiten befugt sein, ohne Ruck-
sicht darauf, welche Meinung das arztliche Berufsgericht
Uber das Verhalten und insbes. Gber die Unwiirdigkeit des
Arztes hat. Wenn der KI. meint, dal von diesem Standpunkt
aus die Einrichtung der Berufsgerichte Uberfliissig sei,
da ihre Entscheidungen praktisch von der Verwaltungs-
behérde aufgehoben werden konnten, so trifft das nicht
zu. Erfolgt die Nachprifung desselben Sachverhalts
durch mehrere Behdrden unter verschiedenen Gesichts-
punkten, so liegt es in der Natur der Sache, daR die
Behorden dabei zu verschiedenen Ergebnissen kommen
kénnen. Daraus kann aber nicht der Schlul3 gezogen wer-
den, daR das Verfahren vor der einen oder anderen Be-
horde Uberflissig ist.

Der KI. meint weiter, das angefochtene Urteil irre,
wenn es einen Unterschied zu machen versuche zwi-
schen dem Begriff der Wurdigkeit i. S. von 852 Nr. 5
RArzteO. und dem Begriff der Eignung und Zuver-
lassigkeit fiir den arztlichen Beruf i. S. von 85 Abs. 1
Nr. 3 das. Der Begriff der Wurdigkeit sei der allgemei-
nere, welcher die Elemente der sachlichen und persén-
lichen Voraussetzungen, der fachlichen Eignung, des sitt-
lichen Charakters, der gesamten Personlichkeit nach
ihrer Darstellung in Beruf und Leben und der Zuver-
lassigkeit in sich schlieBe. Auch insofern war dem KI.
nicht beizupflichten. Es handelt sich vielmehr um zwei
verschiedene Begriffe. Die Unwirdigkeitserklarung be-
deutet, da Ricksichten auf die Standesehre eine wei-
tere Berufsausubung des Arztes nicht zulassen, wéhrend
die Feststellung der mangelnden Eignung oder Unzu-
verlassigkeit darauf beruht, dal3 die Interessen der All-
gemeinheit der Berufsaus[]bung des Arztes verbieten. Es
ist demnach durchaus mdglich, dal ein Arzt zwar nicht
unwdirdig, wohl aber ungeeignet oder unzuverlassig i. S.
des 85 Abs. 1 Nr.3 RArzteO. ist; ebenso wie ein Arzt
nicht unwirdig zu sein braucht und regelmaRig nicht ist,
dem infolge korperlichen oder geistigen Gebrechens die
fir die Berufsausibung erforderliche Eignung oder Zu-
verlassigkeit i. S. des §3 Abs. 2 Nr.4 RArzteO. fehit.
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Da hiernach die Einwendungen des Kl. gegen das Ur-
teil des BezVerwGer. nicht durchdringen, so war die
von dem KI. eingelegte Rev. zuriickzuweisen.

(RVG., Urt. v. 23. April 1942, Il C 10/41.

*

22. RVG. — 882, 12 GaststattG. Gastwirt. Unzuverlas-
sigkeit. Gastraume. Alter.

Bei der Beurteilung der Zuverlassigkeit des Gewerbetrei-
benden als notwendiger Voraussetzung fiir die Ausibung
des Gewerbetriebes ist das Gesamtbild der Persoénlich-
keit des Gewerbetreibenden unter Wirdigung der Wesens-
eigenschaften und Fahigkeiten maf3gebend, die fiir die ord-
nungsmaRige Ausilibung des Gewerbes erforderlich sind.
Verschulden des Betriebsinhabers ist nicht Voraussetzung
fur die Feststellung seiner Unzuverlassigkeit.

_Nach 8§12 Abs. 2 Zziff. 1 i. Verb. m. §2 'Abs. 1 Ziff. 1
GaststattG. kann die Schankerlaubnis zurlickgenomrnen
werden, wenn der zustandigen Behorde Tatsachen be-
kannt werden, welche die Annahme rechtfertigen, dal
der Schankwirt nicht die fir den Gewerbebetrieb erfor-
derliche Zuverlassigkeit besitzt. Bei der Beurteilung der
Zuverlassigkeit ist malRgebend das Gesamtbild der Per-
sonlichkeit des Gewerbetreibenden unter Wirdigung der
Wesenseigenschaften und Fahigkeiten, die fir die ord-
nungsmafiige Ausibung des Gewerbes erforderlich sind.
Insbesondere kann aus VerstéRen gegen gewerbepoli-
zeiiiehe Vorschriften auf die Unzuverlassigkeit des
Schankwirts geschlossen werden. Sie kann sich auch
daraus ergeben, dal} die Betriebsraume nicht ordnungs-
magig instand gehalten, insbesondere nicht sauber ge-
halten werden und in ihrer Ausstattung nicht den zu
stellenden Anforderungen entsprechen. Die Feststellung
der Unzuverlassigkeit ist ohne Ricksicht auf ein et-
waiges Verschulden des Betriebsinhabers zu treffen
(vgl. Michel, ,GaststattG.”, 3. Aufl.,, S 156, 159 An-
merkung Il b zu § 12).

Die Beki. ist wegen ihres Alters, wie sie selbst aus-
driicklich betont hat, ,nicht mehr in der Lage, aiiein das
vorhandene Geschaft ordnungsmafig zu fuhren®. lhre
Einnahmen sind aber, wie sie ebenfalls der Polizei er-
klart hat, nicht so gro, da auBer ihr noch ein Ge-
schéftsfuhrer davon leben kann. Sie kann danach auch
keinen geeigneten Stellvertreter bestellen. Am 15. April
1941 st sie wegen VerstoRes gegen die Branntwein-
sperre bestraft. lhre Wirtschaft befindet sich, wie die
Augenscheinseinnahme durch das BezVerwOer. ergeben
hat, in mangelhaftem Zustand, im Hinblick auf diese Tat-
sachen war es nicht zu beanstanden, wenn das BezVerw-
Ger. die Unzuverlassigkeit der Beki. als erwiesen an-
gesehen hat.

Die Beki. hat vorgetragen, es ware zweckmalig ge-
wesen, mit der SchlieBung ihrer Schankwirtschaff bis zur
Beendigung des Krieges zu warten; denn nach dem
Krieg solle der Bezirk, in dem die Schankwirtschaft
liege, von der Gemeinde neu aufgeschlossen werden; ein
derartiger Aufschub ware ferner mit Ricksicht auf das
hohe Alter clef Beki. billig gewesen. Aiiein derartige
ZweckmafRigkeits- und Billigkeitserwagungen, die mog-
licherweise fiir die Polizeibehdrde bei Erla® und Durch-
fuhrung ihrer MalBnahmen von Bedeutung sein kdnnen,
sind im Verwaltungsstreitverfahren, das lediglich zu einer
rechtlichen 'Nachprifung dient, nicht zu berick-
sichtigen.

(RVG., Urt. v. 18. Juni 1942, Il C 10/42)

Der Entscheidungsteil

Rechtsprechung

[Deutsches Recht, Wochenausgabe

Sachsisches Oberverwaltungsgericht

23. SachsOVG. — Nach dem sachsischen GewStG-
nen u. U. Vergltungen, die fur die Tatigkeit des tu £ f
ten eines Unternehmers oder Mitunternehmers ge" ,a»
worden sind, von dem Gewerbeertrage abgezogen we

Der RFH. hat zwar fur die Einkommensteuer aU |
sprochen, da Eheménner von Kommanditistinnen.. en.
als Angestellte der KommGes. anerkannt werden ko
Er hat ferner dargeiegt, dal3 steuerrechtlich fir el. ver-
Betriebe ihres Mannes tatige Ehefrau kein Arbei gr.
héltnis anerkannt werden konne, dal deshalb kern-/ “eln-
abzug vom Arbeitslohn vorzunehmen sei, und tawalllles
zufolge auch das gewerbliche Einkommen des erjen
nicht um den Arbeitslohn der Frau gekirzt "
koénne. Dabei wird auf die im EinkStG. angeordne , at.

sammenfassung Gs Einkommens der Ehegatten | er
wiesen. Der RFH. halt es auch fur die Erhebung das
Gewerbesteuer nach dem Ertrage fir einfacher, flr
ewerbliche Einkommen dés Mannes ohne Ver.
en Arbeitslohn der Frau aus der Einkommenste

anlagung Ubernommen wird. Finsteb

Das OVG. hat dagegen die Zulassigkeit der ab-
lung des an den Ehegatten gezahlten Gehaltes pjt
zugsfahige Betriebsausgabe bejaht, wenn ein e das
gemeinter, wirklicher Dienstvertrag vorliegt. -A rke it
PreuBOVG. hat die Maoglichkeit der Abzugs" * |
grundsatzlich anerkannt. Die Vorschrift in 8 *u ,jtefi-
SachsGewStG., daB der Ertrag nach den je)“el,Sha und
den Vorschriften des EinkStG. uUber den Gewi
dessen Ermittlung festgestellt wird, zwangt nicn  Oder
Bezligen des Ehegatten eines Geschaftsinhabe - zll
eines Gesellschafters die Abzugsfahigkeit sc ~ ivLn des
versagen. Anzuwenden sind nur die Vorschrm ,-jjff.
EinkStG. Uber den Gewinn und dessen Ermittlung 138 Qgt.
EinkStG. v. 10. Aug. 1925, §84—9 EInkStG. v-. G da'
1934 und 884—9 des Ges. v. 27. Febr. 1939), !l. ~infte
gegen die Uber die Zusammenrechnung der ," ~II).
mehrerer Personen (SachsOVG. v. 27. Mai 1942,

Dagegen hat das OVG. den an den Ehegatten”™?it
Gesellschafters gezahlten Beziigen die Kirzlings in
vom Ertrage der Gesellschaft in einem Falle ve
dem eine GmbH, ausschlielich auf die Personlic f, das
Ehemannes der alleinigen Gesellschafterin al* S?.eranker6

Unternehmen also tatsachlich in seiner Person iaitnis
die eigene Tatigkeit der Gesellschafterin im n,g be
zu den Leistungen ihres Mannes dagegen so als ab

deutend war, da3 sie der Geltung ihres Mann tun
leinigen Tragers des Unternehmens keinen An . i “em
konnte. Die GmbH, war zu dem Zwecke gegrU \og'
Ehemann, der in Vermdgensverfall geraten war'j,en. Da"
lichkeit einer neuen Geschéftsbetatigung zU ? s eineS
aus geht hervor, da er nicht in dem * erTcftsful>rers
von ‘der Gesellschafterin abhangigen Gescna QesChiifte

sondern wie ein selbstandiger Unternehmer . ¢j,aftlicn
der GmbH, leitete. Seine Bezlige sind daher wi Reim
betrachtet nichts anderes als Vorschiisse aut
gewinn des Unternehmens.
(SachsOVG., Entsch. v. 5. Dez. 1941, 15201D
(jeridltc

soll ein lebendiges Spiegelbild des deutschen Rechtslebens sein, Er soff meht aliein Umteile des RG. und andefer hochdwgll,, e
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Ur schwierigste Arbeiten,

~ e sie gerade heute taglich in jedem
etneb durchgefihrt werden missen,
laucht man einwandfreie Roh- und
"Msstoffe. Beider Losung solchervolks-
virtschaftlich wichtigen Aufgaben be-
eutet es daher eine grofRe Erleichte-
wenn man sich auf die Reinheit
er*forderlichen Chemikalien und das
éXakte Arbeiten der Hilfsstoffe unbe-
verlassen kann. In diesem Ruf
seit iber 100 Jahren die Erzeug-

nisse der Chemischen Fabrik

"ARM STADT

CARBOPIAN
cHohkfm piet

Mit heller Rickseitel
Kein verkehrtes Einlegen!
Viele klare Durchschlage!

Sauber und handlich!

HAGEDA AG

Fabrikation und GroRhandel

Arzneimittel in Tabletten
und Ampullen

Verbandstoffe
Sanitatsausristungen

Krankenpflegeartikel

Bewahrte Spezialpraparate:

MUTAFLOR
UROCITRAL
ASAFOETIN

BERLIN NW 21



Stoetog

UND DAS SIEBENECK

SIND WELTMARKEN FUR

M Ilzneim itte R

hinter denen eine mehr als
30jéahr.wissenschaftliche und
praktische Erfahrung sfehf.

MERZ & CO. CHEM. FABR.
FRANKFURT A. M.

Detektei Rex

Altes Weltinstitut

Ermittlungsbiiro Jede Vertrauens-
sache, Beobachtung, Auskunft.

Berlin W 35, Potsdamer Str. 120
&Eulowbahnhof) Fernspr. 270443
andelsger. eingetr. Gegrtind. 1906

Garant guter

Arznei-Praparate

— seit 1893 —

Chem. Fabrik
Krewel-Leuffen G.m.b.H.
Koln

Gabbe's Lehranstalt

Berlin C2, Monbijou platz 10
Private Vorbereitungs-Anstalt fur
Berufstatige zum Abitur und anderen
Schulzielen. Umstellung auf alle
Schularten. Mit und ohne Pens:on.

Auf alle kleinen Wunden gehort
sofort ein Wundpflaster, dann
heilen sie meist von selbst. Mit
BiBwunden undVerletzungen,die
durch Gartenerde oder Pferde-
dung verunreinigt sind, geht man
nach Anlegung einesTraumaplast-

Notverbandes besser zum Arzt!

«»uroap/”

Carl Blank, Bonn a.Rh.
Verbandpflasterfabrik

Im Dezember erscheint der

Taschenkalender fir Rechtsanwalte,

Zu

Notare und Patentanwalte 1943
RM 270

Der Inhalt des wohlbekannten und gebréuchlichsten Taschenkalen-
ders ist auch in diesem Jahr auf den neuesten Stand gebracht. Neu
aufgenommen sind u. a die Rechtsanwaltsgebihrenordnung, ein
Verzeichnis der landesrechtlichen Bestimmungen Uber Anwaltsge-
biihren, die VO. uber die Erstattung von Rechtsanwaltsgebiihren
in Armensachen, der Rechtsanwaltsgebuhrentarif fur die Alpen-
und Donaugeaue. — Hierdurch sind die Anregungen aus den
Bezieherkreisen berticksichtigt, soweit es die Umstande gestatten.

beziehen durch den Buchhandel oder direkt vom Verlag
Deutscher Rechtsverlag G.m.b.H. « Berlin/Leipzig/Wien

Berlin W 35, Hildebrandstr. 8

Auslieferung fur Alpen- und Donaugaue, Sudetenland:
Deutscher Rechtsverlag G.m. b. H., Wien |, Riemergasse 1

Deutsche i"iiiiiS Zjjgl

n
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F. W borchardt

WEINHAUS UND HANDELSGESELLSCHAFT M.B.H.

(VORMALS KEMPINSKI)
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STSSCKMANN

BIUCHGR

estes deutsches Erzéhlgut in ge chmackvoller Au -
litt L rtattung fr Front und Heimat.
dieses Jahres gelangen u. a. Neuauflagen von
erken folgender Autoren zur Ablieferung:

Auth / Rudolf Greinz / JosefKiiper
J°hannes Linke / Alfons Menne
fja Fritz M iller-Partenkirchen
av Renker / Anne de Vries / Hans Watzlik
Koy . )
thiSin ‘en sc” bei Ihrem Buchhandler nach den Neu-
t'etkelf O er w*fd Ihre besonderen Win che gern vor-
"Afragen an den Verlag konnen leider nicht im

n beantwortet werden, Lieferungen erfolgen nur
durch den ortsansassigen Buchhandel.

A,)’\CKMANN V6RLAG /L6IPZIC

| |
At*ler

Fernunterricht

zur Vorbereitung auf die Assessorpriufung
(auch abgekurzte Prifung)

Jn ~30, Luitpoldstra Be 40

j

Rriminalrat n. O.
Sirtf)ur iJHngflammer

Prfoatausfiinfte / Ermittlungen

Berlin 6ID 68, lindcnftr. 81
$ernfpred)er: 17 26 20

smittelverfahren in Reichssteuersachen
mit Anhang: Wie schreibe ich ans Finanzamt?
Von Steueramtmann HANSEN

RM 1,95 — Nachtrag: RM —,50

Zu beziehen durch den Buchhandel oder direkt von

UA MS BAUMGARTNER, REICHENBERG/ SUDETENGAU

Fr hat alles aufgehoben. Die Adresse

war unleserlich geworden, aber er
schreibt sie neu.

N5
wDrogerien
,Hast Du auch ganz gewif3 die Wybert- rt dient heut in erster Linie dem
§c\§aq1tel wihder hineingelegt? daten. Man muR3 damit sein,
bert will der Vater nicht” entbehren aber sdjon wenig Wybert wirken oiel.

Man bekomnt sie heute scpwer; aber



wissen den hohen Wert der
Peri-Gluteerzeugnisse zu
schatzen, deshalb gehen
Sie sparsam mit ihnen um.

Die.Menge macht es nicht

.Rosodont" istaus wirksamsten Stof-
fen auf Grund 90jahr. Erfahrungen
und eingehender wissenschaftlicher
Forschungen hergestellt und erfullt

seine Aufgabe schon in kleinster ol
Menge. - Die feste Form gestattet Academia-Schreibmaschinenstube ’

DOKTOR

Auskunft, Rat, mundl- °

tHthIB Dr. |«r. SV m

langjahrige Fachkrafte
Berlin W8 « FriedrichstraBe 78

(U-Bahn Franzdsische Stralle)
Voranmel ding: Telefon 12 41 9%

aullerdem groRte Sparsamkeit.

AHABERGMANN WALDHEIM (SA) WALTER BEHRENS
BRAUNSCHWEIG
Bnefmarkenhandlg

ian ST

Werdet Mitglied der NSV.

HUI HAM® A- p*“ u(ernacllt
Eine Werbeschrift,

Max Herbst, Markenhaus- ™" gen,
Ankauf

Rosodont

ftergmuMtfestezAHNPASTA’ Hermann Bald.-

Fachbuchhandlung und Bib'i°rrechtii
fir Rechts-u.Staatswissenschaft.Steue~”gft

Volkswirtschaft und Betriebswisse

DETEKTIV

seit 1899
Langjahrige Auslandstatigkeit.
Hochw.Refer./ Garant, f. zuverl. u.
wissenhafteste Arbeit / Keine Vor-

schquWic&t)unﬂ Z_(Ie_itg%m. Honorar.
)

Kriminalbeamter a. D. (pens.) u. Sohn
BERLIN W 9, Columbushaus,
Potsdamer Platz, Fernspr.. 22 31 30
Nachtruf: 484468 u. 307080

Schon zu GroRvaters Zeiten
war der

Zinsserkopf Die Bibliothek ist jeder
offentlichen Bibliothek
in ihrem Spezialfach an

Leistungsféhigkeit ge-

Wo finde ich? Rucn,

m ufcffertco

LEIPZIG
Heil krauter — Tees

Gliederschmerzen,
Rheumajschias,

massieren Sie schnell fort mit,,,(heumo-
weg”. Fragen Sie Ihren Arzt, er wird
Rheumaweg gern verordnen, weil es hilft.
Erhaltiich in ADOtheken, wo auch das be-
wahrte FuBkrofmittel ,,Bewol"_gegen
Ermiidung, Kalte Fiie tnd alle FuRibel
erhaltlich ist. Achten Sie darc-if, daR jede
Flasche den Namen Schmittner trogt.

Jedes juristische, steuerrechtl. u. volkswirtsc ;/s|ejSUn0
auch seit, und vergriff. Werke, gegen Sicher

Kostenloser Literatur- und Judikaturnachweis bei fester
Verlange Mietbedingungen plE|tZ

BERLIN W 9, LinkstraRRe 43, Potsdam®
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Vi'litnJ? ReX?lliKrist als Sach-

ot | Neh P HTOBEREAUNG Al
EL BerLder Metallindustrie
N N e!Werbui® besucht. Kenn-
zeugn‘sm bl,ten wir unter

-9 >
0 N A RSB TR
"fer P. 8293 an Ala,

/Nts mendeSciilauptschrift-

L i “W‘S”’é?‘ééﬁe%ﬁ

adKs undgl e,[de Kenntnis
Ax»or »I'®4 gn ' ng%o*e ggget%%

d'e Anzeigen-Abt.
18 Verlag, Berlin W 35,

i®uf Zifferanzeigen stets mit der Ziffernnmmer,

febril Nan.nnzelchnen- Niemals Originalzeugnisse beiftigen.
und Adresse vermerken. Anzeigenpreise:

f-;  far

und Qelegenheits-Anzeigen 23 Rpf.;

Zur Beachtung!

auch auf dem
Auf Licht-
die viergespaltene
und Fremdenverkehrs-

Verleger-
far

Jurist oder Volkswirt von Berliner
GroRverlag fur wirtschaftl. Tatigkeit
in gehobener Stellung baldméglichst
gesucht. Angebote mit Lebenslauf
und Angabe der Gehaltsanspriiche unt.
Ra. 40633 an Ala, Berlin W 35.

Nebenberufliche Mitarbeit
fur die Abfassung von Aufsatzen auf
dem Gebiete des Steuerrechts von
fuhrender Steuer- und Wirtschaftszeit-
schrift gesucht. Angebote erb. unter
A. 3165 an Anzeigen-Abt. Deutscher
Rechtsverl., Berlin W 35, Litzowufer 18.

Beim Reichsstatthalter im Warthegau
— Gauselbstverwaltung - in Posen,
Wilhelmstr. 29, Landeshaus, werden
zur Bearbeitung von Grundsticksan-
gelegenheiten sofort od. spatermehrere
Angestellte nach Verg. Gruppe Vib
und Vb. TOA. eingestellt. Bewerber
mit Kenntnissen auf dem Gebiete
des Grundbuch- und Katasterwesens,
werden bevorzugt. Neben den Dienst-
beziigen wird den Verheirateten fur
die Dauer der getrennten Haushalts-
fuhrung Trennungsentschadigung und
nach erfolgtem Umzug eine Aufbau-
zulage gewahrt. Ledige erhalten einen
Verpflegungs- und MietzuschufR. Be-
werbungen sind baldméglichst einzu-
reichen unter A. 3172 an die Anzeigen-
Abt. Deutscher Rechtsverlag, Berlin
W 35, Lutzowufer 18.

Hilfsarbeiter oder Assessor fur
grolReres Anwaltsbiiro nach Halle/S..
gesucht. Angebote unter A. 3169 an
Anzeigen-Abteilung Deutscher Rechts-
verlag, Berlin W 35, Litzowufer 18.

Fur die Rechtsabteilung eines
Konzerns der Luftfahrtindustrie werden
mehrere Mitarbeiter fur die Gruppen
Rechtsangelegenheiten,Grundstiickver-
waltung und Versicherungen zum
baldigen Antritt gesucht. Bewerbungen
mit handgeschriebenem Lebenslauf,
Lichtbild, Zeugnisabschriften sowie
Angabe der'Gehaltsanspriiche und des
frihesten Eintrittstermins erbeten un-
ter Fr. 68509 an Ala, Berlin W 35.

Zu moglichst baldigem Dienstantritt su-
chen wir Haftpflichtschaden-Be-
arbeiter (nicht Auto-Geschaft) mit
guten Kenntnissen und Erfahrungen.
W ir erbitten ausfiuhrliche Bewerbungen
mit Lebenslauf, Zeugnisabschriften und
Lichtbild. Gothaer Feuer Versiche-
iungsbank a. G., Gotha, Hindenburg-
stralBe 12.

Mitteldeutsches GroRBunternehmen (Me-
tallindustrie) sucht fir seine Hauptver-
waltung selbstandige Sachbear-
beiter zur Bearbeitung von Angestell-
ten-Erfindungen und Lizenzen, .sowie
einen Hilfsreferenten fur Fragen des
gewerblichen Rechtsschutzes und des
Nachbaues. Bewerber mit entsprechen-
der juristischer Vorbildung und evtl,
praktischer Industrieerfahrung erhalten
den Vorzug. Bewerbern, die diese Vor-
aussetzung noch nicht erfullen, wird
Gelegenheit zur Einarbeit gegeben.
Schriftliche Angebote mit den ublichen
Bewerbungsunterlagen einschlieBlich
Lichtbild, Gehaltsanspriichen und dem
frihesten Eintrittstermin unter A. 3153
an die Anzeigen-Abteilung Deutscher
Rechtsverlag, BerlinW35,Lutzowuferl8
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Ju%endrecht"
kart. RM 4.20

dUL9rund der gesetzlichen Bestimmungen, der
ander eh das

.Erzighim Betriebaardnurigen und ef
C M eSiedoch”gkbe,hilfe»die sich heute immer klarer heraus-
% hat P?« 1ni?ht tbera,l als Form der Lehrlingsvergitung

% ~»S.H"giRen r!

s ‘uber

b .
en

Praktischer Vorzug der Arbeit ist, daR sie auch
silMimungen uber tatséchliche Lehrlingsentloh-
zuge»Zuschlage fur Mehrarbeit usw. bericksichtigt.”

, Die Bauindustriell

i'10" ~Gn Buchhandel oder direkt vom Verlag

c er Rechtsverlag G.m.b.H.
Berlin W 35, Hildebrandstr.8

Ausr

Deu,schru”8 fUr Alpen-

* Berlin/Leipzig/Wien

und Donaugaue, Sudetenland:

Rechtsverlag G. m. b. H., Wien |, Riemergasse 1

Familien-Anzeigen und Nachrufe 15 Ppf. —

Ziffergebuhr fur Stellenan-

gebote RM 1.50, fur Stellengesuche und Oelegenheits Anzeigen RM 0.50. —

AnzeigenschluR: jeweils am Donnerstag der Vorwoche.
Einzahlung auf Postscheckkonto Berlin

Anzeigenrechnungen nur unter

Nr. 45176 Deutscher Rechtsverlag G. m. b. H

Selbstandigen Burovorsteher
far grofRer. Anwaltsbiro nach Hall e/S.
gesucht. Angebote unter A. 3170
an AnzeigenrAbt. Deutscher Rechts-
verlag, Berlin W 35, Lutzowufer 18

flinke Steno-Sekretarin
(Chefsekretarin) fir dauernde Ver-
trauensstellung zu Anwaltsnotar
in schénem Harzstadtchen gesucht.
Bewerbungen unter A. 3134 an An-
zeigen-Abteil. Deutscher Rechtsverlag
Berlin W 35, Lutzowufer 18

Tuchtige Stenotypistin ab so-
fort oder spater gesucht. RA. Dr.
Roemer, Hohensalza, Warthegau.

Intelligente,

[l Gesuchte Stellen \\

Rechtsanwalt und Steuerberater sucht
Mitarbeit oder Vertretung mit Aus-
sicht auf Praxisiibernahme und Be-
teiligung bei Anwalt oder Industrie.
Angebote unter A. 3176 an die An-
zeigen-Abt. Deutscher Rechtsverlag,
Berlin W 35, Lutzowufer 18.

Schriftsatzfertigung, Anwaltsvertre-
tung im Bilro oder andere jur. Neben-
arbeit, besond. Schriftsteller, i. Presse
und Fachpresse Ubernimmt vielseitig
erfahrener Berliner Rechtswahrer. An-
gebote erb. unter A. 3174 an die An-
zeigen-Abt. Deutscher Rechtsverlag,
Berlin W 35, Lutzowufer 18.

ji: Bekanntmachungen jj:
j;| verschiedener Art jj:

Berliner Landgerichtsanwalt und Notar
mit mittlerer Praxis sucht Bircge-
meinschaft oder Sozietat. Angebote
unter A. 3168 an die Anzeigen-Abteil.
Deutscher Rechtsverlag, Berlin W 35,
Latzowufer 18.

Burogemeinschaft zu sehr gun-
stigen Bedingungen in Berlin-Doro-
theenstadt bietet sich Anwaltskollegen.
Erwinscht Kriegsvertretung, auch im
Notariat. Angebote unter A. 3098 an
Anzeigen-Abt. Deutscher Rechtsverlag,
Berlin W 35, Lutzowufer 18.

— Begleichung der

Berlin W 35.

Spéateren Ruhesitz findet alterer
aktiver Beamter in schoner Villa eines
Kurorts in der Nahe Munchens. Ange-
bote unter A. 3150 an Anzeigen-Abt.
Deutscher Rechtsverlag, Berlin W 35,
Lutzowufer 18.

Suche dringend 3—4 Buroraume mit
Fernsprecher, mébliert od. leer, Berliner
Westen. Rechtsanwalt Heinz Kutzki,
Berlin-Wilmersdorf, GieselerstralRe 14,
Tel. 86 62 12.

«Pfundtner-Neubert: Das neue deut-
sche Reichsrecht in 19 Leinen-
Ordnern auf d. neuesten Stand (Lose-
blatt-System, ergéanzbar) verkauft fur
RM 200.—. Stollberger Anzeiger und
Tageblatt, Stollberg (Erzg.)

Zu verkaufen : von verstorbenem
Rechtsanwalt (Praxis 1902-1942) jurist.
Bibliothek. Angebote unter A. 3173
an Anzeigen-Abteil. Deutscher Rechts-
verlag, Berlin W 35, Lutzowufer 18.

Pfundtner-Neubert, Das neue deut-
sche Reichsrecht, groRe Ausgabe (ver-
griffen) auf neustem Stand sorgfaltig ge-
ordnet (Ringmechanik): zu verkaufen.
Dr. Schwoerer, AGRat, Karlsruhe-
Durlach, Karlsburgstr. 10.

Zu verkaufen: Duringer HGB. und
Entscheidungen des Reichsfinanzhofs
i. Orig-Bde. 1—34. Angebote an RA.
Dr. Dreil3, EBlingen (Neckar).

Aus Konkursmasse sind gegen
Hochstgebot zu verkaufen: 1. ,Ent-
Scheidungen des Reichsgerichts in Zi-
vilsachen* Band 51 bis 161 einschlieB3-
lich der zugehérigen Registerbande.
2. Staudinger ,Kommentar zum BGB"
Band I, Band Il Teil 2, Band Ill Teil 1
und 2,10. Auflage, Band Il Teil 1und 3,
Band IV Teil 1 und 2 und Band V,
9. Auflage. 3. ,,BGB der Reichsgerichts-
rate“ Band 1 bis 3,9. Auflage, Band IV
und V, 6. Auflage. 4. Pfundtner-Neubert
»Das neue deutsche Reichsrecht" bis
einschlielich Lieferung 129. Es besteht
die Méglichkeit, zu 2. und 3. die neue-
sten Auflagen und zu 4. die Lieferung
ab 130 noch bzw. weiter zu erhalten.
Angebot an Kreisinspektor Ne uh au s,
Dinslaken (Niederrhein), Kreishaus.

We kaufen 2a0cA

Deutsches Recht, Ausgabe A

1942: Hefte 1/2, 3, 4, 5, 8, 9, 14/15 und 23. 1941: Hefte 3, 4, 5,
6, 7, 9, 45/46 und 49. 1940: Hefte 3, 6, 7und 8. 1939: Heft 42.

1939: alte Ausg. (im roten Umschi.),
Preis je M. —.75 zuzlgl.

Hefte 1/2, 3/4 u. 5/6
Portokosten

Zusendung erbeten an:

Deutscher Rechtsverlag G. m. b. H.
Zweigniederlassung Leipzig C 1, Inselstrale 10

SintiQuacifcbeé Sinsctat:

28o(benfd»rift, 3uriftifcl)c, 1880—1939, un» porifcljuun Beutfches

Siedt, 1939/40 .....ccceoviiirieieeeeeeee
iReiiisfinanShofcntfdieibuugen ®b. 1-40

3uitjitnini(temlIblatt, tpreuo- 1900-1932/33, geb., tmb Sortfejung
Beutfdje Suftij, 1933-1939........cccccceeee.

(geh. bis 1935) 9?2®j 500.—

3uB! 250.—

9jed)tfpred)ung »er Eberlonbesgerithte. 46 Sbe. (1900—1928) geb. 9i®t 180.—

Sohrbud) »es Beutfcben iKerhts. 3g. 1—30 (1903—1932).

IRei(hsgcfeSblgtt 1870-1939 (ZU 1)

..geb. 9iSD! 280.—
..geb. SRiBt 325.—

SRif taufen:

iledjts. un» [taatsunifenfdiaft!.

3. ©d)locil}lev

Sortiment

Sibltoiljefen un» (Einjeltnerfe.

/| SBerliu SS8

Sranadiijdie Strohe 16 / gernfpredier 1211 67/68

iHudjhnnftluttg un» «tutiguorint fir 9lerijté< un»

Auskunftei
Polizei-Kommissar a. D. Fritz Jurisch

ehern. Kriminal Kommissar in Riga a. D.

Inh.:

ff B N mm

Berlin W 62, Lutherstrale 27 (gegeniiber der Scala). Telefon:
Beobachtungen

Auskinfte -

SairtidjoftSloifienfitioftcn

und Detektiv-Institut / gegr. 1896

243433
> Geheim-Ermittlungen

Seit 46 Jahren das Institut fur Leistung und Zuverlassigkeit!
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.. Schreibband
halt noch langer, wenn Sie es m
alle achi Tage umdrehen,»dann WA

kommt die obere Halfte nach

unten und kann sich erholen.
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Wie wecken
i* dec JZekensi/lecsicUecuug,

tHw{eden JlechUwaUcec!

MILLIONEN RM
ANTRAGSSUMME

allein seit Kriegsausbruch

sind das Ergebnis unseres bewahrten
Werbesystems, das Hunderte von ehren-
amtlichen Vertrauensmannern in allen
Berufsgruppen des NSRB wirkungsvoll
unterstitzen.

An diesem Ergebnis ist die von uns geschaffene
Einheits-Versicherung fur Kriegsteilnehmer mit verein-
fachter Aufnahme in hervorragendem MaRe Dbeteiligt.

Wenden Sie sich in allen Fragen der Lebensversicherung an das Unter-
nehmen des Berufsstandes. — Bei Anfragen Geburtsdatum angeben |

deutsche
AuwcUt- und hulac-

\lecsicUeeuHfy

Lebensversicherungsverein a. G. — Halle, Kalserstr. 6a
Die Vertrauensgesellschaft des NSRB.

m

ottt M A ffst*

GUNTHER
WAGNER

»

Im Dezember erscheint bereits in 3-

Der tomiunofrlinftehrii®

und feine Abteilung
(einschlieBlich Jugendgerichtsbarkeit)
Von Amtsgerichtsrat Dr. Siegfried Boscha

331 Seiten etwa RM- Be‘],n.

Das Buch hat in die vormundschaftliche Praxi. jeg twir.’
gang gefunden, dafd s jetzt bereits in 3. Auflage «» L c[|( wenig
Gerade Notare und Anwalte, die in ihrem Beruf vie sem Buc
mit Vorniundschaffssachen befaRt sind, werden m
die notwendige Belehrung finden. Verllag
Zu beziehien dureh den Bswcmmamdel ader direkf v. .j@ <Wiefl
Deutscher Rechtsverlag G.m.b.H., Berlin ®
Berlin W 35, HildebrandstraR”*e{enland

Auslieferung fir Alpen- und Donaugalie® "jeniergesS*
Deutscher Rechtsverlag G. m. b. H, W*en

BRIEFMARKEA

Sckat<ZUHty und Iivew&ctutoty VW ***

Edgar Mohrma«»

Briefmarkenfachgeschaft und vereidigter und 6
Briefmarken-Versteigerer

Hamburg 1, Speersort

Telegramm-Adresse Edmoro



