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OGOLNOPOLSKI TYGODNIK GOSPODARCZY

Podajemy ponizej w obszernym skrocie artykut, ktéry uka-
zal sie na famach ,Prawdy” w odpowiedzi na pytania czy-

polega na: 1) wiasciwej
decyzji, powzietej

Prawidtowo$¢ gospodarczego rozwoju kraju, popularnie charakteryzujac,
ocenie potrzeb i mozliwosci, 2) celowym doborze $rodkdw wykonania i 3) jasnej
w odpowiednim czasie.

Te zatozenia przysSwiecajg kazdej dziatalno$ci gospodarczej, a zwlaszcza systemowi gospodarki pla-
nowej. Tymi zalozeniami kierowat sie samorzad przemystowo-handlowy powotujgc w roku HUAf> Mie-
dzyizbowg Komisje dla spraw Ziem Odzyskanych, a ostatnio tworzac specjalny referat w Izbie War-
szawskiej jako koordynujgcej. Dotychczasowy doro'bek Miedzyizbowej Komisji dla Ziem Odzyskanych
wykazat jak stusznym byto jej powotanie.

Przypomnijmy cele dla ktéryeh powotano Miedzyizbowg Komisje dla Ziem Odzyskanych: Wycho-
dzac z zalozenia, ze Ziemie Odzyskane stanowig specyficzny teren gospodarczych mozliwosci, ze w inte-
resie panstwa lezy jaknajszybsze i jaknajpetniejsze wykorzystanie tych mozliwosci, ze duze ustugi moga
na tym odcinku odda¢ sprawie spotecznej — rzutcy, pracowici i fachowi przedsiebiorcy prywatni, ze,
z drugiej strony calkowite wigczenie tego regionu gospodarczego do organizmu panstwa nie moze byé do-
konane w sposéb czysto formalny, lecz inusi znalezé organiczne powigzanie z catoscig zycia gospodar-
czego kraju, ze te specyficzne warunki (o ktérych moéwiliSmy przed tem) wymagaja czesto innych za-
tozen i norm w odniesieniu do tych terenéw, ze w konhcu trzeba pewnej akcji propagandowej na tym
odcinku — to wszystko stalo sie przedmiotem sysie malycznych badan, opracowan, memorialéw, zalecen
i interwencji Samorzadu Gospodarczego u wiasciwych czynnikéw.

Pie¢ tat pracy na Ziemiach Odzyskanych dato imponujace rezutaty. Wsie i miasta tetnig polskim
zyciem, ruszyly fabryki produkcjg wzbogacajace kraj, pracujg porty, ziemia rodzi bogate plony. Ten
gigantyczny wysitek trzeba podtrzymywaé, trzeba go umacniaé, aby na zawsze stuzyt naszej wspoéinej
sprawie: rozbudowie gospodarcze; Kkraju.

W tej sytuacji, wydaje sie celowe podtrzymanie prac Miedzyizbowej Komisji dla Ziem Zachodnich,
bo cho¢ po zniesieniu Ministerstwa Ziem Odzyskanych obszary te administracyjnie nie sg juz wyod-
rebnione, to mimo to ich profil gospodarczy, ich problemy i trudno$ci — majg jeszcze swéj specyficzny,
regionalny charakter. Na pewien jeszcze okres Czasu niezbedne wydaje sie systematyczne badanie roz-
woju tych ziem, inicjowanie i pomoc na odcinkach aiedostatecznic ,obsadzonych” Ilub chwilowo nieren-
townych, interweniowanie w wypadkach mechanicznego traktowania tych Ziem nt réwni z resztg kraju,
wychowywanie i u$wiadamianie przedsiebiorcow na tych terenach iii iii

Te ogoblnie rzucone zatozenia dostatecznie potwierdzajg glebolr eeiowost i. cyzji wtadz samorzadu
gospodarczego rozszerzajgcej prace Komisji przez powotanie fachov-cg( aparatu wykonawczego. Na tym
odcinku jest naprawde wiele jeszcze do zrobienia. A praca ta jest tym trudniejsza i bardziej odpowie-
dzialna, ze jakze czesto taczg sie na tych terenach pierwiastki natury czysto ekonomicznej z pierwiast-
kami psychologicznymi i emocjonalnymi.

Samorzad Gospodarczy kontynuujgc dzinlalno$¢ swej Komisji dla Ziem Zachodnich daje dowdd,
ze kieruje sie przestankami wymienionymi na wstepie tego artykutu wig.

Witasnos¢ prywatna w ZSRR

gospodarstwa spotecznego w ustroju
w konsekwencji
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socjalistycznym powodrfje

wzrost dobrobytu mas pracujgcych oraz ich

telnika. . . . o _ wiasnosci osobistej.
Socjalizm nie tylko nie neguje wiasnosci osobistej obywateli, W okresie powojennym  wilasno$é ’osobista mas pracujgcych
ale — na odwrdt — stwarza wszystkie warunki do jej stategol ZzSRR stale wzrasta. Przyczynita sie do tego, przeprowadzona

wzrostu i wszechstronnego rozwoju.

Wiasnos$¢é osobistg ludzi radzieckich stanowig ich oszczednosci,
dotrtek mieszkalny i pomocnicze gospodarstwo domowe, przedmioty
uzytku domowego i narzedzia gospodarstwa domowego.
t Jedng z odmian wiasnosci osobistej jest wtasnos¢ zagrody kot-
chozowej, to jest prawo calej rodziny koichoznika do posiadania
gospodarstwa pomocniczego na swej osobistej dziatce oraz do zabu-
dowan gospodarczych, bydta i drobiu, drobnego inwentarza rolni-
czego. To gospodarstwo kotchoznikéw ma charakter pomocniczy

dlatego powinno odpowiada¢ $cile rozmiarom, przewidzianym
przez statut spoéidzielni rolniczej, poniewaz zasadniczg, gtéwna
«zeé¢ swych dochodéw otrzymujg kotchoznicy w charakterze wy-
nagrodzenia za przepracowane w kotchozie dniéwki, za swag prace
w gospodarstwie spoétdzielczym.

Wzrost wilasnos$ci osobistej obywateli ZSRR, to jest zwieksze-
nie sie ich dochodéw i oszczednosci, mozliwo$¢ nabycia coraz wiek-
szej ilosci wartosciowych przedmiotéw uzytkowych i artykutow,
luksusowych, pozostaje w bezposrednim zwigzku ze wzmocnieniom
i wzrostem wiasnosci socjalistycznej, ze wzrostem bogactw pan-
stwa radzieckiego.

W odréznieniu od spoleczenstwa kapitalistycznego, gdzie paso-
zytnicza konsumpcja doébr przez klasy wyzyskujgce pochtania Iw;g
izeé¢ dochodu narodowego i gdzie wzrost bogactw burzuazji idzie
v parze z réwnoczesng pauperyzacjg mas pracujacych, rozkwit

2

w roku 1947, reforma walutowa ; zniesienie systemu kartkowego,
jak réwniez systematyczna obnizka cen towaréw powszechnego
uzytku. Tak nnpszyktad po obnizce cen 1 marca 194) roku sprze-
daz odbiornikéw radiowych w marcu, w poréwnaniu z lutym ro-
ku biezacego, wzrosta przeszio dwukrotnie, patefonéw i roweréw
rew 5-krotnie. motocykli —3-krotnie, zegarkéw recznych i kie7
szopkowych — prawie 4-krotnie Ud. Wzrasta popyt na meble
samochody oraz instrumenty muzyczne.

Wzrost wiasnosci osobistej obywateli ZSRR nie ogranicza sie
do artykutéw gospodarstwa domowego i artykutéw stuzacych do
zaspokojenia potrzeb kulturalnych. Jednoczes$nie bowiem rozwija
sie na szerokg skate indywidualne budownictwo doméw mieszkal-
nych.

Wiasnos¢ osobista obywateli ZSRR wyplywa z ich pracy. Wszy-
stko co nabywajg, optacane jest z funduszéw, uzyskanych jako
wynagrodzenie za prace.

Roéwnolegle z istnieniem wiasnos$ci osobistej konstytucja ZSRR
przewiduje, istnienie drobnego gospodarstwa prywatnego, opartego
na osobistej pracy i wykluozajacego wszelki wyzysk. Taki cha-
rakter maja warsztaty rzemie$inikbw — chatupnikéw oraz go-
spodarstwa nielicznych chtopéw — gospodarzy indywidualnych,
potozone gtéwnie w rejonach, ktére dopiero niedawno weszly
w sklad ZSRR. S. PUSTOWALOW



ZAGADNIENIA OGOLNE

OGOLNOPOLSKI TYGODNIK GOSPODARCZY

Struktura Organizacyjna Naczelnych Wtadz Gospodarczych
di)

MINISTERSTWO PRZEMYSLU CIEZKIEGO

Rozporzadzenie Rady Ministrow (Dz. U.R.P. Nr 20, poz. 191)
ustalifo, ze do zakresu dzialania Ministra Przemystu Ciezkiego
nalezg:

1) sprawy przemystu hutniczego, metalowego, elektrotechnicz-

nego i chemicznego, a w szczegdlnosci we wszystkich tych'

gateziach przemystu:

a) planowanie gospodarcze oraz polityka inwestyciji,

b) kierowanie dziatalnoscia podlegltych przedsiebiorstw pani-
stwowych, panstwowo’ - spoétdzielczych oraz pozostaja-
cych pod zarzadem panstwowym,

c) ustalanie kierunku 1 nadzorowanie dziatalnosci
stowej central spoétdzielni, central
stowych i spétdzielni,

d) nadzér nad urzgdzeniami technicznymi,

e) arbitraz w sprawach majatkowych miedzy przedsiebior-
stwami i instytucjami podlegajacymi Ministrowi Prze-
mys$lu Ciezkiego,

f) sprawy kadr oraz wspoéidziatania z wtasciwymi wiadzami
w sprawach zatrudnienia,

g) organizowanie badan naukowych, publikacje wydaw-
nictw i nadzér nad instytucjami naukowo - badawczymi,

h) inne sprawy zastrzezone dotychczas w prawie przemy-
stowym i innych przepisach wifasciwoéci Ministra Prze-
mys$lu.! Handlu,.

2) sprawy nadzoru nad kottami i zbiornikami pod ci$nieniem;

3) sprawy obrotu i gospodarowania zelastwem, druzgiem zeliw-
nym, zelastwem uzytkowym oraz ziomem metali.

Uchwatg Rady Ministrow (Monitor Polski) ,A", Nr 28 poz.
43»), ustalono liste przedsiebiorstw podlegajacych Ministrowi Prze-
mystu Ciezkiego. Na spisie widniejg 4 Centralne Zarzady Prze-
mystu (Chemicznego, Hutniczego, Metalowego, Elektrotechniczne-
go) ,Oentrosan”, Centrala Ztomu i inn* przedsiebiorstwa nadzo-
rowane Biuro Projektowania i Budowy Fabryk, Oehtrala leeh-
niezna, Centrale Handlowe Przemys$lu Metalowego, Elektrotech-
nicznego, Chemicznego i Motoryzacyjnego.

W tymze numerze Monitora Polskiego (poz. 438) ogtoszono tym-
czasowy statut organizacyjny. Ministerstwo Przemystu Ciezkiego
obejmuje: Gabinet Ministra, Biuro Kadr, Biuro Wojskowe, De-
partament Organizacji, Zatrudnienia i Ptac, Departament Plano-
wania, Departament Produkcji i Techniki, Departament Finan-
sowy, Biuro_ Kontroli.

Ministrowi Przemysiu Ciezkiego podlegaja: Giéwne Instytuty:
1) Metalurgii i' Odlewnictwa, 2) Mechaniki, -i) Elektrotechniki,
4) Lotnictwa, 5 Chemii Przemystowej, (i) Fizyki.

przemy-
spotdzielczo - pan-

MINISTERSTWO GORNICTWA | ENERGETYKI

Rozporzadzenie Rady Ministrow

(Dz. U.R.P. nr 26, poz. 192
ustalito,

ze do zakresu dziatania Ministra Gornictwa i Energe y -
naleza:

1) sprawy przemystu weglowego, torfowego, solnego, n««ow«gO;
gazowniczego i energetycznego, a w szczeg6lno*« we wszy
stkieh tych gateziach przemystu:

a) planowanie gospodarcze 1 polityka inwestyciji,
W kierowanie dziatalnoscia podleglych pizedmebtorotwjpan

stwowych, panstwowo - spétdzielczych oraz pozostajg
eych pod zarzadem panstwowym,.
¢) nadzé6r nad urzgdzeniami technicznymi, )
d) arbitraz w sprawach majatkowych miedzy [ ]

stwami i instytucjami

ctwa i Energetyki mi
€) sprawy kadr oraz wspdidziatanie z wlasciwymi wiadzam
w eprajwach zatrudnienia,
f) organizowanie badan naukowych publikacje wydawnictw
i nadz6r nad instytutami naukowo-badawczymi,
K) inne sprawy zastrzezone dotychczas fr '
stowym i innych przepisach wdasc.w”c. Ministra Ir.c
mystu i Handlu;
2) sprawy gornicze t administracji goérniczej,
8) sprawy stuzby geologicznej.

podlegajacymi Ministrowi Oorm

Do zakresu dziatania Ministra Gornictwa i Energetyki prze-
chodzg sprawy zastrzezone wiasciwosci Ministra Skarbu w prze-
pisach dotyczacych monopolu solnego.

Uchwata Rady Ministréw (Monitor Polski A, Nr 28, poz. 437)
ustalita spis przedsiebiorstw podlegajgcych temuz Ministerstwu.
Na spisie tym widniejg Centralne Zarzady Przemystu: 1) Weglo-
wego, 2) Naftowego, 3) Energetyki wraz z przedsiebiorstwami na-
dzorowanymi, Przemyst Torfowy, Biuro Budowy Urzadzen Kok-
sowniczych ,Bukoks", Polski Monopol Solny.

W tymze numerze ,Monitora Polskiego" (poz. 436) ogtoszono
tymczasowy statut organizacyjny, ktéry przewiduje, ze Minister-
stwo obejmuje: Gabinet Ministra, Biuro Kadr, Departam-'it

Organizacji, Zatrudnienia i Ptac, Departament Planowania, De-
partament Produkcji i Techniki, Departament Finnsowy, Biuro
Kontroli.

Ministrowi Gérnictwa i Energetyki podlegajg: 1) Wyzsze Urze-
dy Gornicze, 2) Kolegium Gornicze, 3) Kurator Panstwowych Pol
Gorniczych. 4) Petnomocnik do spraw Gospodarki Torfem, 5) De-
legat do spraw Wody Przemystowej, Q Panstwowy Instytut Ge-
ologiczny, 7) Gtéwny Instytut Paliw' Naturalnych, 8) Panstwowa
Rada Geologiczna, 9) Panstwowa Rada Energetyczna.

MINISTERSTWO PRZEMYStU LEKKIEGO

Rozporzadzenie Rady Ministréw (Dz.
ustalito,
*naleza:

1) sprawy przemystu wibkienniczego, odziezowego, skoérzanego,

drzewnego, zapatczanego, papierniczego, mineralnego i poli-

graficznego, a w szczegoélnosci we wszystkich tych gateziach

przemystu: (. *

a) plahowanie gospodarcze i polityka Inwestycu

b) kierowanie dziatalno$cig podlegtych przedsigbiorstw pan-
stwowych, panstwowo - spoéidzielczych oraz pozostaja-
cych pod zarzadem panstwowym,

c) ustalanie i nadzorowanie dziatalnosci
tral  spoétdzielni,
i spotdzielni,

d) nadzér nad urzadzeniami technicznymi,

e) arbitraz w sprawach majgtkowych miedzy przedsiebior-
stwami i instytucjami podlegajacymi Ministrowi Prze-
mystu Lekkiego,

f) sprawy kadr oraz wspoéidziatanie z wiasciwymi wiadza-
mi w sprawach zatrudnienia,

U.R.P. Nr 23 poz. 131)
ze do zakresu dziatania Ministra Przemystu Lekkiego

przemystowej cen-

central  spéidzielczo - panstwowych

g) organizowanie badan naukowych, publikacja wydawnictw
i nadzorowanie instytucji naukowo-badawczych,
h) inne sprawy zastrzezone dotychczas w prawie przemysto-

wym i innych przepisach wfasciwego ministra Przemystu
i Handlu.

2) sprawy panstwowego przemystu miejscowego;

3) sprawy gospodarki odpadkami uzytkowymi;

4) sprawy przemystu artystycznego.

Do zakresu dziatania Ministra Przemystu lekkiego przechodza
sprawy zastrzezone wilasciwo*« Ministra Skarbu w przepisach
dotyczacych monopolu zapatczanego.

W ,Monitorze Polskim" — czeSG ,A" — nr 21 poz. 376 ogto-
szono spis przedsiebiorstw podlegajacych Ministrowi Przemyslu
Lekkiego. Na spisie tym widnieje 7 Centralnych Zarzadéw Prze-
mystu (Wibkienniczego, Odziezowego, Skérzanego, Drzewnego,
Papierniczego, Mineralnego, Panstwowych Zaktadéw Graficznych)
przedsiebiorstwa panstwowe: ,Polska Wiklina ', Panstwowy Mo-
nopol Zapalczany, Dyrekcje Przemystu Miejscowego, Centrala
Odpadkéw Uzytkowych, Centrala Przemystu Artystycznego, CSW
LSolidarno$¢”, Centrala Spétdzielni Pracy.

W tymze n-rze ,Monitora Polskiego” (poz. 377) ogtoszono tym-
czasowy statut organizacyjny tegoz ministerstwa. Skilada sie ono
z Gabinetu Ministra, Biura Kadr, Departamentu Organizacji, Za-
trudnienia i Plac, Departamentu Planowania, Departamentu Pro-
dukcji i Techniki, Departamentu Finansowego, Departamentu
Przemystu Miejscowego, Departamentu Zaopatrzenia i Zbytu, De-
partamentu Kontroli, Biura Nadzoru Estetyki Produkcji, Biura
.Wojskowego



OOOLNOPOrSRT TYGOttNt-K GOSPOCARCZY

W tym mimerae OTG podajemy dalszy cigg arty
kuhi o organizacja naczelnych wiladz gospodarczych.
Dokorniczenie cyklu w nastepnym numerze. Prosimy
poréwnafi nr 1 str. 2i nr 15 str. 9 OTG.

MINISTERSTWO PRZEMYStU ROLNEGO
I SPOZYWCZEGO.

Rozporzadzeniem Rady Ministrow (Da. U.R.P. nr 18 poz. 122
ustalono, ze do zakresu dziatania Ministra Przemystu Rolnego
i Spozywczego naleza sprawy przemystu cukrowniczego, fermen-
tacyjnego, tluszczowego, cukierniczego, surogatow kawy, namia-
stek spozywczych, ziemniaczanego, spirytusowego i tytoniowego,
a w szczegodlnosci we wszystkich tych gateziach przemystu:

1) planowanie gospodarcze i polityka inwestycji;

2) kierowanie dzialalnoscig podlegtych przedsiebiorstw panstwo-
wych, panstwowo-spétdzielczych oraz pozostajacych pod za-
rzadem panstwowym;

8) ustalanie kierunku i nadzorowanie dziatalnosci przemystowej
central spoétdzielni, central spétdzielczO-panstwowy-ch i spot-
dzielni;

4) nadzér nad urzadzeniami technicznymi;

5) arbitraz w sprawach majatkowych miedzy przedsiebiorstwa-
mi i instytucjami podlegajgcymi Ministrowi Przemystu Rol-
nego i Spozywczego;

6) sprawy kadr oraz wspoétdziatanie z wlasciwymi
w »prawach zatrudnienia;

wiadzami

PRZEMYSt
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70 organizowanie badan naukowych, publikacja wydawnictw
i nadz6r nad instytutami naukowo-badawczymi;

8) inne sprawy zastrzezone dotychczas w prawie przemysto-
wym i innych przepisach wiasciwosci Ministra Przemystu
i Handlu.

Do zakresu dziatania Ministra Przemys$lu Rolnego i Spozyw-
czego przeszly sprawy zastrzezone wiasciwosci Ministra Skarbu
w przepisach dotyczacych monopoléw spirytusowego i tytonio-
wego. W zakresie dziatania Ministra Skarbu pozostaja sprawy:

1) nadzoru skarbowego i ochrony przywileju wytgcznosci;

2) wynikajgce z prawa karnego skarbowego.

W ,Monitorze Polskim" — czesfi ,A" — Nr 21, poa. 302 ogto-
szono spis przedsiebiorstw podlegajacych Ministrowi Przemystu
Rolnego 1 Spozywczego. Na liscie tej widniejg trzy Centralne Za-
rzady Przemystu (Tluszczowego, Cukrowniczego, Fermentacyjne-
go), wraz z przedsiebiorstwami nadzorowanymi, trzy Zjednoczenia
Przemystu (Ziemniaczanego, Cukierniczego, Surogatéw Kawy
i Namiastek Spozywczych), dwa monopole (tytoniowy d spirytu-
sowy) oraz dwie centrale (CSS ,Spotem” i CRS ,Samopomoc
Chtopska”).

Tymczasowy statut organizacyjny Ministerstwa ogtoszono
w ,Monitorze Polskim" A nr 19, poz. 279. Ministerstwo obejmuje:
Gabinet Ministra, Biuro Kadr, Departament Organizacji, Zatrud-
nienia i Plac, Departament Planowania, Departament protekcji
i Techniki, Departament Finansowy, Departament Zaopatrzenia
i Zbytu, Biuro Kontroli. Ministrowi podlega Gtéwny Instytut
Przemyslu Rolnego i Spozywczego.

Akcja socjalna w przemysle

Realizacja Akcji Socjalnej w przemys$le przybrata znaczniejsze
rozmiary z chwilg, gdy 21.X.47 roku na podstawie okélnika —
Ministerstwo Przemystu i Handlu wyasygnowato dla podlegtego
mu przemystu A miliardy 200 milionéw ztotych na ten cel. W 1348
r. kwota ta wzrosta do 7 miliardéw, a na 1949 zaplanowano 16
i pét. miliarda. Jednoczesnie akcja socjalna obejmowata stopniowo
coraz szerszy zasieg, a wiec przede wszystkim pracownikéw przed-
siebiorstw i instytucji podleglych pozostalym Ministerstwom, da-
lej pracownikéw administracji panstwowej, administracji samo-
rzadu terytorialnego, spotdzielczosci, instytucyj spotecznych, do-
chodzac w roku 1949 do ogéinej sumy wydatkéw na rzecz tej
akcji — 25 miliardéw zlotych, 50% funduszéw przeznaczonych
jest na opieke nad matka i dzieckiem, w szczegdlnosci na Zztobki,
stacje opieki, kolonie letnie, pétkolonie, Swietlice dzieciece, przed-
szkola i prewentoria.

Dalszym waznym dziatem jest socjalna ochrona zdrowia obej-
mujgca: wczasy doroczne, wczasy $wiateczne, higiene pracy
i ochrone zdrowia, sport i wychowanie fizyczne oraz ogrédki dziat-
kowe, przy czym dwie ostatnie wymienione akcje prowadzi bezpo-
Srednie CRZZ. Nastepnym dziatem akcji jest socjalne zaopatrze-
nie materialne, a wiec zapomogi, zasitki i dotacje na kasy pracow-
nicze. Kolejnym dziatem jest akcja kulturalno - o$wiatowa, pro-

, wadzono bezposrednio przez CRZZ. O rozwoju opieki nad matka
i dzieckiem $wiadcza najlepiej cyfry obrazujagce wzrost ilosci in-
stytucji i oséb objetych opiekg. Gdy w roku 1945 posiadali$my,
w przemysle panstwowym: 21 ztobkéw, 11 stacyj opieki, 67 przed-
szkoli, a $wietlic i prewentori6w nie bylo wcale, w roku bieza-
cym mamy: 220 zlobkéw z 10.700 dzie¢mi, 200 stacyj' opieki
z 98.000 podopiecznych (liczba podopiecznych wynosita w 1945
zaledwie 952 oséb), 450 przedszkoli, 721 kolonii z 206.200 dziec¢mi
(14.500 dzieci w 1045), 65 swietlic i 35 prewentoriow na 20.700 dzie-
Ci.

W 1949 wczasy letnie dla dzieci objg¢ majg 1000001 dzieci, ko-
lonie i, obozy 540.000, pétkolonie 205.000, dziecince 278.000 dzieci,
przy czym przewidziane jest, ze 95% tej liczby stanowi¢ beda
dzieci robotnicze i chiopskie — w Oktasie przedwojennym naj-
bardziej zaniedbane, a klucz podzialu przfewiduje, ze 00% dzieci
bedzie pochodzito z miast, a 40% ze wsi.

Jak wynika z powyzszych danych, w akcji socjalnej, bedacej
jedng z najwazniejszych zdobyczy $wiata pracy, brak bylo do-
tychczas udziatu prywatnego przemystu, handlu i rzemiosta. Lu-
ke te zapetniajg podpisane ostatnio przez wiekszo$¢ Zwigzkdéw
Zrzeszen i Ogolnopolskich Zrzeszeh Prywatnego Przemystu ukta-
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dy zbiorowe, ktére, w czesci dotyczacej ogdlnych praw i obowigz-
kéw stron, wigczajg prywatny praemyst do ogdlnopolskiej akcji

.socjalnej. Do analogicznych uktadéw zbiorowych zostali wiaczeni

réwniez pracownicy w handlu prywatnym. Z kolei pracownicy
w rzemiosle, zrzeszonym w Zwigzku lIzb Rzemieslniczych, przy-
taczyli sie do tej akcji.

Organizacja akcji socjalnej w przemysle prywatnym spoczy-
wa na innych nieco zasadach niz to ma miejsce w gospodarni
uspotecznionej. Przemyst panstwowy sam bezposrednio prowadzi
te akcje z wyjatkiem niektérych tylko dziatéw, zarezerwowanych
dla CRZZ. W niektérych dziatach gospodarki publicznej, np.
wséréd pocztowcdw, obowigzek prowadzenia akcji spoczywa na
Zwigzku Zawodowym. W przemys$le prywatnym akcje socjalng
prowadzi¢ beda wytgcznie organy zwigzkéw zawodowych, a wiec
CRZZ, Zarzady Gtéwno, a tam, gdzie zajdzie tego potrzeba, Po-
wiatowe i Okregowe Rady Zwigzkéw Zawodowych. W zwigzku
z takg organizacjg duzg role — a takze duza. odpowiedzialno$¢
za wynika akcji — beda musialy wzigé na siebie rady zaktadowe,
a w mniejszych zakfadach pracy delegaci.. W najmniejszych za-
ktadach, gdzie niema nawet delegatéw role rady zakladowej be-
da musialy odegra¢ ORZZ, ewentualnie przez delegowane przez
siebie osoby lub organy.

Nie bedzie to tatwe zadanie, gdyz w gospodarce prywatnej tyl-
ko 50% do 00% to pracownicy zrzeszeni w Zwigzkach Zawodo-
wych a w kupiectwie jeszcze znacznie mniej.

Formalnie, na pracodawcy cigzy tylko obowigzek optacania
sktadki na akcje socjalng. Skiadka ta, w wysokosci 6% od plac
w stosunku miesiecznym, nalezy sie, jak wynika z uktad6éw zbio-
rowych od 1 stycznia.1949 r. Poniewaz uklady zbiorowe w prze-
mysle prywatnym podpisane zostaly pézniej, w roku biezacym
sktadka $ciggana bedzie poczawszy od 1 kwietnia 1949, w wyso-
kosci 8% od funduszu plac, przy czym podstawa wymiaru jest
taka sama, jak przy obliczaniu sktadek na ubezpieczenia spotecz-
ne. Ograniczenie sie jednak do takiego czysto formalnego stano-
wiska nie $wiadczyloby korzystnie o nastawieniu spotecznym pra-
codawcow. Konieczna jest mozliwie szeroka pomoc, organizacyjna
i dobra wola, bowiem organizacyjne trudnosci beda z pewnoscig
bardzo powazne. Wystarczy przypomnieé, ze zaktady pracy prze-
mystu prywatnego sa nie tylko, w wiekszosci swej, zaktadami
drobnymi, zatrudi®i.igcyiui niewielkie ilosci pracownikéw, ale ze
sg one rozsiane w calym kraju, niejednokrotnie zdata jedne od
drugich (cegielnie, huty szkia), tak, ze trudno w nich jest prowa-
dzi¢ samodzielng akcje socjalng, trudno tez lgczyé sie w wieksze
zespoly dla prowadzenia wspélnej akcji. Terenowe urzadzenia
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wspdélne dla wszystkich dzialéw gospodarki
powstaé na terenie catego kraju,
wigzad.

Niemniej pozostaje faktem, ze Scista, zgodna i przyjazna wsp6t-
praca miedzy kierownictwem Zakfadu a rada zakladowa, delega-
tem czy tez miejscowa organizacja zwigzkéw zawodowych jest ko-
niecznoscig. Nalezy sadzi¢, ze pracodawcy, w rozumieniu znacze-
nia akcji, ochotnie i punktualnie beda wptacali odnosne kwoty na
akcje socjalna. Jak wiadomo inkasa podjat sie, na zyczenie GRZZ,
Zaklad Ubezpieczen Spotecznych, co daje gwarancje sumiennego
Sciggniecia optat. Jednakze nalezy stwierdzi¢, ze zebrane na oma-
wiany cel fundusze nie wyczerpujg catosci akcji. Do akcji socjal-
nej w gospodarce prywatnej wiozy¢ trzeba duzo dobrej woli
i szczerej wspoipracy,’ by owoce jej — zdrowie i dobrobyt klasy
pracujgcej — zostaty w peni osiggniete.

Akcja socjalna w przemysle prywatnym moze nabraé¢ duzego
rozmachu, gdyz podstawa finansowa nie wyglada wcale skromnie,
jak to wskazuja ponizsze dane:

PRZEWIDYWANE PtLACE PRACOWNIKOW
W PRZEMYSLE PRYWATNYM W ROKU 11119

(obliczone metoda szacunkowa).
miesiecznie

narodowej, majace
beda mogly trudnosci te roz-

Branze przemystowe Prac. fiz. prac. umyst.
w ztotych

Przetworstwa rybnego 6.925.828 . 3.818.550
Mineralna i mat. budowlanych 49.096.412 9.600.240
Farmaceutyczna 10.800.650 12.179.840
Fermentacyjna 55.610.000 15.441.000
Poligraficzna 39.843.000 9.493.932
iWytw. izolacji i impregnatow 4.680.780 2.286.200
Przetw. warzywno - owocowych 4.990.029 2537.203
Spozywcza 43.317.431 14.472.860
Metalowa i elektrotechniczna 211.721.000 55.763.300
Skoérzana i futrzarska 10.814.403 3.970.303
Papiernicza 5.555.333 1.503.000
Chemiczna 36.786.366 24.974.616
Mitynarska 50.560.836 12.000.605
Drobnej wytwérczosci réznej 38.500.000 20.000.000
Konfekcyjna 22.508.279 3.768.190
Wiékiennicza 86.098.000 13.236.000-
Drzewna 55.700.613 9.425.920
733.508.960 214.471.759

Razem ptace pracownikéw fizycznych i umystowych Zt 947.980.719
(dane za 1 miesiac).

Dane szacunkowe za 1 rok:
Fundusz Akcji Socjalnej 6% Zt

Zt 11.375..768.628
682.54u.llo

Dokompletowywanie sktadu

W ostatnim czasie sprawa (lokompletowywania sktadu zarzadéw
zrzeszen przemystowych przybiera na sile. Coraz czesciej za-
chodzi potrzeba powotania i|> zarzadéw nowych cztonkéw. Z tej
racji interesujgca jest inteifrotacja 8§ 20 wzorowego statutu zrze

szoniowego, pochodzaca z kot izbowych. ) .
Par. statutu zawiera przepis’ pozwalajacy zarzadowi zrze-
szenia na kooptowanie cztonkéw zarzadu w wypa > g(y w cza

ukozufs si$t punktualnie

...podczas gdy niektérzy Czytelnicy
opftacajg prenumerate ze znacznym
opdéznieniem.

Prosimy O uregulowanie

prenumeraty za HI
i ewentualnych

kwartat
zalegtosci

OGOLNOPOLSKI TYGODNIK GOSPODARCZY

Tabela powyzsza sporzadzona zostala na podstawie danych nad-
sytanych raz na kwartat przez wszystkie Zwigzki Zrzeszen i Ogol-
nopolskie Zrzeszenia Prywatnego Przemystu. Opiera si¢ ona na
danych za | kwartat 1949 r. Jedynie cyfry prywatnego przemy-
stu: wibkienniczego, konfekcyjnego i drzewnego wynikajg, z da-
nych za ostatni kwartat ubiegtego roku; nowszych danych bowiem
dotychczas nie nadestaly. Zgodnie z instrukcja Izby dane za kaz-
dy kwartat obejmujg efektywne ptace z $rodkowego miesigca
kwartatu, nie sg wiec $rednig za trzy- miesigce kwartatu. Srodko-
wy miesigc kwartatu uznany zostat- w tym wypadku, za typowy.
Metoda ta przyjeta zostata przede wszystkim ze wzgledu na cheé
nieobcigzania zaktadéw pracy i Zrzeszeh zbyt wielkg iloscig sta-
tystyk i sprawozdan, ale takze z tego powodu, ze lepiej oddajg
rzeczywisto$¢ prawdziwe ptace podane do wiadomosci cztery razy
do roku i odzwierciedlajace stan ptac w lutym, maju, sierpniu
i listopadzie, niz ptaca $rednia, bedaca wynikiem obliczen prze-
cietnych. Metoda ta w dostatecznym stopniu uwzglednia sezono-
wos¢ ptlac.

Dla okreslenia przewidywanej wysokosci ptac za caly rok 1919
przyjeto mnoznik 12, to jest pomnozono przez te cyfre dane ze
Srodkowego miesigca kwartatu. Wydaje sie to biizsze prawdy niz
sieganie po dane z trzech kwartatow roku ubiegtego. Szacunek
taki winien by¢ wprawdzie skorygowany przez uwzglednienie
likwidacji pewnej ilosci zakladéw. Sadzimy jednak, ze réznica ta
zostgnie skompensowana przez wzmozone wyptaty w miesigcach
letnich, ktére maja miejsce w niektérych branzach sezonowych,
oraz przez wiekszg ruchliwo$¢ wielu branz na jesieni w zwigzku
z poczatkiem nowego roku szkolnego. To samo da sie powiedziec,
mutatis, rnutandis, o okresie ozywienia przedswigtecznego w zimie.

Z wyjatkiem tylko Ogo6lnopolskiego Zrzeszenia Drobnej Wy-
tworczosci Réznej, gdzie podziatu funduszu ptac miedzy robotni-
kéw a pracownikéw umystowych dokonano w sposéb szacunkowy,
we wszystkich innych przypadkach podziat ten spoczywa na rze-
czywistych danych i daje ciekawy obraz poréwnawczy miedzy
poszczegélnymi branzami.

A wiec chodzi tutaj o przeszio 680 milionéw zt, ktére catkowicie
pozwolg na wszechstronne przeprowadzenie akcji socjalnej w sto-
sunku do pracownikéw przemystu prywatnego. Potrzebne sa je-
dynie: dobrze pomys$lana organizacja, no i oczywiscie dobra wola.

Mgr. M. SZYSZKOWSKI

zarzqdu zrzeszef

sie kadencji czlonek zarzgdu zlozy mandat, umrze lub w inny
spos6b utraci swe cztonkostwo w zrzeszeniu. Postanowienia par.
20 nie zawierajg zadnego ograniczenia liczbowego do wykonywa-
nia tego- prawa kooptacji. Niewatpliwg jednak myslag autoréw
statutu byto, aby ta forma powotywania czlonkéw zarzadu przez
kooptacje byta raczej wyjatkiem, anizeli regutg. Autorzy statutu
chcieli w ten sposéb unikngé koniecznosci zwolywania walnego
zebrania w kazdym wypadku zdekompletowania zarzadu, co ze
wzgledéw organizacyjnych nie jest wskazane. Niemniej jednak,
jezeli na skutek duzego ruchu personalnego sktad zarzgdu ulega
tak powaznej przemianie, ze cztonkowie zarzadu powotywani
w drodze wyboréw stanowig juz mniejszo$¢ w zarzadzie — mi-
mo, ze formalnie stan taki moze istnie€ — powinno jednak by¢
zwotane zebranie walne dla dokonania wyboru zarzadu. W szcze-
golnosci zebranie takie powinno sie odby¢ w wypadku wygasnie-
cia mandatu prezesa lub wiceprezesa. Stosownie bowiem do po-
stanowien tegoz par. 20 statutu prezes i wiceprezes Zrzeszenia
sg wybierani przez walne zebranie i zarzad nie jest uprawniony
do wyboru prezesa lub wiceprezesa.

W wypadku wiec ustgpienia prezesa — zarzad zrzeszenia nie
moze wybraé nowego prezesa, lecz jedynie moze powierzy¢ jed-
nemu ze swoich cztonkéw petnienie obowigzkéw prezesa. To sa-
mo dotyczy wiceprezesa.

W wypadku za$, gdy zaréwno prezes, jak i wiceprezes uste-
puja __ konieczne jest bezzwloczne zwolanie walnego zebrania,
poniewaz zarzad zrzeszenia pozostatby w tym wypadku bez wiasci-
wego kierownictwa. (K)
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HANDEL-CENTRALE HANDLOWE

Zarys organizacji |

planu dziatania Centrali

"Wr Ifi

Handlowej

Prywatnego Przemystu Spozywczego

Ponizszy artykut pozostaje w zwigzku z artykutem
dyr. M. Filipowskiego, zamieszczonym w numerze 12
,OTO*, a poswieconym réwniez nowozatozonej Cen-
trali Prywatnego Przemystu Spozywczego.

Wprawdzie problematyka Centrali Pryw. Przemy-
stu Spozywczego jest w znacznej czesci odrebna (w po-
rébwnaniu z innymi centralami) niemniej caly szereg
punktéw poruszonych w artykule dyr. Wt Rutkow-
skiego zainteresuje grono naszych Czytelnikéw.
Redakcja.

Wstepem do rozpoczecia pracy Centrali Handlowej Pry-
watnego Przemystu Spozywczego bedzie ustalenie gtéwnych
wytycznych jej dziatalnosci i jej koséca organizacyjnego.

Wiemy, ze interesujaca nas Centrala Handlowa ma objaé
zaopatrzenie i zbyt przemystu zrzeszonego w Zwigzku Zrze-
szen Prywatnego Przemystu Spozywczego, w sklad ktérego
wchodzg branze: cukiernicza, kawowa, namiastek spozyw-
czych, olejarska, ziemniaczana, mleczarska i makaroniarska.
W pierwszym rzedzie koniecznym jest zebranie odpowied-
nich materialdbw orientacyjnych z wyzej wymienionych
przemystéw, ktére mozna otrzymaé za posrednictwem Zwigz-
ku Zrzeszen. Do rozpoczecia whasciwych prac Centrali Han-
dlowej potrzebne s nastepujgce dane:

1 Opracowanie rozmieszczenia przemystu, poszczeg6lnymi
branzami w poszczegoélnych zrzeszeniach.

2. Dane dotyczace obrotéw towarowych rocznych z podzia-
tem na tonnaz, zrzeszenia i poszczegdlne branze.

a. Dane dotyczace obrotéw towarowych rocznych wartos-

ciowych ze zrzeszeniami i poszczegélnymi branzami.

b. llos¢ zakladéw skoncentrowanych w miastach — sie-

dzibach zrzeszen.
| 3 Zgbranie danych o aparacie sprzedazowym w przemys-
e co do:

a. zakresu dziatalnosci terenowej poszczegolnych zaktadéw,

b. kosztéw utrzymania aparatu sprzedazowego,

c. ilosci personelu zatrudnionego w aparacie sprzedazo-

wym,

d. warunkéw ptacy zatrudnionych w aparacie sprzedazo-

wym,

e. ilosci-srodkow transportowych uzywanych do sprzedazy.

4. Otrzymanie od Przemystu spisu odbiorcow.

5. Otrzymanie danych od Zwigzku o zapotrzebowaniu su-
rowcowym co do:

a. surowcéw deficytowych,

b. surowcéw niedeficytowych, ale praktycznie nie do na-

bycia na wolnym rynku,

c. surowcoéw wolnorynkowych, ktére przy zakupach wiek-

szych partii majg nizszg cene np. cukier.

6. Zebranie dokladnych spiséw towaréw produkowanych
przez poszczegolnych wytworcow oraz cennikdw z uwzgled-
nieniem rabatow 1t. d.

Zebrane materiaty traktowac nalezy jako podstawe do roz-
poczecia planowej dziatalnosci Centrali Handlowe;j.

Planowanie wtasciwe] dziatalnosci Centrali Handlowej
obejmie: zbyt, zaopatrzenie przemystu' w surowce i eksport.

Przygotowane w/w materia.y dadzg realne podstawy do
rozpoczecia prac nad gtéwnymi punktami dziatalnosci Cen-
trali Handlowej, oraz dla ustalenia i klasyfikacji czynnosci,
ktére winny by¢ wykonane. Punkty te muszg by¢ rozpraco-
wane z uwzglednieniem spraw o specjalnej pilnosci, ktore
beda zatatwiane w pierwszej kolejnosci.

Poza tym zaktadamy, ze Centrala Handlowa:

a. Otrzymuje prawo nawigzania wspolpracy z sektorem
uspotecznionym.

b. Posiada wystarczajgcy kapitat zakladowy i obrotowy,

c. Od pierwszych krokow swej dzialalnosci ,zarabia na
siebie.

Przyjmujgc te zalozenia jako fundament do prawidtowego

zdrowego dziatania Centrali Handlowej, przystepujemy do

utozenia planu i klasyfikacji najwazniejszych czynnosci. Roz-

pracowanie nastgpi w kolejnosci uzaleznionej od szeregu
okolicznosci, ale moze ulec zmianom.

1 a) Zatozenie biura Centrali Handlowej i zorganizowanie
jego dziatalnosci ze specjalnym naciskiem na sprawo-
zdawczo$¢ i statystyke. Sprawozdawczo$¢ powinna by¢
kontrolg realizacji planu.

b) Zaangazowanie odpowiedniego zespotu ludzi do prac
wstepnych,

¢) Opracowanie Instrukcji w zakresie kompletowania,
przechowywania i wykorzystywania dokumentacji.

2. Ustalenie podziatu pracy dyrekcji.

3. Wytypowanie siedzib oddziatéw Centrali Handlowej.

4. Zaplanowanie obsady personalnej na Centrale i wszyst-

kie oddziaty (plan maksymalny i minimalny).

5. Zatatwienie spraw lokalowych:

a) Centrali i oddziatlu w Warszawie,

b) oddziatbw na prowinciji,

6. Opracowanie warunkow wspoétpracy Centrali Handlo-

wej z Przemystem poprzez Zwigzek Zrzeszen:

a) w zakresie .form zakupu towaréw od Przemystu,
b) w zakresie dostaw i odbioru towar6w,
c) w zakresie regulacji naleznosci,
d) w zakresie sposobéw pokrywania zapotrzebowan surow-
cowych i rozliczen,
€) oznaczenie procentu przypadajgcego na rzecz Centrali
Handlowej z tytutu sprzedazy hurtowej | detalicznej
w oparciu o wytyczne Biura Cen.
. 7. Zakreslenie terminébw  sukcesywnego
sprzedazy z rgk Przemystu.
8. Opi-acowanie planu finansowego wedlug materiatéw ze-
branych za posrednictwem Zwigzku Zrzeszen:
a) Koszty organizacyjne: koszty studiéw organizacyjnych
i réznych prac w Centrali,
b) Koszty sprzedazy:
1 koszty administracyjne (wynagrodzenie pracowni-
kow, prowadzenie biura),
2 koszty magazynowania: dzierzawa, urzgdzenie ma-
gazynow,
koszty dostawy towarow (koszty opakowan, ekspe-
dyciji, transportu, ubezpieczen),
koszty akcji sprzedazowej (ptace, prowizje przedsta-
wicieli, podroze,
koszty wzorcowni w Warszawie,
koszty kontroli sprzedazy.
9 Prace nad normalizacjg produktéw i opakowan.

10. Zakres wspélpracy ze Zwigzkiem Zrzeszen:
a)co do zbytu dla sektora panstwowego, spétdzielczego
i prywatnego,

b) co do zaopatrzenia w surowce Przemysiu,

c) w sprawie standaryzacji towaréw i opakowan,

d) w sprawie eksportu,

€) co do wystawki targow,

f) w sprawach szkoleniowych.

11 Specjalne opracowanie masowych dostaw do sektora
uspotecznionego.

12. Sprawy eksportu:

agJ wspotpracy z Dal-Spotem,
b) wspétpracy z prywatnymi firmami eksportéwymi,
¢) nawigzanie bezposrednich kontaktow.

13 Opracowanie systemu ksiegowosci centralnej w oparciu
o jednolity plan kont, opracowanie instrukcji, ksiegowo$¢
magazynowa.

14. Zalozenie wzorcowni.

15. Opracowanie ogolnych instrukcji dla pracownikéw Cen-
trali i oddziatdw.

16. Opracowanie wzoréw sprawozdawczosci i statystyki
dla_Centrali i oddziatow.

17. Polityka sprzedazowa, spos6b opracowania rynku zby-
tu dla sektora panstwowego, spétdzielczego i prywatnego:

przejmowania

ou ~ W



1
Prowadzenie cudzych spraw bez ziecenia 1)

Przepisy kodeksu zobowigzan wymagajg, aby prowa-
dzacy cudze sprawy bez zlecenia, dzialat z korzyscig i zgo-
dnie z rzeczywistg lub domniemang wola osoby intereso-
wanej i by w prowadzeniu tych spraw doktadat nalezytej
starannosci. Prowadzenie cudzych spraw bez zlecenia za-
chodzi nie tylko w braku wyraznego lub dorozumianego
Zlecenia, ale takze w braku wszelkiego upowaznienia czy
to z mocy ustawy, czy to z mocy orzeczenia sgdowego,
czy pelnomocnictwa. Cudza jest sprawa wkraczajgca bez-
posrednio w sfere praw osobistych lub majgtkowych innej
osoby. Przepisy o prowadzeniu cudzych spraw bez zlece-
nia stosuje sie takze wowczas, gdy prowadzgcy ja mnie-
mat, ze to jest jego wiasna sprawa. Dziatanie powinno
by¢ zgodne z przejawiong wyraznie wolg osoby intereso-
wanej oraz wolg wprawdzie nieprzejawiong, o ktorej jea-
nak prowadzacy sprawe mogt przypuszczaé, ze istnieje na
podstawie réznych okolicznosci jak np. potozenia majat-
kowego. sposobu postepowania osoby interesowanej itp.

Prowadzacy cudzg sprawe bez zlecenia powinien w mia-
re moznosci, zawiadomi¢ o tym osobe zainteresowang
i oczekiwac jej zlecen chyba, ze okolicznosci wymagaja
dziatania bez zwioki, to znaczy gdy w razie zwioki gro-
zitaby osobie interesowanej szkoda. W kazdym razie pro-
wadzgcy cudzg sprawe bez zlecenia obowigzany jest do-
prowadzi¢ sprawe do konca, a przynajmniej prowadzi¢
ja dopoty, dopdki osoba interesowana nie bedzie mogia
jej obja¢. Z czynnosci swych powinien prowadzacy cudzag
sprawe ztozy¢ rachunek po zupelnym ukonczeniu sprawy.

Prowadzgcy cudzg sprawe bez zlecenia ma prawo do
zwrotu wszelkich wydatkdw uzytecznych, jakie poczynit,
wraz z odsetkami od dnia ich wytozenia, jezeli dziatanie
byto z korzyscig i odpowiadato rzeczywistej lub domnie-
manej woli osoby interesowanej. Osoba interesowana, na-
tomiast na zadanie prowadzgcego sprawe, obowigzana jest
zwolni¢ go od zobowigzan, jakie na siebie przyjat. Kto
prowadzi cudzg sprawe wbrew wiadomej mu woli osoby
interesowanej, nie tylko nie ma prawa do zwrotu wydat-
kéw, lecz odpowiada za wszelka stad wyniklg szkode, chy-
ba, ze zakaz osoby interesowanej sprzeciwia sie" porzad-
kowi publicznemu, ustawie Ilub dobrym obyczajom (np.
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Prowadzenie cudzych spraw hez zlecenia 2)

prowadzacy cudzg sprawe alimentuje dzieci osoby inte-
resowanej mimo jej zakazu itp,). Jezeli prowadzacy cu-
dzg sprawe dokonat zmian w imieniu osoby interesowa-
nej bez wyraznej potrzeby lub korzysci, albo wbhrew wia-
domej mu woli tej osoby, obowigzany jest na jej zgdanie
przywréci¢ rzeczy do stanu poprzedniego, a gdy to nie
byto mozliwe da¢ odszkodowanie. Naklady moze zabrac
z powrotem, o ile to jest mozliwe bez uszkodzenia rzeczy.
Nie moze jednak zada¢ zwrotu wytozonych wydatkow
w gotéwce, a jedynie moze odebraé'w naturze te wszystkie
naktady, ktore nie zostaly w ten sposéb z rzecza potaczone,
ze zabranie ich byloby niemozliwe bez uszkodzenia sub-
stancji rzeczy.

Potwierdzenie osoby interesowanej nadaje prowadze-
niu jej sprawy wszelkie skutki zlecenia (patrz zlecenie),
nawet gdy prowadzacy sprawe mniemat, ze prowadzi
sprawe wilasng. Kto celem odwrdcenia niebezpieczenstwa,
grozacego drugiemu ratuje jego dobro, ma prawo zadacé
od mego zwrotu koniecznych wydatkéw, chociazby, dzia-
tanie nie odniosto skutku i odpowiada tylko za razace
niedbalstwo. Przepisu tego nie stosuje sie jednak do osob,
obowigzanych chroni¢ cudze dobro np. strazy pozarnej,
milicji itp. Kto w celu odwrocenia grozacej drugiemu
szkody lub wspdlnego niebezpieczenstwa, dobrowolnie tub
nawet przymusowo poniost szkode majgtkowg, moze zgdac
od osob, ktore z tego odniosty korzys¢ powetowania w od-
powiednim stosunku doznanej straty. Przepis ten stosuje
sie rdwniez do os6b obowigzanych chroni¢ cudze dobro
(strazacy itd.). Warunkiem zagdania powetowania szkody
jest, aby dziatanie odniosto skutek, to jest, aby inne oso-
by rzeczywiscie odniosty z tego korzysc.
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W Odszkodowanie za wypacki przy pracy

l. *Wstep. — Od wielu lat pojawialy sie zdania, ze usta-
wodawstwo nie zabezpiecza dostatecznie pracownika w ra-
zie wypadkow przy pracy. Slyszato sie uwagi, ze sytuacja
pracownika, o ile chodzi o rozmiar naleznego mu odszko-
dowania, jest gorsza od potozenia jakiejkolwiek innej
osoby poszkodowanej. W uzasadnieniu tych zdan podawa-
no, ze pracownik czy jego rodzina bardzo rzadko moga sie
domagac skutecznie odszkodowania w oparciu o0 przepisy
kodeksu zobowigzan i w praktyce zwykle ogranicza ich
sie do uzyskania jedynie Swiadczenia, ptaconego przez
instytucje ubezpieczen spotecznych w formie kosztéw le-
czenia, renty oraz kosztow pogrzebu.

Trzeba przyznaé, ze do niedawna potozenie pracowni-
ka, ktory ulegt wypadkowi w czasie pracy, byto bardzo
niekorzystne, z powodu art. 196 ustawy o ubezpiecze-
niach spotecznych, oraz z powodu zbyt niskich Swiadczen
z ubezpieczenia od wpadkéw w zatrudnieniu. Art. 196
ustawy o ubezpieczeniach spotecznych zwykle zamykat
pracownikowi droge do dochodzenia pelnego odszkodo-
wania przewidzianego kodeksem zobowigzan, ktore to
odszkodowanie mogtby uzyskaé, gdyby nie byt pracowni-
kiem, o ile istnialy przestanki ustawowe do dania od-
szkodowania. Stan ten ulegt znacznej poprawie, dzieki
z jednej strony rozporzgdzeniu z dnia 8 marca 1949 r.
w sprawie wysokosci Swiadczen rentowych w ubezpiecze»
niu spotecznym' (Dz. U. R. P., poz. 120) oraz z drugiej,
dzieki juz w 1946 r. wprowadzonemu rozporzgdzeni*
0 ogolnych przepisach dotyczgcych bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy (Dz. U. R. P., poz. 344). To ostatnie rozporza-
dzenie powaznie zwieksza mozliwosci poszkodowanego
pracownika do domagania sie petnego odszkodowania
przewidzianego przez przepisy kodeksu zobowigzan o czy-
nach niedozwolonych.

Zagadnienia poruszane wymagaja jednak doktadniej-
szego omowienia.

2 Rozporzadzenie w sprawie wysokosci $wiadczen ren-
towych w ubezpieczeniu spotecznym. — Dzieki temu roz-
porzadzeniu Swiadczenia rentowe zostalty dwukrotnie pod-
wyzszone, a przy wyzszych zarobkach miesiecznych po-
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Odszkodowanie za wypadki przy pjacy 2)

szkodowanego — wiecej niz dwukrotnie, w stosunku *do
poprzednio ptatnych rent wypadkowych.

Swiadczenia z ubezpieczenia od wypadkow w zatrud-
neniu i choréb zawodowych z tytutu wypadkoéw, ktore
nastgpily po oswobodzeniu poszczegélnych obszarow Pan-
stwa, wymierzone sg na podstawie przecietnego zarobku
z ostatnich szesciu miesiecy wedlug nizej umieszczonej
tabeli:

Renta Renta
Grupa Przecietna zarobek wapadkowa \,qowia
zarobko- miesieczna zt petna 2t

wa € .

| mniej niz 8.000 6.000 — 2.800 —
I od 8.000 do 11.000 6.300 — 3.100 —
111 , 11.000 m 14.000 6.750 — 3.400 —
\Y% , 14.000 17.000 7.200 — 3.750 —
\Y , 17.000 , 20.000 8.100 — 4.100 —
VI , 20.000 , 23.000 9.000 — 4500 —
Vil , 23.000 ., 26.000 10.000 — 5.000 —

Dla oséb, ktorych przecietny zarobek z ostatnich szesciu
miesiecy wynosi wiecej niz 26.000 zi, petna renta wypad-
kowa ubezpieczonego wynosi 40%, a renta wdowia 20°/0
tego zarobku. ) _ ) s

enta dalszej rodziny réwna sie rencie wdowiej, jezen
jest tylko jedna osoba uprawniona; przy wiekszej liczbie
0s6b uprawnionych kwota ta wzrasta o 25% na kazdag
nastepng osobe. tgczna suma renty wdowiej i renty dal-
szej rodziny nie moze przekracza¢ wysokosci petnej renty
ubezpieczonego.

Tyle o rencie na wypadek catkowitej niezdolnosci do
pracy oraz o rencie dla wdowy i dalszej rodziny. W ra-
zie czesciowej niezdolnosci do pracy, wyptaca sie odpo-
wiednio mniejszg rente.

Wypadek powodujacy kalectwo lub $mier¢ uprawnia
ubezpieczonego pracownika i jego rodzine nie tylko do
renty, lecz réwniez leczenia, dodatku dla bezradnych oraz
zasitku pogrzebowego. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
nie pokrywa natomiast rzeczywiscie poniesionej strat:/
(petnej straty) i utraconego zysku oraz szkody moralnej
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QOdszkodowanie za wypadki przy pracyd)

obejmujgcej cierpienia fizyczne lub moralne, doznane
wskutek wyrzadzenia szkody. Kto zarabiat 20.000 zt mie-
siecznie i utracit skutkiem wypadku zdolnos¢ do pracy
nie bedzie miat prawa domagania sie od Zakfadu Ubez-
pieczenn Spotecznych pokrycia, poza leczeniem, peine]
szkodv materialnej wynoszacej co najmniej 20.000 zt mie-
sigcznie, lecz jedynie uzyska rente wypadkowa wynoszaca
3.000 zt miesiecznie. Nie otrzyma tez nawiazki za cierpie-
nia fizyczne lub moralne. Widzimy wiec, ze szkoda nie
bedzie w petni pokryta. Pelnego pokrycia szkody mozna
sie jedynie domagac¢ od sprawcy szkody lub przedsiebior-
stwa odpowiadajgcego za szkode w wypadkach przewi-
dzianych przepisami kodeksu zobowigzan.

3. Przepisy kodeksu zobowigzan. — Zagadnienia zwig-
zane z odszkodowaniem uregulowane sg przez przepisy
0 czynach niedozwolonych (art. 134 — .167 k. z.), oraz

o skutkach nie wykonania zobowigzan (art." 239

k. z.). Pierwsze przepisy dotyczg odszkodowan zwigzanycn
ze stosunkami pozaumownymi (szkoda deliktowa), drugie
— stosunkami umownymi (szkoda kontraktowa). Przepi-
sy o czynach niedozwolonych, w artykule odnoszacym sie
do odpowiedzialnosci za witasne czyny stanowig, ze kto
z winy swej wyrzadzit drugiemu szkode, obowigzany Jest
do jej naprawienia (art. 134 k. z). | tak np. woznica,
ktéry prowadzi w6z konny zbyt szybko ulicami miasta,
dopuszcza sie winy. Jesli wyrzadzi on szkode, bedzie zo-
bowigzany do jej naprawienia.

Odpowiada¢ mozna nie tylko za wilasne czyny. Kto p
wierza wykonanie czynnosci drugiemu, 'odpowiada za
szkode wyrzadzong przez sprawce przy wykonaniu po-
wierzonej mu czynnosci, chyba by udowodnit, ze nie po-
nosi zadnej winy w wyborze (art. 144 k. z.). W wielu wy-
padkach wing powierzajgcego wykonanie czynnosci bedzie
wina w wyborze lub nadzorze. Ta wina potaczona ze
szkoda, wyrzadzong przez wykonawce czynnosci, bedzie
podstawa odpowiedzialnosci powierzajgcego wykonanie
czynnosci. Czesto ten powierzajagcy me dziala we wlasnym
imieniu, lecz w imieniu instytucji, ktérg reprezentuje jako
iei kierownik. W wypadkach takich utozsamiamy insty-
tucje z kierownikiem. Wina kierownika i jego zastepcow
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Odszkodowanie za wypacki przy pracy 4)

bedzie tu réwnoznaczna z wing instytucji. Na tej pod-
stawie opiera sie odpowiedzialno$¢ os6b prawnych, za-
ktadoéw, spotek, przedsiebiorstw i innych instytucji za
ich organa.

i Przepisy o czynach niedozwolonych przewidujg jednak
obowigzek wyrownania szkody nie tylko w wypadkach
winy- Prowadzenie przedsiebiorstwa przy pomocy wielkiej
ilosci ludzi, maszyn, sit przyrody takich jak pary, gazy,
elektrycznosé, wody itp, prowadzi nieuchronnie do poja-
wiania sie wypadkéw. Musimy dazy¢ do zmniejszenia
ilosci wypadkéw, lecz nie mozemy ich catkowicie wytg-
czy¢ z zycia nowoczesnego spoleczestwa. | tak np. samo\
Ciiody i koleje najlepiej skonstruowane i prowadzone przez
doswiadczonych kierowcéw niestety bedg powodowaty wy-
padki. W samochodzie peknie kierownica powodujgc zmia-
ne kierunku i okaleczenie przechodnia; lokomotywa sypac
bedzie iskrami powodujgc pozar sgsiedniego zboza itp.

i utaj rozwijajacy dziatalnos¢ przy pomocy innych ludzi,
maszyn i sit przyrody wprowadza sie dla swego najbliz-
szego otoczenia nowe niebezpieczenstwa (ryzyko) uzyskuje
korzysci. Stusznie tez jego rachunek nalezy obcigzy¢ szko-
dami jakie powstang skutkiem rozwijanej dziatalnosci.
Przerzucenie ciezaru ryzyka powstania szkody na jed-
nostki, ktore sg ofiara prywatnej, czy tez publicznej dzia-
talnosci bytoby krzywda dla poszkodowanych jednostek.
Jednostka bytaby tu nadmiernie poszkodowana, a rozwi-
'{zéjr%cy dziatalno$¢ niestusznie wzbogacony cudzym kosz-

Na podstawie takiego rozumowania wprowadzona zosta-
ta odpowiedzialno$¢ z tytutu ryzyka. Dzieki niej, kto po-
wierza wykonanie czynnosci swemu podwiladnemu, odpo-
wiada za szkode, wyrzadzong z jego winy przy wykony-
waniu powierzonej mu czynnosci (art. 145 k. z.) — mimo,
ze po stronie powierzajacego nie ma zadnej winy Dalej'
wtasciciele przedsiebiorstw czy zaktadéw, 'wprawianych
V. ruen za pomoca sit przyrody (pary, gazu. elektrycznosci,
wody itp.), albo wytwarzajgcych materialty wybuchowe
lub postugujacych sie nimi, odpowiadajg za szkode na oso-
bie lub mieniu, wyrzadzong komukolwiek przez ruch
przedsiebiorstwa lub zaktadu; od tej odpowiedzialnosci
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QOdszkodowanie za wypadki przy pracy 5

moga uwolni¢ sie tylko wéwczas, gdy udowodnig, ze szko-
da powstata wylgcznie z winy poszkodowanego lub osoby
trzeciej, za ktorej czyny nie ponoszg odpowiedzialnosci,
albo wskutek sity wyzszej. Jednakze, jezeli przedsiebior-
stwa nie prowadzi wiasciciel, lecz prowadzi inna osoba na
witasny rachunek, za szkode wyrzadzong odpowiada za-
miast wiasciciela ta osoba (art. 152 k. z.).

Podobng odpowiedzialno$¢ ponosza wiasciciele mecha-
nicznych srodkéw komunikacji (np. samochodéw'), porusza-
nych za pomocg sit przyrody wzglednie inne osoby, ktore
postugiwaty sie srodkiem komunikacji na swéj rachunek
i niebezpieczenstwo (art. 153 k. z.) Wszystko to (art. 145,
152 i 153 k. z) sg wypadki odpowiedzialnosci bez winy,
opierajacej sie na konstrukcji ryzyka, wprowadzonego na
wiasny rachunek i niebezpieczenstwo ponoszacego odpo-
wiedziatfésc.

4. Zakres odpowiedzialno$ci. — Wyobrazmy sobie, ze
wybucht zbiornik gazowy zaktadéw fabrycznych i pokry-
wa zbiornika wyrzucona zostata wybuchem poza zakiady,
ranigc jednego i zabijajgc drugiego przechodnia na sasied-
niej drodze. Przechodnie ci nie byli pracownikami zakfa-
déw. Eedg tu mialy zastosowanie przepisy kodeksu zobo-
wigzan (art. 157 — 167 k. z.).

Ranny bedzie miat prawo do odszkodowania obejmuja-
cego: leczenie, zniszczone ubranie i inne podobne straty,
utracony zarobek w okresie leczenia i dochodzenia do zdro-
wia oraz utraty innych korzysci, ktorych mogt sie spodzie-
wac, gdy by mu szkody nie wyrzadzono, a dalej zadoSuczy-
nienie za cierpienia fizyczne i krzywde moralng. Nadto,
gdy poszkodowany utracit w catosci lub w czesci zdolnos¢
do pracy .zarobkowej, albo gdy zwiekszyly sie jego potrze-
by tub zmniejszyly widoki powodzenia w przyszitosci, zo-
bowigzany do odszkodowania powinien mu wyptaci¢ rento
w wysokosci, odpowiadajacej petnej wyrzgdzonej szkodzie.

Poszkodowany, ktory poniost Smier¢ nie otrzyma zadne-
go odszkodowania za utrate Z5cia, ktdre to odszkodowania
mogtoby przynies¢ korzys¢ jego spadkobiercom. Odszkodc-
wartie bowiem ma charakter $cisle osobistego Swiadczenia.
Jednakze Smier¢ powoduje zwykle straty nie tylko dla
zmartego, lecz i dla najblizszej rodziny i innych. Osoby
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te beda sie tez zazwyczaj moglty upominac¢ o szkody, ktére
poniosty. W wypadku Smierci przepisy stanowia, ze zobo-
wigzany do odszkodowania winien zwréci¢ koszty leczenia
i pogrzebu temu, kto je poniést. Dalej, osobom, do ktorych
utrzymania zmarly byt zobowigzany z mocy ustawy i ktére
rzeczywiscie utrzymywat, zobowigzany do odszkodowania
winien wynagrodzi¢ utracone korzysci przez wyptacanie
renty ,obliczonej stosownie do potrzeb poszkodowanych,
do dochodéw i prawdopodobnej dlugosci zycia zmartego,
a takie do prawdopodobnego czasu trwania prawa do ali-
mentacji.

Nadto, krewni, powinowaci, wychowancy i inne osoby
bliskie, ktdrym zmarly dobrowolnie i stale dostarczat $rod-
kéw utrzymania, moga zada¢ przyznania takiej renty, je-
zeli z okolicznosci, a zwlaszcza ze stosunku stanu majat-
kowego poszkodowanych i osoby zobowigzanej do odszko-
dowania wynika, ze odszkodowanie odpowiada wzgledom
stusznosci. Ponadto sad moze przyzna¢ najblizszym czton-
kom rodziny zmarlego stosowng sume pieniezng, jako za-
dosc¢uczynienie za doznang przez nich krzywde moralng.
Sa wypadki, w ktérych sad przyznat zados$cuczynienie
w granicach 500.000 — 2.000.000 zt na korzysc¢ zony i dzieci.
Z powyzszych uwag wynika, ze poszkodowany na pod-
stawie przepisdw kodeksu zobowigzan — ma prawo do
Swiadczenia w wysokos$ci petnej szkody materialnej, a po-
nadto do zados¢uczynienia za cierpienia fizyczne i krzywde
moralna. Takie odszkodowanie znacznie przekracza Swiad-
czenia wypadkowe ptacone przez Zaktad Ubezpieczen Spo-
tecznych.

5. Ograniczenia w stosunku do pracownikéw. — Pracow-
nicy sg ubezpieczeni i korzystajg ze Swiadczen z ubezpie-
czen spotecznych od wypadkdéw. Ustawa o ubezpieczeniu
spotecznym wprowadza zasade, ze osoby — uprawnione do
Swiadczen z ubezpieczen spotecznych — mogg dochodzi¢
od pracodawcy wynagrodzenia szkod, tylko wowczas, gdy
choroba, niezdolno$¢ do zarobkowania lub $mier¢ zostala
spowodowana przez pracodawce lub jego zastepce rozmysl-
nie lub przez zaniedbanie swych obowigzkéw, wynikaja-
cych z przepis6w o ochronie zycia i zdrowia pracownika
(art. 196).
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a) sprzedaz z hurtowni,

b) sprzedaz z wzorcowych sklepéw detalicznych,

C) sprzedaz za posrednictwem akwizytoréw,

d) dostawa towaru odbiorcy,

€) sprawa udzielania kredytdw (sektor uspoteczniony).
18 Stworzenie aparatu kontrolnego:

a) w dziale finansowym i buchalteryjnym,

b) w dziale towaréw i ksiegowosci magazynowe;j,

C) w dziale pracy oddzialéw i aparatu sprzedazowego.
19. Magazynowanie i dostawa: rozplanowanie, urzadzenie,

CENY | MARZE

Cena zelatyny

Biuro Cen przypomina, ze zarzadzeniem z dnia 16.111.1949 r.
Nr. CE/IV/1/2407/677 ustalito ceny fabryczne zelatyny, z tym, ze
ceny hurtowe i detaliczne beda obliczane wg marz podanych w
w?/kazie zyskéw brutto Nr 12, tj. 10% — dla hurtu i 25% dla de-
talu.

Zgodnie i powyzszym odd nia 20 morca 1949 r. obowigzujg na-
stepujgce cey kleju i zelatyny:

Lp. Artykut Cena Cena Cena
fabryczna hurtowa  detaliczna
Zelatyna jadalna
1 mielona 1 kg 1.000—  1100— 1.375
2. drobnolistna 1 kg 1.100— 1.210— 1512
3. pelnolistna 1 kg 145%—  1.595— 1.994,:
4. pelnolistna czerwona 1 kg ' LfIOO 1.760 2.300
5. extra pelnolistna mielona 1850— 20— 2614—
6. perlista 1 kg 1850— 2035— 2544—
7. zelatyna techniczna 300 330,— 412
8. klej 27— 140— 175—

W wypadkach dostarczania na zadanie odbiorcy zelatyny i kle-
ju franco stacja odbiorcy, ,Baeutit” moze pobiera¢ nastepujace

eemy:
Zelatyna jadalna

Ceny frl. st. odbiorcy
1 mielona 1 kg g "iloggb'orcy
2. drobnolistna 1 kg 1122
I pelnolistna 1 kg 1.479—
4. pelnolistna czerwona 1632
5. extra pelnolistna mielona 1887, —
0. perlistall kg 1.887, —
7. zelatyna techniczna 315—
8. klej

M tym, ze podane powyzej ceny.hurtowe i detaliczne pozostajg
bez zmian.

Cena na caps. Ertron
Biuro Cen znak: C-IV-B—4GGE37 z dnia 28649 r. zatwierdza
ceny na sztuke Ertron caps, a 5 mg — Vitamin D" w hurcie

20 zi., w detalu 80 zt.
Ceny powyzsze obowigzuja na szczeblu hurtu od dnia zatwier-

dzenia, na szczeblu detalu od dnja 1.8.1949 r.

Opakowanie kawy zbozowej

Biuro Cen znak: C-1V-A—34/13 zawiadamia, ze termin wyco-
fania z obrotu handlowego opakowan kawy zbozowej 0,1 i 0,25 kg.
wymieniony w zarzadzeniu z dnia 181248 r. Nr CN/IV/1/10J6,

Przediuza sie do 31 sierpnia 1949 r.
Prolongata odnosi sie tylko do zapaséw opakowan, jakie pro-

ducent posiadat w chwili wejscia w zycie w/w zarzadzenia.

Niezbedne dla kazdego przedsiebiorstwal
KSIAZKA

,Ustalanie Cen Produkcyjnych*

u; opracowaniu mgr. W. Lawrynowicza i mgr. S. Janickiego
BO*“ patrz ostatnia strona "W

.obrotéw jajami jedynie Centrali Spétdzielni
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instrukcje pracy magazynieréw, kontrola magazynéw wyro-
boéw gotowych, ewidencja ruchu.

Pow¥252g rzut organizac%éjny Centrali Handlowe] ujety
w punktach jest materiatem, ktéry nalezy przepracowac. Rzecz
naturalna, ze projekt ten nie ogarnia wszystkich problemoéw
Centrali®* Handlowej, W toku jej dziatalnosci powstang nie-
watpliwie jeszcze inne, wymagajace szerszego omowienia
zagadnienia. Materiat zebrany tutaj moze stuzy¢ do dyskusiji
jako wytyczne_ kosca organizacyjnego Centrali Handlowej

rzemystu Spozywczego.

WLODZIMIERZ RUTKOW SKI.

Opakowanie cukierkéw

Biuro Cen znak: C-IV-A—343 zawiadamia, ze termin wycofa-
nia opakowan cukierkbw wymieniony w zarzadzeniu z dn. 2L li.-
tego 1949 r. znak CE/IVjl/441 przediuza sie do 15 sierpnia 1949 r.

Prolongata odnosi sie tylko do zapaséw opakowan jakie pro-
ducent posiadat w chwili wejscia w zycie wjw zarzadzenia.

Sprzedaz detaliczna jaj

W ramach przepiséw normujgcych organizacje rynku jnjczar-
ftkiego, ktére w zasadzie zezwalajg na dokonywanie wszelkich
Mleczarsko-.lajezar-
skiej, ukazato sie obecnie pismo Ministerstwa Handlu Wewnetrz-
nego z dnia 28 maja br. L. dz. H-VI-O-510/1. Pismo to wyjasnia,
ze ograniczenia wprowadzone zarzadzeniem Ministerstwa Prze-
mystu i Handlu z dnia 18 Sutego br. nie dotycza producentéw
sprzedajacych jaja bezposrednio konsumentom na targach oraz
sklepéw spozywczych, ktére majg prawo do handlu detalicznego
jajami i. mogg zakupywac¢ jaja od Centrali Spétdzielni Mleczar-
sko - Jajezarskiej lub tez bezposrednio od producentéw. 1 K.

Wyjadnienie Biura Cen

Biuro Cen znak C-II-A—16/8 wyjasnia:

Wysokos$¢ zysku brutto na szklo laboratoryjne ustalona wyka-
zem B nr 17 odnosi sie do szkia laboratoryjnego tego typu jak
kolby, biu.-ety, pipety, probéwki, zlewki, chtodnice itp.

Jezeli Chodzi o wysoko$¢ zysku na artykuty objete ta samag naz-
wa ,szkto laboratoryjne” w wykazie A i B Nr 20 pkt 12 ktéra
ze stusznych przestanek gospodarczych zostata ustalona na pozio-
mie wyzszym — 42,85%, odnosi sie ona do grupy szkia laborato-
ryjnego specjalnego (sanitarnego) tj.:

1. Naczynia do odczynnikéw i barwnikéw.
2. Dialysatory — Eilhard - Schulze, Kopseh.
. Plytki podwodjne ,Koch" do preparatow.
. Podstawki do barwienia szkiet.
. Kuvety do barwienia szkiet (Hellendahl).
. Naczynia do przeptukiwania preparatow.
. Exsiccatory do prézni (Proskauer) (Brieger).
. Aparaty Extrakcyjne (Fruhling), (Lehman), (Soxhlel)
. Dzwony do mikroskopow.
. Molekularna pompa powietrzna (Gaeds).
. Pompa rteciowa do analizy krwi.
. Sloje i naczynia do preparatow.
. Puszki z sitami (Steinach).
. Podwodjne biurety do barwienia (Schilling).
. Sita Fairchild.
16. Aparat extrakcyjny kliniczny (Zunzt).
17. Aparat filtracyjny (Witt).
18 Azotometer (Hifner) do odkrywania tt. wegl. w moczu.
19. Nitrometr (Lunga) do okreslenia kwasu moczowego.
Na mikroskopy i trychinoskopy obowigzuja wysokosci zyskéw
podane w wykazie A i B nr 20.
Wysokosci zysku utamkowe — podane w wykazie B nr 20
nalezy zaokragla¢ jak nastepuje:

[
EROREBowmwoosw

0,5 i powyzej 0,5% — do 1%
ponizej 0,5% — odrzuca sie utamek.

W wykazach A i B nr 20, poz. 13 brzmi: ,szklo apteczne". Wy-
jasnienie powyzsze ukaze sie w ,Monitorze Polskim".
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GOSPODARCZO-SKARBOWE
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Nowe przepisy o obrocie bezgotoéwkowym

Na jednym z ostatnich posiedzern sejmowych Sejm uchwalit no-
wa ustawe o obowigzku uczestniczenia w obrocie bezgotéwkowym.
Ustawa ta niebawem juz zostanie ogtoszona w Dzienniku Ustaw,
a wejdzie w zycie i zacznie obowigzywaé¢ po uplywie jednego mie-
sigca od dnia ogtoszenia, czyli od daty, jaka figurowa¢ bedzie na
tym Dzienniku Ustaw, w ktérym ustawa zostanie ogtoszona.

Obecnie nie mozna jeszcze $cisle ustali¢ daty wejScia w zycie
nowej ustawy. Majac jednak mozno$¢ zapoznania sie. z uchwalo-
nym tekstem ustawy, juz dzisiaj dzielimy sie z naszymi czytelni-
kami wiadomosciami w tej tak niestychanie waznej dla kazdego
prawie kupca czy przemystowca sprawie.

Nowa ustawa skonstruowana zostata pod katem widzenia dwdch
zasadniczych  zalozen. Po pierwsze chodzito o skomasowanie
w jednym akcie ustawodawczym tych wszystkich zarzadzen i wy-
jasnien, jakie na przestrzeni dwoch lat obowigzywania dotychcza-
sowej ustawy zostaly wydane, wzglednie sie wytonity. K drugiej
jednak strony nowela zostata pomyslana jako dalsze rozszerzenie
obowigzkéw w zakresie obrotu bezgotéwkowego, jak réwniez roz-
winiecia bardziej skutecznej kontroli finansowej nad dziatalno$-
cig zarébwno uspotecznionego, jak nieuspotecznionego odcinka na-
szego zycia.

KTO JEST UCZESTNIKIEM OBROTU
BEZGOTOW KOWEGO

Pod wzgledem obowiazku uczestniczenia, w obrocie bezgotéw-
kowym ustawa powazniejszych zmian nie wprowadzita. Poza wiec
wladzami i urzedami panstwowymi i samorzadowymi, instytucja-
mi, zaktadami panstwowymi i samorzadowymi, poza- wszelkiego
rodzaju przedsiebiorstwami panstwowymi, lub samorzadowymi,
albo pozostajgcymi pod zarzadem panstwowym, lub samorzado-
wym, poza spoétdzielniami i wszelkiego rodzaju centralami spoét-
dzielczymi panstwowo - spoétdzielczymi, poza bankami, i wszelkie-
go rodzaju instytucjami prawno - publicznymi — ustawa utrzy-
muje nadal obowigzek uczestniczenia w obrocie bezgotéwkowym
dta wszelkiego rodzaju stowarzyszen, zrzeszen oraz zwigzkéw, i to
niezaleznie od tego, ozy posiadajg, czy tez nie posiadajg osobo-
wosci prawnej, jak béwniez dla wszelkiego rodzaju zaktadow jak
réwniez i oséb, wykomywujacych zajecia zawodowe, jezeli zaktady
te lub osoby sa obowigzane wedlug zasad dekretu o postepowa-
niu podatkowym do prowadzenia ksiag handlowych lub upro-
szczonych.

Powyzsze wyliczenie wskazuje na to, ze pod wzgledem kategorii
0s6b czy instytucji, obowigzanych do uczestniczenia w obrotne
bezgotéwkowym, nie nastgpito zadne rozszerzenie. W szczegdl-
nosci, jesli chodzi o sektor prywatny, to obowigzek uczestnicze-
nia w obrocie bezgotéwkowym dotyczy nadal wszystkich kupcow
i przemystowcoéw, a takze rzemieslnikéw, jezeli wedlug innych
przepiséw prawnych obowigzani sg oni do prowadzenia ksiag
handlowych lub ksigg uproszczonych. Ksiegi handlowe obowigza-
ni sg prowadzi¢ kupcy rejestrowi. Kupcem rejestrowym sg wszel-
kie spotki handlowe (spotki akcyjne, spéiki z ograniczong odpo-
wiedzialnos$cig, spoétki jawne i spétki komandytowe), a nadto kup-
cy jednoosobowi, jezeli ich obrét w stosunku rocznym przekracza
kwote 12.000.000 zt.

Najwiecej watpliwosci budzi¢ moze tutaj obowigzek prowadze-
nia ksiag handlowych przez spétki jawne, Wiemy bowiem, ze
istnieje caly szereg spotek, ktére charakterem swym i wewnetrz-
nym ustrojem podobne sa do spétek jawnych, a jednak nie sg
spétkami jawnymi. Kodeks handlowy rozstrzyga te sprawe w ten
spos6b, ze spdéilkg jawng jest, taka spoétka, ktéra rie_jest ani spot-
ka akcyjna, ani spoétkg komandytowa, a prowadzi przedsiebior-
stwo w wiekszym rozmiarze, czyli takie, ktérego obrét przekra-
cza 12.000.000 zt. Nalezy tu zaznaczy¢, ze fakt przyjecia przez
kupca jednoosobowego lub spétke handlowa spdlnika cichego sam
przez sie nie pocigga za sobg obowigzku uczestniczenia w obrocie
bezgotéwkowym. Oczywiscie, jezeli kupiec ten lub spétka nie ma
tego obowigzku z innego tytutu.

Jesli chodzi o kupcéw i przemystowcéw obowigzanych do pro-
wadzenia ksigg uproszczonych — to wymienia ich szczegélowo
rozporzadzenie Ministra Skarbu o ksiegach uproszczonych i po-

datkowych!). Trzeba podkresli¢ z calym naciskiem, ze ustawa
0 obrocie bezgotéwkowym uznaje za uczestnikéw tego obrotu nie
te osoby, ktére prowadza ksiegi handlowe lub uproszczone, lecz
te osoby, ktére sg obowigzane do prowadzenia ksigag handlowych
lub uproszczonych. Z powyzszego plynie wniosek, ze jezeli kupiec
lub przemystowiec jest obowigzany wedtug przepiséw kodeksu
handlowego lub przepiséw podatkowych prowadzi¢ ksiegi handlo-
we uproszczone, a jednak ich nie prowadzi, to nie zwalnia go
to od obowigzku uczestniczenia w obrocie bezgotéwkowym.

PODZIAL UCZESTNIKOW OBROTU BEZGOTOWKOWEGO

Zaréwno poprzednia, jak i nowa ustawa dzieli uczestnikéw
obrotu bezgotéwkowego na dwie kategorie, z ktérych kazda ma
inne obowiazki w zakresie uczestniczenia w obrocie bezgotéwko-
wym. W tym podziale zaszly na tle przepiséw nowej ustawy zmia-
ny, ktére majg donioste znaczenie w szczegdlnosci dla zrzeszen
1 zwigzkéw oraz stowarzyszen. Poprzednio podziat ten byt prze-
prowadzony w ten sposéb, ze do pierwszej grupy zaliczatlo sie
wszelkie wiadaé¢, urzedy i przedsiebiorstwa panstwowe i samo-
rzadowe, a do drugiej grupy caly sektor prywatny (oczywiscie
w takim zakresie, w jakim w ogéle byt on zobowigzany do uczest-
niczenia w obrocie bezgotéwkowym), oraz wszelkie zrzeszenia, sto-
warzyszenia i zwigzki. Poniewaz za$ zakres obowigzkéw uczestni-
kéw zaliczonych do drugiej grupy byt znacznie mniejszy od obo-
wigzkéw uczestnikéw grupy pierwszej, przeto zrzeezbnia, zwigzki
i stowarzyszenia przez fakt zaliczenia ich do grupy drugiej byiy
dotychczas zobowigzane do uczestniczenia w obrocie bezgotowko-
wym w zakresie ograniczonym.

Ten podziat na dwie .grupy zostat obecnie utrzymany, Jednak
zmiana polega na tym, ze stowarzyszenia, zrzeszenia i zwigzki
zostaly zaliczone do uczestnikéw obrotu bezgotéwkowego grupy
pierwszej, wobec czego ich zakres obowiazkéw- jest taki sam, jak
wszelkich wladz, urzedéw, przedsiebiorstw panstwowych itp.
W dalszym ciggu niniejszego artykutu bedziemy juz uzywali na-
zwy uczestnicy grupy | dla okreslenia tych wszystkich, ktérzy
stosownie do powyzszych uwag uczestnicza w obrocie bezgotow-
kowym w pelnym zakresie (wtadze, urzedy, przedsiebiorstwa pan-
stwowe, stowarzyszenia, zrzeszenia, zwiazki itp), oraz uczestnicy
grupy Il dla okreslenia wszystkich pozostatych uczestnikéw obro-
tu bezgotéwkowego, a w szczegdlnosci kupcow i przemystowcow.

OBOWIAZKI UCZESTNIKOW GRUPY 1.

Uczestnicy grupy | maja trzy obowigzki: a) posiada¢ rachunek
i zarodkowa¢ wszystkie obroty w jednym z bankdéw, wzglednie
w jednej ze spotdzielni, ktérych wykaz ogloszony bedzie w Moni-
torze Polskim, b) regulowaé rozrachunki, pieniezne w drodze prze-
lewéw bankowych lub czekami rozrachunkowymi, c) lokowaé
w banku wzglednie spétdzielni kredytowej, w ktérej majg ra-
chunek zasoby gotéwkowe, przewyzszajgce goérng granice pogo-
towia kasowego. ) ) ) ) .

Jak z powyzszego wynika kazde zrzeszenie, kazdy zwigzek zrze-
szen przemystowych lub kupieckich podlega tym wymienionym
wyzej trzem zasadniczym obowigzkom.

Wybér banku czy spoétdzielni, w ktérej ma by¢ prowadzony ra-
chunek dla celéw obrotu bezgotéwkowego pozostawiony jest uzna-
niu uczestnika. Od ogoélnej zasady, gtoszacej, ze uczestnik grupy
| obowigzany jest dokonywac ‘rozrachunki pieniezne w drodze
obrotu bezgotéwkowego ustawa czyni kilka wyjatkow. Wyjatki
te sa nastepujgce:

a) rozrachunek bezgotéwkowy nie obejmuje drobnych wptat
i wyptat gotéwkowych. Ustawa nie okresla co nalezy rozumieé
przez drobne wptaty lub wyptaty, upowazniajgc jedynie Ministra
Skarbu do'okreslenia gérnej granicy tych drobnych wpiat czy wy-
ptat. Prawdopodobnie jednoczesnie z ogtoszeniem ustawy lub
bezposrednio po jej ogtoszeniu ukaze sie réwniez rozporzadzenie)

i) patrz rozporzadzenie Ministra Skarbu o ksiegach handlo-
wych, uproszczonych i podatkowych — Dz. U.R P. Nr 05 z ro-
ku 1946, poz, 305, Nr 73 z roku 1947, poz. 460 orw Nr 81 z ro-
ku 1948 poz. 208.



Nr w

Ministra Skarbu, ktére okresli granice drobnych wptat i wyptat.
Sztuczne rozdrabnianie wptaty lub wyptaty w celu zmniejszenia
kazdej z jnich do sumy ponizej ustalonej przez Ministra Skarbu
granicy, bedzie uwazane za obejScie obowigzujacych przepiséw
i jako takie jest oczywiscie niedozwolone. Oeena, czy w danym
konkretnym wypadku marny do czynienia z sztucznym rozdrabnia-
niem transakcji, jest kwestig faktu, ktéry w kazdym konkretnym
wypadku bedzie musiat by¢ badany, jezeli bedzie zachodzie po-
dejrzenie, ze nastgpito sztuczne rozdrobnienie transakcji dla omi-
niecia przepiséw ©"obrocie bezgotéwkowym.

b) rozrachunek bezgotéwkowy nie obowigzuje przy wyptacie
wszelkiego rodzaju wynagrodzen za prace. Odetej zasady uczy-
niony zostaj tylko jeden wyjatek, a mianowicie, gdy osoba wyko-
nywujaca prace jest uczestnikiem obrotu bezgotéwkowego, bo wy-
»lata za prace powinna nastepowac tylko w trybie obrotu bezgo-
towkowego. W, zwigzku z powyzszym przepisem wymagatoby
wyjasnienia, co rozumie¢ nalezy przez ,wynagrodzenie za pra-
ce?" Ozy chodzi w danym wypadku o wynagrodzenie wyptacane
wylgcznie ze stosunku umowy o prace, czy tez chodzi o inne wy-
padki, gdzie nastepuje wyplata réwniez za prace, mimo, ze praca
tu Swiadczona byla nie na podstawie umowy o prace, lecz na
podstawie innej umowy, naprz. umowy o dzieto, albo umowy zle-
cenia. Aczkolwiek ustawa moéwi o wyptacie wynagrodzen ,za
prace", a nie wynagrodzen z tytutu umowy o prace, to jednak
biorgc pod uwage ogdlng tendencje ustawy do mozliwie szero-
kiego objecia obrotem bezgotéwkowym wszelkich wyptat, nale-
zatoby rozumieé¢, ze zwolnienie dotyczy tylko wyptat z tytutu na-
leznosci wynikajgcej z umowy o prace. W zwigzku z powyzszymi
wyjasnieniami zrzeszenia kupieckie albo przemystowe, mogg wy-
ptacie gotéwka wynagrodzenie, przystugujace personelowi zwia-
zanemu umowg o prace. Gdyby jednak zrzeszenie wyptaci¢ mialo
jakakolwiek sume za prace dokonang przez osobe, ktéra nie jest
zwigzana ze zrzeszeniem umowg 0 prace — to wyptata w formie
gotowkowej bytaby niedozwolona.

e) rozrachunek bezgotéwkowy nie obowigzuje w wypadku za-
kupu przez uczestnika grupy | wytworéw gospodarstwa rolnego,
hodowlanego badZ rybnego, dokonywanych bezposrednio u produ-
centéw, nie bedacych uczestnikami obrotu bezgotéwkowego. Ten
wypadek raczej w zrzeszeniach i zwigzkach ze wzgledu na cha-
rakter ich dziatalno$ci zastosowania mie¢ nie bedzie, dlatego bliz-
sze omoéwienie tego postanowienia pomijamy.

d)
naleznosci za ustugi potagczone ze Swiadczeniem rzeczy ze strony
rzemieslnikow, nie bedacych uczestnikami obrotu bezgotéwkowe-
go. To zwolnienie jest Scile ograniczone do wyptat na rzecz rze-
miesinikow. Gdyby zatem wyptata nastgpi¢ miala na rzecz osoby,
ktéra nie jest rzemieslnikiem w rozumieniu prawa przemystowego
to wéwczas wyptata nie mogtaby by¢ dokonana w gotéwce.

rozrachunek bezgotéwkowy nie obowigzuje przy wyptacie
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e) uczestnicy grupy | maja wreszcie przyjmowaé wptaty go-
tébwkowe od oséb, nie bedacych uczestnikami obrotu bezgotéw-
kowego. Na tej podstawie zrzeszenie moze przyjmowaé¢ w gotéwce
od swoich cztonkéw, nie bedacych uczestnikami obrotu bezgo-
tébwkowego, wptaty z ,tytutu sktadek. Natomiast sktadki nalezne
od uczestnikbw obrotii bezgotéwkowego, jezeli przekracza¢ beda
gérng granice drobnych wptat gotéwkowych, winny byé regulo-
wane w obrocie bezgotéwkowym. Zaznaczy¢ nalezy, ze zwolnienie
wyzej oméwione dotyczy tylko wptat. Jesli natomiast chodzi o wy-
ptaty na rzecz oséb, nie bedacych uczestnikami obrotu bezgotéw-
kowego to wyptata jezeli przekracza granice drobnych wyptat
nie moze by¢ dokonana w drodze wyptaty gotéwkowej, lecz
jedynie w ramach obrotu bezgotéwkowego.

f) poza powyzszymi przepisami, wyliczajgcymi zwolnienia dla
uczestnikéw grupy | od dokonywania rozrachunkéw pienieznych
w obrocie bezgotébwkowym _ ustawa zawiera jeszcze dodatkowo
upowaznienie dla bankéw, wzglednie spéidzielni, w ktérych pro-
wadzony bedzie® rachunek dla obstugi obrotéw bezgotéwkowych
przez danego uczestnika grupy |, do udzielania diilszych zwol-
nien, jednak w zakresie, jaki zostanie okreslony przez Ministra
Skarbu.

m\Wprowadzajgc pewne, oméwione wyzej odstepstwa od ogolnej
zaszly regulowania przez uczestnikébw gru-py | rozrachunkéw
pienieznych w obrocie bezgotéwkowym, ustawa wprowadza jed-
nak w odniesieniu do tych zwolniern daleko idace ograniczenie,
wyrazajgce sie w tym, ze wszystkich dozwolonych gotéwkowych
wyptat uczestnik grupy | nie moze dokonywa¢ z wplywoéw gotéwko-
wych, pochodzacych z drobnych wptat oraz z pogotowia kasowego,
lecz jedynie ze $rodkéw finansowych otrzymanych na ten cel z ban-
ku wzglednie ze spétdzielni kredytowej. Tak wiec, jezeli naprz. do
kasy zrzeszenia wplyng z tytutu drobnych wptat pewne sumy i to
samo zrzeszenie ma do zaptacenia jaka$ sume, ktérg wedtug po-
stanowien ustawy ma prawo regulowac¢ gotowizng, to w typ wy-
padku zrzeszenie nie moze dokona¢ tej wyptaty z posiadanych
sum pienieznych, (znajdujgcych sie w kasie z tytutu dokonanych
drobnych wptat), lecz te drobne wptaty musi przela¢é do banku,
a z banku musi uzyska¢ odpowiednie $rodki finansowe na doko-
nanie wyptaty, ktéra wedtug przepiséw ustawy moze by¢ doko-
nana w drodze wyptaty gotowkowe;.

Jak wynika z powyzszego przepis ten daje instytucji bankowej
catkowitg kontrole ruebu finanséw danej instytucji. Bowiem
przy podnoszeniu z kasy gotéwki uczestnik grupy X musi sie wy-
ttomaezy¢ bankowi na jaki cel pienigdze sg podnoszone. Jesli chodzi

o trzeci obowigzek uczestnikéw grupy | — obowigzek lokowania
w banku lub spétdzielni wszelkich sum, przekraczajgcych granice,
pogotowia kasowego — to wysokos$¢ pogotowia kasowego okre-

Slona zostanie w rozporzadzeniu Ministra Skarbu.

Przeglad ustawodawstwa gospodarczego

od 11V. do

Zamieszczamy przeglad ustawodawstwa gospodar-
czego za |l kwartat br. Dla wygody Czytelnikow
utozony on zostat tematycznie i, alfabetycznie. Prze-
glad za | kwartat zostal zamieszczony w OTG nr 4

str. 10.
/

BUDOWLANE PRZEDSIEBIORSTWA
Okreslenie wiasciwosci wiadz oraz tryb i warunki udzielania
zezwolen na prowadzenie przedsiebiorstw  budowlanych  (Dz.

1IJ.It.TVNr 24, poz. 101).
Zmiana rozporzadzenia o obowigzku uzyskania zezwolenia na

prowadzenie przedsiebiorstw budowlanych (Dz. U.R.P. Nr 34,
Poz. 253). )
BUDZET
Ustawa skarbowa i budzet na r. 1949 (Dz. U.R.P. Nr 22, poz. 151)
CENY
Zmiana zarzadzenia w sprawie regulaminu Komisji Notowan
(Mon. Polski A-22 poz. 353).
DOSTAWY 1 ROBOTY
Bezprzetargowe dostawy przez przemyst prywatny (Mon. Pol-
ski Nr A-20, poz. 297).
Upowaznienie niektérych organéw podlegtych Ministrowi Od-

budowy do udzielenia zaméwierr (Mori. Polski N. A-27, poz. 430,

Mon Polski A-38, poz. 580).

Spos6b publikowania ogtoszen o przetargach (Mon. Polski A-.i.,
Poz. 489).

Okreslenie organizacji i wladz uprawnionych do stwierdzania
odmowy przyjecia zaméwienia (Mon. Polski A-38, poz. 535).

(dokonczenie nastgpi) 10L
i.Vil.49.
GIELDY
Regulamin sadéw rozjemczych gietld zbozowo - towarowych

(Dz. U.R.P. Nr 24, poz. 164).
KOMITET EKONOMICZNY RADY MINISTROW

Ustalenie zakresu dziatania i skladu Komitetu Ekonomicznego
Rady Ministréw (Mon. Polski A-28 poz. 433).

Regulamin K.T3.t.tM. (Mon. Polski A-28 poz. ,434).

LOKALE '

Upowaznienie Rady Ministrow do obnizania czynszu za lokale
mieszkalne dla niektérych grup najemcéw (©z. U.R.P. Nr 18
poz. 114).

Komitety lokalne F. G. M. (Dz.'U.R.P. Nr 18, poz. 123),

MINISTER BUDOWNICTWA

Utworzenie urzedu Ministra Budownictwa (Dz. U.R.P. Nr 30
poz. 21(1).

Okreslenie  zakresu
U.R.P. Nr 30, poz. 217).

Tymczasowa organizacja Ministerstwa Budownictwa (Mon. Pol-
ski. A-32, poz. 407).

dziatania Ministra Budownictwa (Dz

Spis przedsiebiorstw podlegajacych  Ministrowi Budownictwa
(Mon. Polski A-32, poz. 458).
MINISTER GORNICTWA | ENERGETYKI

Zakres dziatania Ministra Goérnictwa i Energetyki (Dz. U.R.P.
Nr 20, poz. 192).

Tymczasowa organizacja Ministerstwa Gérnictwa i Energetyki
(Mon. Polski A-28, poz. 430).

Spis przedsiebiorstw podlegtych Ministrowi Goérnictwa i Ener-
getyki (Mon. Polski A 28, poz. 487).
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MINISTER PRZEMYStU CIEZKIEGO
Zakres dzialania Ministra Przemystu Ciezkiego (Dz.
Nr_20, poz. 191).
Tymczasowa organizacja Ministerstwa Przemyslu Clezklego
(Mon. Polski N. A-28, poz. 438).
Spis przedsngblorstw podleglych Ministrowi Przemystu Clezkle—
go (Mon. Polski A-28, poz. 439).

MINISTER PRZEMYStLU LEKKIEGO
Okreslenie zakresu dziatania (Dz. U.R.P. Nr 23, poz. 154).
Spis przedsiebiorstw podlegajgcych Ministrowi Przemyslu Les-
kiego (Mon. Polski A-24, poz. 370).
Tymczasowa organizacja Ministerstwa Przemyslu Lekkiego
(Mon. Polski A-24, poz. 377).

MINISTER PRZEMYSLU ROLNEGO | SPOZYWCZEGO

Okre$lenie zakresu dziatania (Dz. U.R.P. Nr 18, poz. 122).
Spis przedsiebiorstw podlegajgcych Ministrowi Przemyslu Rol-
nego i Spozywczego (Mon. Polski Nr A-21, poz"j302).
, NACJONALIZACJA PRZEMYStU
Zmiana rozporzadzenia w sprawie trybu postepowania przy
przejmowaniu przedsiebiorstw na wtasno$¢ Panstwa (Dz. U.R.P.
Nr 29, poz. 212).
NARODOWY PLAN GOSPODARCZY
Ustawa o Narodowym Planie Gospodarczym na rok 1949 (Dz.

U.R.P. Nr 20, poz. 189). . . .
Nabywanie i przekazywanie nieruchomosci

U.R.P.

niezbednych dla

realizacji narodowych planéw gospodarczych (Dz. U.R.P. Nr ¢l
0z. 197).
P L OBROT

Obrét zwierzetami  gospodarskimi i produktami uboju (Dz.
U.R.P. Nr 21, poz. 135)

Zaopatrzenie ludnosci w mieso,
(Dz.*U.R.P. Nr 27, poz. 202).

Wykaz dozwolonych do obrotu
(Mon. Polski A-31, poz. 456).

PANSTWOWA KOMISJA PLANOWANIA
GOSPODARCZEGO

Zakres dzialania Panstwowej Komisji
czego (Dz. U.R.P. Nr 2« poz. 190).

Statut organizacyjny Panstwowej Komisji Planowania Gospo-
darczego (Mon. Polski N. A-28, poz. 434).

Spis* przedsiebiorstw podlegtych Panstwowej
wania Gospodarczego (Mon.
(Mon. Polski A-32, poz. 459).

PODATEK OBROTOWY

Ustalenie wykazéw produktéw rolnych oraz surowcéw 1 péia-
brykatéw, niezbednych dla rolnictwa lub przemystu krajowego
(Mon..Polski N. A-21, poz. 3X1).

Stawki podatku obrotowego od wartosci ..sprzedaznej towarow
wydanych jako deputaty pracownicze oraz pobranych do konsum-
cji wiasnej (Dzt Urz. Min. Skarbu Nr 21, poz. 138).

PODATEK OD WYNAGRODZEN
Ustalanie ryczattéw wartoSci pienieznej niektérych Swiadczen
w naturze (Mon. Polski A-26, poz. 412).
CzesSciowe lub catkowite zwolnienie niektérych wynagrodzen od
podatku od wynagrodzern (Mon. Polski A-34, poz. 496).

tluszcze i przetwory miesne

specyfikbw farmaceutycznych

Planowania Gospodar-

Komisji Plano-
Polski A-28, po«. 435). Uzupetnienie

W rubryce tej zamieszczamy odpowiedzi na zapytania Czytelnikéw, ktére
Mickiewicza 31 (sprawy dotyczace zagadnien skar- Art.
bowo-podatkowych) lub Warszawa, Flory 3 (inne zagadnienia pralizwne)

nalezy kierowaé: Poznan.

WYPLATA WYNAGRODZENIA W
CZASIE CWICZEN WOJSKOWYCH

Ustawodawstwo pracy
nienie to réznie w zaleznosci czy chodzi o

Interpretacja rozporzadzenia
Skarbu Nr 14, poz. 87).

PODATKI KOMUNALNE
Upowaznienie wladz podatkowych | instancji do rozpoznawa-
nia odwotan od wymiaru podatkéw komunalnych (Dz. U.R.l.
Nr 28, poz. 200.

POLIGRAFICZNE PRZEDSIEBIORSTWA | DRUKARNIE

Okreslenie kategorii przedsiebiorstwa przemystu poligraficzne-
go i drukarn, przechodzacych na wilasno$¢ Panstwa (Dz. U.R.P.
Nr 26, poz. 193), L

Koncesjonowanie przedsiebiorstw  przemystu
i drukarn (Dz. U.R.P. Nr 34, poz. 245).

Higiena pracy w drukarniach (Dz. U.R.P. Nr 36, poz. 260).

POSTEPOWANIE PODATKOWE

Obowigzek prowadzenia ksigg szczegdlnego typu przez podat-
nikbw prowadzacych przedsiebiorstwa cukiernicze i cukiemiozo-
kawiarniane (Dz. U.R.P. Nr 34, poz. 250).

Pobér zaliczek na podatek obrotowy oraz przedptat na zaliczki
od podatnikéw branzy miesnej (Dz. Urz. Min. Skarbu Nr U,
poz. 58). ; ) o W TT

Normy szacunkowe zysku brutto i netto w handlu (Dz. Urz.
Min. Skarbu Nr 19 poz. 125). T

wykonawczego (Dz. Urz. Min.

poligraficznego
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PRACA
Obowigzek szkolny zatrudnionych miodocianych (Dz. U. R. I'.
Nr. 28, poz. 207).
nglena pracy w zakladach wytwarzajgcych przedmioty z oto-
wiu lub stosujacych przy produkcji otéw oraz w drukarniach
(Dz. 1J. R. P. Nr. 36, poz. 260).
Higiena pracy w hutach szklg (Dz. U. 'R. P. Nr.

PRZEMIAL
Rozliczanie sie miynéw z otrzymanego do przemiatu zboza
(Mon. Polski N. A-32, poz. 479).

SPOLECZNY FUNDUSZ OSZCZEDNOSCIOWY

Utworzenie specjalnego funduszu ,D” w ramach S.F.O. dla
samodzielnych rybakéw kutrowych (Dz. U. li. I'. Nr. 21, poz. 130).

UBEZPIECZENIE SPOLECZNE

Powiekszenia zakresu niektérych $wiadczen z tytutu ubezpie-
czeh spotecznych. Upowaznianie Rady Ministréw do okreslania
wysokosci  niektérych  Swiadczen oraz wysokosci sktadek (Dz.
U. It. I’. Nr. 18 poz. 109). . ) .

Okreslenie wysokosm sktadki na ubezpieczenie rodzinne oraz
na wszystkie inne ubezpieczenia spoteczne (Dz. U. R. P. Nr. 18
poz. 121%

Wysokosci wynagrodzenia pracodawcéow za czynnodci zwigzane

30, poz 261).

z wyptlatg zasitkéw rodzinnych (Dz. U. R. P. Nr. 18, poz. >
WEKSLE
Sporzadzanie protestéw wekslowych przez agencje i urzedy
pocztowe (Dz. U. R. P. Nr. 29, poz. 211).
IVYSTEPKI SKA RBOWE
Instrukcja w sprawie zawiadomienia wladz przemystowych

o przypadkach skazania za umys$lne popetniony wystepek skarbo-
wy (Mon. Polski N. A-23, poz. 301).

wynagrodzenia tego strgca¢ kwoty jakie
pracownik otrzyma ze Skarbu Panstwa.
Gdy chodzi o pracownikéw fizycznych
przepisu o wynagrodzeniu brak w podsta-
wowym akcie prawnym, regulujacym sto-
sunek umowy o prace robotnikéw tj. w roz
porzadzeniu o umowie o prace robotnikéw.
Nalezy zatem w my$| przepisu art. 446 ko-
deksu zobowigzan w tymze kodeksie szu-
ka¢ odpowiedzi na postawione pytanie.

458 Kodeksu Zobowigzan stanowi,
ze pracownik zachowuje prawo do wyna-
grodzenia chociazby w petnieniu pracy do-
znat bez swej winy przeszkody skutkiem
normuje zagad- M. inncmi powotania go na ¢wiczenia woj-
skowe. Jezeli ustawa lub umowa nie za;

DAKCJA

WLADYSEAW SK — POZNAN. Py-
tanie: czy pracownikowi fizycznemu po-
wotanemu na ¢wiczenie wojskowe praco-
dawca winien wyplaca¢ wynagrodzenie w
okresie ¢wiczen i gdzie znajduje sie prze-
pis prawny?

10

pracownikéw umystowych czy fizycznych.
Rozporzadzenie 0 umowie 0 prace pracow-
nikébw umystowych stanowi wyraznie, ze
pracownik  umystowy zachowuje przez
okres ¢éwiczen wojskowych prawo do wy-
nagrodzenia. Pracodawca moze jednak *

wiéra korzystniejszych dla pracownika po-
stanowien, woéwczas stuzy  pracownikowi
prawo do wynagrodzenia za okres 2 tygod
ni i to bez wzgledu na czas trwania sto-
sunku pracy przed powotaniem aa ¢wicze-
nia wojskowe.



Nr 1«

Dla caloksztaltu. zagadnienia wyjasnia-
my, ze w mysl art,, X przepiséw Wprowa-
dzajacych kodeks zobowigzan, -art. .458, kitfj
ry reguluje sprawe wynagrodzenia w cza-
sie przeszkody w pracy z réznych przy-
czyn a nie tylko éwiczen wojskowych, nie
ma zastosowania do pracownikéw objetych
rozporzadzeniem o umowie 0 prace robot-
nikbw z jedynym wyjatkiem mianowicie,
gdy chodzi o éwiczenia wojskowe.

Nowela kodeksu zobowigzan z dnia 30.
VI11.1089 (D. U. li. I*. 81 poz. 538) dodata
w art. X wyrazny przepis § 3-go w ktérym
stwierdza, ze art. 458 kodeksu zobowigzan
stosuje sie do robotnikow objetych rozpo-
rzagdzeniem o umowie o prace robotnikéw
w przypadku powotania ich na ¢éwiczenia
wojskowe. Tak wyglada zagadnienie z
Punktu widzenia prawa pracy __ nalezy
jednak pamieta¢, ze togo rodzaju problem
moze byé unormowany korzystniej w ukfa-
dzie zbiorowym pracy i najpierw tam nale-
zy szukaé rozwigzania zagadnienia. (JSK)

DtUG PRZEDWOJENNY

ST. CISZEK _ PACZKOW pisze, ze
nieruchomos$¢ jego jest -obcigzona hipoteka
sumg 5.000 zt. w ziocie. Diug pochodzi z
okresu przedwojennego. Obecnie czytelnik
nasz chcialby ten dlug splaci¢ i zapytuje,
czy jest jaka$ ustawa, ktéra reguluje za-
gadnienie waloryzacji, wzglednie czy jest
spodziewana taka ustawa.

Ustawy, ktéraby regulowata sposéb tzw.
waloryzacji zobowigzah  przedwojennych
niema. Stanowisko naszych sadéw jest pod
tym wzgledem chwiejne. Znane sg wyroki,
kiedy sad wypowiada poglad, ze przedwo-
jenny zloty réwna sie ztotemu obecnemu:
sa réwniez i takie wypadki, kjedy Sad
stosuje pewne przeracliowanie, stajac na
gruncie niestusznego zbogacenia sie diuz-
nika. Na pytanie, czy jest spodziewana
taka ustawa, odpowiedzie¢ nie stanowcze-
go nie mozna. Jest jednak bardzo mozli-
we, ze ogloszona zostanie ustawa, ktéra
przesadzi te kwestie w sposéb ostateczny
na korzys¢ tezy, ze zloty przedwojenny'
réwna sie zlotemu obecnemu z tym, ze diuz-
nik bedzie jednocze$nie obowigzany do od-
prowadzenia uzyskanego dzieki temu wzbo-
gacenia do Skarbu Panstwa pod postacig
specjalnego podatku. Informacje te opie-
ramy na tym, ze w budzecie Panstwa Ha
rok 1949 przewidziany jest wplyw w kwo-
cie 2.950.000.000 zt z tytutu ,podatku od
sfdaty zobowigzan". Jak jednak podatek
ten bedzie wygladat, jakie beda jego staw-
ki i zasady __ tego w obecnej chwili poda¢
nie jesteémy w moznosci. (Gr.)

SPROSTOWANIE

W przedruku Okdlnika Ministerstwa
Skarbu (nr 13 O.T.G.) zakradt sie na sir. 9
w poz. 41 Mad. Jest: Zysk brutto w sto-
sunku do zakupu 29—30%, winno by¢:
26—30%. Prostujemy te omyike i zainte-
resowanych Czytelnikbw przepraszamy.

ZAKELEAD OPTYCZNY
Jan Ciszak

Poznan — Szkolna Nr |

dostawca dla Ubezj). Spoi.
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WsSréd wydawnictw

SYSTEM BANKOWY ZSRR”

»ATI KJ UAUMYLIN,
PRZEKLAD M. K KOSSAKOWSKIE
GO, PRZEDMOWA PROE. DR. STE-
FANA ROZMANA. WARSZAWA 1919 R.

Jedng z gtéwnych trudnosci w dzisiej-
szej publicystyce gospodarczej jest trud-
no$¢ metodologiczna. Mianowicie: ekonomi
ka socjalistyczna otworzyla szereg insty-
tucji, ktére majg wspdlng nazwe z insty-
tucjami w krajach o gospodarce liberal-
nej, natomiast zupetnie- odmienng tresé.
Jest to szczegdlnie widoczne w dziedzinie
finansowej." Tok wiec np, takie terminy
jak ,bank , ,kredyt” majg inng tres¢ w
gospodarce socjalistycznej a inng w gospo-
darce liberalnej, pomimo, ze i w jednym
" w drugim wypadku chodzi o instytucje
go&podarowania pioniadzom.

Dlatego tez kazda praca, .dajgca pewien
wglad w system finansowy ZSRR jest
szczegdlnie interesujgca i pozyteczna. Stu-
sznie zatem postapit Narodowy Bank Pol-
ek,, wydajac prace p.p. W. Batyriewa i M.
Usoskina pt. ,System bankowy w ZSRR".
Ksigzka wprawdzie nie wyczerpuje tema:
M~ E'st na to zbyt skromna rozmiarem
(100 stron) — w kazdym jednak razie ta-
je dobre wstepne pojecie o najwazniejszych
funkcjach Banku Panstwa ZSRR.

Specjalnie za$ interesujgce sa rozdzialy
omawiajgce role Banku w systemie plano-
wania gospodarczego oraz metody opraco-
wywania planu kredytowego Banku (Roz-
dziat V i VI).

Jak stusznie zaznacza w przedmowie do
polskiego przektadu prof. dr. Stefan Roz-
maryn, ksigzka nie wyczerpuje bynajmniej
tematu, to tez marny nadzieje, ze Narodo-
wy Bank Polski podejmie i dalsze przekfa-
dy czy Oryginalne opracowania z zakresu
nauki o finansach i pieniadzu, jak réw-
niez o doswiadczeniach praktycznych.

Przektad nie jest wolny od usterek. Tak
np. nie méwi sie-po polsku ,republikanskie
i obwodowe kantory Banku Panstwa",
(str. 119), tylko ,oddzialy Banku Panstwa
w poszczeg6lnych republikach ¢ zwigzko-
wych i obwodach". Tym nie mniej prze-
ktad jest o tyle dobry, ze nie wprowadza
w biad. (r)

DR. ANTONI SKOWRONSKI _ ,ISTO

TA | PRZEDMIOT NAUKI O PRZED-

SIEBIORSTWIE”. WYDAWNICTWO

KSIEGARNI Wt. WILAK W POZNA-
NI1U

Praca dr A. Skowronskiego, profesora
w Poznaniu, stanowi uzupetienie luki,
jaka istniata dotychczas w literaturze pol-
skiej w zakresie podstaw teoretyczno-poz-
nawezycli istoty okonomiki przedsiebior-
stwa.

Autor przedstawiajgc Stan tej nauki w
ujeciu ekonomiki $wiatowej, jej rozwdj hi-
storyczny okresla stosunek ekonomiki do
nauki o przedsiebiorstwie.

Przedstawia m. to. istote przedsiebior-
stwa w gospodarce uspotecznionej oraz
omawia przedmiot i podziat nauki doty-
czacej tego zagadnienia, uwzgledniajac
przy tym szeroko najnowsza literature fa-
chowa obca.

Ksigzke te winien przestudiowaé kazdy,
kto spetnia jakakolwiek role w organizo-
waniu i kierowaniu przedsiebio®twem. Mo
ze ona by¢ takze duza po/nocg dla pro-
fesoréw i miodziezy w szkotach ekonomicz
no-gospodarczych.

L 1ycia lzh,
Lwigzkow | Zrzeszen

ZMIANY GODZIN URZEDOWANIA
IPH W WARSZAWIE

Zgodnie z ukfadem zbiorowym przewidu-
jacym 46 g>dz tydzien pracy dla samorza-
du gospodarczego, ha mocy rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministr6w o zmianie godzin
urzedowania z dniem 1.VI1.1949 praca w
Izbie rozpoczyna sie o gociz. 8.30, a konczy
sie 0 godz. 16,30, za$ w soboty od godz. 8.80
do godz. 14.30. (e)

PRYWATNY PRZEMYSt
IV WARSZAWIE NA SFOS

Swiadczenia przemysiu prywatnego w
Warszawie ha rzecz Spotecznego Fundu-
szu Odbudowy Stolicy w roku 1948 _ wy-
niosty 14.849.115 ziotych.

PRYWATNY PRZEMYSt
SPOZYWCZY

Na dzien L.V. br. prywatny przemyst
spozywczy zatrudnial 4.394 pracownikéw w
536 przedsiebiorstwach przemystowych.

W m-cu kwietniu produkcja, ze wzgle-
du na brak surowca spadla iloSciowo o
10%, co stanowi spadek wartosci o 15%.

Zbyt nie napotyka na trudnosci, prze-
biega dobrze,, przyczyni z ogélnej masy
towarowej tej grupy okoto 15% catosci jest
zbywane do sektora uspotecznionego, (&)

ZEBRANIE ORGANIZACYJNE
PRZEDSIEBIORSTW  SPEDYCYJNO-

PRZEWOZOWYCH M. SZCZECINA

W Szczecinie odbyto sie zebranie kon-
stytucyjne Zrzeszenia Przedsiebiorstw Spo
dyeyjno - Przewozowych, (dotychczas kup
cy tej branzy tworzyli tylko sekcje przy
Zrzeszeniu  Kupcéw w Szczecinie), pod
przewodnictwem ob. St. Kempisty.

W zebraniu uczestniczyto 16 oséb. Giéw
nym punktem obrad byta zmiana formy
organizacyjnej.

Zebrani powzieli decyzje o stworzeniu
Zrzeszenia i przyjeli statut ramowy. Wy-
brano zarzad, ktérego prezesem zostat Sta
nistaw Kempista. Wysokos$¢ sktadki usta-
lono na 1000 zt miesiecznie.

Podczas dyskusji oméwiona zostata spra
wa dostepu do rob6t panstwowych i spoh-
dzielczych, umozliwienie zaopatrzenia sie
w tresciwg pasze itp. (cp)

KURS DtA MLYNARZY

Min. Przemystu Rolnego i Spozywczego
w porozumieniu ze Szczecinskg lzbg Prze-
mystowo - Handlowg zorganizowato w Kra
jence (pow. Ziotéw) 2-miesieezny kurs
300 godz. — wyktadéw i Ewiczen) dia cze-
ladnikéw i mistrz6w miynarskich.

W dniu 5 lipca odbylo sie zamkniecie
kursu, ktéry ukonczyto z pomysinym wy-
nikiem 32 osoby, (cp)

ZJAZD RADY DELEGATOW CZPG

W dniu 230 br. w sali WTW w War-
szawie odbyt sie zwyczajny Zjazd Rady
Delegatow Centrali Zrzeszen Przemystu
Gastronomicznego pod  przewodnictwem
ob. J. Lubelskiego. W zjezdzie wzieli udziat
m. in. przedstawiciel Min. Handlu Wew._
mgr. Tomkowiak, prezes IP Il — K. Tars
siewicz oraz dyr. IPH — J. Siwkowski.

W czasie obrad zostaly wygloszone m.
in. referaty przez ob. mgr. Tomkowiaka,
ktéry wskazat na konieczno$¢ przestawie-

n



OGOLNOPOLSKI TYGODNIK GOSPODARCZY
e,

nie przedsiebiorstw gastronomioznych na
tory wytyczone przez plan 8-letm, oraz pre
zesa K. Tarasiewicza, na temat roli orga-
nizacyj mkupieckich w zyciu gospodarczym
kraju, oraz zadan samorzadu przemysto-
wo - handlowego.

Po udzieleniu absolutorium ustepujgce-
mu Zarzadowi, wybrano nowy z ob. Wac-
tawem Zochowskim na czele.

Na zakonczenie uchwalono rezolucje, w
ktérej zebrani pokreslili  solidarno$¢ z
obozem walki o utrzymanie pokoju oraz
swoje obowigzki w okresie przebudowy i
odbudowy zycia gospodarczego Panstwa.

W zjezdzie wzieto udziat okoto 200 dele-
gatébw z terenu catego kraju. ©

UKLAD ZBIOROWY W PRYWATNYM
przemystu FERMENTACYJNYM
W dniu 22 czerwca br. podpisana zosta-

ta ogélnopolska umowa zbiorowa dla pra-

cownikéw prywatnego przemystu fermen-
tacyjnego przez Zarzad Gtéwny Zwigzku

Zawodowego Pracownikéw Przemystu Spo

zywczego W todzi i Zwigzek Zrzeszehn Pry

watnego Przemystu Fermentacyjnego w

Warszawie.

Umowa zbudowana jest na wzér analo-
gicznego uktadu zbiorowego dla pracowni-
kéw panstwowego przemystu fermentacy;j
nego, przewiduje m. in. szczegbtowe za-

Bardzo wazne!

kwalifikowanie pracownikéw fizycznych i
umystowych w zaleznosci od wykonywa-
nych funiccyj i ucigzliwosci pracy, (e)

ZRZESZENIA PRYWATNEGO
PRZEMYStU SKORZANEGO
| FUTRZARSKIEGO

W sali IPH w Warszawie w dniu 22
czerwca br. odbylo sie Walne Zebranie
cztonkéw Ogdlnopolskiego Zrzeszenie Pry-
watnego Przemys$lu Skérzanego i Futrzar-
skiego. Po wystuchaniu sprawozdan ustepu-
jacego Komisarycznego Zarzadu, zebrani
wybrali nowy Zarzad z Antonim, Felskim.
na czele.

W czasie obrad poddano gtebszej dysku-
sji sprawe udzialu przedstawicieli OZPPS
i F w zarzadzie Centrali Prywatnego. Prze
myslu Konfekcyjnego.' (e)

ZJAZD DELEGATOW ZWIAZKU

ZRZESZEN PRYW. PRZEM. MET.
I ELEKTR.

W dniu 11 bm. o godz. 108l) w Warsza-
wie w lokalu Zrzeszenia P.P.M. i 10 przy
ul. Zielnej 49 odbedzie sie Zjazd Delega-
téw Zwigzku Zrzeszen Prywatnego Prze-
mystu Metalowego i Elektrotechnicznego.

Porzadek obrad przewiduje m, in. wybor
iowego Zarzadu oraz uchwalenie budzetu
na rok 1949. (e)

NowosS¢!

Juz wyszta z druku ksigzka pt;

_Ustalanie cen

produkeyjnych*

W opracowaniu
mgra W. tawrynowicza i mgra St, Janickiego,

Ksigzka zawiera caloksztatt

norm prawnych,
ustalania cen na roboty, dostawy i ustugi na rzecz

dotyczacych zaréwno
Skarbu J*anstwa

i samorzadu — jak ustalania cen oraz receptur produkcyjnych dla arty-

kutéw powszechnego uzytku.

Ksigzka ta jest niezbedna dla wszystkich prywatnych przemystowcow,

rzemiesinikéw i kupcoéw, jak

réwniez wiladz 1 Instytucji

przemystu

i handlu panstwowego, oraz spétdzielczego.

ZamoOwienia nadsyta¢ nalezy do Gospodarczego
czego __ Warszawa, ul. Flory 3, na ponizszym druczku.

Instytutu Wydawni-
Cena 500 zl.

Wycig¢, wypehi¢, zakopertawac i wystaé

Do

Gospodarczego  Instytutu  Wydawniczego

Stempel firmy

Prosimy o wystanie za zaliczeniem pocztowy« ......

lanie Cen Produkcyjnych”,

12

Izb Przemjjstoujo-Handlowjjch

WARSZAWA XI
ul. Florjj 3

egz, ksigzki pt. ,Usta-

po zt 500 za 1 egzemplarz.

podpis i stempel

Nr 16

Odpowiadamy Czytelnikom

Grz. T«d. Wegrzce. Za Met serdecznie dsie
kujemy. Wspomniang rubryke wprowadzi-
my od wrzesénia br, Pozdrowienia.

Ofi. Zw. Zrzeszen Kup. lir. El. i Rad__
Warszawa, Istotnie zakradt sie btad, kto-
ry prostujemy. Za Ust dziekujemy.

Biuro Ksiegowan i Zlecen Przem.-Hanl.
Poznan ul. Limanowskiego 19, Odno$nie
produkcji i sprzedazy na wihasne ryzyko
zaktadu konfekcyjnego obowigzujg normy
Biura Cen z dnia 23V49 t. dz. O-IV-
125/11 Nr. p.A3 (patrz nr. 10 OTG. Do kon
ca sierpnia br. zaktady konfekcyjne inoga
produkowaé z zapaséw surowcéw z roz-
nych Zrédet nabycia, udokumentowanych
wiarogodnymi fakturami.

NOWY ZARZAD POLSKIEGO ZW.
WYD. PRASOWYCH

Dnia 28 czerwca br. odbylo sie Walne
Zgromadzenie cztonkéw Polskiego Zw. Wy
dawnictw Prasowych. Po przyjeciu spra-
wozdania z dziatalnosci Zarzadu, Wabie
Zgromadzenie zatwierdzito projekty no-
wych prac, ktére majg na celu dalsze urna
sowienie czytelnictwa dziennikéw i czaso-
pism, podnoszenie kwalifikacji fachowych
pracownikéw itp.

Po udzieleniu absolutorium ustepujace-
mu Zarzadowi, wybrano nowy, ktéry nkon
stytuowat sie nastepujaco: prezes — A.
Starzec (prezes Zarzadu KSW ,Prasa"),
wiceprezesi: red. Z. Jolles (dyr. Instytutu
Prasy ,Czytelnik"), dyr. K. Sztetner (RSW
JPrasa"), sekretarz dyr. T. Malewski
(,Czytelnik"), skarbnik — dyr. B. Szozcr-
binski (,Prasa Demokratyczna”), czlonko
wie: dyr. T. Dabkowski (,Wydawnictwo
Ludowe”), dyr. K. Koper (,Czytelnik”),
dyr. Z. Kubarowa (,Nasza Ksiegarnia"),
dyr. B. Kubowska (RSW ,Prasa"), dyr.
Cz. Sobierajska (Zw. Samopomocy Chiop-
skiej), ptk. Cz. Wojtowie?. (,Prasa Woj-
skowa"). n
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CENNIK OGLOSZEN:
171 sfrony i0.000 zl 1/2 sir. 25.000 z* 1/4 sir
13.000 zl.
Ogtoszenie  wymlorowe: 70 zi zo milimeii
szerokoéci 1 tomu (kolumno ma 3 lomyJ

w tekscie o 25 ulo droJej.
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