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Odpowiedzialnosc
za zobowigzania podatkowe

(Z dekretu o zobowigzaniach podatkowych)

Art. 13.1 ,Uzytkownik Ilub dzierzawca nieruchomosci
gruntowej albo budynkowej odpowiada solidarnie z podat-
nikiem za podatki rzeczowe, przypadajgce od uzytkowanej
lub dzierzawionej niehichomoisci, ktérych terminy ptatnosci
przypadaja w czasie trwania uzytkowania lub dzierzawy."

Powyzsze zasady stosuje isie rowniez do dzierzawcy
nieruchomos$ci, kté6ry w umowie dzierzawy zobowigzatl sie
do ponoszenia podatku gruntowego lub podatkp od nieru-
chomosci.

Znaczenie praktyczne tej normy dotyczy — z gospodar-
czego punktu widzenia — przypadkéw, w ktérych wtasci-
ciel napotyka trudnosci w uiszczeniu podatku na skutek
nieptacenia czynszu przez dzierzawce; ze stanowiska praw-
nego za$ norma ta zmienia dotychczasowe prywatno-praw-
ne zobowigzanie dzierzawcy (kodeks zobowigzan) na pu-
bliczno-prawtie, ktérego reali-
zacja nastgpi w postepowaniu
administracyjnym.

Zastrzezenia budzi obecna
redakcja przepisu, ktéry dla
jasnosci powinien otrzymaé na-

W tym numerze:

Odpowiedzialno$¢ za zobowigzania podatkowe —

whnika, on calym swoim majat-
kiem. ,

Art. 14. 1. Jezeli majatek lub cze$¢ majatku podatnika
przeszta na wiasnos$é, w uzytkowanie lub dzierzaw” jego
maizonka lub krewnego do trzeciego'stopnia albo powino-
watego do drugiego stopnia, nabywca, uzytkownik lub dzier-
zawca odpowiada solidarnie z podatnikiem za wymierzony
mu podatek osobisty za czas.,przed przejeciem majatku na

witasnosé, w uzytkowanie lub dzierzawe.

2. Wysoko$¢ odpowiedzialno$ci za podatek okresla sie
w takim stosunku, w jakim nabyty majatek mial wpltyw na
wysoko$¢ wymierzonego podatku.

3. Odpowiedzialno$¢ powyzsza cigzy takze na obdaro-
wanym, nawet jezeli nim nie jest osoba bedaca w stosunku
dc podatnika matzonkiem, krewnyrri lub powinowatym.

Art. 15. 1. Za podatki oso-
biste wymierzone osobom pra-
wnym odpowiada solidarnie z
podatnikiem nabywca majatku
osoby prawnej lub takiego ze-
spolu przedmiotéw majatko-

odpowiada

np. czy

stepujace brzmienie: Kto podlega ubezpieczeniom spotecznym — Pora- wych, bez ktérego nie jest mo-

,Uzytkownik lub dzierzaw- dnik ksiggowego — Podwyzszenie optat stemplo-  zliwe kontynuowanie dotych-
ca nieruchomosci gruntowej al- wych — Optata stemplowa od skryptéw diuznych  czasowej dziatalno$ci osoby
bo budynkowej odpowiada so- wystawianych przez Zjednoczenia — Optaty na prawnej. Odpowiedzialno$é od-

rzecz Ubezpieczalni
mowi
isurowcow.

lidarnie z podatnikiem za po-
datki rzeczowe, przypadajgce
od uzytkowanej tub dzierzawio-
nej nieruchomos$ci, za czas
trwania uzytkowania lut( dzier-
zawy.

Nie -byloby bowiem stusz-

Dekret o postepowaniu
ne zada¢ od uzytkownika Inb

czenia wypadkowe

Spotecznej
a karty zywnosciowe

W najblizszych numerach:

Dozorcy do-
—m Zapotrzebowanie

nosi sie do czasu przed naby-
ciem.

, Réwniez w tych przepisach
brak okreslenia rozmiaréw od-
powiedzialno$ci nabywcy, uzyt-
kownika lub >dzierzawcy, np.
czy odpowiada on calym swo-

podatkowym — Ubezpie-
im majatkiem.

Poradnik ksiegowego

dzierzawcy ponoszenia odpo- Podatek spozywczy od cukru «— Organizacja Jezeli chodzi o stosunek
wiedzialnosci za _POdatk' do- przedsiebiorstw — Handel zagraniczny i— Komu- odpowiedzialnosci, to przepis
tyczace szeregu nieraz poprze- nikaty. ten w obecnym brzmieniu
dzajgcych tat jedynie z tej ra- mégtby nasuwaé szereg wat-
cji, ze termin ptatnosci przy- N liwosci; stad tez powinien on
padt wtasnie w okresie trwania State dziaty: ?aczej otrzye}nqé brgmienie na-
dzierzawy lub uzytkowania. i .
Nadtz nalezyyzauwaiyé is Skarbowo$¢é — Ksiegowos¢é — Pienigdz i kredyt — stepujace:
) . . ) ,Odpowiedzialno$¢ za po-
w przepisie tym brak okresle- Sprawy socjalne — Kor.mlmlkac.]a — Ustawodaw- datek oEreéIa sie w takim spto-
nia rotemiar6w odpowiedzial- stwo handlowe — Administracja przemystowa — sunku, w jakim nabyty, uzyt-
nos$ci dzierzawcy czy uzytko- Przemyst —Rzemiosto — Handel. kowany lub dzierzawiony ma-
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thkek przyjety zostat do podstawy opodatkowania podat-
nika".

Jak widzimy, dekret przewiduje odpowiedzialno$¢ oso6b
trzecich za podatki osobiste tytko w dwoéch przypadkach:

Konstrukcja tego przepisu budzi réwniez powazne za-
strzezenia, a mianowicie, wyraz ,istniaty" nie jest wtasciwy
i powinien by¢ zastgpiony okresleniem ,bytly platne”, jezeli
ma by¢ zachowana intencja zmierzajgca do natozenia od-

1 gdy nabywca'majatku podatnika albo uzytkownikiepl,wiedzialnosci jedynie za zobowigzania podatkowe doty-

lub dzierzawcag jest jego matzonek lub krewny,do trzeciego
stopnia albo powinowaty do drugiego stopnia, a takze kaz-
dy nabywca z tytutu darowizny bez wzgledu na jego sto-
sunek pokrewienstwa lub powinowactwa do darczyncy;

, 2. gdy nabywca nabyt majatek osoby prawnej lub taki
zesp6t przedmiotéw majatkowych osoby prawnej, bez kt6-
rych nie jest mozliwe dalsze kontynuowanie dotychczasowej
dziatalnosci osoby prawnej.

3. Odpowiedzialno$¢ za zobowigzania podatkowe spoétek.

Odpowiedzialno$¢ wspo6lnikow za zobowigzania podat-
kowe spo6tki nie byta dotychczas uregulowana bezpos$red-
nio w ustawodawstwie podatkowym.

Przy ustalaniu odpowiedzialnotéci wspdlnika za podatki
wymierzone spoice, postugiwano sie przez analogie odnos-
nymi przepisami prawa cywilnego.

Dekret o zobowigzaniach podatkowych wprowadza tu
wyrazne przepisy regulujace przypadki i warunki odpowie-
dzialno$Sci wspdélnikéw za zobowigzania podatkowe spotki
w ptaszczyznie prawa podatkowego.

Przepisy dekretu o odpowiedzialnosci wspélnikéw za
zobowigzania spo6tek podobne sg do przepiséw zawartych
w tym przedmiocie w dziedzinie prawa prywatnego (Ko-
deks Zobowigzan, Kodeks Handlowy).

Art. 18. Za zobowigzania podatkowe spéiki, ktéra «iie
jest spoétkag handlowag, wspdlnicy odpowiadajg majatkiem
sp6iki bez ograniczenia, osobistym za$ majagtkiem w sto-
sunku do warto$ci wktadoéw.

Art. 19. 1. Za zobowigzania podatkowe spéiki jawnej od-
powiada kazdy wspélnik calym swym majatkiem solidar-
nie z pozostalymi wspoélnikami oraz ze spoika.

2 Przepis powyzszy stosuje sie rowniez do odpowie-
dzialnosci wspélnikéw spo6tki komandytowej za jej zobo-
wigzania podatkowe z tym ograniczeniem, ze komandyta-
riusz odpowiada tylko do wysoko$ci sumy komandytowej.

Bardziej surowe sa przepisy dekretu o ‘odpowiedzial-
nosci za zobowigzania podatkowe spoétek z ograniczong od-
powiedzialnos$cig. Tutaj dekret Wprowadza nowe przepisy
diametralnie odmienne od panujgcych w Kodeksie Handlo-
wym. ,

Art. 20. 1. Za zobowigzania podatkowe spéiki z ograni-
czong odpowiedzialnoscia odpowiadajg osobiscie i solidar-
nie zaréwno obecni jak i byli cztonkowie zarzgdu spo6iki,
jezeli egzekucja wdrozona do jej majgtku okaze sie w ca-
tosci lub w czesci bezskuteczna.

Zauwazy¢ tu nalezy, ze przepis ten pomija rozmiary
(granice) odpowiedzialno$ci' czonkéw zarzadu za zobowig-
zania podatkowe spotki. ,

czace okresu, w ktérym cztonkowie zarzadu petnili swe obo-
wigzki i powinni byli wiedzie¢ o zobowigzaniach podatko-
wych spoiki.

3. Jezeli egzekucja do majatku spéiki i do cztonkéw
zarzadu spoiki okaze sie bezskuteczna, za zobowigzanie po-
datkowe ispétki odpowiadajg udzialowcy osobiScie w sto-
sunku do swoich udziatéw w kapitale spoétki, chyba ze z
dziatalnos$ci cztonkéw zarzadu spéiki na niekorzy$é Skarbu
Panstwa spotka ani udziatowcy nie wyniesli zadnych ko-
rzysci. ,

Przepis ten w obecnym swym brzmieniu jest — bez
wnikliwszego nawet komentarza — oczywiScie sprzeczny
z zasadami stusznosci fiskalnej Skarbu Panstwa; powinien
on. raczej otrzymac¢ sformutowanie nastepujace:

.Jezeli egzekucja do majatku spo6itki i do majgtku czton-
kéw zarzadu tej sp6iki okaze sie bezskuteczna, za zobowig-
zanie podatkowe spoétki odpowiadajg udziatowcy osobiscie
w stosunku do swoich udziatéw w kapitale spéiki najwyzej
jednak do wysoko$ci osiggnietych korzysci".

4. Jezeli wedlug uzasadnionego przypuszczenia Egzeku-
cje (ust. 1i 3) moze Okaza¢ sie w catosci lub w czesci bez-
skuteczna, wtadzy powotana do ustalenia zobowiazania ,po-
«datkowego moze zarzadzi¢ zabezpieczenie naleznosci na
majatku cztonkéw zarzadu spéiki, nawet przed terminem
ptatnosci. ,

Z jakiegokolwiek punktu widzenia osadzimy powyzszy
przepis, musimy da¢ wyraz ubolewaniu, iz nastawienie fis-
kalne posunieto az do zarzadzenia zabezpieczenia nalezno-
Sci na majatku osobistym cztonkéw zarzadu i to jeszcze
przed ustaleniem odpowiedzialnosci cztonka zarzadu za zo-
bowigzania podatkowe spotki.

5. Przepisy powyzsze majg odpowiednie zastosowanie
do cztonkéw zarzgdu spéidzielni, ktérej Zwigzek Rewizyjny
Spéidzielni lulb Panstwowa Rada Spéidzielcza nakazata rozr
wigzanie z powodu dziatalno$ci niezgodnej z zasadami ru-
chu spoétdzielczego. W tym przypadku' odpowiedzialno$é¢
cztonkéw zarzadu rozcigga sie na okres,wsteczny, poczyna-
jac od dnia, od ktérego wedlug orzeczenia Zwigzku Rewi-
zyjnego lub Panstwowej Rady Spoéidzielczej dziatalnos$é
spotdzielni nie byta zgodna z zasadami ruchu spétdzielczego.

Nowos$cig wprowadzona przez dekret jest natozenie, od-
powiedzialnoéci za zobowigzania podatkowe (ale tylko za
naleznosci uboczne) przedsiebiorstw; parnstwowych i pozo-
stajgcych pod zarzadem panstwowym na osoby odpowie-
dzialne za prowadzenie tych przedsiebiorstw. Wtadza po-
datkowa moze jednak takg osobe uwolni¢ od odpowiedzial-

2. Odpowiedzialno$¢ cztonkéw zarzagdu spotki obejmujeosci, jezeli uzna, ze nie uiscita ona naleznos$ci w terminie

wszelkie zobowigzania podatkowe, ktoére istniaty w czasie
petnienia przez nich obowigzkéw cztonkéw zarzadu spéiki.

z powodu przeszkody nie dajacej sie pokonac.
mgr Z. M.

Kio podlega obowigzkowym ubezpieczeniom
spotecznym ?

Pytanie, postawione w nagtéwku wydaje sie na poz6r
proste i jasne i mogtoby nie budzi¢ watpliwosci, bo¢ prze-
ciez mowi sie powszechnie, ze kazdy, kto pracuje — podle-
ga obowigzkowemu ubezpieczeniu w ubezpieczalni spo-
tecznej.

Tak jednak nie jest. Na postawione pytanie nie fatwo
jest -odpowiedzie¢ nawet takiemu,, ktéry z tytutu swego Co-
dziennego zajecia styka¢ sie musi mniej lub wiecej z zagad-
nieniem ubezpieczenn spotecznych.

Na samym wiec wstepie uprzytomni¢ musimy sobie, ze
ubezpieczenie spoteczne dzieli sie na nastepujgce dzialy,
czy tez lepiej powiedziane — na rodzaje ubezpieczen i to

a) ubezpieczenie na wypadek choroby i macierzynstwa,,

b) ubezpieczenie od nieszczes$liwych wypadkéw przy
pracy i choréb zawodowych,

c) ubezpieczenie emerytalne i na staro$¢ dla robotni-
kéw! i dla pracownikéw umystowych,

d) ubezpieczenie na wypadek braku pracy i tzw'. ,Fun-
dusz Pracy", !

Wszystkie te rodzaje ubezpieczen opieraja sie na usta-
wie o ubezpieczeniu spotecznym z dnia 28 marca 1933 r,
na rozporzadzeniu Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24
listopada 192? r. o ubezpieczeniu pracownikéw umystowych
oraz na specjalnej ustawie o 'utworzeniu ,Funduszu Pracy"
wraz z p6zniejszymi zmianami i uzupetnieniami cytowanych
przepisow.

Ubezpieczenie na wypadek choroby i macierzynstwa
nazywamy ubezpieczeniem krétkoterminowym, a pozostate
rodzaje ubezpieczen — ubezpieczeniami diugoterminowymi.

Krétkoterminowe ubezpieczenie prowadzg wszystkie
ubezpiecza,lnie spoteczne, za$ ubezpieczenia diugotermino-
we — Zaktad Ubezpieczen Spotecznych w Warszawie
z tymczasowa siedziba w todzi wraz ze swymi oddziatami,
z ktérych jeden ma swojg siedzibe takze w Poznaniu. Ten-
ze Zaktad Ubezpieczen Spotecznych administruje takze
JFunduszem Pracy".

Na podkres$lenie zastuguje jeszcze fakt, ze skiadki dla
wszystkich rodzajow ubezpieczen wymierzajg i $ciggaja
ubezpieczalnie spoteczne, ktére ze sum $ciggnietych od-
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prowadzajg nastepnie przypadajgce na ubezpieczenia dtu-
goterminowe sktadki do Zakladu Ubezpieczen Spotecznych.

Po takim, wstepnym omoéwieniu najbardziej istotnych
cech polskich ubezpieczeh spotecznych — powr6cié musi-
my do pytania, postawionego na wstepie. Samo przez sie
nasuwa sie teraz, iz postawione pytanie powinno raczej
brzmiec:

Kto i jakim rodzajom ubezpieczen spotecznych
podlega, a kto i kiedy tymze nie podlega?

Ot6z zgtoszeniu do ubezpieczenia podlega zasadniczo
kazda osooa bez r6znicy pici i wieku ,ezeli pozostaje ona
w .najemnym stosunku pracy wzgl. w stosunku,zaleznosci
stuzbowej. Zgtoszenie takie winno by¢ skierowane do ubez-
pieczalni spolecznej terenowo witasciwej. Witasciwg zas$ te-
renowo ubezpieczalnia — jest ta ubezpieczalnia, na ktérej
terenie dziatania znajduje sie miejsce pracy podlegajgcego,
zgtoszeniu do ubezpieczenia wzgl. siedziba jego zaktadu
pracy, a nie miejsce zamieszkania pracownika.

Obowigzek zgloszenia pracownikéw do ubezpieczenia
-cigzy na pracodawcy i obowigzany on jest dokona¢ zgto-
szenia: ,

a) w przeciggu -dni 7-miu od daty podjecia zatrudnienia
przez -pracownika — jezeli zaklad pracy znajduje sie
w siedzibie ubezpieczalni spotecznej,

b) w przeciggu dni 10-ciu — jezeli zaktad pracy miesci sie
-poza siedzibg ubezpieczalni spotecznej.

Jezeli jednak pra-codawca zaniechat lub zamedbal zgto-
szenia, wéwczas zgtoszenia dokona¢ moze zainteresowany
piacownik osobiscie lub -tez zgtoszenie dokonane by¢ moze
przez organa kontrolne ubezpieczalni spotecznej.

Pracodawca obowigzany jest takze ponosi¢ w catosci
przypadajgce sktadki ubezpieczeniowe, a inne umowy pra-
codawcy z pracownikiem, np. o zaniechaniu zgtoszenia do
ubezpieczenia lub o pokrywaniu naleznych skladek ubez-
pieczeniowych w catosci a-lbo w czesci przez pracownika —
Sg niewazne z mocy samego prawa.

Na -pytanie — jakim'rodzajom ubezpieczen podlega oso-
ba, pozostajaca w zatrudnieniu, -odpowiedzie¢ trzeba, iz
zalezne to jest zasadridcio od wieku danego pra-cownika/
oraz od rodzaju wykonywanych przez niego czynno$ci, a w
niektéorych wypadkach takze i od tego, czy i jak dtugo
dany pracownik pozostawatl przed tym w zatrudnieniu,
uzasadniajacym obowigzek ubezpieczenia./

Postaramy sie oméwic¢ to zagadnienie/w ramach, nakre-
Slonych nam -szczu-plym artykutem.

Za wyjatkiem przypadkéw, -do ktérych powrécimy w
dalszym ciggu niniejszego artykutu — wszystkim rodzajom
ubezpieczenh podlegajg przede wszystkim pracownicy w wie-
ku od 16-go do 60-go roku zycia, pod warunkiem oczywis$-
cie iz pozostajg oni w najemnym stosunku pracy.

Do nich zaliczajg sie takze bez wzgledu na wiek:

a) uczniowie, wolontariusze i praktykanci, z tym, iz ucz-

niowie i absolwenci szkét zawodowych 4 akademickich
podlegaja tylko ubezpteazeniu wypadkoweimu,

terminatorzy, — lecz jezeli odbywajg oni nauke zawo-
dowag na mocy umowy spisanej i zarejestrowanej w
my$| prawa przemystowego na podstawie rozporzadze-

nia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 7. czerwca 1927

r. o prawie przemystowym — natenczas podlegajg oni

ubezpieczeniu tylko chorobowemu i wypadkowemu,

zatrudnieni przez pracodawce jego krewni i powino-
waci z wyjatkiem maitzonka lub matzonki i to- bez zas-
trzezen zaréwno w handlu jak i w przemys$le; natomiast
W odniesieniu do rzemiosta obowigzujgce przepity us-
tawowe czynig wyjatek, ktéry oméwimy nizej,
chatupnicy i réwniez osoby z nimi pracujace, tj. 0so-
by, ktére pracuja zawodowo w domu oraz osoby, z po-
mocy ktédrych ci pierwsi czestokro¢ korzystajg itp.,

e) wiezniowie, — jezeli jednak zatrudnieni -oni s w mys$lI
art. 19, 20 i 22 rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospo-
litej z dnia 7 marca 1928 r. w -sprawie organizacji wie-
ziennictwa (Dz. U. R. P. Nr. 29, poz. 272) — natenczas
podlegajg -oni tylko ubezjhe-czeniu od nieszczes$liwych
wypadkoéw przy pracy.

Na podstawie ogloszonego w roku biezacym dekretu
0 zmianie ustawy o ubezpieczeniu spotecznym (Dz. U. R.
P. Nr. 4 z dnia 13 lutego 1946 r. poz. 28) wszystkim rodza-
jom ubezpieczen podlega¢ beda réwniez pracownicy rolni
1les$ni z tym jednak, iz do poszczeg6lnych rodzajow ubez-
pieczen podciggnieci oni zostang stopniowo i na podsta-
wie specjalnych rozporzadzen wykonawczych ministra Pra-
cy i Opieki Spotecznej. Obecnie przeprowadzana jest rejes-
tracja tych pracownikéw do ubezpieczenia emerytalnego.

b
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Jezeli chodzi o obywateli polskich, pozostajgcych w za-
trudnieniu za granicg w polskich przedstawicielstwach dy-
plomatycznych, to — o ile -nie sg oni tam obowigzkowo
ubezpieczeni na podstawie ustawodawstwa, obowigzujgcego
= miejscu zatrudnienia — praco-winicy ci podlegajg ubez-
pieczeniu na podstawie pol-skiej ustawy o ubezpieczeniu
spotecznym z dnia 28. marca 1933 r., jednak tylko w zakre-
sie ubezpieczenia wypadkowego i emerytalnegg robotnikéw
wzgl. pracownikéw umystowych.

Cytowana ustawa przewiduje jednak, iz pracownicy te-
go rodzaju mogg sie i z tych podanych dwéch ubezpieczen
zwolni¢ n.l wtasny wniosek, jezeli udowodnig, iz sg oni
dobrowolnie ubezpieczeni w innych instytucjach na wy-
padek niezdolno$ci-do zarobkowania lub $mierci.

Nie podlegaja obowigzkowemu ubezpieczeniu w zad-
nym z podanych na wstepie rodzajow ubezpieczen:

a) o-soby, pozostajgce w czynnej stuzbie wojskowej, (prze-
pis ten tnie dotyczy jednak os6b, powotanych do -stuzby

m pomocniczej, np. zmilitaryzowanie, na kolejach pan-

stwowych itp., chociaz w drodze odrebnych rozporza-
dzen i tego rodzaju osoby moga by¢ zwolnione z obo-
wigzku ubezpieczenia na réwni z wojskowymi),
osoby -duchowne wszystkich wyznan, uznanych przez
Panstwo,

c) cztonkowie zakondéw, zgromadzen zakonnych i
rzyszen religijnych, nalezacych do tych wyznan, jezeli
wykonywuja czynnosci, bezposrednio wynikajgce z ich
powotania duchownego i nie na mocy specjalnego tytutu
prawno-prywatnego, tudziez osoby, spetniajgce prace
lub postugi bez wynagrodzenia, wytagcznie z pobudek
religijnych, “humanitarnych lub ideowych,

d) cudzoziemcy, zatrudnieni w przedstawicielstwach dyplo-
matycznych i konsularnych panstw obcych oraz w mie-
dzynarodowych komisjach na terenie Polski,
(cudzoziemcy, zatrudnieni jednak w innych' zaktadach
pracy — po-dlegaja obowigzkowemu ubezpieczeniu w
petnym zakresie na réwni z innymi pracujacymi w
Polsce).

Tak samo obywatele polscy, zatrudnieni w podanych

placéwkach -panstw obcych — podlegaja ubezpieczeniu

w catej petni,

e) -osoby, zatrudnione w gospodarstwie domowym, ktérych
zatrudnienie w poszczegdlnych gospodarstwach domo-
wych jest z natury rzeczy krotkotrwate i jezeli u jed-
nego i tego samego pracodawcy nie trwa dtuzej niz dwa
tygodnie (n-p. doraznie zatrudnione postugaczki, uprza-
taczki),

f) zatrudnieni w rzemios$le krewni zstepni i wstepni oraz
rodzenstwo, jezeli pozostajg ze swoim spokrewnionym
pracodawcg we w-spélnym gospodarstwie domowym.
Zwtlaszcza ten ostatni przepis ustawy wymaga blizszego

jeszcze naswietlenia i omoéwienia, gdyz nieznajomo$¢ wtas-

nie tego przepisu wywotuje niejednokrotnie niepotrzebne
nieporozumienia miedzy rzemieS$lniczymi zaktadami pracy

i ubezpieczalniami spotecznymi.
Cytowany przepis pod pkt. f)

wymienieni krewni wtasciciela rzemieS$lniczego warsztatu
pracy nie podlegajg zadnemu rodzajowi obowigzkowych
ubezpieczen tylko wéwczas, jezeli pozostaja oni we wspol-
nym gospodarstwie domowym, to znaczy, jezeli dzielg z nim
-wspélne mieszkanie i takze -sig wspdélnie stotujg. Z tego wy-
nika, ze —mjezeli warunek ten nie zachodzi — podane osoby
podlegajg obowigzkowi ubezpieczenia na réwni z innymi
zatrudnionymi.

Dalej na podkreslenie zastuguje okolicznos¢, iz jako
rzemie$lniczy warsztat pracy uwazane by¢ moze tylko rze-
miosto w -rozumieniu art. 142 rozporzadzenia Prezydenta
Rzeczypospolitej z dnia 7 czerwca 1927 r. o prawie prze-
mystowym. Przy rozstrzyganiu tego zagadnienia moze tu
wiec by¢ pomocnym fakt, czy dane przedsiebiorstwo zare-
jestrowane zostalo w jednej z istniejacych izb rzemieS$ini-
czych lub nie, -gdyz izby rzemies$inicze przy przyjmowaniu

i b)

stowa-

-postanawia wyraznie, iz

rzemies$lniczych warsztatéw pracy do rejestracji — opierac
sie, winny wtasnie n-a cytowanym rozporzadzeniu -0 prawie
przemystowym.

Za krewnych zstepnych uwazac nalezy zgodnie z obo-
wigzujgcymi komentarzami do ustaw ubezpieczeniowych -
rodzicow, dziadkoéw itd., zas za krewnych wstepnych - -dzieci,
wnuki itd,, a za rodzenstwo uwaza sie rodzonych i pizy-
rodnich braci i siostry.

Obowigzkowemu ubezpieczeniu tylko chorobowemu
i wypadkowemu podlegaja nastepujgce osoby:

1. pracownicy, ktérzy w chwili podjecia najemnej pracy,
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uzasadniajgcej obowigzek ubezpieczenia, przekroczyli
60-ty rok zycia i nie posiadajg przebytych w ubezpie-
czeniu co najmniej 50 tygodni sktadkowych w przeciggu
ostatnich trzech lat, przy czym do okresu tych trzech lat
me moze by¢' wliczony:

a) udowodniony zaswiadczeniem urzedu (wzgl. instytucji)
posdrednictwa pracy — czas pozostawania bez zatrud-
niema z powodu niemozno$ci znalezienia odeW|edn|ego
zajecia,

b) czas pobierania zasitku chorobowego na wypadek nie-
zdolnosci do pracy z ubezpiec¢zaini spotecznej,

Q) czas pobierania renty wypadkowej ze zaktadu ubez-

petnej0 spotecznych nie mniejszej niz 40 proc. renty
d)' czas petnienia obowigzkowej stuzby wojskowej
2. pracownicy, ktérzy w chwili podjecia najemnej pracy,
uzasadniajgcej obowigzek ubezpieczenia, przekroczyli

60"ty rOlk zycia 1 me przebyli przed osiggnieciem tegoz
wieku w obowigzkowym ubezpieczeniu emerytalnym i
na. starosc dla robotniké6w 200 tygodni sktadkowych Jub
tez jezeli chodzi o pracownikéw umystowych — ady
me posiadajag oni z okresu pracy przed ukonczeniem
bO-go roku zycia, miesiecy sktadkowych, policzlihnmh' do
ubezpieczenia w mys$l art. 111 — 113 dekretu o ubezpie-
czemu pracownikéw umystowych,

3. osoby niezdolne do jzarobkowania, tzn. inwalidzi w ro-
zumieniu art. 154 ust. 1 ustawy o ubezpieczeniu spolecz-
nym,

4. osoby pobierajgce rente inwalidzka z ubezpieczenia
emerytalnego,robotnikéw wzgl. zaopatrzenie emerytalne
z ubezpieczenia emerytalnego pracownikéw umystowych
lub tez mna pensje emerytalng wzgl. starczg itp z ty-
tutu zatrudnienia, n ?

5. pracownicy umystowi, ktédrzy po ukonczeniu 65-go roku
zycia podejma prace najemna po raz pierwszy lub tez nie
ﬁosmda]q policzalnych skladek poprzednich z obowigz-

owego ubezpieczenia,

6. terminatorzy, jezeli odbywaja nauke zawodowg na mocy
urnowy spisanej i zarejestrowanej po myéli przepiséw
cytowanych juz wyzej,

7 osoby, ktérych zasad,niczym Zzrédiem utrzymanla nie jest
praca najemna {np. samodzielni rolnicy, rzemieS$inicy
itp.), jezeli zatrudnione sa przez zarzad poczt i telegra-
fow przy roznych robotach sezonowych na liniach tele-
graficznych i telefonicznych nie diuzej jak jeden mie-
sigc w sumie, chociazby z przerwami,

8. pracownicy zwigzkéw samorzadu terytorialnego oraz pra-
cownicy przedsiebiorstw i zaktadéw tych zwiefckéw
z tytutu wszelkich zatrudnien (a wiec tzw. urzednicy
samorzgdowi), jezeli na mocy statutu, zatwierdzonego

| przez wlaaze nadzorczg tych zwigzkow:

a) przystuguje im prawo do $wiadczen nie mniejszych i na
ewarunkach nie gorszych od przewidzianych w ustawie
0 ubezpieczeniu spotecznym wzgl. dekrecie o ubezpie-
czeniu pracownikéw umystowych,

b) uprawnienia, przewidziane wyzej pod pkt. a)
;1" wszystkim pracownikom, ktoérzy zatrudnieni sag
cltuzej niz rok w tym samym zwigzku samorzadu tery-
torialnego, w jego przedsiebiorstwie lub zaktadzie
Samemu tylko ubezpieczeniu na wypadek choroby i ma-

merzynstwa podlegaja funkcjonariusze panstwowi, nie wy-

taczajgc profesoréw i pomocniczych sit naukowych w pan-
stwowych szkotach akademickich oraz nauczycieli, a dalej

— sedziowie w sadownictwie powszechnym i administra-
cyjnym, prokuratorzy, asesorowie i aplikanci sadowi tu-
dziez pracownicy przedsiebiorstw, zaktadéw i instytucyi

Eanstwowych ktorych stosunek stuzbowy ma charakter pu-
liczno-prawny.

Przepis ten jdotyczy wiec tylko tzw. etatowych pra-
cownikéw panstwowych, tj. takich, ktérzy zapewnione maja
zaopatrzenie emerytalne ze Skarbu Panstwa; z tego wynika
ze kontraktowi pracownicy panstwowi podlegajg obowigz-
kowi ubezpieczenia na réwni z innymi pracownikami cy-
wilnymi w petnym zakresie.

, Na wniosek zainteresowanych witadz i instytucyj

etatowi pracownicy panstwowi moga byé i z obowigzku
ubezpieczenia chorobowego zwolnieni,, jezeli te wiadze i' in-
stytucje zagwarantujg wymienionym pracownikom prawo
ao korzystania, ze $wjadczen chorobowych i na wypadek
macierzynstwa co najmniej w zakresie i na warunkach,

fcrcJnychUJaCym ubezpieqzonym w utoezpieczatniach spo-

v siebiorstw 1 zaktadéw, gospodarstw rolnych i

.przystu-

Samemu tylko ubezpieczeniu od nieszczesliwych wy-
padkow przy pracy i choréb zawodowych podlegaja:
krewni pracodawcy, z zastrzezeniem cytowanych juz po-
przednio przepiséw, jednak tylko woéwczas, gdy zatrud-
nieni przez tegoz pracodawce — nie pozostajg u niego
w najemnym stosunku pracy,

2. osoby, dla ktérych praca najemna 'nie stanowi gtéwnego
zrodta utrzymania, a ktére zatrudnione sg celem wyko-
nania prac dorywczych, albo tez zatrudnione sg okazyj-
nie lub przejsciowo u jednego i tego samego pracodaw-
cy me diuzej niz jeden tydzien,

3. praktykanci i wolontariusze, bedacy uczniami lub ab-
solwentami szko6t zawodowych i ‘'akademickich, zatrud-
nieni wytgcznie w celu praktycznego przysposobienia
sie do swego zawodu wedtug przepisow ustawowych lub
‘danej uczelni, 1

4. wiezniowie, zatrudnieni w my$l cytowanych juz wyzej
przepis6w w sprawie organizacji wieziennictwa:

Poczatek i koniec ubezpieczenia.
Poczatek obowigzku ubezpieczenia powstaje zasadniczo

z dniem faktycznego rozpoczecia pracy,, a ustaje z dniem

rozwigzania najemnego stosunku pracy.
Ubezpieczenie sie pracownika w innych instytucjach

nerwypadek choroby, niezdolnos$ci do zarobkowania, na sta-
losc i na wypadek $mierci — nie zwalnia od obowigzku

nat®Z0Oneg0 ustawami » ubezpieczeniach

Pracownicy umystowi.
Na koniec omoéwi¢ nam jeszcze jnalezy zagadnienie
kiedy pracownik podlega ubezpieczeniu emerytalnemu pra-

spoitTcrnychld

cewnikéw umystowych, gdyz nie zawsze — zwlaszcza w
%zaerga/sm i handlu — kwestia ta jest jasna i prosta do roz-
90d ty™ 'wzgiEdem cytowany juz dekret Prezydenta

Rzeczypospolitej o ubezpieczeniu pracownikéw umystowych
ga'?kowvchg Wydanych do te9° dekr?( rozporzgdzen do-
atkowycn ustalaja szczegolow 0go uwazac naIer
za pracownika umystowego.

Z .przepis6w tych wynika, iz nie zawsze moze by¢ uwa-
zany za pracownika umystowego taki pracownik, ktéry wy-
konuje prace pisarskie, techniczne itp.

Za ,pracownikow umystowych w $wietle obowigzuja-
cych przepiséw uwaza sie: -

1 osoby, speiniajace czynnos$ci administracyjne i nadzor-
cze aw szczegOIlnoSci: zarzadcow i kierownikéw przed-
lesnych
lub potaczonych z nimi przedsiebiorstw, — dalej inzy-
nieréw, technikéw, konstruktoréw, sztygaréw, oficia-
is ow. 10 nYck i lesnych, majstrow lub réwnorzednych
z mmi pracownikéw, ktérzy kierujg technicznie pracg

w zaktadzie lub jego oddziatach i sg za calo$¢ pracy

odpowiedzialni itp. inne czynnoSci,

osoby, uprawiajace sztuki wyzwolone, bez wzgledu na

wartos¢ artystyczng produkcji, np. artysci-malarze, rzez-
biarze, $piewacy, muzycy itp.,

3. artystyczny personel teatréw (ale nie
parkietowe), orkiestr, wytworni filmowych,

tzw. tancerki
stacyj na-
mu-

dawczych radiowych oraz doradcow literackich i
zycznych,

4. dziennikarzy,

5. personel lekarski, dentystyczny, weterynaryjny oraz

lekarski den-

wykwalinkoiwany pomocniczy personel
tystyczny i weterynaryjny,
6. wszelkie osoby', spetniajgce czynnoséci biurowe i kance-

lacyjn5 °rdZ czynno®i ra°hunkowe, rysunkowe i kalku-

7. telefonistéw i telegrafistow,

8. farmaceutéw, drogistéw, kasjeréw, dysponentéw, sprze-
dawcow podrézujgcych i akwizytoréow,

9- sPredawcoéw i ekspedientéw sklepowych i ksiegar-

10. nauczycieli a wychowawcow, ,

11. kapitanéw, oficer6w poktadowych i maszynowych, za-

rzgdcow” i asystentéw zarzgdu polskich statkébw mor-
'Skich lub rzecznych.
Tu nadmieniamy, ze — na podstawie art. 6 dekretu o

ubezpieczeniu pracownikéw umystowych — mogg by¢
zwolnieni z obowigzku ubezpieczenia emerytalnego pra-

cownikéw umystowych na wtasng prosbe, ztozong pisemnie
cownik6PleCZa*nl sP°*ecznej' nastepujace kategorie pra-

1 studenci (zwyczajni stuchacze) panstwowych szké6t aka-
demickich oraz innych szké6t wyzszych, ktére oznaczy



-237

, minister Pracy i Opieki Spotecznej w porozumieniu
z ministrem Wyznan Religijnych i OS$wiecenia Publicz-
nego (zobacz rozporzadzenie ministra Pracy i Opieki
Spotecznej z dnia 8 marca 1928 r. — Dz. U. R. P. Nr 50,

poz. 482),

2. adwokaci, aplikanci sadowi i adwokaccy oiraz kandy-
daci, notarialni — z tytutu wszelkich zatrudnien,

3. lekarze, lekarze-dentys$ci i lekarze weterynarii — z ty-

tutu wszelkich zatrudnien,

4. zatrudnieni:u technikéw cywilnych, majgcych prawo
samoédzielnego prowadzenia robét (inzynieréw wszel-
kich kategorii, architektow i mierniczych), kandydaci
do tego zawodu — z tytutu wszelkich zatrudnien,

5. pochodzacy z wyboru cztonkowie zarzagdéw zwigzkéw
samorzgdowych oraz organéw innych oséb prawnych.
Mimo tak szczeg6lowego, wyliczenia poszczegdinych

kategoryj pracownikéw umystowych nie w kazdym wy-

padku orzec mozna bezwzglednie, czy dany pracownik za-
liczony by¢ moze do tej wtasnie kategorii pracownikow.

Zalezy to od catlego szeregu innych jeszcze' dodat-

kowych wspoétczynnikow.

Na dowd6d niech postuzy cho¢ kilka tylko ponizszych
przyktadow.
Za pracownikow umystowych uwaza sie:

1 administratora domu, gdy zachodzi, u niego wyrazna
zalezno$¢ stuzbowa od wiasciciela domu; jezeli jednak
wykonuje on te funkcje na zlecenie i ze $cistym okre-
Sleniem jego uprawnien — natenczas nie podlega on
w o0go6le zadnemu rodzajowi ubezpieczeh spotecznych,

2. agentéw handlowych i akwizytorow — gdy istnieje
wyrazna zalezno$¢ stuzbowa od ich pracodawcéw,

3. technikéw dentystycznych — gdy uprawnieni oni sg do
wykonywania praktyki dentystycznej na podstawie roz-
porzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 10.
czerwca 1927 r. o wykonywaniu praktyki denstystycz-
nej lub gdy posiadajg oni co najmniej 7-letnig praktyke
-zawodowg u lekarzy-dentystow, odbyta przed dnierri
1 styczniall927 r.,

4. sprzedawcow i ekspedientéw sklepowych, lecz tylko
woéwczas, jesli przed dniem 1. stycznia 1928 r. (tj. przed
dniem wejsScia w zycie obecnie obowigzujgcego dekre”
tu o ubezpieczeniu pracownikéw; umystowych), byli oni

ubezpieczeni jako pracownicy umystowi na podstawie

'obwigzujgcej wowczas w bylym zaborze pruskim usta-

wy o ubezpieczeniu urzednikéw prywatnych, — ‘tub

jezeli ukonczyli 6 klas szkoty Sredniej lub $rednig szko-
te zawodowa, badz tez zawodowa szkote doksztalcajg-
cg i 3-letnia praktyke handlowa tacznie,

5. inkasentéw, lecz tylko takich, ktérzy upowaznieni sag
przez pracodawce do samodzielnego modyfikowania
rachunkéw itp. innych czynnos$ci; w przeciwnym bo-
wiem razie uwazani oni by¢ muszg za pracownikéw fi-
zycznych (grupa woznych), i

6. laborantéw fotograficznych, jezeli wypalajg oni foto-
grafie na porcelanie i dokonuja powiekszen tacznie z
retuszem; zwykty fotograf nie jest zatem pracownikiem
umystowym, lecz fizycznym,

7. .magazynier6w i majstrow, jesli speiniajg poza czyn-
nosciami nadzorczymi takze czynnos$ci administracyjne
itp..,

8 kgntroleréw tramwajowych, lecz nie konduktoréw tram-
wajowych, ktérzy zaliczeni sg do pracownikéw fizy-
cznych,

9 pielegniarki, o ile ukonczyly co najmniej 4 klasy gim-
nazjum i specjalne kursy zawodowe dla pielegniarek
oraz o ile pracowaly przez dwa lata w szpitalu,

10. sanitariuszy, lecz tylko uprawnionych do wykonywania
czynnos$ci sanitarnych na podstawie rozporzadzenia
ministra Zdrowia Publicznego z dnia 8. lutego 1921 r,,

11,. rysownikéw, lecz tylko samodzielnie projektujgcych
rysunki.

Powyzsze cytaty i przykiady sa tylko wyjagtkami z ob-
szernych przepis6w ustawowych i-komentarzy oraz wyro-
kéw instancyj orzekajacych w ubezpieczeniach spotecznych,
ktére dotychczas sie ukazaty, a ktore, sg przestrzegane i sto-
sowane.

W yjatki te nie.wyczerpujg wiec wszystkich zagadnien
zyciowych, jakie w praktyce zaistnie¢ moga przy rozpatry-
waniu obowigzku ubezpieczenia. Niestety nie wszystkie
one dajg sie uja¢ w szczuptych ramach jednego artykutu.

Dla tego tez — w razie nasuwajgcych sie watpliwosci
— zainteresowanych Czytelnik6w odsylamy do referatéw
orzecznictwa, istniejacych przy kazdej ubezpieczalni spo-
tecznej. F* K-

Poradnik ksiegowego
Badanie ksiag handlowych, i zamknie¢ rachunkowych

Badanie ksigg handlowych i zamknieé¢ rachunkowych
nie jest zjawiskiem nowym. Moéwimy o tak zwanej rewizji.
U nas w Polsce czynno$ci te majg charakter niestaty i dla
niejednych przedsiebiorstw do pewnego stopnia przypad-
kowy. W krajach anglosaskich naprzyktad terminy badania
ksigg handlowych sg $ci$le ustalone, nie mdéwigc ponadto
o tak zwanych specjalnych rewizjach. ,

Czy rewizja ksigg jest istotnie odzowna? — kiedy ona
nastgpi? — oto pytania, ktére mniej stawia sobie .przedsie-
biorca ile raczej ksiegowy, ktéry jest ,do pewnego stopnia
odpowiedzialny za liczcbhowe zobrazowanie dziatalnosci da-
nego przedsiebiorstwa. Niestety brak sit kwalifikowanych
we wspotczesnym zyciu gospodarczym w Polsce na skutek
utraty cennego materiatu sit ludzkich w czasie okupacji nie
mniejszym ujemnym echem odbija sie w prowadzeniu i or-
ganizacji przedsiebiorstwa, jes$li chodzi, o wtasciwe prowa-
dzenie ksigg handlowych. Zycie gospodarcze odczuwa po-
wazny brak ludzi, ktérzy stusznie mogliby nosi¢ miano ksie-
gowych. Potwierdzajg ten fakt nie tylko liczne ogtoszenia
w codziennej prasie o wolnych stanowiskach ksiegowych,
lecz co najwazniejsze owocne prace tych ludzi, ktérzy w
chwili obecnej w réznych przedsiebiorstwach ksiegowo$¢
prowadzg. ,

Stuszne s wyzej przytoczone usprawiedliwienia tego
rodzaju stanu, lecz z drugiej strony przyznaé musimy, ze
wielu z pos$rod tzw. ksiegowych, przygotowawszy sie kilka-
nascie a moze i kilkadziesiat lat temu, uwazajg, ze W Swie-
cie gospodarczym nic sie nie zmienia i nabyte swego czasu
wiadomos$ci wystarczg, by sprosta¢ wspoédlczesnym wyma-
ganiom. Tutaj tkwi rowniez jedna z waznych przyczyn, dla
ktérych tak bardzo obawiamy sie badania prowadzonych
przez nas ksigg handlowych. Wyjasnienie i wskazania pro-
ste: — trzeba z postepem naprzéd kroczyé. Zdobycze wie-
dzy i nauki, nowo.ukazujagce sie dekrety i jrozporzadzenia

"witasciwej.

winny by¢ nasza codzienng strawg, by stosowac je w chwili
Jezeli w ten sposéb kazda osoba, ktéra moze
przeja¢é na siebie prace ksiggowe, pojmowac¢ bedzie swe
zadanie, z ,calg pewnos$cig badanie ksigg handlowych czy
tez zamknie¢ rachunkowych bedzie jedynie ukoronowaniem
praktycznie okazanej wiedzy zawodowej z zakresu ksie-
gowosci.

Ostatnio ukazat sie caly szereg nowych dekretéw, roz-
porzadzen, uchwat Rad Narodowych, o ktérych ksiegowy
nie tylko winien byt styszeé, ale co najwazniejsze doktadnie
sie z trescig zapozna¢ i w swej codziennej pracy uwzgled-
nic. ,

GdybySmy iprzeprowadzili statystyke wynikéw przepro-
wadzonych badan ksigg handlowych, z calg pewnos$cig re-
zultat oceny dla ksiegowych bytby ujemny, tj. Swiadczacy
0 zbyt niklym zainteresowaniu w sensie pogtebienia wiedzy
zawodowej.

.Redakcja Tygodnika Gospodarczego informowana o tych

:sprawach z miarodajnych zrédet pragneta i pragnie nadal

przyj$¢ szerokiej rzeszy ksiegowych z pomoca i w tym celu
wtasnie stworzyta specjalny kacik pod nazwg ,Poradnik
ksiegowego"”, ktéry ma by¢ niejako skrzynka zapytan. —
Niestety korespondencyj w tej jsprawie jest mato,' jakkolwiek
z drugiej strony stwierdzamy powazne niedociggniecia tak
w ksiegowaniu jak i przy sporzadzaniu zamknigeé¢ rachunko-
wych. Ksiegowo$ci nie mozna zaliczy¢ do tego rodzaju taj-
nikéw jak nip. sporzadzanie pewnych produktéw chemicz-
nych. Ta teza powinn¢t dostatecznie by¢ przez wszystkich
zainteresowanych zrozumiana.

Teoria a zwilaszcza praktyka daje tak powazny szereg
ciekawych i w niektérych wypadkach trudnych pytan, ze
np. powstanie zwigzku ksiegowych umozliwitoby na zebra-
niach dyskusyjnych jrozwigzanie i uzgodnienie techniki wy-
konania pracy.
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Najlepszym dowodem stusznosci powyzszych wywodow
— to wyniki przeprowadzanych badan ksigg handlowych.

Rewizja czyili badania ksigg handlowych i zamknie¢ ra-
chunkowych ma na celu zapoznanie sie z dziatalnoscig i wy-
nikami przedsiebiorstwa. Mozna je podzieli¢ na trzy zasad-
nicze grupy a mianowicie:

1. gospodarcze,

2. sadowe lub S$ledcze,

3. skarbowe.

Badania gospodarcze ksigg handlowych majg na celu
przeprowadzenie takiej kontroli, ktéra pozwolitaby stwier-
dzi¢ dotychczasowe wady w zakresie polityki gospodarczej
przedsiebiorstwa z jednoczesnym ustaleniem metod pracy,
ktére by przyczynily sie do pozytywnych wynikow.

Badania sadowe wzglednie $ledcze majg z reguly za-
kres ustalony, a wiec zmierzajg do stwierdzenia pewnej oko-
licznosci.

Wreszcie badania skarbowe stwierdzajg rzetelnosS¢ i
prawdziwo$¢ ksigg handlowych dla wymiaru podatku.

Niezaleznie od wyzej przytoczonego podzialu rewizje
moga by¢: zupelne, czesciowe, wyrywkowe, zwyczajne, nad-
zwyczajne, prywatne i urzedowe. Z tych wszystkich naj-
wiecej interesujg przedsiebiorce jako ptatnika, rewizje skar-
bowe.

Osoba przeprowadzajgca badanie ksigg ustala stan fak-
tyczny w danym przedsiebiorstwie, by stwierdzi¢, rzetelnos$é
ksigg pd wzgledem, formalnym i materialnym. Przy prze-
prowadzeniu analizy poszczegdlnych rachunkéw rewident
zwraca uwage na nastepujace szczegOly:

a) czy kazda pozycja jest poparta dowodem,

b) czy przedstawiony dokument mozna uzna¢ za dowéd
ksiegowy,

czy suma wykazana na dowodzie jest zapisana w spo-
s6b odpowiedni, na odpowiednim koncie,

czy ksiegi obejmuja cato$¢ gospodarki przedsiebiorstwa,
czy poszczeg6lne kolumny sa dobrze podsumowane
i przeniesione, \
czy prowadzone ksiegi odpowiadajg ustawowym wy-
mogom,

czy wszelkie dokumenty oraz ksiegi sa zaopatrzone we
wtasciwe podpisy, jak tego obowigzek yyymaga itd.
Nierzadkim wypadkiem u ksiggowych prowadzgéych
raport kasowy jest fakt ksiegowania po stronie ,Rozcho6d”
wiekszej sumy anizeli istotny stan gotéwki w kasie. Odno-
$nie zakupu i sprzedazy towaréw badanie polega na stwier-
dzeniu, czy wszystkie faktury sa wpisane do ksigg, czy ist-
nieje prawidtowo wyceniony spis towaréw w inwentarzu,
— czy sprzedaz jest w zgodnym stosunku do zakupu. Przed-
siebiorca, np. na zapytanie wyjasnia, ze kalkuluje sprzedaz
w wysokos$ci 25% w stosunku do zakupu, natomiast ksiegi
handlowe pozwolg stwierdzi¢ liczbe procentowag wyzszg, —
a wiec na niekorzys¢ ptatnika. Wielka wage stanowig row-
niez $rodki naktadowej ich wtasciwa wycena (szczegélnie
wazna sprawa przy sporzadzaniu bilansu otwarcia w r. 194
oraz w nowo powstatych przedsiebiorstwach pp okresie oku-
pacji, w ktére witozono cze$¢ majatku statlego jako wiasnego
z przed wrze$nia 1939 r.) oraz zastosowanie przepisowych
stawek amortyzac. Zakonczenie starego i otwarcie nowego
roku gospodarczego w ksiegach nakazuje przeprowadzenie
korekty wynika dziatalnosci przedsiebiorstwa poprzez su-
my przechodnie, o ktérych wspominaliSmy swego czasu na
tamach Tygodnika Gospodarczego. Pominiecie tych sum
przechodnich nie zdyskwalifikuje ksigg w sensie ich odrzu-
cenia, lecz w kazdym razie zmieni¢ moze na niekorzys¢ re-
zultat dziatalnosci za miniony rok gospodarczy, a w no-
wym roku gospodarczym spowoduje nieuznanie wydatkéw,
ktére dotycza minionego roku gospodarczego.

Stabg strong prawie kazdej ksiggowosci sa wydatki
uwidocznione w ksiegach handlowych'na rachunku ,Kosz-
tow" (ogélnych, handlowych lub tp. zwanych). Nie wszyst-
kie wydatki ogo6lnego charakteru mozemy zaliczy¢ do- kosz-
tow prowadzenia przedsiebiorstwa. Prawdopodobienstwo ich
ukrycia na tym czy innym koncie, jako czysto wynikowym,

<)

d)
e)

f)
g9)

W Satiorts&scB

Podwyzszenie optat stemplowych,

Nawigzujgc ido Nr 21 ,Tygodnika" z dnia 25 maja 1946,
przypominamy Szan. Czytelnikom, ze na mocy dekretu z
dnia 20 marca 1946 r. (Dz. U. R. P. Nr. 14, poz. 100) o zmia-
nie ustawy z dnia 1 lipca 1926 r. o optatach fStemjploiwych,

«

jest wiecej jak watpliwe. W przedsiebiorstwach o charak-
terze czysto prywatnym a wiec o osobowosci fizycznej bu-
dzi pewne zastrzezenia konto ,Prywatne" lub konto ,Kapi-
tat" i np.: tak czesto stosowany wktad wtasciciela we formie
gotéwki,na pokrycie zakupu towaréw zmusza ksiegowego
do uznania konta prywatnego'. W rezultacie koncowym, tj.
z koncem roku gospodarczego, dochodzimy do takiego wy-
niku, ze przedsiebiorca wiecej wptacit anizeli pobrat, zas
na wyttumaczenie jest powszechnie stosowana odpowiedzZ:
,Sprzedaz bizuterii lub innych przedmiotéw osobistego uzyt-
ku". Tego rodzaju itbmaczeniom trudno da¢ wiare, bowiem
bezcelowe bytoby prowadzenie wiasnego warsztatu pracy,
jezeli ono nie daje mi korzyéci we formie choé¢by minimal-
nego dochodu.

Powyzsze uwagi sa tylko przyktadowe, jako te, ktére
w bardzo licznych przypadkach pozwalajg stwierdzi¢ nie-
prawidlowo$¢ ksigg handlowych, a wiec i nierealne zam-
kniecie.

Na zakonhczenie przeprowadzonego badania rewident
sporzadza protokét badania rachunkowos$ci w 2 egzempla-

rzach. (Kopie pozostawia w przedsiebiorstwie). Protokot
taki zawiera:
1 Nazwe i adres przedsiebiorstwa, |,

2. opis przedsiebiorstwa,

3. opis rachunkowosci, ktéry uwzglednia:
a) system ksiegowosci,
b) spis okazanych rewizji ksigg handlowych oraz

og6lne wyszczegblnienie dowoddéw,

spos6b oszaeowania remanentu zapasow i

kniecia ksiag,

warto$¢ poczatkowag i koricowag towarow,

zysk brutto wykazany ze sprzedazy z ewtl. spro-

stowaniem,

uwagi o prowadzeniu ksiegowosci,

spos6b dokumentowania, zapiséw ksiegowych,

wyniki sprawdzenia informacji, (kazdy urzad skar-

bowy dysponuje liczrfymi dowodami przeprowa-

dzonych transakcyj kupna lub sprzedazy, ktore

w czasie rewizji poréwnuje z zaksiegowanymi

transakcjami w danym przedsiebiorstwie. Niet-

zgodnos$¢ lub brak pewnych sum pociggng¢ moze

za sobg hniewaznienie ksigg handlowych).

i) uchybienia i nieprawidtowos$ci natury formalnej
i materialnej,

zam-

4. - kontrole prawidtowos$ci obliczen wptat podatkow,

5. - badanie ksigg dla celéw podatku obrotowego,

6. badanie ksiag dla celow podatku dochodowego,

7. ewentualne os$wiadczenie ptatnika,

8. podpis rewidenta, wtasciciela przedsiebiorstwa lub
osoby upowaznionej.

Jezeli badanie ksiag wykazato niezgodnos$ci, réznice

w niedoptaconych podatkach, przedsiebiorca otrzymuje na-
kaz zaptaty lub orzeczenie, od ktérego moze wnie$¢ sprze-
ciw w terminie uwidocznionym w nadestanym orzeczeniu
wiasciwego urzedu skarbowego.

Reasumujac uwagi o badaniu ksigg handlowych i zam-
kpie¢ rachunkowych zwracamy jeszcze raz uwage na ko-
nieczno$¢. prowadzenia ksiag w taki sposéb i z takim zrozu-
mieniem, by nie uwaza¢ takiego czy innego rewi-
denta jako milicjanta. Spetnia on w powierzonej mu czyn-
noéci obowigzek obywatelski, pragnie jak wyzej Wspomnie-
liSmy stwierdzenia rzetelno$ci ksigg dla wymiaru podatku.
Bedziemy przeto mogli z zupetnym spokojem poddaé¢ bada-
niu ksieggi pod warunkiem prowadzenia rachunkowos$ci tak
jak przystoi na ksiegowego, ktédry rozumie, ze jego praca
ma doktadnie zobrazowa¢ dziatalno$¢ przedsiebtorstwa wraz
z wynikami rzeczywistymi. Wykazanie np. w ksiegowosci
innych remanentéw towarowych anizeli stan faktyezny,
chybia zupeinie celu i nie dziw, ze spotyka nas w takich
wypadkach niemita niespodzianka — uznanie ksigag han-
dlowych za nie Istniejgce ,

mgr M. Nowicki

I jk&s&gtuumilkwsag s

ktéory wszedtw zycie z dniem 4 maja 1946 r., zostaty podwyz-
szone dziesieciokrotnie optaty stemplowe, oznaczone w usta-
wie o opt. st. stata kwotg pieniezna.

Aby zapobiec ewentualnemu uiszczaniu optat stemplo-
wych w niedostatecznej wysokos$ci, zwracamy uwage na te
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przepisy u. o. s., zmienione cytowanym dekretem, ktére w
praktyce majg b. czeste zastosowanie, a mianowicie doty-
czace:

Petnomocnictwa.

Petnomocnictwa w tych przypadkach, w ktorych przed
4. 5. 46 r. podlegaly optacie w 'wysokos$ci 5 zt, 3 zi, lub 1 zi,
podlegajag poczawszy od 4. 5 46 r. optacie w wysokos$ci
50,— zt, 30,— tub 10— zi.

Tak np. petnombcniotwo upowazniajgce wytgcznie do
zastepstwa przed witadzg skarbowg podlega optacie w wy-
sokosci 30 Zt (a nie 3 zl). Optacie tej podlega kazdy egzem-

larz petnomocnictwa oraz kazdy odpis, zaswiadczony .ibadz
rzedowo badZz tez przez mocodawce lub przez petnomoc-
nika. [ ]

Petnomocnictwo udzielone w jednym pismie, dotyczg-
cym jednej sprawy, przez dwie lub wiecej ois6b albo dwiu
lub wiecej 'upetnomocnionych, uwaza sie za jedno petnomoc-
nictwo. ' *

Pisma stwierdzajgce udzielenie poreczenia. Pisma takie
podlegajg optacie w wysokos$ci 50 zt (a nie 5 zi).

Pisma stwierdzajagce umowe w przedmiocie otwarcia
kredytu wekslowegol Pisma tego rodzaju podlegajag opta-
cie w wysokos$ci 50 zt (a nie 5 zi).

Pokwitowanie z przyjecia podania, wymieniajgce: imie
i nazwisko lub firme petenta, krdétkg tre$¢ podania oraz
kwote uiszczonej optaty stemplowej, a wydane na zadanie
osoby, sktadajgcej podanie. Pokwitowanie takie podlega
optacie w wysokos$ci 2 zt (przed. 4. 5. 46 — 20 gr).

Jezeli urzad panstwowy dokona pos$wiadczenia wtasno-
recznos$ci podpisu lab znaku recznego, to posSwiadczenie
takie podlega optacie w wysokos$ci 15 *zt (a nie 1zt 50 gr).
Optate pobiera sie od kazdego poswiadczonego podpisu,
suma optat za poswiadczenie podpis6w, umieszczonych na
tym samym dokumencie, nie moze jednak przewyzsza¢ 50
zt (a nie 5 zi).

Rowniez' podwyzszona zostata optata stemplowa, prze-
widziana w art. 155 u. o. s. (Dz. U. R. P. 64, poz. 404 z roku
1935) od wyciggdéw i innych $wiadectw z akt stanu cywilne-
go (z ksiagg metrykalnych) z kwoty 3 zt lub 1 z} na kwote
30 zt lub 10 zt. N

,Poczawszy od dnia 4 maja 1946 r. podlegaja optacie
w wysokos$ci 50 zt (a nie 5'zl) pisma 'Stwierdzajgce ustano-
wienie kaucji:

1 na zabezpieczenie kredytu wekslowegol

2. stuzbowej; ,

3. na zabezpieczenie prawidtlowego wykonania obowigz-
kéw opiekuna lufo kuratora;

4. kaucji zapobiegajacej uchyleniu sie obwinionego od

Sledztwa i kary; >
5. kaucji na zabezpieczenie naleznosci ubocznej/ odsetek

za zwtloke, kosztéw 'sadowych iitp.) przy wierzytelnos$ci

wynikajacej z pisma, podlegajacego optacie — jezeli
optate od tego pisma uiszczono;

6. kaucji na zabezpieczenie wierzytelnosci, mogacych wy-
nikng¢ z otwartego kredytu;

Optata stemplowa nie moze przewyzszaé 50 zt (a nie
5 zf) w przypadku ustanowienia hipoteki lub zastawu dla
wierzytelno$ci juz poprzednio stwierdzonej pismem, podle-
gajacym optacie, jezeli optate od tego pisma uiszczono, jak
rowniez w przypadku obcigzenia nieruchomo$ci ditugiem
gruntowym lub rentowym, ktéry juz obcigzat inng nierucho-
mos$¢, jezeli uiszczono optate od ustanowienia diugu grunto-
wego lub rentowego.

Pisma, stwierdzajgce umowe o wspd6lnos¢ majatkpwa,
obejmujagca majatek terazniejszy, ktérego warto$¢ nie prze-
wyzsza 10.000 zi, tub jedynie majatek przyszty (dorobkowy),
lub inne umowy majgtkowe matzenskie. Od pism tego ro-
dzaju nalezy pobiera¢ optate stemplowag w wysokos$ci 100
Z1 (a nie 10).

Optata stemplowa od protestdow weksli, czekéw i in-
nych dokumentéw. Optata z tego tytutu wynosi:

a) przy sumie dokumentu wyzej niz 250 zt a nie przewyz-
szajgcej 500 zt 5 zt (a nie 50 gr);
b) przy sumie ponad 500 zi, a nie przewyzszajgcej 1000 z}

10 zt (a nie 1 zi);

c) grzy sumie ponad 1000 zt — ido 2000 zt —(20 zt (a nie
Zt);
d) przy sumie wyzej niz 2000 zt — 30 zt (a nie 3 zi).

Optate oblicza sie od kazdego zaprotestowanego doku-
mentu, choéby protest dwéch lub wiecej dokumentéw byt
objety jednym aktem.

— o—

Oplata stemplowa od skryptéw diuznych wystawianych
przez zjednoczenia i dyrekcje branzowe.

Zjednoczenia branzowe i dyrekcje branzowe uzyskujg
kredyty od Skarbu Panstwa iza posrednictwem Narodowego
Banku Polskiego na podstawie skryptéw dituznych wystawio-
nych badz
t. przez zjednoczenia lub dyrekcje branzowe,

2. badz tez przez polskie panstwowe zaktady i przedsie-
biorstwa tub tez

3. inne przedsiebiorstwa bedace pod zarzadem panstwo-
wym, na zlecenie zjednoczen lub dyrekcji .branzowych.

W zwigzku z powyzszym Ministerstwo Skarbu wyjas-
nito :

1) ze Zjednoczenia branzowe i dyrekcje branzowe na-
lezy traktowaé¢ jako ,zwigzki przymusowe" w rozumieniu
art. 120 p. 1 ustawy o optatach stemplowych i obligi wy-
stawione jprzez te instytucje uzna¢ nalezy jako wolne od
optaty stemplowej, *

2) ze polskie panstwowe zaklady i przedsiebiorstwa
bedgace odrebnymi osobami prawnymi wolne sg réwniez od
optaty stemplowej na podstawie art. 120 jp. 1 ustawy o opta-
tach stemplowych od wystawionych otoligéw,

3) odnos$nie skryptow dtuznych wystawionych przez
przedsiebiorstwa bedace pod 'zarzadem panstwowym, to
skrypty te podlegajg optacie stemplowej.

Optata na rzecz ubezpieczalni spoteczne;j.

Nidktére ubezpieezalnie spoteczne, opierajgc sie na
okd6lniku Ministerstwa Pracy i Opieki Spotecznej domagajag
sie doliczenia do zarobkéw robotnik6w wartosci rynkowej
produktéw zywnosciowych.

« W sprawie tej Departament Ekonomiczny Ministerstwa
Przemystu w piSmie z dnia 13 2 1946 znak: DE/2155/46 za-
jat nastepujace .stanowisko:

W mys$l przepisbw ustawy podlegajg potraceniu na
rzecz ubezpieczalni spotecznej tylko te'Swiadczenia w wy-
nagrodzeniu i w naturze, ktére wynikaja z zobowigzan przy-
jetych pjzez pracodawce w stosunku do pracownika. Nato-
miast nie podlegaja potraceniu takie $wiadczenia, ktére
wynikajg badz ze wzgledoéw charytatywnych, badz tez spo-
tecznych. W danym wypadku nalezy uwazaé¢ wyréwnanie
aprowizacji przez zaktady pracy jako przejecie zobowigzan
czynnikéw miejskich, przydzielajacych aprowizacje przez
pracodawce tak, ze ten w istocie 'rzeczy wypetnia funkcje
zastepcze aparatu aproiwizacyljinego nie powiekszajgc w zu-
petnosci sumy $Swiadczen na rzecz robotnika i pracownika.

Poniewaz od kartek aprowizacyjnych i przydziatéw z
tym zwigzanych nie pobiera jisie zadnych optat na rzecz
ubezpieczalni spotecznej, dlatego nie mozna zaktadu pracy
obcigza¢ Swiadczeniem na rzecz ubezpieczalni za to, ze ten
wyrecza organa aprowizacyjne w ich wtasciwej funkcji.
Skoro wiec robotnik lub pracownik umystowy otrzymuje tyl-
ko -tyle, ile przewiduje racja zywnosciowa, wydawana przez
zarzady gmin miejskich i wiejskich dla kazdego mieszkanca,
a tylko wyreczane sg one przez zaktady pracy, interpreto-
wanie tego zagadnienia w spos6b odmienny jest btedne
i pozbawione wszelkiego uzasadnienia logicznego i praw-
nego. — (Biul, Inf. Nr. 1).

Dozorcy domowi w wiekszych miastach otrzymajg karty
zywnosciowe | Kait.

Minister Aprowizacji i Handlu zmienit zarzadzeniem
z dnia 2. 7. for. swg .'instrukcje z dnia 22. 5. tar. w sprawie
uprawnien do otrzymywania kart zywno$ciowych.

Na mocy tego zarzadzenia uprawnieni do pobierania
kart zywnos$ciowych | kat. i IR. dla rodzin przystuguje nie
tylko dozorcom domowym w m. st. Warszawie i m. todzi,
ale réwniez i dozorepm doméw czynszowych nastepujg-
cych miast:

w woj. gdanskim —
biatostockim --

Gdansk, Gdynia, Tczew;
Biatystok; tomza, Suwatki;

" , kieleckim — Kielce, Czestochowa, Radom;
. - » krakowskim — Krakéw, Tarnéw, Nowy Sacz, Biata
Krakowska;

" » lubelskim — Lublin, Siedlce, Chetm, Zamo$¢;

N ., t6dzkim — Kalisz, Piotrkéw Trybunalski, Pabianice,
Radomsko, Tomaszéw Mazowiecki, Zgierz,
Zdunska Wola, Skierniewice, Kutno;

N . pomorskim — Bydgoszcz, Inowroctaw, Grudzigdz,
Torunn, Wioctawek; /

. » poznanskim — Poznan, 'Gniezno;

" , frzeszowskim — Rzeszéw, Jarostaw, Przemysl;

. Slasko-dgbrowskim — Katowice, Chorzéw, Gliwice,
Zabrze, Siemianowice, Rybnik, Mystowice,
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Bielsko-giata, Sosnowiec, ,Becizin, Dgbrowa
Gornicza, Zawiercie;

w woj. warszawskim —e Pruszkéw, Ptock, Zyrardéw;

na Ziemiach Odzyskanych — Olsztyn, Elblag, Szczecin, Ko-
tobrzeg, Koszalin, Pita, Wroctaw, Lipnica,
Jelenia Goéra, Opole,

ale tylko, w tym wypadku, gdy beda oni naleze¢ do zwigz-

ku zawodowego dozorcéw i zostang ubezpieczeni we wtasci-

wej ubezpieczalni spotecznej. ,

Wytgczeni z tego zarzadzenia sga wtasciciele lub wspot-
wtasciciele domoéw, choéby nawet wykonywali obowiazki
dozorcow w swych domach. ' ,

Réwniez z kart zaopatrzenia | kategorii nie moga ko-
rzysta¢ ci dozorcy, ktérzy wiekszg cze$¢ swych dochodéw
czerpia z zaje¢ ubocznych.

Wreszcie odnos$nie zaopatrzenia dozorc6w domowych
w pozostatych miastach w karty zywnos$ciowe Il kat. wpro-
wadzono przymus ubezpieczenia ich we wtasciwej ubezpie-
czalni spotecznej.

Organizacja sprzedazy wyrobéw z metali kolorowych.

Izba Przemystowo-Handlowa w Poznaniu zawiadamia,
ze w zwigzku ze zmiang organizacji sprzedazy pétwyroboéw
z metali kolorowych, wszelkie zamdwienia, ktére byty do-
tychczas kierowane do firm: ,Polthap”" w Warszawie i
,Torpedo w Katowicach, winny by¢ obecnie przesytane
pod odresem Biiira Sprzedazy Zjednoczenia Przemysiu Wy-
robéw z Metali Kolorowych w Warszawie, Zelazna 51 za
posrednictwem Izby Przem.-Handlowej w Poznaniu. ,

ZamoOwienia na materiaty do wyrobow ktoérych uzyte
beda metale; miedz, mosigdz lub aluminium, beda mogtly
by¢ wykonane jedynie po uprzednim uzyskaniu kontyngen-
tu, zatwierdzonego przez Departament Planowania Minister-
stwa Przemystu.

Celem wuzyskania kontyngentu zainteresowani przed-
siebiorcy przemystowi prywatni winni zgtosi¢ swoje zapo-
trzebowanie do wtasciwych izb iprzemystowo-bandlowych,
ktére sporzadzg zapotrzebowania globalne oddzielnie na
I i 1V kwartat.

Po ustaleniu kontyngentu przez "Departament Planowa-
nia Ministerstwa Przemystu zostang sporzadzone rozdziel-
niki, w ramach ktérych dokonywaé sie bedzie péifabryka-
tow.

Zapotrzebowania globalne
przestane zaraz, natomiast na
dnia 5. 9. rb.

Potwyroby z duralu (alupolotiu) bedg nadal dostarczane
wszystkim odbiorcom bez ograniczen, — za posrednictwem
firmy Jan Antczak ul. Stowackiego 55 (lei. 77-34), ,jako
gtéwnego hurtownika Zjednoczenia Przem. Metali Koloro-
wych w Poznaniu.

rra Il
IV kwartat najpézniej

kwartat winny by¢
do

Przyczepy samochodowe dla przemystu i handlu prywatnego

, Wydziat Komunikacji lzby Przemystowo-Handlowej w
Poznaniu otrzymatl zawiadomienie z Departamentu Przemy-
stu Miejscowego Ministerstwa Przemystu, ze ten rozporza-
dza pewna iloScig przyczep samochodowych 4-0 i wiecej
kotowych.

Zainteresowani moga zgtasza¢ spieszne zapotrzebowania
pisemne do Wydziatlu Komunikacji Izby Przemystowo-Han-
dlowej w Poznaniu, Mickiewicza 31.

> mgr T. W.

Produkcja Wag.

Izba Przem.-Handlowa w Poznaniu, zawiadamia, ze we
Wroctawiu zostata uruchomiona Wroctawska Fabryka Wag,
Wroctaw, ul. Wincentego Kadtubka 1, ktéra produkuje wagi
pomostowe i wagi dziesietne r6znej nos$nosci, a po nie-
dlugim czasie przystgpi do produkcji wag stolowych.

Otwarcie rachunkéw biezacych kas skarbowych w K. K. O.

Kasa Urzedu Rewizyjnego i kasy od 1—4 Urzedu Skar-
bowego w Poznaniu oraz kasa 1 Urzedu Skarbowego* w Ka-
liszu majg otwarte rachunki biezagce w Komunalnej Kasie
Oszczednos$ci miast Poizngnia i Kalisza.

Pozostate kasy majg otwarte rachunki biezace w tery-
torialnie wtasciwych komunalnych kasach oszczednosci da-
nego powiatu, a gdy w siedzibie urzedu skarbowego znaj-
duje sie komunalna kasa oszczednos$ci miejska, kasy skar-
bowe majg rachunki biezgce réwniez w tych kasach. Kasy
5 Urzedu Skarbowego w Poznaniu i 2 Urzedu Skarbowego
w KalisZg majg rachunki biezace tylko w Komunalnej Ka-
sie Oszczednosci powiatu poznanskiego i kaliskiego.

Oddziaty powiatowych komunalnych kas oszczednoSci
(filie) znajdujgce sie poza siedzibg urzedu skarbowego mo-
ga réwniez przyjmowaé wptaty na poczet naleznosci skar-
bowych na rachunek biezgcy kasy urzedu Skarbowego
otwartej w powiatowej KKO.

Polska Agencja Gospodarcza

Z inicjatywy Ministerstwa Przemystu utworzona zosta-
ta ,Polska Agencja Gospodarcza" Spétka z o/ o. z Centralg
w* Warszawie, ul. Pierackiego 15.

Zadaniem Polskiej Agencji Gospodarczej jest;

informowanie o caloksztalcie zycia gospodarczego kraju
we wszystkich jego przejawach na odcinkach: przemysto-
wym, rolniczym, handlowym, finansowym itp.;

ocena funkcjonowania poszczegdlnych komérek zycia
gospodarczego i ich organizacyjnych powigzan;

informowanie poszczeg6lnych odcinkéw przemystu o
mozliwos$ciach innych gatezi gospodarstwa spotecznego, ten
dziat interesujgcych;

informowanie sfer zainteresowanych za granicg o mozli-
wosciach gospodarczych Polski i wynikajgcego z tych moz-
liwos$ci zakresu wspoipracy;

informowanie wszystkich odcinkéw zycia gospodarczego
w kraju za posrednictwem zagranicznych oddziatow Agen-
cji — o mozliwosciach wspélpracy i wymiany z poszcze-
go6lnymi krajami;

publikowanie biuletyn6w, wydawnictw informacyjnych
itp. o wszelkich przejawach zycia ekonomicznego kraju.

,LCHEMERGON"

Fabryka chemiczno-farmaceutyczna
Poznan, ul, Fabryczna 31 Tel. 21-70

poleca ogdlnie znanej jakosSci preparaty:

puder dzieciecy ,,Wanolan™"

pudry kosmetyczne ,,Wanolan"
we wszystkich odcieniach

Baby-Cream ,,Wanolan"
balsam mentolowy ztozony
cukierki Eu-Mini

przeciw kaszlowi i chrypce

Ogtoszenia przyjmuje dla instytucji i przedsiebiorstw parnstwowych oraz firm pozostajagcych pod zarzadem panstwo-

.P.A.P." Polska Agencja Prasowa, Poznan, Sew. Mielzynskiego 8 — telefon 42-63.
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