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Obowigzkowa rejestracja przemystu, rzemiosta
I niektoérych zaje¢ zarobkowych

Ministerstwo Przemystu i Handlu przystgpito
do wykonania dekretu z dnia 28 pazdziernika 1497
roku, w sprawie obowigzku zawiadomienia o pro-
wadzeniu przemystu i wykonywaniu niektérych
zaje¢ zarobkowych. Jak juz poprzednio pisalismy,
(patrz ,Tygodnik Gospodarczy" Nr 46, str. 421)
dekret ten naklada obowigzek na przedsiebior-
stwa przemystowe, warsztaty rzemiesinicze i wol-
ne zawody zawiadomienia o prowadzeniu przez
siebie zaje¢ wilasciwej miejscowej wiadzy prze-
mystowej | instancji.

Spos6b wykonania postanowien dekretu okre-
Slajg rozporzadzenie Ministra Przemystu i Handlu
z dnia 15 listopada 1947 r. oraz rozporzadzenie Mi
nistrow Przemystu i Handlu oraz Skarbu z tej
samej daty. "Pierwsze oparte o art. 3 dekretu okre-
Sla, kto jest zobowigzany w rozumieniu dekretu
do zawiadomienia o prowadzeniu przemystu wzgl.
pewnych zaje¢ zarobkowych i w jaki: sposéb ma
dokonac tego obowigzku. Drugie zas rozporzadze-
nie, oparte na art. 4 dekretu ustala optaty, jakie
nalezy wnie$¢ przy zgtoszeniu.

Obowigzkowi zawiadomienia podlegajg wszy-
scy ci, ktorzy samoistnie w dniu 1 sierpnia 1497r.
lub po tej dacie prowadzg przedsiebiorstwa prze-
mystowe, rzemiesinicze i ustugowe; wolne zawo-
dy (adwokaci, lekarze, dentysci itp.) oraz osoby
wykonujgce jakagkolwiek prace samoistng zarob-
kowa, czyli kazdy, kto posiada karte rejestracyjng
wydang przez urzad skarbowy. Za zajecie zarob-
kowe uwaza¢ nalezy wykonywanie prywatno-
prawnych zawodowych i odptatnych .Swiadczen
rzeczy lub ustug.

Dekret obejmuje réwniez przedsiebiorstwa
panstwowe, samorzadu terytorialnego i spotdziel-
cze; przedsiebiorstwa prowadzone w zarzadzie
przedsiebiorstw panstwowych, samorzadu teryto-
rialnego albo spéidzielni oraz przedsiebiorstwa

znajdujgce sie pod zarzgdem panstwowym lub

samorzgdowym.

Od wykonania obowigzkéw zawiadomienia
wolne sg osoby, ktére byty zobowigzane do uzy-
skania zewolenia na prowadzenie przedsiebiorstw
handlowych i zawodowe wykonywanie czynnos$ci
handlowych na podstawie ustawy z dnia2 czerwca
1947 r. o zezwoleniu na prowadzenie przedsie-
biorstw handlowych i zawodowe wykonywanie
czynnosci hadlowych.

Zawiadomienie wnosi sie do wilasciwej miej-
scowo wiladzy przemystowej | instancji z tym,
ze osoby objete organizacjami samorzadu gospo-
darczego wnosza zawiadomienia za posSredni-
ctwem tej organizacji, ktérej podlegajg, to znaczy
Izby Przemystowo-Handlowej albo lzby Rzemie-
Slniczej; osoby objete organizacjami samorzadu
zawodowego wnoszg za pos$rednictwem wtadz tego
samorzadu, tj. przez lzby Lekarskie, Izby Adwo-
kackie i Izby Dentystyczne. Wszystkie inne oso-
by wnoszg zawiadomienia bezposrednio do wta-
dzy przemystowej | instanciji.

Przedsiebiorstwa posiadajgce dwa lub wiecej
oddzielnych zaktadéw winny dokonaé¢ zawiado-
mien o kazdym z tych zaktaddéw osobno.

Z zawiadomieniem zwigzane sg optaty. Podsta-
we do jej obliczenia stanowi osiagniety za mie-
sigc czerwiec 1947 r. podlegajacy opodatkowaniu
obrét. Jezeli w miesigcu czerwcu 1947 r. przemyst
lub inne zajecia zarobkowe nie byly czasowo pro-
wadzone, podstawe obliczenia optaty stanowi
obrot za ostatni miesigc poprzedzajgcy czerwiec
1947 r., w ktdrym przemyst lub zajecie byto pro-
wadzone. Jezeliw 1947 roku w zadnym miesigcu
poprzedzajgcych miesigc czerwiec, przedsiebior-
stwo lub zajecie nie wykazato obrotéw, podstawag
obliczenia optaty bedzie ustalony przez urzad
skarbowy (rewizyjny) przypuszczalny obrot mie-
sieczny, jaki przedsiebiorstwo lub zajecie osiag-
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nie w ciggu najblizszych 12 miesiecy. Ten sam
sposo6b obliczenia obowigzuje dla jw~dsiebiorstw
i zaje¢ powstatych po dniu 1 czerwcas.1947 roku.

wykonanie prywatno-prawnych

Optaty pobiera si¢ w stosunku procentowym
od powyzej okreSlonej podstawy gpliczenia w

wysokosci nastepujgcej:

wykonanie prywatno-prawnych
odptatnych

Obro t zawodowych i odptatnych zawodowych |

Swiadczen ostug Swiadczen rzeczy lub Swiadczen

mieszanych rzeczy | ustug
do 10.000,— zi 10% 6%
ponad 10.000, — do 20.000,— zi 12% oo
r  20.000, — do 50.000,— z} 15% 130//0
n  50.000,— do 100,000,— z} 22% 160/0
ponad 100.000,— zi 30% 22%())

Dla terenu Ziemi Lubuskiej optaty obniza sie
0 40% jak réwniez dla innych powiatéw Ziem
Odzyskanych, wymienionych w rozporzadzeniu.

Jezeli optata wynosi wiecej niz 500.000,— zt

mozna wnie$¢ optate w dwdch ratach, mianowicie
w terminie wtasciwym potowe, ale w kazdym razie
niemniej niz 500.000,— zt i w terminie jednego
miesigca od dnia uptywu terminu ptatnosci pierw-
szej raty — reszte.
- Np. jezeli ustalona optata wynosi 600.000,— zi,
to w pierwszej racie trzeba zaptaci¢ 500.000,— z\,
aw drugiej 100.000,— zt. Jezeli zas optata wynosi
np. 1.200.000,— zi, to w pierwszej racie trzeba za-
ptaci¢ 600.000,— 1z, a w drugiej ireszte, ti
600.000,— zi. '

Minister Przemystu i Handlu moze na indywi-
dualne podanie w uzasadnionych przypadkach
przyznac¢ ulge w optacie w wysokosci nie przekra-
czajacej jednak 50% naleznej optaty. Podanie
o ulgi nalezy wnies¢ do wtasciwej organizacji sa-
morzgdu gospodarczego lub zawodowego (Izba
Przemystowo-Handlowa, Izba Lekarska itd.). Do
podania o przyznanie ulgi nalezy zalgczy¢ za-
Swiadczenie Urzedu Skarbowego (Rewizyjnego),
ze zeznany obrdét za miesigce od stycznia do maja
1947 r. zostat uznany przez Urzad Skarbowy (Re-
wizyjny) za rzeczywisty, wobec czego nie mialy
miejsca domiary zaliczek za ten okres. Wniesie-
nie podania o ulge nie zwalnia od wptacenia pet-
nej normalnej optaty. W wypadku przyznania
ulgi nadptata zostanie zwrdcona.

Od obowigzku wnoszenia optat zwolnione sg
przedsiebiorstwa panstwowe, samorzadu teryto-
rialnego, spoldzielcze, przesiebiorstwa znajdujgce
sie pod zarz. panstwowym i samorzadowym oraz
spo6tki handlowe, w ktérych wiecej niz potowa
kapitatu zaktadowego nalezy do Skarbu Panstwa,
przedsiebiorstw panstwowych lub samorzgdo-
wych.
Terminy do wnoszenia zawiadomien sa na-
stepujace:
a) dla os6b prowadzgcych przemyst w termi-
nie do 10 grudnia 1947 r.

b) dla os6b prowadzacych rzemiosto w termi-
nie do 20 grudnia 1947 r.

¢) dla wszystkich pozostatych oséb do dnia
31 grudnia 1947 r.

Dekret przewiduje, ze kto nie dopetni obowigz-
ku zawiadomienia w okreslonym terminie, podlega
karze aresztu do trzech miesiecy oraz grzywny
do 500.000,— zt, jednoczes$nie z skazaniem wta-
dza orzekajgca, to znaczy wiadza administracji

ogoélnej zarzadzi catkowite wstrzymanie dziatal-
nosci wytwdérczej lub ustugowej do czasu spetnie-
nia obowigzku zawiadomienia.

Izba Przemystowo-Handlowa w Poznaniu na
mocy wyzej wymienionego dekretu i rozporzg-
dzen przeprowadza akcje rejestracji przemystu
prywatnego. Formalna strona ztozenia obowigz-
kowego zawiadomienia jest nastepujgca:

Nalezy odebra¢ potrzebne formularze:

L w lIzbie Przemystowo-Handlowej w Poznaniu,
ul. Mickiewicza 31, (pok6j 26) lub w Ekspo-
zyturze lzby Przemystowo-Handlowej w Po-
znaniu w Gorzowie, ul. Jagietty 108 wzgle-
dnie tez w Delegaturze Poznanhskiej Izby Prze-
mystowo-Handlowej w Zielonej Gorze, ul.
Topolowa 31 Ilub w jednym z ponizej wy-
mienionych punktow na terenie Wojewddz-
twa Poznanskiego:

Czarnkow Klessa Leon, Czarnkéw Mtyn
. Motorowy,
-Jarocin Wierzbinski Julian, Jarocin,
Gostyn Hejnowicz Bolestaw, Gostyn,
) Miyn Motorowy,
Konin Tomaszewski, Konin, Referat
Przemystowy Starostwa,
Koscian Czajka Wawrzyniec, Ko$cian,
ul. Ko$ciuszki 32,
Krotoszyn Weinert, Kozmin, Mtyn,
Kepno Nawrot, Referat Przemystowy,
Kalisz
— Piwonice Mtyn Mrgasiewiczi
Leszno Filipiak, Mtyn Walcowy,

Dera Jozef, Szumigca, poczta

Katawa,

Miedzyrzecz

Mogilno Giezek, Mogilno, Mtyn Parowy,
Nowy Tomys| Bardzinski Romuald, Nowy To-
mysl, Miyn,

Oborniki Gryczka, Referat Przemystowy,

Starostwo,
Ostrow Wasilewski, Referat Przemysto-
wy, Magistrat,

Rawicz Klemczak, Miejska Gérka, Miyn,
Sroda Miyn Motorowy, ul. Niedzial
kowskiego 22,

Szamotuty Matuszewski, Szamotuty, lokal

ob. Zamlewskiego, ul. W.ro-
niecka, wtorek dnia 2. 12
i godz. 10— 12,
Srem Szczepski, Srem, Miyn,
Turek Powiatowy Zwigzek Mtiynarzy

w Turku, ul. Kaliska 51,
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Wagrowiec Gorny, Wagrowiec, Miyn,

Wolsztyn Ryszczynski, Wolsztyn, ul. Dg-
browskiego 11.

Wrzesnia Pruski, Mtyn Parowy,

II. Wnies¢ do wtasciwego Urzedu Skarbowego
(Rewizyjnego) wyznaczong przez tenze Urzad
optate.

I1l. Wypeini¢ doktadnie formularz zawiadomie-
nia o prowadzeniu przemystu.

IV. Formularz ten wraz z odpisem karty rejestra-
cyjnej (zgodnos$¢ odpisu karty rejestracyjnej

z oryginalem zaswiadcza sam przedsiebior-
ca) oraz z dowodem whniesienia optaty wy-
danej przez Urzad Skarbowy (Rewizyjny) na-
lezy ztozy¢ w nieprzekraczalnym terminie do
dnia 10 grudnia 1947 r. wigcznie w Izbie Prze-
mystowo-Handlowej w Poznaniu, ul. Mickie-
wicza 31, (pokoj 26) lub w Ekspozyturze Po-
znanskiej lzby Przemystowo - Handlowej w
Gorzowie, ul. Jagietty 108.

V. Skiadajgcy zawiadomienie otrzyma potwier-
dzenie ztozenia zawiadomienia, wydane przez
Izbe Przemystowo-Handlowej.

Rady Zaktadowe

(Dokonczsnie)

Nawigzujgc do poprzedniego artykutu pod tym samym
tytutem w numerze 47 ,Tygodnika Gospodarczego" br., w
ktérym oprocz ogdblnej charakterystyki przytoczytem wszyst-
kie przepisy prawne, dotyczace Rad Zaktadowych — w ar-
tykule niniejszym oméwig szczeg6towo postanowienia de-
kretu z dnia 6. Il. 1945 o utworzeniu rad zaktadowych (Dz.
U. R. nr; 8 poz. 36) z uwzglednieniem juz zmian wprowadzo-
nych dekretem z 16, I. 1947 r. (Dz. U. R. P. nr 24 poz. 92).

Dekret o radach zaktadowych zawiera 7 czesci, z kt6-
rych pierwsza zawiera postanowienia ogé.ne, druga — za-
kres dziatania Rad Zaktadowych, trzecia omawia sktad Rad
Zaktadowych, .czwarta < funkcjonowanie Rad Zaklado-
wych, pigta — postepowanie rozjemcze, wreszcie cze$¢
sz6sta i si6dma zawiera przepisy karne oraz przepisy przej-
Sciowe i koricowe. Omoéwimy kolejno poszczeg6lne czesci
dekretu.

Cze$¢ pierwsza, zawierajgca postanowienia ogélne, u-
stala, w jakich zaktadach pracy moze powsta¢ ustawowe
przedstawicielstwo .pracownicze. A wiec Rady Zaktadowe
w charakterze organéw zwigzkéw zawodowych pracowni-
czych moga powsta¢ w tych zakltadach pracy, ktére stosu-
ja prace najemng, zatrudniajgc powyzej 20-tu pracowni-
kéw najemnych, bez wzgledu na to, czy sa to robotnicy,
czy pracownicy umystowi, czy tez .chalupnicy — ci ostatni
pod tym warunkiem, o ile nie zatrudniajg pracownikéw na-
jemnych. Przywilej powotania Rady Zakladowej rozcigga
sie rowniez na czeSci zaktadu pracy jak oddzialy, filje dtp.,
o ile nie majg one bezpos$redniego potgczenia terytorialne-
go z innymi cze$ciami zakfadu.

W tych zaktadach pracy, ktére .zatrudniajg od 5-ciu do
20-tu pracownikéw, powotuje sie przedstawicielstwo pra-
cownicze nie w formie Rady Zaktadowej, kt6ra jest komorka
wieloosobowg, lecz w formie jednego przedstawiciela —
delegata.

Jedng z bolgczek pracowniczego ruchu zawodowego
byto to, ze w wielu zaktadach pracy zwilaszcza 6 licznej za-
todze kontakt miedzy Radg Zakladowg i zalogg stawat sie
stosunkowo luzny, a w wielu wypadkach tworzyta sie na-
wet luka, powodujaca dla Rady Zakladowej trudnos$ci w
istotnym realnym reprezentowaniu interes6w catej zatlogi,
zas w tonie zatogi nieufno$¢ pod adresem Rady Zaktadowej.
W noweli do dekretu o Radach Zaktadowych zaradzono te.
mu w ten .spos6b, ze w zaktadach pracy, zatrudniajgcych
powyzej 100-stu pracownikéw oprécz Rady Zakladowej pra-
cownicy wybierajg mezow zaufania i to zwyklg wiekszo-
Scig gtos6w w gtosowaniu jawnym i .bezposrednim, odbytem
na ogoélnym zebraniu pracownikéw. Na kazdych 25-ciu
pracownikéw przypada 1 maz zaufania. Rola mezéw zau-
fania sprowadza sie do roli tagcznikbw miedzy zaloga i Rada
Zakladowg, bez prawa reprezentowania zatogi na zewnatrz

Nalezy zaznaczy¢é — gdyz co do tego istnieje niejedno-
krotnie nieporozumienie — ze tworzenie Rad Zaktadowych
wzglednie wybory Delegata nie sg obowigzkiem pracodaw-
cy ani tez jego przywilejem. Jest to wylgcznie przywilej
pracownikéw utworzenia swego ustawowego przedstawi-
cielstwa.

Cze$¢ druga dekretu ustala zakres dziatania Rad Za-
ktadowych. W mym poprzednim artykule ten zakres dzia,-

tania sprowadzitem do trzech zasadniczych punktow: za-
stepstwo intereséw zawodowych pracownikéw, czuwanie
nad podniesieniem produkcji i wydajnos$ci pracy oraz kon-
trola spoteczna gospodarki zaktadu. Sam dekret omawia
to znacznie szczeg6towiej. Mianowicie Rada Zaktadowa
tub Delegat, sprawujac zastepstwo intereséw zawodowych
pracownikéw wobec pracodawcy oraz czuwajgc nad wzmo-
zeniem i ulepszeniem produkcji zaktadu zgodnie-t wytycz-
nymi polityk® gospodarczej panstwa, w szczegdlnoSci:
1) nadzoruje warunki pracy w granicach ustawowych, w
granicach umoéw o prace i spoteczne'i kulturalne urzadze-
nia zaktadu -pracy, 2) wspdidziatla z pracodawcg w zakre-
sie zaopatrywania pracownikéw, 3) posSredniczy w razie
zatargu miedzy pracodawcag i pracownikiem, 4) wspoétdziata
przy przyjmowaniu i zwalnianiu pracownikéw, 5) zatwier-
dza projekt regulaminu pracy przed przedtozeniem go przez
pracodawce witasciwemu Inspektorowi Pracy do zatwier-
dzenia. Rada Zaktadowa sprawuje réwniez nadz6r nad
urzgdzeniami technicznymi i magazynami zakladu pracy.
Rada Zaktadowa wspoétdziata rowniez z wtadzami panstwo-
wymi lub Radami Narodowymi w zakre-sie kontroli spotecz-
nej gospodarki zaktadu.

Jak widzimy, zakres dziatania Rad Zakladowych 'jest
bardzo obszerny i zadania stojgce przed nimi nie sag tatwe.
W praktyce wzajemne kompetencje pracodawcy i Rady Za-
ktadowej wymagaly koordynacji, gdyz same postanowie-
nia dekretu, moze zbyt suche wzglednie nie dos$¢ jasne, wy-
magaty blizszego omdwienia. Zadanie to miata spetié in-
strukcja Ministra Przemystu z 1 6. 1945, wydana po uzgod-
nieniu z Komisjg Centralng Zwigzkéw Zawodowych i Mi-
nistrem Pracy i Opieki Spotecznej, o ktérej to instrukcji
wspominam w moim poprzednim artykule. Instrukcja ta ca-
ty zakres dziatania Rad Zaktadowych dzieli jakby na trzy
grupy: sprawy, w ktérych Rada Zaktadowa wystepuje jako

czynnik doradczy — sg to sprawy techniczne i administra-
cyjno-handlowe przedsigbiorstwa; sprawy, nad ktérymi Ra-
da Zaktadowa czuwa i stale nadzoruje — to sprawy ulep-

szenia i wzmozenia produkcji; sprawy, w .ktérych Rada Za-
ktadowa jest czynnikiem wspoéidecydujgcym — sg nimi
sprawy dotyczace bytu pracowniczego. Nie .potrzeba za-
znaczaé¢, ze tych ostatnich spraw jest moze najwiecej w
kazdym przedsiebiorstwie i ze z uwagi na mozno$¢ wspot-
decydowania przez Rade Zaktadowag w tych sprawach do-
tyczy to najzywiej pracodawcow. Spraw dotyczacych bytu
pracowniczego jest bardzo wiele. Bedg nimi sprawy regu-
laminéw pracy, przedituzania czasu pracy, pracy w nie-
dziele i Swieta, sprawy ubran roboczych i odszkodowan za
nie, -sprawy odszkodowan za uzycie wtasnych narzedzi,
sprawy stotdwkowe i inne aprowizacyjne, sprawy kar za
wykroczenia, sprawy mieszkah stuzbowych, zarzadzenia
dotyczace bezpieczenstwa i hi-gieny pracy, wreszcie -sprawy
dotyczace wszystkich urzadzen socjalnych i kulturalno-
oswiatowych, jak ztébki, Swietlice, kursy, wywczasy itp.
Ze wszystkich tych spraw dotyczacych bytu pracowniczego
nalezaloby wytgczy¢ jedynie sprawe premiowania oraz przyj-
mowania i zwalniania tych pracownikéw, ktérzy sa miano-
wani przez instytucje nadrzedne zaktadu. To ostatnie za-
gadnienie dotyczy zresztg wylgcznie przemystu panstwowego
tub pod zarzagdem panstwowym, gdzie cztonkowie dyrekcji,
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ezajmujacy naczelne stanowiska kierownicze mianowani sa
zwykle przez organ nadrzedny, jak zjednoczenia lub dyrek-
cje centralne.

Przynajmniej raz w miesigcu obowigzkiem pracodawcy
jest Oidby¢ wspding narade z Rada Zaktadowa lub Delegatem
w sprawach dotyczacych zaktadu pracy. Réwnocze$nie pra.
codawea ma obowigzek raz na trzy miesigce ztozy¢ Radzie
Zaktadowej sprawozdanie ze stanu dziatalnosci podlegtego
mu zakladu pracy. Z przebiegu tych wspélnych narad na-
lezy sporzadzi¢ protokét.

Cze$¢ trzecia dekretu ustala sklad Rad Zaktadowych
oraz spos6b powotywania jak i rozwigzywania Rad Zakta-
dowych.

W zakladzie pracy, w ktérym nie byto dotychczas Rady
Zaktadowej, delegata jlub mezéw zaufania, pierwsze wy-
bory zarzadza wtasciwie terytorialna Okregowa Komisja
Zwigzkéw Zawodowych na wniosek branzowego zwigzku
pracowniczego, konkretnie — zarzadu oddzialu tego Zwigz-
ku. Jezeli wigc zaktadem pracy, gdzie ma powsta¢ Rada
Zaktadowa, jest np. stolarnia, to wniosek do O.K.Z.Z o
zarzadzenie wyboréw powinien ztozy¢ witasciwy terytorial-
nie zarzad oddzialu Zwigzku Pracownikéw Les$nych i Prze-
mystu Drzewnego, jezeli zakltadem pracy bylyby warsztaty
mechaniczne — metalowe wtasciwym zwigzkiem bytby
Zwigzek Metalowcow. Zarzadzajac wybory, Okregowa Ko-
misja Zwigzkéw Zawodowych powotuje trzyosobowg ko-
misje wyborczg z pos$réd pracowniké6w danego zaktadu pra-
cy, cztonkéw zwigzku zawodowego. Nastepne wybory Rady
Zaktadowej po uptywie kadencji przeprowadza juz samo-
dzielnie zarzad oddzialu zwigzku zawodowego, obejmuja-
cego dany zakfad pracy po uprzednim zawiadomieniu o tym
OKregowej Komisji Zwigzkéw Zawodowych. Kadencja Ra-
dy Zaktadowej jak i Delegata trwa jeden rok. Pracownicy
majg prawo zaskarzy¢ prawidtowos¢ wyboréw W ciggu
7-miu dni, przy czym skarga musi by¢ podpisana przez co
najmniej pigta cze$¢ ogo6lnej liczby wyborcow, jednakze nie
mniej niz przez dziesigciu, wyborcow.

Sktad Rady Zaktadowej pod wzgledem liczebno$ci wzra-
sta w stosunku do ilo$ci pracownikéw. W zaktadach od
21—50 pracownik6w Rada Zakladowa sklada sie z 3-ch
cztonkéw; od 51— 100 pracownikéw — z 5-ciu cztonkow;
od 101—500 — z 9-ciu cztonkéw. W zaktadach powyzej
500 pracownikow jRada Zaktadowa powieksza sie o jednego
cztonka na kazdych 100 pracownikéw. Maksymalna liczba
cztonkéw Rady Zaktadowej wynosi 30 oséb.

Wybory cztonkéw itaay ¢.aiiiaaowej odbywajg sie w
drodze glosowania bezposredniego, tajnego i proporcjonal-
nego, za$ wybory Delegata w drodze gtosowania bezpos$red-
niego i tajnego, jzwykta wiekszos$cig gtoséw. Czynne prawo
wyborcze przystuguje wszystkim pracownikom zaktadu pra-
cy, natomiast wybranym do Rady Zaktadowej moze by¢ je-
dynie pracownik, ktéry czyni zado$¢ czterem warunkom:
posiada ukornczone 18 lat, zatrudniony jest w zakladzie
pracy co najmniej od 3 miesiecy, jest cztonkiem zwigzku
zawodowego co najmniej od roku i nie zajmuje stanowiska
kierowniczego w administracji zaktadu. Same wybory win-
ny odbywac sie poza godzinami pracy.

Mandat cztonka Rady Zaktadowej wygasa w wypadku
jego Smierci, w wypadku rozwigzania umowy 0 prace oraz
w wypadku wykluczenia go ze zwigzku lub rady zaktado-
wej. Wykluczenie przez Rade Zaktadowa jednego z swoich
cztonkéw wymaga wiekszosci dwéch trzecich gtoséw czton-
kéw Rady. Powodem wykluczenia moze by¢ nieusprawie-
dliwione opuszczenie 3-ch kolejnych posiedzen Rady, wzgl.
w, inny spos6b zaniedbywanie obowigzkéw cztonka Rady.
Na miejsce opréznione wchodzi wéwczas pierwszy z wy-
branych zastepcéw, ktéry w czasie wyboréw otrzymat naj-
wiekszg ilos¢ glosow.

Rada Zakfadowa w catosci moze ulec rozwigzaniu na
wniosek wilasciwego zarzadu oddzialu zwigzku pracowni-
czego, po jprzyjeciu tego wniosku przez Okregowg Komisje
Zwigzkoéw Zawbdowych. Usprawiedliwionym motywem do
postawienia takiego wniosku bytaby jdziatalno$¢ sprzeczna
z przepisami ustawowymi lub zarzgdzeniami pracowniczego
zwigzku zawodowego, obejmujagcego dany zaktad jpracy.

Cze$¢ czwarta dekretu omawia -funkcjonowanie Rad Za-
ktadowych. Cztonkowie Rady Zaktadowej, podobnie jak
i Delegat, w trakcie wykonywania swych uprawnien, omoé-
wionych w drugiej czesci dekretu, powinni swe uchwaly
i wnioski przedktada¢ pracodawcy do wykonania. Nie jest
natomiast dopuszczalne samoistne wkraczanie Rady Za-
ktadowej lub Delegata w zarzadzanie zaktadem pracy.

Cztonkowie Rady Zaktadowej oraz Delegaci obowigzani sa
zachowa¢ $cista tajemnice w odniesieniu do spraw stano-
wigcych tajemnice handlowg lub techniczng przedsigebior-
stwa. Wszelkie czynnos$ci Rady Zaktadowej w praktyce
maja miejsce w czasie ruchu zaktadu, jednakze posiedzenia
Rady Zaktadowej winny -odbywac sie poza cza-se-m pracy.

W wiekszych zaktadach pracy dla wypetnienia swych
obowigzkéw poszczegdlni cztonkowie Rady Zakladowej sa
zwolnieni od petnienia swych czynnos$ci zawodowych z
prawem do peilnego wynagrodzenia naleznego z umowy o
prace. W zakltadach zatrudniajacych od 250—500 pracow-
nikb6w zwolniony od czynnos$ci zawodowych jest 1 czlonek
Rady Zaktadowej — przewodniczacy. W zaktadach od
501— 1000 pracownikéw zwolnienie przystuguje — 2 a w
zaktadach od 1001—3000 pracownikéw — 3 cztonkom Rady
Zaktadowej, Gdy stan zatogi przekracza 3000 pracownikow,
zwolnienie przystuguje ponadto jednemu cztonkowi Rady
na kazde dalsze rozpoczete 1500 pracownikow.

Ogélne zebranie pracownikéw zaktadu moze podjgé
uchwate rozwigzujgcgRade Zaktadowag, o ile za uchwata taka
wypowie sie co- najmniej % obeonych, przy czym zelbrani
muszg stanowi¢ co najmniej % ogdlnej liczby pracownikéow
zaktadu.

Pracodawca moze zwolni¢ cztonka Rady Zaktadowej lub
Delegata, o ile: 1) istnieje ku temu wazna przyczyna tub
wina pracownika, 2) o ile uzyska zgode Komisji Pojednaw-
czo-Kozjemczej przy wiasciwym Obwodowym Inspektorze
Pracy. Decyzja tej Komisji jest -ostateczna i nie podlega
zaskarzeniu.

Czynnos$ci swe cztonkowie Rad Zaktadowych i ich De-
legaci speiniajg jbezplatnie, jednakze otrzymujg od praco-
dawcy zwrot poniesionych wydatkéw i rownowarto$¢ ewen-
tualnej straty zarobkéw. Rada Zaktadowa jak rowniez De-
legat co najmniej raz na trzy miesigce majg obowigzek skia.
-dania- sprawozdania ze swych czynnos$ci na ogélnym ze-
braniu pracownikéw zaktadu.

Czes$¢ pigta dekretu, ktéra omawia postepowanie roz-
jemcze, przewiduje tryb postepowania w wypadku zaistnia-
tego sporu miedzy jpracodawca i Radg Zaktadowag lub De-
legatem. To postepowanie rozjemcze nalezy rozr6zni¢ od
postepowania wymienionego w poprzedniej czeSci dekretu
dziatajacego tylko w wypadkach zwolnienia cztonkéw Rad
Zaktadowych tub Delegata. W razie sporu, strona, nieza-
dowolona zwraca sie do Komisji Poje-dnawczo-Rozjemczej
przy Obwodowym Inspektorze -Pracy, ktéra w sktadzie trzy-
osobowym przy udziale ijpo jednym przedstawicielu orga-
nizacji pracowniczej i pracodawczej, obejmujacej dany za-
ktad pracy, pod przewodnictwem Obwodowego Inspektora
Pracy rozpatruje sp6r i wydaje orzeczenie. Stronie nieza-
dowolonej z -orzeczenia przystuguje prawo odwotania sie
do Komisji Pojednawczo-Rozjemczej Il instancji, ktérej
przewodniczy Okregowy Inspektor Pracy. Dla zakladéw
zatrudniajgcych ponad 500 pracownikéw stuzy prawo od-
wotania do Nadzwyczajnej Komisji Rozjemczej, w ktérej
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sktad wchodza: przedstawicie, Ministra Pracy i Opieki
Spotecznej, jako przewodniczacy oraz przedstawiciele Mi-
nistrow: Przemystu i Sprawiedliwosci. Jezeli spor wynikt
w zaktadzie jpracy bedacym pod zarzadem panstwowym lub
samorzadowym, w miejsce Inspektora Pracy wchodzi przed-
stawiciel wiadzy przemystowej.

Cze$¢ szésta 'i sibdma dekretu zawiera szereg prze-
pis6w karnych, przejsciowych i koncowych.

Naruszajacy dekret o Radadh Zaktadowych ulega karze
aresztu od 3-ch miesiecy lub grzywny do 10.000 zt albo obu
tym karom tgacznie. Do orzekania wtasciwy iest Inspektor
Pracy.

Dekret o Radach Zaktadowych wszedt w zycie w dwa
miesigce po dniu ogtoszenia, tzn. 20 maja 1945 r. W sto-
sunku do zaktadéw pracy S$ciSle zwigzanych z rolnictwem,
leSnictwem Ilub ogrodnictwem a nie posiadajacych przewa-
zajgcego charakteru przemystowego lub handlowego, termin
wejscia, w zycie przepisow dekretu miat by¢ okreslony przez

Ministra Pracy i Opieki Spotecznej w porozumieniu z Mi-
nistrem Rolnictwa i Reform Rolnych.

Pozostawatoby do stwierdzenia, -jakie zaktady nie sg
objete przepisami dekretu o Radach Zakla-do-wy-ch. Nalezg
do nich w pierwszym rzedzie zaktady wojskowe oraz za-
ktady, ktére podlegaja militaryzacji, jak réwniez te z zakta-
doéw produkujgcych gtéwnie dla wojska, ktére w drodze
zarzadzenia wytaczy z pod mocy dekretu -Minister Pracy
i Opieki Spotecznej w porozumieniu z Ministrem Obrony
Narodowej. Wprawdzie -dekret wyraznie o tym nie wsip-
mina, jednakze za zaktad pracy objety dekretem nie jest
uwazany zaden urzad jpanstwowy lub instytucja, ktérej pra-
cownicy zatrudnieni sg nie na podstawie umowy o prace,
lecz na podstawie aktu nominacji. A zatem pracownicy,
ktérych stosunek pracy jest publiczno-prawny (urzednicy
panstwowi) moga by¢ reprezentowani jedynie przez wia-
Sciwe oddzialy zwigzkéw zawodowych, a nie przez Rady
Zaktadowe,

inz. T. Skustewicz

Amnesiia w sprawach karno-skarbowych

Nawigzujgc do artykutu mgr. Z. Mielca-rzewicza w nr
13 Tygodnika z dnia 2tf marca 1947 r. pt. ,Amnestia a prze-
stepstwa skarbowe" podajemy do wiadomos$ci zaintereso-
wanych Czytelnikow szereg dalszych wyjasnien, dotycza-
cych stosowania amnestii w sprawach karno-skarbowych;
sprawa amnestii wystepuje tym silniej z powodu toczgcej
sie akcji koncesjonowania przedsiebiorstw i zwigzanej z
tym koniecznos$ci sktadania oswiadczen o niekaralnos$ci za
umys$ine wystepki skarbowe.

1 Przedmiot amnestii

Sposrod przestepstw skarbowych podlegajg amnestii
przestepstwa wymienione w art. 3 pkt, 5 i 6 oraz w art. 7
ustawy amnestyjnej, a wiec wszystkie przestepstwa, do kt6-
rych stosuje sie prawo karno-skarbowe, jak i przestepstwa
objete dekretem z dnia 12 grudnia 1944 r. o zwalczaniu po-
tajemnego gorzelnictwa.

Przestepstwa skarbowe objete art. 3 pkt. 5 i 6 puszcza
sie w-niepamie¢ i przebacza, za§ w sprawach o przestep-
stwa. okre$lone w art. 7 ustawy darowuje sie w catosci lub
w czesci orzeczone kary.

Z art. 3 pkt. 5 i 6 ustawy wynika, ze puszcza sie w
niepamie¢ i przebacza wszystkie wykroczenia skar-
bowe a sposréd wystepkéw skarbowych tylko te wystep-
ki, za ktére ustawa przewiduje kare niewyzszg, niz kare
pozbawienia wolno$ci do 6-ciu miesiecy lub grzywne do
50.000 zt albo obie te kary tacznie.

Niezaleznie za$ od wysokos$ci zagrozenia karnego w
mys$l art. 7 ustawy — darowuje sie w -pelnym lub ograni-
czonym zakresie orzeczone kary a mianowicie:

a) darowuje sie nie wykonane w ‘catosci lub w czeSci

kary grzywny, -orzeczone w rozmiarze nie powyzej
50.000 zt oraz kary pozbawienia wolno$ci orzeczo-
ne w rozmiarze nie powyzej 6 miesiecy.

b) zmniejsza sie o -polowe kary grzywny, orzeczone w
rozmiarze powyzej 50,000 zt i kary pozbawienia
wolno$ci w rozmiarze powyzej 6 miesiecy.

Przytoczone zasady darowania kar stosuje sie takze
wtedy, gdy obie te kary w powyzszych granicach orzeczo-
no tagcznie. Natomiast w mys$l art. 10 § 5 ustawy o amnestii
nie stosuje jsie amnestii do przestepstw okre$lonych w de-
krecie z dnia 12 -grudnia 1944 r. o zwalczaniu potajemnego
gorzelnictwa, o ile popetnione zostaly po dniu 9 maja
1946 r.

Z powotanych przepiséw wynika, ze amnestie w pel-
nym lub ograniczonym zakresie nalezy stosowa¢ do wszyst-
kich przestepstw objetych prawem karnym skarbowym, po-
petnionych w kraju lub za granicag oraz tych przestepstw
okreslonych w dekrecie z dnia 12 grudnia 1944 r. o zwal-
czaniu potajemnego gorzelnictwa, ktére zostaly popetnione
przed dniem 10 maja 1946 r.

2. Zasigg czasowy amnestii

Zasieg stosowania amnestii w granicach czasu zamyka sie
a) w odniesienu do przestepstw objetych prawem kar-
nym skarbowym datg 4 lutego 1947 r. gdyz ustawa o

amnestii mowi o jprzestepstwach skarbowych, popat.
nionych przed dniem 5 lutego 1947 r. a wiec do go-
dziny 24-tej z 4 lutego 1947 r. na 5 lutego 1947 r.,

b) w odniesieniu ,do przestepstw okreslonych w de-
krecie z dnia 12 grudnia 1944 r. o potajemnym go-
rzelnictwie datg 9 maja 1946 r. a wiec do godziny
24-tej z 9 -maja 1946 r. na 10 maja 1946 r, g-dyz do
przestepstw okreslonych w tym dekrecie a popet
nionych po dniu 9 maja 1946 r. amnestii w ogéle
nie stosuje sig (art. 10 8§ 5 ustawy o amnestii).

Niezakoniczone przed tym terminiem przestepstwa trwa-
te i ciggte nie po-dpadajg pod dziatanie amnestii, chocby
przestepstwa -trwate lub pewne ogniwa przestepstwa cig-
gtego popetnione zostaly przed 5 »utego 1947 r.

Przez popetnione przestepstwa rozumie¢ nalezy zardw-
no przestepstwa dokonane, jak i czyny stanowigce karalne
usitowanie.

Amnestie stosuje sie nie tylko do sprawcy iprzestep-
stwa, lecz réwniez do uczestnik6w przestepstwa (podzega-
cza i pomocnika).

W mys$l art. 10 § 2 ust. 4 ustawy nie podlegaja amne-
stii osoby, ktére sa przestepcami zawodowymi lub z nawy-
knien-ia. Recydywistom natomiast tagodzi sie wymierzong
kare na zasadach okre$lonych w art. 8 8 3 ustawy o amne-
stii.  Wprawdzie w powotanym przepisie méwi sie tylko
o powrocie do jprzestepstwa, przewidzianym w art. 60 ko-
deksu karnego i art. 53 § 1 kodeksu karnego Wojska Pol-
skiego, jednak powotanie w tymze przepisie art. 7 ustawy
0 amnestii, ktéry moéwi jedynie o wystepkach skarbowych
1 przestepstwach podatkowych, $wiadczy o intencji usta-
wodawcy objecia amnestia réwniez i recydywistow skar-
bowych.

Z dobrodziejstwa amnestii korzysta takze osoba trzecia
— odpowiedzialna majatkowo zA kary pieniezne nalozone
na sprawce lub uczestnika przestepstwa, z chwilg bowiem
darowania kary sprawcy przestepstwa, lub jego uczestniko-
wi — odpowiedzialno$¢ positkowa wygasa.

W mys$l art. 88 1.ustawy o amnestii z dnia 22 lutego
1947 r. osobom, ktore, skorzystaly z amnestii na podstawie
dekretu z dnia 2 sierpnia 1945 r. tagodzi sie zmniejszong
kare w rozmiarze potowy norm przewidzianych w art. 7
ustawy o amnestii, biorac za podstawe obliczenia kare zia-
godzong. Kara w jten sposéb ztagodzona nie moze jednak
byé wiekszg od -ka-ry jaka by pozostata przy zastosowaniu
przepiséw art. 7 jpbez uwzglednienia poprzednio zastosowa-
nej amnestii.

3. Kary objete amnestig

Ustawa o amnestii moéwi tylko o karach, a wiec nie
obejmuje ani Swiadczen pienieznych orzekanych w trybie
postepowania .administracyjnego, ani tez nie wytgcza: moz-
liwos$ci orzekania prze-pa-dku -przedmiotéw i narzedzi prze-
stepstwa, tytutem $Srodka zabezpieczajgcego.

Art. 4 i 12 § 3 ustawy o amnestii zawierajg przepisy co
do przepadku przedmiotéw i narzedzi przestepstwa oraz
mienia pochodzgcego z przestepstwa tub mienia, ktérego
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posiadanie jest zakazane. Na podstawie powyzszych prze-
pis6w narzedzia przestepstwa powinny ulec bezwzglednie
przepadkowi tytutem $rodka zabezpieczajgcego. Natomiast
przedmioty niewatpliwie pochodzgace z wystepku powinny
byé uznane za przepadte tytutem $rodka zabezpieczajgcego
tylko wtedy, gdy posiadanie ich jest zakazane a wiec gdy
stanowig przedmioty, ktoérych wypuszczenie do wodnego
obrotu powodowatoby naruszenie obowigzujacych zakazow.

Wszelkie za$ inne przedmioty pochodzgce z wystepku
moga ulec przepadkowi jtytutem $rodka zabezpieczajacego
tylko wtedy, jezeli na nich ciagza naleznosci skarbowe, a
suona nie zgadza sie na zaptacenie tych naleznosci. Za-
znacza sie jednak, ze ré6wnowarto$¢ przedmiotéw wystepku
orzekana w pewnych przypadkach z istoty swej nie mo-
gta przybra¢ charakteru Srodka zabezpieczajacego, a wiec
orzekanie tej réownowartosci w sprawach o przestepstwa
skarbowe, podlegajgace amnestii, jest niedopuszczalne.

Amnestia nie zwalnia od obowigzku zaptacenia uszczu-
plonej przez przestepstwo, naleznosci skarbowej, chyba ze
przedmiot przestepstwa ulegt jprzepadkowi tytutem $rodka
zabezpieczajgcego. Wszelkie przedmioty, zajete w spra-
wach o przestepstwa skarbowe — podlegajace amnestii —
tytutem zabezpieczenia kar pienieznych, podlegajg zwroto-
wi wtascicielowi lub osobom, u ktérych je zajeto.

4. Skutki amnestii

Zastosowanie amnestii do jprzestepstw skarbowych w
mys$| ustawy z dnia 22 lutego 1947 r. ma ten skutek, ze po-
stepowania w sprawach o przestepstwa skarbowe okreS$lone
w art. 3 pkt. 5i 6 nie wszczyna sie, postepowanie wszczete
podlega umorzeniu, kary za$ niewykonane w catosci lub
w czeéci oraz nieSciggniete koszty postepowania darowuje
sie. Zaniechanie wszczecia postepowania i umorzenie
postepowania w mys$l artykutu 12 ustawy z dnia 22 lutego
1947 r. moze nastgpi¢ i w sprawach o takie przestepstwa, ha.
lezgce do wiasciwosci wiladz jskarbowych, za ktére wediug
okolicznosci danego przypadku nalezatoby wymierzy¢
grzywne nie powyzej 50.000 zt (aczkolwiek grozaca kara
kwote te przewyzsza).

W tych jednak przypadkach niewszczynanie postepo-
wania lub umorzenie postepowania wymaga zezwolenia M i-
nistra Skarbu.

Poza tym darowuje jsi¢ na podstawie art. 7 § 1 pkt. 1
ustawy nie wykonane w cato$ci lub w czes$ci kary grzywny
orzeczone przez wtadze skarbowe w rozmiarze nie powyzej
50.000 zi oraz zmniejsza sie do potowy na podstawie art.
7 § 1 pkt. 2 jpowotanej ustawy grzywny orzeczone przez
wtadze skarbowe w jrozmiarze powyzej 50.000 zt. Nakaz nie
wszczynania postepowania nie wylgcza jednak mozliwosci
przeprowadzenia jdochodzenn niezbednych do ustalenia roz-
miaréw przestepstwa lub innych okoliczno$ci potrzebnych
dla oceny, czy przestepstwo podpada pod dzialanie ustawy
0 amnestii.

Tak samo w sprawach juz wszczetych, lecz jeszcze nie
rozstrzygnietych, jezeli zebrany materiat w sprawie nie
wystarcza ido oceny, czy przestepstwo podlega amnestii, na.
lezy materiat ten odpowiednio uzupetni¢ przed rozstrzy-
gnieciem jsprawy.

Nie podlegajg zwrotowi kwoty pobrane tytutem Kkar
pienieznych przed wejSciem w zycie dekretu o amnestii, nie
wytaczajac i kwot, wptaconych tytutem dobrowolnego pod-
dania sie karze, chocby jeszcze nie zostaly doreczone oskar-
zonym postanowienia, .zezwalajace na dobrowolne podda-
nie sie karze. Doreczenie bowiem takiego postanowienia
'powoduje jedynie przerachowanie na doch6éd Skarbu Pan-
stwa wplaconej juz tytutem kary kwoty, za$ przerachowa-
nie to nie powinno by¢ traktowane jako wykonanie kary.

Zezwolenia na dobrowolne poddanie sie karze nie moga
by¢ wszakze uwarunkowane podwyzszeniem przez oskar-
zonych zaofiarowanych kwot i wptaconych juz tytutem ka-
ry kwot, tzn. nie powinny obcigza¢ ich zadna doptata.

5. Witasciwos$é wtadz

Amnestie stosuje wtadza, przed ktérg toczy sie postepo-
wanie albo wtadza zarzadzajgca wykonanie orzeczenia, je-
zeli nie zastosowano jej juz przy wydaniu orzeczenia, przy
czyim w sprawach okres$lonych w jairt. 3 pkt. 5 ustawy a nale-
zacych do wtasciwosci wtadzy sadowej, amnestie stosuje ré-
wniez wlasciwa wiadza skarbowa, jezeli sprawa nie zostata
przekazana jeszcze wtadzom sadowym. W kazdym jednak

razie organami powiotalnymi do stosowania amnestii sg wia-
dze skarbowe, nie za$ organa wykonawcze wiadiz. skarbo-
wyeh.

Umorzenie powinno nastgpi¢ z urzedlu w kazdym sta-
dium postepowania przy zachowaniu jednak odnos$nie spraw
0 przestepstwa okreslone w art, 7 8§ 1 ustaiwy, przepisow
akt, 12 powotanej ustawy.

Uprawnione do orzecizinilctwa wtadze skarbowell instan-
cji obowigzane sg umorzy¢é postepowanie:

a) w, sprawach oyprzestepstwa, okre$lone wart. 3 pkt, 5
16 ustawy (zagrozone tylko grzywna), jeszcze mie jrozstrzyg-
nietych, choé¢by sprawy te nalezaly do witasciwosci wiadz
skarbowych Il instancji, jezeli jeszcze nie przekazano tych
spraw do wyzszej instancji skarbowej, b) W sprawach
0 przestepstwa okre$lone w art. 3 pkt. 516 ustawy rozstrzyg-
nietych nieprawomocnie przez wiadze skarbowe orzekajace
w | instancji a nie jprzekazanych jeis|zoze wyzszej jinstancji
skarbowej lub sadom na skutek ztozonego przeciw orzecze-
niu $rodka odwotawczego lub Zzgdania skierowania sprawy
na droge postepowania sadowego.

Natomiast nalezy przekaza¢ do rozstrzygnigecia wtasci-
wym wiadzom skarbowym Il instancji sprawy jo przestepstwa
okres$lone:

a) w art. 7 ustawy o amnestii w celu zastosowania art
12 tej ustawy,

b) w art. 3 pkt. 5 ustawy, nalezace do witasciwosci sado.
wej. a nie przekazane jeszcze wladzom sgadowym, w celu
zastosowania art. 17 § 2 tej ustawy.

Ponadto wtadze skarbowe | instancji, zarzadzajace wy-
konanie prawomocnych orzeczen jkarnych wtadz skarbowych
— po stwierdzeniu, iz sprawa, w ktérej zapadio orzeczenie,
podlega, amnestii, obowigzane .sa:

a) w sprawach o przestepstwa, okreslone w art. 3 pkit, 5
16 ustawy .ora(z w art. 7 § 1 pkt, 1 powotanej usitaWy — po-
zostawi¢ beiz wykonania wymierzone w tym orzeczeniu kary.

Jezeli za$ na podstawie tego orzeczenia wykonanie kary
juz rozpoczeto, — nalezy jzarzadzi¢ inaitychmiiiaist wstrzymanie
wykonania kary.

b) w jsprawach o przestepstwa okreslone w art. 7 § 1
pkt. 2 ustawy zmniejszy¢ o. potowe wymierzone, w orzeczeniu
niu kary, a gdy jnig podstawie tego. orzecizenia wykonanie ika-
ry juz rozpoczeto = natychmiast jzarzadzi¢ wykonanie kary
w zmniejszonym jzakresie, .

Wyjatek stanowi orzeczony ipr-aiwomioicmi© przepadeK
narzedzi i przedmiotoyr jprzestepstwa, ktéry — mimo zasto-
sowania amnestii — utrzymuje sie w mocy. Jednak w spra.
wach o przestepstwa, okre$lone w art.3 pkt.5i 6 oraz art.7
§ 1 pkt. 1 utrzymanie w mocy prizepaldiku narzedzi i przed-
miotow przestepstwa mozna, jzarzadzi¢ tylko, wtedy, jezeli
do tych narzedzi, i przedmiotéw nalezatoby zastosowa¢ z mo-
cy amnestii przepadek tytutem $rodka zabezpieczajgcego.

Umarzajgc postepowanie fcaime na mioicy ustawy o aimne
stii wtadza skarbowa wydaje poistanowiienie, w ktérym
w miare potrzeby------- orzeka o przepadku narzedzii przed-
miotéw przestepstwa tytutem $rodka zaibezpiecza.jgcego. Od-
pis tego postanowienia dorgcza sie oskarzonemu. Na posta-
nowienia i zarzadzenia w przedmiocie stosowania przepisow
ustawy o amnestii stuzy jzazalenie, do jednej bezposrednio
wyzsizej instancji.

Ponadto umorzenie postepowania na podstawie przepi-
s6w ustawy o amnestii nalezy uchyli¢, jezeli ten, przeciwko
ktéremu postepowanie toczyto sie, .oSwiadczy w terminie
zawitym miesiecznym od zawiadomienia o umorzeniu, ze
zada przeprowadzenia postepowania.

Komunikaty i rézne wiadomosci

Domiary podatkowe.

Komisja Kontroli Spotecznej Wojewddzkiej Rady Naro-
dowej w Poznaniu w czasie kontroli przedsiebiorstw jhan-
dlowych i przemystowych natkneta sie w terenie na zale
podatnikéw na tak zwane ,domiary" do podatkéw, nato-
zone kupcom i przemystowcom, mimo ze wymiar podatku
nastgpit na podstawie ksiag, ktérych prawidtowosci urzedy
skarbowe nie kwestionowaly. ,

W zwigzku z zapytaniem w powyzszej sprawie Izba Skar-
bowa udzielita wyjasnienia, z ktérym zamierzam podzieli¢
sie z zainteresowanymi podatnikami.
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1. Domiary podatkow.

W przypadkach, gdy wymiar podatku nastgpit na pod-
stawie 'ksiag, ktérych prawidtowos$ci nile kwestionowano, do-
miary podatkéw nastapi¢ moga i nastepuja tyilko w rapie
ustaletéa okolicznosci, o, ktérej mowa w ant. 156 dekretu
o postepowaniu podatkowym, ogtoszonym w Dz. Ust. R, P.
nr, 27/1946 pblz. 174,

2. Domiary zaliczek na podatek Obrotowy i dochodowy.

Jezeli chodzi o domiary zaliczek na powyzsze podatki:, to
w przypadkach, gdy prowadzone przelz podatnikéw ksiegi
nie sg wianogodne, Wiadzie podatkowe z pominigciem doiwio-
du z tych ksiigg wykorzystujac materiat ksiazkowy, uzupet-
niony danymi zebranymi w toku postepowania podatko-
wego (art. 90 dekretu o postepowaniu podatkowym) Ilub w
drodze oszacowania (art. 118 dekretu o postepowaniu podat-
kowym), dokonujg domiaru zaliczek z urzedu.

To samo dotyczy podatnikéw, nie prowadzacych ksiag,

O ile jednak wiadza podatkowa nie dysponuje materia-
tem dowodowym dla odrzucenia dowodu z ksigg, ale doszta
do przekonania, ze ksieefi nie obejmujg catosci obrotu i do-
chodu podatnika, przekazuje sprawe do rozpatrzenia Oby-
watelskiej Komisji Podaltkoweji, o kt6rej mowa w art. 6 ust. 3
ustawy ‘o obywatelskich komisjach podatkowych z dnia
2. 6. (Dz. Ustaw R. P. Nr 43 poz. 219) — (patrz réwniez Tyg.
Gosp. Nr 28 z dnia 12. 5. 1947 r., str. 275—277).

Na decyzje urzedéw skarbowych w sprawie domiaru za-
liczek stuzy podatnikowi prawo wniesienia zazalenia (art.
143 dekretu o postepowaniu podatkowym).

Izba Skarbowa rozpatrujagc wniesione zazalenie iindywi-
dualLnie bada i ocetalia stuszno$¢ podniesionych zarzutéw.

Poniewaz z reguty urzednik rewizyjny Urzedu Skarbo-
wego jest wobec podatnika nieufny, Urzad Skarbowy na pod-
stawie sprawozdania swego rewidenta moze prawie wszyst-

Opakowonia i kartony dla przemystu

spozywczego, cukierniczego
i chemicznego tnykonuje

Wytwfirsia Spal. Pap. | M lii.
wtosé.: J. POMIN
Poznan, ui. Mylna 24

*Telefon 94-11 Telefon 94-11

Kupujemy
tluszcze techniczne,
roslinne i zwierzece,
oleje, kalafonie,
chemikalia

Chemiczna Fabryka

Jan Kajewski
daiun. ,BLASK"

Poznan, Kantaka 10
Telefony: 16-70 i 16-71

Sprzedajemy
proszki do prania
proszki do szorotuania
mydia toaletoiue
mydia do golenia

kie sprawy podatkowe przekazywaé¢ Obywatelskiej Komisji
Podatkowej do rozpatrzenia, a ita jzasugerowania opinig dane-
go rewidenta skarbowego moze przewaznie przychyli¢ sie
do wniosku Urzedu Skarbowego, to ile w komisji tej nie be-
dzie zasiadywat przedstawicie] obeznany z obrotami danej
grupy przedsigbiorstw.

Wobec tego przedstawiciele handlu i przemysiu nie po-
winni uchylaé¢ sie od spotecznej pracy Obywatelskiej Komisji
Podatkowej celem spetnienia koniecznego! obowigzku oby-
watelskiego dla dobra podatnik6w kupieckich i przemysto-
wych oraz Skarbu Panstwa. — Rowniez Zrzeszenia zawodo-
we a szczegOlnie ich oddzialy -prawne, przelz prawne i spo-
teczne podejscie do spraw podatkowych miatyby wdzieczne
pole dziatania, wspoipracujgc z Obywatelskimi Komisjami
Podatkowymi.

W iktor Chmielewski

Maszyny biurowe

Zakup - Sprzedaz - Naprawa

m m -n /K
Sw. Pl«arcisa 5
(przy Placu lloovera) — Telefon nr 44-07

MEBLE BIUROWE

oraz kompletne pokoje i oddzielne sztuki
poleca okazyjnie

Magazyn Mebli ST. JANIAK

Poznan, Rybaki 6, in podmérzu - Tel. 49-56



Centrala Maszyn | Przybor. Biurowycn

Naprahja: Maszyn do pisania - Liczenia - Poirielaczy
i Kas rejestracyjnych
Przerébka: Maszyn do pisania na uktad polski

KUPNO SPRZEDAZ
wwil. < FHIEEScES

Poznani, Sm. Marcin 32 — Tel. 88-19

BOGATY ASORTYMENT DRUKOW
Ksiegowosci Przebitkowe;

umozliwia zorganizowanie wzorowej ksie-
gowosci w przedsiebiorstw, kazdego typu

Do nabycia:

- w Centrali
w Poznaniu, ul. 27 Grudnia 19, tel. 26-60

Przedstawicielstwa: w Warszawie, Katowicach, todzi,
Krakowie, Bydgoszczy, Wroctawiu, Lublinie,
Gdyni, Gdansku, Szczecinie, Toruniu, Olsztynie,
oraz w punktach sprzedaly na terenie caiej Polski

Wzory i cenniki bezptatnie!

Prywatna firma przemystowa

poszukuje

w dobrym stanie
maszyn do przetwoérstwa papierniczego

Szczegodlotne oferty z podaniem
ceny uprasza sie przesylaé p. a
Krakéin 1, Skrytka pocztoma 241

MASZYNY - ARTYKULY BIUROWE
WARSZTAT NAPRAWY
UkdvwRai(M
Poznan, ul. Mielzynskiego 19.

Tel. 43-25

1399

Optata pocztowa uiszczona ryczaitem

Adres dla zrwrotu: Administracja .Tygodnika Go-
spodarczego" Ksiegarnia Wilak, Poznan Kantaka 10

Okucia budowlane
mosiezne i niklowane
wszelkie odlewy poleca

INdwviia

Boznan, Sikorek ego 20 tel. 42-51

WAEERIA PATYK

ul Grudnia 3
Rok zatozenia 1901

Czekolada —czekoladki —bonboniery

Upominki na $w. Mikotaja

Pocziowhi

Kalendarze na rok 1948

poleca Fa W. Gofditz
Poznan, Walki Mtodych 28/29, tel. 34-79

Otrzymalismy nomy transport

szydetkowej, dziewiarskiej
oraz PRZEDZY TKACKIEJ

" TWELRNA

SKUP - WYMIANA - HURT

Upraumiona Agentura
CENTRALI KRAJ. SUROWCOW W+tOKIENNICZYCH
POZNAN, ROOSEVELTA nr 19 - TELEFON 70-57
Oddziat w Bydgoszczy, ul. Dworcowa 55. tel. 33-13
Biura czynne od 8—15-tej, m soboty od 8—13-tej

Cena ogloszen: za 1 mm na strome 4 -tamowej zt 15—
Ogtoszenia przyjmuje dla instytucji i przedsiebiorstw parnstwowych oraz firm pozostajagcych pod zarzadem panstwo-

Redakcja: Izba Przemystowo-Handlowa Reklamy  Fr.

Ogtoszenia, przyjmuje

LPAR" Polska Agencia ~Administracja: Ksiegarnia Wilak Po-

— Spadkobiercy znan, ul. Kantaka 10 — Tel. 44-40

w Poznaniu, ulica Mickiewicza 31 ;g_gga"; gl','sz"Krfkag:,’”a;?,nei Y Tféef"_” Konto P.K.o. — V -4085
Tel. 503-66 — Bydgoszcz, Al 1 Maa 1c Cena numeru 30,— zt, prenumerata
Tel: 78-62, 23-65, 23-66 : ydgoszez, Al 4
! ! Tel. 17-66 — Torun, Mostowa 3s. kwartalna 300,— zt

Odbito czcionkami Drukarni Wydawniczej Fr. Krajna, Sp. * o. o,, Po*nan, ul. Strnalow* 2« K-33774



