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Podstawy wymiaru składek ubezpieczeniowych

Stwierdzieliśm y ostatnio, że zagadnienie w ła 
ściwego zaliczania zarobków pracowniczych do 
podstawy w ym iaru  składek ubezpieczeniowych 
nasuwa zakładom pracy wciąż jeszcze rozmaite 
Wątpliwości. Stan tak i potw ierdzają kierowane 
zarówno do nas jak  i do Ubezpieczalni Społecznej 
■iczne zapytania w  tym  przedmiocie. Dlatego też 
nważamy za wskazane omówić kwestię ustalania 
Podstawy do obliczania składek ubezpieczenio
wych.

W prawdzie pisaliśm y już raz na ten temat w 
■ .Tygodniku" Nr. 14 z dnia 6. 4. 46 r., łecy w  m ię
dzyczasie ukazało się w  przedmiocie właściwego 
obliczania składek ubezpieczeniowych szereg ko
m unikatów ofic ja lnych oraz rozm aitych in terpre
tac ji przepisów ustaw ubezpieczeniowych, wyda
nych bądź to przez M in isterstwo Pracy i Opieki 
Społecznej, bądź też przez instytucje ubezpieczeń 
•^mlecznych. W  świetle tych enuncjacji okazało 
SN, że niektóre przepisy, odnoszące się zwłaszcza 
do ustalania podstawy w ym iaru składek ubezpie
czeniowych —  stosowane b y ły  dotychczas w  prak
tyce nieściśle lub też nawet w  sprzeczności z obo
w iązującym i przepisami ustawowym i. Z tych 
Względów poczuwamy się do obowiązku wyjaśnie- 
n ia najbardziej aktualnych zagadnień w omawia- 
nYm przedmiocie.

Na czoło wysuwa się tuta j sprawa wliczania 
do podstawy w ym iaru składek ubezpieczenio
wych należności gotówkowych z ty tu łu  urealnie- 
]na kart zaopatrzenia względnie zniesienia tych 
* arh N a tle bowiem uchw ały Kom itetu Ekono
micznego Rady M in istrów  z dnia 14 maja 1946 r. 
w sprawie zarobków pracowniczych, będących 
Podstawą w ym iaru  składek ubezpieczeniowych 

W yłoniło się zagadnienie, czy wypłacane pra
cownikom przez poszczególne zakłady pracy ekw i
w alenty gotówkowe z ty tu łu :

b tak zwanego urealnienia ka rt żywnościo
wych (zaopatrzenia), lub też

2. ca łkow ite j u tra ty  tych kart 
należy w liczać do podstawy w ym iaru składek u- 
bezpieczeniowych lub nie.

Cytowana bowiem uchwała Kom itetu Ekono
micznego Rady M in istrów  postanawia, iż zgodnie 
z arr. 14 ustawy o ubezpieczeniu społecznym z 
dnia 28. 3. 1933 r. oraz art. 11 rozporządzenia Pre
zydenta R. P. o ubezpieczeniu pracowników um y
słowych z dnia 24, 11. 1927 r. —  za zarobek, sta
now iący podstawę w ym iaru  składek ubezpiecze
n iow ych przyjm uje  się uposażenie gotówkowe we 
wszystkich formach oraz wyszacowaną wartość 
świadczeń w  naturze, ja k  np. premiowanie punk
tów  towarowych, wyżywienia, ordynarii, deputa
tów  itp. z wyłączeniem kart aprowizacyjnych.

W  związku z tym  M inisterstwo Pracy i Opieki 
Społecznej, reskryptem z dnia 7. 2. 1947 r. Nr. Un. 
211/2 f —  7 w yjaśn iło  m. in., że przyjętą przez Ko
m itet Ekonomiczny Rady M in is trów  zasadę, iż 
kart aprow izacyjnych nie należy wliczać do pod
stawy w ym iaru  składek ubezpieczeniowych — 
w inny Ubezpieczalnie stosować w  ścisłym tego 
określenia znaczeniu i to nawet wstecz. Równo
cześnie M in isterstwo Pracy i Opieki Społecznej 
zaznaczyło jednak, że powołana uchwała wyłącza 
ka rty  aprowizacyjne jako świadczenie w  naturze, 
a więc polegające na wydawaniu przez pracodaw
cę produktów. Jeżeli natomiast ,,gwarancja kart 
aprow izacyjnych" polega na wypłatach gotówko
wych, to w yp ła ty  takie stanowią także jedną z 
form  wynagrodzenia gotówkowego i pow inny być 
wliczane do podstawy w ym iaru składek ubezpie
czeniowych.

Zgodnie z powyższym należy przeto ustalić, 
że w  przypadkach, gdy zakłady pracy:

a) zamiast przysługujących a nie otrzyma
nych przez pracowników na podstawie po
siadanych kart zaopatrzenia artykułów , 
względnie
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b) w razie całkowitego wyłączenia pracowni
ków  z uprawnień do otrzymania kart za
opatrzenia na skutek zarządzeń M in is te r
stwa A prow izacji —

wypłacają pracownikom  odpowiednie ekwiwalen
ty gotówkowe, wówczas wypłacone pracownikom 
■z powyższych ty tu łó w  kw o ty  należy w liczyć do 
podstawy w ym iaru  składek ubezpieczeniowych.

Poza tym  wyjaśniam y ponownie, że zaliczeniu 
do podstawy w ym iaru składek podlega ca łkow ity- 
faktyczny dochód pracownika, stanowiący w yna
grodzenie ze prącą Pod pojęciem wynagrodzenia 
za pracę, stanowiącym podstawę do w ym iaru  
składek, należy rozumieć:

1. wynagrodzenie pieniężne wraz z wszelkim i 
dodatkami, ja k  procenty, tantiemy, g ra ty fi
kacje, premie itp .,

2. wynagrodzenia za godziny nadliczbowe 
pracy i  tak zwane pozabiurówki,

3. dodatki świąteczne lub tzw. pensje gwiazd
kowe, urlopowe i bilansówki,

4. stołówka w  naturze lub ekw iw alent za sto
łówkę w  gotówce,

5. dodatki rodzinne wzgl. dopłaty do dodat
ków  rodzinnych, wypłacane na rachunek 
odnośnego zakładu pracy (natomiast do
datki rodzinne, wypłacane przez upoważ
nione do tego zakłady pracy na rachunek 
Funduszu Pracy, są wolne od w liczenia do 
podstawy w ym iaru składek ubezpieczenio
wych),

6. wynagrodzenie za n iew ykorzystany urlop,
7. wszelkiego rodzaju inne wynagrodzenia w 

naturze, ja k  np. wolne mieszkanie, u trzy
manie, ordynaria, odzież, opał, światło itd.,

8. środki żywnościowe i inne a rtyku ły  dostar
czane pracownikom  ponad norm y ustalone 
przez M in isterstwo Aprow izacji wzgl. przez 
Urzędy A prow izacji na ka rty  zaopatrzenia,

9. udzielane pracownikom  przez zakłady pra
cy bezpłatnie łub odpłatnie własne w yroby, 
które oceniane być w inny według cen w ol- 
no-rynkowych.

Wreszcie przypominamy, że górna granica za
robków została zniesiona już z dniem 1 lutego 
1946 r. i nie obowiązuje w  odniesieniu do wszyst
k ich  rodzajów ubezpieczeń społecznych.

Z podaną datą, podwyższoną została także dol
na granica zarobków pracowniczych i wynosi o- 
becnie:

a) dla pracowników  um ysłowych w  odniesie
niu do ubezpieczenia emerytalnego oraz na 
wypadek braku pracy —  250,— zł miesięcz
nie,

b) dla pracow ników  fizycznych w odniesieniu 
do wszystkich rodzajów ubezpieczeń spo
łecznych —  24,—  tygodniowo wzgl. 100,—  
zł miesięcznie.

W  przypadkach więc, gdy np. pracow nik f i 
zyczny przerwie pracę z powodu choroby i umo
wa o pracę takiego pracownika trw a  nadal, a za
k ład  pracy nie płaci mu za ten czas żadnego w y 
nagrodzenia —  wówczas podstawę w ym iaru  skła

dek ubezpieczeniowych za czas niepobierania 
przez tegoż pracownika wynagrodzenia stanowi 
podana wyżej kw ota 24,™ zł tygodniowo wzgl. 
100,—  zł miesięcznie.

W  przypadkach jednak, gdy ten sam pracow
n ik  z powodu niezdolności do pracy wyw ołanej 
chorobą, pobiera gotów kow y zasiłek chorobowy 
z Ubezpieczalni Społecznej—  wówczas pracodaw
ca zw oln iony jest od op ła ty  wszelkich składek u- 
bezpieczeniowych na czas pobierania przez tegoż 
pracownika wspomnianego zasiłku chorobowego 
i to nawet wtedy, gdy otrzym uje on w  tym  okre 
sie od swego pracodawcy jak ieko lw iek  wartości 
świadczeń w  naturze (deputat).

Bardzo często powstaje także pytanie, ja k  na
leży postąpić w  przypadkach, gdy pracownik za
trudn iony jest równocześnie u k ilk u  pracodaw
ców. Dotyczy to zwłaszcza zawodu księgowego, 
k tó ry  prowadzi księgi handlowe nie jednokrotnie 
w  k ilk u  przedsiębiorstwach. W  takich przypad
kach zgodnie z obowiązującymi przepisami każdy 
zakład pracy zobowiązany jest zgłosić tego ro 
dzaju pracownika do Ubezpieczalni Społecznej z 
równoczesnym podaniem, iż chodzi tu o przypa
dek tzw. zatrudnienia łącznego oraz opłacać za 
niego składki ubezpieczeniowe, obliczone od w y 
nagrodzenia wypłacanego wyłącznie ty lko  przez 
tenże sam zakład pracy.

Na koniec podajemy procentualną wysokość 
składek, na poszczególne rodzaje ubezpieczeń spo
łecznych. Wynoszą one ja k  następuje:

od zarobku
1- na ubezpieczenie chorobowe praco

w n ików  fizycznych 5,0%
2. na ubezpieczenie chorobowe praco

w n ików  um ysłowych 4,6%
3. na ubezpieczenie chorobowe funk

cjonariuszy państwowych —  praco
w ników  publiczno - prawnych (eta
towych) 3,5%

4. na ubezpieczenie chorobowe funk
cjonariuszy państwowych —  praco
w n ików  prywatno-prawnych (kon
traktowych) 4,6 %«■

5. na ubezpieczenie emerytalne pra
cow ników  fizycznych 5,3%

6. na ubezpieczenie emerytalne i  na
wypadek braku pracy pracowników 
um ysłowych 10%

7. na ubezpieczenie od bezrobocia pra
cow ników  fizycznych 2,0%

8. na ubezpieczenie od bezrobocia f i 
zycznych pracow ników  sezonowych 4,0%

9. opłaty na Fundusz Pracy 2,0%
10. na ubezpieczenie wypadkowe —  stopa pro

centowa ustalona zostaje specjalnym orzecze
niem Ubezpieczalni Społecznej, a wysokość 
je j zależną jest od rodzaju danego przedsię
biorstwa i kategorii niebezpieczeństwa zakła

du pracy.

Fr. Krzyżański
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P r o k u r a
1. Pojęcie prokury. Prokura jest szczególnym 

rodzajem pełnomocnictwa, udzielonym  przez kup
ca rejestrowego, które upoważnia do prowadze
nia cudzego przedsiębiorstwa, zarobkowego w 
im ieniu i na rachunek pryncypała oraz do podpi
sywania firm y  tegoż przedsiębiorstwa.

Przepisy kodeksu zobowiązań o pełnomocni- 
stwie stosują się odpowiednio do prokury, o ile  
nie są sprzeczne z instytucją  prokury. Przepisy 
o prokurze znajdujem y w  art. 60— 65 kodeksu 
handlowego.

M iędzy prokurą a innym i pełnomocnictwami 
istn ie ją jednak ważne różnice. I tak, prokura 
może być udzielona: a) jedynie przez kupca re je
strowego; b) w  związku z prowadzeniem przedsię
biorstwa zarobkowego; c) nie może być ograni
czona ze skutkiem prawnyrh wobec osób trzecich; 
d) nie wygasa ze śmiercią mocodawcy; e) nie mo
że być przeniesiona przez, prokurenta na inną oso
bę; f) prokurent może ustanowić pełnomocnika 
do poszczególnych czynności lub pewnego rodza
ju  czynności.

2. Udzielenie prokury. Udzielić prokurę może 
ty lko  kupiec re jestrowy. Kupiec jednoosobowy, 
osoba prawna nie będąca spółką handlową a bę
dąca kupcem rejestrowym, a dalej spółka jawna, 
komandytowa, z ograniczoną odpowiedzialnością 
oraz akcyjna —  nie są niczym skrępowane w  u- 
dzielaniu prokury, o ile  działają odpowiednio przez 
organa upoważnione do reprezentowania ich w  te
go rodzaju sprawie. Spółdzielnia nie może udzie
lać prokury.

Prokurentem mo'że być każda osoba, która  mo
że być. pełnomocnikiem. Jednakże ustanowienie 
prokurentem osoby prawnej jest sprzeczne z isto
tą p rokury  i dlatego uchodzi za niemożliwe.

3. Forma ustanowienia prokury. Prokury może 
udzielić kupiec re jestrow y przez pisemne oświad
czenie. Pisemne oświadczenie kupca ma charak
ter prawno-twórczy. Jednakże kupiec w in ien zgło
sić udzielenie i wygaśnięcie p rokury celem wpisu 
do re jestru handlowego. Zgłoszenie to nie jest 
warunkiem  ważności p rokury  i należy jedynie do 
obowiązków kupca. Brak wpisu nie powoduje 
Uieważności prokury, lecz leży on w  interesie 
osób trzecich i z tego względu sąd re jestrow y 
uioże wymusić na kupcu dokonanie wpisu. Zg ło
szenie do re jestru w inno być uczynione przez 
kupca osobiście w  sądzie lub też w  formie pisma 
skierowanego do sądu. Jeżeli podpis kupca nie 
Jest znany sądowi, w in ien on być uw ierzyte ln iony 
notarialnie. Prokurent może domagać się od są
du rejestrowego w ypisu danych, odnoszących się 
do przedsiębiorstwa; wypis taki stanowi pełne u- 
Poważnienie prokurenta do wszelkich czynności 
Jakie są związane z prokurą.

4. Zakres i rodzaje prokury. Prokura upoważ
nia do wszystkich czynności sądowych i pozasą
dowych, jak ie  są związane z prowadzeniem jak ie 
gokolw iek przedsiębiorstwa zarobkowego. Z po
wyższego wynika, że prokura jest-najszerszym i 
najdalej idącym rodzajem pełnomocnictwa, które 
npow ain ia  prokurenta do samodzielnego i nieza

leżnego działania oraz do zupełnego zastępowa
nia pryncypała w  zarządzaniu sprawami przedsię
biorstwa. Ustawa wprowadza jednak pewne ogra
niczenia p rokury i w  wypadkach tych prokurent 
musi mieć wyraźne upoważnienie do działania. 
Ograniczenia te dotyczą zbycia przedsiębiorstwa, 
wydzierżawienia i  ustanowienia na nim  użytko
wania oraz zbycia i obciążenia nieruchomości. W  
warunkach tych również nie dopuszczalnym bę
dzie —  bez wyraźnego upoważnienia —  zawarcie 
um owy spółki co do przedsiębiorstwa, zgłoszenie 
wniosku o ogłoszenie upadłości przedsiębiorstwa, 
rozporządzanie hipoteką, udzielanie zezwolenia 
na wpis do księgi wieczystej dzierżawy lub najmu 
oraz innych, roszczeń osobistych, nadających się 
do wpisu.

Poza ograniczeniami prokury, które wyraźnie 
są przewidziane przez ustawę, nie można stoso
wać innych ograniczeń ze skutkiem  prawnym  w o
bec osób trzecich. W szelkie zastrzeżenia co do 
ograniczeń swobody działania prokurenta są po
zbawione m ocy w  stosunku do innych osób, na
wet gdyby te osoby o ograniczeniach wiedziały. 
W y ją tek  stanowi wypadek zmowy między p roku
rentem i innym i osobami na niekorzyść p ryncy
pała. Żadne ograniczenia p rokury  nie mogą być 
wpisane dó rejestru handlowego.

Jeśli chodzi o rodzaje prokury, to prokura mo
że być jednoosobowa lub łączna. Prokura może być 
udzielona k ilk u  osobom oddzielnie lub łącznie; 
jednakże nawet w  przypadku p rokury łącznej 
oświadczenia zwrócone do kupca, tudzież dorę
czenia pism mogą być dokonane wobec jednej z 
osób łącznie ustanowionych.

5. Stosunki wynikające z prokury. Prokurent, 
k tó ry  zawiera umowę w  granicach swego umo
cowania, zobowiązuje pryncypała i nabywa dlań 
prawa bezpośrednio. Skutkiem działania p roku
renta, między pryncypałem  a osobą trzecią za
wierającą umowę, wytwarza się bezpośredni sto
sunek.

Stosunek łączący pryncypała z prokurentem 
jest dla osób trzecich obojętny, gdyż instrukcje 
zmierzające do ograniczenia swobody działania 
prokurenta w  niczym nie odnoszą skutku wobec 
osób trzecich. W obec swego pryncypała, p roku
rent jest w  zasadzie odpowiedzialny z ty tu łu  prze
kroczenia jego ograniczeń i poleceń i z te j p rzy
czyny może on być narażony na danie odszkodo
wania pryncypałow i, jeś li zabronionym swym 
działaniem wyrządzi mu szkodę. Prawo nie w pro
wadza zakazu konkurencyjnego w  stosunkach 
między pryncypałem  a prokurentem. Zakaz ten 
może być jednak wprowadzony specjalną umową 
lub w ynikać z um owy o pracę, jeśli prokurent jest 
pracobiorcą pryncypała.

6. Ochrona osób trzecich. Udzielenie i wyga
śnięcie p roku ry  kupiec w in ien zgłosić celem w p i
sania do rejestru handlowego. Zgłaszając udzie
lenie. p rokury, powinien on załączyć dokument 
ze skreślonym wobec sądu lub uw ierzyteln ioftym  
notaria ln ie wzorem podpisu prokurenta. Proku
rent w in ien stale podpisywać się zgodnie z tym  
wzorem, gdy występuje w  im ieniu pryncypała
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oraz zawsze podpisując dokumenty ujawnić swój 
charakter, to jest p rzy podpisie zaznaczyć, że 
działa jako prokurent. Podpisanie przez proku
renta firm y  pryncypała w  sposób inny niż u ja 
w n iony w  rejestrze handlowym nie zwalnia p ryn 
cypała z odpowiedzialności wobec osób trzecich, 
jeśli z działa]ności prokurenta n iew ątp liw ie  w y 
nika charakter jego działalności w  im ieniu p ryn 
cypała.

7. Wygaśnięcie prokury. Prokura wygasa skut
kiem: a) odwołania —  może być każdej chw ili 
odwołana; b) zrzeczenia się przez prokurenta

prawa do reprezentowania c) upadłości p ryncy
pała; d) zaprzestania prowadzenia przedsiębior
stwa zarobkowego e) rozpoczęcia likw id ac ji przed
siębiorstwa; f) przekształcenia przedsiębiorstwa 
kupca jednoosobowego na -spółkę jawną, koman
dytową, z ograniczoną odpowiedzialnością itd .; 
g) utworzenia zarządu przymusowego; h) zbycia 
przedsiębiorstwa; i) u tra ty  przym iotów  kupca re
jestrowego; j) śmierci prokurenta. Śmierć kupca 
ani utrata zdolności jego do działań prawnych 
nie powodują wygaśnięcia prokury.

dr Z. K. Nowakowski

Zwolnienia od podatku dochodowego z działu III.
Uwzględniając postulaty organizacyj gospo

darczych, M inisterstwo Skarbu poleciło przy sto
sowaniu przepisów działu I I I  dekretu z dnia 8-go 
stycznia 1946 r. o podatku dochodowym (Dz. U. 
R. P, N r 2, poz. 14) stosować na rok'«podatkowy 
(kalendarzowy) 1946 następujące zasady i tryb  po
stępowania. Przepisy art. 29 dekretu o podatku 
dochodowym stanowią, że podatek według prze
pisów działu I I I  nie zostanie pobrany, a pobrany 
zwrócony, jeżeli podatnik przedstawi w ładzy skar
bowej- zaświadczenie w łaściwej w ładzy przemy
słowej, że w  roku podatkowym w ykonał zalece
nia wynikające z planu gospodarczego Państwa 
w  szczególności zaś, że dokonał inw estycyj zgod
nych z planem gospodarczym Państwa.

Ponieważ stosowanie postanowień art. 29 po
wołanego dekretu w  stosunku do podatników, k tó 
rzy faktycznie w 1946 r. dokonali inw estycyj by 
łoby niemożliwe, a to z uwagi na brak w 1946 r. 
szczegółowego planu inwestycyjnego Państwa, w 
odniesieniu do sektora prywatnego i w związku 
z tym  niemożności przedłożenia przez podatników 
odpowiednich zaświadczeń w ładzy przemysłowej, 
przeto M in isterstwo Skarbu poleciło w  drodze w y 
ją tku  przyznać podatnikom podlegającym opodat
kowaniu według przepisów działu I I I  dekretu o 
podatku dochodowym następujące ulgi za rok po
datkowy (kalendarzowy) 1946:

1. całkow ite zwolnienie od podatku dochodo
wego według działu I I I  tych podatników, k tó rzy  
w yku p ili P. P. O. K. i u iśc ili daninę narodową na 
zagospodarowanie Ziem Odzyskanych według u- 
stalonych norm oraz dokonali inw estyc ji p rzy
najm niej w  jednej z poniższych grup:

a) odbudowa loka lu  użytkowego,
b) odbudowa urządzeń przemysłowych lub 

handlowych przedsiębiorstwa,
c) odbudowa magazynów i składów,
d) zakup środków transportowych,
e) zakup urządzeń wewnętrznych przedsię

biorstwa.
Do podatników, k tórzy założyli przedsiębior

stwa w  drugim półroczu 1946 r., warunek w yku 
pienia P. P. O. K. nie ma zastosowania.

C a łkow ite  zwolnienie od podatku dochodowe
go według działu I I I  przysługuje podatnikom, o 
k tó rych  w yże j mowa, bez względu na wysokość 
kw o ty  zainwestowanej.

2. W yłączenie z dochodu, podlegającego obo
w iązkow i podatkowemu według działu I I I  sum 
wydatkowanych w 1946 r. na inwestycje w ym ie
nione w  pkt. 1 lit. a— d, a osiągniętego przez po
datników, którzy nie wykupili P. P. O. K. Żadne 
ulg i natomiast nie będą przyznawane podatnikom, 
k tórzy nie u iśc ili daniny narodowej według usta
lonych norm.

Podatnicy ubiegający się o ulgę z art. 29 de
kretu o podatku dochodowym pow inni udowod
nić fakt dokonania inw estycyj wym ienionych w  
pkt. 1 i 2 odpowiednim zaświadczeniem w ładzy 
przemysłowej I ' instancji, wydanym  na wniosek 
podatnika potw ierdzony przez Izbę Przemysłowo- 
Handlową.

(O kóln ik M in. Skańbu N r 86 z dnia 23 4. 1947). 
L. D. V. 1387/3/47.

Cena zł 50,—

JAK OBLICZAĆ
PODATKI

DO CHO DO W Y 
OD W YNAGRODZEŃ 
OBROTOW Y 
DO DATKI ZA ZWŁOKĘ 
KOSZTY EGZEKUCYJNE 
OPŁATY SKARBOWE 
TERMINY PŁATNOŚCI

TABELE PODATKOWE
OBOWIĄZUJĄCE OD R. 1947 

OPRACOWAŁ)
M g r  Z .  M I E L C A R Z E W I C Z  

P O Z N A Ń  1 9 4 7

SKŁAD GŁÓWNYi
K S I Ę G A R N I A

ZDZISŁAW GUSTOWSKI
POZNAM, WIELKA 10

Do nabycia we wszystkich księgarniach.
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Wyjaśnienia w sprawach księgowych
Sz. — Biała. — Czy prace wewnątrz przed

siębiorstwa o charakterze inw estycyjnym  wzglę
dnie świadczeń na rzecz obiektów pozakładowych 
wyprowadza się na odnośne konta z klasy siód
mej jednolitego planu kont, czy raczej lepiej by ło 

by przeprowadzić za pośrednictwem klasy dzie
w iąte j jako obroty wewnętrzne?

Powyższe pytanie zostało oparte na następu
jącym  charakterystycznym przykładzie;

Bilans Otwarcia
Kasa
Gotowe w yroby

1.000,—
800,—

Kapita ł zakładowy 1.800,—

1.800,— 1.800,—
W  ciągu danego okresu obrachunkowego w y 

datkowano zł 400,— poprzez klasę czwartą jedno
litego planu kont.

Sprzedano gotowych wyrobów za zł 900.— za 
gotówkę.

Cena kosztów własnych sprzedanych goto
wych w yrobów  w ynosiła  zł 500,— .

Ogółem wyprodukowano gotowych towarów 
za zł 550,— .

Ponadto stwierdzono, że w  ramach wyżej

wspomnianych w ydatków  poczyniono inw estycyj 
m ajątkowych na zł 100, — oraz dokonano napra
w y budynku mieszkalnego (obiekt pozakładowy) 
za zł 30, —

Powstała różnica na koncie klasy siódmej jed
nolitego planu kont wykazuje wartość pó łfabry
katów.

Pytający rozwiązał pytanie na poszczególnych 
kontach (dla ułatw ienia tytu łam i klas) w sposób 
następujący:

Kl. 1. KI. 2.
B. O. 1.000,— 
KI. 9 900.--

K l. 4 
B, .Z.

700,—
1.200,—

Kl. 7 30,— Str. i Z. 30,—

Kl. 7.
1.900,— 1.900,— B. Z. 700,— Kl. 0

„  2 
„  8 
„ 8

100,—
30,—

550,—
20,—

KI. 4.
Kl. 1 700,— B. Z. 700,—

KI. 8. .700,—

(wł.)

700 —
B- O. 800,— 
KI. 7 550,— 
Kl. 7 20,—

Kl. 9 (wł.) 
B. Z.

9.

500 — 
870,—

Kl. 9
Kl. 8 500,—  | 

K l. 0.1.370,— 1.370,—

__ K l
Kl. 7
B. Z.

100,—
1.800,—

B. O. 
B. Z.

1.800,—
100,—

Str. i Z. 900,— Kl. 1 900,— 1.900,— 1.900,—
Bilans Zamknięcia

Kl. o 100,— Kl. 0 1.800,—
1 1.200,— Zysk 370,—

.. 8 870,—
2.170,— 2.170,—

Rachunek W yn ików
1- Nakłady operacyjne I. Dochody operacyjne

a) Remanent początkowy 800,— a) Sprzedaż 900,—
b) Poniesione koszty wytwarzania (Kl. b) O broty wewnętrzne K l. 0 zł 100,

4 przerobiona na miejsca kosztów) 700,— • Kl. 2 zł 30,--  130,—
1.500,—

mniej
c) Remanent końcowy 870,—

630 —
d- N akłady finansowe (klasa 2) 30,— *

d i. Czysty zysk 370,—
5S- 1.030,— 1.030,—

Na zasadnicze pytanie, czy nie można poczy- przeznaczone dla księgowania obrotów między- 
tonych inw estycyj we własnym zakresie w yko- w ydzia łow ych wówczas, gdy prowadzim y stałą 
anych ja k  i drobnych napraw księgować na kontro lę kosztów wydzia łowych przy pomocy kla- 
oncie „O b ro ty  wewnętrzne" (grupa 92 jednoli- sy p ią te j i szóstej jednolitego planu kont. W  przy 
-go planu kont), wyjaśniam y, że konto to jest toczonym przykładzie z uwagi na powszechnie



Bilans 10

Bilans upadłościowy.

zestawia się przy rozpoczęciu upadłości przedsiębiorstwa
handlowego.

B iii ans upadłościowy stwierdza masę upadłościową, tzn. 
majątek, k tó ry  dane przedsiębiorstwo w  c h w ili ogłoszenia 
upadłości posiada na pokrycie  swych wierzytelności. 
Ocena przy bilansie upadłościowym odbiega od zasad sto
sowanych przy zw yk łym  bilansie. Masę upadłościową 
należy jak  najszybciej zamienić na gotówkę celem w y 
p ła ty  je j w ierzycielom, należy zatem uwzględnić, że przy 
nagłej likw id ac ji aktyw ów  tracą one wartości w  stosunku 
do tego, co można by za nie osiągnąć przy norm alnej 
sprzedaży. Również d łużnicy przy nagłym ściąganiu nie 
wpłyną w  pełnej wysokości, lecz część ich odpadńie. Poza 
zw ykłym  stanem czynnym należą do masy bilansu upad
łościowego przedsiębiorstw pryw atnych: udziały osobiste 
w  spółkach, polisa ubezpieczenia na życie, majątek p ry 
w atny dłużnika z w yją tk iem  części zastrzeżonych ustawą 
o postępowaniu cyw ilnym , m ajątek wspólny przy wspól
ności majątku, wygrane w  lo te rii państwowej, o ile  los 
by ł kupiony przed ogłoszeniem upadłości.

1
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Schemat bilansu upadłościowego.
Stan czynny Stan bierny
1. Nieruchomości 
odchodzi dług hip. .

63.000,— 
. 53.000,— 10.000,—

W ierzycie le
mniej:

• . . . 184.000,—

2. Ruchomości . 
Uprawnieni wierz. .

53.700,—
15.000,— 38.700,—

a) przez rozl. .
b) hipoteki
c) w ierzyciele 

skreśleni .

. . 1.300,— 

. . 53.000,—
3) d łużnicy . . 
a) wyrównanie 
przez rozl. 1.300,—

24.160,—
• 4.000,— 58.300,—

b) niepewni
50% 2.300,—

c) niepewni
100% 11.000,— 14.600,— 9.560,—

4. Różne 3.000,—
Masa upadłościowa 
Zadłużenie . . . .

. 61.260,—
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Bilans 12

Bilans likwidacyjny.

lóżn i się od bilansu upadłościowego tym, że jest spowo
dowany dobrowolnym zakończeniem działalności han
dlowej danego przedsiębiorstwa, wskutek czego zmiana 
m ajątku na gotówkę, czyli w7yprzedaż wszystkiego nie ma 
ograniczenia w  czasie. Przedsiębiorstwo w  likw id a c ji 
nie zawiera nowych umów7, nie czyni nowych zakupów 

a likw idu jąc  w ykorzystu je  najkorzystniejsze warunki 
sprzedaje wszystko, co posiada. Bilans likw id a cy jn y  ma 
wykazać stan rzeczywistego majątku, k tó ry  pozostaje po 
pokryciu  długów7 do ewentualnego podziału pomiędzy 
wspólników7, udziałowców lub akcjonariuszy. Stosownie 
do tego przyjm uje się wartość w  bilansie według wartości 
rynkowych. Bilans likw id a cy jn y  zestawia się z chwilą 
rozpoczęcia lik w id a c ji a później co rok aż do zupełnego 
zakończenia likw idac ji.

Kartoteka Tyg. Gosp. 20/47 — 35
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Stan czynny
Schemat bilansu likwidacyjnego.

Stan bierny

!• M ają tek p łynny: I. Długi:
Gotówka 20,— płatne 1. 5. 40.—
Dłużnicy 30,— „  1. 6. 30 —
Zapasy 40,— „ 1. 7. 40,—  110,—
mniejsza wart, 10%' 4,—* 36,— II. Fundusze:
Maszyny użyt. 50,— Zobowiązania niewyk. 7,—
mniejsza wart. 20% 10,— 40,— 126,— Koszty likw id . 10,—  17,—

W. M ajątek stały: III. Kapita ł własny: r
Dłużnicy niepewni 1 0 - Kapita ł akcy jny 80,—
Zapasy (lombard) 30,— Fundusze 40,—
Nieruchomość (lomb.) 50,— 90,— Odpisy 31l,—  9,—  89,—

216,— 216,—
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Reklama

Z łacińskiego „clam are" —  krzyczeć, wołać i „rec la 
mare" na nowo krzyczeć, nawoływać.

W  szerokim, ogólnym pojęciu „reklam ą" są wszyst
kie czynności, podejmowane i  wykonywane w  celu zwró
cenia uwagi na przedmiot lub usługę, dla tym  ła tw ie j
szego i  skuteczniejszego osiągnięcia zamierzeń lub ko 
rzyści.

W  znaczeniu kupieckim  „reklam ą" jest wszelkie świa
dome i celowe działanie w  k ie runku  zwrócenia uwagi moż
liw ie  ja k  największej ilości osób na przedsiębiorstwo, 
tow ar lub świadczenie. Jest ona formą zaofiarowania, 
mającą wzbudzić zainteresowanie, zaufanie i chęć kupna, 
by  w  końcowym  swym efekcie zdobyć odbiorcę, klienta.

Jak długo istnieje na świecie handel, tak długo is t
nieje reklama. Nowoczesny postęp i dynamizm życia go
spodarczego spowodowały, iż z początkiem X X  wieku, 
a w  szczególności bezpośrednio po pierwszej wojnie świa
towej, rozwój reklam y p rzy ją ł n iebyw ały dotąd rozmach. 
Szczególnie w  Stanach Zjednoczonych A m eryk i Północ
nej, a w  ślad za nim i także w  państwach Europy zachod
n ie j osiągnęła reklama niezwykłe w yżyny potęgi i  zna
czenia. Stała się ona dziedziną specjalnej nauki i  w iedzy 
wykładanej również w  najwyższych zawodowych uczel
niach oraz stworzyła zawód specjalistów —  fachowców 
w  sprawach reklamy. Biura i agencje reklamy, różnoro
dny przemysł reklamowy, artystyczna grafika stosowana 
itp., wszystko to służy reklamie, bez k tó re j wymiana han
dlowa jest obecnie nie do pomyślenia.
Główne rodzaje reklamy:

1. ogłoszenia gazetowe,
2. lis ty  sprzedażowe,

Kartoteka Tyg. Gosp. 20/47 — 37



Reklama

3. prospekty i u lo tk i,
4. cenniki i  katalogi,
5. broszury reklamowe,
6. p lakaty  i  afisze,
7. reklama kinowa,
8. ,, radiowa,

9. „  przydrożna (okna wystawowe, tablice i
p lakaty na szosach, kolejach, domach, w  
tramwajach itd.),

10. ,, okolicznościowa (wystawy, pokazy, targi,
bezpłatne próby towarowe, podarki, pre
mie itp.).

W yrazow i „reklam a” treściowo pokrewne jest słowo 
„propaganda” . W  kupieckim  znaczeniu oba słowa są je 
dnoznaczne. Patrz „Propaganda” .

Kartoteka Tyg. Gosp. 20/47 — 38



Propaganda

Z łacińskiego „propagare" — rozkrzewiać, rozszerzać, 
rozpowszechniać. A kc ja  zmierzająca do popularyzowa
nia i upowszechniania idei, haseł, pojęć, przekonań, nauk 
i postulatów, — przeprowadzana najczęściej przez sto
warzyszenia, związki, instytucje, zakłady i inne tym  po
dobne organizacje o charakterze społecznym, re lig ijnym , 
kultura lnym , po litycznym  i charytatywnym . Celen akcji 
propagandowej je s t zdobywanie zwolenników, członków
i sympatyków albo funduszów pieniężnych, datków mate
ria lnych itp.

„Propaganda" i „reklam a", to słowa tak ściśle z sobą 
spokrewnione, ,że w działalności kupieckie j bywają one 
w  w ie lu  wypadkach uważane za równoznaczne. Stąd też 
i w  handlu mówi się nieraz o akcji propagandowej 

Patrz „Reklama".

Kartoteka Tyg. Gosp. 20/47 —„39
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stosowany zwyczaj posługiwania się arkuszem 
rozliczeniowym  i pełne wykorzystanie dla ce
lów  rozliczeń kosztów klasy sódmej planu kont, 
korzystanie z w yżej wspomnianego konta jest 
zbędne. Grupując wszelkie koszty klasy czwar
tej w  w olnej grupie tej klasy, tj. 48, przerzucamy 
koszty w  odpowiednim rozbiciu na klasę siódmą, 
a z tej wreszcie na właściwe konta, to znaczy po
czynione inwestycje przejdą do klasy zerowej, na
k łady zaś obiektów pozazakładowych do klasy

KI. 0.
KI. 7 100,— B. O. 1.800,—
B. Z, 1.800,— B. Z. 100,—

1.900,— 1.900,—

KI . 2.
KI. 7 30,— Str. i  Z. 30,—

KI 7.
KI. 4 700,— KI. 0 100,—

„  2 30,—
n 8 550,—
„ 8 20,—

700,— •700,—

KI. 9 (wł.)
KI. 8 500,— Str. i Z. 500,—

drugiej (nakłady i straty pozaoperacyjne i nad
zwyczajne).

W  przedstawionym wyżej rachunku w yn ików  
umieszczono koszty w ytw orzenia w  wysokości zł 
700,— , podczas gdy w  rzeczywistości ulec muszą 
obniżeniu z ty tu łu  w ydatków  dotyczących nakła
dów pozaoperacyjnych a więc nie mających z bez
pośrednią działalnością związku,

Zachowując te same dane w  przykładzie oraz 
bilans otwarcia, rozwiązanie tematu ma następu
jący obraz:

Kl. L.
B. O.
KI. 9 •

1.000,— 
900,—

KI. 4 
B. Z.

700,—
1.200,—

1.900,— 1.990.—

KI. 4.

K l. 1 700 — KI. 7 700 —

KI 8.

B. O. 800,— KI. 9 (wł.) 500,—
KI. 7 550,— B. Z. 870,—
KI. 8 20,-—

1.370,— 1.370,—

KI. 9.
Str. i Z. 900,— Kl. 1 900,—

Bilans Zamknięcia
KL 0 100,— 
KL 1 1.200,— 
KL 8 870,—

KI. 0 1.800,— 
Zysk 370,—

2.170,— 2.170,—

Rachunek
I Nakłady operacyjne

a) Remanent początkowy
w yrobów  gotowych 800,—

b) Poniesione koszty w y 
tworzenia 570,—

1.370,—
m n ie j:

c) Remanent końcowy w y 
robów gotowych i pół-
gotowych 870,— 500,—

II Nakłady pozaoperacyjne 30, 
I I I  Czysty zysk 3 7 o| 

90Ó~^
Bt. G. —  Wschowa — Gdzie można złożyć eg

zamin na uzyskanie dyplomu księgowego? Taki 
dyplom posiadałem od 1909 r. po ukończeniu 
6-miesięcznego kursu przy szkole handlowej we 
W iedniu, k tó ry  m i w  czasie działań wojennych 
zaginął.

Pojęcie ,,dyplom owany ks ięgow y" w  Polsce 
jest do dnia dzisiejszego prawnie nieustalone. 
W prawdzie spotykamy się b. często z tym  tytułem, 
k tó ry  umieszczają księgowi pod swvm podpisem, 
lecz niestety nie znajdujem y na słuszność jego 
używania takich podstaw, ja k  to ma przykładowo 
miejsce przy używaniu ty tu łó w  naukowych. Je
żeli księgowy, k tó ry  ukończył kurs handlowy księ-

W yn ików ______________________________________
I Dochody operacyjne

Obrót ze sprzedaży* w yrobów  go
tow ych 900,—

900,—

gowości lub odpowiednią szkołę, używa ty tu łu  
„dyplom ow any księgowy", to w  równym  stopniu 
mógłby każdy kupiec kończący kurs handlowy lub 
szkołę handlową używać określenia „dyp lom ow a
ny kupiec". N iestety ten ostatni ty tu ł nie bywa 
stosowany. Odnośnie księgowego znane jest w  
Polsce określenie „b ieg ły  księgowy", „rzeczo
znawca księgowy", „zaprzysiężony rzeczoznawca 
ksiąg handlowych" itp. N ie jest to żaden ty tu ł 
naukowy, lecz w yn ika  z pełnionych funkcy j po
w ierzonych przez miarodajne czynnik i gospodar
cze, samorządowe lub państwowe.

Jeżeli w ięc pragnie Pan uzyskać pismo stw ier
dzające posiadanie pełnych kw a lifika cy j jako
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księgowy, radzimy zwrócić się do m iarodajnej 
izby przemysłowo-handlowej z wnioskiem  o wpis 
na listę biegłych księgowych. Obecnie wpis tak i 
musi być poprzedzony egzaminem, jeżeli brak 
pewnych danych o wystarczających kw a lifika 
cjach. Na temat biegłego wzgl. rewizora księgo
wego umieszczono hasło w  kartotece „Tygodnika 
Gospodarczego".

Szp. —  Biała —  Czy dopuszczalne jest bieżące 
przeszacowanie remanentów i ja k  je przeprowa
dzić?

Do ch w ili obecnej istn ie je możliwość przesza
cowania remanentów tow arowych pochodzących 
z otwarcia ksiąg w  1945 r. po m yśli okólnika m i
nistra skarbu z dn. 17. 10. 1946 r. oraz rozporządze
nia m inistra skarbu z dnia 6. 12. 1946 r. (Dz. U. R. 
P. n r 3/47) poz. 13 § 43 w  sprawie wykonania de
kre tu  o podatku dochodowym. Zgadzamy się, że 
na skutek zmiany cen na surowce w  1946 r. by ła 
by i w  tym  roku konieczność dokonania przesza
cowania remanentów początkowych po cenach 
rynkow ych w  okresie ich zużycia w  omawianym 
roku, lecz niestety dotychczas żadna instrukcja  
w  te j sprawie się nie ukazała. W łasnowolne prze
szacowanie i tworzenie rezerwy kapita łow ej nie 
będzie przez organa rew izyjne urzędów skarbo
w ych honorowane, bowiem umniejszamy zysk bez 
podstaw prawnych.

Powyższa sprawa łączy się z tzw. prawem od
kupu, którego uznawanie względnie zupełna e li
m inacja jest po dziś dzień poważnym przedmiotem 
dyskusji.

Cz. —  W łocław ek  —  1. Jak wycenić składniki 
m ajątku stałego (ruchomości), które b y ły  w  po
siadaniu podatnika przed 1 września 1939 r „  je 
żeli brak cen nabycia w  owym czasie?

O ile  nie zachował się nam m ateria ł dowodowy 
eo do ceny nabycia tych przedmiotów, wówczas 
należy ustalić ich wartość przedwojenną (tj. jaką 
przedstawiają te ruchomości na dzień dzisiejszy 
w  wartości z lotowej przedwojennej) przez rzeczo
znawcę. Jeżeli np. wartość kupna szafy wynosiła 
przed 1. 9: 1939 r. zl 200,— , przy jm ujem y wartość 
danego przedmiotu w  obecnym roku po uwzględ
nieniu amortyzacji, tzn. częściowego zużycia.

2. Jak należy postąpić z amortyzacją tych 
Przedmiotów przy wprowadzeniu mnożników?

W staw ia jąc do bilansu składki majątkowe sta
łe po cenie z przed 1. 9. 39 r. dokonujemy norm al
nych odpisów, a ponadto po m yśli okólnika m in i
stra skarbu z 17. 10. 46 r. dokonujemy nadzwyczaj
nego odpisu w  wysokości dalszej dziewięciokrot- 
nej sumy normalnego odpisu za rok 1945, a po 
m yśli rozporządzenia m inistra skarbu z 6. 12. 46 r. 
(Dz. U. R. P. n r 3/47) nadzwyczajnego odpisu w  w y 
sokości dalsźej dwudziestoczterokrotnej sumy 
zwykłego odpisu. W  bieżącym roku dodatkowy 
mnożnik wynosi w  te j chw ili 50. Sposób księgo
wego rozprowadzenia tego zagadnienia podawa
liśm y swego czasu na łamach Tygodnika.

3. Stosuję odpis metodą pośrednią i mam pe- 
^ ie ń  składnik m ają tkow y stały wartości zł 100,— 
Po stronie aktywów, zaś po stronie pasywów na 
skutek zupełnej am ortyzacji również zł 100.— . 
Czy należy nadal te sumy w  bilansie wykazywać, 
czy  też wartość zł 1, —po obu stronach bilansu?

Symboliczna złotówka praktykowana jest je* 
dynie w  księdze am ortyzacyjnej oraz w  bilansie 
wówczas, gdy stosujemy metodę bezpośredniego 
odpisu.

Metoda pośredniego odpisu ma właśnie tę do
datnią stronę, że w  aktywach rok rocznie w yka 
zujemy wartość składników  m ajątkowych stałych, 
posiadanych po cenie kosztów nabycia. U m nie j
szenie sumy ogólnej' nastąpi ty lko  w tedy, gdy 
zbywamy pewień składnik lub go usuwamy na 
skutek zupełnego zużycia.

4. Czy naprawę podłogi, okien, odświeżenie 
ścian itp. w yda tk i w  przedsiębiorstwie zaliczać 
można do kosztów potrącalnych od dochodu 
brutto?

Po m yśli dekretu o podatku dochodowym kosz
tam i uzyskania przychodów są straty częściowe 
lub całkow ite na przedmiotach m ajątkowych, słu
żących do osiągnięcia, zachowania lub zabezpie
czenia przychodów. N ie są natomiast kosztami 
uzyskania przychodów w yda tk i na ulepszenie lub 
powiększenie źródła przychodów. Decyduje tuta j 
ponadto własność budynku, w  k tórym  znajduje 
się lokal. Na ten temat pisaliśmy na łamach Tygod
nika w  n r 41 z dnia 12. 10. 1946 r.

Odnośnie dalszych uwag prosim y o podanie 
nam konkretnych tematów, a postaramy się je we 
w łaściw y sposób rozwiązać i opublikować.

B. S. ■—- Prowincja  — 1. W  w yn iku  rew iz ji mo
ich ksiąg handlowych zakwestionowano je dla
tego, że nie sporządziłem bilansu otwarcia. Czy 
stanowisko rewidenta jest słuszne, jeżeli w  chw ili 
otwarcia przedsiębiorstwa posiadałem ty lko  dwa 
składnik i majątkowe, a m ianow icie w  kasie 
zł 50.000,—  i w  banku zł 50.000,— ? Kap ita ł za
k ładow y w  dniu otwarcia w ynos ił zatem zł 
100.000,— .

Dekret o postępowaniu podatkowym  z dnia 16 
maja 1946 r. (Dz. U. R. P. n r 27/46 z dnia 21 czerw
ca 1946 r.) m ów i w  art. 85, że za praw id łowe księ
gi handlowe uważa się księgi prowadzone zarów
no pod względem formalnym, jak  i materialnym. 
Prawidłowe księgi handlowe pod względem fo r
malnym są księgi prowadzone zgodnie z przepisa
mi kodeksu handlowego i innym i przepisami praw 
nymi, a także z zasadami księgowości.

W  związku z powyższym art. 57 kodeksu han
dlowego mówi: „Kupiec obowiązany jest przy roz
poczęciu przedsiębiorstwa tudzież na koniec każ
dego roku obrotowego sporządzić inwentarz i b i
lans.

Brak bilansu otwarcia uzasadnia zatem zarzut 
form alnej wadliwości odnośnie rachunkowości 
kupieckie j. Bilans otwarcia jest bowiem tym  za
sadniczym kontem o charakterze w yjśc iow ym  ce
lem zobrazowania działalności przedsiębiorstwa.

W  powyższej sprawie zajął również stanowi
sko Najwyższy T rybunał Adm in istracyjny, a m ia
now icie w  w yroku  z dnia 1. 10. 1930 r. (L. rej. 
3628), k tó ry  mówi, że brak bilansu otwarcia sta
now i dostateczną podstawę do uznania ksiąg po
datnika za niepraw idłowe względnie do odmówie
nia im mocy dowodowej.

2. Ten sam rew ident zw rócił m i uwagę, że ra 
chunek podatków muszę obciążyć podatkami o-
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brotowym  i dochodowym w  tym  miesiącu, k tó 
rego one dotyczą. Czy to jest słuszne?

Po m yśli art. 10 dekretu z dnia 8. 1. 1946 r. o 
podatku dochodowym (Dz. U. R. P. nr 2/46 poz. 14) 
między innym i kosztami uzyskania przychodów 
przedsiębiorstwa są podatki i inne daniny publicz
ne wraz z dodatkami za zwłokę z wyłączeniem 
kosztów egzekucyjnych. Do tej grupy podatków 
zaliczamy z w ym ienionych w  pytaniu podatków 
podatek obrotowy. Na podstawie art. 24 tego sa
mego dekretu w yda ł m inister skarbu rozporzą
dzenie, mocą którego przedsiębiorstwa są zobo
wiązane do składania miesięcznych deklaracji na 
podatek obrotowy i dochodowy w  term inie do 
dnia 15 każdego miesiąca za m in iony miesiąc z 
obowiązkiem jednoczesnego wpłacenia deklaro
wanego podatku do kasy urzędu skarbowego lub 
rewizyjnego.

Zadeklarowana miesięczna zaliczka na podatek 
dochodowy nie może być oparta o przypuszczalny 
dochód, lecz istotnie osiągnięty i wykazany w  
księgach handlowych.

Z powyższych przyczyn koniecznym jest przy 
końcu każdego miesiąca zaksięgować przypada
jącą do zapłacenia zaliczkę na podatek obrotowy, 
by i tę pozycję w liczyć w  ogólną sumę kosztów 
prowadzenia przedsiębiorstwa. W yżej wspomnia
ny obowiązek nie dotyczyłby podatku dochodo
wego, bowiem ten w ydatek nie jest kosztem przed
siębiorstwa o osobowości fizycznej.

J. B. —  W ałbrzych  — 1. W ładze podatkowe, 
mogą w  uzasadnionych przypadkach zezwolić na 
prowadzenie i przechowywanie ksiąg poza zakła
dem. Jakie to mogą być uzasadnione przypadki?

■Na powyższe pytanie udzielono wyjaśnienia 
w  nr 19 Tygodnika z dnia 10. maja br. strona 182.

2. Czy przy gotówkowych zakupach i sprze
dażach należy prowadzić księgi dostawców i od
biorców?

Odnośnie takiego obowiązku nie istn ie ją żadne 
przepisy prawne. Ponieważ w przytoczonym przy
kładzie chodzi o hurtownię, byłoby ze względów 
praktycznych wskazane, wszelkiego rodzaju o- 
broty, tj. nie ty lko  kredytowe, lecz i gotówkowe 
prowadzić przez księgę dostawców i odbiorców. 
Tego rodzaju postępowanie ma ten plus, że przy 
sprawdzaniu in form acyj ła tw ie j udzielić nam w y 
jaśnień, a ponadto szybciej i sprawniej skorygo
wać ewtl. mogące powstać błędy przy uzgadnianiu 
poszczególnych kont osobowych.

' Koniecznym okazuje się to przede wszystkim  
wówczas, gdy w księdze głównej komasujemy w 
jedną pozycję sprzedaż gotówkową. Udzielenie 
wyjaśnień przy kon tro li skarbowej (mamy na 
m yśli sprawdzanie inform acyj) powoduje b. w ie l
ką stratę czasu, a nie jednokrotn ie trudno znaleźć 
taką, czy inną pozycję kupna lub sprzedaży. ‘

3, Przedsiębiorstwo handlowe prowadzi h a n -' 
del hurtow y i sprzedaż detaliczną a rtyku łów  spo
żywczych. W  księdze głównej prowadzi się na
stępujące konta: a) Zakup tow arów  hurt., b) Sprze

daż tow arów  hurt. i c) Sklep detaliczny. Na po
czątku roku sporządzono osobno remanent dla 
działu hurtowego i osobno dla działu detalicznego. 
Do księgi towarowej (kontro li ilościowej) przenie
siono jedynie remanent działu hurtowego. Urząd 
skarbowy stanął na stanowisku, że również rema
nent działu detalicznego w in ien być umieszczony 
do księgi towarowej, a z tamtąd dopiero-rozchodo
wany do działu drobnej sprzedaży. Czy takie po
stępowanie jest słuszne?

Stawione nam pytanie jest słabo poparte do
datkowym i wyjaśnieniam i, które mogą do pewne
go stopnia zmienić nasze stanowisko. Uwagi na
sze biegną po l in ii konieczności zobrazowania 
wszelkich przejawów przedsiębiorstwa w  księ
gach handlowych w  sposób ja k  najbardziej p rze j
rzysty. Ńa tym  miejscu podkreślić wypada, że 
inwentura, inwentarz i bilans w in ien być zgodny 
w  takim składniku majątkowym , jak im i są towary. 
Jeżeli zatem sporządzamy oddzielnie inwenturę 
działu hurtowego, to logicznie postępując należy 
wykazać oddzielnie wartość tow arów  wchodzą
cą w  skład m ajątku hurtow ni i oddzielnie w  skład 
m ajątku sklepu detalicznego. Bilans natomiast 
sporządzamy na podstawie inwentarza, a więc i 
w  bilansie w ykazujem y oddzielnie omawiane po
zycje towarowe.

Z rachunkami tow arów  księgi głównej łączy 
się ściśle kontro la  ilościowa (księga towarowa), 
w  k tó re j należy identycznie oddzielnie w ykazy
wać dokonywane obroty, a przede wszystkim  re
manent początkowy, ja k  i końcowy. Jeżeli w  ten 
sposób podejdziemy do rozwiązania tego zaga
dnienia, zachowamy przejrzystość i jasność ksiąg. 
W szelkiego rodzaju komasacja tych spraw mogła
by sprawić zaciemnienie księgowości. W  danym 
roku gospodarczym pamiętamy jeszcze dobrze 
przeprowadzone zmiany, lecz po k ilku  latach na 
wypadek rew iz ji trudnie j byłoby udzielić w y ja 
śnień, —  a z pewnością przy zmianie personelu 
niejedna sprawa pozostałaby bez odpowiedzi. Te
go rodzaju fak ty  są zawsze. w yn ik iem  łączenia 
pewnych pozycyj księgowych w  .jedną całość, 
które poważnie zaciemniają obraz działalności 
przedsiębiorstwa.

Na poparcie powyższych wywodów przemawia 
i ta okoliczność, że zaprowadzone księgi szczegó
łowe, do k tórych  zaliczamy i kontro lę  ilościową, 
mają nie ty lko  być zupełnie zgodne z księgami za
sadniczymi, lecz, co jest równie ważne, nadać jak  
najbardziej szczegółowy dowód o charakterze a- 
nalitycznym . Kontro la  ilościowa towarów, pro
wadzona w dowolnej formie, tj. w postaci księgi 
towarowej czy kartoteki, nie jest bezmyślnym w y 
mysłem, lecz ujęta w  sposób rzeczowy i form alny 
ma przy każdorazowej kon tro li ksiąg u łatw ić 
w łaściwe przeprowadzenie analizy działalności 
przedsiębiorstwa, celem ustalenia istotnych w y 
ników.

(mgr M. N.)
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Sprawozdawczość o kosztach własnych
W szelka działalność przedsiębiorstwa daje się 

wyrazić, jak  w iemy, w postaci ponoszonych kosz
tów.

Ze względu na to, że sprawozdania te stano
wią podstawę do analizy kosztów, nieodłączną 
ich częścią składową są raporty dotyczące pro-, 
dukc ji i związanych z nią zagadnień. Sprawozda
niam i więc muszą być objęte następujące zagad
nienia:
A. Dotyczące działalności poszczególnych w y

działów.
1. W ykonanie budżetu
2. M ateria ły  surowe
3. Pomoce i narzędzia'
4. Robocizna produkcyjna
5. Robocizna pomocnicza
6. W ydajność pracy
7. Braki i odpadki
8. Bezczynność maszyn i urządzeń
9. Remonty maszyn i urządzeń

10. Wspólne koszty wydziałowe
11. Kontrola
12. Magazyny
B. Dotyczące działalności przedsiębiorstwa jako 
całości.

1. W ykonanie budżetu
2. Produkcja
3. W yda tk i
4. Budynki i urządzenia
5. W y n ik i okresowe
6. W ydajność warsztatów
7. Płace
8. Czas bezczynności
9. Koszty produkcji

10. Koszty pracy
11. Koszty m ateria łów

Każda z powyższych grup wyw iera swój w p ływ  
na w yn ik i gospodarki i kosztów. Działalność w y 
działów zawiera w sobie odpowiedzialność za go
spodarkę ich kierow ników . Ludzie ci znajdują 
się w stałym i bezpośrednim kontakcie z pracą 
podległych sobie pracowników, materiałami zu
żywanymi oraz mają prawie że decydujący wpływ

na wysokość w ydatków  związanych z ruchem 
swojego wydziału. Działalność przedsiębiorstwa 
jako całości dotyczy ogólnego nadzoru i odpo
wiedzialności za pracę w ięcej niż jednego w ydzia
łu. K ierow nictw o w yw iera  swój w p ływ  na ko 
szty i w yn ik i działania poprzez organizację i w y 
dawania dyrek tyw  podległym  organom. Sprawo
zdania w yn ikow e o działalności przedsiębiorstwa 
mają na celu pomóc w  ustalaniu p o lity k i gospo
darczej, u łatw ić kontro lę działania, dopomóc w 
osiąganiu coraz wyższej wydajności.

Osiągnięcie tego celu jest możliwe na drodze
1. systematycznego planowania działalności,
2. zwiększania wydajności wytwórczej,
3. usuwania błędów i strat,
4. działania zgodnie z ustalonym planem,
5. badania metod i procesów w ytwóiczych,
6. obniżania kosztów własnych,
7. zapewnienia szybkiego obrotu kapitałowego. 

M etody sporządzania raportów i sprawozdań
muszą być zawsze ściśle określone, jeżeli mają 
spełnić swoje zadanie. Z tego powodu należy im 
postawić szereg wymagań a m ianowicie:

1. Każde sprawozdanie musi być opracowane 
ściśle w  zależności od wymagań stawianych 
w  stosunku do danego zagadnienia,

2. pokrywać się zawsze z jednakowym okresem 
czasu,

3. posiadać ciągłość z okresem przeszłym,
4. przedstawiać niezbędne informacje w  sposób 

prosty i jasny,
5. musi być sporządzone dokładnie,
6. musi dawać możność porównywania z po

przednim i sprawozdaniami tego samego ro 
dzaju,

7. wskazywać wahania w wynikach kosztów i 
działania,

8., wiskazywać zawodnie odpowiedzialność za 
w yn ik i.

W  szeregu następnych a rtyku łów  rozpatrzy
m y szczegółowo wszystkie wyżej wymienione 
składniki sprawozdań.

inż. Jerzy Witowski

Międzynarodowa Organizacja dla Handlu — I. T. O.
Ostatnio prasa gospodarcza w ie lu  państw oma

w ia szeroko na swych łamach zagadnienia przy
szłej M iędzynarodowej O rganizacji dla Handlu 
zwanej w skrócie I. T, O. (International Trade O r
ganisation). Jak wiadomo, organizacja ta stwo
rzona jest w  ramach Ekonomicznej i Społecznej 
Rady Narodów Zjednoczonych celem osiągnięcia 
Przez zbiorową akcję u łatw ień w międzynarodo
wym handlu.

Kom itet Przygotowawczy Międzynarodowej 
Organizacji dla Handlu, w  skład którego wcho- 
c ziło 18 państw, obradował po raz pierwszy w  paź
dzierniku i listopadzie 1946 r. w  Londynie. Na 
konferencji te j osiągnięto zasadnicze porozumie- 
n,le na temat planów dla stworzenia M iędzynaro
dowej Organizacji Handlowej, pro jektu  statutu

zawierającego podstawowe zasady liberalnego po
stępowania handlowego i konkretnego programu 
rea lizacji tych celów.

Dnia 10 kw ie tn ia  1947 r. otwarta została w 
Genewie druga sesja Kom itetu Przygotowawczego, 
na które j przedstawiciele tych samych 18 państw 
omawiali m. i. sprawę zawarcia umów handlowych 
przew idujących wzajemne redukcje barier cel
nych celem wprowadzenia w życie proponowane
go programu i stworzenia w ten sposób ram przy
szłej organizacji światowej.

Pod koniec 1947 r. przew iduje się zwołanie Ple
narnej Konferencji dla Spraw Handlu i Zatrudnie
nia, na k tó re j ma być przedstawiony statut M ię 
dzynarodowej Organizacji oraz ogólny program 
te j instytuc ji.
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In ic ja tyw a  stworzenia M iędzynarodowej O r
ganizacji dla Handlu wyszła że strony Stanów 
Zjednoczonych, które też opracowały p ro jek t sta
tutu  te j organizacji.

W  ogólnych swych założeniach M iędzynaro
dowa Organizacja dla Handlu dąży do wzmożenia 
produkcji, w ym iany i konsum cji dóbr. Cele te 
mają być zrealizowane przez redukcję barier ce l
nych, zniesienie dyskrym inacji w  handlu świato
w ym  oraz restryktyw nych  p rak tyk  handlowych o 
charakterze publicznym  lub prywatnym . Przewi
duje się dalej zawieranie m iędzynarodowych po
rozumień dot. handlu pewnym i podstawowymi' su
rowcami. r

Zadaniem Międzynarodowej O rganizacji dla 
Handlu jest zapewnienie pełnego zatrudnienia i 
rozw oju gospodarczego państw należących do 
organizacji uwzględniając przy tym  gwarancję, 
aby k ro k i przedsięwzięte w  interesie jednego pań
stwa nie szkodziły innym. Zapewnienie wolnego 
ruchu, kap ita łów  i dochodów z nich, utrzymanie 
międzynarodowego systemu handlu w ie lostron
nego zamiast stosowanego obecnie sytemu umów 
dwustronnych, oto dalsze cele, które M iędzynaro
dowa Organizacja dla Handlu pragnie zrealizo
wać.

Projekt statutu wspomnianej organizacji za
w iera 89 a rtyku łów  u ję tych  w  8 rozdziałach.

Rozdział pierwszy traktu je  o celach organi
zacji.

W  rozdziale drugim m ówi się o członkach or
ganizacji, przy czym przew iduje się członków za
łożyc ie li i innych członków. Do pierwszej kate
gorii mają należeć państwa, które wezmą udział 
w  proponowanej konferencji m iędzynarodowej 
dla spraw handlu i zatrudnienia i które do ustalo
nej daty zaakceptują statut organizacji. Inne pań
stwa będą m ogły być przyjęte za zgodą organiza
c ji po je j ukonstytuowaniu.

W  rozdziale trzecim m ówi się o konieczności 
utrzymania wysokiego poziomu zatrudnienia w 
państwach należących do I. T. O. Każdy członek 
tej organizacji zobowiązany jest do przedsięwzię
cia kroków  zmierzających do osiągnięcia i u trzy
mania zatrudnienia i popytu dóbr i usług w  gra
nicach własnego państwa przy użyciu środków 
dostosowanych do jego ins ty tucy j politycznych 
i gospodarczych. Członkowie organizacji zobli
gowani są również do uczestniczenia w  porozu
mieniach dot. zbierania, analizy i w ym iany in for- 
macyj o zagadnieniach zatrudnienia. Należy dą
żyć do podwyższenia wydajności pracy drogą w y 
elim inowania złych warunków  pracy i podwyż
szenia stopy życiowej mas pracujących.

Rozdział czwarty podkreśla ważność uprzemy
słowienia i rozw oju gospodarczego wszystkich 
k ra jów  a głównie k ra jów  niedostatecznie rozw i
niętych pod względem gospodarczym. W  związku 
z tym  państwa należące do organizacji mają się 
zobowiązać do niestawienia nieuzasadnionych 
przeszkód w  eksporcie kapita łów  i dóbr inw esty
cyjnych, które są potrzebne do rozwoju gospodar
czego innych państw, z drugiej zaś strony un i
kać będą kroków  szkodzących interesom inwesto
rów  zagranicznych. N iew łaściwe stosowanie pro
tekcjonizm u celnego może przeszkadzać rozwojo

w i handlu międzynarodowego, to też środki sto- 
wane przez państwa sprzecznie z przepisami sta
tutu nie będą m ogły być stosowane bez zgody 
M iędzynarodowej O rganizacji dla Handlu.

W  rozdziale piątym, najobszerniejszym prze
w idu je  się prowadzenie ogólnej p o lity k i handlo
wej, która  ma zmierzać do całkowitego w ye lim i
nowania, bądź też zredukowania przeszkód w  han
dlu m iędzynarodowym ustanowionych przez rzą
dy. G łównym i tym i przeszkodami są: stosowanie 
różnych przepisów adm inistracyjnych, które u tru 
dniają handel, stosowanie wysokich ta ry f celnych 
bądź eksportu, ograniczenia dewizowe, subwen
cjonowanie eksportu, (za w yją tk iem  pewnych 
określonych okoliczności) stosowanie monopolu 
państwowego w  handlu zagranicznym, utrudnienia 
w  ruchu granicznym itd.

A rty k u ł 6 obliguje członków M iędzynarodowej 
Organizacji dla Handlu do przedsięwzięcia k ro 
ków  celem wyelim inow ania p rak tyk  ogranicza
jących handel m iędzynarodowy, sprzeczny z ce
lam i organizacji. Do p rak tyk  tych  należą m. i. u- 
stalanie cen i podział rynków , bo jko t lub dyskry
m inacje w  stosunku do przedsiębiorstw pozosta
jących poza porozumieniem, ograniczenie produk
c ji i wykorzystania zdobyczy naukowych, n iew ła 
ściwe wykorzystanie patentów, znaków fabrycz
nych i praw  autorskich. Przewiduje się specjalną 
procedurę dla wszczęcia akc ji przeciwko takim  
postępowaniom restryktyw nym .

W  artykule  7 m ówi się o konieczności zawie
rania umów surowcowych dla um ożliw ienia pań
stwom rozwiązania trudności powstałych z powo
du nagromadzenia nadwyżek produkcyjnych, dla 
uniknięcia poważnych spraw grożących producen
tom i zagrożonym przy p rodukc ji robotnikom  z 
powodu nagromadzenia nadmiernych zapasów 
nie dających się upłynnić, wreszcie dla tymczaso
wego uregulowania kwestii, ęo ma um ożliw ić w  
międzyczasie przedsięwzięcie odpowiednich k ro 
ków  dla powiększenia konsum cji albo przesunię
cia s ił roboczych do innego, korzystniejszego za
jęcia. Umowy surowcowe mają być dostępne na 
równych prawach dla wszystkich państw człon
kowskich i gwarantować równość traktowania 
również i dla tych, k tó rzy  w  umowie nie uczest
niczą. Państwa konsumujące mają mieć zapew
n iony ten sam głos co państwa produkujące w  de
cydowaniu o tak ich  sprawach, ja k  regulowanie 
cen, handlu, produkcji, zapasów itd.

Wreszcie a rtyku ł 8 zajmuje się sprawami orga
n izacyjnym i I. T. O., przew idując istnienie Zgro
madzenia Ogólnego, które jest naczelnym organem 
I. T. O., następnie Rady W ykonawczej sktadają- 
cej się z 15 członków w ybieranych na 3 lata oraz 
Kom is ji dla spraw p o lity k i handlowej, p rak tyk  
restryktyw nych, spraw surowcowych. Sekreta
ria t I. T. O. składa się z dyrektora naczelnego i od
powiedniego personelu.

Przepisy różne statutu regulują: stosunki I. T. 
O. z innym i organami m iędzynarodowymi, odpo
wiedzialność personelu, zdolność prawną i p rzy
w ile je  I. T. O., procedurę zmian statutu, składki 
członkowskie, wejście w  życie statutu, wystąpie
nie z organizacji itd.
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Jak widać z powyższego statutu, dąży on do 
m ożliw ie największego zliberalizowania handlu za
granicznego w m yśl zasad głoszonych przez ame
rykańskie koła gospodarcze, dążące do zniesie
nie preferencji celnych, stosowania zasady na j
większego uprzyw ile jowania, zniesienia ograni
czeń dewizowych łącznie ze stosowanymi kursami 
różniczkowymi, utrzymania zasady wielostronnego 
handlu w  oparciu o amerykańską koncepcję przed
siębiorstwa prywatnego, działającego na zasadzie 
w olnej konkurencji.

Należy się liczyć z trudnościami pogodzenia 
programu M iędzynarodowej O rganizacji dia Han
dlu z potrzebom dłuższego okresu przejściowego 
odczuwaną przez niektóre państwa, które ucierpia

ły  na skutek w ojny. Państwa te nie zawsze będą 
m ogły podporządkować się zobowiązaniom 
sprzecznym z ich obecną po;¡tyką kon tro li han
dlu zagranicznego.

Z drugiej strony tendencje do lozw ijan ia  w ła 
snego przemysłu, istniejące u n iektórych państw, 
mogą wymagać swobody w  ograniczaniu importu.

Oczywiście rozwój międzynarodowego handlu 
uzależniony jest również od ustabilizowania się 
stosunków politycznych na całym świecie.

N ie przesądzając ostatecznych rezultatów prac 
M iędzynarodowej Konferencji dla Handlu stw ier
dzić należy, że stanowią one pożyteczny w kład  
do rozw oju i utrzymania ogólnego dobrobytu.

Ponowna rejestracja specyfików farmaceutycznych
Rejestracja została zarządz. rozp. M in. Zdrowia 

z dnia 19. 4. 47. Dz. U. poz. 180. Ponownej rejestra
c ji podlegają specyfik i farmaceutyczne zarówno 
kra jow e jak  i wyrabiane za granicą, zarejestrowa
ne w myśl obowiązujących przepisów przed dn. 
9 maja 1945 r.

Zgłoszenia do re jestracji należy dokonać do 
dnia 9 sierpnia br. do M inisterstwa Zdrowia. ,Przy 
zgłoszeniu należy przedstawić:

1. dowody dokonanej uprzednio re jestracji,
2. po trzy  egzemplarze wzorów etykiet,
3. p rzy specyfikach, które będą m ogły być w y 

dawane bez przepisu lekarza, po 3 egzempla

rze wzorów druków reklamowych, jeżeli ma
ją one być dołączone do opakowania;

4. deklarację o wysokości ceny detalicznej w  
obrocie kra jow ym ;

5. dokładny przepis z podaniem ilości każdego 
ze składników, sposób użycia i wskazania za
stosowania.

N ow y rejestr specyfików farmaceutycznych zo
stanie ogłoszony w  „D zienniku Zdrow ia". Rozpo
rządzenie to nie narusza przepisów rozporządzenia 
M in. Sp. W ewn. z dnia 30 czerwca 1926 r. o w yro 
bie i obrocie specyfików farmaceutycznych (Dz. 
U. R. P. N r 70, poz. 406).

H andel zagraniczny
Szwajcaria.

F irm y zainteresowane w  imporcie ze Szwaj
carii, mające nawiązane już stosunki z dostawcami 
szwajcarskim i i dysponujące odpowiednim i ra
chunkami wzgl. ofertami na konkretne transakcje, 
zechcą zgłosić się do biura Izby Przemysłowo- 
Handlowej w  Poznaniu (pok. 10). Chodziłoby o 
transakcje importowe, opiewające na większe 
sumy.

Czechosłowacja.
Firma czeska zainteresowana handlem a rtyku 

łam i sportowymi, artyku łam i skórzanymi, wyroba
mi szklanym i i drewnianym i pragnie nawiązać 
kontakt z polskim i firm am i wym ienionych branż. 
Pragnie podjąć się ew. przedstawicielstwa pol
skich firm  na terenie Czechosłowacji.

Przyjm ę przedstawicielstwo handlowe
poważniejszej w y t w ó r n i  na teren województwa śląsko- 
dąbrowskiego. O dpow iedni loka l w Katowicach oraz włas
ny te le ion do dyspozycji. Łaskawe Zgłoszenia Biuro O gło
szeń „P A R “  Poznań Agencja Reklamy Poznań, u lica Fran

ciszka Ratajczaka 7 pod „91“

W y t w ó r n i a  SpatMni  
FI. GŁOGOWSKI

P o z n a i i ,  u l .  H r o c ł a n i h a  *2 Telefon 27-07
poleca

Spodnie męskie, chłopięce, zawodowe, brycze
sy oraz golfy w różnych gatunkach i kolorach 

H u r t  Petol

U. S. A.

Firma amerykańska interesująca się importem 
wszelkiego rodzaju a rtyku łów  głównie surowców 
pragnie nawiązać kontakt z polskim i eksporte
rami. Adres firm y znajduje się w  posiadaniu Izby 
Przemysłowo-Handlowej w  Poznaniu (pokój 10).

Wa ler i a  Patyk
Poznań, ul. 27 grudnia 3

cu h m  -  czeko lady -  bonboniery
— rok założenia 1901 —

B I U R K A
Krzesła gięte, Meble szkolne

Poznańska centrala mebli L koiheczuy
Przedstawicielstwa fabryczne 

POZNAŃ, ul. 27 Grudnia 5. lei. 39-71



Zakup - sprzedaż - napraw a
luszelkich maszyn biuroinych

Ae-Ha
Poznań, św. Marcin 5 - Telefon 44-07

Dla K lien te li zamiejscowej przeróbki na układ polski
w ciastu 1 dnia

Księgarnia W ł .  W i l a k
Poznań, Kantaka 10

Telefon 44-40 P.K.O. nr V-4085
poleca:

cena
A k ta  Stanu C yw ilnego —  D ekre t i przepisy

zw iązkow e . .......................................................... zl 120
A nha lt —  Źródła postępu technicznego w  kap ita 

lizm ie  . . . . . . ! . . . . , 220
B alińsk i —  Gospodarka czynn ik iem  ludzkim  . . 250
Barclński —  Podstawowe zasady ekonom iki . . ,, 120
Bigda ,—  Towaroznawstwo w  zakresie mat. odzie

żow ych ........................................................................   280
Bystroń —  S o c jo lo g ia ...........................................  . „ 450
D y lik  —  Geografia Ziem O dzyskanych opr. . . „  700
D ie trich  —  Elem enty p o lity k i finansowej Polski

w jspóiczesnej. . . . . . . . I . . 200
Emmerson —  Dwanaście zasad w yda jności p racy „ 110
G órski —■ W stęp do nauki prawa cyw ilnego . . 150
G órski —  Zarys prawa zobowiązań 300
H ryn ie w ie ck i —  K ró tk i zarys polskiego prawa

o postępowaniu u k ła d o w y m ..................................  120
H ow orka —  K ró tk i zarys'zobow iązań . . . . 120
Jonsik —  Jak sporządzić testament . . . . „  100
Judyck i —  Zagadnienie s truk tu ra lno  - organiza- 

cy ine współczesnego gospodarstwa narodowe
go P o l s k i .......................................................... ....... i, 750

Górewicz B. i Rejs —  M etodyka  p lanowania w
przemyśle . . . > ...................................... ..... .250

K łapkow sk i .—  Handel roln. i podstawy organ i
zacji I .............................................................................u 000

Kodeks hand low y ( B T U ) ................................................   300
Kodeks Postępowania C yw ilnego (BTU) . . . ,, 90
Kodeks z o b o w ią z a ń ...........................................................   .300
Kodeks zobowiązań. Tekst, orzecznictwo opr. Świę

c ick i , .................................................................  • >, 000
Kodeks Postępowania Niespornego . . . . 30
Kośció łek —  Organ, i technika pracy w  biurach i

urzędach . . i  . ■ ■ . . .  . ,, 440
K ryg ie r Podstawy organ izacji przedsiębiorstw*

p rz e m y s ło w y c h ...................................................................   05
K w ia tkow sk i —  Zarys gospodarczych dzie jów

św iata ,  1 • ,, 020
Lisak -— Ekonomia jednostkowa —  Nauka o przed

s ięb iorstw ie ............................. . . . . , ,  970
M iłobędzk i —  Z iem ia L u b u s k a ..............................................   25
M iszew ski —  Proces c yw iln y  w zarysie I . . . ,, 700
M yc ie lsk i —  Polskie prawo po lityczne (Konstytu

cja z 17. 3. 21 r.) .     000
P eretiatkow icz —  Państwo współczesne . . . „  350

Podstawowe pojęcia prawa ad
m in is tracy jnego ..........................   250

„  W stęp do nauk praw nych w y 
danie V I . . . . . . , ,  200

Perfecta Zasady księgowości p rzeb itkow ej . . . 180
Prawo fam ilijn e  (BTU) .     200
Prawo m ałżeńskie m ajątkow e . . . . . . „  50
Prawo o p ie k u ń c z e ..................................................................... 50

Opłata pocztowa uiszczona ryczałtem

Adres dla zw rotu : A dm in is trac ja  „T ygodn ika  Go
spodarczego" Księgarnia W ila k , Poznań Kantaka 10

Prawo rzeczowe i prawo o księgach w ieczystych ,, 150
Prawo spa dko w e ................................................................   „  150
R ytel —- Teoretyczne podstawy organ izacji . . ,, 230
Rzepecki —% Bydgoskie zwyczaje handlowe . . 125
Reiss —  Postępowanie karno-ądm in. i dyscyp linarne ,. 400
Secomski —  Podstawy p o lity k i in w es tycy jn e j 1/3 ,, 600
Simmler i W iśn iow sk i —  Towaroznawstwo org.t

n i c z n e ................................. ,, 280
„  ,, . T ow ary spożywcze . . ,, 370

Skalski —  Ocena dzia ła lności przedsiębiorstw  na
podstaw ie zamknięć rachunkow ych . „ 500

Skalski —  Technika handlu h u r to w e g o ...................................180
S k ib ick i —  Podręczny s łow n ik  techniczny dla han

dlu zagranicznego A ng ie lsko-po lsk i i polsko-
angie lski opr........................................................, „  1.600

Skow roński —  Produkcja owoców a przetw órstwo
owocowe .............................................................................. 140

Strzellbicki —  P raw id łow y zarząd domem . . . „ .70
„  P rzyw ile je  pracownicze kob ie t . . 50

T ay lo r —  O istocie spó łd z ie lczośc i................................. „  100
Taubwurcel —  A rkusz roz liczen iow y kosztów i k a l

ku lac ja  w  przem yśle w łó k ie n n ic z y m ........................... 450
W aschko —  Incoterm s 1936. M iędzynarodowe pra

w id ła  w yk ła d n i fo rm uł hand low ych . . . „ 100
W ięckow ski —  Postępowanie nakazowe i upom i

nawcze .   , ,, 120
W itk o w s k i —  A dm in is trac ja  przedsiębiorstw  . . ,, 100

,, Gospodarka m ateria łow a . . . ,, 100
,, O rganizacja zakupów i sprzedaży . „  100
„  Sprawozdawczość w  przedsiębiorst. „  100
,, Zasady organ izacji p racy b iu row e j ,, 100

. „  O rganizacja transportu fabrycznego ,, 100
Trzc ien ieck i —  Prawo p r a c y ................................... ,, 85
W is ło ck i —- Prawo o s o b o w e .......................................... 100
W o liń sk i —  A k t oskarżenia , . ............................,„ 240
Zaleski —  Isto ta j  rozw ój naukow ej organ izacji

p r a c y ............................................. ..... '.  , , „  120
Zbichorsk i —  Zasady organ izacji i k ie row n ic tw a  „  110
Znam ierowski — Elementarne wiadom ości o pań

stw ie  ....................................................... ,, 200
,, E lita  i dem okracja . . . . „  80

Żabiński —  Rejestr hand low y . . . . . . ,, 200
Cyprian —  Fotografia m a ło o b ra zko w a ..................... „  200

,, Fotografia p ra k ty c z n a .............................w  druku
Diels —  Chemia o rg a n iczn a ...........................................
Fayol —- A dm in is trac ja  przedsiębiorstwa .
G luck —  Dekret o przekazyw aniu przez Państwo 

m ienia n iero lniczego na obszarze Ziem O dzy
skanych i b. W . M. G d a ń s k a .............................

Skalski —- Jćdn o lity  plan kont przedsiębiorstw  
przem ysłow ych i  handlow ych w  p raktyce  . 

T ay lo r —  Zarządzanie warsztatem w ytw órczym

Cena ogłoszeń: za 1 mm na stronie 4 - łam owej z ł 15,—
Ogłoszenia p rzy jm u je  dla In s ty tu c ji 1 przedsiębiorstw  państw ow ych oraz firm  pozostających pod zarządem państwo

w ym  „P. A. P." Polska Agencja Prasowa, Poznań, Sew. M ie lżyńskiego 8 —  telefon 42-63.

Kadakcja: Izba Przemysłowo-Handlowa 

w Poznaniu, ulica Mickiewicza 31 

Talu 78-82, 23-85, 23 81

Ozloszeni* przyjmuje „PAR“  Polska Aecucj» 
Reklamy Pr. Kraina — Spadkobiercy 
Poznań, ul. Pr. Ratajczaka 7 — Telefon 
30-80 1 oddz. Kraków, Rynek 91. 46 — 
Tel. 503-66 — Bydgoszcz. Al. ! Maja 18 
Tel. 17-66 — Toruń, ul. Mostowa 38.

Administracja: Księgarnia W ilak  Po
znań, ul. Kantaka 10 —  Tal. 44-40 
Konto P .K .O . —  V  - 4085
Cena numeru 30,— zł, prenumerata 
kw a rta lna  300,—  zł

Odbito czcionkami Drukarni Wydawniczej F t .  Krajna, Sp. t  o, o., Po-znaii, uL Strzałowa 2 a K 29907


