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« B e i la g e  p  $ > to . 2 2  b e «  S t r e i f  m t b  3 l n p i g e = 8 I a t t e S

f ü r  Öen $ r a §  $ a n & i0 e r W e  1 8 9 2 .

§ 29.
iTeim m  bc& <&ßvid)te$ iw hev ctŵ lwcn îi?ww0.

$ ü r jebe ©prucbfifeung be§ ©ew>erbegerid>teä ftnb ¿wei »eififeer, cm Arbeitgeber uns
ein Arbeiter einjulaben. ^

3 u r SBef^luBfaffung genügt bie Aniuefenbeit bcä $Borfifeenbeti unb ¿tonet »eififcer, bon
bencn bet eine Arbeitgeber, bet anbetc Arbeiter ift.

§ 30.OBntftirrtbiöwwö brr feifttrrr.
¡Die Seifiger ermatten fü r jebe ©ifeung, w elket fie betgetootjnt haben, als ©ntfcbübigung 

für 3eitberfdumni& 6 Sitarf, wenn bie ©ifeung einen ganzen Arbeitstag in  Slnfotucb genommen 
bat, bic fcälfte biefeS Betrages, wenn biefclbc nicht über einen halben Arbeitstag angebauert 
bat. ©ie Gntfdtiibigungen werben in  ber Siegel bierteijähtlicb, auf SBunfd; auch alsbalb nach 
ber 6 i^ m g  burd) bie SreifrGommunahSaffe auSgejal;lt; eine Surüdweifung berfclben ift mebt

ftattbaft. erbalten bie Söeififeer als Gr fab fü r Steifefoften, fotoeit bie Steife auf Gif cm
balinen ober ©ambffdjiffen ¿urüdgelcgt werben iann, bie Soften eines SiEetS I I .  Stoffe, bei 
©ambffdnffen I. Stoffe für bie Unreife unb bie Stüdrcife, fowie eine SJtart fü r jeben Ab= unb 
Sugang, im  tlebrigen ben betrag ber fü r bic Sefbrbcrung nacbtoeiSlidj erforbertid) gewefenen 
baaren SluStagen Vergütet, ©abei w irb ¡ebeSmat bic fürjefte fahrbare Strafscnoerbinbung ¿u 
®mnbe gelegt. §

§ 31.
W s x iü ) i# X d )V iib £ K S i  w .  j ;  n r .

S3ei bem ©ctocrbegcricbtc w irb eine ©eridjtöfdjreiberci eingerichtet, j
©iceerforberlicben 53uteau= unb ©djreiblräfte, Unterbcamten unb Oefc^äftSräume übet; 

Weift ber SreiS © anjiget £öbe bem ©ewerbegeridjte.
©er bon bem SrciSauSfdjuffe ¿u ernennenbe @erid)tsfd)reibcr unb biejenigen feiner 

behülfen, weld)c an ben ©prud)fißungen be§ ©cwerbegericbteS als ifkotofoEfübrer © b«t nehmen 
foEen, finb burd) ben SSorfifeenbcn beä ©etocrbcgeridjteS ¿u bereibigen.

§ 32.
h i n t e r  l j i t U m t 0 ö r l t 0 j i « w .

© ie Soften ber Ginridjtung unb Grbaltung beS ©etoerbegerid)te§ finb, fotoeit fie nicht 
in beffen Ginnabmeu il;re ©edung finben, bon bem Steife ©anjiger £öl)e ¿u tragen.

©er SSorfibenbe beS ©ewerbcgerid)teS bat alljä[;rlicb einen SBeridft über bic gefammte 
®efd;äftstbfttigfeit beS ©etoerbegeridjtcS in  bem abgelaufenen Sabre an ben Steiäausfdjufj ¿u 
h a tte n .
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JB m e ite r ^ b f d j n i t t .
§ 33.

®a§ Verfahren bor bem ©ewerlegericbte regelt fidj nadj ben SBorfdjriften ber §§ 24— 56
imb 58 bis 60 beS 9teicbSgefefeeS bom 29. g u ti 1890.

§ 3 4 .
<&ebnljven. . . .  .

%üt bie M a n b tu n g  beS 9ted)tSftreiteS bor bem ©ewerbegencbte tmtb eine einmalig 
©ebübr nach bem SBertbe beS ©treitgegenitanbeS_ erhoben

©iefelbe beträgt bei einem ©egenftanbe im  .Berthe n fin J
' bis 20 J i e in fö t te jj l i* . . . . . . •  • • v  • •• • • • ...................................... S  i

bon mehr als 20 J i bis 50 J i .....................................
Don met)r als 50 J i bis 100 J i einfdjltefeltdj . . ..............• ■ • • • r j

© ie ferneren 2Berth«affen ftcigcn um Je 100 J i ,  bie © ebb ten  um je 1,50 J i ,  b»

m t * b Ä t S f t r i i t  burdj «erfäum nilurthe il ober burd) eine auf ©runb eines W
erfenntniffS ober unter 3urüdnal;me ber Etage erlaffene ©ntf^eibung *5
fontrabiftorifche SertymMung borbergegangen mar, fo toirb eine ©ebubr m ber fcälft

oben b^ ^  eäuf  Ä J J g  eineg gfteditSftreiteS abgefcbloffener SBergleid, aufgenommen, i*

nubt ê ° ^ n -ü6xi finbet bie ©rbcbung ber SluSlagen nad) « g ä b e  beS § 79 beS © e r i# *  
!often=©efefieS ftatt. ®er § 2 beffetben finbet SUntoenbung.

D r i t t e r  ^ b f d jm t t .
33jä tig fe it beb ©etoerbegeridjteb als (sinigungSamt.

§ 35*

... ¿ s x v t s • J ^ s ^ s r J S J S i  « S S
uerbättniffeS entfielen, als ©inigungSamt angetufen meroeu.

« w  grimiftitm tft M a c  m  aebcn wenn fie bon beiben Xbeilen erfolgt unb biejJJJ 
T . Ä S  Ä b l S e r  -  lefetere fofern ibre ,3#  mehr als brei beträgt -  0  

ti)«ligten J i  ber^SJerhanblung bot bem ©inigungSamte beauftragt merbcn. ,,
^  f r Ä  t i i Ä S i #  beflcflt weldjt bas

4e W e Ä 5K t a " b S f f i . ' Ä “  S T 0« Ä 'n t e U » ^  » ^ » « w  * *
törmen füngerc Vertreter ¿ugelftffen toetben.

i
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S ie 3af)l bet be tite le t }ebe§ 'XEjeiteä fo ll in  bet ^egei mdtt «teilt a i- ®

* *  “ f f i *  &

f W s “ ® Ä Ä Ä  «  M1’ ® titoober mehreren ber U)iu als Berttauenämänner b”  X n l id in a d )  A ibglid)ieit barauf
ä S T V «  A » l 1 t 9Ä  Ä Ä u f u t \ , Ä ? u n a S t «  M t  iinbe.
binjuw itien, baff aud) bte anbete Parte i j  ©treitiaieiten bet in  § 35 bejetcfyneten

Auch in  anbeten fü lle n  fo ll bet jßotitfeen e S ^ cfet{,c ben Parteien bet
S tt auf bic Anrufung be8 eimgungSamte* ^ n ju w itie n  fud>en nnb bicteioc

b r « e u n ( ^ m t t 8  f r »  offeutUd,, fa ffl ¡» «  »»« “ * »  ^ eiI“  
beantragt w irb. 8 „ 7

* « * * * « * # ,  4 s t ä w  " " ro

WU 4 ■ Ä 'S jÄ S f » Ä f S S S  i« . bU3»«u„» *M a
^  Ä U Ä  i o » « -
Slnttage ftattjugeben. amiebuna tion SBertraucnämännern ber Arbeitgeber

®a8 einigungöamt iann fid) butdj a  i / ö aeidteben, wenn e8 tton ben SSerttetem 
«nb Arbeiter in gieidjet 3a i)i ergangen $8ettrauen§männer beantragt wirb,
beiber ¿ e ite  unter Sejetd)mmg ber | ^ UJiei ubüt;clf  n d)t ,u ben beteiligten, bic lefeteren md)t

*  * .  ® r ®  ’

“ S «  »«* * »  t e  * * * * * *  *“
Arbeiter ju  wählen finb. „ *

« « « - ö  i s »

iU9t'  Ä Ä i - -  »  » V  >»rd> b m S ^ m S W »
an bie ¿ t r e te t  unb AuSlunftäberfonen ju  n * tm .

„  » 4  « w «
»“  « * » i  * « • #  * * *  * H h W « M

äWifdjcn ben ftreitenben fe i t e n  ftatt. 40

S o -  eine ¿ ‘ ¡ . w Ä Ä ’ Ä i S
S i i Ä » St  Ä S »  » 8 « « ™  « W -
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.  , § 41.
~ Äölnmt  t eme, Vereinbarung nicht ju  ©tanbe, fo Bai ba§ ©iniaunasamt einen 
evftndm X at a h m *bm' m l6 )a  ,ld ) auf atte ben Parteien ftreiügen fragen ju

^ l ^ ^ f a f f u n g  über bett ©djiebSfpruch erfolgt mit einfacher ©timmenme&rbeit 
©te^en bet ber 93ef^Iu|faffung über ben ©d;ieb§f^rud; bic Stimmen fämmttidjer für bic Jrbe it' 
9ci)er äiigejogenen öetft|er tmb 23ertrauen3männer benjenigen fämmtlicber fü r bie Arbeiter m-
S Ä Ä ' Ä « U * » ’ Ä S

§ 42.
« lx ©d)iebgfi3rud)_ ja  ©taube gekommen, fo ift bcrfelbe ben Vertretern beiber M e ile  

S f ibt C, ®ufforbm infl , wünblid; ober fd jrifttid ) 31t eröffnen, ficf> binnen einer 31t beftimmenben 
baruber 31t erilaren, ob fie fidj bem ©d;iebsfarud)e untertoerfen. 2 >ie 3?id;tabgabc ber 

©rlldrung binnen ber befttmmten g r if t  g ilt als Ablehnung ber Unterwerfung. 9
J fa ^  Jb lau f ber rfrift bat baS (SinigungSamt eine bon fAntmtlidien dJlitalieberit beffrlhen 

unter|etchnete öffentliche 23eianntmad;ung in ben gclefeneren MgeSblättern, bereit Auswahl bureb 
ben Sßorftfcenbett beS $retSauSfd)uffeS erfolgt, 31t erlaffen, wetdje ben abgegebenen ©chicbsfbrudi 
unb btc barauf abgegebenen (Srflärungen ber Parteien enthält. 9 9 ^ t e D 2n>rud;

§ 43.
hlMI s , n ^ m toÄ e\ Cme^ eri ” B-ai'un9 Uüci) cin ®d;icb§f^rud; ju  ©taube gefommen, fo ift bieS

in m a  m t ’ * ie bics in § 42 » 4 w « V ;
§ 44.

etne Vergütung nad; 2ftaf;gabe ber ©cbül;renorbnung fü r Beugen unb ©achberftänbigc. ~ ’

V ie r t e r  ^ b f d j n i t t .
© utad jtcu uitb Einträge ber ©cWerbcgeriditc.

§ 45.
t t u i l  3 t e * * 8 0 *  t o f i t g l i d j  ß e w e t b l id je v  i f  t r a u e n .

m.stAi.ffp f f aT ent ü&cl  Setof btic^e ^agen, Wcld;e bon ©taatsbeborben ober bon bem firciS-' 
ausfebuffe erfordert werben, fowie Anträge, Welche bei ©taatsbeborben ober krWetunaen « in  
ÄommunalSerbanben etngebradjt werben füllen, finb unter ßeitung beS SJorfifeenbett bon ber 
©efammtbett ber 23etftber (©efammt=©ewerbcgerid)t) 311 beraten unb 3U befd;liejgen.

§ 46.
feine SBerlfanbltmgmf^ 6 *** ® m x h W vW ®  «  ba§ ©efammt=©ewerbegericbt unb leitet

^be il nefmmt.StCat,CViretCr ^  ® or^ cnbm tam  an beu Ü b u n g e n  mit beratbenber Stimme 
• t 4. ^Md/lüffc werben üott bem ©efammt=©ewerbegerid;te cinfdjtiefilid) beS 2iorfifvnhen11.it



V  § 4 7 .
©aS ©efammt=©ewerbegeridjt muß berufen werben,

1. wenn über bie Abgabe eines ©utadjtenS ber in  § 70 Abf. 1 beS ©efegeS 
begegneten A rt gu beraten ober gu befcftliefien i f t , ,

2. wenn bon minbeftenS 3 Seifigem beS ©ewerbegeridjteS beantragt Wirb, baff 
eine bon igtien begeidmetc $rage gurn ©egenflanbe eines Antrages ber in  
§ 70 Abf. 3 beS ©efegeS bcjeidjncten A rt gemacht werbe, fragen, welche bie 
ber ©ericfytsbarfeit beS ©ewerbegeridjteS unterftefjenben Setriebe n id jt berühren, 
finb bom Sorfigenben nicht gur Setbanblung su bringen.

§ 48.
lieber bie Serf;anblungcn beS ©efammt=©eWcrbegeridjteS ift ein S to to fo ll aufgunelmten, 

Weites bei Ijerbortrctenbcn -iDleinung&toerfdjiebenfj eiten crficf;tlicf) madjen muff, welche Meinungen 
bon bett Arbeitgebern unb welche bon ben Arbeitern bertreten worben ftnb.

etwaige Abftimmungeit fiitb fo borgunehmen unb gu iprotofolliren, baf? baS Grgcbtüf; 
berfclbcn begüglid) ber Arbeitgeber unb begitglid) ber Arbeiter getrennt crficgtlid) ift.

§ 49.
ÜÖtit bem bon bem ©cfammt;©ewcrbegerid)te befdjloffencn ©utadjten ober Anträge ift 

eine A bfd jrift beS über bie Serffanblungcn aufgenommenen SprotofollS eingureidjen.
3 ft über ein bom ©ewerbcgcridjtc erforberteS ©utadjtcn ein Sefcfjlufi nid)t gu ©tanbe 

gefommen, fo ift eine Abfd;rift beS über bie Scrljanblung aufgenommenen SrotofoüS eingureidjen.

'  113

f ü n f t e r  ^ b f d jn i t t *Srf) lufeb c ft i tuttttt tt fl c tt ♦
§ 50.

©ie Seftimmungen biefeS StreiS=©tatuteS finbeit feine Anwetibung auf ©eljülfen unb 
Sefjrlinge in Apotl;efcn' unb ¿anbelSgefdjäften, fowic auf Arbeiter, weldje in ben unter ber 
SAilitdr: ober sJD?arine=Sermaltung ftebenben SetriebSanlagen befdiäftigt finb.

§ 51.
©iefeS StreiS-Statut tr itt am 1. A fm l 1892 in  Straft; bic 9Jtafjnalmitt, weldjc erforberlid) 

fiitb, um bie Sßirffamfeit beS ©ewerbegeridtteS bon biefent ßeitfnmfte ab gu ermöglichen, fönnen 
bereits borber getroffen werben.

§ 52.
©ie am ©age beS ^nfrafttretenS biefeS Statutes bei ben juftänbigen Seljörben bereits 

flnljftngigen ©treitigfeiten finb bei benfelben and) gur ©rlebigung gu bringen.
11 °tuli

93efrf;loffen auf bem Kreistage beS Streifes ©angiger igü^eamT§— l̂otoember^
g ü r benfelben:

$ e t *  S a n b r a t f )  u n b  b ie  ¿ u e  S S o l^ iß l ju n ö  b e §  e e U m i j i t e n
^ r e i ^ t a g ^ w i t g i i e b e e *Îflnurâ, Reifer. gelter.

Königlicher Sanbratl;.
Auf Qijren S c r ip t com 16. 3anuar b. 3. w ill 3cg bem anbei toieber gurüderfolgenbett 

bon bem Kreistage teS Streifes ©angiger §öbe gur AuSfiiljrung beS fReicgSgefege«, betreffenb bie



11. 3U« H rv
©etoerbegerichte, Bern 29. 3u li 1890 befc^toffenen «reiiftatute Born |g  vj}o0ember '

SDleitte ©enehmtgung ^ierburc^ ert^ellctt.
© erlin , Ben 24. Januar 1892.

ftcv R.
gge*. ¡p.rrfurth. grei^env Bon Öerlepfch- 

!ln  bin SJliniftcr be« 3unern unb ben üJJinifter für $anbtl unb ©etterbe.
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H c tfü ß U tt f le t t  u n b  5B e la m ttm a d ) t t t tö e n  a n b e te t  » e b o tb e n .

6 ® ie  fflmtntlichen bieder noch nicht ju r  ©ertoofung gefommenen NeutnSrlifchen @<hulb« 
Berfdjreibunaen »erben ben ©efifeern m it ber »ufforberung gefünbfat, ben »apitalbetrag Born 
1. ¿ u li 1892 ab bei bet @taat8f<hulben*2:ilgung8faffe hierfelbft —  W , Snubenftrafje Mo. 29 —  
gegen ¡Quittung unb Müdgabe bet ©chulbberfchretbungen *u ergeben.

5Die ¿ablunß erfolgt Bon 9 Uhr Vorm ittags bis 1 Uh* Nachmittage, m it «uefc^tuß 
ber ©onn= unb gfefttage unb ber lebten brei ©efdjaftitage leben SOtonate.

® te  Ginlbfung g e f le h t auch bei k tn  9tegierung8 ‘$auptfafien unb in 1®.ranIj ui ft °* JP * 
bei ber ß re iila jfe . 3 «  bieiem 3»ede tünnen bie ©chulboerfchreibungen einer biefer «affen fchon 
Bom 1. Qiuni 1892 ab eingereicht »erben, »eiche fte ber ©taatefchutben*^ gungefaffe iucißtufung 
Borjulegen h*t unb nach erfolgter geftflellung tie  SluBAahlung oom 1. 3u lt 1892 ab bemirll.

ÜRit tem 1. Q uli 1892 hört bie Verslnfung ber geliinbigten ©chulboerfchret.hungen auf. 
¡Die 6taat8fchulben^i(guttg«taffc lann fld? in  einen @<hrift»e«hfti m it ben Qnhabern 

ber ©thulboerfchreibungen über bie ¿ahlungSleiftung nicht eintaffen.
Formulare $u ben Quittungen »erben Bon ben oben gebauten «affen unentgeltlich

netabfolgt.
© erlin , ben 15. gebruar 1892.

$auptoerttattung ber ©taatafdjulben.
SDterleter.

7, © c f a n n t m a t h u n g .
3a  einer ©traffache w irb  ber Arbeiter 3ofeph ® cn im ir« fi, »elcher im  Qftober 1891 

in fWattern gewohnt hat, at» 3euge gefugt.
<g« » irb  erfucht, bie SKbreffe be8 © on im irS ti, beffen gegenwärtiger «ufent^att unbelannt 

ift, jn  ben a lten  L  1 209/91 hierher mttjutbeilen.
¡Danzig, ben 10. 3Räri 1892.

© er örfte 6taat8an»alt.



« <v«t b.m am 24 b. SK., früh 10 U fo  lut «obt!e’ föen ® a ftfoe  ju  Äahtösb« anfte^ctt- 
b in Termine fomtnen au« Dem Scbubbejirf 'JJtaflentin lo ta litä t lie fe rn : 2o @ tü i © a u jo lj mit 
15 fm 84 rm  6d>id>tnu^oU I I .  ftt., 300 rm  «toben unb «nüppet, © iu lsbe iitt Oftroifbien 
? o J » 1 2  e * ™  16 © lä d  m it 1 fm, 13 rm  © « u m » » ! ,  W M -
mif 2 fm, 40 rm  ®*l$tnutfoll II. St , 360 rm « o be r unb Änüplilt, « e f m :  9 8 S « a e |» -  
f  . m}t n o  fm 30 rm  «loben, 80 rm  Stubben, 3agen 10 «U fern: 175 ©tanken 1./111.ÄU 
106 rm iiiÄäoti II . ¿. 40 rm  «toben, 138 rm  «nüppet, lotatität ÄUfern;  2 StW 
SHaubol» mtt 13 fm, 160 rm  @chicJ>tnufcbol!t II.'«I., 12 rm  «toben, 30 rm «nüppet, ferner, 
fafl« e« gewönfcbt w irb, au« ben ©cbufcbejirfen ©tangenwalbt, Obetfommetlau, Ketj^of unb 
«abent^al tn früheren Terminen unoerfauft gebliebene §öl&er 
»um SuSgebot.

Stangentoatbe, ben 14. UJlärj 1892.
® e r  g o r f t m e i f t e r .
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q S e f a n n t m a c h u n g  , ,
t t t  M k x c H n tt unb 3oW»u9(.'äritt«u für ba« »inW UJ. B»tft«bi.b eobbool« für baä Quartal 

Y  2lprtU3uni IB M .

*• m

2. ff™ ' W  ««”«"<*'»5 «, »  »M, 24. 9um c. im ©«miauf. ju 
tsidiöneii bon 11 Ubr be« tßormtttag« an.

“t ftür bie @d>utebeiirfe SRilla, SQSatbljau« unb äBeijjbrudj im «ober i$en
la fttu f. ® T i S  «m 16. Sti.il, l i  f f i . i ,  18. 3«»t <- »»» 10 « * r  M  » e r . 
mittag« an.

Sobbotoifc, am 12. SWärj 1892.
© e r g o r f t m e t f t e r .

T

10. ©tn uterj&fotfles, braunes, elegantes erb,
3 ¿Jotl groß, fleht jum 33erfauf in (Ijau per ©eefelb bei ®anjig.

11 AmelSBobnungen, beftefoib au« je 4 fo jbaren 3immern, aufSBnnfä au^ getje llt, nebft 

bermUthen ^  ^  ^

12, SRäume ju r S t i e b t  ober anb. ©«fefoft mtt ©of b illig  ju  Perm, «uumarlt 7, 2 »
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13. 30— 39 000 dH#, finb auf ein täpbtid>e« © tutlbfiüti Jur. 1. ©teile ju 4 1/ * 0/« pro anno

h  'S 'ira V u X iiV 'm W tt« ’. $ .  S ä ritt« , ®«BSi8. 8 t 0bbän!<n#0(ie 35.

R o t h k l e e ,14..
aereiniat unb feibefrei, 3öcife% ©elb* unb ® tf)tt>ct> ii< i)Ä ; ferner S te rn e , 2 &t)niolÖcf,
s S e U a ,  ctißl. xntö ita i. «hJgcSfcr, ^ ( u j^ fe n ,  äöttfen, ßup im » t t .  offemt i»c eaat b im

A lb e rt Fuhrm ann, ¡lanjii, fopfengaffc 28.
i>s MBIUttacjicferBBi
Wirb unter ©orontie bei © fta ftn , tKinbweb, 'Bfetben tc. raeirol uno b.Uia befeit.ftt M ir$  
r  K u n t/e ’s fiü iftae  ßSicinvafctlfeifc. gtjrenbtbiom ouf taitWmfndmftlicben 8luefteUtuiaen tinobunkerte ron a W ?  *" in jebe» gatte «inu-etenne« Weh unb He obfeint,
UnicbäHicbfeit beim ©ebrauep. M e in  erbt bet «i K unt/.e , © ™ M . «<iMble»gone o,
Unlcba uct) «jnfjabet bee tfi^renDtplom für SBeterinar.^elllunbe.

„  Hadjiicm nli intincn Innbliibfn ^tuniibfftii uerbnft 
habe, bin iib micbet bnnttnb in Jnnjig aniucfcnb.

Da« Somtoir meine« ©etreibe-gaftorei» PP- ©eld?äfte« ift ©anjig, ^ I .

17. D rei Ijodjtraäenbe Siifje flehen *um SBetfanf bei ilb o l|) | l 9DWn<$engrebin.

18. (Sine g t e i i ^ m ^ i n e  u. 1 Sebc.jaquet ju  »«taufen £ar.jig , än te tf^ iebega ife  2 4 I I .

I9 Der a tie fle r-ä k te itt D an^gct fcöije
neriamtreit fid, ©enntag, ben 20. b. flRW., « ¡^m ittag«  4*/* Utjr bei ßettj in Äablbute.

D e r  SB o r ft a n b.

1 " Sftebafteur: 2 . SÄ. ö lottner in  Danjuj.
D tu ti unb iöerlaa bei A. Müller ooima» Wedel’« »  fcofbucbbtntfeiet in ©anata, SSobwwfl» 3-


