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382.
U staw a  z dn ia  18 Iip ca  1924 r.

°  zabezpieczeniu  na w yp ad ek  bezrobocia .

I. Zakres działania.

Wvr>^j'V h  O bow iązkow i zabezpieczenia na 
Ust bezrobocia podlegają w  myśl niniejszej
biu3^« ,robotn.icy bez różnicy płci, po ukończe- 

1« la t życia, pozostający w  stosunku najmu 
r,* Cy w  przedsiębiorstwach przemysłowych, 
cy  niczych, hutniczych, handlowych, kom unika­
cyjnych i przewozowych, oraz w  innych zakła- 
ą *” 1 Placy» choćby na zysk nie obliczonych, 

Provyadzonych w  sposób przemysłowy, o ile
bof6 .,S!5b i ° rs*wa te zatrudniają powyżej 5 ro- 
urników.

w n C o , się tyczy robo tn ików , zatrudnionych 
Przeds^biorstwach i zakładach pracy pań- 

Wowych i samorządowych, Rada M in is trów  
okre^p1086^ M in is tra  Pracy i O p ieki Społecznej 
s>ćcv 1 T  drodze rozporządzenia w  ciągu 3 mie- 
dzai ° d weiścla w  życie niniejszej ustawy ro ­
l e ^  Przedsiębiorstw i zakładów pracy, oraz 
°b o w °ri,e robo tn ików , które  mają podlegać 
l" ° b o ^ Ẑ OW' ubezpieczenia na wypadek bez-

si łk -A r t. 2. U praw nionym i do korzystania z za- 
botn'W’ n*n*ei sz4 ustawą przewidzianych, są ro- 
n«im Cy’ w ymienieni w  art- 1, których stosunek 
je ĵj  ̂ ^  pracy został rozwiązany, o ile w  ciągu 
Z,lo ef  miesiąca po rozwiązaniu tego stosunku 
ni0wSlll, swe prawo do świadczeń zabezpiecze- 
Pr9c W Paóstwowym  urzędzie pośrednictwa 
pr2e^ '''zbędn ie  w  jego oddziale, i conajmniej 
Zg{Q . tygodn i w  12 miesiącach przed dniem
s% k Zenia. swe8 °  bezrobocia pozostawali w  sto- 
ni°nv i naimu Pracy w  zakładach pracy wymie- 

ych w  art. 1 niniejszej ustawy.

Czas, spędzony w  służbie wojskowej, w y ­
jąwszy służbę czynną, oraz czas choroby, sta­
now ią przerwę, o którą  przedłuża się okresy, 
przewidziane w ustępie 1 niniejszego artyku łu .

A rt. 3. P rawo do świadczeń na wypadek 
bezrobocia może przyznać M in ister Pracy i O pieki 
Społecznej na wniosek zarządu głównego fu n ­
duszu bezrobocia również tym  robotn ikom , po­
zostającym w  stosunku najmu pracy w  zakła­
dach pracy, wym ienionych w  art. 1 niniejszej 
ustawy, k tó rych  zarobek tygodn iow y z powodu 
ograniczenia p rodukc ji nie przekracza pełnego 
umówionego zarobku za 3 dni pracy.

Zasiłek dla tej ka tegorji osób określi w  ka­
żdym w ypadku zarząd g łów ny funduszu bezró- 
bocia w  granicach od 30 do 50°/o norm y zasiłku, 
przewidzianej w  art. 11 niniejszej ustawy, zale­
żnie od ilości dn i przepracowanych.

A rt. 4. W ykluczeni od prawa do św iad­
czeń, zabezpieczeniowych są zabezpieczeni, którzy 
pozostają bez pracy:

a) w  czasie pobierania zasiłków, przysługu­
jących im z ty tu łu  ubezpieczenia na w y­
padek choroby, jak  również po ich w y­
czerpaniu, oraz w  wypadkach, w  któ rych  
przymus ubezpieczenia na wypadek cho­
roby nie został wykonany, jeśli stan 
zdrow ia nie pozwala im na podjęcie 
właściwej pracy;

b) na skutek inw a lidztw a;
c) na skutek stra jku podczas jego trw ania;
d) na skutek okoliczności, powstałych z w iny 

robotn ika , k tóre  w  myśl obowiązujących 
ustaw powodują natychm iastowe w yda­
lenie z pracy do czasu zgłoszenia przez 
robo tn ika  nowego wypadku u tra ty  pracy.

W  wypadkach spornych co do w iny wyda- 
lonego^ i obotn ika zarząd obw odow y ma prawo 
zawiesić wypłatę ząpomogi do w yroku  sądowe-

R °botn ik  uznany za niewinnego, którem u 
od pracodawcy przysądzone zostało wyrokiem  
sądowym odszkodowanie, otrzym a z funduszu 
bezi obocia zapomogę w  wysokości, odpow ia­
dającej nadwyżce należnych mu zapomóg nad 
przysądzonem mu odszkodowaniem.

A r. 5. Robotnicy sezonowi, których praca 
normalnie trw a  krócej niż 10 miesięcy w  roku, 
nie posiadają prawa do świadczeń zabezpiecze­
niowych w  okresie sezonów m artwych.



Rozporządzenie M in is tra  Pracy i O pieki 
Społecznej, wydane w  porozum ieniu z zaintere­
sowanymi m inistram i, określi kategorje ro b o tn i­
ków  sezonowych oraz początek i koniec m ar­
tw ych sezonów.

V-v przypadkach szczególnego braku pracy 
Mir,- ,ter Pracy i O pieki Społecznej na wniosek 
zarządu głównego funduszu bezrobocia, w  poro­
zumieniu z zainteresowanymi m inistram i, ma 
praw o uchylić, na czas trw an ia  sezonu m artwego 
działalność powyższego przepisu w  stosunku do 
po. sc. ególnych kategorji robo tn ików  sezonowych 
i poszczególnych miejscowości.

W  tym  przypadku robo tn ik  nabywa prawa 
do zasiłku po 10 dniach od dnia zarejestrowa­
nia i pobiera zasiłek w  ciągu 6 tygodn i pbdczas 
sezonu martwego.

M in is trow i Pracy i O pieki Społeczoej, w  po­
rozumieniu z zainteresowanymi m inistram i, przy­
sługuje praw o zwolnienia od obow iązku zabez­
pieczenia na wypadek bezrobocia robo tn ików , 
którzy są zatrudnieni w  zakładach czynnych 
krócej niż przez 6 miesięcy w  ciągu roku.

II. fundusze.
A rt. 6. Celem wykonania obow iązku za­

bezpieczenia na wypadek bezrobocia i pokrycia 
płynących stąd w yda tków  tw orzy  się przy M in i­
sterstwie Pracy i O pieki Społecznej „fundusz 
bezrobocia“ , k tó ry  czerpie swe dochody:

a) z w kładek zakładów pracy, zatrudnia ją­
cych robo tn ików , k tó rzy podlegają za­
bezpieczeniu na wypadek bezrobocia;

b) z dop ła t Skarbu Państwa;
o.) z odsetek od kapita łów , stanowiących 

fundusz bezrobocia;
d) z dochodów nadzwyczajnych, płynących

z darów , zapisów, dotacji Sejmu, Rządu, 
lub samorządów: ,

e) z ka r pieniężnych, nakładanych za prze­
kroczenie przepisów niniejszej ustawy.

A rt. 7. W k ładk i zakładów pracy, zobowią­
zanych do zabezpieczenia robo tn ików  na w ypa­
dek bezrobocia, wynoszą 2%  od każdorazowo 
wypłacanych zarobków robo tn ików , w  tych za­
kładach pracy zatrudnionych, z tern jednakże 
zastrzeżeniem, że najwyższą normą zarobku, 
stanowiącego podstawę do obliczenia wkładek, 
jest 5 złotych polskich.

Najwyższa norma zarobków, wskazana 
w  poprzednim  ustępie, może ulec w  razie zmiany 
stosunków zarobkowych odpow iedniej zmianie 
w  drodze rozporządzenia M in is tra  Pracy i O pieki 
Społecznej na wniosek zarządu głównego fun ­
duszu bezrobocia.

Z w kładek zakładów pracy ’A  potrącają 
pracodawcy przy każdej wypłacie zarobków 
robotniczych, zaś 3A  dopłacają z funduszów 
własnych. Część w k ładk i, przypadająca na ro ­
bo tn ików  nie potrąconą z jak ie jko lw iek  p rzy­
czyny przy wypłacie, nie może być potrącona 
przy wypłacie następnej.

W k ładk i zakładów pracy, zobowiązanych 
do zabezpieczenia robo tn ików  na wypadek bez­
robocia, w inny być co miesiąc zdołu, najpóźniej 
do dnia 20 następnego miesiąca przekazane do 
funduszu bezrobocia za pośrednictwem organów,

wym ienionych w  art. 21 niniejszej ustawy- 
Pracodawcy odpow iadają za całą w kładkę bez 
względu na to, czy część, przypadająca na ro ­
bo tn ików , została potrącona.

A r t.  8 D opłaty Skarbu Państwa do fun­
duszu bezrobocia wynoszą 50% kw oty, należnej 
temu funduszow i — tytu łem  wkładek zakładów 
pracy, obowiązanych do zabezpieczenia robo tn i­
ków  na wypadek bezrobocia.

Rada M in is trów  może najwyżej połową do­
p ła t, przypadających na Skarb Państwa, przy 
równoczesnem wskazaniu źródeł pokrycia, ob­
ciążyć gm iny miejskie oraz gm iny wiejskie, p ° ' 
siadające większe zakłady górnicze i przemysło­
we, k tó re  określi rozporządzenie M in is tra  Pracy 
i O p ieki Społecznej.

Repartycji ogólnej sumy dop ła t pomiędzy 
poszczególnemi gm inam i dokonywa Rada M in i­
s trów  na wniosek M in is tra  Pracy i O p ieki SpO' 
łecznej.

A r t.  9. Jeżeli kw o ty , uzyskane ze źródeł, 
wym ienionych w  art. 6 niniejszej ustawy, n‘e 
wystarczą na pokrycie kosztów akcji zabezpie'  
czeniowej na wypadek bezrobocia w  danym 
okresie rachunkowym ,w in ien M in in is ter Pracy 
i O p iek i Społecznej w  porozumieniu z Ministrem 
Skarbu na wniosek zarządu głównego funduszu 
bezrobocia podwyższyć w k ładk i z zachowaniem 
stosunku, ustalonego w  art. 7 i 8 niniejszej 
ustawy.

W  razie n iedoboru Skarb Państwa zaliczy 
funduszow i bezrobocia sumę potrzebną na p ° ‘ 
krycie, a M in ister Pracy i O pieki Społeczne) 
w  porozum ieniu z M inistrem  Skarbu, na w n i° ' 
sek zarządu głównego funduszu bezrobocia 
rozłoży n iedobór na czynniki, wym ienione w  a*
6 lit. 6) i b) z zachowaniem stosunku, ustało' 
nego w  art. 7 i 8.

Jeżeli rezerwy funduszu bezrobocia o s ią g i 
50%  rocznych w kładek zakładów pracy, w  arł - 
1 wym ienionych, natenczas M in is te r Pracy 
i O p ieki Społecznej w  porozum ieniu z Ministrem 
Skarbu, na wniosek zarządu głównego funda' 
szu bezrobocia, obowiązany jest obniżyć w k ład*1 
stosownie do rozm iaru bezrobocia, lub też p0<3' 
wyższyć świadczenia, przewidziane w  art. j 1’ 
do wysokości, nie przekraczającej 60%  każd®' 
razowego zarobku robo tn ików , z tem wskaż®; 
że podw yżki stopniowane będą w edług ska*1» 
przewidzianej w  art. 11 niniejszej ustany» 
z uwzględnieniem najwyższej norm y zarobkował’ 
oznaczonej w  myśl art. 7 niniejszej ustawy.

A rt. 10. Fundusze, powstałe z w p ływ ó ^ ’ 
wym ienionych w  art. 6, używane być mog^ 
jedynie na wypłatę zasiłków, przewidzianym’ 
w  art. 11, na pokrycie  w yda tków  koszto 
przejazdu do miejscowości, w  które j bezrobot0/  
o trzym ał pracę, na pokrycie  w yda tków  adm>n^ 
stracyjnych funduszu bezrobocia, oraz na u tw ° 
rżenie sum rezerwowych.

Osobne rozporządzenie M in is tra  P*'0^  
i O pieki Społecznej, wydane w  porozum*®11 . 
z M inistrem  Skarbu, oraz Prezesem najwyżs2 
Izby K o n tro li Państwa, określi przepisy: ^

a) o sposobach dysponowania fundusze j. 
bezrobocia, o w ykonyw aniu  k °n tr^_ 
oraz o rachunkowości i kasowości fu



—  225

duszu bezrobocia, zgodnie z art. 3, 11 
1 1J ustawy z dnia 3 czerwca 1921 r. 
o K o n tro li Państwowej (Dz. IJ R P 
N r. 51 poz. 314, •

b) o przekładaniu przez zarząd g łów ny 
unduszu bezrobocia sprawozdania z ty- 

tufu adm inistrowania funduszem, oraz

wp,ywaiących do

III. Świadczenia.
,v Itiyś1)4’ U:  Uprawnieni do pobierania zasiłku 
e*as su, „ ai niaiei szej ustawy otrzym ują na 
^ Uszu K bez!'oboc,a zasiłek pieniężny z fun- 
^»■obk,,62? 6001® W stosunkH procentowym  do 
"'kładek stanoi^ 14pego podstawę do obliczania 
^''ększa ™ f ri ‘ 6 a) określonych. Zasiłek 
* jakim j  ■ zn?nieJsza w  samym stopniu 
" 'z?ledn,Vd°  • ?  ]eg°  ^ y p fe ty  zwiększą się, 
^obk/ rn L zmniejszą w  danej miejscowości za-
S'S zabezn! n ik ° W te] kategorji, do k tó re j zalicza 
% n ie Pleczony, przyczem znajduje zastoso- 
W arJ. naiwyzsza norma zarobku, przewidziana 

y '  niniejsze] ustawy. 
dla asiłek ten w yn o s i:
d]a rrf r otn.ika samotnego . . . 30%

otmka, obarczonego rodziną, złożoną 
dla r0L ~T. 2 osób • . . 350/ 0

Dotmka, obarczonego rodziną, złożoną

dla 4 O ta l  ° t óh ■ ■ ■ • « V .ootnika, obarczonego rodziną, złożoną

^ n r 5os ób  • • • 5 0 0 /0
Ustawy ’ ustalone8'o w  myśl art. 7 niniejszej

9tli ZabezP*eczeni°w e  zajęciu sądowemu
^m m istracyjnernu me podlegają.

CVch nrt> 12: D °  rodziny zalicza się pozostają- 
Wyfącznem utrzym aniu bezrobotnego:

b) !i° ,n(? .niezarabiającą, względnie męża;
zieci, pasierbów i rodzeństwo niezarob- 
ujące do at 16 życia, oraz ponad la t

c) d • Zy-C'a> a e niezdolne do zarobkowania; 
ri 'e.cl> Pasierbów i rodzeństwo od 16
kładach-8’ ksZtaCąCe sią w  średnich za-

rodziców i dziadków niezdolnych do 
Ą  zai obkowania.

l t ypadek l 3' ^ raY °  do pobierania zasiłku na 
v *3c od bezrobocia zaczyna się po 10 dniach, 
i i  ą*istw^nia Za^ est™ wan*a się bezrobotnego 

Wowym Urzędzie Pośrednictwa Pracy, 
> g o  a?]Wy.zei Przez 13 tygodn i w  ciągu je- 

S'łku tv  u ’ ,lcząc od dnia pobrania pierwszego 
, tygodniowego. s

£ ^ ° bOci!niOSek warządu głównego funduszu 
J ^ e j  w  m° Ze M ,nister p racy i O p ieki Spo- 

edłużvz P °r °zum ieniu z M inistrem  Skarbu 
-i^raw  teii  okres do 17 tygodni.

k a k W  ^  , nast9Pnych 13 tygodniow ych
~^kl-av,; przysłue-uie DO rr>kn „ J  J_:_S i j s ;  ^ s ł u g u je  Po roku, liczą c  od X ia  
% es>e p 0 erwszego zasiłku tygodniow ego w  
v \ C° % ł Przednim, o ile zabezpieczony prze- 
^ . zalcK, w tym  czasie cona im nki W^h^kłądaok ym czasie c° najm niej 20 tygodni 

e?,piec2ef!- pracy’ podlegających obow iązkow i 
WyDj nia na wypadek bezrobocia.

^  ustaU Za.s'^kn dla bezrobotnych odbywa 
oych dniach tygodnia za tydzień

ubiegły w zg^dn ie  za tę ilość dni, przez które

p o z t ', a t " b « dP" r r okresie 2>b“ pi“ “ - y
A rb  14- Bezrobotny, k tó ry  w  trakcie  o trzy­

mywania zasiłku na wypadek bezrobocia przy­
stąpi! do pracy zarobkowej i ukończvł ją 
względnie u trac ił bez w iny z jego strony, pó

ohn W-,e kd n i-1i°nPj 0dlega dla o trzymania zJsiłku 
obow iązkow i 10-dniowego wyczekiwania w  myśl 
a rt 13 niniejszej ustaw y; od wyczekiwania 
w olny jest bezrobotny, k tó ry  ukończył ro w ą  
pracę, względnie u trac ił ją bez własnej w iny  
przed upływem 10 dni. J ”

^ 1' l 5' P raw o do pobierania zasiłku na 
wypadek bezrobocia traci ro b o tn ik :

a) jeżeli nie przyjm ie odpow iedniej pra^y 
wskazanej mu przez Państwowy Urząd Pośre- 
dn ic tw a P racy na warunkach, w  danej miejsco­
wości ogolnie przyjętych, z w yjątk iem  jeżeli

ste rc -ssw 2ak,adMh- °b̂ *'
Praca w inna być uważana za odpow iednią 

o ile odpow iada zdolnościom fizycznym bezro­
botnego, nie jest niebezpieczna ani dla jego 
zdrow ia, am moralności, jeżeli jest opłacana 
wystarczająco wedle przyjętych w  danej m iej­
scowości norm  1 me spowoduje dla bezrobotnego 
poważnych przeszkód przy pow rocie  do jego 
pracy zawodowej. ' °

Bezrobotny może odm ów ić przyjęcia pracy 
poza miejscem swego zamieszkania z przyczyny 
niedostarczenia mu odpowiedniego mieszkania

wanóe,SC° WOSC1’ W ktÓreJ’ mU praCą zaofiaro-

• b  ̂ jeżeli nie stosuje się do przepisów n in ie j­
szej ustawy, lub też do postanowień, na jej 
podstawie wydanych.

. Art. 16. Jeżeli robo tn ik , podlegający zabez­
pieczeniu na wypadek bezrobocia, dobrow oln ie  
z przyczyn nieuzasadnionych row iązał stosunek 
najmu pracy, traci w  ciągu 4 tygodni, licząc od 
dnia rozwiązania tegoż stosunku praw o do 
świadczeń, niniejszą ustawą przewidzianych 
Po upływ ie rzeczonych 4 tygodn i otrzym a on 
zasiłek w  mysi zasad, ustalonych wyżej w  art.

IV . Organizacja i administracja.
A r t  l y - fu n d u sz  bezrobocia jest osobą 

prawną. Na jego czele stoi zarząd g łó w n / 
pozostający pod k ierow nictw em  M in istra  Pracy 
1 U p iek i Społecznej.

W  skład zarządu głównego w chodzą:
a) przewodniczący, względnie jego zastępca, 

m ianowani przez M in is tra  Pracy i O pieki 
Społecznej;

b) dw aj urędnicy M in is terstw a Pracy i O pieki 
Społecznej, wyznaczeni przez M in is tra  
P racy;

c) przedstawiciel M in is tra  Skarbu;
d) 6 przedstaw icieli robo tn ików ;
e) 4 przedstawicieli pracodawców;
f) 4 przedstawicieli samorządów. ’ 

Przedstawicieli, wym ienionych pod lit. d)
• n  ■ 1 .P °wo,łu ie na okres 3 la t M in is ter P racy 
1 U p iek i Społecznej, a t o : przedstawiciela robo­
tn ik ó w  na wniosek zarządów największych w
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Państwie zrzeszeń pracownicznych związków 
zawodowych, przedstawicieli pracodawców na 
wniosek zarządów organizacji centralnych p ra ­
codawców, przedstaw icieli zarządów po dwóch 
na wniosek zarządów centralnych organizacji 
gm in m iejskich, oraz pow ia tow ych związków 
komunalnych.

Zarząd g łów ny ma prawo pow oływ ać z po ­
śród swych członków komisje, powierzając im 
w ykonyw anie  poszczególnych swych czynności.

Przewodniczący ma obowiązek zakwestio­
nowania uchwał, przeciwnych przepisom n in ie j­
szej ustawy, i w in ien wnieść sprzeciw do M in istra  
Pracy i O p ieki Społecznej; sprzeciw ten pow o­
duje zawieszenie uchwały aż do rozstrzygnięcia 
przez M in is tra  Pracy i O p ieki Społecznej, które 
w inno nastąpić w  ciągu dwóch tygodn i od dnia 
zgłoszenia sprzeciwu.

A rt. 18. Do zakresu działania zarządu 
głównego funduszu bezrobocia należy:

a) adm inistrowanie funduszami, przeznaczo- 
nemi na zabezpieczenie na wypadek 
bezrobocia;

b) podejmowanie uchwał, dotyczących zmia­
ny w kładek i zasiłków w  myśl a rt. 9 
niniejszej us taw y;

c) wykonanie nadzoru nad podwładnemi 
sobie organam i;

d) przeprowadzenie czynności, związanych 
z wykonywaniem  niniejszej ustawy.

A r t.  19. Organam i miejscowemi funduszu 
bezrobocia *ą zarządy obwodowe, powołane do 
życia w  siedzibie Państwowego Urzędu Pośre­
dn ic tw a  Pracy. Działalność zarządu obw odo­
wego rozciąga się na teren działalności odno­
śnego Państwowego Urzędu Pośrednictwa Pracy.

W  skład zarządu obwodowego wchodzą:
a) k ie row n ik  Państwowego Urzędu Pośre­

dn ictw a Pracy, jako przewodniczący;
b) S przedstaw icieli robo tn ików ;
c) 2 przedstawicieli pracodawców ;
d) 2 przedstawiciel samorządu;
Osoby, wym ienione pod lit. b), c) i d) po­

wołu je  na okres 3 lat w  sposób analogiczny, 
przew idziany w  art. 17 niniejsaej ustawy, zarząd 
g łów ny funduszu bezrobocia na wniosek, przed­
łożony przez k ie row n ika  Państwowego Urzędu 
Pośrednictwa Pracy.

A r t.  20. Do zakresu działania zarządu 
obwodowego funduszu bezrobocia na leży:

a) uskutecznianie poboru wkładek na rzecz 
funduszu bezrobocia, wypłacanie zasił­
ków  i oznaczanie ich wysokości zależnie 
od zarobku zabezpieczanego, oraz w y­
konywanie wszystkich innych czynności, 
związanych z poborem wkładek i w y ­
płatą zasiłków, względnie wykonywanie 
ko n tro li nad temi czynnościami, uskute­
cznianemu w  myśl art. 22 niniejszej ustawy 
przez gm iny lub instytucje społeczne;

b) wprowadzenie rejestracji bezrobotnych, 
zgłaszających swe praw o do zasiłku, 
oraz utrzym ywanie i prowadzenie ew i­
dencji tychże;

c) załatwienie wszystkich cynności, prze­
kazanych zarządowi obwodowem u 
przez zarząd g łów ny funduszu bezrobocia.

A rt. 21. Czynności, wym ienione w  poprzed­
nim  artykule, wykonywra zarząd obwodowy 
bądź przez własne biura, lub za pośrednictwem 
instytucji, wym ienionych w  art. 22 niniejszej 
ustawy, a w  szczególności odnośnie do rejestracji 
i ew idencji bezrobotnych, zgłaszających swe 
prawo do zasiłku, oraz kon tro li, przewidziane) 
w  art. 27 ustawy, za pośrednictwem Państwo­
wego Urzędu Pośrednictwa Pracy.

A rt. 22. Zarząd obw odow y funduszu bez­
robocia może za pozwoleniem zarządu głównego 
i za zwrotem  kosztów powierzyć czynności na 
terenie swego działania częściowo Inb w  całości 
gm inom po zasięgnięciu op in ji ich w ładz nad' 
zorczych, lub instytucjom  społecznym o charak­
terze publiczno-prawnym , które uzna za zaufania 
godne, a odnośnie do rejestracji i ewidencji 
bezrobotnych oraz wykonyw ania nad nim kontro!' 
— Państwowym  Urzędom Pośrednictwa Pracy, 
które dotyczące zlecenie otrzymać mają ° d 
M in is tra  Pracy i O p ieki Społecznej.

A r t.  23. Gminy, k tó rym  zarząd obwodowy 
pow ierzył w  myśl a rt 22 niniejszej ustawy wy” 
konywanie zastępczo swych czynności, obow iązaj 
ne są powierzone im czynności w  mysl 
otrzymanych instrukcji wykonać bezwzględn1®’. 
instytucje społeczne zaś jedynie wówczas, jeże 
na wykonanie tych czynności wyraziły sW3 
zgodę. W  tym  wypadku instytucje te wyko­
nywać muszą przekazane im czynności p rzej 
cały um ów iony okres, a jeżeli tak i nie zosta 
oznaczony, aż do zrzeczenia się tego praWa> 
o czem najmniej na 3 miesiące przedtem m us^ 
zawiadom ić zarząd obw odow y. .,j

Zarząd obw odow y może w  każdej chw1  ̂
cofnąć upoważnienie, udzielone instytucjom , wY 
m ienionym w  art. 22 niniejszej ustawy.

A rt. 24. M in ister Pracy i O pieki Społe*^ 
nej w  porozum ieniu z M inistrem  Spraw  w 
wnętrznych może zwoln ić gm iny na ich Pr° S^  
od wykonyw ania czynności, powierzonych J 
przez zarząd obw odow y funduszu bezrobod 
Zwolnienie to  nastąpić musi, jeżeli pow ie rz«^ 
gm inom czynności nie są zgodne z art.  ̂
niniejszej ustawy, albo przekraczają możn° 
odnośnych gmin. . ^

Do czasu uzyskania tego zwolnienia g'1’ 
są zobowiązane powierzone im czynności 
konać w  całym zakresie. , t

A r t.  25. Za wszystkie swoje czynności 
zarząd obw odow y odpow iedzialny przed zarząd 
głównym  funduszu bezrobocia. ,

A rt. 26. Regulamin zarządu głównej??1̂ ,  
rządu obwodowego i obw odow ych komisji , 
woławczych, jak  również regulam in P®ń. j pie 
wych Urzędów Pośrednictwa Pracy, wzgl? M 
ich oddziałów, w  sprawie zgłoszeń bezrobo n> 
celem ko n tro li (art. 28) określą rozporząóz 
M in is tra  Pracy i O pieki Społecznej. Qfo'

M inister Pracy i O pieki Społecznej w 
zumieniu z M inistrem  Spraw W ewnątrz y, 
określi w  drodze rozporządzenia sposób P my­
wania kosztów ich działalności i wysokosc P^ g, 
padającego wynagrodzenia dla gm in, Pan.ngty' 
wych Urzędów Pośrednictwa Pracy oraz ^  
tuc ji społecznych za sprawowanie czyan
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^ 'v ie rzonych  im  przez zarząd obw odow y fun- 
dus*u bezrobocia

V. Kontrola nad bezrobotnym i.
sił , A r t  27. Bezrobotny, ubiegający się o za- 
■ zabezpieczeniowy, w inien przed upływem 

1 30 od dnia rozwiązania stosunku najmu
p a.Cy zgłosić się do Państwowego Urzędu 
j ° Srednictwa Pracy, względnie jego oddziału, 
tj^zed łożyć dowody, stwierdzające rozwiązanie 

stosunku, oraz poddać się obowiązującym 
okresie  rejestracji przepisom. 

n W razie niemożności wskazania bezrobot- 
t  aiu odpow iednie j pracy przyznaje zasiłek 

rz^d obwodowy, względnie upoważnione 
żez niego w  myśl art. 22 instytucje.

A rt. 28. Celem ko n tro li oraz ewentualnego 
• Rymania wskazanej mu pracy obowiązany 

bezrobotny przez cały czas pobierania 
p s, ku zgłaszać się w  Państwowym  Urzędzie 
z ° Sj ebnictwa Pracy, względnie w  jego oddziale, 
y>°unie z przepisami regulam inu Państwowych 
J ^ d ó w  Pośrednictwa Pracy, podanego do 

*adomości publicznej.
. zaniechanie tego obowiązku z przyczyn 
^Uzasadnionych może bezrobotny być pozba- 
'°Uy zasiłku na okres 10 dni. 

s- p la  bezrobotnych, mieszkających poza 
peuzibą Państwowego Urzędu Pośrednictwa 
0£acy, względnie jego oddziału, w in ien zarząd 

godow y wyznaczyć jako miejsce ko n tro li 
^ ‘Uę lub instytucję społeczną w  myśl art. 22 

Uwzględnieniem miejscowych w arunków  ko- 
Uftikacyjnych.

A rt. 29. Zakład pracy, z k tó rym  robotn ik , 
t  IeS»ający się o zasiłek zabezpieczeniowy,
: 2vv*^Zał stosunek najtnu pracy, obowiązany 

na żądanie robo tn ika  wydać w  ciągu 24 
uzin zaświadczenie, w  którem  podany będzie 
as> w  ciągu którego trw a ł stosunek najmu 
acy i data rozwiązania tego stosunku oraz 

Wys°kość płacy.
^ . A rt. 30. M in ister Pracy i O p ieki Społecz- 
„ . i  rna praw o wydać zarządzenie dla poszcze- 

. nych obw odów  lub gałęzi pracy w  przed- 
Wj°?la zawiadamiania przez pracodawców 
p usciwych Państwowych Urzędów Pośrednictwa 
3Jacy. względnie ich oddziałów, w  term inie 

ni°Wym o każdem wolnem lub nowoobsa- 
° nern miejscu.

; -.Osobne rozporządzenia M in is tra  Pracy 
Z .Pieki Społecznej, wydane w  porozumieniu 

^interesowanymi m inistram i określą przepisy: 
'  °  obow iązku zgłaszania miejsc wolnych i za- 

i . 'viadamiania o nowo przyjętych robotnikach; 
f °  postępowaniu przy ustalaniu przynależ­

ności do zakresu osób, wym ienionych w  art. 
1 niniejszej ustawy, oraz o ściąganiu 
^k ła dek , wym ienionych w  art. 6 lit. a) ni- 

v uiojszej ustawy;
'  °  postępowaniu przy wypłacaniu zasiłków. 

• Środki prawne i instytucje odwoławcze. 
f j ^ A r t .  31. O d decyzji zarządu obwodowego

*5 ia d W T.ermin
Wei , a°nuema, prawo

bezrobocia przysługuje zabezpieczo-
w  term inie dni 8, licząc od dnia otrzymania 

V t domienia, Prawo odwołania do obwodo- 
^omisji odwoławczaj, działającej w  siedzicie

zarządu obwodowego, k tó ra  w  term inie 14-dnio- 
wym, licząc od dnia wniesienia odwołania, 
wydaje ostateczne rozstrzygnięcie.

Wniesienie odwołania przeciwko w ym iarow i 
zasiłku nie wstrzym uje jego wypłaty.

A r t.  32. O bw odow a komisja odwoławcza 
orzeka w  składzie następującym:

a) przewodniczący lub jego zastępcy, m iano­
wani przez M in is tra  Pracy i O p ieki Społecz­
nej na wniosek zarządu głównego funduszu
bezrobocia;

b) 1 przedstawiciel robotników?
c) 1 przedstawiciel pracodawców.

Osoby, wym ienione pod b) i c), oraz ich 
zastępców powołuje zarząd g łów ny na okres 
jednego roku. Członkam i obwodowej kom isji 
odwoławczej nie mogą być członkowie zarządu 
głównego« lub zarządu obwodowego funduszu 
bezrobocia.

A r t.  33. M in ister Pracy i O pieki Społecznej, 
na wniosek zarządu głównego funduszu bez­
robocia, ma praw o skasować orzeczenie obw o­
dowej kom isji odwoławczej, o ile uzna, że 
nastąpiło:

1) jawne pogwałcenie prawa lub niewłaściwa 
jego wykładnia;

2) pogwałcenie formalności postępowania
0 ty le  istotnych że wskutek niezachowania ich 
niepodobna rozstrzygnięcia obwodowej kom isji 
odwoławczej uznać za prawomocne.

3) przekroczenie zakresu kompetencji, na­
danej obwodowej kom isji odwoławczej.

V II. Kary.
A rt.  34. Pracodawcy, uchylający się od 

obowiązku, nałożonego na nich art. 29 i 30 
niniejszej ustawy, karani będą w  drodze adm i­
nistracyjnej na wniosek zarządu obwodowego 
funduszu bezrobocia grzywną od 10— 100 złotych, 
uchylający się zaś od obow iązku zgłaszania 
robo tn ików , podlegających obow iązkow i zabez­
pieczenia, oraz od płacenia wkładek, przew i­
dzianych w  art. 6 niniejszej ustawy, grzywną 
adm inistracyjną od 200 do 1000 złotych.

G rzywna zamieniona będzie, na wypadek 
niemożności ściągnięcia, na karę pozbawienia 
wolności według uznania w ładzy orzekającej, 
jednak nie ponad 4 tygodnie. Do orzeczenia 
powołane są władze adm inistracyjne I instancji.

O d orzeczenia w ładzy adm inistracyjnej
1 instancji można w  ciągu dn i 7 od dnia dorę­
czenia orzeczenia wnieść na ręce tej w ładzy 
żądanie przekazania sprawy właściwemu sądowi 
pow iatowem u (pokoju), k tó ry  postąpi tak, 
jakby orzeczenia karnego nie wydano.

Na obszarze w ojew ództw a poznańskiego, 
pomorskiego i w  górnośląskiej części wojew ódz­
tw a  śląskiego stosuią się przepisy o w ydaniu 
policyjnych nakazów karnych.

A rt. 35. Jeżeli zarząd obw odow y funduszu 
bezrobocia stw ierdzi, że bezrobotny podał 
n ieprawdziwe dane co do w arunków , up raw ­
niających go do pobierania zasiłków, może 
pozbawić bezrobotnego prawa do zasiłku na 
okres do 4 tygodni.

W inny rozmyślnego przedstawienia, względ­
nie potw ierdzenia n ieprawdziwych danych, 
mających uzasadnić przyznanie zasiłku z ty tu łu
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niniejszej ustawy, ulegną karze aresztu do 
1 miesiąca, lub grzyw ny od 30— 1.000 złotych, 
°  *!e . dany czy °  n ’e ulega karze surowszej. 
W łaściwe są sądy pow iatow e (pokoju).

V III. Postanowienia końcowe.
A rt. 36. W ykaz należnych zaległości, s tw ie r­

dzonych przez zarząd obw odow y lub upoważ­
nioną w  myśl art. 22 niniejszej ustawy instytucją, 
stanow i ty tu ł egzekucyjny.

Zaległe składki, koszty egzekucyjne i inne 
należności ściągane będą w  ten sam sposob jak 
podatk i gminne.

Zarządom obwodowym  i upoważnionym 
przez nie instytucjom  przysługuje również prawo 
poszukiwania tych należności w  drodze egzekucji 
sądowej.

Kara za zw łokę wynosi 5%  za każdy roz­
poczęty miesiąc.

A r t. 37. Wszelkie pisma i załączniki, do­
tyczące zabezpieczenia na wypadek bezrobocia, 
wolne są od op ła t stemplowych w  myśl ustawy 
z dnia 7 kw ie tn ia  1922 r. (Dz. U. R. P. Nr. 38 
poz. 315) oraz ustawy z dnia 24 marca 1923 r. 
(Dz. U. R. P. N r. 44 poz. 296).

A r t.  38. M in is ter P racy i O p ieki Społecznej 
ma praw o w  ciągu roku  od wejścia w  życie 
niniejszej ustawy zawiesić przepis art. 2, d o ty ­
czący obow iązku pozostawania zabezpieczonego 
w  stosunku najmu pracy przez 20 tygodn i w  12 
miesiącach przed dniem zgłoszenia rozwiązania 
tego stosunku, oraz przedłużyć ustalony w  tymże 
artyku le  term in zgłoszenia w  Państwowym  
Urzędzie Pośrednictwa Pracy przez bezrobotnego 
swego prawa do świadczeń.

A r t.  39. W ykonanie niniejszej ustawy po­
leca się M in is trow i P racy i O p ieki Społecznej 
w  odniesieniu zaś do art. 34 i 35 niniejszej 
ustawy również M in is trow i Sprawiedliwości.

A r t.  40. Ustawa niniejsza wchodzi w  życie 
po upływ ie jednego miesiąca od jej ogłoszenia, 
przeprowadzenie zaś ustawy na obszarze całej 
Rzeczypospolitej Polskiej nastąpi w  ciągu roku 
od dnia jej ogłostenia.

Przy zastosowaniu przepisów niniejszej 
ustawy na obszarze w ojew ództw a Śląskiego 
przewidziane w  ustawie funkcje  Państwowych 
Urzędów Pośrednictwa Pracy w ykonyw ają ko ­
munalne Urzędy Pośrednictwa Pracy, a na prze­
wodniczących zarządów obw odow ych funduszu 
bezrobocia pow oływ an i będą wyznaczeni przez 
wojewodę urzędnicy.

A rt. 41. O d dnia ogłoszenia niniejszej 
ustawy traci moc obowiązującą ustawa tymcza­
sowa z dnia 4 listopada 1919 r. o doraźnej po­
mocy dla bezrobotnych, oraz postanowienia 
ustaw i rozporządzeń niemieckich w  sprawie 
pomocy i opieki nad bezrobotnym i.

A rt. 42. W  razie, gdyby w  okresie p ier- 
wszych dwóch la t od dnia wejścia w  życie 
niniejszej ustawy bezrobocie było tak niewielkie, 
że na pokrycie  kosztów akcji zabezpieczeniowej 
wystarczyłyby w p ływ y, przewidziane pod punk­
tam i a), c), d) i e) art. 6, Rada M in is trów  na 
wniosek  ̂M in istra  Pracy i O p iek i Społecznej 
w ładna jest zwolnić Skarb Państwa w  tymże 
okresie od uiszczenia dopłat, podanych pod 
punktem  b) tego a rtyku łu , względnie zmiejszyć

te dop ła ty do rozm iarów, pokrywających jedynie 
ewentualny deficy t funduszu bezrobocia.

Jeżeli w  trzecim  roku, licząc od dnia wejścia 
w  życie niniejszej ustawy, skutkiem  wzrostu bez­
robocia powstanie n iedobór w  funduszu bezro­
bocia, Skarb Państwa będzie obowiązany nie­
dobór ten pokryć do wysokości sum, zaoszczę­
dzonych dzięki zakorzystaniu uprawnień, prze­
w idzianych w  ustępie poprzednim , poczem do­
piero M in is ter P racyi O p iek i Społecznej będzie 
m ógł podwyższyć w k ładk i w  myśl ustępu pier­
wszego art. 9.

A r t.  43. W  czasie pomiędzy dniem o g ł° ' 
szenia ustawy a dniem w yp ła t normalnych 
świadczeń, obowiązujących na zasadzie niniejszej 
ustawy, Rada M in is trów  ma praw o w  razie 
potrzeby zarządzić w  odnośnych miejscowościach 
akcję doraźnej pomocy za pośrednictwem  p?' 
w ia tow ych związKÓw komunalnych i gmi*1 
miejskich.

Koszty doraźnej pomocy, określone niniej 
szem artykułem , mają być pokrywane na rachu­
nek funduszu bezrobocia w  form ie  pożyczek, 
udzielanych samorządom, i nie mogą w  żądny*11 
w ypadku obciążać samorządów pod względem 
finansowym.
Prezydent Rzeczypospolitej: S. Wojciechowski 
Prezes Rady M in is trów : W . Grabski 
M in is ter P racy i O p ieki S po ł.: L. D arowski 
M in is ter Spraw ied liw ości: W ł. W yganowski.

Powyższe podaję do ogólnej wiadomość* 
i zaznaczam, że ustawa ta wchodzi w  życ*e 
z dniem 1 września 1924 r.

Puck, dnia 5. sierpnia 1924 r.
S ta rosta : L i p s k i .

383.
R o zp rząd zen ie  M in is tra  S karbu  

z d n ia  16 lip ca  1924 r. w  spraw ie  ozn®' 
czen ia  w  skróceniu  jed n o s tek  m onetarnej*

Na podstawie art. 14 rozporządzenia P r f  
zydenta Rzeczypospolitej z dnia 20 styczni3 
1924 r. o systemie m onetarnym  (Dz. U. R. P* 
nr. 7 poz. 65) zarządza się co następuje:

§ 1- .
Jednostkę monetarną Rzeczypospolitej P°*' 

skiej „z ło ty “  i ułamek jej „g rosz“  ustanowioo0 
art. 1 rozporządzenia Prezydenta RzeczypospO' 
lite j z dnia 20 stycznia 1920 r. w  przedmiocie 
systemu monetarnego (Dz. U. R. P. nr. 7 poz. 65) 
oznacza się w  skróceniu małemi literam i be* 
kropek, a m ianow ic ie : złoty —  „z ł “  a gros2 
— „ g r “

, § 2-
Rozporządzenie niniejsze wchodzi w  życ*e 

z dniem ogłoszenia.
Równocześnie traci moc obowiązującą i"02’ 

porządzenie M in is tra  Skarbu z dnia 17 marc3 
1919 r. („M o n ito r P o lsk i“  r. 1919 Nr. 65).

M in ister S ka rbu : (— ) W . G r a b s k * -

Powyższe podaje do ogólnej wiadomość*-
Puck, dnia 2. 8. 1924 r.

Starosta: L i p s k i -
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Ro 384 ,
0*P o « ą d ie n ie w e te ry n a ry jn o -p o lic y jn e

W ojew ody Pom orskiego  w  spraw ie
za ra zy  stadniczej.

UsJ a Podstawie § 17 pkt. 6 i 7 niemieckiej 
2g y °  chorobach zaraźliwych zw ierząt z dnia 
5lg\ e rwca 1909 r. (Dz. U. Rz. niemieckiej str. 
r2ad-»na ° ° szar W ojewództwa Pomorskiego za- 

^za m  co następuje:
H ,, . »

u rZe ui Przeds*ębiorcy, upraw iający 
*a ’ *ub zarobkowanie w  sposób domokrążny
dla s ^ ° u V ap-rZęgÓW końskich. w inn i posiadać 
tyy<ja kon ‘ - zaprzęgowych książkę kontro lną 
cyjna 3 Rr,zez w łaściwą miejscową władzę poli- 
W ^ - e d łu g  załączonego w zoru ; w  tym  celu 
Stye uCle.e zaprzęgów obowiązani są przedstawić 
fejesi ° nie miejscowej w ładzy policyjnej do ża­

łow ania  i zapisania do książki kontro lne j, 
przy s‘ężkę taką w inien woźnica zaprzęgu mieć 
^etg,.80^ 16 . ‘ na żądanie pow iatowego lekarza 
^ d l T P neg° ’ ° r ^ anów Policyjnych

Wszystkie konie, używane W handlu i p ro ­
cederze domokrążnym, podlegają okresowemu 
badaniu przez pow iatowego lekarza weteryna­
ryjnego, k tó ry  zapisuje stw ierdzony stan zdrow ia 
w  książce kontro lne j. Poświadczenie takie wa- 
żne jest na przeciąg 1 (jednego) miesiąca.

§ 3«
Badanie koni przez pow iatowego lekarza 

weterynaryjnego odbywa się bezpłatnie w  miej­
scu i term inie, ustalonym i podanym do pub li­
cznej w iadom ości; badanie poza miejscem i te r­
minem ustalonym — na koszt strony 

§ 4.
Przekroczenia niniejszego rozporządzenia 

podlegają karom przewidzianym w  § 74 i nast. 
niemieckiej ustawy o chorobach zaraźliwych 
zwierząt z dnia 26 czerwca 1909 r 

§ 5.
. Rozporządzenie niniejsze obowiązuje w  14 

dni od daty ogłoszenia.
Toruń, dnia 4 lipca 1924 r.

i W 0i?w ° da: (— ) D r .  W a c h o w i a k .
L. dz. II. h 2535/24.

t y .  S t r o n i c a  1.
, r d °  § rozp. wet. polic. W ojew ody Pom or- c oo , 0

' 8 33 ustawy 2 weterynaryjno-policyjnego
zarządzenia M in is tra  R oln ictwa Domen i Lasów 
z dnia 1 maja 1924 r.

K s i ą ż k a  b a d a n i a
zwierząt pociągowych, używanych przy w ykonyw aniu  procederu w  sposób domokrążny. 

W łaściciel zwierząt .......................

Ie?° z dnia 4. 7. 24 r.

L. dz. II. h 2535/24.

w

N 'niejsza książka kontro lna jest wystaw iona dla

W  ......

i obejmuje stronnic zaopatrzonych bieżącymi numerami.

■» dnia ............................................................. 1924 r.

(~~~) pieczątka)

S t r o n n i c e  n a s t ę p n e .

(podpis i urzędowe określenie 
miejscowej w ładzy policyjnej).

b.

' l '

Rodzaj i ga tu ­
nek zwierzęcia

Płeć, maść, 
odznaki zna­

miona
W ie k

Data
badania

W yn ik
badania

Podpis i pieczątka 
pow iatowego leka­
rza weterynaryjnego

U w a g i

2. 3. 4. 5 6. 7. 8.

°wyższe podaję do ogólnej w iadomości i przestrzegania. 
Ruck, dnia 5 sierpnia 1924 r. Starosta: L i p s k i .
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Jesienne licencjon ow anie  s tadn ików .
Ponieważ tegoroczna wiosenna licencja 

stadników  nie odniosła w  tu t. powiecie pożą­
danych w yn ików , odbędzie się w  drugiej połow ie 
września, ewntl. w  pierwszych dniach paździer­
nika jesienna licencja stadników . W obec tego 
wzywam wszystkich ro ln ików , posiadających 
stadnik i zdatne do rozpłodu, k tó rym i zamierzają 
pokryw ać obce krow y, ażeby zgłaszali te stadniki 
do Starostwa pokój n r 6, pisemne lub ustne 
z wyszczególnieniem następujących danych:

Kreślenie stadnika

Imię mase

wiek
w ie l­
kość Pocho­

dzenie

Imię i 
w isko

naz-
oraz

miejsce za­
mieszkania 
właściciela.

Zgłoszenia i ponownej licencji podlegają 
również wszystkie stadniki, których świadectwo 
licencyjne traci moc z dniem 1. października 
br., na co pp. sołtysi w inn i zwrócić uwagę 
odnośnym właścicielom stadników, przyczem 
należy brać za podstawę w yn ik  tegorocznej 
wiosennej licencji stadników , ogłoszony w  O rę­
dow niku Urzędowym nr. 42 poz. 347 z dnia 
12. lipca b. r.

W olne od staw iennictwa są stadniki znajdu­
jące się pod opieką Pomorskiej Izby Rolniczej, 
t. j. stadniki należące do związku hodowlanego 
i stadniki k tó re  przy wiosennej licencji uznane 
są na jeden rok.

Przy tej okazji wzracam uwagę na art. 
13 rozporządzenia policyjnego p. W ojew ody 
Pomorskiego z dnia 8. sierpnia 1922 r. ogłoszo­
nego w  O rędow niku  Urzędowym pow iatu 
puckiego nr. 79 poz. 592 rok  22, w edług którego 
grzywnie do 600 zł podlega, kto:

a) nielicencjonowanego stadnika dopuszcza 
do obcych krów ,

b) swe k row y lub jałow ice dopuszcza do 
stadników  nielicencjowanych,

c) przepisów o prowadzeniu rejestrów  skoko­
wych nie wypełnia.

W  szczególności odnosi się powyższe do 
gmin, k tóre  wogóle nie posiądają żadnych 
stadników  licencjonowanych. W zywam wobec 
tego zarządy tychże gm in, aby postarały się 
niezwłocznie O stadniki zdatne do rozpłodu. 
W  razie potrzeby Pomorska Izba Rolnicza może 
wskazać m ajątki, gdzie gm iny mogą zakupić 
odpowiednie rozp łodnik i.

Jednocześnie apeluję do pp. Przełożonych 
obszarów dw orskich i większych w łaścicieli, 
k tó rzy  zawsze praw ie mają po k ilka  stadników  
postaw ionych na opas, z których częstokroć 
niektóre m ogłyby być licencjonowane, ażeby 
przyszli uboższym gminom z pomocą i przed­
staw ili zdatne stadniki Kom isji Licencyjnej.

Pp. Burm istrz, Sołtysi i Przełożeni obszarów 
dworskich w  powiecie mają obow iązek czuwać 
nad tern, by każda gm ina wedle niżej podanego 
rozporządzenia policyjnego Pana W ojew ody 
Pomorskiego posiadała przynajmniej jednego 
licencjonowanego stadnika na każdą rozpoczętą 
setkę żeńskiego bydła rogatego.

Zaznaczam już teraz, że o ile jesienna kc®.n, 
cja stadników  wypadnie nie zadowalająco, wy 
dział Pow ia tow y zrobi użytek z art. 6 niżej P° 
danego rozporządzenia policyjnego p. W ojewow 
Pomorskiego i zmusi gm iny nieposiadające z? 
dnego stadnika licencjonowanego do zakupieI1 
takowego na koszt gm iny.
Rozporządzenia policyjne o obowiązku utrzy 

mania buhajów licencjonowanych przez 
poszczególne gminy w Wojewódz. Pomorskie1” 

Na podstawie par. 137, 139 i 149 pr. uSy 
dotycz, adm in istracji kra jow ej z dnia 30- 
1883 r. ( pr. zb. pr. ust. dot. adm inistracji P^ 
licyjnej z dnia 19. 3. 1850 r. (pr. zb. pr. str"0” 
265) rozporządza się za zgodą Sądu A dm im st 
cyjnego przy W ojew. Pomorskiem co następu 

A r t.  1.
W  poszczególnych gm inach W ojew. Po111, 

skiego znajdować się w inny licencjonowane 
haje rozpłodowe w  takie j ilości, ażeby na kflZ 
rozpoczętą setkę żeńskiego bydła rogatego 1 
płodowego (t. j. k rów  i ja łow ic) przypadał je° 
buhaj licencjonowany.

A r t - 2- _ . . #  
O  ileby w  jakiej gm inie nie znajdowała 

wymagana ilość licencjonowanych buhaj0 - 
natenczas obowiązana jest gmina na swój k° ^ 
nabyć i utrzym ywać potrzebną ilość takowy 

A rt. 3- . • ^
K ontro la  nad przeprowadzeniem technicznej 

niniejszego rozporządzenia należy w  p ie r"' 
instancji do W ydziału Pow iatowego.

A rt. 4.  ̂ po-
W ydzia ł P ow ia tow y w  porozumieniu z ; c....— - --------.. t-“ - y - ----- -----

morską Izbą Rolniczą określi także, vf, '^ti 
sposób gm iny mają wywiązać się z oboW '4^ 
nałożonego na nie niniejszem rozporządzę^1

A r t  5.
Przeciwko zarządzeniom W ydzia łu P0!%i  ¿ d i  n i  w i n  w y * - i z . i c u u  -  .

towego przysługuje zażalenie do W o je w ó d z k ą  
Sądu Adm in istracyjnego w  myśl par. 12J- „ (. 
o ogóln. adm inistracji kra ju  z dnia 30 7. 1® 

A rt. 6.
W  razie niezastosowania się 

gm iny do niniejszego rozporządzenia wy*j^e
a*'1......... r m

P ow ia tow y poczyni zarządzenie na koszt y> ̂
gm in niezależnie od kar przewidzianych r,Wł'rji 
rządzeniem M inisterstwa b. dz. pr. z dr” ”
1. 20 r. (Dz. Ustaw M in. b. dz. pr. r.
3), k tóre  nakładają władze administraw 
I. instancji. ,

Niniejsze rozporządzenie obowiązuje z a 
ogłoszenia.

Toruń, dnia 28. lutego 1921 r. •
W ojewoda Pom orski (— ) J a n  B r e j 3'4

Puck, dnia 1. sierpnia 1924 r.
Przew. W ydz. P o w .: L ip s k i-

386.
O bw ieszczenie

w ó jto s tw a  obw odu łeb sk ie# 0, {fi
W ykaz na broń, w ys ta w io iW  dla p- i  

Kohnkego, stolarza w  Gnieżdyewie ” n 
nia się.

Chłapowo, dnia 2 sierpnia 1924
P o t r y k u s ,

Odpowiedzialny redaktor: Przewodniczący Wydziału Powiatowego. Drukiem „Gazety Kaszubskiej“ w Wejbtr


