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O K Ó L N IK  N r 3 PREZESA R A D Y  M IN IS TR Ó W

z dnia 28 stycznia 1950 r.

\v  spraw ie przewozów pracow n ików  do pracy w łasnym  taborem zakładu pracy i
z w y ją tk ie m  m. st. W arszawy.

re całego k ra ju

Sprawa dowożenia pracow ników  do m iejsca pracy 
i  odwożenia ich do domu w łasnym  taborem zakładu 
pracy is tn ie je  na terenie całego k ra ju . D la  m. st. 
W arszawy została ona już  uregulowana okó ln ik iem  
N r  17 w  spraw ie lik w id a c ji przewozów pracow ni­
ków  w łasnym  taborem z dn ia  3 sierpn ia  1949 r. Po­
zostaje w ięc do unorm owania dowóz pracow ników  
na pozostałym obszarze.

Dowozów w łasnym  taborem n ie  można katego­
rycznie zakazać, ponieważ w  w ie lu  przypadkach jest 
to je d yn y  dostępny środek transportow y. N iem nie j 
jednak należy dążyć do tego, aby stosowany b y ł on 
tam , gdzie jest to niezbędnie konieczne.

M ając na względzie zarówno dobro św iata pracy, 
ja k  też interes Skarbu Państwa, zarządzam, co na­
stępuje:

1. W ykonyw an ie  dowozów pracow ników  do m ie j­
sca pracy i odwożenie ich  do domu w łasnym  tabo­
rem  zakładów pracy jes t po dn iu  31 marca 1950 r. 
bez zezwolenia M in is te rs tw a  K om un ikac ji zabro­
nione.

2. Is to tnym  w arunk iem  dla uzyskania zezwolenia 
na odwożenie p racow ników  do m iejsca pracy w łas- 
nym  taborem  zakładu pracy jes t au to ry ta tyw ne  
stw ierdzenie:

1) że zachodzi b rak  dogodnych połączeń środków 
kom un ikac ji pub liczne j lub  niemożność dosto­
sowania godzin pracy do rozk ładu  jazdy tych 
środków;

2) że zachodzi niemożność uruchom ienia sta łych 
lub  doraźnych kursów  samochodów P.K.S., 
względnie w yna jm ow an ia  tych  samochodów 
do te j p racy za opłatą od k ilom etra .

3. W niosek zakładu pracy o zezwolenie na odwo­
żenie pracow ników  pow in ien  być złożony do m ie j­
scowego w ojew ody (w m. Łodzi do Prezydenta M ia ­
sta), k tó ry  po zaopin iowaniu prześle go w raz z za­
świadczeniem właściwego oddziału P.K.S. do M in i­
sterstwa K om un ikac ji.

4. M in is te rs tw o  K om un ikac ji może upoważnić wo­
jew odów  do udzielan ia om aw ianych zezwoleń we­
d ług  wskazówek ustalonych przez to M in is te rstw o.

5. Zezwolenia będą wydawane z k lauzu lą  ich 
ważności aż do odwołania.

6. W ojewódzkie władze adm in is trac ji ogólnej 
czuwać będą nad praw idłowością w ykonyw an ia  
przewozów oraz likw idow ać będą powstałe niedo­
ciągnięcia.

7. P racow nicy korzysta jący z om aw ianych prze- 
zów pow inn i posiadać zaświadczenia stw ierdzające 
opłacenie miesięcznej należności za przejazd.

8. Opłatę za przejazd oblicza się w  wysokości ró w ­
nej opłacie ko le jow e j za b ile t pracowniczy m ie­
sięczny na daną odległość.

9. M in is te rs tw o  K o m u n ika c ji jestfńjpoważnione do 
w ydaw ania  szczególnych zarządzeń, m ających na 
celu usprawnian ie przewozów pracow n ików  w łas­
nym  taborem  zakładów pracy.

PREZES R A D Y  M IN IS TR Ó W  
(— ) Józef C yrankiew icz.
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U C H W A ŁA  Z A R Z Ą D U  CENTRALNEG O  Z W IĄ Z K U  SPÓ ŁDZIELCZEG O

z dnia 25 stycznia 1950 r. ,
w  ramach Funduszu Wczasów Pracowniczych.w  spraw ie wysokości dziennej s taw k i na wczasach

Zarząd CZS na podstawie uchw a ły  P rezyd ium  
K o m ite tu  Ekonomicznego Rady M in is tró w  z dn ia  2 
stycznia 1950 r. w  spraw ie wysokości dziennej staw­
k i na wczasach w  ramach Funduszu Wczasów Pra­
cowniczych i  zgodnie ze swoją uchwałą z dnia 19 l i ­
stopada 1919 r. w  spraw ie w ytycznych  gospodaro­
w ania funduszam i A k c ji Socjalnej w  spółdzielczości 
na rok  1950, poleca Centra lom  Spółdzieln i, Zw iąz­
kom  Spółdzieln i 1 zrzeszonym w  n ich  spółdzielniom  
oraz spółdzieln iom  zrzeszonym w  Centralach Spół- 
d-ie łezo-Państwowych wypłacanie z F.A.S., Dz. I I I ,  
póz, 1 kw o ty  z ł. 2.52u —  przypadającej z ty tu łu  do­

p ła ty  pracodawcy —  pracow nikow i, k tó ry  okaże za­
świadczenie Zw iązku  Zawodowego o p rzyznan iu  m u 
skierow ania na wczasy wypoczynkowe. ,

Jednocześnie nakłada się obowiązek na p laców k i 
soóidzielcze sprawdzania czy p racow n ik  wczasy w y ­
korzysta ł (zaświadczenie ośrodka F.W.P.). W  w y ­
padku n iew ykorzystan ia  wczasów przez pracow ni­
ka —  placówka spółdzielcza po trąc i m u wypłaconą
kwotę z zarobków. ,

Uchwała niniejsza wchodzi w  życie z dniem 1 
stycznia 1950 r. W ykonanie  n in ie jszej uchw ały po­
wierza się W ydzia łow i Prezydialnemu CZS.

23.

U C H W A ŁA  Z A R Z Ą D U  C EN TR ALN EG O  Z W IĄ Z K U  SPÓ ŁDZIELCZEG O

z dnia 6 lutego 1950 r.

w  spraw ie zatw ierdzenia wzorcowego s ta tu tu  Zw iąż ku  Branżowego Spółdzie ln i Pracy.

_ . . | Branżowego Spółdzie ln i P racy w  b rzm ien iu  w g za-
Zarząd CZS zatw ierdza wzorcow y s ta tu t Zw iązku  | łą cM ika i

S TA TU T

Załącznik

Z w iązku  Branżowego Spółdzie ln i P racy

Ł  N A Z W A , S IE D Z IB A  I  TER EN  D Z IA ŁA LN O Ś C I.

§ 1. 1. Zw iązek nosi nazwę: Zw iązek Banżowy
Soó.dzieln i Pracy . < « ......................
W ojew ództw a . • • • -  * * • • • *
W  . • « • " • * • * •  • *
(w  dalszym ciągu w  skrócie „Z w iązk iem
Branżow ym “  nazywany).
Zw iązek B ranżowy jest spółdzieln ią i  pod­
lega przepisom Ustawy o spółdzieiniacn z 
dn ia  29 października 1920 r.

2. Siedzibą Zw iązku  Branżowego jest pa . ,  :
a terenem  jego działalności

w ojew ództw o ( a ) ...............• • • * . *
3. Czas trw a n ia  Zw iązku  Branżowego me 

jest ograniczony.

£ 2. Z chw ilą  zarejestrowania, Zw iązek B ranżow y j
staje się z samego prawa członkiem  C entra l­
nego Zw iązku  Spółdzielczego, a na podstawie 
złożonej przez Zarząd dek la rac ji człon ne m 
C en tra li Spółdzieln i pod nazwą „Zw iązek Spo.- 
dz ie ln i P racy“ w  Warszawie, (w dalszym cią­
gu w  s i*óc ,e  „C en tra lą  nazywaną).

I I .  C EL I  ŚR O D KI D Z IA Ł A N IA  » ,  .

|  3, l .  Zw iązek Branżow y zrzesza spółdzieln ie
pracy p rz e m y s łu ............................. • /  * ’
mające siedzibę na teren ie w ojewództwa 

. . w  celu organizowania,
doskonalenia, koordynowania i  nadzorowa­

n ia  ich  działalności, ja k  rów nież w  celu za­
spakajania ich  potrzeo w  dziedzinie o ro - 
d  a k c ji, usług, szkolenia zawodowego oraz 
pracy k u ltu ra ln o  -  ośw iatowej.

2. Cel ten Zw iązek Branżowy rea lizu je  we­
d łu g  w ytycznych  i  zgodnie z zarządzeniami 
C entra li w  ramach narodowego p lanu go­
spodarczego.

§ 4. D la osiągnięcia tego celu Zw iązek B ranżow y:
1. W  zakresie planowania:

a) opracowuje plan gospodarczy i  przed­
kłada go C entra li do zatw ierdzenia,

b) zatw ierdza plan gospodarczy i  finanso­
w y  zrzeszonych spółdzie ln i oraz kon tro ­
lu je  jego wykonanie,

c) cm rac owo je  p lany  sieai spółdzie ln i w y ­
m ienionych w  § 6, w  porozum ien iu z 
w łaściw ą W ojewódzką K om is ją  P lano­
w ania Gospodarczego i  Centralą.

2. W  zakresie p rodukc ji:
a) opracowuje rozdz ie ln ik i w  zakresie za­

opatrzenia, zaopatruje zrzeszone spół­
dz ie ln ie  w  surowce, pó łfab ryka ty  oraz 
maszyny i  narzędzia potrzebne do pro­
dukc ji,

b) udziela pomocy organizacyjnej i  tech­
nicznej zrzeszonym spółdzieln iom  przy 
zakładaniu i  prowadzeniu zakładów 
przem ysłowych i  usługowych, a w  szeze-
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§ 6,

§ 7.

gółności w  zakresie powiększenia pro­
d u kc ji, podniesienia je j jakości oraz 
rac jona lizac ji i  m echanizacji pracy,

c) w  wypadkach gospodarczo uzasadnio­
nych prowadzi za zgodą C entra li zakła­
d y  usługowe dla uży tku  zrzeszonych 
spółdzie ln i oraz zbyt,

d) prow adzi magazyny i  składy. . ,«<*

3i W  zakresie organizacji zapewnienia spół­
dzie ln iom  praw idłowego k ie row n ic tw a :

a) organizuje nowe spółdzieln ie zgodnie z 
usta lonym  planem sieci,

b) spraw uje  opiekę i  nadzór nad dz ia ła l­
nością zrzeszonych spółdzieln i,

c) udziela pomocy zrzeszonym spółdziel­
n iom  w  organizowaniu punktów  usługo­
w ych  d la  zaspokojenia potrzeb mas 
pracujących,

4) udziela spółdzieln iom  porad, wskazó­
w ek i  in s tru k c ji w  sprawach organiza­
cy jnych  i  gospodarczych,

e) czuwa nad należytą obsadą odpowie­
dzia lnych  stanow isk w  zrzeszonych 
spółdzieln iach i  w ystępuje do C entra li 
w  uzasadnionych przypadkach z w n io ­
skam i o zawieszenie w  czynnościach 
członków ich zarządu,

f) współdziała z Centra lą w  szkoleniu kadr 
d la  zrzeszonych spółdzieln i i  k ie ru je  ich 
działalnością społeczno -  ku ltu ra lną ,

g) współdziała w  rozw o ju  współzawodnic­
tw a  pracy,

h) rea lizu je  w ytyczne C en tra li w  zakresie 
a k tyw iza c ji zatrudnien ia.

D la  zrealizowania swoich celów Zw iązek 
B ranżowy:
a) nabywa, buduje, bierze w  najem  i  dz ie r­

żawę w szelk i m ajątek n ieruchom y i  ru ­
chomy,

b) prowadzi własne b iu ra  i  składy surow­
cowe,

c) prowadzi własne zakłady usługowe 
zgodnie z przepisem § 4 ust. 2 pkt. c.,

d) p rzy jm u je  darow izny i  zapisy,
e) zaciąga pożyczki, zawiera um ow y oraz 

p rzy jm u je  zobowiązania.

I I I .  C ZŁO N K O W IE

Członkam i Zw iązku  Branżowego są:
a) spółdzieln ie pracy branży . . . ; *

mające sw oją siedzibę na teren ie  wo­
jew ództw a . . . . ......................,

b) inne spółdzieln ie na mocy decyzji Cen­
tra li.  Spółdzielnia, k tó ra  złożyła dekla­
rac ję  o przystąp ien iu  sta je się członkiem  
Zw iązku  Branżowego z chw ilą  p rzy ję ­
cia przez Zarząd.

Członkow ie m ają  prawo:
1. Brać udzia ł przez swych przedstaw ic ie li w  

Zgrom adzeniu P rzedstaw icie li Zw iązku  
Branżowego,

2. zgłaszać w n iosk i w  przedmiocie dzia ła lno­
ści C entra li,

3. korzystać z w sze lk ie j pomocy, usług i  u - 
rządzeń Zw iązku  Branżowego,

4. uczestniczyć w  podziale nadwyżek Zw iąz­
ku  Branżowego.

§ 8. 1. Członkow ie są zobowiązani stosować się w
swej działalności do przepisów statutu, re­
gulam inu, uchw ał i  zarządzeń w ładz Zw iąz­
ku  Branżowego i  Centra li,

2. prowadzić swą działalność w  ramach obo- 
darczych,
w iązujących planów finansowych i  gospo-

3. poddawać się re w iz ji dokonywanej przez 
rew identów  C entra li oraz usuwać b rak i i  
us te rk i swoje j działalności stosownie do za­
leceń po ro w izy j  n y  en,

4. przedstaw ić Z w iązkow i Branżowem u u - 
chwalone zm iany s ta tu tu  celem przedłoże­
nia ich  C en tra li do zatw ierdzenia,

5. zawiadamiać Zw iązek Branżow y o te rm i­
nach i  porządku obrad W alnych Zgroma­
dzeń oraz przesyłać odpisy pro tokó łów  
W alnych Zgromadzeń i  dane o składzie 
osobowym władz,

6. przesyłać żądane przez Zw iązek Branżo­
w y  sprawozdania,

7. wpłacać w  ustalonych term inach i  w  usta­
lony sposób świadczenia na rzecz nadrzęd­
nych organizacji.

§ 9. 1. U dzia ł w  Zw iązku  B ranżow ym  wynosi zł
5.090.— , zrzeszone spółdzieln ie dek la ru ją  
udz ia ły  o łącznej wartości, odpowiadającej 
1/5 części zadeklarowanych udzia łów  swo­
ich  członków.

2. Zadeklarowane udz ia ły  są płatne co n a j-  
na jm n ie j w  1/4 części p rzy deklarowaniu, 
reszta p ła tna jest w  trzech rów nych ratach 
kw arta lnych . Zw iązek Branżow y może po­
trąc ić  niezapłacone w  te rm in ie  ra ty  z na ­
leżności p rzysługujące j zrzeszonej spół­
dzie ln i.

3. Do dnia 1 marca każdego roku  członkowie 
Zw iązku  Branżowego obowiązani są zgło­
sić liczbę swych członków oraz liczbę za­
deklarowanych i  wpłaconych przez n ich 
udzia łów  na dzień 31 grudnia poprzednie­
go roku  i  zadeklarować dalsze udziały.

§ 10. W  przypadku w ystąp ien ia  spółdzie ln i ze 
Zw iązku  Branżowego i  przystąpienia do in ­
nego Zw iązku  Branżowego może ona żądać w  
każdym  czasie przekazania swych udzia łów  do 
tego Zw iązku  Branżowego, do którego p rzy ­
stąpiła.

IV . O R G AN Y Z W IĄ Z K U  BRANŻO W EG O
§ 11. Organam i Zw iązku  Branżowego są:

A ) Zgromadzenie Przedstaw icie li,
B) Kom is ja  Rew izyjna,
C) Zarząd.

A . Zgromadzenie Przedstaw icieli.
§ 12. 1. Zgromadzenie P rzedstaw icie li jest naczelną

w ładzą Zw iązku  Branżowego.
2, Członkow ie Zw iązku  Branżowego w ysy ła ­

ją  na Zgromadzenie Przedstaw icie li jedne­
go przedstawiciela na pełnych 25 członków 
zgłoszonych stosownie do § 9 ust. 3 statu*
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'S 13.

§ 14.

tu , n a jm n ie j jednak 1 delegata. W ybór de­
legatów odoywa się w  głosowaniu ta jnym . 
Delegat może brać udzia ł w Zgromadzeniu 
P rzedstaw icie li ty lk o  osobiście, n ie  może 
posiadać w ięcej n iż jeden głos.

3. Delegatów na Zgromadzenie Przedstaw icie­
l i  w yb ie ra ją  W alne Zgromadzenia zrzeszo­
nych spółdzielni. Delegatam i mogą być ty l-  

. ko członkow ie spółdzieln i. N ie  mogą być 
delegatam i pracownicy Związku. Branżo­
wego i  członkowie jego Zarządu.
W  Zgromadzeniu P rzedstaw ic ie li biorą 
udzia ł z głosem doradczym:

1. członkowie Zarządu i  K o m is ji R ew izy jne j 
Zw iązku  Branżowego,

2. przedstaw icie le C en tra li i  Centralnego 
Z w iązku  Spółdzielczego oraz te ry to ria ln ie  
w łaściwego państwowego urzędu d la  spraw 
spółdzielczości,

3. przedstaw iciele O kręgowej Rady Zw iąz­
ków  Zawodowych, L ig i K o b ie t i  Zw iązku 
M łodzieży Po lskie j,

4. przedstaw iciele innych  centra l spółdzieln i 
oraz cen tra l hand lu  uspołecznionego, z k tó ­
ry m i Zw iązek B ranżow y u trzym u je  stosun­
k i  gospodarcze.

Do zakresu działania Zgromadzenia Przedsta­
w ic ie li należy:
1. ustalenie ilości członków Zarządu w  g ran i- 

nicaeh przew idzianych w  § 19, w ybó r i  od­
w o łan ie  członków Zarządu,

2. w yb ó r i  odwołan ie członków  K o m is ji Re­
w iz y jn e j i ich  zastępców,

3. w ybór'de lega tów  na Z jazd Delegatów Cen­
tra li,

4. uchwalen ie regulam inów  d la  Zgromadzenia
Przedstaw icie li, Zarządu i  K o m is ji R ew i­
zy jne j, ,  .

5. zatw ierdzenie bilansu i  sprawozdania rocz­
nego, ustalenie sposobu podziału nadw yżki 
w  ramach zarządzeń C en tra li oraz udzie­
lan ie  skw itow ania  Zarządowi,

6. podejm owanie uchw ały odnośnie sposobu 
pokryw an ia  stra t,

7. uchwalanie w  ramach w ytycznych  Centra­
l i  p lanu działalności, planu gospodarczego

• i  finansowego, oznaczenie najwyższej sumy 
zobowiązań oraz upoważnienie Zarządu do 
sprzedaży i  nabyw an ia  nieruchomości,

8. ustanaw ianie funduszów specjalnych,
9. podejmowanie uchw ał w  przedmiocie spra­

wozdania rew izy jnego Centra li,
10. uchwalanie zm ian sta tutu,
11. zgłaszanie w niosków  na Z jazd Delegatów 

C entra li.
§ 15. 1. Zgromadzenie P rzedstaw ic ie li je s t zw o ły­

wane przez Zarząd Zw iązku  Branżowego 
na jpóźn ie j w  miesiącu k w ie tn iu  każdego 
roku  w  te rm in ie  uzgodnionym z Centralą.

2. Na mocy uchw a ły  Zarządu na żądanie 
K o m is ji R ew izy jne j C en tra li lub  Vs ogól­
nej liczby członków. Zarząd zw ołu je  Nad­
zwyczajne W alne Zgromadzenie najpóź­
n ie j w  ciągu 4 tygodn i od dn ia  zgłoszenia 
żądania.

3. O czasie, m ie jscu i  porządku obrad Zgro­
madzenia P rzedstaw ic ie li Zarząd zawiada­

m ia członków Zw iązku  Branżowego oraz 
ins ty tuc je  wym ienione w  § 13 statutu, 
p rzyna jm n ie j na 2 tygodn ie  przed te rm i­
nem Zgromadzenia Przedstaw icieli. W za­
w iadom ieniach wystosowanych do człon­
ków , należy podać liczbę .przedstawicieli, 
przysługującą członkow i na Zgromadzeniu 
Przedstaw icie li.

4. W  Nadzwyczajnych Zgromadzeniach Przed­
s taw ic ie li b io rą  udzia ł delegaci w ybran i 
przez W alne Zgromadzenie spółdzie ln i 
zrzeszonych, na ostatnie zwyczajne Zgro­
madzenie Przedstaw icie li.

§ 18. 1. Zgromadzenie Przedstaw icie li w yb iera
przewodniczącego, k tó ry  pow ołu je  sekreta­
rza i  2 asesorów,

2. uchw a ły  na Zgromadzeniu P rzedstaw icie li 
zapadają zw yk łą  większością głosów, o ile  
s ta tu t albo ustawa n ie  wymaga większości 
bezwzględnej lu b  kw a lifiko w a n e j. Do po­
wzięcia ważnej uchw a ły  potrzebna jest 
obecność p rzyna jm n ie j 2/3 części ogólnej 
liczby delegatów.

3. z obrad Zgromadzenia Przedstaw icie li spo­
rządza się protokół. Do pro tokó łu  w p isu je  
się podjęte uchw ały oraz zgłoszone sorze- 
c iw y . P ro tokó ł podpisu ją  przewodniczący 
i  sekretarz.

B . K om is ja  Rew izyjna.
§ 1 7 . 1. K om is ja  R ew izy jna jest organem kon tro ­

lu jącym  działalność Zw iązku Branżowe­
go. Składa się ona z 5 do 7 członków oraz 
3 do 5 zastępców w ybranych  przez Zgro­
madzenie Przedstaw-cieli na przeciąg jed­
nego roku. Członek K o m is ji R ew izy jne j n.e 
może być jednocześnie członkiem  Zarządu, 
ani też pracow nikiem  Zw iązku  B ran .owegc.

2. Kom is ja  R ew izy jna w yb ie ra  ze swego gro­
na przewodniczącego, jego zastępcę i se­
kretarza.

3. U chw ały K o m is ji R ew izy jne j zapadają 
zw yk łą  większością głosów i są prawomoc­
ne p rzy obecności większości członków, w  
ty m  przewodniczącego lub  jego zastępcy. 
P ro tokó ły  posiedzeń K om is ji R ew izy jne j 
w p isu je  się do księgi protokółów .

4. Posiedzenia K o m is ji R ew izy jne j odbywa­
ją  się p rzyna jm n ie j raz na kw a rta ł; w  po­
siedzeniach K o m is ji b iorą udzia ł z głosem 
doradczym  członkow ie Zarządu.

5. Członek K o m is ji trac i m andai w  razie nie­
obecności na trzech ko le jnych  posiedze­
niach bez uspraw ied liw ien ia , lu b  jeże li Ko­
m isja  uzna . uspraw ied liw ien ie  za n iew y­
starczające. Na m iejsce członka K om is ji, 
k tó ry  u tra c ił mandat, wchodzi zastępca, wg 
ko le jne j ilości głosów uzyskanych w  w y ­
borach. Do zakresu działania K o m is ji Re­
w iz y jn e j należy w  szczególności:
1) zaw ieranie um ów o pracę z członkam i 

Zarządu, wg w ytycznych  C en tra li,
2) kon tro la  działalności Zarządu i  w yda­

w anie  m u zaleceń w  razie stw ierdze­
nia uchybień,

3) rew iz ja  kasy, p rzyna jm n ie j raz na
miesiąc, ' ■ ’ r
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4) pełna rew iz ja  —  p rzyna jm n ie j raz na 
kw a rta ł —  stanu m ajątkowego i cało-: 
kszta łtu  działalności gospodarczej Zw. 
Branżowego,

5) uczestniczenie w  spisach inwentarza,
6J kon tro la  wykonania, p lanu gospodar­

czego i  finansowego,
7) skradanie sprawozdań na Zgromadze­

niach P rzedstaw icie li i składanie w nio­
sków w  spraw ie zatw ierdzenia p la n ó w ’ 
finansowych, zamknięć rachunkowych 
oraz rocznych sprawozdań Zarządu.

*
C. Zarząd.

§ 19. 1. Zarząd jest władzą wykonawczą Zw iązku
Branżowego. Zarząd składa się z 3 —- 5  
członków w ybranych  przez Zgromadzenie 
P rzedstaw icie li na 2 lata.

2. Zarząd w yb ie ra  spośród siebie przewod­
niczącego i  jego zastępcą. Przewodniczący 
k ie ru je  działalnością Zarządu, decyduje i  
odpowiada za całość spraw  związanych z 
działalnością Zw iązku  w  okresie m iędzy po­
siedzeniami Zarządu. W ybór przewodniczą­
cego staja się prawom ocny po zatw ierdze­
n iu  przez Centralę.

3. Posiedzenia Zarządu odbywają się conaj- 
m n ie j raz na 2 tygodnie.

4. U chw ały Zarządu zapadają zw yk łą  w ięk­
szością głosów i są prawomocne przy obec­
ności p rzyna jm n ie j 3 członków Zarządu. W 
razie rów ne j ilości głosów, decyduje glos 
przewodniczącego. P ro tokó ły  posiedzeń Za­
rządu w pisu je  się do księgi protokółów .

5. W  posiedzeniach Zarządu mogą brać udział 
z głosem doradczym:
a) przewodniczący K o m is ji R ew izy jne j,
b) przedstaw iciel Centra li,
c) przedstaw iciel te ry to ria ln ie  w łaściwego 

państwowego urzędu d la  spraw  spół­
dzielczości.

§ 20. Zarząd reprezentu je Zw iązek Branżow y i  dzia­
ła w  jego im ien iu  w  granicach ustalonych usta­
wą, statutem , regulam inem  Zarządu, zarzą­
dzeniam i C entra li, a w  szczególności:
1. działa w  ramach zatw ierdzonych planem 

działalności,
2. w ykonu je  wszelkie czynności gospodarcze 

w  granicach planu gospodarczo-finansowe- 
wego, a w  szczególności zawiera um owy i 
zaciąga zobowiązania,

3. sporządza p ro je k ty  p lanu  działalności, pla­
nu  gospodarczego i  finansowego oraz po­
dzia łu  nadw yżki,

4. zatw ierdza p lany gospodarcze i  finansowe 
zrzeszonych spółdzielni,

5. k ie ru je  działalnością zrzeszonych spółdziel­
n i i  spraw uje nad n im i nadzór,

6. czuwa nad na leżytym  doborem ka d r w  
zrzeszonych spółdzielniach, podejm uje u - 
chw ały w  spraw ie zw aln ian ia  pracowni­
ków  spółdzieln i w  wypadkach przew idzia­
nych w  § 21,

7. w ystęnuje do Centra li' z wnioskam i o 
oświadczenia o celowości dla nowopowsta­

łych  spółdzieln i oraz staw ia w nioski o roz­
wiązanie spółdzielni,

8. zw ołu je  Zgromadzenie Przedstaw icieli, 
składa sprawozdanie ze Zjazdu Delegatów 
C entra li,

9. zgłasza wnioski do Zarządu C entra li i na 
Zjazd Delegatów C entra li,

10. ustanawia i odw ołu je  pełnom ocników, 
p rzy jm u je  i  zwalnia pracow ników  Zw iązku  
Branżowego.

§ 21. W w ypadku jeże li spółdzielnia, będąca 
. członkiem  Zw iązku Branżowego nie prze­

strzega przepisów ustawy, statutów , uchwał 
Zarządu Zw iązku  Branżowego lub  C entra li, 
obowiązujących planów gospodarczych, 
bądź przekracza plan finansowy, Zarząd 
Zw iązku  Branżowego może wystąpić z 
w nioskiem  do Zarządu C entra li o zawiesze­
nie, w  try b ie  przew idzianym  przez ustawę, 
członków Zarządu Spółdzieln i bądź też za­
żądać zw oln ien ia  pracow ników  odpowie­
dzia lnych za te przew inienia.

§ 22. Oświadczenie w o li w  im ien iu  Zw iązku 
Branżowego składają 2 członkow ie Zarzą­
du (z tego conajm niej 1 stale urzędujący) 
umieszczając łącznie swoje podpisy pod 
nazwą Zw iązku Branżowego.

V . FUNDUSZE I  RACHUNKOW OŚĆ.

§ 23, Fundusze Zw iązku  Branżowego składają 
się:

ł .  z funduszu udziałowego,
2. z funduszu zasobowego,
3. z funduszów specjalnych.

§ 24. 1. Fundusz udzia łow y tw o rzy  się z w p ła t na
udzia ły.

2. Fundusz zasobowy tw o rzy  się z w p ływ ó w  
nadzwyczajnych i z przelewu części czystej 
nadw yżk i w  wysokości określonej przez 
Centralę. Fundusz zasobowy jest niepo­
dzie lny i  może być uży ty  ty lk o  na p o k ry ­
cie s tra t bilansowych.

3, Fundusze specjalne tw o rzy  się ze źródeł, 
wskazanych przez Centralę. Mogą być uży­
te  ty lk o  na cele przez n ią  przeznaczone.

§ 25. Lok iem  obrachunkowym  Zw iązku  Branżo­
wego jest ro k  kalendarzowy. Z końcem ro­
ku  Zarząd sporządza spis inwentarza, za­
m yka wszystkie rachunki, sporządza spra­
wozdanie roczne, zestawia b ilans i  przed­
kłada je  K om is ji R ew izy jne j najpóźnie j w  
ciągu trzech miesięcy po zakończeniu roku. 
Sprawozdanie i  bilans, przy ję te  przez Ko­
m isję Rew izyjną, Zarząd podaje do w iado­
mości członków Zw iązku  Branżowego co 
na jm n ie j na dwa tygodnie przed Zgroma­
dzeniem Przedstaw icieli.

§ 26. 1. P rzy zestawieniu bilansu należy co rok 
odpisywać na am ortyzację sumy według 
norm , przew idzianych przez obowiązujące 
przepisy i zarządzenia Centra li.

2. Podział czystej nadw yżk i następuje zgod­
n ie  z w ytycznym i C entra li. Jeżeli b ilans 
wykaże stratę, pokryw a się ją  przede 
w szystkim  z funduszu zasobowego, a w  ra -
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w n ika  PZU W  znajdującego się w  siedzibie spółdziel­
n i w  czasie delegacji służbowej. Inspekto ra t Pow ia­
tow y (wzgl. jego pracownicy) w in ie n  dostarczyć spół­
dz ie ln i potrzebne form ularze wniosków, p rzy  czym 
spółdzieln ia zachować pow inna w  swoich aktach ko­
pię zgłoszenia dla okazania je j w  razie potrzeby 
władzom lus tracy jnym .

Spółdzielnie zawierające ubezpieczenia sposobem 
uproszczonym na t. zw. wnioskach-polisach przesy- 
ła ją  do PZU W  w niosk i w  3 egzemplarzach. Na je ­
dnym  z tych  egzemplarzy P ZU W  po tw ie rdz i p rzy ­
jęcie ubezpieczenia i  z naliczoną składką odeśle ubez­
pieczającemu, dołączając w a ru n k i szczególne do ty­
czące dańego ubezpieczenia.

Stosownie do obowiązujących przepisów placów­
k i PZU W  w ystaw ia jące po lisy dostarczą każdej je ­
dnostce spółdzielczej (zarządowi spółdzieln i) jedno­
razowe ogólne i  uzupełniające w a ru n k i wszystkich

ia łów  ubezpieczeń, ja k ie  dla danej spółdzie ln i są 
lu b  mogą być aktualne. Spółdzielnie zawierając 
ubezpieczenie pow inny  dokładnie zapoznać się z w y ­
m ien ionym i w arunkam i.

W ypełn ione w n iosk i o ubezpieczenie należy dostar­
czyć bezpośrednio PZUW , a można to uczynić w  spo­
sób następujący:

1. przesłać wniosek pocztą —  lis tem  poleconym—  
zachowując odcinek nadania;

2. złożyć wniosek w  biurze najb liższej placów­
k i PZUW , żądając w ydan ia  pisemnego pokw i­
towania odbioru;

3. wręczyć wniosek p racow n ikow i PZUW , zna j­
dującemu się służbowo w  terenie —  za pisem­
nym  pokw itow an iem  odb ioru  (np. na kop ii 
wniosku).

U w a g a :  Odpowiedzialność PZU W  z ty tu łu  zgło­
szonego ubezpieczenia rozpoczyna się z momentem 
w p ły w u  w niosku do Zakładu lub  do rąk  upoważnio­
nego pracow nika Zakładu w  teren ie (przy oddawaniu 
w niosków  należy notować nazwisko i  im ię  odbiera­
jącego oraz N r jego le g itym a c ji —  upoważnienia).

Jeżeli sprawa zawarcia ubezpieczenia jest ju ż  ak­
tualna, a nie ma w  danej c h w ili możności zdobycia 
fo rm a lnych  druków-wni.osków, należy zgłosić ubez­
pieczenie zw yk łym  pismem, te lefoniczn ie lu b  te le­
graficznie, żądając dostarczenia odpowiednich fo r­
m ularzy. W  w ypadku zgłoszenia telefonicznego żą­
dać zanotowania dnia i  godziny zgłoszenia oraz za­
notować nazwisko osoby p rzy jm u jące j ubezpiecze­
nie, w  w ypadku zgłoszenia telegraficznego —  zano­
tować datę i  godzinę nadania telegramu. W  obu w y ­
padkach należy pismem potw ierdzić zgłoszenie ubez­
pieczenia i  ja k  najszybciej sporządzić w n iosk i szcze­
gółowe (formalne) na form ularzach PZUW .

Na wszystkie pytan ia  w n iosku należy starannie 
odpowiedzieć. Jeżeli przez pom yłkę lub  przeoczenie 
jak iś  p unk t w n iosku został pom in ię ty  lub  podany 
niew łaściw ie, należy natychm iast po zauważeniu te­
go fa k tu  przesłać odpowiednie sprostowanie pismem 
do PZUW .

Uzupełnienia i  sprostowania w niosku będą obowią­
zywać od daty początkowej wniosku, o ile  zostaną 
zgłoszone do PZU W  w  ciągu 6 tygodn i od dnia zło­
żenia wniosku. Natom iast zm iany sumy ubezpiecze­
nia należy zgłaszać bieżąco i  obowiązują one od dnia 
zgłoszenia w  PZUW .

We w niosku należy zawsze podać nazwę cen tra li 
spółdzielczej lub  spółdzielczo-państwowej, do k tó re j 
spółdzielnia należy. Można to uczynić skrótem  lite ­
row ym  w łaściw ym  danej centra li, lub  podając całą 
nazwę na jlep ie j na stronie ty tu ło w e j w n iosku —  na 
górnym  marginesie. Podawanie nazwy cen tra li jes t 
niezbędne Powszechnemu Zakładow i Ubezpieczeń 
W zajem nych d la  w łaściwego u jęcia statystycznego 
w niosku w  zestawieniach ja k ie  PZU W  będzie spo­
rządzał na użytek centra l i  resortowych m in i­
sterstw.

P rzy składaniu w niosku zaleca się spółdzielniom  
wpłacanie zadatku na składkę ubezpieczeniową. N ie- 
wpłacenie zadatku nie ma w p ły w u  na odpowiedzial­
ność PZU W  z ty tu łu  danego ubezpieczenia, a w ięc 
n ie  może pociągać odm owy ze strony PZU W  p rzy­
jęc ia  danego ubezpieczenia.

Jeżeli spółdzielnia ma do ubezpieczenia od ognia 
ob iekt przem ysłowy, to w  celu oszacowania tego 
ob iektu  w inna  się zwrócić do najb liższej p laców ki 
PZUW , k tó ra  we w łasnym  zakresie i  na w łasny 
koszt przeprowadzi ta k i szacunek i  sporządzi w n io ­
sek.

Snółdzielnia w inna  okazać pomoc przedstaw icie­
lo w i P ZU W  przy sporządzaniu szacunku, ja k  rów ­
nież p rzy sporządzaniu wniosku o ubezpieczenie oraz 
udzie lić potrzebnych m ateria łów  do w glądu i  w y ­
jaśnień.

Zaznacza się, że sporządzone szacunki stanowią 
m ate ria ł do ustalenia przez spółdzieln ię sum y ubez­
pieczenia.

P laców ki PZU W  obowiązane są udzielać spółdziel­
n iom  wszelkich in fo rm a c ji i  wskazówek odnośnie za­
w ie ran ia  ubezpieczeń oraz udzielać pomocy przy 
opracowaniu ubezpieczeń i  sporządzaniu wniosków.

Z dniem 1 stycznia 1950 r. wszelkie ubezpieczenia 
zawierane w  ramach obowiązujących um ów ramo­
w ych  m ają być zgłaszane do PZU W  w  drodze bez­
pośredniej, z ca łkow itym  wyłączeniem  pośrednictwa 
akw izycyjnego.

Nadm ienia się, że n iew łaściwe sporządzenie przez 
spółdzielnie w n iosku o ubezpieczenie nie ma w p ły ­
w u  na rozpoczęcie odpowiedzialności Zakładu, o ile  
wniosek zawiera is to tn ie  elem enty niezbędne do za­
w arc ia  ubezpieczenia, a m ianow icie: rodzaj ubezpie­
czenia, przedm iot ubezpieczenia i  suma ubezpiecze­
nia. W  przypadkach niewłaściwego sporządzenia 
wniosku, na żądanie Zakładu ubezpieczający pow i­
n ien niezwłocznie uzupełn ić wniosek. W  razie 
stw ierdzenia oczywistego błędu we wniosku ja k  np. 
udzielenie przez ubezpieczającego m ylne j in fo rm a ­
c ji co do ko n s tru kc ji budynku, zabezpieczeń itp . (w 
żadnym jednak w ypadku  nie może to dotyczyć sumy 
ubezpieczenia), Zakład sprostuje om yłkę z te rm inem  
początkowym ubezpieczenia pod w arunkiem , że od­
nośną zmianę zgłosi ubezpieczający w  ciągu sześciu 
tygodn i od daty złożenia wniosku.

Opłacanie sk ładki i  dokum enty ubezpieczeniowe.

Składkę za ubezpieczenie należy zapłacić gotów­
ką lub  przelewem m ożliw ie  niezwłocznie po o trzy ­
m aniu z PZUW  polisy lu b  wezwania o zapłatę skład­
k i.

O ile  spółdzieln ia nie jest w  stanie zapłacić odrazu 
całości składki, pow inna uiścić część sk ładki i  w ystą­
p ić  do P ZU W  o rozłożenie pozostałej sk ładki na ra ty .
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W szelkich in fo rm ac ji, odnośnie kosztów ubezpie­
czenia, t. zn. odnośnie zastosowanych w  obliczeniu 
sk ładk i —  stawek ta ry fow ych  i  przysługujących ra ­
batów, należy zasięgnąć w  placówkach PZU W  lub 
w  kom órkach ubezpieczeniowych cen tra li branżo­
wej.

O wszystkich przypadkach nieopłacenia sk ładki w  
wyznaczonym term in ie , n ie krótszym  od jednego 
miesiąca, PZUW  będzie zawiadam iał odnośną dla da­
nej spółdzieln i centralę, a p rzy ubezpieczeniach sce­
dowanych na rzecz in s ty tu c ji k redytow ych lub  na 
rzecz jednej z centra l będzie zawiadom iony również 
cesjonariusz (bank).

PZU W  będzie w ys taw ia ł w  odniesieniu do centra l 
i  spółdzieln i dowody ubezpieczeniowe z jedną kopią. 
O ryg ina ł dowodu ubezpieczeniowego p laców ki te ­
renowe Zakładu przesyłać będą bezpośrednio Ubez­
pieczającemu. Kopie tych  dowodów przechowywane 
będą w  Oddziałach W ojewódzkich Zakładu, skąd od­
bierane będą przez upoważnionych przedstaw icie li 
okręgowych placówek poszczególnych central.

Obliczenie sk ładki sporządzone w  jednym  egzem­
p larzu dołączone będzie do kop ii dowodu ubezpie­
czeniowego.

Jeżeli ubezpieczenie ma być zawarte z cesją od-, 
szkodowania na rzecz in s ty tu c ji kredytow ej, należy 
to zaznaczyć we w niosku o ubezpieczenie lub  w  spe- 
c ja lnym  piśmie, zwłaszcza jeże li sprawa cesji w y ­
stąpi po zawarciu ubezpieczenia. W  tym  w ypadku 
PZU W  w ydaje  spółdzieln i d up lika t polisy na o ryg i­
na lnym  blankiecie dla uży tku  cesjonariusza (banku).

Przepisy specjalne.

Poza n ie k tó rym i przepisami, uwzględn ionym i w 
w  treści odnośnych rozdziałów  niniejszego kom un i­
katu, obowiązują w  ubezpieczeniach spółdzielczych 
niżej podane przepisy specjalne.

W dziale ubezpieczeń od kradzieży z w łam aniem  
i  rabunku ubezpieczający będzie m ógł zm ienić ubez­
pieczenie towarów, maszyn i  urządzeń b iu r, zawarte 
systemem ogólnej wartości, na ubezpieczenie wg 
systemu ułamkowego, lub  zm ienić wysokość u łam ­
ka. P rzy  ubezpieczeniu gotów ki na jedną sumę sta­
łą, t j .  obowiązującą na wszystkie dn i okresu ubez­
pieczenia, ubezpieczający będzie mógł zm ienić tę 
form ę ubezpieczenia na system dwu sum, t j .  stałej 
i  dodatkowej, obowiązującej ty lk o  w  n iektóre  dn i w  
miesiącu (na jwyżej 5). Przewidziane zm iany syste­
mu^ ubezpieczenia lub  wysokości' u łam ka mogą mieć 
zastosowanie ty lk o  wówczas, je ś li ubezpieczenie, 
k tó re  ma być zmienione było  zawarte n ie racjona l­
nie. Zm iana obowiązuje od te rm inu  zawiadomienia 
o n ie j PZUW .

Tow ary w  sklepach deta licznych pow inny być 
zgładzane do ubezpieczenia zawsze w  jednej sumie. 
W  razie podania we wmiosku dla każdeeo rodzaju to­
w arów  osobnych sum ubezpieczenia, PZU W  tra k to ­
wać będzie ubezpieczenie tak, ja k  gdyby zgłoszone 
było  w  jednej łącznej sumie ubezpieczenia. ^

Tow ary w  składach i magazynach hurtow ych  zgła­
szane być mogą w  sumie jednej, ogólnej lub  w  su­
mach wydzie lonych dla każdego rodzaju towąrów. 
D w a powyższe ustępy odnoszą się zarówno do ubez­
pieczeń od ognia jak i  od kradzieży z włam aniem  i  
rabunku.

W  ubezpieczeniach samochodów „auto-casco“  Za­
kład będzie ponosił odpowiedzialność za szkodę w y ­
n ik łą  z pożaru samochodu wskutek przewożenia n im  
m ateria łów  łatwopalnych. Za takie  rozszerzenie za­
kresu odpowiedzialności nie będzie pobierany do­
datek do składki. Zakład ponosi odpowiedzialność 
również za szkody AC, OC, NW  powstałe w  okresie 
oddania do uży tku  ubezpieczeniowego pojazdu in s ty ­
tuc jom  lub  władzom państwowym , samorządowym 
lub  spółdzielczym.

W  ubezpieczeniu samochodów w  zakresie AC, OC, 
NW  ins ty tuc jom  posiadającym ponad 100 pojazdów 
mechanicznych przyznany będzie u lgow y dw um ie­
sięczny okres na zgłoszenie zmian, mających w p ły w  
na ubezpieczenie. Zm iana w  ubezpieczeniu liczyć się 
będzie od daty powstania okoliczności uzasadniają­
cej zmianę, p rzy czym odnośnie nowonabytych sa­
mochodów sum y ubezpieczenia w  dziale OĆ i NW  
obowiązywać będą w  wysokości ustalonej dla samo­
chodów ob jętych już  ubezpieczeniem, a w  dziale AC 
obowiązywać będzie suma ubezpieczenia ustalona 
wg rzeczyw istej wartości nabytego samochodu w  
stanie nowym.

L ikw id a c ja  szkód i  wypłacanie odszkodowań.

O każdym  w ypadku szkody w  ubezpieczonym m ie­
n iu  spółdzielnia w inna  zawiadomić Inspektora Po­
w iatowego PZUW , czyniąc to natychm iast po 
stw ierdzeniu zajścia szkody, a najpóźniej w  ciągu 
o-ch dn i od daty zaistnienia szkody. Następnie na­
leży dostarczyć PZUW  wym aganych przezeń doku­
m entów i danych potrzebnych do z likw idow an ia  
szkody. Niezależnie od tego o każdej szkodzie spół­
dzielnia zawiadamia placówkę ubezpieczeniową w ła ­
ściwej C entra li branżowej, k tó re j spółdzielnia pod­
lega stosownie do organizacji danej centra li i  je j za­
rządzeń. Placówka ubezpieczeniowa cen tra li może 
wyznaczyć delegata dla bran ia udzia łu w  lik w id a c ji 
szkody.

P rzy szkodach kradzieżowych (nie rabunkowych) 
zgłoszonych w  wysokości powyżej zł 200.000.—  i 
szkodach ogniowych powyżej zł 1.000.000.— Inspek­
tor pow ia tow y PZUW  ma obowiązek uprzedzić spół­
dzielnię o dacie lik w id a c ji szkody, wyznaczając ta k i 
te rm in , aby w  lik w id a c ji mógł wziąć udział przed­
staw ic ie l kom órk i ubezpieczeniowej centra li spół­
dzielni.

Spółdzielnia natychm iast po o trzym aniu  tego za­
w iadom ienia powiadamia okręgową placówkę ubez­
pieczeniową swej cen tra li o te rm in ie  likw id a c ji, 
ewentualnie drogą telegraficzną czy telefoniczną, 
aby delegat te j p laców ki m ógł przybyć na czas roz­
poczęcia lik w id a c ji.

Obowiązek powiadomienia okręgowych re fe ra tów  
ubezpieczeń centra l spółdzieln i o term inach l ik w i­
dacji szkód przy szkodach przekraczających sumy 
w yże j podane, spoczywa na PZUW . Spółdzielnie je ­
dnak niezależnie od P ZU W  pow inny we w łasnym  
interesie podawać referentom  ubezpieczeń te rm iny  
lik w id a c ji szkód, gdyż referenci ci pow inn i brać 
udział w  lik w id a c ji szkód, p rzy czym nieobecność 
ich nie w strzym u je  lik w id a c ji szkody.

Spółdzieln ia ma obowiązek powiadam iania swoją 
centralę branżową również o wszelkich szkodach po­
w sta łych w  przedmiotach nieubezpieczonyeh,
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W  wypadkach szkód poważniejszych może wziąć 
udział w  lik w id a c ji szkody delegat resortowego m i­
nisterstwa sprawującego nadzór nad branżową cen­
tra lą  poszkodowanej spółdzielni,

Stosownie do obowiązujących um ów likw id a c ją  
szkód przeprowadza i  odszkodowania wypłaca bez­
pośrednio PZUW .

Jeżeli delegat resortowego m in is te rstw a lub  od­
nośnej cen tra li n ie b ra ł udzia łu w  lik w id a c ji szko­
dy, a spółdzieln ia ma w ątp liw ośc i co do sposobu 
przeprowadzenia lik w id a c ji lub  odnośnie wysokości 
odszkodowania, pow inna zwrócić się pisemnie lub  
osobiście do w łaściw e j p laców ki ubezpieczeniowej 
danej centra li, dostarczając dokładne m ateria ły , bę­
dące podstawą lik w id a c ji oraz akta ubezpieczeniowe 
danego ryzyka  (wniosek i  cw. polisę, o ile  spółdziel­
n i  jest w  je j posiadaniu). P lacówka ubezpieczeniowa 
cen tra li za jm ie się zbadaniem całej sprawy i  pouczy

spółdzieln ię ja k  ma w  konkre tnym  w ypadku pó-
stąoić.

W  celu z likw idow an ia  szkód kradzieżowych Za­
k ład  n ie będzie wym agał zaświadczenia o umorzeniu 
lub  zakończeniu postępowania sądowego, jeżeli za­
rząd lub rada nadzorcza spółdzieln i złoży pisemne 
oświadczenie, że w  spraw ie kradzieży nie zostały 
wmieszane osoby z personelu spółdzie ln i w  rozum ie­
n iu  postanowień § 2 ust. la  ogólnych w arunków  
ubezpieczenia od kradzieży z w łamaniem. Postano­
w ien ie to nie zw aln ia  ubezpieczającego od obowiąz­
ku  przedłożenia Zakładow i zaświadczenia o umorze­
n iu  dochodzeń ka rnych  lub  w yroku . W  razie w yda­
nia przez Sąd w y ro ku  skazującego, ubezpieczona 
spółdzieln ia zwróci Zakładow i wypłacone je j odszko­
dowanie.

D la  w ykonyw ania  instruktażu , poradnictwa ubez­
pieczeniowego i  nadzóru w  stosunku do spółdzieln i 
każda z centra l u trzym u je  fachow y aparat ubezpie­
czeniowy.

29.

K O M U N IK A T  B IU R A  PRAW NEGO CEN TR ALN EG O  Z W IĄ Z K U  SPÓ ŁDZIELCZEG O

z dnia 28 lutego 1950 r.

w sprawie zatw ierdzenia przez M in is te rs tw o Skarbu regu lam inu funduszu nagród w  spółdzielczości.

M in is te rs tw o  Skarbu pismem z dn ia  26 września 
1949 r. L .D .V . 776/3/49 zatw ierdziło  regu lam in  fu n ­
duszu nagród w  spółdzielczości, ogłoszony w  M oni­
torze Spółdzielczym z dn ia  10-25 września 1949 r. 
N r. A-17/18, poz, 110.

Powyższe podaje się do wiadomości z uw agi na to, 
że w  m yśl pkt. 11 uchw a ły  K om ite tu  Ekonomiczne­
go Rady M in is tró w  z dnia 12 kw ie tn ia  1949 r. w  spra­
w ie  zasad svstemu finansowego spółdzielczości, po­
danych w  M onitorze Spółdzielczym z dnia 25 k w ie t­

n ia  1949 r. N r  A-8, poz. 58, regu lam inu funduszu na­
gród w  spółdzielczości podlega zatw ierdzeniu przez 
M in is tra  Skarbu oraz, że nagrody w  rozum ieniu § 18 
ust. 1 pkt. 3 i  5 rozporządzenia M in . Skarbu z dnia 17 
marca 1949 r. (Dz. U. R. P. N r. 15, poz. 98), w yp ła ­
cone przez spółdzielnie w  ramach 2 % -owego fundu ­
szu nagród i  prac zleconych, z a t w i e r d z o n e g o  
w  przepisany sposób, są w olne od podatku od w y ­
nagrodzeń (natrz M on ito r Spółdzielczy z dnia 25 
kw ie tn ia  1949 r. N r, A-8 —  przegląd ustawodawstwa 
ogólnego, str. 12).

P E Z E G LĄ D  U STAW O D AW STW A OGÓLNEGO

W  D zienn iku U staw  B . P. N r  2 z dn ia 27 stycznia 1950 r .

Surowce przeznaczone do p rze tw órstw a w zakładach m le­
czarskich.

Poz. 4. Rozporządzenie M in is tró w  H and lu  W ewnętrznego 
i  Zdrow ia  z dnia 21 października 1949 r . w spra­
w ie  surowców przeznaczonych do p rze tw órstw a w 
zakładach m leczarskich.

Rozporządzenie powyższe usta la  w a run k i, ja k im  pow inny 
odpowiadać surowce używane w  zakładach m leczarskich do 
p rze tw órs tw a , a m ianow icie:

1) m leko krow ie , przeznaczone do przygotow ania  m leka 
spożywczego oraz do w yrobu innych prze tw orów  mlecznych,

2) śm ietanka przeznaczona do w yrobu m asła, 
i  3) tw a ró g  przeznaczony do w yrobu kazeiny. 
Rozporządzenie weszło w  życie z dniem 27 stycznia 19o0

soku.
Zniesienie dn i bezmięsnych.

Poz. 5. Rozporządzenie M in is tra  H and lu  W ewnętrznego z 
dn ia £9 ‘listopada 1949 r .  w  spraw ia zniesienia dn i 
bezmięsnych.

Rozporządzenie powyższe opiera się na przepisach dekretu 
z dnia* 5 sie rpn ia 1949 r . o reg lam entac ji n iek tó rych  surowców, 
pó łfab ryka tów  i  wyrobów  gotowych (pa trz  M on ito r Spółdziel­
czy N r  A  17— 18 z 1949 r., s tr. 10) oraz na rozporządzeniu 
Przewodniczącego Państwow ej K o m is ii P lanowania Gospodar­
czego z do: -  26 n -źdc je rn ika  1949 x. (p a trz  M on ito r Spółdziel­
czy N r  A-23 z 1949 r.. s tr. 13).

Rozporządzeniem powyższym  zostało uchylone rozporzą­
dzenie M in is tró w : A p ro w iza c ji oraz P rzem yślu i  Handlu z 
dnia 30 lipca 1947 r . w  spraw ie ograniczenia obrotu mięsem, 
jego prze tw oram i oraz tłuszczam i zw ierzęcym i (Dz. U . R. P. 
N r  56 z 1947 r., poz. 306).

Rozporządzenie weszło w  życie z dniem ogłoszenia z mocą 
obowiązującą od dn ia 1 g rudn ia  1949 r„

Odstępowanie p rzy  przem ia le  gospodarczym n iek tó rych  ro ­
dzajów  zboża na rzecz Państwa.

Poz. 8. Rozporządzenie M in is tra  H and lu  W ewnętrznego z 
dn ia 29 g rudn ia  1949 r .  w  spraw ie odstępowania 
p rzy  przem iale gospodarczym n iek tó rych  rodzajów  
zboża na rzecz Państwa.

Rozporządzenie powyższe zostało wydane na podstaw ie 
przepisów dekretu z dnia 5 sie rpn ia 1949 r .  o reg lam entac ji 
n iek tó rych  surowców, pó łfab ryka tów  i  wyrobów gotowych 
(pa trz  M on ito r Spółdzielczy N r  A  17— 18 z 1949 r., s tr. 10) 
oraz na podstaw ie przenisów rozporządzenia Przewodniczą­
cego Państwowej K o m is ji P lanowania Gosuodarczego z dn ia 
26 października 1949 r . (p a trz  M on ito r Spółdzielczy N r  A-23 
z 1949 r., s tr. 13).

Omawiane rozporządzenie ma zastosowanie do zboża odda­
nego do przem ia łu  gospodarczego, to  znaczy do zboża odda­
nego do p rzem ia łu  lu b  w ym iany na p rze tw o ry  zbożowe przes 
producentów ro lnych s b o  nrzez pracow ników, k tó rzy  je  o trzy ­
m a li z ty tu łu  wynagrodzenia za pracę.
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Przep isy rozporządzenia powyższego, dotyczące m łynów , 
stosuje się rów nież do kaszarni, samodzielnych ś ru tow ników  
i  punktów  w ym iany  przetw orów  zbożowo-mącznyeh.

W m yśl rozporządzenia p rzy  oddaniu zboża do przem ia łu  
gospodarczego podlega odstąpieniu na rzecz Państwa:

1) pszenica . . . . . .  20%
2) j ę c z m i e ń ................................................. i6 %
3) o w i e s ................................................. .........  10%
4) m ieszanki kłosowe i kłosowo-strączkowe —  10% 

ogólnej ilości oddanej do przem iału.
t-rzem ia ł lub w ym iana mogą być dokonane ty lk o  p rzy  za­

chowaniu przytoczonych w yże j przepisów.
Osoby prowadzące m łyn y  zobowiązane są p rzy jąć zboże od­

stąpione stosownie do przepisów rozporządzenia, należycie je 
zmagazynować i  zapłacić za nie w edług cen obowiązujących.

Cenn iki na zboże oraz tab lice ga tunkow ej k la s y fik a c ji zbo­
ża pow inny być wywieszone w  każdym  m łyn ie  na w idocznym 
i  dostępnym m iejscu.

W  każdym  m ły n ie  w inna być prowadzona. szczegółowa ew i­
dencja odstąpionego na rzecz Państwa zboża.

Osobom, k tó re  odstąp iły  zboże na rzecz Państwa, w ydaje się 
pokw itow anie według ustalonego przez M in is tra  Hand lu W ew­
nętrznego wzoru.

Poza tym  rozporządzenie zaw iera przepisy, norm ujące: obo­
w ią zk i osób prowadzących m ły n y  - zgłaszania odstąpionego 
na rzecz, Państwa zboża pow ia tow ym  ekspozyturom  przed­
siębiorstwa państwowo - spółdzielczego „P o lsk ie  Z akłady Zbo­
żowe ‘ ; obowiązek punktów  odbioru zboża zwracania dostar­
czającemu zboże zapłaconej przez niego należności za zboże 
oraz kosztów transp o rtu ; możliwość usta lan ia  przez pow ia to­
we władze przem ysłowe dla m łynów  zryczałtow anej ilości 
zbóż, ja k ie  pow inny one dostarczać z ty tu łu  obowiązku od­
stępowania zboża na rzecz Państwa.

Omawiane rozporządzenie nie narusza przepisów o opłatach 
przem iałow ych w  naturze.

Rozporządzenie weszło w  życie z dniem 27 stycznia 1850 r.
Z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia 1950 roku.

N orm alizac ja  w yp ieku pieczywa.

poz. 14. Rozporządzenie M in is tra  H and lu W ewnętrznego z 
dnia 4 stycznia 1950 r . w  spraw ie no rm a lizac ji w y­
p ieku pieczywa.

Rozporządzenie zabrania w  obrocie w o lnorynkow ym  w yp ie­
ku  pieczywa z m ąki ży tn ie j o przem iale innym  n iż  60%, 82% 
i 97% oraz z m ąki pszennej o przem iale innym  niż 72% i 97%.

N a tom iast je s t zezwolony w yp iek chleba z m ąki mieszanej 
ży tn io  - pszennej według- zatw ierdzonych przez M in is tra  H an­
dlu  W ewnętrznego w  porozum ieniu z M in is tra m i Zdrow ia re ­
ceptur oraz drobnego pieczywa pszennego wypiekanego z do­
datkiem  tłuszczu, cukru i  innych dodatków, lub według specjal­
nych receptur.

Drobne pieczywo pszenne w inno być wypiekane z m ąk i o 
przem iale 72% w  jednostkach o wadze 50 g, 100 g, 200 g  i  
400 g. ’

Ponadto rozporządzenie zaw iera tabelkę, usta la jącą p rzy ­
p iek chleba żytn iego i  pszennego w  bochenkach jednok ilog ra ­
mowych.

Rozporządzenie weszło w  życie z dniem 27 stycznia 1950 r  
z mocą obowiązującą od dnia 10 sierpn ia 1949 r.

Z rycza łtow any podatek ob ro tow y j  dochodowy od drobnych 
rzem ieśln ików .

poz. 16, Rozporządzenie M in is tra  Skarbu z dn ia  10 stycz­
n a  1950 r. w  spraw ie poboru w  fo rm ie  rycza łtu  
poda tku obrotowego i  dochodowego od drobnych 
rzem ieśln ików .

W lo k u  poda tkow ym  1950 podatek ob ro tow y i  dochodo­
w y  pobierany będzie w  fo rm ie  rycza łtu  od osób w yk o n u ją ­
cych rzem iosła na teren ie m ie jscowości o liczb ie  m ieszkań­
ców do 5.000 według stanu na dzień 1 stycznia 1950 r. o ile  
osoby te odpow iada ją następu jącym  w a runkom :

1. me u trz y m u ją  poza obrębem  zakładu rzem ieślniczego 
odrębnych sta łych m .ejsc sprzedaży,

2. w yko n u ją  świadczenia rzeczy lu b  us ług bezpośrednio 
na rzecz konsum entów,

3. w  zakładzie rzem ieśln iczym  prócz w łaścic ie la  za trud n ia ­
ją  n a jw yże j dwóch cz łonków  rod z in y  i  jednego p racow nika 
najem nego, .

4 nie  są obowiązane w  m yśl obow iązu jących przepisów 
co  prow adzen ia ksiąg band,!owych.

- Ple  Posiadają poza zakładem  rzem ieśln iczym  innych  
źródeł p rzychoaow . Dotyczy to rów n ież cz łonków  ich rodz i­
ny, k tó rych  dochody z m ocy przepisów o podatku docho­
dow ym  podlegają łącznem u opodatkow aniu z dochodem tych 
O s ó b . Nie wyłącza jednak pobieran ia poda tku w  fo rm ie  r y ­
czałtu  posiadanie przez poda tn ika  lu b  wsoom ninych człon­
kó w  jego rod z in y  gospodarstw  ro lnych , od k tó rych  podsta- 

,0P°d a tko w a n ijł podatkiem  g ru n tow ym  za ro k  podatko­
w y  1949 w ynosi rów now artość do 50 k w in ta li żyta, oraz po­
siadanie n ieruchom ości budynkow ych , m ających nie  w ięcej 
m z  o izb .

Za konsum enta w  rozum ien iu  przepisów  rozporządzenia 
(przytoczony pow yże j przepis p u n k tu  2) uważa się osobę 
Korzysta jącą ze świadczeń rzeczy lu b  usług dla własnego 
uży tku , a me dla  celów dalszej p ro d u k c ji lu b  odsprzedaży, 
ja k  rów n ież spółdzie ln ię pomocniczą korzysta jącą ze św iad ­
czeń 1Ub US,Ug rzem ieśln iczych w  ram ach a k c ji na k ła d -

U czn iów  zatrudn ionych  na podstaw ie p isem nej um o w y: o 
naukę, zare jestrow anej w  izb ie  rzem ieśln icze j, n ie  uważa 
*■7 p ra cow n ikó w  od d a ty  zaw arc ia  um ow y.

W  zakładach, stanowiących własność więcej n iż jednej oso- 
ż ■ ńo ogolnei liczby  czterech osób. o k tó rych  m owa w  p rzy ­

toczonym  w yże j w  punkc ie  .3 (w łaściciel, na jw yże j dwóch 
cz łonków  rodz iny  i  jeden p ra cow n ik  najem ny),' w licza  się 
rów n ież w spó łw łaśc ic ie li zakładu, naw et wówczas, gdy nie 
p racu ją  on i w  zakładzie.

S taw k i zryczałtowanego podatku wynoszą miesięcznie:

W  miejscowościach 
gm in w iejskich w 
których nie odby­

wają się targi i któ 
re nie są siedzibą 
zarządu gminnego

W  miejscowościach 
gmin w ie jsk ich  w 
których odbywają 

się targi i k tóre są 
siedzibą zarządu 

gminnego, w  g m i­
nach w iejskich o 
charakterze m ie j­
skim, ni gminach 

uznanych za uzdro­
wiska oraz w  po­
zostałych m iejsco­

wościach
w przypadł; 

n iezatrud- 
n ian ia  pra­
cow ników  

an i czlonkóu 
rodz iny

i w przynadkb 
zatrudniania 

i p ra co w n i­
ków  lub
c?łonków 

i rodzino

(ii p rzypadki 
n iezatrud- 

niania p ra ­
co ujd i  ków 

ani czlonkóu 
rodziny

id  przy pad k 
za trudniani 

p ra co w n i­
ków  lub 
członków

1- Bednarstwo . , 1.500 3.800 2.500 5.700

2- Fryzjerslwo . . 1.300 2.000 3.500 5.000

3. Kołodzie jstw o po­
jazdowe . . .  . 2.300 4.200 3.200 5.500

4. Koszykarstwo . . 1.800 3.800 2,700 5.700

5- Kowalstwo pojaz­
dowe, w yrób na­
rzędzi ro ln iczych 
> ich naprawa. 1.500 3.000 2.500 6.000

6- K raw iectwo dam­
skie m iarowe cięż­
kie, m iarowe le k ­
kie i kraw iectwo 
dziecięce . . . 750 2.300 1.800 3.600

7- Kraw iectwo męs­
kie  m iarowe cy­
w ilne  1 m unduro­

we . . . . . . 1.800 3.600 2.500 6.200

3. P ow roźm ćtw o. . 1,500 3.500 2.500 5 .5 0 0

1. Szewstwo — n a ­
prawa obuw ia 1.500 3.000 3 .0 0 0 6.000

Określone pow yże j s taw k i obniża się:
1) o 20% dla osób w yko nu jących  rzem iosło na te ren ie : a) 

w o jew ództw : o lsztyńskiego, w rocław skiego i  szczecińskiego, 
b) po w ia tów : ełkskiego, gołdapskiego i  oleckiego w o jew ódz­
tw a  białostockiego, c) pow ia tów : lemborskieg-o, m alborslde-



Str. 12 MONITOR S P Ó ŁD ZIE LC ZY

go, elbląskiego, k w  dzynsk.ego i  sztum skiego w o jew ództw a 
gdańskiego, a) po w ia tów : babim ojskiego, gorzowskiego, gu- 
b.iiakiego, krośnieńskiego, m iędzyrzeckiego, p ilskiego, rze- 
p ińs lt ego. skw ie rzyńsk ego, strzeleckiego, sulęeińskiego, św.e- 
bodzlńskiego, wschowsk.ego i  zie lonogórsk ego w o jew ództw a 
po.nans.aego,

2) o 10% dla osób, k tó re  ukończy ły  do dn ia  we jścia  w  ży ­
cie om awianego rozporządzenia 65 la t życia;

3) o 30%, gdy zachodzą łącznie okoliczności, określone w. 
pht. 1 1 2.

Z rycza łtow ane s ta w k i poda tku podwyższa się:
1) o 13%, gdy poda tn ik  posiada gospodarstwo ro lne,
2) o 5% w  przypadku  posiadania n ieruchom ości budow ­

la ne j n ie  zw iązanej z gospodarstwem  ro lnym ,
3) o 21%. gdy zachodzą łącznie okoliczności określone w  

punk tach  1 1 2 .
P odw yżk i stawek stosuje się rów nież w  przypadku posia­

dan ia  gospodarstwa ro lnego albo nieruchom ości przez człon­
k ó w  rodz iny  podatn ika , k tó rych  dochody w  m yśl przepisów 
o poda tku dochodowym  podlegają łącznem u opodatkow aniu  
z dochodem  p ła tn ika .

S taw k i zryczałtowanego poda tku  n ie  ob e jm u ją  op ła ty  za 
k a r ty  re jestracy jne.

Z rycza łtow any podatek p ła tn y  je s t bez w ezwania w ładzy  
poda tkow e j w  te rm in ie  do dn ia  9 następnego m iesiąca za 
m iesiąc ub iegły.

S taw ki zryczałtowanego podatku obniża się:
1. o 5% p rzy  w p łac ie  poda tku  za k w a rta ł z góry,
2. o 10% przy  w p łac ie  poda tku za pó ł ro ku  z góry,
3 .o 15% p rz y  w p łac ie  poda tku  za ca ły  ro k  z góry.
P odatn icy, k tó ry m  przys ługu je  p ra w o  opłacania podat­

k u  obrotow ego i  dochodowego w  fo rm ie  rycza łtu , są obo­
w iązan i bez w ezwania w ładzy  poda tkow e j do złożenia de­
k la ra c ji,  w ed ’ug załączonego do rozporządzenia wzoru, w  
te rm in :e do dn ia  31 stycznia 1950 r.. a jeże li chodzi o po­
d a tn ikó w , k tó rz y  rozpoczęli w yko nyw a n ie  świadczeń podle­
ga jących zrycza łtow anem u po da tko w i w  ciągu 1950 r  — w  
te rm in 5» dw u tygo dn iow ym  od dn ia  rozpoczęcia w yko nyw a­
n i»  świadczeń.

Ziożenie ta k ie j d e k la ra c ji pow oduie  z samego p raw a za- 
1'czen e poda tn ika  do g ru p y  osób opłacających zrycza łtow a­
n y  podatek na zasadach om awianego rozporządzenia.

UTezłożeme d e k la ra c ji w  powyższych te rm inach  powodu­
je  obow ią -ek  cp 'acan ia  poda tku obrotow ego i  dochodowego 
na zasad och ogólnych za ca ły  ro k  poda tkow y.

Na podatn ikach, ogaca jących  z rycza łtow any podatek c ią ­
ży  obow iązek zaw iadom ienia w ła śc iw e j w ładzy  poda tkow e j 
w  te rm 'n :e  d n i 7 o z a 'ś c u  oko liczności uzasadnię5 »cvch 
op łacanie podatku w ed ług  wyższej s taw k i ryczr.łtu . W  po­
dobnych przypadkach na po da tn iku  c iąży obow iązek op ła­
cania w -ższe j s taw k i zryczałtowanego poda tku , poczyna­
jąc  od nresiąca, w  k ^ó w m  zas^hr uowyższe okoliczność'.

W  tak im  samym te rm in ie  podatn icy są obowiązani ró w - 
areż do zaw iadom ień '»  w ład -w  poda tkow e j o zajściu o k o li- j 
czności, uzasadniających powstanie obowiązku podatkowego 
na zasadach ogólnych.

w  przypadkach, gd y  podatn icy, op łaca jący z rycza łtow any 
poda tek na zasadach omawmneeo zarzadzema. wyoełn i.a ią 
d n kN ra c ję  w  snosób niezgodny ze stanem fak tyczn ym  lu b  
sk ła da ją  niezgodne z rzeczyw istością zaw iadom ienia, ja k  
ró w n ie ż  gdy n :e zaw iadom ią w ładzy  poda tkow e j o oko licz ­
nościach, u-asadnia-iących pow stan ie obow iązku poda tkow e­
go na zasadach ogólnych, — zastaną poc'ą<jn?ęcł do opłace­
n ia  poda tku obrotow ego i  poda tku  dochodowego na zasa­
dach ogólnych za ca ły  ro k  poda tkow y, na  podstaw ie decy- 
E ji w 'a ś d w e j w ła d zy  poda tkow e j.

O m awiane rozporządzenie weszło w  życie z dn iem  27 
stoczn ia 1950 r .  z  mocą obow iązu jącą od d n ia  1 stycznia 
1950 r .

P rzem ia ł zbóż.

poz. 13. Rozporządzenie M in is tra  H and lu  .W ewnętrznego 
z dnia 4 stycznia 1650 r .  w  spraw ie p rzem ia łu  
zbóż.

Rozporządzenie usta la  następujące ty p y  p rzem ia łów :
a) dla ży ta  60%, 82% i  97% ; i
b ) „  pszenicy 50%, 72% i 97% ;
c) „  jęczm ienia na mąkę 67%;
d) „  jęczm ienia na kaszę 46% i 63%, oraz
e) „  śrutow anie zbóż na cele paszowe.
O brót p roduk tam i zbożowym i innych przem ia łów  je s t za*

N r 4

kazany.
W urodzę w y ją tk u  M in is te r Hand lu W ewnętrznego może 

w porozum ieniu z M in is trem  Handlu Zagranicznego usta lić  w 
. drodze zarządzenia, ogłoszonego w M onitorze Polskim , inne 
p rzem ia ły  zdóż na mąkę, przeznaczoną na eksport.

Poza ty m  rozporządzenie zaw iera szczegółowe przepisy, do­
tyczące samego przem ia łu , sposobu rozliczan ia się m łynów  
z o trzym any ca do p rzem ia łu  zbóż, ks iąg p rzem ia łu  i  ozna­
czania w orków  z p roduktam i przem iału.

Omawiane rozporządzenie nie naruszą przepisów rozporzą­
dzenia M in is tra  Hand lu W ewnętrznego z dnia 26 październi 
ka 1949 r. o zakazie p rzem ia łu  pszenicy na mąkę pszenną 50% 
(Dz. U. R. P. N r  66 z 1949 r., poz. 446).

Pozostaje rów nież w  mocy do czasu w ydania nowych prze­
pisów rozporządzenie M in is tró w : A p ro w iza c ji oraz Przem y­
słu i  Hand lu z dnia 23 września 1948 r . o op ła tach przem ia­
łowych (Dz. U . R. P. N r  49 z 1943 r., poz. 379), zmienione 
rozporządzeniem z dn ia 12 lu tego 1949 r . (Dz. U . R. P. N r  23. 
poz. 155).

Omawiane rozporządzenie weszło w  życie z dnia 27 stycz­
n ia  1950 r . z mocą obowiązującą od dnia 10 s ie rpn ia 1949 r .

Z aliczk i na podatek gruntow y za ro k 1950,

poz, 17. Rozporządzenie M in is tra  A d m in is tra c ji P ub licz­
ne j z dn ia  23 stycznia 1953 r. w  sp raw ie  obo­
w iązku  uiszczenia za liczk i na podatek g ru n to w y  
za ro k  1050.

W m yśl powyższego zarządzenia poda tn icy  poda tku g ru n ­
towego są obow .ązani do uiszczenia bez w ezwania w ładzy 
poda tkow e j w  te rm in ie  do dn ia  28 lu tego 1950 r. za liczk i 
na podatek g ru n to w y  za ro k  1950 w  wysokości 65% w y ­
m ia ru  poda tku ustalonego za ro k  1949.

Rozporządzenie weszło w  życie z dniem 27 • stycznia 
1950 r.

W  D z ienn iku  U staw  R.P, N r  3 z dn ia  7 lu tego 1950 r . [

Koncesjonow anie przędzalń i  p ra lń  w e łny.

poz. 19, R o zpo rządzen i Rady M in is tró w  z dn ia  20 stycz­
n ia  1950 r  w  spraw ie koncesjonowania przędzalń 
i  p ra lń  w e łny.

Rozporządzenie op ie ra się na przepisie a rt. 2 ust. 5 us ta ­
w y  z dn ia  3 stycznia 1946 r. o zak ’adan iu now ych przed­
s ię b io rs tw  i  p o p e ra n iu  p ry w a tn e j in 'c ja ty w y  w  przem yśle 
i  hand lu  (Dz. U .R P  N r  3 z 1916 r. poz. 18).

W  m yś l rozporządzenia tego w szystk ie  przędzaln ie i  p ra l­
n ie  w em y, zarówno istn ie jące, ja k  j  nowopowstałe, mogą 
być prowadzone je dyn ie  po uzyskaniu koncesji.

K oncesji udzie la M in is te r P rzem ysłu Lekk iego  w  porozu­
m ien iu  z P rzew odniczącym  P aństw ow ej K o m is ji P lanow a­
n ia  Gospodarczego.

Rozporządzenie zaw iera rów n ież przepisy, dotyczące t r y ­
bu postępowania p rzy  uzysk iw an iu  koncesji.

M in is te r P rzem ysłu Lekk iego  może w  porozum ien-u z P rze­
wodn iczącym  Państw ow ej K o m is ji P lanow an ia  Gospodar­
czego cofnąć udzie loną koncesję.

Is tn ie jące  przędzaln ie i  p ra ln ie  w e łn y  zaprzestaną sw e j
dzia ła lności i  podlegają l ik w id a c ji:

1. je że li do dn ia  7 m arca 1930 r . n ie  w n iosą  podania o 
udzie len ie  koncesji,

2. w  ciągu jednego miesiąca od dn ia  doręczenia decyz ji 
M in is tra  Przem ysłu Lekkiego, zaw ie ra jące j odm owę lu b  cof­
nięć e koncesji.

P rzepisów  om awianego rozporządzenia n ie  stosuje s'ę do 
przędzalń i  i  p ra lń  w e łny , stanow iących p rzedm io t dz ia ła l­
ności lu b  część składową przeds ięb iors tw  państw ow ych, 
państw ow o -  spółdzielczyc5i i  ce n tra l spółdzielczo -  pa ń ­
s tw ow ych  oraz przedsięb iorstw , pozostających pod zarzą­
dem  państw ow ym .

M in .s te r P rzem ysłu Lekk iego  w  porozum ien iu  z P rzew od­
n iczącym  P aństw ow e j K o m is ji P lanow an ia  Gospodarczego 
może w  drodze zarządzenia, ogłoszonego w  M on ito rze  P o l­
skim . zw o ln ić  poszczególne ka tegorie  przędzalń i  p ra lń  -weł­
n y  od obow iązku uzyskania koncesji.

W ykonanie om awianego rozporządzenia zostało poruczone 
M in !s trow i Przem ysłu Lekkiego.

Weszło w  życie z dn iem  7 lu tego 1950 r .
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W  D zienn iku  U staw  R.P. N r  4 z  dn ia  11 lu tego  1950 r .

Z m ian y  w  rozporządzenia w ykonaw czym  do de k re tn  o zo­
bowiązaniach podatkowych.

poz. 35. Rozporządzenie M in is tra  Skarbu z dn ia  4 lu tego 
1850 r . zm ieniające rozporządzenie w  spraw ie 
w ykonan ia  a rt. 23, 2Q i  35 dekre tu  o zobowiąza­
n iach poda tkow ych , ogłoszonego w  Dz, U.R.P. 
N r  42 z 1919 r . t poz. 321.

O m aw iane rozporządzeń e m iędzy in n y m i w prow adza 
now y p rzep .s ,'up rnw n-a jący  do odraczania i  rozk ładan ia  na 
ra ty  należności z ty tu łu  nadzwyczajnego poda tku od wzbo­
gacenia wojennego, wym ierzonego na podstaw ie przepisów 
dz ia iu  I I  de.cretu z dn ia  13 k w ie tn ia  1915 r. o nadzw yczaj­
n ym  p .da tku cd wzbogacenia wojennego (pa trz  M on ito r 
Spó łdzie lczy N r  A  15-16 z 1949 r ., s tr. 15):

a) izby skarbow e ~~ do k w o ty  8.000.000 z ł na okres cza­
su do 3 la t,

b) u rzędy s k a rb o w e — do k w o ty  2.030.000 z ł na okres cza­
su do 18 n res ięcy

Rozporządzenie weszło w  życie z d n ‘em 11 lu tego 1950 r . 
z mocą obow iązu jącą od dn ia  1 g ru dn ia  1949 r.

Z w o ln ien ie  nabycia n iek tó rych  p ra w  m a ją tkow ych  cd po­
da tku  od nabycia p rr.w  m a ją tkow ych  oraz zw o ln ien ia  n ie ­

k tó ry c h  p ism  od op ła ty  skarbow ej.

poz. 36t Rozporządzenie M in is tra  Skarbu z dn ia  4 lu tego 
1950 r. w  spraw ie , okreś lone j w  nagłów ku. 

O m aw iane rozporządzenie zw a ln ia  od poda tku od nabycia 
p ra w  m a ją tkow ych  nabycie tak ich  p ra w  na podstaw ie de­
k re tu  z dn;a 26 k w ie tn ia  1919 r  o nabyw an iu  i  przekazy­
w a n iu  n ieruchom ości niezbędnych dla  re a liza c ji na rodow ych 
p la n ó w  gospodarczych (oatrz M o n ito r Soóldzielczy N r  13 z 
1949 r., str. 11 oraz N r  21-22 z 1949 r ,  s tr. 91.

Ponadto om aw iane rozporządzenie zw a ln ia  od op ła ty  ska r­
bow e j: 1) pisma związane z nabyciem  p ra w  m a ją tkow ych , 
p-zytoczonych w  poprzednim  z d in :u. oraz 2) zgłos-enia za­
m ierzonego w yrę bu  drzew  i drzewostanów . przew 'dz iane w  
a rt. i l  dekre tu  z dn ia  26 k w ie tn ia  1918 r. o ochron e la ­
sów n e stanow iących w łasności Państwa (Dz. U.R.P. N r  24 
z 1948 r., poz. 165), ja k  rów n ież decyzje, up raw n ia jące  do 
w y rę  ou.

Rozporządzenie weszło w  życie z dn iem  11 lu tego 1959 r  
z mocą obow iązującą cd dn ia 4 m a ja  1919 r. — o ile  cho­
dz i o nabycie p ra w  m a ją tkow ych  na oodstaw ie dekre tu  z 
dn ia  23 k w ie tn  a 1913 r.; a od dn ia 10 s tw m ia  1949 r. —  
o ile  chodzi o spraw y w yrębu drzew  i  drzewostanów.

TTmarrsn'e należności z  ty tu łu  zobowiązań podatkow ych, 
przypada jących na rzecz zw iązków  samorządu te ry to ria lnego .

poz. 37. Rozporządzenie M ‘n'sfna A d m in is tra c ji P ub licz­
ne j z dn ia  6 lu tego 1950 r. w  sp raw  ę um arzania 
należności z ty tu łu  zobowiązań podatkowych, 
przypada jących na rzecz zw iązków  samorządu 
te ry to ria lnego .

Rozporządzenie powyższe upoważnia do um arzan ia w  ca­
łości lu b  w  ezęśc należności z ty tu łu  poda tków  kom unalnych, 
op ła t ad m in is tra cy jn ych  i  specja lnych dop ła t, z w y ją tk i em 
eal czek na poda tk i i poda tku od kopalń, ja ko  w ładze w y m ia ­
row e, w  przypadkach gospodarczo uzasadnionych lu b  zasłu­
gu jących na szczególne uw zględn 'en ie : 

a) zarządy gm inne do k w o ty  5 030 zł.
. b) zarządy m ie jsk ie  w  m iastach nie  w ydz ie lonych  do kw o ­

t y  10 000 zł.
c) zarządy m ie jsk ie  w  m iastach w ydz ie lonych  do k w o ty  

20.000 zł.
d) zarządy m ie jsk ie  w  m, st. W arszaw ie i  w  m. Łodzi do 

k w o ty  30.000 z ł
Do um arzania należności, przewyższających przytoczone 

pow yże j k w o ty  są up raw n ione :
a) w ydz a ły  pow  atowe do k w o ty  20 000 zł.
b) w yd z ia ły  w o jew ódzk e do k w o ty  40 030 zł.
D o um arzan ia należności, k tó rych  wysokość przekracza 

40 090 zł., a w  odnies'en 'u do m. st. W arszawy i m  Łodz i 
—  30 000 z ł —  u p ra w n io n y  jest M  n  ster A d m in is tra c ji P ub­
licznej.

Poza ty m  rozporządzenie zaw iera przepisy, dotyczące sa­
mego postępowania p rzy  um arzan iu  należności, o  k tó ry c h
m ow a.

Rozporządzenie weszło w życie z dniem 11 lutego 1950 r.

Str. 13

Ceny przy udzie laniu zamówień osobom nie wym ienionym
w § s rozporządzenia Rasy M in is tró w  z dn, 19 lu tego
19di) r. w spraw ie ciosiaw, robót i  us.ug na rzecz S ia ro «  

Państwa, samorządu oraz n iektó rych  k a te g o rii osób 
prawnych.

W  M onitorze Polskim  z dn ia  28 stycznia 1950 r . N r  A __U
pod poz. 113 zostało ogłoszone Zarządzenie Przewodniczącą, 
go Państwowej K o m is ji P lanow ania Gospodarczego z dn ia 
19 stycznia 1950 r .  w  spraw¿e usta len ia cen przy udz.eianiu 
zam ówień osohem nie wym ienionym  w § 8 rozporządzenia 
Rady M in is tró w  z dn ia  19 lu tego 1949 r . w spraw ie dostaw 
robót i  us ług na rzecz Skarbu Państwa, samorządu oraz nie­
k tó rych  k a te g o rii osób praw nych.

Zarządzenie postanaw ia, że w przypadku braku obowiązu­
jących cen oraz cen notowanych przez w łaściwe miejscowe 
g ie łdy  towarow e udzielanie zamówień przedsiębiorstwom  nie 
wym ienionym  w  § 8 powołanego we wstępie rozporządzenia 
następuje po cenach opartych na k a lk u la c ji zatw ierdzonej 
przez w łaściwego m in is tra , to  znaczy tego m in is tra , do za­
kresu dz ia łan ia  którego należy działalność, stanowiąca przed­
m io t danej dostawy, roboty i usług i.

W łaśc iw y m in is te r w porozum ieniu z Przewodniczącym 
Państwow ej K o m is ji P lanowania Gospodarczego może ziścić 
zatw ierdzenie k a lk u la c ji o k tó re j mowa, podległym sobie 
urzędom, ins ty tuc jom  łub przedsiębiorstwom.

Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem 12 lu tego 1950 r .

O K Ó L N IK I I  Z A R Z Ą D Z E N IA
p a ń s t w o w y c h  w ł a d z  c e n t r a l n y c h

Ogólne w arunki ubezpieczenia oraz tary fy  składek 
dla kontrakowanych ziemiopłodów.

W  M on itorze  P o lsk im  z dn ia  4 lu tego 1950 r . N r  A -13 
pod poz. 131 została_ ogłoszona decyzja M in is tra  Skarbu 
f  d .ua 33 styczm a 1950 r. w spraw .e za tw ierdzenia uchw a­
lonych przez Radę Powszechnego Zak ładu  Ubezpieczeń 
W zajem nych ogólnych w arunków  ubezpieczenia oraz ta ry -  
f y  s .ładsk dla  kon tra k tow a nych  ziem iopłodów.

Do powyższej decyz ji zosta ły załączone zatw ierdzone ogól­
ne w a ru n k i ubezpieczeń a.

Na podstaw ie tych  w a ru n kó w  mogą być ubezpieczane 
w  Pow. Z ak ładzie  Ubezp. W zaj. z iem iop łody zakon trak to ­
wane w  m yśl uchw a ły  K o n rtę tu  Ekonomicznego Rndv M i-  
n  s tró w  -  o  ile  obw iązek ubezp eczenia poszczególnych zie­
m iop łodów  przew idz iany został w  um owach p lan tacy jnych .

Z a tw ie rdzone  „ogólne w a ru n k i”  p rzew idu ją  ubezpieczenia 
z iem iop łodów  zakon traktow anych  od gradobicia, a ty to n iu , 
Ohmie u i  z ió ł —  od gvndob ’’c!a i od ognia.

O gólne w a ru n k i ubezpieczeń a zawierana szczegółowe 
przepisy, dotyczące ta r y f  ubezpieczeniowych w  zależności 
od pos^c;.egó'nych rodzą i i  z iem iop łodów  i k lasv  n re w co w o- 
ści. oraz t ry b u  postępowania p rzy  zgłaszaniu ubezpieczenia 
i  w a ru n kó w  jego rea lizac ji.

Wysokość wynagrodzeń za wartość pracy i w ydatki 
związane z wytwarzaniem  mąki i kaszy.

W  ty m  samym numerze M on ito ra  Polskiego pod poz. 134 
zostało ogłoszone - zarządzenie M :n is tra  H a nd lu  W ewnętrzne 
go z dn ia  20 g ru dn ia  1949 r. w  spraw ie  wysokości w ynag ro ­
dzeń za w artość p racy  i  w y d a tk i zw iązane z w ytw a rzan iem  
m ik i  1 kaszy.

Z a rz ą d z e n i usta la  górne granice op ła t w  gotówce i  w  na­
tu rze  za p rzem ia ł żyta, pszen!cy i jęczm ien ia na m ękę oraz 
jęczm ienia, g ry k i i  prosa na kasze, ja k  rów n ież  za ś ru tow a­
nie  żyta, jęczm ienia i' innych  zia rn.

Zarządzene weszło w  życie z dn iem  19 lu tego 1950 roku .

P aństw ow a K om is ja  E ta tów  G ospodark i Uspołecznionej.

W  M on ito rze  P o lsk im  z dn ia  8 lu tego 1950 r, N r  A-14 
pod pcz. 153 została ogłoszona uchw ała Rady M im s tró w  
z dn ia  20 stycznia 1930 r. w  spraw ie u tw orzen ia  Państwo­
w e j K o ru s ji E ta tów  G ospodarki Uspołecznionej.

E ta tam i w  rozum ien iu  powyższej uchw a ły  są e ta ty  oso­
bowe p ra cow n ikó w  zarządu w  przedsięb iorstw ach i o rgan i­
zacjach gospodarki uspołeczn'onej, p rzy czym n !e należy 
uważać za p racow n ików  zarządu p r*c o w n 'k ó w  w vdz;a?ów 
fo d d z i'łó w ) p ro du kcy jnych , z  w y ją tk ie m  p ra cow n ikó w  u m y­
słow ych.
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D o zakresu dz ia łan ia  K o m is ji na leży: X) w a lka  z przero­
s tam i e ta tów ; 2) us ta lan ie  n o rm  za trud n ien ia  d la  pracow ­
n ik ó w  zarządu; 3) us ta lan ie  typ o w ych  schem atów e ta tów  
d la  p rzeds ięb io rs tw  i  o rg an izac ji gospodark i uspołecznionej; 
4) zatw ie rdzan ie  e ta tó w  i  kon tynge n tów  e ta tów ; 5) czuw a­
n ie  nad przestrzeganiem  przepisów  p ra w n ych  dotyczących 
eta tów .

Prezesa K o m is ji po w o łu je  i  od w o łu je  Prezes R ady M in i­
s tró w  w  po rozum ien iu  z P rzew odniczącym  P aństw ow e j K o ­
m is j i P lanow an ia  Gospodarczego. D w óch  w iceprezesów po­
w o łu je  i  od w o łu je  P rzew odniczący P aństw ow e j K o m is ji P la ­
now an ia  Gospodarczego.

K o le g iu m  K o m is ji E ta tó w  tw o rzą : prezes, d w a j w icepre­
zesi o raz d,waj delegaci —  po je d n ym  —  Przewodniczącego 
P aństw ow e j K o m is ji P lanow an ia  Gospodarczego i  M in is tra  
S karbu.

W szystkie organa a d m in is tra c ji pu b liczn e j . i  gospodarki 
uspołecznionej oraz organ izacje  i  in s ty tu c je  społeczne obo­
w iązane są na żądanie K o m is ji i  je j  o rganów  te renow ych  ; 
udzie lać n iezbędnych w iadom ości i  m a te ria łów .

O rgan izacje  i  p rzedsięb iorstw a gospodark i uspołecznionej 
obow iązane są u m o ż liw ić  K o m is ji i  je j o rganom  kon tro lę  
e ta tó w  na m ie jscu.

W ykonan ie  u ch w a ły  zostało poruczone Prezesow i Rady 
M in is tró w , Przew odniczącem u P aństw ow e j K o m is ji P lano­
w a n ia  Gospodarczego i  M in is tro w i Skarbu.

U chw a ła  weszła w  życie z  dn ie m  8 lu tego 1950 r . z mocą 
obow iązu jącą od d n ia  1 stycznia 1950 r .

W spółdziałanie N ajw yższej Izb y  K o n tro li z organam i ko n tro li 
społecznej, z radam i zakładow ym i 1 K om isją Specjalną.
W  M on ito rze  P o lsk im  z d n ia  11 lu tego  1950 ro k u  N r  _A -15 

pod poz. 152 została ogłoszona uchw a ła  R ady Państwa 
z dn ia  1 lu tego  1950 r . w  spraw ie  w yd an ia  in s tru k c ji o za­
kres ie  i  sposobie w spó łdz ia łan ia  N a jw yższe j Iz b y  K o n tro li 
z  o rganam i k o n tro li społecznej ra d  na rodow ych , ra d a m i za­
k ła d o w y m i i  K o m is ją  Specja lną do w a lk i z  nadużyc iam i 
i  szkodn ictw em  gospodarczym.

In s tru k c ja  powyższa weszła w  życie z  dn ie m  11 lu tego 
1950 roku .

Uznanie Banku M iędzynarodowego w  W arszaw ie 
za zlikw idow any.

W  ty m  sam ym  num erze M on ito ra  Polskiego pod poz. 156 
została ogłoszona decyzja  M in is tra  S karbu  z dnia- 20 .Stycz­
n ia  1950 r. w  spraw ie  uznan ia B an ku  M iędzynarodow ego 
w  W arszaw ie Sp. A kc. w  lik w id a c ji —  za z likw id o w a n y .

P la n o w y  system  oszczędzania, w  gospodarce narodow e j.

W  ty m  sam ym  nüm erze M on ito ra  Polskiego pod poz. 158 
została ogłoszona uchw a ła  R ady M in is tró w  z d n ia  22 g rudn ia  
1949 r . w  spraw ie  w y n ik ó w  w yko na n ia  u c h w a ły  R ady M i­
n is tró w  z dn ia  19 lu tego 1949 r . o  w p row adzen iu  p lanowego 
system u oszczędzania w  gospodarce na rodow e j i  zadaniach 
oszczędnościowych na 1949 r.

O cenia jąc dotychczasowe osiągnięcia w  dziedzin ie  w yko ­
nan ia  planowego system u oszczędzania, uchw a ła  stw ie rdza 
m iędzy  in n y m i, że w  spó łdz ie ln iach i  cen tra lach  spółdzie l­
czych w  I  pó łroczu 1949 r. osiągnięto 4,3 m ild , z l oszczędno­
ści, t . j.  64°/« zadania rocznego, a w  trzech  k w a rta ła c h  1949 r. 
—  5,6 m ild , zł, co s tanow i 83"/» zadania rocznego.

O p ie ra jąc się na dotychczasowych dośw iadczeniach i  dą­
żąc do usunięcia b ra kó w  i  przekroczenia w yko na n ia  zadań 
oszczędnościowych, uchw a ła  podkreśla, że przedsięwzięte 
zosta ły  przez Rząd ś ro d k i re a liz a c ji system u oszczędności 
przez:

reorganizację  re so rtó w  gospodarczych w  ce lu  usp raw nie­
n ia  k ie ro w n ic tw a ;

reorgan izację  w ie lu  dz iedzin  gałęzi gospodarki na rodow e j 
w  celu rozszerzenia zasad rozrachunku  gospodarczego;

reorgan izację  zaopatrzenia;
zaostrzenie k o n tro li i  w a ru n k ó w  jakośc i p ro d u k c ji;  | 
organ izację  w yko rzys tan ia  odpadków ; 
organizację up łyn n ie n ia  rem anentów ; 
zabezp ieczen i oszczędnej gospodarki drewne*», żelazem 
i  energią e lektryczną ;
rozszerzenie nowego jedno litego  p lan u  k o n t; 
oszczędności budżetowe i  dew zowe; 
rac jona lizac ję  gospodarki sam ochodowej; ; 
u lepszenie p ro je k to w a n ia  w  inw estyc jach ; 
s tworzenie iedno iitego  s u te m u  shiżh f rw e s ty c y jn y c h ; 
reorganizację  spraw y no rm  i  s tandartów ;

ulepszenie fo rm  pop ie ran ia  i  ro zw o ju  wynalazczości i  ra ­
c jo n a liza c ji pracow nicze j.

Z w raca jąc  uwagę na stw ierdzone b ra k i i  n iedociągnięcia 
p rz y  w ykonyw an iu  zadań oszczędnościowych uchwała za­
znacza, że je dn ym  z b ra kó w  by ła  niedostateczna ścisłość 
p lanów , ta jących  w  sobie zby t w ie lk ie  rezerw y. D ru g im  po­
wodem  nieosiągnięcia lepszych w y n ik ó w  b y ł zupe łny lu b  
częściowy b ra k  w skaźn ików  ekonom iczno-techn icznych. N ie ­
dostatecznie s ilne  i  skuteczne b y ły  rów n ież  finansow e m e­
to d y  zapobiegania m a rn o tra w s tw u  i  nieoszczędnej gospo­
darce.

Osiągnięcia oszczędnościowe w  ha nd lu  pańs tw ow ym  oraz 
przedsięb iorstw ach spółdzielczych są niedostateczne. W  po­
w ażne j w iększości tych  przeds ięb io rs tw  zadan a oszczęd­
nościowe n ie  o b ję ły  całości dz ia ła lności gospodarczej, n ie  
b y ły  dostatecznie konkre tyzow ane, a n i też oparte  o m ożliw e  
do skon tro low an ia  w skaźn ik i.

W  celu usunięcia b ra kó w  oraz Rozszerzenia i  pogłębien ia 
planowego system u oszćzędżańia, uchw a ła  poleca:

1- W  przedsięb iorstw ach uspołecznionych stale zwiększać 
szybkość obiegu ś rodków  ob ro tow ych. Poprzez lik w id a c ję  
nadm iernych  i  zbędnych rem anentów  surow ców  i  m a te ria ­
łó w , przez usp raw n ien ie  o rg an izac ji zaopatrzenia, re w iz je  
n o rm  zapasów m a te ria łó w , przez skracanie c y k lu  p ro d u k c ji 
i  ob ro tu  tow arow ego, zm niejszać w łasne ś rod k i obro tow a 
i  p rzed te rm inow o spłacać k re d y ty  i  zobowiązania.

2. W y s iłk i rac jona liza to rsk ie , now a to rsk ie  i  oszczędno­
ściowe zespołów p racy  i  poszczególnych jednostek otoczyć 
wszechstronną op ieką i  zapew nić ty m  poczynaniom  pełną 
pomoc ze s trony  k ie ro w n ic tw a  technicznego i  ad m in is tra ­
cyjnego. W szelkie p ró by  p rzec iw staw ien ia  się tem u ruch ow i, 
b iu ro k ra tyczne  i  bezduszne, a często św iadom ie szkod liw e 
ustosunkow anie się do te j in ic ja ty w y  k lasy  robo tn icze j i  in ­
te lig e n c ji technicznej —  karać z całą surowością praw a.

3. L ik w id o w a ć  w sze lk ie  p rze ja w y  m arn o traw s tw a  w  zu­
życ iu  surow ców  i  m a te ria łów , przede w szys tk im  de ficy to ­
w ych , przez re w iz ję  n o rm  zużycia i  m etod w ytw órczości. 
P rzystąp ić  do niezw łocznej re a liz a c ji u ch w a ł K o m ite tu  E ko­
nom icznego R ady M in is tró w  o  oszczędności w  gospodarce 
drew nem  i  żelazem, zwłaszcza w  bu do w n ic tw ie ; przyśp ie­
szyć zastosowanie tw o rz y w  i  m a te ria łó w  zastępczych, w yko ­
rzystan ie  m asowych odpadków i  oszczędności w  opakowa­
n iach ; rozszerzać obow iązu jącą standaryzację  i  no rm a liza ­
cję,

4. Rozbudować system w ska źn ikó w  ekonom iczno-tech­
n icznych  n ie  ty lk o  w  przedsięb iorstw ach lecz rów n ież  i  w  
odniesieniu do czynności o cha rakterze ad m in is tra cy jn ym .

5. Pogłębić i  rozszerzyć rozrachunek gospodarczy w e 
w szystk ich  gałęziach gospodarki narodow e j, przenosząc go 
na  fun kc jon ow a n ie  wszystk ich , naw e t na jn iższych kom órek  
o rgan izacy jnych  p ro d u k c ji i  obrotu.

6. Bezwzględnie w a lczyć p rzec iw  próbom  m yd len ia  oczu 
os iągnięciam i o p a rty m i na zniżonych planach, n ie w y k o rz y - 
s tu jących należycie w szystk ich  m ożliw ości zakładu.

7. Ogół p ra cow n ikó w  zakładu lu b  urzędu w  sposób do­
stępny system atycznie in fo rm ow a ć  o re a liz a c ji u ch w a ł i  zo­
bow iązań oszczędnościowych, o w yn ika ch  planowego syste­
m u  oszczędzania, o zastosowanych środkach i  napo tykanych  
trudnościach.

8. P rzebudować system  sprawozdawczości i  re a liz a c ji za­
dań  oszczędnościowych, celem  ob jęc ia  n ią  w szys tk ich  kon­
kre tnych , w ym ierza lnych i  św iadomie rea lizowanych za­
dań, p rzy  jednoczesnym  e lim in o w a n iu  m echanicznych, ogól­
n ikow ych , pozbaw ionych tre śc i społeczno-gospodarczej o b li­
czeń i  zestawień.

Poza ty m  uchw a ła  zaw iera szereg poleceń, ja k ie  Rada 
M in is tró w  w yda ła  w  zw iązku  z re lizac ją  zadań oszczędno­
ściowych P rezyd ium  K o m ite tu  Ekonom icznego R ady M in i­
s trów , Przewodniczącem u P aństw ow e j K o m is ji P lanow an ia  
Gospodarczego, w ładzom  nadrzędnym  przeds:ęb io rstw , 
urzędów, in s ty tu c ji i  o rgan izac ji, k tó re  bezzasadnie n ie  p rzy ­
s tą p iły  do w prow adzen ia  i  re a liz a c ji p lanowego system u 
oszczędzania, a lbo n ie  w y k o n a ły  p rzy ję ty c h  zadań.

W szczególności Przewodniczącego Państw ow ej K o m is ji 
P lanow an ia  Gospodarczego i  w szystk ich  m in is tró w  uchw a ła  
zobow iązuje do przedsięwzięcia w sze lk ich  k ro kó w , niezbęd­
nych dó pełnego w ykonan ia  i  przekroczenia w ykonan ia  za­
dań, usta lonych na podstaw ie u c h w a ły  Rady M in is tró w  z dn ia  
19 lu tego 1949 r. (pa trz  M o n ito r Spó łdzie lczy N r  A  9 - 1 0  z  
1949 r., s tr. 1 i następne), a zwłaszcza w  celu rea liza c ji za­
w a rty c h  w  uchw a le  poleceń i  zabezpieczenia p r z y ję c i  p la ­
nowego systemu oszczędzania ża podstawę w szystk ich  p la ­
n ó w  i  budżetów  na  1950 r . i  la ta  następna),
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Z m iana  nazw  m ie jscow ości i  ob ie k tó w  fiz jo g ra ficznych .

W  M on ito rze  P o lsk im  z d n ia  13 lu tego  1950 r  N r  A-16 
pod poz. 134 zostało ogłoszone zarządzenie M .n is tra  A d m i- 
n .s tra c ji P ub liczne j z dn ia 6 lu tego 1930 r  w  spraw ie  zm 'a- 
n y  nazw  m ie jscow ości w  w o jew ództw ach : b ia łostockim , 
rzeszowskim , pom orsk im , gdańskim  i  szczecińskim. W ty m  
sam ym  num erze M on ito ra  Polskiego pod poz. 165 zosta­
ło  ogłoszone zarządzenie tegoż m in is tra  z te j samej da ty  w  
spraw ie  zm iany nazw  o b ie k tó w  fiz jo g ra f'czn ych ; położo­
nych  w  Sudetach Zachodnich i  Sudetach Środowych.

W stosunkach pub licznych  w o lno  używ ać nazw m ie jsco­
wości i ob ie k tó w  fiz jo g ra ficzn ych , w ym ien ion ych  w  pow yż­
szych zarządzeniach, ty lk o  w . b rzm ien iu , us ta lonym  ty m i za­
rządzeniam i.

O m awiane zarządzenia weszły w  życie z dn iem  13 lu tego 
1950 r.

Przedsiębiorstwa Miejskiego H andlu  Detalicznego

W  D zienn iku  U rzędow ym  M in is te rs tw a  A d m in is tra c ji .'Pu-' 
b ie ż n e j z dn a 4 lu tego 1930 r. N r  5 pod poz. 33 został og ło­
szony. O k ó in ik  M in is tró w ; H and lu  W ewnętrznego i  A d m i­
n is tra c ji P ub liczne j z dn ia  21 stycznia 1950 r. w  spraw  e 
w yko na n ia  de.cretu z d ińa  26.X.19-19 r. o tw orzen iu  przed­
s ięb io rs tw  M ie jsk iego H and lu  Detalicznego (oa trz  M on i­
to r  Spółdzielczy N r  21-22 z 1949 r., str. 8).

Wobec niew łaściwego in te rp re to w an ia  przepisów p rzy to ­
czonego pow yże j dekre tu , o k ó ln ik  w y jaśn ia , że przedsię­
b io rs tw a  M ie jsk iego H and lu  Detalicznego są p rzedsięb ior­

s tw a m i państw ow ym i.
Jedynie w  system ie o rg an izacy jnym  zostały cne pow iąza­

ne z lo k a ln y m i w ładzam i pa ńs tw ow ym i (samorządami), aże­
b y  zapewnić ty m  w ładzom , ja ko  na ib a rdz ie i zainteresowa­
n y m  w  is tn ien iu  i  w łaśc iw ym  fu n kc jo n o w a n iu  tych  przed­
s ięb iorstw , na le ży ty  w p ły w  na ich k ie row n ic tw o i  dz ia ła l­
ność.

.Doza ty m  ocó ln k  usta la w zajem ne stosunki m iędzy przed­
s ięb io rs tw am i M ie jsk iego H and lu  Detalicznego, M in is trem  
H a nd iu  W ewnętrznego, Zarządam i M ie js k im i, m ie jscow ym i 
W ładzam i pa ńs tw ow ym i i  Radam i N arodow ym i.

W ieszcie o k o lm k  poleca, ażeby p rzy  .rozpa tryw an iu  p lanu 
lo k a liz a c ji sieci hand low ych  Zarządy M ie jsk ie  zasięgały 
op n i j ekspozytu r odpow iedn ich państw ow ych ce n tra l han­
d low ych  i  oddziałów ce n tra l spółdzielczych.

U tw orzen ie  w  Urzędach W ojew ódzkich  W ydz ia łów  O środ­
kó w  M aszynow ych i  S pó łdz ie ln i P rod ukcy jnych .

W  D zienn iku  U rzędow ym  M in is te rs tw a  R o in c tw a  i  Re- 
to rm  R o lnych z dn ia  14 stycznia 1950 r. N r  1 pod poz 3 
zostało og.oszone zarządzenie M in is tró w : A d m in is tra c ji Pu­
b liczne j oraz R o ln ic tw a  i  R e fo rm  R o lnych  z dn ia  10 stvczn;a- 
1950 r . N r. Og. Or. 1-4/24 w  spraw ie  u tw o rzen ia  w  U rzę­
dach W o'e-.vódzk'eh W ydz ia łów  P lanow ania i  In w e s ty c ji w  
R o h rc tw ie  oraz W ydz:a łow  P aństw ow ych O środków  Maszy­
now ych i  S pó łdz ie ln i P rodukcy jnych .

N ow outw orzone W ydz ia ły  P aństw ow ych O środków  M a- 
1 szynow ych i  Spó łdzie ln i P ro d u k c y jn y c h , Wchodzą hv s k łrd  

dz ia łów  ro ln ic tw a  i  re fb rm  ro lnych  U rzędów  W oigwódzM ch.
Zakres dz ia łan ia  W ydzia łu  Państw ow ych Ó sródków  M a­

szynowych i  Spó łdz ie ln i P rb d tik c y j^ y ć h  b b ś jm u je : w spó ł- 
p  ia la a ie  w  opracow aniu p lanów  p ro du kcy jno  -  finanso­
w ych  i in w es tycy jn ych  przez spó łdz ie ln ie  prO dukcyine, 
usp raw n ien ie  i kon tro lę  w ykonan ia  p lanów  przez spóM zie l- 
n ie  oraz in s ty tu c je  usługowe; udzie lan ie  w ytycznych  d la  
apara tu  agronomicznego Państw ow ych O środków  Maszyno­
w ych  oraz w spó łdz ia ław e z W ydzia łem  R o ln 'c*w a w  za­
kres ie  podniesien ia p ro d u k c ji spó łdz ie ln i p ro du kcy jnych ; 
k o o -d -n "c ;ę prac k u ltu -a tn o  -  ośw iatow ych, prow adzonych 

w  spó łdz:e ln 'ach ; czuwam e nad pełną rea lizac ją  zasad sta­
tu tó w  soó łdz ie 'n i p rodukcy jnych .

W ydzia ł Państw ow ych O środków  M aszynow ych i  Spół- 
dziel-M P rod ukcy jnych  dz ie li sie na 3 oddz ia ły : 4 )  P lanow a­
n ia , In w e ś ty c ii i  Zaopatrzem a. 2) Agronom  i  i 3) S o ^ - i- ry .

O ddz ia ły  K kon oittorne W W ad-ła lach  R o ln ic tw a  w  dzia­
łach ro ln ic tw a  i re fo rm  ro ln ych  U rzędów  W ojew ódzV ch zo­
s taw  r.iw n -’C’ ei  2 3n 'e  zn:°sione.

O m ow iane zarządze^m wss~’ o z d n ’em 14 stycznia 1950 r .  
z mocą obow iązującą od dn ia 1 stycznia 1950 r.

O G Ł O S Z E N IA  R E J E S T R O W E

Lil«vidacja. spółdzielni

Z osta ły  rozw iązane n>źe> wym iecione spółdzielnie, k tó rych  
w 'e -z y "  e!e są. w ezw an i do z rl"sze n 'a  przys ługu jących  im  
roszczeń w  te rm h re  S c  u nres ięcy od da ty  cg!aszenba. 
N iezgłcszenie tych  roszczeń w  w yże j podanym  te im  n e s k u t­
kować będzie zaspokojenie roszczeń jedyn ie  z n icrozdzie lo­
ne go jeszcze m a ją tku  spółdzie ln i.

I  P raeow n'a A rc lr te k to n k z n  o-U rban istyczna p rzy  W.S.M. 
S pó łdz ie ln ia  P racy w  W arszaw ie Pretensję  zgłaszać na ręce 
l i k w  da to rów  S pó łdz ie ln i —  W arszawa, Chocim ska 8-10.

38'938
Spółdzielcza Kasa Oszczędnościowo-Pożyczkowa Praeown - 

k ó w  Państwowego B anku Rolnego O ddzia ł w  Bydgoszczy,
w zyw a  w szystk ich  w ie rzyc ie li do zgłoszeńk swo:ch roszczeń 
pod adresem Zarządu —- Bydgoszcz. A l. 1 M a ja  10. 414051

Kasa. Samopomocy Praeow n k ó w  Z r k ła d ó w  G ra ficznych  
W  I  N.W . S pó łdzie ln ia  z cgran. cdp. we W roc ła w iu  u l. Rus­
ka  51. W szelkie pre tensje  wnosić na leży na ręce lik w id a to ra  
spó łdz ie ln i. 58/1068

S pó łdz ie ln ia  P racy  Z leceń S łużby Z d ro w ia  z odo. udz. 
w  G dyn i. L ik w d a to rz y :  C za jkow sk i Tadeusz, K u lw ie ć  Józef, 
Sopot, Podjazd 2. . 60/1070

Pomocnicza Spó łdz ie ln ia  Cechu R ze źn k k o -W ę d ln ia rs k a  
w  In o w ro c ła w iu . L ik w id a to r :  Józef W ojc.echow ski, In o w ro c ­
ła w , u l. K ró lo w e j Ja d w ig i 28-3. 61/1071

1) „Techn iczna Spólnota“  B ud cw lana  Spó łdz ie ln ia  P racy 
z  cdp. udz. w  W arszaw ie (u l. S zp ita lna  6) n r  Rs X X I  - 2767.

42/1052
2) S trażacka S pó łdz ie ln ia  P racy „T ra n s p o rt“  z odp. udz.

w  P ia s to w k , u l. W arszawska 48 Rs X X I  2763. 44/1054
3) S p ó łd z ie ln i B udow lana  . S tró i" * -“  z odp, udz. w  Ra­

dości (Św ierczewskiego 50) Rs X X I  2708, 43/1053

4) Z jednoczenie B udow lane S pó łdz ie ln ia  P racy  In ż y n ie ­
ry jn o -B u d o w la n a  z odp. udz. w  W arszaw ie (Hoża 4.2) I ł  - X X I : 
,2774. ^  45/1035

5) „Jedność i  Praca** Spó łdz ie ln ia  Robót B udow lanych
i  R em catcw ych  z cdp. udz. w  W arszaw ie (Sosnowa 8) n r  Rs 
X X I  2824 464056

6) Spóldz e ln ia  P racy  U ży tk o w n ik ó w  i  C h a łu pn ikó w  , S k i ­
nie!;“  z cdp. udz, w  W arszaw ie (W ilcza 28) Rs X X I  2703.

47/1057
7) S p ó łd z ie ln i Pracy T ransp o rtow e j „W a w e r“  z Cdp. udz. 

w  M arys in ie  W aw ersk im  (Sportowa 81) Rs X X I I I  3179.
48/1058

8) Spó łdz ie ln ia  P racy „E le k trcm e cha m ka “  % odp. udz,
w  W arszaw  ę (B ruko w a  34) Rs X X I I  — 2840 49'lu59

9) Spó łdz ie ln ia  P racy Posadzkarzy D rzew nych „P a rk e t “  
*  cdp. udz. w  W arszaw ie (N ow y Ś w ia t 22) Rs X X I I I  3150.

50/1060
10) Spółdzie ln ią P racy K ra w ie c k ie j .Targów ek“  z odo. udz.

w  W arszaw ie (R?dzym 'ńska l i l a )  Rs X X I I I  3154 51/1061
11) Społeczna W y tw ó rn  a F ilm ó w  „G rrm a d a “  Spóldz'el>va

P racy i  U ży tko w n ikó w  z cdp. udz. w  W arszaw ie (Łazien­
kow ska 7) Rs X X I I I  3278. 52'1062

12) S pó łdzie ln ia  P racy „V o lto n “  z odp. udz. w  W arszaw ie
(B ałuckiego 19) Rs 3201. 53/1083

13) Spółdzie ln ia  P racy  In s ta la c y jn o -B u d c w la n e j „F acho -
w 'ec“  z odp. udz. w  W arszaw  e (M ick iew icza  46) Rs X X I I  
2848. 54/1064

14) Spó łdz ie ln ia  P racy „D ź w ig “  z odp. udz. w  W arszaw ie
(S talowa 47) Rs X X II-2 9 7 6  55/1035

15) Spó łdz ie ln 'a  Pracy , K o lum n a “  z odp. udz. w  W arsza­
wce (Górnośląska 41) Rs X X I I I  3249 564068

16) S pó łdz ie ln ia  A d m in  s tra c y jn o -M :e?zkanicwa „S .A .M  I I “
z odp. udz. w  W arszaw ie iC ^n re ln a  34) Rs 2898 574067
—  L  k w ’d a to r adw oka t Z b ig n iew  Za lew sk i, W arszawa, K o ­
p e rn ika  32. , •
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Zbycie przedsiębiorstwa

Z dniem_ 1.1.1950 r. ogłaszam y zbycie R e jonow e j S pó łdz ie l­
n i O grodnicze j z o. u. w  B ie lsku  PI. K ośc ie lny  1, na rzecz 
C e n tra li O grodnicze j w  W arszaw ie P rzedsięb io rstw o Pań­
stw ow o-S półdz ie lcze R e jonow a D e lega tu ra  w  B ie lsku .

39/1049

R ejonow a S pó łdz ie ln ia  O grodnicza z odp. udz. w  O polu
w ykreś lona  zosta ła z re je s tru  spó łdz ie ln i na w n iosek C e n tra li 
O grodnicze j P rzedsięb io rstw a Państwow o-Spółdzie lczego w  
W arszaw ie O kręgow y O ddzia ł w  K a to w ica ch  z siedzibą w  B y ­
tom iu . bez przeprow adzen ia lik w id a c ji na sku te k  zbycia  ca­
łego p rzedsięb iorstw a na rzecz te jże  C e n tra li a k te m  n o ta r­
ia ln y m  z dn ia  11 styczn ia  1950. N r  rep. 104/50. 40/1050

Walne zgromadzenia
Zw ycza jne  W alne Zgrom adzenie cz łonków  B anku  Ludow e­

go, spó łdz ie ln i z  odp. ogran. w  Chorzow ie, u l. Sobieskiego 8., 
odbędzie się w  d n iu  30 m arca b r. o  godz. 17-te j w  lo k a lu  
ba nko w ym  p rz y  u l. Sobieskiego 8. Porządek ob rad : 1) Z a­
ga jen ie  i  w yb ó r przewodniczącego; 2 ) O dczytanie p ro  toku : r  
e osta tn iego W alnego Z ebran ia ; 3) Sprawozdan ie Zarządu 
i  R ady Nadzorczej z  dz ia ła lnośc i za 1949 r .; 4) Z a tw ie rdzen ie  
b ilansu , uchw a ła  odnośnie podz ia łu  n a d w y ż k i za 1949 r . oraz 
udzie len ie skw itow an ia  Zarządow i i  Radzie N adzorczej;
5) Z a tw ie rdze n ie  budże tu  i  p ia n a  finansow ego na 1950 r.
6) U ch w a ła  po m yś li a rt. 46 u s ta w y  o  spó łdz ie ln iach ; 7) W y­
b ó r 3 cz ło nkó w  R a dy  N adzorczej w  m ie jsce us tę pu jących ; 
8) W n iosk i bez u ch w a ł. 59/1069
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