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UCHWALA RADY MINISTROW

z dnia 20 stycznia 1950 r.

w sprawie praw i obowigzkéw gtdwnych (starszych) ksiegowych przedsiebiorstw | zakladow
uspotecznionych.

(,Monitor Polski“ Nr A-26 z dn, 10 marca 1950 r. poz. 280.)

. POSTANOWIENIA OGOLNE.

1. W przedsiebiorstwach i zakltadach panstwo-
wych, samorzadowych, panstwowo-spoéidzielczych,
w centralach spoidzielczo-panstwowyeh, w centra-
lach spoéidzielni i spéldzielniach samodzielnie bilan-
sujgcych — wydzielg sie' komérki organizacyjne ra-
chunkowosci i podporzadkowuje sie je bezposrednio
kierownikom odnos$nych instytucji, przedsiebiorstw
i zakladow.

2. Na czele komorki rachunkowosci stoi gtéwny
ksiegowy, ktéremu porucza sie organizacje, kierow-
nictwo i kontrole rachunkowosci i sprawozdawczosci
finansowej we wiasnej instytucji lub przedszbior-
stwie oraz we wszystkich podleglych przedsiebior-
stwach i zaktadach pracy.

W przedsiebiorstwach i zakladach mniejszych,
ktore okresla w drodze zarzadzen wiasciwi ministro-
wie w porozumieniu z Ministrem Skarbu, stoi na cze-
le komorki rachunkowosci starszy ksiegowy. W tvch
wypadkach przepisy o prawach i obowigzkach gtow-
nych ksiegowych dotyczg starszych ksiegowych.

3. Mianowania, zwolnienia i przeniesienia gtow-
nego ksiegowego dokonuje jednostka nadrzedna na
wniosek kierownictwa instytucji przedsiebiorstwa
lub zakladu, zaopiniowany przez gtéwnego ksiegowe-
go jednostki nadrzednej.

4. Przejecie i oddanie spraw przez gidbwnego
ksiegowego dokonuje sie protokdlarnie; protokét
sporzadza sie po sprawdzeniu stanu ksiegowosci fi-
nansowej, materialowej oraz sprawozdawczosci in-
stytuciji, przedsiebiorstwa lub zakiadu.

Przejecie i oddanie spraw odbywa sie w obecnosci
przedstawiciela jednostki nadrzednej.

5. Podczas nieobecnosci gldwnego ksiegowego
(delegacja, urlop, choroba) wszystkie jego upraw-
nienia i obowigzki przechodzg na jego z'sfepce, co
powinno by¢ podane do ogolnej wiadomosci przez
kierownika przedsiebiorstwa lub zakfadu.

6. Gtowny ksiegowy podlega bezposrednio kie-
rownikowi przedsiebiorstwa lub zakfadu; w spra-
wach dotyczacych rachunkowosci oraz sprawozd~w-
czosci gtowny ksiegowy podlega gidwnemu ksiego-
wemu jednostki nadrzednej.
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N. PRZEPISY SZCZEGOLOWE

A, Obowigzki gitéwnego ksiegowego,

1. Do obowigzkéw gidwnego ksiegowego nalezy"

a) zorganizowanie i prowadzenie Ksiegowosci
i sprawozdawczosci finansowej, zorganizowanie pra-
widtowego obiegu dokumentoéw oraz przestrzeganie
ustalonych zasad i wzoréw dokumentacji ksiegowej;

b) prawidlowe ewidencjonowanie srodkéw majgt-
kowych, stojacych w dyspozycji przedsiebiorstwa
lub zakiadu;

C) biezgce i
operacji gospodarczych przedsiebiorstwa lub zakfa-
du oraz terminowe sporzadzanie kalkulacji kosztéw
wiasnych Wyrobow i'swiadczonych ustug;

d) prawidlowe i terminowe obliczanie i odprpwa-
ifeahie podatkow 1 optat panstwowych | samorzg-
dowych oraz innych wpfat z tytutéw publiczno-praw-
nych;

e)inwentaryzacja srodkéw majgtkowych w termi-
nach ustalonych obowigzujgcymi przepisami oraz
przy zmianach na stanowiskach osob materialnie od-
powiedzialnych;

f) terminowe i prawidliowe zestawianie i analiza
bilansow i sprawozdan ksiegowosci oraz przesylanie
ich w terminach ustalonych do jednostki nadrzed-
nej;

g) organizacja, kierownictwo i kontrola wszyst-
kich zagadnien rachunkowo$ci i sprawozdawczosci
w podporzadkowanych przedsiebiorstwach i zakfa-
dach pracy;

h) instruktaz i szkolenie personelu rachunkowo-
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B. Uprawnienia gtéwnego ksiegowego,

1. Wszyscy pracownicy zatrudnieni w komérkach
rachunkowosci i sprawozdawczosci finansowej w
przedsiebiorstwach i zakladach pracy, podlegajg
gtownemu ksiegowemu i nie moga byC zatrudnieni
przy pracach, nie zwigzanych z rachunkowoscig
i sprawozdawczoscig.

2. Gtowny ksiegowy ustali obowigzki stuzbowe
podporzgdkowanych sobie pracownikéw rachunko-
wosci i wyda dla nich pisemne instrukcje, w ktérych
ustali obowigzki i odpowiedzialno$¢ kazdego pracow-

prawidlowe ksiegowanie wszelkicHika-
3. Zarzadzenia gtdbwnego ksiegowego jednostki

nadrzednej, regulujgce zagadnienie rachunkowosci
i sprawozdawczosci, majg moc obowigzujgca dla
wszystkich podleglych przedsiebiorstw i zakltadow
zarowno dla rachunkowosci jak i dla innych dziatow
(technicznych, administracyjnych i innych).

Zarzadzenia gidwnego ksiegowego, dotyczace pra-
widtowego i terminowego udokumentowania operacii
i dostarczenia rachunkowosci zgdanych dokumentow
i informacji, majg moc obowigzujgca dla wszystkich
pracownikow danego przedsiebiorstwa lub zakfadu.

Wszystkie komorki organizacyjne,przedsiebior-
stwa lub zaktadu obowigzane sg w ustalonych termi-
nach przesyta¢ gtbwnemu ksiegowemu wszystkie nie-
zbedne dla rachunkowos$ci i kontroli dokumenty,
rozporzadzenia, okdlniki, jak rowniez wszelkiego ro-
dzaju umowy, kosztorysy, normatywy i inne ma-
terialy.

Osoby, nie wykonujace zarzadzen gtownego ksie-
gowego w tym zakresie, powinny by¢ pociggniete
do odpowiedzialnosci przez kierownika przedsiebior-

Sci wiasnego prz_edsiebiorstwa lub zaktadu oraz  gwva lub zakladu.
prz_ed5|eb|or|stw ! zakia(;l]ow podlegilzlch dok 4 Bilanse i sprawozdania finansowe przedsie-
1) nalezyte przechowywanie ksiag i dokumentowyis iy i zaktadow podpisuja: ich kierownik i giow-

i zabezpieczenie ich przed zniszczeniem, uszkodzeniem
lub zgubieniem.

2. Gidwny ksuggowy przedsiebiorstwa lub zakiadu
winien zapewnic:

a)
robami oraz prawidlowos$¢ sporzadzanych protokd-
téw, dotyczacych spisania warto$ci materiatow i wy-
robéw na skutek stwierdzonych uszkodzen, ttuczki,

manka itp. lub zapisywania stwierdzonych nadwy-
zek;
b) kontrole prawidiowego rozchodowania fundu-

ezu plac przez przestrzeganie ustalonych etatéw oraz
innych wydatkéw, ustalonych w zatwierdzonych pla-
nach finansowych wzglednie w budzetach admini-
stracyjnych;

c) kontrole przestrzegania dyscypliny
wej;

d) kontrole terminowego Sciggania naleznosci od
dluznikéw 1 terminowego regulowania zobowigzan
W stosunku do wierzycieli.

3. Gtowny ksiegowy winien przedsiewzigé srod-
ki celem zapobiezenia kradziezom, sprzeniewierze-
niom i sprzecznemu z przepisamiwydatkowaniu srod-
kow pienieznych oraz dobr materialnych i innym na-
duzyciom pracownikéw jednostek podlegtych,

finanso-

Scistg kontrole gospodarki materiatami i wy-

ny ksiegowy.

Wszystkie dokumenty obrotu pienieznego i mate-.
rialowo-towarowego oraz dokumenty o charakterze
rozliczeniowym i kredytowym, stanowigce podstawe
do otrzymania Ilub wydania srodkéw pienieznych
i dobr materialowo-towarowych, winny by¢ podpisa-
ne przez kierownika i gtdbwnego ksiegowego przed-
siebiorstwa i zaktadu pracy lub osoby przez nich do
tego upowaznione.

Wyzej wymienione dokumenty bez podpisu gtow-
nego ksiegowego lub osoby przez niego upowaznionej
sa niewazne i nie moga by¢ przyjmowane do wyko-
nania.

5. Giowny ksiegowy obowigzany jest, z zsstrze-

niem wynikajacym z pkt 6, odmowi¢ zatwierdzenia
i przyjecia do wykonania dokumentow, dotyczgcych
operacji sprzecznych z obowigzujgcymi przepisami
oraz naruszajgcych ustalony tryb przyjmowania,
przychodowania, przechowywania i rozchodowania
srodkéw majgtkowych, jak naprzykiad:

a) bezprawne wydanie urzadzen,
materiatow i towarow;

b) rozchodowanie srodkow pienieznych na utrzy-
manie aparatu administracyjnego przekraczajgce
etaty, stawki Urzedowe i fundusze pfac, dodatkowe

inwentarza,

4, Gtiowny ksiegowy nie moze pemni¢ w przedsiewyptaty robotnikom i pracownikom za prace wcho-

biorstwie Irlb zakladzie dodatkowych obowigzkow,
z ktorymi zwigzane jest wykonywanie dyspozyciji
W zakresie Sroatbow pienieznych i dobr materialnych.

dzace w zakres ich obowigzkéw stuzbowych;
c) bezprawne premiowanie, nagrody, zapomogi—
zarbwno w gotéwce jak i w naturze;
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d) bezprawne wydatkowanie Srodkoéw nie prze-
widzianych w planie przemystowo-handlowo-finan-
sowym lub przekraczajgcych budzety administra-
cyjne;

e) wydatkowanie srodkéw pienieznych nie we-
dlug przeznaczenia, dla ktérego, zostaly podjete
z banku,

6. W wypadku otrzymania polecenia sprzeczneg
z obowigzujagcymi ustawami i zarzgdzeniami wiadz
zwierzchnich lub ustalonymi zasadami ksiegowania,
gléwny ksiegowy obowigzany jest przed wykona-
niem polecenia zwréci¢é na to uwage kierownikowi,
ktéry wydat polecenie. W razie pisemnego po-
twierdzenia przez kierownika wydanego uprzednio
polecenia, glowny ksiegowy wykonuje je i niezwiocz-
nie zawiadamia o tym kierownika jednostki nad-
rzednej.

Jednostka nadrzedna, po otrzymaniu zawiadomie-
nia od gtdbwnego ksiegowego o przekroczeniu obowig-
zujgcych przepiséw, obowigzana jest w ciggu 7 dni
rozpatrzy¢ to zawiadomienie i przedsiewzig¢ $:odki,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i trybem po-
stepowania oraz zawiadomi¢ gidwnego ksiegowego
o decyzji.

Giowny ksiegowy, ktory nie zawiadomi kierowni-
ka jednostki nadrzednej o bezprawnych zarzadze-
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niach swego kierownika, ponosi odpowiedzialnos¢ za
ich wykonanie na réwni z kierownikiem, ktéry wydal
bezprawne zarzadzenie.

Kierownicy i gtowni ksiegowi nadrzednych jedno-
stek organizacyjnych, ktérzy nie poczynili odpowied-
nich krokéw w wypadku otrzymania zawiadomienia
0 bezprawnych zarzadzeniach podleglych im o0s6b,

oponosza odpowiedzialnos¢ na rowni z kierownikiem
jednostki, ktéry wydat bezprawne zarzadzenie.

7. Giowny ksiegowy przedsiebiorstwa lub zakia-
du pracy jest premiowany w ustalonym trybie przez
kierownika jednostki nadrzednej.

I1l. PRZEPISY KONCOWE

1. Upowaznia sie Przewodniczacego Komitetu
Ekonomicznego Rady Ministrow do dokonania zmiany
systemu premii dla gtéwnych i starszych ksiegowych
w zwigzku ze zwiekszonym zakresem ich obowigz-
kow.

2. Wykonanie uchwaly porucza sie Przewodnicza-
cemu Komitetu Ekonomicznego Rady Ministrow.

3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia
w Monitorze Polskim,

PREZES RADY MINISTROW
®—) Jozef Cyrankiewicz
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UCHWALA RADY MINISTROW
z dnia 20 stycznia 1950 r.

w sprawie wyodrebnienia, sSrodkow
(Monitor Polski Nr A-17

Rada Ministrow za zgoda Rady Panstwa uchwala:

I. 1. Postanowieniami niniejszej uchwaly obje-

te sa:

a) wszystkie dziatajgce na zasadach rozrachunku
gospodarczego zaktady i przedsiebiorstwa
panstwowe oraz pozostajace pod zarzgadem
panstwowym, jak rowniez przedaiebio stwa
samorzadowe, spoild Uleze, panstwowo-spot-
dzielcze lub spéidzielczo-pristwowe i spoiki
prawa handlowego 2z udzialem finasowym
Panstwa lub samorzadu;

wszystkie panstwowe' i samorzadowe urzedy
i instytucje.

b)

21
ny uczestnik systemu finansowego“ rozumie se
przedsiebiorstwo uspotecznione lub zespdl przedsie-
biorstw uspolecznionych, podlegajgce (cych) bezpo-
Srednio ministrowi; przez okreslenie: ,gtdwny
uczestnik systemu finansowego“ rozumie sie przed-
siebiorstwo lub zespdt  przedsiebiorstw, podle-
gte (ych) naczelnemu uczestnikowi systemu finan-
sowego. ,Bezposrednim uczestnikiem systemu finan-
sowego“ jest przedsiebiorstwo, podlegte gtéwnemu
uczestnikowi systemu finansowego.

[I. 1. Dla stalego zaspokajania zbiorowych po-
trzeb spotecznych pracownikow przeds®biorstw,
urzeddw i instytucji, objetych pkt I, jak rowniez ro-

finansowych na Fundusz Socjalny
z dnia 15 lutego 1950 r.)

dzin tych pracownikéw zostang przeznaczone Srodki
finansowe, ustalone w sposdb okreslony dalszymi
postanowieniami tej uchwaly.

2. srodki na powyzszy cel zostang wydzielone
w planach finansowych wszystkich przedsiebiorstw,
objetych pkt | i bedacych uczestnikami systemu fi-
nansowego, jak rowniez w budzetach urzedow i in-
stytucji panstwowych, badz w budzetach zwigzkéw
samorzadowych, pod nazwa ,Fundusz Socjalny*”.

[1. 1. Na utworzenie Funduszu Socjalnego
przeznacza sie sume ustalong w procencie rocznego
funduszu ptac, objetego planem finansowym kazde-
go z naczelnych uczestnikéw systemu finansowego
badz budzetem urzedu lub instytucji sposréd wymie-

Przez uzyte w tej uchwale okreslenia: ,naczel-nionych w pkt I, ust. 1lit. b).

2. Stope procentowg, wedlug ktérej obliczy sie
wysokos¢ Funduszu Socjalnego, ustala na k-zdy rok
z gory Komitet Ekonomiczny Rady Ministrow na
whniosek Przewodniczacego Panstwowej Komisiji
Planowania Gospodarczego po zasiegnieciu opinii
Centralnej Rady Zwigkéw Zawodowych. Stopa ta be-
dzie w kazdym roku jednolita dla funduszu plac,
objetych budzetami urzeddéw i instytucji panstwo-
wych oraz budzetami zwigzkéw samorzgdowych —
moze by¢ natomiast r6zna dla poszczegolnych na-
czelnych uczestnikéw systemu finansowego.

3. Na Fundusz Socjalny biur centralnych (ekspo-
zytur) naczelnych uczestnikow systemu finansowe-
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go, jak réwniez gltéwnych uczestnikéw nie bedacych
rownoczesnie bezposrednimi uczestnikami systemu
finansowego — skfada sie wylgcznie ustalony w try -
bie ust. 2 procent od funduszu ptac pracownikéw
zatrudnionych w tych biurach (ekspozyturach).

4, Uchwata Komitetu Ekonomicznego Rady
nistrow, ustalajgca obowigzujace na rok nastepny
stopy procentowe, o ktérych mowa w ust. 2, pod-
jeta bedzie corocznie najpézniej dnia 1 lipca roku
poprzedzajacego, a na rok 1950 — w ciggu 14 dni
po powzieciu niniejszej uchwaly.

IV. Jezeli zaspokojenie spolecznych potrzeb pra-
cownikow urzeddw, instytucji i przedsiebiorstw,
objetych 1kt I, oraz rodzin tych pracownikéw wy-
magac¢ bedzie korzystania z urzadzen spotecznych,
jak np. ztobkéw, osrodkow zdrowia, osrodkéw kolo-
nijnych i wczasébw — potrzeby te winny by¢ zaspo-
kojone przede wszystkim przez odptatne wykorzy-
stywanie urzadzen utrzymywanych i administrowa-
nych przez Panstwo, zwigzek samorzadu terytorial-
nego lub organizacje spoleczne dopuszczone przez
Panstwo.

V. W przypadkach bezposredniego prowadzenia
przez Centralng Rade Zwigzkéw Zawodowych akcji
scentralizowanych, stuzgcych celom, dla ktorych
utworrony zostat Fundusz Socjalny, uruchomienie
na te akcje srodkdw z przewidzianego niniejszg
uchwata Funduszu Socjalnego, wymaga zgody R”dy
Ministrow, a w odniesieniu do Funduszu Socjalnego
pracownikdw panstwowych i samorzgdowych, obje-
tych art. 37 ust. 1 ustawy uposazeniowej z dnia 4
lutego 1949 r. (Dz. U. R. P. Nr 7, poz. 39) ponadto
uzgodnienia z Szefem Kancelarii Rady Panstwa

A. Postanowienia dotyczgce przedsiebiorstw
wymienionych w punkcie 1.
VI. 1. Naczelny uczestnik systemu finansowego

dokonywuje podzialu Funduszu Socjalnego (pkt. Il
ust. 1) pomiedzy podleglych mu gtéwnych uczest-
nikow systemu finansowego stosownie do potrzeb
tych uczestnikbw, wydzielajac réwnoczesnie wiasny
Fundusz Socjalny w mysl pkt HI ust. 3. Budz-ty
Funduszu Socjalnego gléwnych uczestnikéw syste-
mu finansowego zatwierdza naczelny uczestnik sy-
stemu finansowego w porozumieniu z zarzgdem gtéw-
nym wilasciwego zwigzku zawodowego.

2. Gldwny uczestnik systemu finansowego doko-
na podzialu Funduszu Socjalnego pomiedzy poszcze-
golne przedsiebiorstwa (bezposrednich uczestnikow
systemu finansowego) stosownie do potrzeb ich
przedsiebiorstw, wydzielajagc ewentualnie wilasny
Fundusz Socjalny w mys$| pktu 11l ust. 3. Fundusz
Socjalny, przyznany bezposredniemu uczestnikowi
systemu finansowego, nosi nazwe Funduszu Socjal-
nego przedsiebiorstwa (instytuciji). Budzety Fundu-
sz6éw Socjalnych poszczegélnych przedsiebiorstw (in-
stytucji) zatwierdza gtowny uczestnik systemu fi-
nansowego w porozumieniu z odpowiednimi instan-
cjami wiasciwego zwigzku zawodowego.
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3. Tryb zatwierdzania budzetow Funduszu Soc-
jalnego okresli zarzadzenie Przewodniczacego Pan-
stwowej Komisji Planowania Gospodarczego, wyda-

wycH WIUOSek Centralned Rady Zwigzkéw Zawodo-

Mi- VIl Funduszem Socjalnym przedsiebiorstwa (in
stytucji) dysponuje Rada Zakladowa na podstawie
zatwierdzonego na kazdy rok budzetu. Wszelkie wy-
ptaty z tego Funduszu wymagajg aprobaty z punktu
widzenia zgodnosci z budzetem przez przedstawiciela
dyrekciji zaktadu, upowaznionego w danym zakPdzie
prac% do zatwierdzania wydatkéw, czynionych ze
srodkow finansowych zakiadu.

VIIl. W odniesieniu do przedsiebiorstw komunal-
nych Minister Administracji Publicznej w porozu-
mieniu z Przewodniczacym Panstwowej Komisji Pla-
nowania Gospodarczego oraz Przewodniczacym Cen-
tralnej Rady Zwigzkéw Zawodowych wyda wiasciwe
zarzadzenie, oparte na zasadach niniejszej uchwaly,

IX. 1. Zakladanie i utrzymywanie wiasnych urzg-
dzen socjalnych, finansowanych z budzetu Funduszu
Socjalnego przedsiebiorstwa (instytucji) wym ga
zarzgdzenia wlasciwego Ministra, wydanego w poro-
zumieniu z Centralng Radg Zwiazkow Zawodowych,
przy czym zakladowe urzgdzenia socjalne powinny
byc objete regionalnym planem rozbudowy takich
urzadzen, oraz pozostawa¢ pod fachowym nadzorem
wiladz panstwowych, wilasciwych ze wzgledu na ro-
dzaj danego urzadzenia.

. ~ terminie 3 miesiecy od daty wejScia w zy-

cie niniejszej uchwaly, wtasciwi Ministrowie w po-
rozumieniu z Centralng Radg Zwigzkéw Zawodo-
wych zatwierdzg w drodze zarzadzen dalsze utrzy-
mywanie przez przedsiebiorstwa (instytucje) urza-
dzen socjalnych, o ktérych mowa w pkcie 1.

3. Urzadzenia socjalne powstale ze srodkéw
westycyjnych limitowanych ministerstwa, ktorego
fachowemu nadzorowi, ze wzgledu na swdj charak-
ter, podlega dane urzadzenie, moga by¢ przez to. mi
nisterstwo przekazane pod zarzad okreslonego za-
ktadu pracy, na skutek wystgpienia ministerstwa,
ktéremu podlega zainteresowany zaktad pracy.

B. Postanowienia dotyczace panstwowych i samorza-
dowych urzedéw' i instytuciji.

X. Tryb zatwierdzania budzetéw Funduszu Soc-
jalnego oraz sposéb administrowania tymi fundusza-
mi w poszczegolnych jednostkach adm n strecji pan-
stwowej i w zwigzkach samorzgadowych okresli za-
rzadzenie Prezesa Rady Ministrow, wydane w poro-
zumieniu z Szefem Kancelarii Rady Panstwa na
wmiosek Centralnej Rady Zwigzkéw Zawodowych.

XI1. Wykonanie uchwaly porucza sie Przewodni-
czacemu Panstwowej Komisji Planowania Gospodar-
czego i wilasciwym Ministrom.

XIl. Uchwala wchodzi w zycie z dniem oglosze-
nia w Monitorze Polskim.

PREZES RADY MINISTROW
(—) Jobzef Cyrankiewicz
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32.

UCHWALA ZARZADU CENTRALNEGO ZWIAZKU SPOLDZIELCZEGO
z dnia 24 lutego 1950 r.
w sprawie wzorcowego statutu dla zwigzku spoéidzielni rzemies$iniczych.

Na mocy § 6 pkt. d) statutu Centralnego Zwigzku
Spoidzielczego, Zarzad Centralnego Zwigzku Spot-
dzielczego. na’'wniosek Centrali Rzemiesiniczej Cen-

. trali

Spéldzielczo - Panstwowej, zatwierdza statut
wzorcowy zwigzku spoétdzielni rzemiesiniczych w na-
stepujgcym brzmieniu:

STATUT
ZWIAZKU SPOLDZIELNI RZEMIESLNK ZYCH.

L NAZWA, SIEDZIBA | TEREN DZIALALNOSCI

8§ 1 1 Spoidzielnia nosi nazwe ,Zwigzek Spot-
dzielni Rzemies$lniczych w
w dalszym ciggu w skrécie nazywana ,Zwigzkiem*,

2. Siedzibg Zwigzku jest a terenem
dziatalnosci jego............. ..

3. Czas trwania Zwigzku nie jest ograniczony.

§ 2. Zwigzek jest czionkiem Centralnego Zwigzku
Spoidzielczego i Centrali Rzemiesiniczej, Centrali
Spoidzielczo-Panstwowej, w dalszym ciggu zwanej
.centralg".

Il. CEL | SRODKI DZIALANIA.

8§ 3. Zwigzek prowadzi swojg dziatalno$¢ w ra-
mach narodowego planu gospodarczego zgodnie z
zarzgdzeniami Centrali, dla podniesienia poziomu
gospodarczego zrzeszonych spoidzielni i uspofecznie-
nia rzemiosta oraz dla dobra Panstwa Ludowego.

Zwigzek organizuje i zrzesza jako swych
czfonkéw, rzemiesinicze spéidzielnie pomocnicze i
rzemieslnicze spoéidzielnie pracy, majgce siedzibe na
terenie e ee... celem:

1. doskonalenia, koordynowania i
dziatalnoscig tych spoétdzielni,

2. zaspakajania ich potrzeb w dziedzinie produk-
cji, ustug, szkolenia zawodowego i pracy spoteczno-
wychowawczej,

3. zapewnienia im pomocy w zakresie prawidio-
wego wykonywania zadah gospodarczych

§ 4. W szczegdlnosci Zwiazek:

1. W zakresie planowania:

a) opracowuje projekty planu dziatalnosci, planu
gospodarczego i planu finansowego i przedkia-
da je Centrali do zatwierdzenia,

b) zatwierdza plany dziatalnosci, plany gospodar-
cze i plany finansowe zrzeszonych spoéidzielni
oraz kontroluje ich wykonanie,

c) opracowuje plany terenowego rozmieszczenia
spoidzielni, wymienionych w § 5, w porozumie-
niu z wiasciwymi wiltadzami i instytucjami.

2. W zakresie produkciji i zaopatrzenia:

a) opracowuje rozdzielniki w zakresie zaopatrze-
nia i zaopatruje zrzeszone spoidzielnie w su-
rowce, poifabrykaty oraz maszyny i narzedzia
potrzebne do produkcij,

b) organizuje i koordynuje poprzez zrzeszone spot-
dzielnie produkcje rzemieslnicza,

c) udziela pomocy organizacyjnej i technicznej
zrzeszonym spoidzielniom przy zakladaniu i
prowadzeniu zakladéw wytwdérczych i ustugo-
"rych, a przede wszystkim w zakresie powiek-

kierowania

szenia produkcji, podniesienia jej jakosci ora*
racjonalizacji i mechanizacji pracy,

d) w wypadkach gospodarczo uzasadnionych pro-
wadzi za zgodg Centrali zaktady produkcyjne t
ustugowe dla uzytku zrzeszonych spotdzielni,

€) organizuje i prowadzi zbyt wytworéw produk-
cji zrzeszonych czionkow,

f) prowadzi magazyny i skiady.

3. W zakresie organizacji i zapewnienia spoétdziel-

niom prawidlowego kierownictwa:

a) organizuje spoidzielnie zgodnie z ustalonym
planem sieci,

b) sprawuje opieke i nadzor
zrzeszonych spdétdzielni,

c) udziela pomocy zrzeszonym spotdzielniom w
organizowaniu zakladéw ustugowych dla za-
spokojenia mas pracujgcych,

d) udziela spotdzielniom porad, wskazéwek i in-
strukcji w sprawach organizacyjnych i gospo-
darczych,

€) czuwa nad nalezytg obsadg odpowiedzialnych
stanowisk w zrzeszonych spéidzielniach i w u-
zasadnionych przypadkach Zzgda zwolnienia
pracownikow spoidzielni oraz wystepuje do
Centrali z wnioskami o zawieszenie w czynno-
Sciach czlonkéw ich zarzadu,

f) wspodldziala z Centralg w szkoleniu kadr dla
zrzeszonych spoldzielni i kieruje ich dziatalno-
Scig spoteczno-wychowawcza,

g) wspoidziata w rozwoju wspoétzawodnictwa pra-

cy.

nad dziatalnoscia

. CZLONKOWIE.

§ 5. Czlonkami Zwigzku sg majgce swojg siedzi-
be na terenie dziatalnosci Zwigzku:

a) rzemieslnicze spotdzielnie pomocnicze,

b) rzemies$lnicze spotdzielnie pracy.

Spoldzielnia staje sie cztonkiem Zwigzku na pod-
stawie zlozonej deklaracji przystgpienia, po przyje-
ciu jej przez Zarzad Zwigzku.

8 6. Czlonkowie odpowiadajg za
Zwigzku zadeklarowanymi udziatami.

§ 7. Udziatw Zwigzku wynosi z b

Zrzeszone spoidzielnie sa zobowigzane deklarowac
udzialy w ilosci odpowiadajgcej >h czesci zadeklaro-
wanych udziatow swoich cztonkow. p

Zadeklarowane udzialy sg ptatne co najmniej w /*
czesci przy ich deklarowaniu, reszta platna jest W
trzech réwnych ratach kwartalnych.

Zwigzek moze potraci¢ niezaptacone w terminie
raty udziatldbw z naleznosci przystugojacej cztonkowi
od Zwigzku

zobowigzania
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Czionkowie Zwigzku obowigzani sg w terminie
do dnia 1 marca kazdego roku zglosi¢ swych czion-
kéw oraz liczbe zadeklarowanych i wptaconych przez
nich udziatéw na dzieh 31 grudnia poprzedniego ro-
ku i zadeklarowac dalsze udzialy.

§ 8. Poza obowigzkiem wynikajgcym z 8 7 czion-
kowie sa obowigzant:

1 przestrzega¢ przepiséw statutu i regulamindéw
oraz uchwat Zwigzku i Centrali,

2. prowadzi¢ swg dziatalnos¢ w ramach obowia-
zujacych planéw gospodarczych i finansowych oraz
wspoidziataé w wykonaniu planu gospodarczego
Zwigzku,

3. usuwac braki i usterki w swojej dziatalnosci,
stosownie do zalecen instruktorow Zwigzku,

4. przedstawia¢ Zwigzkowi uchwalone zmiany sta-
tutu celem przediozenia ich Centrali do zatwierdze-
nia,

5. zawiadamia¢ Zwigzek o skladzie osobowym
wiadz i aparatu kierowniczego,

6. wptaca¢ w ustalonych terminach i w ustalony
sposob Swiadczenia na rzecz organizacji nadrzednych.

§ 9. Czlonkowie majg prawo:

1 bra¢ udzial przez swych przedstawicieli w Zgro-
madzeniu Przedstawicieli Zwigzku,

2. korzysta¢ z pomocy i ustug Zwigzku,

3. uczestniczy¢ w podziale nadwyzek Zwigzku.

IV. ORGANY ZWIAZKU.

§ 10. Organami Zwigzku sa:

A. Zgromadzenie Przedstawicieli,
B. Rada Nadzorcza,

C. Zarzad.

A. Zgromadzenie Przedstawicieli.

8§ 11. Zgromadzenie Przedstawicieli jest Walnym
Zgromadzeniem czionkéw Zwigzku w rozumieniu
przepiséw ustawy o spoéidzielniach.

2. Kazda spétdzielnia bedaca czlonkiem Zwigzku
wysyla na Zjazd Delegatow jednego przedstawiciela.
Spotdzielnie zrzeszajgce powyzej 100 czionkéw dele-
gujg dodatkowo jednego przedstawiciela na kazdag
nastepng petna setke czlonkoéw. Przedstawiciel moze
bra¢ udziat w Zgromadzeniu Przedstawicieli tylko
osobiscie i nie moze posiada¢ wiecej niz jeden glos.

3. Przedstawicieli na Zgromadzenie Przedstawi-
cieli wybierajg rady nadzorcze spéidzielni. Przedsta-
wicielami moga by¢ tylko czionkowie spotdzielni. Nie
moga by¢ przedstawicielami pracownicy Zwigzku i
czionkowie jego Zarzadu.

§ 122 W Zgromadzeniu
udziat z glosem doradczym:

1 czlionkowie Zarzadu Zwigzku,

2. czionkowie Rady Nadzorczej Zwiazku, o ile nie
sg przedstawicielami,

3. przedstawiciele Centrali i Centralnego Zwia-
zku Spotdzielczego,

4. przedstawiciele Izby Rzemies$lniczej i Okrego-
wego Zwigzku Cechow,

5. przedstawiciele Okregowej
Zawodowych,

6. przedstawiciele Ligi Kobieti Zwigzku Miodzie-
zy Polskiej,

Przedstawicieli  biorg

Rady Zwigzkéw
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7. przedstawiciele innych central spéidzielni oraz
zainteresowanych instytuciji.

§ 13, Do zakresu dziatania Zgromadzenia Przed-
stawicieli nalezy:

1. wybér i odwotanie czionkéw Rady Nadzorczej,

2. uchwalenie regulaminu Zgromadzenia Przed-
stawicjeli oraz zatwierdzenie regulaminu Radx Nad-
zorczej,

u. zatwierdzanie bilansu i sprawozdania rocznego,
ustalanie sposobu podzialu czystej nadwyzki wzgled-
me pokrycia strat w ramach zarzadzen Centrali oraz
udzielanie skwitowania Zarzadowi,

4 uchwalanie zmian statutu Zwigzku w ramach
statutu wzorcowego, ustalonego przez Centrale,

ustanawianie funduszéw specjalnych,

6 uchwalanie wnioskdw na Walne Zgromadzenie
uennan, ..

7. powziecie uchwat w przedmiocie sprawozdania
rewizyjnego,

8. uchwalanie planu dziatalnosci i budzetu Zwiaz-
KU,

9. Iozpatr%wanle innych spraw wniesionych przez
Zarzad lub Rade Nadzorcza.

1- Zwyczajne Zgromadzenie Przedstawi-
cieli jest zwolywane przez Zarzad Zwigzku najpoz-
niej w miesiacu czerwcu, po zakonczeniu roku obra-
chunkowego, w terminie uzgodnionym z Centralg,

Nadzwyczajne Zgromadzenie Przedstawicieli
zwotuje Zarzad najpozniej w ciggu 4 tygodni od dnia
zgloszenia zgdania przez Rade Nadzorczg, Centrale,

. °S° nei liczby czlonkéw Zwigzku lub na podsta-
wie wilasnej uchwaly.

3. O terminie, miejscu i porzadku obrad Zgroma-
dzenia Przedstawicieli Zarzad zawiadamia listami
poleconymi cztonkéw Zwigzku oraz instytucje wy-
mienione w § 12 statutu, przynajmniej na dwa ty-
godnie przed terminem Zgromadzenia. W zawiado-
mieniach wystosowanych do czlonkéw nalezy podac
Il%zlge,z %rzedstawmleh przystugujgca czlonkowi z%o

8§ 15. 1 Przewodniczacy Rady Nadzorczej Zwig-
zku zagaja i otwiera Zgromadzenie Przedstawicieli
oraz zarzadza wyboér przewodniczgcego. Przewodni-
czacy powoluje sekretarza i dwoch asesoréw.

2. Uchwaly na Zgromadzeniu Przedstawicieli za-
padaja zwykta wiekszoscig glosow, o ile ustawa nie
wymaga wiekszosci kwalifikowanej. Zgromadzenie
Przedstawicieli zwolane zgodnie ze statutem jest
zdolne do uchwat przy obecnosci przynajmniej po-
towy o0gdInej liczby przedstawicieli.

3. Z obrad Zgromadzenia Przedstawicieli sporza-
dza sie protokot. Do protokétu wpisuje sie podjete
uchwaly oraz zgloszone sprzeciwy. Protokét pedoi-
sujg: przewodniczacy i sekretarz.

B. Rada Nadzorcza.

§ 16. 1. Rada Nadzorcza skiada sie z ... czion-
zastepcow wybranych na okres
jednego roku przez Zgromadzenie Przedstawicieli
zwykla wiekszoscig gloséw oddanych.

2. Po uplywie pierwszej kadencji czlonek Rady
Nadzorczej moze by¢ wybrany na dalszg kadencje.

3. Czlonek Rady Nadzorczej nie moze by¢ réwno-
czesnie czlonkiem Zarzadu lub pracownikiem
Zwigzku.
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§ 17. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w
szczegoInosci:

1 wybdr i odwotanie czlonkéw Zarzadu,

2. zawieranie i rozwigzywanie uméw O prace z
czionkami Zarzadu,

3. uchwalanie w ramach wytycznych Centrali pro-
jektow planu dziatalnosci, planu gospodarczego i pla-
nu finansowego,

4. "przedstawianie Centrali wnioskdw o upowaznie-
nie Zarzadu do zbywania, obcigzania i nabywania
nieruchomosci,

5. opiniowanie sprawozdan i zamknie¢ rachunko-
wych,

6. podejmowanie uchwal w przedmiocie sprawo-
zdania rewizyjnego,

7. stata kontrola dziatalnosci gospodarki i rachun-
kowosci Zwigzku prowadzonej przez Zarzad,

8. uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej i za-
twierdzanie regulaminu Zarzadu,

9. wybor delegatéw na Walne Zgromadzenie Cen-
tiali oraz na Walne Zgromadzenia innych organiza-
cji, do ktorych Zwigzek nalezy.

§ 18. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona
przewodniczacego, jego zastepce i sekretarza. Posie-
dzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w miare po-
trzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat. Po-
siedzenia Rady Nadzorczej zwoluje przewodniczacy,
wzglednie jego zastepca. Do waznosci uchwat wy-
magana jest obecno$¢ co najmniej potowy czionkéw
Rady, w tym przewodniczacego i jego zastepcy. Pro-
tokoly z posiedzenn Rady podpisuje przewodniczacy,
wzglednie jego zastepca oraz sekretarz. W posiedze-
niach Rady biorg udziat z glosem doradczym czion-
kowie Zarzadu oraz przedstawiciele Centrali.

8§ 19. W razie potrzeby Rada Nadzorcza moze po-
wota¢ Komisje z udzialem rzeczoznawcéw.

C. Zarzad.

§ 20. Zarzad skiada sie z czfonkéw, wy-
branych przez Rade Nadzorcza na czas nieokreslony.

Zarzad wybiera sposrod siebie przewodniczgcego,
ktdry kieruje dziatalnoscia zarzadu oraz jego za-
stepce.

Wybér przewodniczacego i jego zastepcy podlega
zatwlerdzeniu przez Centrale.

§ 21. Zarzad jest organem wykonawczym Zwigz-
ku, kieruje bezposrednio jego dziatalnoscia, repre-
zentuje Zwigzek na zewnatrz i dziala w jego imie-
niu w_granicach, ustalonych ustawa, statutem i re-
gulaminem Zarzadu.

Zarzad obowigzany jest wykonywac¢ plan gospo-
darczy i finansowy oraz instrukcje, zarzadzenia
i uchwaly Rady Nadzorczej, Zgromadzenia Przed-
stawicieli"i Centrali.

Do obowigzkéw Zarzadu w szczegdélnosci nalezy:

1 sporzadzanie projektéw planu dziatalnosci, pla-
nu gospodarczego i planu finansowego oraz podzialu
nadwyzki,

2. zatwierdzanie planoéw dziatalnosci, planéw go-
spodarczych i planéw finansowych zrzeszonych spoét-
dzielni, kierowanie ich dziatalnosScig oraz sprawo-
wanie nad nimi nadzoru,

3. czuwanie nad nalezytym doborem kadr w zrze-
jsz_orglch spoidzielniach oraz zgtaszanie wnioskow
i zadan, wymienionych w § 4 p. f,
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4. wystepowanie do Centrali z wnioskami o o$wiad-
czenie celowosci dla nowopowstalych spoétdzielni oraz
z wnioskami o rozwigzanie spoétdzielni,

5. zwolywanie Zgromadzenia Przedstawicieli i
skladanie na nim sprawozdania z dziatalnosci,

6. zglaszanie wnioskow do zarzgdu Centrali i na
Walne Zgromadzenie Centrali.

§ 22. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare
potrzeby, a przynajmniej raz na 2 tygodnie. Uchwa-
ty Zarzadu zapadajg zwykla wiekszoscig gtosow i sg
wazne przy obecnosci wiekszosci czlonkow. W razie
(r:(g\évonej ilosci gloséw decyduje glos przewodnicza-

Protokdtly z posiedzen Zarzgdu wpisuje sie do ksie-
gi protokotow.

8§ 23. W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udziat
z glosem doradczym:

a) przewodniczacy Rady Nadzorczej,

b) przedstawiciel.Centrali,

c) przedstawiciel Izby Rzemieslniczej.

§ 24. Oswiadczenie woli w imieniu Zwigzku skfa-
dajg co najmniej 2 czionkowie zarzgdu, umieszcza-
jac pod jego nazwag swoje podpisy.

Umowy dotyczace nabycia, obcigzenia i sprzeda-
zy nieruchomosci wymagajg do swej waznosci za-
twierdzenia przez Centrale.

§ 25. Zarzad moze ustanawia¢ pelnomocnikéw
badZz do prowadzenia calego przedsiebiorstwa, badz
F]eyzc r(]jo dokonywania poszczegOlnych czynnosci praw-

Powolywanie peinomocnikéw do prowadzenia ca-
lego przedsiebiorstwa wymaga uprzedniej zgody
Rady Nadzorczej.

Zarzad winien w petnomocnictwie okresli¢ zakres
uprawnien petnomocnika.
n_kZaarzqd moze w kazdej chwili odwota¢ pelnomoc-

ika.

V. FUNDUSZE | RACHUNKOWOSC.

8§ 26. Fundusze Zwigzku skiladajg sie:

1. z funduszu udzialowego,

2. z funduszu zasobowego (spotecznego),

3. z funduszow specjalnych.

§ 27. Fundusz udzialowy stanowig wptaty czion-
kéw na zgloszone przez nich udzialy.

§ 28. Fundusz zasobowy tworzy sie z przelewu
czystej nadwyzki wedlug wytycznych Centrali.

Fundusz zasobowy jest niepodzielny i moze by¢
uzyty tylko na pokrycie strat bilansowych.

§ 29. Fundusze specjalne moga by¢ uzyte wytacz-
nie na cele przez Centrale oznaczone.

§ 30. Lokowanie funduszéw odbywa sie zgodnie
z obowiazujgcymi przepisami badz tez zgodnie z za-
rzagdzeniami Centrali.

§ 31. Zarzad powinien prowadzi¢ ksiegi i rachunki
zgodnie z przepisami obowigzujgcymi w ramach
gospodarki planowej.

§ 32. Rokiem obrachunkowym Zwigzku jest rok
kalendarzowy. Z koncem roku Zarzad sporzadza
spis inwentarza, zamyka wszystkie rachunki, spo-
rzadza sprawozdania roczne, zestawia bilans i przed-
klada go Radzie Nadzorczej najpézniej w ciggu 4-ch
miesiecy po zakonczeniu roku. Zarzgd podaje do
wiadomosci czlonkéw Zwigzku co najmniej na dwa
tygodnie przed Zjazdem Delegatéw sprawozdanie
i zamkniecie rachunkowe, zaopiniowane przez Rade
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§ 33. Podziat czystej nadwyzki nastepuje zgod- Na statutu wymaga do swej waznosci zatwierdzenia
nie z wytycznymi Centrali. Jezeli bilans wykaze Przez Centralg,

strate, pokrywa sie ja przede wszystkim z funduszu

zasobowego, a w razie wyczerpania tego funduszu —

z funduszu udziatlowego. VII. - OGLOSZENIA

VI. ZMIANA STATUTU § 35. Ogloszenia Zwigzku wymagane przez usta«
§ 34. Zmiane statutu uchwala Zgromadzenie W€ beda umieszczane w organie wskazanym przez
Przedstawicieli wigkszoscia oddanych gloséw, zmia- Centralny Zwigzek Spoéidzielczy

33.

UCHWALA ZAiU641113 GEN'I'BALNKIIO ZWLJZkli SPOLDIZIELCZEGO
z dnia 8 marca 1950 r.

w sprawie sprostowania tekstu statutu wzorcowego SPOtdzielni przemystu Iudowego i artystycznego.

Do tekstu statutu wzorcowego spoéldzielni prze- kazdy zakfad i kazdy zespot chatupniczy oraz
mystu ludowego i artystycznego, zatwierdzonego umieszcza te dane w ogtoszeniu 0 zwotaniu
uchwalg Zarzadu CZS z dnia 6 lutego r.b. i ogfo- Walnego Zgromadzenia Przedstawicieli®.
szonego w ,Monitorze Spoéldzielczym“ Nr 3 poz. ¢0, 3) W §25w zdaniu drugim wyrazy: ,na zebraniu
wkradt sie szereg bledow. zespolu“ zastepuje sie wyraza,mi: ,na zebraniu

Celem ‘usuniecia tych bledéw Zarzad Centralnego wyborczym®.

Zwigzku Spoéidzielczego postanawia sprostowac tekst 4) W § 28 w ustepie drugim wyrazy: ,jednej

wymienionego statutu jak nastepuje:

1) W 8§ 23 skresla sie drugg czes¢ ustepu pierw- 5)
szego od stow: ,Jezeli zwotanie Walnego Zgro-
madzenia“ az do konca tego ustepu.

2) § 24 otrzymuje brzmienie:

Walne Zgromadzenie za zgodg Centrali moze
by¢ zastgpione przez Walne Zgromadzenie
Przedstawicieli:

czwartej* zastepuje sie wyrazem: ,polowy*”,
W 8§ 31 w ustepie drugim liczby ,6—10" za-
stepuje sie liczbami ,8—12“, zas ustepy trzeci
i czwarty otrzymujg nastepujgce brzmienie:
.W Radzie Nadzorczej powinny byc¢ reprezen-
towane : Okregowa wzglednie Powiatowa Rada
Zwigzkéw Zawodowych oraz wiasciwe oddzia-
edaste € ) i o ty terenowe Zwigzku Samopomocy Chilopskiej,
a) jezeli udziatwszystkich czionkow Spdtdziel- Ligi Kobiet i Zwigzku Miodziezy Polskie].
ni w Walnym Zgromadzeniu napotyka na Kazda z tych organizacji ma prawo do jednego
trudnosci na skutek znacznego rozrzucenia przedstawiciela. Zarzad obowigzany jest za-
ich w terenie, o wiadomi¢ wymienione organizacje o terminie
b) jezeli liczba czlonkéw Spotdzielni przekro- Walnego Zgromadzenia, na ktérym ma byé
czy 300. o dokonany wybor Rady Nadzorczej i przedio-
~Wyboru przedstawicieli na Walne Zgro- zyé zgloszonych przez nie kandydatow Walne-

madzenie Przedstawicieli dOkOﬂUja czlonko- mu Zgromadzeniu_ Kandydaci powinni byé
wie, zatrudnieni we wiasnych zakladach pracy cztonkami Spétdzielni® .

Spétdzielni, na zebraniaph pracownikéw po-

szczegolnych zaktadéw, za$ czionkowie, nale- S) \Olv 8 gZieLéSz?r?iacrzrzelgia dOtrZ?\’l’;‘ duzjgrcbzrg.m;ﬁgie:
zacy do chatupniczych zespotéw wytwérczych, ” pt e 7 ol dy q +J h 9a
s s uezestent s posem dorsdcnm exnioue
.Kazdych ... czionkéw wybiera jednego : . §
przedstav)\//iciela. Ogélna Iiczb)g Wyg)ranygh trali Przemysiu Ludowego | Artystycznego
w ten sposoéb przedstawicieli nie moze byc | instytucji scisle wspoipracujacych ze Spok
mniejsza niz 30. dzielnig’. . _
,Zarzad zwoluje zebrania wyborcze, okre- Wykonanie niniejszej uchwaly poleca sie Wydzia-

$la liczbe przedstawicieli, wybieranych przez fowi Prezydialnemu CZS

34.
UCHWALA ZARZADU CENTRALNEGO ZWIAZKU SPOLDZIELCZEGO
z dnia 8 marca 1950 r.
w sprawie zmiany stawki w funduszach AkcjiSocjalnej na sport i wychowanie fizyczne.

W zwiazku z decyzija Parstwowej Komisji Pla- AKcji Socjalnej w spotdzielczosci na rok 1950 z 0.3 %
nowania alGospodarcz)égfg z dnia 1.]12.1949 ]r. zn. Na 0.32% Funduszu Plac (Monitor Spotdzielczy
SO04B.01/9 Zarzad Centralnego Zwigzku Spéidziel- Nr A 23 poz 139).

Czego zmienia przyjeta stawke na sport i wychowa- L S :

nie ?‘izyczne W F:)ar}f]%%chwah? z dnig 19.Xl.y1949 r. * Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z dniem ogU*
w sprawie wytycznych gospodarowania funduszami Szenia z waznoscig od 1.1.1950 r.
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35.

UCHWALA ZARZADU CENTRALNEGO ZWIAZKU SPOLDZIELCZEGO
z dnia 8 marca 1950 r.

w sprawie centralizacji funduszow Akcji Socjalnej na akcje wczaséw dzieciecych i na akcje
prewentoryjng

W celu objecia akcjg wczasow dzieciecych i akcjg
prewentoryjng jak najwiekszej ilosci dzieci pracow-
nikow spotdzielczych, Zarzad Centralnego Zwigzku
Spoldzielczego, na wniosek Zarzgdu Gléwnego Zwigz-
ku Zawodowego Pracownikow Spétdzielczych, poleca
wszystkim placowkom spotdzielczym scentralizowaé
w centralach spotdzielni na:

a) akcje wczasow dzieciecych 15% realnego Fun-

duszu Akcji Socjalnej,

b) akcje prewentoryjng 5% realnego Funduszu
Akcji Socjalne;j.

Jednoczesnie zatwierdza sie regulamin funduszu
wczaséw dzieciecych i funduszu prewentoryjnego
w brzmieniu zalgczonym do niniejszej uchwaly.

Uchwala niniejsza wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia z mocag obowigzujacg od 1 stycznia 1950 r.

Wykonanie uchwaly powierza sie. Wydzialowi
Prezydialnemu.

Zalgcznik.

REGULAMIN FUNDUSZU WCZASOW DZIECIECYCH | FUNDUSZU PREWENTORYJNEGO

§ I-

Wszystkie placowki spotdzielcze centralizujg fun-
dusz wczasO6w dzieciecych i fundusz prewentoryjny
w swoich centralach spoéfdzielni.

§ 2.

Centrale spdidzielni zgromadzone z pionu miej-
skiego fundusze na akcje wczaséw dzieciecych i na
akcje prewentoryjng przelewajg do Zwigzku Spot-
dzielni Spozywcéw, a z pionu wiejskiego — do Cen-
trali Rolniczej Spotdzielni ,Samopomoc Chiopska“.

§ 3.

Pion miejski stanowig: Zwigzek Spoidzielni Spo-
zywcow, Zwigzek Spoidzielni Pracy, Centrala Spot-
dzielni Mieszkaniowych, Centrala Spéidzielni Inwali-
déow—wraz z zrzeszonymi spétdzielniami, i spotdziel-
nie zrzeszone w Centrali Rzemieslniczej Centrali
Spoldzielczo-Parnistwowe).

Pion wiejski stanowig: Centrala Rohrcza Spét-
dzielni ,Samopomoc Chiopska“, Centrala Spéitdzielni
Mleczarsko-Jajczarsk’ch wraz z zrzeszonymi
spotdzielniami i spoidzielnie  zrzeszone w Centrali
Przemysiu Ludowego i Artystycznego Centrali Spot-
dzielczo-Panstwowe]

§ 4.

Scentralizowane fundusze na akcje wczaséw dzie-
ciecych i na akcje prewentoryjng w razie potrzeby
Bwga by¢ na podstawie uchwaly Zarzadu Centralne-
go Zwigzku Spoéldzielczego, podjetej na wniosek Za-
rzagdu Giownego Zw. Zaw. Prac. Spotdz., przesuwane
z jednego pionu do drugiego, wzglednie z jednego
funduszu do drugiego.

§ 5.

Na fundusz wczaséw dzieciecych spotdzielnie
przekazg do swoich central 80% peinej naleznosci
rocznej do dnia 1 czerwca, pozostala zas cze$¢ na-
Iezknoéci przekazg do dnia 1 pazdziernika kazdego
roku.

§ 6.

Na fundusz akcji prewentoryjnej spotdzielnie
przekazg do swoich central naleznosci w nastepuja-
cych terminach: za 1-szy kwartat — do dnia 28.11., za
‘MArrrivark — ALV., za lll-ci kwartat — do
31LVII. 1 zalV kwartat — 30.XI.

8§ 7

Ze scentralizowanego funduszu wczaséw dziecie-
cych nalezy pokrywac¢ wydatki na:

a) kolonie letnie,

b) kolonie zimowe,

c) poikolonie,

d) dziecince wiejskie,

e) domy tumusowe,
z funduszu za$ prewentoryjnego
wydatki na:

a) prewentoria,

b) kolonie lecznicze,

¢) domy zdrowia.

nalezy pokrywac

§ &

Przez ,wydatki® w rozumieniu par. 7 nalezy ro-
zumiec:

a) koszty pobytu dziecka w placowce socjalnej
(wg ustalonych stawek),

b) koszty dojazdéw dziecka z punktu zbornego
do placowki socjalnej (kolonia, prewento-
rium itp.),

c) koszty dojazdéw konwojenta, odwozgcego dzie-
ci do prewentorium,

d) nakiady majgtkowe (wg ustalonych stawek).

Do punktu zbornego rodzice wzglednie opiekuno-
wie dowoza dzieci na rachunek wiasny.

§ 0.

Obowigzek organizowania wiasnych punktow
wczasOw dzieciecych dla pionu miejskiego naktada
sie na Zwigzek Spoidzielni Spozywcéw i na Zwigzek
Spétdzielni Pracy, za$ dla pionu wiejskiego na Cen-
trale Rolnicza Spdildzielni ,Samopomoc Chiopska“
i na Centrale Spoidzielni Mleczarsko-Jajczarskich.
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Do dysponowania scentralizowanymi funduszami
na akcje wczasow dzieciecych i na akcje prewen-
toryjng powotuje sie dwie ,Komisje Wczaséw Dzie-
ciecych* — jedng przy Zwigzku Spdldzielni Spozyw-
cOw i drugg przy Centrali Rolniczej Spotdzielni ,Sa-
mopomoc Chiopska“.

Wspomnianym komisjom nadaje sie rOwniez
uprawnienie nadzorowania funduszu wczas6w dzie-
ciecych i funduszu prewentoryjnego.

§ U-

Do skladu ,Komisji Wczasow Dzieciecych* zain-
teresowane centrale spoidzielni powotajg.
a) na przewodniczgcego Komisji -

z czlonkéw Zarzadu Centrali,
b) grzedsta\lyiciela Zarzadu Giéwnego Zw. Zaw.
rac. Spoldz. — jako wiceprzewodniczacego

jednego

a) "dstawiciela
: dzielczego

Centralnego Zwigzku Spot-

MONITOR SPOLDZIELCZY

Nr- §

d) po jednym przedstawicielu kazdej
spotdzielni, nalezacej do danego pionu.
(W zasadzie przedstawicielami central spoéfidziel-
ni powinni by¢ kier. dziatbw wzglednie referatow so-
cjalnych)

Centrali

§ 12.

SzczegoOtowe instrukcje w sprawie centralizacji
funduszOw na wczasy dzieciece i na fundusz prewen-
toryjny wydadza wszystkie Centrale spotdzielni
w stosunku do zrzeszonych spoéidzielni. Nadto ,Komi-
sje Wczaséw Dzieciecych” opracujg i po uzgodnieniu
z Zarzadem Gtéwnym Zw. Zaw. Prac. Spoldz.i z Za-
rzgdem CZS opublikujg instrukcje regulujgca
zasady gospodarowania scentralizowanymi fundu-
szami na wczasy dzieciece i na akcje prewentoryjna-

Uwaga: Nie podlegajg centralizacji sumy
powstale z wniesionych przez rodzicow odptat np. za
kolonie wzglednie prewentoria. Sumy te pozostajg
w placéwce spotdzielczej i powinny stuzy¢ do posze-

I rzenia Swiadczen dla objecia akcjg socjalng wiekszej

} ilosci dzieci w dziale opieki nad matka i dzieckiem.

PRZEGLAD USTAWODAWSTWA OGOLNEGO

W Dzienniku Ustaw R. P. Nr Sz dnia 17 lutego 1950 r-
Panstwowa Komisja Etatow.

00z. 39. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 20 stycz-
1950 r. w sprawie utworzenia Panstwowej Ko
misji Etatow.

Do zakresu dziatania utworzonej powyzszym rozporzg-
dzeniem Komisji nalezy: 1) walka z przerostami etatow,
2) ustalanie norm zatrudnienia; 3) eustalanie
schematéw etatow dla urzeddw, wtadz mstytkontvngen-
dow i organizacji; 4) zatwierdzanie etatow 1 kontynge
tobw etatow; oraz 5) czuwanie nad przestrzeganiem p

etatv osobowe pracownikéw, zatrudnionych w urzedac
i wladzach, w instytucjach i zaktadach pubhczno-praw-
nych oraz w organizacjach i instytucjach spotecznych,
rz staja,c%ch z subwencji i dotacji panstwowych. ]
szystkie organy administracji publicznej i gospcid
usDotecznionej oraz organizacje i instytucje spoteczne
wigzane sg na zadanie Komisji i jej ‘organow terenowych
do udzielania niezbednych wiadomosci i mate.ialow, 3
réwniez do umozliwienia Komisji i jej organom kontroli

e"Ch"anizach wewnetrzng Komisji okresli statut, jaki jej
nada Prezes Rady Ministrow w porozumieniu z Przewoc m-
czacym Komitetu Ekonomicznego Rady Ministrow i Mmi-

StTryb~dzfatania Komisiji i jej organow terenowych oraz
zasady wspotdziatania z Prezydium Rady Mimstrow Pan
stwowa Komisja Planowania Gospodarczego i ministrami
ustalT regulamin, laki nada Prezes Rady Ministrow w po-
rozumieniu z Przewodniczgcym Panstwowej Komisji P
nowania Gospodarczego i Mmistrem Skarbu.
Rozporzadzenie weszio w zycie z dniem 17 lutego 19
z mocg obowigzujgcg od dnia 1 stycznia 1950 r.

W Dzienniku Ustaw R. P. Nr 6 z dnia 28 lutego 1950 r.
Powszechny obowigzek wojskowy,

poz. 46. Ustawa z dnia 4 lutego 1950 r, o powszechnym
obowigzku wojskowym.

Ustawacr})]ow?_/nisza uchyla ustawe z d"iaB,,ki-ienniB ANIS
q Dowszechny obom%u wojskowym (Dz. U. R. P.
I 38 r.?poz 220 z 1945 r. Nr 8, poz. 37) i wprowadza no-

WOmawiana ustawa wchodzi w zycie po uptywie-3 miesie-
-y od rtaia ogloszenia, to jest z dniem 28 maja 1950 roku

Spoteczna Inspekcja Pracy.

poz 52 Ustawa z dnia 4 lutego 1950 r, o Spotecznej
Inspekcji Pracy,

Spoteczna Inspekcja Pracy zostata utwor-zema w celu
wzmozenia kontroli nad przestrzeganiem przepiséw prawa
pracv oraz w celu podniesienia stanu bezpieczenstwa 1hi-
gieny pracyTjak rowniez wzmocnienia bezposrednio w za-
ktadach pracy walki z chorobami zawodowymi.

Spoteczna Inspekcja Pracy jest L
tywang i petniong przez samych pracownikow.
organem zwigzkéw zawodowych.

Spoteczna Inspekcja Pracy jest wykonywana

N .
%l&ghﬁ%}\g}ﬁh Sﬁoge&&ﬁ%?gwg/ch spo%ecfﬁyé”‘ r?]'sep‘éf% o
Pra,,v dla Poszczegélnych oddziatéw; i 3) grupowych spo-

y ¢ h fnspektoréw pracy dla poszczegolnych grup
zwigzkowych*

Spoteczni inspektorzy pracy sapowoiywa”*wdrodzewy-
hm-nw na ieden rok. Sa om wybierani na ogolnycn -eoia.
niach zatdg zaktadu wzglednie mezéw zaufania, zebraniach
zalég oddziatu lub tez grup zwigzkowych.

W razie stwierdzenia, ze w zakladzie nie sg przestrzega-
ne rjrzepisy ustawowe lub postanowienia uktadu zbioro

regulaminu pracy w sprawach bezpieczenstwa i -hi;
gieny pracy ochrony zdrowia pracownikow, Pra®y
I middocianych czasu pracy i urlopoéw, urzadzen téchn cz
nvch i sanitarnych z punktu widzenia ochrony pracy, albo
L swsbb Snywania pracy zagraza zyciu lub zZdrow u
macznikOw - spoteczny inspektor pracy zwraca na to
uwage wiasciwego kierownika pracy, czyniac jednoczesnie
stosowny zapis w ksiedze uwag SpoteCznego inspektora

Jest ona

IJIMa on réwniez prawo wydawania zalecen na pi$mie,
skierowanych do kierownika zaktadu.

Od zalecen tych, jezeli W?/magajq one przebudowy po-
mieszczenia zakfadu pracy lub budowy nowych pomiesz
czen. zmiany urzadzen technicznych tub J?55E
dykc*! albo Zmiana nie moze by¢ wykonana z braku srod-
kow finansowych lub technicznych, — przystuguje odwo-
tanie do komisji, dziatajgcej przy okregowym inspektorze

Prw yrazie niewykonania prawomocnego zalecenia zakia -
doweg;o spotecznego inspektora pracy, kierownik zaktadu
prac/ moze by¢ pociggniety do odpowiedzialnosci karno-
administracyjnej. e '

Omawiana ustawa weszia w_zycie z dniem 28 |uteg«
1950 S u z tym, Ze termin wejscla w zycie przepisow iej
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ustawy na terenie zaktadéw pracy, obejmujacych gospo-
darstwa rolne, lesne i ogrodnicze oraz przedsigbiorstwa
r4 r|1|m| zwigzane ustali odrebne rozporzadzenie ministe-
rialne.

. OKOLNIKI | ZARZADZENIA
PANSTWOWYCH WtADZ CENTRALNYCH

Uznanie Ranku Polskich Kupcéw i Przemystowcow Chrze-
Scijan w todzi oraz Banku Handlowo-Przemystowego Sp,
Akc. we Wioctawku — za zlikwidowane.

W Monitorze Polskim z dnia 3 marca_ 1950 r. Nr A-24
od poz. 244 i 245 zostaly ogtoszone decyzje Ministra Skar-
u z dnia 21 lutego 1950 r. w sprawie uznania Banku Pol-
skich Kupcéw i Przemystowcow Chrzescijan S. A. w todzi,
w likwidacji — za zlikwidowany bez przeprowadzenia po-
stepowania’ likwidacyjnego, zas'Banku Handlow6-Przemy-

Obydwie decyzje opieraj&;ie na przepisie art. 13 dekretu
z dnia 25 pazdziernika 1 r. o zasadach i trybie likwi-
,dacji niektéri/ch przedsiebiorstw bankowych (Dz. U. R, P.
Nr 52, poz. 410).

Udzielenie przewozowym spoétdzielniom pracy uprawnien
przyjmowania dostaw, robét i ustlug na rzecz Skarbu Pan-
stwa, samorzadu oraz niektérych kategorii oséb prawnych.

W tym samym numerze Monitora Polskiegolgod poz. 250
zostalo ogtoszone zarzadzenie Ministrow: omunikacji
i Handlu Wewnetrznego z dnia 23 stycznia 1850 r. w spra-
wie udzielania zaméwien na ustugi przewozowe.

W mysl powyzszego zarzadzenia przewozowe spotdzielnie
pracy, zrzeszone w centrali spétdzielni, pod wzgledem
udzielania im zamoéwien na ustugi przewozowe majg byc¢
straktowane na rowni z przedsieblorstwami, wymienionymi
w 8§ 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 19'lu-
tego,1949,1., tp. jest na rowni z przedsiebiorstwami pan-
StWoOwyMi...............

Spotdzielnie, ubiegajgce sie o udzielenie zamowien, win-
ny Jednak przedstawiC zasSwiadczenie o dopuszczeniu do
przyjmowania zamowien,w trybie bezprzetargowym, wy-
dane przez Centrale Spoétdzielni Pracy lub jej oddziaty.

Zarzadzenie ma by¢ stosowane tylko w tych przypad-
kach. gdy przewo6z5ma by¢ doKdnéhy z miejscowosci, w ktoy
rej nie dzialajg jednostki organizacyjne "przedsiebiorstwa
Panstwowa Komunikacja Samochodowa“, lub ,Przedsie-
biorstwo Transportowo-Spedycyjne — Przedsigbiorstwo
Panstwowe Wyodrebnione".

Omawiane zarzadzenie weszio w zycie z dniem 3 marca
130r., z mocg obowigzujgcg od dnia, 1 stycznia 1950 r,

Pomoc lekarska dla cztonkéw spdtdzielni rolniczo»
produkcyjnych.

W Dzienniku Urzedowym Ministerstwa Zdrowia z_dnia
15 lutego 1950 r. Nr 4, pod poz. 29 zostat ogtoszony OKAl-
nik Nr 8/50 z dnia 6 lutego’ 1950 r. (Nr GM. Il. 7d/4/49)
w sprawie pomocy lekarskiej dla cztonkéw spoétdzielni rol-
niezo-produkcyjnych oraz pracownikéw panstwowych
gospodarstw rolnych.

W mys$l okdlnika tego przypadki zachorowan cztonkéw
spotdzielni rolniczo-produkcyjnych na dury: brzuszny,
rzekomy i plamisty, czerwonke, ptonice, btonice, chorobe
Heine-Medina, wscieklizne oraz nagminne zapalenie opon
moézgowo-rdzeniowych nalezy uwaza¢ za przypadki, podle-
gajg?ce_: przymusowej hospltal_lzacH, przy czym cztfonkowie
spotdzielni rolniczo-produkcyjnych leczeni sg w tych przy-
padkach na koszt Skarbu Panstwa, zgodnie z art. 9 ust™ 2
ustawy z dnia_7 kwietnia 1949 r. (Dz. U. R. P. Nr 25
z 1949 r., poz. 174) o pokrywaniu (_)B’rat w szpitalach, be-
dacych zaktadami spotecznymi stuzby zdrowia

Ponadto5 Czlonkom spétdzielni rolniczo-produkcyjnych
przystuguje na mocy przytoczonych wyzej przepisow usta-
wy leczenie na rachunek Skarbu Panstwa, jezeli zostali
skierowani do sanatoriow dla chorych na gruzlice, badz do
szpitali psychiatrycznych.

W przypadkach zachorowan na inne choroby niz wyzej
wymienione, cztonkowie spétdzielni rolniczo-procukcy;j-
nych ponosza optaty ulgowe za leczenie w szpitalach
(izbach porodowych) "w wysokosci 2%> optaty szpitalnej,
gztlaelrc\)rq]lgj dla szpitali powiatowych, t, j. w wysokosci 140 zt

stfc:11i

Czionkowie spotdzielni rolniczo-produkcyjnych maja
rawo do bezplatnych Swiadczen ze strony zakladow spo-
ecznych stuzby zarowia, udzielajgcych otwarcej pomocy
lekarskiej, nie wylgczajgc $wiadczen udzielanych przez po-
tozne gminne.

Z przytoczonych powyzej zwolnien i uig korzystaja
réwniez rodziny czlonkéw spdtdzielni rolniczo-produkcyj-
nych, pozostajgce na ich wylgcznym utrzymaniu.

Czilonkowie spoétdzielni rolmczo-produscyjnych i ich
dzieci korzystaJaH z pierwszenstwa i uig w opfatach przy
kierowaniu na leczenie uzdrowiskowe oraz na leczenie
w prewentoriach i sanatoriach dla dzieci.

Majg byc¢ wreszcie zorganizowane przez lekarzy powia-
towych sezonowe zlobki na terenie kazdej spoétdzielni rol-
niczo-produkcyjnej, a nadto lekarze powiatowi powinni
sie troszczy¢ o zachowanie nalezytego stanu sanitarnego
na terenach spétdzielni rolniczo-produkcyjnych.

Komunalny podatek od spozycia w zakladach gastrono-
micznych.

W Dzienniku Urzedowym Ministerstwa Administracji
Publicznej z dnia 21 lutego 1950 r. Nr 8 pod poz. 52 zostato
ogtoszone pismo okdlne z dnia 11 lutego 1 r. wsprawie
pobierania podatku 6d spozycia w zakladach gastrono-
micznych w r. 1950. L. S. D."IV-1-107-1/50.

Z powyzszego pisma okélnego wynika, ze Prezydium Ko-
mitetu Bkonomicznego Rady Ministrow uchwalg z dnia
28 stycznia 1950 r. zezwolito na pobdr przez miasta i po-
wiatowe zwigzki samorzadowe podatku od spozycia w za-
ktadach gastronomicznych w 1950 r. w wysokosci przewi-
dzianej w grt. 39 dekretu o podatkach komunalnych z dnia
20 marca 1946 r. z péz’nie{gigmi zmianami (Uwaga: art. 39
dekretu z dnia 20 marca r. o podatkach komunalnych,
ogtoszonego w Dz. U. R. P. Nr 13z 1946 ., poz. 128, zezwala
na pobieranie podatku od spozycia w zakladach gastrono-
micznych, nie wytaczajgc spozycia artykutdw objetych mo-
nopolami paristwowymi; wysokos$¢ “podatku nie moze
jednak przekracza¢ |0« nalezno$ci za spozycie).

Nowe przepisy o ksiegach handlowych i podatkowych.

,W Dzienniku Urzedowym Ministerstwa Skarbu z dnia
19 stycznia 1950 r. Nr 1, pod poz. 7 zostat ogtoszony Okolnik
.tego Ministerstwa z dnia 31 grudnia:1949 r,»w sprawie no-
wych przepisow o ksiegach handlowych i podatkowych

atrz' ,Monitor Spodzietczy" z dnia "25 stycznia 1950 r. .

iNr 1, str. 20)

W tym samym numerze Dziennika Urzedowego pod
poz. 8 zostat Ogtoszony Okolijik tego Ministerstwa z dnia
3l grudnia 1949 r. w  sprawie wyjasnien do niektorych
przepisow rozporzadzenia Ministra Skarbu, z dnia 17 gru-
dnia 1949 r. o ksi%%ach handlowych i podatkowych (Dz. U.
R. P. Nr 63, poz. 502).

Zwolnienie Gminnych Spoéidzielni ,Samopomoc Chiopska“
od obowigzku prowadzenia kontroli iloSciowe;j.

W tym samym numerze Dziennika Urzedwego Minister-
stwa karbugt%od poz, 9 zostat og?loszony Okolnik z dnia
3 stycznia 1! r. w sprawie zwolnienia  Gminnych Spét-
dzielni ,Samopomoc Chitopska“ od obowigzku prowadzenia
kontroli iloSciowe,;.

W okdlniku tym Ministerstwo Skarbu wyjasnia, ze nie
zachodzg przeszkody przeciw -skladaniu przez Oddzialy
Okregowe C. R. S. ",Samopomoc Chtopska” w imieniu
Gminnych Spétdzielni zbiorowych podan o zwolnienie po-
szczegOlnych spétdzielni od obowigzku prowadzenia kon-
troli iloSciowej na zasadzie przepisu 8§ 5 ust, 10 rozporza-
dzenia Ministra Skarbu z dnia 17 grudnia 1949 r o ksie-
gach handlowych i podatkowych (Dz. U. R. P. Nr 63
Z 1949 r., poz. 502).

Spotdzielnie kredytowe.

Dziennik Urzedowy Ministerstwa Skarbu z dnia 13 lute-
0 1950 r. Nr 3 zostat catkowicie poswiecony spétdzielniom
redytowym.

Pod poz. 24 zostalo ogtoszone zarzadzenie Ministra Skar-
bu z dnia 4 stycznia 1950 r. w sprawie planu rozmieszcze-
nia gminnych kas spétdzielczych. Plan rozmieszczenia zo-
stal ustalony w formie wykazu, w ktérym podane sg sie-
dziby gminnych kas spétdzielczych wedlug wojewddztw
i powiatow.
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Pod poz. 25 zostato ogloszone zarzadzenie Ministra Skar-
bu z dnia 4 stycznia 1950 r. w slﬁ)raW|e przeksztalcenia nie-
ktorych spétdzielni kredytowych.

Spotdzielnie kredytowe, wymienione w zalgczonym do
zarzgdzenia wykazie, zosta’:z przeksztalcone z dniem
1 stycznia 1950 r. na gminne kasy spéifdzielcze, )

ykaz zostat sporzadzony wedlug wojewodztw i po-
wiatow.

Zarzadzenie weszto w zycie z dniem 13 lutego 1950 r.,
z mocg obowigzujgcg od dnia 1'stycznia 1950 r.

Pod poz, 26 ogtoszono zarzgdzenie Ministra Skarbu
z dma 4 stycznia r. w sprawie likwidacji niektérych
spétdzielni kredytowych. Zarzadzenie powyzsze opiera sig
na przepisie art. 36 ust. 2 i 5 dekretu z dnia 25 pazdzierni-
ka 1948 r. o reformie bankowej (patrz Monitor Spétdziel-
czy Nr 12z 1948 r, str. 10 i 11). I

‘my$| zarzadzenia powyzszeqo spoétdzielnie kredytowe,
wymienione w wykazie, stanowigcym zatgcznik do tego
zarzadzenia, ulegty z dniem 1 stycznia 1950 r._likwidacji
w calosci w trybie dekretu z dnia 25 pazdziernika 1948 r.
0 zasadach i frybie likwidacji niektérych przedsiebiorstw
bankowych (Dz. U. R. P Nr 52 z 1948 r,, poz. 410). Wykaz
zawiera 804 zlikwidowane spétdzielnie kredytowe uszere-
gowane wedlug wojewédztw i powiatdw.

Zwolnienie od podatku od nabycia praw majatkowych

z przekazania majatku spétdzielni zbytu zmerzeg na rzecz

Centrali Miesne] i Centralnego Zarzadu rzemystu
Miesnego.

W Dzienniku Urzgdow m Ministerstwa Skarbu z dnia
23 lutego 1950 r. Nr 4, pod poz. 32 zostat ogtoszony Okdlnik
z dnia 14 lutego 1950 r. w sprawie zwolnienia od podatku
od nabycia praw majgtkowych z przekazania majgtku
spotdzielni zbytu zwierzat na rzecz Centrali Miesnej i Cen-
tralnego Zarzadu Przemystu Miesnego Nr D.XI. 1339/4/50.

Okoélnik powyzszy nawigzuje do uchwaly Centralnego
Zwigzku Spoidzielczego z dnia 14 maja 1949 r. w sprawie
rozwigzania spotdzielni zbytu zwierzat Watrz -Monitor
Spoétdzielczy” z 1949 r. Nr A-1l, poz. 75;335. zwigzku z po-
wyzsza uchwatg Ministerstwo Skarbu zarzadzito na pod-
stawie art. 35 dekretu o zobowigzaniach podatkowych
umorzenie podatku od nabycia praw majatkowych, przy-
padajacego z tytutu przekazywania majatku nieruchome-
go i ruchomego likwidowanych spotdzielni zbytu zwierzat
na rzecz Centrali Miesnej i Centralnego Zarzadu Przemy-
stu Miesnego.

Instrukcja w sprawie finansowania i bankowej kontroli
inwestycji objetych Planem Inwestycyjnym.

W Dzienniku Urzedowym Ministerstwa Skarbu z dnia
28 lutego 1950 r. Nr 5, pod &%z, 35 zostata ogtoszona In -
strukcja z dnia 16 lutego 1! r., wydana przez Ministra
Skarbu w porozumieniu z Przewodniczacym Panstwowej
Komisji Planowania Gospodarczego oraz Najwyzszg lzbg
Kontroli w sprawie finansowania i bankowej kontroli in-
westycji, objetych Planem Inwestycyjnym.

Zwolnienia od podatku obrotowego $wiadczen, wykonywa-
nych przez czionkdw spotdzielni — rzemiesinikow na ra-
chunek spotdzielni rzemiesiniczych.

W Dzienniku Urzedowym Ministerstwa Skarbu z dnia
3 marca 1950 r. Nr 6 pod poz. 35 zostat ogtoszony Oko6lnik
tego Ministerstwa z dnia 20 lutego 1950 r. w sprawie wy-
ktadni art. 4, pkt. 25 dekretu o podatku obrotowym,
Nr D. X1. 2438/3/50.

Przepis art. 4 pkt. 25 dekretu z dnia 25 pazdziernika
1948 r. o podatku obrotowym (Dz. U. R. P. Nr 52 z 1948 r.,

0z. 413) zwalnia od podatku obrotowego $wiadczenia, wy-
onywane przez czionkéw spétdzielni — rzemiesinikow,
chatupnikéw oraz osoby trudnigce sie przemystem ludo-
wym lub domowym na rachunek spotdzielni” rzemiesini-
czych.

MONITOR SPOLDZIELCZY
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Wobec tego, ze przy stosowaniu w zyciu przepisu powyz-
jszgeg(_)+ nasunely sie watpliwosci. Ministerstwo Skarbu wy-
jasnito:

L Ze przewidziane w art. 4 pkt 25 cytowanego dekretu
zwolnienia od podatku obrotowego dotyczg Swiadczen tyl-
ko tych rzemiesinikow, ktérzy pracuja osobiscie (nie za-
trudniajg sit najemnych);

2. ze przepis ten obejmuje zwolnienia wytacznie Swiad-
czen wykonywanych na rachunek spétdzielni rzemie$ini-
czych, wytwarzajgcych wyroby na rachunek wiasny, na
zamoOwienie kontrahenta lub z cudzych materiatéw sposo-
bem rzemiesiniczym przez zrzeszonych w niej rzemiesini-
kéw (réwniez przez chatupnikow oraz przez osoby, trud-
nigce sie przemystem ludowym lub domowym.

OGLOSZENIA REJESTKOWE
Likwidacja spoétdzielni

Zostaly rozwigzane nizej wymienione Spoéldzielnie, ktd-
rych wierzyciele sg wezwani do zgloszenia przyslu%uja,cych
im roszczen w terminie 6-ciu miesiecy od daty ogloszenia,
Niezgtoszenit tych roszczen w wyze] podanym terminie
skutkowa¢ bedzie zaspokojenie roszczen jedynie z nieroz-
dzielonego jeszcze majatku spoétdzielni.

Spétdzielnia ,Milicjant* z odp. udz. w Brodnicy. Roszcze-
nia zglasza¢ do Komendy Powiatowej M. O. Brodnica :ia
rece likwidatora Stomy Bronistawa. 65/1102

Spoldzielnia Piekarska ,Praca“ z odp, udz. w Biatym-
stoku, ul. Zamenhofa 5. Pretensje zgtasza¢ na rece likwi-
datorow spotdzielni. 66 1103

Spoétdzielnia Mieszkaniowo-Budowlana przy Towarzy-
stwie Robotnikéw Katolickich z ogran. odp. w Gdyni-
Leszczynki, ul. Karnkowskiego 14. Pretensje zgtasza¢ na
rece likwidatorow spoétdzielni. 67/1104

.Polonia“ Spoétdzielnia Pracy i Uza/tkownikéw Przemystu
Gastronomiczno-Hotelerskiego z odp. udz. Wroctaw, ul.
Swierczewskiego 66. Roszczenia zgtasza¢ na rece likwida-
torow spotdzielni. i 68/1105

Spoétdzielnia Pracy z odp. udz. Nizszej i Sredniej Szkoly
Muzycznej i Szkoty Umuzykalniajgcej w _Zabrzu. Roszcze-
nia zgtasza¢ pod adresem: Spétdzielnia Pracy Szkota Mu-
zyczna w Zabrzu, ul. Wyzwolenia 7. 69/1106

Spotdzielnia Pracy Piekarsko-Cukiernieza ,Rozwgj*
w Biatlymstoku. Likwidatorzy: Wojtasz Kazimierz i ta-
chacz Mikotaj, Biatystok, ul. Antoniukowska Nr. 1. 70'11C3

Wiejska Spotdzielnia Budowlana z odp. udz. w Poznaniu,
ul. Dabrowskiego 77. = . . 71/1109

Diecezjalna Spotdzielnia Wydawnictw Religijnych ,»e-
ritas“ — Tarnéw, ul. Katedralna 3. 72'1110

Robotnicza Spotdzielria Pracy ,Flaczarz" w Warszawie,
ul. Sierakowskiego Nr. Z. 73/1111

Upadtos¢

Sad Okregowy w Bydgoszczy — I1. U. 4/49 — 15250.
postanowit: 1) Ogtosi¢ upadto$¢ firmy ,Spétdzielnia Pra-
cownikow Dyrekcji Przemystu Miejscowego z odp. udz,
w Bydgoszczy, znajdujacej sie w likwidacji; 2) wyznaczyé
sedziego komisarza w osobie Dr. A. Raszeji w Bydgoszczy,
Konarskiego 11/4; 3) wyznaczy¢ syndykiem upadto$ci ob.
Jézefa Szulca w Bydgoszczy, Cieszkowskiego 8'11; 4) we-
zwac¢ wierzycieli upadtej firmy, aby zgtosili swe wierzytel-
nosci do dnia 15 maja 1950 r. na rece sedziego komiszgﬁg?

Zrzeszenie Spotdzielni Samopomocy Chiopskiej w likwi-
dacji podaje do wiadomosci spoétdzielni rolniczych, posia-
dajacych udzialy czionkowskie w Zrzeszeniu z roku 1946,
ze 0 zwrot tych udzialtbw moga sie zwraca¢ do Centrali
Rolniczej Spétdzielni ,Samopomoc Chiopska“ — Warsza-
wa, ul. Kopernika 30.
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