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nv sprawie przekazywania przedsiebiorstw, zakladéw tub ich

pomiedzy panstwowymi jednostkami gospodarczymi \
(Monitor Polski Nr A-78 z dn. 8 lipca 1950 r.)

I. Postanowienia ogolne.

8§1. 1. Panstwowymi jednostkami gospodarczy-
mi w rozumieniu niniejszej uchwaly sag: przedsie-
biorstwa, zaktady i instytucje panstwowe, przed-
siebiorstwa® panstwowo-spétdzielcze, centrale spot-
dzielczo-panstwowe oraz spotki prawa cywilnego
i handlowego, w ktérych Skarb Panstwa, przedsie-
biorstwa panstwowe albo osoby prawne prawa pu-
blicznego posiadajg udziat wynoszacy ponad 50%
kapitatu zaktadowego.
. 2- Jednostkami spoétdzielczymi w rozumieniu ni-
niejszej uchwaly sa: Centralny Zwigzek Spotdziel-
cy»” centrala spotdzielni i spotdzielnia.

0. Przekazaniem w rozumieniu niniejszej uchwaf ib H
ub dzi

ly jest przeniesienie prawa wlasnosci.

Il. Przekazywanie przedsiebiorstw, zaktadow lub

ich czesci oraz przedmiotow majatku trwatego przez

panstwowe jednostki gospodarcze na rzecz spétdziel-
czych jednostek gospodarczych.

i ?' Przekazywanie przedsiebiorstw, zakladow
lub ich czesci oraz przedmiotéw majgtku trwalego
przez panstwowe jednostki gospodarcze na rzecz
spoétdzielczych jednostek gospodarczych nastepuje
na podstawie decyzji wtadzy naczelnej, ktéra spra-
wuje nadzér nad przekazujgcag jednostkg gospodar-
czg w porozumieniu z Przewodniczacym Pan-
stwowej Komisji Planowania Gospodarczego i Mini-

8§ 3- Przekazywanie, o ktorym mowa w 583 2

nastepuje odpfatnie.

8§ 4. Jezeli przedmiot przekazania dziala na
podstawie odrebnego rachunku gospodarczego i sa-
modzielnie bilansuje, przejeciu podlegajg wszystkie
aktywa i pasywa, objete bilansem sporze}dzonj/m
na dzien przekazania.

§ 5. Jezeli przedmiot przekazania obejmuje nie-
ruchomos$¢, stosuje sie do tej nieruchomosci przepi
sy dekretu z dnia 26 kwietnia 1949 r. o nabywaniu
i przekazywaniu nieruchomosci niezbednych dla rea-

o d_1Jlar“dowych plandw gospodarcz ch (Dz U
K. P. Nr 27, poz. 190 i Nr 55, poz. 4383/.

8§ 6: m W przypadku gdy przedmiotem przeka-

HAe'Ft. zhkiad’ ktory samodzielnie nie bilansuje
al takiego zakiladu albo srodki trwale prze-

kazanie nastepuje wedlug spisu majatku z natury
(inwentaryzacja na dzien przejecia) Y

t, Inwentaryzacje przeprowadzajg wspolnie
przedstnwiddc strony przekazujgcej i przyjmuja-
cej. Spis inwentarza podpisujg kierowniCX [ g}éwni
ksiegowi obu stron.

§ 7 Wycena przekazywanych $rodkéw trwa-
nnirs° irOtOWS¥Ch' .na dzien Pr"e.'he_cia, powinna sie
opiera¢ na nastepujacych zasadach:

1) Srodki trwate nalezy wycenia¢ na podstawie
Ksiegowych wartosci nabycia z uwzglednie-
niem odpis6w na zuzycie; wartosSci wyrazone
w ziotych przedwojennych przelicza sie we-
dlug obowigzujgcego mnoznika,

“westycje rozpoczete — wedtug nakladéw
etektywme poniesionych,

3) materialy i towary — wedlug cen nabycia
z uwzglednieniem kosztéw zwigzanych z na-
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byciem jak przewdz, clo itp., jednak bez

kosztébw magazynowania w magazynach wita-

snych; jezeli ceny nabycia sg wyzsze od aktu-
alnych cen cennikéw panstwowych, obowig-

Zujg te ostatnie ceny.

wyroby gotowe — wedlug rzeczywistych

kosztéw wytwarzania; jezeli koszt wytwarza-

nia jest wyzszy od ceny ustalone” aktualnym
cennikiem panstwowym
panstwowy, )

5) wyroby poitgotowe i wyroby w toku — we-
diug kosztu wiasnego, z uwzglednieniem ich
przydatnosci do dalszej produkciji.

e 8. 1. Przekazanie przedsiebiorstwa, zakla-
du lub jego czesci oraz Srodkéw majatku trwalego
powinno nastgpi¢ aktem zdawczo-odbiorczym, ktory
podpisujg kierownicy i gtéwni ksiegowi obu stron.
Do aktu zdawczo-odbiorczego dotgcza sie spis in-
wentarza, sporzadzanego na dzien przekazania.

2. Protokoty zdawczo-odbiorcze
uzgodnione z bankami
lub inwestycje.

8§ 9. 1. Sumy przypadajace na $rodki trwatle
przejmujacy uisci w przeciggu lat 2. Wiasciwe nad-
rzedne organizacje panstwowe i spoéildzielcze moga
zmignié termin powyzszy.
towe nalezy dokona¢ w ciggu 3 miesiecy od dnia
przekazania.

§ 10. Spfata sum przypadajgcych z tytutu
przekazania powinna by¢ przewidziana w planie fi-
nansowym jednostki przejmujacej.

§ 11. Bilans i spis inwentarza powinny by¢ spo-
rzgdzone na pierwszy dzienn miesigca.

4)

finansujagcymi eksploatacje

[1l.  Przekazywanie przedsiebiorstw, zaktadéw Ilub

ich czesci oraz przedmiotéw majatku trwatego przez

spotdzielcze jednostki gospodarcze na rzecz pan-
stwowych jednostek gospodarczych.

8§ 12. Przekazywanie przedsiebiorstw, zaktaddow
tub ich czesci oraz srodkéw majatku trwatego przez
spotdzielcze jednostki gospodarcze na rzecz pan-
stwowych jednostek gspodarczych nastepuje z za-
chowaniem przepiséw 8§ 2, 3, 5, 6, 7, 8, 9, 10 i 11
Z ponizszymi zmianami i uzupetnieniami.

8§ 13. Przekazywanie, stanowigcych wlasnosc
jednostek spotdzielczych, przedsiebiorstw lub ich
czesci, zakladéw i innych skltadnikéw majgtku jed-
nostek spoétdzielczych na rzecz panstwowych jedno-
stek gospodarczych oraz zwrot przedsiebiorstw od-
danych jednostkom spoétdzielczym przez Panstwo lub
samorzgd w zarzad, uzytkowanie lub dzierzawe, na-
stepuje na podstawie decyzji Ministra sprawujgcego
nadzor nad przejmujgca panstwowa jednostkg go-
spodarczg, wydanej w porozumieniu z Przewodni-
czacym Panstwowej Komisji Planowania Gospodar-
czego i Ministrem Finanséw po zasiegnieciu opinii
Centralnego Zwigzku Spotdzielczego.

A 14, 1. Oddanie panstwowym jednostkom go-
spodarczym przez jednostki spoldzielcze przedsie-
biorstw oraz przedmiotéw majatku trwatego, ktdre
przez Panstwo lub samorzad terytorialny zostatly
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obowigzuje cennik :

powinny by

Nr 12

jednostkom spdldzielczym przekazane w zarzad,
uzytkowanie albo dzierzawe oraz przedrmoléw ma-
jatku trwalego, ktére zostaly nabyte albo wytwo-
rzone przez jednostki spétdzielcze z dotacji pan-
stwowych lub samorzgdowych — nastepuje nieod-
ptatnie.

2 Jezeli w przedmiotach okreslonych w ustepie
poprzednim jednostki spoidzielcze przeprowadzity
roboty kapitalne finwestycje i remonty kapitalne)
z wlasnych srodkoéw, nalezy zwrocic jsgnoetkom
spotdzielczym naktady na te roboty kapitalne wy-
kazane ich ksiegami po potrgceniu normalnych od-
piséw na zuzycie.

3. Jednostka spétdzielcza przekazuje odptatiie
panstwowej jednostce gospodarczej wszelkie surow-
ce, materialy pomocnicze, opakowania itd. pétfabry-
katy i towary gotowe, znajdujgce sie w oddanym
przedsiebiorstwie, a wykazane w sporzadzonym na
dzien przekazania inwentarzu wg wyceny dokona-
gej na podstawie § 7 niniejszej uchwaly.

4. Strony zainteresowane okreslg, ktore nalez-
nosci i zobowigzania wobec oséb trzecich, figurujg-
ce w bilansie zamkniecia, majg by¢ przejete odptat-
nie przez strone przejmujgcg. Naleznosci okreslone
jako watpliwe nie podlegaja przejeciu i bedg z roz-
liczenia wylgczone, sScigganiem tych watpliwych na-

Zaptaty naleznosci za przekazane Srodki obrol€2N0SCi zajmuje si¢ strona przejmujaca na rachu-

nek strony przekazujace,j.

5. Bilans, na podstawie ktérego nastepuje przeje-
cie przedsiebiorstwa, sporzadza przejmujgca jed-
nostka gospodarcza w terminie okreslonym przez
Ministra petnigcego nad nig nadzor. Jednostka przej-
mujgca doreczy bilans ten jednostce spétdzielczej
celem sprawdzenia przez jej dzial bilansowy.

6. Udokumentowane wydatki okresu przysziego
beda zwrécone przez strone przejmujaca jednostce
spoldzielczej.

7. Gotowka w kasie przejetego przedsiebiorstwa
i na kontach bankowych nie ulega przejeciu.

§ 15. 1. W przypadku, gdy przedmiot przeka-
zania, stanowigcy wlasnos¢ Panstwa, jest w posia-
daniu jednostki spoétdzielczej na podstawie umowy
dzierzawy, zawartej z organem panstwowym lub
samorzadowym, umowa ta ulega rozwigzaniu,
a przedmiot dzierzawy ulega przekazaniu panstwo-
wej jednostce gospodarczej — zgodnie z obowigzu-
jacymi przepisami.

2. Jezeli przedmiot przekazania stanowi mienie
opuszczone w rozumieniu dekretu z dnia 8 marca
1946 r. o majatkach opuszczonych i poniemieckich
(Dz. U. R. P. Nr 13, poz. 87) i znajduje sie w po-
siadaniu jednostki spoldzielczej na mocy umowy
dzierzawnej, zawartej z urzedem likwidacyjnym, to
umowa dzierzawna ulega rozwigzaniu, a iej przed-
miot ulega oddaniu panstwowej jednostce gospodar-
czej w zarzad i uzytkowanie.

8 16. Przekazanie na rzecz panstwowej jed-
nostki gospodarczej przedsiebiorstwa stanowigcego
wlasnos¢ jednostki spoétdzielczej, ktére nie jest na
odrebnym rachunku gospodarczym i nie posiada wy-
dzielonego majatku i odrebnej ksiegowosci oraz
przekazanie innych skladnikow majgtku jednostki
spotdzielczej, nastepuje odptatnie.
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8§ 17. W przypadku, gdy przedmiotem przeka-
zania jest przedsiebiorstwo spétdzielcze w catosci
lub jego czesci, dziatajgce na podstawie odrebnego
rozrachunku gospodarczego oraz posiadajgce wy-
dzielony majatek i odrebng ksiegowos¢, stosuje sie
przepis art. 461 ustawy o spétdzielniach w brzmie-
niu ustawy z dnia 20 grudnia 1949 r. (Dz U R P
Nr 65, poz. 524). ‘

. 8 U Przekazanie przedsigbiorstw, stano-
wweych witasnosé jednostki spdidzielczej lub skia-
majatku, tejze jednostki, powotanych w s 16,
Gc.i.oauje s e na podstawie aktu zdawczo-odbiorcze-
80'J '° ktorego dotgcza sie wykaz przekazywanych
(inwentarz), oparty na spisie z na-

o & Jezeli przekazanie nastgpito juz przed wyda-
ja 2, tej ucnwaly bez sporzadzenia formalnego pro-
icra;,u zcawczo-odbiorczego, odpowiadajagcego prze-
pisem niniejszej uchwaly, podstawe przekazania sta-
nowi inwentarz, sporzgdzony na dzien przekazania.

, 8 AT przypadkach okreSlonych w S 16  tej
ucnwaly, nie podlegajg przekazaniu naleznosci i zo-
bowigzania przekazanego przedsiebiorstwa, a tikwi-

przeprowadza, przekazujgca jednostka
a' cnyba, ze wladze nadrzedne jednostki
mujgcej Wyraii zgo-
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20\ PrzV, uzgadnianiu protokétéw zdawczo-

lub*inwesU Z bar,r ami _finansuj fg/mi,e_ks loatacj
mb Inwestycje, nalezy termin % t

b

b nosci pozycze
) A AL

kgpt.?a{ n<e:,y ggstf(%%vaé d(()) Slﬁléltalgnkylltzzl?l(\avzeje?auéﬁ\l/)vg%

teiminow platnosci za przekazany majatek.

14. Postanowienia korcowe.
m § 21' SP°ry> mogace wynikng¢ miedzy przejmu-
ja jm a przekazujacym w zwigzku z Wykonaniem

3 ta® g panstwowe komisje

a A ' “

przedsiebiorstw, zaktadow lub ich czysci oraz przed-
miotow majatku trwalego przez parn~twowe iednost-

rzec2 ZJednost-k spétdzielczych

SbgndPOdr 2e-
I o ee - . ’
SRR 10R WuIS K HSedSy "aSidRni%5E DG

jeszcze zakonczony.

ni 8§ 23m Uchwata niniejsza nie stosuje sie do rol-
niczych spétdzielni produkcyjnych.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogto-
Momtorze Polskim.

UCHWALA ZARZADU CENTRALNEGO ZWIAZKU SPOLDZIELCZEGO

ig i f
Nyigzku Zawodowego Pracownikéw Spot-

*kk

h IZL(JJ-C_ej i jednostki przej
dne na odmienne postepowanie; G 8
szenia w
90.
Z dnia 10 lipca 1950 r.
w sprawie ubran ochronnych i roboczych.

» 'S SS S

z CH§ postanawia: \%

PROTOKOL DODATKOWY DO ZBIOROWFGO TIKT atitt
PODPISANEGO W

DZIELCZYCH

***xx** |Jczony do niniejszej ,chwaly pro- | bel® S L oJei/fobocZj

rw

DNIU ~CTYCZNIA~Mtg RWVN'K°W SP°'~

(Monitor Spétdzielczy Nr A-3 z dnia 10.11.1949 r.)

Przez Centralny Zwigzek Spotdzielczy, reprezen-
tujgcy wszystkie centrale spoétdzielni i spotdzielnie
oraz przez Zarzad Glowny Zwigzku Zawodowe-
go Pracownikdw Spotdzielczych zostal podpisany
w Warszawie w dniu 15 czerwca 1950 r protokot
dodatkowy do Zbiorowego Uktadu Pracy, zawarte-
go w dniu 24 stycznia 1949 r. pomiedzy Centralnym
Zwigzkiem Spéldzielczym a Zarzgdem Gtownym
Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Spétdzielczych.

. W wykonaniu art. 51 Ukfadu Zbiorowego
lracy dla pracownikéw spotdzielczych z dnia 24
stycznia 1949 r. zalgczony wykaz ubran ochronnych
i roboczych zostaje wprowadzony do stosowania
jako obowigzujgcy.

II. Wyzej wymieniony zalacznik okresla kate-
gorie pracownikéw uprawnionych do otrzymania

ubran ochronnych i roboczych oraz czas ich zu-
zycia.
HI. Postanowienia niniejszego protokétu doty-

czg pracownikOw spétdzielni i zakladéw zrzeszonych
Centrale Spétdzielni Mleezarsko-Jajczarskich

Snokrfm  SpioCkiOlni ~zywcoéw, Centrali Rolniczej
dzie n fe\r "famoP°m°c Chiopska“, Centrali Snci-

PracownlkOW Centrali

»JZ u Czas zuzycia odziezy ochronnej i roboczej
& in .vp zalaczniku jest tymczasowy ze wzgledu
Z* 2 Parf wowa Komisja Planowania Gospodar-
czego na podstawie posiadanych juz danych wypra-

ktykowanych o czasokresie zuzycia odziezy, opra-

czemu tyeh prac zostdiyYwproXfagzénere p° ¢ ks

of *
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V. Niniejszy protokét wchodzi w zycie z dniem

ogloszenia, z moca

obowigzujgca
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VI.
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Niniejszy protokét stanowi integralng czesé

1950 r.

ZA ZARZAD GLOWNY ZWIAZKU ZAWODOWEGO
PRACOWNIKOW SPOLDZIELCZYCH

(—) J. Pitat
Viceprzewodniczacy

(—) M. Olesinski
Sekretarz

od 1 stycznia Uktadu Zbiorowego.

(—) O. Lange
Prezes

(—) L. Marszalek

Viceprezes

ZA CENTRALNY ZWIAZEK SPOLDZIELCZY

Zatacznik do Uktadu Zbiorowego,

zawartego

iu dniu 24.1.1949 r.

miedzy

Centralnym Zwiazkiem Spoétdzielczym
a Zarzadem Gtéwnym Zw. Zaw. Pra-
cownikéw Spobtdzielczych.

TjjmcMsouja oj*.*, robo.,., i “ S K iK
> pr,eo’
Wykaz przystugujacej odziez Czaso-
Wykaz przystugujacej odziezy Czaso- L Stanowisko y przysiuguiacel y kres
L.  Stanowisko o ) kres ' pracy mezczyzni kobiety zuzy-
P pracy. mezczyzni kobiety Zgila}’- P- cia
— czapka drelicho-
I. Grupa mleczarsko-jajCzarski, wa — plaszcz rob.
B drelich, baw. 12 m.
1 Swietlacz jaj - pfaszczrob. dre- — ptaszcz rob. 12 mies. — czepek 12 m.
lich. _ ?:;ilg)cei' 12 mies 10. Ksztattowacz — bluza ptécienna = bluza rob,
2. Chtodniarz jaj — bluza rob. dre- ) drobiu biata Fﬁiomenna bia- 12 m.
zggdnt::wr.ob dre 12 mies. — fartuch front, bia— fartuch front
— . - i m.
lich. baw. 12 mies. _ 'g,zapka drelich biaty 24 m.
— bluza watowana 4 okr. zim. T czepek 12 m.
— spodnie watowa- . . ; i
podnie watow 4 okr. zim.  11. Sprawiacz dro-  bluza pt6c. biata 12 ni.
e ; biu
— trzewiki drewnia-
ki wierzch skoé- — fartuch gumowy 6m
rzany 12 mies$ — buty gumowe do 12 m
. ’ kolan :
— k k
(z:iz:]%v?asu lenna 4 okr. zim. 12. PatroSzacz dro- — bluza rob. dret. 2 m
Lo biu baw. :
. Pakowacz jaj — ptaszcz rob. dre- — plaszcz rob. 6 m.
lich. baw,. drelich baw. 12 mie$. — fartuch gumowy
— czepek 12 m. — buty gumowe do 2 m
L kolan
. Sortowacz ja — ptaszcz rob. — plaszcz rob. £
wace Al grelizchZ baru. grelizchZ baw. 12 m. 13. Mleczarz — plaszcz ptéeienny 12 m
— czepek 12 m blalyk e bi
. Znakowacz jaj — ptaszcz rob. dret. — ptaszcz rob. — Czapkapioc. bla- 18 m.
baw. drelich, baw. 12 m. ta 6 m
— czepek 12 m. 3 — trfpy b ot '
. Rozbijacz jaj — plaszcz rob. ptéc.  plaszcz rob. 14. Maslarz - E_a}szcz rob. proc. 12 m.
biaty ptéc. biaty 12 m. laty 18 m
— czapka pt6- — czapka 6 m.
cienna biata 18 m. “trepy
— czepek 12 m. 15. Serowar — p_}aszcz rob. ploc. 2 m
— fartuch gumowy — fartuch gumo- biaty . '
wy 6 m. — c;apka rob. ptéc. 8 m
. Tuezarz drobiu — fart. drelich, baw. frontowy 12 m. biata 6 m.
— trzewiki drewn. . — trepy . .
wierzch skérz. 12 m. 16. Wiréwkarz — ptaszcz ptéc. bia- 2 m
— czapka drelich. 24 m. ty ka. b6C. bi '
. Rzeznik uboju — bluza rob. dret. - fzap apioc. bia- 18 m.
drobiu baw. 12 m. fgrtuch impreg-
— spodnie rob. dret. - preg 12 m
baw. 12 m. nowany A ni.
— czapka ptéc. bia- — trepy '
Ia 12 m. 17. Malarz puszek — bluza rob. dret. 1
— fartuch impregn. 12 m. baw. m
— buty gumowe do — spodnie rob. dret.
kolan 12 m. baw. _ 12 m.
. Skubacz drobiu — kombinezon dre- — czapka drelicho- 24 tu
lichowy* 12 m. wa )
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Stanoinisko
p. pracy

r

18. Wagowy

Ekspedientfka)
sklepu nabiato-
mego

19.

Pracownik za-
mrazalni jaj

20.

Robotnicy pral-
ni pierza

21.

Sortowaczka
pierza

22.

Pakowaczka
pierza

23.

Robotnicy zat-
rudnieni przy
basenowaniu

jaj

24.

Pracomnicy wy-
bijalni jaj, ob-
stuga pasteryza-
toréw i innych

25.

Robotnicy mas-
towni, serowni

26.

22. R]lokowy

28. Placowy kojcy

29. Pasterz drobiu

Pracownicy za-
trudnieni przy
produkcji masy
Jajowej

*e Baseniarz jaj

MONITOR SPOLDZIELCZY

Wykaz przystugujacej odziezy

mezczyzni kobiety

- far,uch front, drei.- fartuch front.

. . drei.

— _p}aszcz ptéc. bia- - plaszcz piéc.

ly biaty
— czapka ptéc. biata

* czepek

— bluza rob. drel.

baw.
— spodnie rob. drel.

baw.

— bluza watowana
spodnie watowa-
ne

— trzewiki drewnia-
ki wierzch sko-
rzany

— bluza drelich,
baw.

— spodnie drelich,
baw.

— czapka drelich,
baw.

— fartuch gumowy

— trzewiki drewnia-
ki wierzch sko6-

rzany
— ptaszcz drel.
baw.
— chustka na
gtowe baw.
— ptaszcz drel.
baw.
— chustka na
— bluza drelich, glowe
baw.
— spodnie drelich,
baw.

— fartuch gumowy
— buty gumowe do
kolan
— rekawice gumo-
we kwasoodpor-
ne
— bluza robocza
drel. baw.
—: spodnie
— czapka drelicho-
wa
— trepy
— bluza ptécienna
biata
— spodnie drelich,
baw.
— czapka drelicho-
wa
— fartuch gumowy
—trzewiki drewnia-
ki wierzch skoé-
rzany
—Kkurtka przeciw-
deszczowa
—kurtka przeciw-
deszczowa
—fartuch front,
drelich, baw.
—trzewiki drewnia-
ki wierzch bre-
zentowy
—ptaszcz biaty pt6-
cienny
—ezapka biata pt6-
cienna
—bluza drelich,
baw.

Czaso-
kres

zuzy-

12
12
18
12
12

12

4 okr. zim

4 okr. zim.

12

12

12

12

12
24
12
24
12

12

12

24

12

12

12
48
48

12

12
18
12

Cla

m.

m.

m.

33

33

33

L. Stanowisko
P- pracy

I
1. Miynarz

2. Cerowaczka

3. Piecowy (pie-
karz)

4. Makaroniarz

5. Stolowy (ciast-
kowy)

6. Rowkarz (walcy
miynskich)

M SKZH?'?r
dienO* C'S,)e"

8. Pracownicy wy—

twoérni pasz
tresciwych

1. Cukiernik

2. Biszkopciarz

3. Chalwiarz

Str. 5
Wykaz przystugugcei odziezy Czaso-
. P kres
mezczyzni kobiety zuzy-
cia
— spodnie drelich,
baw. 12 m
- czapka drelich, ’
baw. 24 m
— fartush gumowy 6 ml
— buty gumowe do ’
kolan 12 m
— rekawice gumo- '
we kwasoodpor-
ne 6 m.
Grupa zbozowo maczna.
— kombinezon drelich. 12 m
— czapka drelichowa 24 m.
kamizelka watowana 4 okr.
zim.
— fartuch front,
drelich. 12 m.
— chustka na
-bluza ptécienna n 24
biata 12 m
— spodnie drelich, baw. 12 m.
— fartuch front, biaty 12 m.
— czapka ptocienna '
biata 18 m
— bluza ptécienna '
biata 12 m
— spodnie drelich, baw. 12 m.
— fartuch, front. ptoc. ’
biaty 12 m
— czapka ptécienna '
biata 18 m
— bluza ptocienna '
biata 12 m
— spodnie drelich.baw. 12 ni
— fartuch, front, biaty — fartuch front.
biaty 12 m.
— czapka ptéc. biata 18 m.
— ptaszcz ptoc.
biaty 12 m.
— kombinezon drelich. zel)en 12 m.
bawetniany 12 m
— czapka drelichowa 24 m.
~ lllaszcz ptéc. biaty 12 m.
~ czaPka ptéc. biata 18 m.
kombinezon drelich.
bawetniany 12 m.
— czapka drelichowa 24 m.
Il.  Grupa cukiernicza.
— bluza ptécienna
biata 12 m
— fartuch front. ptéc. b. 2 m
— czapka ptoc. bia.a 8 m.
— ptaszcz  pioc.
biaty 12 m.
— czepek 12 m.
— fartuch front,
ptoéc. biaty 12 m
— bluza ptécienna
biata 12 m
— fartuch front. ptéc.
biaty
12 m.
— czapka ptéc. biata 18 m
— bluza ptéc. biata 12 m
— fartuch front. ptéc. '
biaty 12m
— czapka ptéc. biata 8m



Str.

L.

10.

11.

12.

13.

monitor spoétdzielczy

Wykaz przystugujacej odziezy Céaso—
Stanomisko mezczyzni kobiety ZJ;;
pracy cia
Czekoladziarz — bluza ptécienna biata 12 m.

— fartuch front. ptéc.
biaty 12 m.
— czapka ptéc. biata 18 m.
Karmelarz _bluza ptéc. biata 12 m.
— fartuch front. ptéc.
biaty 12 m.
— czapka ptoécienna
biata 18 m.
— rekamice skoérzane
do ciaggniecia kar-
melu 24 m.
Kremomnik — bluza ptéc. biata 12 m.
— fartuch front. ptéc.
bialy 12 m.
— czapka biata ptoc. 18 m.
_ Marmcladziarz — bluza drelich, barn. 12 nr.
— spodnie drelich, barn. 12 m.
— czapka drelich, barn. 24 m.
— fartuch gumomy 6 m.
— buty gumome do
kolan , 2m
Z_ainijacz cu- g:g}syzcz p}oc.lz m
kierkom mczepek 12 nr.
Pakomacz — bluza ptéc. biata 2m
— fartuch front. ptéc.
biaty _ 128 o
— czapka- ptéc. biata )
Krajacz — bluza piéc. biata 12m
_ fartuch front. ptéc. 12 m
biaty i _ 18 m.
— czapka ptoc. biata )
Piernikarz — bluza piéc. biata 12-m.
— fartuch front. ptéc. 12 m
biaty ) 18 m.
— czapka ptéc. biata 12 m.
Gotomacz cukru— bluza ptéc. biata
_ fartuch front. ptoc. 12 m
biaty 3 _ 18 m.
— czapka ptéc. biata ’
Pilomacz rafi- — kombinezon drelich, 12 m
nady bawetniany 18 m.
— czapka ptéc. biata :
IV. Grupa przetmoérczo-maizymna.
. Dozomacz — czapka dretichoma 21; m.
— fartuch impregnom. m.
— buty gumome do
kolan ) g m
_ Chmiclarz — bluza drelich, barn. 12 m.
_ spodnie drelich, barn. )
__czapka dretichoma dnie drel 24 m.
.. — i i _ *spodnie drel.
- Kisiarz jp;)zder}:(ear:irellchome zpszelkami 12 m.
— fartuch gumomy mfartuch gum. 6 m.
— buty gumome do buty gumome
kolan do kolan 12 nr.
— czapka dretichoma 24 m
- czepek 12 m.
. Suszarz — bluza _drelich, barn. ::II'_% m
« spodnie drelich, barn. .
- czapka drelich, barn. 24 m.
. Sterylizator —=bluza drelich, barn. g m
— spodnie drelich barn. )
— czapka drelich, barn. 24 m.
— fartuch impregnom. 12 m.
e—trzemiki dremniaki—
mierzch skérzany 12 in
. Homogenizator — czapka dretichoma 213 m
— fartuch impregnom. :
dremniaki, mierzch
skorzany 12 m.

10.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

20.

21.
22.

Stanomisko
pracy

Aparatomy

Prasomy

. Chlodnicomy

Zamykacz

. Stemplomacz

Konsermator

Gotomacz

Pasteryzator

Wirémkarz

Pluczkarz

Obleracz

Napelniacz

. Przecieracz

Rozparzacz

Etykieciarz

Dziesietnik

Nr 12

Wykaz przystugujacej odziezy Czaso-
kres
mezczyzni kobiety zul.y-
«fartuch impregnom. — fortucb impr. 12 m.
«buty gumome do .
Kolan ) 12 in.
kombinezon drelich. — kombinezon
drelichomy 12 m.
irzemiki dreum.
mierzch brez. 6 m.
— bluza drelich, barn. 12 m.
_ spodnie drelich, barn. 12 m.
— fartuch gumomy 6 m.
— trzemiki dremniaki,
mierzch skérzany 12 m
— bluza drelich, barn. 12 m.
-r- spodnie drelich, barn. 12 in.
— kurtka matomana 4_ okr
zim.
— spodnie matomane 4_okr
zim.
— fartuch brezentomy 18 ni
— trzemdc dremniaki,
mierzch skérzany 12'm
— plaszcz ptoc. biaty 12 m
— fartuch front. drel.
bametniany 12'm
— fartuch impregnom. 12 m
— fartuch front. drel.
bametniany 12 m.
— fartuch front. dret. .
bametniany 12 ni.
— fartuch gumomy 6 m.
— bluza pléc. biata 12 m.
— fartuch front, biaty 12 m.
— czapka ptéc. bia a 18 m.
— trzemiki dremniaki,
mierzch skérzany 12 m.
— czapka dretichoma 24 m.
— trzemiki dremniaki,
mierzch skérzany 12 m.
— ptaszcz dre . barn. 12 m.
__czapka drelichoma 24 m.
— bluza drelich, barn. 12 m.
— fartuch gumomy 6 m.
— buty gumome do
Ko an 12 m.
— bluza drelich, barn. — bluza dret. b, 12 m.
— fartuch guniomj fartuch gum. 6 m.
— trepy trepy ) G ni.
— ptlaszcz piéc. biaty plaszcz ptéc.
biaty 12 m.
— fartuch gumomy fartuch gum. 6 m.
— trepy trepy 6 m.
— czapka ptéc. biata 18 m.
czepek 12 ni.
— plaszcz pi6e. biaty — Ptaszcz ptoc.
biaty 12 m.
— fartuch gumomy _ fartuch gum. 6 m.
— trepy — irepy 6 m.
— czapka ptéc. biata 18 m.
czepek 12 m.
_ ) . ptaszcz ptoéc.
plaszcz ptéc. biaty biaty 12 m.
— fartuch gumomy _ mfartuch gum. 6 m.
— trepy trepy 6 m.
— czapka p.6c. biata 18 m.
.Czepek 12 m.
— plaszcz piéc. biaty - Pptaszcz piéc.
biaty 16 m.
— fartuch gumomy - fartuch gum. 6 m.
— trepy - trepy 6 m.
— czapka ptéc. biata 18 m.
mczepek 12 m.
— fartuch front. drel. - fartuch front
bametniany drel. barn. 2m
— ptaszcz rob. drel.  —ptaszcz drel
bametniany bametniany 12 Ul.



Nr 12

L.

10.

11.

12.

13.

Stanowisko

Prac9

MONITOR SPOLDZIELCZY

Wykaz przystugujace; odziezy Czaso-
kres

mezczyzni kobiety zuzy-
cia

V. Grupa przetwdrstwa miesno-tluszczowego.

. Masarz

. Flaczarz

. Gotowacz

. Kiszkarz

. Ksztallowacz

. Bekoniarz

. Wedliniarz

. Konserwowy

. Nakrawacz .

Napychacz

Rebacz

Rozdzielacz

Rozkrawacz

— bluza ptécienna biata 12 m.
— bluza impregnowana 12 ni.
— czapka ptéc. biata 18 rn.
— fartuch impregnow. 12 m.
— buty gumome do

kolan 12 M.
— bluza drelich, barn. 12 m.
«— spodnie drelich, bam. 12 m.
— fartuch impregnow. 12 m.
— buty gumowe do

kolan 12 m.
— bluza ptéc. biata 12 m.
— fartuch front. ptéc.

biaty 12 m.
— czapka ptéc. biata 18 m.
— fartuch brezentowy 18 m.
— trepy 6 m.
— bluza pt6c. biata 12 m.
— fartuch front. ptéc.

biaty 12 m.
— czapka ptéc. biata 18 m.
— fartuch brezentowy 18 iii.
— trepy 6 m.
— bluza ptéc. biata 12 m.
— fartuch front. ptéc.

biaty 12 m.
— czapka ptéc. biata 18 m.
— trepy 6 m.
— fartuch impregnow. 12 m.
— bluza ptéc. biata 12 m.
— czapka ptéc. biata 18 rn.

— bluza watowana
przy pracach w chio-

dzie 4 okr.
zim.
— fartuch impregnow. 12 m.
— buty gumowe do
kolan 12 m.
— bluza ptéc. biata 12 m.
— fartucli front. ptéc.
biaty 12 m.
— czapka ptéc. biata 18 m.
— trepy 6m.
— bluza ptéc. biata 12 m.
— fartuch front. ptéc.
biaty 12 m.
— czapka ptéc. biata 18 m.
— trepy 6 m.
— bluza ptéc. biata 12 m.
— fartuch front. ptéc.
— czapka ptéc. biata , 18 m.
— trepy 6 m.
— bluza ptéc. biata 12 m.
— fartuch front. ptéc.
biaty 12 m.
— czapka pt6c. biata 18 m.
— trepy 6 m.
— fartuch impregnow. 12 m.
— bluza ptéc. biata 12 m.
— fartuch front. ptéc.
biaty 12 m.
— czapka ptéc. biata 18 m.
— fartuch impregnow. 12 m.
— bluza ptéc. biata 12 m.
— fartuch front. ptéc.
— czapka ptéc. biata 18 m.
— fartuch impregnow. 12 m.
— buty gumowe do
kolan 12 m.
«—bluza ptéc. biata 12 ru.
— fartuch front, biaty 12 m.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

VI.

. Drozdzownik

Str. 7
. Wykaz przys.ugujacej odziezy Czaso-
Stanowisko Kkres
pracy mezczyzni kobiety zuzy-
— czapka p.6c. o.a.a 18 m.
— fartuch mprejnow 12 m.
Rzezak — bluza drelich, baw. 2 m.
— spodnie drei. baw. 12 m.
— czapka dre . baw. 24 m.
— fartuch impregnow. 12 m.
— buty gumowe do
kolan 12 m.
Solarz — bluza ptéc. biata 12 m.
— fartuch impregnow. 12 m.
— buty gumowe do
kolan 12 ih.
— czapka ptéc. biata 18 m.
— rekawice gumowe
kwasoodporne 6 m.
Wedzarz — bluza drelich, baw. 12 m.
— spodnie drel. baw. 12 m.
— trepy 6 m.
. — rekawice brezentowe 6 m.
Wytapiacz — bluza dre ich. baw. 12 m.
— fartuch front. drel. 12 m.
— czapka drelichowa 24 m.
— trepy 6 m.
Rzeznik ubo-  _ pluza dre.ich. baw. 2 m
,owy — spodnie drel. baw. 2 m.
— czapka drelichowa 24 m.
— fartuch impregnow. 12 ni.
— buty gumowe do
kolan 12 m.
Lutowacz — bluza drelich, baw. 12 m.
— spodnie drel. baw. 12 m.
Robotnicy po- — bluza drelich, baw. 12 m.
rzadkowi — spodnie drel. baw. 12 m.
— buty gumowe do
kolan 12 m.

Nadmtynarz na- — kombinezon drel.
Sion oleistych — czapka drelichowa

Olejarz — bluza drelich, baw.

— spodnie drel.baw.
~ treP9
— fartuch brezentowy

. Pakowacz — fartuch front. drel. — fartuch front.

drelichowy
— czapka ptéc. biata
— czepek

VIlI. Grupa fermentacyjna.

. Obciggacz — bluza drelich, baw.

a) beczkowy  _amspodnie drel. baw.
— fartuch gumowy — fartuch ~um,
— czapka drelichowa

— ptaszcz drel.

bawetniany
— czepek
b) butelkowy — bluza drelich, baw.
— spodnie drel. baw.
— fartuch gumowy — fartuch gum.
— czapka drelichowa
— trzewiki drewniaki — trzewiki drew.

wierzch skorz
— ptaszcz drei.
bawetniany
— czepek
— bluza drelich, baw.
— spodnie drel. baw.
— czapka ptéc. biata
— buty gumowe do
kolan

wierzch skérzany

Grupa s$rodkéw odzywczych i artykutéw kawowych.

12 m
24 m
12m
12m

6m.
jg m.

12 m.
18m.

12m.

12
12

3333

12
12
12
12

3332333

24

12

3

12
12
12
12 m.

18 DU

3333



Str. 8

JI.

12.

Stanowisko
pracy

. Destylator

. Octownik

. Warzelany

. Zacierowy

. Slodownik

. Pomyujacz

. Piwniczny

. Aparatowy

Przodownik
fermentacyjny

Rektyfikator

VI,

. Warzelnik
. Suszarz
. tadowacz
. Zwijacz
. Chemik

. Malarz opako-

wan

IX.

Dziewiarz

. Drapacz

MONITOR SPOLDZIELCZY

Wykaz przystugujacej odziezy Czaso-
kres
mezczyzni kobiety zuzy-
cia
— bluza drelich, baw. 12 m.
— spodnie drei. baw. 12 m.
— trzewiki drewniaki,
wierzch brezentowy 6 m.
— bluza drelich, baw. 12 m.
— spodnie drei. baw. 12 m.
— trzewiki drewniaki,
wierzch brezentowy 6 m.
— bluza drelich, baw. 12 m.
-- spodnie drei, baw. 12 m.
—:trzewiki drewniaki,
wierzch brezentowy 6 m.
— bluza drelich, baw. 12 m.
— spodnie drei. baw. 12 m.
—trzewiki drewniaki,
wierzch brezentowy 6 m.
— bluza drelich, baw, 12 m.
— spodnie drei. baw. 12 m.
— czapka drelichowa 24 m.
— trzewiki drewniaki, .
wierzch brezentowy 6 in.
— bluza drelich, baw. 12 m.
— spodnie drei. baw. 12 m.
— fartuch gumowy — fartuch gum. 6 m.
— buty gumowe do  — buty gumowe
kolan do kolan 12 m.
— plaszcz drel,
bawetniany 12 m.
— bluza drelich, baw. 12 m.
— spodnie drel. baw. 12 m.
— kurtka watowana 4 okr.
zim.
— trzewiki drewniaki,
wierzch brezentowy 6 m.
— bluza drelich, baw. 12 m.
spodnie drelich, baw. 12 m.
trzewiki drewniaki
wierzch brezentowy 6 m.
— bluza drelichowa 12 m.
— spodnie drelichowe 12 m.
— drewniaki, wierzch
brezentowy 6 m.
— bluza drelichowa 12 m.
— drewniaki, wierzch i
brezentowy 6 in.
Grupa farmaceutyczno-chemiczna.
— bluza drelich, baw. 2
— spodbnie drelich baw. ® m
— fartuch front. drel.
baw. 12 m.
— plaszcz péicienny i
biaty 12 In.
— plaszcz ptécienny
biaty 12 m.
— ptaszcz ptécienny .
biaty 12 ni.
— bluza rob. drelich,
baw. 12 m.
— spodnie rob. drelich,
baw. 12 m.
— czapka drelichowa 24 m.
Grupa wlékienniczo-odziezowa.
— bluza drelichowa
baw. 12 m.
— spodnie drelich baw. 12 m.
— ptaszcz drel.
baw. 12 m.
— bluza drelichowa
baw. 12 m.

10.

11.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

21.

22.

©o~NOUNWNR

Stanowisko

pracy

. Krojczy
. Snowacz-ka

. Tkacz-ka

. Prasowaczka
. Sortownik
. Wilkarz

. Szarpacz

Kotoniarki

Szpularka

. Skrecarz

Szwacz

Przadki

Wykonczarka
Dziurkarka

Guzikarka

Obrebiacz-ka

Repaser-ka

Oznaczarz-ka

Pracz-ka

. Krawiec
. Modelarz
. Rysownik

Rekawicznik

. Kapelusznik
. Formiarz

. Obcinacz

. Obrzynacz
. Ods$wiezacz
. Usztywniacz
. Wygtadzacz
. llafciarka

Wykaz przystugujacej odziezy

mezczyzni

spodnie drelichowe
baw.
czapka drelichowa
baw.

ptaszcz drel. baw.
ptaszcz drelich baw.

spodnie drelichowe
z szelkami

— ptaszcz drelichowy
baw.
fartuch front. drel.

kombinezon drel.
czapka drelichowa
kombinezon drel.

fartuch front. drel.

— ptaszcz drel. baw.

fartuch front. drei.

fartuch front, drei.

— fartuch front. drel.
bluza drelich baw.
— spodnie drelich, baw
— fartuch gumowy

— trepy

X. Grupa odziezowa.

— ptaszcz drelich, baw.
— plaszcz drelich, baw.
— ptaszcz drelich, baw.
— fartuch front. drel.

— ptaszcz drelich, baw.
— fartuch front, drelich
— fartuch front, drelich
— fartuch front, drelich
— fartuch front, drelich
— fartuch front, drelich
— fartuch front, drelich

Nr 12
Czaso-
kres
kobiet zuzy-
O o
12 m.
24 m.
— ptaszcz drel.
baw. 12 m.
— czepek 12 m.
— ptaszcz drel.
baw. 12 m.
— ptaszcz drel.
baw. 12 m.
12 m.
— fartuch front,
drelich, 12 m
— czepek 12 m
— ptaszcz drel.
baw. 12 m
— fartuch front
drel. 12 m.
12 m.
24 m.
— kombinezon
drelich. 12 m.
— czepek 12 m.
— fartuch front,
drel.ich 12 m.
— ptaszcz drel.
baw. 12 in.
— fartuch front.
drelich. 12 m.
— czepek 12 m.
— ptaszcz drel.
baw. 12 ni.
— ptaszcz drel.
baw. 12 m.
— czepek 12 m.
— fartuch front,
drelich. 12 m.
— fartuch front,
drelich. 12 m.
— fartuch front,
drelich. 12 m.
- fartuch front
-drelich. 12 m.
- fartuch front,
drelich. 12 m.
mfartuch front.
drelich. 12
— fartuch front
drelich. 12 ™
12 ™
. 12 m
— fartuch gum. 6 ™
— trepy 6 m
— ptaszcz drel.
baw. 12 ™
— czepek 12 ™
12 o™
12 »
12 ™
12 o
12 m
12 m
12 ™
12 ™
12 ™
12 ™
12 »
— plaszcz pléc.
biaty 12 m



COLONDOLWNR

WN
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N
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Wykaz przystugujacej odziezy Czaso- Wykaz przystugujacej odziezy
Czaso-

Stanowisko
kres L Stanowisko
praco ; P ; ; .
mezczyzni kobiety zuzy- p- oracy mezczyzni Kobiety krt_es
cia zZuzy-
cia
XI1. Grupa szewsko-rymarska. 5. luectianik shUlIUItz -
- Krajacz — fartuch front, drelich. 12 m 6. Hydraulik b uza dreiich. baw. 12 m.
Lepiarz — fartuch front, drelich. 2 m. EPOGHIE drellcg, tll(avlv- 12 m.
Sz ui’ — fartuch front, drelich. ) - . ~ buty gumowe do kolan 12
Ryn arz __ fartuch front’drelich g nr. 7. Szidierz — kombinezon drelich. 1 m
: m. i :
Torebkarz — fartuch front, drelich. 2 m 8. Spawe:clz - bluzda drelich, baw. 12 m.
Sprzatacz — fartuch front, drelich. 12 m. a) acetylenem  — Spli) nie » 12 m.
Gwlekoulacz  — fartuch front, drelich. 12 ni. bl lukiem elektr — biuza drelich, baw. 24 m
Dublowacz — fartuch front, drelich. 12 0L ‘ X : 12m
Fasowacz — fartuch front, drelich. 12 m lsizotdnrlwed?re 'Chrl_fba,""- 12 m.
. Dorabiacz ob- ’ rtuc a sphtifacza 60 m
casow — fartuch front, drelich. 2 m ) - mrekawice skorzane 24 m
. Kamasznik — fartuch front, drelich. Lm y. Pracownicy ——kombinezon drelich. 12 m
. Klamrowacz — fartuch front, drelich. 2 m A “h
. Przymocowy- : nicznyc
wacz — iarluch front, dre_lich. 12 m. SV G dl i sel
. Cholewkarz — fartuch front drelich. 12m . rupa odlewnli zelaza.
- Modelarz — fartuch front, drelich. 2 m al " bl dreiich
. Pasiarz — fartuch front, drelich. 2 m. 1 Odlewni — bluza drelich. naw
. Przykrywacz — fartuch front, drelich. 2 m — spodnie drelich, baw.
. Wypalacz — fartuch front, drelich. 2m. — larmcli brezemomy 18 m
. Strugacz — fartuch front, drelich. 12 m. — lrgeW|k| dr’ewmakl i2m
. Szpilkowacz — fartuch front, drelich. 12 m: wierzch squzanu
. Szwacz — fartuch front, drelich. 12 m. T ) - czapka drelichowa 24 m
2. Pomoc gisera bluza drelich, baw. 12m
— spodnie drebch. baw. 12m
XIl. Grupa papiernicza. — fartuch brezentowi! 8m'
. Introligator — ptaszcz drelich baw. 12 m ) )
. Krajacz — ptaszcz drelich, baw. 2m XVIl. Grupa osrodkéw maszynowych
. Kaligraf — plaszcz drelich, baw.
2m 1. Traktorzysta — kombinezon drebch. 12 m.
— bluza watowana 4 okr
X11l.  Grupa poligraficzna. zim
— spodnie watowane 4 okr
. Drukarz — ptaszcz drel!ch,baw. 12 m. ) zim.
. Zecer — plaszcz drelich,baw. 12 m — buty ilcowe 4 ok
. Rysownik (ko- 2im
pista) — ptaszcz drelich,baw. 12 m — rekawice watowane 2 .d.r
. Technik foto- ' .
zim,
8raf — ptaszcz drelich baw. 12 m. — kurtka przeciwdesz- 4« 1L
. Grafik — ptaszcz drelich,baw. czowa
2. m. 2. Pomoc trakto- — kombinezon dieiich. 12
rzys,ll — bluza uratowana boik.
XI1V. Grupa garbarsko-skérzana. Zln.
— spodnie watowane 4 oki
. Garbarze (fut- — bluza drelich, baw. 12 m zim
trzarze, biato- — spodnie drelich, baw. 12 m — buty tilcowe 4 ok,
skérnicy przy — czapka drelich, baw. 24 m. Zim
garbowaniu _ fartuch garbarski 24 m — rekaw.ce watowane 2 oki
skoér twardych — buty garbarskie i
i miekkich na 36 m 3. Kotodziej — tariuch front, drelich. lzzlm.
dziatach mokrych)
Brakarze — tartuch front. drel. 12 ni.
. Solarze skor —_ bluza_drellcr_], baw. 12 tri. XVIIl. Grupa na resztéwkach (pozostalych po parce.acji),
surowych — spodnie drelich, baw. 2m
— fartuch gumowy 6 m k Rybak - kurtka przeciwdesz- 48 m.
— buty gumowe do ko- czowa
lan 12 m. - bluza watowana 4 ok
. Wykonczalnicy — bluza drelich, baw. 12m 2im !
— spodnie drelich, baw. 12 m > Siewacz - buty gumowe do bioder 15 m
— tr_zeW|k|—drewn|ak| 6 m . - kombinezon drelich. 12 m
wierzch bre_zentowy - reuawice brezentowe * m-
— czapka drelichowa 24 m. (przy sianiu nawo- ’
— palce gumowe 3 3 z6w sztucznych)
3. Dojka — drewnialk, 12 ni.
XV.  Grupa $lusarsko mechaniczna. :,’;';;;Ch ské-
. Slusarz — bluza drelich, baw. 2m — fartL_JCh front. 12 m.
Tok — spodnie drelich, baw. 12 m. dre"cﬂ- 1
. Tokarz _ f i : . . — czepe m.
. Kowal — ?;Rkélr?eégxaﬁgililch- 12 m 4. Stajenni robot- — farruch front. drei, 2m
. Blacharz _ bluza drelich baw 60 m. nicy zatrudnie- — trzewiki drewn. 6in.
' 12m. ni przy inwen- wierzch brezent. '

— spodnie drelich, baur. 12 m. wentarzu zywym
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10.

11.

10.

11.

12.

13.

14.

10

Stanowisko
pracy

. Robotnicy eks-

ploatacji torfu

. Robotnicy tu

magaz. nawo-
z6ru sztucznych

. Mierniczy

XIX.

. Stolarz

a) reczny
b) maszynowy

Rzezbiarz

. Bednarz
. Ciesla
. Tokarz

. tuszczarz
. Sortowacz

. Strugacz

. Trakowy

Gatrowy

Pakowacz

. Tapicer

. Miwarz
. Tynkarz

. Malarz pokojo-

wy

. Szklarz
. Posadzkarz

Zdun

. Wapniarz

. Sztukator

. Zbrojarz

Prac. zatrudnie-
ni przy miesza-
niu i formowa-
niu betonu
Kominiarz
Dekarz

Ramarz

Robotnik bu-
dowlany

MONITOR SPOLDZIELCZY

Wykaz przystugujacej odziezy Czaso-
, kres
mezczyzni kobiety zuzy-
cia
— bluza drelich, baru. 12m.
— spodnie drelich, baru. 12 m.
— buty gum. do kolan 12m.
— kombinezon drelich. 12 m.
— rekaiuice brezent. 6m.
— drewniaki ruierzch 12 m.
skoérzany
— buty gum. do kolan 12 m.
— bluza watowana 4 okr.
zim.
— kurtka przeciujdesz-; »> o 48 m.
czowa> [ ] w 1 el
Grupa przemystu drzewnego.
— fartuch front. drel. 12 m.
— kombinezZon drelich. 12 m.
— czapka drelichowa 24 m.
— spodnie drelichowe 12 m.
z szelkami
bluza drelich, baw. 12 m.
— spodnie drelich, baw. 12 m.
— bluza derlich. baw. 12 m.
— spodnie drelich, baw. 12 m.
— kombinezon drelich. 12 m.
— czapka drelich. 24 m.
— fartuch front, drelich. 12 m.
— bluza drelich, baw. 12 m.
— spodnie drelich, baw. 12 m.
— kombinezon drelich. 12 m.
— czapka drelichowa 24 m.
— kombinezon drelich. 12 m.
— czapka drelichowa 24 m.
— kombinezon drelich. 12 m.
— czapka drelichowa 24 m.
— fartuch front, drelich, 12 m.
— fartuch front, drelich. 12 m.
XX. Grupa budowlana.
— bluza drelich, baw. 12 m.
— spodnie drelich, baw. 12 m.
— bluza drelichowa 12 m.
— spodnie drelichowe 12 m.
— czapka drelich, baw. 24 m.
— spodnie drelich, baw. 12 m.
— bluza drelich, baw. 12 m.
— fartuch front. drel. 12 m.
— bluza drelich, baw. 12 m.
— spodnie drelich, baw. 12 m.
— fartuch front. drel. 12 m.
—bluza drelich, baw. 12 m,
— spodnie drelich, baw. 12 m.
— buty gum. do kolan 12 m.
(przy lasowaniu wap-
na)
— bluza drelich, baw. 12 m.
— spodnie'drelich, baw. 12 m.
— bluza drelich, baw. 12 m.
— spodnie drelich, baw. 12 m.
— rekawice brezentowe 6 m.
— bluza drelich, baw. 12 m.
— spodnie drelich, baw. 12 m.
— buty gum. do kolan 12 m.
(w warunkach mok-
rych)
— kombinezon przeciw- 12 m.
pytowy
— bluza drelichowa 12 m.
— spodnie drelichowe 12 m.
— bluza drelichowa 12 m.
— spodnie drelichowe 12 m.
— bluza drelichowa 12 m.
— spodnie drelichowe 12 m.

r

5.

S

. Monter samo-

. Pomocnik ki6-

Wykaz przystugujacej odziezy
Stanowisko
pracy

mezczyzni kobiety

XXI1. Grupa kamieniotlomy.

. Kamieniarz — bluza drelich, bgw.

— spodnie drelich, baw.

— drewniaki wierzch
skérzany

— bluza matowana

. Kliniarz — bluza drelich, baw.

— spodnie drelich, baw.
— drewniaki wierzch
skérzany

. Kostkarz — bluza drelich, baw.

— spodnie drelich, baw.
— drewniaki wierzch
skoérzany

. Polerowacz ka- — fartuch brezentowy

mieni — buty gum. do kolan

. Skalnik — bluza drelich, baw.

— spodnie drelich, baw.

. Strzatowy — bluza drelich, baw.

— spodnie drelich, baw.
— bluza watowana

— kurtka przeciwdesz-
czowa

. Thuczkarze — fartuch brezentowy

reczni — rekawice drelichowe,
wzmochione skoérg
— drewniaki wierzch
skérzany

. Brukarz — bluza drelich, baw.

— spodnie drelich baw.

— drewniaki wierzch
skoérzany

— nagolenniki gumowe

. Robotnik bru- — bluza drelichowa

karski — spodnie drelichowe

XXI1l. Grupa transportowa.

— kombinezon drelich,

chodu czapka drelichowa
. Kierowca samo- — kombinezon drelich,
chodu — kozuch dtugi

a) ciezarowego — buty filcowe

b) osobowego ‘wmkombinezon drelich.

— kombinezon drelich,
rowcy sam. cie- — buty filcowe
zarowego

— kozuch dtugi

. Woznica — bluza wa otuana

— spodnie watowane

— ptaszcz prze¢, wdesz-
czowy
— buty filcowe

— fartuch brezentowy
(przy ekspediowaniu
woéd gazowych)

Konwojent — kozuch diug’

— buty filcowe

Pracownicy
warsztatow sa-
mochodowycb

— kombinezon drelich,
— czapka drelichowa

Nr 12

Czaso-
kres
zuzy-
cia

12 m.
12 m.

12 m.
4 okr.
zim.
12 m.
12 m.
12 m.

12 m.
12 m.
12 m.

18 m.
12 m.
12 m.
12 m.
12 m.
12 m.
4 okr.
zim.
48 m.

24 m.

12 m.
12 m.

12 m.
24.m.
12 m,
6 okr
zim.
.4 okr.
zim.
12 m.
12 m.
4 ekr.
zim.
6 okr.
zim.
4 okr.
zim.
4 okr.
zim.
48 m.

4 okr.
zim.
18 nr.

6 okr.
zim.
4 okr,
zim.
12 m.
24 m.



Nr 12 MONITOR SPOLDZIELCZY N
: Wykaz przystugujacej odziezy  Czaso- Wykaz przysfuguiace, odziezy  Czaso
L. Stanomisko _ kres L. Stanomisko Kres
P pracy mezczyzni kobiety zuzy- P- pracy mezczyzni kobietu zuzti-
cia cia
7. Ryksiarz — kurtka przecimdesz- — czapka urelich Dam. 24 ni
czoma 48 m — Irzemik; dremniaki
—spodnie drelichome 12 m. m erzch skérzany 12 m
. 6. Sortomnicy — fartuch iront. drel. 12 m
XXIIl. Grupa elektrotechniczna. — (llon ce skérzane 6 m
: : : 7. Glazuromn.cy — fartuch front. drel. 12 ni
1. Elektrotechnik — kombinezon drelich. 12 ni — rekautice gumome
(monter) —rekautice dialektrrone 6m kmasoodporue 6 ni
2. Uczen elektro- — kombinezon drelich. 2m 8. Kopacz gliny  — bluza drelich. Dam. 12 m.
mont ra — spodnie dreiich, barn. 12 m
— buty gum do koiaa 12 iii.
. - L 9. Pracomnicy — bluza drelich, i.aiu. 12 ni
XXIVr. Grupa szczotek i pedzli iszczeciniarska). przy mozkach — spodnie drel. barn. 2 m.
. . . — buty gum. do koian 12 m.
1. Szczotkarz — fartuch iront. drel.  —jartucli tronu 10. Plamomnik — bluza drelich, barn. 12 m.
drelich. 12 m. — spodnie drel. barn. 12 m.
2. Pedzlarz — fartuch front. drel. 12 m — buty gum. no kolan 2 m.
3. Szczeciniarz — fartuch front. drel.  — Jartucli iront. 11- Strycharz — bluza drelich, barn. 12 m
: : drei. 12 m. — spodnie drelich barn. 12 ni
4. Wiertacz — fartuch front. drei. 12 m. — buty gum. do kolan 12 m.
5. Sortomacz — fartuch front. drel.  — jartuch front. — fartuch brezentomy 18 m
' drei. 2 m 12. Pracomnik przy _ pluza drelich, baiii. 12 m.
6. P_racz—ka szcze- — fartuch iront. drel.  _ fartuch from. odmozeniu cegly— spodnie drei. tam. 2 m
ciny drei. 12 m. iJ. Uk/adacz su- — bluza drelich, barn. 12 m.
— trepy — trepy 6 m. romki — spodnie drei. barn. 12 m.
— dremniak mierzch
. skérzany 12 m
XXV. Grupa hotelarsko-gastronomiczna. 14. Zatacznik — bluza drelich. Dam. 12 m.
P . . — spodnie drei. barn. 12 m.
1. Kucharz-ka — bluza ptécien, biata — bluza ptéc. 15. Ustam.acz — b[I)uza drelich i am 2 ni
biata 12 m. ' h S '
; i — t. 12 m
pomoc kuchen. — fartuch front. ptéc. — fartuch ptéc. _ Sr[;ggrq:(e (:irreelﬁlrﬁ:ki
biaty 12 m. ) _—
4 i uferzch skérzany 10" in.
— czapka ploc, biata czepek oM 16 Wytacznik — duza drelich, | am. 12 m
H - — i* i . 12 m.
2. Obieraczka — fartuch front, tamdn dromn aki 12 ni
drelich. 12'm Uierz' h skérzani!
— trepy 6 m.
— czepek 12 ni.
3. Zmywaczka — fartuch front,
- ! ana.
drelich. 12 m. XXVIl. Grupa szkl
_ {?ertUCh gum. 6 m. 1. Robotnicy spodnie rob. z szel- — spodnie rob.
: Czepgek 12 m oztiéb clioinkom.  yam 2 szelkam 12 m.
4. Kelner-ka i po- — bluza ptoc. biata ~ — plaszcz ptoc. rke,;:::gggngourrgme — li?nk:s%:;n?:m
mee _tc)lzfgek i; m (przj pracy m azo- ne (przy pra- 6 m
5. Blokierki — ptaszcz pléc. tanie srebra* cy m azt;)ta—
biaty 12 m nie srebra)
6. Gospodynie — plaszcz ptoc.
biaty 12 m. . : . .
7. Toaletome — ptaszcz drel. XXVIIl. Nazmy mspdlne dla uiszystkich branz.
baiuetn. 12 m. 1
. : - Leku,. — ptaszcz lekarsK. 18 m
8. Magazynier — plaszcz, drelich, barn. 12 m. 5 A ) ; ,
(magazyny mok- — fartuch impregn. . 12 m. - Sanitariusz-ka  — plaszcz pléc. bialy — lE)_Ia*szcz ptoc. .
re, ryby, lua- — buty gum. do kolan 12 m czapka pléc. biata laty mm
rzyinoj — . .
h - — czepek 12 m.
9. Portierzy ho-  — bluza sukienna 24 m. 3 . _— ¢ )
telomi — spodnie 24 m - Chemik — plaszcz ptoc. bialy Eilgtsyzcz ptéc. 12 m.
— czapka 36 m. 4. Laborant — pfaszcz pioc. bialy  — plaszcz ptéc. 12 m.
biaty
. 5. i - —
XXVI. Grupa ceramiczna. tazienny-a fartuch gumomy — fartuch gum. 6 m.
— trepy — trepy 6 m.
1. Wyrabiajacy — fartuch front, drei. 12 m. 6. Ekspedient-ka — plaszcz rob. drel. — ptaszczdrel. 12 m.
mase ceramicz- lub ) lun
na — ptaszcz pléc. biaty  — plaszcz ptéc. 12 m.
2. Pracomaicy na — fartuch Iront. drel. 12 ni. biaty
prasach — dreiuniaki tuierzch 7. Magazynier — ptaszcz drel. barn.  _ plaszcz drel. 12 m.
skorz. 12 m. barn.
3. Modelarze — spodnie dr_elichome 8. Robotnicy — bluza drelich, barn. 12 m.
z szelkami 12 m. magazyn. — spodnie drel. barn. 12 m.
4. Formiarze — fartuch front. drel. 12 m. 9. Robotnicy — bluza drelich, barn. 12 m.
— dremniaki tu. skérzany 12, m. porzadkomi — spodnie drel. barn. 12 m.
5. Wypalacze — bluza drelich, barn. 12 m. 10. Pracomnicy — bluza drelich barn. 12 m.
— spodnie drelich, barn. 12 m. ekspedycji — spodnie drel. barn. 12 m.
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Wykaz przystugujgce odziezy Czaso- Wykaz przystugujacej odziezy Czaso-
L. Stanowisko kres L. Stanowisko kres
p. pracy mezczyzni kobiety zuzy- p. pracy mezczyzni kobiety zuzy-
cia cia
11. Palacz centr. — bluza drel. baw. 12 m. — trzewiki skoérzane
ogrzeujania — spodnie drel. Gm. 12 m. — nauszniki (tylko dla
12. Palacz kotl. — bluza drel. , nu. 12 m. posterunkéw na
przem. — spodnie drc-  baw 12 m. dworze i
— czapka drel. au). 24 m. — czapka sukienna 36 m.
— trzewiki drew iaki 12 m. 20. Dozorcy ob- — kozuch dhugi 6 okr.
wierzch skorz,. y chodowi zim.
13. Maszynista — kombinezon dr 12 m. — buty filcowe 4 okr.
14. Pracownicy — ptaszcz drelichowy — ptaszcz drel. 12 m. zim.
powielarni 21. Str6z nocny — kozuch dtugi 6 okr.
15. Pracownicy — ptaszcz drelichowy — plaszcz, drel. 12 m. zim.
archiwum — buty tilcowe 4 okr.
16. Goncy zewne- — kurtka przeciw- 48 m. zim.
trzni deszczowa 22. Straz pozarna — bluza sukienna 24 in.
17. Sprzataczki — ptaszcz drel. 12 m. zauj. — spodnie sukienne do
bawetniany butéw 24 m.
18. Praczki bielizny — fartuch gum. 6 m. — plaszcz sukienny 36 m.
— trepy 6 m. — czapka sukienna 36 m.
19. Straz przemy- — bluza sukienna 24 m. — pas gtéwny (zol-
stowa — spodnie sukienne 24 m. nierski) ' 72 m.
— plaszcz sukienny 36 m. — buty z cholewami
— pas gtéwny (zoi- skérzane 36 m.
nierski) ztadownica 72 m. 23. Brakarz — ptaszcz dret. baw. — ptaszcz drei. 12 m.
— buty filcowe (tylko 24. Robotnicy — bluza drelichowa 12 m.
dla posterunkéw na transportowi — spodnie drelichowe 12 m.
dworze) 4 okr. — rekaiuice brezent. 6 m.
zim. 25. Robotnicy — bluza drelichowa 12 m.
— kozuch dtugi (tylko placowi — spodnie drelichowe 12 m.
dla posterunkéw na — kurtka przeciw-
dworze) 6 okr. deszczowa 43 nr.
— rekawice iftiane pyl- Uwaga: Ptaszcze, kurtki, pe.eryny przeciwdeszczowe przecho-
ko dla posterunkéw inuje sig w magazynach wuda,e w dni deszczowe.
na dworze) 2 okr. Kozuchy, ubrania watowane i buty filcowe wydaje
zim. sie na okres zimy, po czym magazynuje sie.
91.

KOMUNIKAT WYDZIALU PREZYDIALNEGO CENTRALNEGO ZWIAZKU SPOLDZIELCZEGO
z dnia 25 lipca 1950 r.

w sprawie przepiséw o bezpieczenstwie i higienie pracy.

Z uwagi na czestokro¢ nieodpowiedni stan za-
ktadow i placowek spotdzielczych pod wzgledem bez-
pieczenstwa i higieny pracy, podaje sie ponizej do

wiadomosci i stosowania Rozporzgdzenie Ministrow
z dn. 6 listopada 1946 r. o ogOlnych przepisach do-
tyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.

Zalacznik

ROZPORZADZENIE MINISTROW: PRACY | OPIEKI SPOLECZNEJ, ZDROWIA, PRZEMYStU,
ODBUDOWY, ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ ORAZ ZIEM ODZYSKANYCH

z dnia 6 listopada 1946 r.

wydane w porozumieniu z Ministrami: Obrony Narodowej, Skarbu, Sprawiedliwosci, OSwiaty, Rolnictwa
i Reform Rolnych, Komunikacji, Poczt i Telegraféw, Le$nictwa oraz Aprowizacji! i Handlu o ogéinych
przepisach dotyczgacych bezpieczehnstwa i higieny pracy

(Dz. U. R. P. Nr 62 z 1946 r., poz. 344)
z uwzglednieniem zmian wprowadzonych Obwieszczeniem Ministrow: Pracy i Opieki Spotecznej, Zdrowia, Przemystu
i Handlu, Odbudowy i Administracji Publicznej, Ziem Odzyskanych oraz Sprawiedliwo$ci z dnia 7 maja 1947 r.
(Dz. U. R. P. Nr 45 z 1947 r., poz. 240).

Na podstawie art. 1 ust. 1, art. 2 ust. 1 lit. ai ¢
oraz ust. 2 i 3 rozporzadzenia Prezydenta Rzeczy-
pospolitej z dnia 16 marca 1928 r. o bezpieczenstwie
i higienie pracy (Dz. U. R. P. Nr 35, poz. 325) oraz

art. 327 rozporzgdzenia Prezydenta Rzeczypospolitej
z dnia 16 lutego 1928 r. o prawie budowlanym i za-
budowaniu osiedli (Dz. U. R. P. z 1939 r. Nr 34,
poz. 216) zarzadza sie, co nastepuje:
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1. PRZEPISY WSTEPNE. 2. Zwaly wegla, surowcéw, tomu, odpadkéw itp. nalezy

8§ 1. 1. Do przestrzegania przepisbw rozporzadzenia
niniejszego sg obowigzani zaré6wno pracodawcy, jak i pra-
cownicy, kazdy w zakresie swoich obowigzkéw; w szcze-
g6lnosci jest obowigzkiem pracownikéw zgodne z prze-
znaczeniem uzywanie urzadzen i $Srodkéw ochrony osobi-
stej, nieniszczenie ich i nieusuwanie ich podczas pracy.

2. Osoby sprawujace:
poszczegblnych dziatbw pracy, nadzér nad praca, nadzér
techniczny lub nadzér lekarsko-higieniczny, sa obowigza-
ne nadto do stalego pouczania o0s6b sobie podlegtych
o treéci przepis6w rozporzadzenia niniejszego oraz do nad-
zoru nad ich przestrzeganiem.

§ 2. 1 W ciggu miesiagca od dnia uruchomienia za-

ktadu pracy lub wejscia w zycie rozporzgdzenia niniej-
zego pracodawca powiadomi obwodowego inspektora
'pracy, kto kieruje zakladem.

2. W tym samym terminie kierownik zaktadu pracy po-
wiadomi, obwodowego inspektora pracy o nazwiskach, za-
kresie czynnosci i odpowiedzialno$ci os6b wyznaczonych
przez niego do sprawowania: kierownictwa poszczeg6l-

nych dziatébw pracy, nadzoru nad pracg Ilub nadzoru
technicznego.
3. Te same dane ujawni kierownik zaktadu pracy

w podpisanych przez niego ogloszeniach, wywieszonych
w miejscach pracy.

4. Przepis ust. 2 nie ma zastosowania do zaktadéw woj-
skowych i przedsiebiorstw produkujgcych dla wojska,
0 ile chodzi o dane stanowigce tajemnice wojskowg co do
urzadzen i produkciji.

§ 3. Koszty stosowania S$rodkéw, przewidzignych roz-
porzadzeniem niniejszym, ponosi pracodawca. Nie wolno
mu ich przerzucaé na inne osoby.

Il. URZADZENIE | UTRZYMYWANIE BUDYNKOW
ZAKLADU PRACY.

1. Przepisy ogo6lne.

§ 4. 1 Budynki, pomieszczenia i konstrukcje
utrzymywac czysto i w porzadku.

2. W szczeg6lnosci pomieszczenia pracy nalezy utrzymy-
wacé stale w czystosci i porzagdku oraz dostatecznie czesto
odnawia¢. Czynnosci te powinny by¢ wykonywane w sposéb
zapobiegajacy unoszeniu sie pytdw oraz zakazeniu i zatru-
ciu pracownikow.

3. Czynnosci przewidziane w ust. 2, powinny sie odby-
waé poza godzinami pracy, chyba, ze charakter produkcji,
wymaga dokonywania ich .w obrebie normalnego czasu
pracy. Do sprzatania wyznacza sie¢ specjalnych pracow-
nikow.

4. Kazdy zaktad pracy powinien posiada¢ w dostatecz-
nej ilosci sprzet do sprzatania i przechowywaé¢ go w prze-
znaczonym do tego miejscu.

§ 5. 1 Zabronione jest przechowywanie w pomieszcze-
niach pracy gotowych wyrobéw oraz surowcéw w ilosci

nalezy

wiekszej od potrzebnej do biezacej produkcji. Niezbedne
do produkcji materialy samozapalne, tatwozapalne, tru-
jace lub w inny sposéb szkodliwe dla zdrowia nalezy

przechowywaé¢ w szczelnym opakowaniu z zachowaniem
przepisow § 80.

2. Zabronione jest przechowywanie w pomieszczeniach

pracy materiatdw, pozostatych po oczyszczeniu maszyn
1 nasigknietych smarami.

8§ 6. Budynki zaktadu pracy i kominy fabryczne nale-
zy zaopatrzy¢ w piorunochrony, utrzymywane w stanie
statej sprawnosci.

8§ 7. Niebezpieczne miejsca pracy nalezy oznaczyé za
pomoca widocznych o kazdej porze ostrzegawczych napi-
séw i sygnatéw; dostep do tych miejsc nalezy uniemozli-
wi¢ niezatrudnionym tam za pomoca zagréd, barier, ogro-
dzen i innych odpowiednich Srodkéw.

2. Otoczenie budynkoéw.

§ 8. 1 Podwoérze powinno byé czysto utrzymane, po-
siada¢ twardg i réwng nawierzchnie i urzadzone S$cieki
do odprowadzania wody deszczowej, chodniki dla pie-
szych oraz posiada¢ staty dojazd do budynkéw zakiadu
pracy dla pojazdéw strazy ogniowej.

kierownictwo zakiadu pracy lub

sktada¢ w spos6b zapobiegajgcy wypadkom w ogrodzonych
i wystarczajaco oswietlonych miejscach na ten cel prze-
znaczonych.

3. Plyny cuchngce w $ciekach nalezy odprowadzaé ka-
natami krytymi do urzadzen oczyszczajgcych z uwzgled-
nieniem zabezpieczenia przed zanieczyszczeniem kanali-
zacji ogdélnej osiedla.

4. Pytéw, gazéw i trujgcych par, odprowadzanych z po-
mieszczen pracy, nie wolno wypuszcza¢ bezposrednio na
podwérza zaktadow.

5. Na wolnych nieuzytkowanych przestrzeniach
dworz nalezy zaktada¢ w miare moznosci zielence.

8§ 9. Podczas rob6t, gdy oswietlenie dzienne staje sie
niewystarczajgce, podwdrze zaktadu, pracy nalezy oswie-
tla¢ dostatecznie wszedzie, gdzie tego wymaga bezpie-
czenstwo rob6t, komunikacji i transportu.

po-

3. Pomieszczenie w budynkach.

§ 10. 1. Na kazdego z pracownikéw jednocze$nie za-
trudnionych w danym pomieszczeniu pracy powinno przy-
padacd:

a) tacznie z objetoscig statych urzadzen technicznych,

maszyn, sprzetéw itp. — co najmniej 10 m sze$eien-

\' nyeh pojemnosci,

b) tgcznie z powierzchnia,

techniczne, maszyny, sprzety itp. — co najmniej 2
m kwadratowe powierzchni podtogi z tym, ze wyso-
kos¢ pomieszczenia pracy w nowowybudowanych
zaktadach pracy nie moze by¢é mniejsza niz 3 m
przy zachowaniu przepiséw 8§ 26; w budynkach sta-
rych nie nadajacych sie do przebudowy mozna od-
stapi¢ od tego wymagania, jezeli objetos¢ na 1 ro-
botnika nie jest mniejsza niz 15 m szesciennych.

2. Powyzsza norma wysokos$ci ulega zmniejszeniu w sto-
sunku do takich pomieszczen pracy, jak np. klatki dzwi-
géw oraz kabiny do obstugi innych urzadzenh transporto-
wych, kabiny centrali telefonicznych, kasy itp., w ktoérych
zatrudnionych jest najwyzej 2 pracownikéw.

zajeta przez urzadzenia

3. Normy, przewidziane w ust. 1, powieksza sie odpo-
wiednio w tych pomieszczeniach, w ktérych pyt, gazy,
para tub temperatura dziataja szkodliwie na zdrowie

pracownikéw.

4. Wysoko$¢ pomieszczen pracy, nie przeznaczonych na
stalty pobyt pracownikéw (podziemia tartakéw, sktady
itp.), nie moze by¢ mniejsza niz 2,2 m.

§ 11. 1. Pomieszczenia, przeznaczone na stale miejsca
pracy, nie mogg sie znajdowaé¢ w suterynach, piwnicach
i na poddaszach.

2. Praca w piwnicach jest dozwolona w
przemystowych, o ile rodzaj produkcji tego wymaga, np.

w chtodniach, lodowniach, rozlewniach win itp.
4. Podtogi.
§ 12. 1. Pomieszczenia pracy powinny mie¢ podioge
rowna, z materiatu nie wytwarzajagcego pytu i bedgcego

ztym przewodnikiem ciepta.

2. Odstepstwa od przepisu ust.
wymagaja tego techniczne warunki produkcji. W razie
jednak koniecznosci wykonania podiogi z materiatu, nie
bedacego ztym przewodnikiem ciepta, nalezy urzadzié
tam, gdzie to jest mozliwe, przejscia oraz miejsca do sta-
nia i siedzenia, pokryte materiatem bedgcym ziym prze-
wodnikiem ciepta.

§ 13. Podtogi, stopnie schodéw, pomosty,
nie moga by¢ Sliskie.

§ 14. i. V/ pomieszczeniach, w ktérych produkcja po-
woduje zamoczenie podiogi, nalezy wykonaé podtoge
z materiatlu nienasigkliwego z powierzchnia odpowiednio
nachylong w kierunku kanatéw odptywowych.

2. W przypadkach okreslonych w ust. 1 nalezy zabez-
pieczy¢ pracownik6éw przed zamoczeniem za pomocg kra-
tek, obuwia ochronnego itp. badZz innych odpowiednich
Srodkow.

3. Jezeli wylewana ciecz ma witasciwosci trujace, wy-
dziela szkodliwe dla zdrowia lub cuchnace wyziewy itp.,
nalezy jg odprowadza¢ krytymi przewodami poza obreb

galerie itp.

zaktadach

1 sa dopuszczalne, jezeli
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pomieszczenia pracy tak, aby wyziewy nie zanieczyszcza-
ty powietrza w pomieszczeniach zakladu.

§ 15. 1. W pomieszczeniach, w ktérych ze wzgledu na
rodzaj wykonywanych rob6t moze zachodzi¢ niebezpie-
czenstwo zapalenia sie podiogi, nalezy wykonaé¢ podioge
z materiatu niepalnego lub ognioodpornego.

2. W pomieszczeniach, w ktérych moze zachodzi¢ n
bezpieczenstwo wybuchu od iskier, wywotanych uderze-
niem w podioge, podioge nalezy wykonaé¢ z materiatu nie
dajgcego iskier.

5. Sciany, stropy i dach.

§ 16. Sciany, stropy i dachy budynkéw powinny
szczelnie ochrania¢ pracownikéw od chtodu, gorgca, wia-
tru i opadoéw atmosferycznych, chyba ze rodzaj produkcji
na to nie pozwala, oraz powinny by¢ zabezpieczone przed
niszczacym dziataniem czynnikéw, zwigzanych z wykony-
waniem robot.

§ 17. Jezeli w zwigzku z wykonywanymi robotami
$ciany sa zanieczyszczane przez znaczne ilosci pytu badz
przez materiaty trujgce, zakazone Iub ulegajace gniciu,
$ciany te nalezy pokry¢é do wysokosci, do jakiej siegnaé
moze zanieczyszczenie, materiatem nienasigkliwym i nie
IL(Jlegajacym uszkodzeniu przy oczyszczaniu sScian na mo-

ro.

8§ 18. W budynkach, w ktérych na stropie lub we-
wnetrznej stronie dachu moga osiada¢ materiaty trujace
tub w inny spos6b szkodliwe dla zdrowia, powierzchnig
tych stropéw lub dachéw nalezy wykona¢ z materiatu,
nie ulegajacego uszkodzeniu przy oczyszczaniu na mokro.

§ 19. Obcigzanie stropéw ponad ich wytrzymatos$¢ jest
zabronione. Dopuszczalne obcigzenie stropéw nalezy uwi-
doczni¢ za pomoca odpowiednich napiséw w kazdym po-
mieszczeniu skiadowym.

8§ 20. W budynkach, w ktérych ze wzgledu na rodzaj
wykonywanych robét lub znajdujgcych sie tam urzadzen
moze zachodzi¢ niebezpieczenstwo wybuchu, stropy, da-
chy i éciany nalezy wykonaé¢ zgodnie z wymaganiami bez-
pieczenstwa pracy dla tego rodzaju robét lub znajduja-
cych sie tam urzadzen.

6. Okna.

§ 21. 1. W pomieszczeniach pracy powinna sie znaj-
dowaé¢ odpowiednia liczba okien zapewniajgcych pracow-
nikom, stosownie do rodzaju pracy, dostateczne oswietle-
nie naturalne oraz nalezyte przewietrzanie pomieszczen.

2. W kazdym pomieszczeniu pracy, w ktérym ze wzgle-
du na rodzaj wytwérczosci moze zachodzi¢ niebezpieczen-
stwo wybuchu lub pozaru, co trzecie okno powinno mie¢
cze$¢ otwieralna, dostepng z parapetu, o rozmiarach co
najmniej 0,75 m na 0,6 m zawieszong na zawiasach, w ra-
mach pomalowanych na czerwono. W pomieszczeniach
posiadajgcych mniej niz trzy okna co najmniej jedno
okno powinno posiadaé¢ takag cze$¢ otwieralng.

3. Szyby w oknach powinny byé¢ czyste i przepuszczac
dostateczng ilos¢ $Swiatta. W razie potrzeby okna nalezy
zaopatrzy¢ w urzgdzenia ochraniajace pracownikéw przed
promieniowaniem stonhca.

4. Okna boczne lub w dachu, przeznaczone do wietrze-
nia pomieszczen, nalezy zaopatrzy¢é w urzadzenia pozwa-
lajgce otwiera¢ je lub zamykaé tatwo i bezpiecznie.

5. Wszystkie okna i oszklone czesci dachu powinny by¢
tatwo dostepne do my¢dia.

§ 22. Wolno odstapi¢ od przepisbw paragrafu po-
przedniego, jezeli rodzaj produkcji wymaga wykonywania
rob6t w ciemni, przy os$wietleniu sztucznym itp. Nalezy
jednak i woéwczas zachowaé przepisy § 38.

7. Drzwi.

§ 23. 1. Szeroko$¢ drzwi w kazdym pomieszczeniu za-
ktadu uzaleznia sie od liczby pracownikéw z nich korzy-
stajgcych, liczagc co najmniej po 0,5 m na 100 pracowni-
kéw, z tym jednak, iz szeroko$¢ drzwi nie moze byé
mniejsza niz 1,2 m, za$ wysoko$¢ mniejsza niz 2 m.

2. Wszystkie drzwi
w kierunku wyj$¢ og6lnych, a drzwi tychze wyj$¢ naze-
wnatrz.
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3. Dojscia do drzwi powinny by¢ stale wolne.

4. Progi pomiedzy pomieszczeniami powinny byé¢ znie-
sione przez zréwnanie z podioga, chyba ze warunki tech-
niczne wymagaja ich zastosowania; w takim przypadku
nalezy je oznaczy¢ w sposéb widoczny.

§ 24. W pomieszczeniach, w ktérych ze wzgledu na
rodzaj wykonywanych robét moze zachodzi¢ niebezpie-
czenstwo wybuchu i pozaru, drzwi i inne wyj$cia powinny
odpowiada¢ wymaganiom bezpieczenstwa pracy dla te;o
rodzaju robét. W szczegdlnosci powinny one otwiera¢ sie
nazewnatrz i prowadzi¢ bezposrednio w pomieszczeniach

parterowych — na wolne powietrze, a w pomieszczeniach
znajdujqc%/ch sie na pietrze — na podesty ogniotrwatych
klatek schodowych.

§ 25. W pomieszczeniach, w ktérych nie zachodzag nie-
bezpieczenstwa okreslone w 8§ 24, a w ktérych ze wzgledu
na rodzaj wykonywanych robét panujg wysokie tempe-
ratury, wyjScie z pomieszczenia powinno prowadzi¢ nie
bezposrednio na wolne powietrze, lecz do sieni, przybu-
gic'évjyki lub innego pomieszczenia o temperaturze posred-

8. Przejscia w budynkach.

§ 26. 1. Przejscia, stuzace do statej komunikaciji, po-
winny mie¢ co najmniej 2 m szerokosci, przejscia za$
przeznaczone do transportu — szeroko$¢ odpowiedniag
(}_IS danego rodzaju transportu, nie mniejsza jednak niz

2, Przejscia pomiedzy maszynami a innymi urzadze-
niami lub $cianami, przeznaczone tylko d!a obstugi tych
maszyn i urzadzen, powinny mieé¢ szeroko$¢ co najmniej
0,75 m; jezeli w przejsciach odbywa sie ruch dwukierun-
kowy, szeroko$¢ powinna wynosi¢ co najmniej + m.
prgb))lezystkie przejscia powinny by¢ stale wolne w czas:e

£ 27. 1. W pomieszczeniach, w ktérych znajdujg sie
takie urzadzenia, ze zetkniecie sie z nimi moze powodo-
waé wypadki, przejscia dla komunikacji i transportu oo-
wmny byé wyznaczone w taki sposéb, aby nie provaiziy
przez miejsca niebezpieczne.

2.
w sposéb okreslony w ust. 1, przejscia nalezy uniedostep-
nic za pomoca zagréd, barier itp.

9. Konstrukcje pomocnicze wzniesione nad poziom
otoczenia.
| 28. Wszelkie czesci konstrukcji, wzniesione powyzej

1 m ponad poziom podtogi Ilub ziemi, jezeli na nicn
w zwigzku z wykonywaniem rob6t przebywaé maja lu tz e,
powinny mieé porecze na wysokosci 1,1 m oraz krawez-
niki (obrzezenia) o wysokosci co najmniej 015 m, przy
czym Nhalezy zabezpieczy¢ przestrzen pomiedzy krawezn -
kiem a porécza.

8§ 29. Przy robotach, wykonywanych przejSciowo w wa-
runkach okreslonych w 5 28, porecze i krawezniki m ~ .a
zastgpi¢ przez inne $rodki, zabezpieczajgce pracownika
od upadku.

10. Schody, drabiny i pochylnie.

§ 30. 1 Stata komunikacja i transport pomiedzy miej-
scami pracy, znajdujacymi sie na réznych poziomach,
powinna sie odbywaé¢ po schodach, jezeli nie sg stosowane
podnosniki.

2. Szeroko$¢ uzytkowa schodéw do statej komunikacji
} transportu pomiedzy poszczegélnymi pietrami w budyn-
ku powinna wynosi¢ co najmniej 1,2 m.

3. Schody, przylegajace tylko z jednej strony do $ciany,
powinny miec¢ z przeciwnej strony porecz.

4. Schody, nie przylegajace z zadnej strony do $ciany,
powinny mie¢ z obu stron porecze.

5. Schody, przeznaczone wylgcznie do obslugi maszyn
i urzadzen, powinny odpowiada¢ przepisom ust. 3 i 4
z tym, ze szeroko$é uzytkowa tych schodéw powinna wy-

wewnetrzne powinny sie otwiera¢ nosi¢ co najmniej 0,5 m.

1. W kazdym budynku zaktadu pracy schody,
komunikacji tub transportu pomiedzy

§ 31.
stuzace do statej

W miejscach, ktére czasowo staja sie niebezpieczne
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poszczegdblnymi pietrami, powinny byé wykonane z ma-
teriatu ogniotrwatego i znajdowa¢ sie w ogniotrwatej
klatce schodowej, przy czym budynki o dlugosci wiekszej
niz 25 m powinny mieé¢ dwoje takich schodéw z dwéch
przeciwlegtych stron budynku.

2. W przypadku, gdy urzadzenie w juz istniejgcych bu-
dynkach schodéw, odpowiadajacych wymogom wskazanym
w ust. 1, jest technicznie niemozliwe, powinny byé¢ urza-
dzone zewnetrzne schody ratunkowe, siegajagce dachu
i dochodzace do ziemi, wykonane z Zzelaza, zefazobetonu
lub z innego materiatu ogniotrwatego, ktére tgczylyby sie
z kazdym pietrem budynku =za pomocag wejScia przez
drzwi lub okna i odpowiadaty przepisom ust. 2, 3 i 4 § 30.

§ 32. 1 Drabiny oraz klamry wpuszczone w mur i wila-
zy powinny by¢ dostatecznie mocne i zbudowane w spo-
i('jb zabezpieczajagcy korzystajacych z nich przed upad-
iem.

2. Drabiny ruchome nalezy zabezpieczy¢é przed ich
obsunieciem sie, a w szczegélnosci: drabiny dwuramien-
ne przez potagczenie obu ramion, zapobiegajace ich rozsu-
nieciu sie, drabiny do obstugi pedni — za pomoca hakéw
przy goérnych koncach, wszystkie za$ drabiny ruchome —
za pomoca urzadzen, zabezpieczajacych od poslizgniecia
sie dolnych koncéw.

3. Drabiny, prowadzace na ptaszczyzny wzniesione, po-
winny wystawaé¢ co najmniej o 0,75 m ponad poziom tych
ptaszczyzn badz tez powinny byé zakonczone drggiem do
przytrzymywania sie, ustawionym pionowo na ..wzniesie-
niu. Podobnym dragiem powinny by¢ zakonczone wtazy.

4. Przepisy ust. 3 nie dotycza wtazéw do kanatéw i in-
nych stale zakrytych zagtebien i otworéw w miejscach,
przeznaczonych do ruchu i komunikacji.

_§ 33. Powierzchnie pochylni lub pomostow w czes-
ciach, stuzacych do komunikacji pieszej, powinny by¢
w miare potrzeby zaopatrzone w poprzeczne listwy zapo-
biegajgce poslizgnieciu sie.

11.

§ 34. 1 Zaglebienia i otwory w podiodze lub ziemi
wewnatrz budynkéw zaktadéw pracy lub na podwérzu na-
lezy przykryé lub otoczy¢ poreczag o wysokosci 11 m
i kraweznikiem o wysokosci co najmniej 0,15 m.

2. Przykrycia zagtebien i. otworéw, wymienionych w ust.
1, stuzagce do przechodzenia po nich powinny byé dosta-
tecznie mocne.

3. W przypadkach, gdy rodzaj
na stosowanie przykryé, poreczy i
pracownikéw zabezpieczy¢é od upadku
I otworéw w inny sposéb.

Zagtebienia i otwory.

produkcji nie pozwala
kraweznikéw, nalezy
do zagtebien

12. Temperatura i

§ 35. 1. W pomieszczeniach pracy nalezy utrzymywac
podczas chiodéw dostatecznie wysokg temperature, do-
stosowang do rodzaju pracy, nie mniejsza niz 10° C, chyba,
ze rodzaj produkcji na to nie pozwala.

2. W kazdym pomieszczeniu pracy powinien sie znaj-
dowaé¢ termometr, umieszczony w miejscu dostepnym, na
wysokosci 1,5 m od podtogi, mozliwie daleko od Zrédet
promieniowania ciepta.

8§ 36. Urzadzenia do ogrzewania pomieszczen zaktadu
nalezy wykonaé¢ lub zabezpieczyé¢ tak, by nie grozity nie-
bezpieczenstwem pozaru lub wybuchu, ani nie wydzielaty
szkodliwych wyziewéw.

§ 37. 1 Pracownicy powinni by¢ zabezpieczeni od nad-
miernego promieniowania zrédet ciepta i od zetkniecia
sie z nadmiernie gorgcymi powierzchniami piecéw, apa-
ratur i przewodéw rurowych.

2. W pomieszczeniach pracy, w ktérych ze wzgledu na

ogrzewanie.

rodzaj produkcji moga powstawaé nadmiernie wysokie
temperatury, nalezy stosowaé¢ S$rodki ochtadzajace po-
wietrze.

3. W miejscach pracy, w ktérych ze wzgledu na rodzaj
pracy panuje nadmiernie niska temperatura, pracownicy
powinni by¢ zaopatrzeni w ciepta odziez.

13. Wentylacja.

§ 38. 1. W pomieszczeniach zamknietych nalezy za-
pewni¢ dostateczny odpltyw powietrza zuzytego i doptyw
Swiezego,
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2. Tam, gdzie wentylacja naturalna jest niedostatecz-
na, nalezy urzadzi¢ wentylacje sztuczng.

3. Wentylacja nie powinna naraza¢ pracownikéw na
ucigzliwe przeciagi.

§ 39. 1 Roboty zwigzane z wydzielaniem sie szkodli-
wych i powstajacych w nadmiernej ilosci pytéw, gazéw,
par, dyméw, jak réwniez cuchngcych, lub draznigcych
wyziewéw, nalezy wykonywaé w aparatach szczelnie
zamknietych, jezeli rodzaj produkcji na to pozwala.

2. Substancje, wymienione w ust. 1, wydzielajgce sie

; przy robotach, nalezy chwyta¢ w miejscu ich powstawa-

: wanie magty,

nia, odprowadza¢ poza pomieszczenia pracy i unieszko-
dliwia¢ w mys$l przepiséw § 42.

8§ 40. 1 Przy robotach, powodujgcych niepotrzebne
dla celéw produkcji zawilgocenie powietrza lub powsta-
nalezy stosowaé przeciwdzialajgce .temu
urzadzenia.

2.. Sztuczne nawilgocanie powietrza, niezbedne do celéw
produkcji powinno sie odbywaé tak, aby termometr wil-
gotny psychrometru wskazywat mniej niz 25’, a r6znica
temperatur termometréw suchego i wilgotnego przekra-
czata 15" ,

14. Oswietlenie.

§ 41. 1 Pomieszczenia pracy, sktady oraz drogi ko-
munikacyjne i transportowe powinny by¢ dostatecznie
oswietlone w spos6b dostosowany do rodzaju pracy i nie
powodujgcy ol$nienia.

2. Jezeli to jest konieczne ze wzgledu na rodzaj wyko-
nywanej pracy, wiladze mogg wymaga¢ powiekszenia
okreslonego w przepisach budowlanych stosunku po-
wierzchni okien do powierzchni podtogi.

3. W pomieszczeniu pracy odlegto$¢ parapetu okiennego
od poditogi przy oswietleniu bocznym nie powinna prze-
kracza¢ 1,2 m, a szeroko$¢ $cian miedzy oknami nie po-
winna by¢ wieksza niz 2,5 m.

4. Stanowiska pracy tj. stoly robocze, maszyny i inne
urzadzenia, przy ktérych pracownicy wykonywujg stale
swe czynnos$ci wymagajgce doktadnos$ci, nie powinny sie
znajdowaé¢ w wiekszej odlegtosci od okien niz dwukrotna
ich wysokos¢.

5. Jezeli os$wietlenie naturalne jest
nalezy stosowac¢ oS$wietlenie sztuczne o wystarczajgcej
jasnosci, ktérego rodzaj péd wzgledem rozmieszczenia
zrédet Swiatta, jak tez ich ostoniecia oraz mozliwosci
ol$nienia, nie moze by¢ szkodliwy dla wzroku pracow-
nikow.

6. Zaktad, ktéry posiada centralny system oswietlenia
sztucznego (elektrycznego lub gazowego), péwinien byé
zaopatrzony na przypadek uszkodzenia tego systemu
w odpowiednia liczbe lamp, zasilanych z akumulatoréw,
lamp naftowych lub innych Zrédet Swiatta sztucznego.

niewystarczajgce,

15. Higiena otoczenia zaktadu pracy.

§ 42. Szkodliwe dla zdrowia odpadki gazowe, ciekte
lub state powinny by¢ usuwane z zakiadu w sposéb za®
bezpieézajacy przed ta- szkodliwoscig i unieszkodliwiane
przez oczyszczenie mechaniczne, chemiczne lub biologicz-
ne, jak pochtanianie, spalanie, rozcienczanie, zobojetnia-
nie, odprowadzanie do zamknietych zbiornikéw itp.

16. Srodki przeciwpozarowe.

§ 43. Kazdy zaktad pracy powinien by¢ zbudowany
i utrzymywany w spos6b zapewniajgcy bezpieczenstwo
pracownikébw na wypadek pozaru, w szczegdélnosci powi-
nien by¢é zaopatrzony w $rodki, zapewniajgce skutecznos$é
akcji ratunkowej, zaréwno przed przybyciem strazy
ogniowej, jak i po jej przybyciu.

Ill. BUDOWA, UTRZYMANIE | OBSLUGA URZADZEN

TECHNICZNYCH W ZAKLADACH PRACY.
1. Przepisy ogoélne.

§ 44. 1 Maszyny, silniki, pednie, narzedzia, ,aparaty,
przewody, $rodki transportowe i wszelkie inne urzadzenia
techniczne, uzywane w zakladzie pracy do wykonywania
rob6t, powinny byé zbudowane, ustawione i uzywane
zgodnie z zasadami techniki oraz powinny odpowiadaé



Str. 16

pod wzgledem swej wytrzymatosci i budowy celom, do
jakich sa przeznaczone. .

2. Urzadzenia powyzsze powinny ponadto by¢ zaopa-
trzone w nalezyte ostony, zapobiegajace wypadkom oraz
powinny by¢ stale utrzymywane w stanie catkowitej spra-
wnos$ci i czystosci.

3. Ruchome urzadzenia techniczne nalezy budowaé oraz
umieszczaé¢ tak, aby pochodzace od nich wstrzgsy nie o-
stabiaty w niebezpieczny sposéb budynkéw i ich czesci
konstrukcyjnych.

4. Wszelkie urzgdzenia techniczne zakiadu pracy (ust.
1) powinny by¢é uzywane zgodnie z zasadami techniki.
Zabronione jest zdejmowanie oston na czas ruchu urza-
dzenia technicznego.

5. Przy maszynach, turbinach, kottach parowych, sil-
nikach spalinowych, elektrycznych} aparaturze chemicz-
nej itp. winny byé na widocznym ..miejscu wywieszone
wyrazne przepisy o ich obstudze.

i 45. 1. Ostony, futeraly, ogrodzenia i wszelkie inne u-
rzgdzenia zabezpieczajgce maszyny powinny byé¢ wykona-
ne w sposéb dostatecznie zapobiegajacy wypadkom.

2. Ostony powyzsze, z wyjatkiem przypadkéw przewi-
dzianych w ust. 3 14, powinny byé¢ wykonane z metalu
badZz w postaci blachy petnej lub perforowanej badz z
siatki metalowej w ramach z katownikéw metalowych
lub rur metalowych, badz z pretéw metalowych.

3. Dopuszczalne sa réwniez ostony z innego materiatu
niz metal, o ile materiat ten jest rownorzedny co do mo-
cy i trwatosci z metalem.

4. Stosowanie oston z drzewa jest dopuszczalne jedynie
w przypadkach, gdy ostony metalowe mogtyby ulec u-
szkodzeniu od kwaséw, wyziewéw Ilub innych wplywoéw
chemicznych oraz w zaktadach obrébki drewna (tartaki,
stolarnie itp.). Stosowanie tych oston w innych za-
ktadach jest dopuszczalne w przypadkach wyjatkowych
na okres przej$ciowy.

5. Wszystkie ostony powinny byé wykonane w sposéb
trwaty oraz mocno przytwierdzone do czesci budynku lub
maszyn; nie powinny one posiada¢ ostrych wystajacych
koncow lub kantéw.

8§ 46. Jezeli czesci ruchome maszyn (pedni, silnikow,
maszyn roboczych, transportowych itp.) narazajag na wy-
padek, a nie podlegaja specjalnym przepisom rozporza-
dzenia niniejszego, to powinny by¢ one réwniez zaopa-
trzone w nalezyte ostony, zapobiegajace wypadkom i nie
utrudniajgce obstugi maszyn oraz czynnosci zwigzanych
z produkcija.

§ 47. Konce klinéw, nitéw lub $rub, znajdujgce sie na
obracajgcych sie czesciach maszyn, nie powinny wysta-
waé. W przypadku, gdy przepis ten ze wzgledéw techni-
cznych nie moze byé¢ zachowany, nalezy kohncom tym na-
dawac¢ zaokraglone i gtadkie ksztatty.

§ 48. Naprawa, czyszczenie reczne i smarowanie urza-
dzen technicznych, znajdujgcych sie w ruchu, jest wzbro-
nione z wyjatkiem smarowania za pomoca specjalnych
narzedzi, dostatecznie zabezpieczajacych od wypadkéw.

2. Kotly parowe.

§ 49. Kottownie, ich budowa i ustawianie kottéw paro-
wych oraz ich obstuga, jak réwniez obstuga maszyn pa-
rowych podlegaja specjalnym przepisom ustawowym.

8§ 50. Przyrzady i aparaty parowe oraz wszelkie naczy-
nia i przewody bedace pod ci$nieniem powinny odpowia-
da¢ szczeg6towym przepisom, obowigzujagcym dla tego ro-
dzaju urzadzen, a ponadto powinny byé zabezpieczone
przed uszkodzeniami z zewnatrz.

3. Silniki.

8§ 51. 1. Silnik nie sprzegniety bezposrednio z maszyna
robocza, znajdujacy sie w pomieszczeniu, w ktérym poza
obstuga silnika wykonywane sg inne prace, powinien by¢
od reszty pomieszczenia oddzielony ogrodzeniem dosta-
tecznie mocnym i wysokim, odpowiadajgcym warunkom
okreslonym w § 44 ust. 2.

2. Wszystkie czesci ruchome silnika mogace naraza¢ na
wypadki nalezy ostoni¢ lub ogrodzié.
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3. Kota zamachowe silnikéw, wystajace ponad podtoga

do wysokosci 2 m, powinny byé uniedostepnione ogrodze-
niem siegajgcym ponad goérng cze$s¢ obwodu, a kota wyz-
sze — co najmniej do wysokosci 2 m. Zagtebienia w po-
dtodze na kota zamachowe winny byé zaopatrzone w kra-
wezniki o wysokosci co najmniej 0.15 m.

§ 52. 1. Pomiedzy pomieszczeniem maszyn roboczych,
poruszanych przez silnik, a pomieszczeniem silnika po-
winno sie znajdowaé dwustronne urzadzenie sygnaliza-
cyjne do powiadomiania o puszczeniu w ruch lub zatrzy-
maniu albo o konieczno$ci puszczenia w ruch lub zatrzy-
mania silnika.

2. Sygnalizacja powinna by¢ dzwiekowa, dostatecznie
wyrazna, uzupeilniona w razie potrzeby sygnalizacja
Swietlng.

18 53,1. Silniki Spalinowe 6 mocy"ponad 5 K .1 :nalezy
puszcza¢ w ruch za pomocg urzadzenia, wylgczajgcego sie
samoczynnie po uruchomieniu silnika i zabezpieczajgce-
go od uderzenia wstecznego.

2. Rozruch za pomocg tlenu lub gazéw palnych jest
zabroniony.

§,54. Gazy wylotowe z silnikéw spalinowych i palenisk
kottowych nalezy wyprowadzaé¢ z pomieszczeh w sposéb
nieszkodliwy dla zdrowia oséb znajdujacych sie w tych
pomieszczeniach lub poza nimi, oraz zapobiegajacy wy-
dostawaniu sie iskier.

4. Pednie i inne przenos$niki sily.

A. Waty.

§ 55. 1. Waly obrotowe poziome, uko$ne i pionowe pedni
oraz waly stanowigce czes$¢ silnikéw, pedni lub maszyn,
a znajdujagce sie na wysokosci ponizej 2 m ponad podio-
ga, powinny byé we wszystkich swych czesciach naraza-
jacych na wypadki ostoniete oraz okryte trwale umoco-
wanhymi ostonami.

2. Wystajace konce watéw powinny by¢ ostoniete trwale
umocowanymi ostonami.

3. Jezeli zastosowanie oston, o ktérych mowa w ust. 1,
nie jest mozliwe ze wzgledéw technicznych (np. gdy na
jednym wale znajduje sie kilka ko6t pasowych blisko sie-
bie umocowanych), nalezy dostep do pedni uniemozliwi¢
za pomoca stalego ogrodzenia.

4. Przejscia ponad watami powinny by¢é mocne i bez-
pieczne oraz zaopatrzone z wolnych stron w trwate po-
recze.

5. Otwory w murach na waty pedni powinny by¢ takiej
tylko wielko$ci, aby wat moégt sie swobodnie obracaé. O-
twory takie, w ktérych moga sie pomiesci¢ panewki i sma-
rownice, nie sa dopuszczalne.
tasmy i tancuchy.

B. Pasy, liny,

8§ 56. 1. Pasy, liny, tasmy i tancuchy, stanowigce czesci
pedni i znajdujgce sie na wysokosci ponizej 2 m ponad
podioga, powinny by¢ catkowicie ostoniete trwale przy-
mocowanymi ostonami.

2. Jezeli czesci pedni, o ktérych mowa w ust. 1, sg po-
ziome lub ukos$ne i znajduja sie na wysokosci powyzej 2
m ponad podtoga, a umieszczone sg nad miejscami stuza-
cymi do statej pracy lub komunikacji, to musza by¢ one
ostoniete od dotu trwale przymocowanymi ostonami.

3. Przepis ust. 2 dotyczy wszelkich lin i tasm, paséw
szerszych od 10 cm oraz tych paséw wezszych, ktérych
szybkos$¢ przekracza 8 m na sekunde.

C. Kota napedowe.

§ 57. 1. Kota pasowe, linowe lub tasmowe, znajdujace
sie na wysokosci ponizej 2 m ponad podioga, powinny
by¢ catkowicie ostoniete trwale przymocowanymi osto-
nami.

2. W przypadkach, przewidzianych w 8§ 56 ust. 2, kota
napedowe powinny by¢ zabezpieczone przez ostoniecie co
najmniej ich dolnej potowy. Przepis ten nie ma Zastoso-
wania, jezeli ostona pedni od dotu dochodzi do $ciany.
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D. Kota

8§ 58. 1. Kota zebate, znajdujgce sie na wysokosci nie
wyzszej niz 2 m ponad podiogg, a stanowigce zaréwno
czesci pedni, jak i innych maszyn, powinny by¢ catkowi-
cie ze wszystkich dostepnych stron zabezpieczone statymi
ostonami z wyjatkiem miejsc, ktére sa niedostepne juz
przez samo swe potozenie.

2. Jezeli kota zebate sg polozone na wysokosci powyzej
2 m ponad podiogg, powinny by¢ ogrodzone z bokdéw oraz
od strony ich obwodow.

zebate.

przepisy o pedniach i ich *

czes$ciach.

E. Inne

§ 59. Jezeli jeden silnik porusza kilka pedni, powinny,
znajdowaé sie urzadzenia, umozliwiajace wylaczenie po-
szczegblnych bocznych pedni od gtéwnej pedni lub od ma-
szyny roboczej. Jezeli silnik jest tego rodzaju, ze nie mo-
zna go natychmiast zatrzymaé¢, powinno byé ponadto u-
rzadzenie do wytaczania gtéwnej pedni od silnika.

§ 60. 1. W czasie ruchu reczne naktadanie i zrzucanie
paséw pednych, lin i tasm jest zabronione. Do tego celu
poza urzagdzeniami mechanicznymi nalezy postugiwac sie
lekkimi, trwatymi drgzkami z hakiem, ktére powinny by¢
dostatecznie diugie, tak, aby dolny ich koniec podczas
geékladania pasa byt od podiogi oddalony nie wiecej niz
,5 m.

2. Pednie powinny posiada¢ takie urzadzenia do zawie-
szania paséw, aby zrzucane pasy, liny lub tasmy nie mo-
gty sie zetkngé¢ z czesciami pedni, bedgagcymi w ruchu.

§ 61. 1. Pasy, liny i tasmy pedne powinny by¢ napra-
wiane, tgczone, skracane i smarowane tylko wdéwczas, gdy
uniemozliwione jest ich zetkniecie sie z innymi cze$ciami
pedni, bedacymi w ruchu.

2. Do rob6t przy pedniach nalezy uzywaé drabin spe-
cjalnych z wylaczeniem drabin skiadanych.

3. Do obstugi pedni i ich czeéci oraz do naktadania,
smarowania i oczyszczania pasow, lin i tasm nalezy wy-
znaczy¢ na state odpowiednich pracownikéw.

5. Urzadzenia elektryczne.

§ 62. Urzadzenia elektryczne w zaktadach pracy powin-
ny byé zbudowane i utrzymywane w sposéb zapobiega-
jacy wypadkom oraz odpowiada¢ normom wydanym przez
powotane wtadze badz instytucje.

6. Przewody rurowe i zbiorniki.

§ 63. Przewody rurowe i zbiorniki dla ciat gorgcych,
zragcych lub trujgcych powinny byé odpowiednio szczelne
i izolowane. Przewody i zbiorniki dla ciat gorgcych nale-
zy ponadto zabezpieczy¢é w miejscach, mogacych narazié
pracownikéw na zetkniecie sie z tymi przewodami Ilub
zbiornikami.

8§ 64. Zbiorniki ciat goracych, zrgcych lub trujgcych u-
mieszczone nad miejscami pracy lub przejSciami, w razie
grozacego niebezpieczenstwa przelewania sie ich zawar-
tosci badz wyciekania jej *przez krany, zawory, odplywy,
potaczenia rur itp., powinny mieé¢ urzgadzenia zabezpie-
czajagce w postaci rynien odptywowych albo specjalnych
pomostéw, zabezpieczajacych pracownikéw, znajdujacych
sie pod zbiornikami.

8§ 65. Kurki, zawory, zasuwy itp. powinny byé wykony-
wane w sposéb zabezpieczajacy przed wypadkami, a w
szczegoblnosci powinny mie¢ oznaczenie potozenia, w kt6-
rym otwierajg lub zamykajg przewdd. Stozki kurkéw na-
lezy zabezpieczy¢ przed wypadnieciem.

| 7. Transport.

A. Podnos$niki.
(dzwigi, zurawie, suwnice).
8§ 66. 1. Wszelkie podnos$niki powinny byé zbudowane
i utrzymywane w spos6b zapobiegajacy wypadkom oraz

odpowiada¢ przepisom, obowiazuigcym dla tego rodzaju
urzadzen.
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2. Obstuge ich powierzy¢ nalezy pracownikom, dostate-
cznie obznajmionym z ich dziataniem.

B. Koleje i kolejki.

(szynowe, linowe i tancuchowe).

§ 67. Wszelkie koleje i kolejki szynowe (normalne i wa-
skotorowe), linowe, tancuchowe, wiszgce itp., uzywane do
celow przemystowych, powinny byé¢ zbudowane i utrzy-
mywane w spos6b zabezpieczajgcy pracownikéw od wy-

adkéw oraz zgodnie z przepisami obowigzujacymi dla
ego rodzaju urzadzen.

C. Transport materiatéw specjalnie
niebezpiecznych.

8§ 68. Transport naczyn pod ci$Snieniem albo plynéw
zracych, jak réwniez $rodkéw wybuchowych lub truja-
cych, np. balonéw ze zgeszczonym powietrzem, gazami,
butli z kwasem itp., powinien sie odbywaé¢ przy uzyciu
wszelkich $rodkéw ostroznosci i specjalnych $rodkéw tran-
sportowych, ktérych konstrukcja winna by¢ $cisle dosto-
sowana do natury i wtasciwosci przewozonego materiatu.

D. Transport samochodowy.

§ 69. Transport samochodowy na terenie zaktadu pracy
powinien odpowiada¢ obowigzujgcym przepisom o ruchu
samochodowym.

E. Transport konny.

§ 70. Ciezarowe wozy konne powinny mie¢ siedzenia
dla obstugi i oparcia dla nég oraz urzadzenia do wsiada-
nia i wysiadania. Jezeli warunki transportu nie pozwala-
ja na urzadzenie siedzenia, jazda obstugi na wozie jest
dopuszczalna tylko wéwczas, gdy nie zagraza wypadkiem.
Ciezarowe wozy konne nalezy utrzymywaé¢ w stanie mo-
cnym oraz zaopatrzy¢é w odpowiednie hamulce. Zabronio-
ne jest obcigzenie wozéw ponad ich wytrzymato$é. Nos-
nos$¢ kazdego wozu powinna by¢ uwidoczniona na tablicz-
ce na wozie.

5, 71. Powozenie ciezarowymi pojazdami
zwolone jest tylko pracownikom, obznajmionym z ob-
stugg koni oraz z przepisami ruchu kotowego. Konie ka-
sajgce powinny byé zaopatrzone w kagance, konie za$
ptochliwe w boczne okulary przy uzdach.

F. Transport reczny,

§ 72. 1. Transport reczny powinien odbywaé sie w spo-
séb zabezpieczajgcy przed wypadkami. Transport, w kt6-
rym niebezpieczenstwo wypadku jest zwiekszone, powi-
nien odbywaé¢ sie pod kierunkiem os6b nalezycie obznaj-
mionych z tego rodzaju transportem i odpowiedzial-
nych za jego prowadzenie.

2. Transport przy pomocy wézkéw na szynach powi-
nien odbywac¢ sie w spos6b, umozliwiajgcy pracownikom
obserwacje toru przed wozkiem.

§ 73. Wzbronione jest dZwiganie, przenoszenie i przewo-
zenie ciezaréw, przekraczajgcych mozliwosci fizyczne pra-
cownikéw; w kazdym razie wzbronione jest dzwiganie
i przenoszenie przez jedng osobe ciezaré6w przekraczajg-
cych 50 kg.

§ 74. Odchylenia od normy, okre$lonej w § 73, sg do-
puszczalne dla pracownikéw dostatecznie silnych i wy-
specjalizowanych w przenoszeniu znacznych ciezaréw,
jak tragarze w portach i skiadach lub pracownicy noszg-
cy cegly na budowie, z tym, ze najwyzsza dopuszczalna
norma ciezaru dla takich pracownikéw nie moze prze-
kracza¢ 100 kg.

8§ 75. Przepisy 88 73 i 74 nie dotyczg mtodocianych i ko-
biet, do ktérych majg zastosowanie normy ciezaréw, o-
kreslone w przepisach dotyczgacych robét zabronionych
tym pracownikom.

8§ 76. Wspoélne reczne dzwiganie i przenoszenie ciezaréw,
przekraczajacych 1000 kg dozwolone jest tylko w wyjat-
kowych przypadkach, gdy wzgledy techniczne nie pozwa-
lajg na uzycie sity mechanicznej! powinno by¢ ono do-
konywane pod specjalnym dozorem.

konnymi do-
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8. tadowanie i wyladowywanie.

§ 77. 1. tadowanie towaréw na wozy mechaniczne, kon-
ne i reczne oraz ich wytadowywanie powinno sie odbywaé
w spos6b zapobiegajgcy wypadkom.

2. Materiaty nalezy uktadaé¢ i umocowywaé 'na wozach

w spos6b zabezpieczajgcy przed przesuwaniem sie tych
materiatow lub ich upadkiem.
# 2
9. Magazynowanie (sktadowanie). *e

§ 78. 1. Ciezar materiatéw przechowywanych w sktadach
nie powinien przekracza¢ granic wytrzymato$ci poszcze-
go6lnych czesci budynku, przeznaczonego na skiad.

2. Najwyzsze normy dopuszczalnego obcigzenia powin-
ny by¢ uwidocznione w kazdym pomieszczeniu sktado-
wym za pomocg czytelnego napisu.

3. Skladowanie przedmiotéw ciezkich lub materiatow
sypkich powinno sie odbywaé¢ w sposéb, zapobiegajacy
zawalaniu badZz obsuwaniu sie tych przedmiotéw lub ma-
teriatbw, przez zastosowanie odpowiednich $rodkéw, jak
zachowanie witasciwej wysokosci stoséw, odpowiednie u-
ktadanie przedmiotéw, zagrody i podpory.

' 8 79. 1. Zabronione jest podkopywanie zwaldw mate-
riatu, jak réwniez wyjmowanie przedmiotéw ze stoséw nie
od warstwy najwyzszej poczawszy.

2. Wchodzenie pracownikéw na zwaly materiatow syp-
kich, grozacych catkowitym zasypaniem dozwolone jest
jedynie w przypadkach wyjgtkowej koniecznosci i wytgcz-
nie z zastosowaniem takich urzadzen zapewniajgcych bez-
pieczenstwo, jak deski lub pomosty.

8§ 80. 1. Przechowywanie materiatdbw tatwozapalnych,
wybuchowych lub trujgcych powinno sie odbywaé zgod-
nie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

2. Zabronione jest przechowywanie na otwartym po-
wietrzu w spos6b zagrazajgcy otoczeniu materiatow cu-
chnacych lub zakazonych.

10. Roboty szczegdlnie niebezpieczne.

§ 81. 1. Roboty wewnatrz zbiornikéw, kanatéw, studni,
aparatow i w innych podobnych urzadzeniach lub miej-
scach, w ktérych moga znajdowaé sie gazy trujgce, du-
szace, palne lub wybuchowe, powinny byé wykonywane
z zachowaniem szczeg6lnych $srodkéw ostroznosci, jak np.
nalezytego przewietrzania, chemicznego badania gazéw
oraz odpowiedniego os$wietlenia lampami bezpieczenstwa.

2. Roboty takie mogag by¢ wykonywane tylko pod kie-
runkiem oséb odpowiedzialnych za ich prowadzenie i pod
statym i bezposrednim nadzorem osoby, znajdujgcej sie
na zewnatrz,urzadzen i miejsc wymienionych w ust. 1.

3. Pracownicy zatrudnieni wewnatrz urzadzen i miejsc
wymienionych w ust. 1, powinni by¢ zaopatrzeni w odpo-
wiednie dla warunkéw pracy maski przeciwgazowe Ilub
aparaty respiracyjne oraz w pasy i liny bezpieczenstwa.

4. Wchodzenie do zbiornikéw opréznionych z substan-
cyj goracych jest dozwolone dopiero po dostatecznym o-
chtodzeniu tych zbiornikéw.

5. Roboty w zbiornikach, opréznionych z substancyj go-
racych lub zracych, wolno prowadzi¢ dopiero po odigcze-
niu doptywu do tych zbiornikbw za pomoca $lepego zam-
kniecia; jest niewystarczajace odigczenie doptywu za po-
mocag kurkéw lub zaworéw.

§ 82. 1. Oczyszczanie, wygladzanie lub matowanie od-
lewéw przy pomocy strumienia piasku, wyrzucanego przez
dmuchawki piaskowe, nalezy przeprowadza¢ w zamknie-
tych szczelnych szafach, w ktérych umieszcza sie przed-
mioty obrabiane; praca powinien kierowac¢ robotnik znaj-
dujgcy sie na zewnatrz. Czynnosci te mozna tez wykony-
waé w komorach piaskowych, w ktérych pracuje robot-
nik zaopatrzony w skafander z doplywem powietrza z ze-
wnatrz.

2. Jezeli ze wzgledu na warunki produkcji prace wy-
mienione w ust. 1 odbywajg sie na otwartym powietrzu
lub w pomieszczeniu pracy, powinny sie one odbywaé¢ w
spos6b nie narazajacy zdrowia innych pracownikéw.

§ 83. 1. Roboty z cieczami gorgcymi lub zragcymi wyko-
nywac¢ nalezy w sposéb nie narazajagcy pracownikéw na
oparzenie.
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2. Jezeli rodzaj produkcji na to pozwala, wszystkie ro-
boty, wymienione w ust. 1, wykonywa¢ nalezy przy po-
mocy urzadzen mechanicznych.

3. W razie recznego wykonywania tych robét nalezy
stosowaé¢ urzadzenia zapobiegajgce pryskaniu cieczy na
pracownikéw, jak lewary bezpieczenstwa, woézki-kosze itp.
oraz odziez ochronng, hetmy, okulary, ekrany itp. $rodki
dla ochrony ciata przed pryskajaca ciecza.

V. SRODKI OCHRONY | HIGIENY OSOBISTEJ
/., PRACOWNIKOW.

1. Przepisy ogoélne.

§ 84. 1. Zaktad pracy ma obowigzek zaopatrzy¢ praco-
wnikéw w $rodki ochrony osobistej, przewidziane w &5
88—92 rozporzadzenia niniejszego, $rodki te utrzymywad
w stanie catkowitej sprawnosci i czysto$ci oraz w miare
potrzeby je zmieniac.

2. Srodki ochrony osobistej, ktérych wspdlne uzywanie
moze naraza¢ pracownikéw na zakazenie, nalezy dawac
do wytgcznego uzytku poszczegélnych pracownikéw i od-
kaza¢ przy kazdej zmianie osoby korzystajgcej z tych
Srodkéw.

3. $rodki ochrony osobistej powinny by¢ skuteczne i do-
stosowane do rodzaju rob6t w ten sposéb, aby mozliwie
jak najmniej utrudnialy prace i nie zmniejszaly nadmier-
nie sprawnos$ci pracownikow.

§ 85. Pracownicy, zatrudnieni przy obstudze maszyn
w ruchu, powinni posiada¢ odziez bez luznych, zwisaja-
cych czesci, jak np. luzne zakonczenie rekawdw, poty,
krawaty, konce paskéw, strzepy odziezy. Kobiety powinny
okrywaé wiosy odpowiednimi czepkami lub chustkamibez
zwisajacych koncow.

§ 86. Jadalnie, szatnie, umywalnie i ustepy powinny sie
znajdowaé dostatecznie blisko miejsc pracy, aby praco-
wnicy nie byli narazeni na nadmierng strate czasu, ani
na ucigzliwe dziatanie opadéw atmosferycznych przy u-
dawaniu sie do tych urzadzen.

§ 87. Ubieralnie i urzadzenia kapielowe, umywalnie oraz
ustepy dla kobiet powinny odpowiadaé¢ przepisom obowig-
zujacym w zakresie pracy kobiet.

2. 0Odziez ochronna.

8§ 88. Przy robotach, narazajacych pracownikéw badz
na uszkodzenie, jak urazy mechaniczne, oparzenia, za-
trucia, zakazenia, badZz na przemoczenie, zziebniecie,
zbytnie promieniowanie ciepta, lub znaczne zabrudzenie,
przedsiebiorca obowigzany jest dostarczyé pracownikowi
osobistej odziezy ochronnej, ktéra w zaleznosci od ro-
dzaju wykonywanej pracy sklada sie ze specjalnego u-
brania, nakrycia gtowy, obuwia, fartuchéw, nagolenni-
kéw, naramiennikéw itp.

3. Ochrona oczu.

5 89. Przy robotach, zagrazajgcych uszkodzeniem oczu

przez odpryski, pyly oraz szkodliwe ciecze, pary i gazy,
jak réwniez promieniowanie, oczy pracownikéw nalezy
zabezpieczyé odpowiednim sprzetem ochronnym, jak:

ekrany, siatki, okulary, maski lub hetmy.

4. Ochrona uszu.

5 90. Przy robotach, zagrazajgcych uszkodzeniem or-
ganéw stuchu przez nadmierny hatas i wstrzgsy, materia-
ty zrace, gorace, trujgce itp., uszy pracownikéw powinny
byé zabezpieczone odpowiednim sprzetem ochronnym.

5. Ochrona narzadéw oddychania.

§ 91. Przy robotach, wymagajacych przebywania pra-
cownikbw w atmosferze zawierajgcej trujgce, duszace,
draznigce lub zakazone sktadniki albo znaczne ilosci py-
tu, pracownicy powinni byé¢ zaopatrzeni w sprzet ochra-
niajacy narzady oddychania, jak np. maski, respiratory,
aparaty tlenowe, hetmy z doprowadzeniem powietrza Itp.



Nr 12

6. Ochrona rak.

8§ 92. Przy robotach, zagrazajgcych uszkodzeniem skory
rgk wskutek urazéw mechanicznych, oparzenia, dziata-
nia czynnikbw chemicznych, nalezy pracownikéw zaopa-
trzy¢ w rekawice ochronne, ochraniacze palcéw itp.; po-
nadto nalezy im w miare potrzeby dostarcza¢ kremow
lub masci ochronnych.

7. Jadalnia.

§ 93. 1. Zabronione jest spozywanie positkéw przy war-
sztacie pracy. ] ) ] ) )

2. Zabronione jest spozywanie positkbw w pomieszcze-
niach pracy, w ktérych pracownicy narazeni sg na ze-
tkniecie sie z materiatami trujacymi, zakazonymi Ilub
przy pracach szczeg6lnie brudzacych.

3. W zaktadach pracy, w ktérych zachodzg warunki
pracy okreélone w ust. 2, nalezy urzagdzi¢ jadalnie bez
wzgledu na liczbe, zatrudnionych pracownikéw w pomie-
szczeniach zabezpieczonych od wilgoci i ujemnych wpty-
woéw atmosferycznych oraz posiadajacych dostateczny
doptyw $Swiatta naturalnego i odpowiednie przewietrza-
nie.

4. Pracownicy powinni przed spozyciem positku doktad-
nie umy¢ rece i twarz, zdjg¢ odziez ochronng, a ponadto
jesli zachodzi potrzeba, odkazi¢ rece i twarz.

§ 94. 1. W zaktadach pracy zatrudniajgcych 20 i wiecej
pracownikéw w jednej zmianie, nalezy urzadzi¢ jadalnie.

2. Jadalnia powinna znajdowaé sie w pomieszczeniu
wolnym od pytu i innych szkodliwych zanieczyszczen, za-
bezpieczonym od wilgoci i ujemnych wplywéw atmosfe-
rycznych oraz posiadajagcym dostateczne os$wietlenie na-
turalne i przewietrzanie.

3. Jadalnie nalezy zaopatrzy¢ w dostateczna liczbe sto-
téw i siedzen oraz urzadzen do podgrzewania positkéw.
W zimnej porze roku jadalnie powinny by¢ ogrzewane.

8. Umywalnie i urzadzenia kapielowe.

§ 95. 1. W zaktadach pracy powinny sie znajdowa¢ u-
rzagdzenia'do mycia (umywalki), posiadajgce doptyw czy-
stej wody biezacej w iloSci co najmniej 10 litré6w na dzieh
pracy i osobe; powinny one posiada¢ odptyw wody zuzy-
tej oraz mydto i reczniki.

2. Na kazdych 10 pracownikéw, zatrudnionych jedno-
czes$nie, powinien przypada¢ co najmniej 1 kurek z woda,
a przy robotach szczeg6lnie brudzgcych 1 kurek na kaz-
dych 5 pracownikéw, przy czym rozmieszczenie kurkéw
powinno by¢ takie, aby.,dostep do nich byt swobodny.

3. Jezeli umywalnia znajduje sie w osobnym pomiesz-
czeniu, powinna by¢ ogrzewana w zimnej porze roku.

8§ 96. 1. W zaktadach pracy lub w ich czesciach, w kté-
rych pracownicy narazeni sa na zetkniecie sie z materia-
tami trujgcymi, zakazonymi lub przy pracach szczegélnie
brudzacych, umywalki nalezy zaopatrzy¢ w ciepta wode
o temperaturze 35IC w ilosci co najmniej 5 litréw na je-
den dzien pracy i osobe, szczotki i $rodki potrzebne do
oczyszczania oraz $rodki do wycierania, odpowiadajace
wymaganiom higieny, jak reczniki osobiste, suszarki jtp.

2. Pracownicy zatrudnieni w warunkach pracy, okreslo-
nych w ust. 1, powinni mie¢ zapewnione bezptatne korzy-
stanie co najmniej raz na tydzien z cieptej kapieli lub
cieptego natrysku.

3. Zaklady zatrudniajgce ponad 100 pracownikéw, nie-
zaleznie od rodzaju produkcji, powinny posiada¢ wtasne
urzagdzenia kagpielowe lub zapewnia¢ pracownikom bez-
ptatne korzystanie przynajmniej raz na tydzien z kapie-
lisk poza zaktadem.

9. Szatnia.

§ 97. 1. Odziez domowg pracownikéw podczas pracy, a
robocza — po pracy, nalezy przechowywaé¢ w zaktadach
pracy w sposéb zabezpieczajacy ja od zanieczyszczenia,
zakazenia, zamoczenia, niszczenia przez wilgoé¢, zar i in-
ne czynniki szkodliwe.

2. Odziez pracownikéw powinna by¢é przechowywana
w zasadzie w specjalnych pomieszczeniach w oddzielnych
szafkach.
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3. Pomieszczenie szatni powinno by¢ ogrzewane w zim-
nej porze roku; powierzchnia podtogi szatni tgcznie z po-
wierzchnig zajeta przez urzadzenia nie moze byé mniej-
sza niz 0,5 m kwadratowego na kazdego z zatrudnionych
jednoczes$nie pracownikéw, a wysoko$é szatni nie moze
byé mniejsza niz 3 m. Szatnie powinny posiada¢ wystar-
czajagcg wentylacje naturalng lub sztucznag.

4. inspektor pracy moze zezwoli¢é na niestosowanie
specjalnych pomieszczen, o ile odziez bedzie przechowy-
wana w oddzielnych szafkach w sposéb przewidziany w
ust. 1, lub zezwoli¢ na niestosowanie oddzielnych szafek,
0 ile odziez jest przechowywana w specjalnych pomiesz-
czeniach w sposéb przewidziany w ust. 1

5. Szafki na odziez powinny byé zamykane, posiadaé
otwory wentylacyjne, mie¢ przegrode na odziez domowag
1 roboczg i na gbrze poéteczke. W nowopowstajgcych za-
ktadach pracy wymiary szafek powinny wynosi¢ nie
mniej niz 35X35X180 cm.

§ 98. 1. W Zaktadach pracy lub ich czesciach, w kté-
rych pracownicy narazeni sga na zetkniecie z materiatami
trujacymi, zakazonymi lub znaczng ilo$¢ pytu, odziez po-
winna by¢ przechowywana w dwu Oddzielnych pomiesz-
czeniach specjalnie do tego celu przeznaczonych, przy
czym odziez robocza lub ochronna powinna byé oddzie-
lona od odziezy domowej.

2. Miedzy tymi dwiema szatniami powinna sie miesci¢
umywalnia.

3. O potrzebie zainstalowania dwu szatni decyduje ob-
wodowy inspektor pracy w porozumieniu z radg zakla-
dowa.

10. Ustepy.

8§ 99. 1. W zaktadach pracy powinny znajdowac sie uste-
py dla pracownikéw, urzadzone i utrzymywane higieni-
cznie, zabezpieczone od opadéw atmosferycznych, nalezy-
cie wentylowane, splukiwane wodg i oSwietlone.

2. W statych zaktadach kazde miejsce ustepowe powin-
no znajdowaé¢ sie w oddzielnej kabinie. Przed wej$ciem
do ustepu powinny by¢ umieszczone przegrody zastania-
jace, o ile kabiny nie posiadajg drzwi. Ustepy dla kobiet
i mezczyzn powinny mie¢ oddzielne wejscia, zaopatrzone
w odpowiednie napisy oraz by¢ szczelnie oddzielone.

3. Na kazdych 35 pracownikéw-mezczyzn, zatrudnio-
nych jednocze$nie, powinno przypada¢ co najmniej 1
miejsce ustepowe. Ponadto powinny by¢ urzadzono pisu-
ary. [

-4y. Na kazde 25 pracownic, zatrudnionych jednoczes$nie
powinno przypada¢ co najmniej 1 miejsce ustepowe.

5. W zaktadach, ktére majg wtasng kanalizacje i wo-
dociggi lub sa wiaczone do ogodlnej sieci kanalizacyjnej,
ustepy powinny by¢ urzadzone wewnatrz budynku.

6. Przedsiebiorca powinien zapewni¢ nadzér nad sta-
tym utrzymywaniem ustepéw w czystosci.

7. Doj$cia do ustepéw powinny mie¢ twardg nawierz-
chnie lub byé utrzymywane w stanie nie narazajgcym
na zamoczenie nég. Gdy o$wietlenie dzienne staje sie nie-
wystarczajgce, ustepy powinny by¢ oswietlone sztucznie.

§ 100. 1. Przy robotach, prowadzonych poza, ,erenem
statego zaktadu pracy zdata od osiedli ludzkich, powinny
by¢ urzadzone ustepy zgodnie z przepisami § 99 ust. 1, 2
i 6, jezeli zatrudnionych jest wiecej niz 10 pracownikéw,
a roboty majg trwaé¢ w jednym miejscu dituzej niz mie-
siac.

el2. Przy robotach, obliczonych na krétszy okres czasu,
jezeli jest zatrudnionych wiecej niz 10 pracownikéw, na-
lezy dla nich urzadzi¢ przynajmniej prowizoryczne doty
ustepowe odpowiadajace wymaganiom higieny.

11. Spluwaczki.

§ 101. W pomieszczeniach zaktadéw pracy powinny znaj-
dowac sie w wystarczajgcej liczbie nalezycie rozmieszczo-
ne spluwaczki, odpowiadajgce wymaganiom higieny i do-
statecznie czesto oczyszczane.

12. Schroniska.

§ 102. 1. Przy robotach, prowadzonych na otwartym po-
wietrzu zdgla od osiedli ludzkich, jezeli roboty te maja
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trwaé dituzej mz tydzien, przedsiebiorca powinien dostar-
czy¢ pracownikom w poblizu miejsc pracy odpowiednich
pomieszczen, umozliwiajgcych im schronienie sie przed
opadami atmosferycznymi i zmiane odziezy oraz zaopa-
trzonych w urzadzenia do podgrzewania positkéw.

2. Przy robotach, prowadzonych na wolnym powietrzu
w zimnej porze roku, przedsiebiorca powinien umozliwié¢
pracownikom rozgrzewanie sie za pomocg ognisk, koszow
z koksem ltp.

3. Pracownicy, ktérzy ze wzgledu na warunki pracy
(wyjazdy, nocne dyzury) nie moga korzysta¢ z odpoczyn-
k i nocnego w swym mieszkaniu, powinni mie¢ zapewnio-
ne odpowiednie pomieszczenia noclegowe.

8§ 1Q3. Nad statymi miejscami obstugi" maszyn, kottow
generatoréw i innych urzadzen technicznych, znajdujg-
cymi sie na otwartym powietrzu, powinny by¢ urzadzone

cznycti ostama”gce pracownikéw od opadéw atmosfery-

13. Mieszkania robotnicze (baraki itp.).

§ 104. 1. Mieszkania o charakterze koszarowym, ktéry-
mi zaktad pracy bezposérednio zarzadza i ktére przezna-
cza _na uzytek pracownikéw, powinny odpowiada¢ wyma-
ganiom higieny i bezpieczenstwa.

2. Zabronione jest spanie w pomieszczeniach zaktadu
pracy, nie przeznaczonych na cele mieszkalne.

14. Woda do picia.

§ 105. 1. Zaktady pracy powinny byé zaopatrzone w do-
stateczng ilos¢ wody do picia o jakosci odpowiadajgcej
obowigzujgcym przepisom. Zbiorniki i przewody wody do

Uwaga; w

92.
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picia nalezy zabezpieczy¢ od zanieczyszczenia i zakazenia.
Woda do picia powinna znajdowa¢ sie dostatecznie blisko
miejsc pracy. Czerpanie wody moze odbywaé sie tylko
z kurkéw czerpalnych. Nad kurkiem wody do picia nalezy
umiescic napis: ,Woda do picia“.

2. Gdy brak odpowiedniej wody do picia,
starczy¢ pracownikom wody przegotowanej lub
napo6jow; herbaty, kawy, wywaru miety itp.

3. Pizy robotach wykonywanych stale w wysokiej tem-
peraturze (np. w hutach szklanych) powinny by¢ dostar-

hCTbataritp>Wnik°m zamiast wody inne napoje np. kawa,

nalezy do-
innych

15. Przeciwdziatanie hatasom.

§ 106. Przy wykonywaniu robdét, powodujgcych nad-
mierny hatas i wstrzgsy szkodliwe dla organéw stuchu
pracownikéw albo ucigzliwe do znoszenia, nalezy stéso-

t0 Jest technicznie mozliwe, $rodki przeciwdzia-
taj*? P~stawaniu hatasu i wstrzaséw, albo przynaj-
liwo$¢ dostatecznie zmniejszajgce ich szkodliwos$¢ i ucigz-

16. Siedzenie przy pracy.

.8 107m 1-.Przy wykonywaniu rob6t, nie wymagajacych
2 P°zyejJ. stojgcej nalezy zapewni¢ pracownikom moz-
no$¢ siedzenia przy pracy na odpowiednim i odpowiada-
jacym wymaganiom higieny sprzecie. P

WTkim jlWaniu rob6t” wymagajacych stale pozy-
lub chodzacej, nalezy ustawic siedzenia odpo-
ht%thgirép]ep'/,Z(renrgvzlrljv(\)/(r]}&%csep\r/\/a)/cl§/9rzystan|e dla odpoczynku

v , -
~ Z uwagl na to- ze zawarte

KOMUNIKAT WYDZIALU PREZYDIALNEGO CENTRALNEGO ZWIAZKU SPOLDZIELCZEGO
z dnia 25 lipca 1950 r.

0 ubezpieczeniu towaréw w transporcie.

<sndi(WirvkU u co?az czestszym interesowaniem sie przez
spotdzielnie ubezpieczeniami”towarow w przewozie oraz

powaznym wzrostem ilo$ci zawieranych ubezpieczen do-
dajemy wazniejsze warunki oraz stosowane systemy u-
bezpieezen towaréw w transporcie.

Towary w transporcie moga by¢ ubezpieczane wg jed-
nego z trzech nizej podanych wariantéw:

a) tylko od ryzyk elementarnych tj. katastrofy $rodka
rzewozowego, pozaru, wypadkéw zywiotowych i sity
wyzszej, lub y

b) od tychze ryzyk elementarnych z wigczeniem ryzyka

kradziezy i udowodnionego rabunku catych sztuk
przesytek, lub tez

c) od ryzyk elementarnych, kradziezy i udowodnionego

rabunku calych sztuk przesytek oraz kradziezy

czesciowej i rabunku czesciowego.
m ? dp£Wieclzialno§¢ Pzuw z tytutu tegto ubezpieczenia
moze byc rozszerzona, w zaleznosSci od potrzeb sr?oidmelm
i rodzaju przewozonego towaru, na t.zw. ryzyka specjal-
ne, nalezg do nich: potamanie, potluczenie, wyciek roz-
sypanie, zamoczenie i inne, za co Zaktad Ubezpieczen po-
blera specjalng optate.

Ubezpieczenie obejmuje réwniez przechowanie przesyiki
W magazynach kolejowych lub pocztowych, na stacji na-
oawezej i odbiorczej, na kazdej do 8 dni (wliczajac w to
dzien przyjecia i wydania).

8 tytutu ubezpieczenia towaréw w przewozie Zaktad U-
|?_ezpieczen nie ponosi odpowiedzialno$ci przede wszyst-

im:

za szkody powstate z winy lub niedbalstwa wysytla-

jacego czy tez odbiorcy, a w szczegdélnosci jezeli prze-

' “ lejowe, lub pocztowe nie zostaly nalezycie wy-

petnione, lub jezeli zatadowanie nie zostato przeprowa-
dzone z wymagang starannos$cia;

. ?a szkody powstate z powodu naturalnych wtasciwo-
sci ubezpieczonych przedmiotéw, jak: zepsucie, ulat-

fin ? ie Slg’ samozapalenie, wysychanie, utlenianie, roz-
sadzenie wewnetrzny rozktad, za szkody wyrzadzone

czneZ rObactwo’ myszy> szczury i wplywy atmosfery-

J N Zkody powstate z powodu niedostatecznego lub
°Pak?wanla oraz za szkody w przesytkach,

ktorych waga nie byla potwierdzona przez koIe'{I lub

poczte przy nadawaniu, itp. .

Ubezpieczeniem towaréw w transporcie moga byé oble-
i ™ o i H _
K Psamothodalii %3 amClAn pRg2ta: statkami, barka

Transporty towaréw koleja powinny byé¢ dokonywane
wagonami zakrytymi, zamknietymi, w opakowaniachZwy-
czajowo w handlu przyjetych

Odpowiedziaino$¢ PZUW obejmuje jednak i tadunki w
niamakami ogwart ?h’ 0 lle te tadqunki sa zabezpieczone
plandekami, brezentami, sznurami | plombami.

Transporty towaré6w dokonywane samochodami lub wo-
zami konnymi powinny by¢ konwojowane co najmniej
przez 1 osobe dorosta, przy czym kierowca lub konwojent
powinien zawsze mieé¢ przy sobie szczegblowy wykaz za-
tadowanych do samochodu lub na wé6z konny towlréow.

Formy umoéw ubezpieczenia.

Umowy ubezpieczenia w dziale transportowym zawiera
sie w formie polis pojedynczych Iub polis generalnych
A«hrnjifufpe? J ng formg s obsy: odpisowe, obrotowe
i«obrotowéo, dotyc%qce p%et\%épstwg/ uszq chetniajacego.

Polisa pojedyncza.
_ P<»”™a PO5edyncza jest dokumentem wystawionym przea
zaktad na ubezpieczenie jednorazowego transportu na o-
kresiong podroz, ktérego waznos$¢ konczy sie z chwilg u-
konczema podrézy. Przy zgtaszaniu jednorazowego trans-
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portu spétdzielnia powinna wyraznie zaznaczy¢ jakie ry-
zyka ma obejmowac¢ ubezpieczenie, jakim $rodkiem prze-
wozowym ma by¢é dokonany transport oraz na jakiej
trasie.

Jako sume ubezpieczenia nalezy poda¢ warto$¢ sprze-
dazng towaréw. Sktadka ubezpieczeniowa wg polisy poje-
dynczej ptatna jest z gory.

Polisa generalna.

Polisa generalna jest umowg ramowa. Obejmuje ona
albo wszystkie transporty, kt6re beda dokonane w pew-
nym okresie czasu, albo tez transporty $ciSle okreslone
we wniosku i polisie.

Przy zgtaszaniu ubezpieczenia wg polisy generalnej, na-
lezy poda¢ jakimi $rodkami przewozowymi i na jakich tra-
sach beda dokonywane transporty.

Odpowiedzialno$¢ Zaktadu Ubezpieczen przy systemie
ubezpieczenia wg polisy generalnej, obejmuje wszystkie
transporty okreslone w polisie w czasie trwania umowy.
Przy tego rodzaju ubezpieczeniu spoétdzielnia obowigzana
jest prowadzi¢ dziennik ubezpieczen tadunkéw, ktére pod-
legajg ubezpieczeniu, przy czym tadunki otrzymywane po-
winny by¢ zapisywane do dziennika ubezpieczen natych-
miast po Otrzymaniu wiadomos$ci o ich wystaniu, najpéz-
niej jednak po otrzymaniu faktury lub innego pisemnego
zawiadomienia, a tadunki wysytane — przed dokonaniem
wysytki. Oryginatl wyciggu z ,dziennika ubezpieczen"
spo6tdzielnia obowigzana jest przesyta¢ do Zaktadu Ubez-
pieczen co pewien okres, np. co tydzien, czy tez co 2 ty-
godnie i na podstawie tych wyciggéw Zaktad Ubezpieczen
bedzie nalicza! sktadke ubezpieczeniowa.

Nieprowadzenie ,dziennika ubezpieczen“, jak réwniez
niezamieszczanie w nim wszystkich transportow podlega-
jacych ubezpieczeniu, moze spowodowac ustanie odpowie-
dzialnos$ci PZUW i odstgpienie od umowy o ubezpieczenie.

Polisa obrotowa.

Polisa obrotowa jest uproszczona odmiang polisy gene-
ralnej.

W mys$l postanowien polisy obrotowej, ubezpieczenie
zawiera sie na podstawie obrotéw, za ktére uwaza sie war-
tos¢ sprzedazng calej masy towarowej, otrzymywanej
przez spoétdzielnie do rozprowadzenia wzglednie wysyta-
nej przez nig w wypadku prowadzenia przez spéidzielnie
skupu.

Do ubezpieczenia warto$ci masy towarowej mogg by¢
wigczone réwniez koszty przewozu, ubezpieczenia oraz in-
ne koszty obcigzajace towar.

Obrét winien byé oparty na podstawie ksigg handlo-
wych spétdzielni, w ktérych zapisane tranzakcje powinny
odpowiada¢ faktycznie dokonanym obrotom.

W wykonaniu warunkéw ubezpieczenia, spotdzielnia o-
bowigzana jest przesyta¢ do Zaktadu Ubezpieczeh raz w
miesigcu, w terminie do dn. 15 lub pézniej kazdego mie-
sigca za ubiegly miesigc sprawozdawczy, og6lng wartosé
towaréw otrzymanych do rozprowadzenia wzglednie ze
skupu, bez podawania trasy, wartosci, rodzaju towaréw w
poszczegblnych pojedynczych transportach.

Przy ubezpieczeniu zawartym na podstawie polisy obro-
towej, stosowana jest przy wszelkiego rodzaju przewozach
towaréw danej spoétdzielni stawka jednolita, bedaca prze-
ciethg stawka, wyprowadzong ze stawek taryfowych.

Poniewaz polisa obrotowa upraszcza procedure zgtasza-
nia tadunkéw do ubezpieczenia, jest ona bardzo dogodna

MONITOR SPOLDZIELCZY Str. 2;

dla ubezpieczajacych i winna znalezé w sektorze spo6t-
dzielczym bardzo szerokie zastosowanie.

Ubezpieczenie wg polisy obrotowej jest juz stosowane
w szerokim zakresie dla Gminnych Spétdzielni ,Samopo-
moc Chiopska“; z innymi centralami spoétdzielni Zaktad

prowadzi rozmowy, celem zawarcia takich uméw.

Polisa obrotowa dotyczgca przetwdérstwa uszlachetniaja-
cego.

Spéidzielnie prowadzace przetwdrstwo uszlachetniajgce
moga ubezpiecza¢ towary w transporcie na podstawie po-
lisy obrotowej specjalnego rodzaju.

Ubezpieczenie to moze obejmowacé¢ wszystkie etapy tran-
sportow surowcoéw, poétfabrykatow i wyrobéw gotowych,
zwigzanych z przetwérstwem.

Odpowiedzialno$¢ PZUW 2z tytutu tego ubezpieczenia
moze obejmowac ryzyka elementarne, kradziez i rabunek
calych sztuk przesytek oraz kradziez czesciowg i rabunek
czesciowy i ewentualnie moze byé rozszerzona na wypad-
ki ognia i kradziezy z wtamaniem, mogace powsta¢ w to-

warach w magazynach spétdzielni oraz magazynach
i warsztatach cztonkéw spétdzielni.
Przy rozszerzeniu ubezpieczenia na wypadki ognia i

kradziezy z wiamaniem w magazynach i warsztatach, na-
lezy ustali¢ maksymalng granice odpowiedzialno$ci PZU>y
na kazdy magazyn i warsztat.

Ubezpieczenie tego rodzaju zawiera si¢ na podstawie
miesiecznych obrotéw wg warto$ci nabytego surowca,
zgodnie z ksiegami handlowymi.

Dla wyceny warto$ci po6tabrykatéw i wyrobow goto-
wych, powinny byé ustalone z géry koszty robocizny
i zysk brutto.

Spéidzielnie, zawierajgc ubezpieczenie wg tego systemu,
obowigzane sa podawaé PZUW ogoing sume obrotéow za
kazdy miesigc, bez podawania trasy i rodzaju poszcze-
g6lnych transportow.

Na podstawie tych sum PZUW bedzie pobierat sktadki
ubezpieczeniowe, ktérych wysokos$¢ i termin p'atnosci po-
winny by¢ ustalone przy zawieraniu umowy o ubezpie-
czenie.

W wypadku szkody w surowcu, Zaktad Ubezpieczen wy-
ptaci odszkodowanie wg fakturowej warto$ci tegoz surow-
ca, natomiast za szkody powstate w pétfabrykatach i fa-
brykatach — odszkodowanie zostanie obliczone wg cen
surowca z dodaniem efektywnych kosztéw robocizny i zy-
sku brutto.

Ze wzgledu na duze koszty likwidacji i trudnosci zwiag-
zane z dostarczeniem oryginalnych dokumentéw. PZUW
do szkéd transportowych stosuje franszyse integralna,
ktérej wysokos¢ zalezna jest od rodzaju towaréw. Z tego
tytutu szkody drobne (zt 500—1.000) nie sga objete odpo-
wiedzialno$cia PZUW.

Z uwagi na to, ze zakres odpowiedzialno$ci PZUW moze
by¢ kazdorazowo inny, w zaleznosci od potrzeb spétdzielni,
wskazanym jest, aby spéidzielnie zawieraty specjalne u-
mowy o ubezpieczenie transportow.

Umowy takie powinny byé zawierane przez centrale
spo6idzielni dla ich pionéw i powinny one okres$laé¢ zakres
odpowiedzialnosci PZUW, wysoko$¢ stopy sktadki, wyso-
kos¢ franszysy integralnej, termin ptatnosci sktadki itp.

W wypadkach szkéd spéidzielnie obowigzane sg bez-
zwtocznie powiadomi¢ PZUW i dostarczy¢ w oryginatach
dokumenty potrzebne do likwidacji.

PRZEGLAD USTAWODAWSTWA OGOLNEGO

W Dzienniku Ustaw R. P. Nr 26 z dnia 3 lipca 1950 r.
Zakres dziatania Ministra Gospodarki Komunalnej.

poz. 233. Rozporzadzenie Rady Ministréw =z dnia 3
czerwca 1950 r. w sprawie zakresu dziatania
Ministra Gospodarki Komunalnej, oraz w spra-
wie okreslenia wtadz naczelnych, do ktérych
witasciwosci przechodzg sprawy, nalezace do-
tychczas do zakresu dziatania Ministra Admini-
stracji Publicznej.

Omawiane zarzadzenie ooiftra sie na przepisach usta-
wy z dnia 19 kwietnia 1950 r. o zmianie organizacji na-
czelnych witadz panstwowych w zakresie gospodarki ko-
munalnej i administracji puelicznej (patrz Monitor Sp6t-
dzielczy Nr 9 z 1950 r. str. 13).

W mys$l powyzszego zarzadzenia, do zakresu dziatania
Ministra Gospodarki Komunalnej nalezag nastepujace
sprawy:

1) polityki mieszkaniowej i zwierzchniego nadzoru nad
gospodarka budynkami mieszkalnymi, z zastrzezeniem
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dotychczasowej witasciwosci Ministerstwa Budownictwa

w stosunku do nowowanoszonych budowli;

.2) zarzadu terenami w osiedlach i wspétdziatania z Mi-
rllisterstwem Budownictwa w gospodarce terenami w osied-
ach;

3) gospodarki budynkami panstwowymi z wyjgtkiem
budynkéw, znajdujgcych sie w zarzadzie lub uzytkowaniu
innych wtadz naczelnych albo podlegtych im urzedéw
przedsiebiorstw, zaktadéw i instytuciji;

4) przedsiebiorstw remontowo-budowlanych;

5) ochrony przeciwpozarowej i kominiarstwa;

6) budowy, urzadzenia i utrzymania drég, ulic, pla-
cow, mostéow, wiaduktow i innych obiektéw, stuzacych
komunikacji w osiedlach, z wyjatkiem jezdni drég prze-
lotowych oraz mostéw i wiaduktéw na tych drogach w
osiedlach wiejskich i w miastach, nie stanowiacych po-

wiatow;
7) oswietlania ulic i placéw publicznych;
8) parkéw, zielencéw, ogrodéw zoologicznych, ogréd-

kéw dziatkowych i terenéw sportowych, z wyjatkiem sta-
dionéw i hal sportowych, znajdujacych sie w bezposred-
nim zarzadzie Gtéwnego Komitetu Kultury Fizycznej;

9) gospodarstw rolnych, lesnych, ogrodowych i ryb-
nych, majacych znaczenie terenéw zielonych dla miast
aibo zwigzanych z utrzymywaniem takich terenéw

10) przedsiebiorstw zaktadéw i innych urzadzen stu-
zacych do komunikacji w osiedlach;

llg urzgdzen zaopatrzenla osiedli w wode;

12) kapielisk i pralni;

13) urzadzen kanalizacyjnych i
oczyszczania i asenizacji osiedli;

14) zaopatrzenia ludnos$ci w gaz i elektrycznos¢;

lo) urzadzen zbiorowego ogrzewania;

16) hoteli i zajazdéw, z wyjgtkiem
nych w zarzad P. B. P. ,Orbis”;

17) grobownictwa;

. 18i przedsiebiorstw przemystowych i ustugowych, stu-
zacych wytacznie lub gtéwnie do realizacji zadan, lezg-
cych w zakresie dziatania Ministerstwa Gospodarkl Ko-
munalnej;

19) inne sprawy urzadzenia osiedli, o ile w mys$l szcze-
gbinych przepiséw nie nalezg do zakresu dziatania in-
nych m istrow.

Do zakresu dziatania Ministra Gospodarki Komunalnej
przechodza sprawy zastrzezone dotychczas witasciwosci
Ministra Administracji. Publicznej w przepisach o pu-
bjicznej gospodarce lokalami oraz w przepisach o najmie
lokali wraz ze sprawami Funduszu Gospodarki Mieszka-
niowej. Witasciwos¢ Panstwowej Komisji Lokalowej i wo-
jewodzkich komisji lokalowych pozostaje nienaruszona.

Do zakresu dziatania Ministra Gospodarki Komunal-
nej przechodzg sprawy, zastrzezone dotychczas Mini-
strowi Administracji Publicznej w ustawie z dnia 4 lute-
o 1950 r. o ochronie przeciwpozarowej i jej organizacji
Dz. U. R. P. Nr 6 z 1950 r., poz. 51).

Sprawy dowodéw osobistych i paszportéw, nalezace do-
tychczas do witasciwosci Ministra Administracji Publcz-
nej, przechodza do zakresu dziatania Ministra Bezpie-
czenstwa Publicznego.

Sprawy osadnictwa rolnego na obszarze Ziem Odzyska-
nych i b. Wolnego Miasta Gdanska, nalezace dotychczas
do wiasciwosci Ministra Administracji Publicznej, prze-
chodzq do zakresu dziatania Ministra Rolnictwa i Reform
Rolnych.

Wreszcie sprawy rzezni, targowisk i hal targowych, na-
lezace dotychczas do witasciwoséci Ministra Administraciji
Publicznej, przechodzg do zakresu dziatania Ministra
Handlu Wewnetrznego.

W szystkie_inne sprawy, jakie dotychczas nalezaly do
zakresu dziatania Ministra Administracji Publicznej,
przechodzg do wtasciwosci Prezesa Rady Minjstrew’.

Rozporzadzenie weszio w zycie z dniem 3 MjpGa-iSSO r.

innych stuzgcych do

hoteli przekaza-

Normy szacunkowe dla nieruchomosci nabywanych w eelu
realizacji narodowych planéw gospodarczych.

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 3 czerw-
ca 1950 r. w sprawie ustalenia norm szacunko-
wych dla nieruchomosci, nabywanych w celu
realizacji narodowych planéw gospodarczych.

poz. 234.
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Rozporzadzenie powyzsze opiera sie na przepisach de-
kretu z dnia 26 kwietnia 1949 r o nabywaniu i przekazy-

wvchUnGnmJChOmOSCi niezb?dnyeh dla realizacji5narodo-
Nf /182 i >9i. str. 11 oraz Nr(871rz,Mofyigr, Sppidgjelczy

Rozporzadzenlp weszio w zycie z dniem 3 lipca 1950 r
2 moca obowigzujgca od dnia 4 maja 1949 r.

Tryb wyptaty odszkodowania za wywitaszczone
nieruchomosci.

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 2.czsrw-
WaRE 28 WyWAsy Wl hivtu dplalsyciodszkodo-

Popisach de-

poz. 235.
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WAEEZYEREEE VLR BB iR nionyeh w keigdze
wv)™ dollom'ie wyptaty odszkodowania z rachunku
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wWanr™ tyS WIgZUjgCy°h Pr?SpisOW ° trybie fina”
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Rozporzadzenie weszio w zycie z dniem 3 lipca 1950 r.

Wynagrodzenie pracownikéw, powotanych do odbycia
czynnej stuzby wojskowej.

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 17
.zerwca 1950 r. o spsobie obliczania i wyptaca-
nia uposazenia lub wynagrodzenia pracownikom
&%\szoianym do odbycia czynnej stuzby wojsko-

poz. 236.

Rozporzadzenie powyzsze dotyczy tak pracownikéw fi-

Jak 1 amystowych, zatrudnionych we witadzach,

u - ' m?tytucjach, przedsiebiorstwach i innych

daib nrlivrOu ZaJu usP°tecznionyeh i prywatnych zakta-

) Py’ bez wzgl“du na_  charakter stosunku pracy
i przepis6w prawnych, normujgcych ten stosunek.

Rrzez wynagrodzenie pracownika, zatrudnionego na
podstawie umowy o prace, rozumie sie naleznos$¢ za pra-
ce wraz ze wszystkimi dodatkami wyptacanymi na pod-
stawie umowy sub zwyczaju w danym zakladzie pracy.

Go wynagrodzenia naleznego pracownikowi, nie wlicza

A Jednak: 1) zasitkéw rodzinnych; 2) $wiadczen przyzna-
wanych pracownikowi na pokrycie poniesionych przezen
Kasztéw zwigzanych z wykonywang pracg; 3) ekwiwalen-
tow Pienieznych za umundurowanie stuzbowe, ubrania
loboeze lub ochronne; 4) odszkodowan, zapomég lub na-
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gréd nie stanowigcych wynagrodzenia podlegajagcego po-
datkowi od wynagrodzen.

W przypadku powotania pracownika do odbycia czyn-
nej stuzby wojskowej (zasadniczej stuzby wojskowej, ¢wi-
czen i przeszkolenia wojskowego lub innej czynnej stuzby

;ojskowej) na okres nie dluzszy niz dwa tygodnie, pra-
cownik zachowuje prawo do ostatnio pobieranego wyna-
grodzenia (ti. wynagrodzenia, naleznego pracownikowi
/| ostatnim przed powotaniem do odbycia czynnej stuzby
wojskowej terminie przewidzianym dla wyptaty wynagro-
dzenia) przez czas odbywania, tej stuzby.

W przypadku powotania pracownika do zasadniczej lub
innej czynnej stuzby wojskowej (z wyjatkiem d¢wiczen
lub przeszkolenia wojskowego) na okres diuzszy niz dwa
tygodnie , — pracownik zachowuje prawo do ostatnio po-
bieranego wynagrodzenia do konca tego miesigca kalen-
darzowego, :w 'ktérym rozpoczat odbywanie.tej stuzby, jed-;
nakze nie mniej niz za dwa tygodnie.

W przypadku powotania pracownika na ¢wiczenia lub,
przeszkolenie wojskowe na czas diuzszy niz dwa tygodnie,
pracownik zachowuje praw do: 1) ostatnio pobieranego
wynagrodzenia do konca tego miesigca kalendarzowego,
w ktérym rozpoczat odbywanie ¢éwiczen lub przeszkolenia;
2) potowe ostatnio pobieranego wynagrodzenia przez dal-
szy czas odbywania ¢wiczen lub przeszkolenia, poczynajac
od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepuja-
cego pp miesigcu, w ktérym rozpoczat odbywanie tych
¢wiczen lub przeszkolenia.

W przypadku powotania do odbycia terytorialnej stuz-
by wojskowej pracownika, utrzymujgcego rodzine w cha-
rakterze jedynego zywiciela, pracownik zachowuje w
pierwszym i nastepnych okresach odbywania tej stuzby
prawo do: 1) ostatnio pobieranego wynagrodzenia do
konca tego miesigca kalendarzowego, w ktérym rozpoczat
stuzbe terytorialng; 2) potowy ostatnio pobieranego wy-
nagrodzenia poczynajac od pierwszego dnia miesigca ka-
lendarzowego, nastepujacego po miesigcu, w ktérym roz-
poczat odbywanie tej stuzby. Uprawnienia te jednak przy-
stugujg jedynie za czas rzeczywistego odbywania stuzby
wojskowej.

Za utrzymujgcego rodzine w charakterze jedynego zy-
wiciela uwaza sie pracownika, ktéry ze swego wynagro-
dzenia lub uposazenia pokrywa catkowicie koszty utrzy-
mania cztonka rodziny, niezdolnego do zarobkowania.

Wedtug omawianego rozporzadzenia cztonkami rodziny
sa: a) zona lub osoba nie bedgca zonag, ktéra pozostaje
w trwalej wspoélnocie matzeniskiej z zoilnierzem; b) dzieci
z matzenstwa, pozamatzenskje, przysposobione i pasierbo-
wie; c¢) dzieci przyjete na wychowanie pod warunkami
okre$Slonymi w przepisach o ubezpieczeniu rodzinnym;
d) rodzenhstwo; e) rodzice i inni wstepni.

Za niezdolnych do zarobkowania uwaza se cztonkéw
rodziny: 1) ktérych niezdolno$¢ do pracy zarobkowej
wskutek choroby lub kalectwa zostata stwierdzona $wia-
dectwem lekarskim; 2) nieletnich ponizej 17 lat, uczaca
sie miodziez ponizej 18 lat oraz mezczyzn powyzej 60 lat
lub kobiety powzej 55 lat zycia.

Utrzymywanie w charakterze jedynego zywiciela stwier-
dza wtasciwa gminna (miejska) rada narodowa.

W wyjatkowych, zastugujgcych na szczegélne uwzgled-
nienie przypadkach gminna (miejska) rada narodowa
moze uznaé za utrzymujgcego rodzine w charakterze je-
dynego zywiciela réwniez pracownika pokrywajgcego w
przewazajgcej mierze kaszty utrzymania czionka rodzi-
ny, niezdolnego do zarobkowania.

Potowe naleznego pracownikowi wynagrodzenia obli-
cza sie w ten sposéb, ze za kazdy dzien czynnej stuzby
wojskowej wyptaca sie mu 1/60 czes¢ ostatnio pobierane-
go wynagrodzenia obliczconego w stosunku miesiecznym.

Pracodawca nie moze potrgca¢ z wynagrodzenia, wy-
ptacanego w catosci lub potowie, sum, wyptacanych pra-
cownikowi przez wtadze wojskowe ,z tytutu odbywania
przez niego czynnej stuzby wojskowej.

Jezeli wynagrodzenie pracownika jest obcigzone na
rzecz Skarbu Panstwa, pracodawcy tub innych oséb, wol-
no pracodawcy dokonywaé potrgcen ze zmniejszonego do
potowy wynagrodzenia tylko na rzecz roszczen alimentar-
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nych na zasadach przewidzianych w odrebnych przepi-
sach.

Karta powotania pracownika do odbycia czynnej stuz-
by wojskowej stanowi podstawe do wyptaty peinego wy-
nagrodzenia, przewidzianego w omawianym rozporzadze-
niu. W razie potrzeby pracodawca moze sporzadzi¢ sobie
odpis karty powotania pracownika.

Jezeli powotanie nastgpito w inny sposéb oraz w przy-
padkach wyptaty wnagrodzfenia, zmniejszonego do poto-
wy, podstawe do wyptaty stanowi zaswiadczenie wydane
na wniosek pracodawcy lub pracownika przez wiadze woj-
skowe.

W przypadkach, gdy termin wyptaty wynagrodzenia
pracownika, powotanego do stuzby wojskowej w miej-
seowosci innej, niz miejsce zamieszkania, przypada w cza-
sie petnienia tej stuzby, wyptata wynagrodzenia powinna
nastgpi¢ do rgk pracownika przekazem pocztowym lub
bezposrednio do rgk osoby przez niego upowaznionej.
Przestanie wynagrodzenia nastepuje na koszt pracowni-
ka. Upowaznienie powinno mie¢ forme pisemng z podpi-
sem uwierzytelnionym przez kierownictwo zaktadu pracy
lub dowddce jednostki wojskowej, w ktérej pracownik pet-
ni stuzbe.

Cztonkom spétdzielni pracy zarzad spoétdzielni wyptacac
bedzie kwoty nalezne wedlug przepiséw rozporzadzenia,
ustalajgc ich wysoko$¢ na podstawie przecietnego uzyska-
nego z pracy w spoéidzielni dochodu cztonka, powotanego
do odbycia czynnej stuzby wojskowej, z ostatnich trzech
miesiecy jego cztonkostwa.

Z dniem wejscia w zycie omawianego rozporzadzenia
utracity moc wszystkie postanowienia obowigzujgcych do-
tychczas przepiséw prawnych i uktadéw zbiorowych w
przedmiotach unormowanych tym rozporzgdzeniem.

Wykonanie rozporzgdzenia zostalo poruczone Prezesowi
Rady Ministréw i wiasciwym ministrom.

Weszto ono w zycie z dniem 3 lipca 1950 r. z mocg obo-
wigzujgcag od dnia 29 maja 1950 r.

W ptaty na fundusz zasitkéw rodzinnych.

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Opieki Spo-
tecznej z dnia 4 maja 1950 r. w sprawie wptat
na Fundusz Zasitkbw Rodzinnych instytuciji
wyptacajacych zaopatrzenie emerytalne i sie-
roce oraz okresowe $wiadczenia pieniezne z ty-
tu ubezpieeze' spotecznych.

Rozporzadzenie powyzsze opiera sie na przepisach de-
kretu z dnia 28 pazdziernika 1947 r. o ubezpieczeniu ro-
dzinnym (Dz. U. R. P. Nr 66 z 1947 r., poz. 414).

W mys$l powyzszego rozporzgdzenia wptaty na Fundusz
Zasitkbw Rodzinnych instytucji, wyptacajacych zaopa-
trzenia emerytalne lub sieroce, albo zasitki lub renty z u-
bezpieczen spotecznych, zostalo ustalone w wysokosci wy-
ptat zasitkéw rodzinnych, dokonanych przez te instytucje
na rzecz os6b, pobierajgcych zaopatrzenia, =zasitki lub
renty.

W)E)Iaty takie zarachowujo sie na Fundusz Zasitkbw Ro-
dzinnych w terminach wyptaty zaopatrzen, zasitkow lub
rent.

Rozporzagdzenie weszto w zycie z dniem 3 lipca 1950 r,
z mocg obowigzujgca od dnia 1 lutego 1948 r.

poz. 237.

Przymusowe umieszczanie zebrakéw i widczegéw w do-
mach pracy przymusowej.

poz. 238. Rozporzadzenie Ministra Pracy i

tecznej z dnia 30 maja 1950 r.

Rozporzadzenie powyzsze opiera sie na przepisach roz-
porzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 14 paz-
dziernika 1927 r. o zwalczaniu zebractwa i wibéczegostwa
(Dz. U. R. P. Nr 92 z 1927 r. poz. 823).

Omawiane rozporzadzenie zarzadza,
wanego powyzej rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypo-
spolitej z dnia 14 pazdziernika 1927 r., dotyczace przy-
musowego umieszczania wtéczegéw i zebrakéw w domach
pracy przymusowej, bedg wykonywane na catym obsza-
rze Rzeczypospolitej,

Omawiane rozporzadzenie zostato wydane w porozu-
mieniu z Ministrem Sprawiedliwosci.

Weszto ono w zycie z dniem 3 lipca 1950 r.

Opieki Spo-

ze przepisy cyto-



Str. 24

Przekazanie przez Bank Spoétdzielczy dla Produktywizacji
Zydéw agend oraz aktywéw i pasywéw gankowi Rzemio-
sta i Handlu.

pcz. 239. Rozporzadzenie Ministra Pingnséw z dnia 9

czerwca 1950 r.
Rozporzadzenie powyzsze opiera sie na przepisach de-
kretu z dnia 25 pazdziernika 1948 r. o reformie bankowej
(patrz Monitor Spoétdzielczy Nr 12 z 1948 r. str. 10).
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W mys$|l powyzszego rozporzgdzenia wszystkie agendy
oraz ustalone wedlug bilansu brutto na dzien 31 maja
1950 r. aktywa i pasywa, objete rachunkiem polskim
Bank Spoéidzielczy dla Produktywizacji Zydéw z odp. udz.
w Warszawie przekazuje z dniem 1 czerwca 1950 r. Banko-
wi Rzemiosta i Handlu.

Rozporzadzenie wesztio w zycie z dniem 3 lipca 1950 r.
z mocg obowigzujgca od dnia 1 czerwca 1950 r.

OGLOSZENIA REJESTROWE

Likwidacja spotdzielni

Zostaly rozwigzane nizej wymienione spoétdzielnie, kt6-
rych wierzyciele sg wezwani do zgtoszenia przystuguja-
cych im roszczen w terminie 6-ciu miesiecy od daty ogto-
szenia. Niezgloszenie tych roszczen w wyzej podanym
terminie skutkowaé¢ bedzie zaspokojenie roszczen jedynie
E nierozdzielonego jeszcze majatku spéidzielni.

Spéidzielnia Budownictwa Wiejskiego ,Samopomoc
Chtopska“ z odp. udz. w Warszawie, ul. Gréjecka 12/14
wzywa wierzycieli do zgtoszenia swych roszczen pod adre-
sem spotdzielni. 129/1168

Wojewédzka Spéidzielnia Torfiarska ,Samopomoc
Chiopska® w Olsztynie. Likwidator: Jan Stankowski —
Olsztyn, ul. Rybaki 20. 130/1169

Spéidzielnia Pracy ,Wspoipraca“ z odp. udz. w Gdyni,
Hala Targowa, Boks 16, oraz Topialnia Seréw w Nowej
Gérze gm. Ostaszewo, pow. Gdansk. Likwidatorzy: Bacz-
kiewicz Wtadystaw i Katinowski Jan, Gdynia, ul. Stupec-
ka 7 m. 3. B. O. ,Czytelnik*, Gdynia zlec. Nr 3168/K.

131/1170

Spéidzielnia Cukiernicza z odp. udz. w Poznaniu. Likwi-

dator: Raczynski Franciszek, Poznanh, Patrona Jackow-
skiego 33. 132/1171

Spéidzielnia Wydawnicza Pracownikéw Technicznych
Szkoét Akademickich z odp. udz. w Krakowie, ul. Mickie-
wicza 30. Likwidatorzy: Krakéw, Akademia Gérniczo-
Hutnicza, Al. Mickiewicza 30. 134/1173

Spéidzielnia Rob6t Lagdowo-Wodnych z odp. udz. w
Olsztynie. Likwidatorzy, Olsztyn, ul. Mazurska Nr 10-6.
135/1174

Spéidzielnia Spozywcéw ,Zjednoczenie® w Siotkowicach
Starych, pow. Opole. 136/1175
Spéidzielnia Rybacka Pracy ,Muranka“ z odp. udz.
w Mikotajkach, pow. Mragowo. Likwidatorzy: Skarzynski
Jan, Strug Jan, Nagiel Gustaw. 137/1176
Spéidzielnia ,Samopomoc Notarialna” z odp. udz. w To-
runiu, ul. Chetminska 6. Likwidator: Henryk Jarzecki,
Torun, ul. Chetminska 6. 1°"T178

Zbycie przedsiebiorstwa

Przedsiebiorstwo Spoéidzielni Wydawniczej ,Autor* z od-
powiedzialno$cig udziatami w Warszawie, ul. Lwowska 15,
zostato w dniu 26 czerwca 1950 r. zbyte w catosci Polskie-
mu Zwigzkowi Motorowemu,, majgcemu siedzibe w War-

szawie przy ul. Nowy-Swiat 35. 133/1172
Ro6zne
Zarzad Leszczynskiej Spéidzielni Mieszkaniowej oraz

b. Zarzad Drukarni Leszczynskiej, Spoétdzielnia z odp. ogr.
w Lesznie wzywajg wszystkich dtuznikéw jak i wierzycieli
b. Drukarni Leszczynskiej Spoétdzielnia z odp. ogr.
do zgloszenia swych zobowigzan i nalezno$ci z okresu
przedwojennego w terminie do dnia 31 sierpnia 1950 r.

KOMUNIKAT SPOLDZIELCZEGO STUDIUM KORESPONDENCYJNEGO (SSK)

Dyrekcja SSK podaje do wiadomosci, iz w roku
szkolnym 1950/51 beda prowadzone dla pracownikéw
spotdzielczych systemem korespondencyjnym szko-

ty:

1. Technikum dla ksiegowych — kurs trzyletni.

2. Liceum administracyjno-gospodarcze dla ksie-
gowych— kurs dwuletni.

3. Szkola Rewidentow — kurs dwuletni — po-

ziom liceum.
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do Zarzadu Leszczynskiej « Spoétdzielni Mieszkaniowej
w Lesznie ul. K. Marcinkowskiego 22. 138/1177
4. Szkota Planistow — kurs dwuletni — poziom

liceum.

Zapisy kandydatow przyjmowane sg do dnia 31
sierpnia 1950 r.

Szczegotowych informacji dotyczgcych warun-
kow przyjecia, sktadania podan itp. udziela Sekreta-
riat SSK, Warszawa, ul. Nowy Swiat 53 oraz Biura
Kadr poszczegoélnych Central i placowek spotdziel-
czych.

Konto PKO W-wa 1-7560
Warszawa, Bielanska 18. tel.

~Monitor Spoétdzielczy”
808-10.
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