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128.

RO ZPO RZĄDZENIE M IN IS TR A  SPRAW IEDLIW O ŚCI

z dnia 18 listopada 1950 r. 

o rejestrze spółdzielni.

(D. U. R. P. N r 54 z dn. 4 grudnia 1950 r.).

Na podstawie art. 9 ustaw y z dnia 29 października 
1920 r. o spółdzielniach (D. U. R. P. z 1950 r. N r  25, 
poz. 232) i  a rt. 7 ustawy z dnia 21 maja 1948 r. o cen­
tra lach  spółdzielczo-państwowych (Dz. U. R. P N r 
30, poz. 200) zarządza się, co następuje:

§ 1. Rejestr spółdzie ln i służy do dokonywania 
w pisów  przez praw o przew idzianych.

§ 2. Rejestr spółdzieln i prowadzi sąd pow iatowy, 
w  którego okręgu znajdu je  się siedziba spółdzielni.

b 3. Do postępowania w  sprawach re jestrow ych 
spółdzie ln i stosuje się odpowiednio przepisy o re je ­
strze handlowym , o ile  przepisy rozporządzenia n i­
niejszego n ie  stanowią inaczej.

§ 4. Rejestr spółdzieln i składa się z trzech dzia­
łów , prowadzonych w  oddzielnych księgach według 
wzorów  załączonych do, rozporządzenia.

Do działu I wpisuje się spółdzielnie, do działu I I  — 
eon tra le  spółdzielni, do działu I I I  —  centrale spół- 
dzielczo-państwowe.

§ 5. D zia ł I  składa się z 9 ru b ryk , do k tó rych  w p i­
suje się następujące dane:
1) do pierwszej —  ko le jny  num er wpisu;
2) do drug ie j —  nazwę i siedzibę spółdzielni;
3) do trzecie j —  przedm iot przedsiębiorstwa oraz 

przewidziane w  statucie ograniczenia co do zawie­
rania um ów z nieczionkam i;

4) do czwarte j —  rodzaj i  wysokość udziałów oraz 
sposób ich wnoszenia;

5) do p ią te j —  im iona i nazwiska członków zarządu, 
ich  zastępców oraz sposób reprezentowania przez 
n ich  spółdzielni; ograniczenia upraw nień zarządu; 
im iona i  nazwiska likw ida to rów , sposób reprezen­
towania przez nich spółdzie ln i oraz ograniczenia 
upraw nień likw id a to ró w ; im ię  i  nazwisko nadzór-
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cy sądowego z podan iem ,. czy i  w  jak ich  g ran i­
cach przekazano m u zarząd; im ię  i  nazwisko syn­
dyka upadłości;

8) do szóstej —  czas trw an ia  spółdzieln i, jeże li jest 
ograniczony; rok  obrachunkowy, jeże li różn i się 
od roku  kalendarzowego;

7) do siódmej —  rozwiązanie spółdzielni; uchwałę
0 przyw róceniu je j działalności; połączenie spół­
dz ie ln i; zbycie przedsiębiorstwa spółdzieln i
1 wskazanie nabyw cy; postępowanie układowe 
i  ograniczenia w yn ika jące  z uk ładu; upadłość; •

8) do ósmej —  num er ak t re jestrow ych i  stronicę, 
na k tó re j znajdu je  się postanowienie sądu; datę 
wpisu i  podpis sekretarza sądowego;.

9) do dziew iąte j —  uwagi.
§ 6. D zia ł I I  składa się z 9 ru b ryk , do k tó rych

w p isu je 's ię  następujące dane:
1) do pierwszej —  ko le jny  num er wpisu;
2) do d rug ie j —- nazwę i  siedzibę cen tra li; określe­

n ie  typ u  zrzeszonych spółdzielni;
3) do trzecie j —  zakres działania centra li;
4) do czwartej —  wysokość udzia łów  i  sposób ich  

wnoszenia;
5) do p ią te j —  im iona i  nazwiska członków zarządu, 

ich zastępców oraz sposób reprezentowania przez 
n ich centra li; ograniczenia upraw nień zarządu; 
im iona i  nazwiska likw ida to rów * sposób reprezen­
towania przez n ich cen tra li spółdzie ln i oraz ogra­
niczenia upraw nień likw id a to ró w ; im ię  i  nazw i­
sko nadzorcy sądowego z podaniem, czy i  w  ja ­
k ich  granicach przekazano m u zarząd; im ię  i  na­
zwisko syndyka upadłości;

6) do szóstej —  czas trw an ia  centra li, jeże li jest 
ograniczony; rok  obrachunkowy, jeże li różn i się 
od roku  kalendarzowego;

7) do siódmej —  rozwiązanie; połączenie cen tra li 
spółdzielni; zbycie przedsiębiorstw  a cen tra li 
i wskazanie nabywcy;

8) do ósmej —  num er a k t re jestrow ych i  stronicę, na 
k tó re j znajdu je  się postanowienie sądu; datę w p i­
su i  podpis sekretarza sądowego;

9) do dziew iąte j —  uwagi.
§ 7. D zia ł I I I  składa się z 9 ru b ryk , do k tó rych

w pisu je  się następujące dane:
1) do pierwszej —  ko le jny  num er wpisu;
2) do d rug ie j —  nazwę i  siedzibę cen tra li; datę i  nu ­

m er M onitora  Polskiego, w  k tó ry m  ogłoszono za­
rządzenie m in is tra  o powołan iu centra li;

3) do trzecie j —  przedm iot przedsiębiorstwa cen tra li 
oraz przew idziane w  statucie ograniczenia co do 
zawierania um ów z nieczłonkam i;

4) do czwarte j —  oznaczenie kap ita łu  zakładowego 
centra li;

5) do p ią te j —  im iona i  nazwiska członków zarządu, 
ich zastępców oraz sposób reprezentowania przez 
n ich  centra li; ograniczenia upraw nień zarządu; 
im iona i  nazwiska likw id a to ró w ; sposób reprezen-

. towania przez n ich  cen tra li oraz ograniczenia 
upraw n ień  likw id a to ró w ; im ię  i  nazw isko nad­
zorcy sądowego z podaniem, czy i  w  jak ich  g ran i­
cach przekazano m u zarząd; im ię  i  nazwisko syn­
dyka upadłośei;

6) do szóstej —  czas trw an ia  centra li, jeże li jes t 
ograniczony; ro k  obrachunkowy, jeże li różn i się 
od roku  kalendarzowego;

7) do siódmej —  rozwiązanie cen tra li; połączenie; 
zbycie przedsiębiorstwa i  wskazanie nabywcy; 
postępowanie układowe i  ograniczenia w y n ik a ­
jące z uk ładu ; upadłość;

8) do ósmej —  num er a k t re jestrow ych i  stronicę, 
na k tó re j znajdu je  się postanowienie sądu, datę 
wpisu i  podpis sekretarza sądowego;

9) do dziew ią te j —  uwagi.
§ 8. W pisy do re jes tru  spółdzie ln i n ie  podlegają 

ogłoszeniu przez sąd re jes trow y z w y ją tk ie m  w pisu 
o p rzyw rócen iu  działalności spółdzielni.

§' 9. Sąd re jes trow y przesyła bezpłatnie C entra l­
nemu Zw iązkow i Spółdzielczemu zawiadomienia
0 wpisach dotyczących zarejestrowania spółdzieln i
1 cen tra li spó łdzie ln i dołączając do zawiadomienia 
odpis zgłoszonego s ta tu tu  i  każdej jego zm iany oraz 
zawiadomienia o wpisach dotyczących rozwiązania, 
w ykreślen ia  z re jes tru  i  połączenia spółdzie ln i oraz 
centra l spółdzielni.

§ 10. Spółdzielnie, centrale spółdzie ln i i  centrale 
spółdzielczo—państwowe w o lne  są od obow iązku 
przedstawiania sądowi re jestrow em u inw en ta rzy  i  b i­
lansów.

§ 11. Dotychczasowe księgi re jes tru  •spółdzielni 
prowadzi się nadal z odpow iednim  dostosowaniem 
nazw poszczególnych ru b ry k  do przepisów rozporzą­
dzenia.

§ 12. Rozporządzenie M in is tra  Spraw iedliw ości 
z dnia 15 stycznia 1949 r. o re jestrze spółdzie ln i (Dz. 
U. R. P. N r 6, poz. 37) tra c i moc.

§ 13. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem  
1 stycznia 1951 r.

129.

U C H W A ŁA  NACZELNEJ R A D Y SPÓŁDZIELCZEJ

z dnia 11 listopada 1950 r.

w  sprawie wytycznych współpracy organizacji spółdzielczych z radami narodowymi.

Ustawa o terenowych organach jedno lite j w ładzy 
państwowej —  ja k  to s tw ie rd z ił P rezydent Bolesław 
B ie ru t w  przem ów ieniu na IV  P lenum  KC  PZPR 
—  „m a n iezw ykle  doniosłe znaczenie polityczne 
i społeczne. Oznacza ona przejście do wyższego 
etapu organizacji państwowej i społecznej, k tó re j ce­
lem  g łów nym  i  zasadniczym w  now ym  ustro ju  ludo­
w ym  musi być n ierozerw alny związek z. ludem  p ra ­
cującym , ja k  na jbardzie j sprawne i  odpowiadające

interesom mas ludowych obsługiwanie i zaspakajanie 
ich potrzeb życiowych“.

W  w ypow iedzi te j m ieści się pełne określenie za­
dań, ja k ie  leżą u podstaw działalności rad  narodo­
wych.

Rady narodowe, jako  organy terenowe, da ją  rę ­
ko jm ię  pełnego rozw o ju  in ic ja ty w y  mas i  uwzględ­
nienia potrzeb loka lnych. Z d rug ie j s trony rady, bę­
dąc po lityczno -us tro jow ym i organam i w ładzy pań-
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stw ow ej, spraw ują  swe fu n kc je  na zasadach centra­
lizm u  demokratycznego, dz ięk i czemu zapewnione 
jest działanie w  ramach p lanu ogólnopaństwowego 
i  jedno lite  k ie row n ic tw o.
. Celem należytego powiązania pracy spóldzielczo- 
S€i z działalnością rad narodowych, Naczelna Rada 

połdzielcza ustala następujące w ytyczne współ­
pracy organizacji spółdzielczych z organami rad na­
rodowych:

_ 1. Współpraca _ obejm uje wszystkie dziedziny 
działalności, spółdzielni, a w  szczególności:

a) p lanowanie gospodarcze spółdzielni,
b) kontro lę  społeczną działalności ' gospodarczej 

placówek spółdzielczych,
c) p o litykę  kadr i  szkolenia,
d) działalność społeczno-wychowawczą i  k u ltu -  

ra lno-osw iatową, prowadzoną przez spółdzielnie.
Współpraca w  dziedzinie planowania polega na 

ocenie przez organy rad narodowych planów gospo­
darczych organizacji spółdzielczych, koordynowaniu 
tych  planów, i  w łączaniu ich do ogólnych planów ! 
terenowych w ojewódzkich i  pow iatowych. P rzedm ie- j 
tem  współpracy w  te j dziedzinie są wszystkie pod- 1 
stawowe zadania gospodarcze poszczególnych p io­
nów  spółdzielczych. 1

3 Spółdzielczość rolnicza, reprezentowana przez 
Centralę Rolniczą Spółdzie ln i „Samopomoc Chłop­
ska i  zrzeszone w  n ie j spółdzielnie, ma jako pod­
stawowe zadanie pogłębienie spójn i ekonomicznej 
m iędzy miastem a wsią przez rozw ój w ym iany to ­
warowej, usług i  przetwórstwa —  w  interesie chło­
pów mało i średnioro lnych oraz robo tn ików  ro lnych 
Współpraca spółdzielczości ro ln iczej z organami wo­
jewódzkich, pow iatowych i  gm innych rad narodo- 
w ych  obejm uje w  szczególności planowanie:

a) sieci sklepów i  punktów  skupu, 
b; sieci placówek usługowych, zwłaszcza spół­

dzielczych ośrodków maszynowych,
c) sieci placówek w ytwórczych,
d) godzin otwarcia sklepów, zakładów żyw ienia 

zbiorowego i  zakładów usługowych,
e) skupu p rodukc ji ro ln iczej,
f) kontraktow an ia  p rodukc ji roś linne j i  zw ie­

rzęcej,
g) podziału masy tow arów  przem ysłowych prze­

znaczonych dla wsi oraz masy a rty k u łó w  ro ln iczych 
przeznaczonych dla miasta, z uwzględnieniem  asorty­
mentu, J

h) rozdzia łu tow arów  i  usług —  z uwzględnie­
niem  pierwszeństwa mało i średnioro lnych chłopów

i) inw estyc ji, . 1 ’
j)  kosztów własnych.
4. Spółdzielczość spożywców, reprezentowana 

przez Zw iązek Spółdzie ln i Spożywców i zrzeszone 
w  n im  spółdzielnie, ma jako podstawowe zadanie za­
opatrzenie w  ścisłym  współdzia łan iu z handlem pań­
stw ow ym  mas pracujących w  miastach w  a rty k u ły  
pierwszej potrzeby. Współpraca spółdzielczości spo­
żywców z organami rad narodowych obejm uje 
w  szczególności planowanie:

a) sieci sklepów ze specja lnym  uwzględnieniem  
osiedli robotniczych i  p e ry fe r ii miast,

b) sieci zakładów żyw ienia zbiorowego,
c) sieci zakładów usługowych oraz punktów  ob- 

s łuc i gospodarstw domowych,
d) godzin otwarcia sklepów, zakładów żyw ienia 

zbiorowego i  zakładów usługowych,
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. e) podziału masy tow arow ej,
f) obrotu towarowego i  asortym entu
g) inw estyc ji, ' ’

( h) kosztów własnych.
, 5' i  s P^łclzielczość pracy obejm uje Zw iązek Spół­

dz ie ln i Pracy, Centralę Rzemieślniczą, Centralę P j^e- 
m ys łii Ludowego i  Artystycznego, Centralę Spółdz'el- 
n Inw a lidów  oraz spółdzielnie zrzeszone w  tych cen­
tra lach  ja k  również spółdzielnie pracy branży 
spożywczej, zrzeszone w  Zw iązku Spółdzieln i Spo­
żywców. Podstawowym zadaniem spółdzielczości p ra ­
cy jest współdziałanie w  ak tyw izac ji terenów gospo­
darczo zacofanych, w ykorzystan ie  surowców lo ka l­
nych i  odpadkowych, produkcja  na potrzeby m ie j­
scowe, działalność usługowa, uspołecznienie rzem io­
sła, organizowanie przem ysłu ludowego i a rtystycz- 
nego oraz p roduktyw izac ja  inw a lidów . Współpraca 
spółdzielczości pracy z organami rad narodowych 
obejm uje w  szczególności planowanie:

a) koordynacji działalności poszczególnych pionów 
spółdzielczych oraz poszczególnych zw iązków bran­
żowych spółdzielni,

b) sieci placówek wytw órczych,
c) sieci placówek usługowych,’
d) zaopatrzenia surowcowego,
e) p ro filu  produkcji,
f)  wydajności praęy,
g) inw estyc ji,
h) kosztów własnych.
6. Spółdzielczość mieszkaniowa, reprezentowa­

na przez B iu ro  Spółdzie ln i -M ieszkaniowych Cen­
tralnego Zw iązku Spółdzielczego, obejm uje na­
stępujące typ y  spółdzielni: spółdzielnie mieszka­
niowe, spółdzielnie m ieszkaniowo-budowlane oraz 
spółdzieln ie adm in is tracy jno - mieszkaniowe. Podsta­
w ow ym  zadaniem spółdzielczości m ieszkaniowej jest 
m obilizowanie dodatkowego w ys iłku  ludz i pracy dla 
podniesienia standartu mieszkaniowego oraz w a­
runków  życia ku ltu ra lnego  i  adm in is trac ji osiedli. Ten 
dodatkowy w ys iłek m ob ilizu ją  spółdzielnie miesz­
kaniowe przez systematyczne gromadzenie celowych 
oszczędności na w k łady  mieszkaniowe i spłatę pomo­
cy k redytow e j Państwa na spółdzielcze budownictwo 
osiedlowe, pro jektow ane i w ykonyw ane w  ramach 
państwowych planów inw estycy jnych  oraz przez o r­
ganizację współpracy swych członków dla podniesie­
n ia  poziomu adm in is trac ji osiedli i pogłębienia w ięz; 
społecznej mieszkańców.

Ten dodatkowy w ys iłek  m ob ilizu ją  spółdzielnie 
m ieszkaniowo-budowlane drogą organizacji zespoło­
w e j pracy członków w  budow nictw ie  in d yw id u a l­
nym  bądź osiedlowym budow nictw ie  domów jedno­
rodzinnych, opartym  na poważnym wkładzie  fin a n ­
sowym członka z gromadzonych celowo oszczęd­
ności.

Współpraca spółdzielczości m ieszkaniowej z orga­
nam i rad narodowych w inna być ja k 'n a jb a rd z ie j ści­
sła i obejmować w  szczególności: 

a) planowanie nowej s tru k tu ry  spółdzielczości 
m ieszkaniowej j m ożliw ych rozm iarów  je j działalno­
ści na danym  terenie,

_ b) w e ry fikac ję  spółdzieln i wszystkich typów, usu­
nięcie z n ich  elem entów spekulacyjnych oraz prze­
prowadzenie lik w id a c ji spółdzieln i gospodarczo j spo­
łecznie nieuzasadnionych,

_c) kon tro lę  racjonalnego w ykorzystan ia  pow ierzch­
n i m ieszkalnej,
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d) w ytyczne prowadzenia adm in is trac ji osiedli 
spółdzielczych i  powiązania je j z adm in istrac ją  ko­
munalną.

7) Rady narodowe, jako  terenowe organy w ładzy 
państwowej ko n tro lu ją  rów nież działalność placó­
w ek spółdzielczych, w  szczególności ich  działalność 
gospodarczą.

W  zw iązku z tym , że spółdzielczość we wszystkich 
pionach posiada własne organy samorządowe w  po­
staci kom ite tów  członkowskich, gm innych rad  kon­
tro li,  kom is ji rew izy jnych , rad nadzorczych i  rad 
okręgowych, 'k tó rych  podstawowym  zadaniem jest 
sprawowanie nadzoru nad działalnością spółdzieln i —  
organy te w in n y  pełn ić czynności kon tro lne  według 
w ytycznych  naczelnych organów spółdzielczych 
i  wskazówek organów rad narodowych. Poddanie 
organów samorządu spółdzielczego nadzorow i rad 
narodowych zak tyw izu je  te  organy i  podniesie na 
wyższy poziom ich  dyscyplinę i  s ty l pracy.

8. W  zakresie kad r spółdzielczość pow inna wzmóc 
czujność klasową w  doborze ludzi, wysuwać elemen­
ty  przodujące z k lasy robotn icze j i  pracującego 
chłopstwa, dokonać przełom u w  w ysuw an iu ,ko b ie t 
na odpowiedzialne stanowiska, sięgnąć do m łodzie­
ży, jako  podstawowej rezerw y kadrow ej, ja k  ró w ­
nież da le j oczyszczać szeregi członkowskie, a przede 
w szystk im  organy samorządu spółdzielczego i  apa­
ra t spółdzielni, z elementów kapita lis tycznych , spe- 
ku lanckich  i  w rog ich ideologicznie.

Praca ta  pow inna być w ykonyw ana w  ścisłym 
uzgodnieniu z organam i rad narodowych. Dotyczy 
to  w  szczególności:

a) klasowego doboru kadr,
b) w yborów  do organów samorządu spółdzielczego,
c) w erbunku  członków.
9. W  zakresie szkolenia współpraca spółdzielczo­

ści z organam i rad narodowych obejm uje:
a) p lany szkolenia, prowadzonego przez spółdziel­

czość, stanowiące część ogólnych planów  szkolenia 
zawodowego, ustalanych przez CUSZ,

b) organizację sieci spółdzielczych ośrodków szko­
len iow ych i  ich specjalizację branżową.

10. Działalność społeczno-wychowawcza i  propa­
gandowa prowadzona jest przez organizacje spół­
dzielcze w  poszczególnych pionach według w y tycz ­
nych Centralnego Zw iązku  Spółdzielczego i  wskazó­
w ek organów rad  narodowych.

Działalność ku ltu ra lno -ośw ia tow a prowadzona jest 
w  zasadzie na terenie spółdzielczości spożywców 
przez zw iązk i zawodowe i  na terenie spółdzielczości 
ro ln icze j przez Zw iązek Samopomocy Chłopskiej, 
p rzy  czynnej współpracy o rgan izac ji spółdzielczych.

W  spółdzielczości pracy t j .  w  pionach Zw iązku  
Spółdzieln i Pracy, C en tra li Rzemieślniczej, C entra li 
Przem ysłu Ludowego i  Artystycznego, C entra li Spół­
dz ie ln i Inw a lidów  oraz w  spółdzieln iach pracy b ran­
ży spożywczej, zrzeszonych w  Zw iązku  Spółdzieln i 
Spożywców, działalność ku ltu ra lno -ośw ia tow a na 
mocy porozum ienia z Centra lną Radą Zw iązków  Za­

wodowych prowadzona jest bezpośrednio przez ko­
m isje ku ltu ra lno-ośw ia tow e spółdzie ln i pod k ie ro w ­
n ic tw em  i  p rzy  pomocy w łaściw ej cen tra li spółdzie l­
n i, k tó ra  posiada w  stosunku do C entra lnej Rady 
Zw iązków  Zawodowych, w  zakresie spraw  k u ltu ra l­
no -  oświatowych, upraw nien ia Zarządu Głównego 
Zw iązku  Zav/odowego.

Praca ta pow inna być prowadzona według w ytycz­
nych Centralnego Zw iązku  Spółdzielczego, k tó ry  na 
podstawie wym ienionego w yżej porozum ienia in ­
struu je , koordynu je  i  nadzoruje działalność k u ltu ra l­
no-ośw iatową w  poszczególnych pionach spółdziel­
czości p racy oraz w edług wskazówek organów rad 
narodowych.

11. W  spółdzielczości m ieszkaniowej działalność 
ku ltu ra lno-ośw ia tow a prowadzona jest przez odpo­
w iednie organy spółdzieln i w edług w ytycznych  Cen­
tralnego Zw iązku  Spółdzielczego i  wskazówek orga­
nów rad narodowych.

Działalność ta polega na organizowaniu i  prow a­
dzeniu w  osiedlach spółdzielczych dom ów społecz­
nych, św ietlic , przedszkoli, b ib lio te k  i  czyte ln i.

12. Form y współpracy organizacji spółdzielczych 
z organam i rad narodowych są następujące.

a) czynny udzia ł przedstaw ic ie li organizacji spół­
dzielczych w  pracy rad  narodowych i  ich kom is ji, 
a w  szczególności ko m is ji: planowania gospodarcze­
go, handlu, przem ysłu, gospodarki kom unalne j, m ie ­
szkaniowej, finansowej oraz k u ltu ry  i  ośw iaty ce­
lem:

—  zaznajamiania ko m is ji rad z p lanam i poszcze­
gólnych pionów spółdzielczości, oraz z potrzebam i 
organizacji spółdzielczych,

—  zaznajamiania przedstaw icie li . spółdzielczości 
z ogólnym  planem  gospodarczym danego terenu,

—  dokonania przez kom isje  rady oceny i  koo rdy­
n a c ji p lanów spółdzielczych i  włączenia ich  do ogól­
nego p lanu gospodarczego terenu,

b) udzia ł członków rad narodowych w  zebraniach 
organów samorządu spółdzie ln i, w  szczególności  ̂w  
w a lnych  zgromadzeniach, w  posiedzeniach kom ite tów  
członkowskich, gm innych rad ko n tro li, ko m is ji re ­
w izy jnych , rad nadzorczych, rad okręgowych,

c) składanie sprawozd’ań na kom isjach i  na ple­
num  rad  narodowych przez przewodniczących w ła ­
ściwych organów samorządu z przeprowadzonych 
przez te  organa czynności kon tro lnych ,

d) koordynow anie  przez organy rad narodowych 
działalności poszczególnych pionów spółdzielczych,

e) u trzym yw an ie  przez k ie row n ików  placówek 
spółdzielczych ścisłego kon tak tu  z prezyd iam i rad  
narodowych, w ykonyw an ie  ach zaleceń, zaznajam ia­
n ie  ich  z potrzebam i placówek spółdzielczych oraz 
składanie sprawozdań z działalności.

Naczelna Rada Spółdzielcza *  wraca się do kance­
la r i i  Rady Państwa oraz do Prezydium  Rady M in i­
s trów  z prośbą o w ydanie odpowiednich zarządzeń 
celem rea lizac ji w ym ien ionych wyżej w ytycznych  
przez rady narodowe.
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U C H W A ŁA  N A C ZELNEJ R A D Y  SPÓŁDZIELCZEJ

z dnia 11 listopada 1950 r.

w  sprawie zmiany Regulaminu Naczelnej Rady Spółdzielczej.

Naczelna Rada Spółdzielcza postanawia:
1. Uchylić swoją uchwałę z dnia 4 listopada 1948 r. 
sprawie Regulaminu Naczelnej Rady Spółdzielczej; Í 2. zatw ierdzić 

Spółdzielczej —now y Regulam in Naczemej Rady 
w  brzm ien iu  według załącznika.

R E G U LA M IN  n a c z e l n e j  r a d y  s p ó ł d z ie l c z e j Załącznik.

I .  Zakres działania.

§ 1. Naczelna Rada Spółdzielcza (Rada) jest władza18E& ćssr **£
centralach* £ £

dz ie ln i oraz o centralach spóklzie lczo-państwowych 
ja k  rów nież ze s ta tu tu  Centralnego Zw iązku  Spół­
dzielczego. Do Rady należy: P

a) ustanaw ianie składu liczbowego, powoływanie, 
zawieszanie w  czynnościach i  zw aln ian ie  prezesa

g r S S a ”  ądu c z s  oraz ustalanie lch - y " » -

b) nadzór nad działalnością Zarządu CZS za­
tw ierdzan ie : sprawozdań z działalności Zarządu b i­
lansu, p lanu pracy i  rocznego budżetu; określanie 
najwyzfezej sum y zobowiązań, ja k ie  Zarząd maż.- za­
ciągnąć w  im ie n iu  Zw iązku; upoważnianie Zarządu 
do obciążania i  »zbywania nieruchomości; uchwala­
n ie  regu lam inu  Zarządu i  s tru k tu ry  wewnętrznej 
Zw iązku ; zatw ierdzanie decyzji Zarządu o p o w o łj-  
w an iu  i  odw o ływ an iu  pełnom ocników  Zw iązku-
. ,c) Powołanie centra l spółdzielni, zatw ierdzanie 
ich  s ta tu tów  zmian w  statutach, oraz rozw iązywanie 
centra l spółdzieln i; wydawanie o p in ii odpowiednim  
m in isterstw om  odnośnie powoływ ania do życia cen- 
ra l społdzielczo-panstwowych, nadawanych im  sta­

tu tó w  oraz lik w id a c ji tych  central;
d) m ianowanie p ierwszej rady nadzorczej nowopo­

w sta łe j cen tra li spółdzielni,, wyznaczanie 3/4 składu 
pierwszej rady  nadzorczej nowoutworzonej centra li 
społdzielczo-panstwowej;

e) ustalanie wysokości świadczeń spółdzie ln i i  can-
tra l na rzecz Zw iązku  oraz spółdzie ln i na rzecz cen- 
trad ja k  rów nież ustalanie sposobu ściągania i  po­
dzia łu  tych  świadczeń; 5 F

f) uchylan ie  decyzji Zarządu w  spraw ie zawiesza- 
dz ie ln iCZynn0SCiaCh Czionkow zarządów cen tra l spół-

g) zatw ierdzanie regulam inów  w ojew ódzkich zjaz­
dów  i  rad  Zw iązku ; sprawowanie nadzoru nad dzia­
łalnością wojewódzkich rad Zw iązku ; przekazywa- 
C Z S ^ ra w  d °  załatw ienia przez w ojew ódzkie rady

li)  zw o ływ an ie  K ra jow ego Kongresu Spółdzielcze­
go;

i) zw oływ anie  walnego zgromadzenia cen tra li je ­
że li w ładze cen tra li zaniedbają w ykonania w  tym  
względzie swoich obow iązków sta tu tow ych; *

Za?7fldíftrZy§anie °dw ołań sPółdzie ln i od orzeczenia 
Zarządu w  spraw ie rozwiązania spółdzielni;

) uchylan ie  na wniosek Zarządu uchwał w o ie - 
wodzkich zjazdów Zw iązku, k ra jow ych  zjazdów de­
legatów centralą rad nadzorczych central, oraz —  
na wniosek w łaściw ej cen tra li -  uchwał walnych 
zgromadzeń, rad nadzorczych i  kom is ji rew izy jnych
w v  l u T t l 1’ gdy Uckwały. te obruszają przepisy usta- 

y  lub  tez z innych  ważnych przyczyn; wydawanie 
o p in ii m in is te rs tw u  odnośnie uchylenia uchwały m - 

y  nadzorczej cen tra li spółdzielczo-państwowej-
l) opin iowanie przedłożonych przez Rząd zasadni­

czy ch p ro jek tów  aktów  ustawodawczych i  rozporzą­
dzeń, odnoszących się do spółdzielczości; P ^
i L U} Í  T ie w y íycznych prac centra l spółdzieln i 

M CZ° "panSfw0Wych w  ^ k ro s ie  działalności 
zy jne j, organizacyjnej, szkoleniowej i  propagan­

dowej oraz czuwanie nad działalnością organów sa­
morządu spółdzielczego, w  szczególności rad nadzor­
czych central;

m) uchwalanie osobnych regulam inów  adm in is tro -
m f I laK°gi w ° SP0.ld5í!eÍCZymÍ f ™ duszam i oraz corocz­nych budżetów tych funduszów;

n) zatw ierdzanie um ów CZS o współpracy spół­
dzielczości z m asowym i organizacjam i ogólnokra jo­
w ym i; J

o) sprawowanie nadzoru nad działalnością kom is ji 
likw id a cy jn ych  rozw iązanych zw iązków i  centra l go- 
sp arczych spółdzieln i; na NRS w  tych  wypadkach 
przechodzą upraw nien ia w a lnych zgromadzeń i  rad 
nadzorczych; zatw ierdzanie p lanów  podziału masy 
S S y j n ą ^ ’ Zapro;iekto'wanych Przez kom isję  l ik w i-

I I .  Plenum Naczelnej Rady Spółdzielczej. 

d j j . 3’ W 9kład Naczelnej Rady Spółdzielczej wcho-

^  ^0 członków i  6 —  8 zastępców, w yb ra ­
nych przez K ra jo w y  Kongres Spółdzielczy z uwzglę­
dnieniem  stosunkowej reprezentacji poszczególnych 
typów  spółdzieln i;

b) po ł  przedstaw icie lu każdej cen tra li spółdzieln i 
i  społdzielczo-państwowej;

c) po 1 przedstaw icie lu C entra lne j Rady Zw iązków  
g ^ K o b ie t^ b ,  Zw iązku  Samopomocy Chłopskiej i L i-

. Pierwszą Naczelną Radę Spółdzielczą pow ołu je  
i  uzupełn ia je j skład Rada M in is trów . Członkowie 
pierwszej^ Naczelnej Rady Spółdzielczej 'pe łn ią  swe 
obow iązki do czasu w yboru  nowych członków NRS 
Przez K ra jo w y  Kongres Spółdzielczy.
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Członków w ym ien ionych w  pkcie b) delegują ra ­
dy nadzorcze central, a w ym ien ionych w  pkcie  c)
odnośne ich władze.

Ponadto do składu Naczelnej Rady Spółdzielczej 
wchodzą jako  członkowie z głosem doradczym: 
przedstaw icie l Państwowej K o m is ji P lanowania Go­
spodarczego i  po 1 przedstaw icie lu M in is trów . H an­
d lu  Wewnętrznego, H andlu Zagranicznego,_ Nauki 
i Szkół Wyższych, Przem ysłu Rolnego i  Spożywcze­
go, Przem ysłu Lekkiego, Finansów, R o ln ic tw a i  Re­
fo rm  Rolnych, Obrony Narodowej, Sprawiedliwości, 
Gospodarki Kom unalne j, Pracy i  O p iek i Społecznej, 
Oświaty, Żeglugi oraz Leśnictwa —  ja k  również 
przedstawiciel Najwyższej Izby K o n tro li, C entra lne- 
go Urzędu Szkolenia. Zawodowego, Cen t  ra In ego 
Urzędu dla Spraw Drobnej W ytwórczości, Zw iązku 
M łodzieży Polskie j i  Zw iązku  Zawodowego Pracow­
n ików  Spółdzielczych.

§ 4. Członkowie Naczelnej Rady Spółdzielczej n ie  
mogą być p racow nikam i Zw iązku.

§ 5. Do wyłącznej kom petencji p lenum  NRS na­
leży:

a) ustalanie składu liczbowego, powoływanie, za­
wieszanie w  czynnościach i  zw aln ianie prezesa 
i członków Zarządu CZS oraz ustalanie ich  w ynagro­
dzenia; r , , . ,

b) nadzór nad działalnością Zarządu, zatw ierdza­
nie sprawozdań z działalności Zarządu, bilansu, p la ­
nu pracy i  rocznego budżetu oraz uchwalanie regu­
lam inu  Zarządu i  s tru k tu ry  w ew nętrznej Zw iązku;

c) zatw ierdzanie regulam inów  wojewódzkich zjaz­
dów i  rad Zw iązku; sprawowanie nadzoru nad dzia­
łalnością wojewódzkich rad Zw iązku;

d) powoływanie centra l spółdzielni, z a tw ierdza nie 
ich sta tu tów  oraz zmian, rozw iązywanie centra l spół­
dzielni oraz m ianowanie pierwszej rady nadzorczej 
nowopowstałej cen tra li spółdzielni;

e) ustalanie wysokości świadczeń spółdzie ln i i  cen­
tra l na rzecz Zw iązku  oraz spółdzie ln i na rzecz cen­
tra l, ja k  również ustalanie sposobów ściągania i  po­
dzia łu  tych  świadczeń;

f) uchylanie decyz ji Zarządu w  spraw ie zawiesza­
nia w  czynnościach członków Zarządu centra l społ-

g) ustalanie w ytycznych  prac centra l spó łdzie ln i 
i  spółdzielczo-państwowych w  zakresie działalności 
rew izy jne j, organizacyjnej, szkoleniowej i  propaisan-
dowej; . , . . ,, ^

h) uchwalanie osobnych regulam inów  adm in is tro ­
wania ogólnospółdzielczym i funduszam i oraz corocz­
nych budżetów tych  funduszów; _

i) w ybó r Prezesa i  członków P rezydium  oraz Prze­
wodniczących i  członków K o m is ji NRS, _ _

j) zatw ierdzanie zaprojektowanych przez kom isję 
likw id a cy jn ą  planów podziału masy m a ją tkow e j roz­
w iązywanych zw iązków i  centra l gospodarcżych spół­
dzielni.

§ 6. Posiedzenia Rady zw o łu je  co na jm n ie j raz na 
kw a rta ł Prezes Rady

a) z w łasnej in ic ja tyw y , ;
b) na skutek uchw a ły  P rezydium  Rady,
c) na wniosek 1/4 liczby członków Rady, posiada- 

, jących głos decydujący,
d) na wniosek Zarządu Zw iązku, _
e) na wniosek M in is tra , reprezentowanego w  Ra­

dzie (§19 s ta tu tu  Związku).

W niosk i w ym ienione w yżej w  pktach: c), d), e) 
w in n y  być uzasadnione i  zawierać p ro je k t porządku 
obrad Rady.

§ 7. Term in  i  p ro je k t porządku obrad posiedzenia 
Rady ustala P rezydium  Rady, po w ysłuchan iu  op in ii 
Zarządu Zw iązku.

W  w ypadku przew idzianym  w  § 3, p k t a) term in, 
i  p ro je k t porządku obrad posiedzenia Rady 'ustala 
Prezes Rady po w ysłuchan iu  o p in ii Zarządu Z w iąz-a .

§ 8. Zaw iadom ienia o te rm in ie  posiedzenia Rady, 
z p ro jek tow anym  porządkiem  obrad, w in n y  być do­
ręczone członkom Rady p rzyna jm n ie j na 14 dn i 
przed term inem . Do zawiadomienia w in n y  być dołą­
czone odpisy w niosków  i  innych  m ateria łów , k tó re  

'm a ją  być rozpatryw ane przez Radę.
Najpóźnie j na 7 d n i przed te rm inem  posiedzenia, 

każdy członek Rady może zgłosić Prezesowi Rady 
um otyw ow any wniosek o zmianę lu b  uzupełn ienie 
porządku obrad. W niosek ta k i Prezes Rady w in ien  
podać do wiadomości Rady przed przy jęc iem  porząd­
k u  obrad. Poza ty m  każdy członek Rady może zgła­
szać Prezesowi Rady w n iosk i o umieszczenie kon ­
k re tn e j spraw y na porządku obrad najbliższego po­
siedzenia Rady, te rm in  którego n ie  został jeszcze 
ustalony.

§ 9. Posiedzenia Rady są prawomocne przy obec­
ności co na jm n ie j po łow y liczby członków Rady, po­
siadających głos decydujący.

1/3 członków Rady, posiadających głos decydujący 
może zażądać głosowania tajnego.

U chw ały zapadają większością głosów. W  razie 
równości głosów rozstrzyga głos Prezesa Rady.

§ 10. W  obradach Naczelnej Rady Spółdzielcze] 
b iorą  udz ia ł z głosem doradczym członkowie Zarządu 
i  delegowani przez Zarząd pracowaicy Zw iązku.

§ 11. Posiedzenia Rady w in n y  być protokołowane. 
P ro tokó ły  są podpisywane przez przewodniczącego 
i  sokrfitcirzs.

Odpisy p ro tokó łu  doręczane są w szystk im  człon­
kom  Rady i  członkom Zarządu Zw iązku.

Każdy członek Rady może w  ciągu^ 7 d n i od daty 
o trzym ania odpisu p ro tokó łu  zgłaszać popraw ki do 
pro tokó łu . W niosk i te  rozpa tru je  Rada na n a jb liż ­
szym posiedzeniu przed powzięciem  uchw a ły  o za- 
tw ie rdzen iu  p ro tokó łu  z poprzedniego posiedzenia.

§ 12. Członkow ie Rady m ają obowiązek uspraw ie­
d liw ić  nieobecność na posiedzeniu Rady lu b  K o m is ji
Rady. ,

U spraw ied liw ien ie  należy złożyć na ręce Prezesa 
Rady na jda le j w  ciągu 14 d n i od da ty  posiedzenia. 
O uznaniu uspraw ied liw ien ia  za wystarczające de­
cyduje Prezes Rady, k tó ry  o sw oje j decyzji zawiada­
m ia zainteresowanego. Od te j decyzji może za in te ­
resowany odwołać się do P rezyd ium  Rady, k tó re  de­
cyduje ostatecznie. ,

W  w ypadku opuszczenia przez członka Lady óez 
wystarczającego uspraw ied liw ien ia  trzech ko le jnyc 
posiedzeń —  tra c i on swój mandat, o czym orzeka 
Rada na wniosek Prezesa Rady. . . TT3C

§ 13. Za udzia ł w  posiedzeniach członkow ie N Kb 
o trzym u ją  zw ro t kosztów przejazdu i  d ie ty , w  w y  
sokości ustalonej przez Radę.

I I I .  Prezydium  Naczelnej Rady Spółdzielczej.

§ 14. Do zakresu działania P rezydium  Rady na­
leży:
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a) zw oływ anie  K ra jow ego Kongresu Spółdzielcze­
go i  w o jew ódzkich zjazdów Zw iązku  oraz ustalanie 
p ro je k tu  porządku obrad wym ienionego Kongresu 
i  zjazdów;

b) ustalanie te rm inów  posiedzeń i  p ro jek tów  po­
rządku  obrad Rady;

c) wydaw anie o p in ii odpow iednim  m in isterstw om  
odnośnie powołania do życia cen tra li spółdzielczo-, 
państwowej, nadania je j s ta tu tu  oraz lik w id a c ji cen­
t ra l i  spółdzielczo-państwowej.

d) op in iow anie  przedłożonych przez Rząd zasadni­
czych p ro jek tów  ak tów  ustawodawczych i  rozporzą­
dzeń, odnoszących się do spółdzielczości;

e) zatw ierdzanie um ów  CZS o współpracy spół­
dzielczości z masowym i organizacjam i ogólnokra jo­
w ym i;

f) ustalanie w ytycznych  w  zakresie fo rm  nadzoru 
nad centra lam i spółdzie ln i i  centra lam i spółdzielczo- 
państw ow ym i;

g) czuwanie nad działalnością organów samorządu 
spółdzielczego, w  szczególności rad nadzorczych cen­
tra l;

h) nadzór nad działalnością K o m is ji Rady;
i) przekazywanie spraw  do załatw ienia przez wo­

jewódzkie rady CZS;
j)  uchylan ie  na wniosek Zarządu uchwał w o je­

w ódzkich zjazdów Zw iązku, k ra jow ych  zjazdów de­
legatów central, rad nadzorczych central, oraz —  na 
wniosek w łaściw ej cen tra li —  uchw ał w a lnych  zgro­
madzeń, rad nadzorczych i  kom is ji rew izy jnych  spół­
dz ie ln i, gdy uchw ały te  naruszają przepisy ustawy 
lu b  też z innych  ważnych przyczyn; w ydawanie op i­
n i i  m in is te rs tw u  odnośnie uchylenia uchw ały rady 
nadzorczej cen tra li spółdzielczo-państwowej;

k) czuwanie nad wykonaniem  przez Zarząd uchwał 
K ra jow ego Kongresu Spółdzielczego i  Rady;

l) zw oływ anie  walnego zgromadzenia cen tra li spół­
dzielni, o ile  władze cen tra li zaniedbają w  tym  
względzie w ykonania swoich obowiązków' statuto­
wych;

ł) rozstrzyganie odwołań spółdzie ln i od orzeczenia 
Zarządu Zw iązku w  spraw ie rozwiązania spółdziel­
n i;

m) ustalanie w ytycznych w  zakresie nadawania 
Uprawnień rew identom ;

n) określanie najwyższej sumy zobowiązań, jaką 
Zarząd może zaciągnąć w  im ien iu  Zw iązku;

o) upoważnianie Zarządu do obciążania i  zbywania 
nieruchomości;

p) zatw ierdzanie decyzji Zarządu Zw iązku  o powo­
ła n iu  i  odw oływ an iu  pełnom ocników Zw iązku;

r) nadzorowanie działalności kom is ji l ik w id a c y j­
nych rozwiązanych zw iązków i  centra l gospodar­
czych spółdzieln i;

s) załatw ianie spraw przekazywanych Prezydium  
uchwałą Rady powziętą zgodnie z § 21, ust. 2 sta tu­
tu  Zw iązku.

Ponadto P rezydium  Rady podejmować może 
uchw a ły  w  niecierpiących zw łok i sprawach, należą­
cych .do zakresu upraw nień Rady. U chw ały w  tym  
przedmiocie w inny  być przedstawione do za tw ie r­
dzenia na najb liższym  posiedzeniu Rady i  tracą moc 
w  razie n ie  przedstawienia ich  lub  odmowy za tw ie r­
dzenia.

§ 15. P rezydium  składa się z Prezesa, przewodni­
czących K o m is ji oraz 2 do 5 członków w ybranych 
przez Radę.

P rezydium  w yb iera  ze swego grona 3 wicepreze­
sów. Przewodniczący K o m is ji są w yb ie ran i przez ko­
m isję, a zatw ierdzani przez plenum  NRS.

§ 16. Posiedzenia P rezyd ium  są zwoływane przez 
Prezesa, a w  razie jego nieobecności —  przez jego 
zastępcę. Posiedzenia odbywają się co na jm n ie j raz 
w  miesiącu.

Do ważności uchw ał potrzebna jest obecność Pre­
zesa lub  jego zastępcy i  dwóch członków Prezydium.

U chw ały zapadają większością głosów.
W  posiedzeniach Prezydium  biorą udział z gło­

sem doradczym członkowie Zarządu Zw iązku. Poza 
tym  w  posiedzeniach tych  mogą brać udzia ł z gło­
sem doradczym, zaproszeni przez Prezesa Rady, 
członkowie K o m is ji Rady i  pracownicy Związku.

§ 17. Posiedzenia w in n y  być protokołowane. Pro­
to kó ły  są podpisywane przez Prezesa i  Sekretarza 
Rady.

Odpisy p ro tokó łów  w inny  być doręczone członkom 
Prezydium  i  Zarządowi Zw iązku.

IV . Komisje.

§ 18. Ustanawia się następujące stałe Kom is je  Ra­
dy:

a) Kom isja Budżetowo-Rew izyjna,
b) Kom isja  Społeczno-Samorządowa,
c) Kom is ja  Szkoleniowa,
d) Kom isja  Spółdzielczości M ieszkaniowej.
Ponadto Rada powoływać może inne Kom isje  sta­

łe  lu b  czasowe.

§ 19. Uchwała Rady określa liczbę członków, skład 
osobowy oraz zadania, do spełnienia k tó rych  Kom isja 
została powołana.

Członkam i K o m is ji mogą być również osoby spoza 
Rady.

Rada pow ołu je  ze swego grona przewodniczącego 
K o m is ji i  jego zastępcę, k tó rym i muszą być człon­
kow ie  NRS. W ybór przewodniczącego K o m is ji za­
tw ierdza Rada.

Rada może uchw alić  regu lam in  K om is ji. Kom isja 
może zapraszać do współpracy rzeczoznawców.

§ 20. Kom isja  n ie  może podejmować uchwał w  za­
stępstw ie Rady.

V. Sekretariat Naczelnej Rady Spółdzielczej.

§ 21. Do za ła tw ian ia  czynności przygotowawczych 
i  wykonawczych, związanych ze zwoływ aniem  i  od­
byw aniem  obrad K ra jow ego Kongresu Spółdzielcze­
go, Rady, P rezydium  Rady i  K o m is ji Rady —  Za­
rząd Zw iązku, w  porozum ieniu z Prezesem Rady, po­
w o łu je  K ie row n ika  S ekre taria tu  Rady i przydziela 
potrzebnych pracowników.

§ 22. ’W ydatki związane z u trzym aniem  Sekretaria­
tu  Rady pokryw ane są z budżetu Zw iązku  w  ramach 
w yda tków  na Radę.
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131.

U C H W A ŁA  Z A R Z Ą D U  CENTRALNEG O  Z W IĄ Z K U  SPÓ ŁDZIELCZEG O

z dnia 12 października 1950 r.

w  sprawie pozbawienia upraw nień re w izy jnych  rew identów .

Na podstawie § 11 in s tru k c ji CZS z dn. 4 lis topa­
da 1948 r. o nadawaniu upraw nień rew izy jnych  
i k w a lif iko w a n iu  rew identów  (M on ito r Spółdzielczy 
N r 10— 11/1948, poz. 69), —  Zarząd CZS na wniosek 
W ydzia łu  Rewizyjnego CZS postanawia:

a) pozbawić upraw nień rew izy jnych  rew identów  
Zw iązku Spółdzieln i Pracy:

1. Jerzego Szulca,

2. Stefana Orszańskiego,
zw oln ionych z pracy za wykroczenia służbowe z a rt. 
32 Prawa Pracy;

b) uchwałę powyższą ogłosić w  M onitorze Spół­
dzielczym;

c) w ykonanie uchw ały pow ierzyć W ydzia łow i Re­
w izyjnem u.

132.

U C H W A ŁA  Z A R Z Ą D U  CENTRALNEG O  Z W IĄ Z K U  SPÓ ŁDZIELCZEG O

z dnia 14 listopada 1950 roku

w  sprawie scentralizowania sum przew idzianych w  budżecie Funduszu Socjalnego roku 1950 na „ad
m in is trac ję  sto łówek“ .

W  celu pokryc ia  n iedoborów powstałych do
31.V II I .  1950 r. w  stołówkach pracowniczych, prow a­
dzonych dla pracow ników  spółdzielczości przez spół­
dzie ln ie spożywców, Zarząd Centralnego Zw iązku 
Spółdzielczego, w  porozum ieniu z Zarządem G łów ­
nym  Zw iązku Zawodowego Pracowników  Spół­
dzielczych, poleca scentralizować w  centralach spół­
dz ie ln i sumy przewidziane w  pre lim inarzach budże­
tow ych Funduszu Socjalnego na ro k  1950 na pozy­
c ji „adm in is trac ja  sto łów ek“ .

C entra lizacji podlegają te sumy, k tó re  powstały

z przeliczenia ilości p racow ników  przez stawkę zł 
590, zmniejszoną o 50% zarządzeniem CZS z dnia
2.V I I I .50 r. Znak. K adr/10/3/50.

Uchwała ta dotyczy zatem wszystkich tych  placó­
w ek spółdzielczych, k tó re  prowadzą działalność go­
spodarczą na terenie miast, a k tó rych  pracown cy 
n ie korzysta ją ze stołówek pracowniczych.

Omawiane sumy pow inny być przekazane do cen­
tra l spółdzieln i do dnia 15 grudnia 1950 r.

W ykonanie n in ie jszej uchwały zleca się W ydzia­
ło w i Prezydialnemu.

133.

U C H W A ŁA  ZA R Z Ą D U  CENTRALNEG O  Z W IĄ Z K U  SPÓ ŁDZIELCZEG O

z dnia 22 listopada 1950 r.

w  sprawie prowadzenia Akcji Socjalnej w  spółdzielczości w  roku 1951.

Zarząd Centralnego Zw iązku Spółdzielczego w  po­
rozum ieniu z Zarządem G łów nym  Zw iązku  Zawodo­
wego Pracow ników  Spółdzielczych:

1. zatw ierdza „w ytyczne  w  spraw ie prowadzenia 
A k c ji Socjalnej w  spółdzielczości na rok  1951“ , opra­
cowane na podstawie zarządzeń Państwowej K om is ji 
P lanowania Gospodarczego z dnia 29 lipca 1950 r. 
N r 193 Zn. S.O.IB-07-22 w  spraw ie opracowania p la­
nu A k c ji Socjalnej na ro k  1951 i z dnia 17 paździer-

W YTYC ZN E W  SPRAW IE P R O W A D ZE N IA  A K C J I

§ 1. A kc ja  Socjalna, jako  jedna ze zdobyczy mas 
pracujących w  Polsce Ludow ej, pow inna być rea li­
zowana w  placówkach spółdzielczych w  ścisłym  po­
rozum ieniu z w łaśc iw ym i ogn iw am i zw iązków za­
wodowych, a w  zakładach pracy zatrudnia jących po­
niżej 20 p racow ników  —  w  porozum ieniu z całą za­
łogą.

n ika  1950 r. Zn. S.O.4B-04-35 N r  8 w  spraw ie opra­
cowania planu usług A k c ji Socjalnej na rok  1951, 
a stanowiące załącznik do n in ie jsze j uchw ały;

2. poleca podleg łym  placówkom  spółdzielczym ści­
słe stosowanie się do w ym ien ionych w  p k t 1 „W y ­
tycznych“ . _

W ykonanie n in ie jsze j uchw ały zleca się W ydzia ło­
w i Prezydialnemu.

Załącznik.
SO CJALNEJ W  SPÓ ŁDZIELCZO ŚCI N A  RO K 1951

§ 2. Do zakresu upraw n ień  ogniw  zw iązkowych 
p rzy  rea lizow aniu  A k c j i  Socjalnej w  placówkach 
spółdzielczych należy:

a) branie czynnego udzia łu p rzy  p lanowaniu usług 
i  p rzy opracowaniu p re lim inarza  budżetowego fu n ­
duszu,
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b) wgląd w  bieżący to k  spraw  finansowo-gospodar­
czych poprzez analizę i  opin iowanie dostarczonych 
przez re fe ra t socja lny spółdzie ln i sprawozdań us łu - 
gowo-finansowych bądź też przez bezpośrednią kom- 
suita cję,

c) przeprowadzanie k w a lif ik a c ji społecznej p ra ­
cowników  i  członków ich rodzin do korzystania ze 
świadczeń (wczasy, żłobki, przedszkola itp .) w  ra ­
mach zatw ierdzonego budżetu Funduszu Socjalnego.

§ 3. We w szystkich placówkach spółdzielczych ko ­
m órkam i prowadzącym i A kc ję  Socjalną są re fe ra ty  
socjalne. W  placówkach spółdzielczych za trudn ia ją ­
cych poniżej 150 pracow ników  re fe ra t socja lny pro­
wadzi pracow nik, k tó ry  jednocześnie, i  jako  rów no­
rzędne, skupia w  swoim  ręku  k ilk a  re fera tów , k tó re  
w  sumie da ją m u pełne zatrudnienie. W  żadnym w y ­
padku n ie  można przydzie lać p racow n ikow i re fe ra tu  
socjalnego, ja ko  dodatkowej czynności, ponad jego 
pełne zatrudnienie.

Odnośnie tworzenia i  obsady re fe ra tów  socjalnych 
w  placówkach spółdzielczych, za trudnia jących po­
nad 150 pracow ników , obowiązują przepisy załączni­
ka N r 3 Dz. IV , pk t. 12 uchw ały Naczelnej Rady 
Spółdzielczej z dn. 19 lutego 1949 r. w  spraw ie u tw o ­
rzenia funduszów a k c ji socjalnej w  spółdzielczości 
(M on ito r Spółdzielczy z 1949 r. N r  5, poz. 38).

§ 4. W szystkie fo rm y  A k c ji Socjalnej łącznie 
dz ie li się na trz y  zasadnicze g rupy akc ji, a m iano­
w icie :

I. niescentralizowane, prowadzone przez p la­
ców ki spółdzielcze,

II .  scentralizowane w  ramach spółdzielczości,
I I I .  scentralizowane poza spółdzielczością.
§ 5. Grupa a kc ji niescentralizowanych obejm uje 

następujące fo rm y  A k c ji Socjalnej:
1. ż łobk i (dzienne, tygodniowe i  sezonowe),
2. stacje op ieki nad m atką i  dzieckiem.
3. przedszkola,
4. św ie tlice  d la dzieci,
5. ogródki jordanowskie,
6. wczasy świąteczne,
7. higiena i  ochrona zdrowia,
8. zapomogi.
A kc je  w ym ienione w  punkcie 1 —  5 realizowane 

będą przez p laców ki spółdzielcze we w łasnych p la­
cówkach A k c ji Socjalnej 'względnie, na zasadach 
odpłatności, w  placówkach innych  in s ty tu c ji.

Wczasy świąteczne oraz higiena i ochrona zdro­
w ia  realizowane będą bezpośrednio przez placów­
k i  spółdzielcze.

Pracownicze kasy zapomogowo-pożyczkowe pro­
wadzą ogniwa zw iązków zawodowych.

§ 6. Grupa a kc ji scentralizowanych w  ramach 
spółdzielczości obejm uje następujące fo rm y  wcza­
sów d la  dzieci i  m łodzieży:

1. kolonie,
2. półkolonie,
3. dziecińce w ie jskie ,
4. dom y wczasów dziecięcych (domy turnusowe).
W ym ienione w  punkcie 1 —  4 fo rm y  wczasów dla

dzieci i  m łodzieży prowadzić będą centrale spół­
dzie ln i.

Powyższe n ie  dotyczy spółdzie ln i wydawniczych, 
k tó re  akcję wczasów mogą realizować we w łasnym  
zakresie.

§ 7. Grupa a kc ji scentralizowanych poza spół­
dzielczością obejmuje:

1. akcję ku ltu ra lno-ośw ia tow ą,
2. akcję k u ltu ry  fizycznej i sport,
3. akcję  ogródków dzia łkow ych
—  prowadzone przez Centralną Radę Zw iązków  

Zawodowych,
4. akcję  pracowniczych wczasów dorocznych —  

prowadzoną przez Centralną Radę Zw iązków  Za­
wodowych —  Fundusz Wczasów Pracowniczych,

5. akcję  p rew en to ry jną  —  prowadzoną przez M i­
n is terstw o Zdrow ia,

6. akcję stołówkową —  kierowaną przez M in i­
sterstwo H andlu  W ewnętrznego (B iu ro  Żyw ien ia  
Zbiorowego i  Usług Handlowych).

§ 8. A kc je  w ym ienione w  § 5, 6 i  7 finansowane 
będą z Funduszu Socjalnego.

§ 9. Fundusz Socjalny tw o rzy  się w  każdej p la­
cówce spółdzielczej, zrzeszonej w  C entra lnym  
Zw iązku  Spółdzielczym. Fundusz Socjalny w spół­
dzielczości w  roku  1951 powstaje z narzutu  w  w y ­
sokości 3,5% (trzy  i  pół procent) do funduszu płac, 
p rzy  ,czym określony przez CZS l im it  kw otow y 
funduszu socjalnego dla całego p ionu danej centra li 
spółdzie ln i n ie  może być przekroczony.

§ 10. Centrale spółdzieln i pow inny zarządzić 
ca łkow itą  centralizację Funduszu Socjalnego na 
szczeblu centra lnym .

§ 11. Technikę cen tra lizacji Funduszu Socjalne­
go, ja k  również sposób finansowania potrzeb będą­
cych przedm iotem  A k c ji Socjalnej, usta li każda 
centrala spółdzielni, odrębnie dla swego pionu, 
z uwzględnieniem  w łaściw ej d la danej centra li 
s tru k tu ry  organizacyjnej.

§ 12. C entra lny Zw iązek Spółdzielczy usta li od­
dzie lnym  zarządzeniem try b  przekazywania sum na 
akcje scentralizowane poza spółdzielczością, a w y ­
m ienione w  par. 7.

§ 13. W roku  1951 obowiązują s taw k i jednost­
kowe dla poszczególnych fo rm  A. S. ustalone przez 
PKPG, a wym ienione w  par. 22.

§ 14. Stawka jednostkowa zawiera w yd a tk i oso­
bowe i  rzeczowe, nie wyłączając kosztów związa­
nych z żyw ieniem  personelu. W  stawkach na kolo­
nie, półkolon ie i domy wczasów dziecięcych (domy 
turnusowe) mieszczą się również koszty przejazdów 
dzieci w  obie strony.

§ 15. W  stawce jednostkowej nie mieszczą się 
w y d a tk i związane z uzupełn ieniem  sprzętów, ja k  
również w yd a tk i na rem onty, dzierżawy, itp . Kosz­
ty  przew idziane na te cele pokryw ać należy z „n a ­
k ładów  m ają tkow ych“ , włączonych do lim itów .

P rzy usta laniu w yda tków  na poszczególne fo rm y 
a kc ji należy kierować się następującym i zasadami:

1. Dó żłobków (dziennych, tygodniowych) należy 
kierować przede w szystkim  dzieci kobiet pracu ją­
cych i  mężczyzn samotnych, zatrudnionych w  da­
nej placówce spółdzielczej, p rzy czym należy brać 
pod uwagę ilość zm ian , przez któ re  dany zakład 
jest czynny w  ciągu doby. Zaleca się dążyć do tego 
aby jakna jw ięce j dzieci w  w ieku  żłobkowym  (do 
3 la t życia) pozbawionych op iek i kobiecej w  domu, 
mogło być umieszczonych w  żłobkach.

2. Stacje op ieki nad m atką i dzieckiem  obejm ują 
swą działalnością dzieci do ła t 3 (w y ją tkow o do 3 
la t 11 miesięcy) oraz kob ie ty  ciężarne, poza tym  
stacje op ieki i  poradnie udzie la ją  m atkom  porad
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w  zakresie racjonalnego pielęgnowania, żyw ienia ' 
i  wychowan a dzieci w  w ieku  do 3 la t życia'. Szcze­
gółowe wskazówki dotyczące działalności s tac ji j 
opieki i  upraw nień do korzystania z n ich  zaw ierają j 
zarządzenia Centralnego Zw iązku Spółdzielczego I 
z dnia 20.4.50 r. Znak: K a d r V II I /1 1/6/50 i  z dnia | 
7.8.1950 r. Znak: K ad r V I I I /1 1/6/50. j

3. Na kolon ie  i  obozy należy kierować dzieci \ 
w  w ieku  od 7 do 15 la t, a na półko lon ie  i  dziecince ! 
przede wszystkim  dzieci w  w ieku  od 4 do 7 lat.

M łodzież w  w ieku  od 16 do 18 la t może stanowić 
n ie  w ięcej niż 10% ogółu dzieci skierowanych na 
wczasy le tn ie  dziecięce.

Szczegółowe wskazówki zaw ierają zarządzenia 
Centralnego Zw iązku Spółdzielczego z dnia 7.4.1950 L 
Zn. K ad r V III/15/25/50 i  z dnia 21.4.50 r. Zn. K a d r j 
YIII/15/33/50. ' i

b) ogrzewanie i  ośw ietlenie pomieszczeń świe­
tlic y ,

c) u trzym an ie  czystości,
d) drobne rem onty,

e) opłacenie k ie row n ika  św ie tlicy  w  zakładach 
pracy zatrudnia jących ponad 200 pracowników .

W  placówkach spółdzielczych zatrudnia jących po­
n iże j 200 pracow ników  pokryw ane są w yd a tk i w y ­
m ienione w  punktach a —  d.

W  św ietlicach p rzy zakładach pracy, za trudn ia ­
jących poniżej 100 osób, żadnych kosztów zakłady 
pracy nie ponoszą. W y ją tek  od te j zasady stanow ią 
św ietlice (przy zakładach pracy zatrudnia jących po­
n iż e j 100 osób), k tó re  is tn ie ją  od roku  1949. W  tych  
św ietlicach mogą być pokryw ane koszty w ym ie ­
nione w  pkt. a —  d.

4. T ryb  wnoszenia i  wysokość opłat w  przed­
szkolach regu lu je  pismo CZS z dnia 30 sierpnia 
1950 r. Znak: K a d r YIIl/12/7/50.

5. Prowadzenie pozostałych fo rm  z dziedziny 
op ieki nad m atką i  dzieckiem  omówienia n ie  w y ­
maga.

6. Pojęcie „wczasy- świąteczne“  obejm uje zbio­
rowe im prezy ku ltu ra lno -ośw ia tow e i  rozrywkowe, 
organizowane przez zakład pracy i  zw iązki zawo­
dowe.

Żadne inne w yd a tk i poza w ym ien ionym i w  pun­
ktach a) do e) nie mogą być pokryw ane przez za­
k łady  pracy. Obowiązek ten ciąży na związkach 
zawodowych, k tó re  p okryw a ją  koszty z do tac ji 
o trzym anej przez CRZZ na prowadzenie akc ji 
ku ltu ra lno -ośw ia tow e j.

§ 1 7 .  Za akcje  scentralizowane poza spółdziel­
czością centrale spółdzie ln i przekazywać będą re­
alnie osiągnięte sum y do in s ty tu c ji i  resortów  w y ­
m ienianych w  § 7, w  term inach następujących:

W żadnym w ypadku nie można zaliczać do wcza­
sów świątecznych rozryw ek indyw idua ln ych  po­
szczególnych osób, chociażby nosiły  one wyraźne 
cechy rozryw ek ku ltu ra lno-ośw ia tow ych, ani też 
tak ich  zbiorowych imprez, ja k  np.: polowanie, ło­
w ien ie  ryb  itp ., k tó re  nie zostaną zakw a lifikow ane 
przez zakład pracy i  przez związek zawodowy jako  
wczasy świąteczne.

Z kw o t przew idzianych na wczasy świąteczne 
pokryw ać należy w yd a tk i związane z wczasami 
świątecznym i, np.: koszty benzyny, d ie ty  szofera 
itp . Sumy te n ie  mogą obciążać innych  środków 
finansowych poza budżetem a k c ji socjalnej w  ty ­
tu le  „wczasy świąteczne“ .

P rzy organizow aniu wycieczek lu b  innych  im ­
prez tego rodzaju, n ie należy pokryw ać z Funduszu 
Socjalnego kosztów żyw ienia uczestników.

7. K w o ty  ustalone na ochronę zdrow ia (higiena 
osobista) obliczone są n iżej aniżeli w  ro ku  1950, po­
nieważ w yd a tk i związane z wyposażeniem apte­
czek i u trzym aniem  instrum entów  lekarsk ich  w  sła­
n ie  sprawności, pokryw ane będą w  ramach kw o t 
przeznaczonych na bezpieczeństwo i  higienę pracy..

8. W zakresie a kc ji św ie tlicow e j w  placówkach 
spółdzielczych pozostaje w  mocy obowiązek czę­
ściowego ponoszenia kosztów związanych z u trz y ­
maniem św ietlic . Koszty te obciążają fundusze obro­
towe placówek spółdzielczych i  muszą być uw idocz­
nione w  planach finansowych.

Do w yda tków  pokryw anych przez zakłady pracy 
należą:

a) uzupełnienie umeblowania (stoły, szafy, krze­
sła, p ó łk i itp .),

do dnia 15 lutego 
„  „  15 m aja
,, ,, 15 sierpnia
„  „  15 listopada

1951 r. 
1951 r. 
1951 r. 
1951 r.

§ 18. P laców ki spółdzielcze przekazywać będą 
pracowniczym  kasom zapomogowo-pożyczkowym, 
najpóźniej do 10 każdego miesiąca za miesiąc ubie­
g ły, należności na zapomogi w  wysokości 1/12 za­
tw ierdzonej sumy rocznej —  p rzy  czym końcowe 
rozliczenie pow inno być dokonane w  miesiącu 
grudniu.

§ 19. Czas trw an ia  poszczególnych a kc ji ustalono 
na rok 1951 ja k  następuje:

a) w  żłobkach i  stacjach op iek i nad m atką i  dziec­
k iem  —  309 d n i1̂  roku,

b) w  w ie jsk ich  sezonowych żłobkach i  dzieciń- 
cach —  125 dn i w  roku,

c) w  przedszkolach i św ietlicach dla dzieci i  m ło­
dzieży —  275 d n i w  roku,

d) w  ogródkach jordanowskich 360 dni w  roku
e) na koloniach 28 tt tu rnus
f) na półkoloniach 30 tt tt

g) w  domach turnusow ych 42 ft fi
h) w  prew entoriach 90 ff tt
§ 20. Zasady odpłatności rodziców  za korzysta­

n ie  dzieci i  m łodzieży z placówek A k c ji Socjalnej 
wprowadzone uchwałą Zarządu CZS z dnia 2.V. 
1950 r. (M on ito r Sółdzielczy Ń r 8 z 1950 r. poz. 60) 
obowiązują także na ro k  1951, z tym , że tabela od­
płatności ulega zmianie, ja k  następuje:
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Miesięczny dochód 
netto na 1 członka 

rodz iny
Opłata za przedszkola, św ie tlice , ogrody jorda­

nowskie, pó łko lon ie  i dziecince w ie jskie
Opłata za prew entoria , dom y turnusowe i ko lo­

nie

do 210 zł 2»5% od dochodu określonego w  ko lum nie  1 
m iesięcznie t.j. do zł 5,40

5% od dochodu określonego w  ko lum nie  1-ei 
m iesięcznie t.j. do zł 10,50

S ponad 210 z ł do 360 zł 5% od dochodu j.w . m iesięcznie t.j. od zł 10,80 
do zł 18 10% od dochodu, j.iu. m iesięcznie, t.j. od zł 21,30 

do zł 36

ponad 360 zł do 540 zł 7,5% od dochodu j.u j. m iesięcznie, t.j. od zł 27,30 
do zł 40,50 15% od dochodu j.m. m iesięcznie, t.j. od zł 54,30 

do zł 81

ponad 540 z> Ryczałt zł 45 miesięcznie Ryczałt zł 150 miesięcznie

t V i ;  Ł  ^ A ^  *v  j  V V / j U

korzystanie ich  dzieci z placówek A k c ji Socjalnej 
należy traktow ać jako  dochody podlegające u w i­
docznieniu w  pre lim inarzach Funduszu Socjalnego 
i w  żadnym w ypadku n ie  mogą one podwyższać

1. Ż łobk i dzienne zł 10,20 na jedn. dzień, z
2. Ż łobk i sezonowe w ie jsk ie  6 30
3. Ż łobk i tygodniowe ”  15^—  ”  ”
4. Stacje opieki nad m atką i dzieckiem ”  l ’,05

Kolon ie  10 SO. » J.o,ou „  „  „
Połkolom e «45r >> )> ,,
Dziecince fi 15
Przedszkola ’ 660 "  ”  ”
Świetlice dla dzieci i m łodzieży „  3,—  „  fł
O gródki jordanowskie „  3,—  „  „  ”
Domy turnusowe „  15,—  „
P rew entoria  16,65
Wczasy świąteczne
H igiena i  ochrona zdrowia

15. Zapomogi do
16. Na akcję  k u ltu ra ln o -o ś w ia to w ą

Na prewentoria 
Na ku ltu rę  fizyczną i  sport 
Na ogródki działkowe- 
Na fundusz wczasów pracowniczych 
Na adm in istrację  stołówek

22. Szkolenie re ferentów  socjalnych w  spółdzielczości przeprowadzać 
Spółdzielczego Funduszu Szkolenia K ad r (SFSK).

podanych w  paragr. 22 stawek 
dynie na wzrost usług.

§ 22. W roku  1951 obowiązują 
staw ki:

w p ływ a ją  one je - 

następujące

tego na w yżyw ien ie
9 9  99

zł

5.
6.
7.
8 .

9.
10.

11.
12.
13.
14.

17.
18.
19.
20. 
21.

'  "  .  "  ”  7 7 99

0,75 na jednego zatrudnionego miesięcznie 
1>05 „  >, ,,

> *8,—  „  „  „  rocznie
10,78% funduszu socjalnego 

2,75%
6,9%

0,62%
4,5%

6,15%

4,32
3,30

6.72
3.72 
2,85 
3,60 
2,10 
2,10 
7,35 
8,40

się będzie w  ramach budżetu

§ 23, Podane w  paragrafie 22 staw ki stanowią 
górną granicę w yda tków  na' poszczególne fo rm y 
A k c ji Socjalnej.

§ 24. Sprawozdawczość z A k c ji Socjalnej tak 
w  zakresie usług, ja k  i  - finansowa składana będzie 
przez centrale spółdzielni i  spółdzielnie wydawnicze 
do Centralnego Zw iązku Spółdzielczego co kw a rta ł 
w  następujących term inach:

za I k w a rta ł do dnia 15 maja 1951 r.
za I I  „  „  „  15 sierpnia 1951 r.

za I I I  kw a rta ł do dnia 15 listopada 1951 r. 
za IV  „  „  „  15 lutego 1952 r.

§ 25. Oddzielnie zostanie wydana przez C entra l­
ny Zw iązek Spółdzielczy szczegółowa ins trukc ja  
budżetowo-finanso-wa Funduszu Socjalnego w  spół­
dzielczości na rok  1951.

§ 26. N iniejsze w ytyczne wchodzą w  życie 
z dniem  1 stycznia 1951 roku.

134.
U C H W A ŁA  ZA R ZĄ D U  CENTRALNEGO Z W IĄ Z K U  SPÓŁDZIELCZEGO

z dnia 15 grudnia 1950 r. 
w  sprawie nadania uprawnień rewizyjnych.

Na podstawie §§ 4, 7 i  8 in s tru k c ji CZS z dnia 
4 listopada 1948 r. o nadawaniu upraw nień re w iz y j­
nych i  k w a lif iko w a n iu  rew identów  (M on ito r Spół­
dzielczy N r 10-11/1948, poz. 69) Zarząd CZS na w n io ­
sek K om is ji Egzam inacyjnej CZS postanawia: 

a) nadać uprawnien ia rew izy jne  44 rew identom ,

w ym ien ionym  na liście N r 16 stanowiącej załącznik 
do n in ie jsze j uchwały,

b) uchwała niniejsza wchodzi w  życie z dniem  
ogłoszenia w  M onitorze Spółdzielczym,

c) w ykonanie uchw ały powierza się W ydzia łow i 
Rewizyjnem u.
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L IS T A  NR 16 REW IDENTÓ W , K T Ó R Y M  U C H W A Ł Ą  Z A R ZĄ D U  CZS Z D N IA  15 G R U D N IA  1950 R.
N A D A N O  U P R A W N IE N IA  R EW IZYJN E.

Centralny Związek Spółdzielczy.

1. Czubek Edward
2. Dewor W ładysław
3. Duda Zdzisław
4. S tankiew icz Jan
5. W ilew sk i K a ro l

Centrala Rolnicza Spółdzielni „Samopomoc Chłopska“

1. A ch inger S tanisław
2. Babulew icz Jan
3. Baranow ski Konstanty
4. Beda A n to n i
5. B obrzyński A leksander
6. C zerw iński Józef
7. G rom adzki Stanisław
8. G rzelak Bogdan
9. H a likow sk i Tadeusz

10. Jasiński M arian
11. K m iec ińsk i B ron is ław
12. K rzyw d z iń sk i Tadeusz
13. K rzyżow sk i Stanisław
14. K u liko w sk i Ju lian  

' 15. Kurenda M arian
16. Machej E m il
17. M aksym  Stanisław
18. M icha lsk i Ryszard

19. M ie rzw ińsk i Jan
20. Paw łow ski Eugeniusz
21. P ietraszkiew icz Stanisław
22. P rzyby lsk i A d o lf
23. Roszak M arian
24. Salwach Anie la
25. S in iło  M icha ł
26. Swat Adam
27. Szczygieł M ieczysław
28. Szuryga Stanisław
29. Taraszkiewicz A n ton i
30. W ołoszyński Ju lian
31. W oźniak M ieczysław
32. Zakrzewski Czesław
33. Zarzyck i Zb ign iew
34. Zięba W ito ld

Związek Spółdzielni Pracy.

1. B ia łek Jerzy

Centrala Spółdzielni Mleczarsko-Jajczarskich.
1. Z ięta A n to n i

Związek Spółdzielni Spożywców.

1. G ryg lew icz A n ton i
2. Szubert Stanisław.

135.

K O M U N IK A T  W Y D Z IA Ł U  P R E ZY D IA LN E G O  CENTRALNEGO Z W IĄ Z K U  SPÓŁDZIELCZEGO

z dnia 15 grudn ia  1950 r.

w  spraw ie ujednoliconych druków dla przedsiębiorstw spółdzielczych.

C entra lny Zw iązek Spółdzielczy pow oła ł Kom isję  
N orm alizac ji D ru kó w  w  celu u jedno licen ia d ruków  
ogólnego zastosowania w  ramach przedsiębiorstw 
spółdzielczych.

W  skład K o m is ji wchodzą przedstawiciele centra l 
spółdzielczych. D ru k i przystosowane są pod względem 
układu do potrzeb przedsiębiorstw  spółdzielczych 
i  sprowadzone do znorm alizowanych fo rm atów  
w  celu racjonalnego i  oszczędnego w ykorzystan ia  
rozm iarów  i  ga tunków  papieru. K om is ja  opraco­
wała już  następujące d ra k i d la przedsiębiorstw  
spółdzielczych:

D ruki do rachunkowości przebitkowej:

N r katalog.

D zienn ik  finansow y (ogólny) 061
K a rta  kontowa finansowa (ogólna) 062
D zienn ik  tow arow y 063
K a rta  kontowa towarowa 064
D zienn ik  m ate ria łow y 065
K a rta  kontowa m ateria łowa 066
K a rta  kontowa środków trw a łych  ' 068

Inne druki N r katalog.

L is ta  płacy 1502
K onto  pracownika 1503
R ejestr fa k tu r 255
Spis tow arów 045
Asygnata kasowa przychodowa 020

„  ,, rozchodowa 021
R -ki sprzedaży hu rt. fo rm . A4 50 X  4 03.6

„  A5 50 X  4 037
R -k i sprzedaży detalicznej 022
Delegacja służbowa 034
Ks. re jes tr członków 005/006

D ru k i te wchodzą, ja ko  jedyn ie  obowiązujące, do 
stosowania w  przedsiębiorstwach spółdzielczych w  
w  1951 roku ; innych  wzorów  tych  d ruków , po w y ­
czerpaniu zapasów dotychczasowych, prowadzić nie 
wolno.

Zapasy d ruków  dotychczasowych muszą być zu­
żyte aż do całkow itego wyczerpania w  przedsię­
b iorstwach spółdzielczych i  w  Zakładach W ydaw - 
ń ic tw  Spółdzielczych.

D ru k i należy zamawiać i  nabywać w  Zakładach 
W ydaw n ic tw  Spółdzielczych —  Warszawa, u l. B ie ­
lańska 18, powołując się na num ery katalogowe 
i  dokładną nazwę druków .
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t  136.

K O M U N IK A T  W Y D Z IA Ł U  PREZYD IA LN EG O  CENTRALNEGO Z W IĄ Z K U  SPÓŁDZIELCZEGO

z dnia 15 grudnia 1950 r.

w sprawie Tymczasowego Regulaminu Premiowania Maszynistek.

Poniżej podajemy do wiadomości i stosowania I stek, uchwalony nrzez Prpzwd-ii,™
Tymczasowy Regulam in Prem iowania Maszyn,- |

TYM C ZASO W Y RE.G ULAM IN  P R E M IO W A N IA  M A S ZY N IS TE K  

(M onitor Polski N r A -125, poz. 1545)

Załącznik.

1. R egulam in określa zasady prem iow ania pracow ni­
ków za trudn ionych  w ha lach  maszyn w państwowych 
urzędach, in s ty tu c ja ch  oraz przedsiębiorstwach i  zakła­
dach gospodarki uspołecznionej.

2 Do pracow ników  h a li maszyn zalicza się m aszynist­
k i, korektorów  i  k ie row n ika  h a li maszyn.

3. H ala  maszyn jes t zgrupowaniem  co n a jm n ie j 3 m a­
szynistek w jednym  pomieszczeniu. Na czele h a li maszyn 
licząceji co n a jm n ie j 5 maszynistek, sto i k ie row n ik  h a li 
maszyn.

W ha lach  maszyn z 3— 4 m aszynistkam i fu n kc je  k ie ro ­
w n ika  h a li maszyn pow ierza się pracow nikow i spe łn ia ją ­
cemu również inne czynności biurowe. Pracownic ten  je ­
żeli nie pcdlega prem iow an iu  z innego ty tu łu  może o trzy ­
mać prem ię w wysokości 15»/o p łacy podstawowej.

W skład h a li maszyn z co n a jm n ie j 5 m aszynistkam i 
wchodzą również s ta li korektorzy.

A ,  .Podstawową jednostką obliczeniową w pracy maszy­
n is tk i jes t jedna strona maszynopisu o 30 wierszach z 60 
uderzeniam i w wierszu.

W iersz rozpoczęty uważa się za cały.
Pisma o n iepełnych stronach liczy się:

do 7 wierszy — jako  Vj s trony 
od 8 do 15 wierszy — jako  % strony
od 16 do 23 wierszy —  jako  % strony,
od 24 do 30 w ierszy —  jako  1 strona.

Pisma zawierające ponad 30 wierszy na jednej stronie
należy przeliczyć na odpowiednią ilość stron  w soosób 
wyżej podany. ‘
o -Et, p ° . o trzym an iu  wykonanej pracy, k ie row n ik  h a li m a­
szyn oblicza w yn ik  według załączonej ta b e li N r 1.

6. P rem ia m aszynistk i zostaje uzależniona od ilości ied - 
nostek, wypracowanych ponad ustaloną norm ę w czasie 
efektyw nie przepracowanych godzin i  obliczana jest na 
podstawie m iesięcznych w yn ików  pracy.

P °  S°dz in . e fektyw nie przepracowanych podlegają 
cych prem iow aniu nie należy w liczać:

a) godzin postojów, _tj. czasu, w, k tó rym  m aszynistka 
n ie pisze z powodów od n ie j niezależnych,

Przerw y przeznaczonej na odpoczynek, 
c_) godzin nieobecności uspraw iedliw ionych.

2 Powy ższym  należy prowadzić dokładną 

PrZ6rW W Pracy kaŻdej

Grupa
Ilość jednostek na

1 godzinę całp dzień przy 
7 godz. dniu pracy

cały dzień przy 
8 godz. dniu pracy

VII 5,— 32,5 37,5
VIII 4,5 29,2 33,7

IX 4 , - 2 6 ,- 3 0 ,-
X 3,5 22,7 26,2

XI 3 , - 19,5 22,5

ponad ustaloną9. W artość jednostk i wypracowanej 
norm ę wynosi z ł 0,60.

P rzykład  obliczania p rem ii miesięcznie na podstawie 
g ru p y °W pracy maszyn istk i, pobiera jącej uposażenie V I I

a) norm a godzinna . . . .  5 ipdnnsfeir
b) godzin e fektyw nie przepracowa­

nych  _ ................................................. 200
c) przypada jednostek według norm y looo'
d) m aszynistka wypracowała jedno-

stek .......................................................... 1200,
e; ponad norm ę wypracowała . . 200 jednostek

licząc jednostkę po zł. . . . o,60
należna prem ia wynosi:

200 X 0,60 =  z ło tych  120,— .

w godzinach nadliczbowych oraz w dnie św ią­
teczne m aszynistka o trzym uje  za każdy 1 p u n k t 1 05 zł 
W wynagrodzenie to jes t w ka lku low any ustawowy doda- 
TO,TruEv prac|  w godzinach nadliczbowych i  św iątecznych 
n /u h  tT '^ w jr z s z o n e g o  wynagrodzenia za pracę: w godzi: 

nadliczbowych następuje pod w arunk iem  osiągnięcia 
przez m aszynistkę norm y pracy w godzinach służbowych.

J L . K ier0W nik h a li maszyn względnie pracow nik kon- 
Prac§, prowadzi d la każdej m aszynistk i ka rtę

p lnOSC1 (wzoi: N r 2) 1 I est odpowiedzialny za w łaści­wą ocenę przy obliczaniu pracy.

11. M aszynistka jest obowiązaną popraw ić własne b łę ­
dy, a w razie potrzeby, sporządzić nowy czystopis. Popra- 
n i ^ i 1 P.on°w p ych Przepisywań, w yn ik łych  z w iny  maszy­
n is tk i, rne zalicza się przy obliczaniu w ydajności pracy.

Za czas u rlopu  wypoczynkowego i  zdrowotnego oraz 
W- pracy z . Powodu m acierzyństwa lub  choroby 

przysługuje maszynistce, korektorow i i k ie row n ikow i h a li 
maszyn oprocz p łacy zasadniczej prem ia w wysokości 
średniej p re m ii z osta tn ich  trzech miesięcy, przy czym dc 
podstawy tego obliczenia nie należy w liczać wynagrodze­
n ia  za pracę w godzinach nadliczbowych.
fJE,a„ i :Zas ^ p rz e p ra c o w a n y  z innych  powodów prem ia 
tym. pracow nikom  nie przysługuje.

Pracow nikow i, zastępującemu k ie row n ika  h a li maszyn 
3A ? ,aSle u r l° pu wypoczynkowego, należy obliczać prem ię 
według zasad, przew idzianych dla k ie row n ika  h a li m a- szyn.

13. K ie row n ik  h a li maszyn o trzym uje  rycza łtow ą pre­
m ię w  zależności od w ielkości zespołu maszynistek:

przy zespole od 5 do 8 m aszynistek — 307o uposażenia
zasadni­
czego,

”  « » 9 »» 12 ,, — 40% uposażenia
zasadni-

1R czego,
”  »> » 10 » 1C) „  —  50% uposażenia

„ zasadni­
czego,

”  » ponad 16 „  — 60% uposażenia
zasadni­
czego.

14. Wysokość p re m ii ko rektora  uzależniona jest od 
e fektyw nych w yników  całego zespołu m aszynistek i jest 
obliczana procentowo w zależności od w ielkości zespołu:
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przy zespole od 5— 8 masz. —  80°/» średniej p re m ii mieś.
całego zespołu m a­
szynistek,

„  „  „  9— 12 „  — 90% średniej p re m ii mieś.
całego zespołu m a­
szynistek,

„  „  „  13— 16 „  — 100«/# średniej p re m ii mieś.
całego zespołu m a­
szynistek.

15. P rem ia  ko rekto ra  ulega obniżeniu w  stosunku p ro ­
centowym  do ilości zgłoszonych re k la m a c ji pow sta łych z 
w in y  pracow ników  h a li maszyn w wysokości następu jące j:

1 —  io%> ogółu wychodzących p ism  —  30%,
11 — 200/o „  ‘  „  —  50"/o,
21 —  30% „  „  „  —  80%,

31% i wyżej „  „  —  100%.
16. W  przypadku, gdy ha la  maszyn jes t zgrupowaniem  

3 —  4 m aszynistek lub  gdy n ie  m a korektora , m aszynist­
ka  obowiązana jes t przeprowadzić korektę  w łasnych pism  
i  oddać je  bez błędu. Za czas zużyty n a  korektę  należy 
maszynistce podwyższyć sumę w yp racow anych . przez n ią  
jednostek w  ciągu miesiąca o 20%.

17. R egulam in n in ie jszy obow iązuje od d n ia  1 g rudn ia  
1950 r.

Tabela Nr 1

S t r o n a  A 4 3/4 strony 1/2 strony 1/4 strony

ilość kopii ilość kopii ilość kopii ilość kopii

1—3 4 -6 7 -1 0 1 -3 4 -6 7 -1 0 1 -3 4 - 6 7—10 1 -3 4 -6 7—10

Dyktando 0,9 U 1,3 0,7 0,8 0,9 0,5 0,6 0,7 0,3 0,5 0,6

Przepisywanie z druku I , - 1,2 1,4 0,7 0,9 1 , - 0,5 0,7 0,8 0,3 0,5 0,6

„  z rękopisów dobrej czyt. 1,3 1,5 1,7 1 , - 1,2 1,3 0,7 0,8 1 , - 0,4 0,6 0,7

„  z rękopisów zlej czyt. 1,8 2,— 2,2 1,2 1,4 1,6 0,9 1,1 1,2 0,5 0,7 0,8

Przepisywanie ze stenogramu 2,5 2,8 3,2 1,8 2 , - 2,2 1,3 1,5 1,6 0,8 0,9 1 , -

TABELE ŁATWE

Dyktando 1,2 1,4 1,6 0,8 1 , - 1,2 0,6 0,8 1 , - 0,4 0,6 0,7

Przepisywanie z druku 1,4 1,6 1,8 1 , - 1,1 1,2 0,7 0,9 1,1 0,5 0,7 0,8

„  z rękopisów dobrej czyt. 1,6 1,8 2 , - 1,2 1,4 1,6 0,8 1 , - 1,2 0,6 0,8 0,9

z rękopisów złej czyt. 1,8 2 - 2,2 1,4 1,6 1,8 0,9 U 1,3 0,7 0,9 1 , -

TABELE TRUDNE

Dyktowane 1,8 2 , - 2,2 1,4 1,6 1,8 0,9 1,1 1,3 0,6 0,7 0,9

Przepisywanie z druku 2 , - 2,2 2,4 1,6 1,8 2 , - 1 , - 1,2 1,4 0,7 0,8 1 , -

„  z rękopisów dobrej czyt. 2,3 2.5 2,7 1,8 2,— 2,2 1,2 1,4 1,6 0,8 0,9 1,1

„  z rękopisów zlej czyt. 2,6 2,8 3 , - 2 , - 2,2 2,4 1,4 1,6 1,8 0,9 1,1 1,3

U w a g a :  Pod pojęciem dyktando rozumie się dyktando płynne, zależne od szybkości pisania maszynistki, 
i Przy pismach bez kopii odejmuje się od wyżej podanych jednostek 0,1 jednostki.

Woskówki i ormig liczy się jako pracę trudną.

Wzór Nr 2

Data Rodzaj i klasyfikacja 
tekstu

Ilość stron Ilość prze­
bitek

Ilość nale­
żnych pun­

któw

Ilość godzin 
efektywnie 

przepracow.
Czas prze­

stoju
Powody

przestoju
U w a g i

\

•

'
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137.

K O M U N IK A T  B IU R A  PRAW NEGO C EN TR ALN EG O  Z W IĄ Z K U  SPÓ ŁDZIELCZEG O

z dnia 10 grudnia 1950 r.

w  sprawie sprzedaży ruchomości zajętych w  tryb ie  egzekucji adm in istracyjne j.

Rozporządzenie M in is tra  Finansów z dnia 7 k w ie ­
tn ia  1950 ro ku  w  spraw ie sprzedaży ruchomości za­
ję tych  w  try b ie  egzekucji adm in is tracy jne j (Dz. U. 
R. P. N r 17, poz. 151), w prow adziło  is to tną zmianę 
w  postępowaniu egzekucyjnym  organów finanso­
w ych (patrz M o n ito r Spółdzielczy z dnia 25.V .1950 
r / N r  8 str. 14).

W ym ienione w  ty m  rozporządzeniu ruchomości 
a m ianow icie: ruchomości n ie  używane, stanowiące 
przedm iot ob ro tu  handlowego (towary), m ają być 
z regu ły  sprzedawane- z w o lne j ręk i, pow ia tow ym  
i  gm innym  spółdzieln iom  „Samopomoc Chłopska“ , 
powszechnym spółdzieln iom  spożywców, in n ym  
spółdzieln iom  oraz centralom  przedsiębiorstw  uspo­
łecznionych w  zależności od rodza ju  tych  rucho­
mości.

Celem u ła tw ien ia  stosowania powołanego w yże j 
rozporządzenia, M in is te rs tw o  Finansów w  o kó ln iku  
z dnia 15 listopada 1950 r. N r  PM. 20368/6/50, skie­
row anym  do W ydzia łów  (Oddziałów) F inansowych 
P rezyd iów  W ojewódzkich (hi. śt. W arszawy i  m. 
Łodzi), Pow ia tow ych i  M ie jsk ich  Rad Narodowych, 
zarządziło m. in., że:

1) jeże li przedsiębiorstwo uspołecznione, k tórem u 
proponuje się nabycie ruchomości, zna jdu je  się 
w  miejscowości, będącej s iedzibą 'W ydzia łu  (Oddzia­
łu) Finansowego, sprawa sprzedaży ruchomości mo­
że być z n im  um ówiona telefonicznie lub  w  drodze 
osobistego kon tak tu ;

2) jeże li przedsiębiorstwo uspołecznione udzie li 
odpowiedzi pozytyw nej, W ydzia ł (Oddział) Finanso­
wy, po porozum ieniu się z przedsiębiorstwem, dele- 

•gu je  na miejsce, gdzie zna jdu ją  Się ruchomości, po­
borcę skarbowego lub  innego pracownika, k tó ry  do­
konu je  sprzedaży przedstaw icie low i przedsiębior­
stwa, p rzy czym nabywca pow in ien niezwłocznie 
wręczyć poborcy gotówkę lu b  zlecenie przelewu;

3) jeże li przedsiębiorstwo uspołecznione odpowie 
negatywnie, ruchomości mogą być zaoferowane in ­
nym  przedsiębiorstwom  uspołecznionym zarówno 
w  re jon ie  działania W ydzia łu  (Oddziału) Finanso­
wego, ja k  i  poza n im . Gdy także te przedsiębior­
stwa odpowiedzą negatywnie, władza finansowa 
ogłasza licytac ję .

138.

K O M U N IK A T  B IU R A  PRAW NEGO CENTRALNEG O  Z W IĄ Z K U  SPÓ ŁDZIELCZEG O

z dnia 15 grudnia 1950 r.

w sprawie ujednostajnienia powoływań się na ustawę o spółdzielniach.

W  D zienn iku  Ustaw  R. P. N r 25 z 1950 r. pod poz. 
232 został ogłoszony tekst je d n o lity  ustaw y z 'dnia 
29 października 1920 r. o spółdzielniach, w  k tó rym  
zostały uwzględnione wszelkie zm iany zaszłe w  te j 
ustaw ie na skutek ak tów  ustawodawczych, w yda­
nych po dzień ogłoszenia tekstu  jednolitego. W 
szczególności istotne zm iany zostały wprowadzone 
do tekstu ustaw y o spółdzielniach ustawą z dnia 20 
grudn ia  1949 r. (załącznik do N r 1-go M onitora  
Spółdzielczego z 1950 r.).

O czyw istym  jest, że z chw ilą  ogłoszenia nowego 
teks tu  jednolitego ustaw y o spółdzielniach, obowią­
zujący orzed tym  tekst te j ustaw y u tra c ił moc obo­
wiązującą.

M im o to, z napływ ającej do Centralnego Zw iązku  
Spółdzielczego korespondencji w yn ika , że  ̂ nie 
wszystkie spółdzielnie, zw iązki i  centrale spółdzie ln i 
pow o łu ją  się na nowe brzm ienie ustawy o spółdziel­
n iach i  cy tu ją  przepisy oraz num ery a rty ku łó w  
z dawnego tekstu, k tó ry  już  nie obowiązuje.

Wobec powyższego zwracam y uwagę na koniecz­
ność przestrzegania w  korespondencji służbowej po­
w oływ ania  się na przepisy i num ery a rtyku łó w , 
obecnie obowiązującego jednolitego tekstu  ustawy, 
ogłoszonego w  Dz. U. R. P. N r 25/50 poz. 232 (za­
łączn ik do N r 10 M on ito ra  Spółdzielczego z r. 1950).

139.

K O M U N IK A T  B IU R A  PRAW NEGO CENTRALNEG O  Z W IĄ Z K U  SPÓ ŁDZIELCZEG O

z dnia 15 grudnia 1950 r.

w  sprawie przedpłaty na poczet zaliczek na podatek obrotowy i dochodowy podatników gospodarki nie 
uspołecznionej, wykonujących usługi transportowe na zlecenie przedsiębiorstw gospodarki

uspołecznionej.

B iu ro  Prawne CZS kom uniku je , że M in isterstw o 
H and lu  W ewnętrznego w  okó ln iku  N r 126 z paź­
dziern ika 1950 r. N r  F-IV-C-Li./13 zw róciło uwagę 
na ogłoszone w  dn iu  26 września 1950 r. rozporzą­

dzenie M in is tra  Finansów z dn ia  15 września 1950 r. 
w  spraw ie przedpłat na poczet zaliczek na podatek 
obrotowy i  dochodowy podatn ików  gospodarki n ie­
uspołecznionej, w ykonu jących usług i transportowe
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na zlecenie przedsiębiorstw  gospodarki uspołecznio­
ne j oraz w ładz i  urzędów państwowych (Dz. U. R. 
P. N r  42, poz. 386).

Równocześnie M. H. W. w yjaśn iło , że w ykonyw a­
n iem  usług transportow ych w  rozum ien iu  § i  ust. 2 
powyższego rozporządzenia jest:

a) w ykonyw an ie  usług przewozu towarów ,
b) w ykonyw an ie  usług związanych z transpor­

tem, w  szczególności naładunek i  w y ładunek prze­
sy łek wagonowych,

c) w ykonyw an ie  usług przewozu tow arów  łącznie 
z usługam i zw iązanym i z transportem , w  szczegól­
ności z na ładunkiem  i  w y ładunk iem  przesyłek w a­
gonowych.

Zgodnie z § 8 rozporządzenia, obow iązkow i przed­
p ła t na poczet zaliczek na podatek ob ro tow y i  do­
chodowy z ra c ji w ykonyw anych  usług transporto ­
w ych  n ie  podlegają świadczenia osób opłacających 
podatek ob ro tow y i  dochodowy w  fo rm ie  rycza łtu , 
to  zn. świadczenia w ykonyw ane osobiście lu b

z udziałem  na jw yże j jedne j s iły  najem nej przez oso- 
by trudniące sią fu rm aństw em  wyłącznie na zlecenie 
przedsiębiorstw  gospodarki uspołecznionej oraz 
w ładz i  urzędów państwowych.

Czynności polegające przeważnie na pracy f i ­
zycznej, ja ko  wolne od podatku obrotowego z mocy 
art. 4 pk t. 39 dekre tu  o podatku obrotowym , ró w ­
nież n ie  podlegają obow iązkow i przedpłat.

W  ty m  przypadku ciąży jednak zgodnie z § 7 
rozporządzenia wykonawczego do ustaw y z dnia 4 
lu tego 1949 r. o podatku od wynagrodzeń, na przed­
siębiorstwach gospodarki uspołecznionej oraz na 
władzach i  urzędach państwowych, obowiązek za­
w iadam iania, w  te rm in ie  tygodn iow ym  od da ty  w y - 
p ła ty , organu finansowego właściwego dla w ym ia ru  
podatku obrotowego d la  podatnika, o w ypłacie  w y ­
nagrodzenia z podaniem ty tu łu  w yp ła ty  i  dokład­
nego adresu podatn ika oraz z nadm ienieniem , że 
przedpłata na podatek obro tow y i  dochodowy nie 
została pobrana.

PRZEG LĄD USTAW O DAW STW A OGÓLNEGO.

W Dzienniku Ustaw R. P. N r 51 z dnia 21 listopada 1950 r.

Przeliczanie niektórych zobowiązań w związku ze zmianą 
systemu pieniężnego.

Poz. 471. Rozporządzenie Rady M inistrów  z dnia 8 listopa­
da 1950 r. zmieniające rozporządzenie Rady M i­
n istrów  iz dnia 28 października 1950 r. w sprawie 
określenia stosunku przeliczenia niektórych zo­
bowiązań.

Powyższe rozporządzenie wprowadza między innym i nastę­
pujące zmiany:

\  Podlegają przeliczeniu według stosunku 100 złotych do­
tychczasowych równe 3 złotym  nowo wprowadzonym wkłady 
oszczędnościowe Społecznego Funduszu Oszczędnościowego —  
funduszu A  (prywatnego przemysłu, rzemiosła, handlu 
1 usług) o ile -wniesione zostały przed dniem 30 październi­
ka 19o0 r. przez rzemieślników, k tó rzy  w  roku 1950 osiągają 
dochody z drugiej grupy źródeł przychodów w  rozumieniu 
przępisow o podatku dochodowym (rtj. prowadzą zakłady rze­
mieślnicze nie utrzymujące poza obrębem zakładu odrębnych 
miejsc sprzedaży^ i  zatrudniające oprócz właściciela na jw y­
żej dwóch członków rodzimy oraz jednego pracownika najem­
nego, a gdy chodzi o 'zakłady cukiernicze, piekarskie, rzeźni­
cze i  wędliniarskie, złotnicze, brązownicze i  zegarmiistrzow- 

. e, ,_7 najwyżej dwóch członków rodziny), albo też rze­
m ieślnicy^ k tó rz y . je wnieśli, opłacają w tym  roku podatek 
obrotowy i  dochody w  form ie ryczałtu.

2. Przeliczeniu według stosunku 100 złotych dotychczaso­
wych równe 3 złotym  ¡nowo wyprowadzonym podlegają zobo­
wiązania Powszechnego Zakładu Ubezpieczeń Wzajemnych, 
wynikające z ubezpieczeń majątkowych i  osobowych również 
w  stosunku do osób fizycznych i prawnych, nie będących jed­
nostkami gospodarki uspołecznionej.

3. Natomiast przeliczeniu według stosunku 100 złotych do­
tychczasowych równe 1 złotemu nowo wprowadzonemu podle­
gają^ wzajemne zobowiązania krajowych i  zobowiązania za­
granicznych towarzystw  ubezpieczeniowych i  reasekuracyj­
nych z ty tu łu  ubezpieczeń zawartych w  złotych, a reasefcuró- 
wanych za granicą.

4.  ̂Rachunki bankowe zagranicznych towarzystw  ubezpie­
czeniowych i reasekuracyjnych, wynikające z interesów rea­
sekuracyjnych, bez względu .na wysokos'ć salda podlegają 
przeliczeniu w  stosunku 100 złotych dotychczasowych równe 
1 złotemu nowo wprowadzonemu.

Wynagrodzeń,ia za świadczenia pomocy sąsiedzkiej 
w rolnictw ie.

Poz. 475. Rozporządzenie M in istra  Rolnictwa i  Reform 
Rolnych z dnia 19 października 1950 r. w  gpra- ł 
wie norm wynagrodzenia za świadczenia z ty - I

tu lu  pomocy sąsiedzkiej w ro ln ictw ie oraz uisz­
czania w  gotówce równowartości opłat, oznaczo­
nych w  zbożu.

Rozporządzenie powyższe opiera się na przepisach dekretu 
k 12T>WD esni?nif947 T ■ 0 P°mocy sąsiedzkiej w  rolnictw ie 

I Z :  Sk) Z r - N r 5° ’ ipoz- 320 1 2 1950 r. N r 13,

. Rozporządzenie ustala normy wynagrodzeń w kilogramach 
żyta ramowo, wskazując ich minimum i  maksimum. Na przy- 
kład: zabronowanie 1 ha od 5 do 8 kilo żyta I  standartu; 
za oddanie do użytku 1 żniw iarki —  do 25 kg  żyta I  standartu 
za 1 dzień użytkowania.

Prezydia powiatowych rad narodowych ustalają, na wnio- 
ek prezydiów gminnych rad narodowych, wysokość opłat za 

wyszczególnione w rozporządzeniu świadczenia w  granicach 
norm, ustalonych w tym  rozporządzeniu, przy czym opłaty 
można uiscic go.towną, przeliczając należną ilość żyta na pie­
niądze według urzędowo ustalonych cen dla żyta I  standartu. 

rozporządzenie weszło w życie z dniem 21 listopada 1950 r.

Najem lokali.

Poz. 479. Obwieszczenie M in istra  Gospodarki Komunalnej 
z dnia 30 października 1950 r. w  sprawie ogło- 
szenia jednolitego tekstu dekretu z dnia 28 lip - 
ca 1948 r. o najmie lokali.

Obwieszczenie opiera się na przepisach dekretu z dnia
i 9-5,9, 0 zmianie dekretu o najmie lokalitpatrz M onitor Spółdzielczy N r 17, s tr. 12).

W ogłoszonym tekście jednolitym  dekretu o najmie lokali 
mV,at ? zasługuje przepis, w  myśl którego lo- 

4  *? odbudowane lub wybudowane z funduszów państwowych, 
instytuc ji prawa puoheznego lub przedsiębiorstw państwo­
wych podlegają przepisom dekretu o najmie loka li nawet 
i wtedy, gdy zostały wzniesione po dniu 22 lipca 1944 roku 
lub czynią zadość warunkom wyłączającym je spod publiez- 
>nej gospodarki lokalami na podstawie przepisów deikretu 
z dnia 26 października 1945 r. o rozbiórce i  naprawie bu? 
aym)K<>w zniszczonych i  uszkodzonych wskutek wojny oraz 
przepisów ustawy z dnia 3 lipca 1947 r. o popieraniu bu­
downictwa, jeżeli zostały odbudowane lub wzniesione z fun ­
duszów państwowych, ins ty tuc ji prawa publicznego lub 

Pan.stwowych, przy czym okoliczność, że pra­
wi, f ar?^dzema i  użytkowania takiego budynku powróciło do 
właściciela nieruchomości, me ma wpływu na podleganie lo­
kali, _ znajdujących się w  tym  budynku, przepisom dekretu 
o najmie iokału
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W Dzienniku Ustaw R. P. N r 52 z dnia 27 listopada 1950 r.

Ustalanie norm szacunkowych dla nieruchomości nabywanych
w celu realizacji narodowych planów gospodarczych.

Po z. 482. Rozporządzenie Rady M in istrów  z dnia 15 lis to­
pada 1950 r. zmieniające rozporządzenie w spra­
wie ustalenia norm szacunkowych dla nierucho­
mości nabywanych w celu realizacji narodowych 
planów gospodarczych.

Zmianie uległo rozporządzenie Rady M in istrów  z dnia 
3 czerwca 1950 r. (patrz M onitor Spółdzielczy N r 12 z 1950 r., 
sfr. 22).

Wprowadzone omawianym rozporządzeniem zmiany doty­
czą rozbiórki i  przeniesienia na inne miejsce budynków, znaj­
dujących się na nabywanej nieruchomości, a zbędnych dla po­
trzeb wykonawcy narodowych planów gospodarczych.

W Dzienniku Ustaw R. P. N r 53 z dnia 29 listopada 1950 r.

Okręgowe komisje arbitrażowe.
Perz. 484. Rozporządzenie Rady M in istrów  z dnia 15 lis to ­

pada 1950 r. w  sprawie organizacji państwowych 
kom isji arbitrażowych i  trybu  postępowania ar­
bitrażowego.

Omawiane rozporządzenie opiera się na przepisach dekretu 
z dnia 5 sierpnia 1949 r. o państwowym arbitrażu gospodar­
czym (patrz M onitor Spółdzielczy N r 17— 18 z 1949 r., s tr. 9) 
i  zawiera przepisy dotyczące organizacji kom isji arbitrażo­
wych (tak Głównej ja k  i okręgowych) oraz trybu postępo­
wania przed tym i komisjami, a w szczególności trak tu je
0 wnioskach, składanych komisjom arbitrażowym, o wyjaśnie­
niach i  wnioskach stron, o protokółach i doręczeniach, o do­
wodach, posiedzeniach kom isji arbitrażowych, zawieszeniu
1 umorzeniu postępowania, o orzeczeniach, środkach odwo­
ławczych, wznowieniu postępowania, sporach przediumowmych,
0 wykonaniu orzeczeń i postępowaniu egzekucyjnym, wresz­
cie — o opłatach arbitrażowych. ,

Rozporządzenie powyższe weszło w życie z dniem 29 lis to ­
pada 1950 r. i z dniem tym  utraciło  moc obowiązującą roz­
porządzenie Rady M in istrów  z dnia 24 października 1949 r. 
w  te j samej sprawie (patrz M onitor Spółdzielczy N r 21— 22 
z 1949 r., str. 9).

Obowiązek przyjmowania butelek po wyrobach Państwowego 
Monopolu Spirytusowego.

Poz. 486. Rozporządzenie M in istra Przemysłu Rolnego 
i  Spożywczego z dnia 15 listopada 1950 r. 
w sprawie wymienionej w  nagłówku.

W  myśl powyższego rozporządzenia, detaliczne punkty 
sprzedaży wyrobów Państwowego Monopolu Spirytusowego 
obowiązane są do przyjmowania od konsumentów każdej ilo ­
ści próżnych butelek (naczyń) po wyrobach P.M.S. na wa­
runkach i po cenach ustalonych dla skupu butelek (naczyń)
1 dostarczania tych butelek (naczyń) do punktów wskaza­
nych przez P.M.S.

Rozporządzenie weszło w życie ż dniem 29 listopada 1950 r.

Przepisy budowlane.

Poz. 487. Rozporządzenie M in istra Budownictwa z dnia 
17 listopada 1950 r. w sprawie tymczasowych 
ulgowych przepisów budowlanych.

Omawiane rozporządzenie zezwala na przekraczanie nie­
których przepisów rozporządzenia Prezydenta Rzeczypospoli­
te j z dnia 16 lutego 1928 r. o prawie budowlanym i  zabudo­
waniu osiedli (Dz. U. R. P. z 1939 r. N r 34, poz. 216 z póź­
niejszymi zmianami) pod warunkiem, że przekroczenia takie 
są przewidziane w  miejscowych planach zagospodarowania 
przestrzennego albo zgodne z projektowanym i zasadami te­
go planu.

Rozporządzenie powyższe wchodzi w  życie z dniem 29 gru­
dnia 1950 r.

O K Ó LN IK I I  ZAR ZĄD ZEN IA  PAŃSTWOWYCH W ŁADZ 
CENTRALNYCH.

Udzielanie zamówień na rzecz Skarbu Państwa

W  Monitorze Polskim N r A-120 z dnia 8 listopada 1950 r. 
pod poz. 1477 zostało ogłoszone zarządzenie M in istra Rol-
ietwa i  Reform Rolnych z dnia 30 października 1950 r., upo­

ważniające organa wodno-melioracyjne do udzielania zamó­
wień osobom, nie wymienionym w rozporządzeniu Rady M i­
nistrów  z dnia 19 lutego 1949 r. w sprawie dostaw, robót 
i usług na rzecz Skarbu Państwa, samorządu oraz niektórych 
kategorii osób prawnych w następujących granicach:

1. W ydziały rolnictwa i leśnictwa prezydiów wojewódzkich 
rad narodowych: a) w zakresie robót melioracyjnych — do 
wysokości 60.000 zł; b) w zakresie innych robót i dostaw — 
do wysokości 15.000 zł; c) w zakresie usług, dotyczących me­
lioracyjnego projektowania inwestycyjnego — do wysokości 
C.00O zł.

2. Rejonowe kierownictwa robót wodno-melioracyjnych: a) 
w zakresie robót melioracyjnych — do wysokości 15.000 zł; 
b) w zakresie innych robót i dostaw — do wysokości 6.000 zł.

Powyższe upoważnienia traca moc z dniem 31 grudnia 
1950 r.

Przeliczanie na nowy pieniądz kar pieniężnych, przewidzianych 
w prawie karnym skarbowym.

W Monitorze Polskim N r A-121 z dnia 11 listopada 1950 r. 
pod poz. 1485 zostało ogłoszone zarządzenie M in is tra  F inan­
sów z dnia 1 listopada 1950 r. w sprawie przeliczenia na no­
wy pieniądz kar pieniężnych, równowartości nieujętych przed­
miotów występku i kosztów postępowania karnego, przewi­
dzianych w prawie karnym skarbowym oraz kwot, wypłaca­
nych tytu łem  nagród za wykrycie przestępstw skarbowych.

W myśl omawianego rozporządzenia we wszystkich przy­
toczonych wyżej przypadkach należy dokonywać przeliczeń 
w stosunku 100 złotych dotychczasowych równa się 3 złotym 
nowym.

Zarządzenie weszło w życie z dniem 11 listopada 1950 r. 
z mocą obowiązującą od dnia 30 października 1950 r.

Wyrównanie zasiłków chorobowych i  rodzinnych.
W tym  samym numerze Monitora Polskiego pod poz. 1487 

zostało ogłoszone zarządzenie M in is tra  Pracy i  Opieki Spo­
łecznej z dnia 4 listopada 1950 r. w sprawie, wymienionej 
w nagłówku.

Zarządzenie powyższe opiera się na przepisach uchwały 
Rady M inistrów  z dnia 28 października 1950 r. w sprawie 
zmiany systemu pieniężnego (M onitor Polski N r A - l l l ,  poz. 
1446).

W  myśl powyższego zarządzenia kwoty wypłacane po dniu 
29 października 1950 r. bez względu na okres, za k tó ry  za­
s iłk i przysługują, należy wypłacać w stosunku za 1 zł daw­
ny, 3 grosze nowe. '

Ponieważ zasiłki chorobowe (domowe, szpitalne) oraz po­
łogowe (pokarmowe) zastępują pracownikowi wynagrodzenie 
za pracę i są wypłacane z dołu w różnych terminach, przeto 
należy do nich zastosować .analogiczne zasady wyrównania, 
przewidzianego w instrukcji Rady M inistrów  z dnia 28 paź­
dziernika 1950 r. w sprawie w ypła t w nowym pieniądzu w y­
nagrodzeń za pracę (M onitor Polski N r A -117, poz. 1451).

W ykładnia i  zasady stosowania prawa.
W Monitorze Polskim N r A-123 z dnia 17 listopada 1959 r. 

pod poz. 1514 została ogłoszona uchwała Rady Państwa 
z dnia 11 listopada 1950 r. w  sprawie ogłaszania wykładni 
i zasad stosowania prawa,- ustalonych przez Radę Państwa.

Z omawianej uchwały wynika, że uchwały Rady Państwa 
w przedmiocie wykładni obowiązujących przepisów prawa 
i  ustalenia zasad ich stosowania mają być ogłaszane w Mo­
nitorze Polskim.

Ustalenie wykładni przepisów o zmianie systemu 
pieniężnego.

W  tym  samym numerze Monitora Polskiego pod poz. 1515 
ogłoszona została uchwała Rady Państwa z dnia 11 listopa­
da 1950 r. w przedmiocie wykładni i ustalenia zasad stoso­
wania art. 8 ustawy z dnia 28 października 1950 r. o zmia­
nie systemu pieniężnego (Dz. U. R.- P. N r 50, poz. 459) i § 3 
rozporządzenia Rady M inistrów  z dnia 28 października 1950 r. 
w sprawie określenia stosunku przeliczenia niektórych zo­
bowiązań (Dz. U. R. P. N r 50, poz. 461).

W myśl powyższej uchwały przepis cytowanego wyżej roz­
porządzenia Rady M inistrów  o stosunku przeliczenia niektó­
rych zobowiązań stosuje się zarówno do zobowiązań pienięż­
nych, jak  i do zobowiązań niepieniężnych._

Przy zobowiązaniach niepieniężnych niepodzielnych, umo­
rzenie zobowiązania może nastąpić przez uiszczenie jednej 
trzeciej jego równowartości w pieniądzach.
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Omawiana uchwała wesizła w życie z dniem 17 listopada 
1950 r. z mocą obowiązującą od dnia 30 października 1950 r.

Służba prasowo-informacyjna.
W tym  samym numerze Monitora Polskiego pod poz. 1518 

została ogłoszona uchwała Prezydium Rządu z dnia 8 lis to ­
pada 1950 r. w  sprawie organizacji służby ¡prasowo-informa­
cyjnej w urzędach i  instytucjach państwowych oraz jednost­
kach gospodarki uspołecznionej. .

W  mysi powyższej uchwały wszelkie jednostki organizacyj­
ne prasowe (prasowo-informacyjne i prasowo-propagandowe), 
istniejące w urzędach i instytucjach państwowych oraz jed­
nostkach gospodarki uspołecznionej, znosi się z dniem 1 gru­
dnia 1950 r.

Organizację służby prasowo-informacyjnej w tych ur,zę-. 
dach, instytucjach i jednostkach ureguluje zarządzenie Pre­
zesa Rady M inistrów.

i V
Wyjaśnienia Ministra Finansów, dotyczące przepisów o zmia­

nie systemu pieniężnego.

W tym  samym numerze Monitora Polskiego pod poz. 1519 
został ogłoszony okólnik M in istra  Finansów z dnia 10 lis to ­
pada 1950 r. w  sprawie wypłat, dokonanych w  dniu 29 paź­
dziernika 1950 r.

Okólnik wyjaśnia, że zigodnie z instrukcją M in istra  Finan­
sów z dnia 28 października 1950 r. w ¡sprawie czynności ka­
sowych, związanych ze zmianą systemu pieniężnego, żadne 
operacje kasowe od chw ili zakończenia normalnych operacji 
kasowych w  dniu 28 października 1950 r. do chw ili rozpoczę­
cia normalnych operacji kasowych w dniu 30 października 
1950 r. poza dopuszczonymi na mocy instrukcji Rady M in i­
strów z dn. 28.X.1950 r. (M onitor Polski N r A-117, poz. 1453) 
operacjami kasowymi, — nie mogły mieć miejsca.

Wobec powyższego wszelkie ewentualnie dokonane w tym  
czasie w pła ty nie znajdujące uzasadnienia w  wymienionej in ­
strukcji Rady M in istrów  powinny być przeksięgowane na 
dzień 30 października 1950 r. drogą przeraehowania ich zgo­
dnie z zasadami w  tym  dniu obowiązującymi.

Oszczędność węgla w gospodarce narodowej.
W  ty m  samym numerze M o n ito ra  Polskiego pod poz. 1526 

została ogłoszona uchw ała Prezydium  Rządu z dn ia  8 lis to ­
pada 1950 r. w  sprawie oszczędności węgla w  gospodarce 
narodow ej.

Żywienie zbiorowe.

Pod pozycją 1527 w  ty m  sam ym  numerze M on ito ra  Pol­
skiego została ogłoszona uchw ała Prezydium  Rządu z dn ia  
8 lis topada 1950 r. w  sprawie uspraw nien ia  gospodarki 
uspołecznionej w dziedzinie-żyw ienia zbiorowego.

W  m yśl powyższej uchw ały Związek S półdzie ln i Spo­
żywców i  C entra la  Rolnicza Spółdzie ln i „Samopomoc 
C hłopska”  m a ją  dokonać pod nadzorem M in is tra  H and lu  
W ewnętrznego w te rm in ie  do dn ia  1 stycznia 1951 r. zm ian 
w  swej s truk tu rze  organizacyjne j na następujących zasa­
dach:

1) Reorganizacja polegać ma na w yodrębnieniu 
w  s truk tu rze  organ izacyjne j cen tra l i  jednostek "te reno­
w ych —  kom órek żyw ienia zbiorowego. 2) Do zakresu dzia­
ła n ia  w yodrębnionych w ten sposób kom órek żyw ienia 
zbiorowego należeć będzie: a) opracowywanie p lanów  te ­
chnicznych, za trudn ien ia , p ro d u kc ji i  obrotów  oraz kon ­
tro la  w ykonan ia  ty ch  p lanów ; b) opracowywanie p lanów  
inw estyc ji, m odern izac ji i  ka p ita lnych  rem ontów  oraz 
k o n tro la  w ykonan ia  ty ch  planów ; c) opracowywanie zb io r­
czych p lanów  finansow ych i  ko n tro la  ich  w ykonania ; d) 
spraw y zaopatrzenia i  zbytu ; e) nadzór techniczny, tech­
nologiczny i  kon tro la  jakości p ro d u kc ji; f)  sprawy ra c jo ­
na lizac ji.

O ile  chodzi o zaopatrzenie surowcowe M in is te r H and lu  
W ewnętrznego i  C en tra lny  Związek Spółdzielczy m a ją  w y­
dać do dn ia  1 g rudn ia  1950 r. przepisy, określające źródła 
zakupów surowców (a rtyku łó w  żywnościowych) d la zak ła ­
dów żyw ienia zbiorowego, ja k  również upoważniające te 
zakłady do dokonywania zakupów od osób fizycznych 
i  przebsiębiorstw  nieuspołecznionych.

Związek Spółdzie ln i Spożywców o trzym a ł polecenie zor­
ganizowania szerokiej a k c ji zakładania  bu fe tów  w kinach 
i  tea trach .

Om awiana uchw ała nie dotyczy jednak  stołówek pracow­
niczych prowadzonych p rzy zakładach pracy.

Przekazywanie zbędnych i nadmiernych remanentów 
motoryzacyjnych.

W tym  samym numerze M on ito ra  Polskiego pod. poz. 
1528 została ogłoszona uchw ała Prezydium  Rządu z dn ia  
8 lis topada 1950 r. w  sprawie w ym ien ione j w  nagłówku.

W m yśl powyższej uchw ały jednos tk i spółdzielcze m a ją  
przekazać zbędne albo nadetatowe pojazdy samochodowe 
oraz zbędne ic h  zespoły, części zam ienne i  akcesoria, n a ­
rzędzia specjalne i  urządzenia techniczne, służące do ob­
sług i i  napraw  pojazdów samochodowych, ja k  rów nież 
urządzenia techniczne, służące do przestaw ian ia  pojazdów 
samochodowych na in n y  rodzaj pa liw a, wreszcie in s tru k ­
cje, dotyczące poj azdów m echanicznych i  ka ta log i części 
zam iennych C e n tra li H andlow ej Przem ysłu M o to ryzacy j­
nego „M o tozbyt“ , o ile  chodzi o po jazdy samochodowe, 
wyszczególnione w  załączonym do uchw ały wykazie.

N atom iast pojazdy samochodowe, ich  zespoły, części za- 
m m ne itp ., których_ m a rk i i  typ y  n ie  zostały w ym ienione 
w  cytow anym  wyżej wykazie, m a ją  być przekazane przez 
jednostk i spółdzielcze Spółdzielczej O rgan izacji Zbytu  
D robnej W ytwórczości „S pó inota  P racy” .

Zwiększenie produkcji artykułów masowego spożycia.
Pod poz. 1529, w tym  samym numerze M on ito ra  Polskie­

go została ogłoszona uchw ała Prezydium  Rządu z dn ia  
8 lis topada 1950 r. w  sprawie zwiększenia p ro d u kc ji a r ty ­
ku łów  masowego spożycia, w ytw arzanych przez uspołecz­
nione zakłady drobnej wytwórczości.

Poważną ro lę w  a k c ji te j om aw iana uchw ała wyznacza 
spółdzielniom  pracy.

Ustalenie podstawy obliczenia oraz wysokości zaliczek na 
podatek dochodowy za m iesiąc październ ik  1950 r. w  no ­

wej walucie od podatn ików  gospodarki uspołecznionej.

W M onitorze Polskim  N r A-124 ż dn ia  20 lis topada 1950 r. 
pod poz. 1538 został ogłoszony okó ln ik  M in is tra  F inansów 
z dn ia  11 listopada 1950 r. w  sprawie, w ym ien ionej w n a ­
główku.

W  m yśl pwyższego okó ln ika  wysokość przypadającej 
za liczk i na podatek dochodowy za m iesiąc październ ik  
1950 r. usta lić  należy w ten sposób, że do wykazanego 
zysku bilansowego na dzień 29 październ ika 1950 r., w yra ­
żonego w starym  pieniądzu, należy zastosować w łaściwą 
stopę procentową, a od o trzym anej stąd kw oty  po trąc ić  
sumę przypadających dotychczas zaliczek. Powstała róż­
n ica, po przeliczeniu je j na nowy pieniądz według obowią­
zującej re la c ji 3/100, stanow ić będzie zaliczkę, przypada­
jącą  do uiszczenia w  odpowiednim  te rm in ie .

Jeżeli poda tn ik  sporządzi na dzień 29 październ ika 1950 
r. ty lk o  b ilans obrotów i  sald (b ilans b ru tto ), to  ty tu łe m  
za liczk i za m iesiąc październ ik 1950 r. pow in ien wpłacić 
1/12 zaplanowanej rocznej kw oty  podatku dochodowego 
po przeliczeniu je j — w  razie oparcia się na p lan ie  n ie - 
przerachowanym  — według re la c ji 3/100.

k tó rzy nie sporządzą na dzień 29 październ ika 
1950 r. b ilansu b ru tto , an i też nie posiadają p lanu  f in a n ­
sowego^ pow inn i za m iesiąc październ ik  uiścić zaliczkę w 
wysokości za liczki za m iesiąc ubiegły, przerachowanei 
według re la c ji 3/100.

Obliczenie przypadających zaliczek m iesięcznych za 
m iesiąc lis topad 1950 r. nastąp i ju ż  na  zasadach ogólnych 
w_ oparciu o podstawy obliczenia, wyrażone w  nowym  p ie­
niądzu.

O kó ln ik  przypom ina, że zgodnie z uchw ałą  Rady M in i­
s trów  z dn ia  28 październ ika 1950 r. w  sprawie zm iany sy­
stem u pieniężnego (M on ito r Polski N r A-116, poz. 1446) 
n ie  uiszczone we w łaściwym  czasie kw oty  podatków  i  za­
liczek, k tó rych  te rm in  p ła tności p rzypad ł przed dniem  29 
październ ika 1950 r., w in n y  być pobrane w pieniądzu no­
w ym  według re la c ji 3/100.

P rem iowanie maszynistek.

W  M onitorze Polskim  N r A-125 z dn ia  23 lis topada 
1950 r. pod poz. 1545 została ogłoszona uchw ała Prezydium  
Rządu z dn ia  8 lis topada 1950 r. w sprawie prem iow ania 
maszynistek.

Ustalone w^ powyższej uchwale zasady obow iązują od 
dn ia  1 grudn ia  1950 r. w państwowych urzędach, in s ty ­
tuc jach  i przedsiębiorstwach oraz w zakładach gospodar­
k i uspołecznionej.
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W prowadzony powyższą uchw ałą  „Tymczasowy R egula­
m in  Prem iow ania M aszynistek”  d ruku jem y w n in ie jszym  
numerze na in n ym  m iejscu.

Um owy o w ykonanie  robót budow nictw a inw estycy j­
nego.

W  ty m  samym numerze M o n ito ra  Polskiego pod poz.
1553 zostało ogłoszone zarządzenie Przewodniczącego 
PKPG  z dn ia  4 lis topada 1950 r. w  sprawie zaw ieran ia  
umów o w ykonanie  robót budow nictw a inwestycyjnego.

Zarządzenie powyższe nak łada  w gospodarce uspołecz­
n iane j powszechny obowiązek zaw ieran ia  um ów o w yko­
nanie  robó t budow nictw a "inwestycyjnego i  naw iązu je  do 
zarządzenia Przewodniczącego PKPG  z dn ia  11 październ i­
ka 1949 r., k tó rym  został usta lony wzór um owy ram owej o 
• .'/Konanie ta k ic h  robót (pa trz  M o n ito r Spółdzielczy N r 23 
z 1949 r., s tr. 14).

Finansowanie przeróbki samochodów na napęd gazem 
wysokosprężonym.

W ty m  samym numerze M on ito ra  Polskiego pod poz.
1554 _ zostało ogłoszone zarządzenie M in is tra  F inansów 
z dn ia  2 lis topada 1950 r. w  sprawie w ym ien ionej w n a ­
główku.

Narządzenie powyższe zostało wydane na podstawie 
uchw ały Prezydium  Rządu z dn ia  6 września 1950 r. 
w  sprawie oszczędności pa liw  i  smarów w gospodarce sa­
mochodowej i  ro lne j (pa trz  M o n ito r Spółdzielczy N r 15 
z 1950 r., str. 19).

Z powyższego zarządzenia w yn ika , że na  koszty, zw ią­
zane z przerab ian iem  samochodów na napęd gazem w y- 
śokosprężonym, został usta lony k re d y t w  wysokości 
18.000.000 złotych. K re d y tu  w  ram ach te j sumy udzielać 
będzie Narodowy B ank Polski przedsiębiorstwom państwo­
wym  i  spółdzielczym na podstawie rachunków , w ystaw io­
nych  przez C entra lę H andlow ą Przemysłu M otoryzacyjnego 
„M o tozby t”  — B iu ro  Samochodów Remontowych, lub  przez 
Zakłady Sprzętu Transportowego N r 1 w G liw icach.

Korzysta jące z k redy tu  ins ty tuc je  pow inny spłacić za­
ciągnięte pożyczki w te rm in ie  15 miesięcy od dn ia  ich  
udzielenia ze swoich środków obrotowych.

Ostateczny odbiór robót budow nictw a inwestycyjnego, w y­
konanych przed rozpoczęciem P lanu 6-letniego.

W  B iu le tyn ie  PKPG N r 22 z dn ia  31 październ ika 1950 r. 
pod poz. 248 zostało ogłoszone zarządzenie Przewodniczą­
cego PKPG z dn ia  20 październ ika 1950 r. (znak BU 2—  
01—35) v/ sprawie, w ym ien ionej w  nagłówku.

Zarządzenie powyższe dotyczy robót, w ykonanych w 
czasie do dn ia  31 grudnie 1949 r.

Zawiera ono ^odrębne przepisy dla odbioru robót, w y­
konanych w  la tach  1944— 1943, od przepisów, ja k ie  m a ją  
m ieć zastosowanie' do odbioru robót, w ykonanych w  roku  
1949.

K o n tro la  zużycia pa liw a  przez pojazdy mechaniczne.
W  tym  samym numerze B iu le tyn u  PKPG pod poz. 252 

został ogłoszony okó ln ik  Przewodniczącego PKPG z dn ia  
11 październ ika 1950 r. (znak K L  4C— 13— 5 w spraw ie w y­
m ien ionej w nagłów ku.

Zm iana regu lam inu  w ynagrodzenia kierowców pojazdów 
m echanicznych oraz pozostałych pracow ników  samocho­

dowych.

W  ty m  samym numerze B iu le tyn u  PKPG pod poz. 253 
zostało ogłoszone pismo okólne Państwowej K o m is ji P la ­

now ania  Gospodarczego — D epartam ent Za trudn ien ia , 
Płac i  N orm  z dn ia  29 września 1950 r. (Znak ZA 1A— 21 
— 10) w  sprawie w ym ien ione j w nagłówku.

W  piśm ie tym  PKPG w yjaśn ia , że zarządzenie M in is tra  
F inansów  z dn ia  26 lipca  1950 r. w sprawie wynagrodzenia 
kierowców i  in n ych  pracow ników  samochodowych, ogłoszo­
ne w  M onitorze Polskim  z 1950 roku  N r A-87, poz. 1088, 
pow inno być analogicznie zastosowane również do kie row ­
ców i  in n ych  pracow ników  samochodowych, za trudn ionych  
w zakładach pracy i  in s ty tu c ja ch  sektora uspołecznionego 
(a w ięc i  w  zakładach pracy i  in s ty tu c ja ch  spółdziel­
czych), o ile  pracow nicy c i w ynagradzani b y li do tych­
czas według zasad zarządzenia M in is tra  Skarbu z dn ia  18 
czerwca 1949 roku  w spraw ie wynagrodzenia kierowców 
i  innych  pracow ników  samochodowych, ogłoszonego w M a- 
n ito rze  Polskim  z 1949 roku  N r A-40, poz. 561.

Kredyty antycypacyjne.
W  ty m  samym numerze B iu le tyn u  PKPG pod poz. 256 

zostało ogłoszone pismo okólne Państwowej K o m is ji P la ­
now ania Gospodarczego — D epartam ent T echn ik i z dn ia  
17 październ ika 1950 r. (znak TĘ 9—B— 5— 58) w sprawie 
korzystan ia  z k redy tu  antycypacyjnego.

Chodzi tu  o kredyty , ja k ie  mogą być już  obecnie udzie­
lone na kap ita lne  rem onty  na  poczet przyszłych odpisów 
am ortyzacyjnych, przew idzianych w p lanach finanso ­
wych.

Pismo okólne w yjaśnia, że udzielenie ta k ic h  kredytów  
może mieć m iejsce ty lko  w tych  przypadkach, gdy wystę­
pujące z wnioskiem  o udzielenie kredy tu  przedsiębiorstwo 
w ykorzysta ło  powyżej 60% udzielonego już  l im itu  na ka p i­
ta lne  rem onty  w 1950 r. oraz nie posiada możliwości prze­
n iesienia na  ten cel in n ych  kw ot niewykorzystanych.

Plan usług akcji socjalnej na rok 1951.
j W  ty m  samym numerze B iu le tyn u  PKPG  pod poz. 257 
t zostało ogłoszone pismo okólne PKPG  —  D epartam ent 
i Urządzeń K u ltu ra ln y c h  i  S ocja lnych z dn ia  17 październ ika 

1950 r. (znak SO 4B 04—35) w sprawie opracowania p lanu 
.usług a k c ji socja lnej na  ro k  1951. 

j Pismo okólne zawiera szczegółowe wskazówki, dotyczące 
I opracowania p lanu  usług a k c ji socja lnej w  oparciu o us­

ta lone l im ity  kwotowe.
(Patrz Uchwałę Zarządu CZS z dn ia  22.XI. 1950 r. za­

mieszczoną w  n in ie jszym  numerze M o n ito ra  Spółdziel­
czego) .

Tryb dystrybucji i zaopatrzenia w materiały w r. 1951.
W B iu le tyn ie  PKPG  N r 23 z dn ia  18 listopada ' 1950 r. 

pod poz. 268 zostało ogłoszone zarządzenie Przewodniczą­
cego PKPG z dn ia  27 październ ika 1950 r. (znak B 12— 
04— 2) w sprawie w ym ien ionej w nagłówku.

W m yśl powyższego zarządzenia organizacje zbytu obo­
wiązane są do opracowania bilansów  szczegółowych wszy­
s tk ich  ważniejszych m ateria łów , k tó re  m a ją  obejmować 
następujące pozycje: 1) przychód danego "asortym entu 

i m a te ria łu  z rozbiciem  na przedsiębiorstwa p rodukcyjne  
— dostawców;oraz 2) rozchód m a te ria łów  (zgodnie z ce­
la m i przeznaczenia).

i W  w yn iku  tego. opracowania z b ilansu szczegółowego po- 
I w in ien  w yn ikać obowiązek dostaw m a te ria łu  z określone- 
ś go przedsiębiorstwa produkcyjnego — w ytw órcy do okreś- 
| lonego przedsiębiorstwa produkcyjnego — odbiorcy (zu ■ 
| żywającego) lub  in n e j jednostk i odbiorczej.
• T e rm iny  zawarcia umów p lanow ych zostaną zsynchron i- 
! zowane z opracowaniem  bilansów  m ate ria łow ych  szczegó- 
i łowych, a um owy planowe będą całkow icie oparte na  pod- 
' staw ie w ym ien ionych bilansów.

O G ŁO SZEN IA

Likw idacja Spółdzielni.

Zostały rozwiązane niżej wymienione spółdzielnie których 
wierzyciele są wezwani do zgłoszenia przysługujących im 
roszczeń w term inie 6-ciu miesięcy od daty ogłoszenia Nie 
zgłoszenie tych roszczeń w wyżej podanym term inie skutko­
wać będzie zaspokojenie tych roszczeń jedynie z nierozdzie- 
lonego jeszcze majątku spółdzielni.

Teatr Marionetek „Chochlik“ , spółdzielnia z odp udz w Czę­
stochowie. Pretensje zgłaszać pod adresem likw idatora: W ła -

REJESTROWE

dysława Pabiasza, Częstochowa, ul. K ilińskiego (Teatry Pań­
stwowe). B.O. „C zyte ln ik“  Częstochowa zlec. N r 8'. 248/1287

Księgarnia Spółdzielcza z odp, udz. w Gostyniu. Pretensje 
.zgłaszać pod adresem: Księgarnia Spółdzielcza z odp. udz. 
w Gostyniu, w likw idacji, ul. 1-Maja N r 16. L ikw idator: Brzo­
zowska Prakseda. 250/1289

Spółdzielnia Pracy Mierniczych „Pom iar“  w Częstochowie. 
B iuro Spółdzielni na czas likw idacji mieści się w Częstocho­
wie, Plac Daszyńskiego N r 11 m. 13. L ikw idatorzy: Inż. Ca­
łus Franciszek, Inż. Drużyłowski Teodozy i Inż. B ielski Ta­
deusz. 249/1288
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Spółdzielnia Budowlana „Budowa“  w Sokółce z odp. udz. 
przy ul. Grodzieńskiej 36. L ikw idatorzy: Szestopałow Leonid, 
Woronowicz Czesław i Baranowski Edward w Sokółce, ul. Fa­
bryczna 51. 247/1286

Spółdzielnia Pracy „Budownictwo nad i podziemne“  z odp. 
udz. w Brodnicy n/Drwęcą. L ikw idator: Stanisław Laudercki, 
Toruń, ul. Mostowa N r 7, telefon 957. 243/1283

Księgarnia Spółdzielcza „Oświata“  z odp. udz. w Rzeszo­
wie. Pretensje zgłaszać ipod adresem: Biernacki Jarosław —

1. Książnica Mazurska
2. Książnica Mazurska
3. „Oświata“
4. „W ajdelota“
5. „Promień“
6. „Oświata“
7. „Wiedza“
8. „Jurand“
9. „Wiedza“

10. „W arm ia“
11. „Oświata“
12. „Oświata“
13. Księgarnia Spółdz.
14. Księgarnia Spółdz.
15. Księgarnia Spółdz.
16. Księgarnia Spółdz.

Zbycie przedsiębiorstwa.

Likw idatorzy Spółdzielni Eksploatacji Użytków Leśnych 
„L A S “  w Warszawie, ul. Asfaltowa 9 —  wpisanej do rejestru 
Spółdzielni Sądu Okręgowego w Warszawie N r RS.XXIV.3400, 
podają niniejszym do wiadomości, że Centralny Związek Spół­
dzielczy uchwałą z- dnia 14 czerwca 1950 r. postanowił po 
myśli ant. 48 ustawy o spółdzielniach z dnia 29.X.20 (tj. D.U. 
T*1J* N r 25, poz. 232 z 1950 r.) zbycie całego przedsiębior­
stwa Spółdzielni „L A S “  na rzecz Państwowej Centrali Le­
śnych Produktów Niedrzewnyeh „LA S “  w Warszawie wpisa­
nej do rejestru handlowego Sądu Okręgowego w  Warszawie 
dział D N r I I I  166 oraz określił istotne warunki tego zbycia. 
Stosownie do powyższej uchwały C. Z. S. -została zawarta

N r 18

likw ida tor Księg.-Spółdz. „Oświata“  w  Rzeszowie, ul. Lwow- 
ska 9. _ 244/1214

Spółdzielnia Księgarsko-Papiernicza „Książnica Mazurs .“  
w Olsztynie, ul. Knosały 7 pokój 10. N r Rej. Sądów ego 
l/R SI-6 przeszła w stan likw idacji. Wojewódzka Spółdzielnia 
Księgarsko-Papiernicza „Książnica Mazurska“  w Olsztynie 
likw iduje następujące pla-cówki księgarskie w terenie woje­
wództwa olsztyńskiego, wchodzące w skład wyżej wymienio­
nej Spółdzielni Wojewódzkiej:

252/1291 
253/1292 
254/1293 
255/1294 
256/1295 
257/1296 
258/1297 
259/129S 
260/1299 
261/1300 
262/1301 
263/1302 
264/1303 
265/1304 
266/1305 
267/1306

Likw idator: Z. Milewski.

w dniu 31 sierpnia 1950 r. umowa .zbycia, na mocy które j 
Spółdzielnia „LA S “  zbyła całe swoje przedsiębiorstwo w ra z  
z wszystkim i aktywami oraz zobowiązaniami według str.ru 
wynikającego z bilansu na dzień 1 stycznia 1950 r. na rzecz 
Państwowej Centrali Leśnych Produktów Niedrzewnyeh 
..LAS“ . 245/1285

SPROSTOWANIE.

W N r 14 „M onitora Spółdzielczego“  z dnia 25.IX.1950 r. 
ogłoszenie N r 165/1203 mylnie podano nazwisko likw idatora 
zamiast: Mieszczuk Stanisław winno być: Mieszczak Stani­
sław.

w Olsztynie, 
w Ostródzie 
w  Giżycku, 
w  Pasłęku, 
w  Mrągowie, 
w Morągu, 
w Węgorzewie.

Szczytnie, 
w Bartoszycach 
w Lidzbarku, 
w  Ornecie, 
w  Iławie,
W  Suszu. ■ 
w  Kętrzynie, 
w  Piszu, 
w- Braniewie.

OD A D M IN IS TR A C JI

^ Zakłady W ydaw n ic tw  Spółdzielczych — Oddział 
Ko lportażow y zawiadamia, że w  zw iązku z przeję­
ciem od dn. 1.1.1951 r. ko lportażu czasopism spół-

„R o ln ik  Spółdzielca“  —  Zakł. Wyd.
„Spólnota P racy“  „
„P racow n ik  Spółdzielczy“  „
„P o radn ik  Mlecz, i  Jajcz.“  „  „
„Społem “
„M o n ito r Spółdzielczy“  „  ,,
„M o n ito r Spółdzielczy“  (ogłoszenia) „  
„P rzegląd Spółdzielczy“  „  „

Sp.-

dzielczyoh przez P. P. K . „R uch“  wszelkie należności 
z tytułu prenumeraty zaległej, przypadającej, za czas 
do 31 grudnia 1950 r. należy natychm iast wpłacić 
na niżej podane nr-y kont:

Adm in is trac ja  —  Warszawa — Nr.  1-7620/110 
,, „  N r. 1-8550/110
,, „  N r 1-15020/110

„  N r 1-14672/110
,, „  N r 1-4675/112

„  N r 1-7560/112
.. „■ N r 1-12930/112
.. „  N r  1-8200/112

Prenumeratę (przedpłaty) na 1951 r. wpłacać należy na nowo otw arte  konta:

„R o jn ik  Spółdzielca“  —  P P K  „R uch“  O/Warszawa, Srebrna 12, k - to  N r 1-17953/110 
„Spólnota P racy“  „  „  „  „  „  N r  1-17954/110
„P racow n ik  Spółdzielczy“  „  „  „  „  „  N r 1-17955/110
„P o radn ik  Mlecz, i  Jajcz.“  „  „  „  „  „  N r  1-17956/110
„Społem  „  „  „  „  „  N r  1-17957/110
„M o n ito r Spółdzielczy“  „  „  „  „  „  N r 1-17958/110
„Przegląd Spółdzielczy“  „  „  „  „  „  N r  1-17959/110

Prenumerata roczna zł 36—, numer pojedynczy zł 3.60 Konto PKO W-wa 1-7560 „M on ito r Spółdzielczy“  
Adres Redakcji: Warszawa. Nowy Świat 53, tel. 713-88. Adres Adm in istracji: Warszawa, Bielańska 18. teł. 808-10 
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