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z produkcji podlegtych zaktadow, znane ze swej jakosci i niskich cen,

artykuty chemiczne, gospodarstwa domowego i inne, jak:

mydio toaletowe ,Le$ne"

mydto toaletowe ,Tuli-Tuli*

mydto do golenia w laseczkach i kostkach
proszek do prania i moczenia bielizny
ptatki mydlane ,Radiol”

pasta do obuwia ,Lodix"

pasta do poditdég ,Sigella”

proszek do szorowania ,Sirax"

ptyn do czyszczenia metali ,Sidol*

lak do butelek (3 kolory)

ultramaryna ,Azurin®

wosk szewski

oliwa do maszyn

grafit do ptyt kuchennych

zelazka do prasowania (na dusze i elektryczne)
maszynki do krajania chleba ,Matador
mtynki do kawy, pieprzu i maku
pralki ,ldeat*

pasta i proszek do zebéw ,Kosmodont*
wyroby kosmetyczne ,Viola“

kubki porcelanowe

maszyny graficzne
wyroby metalowe
konstrukcje zelazne itp.
siatki ogrodzeniowe,
sitka réznego rodzaju
maszyny rolnicze

wagi stotowe

maszyny graficzne.

wszelkie surowce twarde po”rsebne do produkcji mydta.
farbe niebieska do liniowania
szelak naturalny

welne merinos — prang i nie prang
Ptyty ofsetowe (drukarskie gumowe)
tarcice iglastg i lisciastg

fornier, dykte

igly baganowe nr 24 (szewskie)

igly do dublowania nr 47 (nr 8)

10. szpilary do dublowania nr 45 (nr 7)
11. igty do przeszywania nr. 8.
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Pisemne i telefoniczne zapytania nalezy kierowa¢ pod wyzej podanym

adresem
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Na nowym etapie

Panstwowy Przemyst Miejscowy wszedt na droge peinego rozwoju.

Wyrazem tego jest podwojenie planu produkcji ze szczegélnym uwzglednieniem tej
produkcji, ktéra przeznaczona jest do zuzytkowania przez przemyst kluczowy w for-
mie poddostaw i ustug, jak rdwniez na pokrycie potrzeb mieszkancéw najblizszego te-
renu.

Dalszym na tej drodze zadaniem jest uprzemystowienie i zagospodarowanie tere-
now potudniowych i potudniowo-wschodnich.

Usprawnienie organizacji, petna eksploatacja maszyn, dobdér odpowiednich ludzi i
podniesienie dyscypliny pracy pozwplg na wykonanie zakreslonego planu.

Podziat kompetencyjny dawnych ram departamentu wyodrebnit zagadnienia prze-
mystu miejscowego w osobny Departament Panstwowego Przemysiu Miejscowego.

Nowe zadania Panstwowego Przemystu Miejscowego nie moga zastygng¢ w suchej
literze zarzagdzen.

Kazdy pracownik Panstwowego Przemystu Miejscowego musi sie dowiedzie¢,
jak tetni aparat PPM, a caly przemyst i spoteczennstwo muszg z kolei by¢ informowane
0 zyciu zaktadow, osiggnieciach pracownikéw Panstwowego Przemysiu Miejscowego,
ktérych wysitek przyczynia sie do budowy socjalizmu w Polsce.

Od dzi§ Ogo6lnopolski Informator Panstwowego Przemysiu Miejscowego i jego wy-
dawnictwa bedag spetniaty role tgcznika pomiedzy przemystem kluczowym a panstwo-
wym przemystem miejscowym i jego ogniwami, pomiedzy panstwowym przemystem
miejscowym a zyciem gospodarczym kraju.

Od dzi$ Ogdlnopolski Informator PPM i jego wydawnictwa publikowac¢ bedag tylko
zagadnienia Panstwowego Przemystu Miejscowego.

Ta droga bedziemy ogtasza¢ zarzadzenia, tg drogg bedziemy uczy¢ i wyjasniac,
tg drogg bedziemy publikowaé¢ wyniki osiggniec.

Wierze, ze nasze wtasne wydawnictwo przez swojg tres¢ wywota szczere zaintere-
sowanie, pobudzi mysl twdrczg, stanie sie wyrazem dazen i dokumentem osiggnie¢ Pan-
stwowego Przemysiu Miejscowego.

Oddajac czytelnikom pierwszy numer czasopisma w nowych ramach wzywam ca-
ty Panstwowy Przemyst Miejscowy ze wszystkimi jego ogniwami do realnej wspdipracy
z redakcjg przez nadsytanie materiatow.

Redakcji zycze dalszych pozytywnych osiggnie¢ w nowej pracy rozpoczetej dla
Panstwowego Przemystu Miejscowego jeszcze w lipcu 1945 roku.

Za Komitet Redakcyjny:
inz. J. Dobrzeniecki
Dyr. Departamentu PPM



Mgr Jozef Mokrzynski
Naczelny Dyr. PM-=r Krakéw

Bilans Panstwowego Przemgslu
Miejscowego za rok 1948

Rok 1948 byt dla Panstwowego Przemy-
stu Miejscowego rokiem gtebokich prze-
mian, rokiem przetomowym i decydujgcym
o dalszym istnieniu i rozwoju tego przemy-
stu.

Byt on rokiem przelomowym dlatego, ze
po raz pierwszy w historii przemystu miej-
scowego wskazano mu miejsca w rodzinie
przemystow i uswiadomiono sobie jego
wielkg role w odbudowie kraju 1przebudo-
wie dotychczasowego systemu gospodar-
czego na nowy, dostosowany do warunkéw
gospodarki uspotecznionej. Poza tym rok
ubiegty byt rokiem powaznych osiagnie¢ w
zakresie uporzgdkowania najistotniejszych
zagadnien organizacyjnych, technicznych,
produkcyjnych, handlowych i innych w
naszym przemysle.

Aby uswiadomi¢ sobie i ogdltowi spote-
czenstwa polskiego role i; znaczenie Pan-
stwowego Przemystu Miejscowego w go-
spodarce panstwa, winnismy siegng¢ do
konkretnych cyfr, ktéore niewatpliwie naj-
dobitniej zilustrujg wyniki rocznej pracy
naszego przemystu.

Ostatnio ukazujg sie we wszystkich dzien-
nikach, czasopismach i komunikatach ra-
diowych wiadomosci o osiggnieciach prze-
mystu polskiego. Czytamy i styszymy o
wielkiej roli poszczeg6lnych przemystow
kluczowych na drodze do podniesienia do-
brobytu kraju. Czytamy i styszymy o po-
waznej roli polskiego przemystu na Swiato-
wej arenie gospodarczej. Rzadko jednak
styszymy i czytamy o fakcie, ze bez Scistej
wspoéipracy Sredniego i drobnego przemy-
stu z przemystem wielkim nie bytoby tych
osiggnie¢ oraz, ze bez powaznej roli jaka
przemyst miejscowy odgrywa w charakte-
rze dostawcy najkonieczniejszych artyku-
t6bw dla rynku miejscowego, ludnos¢ chro-
nicznie cierpiataby na brak podstawowych
artykutow pierwszej i codziennej potrzeby.

Nie od rzeczy bedzie nadmieni¢, ze w
Zwiazku Radzieckim wazno$¢ drobnego i
Sredniego przemysiu zostata wyrazona po-
wotaniem specjalnych ministerstw przemy-
stu miejscowego w poszczegblnych repu-
blikach zwigzkowych. Ostatnio ukazaly sie
w prasie radzieckiej i polskiej sprawozda-
nia z osiggnie¢ miejscowego przemystu ra-
dzieckiego. Z danych cyfrowych tych spra-
wozdan jasno wynika jaka role odgrywa
przemyst miejscowy w tym ogromnym Kkra-
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ju o tak wielkim i poteznym przemysle. W
samej R.S.F.R.R. wartos¢ produkcji przemy-
stu miejscowego wynosita w roldi ubiegtym
okoto 7 miliardéw rubli, co w przeliczeniu
na nasze ztote wynosi okoto 70 miliardow
ztotych.

Radziecki przemyst miejscowy ma juz
swojg chlubng tradycje i w rodzinie prze-
mystow zajmuje jedno z przodujgcych
miejsc.

W potowie ubiegtego roku na konferen-
cji naczelnych dyrektorow, v-minister Szyr
oswiadczyt: ,Dotychczasowe ogdllne osigg-
niecia w gospodarce panstwowej pozwala-
ja na to, azeby pogtebi¢ zasieg, zakres i for-
my planowania na wszystkich odcinkach
zycia gospodarczego kraju. Musi by¢ ro6-
wniez rozwigzany problem planowania oraz
organizacji produkcji w panstwowym prze-
mys$le miejscowym". ,Zasadniczymi wyty-
cznymi planu pracy pansiwowego przemy-
stu miejscowego sg: petne wykorzystanie
posiadanego przez przemyst miejscowy po-
tencjatu produkcyjnego”. .Przed prze-
mystem miejscowym stojg zadania budowy
nowych zakiadéw w wojewddztwach naj-
mniej uprzemystowionych, przyczyni nale-
zy uwzglednia¢é w pierwszym rzedzie po-
trzeby rynku miejscowego i miejscowe su-
rowce, biorgc rowniez pod uwage jak naj-
racjonalniejszg wspoiprace z przemysiem
kluczowym w sensie wytwarzanych artyku-
tbw pomocniczych".

zakonczenie
Szyr oSwiadczyt:

Na
Min.

swego przemowienia

Przemyst miejscowy, jako drobny i Sre-
dni przemyst panhstwowy, znajduje sie w
kregu zainteresowan gospodarczo-finanso-
wych Rzadu, a szczegdllnie Ministerstwa
Przemystu i Handlu, jako osrodka dyspozycji
i kontroli".

Te oSwiadczenia najbardziej kompeten-
tnego czynnika rzgdowego mozna uwazac
za moment przetomowy w historii przemy-
stu miejscwego.

Jakkolwiek wspomniana konferencja
dotyczyta przede wszystkim planowania na
rok 1949, to jednak miata ona ogromny
wpltyw na osiggniecia naszego przemystu
w r. 1948, gdyz zostaly rzucone jasno spre-
cyzowane hasta, a co niemniej wazne, —
poczuliSmy, ze nie jesteSmy osamotnieni w



ciezkich zmaganiach z trudnos$ciami hamu-
jacymi normalny bieg pracy naszych zakta-
dow. Jak juz wyzej wspomnieliSmy, rok
1948 w Panstwowym Przemys$le Miejscowym
byt rokiem pomysinym. Osiggniecia nasze-
go przemystu w ubiegtym roku charaktery-
zuje miedzy innymi:

1 przedterminowe wykonanie planu
produkcii,

2. petniejsze wykorzystanie potencjatu
produkcyjnego,

3. zapewnienie przemystowi zaopatrze-
nia materialowego i surowcowego,

4. powazny wzrost wydajno$ci pracy,

5. uzupetnienie
technicznego i

fachowego personelu
administacyjnego,

6. poprawa warunkow pracy i bytowa-
nia pracownikow,

7. uporzadkowanie zagadnien handlo-
wych,

8. rozwigzanie zagadnien organizacyj-

no-strukturalnych.

/. Przedterminowe wykonanie planu
produkcji

Plan produkcji przemystu miejscowego
na rok 1948 wyrazat sie wartosciowo sumg
zt 113.310.000 w cenach podstawowych (z
roku 1937) zt 8.365.094.000 w cenach bieza-
cych.

Mimo ogromnych trudnosci surowco-
wych i technicznych plan zostat wykonany
w 100% juz w pierwszej dekadzie miesigca
listopada, a wedlug wartosci wykonanie ro-
czne wyrazato sie sumg zt 140.267.000 w ce-
nach podstawowych co stanowi 124% planu
rocznego, za$ w cenach biezgcych sumg
10.724.458.000 zi, co stanowi 128% planu ro-
cznego.

Powazne przekroczenie planu produk-
cyjnego w naszym przemysle byto mozliwe
dzieki wzmozeniu ruchu racjonalizatorskie-
go i rozszerzeniu asortymentu produkowa-
nych towaréw oraz czesciowo przez urucho-
mienie nowych zaktadéw produkcyjnych.

W niemalym rOwniez stopniu przyczynit
sie do tych osiggnie¢ rozwijajgcy sie ruch
wspoétzawodnictwa pracy w poszczegdll-
nych zaktadach, zwiekszenie wydajnosci
pracy oraz wypeinione przyrzeczenia ze
strony poszczegolnych zatég fabrycznych
w ramach Czynu Kongresowego.

Poza wyzej wspomnianymi czynnikami
przemyst miejscowy przeprowadzat przy
wiekszych niz w roku 1947, lecz nadal bar-
dzo skromnych mozliwosciach finansowych,
czesciowg modernizacje urzadzen techni-
cznych.

Jak wiadomo przemyst miejscowy posia-
da w znacznym stopniu zniszczone i prze-
starzatle urzgdzenia produkcyjne, majgce
wielokrotnie nizszg wydajnos¢ niz przecie-
tnie biorgc w przemysle kluczowym. W
szeregu zaktadach naszego przemystu, zu-
zycie maszyn i urzadzen produkcyjnych
siega od 60 do 80 a nawet 90%', nie mowigc
o trudnosciach lokalowych. Ogromna bo-
wiem ilos¢ naszych fabryk miesci sie w wa-
runkach wurggajgcych wszelkim najprymi-
tywniejszym zasadom bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy, co nie pozwala na stosowanie
witasciwej organizacji pracy opartej na
naukowych i powszechnie przyjetych zasa-
dach.

2. Pelniejsze wykorzystanie potencjatu
produkcyjnego

Jak nam wykazato doswiadczenie, spo-
rzadzony w roku 1947 plan produkcji na
rok 1948 nie byt naog6t sharmonizowany ze
zdolnoscig produkcji naszych fabryk. Sta-
to sie to na skutek stosowanej oOwczesnie
linii najmniejszego oporu przez wielu dy-
rektoréw i kierownikow fabryk, wobec ist-
niejacych trudnosci surowcowych, techni-
cznych i handlowych. Najistotniejszg prze-
szkodg rozwiniecia produkcji do maksymal-
nie mozliwych granic, byt obok innych
trudnosci, brak zbytu produkowanych arty-
kutéw. ByliSmy w roku 1948 Swiad-
kami wstrzymywania lub ograniczania pro-
dukcji przez wiele zaktadéw z powodu rze-
komych trudnosci w zbycie. Gdy jednak
zaczeto badac¢ potrzeby rynku oraz, gdy na-
stgpito Scislejsze powigzanie produkcji z
potrzebami przemystu kluczowego, okaza-
to sie, ze poszczegdllne dyrekcje nie tylko
ze nie muszg ogranicza¢ produkcji, lecz
nie moga nadgzy¢ ze swojg produkcja za
potrzebami rynku.

Rok 1948 stal pod hastem petniejszego
wykorzystania potencjalu  produkcyjnego
naszych fabryk mimo niskiego stosunkowo
zatwierdzonego planu produkcji. Wydaje sie
jednak, ze plan produkcyjny na rok 1949,
mimo wzrostu w cenach podstawowych o
okoto 70%, (w cenach biezacych, o okoto
100%) w stosunku do planu poprzedniego
roku nie odzwierciedla jeszcze istotnych
mozliwosci poszczegOlnych dyrekcji pan-
stwowego przemystu miejscowego.

3. Zaopatrzenie materialowe i surowcowe

Powazne osiggniecia panstwowego prze-
mystu miejscowego w roku ubiegtym byly
mozliwe — miedzy innymi — dzieki zna-
cznej poprawie zaopatrzenia surowcowego
i materialowego dla naszych fabryk. Jak
wiadomo, nie jest rzeczg tatwg w naszym
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jego wielobranzowosci
elastycznosci, realizacja
peinego zaopatrzenia. Nalezy obiektywnie
przyzna¢, ze zapewnienia Departamentu
Przemystu Miejscowego oraz Departamentu
Planowania Ministerstwa Przemystu i Han-
dlu na konferencji Dyrekcyj Przem. Miej-
scowego w dniach 16 i 17 Vil 1947 oraz na
konferencjach w 1948 r. zostaly naogét do-
trzymane, z wyjatkiem surowcéw, ktoérych
przydziat nastrecza specjalne trudnosci ze
wzgledu na ich pochodzenie, lub z innych
obiektywnych powodow:

przemysle, przy
oraz koniecznej

W ubiegtym roku nastgpita prawie cat-
kowita centralizacja zaopatrzenia na szcze-
blu poszczegdélnych dyrekcyj, co niemato
przyczynito sie do usprawnienia zaopatrze-
nia. Catkowita centralizacja zaopatrzenia
pozwolita na realne planowanie zaopatrze-
nia oraz zmusita zaklady podlegte do usta-
lenia bardziej statych profilow “produkcyj-
nych niz poprzednio. Nie nalezy przy tym
zapominac¢, ze catkowita ¢entralizacja zao-
patrzenia w przemysle wielobranzowym o
wielkim wachlarzu produkcji wymaga od
personelu pracujacego w dziatach zaopa-
trzenia duzej orientacji, wielostronnej fa-
chowos$ci oraz ogromnej aktywnos$ci i in-
wenciji.

4., Wzrost wydajnosci pracy :

Rok 1948 byt w przemys$le miejscowym
okresem powaznego podniesienia wydajno-
Sci pracy. Wydaje sie, ze pod tym wzgle-
dem jestesSmy jeszcze daleko w tyle w sto-
sunku do przemystu kluczowego, ktéry w
wielu branzach osiagnat juz lub nawet prze-
kroczyt wydajnos¢ przedwojenng. Stan ten
usprawiedliwiajg czesciowo podniesione
juz wyzej prymitywne warunki pracy w
wiekszosci naszych zakiadow.

Wyniki roczne przemystu miejscowego
w zakresie wydajnosci pracy wyrazaja sie
zwiekszeniem wydajnosci w stosunku do
roku ubiegtego przecietnie o przeszio 20%.

Czynnikami decydujgcymi w tej mierze
byty:

1l umasowienie ruchu wspoétzawodnictwa
pracy i podniesienie sprawnos$ci robotni-
kow,

2. wypetnienie zobowigzah przyjetych
przez robotnikdwl produkcyjnych i admi-
nistracje techniczng fabryk dla uczcze-
nia historycznego aktu zjednoczenia kla-
sy robotniczej,

organizacji pracy przez
indywidualnych pomy-
robotnikéw
miedzy
nara-

3. usprawnienie
wprowadzanie
stow racjonalizatorskich
oraz wymiane dos$wiadczen
poszczegllnymi robotnikami na

dach wytwdérczych i technicznych i wy-
miane doswiadczen miedzy zakladami.

4. Scislejsze powigzanie szerokiej wspot-
pracy wszystkich szczebli organizacyj-
nych, poczgwszy od warsztatow wytwor-
czych, a skonczywszy na Departamencie
Przemystu Miejscowego.

Szerokie rzesze naszych robotnikéw zro-
zumialy, ze zwiekszenie wydajnosci pracy
oraz oszczedna gospodarka przynosi im ko-

rzys¢ w formie zwiekszenia zarobkéw, a
panstwu w formie zwiekszenia bogactwa
narodowego.

§. Uzupetnienie kadr technicznych admi-
nistracyjnych

przemysiu miejscowego
przez szerokie rzesze spoteczenstwa, trud-
ne stosunkowo warunki pracy w naszym
przemys$le oraz niskie ptace w stosunku do
innych przemystéw, spowodowaty w ubieg-
tych latach powazny odptyw fachowcow z
naszego przemystu do innych dziedzin pra-
cy.

W roku ubiegtym objaw ten zostal prawie
catkowicie zahamowany przez spopularyzo-
wanie przemystu miejscowego i podkresle-
nie jego waznej roli w obecnej gospodarce,
przez czesciowe wyrownanie poziomu plac
w stosunku do innych przemystow oraz
przez wysitki Wydziatlu Personalnego De-
partamentu Przemystu Miejscowego w Kie-
runku usuniecia istniejgcych niedociggniec
na tym odcinku w terenie.

Nieznajomos$¢

Przemyst miejscowy czesSciowo rozwigzat
w ubiegtym roku trudnos$ci w zakresie uzu-
petnienia brakujgcych sit technicznych i ad-

ministracyjnych przez zasilenie naszego
przemystu fachowcami z zewnatrz, przez
szerokg akcje szkolenia zawodowego na

kursach organizowanych przez poszczeg6l-
ne fabryki lub zespotly fabryk o pokrewnej
branzy, przez wysytanie zdolnych, energicz-
nych i mtodych robotnik6w na uczelnie orga-
nizowane przez Centralne Zarzgdy i Minis-
terstwo Przemystu i Handlu.

Nalezy przy tym zauwazy¢, ze wiekszosc¢
dyrektorow i kierownik6w podlegtych fab-
ryk zdotata przetamaé¢ u siebie istniejgce
opory w tym wzgledzie i postawi¢ zagadnie-
nie szkolenia i doboru kadr na réwni z za-
gadnieniami realizacji planéw produkcyj-
nych oraz z zagadnieniem planu rozwoju
technicznego fabryk.

Dalsze stosowanie wszelkich mozliwych
sposobow w kierunku uzupetnienia brakuja-
cych kadr fachowcéw upewni nas w prze-
konaniu, ze zadania postawione przed prze-
mystem miejscowym na rok 1949 zostang z
powodzeniem wykonane.



6. Poprawa warunkoéw pracy

Powaznag troskg Departamentu Przemystu
Miejscowego w roku 1948 byto zagadnienie
poprawy warunkéw pracy i bytowania pra-
cownikow.

Jak juz wyzej wspomnieliSmy, prymity-
wne i skromne urzgdzenia techniczne na-
szych fabryk sga réwnoczes$nie powodem

prymitywnych warunkéw pracy, Znany jest
powszechnie fakt, ze byli wtasciciele fabryk
(szczegolnie malych) w okresie przedwojen-
nym, jak rowniez okupanci niemieccy, nie
przywiazywali na og6t zadnej wagi do pro-
blemu zabezpieczenia zaktadéw pracy w
urzgdzenia z zakresu bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy, ani tez nie troszczyli sie o za-
pewnienie ciezko pracujgcym robotnikom
warunkéw do odpoczynku. Dlatego sprawa
ta staneta w catej jaskrawosci przed nami
jako kierownikami powierzonych naszej pie-
czy zaktadéw w nowych warunkach ustroju
ludowego.

Obok troski o unowoczes$nienie urzgdzen
technicznych dla celéw produkcyjnych sta-
neta troska o zapewnienie naszym robotni-
kom przynajmniej mozliwych warunkéw bez-
pieczehstwa i higieny pracy. Mimo bardzo
skromnych mozliwosci finansowych zrobili-
Smy powazny krok naprzéod w tym zakresie.
Jest rzeczg konieczng przygotowanie wiek-
szych $rodkdéw finansowych na cel, gdyz
istniejgce obecnie warunki pracy mogtyby
ulec pogorszeniu.

Lepiej natomiast przedstawiata sie sprawa
opieki socjalnej oraz sprawa ptac.

W tym wzgledzie panstwowy przemyst
miejscowy ma w roku 1948 powazne 0sigg-
niecia. Wszystkie bez wyjatku dyrekcje or-
ganizowaly we wilasnych domach wczasow
prawie we wszystkich znanych wuzdrowi-
skach w Polsce oraz w zwigzkowych domach
wczasow i domach innych przemystow, ak-
cje wczasoéw pracowniczych. Nalezy tylko
zalowac, ze wiecej pracownikéw fizycznych
nie korzystato z tej akcji. Ud iat bowiem
pracownikdw fizycznych w wczasach wyra-
zatl sie cyfrg okoto 10% w stosunku da pra-
cownikéw umystowych.

Mamy nadzieje, ze w roku biezacym sto-
sunek ten zostanie odwrécony lub przynaj-
mniej powaznie zmieniony na korzys¢ praco-
wnikow fizycznych, areorganizacja wczasow
i ich objecie przez zwigzki zawodowe upe-
wnia nas w tym przekonaniu.

Poza akcjg wczaséw byly prawie przez
wszystkie dyrekcje urzgdzone kolonie i pot-
kolonie dla dzieci pracownikéw oraz zakro-
jona na szeroka skale akcja kulturalno-oswia-
towa.

Odnosnie do zagadnienia ptac zanotowali-
Smy w roku 1948 powazny ich wzrost przez
zastosowanie, jak juz wyzej powiedzieliSmy,
szerokiej akcji wspoizawodnictwa pracy, co
przyczynito sie rOwniez do zwiekszenia wy-
dajnosci pracy. Nie zdotaliSmy jednak do-
rowna¢ pod tym wzgledem przemystowi
kluczowemu.

Wprowadzenie w biezgcym roku w zycie
nowych umoéw zbiorowych w zwigzku z
ogolng reforma ptac, identycznych z ptacami
w przemysle kluczowym, rozwigze to zaga-
dnienie prawie catkowicie, jakkolwiek tru-
dno bedzie stosowac te same kryteria ptlac
w matych zaktadach naszego przemystu przy
prymitywnych urzgdzeniach, co i w wielkich
zaktadach przemystu kluczowego przy bar-
dziej nowoczesnych i wydajniejszych urzg-
dzeniach produkcyjnych.

7. Problemy handlowe

Problemy handlowe byty obok innych
jednym z czotowych zagadnien w panhstwo-
wym przemysle miejscowym, wymagajg-
cych rozwigzania w skali panstwowej w sen
sie organizacyjnym i w sensie stosowania
wiasciwych metod zbytu. Dotychczasowe
doswiadczenia wykazaty powazne braki w
tej dziedzinie. Najwiekszym niedociggnie-
ciem byta panujaca tu przypadkowos$¢ w za-
kresie organizacyjnym oraz w samym syste-
mie zbytu. W szeregu dyrekcji powstaly
duze trudnos$ci na skutek braku dokitadnej
ewidencji posiadanych towaréw w magazy-
nach. Czesto stabo fachowo przygotowany
personel handlowy nie zdawat sobie sprawy
Z waznosci posiadania stale aktualnych wy-
kazéw remanentéw. Stan taki byt konsek-
wencjg braku nacisku w stosunku do fabryk
w zakresie sprawozdawczosci handlowe;.
Coraz wieksze i powazniejsze zadania sto-
jace przed naszym przemystem w roku ubie
gtym, musiaty w konsekwencji przyczynié
sie do podjecia wysitkobw zmierzajgcych dc
gruntownego uporzadkowania tego waznego
zagadnienia. Powtarzajgcy sie w ubiegtych
latach w poszczegédlnych dyrekcjach objaw
produkowania ,na magazyn", S$Swiadczyt o
niedostatecznej sprawnos$ci aparatu zbytu.
Dla towarow produkowanych w naszym
przemys$le rynek nie moze by¢ przypadko-
wy, jesli mamy prowadzi¢ racjonalng go-
spodarke, opartg na zdrowych podstawach
ekonomicznych.

Radykalnym lekarstwem na te chroniczne
niedomagania byto przyprowadzenie w roku
1948 analizy rynku, wnikniecie w jego po-
trzeby i wahania. W rezultacie osiagneli-
Smy powazne uptynnienie remanentéw towa-
rowych i odmrozenie martwych kapitatow.
Na diuzszg mete przemyst nasz zwigzat sie
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z wiekszymi i diugofalowymi odbiorcami.
W ten sposéb przestawiliSmy sie w pewnej
mierze na produkcje dla przemystu kluczo-
wego oraz powigzaliSmy sie z panstwowymi
centralami zbytu. Jak wiadomo Panhstwowy
Przemyst Miejscowy produkuje obecnie
przecietnie w okoto 40% dla przemystu klu-
czowego.

Uporzagdkowane w tej formie zagadnie-
nie przyczynito sie do ustalenia trwalszych
profili produkcyjnych dla naszych fabryk.

Poza powyzszymi osiggnieciami wytoni-
to sie zagadnienie wyj$cia naszych towarow
na rynki zagraniczne. W ubiegtym roku po-
czyniono kroki przygotowawcze do ekspor-
tu nadwyzek naszych artykutow poszukiwa-
nych za granicg. Takimi artykutami sq wy-
roby szczotkarskie, rézne artykuty galanterii
metalowej (np. kandahary do nart), galan-
teria szklana (np. ozdoby choinkowe i inne;),
wyroby papiernicze i wiele innych.

8. Zagadnienia organizacyjno-strukturalne

Fowazne braki w pracy przemystu miej-
scowego w ubiegtych latach miaty swe zré-
dia przede wszystkim w istniejgcym i wa-
dliwym przypadkowym systemie organiza-
cyjnym, nie przystosowanym do warunkow
i potrzeb naszego przemystu.

Na zadnym ze szczebli, poczgwszy od za-
ktadow wytworczych, a skonczywszy na De-
partamencie Przemystu Miejscowego nie by-
to wtasciwych form organizacyjnych, takich
ktore tworzytyby na wszystkich szczeblach
pewng logiczng catos¢. Dlatego tez pocza-
tek nowego etapu rozwojowego w naszym
przemysle w ubiegltym roku musiat rozpo-
czgl sie przede wszystkim od gtebokiej ana
lizy istniejgcych form organizacyjnych i od
stworzenia jednolitego i powigzanego syste-
mu organizacyjnego na wszystkich szcze-
blach. W tym miejscu warto nadmieni¢, ze
na tym odcinku zostaliSmy wyjagtkowo mo-
cno zdystansowani przez przemyst kluczowy
ktéry rozpoczagt prace w tym kierunku jesz-
cze w roku 1946 po znanej uchwale Komite-
tu Ekonomicznego Rady Ministrow z dnia 22
pazdziernika 1946 o wprowadzeniu jednoli-
tej struktury organizacyjnej w przemysle i
komercyjnych zasadach gospodarki handlo-
wej. Nalezy tylko zatlowaé¢ ze uchwaty powyz
szej nie mozna byto wykorzysta¢ jako pod-
stawy do uporzadkowania tych zagadnien w
naszym przemysle ze wzgledu na nie skry-
stalizowane jeszcze miejsce i nie okreslong
wéwczas role przemysiu miejscowego w
ogOllnej gospodarce panstwa. Jak powszech-
nie wiadomo nawet przy najwiekszych wy-
sitkach i przy spetnieniu catego szeregu wa-
runkéw, czy to natury finansowej, czy in-
nych niemniej waznych, brak sprecyzowanej
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organizacji i przypadkowos¢ w tej dziedzi-
nie powodujg zahamowanie w rozwoju
przemystu.

Swiadomy znaczenia omoéwionych zaga-
dnien. Departament Przemystu Miejscowego
postawit sobie w ubiegtym roku, jako czo-
towe zadanie, jak najszybsze rozwigzanie i
uporzagdkowanie istniejacego chaosu orga-
nizacyjnego, tak w samym Departamencie,
jak i w terenie.

Rezultatem wysitkbw w tym kierunku by-
to zwotanie specjalnej konferencji dyrekto-
row na fen temat w grudniu ubiegtego roku
w Poznaniu, gdzie zagadnienie to zostalo
gruntownie przedyskutowane, a z poczat-

kiem lutego br. na ogdélnopolskim zjezdzie
w Krakowie wreczono juz poszczegOlnym
dyrekcjom jednolite normy organizacyjne.

Dalecy jestesmy od twierdzenia, ze ustalone
obecnie normy organizacyjne sq idealne i
najwtasciwiej dostosowane do naszych po-
trzeb, lecz sam fakt unormowania tego zaga-
dnienia w skali krajowej stanowi milowy
krok naprzéd. Obecnie czeka nas jeszcze
praca nad wprowadzeniem regulaminéw or-
ganizacyjnych we wszystkich zaktadach wy-
twérczych, co winno by¢ zatatwione w moz-
liwie najkrotszym czasie. Niemate znaczenie
dla usprawnienia pracy w Departamencie,
i w terenie ma fakt wyodrebnienia zagad-
nien Panstwowego Przemystu Miejscowego
w ramy wydzielonego Departamentu i wiag-
czenie zagadnien spoétdzielczych, rzemiosta
i drobnego przemystu prywatnego w od-
dzielny Departament.

Podziat zas dyrekcyj o nadmiernej ilosci
zaktadow, jak $lagsko-dgbrowska, dolno-$la-
ska i pomorska (Bydgoszcz) na mniejsze dy-
rekcje, pozwoli na tych terenach objgc¢ $Sci-
Slejsza kontrolg i bardziej skoordynowac
prace wszystkich zaktadéw podlegtych no-
wopowstatym dyrekcjom. Obecnie wiec ilos¢
dyrekcyj przemysiu miejscowego w Polsce
wzrosta z 13 do 16.

Obok zagadnien natury czysto organiza-
cyjnej, wylaniaja sie jeszcze zagadnienia na-
tury strukturalno-prawnej. Od diugiego juz
cze-;:: jest dyskutowany problem ustalania
dla przemystu miejscowego wtasciwych
ram strukturalnych i prawnych.

Zagadnienie to zostato réwniez szeroko
przedyskutowane na wspomnianej konferen-
cji poznanskiej. Zywa dyskusja na te tematy
Swiadczy o tym, ze jest to sprawa wymagaja-
ca szybkiego ustalenia. Nalezaloby sie za-
stanowi¢, czy nasze zaktady wytwdrcze win-
ny by¢ grupowane w zespoly iednobranzo-
we, na wzor tworzgcych sie przedsiebiorstw
w przemys$le kluczowym 2z osobowosSciami
prawnymi, a dyrekcjom nadac¢ charakter po-
dobny do centralnych zarzgddéw przemystu,



czy tez dyrekcje winny by¢ przedsiebior-
stwami skomercjonalizowanymi z osobowo-
Sciami prawnymi, a zaklady wytwdrcze cze-
Sciami tego przedsiebiorstwa, wreszcie czy
stuszniejszym rozwigzaniem bytoby nadac
osobowos$ci prawne poszczegOllnym zakta-
dom wytwdOrczym, a dyrekcje uczyni¢ tylko
organami administracyjnymi.

Warto przypomniec¢, ze zesztoroczna kon-
ferencja w Poznaniu wypowiedziata sie za
przyjeciem drugiej z wymienionych kon-
cepciji.

Spodziewamy sie, ze dawno juz zapowie-
dziana decyzm w tych sprawach zapadnie
w najblizszym czasie.

Omawiajac osiggniecia i trudnosci roku
ubiegtego nie wolno zapominaé¢ o zadaniach
stojgcych przed nami w roku biezgcym, a
wiec w ostatnim roku planu 3-letniego bedg-
cym roéwnoczesnie rokiem przygotowaw-
czym do realizacji nowego planu szesciole-
tniego.

W roku biezgcym przemyst miejscowy
winien ostatecznie wykrystalizowaé¢ swoje
miejsce w o0g0lnej gospodarce Panstwa, a
stanie sie to wtedy, jesli zdolny bedzie wy-
kona¢ wszystkie nalozone nan zadania. A
zadania te sg olbrzymie. Musimy sie przede
wszystkim nastawi¢ na produkcje pomocni-
czg dla przemystu kluczowego i odcigzy¢
jak najbardziej poszczegdllne przemysly
kluczowe od produkcji réznych elementow,
ktérych wytwarzanie jest kiopotliwe i nie-
optacalne w wielkich zaktadach.

Przemyst miejscowy winien rbwnoczesnie
nastawi¢ sie na wykorzystanie do maksymal-
nych mozliwosci maszyn i urzagdzen wyco-
fywanych z wielkich zakladow, ktére ze
wzgledu na ich stopieh zuzycia nie optacajg
sie do dalszego eksploatowania w tych za-
ktadach. Ponadto przemyst miejscowy wi-
nien sie sta¢ bazg remontowa dla urzadzen
i maszyn innych przemystow.

Poza wyzej wymienionymi powaznymi za-
daniami przemyst nasz, winien p6js¢ w kie-
runku wykorzystania miejscowych surow-
cow dla produkcji artykutéw codziennego i
masowego uzytku dla ludnosci mie scowej.

Roéwnoczes$nie winniSmy pamieta¢, ze

przed przemystem miejscowym stojg zadan a
nie tylko gospodarcze, ale i spoteczno -go-

spodarcze. Dotyczy to w szczegdlnosci dy-
rekcyj, ktorych zaklady potozone sg na te-
renach wojewddztw potudniowo -wschod-
nich oraz péinocno -wschodnich, gdzie po-
ziom gospodarczy i stopa zyciowa ludnosci
sq w stosunku do innych czesci naszego kra-
ju znacznie nizsze.

Przemyst miejscowy ma bowiem wtasci-
woséci, ktdre pozwalajg mu na realizacje tych
zadan przy stosunkowo niewielkich nakta-
dach finansowych i w tempie o wiele szyb-
szym niz przemyst kluczowy. PéjScie po tej
linii pozwoli na umiejscowienie nowych za-
ktadow przemystowych i rozbudowe istnie-
jacych zaktadow na terenach najbardziej te-
go potrzebujgcych, a mianowicie w osrod-
kach podupadiych gospodarczo miejskich i
wiejskich.

Aby uzupeini¢ wyzej nakresSlone zadanie
winnismy bezwzglednie dazy¢ do:

a) dalszego maksymalnego
potencjatu produkcyjnego,

wykorzystania

b) zapewnienia naszym fabrykom sprawne-
go i pelnego zaopatrzenia surowcowego
i materialowego,

c) dalszego przystosowywania struktury or-
ganizacyjnej naszego przemystu do jego
wtasciwosci i potrzeb,

d) zapewnienia artykutom wyprodukowa-
nym sprawnego zbytu,

e) coraz wiekszego wzrostu
pracy,

f) zapewnienia naszemu przemystowi pet-
nej, fachowej obsady personelu techni-
cznego i administracyjnego,

wydajnosci

g) zapewnienia nowym zakladom dostate-
cznych $rodkoéw finansowych (obroto-
wych i inwestycyjnych),

h) coraz wiekszej poprawy warunkow pra-
cy i bytu naszych pracownikéw.

Ambicjg wielotysiecznej rzeszy pracow-
nikbw Panstwowego Przemystu Miejscowego
jest wielkie i trudne zadanie przed nimi sto-
jace wykonac¢ i postawi¢ nasz przemyst w
rzedzie przodujgcych przemystow w Polsce.
Ocena osiggnie¢ naszego przemystu i popar-
cie zamierzen przez miaroda ne czynniki
oraz cale spoteczenstwo pozwoli znalez¢ ten
niezbedny element, jakim jest zaufanie i po-
parcie moralne najszerszych warstw narodu,

Planowa wspoOtpraca panstwowego przemystu
miejscowego z przemystem kluczowym gwa-
rantuje wzrost produkc;ji



JAN KOWALEWSKI
Warszawa

Rozwd0j organizacji Panstwowego
Przemystu Miejscowego

Przemyst miejscowy w g stanu na dzien
31. XIl. 1948 prowadzit 8 branz, obejmujacych
556 zaktadéw. Z doswiadczenia lat ubiegtych
i przewidywan na najblizszy okres wynika,
ze stan posiadania przemystu miejscowego
nie ulegt bynajmniej stabilizacji.

W poprzednim okresie ilos¢ zakiadow w
zwigzku z ich przekazywaniem do przemy-
stu kluczowego, rzemiosta, reprywatyzacji
lub komasacji systematycznie zmniejszata
sie, podczas gdy obecnie nastepuje zjawis-
ko oawrotne, a mianowicie powiekszanie sie
stanu posiadania, spowodowane przejmowa-
niem zaktadéw, funkcjonujacych dotychczas
w ramach sektora prywatnego. Wszystko
wskazuje na to, ze szybkiej stabilizacji na
tym odcinku spodziewac¢ sie nie mozna.

Ktokolwiek miat moznos¢ obserwowania
rozwoju przemystu miejscowego w pierw-
szym okresie jego istnienia, 'moze powie-
dzie¢, ze w latach 1945-46 podporzgdkowa-
ne urzedom wojewddzkim dyrekcje przemy-
stlu miejscowego nie administrowaty pod-
legtymi sobie zakltadami. Ograniczaly sie
one do najrozmaitszych drobnych czynno$-
ci kancelaryjnych i co w owym pojeciu po-
szczego6lnych dyrekcji byto najwazniejszym
— do Sciggania na swoje utrzymanie 5% od
obrotu zakladéw.

Caly ciezar pracy, zwigzanej z urucho-
mieniem, utrzymaniem i rozwinieciem pro-
dukcji spadat na kierownictwo zakladow.

Bezwtlad dyrekcyj przemystu miejscowe-
go doprowadzit do tego, ze podlegte zakta-
dy pracowaty bez kapitatu obrotowego, nie
otrzymywaly kapitatlu inwestycyjnego i w
wiekszosci wypadkéw dublowaty produkcje
przemystu kluczowego. Dublowanie produk-
cji doprowadzito automatycznie do konku-
rencji, ktérej przemyst miejscowy w zadnym
wypadku nie mégt wytrzymacé, gdyz z powo-
du swoich przerostéw administracyjnych i
rozluznionej dyscypliny finansowej byt zna-
cznie drozszy w poréwnaniu z przemystem
kluczowym. Na zwiekszenie kosztéw wias-
nych gotowej produkcji miedzy innymi
przyczynialy sie inwestycje dokonywane
ze Srodkow obrotowych i wkalkulowywane
nastepnie do kosztow wiasnych. Tego ro-
dzaju polityka w poczatkowym okresie,
okresie gtodu towarowego uchodzito bez-
karnie, lecz juz w 1947 r. doprowadzita do
trudnosci zbytu wytworzonej masy towaro-
wej.

Rok 1948 na odcinku Panstwowego Prze-
mystu Miejscowego przynidost radykalne
zmiany. Dyrekcje przemystu miejscowego
aczkolwiek formalnie w dalszym ciggu, po-
zostaja czes$cig skiadowag wydziatéw prze-
mystowych przy urzedach wojewddzkich —
faktycznie oderwatly sie od nich i przeszly
do pracy operatywnej. Zajety sie one zaopa-
trywaniem, zbytem, planowaniem, ustala-
niem profilbw produkcyjnych, rozprowadza-
niem i kontrolowaniem kredytéw itd. W mia-
re rozszerzania sie zakresu dziatalnosci dy-
rekcji przemystu miejscowego okazato sie,
ze niektore z nich w zadnym wypadku nie
rozwigzg wszystkich stojgcych przed nimi
zagadnien, dla tej prostej przyczyny, ze fi-
zyczng niemozliwos$scia jest opanowanie
przez jeden zesp6t administracyjny 120 —
130 réznobranzowych zaktadéw. Dlatego wta-
Snie powstata koniecznos¢ zrewidowania
stusznosci zasady ustalajgcej, ze zasieg dzia-
talnosci dyrekcji przemystu miejscowego
powinien koniecznie pokrywac¢ sie z tere-
nem administracyjnym wojewoédztw-. Rezul-,
tatem tej rewizji jest zarzadzenie Ministra

Przemystu i Handlu z dnia 31. XIl, 1948 r.
w ktorym powotluje obok juz istniejgcych
nastepujgce dyrekcje przemystu miejsco-
wego:

1 Ogodlnobranzowg w Jeleniej Goérze

2. Metalowo - elektrotechniczna w Katowi-

cach

3. Metalowo-elektrotechniczng w Bydgosz-
czy

W tym pierwszym zasadniczym rozwig-
zaniu organizacyjnym nalezatoby zwrécié
uwage na trzy charakterystyczne momenty,
podkreslone w zarzgdzeniu:

a) zerwano z granicami administracyjnymi
b) preferowano dyrekcje $cisle branzowe

c) zadecydowano, ze jedna jednostka nie
moze prowadzi¢ wiecej, niz 60 zaktadow;

Z tego wynika, ze w miare powiekszania
sie ilosci zaktadow bedg w dalszym ciggu
powotywane nowe jednostki administracyj-
ne o charakterze $cisle branzowym.

niemniej waznym posunieciem
organizacyjnym jest zapoczatkowana akcja
wyeliminowujgca dublowanie produkcji
przemystu kluczowego. Na odcinku witdkien-
niczym, gdzie dublowanie produkcji wyste-
powato za szczegdblng ostroscia, zagadnienie

Drugim,



rozwigzano w stu procentach przez przeka-
zanie Centralnemu Zarzgdowi Przemysitu
Wibkienniczego kilkudziesieciu zaktadow
widkienniczych, nalezacych dotychczas do
przemystu miejscowego w todzi. W podob-
ny sposéb rozwigzano dublowanie produkcji
farb i lakierow, ktoére to artykuty zostaly po-
prostu wykreslone z profilu przemystu miej-
scowego, a posiadany sprzet techniczny
przekazany odnos$nemu zjednoczeniu.

Rezygnujgc z produkcji niektérych arty-
kutéw, przemyst miejscowy przystapit do
uruchomienia catego szeregu innych wyro-
bow, nieodzownie potrzebnych przemysto-
wi kluczowemu, dotychczas importowanych
lub wytwarzanych zastepczo przez sektor
prywatny.

W ten sposOb z kazdym dniem coraz bar-
dziej zacie$nia sie wspotpraca przemystu
panstwowego.

Foczatkowo mogto sie wydawac, iz rezy-
gnacja z produkcji artykutéw widkienni-
czych oraz farb i lakieré6w wptynie na zmniej-
szenie o0gOlnej wartosci produkcji, wy-
twarzanej przez przemyst miejscowy. Oba-
wy okazaly sie jednak nie uzasadnione, a
przemyst miejscowy w ogélnym planie
przemystowym w poréwnaniu z przemy-
stem kluczowym (centralne zarzady) przy-
stgpit do bitwy o jedno z czotowych miejsc.

Na usprawnienie i okrzepniecie przemy-

stu miejscowego wplynie niewatpliwie

E. JOZEFSBERG
Warszawa

wprowadzony z dniem 1 stycznia 1949 r.
jednolity schemat organizacyjny dla dy-
rekcji przemystu miejscowego.

Dotychczas schemat organizacyjny nie
byt wprowadzony i poszczegdllne dyrekcje
uprawiaty na tym odcinku dowolng impro-
wizacje. Wprowadzony schemat nie jest jed-
nak bynajmniej ostateczny; mozna go naz-
wac raczej prowizorycznym i potrzebnym
do czasu zakonczenia masowego ruchu za-
ktadow i opracowania w oparciu o ustabili-
zowany stan posiadania schematu branzo-
wego.

Z kolei czeka na rozwigzanie nastepne
zagadnienie, a mianowicie yrprowadzenie
schematéw organizacyjnych dla poszczegdl-
nych zaktadow. Zasadniczg trudnosSciag przy
rozwigzaniu tego problemu jest okolicz-
nos¢, ze schematy winny by¢ poprzedzone
badz fizyczng, badZz administracyjng koma-
sacjg zakladéw. Nie jest bowiem do pomy-
Slenia, aby w drobnym 20-30 osobowym za-
ktadzie, a takich przemyst miejscowy posia-
da przewazajgca ilos¢, mozna byto stworzy¢
dostatecznie rozbudowany i dostosowany
do potrzeb gospodarki planowej aparat ad-
ministracyjny, bez wunikniecia przerostéw
administracyjnych. To zagadnienie musi by¢
i bedzie rozwigzane jeszcze w biezgcym ro-
ku.

Od rozwigzania tego problemu bedzie
zalezata w duzej mierze przyszta struktura
organizacyjna przemystu miejscowego.

Rola organdow planowania
w przemysle miejscowym

Dotychczasowe o0golne osiggniecia przemy-
stu kluczowego na polu planowania, zmuszajg
nas do przystgpienia do rozwigzania tego za-
gadnienia na wszystkich odcinkach w Panstwo-
wym Przemys$le Miejscowym.

Majac trzyletni dorobek, ktory stworzyt
zreby metodologii planowania, mozna $miato
przystgpi¢ do szybkiego rozwigzania tego zagad-
nienia.

Odcinek ten byt dotychczas czesciowo za-
niedbany z powodu braku zrozumienia wsrod
niektdorych ludzi, uwazajacych planowanie
w przemysle miejscowym, jako co$ zbednego,
nawet przeszkadzajagcego w pracy.

Jednak te trudnosci zostaly przezwyciezone,

dawne biedy usuniete i dzi$ istnieje u wszyst-
kich przeswiadczenie koniecznosci rewizji do-

tychczasowych poje¢ i nadazenie przemystowi
kluczowemu w tej formie, w jakiej to jest ko-
nieczne dla przemystu miejscowego. Swiadczy
o tym nowy schemat organizacyjny dyrekciji
stawiajacy Oddzialy Planowania na wysokim
szczeblu organizacyjnym, nadajgcy im szeroki
zakres dziatalnosci i kompetenciji.

Nasuwa sie wiec pytanie
zakres dziatalnosci i

w dyrekcjach?

na czym polega
kompetencji planistow

Pierwszym i zasadniczym zadaniem plani-
stébw jest opracowanie planu produkcji, ktory
bedzie wynikiem wnikliwej analizy wszystkich
materiatbw technicznych za okres poprzedza-
jacy planowany oraz szczegolowego wyliczenia
wszystkich cyfr na podstawie powyzszych ma-
teriatéw.



Aby przeprowadzi¢ podobnag analize okresu,
poprzedzajgcego planowany, musimy mie¢ na
odpowiednim poziomie postawiong sprawo-
zdawczos$¢, w szerokim tego stowa pojeciu.

To jest zasadniczy materiat, ktéry winien
by¢ podstawg naszego planowania produkcyj-
nego.

W naszym ustroju Panhstwa zmierzajgcego
ku socjalizmowi, tylko planowanie dynamiczne
moze mie¢ miejsce, planowanie, ktore musi byc¢
oparte na ciggtym dynamicznym rozwoju.

Jednak nie wszystkie nasze plany sg sporzg-
dzane na podstawie podobnej analizy poprzed-
niego okresu, a tym bardziej na podstawie do-
ktadnego obliczenia mozliwosci produkcyjnych,
w oparciu o techniczne wyposazenie.

Zasadniczym kanonem planowania w ustroju
socjalistycznym jest prymat produkcji t. zn.
produkowac tyle, aby zaspokoi¢ wszystkie nasze
potrzeby, przy maksymalnym wykorzystaniu
mozliwosci produkcyjnych zaktadow.

Nalezy jednak w pewnym stopniu synchro-
nizowac¢ plan produkciji ilosciowy, w oparciu
o0 mozliwosci produkcyjne z czynnikiem zaopa-
trzenia i zbytu.

Ostatnie czynniki powinny w wielkiej mie-
rze wptyng¢ na korekte planu. W zadnym jed-
nak wypadku nie wolno planowa¢ w sposéb
zupetnie oderwany, ktérego wynikiem sa nie-
realne przekroczenia planu.

Zadaniem planistow jest sporzadzanie pla-
nu, niezaleznie od jakichkolwiek elementow,
nie majgcych na celu maksymalnego wykorzy-
stania mozliwosci produkcyjnych.

Z tego zadania planisci winni sobie zdaé
sprawe i musza pragmatycznie i obiektywnie
przystepowac¢ do opracowania planu.

Zadaniem planistow w dyrekcji jest nie
tylko mechaniczne sumowanie oddzielnych
wzoréw poszczegolnych zaktadéw, ale wnikliwa
analiza wszystkich wskaznikéw przez poréwny-
wanie z okresami poprzedzajgcymi oraz po-
dobnymi zakladami.

Plan produkcyjny winien by¢ catkowicie
sporzadzony w fabryce, w komérce, ktéra wy-
kuwa i realizuje plan. Jednak oddolny system
planowania nie wyklucza odgdrnego ustalania
limitow i wptywania na metodologie opracowa-
nia planéw.

Tylko harmonijne planowanie z géry w dét
i z dotu do gory, catkowicie rozwigze zagadnie-
nie powigzania planu we wszystkich jego ko-
markach.

Dalszym etapem po opracowaniu planu ilos-
ciowego i wartosciowego wg. asortymentu, jesti
plan wskaznikéw wydajnosci pracy. Ta czes¢
planu winna by¢ sporzadzona $cisle w oparciu
o normy techniczne. ,Bez norm technicznych
planowa gospodarka jest niemozliwa® — po-
wiedziat tow. Stalin.

Wszystkie obliczenia okreslajace cykl pro-
dukcji wyrobu, konieczng ilos¢ roboczej sity,
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fundusz ptacy i wskazniki wydajnosci pracy
muszg sie opiera¢ na normach technicznych.
W tej czesci planu koniecznym jest rozpra-
cowanie catego szeregu metod o charakterze
organizacyjnym i technicznym, umozliwiajg-
cym zwiekszenie wydajnosci pracy, gdyz to jest!
w ostatecznym wyniku gtowne i najwazniejsze
zagadnienie nowego ustroju spotecznego.

Jedng z gtdwnych i zasadniczych metod jest!
rosngcy ruch socjalistycznego wspétzawodni-
ctwa pracy, ktéry jest baza podwyzszenia planu
wydajnosci pracy.

Takze w Scistym oparciu o normy technicz-
ne winien by¢ sporzadzony iloSciowy i warto-
Sciowy plan zaopatrzenia materialowego. Nor-
my te powinny by¢ przeanalizowane na pod-
stawie kalkulacji warsztatowych wynikowych
i jako skorygowane wprowadzone do planu na
nastepny okres.

Sporzadzenie planu zaopatrzenia nie w opar-
ciu o normatywy, jest zbednym i szkodliwym,
gdyz uniemozliwia prawidlowe rozpracowanie
ogollno-panstwowego planu zaopatrzenia mate-
rialowego .

Ale robota planistow nie koriczy sie tylko na
sporzadzeniu planu, mylg sie ci wszyscy, ktérzy
tak sadza.

Planisci pracujg takze w okresach przej-
Sciowych; winni stale i codziennie zbiera¢ wszy-
stkie dane dotyczgace elementéw planu na pod-
stawie codziennego zycia, dane, ktére winny
by¢ podstawg przy sporzadzaniu nastepnego
planu.

Wiasciwe planowe kierowanie rozwija sie
wiasnie dopiero po sporzadzeniu planu, po
kontroli na miejscu, poprawieniu i sprecyzowa-
niu planu. Przez statg kontrole zapewnimy co-
dzienne wykonywanie planu, natychmiastowe
usuwanie tego co przeszkadza jego wykona-
niu, korygowanie wzglednie unikniecie
w przysztosci popetnionych bledéw, wykrycie
rezerw produkcyjnych nie uwzglednionych
w planie i wykorzystanie ich dla rozszerzenia
i polepszenia jakosci produkciji.

Kontrola ta powinna opiera¢ sie zarbwno
na analizie materiatbw sprawozdawczych jak
i na bezposredniej obserwacji.

Wykonanie planu produkcyjnego, podwyz-
szenie wydajnosci pracy, obnizenie kosztow
produkcji, walka z brakami w produkcji oraz
podniesienie jej jakosci — winny by¢ przed-
miotem specjalnej uwagi przy kontroli i ana-
lizie wypetniania planu.

Produkowaé¢ wiecej, taniej i lepiej — oto
gtébwne zadanie, jakie stawia sie przed plani-
stami przy opracowaniu planu przemystowo-
finansowego.

Koniecznos¢ zdecydowanej postawy naszych
organdw planowania przy opracowaniu i kon-
troli planu, usilna walka ze wszystkimi, kt6-
rzy obnizajg plan, mogg zapewni¢ zrealizowa-
nie zagadnienia planowania socjalistycznego
W naszym przemysle.



Po Zjezdzie

Panstwowego

Przemystu Miejscowego w Krakowie

Refleksje — zagadnienia — uwagi

V/ dniach 3 i 4 lutego br. odbyt sie w
Krakowie drugi z rzedu Ogélnopolski Zjazd
Przemystu Miejscowego. Nie byt to zjazd
poswiecony zasadniczym zagadnieniom, kté-
re stanowig punkt zwrotny rozwoju przemy-
stu, lecz byta to raczej konferencja robocza
obradujgca nad problemami dnia, ktére cze-
kajg na rozwigzanie.

W konferencji tej brali udziat i przodo-
whnicy pracy.

Zaden inny przemyst, zwtaszcza kluczo-
wy, nie ma tylu trudnos$ci organizacyjnych,
co przemyst miejscowy. Jest to zresztg zupet
nie zrozumiate. Do zakresu dziatania przemy-
stu miejscowego nalezg przewaznie zaktady
drobne, o tak olbrzymim wachlarzu produk-
cji, ze trudno byto znalez¢ od razu wtasciwg
forme organizacyjng czy handlowag dla tego
typu przedsiebiorstw.

Organizacja sitg rzeczy nie moze by¢ tu
jednolita i zbyt scentralizowana, musi od-
znaczaé sie duza gietkoscia, zdrowym roz-
sadkiem oraz umiejetnosciga podchodzenia
do biezgacych zagadnien branzowych i tere-
nowych. Inicjatywa oddolna, duza samo-
dzielnos¢ i odpowiedzialnos¢ komérek te-
renowych jest tu specjalnie pozadana.

Rola Panstwowego
Przemystu Miejscowego

Pierwszym zjazdem panstwowego prze-
mystu miejscowego o zasadniczym i przetlo-
mowym znaczeniu byt zjazd 8 czerwca 1948
roku, na ktorym w obecnosci wiceministra
Szyra uwypuklita sie wtasciwa rola przemy-
stu miejscowego w rzeczywistosci polskiej.
Wypowiedzi méwcow z krakowskiego zjaz-
du w dalszym ciggu wskazuja na role, jakg
ma odegra¢ przemyst miejscowy przy roz-
budowie dalszej gospodarki narodowej.

Staje sie juz rzeczg bezsporng, ze wielkie
przemysly pociggajg za soba rozwdj prze-
mystow pomocniczych, srednich i drobnych,
i ze zachodzi najbardziej istotha zaleznos¢
wielkich zaktadéw od matych i odwrotnie.

Obserwujemy to zjawisko w Zwigzku Ra-
dzieckim, gdzie z goé6rg 25% zatrudnionych
w przemysle robotnikéw pracuje wtasnie
w przemys$le miejscowym i bynajmniej nie
widac¢ tendencji obnizania sie tego odsetka
na rzecz przemystéw wielkich. Wprost prze-
ciwnie, przemyst miejscowy ma tam duze
ambicje rozwojowe. Takze w krajach o go-

spodarce typowo Kkapitalistycznej prze-
myst Sredni i drobny zajmuje powazne miej-
sce.

Stusznie podkreslit gospodarz zjazdu ob.
J. Mokrzynski, naczelny dyrektor Przemystu
Miejscowego w Krakowie, ze nasze dotych-
czasowe osiggniecia, rola jakg mamy do
spetnienia w gospodarce naszego kraju, do-
statecznie jasno wyznaczajg nam nasze miej-
sce obok przemystu kluczowego w pierw-
szym szeregu budowniczych nowej Polski.

Zagadnienia
dnia dzisiejszego

Jestesmy w trakcie wykanczania naszego
pierwszego planu 3-letniego i stoimy na pro-
gu opracowywania planu szes$cioletniego,
ktéry ma gruntownie przeora¢ plugiem
planowosci naszg gospodarke narodowag i
wydoby¢ jg z prymitywu techniczno-gospo-
darczego.

W spos6b zupetnie realny dyrektor De-
partamentu Przemystu Miejscowego Min.
Przemystu i Handlu ob. inz. Dobrzeniecki
okreslajac zadanie przemystu miejscowego,
mowit, ze w ubiegtym roku na konferencji
min. Szyr postawit zadania na rok 1949, kt6-
re mozna skonkretyzowac¢ w nastepujacym
ujeciu: ,,Pelne wykorzystanie posiadanego
przez przemyst miejscowy potencjatu pro-
dukcyjnego. To bojowe zadanie musimy po-
dja¢ i wykona¢ — wykonamy je z honorem
— w oparciu o wzmozony wysitek robotnika
podlegtych nam fabryk, w oparciu o nasze
kadry techniczne, w oparciu o sztab kierow-
niczy i usprawnienie organizacyjne, o wiel-
ki ruch techniczny zwany postepem tech-
nicznym i w oparciu o zdrowg mysl tech-
niczna.

Musimy zwréci¢ uwage — mowit nastep-
nie dyr. Dobrzeniecki — na wzmocnienie
dyscypliny na odcinku technicznym i finan-
sowym, a w szczegoélnosci w powigzaniu
tych dwu zagadnieh na odcinku dyscypliny
organizacyjnej. .Dyr. Dobrzeniecki stwier-
dzit, ze wyczuwa sie pewng stala poprawe
w wielu dziedzinach. W niektéorych dyrek-
cjach jest to bardziej widoczne, w innych
mniej. Tempo pracy warsztatow bedzie sie
stale wzmagato, poniewaz na przemyst miej-
scowy naklada sie coraz wiecej zadan, a w
gospodarce socjalistycznej kierownictwo i
nadzér techniczny walczy o wykonanie
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norm. Tam, gdzie zachodzi potrzeba, kie-
rownictwo techniczne musi bra¢ zywy
udziat przez instruowanie i wyjasnianie pro-
cesow technologicznych.

Zagadnienie ptacy i akordow

Jednym z najbardziej zyciowych zagad-
nien, poruszanych na zjezdzie, byta sprawa
umow zbiorowych o wynagrodzenie za pra-
ce wedlug nowej siatki ptac i systemu akor-
dowego.

Wytyczne dia tych spraw widzimy w
przemowieniu inz. Dobrzenieckiego, ktore
warto tu chociazby w skrécie przytoczy¢.

Przed wprowadzeniem umow zbiorowych
musi kazdy obywatel zda¢ sobie sprawe z
doniostosci zmiany systemu ptac, bedacej
wynikiem naszych zmian ustrojowych i dro-
gi do socjalizmu.

Socjalistyczng zasadg jest ustalenie row -
nej ptacy za rbwng prace z zachowaniem
roznicy w ptacy w zaleznosci od wymaga-
nych i posiadanych kwalifikacji.

Stalin powiedziatl, ze zr6wnanie ptac pro-
wadzi do tego, iz robotnik niewykwalifiko-
wany nie jest zainteresowany w przejsciu
do kategorii robotniko6w wykwalifikowanych
i pozbawiony jest perspektywy posuwa-
nia sie naprzéd. W dotychczasowym syste-
mie ptac istniata tendencja, by przez zniza-
nie norm technicznych doprowadzi¢ do
Sredniego putapu ptacy. Podejscie takie nie
tylko cofalo osiggniecia produkcyjne wstecz
ale pociggato za sobg widoczne straty go-
spodarcze. W momencie wprowadzenia no-
wego systemu ptac w oparciu o nowe umo-
wy zbiorowe musimy tego unikac.

Zagadnienie ptac powinno i musi wpty-
na¢ na zwiekszenie wydajnosci pracy. Przy-
czynkiem do tego stanie sie system akordo-
wy i premiowy, oparty na podstawie ptacy
realnej. Zalozeniem generalnym jest system
akordowy, jednak nie zawsze bedzie mozli-
we techniczne wprowadzenie go, np. w wy-
dziatach pomocniczych, drobnych, jednost-
kowych produkcjach i w pracach ustugo-
wych. W wypadkach tych pozostaje ptaca
dni6wkowa, regulowana ewent. systemem
premiowania. Podstawg premiowania bedzie
jednak wynik produkciji i takie czynniki, jak
oszczednosé, utrzymanie maszyn w nalezy-
tym stanie itp. Znaczy to, ze o ile w danym
zaktadzie istnieje czynnik pomocniczy, gdzie
nie mozna ustali¢ norm, wéwczas korzysta
on z premii do dniowki w wypadku efekto-
wnego przekroczenia planu produkcji i w
wypadku zwiekszenie wydajnosci pracy.
System za$ akordowy musi by¢ oparty o
zdrowe normy techniczne, musimy jednak
zapewni¢ réwnoczes$nie kontrole produkcji.
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Osnowa zagadnienia zatem jest ustalenie
norm technicznych. Do pracy tej nalezy zmo-
bilizowac¢ caly aparat techniczno-inzynieryj-
ny i majsterski. Normy te nie beda state
i winny odpowiada¢ technicznemu poziomo-
wi zaktadéw. Do ustalenia norm nalezy po-
dejs¢ poprzez prawidtowe zaprojektowanie
procesu technologicznego normowania pra-
cy. Sg to procesy zmierzajagce do udosko-
nalenia organizacji i techniki produkcji. Nor-
ma pracy winna odpowiada¢ zadaniom w
dziedzinie podwyzszenia wydajnosci, gdyz
W przeciwnym razie stanie sie na tym od-
cinku hamulcem.

Normy te nie sg wielkoSsciami stalymi.
Rewizja norm musi sie odbywaé poprzez
ujawnienie marnotrawstwa czasu, zapozna-
wanie z procesami technologicznymi i przez
analize czas6bw w oparciu o wyniki, osig-
gniecia przodownikéw i ich system pracy.

Zagadnienie rewizji norm nie moze by¢
dokonywane jedynie drogg mechaniczna,
administracyjng, lecz musi by¢ jasno i jaw-
nie stawiane wobec zatogi przez wprowa-
dzenie jej w zycie zaktadu drogg narad wy-
twérczych, odpraw, drogg brania Swiado-
mego jej udz alu w tym zagadnieniu. Przy
ustalaniu norm czasowych nie moga by¢
brane pod uwage rekordy przodownikéw
pracy, poniewaz bedg za wysokie dla prze-
ciethego pracownika. Nalezy jednak rozpo-
wszechniaé metody pracy przodownikow,
dzieki ktérym osiggaja dodatnie wyniki.

W gospodarce socjalistycznej kierowni-
ctwo i nadz6r techniczny walczy o wykona-
nie norm, a tam, gdzie zachodzi potrzeba,
musi bra¢ zywy udz at cho¢by przez instru-
owanie i wyjasnianie procesow technologi-
cznych.

Bardzo waznym czynnikiem do oblicze-
nia wyn kow ptac bedzie Srednia podstawo-
wa ptaca, ktdra ma wynosi¢ dia przemystu
miejscowego 48.72 zt. na godzina, tzn. nale-
zy tak zaszeregowaé pracownikéw fizycz-
nych, aby suma ich zarobkéw na godzine
podzielona przez ilos¢ pracownikow data
przecietnie 48.72. Suma ta w zadnym wy-
padku nie moze by¢ przekroczona. Na pod-

stawie tej Sredniej zostang ustalone 1mity
finansowe, ktdre mogag by¢ przekroczone
tylko w wypadku ogdllnego zwiekszenia

produkcji. Jesli limity zostang przekroczone,
a plan produkcji wykonany w 100%, to na-
tychmiast tak z naszej strony, jak i ze stro-
ny Biura Norm wystana zostanie komisja do
zbadania przyczyny tego stanu. Limit pow-
staje jako iloczyn roboczogodz n potrzeb-
nych do produkcji, powiekszonych o urlopy
i ptatne zwolnienia, do $redniej ogélnej sie-
gajacej maximum 70.47 zi



Przemyst miejscowy
a uprzemystowienie zaniedbanych okolic

Wybranie m. Krakowa na miejsce zjazdu
miato tez na celu pokazanie wynikéw jakie
daje dobrze zrozumiana wspoipraca wiadz
panstwowego przemysiu miejscowego z
wtadzami administracyjnymi, samorzado-
wymi terenu. Dali temu wyraz ob. wojewo-
da krakowski dr K. Pasenkiewicz i przewo-
dniczacy Wojewddzkiej Rady Narodowej
ob. Klimaszewski biorgc udziat w obradach
panstwowego przemystu miejscowego i wy-
kazujgc powazne zainteresowanie w daze-
niach do uprzemystowienia wojewddztwa
krakowskiego. Widzg oni w przemysle
miejscowym czynnik, ktory w najkrotszej
drodze i czasie zdota uaktywn ¢ gospodar-
czo zaniedbane regiony, roztadowac¢ ukryte

bezrobocie, tkwigce w przeludnionej wsi,
i wyzyskac¢' nawet drobne iloSci bogactw
naturalnych przyrody regionéw, przetwa-

rzajagc je na dobra konsumpcyjne.

Problemy terenowe

Na zjazdach roboczych najciekawsza
jest zazwyczaj dyskusja i gtosy z terenu.
Bezposrednie zetkniecie sie czynnik6w nad-
zorczych w skali panstwowej z czynnikami
wykonawczymi z terenu zawsze przyczynia
sie pozytywnie do wyjasnienia wielu spraw
spornych. Gdra dowiaduje sie bezposred-
nio o bolgczkach i dezyderatach terenu.
Stowem, tatwiej sie widzi zycie przy osobi-
stym spotkaniu, anizeli przy urzedowaniu
za biurkiem zawalonym papierami sprawo-
zdawczymi. Jako pewne bolgczki, dezyde-
raty i problemy wymagajgce rozwigzania
wybija se miedzy innymi sprawa godzin
nadliczbowych. Sprawa ta nawiasem moé-
wigc nie moze by¢ zatatwiona centralnie i
wedtug jednolitych wzoréw. Naraza sie bo-
wem poszczegoblne warsztaty na duze trud-
nosci.

W dalszym ciggu nalezatloby wymienicé
i inne sprawy poruszone na zjezdzie, jak
sprawy norm technicznych w poszczegol-
nych branzach, sprawa ubran ochronnych,
sprawa liczcbowego stosunku pracownikéw
fizycznych do umystowych, sprawa premii,
przygotowania planu szescioletniego, eta-
tow, schematéw organizacyjnych itd. Kazdy
z tych specyficznych probleméw wymaga
jednak odrebnego wyjasnienia, na co ta nie
ma miejsca.

WsSrod dalszych bolgczek i problemoéw
wytonita sie potrzeba takiego uregulowania
ptac, by nie zachodzita réznica w ptacach
pomiedzy przemystem kluczowym a miej-
scowym. Powoduje to bowiem prawdziwag
ucieczke i wedrowke bardz ej wykwalifi-

kowanych sit z zaktadu do zaktadu, niezdro-
wa konkurencje miedzy zaktadami oraz po-
wazne wahania w stanie zatrudnienia.

Zagadnienie wspotpracy z centralami
zbytu i przemystem kluczowym

Na kazdym zjezdzie dyskusja ujawnia sze-
reg brakbw w naszym aparacie wspoéipracy
przemysiu miejscowego z aparatem prze-
mystu kluczowego. Na tym specjalnie polu
jest bardzo duzo do poprawienia i udosko-
nalenia. Dla przyktadu jedna z bolgczek.
Centrala Handlowa Przemystu Drzewnego
zamawia np. meble kuchenne i artykuty bu-
dowlane i ne odbiera ich we wtasciwym
czasie. Powstajg przez to sitg rzeczy po-
wazne trudnos$ci z magazynowaniem wyro-
bow, zamrazaniem kapitatéw. Nie nalezy za-
pomina¢, ze sprawa pomieszczen magazy-
nowych w przemysle miejscowym, a zwtla-
szcza w zaktadach, ktére wyrabiajg produk-
ty o duzej objetosci, jest specjalnie palgca.
Od zamawiajgcych nalezaloby wymagac,
aby towar zamowiony odbierali w umoéwio-
nym czasie. Stuszng by tez byto rzeczg ob-
cigza¢ winnych za przecigganie terminéw
kosztami przechowywania i magazynowa-
nia produktéw.

Kapitalne dla dalszego rozwoju przemy-
stu miejscowego i w ogéle dla catosci nasze-
go zycia bytoby pelne wciggniecie warszta-
tow, zwlaszcza metalowych do pracy pomo-
cniczej w przemysle motoryzacyjnym i
wspoOtpracy z gtdbwnym dystrybutorem cze-
sci zamiennych ,Motozbytem".

Konieczne jest jednak, aby przemyst
miejscowy posiadat doktadng znajomos¢ za>
potrzebowania krajowego. Przemyst musi
wiedzie¢ dos¢ wczesnie, co ma wykona¢, by

na czas moc robote zaplanowaé, rozdzieli¢
zdoby¢ potrzebne surowce.
Z drugiej strony ,Motozbyt" i inne orga-

nizacje tego typu muszg znac¢ zdolnos¢ pro-
dukcyjng przemystu miejscowego i oriento-
waé¢ sie w jego mozliwosciach. Niestety,
dotychczas kontakt przemystu miejscowego
z centrala przemystu motoryzacyjnego bvt
zbyt luzny. Przemyst miejscowy zas madgiby
by¢ dla gospodarki narodowej powaznym
dostawca akcesorii, czesci zamiennych, tu-
lejek, uszczelek itd.

Wspotpraca jest tym bardziej konieczna,
ze jak to zaznaczyt dyrektor Moto bytu ob.
Zagorski — mamy w naszej gospodarce o-
koto 176 typow samochodéw (objaw powo-
jenny). Do tego dojdzie park ciggnikow,
traktoréw, motocykli, roweréw oraz silni-
kéw spalinowych réwniez w wielkiej ilosci
typoéw. Zapotrzebowanie naszego zycia wy-
kazuje wiec co najmniej setki tysiecy roz-
nych czesci zamiennych i jest nie do pomy-
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Slenia, by temu zadaniu mogt sprosta¢ prze-
myst kluczowy. W dzisiejszych warunkach
moga mie¢ w dziedzinie motoryzacyjnej
.petne rece roboty" warsztaty panstwowe-
go przemystu miejscowego.

Nie mozna tez poming¢ doskonale rysu-
jacych sie warunkéw do wspéipracy z prze-
mystem elektrotechnicznym i wieloma dzia-
tami przemystu spozywczego, a zwlaszcza z
przemystem konserwowym.

Powazny dziat stanowi¢ beda ustugi —
w postaci remontow maszyn i ich czesci dla
przemystu wtékienniczego we wszystkich
jego gateziach.

W ramach zjazdu krakowskiego odbyto
sie podpisanie umoéw zbiorowych z przed-
stawicielami Centralnego Zarzadu Zwiagz-
kéw Zawodowych.

A. W.
Krakéw

Osobne konferencje w dziatach: techni-
cznym, finansowo -handlowym i personal-
nym poswiecone byly ostatnim zarzgdze-
niom i metodzie wprowadzania ich w zycie.

Konferencje przedstawicieli Departamen-
tu Panstwowego Przemystu Miejscowego z
delegacjami poszczegélnych Dyrekcyj obej-
mowaly najistotniejsze zagadnienia tereno-
we.

Nalezy podkresli¢, ze zjazd krakowski
wysungt szereg zasadniczych palacych pro-
bleméw PPM do rozpracowania i realizo-
wania zaréwno przez wtadze w ramach Mi-
nisterstwa Przemystu i Handlu jak i przez
sie¢ terenowag PPM. Nalezy przypuszczac,
ze nastepna konferencja projektowana za 3
miesigce da nowe osiggniecia i postawi dal-
sze konkretne zadania.

Sprawy finansowe panstwowego przemystu
miejscowego 'w ramach konferencji krakowskiej

Ogo6lnopolskag konferencje przemystu
miejscowego zwotang przez Departament
Przemystu Miejscowego w dniach 3 i 4 Il
1949 r. w Krakowie nalezy uwaza¢ za wiel-
ki krok naprzéd w normalizacji zagadnien
organizacyjnych panstwowego przemystu
miejscowego.

Zatwierdzone ogdélne schematy organi-
zacyjne i rozdane poszczeg6lnym dyrek-
cjom normujg na tym odcinku prace i dajg
moznos$¢ przyjecia wilasciwej formy organi-
zacji dostosowanej do zadan przemystu
miejscowego.

System finansowy przemysiu miejscowe-
go oczekiwat na witasciwe jednolite unor-
mowanie, gdyz na tym odcinku odczuwato
sie catkowitg luke. Odrebny system finanso-
wy dla przemystu miejscowego i niepodpo-
rzadkowanie go zasadom finansowym prze-
mystu kluczowego stwarzaly chaos, a posz-
czegoblne dyrekcje zmuszaly do tworzenia
wiasnych zasad finansowych. Niewprowa-
dzenie normalizacji na tym odcinku powo-
dowato niewtasciwg sprawozdawczo$¢ fi-
nansowg, bilansowg i planowania finanso-
wego. Pozostawienie dotychczasowe prze-
mystu miejscowego poza o0goélnym syste-
mem finansowym Panstwa hamowato prace
dyrekcyj nie posiadajacych dostatecznych
wiasnych kapitatow obrotowych i uniemoz-
liwiato rozrost i wykorzystanie potencjatu
produkcyjnego.

u

Naktadanie na przemyst miejscowy co-
raz to nowych zadan i wyznaczanie mu od-
powiedniego miejsca w systemie gospodarki
uspotecznionej bedzie mogto by¢ zrealizo-
wane przy zapewnieniu mu odpowiednich
srodkéw obrotowych i inwestycyjnych.

Zapowiedziane na konferencji objecie
panstwowego przemystu miejscowego ogol-
nym planem finansowym i wigczenie go do
ogllnego systemu finansowania panstwo-
wego, przeniesie duzg ulge w pracy, zabez-
pieczajac odpowiednie i dostateczne $rod-
ki obrotowe.

Aby praca w poszczegdlnych dyrekcjach
na nowym etapie nie bytla chaotyczna,
a w nastepstwie niecelowa — winno sie od-
gOrnie poprzez opracowane wytyczne i in-
strukcje normowac¢ zagadnienia finansowe,
ksiegowe i planowania finansowego, biorgc
pod uwage ograniczony aparat administra-
cyjny w przedsiebiorstwach podlegtych dy-
rekcjom przemysiu miejscowego.

Wypowiedzi przedstawicieli ,terenu” na
temat braku odpowiednio kwalifikowanych
sit ksiegowych nie byly odosobnione. Prob-
lem ten jest troskg calego przemystu.
W przemys$le miejscowym ma on specyficz-
ny charakter, gdyz obsada ksiegowosci w
zaktadach jest z reguty jednoosobowa, tak
wiec ksiegowy zaktadu nie tylko odpowie-
dzialny jest za calos¢ spraw finansowych,
ksiegowosci i planéw finansowych, ale i na



nim spoczywa cate wykonawstwo tego dzia-
tu. Tu jest wiec zasadnicza przyczyna do-
tychczasowych niedociggnie¢. W lepszych
warunkach znajduje sie i pracuje przemyst
kluczowy, ktéry ze wzgledu na wiekszg li-
czebnos¢ zatogi moze sobie pozwoli¢ na
szerszy aparat administracyjny, a prace z
zakresu finansowo-ksiegowych moze wyko-
na¢ wieksza iloscig os6b nawet mniej kwa-
lifikowanych. Z drugiej strony pracujgc na
ustalonych zasadach i systemach unormo-
wanych odgo6rnie przez centralne zarzady
przemystu kluczowego moze przejs¢ na pra-
ce usprawniong — zautomatyzowang.

Poruszane na konferencji pionu finanso-
wego zagadnienia:

a) system finansowania na rok 1949
b) plany finansowe i budzety gospodarcze

c) bilanse
d) terminowos¢ i
sowa

sprawozdawczos$¢ finan-

e) sprawy podatkowe
f) kalkulacja cen

sg zasadniczymi zagadnieniami dla wtasci-
wego unormowania odgérnie. Trudno po-
wiedzie¢, ktére z nich jest wazniejsze i kto-
re winne by¢ wpierw rozpatrzone, wszyst-
kie sq wazne i praca musi by¢ pojeta réwno-
legle z tym, ze wykonanie ich winno by¢
planowo roztozone w czasie.

Przejscie dyrekcyj przemystu miejscowe-
go w roku 1949 na plany finansowo-gospo-
darcze jest jednym z etapow stabilizacji i

wprowadzenia wiekszej dyscypliny finanso-
wej.

Majac realny plan finansowo-gospodar-
czy, bedziemy mogli mie¢ doktadng orien-
tacje z przebiegu pracy na wszystkich od-
cinkach dyrekcyj i zakladéw. Nie mozna jed-
nak pozostac¢ tylko na planach rocznych, ale
trzeba bedzie wprowadzi¢ plany finansowo-
gospodarcze odcinkowe dajgce bardziej
whnikliwy, realny obraz i pozwalajgcy na
szybszg ingerencje dyrekcji w prowadzeniu
witasciwej i oszczednej gospodarki.

Z planami finansowo-gospodarczymi tg-
czy sie $cisle sprawozdawczos$¢ finansowa
oparta na poprawnym i biezgcym ksiegowa-
niu. Poprawna ksiegowos¢ daje nam od-
zwierciedlenie faktycznego stanu majatku,
poniesionych kosztow oraz obrazuje fak-
tyczne wyniki. Zestawienie i analiza planéw
finansowo-gospodarczych z cyframi ujetymi
w bilansie i w rachunku wynikéw, da nam
obraz stusznosci naszych planéw, pozwoli
oceni¢ naszg dziatalnos¢ i wykaze oszczed-
nosci gospodarcze i finansowe.

Ostateczne prace normalizacyjne na od-
cinku finansowo-ksiegowym musi poprze-
dzi¢ szkolenie nowych kadr ludzi, wcigg-
niecie i zwigzanie ich z przemystem miej-
scowym.

Jasne zarzadzenia, przygotowany perso-
nel, oparcie o wtgczenie panstwowego prze-
mystu miejscowego do ogdlnego planu fi-
nansowo-panstwowego pozwoli panstwowe-
mu przemystowi miejscowemu rozwing¢ sie
i wykona¢ zadania obecnego jak i przyszte-
go okresu gospodarki planowej.

Podpisanie uméw zbiorowych przez
panstwowy przemyst miejscowy

W zwigzku z nowa siatkg ptac jak row-
niez koniecznoscig terminowego wprowa-
dzenia jej w zycie panstwowy przemyst
miejscowy posiadajacy zakiady wytwor-
cze lub ustugowe réznych branz dokonat
podpisania uméw zbiorowych z przedstawi-
cielami poszczegdélnych centralnych zarzag-
déw branzowych zw. zawodowych.

Imieniem Departamentu Przemystu Miej-
scowego umowy podpisat dyrektor Depar-
tamentu Przemysiu Miejscowego ob. inz.
Dobrzeniecki.

W Krakowie zostaly podpisane umowy
zbiorowe ze Zw. Zawodow. Prac. Przem.
Chemicznego, Mineralnego i Ttuszczowego;

w Warszawie ze Zw. Metalowcow, Zw. Prac.
Przemystu Drzewnego, Elektrotechnicznego
i Skérzanego.

Umowa zbiorowa ze Zw. Wldkniarzy zo-
stata podpisana w todzi.

Umowy zbiorowe zawarte wedlug wa-
runkéw zwigzkéw branzowych gwarantuje”
pracownikom panstwowego przemystu miej-
scowego warunki ptacy zagwarantowane
przez zwigzki zawodowe.
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Czyn Kongresowy toédzkie] Dyrekcji
Przemystu Miejscowego

Wyznaczenie terminu Kongresu Zjedno-
czenia Partii Robotniczych wywotato fale en-
tuzjazmu wsréd mas robotniczych i pracow-
niczych. Wyrazem tego byto deklarowanie
pizedterminowego wykonania planéw pro-
dukcyjnych na rok 1948, co z kolei wptyneto

na podniesienie wydajnos$ci pracy i wpro-
wadzenie indywidualnego i zespotowego
wspoizawodnictwa pracy.

Apel kopalni ,Zabrze—Wschod" podjeli

rowniez robotnicy zaktadéw todzkiej Dyrek-
cji Przemystu Miejscowego.

Dzieki osiggnieciom produkcyjnym i
przyjetym zobowigzaniom przez wiele spo-
srod 59 zaktadéw, dyrekcja w imieniu pod-
legtych jej fabryk i wtasnym zobowigzata sie
wykonac¢ plan roczny na dzien 8 grudnia
1948 r. a do konca roku przekroczy¢ go
0 5%.

Zwiekszona wydajno$¢ pracy i uspraw-
nienie dziatalnosci aparatu adminstracyjne-
go umozliwity wykonanie planu rocznego
juz na dzien 1 grudnia 1948 r. w 102,5% o0gd4l-
nej wartosci wyrobow zi 1.588.598.20C.—
aw wartosci podstawowej zt 16.314.200.—

O powyzszym zawiadomiono Ministra
Przemystu i Handlu i Dyrektora Departamen-
tu Przemystu Miejscowego, zobowigzujgc
sie do wykonania 110% planu na dzien 31
grudnia.

W uznaniu dotychczasowych osiagniec¢
Minister Przemystu i Handlu wystosowat do
Dyiekcji depesze tresci nastepujacej:

»Dziekuje Dyrekcji i wszystkim pracowni-
kom zatrudnionym w podlegtych Wam za-
ktadach za przedterminowe wykonanie pla-
nu za rok 1948 do dnia 1 grudnia. Zycze

wszystkim pracownikom fizycznym i umy-
stowym w nowym roku 1949 dalszego powo-
dzenia we wspo6izawodnictwie i w ich wy-
sitkach przy budowie szczes$liwej przyszio-
Sci Polski Socjalistycznej.

Minister Przemystu i Handlu Hilary Minc".

Pracownicy tédzkiej Dyrekcji zacheceni
zyczeniami Ob. Ministra jeszcze bardziej
wzmogg swe wysitki, aby w roku 1949 moéc
poszczyci¢ sie jeszcze wiekszymi osiggnie-
ciami dla dobra gospodarki narodowej.

Rok osiggnie¢ Dyrekcji PM — Poznan

Panstwowy przemyst miejscowy na tere-
nie wojewdédztwa poznanskiego nie ustaje
w swych wysitkach nad usprawnieniem pro-
dukcji, podniesieniem wydajnosci i polep-
szeniem warunkoéw pracy.

W chwili obecnej podlegaja Dyrekcji 42
zaktady, z czego 7 przypada na Ziemie Lu-
buskg. W podziale branzowym przedstawia
sie to nastepujaco:

1) Branza metalowa — 16 zakladow, w tym
4 na Z. O.
2) Branza drzewna — 7 zakiadow, w tym 1

tym 2 na Z. O.

3) Branza wldékiennicza — 6 zaktadow, w

2 na Z O.
4) Branza chemiczna — 7 zakladow,
5) Branza mineralna — 5 zaktadow,
6) Branza papiernicza — 1 zaktad.

O rozwoju produkcji $wiadczg najlepiej
cyfry.

Gdy w roku 1947 wykonano plan z 19%
nadwyzki rok 1948 przynidést juz 140%, a na
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rok 1949 zaplanowano ponad 100% warto-

Sci produkeciji z r. 1949,

Lepiej jeszcze o wartosci produkcji i wy-
dajnosci pracy, jak tez i o usprawnieniach
technicznych dokonanych w tym czasie,
Swiadczy analiza cyfr podanych wyzej z licz-
ba zatrudnionych pracownikéw w poznan-
skim przemysle, ktéra wyraza sie cyfrg 3057
0s6b, to znaczy tylko o 22 pracownikow
wiecej niz w roku 1947.

Pracownicy ci, to element uswiadomiony
spotecznie i politycznie, chetny do wysitku
i doskonale zdajgcy sobie sprawe z faktu, ze
jest wiascicielem os$rodkéw produkcji, war-
sztatow i fabryk, dlatego podjat z entuzjaz-
mem hasto gornikéw zabrskich i wykonat
dodatkowo produkcje wartosci 108.077.740—
ztotych.

Gospodarka finansowa Dyrekcji przed-
stawia w roku 1948 harmonijny obraz row-
nowagi miedzy rozchodamii dochodami. Nie
ma przekroczeh budzetowych, niedoborow,
a przeciwnie sg oszczednosci podjete racjo-



nalnie i nie odbijajgce sie ujemnie na jakos-
ci wyrobow. Niektére fabryki wykazaly zna-
czne juz zyski, przecietnie ok. 5 mil. zt (je-
den z zaktadow osiggnat 34 mil. zysku). Za-
ktady korzystajg z kredytéw inwestycyj-
nych, wychodzgc stusznie z zalozenia, ze su-

my celowe umieszczone w preliminarzach
inwestycyjnych powinny by¢ catkowicie wy-
korzystane.

Dyrekcja Poznahska zmierza stale do

wprowadzenia we wszystkich sobie pod-
legtych zaktadach prawidtowej rachunko-
wosci przemystowej, azeby uchwyci¢ kosz-
moc przeprowadzi¢ dokiadng

ty wiasne i
zakiadow w kazdej

analize gospodarki
chwili.

Do okresu rentowno$ci zaktadéw zmie-
rza Dyrekcja poprzez arkusz rozliczeniowy
i przez analize bilanséw okresowych, a 2
branze, mianowicie: mineralna i papiernicza
posiadajg juz catkowicie zorganizowang ra-
chunkowos$¢ przemystowa.

W I-szym kwartale 1949 przewiduje sie
wprowadzenie jej w branzach wtdkienniczej
i drzewnej, a w Il-gim w ostatniej, metalo-
wej.

Co miesigc odbywajg sie w Dyrekcji od-
prawy ksiegowych, ktdre maja charakter
kursu, prowadzone przez wykwalifikowane-
go ekonomiste i handlowca.

Poza tym, wszystkie branze (poza meta-
lowg) — majg jednolite asygnaty materiato-
we, jednolita kartoteke materialowg ze sta-
ksiegi

nem ilosciowym i wartosciowym,
zlecen oraz karty robocze, z mozliwosciag
analizy poszczegdélnych operacji i miejsc

powstawania kosztéw na poszczegOlne zle-
cenie.

Zaopatrzenie i zbyt

Rok 1948 charakteryzuje stopniowe zlik-
widowanie zamowien surowcow i poétabry-
katéw z wolnego rynku, to samo odnosi sie
rowniez i do zbytu, ktéry opiera sie obecnie
gtéwnie o P.C.H., ,Spotem", ZS. Chiopskie]j
i Centralne Zarzady.

W okresie od marca 1948 potozono spe-
cjalny nacisk na zorganizowanie zbytu.
W tym celu wystano w teren przedstawicie-
li, ktorzy na pewnych odcinkach przyczynili
sie do wzrostu obrotow o przeszio 50%.

Produkcja

Najbardziej charakterystycznym objawem
w produkcji jest jej przestawienie z pro-
dukcji maszyn rolniczych na produkcje dla
przemystu kluczowego.

Dyrekcja pracuje dla ,Motozbytu", Zjedn.
Taboru i Sprzetu Kolejowego ,Tasko", Zakla-
déw H. Cegielski, Panstw. Zakt. Poligraficz-
nych, Zj. Tworzyw Sztucznych i Wyr. cumo-
wych oraz dla Zjedn. Przern. Akumulator.
Ogniw Elektrycznych i innych.

Produkuje sie czesci zamienne do samo-
chodéw, 18 r6znych zespotow do wagonow
osobowych, 3 zespoly urzadzen hamulc.-
pneumatycznych, watki do liniowania zeszy-
tow (wynalazek pracowniku dyrekcji zasto-
sowany po raz pierwszy w Polsce), wentyle
rowerowe i motocyklowe, kontakty, zaciski,
podkitadki, wézki akumulatorowe, t6zka itd.

Trzeba jednak zaznaczyc¢, ze Dyrekcja ca-
ty czas boryka sie z trudnosciami uzyskania
dostatecznej iloSci surowcow.

Akcja komasacyjna
i przejmowanie nowych zakladéw

W omawianym roku Dyrekcja skomaso-

wata:
z F-kq

1) Zaktady Mechaniczne Kalisz

Maszyn ,Orkan”

2) F-ke Chemiczng Kalisz — z Fabr. Chem.
w Ostrzeszowie.

W najblizszym czasie skomasowane zo-
stang:
1) F-ka Biczysk w Rawiczu z F-kqg Mebli w
Rawiczu
2) F-ka Siatek Drucianych Drezdenko — z

F-kq Maszyn i Odlewniag Zelaza ,Drzen"
w Drezdenku. g

1

Przyjeto w ostatnim czasie.-
1) Fabr. Zyletek w Wieluniu n/Noteciag

2) Fabr. Maszyn Samulski w Pleszewie

Przygotowuje sie przejecie dalszych
przedsiebiorstw. W tym celu przeprowadza
sie badanie i ocene tych zaktadow.

Powaznym osiagnieciem jest uruchomie-
nie w kwietniu 1948, F-ki Wyrobdéw Korko-
wych, jednej z najwiekszych tego rodzaju w
Polsce. O jej rozwoju (a zatem i konieczno$-
ci istnienia) sSwiadczy fakt, ze podczas gdy
w poczatkach istnienia fabryki stan zatrud-
nienia wynosit 60 os6b — obecnie wynosi
ponad 500 pracownikow.
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Sprawy personalne

W dziedzinie tej miata Dyrekcja niejedno-
krotnie duze trudnosci do pokonania.

Gitowng bolgczka jest brak fachowcoéw.
Przystgpiono do szkolenia wiasnego naryb-
ku, co znacznie polepszyto dotychczasowag
sytuacije.

Szkolono réwniez personel biurowy, wy-
sylajgc zdolniejszych pracownikéw na kursy
administracyjne, socjalne, bezpieczenstwa i
higieny pracy, planowania itp.

Wspdtzawodnictwo.

W zakiadach, ktére posiadajg jednolity

profil produkcyjny — wprowadzono wspoét-
zawodnictwo pracy.
Dzieki temu wtasnie osiagnieto w Ill

kwartale 1948 r. okoto 9 min. zt oszczedno-
sci. Wynalazki i ulepszenia produkcyjne w
Dyrekcji byty raczej drobne (kilka powaz-
niejszych omoéwiono w prasie codziennej i

A. Dubaniewiczowa

fachowej — niemniej jednak liczne, przy-
czyniajgce sie do wzrostu iloSciowego i ja-
kosciowego produkcji i oszczednosSci.

W tej chwili wytloniono specjalng komisje
wspotzawodnictwa, ktéra opracowuje zaga-
dnienia do strony finansowej i technicznej.
Nalezy przypuszczaé, iz rok 1949 bedzie
przetomowym w tej dziedzinie. W biurach
dyrekcji od 15. 10. 48 wspétzawodnictwo
pracy zostatlo wprowadzone.

Kontrola.

Najlepiej o rozmiarach kontroli mowiag
cyfry. Przeprowadzono 127 kontroli plano-
wych i 32 dorazne.

Akcja socjalna zostata szeroko opi-
sana w n-rze 19—20 (32) ,Ogélnopolskiego
Informatora Przemystu Miejscowego", str.
32 — 34. Wobec tego nie uwazamy ze ko-
nieczne powtarza¢ sie w niniejszym arty-
kule.

Bydgoska Dyrekcja Przemystu Miejscowego
rozszerza wspotprace z przemystem kluczowym

Wytypowanie witasciwego profilu produkciji
i rozwijajgca sie wspoOtpraca z ciezkim prze-
mystem data moznos$¢ zaktadom Dyrekcji Prze-
mystu Miejscowego w Bydgoszczy nie tylko
zwiekszenia produkcji, ale rowniez wytwarza-
nia nowych artykutdw i czesci uzupetniajacych
przemyst kluczowy.

Plan produkcji pomorskiego przemystu
miejscowego na rok 1949 w stosunku do planu
na rok 1948 przewiduje zwyzke o 43% pod
wzgledem wartosci produkcji.

W poréwnaniu z rokiem ubiegtym asorty-
ment towardw zostat Scisle ustalony. Najwiek-
szy wzrost produkcji przewiduje sie w branzy
metalowej, ktérej wartos¢ planowana jest prze-
szto dwukrotnie wyzsza, anizeli w roku ubie-
glym.

Inwestycje planowane na rok 1949 przezna-
czone sg w 60% dla przemystiu metalowego.
Majg one na celu przede wszystkim budowe
i rozbudowe odlewni hal warsztatowych, ma-
gazynow i uzupetnienie parku maszynowego.

Zamoéwienia otrzymane od ciezkiego prze-
mystu na rok 1949, obejmujg szereg nowych

wyrobéw nie produkowanych do tej pory
przez pomorski przemyst miejscowy.
Warsztaty Mechaniczne w Bydgoszczy

i Grudzigdzu oraz fabryka maszyn ,Wista“ we
Wioctawku zapoczgtkowaty produkcje czesci

maszyn witdkienniczych dla Zjednoczenia Prze-
mystu Maszyn Wibékienniczych w todzi. Pierw-
sza partia zamoOwienia opiewa na sume ok. 60
milionéw ztotych.

Oprocz tego Warsztaty Mechaniczne w Gru-
dzigdzu otrzymatly zlecenie od Inspektoratu
Pozarnictwa w Warszawie wyprodukowania
sprzetu pozarniczego w postaci tgcznikow, pot-
tacznik6Wj pradownic, stojakéw hydrantowych
itp.

Warsztaty Mechaniczne w Bydgoszczy po-
dejma réwniez w roku biez. na szeroka skale
produkcje woézkdéw dzieciecych.

Odlewnie Dyrekcji Przemystu Miejscowego
nastawiajg sie na wzmozong produkcje odle-
wow kolorowych dla przemystu elektrotech-
nicznego.

W roku biez. przewiduje sie rozbudowe Fa-
bryki Rur i Czesci Rowerowych w Bydgoszczy.
Zaktad ten przerabia miesiecznie okoto 30 ton
blachy, produkujac r6znego rodzaju rury dla
potrzeb przemysiu elektrotechnicznego i ro-
werowego. Gros zamOwien, ktdre ostatnio
znacznie wzrosty, wykonuje sie na zlecenie
Zjednoczenia Rur i Kabli w Katowicach oraz dla
Centrali Handlowej Przemystu Elektrotech-
nicznego w Warszawie.

Na szczegoblne wyrdznienie zastuguje Byd-
goska Fabryka Maszyn (d. Nowak) Fabryka ta
jako jedyna w Polsce produkuje urzadzenia od-
pylajace systemem suchej filtracji. Dzieki tego



rodzajowi produkcji, posiadajgcej donioste zna-
czenie dla bezpieczenstwa i higieny pracy, zdo-
byta znaczenie ogélnopolskie. Fabryka posiada
na rok biez. powazng ilo§¢ zamoéwien szczegdl-
nie dla przemystu chemicznego, weglowego,
przemystu metali niezelaznych i innych.

Fabryka Wyroboéw Metalowych ,Ttocznia“
w Lipnie przejeta na siebie zadanie catkowitego
zaspokojenia potrzeb Ministerstwa Komunika-
cji na latarki konduktorskie, produkcjg, kté-
rych dotychczas zajmowaly sie warsztaty pry-
watne.

Fabryka Maszyn ,Jan Broda“ w Toruniu,
spetniajgca dotychczas role zakladu ustugowe-
go, przestawita sie w roku biez. na produkcje
sprzetu i maszyn dla przemysiu budowlanego.

Duze perspektywy rozwoju posiada rowniez
fabryka Szyldow i Wyrob6éw Metalowych
w Toruniu. Oryginalnos$¢ tej fabryki polega na
tym, iz jest to jedyny w Polsce zaktad nasta-j
wiony na produkcje wyrobow metalowych tra-
wionych. Wymieniony sposéb fabrykacji po-
zwala na masowag produkcje szyldéw, tabliczek,
plakiet, stempli itp. To tez fabryka obstuguje
caly przemyst panstwowy, instytucje i urzedy.
Na rok biezgcy zaktad posiada bogaty portfel
zamoOwien od przemystu kluczowego, w zwigzku
z czym ostatnio zwiekszono stan zatogi do 120
0so6b.

Oprocz branzy metalowej Dyrekcji Prze-
mystu Miejscowego w Bydgoszczy podlega caly

Dyrekcja Przemystu Miejscowego

szereg innych zaktadéw, zgrupowanych w bran-
zach: drzewnej, chemicznej, papierniczej, mine-
ralnej i witbékienniczej. Zaktady te przewidujg
rowniez wzmozong produkcje w roku biez.
W szczeg6lnosci przemyst drzewny i chemiczny.

Na podstawie doswiadczen wspoéipracy na-
wigzanej w IV kwartale ub. roku z Centralg
Handlowg Przemystu Drzewnego, planuje sie
powierzenie tej instytucji zbytu produkcji wszy-
stkich zakladéw branzy drzewnej, jak meble,
beczki, skrzynie itp. W zwigzku ze spodziewa-
nym wzrostem produkcji, zaktady przemystu
drzewnego Dyrekcji przechodzg w roku biez.
na S$cistg specjalizacje i umasowienie wytwaor-
czosci. Planuje sie rowniez wprowadzenie
zmian w konstrukcji mebli, co da w rezultacie
zwiekszenie wydajnosci pracy i obnizenie kosz-
tow produkciji.

Powyzsze przyktady wskazujg, iz zaktady
Bydgoskiej Dyrekcji Przemysiu Miejscowego
opierajgc sie na skrystalizowanym profilu pro-

dukcyjnym zwrocg swe wysitki w kierunku
wzmozenia produkcji waznej dla gospodarki
narodowej.

Zapewnienie Departamentu Planowania co
do petlnego zaopatrzenia w surowce potrzebne
do zaplanowanej produkcji uzupetnienie parku
maszynowego i racjonalne jego wykorzystanie
usprawni i przyspieszy wykonanie poszczegol-
nych faz produkciji.

Fabryka Konstrukcif | Maszyn Garniczo-Hutniczych

KATOWICE, ul. p. Skargi 11
TELEFON 313-74

wykonuje: podnos$niki kubtowe, tasmy zelazne i rynny
transportowe wszelkich typéw dla przemystu goérniczego
tancuchy ,Galla,,

Redakcja Ogdlnopolskiego
rza wydac ll-gi naktad

Informatora Przemystu Miejscowego zawiadamia, ze zamie-

Kalendarza Techniczno-Przemyslowego na rok 1949
I-szy naktad 10.000 egz. zostat juz wyczerpany.
Kalendarz Technicznc-Przemystowy na rok 1949 zawiera 140 stron tablic matematycz-

nych i technicznych.
Wydanie drugie bedzie uzupetnione

i rozszerzone.

Zamowienia przyjmuje Redakcja.
Katowice, skrytka poczt, nr 1
Konto PKO. Il — 265.
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Sladami polskiej pracy
Dr Stanistaw Kipta

W fabryce opakowan blaszanych , Decorum*

w Sosnhowcu

Od redakcji: Rozpoczynamy
druk serii reportazy gospo-
darczych z zakladéw prze-
mystu miejscowego piora
znanego publicysty dra Sta-
nistawa Kipty. Kilkadziesiat
reportazy z cyklu: Sladami
polskiej pracy ukazalo sie w
dwutygodniku ,Zycie Gospo-
darcze".

Z gOrg dwa lata wedruje juz po warszta-
tach przemystowych odrodzonej Rzeczypo-
spolitej obserwujgc polska prace na gorgco.
Zwiedzatem dotad wieksze zakt przemy-
stow kluczowych i nie miatem sposobnosci
zwiedzenia zaktadoéw panstwowego prze-
mystu miejscowego. W wielkich zakladach
spotykatem sie ciggle z palacymi dezydera-
tami rozbudowy jak najsciSlejszej wspébipra-
cy przemystu kluczowego z przemystem
Srednim i drobnym. Istnieje bowiem w zyciu
narodow i spolteczenstw potezne prawo za-
leznosci rzeczy wielkich od matych i od-
wrotnie. Nowoczesne zycie wymaga niezwy-
kle urozmaiconych form wytwdérczosci co-
raz to nowych artykutéw i coraz to wiek-
szych specjalizacji, drobiazgowa za$ specja
lizacja da sie tatwiej osiggngag¢ w mniejszym
warsztacie. Praca w takim zaktadzie jest wie-
lokrotnie ekonomiczniejsza, bardziej przy-
stosowana do r6znorodnosci potrzeb zycia
i bardziej nadajgca sie do zmiany kierunku
wytworczosci w miare zapotrzebowania.

Pierwsze moje kroki na terenie przemy-
stu miejscowego skierowatem do fabryki
opakowan blaszanych ,Decorum" w Sosnow-
Cu.

Opakowanie na poz6r wydaje sie czyms
nieistotnym i niewaznym, a jednak pozory
mylg. Nie podobna przeciez wyobrazi¢ so-
bie nowoczesnego zycia bez rozwigzania w
sposOb wtasciwy sprawy opakowania. Wez-
my pierwszy z brzegu i najblizszy kazdemu
z przecietnych obywateli przemyst spozyw-
czy i konserwowy. Bez trwatego opakowa-
nia produktow zywnosciowych nie zdotali-
bySmy nakarmi¢ milionéw ludzi w miastach
i osiedlach przemystowych, mieszkajgcych
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zdata od osrodkoéw rolniczych, nie potrafili-
bySmy przechowywac¢ diuzszy czas zywnos$-
ci, magazynowac jej i przewozi¢. Wprawdzie
konserwy miesne nie sg juz wytgcznym spo-
sobem przechowywania miesa przez cate
miesigce i lata, odkgd narodzit sie przemyst
chtodniczy i zamrazalnie. Urzadzenia tego
przemystu sg jednak kosztowne i muszg sie
koncentrowaé sitg rzeczy w wiekszych o$-
rodkach. Nie wszedzie jednak dociera wa-
gon — chiodnia, czy okret z urzgdzeniami
chtodniczymi. Opakowanie blaszane dla
przemysitu konserwowego jest wiec dalej is-
totng potrzebg produkcji.

Juz w 1933 r. wybudowano w Sosnowcu

niewielkg, fabryke przy ul. Moniuszki
i zainstalowano nowoczesne maszyny.
Okres tuz ©przed druga wojng Swia-

towg byt okresem specjalnie dobrej koniun-.
ktury przemystowej dla fabryki. Rozbudo-
wywat sie bowiem na wielkg skale przemyst
bekonowy i konserwowy. Polska szynka w
puszkach zdobywata swiat, a polskie konser-
wy bity o cate dlugosci wyroby starych kra-
jow przemystowych. Zaczely juz wychodzié
w Swiat polskie jarzyny z Pudliszek, ogérki,
marmelady, dzemy, kompoty itd. W ,Deco-
rum" pracowato z gorg dwiescie osoéb.

Gdy mineta zawierucha wojenna ,Deco-
rum" stanowigca poprzednio wtasnos¢ spot-
ki z ograniczong odpowiedzialnoscig, prze-
szta pod zarzad panstwowy. Oczywiscie nie
mogto wszystko po wojnie p6js¢ jak z pitat-
ka. W fabryce brakowato wszystkiego, po-
czawszy od blachy, cyny, gumy, farb, lakie-
row. Przemyst spozywczy, gtdwny odbiorca
wyrobow ,Decorum" dopiero zwolna pow-
stawat z ruin. Dzi$ jeszcze fabryka nie osiag-
neta petnej produkcji przedwojennej. W kaz-

dym razie ,Decoru m" zatrudnia juz
134 robotnikéw, a wtasciwie robotnic, bo
,Decorum" to krélestwo kobiet.

W fabryce zainstalowanych jest 128 rdz-
nych obrabiarek, automatow, maszyn i pro-
dukuje sie tu impomdace ilosci opakowan.
Nalezy wymieni¢ opakowania na konserwy
miesne, marmelady, jarzyny, pudetka do cu-
kierkow i karmelkéw, opakowania do farb,



lakieréw, zapraw do podiég, past itd. Naj-
wiecej jednak produkuje sie tu, bo jez w set-
kach tysiecy — puszki na jaja mrozone prze-
znaczone na eksport. Puszka taka moze po-
miesci¢: okoto dwunastu kg rozbitych jaj.

Obserwujemy narodziny takiej puszki od
poczatku az do konca. Blacha biata ocyno-
wana przychodzi z hut w paczkach po 100
kg w znormalizowanych arkuszach. Wedruje
ona najpierw na oddziat drukarski i lakier-
niczy. Druk opakowania odbywa sie w ana-
logiczny spos6b jak na zwyczajnej ptaskiej
maszynie drukarskiej. Jesli chcemy opako-
wanie drukowaé¢ w Kkilku kolorach, musimy
niestety przepusci¢ przez maszyne kazdy
arkusz tyle razy, ile chcemy uzyska¢ kolo-
row, podczas gdy w Swiecie istniejg juz bar-
dzo kosztowne maszyny, ktore wielobarwny
druk wykonuja przy jednym zabiegu. Wy-
drukowane arkusze uktadane na specjalnych
woOzkach suszy sie w piecu w temperaturze
od 60 — 80 stopni.

Nastepny etap pracy to juz przygotowa-
nie danego opakowania przy pomocy cate-
go szeregu gilotyn, nozyc, wyttaczarek. Sa-
mych réznych form do wyttaczania fabryka
posiada z g6rg siedemset. Kazdy kawatek
blachy nabiera postusznie przy pomocy od-
powiedniej maszyny czy automatu, kierowa-
nego zgrabnymi rekami kobiecymi, wtasci-
wych form. Widzimy tu poza wymienionymi
maszynami r6znego rodzaju ttocznie, zwijar-
ki, maszyny do formowania, zszywarki, wy-
wijarki kotnierzykéw itp. W miare potrzeby
puszki sa lutowanej W ten spos6b proces
produkcyjny jest zasadniczo skoriczony. Na-
stepuje sumienne, skrupulatne sortowanie i
kontrolowanie towaru. Istnieje tu bowiem
rygorystycznie stosowana zasada, ze pro-
géw zaktadu nie Smie opusci¢ sztuka nie
dos$¢ starannie wykonczona i w ten sposob
unika sie zbednych komplikacji.

Poznajemy Hu kilka przodownic pracy, bo
idea wspdltzawodnictwa pracy na terenie fa-
bryki zywo sie rozwija. Dowiadujemy sie, ze
wspoOtzawodnictwo opiera sie na rdznych
podstawowych zasadach. Pierwszg jest ja-
kos¢, nastepnie dopiero ilos¢, awreszcie pil-
noé¢ i punktualnos¢ w wykonaniu. Pod tym
wzgledem ,Decorum" ma piekne wyniki. No-
tuje sie tu zaledwie 3% nie usprawiedliwio-
nych opuszczonych dniéwek. Zasada osz-
czednosci materiatbw jest rOwniez bardzo
Scisle stosowana. Przy cieciu blachy duzy
procent blachy odpada. Odpadki jednak sa
tu wszechstronnie wyzyskiwane do produk-
cji innych opakowan.

Najbardziej przypadto mi do serca w ,De-
corum" to, ze znalazto tam zatrudnienie kil-
ku niewidomych. Jednym 2z nich jest byly
goérnik, Stefan Hengel, ktéry jako chiopak

utracit na kopalni wzrok. Na nowym miejscu
pracowat najpierw jako szczotkarz, a obec-
nie obstuguje dos¢ skomplikowang maszy-
ne typu gilotyny. Dowiadujemy sie z przy-
jemnos$cig, ze wydajnosc¢ jego nie jest wiele
mniejsza od wydajnosci normalnego pra-
cownika. Porusza sie on po sali dos¢ swo-
bodnie.

Niewidomag jest réwniez Michalina Plu-
tecka, mitoda dziewczyna, ktéra utracita
wzrok w fabryce chemicznej podczas oku-
pacji. Z dos¢ trudnym automatem daje sobie
znakomicie rade. Zarzad fabryki przeprowa-
dzit przed udzieleniem im pracy bardzo su-
mienne studia i w obrabiarkach wprowadzit
dodatkowe urzgdzenia ochronne, ktére unie-
mozliwiajg skaleczenie. A o skaleczenie sie
\(/jv fabryce wyrobow blaszanych jest nie tru-

no.

Przyktad z Sosnowca wykazuje, ze przy
dobrej woli kierownictwa w kazdym zakla-
dzie mozna ulokowaé¢ paru niewidomych,
czy inwalidéw i w ten sposéb da¢ im moz-
nos¢ normalnego i czynnego zycia.

Fabryka duzo troski poswieca higienie i
bezpieczenstwu pracy, czego dowodem jest
ambulatorium, mogace by¢ wzorem dla in-
nych zakiadéw. Na wczasy, prewentoria,
opieke nad dzie¢mi pracownic zwraca sie
rowniez specjalng uwage.

Zwiedzajgc fabryke zauwazamy pewng
ciasnote zwtaszcza w magazynach sortowni
i pakowni. Gorgcym zyczeniem zarzgdu fab-
ryki jest wzniesienie odpowiednich maga-
zynoéw oraz posiadanie wlasnej bocznicy ko-
lejowej, ktérej budowa nie nastreczataby
wiekszych trudnosci.

Rozmowa z dyrekcjg zakiadu pozwala
wycidgngé¢ wnioski, ze przeprowadzenie in-
westycji da jeszcze powazniejsze wyniki.

Opuszczajgc ,Decorum”, matla, lecz dob-
rze zorganizowang fabryke, przychodzimy
jeszcze raz do przekonania, ze najmniejszy
nawet zaktad stanowi niezbedne ogniwo w
produkcji przemystowej.

Powszechna  Spotdzielnia
Pracy Krawieckiej

z odpout. udziatami

w KRAKOWIE

UL. PASTERSKA 16
filie: BOCZNA WISLICKA 3
JAGIELLONSKA 10

Wytwarza garderobe meska i damska z powierzonych
i whasnych materiatébw. Dla czlon 6w Zwigzkéw

Zawo6dowych i Somopoinocy Chiopskiej —  znizki
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Zietkiewicz Marian

Przodujgce zaktady przemystu
miejscowego na Wybrzezu

Pannstwowa Fabryka Wyrobdow
Metalowych nr 1

Panstwowa Fabryka Wyrobéw Metalo-
wych nr 1 ,Metal" Orunia-Zag6rze — pod-
legta Dyrekcji Panstwowego Przemystu
Miejscowego w Gdanhsku, zatrudnia obec-
nie 215 robotnikbw. Na pozo6r wydatoby
sie, ze zaklad ten nie stanowi powazniejszej
placowki przemystowej, kiedy jednak po-
znamy blizej prace i osiggniecia tejze fabry-
ki, musimy stwierdzi¢, ze jest ona jedng
z przodujgcych na Wybrzezu.

Zaktad ten nastawiony jest przede wszy-
stkim na wyr6b aparatury chemicznej dla
przemystu kluczowego zakladéw ,Boruta”
— produkujgc miedzy innymi specjalne
pompy cyrkulacyjne stuzace do przepom-
powywania oleju przy temperaturze 180° —
niegdy$s produkowane jedynie za granica.
Drugim z powaznych odbiorcow wyrobow
fabryki ,Metal" sa Zjednoczone Stocznie
Polskie, dla ktérych zaktad ten produkuje
urzgdzenia okretowe.

Majgc na uwadze potrzeby Wybrzeza,
zaktad podjgt wykonanie serii zamowieh
dla Centrali Przemystu Rybnego, budowy
specjalnych zbiornikéw stuzacych dla ce-
6w chtodni rybnych (cisnienie ponad 20 at-
mosfer).

W listopadzie 1948 zaktad przeszedt do
wzmozonej produkcji omawianego asorty-
mentu wyrobow. Zastosowano prace akor-
dowg co dato od razu spodziewane wyniki
Pierwsze powazniejsze zamodwienia zostaly
wykonane przedterminowo juz z koncem
grudnia 1948. Od tej pory wydajnos$¢ pracy
wzrasta z kazdym dniem. Wzrost wspot-
czynnika wydajnos$ci pracy przyczynia sie
do obnizki cen wyrobow.

Miesiecznie wartos¢ produkcji zamyka
sie w cyfrze okoto 10 milionéw z} i spodzie-
wany jest dalszy jej wzrost.

Dzieki tym osiggnieciom, przewiduje sie
rozbudowe zaktadu (hali montazowej) oraz
zaopatrzenie poszczeg6inych dziatbw w no-
wy sprzet mechaniczny, co przyczyni sie
niewatpliwie do wzmozenia produkcji. Za-
znaczy¢ nalezy, ze zaktad posiada réwniez
swojg filie w Gdyni, ktéra w tym roku je-
szcze zostanie rOwniez powiekszona.

Podkreslajac wktad wtozony w rozwdj
zaktadu i osiggniecia w produkcji na szcze-
gOlne uznanie, procz kierownictwa, zastu-
guje zespOt przodownikéow pracy z bryga-
dierem Mizgalskim, Miotka, Skarzynskim
i Felowskim.
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Pannstwowa Fabryka Maszyn i Odlewnia
nr 2

Drugim z kolei zaktadem,
w osiggnieciach produkcji jest Panhstwowa
Fabryka Maszyn i Odlewnia nr 2. Zaktad
ten ma ustalong tradycje w dziedzinie bu-
dowy i remontéw kutrow rybackich. Naj-
wiekszy rozwdOj produkcji tegoz zaktadu
przypada na rok 1948. W tym czasie wybu-
dowano siedem nowych oraz przeprowa-
dzono gruntowny remont siedemdziesieciu
kutrow rybackich. W obecnej chwili wre
intensywna praca przy budowie 10-ciu no-
wych jednostek rybackich. Wedlug otrzy-
manych zamowien i ustalonego planu pracy
na rok biezgcy, przewiduje sie budowe
wiekszej ilosci kutrow rybackich oraz in-
nych jednostek przeznaczonych dla komu-
nikacji przybrzeznomorskiej.

Przebudowa urzadzenh stoczni oraz roz-
budowa poszczegdlnych stanowisk szkut-
niczych, zakrojona jest na szerokg skale
i przeprowadzona zostanie w ciggu najbliz-
szych trzech lat.

przodujgcym

Pannstwowa Fabryka Mebli i Skrzyn
w Sopocie.

Fanstwowa Fabryka Mebli i Skrzyn w So-
pocie po skomasowaniu dziatow produkciji
dawnych zakltadéw ,Warta" i Panstwowej
Stolarni Mechanicznej nr 6 w Sopocie oraz
po przeprowadzeniu wewnetrznej reorga-
nizacji prowadzi szerokag prace.

Seryjna produkcja mebli biurowych, wy-
konywana jest na zapotrzebowanie Centrali
Handlowych Frzemystu Drzewnego. Nie-
zaleznie od tego produkuje sie rOwniez me-
ble na specjalne zamowienia uwzglednia-
jac takze wyroby artystyczne oraz stolarke
budowlang.

Jakkolwiek profil produkcyjny wymie-

nionego zaktadu nastawiony jest przede
wszystkim na wyroby mebli biurowych
i skrzyn dla potrzeb przemystu rybnego

i konserwowego, to jednak produkuje tak-
ze inne, niemniej wartosciowe wyroby w po-
staci sprzetu sportowego, zabawek dziecie-
cych oraz modeli i szablon6éw dla odlewni
metalowych zaréwno na potrzeby przemy-
stu miejscowego, jak i kluczowego.

W zwigzku ze skoordynowaniem i upro-
szczeniem sposobu produkcji, osiggnieto
w pracy powazne wyniki i przyczyniono
sie do obnizenia cen wyrobéw, przez co
zaktad ten, tak pod wzgledem produkciji jak
i jakosci wyrobow, stal sie powaznym
osrodkiem przemystowym ws$réod placowek
Wybrzeza.



Ze szkolnictwa zawodowego

Przygotowujemy kadry fachowcow

Planowanie na rok 1949 przewiduje ogrom-
ne zapotrzebowanie na kwalifikowanych pra-
cownikéw produkcyjnych i administracyjnych.
Oto kilka cyfr ilustrujacych potrzeby: pracow-
nikbw przyuczonych 4687, czeladnikow 1207,
mistrzéw 215, technik6éw 117, inzynieréw 48.

Na skutek przejmowania nowych zakladéw
przemystowych zwieksza sie zapotrzebowanie
na fachowcow.

Departament PM pragnac uzupetni¢ kadry
zapoczatkowat szerokg akcje do szkolenia za-
wodowego pracownikow.

Zewnetrznym tego wyrazem jest powotanie
referatu szkolnictwa przy Departamencie Prze-
mystu Miejscowego oraz referatéw szkolenio-
wych przy 7-miu najwiekszych Dyrekcjach.

Zadaniem tego aparatu jest wyszukiwanie
najwartosciowszego elementu, wysytanie go na
przeszkolenie oraz stale wysuwanie absolwen-
tow szkot i kurs6w na odpowiednie, kierowni-
cze stanowiska.

Dalszym zadaniem referentéw szkolenio-
wych jest state organizowanie szkolenia-rezerw
technicznych w ramach wewnetrznych Dyrek-
cji jak i poszczegodlnych zaktadéw.

Z innych zadan, wysuwajg sie: a) prowa-
dzenie akcji stypendialnej, b) opieka nad czy-
telnictwem, zyciem Swietlicowym i kultural-
nym.

W obecnej chwili odbywaja sie:
1) kursy ogoélnopolskie

a) w Giluchotazach (DPM Katowice) kurs
drzewny do 8. Il. br.

b) w Gdansku-Jelitkowie kurs administra-
cji gospodarczej do 16. Il. br.

c) w Lublinie kurs wagowy do 10. IV. br.

d) otwarty w dniu 24. I. br. kurs metalowy
w Mikotowie (DPM Katowice)

e) w Biatej — DPM-Krakéw kurs meta-
lowy.

W ciggu marca uruchomione zostang kursy:
personalny w Katowicach, administracji gospo-
darczej w Gliwicach, chemiczno - farbiarska
w Gliwicach i papierniczy w Gluchotazach.

2) Akcja stypendialnia: Dyrektor Departa-
mentu powotal do zycia Rade Stypendialng
ktéra dysponuje 100 stypendiami orocznej war-
tosci 5 mil. zt. Stypendia beda przyznawane
tak ksztatcgcym sie zawodowo pracownikom,
jak i ich dzieciom.

3) Tworzenie wtasnych osrodkéw szkole-
niowych: ktére bedg czynne przez caly rok. Ja-
ko juz realne przedstawiajg sie nastepujgco?
Mikotéw k. Katowic, jako osrodek szkolenia

metalowego,

Gluchotazy, woj. sl.-dagbr., jako osrodek drzew-

no-papierniczy i
Wroctaw, gdzie moze powsta¢ dobrze urzagdzony

osrodek o chitonnosci poczatkowej 200 ucz-

niow, pozniejszej do 800 rocznie.

Doktadne przeanalizowanie planéw rozwo-
ju przemystu miejscowego wysunie niewatpli-
wie koniecznos¢ tworzenia  wiekszej ilosci
osrodkow i szkét.

4) Akcja biblioteczna: w stadium wstepnych
prac jest tworzenie wilasnej biblioteczki zawo-
dowej majacej zaspokoi¢ potrzeby wszystkich
wydziatdbw Departamentu.

Rozrastajgca sie stale akcja szkolenia za-
wodowego wymaga zwiekszenia zainteresowa-
nia sie tym problemem oraz sporzgdzenia pla-
nu szkolenia w ramach 6-cio letniego planu go-
spodarczego .

Kurs Panstwowej Administracji Przemystowe]

Dnia 16 lutego 1949 r. zakonczyt prace 3V2
mies. trwajgcy Kurs Panstwowej Administraciji
Gospodarczej, zorganizowany przez Minister-
stwo Przemystu i Handlu, Departament Prze-
mystu  Miejscowego. Kurs administracyjnie
podlegat Dyrekcji Przemystu Miejscowego

Gdansk. Wyktady i internat urzgdzono w domu
wypoczynkowym ,Gedania“ w Jelitkowie koto
Sopot.

Program kursu obejmowat obszerny mate-
riat ujety w przedmioty: kalkulacja przemy-
stowa, organizacja przemystow, naukowa orga-

23



nizacja pracy, statystyka i planowanie, plano-
wanie finansowo - gospodarcze, ksiegowanie
i arytmetyka handlowa, towaroznawstwo, geo-
grafia gospodarcza, prawo przemystowe, usta-
wodawstwo socjalne, prawo handlowe, czekowe,
wekslowe, skarbowo$é, propaganda gospodar-
cza, zagadnienia polityczne, korespondencja.

Wyktady prowadzili
szkét wyzszych.

specjalisci gdanskich

Celem kursu byto przygotowanie teorety-
czne pracownikébw PM do samodzielnego pro-
wadzenia zaktadow pracy i ich dziatdw, jak
rowniez referatow fachowych w dyrekcjach
P. M.

W kursie brato udziat 40 uczestnikow ze
wszystkich dyrekcyj. Uczestnicy otrzymali na
czas trwania kursu ptatne urlopy, zwrot prze-
jazdu, a na kursie zakwaterowanie i wyzywie-
nie.

Z prawdziwg satysfakcjg nalezy zaznaczyc,
ze pierwszy tego rodzaju kurs jest otwartg dro-
gg do eliminacji i awansu spotecznego zdol-
nych, przygotowanych pracownikéw na stano-
wiska kierownicze.

Rozpietos¢ wieku uczestnikow byta duza, od
20—50 lat, przygotowanie od szkoly powszech-
nej starego typu, az do ukonczonych czesciowo
studiow wyzszych z zakresu ekonomii. Wsréd
stuchaczy byli robotnicy, brakarze, majstrowie,
magazynierzy, kierownicy zakladéw, kierow-
nicy zaopatrzenia, az do naczelnikéw dziatu
DPM wtigcznie. Z uznaniem nalezy podkresli¢
wielki wzajemny wysitek wyktadowcéw, stu-
chaczy i kierownictwa zar6éwno programowego,

Uczestnicy kursu w

Redakcja ,Informatora“ z prawdziwag przy-
jemnoscia przeprowadzita  szereg rozmow
z uczestnikami kursu w Jelitkowie na temat
programu pracy, spostrzezen i osiggniec.

Taq droga redakcja pragnie podzielic sie
wiadomosciami 'z ogétem czytelnikéw ,Infor-
matora“.

Ob. Jan Makutynowicz 1895 r. ma skorczo-
ng szkote powszechng starego typu z roku 1907;1
jest dyplomowanym mistrzem stolarskim, spe-
cjalnos¢: stolarka budowlana; w przemysle
miejscowym Dyr. Gdansk-Wrzeszcz pracuje od
1945 r. w grupie V, jako fachowy kierownik
zaktadu drzewnego.

Na pytanie, co go najbardziej na kursie in-
teresowato, odpowiedziat: kalkulacja, statysty-
ka, towaroznawstwo i ustawodawstwo. Najwie-
cej trudnosci sprawiata mu ksiegowos¢. Ob.
Makutynowicz cieszy sie niezmiernie, ze nau-
czyt sie praktycznie postugiwa¢ suwakiem, kt6-
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jak i gospodarczo-administracyjnego, aby osig-
gna¢ wyniki, ktéore niemal dla wszystkich
uczestnikdw kursu wypadly pozytywnie.

Zycie i praca zespotowa, wymiana mys$li
i doswiadczen, samopomoc kolezenska w nauce,
nabyte wiadomosci, odnotowana na przysztosc
szersza, fachowa lektura, pozwola pozytywnie
spozytkowa¢ umiejetnosci w codziennej pracy
na powierzonych odcinkach.

W dniu 16. Il. br. odbyto sie uroczyste za-
koriczenie kursu w obecnosci Dyrektora Depar-
tamentu Przemystu Miejscowego Ob. inz.
J. Dobrzenieckiego, ktoéry rozdat 10 nagréd
w postaci ksigzek fachowych uczestnikom kur-
su wyr6zniajgcym sie najwiekszymi osiggnie-
ciami w pracy.

Z wypowiedzi uczestnikdw kursu bit szczery
zapat do pracy do jej nowych form opartych
na wiedzy teoretyczne,;.

Ob. Dyr. Dobrzeniecki podziekowat Dyr.
PM Gdansk ob. Illukiewiczowi, wyktadowcom,
P.Z.P.R., Zwigzkom Zawodowym, Kkierowni-
ctwu kursu i uczestnikom za wspodlny wysitek,
zyczac rozjezdzajagcym sie uczestnikom jak naj-
lepszych wynikéw w pracy na powierzonych
odcinkach w terenie.

Kurs w Jelitkowie jest pierwszym tego typu
w przemysle miejscowym. Zycie wysuwa po-
trzeby doszkalania fachowego nawet starych
praktykow, gdyz nowe formy gospodarki pla-
nowej w ustroju socjalistycznym wymagajg
jednolitego dziatania.

Jelitkowie o sobie | o kursie

ry miat tu pierwszy raz w reku. Marzy o po-
siadaniu suwaka.

Kurs dat mu pogtebienie teoretyczne posia-
danych umiejetnosci. Zaluje, ze jest juz za
stary, zeby zaczg¢ od poczatku systematyczng
nauke.

Rozmowa z najmiodszym uczestnikiem kur-
su: Pugawko Tomaszem (rocznik 1927), maga-
zynierem fabryki mydta DPM Bialystok, byta
petna usmiechu i miodzienczego entuzjazmu.

Tow. Pugawko mimo miodego wieku jest
juz sekretarzem Partii kota fabrycznego. W PM
pracuje jeden rok. Ma skonczong dziesieciole-
tnig rosyjskag szkote powszechna.

Opowiada, ze b. duzo skorzystat na kur-
sie. Trudnos¢ stanowit dla niego wysoki po-
ziom wyktadow, gdzie czesto gubit ich tok, ma-
jac braki w doktadnej znajomosci stownictwa
polskiego. Duzg tez trudno$¢ musiat przezwy-
ciezy¢ przestawiajgc sie z pracy fizycznej na
intensywng prace umystowa.



Najbardziej interesuje go ksiegowos¢, pla-
nowanie i kulkulacja. Kurs dodal mu bodzca
do zdobywania wiedzy i dalszego ksztaicenia
sie. Zyt na kursie barozo oszczednie i cieszy
sie, ze zaoszczedzit na nowy garnitur. Zyczy-
my Od. Pugawce niestabngcego entuzjazmu
w nauce i idgcego w $lad za nim awansu spo-
tecznego.

Ob. Wojcicki Edward, rocznik 1924 zdemo-
bilizowany starszy sierzant, mundur obficie de-
korowany, bystre, mlode, jasne spojrzenie.

Ob. Wjcicki pracuje 1 rok w DPM-Wae-
szawa, jako szlifierz w fabryce sprzetu gospo-
darstwa domowego.

.Z kursu skorzystat duzo, cho¢ moégitby wie-
cejp> gdyby miat przygotowanie w zakresie wy-
ksztatcenia ogolnego. Najbardziej interesowata
go kalkulacja.

Jest jednak pelen entuzjazmu i sadzi, ze po
praktyce powinien by¢ przygotowany do obje-
cia kierowniczego stanowiska w warsztacie
pracy.

Mimo oszczednej gospodarki swojg gotéwka,
nie moze sobie nic kupi¢, bo jako dobry maz
i ojciec pensje wysytat rodzinie na utrzymanie.

Ob. Dudzik J6zef rocznik 1922 z DPM-Kra-
kéw posiada bardzo dobre przygotowanie na-
ukowe ogolne, bo szkote srednig plus rok aka-
demii handlowej, a précz tego praktyke jako
piacownik przemystu miejscowego od 1945 r.
na stanowisku kierownika technicznego w fa-
bryce szczotek.

Ob. Dudzik przyznaje sie z calg otwartos-
cig, ze jadac na kurs miat watpliwosci jaki be-
dzie poziom tego kursu.

Stwierdza, ze kurs byt na wysokim pozio-

mie, ze zyskat wiele z przestuchanych wykta-
déw i zaje¢ praktycznych zwlaszcza z kalkula-

cji przemystowej, ksiegowosci, organizacji

przedsiebiorstw i prawa przemystowego.

Po kursie czuje sie na sitach samodzielnie
poprowadzi¢ zaklad. Ob. Dudzik jest przeko-
nany, ze dobra praktyka i przygotowanie teo-
retyczno-fachowe dajg harmonie wiedzy i pe-
wnos¢ decyzji w pracy.

Ob. Edward Lezuchowski kierownik zaktadu
wyrobéw metalowych w Bedzinie z DPM-Kato-
wice Jeden z pierwszych pracownikbw PM na
Slasku stwierdza, ze kurs to gimnastyka umy-
stowa. Ob. Lezuchowski widzi jasno, ze kazdy
kierownik zakfadu przy najiepszej nawet woli

stoi ciggle na progu kolizji z prawem, nie
znajgc prawidtowych form organizacji ani prze-
piséw prawnych.

Scista wiedza fachowa, to wtasciwy podklad
do postepowania zgodnego z prawem.

Ob. Pilarczyk Jozef, starosta kursu wysu-
niety na to stanowisko przez zespét uczestni-
kobw — pogodnie opowiada o trudnosciach
i osiggnieciach na kursie. Zesp6t byt surowy,
ludzie wzajemnie obcy, réznych poziomow
i Srodowisk. Dzieki wspoélnej pracy i rzeczo-
wemu podejsciu kierownictwa, grona wykta-
dowcOw i zespolu uczetsnikbw nastgpita har-
monia w zyciu kursu i jego pracy.

Wzajemna pomoc kolezenska i ambicja ze-
spotu, jako calosci, byly widomymi znakami,
ze kurs pracowat w pozytywnej atmosferze.

Dobre zakwaterowanie, dostatnie wyzywie-
nie, doskonate powietrze i spokdj do pracy byly
czynnikami uzupetniajgcymi.

Ob. Pilarczyk moze jest bardziej zmeczony
niz inni, ale zadowolenie z wynikéw kaze mu
szybko zapomnie¢ o przezwyciezanych trudno-
Sciach. ik

Kurs ii7 Jelitkowie miat swoje tetno spoteczne

Panstwowy kurs administracyjno-gospodar-
czy w Jelitkowie mimo wysokiego wymiaru go-
dzin wykfadéw, éwiczen i pracy nad przyswo-
jeniem obszernego materiatu miat swoje tetno
spoteczne.

Dla wielu wybrzeze morskie byto nowym
terenem.

Dnia 6. Il. r. b. kurs odbyt zespotowg wy-
cieczke holownikami po porcie Gdynia —
Gdansk.

Dzieki przychylnemu ustosunkowaniu Kapi-
tanatu portu Gdyni i Gdanska zesp6t kursu

miat moznos¢ zwiedzi¢ baseny portowe, stocz-
nie oraz rudoweglowce ,Sotdka“ i ,Jednos¢ Ro-
botniczg“. Tgq drogg kierownictwo kursu imie-
niem wszystkich uczestnikéw sktada podzieko-
wanie kapitanatom portéw: Gdynia i Gdansk
oraz naczelnikowi personalnemu G. P. M. mgr.
Wadeckiemu.

Pragnac zostawi¢ chociaz maly, ale pozy-
tywny wktad w dzieto odbudowy Gdarnska,

kurs dat w dniu 18. XII. 1948 r. jeden dzieh
pracy fizycznej nad odgruzowaniem miasta.



Szkolenie metalowcow w Biate] Krakowskigj

Dnia 30 stycznia 1949 rozpoczat sie w Bia-
tej Krakowskiej 3-miesieczny kurs doszkole-
niowy dla kandydatow na majstréow i bryga-
dieréw fabrycznych w zaktadach metalo-
wych DPM Krakéw.

Na kurs uczeszczajg pracownicy z miej-
scowych fabryk metalowych w Bialej Kra-
kowskiej. Wyszkolenie odbywa sie w za-
kresie teoretycznym i praktycznym. Apel
rzucony na konferencji poznanskiej do inte-

ZARZADZENIA

Ministerstwo Przemys$lu i Handlu
Departament Finansowy
FN/VIII/DB/6/49/48

W sprawie: Rozliczenia za dostawy i ustugi
z jednostkami budzetu panstwowego.

Warszawa, dnia 18. I1X. 1948 r.

Departament Finansowy przypomina, ze zgodnie
z instrukcjg Ministra Skarbu z dn. 12/6-1948 r, nr 268
Dziennika Urzedowego Ministerstwa Skarbu nr 67
z dn. 14/6-48 r. jednostki budzetu panstwowego réwno-
czesnie z dokonaniem zamoéwien na roboty i ushugi,
winny otworzy¢ akredytywe na rzecz przedsiebior-
stwa — dostawcy. O otwarciu akredytywy oddziat wta-
Sciwego banku zawiadamia zainteresowane przedsie-
birstwo ze wskazaniem nazwy jednostki budzetu, daty
i numeru zamoéwien oraz sumy akredytywy.

Przedsiebiorstwo moze przystapi¢ do wykonania
zamowiehn dopiero z chwilg, otrzymania z oddziatu
banku zawiadomienia o otwarciu akredytywy.

Po wykonaniu zaméwienia przedsiebiorstwo wysta-
wia fakture wraz z odpisem i przesyla oryginat fak-
tury do wiasciwej jednostki budzetu (odbiorcy) za$
odpis na inkaso do swego banku.

Uregulowanie faktury nastepuje
w ciezar otwarty akredytywy.

Powyzszy tryb postepowania winien by¢ bezwa-
runkowo przestrzegany przy zamoéwieniach:

a) dla Ministerstwa Obrony Narodowej i Minister-
stwa Bezpieczenstwa oraz podlegltych im orga-
néw na sume powyzej 5 milionéw ztotych;

b) dla wtadz centralnych innych resortobw na su-
my powyzej 1 miliona zi

c) dla pozostalych jednostek budzetu na sume po-
wyzej 500 tys. zitotych.

Faktury wynikajgce z zamowien, dokonane na su-
my mniejsze niz wyzej wymienione przedsiebiorstwo
(dostawca) przesyta bezposrednio jednostce budzetu
z wezwaniem do zaptaty w ciggu 10 dni od daty wez-
wania. We wszystkich wypadkach, w ktérych zaptata
przy zaméwieniu nie zabezpieczonym akredytywa nie
nastgpi w ciggu wymienionych 10 dni, nalezy bez-
zwiocznie zawiadomi¢ Departament Finansowy Mini-
sterstwa Przemystu i Handlu, ktéry w kazdym wypad-
ku udzieli dyspozycji odnos$nie sposobu dalszego poste-

automatycznie

ligencji pracujgcej o realng wspotprace zro-
botnikami dat juz wyniki.

Dyrektorzy i inzynierowie dajg na kursie
swojg prace nad wyszkoleniem.

Kurs prowadzi dyrektor fabryki metalo-
wej EI-Ge obywatel Al. Kurek przy wspoét-
udziale dyrekciji.

Zdobyta wiedza wniesie nowe wartosci
do pracy warsztatowej PM.

powania. Zasady powyzsze winny by¢ bezwarunkowo
przestrzegane. Kierownicy finansowi przedsiebiorstw
ponosza odpowiedzialno$¢ za wykonywanie zamoéwienh
w stosunku do jednostek budzetu panstwowego nie za-
bezpieczonych akredytywa, jezeli obowigzek otwarcia
akredytywy wynika z powotanych powyzej przepi-
sSOW.

(Br. B lass)
Dyrektor Departamentu:
Warszawa, dnia 30. XII. 1948 r.
Ministerstwo Przemys$lu i Handlu
E apartament Planowania
PISMO OKOLNE Nr. PL/V/Tr. Sp./324
w sprawie korzystania z ustug firmy: ,C. Hartwig“

jako przewoznika towaréw.

W zwiazku z naptywajgcymi do Min. P. i H. Dep.
Planowania — pytaniami co do mozliwosci korzystania
przez przedsiebiorstwo podlegte Min. P. i H. ustug pry-
watnych przewoznikbw oraz co do wspoipracy tych
przedsiebiorstw z firmg ,C, Hartwig®, ,Spedytor”
I P, K. S. przy przewozach samochodowych towaro-
wych oraz w rozwinieciu okolnika Min. P. i H. Nr 10
z dnia 21. 8 48 r. (znak K. O. Il.) MP i H i pisma
okolnego Nr. DH/IV/101/48 z dnia 18 12. 1948 r. Depar-
tament Planowania wyjasnia:

Wszystkie instytucje i przedsiebiorstwa, podlegte
Min. P. i H. obowigzane sg do wytgcznego korzystania
z ustug przewozowych ,Hartwiga“, ,Spedytora“
i P. K. S

Samochodowe taryfy przewozowe zostang w naj-
blizszym czasie zatwierdzone przez Biuro Cen w poro-
zumieniu z Ministerstwem Komunikacji.

W przypadku odmowy wykonania zapotrzebowanej
ustugi przez wyzej wymienione firmy, udzielenie zle-
cenia firmie niepanstwowej nastepuje z reguly na
drodze przetargu ofertowego.

W tych przypadkach wyjgtkowych nalezy kazdora-
zowo porozumiewac sie z Dep. Planowania — Wydziat
Transoortu i Spedycji.

Dyrektor Departamentu:

(—) Inz. Adam Wang

Panstwowy Przemyst Miejscowy przez szkolenie
fachowcow dazy do podniesienia proaukcii
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Zarzadzeniem Min. Przemystu i
Handlu wprowadzona zostata z dniem
1stycznia 1949r. nowa taryfa optat za
energ e elektryczng, a mianowicie,
dla gospodarstw domowych —e 10 zt.
za ] kw/godz. oraz 20 zi., jako stata
optata miesieczna cd. kazdej izby; dla
instytucji, biur i przedsiebiorstw pan-
stwowych — 15 zt. za 1 kw/godz. 1
100 zt. jako oplata manipulacyjna, za$
dla przedsiebiorstw prywatnych opta-
ta za 1 kw/godz. wynosi¢ bedzie 33
ztotych.

Instalacje klimatyzacyjne w zakladach
przemystowych.
Klimatyzacja

nowa.

Pierwsze osiggniecia w tej dziedzi-
nie mieli Amerykanie w latach 1929
— 1931, ale ostateczne teoretyczne
prawa i wzory rzadzace w klimaty-
zacji osiggneli dopiero w 1944 r.

W Polsce prace te podjete zostaty
poraz pierwszy w 1939 r., a obecnie
Przedsiebiorstwo Instalacji Sanitar-
nych i Urzadzen Wodnych przy Cen-
tralnym Zarzadzie Budownictwa Prze
mys$lowego Min. P. i H. igcznie z
Oddziatem w Jeleniej Gorze podijeto
studa kitmatyzacyjne w fabrykach.

Zadaniem klimatyzacji zautomaty-
zowanej jest utrzymanie statej tempe-
ratury i wilgotnosci wzglednej w po-
mieszczeniach fabrycznych. laborato-
riach i magazynach bez wzgledu na
pore roku np. +24“ w fabrykach,
gdzie temperatura siegala ri:eraz+4j°
uniemozliwiajac prace robotnikowi.

Po wojnie p'erwsze urzadzenia Kl -
matyzacyjne w/g projektow polskich
zainstalowano w Panstwowej Fabry-
ce Sztucznego Widkna nr 7 w Jele-
niej Gorze j P.Z.PjB. nr 21 w Lodzi.

jest naukg zupetie

Znaczenie klimatyzacji przejawia
sie gtébwnie w przemysle wiokienni-
czym, chemicznym i spozywczym.

Dalsze zastosowanie znajduje klima-
tyzacja w przemysle poligraficznym
i; administracji przemystowej (sa'e
konferencyjne,, wypoczynkowe itd.)

Unowoczesnienie przemystu konser-
wowego.

W zamierzeniach przemystu kon-
serwowego w r. 1949 lezy zmechani-
zowanie produkcji przez wprowadze-
nie taSmowego systemu produkcji, jej
uproszczenie i usprawnienie.

Stopniowe przejmowanie wszyst-
kich powazniejszych przetw6rni na
terenie Polski przez Centr. Zarzad
Przemystu Konserwowego pozwoli na
usprawnienie i prowadzenie jednolitej
gospodarki.

Mieszanki ochronne przeciwrdzewne

Centrala Handlowa Przemystu Che-
micznego. Oddziat Han-dlu Zagrani-

cznego, Sekcja DemobJu, Warszawa,
ul. Foksal 13 moze dostarczy¢ w do-
wolnej ilosci mieszanki przeciwrdze-

wnej otrzymanej z demobilu amery-
kanskiego.
Mieszanki stuza do smarowania

czesci metalowych w czasie transpor-
tu, magazynowania lub pracy w nie-
odpowiednich  warunkach  atmosfe-
rycznych.

Biuro t{ozysk tocznych ,,Polimex*,

LPolimex* po potaczeniu z Polskim
Towarzystwem  tozysk  Tocznych
,Poleska“ jest obecnie centralng orga-
nizacjg obejmujgcg dostawy tozysk
tocznych, ktore majg szerokie zasto-
sowanie przy maszynach szybkoobro-
towych.

Dziat Techniczny ,Pol mexu“ opra-
cowuje projekty montazu i konserwa-
cji tozysk.

Min. Przemystu i Handlu wyda
wkrétce bogaty i ilustrowany kata-
log tozysk tocznych, ktéry znacznie
usprawni prace organdéw zaopatrujg-
cych przemyst.

Odpadki
cem.

Surowce odpadkowe czyF ponowne
moga by¢ przetwarzane na nowe ar -
tykuty.

Roéznilamy odpadki zwykte (zni-
szczone czesci garderoby, naczynia,
gazety itp.) i odpadki przemystowe
ktorymi sg czesci surowca lub pot-
fabrykaty odpadajace przy produkcji
($cinki w introligatorni, kosci w fabry
kach konserw itp.) Najbardziej poszu-
kiwanym przez Centrale Odpadkéw
Uzytkowych surowcem sg kosci,
szmaty, makulatura; zuzyte zarowki,
sttuczka szklana, stare opony, szcze-
cina i korek,

Odpadki odpowiednio posortowane
i przechowane w zbiornicy dostar-
czajg przemystowi waznego surowca,
ktory takze eksportujemy.

W roku 1948 Rejonowy Oddziat
Odpadkéw Uzytkowych w Warsza-
wie, eksportowat do Szwecji 170 ton
sttuczki kolorowej.

uzytkowe cennym serow-

POLSKA PRODUKOWAC BEDZIE
CELULOZE

W Polsce na Slasku odbudowano
fabryke celulozy, ktéra rozpocznie
produkcje ze stomy. Jest to pierwsza
fabryka tego typu w Polsce, a trze-
cia w Europie — po Zwigzku Radziec
kim i Szwecji. Zatrudnia¢ bedzie 809
robotnikéw a produkcja dzienna osiag-
nie ok. 50 ton. Fabryka papieru roz-
pocznie produkcje z chwilg dostarcze-
nli(a maszyn zamoéwionych przez:Pol-
ske.

Udziat przemystu miejscowego w bu-
downictwie okretowym,

W ramach 6-letnfego planu rozbu-
dowy Polskiej Floty Handlowej ma
by¢ wybudowane przeszio 80 w ek-
szych jednostek morskich. Rozbudo-
wa ta oparta jest prawie catkowicie
‘ha produkcji krajowej. W rb. prze-
widywane jest wodowanie 11 jedno-
stek. Wykonanie planu produkcyjne-
go wymaga nie tylko skoncentrowa-
nia wszystkich stojacych do dyspo-
zycji srodkéw, ale réwniez wspotpra-
cy przemystu pomocniczego, z ktore-
go ustug korzystatyby stocznie Gdan-
skie. Stocznie Gdanskie weszly w po-
rozumienie z Dyrekcjg Panstwowego
Przemystu Miejscowego w Gdansku
w celu ustalenia warunkéw wspo6t-
pracy, wychodzac z =zalozenia, ze
stocznie nie mogg same wykonac
wszystkiego co jest potrzebne do bu-
dowy lub wyposazenia statku. W rb.
zamoOwienia stoczni obejmujg szereg
nowych pozycji w produkcji, ktéra
zostani e przekazana do zrealizowania
Przemystowi Miejscowemu. Powigza-
nie planéw produkcji przemystu miej-
scowego z potrzebami stoczn', przy-
czynig sie do szybkiego rozwoju za-
ktadéw. metalowych w PPM. woje-
wodztwa gdanskiego.

fp R fiTER

Akcja opieki nad matka i dzieckiem
w przemysle panstwowym obejmuje

organizacje i prowadzenie ztobkéw,
stacji o-pieki, przedszkoli, potkolom4,
kolonii, prewentoriéw, sanatoriéw i

Swietlic dzieciecych.

Obecnie czynnych jest 380 przed-
szkoli z 26.000 dzieci. W przedszko-
lach i innych instytucjach umieszczo-
nych jest ponad 13-000 dzieci praco-
whnic zatrudnionych w przemysle.

Gdy w roku 1945 z kolonii na te-
renie calego kraju korzystato zale-
dwie 20.000 dzieci — to w 1948 roku
akcja objeta ponad 177.000 dzieci.

Forma wielkiej profilaktyki zdro-
wotnej (zapobieganie chorobie) jest
27 prewentoriow i 5 sanatoriow prze-
znaczonych dla dzieci zagrozonych
gruzlica.

Mozna stwierdzi¢, ze w ciagu naj-
blizszych szesciu lat postulat zaspo-
kojenia potrzeb klasy robotniczej w
zakresie opieki nad matkg i dzieckiem
zostanie zrealizowany w stu procen-
tach.

Dom Dziecka RTPD w Konstacime
k. Warszawy gromadzi sieroty wo-
jenne zc S$rodowiska robotniczego w
ilosci ponad 100 dzieci. Opieke nad
Dornem Dziecka roztoczyli pracowni-
cy Centralnego Zarzadu Przemystu
Elektrotechnicznego.
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Z.s. R R
W zalesieniu kraju (17 letni plan)

biorg czynny udziat pracownicy kole-
jowi, ktérzy w r. 1949 obsadzg drzew

kami tysigce kilometréw toru kole-
jowego tworzac ,zywe zastony*“
przeciwsniegowe. ,Zywa zastona“

ma szczegOlnie donioste znaczenie na
terenach pustynno - piaszczystych,
gdyz zatrzymuje ruchome piaski i u-
niemoztiwia zasypywanie torow.

Na 120 najwiekszych stacjach w
Z. S. R. R, aby utatwi¢ manewrowa-
nie pociggéw, wprowadzono potgcze-
nie radiowe miedzy lokomotywg a
stacja.

Instytut cieplny w Moskwie przy-
stgpit do budowy prébnego kotta na
ciSnienie pary 300 atmosfer i tempe-
ratury 600° Celsjusza.

Jeszcze zaden 1z krajéw Europy
Zachodniej nie przeprowadzit préb na
kottach o tego rodzaju cisnieniu.

Zwigzek Radziecki dostarczyt An-
glii w r, 1948 na mocy uktadu handlo-
wego 764 tys. t. jeczmienia, owsa i
kukurydzy. Przewiduje sie w r. 1949
ze ilos¢ dostaw ze Zwigzku Radziiec-
lutgo do Wielkiej Brytami podniesie
sie dwukrotnie.

Zwigzki Zawodowe w Rosji dazac
do upowszechnienia wynalazkéw u-
rzadzajg wtorki staehanowsfcie, na
ktérych spotykajg sie robotnicy, maj-
strowie i inzynierowie zainteresowa-
nych fabryk.

Na zebraniach analizowane sg no-
we ulepszenia i rozwazana mozliwos¢
ich zastosowania.

CZECHOSLOWACJA

Ostatnio Czechostowacja dostar-
czyta Francji drogg powietrzng towa-
ry konfekcyjne (marynarki, garnitury
kostiumy) wartosci ca pieciu min. ko-
ron. Francja dostarczyta czechosto-
wackiemu przemystowi witékiennicze-
mu ,surowce w szczegolnosci; grem-
plowang wetne.

Uczeni czechostowaccy przeprowa-
dzajg nowe badania nad zastosowa-
niem widékna szklanego w potgczeniu
z réznymi gatunkami wilékien pla-
stycznych.

Wiékno szklane, ktérego produkcje
juz podjeto przypomina tkaniny wet-
niane, posiada duzg odpornos¢ na
wptywy atmosferyczne i ma duze za-
stosowanie w przemysle witokienni-
czym, a przede wszystkim elektro-
technicznym-
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Czeski przemyst ceramiczny zawart
umowe z Z. S. R. R. na dostawe por-
celany. Cato$¢ czeskich dostaw be-
dzie wynosita 172 wagony porcelany
(ca 1.150 ton. porcelany zwyktej i sa-
nitarnej.)

Stéd czeski do wyrobu piwa zys-
kuje coraz wiecej rynkéw- Dostar-
czany bedzie do Francji, Bizona,
Szwajcarii.

Czesi przekazali maszyny do budo-
wy wielkiej elektrowni w Warnie
(Butgaria) Montaz i proba maszyn
zostanie przeprowadzona przez cze-
skich monteréw i inzynierow.

RUMUNIA

24 stycznia podpisana zostata li-
niowa handlowa miedzy Z. S. R. R. a
Rumunig. Umowa przewiduje pomoc
techniczng dla Rumunii.

Z. S. R. R- wySle do Rumunii au-
ta, metale, maszyny rolnicze, rude
zelazng, koks, bawetne i urzadzenia,
fabryczne.

Rumunia dostarczy w zamian pro-
dukty naftowe, chemiczne, drzewo, lo-
komotywy i wagony.

Gigantyczny plan zalesienia stepo-
wych obszaréow Z. S. R R wywo-
tat w Swiecie zywe zainteresowane.

Akademia Nauk w Rumunii przy-
stagpita juz do opracowania planu za-
lesienia stepowych obszaréw w Mot-
dawii. Transylwanii i Banacie.

FRANCJA |

Elektryfikacja wsi francuskiej nie-
ustannie postepuje naprzéd. Na 38
tys gmjn we Francji — 37 tys, t. j.
97 proc- posiada sie¢. mniej lub wie-
cej kompletng. Na 19 milionéw lu-
dnosci wiejskiej zaledwie 25 mil. nie-
korzysta jeszcze z urzadzenh elektro-
technicznych.

Rzad francuski przewidujagc w naj-

blizszych latach rozbudowe elektrow- 90 przekazywania danych

ni cieplnych i wodnych, zamowit w
Stanach Zjednoczonyh i Wilielkiej Bry
tani wieksze ilosci transportowcow
i turbozespotow. Natomiast urzadzenia
wodne nadejdg w najblizszym czasie
ze Szwajcarii.

Produkcja nafty we Francji wynosi
obecnie ca 140 ton dziennie. Po wojnie
rozbudowany zostat powaznie prze-
myst rafineryjny, ktory nastawiony
jest przede wszystkim na produkcje
artykutbw masowych: jak oleju ga-
zowego i opatowego, benzyny moto-
rowej, wykazuje natomiast duze nie-
dociggniecia w  produkcji wysoko
.wartosciowych benzyn lotniczych,
i olejow silnikowych.

Pismo francuskie ,Parallele* po-
daje ostatnie wiadomos$ci o rozwo-
ju stosunkéw handlowych pomiedzy
Polska i krajami skandynawskimi..
Jak informuje ,Parallele” ustawicznie
wzrasta ilosciowo tonaz  panstw
skandynawskich wytadowany przez
porty polskie. Tak np. we wrzes$niu
porty polskie przetadowaty 201.084
Brt. towaréw szwedzkich, 139.400 Brt.
— dunskich i 73.967 finskich.

Wzmogt sie ostatnio ruch marynar-
ki handlowej miedzy Danig, Szwecjg
i Polska.

Tranzyt towaréw czechostowackich
do krajow skandynawskich przez por-
ty polskie nabiera coraz powazniej-
szego znaczenia. Wzrasta .réwniez
szybko tonaz towardéw dunskich i po-
chodzacych z radzieckiej strefy oku-
pacyjnej Niemiec wytadowany w
Szczecinie.

SZWAJCARIA

W biezgcym sezonie naptyw turys-
tobw do Szwajcarii jest bardzo staby,
wobec czego szwajcarski przemyst
hotelarski zamierza przeprowadzié¢
silng kampanie propagandowa na
terenie Stanéw Zjednoczonych.

WIELKA BRYTANIA

W ramach umowy handlowej Anglia
— Finlandia, spodziewany jest w naj-
blizszym czasie pierwszy transport
artykutébw drzewnych z Finlandii.
Wielka Brytania ze swej strony do-
starczy Finlandii: stal, benzyne, we-
giel, wetlne i inne .artykuly przemy-
stowe.

W jednym z okregobw przemysto-
wych Anglii  wybudowano kosztem
600 tys. dolarébw wzorowe laborato-
rium kontrolno-badawcze dla gazo-
whnictwa, ktére obstuguje pie¢ wiel-
kich gazowni i 12 koksowni tego
okregu. Laboratorium potaczone jest
z zakladami za pomocg przewodow
elektrycznych, celem automatyczne-
odnosnie
do waznych wskaznikéw na aparaty
rejestracyjne-

u. S A

W Stanach Zjednoczonych zanoto-
wano dalszy spadek produkcji prze-
mystowej zwlaszcza w budownictwie
maszyn metali kolorowych, produkciji
tekstylnej i produkcji konserw mie-
snych.

Prywatny kapitat amerykanski szu-
ka lokaty w przemysle zachodniej
Europy zwilaszcza gornictwie i prze-
mys$le naftowym. Rozmowy przepro-
wadzane z administracjg planu Mars-
halla, utrzymywane sg w Scistej ta-
jemnicy.



Zjednoczenie Energetyczne
Okregu Gornoslgskiego

Przedsiebiorstwo Panstwowe Wyodrebnione

Katowice, ul. Stawowa 13

podaje do wiadomosci, ze zgodnie z zarzgdzeniem Ministra Przemystu i Handlu z dnia 19. VIII. 48 r. (Moni-
tor Polski Nr A. 69/48) Zjednoczenie Energetyczne Okregu Gérnoslaskiego (dawniej Zjednoczenie Energe-
tyczne Zagtebia Weglowego) ulegto reorganizacji, wskutek ktorej podlegte zakitady zostaly przeksztalcone na
jednostki organizacyjne o nowych nazwach, a mianowicie:

a) zaktady sieciowo-rozdzielcze: b) zaktady wytworcze podlegte Zjednoczeniu:

1 Zjednoczenie Energetyczne 1 Zjednoczenie Energetyczne
Okregu Goérnoélaskiego Okregu Gornoslaskiego
Podokreg Gliwice Elektrownia taziska Gorne

(dawniej Elektrownie Gornoslgskie)

Gliwice, ul. Barlickiego 2 2 Zjednoczenie Energetyczne

Okregu Gornoslaskiego
Elektrownia Chorzow
2. Zjednoczenie Energetyczne

Okregu Gornoslaskiego . .

) 3. Zjednoczenie Energetyczne
Podokreg E<at0W|ce Okregu Goérnoélaskiego
(dawniej Slaskie Zaktady Elektryczne) Elektrownia Zabrze.

Katowice, ul. 3 Maja 9

4. Zjednoczenie Energetyczne
3. Zjednoczenie Energetyczne Okregu Gornoslaskiego
Okregu Gornos$laskiego Elektrownia Szombierki
Podokreg Nysa (dawniej Osso)

Nysa, ul. Grotkowska 2 5. Zjednoczenie Energetyczne
Okregu Gornoslaskiego
) ) Elektrownia Cieszyn.
4. Zjednoczenie Energetyczne

Okregu Goérnoslaskiego
Podokreg Opole (dawniej Osso)
Opole, ul, Oleska 5.

c) zakiad inwestycyjny:
Zjednoczenie Energetyczne
Okregu Gornoslaskiego
Biuro Rozbudowy

5. Zjednoczenie Energetyczne Katowice, ul. Sokolska,
Okregu Goérnoslaskiego
Podokreg Bedzin d) zaktady pomocnicze:
(dawniej Elektrownia Okregowa 1 Zjednoczenie Energetyczne
w Zagtebiu Dabrowskim) Okregu Gaornoslgskiego
Bedzin, ul. Stalina 141 Zaktad Budowy Chtodni Kominowych

(dawniej Balcke)

. . Bytom, ul. Krakowska 1
6. Zjednoczenie Energetyczne

Okregu Gornoslaskiego
Podokreg Bielsko 2. Zjednoczenie Energetyczne

- L, Okregu Garnoslaskiego

(d{iwn_lej Elekiryczna  Sie¢ Okregowa Wytworn. Aparatéw do Oczyszczania Wody
»Silesia“) (dawniej Ekonomia)
Bielsko, ul. Mickiewicza 2 Bielsko, ul. 1 Maja 24.

29



Prasa zagraniczna o Polsce

WSPOLPRACA GOSPODARCZA

POLSKI Z KRAJAMI DEMOKRA-
CJlI LUDOWEJ
,Courrier Economique Intereuro-

peen* Paryz 29. 1 49 r. porusza sze-
reg spraw dotyczacych gospodarki
Polski, a m. In. utworzenie Rady
Wzajemnej Pomocy Gospodarczej w
krajach Europy Wschodniej.

Stosowanie sankcji gospodarczych
przez niektére kraje zachodnie w
stosunku do krajow Demokracji Lu-
dowej, zainspirowaly’ powstanie ta-
kiej Rady, majgcej na celu zywsze
jeszcze zaciesnienie istniejace;j
wspotpracy. Rada sktada¢ sie bedzie
z przedstawicieli krajow, ktore wzie-
ty udziat w konferencji moskiew-
skiej, a dostepna bedzie dla kazdego
kraju europejskiego, ktéry zastosuje
sie do zasad demokratycznych.

Wymiana doswiadczeh gospodar-
czych, pomoc wzajemna w sprawach
technicznych oraz sprawach artyku-
téw zywnosciowych — oto zadania
stojgce przed Rada.

Zadne postanowienie njie bedzie
mogto zapas¢ bez zgody kraju zain-
teresowanego, a zebrania bedg mia-
ty miejsce kolejno w stolicach kra-
jow objetych wzajemnym porozu-
mieniem.

W/wym. czasopismo zamieszcza
rowniez artykut ,Gospodarka Pol-
ska w 1948 r."* oraz ,Wykonanie pla-
nu gospodarczego w 1948 r.* Arty-
kut ten uwypuklony jest przez
umieszczenie tablic poréwnawczych

wykonanego planu dla réznych ga-.

tezi przemystowych i tablic
uwzgledniajgcych procent wykona-
nego planu w 1948 r. w poréwnaniu
z produkcjg z 1947 r.

RADA WZAJEMNEJ POMOCY
GOSPODARCZEJ

(,Now. Wremja“ Moskwa 2 2. 49 r.)

Artykut omawia szczegotowo po-
wstanie Rady Wzajemnej Pomocy
Gospodarczej Butgarii, Wegier, Pol-
ski, Czechostowacji, Rumunii, i
Zwigzku Radzieckiego. Faktten wy-
wotat zywe echo w catej prasie za-
granicznej, daje bowiem $wiadectwo
olbrzymich zdobyczy w dziedzinie

rozwoju stosunkéw gospodarczych
krajow demokracji ludowych miedzy
sobg oraz ze Zwigzkiem Radzieckim.
W krajach kapitalistycznych wspét-
praca gospodarcza oparta jest na
podporzadkowaniu intereséw krajow
matych 1 stabych interesom krajéw
wiekszych i silniejszych. Przyktadem
— ,0rganizacja Wspoipracy Gospo-
darczej*, utworzonej zgodnie z pla-
nem Marshalla. Organizacja ta jest
dziecieciem  monopoli amerykan-
skich... Na wrecz Odmiennych zasa-
dach oparta jest wspotpraca krajow
demokracji ludowej, co niewatpli-
wie przyczynito sie do dzwigniecia
krajow niezrébwnanie bardziej znisz-
czonych, niz kraje zachodnie, w ta-
kim tempie, ze juz w 1948 przekro-
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czyly one poziom produkcji przed-
wojennej... Takie umowy, jak poi-'
sko-czeska, czy polsko-rumunska o
wspotpracy gospodarczej, daje moc-
ne podstawy dla wzajemnej pomo-
cy i rozwoju stosunkéw handlowych
krajow demokracji ludowych, ‘ Po-!
nadto Zwigzek Radziecki ogromnie
rozwingt stosunki handlowe z Cze-
chostowacjg, -ktéra jest pierwszym
dostawca i odbiorcg oraz z Polska, z
ktéorag wymiana towarowa znacznie
przekroczyta plan z 1948 r.“

Stworzenie Rady Wzajemnej Po-
mocy Gospodarczej jest faktem o
niezwykle wazkim  znaczeniu z
punktu widzenia miedzynarodowego
pod wzgledem gospodarczym i poli-
tycznym. Daje $wiadectwo wzmoc-
nienia i konsolidacji sit demokra-
tycznych i socjalizmu walczgcych
dla pokojowego rozwoju krajow, dla
dobrobytu narodéw, dla ich rozkwitu
gospodarczego i niezaleznosci poli-
tycznej* —e konczy artykut kores-
pondent radziecki.

O UKLADZIE HANDLOWYM
POLSKO - RADZIECKIM.

.Sowchoznaja Gazeta“ piszac o0 u-
kf.adz.le handlowym polsko - radziec-
kim podkres$la ogromng jego role w
zyciu gospodarczym Polski. Umowa
handlowa przewiduje w 1949 r. wy-
miane 'towarowag wartosci. 715 milio-
néw rubli t. i 35% wiekszag, nzeli
przewidywat piecioletni uktad jhan-
dlowy zawarty w 1948 r.

Rosja dostarczy Polsce surowce,
samochody,, traktory, nafte, benzyne
iid. Polska dostarczy .wegla, metali,-
towaréw tekstylnych, cukru i wago-
néw-

PRODUKCJA SOLI

To samo pismo podaje wiadomosci
dotyczgce produkcji soli w Polsce.
Przemyst ten — bez wiekszego zna-
czenia w Polsce przedwojennej —
zdobyt powazng role w bilansie Pol-
ski obecnej. Polska eksportuje sol
przewaznie do Czechostowacji, Fin-
landii i Szwecji, przy tym ta ostatnia
zamoéwita 50-000 ton,

Sowchoznaja Gazeta

TARYFY POLSKIE
,, Transport*-Bazylea

Polska reforma taryfowa, wpro-
wadzona w zycie I-go stycznia 49 r.
przyniosta duze zmiany.

Dla handlu tranzytowego Polska
ponownie  wprowadzita  powazne
znizki, a to w celu wykorzystania

pomysinej sytuacji geograficznej i
przyciagniecia tranzytow dajgcych
dewizy. W roku 1949 niewatpliwie
wprowadzone bedg nowe wydania
taryfowe, a ponadto ukaza sie tary-
fy posrednia dla Rumunii, Wegier,
Austrii, Czechostowacji, Szweciji,
Il(\l_o_r)wegii i Niemiec (strefy radziec-
iej).

OSIAGNIECIA GOSPODARCZE
POLSKI

Dziennik francuski .,Tournee du
batiment* ze stycznia 1949 omawia
osiggniecia gospodarcze Polski w
krétkim  artykule  zatytutowanym
,Doskonata aktywnos$¢ ekonomiczna
Polski w 1948°.

Dziennik podkresla z uznaniem
fakt,' ze -Polsce udato sie przekro-
czy¢ znacznie plan produkcji wegla
na r. 1948 oraz przedwojenne nor-
my wydobycia.

Sukces gospodarczy Polski pod-
kresla réwniez fakt, iz w drugim ro-
ku. Planu Narodowego udalo sie
Polsce znacznie, zwiekszy¢ produkcje
energii elektrycznej. Do powaznych
osiggnie¢ Polski nalezg rowniez re-
kordowe zbiory ubiegtego roku i po-
mys$lna sytuacja na odcinku zaopa-
trzenia kraju w. zboze.

Juz w ciggu pierwszych o$miu
miesiecy ub. roku ulegt wydatnej
poprawie bilans handlu zagraniczne-
go Polski.

POLSKI HANDEL ZAGRANICZNY
,Courrier Economigue Intereuro-
peen* z 15, 1 1949 r. zamieszcza

szczegOlowe sprawozdanie z prze-
moéwienia v Dyr. Dep. Planowania i
Koordynacji M'n. P- M, dotyczacego
handlu zagranicznego w r. 1948

Artykut podkresla, ze w 1948 r. wy
miana towarowa wyniosta 115-5%
pozirmu 1938 r. j podwojona zostata
w stosunku do 1947 r.

Wierna zasadom wspotpracy gos-
podarczej ze wszystkimi krajami $w a
ta, Polska zawarta w 1948 r. umowy
handlowe z nastepujacymi krajami:

Francja — 19 marca, Turcjg
18 lipca, Belgia — 11 listopada, Ar-
gentyna — 7 grudnia, Danig — 14
grudnia, itp- tacznie z 21 krajami, a
przewiduje sig na 1949 r. dalsze roz-
szerzenie zasiegu wymiany towaro-
wej konczy artykut ,Courrier
Ec.

Int.”

PRASA RADZIECKA
O ,WARSZAWIE"

.Nowoje Wremia“ Moskwa 9. 2
49 r. w dziale bibliografii zwraca u-
wage. czytelnikow radzieckich na
wydawnictwo polskie (w czterech
jezykach) ,Warszawa 1945—1948".
Podajac dzieje trzykrotnie niszczo-
nej i palonej Warszawy, podkresla-
jac bohaterskie wysitki ludnosci,
ktéra w styczniu 1945'wrécita do
gruzéw i popiotdbw, autor artykutu
podkresla warto$¢ w/wym. wydaw-
nictwa. Zdjecia ilustrujgce straszli-
we zniszczenia zestawione ze zdje-
ciami budynkow odbudowanych wy-
wotujg szczery podziw czytelnikéw...

~Tekstu w tym wydawnictwie jest
nie wiele, duzo natomiast dokumen-
tacji fotograficznej. Wydawnictwo
to ogdlnie biorgc, obrazuje rozwija-
jace sie zycie Polski, nie w mniej-
szym stopniu niz badania naukowe
teoretyczne i ekonomiczne...



Zbior przepisbw prawa pracy-

Na rynku ksiegarskim ukazat sie pierwszy tom wy-
dawnictwa Min sterstwa Pracy i Opieki Spolecznej pt.
»Zbior przepiséw prawa pracy

Tom ten zawiera przepisy podstawowe, okreslajgce
kierunek rozwoju prawa pracy w Polsce, (m.'in. przepi-
sy o reformie rolnej, o nacjonalizacji przemystu, o Pla-
nie Odbudowy Gospodarczej, o Zakiadzie Osiedli Ro-
botniczych), oraz przepisy z zakresu ochrony pracy, (o
czasie pracy, o urlopach i wczasach pracowniczych, o
ochron e pracy kobiet, o ochronie pracy miodocianych,
0 nauce zawodu, o Stuzbe Polsce, o bezpieczenstwie
1 higienie pracy oraz o zapobieganiu chorobom zawodo-
wym i ich zwalczaniu).

Ponadto, jako zatgcznik,
wiera akty miedzynarodowe,
pracy.

Procz przepiséw prawnych, ogtoszonych w Dzienni-
ku Ustaw R. P., tom p erwszy Zbioru obejmuje wazniej-
sze uchwaly Rady Ministrow i Komitetu Ekonomiczne-
go Rady Ministréw oraz okélniki, odnosnych witadz,
zwigzane z ochrona pracy.

Zbiér, w przeciwstawieniu do prywatnych wyda-
whnictw tego rodzaju, przytacza autentyczne teksty ak-
tow prawnych zgodnie z ich brzmieniem, ogtoszonym
w Dzienniku Ustaw R

Celem tatwiejszego zorientowania sie korzystajg-
cych ze Zbioru w zmanach jakie zaszlty w poszczegol-
nych aktach prawnych na skutek ich nowelizacji, zmie-
nione, uchylone lub sprostowane postanowienia aktow
prawnych sa przytoczone innym drukiem i zaopatrzone
odpowiednimi odsytaczami i wyjasnieniami.

Poza szczegotowym spisem rzeczy Zbioér zaopatrzo-
ny jest w skorowidz, ktéry stanowi powazne utatwienie
w korzystaniu ze Zbioru, pozwalajac z fatwoscig od-
szuka¢ czytelnikowi interesujgcy go akt prawny.

Zbior obejmuje 525 stron druku (oraz XXVII stron
numeracji rzymskiej). Jest do nabycia' we wszystkich
ks.egarniach w cenie 750 zt. za egzemplarz.

tom pierwszy Zboru za-
dotyczace zagadnien

Prof. Dr B. Stefanowski — Gospodarczos$¢ cie-
plna sitowni str. 354, cena 340 zi;
K. Gierdziejewski — Technologia odlewnictwa

cz. Il, str. 148, cena 500 zt;

Inz Orman — Wiasnos$¢ i zastosowania stopow
magnezow, str. 69, cena 420 zt ;

Inz A. Wojcik — Zagadnienia technologiczne
i jakosciowe mosiadzu pretowego, str. 415,.
cena 2.800 zi;

Inz J. Objebski — Metalografia praktyczna,
str. 224, cena 330 zt;
Uszkodzenia i naprawy kottéw parowych,
str. 221, cena 580 zt

Redaguje: Komitet redakcyjny

Prenumerata mies$. 50zt kwart. 150 zt

Ceny ogtoszen: 1 str. 20.000 zt, iy str.
Podanie adresu firmy w spisach 1.000 z, wkiadki kolorowe

3000 i

Dr Bronistaw Biegeleiseii-ZelazowskS: Co to jest

psychologia pracy. — Wydawnictwo ,Wiedza-Zawod-
Krakéw, stron 60. — Cena Kultura®“ T. Zapior i Ska,
ztotych 120—

W obecnej dobie wielkich przemian spotecznych i

gospodarczych psychologia musiata zetknac¢ sie bezpo-
srednio z lzeczywiistoscf.g, a nieraz nawet podporzadko-
wac sie celom spolecznym czy ekonomicznym. Stracita
ona charakter wiedzy oderwanej, abstrakcyjnej stajac
twardo na gruncie rzeczywistym. Nowoczesny psycho-
log traci coraz bardziej polor filozoficzny, a za to
wspolnie z lekarzem i psychiatra bada klinicznie wszel-
kie przejawy anormalne lub granlczace z anormalnoscii?
n wchodzi z inzynierem do fabryki. Zaprzestat on bo-
wiem obserwowaé najtajniejsze przejawy wilasnej du-
szy, styka sie natomiast ze Swiatem pracy, stara s'e
dociec, czy konstrukcja maszyny i jej sposob obstugi
sg dostosowane do potrzeb psychicznych czlowieka,
wspolnie z ekonomistg rozpatruje mozliwosci madrego
regulowana 'doptywu miodziezy do zawodéw, wchodzi
do szkot ogolno-ksztalcacych i zawodowych, aby wspol-
nie z nauczycielem zastanowi¢ sie nad prawami prze-
biegu uczenia sie i nauczania.

,»,Co to jest psychologia pracy“ daje krotki obraz
obecnego stanu tej nauki z uwzglednieniem, najnow-
szych jej tendencji rozwojowych. Ksigzka ta w posz-
czegoélnych rozdziatach zajmuje -sie nastepujgcymi, te-
matami; analiza zawoddéw, uzdolnienia zawodowe, psy-
chologia szkolenia zawodowego, psychologiczna racjo-
nalizacja pracy, czynnik ludzki w przemys$le, poradni-
ﬁtyvo zawodowe, psychologia nieszczesliwych wypad-
ow.

Z ksigzka tg winien zapoznaé¢ sie kazdy wychowaw-
ca i dziatacz spoteczny, kazdy kto kieruje pracag innych.
Wmna onan znalez¢ sie w bibliotekach przedsiebiorstw
przemystowych oraz szkét zawodowych.

Inz Jakubowski — Produkcja czesci zamien-
nych, str. 170, cena 400 zi;

Inz Bielecki — Narzedzia do pomiaréw war-
sztatowych, str. 119, cena 300 zt

Inz Kamler — Instalacja cieptej wody, str. 212,
cena 1.030 zi;

Inz Moszynhski — Pasowania w budowie ma-

szyn, str. 128, cena 443;

Elementy maszyn (potgczenia), cena 1.600 zt;
Prof. Dr Inz Bryta — Beton i zelbet, cena
1.200 zi;

Dr Kasperowicz — Mechanik precyzyjny, str.
258, cena 550 zt.

12.000 zt, % str. 6,000 zt, % str.

i oktadki o 50% drozej.

Adres redakcji i administracji:

Katowice, Zacisze 2, telefon nr. 31857. —

Za tresc ogloszen red. me odpowiada.

PKO Katowice nr 111-4914 i 111-265 «
adres administracji lub PKO. «

K-19529

Skrzynka pocztowa nr 1,

Prenumerate przesyta¢ mozna na
Drukarnia nr 2 Katowice, Batorego 4.
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Spoteczne Przedsiebiorstwo Budowlane
w WARSZAWIE

Centrala: Warszawa ul. Stalina nr 27

Qoha w katoniceah Ond w Ginicdh

ul. 3 Maja 23, tel. 337-96/97 Rynek 22, telefon 28-50 i 28-53
Oonad w Katoncadn Coned w Qedu

ul. Chorzowska 184, telefon 323-96 ulica Oleska 7, telefon 541

PRZEDSIEBIORSTWO ROBOT INZYNIERYJNYCH

Katowice, ul. 27 Stycznia tel. 355-84

PRZEDSIEBIORSTWO ROBOT ELEKTRO-ENERGETYCZNYCH
Katowice, Mickiewicza 55 tel. 344 -15

PRZEDSIEBIORSTWO ROBOT TECHNIKI SANITARNEJ

Szopienice, Towarowa 1— tel. 241-33

Giha wkaoncady U S Mgarr 2 d. 337-5
3BA97 ponadh rdady inprienjre huobnarg deddry-
care tedik saritars, Weare zededy sidadkie tartak
zdedy KoenUGjro-nedericre



Woj. Dyrekcja Przemystu Miejscowego

CENTRALA ZAOPATRZENIA | ZBYTU
w POZNANIU, ul. Chetmonskiego 10 mTel. 68-03,74-18

zalatwia wszelkie transakcje handlowe zwigza-
ne ze zbytem nastepujgcych towaréw produko-
wanych w podlegtych sobie zakfadach:

BRANZA METALOWA,;
maszyny miynskie, odlewy zeliwne, urzadzenia
ogrzewnicze i cieplarniane, obrobki mechanicz-
ne, przyczepki samochodowe, siatki parkanowe
i materacowe, {6zka zelazne wszelkich typdw,
taczki budowlane i. magazynowe, klucze francus-
kie i samochodowe.

BRANZA CHEMICZNA:
wyroby farmaceutyczno-kosmetyczne, farby, la-
kiery, emalie, kity, pasty do pasow transmisyj-
nych, proszki do piania, mydto do prania, wyro-
by bakelitowe.

BRANZA TEKSTYLNA:

trykotaze, skarpety, tkaniny bawetniane, chod-
niki, wycieraczki, torby targowe.

BRANZA DRZEWNA:
meble, galanteria drzewna.

BRANZA OGOLNA:
figury wystawowe, walizki, biczyska, butelki
monopolowe, apteczne i inne, szklanki, stoje,
szkto meblowe i lustra.

WYKONUJE;

farbowanie, pranie i czyszczenie chemiczne
szycie konfekcji.



