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Proby porownawcze opalania parowozow weglem
sortowanym | niesortowanym

Na kolejach zelaznych Z. S. R. R. przeprowadzo-
no proby opalania parowozéw weglem g. $laskim
sortowanym i niesortowanym. Takie proby byly
przeprowadzone réwniez na kolejach polskich w 1929
roku przez prof. inz. A. Czeczotta.

Wyniki préb jednych i drugich wskazane jest po-
réwnac, tym bardziej, iz proby na kolejach Z. S. R. R
byly dokonane na parowozach z mechanicznym zasi-
leniem paleniska (stokery), a poniewaz koleje pol-
skie majg otrzymaé¢ w najblizszym czasie pewna ilos¢
parowozéw z takimi urzadzeniami, wiec spostrzeze-
nia i wnioski wynikajace z prob na kolejach Z.S.R.R.
moga sie okaza¢ cennymi dla nas.

Proby byly wykonywane na parowozach towa-
rowych o 5 osiach pednych — na P.K.P na parowo-
zach serii T w 12. (typu kolei austriackich) o uktadzie
osi 0-5-0, zas na kolejach Z. S.R. R. na parowozach

ser. E o uktadzie osi 1-5-0, pochodzenia 'amerykan-
skiego; maszyna parowa na obu seriach blizniacza.
Charakterystyczne szczegoély tych parowozéw
podane sg w zestawieniu ponizej:
Tw 12 E
Ciezar napedny ton 69,14 91,5
Nadprezno$¢ pary atm 14,0 12,67
Pow:erzchnia rusztu m2 3,42 6,0
Powierzchnia.ogrzewalna catkowita
a) bez przegrzewacza m2 137,8 229,4
b) z przegrzewaczem m2 171,3 304,2

Temperatura pary przegrzanej °C do 380 do 380
Srednica kot .pednych mm 1260 1321

Préby na P.K.P. byly dokonywane z weglem kilku
sortymentéw, z préb na kolejach Z S. R R. podane

sg*) wyniki z weglem jednego sortymentu, o ziar-
nach grubosci 0 do 50 mm; wegiel o tych wymia-
rach dostarczaja niektore polskie kopalnie pod nazwg
.drobny“; dla poréwnania préb na kolejach Z.S.R.R.
z prébami-na P.K.P. zatrzymujemy sie'na prébach
P.K.P. z weglem o wymiarach orzecha.

Wedtug zestawienia kopalin wydanego przez Cen-
trale Zbytu Produktéw Przemystu Weglowego —
obecnie ustalone sg wymiary: orzecha Ill — 18 do
30 mm, orzecha Il — 30 do 50 mm. (w weglu pod-
czas préb 20 do 35 mm).

Szczegoly dotyczace wegla przytoczone sa w ze-
stawieniu ponizej:

Seria parowozéw
Tw 12 E
1) Wymiary ziarn
a) wegla sortowanego mm —
b) wegla niesortowanego mm —

2) Zawarto$¢ miatu
a) w weglu sortowanym — —

20 do 35 6do 50
0 do 120 9 do 100

9,5%

b) w weglu niesortowanym — — 33,8%
3) Wartos¢ opalowa (ilos¢ jednostek cie-

pta po spaleniu 1 kg wegla) kal/kg

a) wegla sortowanego . — 7396 7592

b) niesortowanego 7556 7469
4) Zawarto$¢ popiotu

a) w weglu sortowanym % 6,85 16,57%

b) w weglu niesortowanym % — 5,36 15,69%
5) Zawarto$¢ wody

a) w weglu sortowanym, % — 2,35 811%

b) w weglu niesortowanym % 2,67 10,26%

") Technika zeleznych dorog —s 1945 r. nr. 12 i 1946
r. nr. 89
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Wplyw na wyniki majg réwniez okolicznosci,
w jakich dokonywano préby. Préby na P. R. P. odby-
waly sie na odcinku dlugosci ok. 145 km, przebieg
pociagu przy kazdej prébie trwat ok. 6 godzin; na
kazdy sortyment przeprowadzono po 2 préby, odpo-
wiadajgce trzem natezeniom pracy kotta; skiad po-
ciaggu wynosit 2.500 t.

Oprécz parowozu T w 12 w pociggu byt parowdéz
pomocniczy T p 4, ktéry byt umieszczony w srodku
pociagu.

Proby” na kolejach Z, S. R. R. odbywaly sie na to-
rach doswiadczalnych przekazanych Instytutowi Ba-
dawczemu wedlug metody stosowanej przez men In-
stytut przy prébach.

Podczas prob na P.I<. P. natezenie powierzchni
ogrzewanej kotta wahato sie w granicach 27 do
62 kg na m2 powierzchni odpowiadajgcych natezeniu
rusztu od 100 do 450 kg/m2 na kolejach Z. S. R R
badania byly dokonywane przy natezeniu, po-
wierzchni ogrzewanej od 28 do 75 kg/m2 przy nate-
Zeniach rusztu 177 do 732 kg/m2

Podczas prob okreslano:

a) stopien wyzyskania w kotle ciepta przez okre-
Slenie wspotczynnika sprawnosci kotta;

b) stopiern wyzyskania w maszynie parowej cie-
pta otrzymanego od kotta;

c) ilos¢ niedopalkow spadajgcych do popielnika
org,z miatlu unoszonego do dymnicy;

d) temperature pary przegrzewaneji w rurze dolo-
towej i temperature gazéw spalinowych w dymnicy;

e) zawartos¢ COs i CO w gazach spalinowych;

f) ré6zne straty ciepla jako to — przez Scianki ko-
tta, na niezupetne, spalanie, z gazami spalinowymi,
wylatujgcymi w powietrze i przez unoszenie mialu
i drobnych czasteczek.

Wyniki prob mozna stresci¢ w nastepujgcy sposob:

}) W miare wzrostu natezenia rusztu odparowal-
nos¢ wegla, tj. ilos¢ kg pary otrzymywanej z jednego
kg wegla zmniejsza sie przy opalaniu weglem nie-
scrtowanym wiecej, oznacza to, iz dla otrzymania tej
samej ilosci pary trzeba zuzy¢ wegla wiece;j.

Rysunek przedstawia wykres natezenia powierz-
chni orzewalnej, tj. ilos¢ kg pary z 1 m2powierzchni
podczas badan na kolejach Z. S. R R. przy réznych
natezeniach rusztu.

Wykres ten wykazuje, iz odparowalnos¢ wegla,
tj. ilos¢ pary w kg otrzymywanej przy spalaniu' 1 kg
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wegla dla wegla niesortowanego zmniejsza sie gdy
natezenie rusztu zwieksza sie.

Duzy wplyw ma tutaj zawarto$¢ miatu; inz. Cze-
czott podkresla, iz przy wiekszej zawartosci miatu
nalezy wegiel moczyé, aby unikng¢ wiekszych strat
na unoszenie, chociaz ma to wplyw ujemny na wy-
soko$¢ temperatury spalania w palenisku i przegrze-
wu pary.

2) Robznica temperatury pary przegrzanej przy
opalaniu weglem sortowanym lub niesortowanym —
jest niewielka, za$ temperatura gazow odlatujgcych
jest przy weglu niesortowanym wyzsza.

Podczas préb -ma kolejach Z. S. R. R. stwierdzono,
iz przy natezeniu rusztu okoto 550 kg/m2 — tempe-
ratura gazéw spalinowych w dymnicy wynosita przy
weglu sortowanym 402n a przy weglu ‘niesortowa-
nym 414°.

Podczas badan na P. K. P. temperatura gazéw
w dymnicy wynosita okoto 400° przy mniejszym jesz-
Cze natezeniu rusztu.

3) Wspotczynnik sprawnosci kotla, tj. stopien
wyzyskania ciepta zawartego w spalanym weglu pod-
czas badan na kolejach Z. S. R. R. wynosit przy ma-
tych natezeniach rusztu

dla wegla sortowanego 74 %
dlalwegla niesortowanego 68,8%
a przy duzych natezeniach 50,8% i 46,4%.

Na kolejach polskich przecietny wspoiczynnik wy-
nosit dia wegta sortowanego 60—64% a niesortowa-
nego 56,3%.

4) Straty powstajgce wskutek unoszenia miatu
sg wieksze przy opalaniu weglem niesortowanym;
przy probach na kolejach Z, S. R. R. stwierdzono:

strate dla wegla sortowanego 2,6.do 17%

strate dla wegla niesortowanego 8,6 dio 31%.

Mniejsze straty przy spalaniu wegla sortowanego
wyptywaly z mniejszej zawartosci miatu oraz z tego,
iz nie bylto w tym sortymencie kawatkow powyzej
50 mm, wegiel wiec przechodzit przez stoker prawie
bez rozdrobnienia.

Przy probach na P. K. P. otrzymano straty te dla
wegla sortowanego okoto 14,3% i dla niesortowa-
nego. 19%.

Na podstawie analizy przeprowadzonych préb —
prof. inz. Czeezott przychodzi do wniosku, iz

,Wynik opalania nie tyle zalezy od wielkosci ziar-
na, ile od obecnosci w danym sortymencie miatu,
badz kopalnianego, badz powstatego od tluczenia
'‘grubszych kawatkow;
wegiel niesortowany nalezy uwazaé¢ jako mie-
szanke kostki i drobnej pospoiki, o wartosci za-
leznej od procentowego stosunku grubszego ma-
teriatu”.

Na podstawie analizy badan na kolejach Z. S. R R.
z parowozem E, prof. Isaakin i inz. Niewierowicz*)
przychodza do nastepujgcych wnioskow:

1) wegiel niesortowany na réwni z weglem sor-
towanym o wymiarach kawatkéw 6 do 50 mm — daje
mozno$¢ natezenia powierzchni ogrzewalnej kotta do
65 kg/m2 w ciggu, jednej godziny bez nadwyrezenia
zapasu pary w Kkotle;

2) straty wskutek unoszenia miatu wynosza 2.6
do 17% przy weglu sortowanym i 8,6% do 26,8%
przy weglu niesortowanym.

*) Technika zeleznych dorog — nr 8-9 z 1946 r.
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Strata wzrasta o 0,48% na kazdy 1% zwiekszenia
miatu, o ziarnach wielkosci 0 do 6 mm.

3) Wyzyskanie ciepta przy opalaniu weglem sor-
towanym jest wieksze, niz przy niesortowanym: przy
natezeniu powierzchni kottowejl 60 kg/m 2 oszczednosé
na uzycie paliwa sortowanego wynosi ok. 25%.

4) Badania jeszcze raz stwierdzity, iz dla opala-
nia parowozéw z mechanicznym podawaniem wegla,
niezbedny jest wegiel sortowany o matej zawartosci
miatu w ziarnach ponizej 6 mm.

Proby na kolejach‘Z. S. R. R. mialy na celu wy-
jasnienie réwniez, jaki wegiel jest najwiecej odpo-
wiedni przy mechanicznym opalaniu. W tym celu
okreslono zawarto$¢ ziarn réznych wymiaréw orzed
rozdrabnianiem w stokerze i po rozdrobnieniu;
stwierdzono, iz ziarna o S$rednicy powyzej 25 mm
w wiekszej ilosci rozdrabniajg sie w stokerze, przy
czym zawarto$¢ miatu o ziarnach 0—6 mm znacznie
sie zwieksza.

Wytwarzanie mialu zalezy od pochodzenia wegla
i dla wegla niesortowanego g. mslgskiego otrzymano
takie wyniki:

po PrzeJsciu
przez stoker

zauiarto$¢ przed
rozdrabnianiem

ujielko$¢ ziarna

powyzej 100 mm 2,7 _
75—100 mm 2,6 -

50— 75 mm 4,6 17

25— 50 mm 130 10,03

13— 25 mm 18,3 20,04
6— 13 mm 21,6 24,0

0,6 mm 37,2 43,22

Inz. Jan Cholewo
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Zestawienie powyzsze uwidocznia, iz ziarna o gru-
bosci 75 mm i wyzej zostaly wszystkie rozdrobnione;
ziarna 50—75 mm rozdrobnione ok. 70—90% w wie-
kszosci, ziarna 25—50 mm rozdrobnione- nieznacznie.

Stwierdzono, iz jezeli wegiel nie zawiera kawal-
kéw powyzej 75 mm — to .zwiekszenie zawartosci
miatu jest nieznaczne, za$ wegiel o wiekszej zawar-
tosci kawatkéw grubszych daje duze zwiekszenie
mialu, nip. wegiel o zawartosci ok. 22% kawatkéw
powyzej 50 mm i mialu ok. 15% po przejsciu przez
rozdrabiacz stokera zawierat 43,5% miatu.

. Zaznaczone powyzej mniejsze wyzyskanie war-
tosci cieplnej wegla drobniejszych sortymentow
bynajmniej nie oznacza, iz uzycie tych wegli do opa-
lania nie oplaca sig; zalezy to od cen wegla réznych
sortymentow.

Jezeli wzig¢ pod rozwage np. kostke Il i orzech II.
Wartos¢ opatowg wegta g. $laskiego mozna przyjgc
kostki 1l — 7420 i orzecha 1l — 7125 kal/kg.

Wspotczynnik wyzyskania ciepta wedtlug badan
porf. Czeczotta wynosit dla kostki Il — 64,1 i orze-
cha Il — 59,5 — zatem otrzymana przy spalaniu ilo$¢
ciepta w kaloriach wynosi 0,646 X 7420* = 4794 kal/kg

- 0,59 X 7125 = 4204 kal/kg.

Cena tych sortymentéw wegla wedlug cennika
Centrali Przemysiu Weglowego z 1946 r. byla wy-
znaczona 490 zt i 420 zt.

Stosunek ilosci wyzyskanego ciepta 4794 i 4204 =
= 100: 88.

Stosunek ceny 490 i 420 = .100 : 86 — co wska-
zuje, iz w danym przypadku uzycie wegla drobniej-
szego opfaca sie.

Koleje w W. Brytanii i organizacja Stuzby Drogowej <)

4. Biuro Dddziatlu Drogowego. Stany osobowe Biur sadze, ze bedg one bardziej interesujace, jako od-

ra Oddzialu, a takze biura Zarzadu Okregu ulegty
W czasie wojny znacznemu zmniejszeniu wskutek
powotania do wojska szeregu pracownikow. To zmu-
sito w niektérych wypadkach do pewnej kompresii
personelu i tak naprz. jeden kancelista obstuguje
dwa odcinki mieszczace sie na jednej stacji. Perso-
nel techniczny w biurze Wydzialu Edinburgh zostat
zredukowany na czas wojny i sprawy techniczno-ry-
sunkowe zatatwia personel techniczny O-tu Drogowe-
go Okregu. To ostatnie dato sie tatwo zrobi¢, gdyz
biuro oddziatlu miesci sie w budynku Zarzgdu Okre-
gu. Oczywiscie wskutek restrykcji wojennych szereg
robét odtozono na czas pokojowy. W chwili obecnej-
personel biura Oddzialu sktada sie z 6 os6b — perso-
nel tylko kancelaryjny (Clerical Stall). Nalezy przy-
tytn zaznaczy¢, ze Odldzial nie wykonuje zadnych
manipulacji rachunkowych, gdyz te prace, jak wyzej
bylo wspomniane wykonuje Biuro Finansowe. Tym
nie mniej, dzieki uprzejmosci Mr. Peters Naczelnika
O-tu w Edinburghs uzyskatem informacje co do eta-
tow pokojowych biura Oddzialu z projektowanymi
uzupetnieniami, ktére zostaly akceptowane przez Za-
rzgd T-wa w Londynie.

To tez opisane nizej komorki biura Oddzialu do-
tyczy¢ bedg nowej organizacji w czasie pokojowym

powiadajace rzeczywistym potrzebom niz to, co by-
to wymuszone okolicznosciami wojennymi.

W organizacji kolei brytyjskich personel biur
dzieli sie na dwie kategorie: personel techniczny
(Technicai Staff) i personel kancelaryjny (Clérical

Staff). -

Personel techniczny Oddzialu sktada sie z tech-
nikbw i rysownikdw, bez specjalnego podzialu na
funkcje, poza jednym technikiem, ktory opracowuje
sprawy utrzymania toru tzw. Permanent Way Assi-
stant. Na czele technicznego referatu, jakby to moz-
na byto nazwa¢ po polsku stoi st. technik, zw. Chief
Draughtsman, kierujacy pracg technikbw zwanych
Assistants; liczba tych ostatnich na kazdym O-le jest
rézna i wynosi od 6 do 12 os6b.. Razem personel
techniczny wynosi od 8 do 14 ludzi. Personel biurowy
skitada sie z kierownika biura, zwanego General
Clerk, ktéremu podlega referent personalny, referent
materiatlowy  (Zapotrzebowanie materiatdbw) i 1—3
maszynistek — razem personel biurowy wynosi od 4
do 6 osab.

Ponadto Naczelnik Oddzialu ma pomocnika, Assi-
stant Ditsrict Engineer (Obecnie tylko na Oddziale
Western-Glasgow jednak zastepcy przewidziani sa
na wszystkich Oddziatach). Peilny etat biura Oddziatu
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okresla sie cyfra od 12 do 20 os6b. Cyfra dolna do-
tyczy wiekszych Oddzialéw jak Central (Edinburgh),
Western (Glasgow) i Aberdeen, cyfra gérna (nizsza)
— Oddziatbw mniejszych jak Nothern (Thorntorn) i
Southern (Carlisle). Schemat organizacyjny biura Od-
dzialu Drogowego przedstawiony jest na wykresie
Nr 8.

Biuro Oddzialu Drogowego.

IV. Zarzad Stuzby Drogowej w Okregu L.N.E.R.

Kierownictwo Stuzby Drogowej w Okregu L.N.E.R.
sprawuje Zarzad Stuzby Drogowej z Naczelnikiem
Stuzby i pomocnikiem na czele. Dlugos$¢ geograficzna
tego Okregu wynosi okoto 3000 km.

Kierownictwo Stuzby Drogowej nie jest (to samo,
w Gl. Zarzadzie) Wydziatem, lecz stanowi Zarzgd Stuz-
ty, brzmiacy w jezyku angielskim'Engineer's Office.
Wszelkie projekty, umowy, dekrety personalne itp. sa
zatwierdzane i podpisywane prze7 Naczelnika Stuz-
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by pod stemplem: Engineer's Office, | .N.E.R., 23
Waterloo Place, Edinburgh.

Raz do roku Naczelnik Stuzby przeprowadza inspek-
cje linii, badajac na miejscu przedstawione przez
Oddzialy wnioski na roboty, ktére majg wejs¢ do
programu robét na rok nastepny. Inspekcyjne wyjaz-
dy odbywa Naczelnik Stuzby specjalnym pociggiem
— parowOz z salonka.

1 Kompetencje Naczelnika

Area Engineer. Naczelnik stuzby ma prawo:

1 Zatwierdza¢ projekty i kosztorysy oraz oddawac
roboty z przetargu do £ 5.000 (120.000 zt. przedwoj.).
Przetargi dokonujg sie na podstawie kilku ofert
(4—6 firm) Przetargi nieograniczone nie sg prak-
tykowane.

2. Mianowa¢ na stanowiska Starszego Zawiadowcy
Drogowego i Zawiadowcow Odcinkéw Drogowych
i Sygnatowych oraz réwnorzednych im pracow-
nikow.

Wyboér kandydatow dokonuje sie w drodze konkur-
su i na podstawie opinii wydanych przez Oddziaty.

2. Zarzad Stuzby Drogowej (Rys. 11)

Zarzad Okregowego Naczelnika Stuzby — obej-
muje pie¢ podstawowych wydziatdw i szosty Stuzbe
Zabez. ruchu poc. i telekom. — Signal and Tele-
grafii Engineer jako nadzorczg jednostke liniowa na
szczeblu Wydziatu..

Na wymienione pie¢ Wydziatéw skladajg sie: Wy-
dziat Techniczny, Wydziat ukladania programow ro-
bét i zapotrzebowania materiatéw, Wydziat nauko-
wej organizacji pracy i studiow (obecnie w stadium
organizacji), Wydziat personalny i Wydzial Ogdiny.

3. Wydziat Techniczny.

Wydziat ten obejmuje wszystkie gatezie technicz-
ne Stuzby Drogowej, wykonuje projekty i pomiary,

Stuzby Drogowej

Schemat Organizacyjny Zarzadu Okregowego Stuzby Drogowej
Two Kolei LNER

i Dyrektor
Zarzad Okregu Szkockiego Suzby Dragowe]
Edinburgh
Naczelnik
Sfuzby Drogowej
Pomocnik Nacz.
Sfuzby Drogowej
Oddz.Drogo - NaczelnikSfuzbyZabezp. Naczelnik Wydzialu
wy wAberdeen H iago i
Wydzial Wydzial Wydz. Organi- y ruchupociagéw. Technicznego
Personalny Ogéiny zacjii Studjow i
Oddz. Drogowy _ . . D ziat O ziat D ziaf DziatNawierz- Dziattetendw  Wydz.program.
h DziafOg6/ny ; ; ) ’ a b > ydz.prog
po6fn.wThornforH Techniczny Architektonicz Inwestycyjny  chniipomiar.  kopalnianych izaoptrz.m aterjat
Referat ‘Sekretariat
dyscyplsiuzb. ikancelaria
Oddz. Drogowy _ Pododdzlat Pododdz.kon-

zach.wGlasgow Personalny strukcijiiprojekt

__Refefat obsaq __Refourlopéw Pododdc.icencji Pododdziat Pododdziat
iuposazen iwymowienprac ustawnmijch hrobot 6
Y pracy Odz.DrégCentr. _  Pododdz.Pro- Padoddz. tefe- . nowyenrobo mostow
wEdinburghu M gram tmater. komunikacyj.
Ref. ewidenciji __Refwymowien
ikw alifikacji pracy Konsultant Pododdz m gterjai. do
0dzDn utrzym aniatoru ulrzym .objekitkoJd
wCarf/sle : ’
Refzwigkszenia _ d
etatow Pefzaopatnz.ma- Ret.program ow

robot.

Rys. 11

brjatdoyfO Kmpra
251
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prowadzi statystyke stanu obiektéw kolejowych, oraz
archiwum planéw i rysunkéw technicznych. Wydzia-
tem kieruje Naczelnik. Zasadniczymi komérkami te-
go Wydziatu sg dzialy: Architektoniczny, Inwestycyj-
ny (Mosty i podtorze, stacje, doki i przystanie, wodo-
ciagi) Pomiaréw i utrzymania toru — oraz Terenow
Kopali (utrzymanie podtorza nad galeriami kopaln
weglowych). Stan osobowy Wydzialu Technicznego
w czasie wojny zostat obciety o 25% wobec powota-
nia szeregu pracownikdw do wojska i liczyt jak na-
stepuje:
Dziat: Architektoniczny — 5 assistants
(architekci i rysownicy)
— 15 i
(inzynierowie i technicy)
, Utrzymania toréw i pomiarow 10 "
(inzynierowie, geometrzy i rysownicy)
, Terenow Kopalnianych ”
(inzynierowie, geometrzy i rysownicy)

" Inwestycyjny

Razem 32 N

tacznie z kierownictwem i Naczelnikiem  Stuzby

z Pomocnikiem 39 osoéb.

4. Charakterystyka Wydziatu technicznego i dziatow.

Wydziat Techniczny z Naczelnikidm na czele,
jest technicznym organem pracy Naczelnika Stuzby.
Jego .ciezarem gatunkowym jest projektowanie kon-
strukcji inzynierskich, dotyczacych kapitalnej napra-
wy objektéw, odbudowy i budowy nowych. Wydziat
ten istniejacy na wielu kolejach w innych parnstwach
ma te same zadania, co Wydziat Techniczny na bu-
dowie kolei i catkowicie odpowiada takiemu samemu
Wydziatowi istniejgcemu w Stuzbie Drogowej na ko-
lejach rosyjskich przed pierswza wojng Swiatowg
i obecnie. Naczelnik tego Wydzialu jest wtasciwie
pomocnikiem Naczelnika Stuzby we wszystkich spra-
wach technicznych.

Naczelnik tego Wydzialu kieruje calym zespotem
dziatdbw technicznych, ktére majg charakter naszych
dziatdw, z ta roznica, ze praca ich polega na opraco-
wywaniu projektéow technicznych, kosztoryséw i zwig-
zanych z tym umoOw na roboty, lgcznie z przetargami
— a dotyczgce w pierwszym rzedzie akceptowanych
przez Naczelnika Stuzby wnioskow Naczelnikow
Oddzialtbw do programu robét bez bezposrednie-
go udzialu w kierownictwie roboét i bez odpowiedzial-
nosci za ich wykonanie i terminy. Kierownictwo bez-
posrednie i catkowita odpowiedzialnos¢ za roboty
i terminy lezy .na obowigzku Naczelnikow O-téw.
W swej pracy Wydziatl techniczny rozporzadza rysun-
kami obiektow kolejowych i stacji oraz prowadzi
metryki niektorych obiektéw, jak mosty i statystyczne
wykazy, naprz. wymiany ciggtej nawierzchni itp.

5. Charakter pracy w dziatach Wydziatu technicznego.

Dziat architektoniczny. Wobec istnienia tylko bu-
dynkéw administracyjnych, zarzadzanych na miejscu
tacznie z asenizacjg i czyszczenietn kominéw, wyko-
nywanymi przez przedsiebiorstwa samorzgdowe, dziat
budynkéw ma do czynienia tylko z opracownaniem
projektow i'kosztorysOw na roboty kapitalne i nowe,
z nadaniem form architektonicznych, zgodnie z wy-
mogami estetyki, wygody i nowych prgdéw w archi-
tekturze.
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Dziat ten zatrudnia kwalifikowanych architektow
i rozporzadza odpowiednio urzadzonag salg rysunko-
wa, bbliotekg techniczng oraz rysunkami i planami
wszystkich budynkéw w Okregu.

Dziat Inwestycyjny obejmuje trzy pododdziaty:

a) Pododdziat nowych robét — opracowywanie pro-
jektow, kosztorysOw i sporzadzenie umow na
roboty budowlane kapitalne i nowe, jak rozbu-
dowa stacji i wodociggéw, dokoéw i przysta-
ni.

b) Pododdziat mostéw — jak wyzej, odnosnie do mo-
stéw, tuneli, wiaduktow i przepustow. Bada-
nia mostéw. Prowadzi statystyke i- metryki mo-
stow.

¢) Pododdziat licencji ustawowych — sprawy zwigza-
ne z uzyskaniem licencji na przystapienie do
robot, ktére sg przedmiotem debgt w Izbach
ustawodawczych.

Pododdzialy pod a) i b) pracujg we wspdlnej sali
rysunkowej, odpowednio o$wietlonej i wyposazonej
w przyrzady rysunkowe. Poza tym Dzial rozporza-
dza archiwum' rysunkowym zawierajgcym plany
i rysunki wszystkich dotyczacych obiektéw kolejo-

wych.

Dziat Nawierzchni i pomiaréw. Dziat ten dzieli

sie na dwa referaty:

a) Pomiar6bw — sporzadza plany pomiarowe wywta-
szczenia kolejowego, stuzace materiatlem dla
doradcy prawnego — Jurisconsult.
Przeprowadza pomiary toréw i tyczenia lukow.
Zbiera i przechowuje wszystkie plany pomia-
rowe.

b) Nawierzchni — Opracowuje typowe rysunki na
wierzchni i narzedzi nawierzchniowych. Usta-
la normy spracowania szyn i zlacz, opracowu-
je korekte tukéw i zmiany w ukladzie rozjaz-
doéw dla zwiekszenia bezpieczenstwa ruchu.
Prowadzi wykresy rocznej wymiany nawierz-
chni. Przeprowadza badania nowych wynalaz-
kéw w dziedzinie nawierzchni na probnych od-
cinkach toru. Przeprowadza badania stanu to-
ru za pomocg aparatu ,Hallade“. Dopilnowuje
dziatalno$¢ nasycalni podktadéow'. Badi wyniki
nasycania oraz przeprowadza badania wiasci-
wosci materiatdbw do podsypki, oraz opraco-
wuje sprawy utrzymania podtorza. Ustala
szybkosci biegu pociggéw- na odcinkach o roz-
nych typach nawierzchni.

Kazdy z wymienionych referatéw pracuje w od-
powiednich salach rysunkowych.

Dziat terenéw kopaln. Okolicznosé, ze szereg linii
kolejowych przecina rejony weglowe/ powoduje po-
trzebe zwrdcenia specjalnej uwagi na te odcinki toru,
ktére utozone sg na torowiilsku przecinajgcym” gale-
rie weglowe. Poza tym bliskie sgsiedztwo toréw do
kopalh réwniez wymaga zastosowania specjalnych
warunkow bezpieczenstwa. Dbanie o to bezpieczen-
stwo lezy na obowigzku tego dziatu, ktéry opracowu-
je przepisy bezpieczenstwa i przeprowadza kontrole
na miejescu pod kgtem widzenia i wiedzy w dziedzi-
nie gornictwa oraz dotyczacych przepisow gérni-
czych przy prowadzeniu robot kopalnianych pod tora-
mi.
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6. Wydziat programéw robét i zapotrzebowania

materiatbw — Conference and Materials.

Czytajacy niewatpliwie zapyta, co oznacza wyraz
,,Conference'lw zwigzku z materiatami.

W tym wiasnie tkwi réznica pomiedzy organiza-
cja brytyjska™ a nasza. U nas kazdy dziat sporzadza
program robdét dla swej gatezi i zada materialy na
roboty oddzielnie, a w zwigzku z tym kazdy dziat jest
w ciggtej ftacznosci z linig i zada od Naczelnikow
O-téw tych lub innych szczeg6téw, a w konsekwenciji
musi w swojej gatezi kierowa¢ Oddzialem. Angielska
organizacja tego rozproszenia nie stosuje. Natomiast
i"Ni.je bardzo konferencyjnemu zatatwieniu spraw,
wymagajacych wyjasnienia szczegotow przez fachow-
cow. | tu w Stuzbie Drogowej, dziaty techniczne nic
me majg do czynienia w kierowaniu Oddziatami przy
uktadaniu programéw robét i pilnowaniu ich wyko-
nania. To zadanie lezy wytgcznie na dziale ,Confe-
rence and Materials®.

Ten dziat uktada programy robét przy konferen-
cyjnym wspotudziale fachowych przedstawicieli od-
nosnych. dziatébw i przygotowuje caiy materiat dla
Na”zeinika® Stuzby, ktory z tym materialem i progra-
mami robét jedzie do Gt Zarzgdu na konferencje,
na ktdrej przedstawia Dyrektorowi Stuzby p"ogram
robot do rozpatrzenia i zatwierdzenia.

, .Poniewaz utozenie programu robét zwigzane jest
Scisle z materiatami, przeto w tym dziale przepraco-
wuje sie réwniez zapotrzebowania na materialy. Stad
powstata nozwa ,Conference and Materials”.

Dziat ten dzieli sie na dwa pododdzialy:

a) Ukftadanie programu robot torowych i zestawienie
zapotrzebowan na materialy nawierzchni. Praca-
mi tymi kieruje Konsultant utrzymania toru. Na
to stanowisko wyznacza sie zwykle doswiadczo-
nego Starszego Zawiadowce Drogowego.

b) Zestawienia zapotrzebowan na materialy na inwe-
stycje i utrzymanie obiektéw kol., jak malowa-
nie, przekrycie dachéw, podiogi, posadzki itp. tgcz-
nie z programem tych robdt.

Opracowane przez Wydzial techniczny projekty
i kosztorysy dotyczace kapitalnych napraw przebudo-
wy i nowych robdt wplywajg do Wydzialu Progra-
moéw jako materiat do zestawienia ogo6lnego progra-
mu robdt.

Poza tym Wydziat ten organizuje konferencje Na-
czelnikébw O-tow z zainteresowanymi dziatami, zwo-
tywane przez Naczelnika Stuzby dla omdwienia i wy-
jasnienia szczegotow, jakie sie okazg potrzebne przy
ostatecznym opracowaniu rocznego programu robét.
Materiatern do opracowania programéw robot stuza,
jak wspmniatem wyzej, wnioski Naczelnikow O-tow
na specjalnych formularzach, zatwierdzone przez Na-
czelnika stuzby w czasie inspekcji linii, oraz projekty
i kosztorysy opracowane na podstawie tych wnioskéw
przez Wydziat techniczny.

. Wydziat Programéw Robét ponadto’ prowadzi
miesieczne zestawienia postepu robot. W ten sposéb
Wydziat ten jest w stanie uchwyci¢ te roboty, ktére
z tych czy innych powodéw zostaly w roku sprawoz-
dawczym nie wykonane i wprowadzi¢ je ponownie
do programu roku nastepnego z odpowiednimi umo-
tywowaniami, ktére sie wytonig na konferencji z Na-
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czelnikabii Oddziatow. Wydziat ten zatrudnia 1 techn.
prac. i 7 biuralistéw, a razem z kierownikiem Wy-
dziatu i referentami — 11 osoéb.

7. Wydziat ,,Organizacji i badan® — w chwili
mzaznajamiania sie¢ z organizacjg Stuzby Drogowej
istniat w trakcie poczatkowego powstania.

8. Wydzial Personalny — Staff. W tym Wydziale
zesrodkowane sg sprawy personalne Stuzby Drogo-
wej. Dzieli sie ten Wydzial na trzy referaty:

a) Sprawy dyscyplinarne,

b) Przyznawanie wyzszej stawki poboréw i mia-

nowania na stanowiska, i

c) Ewidencja personalna z kartoteka

stuzby i zmian personalnych.

Na czele tego Wydziatu stoi kierownik zwany
Staff Clerk”. Funkcje tego Wydzialu sg identyczne
do funkcji biura personalnego na P.K.P. z tg rdznica,
ze czynnikiem decydujgcym sprawy personalne pra-
gownikéw Stuzby Drogowej jest gospodarz tej stuz-
Y.

Centralnego biura personalnego w Okregach nie
ma. W Zarzagdzie Gidwnym Kolei sprawy personalne
dotyczace wyzszych pracownikdw Stuzby Drogowej
decyduje Dyrektor Stuzby Drogowej, uzgadniajgc
mianowanie i zwalnianie z Dyrektorem Naczelnym
Kolei, ktérego w tych sprawach wyrecza jeden z jego
pomocnikow zwany ,Principal Assistant*. Sklad oso-
bowy tego Wydzialu — 6 osdb.

9. Wydziat ogolny, kierowany przez ,,Chief Clerk*.
Dziat ten fgczy w sobie wszystkie sprawy charakteru
ogolnego tgcznie z sekretarzowaniem Naczelniko-
wi Stuzby i prowadzeniem kancelarii ogolnej Stuzby
Drogowej. Wymienione sprawy opracowuja cztery
referaty:

a) Wypadkow z pracownikami na robotach,

b) Urlopow i wymowien pracy,

c) Sekretariat, kancelaria i bilety stuzbowe.

d) Sprawy zwigzane z wnioskami o zwiekszeniu
personelu nizszej st. wykonawczej.

Sklad osobowy tego Wydzialu — 6 oséb. Razem
personel biurowy Zarzadu Okr. Stuzby Drogowej wy-
nosi 23 osoby, a igcznie z technicznym 23+39—62
osoby. Doliczajgc pracownikéw W-tu Zabezp. ruchu
pociaggu (19 os6b) — caly personel Zarzadu Okr.
Stuzby Drogowej wynosi 81 os6b.

przebiegu

V. BUDOWA | UTRZYMANIE URZADZEN
ZABEZPIECZAJACYCH

Urzadzenia zabezpieczajgce zar6wno dziatajace
mechanicznie jak i elektryczne urzadzenia facznie z
telekomunikacjg (urzadzenia telegraficzne i telefonicz-
ne) nalezg do kompetencji Stuzby Drogowej. Facho-
wym kierownikiem tej gatezi pracy jest Naczelnik
Stuzby Zabezp. ruchu pociggéw podlegly bezposred-
nio w Okregach . Naczelnikowi Stuzby Drogowej
W Zarzadzie Gtéwnym kolei Dyrektor tej stuzby jest
odpowiedzialny za fachowe kierownictwo na calym
obszarze kolei i podlega Dyrektorowi Stuzby Drogo-
wej. Na linii organy wykonawcze (Zawiadowcy Od-
cinkow Sygnatowych) podlegajg bezposrednio Naczel-
nikowi Oddziatlu. W niniejszej pracy zostanie omo-
wiona organizacja tego dziatu Stuzby w Okregu
Szkockim, zresztg identyczna do reszty Okregéw Ko-
lei L.N.E.R. Naczelnik Stuzby Zabezp. ruchu pociagéw,
aczkolwiek organizacyjnie podlega Naczelnikowi
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Stuzby Drogowej i dziata pod jego dyrektywami, to
jednak wewnetrznie stanowi w pewnym  stopniu
organ autonomiczny, to znaczy posiada swoje, wias-
ne biuro z etatem technicznym do spraw Scisle tech-
nicznych i etatem biurowym do spraw ogoélno-perso-
nalnych. W stosunku do Naczelnikéw Odziatéw nie
jest on zwierzchnikiem, w stosunku za$ do Zawia-
dowcow Odcinkéw  Sygnatowych i ich podlegtego
personelu jest zwierzchnikiem funkcjonalnym. W ten
sposob zachowana zostatla autonomia tej gatezi stuz-
by w ramach Stuzby Drogowej. Motywy, ktére by-
ty brane pod uwage przy rozwazaniu sprawy, Vv.zy
¢ubezpieczenie ruchu pociggéw i telekomunikacji ma
stanowi¢ catkowicie odrebng Stuzbe, czy tez musi
by¢ zwigzane organizacyjnie ze Stuzbg Drogowa,
byly nastepujgce: oszczednos¢ w personelu i zupel-
nie realny poglad, ze funkcje utrzymania toru i funk-
cje utrzymania urzadzen zabezpieczajgcych ruch po
torze nie moga by¢ funkcjami oderwalnymi od siebie
nawet w odniesieniu do telekomunikacji, zwtaszcza
na odcinkach izolowanych (Track Circuit). Poza tym
wzgledem, czysto' technicznym, dochodzi wazna oko-
licznos¢ potrzeby Osiagniecia koordynacji w jednym
reku czynnosci pracownikéw utrzymania toru i za-
bezpieczenia ruchu pociggéw przy wszelkich dzia-
taniach zaréwno przy wykonaniu robo6t jak i przy
projektowaniu i rozbudowie staciji.

W okresie instalowania automatycznej sygnaliza-
cji i elektrycznej blokady na st. Edinburgh (Waverley)
i na st. Glasgow i ich puszczenia w ruch zaryzyko-
wano probe wyjecia z pod Oddziatéw funkcji nadzo-
ru i utrzymania urzadzen elektrycznych i podporzad-
kowania ' ich bezposrednio Naczelnikowi Stuzby
Zabezp. ruchu poc. za wyjatkiem urzgdzen zabezpie-
czajgcych, dzialajgcych'mechanicznie. Bylo to zro-
bione w charakterze préby przed samg wojng. Préba
ta nie data zadowalajgcego wyniku. Okazato sie, ze
wyodrebnienie mechanicznie dzialajgcych urzadzen
od elektrycznych wywotuje stale nieporozumienia
pomiedzy' Zawiadowcami  Odcinkow Sygnatowych,
z ktorych jedni podlegajg bezposrednio Oddziatowi,
drudzy — Naczelnikowi Stuzby Zabezp. ruchu poc.,
oraz powstaty trudnosci w regulowaniu tych nie-
porozumien z Zarzadu Okregu. Z tego wzgledu juz
obecnie zdecydowano zaniechac, tej proby i wilaczyc
z powrotem nadzér nad wszelkiego rodzaju zabezpie-
czeniami  lgcznie z telekomunikacjg do Oddziatow
Drogowych. W przeciwnym wypadku okazataby sie
potrzeba zorganizowania oddzielnych Oddziatow Za-
bezpieczenia ruchu pociggéw, co by spowodowato
znaczne zwiekszenie personelu.

2. Organizacja Stuzby Zabezpieczenia ruchu pociggow
w Okregu Szkockim.

Naczelnik Stuzby Zabezpieczenia ruchu pociggow
zwany ,Signal and Telegraph Engineer* obejmuje
nadzoér i utrzymanie urzadzen zabezpieczajacych i te-
lekomunikacyjnych-(Telegraf i Telefon) na catej sie-
ci Okregu Szkockiego za posrednictwem Oddzialow
Drogowych przez podleglych im Zawiadowcéw Od-
cinkobw Sygnatowych. Ci ostatni sg dwoch kategorii:
mechaniczni i elektryczni.. Pierwsi, zwani Mechanical
Signal Inspectors nadzorujg i utrzymujg urzadzenia
do mechanicznego nastawiania rozjazdéw i sygnatéw,
drudzy, zwani Electrical Signal Inspectors obejmujg

103

nadzor i utrzymanie wszystkich instalacji elektrycz-
nych do zabezpieczenia rozjazdow i sygnalizacje,
tacznie z telegrafem, telefonem i przewodami. Wszel-
kie naprawy agregatow elektrycznych i aparatur
tacznie z akumulacjg ogniw oraz wymiang tych urza-
dzen wykonujg warsztaty sygnalowe podlegle bez-
posrednio Naczelnikowi Stuzby Zabezp. ruchu pocia-
gow. Utrzymanie biezace z drobng naprawg na miej-
scu wykonujg monterzy liniowi. Roboty przy utrzy-
maniu linii telekomunikacyjnych  wykonujg specjal-
ne druzyny robotnicze pod kierunkiem nadzorcow. Za
wiadowca Odcinka Elektrycznego ma do swej dys-
pozycji trzy takie druzyny po osSmiu ludzi w kazdej.
Roboty przy montazu nowych instalacji w szerokim
zakresie wykonujg firmy.

3. Biuro Naczelnika Stuzby Zabezp. ruchu poc. —
stanowi jednostke organizacyjng Biura Stuzby Dro-
gowej, jednak pod wzgledem fachowym jest orga-
nem autonomicznym o tyle, ze wszelkie sprawy tech-
niczne oraz ogolne — zalatwia bezposrednio pod
ogolnym kierownictwem Naczelnika Stuzby Drogo-
wej. Biuro dzieli sie na dwa dzialy: techniczny i ogol-
ny. Dziat techniczny dzieli sie na dwa referaty:

a) konstrukcje i projektowanie

b) referat stabych pradéw (telegraf i telefon)-.-' ,

W obecnej chwili stan osobowy tego dzialu wy-
nosi 14 pracownikéw technicznych tgcznie z kierow-
nictwem.

Dziat ogolny rowniez dzieli sie na dwa referaty:

a) personalia i sprawy organizacyjne

b) programy robét i zapotrzebowanie materiatéw.

Skilad personalny 5 os6b, w tym jedna pracownicz-
ka prowadzi dziennik korespondencyjny i dwie ma-
szynistki do przepisywan, razem 7 osoéb.

Sprawy personalne ograniczajg sie do prowadze-
nia kartoteki -ewidencyjnej i do opiniowania kandy-
datow na stanowiska — ostateczne zatatwienie prze-
prowadza Wydziat Personalny Zarzadu Stuzby Dro-
gowej.

4. Organizacja liniowa (Central District Engineer
w Edinburghu).

Utrzymanie urzgdzen zabezpieczajacych o nape-
dzie mechanicznym na calym obszarze Oddzialu Dro-
gowego wykonuje jeden Mechanical Signal Inspector
za posrednictwem  podlegtych, mu 18 monterow —
Linemen, z ktérych jeden jest starszym monterem —
Chief Lineman. Chief Lineman dysponuje dwiema dru-
zynami po oSmiu ludzi w kazdej z przodownikami
— ,gangers” na czele. Te druzyny wykonujg wieksze
roboty przy montazu urzadzen nastawczych, zwigza-
nych z wymiang lub nowym uktadaniem rozjazdow.
Druzyny te. skltadajg sie ze $lusarzy i kowali i wy-
posazone sg w  polowy sprzet Sslusarsko-kowalski.
Naprawa czesci urzadzen nastawczych oraz ich wy-
konanie przeprowadza sie w Warsztatach, podlegtych
M. Signal Inspektorowi. Warsztaty wyposazone sg
w sprzet Slusarski i kuznie. Pracuje w warsztatach
8 Slusarzy i kowali pod kierunkiem nadzorcy.

Przy warsztatach znajduje sie skladnica materia-
tow i drobne czesci do montazu urzadzeh nastaw-
czych oraz czesci zapasowe.

Monterzy liniowi do mechanicznych zabezpieczen
nadzorujg urzadzenia nastawcze i dokonujg kontroli
tych urzadzen, wpisujgc wynik kontroli do ksiegi kon-
troli zatozonej na kazdej nastawni i posterunku. W ra-
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zie uszkodzenia powodujgacego zatrzymanie i opOznie-
nie .pociggéw, skfadajg oni specjalne raporty ,meldu-
nek o uszkodzeniu aparatury sygnatowej, ktére za
posrednictwem Zawiadowcy kierowane sg do Biura
Naczelnika Stuzby Zabezp. ruchu poc. Wystanie ta-
kiego raportu nie wstrzymuje koniecznosci natych-
miastowego usuniecia uszkodzen.

Do pomocy monterom przydzieleni sg nadzorcy,
ktérzy przeprowadzaja doktadng kontrole urzadzen
zabezpieczajgcyh, usuwajg stwierdzone niedokiad-
nosci i skladajg tygodniowe raporty o stanie urzg-
dzen zabezpieczajgcych.

Utrzymanie urzadzen zabezpieczajacych elektry-
cznych, jak aparaty blokowe, linie stabych pradow
.(telefoniczne, telegraficzne i sygnatowe) aparatura
automatycznej blokady i sygnalizacji, lezy na obo-
wigzku elektrycznych Zawiadowcow Odcinkéw Sy-
gnatlowych. Na oddziale drogowym w Edinburghu
tych zawiadowcéw jest dwdch, — jeden obstuguje
automatyczne zabezpieczenia na wezle (Edinburgh)
i odcinki gtéwnej linii, drugi na pozostatych odcinkach
tego Oddziatu.

Caly Oddziat Drogowy dzieli sie na 15 sekcji mon-
terskich. Zawiadowca Odcinka Elektr. dysponuje po-
nadto trzema druzynami po 8 ludzi w kazdej z nad-
zorcami na czele. Zadaniem ich jest utrzymanie linii
telekomunikacyjnych. Pracami tymi Kkieruje starszy
monter przewodéw. Monterzy do elektrycznych urza-
dzen dokonuja kontroli swoich sekcji oraz skiadaja
tygodniowe raporty o stanie urzadzeh do swych Za-
wiadowcow oraz raporty o uszkodzeniach.

Jak wyzej wspomniatem wobec zainstalowania
na wezle Edinburgh (Waverley) automatycznej bloka-
dy, Elektryczni Zawiadowcy Odcinkow sg poddani
bezposrednio Naczelnikowi Stuzby Zabezpieczenia ru-
chu pociggbw — w okresie prébnym. Wezet Waver-
ley i przylegle odcinki gtéwnej linii stanowig jeden
odcinek sygnatlowy o dtugosci geograficznej okoto
130 mil. .Personel staly tego odcinka wynosi 6 mon-
teréw i 26 kwalifikowanych robotnikéw. Drobne usz-
kodzenia usuwane s na miejscu przez nadzorcow,
ktérzy rozporzadzajg kompletem narzedzi elektro-
monterskich i przyrzadéw pomiarowych oraz drob-
nymi materiatami. Monterzy i nadzorcy pracujg w
przydzielonych im pomieszczeniach, przewaznie w bu-
dynkach nastawni. Obowigzki montera w odniesieniu
do czynnosci rachunkowych sg identyczne do obo
wigzkéw torowego. Zawiadowcy, Monterzy i Nadzor-
cy dokonujg kontroli pieszo i pociggami. Zadnych
specjalnych $rodkéw dla przejazdu" nie posiadaja.
Sprawy kancelaryjno-rachunkowe Odcinka Sygnato-
wego prowadzi kancelista.

5. Warszaty Sygnatowe i Skiadnica w Edinburgh‘u
Wieksze naprawy urzgadzen zabezpieczajgcych,
naprawy aparatow, regeneracje  akumulatoréw
i ogniw® oraz wykonanie poszczeg6lnych czesci tych
urzadzen, z wyjatkiem odlewéw — wykonujg. War-
sztaty Sygnatowe. Naprawy odlewOw i cate odlewy
Warsztat zamawia w fabrykach prywatnych.
Warszaty obstugujg caly Oddziat Drogowy i pod-
legaja Naczelnikowi Stuzby Drogowej za posrednict-
wem Naczelnika Stuzby Zabezp. ruchu poc. Na cze-
le Warsztatéw i Skladnicy materiatdéw stoi Zawiadow-

1947 BIULETYN S I. T. K

ca Warsztatow. Biuro Warsztatow sklada sie z Za
rzadcy Skitadnicy i dwdch kancelistow — razem trzy
osoby. Praca w Warsztatach kieruje st. brygadier
i ma on_do pomocy jedng kaneelistke, ktéra prowadzi
ewidencje przybywajgcych do naprawy przedmiotéw.
Brygadier rozdziela prace na poszczeg6lne cechy
rzemiesinikow. | %

Warsztaty dzielg sie na sekcje: a) Slusarsko —
monterskg — 16 ludzi, b) Stolarnie z Malarnia — 5
ludzi, oraz sekcje prob (test) pomiarowych — 2 lu-
dzi, razem 23 ludzi. Stan ten obecnie ma ulec znacz-
nemu zwiekszeniu wobec nastawiania prac na po-
ziom pokojowy. Przy skiladnicy pracuje 14 robotni-
kéw placowych, w tym 4 kobiety. Skladnica miesci
sie w kilku obszernych pomieszczeniach i w pehni za-
opatrzona jest w materialy. Wszelkie przybywajgce
do Warsztatow przedmioty z linii zaopatrzone sa
katrka, na ktérej wysylajacy monter liniowy opisuje
rodzaj przedmiotu i uszkodzenia z uwaga, czy przed-
miot ma by¢ po naprawie zwrdcony, czy przekazuje
go bez zwrotu, jako zbedny. Rachunkowos$¢ prowadzi
sie na ogollnych zasadach. Brygadier sporzgdza ty-
godniowe listy ptacy na rzemiesinikéw i pomoc biu-
rowg. Zarzadca Sktadnicy to samo na pracownikéw
skiadnicy, a ponadto obaj prowadzg ksiegi obrotu
materiatdw i magazynowe pod kontrolg Zawiadowcy
Warsztatow.

Na terenie Warsztatow, na zeberku, ma postoj
wagon z modelami urzadzeh zabezpiezajgcych i sy-
gnalizacji dla przeszkolenia pracownikéw. Wagon ten
wysytany jest w mtare potrzeby na rézne stacje
wg programu utozonego przez Naczelnika Stuzby
Zabezp. ruchu poc. i nosi nazwe ,.the Mobile Signal-
ling School* — Ruehoma Szkota Sygnatowa. Poza
tym na tymze zeberku znajduje sie ruchomy warsz-
tat wagon wyposazony w urzadzenia warsztato-
we do napraw na linii z doczepionym wagonem
z przedziatami na sypialnie, stolownie i kuchnie dla
delegowanych pracownikbw warsztatbw. W cza-
sie wojny, wobec zaniechania catego szeregu robot
normalnie prowadzonych w czasie pokoju, uzycie wy-
mienionych ruchomych szkél i Warsztatu stalo sie
okazyjnym.

Nalezy nadmieni¢, ze opisywane warsztaty wyko-
nujg tylko naprawy instalacji i aparatur elektrycz-
nych. Naprawe ciegli zwrotnicowych i dzwigaréw
semaforowych, latarh zwrotnicowych, stawidel i le-
waréw itp. urzadzen mechanicznych wykonujg opi-
sane w p. 4 Warsztaty Mechanicznego Zawiadowcy
Odcinka ,Sygnalowego.

VI. RACHUNKOWOSC

Wszelkie operarcje rachunkowe wykonuje ,Account's
Departament* Biuro Finansowe, ktére w swoim
skladzie organizacyjnym posiada oddzielny podwy-
dzial zwany ,Engineer's Accountant® — Biuro Finan-
sowe Stuzby Drogowej. Biura Oddzialdw Drogowych
i Zarzad Stuzby Drogowej rachunkowos$ci nie prowa-
dza. Wyglada to tak, jakby Dziat Gospodarczy W-tu
Drogowego na P.K.P. igcznie z referatami Rachuby
Oddziatéw Drogow'ych zostaly wtaczone do Biura Fi-
nansowego w charakterze. Rachuby Stuzby Drogo-
wej.

Oddzialy i Wydziat Drogowy sg wybitnie techni-
cznymi urzedami, przy czym Biuro Finansowe jest
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organem pomocniczym Naczelnika Stuzby Drogowej,
gdyz dla niego pracuje, a nie organem kontrolujg-
cym gospodarke finansowg Stuzby Drogowej, Naczel-
nik Stuzby zada wynikéw finansowych od Biura Fi-
nansowego dla zorientowania sie w wydatkach i upo-
mnienia ze strony tego Biura o niewlasciwosciach
w rozchodowaniu nie majg tu miejsca. Schemat za-
rachowania wydatkow Stuzby Drogowej, facznie
z Zabezpieczeniem ruchu pociggéw, warsztatami i na-
sycalniami, obejmuje zaledwie 53 paragrafy bez po
dzialu na pozycje, podpozycje itp.

Zawiadowcy Odcinkow, kierownicy robét budo-
wlanych, kierownicy Warsztatow, Nasycalni i Sktad-
nic materiatowych majg do czynienia tylko z uzupet-
nieniem tygodniowych list ptac, sporzadzonych przez
torowych i monteréw sygn. i im rownorzednych oraz
z miesiecznymi sprawozdaniami z obrotu materiatow,
wykazywanych przez torowych monteréw sygnato-
wych i brygadierébw w ksigzeczkach magazynowych
i materiatdbw dostarczonych na miejsce robét ciggtej
wymiany.

1 Kredyty na wykonanie robot. Uzycie kredytd

na wykonanie robot jest tu inaczej pojete niz i) nas.
Przydziat kredytéw w formie jaki istniat na P.K.P. tu
ni.e jest praktykowany, a to z tej prostej przyczyny,
ze wszelkie roboty sg wykonywane personelem sta-
tym, bez naginania go do obowigzujgcego wykonania
norm, — pojecie o akordzie nie istnieje. Biezgca na-
prawa ograniczg sie do drobnych rob6t wykonywa-
nych przez statych robotnikéw bez uzycia materia-
téw, procz drobnej czasem ilosci ztaczek.

Do tych robot nalezy: biezace utrzymanie gtow-
nych toréw:
(Maintenance of running lines) Class No 88

Biezgce utrzymanie bocznych torow
(Maintenance of Sidings) . Class No 91
Biezgce" uzupetnienie podsypki
(Ballasting)..ccoceevveviieeieeiniie Class No 94
biezgce utrzymanie odwodnienia

(Ordinary Drainage of line) Class No 61

Oczywiscie i gtébwna naprawa toru (podniesienie i re-
gulacja luzéw, regulacja toru itp.) zalicza sie do bie-
zgcej naprawy toru. Wymiana peknietych szyn —
Rerailing — sg roboty wypadkowe pod Class No 97.

Poniewaz stosowana jest tylko wymiana ciagta,
przeto wykonywanie tych rob6t przeprowadza sie
wg Scidle ustalonego rocznego programu, roéwniez
przez personel staly, z materiatow dostarczonych wg
rzeczywistej potrzeby, a objetych szczegétowo w pro-
gramie robét. Torowy w tygodniowych raportach
ptacy klasyfikuje wg schematu zarachowania tylko
te roboty, ktére dotyczg biezacej naprawy, inne robo-
ty oznaczone sg numerami pod ktérymi figurujg one
w rocznych porgramach lub oddzielnych zleceniach
iOrders) wydawanych przez Oddziat. Klasyfikowanie
na oddzielne paragrafy schematu zarachowania ro-
bét programowych, dokonuje Biuro Finansowe przy
0go6lnym zestawieniu sprawozdania. Jnnych robét, po
za biezgcg naprawg i robotami wymienionymi w pro-
gramie robdét, ani Odcinek.ani Oddziat wykonywac
nie ma prawa. Nie dotyczy to wypadkéw, spowodo-
wanych sitg wyzsza, — wykonanie robdt z tego po-
wodu lezy na odpowiedzialno$ci i inicjatywie Zawia-
dowcy, ktéry zawiadamia Oddziat o takich wypad-
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kach i o potrzebie wykonania ich, oznaczajagc w odj
powiedniej rubryce raportu tygodniowego na wypta
te zarobku krotkim opisaniem tych rob6t. Przy ta-
kim postawieniu sprawy i braku potrzeby angazowa-
nia sezonowych robotnikdéw, zatwierdzony roczny
program robét zamienia przydziat kredytow w go-
towce.

2. -Program rob6t. Program rob6t dla Odcinka
Drogowego obejmuje wymiane ciggla nawierzchni,
jak wymiane ciagla szyn (Re-railing), podktadéw
(Re-sleepering) i ciagtej wymiany podktadow i ztgczek
(Re-sieepering and Rechairing) oraz catkowitg wy-
miane nawierzchni (Complété Renewals) wigczajac
w to wymiane rozjazdow, zaszeregowane odpowied-
nio do ,class* No. No. 79, 82, 85 i 74 i przebudowe
odwodnienia. Roboty tego rodzaju okresla sie jako
gruntowne utrzymanie ,Heavy Maintenance".

Analogicznie zaszeregowane sg i ujete progra-
mem wszelkie roboty kapitalnej naprawy, przebudo-
wy i budowy z zakresu robot zabezpieczenia ruchu

wpoc. i telekomunikaciji i robét budowlanych (budynki,

mosty, przepusty i tunele).

Ukiadanie programu rozpoczyna sie na szczeblu
ZawiadowcOw Odcinkéw. Oni przedstawiajg w pier-
wszym polroczu poprzedzajgcego roku swoje wnio-
ski — ,Proposais“. Whnioski te zawierajg szczeg6to-
we opisanie miejsca obiektu, jego stanu i kontrukcji
z uwzglednieniem potrzebnych materiatébw i z dolg-
czeniem szkicOw. Naczelnik Oddziatlu po otrzymaniu
whniosku w pierwszej potowie roku wyjezdza na miej-
sce i wspolnie z Zawiadowcami bada te wnioski, usta-
Iajgc w rubryce ,DE"“ (skr6t Naczelnik O-lu) stopien
robot.

Takich stopni jest piec:
1 Robota musi by¢ wykonana.

na to, ze
powoduje

2. Powinna by¢ wykonana z uwagi
przesuniecie na poézniejszy czas
zwiekszone wydatki na utrzymanie.

3. Roboty pozadane, lecz moga byt odtozone.

4. Pozadane ze wzgledéw na potrzebe ujednostaj-
nienia polityki gospodarczej.

5. Odlozone.

Skontrolowane w spos6b powyzszy wnioski stuzg
materialem do sporzadzenia programu robdt, wnie-
sionych przez Oddziat. Program oddzialu sporzadza
sie w formie zestawienia (specjalny druk nie jest prze-
widziany) wyszczegolniajagcego wszystkie programo-
we roboty z oceng wartoscr ich w liczbach okragtych
wg nastepujgcego wzoru:

1 2 3 4 5

Nr egdlui .
R W&Zedro ott;}& Kosztroboty A, B Uwagi

+
+

W rubr. 2 — wyszczegolnienie robot — tytuty rp-
bét powinny by¢ uszeregowane wedtug klas No sche-
matu zarachowania.

W rubr. 4 —akrzyzyk pod lit. A i na poziomie opi-
sanej roboty oznacza, ze proponuje sie robote wyko-
na¢ w wiasnym zakresie.
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W rubr. 4 krzyzyk pod litera B oznacza propozy-
cje oddania robdt przedsiebiorcy.

W rubr. 5 — Uwagi, Naczelnik Stuzby stawia
swoje decyzje. Do tego zestawienia dotgcza sie wszy-
stkie wnioski ZawiadowcOw uprzednio zaopiniowa-
nych przez Naczelnika O-tu i wszelkie dotyczgce szki-
ce, rysunki i potrzebne obliczenia. Te ostatnie wy-
konuje Biuro Naczelnika O-lu na podstawie materia
lu, dostarczonego przez Zawiadowcéw lub delegowa-
nych pracownikéw Biura. Tak utozony program Na-
czelnik O-tu przedstawia Naczelnikowi Stuzby nie po-
zniej niz do czerwca roku poprzedzajacego roboty.
Programy te wplywajg uprzednio do Wydziatu Progra-
mowego. Wydziat ten sporzadza wyciggi na poszczegol-
ne linie danego Oddzialu z dotgczeniem odnosnego
materialu, ktéry ma by¢ przedyskutowany w czasie
inspekcji linii przez Naczelnika Stuzby. W czasie in-
spekcji Naczelnik Stuzby szczegotowo bada na miej-
scu przedstawione przez Oddziat wnioski wg wymie-
nionego wyciggu, aprobuje je lub decyduje odlozy¢
na dalszy termin i po powrocie z linii skierowuje 'je
do Wydzialu ProgramoOw. Ten ostatni na podstawie
powzietych przez Naczelnika Stuzby decyzji, przeka-
zujgc dane techniczne Wydziatowi Technicznemu dla
opracowania projektow i kosztoryséw i skontrolo-
wania mniejszyh projektdw i kosztoryséw, wykona-
nych przez Oddzialy. RoOwniez Wydzial Techniczny
opracowuje material na te roboty, ktdre majg byc
oddane z przetargu firmom.

Po wykonaniu wymienionych prac i uzyskaniu za-
twierdzenia projektéw i kosztoryséw przez Naczelnika
Stuzby, wraca to wszystko do Wydzialu Programow
dla przepracowania aprobowanych programéw w je-
dng catos¢ z obliczeniem materiatow 1 kosztow, kto-
re Naczelnik Stuzby zabiera ze sobg na konferencje
u -Dyrektora Stuzby w Giownym Zarzagdzie. Po za-
twierdzeniu programu robét przez Gtowny Zarzad,
Wydzial Programow wydaje drukiem wyciggi progra-
mu na poszczegoblne Oddzialy i gatezie pracy bez wska-
zania kosztéw. Programy drukowane sg w takiej
ilosci egzemplarzy, aby wystarczylo na doreczenie
wszystkim Zawiadowcom i na tyle miesiecy, na ile
roboty sg przewidziane, gdyz co miesigc muszag oni
notowa¢ w odpowiednich rubrykach postep roboét i za
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konczenie. Z wymienionymi adnotacjami zawiadow-
cow wedrujg one przez Oddziat do Wydziatu Progra-
moéw, ktdory referuje postep robot Naczelnikowi Stuz-
by. Tenze Wydziat .Programéw opracowuje zapotrzebo-
wanie na materiaty, ktore dostarcza w drodze zaku-
pow Wydziat Zasobéw wysytajgc materialy nawie-
rzchni do Oddziatlowych Skiadnic nawierzchni i dro-
bne materialy (gwozdzie, szklo, farby itp.) do filial-
nych magazynéw — sundry stores. — Materialy bu-
dowlane, jak kamien, cegta, budulec, wapno, cement
itp. wysylane sg do miejsc robdt, lub na place-Ma-
son-yards, ktore przydzielane sg Oddzialowym Kie-
rownikom Robét budowlanych. Nattiralnie wysytke
dokonuja te firmy, ktérym W-t Zasobow wydal od-
powiednie zamoéwienia, obcigzajgc koszta materia-
tow kosztami transportu. Z powyzszego wynika, ze
Zawiadowcy, majgc szczegOtowo opisane programy
robét i przydzielone dla nich materiaty nie majg po-
trzeby kalkulowania kosztéw robot i mozolenia sie
nad cenami dnidwek, dysponujgc tylko robotnikami
statlymi. Pozostaje tylko sporzadzenie sprawozdan
miesiecznych z rozchodu materiatdw. Obliczenie kosz-
tow wykonanych rob6t i klasyfikowanie wydatkow
na paragrafy schematu zarachowania wykonuje Biu-
ro Finansowe w Zarzgdzie Okregu. Koszta te inte-
resujg tylko Naczelnika Stuzby, ktéry kazdego mie-
sigca moze je zazgda¢ z Biura Finansowego'. Dla
sporzadzenia kosztoryséw koszta robocizny i mate-
riatdbw rowniez' podaje Biuro Finansowe. (d.c.n)

SPROSTOWANIE BLEDOW DRUKARSKICH

W artykule inz; J. Cholewo ,Koleje w W. Brytanii i organi-
zacja Stuzby Drogowej* w numerach 5 i 6 ,Biuletynu St. I
i T. K. R.P." wkradly sie nizej wyszczegdlnione btedy drukars-
kie. , i |
W nr 5, str. 77, szpalta lewa w wierszu 18 ,od dolu, zamiast
LSteff*, powinno by¢ ,Staff";

str. 77, szpalta prawa w wierszu 25 od goéry, zamiast ,Ope-
ratati-ng“, powinno byé ,Operating”;

W nr 6, str. 91 do rys. 8 nalezy doda¢ pod napisem 1- Dziatka:
Ldtugosé toréw 12 km, robotnikéw 6,“ ipod napisem 2. Dzialka:
Ldlugos¢ _toréw 15 km, robotnikéw 9*;

str. 92, szpalta lewa, w wierszu 6 od goéry, zamiast ,charakte-
rystyk”, powinno by¢ ,charakterystycznych®;

str. 92, w tabeli 8 na wprost Abbey HH1, zamiast ,8.00“ po-
winno by ,80,0%;

' sir. 92, szpalta prawa, w wierszu 9 od dotu, zamiast ,Shin-
ting“ powinno by¢ ,Shunting“.

Zjazd Delegatéw Stowarzyszenia Inzynierow
| Technikdbw komunikacji R. P.

PROTOKOL

Ze Zwyczajnego Zjazdu Delegatéw Stowarzyszenia Inzynieréw

| Technikébw Komunikacji R.P. odbytego w sali obrad Urzedu

Wojewddzkiego w Gdansku w dniu 12 i 13 lipca 1947 r.

Zjazd otworzyt dnia 12. 7. 47. r., o godz. 11,15 Prezes Sto-
warzyszenia kol. Balicki proponujagc do Prezydium na Przewod-
niczagcego Zjazu kol. Modlinskiego, ktéry z kolei na cztonkéw
Prezydium Zjazdu proponuje kol. Jusze,zackiego, Waltera, Wich-
rzyckiego i Osmodlskiego, oraz na sekretarzy kol. Jastrzebows-
kiego i Zakowskiego. Wybér Prezydium zebrani przyjeli przez
aklamacje. Jednocze$nie Prezes kol. Balicki w krétkim przemoé-

wieniu zakreslit cele i zadania .naszego Stowarzyszenia. Sposréd
zaproszonych gosci Zjazd powitali:

Rabanowski Jan,

1 Minister Komunikacji inz.
2. Sekretarz N.O.T. inz. Cieciora Franciszek,

3. Wojewoda Gdanski inz. Zralek.

Z kolei Przewodniczacy odczytuje proponowany porzadek

dzienny; \
1 Otwarcie Zjazdu,
2. Wybér Prezydium Zjazdu,
3. Mianowanie honorowych czlonkéw Stowarzyszenia,
4. Uchwalenie regulaminu obrad,
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5. Wybér Komisji; Gtéwnej, Mandatowej i Wnioskowej,

6. Odczytanie protokétu Zjazdu z dn. 4.V.46 r.

7. Sprawozdanie ustepujacych Tymczasowych Wiadz
Gloéwnych: a) Zarzadu; b) Komisji Rewizyjnej; c) Sadu
Kolezenskiego,

8. Zatwierdzenie utworzonych Oddziatéw i
nowego Stowarzyszenia,

9. Zatwierdzenie poprawek w Statucie uzgodnionych

Zwigzkami Zawodowymi przez Zarzad Giéwny,

Dyskusja nad dziatalnoscia Tymczasowych Wiadz Gtéw-

nych i udzielenie im absolutorium,

podziatu tere-
ze

10.

11. Plan pracy na rok 1947/48,

12. Plan finansowy na rok 1947/48,

13. Dyskusja i uchwalenie planu pracy i preliminarza na
rok 1947/48,

14. Wybér: a) Prezesa Stowarzyszenia, b) Zarzadu Gtow-

nego, c¢) Gtéwnej Komisji Rewizyjnej, d) Giéwnego Sa-
du Kolezenskiego, e) Delegatéw do Rady N.O.T.-u,

15. Sprawy organizacyjne i wolne wnioski.

Po czesci organizacyjnej Zjazdu przewidziana cze$¢ odczy-
towa i zwiedzanie portu.

Powyzszy porzadek dzienny przyjeto z jedng poprawka,
a mianowicie wstawiono punkt 1la; Ustalenie wysokosci skfa-
dek cztonkowskich.

Do punktu 3; Czionkiem honorowym Stowarzyszenia miano-
wano przez aklamacje Ministra Komunikacji inz. Rabanowskiego.

Do punktu 4) Proponowany regulamin, obrad odczytany
przez Sekretarza Zarzadu Gtéwnego kol. Skrzekota przyjeto
bez zmian. Po odczytaniu regulaminu obrad wniesiono nagly
whniosek kol. Cieciory celem wyboru delegacji skladajgcej sie
z dwoch czlonkéw dla wyrazenia podziekowania Wice-Marszat-
kowi Sejmu ob. Barcikowskiemu za zaszczycenie Zjazdu swa
obecnoscig. Na delegatéw wybrano jednomys$inie kol. Waltera
i Gajkowicza.

Do punku 5) Listy kandydatéow do Komisji Gtéwnej, Man-
datowej i Wnioskowej proponowanych przez Ustepujacy Zarzad
Gtéwny odczytane przez sekretarza kol. Skrzekota przyjeto
jednogtosnie.

Do Komisji Gtéwnej zostali wybrani; kol. Bader, Zubelewicz,
Kajetanowicz, Pszenicki, Trzaskala, Lewitas, Szczygielski, Him-
ner, Ulatowski. Do Komisji Mandatowej zostali wybrani; kol.
Buzun, Drobiazgiewicz, Szczygtowski, Oledzki, Wotkanowski,
Zimmer, Lassota. Do Komisji Wnioskowo-Redakcyjnej zostali
wybrani; kol. Riedel, Laskowski, Hubert, Domaradzki.

Do punktu 6) Protokét z pierwszego Walnego Zjazdu Or-
ganizacyjnego Stowarzyszenia z dnia 4.V.46 r. oddczytany przez
Sekretarza kol. Skrzekota przyjeto bez zmian.

Do punktu 7a) Sprawozdanie ustepujgcego Tymczasowego
Zarzadu Gtiéwnego zalgczone do protokétu odczytat Sekretarz
kol. Skrzekot; zostalo one przyjete bez zmian.

Do punktu 7b) Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej odczytane
przez Skarbnika Zarzadu Gtéwnego kol. Lewowskiego przyjeto
bez zmian. Sprawozdanie zamyka sie na dzien 1VI11.47 r. suma
ztotych 432.120— Saldo w B.G.K na dzien 30.V1.47 r. wyncci
52.867.— 1zt

Do punktu 7c) Sprawozdania Sadu
braku spraw nie bylo.

Kolezenskiego, wobec

Do punktu 8) W sprawie podzialu terenowego Stowarzysze-
nia; Sekretarz kol. Skrzekot proponuje zatwierdzi¢ obecny po-
dzial granic Oddziatéw wedtug wojewo6dztw. Nad sprawag ta
wywigzata sie zywa dyskusja przy czym kol. Ulatowski, Wrébel
Kajetanowicz podkreslili, ze granice terenowe wojewddzkie nie
pokrywajg sie z terenami D.O.K.P. i proponuja, aby granice
Oddzialéw byly zgodne z granicami terenu D.O.K.P. Kol Ga-
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dpmski, Zubelewicz, Cieciora i Modlinski popierali propozycje
kol. Skrzekota, ktéry daje wyjasnienie," ze beda utworzone kota

terenowe, ktére bedzie mozna przydzieli¢ pewnym Oddziatom
i stawia wniosek aby sprawa ta byta rozpatrywana przez Za-
rzad Gtéwny. Na wniosek Przewodniczacego kol. Modlinskiego
przystgpiono do gtosowania za wnioskiem Sekretarza Zarzadu
Gtownego kol. Skrzekota, ktory przyjeto.

Do punktu 9) Poprawki Statutu przyjeto en bto¢ przy dwdch
wstrzymujgcych sie od gtosowania. W dyskusji nad poprawkami
kol. Laskowski prosi o wyrazniejsze okre$lenie stowa ,demo-
kracja ludowa“. Definicje tego wyrazu daje kol. Pszenicki.

W whniosku nagtym kol. Walter odczytat telegram do mar-
szatka Sejmu ob. Barcikowskiego o tresci nastepujacej:

Do Ob. Wice-Marszaika Sejmu Ustawodawczego
Wactawa Barcikowskiego

w Warszawie

Sejm Ustawodawczy

.Zjazd Delegatéw Stowarzyszenia Technikéw. Komunikacji
na zebraniu w dniu 12 lipca b.r. uchwala przesta¢é Obywatelowi
Marszatkowi wyrazy holdu oraz sklada podziekowanie za zasz-
cycenie Zjazdu swa obecnoscia.

Obecno$¢ Obywatela Marszatka na naszym Zjezdzie poczy-
tujemy jako dowdd wagi, jaka przywigzuja Najwyzsze Czynni-
ki Panstwa do roli naszego Stowarzyszenia w -odbudowie Odro-
dzonej Ojczyzny.”

Prezydium Zjazdu.

Wptyneto réwniez sprawozdanie Komisji Mandatowej, ktéra
ustalita; a) zgtoszonych delegatéw 65 oséb, b) waznych man-
datéw 54, c) nieobecnych 11, d) obecnych cztonkéw Zarzadu
Gléwnego 6. Na podstawie sprawozdania Komisji Mandatowej
Przewodniczacy kol. Modlinski uwaza Zjazd za prawomocny.

Do punktu 10) W dyskusji glos zabrat kol. Pszenicki, ktéry
proponuje przej$¢ do pkt. 11 i 12, a nastepnie omoéwi¢ pkt. 10
Kol. Cieciora nawigzujgc do sprawozdania Sekretarza kol. Skrze-
kota podkresla, ze ze sprawozdania nie wynika, kto prace Stowa-

rzyszenia za ubiegly czas wykonal, czy Zarzad Gtéwny, czy
Oddzialy, i proponuje, aby w sprawozdaniach rocznych brali
udziat przewodniczacy poszczegdiny.ch Oddziatow. Prezes kol.

Balicki podkreslit w dyskusji, ze byty trudnosci w organizacji
Stowarzyszenia, tak poczatkowo nieufne stanowisko Zwigzkéw
Zawodowych, jak i psychiczne nastawienie niektérych kolegow
nalezacych do S.I.T.K. myslagcych jeszcze kategoriami przedwo-
jennymi i nieufnie patrzacych na nowe formy organizacyjne
Stowarzyszenia. Kol. Prezes zwrécit réwniez uwage na nasz
model gospodarczy, ktéry nie jest wzorowany na stanie istnie-
jacym w Z.S.R.R. ani w demokracjach zachodnich, (upanstw.
przemyst, samorzad, sektor prywatny). Kol Wrébel proponuje
punkt ciezkosci dziatalnosci Stowarzyszenia przenies¢ na odczyty
w klubach itp. a gotowe projekty przedstawi¢ Zarzadowi do
zatwierdzenia. Kol. Cieciora nie zgadza sie ze stanowiskiem
zajetym przez kol. Prezesa i twierdzi, ze na podstawie kon-
kretnej pracy, wyniki dzialalnosci Stowarzyszenia bylyby lep-
sze, a ilos¢ cztonkéw bytaby wieksza niz 25°/0 ogélnej liczby
inzynieréw i technikéw. Kol. Lewitas wysuwa propozycje, ze
dzialalno$¢ Stowarzyszenia powinna by¢ zorganizowana i podzie-
lona na sekcje fachowe, tym samym i liczba czlonkéw wzrasta-
taby. Kol. Skrzekot w odpowiedzi wyjasnia, ze czlonkowie nasi
sg rozrzuceni na linii oraz, ze jesteSmy dopiero w stadium or-
ganizacji. Po dyskusji Przewodniczacy kol. Modlinski propo-
nuje przyjagé wniosek Komisji Rewizyjnej udzielania absoluto-
rium Zarzgdowi Gtéwnemu, ktéry przyjeto przez aklamacje.
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Do punktu 11) Plan pracy na rok 1947/48 odczytal kol.
Skrzekot.

Do punktu 1la) W sprawie ustalenia wysokosci sktadek
glos zabral skarbnik kol. Lewowski, ktéry proponuje podwyz-
szy¢ sktadke miesieczng do wysokosci 70.— zi. W dyskusiji kol.
Nowakowski i Zubelewicz wyrazajg obawe, ze podwyzszenie
sktadki miesiecznej uniemozliwi wrost liczby czlonkéw na-
szego Stowarzyszenia. Kol. Himner proponuje podwyzszenie
sktadki' do 100.— zt. miesiecznie z tym, ze Va cze$¢ zostataby
przekazana Zarzadowi Gtéwnemu a 2/a dla Oddziatu. Kol. Psze-
nicki proponuje podwyzszyé sktadke do 50.— =z, z tym, ze
niedobér zostatby pokryty przez subwencje (M,K- Drogi Wodne,
Orbis, P.P.R.K. itp.). Kol. Cieciora proponuje termin podwyz-
szenia sktadek przenies¢ na termin pézniejszy. Kol. Walter
rébwniez uwaza, ze z uwagi na ciagly jeszcze okres organiza-
cyjny oraz niski stan uposazenia pracownikéw P.K-P. termin
podwyzszenia skiadki miesiecznej jest przedwczesny, powstaty
niedobér w preliminarzu nalezy uzupetni¢ przez sybsydia. Kol.
Brejer proponuje ustali¢ wysoko$¢ sktadki w stosunku % od
uposazenia. Kol. Soroko nadmienia, ze oprécz kwestii sktadek
istnieje jeszcze sprawa kolportazu Przegladu Komunikacyjnego,
i stawia konkretny wniosek, ze skladka powinna réwniez obej-
mowaé prenumerate czasopima Przegladu Komunikacyjnego.
Kol. Walter stawia wniosek przerwania dyskusji na temat pod-
wyzszenia skitadki i pozostawienia jej w dotychczasowej wyso-
kosci z podzialem 50-cio procentowym na rzecz Zwigzku Gl. i Od-
dziatbw z dezyderatem, aby Zarzad Gtéwny opracowat mozli-
wo$¢ podniesienia sktadki mies. od 1.V.48. Wniosek kol. Waltera
przeglosowano i zostat on przyjety wiekszoscia gloséw przy
ilosci 8 gtoséw przeciwnych i 4 gtos6w wstrzymujacych sie.

Do punktu 12) Plan finansowy na rok 1947/48 odczytat
skarbnik kol. Lewowski; zamyka sie on po stronie wplywow
i rozchodéw kwota 652.000.— zt.

Do punktu 13) W dyskusji nad uchwaleniem planu pracy
i preliminarza na rok 1947/48 gtos zabrali kol. Gajkowlcz, Psze-
nicki, Lassota, Francos,. Domaradzki, Balicki. Kol. Pszenicki
nawigzujgc do planu pracy Stowarzyszenia uwaza, ze.jest re-
alny i od Stowarzyszenia zaleze¢ bedzie wypetnienie jego tres-
ci. Nastepnie méwca nawiazuje do planu trzyletniego, ktérego
zrealizowanie w duzej mierze zaleze¢ bedzie od spetnienia obo-
wigzkéw prpez Stowarzyszenie i jego poszczeg6lne Oddzialy.
Kol. Balicki omawia sprawe szkét fachowych i proponuje po-
dej$¢ do niej wedtug potrzeb regionalnych. Po dyskusji Prze-
wodniczacy kol. Modlinski podaje do przegtosowania plan pracy
i preliminarz, ktére® przyjete zostajg jednogtosnie.

Do punktu 14a) Na Prezesa Stowarzyszenia wybrany zostat
przez aklamacje Wice-Minister kol. Balicki.

Do punktu 14b) Do Zarzadu Gtéwnego wybrani zostali przy
jednym gtosie wstrzymujgcym sie od gtosowania kot. Blatton,
Gajikowicz, Lewowski, Kornacki, Przedpeiski, Zabtocki, Rézycki,

Skrzekot, Szczygielski, Teodorczyk, Walter, Zubelewicz. Na za-
stepcow; Wrébel, Starczewski, Zambrowska.

Do punktu 14c) Do Komisji Rewizyjnej wybrani zostali
jednogtosnie; kol. Bader, Modlinski, Pszenicki, Trylinski, Wot-
kanawski. Na zastepcéow Kajetanowicz, Osmolski.

Do punktu 14d) Do Gléwnego Sadu Kolezenskiego; kol.

Andrzejewski, Kmita, Buzun, Juszczacki, Wichrzycki, Poptaws-
ki, Tylinger. Na zastepcéw; Laskowski i Szczygtowski.
Do punktu 14e) Na Delegatow do N.O.T.-u kol. Balicki,

Gajkowicz, Zabtocki, Kornacki, Zgierski, Riedel, Skrzekot, Wal-
ter, Witkowski, Lewowski.
Do punktu 15) W sprawach organizacyjnych i

wnioskach glos zabrali; kol. Rogowski, ktéry podkresla bardzo
|

wolnych
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silne zainteresowanie $wiata technicznego bytem materialnym
i apeluje do Zarzadu Gtoéwnego i Zarzadéw wszystkich Oddzia-
téw o wystgpienie z wnioskiem polepszenia sytuacji material-
nej pracownikéw technicznych. Kol. Lewitas odpowiadajac kol.
Rogowskiemu, podkresla ze Stowarzyszenie Inzynieréw i Tech-
nikbw nie ma prawa bez udzialu Zwigzku Zawodowego zaj-
mowac sie tg sprawg co jest podkreslone w Statucie Stowarzy-
szenia. Kol. Gajkowicz podaje, ze obecnie toczg isie obrady
miedzy N.O.T. i poszczeg6lnymi organizacjami K.C.Z.Z., jak
Z.ZK- i tp. w sprawie rewizji uposazen. Kol. Cieciora podaje,
ze Zjazd nie moze dopusci¢é do tworzenia dysonansu miedzy
Stowarzyszeniem i Zwigzkami Zawodowymi i prosi Przewodni-
czacego o zdjecie tej sprawy z porzadku obrad. Na tym | czesé
oficjalna Zjazdu zostata zamknieta dnia 12.VIl. 1947 r o godz.
16,50.

W drugim dniu Zjazdu obrady
gmachu o godz. 9,00.

Po przywitaniu gosci przez Przewodniczgcego kol. Modlin-
skiego odbyt sie 'odczyt kol. Rledla na temat; ,Drogi wodne
$rodladowe wczoraj, dzi$ i jutro“. Prelegent w zwiezle opraco-
obecny i planowany

rozpoczeto w tym samym

wanym referacie omawial przedwojenny,
rozw6j naszych gtéwnych arterii wodnych jakimi sg Wista
i Odra.

Nastepnie odbyt sie odczyt kol. Modlinskiego na temat ,Za-
gadnienia komunikacji kolejowej w portach Gdansk i Gdynia“.

Prelegent nalpodstawie przez siebie opracowanych projektéw
przedstawit obecny stan i planowany rozwéj urzadzen kolejo-
wych w wyzej wymienionych poetach w zwigzku z preliminowa-
nym obrotem przeladunku towaréw w planie trzyletnim.

Po odczytach nastgpito oprowadzenie gosci z Urzedu Woje-
waédzkiego do przystani na Mottawie przy Zielonej Bramie gdzie
po drodze objasniono gosciom napotykane zabytki historyczne
miasta. O godz. 11,00 wyruszono statkiem postawionym- do dys-
pozycji Zjazdu przez Dyrekcje Drég Wodnych na zwiedzanie
portu Gdanskiego i pomnika polegtych na Westerplatte we
wrzeséniu 39 r. skad wyruszono na zwiedzanie $luzy w tozys-
kach i ujscia Wisty.

Po wspdlnym obiedzle w tozyskach nastgpit powrét stat-

kiem o godz. 20,00 da Gdanska, gdzie ,nastgpito rozwigzania

Zjazdu.

SEKRETARZ PRZEWODNICZACY
(—) Zakowski Modliriski

SPRAWOZDANIE

Z dziatalno$ci Stowarzyszenia Inzynieréw i Technikéw Komu-
nikacj Rzeczypospolitej Polskiej od dn. 4.V. 1946 r. do
dii. 1. VII. 1947 r.
Wybrane na zebraniu Organizacyjnym w dniu 4. V. 46 r.
Tymczasowe Wladze Giéwne ukonstytuowaly sie na zebraniu
w dniu 24. V. 1946 r. w sposéb nastepujacy:
Zarzad Gtéwny; Prezydium Kol. Wisniewski, kol. Przedpets-
ki, Sekretarz — kol. Skrzekot, Skarbnik — kol. Lewowski.

m Gtéwna Komisja Rewizyjna; Przewodniczacy — Kol. Stodoi-
ski, Sekretarz — ko). Ciechonski.

Gtowny Sad Kolezenski; Przewodniczacy — kol. Andrze-.
jewski, Sekretarz — kol. Szajer.

Na zebraniu tym ustalono wytyczne dla dziatalnosci Stowa-
rzyszenia, ktére zostaly zrealizowane w nastepujacy sposob:

1 Dziatalno$¢ Organizacyjna: Zorganizowano 10 Oddziatow
i | Pododdziat Stowarzyszenia a to;

1.0ddziat Warszawski. Oddziat powstat w dniu 30.VIl 46 r.
liczy 459 cztonkéw.

Prezydium Zarzadu Oddzialu; Przewodniczacy — kol. Buzun
Henryk, Z-ca Przewodniczacy — kol. Trzaskala Piotr, Z-ca
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Przewodniczacy — kol Zgierski Jozef, Sekretarz — kol. Lewi-
tas Jadwiga, Skarbnik — kol. Gordzialkowski Wactaw.
Siedziba Oddzialu Warszawa, ul. Zelazna Nr. 18.
Oddziat Krakowski; Oddziat powstat w dn. 3.IX. 46 r. liczy
283 cztonkdw.

Prezydium Zarzadu Oddziatu; Przewodniczacy — kol. Kmita
Adam, Z-ca Przewodniczacy — kol. Gehorsam Leon, Z-ca
Przewodniczacy — kol. Rézycki Jan, Sekretarz — kol Wyspian-
ski, Z-ca Sekretarz — kol. Romaszko Wtodzimierz, Skarbnik —
kol. Krawczyk Saturnin, Z-ca Skarbnik — kol Nowotny Roman.

Siedziba Oddziatu D.O.K.P. Krakoéw.

3. Oddziat Poznanski. Powstat w dn.
cztonkow.

10.XI. 46 r. liczy 176

Prezydiulm Zarzadu Oddzialu; Przewodniczay — kol. Ula-
towski, Z-ca Przewodniczacy — kol. Laskowski, Z-ca Przewod-
niczacy — kol. Borowy, Sekretarz — kol. Cybulski, Z-ca — kol.
Sipinski, Skarbnik — kol. Jarom, Z-ca — kol. Gotajuch.

Siedziba Oddzialu D.O.K.P. t Poznan.

4. Oddziat t6dzki. Powstat w dniu 18. IX. 46 r. liczy 237
cztonkow.

Prezydium Zarzadu Oddzialu; Przewodniczacy — kol. Bader
Aleksander, Z-ca Przewodniczacy — kol. Korycinski Franciszek,
Z-ca Przewodniczacy — kol. Wrébel Seweryn, Sekretarz — kol.
Margulis Anna, Z-ca — kol. Michatkiewicz Pawetl, Skarbnik —

kol. Ilwanow Mikotaj, Z-ca — Kkol.
Siedziba Oddziatu D.O.K.P. t6dz.

Dolinski Mieczylaw.

5. Oddziat Gdanski. Powstal w dn. 121X. 46 r. liczy 167
cztonkow.

Prezydium Zarzadu Oddziatu; Przewodniczgcy — kol. Soro-
ko Jobzef, Z-ca Przewodniczacy — kol. Janiszewski Tadeusz,
Z-ca Przewodniczacy — kol. Riedel Adolf, Sekretarz — kol.
Zakowski Witold, Z-ca Sekretarz — kol. Jastrzebski Bogustaw,
Skarbnik — kol. Rajmont Jerzy, Z-ca — kol. Kucharczak Sta-
nistaw.

Siedziba Oddziatu D.O.K-P- Gdansk.

6. Oddziat Szczecin. Powstat w dn. 22. XI 46 r. liczy 54
cztonkéw.

Prezydium Zarzgdu Oddziatu: Przewodniczacy — kol Dzie-
konski Wiodzimierz, Z-ca Przewodniczacy — kol. Amon Jan,
Sekretaz — kol. Drobiazgiewicz Jan, Z-ca — kol. Szawarski
Jézef, Skarbnik — kol. Wojnowski Alfred, Z-ca — kol. Kra-

jewski Tadeusz.

Siedziba Oddzialu w lokalu Kierownictwa Odbudowy Kolei

Panstwowych.

7. Oddzial Olsztyn. Powstat w dniu 26. X. 46 r. liczy 56
cztonkow.

Prezydium Zarzgdu Oddziatu: Przewodniczacy — kol. Po-
ptawski Henryk, Z-ca Przewodniczacy — kol Liksza Konstanty,
Z-ca Przewodniczacy — kol. Sawicki Stanistaw, Sekretarz —

kol. Kiewlicz Stefan, Skarbnik — kol. Wiszniewski.
Siedziba Oddzialu Olsztyn D.O.K.P. pokdj Nr. 214.
8. Oddziat Lublin. Powstalt w dniu 1 VI. 47 r. liczy 128

cztonkow.

Prezydium Zarzadu Oddziatu: Przfewoniczacy — kol. Mazu-
rek Edward, Z-ca Przewodniczacy — kol. Podkowa Stanistaw,
Z-ca Przewodniczacy — kol. Bieluga Mikotaj, Sekretarz — kol.
Ziental Witold, Z-ca Sekretarz — kol. Koper Edward, Skarbnik
— kol. Rzymowski Eugeniusz, Z-ca — kol. Karpowicz Kon-
stanty.

Siedziba Oddziatu, Lublin, ul. Wyszynskiego Nr. 14, m. 136.

9. Oddziat Katowice. Oddzial powstat w dniu 20 maja 47 r.
liczy 162-ch cztonkéw.

Prezydium Zarzadu Oddzialu: Przewodniczacy kol. Oledz-
ki Bolestaw, Z-ca Przewodniczacy — kol. Polaczek Franciszek,
Z-ca Przewodniczacy — kol. Madamy Stanistaw, Sekretarz kol
Nowakowski Antoni, Skarbnik — kol. Zubr Stanistaw.
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Siedziba Oddzialu D.O.K.P- Katowice.

10. Oddziat Wroctaw. Powstat w dniu 30.V. 46 r. liczy 288
cztonkéw.

Prezydium Zarzadu Oddziatu: Przewodniczacy — kol. Duda,
Z-ca Przewodniczacy — kol. Juszczacki, Z-ca Przewodniczacy
— kol. Straszynski, Sekretarz — kol. Hnidec, Skarbnik — kol.
Plaszynski.

Siedziba Oddzialu D.O.K.P. Wroctaw.

11. Pododdziat Rzeszéw. Powstat ,w dn. 5 IX. 46 r. liczy 43
cztonkéw.

Razem Stowarzyszenie liczy 2046 cztonkéw, na og6lng sume
8,000 inzynieréw i technikéw zatrudnionych w komunikacji.

Wyjazdy w teren czlonkéw Zarzadu Gitéwnego w sprawach
organizacyjnych razem 30-ci razy, w innych sprawach 3 razy,
razem 33. Posiedzen Zarzadu Gléwnego byto 6. Prezydium Za-
rzagdu dziatato permanentnie. Powotano Komisje przy Zarzadzie
Gtéwnym dla opracowywania zagadnien specjalnych, a to: 1 Ko-
misje Organizacyjna; 2. Komisje Wydawnicza; 3. Komisje Na-
ukowo-Szkoleniowg, jako Komisje stale, oraz czasowg podko-
misje dla spraw zwigzanych z Kongresem Technikéw w Kato-
wicach w skladzie 9-iu os6b. Zorganizowano biuro Stowa-
rzyszenia angazujgc dwie sity platne i zakupujgc urzadzenia
biurowe, oraz maszyne do pisania. Biuro to w okresie sprawoz-
dawczym sporzadzito kartoteke czlonkéw i wypisato 2063 legi-
tymacji cztonkowskich, przyjeto pism 174 i wystato 239 w tym
5 okélnikéw. W ogéle biuro .prowadzito wszystkie sprawy Sto-
warzyszenia zgodnie z jego w Statucie okreslonym charakterem
organu wykonawczego i taczacego poszczegélne osrodki pracy
Stowarzyszenia. Poza tym biuro przygotowywato, zatatwiato i re-
alizowato wszelkie sprawy u wiadz i urzedéw a takze innych
instytucji z ktérymi Stowarzyszenie wchodzito w kontakt.

W ostatnich miesigcach przez zaangazowanie wykwalifiko-
wanego -buchaltera i opracowanie regulaminu finansowego uje-
to réwniez calos¢ gospodarki finansowej Stowarzyszenia w ra-
my nakazanego przez prawo porzadku. Uzyskano od Ob. Mini-
stra Komunikacji w drodze wyjgtku prawo $ciggania sktadek
przez listy plac, co bardzo odcigzyto pracujagcych honorowo Ko-
legéw skarbnikéw i przez co mozna liczyé na regularno$¢ i pun-
ktualno$é wptywéw.

Biuro opracowalo réwniez regulaminy dla Sekcji i kol Te-
renowych Stowarzyszenia, ktére uchwalone przez Zarzad Gtow-
ny dajag podstawe do rozbudowania pracy w dziedzinie naukowo-
technicznej i rozprzestrzeniania placéwek Stowarzyszenia poza
miasta wojewddzkie.

Zarzad Gtléwny starajac sie o nawigzanie jaknajblizszej
wspétpracy ze Zwigzkami Zawodowymi, przeprowadzit zmiany
w Statucie Stowarzyszenia na podstawie udzielonych mu przez
Walny Zjazd Organizacyjny petnomocnictw, ustalone na kon-
ferencjach w KO.Z.Z. i Z.Z.K. okres$lajgce wyraznie stosunek
naszej organizacji do ruchu zawodowego.

Na wspéinych posiedzeniach z cztonkami Gtéwnej Komisji
Rewizyjnej opracowano dwa poétroczne preliminarze wplywéw
i wydatkéw, ktére byly podstawg gospodarki finansowej Sto-
warzyszenia do dnia 1.VI. 1947 roku.

Stowarzyszenie  wspoipracowalo przez caly czas Scisle
z N.O.T., majac w Komitecie Organizacyjnym 4-ch delegatéw
i jednego przedstawiciela w Prezydium Rady N.O.T.-u.
tym delegaci nasi brali udziat w Komisjach statych N. O. T.-u
a to: w Komisji Wydawniczej, Zagranicznej, Kongresowej,
a takze w obradach dotyczacych waznych dla $wiata technicz-
nego sprawach specjalnych jak np. sprawa nowej ustawy o ty-
tule inzyniera.

Poza

Wspélpraca ta zaznaczyta sie przede wszystkim w czasie
przygotowania, organizowania i przeprowadzenia Kongresu
Technikéw Polskich w Katowicach 10 grudnia 1946 r. W obra-
dach Kongresu wzieto udziat 423 cztonkéw naszego Stowarzy-
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szenia, obradujgc zasadniczo w Sekcjach lll-ciej i IV-tej —
przy tym mieliSmy delegatéw i obserwatoréw réwniez na obra-
dach innych Sekgciji.

Niestety mimo usilnych staran, Stowarzyszenie nie potrafito
dotychczas zapewni¢ sobie odpowiedniego pomieszczenia w War-
szawie. Mamy jednak nadzieje, ze w zwigzku z odbudowg przez
N.O.T. domu Te-chnika na Czackiego na jesieni rb. bedziemy mo-
gli dysponowa¢ bodaj w skromnych rozmiarach pokojami na
biura i wspdlnymi salami zebran, wspdlng czytelnig i biblioteka,
co napewno wprowadzi decydujagcy zwrot na lepsze w pracy
Stowarzyszenia.

B. Dziatalno$¢ zwigzana z planem trzyletnim.

Planowi 3-letniemu poswiecony by! Kongres Technikéw Pol-
skich 'w Katowicach. Na Kongres ten zgloszono ogétem ze
strony Stowarzyszenia 17-cie referatéw. Plan i tematyke refe-
ratbw ustalala Podkomisja Kongresowa Stowarzyszenia, ktéra
wylenita specjalng 4-osobowg Komisje Wnioskowo-Redakcyjng
dla opracowania tez-i wnioskéw ogélnych ze zgtoszonych refe-
ratbw. Poza tym cato$¢ materiatu do dyskusji referowali na Sek-
cjach referenci generalni. Stenogramy =z obrad zostaty opraco-
wane przez Prezydia Sekcji i oddane N.O.T. do opublikowania
w ksiedze kongresowej, ktérej 11-gi tom niestety dotychczas
jeszcze nie ukazal sie. Natomiast wszystkie referaty zgtoszone
na Kongres zostaly wydrukowane w specjalnym wydawnictwie*
.Przegladu Komunikcyjnego“, wnioski za$ generalne opubliko-
wane na lamach prasy technicznej (Przeglad Komunikacyjny
i Drogownictwo). I|-szy tom wydania Kongresowego pt. ,Tech-
nika w stuzbie demokracji* z referatami z planem Kongresu
wydany przez N.O.T. zostat przesiany do rozprzedazy w Od-
dziatach Stowarzyszenia. W pieciu Oddziatach zostaly zorgani-
zowane zebrania sprawozdawcze bezposrednio po Kongresie.

C. Dziatalno$¢ techniczno-naukowa.

dziatalnosci na tym polu da dopiero

na Sekcie. Dotychczas poszczegdlne
Oddziaty czy to przez pomoc wiladzom administracyjnym
w organizowaniu kurséw fachowych, czy tez przez wykfada-
jacych na tych kursach czlonkéw Stowarzyszenia wniosty pe-
wien wktad w te dziedzine pracy.

Oddziat Krakowski nawigzat $cislejsza wspotprace z Wydzia-
tem Komunikacyjnym Akademii Gorniczej w Krakowie. Ten-
ze sam Oddziat zapoczatkowat pozyteczng akcje odczytéw dla
instytucji i wladz celem zapoznania szerszego ogélu z zagad-
nieniami i potrzebami komunikacji. W szeregu Oddziatéw a to:
toédzkim, Krakowskim, Wroctawskim, Warszawskim i Poznan-
skim zaznaczyta sie pewna dzialalno$¢ odczytowa ciekawa, ale
jeszcze dorywcza i sporadyczna,

D. Dziatalno$¢ wydawnicza.

Akcja N.O.T.-u koordynacji poczynan wydawniczych posz-
czegb.nych resortéw nie doprowadzita jeszcze na naszym tere-
nie jak zresztg i gdzie indziej do konkretnych rezultatow.
Niemniej jednak wstepne badania mozliwosci i sposobu wspoét-
pracy marny poza sobg. Oprécz kilku recenzji ksigzek technicz-
nych dla N.O.T. i wspomnianych juz wydawnictw Kongreso-
wych jedynym, ale waznym osiggnieciem Zarzadu Gtéwnego
byto zapoczatkowanie wydania ,Biuletynu Stowarzyszenia“ przy
.Przegladzie Komunikacyjnym“, ktéry moze z czasem rozwi-
naé sie w czasopismo odpowiadajgce potrzebom Stowarzyszenia.

E. Imprezy.

Oprécz wycieczek organizowanych przez poszczegélne Od-
dzialy np. (na Targi Poznanskie) i wspomnianej juz dziatalnosci
odczytowej, wiekszych imprez Stowarzyszenie nie zorganizowato

f. Wspblpraca ze Zwigzkami Zawodowymi.

Oprécz wypadkéw wspoipracy sporadycznej niektérych Od-
dziatbw z Zarzadami Okregowymi Zwigzkéw Zawodowycli S$cis-
lejszej wspoétpracy w skali krajowej nie zdotano jeszcze nawig-

Podstawy do szerszej
podziat Stowarzyszenia

. nem Kolegbw przez
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zaé. Czesciowo stoi temu na przeszkodzie stanowisko Zarzadu

Gléwnego Z.Z.K., ktéry nie uzgodnit dotychczas proponoVane-

go przez Zarzad Gléwny Stowarzyszenia wspdlnego komunikatul

wyjasdniajgcego stosunek obu organizacji do siebie i nawotuja-

cego do wspoipracy na wszystkich szczeblach organizacyjnych.
G. Kontakty z zagranica.

Kontakty z zagranica byly dotychczas mozliwe przez N.O.T.
Przedstawiciele naszego Stowarzyszenia brali udziat w Kongre-
sie Swiatowej Federacji Technicznej w Paryzu, a potem z ra-
mienia N.O.T. w obradach Komitetu Wykonawczego tej organi-
zacji. W innych wycieczkach i wyjazdach niestety nie udalo
sie nam wzigé udzialu na skutek trudnosci w uzyskaniu pasz-
portébw w bardzo krétkich terminach podawanych przez N.O.T.
wzglednie na skutek niemoznosci finansowania takich wyjazdow

Niektérzy z naszych czlonkéw wyjezdzajacy siuzbowo za-
granice dzielili sie jednak swoimi zdobyczami z szerszym gro-
interesujgce odczyty, ktére po powrocie
wygtaszali, wzglednie przez artykuly w naszych czasopismach
technicznych.

Przedstawiajac Zjazdowi powyzsze sprawozd«nie’ ustepujacy
Zarzad Gtoéwny zdaje sobie sprawe, ze osiggniecia nasze zamy-
kajgce sie okresem rocznej pracy od chwili powstania Stowa-
rzyszenia, naleza prawie wytgcznie do dziedziny tworzenia pod-
staw organizacyjno-prawnych i czesciowo finansowych. Ten
stan rzeczy jest wynikiem mie tylko popetnionych przez Zarzad
Gi6Wny niedociggnie¢ w pracy, ale zlozyly sie na to i przy-
czyny niezalezne od dobrej woli i zdolnosci kierowniczych Za-
rzadu. Do przyczyn takich nalezy zaliczy¢; wczesne stadium
organizacyjne Stowarzyszenia, nowo$¢, a tym samym pewna
niepoDularno$¢ zasad branzowosci i powszechnosci, na ktérych
by.lo ono budowane; nastepnie okres wyboréw i stabilizacji gos-
podarczej i politycznej kraju, a takze ciezka zima i wyjatkowe
nasilenie powodzi.

Te zdarzenia, ktére nasi cztonkowie przezywali wspoélnie z ca-
tym narodem znajduje sie przewaznie na eksponowanych spe-
cjalnie placéwkach obsorbowaty im duzo czasu na niekorzysé
pracy w Stowarzyszeniu.

Zdajac sobie wiec- sprawe, ze ramy zbudowane pod naszym
kierownictwem nie sg jeszcze nalezycie wypetnione trescig, ze
wieje od nich jeszcze pustka i brak ciepta zycia, ktére wielu
czlonkéw odstreczajg nawet chwilowo od organizacji, przed-
stawiamy jednoczes$nie plan pracy na rok przyszly, ktéry jak
mamy nadzieje, po przeprowadzeniu korektur, ktére nasunie
zycie, — bedzie dobra podstawg dla owocnej pracy Stowarzy-
szenia W roku 1947/48.

Ramowy ten plan zostai zbudowany w ten sposéb, aby
gtbwne zadania Stowarzyszenia byty w roku przysziym juz
w peti realizowane. Zadania te opierajg sie przede wszystkim
naszym zdaniem na;

a) potrzebach szerokich rzesz czlonkéw, ktére majg prawo
wymaga¢é, aby nasza organizacja rozszerzata ich mozli-
wosci zdobywania wiedzy, wzbogacata zycie techniczne
i przyczynita sie do zacie$nienia weztéw kolezenskich:

b) potrzebach naszej gospodarki narodowej, ktéra w zwigz-
ku z przejsciem na planowy rozwdéj Planu 3-letniego sta-
wia przed -polskim $wiatem technicznym jak to konkret-
nie wykazat Kongres Technikéw Polskich w Katowicach
zaszczytne ale trudne zadanie stworzenia nowych war-
tosci, nowego typu technika obejmujgcego nie tylko $cis-
le techniczne, ale i spoteczne i gospodarcze aspekty swo-

jej pracy;
c) potrzebie zachowania cigglosci zasadniczej kierunku
naszej dziatalnosci, ktéra w tego rodzaju organizacjach

daje owoce dopiero po dluzszym zzyciu sie czlonkéw
i wytworzeniu szerokiej kolezenskiej platformy wspo6t-
pracy;
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d) potrzebie wciagniecia og6iu inzynieréw i technikéw ko-
munikacji do wspéipracy i wychowania aktywnego czton-
ka Stowarzyszenia, ktéry jednak w ramach naszej orga-
nizacji mégtby réwnie swobodnie przejawi¢ swag inwen-
cje twdrcza, swoje koncepcje i zapatrywania szlifowaé
w szerszej kolezenskiej dyskusiji.

Wierzymy, ze Stowarzyszenie nasze na tej drodze stanie sie
w niedlugim czasie naprawde pozyteczng organizacjg, tak
z punktu widzenia ogélno-panstwowego jak i w opinii kazdego
czionka.

Zarzad Gtoéwny Stowarzyszenia
Warszawa, ,dnia 10 lipca 1947 roku.

PLAN PRACY

Stowarzyszenia Inzynieréw i Technikdbw Komunika-
cji R. P. na rok 1947/48.
A. Zamierzenia organizacyjne.

1 Zorganizowanie
w Wojewo6dztwach;

a. Pomorskim (Bydgoszcz),

b. Kieleckim (Kielce),

c. Bialostockim (Biatystok),

d. Rzeszowskim (Rzeszéw)

2. Powotanie przez Zarzad Giéwny kierownictw

(Zarzgddéw) ~Sekcji wg. uchwalonego regulaminu, —
odpowiedzialnych za 'Opracowanie i realizacje szero-
kiego programu zjazdow fachowych, odczytéw, wy-
Eiec_;ek w ramach poszczegélnych dzialtdw komuni-
acji.

Szczegblng uwage nalezy zwréci¢ na organiza-
cyjne powigzanie kierownictw ( Sekcji z terenem
przez Oddzialy i na wspotprace' ich z Komisjami
Gidwnymi w zakresie poszczegoélnych dziedzin pracy.

3.
kim zagadnieniami organizacyjnymi, finansowymi,
majgc obok tego zadanie koordynacji catosci prac
w roznorodnych dziedzinach dzialalnosci Stowarzy-
szenia, powinien wiec powotaé nastepujgce statle Ko-
misje Gtowne, a to:

a. Komisje Programows,

1. Komisje Wydawnicza,

c. ' Komisje Naukowo-techniczna,

d. Komisje Zagraniczna,

e. Komisje Imprezowa.

Komisje te powinny opiekowac sie i kierowa¢ po-
szczegblnymi  dziedzinami  zycia  Stowarzyszenia
w my$l celow okresSlonych w Statucie Stowarzysze-
nia i swedlug wskazéwek uchwalonego ramowego
planu pracy, wykazujgc inicjatywe nie tylko w sen-
sie planowania, ale i wykonania zadan przez dobra-
nych szeroko wspotpracownikéw w terenie. Powin-
ny one by¢ powigzane osobowo ze wszystkimi Sek-
cjami Stowarzyszenia i delegaci z ramienia tych ko-
misji powinni wchodzi¢ w skiad odpowiednich komi-
sji przy N. O. T.

W zakresie korespondencji i czynnosci kancela-
ryjnych korzystajg Komisje z pomocy Biura Stowa-
rzyszenia.

3a. Zarzad Gléwny po pewnym okresie dziata-
nia komisji w ramach powierzonych im zadan, na
podstawie poczynionych obsefrwacji | spostrzezen,
powinien uchwali¢ regulaminy, okreslajgce doktadnie
sktad, zakres pracy i zadania Komisji Gtownych.
W regulaminach tych powinny znalez¢ sie juz roz-
wigzania, dotyczace organizacyjnego przenikania sie
dziatalnosci Komisji i Sekcji, a takze podbudowy
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organizacyjnej Komisji
(np. przez podkomisje).

4. Powotlanie przez Zarzady Oddzialdbw Koi Te-
renowych w mys$l uchwalonego regulaminu, z po-
dziatem na kota fachowe wg Sekcji, celem pogte-
bienia zasiegu wplywu Stowarzyszenia w teren
i umasowienia Organizacji.

5. Starania o lokal© dla biur, a przede wszyst-
kim na sale zebran, gdzie miescitaby sie réwnocze-
Snie czytelnia czasopism technicznych, a nawet bi-
blioteka techniczna, powinny by¢ przez Zarzady Sto-
warzyszenia zakoniczone w r. b. pomys$inie, gdvz
jest-to nieodzowny warunek zogniskowania i ozywie-
nia zycia Stowarzyszenia.

6. Stworzenie szerszych podstaw finansowych dla
pracy Stowarzyszenia przez wprowadzenie czion-
kostwa instytucji i os6b prawnych, a takze przez sta-
rania sie o subwencje u Wiadz na cele szkoleniowe,

w Sekcjach i Oddziatach

Oddziatébw Stowarzyszenigvydawnicze itp.

B. Dziatalnos¢ zwigzana z Planem 3-letnim.

Komisja Programowa Stowarzyszenia powinna
opracowac¢ w porozumieniu z T. O. T., M. K-. P. K- P.
i przy wspotpracy innych Komisji wytyczne, wpro-
wadzajgce w kazdej dziedzinie zycia Stowarzyszenia
momenty zwigzane z rozwojem gospodarczego pla-
nowania i realizacjg Planu 3-letniego.

Nalezy rozpowszechnia¢ materiaty
Technikéw Polskich.

W prasie technicznej powinny by¢ zamieszczane
biuletyny z postepéw w pracy tak w planowaniu jak
i w realizacji Planu na poszczego6lnych odcinkach
Komunikacji. Na ten cel powinien by¢é w naszych
czasopismach branzowych poswiecony dziat spe-
cjalny. . . j

z Kongresu

Zarzad Gtowny zajmujac sie przede wszyst- ¢ Dzialalno$é techniczno-naukowa.

Powinna by¢ kierowana przez Giléwna Komisje
Techmczo-Naukowg. Nalezy jednak w roku bieza-
cym:

1 Urzadzi¢ zjazdy fachowe w ramach Sekgiji.

2. Nawigza¢ kontakty z uczelniami i instytucja-
mi badawczymi.

3. Wspoldziata¢ czynnie w uktadaniu progra-
moéw nauczania technicznego w szkolnictwie komu-
nikacyjnym i na wszelkiego rodzaju kursach tech-
nicznych.

4. Urzadza¢ cykle odczytdw naukowo-technicz-
nych w celu doksztaticania wzglednie uzupetniania
wiadomosci fachowych czionkow.

5. Wprowadzi¢ na tamach naszych branzowych
czasopism technicznych dziat porad technicznych pod
odpowiednim kierownictwem fachowym.

6. Zainteresowac sie poziomem wyszkolenia fa-
chowego czlonka, dopoméc tym, ktérzy chcieliby
pracowa¢ nad podwyzszeniem swych kwalifikacji

.technicznych, lub na polu naukowym.

7. Rozszerzy¢ karty ewidencyjne cztonkéw przez
odnotowywanie wyksztalcenia zasadniczego, specjal-
nego, praktyki, dokonanych prac naukowo-technicz-
nych itp.

8. Opracowac takie metody i w ten sposéb pro-
wadzi¢ prace aby przy rozwigzywaniu problemow
technicznych, zwraca¢ uwage czionkOéw na strone
ekonomiczng i gospodarczg tych problemow.

9. Zainteresowa¢ cztonkdéw metodami nowocze-
snego planowania i naukowej organizacji pracy.

10. Stworzy¢ zaczatek biblioteki Stowarzysze-
nia na razie jako czesci biblioteki N. O. T. lub M. K.
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11. Starac¢ sie w porozumieniu z N. O. T. 0 uzy-
skanie przedstaW|C|eIstwa w Radzie Naukowej Szkdl
Wyzszych.

12. Opracowanie wspdlnie z Komisjg Programo-
wag wytycznych dla wszystkich dziedzin pracy Stowa-
rzyszenia, tak aby praca czionka w Stowarzysze-
niu byta uzupelnieniem i dopetnieniem jego pracy
zawodowej, a nie dodatkowym obcigzeniem odrywa-
jacym go od zasadniczej pracy w resorcie.

D. Dziatalnos¢ wydawnicza.

Bedzie pozostawa¢ pod opiekg i kierownictwem
ogolnym Gléwnej Komisji Wydawnicze].

Nalezy w roku biezagcym:

[m Rozwing¢ i przeksztalci¢ ,Biuletyn Stowarzy-
szenia® w organ odpowiadajgcy potrzebom Stowa-
rzyszenia przez:

a. stworzenie stalych podstaw finansowych,

b. zapewnienie statej wspoipracy 'jak najwiek-
szej ilosci kolegow z terenu,

« ™gzbicie tresci na dzialy wg. dziedzin dziatal-
nosci. Stowarzyszenia i rozdzielenie funkcji w .re-
dakcji,

d. nawigzanie kontaktu, wymiany materiatéw
i w o0go.e wspolpracy z czasopismami branzowymi
na terenie komunikacji (Drogownictwo, Gospodarka
Wodna itd.), a przez N. O. T. i z innymi czasopisma-
mi technicznymi,

e-. Wprowadzenie dzialu sprawozdawczo-infor-
macyjnego z pracy i osiagnie¢ technicznych w Pol-
sce i zagranicg, a takze dziatu, gdzie znalazlyby sie
doktadne sprawozdania z wygtaszanych na terenie ca-
tego Stowarzyszenia odczytdw naukowo-technicznych.

2. Przepuowadz:¢ ankiete jakie ksigzki technicz-
ne’sg ogotowi cztonkow najbardziej potrzebne i sta-
ra¢ sie 0 ich wydanie.

3. Rozpowszechni¢ na razie idee bibliotek kole-
zenskich  (Stowarzyszenie sporzadza spis ksigzek;
technicznych posiadanych przez czionkéw i posre-
dniczy przy wzajemnym wypozyczaniu).

4. Wspodlpraca z N. O. T. dla koordynaciji tech-
nicznej dziatalnosci wydawniczej w skali krajowej
na terenie resortu komunikacji.

0. Doprowadzenie do opracowania planu wyda-
wnictw technicznych i realizacja tego planu w za-
kresie komunikaciji.

E. Dziatalnos¢ w dziedzinie szkolnictwa tech-
nicznego.

Bedzie pozostawata pod kierownictwem ogo6lnym
i opiekg Gtownej Komisji Naukowo-Technicznej.

Zaleca sie:

1 Zbadanie osiggnie¢ i planow jakie w tej dzie-
dzinie majg Wiladze administracyjne i Zwigzki Zawo-
dowe na terenie poszczegoélnych komunikaciji.

2. Znalezienie odpowiednich drég dla dopomo-
Zzenia wladzom wzglednie Sekcjom Technicznym
Zwigzkéw Zawodowych ~w planowaniu i realizacji
programow szkoleniowych.

3. Wystgpienie z inicjatywg wlasng w zakresie
podwyzszenia_kwalifikacji fachowych czlonkéw Sto-
warzyszenia i organizowanie we wilasnym zakresie
odpowiednich kurséw wzglednie cykléw odczytowych.

Wydawca: Stéw. Inzynieréw i Technikéw Komunikacji
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F. Wspo6tpraca ze Zwigzkami Zawodowymi.

Zarzad Giowny Stowarzyszenia powota 'czasowg
Komisje dla spraw wspolpracy Stowarzyszenia ze
Zwigzkami Zawodowymi.

Komisja ta powinna wej$¢ w kontakt z Zarzada-
mi Zwigzkéw Zawodowych w celu pomocy w zakre-
sie podniesienia wiedzy fachowej czionkéw Zwigzkow
przez kursy, odczyty itp. imprezy.

G. Kontakty z zagranica.

Powierzone zostang Komisji Zagranicznej Stowa-
rzyszenia; ktora bedzie $cisle wspotpracowata z od-
powiednig Komisjg N. O. T.

Zadaniem jej bedzie zbadanie mozliwosci wyjazdow
za granice wzglednie stworzenie takich mozliwosci,

1 Siedzenie za postepami wiedzy technicznej
za granicag i informowanie o nich czlonkéw Stowa-
rzyszenia w specjalnym dziale organu Stowarzysze-
nia.

ﬁ. Organizowanie wymiany czasopism technicz-
nych.

3. Starania o dokonywanie przekladow z dziet
technicznych za granicg i wydanie takich, ktérych
brak szczegdlnie odczuwamy (przy wspotpracy z Ko-
misja Wydawniczg) N. O.

4. Typowanie odeW|edn|ch delegatow na tech-
niczne Zjazdy za granicg i zapraszanie gosci zagra-
nicznych na wlasne imprezy i w ogdle nawigzanie

korespondencji z organizacjami technicznymi za
granicg, a specjanie z U.S.A, Z.S.R.R., Anglia
I Francja.

Zaleca sie:

5. Wykorzystanie osobistych znajomosci, wy
jazdow siuzbowyctT czlonkéw Stowarzyszenia, sku-
pisk polskiej:--emigracji dla nawigzania tych kontak-
tow. Wycieczki w celu poznania ciekawych obiektéw
technicznych za granicg przy wykorzystaniu mozli-
wosci jakie przynaleznos¢ do resortu komunikacji
daje w tym kierunku.

H. Dziatalno$¢ odczytowa i imprezy.

Dziatalnoscig tg kierowa¢ bedzie Komisja Impre-
zowa. Zadaniem jej; bedzie wspdélne z innymi komi-
sjami opracowanie i wykonanie szerokiego programu
odczytéw i imprez w Sekcjach i Oddziatach.

, Zaleca sie szczegolnie:

I. Zbada¢ mozliwos¢ i plany jakie majg Sekcje
i "Oddzialy w zakresie realizowania imprez (odczy-
tow, kursdw, wycieczek itp.), w ktérych musi prze-
jawia¢” sie caloksztalt pracy Stowarzyszenia, od za-
gadnien Planu 3-letn,iego zaczawszy, a na imprezach
towarzyskich celem poznania si¢ wzajemnego czion-
kéw skonczywszy.

2. Dopomagac¢ Sekcjom i. Oddzialom droga prze-
sylania wzglednie wymiany pomiedzy nimi odpowie-
dnich materiatéw, do czego powinien Komisji postu-
zy¢ odpowiedni dziat_w czasopismie Stowarzyszenia.

3. Opracowywanie waznych zagadnien w mskali
krajowej, a nawet wysytanie prelegentow w teren.

4. Organizowanie wspolnych imprez w skali
krajowej.

Warszawa, dnia 10 lipca 1947 roku.
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