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Rozpoczynamy piaty rok pracy

Biezacy numer rozpoczyna pigty rok istnienia
naszego pisma. Chwila ta upowaznia nas do po-
Swiecenia paru uwag przesziosci, terazniejszosci
i Przysztosci Informatora.

W lipcu 1945 r. Wydzial Przemystowy Woje-
woédztwa $lgsko-dgbrowskiego zaczat wydawac
odbijany na powielaczu ,biuletyn prasowy“. Wo-
bec pilnych potrzeb chwili juz 1 lutego 1946 r.
nkazat sie pierwszy numer naszego poprzednika:
Slagski Informator Przemystowy.

Celem tego pisma byto m. in. stworzenie pomo-
stu pomiedzy wiadzami przemystowymi, zjedno-
czeniami, zrzeszeniami, zakladami pracy a czytel-
nikami nie tylko z terenu wojewddztwa, ale i ca-
tej Polski. Informator chciat by¢ odzwierciedle-
niem wysitku spoleczenstwa w dziele odbudowy

i rozwoju przemystu, rzemiosta i handlu na
Slasku.
Ta regionalna i samorzutna inicjatywa zna-

lazta w rychlym czasie oddzwiek w innych wo-
jewddztwach. W sierpniu 1946 r. Slaski Informa-
tor Przemystowy staje sie organem wydzialow
przemystowych wojewddztwa Slasko-dgbrowskie-

i wroctawskiego oraz dyrekcyj przemystu
miejscowego z obu wojewdédztw.

Z miesigca ha miesigc narastaty zagadnienia
Poruszane w piSmie, przybywali nowi wspétpra-
cownicy. W marcu 1947 r. Departament Prze-
mystu Miejscowego zalecit rozszerzenie dziatal-

nosci pisma na caty kraj w oparciu o wspOtprace
ze wszystkimi dyrekcjami przemystu miejscowe-
go, izbami rzemies$iniczymi, izbami przemystowo-
handlowymi i centralami gospodarczymi spot-
dzielni pracy wytwoérczej. W ten sposéb Infor-
mator stat sie juz pismem ogoélnopolskim i zaczat
spetniaC role organu catej drobnej wytwdrczosci
bez wzgledu na podziaty sektorowe.

Naczelnym zadaniem Informatora bylo przez
wlasciwe naswietlanie faktéw i probleméw dopo-
maga¢ przemystowi miejscowemu do wykonania
zadan, jakie zakreslit mu narodowy plan gospo-
darczy.

Po reorganizacji departamentu Informator
otrzymal do wykonania nowe zadania. Panstwo-
wy przemyst miejscowy wszedt na droge pelnego
rozwoju. Narastaly problemy wiasne przemystu
miejscowego, wskutek czego Informator stat sie
pismem moéwligcym wytgcznie o zagadnieniach
przemystu miejscowego.

Nowe zadania pisma okreslit dyrektor Depar-
tamentu Przemystu Miejscowego inz. J. Dobrze-
niecki w numerze 21/22 moéwigc, ze kazdy pra-
cownik panstwowego przemystu miejscowego
musi Se dowiedzie¢, jak tetni aparat przemystu
miejscowego, a caly przemyst [ spoteczenstw*
muszg z kolei by¢ informowane o zyciu zakla-
déw, osiggnieciach pracownikéw przemystu miej-
scowego, ktdrych wysitek przyczynia sie do bu-
dowy socjalizmu.



Nowe zadania nakazaly nam pogiebienie pra-
cy. W e?agu ubieglych lat staraliSmy sie informo-
wal spoteczenstwo o pracy setek warsztatow,
czasem niepozornych, ktore jednak przez swa
niezwykle urozmaicong produkcje sg nieodzow-
ne w zyciu codziennym spoleczeristw oraz sg
niezbednym uzupetnieniem i dopetieniem pro-
dukcji przemystéw kluczowych.

StaraliSmy sie ulatwia¢ zakladom pracy ich
wzajemne poznanie sie¢ i zblizenie.

Omawialismy wszystkie Swiatla i cienie zycia
przemystu miejscowego. Nasze roczniki bedg
niezawodnie przyczynkiem do historii organizo-
wania sie panstwowego przemystu miejscowego,

krzepniecia jego form organizacyjnych i udziatu
w zmudnej pracy odbudowy.
W kwietniu 1949 r. Ogolnopolski Informator

Przemystu Miejscowego zostat przejety przez
Polskie Wydawnictwa Gospodarcze (Polgos), kto-
re zostaly uprawnione przez Panstwowg Komisje
Planowania Gospodarczego do redagowania i wy-
dawania wszelkich wydawnictw gospodarczych.

Energiczny pochdd do socjalizmu uzasadnia-
jacy rychlejsze uspotecznienie warsztatow pracy
naktada na nas obowigzek dalszego pogtebiania
problematyki zwigzanej z tym dziatem gospo-
darki narodowej.

Stoimy obecnie u progu planu 6-letniego. Przed
panstwowym przemystem miejscowym i innymi
formami drobnej wytwOrczosci stojg trudne za-
dania i tysigce problemow czekajgcych na rozwig-
zanie. Nasze usitowania bedg szty w kierunku

odzwierciedlania zycia w. terenie, w kierunku szu-
kania dr6g rozwiazania narastajgcych problemow.

Zadanie to spemi¢ mozemy jedynie przy naj-
dalej idacej wspotpracy z redakcjg naszego pisma
pracownikow terenowych i wszystkich znawcéw
przedmiotu. Kontaktu z terenem zadne pismo nie
ma za wiele. Utrzymywanie kontaktu z wilasnym
organem lezy w najistotniejszym interesie spra-
wy. Tylko wowczas mozemy by¢ posrednikami
w wymianie doswiadczenn pomiedzy zaktadami
pracy, pomiedzy organizacjami pracowniczymi
z terenu i tylko w ten spos6b mozemy informo-
wac spoteczenstwo, ze na terenie tysiecy ma-
tych warsztatbw pracy wre praca rownie go-
rgczkowa i niemniej wazna, niz to ma miejsce
w wielkich zakladach przemystowych. Pracow-
nicy przemystu miejscowego na roéwni z catg kla-
sg robotniczg biorg zywy udziat w ruchu wspot-
zawodnictwa, racjonalizacji, nowatorstwa i wy-
nalazczosci. O tych wszystkich pozytywnych
dazeniach zycia zakladéw Informator winien byc¢
informowany przez zaktady i informowac ze swej
strony spoteczenstwo.

Na tamach Informatora powinny znalez¢ sie
réwniez stowa krytyki twoérczej i pozytywnej,
inicjatywy oddolnej i gtoséw pracowniczych.

Pigty rok wydawnictwa rozpoczynamy z pel-
nym poczuciem odpowiedzialnosci za wykonanie
zadan cigzacych na nas jako organie drobnej wy-
tworczosci w kraju.

0] pomoc w wykonaniu tego zadania prosimy

wszystkich naszych  przyjaciot, czytelnikdw
i wszystkich pracownikéw przemystu miejsco-
wego.

Centralny Urzad Drobnej Wytmaorczosci

Na ostatniej sesji Sejmu Ustawodawczego w dn. 3 lutego br., miedzy innymi rozpatry-
wany byt projekt powotania CENTRALNEGO URZEDU DROBNEJ WYTWORCZOSCI.

Projekt tej ustawy ma kolosalne znaczenie dla nalezytego rozwoju drobnej wytworczo-

Sci.

Centralny Urzad Drobnej Wytworczosci zesrodkuje zagadnienia drobnej wytwdrczosci
0 znacznie szerszym zakresie dziatania, niz to mialo miejsce do chwili obecnej.

Centralny Urzad Drobnej Wytwdrczosci obejmie nadzor nad dziatalnoscig panstwowe-
go przemystu miejscowego, spotdzielni pracy, wreszcie przemystu prywatnego i rzemiosta.
Urzad ten pozwoli na koordynacje dziatania na odcinku drobnej wytwdrczosci.

Wzmianka niniejsza nie zawiera szczegotoéw projektu, ktory zostat odestany do Komisji.

Do tematu tego wrocimy z chwilg ukazania sie zarzadzen wykonawczych.



Przed Miedzynarodowym Dniem Kobiet

Krotki okres czasu dzieli nas od Miedzyna-
rodowego Dnia Kobiet, dnia, ktory cata Polska
obchodzi¢ bedzie pod hastami: zwiekszenia
udziatu kobiet w wykonaniu planu 6-letniego
na wszystkich jego odcinkach, gdzie tylko ko-
bieta pracuje oraz wzmocnienia miedzynarodo-
wej solidarnosci kobiet w walce o trwaty po-
koj.

Wiokniarki t6dzkie rzucity hasto wspodiza-
wodnictwa i nie tylko zdobyly sztandar pracy,

ale podjety zobowigzania produkcyjne, dajagc
Przyktad tysigcom kobiet polskich zatrudnio-
nych w najrozmaitszych przemystach i bran-

zach, jak mozna wykonywac¢ stuzbe dla swego
ludowego panstwa, a dla siebie uzyskaé awans
spoteczny.

Do akcji wspo6tzawodnictwa przystgpita tez
zrzeszona w ZMP —e mtodziez zenska.

Dzien 8 marca bliski,
szcze wiele.

do zrobienia jest je-
Wszystkie kobiety muszg stangc
na linii startu o wiasne, nalezne prawa, jeszcze
nie wykorzystane przez r6znego rodzaju niedo-
patrzenia.

Kobiety czesto jeszcze sg pomijane w elimi-
nacji do szkolenia fachowego. A jakie sg braki
do wtadz

w wyborach kobiet partyjnych,

zwigzkéw zawodowych czy innych organizacyj

spotecznych. Te niedociggniecia musza ustepo-
waé z miesigca na miesigc.

W Zwigzku Radzieckim 47% zatrudnionych
w gospodarstwie narodowym — to Kkobiety.
Osiagniecia kobiet Zwigzku Radzieckiego sa
wynikiem witasciwego zrozumienia praw i obo-
wigzkéw kobiety przez najwyzsze czynniki
rzgdowe, partyjne, zwigzkowe jak i przez sa-
me kobiety.

Te przykiady uczag nas,
w tym marszu zwolni¢ kroku.

ze nie mozemy

Kobiet jest wiele w Polsce, bo po zawieru-
chach wojennych — wiecej niz mezczyzn. Pra-
wa majg réwne z mezczyzng. Kobieta polska
posiada mozno$¢ fachowego szkolenia zaréwno
w szkotach zawodowych, jak i warsztatach
pracy.

Liga Kobiet, partia, zwigzki zawodowe i or-
ganizacje spoteczne dajg wtasciwy kierunek
masom kobiet Polski Ludowej.

Uaktywnienie kobiet nie jest sprawg odo-
sobniong — to sprawa, ktdra obejmuje calg
organizacje zycia panstwowego i spotecznego,
ktora wigze sie z interesami jutra i Swiatowego

pokoju.
Glos i postawa kobiet, to potezna bron
przeciw zniszczeniu, $mierci i kalectwu —

przeciw wojnie.

Kobiety-pracownice przemystu miejscowego - wykorzy-
stujcie swoje zdolnosci i przygotowanie fachowe do pracy.
Droga sprawiedliwego awansu jest otwarta - trzeba

odwaznie po niej kroczyc.

otwiera wejscie na te droge.

Fachowos¢ i sumienna praca



Gtosy dyskusyjne

K. SIERPINSKI
DPM — Gdarsk

Planoiranie uj przemysle miejscoirym

Artykut B. Jazgara ,,Planowa¢ — dobrze,
ale jak" wywotal powszechne zainteresowa-
nie i to nie tylko planistéw, gdyz zagadnie-
nia planowania zaczynajg interesowac¢ na-
reszcie szerszy ogo6t pracownikow, jako ze
coraz zywiej uswiadamiamy sobie, ze nie
ma fragmentu dziatalnoSci gospodarczej
(i nie tylko gospodarcze;) bez planowania.

Artykuty o podobnym charakterze sg
moim zdaniem niezwykle pozgdane w na-
rzym Informatorze, gdyz dajg moznos¢
przedyskutowania i wyjasnienia wielu za-
gadnien nie us alonych badz spornych. Od
zagadnien takich roi sie szczegdlnie plano-
wanie przemystu drobnego, nasuwajgce
trudnosci nie znane w przemysle podsta-
woviym. Trudnosci te nawiasem mowigc
sg dyskretnie pomijane na wszelkich kur-
sach i uczelniach, na ktérych stuchacze za-
poznaja sie mniej lub wiecej dokiadnie
z normalnym planowaniem przemystu klu-
czowego. Absolwent podobnych kurséw po
przyjsciu do pracy w przemysle miejsco-
wym bezradnie rozkiada rece natrafiajac
na labirynt nie znanych mu zagadnien. Po-
mija te zagadnienia tez Hannopolski, kto-
rego podrecznik poleca autor artykutu swo-
im planistom, dlatego musimy wyjasniac
je we wilasnym zakresie. Zywszy udziat
w dyskusjach na te tematy — zaktadajac
wysoki poziom dyskutantbw — moze tez
ewentualnie dostarczy¢ materiatlu naszym
wiadzom, ktére sq dos¢ daleko od terenu
J nie zawsze sg w stanie te trudnosci do-
strzec i oceni¢ witasciwie.

Chciatbym poda¢ gars¢ uwag, jakie mi
sie nasuwajg w zwigzku z artykutem kole-
gi Jazgara.

1 . Zagadnienie organizacji.

Wydaje mi sie sluszne tworzenie ko-
morek planowania w poszczegdllnych dzia-
tach dyrekcji, bez nadmiernej rozbudowy
dzialu planowania. Komorki te otrzymujac
dyrektywy od kier. dziatu planowania biorg
zarazem zywy udziat w zyciu dziatdw, przy
ktérych sg tworzone, poznajg dobrze swoje
dziaty, ich trudnosci i problemy i znajac
rownoczesnie planowanie sg nieocenionym
zrodtem informacji dla dziatlu planowania.
Ten rodzaj decentralizacji planowania po-
winien, jak sie wydaje, dawac lepsze wy-
niki niz rozbudowa dziatu planowania, kto-
ry w miare rozszerzania zakresu kompeten-
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cji musiatby wzrosng¢ do bardzo pokaznych
rozmiardw, tracgc réwnoczesnie przez cen-
tralizacje ten bezposredni kontakt z innymi
dziatami. Rownoczesnie z decentralizacjg
planowania powinna iS¢ decentralizacja
statystyki, tak by dzialy planujgce réwno-
czesnie otrzymywaty material statystyczny
do analizy wykonania swoich planéw. Po-
wigze to ich prace w pewng logiczng i inte-
resujgcg calos¢. Planowanie bez analizy
wykonania zawiesitoby ich prace w proézni,
pozbawiajac jg tych najbardziej interesuja-
cych i najwazniejszych zestawien planu
z zyciem. Nie wydaje sie stuszny poglad
kolegi Jazgara, ze planista musi by¢ techni-
kiem i ze dziat planowania nalezatoby umie-
sci¢ w pionie technicznym. Zawdéd plamsty
moze by¢ uwieniczony tytutem inzyniera —
planisty, ale nie wynika z tego, ze musi on
by¢ technikiem. Jest to zawdd sam w sobie,
nowy co prawda w Polsce, ale zyskujgcy
z biegiem czasu nalezng sobie pozycje.
Mieszanie planowania z technikg jest nie-
porozumieniem. Prawdg jest, ze w czasie,
gdy planistow nie byto, wydawato sie, ze do
planowania predestynowany jest technik
z tytutu znajomosci proceséw technologi-
cznych. Nie zawsze dawalo to dobre rezul-
taty. Znana jest pokutujgca do dzis niecheé
technikéw ruchu do planowania i niedoce-
nianie tego zawodu, ktére powoli zanika
W miare szerzgcego sie zrozumienia proble-
mow planowania. Planiscie wystarczy zapo-
znanie sie z procesami technologicznymi
swojej branzy lub zakladu w ogdélnych zary-
sach. Szczegotowych danych dostarczy mu
pion techniczny.

I tu przechodzimy do sprawy umieszcze

nia dziatu planowania. Prawdg jest, ze dziat
planowania duzg ilos¢ swoich wiadomosci
zawdziecza pionowi technicznemu, stad tez
to cigzenie do pionu technicznego. Lecz
W miare rozszerzania sie zakresu kompeten-
cji dziatu planowania trudno bedzie znalez¢
dziat, z ktdérego danych nie musiatby
korzysta¢ do swoich prac dziat planowania.
Dlatego wydaje sie umieszczanie go w pio-
nie technicznym pozbawione podstaw lo-
gicznych, natomiast stuszne wydaje sie
podporzadkowanie go bezposrednio dyre-
ktorowi naczelnemu. Umieszczenie go
w kazdym innym miejscu znieksztalca
linie zaleznosci funkcjonalnej komoérek pla-
nowania, ktoére dziat planowania posiadac¢
musi w innych dziatach i pionach.



2 Terminy,

Sprawa termindéw wigze sie bezposrednio
z punktualnosciag i sprawg dyscypliny pracy.
Sprawy te w przemysle miejscowym po-
zostawiajg duzo do zyczenia. Trudno so-
bie wyobrazi¢ zebranie, ktdre zaczeto-
by sie punktualnie — trudno spotkac
sprawozdanie, z wyjgtkiem wnioskéw
premiowych, ktére by przyszto w terminie.
Weszio to juz w zwyczaj czy przyzwyczaje-
nie, weszto w szpik kosci. Mimo wielu przy-
czyn sktadajgcych sie na trudnosci wyko-
rzenienia tych plag — czas zerwaé¢ z nie-
punktualnoscia i przekraczaniem terminow.
Czas przesta¢ wyznaczac¢ terminy z oblicza-
niem okresu prawdopodobnego przekro-
czenia. Winni jestesmy wszyscy, ze ten zwy-
czaj trwa dotad, i od nas tylko zalezy zmia-
na tego zwyczaju. Twierdze, ze tylko poczg-
tek bedzie trudny i wymagajacy radykal-
nych sSrodkéw. Stwierdzitem niejednokro-
tnie, ze wiekszos¢ spodzniajgcych sie na ze-
brania przysztaby punktualnie, gdyby wie-
dziata, ze zebranie zacznie sie punktualnie.
Poniewaz wiedzg, ze beda musieli czekac
dos¢ dlugo na rozpoczecie — przychodza
pozniej, by skrdoci¢ sobie czas czekania. Po-
dobnie jest z terminami plandw i sprawo-
zdan. Po co sie spieszy¢, skoro inni przysla
znacznie poOzniej ? Przeciez wyznaczajacy
termin z gory wiedziat, ze bedzie on prze-
kroczony. Prawdg jest, ze czesto z przyczyn
niezaleznych otrzymuje sie i wyznacza ter-
miny zbyt kroétkie, aby mogly by¢ dotrzy-
mane, lecz sg to wyjatki od ogdlnej reguty,
tora powoduje, ze kazdy termin, choc¢by az
?byt diugi, 'est przekraczany sitg zwyczaju,
thiski stan dyscypliny pracy, ktory jest zro-
diem teao zwyczaju, jest jedng z najwazniej-
S2Ych Dbolgczek przemystu miejscowego,
utrudniajgcych ogromnie prace w kazdej
ziedzinie. Spos6b na podniesienie dyscy-
P my pracy jest problemem pilnym i wa-
znym.

W zagadnieniu terminéw duza jest moim
zdaniem wina naszych witadz przetozonych,
ktore z reguly wyznaczajg terminy zbyt
krotkie, aby mogly by¢ dotrzymane.
Jesli terminy sg wyznaczone z uwzglednie-
niem okresu przekroczenia, to jest to moim
zdaniem karygodne i demoralizujgce tole-
rowanie zla, ktérego zwalczanie jest wiasnie
obowigzkiem tych wiadz. One sg z natury
izeczy predestynowane do zainicjowania
eJwalki. Zacza¢ sie ona musi od :

e. b wiekszego niz
z mozliwosciami

dotychczas liczenia
wykonawcoéw zarza-

2. wiekszej niz dotad koordynacji zarza-

w kierunku odcigzenia dyrekciji i za-
ktadéw. Chodzi o nieobciazanie terenu zada-
niem tych samych danych przez rézne ko-

morki tych samych wiadz, np. o niezgdame
ponowne od terenu tych samych cyfr, ktére
sa juz w sasiednim wydziale i ktore tatwo
jest zdoby¢é — wystarczy wsta¢ od biurka
i przejs¢ sie do sasiedniego pokoju,
3 intensywniejszego niz
zbadania mozliwosci uproszczenia pracy
planowania i sprawozdawczej dla przemy-
stu miejscowego, ktorego mate zaklady
0 szczuptym personelu umystowym nie mo-
ga podotac¢ jej nawatowi. Chodzi o usunie-
cie szczegotoéw, ktore dla pracy wiladz nie
sg konieczne, o usuniecie szczego6tow zbe-
dnych, powodujgcych w zaktadach p. m.
przerosty administracyjne i zwigzany z tym
spadek rentownosci i niekonkurencyjnie
wysokie ceny. Stworzenie przemystowi
miejscowemu warunkow, w ktéorych maogiby
podota¢ pracy tej w terminach, jest warun-
kiem koniecznym, poprzedzajagcym wszcze-
cie walki o podniesienie dyscypliny pracy.

3. Zmiany w asortymentach.

Nie bede podawal znanych wszystkim
planistom wzordéw prof. Wajemana na anali-
ze asortymentowego wykonania planu (pu-
blikowanych zresztg w Biuletynie Finanso-
wym, omawiajagcym analize planu). W prze-
mysle miejscowym wzory te majg nikle
zastosowanie. O ile w przemysle podstawo-
wym najczesciej wigzg sie one z naduzycia-
mi w postaci przesunie¢ produkcji w kie-
runku asortymentéw najmniej pracochton-
nych dla wykonania planu w kilogramach
lub ztotych w celu otrzymania premii, o tyle
w przemysle miejscowym przy jego duzej
elastycznosci i ruchliwosci — trudno o wy-
konanie planu w asortymentach. Czestokro¢
w pare dni po wlstaniu planu juz sie wie,
‘7e sie bedzie wykonywalo co innego.
Widziatem sprawozdania z wykonania pla-
nu, gdzie zadna pozycja wykonania nie po-
krywala sie z planem kwartalnym, ten zas
z kolei w zadnej pozycji nie pokrywat sie
z planem rocznym. Badanie wykonania pla-
nu w asortymentach moze mie¢ zastosowa-
nie tylko w nielicznych zaktadach i to z za-
strzezeniem, ze sie dobrze zna gospodarke
zaktadu i przyczyny odchylen asortymen-
towych od planu. Najczesciej odchylenia od
planu w asortymentach sg wynikiem konie-
cznosci zyciowych, trudnosci lub brakéw
nie zaleznych od zakiadu i dyrekcji, badz
tez sg wynikiem nakazéw odgdrnych.

k. Kwalifikacje personelu planujacego.

Niewatpliwie droga kurséw, odpraw,
zalecania odpowiednich podrecznikéw mo-
zna podnies¢ poziom planistow fabry-
cznych. ktéry w przemysle miejscowym
jest niski. Planistow zreszta brak jest w ogo-
le w kraju, nie tylko w przemysle miejsco-
wym. Zjawisko to jest doceniane w pekni
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przez czynniki rzadowe. Dlatego widzimy
wszedzie coraz to nowe uczelnie, wydzialy
S kursy planowania, ktére wypuszczajg co-
raz wiecej miodziezy przygotowanej do
pracy w planowaniu.

W przemysle miejscowym jednak zaga-
dnienie szkolenia planistébw wiaze sie
z inng sprawg, z niestychang ptynnosciag
personelu. Przeptyw zalogi przekracza
100% rocznie. Obserwuje sie sezonowe
badzZ state zjawiska ucieczki fachowcéw. Po-
woduje to trudnosci w wykonywaniu planu,
czasem nawet koniecznos¢ obnizenia planu.
Brak fachowcoéw jest stalg bolgczka prze-
mystu miejscowego. Chodzi tu o kierowni-
koéw fabryk, o rzemiesinikéw, technikéw,
kalkulatoréw itp., miedzy innymi tez o pla-
nistow. W warunkach wspomnianej wyso-
kiej ptynnosci — szkolenie planistow droga
kursow daje znacznie mniejsze efekty od
planowanych. W kilka miesiecy po ukorcze-
niu kursu w przemysle miejscowym nie ma
50% absolwentéw. Brak planistow, wzgle-
dnie podniesienie ich kwalifikacji zatatwi-
toby sie bardzo tatwo, gdyby mozna zna-
lez¢ zapore przeciw pltynnosci personelu.
Przywigzanie fachowcéw do pracy w prze-
mysSle miejscowym jest problemem do dys-
kusiji. ,,Patriotyzm przemystu miejscowego”
wydaje sie sprawag trudng do osiggniecia.
Realniej skutkowaloby, jak sie wydaje, zwy-
kte podniesienie wynagrodzen fachowcoéw
tak, by nie byly one nizsze niz w przemy-
sle podstawowym badz w budownictwie,
ktore gitownie odbiera nam stolarzy i me-
talowcow.

5. Ustugi.

Planowanie ustug jest mozliwe tylko na
podstawie statystyki oraz analizy rynku,
dozwalajgcej na przewidywanie zmian ukia-
du tych cyfr na przysztos¢. Kierownik pralni
np. w swoim planie uwzglednia fakt budo-
wy wilasnej pralni przez browar, ktéry byi
dotad jego klientem, fakt projektowanego
zwiekszenia garnizonu, co zwieksza jego
obroét, fakt rozwoju lub upadku podobnych
zaktadow prywatnych itp. Wchodzi tu juz
w praca ekonomisty, a nie planisty.
Obliczanie wskaznika w zakladzie remonto-
wym nie powinno nasuwac trudnosci. Nie
nalezy oblicza¢ wartos¢ wykonania planu
w9 godzin efektywnie przepracowanych,
gdyz w tym wypadku mija sie to z zaloze-
niem i da oczywiscie zawsze 100% wykona-
nia planu. Wprowadzenie metody liczenia
wartosci remontu w roboczo-godzinach tyl-
ko wtedy jest celowe i stuszne, gdy wartos¢
planu liczymy wg godzin planowanych,
wartos¢ zas wykonania w godzinach kalku-
lowanych, a nie efektywnie przepracowa-
nych. Oznacza, to, ze jesli na przyktad kalku-
lator przewidywat dla remontu kotta 100 go-
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dzin, to wartos¢ jego wykonania nalezy li-
czy¢ 5 <100 —500 zt. Jesli wykonanie jego
nastgpito w ciggu 90 godz., to wskaznik wy-
dajnosci pracy wyniesie 500 :90 =552zt na

godzine czyli — —= 110.%.

Obliczenie wydajnosci uzaleznione jest
od fachowosci i sumiennosci kalkulatoréw
oraz w o0go6le od istnienia kalkulacji wste-
pnej rob6t remontowych. W braku tych da-
nych systemu obliczania wartosci robo6t re-
montowych wg ceny za roboczo - godzine
nie da sie wprowadzi¢. Tam, gdzie sag prace
remontowe o okresach dluzszych od 1
miesigca, musi sie wprowadza¢ komisyjne
szacowanie czesci rob6t wykonanych w po-
szczeg6lnych miesigcach. Dla utatwienia
szacowania mozna podzieli¢ prace na fra-
gmenty sktadowe oraz sporzgdzi¢ harmono-
gram robot.

6. Realnos¢ planu.

Realnos¢ planu, jesli wykorzystuje on
zdolnos¢ produkcyjng zakltadu, zalezy od
tego, czy oparty jest na dobrych normach.
Oczywiscie dotyczy to zaktadow ustugowo -
remontowych czy zakladéw o produkciji
jednostkowej, w stopniu mniejszym, gdyz
wchodzg tu w gre i inne czynniki. Dobre
normy pracy daja realny stan zatrudnienia,
dobre normy zuzycia materiatdw — realny
plan zaopatrzenia. W przemysle miejscowym
pozostawia dziedzina norm duzo do zycze-
nia. Brak jest dobrych kalkulatoréw, techni-
cy zas normowania sg muzyka przysztosci.
Stad watpliwosci co do realnosci planu
maja miejsce na porzadku dziennym i wal-
ka z ,zanizaniem planéw" jest trudna. Wy-
daje sie jednak, ze tylko na drodze uspra-
whnienia pracy normowania i podniesienia
jej poziomu mozna dojs¢ do uzyskania nie-
zbednych materiatbw do analizy realnosci
planu i do badania, czy plan zostat przekro-
czony na skutek ,zanizenia", czy na skutek
usprawnien organizacyjnych badz technicz-
nych, czy tez rzeczywiscie miata miejsce
wzmozona wydajnos¢ pracy.

Ze sprawag tg wiaze sie sprawa regula-
minéw premiowania. Dopdki premiowac
bedziemy automatycznie za 10% przekro-
czenia planu, bez analizy przyczyn przekro-
czenia, dopo6ty nie pobudzimy do pracy nad
szukaniem sposobow tych badan. | przeci-
wnie, gdy znajdziemy te sposoby i moznosc¢
ich praktycznego zastosowania, tzn. osigg-
niemy odpowiednio wysoki poziom prac
normowania i analizy wykonania planow,
traca sens dotychczasowe regulaminy o wy-
sokim 10 % putapie bez analizy przyczyn
przekroczenia ncrm.



REFLEKSJE |l NARADY ROBOCZEJ WAR-
SZAWSKIEJ DYREKCJI P. M. W PRUSZKOWIE

Na terenie przemystu miejscowego rézne zjaz-
dy, konferencje, narady techniczne i robocze tak
w skali regionalnej, jak i krajowej, majg miejsce
stosunkowo dos¢ czesto. Kazde jednak zebranie
ludzi z terenu przedstawia dla publicysty gospo-
darczego specjalng wartos¢. Zjazd taki pozwala
nam skonfrontowac teoretyczne zalozenia i plany
z rzeczywistoscig i mozliwosciami ich realizacji.
Udziat w naradach tego typu pozwala czynnikom
nadrzednym zetkna¢ sie z. ludZmi terenu, ustyszec
ich uwagi, spostrzezenia i bolagczki. Zaden tasiem-
cowy i najsumienniej opracowany referat nie za-
stapi potrzeby osobistego zetkniecia sie czynni-
kéw kierujagcych z czynnikami wykonawczymi
w obopdinym wzajemnym interesie.

W dniu 7 i 8 lutego br. odbyta sie w Pruszko-
wie |l sprawozdawcza narada robocza Dyrekcji
Warszawskiej. W naradzie tej wziglem udzia
jako go$¢ i przedstawiciel redakcji Ogoélnopol-
skiego Informatora  Panstwowego Przemystu
Miejscowego. Ze zjazdu tego nalezy sie czytel-
nikom naszym pare refleksji i uwag natury ogol-
nej, majacych zastosowanie dla wszystkich dy-
rekcji. Pod tym tez katem widzenia formutujemy
nasze uwagi.

JAK ORGANIZOWAC NARADY ROBOCZE?

Z praktyki wiadomo, ze wielokrotnie zwotuje
N rézne konferencje, odcigga sie dziesigtki ludzi
°.d zakladéw pracy, a w konsekwencji okazuje
se, ze konferencje te nie byly przygotowane na-
lezycie i ze zwolujgcy nie mieli nic wazniejszego
do powiedzenia zaproszonym. Dyskusje na tego
rodzaju konferencjach bywajg bardzo czesto chao-
tyczne, nie zdyscyplinowane i niecelowo kiero-
wane.

Naszym osobistym zdaniem konferencje t zjaz-
dy wszelkiego rodzaju trzeba z géry gruntownie
Przemysle¢, opracowac¢ doktadnie program, z gory
da¢ zaproszonym materiatl do dyskusji.

Na dobrze zorganizowanym zjezdzi¢ uczest-
nicy dostajg tekst referatow zjazdowsmh lub przy-
najmniej tezy, by mogli do zjazdu nalezycie sie
Przygotowac i wzig¢ nastepnie udziat w dyskusiji.
Wadg zjazdow jest brak dyskusji i powodz refe-
ratow.

Narada pruszkowska zrobita wrazenie narady
dobrze zorganizowanej.  Wszyscy zaproszeni
otrzymali poza zwyklym porzgdkiem obrad wy-
tyczne na tematy wysuniete do dyskusji.

Najaktualniejsze zagadnienia
przemystu miejsc omego

Narada pruszkowska byta naradg roboczg
i sprawozdawczg. Wedlug wytycznych chodzito
0 przedyskutowanie przede wszystkim wyko-
nawstwa planu za rok ubiegly. Dyskutanci otrzy-
mali zlecenie poruszenia sprawy rentownosci za-
ktadow oraz zanalizowania tak strony zyskow,
jak i strat.

Inicjatorow interesowata réwniez  sprawa
mozliwosci zwiekszenia kwartalnych planéw ope-
ratywnych w poréwnaniu z planem rocznym przez
ewentualne  skontrolowanie dotychczasowych
norm, catkowite wykorzystanie parku maszyno-
wego przez uzupetnienie parku drogg inwestycji
itp*

Sprawy wykorzystania odpadkéw surowco-
wych, wspoétzawodnictwa i racjonalizatorstwa
przewidziane byty rowniez jako osobne punkty
narady.

Obecnie z chwilg rozpoczecia pierwszego roku
realizacji planu szescioletniego staje sie najbar-
dziej aktualng sprawa mobilizacji kadr i szkolenia
nowego narybku. Nasze zycie przemystowe
w ciggu szesciu lat ma wchiong¢ 1.200.000 nowych
ludzi, ktérych kto$ musi wychowaé i wyksztatci¢
fachowo.

Charakterystyczne byto polecenie opracowa-

nia przewidzianych trudnosci przy wykonaniu
planu na rok 1950.
Zastuguje na uwage zwyczaj pruszkowski

sktadania Scistego sprawozdania na pi$mie do pro-
tokotu narady.

Opracowanie wytycznych i tez do dyskusji
optacito sie dyrekcji w catej petni. Dyskusja Sza
sktadnie, w sposéb przygotowany, data olbrzymiag
ilos¢ materialu faktycznego, byta pozbawiona
.wody“ i upiekszen. Na kilkudziesieciu dysku-
tantow tylko jeden nie odpowiedziatl zadaniu.

KRYTYKA
I SAMOKRYTYKA W SPRAWOZDANIACH

Z satysfakcja wystuchaliSmy obszernego spra-
wozdania naczelnego dyrektora Warszawskiej
Dyrekcji Tadeusza ToOzwiaka. Sprawozdanie to
nie bylo wprawdzie przeznaczone na pokaz i dla
szerokich sfer, lecz byta to wypowiedz kierow-
nika wielkiego przedsiebiorstwa, znajdujgcego sie
w peilnej rozbudowie, oczekujgca od stuchaczy
krytyki i rady. Kazda, komorka dyrekcji, kazdy
referat i kazde wazniejsze zagadnienie bylo roz-
patrzone z plusami i minusami. Dzieki tej meto-
dzie mozna fatwiej wyobrazi¢ sobie catos¢ za-
gadnien i problemoéw, ktére czekajg na rozwia-
zanie.



ZAGADNIENIA WSPOLZAWODNICTWA
I RACJONALIZACJI.

Wspotzawodnictwo pracy jest faktycznie
dzieckiem wielkich zakladéw przemystowych
i kluczowych przemystéw. W wielkim zakladzie
tatwiej jest zorganizowac¢ te akcje, ma sie bowiem
do czynienia z wiekszg iloscig pracownikéw za-
trudnionych przy jednej i tej samej czynnosci czy
grupie czynnosci. tatwiej jest opracowac regu-
lamin i przeprowadza¢ kontrole wykonania.
Trudniejsza jest natomiast rzecza wprowadzanie
wspoéizawodnictwa pracy w malych zakladach
pracy o réznorodnym profilu produkcyjnym. Przy
rozmaitosci dziatébw i produkcji sporzadzenie wy-
tycznych dla wspotzawodnictwa jest niezwykle
It_rudne, a w wielu wypadkach w ogble niemoz-
iwe.

Jezdze po zakladach pracy juz pare lat i wi-
dze, ze mimo najlepszej checi tak kierownictwo
zaktadow jak i czynniki polityczne i terenowe
zwigzki zawodowe nie mogg sobie da¢ rady
z opracowaniem regulaminéw w réznych drob-
nych specjalnosciach. Powazne trudnosci z pet-
nym upowszechnieniem wspoétzawodnictwa widzi-
my takze na terenie catej Dyrekcji Warszawskiej.
Sprawiedliwos¢ i poczucie odpowiedzialnosci na-
kazuje nam stwierdzi¢, ze nie ma tu zbyt duzo
winy ludzi z terenu. Odnosimy wrazenie, ze tere-
nowi w danej sprawie trzeba przyj$¢ z pomocg
od gory. Glos doradczy powinni tu mie¢ specja-
lisci od wspotzawodnictwa z Gidwnego Komitetu
Wspotzawodnictwa przez szczegélowe opracowa-
nie metod wspodtzawodnictwa w poszczegdinych
branzach, metod przystosowanych do drobnej
produkcji. Bez ich pomocy sprawa bedzie zawsze
kule¢ w warsztatach drobnych. Podkreslamy
jednak z calym naciskiem, ze ideowo i moralnie
masy pracownicze w zakladach przemystu miej-
scowego i w ogole w drobnej wytwdérczosci sg
przygotowane do przyjecia idei wspotzawodnic-
twa i nalezy im tylko w sposéb praktyczny po-
moc. Pozadane by tu byly wydawnictwa popu-
larne, podchodzace do zagadnienia praktycznie.

Natomiast ruch racjonalizatorski i wynalaz-
czosci nie napotyka na tyle faktycznych trudnosci
na terenie przemystu miejscowego, co wspotza-
wodnictwo, i wykazuje sie w calym kraju, a takze
na terenie Dyrekcji Warszawskiej, wcale pokaz-
nymi wynikami. Zaznaczamy tu, ze nie wszyst-
kie pomystly racjonalizatorskie doszly juz do wia-
domosci dyrekciji.

Sprawozdanie dyr. Jézwiaka przytacza calg
litanie pomystow racjonalizatorskich z terenu.
W samej cynkowni warszawskiej ulepszono stoz-
ki do piecow kapielowych, zmechanizowano prace
przy lutowaniu futeratéw, wykorzystano stare
linki stalowe do tarcz drucianych, wykorzystano
odpadki karbidu z wytwornicy acetylenowej jako
srodek zastepczy zaprawy murarskiej. W innym
zaktadzie uruchomiono sposobem gospodarczym
dzwig elektryczny. W jednej z hut szkta skon-
struowano urzadzenie do ciecia wiorkéw, ktére
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to urzadzenie znalazio zastosowanie i w hmych
hutach.

Na naradzie dowiedzieliSmy sie, ze niestety
zbyt biurokratyczne podchodzenie do zagadnienia
wynalazkéw i pomystébw hamuje ten piekny ruch.
»informator® pisze w tym samym numerze na
mnym miejscu o klubach racjonalizatoréw i ruchu
racjonalizatorskim w innych zaktadach. Chodzi
tylko o to, by predzej wyptaca¢ nagrody i rozpo-
wszechnia¢ pomysty po innych zaktadach pracy
calego naszego przemystu, bez wzgledu na po-
dzialy wielkosciowe i organizacyjne. Kluby
wzglednie kotka racjonalizatorow sg instytucja,
ktdrg nalezy popierac.

O STALOSC W STOSUNKACH PRACY.

Warszawa i caly okreg podstoteczny ze swa
niezwykle zywag akcjg organizacyjng réznych
urzedéw, zjednoczen i biur jest Swiadkiem ol-
brzymiej fluktuacji pracownikow. Poszczegdlne
komérki naszego zycia wydzierajg sobie po pro-
stu pracownikow. Sprzyja temu pewien brak
jednolitosci stawek zarobkowych w réznych in-
stytucjach.. Szczego6lnie ptynnym elementem sg
pracownicy nie wykwalifikowani. Gorzej jest
dla zaktadu, jesli zjawisko fluktuacji obejmie
element fachowy.

Lekarstwem na to zjawisko bytoby ustalenie
ula przemystu miejscowego niegorszych wa-
runkow ptac od przemystu kluczowego czy bu-
downictwa. Zadaniem dyrekcji i zaktadow be-
dzie stworzenie takich warunkéw pracy, ktére
zwigzg pracownika z warsztatem pracy jak naj-
lepszymi warunkami i stosunkami.

JAK POSTEPOWAC PRZY PRZEJMOWANIU
NOWYCH ZAKLADOW PRACY.

Dyrekcja Warszawska w ostatnim okresie
przejeta kilkadziesigt nowych zaktadéw’ pracy
w zwigzku z postepujaca u nas akcjg upanstwa-
wiania przemystu prywatnego. Na tym tle zdo-
byto w Pruszkowie duzo doswiadczen, ktére
okupiono olbrzymig wprost iloscig pracy we
wszystkich mozliwych komérkach dyrekcyj-
nych. Mieli przy tym duzo pracy prawnicy,
technicy, organizatorzy i planisci. Prawnicy mu-
sieli uporzadkowac¢ caly stan prawny tgcznie
z upanstwowieniem przedsiebiorstw, ustosun-
kowaniem sie do pretensji oséb trzecich itp. Or-
ganizatorzy musieli zmontowa¢ pos$piesznie
aparat administracyjny nowo przejetych za-
ktadow, planisci stworzy¢ dla tych zakladdéw
po raz pierwszy plany produkcyjne.

Wszystko to odbywato sie w ciggu roku, kie-
dy plany roczne dyrekcji byty zatwierdzone.
Praca potlgczona byta z duzymi trudnosciami. Z
tych trudnosci Dyrekcja Warszawska wyszta
jako tako obronng rekg. Naszym zdaniem winna
sie ona podzieli¢ swymi doswiadczeniami z in-
nymi dyrekcjami, ktére rowniez beda sie spoty-
katy ze zjawiskiem przejmowania nowych za-
ktadéw.



Pod adresem wtadz naczelnych nalezy tu
wysung¢ dezyderat, by te w okresie tak goracz-
kowym, w okresie ciggtego ruchu wskutek
przejmowania zaktadéw nie wymagaly od pla-
nistéw zbyt duzo i by w calej akcji przewidzia-
ty jak najwiecej luzéw. Nowo przejete zaktady
trzeba przeciez w pierwszej kolejnosci zaopa-
trzy¢ w surowce i kredyty. Plan w okresie ta-
kiej gorgczki i walki, jakg obserwujemy w W ar-
szawie i okregu podstotecznym, winien by¢ dla
przemystu miejscowego i howo organizowanych
warsztatéw jak najmniej formalistyczny i biu-
rokratyczny. W czasie bitwy nie ma czasu na
studiowanie gory papierkow pochodzacych
z giebokiego etapu.

Przejmowane zaktady znajda sie bez wyjat-
ku w jednej i tej samej sytuacji. Wszedzie za-
chodzi jeden i ten sam brak surowcéw, rema-
nentébw ani $ladu, a w magazynach pustki.
Urzadzenia techniczne sg przestarzate i zazwy-
czaj wymagaja remontéw i wktadéw. W tym
wiec stanie rzeczy, wtadze powinny dac¢ wiecej
jakichs nadzwyczajnych przydziatbw surowca
lnadzwyczajnych kredytéw. Ta $mielsza polity-
ka zaopatrzenia optaci sie wielokrotnie. W war-
sztatach obecnie przejmowanych mamy bo-
wiem olbrzymie bogactwo doswiadczenia i lu-
dzi oraz mozliwo$ci uruchomienia produkcji ca-
tego szeregu artykutdw wysokiej klasy.

Charakterystyczne sg wypowiedzi pracowni-
kéw przejetych zakladow. Wszystkim sprzy-
krzyta sie juz gtodéwka surowcowa. Chcag oni;
znalez¢ na terenie przemystu miejscowego do-
godny klimat dla najpetniejszego rozwoju ich
zakladow. Chcg wszyscy wykorzysta¢ w petni
zdolno$¢ produkcyjng zaktadow, petna wydaj-
no$¢ maszyn i wnies¢ do procesow produkcyj-
nych wszystkie swe sily miesni i mézgoéw. Sto-
wem zalezy im na tym, by koétka ich zakladdéw
obracaly sie na peinych obrotach. Pracownicy
2 zaopatrzenia po wystuchaniu na naradzie ca-
toj litanii zyczen terenu beda mieli petne gar-
Scie roboty.

ZAGADNIENIE ZAOPATRZENIA.

O sprawach zaopatrzenia byta juz tu pare
razy mowa. Zycie zaopatrzeniowcOw nie moze
by¢ uwazane za latwe. Zasadniczg cechg prze-
mystu miejscowego jest jego elastycznos¢é
i przystosowywanie produkcji do potrzeb kon-
sumenta. Zyjemy jeszcze w okresie pewnych
brakéw surowcowych i dlatego nalezy sie li-
czy¢ z czestymi zmianami profilbw produkcyj-
nych, z naglymi zamdéwieniami przemystu klu-
czowego nie ujetymi w planach produkciji,
a tym samym i w planach zaopatrzenia. Pewng
rewolucjg w akcji zaopatrzenia byto przejecie
centralnego zaopatrzenia przez dziat zaopatrze-
nia dyrekcji. Kazda centralizacja pociaga za
sobg poza licznymi korzySciami takze i powazne
trudnosci np. w postaci oddalenia od terenu.

Nalezaloby zyczy¢ zaopatrzeniowcom War-
szawskiej Dyrekcji, by w zdobywaniu surow-

c6w mieli jak najmniej trudnosci i by mieli w
walce o surowce twarde tokcie. Z drugiej za$
strony winni mie¢ oni poczucie odpowiedzialno-
$ci i zrozumienie, ze kazde ich =zaniedbanie
i opO6znienie w dostawach wywotuje zamet,
w zaktadach.

Zaktady ze swej strony winny sie nauczy¢
i dowiedzie¢, ze zaopatrzeniowcy nie sa ludzmi
robigcymi cuda i ze zdobycie surowcOw wyma-
ga i zawsze wymagato pewnego czasu. Nie mo-
zna dzi$ wymagac¢ od nikogo, by dostarczyt de-
ficytowe surowce z miejsca i dlatego nalezy sie
0 nie stara¢ duzo wczesniej.

SPRAWA KADR i SZKOLENIA
NOWEGO NARYBKU FACHOWEGO.

Narada pruszowska szeroko interesowata
sie sprawami kadr i nowego narybku. Sprawa
ta stusznie zajeta tyle uwagi zebranych. W nor-
malnych czasach utrzymanie jednego i tego sa-
mego poziomu liczbowego kwalifikowanych
pracownikow wymagato duzego wysitku szko-
lenia nowych pokolen fachowcéw. Fachowcy
ci szkolili sie w warsztacie pracy, w szkole do-
ksztatcajgcej, w szkole zawodowej, na specjal-
nych kursach doksztalcajgcych w Zakladach
Doskonalenia Rzemiosta i podobnych instytu-
cjach. Wojna zahamowata normalny rozwdj
szkolenia zawodowego. Dopiero po wojnie Pol-
ska Ludowa zajeta sie sprawa szkolenia zawo-
dowego na skale nie spotykang dotagd w naszym
zZyciu.

Mimo to jednak rozwd6j wypadkéw idzie
szybciej, a rozwijajgce sie zycie gospodarcze
domaga sie nowego narybku fachowego gwat-
towniej, anizeli moze to uczyni¢ obecny aparat;
szkoleniowy. Sytuacja na punkcie kadr naszym
zdaniem jest bardzo powazna i wymaga bardzo
energicznych krokéw zaradczych nie tylko od
Rzadu, odpowiedzialnego za sprawy szkolenia
Centralnego Urzedu Szkolenia Zawodowego,
ale takze od organizacji spotecznych i przemy-
stowych oraz od kazdego warsztatu pracy.

Musimy stwierdzi¢, ze we wszystkich war-
sztatach pracy tak wielkich, jak i matych, nie
wytgczajgc zaktadéw przemystu miejscowego,
na polu szkolenia zawodowego za mato sie robi.
Istnieje caly szereg zaktadéw, ktére w ogdle
nie majag ucznidow. Usprawiedliwiajg sie one
tym, ze trzymanie uczniow jest ktopotliwe, ze
podraza koszty produkcyjne i wprowadza
w procesy produkcyjne zamet. W szczeg6lnosci
najprzykrzejszg dla zaktadéw jest sprawa wy-
sytania ucznidw trzy dni w tygodniu do szkoty
zawodowej. W ten sposéb uczen nigdy nie wi-
dzi diuzszego procesu produkcyjnego od po-
czatku do konca. Duza ilos¢ zakiaddw nie bez;
racji domaga sie zmiany systemu szkolenia te-
oretycznego w Sredniej szkole zawodowej. Nie-
ktérzy domagaja sie przeniesienia nauki w tej
szkole na lata martwe, czyli lata po ukonczeniu
szkoly podstawowej, a przed wstgpieniem do
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nauki zawodu, oraz na godziny wieczorowe po-
za czasem zaje¢ warsztatowych.

Sprawie uzasadnienia reformy nauczania
nalezy poswieci¢ dluzsze rozwazania osobno.
Dzis chcemy jedynie podkresli¢ koniecznosé
zwrocenia wiekszej uwagi na potrzebe przyj-
mowania wiekszej ilosci uczniow bez wzgledu
nawet na zagadnienie nierentownosci ucznia.
Stworzenie funduszéw szkoleniowych wymaga
powaznego namystu i przedyskutowania. W
kazdym razie bez wszczecia przez wszystkie
zaktady pracy jak najbardziej energicznej ak-
cji szkoleniowej nowego narybku fachowego
wykonanie naszych dumnych planéw gospodar-
czych bedzie utrudnione.

Do r6znych form wspoétzawodnictwa pracy
powinno dojs¢ takze wspoétzawodnictwo zakla-
dow co do wyszkolenia jak najwiekszej ilosci
miodziezy w kwalifikowanych zawodach. Na
wszystkich zakladach pracy cigzy bowiem
wspoétodpowiedzialnos¢ za udanie sie planu
szescioletniego, ktéry nie tylko zada utrzyma-
nia obecnej liczby fachowcow, ale takze doma-
ga sie wciggniecia w tryby gospodarki plano-
wej nowego miliona dwustu tysiecy fachowcow.
W tym zagadnieniu widzimy jeden z najbar-
dziej palacych problemoéw przemystu miejsco-
wego.

CZY REKLAMA JEST DzZIS POTRZEBNA?

Polska powojenna mimo tysigca wydawnictw
roznego typu jest jednak ,krajem nieznanym".
W poréwnaniu ze stanem przedwojennym na-
stgpito tyle zmian w naszym stanie posiadania
wytwaérczosci, ze tylko bardzo ograniczona ilos¢
ludzi w Polsce orientuje sie w nowej geografii

Znaczenie

Warszawska Dyrekcja majaca w swej gestii
54 zaktady posiada nie tylko olbrzymi wachlarz
produkcji, ale i réznorodno$¢ branz. Na pier-
wszym miejscu stoi branza metalowa, skupiajgca
trzydziesci zaktadow, ws$rod nich na czoto wysu-
wa sie 5 odlewni zeliwa z terenu m. st. Warsza-
wy. Odlewnie te skomasowane zostaly pod
wzgledem administracyjnym, zachowujac swa
prawng odrebnos¢, gdyz rézna jest podstawa
przejscia ich w gestie Dyrekcji. Polgczenie to dato
duze oszczednosci skutkiem likwidacji przerostow
administracyjnych i wydatkéw administracyjnych
na utrzymanie biur przy poszczegolnych odlew-
niach. Jednolita administracja i kierownictwo
przyniosto poza tym usprawnienie produkcii,
zwiekszyto dyscypline pracy i wlasciwy podziat
produkcji, ktéra w zasadzie nastawiona jest na
odlewy czesci maszyn.
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gospodarczej kraju, w mozliwosciach produk-
cyjnych poszczeg6lnych zaktadéw. Wprawdzie
dzi$ wezly bezposrednie laczace zaktad produk-
cyjny z konsumentem ulegly przez powotanie
do zycia réznych central zbytu ostabieniu, nie
wyklucza to jednak potrzeby powiadamiania
przez zaktad produkcyjny wszystkich mozli-
wych odbiorcow o tym, co zaktad produkuje
i co moze produkowac.

Panstwowy przemyst miejscowy powinien
przede wszystkim wyzyska¢ tu swoj wtasny or-
gan Ogolnopolski Informator Panstwowego
Przemystu Miejscowego. Ma to dla poszczegdl-
nych zaktadéw tym wieksze znaczenie, ze pismo
to jest niejako encyklopedig dla spraw drobnej
wytworczosci w kraju i wszyscy, interesujgcy
sie tymi zagadnieniami, muszg siega¢ do rocz-
nikéw informatora. Dlatego z jego famoéw trze-
ba korzysta¢ jak najczesciej i umieszcza¢ w nim
swe informacje.

UWAGI KONCOWE.

Naszym zamiarem przy pisaniu obecnych
refleksji byto jedynie podkreslenie najbardziej
charakterystycznych i majacych znaczenie
ogoélnokrajowe okolicznosci i zjawisk oraz pro-
bleméw poruszonych na naradzie pruszkow-
skiej. Nie omowiliSmy olbrzymiej ilosci tema-
tow zwilaszcza z dyskusji i dziatalnosci tereno-
wej. Glosy z terenu sg zawsze interesujgce, du-
zo moéwig o zyciu i jego potrzebach i zastuguja
w calej petni na to, aby miaty wptyw na two-
rzenie sie i codzienne przystosowywanie naszej
polityki planowej do potrzeb codziennego zycia.

Czas przebyty na Il naradzie roboczej w

Pruszkowie nie byt stracony.

produkcji DPM — Warszauia

Zaktad Konrad, Jarnuszkiewicz i S-ka w War-
szawie nastawiony jest na produkcje urzadzen
szpitalnych, laboratoryjnych, gabinetow denty-
stycznych i operacyjnych. Jest to bodaj jedyny
w Polsce zaktad produkujgcy tak bogaty asorty-
ment, a zarazem tak wazny dla odbudowujacego
sie naszego Panstwa. Stoly operacyjne, fotele
dentystyczne i inne urzadzenia laboratoryjne
i szpitalne nie majg rownych sobie w Polsce. Za-
kiad ten jest samowystarczalny, posiada bowiem
wielkie warsztaty konieczne do caikowitego wy-
konania bogatego asortymentu produkcji. Sg tu:
zeliwiak, niklownia, walcownia, lakiernia, tapicer-
nia itd. W walcowni wyrabia sie z bednarki rur-
ki niezbedne do wyrobu szafek szpitalnych oraz
kantowke uzywanag do wyrobu szafek laborato-
ryjnych i narzedziowych chirurgicznych.

Zaktady ,Lawtt“ w Bioniu i ,,.Sztancmet*
w Grodzisku Mazow. produkujg galanterie meta-



lowa, a wiec zamki btyskawiczne, zatrzaski, pine-
ski, spinacze, staldéwki, sprzaczki i wiele innych
artykutéw.

Wytwdrnia Nozy Dyfuzyjnych we Wiochach
Produkuje noze niezbedne w przemysle cukrow-
niczym. Jest to jedyny w Polsce zaktad produ-
kujacy tego rodzaju noze, ktére wymagajg wiel-
kiej precyzji i specjalnego surowca.

Zaktady ,,Siatka“ i ,,Sito* w Warszawie pro-
dukuja siatki druciane, tkaniny metalowe i rozne-
go rodzaju sita..

Cynkownia Warszawska nastawiona jest na
Produkcje blachy cynkowej systemem ,Sedzimir“.
0 tym systemie cynkowania pisaliSmy juz w <\ 32
Informatora.

Zaktad ,,Inz. Nehring, Jasiniski i Dotnaracki‘
w Warszawie produkuje bardzo skomplikowane
zawory rozrzadcze. stanowigce gtéwng sktadowa
czes¢ hamulcéw uzywanych w taborze kolejo-
wym. Dzieki zastosowaniu tych zaworéw zwiek-
szyla sie trzykrotnie szybkos$¢ handlowa pocig-
gow.

Firma ,,Termowentylator“ produkuje instalacje

cieplne, wentylacyjne dla szpitali, sanatoriow
1 fabryk.

Firma Cechnicki w Pruszkowie produkuje cze-
sci do automatow dla przemystu zapalczanego.

Firma Czyz w Warszawie wyrabia precyzyjne
maszyny, jak wiertarki elektryczne szybkobiezne
Ofaz numeratory wszelkich rodzai.

Zaklad ,Staniola“ w Warszawie produkuje
opakowania apteczne, réznego rodzaju tuby i kos-
mefyczne oprawki do szminek, plomby blaszane
i wiele innych artykutéw ttoczonych z blachy.

Fabryka Wyrobéw Metalowych w Wotominie
nastawiona jest na produkcje sprzetu szkolnego.
Szaf zelaznych i urzadzen koszarowych.

Zaktad tegiewski i Hartwig w Warszawie pro-
dukuje platformy dla przemystu fermentacyjnego,
maszyny miynskie oraz przyrzady gimnastyczne.

Panstwowa Fabryka Metalowa w Stojadtach
Produkuje nakrycia stolowe popularne; wyroby
te sg eksportowane za granice.

Firma Pol w Warszawie produkuje wszelkiego
"odzaju opakowania blaszane. Zakfad ten posia-
da wiasne sztancownie, emaliernie i litografie.
Firmy Fuchs. Wedel i inne uzywajg opakowan
blaszanych produkowanych przez ten zaklad.

Zaklady Fraget i Kulesza w Warszawie sg na-
stawione na produkcje artystyczng ze srebra
i bialego metalu. Fraget wyrabia zastawy sto-
towe, Kulesza puderniczki, papierosnice, branso-

lety, cygarnice i wiele innej galanterii srebrnej
i alpakowe;j.

Zaktad ,,Strazak* w Warszawie produkuje po-
szukiwane na rynku gasnice pltynowe i pianowe.
Dyrekcja postanowita rozbudowaé ten zaklad,

aby zwiekszy¢ produkcje tego artykutu, niezbed-
nego dla zabezpieczenia wielomiliardowego mienia
panstwowego.

Zakltad Zohowski w Warszawie nastawiony
jest na cynowanie gtebokie blachy potrzebnej do
wyrobéw gazomierzy il przyrzadow precyzyj-
nych.

Zaklad Naprawy Maszyn Elektrycznych
i Transformatoréw w Warszawie — zakfad typo-
wo ustugowy — dokonuje napraw wszelkiego ro-
dzaju maszyn elektrycznych i silnikéw. Zakiad
ten ma wielka przyszios¢ przed sobg, lecz chwi-
lowo nie moze sie rozwing¢ z uwagi na Szczu-
ptos¢ pomieszczen.

Nalezy jeszcze wspomnie¢ o dwoéch zaktadach
hydrauliczno - instalacyjnych, ktore wykonuja
wszelkiego rodzaju instalacje wchodzace w zakres
budownictwa mieszkaniowego. Sa to zaklady ty-
powo ustugowe.

Firma Zielezinski w Warszawie produkuje
urzadzenia biblioteczne r szafy pancerne.

Branza mineralna zajmuje drugie miejsce pod
wzgledem waznosci i wartosci produkcji i skupia
pie¢c hut. Cztery huty nastawione sg wylacznie
na produkcje rdéznego typu butelek monopolo-
wych, jedna na produkcje przyrzadéw laborato-
ryjnych, dentystycznych i aptecznych ze szkia bia-
tego. Przy hucie szkla w Wotominie znajduje sie
wytwoérnia ozdéb choinkowych, ktérej produkcja
0 duzej wartosci artystycznej w catosci szla na
rynki zagraniczne.

Branza drzewna, trzecia pod wzgledem waz-
nosci, grupuje pie¢ zakladowi; trzy z nich nasta-
wione sg na produkcje mebli biurowych, koszaro-
wych i uzytku domowego oraz stolarki biatej. Je-
den na produkcje szpul tkackich z odpadéw
drzewnych i jeden na produkcje réznego rodzaju
korkéw z kory korkowej.

Branza chemiczna posiada pie¢ zaktadéw; dwa
z nich produkujg proszek do prania i wszelkiego
rodzaju pasty. Znana ze swych wyrobow w kraiu
1za granicg firma ,Polo“ we Wiochach produkuje
wszelkiego rodzaju mydta i Swiece, a wiec my-
dta do prania toaletowe i lecznicze, Swiece sto-
towe, choinkowe, nagrobkowe, znicze oraz knotki
do lamp oliwnych.

Firma ,Neo-Chemia“ w Warszawie produkuje
ptyty izolacyjne i réznego rodzaju wktadki do bu-
tobw i obcasy, wszystko z odpadéw korkowych.
Fabryka Materialtow Izolacyjne - Budowlanych
i Chemiczno-Budowlanych w Warszawie, Fabryka
w Pustelniku 1l, produkuje ptyty izolacyjne dla
chtodni, pape bitumiczng i inne materiaty izola-
cyjne.

Nastepna z kolei to branza skoérzana, produku-
jaca buty typu ciezkiego, a wiec buty juchtowe
dla listonoszéw oraz buty filcowe. Projektowane
jest uruchomienie dziatu sandatéw w celu wyko-
rzystania odpadow uzytkowych ze skory.
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Branza widkiennicza posiada jeden zaklad
w Miszewie Murowanym nastawiony na produk-
cje tkanin Inianych, jedwabnych oraz siatek spor-
towych.

Ostatnia z branz — branza mieszana — posia-
da dwa zaktady; Wytwoérnia Bielizny i Kotder
produkuje konfekcje ciezka, Wytwoérnia Szczotek
Zyszkowski w Warszawie, produkuje réznego ro-
dzaju szczotki i pedzle. Ta réznorodnos¢ branz
i asortyment siegajacy setek odmian Swiadczy

Dr Stanistaw Kipig
Sladami polskiej pracy

Odiriedziny

najlepiej o znaczeniu tej produkcji dla przemystu
kluczowego w szczegolnosci. Ta roznorodnosé
produkcji, jej bogactwo i znaczenie jest dowodem
wielkiego wysitku ze strony Dyrekcji dla utrzy-
mania ciagtosci produkcji i sprawnego funkcjono-
wania zakladéw oraz uspolecznienia przedsie-
biorstw majgcych znaczenie w okresie odbudowy
kraju. Szescioletni plan, u ktérego progu stoimy,
przyniesie dalszy rozwdj produkcji i powiekszy jg
0 nowe placowki przemystowe.

id Warszamskiej

Dyrekcji Przemystu Miejscowego

Przedwojenna Warszawa byta siedzibg olbrzy-
miej ilosci zakladéw drobnego przemystu prze-
tworczego najrozmaitszych branz. Przemyst ten
zatrudniat grube dziesiatki tysiecy pracownikow
i wychowat wybitnych fachowcéw. Jakos¢ wy-
robow warszawskich byta wysoka i marka prze-
mystu warszawskiego byta ceniona w calym
Swiecie. Szczegolnym powodzeniem cieszyt sie
warszawski przemyst mody oraz przemyst meta-
lowy.

Zburzenie Warszawy w czasie wojny bylo ka-
tastrofa dla naszej drobnej wytwoérczosci. Lokalni
patrioci sposréd pracownikdw przemystu war-
szawskiego postanowili przywrdci¢ miastu jego
warsztaty pracy, domy i fabryki. Po wojnie War-
szawa zaroita sie od ludzi odbudowujgcych swe
zaktady i to we wszystkich sektorach. Rzemio-
sto warszawskie w roku 1948 doszio do 41,6%
stanu przedwojennego. Przemyst prywatny tak
warszawski, jak i w okregu lzby Przemystowo-
Handlowej w Warszawie pokonat stosunkowo
w krotkim czasie trudnosci wynikajgce ze zni-
szczen wojennych. Nie potrafit on jednak w petni
wykorzysta¢ swej zdolnosci produkcyjnej i dla-
tego obecnie obserwujemy zjawisko licznego
przekazywania warsztatéw pracy panstwowemu
przemystowi miejscowemu. Sg to liczne przed-
siebiorstwa przemystu budowlanego, instalacyj-
nego, chemicznego farmaceutycznego, konfekcyj-
nego, przetwoérstwa zbozowego, fermentacyjnego,
konserwowego, papierniczego  przetwdrczego,
szklanego, elektrotechnicznego i metalowego.

Ten ostatni przemyst zasiegiem obejmowat
gtéwnie odlewy zeliwne, wyroby z metali kolo-
rowych, maszyny, aparaty, narzedzia i instru-
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menty, konstrukcje Zzelazne, wyroby z blachy
i wyroby tloczone, czesci do samochoddéw, moto-
cykli i do lotnictwa, wyroby z drutu, rury i arty-
kutly elektrotechniczne. Ten wtasnie profil pro-
dukcyjny powiekszy zakres dziatania przemystu
miejscowego.

CO ROBI WARSZAWSKA DYREKCJA PM?

Warszawska Dyrekcja Przemysiu Miejscowe-
go ma swojg siedzibe w Pruszkowie.

Do niedawna Dyrekcja Warszawska nalezata
do mniejszych dyrekcji w kraju. Ostatnio jednak
obserwujemy w tej dyrekcji powazny skok roz-
wojowy. Obecnie obejmuje ona 54 zaklady. Naj-
silniejsza grupa branzows jest branza metalowa,
skupiajgca 33 zaklady. Poza tym wiekszos¢ za-
kladow zostata dopiero niedawno przejeta przez
dyrekcje i dlatego w Pruszkowie widzimy zywy
ruch organizacyjny i prawdziwg rewolucje w pla-
nowaniu, zaopatrzeniu oraz w zbycie. Dyrekcja
Warszawska dysponuje réwniez branzg drzewna,
mineralng, chemiczng, witokiennicza i mieszana.

Zycie nakazatlo stworzenie nowych form orga-
nizacyjnych. Zorganizowano specjalng delegaturg
na miasto Warszawe i takaz delegature na woje-
wodztwolbiatostockie z siedzibg w Biatymstoku.
Intencjg organizatorow delegatur jest zapewne
jak najrychlejsze postawienie na nogi przemystu
miejscowego na swym terenie dziatania i nastep-
nie przetworzenie delegatury na samodzielng dy-
rekcje. W ten sposob dyrekcji pruszkowskiej po-
zostalyby w przysziosci jedynie zaktady samego
terenu wojewdédztwa warszawskiego. W kazdym
razie wszystkim dyrekcjom przemysiu tniejscowe-



£0 w kraju mozna poradzi¢ odwiedziny Pruszko-
wa dla zaznajomienia sie z doswiadczeniami przy
Przejmowaniu nowych warsztatéw i organizacji
nowej administracji.

Po obecnym tempie rozwojowym mozna sie
spodziewaé, ze Warszawska Dyrekcja stanie sie
wkrétce czotowa dyrekcjg w kraju tak co do licz-
by zakladéw, jak rowniez wachlarza produkcyj-
nego i. ciezaru gatunkowego.

w ZAKLADACH WYROROW METALOWYCH
KONRAD. JARNUSZKIEWICZ | SKA
W WARSZAWIE.

Pierwsze kroki na terenie Warszawy Kkieruje-
my do starej fabryki warszawskiej Konrad, Jar-
nuszkiewicz i Ska przy ul. Grzybowskiej Nr 25.
Zatozona ona zostata w 1871 r. i specjalizowata
sie w wyrobie mebli i urzadzen szpitali, sal ope-
racyjnych, gabinetow lekarskich itp. Byta to du-
za wytwdrnia, zatrudniajgca z gorg 700 pracow-
nikbw. Niestety, na razie tylko utamek tej du-
zej fabryki zostat odbudowany.

Sam spis wyrabianych tu przedmiotow moéwi
niewiele. Gdy jednak przypatrzymy sie blizej
Produkcji stolu operacyjnego uniwersalnego, na-
bieramy dla fabryki szacunku. Na taki stét skia-
da sie kilkaset czesci i réznych mechanizmoéw
bardzo ztozonych i precyzyjnych. Pelno tu roz-
nych $rub, korb i urzadzen do zmiany potozenia
stolu. Mozna zmieni¢ w takim stole wysokos¢,
Poszczegdine boki, zmieni¢ waiki, pod-krzyz, moz-
na stot taki obraca¢, przesuwac itp. Umiejetnosé
obstugi takiego stolu wymaga diugiej nauki i do-
Swiadczenia. Oczywiscie wyrob tych stotow od-
bywa sie matymi seriami, po kilkanascie na caly
|'°b. Kazda czes¢ jest niezwykle starannie wy-
konana, wszystkie czesci metalowe sg poniklo-
wane, wypolerowane. ROzne gatunki szaf do na-
rzédzi chirurgicznych réwniez imponujg staran-
noscig wykonania.

Fabryka przy ul. Grzybowskiej wykonuje wiel-
kg ilos¢ roznych typoéw t6zek szpitalnych: t6zecz-
ko dla noworodkoéw, t6zeczka dla dzieci, normalne
tozka szpitalne rozbierane, t6zka porodowe zio-
zone z dwodch czesci, z ktérych ty'na stuzy jako
stét do zabiegéw i wreszcie bardzo skomplikowa-
ne l6zka urazowe, chronione specjalnym paten-
tem. Takie t6zko — o ramie tozyskowej unoszo-
nej od strony nég ku goérze, z wezgtowiem pochy-
lanym. boczng podstawg do szyny wyciggowej,
Pionowg oporg do zdrowej nogi, uchwytem do
rak, bloczkiem wyciggowym i wkiadem z dykty
stanowigcym sztywne tozysko — to caly ztozony
mechanizm, wymagajacy duzej umiejetnosci ob-
stlugi. Z fabryki tej pochodzi wiekszos¢ Przybo-
réw szpitalnych w kraju, rézne stoly do badania
dzieci, stoly opatrunkowe réznych typow, fotele
dentystyczne, ginekologiczne, laryngologiczne,
kosmetyczne i wszelkie inne, jakich nowoczesha
medycyna w swych zabiegach wymaga. Z fa-
bryki przy ul. Grzybowskiej- wyszta poza tym

olbrzymia ilos¢ mebli metalowych z rur zelaz-
nych, sktadanych t6zek p-olowych, turystycznych,
pietrowych pulpitéw, parawanoéw, koszy do
Smieci, spluwaczek, wiader pedatowych itd.

Obserwujemy wykanczanie t6zka szpitalne-
go. toOzko- takie musi byé specjalnie mocno
skonstruowane. Dlatego tez w fabryce przy uli-
cy Grzybowskiej poszczegélnych czesci t6zek
nie spawa sie, lecz zalewa zelazem ptynnym.
Jest to system drozszy i kiopotliwszy, ale za to
pewniejszy. Zalewanie poszczeg6lnych czescii
odbywa sie zresztg szybko. Caly na przyktad
przéd czy tyt t6zka zaopatruje sie na raz w mi-
niaturowe formy odlewowe i przy jednym za-
biegu zalewa sie wszystkie rownoczesnie.

Charakter dziatalnosci zaktadéw wymaga licz-
nych i duzych sal, w ktérych mozna sie zgubic.
Gdybysmy chcieli odbudowa¢ -cale zaktady, trze-
ba by po prostu rozbudowaé¢ caly kwartat
uliczny.

Fabryka ma rozbudowane wilasne dzialy do
kazdej z licznych specjalnosci. Zwraca uwage
w fabryce duza ilos¢ pracownikéw starszych i do-
Swiadczonych, ktorzy na swym zawodzie zjedli
zeby. Z zyciem fabryki i jej powodzeniem zwig-
zali on- swoje wiasne zycie i powodzenie. Kie-
rownik materacami, mistrz $lusarski Bronistaw
Maczka przepracowat w fabryc-e czterdziesci lat
przezywajac swych dwoch synéw (zamordowa-
nych przez Niemcow), ktorzy rowniez pracowali
w tej fabryce. Specjalista od budowy stotéw
operacyjnych Ignacy Tkaczyk pracuje réwniez
we fabryce od 1908 r. Tokarz Wiadystaw Spa-
kowicz, pelnigcy obowigzki drykiera, liczy juz
72 lata i znakomicie sie trzyma. Do jego zadan
nalezy wytlaczanie calego szeregu przedmiotéw
metalowych. Kierownik montowni Sergiusz Bu-
gajew jest rOwniez weteranem fabrycznym na
réwni z lakiernikiem Tadeuszem Malerkowskim.
Zapytatem, jak przedstawia sie sprawa w tych
zawodach z nowym narybkiem. Pokazano- ni- kilku
mtodych ludzi, ktérzy juz zaczeli- p-od okiem do-
Swiadczonych pracownikow swa kariere fabrycz-
na. Mimo to jednak, tak jak w calym kraju,
doptyw miodego elementu do zawoddéw bardziej
kwalifikowanych i wymagajacych rzemiesiniczej
doktadnosci jest absolutnie za maty i na ty-m polu
wszedzie nalezy co$ zmieniC.

Fabryka ma wiasny kopniak i odlewnie, za-
ktady do galwanizacji i chromowania. Z bednar-
ki sama fabryka robi rury oraz katowniki. Rury
spawane sg jednak tafnsze, a nowoczesnych urzg-
dzen do spawania rur fabryka nie posiada. Losem
fabryki interesuje sie specjalnie zywo nasze Mi-
nisterstwo Zdrowia i Centrosan jako zaopatrujacy
nasze szpitalnictwo- i osrodki zdrowia w potrzebny
sprzet. Poniewaz za$ jesteSmy na poczatku wiel-
kiego procesu reorganizacji stuzby zdrowia i szpi-
talnictwa w kraju, fabryke p-rzy ul. Grzybowskiej
czeka moc zadan i konieczno$¢ rozbudowy.
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W FABRYCE USZCZELNIEN | ZAKELADACH

MECHANICZNO-PRECYZYJNYCH
JAN CZYZ | SRA.

Jedng z ciekawszych fabryczek, jakie w ciagu
ostatnich lat zwiedzaliSmy, jest fabryczka mecha-
niczno-precyzyjna przy ul. Skierniewickiej 5
Pracuje w tej fabryce jedynie 30 oséb. Przed
wachlarzem produkcyjnym tej fabryczki i donios-
toscig produktéw dla naszego zycia trzeba zdjac
kapelusz. W fabryce tej wyrabia sie m. in. wier-
tarki precyzyjne szybkoobrotowe o 12.000 obro-
tbw na minute, o Srednicy wiercenia do 6 mili-
metrow. Takie miniaturowe wiertarki s nie-
zbedne dla naszego przemystu elektrotechniczne-
go a gtownie dla tele- i radiotechnicznego. Do
innych artykutow opuszczajgcych fabryke nalezg
réwniez drobiazgowe i dowcipnie urzadzone na-
wijarki do drutow o najdrobniejszych Srednicach,
a gtéwnie 007—07 cm. Taka nawijarka jest pe-
dzona motorkiem sprzegtowym o sile 0,53 k. m.,,
pochodzacym rowniez z fabryczki. Do tego do-
chodzi jeszcze stojak i caty system cewek do na-
wijania.

Z fabryki przy ul. Skierniewickiej pochodzg
réwniez plombownice, uzywane przez nasze pocz-
ty do piorunowania workéw z korespondencja.
Masowym artykutem sag takze datowniki i nurne-
ratory 6-cyfrowe, kompostery kolejowe, drukuja-
ce daty na biletach kolejowych, szczypce konduk-
torskie, datowniki dla bankoéw itp. A wszystko to
wymaga drobiazgowej doktadnosci i sumiennosci
w wykonaniu.

Fabryka ta jest wlasciwie dzieckiem powojen-
nym. W 1946 roku dawni pracownicy podobnej
fabryczki Zielinskiego wydobyli spod gruzéw tro-
che maszyn i obrabiarek. Wyremontowali je i za-
czeli sie specjalizowa¢ w precyzyjnych i wyma-
gajacych duzo pracy maszynach i urzadzeniach.

Kierownikiem technicznym fabryki jest inz
mech. Jan Sobiesiak, znany specjalista obrabiar-
kowy. Obecnie po upanstwowieniu fabryczki ro-
dzi sie koncepcja rozwiniecia profilu produkcyjne-
go fabryki w kierunku zorganizowania dzialu na-
rzedzi tngcych. Koncepcji tej nalezy goraco przy-
klasng¢, zwtaszcza ze caty polski przemyst me-
talowy, znajdujgcy sie w rozbudowie, jest wiecz-
nie gtodny tych artykutow, jak réwniez materia-
tow Sciernych i tarcz, tozysk skdérkowych itp.

W hali fabrycznej widzimy olbrzymi transpa-
rent, bedacy, jak sie pozniej dowiedzieliSmy,
glbwnym hastem wspéizawodnictwa na dokfad-
nos¢® Hasto to brzmi: ,Daj pierwszg sztuke
z kazdej operacji do kontroli majstrowi“. Ciagta
kontrola i doradztwo jest tu specjalnie czestym
zjawiskiem. Mistrz tokarski i szlifierz Wiadv-
staw Walerian snuje sie jak duch od jednego sto-
liczka do drugiego i od jednej obrabiarki do dru-
giej i ciaggle obserwuje. Uwaza sie tu bowiem, ze
nigdy za duzo kontroli co do jakosci i doktadno-
sci. Zbytni pospiech i brak zespotowego wspot-
dziatania moze tu przynies¢ wiecej strat anizeli
pozytku.
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Zachodzimy po drodze do narzedziami. Ude-
rza nas tam specjalnie skrupulatny porzadek i fad.
W narzedziami znajduje sie pare tysiecy pozycji.
Kazdy drobiazg jest zanotowany w kartotece,
a w magazynie ma wiasciwe swe miejsce, uloko-
wane przejrzyscie. Mioda pracownica Wanda
Lachmurowicz znakomicie sie w tym lesie orien-
tuje i moze stanowi¢ wzor, jak nalezy prowadzi¢
narzedziownie dysponujgca wiekszg iloscig narze-
dzi. W narzedziowni znajdujg sie tez liczne dro-
gocenne aparaty pomiarowe i narzedzia szybko-
tnace.

Poznajemy szereg pracownikéw, prawdziwych
patriotbw warsztatowych. Marian Drzewicz, mon-
ter, szybki, obowigzkowy i peten inicjatywy brat
udziat w montazu wszystkich wiertarek od zato-
Zzenia fabryki. Sumiennym i odpowiedzialnym
pracownikiem jest kontroler techniczny Szczepan
Walczak. Nie brak tez w fabryce kobiet. Wac-
tawa Plachecka graweruje maszynowo litery
i liczby do numeratoréw, a jej kolezanka Leoka-
dia Predkiewicz robi to samo recznie z niezwykig
sumiennoscig i .dokltadnoscia.

Uderza nas jako zwolennikdw szkolenia nowe-
go narybku fachowego fakt zatrudniania stosun-
kowo duzego procentu miodocianych.

Cieniem w fabryce sg pewne braki materiato-
we, m. in. tozysk kulkowych, przelgcznikéw do
wiertarek, narzedzi pomocniczych, diamentéw
technicznych i tarcz Sciernych. Ten ostatni prze-
myst na podsMwie moich wtasnych doswiadczen,
zdobytych na wedréwkach ,Sladami polskiej pra,-
cy“, polecitbym zwielokrotnic.

Gléwnym, odbiorcg wiertarek jest Centralne
Biuro Obrotu Maszynowego. Kierownictwo
fabryki boi sie troche nowej siatki ptac, ktéra

w paru wypadkach dla bardziej kwalifikowanego
elementu jest mniej korzystna nizlt dawna umowa
zbiorowa. Fluktuacja za$ elementu ludzkiego
z takim trudem skupionego i wyksztatlconego by-
taby dla dalszych los6w zaktadu zabdjcza.

W WYTWORNI BLACH DZIURKOWANYCH
LSITO* | W WYTWORNI SIATEK DRUCIA-
NYCH ,,SIATKA*®.

W swoim czasie pisaliSmy juz o doniostosci
sita metalowego w przemysle, piszac o fabryce
w Bykowinie, Obecnie zwiedziliSmy druga z rze-
du tego rodzaju fabryke. ,Sito" powstato przed
pierwszg wojng Swiatowg, w 1912 roku. Fabrycz-
ka obstugiwata przemyst papierniczy, cukrowni-
czy, chemiczny, rolniczy, cementowy, fermenta-
cyjny oraz weglowy. Konsumentem sit, zwia-
szcza drobniejszych wymiarow, sg takze labora-
toria i zaktady selekcji nasion. ,Sito" jma w swym
katalogu z gorg 1000 wzorow. Sposrod wyroboéw
majg najwieksze zastosowanie sita przeznaczone
do wirbwek w przemysle cukrowniczym. W po-
réwnaniu z produkcjg zaktadu w Bykowinie pro-
dukcja ,Sita“ jest bardziej drobiazgowa. Byko-
wca bowiem jest gtéwnie nastawiona na obstuge



Przemystu weglowego. Najmniejsze otwory za-
czynajg sie od 01 mm srednicy. Najtrudniejsze
w produkcji sg 'blachy dziurkowane i sita o otwo-
rach stozkowych, wykonanych w blachach o gru-
bosci przekraczajgcej $rednice otworu.

Zastuga ,Sita“ i zakladu w Bykowinie byto juz
Przed wojng uniezaleznienie sie od dostawcéw
zagranicznych. rorm i wielko$ci otworéw mamy
nieprawdopodobne ilosci. Przy samych otworach
Podtuznych mamy otwory mijane réwnolegte do
dtugosci, otwory nie mijane rownolegte do diugo-
Sci i takie same otwory mijane i nie mijane réw-
nolegte do szerokosci.

Tu réwniez wtasny warsztat kierowany przez
wybitnych fachowcéw przygotowuje matryce
i r6znego rodzaju stemple. To, co wychodzi z fa-
bryki, jest skrupulatnie badane co do doktadnosci.
Wspotzawodnictwo w zaktadzie ma na celu wy-
konywanie sit bez bledu. Robota przy sitach jest
zmudna i powolna oraz wymagajaca specjalnej
uwagi ze strony pracownika.

W tej samej hali i pod jednym dachem uloko-
wata sie rowniez pokrewna firma ,SIATKA®,
Produkujgca siatki druciane. Technika siatki dra-
panej jest taka sama, jak przy wyrobie zwyczaj-
nej tkaniny bawetnianej czy Inianej. Ma sie do
czynienia z takim samym warsztatem tkackim,
jak w przemysle witdkienniczym z takim samym
watkiem i osnowa. Warsztat musi by¢ jedynie
silniejszy, aby mogt pokona¢ opory bardziej nie-
postusznego materiatu, jakim jest drut metalowy.
Wiekszos¢ pracownikéw ,Siatki* pochodzi z prze-
mystu witokienniczego w todzi. Niektére tkaniny
zawierajg do czterystu oczek na jeden centymetr
kwadratowy.

Siatka metalowa ma réwniez wszechstronne
zastosowanie w przemys$le. Duzej ilosci siatki po-
trzebujg zaktady wodociggowe do filtrow, prze-
myst fermentacyjny i konserwowy. Starszy ele-
ment kierowniczy wychowany zostat przez szkote
Wawelberga i kursy techniczne Warszawskiego
Towarzystwa Kurséw Technicznych. Z wycho-
wankami tych kurséw obecnie znajdujgcymi sie
ua naczelnych i kierowniczych stanowiskach,
spotykamy sie w Warszawie w przemysle miej-
scowym na kazdym kroku.

Tu takze i to tak w ,Siatce”, jak i w ,Sicie",
ktore teraz znalazly sie po upanstwowieniu pod
wspolnym  kierownictwem, obserwujemy duzg
dos¢ pracownikdw dojrzatych  doswiadczonych
1 Przywigzanych do zaktadéw. Pracujacy juz 28
lat w swym zawodzie $lusarz konstrukcyjny
Adam Lewandowski ma w rekach wyczucie, kie-
dy wypusci¢ sito do magazynu i jakiej sity wy-
maga uderzenie miotkiem, by sito bylo rowne do
granic precyzyjnych. 27 lat pracuje maszynista
warsztatowy Teofil Janczyk. Prawdziwym arty-
stg jest sznyciarz Mieczystaw Rydel, ktéry juz
2/ lat pracuje przy wyrabianiu sztanc i matryc.
Ma on do czynienia niejednokrotnie z wielkoscia-
mi 0 0,5 a nawet 01 mm Srednicy. Do siatek i sit

przeszedt z przemystu widkienniczego obecny
kierownik techniczny Witold Stojewski, jak réw-
niez Wactaw 'Plucinski, mistrz tkacki. Ten ostat-
ni polubit swe nowe zajecie i walke z malo po-
stusznym materialem widkienniczym, jakim jest
drut.

W WYTWORNI NOZY
DYFUZYIJNYCH WE WLOCHACH.

Nasz przedwojenny przemyst cukrowniczy byt
wcale pokazny, przez co byt powaznym konsu-
mentem na wszelkiego rodzaju wyroby przemy-
stowe. W szczegoélnosci zas kazda cukrownia rok
rocznie potrzebuje olbrzymich ilosci nozy dyfu-
zyjnych, ktore krajg buraki. Zaopatrzenie w te
noze bylo dos¢ kilopotliwe, gdyz przemyst krajo-
wy tym dzialem produkcji sie nie interesowat.
MusieliSmy wiec przeznacza¢ duzo dewiz na spro-
wadzanie nozy z zagranicy, gtéwnie z Niemiec.
Zatozycie! wytworni wpadt wiec na szczesliwy
pomyst zastgpienia importu wiasna produkcjg.
Okazuje sie, ze nie sSwieci garnki lepig i ze polski
rzemie$inik czy przemystowiec oraz polski ro-
botnik potrafig sie zdoby¢ na najbardziej ztozong
i trudna produkcje. Zapotrzebowanie tych nozy
idzie w tysigce a ostatnio dochodzi do 85.000
rocznie.

Noz dyfuzyjny to skomplikowana stosunkowo
aparatura. Blache o specjalnych wiasciwosciach
i ze specjalnej stali stopowej trzeba pogufrowac,
naostrzy¢, natozy¢ w odpowiednie ramki, dac
ptaszcz metalowy itd. Niestety, kazda cukrownia
ma inne wymiary nozy, co oczywiscie powoduje
ciagta zmiane profilu produkcyjnego w fabryce.
Normalizacja jednak potaczong by byta z olbrzy-
mimi ‘wprost kosztami. Ostatnio w zakladzie, my-
Sli sie powaznie o0 rozszerzeniu produkcji wy-
twoérni takze na wyrdb tzw. krajalnic dla prze-
mystu cukrowniczego ktérych zapotrzebowanie
idzie w tysigce. Zadaniu temu wytwOrnia we
Wilochach podotataby bez wiekszego naktadu
maszyn i nowych urzadzen. Chodzi tylko o to,
by wytwdrnie zaopatrzono w potrzebpe mate-
rialy, a gtownie w stal i tarcze Scierne.

Ruch racjonalizatorski we fabryce wykazat sie
powaznymi osiggnieciami. Majster warsztatowy
Edward Kozer skonstruowat nowy typ ostrzalki
do ostrzenia frezéw, a obecnie jest w studiach
nowa ostrzatka do piteczek. Przy obrabiarkach
widzimy juz kobiety, ktére jednak wolg prace
mniej kwalifikowane. W zakladzie pracuje obec-
nie 45 ludzi i to na trzy zmiany. Dla tego matego
warsztatu nabieramy prawdziwego szacunku. Od
ruchu i pracy tej wytwoOrni zalezy przeciez ruch
w wielkim przemysle kluczowym obejmujacym
kilkadziesiat olbrzymich cukrowni, a w konsek-
wencji' czy bedziemy mieli w kraju cukier. Nie
dziwimy sie wiec, ze obecne wiadze tyle kfadg
na rozwoj, drobnej wytwdrczosci i ze organizujg
specjalng instytucje na szczeblu ministerialnym,
a mianowicie Centralny Urzad Drobnej Wytwor-
czosci.
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W FABRYCE SWIEC | MYDLA ,,POLO*
WE WELOCHACH.

Przystowie mowi, ze kulture narodéw m. in.
mierzy sie iloscig zuzytego mydta. Dlatego chet-
nie skorzystaliSmy z moznosci zwiedzenia fabryki
, Polo*, ktéra wsrod producentow mydta w kraju
bynajmniej nie uchodzi za ostatnia. Fabryka ta
powstata w 1927 roku w Warszawie i nastepnie
w 1937 roku przeniosta sie do wiekszych lokali
we Wiochach.

Zasadniczo fabrykacja mydia nie wyglada na
zbyt wielkg filozofie. Do kazdej jednak roboty,
zwlaszcza w przemysle chemicznym, trzeba du-
zego doswiadczenia ze strony majstrow. Koszto-
wny bowiem surowiec mozna tatwo popsuc i wy-
pusci¢ na rynek towar nie dos¢ jednolity, o z goé-
ry przewidzianych witasciwosciach, i fatwo po-
psu¢ sobie marke u odbiorcow. Dlatego tez kaz-
da fabryka mydta wysoko sobie ceni mistrzow
gotujacych mydto. W .Polo“ obowigzki te spel-
nia mistrz Franciszek Mirkowski, ktory witoczyt
sie od miodosSci przez wiele lat po wszystkich
mozliwych fabrykach mydta w kraju.

W telegraficznym skrécie proces produkcyjny
mydfa przedstawia sie nastepujaco: do olbrzymie-
go kotta o zawartosci 4.500 kg, jak to ma miejsce
w ,Polo“, dajemy okolo 3.500 kg tluszczéw tech-
nicznych pochodzenia zwierzecego lub roslinnego,
wzglednie ich mieszanke. Do tego dodajemy okoto
16% sody kaustycznej i 15% kalafonii. To
wszystko razem topi sie i gotuje przez dwa dni.
Samo wymieszanie sktadnikéw i uzyskanie wia-
Sciwej masy, to juz pewnego rodzaju tajemnica
mistrza, ktéry mydlo gotuje. Thluszcz bowiem
musi sie odpowiednio zmydli¢, kleje winny opas¢
na spodd kotta. To samo dotyczy réznych zanie-
czyszczen i soli, ktéra odgrywa w procesie ottu-
szczania i gotowania masy wazng role.

Plynng mase wlewa sie nastepnie do specjal-
nej chtodni. Urzadzona ona jest w ten sposoéb, ze
pomiedzy zbiorniki z ptynacg woda biezacg wle-
wa sie ptynne mydito w zbiorniki' ptytkie. Po pew-
nym czasie uzyskujemy plyte o wadze mniej wie-
cej 44 kg.

Plyta wedruje do hali przetwdrczej. Tam
wierzchnie zanieczyszczenia usuwa sie i kraje
ptyte na odpowiednie pasy, nhastepnie obsusza,
obsuszone pasy sztancuje sie i oznacza godiem
fabryki. W ten sposob zwykie mydio do prania
jest gotowe do opakowania i wysyiki.

Wiecej klopotu mamy z mydtem toaletowym.
Na to dobiera sie lepsze tluszcze, przy gotowa-
niu otluszcza sie je, czyli klaruje bardziej staran-
nie. Dodaje sie mniej kalafonii. Po ochtodzeniu
bloki mydfa toaletowego kroi sie i hebluje na
widrki. Widrki nastepnie osusza sie na specjal-
nych sitach. Obsuszone widrki wsypuje sie do
kotta, dodaje lanoline (tluszcz z wetny owczej)
i inne olejki zaleznie od gatunku mydta, jaki chce-
my uzyska¢. Wszystko nastepnie miesza sie bar-
dzo skrupulatnie i walcuje na wstgzki. Te ostat-
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nie daje sie- do maszyny, zwanej pilotezg, z ktorej
wychodzi uformowana juz dluga kiszka, ktérg
krajemy i poddajemy w kawatkach procesom
sztancowania na wymagane formy gotowego my-
dta toaletowego.

W ,Polo“ mamy réwniez powazny oddziat fa-
brykacji Swiec z parafiny, wzglednie wosku.
W oddziele tym widzimy naocznie jak sie rozwi-
jata na przestrzeni ostatniego stulecia technika
wyrobu Swiec. Mamy bowiem do czynienia
z roznego rodzaju technikami poczawszy od pry-
mitywnej techniki rzemieslniczej, a skonczywszy
na stosunkowo nowoczesnych maszynach, robig-
cych sSwiece automatycznie. Najnowoczesniejsze
maszyny wciskajg przy pomocy pras roztopiong
parafine do form, w ktérych napiete sg knoty. Po
odpowiednim sprasowaniu i ochtodzeniu wychodzi
Swieca z formy zupelnie gotowa. Oczywiscie kaz-
dy wymiar swiecy musi mie¢ whasny zespét ma-
szyn i sztanc.

Stara metoda rzemieslnicza robienia Swiec jest
jednak lepsza i Swieca wykonana wedtug niej le-
piej i rébwnomierniej sie pali. Pierwotna metoda
polega nma, tym, ze knot odpowiednio umocowany
wielokrotnie polewa sie parafing czy woskiem
i kazde polanie pokrywa knot nowg warstwag.
Suma tych warstw tworzy dopiero Swiece, ktéra
réwnomiernie sie pali. W ten sposéb produkuje
sie grube Swiece koscielne.

Bardziej unowoczesniona metoda polega na
tym, ze diugi na kilkadziesigt metrow knot prze-
winiety z dwdéch stron na olbrzymich bebnach ka-
pie sie pomiedzy bebnami w parafinie wielokrot-
nie. Z jednego bebna knot przechodzi przez ka-
piel i jest nawijany przez drugi, po kazdej kapieli
staje sie grubszy. Stojgce obok bebnéw kobiety
dbajg o to, by parafina réwnomiernie otaczata
knot. Swieca wagi 1(16 kg wymaga 130 takich
operacji. Powstaje przy tym dluga lina Swieco-
wa, ktérg nastepnie tnie sie i wykancza.

W ,Polo" stosuje sie wszystkie te metody.
We Wiochach rodza sie rowniez réznego rodzaju
Swiece choinkowe i nagrobkowe. Fabryka nie
wyczerpata dotad wszystkich mozliwosci produk-
cyjnych. Czekajg na remont dwa olbrzymie kotly
przystosowane do gotowania parg na 8 i 6 tysie-
cy kg jednorazowej zawartosci. Jesli te kotty sie
wyremontuje, zdolnos¢ produkcyjna fabryki my-
dta moze sie podnies¢ o 50 ton na miesigc. ,Polo”
robito w swoim czasie proszki do prania i w kaz-
dej chwili moze te produkcje wznowic.

Ruch racjonalizatorski w fabryce wykazuje
specjalnie duza aktywno$¢. W naszych oczach
wyprébowano nowoskonstruowany piec stuzacy
wylgcznie do wytapiania z beczek resztek tlusz-
czu. Beczka przez to nie ulega bynajmniej znisz-
czeniu, a oczyszczenie jej z tluszczow dokonywa
sie prawie bez reszty. Dawniej, gdy chcielismy
usung¢ tluszcz z beczki, musieliSmy zniszczy¢
wierzchnig pokrywe beczki. Piec ten z powodze-
niem zastepuje urzadzenia parowe, spotykane
w bardziej nowoczesnych zakladach pracy. Z kaz-



Jej beczki wytopi¢ mozna wcale pokazne ilosci ttu-
szczu. Autorami pomystu sg: mistrz jMarkowski
i stary pracownik zakfadu jBolestaw Zawadzki,
| en ostatni jest ciekawg postacig. Jest to uniwer-
salny wprost rzemiesinik i wielki patriota swego
zakladu. Uwazalby za osobista obraze, gdyby
fabryka chciala zamoéwi¢ ustugi rzemiesinicze po-
za. nim. Zna sie na wszystkim; pracuje przy pie-
cu, ale zna sie i na stolarce, murarce, $lusarstwie
itd. Na razie nie zabieral sie jeszcze do naprawy
zegarkdw. Dzieki swemu familijnemu ustosunko-
waniu sie do spraw; zaktadu Zawadzki zdobyt
sobie na terenie fabryki specjalny mir i postuch.

Drugim pomystem racjonalizatorskim zastugu-
jacym na uwage i nasladownictwo jest wykorzy-
stanie ciepta przy obsuszartiu wiérkéw do obsu-
wania w dalszym ciggu mydta zwyklego w spe-
cjalnych szufladach.

W ogéle obserwuje sie w ,Polo“ nie tylko so-
cjalistyczny styl pracy, ale takze szczere przy-
wigzanie wszystkich pracownikow do zaktadu.
Kazdy by wyszedt ze skdry, by tylko stawe za-
kladow utrzymacé i powieksza¢. Patriotami za-
kladowymi sg rowniez Tytus Byrski, mistrz
Swiecznikarski, ktéry ciagle co$ dtubie i udosko-
nala przy swych Swieczkach i kierownik dziatu
obrébki Feliks Milej. Nawet miody Edward Ku-
charski , kierownik personalny zaktadow, pracu-
jacy od paru tygodni, interesuje sie zywo proce-
sami produkcyjnymi, studiuje wszelkiego rodzaju
literature fachowa we wszystkich mozliwych
jezykach. Stowem i on chce by¢ petnym i war-
tosciowym mydlarzem.

Zaloga prosita mnie, by upomnie¢ sie w apa-
racie zaopatrzenia o bardziej szczodre zaopatrze-
nle ich zakladu w olejki do mydet toaletowych.
Mowili dostownie: ,My tu w ,Polo" potrafimy
zrobi¢ takie mydetko toaletowe, jakiego nawet

Polskie Wydawnictwa Gospodarcze

w Paryzu nie dostanie”. Wierzymy im, oglada-
jac juz gotowy towar jw magazynie czekajacy na
wysytke. W polskim robotniku i techniku tkwig
bowiem wspaniate wartosci fachowe oraz ambi-
cja zawodowa. Bytoby grzechem, gdyby gospo-
darka narodowa tych wszystkich zalet robotnika
polskiego nie wykorzystata.

UWAGI OGOLNE.

W czasie naszej wizytacji zakladéw przemy-
slu miejscowego w Warszawie i okolicy odby-
wata sie w Pruszkowie Il narada robocza War-
szawskiej Dyrekcji. Wzielimy udziat w tej na-
radzie. Z prawdziwg satysfakcjg stuchaliSmy gto-
séw z terenu a w szczegolnosci kierownikow; za-
ktadow i przedstawicieli zatdg i organizacji poli-
tycznych. Uderza w dyskusji jedna zasadnicza
cecha charakteryzujgca pracownikdw tego prze-
mystu. Odnosimy wrazenie, ze nie mamy tu do
czynienia ze skupiskiem ludzi, ktérych wigze
jedynie zwykta umowa o prace i che¢ zarobienia
paru ztotych na chleb codzienny. Jest w tym
zbiorowisku cos wiecej. Co. chwila styszy sie
stowo , rodzina“. Wszystkich cechuje wielka am-
bicja i troska o los ich zaktadéw, o produkcje,
o wykonanie jplanu, o dobre imie zakladu, o jakos¢
towaru i ilos¢. Pada hasto ,szybciej, taniej i le-
piej“. MOowi sie ciggle o socjalistycznym stylu
pracy i o udziale ich warsztatu w wielkiej bitwie
0 przysztos¢, w bitwie o wykonanie planu szescio-
letniego.

To wszystko, co widzielismy w zakladach na
miejscu i co slyszeliSmy na naradzie roboczej
w Pruszkowie, napawa nas nadzieja, ze droga
uprzemystowienia kraju, na ktérg weszlisSmy, jest
najbardziej wtasciwa i ze bitwe o wydobycie
kraju z nedzy i prymitywu gospodarczego wy-
gramy.

P. P. W. zawiadamiajg, ze miesiecznik

,Przeglad Ustawodawstwa Gospodarczego*

wydawany dotychczas tacznie z dwutygodnikiem ,,Zycie Gospodarcze” dostepny iest
od 1 I. 1950 r. rowniez w oddzielnej prenumeracie.

ZamoOwienia na prenumerate ,,Przegladu Ustawodawstwa Gospodarczego™“ na rok
1950 przyjmujg ,,Polskie Wydawnictwa Gospodarcze, Panstwowe Przedsiebiorstwo Wy-

odrebnione* w Warszawie, ul. Foksal 15.

Prenumerata wynosi:

FOCZNIE cooeeeeeviiiinen.
pétrocznie............

kwartalnie N

»Przeglad Ustawodawstwa Gospodarczego®“ ukazuje sie 15 kazdego miesigca

w objetosci 24 stron.

Pismo to jest przewodnikiem po obowigzujacym

z zyciem gospodarezym.

Egzemplarze okazowe wysylajg na zadanie:

ustawodawstwie, zwigzanym

»Polskie Wydawnictwa Gospodar-

cze", Panstwowe Przedsiebiorstwo Wyodrebnione w Warszawie, ul. Foksal 15.
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Dziat techniczny

Chromoiranie spraiudzianouj do gwintéw

Czesto napotyka sie trudnosci przy chromo-
waniu gwintu. Stwierdzono, ze niezaleznie od
tego, czy po pokryciu chromem sprawdzian
gwintowy jest szlifowany, czy tez wygtadzony,
czy tez wreszcie nie jest poddawany zadnej
obrébce, to warstwa chromu odpryskuje. Zacho-
dzi to przede wszystkim na wierzchotku gwintu.
Zjawisko to przypisujg nagromadzeniu sie w tym
miejscu  wiekszej ilosci chromu. W wypadku
sprawdzianu gwintowego nagromadzenie to staje
sie bardzo widoczne, a charakteryzuje sie zwiek-
szeniem promienia zaokraglenia zaréwno wierz-
chotka, jak i podstawy, co uwidocznione jest wy-
raznie na rys. 1

Zmiana ksztattu gwintu po chromowaniu

Taki sam efekt mozna otrzymaé roéwniez po-
krywajgc powierzchnie gwintu warstwg o row-
nej grubosci, jak to jest przedstawione na rys. 2
Tutaj linia ciggta przedstawia rzeczywisty, zgda-
ny zarys gwintu, catkowicie juz wykonczonego.
Dolna linia przerywana przedstawia zarys spraw-
dzianu przed nalozeniem warstwy chromowe;j.
Zalozmy teraz, ze nalozona warstwa chromu po-
siada wzdtuz catego konturu jednakowa grubosc.
Tak otrzymany zarys przedstawiony jest na ry-
sunku linig przerywana gorng, rownolegla do

Zmiana ksztattu gwintu po chromowaniu
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dolnej. Widzimy, ze i tu otrzymaliSmy pozorne
nagromadzenie chromu na wierzchotku i u pod-
sta>wy gwintu, gdyz promien wierzchotka powiek-
szyt sige, a promien podstawy zmniejszyt. Efekt
ten powstaje stad, ze aby otrzymacé zadany kon-
tur, nalezy z bocznych powierzchni zdjg¢ czes¢
warstwy chromu, przedstawiong polem, zawar-
tym miedzy gorna linia kreskowang a linig
ciggta.

Grubos¢ warstwy, ktéra musi by¢ usunieta,
mozna obliczy¢ w nastepujgcy spos6b: niech
ABC, rys. 3, bedzie zgdanym ostatecznym kontu-
rem gwintu (bierzemy pod uwage tylko potowe
wierzchotka). Wdéwczas promien  wierzchotka,
jezeli wzig¢ pod uwage gwint Whitwortha, wy-
nosi¢ bedzie

OtB = (OtC) = r = 01373 p
gdzie p — skok gwintu
CD = 016 p
Wobec tego

DOj = (016 p + 01373 p) = 02973 p

Przypusémy teraz, ze promieh r zostal prze-
suniety o wielko$¢ x, réwnag grubosci natozonej
warstwy chromu. WoOwczas nowy, otrzymany
w ten sposob kontur, oznaczymy przez FGH.

Bys. 3

Obliczenie warstwy, ktorg nalezy zdjac,
aby otrzymac¢ wilasciwy zarys gwintu

Obecnie promien 02G jest rowny co do wiel-
kosci poprzedniemu promieniowi i prosta FG
jest réwnolegta do prostej AE. Przeprowadzmy
teraz linie KLC réwnolegta do linii FGH i odlegta
od niej o wielko$s¢ x, woOwczas odlegtos¢ miedzy
tymi dwoma liniami, tj. wielko$¢ x, bedzie przed-
stawiata grubo$¢ warstwy chromu.



Wiemy, ze OjOa = x, oznaczony teraz GE
~ vy. Poniewaz ostateczny kontur musi by¢
Podtug linii ABC, zatem pole zawarte miedzy
dniami ABC i KLC przedstawia grubos¢ warstwy
chromu, ktorg nalezy zdjac.

Rozpatrzmy teraz dwa trOjkaty podobne
DBO, i DEO3
02973 p _ 02973 p + x
r r+ vy

stad znajdziemy y, mianowicie:

X .r 0,1373 p
02973 p ~ 02973 p X
Wobec tego grubosé¢ warstwy chromu, ktora
musi by¢ po chromowaniu usunieta, wyniesie
X —y = 0539 x,

czyli nalezy zdjg¢ okoto 50% grubosci natozonej
warstwy.

9 0,461 X

Gdy uprzytomnimy sobie, ze grubo$¢ nakfa-
danej warstwy wyraza sie w tysiecznych cze-
Sciach milimetra, to tatwo zrozumie¢ trudnosci,
ktére moga zajS¢ przy tej operacji. Z tego row-
niez wida¢, jak trudno jest okresli¢ punkt, w kté-
rym zaczyna sie zaokraglenie  wierzchoika;
a wlasciwie jak trudno uskuteczni¢, aby ten punkt
wypadt doktadnie w punkcie B. (rys. 3).

Zmodyfikowany zaiys gwintu

Cale zagadnienie otrzymania po chromowaniu
prawidlowego zarysu, przy réwnej w kazdym
miejscu grubosci warstwy chromu, moze by¢ roz-
wigzane inaczej. iNatezy mianowicie zmieni¢
przed chromowaniem sam kontur gwintu (rys. 4).
Zmiana ta polega na tym, ze zwieksza sie pro-
mien podstawy, zmniejsza promien wierzchotka
i w wiekszym stopniu zmniejsza sie podziatowa
Srednice gwintu. Skoro Srednice zewnetrzna
i rdzenia beda zmniejszone tylko o grubos¢ war-
stwy chromowej, to z tatwoscig mozna udowod-
ni¢, ze dla gwintu Whitwortha $rednica podzia-
towa zmniejszy sie dzieki pochyleniu bocznych
lini o wielkos¢ rowng 2165 razy warstwa
chromu.

Zaleznos¢ miedzy modutem a ,diamétral pitch”

Obliczanie ko6t zebatych w krajach uzywajg-
eych metrycznego systemu miar, oparte jest na
wielkosci zwanej modutem. W krajach zas, gdzie
Jednostkg miary jest cal, zamiast modutu wpro-
wadzona jest wielko$¢ zwana ,diamétral pitch”.

, Modut okresla ilos¢ zebéw w zaleznosci od
Srednicy kota podziatowego, ,pitch* zas okresla
dos¢ zebéw w zaleznosci od 1 cala diugosci tejze
Srednicy.

Z uwagi na to, ze w praktyce czesto spotyka-
my sie z kotami o podzialo?, ,pitch*, podam za-

ezno$¢ matematyczng miedzy modutem a wiel-
koscig ,pitch*“.

Oznaczmy przez:

b - ,diamétral pitch" lub podziatke Srednicowg
[ podziatke obwodowg

m — modut

0 — S$rednice kota podziatowego

Dw— S$rednice wierzchotkowg kota zebatego
Dp Srednice podstawowg kota zebatego

1 — wysokos¢ zeba

s — grubos¢ zeba. mierzong na kole podziato-
wym
lw — wysokos¢ wierzchotka zeba

Ip — wysokosé podstawyzeba

u — luz radialny
z —ilos¢ zebow
Wiqrny, ze 1cal = 254 mm, wiec mozemy
napisac, ze:
D = 254a oo @)

gdzie a jest liczbg catkowitg lub utamkowa, wy-
razajacg Srednice D w calach.

Poniewaz przez p — oznaczamy liczbe zebow
mieszczacg sie w 1 calu Srednicy podziatowej D,
zatem a. p. bedzie wyrazato catkowitg liczbe ze-
béw danego kota, czyli

albo:
Wierny, ze D = zm, stad po podstawieniu
na z wartosci znalezionej poprzednio, otrzymamy

D = zm = apm
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Tabela przeliczen:

System oparty na module

P
2= 0157 . m

1 = m+ u— 15 . m
P
1= lID + 1P - 2,1572. ni
DL.I]: D—IZm: (z—{2).m
Dp = D — 21Ip = (z2314) . m
| D
stad zas ip o
254 + a
lub m . p——3— ~ 254 .
254

Odpowiedzi technika
Ob. Zygmunt W. z DPM — Krakoéw zapytuje:

Co to jest i jak sie oblicza nacisk na goérna
skrzynke formy skiadanej?

Odpowiedz:

Wiemy z praktyki, ze jezeli forma jest duza.
a gornej potowy jej nie obcigzy sie odpowiednio,
to w czasie odlewu napdr metalu podnosi goérnag
skrzynke, wylewa sie i deformuje odlew. Wy-
tlumaczenie powyzszego zjawiska znajdziemy
w zasadniczych prawach fizyki. Prawo naczyn
potaczonych powiada: jezeli ciecz nalejemy .do
naczynia potaczonego rgp. ,U“ rurki, to swobodne
powierzchnie cieczy beda uktada¢ sie na réw-
nych poziomych niezaleznie od przekroju naczynia
czy tez rurki.
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System oparty na ,pitch"

DP - z~2'314 . 254

p

Jest to zasadnicza zalezno$¢ matematyczna
pomiedzy modutem a ,diametral pitch”.

Na podstawie tej zaleznosci zostala utozona

wyzej podana tabela.

Jezeli teraz na powierzchnie cieczy w jednym
ramieniu rurki wywrzemy nacisk za pomocag
ptytki w formie Scisle dopasowanego do Scian
naczynia ttoczka (rys. 2), to wowczas podniesie
sie poziom cieczy w drugim ramieniu rurki.

Na dolng powierzchnie tloczka bedzie dziatat
napér cieczy, rowny ciezarowi slupa cieczy
o wysokosci ,h“, wyniklej z réznicy poziomow
(rys. 3).

Pracownicy przemystu miejscowego
piszcie do dziatlu technicznego



Chcac zréwnowazy¢ ten napér, nalezy na tto-
czek nala¢ tyle cieczy, by poziom jej zrownat sie
z poziomem cieczy w drugim ramieniu (w ha-
szych rozwazaniach zaktadamy teoretycznie, ze
ttoczek nic nie wazy).

Zapytamy teraz, czemu réwna sie i jak obli-
czy¢ napér cieczy? — i na to odpowiada fizyka,

ze napor na powierzchnie ,F“ wysokosci ,h“
oblicza sie wedlug wzoru:
P=F.h.C

gdzie P = napor w kg
F — powierzchnia napom w dcm?2

h = wysoko$¢ stupa cieczy dm
C = ciezar wilasciwy cieczy.
Opisany nizej przyktad ma zastosowanie

i w przypadku zamknietej skrzynki formierskiej,
gdzie role ptytki pelni goérna polowa skrzynki,
a role rurki — wlew. Azeby wiec gorna skrzyn-
ka nie zostata podniesiona sitg ptynnego metalu,
nalezy ja obcigzy¢ sita rébwng naporowi metalu
i dla pewnosci przecigzy¢ o 50%. Praktykuje sie
rowniez klamrowanie, wzglednie zesrubowanie
skrzynek. W przypadku, gdy powierzchnie, na
ktore dziata napér metalu, lezg w réznych pla-

Ob. K- Z. z DPM — Poznan zapytuje:

Jak obliczy¢ wielkos¢ pokrecenia korbki po-
dzielnicy w przypadku, gdy mamy okreslony kat
centralny miedzy frezowanymi ztobkami, szcze-
golnie wtedy, gdy kat ten podany jest w stopniach
i minutach?

Odpowiedz :

Wiemy, ze jeden peiny obrot

przedmiotu
umieszczonego w podzielnicy

odpowiada 360°.
Kat, o ktéry mamy obrdci¢ przedmiot, wynosi

a
i stanowi cze$¢ petnego obrotu rowny —"&0

Przyjmiemy, ze ilos¢ zebow kota slimakowe-
go podzielnicy wynosi ,i“, slimacznica jest jedno-
zwojowa.

Dla pokrecenia przedmiotu obrabianego o kat
.a' 1los¢ obrotéw korbki podzielnicy wynosi:
a

n="' 360

szczyznach, nalezy nacisk oblicza¢ oddzielnie dla
kazdej powierzchni, a catkowity nap6r réwna sie
sumie poszczegolnych naporéw.

Przerébmy z kolei przyktad: jest forma we-
dlug podanego nizej rysunku, obliczy¢ obcigzenie
formy.

Napér na powierzchnie ,P“

P=F.h.C

W naszym przypadku

F=3X 5= 15dm2

h = 15 dm

Q = 69 (ciezar wtasciwy zeliwa plynnego)
wiec:

P=1X 15X 69

P = 15525 kg
obcigzenie:

O«<=P + 05P

O = 156525 + 7760

O = 232,85 kg
z obliczenia wynika, ze obcigzenie winno wynosi¢
okragto 233 kg. M- s-

Przyktad liczbowy. Mamy wyfrezowa¢ na
waltku dwa ziobki, przy czym kat ich zestawie-
nia wynosi 33°. Kolo slimakowe podzielnicy po-

siada i = 40 zebow.
llos¢ obrotéw korbki wynosi:
. 33
n=i 3.4 360 ° 1218

a zatem dla obrécenia przedmiotu o kat ,a“ = 33"
korbke nalezy pokreci¢ o pelne 3 obroty, a na-
stepnie o 12 podziatek okregu posiadajgcego 18
otworéw. W wypadku, gdy kgt podany jest
w stopniach i minutach, kat wyrazi sie liczbg
catkowitg i utamkiem.

Np. kat 14° 30° = 14 30MO = 14 \z stopnia.
Przyktad 2. Kat miedzy frezowymi ztiobkami wy-
nosi “ = 25°40',i = 40.

= 2540060 o5 2/ = 2 33727

*mn

Musimy wiec wykona¢ 2 petne obroty korbki
oraz dodatkowo obréci¢ 23 podziatki okregu o 27

otworach. M. S. Krakéw
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Gospodarka materiatowa

(Ciag dalszy artykutu z nr 33)

Il grupa

WEGIEL | PRZEROBKA WEGLA, PLYNY
| GAZY tATWOPALNE, KARBID.

A. — Wegiel i przerdbka wegla:

22

a) wegiel pochfania tlen powietrza i przy obec-
nosci pytu weglowego moze ulec samoza-
ptonieniu, dlatego nalezy odsortowaé pyt.
Wegle chude i antracyty sg odporniejsze,
wegiel koksujacy jest stosunkowo nietrwa-
ty (pozostaje bez obnizenia wydajnosci cie-
pta do 1M> mies.), a przy dziataniu par kwa-
su azotowego i w zetknieciu z saletrg ulega
samozapaleniu. Wegiel sktaduje sie na
otwartym powietrzu, na suchych ubitych
i oczyszczonych placach, w obrebie strze-
zonego terenu fabrycznego, w stertach
o I"gcie nasypu do 60°, wysokos¢ dla we-
gla zwykiego 35 m, dla chudego 45 m (pod
dachem wysokos¢ moze by¢ powiekszona
0 i m), dla antracytu wysokos¢ nieogra-
niczona; sterty 40 m oddalone od budyn-
kéw ogniotrwatych, 50 m od drewnianych.
Powierzchnie stert nalezy pobieli¢ wapnem,
tak samo powierzchnie zesypu po pobraniu
czesci wegla;

b) miat — analogiczne wskazéwki z tym, ze
sktada sie go w postaci Scietych ostrostu-
péw o prostokatnej dolnej podstawie, kat
nasypu naturalny, wysokos¢ ostrostupa
25 m, odstep miedzy ostrostupami 2 m.

Miat nalezy sktada¢ warstwami, ubijajac
kazda, szczegolnie wierzchnig dajac jej lek-
ki spadek dla odplywu wody deszczowej,
wreszcie skraplajgc ja gestym mlekiem wa-
piennym; mial moze ulec samozaptonieniu,
ktoremu ,sprzyjaja: nadmierna wilgo¢ po-
wietrza, wysoka temperatura i zbyt wyso-
kie stertowanie. Przy. dluzszym skfado-
waniu w lecie bada¢ temperature rteciowy-
mi termometrami, wpuszczonymi do rur
metalowych zakladanych z gory w s$rodek
sterty; po skonstatowaniu nadmiernej tem-
peratury ponad 50° C (krytyczna tempera-
tura jest 60°C), nalezy sterty przesypac,
dajagc im mniejsza 'wysokos¢. Na wypadek
samozaptonienia zala¢ obficie silnym stru-
mieniem wody, zmieszanej z mlekiem wa-
piennym, potem rozsypa¢ zaatakowang
sterte, przyduszajgc tlacy sie jeszcze pyt
‘weglowy ziemig; wskazane jest uzycie
gasnic pianowych, ocalale sterty przesypac,
dajac im mniejszg wysokos¢, ustawi¢ straz
pozarng, a po 8 godzinach przeprowadzi¢
inspekcje ;

c) koks i wegiel drzewny nalezy bezwzglednie
magazynowa¢ w pomieszczeniach dobrze
krytych, i suchych, lecz tatwo przystep-

nych. Wysokos¢ sterty koksu do 5 m, we-
gla drzewnego do 2 m.

B. — Plyny fatwopalne (ropa, nafta, olej gazowy,

eter, spirytus, benzen) nalezy magazynowac
w oddzielnym budynku, najlepiej w specjalnej
piwnicy tub skladzie podziemnym, jak najdalej
oddalonym od innych zabudowan na terenie
fabrycznym. Nalezy je zabezpieczy¢ przed
nagrzaniem slonecznym, drzwi ogniotrwale
(jednoskrzydiowe drewniane, obite zelazem,
niezbyt ciezkie), otwierajgce sie na zewnatrz;
magazynu tego nie wolno opala¢, nie wolno
w nim i w jego sasiedztwie pali¢ tytoniu, uzy-
wac zapatek oraz innego oswietlenia jak elek-
trycznego, wreszcie narzedzi, ktére moga
skrzesa¢ iskre; urzadzenia elektryczne nalezy
czesto kontrolowac¢, by nie dopusci¢ do krot-
kiego spiecia, a na zewnatrz, w poblizu maga-
zynu nalezy stale przechowywac¢ dostateczng
ilos¢ czystego piasku, topat oraz gasnic piano-
wych.

a) Paliwa plynne nalezy przy wiekszym za-
potrzebowaniu przechowywa¢ w zbiorni-
kach betonowych, specjalnie do tego cehi
przygotowanych, w ich braku w szczelnie
zamknietych beczkach metalowych, osadzo-
nych na silnych koztach, z tym, ze poziom
ptynu w beczce powinien by¢ oddalony od
gornej powierzchni  beczki co najmniegj
0 10 cm. Wmontowany u dotu beczki ku-
rek spustowy najlepiej rozwigzuje kwestie
wydawania jmateriatu, w jego braku zawar-
tos¢ pobiera sie elewatorkami. Nafta jest
w wysokim stopniu ciekta, procz tego zze-
rajgc rdze powoduje zwiekszenie otwordw,
najmniejsze uszkodzenia powodujg znaczny
ubytek materiatu, ktéry szczegélnie wsku-
tek parowania w ewentualnie odkrytym na-
czyniu mogiby dochodzi¢ do 7% substancji
na miesigc. Natychmiast po stwierdzeniu
uszkodzenia lub przeciekania beczki nalezy
ja oproznic¢, dobrze wyptukaé, przewietrzyc,
po czym miejsce uszkodzone zalutowac.

Dla kazdego rodzaju ptynu nalezy uzy-
wac tej samej beczki, jesli sie nie korzysta
z oryginalnego naczynia, w ktorym przy-
stano towar.

b) Spirytus, eter, benzyne, olej gazowy itp.
przechowywaé w szczelnie zamknietych
bankach z ocynowanej blachy Iub balonach
szklanych, osadzonych w koszach z uchwy-
tami, zabezpieczonych cegtami przed prze-
wréceniem, w mniejszych ilosciach w ory-
ginalnych naczyniach na nisko osadzonej
poéice; powierzchnia ptynu najmniej 10 cm
oddalona od zamkniecia.

C. — Gazy tatwopalne i wybuchowe (acetylen,

tlen nalezy przechowywa¢ oddzielnie

itp.)



W .pomieszczeniu o analogicznych mmmnarunkach,
jak wymieniono w poprzednim punkcie, lub
w butlach metalowych, przymocowanych tak,
aby nie mogly sie usunaé. W wypadku nie-
szczelnosci butli nalezy jg wynies¢ i w odle-
gtosci 100 m od zabudowan wraz z zawarto-
Scig zakopac na gtebokos¢ 1 m, zawiadamiajgc
straz pozarna.

'%» — Karbid nalezy magazynowa¢ oddzielnie
w suchej piwnicy jak w punkcie Il B, w szczel-
nie zamknietych bebnach zelaznych, gdyz
wchiania wode z powietrza wydzielajgc tatwo
wybuchajacy acetylen.

Il grupa. ]
MATERIALY SCIERNE.

A. — Proszki szlifierskie do polerowania i docie-
rania (mineraly naturalne: piaskowiec, szmer-
gel, korund; sztuczne: jak weglik krzemu, tzw.
karborund itd.) nalezy chroni¢ przed wilgocia
i Scisle segregowa¢ wg rodzaju.

B. — Papiery i plotna szlifierskie przechowywac
w miejscu suchym o réwnomiernej, niezbyt
wysokiej temperaturze, na ptask, segregowane
wg numeracji ‘wielkosci ziarn.

C. — Tarcze Scierne o ceramicznym lepiszczu sg
wrazliwe na uderzenie, dlatego nalezy je ulo-
zy¢ otworem nawleczonym na prostopadty
silnie umocowany watek drewniany, odgradza-
jac je od siebie tarczami filcowymi, przy segre-
gacji nalezy uwzgledni¢ rodzaj materiatu, wiel-
koS¢ ziarn, przekrdj oraz wielkos¢ tarcz.

D. — Inne wyroby z korundu i karborundu nale-
zy pozostawi¢ w ich oryginalnych opakowa-
niach, chroniac je jak najlepiej przed uszkodze-
niem mechanicznym.

IV grupa.

DRZEWO | INNE MATERIALY BUDOWLANE,
MATERIALY OGNIOTRWALE | KWASO-
ODPORNE.

A. — Drzewo. Przy racjonalnym skladowaniu
drzewa nalezy uwzgledni¢ nastepujace czynni-
ki: prawidtowe schniecie, zapobiezenie psuciu
sie, ustanowienie $rodkOéw  przeciwpozaro-
wych. Miejsca od sktady drzewa muszg byc¢
suche, przewiewne, oddalone od innych skia-
dow i budynkéw fabrycznych przynajmniej
0 50 m, przystosowane przez urzadzenie Scie-
koéw do odprowadzenia wody deszczowej tak
terenowej jak z materialu. Drzewo, ktore za-
czyna butwieC¢ lub jest zakazone grzybem, na-
lezy sktadowac oddzielnie. Przyspieszenie su-
Szenia osigga sie przez magazynowanie w po-
mieszczeniach przewiewnych o réwnej tempe-
raturze, nie wyzszej jak zewnatrz, lub stosu-
jac sztuczne suszenie.

a) Ktody (kloce) nalezy sortowa¢ wg gatunku
i grubosci, sktada¢ na miejscu suchym i za-
krytym od bezposredniego dziatania pro-

b)

c)

mieni. stonecznych, o.réwnomiernym i ob-
fitym dostepie powietrza; na odkorowanych
podktadach o minimalnej $rednicy 15 cm,
utozonych w odstepach 0,75—1,0 m, nalezy
utozy¢ kloce jeden obok drugiego (z maly-
mi odstepami), rzedy na krzyz; po uplywie
jednego, najwyzej dwu miesiecy nalezy klo-
ce odwréci¢ na drugg strone biorgc pod
uwage, ze przetarcie powinno nastgpi¢ naj-
pbzniej po paru miesigcach bez 'uszczerbku
dla jakosci, szczegolnie sosna, buk, jawor,
grab i cicha ulegaja latem zaparzeniu, pe-
kaja;

podkiady (kolejowe, mostowe), smarowane
olejem poantracenowym, nalezy sktada¢ po
100 sztuk, dolna warstwa podktadéw spo-
czywa krzyzowo na dwdch czotowo utozo-
nych podktadach, umozliwiajac w ten spo-
sob odptyw wody deszczowe]. Na tej war-
stwie ukilada sie na krzyz nastepne uklada-
jac gorng przeciwlegte na podkiadach przed-
ostatniej warstwy dajgc spad dla splywu
wody deszczowej;

tarcica jest to caty materiat drzewny, wy-
chodzacy spod pit; rozr6zniamy bale, czyli
brusy (grubos¢ 50 mm — 102 mm), deski
(10 mm — 45 mm), ktére nalezy dla zapo-
biezenia peknieciom od czota, wskutek zbyt
szybkiego wysychania kohcéw, obic¢ listew-
kami czotowymi, po czym oczyszczone
z trocin utozy¢ w stosy, celem zabezpiecze-
nia przed zaatakowaniem przez grzyby
(plesnie) i przed krzywieniem sie wskutek
nieprawidlowego wysychania. Rozrézniamy
krawedziaki (kantéwki, krzyzaki), belki
(krokwie), ftaty 1 rygle, sklejki (dykty),
oklejki (forniry).

Tarcice nalezy natychmiast po nadejsciu
utozy¢ w stosy na suchym terenie. Solidnie
osadzone podwalinki muszg tworzy¢ jeden
poziom; na nich ukfada sie 40 cm — 50 cm
nad ziemia, w odstepach 0,6 m — 15 m (za-
leznie od grubosci desek), przy bardzo gru-
bych belkach do 2 m, podkiadki, na nich na
krzyz, jedna obok drugiej z drobnymi od-
stepami pierwszg warstwe tarcicy, nastep-
nie na krzyz, dokfadnie nad podwalinkami
(tak w calym pionie) przektadki, ktorych
grubos¢ réwna sie grubosci tarcicy; na nig
przychodzi nowa warstwa tarcicy, w iden-
tyczny sposdb utozona jak poprzednia. Oba
czota tarcicy muszg spoczywaé na prze-
ktadkach wystajgcych nieco ponad krawe-
dzie tarcicy. Przekladajgc kazdg warstwe
przektadkami poprzecznymi  doprowadza
sig stos do 4 m wysokosci i nakrywa da*
chem z gorszych desek. Swiezg tarcice
sosnowg nalezy przektada¢ Swiezymi prze-
ktadkami sosnowymi tego samego przetar-
cia, zapobiegajgc w ten spos6b powstaniu
sinych plam: stosy nalezy ukitada¢ frontem
na wschod, z odstepami, tak aby tworzace
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sie w ten sposob korytarze (‘biegnace w kie-
runku potnoc-potudnie), umozliwity dobry
przewiew. Stosy nalezy co pewien czas
przektada¢, tj. dolne rzedy kiladzie sie na
wierzch, wierzchnie za$ na spdd, przewra-
cajgc tarcice na drugag strone.

d) sklejki (dykty) tak ,sucho* jak ,mokro“
klejone nalezy przechowywaé¢ w pomiesz-
czeniach, znajdujacych sie o ile mozliwe na
gornych pietrach, umozliwiajgcych regulo-
wanie wilgotnosci i temperatury; najodpo-
wiedniejsze warunki 40-60% wilgotnosci po-
wietrza, temperatura 10— 15° C; nalezy wiec
na wypadek koniecznosci stosowa¢ wska-
z6wki omowione w grupie | odnosnie do

obnizenia wzgl. podniesienia wilgotnosci po-
wietrza. Sklejke nalezy chroni¢ przed pro-
mieniami stonecznymi, wyszukujgc w miej-
scu przechowywania czesci cieniste, ewen-
tualnie przystaniajac szyby okienne tak,- aby
dawaly Swiatto  przyciemnione (firanki
z niebieskiej gestej tkaniny, niebieski papier
celofanowy, pokrycie szyb niebieskim lakie-
rem); ukladania sklejek na strychu bezwa-
runkowo unika¢, gdyz jest bardzo szkodli-
we, sklejki uklada¢ na ptask na idealnie
rownej ptaszczyznie, arkusz na arkuszu:

€) oklejki (forniry) nalezy uklada¢ na ptask
w miejscach chtodnych, chronionych przed
promieniami stonecznymi, najlepiej w su-
chych pétpiwnicach.

Racjonalizatorstwo i wspotzawodnictwo

Ruch
Przemystu

Przedterminowe wykonanie planu trzyletniego
w zaktadach podlegtych Dyrekcji Przemystu Miej-
scowego w Krakowie, zawdzieczamy przede wszyst-
kim spotecznemu podejsciu robotnikow do zagadnien
produkcyjnych oraz silnie rozwijajgcemu sie rucho-
wi racjonalizatorskiemu.

Wstepne trudnosci w utworzeniu odpowiednich
warunkéw rozwoju racjonalizatorstwa, sg zasadniczo
juz pokonane, a sadzac z ilosci przesytanych i stoso-
wanych pomystéw nalezy przyja¢, ze racjonalizator-
stwo weszio juz na wlasciwe tory.

Zaoszczedzona praca i materialy dzieki wprowa-
dzeniu racjonalizatorskich metod pracy, siegaja wielu
milionéw i przynoszg kolosalne oszczednosci.

Postaramy sie — poczawszy od biezacego numeru
— omawiac niektdre pomysty racjonalizatorskie i ze-
stawia¢ je dla ewentualnego wykorzystania w innych
dyrekcjach. Jedne z tych pomystéw bedziemy oma-
wia¢ w krétkosci, inne przedstawimy szczegétowo,
majgc na uwadze ich szersze znaczenie i zastosowa-
nie.

1) OB. HAK z Panstwowej Fabryki ,Mtot* w
Krakowie zastosowat przy produkcji zgrze-
bel uchwyt Zzelazny w miejsce drewnianej to-
czonej raczki, co dato oszczednosci na jednej
sztuce 26,— zi, a w skali rocznej 5-512.000 zi.

2) OB. OREDARZ J. z Panstwowej Fabryki Wy-
robéw Kosmetycznych ,Miraculum* w Kra-
kowie zaprojektowal nowy typ maszyny do
dziurkowania pudetek do zasypki dziecinnej.
Oszczedno$¢ osiagnieta przez zastosowanie po-
mystu ob. Oredarza wyniosta do konca rokuj
1948 — 26.910 zh

3) OB. FOLTYN B. z Panstwowej
kieréow ,Kopal®

Fabryki La-
w Krakowie zastosowat nie
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racjonalizatorski

na terenie Dyrekcji

Miejscomego in Krakouiie
uzywany dotychczas w tym zakiladzie pracy
sposob odbialczania i zageszczania oleju suro-
wego dla produkcji oleju alabastrowego.
Przez zastosowanie wyz. wym. sposobu fabry-
ka zaoszczedzita do konca 1948 r. 581.560 zt.

4) Pracownicy Panstwowej Fabryki Wyrobéw
Metalowych ,EI-Ge* w Bialej Krakowskiej
OB. OB. PYRZYK i tODZIAN skonstruowali
przyrzady do giecia sprzgzek dla uprzezy ta-
borowej, co w sumie dalo 70.500 zt oszczed-
nosci.

5) Pracownicy Panstwowej Fabryki Lamp i Ga-
lanterii Metalowe] ,Wachs® w Krakowie
OB. OB. STANCZYK i MICYUSZ opracowali
wniosek zastgpienia dotychczasowej produkcji
reflektorébw przez prasowanie- Oszczednos¢
uzyskana w ten sposéb wyniosta 79.000 zi.

6) OB. TRYBALA z Panstwowej Fabryki Szczo-
tek i Pedzli Sennewaldt w Biatej Krakowskiej
z wlasnej inicjatywy przystosowal maszyne do
obcinania szczotek klozetowych do produkciji
szczotek wyciorowych, uzyskujgc w ten sposob
42.000 zt oszczednosci.

7) Pracownik Panstwowej Fabryki Wentylato-
row w Olkuszu OB. KALECINSKI opracowat
wniosek na wykonanie przyrzadu ulepszajgce-
go i usprawniajgcego spawanie wirnikow do
wentylatorow. Uzyskana oszczedno$¢ wyniosta
34.000 zt.

8) OB. BELZA 1z Panstwowej Fabryki Pudetek
w Krakowie wykonat we wlasnym zakresie
komplet narzedzi, usprawniajgc w ten sposéb
produkcje pudetek.



9) OB. WI1KTORCZYK 2z Panstwowej Fabryki
Szczotek i Pedzli w Bialej Krakowskiej poczy-
nit znaczne oszczednosci surowca przez gro-
madzenie i przerobke odpadkéw ze starych
szczotek.

10) OB. CHOMIK z Panstwowej Fabryki ,Pol-
cynk® w Krakowie przez skonstruowanie pod-
pérki do ztobiarki w duzym stopniu uspraw-
nit produkcje obnizajgc jednoczesnie jej ko-
szty. M. S

Pomyst nowatorski robotnikom bydgoskich

uspramni

Na jednej z narad wytwdérczych w bydgos-
kich warsztatach mechanicznych omawiano
sprawy zwigzane z produkcjg pakowaczki dla
fabryk Monopolu Tytoniowego. Powazne za-
mowienie, ktore wptyneto z PMT zmobilizowa-
to catg zaloge.

Dwaj pracownicy Warsztatébw Mechanicz-
nych ob. Rafalowicz oraz ob. Wawrzyniak zy-
wo zainteresowali sie tg sprawg i doszli do
przekonania, ze przez wprowadzenie pewnych
zmian mozna nie tylko unikng¢ zwiekszenia
ilosci frezarek, lecz réwniez zaoszczedzi¢ zna-
czng ilos¢ materiatu. Nalezaloby po prostu
wyeliminowac¢ listwy frezowe.

Opierajac sie na projekcie zgloszonym przez
Rafatowicza i Wawrzyniaka wykonano dwie
kasety. Jedng wediug wzoru PMT, drugg we-
dtug pomystu dwoch nowatoréw. Druga kase-
ta okazata sie praktyczniejsza oraz tansza i zo-
stata przez Dyrekcje PMT przyjeta. Kasety
wyprodukowane w Bydgoskich Warsztatach
Mechanicznych nie ustepuja w niczym kase-
tom sprowadzanym z zagranicy.

Jesli przy produkcji 10 tys. sztuk starym
sposobem trzeba bylo przepracowa¢ 54.833
godzin i zuzyé 29 ton materiatu, to dzieki Ra-
falowiczowi i Wawrzyniakowi czas produkcji
skrocony zostat do 12.000 godzin, za$ materia-
tu zuzywa sie 14 ton, co w sumie daje oszczed-
no$¢ 2 i pot mil. ztotych.

Feliks

produkcje PMT.

W pazdzierniku 1949 r. powotana zostata

specjalna Komisja Kwalifikacyjna Racjonali-
zacji przy Pomorskiej Dyrekcji Przemystu
Metalowego i Elektrotechnicznego Przemystu

Miejscowego w Bydgoszczy. Zatogi kilkudzie-
sieciu zakladow podlegtych dyrekcji przywi-
taly to z uznaniem. Odtagd bowiem w ciggu 14
dni od chwili zgloszonego pomystu racjonali-
zatorskiego  wniosek zostaje przez komisje
rozpatrzony, a projektodawca odpowiednio
nagrodzony.

W skiad komisji wchodzg specjalisci, kté-
rzy sumiennie rozpatrujg kazdy zgtoszony pro-
jekt usprawnienia. W czasie swego istnienia,
komisja odbywa trzy posiedzenia rozpatrujac
ogotem 15 wnioskow. Wszystkie podania zosta-
ty pozytywnie zalatwione.

Jak informuje przewodniczagcy Komisji
Kwalifikacyjnej Usprawnien przy PDM i EPM
tow. inz. Ciuk, dzieki uspotecznionym zalo-
gom na poszczeg6lnych zakltadach, dzieki wta-
Sciwemu zrozumieniu i podejsciu do spraw
zwigzanych z ruchem racjonalizatorskim, ze
strony sekretarzy jak i czlonkéw podstawo-
wych organizacji partyjnych, stale wzrasta
liczba udoskonalen, a wraz z niag produkcja.
W ciggu niespeina trzech miesiecy na terenie
zaktadéw podlegtych PDM i EPM wyptacono
robotnikom premie na og6lng sume 662.000 zi

Panfil usprauinia produkcje

koncowej obrobki kluczy meblowych

Orzeczenie dotyczace zastosowania sztancy
z wykrojnikiem pomystu ob. Panfila Feliksa,
Slusarza narzedziowego w Wytworni Wyrobow
Metalowych w Kowarach, do gradowania klu-
czy meblowych.

Skiad Komisji: inz. Czechowski Kazimierz,
inz. Swoboda Karol, Kasprzak Jozef, R6g Wta-
dystaw, Wisniewski Wiktor.

Komisja w powyzszym sktadzie na posie-
dzeniu dnia 22 grudnia 1949 r. rozpatrywala
zgtoszony przez ob. Panfila Feliksa pomyst

usprawnienia koncowej obrobki kluczy meblo-
wych.

Ob. Panfil Feliks z wtasnej inicjatywy
i witasnego pomystu zrobit sztance z wykrdéj-
nikami do usuwania gradéw z kluczy meblo-
wych, jakie powstajg przy ich odlewie.

Pomyst polega na zastgpieniu obrobki recz-
nej obrébka przy pomocy sztancy z wykroj-
nikami. Sztance z wykrojnikami zastosowano
przy obrébce partii kluczy w ilosci 400.000 szt.
pod koniec miesigca sierpnia ubr. Do tego cza-
su usuwanie gradéw odbywalo sie recznie.
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USuwanie gradéw recznie przy pomocy pilni-
ka przy ilosci 400.000 szt. kluczy trwatoby 4.210
godzin, natomiast przy zastosowaniu wykroj-
nika 1.623 godziny, koszt przy obrdébce recz-
nej wynositby 191.578 zi, za$ przy obroébce
wykrojnikiem wyniesie 74.288 zi, czyli osiag-
nie sie rzeczywistg oszczednos¢ w wysokosci
117.290 zt.

Produkcja tych kluczy bedzie ukonczona
w biezgcym roku kalendarzowym. Pomyst nie
byt znany poza zakiadem pracy. Wykrojnik
moze by¢ zastosowany w innych zakladach

Klub racjonalizatoréw technicznych
przy DPM Szczecin

W styczniu br. utworzony zostat Klub Ra-
cjonalizatoréow i Komisja Usprawnien dla
wszystkich zaktadow dyrekcji szczecinskiej.
Klub Racjonalizatoréw, w ktérego sktad weszli
wszyscy pracownicy trzonu technicznego,
udziela¢ bedzie petnej pomocy w postaci wyko-
nania rysunkow, modeli, obliczen zgloszonego
pomystu.

Sekcja Usprawnien oszacuje,
i przedstawi do premiowania
jekt.

zrealizuje
ogtoszony pro-

Pracownicy piszg

Rozwoj

W lipcu 1949 warszawska dyrekcja przystgpita
do gruntownej reorganizacji. Rozpoczeto od reor-
ganizacji stuzby technicznej, od niej bowiem za-
lezy sprawne funkcjonowanie zaktadoéw i staly
rozwoj, w konsekwencji ilos¢ i jakos¢ produkciji,
unikanie postoi i awarii.

W drugim rzucie nastgpita nalezyta rozbudo-
wa dzialu organizacyjnego. Z kolei przeprowa-
dzono reorganizacje planowania komorki ustala-
jacej i kontrolujgcej wykonanie planéw produk-
cyjnych, gdyz tylko planowa produkcja moze za-
gwarantowac¢ staty profil produkcji, jego ciggtosé
i zbyt wyroboéw gotowych.

Nastgpito rozgraniczenie stuzby handlowej od
administracyjnej oraz potgczenie tej ostatniej ze
sluzbg finansowg. Zmiana ta odcigzyla kierow-
nictwo stuzby handlowej i pozwolita na ozywienie
dziatalnosci, gdyz zarébwno zaopatrzenie, jak
i obrot towarowy pozostawialy wiele do zyczenia.
Odsuniecie od dyrektora naczelnego spraw finan-
sowych pozwolito mu skierowa¢ uwage na ogolne
zagadnienia organizacyjne dyrekcji i zakladdw.
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przy produkcji kluczy meblowych odlewanych
z kompozycji ,ZNAL 41“.

Komisja stwierdza, ze wykrojnik pomystu
ob. Panfila podpada pod pkt 1 d. zwiekszenie
wydajnosci pracy — okolnika Ministra Prze-
mystu i Handlu Nr 14,z dnia 21 pazdziernika
1948 r.

Whniosek:
Komisja stawia wniosek na przyznanie ob.
Panfilowi Feliksowi jednorazowej premii w
wysokosci zt 58.500,— obliczonej zgodnie

z pkt 5 w. w. okdlnika, biorgc wspotczynnik 1
(pomyst powstat z inicjatywy pracownika).

Majster — racjonalizatorem
W Stolarni Mechanicznej w Krajence —
DPM Szczecin majster E. Malinowski skon-
struowat nowy typ zamka do biurek. Dziat
techniczny dyrekcji szczecinskiej przyjat mo-
del, jako pomyst nowatorski i polecit zakta-
dom mechanicznym masowg produkcje zamka.
E. Malinowski przyczynit sie swym uspraw-
nieniem do oszczedno$ci na robociznie i mate-
riale na og6lng sume 1.532.000 zt rocznie.

Ob. E. Malinowski zostat przedstawiony do
nagrody.

DPM Warszawa —Pruszkow

Te radykalne celowe zmiany spowodowaly
opracowanie ' nowego regulaminu organizacyjnego
w oparciu o przestanki, zgodne z wytycznymi de-
partamentu.

Duze trudnosci -miata dyrekcja w skompleto-
waniu kadr pracownikéw. Warszawa — centrum
wtadz naczelnych — wchioneta i w dalszym ciggu
wchiania wartosciowy element pracowniczy,
a zglaszajgcym sie kandydatom nie mozna bylo
zagwarantowa¢ przynajmniej takiego uposazenia,
jakie otrzymywali w Warszawie, gdyz dyrekcja
skrepowana byta li-mitem. Brak fachowego per-
sonelu byt i jest jedng z najwazniejszych przy-
czyn dla ktorych nie wykonano w petni swych
zamierzen.

Dyrekcja zwiekszyla swoj stan posiadania za-
ktadow z 26 (lipiec 1949) do 54 zakladdw.
Poza tym dyrekcja uruchomita dalsze cztery za-
klady, z ktérych dwa sg nastawione wylacznie
na produkcje z odpadéw. Jeden z tych zakladdw
produkuje z odpadkéw korkowych ptyty izolacyj-
ne i wktadki do butéw, drugi z odpadkéw drewna
— szpule tkackie.



Szybki rozwdj dyrekcji warszawskiej, jej wie-
lobranzowos¢ i duzy zasieg dziatania (woj, war-
szawskie, woj. biatostockie i miasto stét. War-
szawa) sktonity dyrekcje do wystgpienia z wnio-
skiem do Ministerstwa Przemystu Lekkiego o po-
dziat dyrekcji na trzy samodzielne dyrekcje: Dy-
rekcje Przemystu Miejscowego na woj. warszaw-
skie, Dyrekcje Przemystu Miejscowego na woj.
biatostockie i Dyrekcje Przemysiu Miejscowego
na miasto stoleczne Warszawe. Ostatnie dwie
projektowane dyrekcje majg swe zalgzki w po-
staci istniejacych dwoéch delegatur.

Warszawska dyrekcja daleka jest jeszcze od
idealu, a nawet zajecia przodujacego miejsca
wsrdd istniejgcych dyrekcyj, lecz ufa, ze wysokie
wyrobienie  spoteczno - polityczne  pracownikéw
i stale wzrastajgca dyscyplina pracy przyczyni
sie do zlikwidowania usterek i pozwoli zajg¢ wia-
sciwe miejsce w pracach'planu 6-letniego.

St. Marchwicki.

WARSZAWSKA FABRYKA WYROBOW OtO-
WIANYCH | CYNOWYCH

W Warszawskiej F-ce Wyrobéw Otowianych
i Cynowych dowiadujemy sie od kierownika fa-
bryki ob. Polikarpa Ganki (dawny spawacz w tej
fabryce), ze zatoga sklada sie z wysoko kwalifi-
kowanych fachowcow, z ktorych wiekszos¢ roz-
poczeta praktyke przed 15—30 laty. Zaktad pra-
cuje na zamoéwienia, ktérych rdéznorodnos¢ wy-
maga od pracownika szerokiej specjalizacji.

Braki parku maszynowego uzupetniane sg spo-
sobem gospodarczym, dzieki  pomystowosci
i usprawnieniom pracownikOw.

Na jednej z wybrakowanych maszyn pracowat
ob. Paszkowski. Maszyna wymagata gruntowne-
go remontu, ale produkcji nie mozna byto zatrzy-
mac. Ob. Paszkowski kombinowal, naprawiat, az
maszyna stata sie postuszna i produkuje towar
pierwszej jakosci. Dzi$ juz $miato mozna przy-
stgpi¢ do gruntownego jej. remontu, bo w miedzy-
czasie Slusarz i racjonalizator ob. K. Wdjcik przy-
stosowat do tej kategorii pracy dwie inne maszy-
ny, ktére dotychczas nie pracowaly w tym dziale
produkcji. Tym samym i produkcja tego dzialu
zwiekszyta sie trzykrotnie.

Tenze sam ob. Wojcik uproscit prace krajarki
(bobinia) zwiekszajac jej wydajnos¢ do 300%.

Chociaz ob. Wojcik pracuje w tym zakladzie
dopiero 4 lata, mozna Smiato powiedzie¢, ze nie
ma dzi§ w fabryce maszyny, do ktorej K. Wojcik
nie dorobitby lub nie ulepszyt jakiej czesél. Za
znajomos¢ wykonywanych prac K- Wojcik zostat
mianowany brygadzista.

Majac takich tudzi, jak kierownik Polikarp
Garnko, Karol Wojcik, Kazimierz Paszkowski, Mie-
czystaw Gromek, Marian Zachariasz, $miato mo-
zemy patrze¢ w przyszios¢, spokojni o nowg
Polske. Jan Lobacz

Z ZYCIA KULTURALNO-OSWIATOWEGO
DPM — WARSZAWA

W dniu 22 stycznia 1950 r. odbyta sie w Rem-
bertowie uroczysta akademia poswiecona piatej
rocznicy uruchomienia Rembertowskiego Przemy-
slu Drzewnego,

Duza sala swietlicowa z niewielkg sceng wy-
petniona byta po brzegi. Na przybranych Scia-
nach widnialy hasta: ,Przez os$wiate do kultury
i potegi“, ,Ksiazka twoj przyjaciel* i wiele innych.

Pod portretem Generalissimusa J. Stalina umie-
szczono fotografie przodownikéw pracy: Dziubin-
skiego Bolestawa, Boratynskiego Mariana, Brze-
sika Janaj Wiedry Jana i Witkowskiego Eusta-
chiusza. Swietlica ta zostala przerobiona przez
pracownikdéw zaktadu z lokalu mieszkalnego. Do
duzej sali przylega Swietlica Zwigzku Miodziezy
Polskiej;. Przewodniczgca kota ob. Baranéwna
komunikuje, ze koto zaczeto racjonalnie pracowac
od czerwca 1949 r.

Spedzamy tu — mowi ob. Baranéwna — wolne
chwile od zaje¢, wygtaszamy referaty dyskusyj-
ne, czytamy pisma i bawimy sie.

Swietlica jest wyposazona w stét ping-pongo-
wy i biblioteke.

W przyleglym pokoju miesci sie klub szaeho-
wy, wyposazony w 6 stolikdbw szachowych i 6
kompletow figur, pieknie wykonanych przez pra-
cownikow zaktadu. Sciany zawieszone dyplomami.
Jest to owoc 25-letniego istnienia klubu, w kto-
rym to czasie zdobyt on kilkakrotnie palme pier-
wszenstwa zaréwno w rozgrywkach indywidual-
nych jak i druzynowych.

Ob. Wolffgram gospodarz klubu informuje nas,
ze zostat zakonczony turniej szachowy o mi-
strzostwo Rembertowa w roku 1949 i ze dzi$ be-
da rozdane zwyciezcom nagrody ufundowane
przez miejscowe spoteczenstwo i dyrekcje. Na
Scianie wisi lista zawodnikéw, ktérzy sukonczyli
turniej. Pierwsze miejsce zdobyt Bargietewiez —
U pkt., drugie miejsce zdobyt Wolffgram —
10% pkt., trzecie miejsce zdobyt Machowicz —
7 pkt.

Akademie otworzyt kierownik zakladu ob. Sta-
niszewski, powotujgc honorowe prezydium. Mow-
cy: Bargielewiez, Barandéwna,  Staniszewski
i Wolffgram mowili o poczatkowych trudnosciach,
ktére zostaly usuniete przez garstke zapalencow,
ktorzy swym przyktadem porwali do pracy i in-
nych.

Y Dyrektor naczelny ob. Tadeusz Jézwiak pod-
kreslit osiggniecia zatogi, ktora wykonata roczny
plan produkcji jedynie dzieki kolektywnemu wy-
sitkowi. Dyrektor zyczyt zatodze dalszych osia-
gnie¢ w; szlachetnej rywalizacji o palme pier-
wszenstwa przy wprowadzaniu w zycie planu
6-letniego.

Po rozdaniu nagroéd uczestnikom turnieju od-
Spiewanie Miedzynarodéwki zakonczyto czesc
oficjalng akademii, po czym przystgpiono do cze-
Sci artystycznej wypetnionej deklamacjami i mu-
zykg ludowa: polskag i radziecka. Zakiad posiada
wiasny zespét orkiestry. M. S.
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PRZEMYSt MIEJSCOWY SZCZECINA
NA ODBUDOWE WARSZAWY

Pracownicy Dyrekcji Panstwowego Przemystu
Miejscowego woj. szczecinskiego meldujg jwyniki
zbiorki na Spoteczny Fundusz Odbudowy Stolicy.

Wynik 129.418— zi

W miesigcu Odbudowy Stolicy dzieki inicjaty-
wie tut. kota Zw. Zaw. Prac. jPanstw. R. P. i wy-
datnej pomocy ze strony samej dyrekcji, zostata
urzadzona wycieczka pod hastem ,Poznaj trase
W—Z". Oprécz pracownikéw dyrekcji pojechali
takze robotnicy i pracownicy zaktadow. Jako
oddzwiek i rekompensate za urzadzenie wyciecz-
ki, zatloga i kierownictwo Fabryki Kartonazy
w Szczecinie zainicjowaly dorazng zbiorke na
Odbudowe Warszawy oprécz statego opodatko-
wania sie miesiecznego.

Na apel naczelnego dyrektora DPM — Szcze-
cin, ob. Zygmunta Gradala i Kota Zw. Zaw. Prac.
Panstw., do szlachetnej jwalki wspoétzawodnictwa
w datkach na odbudowe Warszawy przystgpita
wiekszos¢ fabryk podlegtych dyrekcji. Dyr. ob.
Orgdal Z. i wiceprzewodniczacy Kota Zw. Zaw.,
sami zajeli sie zbiorka wsréd pracownikow dy-
rekciji.

Podajemy tabele z wyszczegdlnieniem sum
wptaconych przez poszczegolne zakiady:
1 Biura Gtowne Dyrekcji PM zt

W SZCZEeCINI€ . .ooooeeeeeeeeeiiiieeeen 15.500—
2. Fabryka Kartonazy w Szczecinie .  8.000,—
3. Stolarnia jMechaniczna Drawsko 6.090,—
4. Odlewnia Zeliwa — Szczecin . .  4.295—
5. Stolarnia Mechaniczna — Stupsk . 4.140,—
6. Fabryka Mebli — Swidwin 4.050,—
7. Stolarnia Mechaniczna — tobez 3.268—
8. Zaktad Mechaniczny — Stupsk 3.036,—
9. Fabryka Miar Metrycznych —

MieSZKOWICE coveeiiiiiiiieiies 3.025—
10. Zakiad Galwanizacyjny — Szczecin 2.700,—
11. Stolarnia Mechan. — Koszalin 2.450,—
12. Stolarnia Mechaniczna — Stupsk .  2.310—
13. Fabryka Tekstylna — Miastko 1550—
14. Fabryka Kartonazy — Recz/Pom. 1.270,—
15 Fabr. Mydta ,jElerta®* — Koszalin 1.000—
16. Odlewnia Zeliwa — Stupsk 930,—
17. Zaktad Mechaniczny — Kublice . 800 —
18 Stolarnia Mechaniczna i Tartak —

ROzansko , .o, 6.700,—
19 Fabryka Wyrobéw Drzewnych —

Bytow .. . .'e o m 5240—
20. Zakiad Elektro-Instal. — Stupsk .  3.650,—
21. Stolarnia Mechan. — Szczecin 2.499,—
22. Stolarnia Mechaniczna — Stupsk . 2.040,—
23. Stolarnia Mechan. —s Wierzchowo  2.475—
24. Stolarnia Mechan. — Koszalin 100—

(dodatkowo do zebranej poprz. sumy)

state opodatkowanie pracownikow

Biur Gtownych ..o 42.310—

razem 129418—

Podana jkwota zostata przelana na konto S. F.
O. S. Zachodnio-Pomorskiego Wojewddzkiego Ko-
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mitetu Odbudowy m. st. Warszawy w Szczecinie,
skad otrzymata Dyrekcja PPM — Szczecin spe-
cjalne podziekowanie za obywatelski czyn, ktéry
jest wyrazem gtebokiego zrozumienia ogodlnokra-
jowej waznosci sprawy odbudowy i przebudowy
naszej bohaterskiej Stolicy i ofiarnego wspot-
udzialu spoteczenstwa w tym dziele.
Janusz Majchrowski

KOSZALIN PRODUKUJE STOLIKI POD RADIO

Zaktad nasz nastawiony jest na seryjna, pla-
nowg produkcje stolikéw pod radio. Braki w wy-
posazeniu technicznym, brak wykwalifikowanych
fachowcéw utrudnia pelne wykonanie planu. Jed-
na z pierwszych inwestycyj w r. 1950 musi by¢
wykonczenie suszarni dla surowca.

Pomimo trudnosci zaktad pracuje wydajnie
majgc nadzieje, ze wszelkie niedociggniecia zo-

stang usuniete. Stanistaw Majcher

NASZA FABRYKA W BIALOGARDZIE

Pracujemy w naszej fabryce pod hastem ,do
lepszego jutra“. Zaklady nasze podzielone sg na
stolarnie, rymarnie i tapicernie,

Wspotzawodnictwo odgrywa u nas wielkg role
i biorg w nim udziat mezczyzni i kobiety. Nie-
regularne wyptacanie premii wpltywa do pewnego
stopnia hamujgco na rozwdéj wspoétzawodnictwa.

Praca nasza interesujg sie tez ZMP, Liga Ko-
bie), TPPR oraz komérka partyjna. Na naradach
wytworczych omawiamy sposéb wykonania, a na-
wet przekroczenia planu produkcyjnego na rok
1950. Brak wykwalifikowanych tapiceréw, ry-
marzy i stolarzy opézni¢ moze wykonanie planu.
A jednak rada zakfadowa, jak i my wszyscy, wie-
rzymy, ze osiggniemy pelny rozwoj naszego za-
ktadu. Halina Andruszkiewicz

STOLARNIA, TARTAK | ZAKLAD MECHA-
NICZNY W CZLOPIE

Zaklad w Cziopie (pow. Walcz) zatrudnia
okoto 100 pracownikOw. Produkcja opiera sie
na seryjnym wyrobie szaf trzydrzwiowych, sto-
tow i stojakdw. Tartak przeciera tarcice iglasta.
Plan zostat wykonany w 120%.

Zlikwidowanie niedociggnie¢ powstatych na
skutek nieprzestrzegania terminéw przy dostawie
surowca czy odpowiednich narzedzi pozwoh
zwiekszy¢ wykonanie planu. Walenty Kubiak

MLODZIEZ PRZEMYStLU MIEJSCOWEGO
W P. O. ,SLUZBA POLSCE*.

Referat PO ,Stluzba Polsce* Sekcji Szkolenia
Zawodowego Dyrekcji PM w Krakowie zorgani-
zowat na terenie woj. krakowskiego 8 hufcow
przemystowych SP.

W hufcach tych ¢wiczg chitopcy i dziewczeta.
W stadium organizacji znajdujg sie dalsze hufce.
Strong programowg zajmujg sie komendy miej-
skie SP.



NARADA ROBOCZO-PARTYJNA P. M.
WOJ. KRAKOWSKIEGO.

Na roboczo-partyjnej naradzie aktywu partyj-
nego i technicznego przemystu miejscowego
w Krakowie omodwiono sprawy techniczne, han-
dlowe, finansowo-administracyjne oraz projekto-
wane zmiany w organizacji zaktadéw p. m.
w r. 1950.

Szef planowania referujgc zagadnienia realiza-
cji planu 6-letniego w przemysle miejscowym
w granicach wojewddztwa podkreslit, ze oprocz
przejmowania zakladow prywatnych zostanie wy-
budowanych kilkanascie nowych fabryk w okoli-
cach stabo uprzemystowionych, o duzym nasileniu
ludnosci.

Wiele miejsca poswiecono wspoétzawodnictwu
pracy i racjonalizatorstwu. Omdwiono sprawe
doboru kadr, a zwlaszcza wysuwania pracowni-
kéw fizycznych (po uprzednim ich doszkoleniu) na
stanowiska kierownicze.

Zebrani postanowili zwiekszy¢ dyscypline pra-
cy w zaktadach roztoczy¢ wiekszg opieke nad
robotnikiem. W uchwalonej rezolucji Slubowano
witozy¢ caly wysitek w przedterminowe wykona-
nie 6-letniego planu gospodarczego.

PRACOWNICY PRZEMYStU MIEJSCOWEGO
W WOLBROMIU USKARZAJA SIE W ZBIORO-
WYM LISCIE NA PANUJACE W TYM
MIESCIE STOSUNKI-

Sklepy panstwowe i spoétdzielcze doprowadza-
jac towar do rak klienta zbyt mato okazujg zain-
teresowania dla zagadnienia: z kogo wiasciwie
rekrutuje sie klientela w rannych godzinach, ktéra
dostownie ,rzuca sie“ na towar, wykupuje go i od-
sprzedaje ukradkiem nastepnego dnia, oczywiscie
po wygérowanych cenach.

Robotnik wychodzacy z fabryki po potudnia
zastaje w sklepach tylko prézne poétki, co wywo-
tuje rozgoryczenie i zniechecenie.

Czy wiladze panstwowe i milicja obywatelska
nie powinny wkroczy¢ tu ze skuteczng inter-
wencjg?

ZAKONCZENIE KOLONII' ZIMOWEJ DLA
DZIECI PRACOWNIKOW PM W SZCZYRKU.

W Szczyrku pow. Biata Kr. zakonczytla sie ko-
lonia zimowa dla chtopcéw, synéw robotnikéw
zaktadoéw przemystu miejscowego woj. krakow-
skiego. Na kolonii przebywato 46 chiopcéw, kto-
rzy oprécz wypoczynku nauczyli sie jezdzi¢ na
nartach oraz przeszli przysposobienie wychowaw-
czo-spoteczne pod kierunkiem instruktorow z Ku-
ratorium OSK.

Chtopcy brali réwniez udziat we wspotzawod-
nictwie grupowym i indywidualnym, w ktorym
wyréznili sie Andrzej Borek (najmiodszy uczest-
nik kolonii), Antoni Rusek i Ryszard Bukowski.

PRZEMYSt MIEJSCOWY SZKOLI
PRACOWNIKOW.

Dyrekcja Przemystu Miejscowego w Krakowie
zorganizowala w ostatnich miesigcach szereg kur-

sOw naukowych dla pracownikdéw dyrekcji p. ni.
i podlegtych fabryk. W Krakowie odbywa se
ogolnopolski kurs mistrzéw odlewniczych, zorga-
nizowany przez dyrekcje z ramienia Departamen-
tu Przemystu Miejscowego Ministerstwa Przemy-
stu Lekkiego. Udziat w kursie bierze 40 robotni-
kéw. Innych 50 pracownikow przeszkolono na
ogolnopolskim kursie kalkulatorow warsztatowych
branzy metalowe;j.

Rowniez w Krakowie odbywa sie kurs prze-
szkalajgcy dla 42 robotnikow fabryki zyletek
.roledo”, na ktérym zapoznajg sie z maszynami
o skomplikowanym systemie.

W Bialej Krakowskiej zakonczyt sie trzymie-
sieczny kurs przysposobienia przemystowego
branzy szczotkarskiej, ktoéry ukonczyto 29 robot-
nikow.

Ponad 140 pracownikéw dyrekcji i zakladow
przemystu miejscowego wzieto udziat w kursie
organizacji biurowosci, ktéry odbyt sie w trzech
turnusach w Krakowie i Bialej Krakowskiej.

OTWARCIE KURSU KALKULATOROW
WARSZTATOWYCH.

W Krakowie zostat zorganizowany i otwarty
kurs o charakterze ogdlnopolskim dla kalkulato-
row warsztatowych przemystu metalowego. Kur-
sanci zostali wytypowani sposréd najzdolniejszych
robotnikéw. Po ukoriczeniu kursu czeka ich awans
spoteczny.

Jeden ze sluchaczy przemawiajgc imieniem
kursantow oswiadczyl, ze uczestnicy dotozg sta-
ran. aby zdoby¢ jak najwiecej wiadomosci ktore
wykorzystajg dla dobra klasy robotniczej.

Na stanowiskach, ktére w przysziosci zajma,
nie zawiodg poktadanego w nich zaufania.

Z HUTY SZKLANEJ

Huta Szklana w Rudzie-Opalin. pow. Chetm
Lubelski do niedawna byta jeszcze przedsiebior-
stwem prywatnym, ktérego wiasciciel myslat tyl-
ko o wyciagnieciu jak najwiekszych zyskéw dla
siebie, zapominajac o cztowieku pracy. Zdecydo-
wana postawa komorki partyjnej i pracownikéw
zdecydowata, ze w czerwcu 1949 zakiad zostat
przejety przez Dyrekcje PM w Lublinie.

Na kierownicze stanowiska wysunieci zostali
pracownicy, ktérych kilkunastoletnia praktyka
zawodowa dawatla gwarancje dobrego poprowa-
dzenia zaktadu.

W roku 1950 dokonane zostana konieczne in-
westycje z niezbednymi urzadzeniami* dla czio-
wieka pracy.

Wysitkiem swoim przyczynimy sie do reali-
zacji planu 6-letniego i pokazemy podzegaczom
wojennym, ze umiemy zy¢ i pracowa¢ w ustroju
demokracji ludowej opartej na zasadach marksi-
stowsko-leninowskich. Czestaw Btogosz
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Zagadnienia prawne

Mgr KAZIMIERZ LOJEWSKI
Dep. Przem. Miejsc.

W SPRAWIE STOSOWANIA USTAWY O DOSTAWACH, ROBOTACH |

UStUGACH NA RZECZ

SKARBU PANSTWA, SAMORZADU ORAZ NIEKTORYCH KATEGORII OSOB PRAWNYCH | PRZE-
PISOW WYKONAWCZYCH WYDANYCH DO TEJ USTAWY.

Udzielanie zamoéwien na dostawy i roboty na rzecz
urzedéw, instytucji i przedsiebiorstw panstwowych
podlegtych Ministrowi Przemystu i Handlu do dnia 31
stycznia 1949 r. uregulowane bylo okdlnikiem Ministra
Przemystu i Handlu nr 10 z dnia 21 sierpnia 1948 r.
Przepisy te ustalaly zasady udzielania zaméwien i re-
gulowaly tryb postepowania. W praktyce obok posta-
nowienn tego okdlnika stosowane bylty w przypadkach
w tym okdlniku przewidzianych réwniez przepisy roz-
porzadzenia Rady Ministréw z dnia 29 stycznia 1937 r;
0 dostawach i robotach na rzecz Skarbu Panstwa
(Dziennik Ustaw R. P. Nr 13 poz. 92).

Wobec tego, ze przepisy rozporzadzenia Rady Mi-
nistréw z 1937 roku nie zawsze odpowiadaly zmienio-
nym warunkom 2zycia gospodarczego zaistniata ko*
niecznos¢ nowelizacii tych przepisbw badz wydania
nowel ustawy w tym przedmiocie, o czym wspominat

rowniez punkt 7 okélnika Ministra Przemysitu i Han-
dlu z 21 sierpnia 1948 r.
W chwili obecnej sprawa dostaw, robét i ushug

na rzecz Skarbu Parnstwa, urzedoéw, instytucji i przed-
siebiorstw panstwowych zostata juz ostatecznie ure-

gulowana; wydane zostaly: ustawa, rozporzadzenie
1 zarzadzenia wykonawcze.

STAN PRAWNY
Catoksztalt przepisbw w tym przedmiocie zawarty
jest w:

1. Ustawie z dnia 18 listopada 1948 roku o dosta-
wach, robotach i wustugach na rzecz Skarbu
Panstwa, samorzadu oraz niektorych kategorii
0s6b prawnych (Dz. U. R. P. Nr 63 poz. 494).

2. Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 19 lute-
go 1949 r. w sprawie dostaw, robét i ustug na
rzecz Skarbu Panstwa, samorzadu oraz niekto-'
rych kategorii oséb prawnych (Dz. U. R. P. Nr
12, poz. 73).

3. Zarzadzeniu Ministra Przemystu i Handlu z dnia
12 marca 1949 r. L. dz- Ko. Il/Pr. 80/48 49/33
w sprawie dostaw, robo6t i ustug na rzecz Skarbu
Panstwa, samorzadu oraz niektérych kategorii
os6b prawnych, wydanym w porozumieniu z Mi-
nistrem Odbudowy co do 8§ 4, z Ministrem Skar-
bu co do 88 10 i 12 oraz z Dyrektorem Biura
Kontroli przy Radzie Panstwa co do 88 11 i 12.
Cytowane wyzej przepisy ustalajg szczeg6towo za-

sady udzielania zamowien i okreslajg doktadnie tryb
postepowania w tych sprawach.

ZASADY UDZIELANIA ZAMOWIEN-

Przede wszystkim podkresli¢ nalezy, ze ustawa
i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze ma-
ja zastosowanie do wszelkiego rodzaju dostaw, roboét
i ustug dokonywanych na rzecz Skarbu Panstwa i sa-
morzadu bez zadnych wyjatkow. Tak wiec nawet ro-
boty, ustugi czy nawet zakupy w malych rozmia-
rach (np. dla zaspokojenia biezacych potrzeb biuro-
wych) udzielane by¢ muszg Scisle wedtug przepiséw
tej ustawy.
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Zasady udzielania zamoOwien uregulowane sg w
art. 4 do 6 ustawy, w 88 4 do 13 rozp. oraz w 88 3
do 5 zarzadzenia Ministra Przemystu i Handlu.

W mysl tych przepiséw przy udzielaniu zamoéwien
rozr6zni¢ nalezy dwie grupy czynnosSci:

a) przed udzieleniem zamoéwienia,

b) w toku udzielania zamowienia.

Ad a)
Przed udzieleniem zamoéwienia zainteresowane
przedsiebiorstwo, zaktad czy instytucja panstwowa,
w naszym przypadku dyrekcja przemystu miejscowe-
go, winna:
po 1 — dopilnowaé, by zamierzone zamowienie
uwzglednione zostalo w ogélnym planie za-
mawiajgcego — (wszelkie zamowienia mu-
szg by¢ planowane),

po 2 — poczyni¢ w miare moznosci zawczasu stara-
nia, aby zamierzone zamodwienie uwzgled-
nione zostalo W planach produkcyjnych
badz obrotowych tego przedsiebiorstwa
sposrod  wymienionych w art. 5 ustawy,
czy § 8 rozp., ktéremu zamoOwienie ma byc¢
powierzone,

po 3 — stwierdzi¢ istnienie potrzeby gospodarczej
do udzielenia zamoéwienia oraz ustali¢ Scisle
jego rozmiary,

po 4 — ustali¢ najkorzystniejszy sposob wykonania
zamoOwienia,
po 5 — sprawdzi¢, czy zamierzone zamowienie mie-

Sci sie w ramach kredytéw przewidzianych
w budzetach, planach finansowo-gospodar-
czych, badZz w granicach $rodkéw pieniez-
nych, przyznanych na dany rodzaj zamdéwie-
nia i w danym okresie gospodarczym.

Funkcyjnie dopilnowanie prawidlowego wykona-
nia wszystkich tych czynnos$ci nalezy do tego dyrek-
tora resortowego w dyrekcji przemystu miejscowego,
do ktérego kompetencji nalezy zrealizowanie danego
zamoOwienia.

Ad h.

Po przeprowadzeniu tych wstepnych ustalen re-
sortowy dyrektor przystgpi¢ moze do udzielenia (zre-
alizowania) zamoéwienia. Art. 5 ustawy badz § 8
rozp, ustala generalng zasade, ze wszelkie zamowie-
nia udzielane by¢ winny tylko: a) przedsiebiorstwom
panstwowym, b) przedsiebiorstwom pod zarzadem
panstwowym, przedsiebiorstwom  samorzadowym,;
przedsiebiorstwom pozostajgcym pod zarzgdem zwigz-
kéw samorzadowych, przedsiebiorstwom panstwowo-
spotdzielczym oraz centralom  spddzielczo-panstwo-
wym.

Zgodnie wiec z tymi zasadami, resortowy dyrek-
tor po dokonaniu czynnosci wstepnych, o ktérych



mowa pod punktem a) zwroci sie do tego przedsie-
biorstwa, ktére powiadomione juz zostalo uprzednio
o objeciu zamierzonego zamowienia, badz tez jesli te
czynnosci nie zostaly dokonane, do jednego z przed-
siebiorstw' wymienionych wr art. 5 ustawy czy § o
roporzadzenia o wykonanie zamdwienia.

Nastepnie po uzgodnieniu pomiedzy stronami wa-
runkéw wykonania zamowienia w ramach uchwat
Komitetu Ekonomicznego Rady Ministrow, sporza-
dzona zostanie umowa zgodnie z 8§ 54 58 rozpo-
rzadzenia-

Nalezy tu podkreslié, ze art. 1 ustawy badz § 1
rozp. wyliczajgc przedsiebiorstwa panstwowe, ktore
podlegajg przepisom ustawy o dostawach, wymienia
réwniez i przedsiebiorstwa pod nadzorem panstwo-
wym, natomiast ani w art. 5 ustawy, ani w S o roz-
porzadzenia przedsiebiorstwa pod nadzorem panstwo-
wym nie sg wymienione, z czego wynika, ze przy
udzielaniu zamoéwien (tym przedsiebiorstwom) nalezy
stosowa¢ tryb postepowania przewidziany dla przed-
siebiorstw wymienionych w § 9 rozp. (niepanstwo-
wych). , ..

Zdarzy¢ sie oczywiscie moze, ze dane zamoéwienie
nie moze by¢ wykonane przez przedsiebiorstwo pan-
stwowe, badz wymienione w art. 5 ustawy, czy w 8§ o
rozp., wowczas zachodzi konieczno$¢ udzielenia i wy-
konania zaméwienia w innych — niepanstwowych
przedsiebiorstwach; sa to tzw. zakupy wolnorynkowe.

Jest oczywistym, ze udzielanie zamowien tym
wlasnie przedsiebiorstwom wymagato doktadnego
uregulowania.

W tym przedmiocie generalne zasady ustala art.
6 ustawy i § 8 rozporzadzenia. Przede wszystkim
ustawodawca wyraznie ustala, w jakich przypadkach
moga by¢ udzielane zamoOwienia przedsiebiorstwom
nie wyliczconym w § 8 rozp. Moze to mie¢ miejsce
tylko wowczas gdy:

1. przedmiot zamowienia nie jest objety dziatalno-

Scig przedsiebiorstw wymienionych w § 8 i

2. jezeli przedsiebiorstwo wymienione w 8 8 nie

podejmuje sie wykonania zamoéwienia w ilosciach

i terminach koniecznych dla dyrekcji przemy-

stu miejscowego.

Zdarzy¢ sie moze, ze przedsiebiorstwa wyliczone
w § 8 nie mogag wykona¢ terminowo tylko czesci za-
mowienia, sam za$ przedmiot zamOwienia jest po-
dzielony; w takich wypadkach DPM moze udziela¢
zamoéwienia przedsiebiorstwom niepanstwowym tylko
w tej czesci, ktdra nie moze by¢ wykonana w termi-
nie przez przedsiebiorstwo wyliczone w 8§ 8 rozp.

W przewazajgcej czesci zamoOwien, pokaznag czesé
w stosunku do ogélnej wartosci zamdéwienia stanowi
zakup podstawowych materiatow potrzebnych do wy-
konania zamoéwienia. Z natury rzeczy zakup mate-
riatbw stanowi¢ moze czes¢ podzielng zamowienia
i moze powsta¢ kwestia, czy w wypadku, gdy”zamo-
wienie udzielone bedzie przedsiebiorstwom nie wy-
mienionym w § 8 rozporzadzenia zamawiajacy, w na-
szym przypadku DPM, winna wydzieli¢ zzamdéwienia
zakup podstawowych materialtéw i zakupi¢ je we
wlasnym zakresie, reszte za$ zamowienia powierzy¢
przedsiebiorstwu nie wymienionemu w 8 8 rozp., czy
tez zleci¢ wykonanie calego zamoéwienia temu przed-
siebiorstwu-

Sprawa ta uregulowana zostala dokladnie w uste-
pie 3 i 4 8§ 9 rozporzadzenia. Zgodnie ztymi przepi-
sami wszelkiego rodzaju roboty podzieli¢ nalezy na
trzy grupy:

1. roboty inne niz budowlane i montazowe,

2. roboty budowlane i montazowe do 500.000 zi,

3. roboty budowlane i montazowe powyzej 500.000
zlotych.

Przy robotach innych niz budowlane i montazowe
zaméwien na podstawowe materiaty, potrzebne do
ich wykonania, udziela¢ winien wykonujacy zamoé-
wienie  (przedsiebiorstwo wykonujace zamowienie),
w tym wiec wypadku DPM nie powinna rozdzielaé
zamoéwienia, lecz zleci¢ jego wykonanie w catosci.

W identyczny spos6b postepowal nalezy przy
udzielaniu zamoéwien na roboty budowlane i monta-
zowe do wysokosci 500.000 zitotych.

Natomiast jesli chodzi o roboty budowlane i mon-
tazowe powyzej 500.000 zt, to w tym wypadku win-
na DPM zamodwienie rozdzieli¢; materiaty zaméwic
w przedsiebiorstwach wymienionych w 8 8 rozpo-
rzadzenia, a dopiero w pozostalej czesci powierzy¢
wykonanie zamoéwienia przedsiebiorstwu nie wymie-
nionemu w § 8 rozporzadzenia.

Moze sie oczywiscie zdarzy¢, ze nie bedzie mozna
zakupi¢ podstawowych materiatbw w przedsiebior-
stwach wymienionych w § 8, wéwczas DPM postapi
i w tej czesci na zasadach ogdélnych. Przed zakupie-
niem ich w trybie zakupu wolnorynkowego uzyska
niezbedne dokumenty, zezwalajgce na zakup podsta-
wowych materiatdw w przedsiebiorstwach nie wymie-
nionych w § 8 rozp. w ilosciach i terminach koniecz-
nych dla DPM. Jesli chodzi o ustalenie, po jakich
cenach udzielane by¢ majg zamoéwienia, to kwestie
te reguluje 8 13 rozporzadzenia i 8 5 zarzadzenia Min.
P. i H. W mysl tych przepisow — udzielanie zamé6-
wienia przedsiebiorstwom wymienionym w § 8 rozp-
nastepuje po obowigzujgcych cenach lub wedtug taryf
urzedowych, udzielanie za$ zamoéwienia innym przed-
siebiorstwom nie wymienionym w § 8 rozp. nastepuje
po cenach ustalonych przez Ministra Przemystu i Han-
dlu lub przez wladze Ilub instytucje przez ministra
upowaznione; jesli cen takich nie ma — po cenach
gietdowych, w ich braku — po cenach opartych na
kalkulacji, zatwierdzonej przez uprawnione do tego
wiadze.

Ceny jednostkowe przy udzielaniu zaméwien na
roboty inwestycyjne i remontowe nie moga przesra-
cza¢ Cen jednostkowych kosztorysu urzedowego. Ceny
na roboty montazowe i remontowe z zakresu budow-
nictwa przemystowego ustali Minister Przemystu
Lekkiego.

TRYB POSTEPOWANIA.

Przy udzielaniu zamoéwien na wszelkiego rodzaju
dostawy, roboty i ustugi rozrézni¢ nalezy dwa typy
postepowania:

1. przy udzielaniu zamoéwien przedsiebiorstwom
wymienionym w § 8 rozporzadzenia (panstwo-
wym),

2. przy udzielaniu zamowien przedsigbiorstwom nie
wymienionym w § 8 rozporzadzenia (zakupy
wolnorynkowe).
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Ad 1.

Tryb postepowania przy udzielaniu zamowien
przedsiebiorstwom wymienionym w 8 8 rozporzadze-
nia reguluja 8§ 14, 46 i 53 rozporzadzenia. Zgodnie
z tymi przepisami zaméwien udziela sie w trybie bez-
przetargo,wym: Resortowy dyrektor DPM, do ktérego
kompetencji nalezy zrealizowanie danego zamodwie-
nia, zwraca sie do tego z przedsiebiorstw wymienio-
nych w §.8, ktéremu zamodwienie ma by¢ powierzo-
ne z propozycjg zrealizowania zamowienia.

Strony uzgadniajg miedzy soba warunki wykona-
nia zamoéwienia w ramach uchwal Komitetu Ekono-
micznego Rady Ministrow, a nastepnie sporzadzajg
pisemna umowe zgodnie z 88 54—58 rozporzadzenia.
Zawarcie umowy nie jest potrzebne w tych wypad-
kach, gdy zamoéwienie ma stuzy¢ zaspokojeniu do-
raznej potrzeby DPM i nie przekracza kwoty 100.000
zt (853 rozp.) np. dorazne potrzeby biurowe itp.
W tym wypadku wystarczy wystawienie rachunku na.
podstawie pisemnego zamowienia.

Ad 2

Tryb postepowania przy udzielaniu zaméwien
przedsiebiorstvom nie wymienionym w § 8 rozporza-
dzenia regulujg nastepujace przepisy: 88 9, 10, 11,
12, 15, 16, 17, 18, 21—53 rozporzadzenia i 88 2, 3
i 4, 5, 6, 7, 8 zarzadzenia Ministra Przemystu i Han-
dlu.

Zgodnie z tymi przepisami rozrézni¢ nalezy:

I. udzielanie zamoéwien przy zachowaniu warunkow
przewidzianych w 8§ 9 i nast. rozporzadzen,

li. udzielanie zamoéwienn z pominieciem tych warun-
kéw w trybie 8§ 4 zarzadzenia Ministra Przemy-
stu i Handlu z dnia 12. I1I1l. 49 r.

W zasadzie przy udzielaniu jakichkolwiek zamoé-
wien na dostawy, roboty i ustugi przedsiebiorstwom
nie wymienionym w § 8 rozporzgdzenia nalezy uprze-
dnio uzyska¢ stwierdzenie odmowy przyjecia zamo-
wienia badz zaswiadczenie wlasciwego ministra o nie-
istnieniu przedsiebiorstwa, ktére by mogto wykonac
dane zamoOwienie.

Od tej zasady istnieje wyjatek, przewidziany w §
4 zarzadzenia Ministra Przemystu i Handlu z 12. 111.
49 r., w mysl ktérego niektére podmioty wymienio-
ne w art. 1 ustawy, uprawnione zostaly do udziela-
nia zaméwien osobom nie wymienionym w § 8 roz-
porzadzenia bez potrzeby uzyskiwania stwierdzenia
odmowy przyjecia zamoéwienia w trybie 8§ 3 tego za-
rzadzenia.

Osoby te wymienione sg w zalaczniku do zarzg-
dzenia oznaczonego jako ,wykaz C nr 1°.

Jesli chodzi o przemyst miejscowy, to zastosowa-
nie mie¢ bedzie pozycja ostatnia wykazu, upowaz-
niajgca przedsiebiorstwo panstwowe, posiadajace oso-
bowos¢ prawng (wydzielone) do udzielania zamé-
wien w zakresie robdt budowlanych do 1.000.000 zt,
a w zakresie innych robo6t, dostaw i ustug do 100.000
zt bez potrzeby uzyskiwania uprzednich stwierdzen
odmowy przyjecia zaméwienia w trybie 8§ 3 zarzadze-
nia Ministra Przemyslu i Handlu.

W tym miejscu nalezy podkresli¢, ze do dnia 11
maja 1949 r. mogto budzi¢ watpliwosci, czy dyrek->
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cie przemystu miejscowego mozna zaliczy¢ do kate-
gorii przedsiebiorstw  panstwowych, posiadajacych
osobowos$¢ prawna.

Watpliwosci te powstawa¢ mogly dlatego, ze do tej
daty mimo niewatpliwego charakteru dyrekcyj, nie
zostaly one formalnie uznane za przedsiebiorstwa
panstwowe.

Od dnia 11 maja sprawa ta zostala ostatecznie
wyjasniona uchwatg Komitetu Ekonomicznego Rady
Ministrow, w mysl ktorej dyrekcje przemystu miej-
scowego uznane zostaly za przedsiebiorstwa  wielo-
zaktadowe posiadajace osobowo$¢ prawng. Tak wiec
przyja¢ nalezy, ze z mocy § 4 zarzadzenia Ministra
P. i H. dyrekcje przemystu miejscowego moga udzie-
la¢ zamowien przedsiebiorstwom nie wymienionym
w 8 8 rozporzadzenia bez potrzeby uprzedniego uzy-
skiwania stwierdzenia odmowy przyjecia zamoéwienia
w trybie 8 3 cytowanego zarzadzenia — w zakresie
robét budowlanych do 1.000.000 zt, a w zakresie in-
nych robo6t, dostaw i ustug do wysokosci ziotych
100.000

Celem § 4 cytowanego zarzadzenia jest ufatwienie
pracy poszczegélnym przedsiebiorstwom, zawsze jed-
nak winny one pamieta¢ o generalnej zasadzie udzie-
lania zamoOwien przede wszystkim przedsiebiorstwom
wymienionym w 8§ 8, a dopiero, gdy z przyczyn po-
danych wyzej przedsiebiorstwa te nie beda mogtly
wykona¢ zamdéwien, mozna z pominieciem trybu po-
stepowania, przewidzianego w 8 3 zarzadzenia, udzie-
lic zamoOwienia przedsiebiorstwu niepanstwowemu.
Oczywiscie przed tym nalezy zgodnie z og6lnymi wy-
mogami sprawdzi¢, czy przedsiebiorstwo to posiada
odpowiednie zezwolenia i uprawnienia na wykonywa-
nie czynnosci handlowych oraz czy wyeliminowane
jest posrednictwo.

Udzielenie zaméwienia przedsiebiorstwom nie wy-
mienionym w § 8 rozporzadzenia nastgpi¢ moze:

w drodze pisemnego przetargu nieograniczonego,
w drodze pisemnego przetargu ograniczonego.

w drodze ustnego przetargu nieograniczonego,
w trybie bezprzetargowym.

NS

Dopiero po uzyskaniu tych dokumentéw — resor-
towy dyrektor DPM, w ktérego kompetencji lezy zre-
alizowanie zamoéwienia, moze udzieli¢ zamodwienia
przedsiebiorstwu nie wymienionemu w 8§ 8 rozporzg-
dzenia.

By otrzymywanie stwierdzen, o ktérych mowa
wyzej, nie przeciggato sie, co z natury rzeczy mogto-
by powodowac¢ opOznienie w zrealizowaniu zamowie-
nia, rozporzadzenie ustala, ze stwierdzenia (zezwole-
nia na zakup wolnorynkowy) powinny by¢ udzielane
na pismie niezwlocznie, a najpézniej w ciggu dni 14
od dnia wystania listem poleconym zapytania DPM.
Odpowiedz musi by¢ ostateczna lub zawiera¢ zobo-
wigzanie udzielenia ostatecznej odpowiedzi nie po6z-
niej, niz w ciggu dalszych dni 14. Nieotrzymanie
odpowiedzi po uplywie 3 dni od powyzszych termi-
néw upowaznia DPM do powierzenia zamowienia na
podstawie 8 9. Mimo otrzymania odmowy przyjecia
zamoéwienia, przedsiebiorstwa wymienione w § 8 mo-



ga — do chwili zawiadomienia przedsiebiorstwa nie-
panstwowego O powierzeniu mu zamoéwienia — przy-
ja¢ zamowienie.

W zasadzie wszystkie zamoéwienia przedsiebior-
stwom nie wymienionym w § 8 udzielane by¢ winny
w drodze pisemnego przetargu nieograniczonego (815
rozp.). Szczegétowy tryb postepowania przy przepro-
wadzaniu przetargéw i nastepnie przy udzielaniu za-
mowien po zakonczeniu przetargu uregulowany jest
w 88 21 do 45 rozporzadzenia oraz w przepisach sta-
nowigcych zatgcznik Nr 3 do zarzadzenia Ministra
Przemystu i Handlu z dnia 12 marca 1949 roku.

Zamoéwienia w drodze ustnego przetargu nieogra-
niczonego udzielane by¢ mogg wowczas, jesli war-
tos¢ zamoéwienia nie przekracza kwoty 1.000.000, a
pozadany jest udziat oferentow z szerokich warstw
ludnosci- Przy przetargu ustnym nieograniczonym sto-
suje sie odpowiednie przepisy o przetargu nieograni-
czonym ze zmianami przewidzianymi w § 44 rozpo-
rzadzenia.

Zamoéwienia w trybie bezprzetargowym udzielane

by¢ moga (§ 18):

a) jezeli z powodu okolicznosci nieprzewidzianych,
a nagtych lub wywotanych dziataniem sity wyz-
szej, zachodzi konieczno$¢ natychmiastowego wy-
konania zaméwienia,

b) jezeli zachodzi umotywowana konieczno$¢ natych-
miastowego wykonania zaméwienia, a witasciwy
minister zezwolit na to,

c) jezeli odbycie przetargu moze ujawni¢ tajemnice
panstwowg lub wojskowa albo jezeli ze wzgledu
na interes publiczny zamdéwienie moze by¢ udzie-
lone tylko niektérym osobom fizycznym lub
prawnym,

d) jezeli zaméwienie ze wzgledu na jego specjalny
charakter moze by¢ wykonane tylko przez okre-
Slone osoby posiadajace odpowiednie kwalifika-
cje fachowe,

e) jezeli zamoéwienie stuzy celom naukowym lub
doswiadczalnym albo wynika z prac konkurso-
wych,

f) jezeli przedmiot zamowienia
na prawach wylgcznosci
ochrong patentu,

g) jezeli przetarg uprzednio przeprowadzony nie dat
wyniku dodatniego,

h) jezeli w czasie wykonywania zamoéwienia proto-
kolarnie zostanie stwierdzona konieczno$¢ wyko-
nania przez tego samego dostawce lub przedsie-
biorce zwigzanych z tym zaméwieniem dodat-
kowych $wiadczen, ktérych nie mozna byto prze-
widzie¢ w umowie, a warto$¢ zamowienia dodat-
kowego nie przekracza 75% wartoSci umownej
pierwotnego zamowienia,

i) jezeli wskutek niedotrzymania umowy przez do-
stawce lub przedsiebiorce zamawiajgcy zmuszo-
ny jest do powierzenia osobie trzeciej wykonania
udzielonego zaméwienia,

j) jezeli zamoOwienie dotyczy przedmiotéw catkowi-
cie na rynku brakujgcych, a nie produkowanych
w kraju,

k) jezeli udzielenie zamoéwienia jest konieczne ze
wzgledu na interesy gospodarcze Panstwa w pe-

jest wytworzony
albo znajduje sie pod

wnej galezi wytworczej,

udzielit zezwolenia,

1) jezeli warto$¢ zamowienia nie przekracza kwoty
500.000-ztotych, a dla rob6t budowlanych kwoty
2.000.000 zt.

Szczegbtowy tryb postepowania w tych wypadkach
uregulowany jest w 88 47—53 rozporzadzenia i prze-
pisach stanowigcych zatgcznik nr 4 do zarzgdzenia
Min. Przemystu i Handlu z dnia 12 marca 1949 r.

Zarobwno przy udzielaniu zaméwien przedsiebior-
stwom, wymienionym w § 8 rozporzadzenia, jak
i przy udzielaniu zamoéwien przedsiebiorstwom nie
wymienionym w 8§ 8 rozp. — przy zamOwieniach, stu-
zacych do zaspakajania doraznej potrzeby DFM, a nie
przekraczajgcych 100.000 zt zawieranie uméw nie
jest konieczne, lecz mozna udzieli¢ zamowienia bez
uprzedniego zebrania ofert w drodze bezposredniego
porozumienia potwierdzonego rachunkiem. Rachunki
te wzglednie inne dowody nabycia na podstawie umo-
wy ustnej zatwierdza dyrektor naczelny po uprzed-
nim sprawdzeniu ich przez odno$ny organ finansowy-

Oczywiscie nalezy pamietaé, ze przy transakcjach,
opartych na umowie ustnej, nie wolno przekroczy¢
cen ustalonych i w razie braku tych cen nalezy spo-
wodowa¢ uprzednio ich ustalenie w trybie przewi-
dzianym w 8 13 rozp. i § 5 zarzadzenia Ministra Prze-
mystu i Handlu.

a wiasciwy minister

WYKONANIE UMOW.

Tryb postepowania przy odbiorze wykonanych za-
moéwien reguluja 88 59—66 rozporzadzenia, 8§ 11i 12
zarzadzenia oraz przepisy stanowigce zatgcznik nr 6
do zarzgdzenia Ministra Przemystu i Handlu z dnia
12 marca 1949 roku. Zgodnie z nimi po wykonaniu
zamoéwienia wykonujgcy zawiadamia, ze dane zamo-
wienie zostalo przygotowane do odbioru. Miejscem
odbioru jest miejsce ustalone w umowie jako miej-
sce wykonania zamoOwienia. Ustalone by¢ moga naste-
pujace miejsca odbioru:

1) loco magazyn dostawcy,
2) loco magazyn odbiorcy,

3) loco wagon — stacja zatadowcza lub odbiorcza,
4) przy robotach budowlanych itp. — miejsce wy-
konania.

Zachowanie terminu wykonania umowy zalezy od
miejsca odbioru. Kwestie te szczegdlowo reguluje § 2
przepis6w zalgcznika nr 6. Zamowienie odebrane by¢
moze w catosci lub czesciowo. Odbiér nastepuje w za-
sadzie komisyjnie. Sklad komisji reguluje 8§ 5 zat.
nr 6. Komisja odbiorcza sporzadza protokot odbioru.

Kwestia ta uregulowana jest doktadnie w 88§ 6, 7,
8, i 9 zal. nr 6 Wykonujgcy zaméwienie badz jego
przedstawiciel majg prawo uczestniczy¢ przy wszel-
kich czynnosciach zwigzanych z odbiorem zamowie-
nia i moga wnosi¢ sprzeciwy przeciwko uchwatom
komisji odbiorczych w sposéb i w terminach przewi-
dzianych & 11 i 12 zat nr. 6.

Po ostatecznym sporzadzeniu protokotu i zatwier-
dzeniu go przez dyrektora naczelnego, zostaje on do-
reczony stronom. Koszt odbioru ponosi dostawca.
W wypadku, gdy zamowienie udzielone przedsiebior-
stwom  wymienionym w 8§ 8 rozp. przekracza
50.000.000 zi, a zamoéwienie udzielone przedsiebior-
stwom nie wymienionym w 8 8 rozporzadzenia —
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5.000.000 zt, DPM musi zawiadomi¢ o terminie od-
bioru zamoéwienia co najmniej na 7 dni naprzéd Biu-
ro Kontroli przy Radzie Panstwa.

Przepisy te nie naruszajg w niczym obowigzkow
powiadomienia o0 wykonywaniu zamowienia w po-
szczegolnych jego etapach — organdéw kontroli wew-
netrznej zgodnie z obowigzujgcymi w tym przedmio-
cie przepisami.

" IP 1 /1k © [EK

Zaplata naleznosci nastepuje zgodnie z 8§ 65 roz-
porzadzenia, a mianowicie: przy wykonaniu zamo-
wienia przez przedsiebiorstwo wymienione w § 8
rozp. — po sprawdzeniu i przyjeciu rachunkéw zgo-
dnie z dekretem o obrocie bezgotdwkowym, przy wy-
konaniu zaméwienia przez przedsiebiorstwo nie wy-
mienione w § 8 rozp. — najp6zniej w ciggu 60 dni
od daty sprawdzenia i przyjecia rachunku w trybie
przewidzianym w dekrecie 0 obrocie bezgotéwko-

wym.

Jaki jest tok postepowania
przy kierowaniu do sanatorium?

Lekarz specjalista wystawia choremu karte
badania dla celdéw lecznictwa sanatoryjnego.

Specjalna komisja lekarska rozpatruje rozpo-
znanie lekarskie i na podstawie ponownego ba-
dania kwalifikuje petenta do odpowiedniego sana-
torium.

Ubezpieczalnia spoteczna kierujac sie przy-
znanym kontyngentem miejsc dla dorostych i dla
dzieci, przesyta dokladnie opracowane karty ba-
dania os6b zakwalifikowanych do zaleconego sa-
natorium.

Sanatorium kwalifikuje ostatecznie nadestang
przez ubezpieczalnie spoteczng Kkarte badania
i w terminie 7 dni zwraca jg do danej ubezpie-
czalni.

Imienne obtozenie wolnych miejsc w sanato-
rium ubezpieczalnia spoleczna ustala we wilas-
nym zakresie. Decyzja bowiem sanatorium do-
tyczy wylacznie fachowego zakwalifikowania
i powiadomienia odnosnej ubezpieczalni spotecz-
nej o ilosci wolnych miejsc.

Okres leczenia sanatoryjnego dorostych nie
moze by¢ krotszy niz dwa miesigce, dlatego tez
przekaz opiewa od razu na ten okres. Jezeli chory
nie zglosi sie do sanatorium w ciggu 3 dni, traci
prawo do leczenia w ustalonym terminie. Ubez-
pieczalnia spoteczna jest zobowigzana dopilnowac
terminowego wyjazdu chorego i udzieli¢ mu wy-
czerpujacego pouczenia.

Sanatorium we wilasnym zakresie ma prawo
przedtuzy¢ leczenie ubezpieczonego. Wniosek
0 przediuzenie leczenia wystawia ordynator,
a zatwierdza dyrektor sanatorium i powiadamia
o tym odnos$ng ubezpieczalnie spoteczna.

Po ustaniu obowigzku ubezpieczenia chorego
sanatoria moga przedtuzy¢ leczenie nawet bez
ograniczenia czasowego a mianowicie w wypad-
kach Tokujacych wyzdrowienie lub przywrécenie
zdolnosci do pracy.
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Chory przebywajacy' na leczeniu sanatoryjnym
zobowigzany jest do bezwzglednego przestrzega-
nia regulaminu sanatoryjnego. O wszelkich prze-
kroczeniach regulaminowych jako tez o samo-
wolnym opuszczeniu sanatorium przez chorego,
sanatorium powiadamia kierujaca ubezpieczalnie.
Tzw. ,nadzwyczajnych urlopéw“ w czasie po-
bytu w sanatorium udziela sie tylko w nadzwy-
czajnych wypadkach, przy czym o tym zostaje
powiadomiona ubezpieczalnia, a przerwa w lecze-
niu odnotowana w ,historii choroby*.

Jezeli chodzi o leczenie sanatoryjne dzieci, to
okres leczenia nie moze by¢ krotszy niz trzy
miesigce, dlatego tez przekazy wydaje sie od razu
na taki okres czasu. Rodzice, ktérych dzieci zo-
staly zakwalifikowane do sanatorium przeciw-
gruzliczego, powinni oznaczy¢ bielizne osobistg
dzieci imieniem i nazwiskiem dziecka.

Wszelkie koszty leczenia tgcznie z kosztami
podrozy chorego do sanatorium i z powrotem po-
nosi ubezpieczalnia spoteczna.

Te rygory dyscyplinarne nie majg absolutnie
na celu ,szykanowania“ chorego-uibezpieczonego,
jak to zwykle jest zrozumiane i bywa niejedno-
krotnie przedmiotem narzekan z ich strony na
ubezpieczalnie i sanatoria, ale jest nieodzownym
warunkiem techniki leczenia i samopoczucia. Tyl-
ko przestrzeganie zasad dyscypliny spolecznej,
W zrozumieniu jej podstawowej roli w wychowa-
niu socjalistycznym, na tak terytorialnie ograni-
czonej placéwce, jakg jest sanatorium, moze za-
decydowa¢ o wywotaniu odpowiedniego nastroju
i ustosunkowania sie chorego do lekarza i perso-
nelu pomocniczego oraz lekarza i jego personelu
do chorego oraz zadecydowaé¢ o jego skutkach
leczenia.

(W nastepnym artykule o leczniczych wcza-
sach przeciwgruzliczych i o leczeniu dzieci w pre-
wentoriach). p. a



O mozliwosSciach sanatoryjnego leczenia gruzlicy

iu roku biezgacym

Panstwo ludowe w trosce o zdrowie spo-
teczenstwa przeznacza coraz to wieksze su-
my na zwalczanie gruzlicy. Na przestrzeni
calej Polski zorganizowane sg poradnie
przeciwgruzlicze obstugiwane przez spe-
cjalistéw, osrodki zdrowia wiejskie, miejs-
kie i wojewoddzkie, gdzie bezptatnie lub za
minimalng optatag otrzymuje chory porade
lub leczenie.

Jednych chorych poradnia pozostawia
na leczeniu ambulatoryjnym, tzn. chorzy
w okreslonym przez lekarza czasie docho-
dzg do poradni, innych poradnia kieruje do
szpitali i sanatoriow, gdzie wiekszos¢
otrzymuje bezptatnie leczenie. Jezeli chory
jest ubezpieczony, wtedy koszty leczenia
pokrywa ubezpieczalnia spoteczna.

Metody leczenia gruzlicy sg rézne i Sci-
Sle uzaleznione od postaci gruzlicy.

Jednym ze sposoboéw leczenia jest lecze-
nie gruzlicy w sanatoriach.

...........  w jakich sanatoriach?
W roku 1950 Zaktad Ubezpieczen Spote-

cznych prowadzi leczenie sanatoryjne
przeciwgruzlicze dla chorych ubezpieczo-
nych i cztonkdéw ich rodzin w sanatoriach

wiasnych i kontraktowanych.

Gorskie sanatoria wiasne dla dorostych :
sanatorium gorskie ,Warszawianka™ w Za-
kopanem, w Szklarskiej Porebie, zesp6t sa-
natoriow podgoérskich — Zaklady Leczenia
Gruzlicy w Kowarach -obejmujgcy sanato-
ria : w Bukowcu, Gorzyncu (Twardowie),
w Kowarach, Sosndéwce, Wysokiej-tace
(tylko dla mezczyzn).

Sanatoria podgorskie : w Bystrej Slaskiej,
Gryfowie Slaskim, Kamiennej Goérze, Wo-
dzistawiu Slaskim, Kowanéwku k/Obornik,
Kruku pod Gostyniem, Olsztynie (w orga-
nizacji), Otwocku, Tuszynku k/todzi, Ustron
w Nowogardzie (wojt. szczecinskie), w Zdu-
nowie, poczta Wielgowo, woj. szczecinskie.

Sanatoria podgorskie w Gluchotazach
(Dolny Slagsk) ,Jar" w Otwocku — Tow. Och-
rony Zdrowia (TO Z2), ,Sw. Antoniego"
w Zabkowicach.

Sanatoria nizinne : w Rudce — stacja kol.
Mrozy, pow. Minsk Mazow., w Otwocku
— Sam. Pow. Warszawskiego, w Otwocku
TOZ, Polskiego Czerwonego Krzyza, w Smu-
kale pod Bydgoszcza, w Siewierzu woj. $l,
w Trzebiechowie n/Odrg (woj. poznanskie),
Prabutach woj. olsztyriskie, Obornikach Sl.
woj. wroctawskie, Chodziezy — P.K.P,, Swi-

drze— War.Tow. Przeciwgruzliczego, Wiej-
ska Stacja Przeciwgruzlicza we Witodzimie-
rzowie k/Piotrkowa Tryb.

Sanatoria kontraktowane dla dorostych :
,Sanatoria gorskie w Zakopanem — Zw. Na-
uczycielstwa Pol.,, Tow. Przyjaciét Szkot
Wyz. (akademickie), Polskiego Czerwonego
Krzyza, ,,Sanato" Zw. Zaw. Prac. Poczt, i Te-
lekom., Zw. Bojownikdbw o Wolnos¢ i Demo-
kracje, ,,Caritias" ,,Odrodzenie.”

W roku 1950 Zaklad Ubezpieczen Spote-

Sanatoria przeciwgruzlicze dla dzieci

wiasne : Sanatoria podgoérskie w Andrycho-
wie k/Biatej Krak. (6 do 14 lat). Kamiennej
Gorze (dla chtopcow od 2 do 14 lat dla dzie-
wczat od 2 do 16), w Karpaczu — Swietla-
na Goéra, w Zarzeczu, Kiekrzu k/Poznania
/od 7 do 14 lat), w Ludwikowie k/Poznania
»Staszycowka" (od 3 do 14 lat), Oliwie (w or-
ganizacji), Olsztynie (6 do 14 lat), Tuszyniu
p. Lodzig (od 6 do 14 lat).

Zaznacza sie, ze do ,Staszycowki"” w Lu-
dwikowie k/Poznania moga by¢ skierowane
dzieci z czynna gruzlicg typu dzieciecego
i typu dorostych, zesp6t pierwotny czynny,

czynna gruzlica gruczotébw wnekowych,
nacieki przywnekowe gruzlica Kkrwiopo-
chodna tagodnie przebiegajgca, nacieki
wczesne bez i z rozpadem — nadajace sie

do leczenia odmg, zapalenie wysiekowe
optucne-: (gruzlica witdéknista). Wiek dzieci 3
do 14 lat dla chiopcéw, 3 do 16 dla dzie-
wczat. Przyjecia dzieci odbywaja sie 10 i 25
a wypisywanie 8 i 23 kazdego miesigca. Sa-
natorium jest os$Srodkiem streptomycyno-
wym Kliniki Choréb Dzieciecych Uniwersy-
tetu Poznanskiego.

Sanatoria kontraktowane dla dzieci:

Zesp6t sanatoriow gorskich w Rabce
(wiek 4 do 14 lat ), sanatorium gdrskie w Is-
tebnej (wiek chtop. 3 do 16, dziew. 3-18 lat),

w Zakopanem Bystrem — Uniw. Jagiell.
Sanatorium podgoérskie w Jaworzu (koto
Bielska).

Sanatoria nizinne : w Otwocku ,0lin"
Polsko-Szwedzkie, ,,Ostrowek" Ligi Szkolen.
Przeciwgruzl. (wiek 6 do 16 lat); w Siewie-
rzu, woj. Slaskie; w Swidrze k/Warszawy,
Ligi Szkol. Przeciwgruzl.; ,Palladium™;
~Imperial”(wiek 6 do 14 lat); w Rabsztyni«
k/Olkusza (wiek 6 do 12 lat); w Obornikach
Sl., Zarz. m. Wroctawia (w. 6 do 16 lat); w ta-
giewnikach, Zarz. m. todzi; w Miedzylesiu
k/Warszawy ,Ostoja" ,Zdrowie Dziecka“
(wiek 2 do 14 lat); w Zyrardowie — Tow.
Przeciwgr. (wiek 3 do 14 lat).
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Przewodnik ksiegowego
Wykres —

[
Sprawozdawczos¢ gospodarcza moze byc¢
realizowana w trzech formach:

w formie liczb — tablic lub szeregow,
w formie stdbw — opisow,
w formie wykres6w—Ilinii lub powierzchni.

Kazda z tych form spetnia swoje specyficz-
ne zadania.

1 Statystyka wewnetrzna
stwa —msporzgdzana w celu dostarczenia pod-
ktadéw (materiatu informacyjnego) do prowa-
dzenia przedsiebiorstwa — ogranicza sie naj-
czesciej do liczb ujetych w szeregi lub tabele.
| to na ogét wystarcza. Cyfry podajg fakty
w spos6b chiodny, abstrakcyjny, nie sugerujg
nic. Czytajagcy musi je sobie sam skomento-
waé. Czytanie liczb wymaga wiec wysitku
myslowego. Wysitek ten mozna zmniejszy¢ przez
uproszczenie szeregow liczbowych. W tym ce-
lu uwypukla sie cyfry podstawowe, np. przez
oznaczenie pierwszych cyfr liczby kolorowym
otdbwkiem, ttustym drukiem Iub zaokragla sie
wielocyfrowe liczby do setek czy dziesiag-
tek tysiecy, jak podajemy ponizej na prostym
przykiadzie:

1945 543.286 zt 54
6 741.522 74
7 1.321.111 132
3 1.876.514 , 187
9 2.211.318 , 221

W ten spos6b otrzymuje sie obraz uwypuk-
lajacy liczby potrzebne do celéw analitycz-
nych, poréwnawczych oraz do sporzadzania

przedsiebior

narzedziem sprawozdawczosci

3. Kiedy zachodzi
statystyki liczbowej i opisowej graficznym
ujeciem liczb? Co to jest graficzne ujecie liczb,
czyli wykres?

Wykres przedstawia liczby i zachodzace
miedzy nimi zwigzki w sposob plastyczny, w
formie tatwej do uchwycenia i zrozumienia.
Jest to jak gdyby obraz liczb, ktéry przycigga
uwage widza, dziatajgc nan sugestywnie. Wy-
wotujac szybko u widza pozadane skojarzenia

mys$lowe nie wymaga dlugiego zastanawiania
sie ani specjalnego wysitku myslowego. Wy-
kresy maja pewne wspoélne cechy z plakatem,
jak plakat zwracajg na siebie uwage i sugerujg
skojarzenia.

Wykresami postugiwa¢ sie mozna réwniez
jako pomocniczym $rodkiem rachunkowym dla
dokonania

wszelkich mozliwych rozwigzan
ogélnie sformutowanych zadan matematycz-
nych — o czym wspominamy tylko na margi-
nesie, nie zajmujgc sie blizej tym typem wy-
kresow.

Majac odpowiedz na pytanie, co to jest wy-
kres, tatwo odpowiedzie¢ na pytanie, kiedy
wskazane jest ujecie liczb w graficzny obraz.
Po pierwsze wtedy, gdy chodzi o momenty
propagandowe. Po wtére wtedy, gdy trzeba
dostarczy¢ materiatu do szybkiego przeprowa-
dzenia porownan w czasie (z kilku okreséw
sprawozdawczych), przestrzeni (kilku przedsie-
biorstw itp.) i rodzaju (np. kilku gatunkéw
produktow).

Z powyzszego wynika, ze przedsiebiorstwa
sporzadzajg ilustracje graficzng materiatu sta-

wykreséw. Ujete w powyzszy sposéb liczby tystycznego, tj. kreSla wykresy — gtownie dla

sg tak jasne i przejrzyste, ze w wielkiej mie- celow zewnetrznych.

rze spetniajg role wykresu. Kresélenie wykreséw ma warto$é praktycz-
2. Do cyfrowego materiatu statystycznegha jedynie wowczas, gdy przy ich pomocy tat-

jako zrédia informacji o przedsiebiorstwie trze-
ba czesto wracaé, a poza tym nalezy go uprzy-
stepni¢ witadzom kontrolnym i zwierzchnim.

Azeby nie powtarza¢ wysitku myslowego
(zwigzanego z czytaniem, analizowaniem i po-
rownywaniem liczbowego materiatu staty-
stycznego) za kazdym razem, gdy zachodzi po-
trzeba zastanowienia sie nad zwigzkami zacho-
dzgcymi miedzy konkretnymi liczbami, po-
stugujemy sie w statystyce stowem pisanym.

Opis liczb — czyli sprawozdanie opisowe —
stanowi wyjasnienie liczb, przyczyn i zwiagz-
kéw zachodzgcych miedzy nimi. Sprawozdanie
stowne ma da¢ szczegdtowy opis materiatu
liczbowego, jego analize oraz wnioski i wska-
zania — prowadzac poprzez analize do syntezy.
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wiej pracowac¢ (kontrolowaé, wnioskowac itp.)
niz przy pomocy tabel liczbowych oraz gdy
przy ich pomocy osigga sie zmierzony cel pro-
pagandowy.

Wykres nie moze by¢ sam w sobie celem.
Nalezy zawsze zwazy¢, czy korzy$¢ osiagnie-
ta warta jest nakiadu pracy zwigzanego ze
sporzadzeniem wykresu.

Wykres, jak to juz powiedzieliSmy, przez
swojg plastycznos¢ oszczedza pracy myslowej,
ktéorej wymaga czytanie cyfr. Tu lezy przyczy-

na, dla ktérej tak chetnie robi sie wykresy.
Ale tu tez lezy ich niebezpieczenstwo. To, co
jest ujete graficznie, bywa mniej Kkrytycznie

badane, gdyz obserwator znajduje sie pod su-
gestig obrazu.

potrzeba uzupeinienia



Dlatego jako zasade nalezy przyja¢: nie ro-
bi¢ wykresdw, gdy nie sg potrzebne. Pamietaé
nalezy rowniez o tym, ze graficzny obraz liczb
nie moze zastgpi¢ opisowego sprawozdania ani
wyjasni¢ spraw nie wyjasnionych — jego bo-
wiem rola polega wytgcznie na uplastycznie-
niu liczb.

.

1 Punktem wyjsSciowym przy sporzadza-
niu wykresu sg liczby. Graficzny obraz w sta-
tystyce przemystowej nie moze nic wiecej ani
inaczej przedstawi¢, niz moéwiag liczby, bedace
jego podstawa.

Przed przystgpieniem do sporzadzania wy-
kresu trzeba zatem posiada¢ materiat liczbo-
wy. Nastepnie trzeba sie zastanowi¢ nad tym,
co wilasciwie chce sie powiedzie¢ przez opra-
cowanie wykresu, czy zobrazowaé¢ jaki$ stan
czy zilustrowac¢ jaka$ tendencje rozwojowa,
czy wykazaé zwigzki zachodzace miedzy pe-
wnymi zdarzeniami gospodarczymi itp.

Nie wystarczy do tego celu posiadanie spra-
wozdania liczbowego. Do pomocy trzeba do-
bra¢ réwniez sprawozdanie opisowe, czyli pi-
semne objasnienie liczb. Znajac materiat licz-
bowy i wiedzac, ktore z liczb majg by¢ ujete
graficznie, nalezy wybrane liczby zaokragli¢
do ostatnich najwyzszych 2 lub 3 cyfr, z liczb
np. szesciomiejscowych odrzuci¢ jednostki,
dziesigtki, setki, tysigce, zostawiajgc tylko set-
ki i dziesigtki tysiecy, gdyz te zupetnie wystar-
czg do przygotowania wystarczajaco dokfadne-
go wykresu. Wreszcie ostatni etap prac przy-
gotowawczych przed przystgpieniem do spo-
rzgdzenia wykreséw, to decyzja, jaki rodzaj
wykresu wybrac.

Wykresy podzieli€¢ mozna na dwa podsta-

wowe rodzaje tj. wykresy liniowce i wykresy
powierzchniowe.

W obrebie tych dwéch podstawowych ro-
dzai wyr6zni¢ mozna jeszcze dalszy podziat,

o ktéorym jednak mowi¢ bedziemy pozniej,
poddajagc kazdy z nich krytycznej ocenie
z punktu widzenia ich uzytecznosci. O wybo-

rze tego czy innego rodzaju wykresu decydo-
wac¢ winien przede wszystkim temat, ktéry ma
by¢ ujety graficznie. Dla zilustrowania pe-
wnej tendencji rozwojowej postuzymy sie in-
nym rodzajem wykresu niz do nakreslania
uchwyconych w pewnej chwili stanéw.

Wskazowki co do wyboru tego czy innego
rodzaju wykresu podamy przy omawianiu za-
let i wad poszczegdlnych rodzai.

2. Przy sporzadzaniu wykreséw dobrzg jest
pamieta¢ o podanych ponizej praktycznych
wskazowkach.

Wykresy najlepiej kresli¢ na arkuszach pa-
pieru milimetrowego, ktére mozna nabyé¢ w
skltadach papieru; oszczedza sie w ten sposob
czas potrzebny na nakre$lenie siatki (nie kaz-
dy wykres mozna wykresli¢ na siatce milime-

trowej o rastrowanych kwadratach — a o te
najtatwiej — jezeli wykres wymaga innej siat-
ki, musimy nakresli¢ jg sami). Wykresy linio-
we opierajg sie o dwie podstawowe linie, tj.
linie poziomg, zwang osig ,x“ (0$ odcietych)
i pionowa, zwang osig ,y"“ (05 rzednych).

Wykres ma by¢ tak nakreslony, by tresc
jego czytato sie od lewej ku prawej (a nie od-
wrotnie).

Okresy czasu nalezy oznaczaé¢ pod linig ,,x"
(poziomg) w kierunku od lewej ku prawej.

Wykresy liniowe i stupkowe winny miec¢
zawsze naznaczone linie zerowe, tj. podstawo-
we (przy wykresie opartym o obliczenia loga-
rytmiczne linii zerowej nie ma). Linie zerowe
winny by¢ od pozostalych linii siatki (nakre-
Slonej lub nadrukowanej na papierze milime-
trowym) wyraznie odréznione, np. przez na-
kreslenie ich linig grubg. Z lewej strony pod-
stawowej linii pionowej, tj. osi ,,y*, nalezy tak
oznaczy¢ wartosci, by biegty z dotu do gory
(a nie odwrotnie). Znaczy to, ze opisywanie
linii podstawowych osi ,x“ i osi ,y“ winno
rozpoczyna¢ sie w miejscu styku tych linii
(oznaczonym na powyzszym rysunku zerem).

Jezeli wykres jest diugi, mozna oznacze-
nia pionowe powtorzy¢ po raz drugi po stronie
prawej wykresu.

Kazdy wykres nalezy zaopatrzy¢ jasnym,
petnym nagtéwkiem, wskazujgcym, co wykres
przedstawia.

Rzeczg zasadniczg jest wielkoS¢ miernikow
— tj. p6l przeznaczonych na ilustracje po-
szczegblnych fragmentéw materiatu, ktéry
przedstawiamy wykresem. Pola nie moga by¢
za mate. Przy kresleniu wykreséw liniowych
nalezy pamieta¢ o tym, ze siatka musi by¢ tak
duza, by objeta wszystkie liczby. Nalezy wy-
bra¢ taka siatke, by wykres wypadt jasno oraz
by zachowane byly pewne proporcje obrazu,
tj. wysokosci wykresu do jego diugosci, by nie
powstawaly zbyt ostre lub zbyt rozwarte katy
w linii wykresu, bo to paczy obraz. Przyktady
zastosowania niewtasciwej siatki ilustruja dwa
ponizsze przykitady.
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rys. 2.

Podano tutaj celowo przejaskrawione przy-
ktady kreslenia wykres6w na niewtasciwej
siatce, by wykazaé¢, jak odmienne obrazy mo-
zna otrzymac przy zastosowaniu siatek r6znych
wymiaréw, mimo ze liczby sg te same. Powyz-
sze dwa wykresy majg rowniez unaoczni¢, ze
przez ignorowanie koniecznosci doboru wtas-
ciwej siatki otrzymuje sie obraz wypaczony.

A oto te same liczby nakreslone na wta-
Sciwej dla tego wykresu siatce.

19W9 -194a

rys. 3

Trudno podac¢ jakie$ reguly dotyczace wy-
boru siatki. Decydowaé¢ winien fakt, ze wykres
ma by¢ prawdziwy i nie moze wywolywac fat-
szywych skojarzen. Powierzchnia arkusza mi-
limetrowego ma by¢ rozsadnie wykorzystana,
tak by dlugos$¢ wykresu nie stata w razacej
sprzecznosci z wysokoscig. Wysokos¢ liczb be-
dacych podstawg wykresu winna przesadzié
wybdr typu siatki.

Przy duzych skokach liczb papier milime-
trowy (kwadratowy) moze okazad¢ sie niewtas-
ciwym, gdyz moze nie pomiesci¢ szczytowych
liczb, woéwczas trzeba kresli¢ podziatke pro-
stokatnag o szerszych bokach poziomych a wez-
szych pionowych lub po prostu dzieli¢ kwa-
draty na wysokos$¢ na 2 lub wiecej czesci.
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Jezeli co pewien staly okres czasu robimy
wykresy dotyczace tych samych zjawisk, wow-
czas nalezy postugiwac¢ sie zawsze sigtkg tej
samej wielkosci, gdyz w ten sposéb zapewnia-
my sobie mozliwo$¢ przeprowadzenia porow-
nan.

Poréwnanie utatwia kreslenie wykresow
na przezroczystym papierze. Majac kilka wy-
kres6w dotyczgcych tych samych wypadkow,
lecz z r6znych okresow, podktadamy jeden wy-
kres pod drugi i trzymajac je pod S$wiatlo
otrzymujemy tatwo poréwnywalne obrazy.

Pamieta¢ nalezy, ze wszystkie wykresy,
ktére majg by¢ porébwnywane w danym wy-
padku, musza by¢ kreslone na identycznej siat-
ce.

Jezeli mamy przygotowa¢ — dla celow po-
rownawczych wykresy réznych zjawisk,
majgcych ze sobg Scisty zwigzek i dotyczacych
tego samego okresu, wéwczas mamy dwie dro-
gi do wyboru:

Albo kreslimy na jednej siatce kilka linii
(dla kazdego zjawiska osobno), albo kreslimy
kazde zjawisko na oddzielnym arkuszu.

W pierwszym wypadku mozemy przy na-
gromadzeniu wielu linii otrzyma¢ obraz zama-
zany. W drugim wypadku tatwo nam przepro-
wadza¢ poréwnania, jezeli tylko postugujemy
sie papierem przezroczystym. A oto przykiad
wykresu ,zbiorowego“, ilustrujgcego przebieg
poszczegdlnych kosztéw.

W powyzszym wykresie uwzgledniono tyl-
ko cztery linie, a juz widoczne sie staje, ze
obraz jest niejasny i nie daje zamierzonego
wyniku. Ani nie spetnia podstawowego wa-
runku kazdego wykresu, ze obraz ma by¢ pla-
styczny, ani nie speilnia postawionego mu w
tym wypadku zadania — nie umozliwia poro-
wnania przebiegu poszczegodlnych kosztow
miedzy soba. Wykres nie moze by¢ przetado-
wany krzyzujgcymi sie liniami, gdyz staje sie
nieczytelny. Jak z powyzszego widac, lepiej
wybraé¢ drugg metode, tj. nakresli¢ cztery od-
rebne wykresy na oddzielnych siatkach (oczy-
wiscie siatki musza mie¢ identyczne wymiary)
na przezroczystym papierze i poréwnywac, ko-
lejno podkitadajgc arkusz pod arkusz i patrzac
pod Swiatto.



Jezeli do sporzadzenia wykresu potrzebne
jest przeprowadzenie specjalnego obliczenia,
wowczas nalezy umiesci¢ obok wykresu te
cyfry, ktore stanowity podstawe obliczen i za-
znaczy¢, jakie obliczenia przeprowadzono.

Oczywiscie tylko liczby sprawdzone,
tycznie ocenione, pewne,
graficznego.

kry-
nadajg sie do ujecia

Przede wszystkim pamieta¢ nalezy o tym,
ze wykres musi by¢ tak sporzadzony, by mo-
zna go byto szybko i doktadnie czytac.

Gdy konkretne zjawisko moze by¢ odda-
ne wykresem liniowym, nalezy unika¢ wykre-
sOéw powierzchniowych. Jezeli za$ zachodzi
koniecznos$¢ kreslenia wykresow powierz-
chniowych, nalezy zdecydowaé¢ sie albo na za-
sade porownywalnosci jednego wymiaru (boku
lub obwodu), albo na zasade poréwnywalnos$ci
powierzchni i raz wybranej zasady trzymac sie
stale.

rys. 5

Powyzsze trzy rysunki to wykresy jednego
i tego samego zjawiska. Na osi ,x“ oznaczono
lata, na osi ,y“ oznaczono obroty (w mil. z}.
Pierwszy — wykres punktowy — jest tylko
punktem wyjSciowym — w tej formie jest za
mato plastyczny i dlatego nie uzywa sie go
w praktyce. Jezeli jednak punkty wykresu
pierwszego potgczymy linig, otrzymamy typo-
wy wykres liniowy. Jest to wykres najprost-
szy do sporzadzenia i najtatwiejszy do czytania.
| dlatego ten typ wykresu zalecamy jako naj-
opowiedniejszy. Mozna go stosowa¢ w tych
wszystkich wypadkach, w ktérych chodzi o zo-
brazowanie stanéw uchwyconych w poszcze-
go6lnych okresach oraz o podkreslenie ciagtej
tendenciji rozwojowej (stale zachodzacych
zmian). Nie stosuje sie go wowczas, gdy_chce-
my zilustrowa¢ np. masy w tacznej ilosci, za
wszystkie okresy obrazowane, oraz tam” gdzie
chcemy przedstawi¢ -stosunek poszczegdlnych
czesci danej masy, i wreszcie tam, gdzie chodzi
o uwypuklenie procentowe zmian i proporcji
zmian zachodzgcych. W tym ostatnim wypad-
ku kresli sie zreszta réwniez wykres liniowy
z tag tylko roznica, ze jest to wykres oparty
0 obliczenia logarytmiczne i dlatego do jego
wykonania uzy¢ trzeba specjalnej siatki.

Trzeci z podanych wyzej wykreséw wywo-
dzi sie z poprzednich dwoéch. Jezeli poszczegol-
ne punkty oznaczajg wysoko$¢ obrotow po-
szczegOllnych lat, to przestrzen zawarta miedzy
osig rzednych, osig odcietych a linig poprowa-
dzong na wykresie (dla uwidocznienia zakre-
skowano) ilustruje taczny obrét z okresu ozna-
czonego ha oOSi ,X"“.

Wracajac do wykresu liniowego dodajemy,
ze wykres ten doskonale nadaje sie do kresle-
nia liczb, ktére maja by¢ poréwnywane z pla-
nem. Woéwczas kreslimy wykonanie linig cia-
gtag, a cyfry planowane oznaczamy punktami
lub kreslimy linig kolorowag i uzyskujemy do-
skonaty obraz poréownawczy.

Wykres liniowy moze by¢ z powodzeniem
zastgpiony wykresem stupkowym.

rys. 6

Poszczeg6lne stupki oddzielone sg od siebie
wolng przestrzenig dla odréznienia od poprzed-
nio podanego wykresu powierzchniowego (kto-
ry ilustruje faczng mase zapasu czy lgczny
obrot wszystkich okres6w) i zaznaczenia, ze nie
chodzi tu o zobrazowanie ciggtego rozwoju,
lecz o oderwane stany poszczegdlnych lat (mie-

siecy).

Kiedy postugiwaé sie wykresem
a kiedy wykresem stupkowym?

liniowym,

Chcac otrzymac obraz oddajacy pewne ten-
dencje kreslimy wykres liniowy. Na zobrazo-
wanie zapasow lepiej postugiwaé¢ sie wykre-
sem stupkowym, szczegdlnie za$ wtedy, kiedy
ilustrujemy zapasy w odlegtych od siebie okre-
sach: w tym wypadku wykres liniowy maogtby
tatwo wprowadzi¢ w bilgd, gdyz sprawiatby
wrazenie cigglego rozwoju.

Wykres sktupkowy ma te dogodnosé¢, ze mo-
zna kres$lenie zastapi¢ naklejaniem stupkow
przycinanych z kolorowych papierkéw. Ma po-
za tym te zalete, ze umozliwia podzial na pola
mniejsze. Ten fakt wykorzystuje sie wowczas,
gdy chce sie zilustrowaé stany poszczegélnych
czesci sktadowych jakiego$ zlozonego zjawi-
ska. Np. jezeli stupek ilustruje tgczng produkt
cje wszystkich artykutbw wyprodukowanych
w danym roku, a chcemy zaznaczy¢, ile wy-
produkowano poszczegélnych artykutéw, wow-
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czas stupek dzielimy odpowiednio na kilka
czesci, kazdag za$ z nich zakreslamy innym ko-
lorem Iub innym typem linii, jak to podaje
ponizszy wykres.

rys. 8

Powyzsze kwadraty musza by¢ oczywiscie
opisane — w nagtéwku tekst stwierdzajgcy
przedmiot ilustracji oraz komentarz mdéwigcy,
co oznaczaja poszczeg6lne pola. Z lewej stro-
ny po6l nalezy wpisa¢ ilosci reprezentowane
przez poszczego6lne pola, pod kwadratami lata,
ktorych dane wykresy dotycza.

W podobny sposob kresli sie inne wykresy
powierzchniowe, sktadajgce sie z trojkatéw czy
kot

Jezeli kreslimy wykres kwadratowy, mu-
simy obliczy¢ dlugosci boku kwadratu, co ro-
bimy przez pierwiastkowanie liczby, ktéra ma
by¢ zilustrowana danym kwadratem.

KOMUNIKAT

Zaunadamiamy naszych Abonentéw,

W wykresie kotowym obliczamy wielkosc¢

FFI(T: promien kota,

P —powierzchnia kota, » =3.14)

Wykresy kwadratowy i kotolwy kreslimy
wowczas, gdy chcemy zobrazowaé jakis po-
dziat calosci na poszczegdblne czesci. W wykre-
sie kwadratowym nastepuje podziat na prosto-
katy, w kotowym na wycinki kota. Podziat ko-
ta mozna przeprowadzi¢ za pomocag kagtomie-

promienia kola. r

rza (koto = 360°).
Poszczegdlne wycinki oblicza sie wedtug
proporciji
catosé: wycinka = 360 : x

Wielkos¢ kwadratu i kota musi by¢ tak do-
brana, by nawet najmniejszy wycinek czy pro-
stokat powstajgcy z podziatu byt dostatecznie
widoczny. Kres$lenie wykreséw powierzchnio-
wych wymaga wiec obliczen, a szczegélnie kre-
Slenie  wykres6w kotowych jest ucigzliwe.
Stad wykresy kolowe lepiej zastgpi¢ kwadra-
towymi, a w ogoéle unika¢ w miare moznosci
wykres6w powierzchniowych.

Jezeli zachodzi potrzeba graficznego przed-
stawienia procentowo ujetych zmian dla osig-
gniecia mozliwos$ci przeprowadzania poréwnan
proporcjonalnych wahan, kresli sie wykresy li-
niowe oparte o obliczenia logarytmiczne. Wy-
kresy te majg szczegllne zastosowanie przy
graficznym ujmowaniu ruchu cen wszedzie
tam, gdzie chodzi o zobrazowanie relatywnosci
liczb (proporcjonalnych zmian).

Wyjatkowo tylko uzywany w przedsiebior-
stwie rodzaj wykresu — wykres logarytmicz-
ny nie bedzie tu przedmiotem szczeg6towych
rozwazan. PomineliSmy réwniez omawianie
tych rodzai wykresu, w ktérych powierzchnie
geometryczne zastepowane sg rysunkami figur
ludzkich lub przedmiotéw. Ten rodzaj wykre-
sow ma tylko jedng zalete, ze jest najefekto-
wniejszy, ale ma wiele wad. Widz nie wie, czy
poréwnywac wielkosci nakreslonych figur
i przedmiotow, czy ich powierzchnie, czy tyl-
ko ich wysokos¢, tatwo wiec wprowadzajg
w biad, wywotujgc fatlszywe skojarzenia; a po-
za tym sa trudne do kreslenia.

Zagadnienie zastosowainosci wykreséw w
statystyce przedsiebiorstw nie zostalo przez
powyzszy artykut wyczerpane, gdyz jest to
obszerny temat. Celem niniejszego artykutu
bylo omoéwienie podstawowych zasad, od kt6-
rych przestrzegania zalezy przydatnos¢ wykre-
sow dla celéow statystycznych. (K. Ko)

ze z dniem 1 luteg-

1950 r. kolportaz wszystkich czasopism wydawanych przez
Panstwowe Przedsiebiorstwo Wyodrebnione Polskie Wyo

dawnictwa Gospodarcze przejeto P. P. K.

»,Ruch®.

Wptaty z tytutu prenumeraty prosimy dokonywa¢ na dotychczasowe konta.
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Rozmowa z czytelnikami

Ob. Wiadystaw Czionkowski z Paristwowej
F-ki Metali nr 2 w Biatej Krakowskiej.

Materiat na temat eloksowania metali zosta-
nie wykorzystany w numerze marcowym na-
szego pisma wraz z dodatkowym omodwieniem
eloksowania jako specjalnej techniki.

Ob. Wactaw Zatorski Cynkownia Warszawska
»Sedzimir®

Piszecie, ze apel dyr. inz. J. Dobrzenieckie-
go nha temat wspébipracy z wlasnym czasopis-
mem jest stuszny, ze wspoOipraca jest koniecz-
na,

Zgadzamy sie z Waszg uwaga, ze ,robotnik
nie moze by¢é wynagradzany tylko materialnie,
ale musi mie¢ i uznanie moralne“. Ogtaszanie
na tamach prasy nazwisk przodownikéw i ra-
cjonalizator6w jest bodZzcem dla pracownikow
mniej aktywnych w pracy. Prosimy o dalsze
uwagi i spostrzezenia z Waszego zakladu pracy.

Ob. Wiadystaw Nowakowski Cynkownia
Warszawska ,,Sedzimir*

Redakcja prosi obywatela o przystanie opi-
su sporzgdzonego przez siebie przyrzadu do
szlifowana frezow spiralnych i poinformowa-
nia, czy przyrzad ten znalazt zastosowanie
w Waszym zaktadzie.

Warszawskie Odlewnie Metali

Nadestany przez Was opis uroczystosci po-
taczony z rozdaniem dyploméw i nagrod za
diugoletnig prace byt interesujacy, ale niestety
spbézniony.

Redakcja chetnie bedzie zamieszczata aktu-
alne materialy z zycia zakfadu. Napiszcie nam,
czy macie w swoich zakladach racjonalizato-
row, jesli tak, moze ktéry z nich opisze i po-
dzieli sie swoim pomystem z kolegami innych
cdlewni za posSrednictwem naszego pisma.

Ob. ob. Artur Piekosz i Tadeusz Pikulski
DPM tédz
Artykut wydrukujemy w jednym z najbliz-
szych numeréw Informatora PPM.
Dyrekcja Przemystu Miejscowego w todzi
Otrzymany protokot z odprawy kierownikow

poszczegblnych dziatébw przynosi
riatu, ktéry wykorzystamy.

Redakcja dziekuje dyrektorowi li. Gustowi
za podkreslenie wartosci wlasnego czasopisma,
ktére daje oprécz materiatdbw informujgcych
0 zyciu bratnich dyrekcyj, ciekawe materiaty
techniczne, gtosy dyskusyjne, poprzez ktére
mozna drogg wymiany swych mysli rozwigzac
wiele trudnosSci.

duzo mate-

Ob. E. Podolski, sekcja prasowa przy DPM
Szczecin

Materiatly otrzymaliSmy, zostang wykorzy-
stane. Notatki nadsytane do Was z zakladéw
pracy prosze przekazywaé redakcji w orygi-
nalnym brzmieniu bez dokonywania jakichkol-
wiek zmian w tresci.

Czekamy na materiaty moéwigce o pracy
kobiet oraz na sprawozdania z uroczystosci ja-
kie bedg miaty miejsce w Miedzynarodowym
Dniu Kobiet (8 marca).

Warsztaty mechaniczne w Grudzigdzu

Napiszcie do nas, czy projektowana wy-
cieczka dla przodownikéw pracy na Trase
W—2Z doszta do skutku?

Ob. Rafatowi¢z, Warsztaty Mechaniczne
w Bydgoszczy

Nawigzcie kontakt z nasza redakcjg. Na
pewno znajdziecie duzo ciekawych spraw na
terenie wtasnego zaktadu, o ktérych chetnie
ustyszymy.

Napiszcie nam, co Was interesuje w Infor-
matorze Przemystu Miejscowego.

Fabryka maszyn ,,Unia“ w Brodnicy

Czy zlom, ktéry znajdowat sie na terenie
fabrycznym zostat juz usuniety? Jak wyglada
wykorzystanie przez zakiad modeli?

Ob. Ziotkowski — Rzeszéw

Nadestane materialy wykorzystamy w nr
marcowym Informatora.

Ob. Jan Liszka — Brzezie n/Odrg
Wasza sprawa zostala przekazana do Zarzg-
du Glownego Zwigzku Gornikéw w Katowi-
cach. '
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GAZETA HANDLOWA

Przynosi 2 razy w tygodniu (w $rody i soboty):
artykuty o handlu uspolecznionym i innych dzia-
fach gospodarki narodowei. Rozporzadzenia i okol-
ORGAN niki wkadz w sprawach handlu, przemystu i rze-
. miosta. Ceny produktow przemystu panstwowego,
OGOLNO- spoétdzielczego i prywatnego. Marze zarobkéw
POLSKI brutto w hurcie i detalu na wyroby produkcji pan-
stwowej, spotdzielczej i prywatnej. Ceny wol-
norynkowe. Szczegétowe notowania surow-

cow na rynkach zagranicznych.

GAZETA HANDLOWA

Jest najlepszym informatorem przy kalkulacjach, analizach, rentach, sprawach podatkowych, rejestraciji,
prowadzeniu przedsiebiorstw.

Redakcja: Warszawa, ul. Foksal 15 Telefon 858-18, 880-44. - Administracja: w KATOWI-
CACH ul. 3-go Maja 23, w WARSZAWIE: ul. Foksal 15, w £ODZI: uL, 6-go Sierpnia 7.

Prenumerata miesieczna 90,-, kwartalnie 270,- zt. Konto PKO 11I-308. - Do nabycia w najblizszym
kiosku. — Cena egzemplarza 10— zt.

,Jednolity Plan Kont®

dla panstwowych przedsiebiorstw podleglych Ministerstwom:

Gornictwa i Energetyki — Przemys$lu Ciezkiego
Przemystu Lekkiego — Przemystu Rolnego
i Spozywczego

obowigzujgcy od dnia 1 stycznia 1950 roku

Wydawnictwo niezbedne w kazdym przedsiebiorstwie, biurze i fabryce

— Cena za egzemplarz 150,— zt —
STRON 95 - KARTON

Zamowienia przyjmuje:

Przedsiebiorstwo Panstwowe Wyodrebnione ,Polskie Wydawnictwa
Gospodarcze* w Warszawie, ulica Hoza 35.



