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Wynik glosowania ludowego stanowi powazne zwyciestwo Obozu
Demokratycznego, do czego walnie przyczynit sie takze aktywny udzial
ruchu zawodowego.

Podkreslajac  zdecydowane zwyciestwo Obozu Demokratycznego w
Referendum, nie mozemy przej$¢ do porzadku dziennego nad jakiem
stosunkowo duzego procilitu odpowiedzi ,nie" na 2-gie i 3-cie pytanie i
wiekszosci negatywnych odpowiedzi na pierwsze pytanie w Krakowie i
Poznaniu.

Nalezy obiektywnie stwierdzi¢, ze obok gloséw legalnej opozyciji,
obok gtoséw wydziedziczonych obszarnikéw szlacheckiej Polski, burzuazji,
czesci kleru i terrorystycznych grup faszystowskich, przeciw Rzadowi
padly rowniez glosy obiektywnie niezadowolonych. Przez tych wszystkich
przemowita nie unyrozumowana opozycja lub wrogo$¢ do nowego ustroju,
lecz ich ciezkie materialne potozenie.

W tych warunkach zwyciestwo odniesione w glosowaniu ludowym nie
tytko utrwala istnienie rzadéw demokratycznych w Polsce, lecz jednoczes-
nie naktada na ruch zawodowy obowigzek takiego reprezentowania intere-
sOw Swiata pracy, by cata nasza polityka gospodarcza stuzyta przede

wszystkim klasie pracujgce;.

(Z rezolucji Wydzialu Wykonawczego KCZZ)



JOZEF KOWALCZYK

NA NOWYM ETAPIE

niesienie Swiadczen rzeczowych, zapowiedzia-
ne w niedawnej uchwale Rady Ministrow,

jest niewatpliwie krokiem o ogromnej doniostoscrolne.

gospodarczej i politycznej. Stanowi ono posunie-
cie niezwykle smiate, jesli sie zwazy, ze na ra-
zie jesteSmy pierwszym krajem w Europie, ktory
po wojnie wraca do normalnych stosunkéw wy-
miennych miedzy wsig a miastem. Przymus
Swiadczeniowy ustepuje miejsca aktowi sprzeda-
zy — kupna ptodéw rolniczych po cenach rynko-
wych, awraz z tym znika skomplikowany i kosz-
towny system premiowania w towarach i gotow-
ce tych chtopow, ktérzy sumiennie wywigzywali
sie ze swego obowigzku wobec panstwa. Zalegto-
sci Swiadczeniowe matych gospodarstw do dwoch
ha, zostaty umorzone — reszta chlopéw korzy-
staC bedzie z ulg przy sptatach zalegtosci. Zaopa-
trzenie ludnosci miast i osrodkéw fabrycznych na
podstawie kart zywnosciowych zostaje utrzymane
w mocy po niezmienionych cenach sztywnych.
lyle uchwata Rady Ministrow.

Nasuwajg sie pytania: czy to donioste i Smiate
posuniecie Rzadu posiada dostatecznie mocng [»0d-
stawe gospodarczg? A jesli tak, to w jaki sposob
ksztattowac sie bedzie w nowych warunkach po-
tozenie Swiata pracy?

Ws k a z
WYTWORCZOSC Przzaecn'ﬁtcr?a Grudzief
w r. 1937/38 1945
— 100

Wegiel kam. 100 92
Tkaniny ogétem 100 27
Suréwka 100 68
Stal . 100 60
Superfosfat 100 16
Energ. elektr m ) 100 115

Jest rzeczg jasna, ze zasadniczg przyczyna, dyk-
lujacg w pierwszych miesigcach naszej niepodle-
gtosci koniecznos¢ wprowadzenia na pewien okres
przejsciowy, systemu Swiadczeniowego byto wy-
niszczenie kraju i brak wszelkich zasobéw w mo-
mencie, gdy na porzadku dnia stanefa sprawa od-
budowy zrujnowanej gospodarki. Odbudowe na-
lezato rozpocza¢ od uruchomienia produkcji prze-
mystowej. A produkowaé oznaczato: zatrudnic,
a wiec i wyzywi¢ robotnikow. Ciezar organizacji
catkowicie spadt na barki rzadu, albowiem wiek-
szos¢ fabryk, kopalh i hut znalazta sie pod tym-
czasowym zarzadem panstwowym. Rzad jednak

ani tym bardziej towarow przemystowych, ktory-
mi mozna by byto zaptaci¢ chtopom za produkty
Powstawato bledne koto, z ktérego prowa-
dzito jedno wyjscie. Wyjsciem tym byt wilasnie
kontyngent. Chlop zostat pociagniety do ponosze-
nia czesci ciezaru odbudowy w postaci sprzedazy
panstwu okreslonych ilosci produktéw rolnych po
niskich cenach urzedowych. W podobny sposéb
robotnik i pracownik umystowy ponosili ciezary
odbudowy w postaci niskich plac. Tylko w ten
sposéb mozna byto wtedy zabezpieczy¢ kraj przed
grozbag nowej kleski, kleski inflacji. | tylko tg
droga, kosztem wspolnych ofiar, ponoszonych
[»rzez wies i miasto mozna bylo pchngé naprzod
sprawe odbudowy zrujnowanej gospodarki.

Ta dygresja w dziedzine na ogét znanych fak-
tow byla nam potrzebna dla ustalenia dwoch
rzeczy. Po pierwsze, ze nie majg racji ci wszyscy,
ktérzy obecnie, po zniesieniu przez rzad Swiadczen
rzeczowych szepczg, jakoby system kontyngento-
wy byt bledem naszej polityki. A po drugie, aby
bardziej uplastyczni¢ osiagniecia odbudowy w 06-
kresie, ktéry nas dzieli od pierwszego, niezmier-
nie trudnego momentu ,nakrecania“ zycia gospo-
darczego.

Dotychczasowe osiggniecia na froncie odbudowy
szeregu podstawowych gatezi przemystu najdo-
bitniej charakteryzuja nastepujgce dane:

n i ki Cyfry absolutne
Styczer  Marzec Jednost- Przecietni za m-c.
ka marzec
1946 1946 \wymiaru 1088 Ty
113 119 1000 ton 3174 3771
60 60 tona 7938 4823
101 vl » 51242 62129
76 86 122325 103836
3 7 13621 1C480
125 127 1000 Kw 251800 319920

Dane te swiadczg nie tylko o powaznym iloscio-

* wym wzroscie produkcji za okres czteromiesiecz-

ny. Dane te dajg réwnoczesnie pojecie o tempie
odbudowy, a wiec wskazujg perspektywe rozwoju.

Na podstawie nabytego doswiadczenia, rzad
moégt opracowaé plan inwestycyjny na rok
1946. Plan ten mowi o tym, ze w czwartym kwar-
tale roku 1946 wartos¢ produkcji przemystowej
wzrosnie dwukrotnie w poréwnaniu z czwartym
kwartatem r. 1945. Stwarza to mozliwos¢ rzuce-
nia na rynek powaznej' ilosci towarow. Uchwata
Rady Ministrow w sprawie zniesienia $wiadczen
rzeczowych wymienia cyfre towar6éw na sume 50

nie rozporzadzat zadnymi zapasami ani zywno$ci i miliardéw ziotych wedle cen obecnych, czyli 1
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miliarda w przeliczeniu na ziole przedwojenne.
Jak wynika z porOdwnania lej sumy z wartoscig
planowanej produkcji przemystowej obliczenia
rzadowe sg zupetnie realne. Obliczenia le stwier-
dzajg poza tym, ze masa towarowa wartosci 50
miliardéw ztotych starczy dla nasycenia rynku
i dokonania po zniwach zakupu artykutdw rol-
niczych.

W zwigzku z tym wyplywa inne zagadnienie:
czy wyroby, ktére dostarczy w tym roku prze-
myst odpowiada¢ beda potrzebom wsi? Sfery
opozycyjne juz obecnie wyrazajg watpliwos¢ pod
tym wzgledem, powotujgc sie na fakty z niedale-
kiej przesziosci, gdy towary przeznaczone na pre-
inie dla rolnikdw spoczywaly na pétkach sklepo-
wych, poniewaz ich asortyment byt nieodpowied-
ni. Jakie towary potrzebne sg ludnosci wiejskiej?
W pierwszym rzedzie: nawozy sztuczne, sprzet
rolniczy, materiaty dla remontu i budowy oraz
artykuty tekstylne, odpowiadajgce upodobaniom
wsi. Analiza cyfr planu inwestycyjnego na rok
1946 skifania do optymistycznego wniosku, ze
przemyst nasz bedzie w stanie dostarczy¢ obecnie
na rynek duze ilosci tych wtasnie wyrobow.

Poréwnajmy cyfry.

Przemyst chemiczny zwieksza w tym roku pro-
dukcje o 185 proc. i dostarczy wyrobOw na sume
148 milionéw 151 tys. (w cenach r. 1937). Coraz
wiecej produkuje przemyst chemiczny nawozow
sztucznych. W ciagu tegorocznego sezonu jesien-
nego wies otrzyma 300 tys. ton nawozow na ko-
rzystnych warunkach. Cyfra la na razie nie po-
krywa sie z liczbg 700 — 800 tys. ton nawozéw,
ktorych domaga sie Samopomoc Chiopska na rok
1947. Nalezy sie jednak spodziewaé, ze przy sta-
tym wzroscie produkcji wkasnej i w zwigzku z do-
stawami z ZSRR na poczet odszkodowan wojen-
nych, bedziemy w stanie catkowicie nasyci¢ wie:'
nawozami sztucznymi.

Przemyst materiatow budowlanych, wyproduku-
je w biezgcym roku o 153 proc. wiecej niz za rok
ubiegly i dostarczy towar6w na ogodlng sume 40
mil. 985- tys. ziotych przedwojennych. Przemyst
wiokienniczy podwoi wytworczosé, a przeniys’
drzewny dostarczy 3 i pol raza wiecej wyrobéw
Zainicjowane juz zostaly rozmowy miedzy przed
stawicielami przemystu a odbiorcami towarow
przemystowych dla doktadnego ustalenia asorly
ementu. Chodzi jeszcze o to, aby towary przezna-,
czone dla odbiorcéw' wiejskich, zawczasu rozpro-
wadzi¢ i jednoczesnie rozszerzy¢ sie¢ rozdzielczag
Od wyniku tych prac organizacyjnych w gtéwny»
stopniu zalezy powodzenie calej akcji, posiadajg
cej olbrzymie znaczenie ogolnoparistwowe.

Przemyst sprosta zadaniu, czy sprosta jednat
sie¢ handlowa?

Nie ulega dla nas watpliwosci, ze cata praca
zwigzana z rozprowadzeniem towarOw przemy-
stowych oraz zakupem artykutéw rolniczych mu-
si spocza¢ na barkach spotdzielczosci. Musi sie to
sta przede wszystkim dlatego, ze nalezy usunaé

,obce i wrogie powigzania® w postaci elementow
spekulacyjnych, ktére wedle trafnego okreslenia
ministra przemystu Hilarego Minca, stwarzajg ze-
lazng kurtyne izolacji miedzy przemystem pan-
stwowym a gospodarka drobno towarowg na wsi.
Spekulacyjne posrednictwo jest pasozytem na or-
ganizmie gospodarczym panstwa ludowego, ktory
prawem kaduka pozera czes¢ produktu dodatko-
wego naszej gospodarki, ze szkodg dla intereséw
ludnosci.
Wezmy przykiad.

Cena jednego kg zelaza pretowego w hur-
towej sprzeda y komercyjnej wynosi 10.50 zk.
Prywatny hurtownik pobiera za to samo ze-
lazo od 16 do 18 zt, czyli zgarnia 60 — 80 proc. zy-
sku. Zanim to zelazo dotrze na wies, cena jego
ulega dalszej zwyzce. W rezultacie konsument
wiejski ptaci co najmniej dwa razy wiecej, dzieki
spekulacyjnemu paskowi posrednikow przemysto-
wych. Przykiad ten jest typowy i odnosi sie do
wszystkich innych towaréw. Zastgpienie tancu-
cha posrednikébw spekulanckich przez handel
spotdzielczy, ktory powinien ograniczy¢ sie do nor-
malnej marzy zysku, nie przekraczajacego 30 pro-
cent, przyniesie duza korzys¢ chtopom i wzmocni
bezposrednie wiezy gospodarcze miedzy unarodo-

j wioriym przemystem a wsig, ku pozytkowi calej

gospodarki narodowej. Spoétdzielczos¢, musi jak
najszybciej przystosowa¢ swag prace do tych no-
wych zadan.

Na naradzie spoidzielczej minister przemystu
Hilary Minc nakreslit gitéwne postulaty, ktére na-
lezy wypetni¢ w najblizszych miesigcach. Postu-
laty te dadza sie uja¢ w nastepujgce trzy punkty:
1) praca spotdzielczosci w granicach ogélnego pla
nu panstwowego; 2) podwojenie sieci spoétdziel-
czej, przy wydatnej pomocy kredytowej panstwa;
3) stworzenie wielkiego funduszu premiowego dla
aparatu spoéldzielczego w celu zainteresowania
spotdzielczosci w rozprowadzeniu artykutow prze-
mystowych. Te postulaty weszly juz w stadium
realizacji. Nalezy sie spodziewac, ze przy pomo-
cy rzadu i kontroli Zwigzkéw Zawodowych, spot-
dzielczos¢ stanie sie podstawowym ogniwem tgcz-
nosci wymiennej miedzy miastem a wsia.

Ludnos$¢ wiejska odniesie z tego nowego stanu
rzeczy wielorakie korzysci i sceptyczne pohukiwa-
nia elementdw opozycyjnych sg pozbawione
wszelkiej podstawy.

Opozycja usituje wpaja¢ chtopom przeko-
nanie, ze po zniesieniu S$wiadczen i objeciu
przez spotdzielczos¢ funkcji posredniczacej w wy-
mianie towarowej, nozyce cen bedg sie ksztatto-
waly na niekorzys¢ ludnosci wiejskiej. ,W dal-
szym ciggu koszt aprowidowania jednostronnie ma
ponies¢ rolnictwo* — twierdzi ,Gazeta Ludowa“,
majac na mysli wptaty do funduszu aprowizacyj-
nego, pokrywane z zyskow, jakie osigga przemyst
ze sprzedazy towarow po cenie komercyjnej. Oma-
wiajacy sytuacje na rynku widkienniczym, la sama
gazeta rzuca hasto znizenia cen przemystowych
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w drodze nasycenia rynku wewnetrznego, ktére
,winno sie odbywa¢ przed eksportem“. Nie wy-
jasnia ona przy tym, w jaki sposéb bedziemy wte-
dy w stanie pokrywaé koszty importowanego su-
rowca. Nie jest wszak tajemnicg dla nikogo, ze
potrzebny surowiec otrzymujemy z ZSRR w za-
mian za eksport wyrobéw gotowych. Caly wywoz
wiokienniczy stanowi zresztg tylko 20 proc. wy-
tworczosci, z czego potowa przypada na ZSRR.
Jest faktem oczywistym, ze jesli by nie bylo tej
korzystnej umowy wymiennej, wtedy nie mogli-
bysmy doprowadzi¢ stanu uruchomienia przemy-
stu wtokienniczego do obecnego poziomu i wsrod
widkniarzy panowaloby bezrobocie. Sytuacjg na
rynku pracy widocznie mato interesuje elementy
opozycyjne, skoro formutuje sie podobne, jawnie
demagogiczne dezyderaty.

Zagadnienie zmniejszenia rozpietosci cen jest
jednym z naczelnych zadan naszej polityki go-
spodarczej. Lecz zagadnienie to posiada charak-
tei ogoOlnopanstwowy i nie moze by¢ rozwigzane
jednostronnie. Szereg faktdw z ostatnich tygod-
ni wymownie $wiadczy o wysitkach przemystu
w dziedzinie, znizenia cen. Niedawno temu prze-
prowadzona zostata znaczna znizka cen komercyj-
nych na wyroby hutnicze. Wynosi ona 19 proc.
przy zelazie pretowym, 25 proc. przy blachach
czarnych i dochodzi do 35 proc. przy suréwce
martenowskiej. W zwigzku z ta obnizkg nowy
cennik Centrali Zelaza ustali! znizone ceny na
artykuty masowej konsumpciji. Inne gatezie prze-
mystu réwniez nastawione sg na obnizanie cen.
Nalezy jednak pamieta¢, ze moze sie to dokony-
wac tylko stopniowo, poniewaz znizka cen Scisle
wigze sie ze sprawag rentownosci danej gatezi
przemystu.

Stopniowe obnizanie cen komercyjnych zmniej-
sza rozwartos¢ nozyc miedzy tymi cenami a ce-
nami sztywnymi i w ten spos6b konsekwentnie
zmierzamy do wyréwnania tych dwdch cen na
ptaszczyznie, bedacej wyrazem nowej réwno-
wagi gospodarczej. SzybkosS¢ lego procesu za-
tezy jednak nie tylko od pracy przemystu. Za-
lezy ona w duzej mierze réwniez i od tego, w ja-
kim tempie postepowa¢ bedzie odbudowa rol-
nictwa oraz znizka cen na produkty rolne. Ta
znizka cen powinna doprowadzi¢ do zwarcia no-
zyc w dziedzinie produktéw rolnych i ustabilizo-
wania obu cen — wolnorynkowej i sztywnej —
na jednym poziomie. Dopiero w takiej sytuacji
zaistniejg warunki, umozliwiajgce zniesienie
wszelkich doptat przemystu na rzecz aprowido-
wania robotnikoéw, likwidacje systemu przydzia-
tow i cen komercyjnych w ogéle. Dokona'sie to
nie kosztem tej tub innej warstwy ludnosci, lecz
z korzyscig dla catego Swiata pracy. Stopa zycio-
wa ulegnie wydatnej poprawie dzieki dwom ro6-
wnolegtym, stopniowym procesom: znizki cen
i podwyzki ptac na bazie zwiekszajgcej sie pro-
dukcji przemystowej. Natomiast wszystkie inne
pomysty w lej dziedzinie, pozornie nawet bardzo
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necgce, prowadzg nieuchronnie do naruszenia
ustalonej rownowagi miedzy przemystem a rol-
nictwem, prowadzg w konsekwencji do inflacji. '

Z punktu widzenia owych dalszych perspek-
tyw obecne zniesienie $wiadczen rzeczowych jest
jednym z posrednich etapéw i stanowi powazny
krok naprzéd w nakreslonym kierunku. Do-
raznie wies zyskuje dwie rzeczy: moznos$¢ sprze-
dazy catej produkcji po cenach rynkowych oraz
wiekszy doptyw towar6w przemystowych po niz-
szych niz obecnie cenach komercyjnych. Wpty-
nie to niewatpliwie dodatnio na przyspieszenie
odbudowy rolnictwa oraz zwiekszy doptyw ptodow
rolniczych do miast.

| tutaj sprawa bezposrednio zazebia sie o
obecne warunki zycia mas w miescie. Wiek-
szy potok towaréw na rynku wolnym bedzie
naciskat na poziom cen rolniczych w kierunku
znizkowym. Za le samg sume pieniedzy mozna
wiec bedzie naby¢ zwiekszong ilos¢ produktow
zywnosciowych. Pizy niezmienionych doptatach
pienieznych przemystu dla stotowek fabrycznych
ild. — prowadzi to do zwiekszenia ogélnej ilosci
towarow, przeznaczonych na dodatkowg aprowi-
zacje rzesz pracujgcych. Zwieksza to jednoczes-
nie site nabywcza robotnikbw i pracownikéw,
ktérzy™ czesciowo, w skromnych granicach, uzu-
petniaja otrzymywane przydzialy zakupami na
rynku wolnym. Wiekszy doptyw produktéw rol-
niczych na rynek umozliwi réwniez bardziej re-
gularne wydawanie zaopatrzenia kartkowego,
ktérego normy i ceny pozostajg bez zmian. R6z-
nica miedzy cena zakupu artykutéw zywnoscio-
wych na rynku a niska ceng“przydziatéw bedzie
nadal wyréwnywana z doptat przemystu na za-
sadach dotychczasowych. Dla pewnych kategoryj
(matki, dzieci) normy przydziatow ulegaja zwiek-
szeniu, co juz zostalo przez rzad zapowiedziane.
Jednoczesnie stworzenie powaznej rezerwy zyw-
nosciowej, opierajgcej sie o dostawy zbozowe z
ZSRR i zakupy w innych krajach powinno zabez-
pieczy¢ kraj przed wszelkimi niespodziankami
w dziedzinie wyzywienia ludnosci.

Stad ogdlny wniosek: zniesienie $Swiadczen rze-
czowych w tych warunkach, wptynie niewatpli-
wie dodatnio na polepszenie zycia robotnikow
i pracownikow.

* *

Wkroczenie na droge nowych stosunkow wy-
miennych miedzy wsig a miastem jest dalszym
przekonywujgcym dowodem stusznosci zasadni-
czych wytycznych naszej polityki. W skompliko-
wanych warunkach chaosu powojennego rzad
nasz umie zawczasu dojrze¢ gtdwne ogniwa roz-
wojowe, potrafi uchwyci¢ za te ogniwa i w
len sposéb szybciej i sprawniej od wielu innych
krajow kieruje odbudowg gospodarcza. Tak by-
o przed rokiem, gdy ze wszystkich sit forsowalis-
my odbudowe gérnictwa weglowego, ktére w da-



nej sytuacji posiadalo kluczowe znaczenie dla
uruchomienia innych dziedzin unarodowionej go-
spodarki. Podobnie w poézniejszym okresie, tym
najwazniejszym ogniwem byla sprawa zwieksze-
nia wydajnosci pracy. Réwniez i w lym wypad-
ku, w samg pore rozpoznaliSmy weztowe znacze-
nie wydajnosci i pomysinie pchneliSmy jg na-
przod.

W rezultacie wszystkich osiggnie¢ w dzie-
dzinie gospodarczej oraz w wyniku zaciesnienia
przyjazni z ZSRR i rozszerzenia ram wymiany

KAZIMIERZ WITASZEWSKI

WYNIKI

towarowej w znacznym stopniu ustabilizowalis:
my zycie panstwowe i byliSmy w stanie powaz-
nie poprawi¢ potozenie Swiata pracy. W obecnej
chwili tym zasadniczym warunkiem dalszego roz-
woju jest uregulowanie na nowych zasadach
stosunkéw wzajemnych miedzy unarodowionym
przemystem a indywidualng gospodarkg towaro-
wag na Wsi.

Nie zwazajgc na olbrzymie trudnosci — istnie-
ja wszelkie podstawy do przewidywania, ze za-
danie to zostanie pomysinie rozwigzane.

SESJI WYDZ. WYK.

SWIAT. FEDERACJI ZW. ZAW.

T y / dniach od 22 do 27. VI. 1946 r. odbyta sie
yy w Moskwie sesja Komitetu Wykonawczego
Swiatowej Federacji Zw. Zawodowych. Sesja
wywotala wielkie zainteresowanie w opinii $wia-
ta, poniewaz na porzadku dziennym siaty sprawy,
w ktérych zainteresowane byty wszystkie Centra-
le Zwigzkéw Zawodowych.

Nalezy na wstepie zaznaczy¢, ze mimo réznicy
zdan, Komitet Wykonawczy wszystkie uchwaty
w zasadniczych sprawach przyjat jednomysinie.

Swiatowa Federacja Zwigzkéw Zawodowych
jest na odcinku klasy pracujacej druga organiza-
cja narodow zjednoczonych, skupiajac w swoich
szeregach 68 milionéw cztonkéw Zw. Zawodo-
wych dla wspdlnej walki o lepsze jutro dla swia-
ta pracy, o zniszczenie faszyzmu pod kazdg po-
stacig, 0 pokéj, o wspoéiprace miedzy narodami,
o zlikwidowanie eksploatacji cztowieka przez czio-
wieka, o stworzenie takich warunkéw, zeby czio-
wiek cziowiekowi byt bratem bez wzgledu na ko-
lor skory, rase, wyznanie czy przekonania polity-
czne.

Cele i zadania, ktére postawita przed sobg Swia-
towa Federacja sa wznioste, wielkie i trudne.

Dla wykonania tych zadan, konieczne sg tizy
podstawowe czynniki:

1) zorganizowanie wszystkich organizacyj zwig-

zkowych w ramach Swiatowej bedeiaciji,

2) jednos¢ dziatania w imie wspolnych celéw

i miedzynarodowej solidarnosci;
3) konsekwetne wykonanie uchwal Swiatowej
Federacji przez Krajowe Centrale Zwigzko-

we.

Centrale krajowe winny dla wykonania tych
zadan mobilizowac klase robotnicza i rozbudzic¢
w niej swiadomos¢ sity, ktora bedac zorganizowa-
ng, zdolng jest do przetamania wszelkich tiudno-
sci i stworzenia takich warunkéw dla mas pra-
cujgcych, o jakie walczyly cale pokolenia-

Pragne oméwi¢ te sprawy porzadku dziennego

Komitetu Wykonawczego Swiatowej Federacji,
ktore interesujg nas z punktu widzenia polskich
Zwigzkéw Zawodowych.

W pierwszych punktach porzadku dziennego
omoéwiono zagadnienia wewnetrznej organizacii
Swiatowej-Federacji oraz wysokos¢ sktadek czton-
kowskich, przyjeto nowych czionkéw Federacji,
a mianowicie: Zwigzki Zawodowe Kongo Belgij-
skiego, Grecji, Iranu, Korei i inne.

Przy oméwieniu sprawy czlonkostwa na uwa-
ge zastuguje nastepujacy niezmiernie charaktery-
styczny fakt.

We Francji istnieja dwie centrale Zwigzkowe.
G.G.T. i Centrala Chrzescijariska Zwigzkéw Zawo-
dowych. Ta ostatnia brata udziat w Paryskim
kongresie, a nastepnie nie podajagc powodow zgto-
sita swoje wystgpienie ze Swiatowej Federacji, co
najlepiej charakteryzuje dziataczy tego obozu,
ktérzy niedaleko odbiegli od swoich kolegow w
innych krajach, na szczescie jednak nielicznych.

Przy omawianiu punktow, traktujgcych owyni-
kach prac Komisji Swiatowej Federacji w Niem-
czech oraz o wykonaniu uchwat poczdamskich,
wywigzata sie obszerna dyskusja, w wyniku kto-
rej przyjeta zostata rezolucja stwierdzajgca, ze
uchwaly Poczdamskie nie sg wykonywane i ze de-
nazyfikacja jest niezadawalajgca, gdyz w amery-
kanskiej i angielskiej strefie okupacyjnej na od-
powiedzialnych stanowiskach w aparacie gospo-
darczym i administracji panstwowej pracujg ak-
tywni i czotowi czionkowie partii hitlerowskiej,
a nawel SS-mani. W zadnym wypadku taki stan
rzeczy nie wplywa na demokratyzacje stosunkow
w Niemczech, rozwoj Zwiazkéw Zawodowych
i doplyw do kierownictwa w tychze Zwigzkach
elementu antyfaszystowskiego.

Rezolucja omawiajgca stosunek Swiatowej Fe-
deracji do ONZ podkresla, ze w dalszym ciagu,
niektorzy przedstawiciele panstw zachodnich nie
rozumiejg lub nie chcag zrozumie¢ znaczenia i ro-
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i Swiatowej Federacji Zwigzkéw Zawodowych
w obecnej konstelacji politycznej Swiata.

Klasa robotnicza w tej wojnie ponosita najwie-
ksze ofiary, gdyz na polach bitew w walce z fa-
szyzmem .gineli przede wszystkim synowie klasy
robotniczej i chiopstwa.

Klasa robotnicza w okresie wojny w kazdym
kraju w zrozumieniu, intereséw narodowych ze
szkoda dla siebie i swego materialnego potozenia
przerwata wszelkie walki strajkowe o poprawe
warunkow ekonomicznych, podnosita wydajnos¢
pracy, potegujac sity narodéw zjednoczonych w
walce z faszyzmem.

1dlatego masy pracujgce zorganizowane w
Swiatowej Federacji Zwigzkéw Zawodowych ma-
ja prawo zagdania udzialu w pracach ONZ prze-
de wszystkim w Komitecie Ekonomiczno-Socjal-
nym, by wspotdecydowac¢ o warunkach ekonom
cznych i socjalnych tych, ktorzy dzi$ tworzg dobra
Swiata a wczoraj, w minionej wojnie, poniesli
najwieksze ofiary.

Krajowe Centrale Zw. Zawodowych winny za-
da¢ od swoich rzadéw, by uchwaly Paryskiego
Kongresu Zw. Zaw. byty zrealizowane przez ONZ.

Swiatowa Federacja Zw. Zaw. jest robotnicza
Organizacjg Narodéw Zjednoczonych i jako laka
musi mie¢ swoj glos w ONZ, stojgc na strazy po-
koju Swiatowego.

Jak potrzebna i konieczna jest wspOipraca
Swiatowej Federacji z ONZ, niech postuzy przy-
klad stosunkéw panujgcych w Grecji i terroru
stosowanego lam wobec Zw. Zaw. i ich przedsta-
wicieli. Dopiero przy udziale przedstwicieli Swia-
towej Federacji i dzieki ich interwencji odbyt sie
w Grecji Kongres Zw. Zaw., na ktorym byty
przyjete jednomysinie uchwaly i gdzie wybrano
centralne wiadze zwigzkowe. Bandy faszystéw
i monarchistow greckich przesladujg i mordujg
jednak przedstawicieli klasy robotniczej, ograni-
czajgc swobode dziatania Zw. Zawodowych. W lej
sprawie Komitel Wykonawczy Swiatowej Fede-
racji zwrocit sie do ONZ o wysianie Komisji przy
udziale przedstawiciela Swiatowej Federacji dia
powtdrnego zbadania panujacych stosunkéw w
Grecji.

Jedng z zasadniczych spraw, kt6ra rozpatrywat
Komitet Wykonawczy Swiatowej Federacji, to
sprawa faszystowskiej Hiszpanii. Z naszego pun m
klu widzenia sprawa Hiszpanii dojrzata juz do
rozstrzygniecia i nalezatoby poczyni¢ kroki w ce-
lu ostatecznego rozwigzania tego zagadnienia Ka-
zdy z nas pamieta 18 lipca, rocznice napasci gen.
Franco na republikariska Hiszpanie, przy pomo-
cy Hitlera i Mussoliniego. Polacy tym bardziej lo
pamietajg, gdyz na ziemi hiszpanskiej wiele
przelato sie krwi polskiej w obronie Republiki —
o0 wolno$¢ Narodu Hiszpanskiego.

Narody Zwycieskiej Koalicji nie mogg zapom-
nie¢ o wspotpracy gen. Franco z Hitlerem w osta-
tniej wojnie, nie moga zapomnieé, ze ,blekitna
dywizja"“ brata udziat w waikach przeciwko ZSRR,
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Ze palita wsie i miasta, moidujgc i gwalcac kobie-
ty i dzieci, ze fabryki na rozkaz gen. Franco pra-
cowaly dla niemieckiej armii, ze po zakonczeniu
wojny niemieccy faszysci znalezli schronienie w
Hiszpanii, ze rezim Franca morduje dziataczy ro-
botniczych i sial sie dzisiaj centralg miedzynaro-
dowego faszyzmu, zagrazajgc pokojowi na Swie-
cie.

Wedlug nas — miejsce gen. Franco obok Goc-
ringa i innych zbrodniarzy na lawie oskarzo-
nych w Norymberdze.

Wychodzac z tych zatozen Komitet Wyko-
nawczy przyjat rezolucje wzywajgcg do zerwa-
nia stosunkéw dyplomatycznych z faszystowski
Hiszpania do ogloszenia rezimu Franco, jako
wyjetego spod prawa i uznania legalnego rzadu
Giraia. Poza tym rezolucja wzywa wszystkie Kra-
jowe Centrale Zw. Zawodowych, by poczynajac
od dnia 18 lipca przeprowadzone zostaly na ca-
tym Swiecie masowe demonstaracjc antyfranki-
slowskie, oraz zeby zostata okazana pomoc mo-
ralna i materialna republikanskiej Hiszpanii.

KGZZ przylaczajgc sie do stanowiska Miedzy-
narodowej Federacji oglosita w tej sprawie
uchwate Wydziatlu Wykonawczego.

Jedna z najpowazniejszych spraw, jaka rozpa-
trywano na ostatnim posiedzeniu Komitetu Wy-
konawczego swiatowej Federacji, to sprawa orga-
nizacji departamentdw zawodowych Swiatowej
Federacji zgodnie z artykutem 13 statutu.

Artykut 13 statutu méwi bowiem, ze departa-
menty zawodowe majg za zadanie rozpatrywac
sprawy techniczne, zwigzane z dang gatezig prze-
mystu w zaleznosci od ogolnej polityki, jaka pro-
wadzi Swiatowa Federacja, zachowujac w lej
materii catkowilg autonomie.

Rozpatrywano rowniez i inne wnioski Miedzy-
narodowych Sekretariatow w tej sprawie.. Przy-
jecie tych wnioskéw doprowadzitoby do lego, ze
poszczegolne Zarzady Giowne zostalyby obcigzo-
ne sktadkami czionkowskimi na rzecz lychze se-
kretariatow. Byloby lo zbyt duzym ciezarem dla
Zarzagdow Gloéwnych oraz ostabitoby jednolito$¢
dziatania Swiatowej Federacii.

W dluzszej dyskusji zarysowaly sie dwa pogla-
dy na powyzszg sprawe, jeden za calkowitg cen-
tralizacjg wedtug naszego zdania — stuszny, drugi
za decentralizacjg, ktora doprowadzitaby do osta-
bienia jednolitego dziatania Swiatowej Federaciji.
Ostatecznie przyjeto uchwate, ze dalsze rozmowy
z Miedzynarodowymi Sekretariatami nalezy pro-
wadzi¢ w plaszczyznie wlania sie tychze sekreta-
riatow w ramy Swiatowej Federacji. W tym ce-
lu postanowiono zwotaé konferencje Miedzynaro-
dowych Sekretariatow przy udziale przedstawi-
cieli Zw. Zaw. Radzieckich i amerykanskich
(ClO), a nastepnie postawi¢ sprawe Sekretariatow
Fachowych do ostatecznego zatatwienia na po-
rzadku dziennym najblizszego Kom. Wyk. Swia-
towej Federacji.

Komitet Wykonawczy Swiatowej Federacii



Omoéwit rowniez sprawe pomocy Zw, Zaw. w kra-
jach kolonialnych i mandatowych, gdyz warunki
ekonomiczne w tych krajach sg nad wyraz ciez-
kie, a dziatalno$¢ Zw. Zaw. ogranicza sie do bar-
dzo malej dziatalnosci na skutek réznego rodzaju
represji.

W celu zbadania sytuacji w Japonii wybrano
komisje, ktoéra po zbadaniu mozliwosci organizo-
wania Zwigzkoéw Zawodowych w Japonii przed-
stawi raport do zatwierdzenia na biurze Federacji.

Przy oméwieniu sprawy wolnosci dziatania Zw.
Zaw. postawilismy zagadnienie mordow dokony-
wanych na dziataczach zwigzkowych i robotni-
czych w Polsce przez bandy dzialajgce wedtug
rozkazéw idacych ze sztabu gen. Andersa, ktéry
zasila funduszami, bronig i ludZmi wspomniane
bandy. W tej sprawie ztozyliSmy pismo na rece
Gen. Sekr. $w. Fed. low. Sajana oraz rezolucje, do-
magajgc, sie rozwigzania oddziatdbw andersowskich
bedacych pod d-twem brytyjskim. Poza tym re-
zolucja nasza ostrzega Zw. Zaw. réznych krajow
przed rozkwaterowaniem tych polskich oddziatow
u siebie, na skutek mozliwosci uzycia ich do wal-
ki z organizacjami robotniczymi, w sposéb po-
dobny jak to juz zrobiono we Wioszech.

Ostatnie wiadomosci, jakie posiadamy, mowig
0 tym, ze Zw. Zaw. poszczegOlnych panstw prote-
stujg przeciwko prébom zatrudnienia oddziatow
Andersa u siebie. Zrobity to Zw. Zaw. Australii

WLODZIMIERZ SOKORSKI

i takie same stanowisko zajmujg robotnicy ko-
palh angielskich.

Na zakonczenie ustalono date'zwotania Rady
Generalnej Swiatowej Federacji na marzec 1947
roku.

Konczac posiedzenie przewodniczacy Swiatowej
Federacji low. Citrin podat sie do dymisji w
zwigzku z objeciem odpowiedzialnego stanowiska
w sprawie upanstwowionych kopalh.

Przewodniczacego nie wybrano, polecajac za-
latwi¢ te sprawe Biuru Wyk. Swiatowej Federaciji.

Ten krotki przekréj prac, jakie rozpatrywata
Kom. Wyk. Swiatowej Federacji, méwi nam, ze
Swiatowa Federacja Zw. Zaw. idzie stuszng droga
w obronie intereséw klasy pracujgcej Swiata, roz-
patrujgc. zagadnienia nie tylko ekonomiczne lecz
i polityczne, mobilizujac klase robotniczg do wal-
ki o lepsze jutro, o zlikwidowanie laszyzmu,
0 trwaly pokdj na Swecie | wspoétprace miedzy
narodami.

Polska klasa robotnicza dumna jest z lego, ze
jest czionkiem Swiatowej Federacji Zw. Zawo-
dowych. Uchwaly Kom. Wyk. — to dla nas no-
wy impuls do walki o dalsze zdobycze.

Obrady Kom. Wyk. Sw. Federacji odbywaly sie
w Moskwie, w domu Zwigzkéw Zawodowych.
Nalezy podkresli€, ze gospodarze goscinnoscig
1serdecznoscig przekroczyli wszelkie oczekiwania.

ROLA | STRUKTURA ZWIAZKOW
ZAWODOWYCH W POLSCE

.elkg historyczng droge przebyly Zwigzki Za
wodowe od pierwszych kas zapomogowych,

organizowanych na wypadek strajku, do pot

nych masowych organizacyj pracowniczych, kté-
re posiadajg wptyw nie tylko na zycie gospodar-
cze i polityczne swojego kraju, lecz rowniez od-
dziatywujg na tak, par exellence, miedzypanstwo-
wg instytucje, jaka jest Organizacja Narodow
Zjednoczonych.

Historia Zwigzkéw Zawodowych jest historig
klasy robotniczej, jej rosngcej $wiadomosci, jej
roli na arenie dziejowej, jej wktadu w zachodza-
ce wydarzenia.

Rzecz prosta, ze aktualna rola Zwigzkéw Zawo-
dowych wyptywa z konkretnego uktadu sit spo-
tecznych i ekonomicznych kraju i uwarunkowa-
na jest dojrzatoscig polityczng klasy robotniczej
i szerokoscig wachlarza wspotpracy robotniczych
parlyj i organizacyj spotecznych. W tych warun-
kach aksjomatami wspotczesnego ruchu zawodo-
wego staly sie nastepujgce pojecia:

Wolno$¢ zrzeszania sie. Jednos¢ w ramach

jednej krajowej centrali i jednej miedzynarodo-
wej Federacji. Niezalezno$¢ od rzgdu i parlyj po-
éi}ycznych. Bezpartyjnos¢, lecz nie apolitycznosé.

Inna jest jednak rola Zwigzkéw Zawodowych
w kapitalistycznym ukfadzie sit spotecznych, a
inna na etapie okreslonego kompromisu sektoru
spolecznego i prywatnego, w zaleznosci od prze-
wagi jednego lub drugiego czynnika i wreszcie
najzupetniej inna jest rola Zwigzkéw Zawodo-
wych w panstwie socjalistycznym, bezklasowym,
w panstwie Demokracji Proletariackiej.

W danym wypadku interesuje nas wspoétczesna
Polska, uktad jej sit spotecznych i politycznych
i wynikajgce stad zadania polskich Zwigzkéw Za-
wodowych.

Demokracja polska nie jest demokracjg typu
burzuazyjnego, podiozem ktérej jest kapitali-
styczny uktad stosunkéw ekonomicznych i wy-
nikajgca stad zasada pracy najemnej cziowieka
u czlowieka. Nie jest ona réwniez demokracjg
proletariackg, gdzie juz ni¢ istnieje wiecej eks-
ploatacja.
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Polska, podobnie jak i Czechostowacja, Jugo-
stawia i szereg innych panstw Europy Srodko-
wej jest panstwem demokratycznym o posred-
nim typie gospodarczym i politycznym, polegaja-
cym na okreslonym wspoétdziataniu sektoru spo-
tecznego (upanstwowiony przemyst, spotdziel-
czos¢ w miescie i na wsi) z sektorem prywatnym
(indywidualna gospodarka chiopska, rzemiosto,
drobny przemyst, kupieclwo). Jest to wspotdzia-
tanie o wyraznej przewadze sektoru spoteczne-
go, co nie oznacza jednak wyeliminowania z zy-
cia gospodarczego czynnika prywatnego. Przeciw-
nie — panstwo otacza opieka i przemyst prywat-
ny i kupieclwo i tym bardziej indywidualng go-
spodarke chiopska. Ta wiasnie gospodarka chtop-
ska w powigzaniu ze spoidzielczoscig, zachowu-
jac wszystkie cechy gospodarki indywidualnej,
staje sie stopniowo czescig skladowg dajgcej sie
planowa¢ gospodarki narodowej.

Odpowiednikiem tego rodzaju uktadu gospo-
darczego jest uktad sil spotecznych. Wyrazem
lego uktadu jest sojusz robotniczo - chiopski z
ideologiczng przewaga miejskiego elementu Swia-
ta pracy.

Omoéwiony wyzej uktad sil spotecznych i poli-
tycznych sklada sie na pojecie Demokracji Lu-
dowej, jako nowego etapu historycznego.

Nowemu etapowi odpowiadajg nowe metody
dziatania, co wyklucza mozliwos¢ Slepego wzo-
rowania sie na drogach przebytych juz przez in-
ne panstwa.

W tych warunkach jest rzecza zrozumialg, ze
odrodzone, jednolite, bezpartyjne i niezalezne
Zwigzki Zawodowe w Polsce musialy stang¢ w
obliczu nowych zadan, nowych metod pracy i tym
samym przed koniecznoscig opracowania nowej
struktury organizacyjne;.

Proces ten jest oczywiscie daleki jeszcze od
zakonczenia chociazby pierwszego etapu swoje-
go rozwoju.

Pierwszg cechg charakterystyczng polskiego ru-
chu zawodowego jest jego aktywna postawa wo-
bec wszystkich spotecznych, gospodarczych i po-
litycznych wydarzen kraju.

Wszystkie préby zamazywania tego rodzaju
stanowiska przez niektérych dawnych dziataczy
Z. Z. P. musialy by¢ w tych warunkach skazane
na niepowodzenie.

Gtownym bowiem czynnikiem twérczym dzi-
siejszej polskiej rzeczywisto$ci sa masy pracujg-
ce, stad, rzecz jasna, wyptywa aktywny udziat
Zwigzkéw Zawodowych w tworzeniu naszego lu-
dowego panstwa.

Twierdzenie, ze ,Zwigzki Zawodowe sg wspot-
gospodarzami kraju“ nie jest w naszej rzeczywi-
stosci czczym frazesem. A jesli tak, to zasada
bezparlyjnosci nie mogta oznacza¢ apolityczno-
sci, poniewaz wszelka apolityczno$¢ w naszych
warunkach oznaczataby bardzo realng polityke,
polityke wydziedziczonych grup kapitatu i ob-
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szarnictwa, polityke zupetnie okreslonej reakciji
spotecznej.

Aktywny udziat Zwigzkéw Zawodowych w bu-
dowie naszego panstwa musiat pociggna¢ za so-
ba nowe formy i nowe metody pracy. Zasada
kontroli nad przemystem — znalazla swoéj wy-
raz w dekrecie o Radach Zakladowych, Radacti
Nadzoru Spotecznego, naradach wytwOrczych
i udziale K. C. Z. Z. w Prezydium Komitetu Eko-
nomicznego Rady Ministrow. Ostatnio ten zakres
zostal jeszcze znacznie rozszerzony przez powo-
tanie do zycia Nadzwyczajnej Komisji Rzadowej
dla uregulowania ptac i Komisariatu Cen dla
kontrolowania ruchéw cen wolno - rynkowych,
gdzie przewodnictwo powierzone zostalo przed-
stawicielowi K. C. Z. Z

Jezeli do tego dodamy udziat K. C. Z. Z. i od-
nosnych zwigzkéw zawodowych w aparacie Fun-
duszu Aprowizacyjnego, w Specjalnej Komisji
dla usprawnienia pracy Ministerstwa Aprowiza-
cji i w Radach Nadzorczych aparatu Spétdziel-
czego, to mozemy S$mialo zaryzykowac twierdze-
nie, ze Zwigzki Zawodowe majg zapewniong
kontrole nie tylko nad zyciem gospodarczym, lecz
konkretny zupeilnie wspoétudziat w budowaniu
naszego zycia gospodarczego i w ksztattowaniu!
naszej ekonomiki.

Podobnie sprawa przedstawia sie z udzialem
Zwigzkéw Zawodowych w zyciu spotecznym.
Wspétudziat Zwigzkéw Zawodowych w aparacie
panstwowym, jak w Radach Wojewodzkich, po-
wiatowych, miejskich i wreszcie w K. R N,
Swiadomy wktad w powotaniu do zycia milicji,
wojska, O. R. M. O. decyzje wiadz zwigzkowych
0 przylaczeniu sie Zwigzkéw Zawodowych do
bloku Demokratycznego przy wyborach do par-
lamentu, danie twierdzgcej odpowiedzi na wszy-
stkie pytania Referendum, wszystko to sg ele-
menty Swiadczgce, ze Zwigzki Zawodowe stano-
wig dzis powazny, samodzielny czynnik ksztal-

tujgcy oblicze spoteczne i polityczne naszego
kraju.
YV rezultacie tego procesu inaczej uksztaltowat

sie i sam mechanizm dziatania Zwigzkéw Zawo-
dowych i ich stosunek do aparatu przemystowego
1 panstwowego.

Nie ulega watpliwosci, ze stosunek ten musiat
by¢ i jest pozytywny, w mys$| zasady: nasze pan-
stwo — przez nas budowane, nasz Rzad — przez
nas powotany do zycia, nasz przemyst — przez nas
kierowany i kontrolowany.

Lecz wspodlnos¢ zatozen nie oznacza tozsamosci
metod.

Inna jest funkcyjna rola Zwigzkéw i inna apa-
ratu panstwowego.

Wspolna bowiem pula dochodu narodowego mo-
ze by¢ dzielona Lak lub inaczej. Od tego podziatu
zalezy i byt Swiata pracy na dzisiaj i tempo ro-
zwoju przemystu, a wiec byt Swiata pracy na
jutro.



Nawel przy wspoélnych zatozeniach przemyst
lepiej wyczuwa zagadnienie rentownosci prze-
mystu, a Zwigzki Zawodowe zasade rentownosci
budzetu pracownika.

Jezeli do tego dodamy tendencje biurokratyzo-
wania sie aparatu przemystowego i panstwowe-
go, a z drugiej strony rownie nieunikniong ten-
dencje ulegania stabszych organéw ogniw Zwigz-
kow Zawodowych przejsciowym nastrojom, roz-
patrujgcych czestokro¢ zagadnienia ekonomiki
z punktu widzenia trudnosci ,na dzisiaj“, a nie
perspektywy rozwojowej na jutro, zrozumiemy,
Ze dopiero wypadkowa obu tendencyj daje praw-
dziwie zdrowy postep zaréwno zycia gospodarcze-
go jak i spotecznego.

Te nowe olbrzymie zadania musiaty postawie
przed Zwigzkami Zawodowymi caly szereg no-
wych probleméw natury organizacyjnej.

Pierwsze zadanie, ktére musiato zosta¢ rozwig-
zane, to jednos¢ szeregdw zwigzkowych, Swiat
pracy, zeby moc sta¢ sie podmiotem wydarzen
w kraju, musiat sta¢ sie jedng strong, scentralizo-
wang w jednolitych Zwigzkach Zawodowych.

Jak sie ta sprawa przedstawiata przed wojng
1939 r.?

Na ogolng
Zawodowych
Zwigzki klasowe liczyty 237.074
Zwigzek Zwigzkéw Zawodowych 148.540
Zjednoczenie Zawodowe Polski ] 145.700
Chrzescijanskie Zjedn. Zawodowe 67.671
Unia Zwigzkéw Prac. Umystowych 39.149

Pozostate pie¢ central okoto 287.000

Jasng jest sprawa, ze tak rozproszkowane
zwigzki zawodowe nie mogtly odegra¢ zadnej po-
wazniejszej roli, nawet przy bardzo okreslonych
zadaniach walki o poprawe bytu w warunkach
kapitalizmu i faszyzacji kraju.

Jezeli Klasowe Zwigzki Zawodowe odegraly
jednak w tych warunkach role dominujgca, to
tylko dzieki instynktownej, klasowej $wiadomo-
sci robotnika, ktéry mimo btedéw o6wczesnych
przywédcéw zwigzkowych widziat jednak w
K. C. Z. Z gtdwna site w ruchu zawodowym or-
ganizujgcg Swiat pracy.

Jak wyglada dzisiaj sprawa jednosci i maso-
wosci?

Mamy jedng wspoéing Centrale i dla pracowni-
czych i dla robotniczych zwigzkéw zawodowych,
obejmujgca zaréwno juz scentralizowane ZwigzKki
Zawodowe, jak i te, ktdre znajdujg sie dopiero
w stadium organizacji. ..

Na ogolng liczbe 1.569.952 cztonkow Zwigzkow
Zawodowych na scentralizowane Zwigzki Zawo-
dowe przypada 1.427.743 i na niescentralizowane
142.200.

Ten dwukrotny wzrost w poréwnaniu ze stanem
przedwojennym, mimo powaznego ubytku ludno-
Sci pracujacej, mowi o lej olbrzymiej sile przycia-
gajacej, jaka stanowi jednos¢ szeregdw zwigzko-
wych i zaufanie' do przywodcow, kloizy $miato

ilos¢ 879.735 cztonkéw Zwigzkow

i odwaznie wysuneli nowe zagadnienia stojace
przed odrodzonymi Zwigzkami Zawodowymi.

Druga kwestia, ktora musiata by¢ rozstrzygnie-
ta u podstaw odradzajgcego sie ruchu zawodo-
wego, to byt problem nowego systemu organiza-
cyjnego. ) CL , o

ion czy poziom — lak stalo zagadnienie w tej
dziedzinie. Budowa pozioma — to budowa we-
diug profesiji, rozcinajgca poziomo zakilady pra-
cy. Budowa pionowa — to budowa wedtug zakla-
déw pracy od gory do dotu.

Budowa pozioma, majaca pewne tradycje z pier-
wszego okresu powstawania Zwigzkéw Zawodo-
wych, byla wyrazem niedojrzatosci ruchu zawo-
dowego, jego stabosci, rozproszkowania i unie-
mozliwiata jednolitg akcje proletariatu.

Budowa pionowa— jest wyrazem sity, Swiado-
mosci, wspolnoty interesow wszystkich pracow-
nikdw danego zaktadu jiracy i co najwazniejsza
jednoczy pracownikéw fizycznych i umystowych.

Przy obecnej roli Zwigzkéw Zawodowych jako
wspotwarcy naszego zycia gospodarczego i wspot-
budowniczego naszego przemystu, mozna byio
wybra¢ tylko jedna droge — pion.

| taka tez byta decyzia pierwszych organizato-
row K. C. Z. Z. z low. Witaszewskim na czele.

W rezultacie, o ile przed wojng tylko w kolej-
nictwie byto 16 zwigzkéw poziomych, w przemy-
sle budowlanym 17, w przemysle wtdkienniczym
14 — to dzi$ posiadamy:

29 Central juz zorganizowanych wedtug zasady
pionowej, opierajgcych sie na 3.223 oddziatach
i 6 central w stadium organizacji.

Z 29 central tylko jeden Zwigzek Nauczyciel-
stwa Polskiego nie przeprowadzit konsekwentnie
przebudowy pionowej, wytgczajgc ze swoich sze-
regow personel techniczny, co jest gtdwna przy-
czyna stabosci i anemicznosci Z. N. P., liczacegp
dzi$ zaledwie 51.000 czlonkéw i 260 oddziatow.
W ten spos6b Z. N. P. nie obejmuje nawet poto-
wy pracujgcego nauczycielstwa i aparatu szkot
srednich i wyzszych.

Na przykiadzie Z. N. P. potwierdza sie zasada,
ze zacofana struktura odpowiada niemal z reguly
niedojrzatej tresci ideologicznej zwigzku i ze
przed Z. N. P. stoi do przebycia droga, ktérg inne
zwigzki juz majg poza soba.

Trzecig sprawg, ktéra wymagataby rozstrzyg-
niecia w nowej ptaszczyznie, to zmiana wewnetrz-
nej struktury KCZZ i Zarzgdéw Gtéwnych w mysl|
nowych zadan, ktdre stanety przed nami. Obec-
nie przy KCZZ i przy Zarzadach Gtownych
istniejg lub sg w stadium organizacji nastepujace
samodzielne wydzialy: wydziat ogélno-admini-
stracyjny, wydzial organizacyjny, wydzial zagra-
niczny, wydzial prawno-ekonomiczny, wydziat
aprowizacyjny, wydziat spétdzielczy i budowy
mieszkan robotniczych, wydziat wydawniczo-pra-
sowy, wydziat kulturalno-oswiatowy, wydziat
personalny, wydziat mtodziezowy, wydziat kobie-
¢y, wydziat wychowania fizycznego i sportu, wy-
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dziat pracownikow panstwowych i samorzado-
wych i wreszcie wydziat zwigzkéw twdrczych
i odtworczych.

Samodzielne wydzialy rozpadajg sie na szereg
referatdw, z ktorych niektére majg tendencje prze-
rosniecia w nowe wydzialy, np. referat ubezpie-
czen spotecznych.

Odpowiednikiem Wydziatow K. C. Z. Z. i Za-
rzadoéw Gtéwnych przy C. K. Z. Z. i Oddziatach
sg referaty, ktore dzi$ jeszcze nie zawsze sg kon-
sekwentnie rozbudowane i czestokro¢ wiele jeszcze
pozostawiajg do zyczenia, zwlaszcza ze wzgledu
na brak zwigzkowych fachowcéw, wychowanie
ktérych me moze by¢ zagadnieniem najblizszych
miesiecy, czy nawet lat.

Pracujgca w tej chwili Centralna Szkota Zwigz-
kowa w todzi i okregowe krotkoterminowe szkoty,
tylko w czesci mogag tym zadaniom sprosta¢, cho-
ciazby dlatego, ze obok teoretycznego przygotowa-
nia potrzebna jest jeszcze dlugoletnia praktyka
w nowych czestokro¢ dla dzisiejszych dziataczy
zwigzkowych warunkach.

Bezposrednim przedtuzeniem aparatu K. C. Z. Z
w terenie sg Okregowe Komisje Zwigzkéw Zawo-
dowych, koordynujgce prace poszczeg6inych
Zwigzkéw w ramach wojewodztwa i Powiatowe
Rady Zw. Zaw. — w ramach powiatu.

Istnienie O. K. Z. Z. i P. R. Z. Z. r6zni zasadni-
czo strukture polskich zwigzkéw zawodowych od
radzieckich i zbliza ich budowe zwtaszcza do fran-
cuskich zwigzkéw. Koniecznos¢ istnienia OKZZ
wywotana jest u nas olbrzymimi zadaniami,
jakie stojg przed zwigzkami zawodowymi wobec
aparatu panstwowego i przemystowego oraz od-
rebnego ukiadu spolecznego i przemystowego po-
szczegolnych wojewo6dztw naszego kraju, wyma-
gajacych regionalnej koordynacji.

Przebudowa jednak naszej struktury nie jest
w tej chwili jeszcze zakoriczona z powodu braku
odnosnych wojewddzkich ogniw w poszczegdinych
Zwigzkach Zawodowych, ktorych budowa w wiek-
szosci wypadkoéw przechodzi bezposrednio od Za-
rzadu Giownego do oddziatu. Najblizszym wiec
zadaniem K. C. Z. Z. bedzie ujednolicenie ogolnej
struktury i wowczas wojewddzkie Zarzady po-
szczegoblnych Zwigzkow beda podporzqdkowane
O. K. Z. Z,, a oddzialy ich P. R. Z.

Przy tej budowie czas tez najwyzszy zakonczyc¢ z
dwuznacznoscig finansowego potozenia O.K.Z.Z.
i PR Z Z

Przed Komisjg Centralng Zwigzkéw Zawodo-
wych stoi jako najblizsze zadanie przejecie na
sw0j budzet i tych posrednich ogniw swojego cen-
tralnego aparatu, co podniesie wydatnie autory-
tet naszych terenowych organizacyj oraz utatwi
kontrole wypetienia finansowych obowigzkow
wobec K. C. Z. Z. poszczegoélnych Zarzadow Glow-
nych, ktore beda w tych warunkach ptaci¢ 15 pro-
cent na rzecz K. C. Z. Z. od catej sumy otrzymy-
wanych sktadek, a nie jak doLad 15 procent od su-
my, ktérg otrzymuje Zarzad Gtéwny od oddzia-
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tow, zobowigzanych do ptacenia 10 procent od 40
procent otrzymywanych skladek na rzecz O. K.
Z. Z. Przy dzisiejszej budowie powiatowe Rady
Zw. Zaw. pozostajg w len sposéb bez zadnych
zrodet finansowych i czestokro¢ wioda zatosny
Zywot.

Specyficzng dziedzing pracy naszych Zwigzkéw
Zawodowych jest rowniez zagadnienie wlasciwego
ustosunkowania sie odnosnych oddzialéw Zwigz-
kowych do zaktaddw pracy, znajdujgcych sie w
rekach prywatnych wiascicieli.

Rzecz prosta, umowy zbiorowe dotyczgce wa-
runkéw pracy, muszg by¢ tam inne, niz w prze-
mysle panstwowym chociazby z tego wzgledu, ze
pracownicy prywatnych firm nie korzystajg
z gwarantowanego wyzywienia i szeregu innych
ulg pracownikéw panstwowych.

Z drugiej strony kontrola robotnicza ze strony
Rad Zaktadowych nad jakoscig produkcji i nad
stosunkiem przedsiebiorcy prywatnego do orga-
néw fiskalnych panstwa i do jego polityki perso-
nalnej musi by¢ jeszcze bardziej zaostrzona i trak-
towana pod innym katem widzenia niz to ma
miejsce w panstwowych zakladach.

Specyficzne te zadania wymagajg od Zwigzkow
Zawodowych, w ktérym przewage majg robotnicy
zatrudnieni w przemysle prywatnym, (budowlani,
gastronomiczni, czesciowo spozywcy (piekarnie),
elektrotechnicy i t d.), powotania do zycia przy
swoich wtadzach naczelnych i poszczegoélnych od-
dziatach, specjalnych referatéw, wypracowuja-
cych prace zwigzkowg i warunki umow zbioro-
wych w przemysle prywatnym.

Ten sam dezyderat winien dotyczy¢: Wydziatu
Ekonomicznego K. C. Z. Z., gdzie, jak dotad, ten
odcinek pracy lezy odiogiem i nie znajduje nale-
zytego o$wietlenia, ani w uchwatach K. C. Z. Z,
ani we wskazaniach, czy nawet w prasie zwigz-
kowej.

Pozostajg jeszcze do rozpatrzenia gtéwne aspek-
ty ostatniego ogniwa Zwigzkéw Zawodowych i to
ognhiwa najwazniejszego — to jest struktury Rad
Zaktadowych.

| lulaj nalezy sobie od razu powiedzie¢, ze De-
kret o Radach Zakiadowych, mimo catej swojej
doniostosci historycznej byt nieprzemyslanym do
konca i nie odpowiada nowemu uktadowi sit spo-
tecznych w Polsce.

Ze swej istoty Rada Zaktadowa winna by¢ pod-
stawowym ogniwém Zwigzkéw Zawodowych na
fabryce czy zakladzie pracy i postawienie jej w
podwdjnej zaleznosci od Zwigzkéw Zawodowych
i inspektoratu pracy, wypacza jej charakter i co
najwazniejsze nie odpowiada tym zadaniom, kté-
re zostaty postawione przed Radg Zaktadowa ja-
ko organem klasy robotniczej i Zwiazkow Zawo-
dowych w kontrolowaniu i budowaniu unarodo-
wionego przemystu.

Drugim kardynalnym biedem to wprowadzenie
zasady partyjnych list wyborczych do Rad Zakia-
dowych. Winnismy dazyc¢, by wybory do Rad Za-



ktadowych, jako do organu zwigzkowego, odby-
waty sie identycznie jak w innych organizacjach
zawodowych na podstawie jednolitych list zwigz-
kowych.

Juz dzi$ mozemy mowi¢ o bardzo smutnych
konsekwencjach tego wypaczenia bezpartyjnego
i niezaleznego charakteru zwigzkéw zawodowych
na ich najnizszym szczeblu.

Fabryki i kopalnie staty sie w niejednym wy-
padku widownig rozgrywek partyjnych, dywersji
grup reakcyjnych i nie zawsze Zwigzki Zawodo-
we byly w stanie swoim autorytetem doprowadzi¢
do wysuniecia jednej zwigzkowej listy.

Stan jaki dzis sie wytworzyt na poszczegdinych
fabrykach, godzi w samg istote nowej struktury
zwigzkowej i jest szkodliwy z punktu widzenia
samej klasy robotniczej.

Uniezaleznienie Rad Zaktadowych od bezpo-
Sredniej ingerencji Zwigzkow Zawodowych przy
stabych kwalifikacjacti inspektoréw pracy, wy-
twarza sytuacje, ze nawet w wypadku jawnych
naduzy¢ Rad Zakladowych, Zwigzki Zawodowe
nie mogg interweniowac¢ i wpltywaé na bieg wy-
darzen.

Nastepnym niedociggnieciem Dekretu o Radach
Zaktadowych jest brak dalszego ogniwa w postaci
Rady Cechowej, Oddzialowej i wreszcie mezdw
zaufania poszczegoélnych brygad robotniczych.

Mi rezultacie obserwujemy oderwanie sie od-
dziatbw zwigzkowych i nawet Rad Zaktadowych
od masy robotniczej, obserwujemy elementy biu-
rokratyzacji rad zaktadowych i niezdolnos¢ ich
do szybkiej interwencji, a co najwazniejsze masa
robotnicza, zwtaszcza na wielkich zaktadach pracy
jest oderwana od kierownictwa zwigzkowego i da-
zenie nasze do ogarniecia ogétu klasy robotniczej
w Zwigzkach Zawodowych staje sie w niejednym
wypadku fikcja.

Na przyktadzie niedociggnie¢ Dekretu o Radach
Zaktadowych, a zwlaszcza braku odpowiednich
organow zwigzkowych wewnatrz fabryki, widzi-
my jak silnie wyprzedzito nas zycie. Jak dalece
zadania stojgce przed nami przerosty ramy obec-
nej struktury zwigzkowej i jak wielkie zadania
w tej dziedzinie stoja jeszcze przed nami.

A zadania te sg nie fatwe.

Musimy przetamaé¢ konserwatyzm tkwigcy sil-
nie w nawykach myslowych wielu naszyfch dzia-
taczy zwigzkowych, ktérzy nie zawsze wczuwajg
sie w przemiany nowych czasow.

Musimy znowelizowa¢ Dekret o Radach Zakta-
dowych w kierunku przebudowy Rad Zaktado-
wych na petnoprawne ogniwa zwigzkowe w skali
fabrycznej.

Musimy wychowaé masy zwigzkowe w duchu
solidarnosci zwigzkowej, stawiajgcej ideat jedno-
sci Zwigzkéw Zawodowych przede wszystkim.

Musimy zdemokratyzowa¢ strukture zwigzkowa
na najnizszych jej szczeblach, wprowadzajgc in-
stytucje mezéw zaufania do kazdej okreslonej za-
wodowo grupy fabrycznej.

Pierwszy krok w tym duchu zrobit juz Zwigzek
Zawodowy Goérnikow. Krok $miaty i zdecydowa-
ny. Wprowadzona zostata instytucja mezow zau-
fania na kopalniach. Rezultaty juz dzisiaj sg wi-
doczne.

Rady Zakladowe zostaly podparte przez przed-
stawicieli szerokiego ogétu, zmuszone do aktyw-
nej dziatalnosci i poddane szerokiej kontroli. Zo-
staly uratowane przed zbiurokratyzowaniem.

Sygnaly z innych terendéw sg za to niepokojace.

Reformy pofowiczne nigdy nie sg w stanie wy-
czerpac¢ catosci zagadnienia i muszg by¢ dopetnia-
ne przez zycie.

Olbrzymia praca dokonana dotychczas przez
Zwigzki Zawodowe, ich nowa pozycja w naszym
zyciu spotecznym wymaga od nas konsekwentnej

przebudowy strukturalnej, nie tylko u goéry lecz
przede wszystkim u dotu.

Jest to zadanie, ktdre winno znalez¢ rozstrzy-
gniecie na najblizszym plenarnym posiedzeniu
Komisji Centralnej Zwigzkéw Zawodowych.

Od Kas Zapomogowych do poteznych, scentra-
lizowanych organizacyj, opierajacych sie o system
oddziatéw i o sie¢ luzno powigzanych ze Zwigz-
kami Zawodowymi Rad Zaktadowych — to byt
pierwszy etap — etap, ktéry wyczerpany zostat
zdobyciem wiadzy przez lud.

Upowszechnienie Zwigzkéw Zawodowych do
milionowych organizacyj oraz wzrost naszego
przemystu na bazie wielkich zaktadéw pracy, sta-
wia przed nami nowe zagadnienie oparcia sie
o Radli Zakladowe jako o system organizacyjny
Zwigzkéw Zawodowych z przediuzeniem ich sie-
ci organizacyjnej do kazdego cechu i kazdej bry-
gady robotniczej.

To jest drugi etap — etap, ktérego przebycie jest
naszym zadaniem najblizszym.
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ALFRED KRYGIER

NOWA PROBLEMATYKA
UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH

bezpieczenia spoleczne sg czgstka zycia spotecz
Uno-gospodarczego kazdego organizmu pan-

nauk przyrodniczych i wiedzy lekarskiej kierowat
ubezpieczenia na zupetnie nowe tory. Np. w pier-
wszym okresie gltdbwnym zadaniem ubezpieczen

stwowego. Sg one emanacja tego wszystkiego, asa wypadek choroby byto wyptacanie zasitkéw

organizm ten w sensie spoteczno gospodarczym
przezywa. Icti rozwdj i upadek, gdyz i takie okre-
sy bywaly, odzwierciedla na tym waskim odcin-
ku stan organizmu spotecznego. Ubezpieczenia sg
ustroju kapitalistycznego, ktdry je urodzit i prze-
kazat ustrojowi dzisiejszemu. W swych zatoze-
niach tworcy tych ubezpieczenn uwazali je za pe-
wnego rodzaju pacyfikacje buntujgcej sie klasy
robotniczej. Miaty utatwi¢ ,wrosniecie* w ustrj
kapitalistyczny klasie robotniczej, ktéra od czasu
swych narodzin sLale i systematycznie prowadzi-
ta walke przeciw temu ustrojowi. Twoérca Rzeszy
Niemieckiej ks. Bismarck prowadzit ,Kultur-
kampf* przeciw kosciotowi katolickiemu i wymu-
szat na Sejmie Rzeszy ustawy wyjgtkowe przeciw
socjalistom, ktére miaty len ruch zlikwidowac,
jednoczesnie rzucat ,buntownikom*“ kostke cukru
w formie przymusowych ,ubezpieczeh robotni-
czych nawypadek choroby i macierzynstwa, z po-
wodu wypadku przy zatrudnieniu, starosci i nie-
zdolnosci do pracy (1883—1889). Od lej chwili
rozpoczat sie w Europie zwycieski pochod przy-
musowych ubezpieczen. Nawet w krajach klasy-
cznego liberalizmu w Anglii i we Francji przy-
musowe ubezpieczenia spoteczne zdobyly prawo
obywatelstwa. Inny byt w poszczegdlnych kra-
jach ich osobowy i rzeczowy zakres dzialania,
inna struktura organizacyjna lub podstawy finan-
sowe, zasadnicza ich idea byla zawsze la sama.

Przed pierwszg wojng S$wiatowg, a wiec juz
w XX wieku prysty ztudzenia i w praktyce i w te-
orii, ze ubezpieczenia te sta¢ sie moga ztotym mo-
stem zgody miedzy kapitatem a pracg, nowg erg
solidaryzmu spotecznego, likwidujgcym walki
klasowe.

Tworcy i obroncy tych ubezpieczen zamieniajg
sie nieomal w ich przeciwnikéw lub co najmniegj
obejmuja role intelektualnej strazy pozarnej,
ostrzegajacej przed ,przerostami spotecznymi*
przed ,niepozadanymi skutkami ubezpieczenh spo-
tecznych®.

Nic dziwnego, iz wczorajsi obroncy tej insty-
tucji stali sie jej wrogami. Przerazal ich przede
wszystkim ogrom wydatkéw, dziesiatki i setki
miliondw dobrej waluty wydanych na ten cel.
Przerazat ich udziat klasy robotniczej, jako wspot-
gospodarzy tych milionow, zwlaszcza, ze rozwoj
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w okresie niezdolnosci do pracy i bardzo prymi-
tywna pomoc lekarska lub ekwiwalent na ten cel
w pienigdzu. Dzieki rozwojowi sztuki lekarskiej
nie wystarczyto juz wystuchac¢ i wypukac chore-
go i zapisa¢ mu lekarstwo; lekarz domagat sie
oddania mu do dyspozycji bardzo kosztownych
instytutéw badawczych, ktore utatwiajg mu roz-
poznanie i leczenie choroby. Powstaje nowe po-
jecie choroby spotecznej. Jak nedza i bezrobocie
nie jest wynikiem czynu czy zaniedbania jedno-
stki, tale i choroba jest nie tylko indywidualnym
wypadkiem losowym, a wynikiem konkretnych
warunkow, wsrod jakich zyje spoteczenstwo. Od
pojecia choroby spotecznej juz tylko jeden krok
do akcji zapobiegawczej, do teorii i praktyki,

. stwierdzajgcej, iz zapobieganie chorobom jest za-

daniem tak waznym jak ich leczenie. Dzieki tym
postepom wiedzy lekarskiej i zwiekszeniu zakre-
su osobowego ubezpieczonych, podlegajacych obo-
wigzkowi ubezpieczenia zmienia sie rola i cha-
rakter ubezpieczen spotecznych. Dzieki tej maso-
wosci powstaje spoteczna organizacja lecznictwa,
jakiej medycyna dotychczasowa, znajgca tylko
.pacjenta” i t. zw. praktyka prywatna, nawet nie
V\iyobrazalra sobie i nawet o niej marzy¢ nie mo-
gta.

Masowos¢ i nowe poglady na temat roli medy-
cyny zmieniajg charakter ubezpieczen spotecz-
nych, wytyczajgc im zupetnie inne funkcje. Dzie-
ki temu krzywa wydatkdw na zasitki powolnie
i stale spadata, krzywa wydatkow na lecznictwo
< zapobieganie bardzo szybko wzrastata.

Inny przykiad: Ubezpieczenia dilugoterminowe
(na staro$¢, z powodu niezdolnosci do pracy) ka-
pitalizujgc przed wojng nawet u nas dziesigtki
milionéw, dysponowaly olbrzymimi kwotami,
z ktérych cze$¢ bezposrednio lub posrednio szia
na cele budownictwa spolecznego w najrozma-
itszej lonnie (domy mieszkalne, kolonie wypo-
czynkowe, sanatoria i t. d.).

Jen nowy ,twoi“, budownictwo spoteczne w ino
rzu inicjatywy prywatnej, byt wiasnie ciatem
obcym w kapitalistycznym ustroju gospodarczym.
le instytucje torowaly droge i nowym czynnikom
spotecznym i nowej strukturze spotecznej, mimo
iz liczba w stosunku do catoksztattu zycia gospo-
darczego byta mata. Ich walorem byt ich wysoki
ciezar gatunkowy.



A wreszcie przyklad osialiii: Ubezpieczenia
z powodu wypadku w zatrudnieniu Lo wynik ,od-
powiedzialnosci cywilnej* pracodawcy za te wy-
padki, a wiec funkcja zastepcza wyptacania od-
szkodowan ofiarom tych wypadkéw. Dazenie do
zmniejszenia .liczby rencistow utatwito akcje za-
pobiegania wypadkom, zmusito do stworzenia lep-
szych warunkéw bezpieczenstwa w zakladzie
pracy, ustalifo zadania tegoz bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy, bo narzucito wielu gateziom nauki
nowe zagadnienia zwigzane z bezpieczenstwem
pracy, np. badanie przyczyn tych wypadkéw' na-
tury psychicznej, fizjologicznej i L d.

Dzieki temu ubezpieczenia spoteczne oderwaty
sie automatycznie od pierwotnych zamierzen ich
twoércow. Zamiast dziata¢, jako ,ztoty most zgo-
dy“ zamiast akcji w imie ,solidaryzmu spotecz-
nego“, powotywaly nowe galezie wiedzy. Byly
w tym sensie, oczywiscie w bardzo ograniczonych
rozmiarach, czynnikiem podwazajgcym ustroj ka-
pitalistyczny. Rzecz zrozumiata, nalezy to jeszcze
s dzisiaj podkresli¢, iz ubezpieczenia spetniajac
funkcje stosunkowo niewielkie, w granicach aktu-
alnie obowigzujacego ustawodawstwa, nie mogty
podwazy¢ podstaw ustroju kapitalistycznego, mo-
gly jednak stwarza¢ fakty czy instytucje, ktére
byly tylko razgca dysproporcja i paradoksem
z wielu powoddw, schytkowego okresu ustroju
kapitalistycznego. Nic wiec dziwnego, ze ubezpie-
czenia staly sie w lej sytuacji dla jednych ,zdo-
bycza spoteczng“, dla innych ,przerostem socjal-
nym®.

.

Koniec drugiej wojny Swiatowe] wytworzyt
u nas (prawdopodobnie i w innych krajach) no-
wa sytuacje. Dekret P.K.W.N. o jreformie rolnej
i ustawa o unarodowieniu przemystu stworzyly
zupelnie nowg sytuacje gospodarcza, albowiem
zmienia sie juz dzisiaj w spos6b widoczny stru-
ktura gospodarcza Polski. Mozemy len fakt uznac
dzieki tym ustawom za pewnik, nie potrafimy
dzisiaj, zwazywszy ciezar gatunkowy tych ustaw,
nawet w przyblizeniu uslali¢ dalszych skutkow
natury spoteczno - gospodarczej, jakie ustawy te
wywotuja.

Konsekwencjg tych aktéw ustawodawczych
i faktéw z nich wynikajgcych powinna byc¢ i zmia-
na ustawodawstwa ubezpieczeniowego. Skoro in-
stytucja ubezpieczen jest czesScig naszego zycia
spoteczno - gospodarczego, wowczas zmiana stru-
ktury gospodarczej, a ustawy wspomniane zmie-
nity nasza strukture gospodarcza, powinna auto-
matycznie pocigga¢ i zmiane ustawodawstwa
ubezpieczeniowego. Na zmiane gruntowng tego
ustawodawstwa jeszcze za wczesnie. Ustawa taka
musi by¢ oparta na bardzo szczegotowych bada-
niach statystycznych, a wiec na obserwacjach $ci-
stych z kilku lal. Cyfry z okresu sprzed r. 1939
sg dzisiaj, zwazywszy ogromne zmiany w ha-
szym zyciu zbiorowym, raczej materialem orien-

tacyjnym, anizeli wskaznikiem statystycznym.
Ubezpieczenia szczegolnie diugoterminowe (inwa-
lidzkie, na staros¢) sa SciSle zwigzane z systemem
pienieznym kazdego panstwa. Az do czasu usta-
bilizowania naszej waluty (co znowu zlgczone jest
ze stabilizacjg walutowg calego Swiata) nie moze
by¢ mowy o gruntownej przebudowie naszych
ubezpieczen. Musimy sie wobec lego ograniczy¢
do nowelizowania ustawodawstwa obowigzujgce-
go, by stan prawny i w lej dziedzinie odpowiadat
spotecznej i gospodarczej rzeczywistosci.

| jeszcze jeden powOd opdznia i odracza gene-
ralng reforme naszego ustawodawstwa ubezpie-
czeniowego. StwierdziliSmy juz wyzej wielkg wa-
ge dokonanych reform. Waga ich polega nie tylko
na faktycznym dokonaniu, ale na skutkach, jakie
pociagng w dziedzinie spoteczno - gospodarczej
(strukturalnej, ludnosciowej i t. d.) kt6z to roz-
miar tych skutkdw przewidzie¢ zdota? | to jest
bardzo wazny jpowdd odroczenia generalnej refor-
my ubezpieczen spotecznych.

Mimo lo zmiany wywotane przez reforme roi ig
i unarodowienie przemystu oraz cztery nowele do
ustawy zr. 1933 wytworzyly juz dzisiaj nowg pro-
blematyke ubezpieczen w Polsce. Instytucje ubez-
pieczen spotecznych pracujg obecnie w atmosfe-
rze zupetnie innej, anizeli pracowaly w okresie
1918—1939. Ubezpieczenia spoteczne uzyskaty pel-
ne prawo obywatelstwa. Dzisiaj juz nie ma po-
waznego czynnika w Polsce, ktory by uwazat na-
sze ustawodawstwo ubezpieczeniowe za objaw
przerostow socjalnych, za obciagzenie spoteczne,
pochianiajgce ogromne sumy w zamian za bardzo
mate Swiadczenia. Stycha¢ wprawdzie gtosy na-
rzekajace na ogromne wydatki z tego tytutu, ma-
ja one jednak inny charakter i cel anizeli przed
wojng. Mozna jednak stwierdzi¢ stanowczo, iz
atmosfera niecheci, z ktérg walka pochtania tak
wiele czasu i energii, nalezy juz, miejmy nadzie-
je, do bezpowrotnej przesztosci.

V.

Jakie lo zagadnienia, czy ich rozwigzanie wy-
tworzyty nowg problematyke ubezpieczen spotecz-
nych w Polsce? Ostatnia nowela z dn. 8 stycznia
b. r. wprowadzita obowigzek ubezpieczenia na
wypadek choroby pracownikéw przedsiebiorstw
panstwowych i t. d.

Formalnie jest to zwiekszenie liczby ubezpieczo-
nycli na wypadek choroby o stosunkowo niewielki
odsetek. Liczba ubezpieczonych funkcjonariuszy
panstwowych wynosita w marcu 1946 r. ok- 225
tysiecy osdb, a wiec ok. 10% ogétu ubezpieczonych.
Nie na liczbie ubezpieczonych polega znaczenie te-
go przepisu noweli. Fakt iz obowigzkowi ubezpie-
czenia podlegac bedzie nowa grupa spoteczna, ktéra
nigdy nie korzystata z pomocy organizacji spote-
czno - leczniczej, jest wkasnie nowym problemem
w ubezpieczeniach spotecznych. Pracownicy pan-
stwowi korzystali do r. 1939 z I. zw. pomocy lekar-
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sklej dla pracownikéw panstwowych. Rodzaj
i spos6b Swiadczen tej instytucji byt dos¢ nieuda-
ng imitacja indywidualnej pomoc,y lekarskiej, sta-
rajac sie (z powodzeniem) ukryé jej spoteczny
charakter.

Do organizacji ubezpieczen spotecznych wchodzi,
w wyniku Lego przepisu ustawy, czynnik nowy,
ktory z dala od tej organizacji byt mu az do roku
ltidy nieprzychylny. Wprawdzie okupacja wiele
tych ludzi nauczyla, mimo to jest taktem, iz do
naszych orgamzacyj ubezpieczenia na wypadek
choroby wchodzi czynnik nowy, ktérego znacze-
nia, mimo niewielkiego odsetku w ogotnej liczbie
ubezpieczonych nie mozna me docenia¢. Naszym
zadaniem hedzie zasymilowanie tego waznego
czynnika i zwigzanie go z catoksztaltem naszej or-
ganizacji. bpennenie tego zadania hedzie miato
znaczenie przekraczajgce ramy ubezpieczen spote-
cznym, zwigze to i posrednio pracownikéw pan-
stwowych z politykg spoteczng klasy robotniczej,
hedzie to realizacjg praktyczng w tej dziedzinie
hasta, ktore dzisiaj okreslamy jako ,jednos¢ Swia-
ta pracy . Wspoina narada nad polepszeniem or-
ganizacji lecznictwa, czy jego jakosci wytworzy
zrozumiatg wspotnos¢ intereséw i celéw- Droga
prowadzaca do tego hedzie wprowadzenie do rad
i zarzgdOw ubezpieczen spotecznyh przedstawicie'
li zwigzkéw zawodowym pracownikéw panstwo-
wym. Wytworzy to zrozumiate zupetnie poczu-
cie odpowiedzialnosci za losy Lg instytucji wsrod
pracownikow panstwowym, to oedzie krok pier-
wszy, ktory by uczyntc natezalo, praktyka pociag-
nie inne. .

V.

Wspomniana wyzej nowela przewiduje obo-
wigzkowe Ubezpieczenie roootmkow romych na
wypauek cnorouy. Ustawa o ubezpieczeniu spote-
cznym z Z8.ni.iyd3 jakkolwiek nyia duzym kro-
kiem naprzéd w rozwoju naszym unezpieczen spo-
tecznycn vprzez wprowadzenie jednomycn ubez-
pieczenn na wypauek mezdomosci do pracy i sta-
rosci) miara wieie brakow; jednym z najwiek-
szym byia eliminacja rooomikow rolnych z obo-
wigzku ubezpieczenia na wypadek cnorony. ro-
zbawienie robotnikbw rolnym prawa do lecznic-
twa spotecznego {przez zwolnienie ich od obo-
wigzku Ubezpieczenia) hyio jeszcze jednym do-
wouem scisiego kontaktu zienuausiwa z Owczes-
nym rezimem sanacyjnym. Unowiazek (przewi-
dziany w usiawie z r. i»33) optacanie kosziow le-
czenia za robotnikdéw rolnym przez ren pracodaw-
cow byt raczej panskg jatmuzng niz Swiadcze-
niem. isoweia z 8.111146 naprawita te krzywue. no-
botmcy romi bedag podlegali obowigzkowi ubez-
pieczenia na wypauek cnoroby tak, jak osoby za-
trudnione w innych gaieziacn wytworczosci. Dzie-
ki morwie roinej zmniejszyia sie wprawdzie licz-
ba robotmkow rolnych (do 4U0 tysiecy), mimo to
przepis ten ma ogromne znaczenie, wprowadzi bo-
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i wiem lecznictwo spoiecziie ha wies, a wiec insty-

tucje aa wsi zupelnie nieznang. | znowu nie cytra
jest istotg zagadnienia, a fakt objecia obowigz-
kiem ubezpieczenia pewnej grupy spotecznej mie-
szkajgcej na wsi. Ten przyktad hedzie oczywiscie
dziaiat zarazliwie, bedzie zachetg do .rozszerzenia
organizacji lecznictwa spotecznego moze w inny
spospb i na samodzielnie zarobkujacych chtopéw.
/daje sobie sprawe z trudnosci organizacji lecz-
nictwa na wsi. Na p6t roku lub rok wystarczy
ogtoszenie, ze lekarz uhezpieczalni w najblizszym
miasteczku przyjmuje chorych robotnikow rol-
nych. Po roku ci nowi ubezpieczeni, rozumiejac
korzysci, jakie dajg im ubezpieczenia, bedg doma-
gali sie zblizenia lecznictwa do ich miejsca pracy
i zamieszkania, i na tym wiasnie polegajg te tru-
dnosci, nie mamy ant lekarzy ant personelu po-
mocniczego, ktory by mozna wysia¢ na wies. 1ru-
dno mowie o sposobach rozwigzania tego zagad-
nienia. Rozwigzanie znalez¢ sie jednak musi, co
hedzie naszg troskg w latach najblizszych.

Wprowadzenie obowigzku ubezpieczenia robot-
mkow rolnych jest, jak widzimy, zadaniem bardzo
wielkim. Noweia z 8 stycznia h. r. liczgc sie z tym
lakiem, daje Ministrowi Pracy (w porozumieniu z
innymi ministrami) prawo okreslania warunkow
i terminéw wprowadzenia ubezpieczenia robotni-
kéw romych na wypadek choroby. W najnnz-
szycli miesigcach czeka nas wielkie zadanie stwo-
rzenia organizacji ubezpieczenia chorobowego na
wsi. bedzie to wielkie zadanie o znaczeniu ogoino-
panstwowym.

Rzady sanacyjne zlikwidowaty w r. 1929 samo-
rzad w ubezpieczeniach na wypadek choroby (tj.
w kasach chorych), Samorzad taki mieliSmy we
wszystkich kasach chorych, na terenie owczesnej
Poiski etnograncznej. ud r. PIZR az do wybuchu
wojny rzadzili mianowani komisarze. Mianowanie
komisarzy nyio aktem bezprawia, odebrato przed-
stawicielom ubezpieczonym prawo kontroli i ini-
cjatywy w mstyiucjacn unezpieczen spotecznych,
przerwato kontakt miedzy mmi a czynnikiem
spotecznym.

Dekret PKWN z wrze$nia 1944 wprowadza zno-
wu samorzad na terenie ubezpieczen spotecznych,
w formie Rad i Zarzadéw tymczasowych, jako
przedstawicielstwo orgamzacyj zawodowych (unez
pieczonych i pracodawcow), dajgc przedstawicie-
lom ubezpieczonych wiekszos¢ Z/3 w tych ciaiach.
Jednostkowa torma kierownictwa zostata zamie-
niona na kierownictwo zbiorowe, zgodnie z wy-
mogami panstwa demokratycznego. To me jest
tylko zmiang iormy, lecz jest takze zmiang tresci
rzadow. Juz me wola indywidualna chocny naj-
lepszego komisarza hedzie decydowata o losach
instytucji, a wota zbiorowa. Na tym wlasnie po-
lega rozmea w tresci. Albowiem powstang wow-
czas nowe problemy, wynikte wiasnie z kierowni-
ctwa zbiorowego. Nie mozna dzisiaj z gory okre-
sli¢ jakie lo beda zagadnienia. Zaleze¢ to bedzie



od wychowania nowego pokolenia samorzadow-
cow ubezpieczeniowych, ktérych z wiadomych po-
wodow nie mamy. To wychowanie nie bedzie
oczywiscie wychowaniem teoretycznym (chociaz
i to bytoby bardzo celowe), a gtéwnie stalg i czyn-
ng praca na terenie danej instytucji. Im wiekszy
bedzie udziat czionkéw Rad i Zarzaddw, tym pet-
niejsza i tatwiejsza bedzie praca na terenie ubez-
pieczen spotecznych.

HELENA KRUSZEWSKA

Omowitem kilka probleméw sposréd wielu, ja-
kie narzuca aktualna chwila w ubezpieczeniach
spotecznych. Sg to zagadnienia dnia dzisiejszego,
a nie problemy przysziosci, ktore powstang lub
powsta¢ moga. Sa one jeszcze jednym dowodem,
ze i na polu ubezpieczehh spotecznych czeka nas
wielkie zadanie, od wykonania ktérego zalezy
w duzej mierze przyszios¢ ubezpieczen spotecz-
nych w lalach najblizszych.

WCZASY PRACOWNICZE

agadnienie wczasow nie jest odkryciem cza-
Z sOw nowozytnych. To sposéb, w jaki sie spra-

Centralnej Zwigzkéw Zawodowych i ze nalezyty
udziat czynnika rzagdowego we wiasciwej mierze
zapewniony bedzie przez wydelegowanie dwdch

wa nasuwa, jest nowy, gdyz nie mozna poréwnacprzedstawicieli Ministerstwa Pracy i Opieki Spo-

obecnych warunkéw z poprzednimi; Srodowisko
spoteczne zmienito sie calkowicie, zaréwno jak
organizacja pracy, organizacja przemystu, s$rod-
ki lokomocji, wreszcie masowos$¢ wyjazdow wy-
poczynkowych jest zjawiskiem zupeilnie nowym.

Potrzeba odpoczynku dla cztowieka pracy, obo-
jetne czy dla pracownika fizycznego, czy dla pia-
eownika umystowego, jest bezsporna. Wszystkie
kraje Swiata nowozytnego przechodzity jozne eta-
py w organizacji wczaséw. Na rozmaite sposoby
regulowaly to zagadnienie — zagadnienie odpo-
czynku cztowieka pracy, bynajmniej niemniej
wazne niz zagadnienia pracy samej, warunkow,
w jakich sie praca’ dokonywuje, niemniej wazne
niz zagadnienie ptac i wyzywienia.

Zainicjowang na szerszg skale w Belgii docho-
dzg do wiekszego rozwoju w innych krajach Eu-
ropy zachodniej, by rozrosng¢ sie w potezng or-
ganizacje w Zwigzku Sowieckich Republik Rad.
U nas przed wojng istniaty przy pewnych insty-
tucjach wczasy dla pracujgcych.

Od chwili ukonstytuowania sie Komisji Cen-
Lralnej Zwigzkow Zawodowych idea utworzenia
jednolitego ciala dla spraw wypoczynkowych
pracownikédw nurtowata nieustannie, by wresz-
cie przemys$lana i przetrawiona zostata przed-
stawiona Rzadowi.

Pierwsze posiedzenie poswiecone organizacji
lej sprawy odbylo sie wspdlnie z delegatami Mi-
nisterstwa Pracy i Opieki Spotecznej.

W maju 1945 r. powotano do zycia Fundusz
Wczaséw Pracowniczych. Pierwszg dotacje pie-
niezng otrzymat Fundusz Wczaséw Pracowni-
czych w czerwcu ub. r. w kwocie 20 milionéw
zlotych.

Czynniki rzadowe zajely zgodne stanowisko, ze
nie nalezy stwarzac instytucji jako Wydziatu czy
Departamentu tego, czy innego Ministerstwa, ze
nowonarodzony twoOr nie powinien nosi¢ pietna
panstwowego, ze wczasy pracownicze winny by¢
organizowane przez instytucje wiasne klasy ro-
botniczej, przez odpowiednig komoérke Komisji

tecznej, jednego—Ministerstwa Zdrowia, wieszcic
jednego przedstawiciela Towarzystwa Uniwersy-
tetowlRobotniczych — z myslg o atmosferze ideo-
wej, jakg na réwni z wypoczynkiem ma znalez¢
robotnik w domach wypoczynkowych.

W rezultacie Rada Funduszu Wczaséw Praco-
wniczych, mézg instytucji, ktérej organem wyko-
nawczym jest dyrekcja FWP sklada sie z
2-ch delegatéw Ministerstwa Pracy i Opieki Spo-
tecznej, 1-go delegata Ministerstwa Zdrowia, t-go
delegata 'FUR-u, 4-ch czionkéw KCZZ.

Komisja Rewizyjna sklada sie z trzech osob:
1 przedstawiciela Ministerstwa Pracy i Opieki
Spotecznej, 1 przedstawiciela Zwigzku Nauczy-
cielstwa Polskiego, 1 przedstawiciela Zwigzku
Zawodowego Kolejarzy.

W zatozeniu swym postanowiono tworzy¢ do-
my wypoczynkowe od gory, centralnie, tzn. FWP.
ma rozrzuci¢ po kraju, w miejscowosciach do te-
go nadajacych sie w sensie klimatycznym, tere-
nowym, czy tez urzadzen higieniczno - sanitar-
nych — sie¢ doméw wypoczynkowych o jednoli-
tym charakterze, prowadzonych wedtug jednoli-
tego schematu, wedtug jednego regulaminu.

Majac jednak na wzgledzie trudnosci technicz-
ne, komunikacyjne, transportowe — uwazano za
wskazane zdecentralizowa¢ akcje, potgczyc
wszystkie mozliwe wysitki, skoordynowaé wszys-
tkie mozliwe poczynania. | dlatego okolnikiem” do
wszystkich Okregowych Komisyj Zwigzkow Za-
wodowych, do Powiatowych Rad Zwigzkéw Za-
wodowych utworzono Komisje Funduszu Wcza-
sow7 Pracowniczych, ktdrym powierzono, wedtug
z gorv nakre$lonych planow, stworzenie domow
wypoczynkowych. Dlatego tez przyjeto do wia-
domosci i powitano z uznaniem takt Uvorzenia
przez poszczegdlne Zarzgdy Glowne Zwigzkoéw
Zawodowych w oparciu o zjednoczenia przemy-
stowe danych gatezi pracy — doméw wypoczyn-
kowych o duzym zasiegu i sporych liczebnie, ba,
FWP zgodzit sie nawet na prowadzenie akcji
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Wczasowe] przez poszczegélne zaklady przemy-
stowe.

Chodzito o dobro robotnika, o dostarczenie mu
w czasie jak najszybszym w roku 1945, ktory
faktycznie nie byt pelnym rokiem — odpoczynku
prawdziwego po latach meczenskiej okupacji.

Za wzorowy dom wypoczynkowy uwaza sie
dom o pojemnosci 100 oséb; ale i tu nie chciano
dia ciasnej doktryny poswieca¢ warunkow zdro-
wotnych, dlatego FWP patronuje takze domom
matym, o potowe mniejszym niz wzorowe, nie-
kiedy nawet na os6b 25 — 30. W tych wypad-
kacn stara sie kilka takich domow wigza¢ wspoing
kantyng w jedng calo$¢, tworzac jeden osrodek
wypoczynkowy o kilku budynkach.

Przez dom wypoczynkowy rozumiemy obiekty
mieszkalne w miejscowosciach przede wszystkim
klimatycznych, wyraznie wysokowartosciowych
w sensie urzadzen higieniczno - sanitarnych, a
wiec skanalizowanych, o dobrej wodzie do picia,
0 giebre suchej, piaszczystej, bogatych w fasy,
badz w wode, ze specjalnym uwzglednieniem
miejscowosci podgorskicn, badz nadmorskich.
Zdarza sie, ze FWP wybiera na osrodek wypo-
czynkowy iolwarczek, badz resztowke, pozostatg
z parcetacji duzego majgtku, majagc na wzgledzie

wy*ej wyszczegOllnione zaiety — i jezeli ziemia i

naiezaca dO danego dworu przez wtasciwg gospo-
darke uczyni osrodek samowystarczalny w sen-
sie produktéw roinych i ogrodniczych. Warun-
kiem koniecznym dia wyboru bedzie zawsze miej-
scowos$¢ potozona przy szosie gtéwnej, niedaleko
miasta, z fatwym dojazdem kolejowym, badz szo
sowym. barn dom mieszkalny w mysi zadan
FVvr winien posiada¢ wszystkie izby mieszkalne
widne, tgczone systemem korytarzowym, kuchnia
— badz w suterenach, badz nawet w oddzielnym
budynku. Unika sie drewniakbw — dom wypo-
czynkowy ma lunkcjonowac i zimg. Sala jauama
1 Swietlica uzupetniajg ilos¢ ubikacyj mieszkal-
nym. Ukresiong ndsc pokoi przeznacza sie dia
personeiu staiego domu wypoczynkowego. Wyma-
gane sg pomieszczenia 0 przeznaczeniu gospodar-
czym, jak: spizarnia, schowki roznego rodzaju,
pramia; w kazdym domu winien hyc pokuj izo-
lacyjny na wypadek choroby, biuro, gdzie kiero-
wnik domu urzeduje, tazienka na kazdym pie-
trze; teren oparkaniony pragnie sie mie¢ najob-
szerniejszy. Fod zabudowaniami gospodarskimi
rozumie sie szope na drzewo, piwnice na wegiel,
lodownie i t. p.

Regulamin wywieszony na $cianie pokojow,
jak hall, biuro, jadalnia czy $wieUica — regulu-
je zycie wewnetrzne domu w sensie 0gomego
trybu dnia, drugi—w pokojach sypialnych — za-
chowanie sie wczasowicza wobec wspottowarzy-
szy, wobec kierownika domu i t. p. hisina i ga-
zety codzienne, ksigzki sg do dyspozycji w Swiet-
licy, jak rowniez gry pokojowe i na wolnym po-
wietrzu, radioodbiornik, fortepian Ilub pateion.
Dla kazdego domu wypoczynkowego pomyslany
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jest kierownik kulturalno - oswiatowy, ktéry
prowadzi gry, organizuje wycieczki, uczy wcza-
sowicza patrze¢ na piekno otaczajgce, rozumiec
nature, zblizy¢ sie do niej; krotkimi wyktadami,
starannym doborem tematdw, zrecznie prowadzo-
ng dyskusjg pragnie wczasowicza zajg¢. Positki w
okreslonych porach dnia, wedlug ustalonych, a
starannie opracowanych norm zywnosciowych
stanowig troske kuchni.

Uchwala Rady Ministréw z dnia 12 czerwca
1945 r., powotujgca do zycia FWP jednoczesnie
nakladata na organa rzadowe pewne obowigzki,
aby przyjs¢ z jak najdalej idacg pomocg miodej
instytuciji.

| tak Ministerstwo Skarbu, przyznane na 0so-
bistej audiencji u Prezydenta i Premiera pienig-
dze—przelato na rece Ministerstwa Pracy i Opie-
ki Spotecznej do dyspozycji FWP.

Podlegajgcy Ministerstwu Skarbu — Tymcza-
sowy Zarzgd Panstwowy, dzisiejszy Urzad Lik-
widacyjny — przydziela domy opuszczone i bez-
panskie, o ktdre zwraca sie i wystepuje FWP —
w dzierzawe i uzytkowanie.

Ministerstwo Aprowizacji i Handlu, po ostate-
cznym rozpatrzeniu sie¢ w normach zywnoscio-
wych, zadanych przez FWP przyznalo je i reali-
zuje przez wszystkie Wojewddzkie Urzedy Mini-
sterstwa Aprowizacji i Handlu; dostarcza mate-
riatdbw wibdkienniczych, urzadzeh wewnetrznycli
oraz naczyn do gospodarstwa domowego po ce-
nach sztywnych.

Ministerstwo Przemystu dostarcza materiatow
pednych dla maszyn, wegla dla osrodkéw wypo-
czynkowych.

Ministerstwo Komunikacji—na prosbe wystoso-
wang do nich — zgodzito sie przyzna¢ ulgi wcza-
sowiczom dta przejazdow bezptatnych do i z os-
rodka wypoczynkowego.

Panstwowy Urzad Samochodowy zaopatrzyt
Centrale Wczaséw Pracowniczych oraz niektore
Komisje przy OKZZ zar6bwno w wozy osobowe,
jak i ciezarowe.

Ministerstwo Zdrowia przyznato potrzebne do-
mom wypoczynkowym medykamenty oraz narze-
dzia lekarskie.

Ze wylicza sie tylko najwazniejsze urzedy,
ktdre stosownie do instrukcji Rzgdu na pierwsze
wezwanie FWP zrobity wiele w zakresie swoich
mozliwosci i uprawnien.

Nie powinno by¢é w Polsce czlowieka pracy,
ktéry by nie miat urlopu. Dotychczasowe prawo
o urlopach przewiduje je od 1 maja do 30 wrze-
Snia.

Przy pieczotowitej organizacji wypoczynku w
naszych warunkach uwaza¢ nalezy jedynie dwa
miesigce do roku, jako nie nadajgce sie do wypo-
czynku zaréwno w gérach, jak zwlaszcza na ni-
zinach i nad morzem: sg nimi marzec i listopad.
Wobec tego FWP jest zdania, ze rok wypoczyn-
kowy winien rozpada¢ sie na dwa okresy:



od 1 kwietnia do 31 pazdziernika i od 1 grudnia
do 28 lutego.

Zwiekszenie wymiaru urlopowego dla pracow-
nikow miodocianych oraz ostatnia tabela urlopo-
wa, a mianowicie:

po roku pracy — 12 dni urlopu,

po 3-ch latach — 15 dni urlopu,

po 5-u latach — 18 dni urlopu,
wywrg niewatpliwy wpltyw na gospodarke do-
méw wypoczynkowych.

Zamykajac w roku biezacym pierwszy clap
swej pracy i wchodzac w okres drugi bwpP hak-
reslit sobie nastepujgce wytyczne: 1 szeroka pro-
paganda akcji wczaséw—wytlumaczenie pracow-
nikom celowosci i koniecznosci wyzyskania urlo-
pu przez niego: a) w warunkach odmiennych od
dnia codziennego., b) w miejscowosciach do lego
najbardziej odpowiednich, ¢) w otoczeniu, ktére
by najlepiej wptywalo na jego samopoczucie fi-
zyczne i jego stan psychiczny.

Doswiadczenie nam bowiem pokazato, iz wsrod
mas pracujgcych nic ma dostatecznego zrozu-
mienia dla akcji, ktéra przeciez zostata wszczeta
z mysla o robotniku i dla robotnika — z drugiej
strony sytuacja gospodarcza kraju nie wplywa
dodatnio na zaszczepienie tej badz co badz nowej
idei w szeregach pracujacych. | ci co uzyskujg
urlopy, najczesciej starajg sie wyzyskac ten czas
na zarobki dodatkowe, handel i wszelkie inne
sprawy, zwigzane z sytuacjg jego samego luli je-
go rodziny. .

Akcje te prowadzi sie przez wydawanie ulo-
tek, kroniki filmowej tygodniowej, filmu monta-
zowego z istniejgcych osrodkéw wypoczynko-
wych, za pomocg radia, prasy zwigzkowej i co-
dziennej. . .

2. W zalozeniu swym FWP zajgc sie miat i
zajmowat jedynie robotnikiem zdrowym, ktéremu
pragnat zapewni¢ wypoczynek w warunkach jak
najlepszych. Dla zapobiegania wiec mozliwemu
przeniknieciu do domow wypoczynkowych ludzi
ze schorzeniami udzielajgcymi sie otoczeniu —
FWP zdziatal, ze Ministerstwo Pracy i Opieki
Spotecznej, okélnikiem do Ubezpieczatni Spotecz-
nych kazato przebada¢ lekarzom wszystkich lu-
dzi zglaszajacych sie na wczasy. Ze swej sliom
zas FWP polecit podwltadnym sobie komoérkom
kierowa¢ do domoéw wypoczynkowych jedynie
za okazaniem Swiadectwa lekarskiego, stwierdza-
jacego stan zdrowotny urlopowicza. Z drugiej
strony za$ jeszcze w marcu roku biezacego na
posiedzeniu Rady FWP  postanowiono w kaz-
dym uzdrowisku otwiera¢ po jednym chociaz do-
mu, do ktérego kierowani sg sposrod pracujg-
cych w okreslonych gateziach pracy ci, ktorzy
najbardziej narazajg na szwank swoje zdrowie,
jak np. gornicy, hutnicy i Lp. O * Rzadze-
nia reguluja kierowanie urlopowiczéw do uzdro-
wisk catego kraju. .

W zasadzie FWP nie kierowat wczasami swych
najmiodszych, zostawiajgc RTP1). troske o dzie-

ci i nalezny im wypoczynek. Praktycznie jednak
przez wspoéitprace z Polskim Czerwonym Krzy-
zem FWP kierowat i kieruje dzieci zrzeszonych
w KCZZ zagranice, badz w kraju na miesigce
letnie.

Jeszcze w styczniu b.r. Rada FWP postanowita
zajg¢ sie miodziezg pracujacg 1 otworzy¢ dla
niej osrodki sportowe, jak plaze, przystanie rze-
czne, sport kajakowy, kursy pltywackie, kuisy
narciarskie, wypoczynki campingowe na Wy-
brzezu czy w Krainie Wielkich Jezior na Mazu-
rach.

Postanowiono roéwniez zajg¢é sie organizowa-
niem weeckendéw, potgczonych z momentem
propagandowo - oswiatowym.

Polega ono na tworzeniu w poblizu osrodkéw
wybitnie uprzemystowionych domoéw, dokad po
ukonczeniu pracy Udawalby sie robotnik, gdzie-
by spedzat drugg potowe dnia i po skonczonej
nocy wracat do warsztatu pracy.

Osobnym problemem jest rozciggniecie akcji
wczasowej na czlonkéw rodziny pracujgcego —
przypuszczalnie w pierwszym rzedzie wysylane
beda rodziny szczegdlnie zastuzonych w pracy ro-
botnikow.

Waznym etapem w rozwoju akcji wczasowej
FWP bylo przedstawienie jej w catoksztalcie na
posiedzeniu Poselskiej Komisji Pracy i Opieki
Spotecznej KRN dnia 19 grudnia 1945 r. W wy-
niku przeprowadzonej dyskusji Komisja Posel-
ska przyjeta do zatwierdzajgcej wiadomosci spra-
wozdania posta ob. Dolinskiego, ktéry w imieniu
FWP zapoznat Komisje Poselskg z tym zagad-
nieniem.

Ustawa o urlopach w roku ubieglym zapadta
bardzo pézno, wtedy kiedy wyjazdy wypoczyn-
kowe powinny by¢ juz w catej petni w loku. Z
drugiej strony zasady, wyjasniajace, jak usta-
we interpretowa¢ — wytwarzaly takie paradok-
sy, ze w pewnych galeziach przemystu najlepiej
i najciezej pracujacy najtrudniej uzyskiwali ur-
lopy, gdyz ich nieobecnos¢ paralizowata prace.
Wreszcie robotnicy nasi nie sg przyzwyczajeni,
jakesmy to juz zaznaczyli, do spedzania urlopéw
wiasciwie i tylko w jeden spos6b — odpoczywa-
jac. Rezultatem takiego splotu faktéw byta sto-
sunkowo mata liczba wczasowiczéw, bo w cza-
sie od 15 czerwca do 15 listopada 1945 r. przeszio
przez domy wypoczynkowe FWP 12.662 osoby,
kiedy srednio liczgc winno bylo przeptyng¢ oko-
to 30.000 osob.

Ustawa o urlopach praktycznie wejdzie w zy-
cie dopiero w roku biezgcym. Obliczamy, ze na
przeszio 1,5 miliona zrzeszonych w KCZZ okoto
150.000 urlopowiczéw powinno przejs¢ przez do-
my wypoczynkowe FWP. Liczba duza, kldia po-
winna wzrasta¢ z postepem czasu.

Na ogodlng liczbe 406 domdéw wypoczynkowych,
rozrzuconych po calym kraju — 18962 czion ow
zwigzkéw zawodowych inoze jednoczes$nie w \ni
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samym czasie korzysta¢ z urlopu wypoczynko-
wego.

Wedtug podzialu na wojewddztwa sie¢ domow
wypoczynkowych wyglada jak nastepuje:

Dolny Slask — 166 dom. wyp. z ilodcig 7.160 os6b
Gérny Slask — 97 a N 2.870
Woj. kieleckie - 7 2 " 420
pomorskie —_— 9 H u H 615 H
poznariskie 6 5 " 240
gdanskie — 5 3 M 260
tédzkie — 9 " " 1140 ,
rzeszowskie — 25 " " 190
warszawskie — 14 " " 680
. Szczecinskie — 25 " " 730
Slask Opolski — 3 ., B " 150
Mazury —_ 2 B 3 140 ,
Woj. lubelskie -1 J, " 200 ,
krakowskie @ — 37 . 3 239%5

W woj. warszawskim na uwage specjalng za-
stuguje Spala — wielki majgtek panstwowy, o
powierzchni 120 ha, 70 ha laséw nad rzekag Pili-
cg, ze stawami — 4,5 ha, sadem, duzym parkiem

CZESLAW KULIKOWSKI

— zostat przez Prezydenta Bieruta przekazany
zwigzkom zawodowym na utworzenie tutaj o0s$-
rodka wypoczynkowego w wielkim stylu niejako
reprezentacyjnego. Specjalnie troskliwie przygo-
towany do roli, jakg miat odegra¢, zostat otwarty
w sierpniu uh. roku. Dziataniami wojennymi,
przemarszem i stacjonowaniem wojsk zdewasto-
wany i bardzo zniszczony — wymagat wielkich
wktadow i inwestycji, zaréwno w budynkach,
jak i w uposazeniu pawilonéw.

Zagadnienie rozdzielnika kosztéw zoslato przez
FWP rozwigzane w sposob nastepujgcy: 50%—
ponosi pracownik, 35% — pracodawca, 35% —
FWP.

Rozdziat laki po glebszej dyskusji zostat pody-
ktowany wzgledami wychowawczo - spoteczny-
mi. Splacanie kosztow przez pracownika nastepu-
je systemem ratalnym — miesiecznym. Przerzu-
cenie optal czesciowych na zjednoczenia lub zak-
tady pracy nie ujete dekretem specjalnym, nie
jest moze jeszcze spopularyzowane dostatecznie,
tym niemniej w podstawowych galeziach prze-
mystu — znajduje catkowite zrozumienie i jest
honorowane bez zastrzezen.

RUCH ZWIAZKOWY W LICZBACH

ozpatrywanie rozwoju ruchu zwigzkowego
R na podstawie danych statystycznych po-
zwala na wycigganie wnioskéw nie tylko co do
krzywej rozwoju ilosciowego, lecz takze co do
sprawnosci organizacyjnej poszczegoélnych zwigz-
kow zawodowych i sharmomzowania dziatalnosci
Okregowych Komisyj Zwigzkéw Zawodowych
z dzialalnoscig Oddziatbw Zwigzkéw Zawodo-
wych.

Jezeli krzywa ilosci cztonkow Zw. Zaw. sta-
bilizuje sie, to przez poréwnanie z krzywg za-
trudnienia w danym zawodzie mozna dojs¢ do
przekonania, albo o skostnieniu ruchliwosci or-
ganizacyjnej danego Zwigzku Zawodowego, al-
bo o osiggnieciu szczytowej granicy rozwoju. W
wypadkach gdy liczby podawane sg przez jed-
nostki organizacyjne w cyfrach zbyt okragtych,
zachodzi podejrzenie, ze ewidencja cztonkéw tam
nie dopisuje. Gdy globalne liczby podawane
przez zarzady gtowne zbyt czesto nie zgadza-
ja sie z globalnymi liczbami podawanymi
przez Okregowe Komisje Zwigzkow Zawodo-
wych Swiadczy to, ze aparat organizacyjny O. K.
Z. Z. nie obejmuje catosci ruchu zwigzkowego
w poszczegoélnych wojewddztwach. W ten spo-
sob suche liczby zdradzajg sporo niedyskreciji
i stajg sie interesujace nie tylko dla statystykéw,
ale takze dla organizatorow, $ledzacych preznos¢
organizacyjng zwigzkow i sprawnos¢ ich apa-
ratu administracyjnego.

Statystyka rozwoju Zaw.

Zw. opracowana
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przez Wydziat Organizacyjny K. C. Z. Z., od
kwietnia 1945 r., wskazuje, ze rozw0j] Zw. Zaw.
w Polsce Demokratycznej dzieli sie na ogét na 2
okresy. Do miesiecy pazdziernik — grudzien
1945 r. trwa okres rozrostu, od stycznia 1946 r.
daje sie zauwazy¢ stabilizacja.

Ogolna ilos¢ cztonkdéw Zwigzkow Zawodowych
wynosi dnia 30 kwietnia 1945 r. — 470-834, juz
w maju 699.129, w sierpniu 1.074.156, w grudniu
1.2903.376, w styczniu 1.361.418, w lutym 1.458.404.
Lecz wzrost ogolnej liczby czionkéw w styczniu
i lutym zwigzany jest z przystgpieniem do
K. G Z. Z. nowych zwigzkéw zawodowych, a nie
z rozwojem ilosci czionkow w zwigzkach. Podo-
bnie w mies. marcu i kwietniu ogoélna liczba
zrzeszonych wzrasta wprawdzie do 1.569.952, ale
tez liczba zwigzkéw zawodowych skupionych w
K. G Z. Z. rodnie z 26 do 29.

O wytezonej dziatalnosci organizacyjnej K. C.
Z. Z. Swiadczy stosunek ilosci czlonkow Zwigz-
kéow Zawodowych scentralizowanych do ilosci
cztonkow zwigzkéw zawodowych nie scentrali-
zowanych. Gdy 30 kwietnia 1945 r., zrzeszone
w KGZZ zwigzki zawodowe scentralizowane li-
czyly tylko 115604 czlonkéw, w zwigzkach nie
scentralizowanych byto 355.280, juz w styczniu®
1946 r. ilos¢ czionkdéw zwigzkéw zawodowych
przekroczyta milion, a zwigzki zawodowe nie-
scentralizowane obejmujg 169.915, w lutym 1946
r. zaS w pierwszych bylo 1.344.481, a w drugich
zaledwie 113.923.



Rozwdj ilosciowy poszczegélnych zwigzkéw za-
wodowych jest zapewne zwigzany nie tyle z ich
preznoscig organizacyjna, ile z rozwojem zatrud-
nienia. Na poparcie tego twierdzenia nie posia-
damy jednak podstawy statystycznej, gdyz do-
tychczasowe sprawozdania statystyczne sg bagdz
to fragmentaryczne, badz lez oparte sa na innych
kryteriach: np. Ministerstwo Przemystu, na kté-
rego danych moztna by sie oprzeé, stosuje inng
klasyfikacje zawodow, niz jest przyjete w zwigz-
kach zawodowych. Mozna sie jedynie dorozumie-
waé, ze jezeli nip. Zwigzek Zawodowy Pracow-
nikow Kolejowych do czerwca 1945 r. miat czton-

osiagnietych przez poszczegdlne zwigzki zawodo-
we'sg juz ostateczng granica mozliwosci (scho-
dza sie z iloScig zatrudnionych w danych gate-
ziach zatrudnienia).

Tam jednak, gdzie kryteria statystyczne co do
klasyfikacji zawodow sg zgodne z kryteiianii
zwigzkow zawodowych, nalezy stwierdzi¢, ze je-
szcze spora ilo$¢ zatrudnionych znajduje sie poza
zwigzkami zawodowymi. Tak np. w przemysle
witokienniczym (wg Ministerstwa Przemystu) w
czerwcu 1945 r. byto zatrudnionych 83.278, w tym
samym miesigcu Zw. Zaw. Wiokienniczy sku-
piat 50.896 czionkéw; w grudniu 1945 r. zalrud-
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kow 160.000, aby polem wzrosng¢ w lipcu do
215.000 i pomatu dojs¢ w r. 1946 do styczniowej
wysokosci 266.000, to zwigzane jest to z faktem,
ze kolejnictwo do czerwca 1945 r. bylo w sta-
dium elementarnej organizacji, aby dopiero po-
tem w warunkach pokojowych ustali¢ swg wy-
sokos¢ zatrudnienia. Podobnie w gdrnictwie
wzrost ilosci czionkow Zwigzku Zawodowego
z 61195 w kwietniu 1945 r. do 155.799 w lutym
1946 r. — to krzywa rozwoju gornictwa.

W braku poréwnywalnych danych statystycz-
nych, trudno wnioskowaé, czy liczby cztonkéw

KWIECIEN 1946 W i
KWIECIEN 1945CU)

(w* zif;miach odzoska-
ItWCH:CZERWIEC-UP1EC 4.5)

nionych 128975, czionkéw Zw. Zaw. — 93.658.

Wydziat Wykonawczy K. C. Z. Z. w uchwale
z dn. 23 — 24 maja 46 r. stwierdzit, ze Zwigzek
Zawodowy Robotnikéw i Prac. Rolnych (12411
cztonkow w lutym 1946r.) pozostawia poza swymi
ramami 84.000 zatrudnionych, Zwigzek Zawodo-
wy Prac. Spozywczych (15.981 czlonkéw w lutym
1946 r.)—62.000 poza zwigzkiem. Zwigzek Zawo-
dowy Prac. Spotdzielczych (31.687 czionkdéw) nie
obejmuje jeszcze 54.000 zatrudnionych w apara-
cie spoétdzielczym, a wreszcie Zw. Nauczycielstwa
Polskiego (okoto 70.000 cztonkéw) pozostawia po-
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za swg organizacjg jeszcze 70.000 nauczycieli
i zatrudnionych w administracji szkolne;j.

O ile tego rodzaju fragmentaryczne dane sta-
tystyczne w ogdle pozwalajg na wysuwanie wnio-
skéw, to mozna stwierdzi¢, ze zwigzki zawodowe
jeszcze nie osiggnely swej szczytowej granicy
mozliwosci werbowania nowych czionkéw i ze
majg jeszcze spore przedpole, na ktérym muszg
operowa¢ z wytezonymi sitami, jezeli hasto ,2
miliony cztonkéw Zwigzkow Zawodowych ma
by¢ zrealizowane.

Na marginesie tych rozwazan nalezy jeszcze
zauwazyc¢, ze zwigzki zawodowe, ktére przez kil-
ka miesiecy z rzedu w swych sprawozdaniach
statystycznych podajg okragte liczby np. po
70.000 cztonkdéw przez 7 miesiecy, po 600 przez 2
miesigce, po 50.000 przez 3 miesigce — sktadajg
tym dowod, ze me prowadzag nalezycie ewiden-
cji swych czionkéw i aparat ich organizacyjny
chronicznie niedomaga.

Rozwoj organizacji Okregowych Komisyj Zwigz-
kow Zawodowych przedstawiony jest obok gra-
ficznie. Wzrost ilosci czionkéw Zw. Zawodowych
obejmowanych dziatalnoscig Okregowych Komi-
syj Zw. Zaw. to zarazem krzywa wysitku orga-
nizacyjnego K. C. Z. Z. i okres pogtebiania akcji
porzadkowania ruchu zawodowego. O ile na Zie-
miach Odzyskanych i w Warszawie wzrost ilosci
cztonkéw zwigzkow zawodowych reprezentowa-
nych w K. C. Z .Z. jest raczej historig zatrudnia-
nia i wzrostu zatrudnienia, o tyle w wojewddz-

twach centralnych — krzywa rozwoju O. K. Z.Z.
jest ilustracjg wylacznie miary wysitku organi-
zacyjnego.

Zauwaza sie tu jednak pewne niedomaganie.
Przez szereg miesiecy dane liczbowe o cztonkach
Zw. Zaw. podawane przez O. K. Z. Z. sg nie-
zmiennie nizsze od danych statystycznych Za-
rzadow Gtéwnych Zw. Zaw., a powinno by¢ od-
wrotnie, ze wzgledu na istnienie na terenie O. K.
Z. Z. zwigzkéw nie scentralizowanych. Swiadczy
to o tym, ze O. K. Z. Z. nie zdolaly jeszcze na-
wigza¢ kontaktu z wszystkimi oddziatami zwigz-
kow zawodowych.

Rady powiatowe zwigzkéw zawodowych, nie sg
jeszcze zorganizowane we wszystkich powiatach;
w kwietniu 1. r. na 306 powiatéw rad powiato-
wych zw. zaw. bylo 219. Oznacza to, ze aparat
administracyjny Okregowej Komisji Z. Z. nie za-
konczyt dotychczas swej akcji organizacyjne;.

W konhcu nalezy zauwazy¢, ze miesieczne obli-
czenia statystyczne opracowywane przez Wy-
dziat Organizacyjny K. C. Z. Z. wcigz, zawieraja
sporo danych z ubieglych miesiecy i braki' da-
nych. Dzieje sie to skutkiem niedomagali w spra-
wozdawczosci niektorych Zarzgdow Gtéwnych
Zw. Zaw. i O. K. Z. Z

To lez niniejszg prébe analizy i syntezy staty-
styki ruchu zwigzkowego wypada zakonczy¢ ape-
lem do wszystkich jednostek organizacyjnych
Zwigzkéw Zawodowych, aby uswiadomity sobie,
Ze opracowania statystyczne K. G. Z. Z. stanowig
podstawe dla Urzedu Statystycznego.

0 WZMOCNIENIE WALKI Z TERROREM REAKCJI

Uchwata Prezydium Komisji Ceuiralnej Zw. Zaw.

Nie konczg sie napady na dziataczy zwigzkéw zawodowych i mnozlg sie ostatnio wypadki morderstw przy-

wodcow ruchu robotniczego.

W okresie Referendum Ludowego i w dniu glosowania dokonano ponad 250 napadéw terrorystycznych
na dziataczy demokratycznych funkcjonariuszéw miii cji i inn,

Przed kilkoma dniami zostat zabity czionek Stronni ctwa Ludowego i poset do Krajowej Rady Narodowej

Jan Rusin.

Niedawno otrzymali$my wiadomo$¢ o napadzie i zra nieniu cztonka Prezydium K. C.Z.Z. ob. Stefana Brze-

zinskiego.

Wypadki kieleckie poprzedzone zajsciami

w Krakowie i Wierzchowinach, ktére odbity sie gloSnym echem

w Polsce, a ktére godza w honor i dobre imie Narodu Polskiego wskazujg na nieprzebierajgcg w $rodkach
walke grup terrorystycznych godzacych w tad i bezpieczenstwo wewnetrzne.

Wypadki kieleckie, w nastepstwie ktorych zostaly w bestialski

spos6b zamordowane 34 osoby, a 43 od-

niosty rany Swiadczg z jednej strony o braku petnego bezpieczenstwa i zbyt tolerancyjnym traktowaniu po-

spolitych przestepcéw i zbrodniarzy, a z drugiej strony o narastajacej fali terroru

szystowskich.

reakcyjnych grup fa-

Prezydium K. C. Z. Z. na posiedzeniu w dniu 6 lipca 1946 r. uwaza za swoOj obowigzek zwrdcenie uwagi

na wytworzong sytuacje w kraju.

Prezydium K.C.Z. Z. domaga sie zaostrzenia walki z bandytyzmem,
sprawcow, ale réwniez pociggnigcia do odpowiedzialnosci

zajsc.

ukarania nie tylko bezposrednich
inspiratoréw oraz duchowych przywédcéw tych

W wypadkach, ktoére zagrazajg spokojowi i bezpieczehnstwu publicznemu w stosunku do winnych musi
mie¢ petne zastosowanie dekret o sadach doraznych do kary Smierci wiacznie.

Prezydium K-C.Z Z wzywa calg klase pracujgcg Polski do mobilizacji sit i czujnosci oraz do wspot-

dziatania z wiladzami i udzielania jak najdalej idgcej pomocy w walce z bandami N.S.Z., ,WiN*

i innych,

a w szczegolnosci terrorystycznych grup Andersa i do petnej pacyfikacji stosunkéw w kraju.
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KILKA UWAG O FRANCUSKIM
RUCHU ZWIAZKOWYM

=ntelektualizm francuski, przejawiajacy sie nie
tylko w literaturze i sztukach pieknych, ale i w
filozofii, bezsprzecznie formowat kulture wspot-
czesng. Wplyw jego nie ograniczyt sie do tych
dziedzin, ale zaznaczyt sie rownie silnie w nau-
kach spotecznych i polityce. Tak lez wczesny soc-
jalizm francuski, cho¢ utopijny i nawet lanlas-
tyczny, umiat poruszy¢ masy robotnicze, a pomi-
mo iz oderwany niejednokrotnie od podstaw na-
ukowych, przygotowat atmosfere i nastroje pod
ustréj socjalistyczny.

Wyprzedzit on na wiele lat ideologie, ufundo-
wane dopiero pézniej przez naukowe prace Mai -
xa i Engelsa.

Genialny reformator Saint Simon w ,Introduc-
tion aux travaux scientifiques du XxIx siec e
(wprowadzenie do nauki XIX wieku) domaga
sie wywiedzenia socjalizmu z nauki — zadania,
ktérego dopiero dokonat miodszy o jedno pow
lenie Karol Marx. W ,De la réorganisation de la
société européenne” oddaje rzady spoteczenstwa
w rece uczonych, nie wahajgc sie opowiedzie¢ za
dyktaturg uczonych i zatrudnionych w przemys-
le (industriels). o,

Inny francuski reformator utopijny, publicy 1
Etienne Gabet w ,Voyage en Icarie” (podroz a
tkani) opowiada o kraju, gdzie wiasnosc jest nie-
znana, wszystkie dobra sg wspodlne, zawdd odpo-
wiada zamitowaniom robotnika, konsumcja i
gulowana w mys$| zasad sprawiedliwego po zr
lu, spoteczenstwo osigga stopien idealnej 10
Sci.

Panstwo miesza sie do zycia prywatnego oby-

wateli, a poniewaz dzieje sie l« *

ogo6tu, wiec nie znajduje oporu. onose P -

jest zniesiona, panstwo okresli nawet P

dukcji wszelakich artykutow, nie wy _

odziezy, umeblowania, kuchni i t.d. , .
Podobne tez mysli rozwija geome ia

sarz ziemski z Saint Quentin hranci A

0 przybranym imieniu Gajus Grace u A

brnie du peuple* (Trybuna ludu) wotlajgc
publike Rownych“ poprzez spolnote dobe, P _
tecznienie produkcji i te idee k°mu vy
prowadzg go za rzadéw Dyrektoria vwio-
Francuski socjalizm nieskoordyno y> 7~ 5.
ny naukami i utopiami wielkich my.~»
rzy niejednokrotnie i zycie swe na masv,
lizmu zlozyli, oddzialywa po d z I s rozwojowych
stad wiec na wszystkich etapach J
znajdziemy odchylenia, ktére mer

roKoiniczy Francji od podobnych kierunkéw w
innych krajach.

en wplyw socjalizmu utopijnego we hrancji
pozostawit po dzis dzien zywe slady i odbijat sie
niejednokrotnie na catoksztatcie ruchu robotni-
czego. Ruch zawodowy tez nie jest wolny od
tych naleciatosci. Stad wiec bedzie odbiegat cza-
sem i roznit sie od wiekszosci panstw kontynen-
tu i anglosaskich, cho¢ w zasadniczych sprawach
nie zatraca jednolitej linii Swiatowej Pederacu
Zwiazkow.

O ile angielskie Irade umony daTy poczqtek
socjalizmowi naukowemu, gdyz uwagi swe i dos-
wiadczenia zarbwno Marx jak i Engels czerpali
z obserwacji rozwoju angielskch zwigzkéw za-
wodowych - o tyle francuski ruch zawodowy,
stworzony przez stronnictwa polityczne, ulegt
wpltywom teorii i doktryn kultywowanych na
gruncie francuskim. Stad wiec w ruchu zawodo-
wym dostrzezemy wplywy utopistéw, zwlaszcza
Proudhona, jak réwniez anarchistow Bakunina i
Krapotkina, cho¢ w zasadniczych swych zaloze-
niach nie odbiega on od naukowego marxizmu.

Francuska doktryna ruchu zawodowego znana
pod nazwg syndykalizmu, zrodzona =z poczat-
kiem biezgcego stulecia, zostata zapoczgtkowana
.[Z€z wybitnego dziatacza Pelloutier — sekreta-
rza Federacji Bourses du travail (gield piacy) —
instytucji w innych krajach nieznanej. We Fran-
cji gieldy pracy byly podstawg ruchu zawodo-
wego, taczyly one pracownikbw na zasadzie lo-
kalnej, stanowity rodzaj klubu Lowarzyskiego,
jak gdyby Swietlicy w dzisiejszym ujeciu, gdzie
schodzili sie robotnicy po pracy, w godzinach
wieczornych. Obok pogadanek politycznych do-
wiadywali sie o istotnych swych sprawach. W
len spos6b gietdy staly sie czyms$ w rodzaju biur
posrednictwa pracy, jednym stowem stwarzaly
one specyficzng atmosfere, w ktorej robotnik czul
sie dobrze i gieldy te pokryly gestg S|eC|q ca+y
krajt

Pelloutier byt przeciwnikiem udzialu w zyciu
partyjnym (wptyw Bakunina), zarzucat on pos-
tom, iz dla mandatu uczyni¢ muszg rozmaite u-
stepstwa na rzecz wyborcéw, nie bedacych ani
socjalistami, ani proletariuszami, ze rzgdzi nimi
opinia publiczna, ktérg przeciez rzadzi klasa
FiesZzeZanska i Qoa ja #rmujer  Manglatariusze
bedac zalezni od tej opinii prowadzi¢ muszg w
konsekwenciji polityke oportumstyczng. Obok
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I'elloudera pojawia sie jeszcze ,1 Sorel. Nauki je-
go odbiegajgce w wielu kierunkach od zasadni-
czej linii marxizmu, pozostawity slad catkowicie
ujemny.

J. Sorel*nalezat do grupy intelektualistow syn-

dykalistycznych obok Lagardelle i E. Berthal.

Podstawowa jego praca nosi tytut ,Le proces
du Socrate" (proces Sokratesa). W kulturze wspot-
czesnej widzi on zalgzki katastrofy, odrzucal pa-
cyfizm i demokracje. Nie podzielat wiary w me-
chanike gospodarki spotecznej. Negowat wiele
prawd marxizmu, jak prawo akumulacji kapi-
tatu, nadwartosci i t.d.

Sorel doczekat sie losu teoretykdéw gtoszacych
idee, nie oparte logicznie na naukowych przes-
tankach. Konglomerat haset, jakim byly jego
prace, stat sie znakomitg pozywka klasy miesz-
czanskiej w jej walce z obozem postepowej le-
wicy. Faszyzm | iwolywatl sie na Sorela jako
swojego mistrza.

Najwieksze powodzenie syndykalizmu przypa-,
da na okres bezposrednio poprzedzajagcy pierwszg
wojne imperialistyczng. Przyjal sie on czescio-
wo we Francji i panstwach romarnskich, w 1912
r. zbiera sie nawet miedzynarodéwka syndykali-
styczna w Londynie. Po pierwszej wojnie wply-
wy syndykalizmu zanikaja, jako oderwane od
prawdziwych potrzeb wielkiego ruchu robotnicze-
go. Wybitniejsi syndykalisci jak: Manmousseau,
Monaute i Rozmer przechodzg do obozu komuni-
stycznego, przesadzajagc tym samym istnienie
dalsze G G. T. S. R. (Confédération Générale du
travail syndycaliste Révolutionnaire).

Mimo to w rozwoju teorii i praktyki G G T.
nie mozna poming¢ roli, jaka odegrat syndyka-
lizm; $lady tych doktryn znajdziemy niejedno-
krotnie i w dzisiejszych elementach ruchu fran-
cuskiego.

Dopiero ostatni kongres CGT w kwietniu hr.
przetamal uprzedzenie naroste z tradycji Pello-
uLiera we Francji i powotal wybitniejszych dzia-
taczy z powrotem do ruchu politycznego, przy-
czyniajac sie tym do wzmocnienia po wojnie le-
wicy francuskiej, ostabionej przesladowaniami
okupanta. Brak ich tym hardziej dawat sie od-
czu¢ w zyciu publicznym, ze po wojnie klasa ro-
botnicza powotana do spetnienia wielu nowych
zadan, potrzebowata wytrawnych i doswiadczo-
nych przywddcow.

W chwili, gdy Francja weszta na droge nacjo-
nalizacji przemystu, nalezy wspomnie¢, ze prog-
ram nacjonalizacji wysuniety zostat przez C. G
T. jeszcze w roku 1934 przed utworzeniem fron-
tu ludowego.

Podchodzac do zagadnien zycia publicznego
Francji od strony koniecznosci zasadniczych re-
form, C. G. T. dla opracowania nowego progra-
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mu gospodarczego zwotato na dzien 7 kwietnia
1934 r. do Paryza ,Stany Generalne®.

Nazwa ,Stany Generalne* wywodzi sie jak
wiadomo z instytucji zwigzanej z historig Wiel-
kiej Rewoluciji.

Podobnie jak blisko 2 wieki temu Stany Gene-
ralne, zwolane do Paryza, zapoczatkowa¢ miaty
wielkg rewolucje polityczng, tak tez Stany Gene-
ralne zwotane na 7 kwietnia 1934 zainicjowac
mialy rewolucje spoteczno-gospodarcza.

Po referacie tow. Jouhaux Stany Generalne,
przyjely program nacjonalizacji produkcji; ten
sam program staje sie bazg polgczeniowa stron-
nictw wchodzacych w skfad Frontu Ludowego.
Kiedy w r. 1940 Francja traci niepodlegtos¢, two-
rzy sie tam silny ruch oporu, oparty w znacznym
stopniu na uchwatach Stanéw Generalnych Pra-
cy z 1934 roku.

Program nacjonalizacji, przedtozony przez tow.
Jouhaux miat obejmowac¢ wielkie banki — dla
zabezpieczenia panstwowej kontroli nad kredytem
i kapitatem finansowym — towarzystwa ubezpie-
czeniowe, elektrownie i gazownie, kopalnie i cie-
zki przemyst, marynarke handlowg oraz przemyst
metalowy, cementownie, fabryki fosfatu, mate-
riatdbw wybuchowych.

Wiasciciele mieli by¢ natychmiast odsunieci od
wplywu na gospodarke, zas$ na ich miejsce powo-
tane mialy by¢ rady zarzadzajgce, sktadajgce
sie z delegatéw robotnikéw, urzednikéw i inzynie-
réw, oraz zainteresowanych instytucyj publicz-
nych, a wiec rad miejskich, departamentalnych,
ministerstw.

Wylacznym gospodarzem przedsiebiorstwa by-
taby rada zarzadzajgca. Miata ona prowadzi¢
przedsiebiorstwo na zasadzie kupieckiej a nie biu-
rokratycznej. Miata ona rowniez przedktadaé pla-
ny produkcji, podnosi¢ potencjat gospodarczy,
kraju.

CGT stat na stanowisku, ze odbudowa gospo-
darcza Francji lezy w interesie nie tylko francu-
skiego ale i miedzynarodowego proletariatu.

Jak wiadomo, w ubieglym roku rzady oparte
na wiekszosci stronnictw robotniczych, cieszace
sie uznaniem i wspotpracg CGT, czesciowo zna-
cjonalizowaly kluczowe gatezie przemystu, a mia-
nowicie: dekretem z dnia 1 stycznia 1946 r. zna-
cjonalizowano Bank Francuski i 6 najwiekszych
bankéw w kraju, dekretem z 13 grudnia 1944 r.
znacjonalizowano kopalnie w poétnocnej Francji
i w Pas de Calais, a za$ na wniosek ministra ko-
munistycznego M. Paula 18 stycznia 1946 r. zna-
cjonalizowano gazownie i elektrownie. Dekrety
0 nacjonalizacji kluczowego przemystu i najwie-
kszych bankéw, to wynik daznosci lewicy fran-
cuskiej, dla ktérej odbudowa Francji jest Scisle
zwigzana z giebokimi reformami gospodarczymi.
Dzialacze CGT podkreslali w artykutach praso-
wych i przemowieniach, ze tylko tg droga nasta-



pi¢c moze odbudowa zniszczonych fabryk i usku-
tecznione bedg inwestycje i zmiany w systemie
produkciji.

Zasadnicze znaczenie ma dekret z 1 stycznia
1946 r., nacjonaiizujgcy Bank Francji. Wszystkie
akcje przeszly na rzecz panstwa. Wiasciciele bede
sptacani obligacjami, ktérych amortyzacja rozto-
zona jest na okres 50-letni, za$ procent nie
moze przekracza¢ 2%. Jednoczesnie znacjonali-
zowano nastepujgce banki: ,Credit Lyonnais”,
»Societe generale pour le commerce et Industrie
.comptoir national de scompte de Paris”, oraz
.Banque Nalionale pour le commerce et Industrie
(BNCI).

Caly portfel akcyjny ty¢li bankow przechodzi

TEOFIL GLOWACKI

na rzecz panstwa. Bankami tymi ma zarzadzac
Rada, ztozona z 12 oséb, a w sktad jej wchodzi 4
przedstawicieli CGT. Réwnoczesnie na wniosek
CGT powotano we Francji na podstawie dekretu
z 2 grudnia 1945 — Panstwowg Rade Kredytu zto-
zong z 38 delegatow. Obok przedstawicieli Mini-
sterstw do Rady tej wchodzi 7 delegatéw CGT.
Dekret miat by¢ pierwszym etapem na drodze do
upanstwowienia kredytu i zmonopolizowania han-
dlu zagranicznego.

Referendum z 5 maja wstrzymato chwilowo po-
chod na drodze do gospodarki planowej, zainicjo-
wany przez Francuskie Zwigzki Zawodowe. W al-
ka jednak me zostata przerwana, trwa nadal —
niewatpliwie bedzie zakoriczona zwycigestwem!

AMERYKANSKIE ZWIAZKI
ZAWODOWE

Ruch robotniczy w Stanach Zjednoczonych przybidt
zgota inne formy, niz w starym Swiecie, w Angin i na
kontynencie europejskim. Cechg charakterystyczng eulQ’
pejskiego ruchu byto wytworzenie w toku walki klaso-
wej obok zwigzkéw zawodowych silnych partyj robotni-
czych, ktére stawiaty na pierwszym planie swej dziatal-
nosci walke polityczng, walke o udziat klasy robotniczej
w rzadzeniu, o wplyw jej na panstwo, wreszcie o zdoby-
cie petni wiadzy.

Odmiennymi torami poszedt rozwdj ruchu robotniczego
w Stanach Zjednoczonych. Tu partie robotnicze: socjali-
styczna i komunistyczna odgrywajg niewielkg role. Duze
natomiast znaczenie w zyciu amerykanskiej klasy robot-
niczej posiadaja zwigzki zawodowe. Przyczyny tych zja-
wisk nie trudno sie doszukaé. W Europie klasa lobotni-
cza musiata wszedzie walczy¢ z resztkami i przezytkami
feodalizmu, o petne réwnouprawnienie, o swobody obywa-
telskie, o wolno$¢ koalicji, prasy, zgromadzen itp, a wiec
przede wszystkim o postulaty polityczne. Burzuazja, ktora
stopniowo zdobywata witadze w poszczeg6lnych krajacn
europejskich, chetnie sztla na kompromisy z konserwatyw-
nymi feodatami przeciwko progresywnej klasie robotni-
czej. Znane sg walki proletariatu (i drobnomieszczanstwa)
W Anglii o prawo wyborcze, walki proletariatu; niermec
kiego przeciwko blokowi junkrow i fabrykantow, ogra-
niczajgcych tysiagcem ustaw i przepisow prawnych wd-
no$¢ polityczng klasy robotniczej, zacietawalka rewolu
cyjna proletariatu rosyjskiego z polfeodalnym J
carskim i zwigzang z nim burzuazjg rosyjska.

Inaczej w Stan».ch Zjednoczonych. Tu walki Pocz-
ne miaty zupetnie inny charakter. Walka z feoda zmari
toczyta sie na plaszczyznie wojny y
Stanéw poétnocnych z rolniczymi, opierajgcymi ag
podarke na niewolniczej pracy Murzynéw, _ _ax P
dniowymi. W Stanach Zjednoczonych istniejgca do dz
konstytucja z 1787 r. zwlaszcza po uchwaleniu t. z .
LbilluMo prawach* gwarantowata, przynajmniej formalnie,

rébwne prawa wszystkim obywatelom.

LBill o prawach”, uchwalony pod k»**“ ~ in
zawiera te wszystkie demokratyczne p P, Y Pru u
o ktore klasa robotnicza Europy musiata walc y g-
dziesigtki lat.

To tez walka klasowa Stanéw Zjednoczonych, zwta-
szcza po ich szybkim uprzemystowieniu, toczyta sie przede
wszystkim na ptaszczyznie ekonomicznej. Stad pierwszo-
planowe znaczenie w USA zwigzkéw zawodowych.

AMERYKANSKA |-EDERACJA PRACY

Amerykanski ruch zawodowy zaczgt sie na dobre roz-

wija¢ w drugiej potowie XIX w. W r. 1886 powstata or-

ganizacja jednoczaca Wszystkie istniejgce  w  Stanach
zwigzki zawodowe. Byta to t. zw. Amerykanska Fede-
racja Pracy (American Federation of Labour) — AFL).

Organizacja ta oparta zostala na systemie syndykatow
cechowych, ktérych statuty pozwalajg tylko na grupo-
wanie pracownikéw wykwalifikowanych. Jednakze wraz
z rozwojem produkcji masowej i z jej mechanizacja,
ktoérej nastepstwem byl zlozony do maximum podziat
pracy (conweyer), ilos¢ robotnikow niewykwalifikowa-
nych wzrastata w niestychanie szybkim tempie. Wytwo-
rzyto to potrzebe zorganizowania szerokich mas tych ro-
botnikbw. Powstaty zwiazki branzowe, to znaczy organi-
zacje zawodowe wszystkich pracownikéw i robotnikéw
pracujgcych w danej galezi przemystu. Ten kierunek,
zwany ,nowym syndykalizmem®, zapoczatkowaly zwigz-
ki gornikéw i robotnikbw przemystu odziezowego.

Ale kierownictwo AFL niechetnie patrzylo na te prze-
miany. Juz w czasach, kiedy przewodniczacym byl Sa-
muel Gompers (zmart w 1924 r.), wytworzyta sie w kie-
rownictwie AFL swoista praktyka. Amerykanskie zwigz-
ki zawodowe staly sie najbardziej oportunistycznymi na
Swiecie. Byl to bezposredni wplyw wielkiego kapitatu
amerykanskiego na przywodcow ruchu zawodowego,
Tutaj wytworzyt sie typ t. zw. bonzy zwigzkowego. Bon-
zom amerykanskim zyto sie niezle. Obawiali sie oni
wzrostu liczebnego swych zwigzkéw, zwlaszcza zasile-
nia ich przez element niewykwalifikowany, nisko ptatny,
a wiec z natury rzeczy bardziej rewolucyjny. Usitowali
wiec oni za wszelkg cene utrzymaé cechowy charakter
zwigzkow.

Polityke Gompersa kontynuowali: William Green, czto-
nek komitetu wykonawczego AFL od r. 1915 a od_r.
1925 jej przewodniczacy, oraz dwaj jego pomocnicy
Wall i Hutchinson, czionkowie tego komitetu od r. 191A

ROBOTNICZY PRZEGLAD GOSPODARCZY 25



Rzecz jasha, ze te strukturalne zasady AFL oddzielaty
biatych robotnikbw od proletariatu murzynskiego, gdyz
w przemysle amerykanskim w wyniku powszechnej po-
lityki dyskriminacji rasowej olbrzymia wiekszos¢ Murzy-
now zatrudnionych w przemysle nie jest i nie moze
by¢ wykwalifikowana. Na domiar niektore zwigzki AFL
(konduktorzy, kolejarze, kotlarze) posiadaja w swych
statuta¢h przepisy, nie zezwalajace na wstepowanie Mu-
rzynbw w szeregi ich organizacyj zawodowych. Réwniez
liczba kobiet, czlonkin zwigzkéw, byla niewielka, gdyz sg
one w znacznej wigkszoSci robotnicami niewykwalifiko
wanymi.

Liczba czionkéw AFL byla przeto stosunkowo nie-
wielka i zwigzki nie wykazywaty tendencji rozwojowej.
Swiadczy o tym pare przytoczonych ponizej cyfr:

Rok llosé
cztonkow
1914 2.020.000
1919 3.260.000
1924 2.865.300
1929 2.933.000
1934 2.608.000
1935 3,045.000

POWSTANIE CIO

Konflikt, istniejacy pomiedzy goérg AFL i zwolennikami
syndykalizmu cechowego a dziataczami zwiazkowymi, re-
prezentujagcymi kierunek organizowania robotnikéw we-
dlug calych galezi danego przemystu, zakonczyt sie w
r. 1935 na kongresie AFL. Przewodniczacy zwigzku gor-
nikéw, John Lewis, petigcy zarazem funkcje wiceprze-
wodniczacego AFL, zazadal unowoczes$nienia metod or-
ganizacyjnych i postawit,, wniosek o zrzeszenie w jed-
nym zwigzku wszystkich pracownikéw danego przemy-
stu, zarobwno specjalistow jak i robotnikow niewykwali-
fikowanych. Wniosek Lewisa otrzymat 40% gtoséw, a
wiec nie przeszedt. Woéwczas Lewis wystgpit z AFL
i wraz z przywddcami zwigzkdéw przemystowych zwo-
tat konferencje w Waszyngtonie, rezultatem ktorej byto
utworzenie ,Komitetu Organizacyj Przemystowych®, prze-
mianowanego w r. 1938 na ,Kongres Organizacyj Prze-
mystowych* (Congerss of Industrial Organisation — CIO).
Prezesem CIO zostat John Lewis.

CIO stat sie z punktu organizacjg bardziej dynamicz-
ng niz AFL. Organizowat on wszystkich robotnikow
i starat sie broni¢ ich praw wszelkimi $rodkami, nie
wytaczajac politycznych. Rozwingt sie on bardzo szyb-
ko. Pod wptywem konkurencji i AFL zmienita nieco swe
metody organizacyjne, co przyczynito sie w pewnym
stopniu do wzrostu jej, cztonkdw.

Wzrost liczby czionkéw amerykanskch zwigzkéw za-
wodowych obrazuje ponizsza tabelka:
Liczba Liczba
Rok cztonkow cztonkéw
Clo AFL
1937 3.718.000 3.271.000
1938 4.037.000 3623.000
1940 4.500.000 4.J47.000
1944 5 500.000 6.806.000

ROOSEVELT 1 ZWIAZKI ZAWODOWE

Prezydent Roosevelt przeprowadzajgc swoj program
ekonomiczny t. zw. ,New Deal* napotykat na duze sprze-
ciwy ze strony znacznej czesci kapitalistow i calej partii
republikanskiej. KapitalisSci z chwilag dojscia do wiladzy
prez. Roosevelta przypuscili atak na klase robotniczg
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i liczba strajkéw w r. 1933 i 1934 zwiekszyta sie W sto,
sunku do lat poprzednich. Atak ten miat na celu podciecie
projektowanych przez Roosevelta reform i sktécenia kla-
sy robotniczej z wiladzami panstwowymi. Ale Roosevelt
potrafit nawigza¢ kontakty ze zwigzkami zawodowymi
i przekona¢ je o stusznoSci swego programu i pozytku,
jaki przyniesie on doraznie robotnikom.

Roosevelt, chcac pozyska¢ sobie sojusznika w zwigz-
kach zawodowych, popart ich niektére postulaty. W r.
1933 Kongres uchwalit ,National Industrial Recovery
Act* (Narodowy Dekret o Ochronie Przemystu), ktory
uznawat prawo zrzeszenia sie robotnikéw i popierat roz-
woéj umow  zbiorowych. Art. 7a tego dekretu gtosit:
L,Pracownicy majg prawo organizowa¢ sie i zawiera¢
uinowy zbiorowe za posrednictwem swych przedstawi-
cieli i pracodawcom nie wolno wywiera¢ zadnego nacisku
przy wybieraniu tych przedstawicieli, jak rowniez w spra-
wach dotyczacych ruchu zawodowego“.

Gdy w r. 1935 Najwyzszy Trybunat uznat ,National
industrial Recovery Act" za niezgodny z duchem kon-
stytucji, Kongres uchwalit t zw. prawo Wagnera, ktore
przywracato waznos¢ art. 7a ,Narodowego Dekretu o
Ochronie Przemystu“, zapewniajgcego wolnos¢ koalicji
i strajkbw i prawo zawierania umow zbiorowych.

Na mocy prawa Wagnera specjalne organa panstwo-
we kontrolowaly, aby przedsiebiorcy wykonywali lojalnie
wszelkie postanowienia, wynikajagce z tego prawa. Sto-
sunki Roosevelta, poprawne, jesli chodzi o AFL, ukiadaty
sie bardzo dobrze z CIO. CIO popart bez zastrzezen
uchwalone w +4T~1935 prawo o ubezpieczeniach spotecz-
nych, a w r. 1940 podtrzymat kandydature Roosevelta na
prezydenta. Ustgpit wowczas z przewodnictwa CIO
John Lewis, ktéry osobiscie popierat kandydature Wendell
Wilkie. Miejsce Lewisa zajgt Philip Murray.

ZWIAZKI ZAWODOWE W OKRESIE WOJNY

W grudniu 1941 r. prezydent Roosevelt zwotat konfe-
lencje przedstawicieli pracodawcéw i przedstawicieli obu
central CIO i AFL. Zawarto porozumienie, w ktorym
strony na okres wojny zobowigzaly sie nie stosowac
strajkow i lokautow. W razie konfliktu interweniowata
Dyrekcja Ministerstwa Pracy, ktéra miala za obowia-
zek zbadanie, i wyjasnienie sytuacji i tta zatargu oraz
ewentualnego przekazania sprawy do Biura Narodowego
Stosunkéw Pracy (National Relations Labour Board)
utworzonego ha zasadzie prawa Wagnera. Wreszcie Biuro
Pracy Wojennej (War Labour Board) miatlo za zadanie
rozstrzyganie wszelkich sporéw w przemysle wojennym.

Instytucja ta sktadata sie z 4 przedstawicieli rzadu,
4 reprezentantow' pracodawcow i 4 delegatow, zwigz-
kowych (po 2 od AFL i CIO). W.L.B. okreslalo wyso-
kos¢ zarobkéw, czas trwania i warunki pracy.

W r. 1943 CIO utworzy! t. zw. Komitet Akcji Poli-
tycznej (Political Action Commitee), na ktdérego czele
stangi jeden z wybitnych przyw6dcow ruchu zawodowe-
go, socjaldemokrata Hillman. Gléwnym zadaniem komi-
tetu byio poparcie kandydatury Roosevelta w wybo-
rach na prezydenta.

SYTUACJA POWOJENNA

W czasie wojny realne place robotnikéw amerykanskich,
znacznie sie zmniejszyty. Co prawda mogty one by¢ w pe-
wnym stopniu kompensowane pracg w godzinach nad-
liczbowych, pfatnych wedlug stawek wiekszych o 50%.
Jednakze wraz Z przechodzeniem na gospodarke poko-
jowa, likwidacjg godzin nadliczbowych i zmniejszeniem
tygodnia pracy z 48 na 40 godzin, sytuacja robotnikow
pogorszyta sie znowu. Prezydent Truman przyznat w
jesieni 1945 r., ze zarobki wielu robotnikbw amerykan-
skich zmniejszyly sie o 25% w stosunku do zarobkow
z okresu wojny.

Przewodniczacy CIO, Murray, wykazat, ze 2000 du-
zych firm przemystowych otrzymalo w r. 1943 pokazng
sume zyskow 8.847 milionéw dolaréw, t. j. cztery razy

wiecej niz przecietny zysk w latach 1936—39. Zarobki



Aniast wzrosty W okresie Wojny zaledwie 0 15% pod-
czas gdy ceny ulegly zwyzce o 45%. Wobec przecho-
dzenia na gospodarke pokojowa wiele zaktadéw pracy
przerywa produkcje i przed dziesigtkami tysiecy ro-
botnikbw stoi widmo bezrobocia.

Robotnicy zaczeli domaga¢ sie podwyzki plac, lecz
spotkali sie z gluchym oporem kapitalistow. Ba, prze-
mystowcy pragnac utrzymac jak najdtuzej wysoki po-
ziom swych zyskow sami przeszli do ataku. Rozwineli
oni szerokg kampanie przeciwko zwigzkom zawodowym
°raz przeciwko ustawodawstwu pracy, wprowadzonemu
w okresie rooseveltowskiego ,New Dealu". W szczegol-
nosci solg w oku Kkapitalistow jest prawo Wagnera.

_W koncu wrzesnia 1945 r. przedstawiciele trzech naj-
wiekszych firm samochodowych: Ford, Chrysler i General
Motors zwotat lajng narade, na ktorej postanowiono wy-
powiedzie¢ wojne zwigzkom zawodowym.

Dziennik ,Journal of commerce”, organ kol finan-
sowych i przemystowych, wzywat przemystowcéw, ze-
by nie szli na ustepstwa w stosunku do robotnikow,
gdyz kazdy wygrany strajk bedzie, wzmacnia! pozycje
i wplyw zwigzkéw zawodowych. Reakcyjna prasa Hear-
Sta wszczeta kampanie przeciwko przywédcom zwigzko-
wym, a publicysta hearstowski Westbrook _Pugler pi-
sal, ze ,amerykanscy robotnicy i caly nar6d nie majg
bardziej niebezpiecznych wrogéw wewnetrznych niz. Kil-
kuset dziataczy zwigzkowych, ktorzy beda prowokowaé
zaburzenia“.

Robotnicy na te kampanie odpowiedzieli wzmozeniem
ruchu strajkowego. W pazdzierniku 1945 r. strajkowato
juz w USA 450.000 robotnikbw. Zwotana przez prezy-
denta Trumana w listopadzie 1945 r. konferencja pra-
codawcéw z przedstawicielami zwigzkéw zawodowyen
nie doprowadzita do pozytywnych wynikow, mimo wiel-
kich nadziei prezydenta, ze w. okresie rekonwersji moze
zaistnie¢ ,treuga Dei“. Z jakim nastawieniem przyszi
na konferencje kapitalisci, $Swiadczy o tym cytat z orga-
nu bankierow amerykanskich ~WalFstreet Journal .
+Wielu przedsigbiorcow — pisze otwarcie ten organ
dazy do tego, aby w rezultacie konferencji opracowano
nowe przepisy dotyczace zwigzkéw zawodowych i zaka-
zujgce strajku“. Nic wiec dziwnego, ze po 25-dniowym
przelewaniu z pustego w prézne konferencja skonczyta
sie fiaskiem.

Prezydent Truman probowat dziataé dalej i zlozyl wno
sek, aby Kongres powotat specjalne komisje ,dla ustale-
nia faktéw, ktére doprowadzity do konfliktu . Truman z -
proponowat, azeby robotnicy przez 30 dni, w ciagu "torytr
komisja bedzie doszukiwata sie przyczyn koma >
Przystepowali do strajku. Przemystowcy najen
-spogladali nieufnie. Zwtaszcza, jak stwierdza dztenmk
,Chicago Sun", nie podobato im sie to, ze komisja mia
laby prawo wgladu w ksiegi buchalteryjne. ,

Kongres zwlekat z uchwaleniem projc ' ze
sem wybucht potezny strajk 800 tys. robotnik0
myslu stalowego 21 stycznia.b. r ~ to jk u jg
W USA osiagneta cyfre 1.750.000. Frez\ue

w dniu 20 stycznia znowu wmost swéj p J ,
dy Kongresu.” Ale parlament amerykanski nie zyW|I"zby’\
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Dziennik ,New York Post* pisat, ze Wniosek Case'd
przekresli! prawo robotnikéw do tgczenia sie w zwigzki
zawodowe. Przewodniczacy CIO Philip Murray nazwal
propozycje Case'a ,najbardziej haniebnym projektem
ustawy w dziejach Kongresu*“.

O JEDNOSC ZWIAZKOW ZAWODOWYCH

W okresie powojennym zwigzki zawodowe w USA.
pokazaly swojg sile. Potezna faia strajkbw, w znacznej
wiekszosci zwycieskich, wykazata, ze ruch robotniczy w
Ameryce jest powaznym czynnikiem, ktérego nie da sie
przekresli¢ taka czy inng ustawa. Zwigzki zawodowe,
zwtaszcza organizacje ClO, zdobyly sobie duzy autory-
tet w masach. Wptyw zwigzkéw amerykanskich na sy-
tuacje ekonomiczng kraju i na potozenie klasy robotni-
czej bytby jednak duzo wiekszy, gdyby nie rozbicie
zwigzkow na dwie centrale. Wprawdzie pod naciskiem
dotéw, ulegajac powszechnym nastrojom, i AFL musiata
czesto bra¢ udziat w strajkach, lecz przywddcy jej nie
wyzbyli sie oportunizmu, przeszkadzali czesto w osig-
gnieciu pelnego zwyciestwa, zadowalali sie ladajakirn
kompromisem. O reakcyjnym stanowisku AFL Swiadczy
chocby fakt, ze nie chce ona wejs¢ do Swiatowej Fe-
deracji Zwigzkéw Zawodowych, motywujac swag odmo-
we tym, ze do tej federacji wchodza radzieckie organiza-
cje zawodowe. .

Rozumiejgc potrzebe jednosSci, przewodniczgcy® CIO
wystosowat do przewodniczacego AFL, Williama Greena
i do wszystkich zwigzkéw zawodowych, zgrupowanych
w AFL — list z propozycjg jednosci dziatania na za-
sadzie nastepujacych zadan ekonomicznych: ,Osiggnac
rewizje polityki ubezpieczenn spotecznych przez wprowa-
dzenie ustaw, ktére by ufatwialy robotnikom sytuacje
w okresie przechodzenia z gospodarki wojennej na go-,
spodarke pokojowa, walczy¢ o to, aby 60.000.000 robot-
nikom zapewni¢ prace i godziwy zarobek, uzyska¢ zmia-
ne obecnych antyrobotniczych ustaw, nie dopuscie do
préb rozszerzenia antyrobotniczego ustawodawstwa... “

Green odpowiedziat na to demagogicznie, ze jesli cho-
dzi o jednos¢, zwigzki CIO moga wstgpi¢ do AFL. Ro6-
wnoczesnie centrala AFL usuwa ze swych szeregbw
tych wszystkich przywédcow i funkcjonariuszy zwigzko-
wych ktorzy stojg na platformie rzeczywistej jednosci
zwigzkowej. Précz tego daje sie zauwazyc objaw prze-
chodzenia catych zwigzkéw z CIO do AFL i odwrotnie.
Wystarczy powiedzie¢, ze zatozyciel CIO, John Lewis,
wrocit na poczatku roku biezacego do AFL wraz z kie-
rowanym przez siebie zwigzkiem gornikow.

W listopadzie b. r. odbedg sie w Stanach Zjednoczo-
nych wybory do Kongresu t. zn. do parlamentu amery-
kanskiego. Partia republikanska przygotowuje sie do
wielkiej ofensywy wyborczej. Zwiazki zawodowe me za-
chwycajg sie rowniez polityka Trumana, ktéry nie ma
jasnego i skrystalizowanego programu, jak Roosevelt.
Komitet Akcji Politycznej przy CIO rozpoczgt juz swa
dziatalno$¢ przedwyborczg. Ale szczerze demokratyczni
dziatacze CIO i niektorzy przywédcy prowincjonalni AFL
zdajg sobie sprawe, ze tylko jednos¢ zwigzkoéw zawodo-
wych moze wplyng¢ wydatnie na sytuacje klasy robot-
niczej i wprowadzi¢ jg na droge zwycieskich walk o co-
raz wieksze znaczenie polityczne w kraju.

’
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ODPOWIEDZ KCZZ NA ANKIETE
SWIATOWEJ FEDERACJI ZW. ZAW.

Ankieta w sprawie nacjonalizacji przemystu

Swiatowa Federacja Zwigzkéw Zawodowych w Taryzu
zwigzkéw zawodowych w Czechostowaciji, Francji,
A Centmlna Zwi* 6 w Zawodowych w Polsce udzielita nastj

pujaceTTdp~wiedzhSmy

I. DLACZEGO NACJONALIZOWAC?

Wzajemny udzial nastepujacych czynnikéw:

a) Czy jedyna pobudka o charakterze patriotycznym
byta che¢ oczyszczenia przemystu od elementu reakcyj-
nego?

Konieczno$¢ oczyszczenia zycia gospodarczego od
wrogiego demokracji elementu jest zrozumiala, gdyz
kapitat — z natury rzeczy — opiera sie na reakcji i to-
ruje jej droge finansujgc ja (postawienie na nogi ruchu
hitlerowskiego przez kapitat w Niemczech). Unarodo-
wienie przemystu, jako jeden ze sposob6éw zwalczania
faszyzmu, posiada ten aspekt, ale nie jest to jedyna, ani
najwazniejsza z przestanek, ktére skionity naréd do te-
go kroku. Polska Demokracja czuje sie dos¢ silng, aby
da¢ sobie rade w walce bezposredniej z reakcja.

b) Jaka role wsréd momentéw politycznych odegrata
troska o uniezaleznienie Panstwa od mocarstw kapitali-
stycznych i w jaki sposob te potegi kapitalistyczne
dziatajg w celu uchylenia decyzji rzadowych, celem od-
zyskania swoich wplywéw?

W Polsce przedwojennej udziat
go w przemysle wynosit:

kapitatu zagraniczne-

w gornictwie i 'hutnictwie — 76% akcji

. Pprzemysle naftowym — 85%

i " elektrycznym — 89%
chemicznym — 83%

” ”

Ogolna suma obcego kapitatu w 1936 r. w naszym
przemysle wynosita okoto 2 miliardow ztotych. W hut-
nictwie nalezalo do Niemcéw 50% kapitatu, do Angli-
kéw, Belgoéw i Francuzéw — 40%, a tylko 10% do pol-
skich kapitalistéw.

Suwerenno$¢ panstwowa i polityczna zdemokratyzo-
wanego Panstwa jest nie do pomys$lenia bez suweren-
nosci gospodarczej —e to byta druga przestanka do una-
rodowienia przemystu polskiego.

Polska Demokratyczna, mimo ze zapewnita lojalnie
kapitatowi zagranicznemu odszkodowanie za przyjete
jego inwestycje, silnie odczuwa w chwili obecnej na-
cisk tego kapitatu, dazacego do odzyskania swoich utra-
conych pozycyj w zyciu gospodarczym kraju. Przejawa-
mi tego nacisku sa: niechec¢ udzielenia Panstwu nasze-
mu pozyczek zagranicznych, zatrzymanie na Zachodzie
wywiezionego Skarbu Panstwa, wspomaganie faszystow-
skich ruchéw emigracji polskiej za granicami Panstwa,
kwestionowanie naszych praw do obecnych granic za-
chodnich itd.

Obawy kapitatu, ze zostanie on zupelnie wyrugowany
z zycia gospodarczego Polski, sg o tyle nieistotne, ze
ustawa pozostawia inicjatywie prywatnej zaktady pra-
cy, ktore zdolne sa zatrudni¢ ponizej 50 pracownikéw na
jedng zmiane. Ze wzgledu na przewazajgcy charakter
rolniczy naszego Panstwa i brak wielu surowcow —
przemyst nasz nigdy nie miat wielkich mozliwosci roz-
wojowych i stad tylko okoto 60% zaktadéw pracy pod-
lega w rzeczywistosci upanstwowieniu, pozostate 40%
przemystu drobnego i $redniego pozostaje w reku kapi-
tatu prywatnego.

rozestata do krajowych oraanizacvi

Jugostawii, Polsce i Wielkiej Brytanii9 ankiete

I nia wydajnosci pracy, u'k(ejpszenia narzedzi, podwoéjnego
zatrudnienia, znizki cen itd.?
Przedwojenny ustréj polityczny i gospodarczy Pan-
stwa, w postaci gospodarki trustow i karteli, prowadzit
za sobg chaos gospodarczy, kryzys i bezrobocie. Polska
nalezala wéwczas do jednego z najbardziej gospodarczo
zacofanych panstw Swiata. W tym samym czasie, gdy po
pierwszej wojnie Swiatowe] ilos¢ karteli wzrosta z 9
w r. 1919 do 274 — w 1936 r., przemyst witokienniczy
miat w roku 1925, t. j. w 7 lat po wojnie zaledwie 80%
zatrudnienia z 1913 r. Produkcja stali w 1934 r. wynosita
zaledwie 50%, a nafty 48% — przedwojennej. W ciggu

10 lat, miedzy r. 1928 i 1938 produkcja maszyn rolni-
gzlzlch[ ~spadta 10-krotnie, a nawozéw  sztucznych
-krotnie.

G%rnictv'élo w r. 1913 dawato 41 milion, t., w 1938 r. tyl-
o m. t.

Suréwka zelaza w r. 1913 dawata 11 milion, t., w 1939
r. tylko 0,7 m. t
15Stal %N r. 1913 dawata 1,7 milion. t, w 1939 r. tylko
5 m t

0Ogolny poziom naszej produkcji w 1937 r. byt o 15%
nizszy od 1913 r., chociaz produkcja catej Europy (bez
udziatu ZSRR) — wzrosta o 13%.

Wskaznik zuzycia zelaza na 1'mieszkanca Europy wy-
nosit w 1935 r. y

w Anglii — 149 kg
, Francji — 143
, Niemczech — 104
a , Polsce — 12kg na glowe.

Polska Demokratyczna musi mysle¢ o odbudowie
i rozbudowie gospodarki narodowej, odbudowie i nad-
robieniu opéznienia, w stosunku do Zachodu, rozwoju
wsi, wyciagniecie jej z nedzy, zacofania i ciemnoty. Dac
wsi elektryfikacje, transport motorowy, maszyny i trak-
tory — moze tylko przemyst unarodowiony! Kapitat pry-
watny rzuca sie tylko na interesy zyskowne, pozostawia
odtogiem dziedziny nierentowne. My chcemy odbudo-
wywac zniszczenia pod katem interes6w chiopa i ro-
botnika.

Stmty wojenne Polski juz obliczone siegajga 100 mi-
liardow ztotych (dojda zapewne do 300 miliardéw), gdy
caly roczny dochdd spoteczny przed wojng réwnat sie
19 miliardom.

W transporcie zniszczono 75% parowozéw, ponad 90%
wagonow towarowych, 50% mostéw i okoto 50% linij
kolejowych.

Przemyst
w 60%.

Ogdlna suma strat przemystu wynosi okoto 10 miliar-
doéw ztotych, z tego w gOrnictwie i hutnictwie — ponad
3 miliardy.

Odbudowa tych zniszczen i wzrost produkcji sg mozli-
we tylko w ramach gospodarki planowej, podjetej przez
przemyst unarodowiony.

Nastepujace dane statystyczne ilustrujg wzrost obec-
nej produkcji przemystowe] Polski w ciggu pierwszych
dziewieciu miesiecy odzyskania Niepodlegosci, w sto-

metalowy i elektrotechniczny zniszczono

C) CZy wsérod czynnik(’)W ekonomicznych, ktore skia- sunku do przedwojennego ]eJ poziomu‘ przyjetego za

niaja do nacjonalizacji, wysuneta sie potrzeba zwieksze-
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Kwiecien Grudzien
Przemyst 1945 1. 1945 ¢
Weglowy . 29.4°/0 92,0%
Goérnictwo i hutnictwo ze-
laza 12,5% 61,4%
Gornictwo |hutn|ctwo cyn- .
(TR 24,7% 66,20
Mineralny 11.3% 65.5‘:)%3
Chemiczny . 28,8% 42,0%
5 0
Wibkienniczy 8,90 28,0%
N o 42,5%
Papierniczy 608 7%
Lok t 304,3% )
V\;Jagonr:; Y 192,8%

Wszystko to byto mozliwe tylko dzieki przejeciu po
stawowych gatezi przemystu pod zarzad panstwowy.
Obecnie, t. j. po unarodowieniu z dniem 3 stycznia
1916 r. tych gatezi przemystu, istnieje mozliwo$¢é dalsze-
go wydatnego zwiekszenia produkcji, celem osiggniag
1Przekroczenia w najblizszym czasie poziomu prze
jennego. Trzyletni plan odbudowy i rozbudowy P°isKie-

przemystu, opracowany przez Ministerstwo przemy
aid* r)fl'@W“de@ esiggnieeie peziemu dwukrotnie y
szego od poziomu przedwojennego.

Wzrost wydajnos$ci pracy, a wiec i produkql
mach. nowego ustroju ekonomicznego musi spo
obnizke cen, ktéra jest gwarancjag podwyzszenia sie
PY zyciowej i dobrobytu klasy pracujgcej. .

d) Czy wsréd czynnikow spotecznych, skiariiajacyc
do upanstwowienia zawazyta che¢ uwolnienia klasy ro
botniczej od kapitalizmu? .

UnarodowiliS§my nasz przemyst dlatego, z
tstnie¢ demokracja polityczna i spoteczna bez
CR gospodarczej. Nie pomoze zaden system Y
t Parlamentarny najbardziej demokratyczny,
deda one oparte o demokracje gospodarczg.
Poprzez wszystkie przepisy konstytucyjne P
tar«e, potrafig potentaci trustow i kartelV mzga \ wojen
dem, doprowadzajagc do reakcji wewnatrz kraju
na zewnatrz.

Dazeniem mas pracujacych Polski
od wyzysku, uzyskanie godnych cztow
Pracy, ptacy i zycia kulturalnego. Upanstwowienie P e

jajc
iamen.

’

Warunkéw

mystu, jako gwarancja osiggniecia tyc < niczego
jednym” z naczelnych postulatow ‘ruchu robotniczego
w Polsce, hastem, ktére zapisane jest w bisior g
ruchu. .

e) Czy wsrdéd czynnikéw prawnyclii prawa
Uwzgledniona konieczno$¢ wyzwoleni n ~ ® ekono-
* nowej moralnosci, wyptywajacychje znuan ne

mrcznych? W jaki sposoéb czynniki mora P
wynikaja z Waszego systemu nacjona”

w pol.
Nowa struktura ekonomiczna Tan warunkach eko-
sce nowego cziowieka. W najciezszy Jo45
«etnicznych wydajnos$¢ pracy w IV kwartale
w stosunku do Il — wynosita:
. . —  296%
w gornictwie _ 332%
., Pprzem. metalowym 200%
. Pprzem. widkienniczym
Ten wzrost zawdziecza sie Tjego

jest wspotgospodarzem kraju, odpowiedzialny

Wzmozenie sie sit oraz “ “"[epszy”"dowodem wy-

zawodowego w Polsce jest naj P ludowych,
zwalania si¢ nowych praw! * wszystkich przeja-
Zwiazki zawodowe uczestniczg panstwa,

wach zycia spotecznego i Zwigzkow Zawo-

Przedstawiciele Komisji Cent J instytucjg ruchu
dowych w Polsce, ktora jestrm™ L h Komitetu Ekono-
zawodowego — uczestniczg W p ctrow. Na obrady
«licznego przy Prezydium Rady

Prezydium Komisji Centralnej Zwigzkéw Zawodowych
przybywaja Ministrowie Panstwa, aby omawia¢ zagad
nienia, interesujagce ruch zawodowy 1 zapoznawac sie
z postulatami klasy pracujacej® Przedstawiciele Zvaagz-
kéw Zawodowych zasiadajg w Krajowej Radzie Narodo
wej, Parlamencie Polski, biorg udziat we wszystkich
pracach instytucyj panstwowych 1 spotecznych. Rob

mk, jako wspodigospodarz Panstwa, .zasiadaf L od arke
dzie Zaktadowej, troszczy sie o racjonalng S°spoda. e
SWei fabryki i ma na to zastrzezony prawnie wpityw
i prawo kontroli. Robotnik w Polsce jest dopuszczony
do zarzadu swym zakladem pracy - mamy obecnie po-
nad 6 tysiecy robotnikbw na stanowiskach kierowni
czych w przemysle, okoto 800 jest dyrektorami fabryk

Przeprowadzane jest ciggle masowe szkolenie zawo-
dowe i specjalne, w celu jak najszerszego zdemokraty-
zowania kierownictwa w przemysSle.

Robotnik zdobyt w Nowej Polsce prawo do urlopow,
iakich nie maja towarzysze w innych panstwach, bo
poza 8-dniOwym urlopem po 1 roku pracy, 15'dal°™Jch
po 3 lalach, uzyskuje on 1 miesigc urlopu po 10 latach

A"Szeroko i dobrze rozbudowana instytucja wczaséw
pracowniczych pozwala mu spedzi¢ kulturalnie urlop
wypoczynkowy w najlepszych uzdrowiskach kraju

Szeroka akcja kulturalno-o$swiatowa dgzy do wycho-
wania w Polsce nowego typu robotnika, $wiadomego
swoich praw i zadan obywatelskich.

Zmieniona struktura spoteczna i ekonomiczna panstw
stwarza najlepsze warunki dla rozwoju duchowego 1 mo-
rilneao klasy pracujacej. Przewidziany, dzieki mozliwo-
com zrealLwania 8-letniego planu gospodarczego
wzrost dobrobytu umozliwi dalszg rozbudowe urzadzenh
spotecznych, sprzyjajacych rozwojowi klasy robotniczej.

Zab*" plecienie prawne ustroju demokratycznego, za-
robwno polityczno - spotecznego, jak 1 gospodarczego
jest gwarancja powodzenia naszych zamierzen.

I JEDNOSTKI PRODUKCJI

LUB ZESPOtLY PRODUK-
CJl

JUZ ZNACJONAL1ZOWANE, WZGLEDNIE KTO-
RYCH NACJONALIZACJE SIE PRZEWIDUJE

1 Co sie nacjonalizuje?

Ustawa z dnia 3 stycznia 1946 r. o przejeciu na wias-
no$¢ Panstwa podstawowych gatezi gospodarki narodo-
wej (Dz. Ust. R. P. Nr 3/46 poz. 17) wyr6znia 2 grupy
przedsigbiorstw, przechodzgacych na wtasnosc Panstwa:

1) te, ktére przechodzg na wiasno$¢ Panstwa bez od-

szkodowania,

2) te, ktore Paristwo przejmuje na wlasnosc za od-

szkodowaniem.

Bez odszkodowania przechodza na wtasnosc Pafstwa
przedsiebiorstwa: przemystowe, goérnicze, komunikacyj-
ne bankowe, ubezpieczeniowe oraz handlowe:

a) Rzeszy Niemieckiej i bytego Wolnego Miasta
Gdanska,
b) obywateli Rzeszy Niemieckiej i Wolnego Miasta

Gdanska z wyjatkiem os6b narodowosci
lub innej przez Niemcoéw przesSladowanej,

c) niemieckich i gdanskich oséb prawnych z wytgcze-
niem os6b prawnych prawa publicznego,

dl spotek kontrolowanych przez obywateli niemiec-
kich lub gdanskich, albo przez administracje nie-
miecka lub gdanska,

e) osob, ktoére zbiegly do nieprzyjaciela.

Za odszkodowaniem przejmuje Panstwo na

trzy grupy przedsiebiorstw:

A. Przedsiebiorstwa gornicze i przemystowe w naste-

pujacych gateziach gospodarki narodowej:

1) kopalnie oraz nadania gérnicze,

2) przemyst naftowy i gazu ziemnego oraz
paliw syntetycznych,

3) przed5|eb|orstwa stuzagce do wytwagrzama, przetwa-
rzania, przesytania lub rozdzielania energii
trycznej w celu zarobkowego zbytu, albo w celu
zasilania publicznych $rodkéw komunikacji, k< y
stajgcych z pradu silnego,

polskiej

witasnosé

przemyst
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4) przedsiebiorstwa, stuzace do wytwarzania, przetwa-
rzania, przesytania lub rozdzielania gazu dla celéw
przemystowych i domowych,

5 zakfady wodociggowe, obejmujace wigcej
teren jednej gminy,

6) huty zelazne oraz huty metali kolorowych,

7) przedsiebiorstwa przemystu zbrojeniowego,
czego oraz materiatdbw wybuchowych,

8j koksownie,

9) cukrownie i rafinerie cukru,

10) gorzelnie przemystowe, destylarnie,
rytusu oraz fabryki waodek,

11) browary o zdolnosci produkcyjnej powyzej
hl. rocznie,

12) fabryki drozdzy,

13) miyny zbozowe o zdolnosSci przemiatowej powyzej
15 ton zboza na dobe,

14) olejarnie o zdolnosci produkcyjnej powyzej 500
tonhrocznie oraz wszelkie rafinerie tluszczow jadal-
nych,

15) chiodnie skfadowe,

16) wielki i Sredni przemyst wtdkienniczy,

17) przemyst poligraficzny i drukarnie,
przy czym co do przedsiebiorstw wymienionych w pkt.
161 i 17 przewiduje sie, ze Rozporzadzenie Rady Mini-
stréw okresli, ktére kategorie z nich przechodzg na wias-
nos¢ Panstwa, a co do drukarn, ktére z nich majg by¢
przekazane na wilasno$¢ organizacjom politycznym lub
spotecznym, stowarzyszeniom lub spétdzielniom.

B. Przedsiebiorstwa przemystowe me wymienione pod
A, jezeli zdolne sg zatrudni¢ przy produkcji na jednag
zmiane wiecej niz a0 pracownikow.

C. 1) Przedsiebiorstwa komunikacyjne (kolei zelaz-
nych normalnych i waskotorowych, kolei elektrycz-
nych, komunikacji powietrznej,

2) przedsiebiorstwa telekomunikacyjne
telegraficzne, radiowe).

Jednakze przedsiebiorstwa wymienione ad A, B i C
nie podlegaja przejeciu na wtasnos¢ przez Panstwo, je-
zeli stanowig wlasnos¢ zwiazkow — samorzadowych,
{jnig(?zykomunalnych, spotdzielni  albo zwigzkow spot-

zielni.

2. Komu sie przekazuje przedsiebiorstwa znacjonali-
zowane?

Panstwo moze przedsiebiorstwa przejete na wlasnosé
eprowadzi¢ we wiasnym zarzadzie albo przekazywac je
samorzgdowi terytorialnemu lub spoétdzielniom albo ich
zwigzkom na zasadzie uchwaly Rady Ministrow.

3. Jak sie okresla odszkodowanie?

1 Za przedsiebiorstwo przejete przez Panstwo na
wilasnos¢ otrzyma jego wiasciciel od Skarbu Panstwa
odszkodowanie w terminie jednego roku, liczac od dnia
doreczenia mu zawiadomienia w przedmiocie prawomoc-
nego ustalenia wysoko$ci przypadajacego odszkodo-
wania.

2. Odszkodowanie to bedzie w zasadzie wyptacane
w papierach wartosciowych, zas w wyjatkowych, gospo-
darczo uzasadnionych przypadkach moze by¢ wyptaca-
ne réwniez w gotéwce lub innych wartosciach.

3. Wysokos$¢ naleznego odszkodowania bedg ustalaty
specjalne komisje. W postepowaniu przed tymi komisja-
mi beda mialy prawo uczestniczy¢ osoby zainteresowa-

anizeli

lotni-

lafinerie spi-

15.000

(telefoniczne,

ne. W razie potrzeby, a w kazdym razie na zgdanie
os6b zainteresowanych, komisja powota odpowiednich
bieglych.

4. Przy ustalaniu odszkodowania bedzie uwzgled-
nione:

a) ogoblne obnizenie wartosci majatku narodowego,

b) czysta warto$¢ majatku przedsiebiorstwa w dniu
przejecia go przez Panstwo,

c) obnizenie wartosci przedsiebiorstwa na skutek
strat wojennych oraz strat, poniesionych w zwigz-
ku z wojng i okupacja przez przedsiebiorstwo
w okresie od dnia 1 wrzesnia 1939 r. do chwili
przejecia przedsiebiorstwa przez Panstwo,

d) wysokos$¢ nakladéw, dokonanych po dniu 1 wrzes-

nia 1939 r.,
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na warto$é
licen-

wplywajace

e) szczegoblne okolicznosci
trwania koncesji,

przedsigbiorstwa (czas
cje itp.).

4, Jaki jest stosunek demokratycznego prawa pol-
skiego do przedsiebiorstw nieznacjonaiizowanych?

Sprawe te reguluje Ustawa z dnia 3. stycznia 1946 r.
o zakfadaniu nowych przedsiebiorstw i popieraniu pry-
watnej inicjatywy w przemysle i handlu (Dz. Ust. R P.
Nr 3 poz. 18).

Wedtug tej Ustawy:

Art. 1 Przedsigbiorstwa przemystowe i handlowe, nie
objete postanowieniami ustawy z dnia 3 stycz-
nia 1946 r. o przejeciu na whlasno$¢ Panstwa
podstawowych gatezi gospodarki narodowej
stanowig nienaruszalng wiasno$¢ prywatna:
wiasciciele tych przedsiebiorstw maja prawo
rozporzadzania nimi w ramach obowigznjacych
przepiséw.

1 Kazdy ma prawo zalozenia nowego przedsie-
biorstwa przemystowego Ilub handlowego pod
warunkiem dopetnienia wymogéw ustawowych.

2. Nowopowstate przedsiebiorstwa nie podle-
gaja przejeciu na witasnosc¢ przez Panstwo, cho-
ciazby zdolne byty zatrudnic przy produkcji na
jedna zmiane wiecej, niz 50 pracownikéw. Do
przedsigbiorstw tych stosuje sie art. 1 niniej-
szej ustawy.

3. Rozporzadzenie Rady Ministrow moze uza-
lezni¢ prowadzenie pewnych rodzajéw oraz ka-
tegorii przedsiebiorstw od uzyskania konces;ji.
Panstwo zapewnia witascicielom przedsiebiorstw
objetych przepisami niniejszej ustawy, swobo-
de ich rozwoju oraz poparcie ich dziatalnosci
gospodarczej w ramach ogd6lnopanstwowego
planu gspodarczego.

Gdy chodzi o przedsiebiorstwa, ktére w dniu wejscia
w zycie niniejszej ustawy znajdujg sie pod zarzadem
panstwowym a nie podlegaja przejeciu na wtasnosé
przez Panstwo, w mys| przepiséw niniejszej ustawy, be-
da najdalej do dnia 31 grudnia 1946 r. zwolnione od za-
rzadu panstwowego, a ich posiadanie przywrdocone 0so-
bom, uprawnionym w trybie przewidzianym przez obo-
wigzujace przepisy.

Art. 2

Art. 3

Ili. W JAKI SPOSOB SA ZARZADZANE PRZEDSIE-
BIORSTWA ZNACJONALIZOWANE?
Ogoélny nadzér nad przemystem unarodowionym
w Polsce sprawuje Minister Przemystu.
Caly przemyst jest podzielony na 14 Centralnych Za-
rzadéw Przemystu wedlug branz, a mianowicie:

1 Centralny Zarzad Przemystu Energetycznego,

2 Weglowego,
3 Paliw piynnych,
4 Hutniczego,
5. Metalowego,
6. Elektrotechnicznego,
7. Zbrojeniowego,
8. Chemicznego,
9 Cukrowniczego,
10. Wibkienniczego,
11 Skérzanego,
12 Papierniczego,
13 Materialéw budowl.
14 Drzewnego,

Zarzady te z kolei dzieli sie trytorialnie na 173 Zjed-
noczenia, ktore zarzadzajg podlegtymi zaktadami i fa-
brykami.

Kazdy z Centralnych Zarzagdéw Przemystu posiada
swojg Centrale Zaopatrzenia, ktéra ma piecze nad zaopa-
trzeniem podlegtych Zjednoczen w surowce, fabrykaty,
poéifabrykaty oraz srodki produkcji, celem rozprowadze-
nia ich do zaktadéw pracy.

Przy kazdym Centralnym Zarzadzie Przemystu istnieje
Centrala Aprowizacyjna, ktéra ma za zadanie uzyskiwa-
nie niezbednych $rodkéw aprowizacyjnych dla zatrud-
nionych w nim pracownikéw, majgcych to zagwaranto-
wane ukfadami zbiorowymi pracy.



Kazdy Centralny Zarzad Przemystu posiada Centralg
Zbytu oraz Centralg Handlowg, ktére majg za zadanie
rozprowadzanie wyprodukowanych towaréw tak na ryn-
ku krajowym, jak i w kontakcie z Centralami Importo-
wo - Eksportowymi, na kontraktowane rynki zagra-
niczne.

IV. FUNKCJONOWANIE PRZEDSIEBIORSTW ZNA-
CJONALIZOWANYCH — WLASNOSC, ZYSK.

Dekret o nacjonalizacji odnosi sig do wszystkich
przedsiebiorstw zatrudniajgcych ponad 50 robotnikowi
dekret przewiduje upanstwowienie za odszkodowaniem.
Dziatalno$¢ przedsiebiorstw znacjonalizowanych cbliczo-
na jest oczywiscie na dochdd, tam gdzie jest to mozliwe.
Dochdd z danego przedsieb:orstwi panstwowego zostaje
jednak procentowo Scisle okreslony w sposob, ktéry da-
je Wyréwnanie pozycyj budzetowych.

a) Przepisy rachunkowe obowigzujga na zasadach
przedwojennych. Kalkulacja cen nie uwzglednia
wysokoprocentowych margaty, jak to miato miej-
sce w okresie przedwojennym, zamykajg sie one
w granicach 1,9 — 2,15%. Z takich to procentéw
cukrownictwo odprowadzito za okres sprawozdaw-
czy 1945 r. zt 1.400.000.— na Fundusz Aprowiza-
cyjny.

b) Kontrola wydatkéw przeprowadzana jest przez spe-
cjalnie do tego powotane organa kontroli: Biuro
Kontroli Ministerstwa Przemystu, Biuro Kontroli
Krajowej Rady Narodowej, Jako- czynnik spotecz-
ny istnieje jeszcze Komisja Specjalna do walki
z naduzyciami,

c) Wynagrodzenie zarzadcow przedsighiorstw znacjo-
nalizowanych oparte jest na obowigzujgcej siatce
ptac dla pracownikéw zatrudnionych v przemysle
I odpowiada mniej wiecej VI-ej grupie uposazenia.

d) Ekonomiczna forma naleznosci przedsiebiorstw we-
wnatrz  znacjonalizowanych przemystow oparta
jest o planowanie centralne Ministerstwa Przemy-
stu, ktére ma decydujgcy wptyw zaréwno na regla-
mentacje, produkcje itp.

e) Centralizacja planowania produkciji, zbytu i zaopa-
trzenia uzaleznia ekonomicznie poszczegoélne gatezie
przemystéw wzgledem siebie. W efekcie daje tak
baruzo (pozadany na niejednolitym rynku polskim),
standard narzedzi i urzadzen, tylko ta forma po-
zwoli w czasie najszybszym na obnizenie cen oraz
na standaryzacje, likwidujacg raz na zawsze chaos
na rynku.

f) Procedura przestrzegana przy nacjonalizacji opar-
ta jest o dekret. Przepisy o odszkodowaniach znaj-
dujg sie w koncowym stadium opracowania, po
czym stopniowo bedg one wyptacane osobom pry-,
watnym, ktérych przedsiebiorstwa ulegty nacjona-
lizacji.

g) Sposéb zarzadzania gatezig przemystu lub znacjo-
nalizowanym przedsiebiorstwem bezwzglednie wy-
maga optacalnosci finansowej, dochody z tego ty-
tutu zostajg odprowadzone na zréwnowazenie bud-
zetu panstwa. W miare poprawy koniunktury gos-
podarczej, dochody z tych przedsiebiorstw beda
ulegaly stopniowemu obnizeniu, a co za tym idzie
obnizeniu cen.

1 Poza odszkodowaniem przystugujacym z tytutu
upanstwowienia i wynagrodzenia za prace, zac
ne inne wynagrodzenia nie sg przewidziane.

2 Rubryka dochéd Scisle oddaje wysoko$¢ docho-
du uzyskanego za okres sprawozdawczy z dane-
go przedsiebiorstwa.

h) Dochéd w catosci lub czesci (jesSli tego wymaga
gospodarka) zostaje odniesiony na fundusze pan-
stwowe jak: aprowizacyjny, inwestycyjny itp.

V. PLANOWANIE.

a) Do. roku 1946, jako okresu poczatkowego, plany pro-
dukcji byly ukladane przez poszczegdlne przedsie-
biorstwa, nastepnie zatwierdzone przez Ministerstwo.
Od roku 1946, przy planowaniu na ten rok cyfry zo-
staly juz narzucone z gory, plan zostat zaakceptowa-
ny i skoordynowany z planami innych gafezi prze-
mystu. Ten plan centralny, jako obraz przemystu ca-
tej Polski pozwolit na dokonanie pewnych poprawek
i modyfikacji, zmierzajacych do wyzyskania wszel-
kich mozliwosci produkcyjnych. Planowanie opiera
sie na planach zdolnosci wytwoérczych poszczegol-
nych zaktadéw i przedsiebiorstw.

b) Planowanie czesciowe (odcinkéw) jest to takie pla-
nowanie, ktére zostaje okreslone na jednym tylko
odcinku, np. zapotrzebowanie transportu kolejowego,
reszta zostaje realizowana przez poszczeg6ine dyrek-
cje kolejowe w miare mozliwosci; to samo czesciowe
planowanie spotykamy na odcinku importu i eks-
portu, gdzie nie mozemy jeszcze okresli¢ $Scisle na-
szych 'mozliwosci eksportowych.

c) Pojecie planowania wyposazenia ekonomicznego
i produkcji Scisle jest zwigzane z idea nacjonalizaciji,
bowiem w rezultacie doprowadzi do standardu urzg-

dzen, obnizenia kosztow produkcji i ujednolicenia
Wytworczosci. o ) o
d) Organami wypracowania i wprowadzenia w zycie

planu sa: dyrekcja techniczna i wydziat planowania
przedsiebiorstwa — wspoélnie opracowujg one dane
0 zdolnosciach produkcyjnych, przedstawiajg pro-
jekt obsady personalnej i technicznej z uwzglednie-
niem norm wytworczych. Plan taki zostaje przedsta-
wiony kolejno Zjednoczeniu, Centralnemu Zarzadowi
1 Ministerstwu, tu nastepuja korekty wynikajace
z ogolnego planu produkcji, zbytu i zaopatrzenia in-
nych przemystéw. Na podstawie planoéw i obrazu za-
trudnienia, wyciagane sa wnioski odnosnie szkolenia
kadr fachowych. Planowanie pozwala na usuwanie
t. zw. waskich gardet w przemysle.

Ministerstwo Przemystu

Departament Planowania

Centralny Zarzad Centrala Zbytu Centrala Zaopatrzenia
W -t Planowania V\j/_-} Planijwania W -t Planowania

Zjednoczenie Przem. Oddziaty Wojewddzkie
W -} Planowania

Przedsiebiorstwo
W-1 Planowania
Kazdy Centralny Zarzad obejmuje:
Rei. Planowania,
. Statystyczny,
, Koordynacji Ekonomicznej,
, Zatrudnienia,
W-t Pracy i Ptacy.

Bezposrednie przedstawicielstwo robotnicze w tych
organach znajduje wyraz w naradach wytworczych, kto-
re sg zwolywane raz na:miesigc. Na tych naradach zo-
stajg oméwione programy produkcji, podniesienie wy-
dajnosci pracy oraz zostaje wydobyta ten sposéb ini-
cjatywa najszerszych warstw spoteczenstwa.

ROBOTNICZY PRZEGLAD GOSPODARCZY 3l
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KONKURS NA PAMIETNIK ROBOTNIKA

Z OKRESU OKUPACJI

Komisja Centralna Zwigzkéw Zawodowych w Polsce, uchwalg Prezydium z dnia 20.VI.1946 r. ogtasza
konkurs na pamietnik robotnika z okresu okupacji.

Pamietnik ma mie¢ charakter swobodnego i szczerego wypowiedzenia sie na tematy przezytych zda-
rzen pod okupacjg niemiecka.

Za najlepsze prace ustanawia sie nagrody:

1-sza 20.000 ztotych
dwie 2-gie po 15.000
. 3cie ., 10000 ,
. 4te . 5000 ,

Ponadto wyr6znione prace beda ogtoszone drukiem

Prace oznaczone imieniem i nazwiskiem lub pseudonimem, wzglednie poczgtkowymi literami  imienia
i nazwiska, nalezy przesyta¢ do 1.XI1.1946 r, na adres: Wydziat Prasowy K.C.Z. Z. Warszawa, Al. Przyja-
ciot 9.

W sktad jury wchodzg: Kazimierz Rusinek, generalny sekretarz K.C.Z.Z., Wiodzimierz Sokorski, sekre-
tarz K.C.ZZ., dr Zygmunt Gross, prof. U. J, Zygmunt Mystakowski oraz Stefania Cieslikowska, kiero-
wnik Wydziatu Kulturalno - Os$wiatowego.

ROBOTNICZY PRZEGLAD GOSPODARCZY
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N A FRONCIE ODBUDOWY

Odbudowa portéw polskich — M. K.

n o w e k s i a z k i
Z genealogii proletariatu — Z. Kormanowa
W S WIETTLE PRASY
»Gtos Widzewa” — (S)

RUCH ZWIAZKOWY W POLSCE

Na catym froncie ruchu zwigzkowego — Stan organizacyjny z dn.
30.1V .1946 r.

SWIATOWY RUCH ZWIAZKOWY

.Kongres Miedzynar. Federacji Transportowcéw — Z. S. R. R. — Kon-
federacja robotnikéw Ameryki tacinskiej
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Eksport polski - Stany Zj. Ameryki - Argentyna - Meksyk - W.
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POLITYKA SPOLECZNA

Renty inwalidzkie — Okreslenie zarobkéw bedacych podstawg ubezpie-
czenia

N OWE WYDAWNICTWA

Czasopisma zwigzkowe - Czasopisma gospodarcze i socjalne
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Rezolucje Komitetu Wykon. Swiat. Federacji Zw. Zaw.
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Praca portéw Gdyni i Gdanska



NA_ FRO NCIE ODBUDOWY

Odbudowa portéw polskich

Historyk, ktory bedzie pisat dzieje pierwszych miesie-
cy odrodzonego Panstwa (Polskiego, uwzgledni w swych
rozwazaniach niezwykle znaczenie, jakie dla odradzaja-
cego sie organizmu panstwowego miatl potezny wysitek,
dokonany w dziedzinie usuniecia bezposrednich skutkéw
wojny na terenie wybrzeza morskiego.

Dziatania wojenne spowodowaty w Polsce, jak i we
wszystkich prawie krajach Europy, niemal kompletny pa-
raliz lgdowych $rodkéw komunikacyjnych. Jedynie otwo-
rzenie wejscia do polskich portéw dla statkbw petnomor-
skich mogto na wiekszg skale umozliwi¢ dostawy z za-
granicy i odwroci¢ od Polski widmo powaznych powi-
ktan ekonomicznych.

Polska nie potrzebowata zresztg liczy¢ tylko na bez-
interesowng pomoc bogatszych i mniej dotknietych przez
wojne krajow Swiata. Wegiel z polskiego Slaska jest dia
wielu naszych zagranicznych kontrahentéw niezwykle po-
zgdanym artykutem, za ktéry chetnie nam odstepujg ar-
tykuty spozywcze, surowce i wyroby przemystowe.
W szczegolnosci dostawami polskiego wegla sg zaintere-
sowane kraje skandynawskie.

Natychmiastowe uruchomienie portow narzucato sie za-
tem jako jedno z najpilniejszych zadan panstwowych
w chwili, gdy ustaty dziatania wojenne na polskim wy-
brzezu bailtyckim. Niestety, wojna pozostawita nad morzem
i na morzu swe okropne $lady. Zaden statek nie mogt
zblizy¢ sie do naszych portéw, gdyz zostaly one zamino-
wane i usiane wrakami zatopionych statkbw. Zamiast
kwitngcych miast oraz wspaniatych instalacyj ‘i. zaktadow
portowych, widniaty same niemal ruiny i zgliszcza. Zdruz-
gotane urzadzenia przetadunkowe, pozrywane dojazdy lg-
dowe, poniszczone linie elektryczne i wodociagowe, wa-
lajgce sie wszedzie szczatki rozbitych maszyn i trupy,
wszystko tworzyto ponury obraz catkowitej, zdawatoby
sie beznadziejnej martwoty. Ogrom zniszczen wynikt nie
tylko wskutek bezposrednich dziatan wojennych, ale réw-
niez wskutek niszczycielskiego szatu ustepujgcego oku-
panta. Kilka cyfr najlepiej scharakteryzuje stan zniszczen
w portach:

. Zniszczenia w “o
Rodzaj ob'ektév Dorfowych
Gdynia Gdansk

Budowle hydrotechniczne, nabrzeza

falochrony ... e . 70 5
Sktady, magazyny i rozne budynki

POTtOW € i 50 8i
Urzadzenia przetadunkowe Lo 85 80
Sie¢ elektryczna  ..ccoeieeiciee, 100 100
Mosty, wiadukty, wieze cisnien . . 100 100
Drogi, tory kolejowe, wodociggi 20 20

Obydwa porty zostaly précz tego catkowicie pozbawio-
ne taboru, wszelkiego sprzetu technicznego, urzadzen sy-
gnalizacyjnych, czyli w ogdle narzedzi pracy i obstugi.

Ogolne straty w obu portach sg obliczane na 1.300 mi-
lionéw ztotych wedtug relacji przedwojennej.

Odbudowa portéw musiata sie rozpocza¢ od podstaw
i to w bardzo trudnych warunkach. Wobec waznosci pod-
jetych prac, kierownictwo ich zostalo powierzone samo-
dzielnej komérce administracyjnej w postaci Biura Odbu-
dowy Portow z siedzibg w Gdansku, ktoére rozpoczeto
swojg dziatalnos¢ w pierwszych dniach czerwca 1945 roku.

Odbudowe rozpoczeto w mysl zatozen t. zw, .,Malego
Planu Odbudowy*, ktére przewidywaty:

1) uzyskanie warunkéw bezpieczenstwa zeglugi w obu
portach,
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Z)h zaspokojenie najpilniejszych  potrzeb  eksploatacyj-
nych,

3) przestrzeganie zasady, ze dorazna odbudowa nie po-
winna psu¢ ewentualnych innych rozwigzan w nastepnych
okresach odbudowy i rozbudowy.

.Maty Plan Odbudowy" ustalat trzymiesieczny termin
na otworzenie dostepu do polskich portow dla. statkéw za-
granicznych. Pierwszym warunkiem uaktywnienia portéw
byto ich odminowanie i odblokowanie. Poniewaz zadanie

to, z braku odpowiedniego sprzetu, przekraczato éwczesne

mozliwosci  polskich sit fachowych, odpowiednie prace
podjeta radziecka marynarka wojenna.
Na lagdowym terenie portbw przystgpiono przede

wszystkim do remontu budynkéw, niezbednych dla urze-
déw administracji portowej, oraz do porzadkowania oca-
latych odcinkéw nabrzezy. Odbudowano tory kolejowe
i dojazdy, wyremontowano mniej uszkodzone dzwigi
i urzadzenia przetadunkowe, doprowadzono wode stodkag
i energie elektryczng oraz przeprowadzono remont naj-
pilniej potrzebnych magazynéw.

Podjecie wymienionych prac w efekcie swym zapew-
nito juz w koncu czerwca 1945 r. bezpieczny dostep
z morza do portu w Gdansku, a wkrotce potem i do
Gdyni. Zablysty latarnie morskie w Helu i Rozewiu.
W poczatkach lipca dotarty do portébw pierwsze transpor-
ty kolejowe z weglem Slgskim, a réwnoczesnie do base-
néw portowych weszly mate trampowe statki battyckie
celem zatadowania wegla. Ruszyly, na razie w skromnym
zakresie, urzadzenia przetadunkowe w portach. Dnia 18
lipca 1945 r. opuscit port gdynski pierwszy statek zata-
dowany polskim weglem. Z kohcem sierpnia porty roz-
poczety przetadunek rudy zelaznej, przywozonej ze Szwe-
cji z przeznaczeniem dla hut $laskich. Dnia 3 wrzes$nia
1945 r. iprzybyl do Gdyni pierwszy statek amerykanski
z transportem UNRRA, co zapoczatkowato okres wzmo-
zonej pracy przetadunkowej.

Prace techniczne w zakresie odbudowy portéw i ich
urzadzen, przeprowadzone w Gdyni i Gdansku w ciggu
ostatniego roku, pozwolity osiagna¢é w maju b. r. przeta-
dunek w wysokosci 783.056 ton. W stosunku rocznym sta-
nowi to 9.4C0.000 ton, czyli 54% przetadunku Gdyni
i Gdanska w roku 1938.

W Gdyni czynnych jest og6tem 5230 metrow biezg-
cych nabrzeza.

W porcie gdanskim czynnych
trow biezacych nabrzezy.

Program na rok. 1946 przewiduje wykonanie 25% prac,
iakie nalezy przeprowadzi¢ celem odbudowania nabrze-
zy portowych. Program ten jest zatem raczej za skrom-
ny, gdyz odbudowy nabrzezy, podobnie jak falochronow,
nie mozna przewleka¢, ze wzgledu na powstawanie no-
wych zniszczen wskutek dziatania fal morskich. Trzeba
jednakze wzig¢ pod uwage, ze jest to zadanie bardzo
trudne pod wzgledem technicznego opracowania i wyko-
nania; wymaga ono specjalnegé sprzetu i duzego taboru
plywajacego. Ponadto jest to najkosztowniejsza inwesty-
cja portowa, stanowigca dla Gdyni 50% wydatkow planu
finansowego na rok 1946. Z tych wzgledow w roku bie-
zacym zostang odbudowane tylko te nabrzeza, ktére s
niezbednie konieczne da eksploataciji.

Jesli chodzi o magazyny portowe, sytuacje nalezy uwa-
za¢ za opanowang. Zarébwno powierzchnia uzytkowa, ma-
gazynow w .eksploatacji (142.000 m2 = okoto 26% su.
nu przedwojennego), jak i postepujgca odbudowa prze-
biegaja normalnie i sg dostosowane do potrzeb eksploa-
tacyjnych.

Do skladowania towaréw w porcie gdynskim stuzy 21
magazynéw o tacznej powierzchni okoto 116.000 m2.

jest ogotem 9.065 me-



W Gdansku znajduje sie w eksploatacji
0 powierzchni 26.00C m2.

W obecnej fazie odbudowy portéw, jeden z najstabszych
punktéw stanowi sprawa urzadzehn przetadunkowych, kt6-
ra wysuWa sie na czoto zagadnien szczeg6lnie pilnych
1 waznych. Porty posiadajg za mato dzwigéw Ilub tez
specjainych urzadzen przefadunkowych dla wegla, co jest
juz dzis czynnikiem, hamujgcym ich zdolno$¢ przetadun-
kowa. Wydajnos¢ istniejgcych  urzadzen  przetadunko-
wych jest zbyt niska, wskutek ich zlego stanu technicz-
nego, ktéry w dodatku stale sie pogarsza, wobec trud-
nosci w uzyskaniu czesci zamiennych, a zwlaszcza® wypo-I
kazenia elektrycznego. Wiegksza seria nowych dzwigow|
zostata juz zaméwiona, jednak dostawa ich rozpocznie!
sie dopiero w roku 1947.

Urzadzenia przetadunkowe w  Gdyni
w chwili obecnej z 25 jednoste'k.

Dzienna zdolnos¢ przetadunkowa istniejacych urzqdzen
przy zatozeniu 16 godzin pracy na dobe i zmniejszonej
wydajnosci dzwigbw w poréwnaniu z wydajnoscig przed-
wojenng, wynosi obecnie dla portu gdynskiego 8750 ton.
Od lipca b. r.,, po wyremontowaniu wiekszej ilosci dzwi-
gbw, zdolno$¢ przetadunkowa Gdyni ma wynosi¢ 10.700
ton na dobe.

W Gdansku urzadzenia przetadunkowe skladajg sie z 20
jednostek. Zdolno$¢ przetadunkowa na dobe wynosi obec-
nie j3.500 ton, a od lipca b. r. ma sie podnies¢ na 17.00C
ton.

W Gdyni uruchomiono elewator zbozowy na nabrzezu
Indyjskim o pojemnosci okoto 10.000- ton Z* magazynem
do sktadowania zboza w workach. W Gdansku czynny
jest elewator Nr 2 przy Dworcu Wislanyrn o pojemnosci
okoto 10.000 ton, oraz spichlerz Deo Gloria nad Motia-
Wg o pojemnosci 3.000 ton.

Zbiorniki do olejéow mineralnych: W Gdyni, uzytkowane
sg zbiorniki olejarni ,Union“ na nabrzezu Indyjskim o po-
jemnosci 2.000 ton. W Gdansku wykorzystuje sie pie¢
zbiornikéw ogdélnej objetosci 39.220 m2.

Przytoczone wyzej cyfry dajg catoksztalt osiggnieé,
zrealizowanych w  pierwszym  roku odbudowy portow
w Gdyni i Gdansku. Odbudowa ta byta dokonywana gtow-
nie pod katem zaspokojenia nie cierpigcych zwioki po-
trzeb panstwowych. Dopiero obecnie, wobec pomysinycn
na ogol wynikow dotycnczasowych prac, ktére pozwoluy
zaspokoi¢ najpilniejsze potrzeby kraju w zakresie mor
skicb obrotébw handlowych, mozna zaczaé stopniowo
wprowadza¢ do dalszego planowania nowe elementy, c
nak nawet dzi§ planowanie nie moze jeszcze uwzgie
wszystkich nasuwajgcych sie probleméw, gdyz zasieg J
go jest z koniecznosci ograniczony wobec p’fynnos'ci s
sunkéw powojennych. nn.

W swych nowych granicach powojennych Polska p
siada trzy porty pierwszej klasy: Gdynie, Gdansk i \z
cin. Problem ich racjonalnej odbudowy wigze sie me
tacznie z zagadnieniem, w jaki spos6b mozna naV.OTzy
niej miedzy nie podzieli€ obstuge polskiego handlu =g
nicznego.

Cechami charakterystycznymi  Gdyni sg. a) °Pj*r"
0 potaczenie $rédlgdowe zasadniczo kotowo-drogowe '
rzeczne, czyli predestynowanie do tadunkéw, wymag ja
cych z tych lub innych wzgledéw szybkiego ransp' >
jak np. towary szybko psujace sig, drobnica, P
zerski; b) port nowoczesny o szerokich i wyg vy
senach oraz glgbokich nabrzezach, a zatem Dpi ]
wanie do potaczen dalekomorskich, transoceanicznych
statkami o duzym zanurzeniu; c) port wysuniety z
twym wejsciem i wyjsciem,.a zatem stacja buiArowa;
Podobnych cech moznaby, oczywiscie, naliczy¢ jes. .

12 magazynow

sktadajg sie

wiecej, jednak "wymienione wystarczg dla wyjasnienia
Ism%’an%l?CZnyaIezy przede
wszystkim rzeczny, a zatem predestynowany dla lowa
lbw masowych, znoszacych diugi transport droga wodna,
port stary, rozrzucony, o plytkich nabrzezach, a wiec
przeznaczony raczej dla zeglugi matej i wymiany towa-
row; dlugie nabrzeza wzdtuz rzeki z duzym zapasem
miejsca na sktadowanie niewybrednych towarow maso-
wych, dajg wielkie mozliwosci rozlokowania przemystu

scharakteryzowa¢ jako port

N Szczedn powinienby przeja¢ te wszystkie tadunki,.kté-
re dotychczas-byly jego domena, to znaczy pochodzace
z terendéw zachodnich, przytaczonych obecnie do Polski.
Tereny te stanowiag naturalne zaplecze Szczecina i, uzu-
petnione tranzytem czeskim, austriackim i wegierskim,
cigza ku niemu, jako ku swej naturalnej bramie wyloto-
wej. W orbite polskiego organizmu gospodarczego weno-
dzi Szczecin wyposazony we wiasne zaplecze i wiasne
szlaki dojazdowe, stanowiac doskonale uzupetnienie por-
tbw w Gdyni i Gdansku. O ile wspomniany tranzyt do-
pisze port szczecinski, dla sprostania swemu zadaniu,
bedzie prawdopodobnie w przysziosci wymagat pewnej
rozbudowy i doinwestowania. ..

W poczatkach marca b. r. zostaly przekazane polskiej
administracji morskiej tereny i nabrzeza, potozone na
dolnej Odrze, na dlugosci okoto 55 km. Jest to prze-
mys$lowa czeS¢ portu, nie przystosowana do dokonywa-
nia normalnych portowych czynnosci przetadunkowych.
Zaklady przemystowe, znajdujace sie na tych terenacn,
sa zniszczone. W chwili obecnej jest wykorzystywane
przez Polske dla ruchu pasazerskiego (transporty jepa-
triantow) tak zwane nabrzeze ,Oko“, bytej fabryki oleju.
Ponadto mozna bedzie wykorzystaé, po zainstalowaniu
odpowiednich urzadzen przetadunkowych i utozeniu torow
kolejowych nabrzeza: ,Huk“, ,Ucho“ i-,Kia“.

Déa sprawy dalszej odbudowy i rozbudowy naszych
portbw wazne znaczenie posiada kwestia ich przysziego
ustroiu’ gospodarczego. W obecnej chwili, z polecenia Mi-
nisterstwa Zeglugi i Handlu Zagranicznego opracowy-
wany jest projekt komercjalizacji zarzadu trzech pol-
skich portéw pierwszej klasy: Gdyni, Gdanska i Szczeci-
na Projekt powyzszy przewiduje, ze eksploatacja i zarzad
wymienionych portéw zostang wydzielone spod kompe-
tencji wtadz administracji morskiej. Kazdy port bedzie
miat prawdopodobnie swoja dyrekcje oraz, jako cialo do-
radcze rade portu, ztozong z zainteresowanych przedsta-
wicieli’ $wiata gospodarczego t. j. interesantéw portu
w danym mieScie. Zmiana powyzsza nastapi w tym celu,
aby ' gospodarka portowa, objeta przez przedsiebiorstwo
panstwowe na zasadach komercjalnych, nabrata wiecej
elastycznosci. Nowa forma zarzadu portowego da moznosc
handlowego podejscia do calego szeregu zagadnien, do-
tyczacych eksploatacji urzadzehn i magazynéw portowych.

Jesli chodzi o mniejsze porty polskiego wybrzeza, na
czele z Elblaggiem, Kotobrzegiem, Swinioujsciem, Posto-
minem i Derlowem, to wypada stwierdzi¢, ze w pierw-
szym roku odbudowy staiy one nieco na uboczu i nie
odegraly powazniejszej roli w zyciu gospodarczym kraju.
Jedyne ich osiggniecia — to rybotéwstwo, wydobywanie
wrakéw i niewielkie prace remontowe. Przyczyng tego
stanu rzeczy byta konieczno$¢ skupienia wszystkich wy-
sitkow celem najszybszego uruchomienia w mozliwie sze-
rokiej skali gtéwnych portdbw odzyskanego wybrzeza.
Nalezy sie spodziewac¢, ze w najblizszych juz latach row-
niez i mniejsze porty zwolna nabiorg znaczenia i wezmag
harmonijny udziat w pracy nad podniesieniem i rozwojem
polskiego gospodarstwa narodowego. A
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j Struktura spoteczna naszego narodu ulegta i ulega da
Jieko idacym zmianom. Dzieki wielkim reformom spoleezl
jnym nowej Polski, nar6d nasz przeksztalca sie w jednoli-
ity i solidarny zesp6t ludzi pracy, w zgodng rodzine chto-
ipow, robotnikbw i pracownikéw umystowych. Ro$nie
Izainteresowanie dla istoty, dla tradycji tych nowych
warstw w narodzie, nowych nie w sensie chronologicz-
nym, lecz w sensie czasu socjalnego — ich nowej funkcji
kierowniczej, ich nowego decydujacego ciezaru gatun-
kowego. Te zainteresowania podejmuje tez nauka polska,
.zaktadajac 'podwaliny ipod genealogie spoteczng Polski Lu-
dowej. Wyrazem tych zainteresowan jest wydana przed
paru tygodniami praca dra Niny Assorodobraj*).

Kapitalistyczna fabryke poprzedza manufaktura panszczy
zniana w krajach jednolicie feodalnych, na przymusie pra-
cy wolnonajemnej oparta w krajach szybko postepujgce)
przebudowy kapitalistycznej, mieszana w krajach o struk-
turze mieszanej. Proletariat, ktérego narodziny klasowe
zwigzane sa z maszynowag produkcja masowa, wywodzi
sie z.luznej masy pracownikéw manufaktur, wytania sie
zx tej mgtawicy soejalnej pod wplywem czarodziejskiej
r6zdzki - maszyny. Moment jego narodzin, zwigzany
z szeregiem innych proces6w spoteczno - gospodarczych,
w pierwszym za$S rzedzie z uwlaszczeniem zwolnionych
od panszczyzny chtopow przypada w rozmaitych krajach
miedzy XVIlI a XIX stulecie. Epoka manufaktur to nie-
jako prehistoria fabryke Pracownicy manufaktur to so-
cjalne tworzywo, z ktérego przy sprzyjajacych warun-
kach mogt powstawaé proletariat. Zbadanie zagadnienia
sity roboczej manufaktury to przyczynek do socjalnej
Erehistorii proletariatu, to kamieri wegielny pod genealogie

lasy robotniczej. *

Zagadnienie rgk roboczych dla manufaktury w Polsce
u schytku XVIII w. stanowi wtasnie temat pracy dra Asso-
rodobraj.

Zdawa¢ by sie mogto,® ze tak specjalne zagadnienie da
dzieto naukowe nudne i mato strawne dla przecietnego
czytelnika. Tymczasem ksigzke dra Assorodobraj czyta sie
z niestabnacym zainteresowaniem, bez znuzenia umysto-
wego”™ jak porywajacg powies¢. Sprawiajg to dwie zalety
omawianej pracy — jej powabna forma jezykowa i sto-
sowana przez autorke metoda ujmowania zjawisk bada-
nych. Znakomita polszczyzna, bogaty i barwny stownik,
zywy tok zdan -tekstowych, wielka swoboda — nie tylko
formalna ale i merytoryczna — w operowaniu materiatem
naukowym sprawiajg w wyniku koncowym, ze lektura
ksigzki jest zajeciem i fatwym, i zywym, i nader intere-
sujacym. Ksigzka naukowa nie uciekajgca sie nigdzie do
metod taniej popularyzacji, nie upraszczajgca i nie omi-
jajaca zagadnien, jest jednoczesnie zajmujaca lekturg
nieomal rozrywkowa. Sprawia to metoda badawcza, za-
stosowana przez autorke.

Dr Nina Assorodobraj, uczennica i wieloletnia wspotpra-
cownica prof. Stefana Zygmunta Czarnowskiego, socjolo-
ga o wyjgtkowej skali erudycji, uczonego o rzetelnie de-
mokratycznym nastawieniu, cztowieka o wyjatkowej pre-
cyzji i bogactwie mysli i wyjgtkowym darze przeswiet-
lania istoty najbardziej zawitych zagadnienn i najtrudniej-
szych kwestyj socjologicznych, wzieta po swoim zmartym
nauczycielu, ktérego pamieci ksigzke poswieca, metode
badania historyczno - socjologiczna, wyjatkowo ptodng
w “zastosowaniu do tematu pracy. Historyczny materiat
zrodtowy, zaczerpniety z calego szeregu archiwdéw cen-
tralnych i prywatnych — Archiwum Gtéwnego i Skarbo-
wego w Warszawie, z archiwum Przezdzieckich, Ordyna-

*) Nina Assorodobraj: Poczatki klasy robotniczej. Pro-
blem rak roboczych w przemysle polskim epoki stanista-
W*owszl%ej. Spétdzielnia wydawnicza ,Czytelnik" 1949
str. }

36

ROBOTNICZY PRZEGLAD GOSPODARCZY

proletariatu

cji Krasinskich w Warszawie, z archiwum miejskiego ksig-
zat Czartoryskich w Krakowie — autorka poddaje anali-
zie i ocenie socjologicznej, wytuskuje zen elementy so-
cjologiczne i buduje historyczny konstrukcje swojej pra-
cy na zatozeniach socjologicznych. Na te wiasciwos¢é me-
tody badawczej autorki wskazuje w przedmowie do oma-
wiane] ksigzki prof. Jo6zef Chalasinski, upatrujgc w tym
stusznie szczegolng wartos¢ pracy.

Przedmiotem badania jest pozorny paradoks,1l jakim
byta sprawa rgk roboczych, dla manufaktur. Kraj w dru-
giej. potowie XVIII wieku roit sie od wielkiego mnéstwa
ludzi ,luznych* — wyrobnikéw, witéczegéw, wedrownych
rzemieslnikow i kupcow, jatmuznikow i zebrakow, stuzby
i n-ierobow, pospolicie ,hultajstwem® zwanych. Ludzie ci
margines socjalny, na ktory rozktadajgcy sie w Polsce
teodalizm wypychat wszelkiego rodzaju socjalne bezuzy-
teczne i gospodarczo niezwigzane produkty rozluznienia
teodalnego systemu produkcji, stanowig w setki tysiecy
idgcg armie biedakéw, takngcych chleba i ustalenia losu
i szukajgcych najczesciej nadaremnie obydwu tych doébr
na wszystkich traktach | po wszystkich karczmach Rze-
czypospolitej, po wszystkich zakamarkach miast.

I mimo tak zasobng rezerwowg armie rgk roboczych
manufaktury mialy ogromne trudnosci w znalezieniu ro-
botnikéw ucieka¢ sie musialy do bardzo wymysinych
torm rekrutacji i nader surowych form przymusu, by
pedzie produkcje tym luznym®, .marginesowym*
cztowiekiem, oderwanym od rodziny i $rodowiska, ale
technicznie, socjalnie i psychicznie nieprzygotowanym do
statej, Systematycznej i zorganizowane] pracy produkcyj-

Jen pozorny paradoks — watesajgce sie po kraju luz-
ne" hultajstwo i borykajagce sie z brakiem rgk roboczych
manufaktury — autorka wyjasnia przez ustalenie w pierw
szej czesci pracy pochodzenia, typu, sytuacji ekonomicz-
nej, funkcji i miejsca w spoteczenstwie ,ludzi niezatru-
dnionych w epoce stanistawowskiej* i w czesci drugiej—
sposobow funkcjonowania systemu produkcji manufaktu-
lowej w zakresie rekrutacji robotnikéw, reglamentacji
prawnej i zwyczajowej, organizacji procesu produkcji
i panujgcej w oOwczesnej opinii publicznej ideologii pra
ey wytwolrczej oraz stosowanej polityki spotecznej.

Na wszystkie te zagadnienia praca dra Assorodobraj
odpowiada jasno i zrozumiale w oparciu o0 materia! ar-

chiwalny, bogaty i pierwszorzednej jakosci, dzi§ — wo
bec zniszczenia archiwoéw, prawdziwie n-ieoszacowany.
Odpowiada w sposéb nowy, — dotychczasowe nasze ba-

dania byly sumaryczne i ubogie, nie do$¢ samodzielne
i zrodtowe; odpowiedzi szuka ponadto na nowej drodze,
stosujgc po raz pierwszy metode socjologiczng konsek-’
wentnie i w takim zakresie. Dzieki temu widzimy szeroki
i wieloplanowy margines socjalny ludzi ,luznych* z ca-
ta plastycznoscig zrodlowego autentyku, z catym bogac-
twem indywidualnych odchylen, wyraznie uziemiony ustro-
jowo: ,zbiegostwo z poddanstwa (to) gtéwne zrédio, do-
starczajgce kandydatow w Polsce na ludzi luznych®
(str. 72). Plynnos¢ tej kaprysnej, niezdyscyplinowanej
masy wedrownej tlumaczy sie w znacznym stopniu po-
ziomem zarobkéw wyrobniczych, spadajgcym ponizej mi-
nimum najprymitywniejszej egzystencji, surowym, wie-
ziennego typu, -rygorem pracy i najezona dotkliwymi ka-
rami dyscypling. To tez ,w okresie martwych sezonéw
zebranie by¢é meusialo czym$ zwyczajowo utartym i nor-
malnie praktykowanym® (str. 97). -Choroba i przypadkowe
spotkanie, flisactwo i dezercja, jatmuzna i zatarg z pra-
wem, wedréwka z nawyku i zawodu niejako przeplatajg
sie z okresami® niedlugiej zasiedziatosci roboczej _ to
tez wladze daza ,do opanowania ludno$ci wyrobniczej
do ujecia jej w karby dyscypliny spotecznej, do urobie-
nia jej, by przestata by¢ owym nieuchwytnym, sainowol-
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Dyni, nie znoszacym wiezéw prochem ludzkim pracuja-

cym, wiéczacym sie i zebrzacym na przemian — nosza- g [/ T f3ot:
cym stowem cechy swego ,marginesowego” pochodzenia, !
cechy grupy ludzkiej bez okreSlonego miejsca w hieracnii 4  Assol-odobraj »

i strukturze spotecznej... (str. 128—9).

Na tej drodze wytwarzat sie powoli z przedkapitalistycz
nego robotnika osiemnastowiekowej manufaktury przez
industrializacje, przez zastosowanie maszyny i kapitali-
stycznych metod produkc;ji nowoczesny wielkoprze-
mystowy proletariat, klasa spoteczna, ktérej historyczno
socjologiczng protogeneze podaje omawiana ksigzka.
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kufom dyrektorow, zamieszczonym w
,Glosie Widzewa“. Wypowiedzi dy-
rekcji, w organie rady zaktadowej na
leijiaty zwigzane z zyciem i pracg za-
togi fabrycznej sa rzecza 'pozyteczna.
Ale nie jest celowe i stuszne bezkry-
tyczne przyjmowanie przez redakcje
wszelkich wypowiedzi dyrektoréw bez
wzgledu na ich tresc¢.

Jezeli np. dyrektor Wimy, ob. Bez-
brody w artykule ,Pracujgc wydajniej
podnosimy swoj dobrobyt* pisze, ze
dyrekcja ma coraz wiekszg mozliwosc
nagradzania dobrych robotnikow nie
tylko pieniedzmi i punktami, ale inny-
mi Swiadczeniami i do $wiadczen tych
zalicza przyjecie dziecka do szkoty,
to organ rady zaktadowej, powinien
byt sie zastrzec przed wcigganiem na
liste nagréd za dobrg prace sprawy
przyjecia dziecka do szkoly. To osta-
tnie stanowczo nie podpada pod kom-
petencje dyrektora.

Albo tez, gdy dyrektor ob. Ambro-
zewicz w artykule swym pisze, ze
LZyjemy w czasach wielkich, trzeba
wiec wielkich wysitkow i pracy petnej
ofiarnosci, a mniej filozofowania“
komitet redakcyjny ,Gtosu Widzewa"
miat wrecz obowigzek zwréci¢ dyrek-

torowi uwage, by swojg nieche¢ dO fi-
lozofowania zachowat dla siebie i nie
dzielit sie nig z robotnikami, i pracow-
nikamilna tamach organu rady zakifa-
dowej.

Jeszcze jedna sprawa.
prawie numerze ,Glosu Widzewa“
znajdujemy kacik humoru. Wiadomag
jest rzecza, ze humor i satyra moga
by¢ doskonatym s$rodkiem wychowaw-
czym i podnoszacym kulture. Gdyby
wiec redakcja ,Gtosu“ $miechem lub
biczem satyry zwalczata np. nierobow,
reakcjonistow oraz inne zle objawy z
zycia i pracy zakladu, to bylaby to
rzecz piekna i pozyteczna. Jesli jednak
w kaciku humoru znajdujemy watpli-
wej wartosci, dowcipy w rodzaju:

Jak nazywa sie panna, ktéra
przepada za konnica? *

— Zakonnica.

— A panna, ktéra przepada za lot-
nikami?

— Zalotnica“.

lub

,Dwie depesze”.

.Mezu, miatam chiopczyka,
zdrowal!“.

,Z0no-, miatem dziewczynke, jestem
chory!*.

W kazdym

jestem

— to byloby raczej Wskazane zrezy-
gnowaé z takiego kacika humoru w
organie rady zakladowe;.

*

Oblicze ,Glosu Widzewa" jest nie-
watpliwie odbiciem pracy samej rady
zaktadowej. Sadzac na podstawie pi-
sma nie wszystko w radzie zaktado-
wej wydaje sie by¢ w najlepszym po-
rzadku. Z tym wiekszg satysfakcja
podkresli¢ nalezy, ze pierwszy numer
przeksztalconego w dwutygodnik ,Glo
su Widzewa" korzystnie odcina sie
od wszystkich poprzednich numeroéw.
Znajdujemy w nim szereg artykutow
o konkretnych sprawach ptacy i wa-
runkéw pracy robotnikéw, sprawozda-
nie z posiedzenia rady zaktadowej i
wiadomosci 4, zycia kulturalno-oswia-
towego zalogi. Miejmy nadzieje, ze
bedzie to zapoczatkowanie nowego o-
kresu w istnieniu pisma, oraz ze nie-
dociagniecia  poprzednich  numerow
zostang catkowicie zlikwidowane.

W koncu jeszcze jedna drobnostka.
Redakcja ,Robotniczego Przegladu
Gospodarczego* i Wydziat Prasowy
KCZZ prosza o regularne nadsytanie
,Glosu Widzewa"“.

RUCH ZWIAZKOWY W POLSC

Na catym froncie ruchu zwigzkowego

Czerwiec uplynat pod znakiem kam-
panii gtosowania - tudowegb. Klasa
robotnicza zbyt duzo zyskata na wiel-
kich przemianach spotecznych Polski
Demokratycznej i zbyt duzo przywia-
zuje nadziei do dalszego rozwoju u-
strojiu  demokratycznego, aby organi-
zacje zawodowe, reprezentujagce naj-
istotniejsze zainteresowania robotni-
kéw i pracownikbw — mogly wobec
referendum zastoni¢ sie apolitycznos-
cig i wobec kampanii przed gtosowa-
niem pozosta¢ biernymi. Zwigzki Za-
wodowe oddaty caly swoéj aparat orga-
nizacyjny dla akcji uswiadomienia
spoteczenstwa.

Mimo ‘wzmozonych czynnosci u-
Swiadamiajgcych, normalna praca
Zwigzkow Zawodowych w niczym nie
ulegta zahamowaniu. Przeciwnie — na
wszystkich odcinkach zycia zwigzko-
wego,, czy to w zakresie organizacyj-
nym, ekonomicznym, czy w dziedzinie
kulturalno-oswiatowej daje sie zau-
wazy¢ ozywienie dziatalnosci Zwiagz-
kéw Zawodowych i KCZZ.

KONFERENCJA PRASOWA

Staly rozw0j czasopism zwigzko-
wych i wzrastajgcy zakres agend Wy-
dziatlu Prasowego skionity Komisje
Centralng Zwigzkéw Zawodowych do
zorganizowania zjazdu przedstawicieli
pism zwigzkowych i referentéw praso-
wych terenowych organizacyj Zwigz-
kéw Zawodowych. W zjezdzie wzieto
udziat 28 przedstawicieli z catego kra-
ju. W szczegélnosci celem zjazdu by-
to nawigzanie $cislejszego  kontaktu
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OKZZ i organéw prasowych Zwigz-
kéw Zawodowych z KCZZ i Zarzada-

.mi Gléwnymi. Podczas konferencji na-

stgpita interesujgca wymiana zdan co
do organizacji dziatalnosci prasowej,
formy czasopism i koordynacji czyn-
nosci Zwigzkéw Zawodowych i Komi-
sji Centralnej Zwigzkéw Zawodowych
w dziedzinie prasy. Szczegodlnie cenne
byly uwagi dziataczy terenowych co
do reakcji czytelnikbw organéw pra-
sowych KCZZ. Zebrani domagali sie
zorganizowania obstugi komunikatowo-
prasowej dla terenowej prasy zwigzko-
wej w formie utworzenia agencji pra-
sowej KCZZ. Wysunieto réwniez pro-
jekt wydania jubileuszowej ksiegi ru-
chu zawodowego w Polsce.

Dzieki konferencji prasowej zostat
nawigzany pierwszy kontakt KCZZ z
prasa zwigzkowa, a postanowione od-
bywanie czestszych zjazdéw dopomoze
niewatpliwie do podniesienia poziomu
prasy zawodowej i ujednolicenia zasa-
dniczej linii.

ODPRAWA KIEROWNIKOW
WYDZIALU
KULTURALNO - OSWIATOWEGO

Z koncem maja Wydziat Kultural-
no - Oswiatowy KCZZ urzadzi! zjazd
kierownikéw kulturalno - oswiatowych
Zwigzkow Zawodowych z catej Pol-
ski. Zjazd miat na celu omowienie za-
dan i form pracy w akcji glosowania
ludowego i planu pracy na czerwiec.

Rezolucja zjazdu podkresla, ze jedna
z wielu zdobyczy klasy robotniczej w
Demokratycznej Polsce Ludowej jest
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dokonywujacy sie proces rozwoju i Uu-
-powszeehnienie oswiaty i kultury. Wia-
dza demokratyczna — wiadza ludu,
dzieki przeprowadzeniu reform gospo-
darczo - .spotecznych, stworzyta realne
podstawy dla odbudowy i rozwoju zy-
cia kulturalnego Panstwa.

Kultura narodowa przestata by¢
przywilejem moznych. Kultura naro-
dowa stala sie wlasnoscia mas. Klasa
robotnicza i inteligencja pracujgca o-
fiarng praca dzwigajg kraj z ruin i da'
ja duzy swoj wktad w dzieto budowy
kultury i oswiaty kraju. Zwiazki Za-
wodowe postawity na czotowym miej-
scu swych zadan prace kulturalno-o-
Swiatowg. Tysigce aktywistow zwigz-
kowych tysiace entuzjastow o
Swiatowych w ruchu zawodowym po-
djely te prace i dzien w dzien dorzu-
cajg cegielke do budujgcego sie
gmachu kultury. Przeszio 2 tysigce kie
rownikéw Swietlic  zwigzkowych, w
Swietlicach Zaktadéw kulturalno-o$wia-
towych w zwigzkach zawodowych ma
moznos¢ rozwijania swej dziatalnosci
dzieki powstawaniu S$wietlic, klubow
fabrycznych, doméw kultury, korzy-
stajgcych z wydatnego poparcia u-
panstwowionego przemystu.

I-sza KONFERENCJA AKTYWISTEK
ZWIAZKOW ZAWODOWYCH

Przy udziale okoto 80 przedstawi-
cielek Okregowych i Powiatowych
Komisyj Zw. Zaw. Zarzadéw Gtow-
nych, Okregowych i oddziatébw odbyta
sie w dniu 6 czerwca w Warszawie
konferencja aktywistek Zw. Zaw. po-



Swigcona obradom nad  wytycznymi
prac i nad zadaniami kobiet w Zw.
Zaw, stanowiskiem wobec referen-
dum i sprawami organizacyjnymi. W
wyniku obrad konferencja przyjeta
szereg rezolucyj. W sprawie udziatu
kobiet w referendum konferencja zwr6
cila uwage na nierozerwalne powig-
zanie osiggnie¢ kobiet ze zdobyczami
demokracji: Konferencja wysuneta-pro-

jekt KCZZ utworzenia wydziatow ko-
iecych we wladzach KCZZ 1 powota-

ta rade kobiet, sktadajaca sie z przed-
8taWidelek ~ Wszystkich wiekszych
zwigzkéw; do rady postanowiono za*
prosie wiceministra W Ministerstwie
Pracy i Opieki Sp. towW. Pragierowa.
Wobec stwierdzonego stabego udziatu
kobiet W Szkotach zawodowych i kur*
sacti technicznych wezwano ZW. Zaw,

TiISRIN7SSZX

tycznego zréwnania kobiet w pracy i
Wysuwania kobiet na odpowiedzialne
stanowiska W produkcji, administraciji
panstwowej i zyciu spotecznym. Po*
nadto wezwano cztonkinie Zw. Zaw.

wszystkie kobiety pracujace do Wste-
powartia do Ligi IXoBiet, & ¢

ZJAZD KIEROWNIKOW
Wydziatéw mtogzjezowych ;
W dniach 31 maja 1 1 czerwca od-

byta sie konferencja kierownikow
Wydziatow Mtodziezowych  KCZZ,
r?r?yz Zu z?re%dc?l%io@‘gg)v 4 (r:zhed%\t%w%ﬂevl\f'.

Zebrani powzieli szereg uchwat jak

1) zorganizowanie krétkotermino-
wych kurséw dla miodziezy
terenowego;

2) powotanie przedstawicieli miodzie
zowych do Rad Zaktadowych;

3) udzielenie pelnego i rzeczywiste-
go poparcia aktywistom miodziezo-
wym Zw. Zaw. oraz wnikniecia w ich
warunki materialne; )

4) zorganizowanie specjalnych do-
méw  wypoczynkowych dla miodziezy.

Ponadto zwrdécono sie do Minister-
stwa Pracy i Op. Spotecznej o przy-

aktywu

tego zniesienia pra¢ nocnych dia rrila-
dziezy. .. ;

Postanowiono rowmez z w g itf
do Ministerstwa Os$wiaty i Mimste*-
stwa Przemystu o przestrzeganie zasa-
dy: ,nic o miodziezy bez miodziezy .
W mysl tej zasady przedstawiciel bek-
cji Mtodziezowej Zw. Zaw. oraz przed-
stawiciele organizacyj
winni  byé zapraszani na wszystkie
konferencje .instytuc;Q . panstwowych,
samorzadow Ud. "na Ktérych omawia-
ne sa problemy mitodziezy. Wobec Mi-
nisterstwa Przemystu wysunieto pro-
jekt spowodowania premiowania mto-
dziezy uczeszczajgcej® na nauke za-
wodu i doksztatcajacej sie_oraz wpro-
wadzenia dodatkéw rodzinnych _da
mtodocianych pracownikéw i uczniow,
ktérzy sa zywicielami rodzin.

W
go Przegladu Gospodarczego skut
kiem nadmiaru materiatu informacyj-
nego nie znalezliSmy miejsca d.a nader
charakterystycznego objawu udanej
interwencji  Zwigzkéw  Zawodowych
w ANMfAIAMKku U nthr OKZZ Fw
todzi uzyskata"w Zwigzku Spotdziet-
ni ,Spotem* i Panstwowej Centrali
hgq( | j przydziat cukru dla robo
ini | pracownikébw po cenach u
stilonyeh Ga éwiata praey.

Poza tym z inicjatywy OKZZ Kei

M'Sie rc CEANTKOWR, fh i HE7AIRBW R QK

77. ustalita 10 proc. obnizki na stonine
i wieprzowine oraz 5 proc. na ,wWyro-
by luksusowe”. Wreszcie dzieki stara-
niom OKZZ wydano korzystajagcym z

kartek | Qoo Lo0R YRR RS
'2 7d7:eki ene?gicznej interwencji
D zeZwyciezono spekulacje pie-

‘Odbyli krajowa narade celern zwota-
nia.ogolnokiajoveqs, ozl RiRCH
wodowy Pracownikow Handlowych j
Biurowych bedzie ‘ skupia¢  pracowni*
kéw handlu i biur prywatnych, sko-
mercjalizowanych przedsigbiorstw han-

AN g5t O TR

mtodziezowych samorzg u gosP~ a

Anizowa”®
R . nnrnmirv instvtucvi spotecz-
ma sie pracownicy mstytu [

&%Cgrwmegc.) K?zyia, p\élirtyj politycz-

nych, Zwigzku Samopomocy Chiop-
skiej, Zwigzkéw Zawodowych oraz
biur instytucyj charytatywnych i spo-

tecznych.

Ponadto organizuje sie Zwigzek Za-
wodowy Pracownikéw Fryzjerskich o-
bejmujacy fryzjerow, manikurzystki,
kosmetyczki, pomoc fachowg i innych
SEPID SRR 4R

woznych, s'prza- iniciatvwv

Odbyta se utworzenia Zw.
KCZZ <a , Admini-
Zawod g bed/ft-

stracji3°>J kSnJnTkowk cywilnych
zatrudnionych" w jednostkach wojsko-

wych, podleglych Ministerstwu Obro-
ny Narodowej.
wyniku ‘powyzszych narad utwo-
rzono komisje organizacyjne i uchwa-
lono odbycie zjazdéw konstytuujacych.
W koncu nalezy zanotowaé doniosty
krok W kierunku zjednoczenia tak —
mozna. Powiedzie¢-orgamcznie dotych
czas niezdolnych do sSkupienia organi-
zacyj zawodowych artystéw i pracow-
nikéw teatralno - widowiskowych. KC
ZZ przystgpita do scentralizowania,
zwigzkéw  zawodowych pracownikow
teatru. Na naradzie ogého - krajowej
- przv udziale delegatéw ze wszyst-
kich osrodkow teatralnych  wybrano

OK -- k apewnioho todzi dostateczngtymczasowy ’;arza}d Zwigzku ,Zawodo-

Tgrye Sf7) '0"0
dostawe \pmeud.

ORGANIZACJA NOWYCH
ZWIAZKOW ZAWODOWYCH

Proces tworzenia nowych zwigzkow,

Prasonmikew  Tea-

WEge Atiystew i
tralno, - Widowiskowych.

Zarzad ten jest upowazniony do
przeprowadzenia rozmow ze Zwigz-

kiem Artystow Scen Polskich w celu

sp*iegzenie V\r/]ydafllia *dek_retu 0.pracy jednoczenia mniejszych grup w wigk- utworzenia jednolitego Zwiazku Za-
mleocenych | Yeseenty Ueaion W e ol zuiadd 4 T, wedouedo

5@‘_” ergamzaGyjny W dn. :5%4%'12IV' vlvgﬁiatg{mckie 278.437
Zarzady Gtéwne Zw. Zaw. Liczba czk 19. Transportowych 52 750 Kieleckie 73.920
i PracKnteiowvch 287.000 20.Przem. Poligralicznego 26.382 Krakowskie 129.600
i oa™, y m m 21L.Przem. Sporego 3808 Lubelskie 67.655
3. Prac. Przem. Metalowego  177.231 22. Radia 5.467 I 6dzkie 206.265
4. Samorz Ter. i Uz. Publ. 165601 23 Fitmowych 7000 Olsztynskie 14101
5. Przem. Wiokienniczego 120.604 24. Przem. SkOrzanego 7653 10 Poznariskie 146.720
6. Nauczycielstwa Polskiego ~ 14:24b 25. Sadéw i Prokuratury 717 1 Rzeszowskie 53494
7. Przem. Budowlanego 108.118 ~ 26. DZi‘?nnikarth 50000 12 Szczecinskie 28.295
8. Poczt- i Telekomunikagji 337@38 222 Fégﬂitwrg;vsy%sacz i Ubezp. 110353 13 Wroctawskie Z‘éig
1% E(;Zs'(ra]m(‘;h Cihlir:]zlgf:eggrzewo 35500 29. Stoczniowych 5803 ]f Wvg?srfzaF\iNafjlgeZW. Zaw. 120401
Ji Sp (’)’ézielczych : © 33258 30. Do.zorc. Dom. i Pom. Dom. 19.0-0 15 ’
12 Przem. Cukrowniczego le.830 razem 3 4 0% _l4xn9
13 Skarbowycli ) . 1.654.075
14. Przem. Naftowego 13.204 op-Olem czt. 7w Zuw. zcentralizowane . 126.356
15. Gostronom. - Hotelowego ‘o A " '
16. Instytucyj Ubezp. Spotecz n » 1Woratt»1l Z»: Z 1“ cenlr,Il'0 1 780,431
17. Drég Kotowych "jg I = S Sf S T
18. Roboto. Rolnych
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~ Zwiazki niescentralizowane
dium organizacj:

7w. Zaw. Pracownikow Ir’lyt:i;;yj

Spotecznych; Zw. Zaw. Prac >mkow
Handlowych i Biurowych; Z ». zaw.
Pracownikéw Fryzjerskich; Z" Zaw.

Pracownikow Stuzby Zdrowi-' Zw.

ia.wej; Zw. Zaw. Artystow i Pracow
n:’ ‘w Teatralno - Widowiskowych.
Fclci cztonkéw podane przez Zarzg-
dy Gtowne Zw. Zaw. oraz Okr. Ko-
trusje Zw. Zaw, rOznig sie¢ skutkiem
acstirczapia przez niektére Zarz. Gi,

Y

# 3t awi Pracownikow Administracji Woj- | o K.z.Z. danych z réznych okreséw

miesiecznych.

Opracowano na podstawie sprawo-
zdan miesiecznych sktadanych Wydzia-
towi Organizacyjnemu K.C.Z.Z. przez
Zarzady Gléwne Zw, Zaw. i Okr. Ko-
misje Zw. Zaw.

WI1&TOWY RUCH ZWIAZKOWY

Kongres Miedzynarodowej Federacji Transportowcow

W maju b. r. odbyt sie w Zurychu
1-szy po wojnie Kongres ITF — Mie-

Jako delegat Zarzadu Gtéwnego
Transportowcow Rzeczypospolitej pra-

dzynarodowej Federacji Transpo-te* ® gna powiedzie¢ kilka stéw odnosnie ra-

céw, z udziatem 120 delegatéw rap" -
zentujgcych 39  Zwigzkéw  Zawodo-
wych 20 krajow. Zwiazki wchodzaca
w" sktad Federacji liczg 1.659.928erteo-
kéw. Silne, zrzeszajgce miliony czton-
kéw zwigzki transportowcow Ameryki
i ZSRR nie nalezg do ITF.

Porzadek dzienny Kongresu obejmo-
wat 5 spraw:

1 Sprawozdanie finansowe, 2. Spra-
wa przystgpienia ITF do Swiatowi]
Federacji Zwigzkéw Zawodowych,
Stosunek ITF do Hiszpanii, 4. Odb'H
dowa Kolejnictwa, 5 Wybér wiadz.

Przebieg obrad wykazat istnienie W
tonie ITF dwoch kierunkéw. Pierwsz-
reprezentuje starg polityke i metor
przedwoiennej Amsterdamskiej Mie
dzynarodéwki Zawodowej, niezrozu
mienie nowej sytuacji" wynikiej pu
zwycieskiej wojnie z faszyzmem i nie-
che¢ do zjednoczenia $wiatowego ru-
chu zawodowego. Drugi jest wyrazem
dazen, realizowanych przez Swiatowg
Federacije = Zwigzkow Zawodowych,
przeciwnych  rozdrobnieniu i rozbiciu
miedzynarodwego ruchu zawodowego.
Gléwnymi szermierzami tego drugiego
kierunku na Kongresie byly delegacje
Francji i Polski.

Ro6znice pogladéw tych dwbéch kie-
runkéw zaznaczyly sie we wszystkich
okrawie zagadnieniach omawianych na
Kongresie. Pierwszy punkt porzadku
dziennego, jakkolwiek poswiecony byt
sprawozdaniu  finansowemu, rozwingt
sie faktycznie w dyskusje nad cato-
ksztattem nolityki kierownictwa ITF.
Delegacja francuska krytykowata mie-
dzy innymi kierownictwo za zajecie
antysowieckiej pozycji w sprawie woj-
ny” finsko-sowieckiej. a takze za nie-
ktére posuniecia w zwigzku z pomocag
finansowa dla organizacji w Afryce.

Delegat Polski. Kotodziej, wygtosit
przemowienie, ktore w  streszczeniu
brzmi:

portéw dotyczacych Polski. Przypusz-
czalnie na skutek braku informacji
z Polski wkradty sie niescistosci, kto-
re chce sprostowad.

Zwigzek Kolejarzy liczyt w styczniu
1946 r. nic — jak podaje raport — 130
tys. czlonkébw ale juz w listopadzie
1945 liczyt 225 tysiecy.

Odnoénie twierdzenia ITF, ze uzna-
je prezesem Zwigzku Marynarzy osob-
nika wybranego w Liverpool, pragne
A"§ni¢, zc w obecnej chwili nie ma
oddzielnego Zwigzku Marynarzy i tym

samym nikt nie ma prawa tytutowaé
sie prezesem takiego zwigzku i nie
moze by¢ 'rzez nikogo uznawany.

Odroinic twierdzenia, ze !TF wystu-
chal raportu K. Maxamina, stwier-
dzam, ze p. Maxamina nie otrzymat z

kraju mandatu do reprezentowania
gdziekolwiek  Zwigzku  Zawodowego
Kolejarzy w Polsce.

I T. F. zapewnia dalej w raporcie
swoich polskich cztonkéw o ,petnym
poparciu ich w walce o wyzwolenie
narodu polskiego i stworzenie niepod-
legtej i demokratycznej Polski“.

Stwierdzam, ze Polska po 6-ciu la-
tach okupacji jest wyzwolona, wolna
i niezalezna jak nigdy przedtem. W
walce przeciwko okupantowi klasa ro-
botnicza, a z nig zwigzki zawodowe
wraz ze swoimi przywddcami, odegra-
ta olbrzymia role. Nie mniejsza role od-
grywa ona przy dzwiganiu kraju z
ruin i w realizowaniu reform spotecz-
nych, ktére dopiero uczynity z Polski
kraj szczerze demokratyczny.

Narod polski dumny jesf z tych o
siggnie¢, ktére sg takze osiagnieciami
zwigzkoéw zawodowych.

Prosze o sprostowanie i uzupetie-
nie w sprawozdaniu ITF danych do-
tyczacych Polski.

Jako delegat polski popieram wnio-
sek delegata francuskiego o usuniecie

ze sprawozdania ustepu o stosunkach
finsko-rosyjskich.

Po dluzszej dyskusji przyjeto spra-
wozdanie finansowe. Delegat Polski
wstrzymat sie od gtosowania.

Takze przy omawianiu sprawy wstg-
pienia do Swiatowej Federacji Zwigz-
kéw Zawodowych zarysowaly sie dwa
kierunki. Cze$¢ delegatéw, z przedsta-
wicielami Francji na czele, domagata
sie natychmiastowego przystgpienia do
Sw. F. Z. Z, druga wysunela zastrze-
zenia i zadata odroczenia sprawy do
nastepnego zjazdu.

32 glosami przeciw 7 przyjeto rezolu-
cie, ze zjazd przyjmie w zasadzie
wstgpienie ITF do Sw. F. Z. Z. i upo-
waznia Komitet Wykonawczy do prze-
prowadzenia rokowan z Biurem Wy-
konawczym Sw. F. Z Z w sprawie
warunkéw wstgpienia, po czym nastep-

ny kongres ostatecznie ¢ sprawe roz-
strzygnie.

W sprawie hiszpanskiej kongres
przyjat rezolucje, ze dalsze trwanie

jest grozbg dla bez-
pieczenstwa $Swiatowego i przeszkoda
W odbudowie Europy. Kongres wita
z zadowoleniem decyzje Swiatowej Fe-
deracji Zwigzkéw Zawodowych zwro-
cenia sie do Central Krajowych Zw.
Zaw. celem przynaglenia rzgdéw do
zerwania stosunkow dyplomatycznych
i frankowska Hiszpania.

Poprawka delegacji francuskiej, by
kongres zwréci! sie do wszystkich or-
ganizacyj krajowych o natychmiasto-
we wszczecie krokdéw nie dopuszcze-
nia tranzytu i wwozu do ich krajow
produktéw pochodzenia hiszpanskiego
— nie otrzymata wiekszosci kongresu.

Po przyjeciu rezolucji w sprawie
odbudowy  kolejnictwa, przedtozonej
przez kolejarzy witoskich, kongres do-
kona! wyboru wiadz.

Sekretarzem generalnym zostat wy-
brany Oldenbrock, do egzekutywy we-
szli: Benstead. Brotschi, Gomer, Jous-
tora, Garcias i Becu.

rzadéw Franco

Zwiqzki zawodowe ZSRR przy pracy

Ruch zawodowy w Zwigzku Radziec-
kim—zgodnie z dwoma naczelnymi re-

zolucjami powzietymi na XIII plenar-
nym zgromadzeniu Rady Centralnej
Zwigzkéw Zawodowych w ZSRR,
(Moskwa 26 — 30.11i.1945 r.) szcze-

g6lng uwage zwr6cit na podniesienie

40

dobrobytu i warunkéw zycia robotni-
ka sowieckiego oraz na organizowanie
wczasOw | ksztatcenie robotnikow.
Rezolucja wezwala wszystkie zwigz,
ki zawodowe do rozszerzenia pola swo-
jej aktywnosci na dziedzine ogdélnego
dobrobytu robotnikéw, majgc na uwa-
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dze, ze zaspokojenie codziennych po-
trzeb ludnosci robotniczej jest w jak
najscislejszym zwigzku z akcjg zwigz-
kéw zawodowych, skierowanag na zwiek
szenie wydajnosci pracy, na wspélza-
wodnictwo socjalistyczne i na zorgani-
zowanie robotnikéw tak, aby Zapewnie



wykonanie planéw opracowanycli przez
Panstwo.

Wszystkie komisje i rady zwigzko-
we (komisje mieszkaniowe, komisje u-
bezpieczen spotecznych, komisje zakita-
dowe dla ubezpieczen spotecznych i
delegaci dla tych spraw, komisje nad
rodzinami zmobilizowanych, komisje a
prowizacji robotnikéw, komisje i inspek
torzy bezpieczenstwa przemystowego)
wzmogly swojg aktywnos¢, sktadajgc
ze swej dziatalnosci periodyczne spra-
wozdania zarowno na zgromadzeniach
ogolnych, jak zgromadzeniach zaktado-
wych i konferencjach robotniczych.
Plany polepszenia warunkoéw zycia ro-
botnikdbw, wypracowane przy wspot-
pracy organizacyj i instytucyj gospodar
czych, przedstawia sie dwa razy do/ ro-
ku do dyskusji na zgromadzeniach i
konferencjach, specjalnie w tym celu
zwotywanych.

MIESZKANIA

Zwigzki Zawodowe pracujg w poro-
zumieniu z dyrekcja przedsiebiorstwa
i lokalnym radami terenowymi, nad
polepszeniem warunkéw  mieszkanio-
wych, nalezytg konstrukcja nowych
domoéw, wyborem typéw doméw do
budowy, opracowywaniem planéw no-
wych doméw mieszkalnych i budyn-
kéw publicznych; biorg udziat w akcji
komisyj sprawdzajgcych nowe budo-
wle; wreszcie — do nich nalezy roz-
dziat mieszkan.

Zwigzki popierajg jednoczesnie
wszelkimi $rodkami budowe domoéw po
jedynczych, pomagajac zainteresowa-
nym w zdobywaniu pozyczek na budo-
we, materiatu  budowlanego i terenu.
Komitety przedsiebiorstwa przeprowa-
dzajg periodyczng kontrole stanu miesz
kan robotniczych, ich umeblowania, ich
zaopatrzenia w paliwo itp. Duzy wysi-
tek witozono w zuzytkowanie produk-
tow ubocznych fabryk przez wytwarza
nie szeregu przedmiotéw jak: naczynia
stotowe i kuchenne, zelazka, meble, pie
ce itp. Wszystkie organizacje propagu-
ja wsréd robotnikow akcje zaktadania
ogrédkéw dziatkowych indywidualnych
i zbiorowych.

BEZPIECZENSTWO | HIGIENA
PRZEMYSLOWA
Organizacje zwigzkéw zawodowych,
regularnie  przeprowadzaja inspekcje
pralni, sal dezynfekcyjnych, pryszni-
cOw i innych urzadzen sanitarnych w
fabrykach i przedsiebiorstwach. Duze
kredyty zostaty uruchomione na polep-
szenie systemu normalnego doptywu
powietrza w przegrzanych pomieszcze-
niach pracy, na zainstalowanie umywat
ni, prysznicébw, wodociggléw, suszarni
dla ubran roboczych, na instalacje pra-
widtowego os$wietlenia. Zwigzki zawo-
dowe przeprowadzaja codziennie kon-
trole dostawy ubran roboczych, butow
i mydla, jak réwniez czuwajg nad wy
konywaniem norm wyzywienia robot-
nikbw. Przy wspotpracy z dyrekcjg za-
ktadu pracy — zwigzki zowodowe or-
ganizujg pracownie krawieckie, szew-
skie itd, artykutow gospodarstwa do-

mowego itp.

Organizacje zwigzkowe zastosowujg
najnowsze zdobycze stuzby zdrowia
przy polepszeniu odpowiednich urza-
dzen dla robotnikbw. Komitety zakla-
dowe wspotpracujg z instytucjami me
dycznymi przy organizowaniu stuzby
sanitarnej w zakfadzie pracy pod nad-
zorem Kklinik, poradni lekarskich i cen-
tréw sanitarnych, inwalidzi wojenni, ko-
biety ciezarne, robotnicy, zatrudnieni
w pracy szczegolnie niezdrowej i nie-
bezpiecznej itp. maja pierwszenstwo w
korzystaniu z domoéw zdrowia i sana-
toriéw. llos¢ kuchni dietetycznych zo-
stata powiekszona i kuchnie te pozo-
stajg 'pod statym nadzorem lekarskim.

KOBIETY | ROBOTNICY
MLODOCIANI

Szczegblng troskg otacza sowieckie
ustawodawstwo kobiety ciezarne i ko-
biety karmiace. Kobiety ciezarne skie-
rowywane sg do zaje¢ mniej mecza-
cych z tym, ze przecietny ich zarobek
dotychczas otrzymywany nie ulega
zmniejszeniu. Nie wolno im pracowac
w godzinach nadliczbowych, nie wolno
im pracowa¢ roéwniez w nocy. W za-
ktadach pracy, zatrudniajgcych ponaa
1000 os6b, personel Kkliniki fabrycznej
musi mie€. w swym skladzie kobiety
— lekarki. Opieka lekarska w wypad-
kach specjalnych i nagtych, jest za-
pewniona matkom ciezarnym i matkom
karmigcym. W centrach  przemysto-
wych szczegolnie wyraznie daje sie za-
uwazy¢ wzrost ilosci doméw wypo-
czynkowych dia tych kobiet. Zwraca
sie duzg uwage na kompletne wyposa-
zenie w wyprawki dzieciece, kotyski,
zabawki itp., na jak najliczniej organi-
zowane dziecince, ogrodki dziecinne,
kliniki pediatryczne oraz punkty roz-
dawnictwa mleka. 1.600.000 dzieci so-
wieckich robotnic wyjechato na wies,
na Swieze powietrze pod fachowa opie
ka. Opieka nad robotnikami mtodocia-
nymi wyraza sie m. inn. w tym, ze
zorganizowano dla nich specjalng ob-
stuge medyczng. Ponad 250.000 mio-
dych robotnikéw skierowano w ciggu
roku 1945 do doméw wypoczynkowych
i sanatoriéw.

WCZASY | KURSY SZKOLENIOWE

Oddajemy gtos cyfrom. Budzet ogdl
ny Rady Centralnej zwigzkéw zawodo
wych na rok 1945 zamykat sie w grani
cach 1.894.558.000 rubli (bez budzetu
ubezpieczenn spotecznych). Z tej sumy
na nauczanie, kulture fizyczng, pomoc

finansowg dla czionkéw zwigzkéw
przeznaczono — 1.165.000.000 rubli.
Stosunek procentowy olbrzymi, a suma
do dyspozycji — réwniez niemata.

Przed wojng zwigzki posiadaty 6400
klubéw, 100.000 sal na zgromadzenia,
28.000 Dbibliotek o 43.000.000 tomodw,
12000 sal kinematograficznych itp.
W okresie wojennym majatek ten u-
legt znacznemu zniszczeniu. Obecnie
dazeniem zwigzkoéw jest zbudowanie
w kazdym przedsiebiorstwie, gdzie nie
ma klubu, specjalnej sali zgromadzen.
Uzupetnia sie stany bibliotek i dopro-
wadza sie je do stanu uzywalnosci,

ROBOTNICZY PRZEGLAD GOSPODARCZY

Organizuje sie choéry i kota drama-
tyczne oraz muzyczne w kazdym zim
ktadzie pracy. We wspotdziataniu z ko-
misjg artystyczng ZSRR organizuje
sie reprezentacyjne wystepy teatralne
i tournee koncertowe po wszystkich
centrach przemystowych. Szeroko roz-
budowana jest akcja pomocy szczegol-
nie uzdolnionym artystom robotniczym.
Zwigzki Zawodowe dysponujg wreszcie
do uzytku wszystkich robotnikéw —
biletami do teatrow, kin i na koncerty,
organizujgc wycieczki do muzeoéw i na
wystawy, kladac nacisk na to, aby w
takich wycieczkach brali udziat przede
wszystkim robotnicy mtodociani.

Organizacje zwigzkowe dazg do
zwiekszenia ilosci szkét dla .mtodziezy
robotniczej, dajac szkotom tym wszy-
stkie pomoce naukowe.

Specjalne szkoty zwigzkowe w Lenin
gradzie, Moskwie i Charkowie organi-
zuja kursy przeszkolenia fachowcow
zwigzkowych w zakresie wczaséw ro-
botniczych.

PIECIOLATKA KULTURALNA
W PRZEMYSLE MASZYNOWYA4

Z krotkiej notatki dziennikarskiej o
posiedzeniu Centralnego Komitetu
Zwigzku Robotnikéw Budowy Anaszyn
dowiadujemy sie o stanie zniszczenia
urzadzen kulturalnych tegoz zwigzku
i energicznej odbudowie w ramach no-
wej pieciolatki odbudowy i rozwoju ra-
dzieckiego gospodarstwa narodowego.
Tak np. jeden z przewodniczacych ko-
mitetu zaktadowego z zaktadéw w Don
basie juz z posiedzenia wraca do swe-
go komitetu z niematg zdobycza, bo za-
biera ze soba z Moskwy 2 wagony to-
warowe z rzezbami, obrazami i dywa-
nami dla klubu zaktadowego. Jest w
tym szczesliwym potozeniu, ze klub ich
— aczkolwiek obrabowany — istnieje
Ocalat dzieki temu, ze Czerwona Ar-
mia oswobodzita ich miejscowos¢ o
pottorej godziny wczesniej, niz sie spo
dziewali Niemcy. Gdzie indziej, jak w
Kramatorskiej z olbrzymiego i nowego
patacu kultury pozostaty gruzy. Lecz
juz tam najdalej za rok bedzie stat no-
wy gmach czteropietrowy, z widow-
nig na 1200 miejsc, salg kinowa, gim-
nastyczng, balowa, z wielkg iloscig po-
kojow dla prac samodzielnych két t ob-
szerng bibliotekg - czytelnig. Koszt bu-
dowy wyniesie 10 milionéw rubli.

Ogotem w zaktadach przemystu budo
wy maszyn projektowane jest w okre-
sie 1946 — 1950 r. wybudowanie 4 pa-
tacow kultury i 37 klubéw — w Don-
basie, Leningradzie, nad Morzem Kas-
pijskim, na Syberii, w Gruzji i w Go6-
rach Atajskich—wmwszystko kosztem 85
milionéw rubli. Dla bibliotek bedzie na-
byte 637 tysiecy toméw wartosci po-
nad 3 miliony rubli. Ponadto bedzie wy-
budowanych 44 ochronki, 48 ztobkdéw
dzieciecych, 35 doméw wypoczynko-
wych i 32 os$rodki kuracyjne da
uczniow, koszt wyniesie 40 milionow
rubli. Wszystko to w zakresie jednej
gatezi przemystu budowy maszyn.
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Konfederacja robotnikdbw Ameryki tacinskiej

Z informacyj udzielonych prasie ra-
dzieckiej przez tow. Vincente Lcmbar-
do Toledano dowiadujemy sje szczego6-
tow o centralnej organizacj zwigz-
kéw zawodowych Ameryki .Srodkowej
i Potudniowej.

Konfederacja robotnikébw  Ameryki
tacinskiej (C. T. A L.) zostala usta-
nowiona na zjezdzie w Mexico-City
we wrzesniu -1938 r.'Na zjezdzie orga-
nizacyjnym, , zwotanym z .inicjatywy
meksykanskich Zw. Zaw. obecni byli
delegaci prawie wszystkich organiza-
cyj robotniczych krajow tacinsko-ame-
rykanskich.

Kraje te charakteryzujg wcigz jesz-
cze silne przezytki poprzedniego ustro-
ju pét-feudalnego i niewolniczego i do
tego znajdujg sie one w Sytuacji pot
kolonialnej (w wiekszosci pod wpty-
wem imperializmu péthocno - amery-
kanskiego i brytyjskiego). Nie wezly
wspolnoty jezyka, rasy, czy tez trady-
cji historycznej byly platforma konfe-
deracji, te przestanki odegraly powaz-
ng role, lecz nie decydujaca. Konfede-
racja, zjednoczywszy robotnikéw ta-
cinsko - amerykanskich krajow, pod-
kresla od powstania, ze bedzie wal-
czy¢ o zjednoczenie robotnikobw cate-
go kontynentu amerykanskiego i doda
jeszcze jedno ogniwo w dzieto zjedno-
czenia pracujacych calego Swiata.

Chociaz kraje facinsko - amerykan-
skie maja zblizong strukture gospodar-
czo - spoteczng, jednak nie wszyst-
kie s3 na tym samym poziomie roz-
woju. Nie we wszystkich tych krajach
ruch robotniczy ma jednakowg skale i
znaczenie. W momencie utworzenia
Konfederacji zaledwie w niewielkigj
grupie tych krajow istniaty narodowe
centrale Zw. Zaw., w wielu republi-
kach dziataly rozmaite, niezalezne od
siebie, a czasem i wrogie ugrupowa-

EXPORT POLSKI

Przewidywane w ciggu najblizszych
kilku lat wzmozenie produkcji polskie-
go przemystu widkienniczego pozwoli
na skierowanie nadwyzki produkcji na
rynki  zagraniczne. Polskie daze-
nia idg w kierunku nawigzania kon-
taktu z krajarrp Bliskiego Wschodu o-
raz z panstwami Skandynawskimi.
Przyblizona planowana wartos¢ exporr
tu widkienniczego wyniesie za r. 1946
— 22,6 miliondbw % za rok 1947 —
78,3 milionébw $; zas za rok 1948 —
150 milionéw $. Zaznaczy¢ nalezy, ze
to wzmozenie exportu niczym nie u-
szczupli zaspakajania potrzeb  rynku
wewnetrznego, gdyz w okresie naj-
wyzszego exportu nie przekroczy wy-
woz 34 proc. produkcji.
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nia zwigzkowe. Zwigzki zawodowe by-
ty w ogéle jeszcze bardzo stabe. Pierw-
szym zadaniem Konfederacji bylo u-
tworzenie w kazdym kraju jednolite-
go centralnego Zw, Zaw. Tak np. na
Kubie w czasie zjazdu organizacyjne-
go bylo sze$¢ niezaleznych Zw. Zaw.
Powzieta na zjezdzie rezolucja pota-
czeniowa doprowadzita w  krotkim
czasie do utworzenia jednej organiza-
cji.

Obecnie Konfederacja skupia 18 cen-

tral Zw. Zaw. w 17 panstwach ta-
cinsko - amerykanskich i Porto-Rico
posiadtosci  St.  Zjednoczonych  Am.

Liczba czionkéw C. T. A. L. siega do
5 milionébw. Dotychczas nie nale-
z3 do Zw. Zaw. Hondurs, San
Salvador i Haiti; ttumaczy sie to reak-
cyjna politykg miejscowych dyktato-
row.

Dziatalnos¢ Konfederacji nie ograni-
cza sie do zainteresowan zawodowych.
W krajach kolonialnych i pét-kolonial-
nych czynnik watki narodowo - wol-
nosciowej, jak wiadomo, ma role de-
cydujagcg w walce narodu, a takze w
walce proletariatu. Z tego tez powo-
du C. T. A. L. od razu zapoczatkowata
masowy ruch przeciw przezytkom feu-
dalnym i przeciwko wtrgcaniu sie ob-
cych sit imperialistycznych, przynosza-
cym szkode postepowi )i narodowej
niezaleznosci.

W czasie drugiej wojny Swiatowej
Konfederacja odegrata wazng role. Po-
mogta ona narodom Ameryki tacin-
skiej zrozumie¢ charakter wojny, sku-
tkiem czego przylgczyly sie one do
ogolnej walki krajow, mitujgcych wol-
no$¢ przeciw panstwom ,osi“.

C. T. A L, w czasie wojny potra-
fita wplyngé politycznie nie tylko na
klase robotniczg, ale i na szerokie
masy narodéw Ameryki tacinskiej, bu-

dzac w nich zainteresowanie nie tylko
do spraw zachodniej potkuli, lecz takze
do probleméw Swiatowych.

Po ukonczeniu wojny Konfederacja
doktada wszelkich staran, aby dopo-
moc narodom Ameryki tacinskiej w
osiggnieciu ich celéw historycznych.

Program Konfederacji wyraza sie
nastepujgco: walka przeciw wielkim la-

tyfundiom i oddanie ziemi chiopom,
zmiana przedpotowej gospodarki rol-
nej na nowoczesng, tam, gdzie jest

technicznie mozliwe, kolektywna upra-
wa ziemi, organizacja chlopéw i robo-
tnikéw rolnych i ich zjednoczenie z ro-
botnikami przemystowymi, kontrola
panstwowa nad eksportem i importem,
kontrola cen i ptac robotniczych, prze-
mystu i eksploatacji débr naturalnych,
przer6bka na miejscu produktéw eks-
portowych. Program C. T. A. L. prze-
widuje réwniez rozwdéj przemystu ciez-
kiego. rozwd¢j komur|fkacji, ustalenie
ram dla inwestycyj zagranicznych, a
przede wszystkim  rozszerzenie praw
klasy robotniczej.

Obecnie  Konfederacja musi prze-
zwycieza¢ wielkie przeszkody, stawia-
ne przez wrogOw postepu i niezalezno-
Ssci Ameryki tacinskiej w osobact re-
akcyjnych elementéw  sposréd ob-
szarnikbw i duchowienstwa katoloic-
kiego, a takze cudzoziemskiego impe-
rializmu. Przedstawiciele obcego kapi-
talizmu i wewnetrznej reakcji w Ame-
ryce tacinskiej potaczyli se obecnie
po to, aby przeszkodzi¢ dalszej demo-

kratyzacji krajow amerykansko - ta-
cinskich i ich oswobodzeniu ekonomi-
cznemu. Jakie by jednak nie czekaty

trudnosci w przysztosci, narody Ame-
ryki tacinskiej bedg walczyé, dopoki
nie osiagna petnej niezaleznosci, opar-
tej na poszanowaniu praw wszystkich
kiajéw i wszystkich narodéw.

POOARCIY

DOCHODY AMERYKI
Z INWESTYCYJ ZAGRANICZNYCH

Kapitat amerykanski  inwestowany
zagranicg przynosit wielkie zyski przed
r. 1938. We wszystkich czesciach Swia-
ta zyski te wzrastaly réwnomiernie

za wyjatkiem Europy, gdzie zyski w.

okresie 1935 — 1936 utrzymywaly sie
na jednakowym poziomie. Najwieksze
zyski przyniosty Azja, Afryka, i Ocea-
nia, bo w r. 1935 daty 35 milionéw <],
za$s w r. 1939 ta grupa czesci Swiata
przyniosta 65 milionéw Ameryka
Potudn. wniosta do skarbu narodowe-
go USA w r. 1935 — 95 milionéw $,
zas w r. 1939 — 124 miliony <. Og6-
tem przecietny czysty dochod St
Zjednoczonych z inwestycji zagranicz
nycii wynosit okoto 400 milionéw £
rocznie.

ROBOTNICZY PRZEGLAD GOSPODARCZY

Jednak popetitby omytke ten, kto-
by sadzit z pozorow i stwierdzit, ze
przed 2-gg wojng Swiatowa St. Zje-
dnoczone zajmowaty stanowisko jedy-
nego i przewazajgcego  wierzyciela
reszty Swiata. Wrecz przeciwnie. Do
r. 1933 istotnie miata miejsce taka ten-
dencja i np. w r. 1930 na sume 17,2
miliardéw % kredytow zagranicznych
USA., zainwestowano w USA sume
8,4 miliardow < z kapitatow obcych.

Czysta nadwyzka USA jako wierzy-
ciela wynosita wiec 8,8 miliardéw <€
Suma ta wzrosta do 9,5 miliardow <$
w r. 1933, lecz w przeddzien wojny
w r. 1938 spadta do 1,2 miliarda %
W obliczu nadchodzacej burzy dziejo-
wej ustat strumien kapitatow amery-
kanskich do Europy i Azji, za$ jedno-



czeSnie wzrést niepomiernie  doptyw
kapitatu obcego do USA. Osiggnieto
9,6 miliarda a wiec o 300 proc.
wiecej niz w 1919 roku po zakoricze-
niu 1-szej wojny Swiatowe;.

DEMOGRAFICZNE
PROBLEMY AMERYKANSKIE

W sierpniu 1943 r. ukazata sie ksigz-
ka Thomsona i Whelptona p. t. ,Prze-
widywania co do przysztej liczby Ilud-
nosci USA 1940 — 2000 r.“. Ksigzka
ta przewidywata, ze w r. 1945 ludnosé
St. Zjedn. liczy¢ bedzie okoto 1375
milionéw, w rzeczywistosci w roku
1945 liczyta o 1.700.000 osdéb wiecej,
bo 139,2 miliony. Wprawdzie okres
1940 - 45 zaznaczyt sie spadkiem zgo-
néw oséb cywilnych o 250.000, je-
dnakze dat 280.000 zgonéw wojsko-
wych. Wyréwnato to  przecietnie
Smiertelno$¢. Niespodziewany przyrost
ludnosciowy byt rezultatem nadzwy-
czajnego doptywu imigrantow (okoto
500.000) oraz urodzen (o 1100.000
wiecej niz przewidziano). Interesuja-
cym jest, ze najwiecej urodzito sie w
okresie 1940 - 44 jedynakow (przeszio
50 proc. wszystkich dzieci). W tych
warunkach wobec statej tendenciji
wzrostu ludnosci w Ameryce, wzrostu
wykraczajgcego poza zwykie oparte
na liczbach przewidywania statystycz-
ne, nalezy przypuszczac¢, ze w r. 1975
zamiast przesumowanych 158 milio-
now bedzie zylo na terenie St. Zje-
dnoczonych 1625 milionow.

RUCH BUDOWLANY
W ST. ZJEDNOCZONYCH

Pomimo tego, ze miasta amerykan-
skie nie zostaly w niczym uszkodzone
na skutek dziatan wojennych, gtéd
mieszkaniowy w kraju jest znaczny,
za$ ozywienie szybkie ruchu budowla-
nego stato sie nieodzowng koniecznos-
cig. Ceny domoéw wzrosty o 65 proc.
w 1940 r. przekraczajac dwukrotnie
swym wzrostem odpowiedniag zwyzke
cen utrzymania wynoszacg jedynie o-
koto 30 proc. Senat amerykanski u-
chwalit specjalny Bill zwany od na -
zwisk inicjatoréw Wagner — Ellender
— Taft — Bill majgcy na celu popie-
ranie budownictwa  mieszkaniowego
oraz przewidujacy wybudowanie 15
milionéw nowych mieszkan w najbliz-
szych 10 latach. Na r. 1946-47 przewi-
dziany jest kontyngent w wysokosci
2.700.000 mieszkan oraz kredyt 600
milionéw $ na premie budowlane oraz
akcje udostepnienia materiatbw. Wre-
szcie dalsze 250 milionbw $ zostato
uchwalone dla przeprowadzenia prze-
rébki barakéow i tymczasowych po-
mieszczen  wojskowych na czasowe
domy dla weterandw. Interesujgcym
bedzie fakt, ze dwie trzecie kredytow
zostalo przeznaczone na  produkcje
nowych materiatdbw budowlanych oraz
na opiacowame nowych ulepszonych
metod budownmtwa. Modernizacja bu-
downictwa oraz obnizenie kosztéw bu-
dowli stanowi jedno z haset amery-
kanskiego Swiata technicznego.

UBEZPIECZENIE DZIENNIKARZY
W ARGENTYNIE

Dekret z 3.VI.1944 r. przewiduje
wprowadzenie ubezpieczenia na sta-
ro$¢ dziennikarzy, os6b pracujgcych w
agencjach informacyjnych oraz wy-
dawnictwach periodycznych. Ubezpie-
czenie 'e0zcigga sie zarbwno na pra-
cownikéw umystowych, jak i personel
techniczny oraz pracownikéw fizycz-
nych. Skiladki optacajg wspolnie, pra-
cownik 7 proc. pensji, pracodawca 3,5
proc. uposazen, oraz 10 proc. dochodu
z ogloszen. Panstwo wyplaca ze swej
strony 5 proc. sumy pensji i rent star-
czych. Po osiagnieciu przez pracowni-
ka ubezpieczonego 55 roku zycia, oraz
30 lat pracy zawodowej otrzymywacé
bedzie dozywotnig pensje w wysokos-
d” od 65 — 90 proc. ostatniego uposa-
zenia.

DODATKI NA DZIECI
W KANADZIE

Od sierpnia 1944 r., rzad Kanadyjski
wyplLca kazdej rodzinie posiadajacej

" dzieci w wieku szkolnym od £ 5 do

4 8 miesiecznie tytutem bezwzrotnej
zapomogi. Wyplata ta obejmuje row-
niez i rodziny, posiadajagce tylko 1
dziecko, okoto 3,5 miliona dzieci zosta-
to objetych tg zapomoga, za$ roczny
wydatek budzetowy dosiega sumy 259
nuéonéw $.

TENDENCJE AMERYKANSKIE
W ZAKRESIE USTAWODAWSTWA
SPOLECZNEGO

Konferencja panamerykanska, ktéra
.miata miejsce w Meksyku w * marcu
1945 r. uchwalita ogdlne wytyczne, w
Aakim  kierunku powinny  poj$¢  po-
szczeg6lne dazenia prawodawcze
panstw amerykanskich. W pierwszym
rzedzie powzieto uchwale, ze normy
ustalone , przez republiki amerykanskie
nie moga zawiera¢ warunkéw gor-
szych, niz te, ktére sa przewidziane
przez konwencje i zalecenia Miedzy-
narodowej Organizacji Pracy. Powo-
tano do zycia Instytut Amerykanski
opieki nad dzieckiem i wezwano wszy-
stkie panstwa amerykanskie do u-
czestnictwa. Uchwalono jako dezyde-
rat ustawowe wprowadzenie ubezpie-
czen od wypadkow przy pracy, ubez-
pieczen na staro$¢, oraz zasitkbw w
okresie macierzynstwa.

UTRATA DOMINUJACEGO
STANOWISKA PRASY
W DZIEDZINIE REKLAMY
Ekonomisci amerykanscy stwierdza-
ja, ze w ciggu ostatnich lait prasa u-
tracita swe pierwotne dominujgce sta-
nowisko w  dziedzinie reklamy na
rzecz innych $rodkéw propagandy, a
przede wszystkim radia. Strata pra-
sy amerykanskiej w dziedzinie ogto-
szen pomiedzy r. 1929 a 1941 wyraza
sie np. suma 120 milionow < W tym
samym okresie czasu dochody radia z
19 milionéw $ otrzymanych za rekla-
me handlowg wzrosty do 119 milio-
néw f.

PLANOWA GOSPODARKA
MEKSYKU

Wzorem innych panstw w S$wiecie i .
Meksyk wkroczyt na droge planowej
gospodarki w dziedzinie budownictwa.
Dochéd potrzebny na przeprowadzenie
tych budowli ptynie z trzech Zrédet:
1) kredytow przewidzianych w zwy-
czajnym budzecie federalnym w wyso-
kosci 300 milionéw pesoéw (okoto 60
milionéw <g), 2) wplywoéw ze sprzeda-
zy 3 proc. bonéw skarbowych na su-
me 160 milionéw pes. przeznaczonych
specjalnie na budowe nowoczesnych
nawierzchni, 3) wplywoéw ze sprzeda-
zy 3 proc. bonéw skarbowych prze-
znaczonych na elektryfikacje kraju.
Opr6cz normalnych planéw wzmoze-
nia ruchu budowlanego Meksyk pro-
jektuje pewne nadzwyczajne inwesty-
cje. Do nich naleza: projekt zbudowa-
nia miasta uniwersyteckiego, projekt
podziemnego dworca automobilowego,
centrum dla wszystkich instytucy;j
przemystowych kraju, projekt przeko-
pania podziemnych przejs¢ pod szere-
giem rzek.

Jezeli chodzi o dotychczasowe wy-
datki na inwestycje to bilans za ostat-
nie 5-cio lecie (1940 — 1945) wyka-
zat, ze 50 proc. sum bylo wydanych
na wodociggi i kanalizacije, 25 proc.
wydatkéw na drogi, ulice, chodniki;
reszta za$ wydatkéw zostata rozdzie-
lona proporcjonalnie na szkoly, szpi-
tale, targowiska etc.

nadwyzka dochodow kolei

ANGIELSKICH

W chwili wybuchu wojny koleje an-
gielskie przeszty pod zarzad admini-
stracji panstwowej. Zarzad przymuso-
wy pobiera dochody, kieruje ruchem,
pokrywa wydatki oraz wyptaca wtas-
cicielom kolei zagwarantowane im do-
chody. | tu zaszla ciekawa okolicz-
nos¢. Okazato sie, ze koleje angielskie
zaczely przynosi¢ tak znaczne docho-
dy, ze nawet po optaceniu wszystkich
wydatkéw oraz po dokonaniu oiplat
na rzecz prywatnych wiascicieli w su-
mie okoto 435 miliona £ rocznie, po-
zostata jeszcze czysta nadwyzka w
kwocie 62 milionéw £ w r. 1943 —
50 milionéw t, w r. 1944, a 23 milio-
now £ w r. 1945. Nadwyzka ta w cza-
sie wojny byla przekazywana do
Skarbu Panstwa. Po zakonczeniu dzia-
tan wojennych rzad angielski uwaza
za wskazane upanstwowienie kolei,
aby ta nadwyzka czysta dochodow
(stanowigca nieuzasadniony gospodar-
czo zysk kapitalisty prywatnego, prze-
lewana byta catkowicie na rzecz o0go-
tu.

REKONSTRUKCJA PRZEMYStU
STALOWEGO W. BRYTANII

W prasie codziennej czytamy czesto
wzmianki o problemie upanstwowienia
angielskiego przemystu zelaza i stali
wzglednie o sprawie rekonstrukcji te-
goz przemystu. Oba te zagadnienia sg
nierozerwalnie ze sobg zwigzane. Ra-
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port rzeczoznawcéw ustala, ze prze-
myst stalowy wymaga wkladow w su-
mie £ 168 milionéw, celem unowo-
czesnienia ga Suma ta roztozona na
7 lat (okres potrzebny dla rekonstruk-
cji) wyniesie okolo L 225 miliona
rocznie.  Poniesienie tych wydatkéw
ma podnies¢  zdolnosci  produkcyj-
ne tego przemystu (produkcja stali
wzrodnie z 14 do 16 milionéw ton
rocznie, suréwki zelaza z 7,3 miliona
do 91 miliona itd.). Przewidywania
ekonomistéw idg w kierunku ustalenia
wewnetrznego zapotrzebowania kraju
na 13 milionéw ton stali rocznie oraz
3 miliony ton stali na export. Przed
wojng przecietny angielski export sta-
li wynosit okoto 25 miliona ton. Po-
niewaz teoretyczne zatlozenia nakazu-
ja podniesienie catego exportu brytyj-
skiego o 75 proc., wiec zwyzka expor-
tu stali o 500.000 ton nie bedzie nawet
wystarczajgca do pokrycia deficyt*
handlowego.

FRANCJA

Kredyt w wysokosci 650 milionéw
dolaréw, otrzymany ostatnio z Ekspor
towo - Importowego Banku przez
Francje, pokrywa tylko w cze-
sci  przewidywany deficyt ptatni-
czy kraju, przypuszczalny ten defi-
cyt wyniesie 61150 miliondw dolaréw
za lata 1946 — 1950. Na ewentualne
pokrycie jego moga by¢ zaliczone na-
stepujace pozycje: Publiczne wierzy-
telnosci w zlocie i dewizach — 3.000
milionéw 1), odszkodowania wojenne
— 940 milionéw $, nowy kredyt z
USA — 650 milionébw dolaréw; prze-
widywana pozyczka z Miedzynarodo-
wego Banku — 500 milionéw dolaréw.
Pozostaje deficyt 1.060 dolaréw, ra-
zem 8.050 dolar6w. Jako warunek o
trzymania pozyczki Francja zgodzita
sie na daleko idace ustepstwa w dzie-
dzinie swej polityki gospodarczej.
Przyjmie nowa taryfe celng, oparta
na ciach ad valorem tylko, zrezygnu-
je z przedwojennej polityki protekcjo-
nizmu przemystu, oraz z premij wy-
wozowych. Francja pozostawita sobie
jednak prawo kontroli importu dop6ty
bilans jej ptatniczy pozostanie nieko-
rzystny.

OBRAZ GOSPODARCZY FRANCJI
PO ZAKONCZENIU OKUPACJI

Francuskie Ministerstwo Pracy o-
glosilo urzedowe sprawozdanie ilustru-
jace obraz gospodarczy kraju w chwi
Ii zakonczenia okupacji  niemieckiej.
Naturalnie w poréwnaniu z sytuacja
Polski obraz ten jest rézowy, jednak-
ze — tak jak we wszystkich terenach
okupowanych — przedstawia dowdd
systematycznego wyniszczenia kraju
przez okupanta. Przede wszystkim
stwierdza, ze fikcyjnie zrownowazony
budzet w rzeczywistosci opierat sie w
47 proc. na emisji nowych banknotéw,
stanowigc dalsze zrédto inflacji. W
dziedzinie transportu panowato abso-
lutne zahamowanie ruchu. Do$¢ stwiet
dzi¢, ze liczba czynnych parowozow
w r. 1944, nie przenosita 2.500 pod -
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czas gdy liczba normalna parowozow
na kolejach francuskich przed wojng
dosiegata 16.000. Liczba wagonéw to-
warowych spadla z 450.000 na 100.000
(z czego tylko 30.000 wagonow kry-
tych).  Produkcja przemystowa w r.
1944 nie dosiegata 30 proc. poziomu
1938 r. Dla przyktadu wskazemy na
produkcje papieru przedwojenng mie-
sieczng 77.000 ton, ktora w. 1944 r. nie
dosiegta 8.400 ton. Sytuacja aiprowiza-
cyijna nie wesota wyrazala sie racjami
zywnosciowymi o  wartosci  okoto
1.255 kalorii dziennie (51,4 proc. nor-
malnego spozycia). Deficyt budzetowy
z 409 miliardow (1939), osiagnat 1.006
miliardow (1944).

CENTRALA INFORMACYJ
GOSPODARCZYCH WE FRANCJI

Utworzono Centrale Informacyj Go-
spodarczych, podporzadkowang Mini-
strowi Gospodarki Narodowej, Na cze-
le stoi Dyrektor Generalny majgcy do
pomocy Rade Administracyjng, ztozo-
ng z O przedstawicieli pracownikéw,
oraz z 6 przedstawicieli pracodawcow.
Zadanie: zbierania informacyj dotyczg-
cych zycia gospodarczego kraju i wy-
dawania odpowiednich publikacyj, u-
dzielania informacyj prasie, organiza-
cjom, rzadowi.

DANIA

Sytuacje gospodarczg Danii cha-
rakteryzuje wzrost importu do 136 milio-
néw koron (styczen 1946) w poréwna’-
ruu do przecietnych poprzedniego roku
(130,m u. koron). Eksport jest nieco
mniejszy, 115 miiionow koron mie-
siecznie (przedwojenny okoto 192 mil.
koron miesiecznie), co powoduje ujem
ny bilans hand.owy. Woysitki rzadu
zmierzajg do uzyskania potrzebnych
surowcow dla przemystu. Tendencjg
wladz jest otrzymanie surowcow przy
najmniej w wysokosci 1938 roku. Fi-
rnowy handlowe zostaly zawarte z
panstwami skandynawskimi oraz Bel-
gia gwarantujgce otrzymanie towaréw
na sume okoto 4000 — 500 mil. koron
rocznie. Produkcja bekonéw osiggneta
juz poziom przedwojenny, produkcja
masta, jaj i miesa dazy do osiagniecia
norm sprzed 1939 r. Wskaznik pro-
dukcji przemystowej  wynosi 100 (r.
1935 = 100) jednak liczba bezrobot-
nych wzrasta z 11,1 proc. ogétu pra-
cujgcych  (XI11.1945) do 131 proc.
(styczen 1946). Index cen wskazuje na
nieznaczng obnizke — 202 (1935 =
1000 w poréwnaniu z listopadem
1945 = 204. Index kosztéw utrzyma-
nia wynosi 169 (1935 r. = 100). Pry-
watny ruch automobilowy dozwolony
od LIII. b. r., ograniczenia zywnoscio-
we sg utrzymane nadal.

POLITYKA BANKOWA
W ARGENTYNIE

Projekty rzadu argentynskiego od-
nosnie polityki bankowej zmierzajg do
kompletnego podporzadkowania syste-
mu bankowego nie panstwu, ale aktu-
alnemu rzadowi i dlatego budzg po-
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wazne zastrzezenia, nie tylko w libe-
ralnych,.. ale nawet i socjalistycznych
sferach. Banki argentynskie majg zo-
sta¢ poddane kontroli centralnego ban
ku zaréwno jesli chodzi o,przyjmowa-
nie depozytéw jako tez i udzielanie kre
dytéw. Wszystkie kredyty gwarantowa
ne przez bank centralny muszg by¢ za-
pisane na jego dobro, za$ zuzycie ich
oraz splata podlegajg kontroli banku
centralnego.

ODNOWIENIE PRZEMYStU
TEKSTYLNEGO
NIEMIECKIEGO | JAPONSKIEGO

Ameryka  przygotowuje  wysyike
154,000 bali surowej wetny dla sv/ojej
strefy okupacyjnej w Niemczech. Po-
nadto projektuje odpowiednie zaopa-
trzenie w welne stref angielskiej, fran-
cuskiej i rosyjskiej, przedstawiajac
projekty zarzadom okupacyjnym. Plan
ten stanowi odpowiednik takiegoz pla-
nu zaopatrzenia Japonii, ktéry przewi-
duje dostarczenie 600.000 beli do dn.
3LVII b. r. Projekt amerykanski posia-
da nastepujgce uzasadnienie: odDudo-
we przemystu tekstylnegjo danych
panstw, zmniejszenie brakéw produk-
téw tekstylnych na rynku miedzynarodo-
wym, stworzenie nowego rynku dlawy-
robéw z wetny amerykanskiej. St. Zje-
dnoczone bowiem posiadajg pewien nad-
miar welny, nadmiar ktéry po zaopa-
trzeniu nawet Niemiec i Japonii wydat-
nie zaciezy na ich rynku. Tegoroczna
produkcja wetny wyniesie bowiem 12
— 13 milionéw beli, t. j. 0 35 — 45
miliona beli wigecej niz potrzeba na a
merykanskie potrzeby wewnetrzne. W
tych warunkach spodziewaé sie nalezy,
ze St. Zjednoczone sktonne beda do
nawigzania Scistego porozumienia z
matymi panstwami, posiadajgcymi jed-
nak wyrobiony przemyst tekstylny, a to
celem udostepnienia im surowca na do-
godniejszych niz zwykle warunkach.

MIEDZYNARODOWA KONFEREN-
CJA W SPRAWIE HANDLU | ZA-
TRUDNIENIA

Miedzynarodowa konferencja w spra
wie handlu i zatrudnienia, ktéra wedtug
pierwotnycli planéw miata odby¢ sie
w Waszyngtonie w leoie b. r. zostata od
roczona do 1947. W zastepstwie od-
bedzie sie wstepna konferencja przy
gotowawcza, na kt6rg zostalo zaproszo-
nych 14 panstw (z czego 6 ze wspoino
ty Brytyjskiej oraz 3 zachodnio - euro-
pejskie). Sama konferencja zostanie
rozdzielona na dwie czesci: jedng do-
tyczaca handlu miedzynarodowego o-
raz druga dotyczacg zatrudnienia.

Polska naturalnie winna wzig¢ udziat
w tych obradach majagcych na celu usu
niecie barier i trudnosci w obrocie
miedzynarodowym. Jednakze polski
punkt widzenia polega na dazeniu do
utatwienia krajom pozbawionym surow
coéw wzglednie posiadajgcym stabo roz
winiely lub zniszczony przemyst otrzy-



manie dostepu do Swiatowych zapasow
, surowcowych, wzglednie utatwien w
odnowieniu przemystu. Ideg przewod-
nig konferencji winno by¢ nie usuwa-
nie kryzyséw gospodarczych poprzez
sztuczne ograniczanie produkcji, ale
walka z kryzysem przez podnoszenie

konsunipeji, umozliwienie jaknajszer'-
szym warstwom spotecznym korzysta
nie z wytworéw przemystowych. Two-
rzenie Swiatowych zapaséw suréwco-
wyc)i oraz towarowych umozliwi Mie-
dzynarodowej Organizacji Handlu prze
rzucenie tych nadwyzek do terenéw po

trzebujgcych tych débr gospodarczych
w chwili kryzysu lub niedoboru Prace
konferencji beda owocne, o ile zajmie
sna stanowisko biegunowo sprzeczne
z tym stanowiskiem, jiakie dotychczas
reprezentowali przedstawiciele wielkich
producentéw.

POLITYKA SPOLECZNA

ULGOWE WARUNKI
MANIA RENT

DLA OTRZY-
INWALIDZKICH.

W mysl przepiséw przedwojennych
prawo do renty inwalidzkiej nabywat
robotnik po przebyciu w ubezpiecze-
niu 200 tygodni, t. j. okoto 4 lat, przy
czym 50 tygodni ubezpieczenia musia-
to przypada¢ w ostatnich 3 latach
przed powstaniem inwalidztwa.

Dekret z 8 stycznia 1946 r. wpro-
wadzit specjalne ulgowe warunki w
przypadkach, gdy inwalidztwo powsta-
to w zwigzku z wojna. W takich wy-
padkach ,repta moze by¢ przyznana
takze wtedy, gdy robotnik przebyt w
ubezpieczeniu tylko 150 tygodni, czyli
ok. 3 lat, przy czym nie musi przebyc
z tego 50 tygodni w ciggu ostatnich
3 lat.

W zwigzku z powyzszymi jprzepisa-
mi dekretu Zakiad Ubezpieczen
Spotecznych  polecii  ubezjoieczabiiom
spotecznym stosowaé je w najliberal-
niejszy sposob.

Przede wszystkim wiec wyjasnione
zostalo, ze za inwalidztwo, pozostaja-
ce w zwigzku z wojng, uwaza¢ nale-
zy wszystkie przypadki niezdolnosci,
powstale w czasie wojny. W ten spo-
séb uznano, ze kazde inwalidztwo, za-
szle podczas wojny, powstato wskutek
wojny. Wynika to z przyjecia zasady,
iz choroby czy Smier¢, jezeli nawet
nie byly bezposrednim wynikiem dzia-
tan wojennych, to zawsze byly posre-
dnio zwigzane ze szczegdlnymi warun-
kami zycia podczas wojny. Za inwa-
lidztwo, powstate ,w zwigzku z woj-
ng“, uznano rowniez wszystkie przy-
padki inwalidztwa powstate w ciggu 2
lat po zakonczeniu wojny, czyli w o-
kresie  85.1945—85.1947, chyba ze
inwalidztwo powstalo w tym okresie
w nastepstwie zdarzenia, wyraznie nie
pozostajagcego w zadnym zwigzku z
wojna (np. wypadek kolejowy, nagle
zachorowanie na chorobe ostrg itp.).

Osoby, ktérych inwalidztwo nie po-
wstalo ,w zwigzku z wojng“ oraz o-
soiby, ktére ukonczyly przepisany
wiek starczy (65 lat) moga otrzymac
renty, chocby przebyly tylko 150 ty-
godni w ubezpieczeniu, jezeli wyma-
ganego okresu ubezpieczenia (200 ty-
godni) nie przebyly z powodu wojny.
Korzysta¢ t tego bedg mogly osoby,
ktére podczas wojny przerwaly prace
np. wskutek uwiezienia, wywiezienia
na roboty, ukrywania sie itp., a po
tem wskutek inwalidztwa czy starosci
nie byly juz wiecej ubezpieczone.

Na tych samych ulgowych warun-
kach przyznawane bedg renty wdo-
wie i sieroce.

Woprawdzie przepis dekretu dotyczy
formalnie tylko ubezpieczenia emery-
talnego robotnikéw, to jednak prze-
widziane przezen ulgowe warunki o-
trzyrnywama rent stosowane bedg ro6-
wniez analogicznie w  ubezpieczeniu
emerytalnym  pracownikéw  umysto-
wych. Gay wiec dotychczas do otrzy-
mania renty wymagane, bylo co naj:
mniej 60 miesiecy ubezpieczenia (5
lat) — wystarcza¢ bedzie przebycie
45 miesiecy. Powody inwalidztwa i
uprawnienia wdow i sierot oceniane be-
da tez analogicznie, jak w ubezpiecze-
niu robotniczym.

W ten spos6b wypelniona zostata
dotkliwa luka w ustawodawstwie u-
bezjpieczeniowym, zwigzana ze skut-
kami ostatniej wojny.

UCHWALA KOMITETU EKONOMI-
CZNEGO RADY MINISTROW
W SPRAWIE ZAROBKOW, BODA-
CYCH PODSTAWA UBEZPIECZE-
NIA

W zwigzku z akcjg Ministerstwa
Pracy i Opieki Spotecznej, majgca na
celu poprawe stanu finansowego u-
bezpieczen spotecznych powstaty w te-
renie zatargi miedzy zakladami pracy
a ubezpieczeniami spotecznymi co do
sposobu obliczania zarobkéw, od kto-
rych sa wymierzane skladki ubezpie-
czeniowe. Watpliwosci dotyczyty nie-
ktérych form wynagrodzenia gotow-
kowego, ale przede wszystkim
najrozniejszych Swiadczen w naturze,
otrzymywanych przez pracownikéw.

W sprawie tej w dniu 14 maja b. r.
zapadita specjalna uchwala Komitetu
Ekonomicznego Rady Ministréow, wy-
jasniajaca wszystkie te watpliwosci i
okreslajgca ostatecznie, co, zgodnie z
przepisami ubezpieczeniowymi, nalezy
uwaza¢ za zarobek pracownika. W
mys$l| tej uchwaly ,za zarobek, stano-
wigcy podstawe wymiaru skladek u-
bezpieczeniowych* uwaza¢ nalezy ,u-
posazenie gotowkowe we wszystkich
formach* oraz ,$wiadczenia w natu-
rze (premiowe punkty towarowe, wy-
zywienie, ordynaria, deputaty) z wylg-
czeniem kart aprowizacyjnych“. Tak
wiec Komitet Ekonomiczny wyraznie
wyjasnit, ze wszystkie wyptaty go-
tébwkowe wlicza sie do zarobku. Oczy-
wiscie nie podpadajg pod pojecie za-
robku wypiaty, stanowiace zwrot po-
niesionych wydatkéw (np. zwrot optat
szkolnych, zwrot kosztow podrozy,
zwrot kosztéw wyjazdoéw stuzbowych
itp.) czy np. zasitki, wyptacane przez
zaktady pracy pracownikom dniéwko-
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wym za pierwsze trzy dni choroby, —
poniewaz wyptaty tanie w ogOie nie

posiadaja cnaraKieru zaroDku. Wszel-
kie natomiast premie, dodatki, punmy
pieniezne itp. sa wynagrodzeniem i
winny oy¢ oc nicn optacane sktadki
uDezpieczeniowe.

W zakresie Swiadczen w naturze

Komitet Ekonomiczny uznal, ze t. zw.
gwarancje kart zywnosciowych nie
posiauajg charakteru zarobku, gdyz
wcnouzg w zakres ogémego systemu
aprowizacyjnego ludnosci. \vantosé
jounak innycn $wiadczen w naturze, a
wiec stotdwek, sucnego prowiantu,
punktow towarowyen, ordynarii itp.

wliczac na.ezy do ogodlnej sumy za-
robku. o )
(Powyzsze rozstrzygniecie jprzecigto

nareszcie liczne spory z ubezpieczai-
mami, podczas ktorycn zaktady pracy
odmawialy niejednokrotnie .optacania
sktadek od naturaliéw, a nieraz i od n.e-
ktorycn térm zarobkéw gotéwkowych.
Ze aztaio sie to z ogromna krzywda
da pracownikbw — najlepiej wykazu-
je takt, iz w rezultacie takiego zbyt
niskiego obliczania zarobkow, zasitki
cnorooowe czy potogowe tez byly o
bliezane na niskim poziomie. W rezul-
tacie robotnicy, niezte zarabiajacy, o-
trzymywali w razie choroby niewspot-
miernie niskie zasitki; niejednokrot-
nie tez kobiety ze szkodag dia zdrowia
nie wykorzystywaty prawa do wstrzy-
mania sie od pracy na 4 tygodnie

przed porodem, jponiewaz zasitki po-
logowe, otrzymywane przez nie w
tym okresie odbiegaty bardzo znacz-

nie od ich normalnych zarobkéw. O-
piacanie Wiec iskladek ubezpieczenio-
wych od zarobkéw, obliczanych w spo-
sob prawidlowy — lezy w interesie
klasy pracujgcej i powinno by¢ przy-
pilnowane jprzez Rady Zaktadowe.

Odnosnie Swiadczen w naturze =a
Komitet Ekonomiczny Rady Ministrow
wypowiedziat sie za jak najpowszech-
niejszym ich ryczaltowaniem, przy
czym w stosunku do przemystow pan-
stwowych — im wieksza cze$¢ zarob-
ku jest udzielana w naturze, tym war-
tos¢ tych $wiadczen w naturze powin-
na by¢ oceniana wedtug c#n bardziej
zblizonych do wolnorynkowych.

Ryczalty ustala¢ ma Ministerstwo
Pracy i Opieki Spotecznej w porozm
mieniu z zainteresowanymi resortami
gospodarczymi.

a jpodstawie .powyzszych posta-
nowienn Komitetu Ekonomicznego _
dla licznych gaiezi pracy podjeto juz
prace nad ustaleniem ryczattdéw. Na
wstepie Ministerstwo Pracy i Opieki
Spotecznej w porozumieniu  z Mini-
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sterstwem Przemystu i pfzy wspétu-
dziale Komisji Centralnej Zwigzkéw
Zawodowych ustalito warto$¢ ryczal-
téw dla pracownikow zatrudnionych w
14 przemystach, bedacych pod zarza-
dem Ministerstw i Przemystu  (okoto
700.000 os6b,. T m, gdzie przydziaty
w naturze sprowadzajg sie tylko do
siJowki i wegla, a wiec w przemy-
stach energetycznym, meblowym, e
lektrotechnicznym, zbrojeniowym, che-
micznym i materiatdbw budowlanych
(poza cementem) — warto$¢ ich usta-
lona zostata na 600 zl miesiecznie. W
tej samej wysokosci ustalono wartos$¢
przydziatow w przemysle paliw ptyn-
nych, gdzie pracownicy otrzymuja
mieszkanie i $wiatio, otrzymujg za to
mniejsze ilosci wegla. Réwniez z u-
wagi na mniejsze ilosci wegla ryczatt
w przemysle papierniczym ustalone
na 500 z, a w przemysle drzewnym
na 400 zt, natomiast w przemystach

weglowym i hutniczym ryczatt ustalo-
lono na 700 zt ze wzgledu na wiek-
sze przydziaty wegla. W tej samej
wysokosci ustalono ryczatt dla ce-
mentowni, ze wzgledu na mieszkanie
i otrzymywany w naturze cement. W
przemysle witdkiemrcym, gdzi- pun-
kty towarowe zostaty ostatnio zasta-
pione przez punkty pieniezne i gdzie
pracownicy otrzymujg tyko stotowke
7 warto$¢ jej ustabno na 300 zt mii
siecznie. Dm przemystu cbuwianego
i rymarskiego, gdzie pracownicy o-
trzymujg stotéwke i obuwie — ryczat
ustalony zostat na 500 zk

W przeciwienstwie do powyzszych
przemystéw, gdzie’ Swiadczenia w
naturze stanowig malg stosunkowo
czes¢ zarobkéw — ryczalty dla prze-
mystu cukrowniczego i garbarskiego
ustalone zostaty.'na podstawie cen,
zblizonych do wolnorynkowych, a to
w zwigzku z otrzymywaniem przez

pracownikéw iych przerftyslow  ukrii
wzgi. skéry. W przemysle skdérzanym
ustalono ryczatt na 3.300 zt, w prze-
mysle za$ cukrowniczym dla pracow-
nikébw etatowych na 1.900 z, a dla se-
zonowych — na 1500 zt miesiecznie.

Wynagrodzenia w gotéwce oblicza-
ne beda indywidualnie.

W zwigzku z powyzszym ustale-
niem — zasitki chorobowe obliczane
bedg przez uibezpieczalnie spoteczne
wedlug faktycznie otrzymywanych
wynagrodzen pienieznych, o ile za$
pracownicy w razie -choroby nie beda
otrzymywali od zakladu pracy $wiad-
czen w naturze, to do wynagrodzen
pienieznych doliczana bedzie jeszcze
ryczaltowa warto$¢ Swiadczen w na-
turze, w wysokosci, wyzej podanej.

Wanto$¢ ryczattéw ima by¢ podda-
wana €0 pewien czas rewizji.

Prace nad ustaleniem ryczattéw w
innych gateziach pracy -sg w toku.

NOWE WYDAWNICTWA

Czasopisma zwigzkowe

Biuletyn Zwigzku Zawodowego Pra-
cownikébw Drog Kotowych R. P. Nr
3 — omawia kwestje tytutdow inzy-
nierskich, zamieszcza informacje o
biezacych zarzadzeniach i podaje re-
gulamin Funduszu Stypendialnego Zw:
Zaw. dla pomocy w -studiach wyz-
szych.

GLOS LASU organ Zwigzku Zawo-
dowego Pracownikdéw Lesnych i Prze-
mystu Drzewnego Nr 4 poswiecony
jest w catosci przedstawieniu struk-
turze administracji lesnej w Polsce;
ponadto  -podaje petny tekst uktadu
zbiorowego pracy dla robotnikéw, za-
trudnionych przy eksploatacji lesnej.

Gtos Nauczycielski Nr 11 12
na naczelnym miejscu zamieszcza uch-
wate Prezydi-um Zarzadu Gtéwnego
Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego w
s-prawie referendum.

W artykule: ,Zaja¢ sie odbudowa
czfowieka i podstaw pod rozwoj nau-
ki i techniki® domaga sie skupienia
wysitkbw wszystkich wtadz -o$wiato-
wych, celem przygotowania sit nau-
kowych w zakresie techniki.

W rozwazaniach ,Czy nauczyciel
jest reakcjonistg” przedstawia warunki
ksztaltowania sie postawy psychicznej
nauczycielstwa. Dalszg tre$¢ pisma
wypetniajg artykuty: wyzwolencza fi-
lozofia ~ Wiadystawa  Spasowskiego,
Ogolnopolska Konferen-cja prasy za-
wodowej — Gimnazja na wsi — Do
jakich szkoél zawodowych musimy kie-
rowaé naszga mitodziez — Fotografia
W zyciu nauczycielskim, oraz bogate
dziaty: Odgtosy—Dyskutujemy—2~Prze-
glad Prasy — Recenzje — Kronika —
Sprawy organizacyjne.

Gtos Skarbowca — Organ Zw. Zaw.
Pracownikéw Skarbowych R. P. Nr
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4/5 — omawia miedzy innymi w ar-
tykule ,W trosce o nasze dzieci“ opieke
nad dzie¢mi czionkéw Zw. Zawodo-
wych Skarbow-cow. Podaje plan akciji
wczasOw jpracowniczych odnosnie skar
bowcow; przedstawia sytuacje apro-
wizacyjng kraju, podaje tabele etatow
i dokonanych awanséw w administraciji
.skarbowej.

Echo Chetlmka — tygodnik — Or-
gan Zw. Zaw. Pracownikéw Polskiej
i>potki Obuwia ,Bata“ stanowi intere-
sujacy typ lokalnego czasopisma. Zy-
wo redagowany, o iadnej szacie zew-
netrznej przynosi wiadomosci z zycia
zakladu pracy (50.000 par obuwia ty-
godniowo), informuje o sprawach ak-
tualnych oraz o miejscowym sporcie.

Metalowiec — Organ Zw. Zaw. Me-
talowcow. Nr 7 zamieszcza miedzy in-
nymi artykuty: Zagadnienie ukladow
zbiorowych regulujgcych war-unki pra-
cy i ptacy — Kongres przyjazni pol-
sko - radzieckiej — Bezpieczenstwo
pracy zagadnieniem  spotecznym —
Bytem n* wywczasach — Jak pracu-
je fabryka lin i drutu ,Deichsei“ w
Sosnowc-u zamieszcza informacje
aktualne z Polski i ze Swiata oraz
z zycia Oddzialu Zw. Zaw.

Swiat Goérnika — czasopismo po-
Swiecone sprawom polskiego gérnic-
twa weglowego — wydaje Centralny

Zarzad Przemystu Weglowego w Ka-
towicach — stanowi rodzaj pisma,
wprawdzie ni- zwigzkowego, ale prze-
znaczonego dla robotnikéw i uwzgled-
niajgcego zagadnienia zycia zwigzko-
wego. Obok artykutow ogolnych znaj-
dujemy w N-rze 5/10 sprawozdanie Z
Il ogolno polskiego zjazdu pracowni-
kéw przemystu weglowego — ponad-
to artykuly: Zmiany w dawnym ukia-
dzie zbiorowym — Kopalnie Szombier.
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skie — Wykonanie planu panstwowe-
go w przemysle weglowym — Kro-
nika zycia spotecznego gornikéw.
Zwigzek Zawodowy  Pracownikéw
Panstwowych R.jP. przystapit do wy-
dawania swego pisma Pracownik Pan-

stwowy. Nr i tegoz pisma przynosi
nastepujgce artykuty: Deklaracja ide-
owa Zwigzku — Tak czy nie — Ur-
lopy i wczasy pracownicze — Jakim
powinien by¢ urzednik Rzeczypospo-
litej Ludowej — Biurokraci — Zarys

historyczny organizacji pracownikow
panstwowych przed 26 laty — bpra-
\Iivozdanie ze zjazdu — Z zycia Zwigz-
u.

Notujemy roéwniez podjecie nowego
pisma przez pokrewng  organizacje.
Zw. Zaw. Pracownikébw  Samorzadu
Terytorialnego i Uzyt. Pubi. w Polsce
przystapi! do wydawania miesiecznika
~Samorzgdowiec*. Pismo nie poprze-
staje na sprawach zawodowych lecz
wypetnia swe szpalty réwniez zagad-
nieniami ogélno politycznymi i spo-
tecznymi. Ze spraw zawodowych po-
rusza kwestje uregulowania sytuacji
ekonomicznej pracownikbw samorza-
dowych — w artykutach ,Powiedzmy
sobie prawde“ i ,Pilna sprawa“ i pro-
wadzi kronike zycia zwigzkowego.

Obu nowym organom zyczy¢ nale-
zy przede wszystkim, alby pod iich
wptywem wychowawczym znalezli sie
WSZyscy pracownicy panstwowi i sa-
morzadowi.

Wiadomosci hutnicze — Organ Cen-
tralnego Zwiazku Przemystu Hutni-
czego Nr. 7 — pismo wydawane przez
administracje przemystu, przeznaczone
dla robotnikéw, zamieszcza artykuty
treSci ogélnej, informacji z zycia ro-
botniczego oraz wprowadzit cenng in-
nowacje w postaci dodatku kobiecego.



Czasopisma gospodarcze i socjalne

Na tematy ekonomiczne pisze sie
jeszcze stosunkowo mato; nowy sy-
stem gospodarczy nie znajduje jesz-
cze dostatecznego echa w publicysty-
ce. Prasa codzienna zajmuje stanowis-
ko wobec aktualnych faktow, lecz rzrd
ko ktory z tych faktow jest poprze-
dzony przez dyskusje publiczng, mimo
iz decyzje co do nich nie zapadajg w
zamknietych gabinetach, lecz w opra-
cowaniu ich biorg udziat liczne ciata
doradcze, a wtoruja im czesto publicz-
ne wynurzenia ministrow. Brak jesz-
cze istotnej publicystyki gospodarczej,
polegajacej nie tylko na informowa-
niu, lecz przede wszystkim na anali-
zie i syntezie. Brak ieszcze Dp a'o
wan na dluzszg fale. By¢ moze dzie-
je sie to daltego, ze wszyscy ci, kt6-
rzy maig co$ do powiedzenia sg po-
chtonieci catkowicie przez prace nad
przebudowa ustroju i nie mogg swego
czasu poswieci¢ na prace teoretyczne
i publicystyczne.

Przesad publicystyki gospodarczej
ostatnich tygodni nalezy otworzy¢ ty-
godnikiem ..Odrodzenie*, ktéry w nu-
merze 25 (82) z 23 czerwca zamiesz-
cza artvkul St. Zoétkiewskiego p. t
.Niecierpliwa retoryka*. Autor stawia
przed spoteczeristwem polskim naczel-
ny postulat uczestnictwa w pracy nad
odbudowa jako prawny obowigzek i
mitos¢ Polski rzeczywistei, udowadnia
stusznos¢ polskiej polityki gospodar-
czej, zwraca uwage, ze najistotniej-
szym narzedziem rzeczywistej wolnos-
ci jest. odpornos¢ i niezaleznos¢ eko-
nomiczna, os$wietla istote reform spo-
tecznych i gospodarczych Polski De-
mokratycznej, charakteryzuje ewolucje
ruchu robotniczego, dochodzac do kon-
kluzji. ze to czego w Polsce dokonat
wysitek ludu, jest wiasnie wyrazem
prawdziwie patriotycznego obowigzku
wobec kraju.

,Slaski Informator Przemystowy* —
organ Wydzialu Przemystowego Wo-
jewodztwa  Slgsko - Dabrowskiego
przynosi w N-rze 4 informacje o dzia-

falnosci  zjednoczen przemystow jak:
Ceramika ogniotrwata i jej surowce
na Ziemiach Odzyskanych — Polski

przemyst cynkowy po roku pracy —
ponadto wiadomosci 0 rozwoju posz-

czegblnych zaktadow  przemystowych
na Slasku.

Wiadomosci Gospodarcze* organ
Izby  Przemystowo - Handlowej w

Warszawie i Naczelnej Rady Zrzeszen
Kupiectwa w N-rze 9 zajmuje sie za-
sadami planowej gospodarki projektu-
jac utworzenie Rady Odbudowy Kra-
ju przy Centralnym Urzedzie Plano-
wania pod przewodnictwem Prezesa
Rady Ministrow oraz Wojewddzkich
Komitetow Odbudowy. Omawia zagad
nienie wegla na Zachodzie, sytuacje
przemystu prywatnego, role kupca w
gospodarce spotecznej, kwestie osad-
nictwa przemystowo - handlowego.

,Zycie Gospodarcze" (Wydawnictwo
LZycie Gospodarcze” spotdzielnia

w Katowicach) ma ambicje pozostania
naczelnym periodykiem ekonomicznym.
.Numer 10— 11 tegoz dwutygodnika
poswiecony jest przemystowi widkien-
niczemu. Zawiera prace o charakterze
monograficznym jak: Przemyst wié-
kienniczy Polski na nowych drogacn—
Organizacja przemystu  wiokiennicze-
go na Ziemiach Odzyskanych — Kro-
nika rozwoju przemystu witokiennicze-
go w Polsce — ponadto starannie re-
dagowany dziat informacyj aktualnych.

Zycie Warszawskiej Spotdz e ni Miesz-
kaniowej. Zestawienie czasopism spo-
tecznych i gospodarczych byloby me
zupetne, gdybysmy omineli organ War
szawskiej Spotdzielni Mieszkaniowej.
Reprezentuje on wprawdzie tylko lo-
ka'ny odcinek budownictwa robotni-
czego, ale nalezy, pamieta¢, ze dzieje
W. S M. sg dziejami zaczatkdw bu-
downictwa robotniczego w Polsce i sg
zywym dowodem mozliwosci ruchu ro-
botniczego. W. S. M. byta kolebkag
wielkiego dzisiaj Spotecznego Przed-
siebiorstwa Budowlanego. A os$rodek
zolfborski W. S. M. stanowi bohaterski
i wazki rozdziat historii socjalizmu
polskiego.

Numer 4 zawiera interesujgce” hie
tylko Warszawe artykuty: Budownictwo
mieszkaniowe w planie inwestycyjnym
(brak miejsca nie pozwala nam na za-
cytowanie interesujacych uwag o wy
tycznych polityki finansowania odbu-
dowy) — Stanowisko Spétdzielczosci
Mieszkaniowej - Zagadnienie samo-za

W.S.M. w liczbach itd.

Praca i Opieka Spoteczna. Mini-
sterstwo Pracy i Opieki Spotecznej
wznowito wydawanie pod powyzszym
tytutem kwartalnika poswieconego za-
gadnieniom z zakresu ochrony pracy,
ubezpieczenn  spotecznych, opieki spo-
tecznej i z dziedzin pokrewnych, wzno
wienie tego wydawnictwa charakteryzu
je dodatnio dziatalnos¢  Ministerstwa.
Swiadczy, ze ukonczylo ono okres or-
ganizacji i weszto w stadium “pracy
programowej, nie tylko administruje
swg dziedzine agend panstwowych,
lecz takze ksztattuje nowg mysl socjal

na.

I-szy numer kwartalnika zawiera o-
pracowania: Rady Zakladowe — Meta-
morfozy migracyjne — Sady Ubezpie-
czen Spotecznych Ubezpieczenie
chorobowe robotnikbw — Zagadnienie
wchodzenia miodziezy do zawodu —
Panstwo a .samorzad terytorialny wo-
bec kosztéw opieki spotecznej — Sta-
tystyka Opieki Spotecznej — Projek-
ty ustawodawcze M.P. i O.S. Orga-
nizacja bezpieczenstwa i higieny pra-
cy _ Urzedy zatrudnienia i ich dziatal-
no$¢.—Rzut oka na dziatalnos¢ inspek-
cji pracy oraz szereg sprawozdan ze
zjazddéw krajowych i miedzynarodowych
konferencyj. Szczeg6lnie starannie o-
pracowany przeglad bibliograficzny no-
tuje calos¢ pozycyj bibliograficznych.
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krajowych i zagranicznych z zakresu
zagadnien socjalnych i stanowi dotych-
czas chyba unikat w zakresie opraco-
wan tego rodzaju.

Kwartalnik powinien znalezé sie w
rekach wszystkich dziataczy Zw. Zaw.
szkoda tylko, ze wysoka stosunkowo
cena (zt 120—) utrudni jego rozpow-
szechnienie.

Wiadomosci  Statystyczne Gléwnego
Urzedu Statystycznego zeszyt 3 poda-
je Rozwo0j gospodarczy Polski: pro-
dukcja 26 gtownych gatezi przemystu
w okresie — kwiecien 1945 r. — sty-
czen 1946 r. — wskazniki kosztéw
zywnosci  wedlug cen wolnorynko-
wych — wskazniki kosztow utrzy-
mania rodziny pracowniczej (bez u-
wzglednienia przydziatow kartkowych
— pracownicy fizyczni i umystowi zor-
ganizowani w zwigzkach zawodowych
(1.340.000 w grudniu 1945 r.) — zatrud
nienie w goérnctwie i hutnictwie.

W dziale ,Demografia i zdrowot-
nos¢“, akcja przesiedlania ludnosci u-
krainskiej i innej z Polski do ZSRR

(wedtug wojewoddztw). — Stuzba zdro
wia — lekarze itp. — szpitale, sana-
toria, poradnie.

Komunikacja — linie i tory kolejowe
— tabor — drogi — samochody i mo-
tocykle — lotnictwo — urzadzenia por
towe — ruch statkbw w portach -

rucli  pocztowy.

Ceny wolnorynkowe w hurcie i deta
lu. — Wskazniki kosztéw zywnosci,
Ceny ptacone producentom” rolnyrm —
Ceny ptacone przez rolnikéw za niek-
tére artykuly przemystowe.

Robotnicy i pracownicy umystowi w
poszczeg6inych  zwigzkach  zgwodo-
wych — Skarbowos$¢ Obcigzenie
niektérych artykutéw podatkami spo-
zZywczymi.

W trakcie skladania numeru nad-
szedt zeszyt 12—13 ,Zycie Gospodar-
cze", poswiecony przemystowi meta-
lowemu. W artykule wstepnym”™ ,Fun
damenty nowej Polski krzepng" pod-
kresla redakcja z duzym zadowote-
nem, ze ,wydajgc specjalne numery,
poswiecone réznym galeziom nasze-
go przemystu, coraz wiecej zagtebia-
my sie w jego wnetrze i widzimy,
jak dzieki niestrudzonej i _entuzja-
stycznej pracy robotnika i inzyniera,
zwtaszcza na ziemiach odzyskanych,
caly przemyst w stosunkowo krotkim
czasie powstat jak feniks z popiotow,
rozwinagt sie i wykazuje znaczny po-

step, ktéry" zdumiewa swoich i ob-
cych"”. Numer przynosi artykuty: Or-
ganizacja i problemy’ panstwowego

przemystu metalowego w Polsce —

Przemyst metalowy w planie trzech-
letnim "— Organizacja przemystu® me-
talowego — Struktura, zadania i ce-

le Centr. 'Zw. Zaw. Metalowcow —
i szereg innych informacyj przedsta-
wiajgcych wyczerpujgco obecny stan
przemystu metalowego w Polsce.
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FAKTY ODOKUMENTY

Rezolucje Komitetu Wykonawczego Swiatowej Federacji Zw. Zaw.

W SPRAWIE DENAZYF1KACJI
W NIEMCZECH

Komitet Wykonawczy Swiatowej
Federaciji Zwidow Zawodowych
przyjat na posiedzeniu w dniu 24

czerwca 1946 r. iaport Komisji S. F.
Z. Z., ktérej powierzono zbadanie sy-
tuacji w Niemczech.

Przy tej sposobnosci Komitet Wyko-
nawczy przypomina, ze Swiatowa Fe-
deracja Zwigzkéw Zawodowych przy-
jeta jako wtasne, ogélne wytyczne po-
lityki denazyfikacyjnej, sformutowane
w Poczdamie w spos6b nastepujacy:

.Przestepcy wojenni i osoby, ktore
braly udziat w planach i wykonaniu
akcyj hitlerowskich, ktére spowodowa-
ty lub sprowokowaty przestepstwa wo-
jenne, bedg aresztowane albo oddane
sgdom. Przywodcy hitlerowscy, wpty-
wowi cztonkowie partii i wszyscy do-
stojnicy organizacyj oraz instytucyj
hitlerowskich, jak réwniez wszystkie
inne osoby niebezpieczne dla okupaciji
alianckiej i jej celéw, zostang areszto-
wane lub internowane.

Wszyscy czlonkowie partii hitlerow-
skiej, ktorzy brali aktywny udziat w
jej dziatalnosci wzglednie w spos6b
inny, niz tylko przez swa przynalez-
no$¢ nominalng i przejawili szkodliwg
dziatalno$¢ oraz wszystkie inne osoby
nieprzyjazne zamiarom alianckim beda
wykluczone z funkcyj publicznych lub
na pét publicznych i ze wszystkich
stanowisk, ktére wymagajg pewnej od-
powiedzialnosci w waznych przedsie-
biorstwach prywatnych. Osoby te be-
dg zastgpione przez inne, ktére swoja
kwalifikacjg polityczng i moralng wy-
kazaly zdolno$¢ do pomagania w roz-
wijaniu instytucyj prawdziwie demo-
kratycznych w Niemczech.

Komitet Wykonawczy S F. Z. Z
przypomina, ze catkowite i szybkie sto
sowanie tej polityki jest najistotniejszg
koniecznoscia. Wojna przeciwko ar-
miom hitlerowskim zostata zakornczo-
na zwyciesko, ale walka z nazizmem
musi by¢ prowadzona dalej, dopoki
wszelkie $lady nazizmu i jego ideolo-
gii nie znikng. Nie wolno mys$le¢, ze
korzenie hitleryzmu moga by¢ znisz-
czone i ze Niemcy demokratyczne mo-
ga by¢ zbudowane, dopdki dawni mi-
litary$ci  hitleiowscy lub ich czynni
sympatycy zachowujg stanowiska
wplywowe i powazne w rozmaitych
dziedzinach zycia niemieckiego.

Komitet Wykonawczy Swiatowej
Federacji Zwigzkéw Zawodowych do-
szedt do konkluzji, ze wyniki dsnazyfi
kacji sg dalekie od zadawalajgcych.

Zaszio znaczne opoéznienie w wyda-
niu ze strony sojuszniczej Komisji Kon

48

troli dyrektyw co do doktadnego okre-
Slenia polityki poczdamskiej, celem je-
dnolitego  postepowania w  czterech
strefach. Nawet przyjmujac, ze dyrek-
tywa taka byta bardzo potrzebna, to
jej brak nie moze by¢ uwazany za u-
sprawiedliwienie  niestosowania rygo-
rystycznego w kazdej strefie ogdlnych
zasad, ogtoszonych w Poczdamie. Po-
za tym nalezy przypomnie¢, ze pocza-
wszy od 6 pazdziernika 1945 r. oskar-
zenie w Norymberdze zosiato przedto-
zone, co powinno byld poméc w kie-
rowaniu akcja.

W administracji i w zakladach uzy-
tecznosci publicznej, z jedynym mozli-
wym wyjatkiem w zakresie zdrowia
publicznego i stuzb lekarskich, w kt6-
iych lekarzy prohitlerowskich jest tak
duzo ze niemozliwe jest przeprowa-
dzenie natychmiastowej czystki bez
szkody dla zdrowotnosci. Komitet Wy-
konawczy Swiatowej Federacji Zwigz-
kéw Zawodowych uwaza, ze nie po-
winno by¢é zadnego nazi czynnego,
wojskowego albo sympatyka ktory by
zajmowatl stanowisko o pewnym zna-
czeniu albo nadzorcze. Co do perso-
nelu lekarskiego, nazisci beda musieli
by¢ zastgpieni przez antynazistow tak
predko, jak tylko mozna, a tymczasem
pozostawa¢ pod rzeczywistym nadzo-
rem.

Komitet Wykonawczy Swiatowej Fe-
deracji Zwigzkéw Zawodowych uwa-
za, ze nie moze by¢ nazistébw ,niezbe-
dnych* i ze w przemysle nalezy da¢
pierwszenstwo-  denazyfikacji - przed
wszelkimi innymi postulatami, dotyczg-
cymi maksymalnej wydajnosci produk-
cji i przed potrzebami przemystowymi
Niemcéw. Nalega na bezwzgledng ko-
niecznos¢  polityki  denazyfikacyjnej
szybkiej i radykalnei w przemysle,
poczawszy od dyrekcji az do persone-
lu nadzorczego. Nowe wychowanie
ludu niemieckiego bytoby beznadziejne,
gdyby praca wielkiei iego ilosci miata
by¢ zalezna od nazistbw pozostatych
na stanowiskach kierowniczych.

Komitet ~ Wykonawczy Swiatowej
Federacji Zwigzkéw Zawodowych u-
waza, ze zadanie denazyfikacii nalezy
przede wszystkim do samego ludu nie-
mieckiego, pod warunkiem nadzoru i
kontroli ze strony wiadz wojskowych.
Jednakze, denazyfikacja moze by¢ po-
wierzona ludowi niemieckiemu tylko
wtedy, jezeli bedzie om silnie przeko-
nany o tym, ze same wiadze okupacyj-
ne sg zdecydowane- przeprowadzi¢ to
zadanie w spos6b zupeiny i wydatny;
to zdecydowanie przejawia¢ s:@ winno
w czynach, a nie tylko w stowach. De-
nazyfilkacja przez samych Niemcéw mo
ze by¢ skuteciba, jezeli zadanie to po-
wierzone zostanie tym Niemcom, Kkto-
rzy sa antynazistami z przekonania.

ROBOTNICZY PRZEGLAD GOSPODARCZY

Pomiedzy silami anty-nazistowskimi
Niemiec dzisiejszych jedng z najsil-
niejszych i godnych zaufania jest ruch
Zwigzkoéw Zawodowych. Ludzi, ktorzy
walczyli przeciwko Hitlerowi przed i
pc 1933 r, mozemy uwaza¢ z pewng

nadziejg jako tych, ktérzy odbuduja
Niemcy demokratyczne.
Komitet  Wykonawczy  Swiatowej

Federacji Zwigzkéw Zawodowych pod-
kresla powazne znaczenie przedstawi-
cielstwa urzedowego Zw. Zaw. w za-
daniu denazyfikacji. W komisjach prze
znaczonych do denazyfikacji administra
cji 1 zakladéw uzytecznosci publicznej,
Zwigzki Zawodowe  powinny miec
przedstawicielstwo réwne przynajmniej
innym grupom spoteczenstwa.

Tak samo w komisjach przeznaczo-
nych do denazyfikacji przemystu po-
winno by¢ Zwigzkom Zawodowym za-
pewnione przedstawicielstwo przewa-
zajgce. Dla kazdego przedsiebiorstwa
przemystowego powinna by¢ utworzo-
na komisja, ziozona jedynie przez
zwigzkowcéw danego przedsiebiorstwa
lub posiadajgca wiekszo$¢ zwigzkow-
coéw. Przedstawiciele Zwigzkéw Za-
wodowych powinni  by¢  wyznaczani
badz to drogg wyboru, badz to przez
uznanie czfonkdéw Zwigzkéw Zawodo-
wych datyych przedsiebiorstw, badz
o przez nominacje przez dang orga-
nizacje zwigzkowg lub w inny sposoéb.
Albowiem witasnie zwigzkowcy majg
najgtebsza znajomos¢ nazistébw i pro-
tektorow nazistbw w przemysle i oni
wlasnie — iak juz wskazaliSmy —' sta-
néw*a najpowazniejsza potege anty-
nazistowska zycia niemieckiego i oni
nowinni ponosi¢ zasadnicza odpowie-
dzialno$¢ za denazyfikac ie

Komitet Wykonawczy Swiatowel Fe-
deracii Zwigzkéw Zawodowych uwaza
réwniez, ze procedury apelacji stoso-
wane w réznych strefach, mialy jako
wynik, w wielkiej liczbie wypadkéw,
zatrudnienie na dawnych posadach bar-
dzo znacznei ilosci tych, ktérzy ape-
lowal'. Nie ulega watpliwosci, ze jest
wielkim btedem stosowanie procedury,
ktora moze dawac¢ takie rezultaty.
Komitety apelacyjne, o. ktérych mowa,
ztozone sg z Niemcow. Komitet Wyko-
nawczy uwaza, ze przyczyna ziej pra-
cy tych Komitetébw jest ich wadliwy
skfad, a w szczegdlnosci brak odpo-
wiedniego przedstawicielstwa zwigzko-
wego. 3

Komitet Wykonawct/ Swiatowej Fe-
deracji ZwigpKOw Zawodowych nale-
ga na zastosowanie w sposéb bez-
wzgledny zasady, ze hitlerowiec, kto-
remu odebrano zatrudnienie, nie moze
m)¢ ponownie przyjety na jakiekolwiek
stanowisko, w tym samym przedsie-
biorstwie i nie ‘powinien otrzymaé
nowego zatrudnienia w przemysle, czy



tez w administracji jak tylko, jako zwy
kty robotnik, inaczej denazyfikacja sta
je sie zwyklg komedig. W szczegdlno-
Sci biorgc pod uwage art. 9 Instrukcji
nr 24 z 12 stycznia 1943 i., ktéra zatyra
nia ponownego zatrudnienia oso6b, zwol-
nionych w jednej strefie, gdzie zajmo-
waly znaczne stanowiska, na podo-
bnym stanowisku w innej strefie
trudno jest wybaczy¢ braki w syste-
mie informacji i w spisach os6b, ko-
niecznych dla kazdej strefy i dla admi
nistracji centralnej, azeby zapobiec
ponownemu  zatrudnieniu przy jakiej-
kolwiek pracy innej, niz zwyktego ro-
botnika nazistow, zwolnionych w ja-
kimkolwiek punkcie Niemiec.

Komitet Wykonawczy Swiatowej Fe-
- deracji Zwigzkéw Zawodowych, poleca
poza tym, azeby ustanowiono procedu-
re, ktéra by pozwolita na szersze infor
mowanie  opinii  publicznej, o ileby
wladze wojskowe odméwity  zupetnie
lub czesciowo dziatania wedtug wska-
zan Komisji denazyfikacy jnej, ukonsty
.tuowanei w sposéb powyzej przedsta-
wiony. A to dlatego, "azeby skierowac
uwage spoteczenstwa i na te kwestie,
co zapewni stala i wydatng kontrole
publiczng nad wszystkimi poczynania-
mi zarzadu wojskowego.

Wreszcie Komitet Wyk. S.F.Z.Z. na-
lega na to, azeby bardzo starannie do-
biera¢ sktad policji przepojonej praw-
dziwymi zasadami demokratycznymi.
Policja bowiem powinna posiada¢ cha-
rakter cywilny i by¢ pozbawiona
wszelkich elementéw .nazistowskich i
wojskowych.

ODEZWA SWIATOWEJ FEDERACJI
ZWIAZKOW  ZAWODOWYCH DO
PRACUJACYCH CALEGO SWIATA,
DO WSZYSTKICH ZWIAZKOW ZA-
WODOWYCH | WSZYSTKICH OR-
GAN1ZACYJ DEMOKRATYCZNYCH

Wspélne wysitki Narodéw Zjedno-
czonych. a przede wszystkim ofiary
,dobrowolnie poniesione przez walczg-
cych i pracujgcych doprowadzity do
ostatecznego pokdnania i Niemcow hit-
lerowskich. Japonii imperialistycznej i
Wiochéw faszystowskich, najgorszych
wrogoéw wolnosci i demokracii.

Ta niedawna przeszio$é, jak réwniez
olbrzymi wysitek poniesiony dla od-
budowy, dajg zreorganizowane! klasie
robotniczej spcicjalne prawa do bra-
nia udzialu w budowie pokoju. Pokoj
len zapewni Swiatu bezpieczenstwo
przez wspotprace miedzynarodowg i
wyzwolenie ludzkosci z niedostatku.

Jedyng podporg i najpewniejszym
gwarantem dzieta pokoju jest klasa
robotnicza.

Swiadoma swej roli i swej odpo-
wiedzialnosci zorganizowana klasa ro-
botnicza zazadata od Organizacji Na-
rodow Zjednoczonych swego rzeczy-
wistego udziatu w budowie i utrzy-
mamu pokoju, poprzez Swiatowg Fe-
deracje Zwigzkéw Zawodowych, ktora

grupuje  w swym lonie przeszio
67.000.000 pracujgcych nalezacych do
55 krajow.

Swiatowa l-ederacja Zwigzkéw Za-
wodowych po raz pierwszy wysuneta
swe zadania w Londynie w lutym
1945 r. w chwili obradowania Swiato-

wej Federacji Zwigzkéw Zawodo-
wych. :
Zadania te zostaly ponownie prze-

dtozone w maju 1945 r. podczas za-
tozycielskiej  konferencji Organizacji
Narodéw Zjednoczonych w San Fran-
cisco. Nastepnie Swiatowa Federacja
Zwigzkéw Zawodowych ponawiata je-
szcze dwukrotnie- swe zadania w gru-
dniu 1945 r. i w lutym 1946 r. zg-
dajac swego udzialu w pracach Orga-
nizacji Narodéw Zjednoczonych w Ra-
dzie Ekonomicznej i Spotecznej.
Rada Ekonomiczna i Spoleczna
O,N.Z. po dtugich debatach rozwig-
zala te kwestie, przyznajac S.F.Z.Z.
prawo wystania obserwatoréw na ze-
branie Rady Ekonomicznej i Spotecz-
nej. Ponadto utwprzono specjalny Ko-
mitet zalezny od Rady Ekonomicznej
i Spotecznej, w ktorym przedstawicie.e
S.F.Z.Z. bedg wysuwaé swe postu-

laty. " -

Komitet Wykonawczy S.I-.ZZ. o&a
dowal nad tg wazng sprawa w Mo-
skwie na posiedzeniu czerwcowym
1946 r.

Cztonkowie Komitetu Wykonawcze-
go S.F.Z.Z. jednomysinie uwazajg, ze
wyzej wymieniona decyzja Rady Eko-
nomicznej i Spotecznej jest mezada-
walajgca. Uwazaja, ze jest rzecza nie-
dopuszczalng, aby najbardziej repre-
zentatywna organizacja Swiata pracy,
nie mogia bra¢ rzeczywistego udzia-
tu w O.N.Z., gdzie rozstrzygaja sie
sprawy bezpieczenstwa Swiata i wspot-
pracy miedzynarodowej we wszystkich
formach.

Komitet Wykonawczy SF.Z.Z. chce
zatem interpretowa¢ decyzje Rady t-
konomicznej i Spotecznej, jako pra-
wo dane S.F.Z.Z. do przedwstepnego
wyrazenia swej opinii w tonie organi-
zacji posredniej i zachowuje dla sie-
b:e mozno$¢ dostepu do samej Rady
Ekonomicznej i Spotecznej, Komitet
Wykonawczy S.F.Z.Z. podkresla raz
jeszcze, ze nie mogtby zgodzi¢ sie na
role podrzedng ani na stanowisko po-
mniejsze niz zadano. Jego sluszne za-
danie polega na otrzymaniu dla S.F.
Z.Z. miejsca, na jakie zastuguje w
olbrzymie ustugi, jakie moze odda¢
Radzie Ekonomicznej i  Spotecznej
O. N zZ

Kpmitet Wykonawczy. S.F.Z.Z.
stwierdza z wdziecznoscia, ze przed-
stawiciele do O.N.Z. rzadéw ZS.RR,
Francji, Chin, Polski, Belgii, Czecho-
stowacji i kilku innych krajéow we
wszystkich dyskusjach dotyczgcych u-
dziatu S.F.Z.Z: w pracach O.N.Z. ma-
nifestowali swa, solidarnos¢ ze Swia-
tem pracy i wykazali jak najszersze
zrozumienie dla szlachetnych i wznio-
stych celow S.F.Z.Z.

Natomiast przeciwko polityce petnej
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reprezentacji S.F.ZZ. w O.N.Z. o-
Swiadczyly sie delegacje rzadéw Sta-
néw Zjednoczonych i Wielkiej Bryta-
nii.

Komitet Wykonawczy S.F.Z.Z. re-
jestruje  z zadowoleniem ‘kroki, jakie
zostaly poczynione w Stanach Zjed-
noczonych przez Zjednoczenie Prze-
mystowych  Zwigzkéw  Zawodowych
C.1.O. i Wielkiej Brytanii przez Zjed-
noczenie Z.Z.T.U.C. w celu przychyl-
nego oddzialywania na ich rzady da
praktycznego udzialu S.F.ZZ. w
O.N.Z. Komitet Wykonawczy S. F.
Z. Z. oczekuje od C.LO. i T.1J.C. dal-
szych  wysitkbw i osiggnie¢ na tej
drodze.

Komitet Wykonawczy S.F.Z.Z* wy-
raza swe przekonanie, ze wspolne wy-
sitki organizacji Z.Z. Swiata pracy za-
kohczg sie zapewnieniem Swiatowemu
ruchowi Z.Z. odpowiedniego miejsca
w O.N.Z.

Azeby w dalszym ciagu dazyc do
tego. stusznego zadania, Komitet Wy-
konawczy S.F.Z.Z. postanowit, ze po-
siedzenie przysziego Biura Wykonaw-
czego S.F.Z.Z. odbedzie sie we wrzes-
muU946 r. w Stanach Zjednoczonych,
w chwili kiedy odbywac sie bedzie o-
gblne Zgromadzenie O.N.Z. Biuro Wy-
konawcze bedzie musialo rozpocza¢ w
Nowym Jorku nowe pertraktacje ce-
lem dojscia do zadawalajacych rezul-
tatow.

Komitet Wykonawczy S.F.Z.Z. prosi
wszystkie narodowe Centrale Z.Z. do
poparcia stanowiska S.F.Z.Z. przez
wysianie wprost do O.N.Z. w miesigcu
wrzesniu b. r. rezoiucyj zadajgcych
udzialu S.F.Z.Z. w pracach O.N.Z.

Ponadto Komitet Wykonawczy S.F.
Z.Z. poleca z naciskiem narodowym
Centralom Z.Z. organizowanie manife-
stacyj masowych, popierajgcych zadi-
nia S.F.Z.Z., albo sprowadzanie w tym
celu innej stosownej interwencji w
danym kraju.

Komitet "Wykonawczy S.F.Z.Z. wy-
raza przekonanie, ze odezwa ta znaj-
dzie entuzjastyczne echo i energiczne
poparcie w calym $wiecie pracy, we
wszystkich Z.Z. i innych organizac-
jach demokratycznych.

LIST
do Generalnego Sekretarza Swiatowej

Federacji Zwigzkéw Zawodowych

W zwigzku z sytuacjg jaka sie wy-
tworzyta w Polsce, zwracamy sig¢ do
Swiatowej Federacji Zwigzkéw Zawo-
dowych z nastepujacg sprawa.

Do momentu uznania naszego Rza-
du dziataty grupy faszystow polskich,
nielegalnych  organizacyj, m°rdudf
dziataczy Zwigzkow Zawodowych i par
tyi robotniczych.

Po uznaniu Rzadu Polskiego przez
wszystkie panstwa, dziata’nosc niele-
galnych organizacyj faszystowskich
wzmogta sie i skierowana zostata
przeciwko Zwigzkom Zawodowym _ja-
ko jednej z najsilniejszych orgamza-

Cy'l\_/lieliémy kilka mordéw dokonanych
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ostatnio na przedstawicielach
kéw Zawodowych.

Zamordowano przewodniczacego Ra-
dy Zaktadowej, tow. Szczotke, z Gor-
nego Slaska, czlonka Zarzadu Zwigzku
Metalowcéw ze Stalowej Woli i caty
szereg innych.

Dziesigtki dziataczy zwigzkowych o-
Azymato wyroki $mierci od band fa-
szystowskich.

Drogg mordow i terroru faszysci -pol-
scy chcg zastraszy¢ a tym samym za-
hamowac¢ dalszy rozwdj Zwigzkéw Za-
wodowych w Polsce.

W zwigzku z powyzszym zatgczamy
rezolucje i prosimy Komitet Wyko-
nawczy o okazanie nam pomocy i u-
dzielenia gtosu celem doktadniego po-
informowania.

Z proletariackim pozdrowieniem
(—) K Witaszewski.

Zwigz-

.

W SPRAWIE WALKI Z MIEDZYNA-
RODOWYM FASZYZMEM

mZwazywszy, ze przeszio rok od za-
konczenia wojny, zachowuje sie w dal
szym ciggu ,Polskie Sity Zbrojne*
pod wptywami i kierownictwem reak-
cyjnych generatow i oficerow z gen.
Andersem na czele,

ze gen. Anders i jego kontrahenci

podoprg i osrodkiem dyspozycyj-

nym dla' terrorystycznych band w Pol-,
sce, i

B-09845

ze bandy te mordujg dziataczy zwigz

kowych, robotniczych \ chtopskich i
sg zasilane funduszami, bronig oraz
ludzmi przez sztab gen. Andersa, co

zostato stwierdzone w szeregu proce-
séw sadowych,

ze istnienie armii gen. Andersa prze-
stato by¢ sprawa wytacznie polskg, a
staje sie zagadnieniem miedzynarodo-
wym, dowodem czego byt protest rza-
du Jugostawii wywotany akcjg tych
oddziatbw na terenach pogranicznych,
oraz ich zachowaniem $le w stosunku
do organizacyj robotniczych we Wio-
szech i wspotdziataniem z wieloma gru
parni faszystow réznych krajow,

ze dalsze istnienie tych ,Polskich
Sit Zbrojnych* pod dowodztwem bry-
tyjskim, opanowanych przez polskich
faszystowskich generatébw i oficerow
stanowi jedno z niebezpiecznych og-
nisk faszyzmu na Swiecie i jest groz-
nym dla pokojowego uktadu stosun-
kéw, jest zarzewiem agresywnej, im-
perialistycznej propagandy na rzecz
trzeciej wojny Swiatowej.

Komitet Wykonawczy Swiatowej Fe-
deracji Zwigzkéw Zawodowych  u-
chwala:

1) Wezwaé Zwigzki Zawodowe tych?

krajéw, ktorych rzady moga bezpo-
Srednio przyczyni¢ sie do usuniecia tej
grozby, aby uzyly catego swego wpty-
wu na jak najszybsze przeprowadze-
nie catkowitej demobilizacji tych od-
dziatéw, bez zachowania ich odrebno-
Sci i dyscypliny wojskowej, wreszcie

— calkowitego usuniecia  kliniki ofi-
cerskiej Andersa od wszelkich mozli-

wosci  dysponowania finansami, bronig
i organizacjg ,Polskich Sit Zbroj-
nych“.

2) Wezwa¢ Zwigzki Zawodowe —

wobec pogltosek o zamiarze przewie-
zienia czesci wojsk Andersa i osiedle-
nia ich w roznych krajach Europy,
Ameryki i Srodkowego Wschodu — do
przeciwstawienia sie  przenikaniu do
ich krajow, elementéw zwigzanych z
andersowcami, bedacych grozba dia
miejscowego ruchu robotniczego i in-
stytucyj demokratycznych.

3) Wezwaé Zwigzki Zawodowe do
przeprowadzenia szerokiej takcji pro-
pagandowej, majacej na celu uswiado-
mienie masy robotniczej o istniejacym
zwigzku pomiedzy reakcjg miedzyna-
rodowg i faszyzmem a klikg general-
ska ,Polskich Sil Zbrojnych* pod do-
wodztwem brytyjskim. Wyeliminowa-
nie tej kliki przyspieszy proces otrzez-
wienia zotnierzy, wyrwie ich: spod
reakcyjnego wptywu i uczyni z nich
konstruktywny element, jaki w obec-
nych warunkach zniszczonego dziata-
iami wojennymi kraju, winien by¢
atrudniony przy jego odbudowie.

Po przedtuzeniu powyzszej rezolu-
cji przez tow. Zapotecky'ego, czionka
Komitetu Wykonawczego Swiatowej
Federacji .Zwigzkéw Zawodowych, zo-
stata ona przyjeta przez Komitet Wy-
konawczy S.F.Z.Z.



WSKAZNIIKO STATYSTYCZNI

Praca portow Gdyni i Gdanska
. RUCH STATKOW

a) Statki na wejsciu
Gdynia Gdansk aZem
Miesiagc » _ o _
[ Ilo$§¢ |Tonaz NRT Ilos¢ Tonaz N&T Ilos¢ Tonaz NRT
Rok 1945
Lipiec 12 5.479 19 9.593 31 15.072
Sierpien 136 49.528 49 22.449 n 185 71.977
Wrzesien 106 44.933 103 43.655 209 88.588
Pazdziernik 79 60 453 64 67.093 143 127.546
Listopad 82 105.491 51 82.244 133 187.735
Grudzien 116 170.151 70 84.921 186 255.072
Rok 1946
Styczenh 122 150.616 110 124.096 232 274.712
Luty 128 169.724 93 170.510 226 340 234
Marzec . 171 193.813 T44 197.845 315 391 658
Kwiecien 181 226 069 155 226.773 336 452.842
Maj 296 218.385 198 240.670 494 459.055'
b) Statki na wyjsciu
Gdynia Gdansk Kazem
Miesigc ) o )
2 Ilos¢ | Tonaz NRT Ilos¢ Tonaz NRT Ilos¢ Tonaz NRT
Rok 1945
Lipiec 5 3.123 9 5.626 14 8.749
Sigri)ieﬁ . (274 35.331 49 19 935 141 55.266
Wrzesien 133 47 781 78 35.242 211 . 83.023
Pazdziernik 83 57 860 72 64.637 155 122.497
Listopad . 75 86.352 59 67.692 134 154.044
Grudzien 122 167.261 76 97.106 198 264,367
Rok 1946
Styczen . 114 150 959 104 123 224 218 274.183'
Lu);y 130 '173.165 97 162.940 227 326.105
Marzec 175 205.737 148 208.7.17 323 414.454
Kwiecien 182 229.343 155 221.150 337 450.493
Maj 295 205.560 192 242,791 487 448.351
II. OBROTY TOWAROWE
a) Wywobz
i Gdansk Razem o Gdynia Gdansk Razem
Miesigc , Gdynia Miesigc
ton ton ton ton ton ton
Rok 1945 Rok 1945
Lip ec — - 18.753 Lipiec
Sierpien 71.352 25595 96.947 Sierpien 3093 1797 -4.890
Wrzesien 77.306 42.071 119 377 Wrzesien . 28 019 11777 39.796
Pazdziernik . 62639 43 623 106.262 P_az'dziernik . 53 527 33.900 87.427
listopad 53.724. 45.008 96.732 Listopad . , 76 139 53.104 129.%33
Gtudzien 48.452 54.186 102 638 Grudzien 80.683 34.602 115 285
Rok 1946 Rok 1945
: ! 148 166
Styczen 91.886 85.948 177.834 Styczen 70.392 77 774
jexty 107.977 182.704 240 631 Luty 72.299 gggig %g%g‘zlg
Marzec 179.699 198 672 378 371 Marzec 87 302 105. o 258'716
Kwiecien 182.143 209.699 391.842 Kwiecien 157.045 e . 1144
Maj ,, . 255.800 ,256.112 511.912 Maj 144.692 -
Jak wynika z , iyzs/, tauci, ¢euuwnr A A « . .
obrotow tgwamwych \y/vzyskaylzunja a%&éc?é&vl\}gﬁ]a tendenqe zwyzkowa.. Powazniejsze odchylenie od (€l tendencii

, zmniejszenie
mozna stwierdzi¢"jedynie w tabeli wywozu w ostatnim kwartale 1945 t. Zaobserwowane wowczas !

sie wywozu naszego gtownego artykutu eksportowego, t. j. wegla bylo spowodowane trudnosciami w transporcie
kolejowym na trasie z kopaln $lgskich do portéw. Od stycznia rb. trudnosci te udalo sie < R

»HO BOTH1C ZY PRZE GLAD GOSPODARCZY« WYCHODZI RAZ HA MIESIAC

Redaguje Komitet.-WYDAWCA: Komisja Centralna Zw Zawoclowych w Polsce.
Prenumerata kwartalna 40 zi., potroc/na 80 zi. L.
Cennik ogloszen: 10.000 zt. za strone. — Za ogtoszenia redakcja” »

Adres Redakcji i Administracji: Warszawa, Al. Przyjaciot 9 ~ Tetef. 86753 dod. "
Konto PKO Nr 1-1055 (z zaznaczeniem dla Rob. Przegladu Gospodarczego).

B-U8091

8-82-29
naczelny'

Zaktady Graficzne ,Ksigzka" W-wa, Smolna 12. Z. 1000.






