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brygadzista Marcelim Oberkiem wyréznita sie w porcie
osiggneta w przetadunku
wydziatowym wspoétzawodnictwie miodziezowym,

Srednio 169 proc. normy.

zdobywajgc po raz trzeci z kolei,

Dzieki temu

1954 '«

gdynskim we wspé6tzawodnictwie
uzyskata pierwsze miejsce w miedzy-
a wiec i na wtasnos$é proporzec przechodni.

Uporzadkowanie systemu ptac I norm
zadecyduje o wykonaniu zadan planowych

f ' ELEM calej naszej gospodarki, na-
szego socjalistycznego przemysiu —
jest zaspokojenie stale rosngcych po-
trzeb ludnosci pracujgcej, poprawa ma-
terialnych i kulturalnych warunkéw
bytu narodu. Srodkiem za$ prowadzag-
Ccym do tego celu jest wzrost i dosko-
nalenie produkcji socjalistycznej.

Dlatego tez nasza klasa robotnicza
iest zywotnie zainteresowana w nieu-
stannym i wszechstronnym rozwoju sit
wytworczych dla stworzenia i rozbu-
dowania produkcyjno - technicznej ba-
'y socjalizmu.

Azeby jednak zapewni¢ prawidtowy
i nieprzerwany rozw6j i doskonalenie
produkcji socjalistycznej, azeby zapew-
ni¢ niezbedne do tego $rodki, koniecz-
ne jest oszczedne gospodarowanie, bez-
wzgledna walka z marnotrawstwem,
walka & wysoka jako$¢ produkcji oraz
taly, systematyczny wzrost wydajnosci
eracy.

Sy)étematyczny i nieprzerwany wzrost
Wydajnosci pracy odbywa sie u nas na
eodstawie nieustannego doskonalenia
wyposazenia technicznego zaktadéw,
wprowadzenia i upowszechniania no-
woczesnych metod produkcji, uspraw-
niania organizacji pracy oraz podno-
szenia kwalifikacji robotnikéw przez
izkolenie zawodowe i opanowywanie
sowej techniki.

Tempo wzrostu wydajnosci pracy jest
" nas, duze, przewyzsza wskazniki za-
ozone' w Planie 6-letnim. Jednakze mi
'ho to, przemyst socjalistyczny nie da-
e przewidzianego planem wzrostu aku
'nulacji, co bezposrednio uderza w na-
zg gosopdarke narodowa, w najzywot-
niejsze interesy mas pracujacych.

Jakie sg gtéwne tego przyczyny?
Tzede wszystkim niejednokrotne nie-
)rzestrzeganie dyscypliny finansowej
l,raz nieprawidtlowo ustalony system
Jac i norm w niektérych waznych ga-
ciach naszego przemystu.

Réwniez w naszym resorcie w wielu
'uktadach pracy wykonywanie planéw
eredukcji odbywa sie kosztem powazne
*° naruszenia planu finansowego, dys-
cypliny finansowej, wynikajgcego gtow
sie z wysokiego przekraczania fundu-
szu ptsc, z niestusznych zaszeregowac
i niewtasciwego systemu plac i norm.

Gdanskie Stocznie Rzeczne w Pienie-
nie np, wykonaly wprawdzie plan za
1 kwartat br. w 102 proc., ale kosztem
Sodzin nadliczbowych. W planie prze-
widziano na 1953 rok 5.280 godzin nad-
liczbowych, a w | kwartale br. prze-
pracowano juz 4.539 godzin nadliczbo-
wych, przekraczajagc tym samym o 239
Proc. fundusz godzin nadliczbowych.
Podobny stan mozna stwierdzi¢ réw-
niez w innych stoczniach rzecznych i
w morskich stoczniach remontowych.

Co oznacza to niczym nie uzasadnio-
ne wyprzedzanie wzrostu wydajnosci
Przez wzrost ptac? Oznacza to, ze z
ogblnego dochodu narodowego zakia-
dy te biorg wiecej niz dajg, oznacza
to zmniejszenie wplywow na dalsza
rozbudowe przemystu,'na budownictwo
emieszkaniowe, oznacza to ostabienie
tempa naszego rozwoju. Dlatego tez
Sciste przestrzeganie zasad dyscypliny
finansowej musi sta¢ sie w kazdym
zakladzie pracy podobnie nieztomnym
Prawem jak realizacja planéw produk-
cji. a tamanie tego prawa musi by¢
uznane za tamanie podstawowych za-
sad naszej gospodarki socjalistycznej
* godzenie w podstawowe interesy kla-
sy robotniczej.

Zasadnicze znaczenie w walce o pra
widtowy rozwdéj naszej gospodarki na-
rodowej ma wiasciwy system plac i
norm, stwarzajgcy bodzce dla wzrostu
wydajnos$ci pracy w oparciu o konkret

né warunki w przemysle, zwigzane z
postepem technicznym i unowoczes$nia
niem metod produkciji.

Pora, zeby uporzadkowac te dziedzi-
ne — tak, by normy i place prze-
staly by¢é w naszych stoczniach czyn-
nikiem demobilizujgcym aktywnos$¢ pro
dukcyjng robotnikow, jak to niejedno-
krotnie przejawia sie tu i 6wdzie. W
Gdanskich ~ Stoczniach  Rzecznych w
Pleniewie np. brygada miodziezowa
spawaczy elektrycznych im. Rutkow-
skiego bez wiekszego wysitku wyrabia-
ta w kwietniu $rednio przeszio 200
proc, normy. Widzac, jak wielce te
normy sa niestuszne i nieaktualne, po-
stawita wniosek o ich rewizje oraz we-
zwata inne brygady do péjscia w jej
Slady.

Problem ten mniej odczuwa sie obec-
nie w- portach czy  ze;gludzer- W ,spo-
s6b razitPy -nafbmiaet iwy-suwa sie za-
gadnienie norm i zaszeregowali w
stoczniach rzecznych,, i czesciowo w
morskich stoczniach , -rementowych,
gdzie dotychczasowy-. system norm 1
plac krzywdzi powaznie szereg mgrup
robotnikbw i podwaza  fundamen-
talng zasade socjalistyczng, wedtug ktd
rej wysokos¢ ptacy zarobkowej powin-
na sie ksztattowac¢ w Scistej zaleznosci
od wzrostu wydajnos$ci pracy, w zad-
nym wypadku nie wyprzedzajac jej.

Nieprawidtowosci w dziedzinie norm
sa jeszcze pogiebione i ,zaostrzone po-
waznymi niekiedy wadami w zaszere-
gowaniu robotnikbw. W naszym resor-
cie wystepuje to szczegOlnie jaskrawo
w stoczniach rzecznych. Np. w bydgos-
kiej stoczni, gdzie w stosunku do stanu
zatrudnienia ponad 60 proc. robotni-
kéw jest zaliczonych do grupy VII i
VIII. Spotyka sie to czesto z krytyka
samych robotnikow domagajgcych sie
zmiany tego stanu rzeczy,

Na niewlasciwos¢ takiego ustawienia
norm i ptac zwracat uwage towarzysz
Bierut na VII Plenum KC PZPR, moé-
wigc m. in.:

»Musimy postawi¢ przed soba zada-
nie stopniowego, metodycznego rewido-
wania systemu plac w kierunku wyz-
szego wynagradzania wysokich kwa-

tifikacji i wysokiej wydajnosci wsze-
dzie tam, gdzie jest on jeszcze nace-
chowany ,,urawniiowka*.

Obok niestusznej tendencji zréwny-
wania ptac w wielu zaktadach resortu
zeglugi, czesto ma miejsce inne zjawi-
sko wynikajgce z biernosci administra-
cji gospodarczej, a na wskro$ niestusz-
ne z punktu widzenia zasad ekonomiki
socjalistycznej. W szeregu zakltadow za-
stosowane usprawnienia racjonalizator
skie wplywaja w wybitnym stopniu na
skrécenie  przewidzianego uprzednio
czasu trwania danej operacji, mimo to
norma pozostaje niezmieniona.

W parze z rozwigzywaniem zagadnie-
nia norm musi i$¢ wtasciwe ustawienie
calego systemu plac. Spraw tych bo-
wiem rozrywaé nie wolno.

Robotnik — po to, by skutecznie .wat
czyé o .podnoszenie wydajhos$c¢i pracy,
musi mie¢ pewien' konkretny bodziec
-w;tym kierunku, musi’ wiedzie¢, ze trze
-bn podnosi¢ swoje kwalifikacje, uspraw
mnia¢ mdtody pracy,’ dazy¢ Swiadomie do
mizyskania lepszej i tanszej produkcji.
Bodzcem takim, powinna by¢ stuszna
i uzasadniona technicznie, dostosowana
do nowych warunkéw i-do organizacji
naszych zakladéw — norma i odpowia-
dajaca jej ptaca zarobkowa.

Obowigzkiem naszych instancji zwiaz
kowyeh i calego aktywu zwigzkowego,
wspoétodpowiedzialnego za rozwéj gos-
podarki naszych zakfadéw pracy, za ich
produkcije, jest budzenie inicjatywy ro-
botnikbw w kierunku uporzgdkowania
tych niezmiernie waznych spraw i za-
pewnienia ta drogg dalszego wzrostu
wydajnosci pracy i zwycieskiego wyko-
nania planéw budowy i remontéw stat-
kéw naszej floty handlowej i zeglugi
$rédladowej. Naszym obowigzkiem jest
wskazywanie, ze stuszne i uzasadnione
technicznie, dostosowane do warunkow
i organizacji naszych zaktadéw normy,
odpowiadajgce im place zarobkowe za-
decyduja o wywigzaniu sie z zadan pro
dukcyjnych IV roku Planu 6-letniego.

MARIAN ZOLDAK

Wiceprzewodniczacy Zarzadu Giéwnego
Zw. Zaw. Prac. Zeglugi,

Noiue uitad-ze wojewodzkiej
organizacji partyjnej w Gdansku
Il Konferencja Wojewdédzka PZPR w Gdansku, ktéra obradowata

w dniach 16 i 17 maja br. wybrata nowy
KOMITET WOJEWODZKI

w nastepujacym skladzie:

Wactaw Adamski, Jan Berezecki, Antoni Bigus, Bronistaw Chole-

winski, Marian Cies$lak,

Emilian Deklewa,

Wiadystaw Danaj, Jozef

Drygalski, Bolestaw Geraga, Henryk Grochulski, Maria Hajdel, Marian
Jankowiak, lzydor Kalicki. J6zef Kobos, Lech Kobylinski, Janusz Kor-
czynski, Leon Kostuch, Wiadystaw Kostuj, Jadwiga Kosciowa, lzydor

Kunat, Stanistaw Kwiatkowski,

Ewa Krogul,

Antoni Kmiecik, Stefan

Leitgeber, Stanistaw tultasiak. Samuel Malko, Czestaw Miniewicz, Kar
zimierz Nowakowski, Konrad Ruth, Franciszek Sawirski, Stefania Socha,
Eugenia Szewczuk, Stanistaw Szulc, Witodzimierz Szynarowski, Ludwik
Stawicki, Mieczystaw Tonder, Jan Trusz, Antoni Tusk, Antoni Urbaniak,
Henryk Winter, Wsiewotod Wolczew, Wiladystaw Wojcik, Henryk Zasun.

KOMITET WOJEWODZKI

DOKONAL WYBORU EGZEKUTYWY.

NA SEKRETARZY WYBRANI ZOSTALI:
| sekretarz KW PZPR Jan Trusz, sekretarze: lzydor Kunat, Henryk

Grochulski i Janusz Korczynski.

NA ZASTEPCOW CZLONKOW KW WYBRANO:
Wiadystawa Bryndze, Wiadystawa Dudzikowskiego, Franciszka Cie-

eholinskiego,
Portalskiego. J6zefa Raulte,

Eugenie Jagodzinska,

Aleksandre Krawczak, Franciszka

lzydora Rynkowskiego, Stanistawa Soldka,

Jana Stepiniskiego, Czestawa Wodjcickiego.

NA CZLONKOW KOMISJI

REWIZYJNEJ WYBRANO:

Walentego Szelige, Aleksandra Olejarczyka. Wladystawa Matusewicza.

NA ZASTEPCOW CZLONKOW KOMISJI

BRANO:

REWIZYJNEJ WY-

Zenona Olbrycha, Klemensa Rekowskiego, Franciszka Baka.
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Kilka uwag o wspoétzawonniciwir w PMH

Lepiej

lejjkorzystacC inicjalpire

I oiliarnij tupsitek zatdog

rI KAZDYM
D cie naszej
wieksze zadania.

Wykonanie tych zadan w roku bie-
zacym wymaga od zatbg PMH powaz-
nych wysitkéw, ktére zesrodkowac sie
winny na zapewnieniu statkom wyso-
kiej zdolnosci techniczno - eksploata-
cyjne;j.

Stale rosngca Swiadomos¢ polityczno-
spoteczna, jak i goragcy proletariacki
patriotyzm zaldég zrodzity fale zobo-
wigzan dlugookresowych, poprzez kto-
re nasi marynarze wyzwalajg nowe za-
soby energii i tworczej inicjatywy dla
usprawnienia i przyspieszenia wyko-
nawstwa plandw.

Aby jednak zobowigzania dilugookre-
sowe spetnity swoje zadanie, musza by¢
gleboko przeanalizowane, konkretne,
realne i powigzane z planem rejsu.
Sprawg nieodzowng jest, aby przy ich
podejmowaniu  zalpga uwzgledniata
takze warunki techniczne statku. Takie
cechy nosi zobowigzanie zatogi parow-
ca ,Bytom“, o ktorym pisalismy w
nrze 8 (54) naszego pisma. Oparcie sie
o doswiadczenia zalogi ,Bytomia“ po-
mogtoby wszystkim statkom  usungc
wiele btedéw, jakie widzimy w podej-
mowaniu zobowigzan i podnies¢ ruch
wspotzawodnictwa na wyzszy poziom.
Glebsza jednak analiza stanu wspotza-
wodnictwa na poszczeg6lnych statkach
wykazuje, ze w wielu wypadkach za-
togi podejmujgc zobowigzania nie wy-

rokiem przypadajg flo-
do wykonan'a coraz

.,Ja nie wypuszcze braku--

korzystujg tych doswiadczen a zobowia

zania podjete niezawsze odpowiadajg
wymienionym warunkom.

Parowiec ,,Biatystok“ odbyt daleki
siedmiomiesieczny rejs Gdy statek

przybyt w pierwszej dekadzie maja do
Gdyni, okazato sie, ze zaloga nawet nie
orientuje sie dostatecznie \v tresci .zo-
bowiazania zatogi ,Bytom“. Nikt na
.Biatymstoku“ nie kierowat ruchem
wspolzawodnictwa w czasie rejsu.

— Nie otrzymalismy zadnych wy-
tycznych, jak nalezy ustawi¢ wspoiza-
wodnictwo, jak nalezy nim pokiero-
wa¢ — oswiadcza Aleksander Kru-
szewski, przewodniczacy rady oddzia-
towej.

Na statku nie byto komisji wspoiza-
wodnictwa. Kapitan w ogoéle nie inte*
resowat sie wspotzawodnictwem. Zato-
ga nie znala planu rejsu. Rada tech-
niczna nie przejawiata zadnej dziatal-
nosci.

Zapoczatkowana socjalistyczna opie-
ka nad urzadzeniami zostata pozosta-
wiona”samej sobie. W czasie rejsu od-
byty sie tylko 3 zebrania rady oddzia-
towej i tylko jeden wyktad szkolenia
zawodowego. Organizacja partyjna nie
zajeta sie sprawag wspotzawodnictwa...
Tak zobrazowali wspotzawodnictwo
na 'tej jednostce Il sekretarz organiza-
cji partyjnej st. mar. Alojzy Bartto-
miejczyk i kierownik grupy agitato-
row Stanistaw Drogoszewski.

(dokonczenie na str. 2).

MARYNARZE  PODEJMUJA INICJATYWE

WIKTORA SAJA

\ PEL produkowania bez brakéw, rzu-

T*-cony przez monfera FSC w Stara-
chpwicach Wiktora Saja, przyjat sie juz
w caiym kraju.

Czy inicjatywa ta moze by¢ podjeta w
naszej flocie handlowej? Na- pierwszy rzut
oka zdawatoby sie, ze nie, gdyz flota nie
produkuije, a przewozi. Jednak po gtebszym
zastanowieniu sie nad trescig tego apelu
okazuje sie, ze nie tylko moze, aie powi-
nien by¢ podchwycony przez marynarzy,
szczegOlnie na odcinku przewozu drob-
nicy.

Typowymi brakami w pracy statku sg
uszkodzenia opakowan i samego tadunku
oraz braki w tadunku powstate na sku-
tek zdarzajacych sie jeszcze niestety kra-
dziezy. Braki te, poza innymi szkodami,
jakie przynosza, je$li nie sa dostrzezone
przez oficera stuzbowego, obcigzajg kon
to statku, zmniejszajgc tym samym do-
chodowos¢ przedsiebiorstwa zeglugowe-
go, Zachodzi wobec tego pytanie, jak na-
lezy z nimi watczy¢ i czy sa mozliwosci
zmniejszenia ich do minimum?

Mozliwosci takie istniejg i zaleza
przede wszystkim od pracy oficeréw po-
ktadowych przy dozorowaniu za- i wyta-
dunku oraz od poczucia odpowiedzialnos-
ci zaiogi za przewozony fadunek.

Oficerowie poktadowi motorowca
,Czech" czesto zastanawiali sie nad mo-
zliwosciami  wyeliminowania brakéw w
transporcie morskim. Wysuwali r6zne pro
jekty. Wreszcie po wielu probach posta-
nowili podjg¢ miedzy sobg wspoétzawod-
nictwo pod hastem: ,,Na mojej wachcie
nie bedzie brakéw*.

Na czym polega ta forma wspétzawod-
nictwa na statku ,Czech“?,

Oficerowie zdajgc sobie wachte, sporza-
dzajg graficzny sztauplan, ktéry wykazu
je, ile, w jakim stanie i jaki towar zata-
dowano. Tam réwniez zapisuje sie uwagi,
z czyjej winy powstato uszkodzenie. Ma
to powazne znaczenie, dzieki temu bowiem
mozna bedzie unikng¢ szeregu wypadkow
uszkodzenia towaru, a ponadto zmobilizu-
je oficerow do zwiekszenia nadzoru nad
za- i wytadunkiem i1 daje mozliwosci do-
ktadnego wskazania winnego za zaistnia-
te uszkodzenia. Sporzadzenie graficznych
sztauplanéw uiatwia stwierdzenie, ktéry
z oficeréw dopusci! do powstania uszko-
dzen w tadunku i stanowi podstawe dla
kontroli realizacji zobowigzania. Natural-
nie, ze konieczna jest Scista wspotpraca
oficera z zatogg poktadowa, z ktora wi-

nien on omawia¢ poszczegblne etapy za-
tadunku, rozdziela¢ ppace tak, aby wszy-
scy czuwali nad zabezpieczeniem towaru
przed uszkodzeniem. Ma to specjalne zna
czenie przy takim fadunku, jak np..beko-

ny, slodycze, tkaniny itp Obowigzkiem
zalogi jest natychmiastowe meldowana;
oficerowi stuzbowemu ¢ dostrzezonych
brakach.

Jesli te forme wspéizawodnictwa przyj-
mg inne statki naszej floty, winna ona
stanowi¢ jeden z kryteriow przy ocenie
wynikéw wspoétzawodnictwa o tytut przo-
dujacej wachty i przodujgcego statku.
Podstawg do oceny bytyby w tym wypad-
ku ilosci ton fadunku (i jakiego), prze-
wiezionego w ciggu miesigca czy kwar-
tatu bez jakichkolwiek uszkodzen.

Oficerowie poktadowi motorowca
»Czech*: 1l oficer Wiadystaw Galicki, 11
oficer Jozef Biedka i asystent poktadowy
Jozef Komisarczyk wzywajg zatogi stat-
kéw drobnicowych do podjecia podobnych
zobowigzan.

WEADYSEAW GALICKI
Korespondent

... | stoczniowcy rowniez

INICJATYWA montera FSC w Staracho

Awicach W. Saja o wyzszg jako$¢ pro-
dukcji znalazta oddzwiek w Warszawskich
Stoczniach Rzecznych. Na ostatniej nara-
dzie szczeg6towo omoéwiono te nowag forme
socjalistycznego wspdizawodnictwa.

Pierwsi zdecydowali sie dwaj tokarze
Marian Gutt i Zbigniew Gawinowski. Oni
tez rzucili kolegom wezwanie: My nie wy-

puscimy brakéw. A czy wy myS$licie praco-
waé¢ nadal po staremu?

Dzielnych tokarzy poparli pracownicy
kontroli technicznej, ktérzy zobowigzali sie
przeprowadzi¢ systematyczng kontrole wy-

konywanych robdt.

Roéwniez inni nabrali odwagi. Posypaly
sie¢ zobowigzania.
Podniesie sie jakoé¢ naszej produkcja —

moéwili wszyscy. Remontowane przez nas
jednostki diugo beda ptywac¢ bez naprawy.
| rzeczywiscie kontrola techniczna nie
ma co odrzucaé. A réwnoczeénie stopien
przekroczenia norm i wykonania planu pro-
dukcyjnego wcale sig nie zmniejsza.

Jozef Zwierz
Korespondent

Oto pierwszy meldunek o podjeciu przez
pracownikéw stoczni rzecznych cennej ini-
cjatywy montera Saja. Oczekujemy, ze ko-
respondenci z innych stoczni réwniez na-
deéla do naszej Redakcji notatki, obrazujace
jak na ich zaktadzie pracy rozszerza sic ta
inicjatywa i jakie daje efekty.
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7 NANY reakcyjny dziennikarz a-

merykanski Walter Lippman,
ktéry po miesiecznym pobycie w
Europie powrécit do Ameryki, ogto
sil na lamach ,New York Herald
Tribune* artykut o nastrojach ame-
rykanskich. Piszac o gwattownie
malejagcych wptywach St. Zjednoczo
nych, Lippman, podkresla, ze ,nie
chodzi tu o niepopularno$¢ Amery-
ki zagranica, a o co$ wazniejszego,
mianowicie o utrate zaufania i sza-
cunku wséréd najbardziej proamery-
kariskich kot...

WypowiedZz ta jest charaktery-
styczna w Swietle przeméwienia pre
miera Churchilla i debaty w Izbie
Gmin nad polityka zagraniczng An
glii. Zaréwno przeméwienie Chur-
chilla, jak i debata wykazaly nieza-
dowolenie angielskich két rzadza-
cych ze stanowiska, jakie zajeli Ame
rykanie w toczacych sie rokowa-
niach o rozejm w Panmundzonie.
Niezadowolenie to jest jednoczes$nie
odbiciem nacisku opinii $Swiatowej,
ktéra z zadowoleniem i nadzieja
przyjeta propozycje koreansko-chin
skie w sprawie repatriacji jehncow
wojennych.

Stanowisko rzadu angielskiego po-
part premier Indii Nehru, ktory
wskazal, ze propozycje chinsko-ko-
reariskie zblizone sg do rezolucji
przyjetej w tej sprawie przez ONZ

i ze stanowisko Harrisona o0znacza
krok Wstecz od tej rezolucji.

Oburzenie opinii $wiatowej zmusi
lo gen. Harrisona do zaproponowa-
nia odlozenia rozméw do 25 maja
br. W zwigzku z tym korespondent
agencji Nowych Chin pisze z Kae-
songu:

»W ciggu przerwy w rokowaniach
ktorej zazadata delegacja amerykan
ska w Panmundzonie, $wiatowa opi
nia publiczna musi by¢ specjalnie
czujna. Musi ona demaskowac¢ kitam
stwa propagandy amerykanskiej,
ktéra niewatpliwie bedzie chciata
ukry¢ fakt, ze rozejm mogtby juz
by¢ zawarty, gdyby delegacja USA
w Panmundzonie nie torpedowala
rozmyslnie rokowan®.

Nie tylko w sprawie rozejmu w
Korei, ale i w innych sprawach do-
tyczacych roztadowania napiecia w
sytuacji miedzynarodowej, daty sie
ostatnio zauwazy¢ rozbieznosci mie
dzy USA a partnerami z bloku at-
lantyckiego. Sytuacja ta niewatpli-
wie miata swéj wptyw ha inicjatywe
prezydenta Eisenhowera, ktéry za-
proponowat spotkanie z premierem
Churchillem i premierem francu-
skim w potowie czerwca br. Ma to
réwniez swoéj zwigzek z propozycja
Churchilla zwotania ,bez wiekszej
zwtoki konferencji gtéwnych mo-
carstw na najwyzszym szczeblu“.

Kryzys rzgdowy we Francji

JD ARLAMENT francuski wyrazjt
1 wiekszoscig gltoséw Votum nie-
ufnosci dla rzadu René Mayera. W
zwigzku z tym gabinet Mayera po-
dat sie do dymisji.

Powodem dymisji antynarodowe-
go rzadu Mayera byta nie tylko od-
mowa parlamentu udzielenia mu
»Specjalnych petnomocnictw finanso-
wych* dla ratowania budzetu. Poli-
tyce rzadu Mayera, ulegajgcego dyk
tatowi Waszyngtonu, przeciwstawita
sie z rosnaca sitg walka mas pracu-
jacych Francji.

W wyniku militaryzacji gospodar
ki francuskiej, rosnacych wydatkéw
na prowadzenie brudnej wojny w
Vietnamie i terroru w Tunisie, rost
deficyt budzetowy. Caly ciezar
zbrojeh rzad Mayera spychat na bar
ki mas pracujacych, ktére w coraz
liczniejszych strajkach bronity
swych praw i swego bytu.

Specjalne petnomocnictwa finan-
sowe, ktérych zazadat René Mayer,
mialy na celu przez zwiekszenie po-
datkéw i redukcje wydatkéw na po
trzeby cywilne, zatata¢ olbrzymi de

ficyt w budzecie panstwowym
Francji.
Odmow" udzielenia przez parla-

ment francuski tych pelnomocnictw

przekreslity rachuby Mayera, Bezpo
Srednig przyczynag tego byt ogromny
nacisk mas pracujacych Francji, wal
czacych przeciwko wojennej polity-
ce Mayera z jednej strony, z drugiej
zas — ki6tnie w tonie burzuazji
francuskiej, ktéra w polityce Maye-
ra nie znalazta wyjscia z istnieja-
cych trudnosci.

Lud Francji wykazat w ostatnich
wyborach samorzadowych, ze popie
ra Francuska Partie Komunistycz-
na, ktéra jest wyrazicielem jego in-
tereséw. Dlatego tez K.PF, wyraza-
jac interesy calego narodu, ogtosita
odezwe w zwigzku z upadkiem rzg-

du Mayera, w ktérej m. in. czyta-
my:

»Ocalenie kraju wymaga rzadu,
ktéry zawartby pokdéj w Indochi-

nach, wypowiedziat wojenne ukiady
z Bonn i Paryza, opowiedziat sie za
pokojowym uregulowaniem proble-
mu niemieckiego, za uregulowaniem
w drodze rokowan wszystkich in-
nych kwestii spornych — rzadu, kté
ry zredukowatby wydatki na zbro-
jenia, uwolnit uwiezionych patrio-
tow, przywrécit swobody demokra-

Przed wyborami we Wioszech

n CZERWCA br. odbedg sie we

Wioszech wybory do parlamentu.
Rzadzaca partia chrzescijanskich de
mokratéw z de Gasperim na czele
wytazi ze skoéry, by nie dopusci¢ do
zwyciestwa sit lewicy. W tym celu
stosuje brutalny terror, gdzie sie da
rozpedza wiece przedwyborcze,
ucieka sie do réznych oszukanczych
i oszczerczych form propagandy.

Jedng z takich form stosowania
klamstwa i oszczerstwa jest zorga-
nizowana pod skrzydtami rzadu de
Gasperi‘ego wystawa, majgca zohy
dzi¢ kraje demokracji ludowej. Ale
wystawa ta, jak bumerang uderzyta
w glowy jej organizatoréw. Fotogra
fie i rzekome dokumenty okazaty
sie sfalszowane.

W zwigzku z tg wystawa Rzad Pol
skiej Rzeczypospolitej Ludowej i in
ue kraje demokracji ludowej wysto

Podréze

TOHN Foster Dulles, minister

spraw zagranicznych USA, pod
jal ostatnio podréz do krajow Bli-
skiego i Srodkowego Wschodu. Po-
dr6z ta ma zwigzek ze wzrostem an
tyimperialistycznych nastrojéw lud-
nosci krajow tej czesci Swiata. Jed-
noczesnie Dulles ma zbada¢ mozli-
wosci utworzenia tzw. dowddztwa
Bliskiego i Srodkowego Wschodu,
jako drugiego wydania paktu atlan
tyckiego oraz przekona¢ rzady arab
skie o koniecznosci utworzenia tego
dowddztwa. Ale to jeszcze nie
swszystko. Dulles bada poza tym
grunt i mozliwosci dalszej penetracji
kapitatlu amerykanskiego do krajow
arabskich i Indii.

Juz pierwsza wizyta w Kairze od-
stonita sprzecznosci anglo-amerykan
skie. Wizyta ta zbiegta sie z zerwa-
niem rozméw anglo-egipskich w
sprawie wycofania wojsk brytyj-
skich ze strefy Kanalu Sueskiego.
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tyczne i niezawisto$¢ narodowa
Francji".
sowaly do rzadu wiloskiego ostry

protest.

Piszac o zdemaskowaniu klamstw
tej wystawy nawet prasa prawicowa
musiata przyzna¢ kompromitacje rza
du wioskiego. Tak np. ,,Popolo di
Roma“ stwierdzita: ,,Ciezki to cios
dla sprawy antykomunizmu...“,ain-
na gazeta ,Roma“ pisata, ze afera
ta wywotuje ,prawdziwe zamiesza-
nie w obozie chrzescijanskim®.

Ostatnio powstato we Wioszech no
we ugrupowanie — ,,Narodowy Zwig
zek Demokratyczny". Charakteryzu-
jac to nowe ugrupowanie jako pra-
wicowe, ale antyrzagdowe, przywoéd
ca Partii Komunistycznej Wioch
Palmiro Togliatti podkreslit: ,,Fakt
ten dowodzi, jak wielkie jest nieza-
dowolenie, jak powszechne jest prze
konanie o koniecznos$ci zlikwidowa-
nia monopolu politycznego partii kle
rykalnej i stworzenia nowej sytua-
cji.

Uullesa

_ Podrézujac po krajach Bliskiego i
Srodkowego Wschodu Dulles mogt
przekona¢ sie o prawdziwych na-
strojach ludnosci, o jej wrogiej po-
stawie wobec imperialistycznej po-
lityki St. Zjednoczonych. W stoli-
cach krajow, ktére Dulles odwiedzit,
odbyty sie liczne demonstracje pod
hastami ,,Dulles go home!*

Dziennik indyjski ,,Delhi Express*
zamiescit artykut, w ktérym dosé
ostroznie pisze: ,,Gdy Dulles zakon-
czy swa podréz informacyjnag, doj-
dzie do wniosku, ze wiele panstw
azjatyckich ma powazne zastrzeze-
nia W stosunku do wielu aspektéow
amerykanskiej polityki zagranicz-
nej“...

Jesli rzady panstw azjatyckich
maja takie czy inne zastrzezenia wo
hec polityki amerykanskiej, to ludy
tych krajow nie zyczag sobie pene-
tracji amerykanskiej i coraz ostrzej
walcza o swag wolno$¢ i niepodleg-
tos¢.

JAK GRUPA

TASISIAJ na stronicach naszej ga-

N zety opowiada o swoich do$wiad-
czeniach w pracy zwigzkowej maz za-
ufania, tokarz Tamara Timoszyna. Jej
grupa stusznie zalicza sie do jednej z
najlepszych w Moskiewskich  Zakta-
dach Samochodowych im. Stalina.

Grupa Timoszynej zrzesza ponad
dwudziestu robotnikéw. Sa to ludzie o
roznym wieku, réznych zawodéw, réz-
nych charakteréw. Lecz jest jedno
wspolne, typowe dla wszystkich tych
ludzi. To wspélne — to mitos¢ do swo-
jej fabryki, troska o jej rozwéj, oso-
biste zainteresowanie rozwojem i wzro-
stem produkcji socjalistyczne;.

Wielkim, petnokrwistym zyciem zyje
niewielki kolektyw Czlonkowie grupy
zwigzkowej uporczywie dazg do przy-
niesienia jak najwiekszej korzysci pan-
stwu, wnoszac swoj wktad w wielkie
dzieto budowy komunizmu. Ojczyzna
wynagradza ich natchniong prace. Z
roku na rok wzrastajg zarobki robot-
nikdbw, coraz petniej zaspokaja sie ich
potrzeby kulturalne i lytowe. | odczu-
wajac to, ludzie starajg sie pracowac
jeszcze lepiej, jeszcze uporczywiej.

W sukcesach tego przyjacielskiego,
zwartego kolektywu wielkg role odgry-
wa praca wychowawcza, ktérg dzien'w
dzien prowadzi mgz zaufania w swoim
kolektywie,

Wielcy wodzowie W I. Lenin i J. W.
Stalin wskazywali, ze zwigzki zawodo-
we sg szkolgmkomunizmu, organizacja
wychowawczg: Zostaly orie powotane' do
rozwijania w masach wysokiego po-
czucia obowigzku spotecznego, wycho-
wania robotnikéw i pracownikéw w du-
chu patriotyzmu radzieckiego i przy-
jazni narodéw, w duchu troski o inte-
resy panstwa, w duchu komunistycz-
nego stosunku do pracy i wlasnosci so-
cjalistycznej. Zwigzki zawodowe sg po-
wotane do nieustannej walki z przezyt-
kami kapitalizmu w swiadomosci ludz-
kiej, do pomagania radzieckim ludziom
w doskonaleniu najlepszych cech: pew-
nosci o zwyciestwie naszego wielkiego
dzieta;' gotowosci i umiejetnosci zwycie-
zania kazdej trudnos$ci na drodze do
komunizmu.

Mezowie zaufania, jak wiadomo, znaj
dujag sie w samym gaszczu mas, pra-

Hr it M

W dzisiejszym numerze naszego pisma zamieszczamy za ,,Glosem
Pracy" przedrukowane z gazety , Trud“ — organu radzieckich zwigz-
kéw zawodowych — materiaty o pracy i zyciu jednej z grup zwigzko-
wych w Moskiewskich Zaktadach Samochodowych im. Stalina, ktérej
mezem zaufania jest Tamara Timoszyna. Materiaty te majg szczegdlnie
donioste znaczenie dla naszych grup zwigzkowych, dla ich mezéw zau-
fania, dla rad oddziatlowych i zaktadowych, dla calego aktywu zwigz-
kowego. wsréd ktérego doswiadczenia Tamary Timoszynej niewatpli-
wie wywotaja duze zainteresowanie.

Czy nasza grupa zwigzkowa pracuje tak, jak grupa Tamary Timo-
szynej? Co mozna i co trzeba zrobié¢, by tak wiasnie pracowata? —
Te i podobne pytania zadadza sobie niewatpliwie dziesiatki i setki
tysiecy mezéw zaufania, agitatoréw pracy kulturalno - oswiatowej, de-
legatéw socjalno - ubezpieczeniowych, spotecznych inspektoréw pracy i
innych aktywistéw zwigzkowych.

Redakcja ,,Ster" otwiera swoje tamy dla dyskusji na temat: — czy
nasza grupa zwigzkowa pracuje tak,jak grupa Tamary Timoszynej —

i zaprasza do udzialu w tej dyskusji wszystkich aktywistéw zwigz-
kowych.

Ponizej zamieszczamy, z niewielkimi skrétami,
zety ,,Trud“ pt. ,,Maz zaufania Tamara Timoszyna“,
wyjatki z opowiesci Tamary Timoszyne;j.

artykut wstepny ga-
a na str. 4 —

CzY WASZA GRUPA
Z\WIAZKOWA PRACUJE TAK

TAMARY TIMOSZYNEJ?

py zwigzkowej. RoOwnoczes$nie podaje
ona do ogodlnej wiadomosci kazdy suk-
ces robotnicy.

Wielkie znaczenie wychowawcze ma-
ja organizowane przez meza zaufania
wspolne czytanie gazet i ksigzek po-
gadanki, wycieczki do muzedw i na wy-

Cujg ramie w ramie z nimi i — co
z tego wynika — majg moznos¢ gle-
biej i doktadniej poznawac potrzeby lu-
dzi pracy i na nich oddziatywaé. Do-j
Swiadczenie, o kt6rym opowiada tow!
Timoszyna, jest pouczajace przez to, ze
pokazuje ono formy 1 metody pracy

wychowawczej w grupie zwigzkowej, stawy, wspolne uczeszczanie do tea-
wzrost ludzi, site spotecznego oddzia- tréw i kin. Tamara Timoszyna dazy do
tywania. petniejszego zaspokojenia szybko rosng

Cale nasze zycie, wszystkie nasze cych kulturalnych i bytowych potrzeb

sprawy pokazujg, jak ogromne jest wy- cztonkéw grupy zwigzkowej. W tym
chowawcze znaczenie wspoizawodnic- Ppomaga jej ze wszech miar aktyw
twa socjalistycznego — tej wyprébo-  zwigzkowy, organizator pracy kultural-
wanej metody budownictwa komuni- no-oswiatowej, delegat socjalno-ubez-
stycznego. Wspéizawodnictwo rozwija pieczeniowy i  spoteczny inspektor
tworcza aktywno$¢ mas, jest decydujg-  Pracy.

Mamy w naszych przedsiebiorstwach
setki tysiecy grup zwigzkowych. Wia-
$nie tutaj w najnizszym ogniwie orga-
nizacji zwigzkowej, rozstrzyga sie zwy-
ciestwo w walce o plan, o osiggniecia
catej pracy zwigzkowej, produkcyjnej,
kulturalno - bytowej, organizacyjnej.

Zadanie polega na tym, aby nieu-
stannie polepsza¢ prace grup zwigzko -
wych. Jezeli kazdy maz zaufania bedzie
przejawia¢ taka aktywnos¢ i inicjaty-
we, jak Tamara Timoszyna, to cala
praca grup zwiagzkowych, cata dzia-
talno$¢ radzieckich zwigzkéw zawodo-
wych podniesie sie na nowy, wyzszy
poziom.

Mezowie zaufania — to najlepsi lu-
dzie produkcji. Lecz nie u Wszystklch
praca przebiega jednakowa) pomysini'...
Daje sie niekiedy we znaki brak do-
Swiadczenia; brak niezbednych wiado-
mos$ci. Oto dlaczego tak wazng spra-
wa jest uczy¢ mezow zaufania, podno-
si¢ ich poziom polityczny i kulturalny,
uzupetia¢ ich praktyczne wiadomosci.

W kazdej gatezi gospodarki, w kaz-
dym miescie sg aktywisci z inicjatywa,
podobni do tow. Timoszynej. Zarzady
gtébwne i okregowe, jak réwniez rady
zwigzkow zawodowych powinny po -
znawac¢ i uogolnia¢ ich doswiadczenia,
czyni¢ z nich dorobek szerokiego ak-
tywu.

Kazdy aktywista moze i powinien
pracowaé¢ tak, jak pracuje maz zau-
fania Tamara Timoszyna.

(,Trud“ z dnia 10.1V. br.).

ca sita, zapewniajgca wykonanie planow
produkcyjnych. JeJ locze$nie wspotza-
wodnictwo dokonuje zasadniczego prze-
wrotu w pogladach ludzi na prace, al-
bowiem ono przeobrazito jg z hanieb-
nego i ciezkiego brzemienia, jaka byta
drwniej. w sprawe czci, mestwa i bo-
haterstwa.

| wiasnie to wychowawcze znaczenie
socjalistycznego wspétzawodnictwa zno-
wu widzimy w grupie zwigzkowej tow.
Timoszynej. Mtody'tokarz N. Artiemo-
wa nie wykonywata normy. Na proshe
meza zaufania stachandéwka P. Koniu-
chowa zaopiekowata sie Artiemowlj. U-
ptyneto niewiele czasu, a mtoda robot-
nica zaczeta szybko dawa¢ sobie rade
ze swoim zadaniem;AJej osiggniecia to-
Warzyszkl pokazaly w specjalnej ulotce

~Blyskawica“.

K. Inszakowa, nie liczac sie z intere-
sem kolektywu, pracowata obojetnie.
Postawe Inszakowej omoéwiono na ze-
braniu kolektywu. Wiele gorzkich za-
rzutow. musiata ona wystucha¢. Jed-
nak odczuwato sie w nich przyjaciel-
ska troske, dazenie do udzielenia po-
mocy towarzyszce, aby naprawita swo-
je bledy. Krytyka odniosta skutek. In-
szakowa zaczeta pracowac lepiej.

Praca wychowawcza nie znosi sza-
blonu. Mgz zaufania Timoszyna bierze
to pod uwage i dazy do indywidualne-
go, konkretnego podchodzenia do ludzi.
Nie pozostawia ona bez uwagi ani jed-
nego. nawet na pierwszy rzut oka naj-
drobniejszego, wykroczenia cztonka gru-

LEPIE) WYKORZYSTAC INICIATYWE | OFIARNY WYSIEK ZAOG

(Dokonczenie ze str.

Z wypowiedzi innych cztonkow za-
togi wynika, ze poszczegélni maryna-
rze gzy motorzysci wykazywali inicja-
tywe i ofiarnos¢,W walce o plan. Np.
prébowano zorganizowa¢ miodziezowa
wachte w maszynowni, objg¢ mecha-
nizmy socjalistyczng opieka, podejmo-
wano, zobowigzania indywidualne itp.
Niestety ani kierownictwo, ani organi-
zacja partyjna nie potrafity pokiero-
wac ta zdrowa inicjatywa, nie anali-
zowaty zobowigzan, nie robity nic, aby
organizacyjnie zabezpieczy¢ ich reali-
zacje.

W rezultacie wspétzawodnictwo na
tym statkh nie spetnito oczekiwanego
zadania, a wysitek ludzki niejedno-
krotnie szedt na marne. Np. trymer
Kucharski i mar. Séwka zobowigzani
zostali do objecia wind socjalistyczng
opieka. Nikt jednak nie zwrocit uwagi
na to, ze ani jeden, ani drugi towa-
rzysz nie znajg sie na windach. Nic
dziwnego, ze ,opieka“ z ich strony
ograniczyla sie, jak zresztag sami sygna
lizowali, do sprawdzania stanu oliwia-
rek. Najsmutniejsze jest to, ze referent
wspoétzawodnictwa w PLO tow Ku-
klinski uwaza te praktyke za uzasad-
niong. Jak twierdzi, ma to by¢ jedna
z metod doszkalania marynarzy.

Parowiec ,KosSciuszko" pitywa réw-
niez na dalekosieznej linii. Ma on sze-
reg produkcyjnych osiggnie¢, wynika-
jacych z rozwoju wspotzawodnictwa.
Znajdujemy jednak i tam braki. Jak
wynika z wypowiedz) przewodniczace-
go rady oddziatowej, zaloga tego stat-
ku np. nie wie, na czym polega wspoét-
zawodnictwo miedzywachtowe.

Réwniez inne zagadnienia z zakresu'
wspotzawodnictwa sa dla zatogi niejas-
ne. Potwierdza to sprawozdanie z ostat
niego rejsu. ,Pamietajac o zobowigza-
niach dtugookresowych —a czytamy w

sprawozdaniu — zaloga pracowata
takze w nocy. W sumie przepracowa-
no 18 godzin na dobe“. To prawda, ze
byty dni w czasie rejsu, gdy zaloga
pragnac skréci¢ wytadunek statku w
portach zagranicznych, zarywata czas
pozawachtowy Ale nie moze to ozna-
cza¢ wcale, ze Wykonanie zobowigzania
zaloga winna optaca¢ wytgcznie nad-
miernym wysitkiem i pracg w godzi-
nach nadliczbowych.

tych zobowigzan, zaloga ,Hugo KoHg-
taja“ przeprowadza pomysinie proby
normowania prac na statku,

W oparciu o obowigzujace normy, za-
toga wygospodaruje na wachtach petng
ilos¢ roboczogodzin potrzebnych do re-
alizacji zobowigzan.

Co Jest przyczyna, ze na poszczegol-
nych statkach spotykamy sie z tak roz-
nym poziomem wspo6tzawodnictwa?

Zasadniczym powodem jest brak wy-
miany doswiadczen, zdobytych w ruchu
wspotzawodnictwa przez  przodujace
statki PMH.

Kierownictwo, organizacje partyjne i
zwigzkowe na statkach ,lekka raczka“
przyjmuja zobowigzania, nie przywig-

Kierownictwo nie przyszio zatodze z
pomocg, nie pomogto jej wychwycié
brakéw. A przeciez na tym statku dzia-
taly (nie wiadomo po co) az dwie komi-
sje wspotzawodnictwa. Komisje te, do-
woédztwo statku, organizacja partyjna i £ , 208 c °
zwiazkowa nie potrafity tez skutecznie Zujac nalezytej wagi do sprawdzania
przeciwstawi¢ sie temu co w po- ich realnosci i celowosci.
tocznym jezyku nazywamy ,lipa“. Np. Niedostatecznie operatywnie reaguje
we wspomnianym sprawozdaniu czy- N@ braki i popularyzuje osiggniecia w
tamy: ,Dzial poktadowy zakonserwo- ruchu wspodtzawodnictwa Rada Zakta-
wal i pomalowat windy przetadunko- dowa, PLO i aparat KO.
we. Zaplanowano na te prace 445 robo- Brak krytycznej analizy podzetweh
czogodzin. Wykonano ja w 197 godzi- zobowigzan przez organizacje zw!rzko-
nach“. Przy blizszej analizie okazato we, partyjne i dowoOdztwa statkdéw
sig, ze dla realizacji tego zobowigzania oraz przez kierownictwo naszych pmd
zaloga poktadowa przepracowata nie slelnorstw na ladzie, brak jaki"gc|rci-
tylko 197 godz. wygospodarowanych z wiek wysitku dla ponidaryzacji metod
czasu wachtowego, ale i wiele dodat- pracy przodujacych statkbw — oto no-
kowych roboczogodzin nadliczbowych, wazne przyczyny szeregu biedéw i nle-
ktorych nie doliczono. Chciano po prawidlowosci, jakie ciaggle .leszcze ob-
prostu pochwali¢ si¢ przedterminowym serwujemy w rozwoju ruchu wspoéiza-
wykonaniem zobowigzania. wodnictwa we flocie.

Omowiony w artykule materiat oczy
wiscie nie wyczerpuje calosci zagad-
nienia _ruchu wspotzawodnictwa w
PMH. OgraniczyliSmy sie w nim jedy-
nie do wskazania na przyktadzie 3 stat
kow pewnych niedomagan te«o ruchu,
ktérych usuniecie przvczvni sie nie-
chybnie do lepszego w»knt” " *"i$ ini-
riatirwy i opornego wvs'tk’>, >60- oraz
do likwidacji w"~tennl«cvch tu i 6w-
dzie przejawow formalizmu i efekciar-
stwa w ocenie zobowigzan.

Inaczej wyglada sytuacja ,gdy orga-
nizacja zwigzkowa i dowddztwo statku
powaznie podchodzg do wspo6tzawodni-
ctwa.

Zatoga motorowca ,Hugo KoHataj“
szczegOtowo przeanalizowata apel ma-
rynarzy z parowca ,Bytom*“ i przygo-
towuje sie powaznie do podjecia dtugo-
okresowego zobowigzania. Podejmie je
w morzu Obejmie ono wszystkie dzia-
ty na statku. Dla zapewnienia jak naj-
lepszych warupkéw wyJspi®pui oo”ut.
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GDY NA STATKU BRAK JEST OPIEKI NAD PRACA AGITATOROW

U VLO to w jednym z portow, leza-
cych na trasie rejsu parowca ,,Bia-
tystok*. Statek miat jeszcze do odby-
cia daleka droge, a tu w prawym kot-
le ,nawality” gléwne zawory zasilajg-
ce. Co robi¢? Po naradzie kierownictwo
statku zdecydowato sie zleci¢ te roboty
stoczni. Przestéj byt ,murowany“. Ale
wdat sie w to smarownik Babczyk.

— Mamy na statku tokarnie, wysta-
rajcie sie tylko o material, a reszte
juz sam zrobie. Unikniemy przestoju.

Tak sie tez stato. Tow. Babczyk do-
trzymat stowa. Nowe, wytoczone na
statkowej tokarni zawory pasowaly jak
sulat.

Jhiz od dawna nie dawaly Babczy-
kowi spokoju stowa wypowiedziane
przez jednego z uczestnikow Il Kon-
ferencji Partyjnej PMH: Mamy na stat
kach tokarnie, ale brak nam przeszko-
lonych, umiejgcych na nich pracowaé
ludzi... Natretna wijja szeregu unieru-
chomionych tokarn stale wyrastata
przed oczyma Babczyka. Az wreszciel
No tak, przeciez to takie proste. Trze-
ba wyszkoli¢ ludzi...

— Czy chcecie...? — Zapytani przez
smarownika koledzy elektryk Zmudzin
ski i asystent maszynowy Dogoszewski
zgodzili sie bez namystu. Po pracy w
wolnych chwilach zaczeta sie nauka...

# # *

D UZO mozna by pisa¢ o smarowniku
z parowca ,Biatystok" tow. Bab-
ezyku, przodujgcym marynarzu, odzna-
czonym brgzowym krzyzem zastugi.
Mozna by efektownie opisa¢ walke, ja-
ka uparcie prowadzit przez caly ten
rejs, ,zaslepiajgc’ niemal kazda rurke
ptomieniowa, ktérych przecieki grozity
unieruchomieniem statku. Mozna by pi
sa¢ o tym, jak zreczne dilonie Babczy-
ka utworzyly ze szmelcu nowe zaslep-

WSPOMNIENIE Z ANTWERPII
W przeddzien $wieta 1 Maja staliSmy w,

Antwerpii. Cala zatoga brata zywy
udziat w" przygotowaniach do obchodu tego
uroczystego dnia. Z dotu stychaé¢ byto proby
chéru w sktadzie: Poptawski, Bielicz, Ka-
mecki i Koztowski. W $wiezo wymalowanej
messie ZMP-owcy zaktadali piekne dekora-
cie a Wieckowski ¢wiczyt na harmonii
przed jutrzejszym wystepem. Niejeden ro-
botnik belgijski, widzac nasze przygotowa-
nia dzielit sie z nami wrazeniami o 1 Maja
. 1

Roéznica byta uderzajgca. Podczas gdy u
nas panowata atmosfera rados$ci i zadowole-
Nia, W nigh po mMmieswie_k W poicie krazyty
wzmocnfone patrole —pgﬁéyf]lé Nfa SSLREdHY
dach, motocyklach i piesze. Robotnicy w roz
mowach dawali wyraz swemu przekonaniu,
ze i oni kiedy$ beda obchodzili Swigto Pra-
cy w wolnym, wyzwolonym od kapitalis-
tycznego wyzysku kraju.
4 % yzy ! ZAKRZEW SKI
Korespondent

Na motorowcu
.Curie Sktodowska“ przed 1 Maja

zien jest skwarny.

Stornice znajduje .sie
prawie w zenicie,

prazac niemitosiernie.
Statek pruje lekko sfalowang tafle Oceanu
Indyjskiego. Jest godz. 12,30. zaloga po spo-
zyciu obiadu zbiera sie¢ na rufiepod
stonecznym celem omdéwienia tecnn-cznyc
szczeg6tow zobowigzan, ktére ma zamiar pod
ja¢. by w ten sposéb uczcie $wieto mas pra-
cujacych catego Swiata 7- 1 Maja.
Dyskusja jest ozywiona. O zobowigzaniach

na poktadzie mdéwig bosman Matyja, ciedla
Kaim, marynarze: Marchlewski, Koza,
tipuk, D ziatiowski, Klimaszewski Bohe

i Klimkowski. Wtgczajg sie oficerowie:
6ck, skoszkiewicz, Rutkowski 1 Radej.
szy oficer moéwi o najpilniejszych
bach dziatu poktadowego. Zatoga pokitadowa
podjeta sie usungé¢ wspoélnymi sitami rdze
z wszystkich komingséw, trapéw 1 Po”miu,
a nastepnie przeprowadzi¢ roboty konsei-
wacyjn

Padaja, indywidualne zobowigzania. Radio-
oficer Wierzbicki, ochmistrz Sraent, kucna-
rze: Kocuniak, Grzedzicki. Kupiec, KaczekK,
Szewczyk i Wezalis zobowigzujg sie¢ pomoc
zalodze poktadowej w pracach konserwa-
cyjnych.

Zatoga maszynowa zobowigzata sig prze-
prowadzi¢ remont silnika nr 1 i remont
chtodnicy. X X . .

Indywidualne zobowigzania podejmujg me
chanik Bryja, motorzy$ci: Stefosis, Trymec-
ki, Kowalski, Krogulski, Potomski, Klumow-
ski i Wiecek. Tego samego dnia przystgpio-
no do wykonania przyjetych zobowigzan.

TADEUSZ tLANIECKI
Korespondent

Se-
Star-
potrze-

Misia i sercem
byliSmy iv lyiii dniu u brajli
VI IMO ze byli§my ~ dala od kraju, |
iVL Maja mingt na naszym statku w at-
mosferze radosci. Gtdwnym punktem uro-
czystosci byta akademia, na ktérg ziozyty
sie¢ meldunki o wykonaniu zobowigzan wre-

czenie nagréd i referat tow. Popielucna.
Mita niespodziankg byt dla nas telegram
z gratulacjami, otrzymany z okazji zajecia
pierwszego miejsca we wspoéizawodnictwie
I kwartatu br. w PMH oraz list Komitetu
Wojewoédzkiego PZPR. ORZZ i Przezydium
WRN w Gdansku, skierowany do nas za po-

$rednictwem ,Gtosu Marynarza“. Byt on
Wyrazem, ze osiggnigciami naszymi intere-
sujg sie szerokie rzesze ludzi pracy na
Wybrzezu.

Mowiac o wykonaniu zobowigzah 1-majo-
wych nie mozna poming¢ tych, ktérzy szcze-
golnie przyczynili sie do ich realizacji. Sa
to towarzysze: Wrzesinski. Szulc. Zero, Gr&*

ki, jak powstato usprawnienie — frez
do staczania storcéw rurek, skracajacy
powaznie czas zakladania zaslepek i
utatwiajacy trudng prace w goracym
pomieszczeniu.

Zastuzyt na miano przodownika sma-
rownik Babczyk. Wykazat, ze umie byc¢
wzorem dla innych, ze dobro statku
przedktada nad osobistg wygode. Egze
kutywa powierzyta mu tez odpowie-
dzialne funkcje — organizatora grupy
partyjnej i agitatora. Czy jednak wy-
wigzat sie w petni z tych funkcji tow.
Babczyk?

Jako grupowy i agitator odbyt w
czasie kilkumiesiecznego rejsu zaledwie
jedno zebranie ze swojg grupa. Nie za-
interesowat sie tez, jak jego koledzy
spedzajg wolny od pracy czas szczegOl-
nie w obcych portach. A przeciez pa-
lacz ZMP-owiec Skowronski upijat
sie systematycznie. Zle byto na statku
z socjalistyczng opieka, zle ze szkole-
niem w dziale maszynowym (1 wykfad
na 7 miesiecy). | na te'Wiasnie wazne
sprawy nie zwrécit uwagi agitator
Babczyk.

Inni agitatorzy pograzeni w btogim
samouspokojeniu robili jeszcze mnie;.

Kto odpowiada za ten stan? Czy tyl-
ko agitatorzy? A moze takze gdzie in-
dziej nalezy szuka¢ winowajcy? Przyj-
rzyjmy sie wiec dziatalnosci egzekuty-
wy organizacji partyjnej, pracy | se-
kretarza tow. Barttomiejczyka i z-cy
kapitana do spraw kulturalno-o$wiato-
wych tow. Utasewicza.

Wystarczy kilka faktow, by stwier-
dzi¢, ze agitatorzy zostali pozostawieni
sami sobie. Przez 7 miesiecy trwania
ciezkiego rejsu nie odbyto sie ani jed-
no zebranie, ani jedna odprawa agita-
toréw. Nie otrzymali oni zadnych wy-
tycznych ani tez instrukcji, nie kontro-
lowano ich pracy, nie.zgdano sprawo-
zdan. Fakty te mowig same za siebie.

bowski 1 Wielu innych. Sa to
nie tylko sami dobrze prasujg, ale swym
przyktadem pociggaja i mobilizuja kolegéw
d0 realizacji zaszczytnych zadan.
AAN a- eczes$ft.Atystyczna..akademii zjratii.
sj® deklamacje i pie$sni wykonane przez ro-
.warzyszy .Szttlca i Czyza oraz wystepy jg gfc
kowego chéru pod kierownictwem tow. Rusz
kowskiego.

p0 potudniu rozegraliSmy mecz
j.,_ a wieczorem zabawiali$my
akordeonie i wys$wietlali§my filmy. Czego
nam byto brak w tym dniu, to tego, ze
€ HWDHIIOMY WY¥ w kraju m Wwraz z kele-
gami manifestowaé w Gdyni naszej dumy
j radoscl z imponujacyohi asiagnie¢ naszej
ojczyzny Dlatego tez wielu z nas do péz-
nej nocy thw ito prey odbiornikach| aby chol
w' czesci 0eWeHed r@jponiaze 2 QYo 2yskBSET:
odbywajgcych sie w catym kraju, a szcze-
gélnie w Warszawie.

ludzie, ktérzy

siattoow-
sig gra na

Jerzy Kotodziejczyk
Korespondent

z motorowca ,Prezydent Gottwald'l

Swietu | Moja
obdiod/.ilisini z (lala od brajli
7 biizat sie 1 Maja. Zaloga motorowca
,Piast* oddalona tysigce mil od Ojczy-
zny postanowita czynem uczci¢ ten dzien.
Na naradzie podjeto zobowigzania idace w
kierunku podniesienia stanu technicznego

jednostki.

W dniu 23 kwietnia wypetnita sie po brze
gi Swietlica statkowa. Zebraniu przewodni-
czyt cieszgcy sie duzym autorytetem na
statku, wyprébowany Zzotnierz w walkach
na polach Hiszpanii i dziatacz Komunistycz-
nej Partii Argentyny, tow. Mikotaj Bereziak,
ktéry w prostych, lecz porywajacych sto-
wach przemoéwit do zatogi.

— Podejmujac w ramach realizowanych
juz u nas zobowigzan diugookresowych war-
ty l-majowe — moéwit — dajemy dowdd, iz
my, zaloga przodujgcego statku PMH, cho-
ciaz jesteémy oddaleni od ukochanej Polski
Ludowej, solidaryzujemy sie¢ z naszym na-
rodem i z masami pracujacymi catego Swia-
ta w waice o pokdj, -dobrobyt i szczescie
narodo

W okreS|e od zebrania do 1 Maja W|dac

byto wzmozony wysitek zaiogl w ktéorym
niYOdowali cztonkowie P£PR: st. marynarz
Stanistaw Gas i Il oficer Jézef Mosicki.

Réwnoczesdnie z postepem prac mozna byto
wieczorami obserwowaé¢ intensywne przygo-
towania zespotu amatorskiego do wystepow
na akademii. W pracach tych najaktywniej-
s i udzi*T brali: tow. Leon Cichowicz, Etl-
wird Jankowski oraz ZMP-owiec Tadeusz

ZalieMaja o godz. 9,30 rozpoczeta sie otwarta
przez przewodniczagcego rady oddziatowej
tow. Przybyto uroczysta akademia.

Po zakonczeniu referatu dilugo bl&l’nla|]
okrzyki na cze$¢ przyjazni miedzy narodami
Zwigzku Radzieckiego < Polski Ludowej
oraz na cze$¢ naszego ukochanego W odza
i Nauczyciela towarzysza Bolestawa Bieiata.

W czesci artystycznej akademii wyréznit:
sie: zesp6t wokalny, ktéry wykonat piesni
o Stalinie i Tadeusz Zaleski, kt()ry recytowat
wtasny utwér o 1 Maja

Radosny nastréj trwat caly dzien.

JEH/V KIELBASINSKT
Korespondent

Egzekutywa organizacji partyjnej na
parowcu ,Bialystok” nie postugiwata
sie potezng bronig, jaka jest agitacja
polityczna — ten niezawodny Srodek
komunistycznego wychowania mas pra
cujacych. Jakze wiec mogta przeciw-
dziata¢ szerzagcemu sie na statku pijan
stwu i w pore reagowac¢ na wiele bte-
déw i usterek w pracy kierownictwa
statku. Towarzysze z egzekutywy za-
pomnieli réwniez o tym, ze nie mozna
prawidtowo kierowac jakgkolwiek dzie
dzing pracy bez znajomosci tych wszy
stkich spraw, jakimi zyje nasza partia
i kraj, bez orientowania sie w aktual-
nych wydarzeniach politycznych i go-
spodarczych. Nie umieli tez wykorzy-
stac w swej codziennej dziatalnosci
przebogatych nauk i wytycznych XIX
Zjazdu KPZR. | dlatego tez smutny
jest bilans ostatniego rejsu parowca
LBiatystok".

A przyktad ten nie jest odosobniony.
Na wielu jednostkach naszej floty han
dlowe] podstawowe oganizacje partyj-
ne zbyt mato wagi przyktadajg do pra
cy z agitatorami. Zbyt czesto zapomi-
naja, ze rozwiniecie szerokiej agitacji
politycznej na statku, dotarcie do kaz-
dego marynarza, dopomozenie mu w
rozwinieciu wszystkich  zdolnosci, w
zajeciu miejsca w szeregach przodow-
nikow pracy jest sprawg niezwykle
wazng dla przedterminowej realizacji
zadan planowych.

Beztroska, z jaka egzekutywy na nie
ktorych naszych statkach odnosza sie
do pracy agitatoréw, uwidacznia sie
najlepiej w formalnym, nieprzemysla-
nym typowaniu agitatorow. Np. na pa
rowcu ,Koéciuszko*, gdzie | sekreta-
rzem byt tow. Piwowarczyk, na agita-
tora wytypowano m. in. tow. Bojarskie
go, dobrego w pracy zawodowej mary-
narza, lecz nie posiadajgcego odpowied
niego zasobu wiedzy og0lnej ani tez
przygotowania politycznego. Na moto-
rowcu ,Mazury“ agitatorem zostat tow.
Jozwiak, ktéry zbyt czesto lubi zagla-
da¢ do kieliszka. Wywotywane przezen
awantury z marynarzami  absolutnie
nie sprzyjaly wzrostowi autorytetu i
szacunku, jakim powininen cieszy¢ sie
wsrod za’fogl agitator partyjny. Orga-
nizacja partyjna po rozpatrzeniu spra-
wy tow. Jozwiaka udzielita mu upom-
nienia, lecz pozostawita go w dalszym
ciggu jako agitatora.

Takie zjawiska muszg by¢ wyrugo-
wane z naszego zycia. Dopoméc w tyra
musi organizacjom partyjnym Komitet
PZPR naszej, floty, ktory winien zywiej
niz 6ohrd zainteresowac sie-zagadnie-
niem agitatoréw....ni, .

Od dluzszego czasu w Komitecie
PMH nie ma statego pracownika, od-
powiedzialnego za prace propagando-
wo-agitacyjng. Prace te wykonujg
zmieniajacy sie niemal co miesiac dej-
mani. Np. w biezgcym roku zmienito
sie ich juz pieciu. Rzecz prosta, ze to-
warzysze ci, choéby byli najlepsi, bez
doktadnej znajomos$ci swych zadan
spetniajg raczej role goncéw, zanosza-
cych broszury na statki. Warto tu tak-
ze wspomniecC, ze etat instruktora pro-
pagandy zostat przyznany Komitetowi
PMH dopiero w miesigcu maju br.

W aparacie kulturalno-oswiatowym
w PLO istnieje analogiczna sytuacja.
Pracownicy odpowiedzialni za propa-
gande sa stale zmieniani. Np. w bie-
zacym roku prowadzito ten wazny od-
cinek pracy kolejno juz czterech towa-
rzyszy.

Z tego rodzaju praktyka trzeba jak
najszybciej skoriczyé. Trzeba, by wresz
cie referatem propagandy tak w Korni
tecie jak i w aparacie KO zajeli sie od
powiedzialni etatowi pacownicy. Trze-
ba, by Komitet PMH okazywat syste-
matyczng pomoc agitatorom statkowym
przez organizowanie seminariéw i od-
praw z nimi kazdorazowo po przybyciu
statku do portu. Trzeba, by zagadnie-
nie pracy agitatoréw i pomocy udziela-
nej im przez sekretarzy organizacji par
iyjnych na statkach byto czesciej niz
dotychczas przedmiotem analizy na po
siedzeniach egzekutywy Komitetu

PMH.
ZM

Swijetlice rywaja
zatdog PM
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w ktére bogato sa zaopatrzone biblioteczki sta kowe.
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ideologicznego
Smiertelne nauki Wodza proletariatu Jozefa Stalina 1 podnoszag
fragment Swietlicy na motorowcu

Str. |

role w fyc U“ *r Vi ze
wilach grom- dza S|e marynarze.
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1 zawodowego,
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swag wiedze

,Piast .

Zatoga portu gdanskiego samokrytycznie

ocenifa zafadunek stat

DOBRYM czasie zatadowalismy

motorowiec ,Hugo KoHataj“, ale
nie znaczy to wecal¢, ze juz uczynilis-
my wszystko, na co byto nas stac z
takim samokrytycznym przeswiadcze-
niem podsumowywali aktywisci z por-
tu gdanskiego narade zwotang dla do-
konania analizy obstugi tej jednostki.

Zatadunek statku ,Hugo KoHataj* za
planowano i przygotowano znacznie
wczesniej. Juz na dwa tygodnie przed
przybyciem statku zostata opracowana
wspolnie przez portowcéw, spedytorow
i przewoznikéw lista zatadowcza, a na
cztery dni — sztauplan zatadunku.

Towar byt przygotowany na nabrze-
ZU z przeznaczeniem na poszczegolne
tadownie zgodnie z sztauplanem. Sta-
tek przycumowat do nabrzeza 8 maja
br. o godz. 5 Zatadunek rozpoczeto, o
godz. 15. Wg opracowanego uprzednio
harmonogramu czas operacji przetadun
kowej obliczono na 136 godzin piacy
sztauerbw — a 8 godzin — na umoco-
wanie tadunku.

W rzeczywisto$ci efektywny czas za-
tadunku wyniést tacznie 107 godzin,
innymi stowy skrécono zatadunek o 29
godzm

Sztauerka wykonana ku mojemu
petierhu zadowoleniu — takie Swiadec
lwo wystawit zatodze gdanskiej Borys
Bronikowski, st. oficer z ,Hugo Ko#g-

lrwarz st. brygadzisty Michata Matu-
szczaka, ktérego zmiana konczyta pra-
ce na statku zajasniata usmiechem
gtebokiego zadowolenia.

Ofiarnym wysitkiem dziewieciu bry-
gad, dokonano przed terminem powaz-
nej operacji przetadunkowej przy wy-
sokim wykonaniu norm sztauerskich,
wynoszacym 231 proc.

— Ta wysoka wydajno$¢ w sztauerce
to wynik stosowania systemu pracy cig
gtej i pracy statych brygad na statku
— o$wiadczyt dysponent sztaueréw Jo-
zef Zalikowski. O ile dawniej tracilis-
my przy styku zmian od 30 do 80 mi-
nut, to "przy zatadunku motorowca ,Hu
go KoHataj“ przerwa ta zmalata do 5mi
nut. Dzieki temu' osiggaliSmy wysoka
wydajnosc, a zarobki sztauera Wynosi-
ty Srednio od 50 do 80 zt na jednag
zmiane.

Chwalg sobie zarobki robotnicy z
WOC-u zatrudnieni przy zatadunku stat
ku ,Hugo KoHataj*. Jeszcze raz prze-
konali sie, ze sprawna robota w porcie
i co za tym idzie ptace zaleza przede
wszystkim od nalezytego zaplanowania
i zorganizowania przetadunku.

Mimo ze — ogdlnie biorgc — ,Hugo
KoHataj* zostat dobrze obstuzony, to
jednak glebsza analiza zatadunku
wskazuje na szereg btedéw. Cho¢ dy-
spozytor portu wiedziat doktadnie,
gdzie ma stang¢ ,Hugo KoHataj“ przy
nabrzezu, to jednak pozostawit na miej
scu zaplanowanym dla niego inny sta-
tek (,,Puck®“). W rezultacie musiat skie-
rowa¢ motorowiec ,Hugo KoHataj* na
tymczasowy postdj i potem przeholo-
wacé go na wiasciwe miejsce.

Podobnie — gdyby dokfadnie obliczo
no mozliwosci zatadunku dzwigaréw na

PRZODUJACY KORESPONDENT ,STERU® z PMH

TADEUSZ kraska, st. marynarz z

motorowca ,HUGO KOLLATAJ to
jeden z najaktywniejszych i najstar-
szych (nie wiekiem, lecz stazem) ko-
respondentéw pisma pracownikéw zeglu-
gi ,Ster”.

W korespondencjach swych opisuje

tow. Kraska zycie i prace swojg 1 kole-
géw. Pisze zaréwno o matych, jak 1 du-
zych sprawach, sktadajacych sie na wiel-
ka catos¢ — realizacje zadan planowych.
Mtody marynarz nie leka sie réwniez
$miato pietnowaé¢ wszystkich zauwazo-
nych niedociggnie¢ i htedéw tak w pracy
kierownictwa statku, jak 1 administracji

na lgdzie.
Drogg usilnej pracy nad soba, nad
podniesieniem swej wiedzy fachowej 1

ogdélnej awansowat tow. Kraska z chtop-
ca okretowego na st. marynarza. Jest
aktywnym dziataczem mtodziezowym 1
zwigzkowym. Ostatnio Tadeusz Kraska
zostat wybrany przez organizacje ZMP
na statku ,Hugo Kotgtaj* jako dele-
gat na Wojew6dzka Konferencje Zwigz-
ku Mtodziezy Polskiej.

ku ,Hugo Kohataj*

tadownie IV, mogtaby ona otrzymaé
tadunek o prawie trzy zmiany wczes$-
niej. Po prostu przeoczono, ze dzwiga-
ry leza poza zasiegiem dzwigu 506.
Wprowadzito to zaktécenie w rytmice
zaladunku. Takie same nastepstwa
wywotato spostrzezenie w ostatniej
chwili btedu w zaskfadowaniu 100 ton
blachy, ktorg trzeba byto przesztauowy
wacé na placu.

Nie dopilnowano takze przyspawania
w tadowniach uchwytéw do blokéw,
przy pomocy ktérych utatwia sie i przy
Spieszg sztauerke ciezkich skrzyn. Za-
niedbanie tego powaznie obcigza arma-
tora, jak i Zarzad Portu, ktérym za-
rowno ilos¢, rodzaj i waga poszczegol-
nych jednostek tadunkowych byly u-
przednio znane.

Brak wigkszego zainteresowania sie
tag sprawag doprowadzit do tego, ze u-
cnwyty zaczeto przyspawaé¢ w tadow-
niach dopiero w czasie zatadunku stat-
ku. Prace te po wstepnych prébach mu
siano przerwa¢, bo to zagrazalo bez-
pieczenstwu tadunku.

Zdarzaty sie wypadki nieracjonalnej
gospodarki sprzetem. Dowodem tego
moze by¢é np. fakt, ze w czasie jednej
zmiany brak bylo dostatecznej ilosci
sztaplarek przy zaladunku ,Hugo Kot-
tataja“, gdy w tym samym czasie inne
sztaplarki, skierowane pod parowiec
,Olsztyn“, staty bezczynnie. tacznie
przerwy spowodowane . opdznionym
przybyciem wzglednie psuciem sie
sprzetu wyniosty 8 godzin.

Z wypowiedzi kierowcow sztaplarek
Pancézyka i Kazimierza Rogali wynika,
ze w zatadunku statku ,,Hugo KoHataj“
powstawaty przerwy w pracy dzwigu i
ludzi réwniez na skutek niezamoéwienia
w bazie sprzetu dostatecznej ilosci woéz
kéw elektrycznych, ktére dowozity
biache z dalszych sktadowisk na placu.

— Hamujaco wpiywat na ogoélny
przebieg zatadunku praktykowany w
porcie gdanskim sposéb zmian w obstu-
dze sprzetu zmechanizowanego. Po0sz-
czegoblne obstugi udawaly sie bowiem
po kazdej zmianie do bazy, co powodo-
wato przerwy w pracy sprzetu — mo-
wit brygadzista Skiba. A przeciez ob-
stuga. sprzetu mogtaby tez stosowac sy-
stem pracy ciaglej przez zdawanie i
przyjmowanie sprzetu na miejscu pra-
cy, przy statku.

— Plan zaladunku motorowca ,,Hugo
KoHataj*“ zostat opracowany przez Za-
rzad Portu w zbyt szczuptym gronie —
oswiadczyt samokrytycznie zastepca kie
rownika rejonu Starzewski. Nie wciag-
nieto do opracowania planu ani brygad
roboczych, jak réwniez i obstugi sprze-
tu zmechanizowanego. Rada zaktadowa
nie przeprowadzita odpowiedniej robo-
ty masowo-politycznej wsréd brygad
roboczych przed rozpoczeciem zaladun-
ku. Blad ten prébowano naprawi¢ do-
piero wtedy, gdy operacja zatadunko-
wa byta w petnym toku; gdy ujawnia-
ty sie wypadki, ze brygady nie orien-
towaly sie w oczekujgcych ich zada-
niach na skutek niedoprowadzenia do
brygad odpowiednio  opracowanego
zmianowego planu  wykonawczego;
gdy zaczat nie dopisywacC sprzet zme-
chanizowany z powodu nieprzygotowa

nia bazy do intensywniejszej pracy
przetadunkowe;.
Portowcy Gdanska popetili szereg

btedéw w zatadunku motorowca ,Hugo
KoHataj*. Jednakze niezaleznie 6d te-
go trzeba przyznaé, ze na przestrzeni
ostatniego okresu wykazali powazny
postep w obstudze statkéw. Dowodem
tego moze by¢ fakt, ze przy zatadunku
,Hugo KoHataja“ uzyskali przeszto dwu
icrotny wzrost zdolnosci zatadowczej na
statkodobe w poréwnaniu z wynikami
osiggnietymi przy zatadunku motorow
ca ,Pokédj*. Stanowi to powazny suk-
ces i Swiadczy o tym, ze towarzysze z
portu potrafili uruchomié szereg wias-
nych ukrytych rezerw, jak réwniez do
prowadzi¢ do mobilizacji tych rezerw
u spedytoréw i przewoznikéw.

Jesli towarzysze z portu gdanskiego
odwaznie i samokrytycznie ocenili za-
tadunek statku ,Hugo KoHataj“, to da
li rébwniez Tv ten sposéb najlepszy do-
wod, ze odniesiony sukces nie przesta-
nia im dalszych mozliwosci usprawnie-
nia obstugi statkow.

1 tak by¢’powinno.

’



Strona ta poswiecona jest zyciu gru
py zwigzkowej, ktéra skupia robotni-
ce brygady 6smego odcinka czwartego
oddzialu mechanicznego Moskiewskiej
Il_:abryki Samochodéw im. Joézefa Sta-
ina,

»-Niewielki to kolektyw, lecz jakze
barwne i bogate jego codzienne zycie!
llez gospodarskiej troski o produkcje
przejawiajg prosci ludzie radzieccy!
Jak zadni sg oni kultury, wyksztatce-
nia, wysokich kwalifikacji! Godne uwa
gi jest wspotzycie braterskiej pomocy,
przyjazni. Osiagnieciom w pracy, pod-
noszeniu poziomu kulturalno-technicz-
nego robotnikéw, zespoleniu kolekty-
wu — sprzyja dobra praca grupy
zwigzkowe).

O tej wlasnie pracy opowiada maz
zaufania — tokarz Tamara Timoszyna.

ASZA brygada — to brygada mio-
AA dziezowa. Liczy ona 21 oséb. Niemato
w niej dziewczat — komsomotek. Ludzie
bojowi, petni zapatu, zyczliwi. Z takimi
ludzmi mozna gory poruszaé. A jednak,
gdy warsztatowcy wybrali mnie na meza
zaufania, poczatkowo odczulam lek:

— Czy aby podotam? Przeciez to odpo
wiedzialhos¢ — za caly kolektyw..

— Podotasz! — powiedziat mi organi-
zator grupy partyjnej Iwan Rybkin.
Przede wszystkim postaraj sie jeszcze
bardzigj zespoli¢c kolektyw 1 pamietaj, ze
twoja kita — w aktywie grupy.

W pierwszym okresie mezom zaufania
pomagata rada oddzialowa. Przewodniczg
cy rady W. Cholietowski na odprawie in-
strukcyjnej objasnit szczegbétowo nasze o--
bowigzki, podkredlajac, ze najwazniejsze
zadanie — to state rozwijanie socjalistyez
nego wspotzawodnictwa. A zasada wspot-
zawodnictwa, jak uczy Towarzysz Stalin,
polega na tym, by pozostajacym w tyle
towarzyszom poméc osiggngé  poziom
przodujgcych i dzieki temu uzyskiwac
wspoélne sukcesy.

NINA ARTIEMOWA
STAJE SIE STACHANOWKA

Mniej wiecej rok temu przyszia do nas
Nina Artiemowa. Przyszta po ukonczeniu
szkoly podstawowej wprost z tawy
szkolnej. Tak skomplikowang technike,
jak u nas, widywata poprzednio tylko na
filmach. Z poczatku przydzielono Nine do
doswiadczonego tokarza — Niny Mina-
kowej. Artiemowa okazata sie zdolng u-
ezennica. Po kilku juz dniach zaczela sa-
ma obrabia¢ detale. Artiemowa powinna
jednak byta jeszcze troche sie uczy¢. Wia-
Snie w tym czasie otrzymaliSmy pilne za-
moéwienie i Minakowg przeniesli na inny
odcinek pracy. Wiec Artiemowa zaczela
pracowa¢ samodzielnie.

Minat tydzien, minat drugi.Widze, ze Ar
Gemowej robota sie nie klei. A ona milczy.
Mysle, byé moze ma jakie$ kilopoty? | tez
milcze, udaje, ze niczego nie dostrzegam,
po co niepotrzebnie niepokoi¢ cztowieka?
Lecz pewnego razu wracam z obiadu i
patrze — Nina stoi przy swoim stanowis-
ku, czerwona jak rak, w oczach ma izy.
A w skrzynce lezg nowe detale. Domysli-
tam sie, o co chodzi — nie poszla na o-
biad, pracowata. Podesztam do niej i py-
tam: co sie stalo?

— Nie idzie mi robota — odpowiedzia-

ta Nina: — Wida¢, nie bedzie ze mnie to-
karz.
— No, z wnioskami tak sie nie spiesz
mowie. — Ty mi lepiej powiedz, dla-

czego nie zwrocitas sie o pomoc?

WE

SPRAWY JEDNEJ GRUPY ZWIAZKOWEJ

— ZawracaC glowe takimi proshami, to
jako$ niezrecznie. Przeciez majster innie
pochwalit, a ja...

Powiedziata — i rozptakata sie. Zal mi
sie jej zrobito, lecz nic po sobie nie po-
kazatam. Wprost przeciwnie: skrzyczatam
ja, ze nie przyszta po rade. A potem po-
prositam ja:

— Pokaz, jak ustawiasz detal;

Przyjrzatam sie i, widze, ze zamocowu-
je detal nieprawidtowo. Objasnitam, jak
mogtam najlepiej, na czym polega jej
btad. Niejeden jeszcze raz rozmawiatySmy
ze soba. Nina uspokoita sie i praca poszia
jej nieco lepiej. Jednakze, widze — do
perfekcji jeszcze jej daleko. Ninie potrze-
ba nie' przypadkowych porad, lecz syste-
matycznej nauki. Poméwitam wiec z maj-
strem i zwrocitam sie do naszych sta-
chanéwek:

— Trzeba pomoc
Ktéra podejmie sie?

W naszej fabryce panuje taki zwyczaj,
ze indywidualnej opieki nad nowicjusz-
kami podejmujg sie wykwalifikowane ro-
botnice ochotniczo.

— Powierzcie ja mnie — powiedziata
tokarz Polina Koniuchowa. — Zaprzyjaz-
nitySmy sie z Ning i lepiej niz kto inny
potrafie jej pomac...

Nikt sie nie sprzeciwit. Po zmianie
Koniuchowa z Ning zawsze zostawaly
jeszcze’ w oddziale. Koniuchowa drobiaz-
gowo- ttumaczyta jej, jak nalezy ostrzyé
néz, zapoznawata z nowymi metodami
pracy, ktore sama stosowata. Dwa tygod-
nie trwata systematyczna nauka. Rezul-
tat byt znakomity: Nina zaczeta wykony-
waé norme. A potem- nadszedt dzien, w
ktéorym zdaia po zmianie 970 nakretek —
przekraczajgc norme o 50 sztuk. Po za-
konhczeniu pracy aktywisci grupowi pozo-
stali w oddziale, przygotowali i wywiesili
plakat:

Ninie  Artiemowej.

CZESC NINIE ARTIEMOWEJ
wykonufacej 106 proc. normy

Przychodze nazajutrz rano, a Nina od
razu idzie do mnie. Na twarzy rumieniec,
oczy btyszcza.

— Jakze to? —.moéwi. — Przeciez nie
dokonatam niczego nadzwyczajnego. Ta-
ka Ugarowa, Kudiencowa po 180 proc.
normy wyrabiajg, a ja...

— Ugarowa i Kudiencowa znalazty sie
na tablicy honorowej oddziatu —odpowia-
dam jej. — A tobie pierwszy sukces tez
nielekko przyszedt...

Od tego dnia Artiemowa starata sie pra-
cowac¢ jeszcze lepiej Naturalnie, uwazatys-
my, by nie przerywata nauki. Tak samo jak
dawniej pozostawata po zmianie z Koniucho-
wa, przejmujac jej .doswiadczenia. Pewnego
razu spoteczny inspektor pracy Nina Uga-
rowa zwrécita uwage, ze przy stanowisku
Artiemowej panuje nieporzadek. Majster,
do ktérego zwrécityémy sie z prosbg w tej
sprawie, specjalnie wyttumaczyt jej, w ja-
kim stanie nalezy utrzymywacé robocze sta-
nowisko. Stopniowo, krok za krokiem, na-
bywata Nina doswiadczenia.

...Mineto kilka miesiecy Niedawno Nina

podeszta do mnie i moéwi:

— Chciatabym. Tamaro, wstapi¢ do Kom-
somotu. Jak mys$lisz — przyjma mnie?
— No. c6z -f powiadam — stuszne zarnie-

SZKOLA WYCHOWANIA

OPOWIESC MEZA ZAUFANIA

THff/IK 1

rzenie. Jeste$ teraz stachandéwka, wykonu-
jesz 150 proc. normy, interesujesz si¢ pra-
ca spotecznag... Moge ci wystawi¢ opinie.

KOPIEJKI 1 SEKUNDY

Pracuje w naszej grupie mechanik Klau
dia Inszakowa. W produkcji zatrudniona
jest nie pierwszy rok i zna swojg prace.
Mogtaby pozytecznie pracowaé. Lecz czy
to z powodu jakiego$ dziwnego charakte-
ru, czy poprostu z lenistwa — pracowata
tak powoli i opieszale, jakby dostownie
nie stala przy warsztacie, tecz w domu
poplja{a herbate.

My, aktywistki nieraz rozmawialySmy
z Inszakowa, lecz .wszystko na prgzno.

Widzimy, ze zadng rozmowg Inszako-
wej nie przekonasz. Zwrécitam sie wiec 0
rade do majstra.

— Ja takze dawno juz zauwazytem, ze
Inszakowa nie bardzo sie stara — powie-
dziat majster. —Zwracatem jej uwage ale
nie pomogto. Trzeba bedzie chyba naga-

ny udzielic..;
Pomyst majstra nie spodobat mi sie. U-
dzieli¢ nagane — nic.trudnego. Ale czy nie

trzeba sprébowaé¢ innych jeszcze sposobow?
Za kilka dni miata odby¢ sie narada pro-
dukcyjna. Wtadnie tam trzeba pom()wié o
opieszatosci Inszakowej. Naradzitam sie z
aktywistkami, ktére zgodzity .sig ze m
umiennie przygotowai smy SI(-;‘ do nara(?y

%‘FB'EBE(?FBYaSQ%%R AR ROBYE:

prowad2| ySmy odpovwednle obliczenia.  Gdy
majster ud2|eI|{ mi gosu, powiedziatam

\\B | SNiedR'wnoepodsumowatysmv - wyniki
Socjalistycznego  wspotzawodnictwa i
stwierdzitySmy, ze wszyscy u nas prze-
krgczajg normy. Wychodzito na to, ze wy
korzystatySmy juz wszystkie rezerwy i
wlasciwie nie ma juz o co walczy€... Czy
jest tak rzeczywiscie? XIX Zjazd Partii
postanowit w okresie pieciolatki obnizy¢
keszty..whasre—produkcji o okoton@5-pree
Znaczy to, ze wszyscy musimy wprowa-
dzi¢ surowy rezim oszczednosci. A my jak
oszczedzamy? Na przyktad wiertacz Zu-
bariewa. Przez nieostrozno$¢ ztamata w
ciggu tygodnia trzy Swidry. A kazdy Swi-
der kosztuje trzy ruble.

Patrze, dziewczeta stuchajg z uwaga.
Zerknetam na kartke i moéwie dalej:

— Zdarza sie takze, ze zuzywamy wie-
cej metalu 'niz trzeba, ze przez brak do-
Swiadczenia tub nieostroznos¢ psujemy
cenne narzedzia. Lecz najwieksza strata
— to marnotrawstwo czasu. Wystepuje
ono najczesciej u Inszakowej. Niedawno
zmarnowata ona pottorej godziny na wy-
regulowanie frezarki , Wiezowkinej, pod-
czas gdy podobng prace mozna wykonac
w 20 minut. Inszakowa uwaza to za drob-
nostke. A przeciez przez godzineg Wie-
zowkina mogtaby wykona¢ 20. detali.

Gdy tylko skonczytam moéwi¢, o glos
poprosit tokarz Aleksandra Bielokurowa.
A Bielokurowa — to czlowiek z charakte-
rem, zawsze wystepuje pierwsza i Smia-
fo przemawia.

— Nasz kolektyw dat stowo, ze wykona
w terminie zadania pieciolatki. Ot0’ dla-
czego czas mierzymy sekundami i trosz-
czymy sie o kazda kopiejke. Wiemy, ze
z sekund rosng godziny, a z kopiejek ru-

Portowcy szczecinscy wykonali roczny plan

w

1

KAZDYM miesigcu zatoga portu
szczecinskiego meldowata o osiag
nieciach w zbiorce ztomu. Plan zbidrki
na styczen wykonano w 119 proc., na
luty — w 140 proc., na marzec — w
288 proc., na kwiecien — w 1685 proc.

Dzieki systematycznemu przekracza-
niu miesiecznych planéw Zarzad Por-
tu Szczecin wykonat juz 23 maja br.
swoj roczny plan zbiérki ziomu. Wy-
sokie wyniki w zbiérce ZPS zawdzie-
cza wiasciwie prowadzonej przez aktyw
zwigzkowy pracy masowo-politycznej
wsréd zatogi oraz /dobremu kierowaniu
zbiérka przez Zaktad Roboét Zastep-
czych.

— Zdajemy sobie sprawe z waznosci
zbiorki ztomu dla naszej gospodarki —
moéwi Wiadystaw Matkiewicz, bryga-
dzista ztomiarzy z portowego ZRZ.—Je
Sli zbierzemy wiecej ztomu, to mniej
sprowadzimy rudy zelaznej z zagrani-
cy, mniej wydamy dewiz. Zbierany
przez nas ztom stanowi cenny surowiec
dla hut, z ktérego potem buduje sie
statki, dzwigi, mosty, konstrukcje fa-
bryczne dla Nowej Huty i domy miesz
kalne. Dlatego dokladamy wszelkich
staran, aby plan zbiérki stale przekra-
czac.

Tak mysla wszyscy ztomiarze porto-
wi.

W zbiérce ziomu stosujg w szerokim
zakresie wspotzawodnictwo pracy, tak
indywidualne, jak zespotowe.

— Realizujagc  uchwate XI| Plenum
CRZZ nasza grupa ziomiarzy podjeta
dtugofalowe zbowigzanie: wykonaé do
konca maja br. roczny plan zbiérki zlo
mu — os$wiadczyt przepalacz Bogustaw
Wenta.

Zobowigzanie to zostalo wykonane
na 7 dni przed terminem.

Ztomiarze ZPS szczeg6towo planuja
sobie orace na kazdy dzien i biezaco

zbiorki ztomu

analizujg uzyskiwane wyniki. Méwi o
tym zbieracz Wiadystaw Kasprzak.

— Trzeba sobie zada¢ trud zaplano-
wania i przygotowania roboty na dzien
nastepny. Bo tylko wtedy mozemy by¢
pewni, ze wykonamy z nadwyzka dzien
ny plan zbiorki.

Takag przyktadng troske o wykona-
nie planéw zbiérki ziomu wykazujg
wszyscy. Kierownictwo, Oddzialowa Ra
da Zwigzkowa i organizacja partyjna

JANJAKUBOWSKI

p racy kucharza na statku nie zna-
cza metry kwadratowe Domalowanej
powierzchni pokfadu i nadbudéwek, u-
trzymane w dobrym stanie maszyny
i urzadzenia. MOwig 0 niej zdrowiem
i pogoda tryskajace twarze zatogi.

Z najwiekszym uznaniem wyrazaja
sie 0o swoim szefie kuchni Janie Jaku-
bowskim marynarze ze statku ,,Hugo
KoHataj*“.

Zaktadu Robét Zastepczych. Przyktad-
ne zainteresowanie I pomoc w wyko-
naniu planu zbiérki ztomu wykazata
tez dyrekcja ZPS.

Zatoga Zarzadu Portu Szczecin prag
nie utrzymac¢ zdobyte przodownictwo
w zbiérce ziomu na terenie wojewddz
twa i na pewno to osiagnie przez uzy-
skanie wysokiego przekroczenia planu
zbiérki ziomu.

J. P.

PRZODUJACY KUCHARZ

Calg swojg pomystowosé tow. Jaku-
bowski nastawia na to, aby w kazdej
szerokosci geograficznej dawaé¢ zatodze
odpowiednio dobrane i przygotowane
positki. Sa one dobre, smaczne i zaw-
sze apetycznie przyrzqdzone Szczegol-
ng pilnos¢ i troskliwos¢ o jakos¢ je-
dzenia wykazuje szef kuchni wtedy,
gdy sytuacja wymaga od zatogi wiek-
szych niz normalnie wysitkow.

Jakubowski ma rodzing w Warsza-
wie. Zona jego dobrze wychowuje dzie-
ci. Dziesiecioletni Andrzej jest przodow-
nikiem nauki i podobnie jak ojciec za-
palonym... filatelista. Kazdy znaczek
przekazywany przez ojca pomaga mio-
demu przodownikowi poznawac¢ Swiat
i dalekie ludy, ktére razem z nami sto-
ja w_jednym froncie walki o lepsza
i Jasniejsza przysztos¢, o socjalizm i po-
koj.

Kucharz przodownik Jan Jakubowski
i przodujacy uczen warszawskiej szko-
ty Andrzej Jakubowski majg jednako-
wy cel — rzetelnym wykonywaniem
swych codziennych obowigzkéw pragng
stuzy¢ ofiarnie i bez reszty naszejlLu-
dowej Ojczyznie. (p).-

TIMOSZr/MEJ

ble- Lecz Inszakowg nic to widocznie nie
obchodzi. To kobieta z rozmachem: stra-
cita godzine — drobnostka, spadto o 10
proc. wykonanie normy.— gtupstwo. Czyz
by nie rozumiata, jaka. szkode wyrzadza
produkcji?

Wystepowaty réwniez inne robotnice —
Nina Jermisowa, Wala Pachomowa, Ma-
ria Kudiencowa. Dostato sie Inszakowej
i od majstra. Poczerwieniata nasza Kla-
udia i milczac siedzi w kacie. _A gdy na-
rada dobiegata korica, poprosita o gtos:

— Ta nasza rozmowa, towarzysze, to
nie prézne gadanie. Obiecuje: nie powto-
rzilwugcej moich btedéw.

arada udata sie. PogadatySmy jak na-
lezy, Smiato i odwaznie. Po gospodarski!
rozejrzalysmy sie, jakie istniejg jeszcze
u nas rezerwy dla wykonania zadan pig-
ciolatki, gdzie i na czym mozna uzyskac
oszczednoéci w produkciji.

O WYTRWALOSCI

Niedawno powierzono, naszej brygadzie
wykonanie duzej partii wspornikéw. Nie-
stety, nie dostatySmy opakowan dla go-
towych detali. Wykona robotnica prace i
rzuca detal tuz kolo stanowiska. Po pew-
tiym czasie wsporniki zawalliy wszystkie
prze]sma iRms dzieweseia W czasie ?ra'
cy oderwg sie na minute Gl warsztatu i
Spiesza do magazynu lub do majstra. A

f & idzif z nieco szybciej, to N ~ie PO
t>kasz- Spostrzegta to tokarz Mna Uga-

rowa 1loburzYta sk-

— Ach, jaki batagan! Zaraz' zrobie tu-
taj porzadek.

Ugarowa jest naszym spotecznym in-
pektorem pracy i trzeba powiedzie¢, ze
praca spoteczng zajmuje sie z zapalem, z
sercem. Nie przeoczy zadnej drobnostki:
Juz rano styszysz w oddziale jej dzwiecz-
ny gtos:

— Jermisowa, czemu nie masz okula-
réw ochronnych? Przeciez struzka moze
uszkodzi¢ ci oko.

Jednym stowem, Nina jest bojowa, ener
giczng aktywistka. Lecz tym razem tra-
fita kosa ria kamien. Majster pigte przez
dziesigte wystuchal, ze koniecznie nalezy
usung¢ z przejs¢ wsporniki i powiedziat:

— Nie szkodzi, niech leza.,

Ugarowa nie zrezygnowata. Poszia do
technologa tow. Kurskiego. Ten nawet wy
stucha¢ nie chciat aktywistki.

Przyszta wiec Ugarowa do mnie na-
radzi¢ sie. PomyslalySmy i postanowitys-
my uda¢ sie razem do kierownika odcin-
ka tow. Borowkowa. PomoéwitySmy z nim,
wyjasdniajac naszg prosbe.

—e Technolog ma racje: sg teraz roézne
powazniejsze sprawy — odpowiedziat tow.
Borowkow. — Za dwa, trzy dni dostanie-
cie opakowania...

PoczekatySmy. Termin mingt i nic sie
nie zmienito. Zwrécitydmy sie wéwczas do
rady oddzialowej. A przewodniczacy ra-1
dy oddzialowej powiada:

— Na razie nic nie moge zrobi¢ w tej
sprawie. Czekajcie.

Tym razem, musze sie przyznaé, -opa-
dly mi rece. Widocznie — mysle — rzeczy-
wiscie nie mozna teraz zabra¢ wsporni-
kéw. Powiedziatam to Ugarowej, a ona
odpowiada:

— Jak, to nie nalezy sie zajmowac3
Przeciez poki wsporniki iezg w przej-
Sciach, to tylko patrze¢, jak sie kto po-
tlucze. Péjde do kierownika oddziatu,

Nazajutrz przychodze rano do oddziatu
i widze, ze robotnicy zabierajg wsporni-
ki. tapie Nine:

— Postawita$ na swoim?

— Czyz nie widzisz? — odpowiada. —
Dzi$ jeszcze dostaniemy opakowania.

ROBOTNICA - MATKA
SPOKOJNA O DZIECI

Pewnego ranka podchodzi do mnie fre-
zerka Anna Chromowa i mowi:

— Nocowalam dzisiaj u Andrejelve;j.
Wczoraj po zmianie dowiedziatam sie, ze
zachorowata i jest w szpitalu, a przeciez
ma mate dzieci. Trzeba sie o nie zatrosz-
czyC...

W naszym kolektywie Jest juz taki po-
rzagdek: jes$li ktéra z robotnic zachoruje, o-
bowigzkowo odwiedzamy jg, dowiadujemy
sie o zdrowie, informujemy ja o wszelkich
fabrycznych nowoséciach. Do chorych towa-
rzyszek najczesciej jezdzi Anna Chromowa.
Jest ona delegatem socjalno-ubezpieczenio-
wym. Odwiedzata ona robotnice Kudienco-
wg, frezera Kormilieyne. Sprawa jest pro-
sta. nie ma, w tym nic nadzwyczajnego: de-
legat socjalno-ubezpieczeniowy spetnia swdj
obowigzek — i to wszystko. Lecz z freze-
rem Mariag Andrejewag sytuacja jest inna.
W tym wypadku trzeba bylo pomys$le¢ nie
tylko o niej, lecz réwniez o jej dzieciach.
A dzieci jej — jedno mtodsze od drugiego:
coérka, Lila, uczy sie w piatej klasie, syn

Alik — w drugiej,”a najmtodszy. Witia, nie-
dawno poszedt do przedszkola... Potrzebna
jest im opieka, ani na jedng noc nie mozna
zostawi¢ ich samych. Mieszka Andrejewa
daleko — z fabryki do jej domu dobra go-
dzina drogi. Jednym stowem — grupa stane-
ta wobec powaznego kiopotu. Pomoéwitam z
Chromowa, lecz widze, ze sama nie da so-
bie rady.

Tego samego dnia, zaraz po zmianie ze-
bratySmy wspoélnie z Anig naszych aktywis-
tbw — grupowego organizatora pracy kul-
turalnej Klaudie Bakszyne. spotecznego in-
spektora pracy Nine Ugarowa. stachanowki
Marie Kudiencowg, Ning Jermisowga, Asie
Stroilowa. ZaczelySmy naradzaé¢ sie: jak
najlepiej zorganizowa¢ opieke nad dzieé¢mi
AndrejeWej. Nina Ugarowa moéwi: Nie mo-
zemy zostawi¢ dzieci bez opieki. P6ki MaVia
bedzie w szpitalu, bedziemy kolejno no-
cowaty u niej w domu.

Na tym tez staneto. Opracowalyémy ka-
lendarz dyzuréw: ktéra, w jakim dniu be-
dzie nocowaé¢ u Andrejewej.

ChodzitySmy réwniez do szpitala. Rada
oddziatowa przyznata nam kwote na dréb
ne upominki dla chorej’. KupowalySmy jej
owoce i czekolade. Pamietam, gdv pier-
wszy raz wesztysmy do sali szpitalnej,
Andrej'ewa uniosta-sie na t6zku i od razu
spytata:

— Nie wiecie dziewczynki,
w domu? Niepokoje sie o dzieci,
sie...

Ania Chromowa uspokoita ja:

— Niepotrzebnie przejmujesz sie, Ma-
rio. W domu wszystko w porzadku.

WreczylySmy jej nasze prezenciki, po-
rozmawialySmy. Andrejewa dopytywata
sie 0 dzieci, a potem zaczela dziekowac
Chromowej. A prawde powiedziawszy, nie
bylo za co dziekowaé: jako aktywistki, wvt
petnitySmy poprostu nasz spoteczny obo-
wigzek-.

cO u mnie
mecze

TRZYMAC Sie RAZEM

Uprzedzono mnie, zew lutym rada zakla
dowa dokona analizy doswiadczen pracy na
szej grupy zwigzkowej. Sprawozdanie na
posiedzenie rady zakladowej wspdlnie ze
mna przygotowaly i organizator pracy,
kulturalnej Klaudia Bakszyna, i spotecz-
ny inspektor pracy Nina Ugarowa, i sta-
chanéwki Aleksandra Bielokurowa, Klau-
dia Stotbuszkina. Wyszto z tego bardzo
szczegblowe sprawozdanie. A przeciez
gdy udzielono mt gtosu, poczutam niepew-
nos¢. Czy rzeczywiscie nasze dos$wiadcze-
nie zastuguje, by je specjalnie omawiac?

Moéwitam, w jaki sposéb organizujemy
w grupie socjalistyczne wspoétzawodnictwo.
W walce o terminowe wykonanie zadanh
pieciolatki nasz kolektyw osiggnat dobre
wyniki. W ciggu roku nasza produkcja wzro
sta o 32,7 proc. Wydajno$¢ pracy podniosta
sie¢ o 27 proc. Opowiedziatam, w' jaki spo-
séb ulepszamy warunki pracy, wspomnia-
tam o 15 wycieczkach grupy, 4 wyjazdach
na narty, 20 wycieczkach do kina i teatru i
wielu innych wspélnych imprezach.

byta bardzo
zaktadowi i

Dyskusja po sprawozdaniu
zywa. Zabierali gtos i radcy
przewodniczacy rad oddziatowych. Podkres-
lali pozytywne strony naszej pracy, chwa-
lili za osiggniecia. Jednakze moéwiono i o
niedociggnieciach. Wtasénie tutaj, na posie-
dzeniu rady zaktadowej, zrozumiatam, ze
W naszej grupie wiele jest jeszcze nieroz-
wigzanych spraw, wiele jeszcze do zrobie-
nia. Niedostatecznie popularyzujemy naszych
przodownikéw pracy. Na zebraniach grupy
zwigzkowej omawiamy

przewaznie tylko

sprawy produkcyjne. Majster Oleniew nie
zawsze wtasciwie odnosi sie do robotnic,
zwtaszcza do nowych, a my — aktywisci —

godzimy sie z tym...

— Aktyw przodujacej grupy zwigzkowej
na pewno przemys$li, w jaki sposéb usunagé
te niedociggniecia — dat wyraz swemu prze
konaniu przewodniczacy rady zaktadowej.
— Lecz i my réwniez musimy wiele ule-
pszy¢ w naszej pracy. Przeciez za niedocigg-
nigcia w pracy grupy zwigzkowej ponosi
wine i rada oddziatowa i zakladowa. Trzeba
przyznaé, ze ostatnio zaniedbatySmy prace
z aktywem Naszym obowigzkiem jest wy-

snu¢ wnioski ze sprawozdania meza zaufa-
nia.

Minat miesigc od tego czasu. Niedawno
zwotalySmy zebranie, by podsumowacé wv
niki wspotzawodnictwa za marzec. Na ze-
braniu poprosita o gtos Nina Artiemowa.

— Nasz kolektyw wykonat miesieczny
plan w 110 proc. Obecnie, gdy caly kraj
podwaja wysitki, réwniez i my musimy
szybciej kroczy¢ ku nowym sukcesom.
Proponuje przeanalizowac “i podwyzszy¢
socjalistyczne zobowigzania;

Dziewczeta podtrzymaty Nine. Rozwa-
zyly mozliwosci, pomyslaty, poradzity sie
wzajemnie i postanowity: na czes¢ 1 Maja
wykona¢ plan w 1115 proc., zmniejszyé
0 10 proc. zuzycie narzedzi, wypuszczac
produkcje tylko najwyzszej jakosci.

Socjalistyczne wspotzawodnictwo w na-
szej grupie rozwija sie obecnie coraz le-
piej. Obserwuje,, jak dzieki wspétzawod-
nictwu rosng ludzie réwniez w pracy spo-
tecznej, jaki zapat przejawiajg do roboty,
jak bliskie ich sercom sg Iinteresy pan-
stwa. | to wilasnie stanowi dla mnie
meza zaufania — najwiekszg radosé.

(jr AZETA ,Trud“ konczy relacje o sprawach grupy Tamary Timoszynej

nastepujagcymi stowami:

W naszych zaktadach przemystowych pracujg setki tysiecy mezéw zaufa-
nia. Przed kazdym z nich otwiera sie szerokie pote dziatania. Kazdy z nich
ma na swoim odcinku, w swojej brygadzie czyni¢ to, co czyni Tamara Timo-
szyna, co czyni aktyw w jej grupie zwigzkowej — jeszcze szerzej rozwija¢ so-
cjalistyczne wspotzawodnictwo, podcigga¢ pozostajgcych w( tyle towarzyszy
do poziomu przodujacych, przenosi¢ dos$wiadczenia nowator6w, stale trosz-
czyC sie o zaspokojenie bytowych i kuituralnych potrzeb robotnikéw i pra-
cownikow, calg swojg dziatalnoscig wychowywaé ludzi w duchu komunistycz-
nym, rozwija¢ ich swiadomos¢. Aby to osiagnac, trzeba pracowacé z sercem,
sumiennie wypetnia¢ swoéj spoteczny obowigzek.



Nr 11 (57)

KOLEJARZE

PORTOWCY

muszg lepiej wspotpracowac

W nieodpowiednim czasie i bez na-

lezytego przygotowania przystapit
ZPGG do naprawy tor6w na nabrzezu
Polskim w Gdyni.

Naprawe toréw rozpoczeto 18 i 19
maja br. a wiec z poczatkiem tygodnia,
kiedy roboty w porcie jest najwiece;j.
W wyniku niewlasciwego zaplanowa-
nia pracy wystapity trudnosci w prze-
tadunkach, zwtaszcza w zatadunku
dzwigarbw na parowiec ,Kosciuszko“.
Na skutek wylgczenia z eksploatacji 2
torow pierwsze) linii czesto powstawa-

ty trudnosci w manewrowaniu swago- .

nami na nabrzezu, co znéw stwarzalo
przerwy w zatadunku. 1tak np. w dniu
19 maja br. na zmianie pierwszej, gru-
Pa robotnikbw ze st. brygadzistg Jo-
zefem Laskowskim stracita na wycze-
kiwanie 1 godzine.

Potrzeba naprawy toréw nie wypty-
neta nagle. Mozna bylo przeciez po po-
rozumieniu sie z PKP wykona¢ te ro-
boty w okresie stabszego nasilenia pra-
cy w porcie. Lecz o tym nikt nie po-
myslat.

Przystepujac do naprawy toréw, Za-
rzad Portu nie przygotowat tez na czas
Podktadéw do wydylowania miedzyto-
rza, na skutek czego niepotrzebnie prze
dtuzy sie uporzadkowanie odcinka na-
brzeza.

Robotnicy pragneli usprawni¢ mane-
wrowanie wagonami na nabrzezu przez
czesciowe skierowanie ruchu na druga
linie torow. Plan ten jednakze chybit,
Poniewaz druzyny przetokowe PKP
ustosunkowaty sie biernie do tego pro-
J*ktu. Nie byto rady. Wagony trzeba
byto przepychac przez pierwsza linie.

. Ten brak zrozumienia, a wiec i wtas-
ciwie pojetej wspoipracy u druzyn prze
tokowych PKP doprowadza niekiedy do
wrecz groteskowych sytuacji. Zdarzyto
sie niedawno, ze druzyna przetokowa
targowata sie przez ‘'/a godziny z ma-
gazynierem  Wactawem Krzesinskim,
kto ma zdjg¢ pianke pozostawiong
przez robotnikbw na torze: czy koleja-
rze, czy tez robotnicy portowi, ktérych
trudno bylo oderwaC od przetadunku.
Niestety. "Kolejarze byli nieugieci w
swej niespotecznej postawie. A prze-
ciez usuniecie pianki wymagato dostow
nie potminutowego wysitku czterech
ludzi. Po prostu trzeba byto zejs¢ z pa-
rowozu (ktéry tez czekat), schyli¢ sie,
ujg¢ pianke,i odnie$¢ ja pare metrow
na bok.

Koniec koncow czynnos¢ te wykonat
magazynier przy pomocy przechodza-
cego w poblizu st. brygadzisty Ignace-
go Stochniatka. Obaj ,wyszli z nerwéw*
I sami wykonali prace za czterech.

Ten brak zrozumienia i trudnosci
warunkéw pracy w porcie, znalazty wy
raz jeszcze w innym takcie.

Na skutek obsuniecia sie jednego
sztapla drobnicy placowej, ulegty nie-
znacznemu przesunieciu w  kierunku
toru paczki blachy. Kolejarze to spo-
strzegli i zwrdcili uwage magazynie-
rowi. Ten spowodowat, ze w ciggu 2
godzin sztapel zostat przepisowo za-
sktadowany. Dlaczego zatem kolejarze
na pare dni zamkneli tor rozjazdu pod
magazynem nr 4 (od strony potudnio-
wej)? Czy takie wypadki moga Swiad-
czy¢ o dobrej wspoipracy kolejarzy z
portowcami?

Ze pracuje Zarzad Okregowy ZZPZ w Szczecinie

J-i ADA zakladowa w Szczecinskiej
"Stoczni Remontowej mimo wysitku
catego aktywu zwigzkowego boryka sie
w swej dziatalnosci z wieloma trudno-
Sciami. Przetamanie przeszkod utrud-
nia brak instrukcji i wskazéwek ze stro
ny wyzszych instancji zwigzkowych.

.Konieczna jest w tym wypadku o-
Pieka Zarzadu Okregowego ZZPZ w
Szczecinie, do ktérego juz wielokrotnie
zwracano sie o pomc, lecz jak dotych-
czas bezskutecznie. Kontakt ZO z radg
zaktadowa ogranicza sie tylko do zbie-
rania sprawozdan z przebiegu réznych
akcji. Zarzad Okregu nie interesuje
SIE prawie wcale praca rady zakiado-
wej- Swiadczy o tym choéby fakt, ze
°n poczatku br. nie byt ani razu w
stoczni instruktor Zarzadu Okregowe-
go.

Stosunek Zarzadu Okregowego do or
ganizacjj zwigzkowej w Stoczni Remon
towe] najlepiej charakteryzuje wypo-
wiedz przewodniczacego Rady tow. O-
strowskiego.

m— Na zakonczenie IV kwartatu wspot
zawodnictwa pracy — moéwi tow. O-
strowski — urzadziliSmy uroczysta aka
nemie, potgczona z wystepami artystycz
nymi. Poniewaz nie mieliSmy wiasnych
Zespotéw (jesteSmy przeciez miodym
Przedsiebiorstwem) zwrociliSmy sie do
Zarzadu Okregowego o pomoc. Prze-
wodniczgcy ZO przyrzekt nam przystaé
orkiestre | zespoly artystyczne i .. na
tym sie skonczyto. Poniewaz nie do-
trzymano obietnicy musieliSmy ograni-
czyé program artystyczny uroczystosci
no deklamacji, solowych wystepow itd.
Po co wyprowadzono nas W pole?

—e Ostatnio powstata u nas sekcja ar
tystyczna — mowi dalej tow. Ostrowski
— w skilad ktérej wchodzi zespot ta-
neczny. Po raz pierwszy miat on wy-
stgpi€ na akademii pierwszomajowe;.
Jedyng trudnoscig byt brak strojow
ludowych. ZwréciliSmy sie przeto, do
Zarzadu Okregowego o ich wypozycze-
nie. Przyrzeczono je nam przygotowac.
Wreszcie,, kiedy chcieliSmy je odebrac,
okazalo sie, ze... niestety strojow nie
dostaniemy. Dostownie w ostatnich go
dzinach przed akademia zmuszeni by-

liSmy starac, sie o wypozyczenie kostiu
mow w innym miejscu. Czy mozna wiec
mowi¢ o pomocy ze strony Zarzadu O-
kregu? Przeciez wypadki te dowodzag
nie tylko braku zainteresowania i po-
mocy. ale $wiadczg o, catkowitej beztro
sce | gotostownym zatatwianiu naszych
présb. To samo zresztg dotyczy fundu-
sz6w na prace kulturalno-oswiatowa,
jakie juz dawno obiecano nam przydzie
ii¢, a ktorych mimo zapewnien nie o-
trzymalismy.

— Trzeba wreszcie, aby Zarzad Okre
gowy ZZPZ w Szczecinie zmienit do-
tychczasowy stosunek do naszych
spraw i blizej zainteresowat sie trudno
Sciami naszej mtodej organizacji zwigz
kowej, ktéra wymaga troskliwej opieki.
Niewatpliwie wptynie to dodatnio na
catoksztalt pracy organizacji zwigzko-
wej w naszej stoczni — konczy tow.
Ostrowski.

KAM
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0 WELASCIWA PRAGI RAD ZAKEADOWYCH Z KORESPONDENTAM

Ko respondenci robotniczy $miato
i otwarcie stosujgcy orez krytyki i
samokrytyki, stoja w pierwszych szere
gach tych, ktérzy wilasng pracag przy-
czynala sie do usuwania niedomagan
i brakéw oraz mobilizujg masy pracu-
jace do coraz to nowych osiagniec.

Aktyw zwigzkowy miat juz niejed-
nokrotnie moznos$¢ przekona¢ sie, jak
wielkg pomoc w pracy, w ujawnianiu
réznego rodzaju niedociagnie¢, w tepie-
niu biurokracji, kumoterstwa i sobie-
panstwa stanowig oddolne gtosy kry-
tyczne.

Dazac do umocnienia wiezi z masa-
mi, rady zaktadowe powinny wiec
sprawnie i zywo reagowaé¢ na ujaw-
niane niedomagania oraz bolgczki
swych zaldg. Waznym czynnikiem, po-,
gtebiania tej tgcznosci z masami czton-
kowskimi sg korespondenci -- ci, kt6-
rzy ujawniajac niedociggniecia i sygna
tizujac o brakach W terenie, zwracajag
uwage na aktualne postulaty mas.

CRZZ w swycii wskazaniach niejed-
nokrotnie podkreslata znaczenie ruchu
korespondentow dla sprawy polepsze-
nia stylu pracy zwigzkowej i pogtebie-
nia tgcznosci z masami. Takie uwy-
puklenie roli korespondentéw znajduje-
emy m. in. w piSmie powitalnym, skiero-
wanym przez CRZZ do uczestnikow |
Krajowego Zlotu Korespondentow Ro-
botniczych i Chtopskich:

Zwigzki zawodowe

Dyrekcja Gaynskie)
winna dopomaéc

\ ,| arteny czekaja na ziom” — to
;41 *-hasto, ktorym winien zy¢ kazdy
zaktad przemystowy, a szczegolnie wiel
kie zakftady, ktorych podstawowym
materiatem sa wlasnie wytwory hutni-
cze. Gdynska Stocznia Remontowa zbie
ra. i odsyta ztom planowo. W pierw-
szym kwartale br. wystano 654 ton zto
mu zeliwnego, tj.. wykonano plan w
130,8 proc.

Nie znaczy to jednak, ze w Gdyn-
skiej Stoczni Remontowej zrobiono juz
wszystko w sprawie zbiérki ziomu.
Tow. Wozniak, ktéry jest odpowiedziat
ny za zaladunek zilomu, skarzy sie na
brak ludzi i taboru wewnatrzzaktado-
wego. Powoduje to gromadzenie sie zto
mu na terenie stoczni w réznych miej-
scach, a gdy wagon jest podstawiony,
szczupta brygada nie jest w stanie za-
tadowaé go bez przekroczenia czasu do
zwplpnego na postéj. Z tego wzgledu
wagony odchodzg niedotadowane nie-
kiedy o 10 ton.

gtosi m, in.

Dyrekcja powinna rozwigza¢ to za-
gadnienie i zwiekszy¢ w razie potrze-
by liczebnos¢ brygady, a przede wszyst
kim usprawni¢ zwozke ztomu pod wa-
gony. Kazda tona ztomu wystana w od
powiednim czasie do hut, to tony bla-
chy, ksztattownikéw i rur, ktérych
brak juz nieraz zawazyt na niewyko-
naniu planu produkcyjnego.

Jednoczesnie nalezy stwierdzi¢, ze
brygada tow. WozZniaka pracuje na-
prawde z poswieceniem. Caly wysitek
brygadzisty jest skierowany na to, by
zdgzy¢ na czas, aby wagon odszedt pet

KONIA Z RZEDEM TEMU ...

v\/'dniu 7 lutego br. zbiornikowiec ,Kar
* * paty* otrzymat zezwolenie nr 83/T
na uzupetnienie za granicg posiadanych
zapasow. Wszystko formalnie, z podpi-
sami, pieczeciami itd. Ale tres¢ zezwo-
lenia nasunefta st. mechanikowi ,pew-
ne, aczkolwiek nieduze zastrzezenia“.
Statek bowiem zapotrzebowat tarcze
do nozy ,vidia“ w ilosci 2 sztuk, dziat
zaopatrzenia natomiast wydat zezwole-
nie na zakup (cytujemy dostownie pkt
4 zezwolenia) ,farba do vidii — szt. 2“.

Otéz to. Farba do ,vidii“? Przewerto «
watiSmy wszystkie dostepne katalogi
materiatowe i nie natrafiliSmy na cho-
ciazby malenkg wzmianke o takim dzi-
wolagu. Konia z rzedem ofiarujemy te-
mu, kto kupi nieszczesna farbe.

i akt ten dowodzi raz jeszcze, ze nie-
ktérzy pracownicy dziatu zaopatrzenia
PLO wykonuja zupelnie mechanicznie
swoje obowigzki. Dowodzi to nadto
braku odpowiedniego przygotowania fa
chowego pracownika zatatwiajgcego za-
mowienia statkéw, jak réwniez bra-
ku kontroli ze strony kierownictwa

dziatu, podpisujacego widocznie bez

whnikania w tres¢ zezwolenia i wycho-

dzaca korespondencije. .
Mal

Dlaczego tak pozno?

D yto to na poczatku marca br. Ho-
U lowniki jeden po drugim opuszczaty
swe zimowiska, aby rozpoczaé¢ zegluge
ng Odrze. Wielu mechanikéw po do-
ktadnym przeanalizowaniu swych moz-
liwosci i zapoznaniu sie ze stanem tech
nicznym maszyn na swych jednostkach,
zobowigzato sie pracowaé¢ metoda Bur-
takowa i utrzymaé statki przez 2 lata
w eksploatacji.

Tymczasem kierownictwo Ekspozy-
tury w Szczecinie dopiero 20 maja br.
zorganizowato pierwszg narade mecha
nikow poswiecong omoéwieniu i rozpow
szechnieniu metody Burtakowa. Dopie-
ro na tej naradzie mechanicy otrzymali
do rgk skrypty radzieckiego wodniaka
Burtakowa, z ktérych beda mogli czer-
pa¢ wskazéwki do swej dalszej pracy.

Zachodzi teraz pytanie: czy ta nara-
da nie byla troche spézniona? Przeciez
gdyby zorganizowano jg przed rozpo-
czeciem sezonu nawigacyjnego, juz dzis
wodniacy mogliby poszczyci¢ sie pew-
nymi osiggnieciami. Tymczasem przez
10 tygodni mechanicy szczecinskich
holownikéw zdani byli na wiasne sity.
Eskpozytura bowiem do czasu narady
nie interesowata sie zbytnio sprawg
rozwoju metody Burtakowa na swych
jednostkach.

(iks)

pismo CRZZ ~ jako powszechna orga-
nizacja klasy robotniczej, sa szczegél-
nie zainteresowane w tynr, aby jak naj
szerszy aktyw  robotniczy  czynnie
wspoétdziatat z prasa, by w ten sposéb
jeszcze bardziej skutecznie walczyt z
wszelkimi objawami biurokratyzmu i
marnotrawstwa.

Ruch korespondentéw jest poteznym
narzedziem w mobilizowaniu mas pra-
cujacych do wykonania planéw produk
cyjnych oraz nieustannej troski o co-
dzienne warunki materialne i kultural-
ne mas pracujgcych*.

W naszym resorcie wiele ogniw zwigz
kowych potrafi wspotdziataé z kore-
spondentami i opiekowaé sie nimi. Ra-
da zaktadowa ZZPZ w Szczecinskiej
Stoczni Remontowej docenia role kore
spondentéw. Czesto analizuje ona na
posiedzeniach prace z korespondentami
i skutecznos¢ ich dziatania. Mimo wie-
lu jeszcze trudnosci rada zakladowa
zdaje sobie sprawe z tego, ze aby ko-
respondent mégt w petni spetic swe
zaszczytne zadanie, nalezy mu zapew-
ni¢ petne mozliwosci pracy i otoczyc
go trwatg opieka. | chociaz w praktyce
napotyka na szereg trudnosci, to jed-
nak zrozumienie dla spraw rozwoju ru
chu korespondentéw Swiadczy o jej sto
sunku do prasy i oddolnej krytyki.

Lecz niestety, jeszcze niektére rady
zakltadowe nie doceniajg znaczenia ru-
chu korespondentéw. Nie zdajg one so-
bie sprawy z tego, ze izolujgc sie od

Stoczni- Remontowe]

w wysytce ztomu

ny. W pracy lej pomagajg mu wyroz-
niajagcy sie wsrod innych robotnicy
Stanistaw Jeszke i Brunon Lotkowski.

Robotnicy postawa swojg wykazali,
ze rozumiejg, jak wazne jest zagadnie-
nie wysytki ztomu i oczekujg od dyrek
cji natychmiastowej pomocy.

Harpun
Korespondent

korespondentéw, nie wstuchujgc sie w
krytyczne glosy, rezygnujg z wielkiego
pomocnika w swej pracy, jakim jest
gazeta, zaniedbujg niezmiernie wazng
forme wiezi z masami cztonkéw skimi.
Przyktadéw tego rodzaju jest wiele.

Np. Klub Korespondentéw' ,Steru
przy Zarzadzie Okregu ZZPZ w Szcze-
cinie istnieje od maja ub. r. Mogtoby
sie wydawac, ze okres jednego roku wy
starcza na to, by praca tej instancji,
zwigzkowej z korespondentami nabrata
cech cigglosci i systematycznosci. Z
pewnoscig bytoby tak, gdyby Zarzad
Okregu przejawit chociaz troche zain-
teresowania praca klubu, gdyby Wglad
nat w jego dziatalno$¢ i dopomogt usu-
na¢ powstate trudnosci. Niestety u-
porczywy brak troski ze strony Zarza-
du spowodowat catkowite zahamowa-
nie dziatalnosci klubu.

Prawie na wszystkich statkach naszej
floty sa korespondenci ,Steru“. Niekto
r?y z nich sg nawet'bardzo aktywni.
Lecz na wielu jednostkach naszej flo-
ty korespondenci zostali jedynie for-
malnie wytypowani na ogélnych zebra
niach zatogowych. Po zebraniu pozo-
stawiono ich samym sobie. Nic ,wiec
dziwnego, ze wielu korespondentow
rzadko lub wcale nie pisze do redak-
cji. Organizacje zwigzkowe na statkach
nie pomagajg im w pracy, nie podsu-
wajg zagadnien, nie wskazujg na roz-
ne sprawy i wreszcie nie mobilizujg
korespondentéw do aktywnej pracy.
Przyktady takie spotykamy na ,Puta-
skim“ i ,Lublinie“.

Nielepiej przedstawia sie sytuacja w
portach, gdzie rady zaktadowe i od-
dzialowe biernie odnosza sie do rozwo-
ju ruchu korespondentow.

Czego dowodzg te fakt%/?

Dowodzg one braku lub niecheci zro-
zumienia celu krytyki i samokrytyki.
Brak zainteresowania si¢ pracag kores-
pondentéw i lekcewazenie ich — to
krétkowzrocznos$¢ niektorych rad za-
ktadowych, ktére nie zawsze rozumieja,
ze tam, gdzie idzie o dobro zaktadu
pracy, nalezy zmobilizowaé wszystkie

si*&. . . :
ozwijanie krytyki i samokrytyki, to
sprawa haszego wzrostu ideologicznego
i politycznego, naszej odpornosci wobec
poczynan wroga, bojowosci naszych sze
regéw, wzrostu naszego budownictwa.
Jest to sprawa stalego zacie$niania wie
zi aktywu z masami cztonkowskimi,
wzrostu autorytetu zwiazku, bez kto-
rych niemozliwa bylaby realizacja na-
szych wielkich zadan.

Dlatego tez rady zaktadowe powinny
doktadnie i szczerze przeanalizowaé
swojg dotychczasowg prace w dziedzi-
nie rozwoju ruchu kprespondentpw, ak
tywnie przystgpi¢ do usuwania, brakéw-
— przez co przyczynig sie do podnie-
sienia na wyzszy poziom pracy zwigz-
ku. Z. MAKOWSKI

CZY TYLKO DO TRZECH RAZY SZTUKA?

1Yf ADESZLA wiosna. Z kazdym
*' dniem stawato sie cieplej. — Trze-
ba zrobi¢ przeglad towaréw ,w maga-
zynie — postanowit Czestaw Krzesin-
ski, kierownik magazynoéw .Wydziatu H
w porcie gdynskim.

W magazynie byly towary wrazliwe _

na wyzsza temperature. Najwiecej
obaw budzita jedna partia wysokowar-
tosciowej drobnicy. Nalezato jg zabez-
pieczy¢.

— Natychmiast trzeba tadunek prze-
wiez¢ w bezpieczne, chtodne miejsce —
zadecydowat kierownik Duta$ z rejonu
gdynskiego. Mijaty tygodnie. Kierow-
nictwo Wydziatu Il widocznie namysla-
to sie, jak zrealizowa¢ to polecenie.
Dopiero po 3 tygodniach nastgpit start.

Dnia 18 maja br. przybyta pod maga-
zyn nr 2 dawno oczekiwana grupa ro-
botnikow.

— No, gdzie macie ten tadunek? Chce
my sie z nim szybko zatatwi¢. W por-
cie jest duzo roboty! — niecierpliwili
sie robotnicy.

— tadunek przygotowany. Zaraz be-
dziemy tadowa¢ go na samochod
uspakajali co goretszych pracownicy z
magazynu..

Ale to ,zaraz" przeciagneto sie do
5 godzin. Brak byto bowiem listu kon-
wojowego dla Urzedu Celnego. Prawdo
podobnie kierownictwo Wydziatu ,za-
pomniato* go przygotowaé. W rezulta-
cie — w tym dniu przetransportowano,
tylko okolo 'h zaplanowanej ilosci
skrzyn.

Z» dwa dni, tj. 20 maja br. przy-

byli znéw robotnicy z samochodem
Czekali krocej na list konwojowy, bo

tylko 2 godziny. Dzieki bowiem inter-
wencji pracownikbw magazynu oraz
Michata Doroszynskiego, ktéry repre-
zentowat czynnik spoteczny, celnicy
zezwolili wyjatkowo na przewo6z tadun-
ku bez listu.

Nazajutrz, tj. 21 maja historia powto
rzyta sie z tg tylko rdznica, ze 8 robot-
nikbw czekato prawie 3 godziny nie

. tylko na list konwojowy, ale i na sa-

mochéd, ktory sie spoznit.

Skrzynie z tym samym tadunkiem
leza jeszcze i w innych magazynach.
Jesli dalszy przewd6z bedzie sie odby-
wat w dotychczasowym tempie, to wy-
sokowartoseiowy tadunek moze poniesé
powazng szkode.

Z opisanych faktéw wyptywa prosty
whniosek. Kierownictwo Wydziatu win-
no lepiej organizowaé prace, aby unik-
na¢ marnotrawstwa czasu roboczego
ludzi oraz $rodkéw transportowych.

J. FALKIEWICZ

J ]

U o inspektordt - racko
Polskie Linie Oceaniczne majg prze-

ja¢ od MORS caly sprzet radiowy.
Nie moze to jednak nastgpi¢, gdyz od-
powiedzialny za to inspektorat, nie dor-
sponuje odpowiednim pomieszczeniem,
w ktorym mozna bytoby ztozyé cenny
majeriat. Pomieszczenie na magazyn
sprzetu radiowego musi by¢ suche, prze
wiewne i dobrze zabezpieczone.

Zwracano sie do ZPGG o umozliwie-
nie skladowania sprzetu w jednym z
magazynow. W dniu 29 kwietnia br .o-
trzymano odpowiedz, ze niestety z po-
wodu braku powierzchni skladowej,
jak réwniez odpowiedniego zabezpie-
czenia, jakiego wymaga sprzet radio-
wy. ZPGG nie moze wydzierzawi¢ ma-
gazynu.l

MORS — dotychczasowy posiadac:
sprzetu tez nie wyraza zgody na dalszt
sktadowanie i ttumaczac sie swoimi pc
trzebami nalega na szybkie odebranie
materiatu.

W zwigzku z koniecznoscig przejecia
sprzetu, dyrekcja PLO winna dopomoc
inspektoratowi w znalezieniu nadajgce
go sie na ten cel pomieszczenia i nie d,
pusci¢ do sktadowania cennych mate-
riatbw w warunkach, ktére wptynetyby
na obnizenie ich wartosci.

<7)



Sir, 'S

.

7NIEDZIELE 24 ub. m. odbyly sie
1 W Warszawie finaty X piesciarskich mi-
strzostw Europy, W walkach finatowych

wystgpito: 7 reprezentantow Polski, 5 pie-
Sciarzy Zwigzku Radzieckiego, po 2 zawod-
nikéw CSR i Niemiec zachodnich oraz po 1
piesciarzu z Wegier, NRD, Irlandii i Anglii.

W wadze muszej pomiedzy Kukierem (Pol-
ska) i Majdlochem (CSR), po pieknej walce
zwyciezyt zdecydowanie na punkty Kukier.

Drugie spotkanie w wadze koguciej przy-
niosto sukces ponownie reprezentantowi Pol-
ski Stefaniukowi, ktéory wypunktowat dosko-
natego boksera radzieckiego Stiepanowa.

Trzeci tytut mistrzowski dla barw Polski
zdobyt w wadze piérkowej Kruza po emocjo-
nujacej walce z silnym i szybkim zawodni-
kiem radzieckim Zasuchinem

W wadze lekkiej spotkali sie zwyciezca Ant
kiewicza mtody zawodnik radziecki Jengiba-
rian z Wegrem Juhaszeni. Wygrat zdecydo-
wanie na punkty Jengibarian.

Piekng porywajaca walke stoczyt nasz mto-
dy reprezentant Drogosz w wadze lekkop6t-

M WYSCIG

]Jvji IEBO byto nad wyraz pogodne. Z lek-
ka falowata, powierzchnia morza mus-
kana delikatnym powiewem wiatru. Poranna
mgta rzedta w blaskach wstajgcego stonca,
odstaniajgc nieskazitelng zielono-niebieska
barwe morza i delikatny bilekit nieba. Tyl-
ko miejscami na horyzoncie mozna byto dos
trze¢ ciemny piéropusz dymu i czarng syl-
wetke- statku.

Parowiec ,Gopto* dziarsko prut fale Bat-
tyku. Miarowy rytm pracujgcych maszyn
dobiegat na poktad odlegtym, przyttumionym
echem. Marynarze w rozpigetych bluzach u-
wijali sie po calym poktadzie. W stonhcu
I$nita farba, tu i 6wdzie stycha¢ byto chro-
bot dokrecanych $rub i stuk mtotéw odbi-
jajacych rdze. Jeszcze tylko dziesig¢ dni
pozostato do Pierwszomajowego Swieta. Zo-
bowigzanie musi by¢ wykonane na czas.

Marynarze wiedzg, ze na wszystkich stat-
kach naszej floty wre gorgczkowa praca, ze
nie ma takiego marynarza, ktéry by nie
pragnat uczci¢ zdwojonym wysitkiem dzien

1 Maja. Mechanicy, ktérzy zobowigzali sie
przejrze¢ i zakonserwowaé wszystkie urzag-
dzenia przetadunkowe, co chwile wchodzg
na poktad, naradzajg sie, by wreszcie w
skupieniu zabra¢ sie do roboty.

,,Jesli pogoda sie utrzyma, a przetadunek
w Antwerpii odbedzie sie bez przeszkoéd,

zdazymy na pierwszego do kraju“ — mysla

marynarze.
D YLO potudnie,

kiedy parowiec ,Go-

Przeciwnikiem jego byt Milligan (Ir-
ktory musiat uznaé wyzszos$¢ Polaka
we wszystkich trzech rundach.

W wadze poétsredniej spotkali sie dwaj
starzy rywale Chychta i Szczeibakéw (ZSRR)
Po wyrownanej walce tytut mistrzowski uzy-
skat Chychta.

Wells (Anglia) i Resch (Niemcy zach.)
spotkali sie w finale wagi lekko$redniej. Wy-
soki posiadajacy diugie rece Wells 'walczyt na
dystans, punktowat przeciwnika we wszyst-
kich trzech rundach i wygrat przekonywuja-
co na punkty.

Nastepng walke stoczyli w kategorii $red

Sredniej
landia),

niej reprezentant Czechostowacji Koutny i
Wemhéner (Niemcy zach ). Mimo napomnie-
nia, jakie otrzymat w Ill'rundzie Wemhoéner,
wygrat na punkty dzieki lepszej walce w
Il rundzie i dobrej koncowce.

Grzelak w wadze péiciezkiej ulegt nie-

znacznie na punkty zawodnikowi NRD Nitscn
ke, stosunkiem gtoséw sedziowskich 2:1.
Ostatnig walke o tytut mistrza Europy w

boksie stoczyli w wadze cigezkiej Soczikas
(ZSRR) z Wegrzyniakiem. Zwyciezyt, majac
przewage we wszystkich trzech rundach So-

czikas.

Kazde zwycigstwo polskiego i radzieckiego

boksera byto udokumentowaniem polityki
umasowienia sportu wsréd najszerszych
warstw mtodziezy i ludzi pracy, byto rezul-

tatem troskliwej opieki, jakiej doznajg spor-
towcy w Polsce i Zwigzku Radzieckim.

Jak dtugo kroniki naszego piesciarstwa pa-
mietaja, nie odniedliSmy tak wspaniatego
sukcesu jak podczas X mistrzostw. To, ze ja-
ko pierwsi w historii amatorskiego boksu w
Swiecie doprowadzilismy do finatéw 7 zar
wodnikéw, wtasnie w warunkach istnienia
wiadzy Iludowej, moéwi za siebie, $wiadczy
najlepiej o rozmachu ludowego sportu, o
wielkich moratach naszych sportowcéow, wy-
chowankéw Polski Ludowej, o mtodych zot-
nierzach i ZMP-owcach, ktérzy znalezli sie w
naszej narodowej reprezentacji.

Mistrzostwa Europy w boksie zakonczone
Nie zakonczyta sie jednak praca nad dal-
szym wzrostem naszego sportu, nad dalszym
pogtebieniem przyjazni miedzy sportowcami
swszystkich narodéw mitujacych pokoj.

7ZE SMIERC

Zadzwieczaly dzwonki. Szybko. Btyskawicz-
nie. Przerywanym basem zawyla syrena
Statek postuszny dioniom sternika zatoczyt
pétkole.

— Cata naprzéd!

Rozpoczagt sie wyscig — ze $miercig. Dwie
gtowy coraz czesciej znikaty pod woda, co-

raz ociezatej wynurzaty sie bezsilne rece to-
nacych...
Smarkacze — mrukngt kto$ ze ztoscia,

gdy statek przyblizyt sie o tyle, ze wyraznie
mozna byto juz dostrzec dwie mtode, blade
z wyczerpania twarze.

Wiele znamy bohaterskich czynéw, wiel-
kich i matlych. Bohaterskie byly rejsy stat-
ku ,Karpaty“, Odwaga i mestwem zaimpo-
nowata $wiatu zaloga ,Czecha“. | wiemy,
ze nie ma sprawy wazniejszej nad zycie
ludzkie. Nies¢ pomoc — to $Swiety obowig-
zek. Nasi marynarze nie sprzeniewierzyli
sie¢ nigdy temu nakazowi. Sztorm czy po-
goda — zawsze gotowi sg spetni¢ swoj obo-
wigzek. W imie czlowieka.

Stop!

Statek tracac bieg zwolna doptywat do
rozbitkéw. Plusnety kota ratunkowe. Z tos-
kotem opadt za burte trap sztormowy.

Straszliwy wysitek ramion tongcych. Z
trudem zaczerpniety haust powietrza.

Najwyzszy czas. Oto dilonie bosmana o-
pasuja zmeczone ciata zbawcza ling.

Uratowani.

TM/ PELNEJ chwaty Usieaze rewolu-
7~  cyjnych tradycji Radzieckiej Ma-
rynarki Wojennej poczesne miejsce zai-
mujg karty poswiecone bohaterskiej
zatlodze pancernika ,Potiom kinktéra
jako  pierwsza zorganizowana grupa
carskich sit zbrojnych opowiedziata sic
po stronie rewotuciji.

Ryt to brzemienny w wydarzenia rok
1905. Miasta i wsie carskiej Rosji ogar-
nialy potezne fate strajk6w i powstan.

Chwiat sie¢ niepokojgco na swych gli-
nianych nogach kolos absolutyzmu.
Pod przewodem partii bolszewikow

kierowanej przez Lenina i Stalina kla-
sa robotnicza Rosji oraz chtopstwo wy-
stapity zbrojnie przeciw uciskowi rodzi-
mych kapitalistow i obszarnikéw. Pto-
mien rewolucji ogarngt caty kraj. Straj-
kowali robotnicy Raku, todzi, Iwanowo-
Wozniesieiska. KraWawe starcia z woj-
skiem carskim toczyly sig na ulicach
Odessy, Warszawy, Rygi, todzi. Chitopi
zagarniali obszarniczg ziemig, podpalali
obszarnicze dwory i patace, zabierali za-
pasy zboza, dzielagc je pomiedzy gtodu-
jacych.

W czerwcu 1905 roku icybucha pow-
stanie w rosyjskiej eskadrze czarnomor-

skiej: na pancerniku ,Kniaz Poliom-
kin — Tawriczeskij* zatoga podnosi
czerwong bandere i rozprawiwszy sig
ze znienawidzonymi oficerami kieruje
okret do Odessy, gdzie trwa wtasni<
powszechny strajk robotnikéw. Pod

ostong dziat okretu oddziaty marynarzy
ladujg na brzegu i wspomagajg ludno$é
Odessy tv jej ivalce z wojskiem.
Przerazeni admiratowie skierowujag
przeciw zbuntowanemu pancernikowi
catg eskadre. Na redzie Odessy nastepu-
je spotkanie. W kierunku samotnego
okretu kierujg sie lufy dziat kilku-
nastu jednostek. Gdy na rei flagowego
pancernika eskadry podniesiony zosta-
je rozkaz otwarcia ognia — wydaje sig.,
ze natychmiastowa zguba ,Potiomkina”
jest nieuchronna. Lecz nie pada ani

Au, brow, cy. da, da, da, dy, e,
Jja, ja, ka, ka, ki, mo, mos, na, na, nie, nik,
ny, ple, ra, ro, ski, skie, staw, ty,'we, wie,
za¢ — utworzy¢ trzysylabowe wyrazy, z kt6-
rych dwa sasiednie’ maja jedna wspolng sy-
labe. Po trafnym odgadnieciu i odczytaniu
Srodkowego rzedu otrzymamy nazwe jednego
ze statkoéw naszej floty handlowej.
Znaczenie wyraz6ow: 1-13 todzie jedno, lub
dwuosobowe, 2-14 skupienie gwiazd w gwiaz-

Z sylab:

Rysunki:
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PANCERNIK ,,

jeden strzatl. Marynarze eskadry odma-
wiaja strzelania do swych towarzyszy-
powsiancéw. Grozba wybuchu buntu na
okretach kierowanych przeciw ..Potima
kinowi'* jest tak powazna, ze dowédz-
two daje za wygrang: powstanczy pan-
cernik pod czerwong banderg defilujg
dumnie wzdluz groznej linii eskadry i
spokojnie, oddala sie na petne morze.

Jednakze samotny okret odcigety od
baz, pozbawiony iceggla i prowiantu nit>
ma szans na kontynuowanie walki.
Pancernik udaje si¢ ku brzegom Ru-
munii i tam zostaje internowany w
porcie Constanza.

Ci z jego zatogi, ktérzy pézniej wpa-
dajg w rece rzadu carskiego, oddani zo-

dozbiorze, 3-15 jedno z miast wiloskich, 4-16
bohaterski statek Rewolucji Pazdziernikowej,
5-17 inaczej: niepopularny, 6-18 zdrobniale
imie zenskie, 7-19 inaczej: starac¢ sie dobiegac.
8- 20 przeciwienstwo od stojacy (np

10 22 jedno
11-23 komar\
pod-

9-21 gaj kartowatych dagbczakéw,
z polskich zagtebi weglowych,
zwrotnikowe, 12-24 mieszkaniec okolic
biegunowych.

Szczecin, Chrobrego 8. 3) Zbigniew Garlicki.

Gdynia, Abrahama 12, 4) Waldemar Kwiat-

kowski, Sopot, ul. Stalina 781, 5) Zofia Naj-

drowska, Gdansk - Oliwa, Podhalanska 19.
Ksigzki wysytamy poczta.

| GOSPODARK A

\ i iesiecznilc ,TECHNIKA
Naczelnej Organi-

iVJ. MORSKA* — organ
zacji Technicznej, Morskiego Instytutu Tech
nicznego, Morskiego Instytutu Rybackiego
zajmuje sie zagadnieniami ekonomicznymi i
technicznymi, zwigzanymi z zegluga, por-
tami, rybotbwstwem morskim i stoczniami.

fTr 11 (Bf)

POTIOMKIN

stajag pod sad. Cze$¢ zostaje stracona,
cze$¢ — zestana na katorge.

Pomimo porazki, fakt powstania na
..Poliomkinie* miat niezicykle donioste
znaczenie, w historii rewolucji. Oto co
pisze na ten temat historia WKP (bh'
..Powstanie na pancerniku ,Potiomkin"
byto pierwszym masowym wystgpieniem

rewolucyjnym w armii i flocie, pier-
wszym przejSciem znacznego oddziatu
wojsk carskich na stronge rewolucji.

Powstanie to sprawito, ze my$l o przy-
taczeniu sig armii i floty do klasy ro-
botniczej, do ludu stala si¢ dla mas ro-

botniczych i chilopskich, zwtaszcza za$
dla samych mas zotnierzy i marynarzy,
bardziej zrozumiata i bliska®.

Zaciesniamy wiez z Czytelnikami
W przeddzien rozpoczecia ,Dni Oswia
ty, Ksigzki i Prasy“, tj. 16 maja br. re-
dakcja ,Ster* zorganizowata spotkanie,
swojego zespotu z robotnikami i pra-
cownikami Szczecinskiej Stoczni Re-
montowej.
powsJpotkanie to miato przebieg bardzo
atrakcyjny i uplyneto w wesolym na-
stroju. Bogaty program artystyczny w
wykonaniu zespotéw ,Artosu” i ZPS,
przeplatany petng dowcipu i satyry kon
feransjerke dostarczyt widowni duzo
humoru i wiele wrazen.

Zebrani na sali stoczniowcy zywo rea
gowatli na ptynaca ze sceny krytyke,
ktéora wskazywata na niektore niedo-
ciggniecia w zyciu i pracy zatogi stocz
niowej.

W wyniku tego bezposredniego spot-
kania zespotu redakcyjnego ze stocz-
niowcami, zostata zaciesniona wiez mie
dzy pismem a Czytelnikami.

potrzeby pracow

Czasopismo to zaspakaja
teoretycznego i

nik6w morza w zakresie
praktycznego naswietlenia najistotniejszych
clla gospodarki narodowej oraz najbardziej
aktualnych zagadnien techniki morskie]j
oraz ekonomiki transportu morskiego. Ro-
zumiejac znaczenie nauki oraz wysokokwa-
lifikowanych kadr pracowniczych dla rea-
lizacji _Planu 6-letniego na odcinku spraw
morskich, ,Technika i Gospodarka Mor-
ska“ zapoznaje swych czytelnikéw zarow-
no z wynikami prac badawczych naukow-
cow naszych i obcych (zwtaszcza radziec-
kich), jak i z przodujgcymi osiggnieciami
eksploatacyjnymi.

,Techni-

nau-
uczel-

Ze wzgledu, na swodj charakter
ka i Gospodarka Morska“ interesuje
kowcéw, pracujgcych w wyzszych
niach technicznych i ekonomicznych, sta-
novyi niezbedng pomoc dla miodziezy stu-
diujgcej w tych zaktadach naukowych o-
raz dla praktykéw w zakresie budownictwa
morskiego i portowego, budownictwa okre-
towego. eksploatacji nortow i floty. r

Dlatego kazdy z nich winien prenumero-
waé¢ ,Technike i Gospodarke Morska“, aby
czytac ja stale, wraca¢ do dawniejszych
numeréw, szukajgc w poszczeedlnyeh opra-
cowaniach rozwigzania trudnos$ci, wymywa-
jacych z codziennej pracy zawodowej

W Oddziale Morskim Wydawnictw Ko-
munikacyjnych. Gdansk-Wrzeszcz Al Wol-

?h? iwsﬁeglﬂn’?n sa do nabvcia *num&fyl ?

Réwmowarto$¢ za zamdwione numery pro-
simy wptaca¢é na konto Wydawnictw Ko-
munikacyjnych. Oddziat Morski. Gdansk-
Wrzeszcz, Al. Wojska Polskiego 13 nr 11—
11055400 przy PKO w Gdyni.

Cena prenumeraty ..Techniki i Gospodar-
ki Morskiej* wynosi: kwartalnie — 30 zi,
po6trocznie — 60 zt. rocznie — 120 zih

Optaty na poczet prenumeraty przyjmuja
listonosze oraz wszystkie urzedy pocztowe.

PIERWSZY KATALOG KSIAZEK O TEMATYCE MORSKIEJ
WYDAWNICTW KOMUNIKACYJNYCH

Z okazji Dni OS$wiaty, Ksigzki i
kacyjnych wydat
cyjne (i

Systematycznie opracowany,

Prasy Oddziat Morski
katalog dotychczas wydanych przez Wydawnictwa Komunika
poprzednio Wydawnictwa Morskie) ksigzek o tematyce morskiej.

maty w

Wydawnictw Korauni

rozmiarach, lecz estetycznie wydany

1 wydrukowany na dobrym papierze katalog jest pierwszym przegladem dorobkii

Wydawnictw w dziedzinie morskiej.
skimi znajdzie w katalogi;

tematow.

Z uw'agi na nier6bwnomierne zaopatrzenie placéwek Domu Ksigzki

dotgczona jest kartka zamowieniowa.

Czytelnicy
dakcje wzgl.
munikacyjnych,

w Dziale Zbytu i
Gdarnsk-Wrzeszcz, Al

Kartowskiego

Kazdy
wykaz dotychczas opracowanych i

naszego pisma moga otrzymac¢ katalog bezptatnie przez
Kolportazu Oddziatu
Wojska Polskiego 13

interesujacy sie zagadnieniami mor-
wydanych drukiem

do katalogu

naszg re-
Morskiego Wydawnictw Ko-

Wojska Polskiego 13. Tel. Re-

Wydawnictw Komunikacyjnych. Gdansk-Wrzeszcz, Al. Wojska Polskiego 13 na konto PKO __ Gdynia nr 11-110-55152

) L_>plo“ d_oplyna,_b d_o Iatarniow_ca w pob!i- »
ﬁ: };(I)BkuL;.d-PHDt zwinnie wspigt sie po trapie I? (I:IEzli_\;\chcSzflﬁa. Igg;glsqkda;jaqc spiézy;;gmknaobsﬁ ROZWIAZANIE ZADAKN Z N-RL 9(55)
pruKIr’f)atlkei. rozkaz i statek znéw energicznie Qiaeﬁytga(ljelz.ie udzielono jej pierwszej pomocy, Koléwka: 1) Perth, 2) Rugia, 3) Osaka,
Z gtosnym piskiem przeleciata nad stat- — Czyj statek? o ) 4) Porto, S) Akkra, 6) Genua, 7) Uznam, 9)
kiem mewa. Za nig druga i trzetcika- Przy- przzi*yfzzyawszy odpowiedZ usmiechneta sie  j,6ar 9) Ohios, 10) Itaka, 11) Eubea, 12) pu-
ismnIﬁezjlfrsesnuyjrrnze;rzgitwrrz)?zrﬁu wq)gn)&}m jes‘tvt Nind Dziekuje ~wam, polscy marynarze. san, 13) lbsen, 14) Sepik, 15) Miami, 16) One-
on prawdziwym przyjacielem. Niejeden ma- lgdy nie zapomneg...
rynaprz pomyglalev tye]j chwili o krjaju, o do- _ Miata siedemnascie lat. Jej towarzysz Propagujcie pismo ,Ster®
my ipJfadﬁii?ii}eNraad"oiiﬁeyd"u?m?egc%m’ej twar ;"ym‘ze;se;e"jaegizo”t'gle‘;f;‘?ﬁks"[gav‘vy’gﬁ'lg’i';va;f"dme_ Sylaboéwka: Niechcacy, zycica, rejent, pier
Wtem wszyscy blyskawicznie ‘poderwali pesze: ,Wieziemy rozbitkéw. Przygotowa¢ Woptak. Szydiéw, omam, marjaz, dziennik,
sie z miejsc. Gonigc spojrzeniem za lotem  Pomoc lekarska”. o Miedzyrzecz, odzywka, Uznam, anaroid, kon
ptakéw dostrzegli na linii horyzontu nie- Ionza'ar(?hf? ,Gopta" zatosnie sungt pochy- dor, Wejherowo, SOS, soliter, radar, nos-
leniu od siebie wynurzaly sie z morza dwie It;J_nsknego. Wkrétce zjawit si¢ lekarz. Roz- N S v Lo
glowy... itkéw, ktérzy stopniowo odzyskiwali sity, \.NS.ZySlk-O, klchanle., |sk|ja,’ Je.drzejow. Nlech_
— Tona — rozlegly sie krzyki na pokia- Spré))‘évtaa(:rzl?n;oineagr!aa?ﬁy uémiech. Ostatni po- zyle Pler’w_szy Maja dz@n mledzynér?dowej
dZ|e._ _ . . . zegnalny gest... solidarno$ci mas pracujgcych, dzien bra-
Pilot szturchniety w ramie obejrzat sie | znéw na statku praca potoczyla sie terstwa robotnik6w wszystkich krajow.
g(;c\sclfll(tuoywzvygﬂiaagr)r/]l;?rzd,loﬁkt(‘)lvrykiestrilnkoutjoladzni: zwyktym codziennym trybem. Za d.obr(.e rozwiqzanie_ zadan .nagrod’y
zniknety mewy. Lecz zanim pilot zoriento- Na podstawie korespondencji Pawta Kedziora otrzymujg: i) Bogustaw Michatowski, Torun,
wat sie w sytuacji, pojawit sie kapitan. opracowal Henryk SaczewBki Piastowska 7 m. 9, 2) Henryk Strzatkowski,
O GROMNA sala restauracyjna jest prze
petniona... Wyje, piszczy jazz. Po
Srodku, na parkiecie, wijgc sie w niedo-
rzecznych figurach Igng do siebie tancerze.
Nagle muzyka cichnie. Dzentelmen o ,spor-
towym wygladzie* przeciska sig do $rodka.
Klaszcze w rece i wota:
— Hallo! Ladies and gentleman! Zaraz
zaczng sie zawody w biegu maratonskim.
Mozecie robi¢ zaktady!
Znowu zatkaty saksofony i przy huku
bebnéw wyszli na start mezczyzni i kobiety.
Ustawiaja sie w szeregi, jaki$ dzentelmen
zwigzuje rece kazdej parze. Majg oni prze-
biec po sali restauracyjnej niejeden kilo-
metr.

Rozlega sie wystrzat pistoletu. ,Maraton-
ski bieg“ rozpoczagt sie... Przebiegiszy kil-
ka okrazen sali pada jedna z dziew czat, po-
ciggajac za sobg partnera, potem druga.

Na sali rozlega sig $miech, oklaski. Jazz
gra. Tych, co upadli, zbiera sie, robigc miej-
sce dla innych biegnacych. Podpici widzo-
wie krzykami i gwizdem dopingujg pozo-
statych.

,Zawody“ ciagna sie az do chwili, gdy
zostanie tylko jedna para, ktéra bedzie zwy-
ciezcg. Lecz menazer zada czesto przebieg-
niecia wielokilometrowej trasy az do konca.

W tym wypadku zwyciezcy otrzymujg za
pierwsze miejsce o wiele wiekszg zaptate.

Widowiska podobnego rodzaju sa czestym
zjawiskiem w USA. Sytym bywalcom re-
stauracji widocznie utatwiajag trawienie, a
wiasdcicielom knajp prlyposzag dodatkowy
dochéd...

Zdjecia w numerzer Syrowatki, Majora i Saczewskiego.
Wydawnictwo Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Zeglug; IIP — Wydawnictwa Komunikacyjne — Oddziat Morski
dakcji 428-34 Zamoéwi—jn i wnilaty na preron”rrie przyjmuje Oddziat Morski

Optaty na prenumerate ,,Steru*4 wynosza: mie*f '«nie zt 0.80

kwartalnie z

240

iie zI 40.

rocznie zt 9.00. Nakiad 14.000 egz.

klasa VI, oddano manuskrypty dn. 25. V. 53. druk ukoriczono 30. V. 53, zarn. ar 1500 — W-4-1020G

Druk Gdanskie Zaktady Graficzne Pap. rot. sat, 75 gr. 102 cm,



