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TRESC:

ZARZADZENIA PRZEWODNICZACEGO PANSTWOWEJ
KOMISJI PLANOWANIA GOSPODARCZEGO:

Poz. 154 — z dnia 12.V.1950 r. w sprawie wynagrodzen za
prace autoréw, ttumaczy, opiniodawcoéw, redak-
toréw, korektoréw i rysownikéw, wykonane
na zlecenie instytucji wydawniczych w zwigz-
ku z opracowaniem ksigzek z zakresu zagad-
nien gospodarczych.

Poz. 155 — z dnia 12.V.1950 r. w sprawie wynagrodzen za
prace autoréw, ttumaczy, korektoréow wykony-
wane przy opracowaniu wydawnictw infor-
macyjno - gospodarczych na zlecenie przed-
siebiorstw wydawniczych.

Poz. 156 — z dnia 6.VI1.1950 r. w sprawie robé6t budowla-
no - montazowych nie objetych Katalogiem
Norm i Cen Jednostkowych.

Poz. 157 — z dnia 14.V1.1950 r. w sprawie udzielania urlo-
poéw egzaminacyjnych stuchaczom Uniwersy-
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ZARZADZENIE PRZEWODNICZACEGO
PANSTWOWEJ KOMISJI PLANOWANIA
GOSPODARCZEGO

z dnia 12 maja 1950 r.
(znak ZA1A-50-2)

w sprawie wynagrodzen za prace autoréw, ttumaczy, opi-

niodawcoéw, redaktoréw, korektoréw i rysownikéw, wyko-

nane na zlecenie instytucji wydawniczych w zwigzku

z opracowaniem ksigzek z zakresu zagadnien gospodar-
czych.

1) Zatozenie ogolne:

1. 1 Wynagrodzenie za prace autorskie i tlumaczenia
uzaleznia sie od wartosci pracy, jaka autor lub ttu-
macz witozyt, opracowujac okreslong publikacje
z zakresu zagadnien gospodarczych, w zaleznosci
od przeznaczenia tj. poziomu publikacji, od jej ob-
jetosci oraz od stopnia przydatno$ci opracowania
dla gospodarki narodowej.

2) Podziat publikacji z uwagi na przeznaczenie:

2. 1 Ustala sie nastepujace poziomy opracowan autor-

skich:

Poziomi — prace o'charakterze popularyzuja-
cym, propagujace zagadnienia gos-
podarcze;

Poziom Il — opracowania specjalne oraz publi-

cystyka naukowa i podreczniki na
poziomie szkdét Srednich;

tetbw Powszechnych,
siebiorstwach i

tecznionej.

zatrudnionych w przed-
zaktadach gospodarki uspo-

OKOLNIK PRZEWODNICZACEGO PANSTWOWEJ
KOMISJI PLANOWANIA GOSPODARCZEGO:

Poz. 158 — z dnia 19.VI.1950 r. w sprawie czesciowej
zmiany okdlnika Ministra Przemystu i Han-
dlu z dnia 21.X.1948 r. w sprawie wyko-
rzystywania i premiowania pomystéw, wpro-
wadzajgcych ulepszenia Ilub usprawnienia w
zaktadzie pracy.

PISMO OKOLNE:

Poz. 159 — z dnia 10.V1.1950 r.
Panstwowej Komisji

w sprawie przesyfania
Planowania Gospodar-
czego zbiorczych miesiecznych sprawozdan
statystycznych z dzialalnosci przedsiebiorstw
budowlano montazowych, geodezyjnych i biur

projektéow.

Poziom IlIl — prace naukowo - badawcze, opraco-
wania fachowe, stowniki, encyklo-
pedie oraz podreczniki na poziomie
szkot akademickich.

3) Skiadniki kosztéw przygotowania redakcyjnego:

3. 1 Koszty opracowania redakcyjnego publikacji z za-
kresu zagadnien gospodarczych sktadajg sie z:
3. 1 1honorarium autora,
3. 1 2honorarium opiniodawcéw (koreferentéw),
3. 1 3.honorarium za zlecone opracowania redak-
torskie,

3.1. 4. wynagrodzenia za korekty.

. Koszty przygotowania
publikacji z zakresu

sktadaja sie z:

redakcyjnego ttumaczenia
zagadnien gospodarczych

#3. 2. 1L wynagrodzenia za opinie o potrzebie ttu-

maczenia,
3. 2. 2. wynagrodzenia wtlasciciela praw autor-
skich,
3. 2.3.honorarium tlumacza,
3. 2 4.honorarium opiniodawcéw (koreferentéw),
3. 2. 5 honorarium za zlecone opracowania re-

daktorskie,

3. 2. 6. wynagrodzenia za korekty.

4) Zakres pracy autora, ttumacza, opiniodawcéw, redakto-
row i korektora stylistycznego:
4. 1. Zlecenie opracowania publikacji przez instytucje

wydawniczg winno obejmowac:
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4. 3.

. Przy pracach zleconych w zakresie

4. 1. 1. sprecyzowanie tematu oraiz okre$lenie za-
kresu pracy (szczegétowy plan pracy z po-
dziatem na czesci, rozdzialy, ustepy itp.),

4. 1. 2. okreslenie przeznaczenia (poziomu) publi-
kaciji,

1. 3. przewidzianag objeto$¢ pracy,
1. 4. termin dostarczenia
wej pracy,

maszynopiséw goto-

. Autor moze poczyni¢ zmiany w udzielonym mu

zleceniu w zakresie objetym pkt. 4. 1. 1 i 4. 1 3,
po uprzednim uzgodnieniu tych zmian ze zlecenio-
dawca.

Autor obowigzany jest'dostarczy¢ prace w 3 eg-
zemplarzach maszynopisu oraz poda¢ zrédia, ilu-
stracje lub szkice rysunkéw w takiej formie, aby
wykonanie ich byto mozliwe bez zmudnych i wie-
lokrotnych objasnien. Szczegély formy dostarcze-
nia maszynopiséw i materiatow do ilustracji ksigz-
ki okreslag we witasnym zakresie poszczeg6lne in-
stytucje wydawnicze.

ttumaczen na-

lezy przyjaé¢ jako zasade wykonywanie tlumaczen

opracowanych.

Przez okreslenie ,ttumaczenie opracowane“ nalezy

rozumie¢ dokonanie tltumaczenia:

4. 4. 1. zgodnie z oryginatem,

4. 4. 2. poprawnie pod wzgledem jezykowym,

4.. 4. 3. z uwzglednieniem przyjetej terminologii,

4. 4. 4. z dostosowaniem treéci ttumaczonej pracy
do stosunkéw polskich, np. z uwagi na wa-
runki produkcyjne, surowcowe, klimatycz-
ne, obowigzujgce przepisy prawne, normy,
uktad miar itp. przez dodanie wyjasnien,
oméwien lub uwag, nie znieksztatcajgcych
tresci ttumaczonej publikacji. Skreslenia
i wprowadzenie zmian tre$ci moze by¢ do-
konane jedynie po uprzednim uzgodnieniu
ze zleceniodawca, gdy nie jest to sprzeczne
z umowa autorska. Komentarze umieszcza
sie bezposrednio w tekscie publikacji w od-
miennym ukladzie graficznym (np. peti-
tem) lub jako odno$nik.

. Do obowigzkéw opiniodawcy (koreferenta) nalezy:

4. 5. 1. opracowanie opinii ogélnej o tresci i ukta-
dzie opiniowanej pracy,

4. 5.2. udzielenie doktadnych wskazéwek co do
koniecznos$ci i zakresu wymaganych roz-
szerzen, skreslen lub poprawek merytory-
cznych, ktérych powinien dokona¢ autor,

4. 5. 3. stwierdzenie zgodnosci okreslen i nazw
z polskim stownictwem, a w razie* potrze-
by—podanie doktadnych wskazéwek (stro-
na maszynopisu i wiersz) co do koniecz-
nych zmian i poprawek;

4. 5. 4. wyrazenie opinii co do poziomu p-racy i jej
przeznaczenia;

4. 5. 5 wyrazenie opinii co do wielkosci naktadu.

Poza tym opiniodawca powinien zaproponowaé po-

prawki w tekscie i objasnienia do rysunkéw, tablic
itp. oraz w miare moznosci, dokona¢ korekty styli-
stycznej.

Poprawek powyzszych nalezy dokonaé¢ otéwkiem,
w spos6b umozliwiajgcy odczytanie pierwotnego
tekstu. W przypadku, w ktérym opiniodawca (ko-
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6.

7.

4. 8. Do zakresu prac redaktora

5. 1 Jako podstawe do
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referent) stwierdzi konieczno$¢ dokonania przez
autora poprawek i zmian, obowiagzany jest do po-
wtérnego przejrzenia pracy po dokonaniu tych po-
prawek przez autora.

Z tytutu powtérnej opinii opiniodawca (korefe-
rent) otrzymuje wynagrodzenie, ustalone odpowie-
dnio do wielko$ci dokonanych zmian.

Do zakresu zleconych prac redaktorskich nalezy:
4. 6. 1. doktadne zaznajomienie sie z trescig
i uktadem pracy,

4. 6. 2. doktadne zaznajomienie sie z uwagami opi-
niodawcéw (koreferentéw) i redaktora
stylistycznego oraz ustalenie ostatecznej
redakciji (tresci, rysunkéw, tablic itp.),

4. 6. 3. udzielanie wytycznych i wskazéwek tech-
nicznych co do wydania publikacji.

W przypadku, gdy publikacja jest pracg zbiorowa,
do zakresu zlecanych prac redaktorskich nalezy:

4. 6. 4. opracowanie zakresu pracy i jej
czenia, zgodnie z punktami
4. 1. 2,

4. 6. 5. wytypowanie autorow,

przezna-
4. 1. 1 oraz

4. 6, 6. odpowiedzialnos$¢
gramu z wykonania
dakcyjnych.

za realizacje harmono-
prac autorskich i re-

Wydawnictwo moze zlecaé
opracowanie programoéw
g6lnych publikacji.

osobom postronnym
koncepcyjnych poszcze-
Zlecenie winno obejmowac:

4. 7. 1 ustalenie charakteru publikaciji,
4. 7. 2. okreslenie celu, ktoremu praca ma stuzyé¢,

4. 7. 3. okreslenie przyblizonego rozmiaru pracy.

Do obowigzkéw autora programu nalezy:

4. 7. 4. opracowanie planu pracy zbiorowej (po-
dziat na czesci, rozdziaty i ustepy itd.),

4. 7. 5. ustalenie wytycznych co do sposobu opra-
cowania poszczegélnych czesci i rozdzia-
tow,

4. 7. 6. wytypowanie autoréw i dokonanie podzia-
tu prac pomiedzy nimi,

4. 7. 7. ustalenie zalozen dla
ficznego.

opracowania gra-

stylistycznego nalezy:

4. 8. 1. dokonanie poprawek stylistycznych, zwier-
nym zachowaniem tres$ci poprawionych
ustep6éw publikaciji ,

4. 8. 2. poprawienie zauwazonych btedéw jezyko-
wych i interpunkcji zgodnie z obowigzujg-
cymi zasadami pisowni,

4. 8. 3. przediozenie autorowi lub ttumaczowipro-
pozycji co do ewentualnych zmian niekt6-
rych zdan i ustepéw dla uzyskania wiek-
szej jasnosci tresci.

5f Wysoko$¢ wynagrodzenia:

obliczenia wynagrodzenia za
prace autoréw, ttumaczy, opiniodawcow (korefe-
rentéw)*, redaktoréw, oraz redaktorow stylistycz-
nych przyjmuje sie arkusz (16 stron formatu A5)
garmondem bez interlinii o wielkosci kolumny
6 X 9 kwadratéw w sumie ca 40.000 znakéw. Ry-
sunki i ilustracje uwzglednia sie jako tres¢.



Str.

5. 2. Wysokosé

147

BIULETYN PKPG.

Poziom Autor Opiniodawca*)
| 15 30.000 2.000—3.000
11 30—40.000 2.500—3.500
m 40-50.000 3.000-4.000

Redakcja
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wynagrodzenia za prace oryginalne nalezy oblicza¢ wg stawek podanych nizej:

u) ztotych za arkusz

Redaktorskie prace zlecone

stylistyczna

1.200

1.400

Prace indywidualne Prace zbiorowe

3.000—3.500 5.000— 7.000
3.500—5.000 6.000— 8.000
5.000 -7.000 8.000-10.000

) Wynagrodzenia opiniodawcéw obliczane sa za catkowita opinie wg dostarczonej do opinii objetosci maszynopi-
su, przeliczonej na strone druku.

. Przy drukowaniu publikacji w

W razie wydania naktadu masowego (powyzej
30.000 egzemplarzy), autor otrzymuje dodatkowo
za naktad masowy 35% honorarium podstawowego.

W przypadku, gdy opiniujgcy ustala, ze prace opi-
niowang nalezy gruntownie przerobi¢ w catosci
lub w czesci, instytucja wydawnicza, po porozu-
mieniu sie z autorami, moze zleci¢ osobom trzecim
dokonanie koniecznych przerébek. Z tytutu prze-
robki czesci lub catosci pracy, otrzymuja osoby,
ktéorym prace te zlecono, wynagrodzenie dodatko-
we, w stosunku do objetosci dokonanych przero6-
bek w wysokos$ci od 2.000.— do 5.000 ztotych za
arkusz poprawionej pracy.

Po wydrukowaniu publikacji na
tytutowej umieszcza sie wzmianke:

odwrocie strony

...Prace powyzsza przejrzat i
(rozdziale)

przerobit w czesci

(imie i nazwisko)

Jezeli praca zostata tylko rozszerzona przez doda-
nie poszczegdblnych ustepéw, wynagrodzenie dodat-
kowe ustala sie proporcjonalnie do objetosci uzu-
petnien wg stawek wyptacanych danemu autorowi.
W tym przypadku na odwrocie strony tytutowej
wydrukowanej publikacji umieszcza sie wzmianke:

,Prace powyzszg przejrzat i
(rozdziale)

uzupetnit w czesci

(imie i nazwisko)

innym formacie
(A4, A5, A6 itp.) lub przy uzyciu innych rodzajow
czcionek niz okreslone jako podstawa do oblicza-
nia wynagrodzenia (pkt, 5. 1.), wysoko$¢ stawek
podstawowych danego formatu oblicza sie przez
pomnozenie obowigzujacych stawek zasadniczych
(pkt. 5. 2) przez wspétczynnik, réwny stosunkowi
ilosci znakéw zawartych w kolumnie (stronie) te-
go formatu do ilosci znakéw kolumny
(A5 o ilosci znakéw 2.500).

zasadniczej

5 &

. Wyptata naleznosci opiniodawcom i

. Wyptata naleznosci

Wyptata naleznosci autorébw moze nastepowac
w postaci zaliczek, ktérych wysoko$¢ do chwili od-
dania ksigzki do druku nie moze przekracza¢ 30to
naleznosci, przy czym ostateczne rozliczenie musi
nastgpi¢ najp6zniej w 6 miesiecy po ukonczeniu
druku ksigztei. , \

Jesli w ciggu jednego roku od daty zakwalifikowa-
nia pracy przez instytucje wydawniczg jako nada-
jacej sie do druku, praca nie zostanie wydrukowa-
na, autorowi nalezy wyptaci¢ petne honorarium.

redaktorom
stylistycznym powinna by¢ dokonana w ciggu jed-
nego miesigca od czasu zakwalifikowania pracy
przez instytucje wydawnicza.

za redakcyjne prace zlecone
nastepuje na zasadach przewidzianych dla autoréw
w pkt. 5. 5. i

. W przypadku opracowania ksigzki przez kilku au-

torow (spotka autoré6w) wynagrodzenie kazdego
z nich obliczane jest w stosunku do objetosci opra-
cowanej czesci pracy. Wyptata wynagrodzenia na-
stepuje na podstawie tgcznego, pisemnego oswiad-
czenia wszystkich autoréw, ustalajgcego udziat
procentowy kazdego z nich w honorarium.

5. 9. Wysoko$¢ wynagrodzenia za czesSci pracy, dodane

. Nowe opracowania i

. W zasadzie kazde opracowanie

w dalszym wydaniu oraz za czesci catkowicie prze-
robione oblicza sie wg punktu 5. 2., czyli jak za
wydanie pierwsze. ]

zmiany poprzedniej tresci
podlegajg opiniowaniu, optacanemu wg objetosci

opiniowanej tresci.

autorskie powinno
by¢ opiniowane co najmniej przez jednego opinio-
dawce.

Instytucja wydawnicza moze réwniez zleci¢ prace
dwum opiniodawcom; dalsze zwiekszenie ilosci
opiniodawcow nie jest wskazane.

. Wynagrodzenie za opracowanie programu koncep-

cyjnego publikacji ustala sie w umowie z autorem
programu w wysokos$ci nie przekraczajacej 75%
stawki, przewidzianej dla redaktorskich prac zle-
conych.
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5. 13.

Pozioifi

Poziom

. Jezeli opinia wykaze, ze przyjete

. Jezeli ttumacz

. Przy ttumaczeniach z

. W przypadkach dokonania opracowanego

Wysoko$¢ wynagrodzenia

Oj-inia 0og6lng co do

. ) Ttumacz
celowosci ttumaczenia

600 7.000—10.000

600 10.000—12.000

1.000 12.000—15.000

Jezeli w ttumaczonym tekscie, ponad 1/3 cze$¢ sta-
nowig tabele, wynagrodzenia ttumacza ulega odpo-
wiedniemu, ustosunkowanemu pomniejszeniu.

ttumaczenie na-
lezy dodatkowo przerobi¢, ulepszyé, czy uzupetnié,
a ttumacz nie jest w stanie zmian tych dokonag, in-
stytucja wydawnicza moze zleci¢ odnos$ne prace
dodatkowo osobie trzeciej, wynagradzanej zgodnie
z pkt. 5 3

dokonat samodzielnie przerébek,
ulepszen i uzupetnien, iktére zostaly przyjete przez
opiniujagcych i redakcje instytucji wydawniczej,
otrzymuje .oprécz zasadniczego wynagrodzenia
zgodnie z pkt. 5. 13, wynagrodzenie dodatkowe jak
w pkt. 5.14.

. Przy ttumaczeniach z jezykéw, ktérych znajomos¢

jest w Polsce mato rozpowszechniona (szwedzki,
finski, wegierski itp.), stawki dla ttumaczy moga
by¢ zwiekszone na podstawie oddzielnej umowy.
jezyka polskiego na obcy
wszystkie stawki dla ttumaczy moga by¢ zwiekszo-
ne na podstawie oddzielnej umowy.

ttuma-
czenia przez kilku tlumaczy (spéitka tlumaczy),
wynagrodzenia kazdego z nich okres$la sie zgodnie
z pkt. 5. 8.

. Przy nastepnych wydaniach ttumaczen opracowa-

nych, ttumaczowi nie przystuguje wynagrodzenie.
Jesli w ttumaczeniu opracowanym zawarte byty
ustepy pracy oryginalnej (komentarze, wyjasnie-
nia itp.), to wtedy ta cze$¢ pracy podlega wyna-
grodzeniu, zgodnie z zasadami zawartymi w pkt.
5. 10. i 5 11, przy zachowaniu jako podstawy do
obliczen stawek ustalonych w pkt. 5. 2.

. Wysoko$¢ wynagrodzenia za korekty, wykonywa-

ne jako prace zlecone, oblicza sie wg stawek poda-
nych nizej: j
w zilotych za arkusz o rozmiarach
jak w punkcie 5 1

K or ek tg
1 2 3i nast.
500 300 200
600 400 300
600 400 300

w sprawie wynagrodzen za prace autorow,
rektoréw, wykonywane przy opracowaniu wydawnictw in-
formacyjno - gospodarczych, na
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za opracowanie ttumaczenia nalezy obliczaé wg nastepujgcych stawek:

w zilotych za arkusz o rozmiarach
jak w pkt. 5 2

Redakcja Redaktorskie prace

Opiniodawca

stylistyczna zlecone
2.000—3.000 1.500 3.000—4.000
2.500—3.500 1.750 3.500—4.500
3.000-4.000 2.000 4.500—6.000

5. 21. Wynagrodzenie za rysunki techniczne, wykonywa-
ne jako prace zlecone, zgodnie z ustalonymi nor-
mami Polskiego Komitetu Normalizacyjnego oraz
zgodnie z ustalonymi przez instytucje wydawnicza
wytycznymi, ustala¢ nalezy wg umowy, nie wyzej
jednak jak 250 ziotych w przeliczeniu na 1godz.
pracy.

Wynagrodzenie za rysunki
nym pozostawia sie umowie.

o charakterze graficz-

6) Zarzadzenie niniejsze obowigzuje od dnia 1 maja br.

PRZEWODNICZACY PANSTWOWEJ KOMISJI
PLANOWANIA GOSPODARCZEGO
w z. Dr St. Jedrychowski

155.

ZARZADZENIE PRZEWODNICZACEGO
PANSTWOWEJ KOMISJI PLANOWANIA
GOSPODARCZEGO

z dnia 12 maja 1950 r.
(znak ZA1A-50-1)
ttumaczy, ko-

zlecenie przedsiebiorstw
wydawniczych.

1) Charhakterystyka wydawnictw informacyjno - gospodar-
[

czyc
1 Przez wydawnictwa informacyjno - gospodarcze na-
lezy rozumie¢:
prospekty,
katalogi,
ulotki itp.
1. 2. Cechg charakterystyczng wydawnictw informacyj-
no - gospodarczych jest ich:
Scista branzowos¢,
zwigztos¢,
akcent propagandowy.
1. 3. Od autoréw tej grupy wydawnictw wymagane; sa:
— doktadna znajomos$¢ techniczna poruszonego w
danym wydawnictwie zagadnienia,
duza umiejetno$é zwieztego opisu
przedmiotu czy zjawiska.

danego

1 4. Od ttumaczy z jezyka polskiego na jezyki obce wy-
magane sa:
— bardzo dobra znajomos$¢ jezyka obcego, na ktory
dane wydawnictwo ma by¢ ttumaczone,
— znajomos$¢ techniczna poruszonego zagadnienia
oraz przyjetej terminologii.
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2) Podziat wydawnictw informacyjno - gospodarczych:

2. 1 Przyjmuje sie nastepujace 2 poziomy opracowan

autorskich:

Poziom | — prace o charakterze og6lnym, nie
zwigzane z koniecznoscig posiadania
specjalnych, wysokokwalifikowa-
nych wiadomosci technicznych;

Poziom Il —

prace wymagajace wysokich kwali-
fikacji technicznych.

3) Wynagrodzenie za prace autorskie:

3. 1. Jako podstawe do obliczania wynagrodzenia za
prace autoréw, ttumaczy, korektoré6w przyjmuje
sie znak drukarski.

Poziom Autor Tlumacz
t 2,50 zt 0,75 zt
un 1,50 zt 0,50 zt
Korektorzy
1 korekta | 2 I 3 i nastepna
1 0,15 zt 0,12 z 0,10 zt
n 0,15 zt 0,12 zt 0,10 zt

4) Wynagrodzenie za rysunki o charakterze graficznym
honorowane jest wediug umowy.

5) Wynagrodzenie, okreslone w pkt. 3, stosowane by¢ moze
najwyzej do pierwszych 4 stron formatu A4. Tekst prze-
kraczajacy cztery strony formatu A4 optacany jest we-
diug stawek poziomu li-go zgodnie z punktem 5. 1
norm wynagrodzen dla ksigzkowych .wydawnictw gos-
podarczych.

6) Zarzadzenie niniejsze obowigzuje od dnia 1 maja br.
PRZEWODNICZACY PANSTWOWEJ KOMISJI
PLANOWANIA GOSPODARCZEGO
w z. Dr St. Jedryehowski

156.

ZARZADZENIE PRZEWODNICZACEGO
PANSTWOWEJ KOMISJI PLANOWANIA
GOSPODARCZEGO

z dnia 6 czerwca 1950 r.
(znak ZA5A-05-13)

w sprawie robét budowlano - montazowych, nie objetycii

Katalogiem Norm i Cen Jednostkowych.

Na podstawie pktu VIIl uchwaly Prezydium Komitetu
Ekonomicznego Rady Ministréw z dnia 4 maja 1950 reku
w sprawie upowszechnienia pracy zespotowej i dostosowa-
nia norm pracy w budownictwie do nowych metod wyko-
nawstwa (Monitor Polski nr A-59, poz. 687), zarzgdzam, co
nastepuje:

81. W odniesieniu do rob6t budowlano-montazowych,
nie objetych Katalogiem Norm i Cen Jednostkowych, opra-
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cowanym i zatwierdzonym na podstawie pktu |
Prezydium Komitetu Ekonomicznego Rady Ministréw
zdnia 4 maja 1950 roku w sprawie upowszechnienia pracy
zespotowej i dostosowania norm pracy w budownictwie do
nowych metod wykonawstwa, moga by¢ w poszczegdlnych
przedsiebiorstwach lub na poszczegélnych budowach stoso-
wane nadal — do czasu ustalenia wtasciwych norm pracy
w trybie przewidzianym w obowigzujgcym (obecnym)
brzmieniu 8 70 uktadu zbiorowego pracy w budownictwie,
jednak nie pézniej niz do dnia 30 czerwca 1950 roku — nor-
my dotychczasowe:

uchwaly

a) wprowadzane juz w zycie przed dniem 15 maja 1950
roku, itzw. normy miejscowe,

b) ustalone w okresie od 15 maja 1950 roku do 31 maja
1950 roku, przy zastosowaniu trybu, przewidzianego
w pierwotnym (dawnym) brzmieniu § 70 uktadu zbio-
rowego pracy w budownictwie.

§ 2. Poczynajac od dnia 1 lipca 1950 roku niedopuszczal-
ne jest stasowanie jakichkolwiek norm i cen jednostko-
wych dla robé6t budowlano - montazowych, nie objetych
Katalogiem Norm i Cen Jednostkowych, o ktérych mowa
w 8 1, lub norm i icen jednostkowych, ustalonych w innym
trybie, niz przewidziany w obowigzujagcym (nowym)
brzmieniu 8§ 70 uktadu zbiorowego pracy w budownictwie,
lub tez ustalonych zgodnie iz uchwata Komitetu Ekonomicz-
nego Rady Ministréw z dnia 12 maja 1950 roku.

8§ 3. Wtasciwi ministrowie wydadzg zarzadzenia w przed-
miocie $cistego stosowania zasad, podanych w
zarzadzeniu.

niniejszym

PRZEWODNICZACY PANSTWOWEJ KOMISJI
PLANOWANIA GOSPODARCZEGO

wzE Szyr

157.

ZARZADZENIE PRZEWODNICZACEGO
PANSTWOWEJ KOMISJI PLANOWANIA
GOSPODARCZEGO

z dnia 14 czerwca 1950 roku.
(znak ZA4D-00-46)
Wytyczne

w sprawie udzielania urlopéw egzaminacyjnych stuchaczom
Uniwersytetéw Powszechnych, zatrudnionych w przedsie-
biorstwach i zaktadach gospodarki uspotecznionej.

Zasady przytoczone w p. |l ipp.V— XI| Zarzadzenia
Przewodniczgcego Panstwowej Komisji Planowania Gospo-
darczego znak ZA4D-00-46 z dnia 17 marca 1950 r. w spra-
wie udzielania urlopéw egzaminacyjnych pracownikom
przedsiebiorstw i zakladéw gospodarki uspotecznionej,
uczeszczajagcym do szk6t podstawowych, liceéw ogdlno-
ksztatcgcych i zawodowych oraz do szkét wyzszych zawo-
dowych i akademickich (Biuletyn PKPG nr 6, poz. 88)
stosuje sie rowniez do stuchaczy Uniwersytetéw Powszech-
nych.

PRZEWODNICZACY PANSTWOWEJ KOMISJI
PLANOWANIA GOSPODARCZEGO
wz. E Szyi
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OKOLNIK PANSTWOWEJ KOMISJI PLANOWANIA
PRZEWODNICZACEGO PANSTWOWEJ KOMISJI GOSPODARCZEGO

DEPARTAMENT BUDOWNICTWA
z dnia 10 czerwca 1950 r.
z dnia 19 czerwca 1950 r. (znak BU-3-14)

(znak TE5A-00-1) w sprawie: przesytania Panstwowej Komisji Planowania
Gospodarczego zbiorczych miesiecznych sprawozdan staty-
w sprawie czesciowej zmiany okélnika Ministra Przemystu  stycznych z dziatalnosci przedsiebiorstw budowlano - mon-

i Handlu z dnia 21 pazdziernika 1948 r. w sprawie wykorzy- tazowych geodezyjnych i biur projektow.
stywania i premiowania pomystéw, wprowadzajacych ulep-

szenia lub usprawnienia w zaktadach pracy.

PLANOWANIA GOSPODARCZEGO

Dla ujednolicenia zasad przesytania Panstwowej Komisji
Planowania Gospodarczego zbiorczych miesiecznych spra-
wozdan statystycznych, sktadanych zgodnie z Instrukcja
1. W p. 9 okélnika Ministra Przemystu i Handlu z dnia 21 PKPG Nr 18, ustala sie, co nastepuje:

pazdziernika 1948 r. w sprawie wykorzystywania i pre- 1. Centralne Zarzady ,i inne jednostki przedsiebiorstw
miowania pomystéw, wprowadzajacych ulepszenia lub budowlano - montazowych podlegte bezposrednio mini-
usprawnienia w zaktadach pracy (Dz. Urz. M. P. i H. sterstwom réwnoczeénie z przestaniem pierwszego eg-
Nr 34, poz. 306) zdanie drugie otrzymuje brzmienie na- zemplarza do wlasciwego ministerstwa przesytajg po 1
stepujace: egzemplarzu nastepujacych sprawozdan zbiorczych (bez
,Za wadliwg oceng pomysitu, bedaca nastepstwem nie podktadek) — wprost do Departamentu Budownictwa
dotozenia nalezytej starannosci, cztonkowie Komisji PKPG.
Usprawnien ponosza odpowiedzialno$¢ stuzbowag lub ) ) )

W z o6 r Termin do dnia

dyscyplinarnag"

2. Wprowadza Sie w tymze p. 9 okéIlnika zdanie trzecie T—1 20-tego nast. m-ca
w brzmieniu nastepujagcym:
T—2 20-tego nast. m-ca
,O ile wadliwa ocena jest nastepstwem ztej woii lub ra-
PP—1, (PP—1/b, PP—1) zb 27-mego nast. m-ca

zagcego niedbalstwa oraz w przypadku $wiadomego
wprowadzenia kierownictwa zaktadu w bigd z checi zy- Z-3 25-tego nast. m-ca
sku lub w porozumieniu z zainteresowanymi pracowni-

. . . Ny Na egzemplarzu przeznaczonym dla PKPG nalezy nad
kami, cztonkowie Komisji Usprawnien ponosza odpo-

napisem ,tajne — poufne" itd. umiesci¢ napis: ,nie-
wiedzialno$é karna, przewidziang w ustawach karnych, sprawdzone przez Ministerstwo".
oraz odpowiedzialnos¢ materiaing®. 2. Ministerstwa po sprawdzeniu i ewentualnym skorygo-
PRZEWODNICZACY PANSTWOWEJ KOMISJI waniu sprawozdan podlegtych przedsiebiorstw budow-

lano - montazowych sporzadzaja sprawozdania zbiorcze
wg wszystkich obowigzujgcych wzoréw i sktadajg je we
wz E.Szyr wiasciwym Departamencie PKPG, a mianowicie:

PLANOWANIA GOSPODARCZEGO

Wzor Odbierajgcy
Departament PKPG

Termin do dnia

T—1 Budoiunicttua Wydz. Spremozd. 28-mego nast. m-ca
T—2 N 28-mego nast. m-ca
P—M > M M 30-tego nast. m-ca
M 1 » 30-tego nast. m-ca
PP—1 R 5-tego drugiego m-ca

PP -Ib, PP 1 (zb)

PP—2 Zatrudnienia, Norm i Ptac Wydz. Norm. Pracy 15-tego Y Y
zZ 1 Zaopatrzenia i Bilansétn Mat. Wydz. Plan. Zaop.

i Spraruozd. 7-mego . R
zZ 2 > 7-mego " "

Z—3 Budcmnictuja, Wydz. Spramozd. 7-mego
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Sprawozdanie zbiorcze ministerstwa sporzadza sie w za-
sadzie na formularzach sprawozdawczych tych samych
wzoréw i wedtug zasad ustalonych dla sprawozdan Cen-
tralnych Zarzadéw i innych jednostek naczelnych.

Do sprawozdah zbiorczych PM. M-I, PP-2, Z-l i Z-2 do-
taczy¢ jako podktadki sprawdzone zbiorcze sprawozda-
nia jednostek podleglych bezposrednio ministerstwu.

Do pozostalych sprawozdan: T-l, T-2, PP-1, PP-l/b,
PP-l/zb i Z-3 mozna podktadek nie dotgczaé, nalezy na-
tomiast na sprawozdaniu zbiorczym umiesci¢ uwage co
do poczynionych w podktadkach sprostowan lub tez zu-
petnej ich poprawnosci.

Sprawozdania zbiorcze nalezy przesta¢ wraz z pismem
towarzyszacym, zawierajgcym krotkag charakterystyke
wynikéw pracy przedsiebiorstw i ewentualne wyjasnie-
nia co do ujecia i poprawnos$ci danych.

Do sprawozdan zbiorczych moga by¢ dotaczone (lub tez
przestane pdzniej dodatkowo) tablice wynikowe (anali-
tyczne), uzasadniajgce wnioski wyciggniete z danych
sprawozdawczych.

Przedsiebiorstwa geodezyjno-miernicze podlegte Gilow-
nemu Urzedowi Pomiaréw Kraju przesylajg mu spra-
wozdania zbiorcze PP-l/g w 3 egzemplarzach.

Gtéwny Urzad Pomiaréw Kraju przesyla sprawozdania
zbiorcze Ministerstwu Budownictwa w 2 egzemplarzach,
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zalgczajgc sprawozdania przedsiebiorstw réwniez w 2
egzemplarzach.

Ministerstwo sporzadza sprawozdanie zbiorcze PP-l/g
i przesyta je do Departamentu Budownictwa, Wydziat
Sprawozdawczos$ci wraz z podktadkami w terminie do
dnia 5 drugiego miesigca po miesigcu sprawozdaw-
czym.

Biura projektéw podlegte bezposrednio ministerstwom
lub Centralnym Zarzgdom réwnoczes$nie z przestaniem
pierwszego egzemplarza sprawozdan PR-1 witasciwemu
ministerstwu przesylajg jeden egzemplarz sprawozdan
zbiorczych PR-1 do Departamentu Budownictwa, Wy-
dziat Sprawozdawczosci. i

Ministerstwo przesyta sprawozdania zbiorcze PR-1

i PP-1/b zgodnie z zasadami ustalonymi w pkt 3 i 4, do
dnia 3 drugiego miesigca po miesigcu sprawozdaw-
czym do tego samego Departamentu. W tym samym
terminie ministerstwo przesyta Departamentowi Budow-
nictwa skorygowane sprawozdania zbiorcze podlegtych
biur projektéw wg wzoru PR-2 bez sporzadzania na
swoim szczeblu sprawozdania zbiorczego.

Poza powyzszymi uzupeiniajgcymi ustaleniami roz-
dzielniki i terminy przewidziane instrukcja PKPG Nr
18, odnoszace sie do pozostatych odbiorcéw, pozostaja
bez zmian.

DYREKTOR DEPARTAMENTU inz. K. Jaworski

Do PrenumeratorOw naszego pisma

Niektoérzy prenumeratorzy wptacajgcy naleznos¢ za prenume-
ratg przez PKO i urzedy pocztowe, dokonujg wptat w zbyt péznym
terminie, t. po dniu 20 miesigca poprzedzajgcego miesigc prenu-

meraty, powoduja przez to opoéznienie manipulacji

na poczcie

i w PPK ,,Ruch”, co w konsekwencji op6zZznia wysytkg pisma.

W celu unikniecia op6znien w wysytce PPK ,,Ruch" prosi Ob. Ob.
prenumeratorow owptacanie naleznosci za prenumeratg najpdozniej
do dnia 20 kazdego miesigca poprzedzajgcego miesigc prenume-

raty.

Wszystkie wptaty, ktére bedg nadane na PKO, lub pocztg po-
dniu 20 bedg automatycznie zaliczane na prenumerata o jeden

miesigc po6zniej.

Za datg nadania wptaty uwaza sie datag stempla pocztowego

na pokwitowaniu.

ADMINISTRACJA
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